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BAKAN SUNU U

Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu, Tuark
dilini, Turk tarihini, Tark kdltdrind Ataturk’dn istedi
bicimde cada medeniyetler seviyesinin Ustine ¢ karmak,
bilimsel yoldan ara rmak, tan tmak ve yaymak gibi dnemli
amagclar dstlenmibir kurumdur.
Tark ulusunun buydkliine ve Ustin uygarl k yetenek-
lerine inanm olan Ataturk, tlke birliinin sa lanmas n n dil
birli i ve Ulke tarihini arararak 0renmek gerekti
bilincinden hareket etmj yaz devrimi ile dil bilincinin
yayg nlatrimas, Turk ve Turkiye tarihi konusunda ki
kurumlatrma ve ara rmalarn coalmasnda sonug¢ alc
ad mlar atmtr.
Ataturk Kualtar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu 2008-2012
Stratejik Plan, Yiksek Kurumun ve Ba kurulu larn
stratejik planlar temel al narak, genibir katlmla
haz rlanm tr. Stratejik Plan calmalar sadece, plan
hazrlama ag¢sndan dé bu siregte drenilenler,
payla lanlar a¢ s ndan da énemli olntur.
Ataturkgu duunceyi, Atatirk ilke ve ink laplar n, Turk
dilinin 6z guzelli ini ve zenginliini meydana ¢ karacak, Turk
tarinini ve Turkiye tarihini gelecek kaklara aktarmak,
tan tmak ve yaymak amac yla stratejik plan haz rlama siuredadali birikimlerini ¢cal malar na
yanstan stratejik planlama ekibine, cadalar koordine eden Strateji Geirme Daire
Ba kanl na ve payddar m za teekklr eder, uygulamada Iza lar dilerim.

Prof. Dr. Mehmet AYDIN
Devlet Bakan






UST YONET C SUNU U

Devletler, ihtiyacn duydw, bilgi, davran,
ticaret ve maliye ile hukuk duzenini oturmak igin,
orgun eitim bata olmak Uzere, céli kurum ve
kurulu lar meydana getirir. Bu kurum ve kurular
‘vasa’ ile temellendiriimi ama¢ ve ilerini
surdurebildii; kendisini muhatap saydrd Olcide
varl klar n devam ettirir. Yasama ve ydrtitmenin kurum
ve kurululara destek verip vermeyj bu a¢ dan ¢ok
onemlidir.

Anayasann 134. maddesine gore 2876 sayl
Kanunla 1983 ylnda kurulan Atatirk Kaltar, Dil ve
Tarih  Yuksek Kurumunun dort bk kurulu u
vard r.Bunlardan Tark Tarih Kurumu 1931, Tirk Dil
Kurumu 1932 ylnda Ataturk’dn direktifi ile
kurulmu tur.Bugin bu iki kurumla birlikte Atatirk
Ara trma Merkezi, ve Atatirk Kultir Merkezinden
olu an Ataturk Kdaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu,
yine Ataturk’un istedii bicimde milli kiltur ve tarih
de erlerinin birletirici bir giic oldu unu g6z 6nunde tutarak, Turk dilini, Tark tarihini, Tark
kultarana bilimsel yoldan ararmak, tan tmak ve yaymak amac yla calalar n strdirmektedir.

Atatirkct dutnceyi Ataturk ilke ve ink laplar n bilimsel yoldan aramak; Turk dilinin 6z
guzelli ini ve zenginliini meydana ¢ karmak, onu yeryuzi dilleri aras ndaedee yarar
yuksekli e eritirmek; Turk tarihini ve Turkiye tarihini ve bunlarla ilgili konularTtrklerin
medeniyete hizmetlerini ilmi yoldan incelemek, aranak; milli varl m z n ve milli glcimiiziin
devam nda ve gelnesinde, ‘milli kdltirimizi cala medeniyet seviyesinin Ustine ¢ karma’
dlkiimizde temel unsur olan Tark kaltarint; Ataturkcl (oice, Atattrk ilke ve ink laplar
do rultusunda, bilimsel yoldan incelemek, d@nanak ve bir butlnlik icerisinde yaymak ve
yay mlamak Ataturk Kulttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun temel amac d r.

Bu temel amac nedeniyle haz rlanan Turkce’si Stratejik Rlaman ve idari personelden
olu an bir ekip taraf ndan haz rlanmolup, mali disiplini salamak, kaynaklar 6nceliklerine gére
verimli ve etkin bir bicimde kullanmak icin temel ilke ve onceliklbelirlenmi ve performans
Olcmeye dayal sistem getirilntir. Bu do rultuda haz rlad m z stratejik plan 2008-2012 vy llar
aras n kapsamakta olup, stratejik planlamaya dayal yondasStansne 2008 y|ndan itibaren
ba lanacaktr.

Cal anlar m z ile birlikte haz rlam oldu umuz 2008-2012 stratejik plan n laaya ulamas
icin Yiuksek Kurum ve bd kurulu lar m z n misyon ve vizyonuna uygun olarak kurum catlar
ile birlikte Uzerine dien sorumluluu yerine getirmeyi amaclamaktad r.Bu amac¢ Atatirkgu
diu Unceyi, Ataturk ilke ve inklaplarn, Tuark dilinin 6z guzeilni ve zenginliini meydana
¢ karacak, Turk tarihini ve Turkiye tarihini, milli varlm z n ve milli giicimuiziin devam nda ve
geli mesinde en blyuk gucini oluracakt r.

Stratejik plan n haz rlanmas nda emegecen bal kurulu bakanlar ve calanlar ile
stratejik planlama ekibine tekktr eder baar lar dilerim.

Prof. Dr. Sad k TURAL
Yiksek Kurum B&an






KURULU UNDAN T BAREN YUKSEK KURUM BA KANLARI

Korg. Suat LHAN Prof. Dr. Utkan KOCATURK

GOREV SURES 14.10.1983-31.12.1991 GOREV SURES 01.01.1992-19.07.1993

Prof. Dr. Re at GENC Prof. Dr. Sad k TURAL

GOREV SURES 02.08.1993-14.08.2000 GOREV SURES 14.08.2000-







ATATURK YUKSEK
ULUSLARARASI BARI
ODULU KURULU KURUL

| OZEL KALEM

UKSEK KURUM YUKSEK KURUM
ET M KURULU BA KANI

HUKUK
B MU AV RL

DENETLEME
[ KURULU
BA KAN
YARDIMCISI SVL
SAVUNMA
STRATEJ PER.E T.DA . DA RE
GEL .DA. B K. TAB BL

SAYMAN

ATATURK TURK TURK ATATURK
ARA TIRMA DL TAR H KULTUR

MERKEZ KURUMU KURUMU MERKEZ
BA KANLI | BA KANLI | BA KANLI | BA KANLI |

13






ATATURK KULTUR, D L VE TAR H YUKSEK KURUMU
STRATEJ K PLAN

1.GR
1.1. Stratejik Plan n Kapsam
Yuksek Kurum, dei en dinya gundemi ile Glkemizde wman hzl kentlene ve gelimeler
kar snda dei en koullara uyum saayarak yurt icinde ve yurt dnda doru stratejiler
geli tirerek Ataturkcl dilinceyi, Ataturk ilke ve ink laplarn, Turk kdltrand, Turk tarihini ve
Tark dilini bilimsel yoldan ara rmak, tan tmak ve yaymak amac ndad r.
Ancak; Ataturk Kdultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Kanununun Baz Maddieie
De i tirilmesine ve Bu Kanuna Baz Maddeler Eklenmesine Dair 519 sidghun Hikminde
Kararname'nin dayand 3911 say | Kanun, Anayasa Mahkemesince iptal ediptdu undan, bu
yetki kanununa dayan larak ¢ kar Imbulunan s6z konusu Kanun Hikminde Kararname de
Yuksek Mahkemece iptal edilntir.
ptal edilen KHK ile ortaya ¢ kan hukuki Ha un giderilmesi, yap lacak camalar n kanuni
zemine oturtulmas ve skkl bir yap ya kavuturulmas amac yla yeniden haz rlannbulunan
kanun tasar s n n Turkiye Buyuk Millet Meclisinde yasalas beklenmektedir.
Kurum faaliyetlerinin yerine getiriimesinde kda lan zorluklar n almas n salamak, gunun
artlar na uygun, etkin, verimli bir caina ortam yaratmak Kanun’la belirlenen amag ve ilkelere
ula mak, Kurumu fonksiyonel, dinamik ve aktif bir yap ya kavumak, faaliyetleri suratli, etkin ve
verimli hale getirmek icin yasal bl un bir an dnce giderilmesi biyuk 6nem arz etmektedir.
Yuksek Kurum binyesinde farkl birimlerde goérev yapan elemanlar deveik kademelerdeki
yoneticilerin yer ald zlem Tasarm ‘Stratejik Planlama Ekibinin durulmas ndan sonra
Stratejik Planlama calmalar na bdanIm ve 2008-2012 y llar n kapsayacak stratejik plan n ilk
bolumu olan temel bilenlerinin belirlenmesi ¢calmalar tamamlanmt r.
Yuksek Kurum Stratejik Plan
-Durum Analizi
-Misyonumuz
-Vizyonumuz
- Stratejik plan n uygulanmas , izlenmesi ve eidendiriimesi
olmak tzere 4 ana bolimden ahaktad r.

1. 2. YUksek Kurumun Yap s

Anayasan n 134. maddesine gore 2876 say| Kanuitelrkcl diunceyi, Ataturk ilke ve
ink laplar n, Turk kdltartna, Turk tarihini ve Turk dilini bilimsel yoldarat rmak, tan tmak ve
yaymak amac yla; Atatlrk'in manevi himayelerinde, Cumhlteban n gézetim ve destmde,
Ba bakanl a bal, Ataturk Aratrma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Tuark Tarih Kurumu ve Ataturk
Kaltar Merkezinden oluan, kamu tizelkili ine sahip "Ataturk Kdalttr, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu" kurulmutur.
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1. 3. Uygulanan Yontem

2006 y| Eylul ay nda Devlet Planlama kdat Mistearl yonlendiricili inde Stratejik Plan
haz rl k cal malarna bdanIm tr. |k a ama olarak Stratejik Planlama ekibinde yer alacaklar
belirlenmi ve bunun akabinde cainalar balatlm tr. Ekipte yer alanlarn listesi Ek-A'da
verilmektedir.

Cal malarda Devlet Planlama Telat Mdustearl taraf ndan yay mlanan
(http://www.sp.gov.fy “Kamu dareleri ¢in Stratejik Planlama K lavuzu” referans al ntir.
Cal man n balang c nda ilk aama olarak, tlkemizde ve dinyada Turk Dili, Turk Tarihi ve Turk
Kaltarinin analizi yap Im ve mevcut durum ortaya konulmur.

Cal malarda birincil amag¢ kat | mc | sa lamak olduu i¢in, 6éncelikle Stratejik Planlama
ekibinde Ylksek Kurum birimlerinin temsiline 6zen gosteribmi Ayr ca ekip taraf ndan yap lan
cal malar n Kurum taraf ndan benimsenmesi maksad yla, yap lamgdhr Kurum c¢al anlar na
duyurulmu, cal anlar n katk lar al narak kat | m tst dizeydelsamaya cal Im tr.

Di er bnemli ¢al ma ise Kurumun hizmetleri ve bu hizmetlerimizi yerine gédair ve/veya
hizmetlerimizden yararlanan payti n belirlenmesi olmuur. Yiuksek Kurumun faaliyetlerinin
toplumun her kesimini etkilemesi nedeniyle payda 6zenle belirlenmeye calm ve
cal malarda payddar n gorileri dikkate al nmtr.

Stratejik planlama ile Kurum sonuglara ve performansa odaklanacdak,mka
sa layacak, effaf ve hesap verebilir streclere uyum denetimi, izleme vertindirme yapabilen
bir kurum niteli ini gliclendirecektir.

16



|. BOLUM

1.1. YUksek Kurum ve Bal Kurulu lar n Tarihgesi

Atatirk Kaltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu, Anayasam z n 134. maddes gere 2876
say | kanunla; Ataturk'in direktifleriyle 1931 y | nda kurulan Turkifiagkurumu ve 1932 y | nda
kurulan Turk Dil Kurumu'na Atatlrk Ararma Merkezi ve Atatirk Kultar Merkezi'nin ilavesiyle
kamu tuzel kiili ine sahip olarak kurulmtur.

Ba | kurulu lar Atatirk Aratrma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Tark Tarih Kurumu ve
Ataturk Kultar Merkezi'dir:

Ataturk Ara trma Merkezi:

Ankara'da Ataturk Kaltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun kurwioa dahil, tizel kili e
sahip, bilimsel hizmet ve faaliyetlerde bulunacak olan, "Atatlrk tAma Merkezi" kurulmutur.
Ataturk Aratrma Merkezinin amac Atatlrk¢u dinceyi, Atatirk ilke ve ink laplar n bilimsel
yoldan arat rmak, tan tmak, yaymak ve bu konularda yay mlar yapmakt r
2876 say | Kanun'un ilkeleri doultusunda Atatiirk Ara rma Merkezinin gorevleriunlard r:

a) Ataturk'ain Kkiili ini, ilkelerini, Ataturk¢cl daunceyi, Atatirk inklaplarn ayd nlatacak,
de erlendirecek bilimsel ararmalar yapmak veya yapt rmak,

b) Devlet ve toplum hayat na Atatirkct diaceyi, Ataturk ilke ve ink laplar n egemen k Imak ve
ya atmak icin gerekli bilimsel ararma ve incelemeyi yapmak, elde edilen sonuglar 6rgin ve
yayg n eitimde kullan I r hale getirmek, ilgili kurum ve kuruliara bu konularda ve elde edilen
sonugclar Uzerinde Onerilerde bulunmak, talepleri halinde gerekli destéamak,

c) Ataturk, Milli Micadele ve Turkiye Cumhuriyeti Tarihi ilegili Turkce ve yabanc dillerde
yaz Im kitap, brour, dergi ve benzeri materyalden @ua bir kitapl k kurmak,

d) Milli Miucadele ve Turk stiklal Sava, Cumhuriyetimizin kurulu ve Cumhuriyet Dénemi
olaylar ile Ataturk ilke ve inklaplarnn olmas n belirleyen her turli kaynak ve belgeleri
toplamak, bunlar bilimsel yontemlerle dizenlemek, inceleme vetrana yapacaklarn
hizmetlerine sunmak,

e) Toplumun her kesiminin Atatlrk¢t dince, Ataturk ilkeleri ve ink laplar konular nda, ayn
goru, inang ve dilincede birlemesini salayacak ag k, kesin ve temel kavramlar ortaya koymak
Uzere; bilimsel ardrmalar yapmak, var lan sonuclar ve bu konulara kaynakilteden fikri
materyali ve bu amagcla bda Atattrk'un eserleri olmak tizere Atatlrkcu i@hicenin yerlemesinde

ve yay Imas nda hizmeti gecmfikir adamlar n n bu konudaki konma, konferans ve yaz larn
toplayarak yaymak ve yay mlamak,

f) Atatirkct duinceye, Atatirk ilke ve ink laplar na uygun milli politikalar n ohas nda ve
yuratilmesinde, milli hedeflerin tespitinde, seciminde fikir birikinsa layacak tedbirleri almak,
bu konularda ilgili kurum ve kurullar n taleplerini kar lamak,

g) Amacg ve gorevleriyle ilgili kongreler, konferanslar, seemier, kurslar, her tarli bilimsel
toplant lar, geziler, sergiler diizenlemek; yurt ici ve yurt bilimsel toplant lara kat Imak,

h) Amag ve gorevleri doultusunda sureli ve suresiz yay nlar yapmak, ayn mabhiyetteknlgay
desteklemek, yapt batin arat rma, inceleme, kongre, konferans ve seminerlerin sonuclar n
yay mlamak,

) Amagc ve gorevi ile ilgili konularda inceleme ve dnana yapacaklara ve lisansustl galalarda
bulunacaklara her ttrli destek ve yard mlarda bulunmak,

J) Yurt icinde ve yurt d nda Atatirkcl diiince, Atatiurk ilke ve inklaplar konular ile
Cumhuriyetimizin kuruluunu haz rlayan ve Cumhuriyet Donemindeki olaylar n sebepleri ve
geli meleri konular nda Ustin ke | eserler veren, &im ve 0 retim hayat nda ve cama
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alanlar nda ve hizmet yerlerinde Atatirkcu ditice, Ataturk ilke ve ink laplar deultusunda 6rnek
cal malarda bulunan Turk ve yabanc gercek ve tlzelleki cal malar nda, hizmet ve
faaliyetlerinde desteklemek,

k) Amac ve gorevleri ile ilgili olarak, yurt icinde ve yurt achda yerli ve yabanc, resmi ve 6zel
e itim, bilim, kdltdr, sanat kurum ve kurullar ile aratrma merkezleri, arvleri ve benzeri
yerlerde ve catli dallardaki arat rmac , yazar ve sanatkarlarlakirli inde bulunmak,

[) Amacg ve gorevlerine giren konularda, yurt i¢i ve yurtrtlaki yay nlar izlemek, incelemek,
de erlendirmek ve verecesonuglar yetkili organ veya kurumlara sunmak,

m) Yuksek Kurulun, Yuksek Kurumun ve bu Kanun’un verdii er gorevleri yerine getirmek.

Turk Dil Kurumu:

Tark Dil Kurumu 12 Temmuz 1932'de Turk Dili Tetkik Cemiyeti ad yla kurultau
Atatlrk taraf ndan goérevlendirilen dért milletvekilici leri Bakanl na bir dilekge ile Turk dili
hakk nda tetkikat ve neyatta bulunmak maksad yla ve merkezi Ankara'da Halkevi binas ndaki
dairede olmak Uzere "Turk Dili Tetkik Cemiyeti" adyla ilmirbtemiyet kurmak Ulzere
ba vurmu tur.

Tark Dili Tetkik Cemiyetinin 26 Eylul 1932 gini Dolmabahce Saray 'ndaataml |.
Kurultay’ na Atatirk, Bakanlar, milletvekilleri, halk temsilcileve Atatirk'i ziyarete gelen
Amerika Birleik Devletleri Genelkurmay B&an General Douglas Mc Arthur kat Inhr.
Kurultay bakanl na Kaz m Ozalp, ikinci b&anl klar na Milli E itim Bakan Reit Galip ve
Semih Rifat secilmierdir.

Tark Dili Tetkik Cemiyeti, Ataturk'in katld son kurultay n (lll. Kurultay) Austos
1936'da yapmtr. Onemli tuzik dei ikliklerinin yapId  bu kurultayda, dernek bieanl na
Kdltar Bakan (zaman n Milli Etim Bakan ) getirilmi, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bakan,

Ba bakan ve Genelkurmay Ban onursal b&an yap Im tr. Dernein amac "Turk dilinin 6z
guzelli ini ve zenginliini meydana ¢ karmak, Onu yeryuzi dilleri aras ndaedee yarar
yuksekli e eritirmek” olarak muhafaza edilmir. Bu yonetici dei ikli inden sonra art k dernek
olma 6zelli ini kaybeden kurulwn ismi de, hukuka ¢ok sayg | olan Atatiurk taraf ndan "Turk Dil
Kurumu" olarak dei tirilmi tir. Atatirk bu kurultaydan 2-3 ay sonra da, 1936 TBMM ac¢
konu mas nda kurumlar n akademi yap Imalar n istemi

"Bu ulusal kurumlar n az zaman icinde ulusal akademiler hdini almas n temenni ederim.
Bunun igin cal kan tarih ve dil alimlerimizin dunya ilim alemince tan nacak orijinal
eserlerini gérmekle bahtiyar olman z dilerim.”

1951 ylInda yap lan olanUsti kurultayda kurumlar n telat yap s dei tirilmi , Milli
E itim Bakan nn bakanl ve TBMM Bakan, Babakan ve Genelkurmay Baan n n onursal
ba kanl klar kald rIm tr.

1982 Anayasas ile Turk Dil Kurumu ve Turk Tarih Kurumunun yeniden dizengnme
uygun gordlmttdr. Bu tekilatland rma c¢al malar sonucunda kurumlar, buginki yegklini
alm ve Atatirk taraf ndan 1936 y | nda belirlenen amagc Tirk Dil Kurunmuagnen tekrarlanarak
kesinlemi tir.

Tark Dil Kurumunun amac ; Turk dilinin 6z guzelini ve zenginliini meydana ¢ karmak,
onu yeryizu dilleri aras nda derine yarar yuksekli e eri tirmektir.

2876 say | Kanun’'un ilkeleri doultusunda Tirk Dil Kurumunun gorevletiinlard r:

a) Yaz| ve sozlu kaynaklardan Turk dili ile ilgili derleme ve taramadgmyak,

b) Turk kdltirindeki gelmeye paralel olarak, Turk dilinin 6zlmesine, zenginlenesine ve
etimolojisine yarayacak inceleme ve anmaalar yaparak yaz m ve imla k lavuzlar ve sozlikler
haz rlamak, bunlar yazmak ve yay mlamak,

c) Turkce dilbilgisi Uzerinde ararma ve incelemelerde bulunmak, buna dayal olarak Turk dilinin
yap s na uygun dilbilgileri ile Turkcenin tarihi ve kda t rmal dilbilgilerini haz rlamak, bunlar
yazmak ve yay mlamak,
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d) Butun bilim, sanat ve teknik terim ve kavramlar n Kayacak Turkce terim ve kavramlar n
bulunmas na yonelik arearma ve incelemelerde bulunmak,

e) Milli varl mzn temel unsurlar ndan biri olan Tirk dilinin laklar aras nda birlérici ve
batunletirici 6zelliklerini g6z 6ndnde tutarak, yeni nesillerde Turki dievgisini ve bilincini
kokle tirecek, gelitirecek ve yayg n hale getirecek her turlti tedbirleri almakglar haz rlamak,
bunlar kamu kurum ve kurullar ile resmi 6zel a@tim - 6 retim kurumlar ve kuruldarnn,
bas m ve yay m organlar n n hizmet ve yarar na sunmak, bu konuda deeeklirlt ibirli inde
bulunmak,

f) Turk dili ve Turkge dilbilgisi konular nda kongreler, sempozyumlar, kanfslar, toplant lar,
sergiler, geziler dizenlenmek; yurt ici ve yurt dda yap lacak ayn konu ve mabhiyetteki
toplant lara kat Imak,

g) Arat rma ve inceleme sonuclar n yay mlamak; streli veya suresinhgayapmak,

h) Amac ve gorevleri ile ilgili olarak, yurt icinde ve yurt ehda yerli veya yabanc, gercek ve
tuzelki ilerle, e itim, bilim, kdltdr, sanat kurum ve kurullar, arat rma merkezleri, ardrmac ,
yazar ve sanatkarlarlabirli inde bulunmak,

) Amagc ve gorevleri ile ilgili konularda yurt ici ve yurt chdaki yay mlar izlemek, incelemek,
de erlendirmek ve varacasonuclar Yiksek Kurum B&anl na sunmak,

J) Yabanc lar n Turkceyi renmesini kolayla r ¢ bilimsel cal malar yapmak,

k) Yuksek Kurulun, Yuksek Kurumun ve bu Kanunun verdi er gorevleri yerine getirmek.

Turk Tarih Kurumu:

Tark Tarih Kurumu, ilk defa Buyuk Ataturk'un buyruklar ile 1930 yNisan nda Turk
Oca Merkez Heyetine bd "Turk Oca Turk Tarihi Tetkik Encimeni” ad alt nda 16 Oye ile
kurulmu tur.

Atatlrk'in kurucusu ve koruyucu t@n oldu u Turk Tarih Kurumunun amac , Turk tarihi
ile Turkiye tarihini ve bunlarla ilgili konular incelemek ve elddilen sonuglar her turlt yollarla
yaymaktr.

Tark Ocaklar n n kapanmas Uzerine 15 Nisan 1931'de uyeleri, @dariKanun’'una goére
c¢i leri Bakanl na bavurarak "Turk Tarihi Tetkik Cemiyeti" ad alt nda bir cemiyairmular,

Dil nklab’'ndan sonra cemiyetin ad Ataturk taraf ndan 1935 yInda "TlakhTKurumu'na
cevrilmi tir.

Kurum, yeni bulular ve bilimsel konular tartmak Uzere geleneksel héale gelen ve
gunumuze dek aral klarla toplanan Turk Tarih Kongreleri dizenlemektdlliriki kongre
Atatlrk'in koruyucu b&anl nda yap Im , kongreleri kendileri bizzat izlererdir.
|. Tark Tarih Kongresi, 2-11 Temmuz 1932 y | nda Ankara Halkevi'nde yapimAmac, yeni
tarih géruiintin ve tarih éretiminde tutulacak yolun @éetmenlere ve kamuoyuna anlat Imas idi.
20-25 Eylul 1937 ylnda Dolma bahcge'de yap lan Il. Kongre, uluslaram#slik kazanm ve
yabanc bilim adamlar da bu kongreye kat llawrd r. Bu kongre, Turk tarihinin a¢ klanmas ve
belgelenmesi amac n gutntdr.

Bakanlar Kurulunun 21.10.1940 tarih ve 2/14556 say| kararnamesi ile kanaunga
cal an dernekler aras na al nan Turk Tarih Kurumu, 11.8.1983 tarih ve 2876 say | Kanunla Atattrk
Kaltdr, Dil ve Tarih Yuksek Kurumuna bh, tiizel ki ili e sahip bir kamu kurulw olmu tur.

Tark Tarih Kurumu, bircok uluslararas bilim kurulina tyedir ve Uluslararas Akademiler
Birli inin Turkiye Gyesidir.

2876 say | Kanun'un ilkeleri doultusunda Tirk Tarih Kurumunun gérevleanlard r:

a) Turk tarihinin ve Turkiye tarihinin kaynaklar n aramak, incelemek, bu konularla ilgili
bilimsel de erdeki arat rmalar ve eserleri yay mlamak,

b) Turk ve Turkiye tarihine ilkin kaynaklar toplamak, incelemek, gerekli gorulenleri Turkgeye
cevirmek, yaymak ve yay mlamak,
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c) Turk ve Turkiye tarihini ayd nlatmaya yarayacak belge v@zemeyi toplamak, av ve
dokimantasyon merkezleri kurmak, nitelbelirlenen belge ve malzemeyi elde etmek icin gerekli
arat rmalar , incelemeleri, kaz lar yapmak ve yapt rmak,

d) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirlenen kaynaklara dayanarak Tiiink\ta Turkiye tarihini yazmak
ve yay mlamak,

e) Yeni bulular ve bilimsel konular yaymak ve tantmak Uzere bilimsel @aoplar yapmak,
kongreler, sergiler ve geziler diizenlemek,

f) Milli varl mzn devamnda temel unsurlardan biri olan tarih sevgisini venchii
kokle tirecek, gelitirecek ve yayg n hale getirecek, tarihi araalar ve ¢al malar 6zendirecek,
destekleyecek her trlt tedbiri almak, gerekli gah plan ve programlar n yapmak,

g) Amagc ve gorevleriyle ilgili olarak, yurt icinde ve yurt cda Turk veya Turkiye tarihi Gzerinde
cal an, arat rma ve yay n yapan kurum, kurulwe arat rma merkezleriyle, aivlerle i birli inde
bulunmak, kitap, yay n ve orijinallerinden @t Im belge mubadele etmek,

h) Yiksek Kurulun onay ile yerli veya yabanc bilimsel kuridva Uye olmak, temsilci
gondermek, kongrelere kat Imak, bu kurddula ortak ara rmalar ve ¢al malar yapmak,

) Yuksek Kurulun, Yiksek Kurumun ve bu Kanunun verdi er gorevleri yerine getirmek.

Ataturk Kultir Merkezi:

Atatlirk Kuoltir Merkezi, T.C. Anayasa’s nn 134. Maddesi garee, 2876 say| Kanun
ile11.08.1983'te kurulan Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumuna lbakamu tizel
ki ili ine sahip dort kurumdan biridir.

"Milli varl mzn ve milli gicimizin devam nda ve gelesinde, 'Milli kaltirimuza caa
medeniyet seviyesinin Ustline ¢ karma' Glkimizde temel unsur olan TudkUkili Atattrkcl
du Unce, Ataturk ilke ve ink laplar doultusunda, bilimsel yoldan incelemek, d@mamak ve bir
batunlik icerisinde yaymak ve yay mlamak” amac yla kurubonu

Ataturk Kaltar Merkezinin amag ve gorevleri, 2876 say | Kanunun 73 venadldelerinde
belirtilmi tir.

Atatirk Kaltir Merkezinin amac (Madde 73): Atatlrk Kultir Merkemiramac, milli
varl m z n ve milli glicimuzin devam nda ve gelesinde, “Milli kiltirimzi cada medeniyet
seviyesinin Ustine ¢ karma” dlkimizde temel unsur olan Turk kalttruntfirR¢ét ditnce,
Atatirk ilke ve ink laplar dorultusunda, bilimsel yoldan incelemek, dnanak ve bir butlinluk
icinde yaymak ve yay mlamaktr.

2876 Say | Kanun'un ilkeleri doultusunda Atattrk Kaltir Merkezinin gérevleanlard r:

a) Turk edebiyatnn, Turk sanatnn, Turk folklorunun, Turk tére ve geleneikietrarihini ve
geli melerini incelemek, ararmak, yaymak ve yay mlamak,

b) Tark kalturand bir butunlik icerisinde ve amaglarda belirlenen esaslar ¢cenglevéesn tmak,

c) Yurt icinde ve yurt d nda Turk kdlttira Gzerinde atama ve incelemelerde bulunan, Tiark
kaltirinan yay Imas na hizmet eden, gelesi yolunda calma ve faaliyetler gosteren, kurum,
kurulu , arat rma merkezleri, gercek ve tizel ikerle i birli inde bulunmak,

d) Tark kdlttrintn cetli alanlar nda hizmet veren kamu kurum ve kurldwnn n, 6zel kurumlar n
cal malar na kat Imak, onlarlabirli inde bulunmak, gerekli gérulen talepleri keamak,

e) Sureli ve slresiz yay nlar yapmak, kongre, konferans, toplant ergégezi ve sergiler
duzenlemek ve benzeri faaliyet ve hizmetlerde bulunmak,

f) Yurt icinde ve yurt d nda Turk kdltirinun tére ve geleneklerinin tan tImas icin gerekli he
turli hizmet ve faaliyetleri yerine getirmek, tantma kurum kegulu lar ile ortak cal malar
yapmak, ibirli ini gercekletirmek,

g) Yuksek Kurulun, Yiksek Kurumun ve bu Kanunun verdli er gorevleri yerine getirmek.
Ataturk Kdaltur Merkezi, bu temel ilkeler gergevesinde, milletiarl k sebebini oluuran Turk
kaltdranan, ara r Imas , incelenmesi, yay Imas ; milli kimlik ve bilincin gé@gmesi dorultusunda
bilimsel faaliyetler gercekléirmektedir. Ayr ca Turk kdltiriine katk da bulunan yurt i¢i ve yurt
d ndaki ki i ve kurulularla i birli i yapmakta, onlar desteklemekte ve onurland rmaktad r.
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Ataturk Kultar Merkezi, bir kultir akademisi nitelnde, Tark kaltura Gzerinde, atarma,
yay n, tan t m, tevik ve 6dullendirme faaliyetlerini strdiren, devletin ve toplumun dncelikéeri
yak ndan ilgili, kamu ttzel kili ine sahip bir “kurum”dur.

1. 2. YUksek Kurumun Organlar , Te kilat ve Goérevleri :

Yuksek Kurum gorevlerini @ da belirtilen organlar ile ek (Ek-B)'de gb6sterilen kigat
emas nda belirtilen hizmet birimleri arac la yerine getirir.

1. 2. 1. YUksek Kurumun Organlar
Yuksek Kurum aa daki organlardan olwr:
a) Yuksek Kurul,

b) Y6netim Kurulu,

c) Yuksek Kurum B&an .

d) Denetleme Kurulu

Yuksek Kurul

Yuksek Kurul, Babakann veya gotrevlendirede Devlet Bakan ve Bdakan
Yard mc s nn bakanl nda, Genel Kurmay B&an veya Genel Kurmay ikinci blean , tan tma
ve enformasyon lerinden sorumlu Devlet Bakan , Milli im Bakan , Kultlr ve Turizm Bakan ,
Genglik ve Spor Bakan , Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreteri, YUkse&tim Kurulu Bakan,
Yuksek Kurum Bakan ile Cumhurb&an nca secilen dort tyeden alw. Cumhurbakan gerekli
gordu U hallerde, Yiuksek Kurul'a bieanl k eder.

Ba bakan n gerekli gordiii hallerde TRT Genel Mudurt, Baakanl k Tan tma Mistar
ile di er kamu kurum ve kurullar n n yetkilileri, Yuksek Kurul toplants na kat | rlar, ancak
oylamaya kat lamazlar.

Yuksek Kurulun gorevleri:

1) Bu Kanun’'da, belirtilen amaclar n gercekiglmesi, Yuksek Kurumun ve B& Kurulu larnn
etkin ve verimli bigcimde calabilmeleri igin ilke karar almak,

2) Bu Kanun'da a¢ klanan amac¢ ve ilkeler ddtusunda, milli politikalar n olunas nda,
belirlenmesinde, yuritilmesinde ve milli hedeflerin segiminde a&szscak milli kiltur unsurlar n
tespit etmek, bu konularda gerekli goérdiarat rma ve incelemeleri yapt rmak,

3) Yuksek Kurum Ba&an n n sunaca konular hakk nda karar vermek,

4) Yuksek Kurumun ve Ba Kurulu lar n k sa, orta ve uzun vadeli catha plan ve programlar ile
bu kurulular n batcelerini onaylamak,

5) Tuzik ve yoénetmelikleri incelemek ve kararalbeak,

6) Bu Kanun’la verilen dier gorevleri yerine getirmek.

Yuksek Kurum Ba kan n n gorevleri:

1) Yuksek Kurumu yurt icinde ve yurt dhda temsil etmek,

2) Yuksek Kurulun ve Yonetim Kurulunun ald kararlar yerine getirmek,

3) Yuksek Kurumun amaglar n n gergceklglmesi icin gerekli hizmet ve faaliyetleri yonlendirmek.
4) Bal kurulu larn, bu kanun ilkeleri ve Yuksek Kurulun kararlar datusunda yapacaklar
cal malar, hizmetleri ve faaliyetleri gbzetmek, desteklemelburlar aras nda koordinasyon ve
i birli ini sa lamak,
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5) Yiuksek Kurumun butcesini, k sa, orta, uzun vadeli ga@ plan ve programlar n, ttzik ve
yonetmelik taslaklar n, yartitmeye ikin hizmet ve faaliyet esaslar n zaman nda haz rlatmak ve
yetkili organlara sunmak,

6) YUksek Kurumun amaclar ile bda mayan veya ilkelere ters d&n cal ma ve faaliyetleri
Onleyici tedbirleri almak, bu tedbirleri yetkili organlar n onay na sunmak,

7) Gerektiinde kurulacak ardarma ve uygulama birimlerinin c¢amalarnn, hizmet ve
faaliyetlerinin verimli olmas icin 6ngordii planlama ve destek tedbirlerini haz rlayarak yetkili
organlara sunmak,

8) Bal kurulularn mali ve idari hususlarnn denetlenmesi icin Denetlemerulkinu
gorevlendirmek.

9) Bu kanunda gosterilen ve Yiksek Kurulca verileredg0revleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu, Yuksek Kurum B&annn bakanl nda, Bakan Yardmcs,
Cumhurbakan nca secilmi Gi¢ Gye ve Ba Kurulu lar n bakanlar ndan olwr. Yiksek Kurum
Ba kan nn bulunmad hallerde Yonetim Kuruluna Bkan Yard mcs b&anl k eder. Genel
Sekreter Yonetim Kurulunun toplant lar naiiak eder, ancak oylamaya kat lamaz.
Cumhurbakan nca secilecek Uyeler; Bamkan taraf ndan 6nerilen, Bakurulu lar n bakanlar nda
aranan niteliklere sahip alt aday aras ndan Cumhkapenca atan rlar.

Yonetim Kurulunun gérevleri:

1) Yuksek Kurulun onaylad cal ma plan ve programlar n n ve ald kararlar dorultusunda
amagclar n gerceklérilmesini, gorevlerin etkin ve verimli bir ekilde yerine getiriimesini
sa layacak kararlar almak,

2) Yuksek Kurumun amac na uygun ve 6zel uzmanl k isteyen konularda; ihtiiacle dorudan
veya bal kurulu lar n istek ve Onerileri Gzerine yurt icinde veya yurtmba, arat rma, inceleme
uzman ve elemanlar ndan oan bilimsel ara rma ve uygulama birim veya kollar kurmak ve
cal malar n izlemek,

3) Yuksek Kurum Ba&an n n dnerilerini karara bdamak,

4) Ba | Kurulu Ba kanlar n n teklifi Gzerine bu kurullar n Yaritme Kurullar n n kararlar n en
geg bir ay icinde incelemek ve kesin kararaléamak,

5) Yuksek Kurum butcesini, tizik ve yonetmelik taslaklar n goek ve Yiksek Kurula sunmak,
6) Denetleme Kurulu raporlar n derlendirmek, gerekli kararlar almak,

7) Bu Kanunla verilen der gérevleri yerine getirmek,

Denetleme Kurulunun gérevleri :

1) Ba | kurulu lar n butce uygulamalar ile mali ve idari hususlar n denetlemek,

2) Ba |l kurulu lar n k sa, orta ve uzun vadeli catha plan ve programlar n n gercekielmesinin
gerekli kld yatrm, iletme ve mali kaynak sinmas hususlarnda Yonetim Kurulu
Ba kanl na bilgi sunmak,

3) Yiuksek Kurulun veya Yonetim Kurulunun mali ve idari hususlarda taléleettarat rma,
inceleme ve calmalar yerine getirmek.

1. 2. 2. Yuksek Kurumun Hizmet Birimleri :

Strateji Geli tirme Daire Ba kanl nn Gorevleri :
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1) Ulusal kalk nma strateji ve politikalar, yll k program ve hukOnprbgram cergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalar n belirlemakjaclar n oluturmak lzere
gerekli cal malar yapmak,

2) darenin gorev alan na giren konularda performans ve kalite 6lcutletiirpedik ve bu kapsamda
verilecek di er gorevleri yerine getirmek.

3) darenin yonetimi ile hizmetlerin geliriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek, yorumlamak,

4) darenin goérev alan na giren konularda, hizmetleri etkileyecefakitérleri incelemek, kurum ici
kapasite ardrmas yapmak, hizmetlerin etkililini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arat rmalar yapmak,

5) Yonetim bilgi sistemlerine ilkin hizmetleri yerine getirmek,

6) darede kurulmusa Strateji Geltirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini yiritmek,

7) darenin stratejik plan ve performans program n n haz rlanmas ndikeoetmek ve sonuclar n n
konsolide edilmesi calmalar n yiritmek,

8) zleyen iki y I n butce tahminlerini de iceren idare butcesingtsjik plan ve y Il k performans
program na uygun olarak haz rlamak ve idare faaliyetlerinin bunlggaurniu unu izlemek ve
de erlendirmek,

9) Mevzuat uyar nca belirlenecek bitce ilke ve esaslaregesinde, ayr nt| harcama program
haz rlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate al narak Odendgili birimlere gdnderilmesini
sa lamak,

10) Butge kay tlar n tutmak, bitce uygulama sonuclar nkinliverileri toplamak, deerlendirmek
ve bltce kesin hesab ile mali istatistikleri haz rlamak,

11) lgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirnggir ve alacaklar n n takip ve
tahsil i lemlerini yaritmek,

12) Genel Bitce kapsam dda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yaritmek,

13) Harcama birimleri taraf ndan haz rlanan birim faaliygboréar n da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu haz rlamak,

14) darenin mdulkiyetinde veya kullan m nda bulunan na ve ta nmazlara ilikin icmal
cetvellerini dizenlemek ve muhafaza etmek,

15) darenin yat r m program n n haz rlanmas n koordine etmek, uygusamaclar n izlemek ve
y Il k yat r m de erlendirme raporunu haz rlamak,

16) darenin, dier idareler nezdinde takibi gereken mali ve ilemlerini yiritmek ve
sonucland rmak,

17) Mali kanunlarla ilgili dier mevzuat n uygulanmas konusunda st ybneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgilerini salamak ve danmanl k yapmak,

18) On mali kontrol faaliyetini ylritmek,

19) ¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlar n n uygulanmas ve tginesi konular nda
cal malar yapmak; Ust yonetimin i¢c denetimin i¢ denetime yoneligvinin etkilili ini ve
verimlili ini art rmak icin gerekli haz rl klar yapmak,

20) Milli Komite Toplant lar ile ilgili cal malar yapmak,

21) Milli Gavenlik Kurulu ile ilgili cal malar yapmak,

22) K sa, orta ve uzun vadeli planlarla ilgili cahalar yapmak,

23)Yuksek Kurum Ba Kurulu larn her tiarli hizmetlerinden dolay faaliyet raporlar
cal malarn yapmak,

24) Yuksek Kurum ve ba kurulu larca yurutilen veya desteklenen i¢ ve drojelerle ilgili
hizmetleri takip etmek,

25) 5018 ve 5436 say!| Kanun, Devlet Muhasebesi Yonetmet® Kurum Muhasebe lem
Talimat do rultusunda saymanl k ve hizmetlerini yuritmek,

26)Emekli Sand Kesenekleri karl n butgce rakamlar cercevesinde emekli keseneklerini
Personel ve Htim Dairesi ile birlikte koordineli olarak yuritmek,

27) Yukar da belirtilen gorevlerle ilgili olarak Yuksek Kurumun Bakanl k ve dier kurumlarca
ve Yiuksek Kurumca yay mlanan genelgeleri takip etmek ve uygulamaktan sorunrudurla
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28)Planlama Ydnetmeli, Destekleme Yonetmeli, Bilim Uygulama Kollar , Di er Kol Komisyon
ve Cal ma Esaslar Y6netmeliiilgili cal malar yapmak,
29) Yuksek Kurum B&anl nca verilecek dier gorevleri yapmak.

Personel ve Eitim Dairesi Ba kanl n n Gorevleri:

1) nsan gucu planlamas ve personel politikas yla ilgili hedefngpeve tedbirlerin tespiti igin
inceleme ve ardrma yapmak, bunlar derlendirmek, teklif haz rlamak,

2) Personelin zaman nda ve devaml olarak goreve gelmeleripalvena saatlerine uymalar n
sa lamak, bunlar icin gerekli tedbirleri almak, bunlara uyulup uyulmadkontrol etmek,

3) Kadrolu ve kadrosuz uzmanlar ile e personelin ilgili yonetmelik hikiimlerine gére al nma ve
atanmalar ile ilgili ilemleri yurtutmek,

4) Personelin s nflar n n, gorevlerinin ve yerlerinin dérilmesi ile ilgili kurumlar aras nakil
i lemlerini yuratmek,

5) Emeklilik, memurluktan cekilme, cekilmsay Ima ve terhis olanlar ile emeklilerin yenidea i
al nmalar ile ilgili i lemleri yirttmek,

6) Personelin y Il k, mazeret (dom, 6lim, evlenme) hastal k ve ayl ks z izitemlerini yuritmek,
7) Personelin sicil, disiplin, 6zlik haklar ve ddiemlerini yuritmek,

8) Gerekli durumlarda personelin &raratrmas ve guvenlik sorturmas ile ilgili i lemlerini
ylriatmek,

9) Aday memurlar n adayl klar n n kald r Imas ve yemin torenile ilgili cal malar yuriutmek,
yemin belgelerini dizenlemek ve sicil dosyalar na koymak,

10) Vekalet, ikinci gorevlendirmelere ikin i lemleri yapmak,

11) Bal Kurulu lar n asli tyeleri ile dier personelin yurt icinde ve yurt chda gecici ve surekli
gorevlendirilmeleriyle ilgili i lemleri ytrutmek,

12) 2547 say | Yiuksekdetim Kanununun 36 ve 38’ inci maddeleri ile 2876 say | Ataturk Kaltur,
Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Kanununun 97 inci maddesi geree goreviendirilenlerle ilgili
cal malar yurutmek,

13) Personelin maave Ucretlerini yapmak,

14) Hizmet 6ncesi ve hizmet icii@m programlar dizenlemek ve uygulamak,

15) Kadro, fazla ¢calma, yan 6deme, zam ve tazminatlarla ilgili gerekli caalar yapmak,

16) Ucret ve huzur haklar , yurt ici ve yurt dgegici gorev yolluklar n yapmak,

17) Kadrolu ve kadrosuz stzfeeli personelle ilgili teklifleri ve s6zlene akitlerini haz rlamak,

18) Yurt icinde ve yurt d nda yetitirilecek memurlarla ilgili ilemleri yiritmek,

19) Sdreleri dolan b kurulu asli tyelerinin secimi ileeref ve haberlene (muhabir) Gyeleri
yonetmeli i hukimlerine goére secilecek Uyelerle ilgili cahalar yapmak,

20) Emekli Sand keseneklerini karl — butce rakamlar cercevesinde, Strateji Dairek2al

ile koordineli olarak yapmak,

21) Kadrolu Uzmanl k Yonetmeli, S6zlemeli Uzman CaltrImas Hakk nda Yodnetmelik, Yurt
¢i ve Yurt D Lisansustu Etim Yonetmelii, Aratrma Burslar Yonetmeli ile ilgili
cal malar yapmak,

22) Yukar da belirtilen gorevlerle ilgili Bédakanl k ve dier kurumlarca ve Yiksek Kurumca
yay mlanan genelgeleri takip etmekten ve uygulamaktan sorumludurlar,

23) Bakanl kca verilen dier gorevleri yapmak.

Yurtici ve Yurtd li kiler Daire Ba kanl nn Gorevleri:
1) Yuksek Kurum ve bd kurulu lar n amaglar yla ilgili ¢cal malar yapan yurt ici ve dndaki

kurum ve kurulularla, gercek ve tuzel kieri belirlemek, cal malarn takip etmek, Yiksek
Kurum ve bal kurulu lar n n bunlarla ilikilerini diizenlemek,
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2) Uluslararas ilikilere ait konularda ilgili kii, kurum ve kurulularla sirekli temas halinde
bulunmak, gerekli koordinasyonu samak,

3) Yiuksek Kurum ve bd kurulularnn yurt icinde ve dnda yayn ve faaliyetlerinin
duyurulmas yla ilgili cal malar yuritmek,

4) Yiksek Kurulun ¢almalar yla ilgili i leri yurtutmek,

5) Atatiirk Uluslararas BarOduilu verilecek y | n nakdi miikafat miktar n n tespitini lemak,

6) Oduliin verilmesine ilkin usul ve esaslar ile belirlenen 6dil miktar n yurt ici wetyl bas n
yay n araclar yla ilan etmek,

7) Odiil icin aday gosterme yetkisi olanlara gerekli duyurular yapmak,

8) Aday gosterme ve beuru i lemlerini yuritmek ve sonucland rmak,

9) Adaylar deerlendirerek, 6dile lay k bulunanlar belirleyecek olan Aday ddendirme
Komisyonunun sekreteryaémlerini yuritmek,

10) Komisyonca 6diile lay k gorulen adaylarla birlikte tim addgdini Atatirk Uluslararas Bar
Odulu Kuruluna sunmak,

11) Atatiirk Uluslararas Bar Odiilii Kurulunca 6diile lay k goriilen aday n Cumhukiaa nca
onaylanmas ndan sonra Resmi Gazete’de ilan faisek,

12) Atatiirk Uluslararas BarOduilu toreniyle ilgili i leri yiritmek,

13) Yiksek Kurum ve ba kurulu lar n n amaclar dorultusunda yurt d nda faaliyet gosteren
etkin ve onemli Turk Kuruldar n, gercek ve tuzel kieri ve uluslararas akademik kurular
desteklemek, yayg nlenalar n salamak, faaliyetlerini takip etmek ve birli i icinde bulunmak,
14) Yiksek Kurum ve ba& kurulularnn yayn ilke ve esaslarn belirlemek, bu esaslarn
uygulanmas n takip etmek,

15) Ucretsiz yay n gonderilecek kurum, kuryluah s ve kutiiphaneleri belirlemek, yay nlar n
zaman nda gonderilmesini damak, listelerdeki de iklikleri takip etmek ve bu daultuda adres
etiketlerini gincellemek,

16) Kamu kurum ve kurullar , dernekler, okullar, der kurulular ve ah slardan gelen Ucretsiz
yay n isteklerinin Yonetim Kurulunda goriimesini salamak,

17) Gercek ve tuzel kierin bilimsel gora taleplerini sonucland rmak,

18) D i leri Bakanl ve di er ilgili kurum ve kurulularla i birli i icinde Kulttrel Dei im
Programlar n n haz rlanmas ve uygulanmas yla ilgili gahlar ytritmek ve koordine etmek,

19) Yiksek Kurumun amag ve gorevleri ile ilgili kongre, konferans, senviaeher tur bilimsel
toplant lara ilikin i lemleri ytrutmek,

20) Yuksek Kurumun protokollerini dizenlemek ve yuritmek,

21) “10 Kas m Atattirk’t Anma Toéreni” ne ikin i leri yuratmek,

22) Milli guinler, kurulu, anma ve 6dul térenlerine ikin faaliyetleri yurutmek,

23) Yiuksek Kurum B&an n n verece di er gorevleri yapmak.

dari ve Mali ler Daire Ba kanl nn Gorevleri :

1) Yuksek Kurum B&anl icin gerekli arac, gere¢c ve malzemenin temini ile ilgiizmetleri
yurutmek,

2) Yuksek Kurum binas nn temizlik lerini yaptrmak ve bununla ilgili ihale ve s6zhee
i lemlerini yapmak,

3) Yiksek Kurum personelinin Kuruma gegidi leri icin personel tama servis ihalesini ve
s6zlemesini yapmak,

4) Yuksek Kurum hizmet binas n n s tma ve ayd nlatma bak m-onalemini yapmak,

5) Yuksek Kuruma ait Bilgisayarlar, yazclar, fakslar, teitdér ve santralin, fotokopi
makinelerinin periyodik bak m-onar m hizmetlerinin ihale yolu ilersal nmas , sdzlenelerinin
yap Imas ve takibi iemlerini yuritmek,

6) Yuksek Kuruma ait hizmet araclar n n veforlerin gtinlik goéreviendirme lerini yapmak ve
hizmet araclar n n bak m-onar mlar n yapt rmak,
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7) Bakanl k Makam n n ihtiyaglar icin Temsil-Téren Alama ve tant m harcamalar ile ilgili
sat n alma ilerini yarttmek,

8) Yuksek Kurum personeli ve ailelerinin $& hizmetlerinden yararlanmalar kdr nda sal k
kurulu lar ve hastanelerden gelen faturalar n tahakkigkini yirttmek,

9) Eczanelerle sOzlmeler yapmak ve ilag faturalar n n tahakkukemlerini yapmak,

10) Her tlrlt satn alma ve ihaldamlerini yiritmek ve bu konu ile ilgili tahakkuk evraklar n
tanzim ederek ilgili birime géndermek,

11) Sosyal tesislerin kurulmas ve yonetimi ile ilgili hizmetleri dieer@k ve yuritmek,

12) Bakanl n ariv ve dokiimantasyonlerini yuritmek ve koordine etmek,

13) Gelen giden evrak ile ilgili ive i lemleri yuratmek,

14) Personelin den yemei yemesini ve yemekhane hizmetlerini yurtutmek,

15) Telif Hakk Yay n ve Sat Yonetmeli i ve Harcama Usul ve Esaslar Hakk ndaki Yonetmelikte
belirtilen hizmetleri yapmak,

16) Yukar da belirtilen gorevlerle ilgili Bdakanl k, dier kurumlar ve Yiksek Kurum Blkan nca
yay mlanan genelgeleri takip etmek ve uygulamak,

17) Yiksek Kurum B&an n n verece di er gorevleri yapmak.

1.3. LG L MEVZUATLAR

KANUNLAR:

Yiuksek Kurum Bakanl nn Kurulu ve Gorevleri Hakk nda Kanun:

Kanun Numaras 2876

Kabul Tarihi 11.8.1983

Yay mland Resmi Gazete 17.8.1983-18138

2007 Y | Merkezi Yonetim Butce Kanunu

Kanun Numaras 5565

Kabul Tarihi 26.12.2006

Yay mland Resmi Gazete 29.12.2006-26391 Mukerrer

Di er Kanunlar

-23.09.1980 tarihli ve 2302 say | Kanun:

23.09.1980 tarihli ve 2302 say!| Ataturk’'in Donunun 100. Y Inn Kutlanmas ve
Ataturk Kdaltir Merkezi Kurulmas Hakk ndaki Kanunun 4.maddesindeki Cumbhigaban n
nezdinde kurulan Milli Komite, B&éakan, Genelkurmay Bkan, ilgili Devlet Bakanlar, Milli
Savunma Bakan, Milli Btim Bakan, Kultir ve Turizm Bakan, Genclik ve Spor Bakan ve
Atatirk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Bkan ile Babakan n teklif edece ve Babakan’ n
onaylayaca en fazla 8 uzman veya daman tyeden olumu tur.

Milli Komite’'nin sekreterya hizmetleri Atatirk Kdulttr, Dil ev Tarih Yiksek Kurumu
Ba kanl nca yaratalir.

-657 say | Devlet Memurlar Kanunu

-832 say | Saytay Kanunu

-4734 say | Kamuhale Kanunu

-4735 say | Kamuhale S6zlemeleri Kanunu

-4736 say| Kamu Kurum ve Kurullar nn Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Baz
Kanunlarda Dei iklik Yap Imas Hakk nda Kanun

-4982 say | Bilgi Edinme Hakk Kanunu

-5018 say | Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

-Y Il k Butge Kanunlar

-Di er kanunlar
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TUZUKLER
1. Ataturk Kultdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Tuzi:

Tlzuk'Un amac ; Atattirk Kaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve b&urulu lar organ ve
birimlerinin, bilim ve uygulama kollar ile komisyonlar ve d@r cal ma kollarnn gbrev ve
cal malar na, plan, program ve butcelerinin yap Imas na, personelin ozliikyaterin disiplin
i lerine dair esaslar n belirlenmesine yol gostermektedir.

2. Atatirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Atatiirk Uluslararas B&duli Tz U:

Ataturk'in "Yurtta Sulh, Cihanda Sulh" ilkesi daltusunda dinya barna, uluslar aras
dostluk, anlay ve iyi niyetin gelitiriimesine hizmet eden gercek ve tuzelilkre verilmek Uzere
devlet 6dill niteliinde "Atatiirk Uluslararas BarOdulil", Kanunla ihdas edilntir. Bar  Oduili
Kurulu; D i leri Bakan ile Odul Kurulu icin Cumhurblan nca alt y| sireyle segilecek (¢
Uyenin Atatiirk Kultir, Dil ve Tarih Yilksek Kuruluna kat Imas yla oiu Odil Kurulunun béan
Yuksek Kurulun bakan d .

Bu tlzu Gn amac, Atatirk Uluslararas BarOdulii verilme koullar ve esaslar, odil
kurulunun ve komisyonlar n cama usulleri, deerlendirme esaslar, 6dul plaket ve rozetinin
yap| , bicimi ve boyutlar ile para 6dualinin miktar nn belirlenmesine, o6dideninin
duzenlenmesine ve 6dulin verilmesinekil usul ve esaslar dizenlemektir.

YONETMEL KLER

1.Atattrk Kultdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Planlama Ydnetmieli

Bu yonetmeliin amac, 2876 say | Ataturk Kilttr, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Kanunu
ile YUksek Kuruma gorev olarak verilen, k sa, orta ve uzun vadelintalplan ve programlarn n
haz rlanmas n, kapsayaca konular, planlama sorumluluklarn ve planlarn tasdik ve
uygulamalar na ilikin esaslar tespit etmektir.

2. Ataturk Kdaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Bilim ve Uygulama KallaDi er Kol, Komisyon
ve Cal ma Gruplar Calma Esaslar Yonetmei

Bu ybnetmeliin amac , Ataturk Kultdr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Banl ve bal
kurulu lar nda bilimsel ¢calma, arat rma ve uygulamaya yonelik hizmet ve faaliyetleri yerine
getirmek Uzere téil edilecek bilim ve uygulama kollar n n, bu kollara baveya bu kollar d nda
olu turulacak dier kol, komisyon ve ¢alma gruplar n n kuruly te kilat, gorev ve calmalar na
ait esaslar duzenlemekiir.

3. eref ve Haberlene (Muhabir) Uyeleri Yonetmeli :
Bu yonetmeliin amac ; Ataturk Kaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu bakurulu larn n
eref ve haberlane Uyelerinin secimleri, cama esaslar ve der hususlar belirlemektir.

4. Kadrolu Uzmanl k Y&netmeli:

Bu yonetmeliin amac ; Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve b&urulu lar na
kadrolu uzman ve uzman yard mcs olarak al nacaklar n secilmemnatae calma esaslarnn
tespitini yapmakt r.

5. Ataturk Kdultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve Ba Kurulu lar nda Sézlemeli Uzman
Cal trlmas Hakk nda Yonetmelik:

Bu yonetmeliin amac Ataturk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve b&urulu lar na
s6zlemeli uzman olarak al nacaklar n secilme, atanma vemgalesaslar n tespit etmektir.
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6. Atatlrk Kultur, Dil Ve Tarih Yiksek Kurumu Ve BaKurulu lar Odul Yonetmelii:

Bu yonetmeliin amac ; Ataturkcl diiinceyi, Ataturk ilke ve ink laplar n, Turk kdltarang,
Tark tarihini ve Tark dilini bilimsel yoldan ararma, tan tma ve yayma faaliyetlerini wk etmek
Uzere Yuksek Kurumu ve bk kurulu lar nca verilecek ddullerin ve orta ve yuksekrétim
0 rencileri aras nda yap lacak yanalar n dizenlenmesi, yuratilmesi ve bunlarla ilgili esaslar n
belirtiimesidir.

7. Destekleme Yonetmeli

Bu yonetmeliin amac; Atatlirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve ba
kurulu lar n n ¢cal ma konular ile ilgili olarak ard rma, proje yiksek lisans ve doktora gadalar
yapacak kuruluve ki ileri destekleme esaslar n dizenlemektir.

8. Yurtici ve Yurtd Lisans Ustu Eitim ve Aratrma Burslar Yonetmeli:

Bu yoOnetmeliin amac, Ataturk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve ba
kurulu lar nca yurt icinde ve yurt dnda lisans Ustl &im ve 6 renim yapacak denciler ile yurt
ici ve yurt d nda arat rma yapacaklara verilecek burslarla ilgili esaslar dizertéime

9. Ataturk Kdaltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumde Ba | Kurulu lar Telif Hakk , Yay n ve Sat
Yonetmeli i

Bu yoOnetmeliin amac ; Ataturk Kdalttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ile bu Kurumu
olu turan Atatlrk Arat rma Merkezi, Turk Dil Kurumu, Tark Tarih Kurumu ve Atatlrk Kaltar
Merkezi'nin telif haklar , yay n ve satesaslar n dizenlemektir.

10. Harcama Usdl ve Esaslde Ayniyat leri Yonetmeli i:
Bu yonetmeliin amac; Atatlirk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ve ba
kurulu lar n n harcama, sat n alma usdl ve esaslar ile aynilgierini belirtmektir.

YONERGELER

1. Atatirk Kualtor, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Daire Banl klar ve Bal Kurulu ube
Muddarlakleri Gérev Yonergesi:

Yuksek Kurum daire b&anl klar ve bal kurulu ube mudurltkleri ile ilgili gbrev
yonergesi ¢ kar Imas ndaki amag, Yuksek Kurum ve Baurulu lar n n i birli i icerisinde verimli
olarak ¢al malar n n salanabilmesidir.
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Il. BOLUM

2. 1.Yiuksek Kurum ve ba | kurulu lar n n mevcut durumu

Yuksek Kurum Bakanl ve Tirk Dil Kurumu Bakanl , miulkiyeti Turk Dil Kurumuna
ait olan (Atattrk Bulvar , Nu. 217) binada, Atatirk Arema Merkezi ve Atatirk Kultir Merkezi
icin Turk Silahl Kuvvetlerini Guclendirme Vakf ndan kiralanan (Gatustafa Kemal Bulvar ,
Nu.133) ve ortaklaa kullan lan zemin dahil 8 katl bina ile Atatirk Kultir Merkezibirel ah stan
kiralanan bir deposu bulunmakta olup, Atatirk Kultir Merkezin, konferans sakmitap sat
yeri yoktur. Ofisler ise, gelecek elemanlar @tiildi Gnde yetersizdir.

Tark Tarih Kurumu ise (S hhiye, Kzlay Sokak, Nu: 1)de kendi binda faaliyet
gostermektedir. Bu durum Yiksek Kurum ve b&urulu lar na kanunla verilen gorevlerin yerine
getiriimesinde iletiim ve koordinasyon a¢ s ndan buyuk sorun arz etmektedir.

Yuksek Kurum Bakanl ve Turk Dil Kurumu Bakanl nn gérev yapt mi terek
binan n fiziki durumu her iki kurum icin de kullan m alan a¢ s ndanrge&teolup, Binan n mevcut
durumu nedeniyle calman n gerektirdii demirba ve mefruat ile teknik donan m ag s ndan
personele verimli calma ortam saanamamaktad r.

TABLO:1 YUKSEK KURUM VE BA LIKURULU LARINF Z K ALT YAPISI
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2. 1. 2.Yuksek Kurumun yeni olu umlar ve oncelikleri:

Yuksek Kurumun karla lan sorunlar n Gstesinden gelebilmesi ve hizmet vermeye devam
edebilmesi i¢in, 2876 sayl Kanunumuzdaki iptal edilnglan maddelerin yerine (Yuksek
Kurumun da gortinin al narak yeniden olwrulacak kanunun) TBMM’ nin ilgili komisyonlar ve
Genel Kurulunda yap lacak dizenlemeler sonucunda bir an 0Once yaaslagerektiine
inan Imaktad r.

Tark Dil Kurumu ve Tiurk Tarih Kurumu kendi mulkiyetinde olan binalarda hizme
vermekte olup, Yuksek Kurumun Turk Dil Kurumuna ait binada hizmet vermesbal
kurulu lardan Atatirk Arat rma Merkezi ile Atatlrk Koltir Merkezinin kiral k binalardazimet
vermeleri nedeniyle cama ortam yetersiz kalmakta, kaliteli hizmet sunulamadian Yuksek
Kurum ve bal kurulu lar i¢in hizmet binas na ihtiya¢c duyulmaktad r. Bu nedenle Kurumzenet
binas tahsis edilmesi i¢in gerekli gimlerde bulunulmuve bu ¢al malar devam etmektedir.

Kurumun Web sayfas caimalar na bdan Im olup, Atatirkcl diinceyi, Atatirk ilke ve
ink laplar n, Tark Kulttrant, Turk tarihini ve Turk dilini bilimsel yahth arat rmak, tan tmak ve
yaymak amacyla yaplan kurum faaliyetlerinin bilgisayar mrteda ydritilebilmesi,
izlenebilirli inin sa lanmas, doru ve guvenilir bilgiye dayal elektronik hizmet uygulamalar n n
gercekletiriimesi 6nceliklerimizdendir.

2. 2. KURUMUN MEVCUT KAYNAKLARI

2. 2. 1. Mali Kaynaklar

1983 y |l nda 0Ozel butceli olarak kurulan Yuksek Kurum kuruhdan ginimuize kadar
Ba bakanl k buitcesine her y| Yuksek Kurum igin konulacak ddenekler ver diaynaklar ile
faaliyetlerini strdtrmtar.

Yuksek Kurumun Gelir Kaynaklar :

1. Babakanl k bitgesinden her y | Yuksek Kurum igin konulacak 6édenekler.
2. Ba , yard m ve vasiyetler.

3. Doner sermaye kéarlar ve @r gelirler.

A a da Tablo 2.1'de Kurumumuzun son bell k genel butceden ald paylara gore faaliyetlerini
surduardia U goérulecektir.

TABLO: 2. 1. YUKSEK KURUM BUTCES
YTL
BA BAKANLIK BUTCES NDEN
2008-2012 YILLARINDA

MAL YUKSEK KURUM C N KONULACAK OZEL GEL RLER

YIL TAHM N ODENEK
DONER BA |
BA LANGIC ALINAN  YAPILAN
ODENE GBENEK | FHARCAMAN o ERMAN BARDIMVE S BRALAN

YE KARI VAS YETLER
2008 4.092.700,00 - - -.- - -.-

2009 4.564.143,10 - - -.- - -.-
2010 5.047.919,91 - - -.- - -
2011 5.766.038,97 - - -.- - -
2012 6.586.317,93 =E- = -.- = =



Atatirk Ara trma Merkezinin Gelir Kaynaklar :

1-Ba bakanl k Butgesinden Yiksek Kurum kanal yla yap lan yard mlar,
2-Atatlrk Arat rma Merkezinin hizmet ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler,
3-Atatirk Arat rma Merkezine yap lan ba ve yard mlar,

4-Atatirk Arat rma Merkezinin mal varl ndan elde edilen gelirler,

5-Doner sermaye karlar ve @i gelirler,

Merkezin Butgesi, Maliye Bakanln n Bltce Haz rlama Rehberi dwltusunda ¢ y Il k olarak
haz rlanmaktad r. 2007-2009 doénemi butce tashaz rlanarak Maliye Bakanlna sunulmutur.
2007 Mali Y I Butgesi kesinlani tir. 2007 Mali Y | igin belirlenen rakamlara gore, 2008-2012
Mali Y | Butcesi rakamlar otomatik olarak ortaya ¢ kirr. Personel ve Cari Giderler, bitcelenen
rakamlar ve Oz Gelirlerden kadanacaktr. Yatrm Bitceleri ise, 2008 ylndan itibaren
haz rlanmas hedeflenen projeler icin, ilgili kurumlarca kaldilngesi durumunda, butceye dahil
edilecek ve sermaye giderlerinden kianacakt r.

TABLO: 2. 2. ATATURK ARA TIRMA MERKEZ BA KANLI |BUTCES
YTL

ATATURK ARA TIRMA MERKEZ N N 2008-2012 MAL YILLARI
C N KONULACAK TAHM N ODENEK

MAL VIL K TAP, YAYIN HAZ NE TOPLAM
SATI |VB. VARDIMI BA LANGIG

GEL RLER ODENE
2008 150.000,00 1.866.300,00 2.016.300,00
2009 300.000,00 1.909.878,41 2.209.878,41
2010 350.000,00 2.120.152,73 2.470.152,73
2011 400.000,00 2.417.490,52 2.817.490,52
2012 400.000,00 2.813.668,83 3.213.668,83

Atatirk Aratrma Merkezi, misyonunun gercekieesine katk da bulunabilecek buytkltkte
bitceye sahip olamamakta ve yaratmaya ttal 6z kaynaklar da vyetersiz kalmaktadr.
Misyonunun surdirilebilmesi ve stratejik amaclarn gercékébilme oran, sahip oldw
kaynaklarla dorudan ilintilidir. Merkez, misyonuna uygun olarak butcesini detmeyi
hedeflemektedir. Ancak belirlenen stratejik amaclaranudaaki en 6nemli unsufiphesiz devlet
bltcesinden aktar lacak katk paydr. Atatirk Amma Merkezinin Anayasal bir kurum olarak
etkin konumu g6z 6niine al ndnda devlet butcesinden aktar lan katk n n gelecekte artarak devam
etmesi gerekmektedir.

Tark Dil Kurumunun Gelir Kaynaklar :

1-Ataturk’in vasiyetine dayal gelirler,

2-Turk Dil Kurumunun hizmet ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler,

3-Turk Dil Kurumuna yap lan ba ve yard mlar,

4-Turk Dil Kurumunun mal varl ndan elde edilen gelirler,

5-Doner sermaye karlar ve dir gelirler,

A a daki tablolarda gosterilen Turk Dil Kurumu Butgesi tahmini olarag yn de erlerdir. Turk
Dil Kurumu’nun gelirlerinin baytk bir bélima Tarkiye Bankas ndaki hisselere dayanmaktad r.
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TABLO:2. 3. TURK D L KURUMU BA KANLI ININ BUTCES

YTL

Turk Tarih Kurumunun Gelir Kaynaklar :

1-Atatirk’in vasiyetine dayal gelirler,

2-Taurk Tarih Kurumunun hizmet ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler,

3-Turk Tarih Kurumuna yap lan ba ve yard mlar,

4-Turk Tarih Kurumunun mal varl ndan elde edilen gelirler,

5-Doner sermaye karlar ve dir gelirler,

6-Zorunlu hallerde, Bdakanl k butcesinden Yuksek Kurum kanal yla yap lacak yard mlar,
Atatlrk, vasiyetnamesinde mal varh , kurucusu ve koruyucu bean oldu u Turk Tarih Kurumu
ile Tark Dil Kurumuna b rakmtr.

A a daki tablolarda gosterilen Turk Tarih Kurumu Buitgesi tahmini &@lai@p Im  de erlerdir.
Turk Tarih Kurumunun gelirlerinin buytk bir boluma Tarkiye Bankas ndaki hisselere
dayanmaktad r.

TABLO: 2. 4. TURK TAR H KURUMU BA KANLI ININ BUTCES
YTL
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Ataturk Kultir Merkezi Ba kanl nn Gelir Kaynaklar :

1-Ba bakanl k But¢esinden Yiuksek Kurum kanal yla yap lan yard mlar,
2-Atatirk Kultir Merkezinin hizmet ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler
3-Ataturk Kultir Merkezine yap lan ba ve yard mlar,

4-Ataturk Kaltar Merkezinin mal varl ndan elde edilen gelirler,

5-Doner sermaye Kkarlar ve @i gelirler,

Ataturk Kdaltir Merkezi, Maliye Bakanl nca tahsis edilen 6deneklerle personel ve cari
harcamalar n karlamaktad r. Bunun yan nda, buyuk projeler icin DPT, Kdaltir ve Turizm
Bakanl , Tan tma Fonu vb. kurumlardan desteklaamaktad r.

Merkezimizin butcesi, Maliye Bakanln n Bitce Haz rlama Rehberi dwltusunda Uc¢
y Il k olarak haz rlanmaktad r. 2007-2009 doénemi bitce tadtaz rlanarak Maliye Bakanlna
sunulmutur. 2007 mali y | butgesi kesinlmi tir. Bu y | icin belirlenen rakamlara gore, 2008-2012
mali y| bultcesi rakamlar otomatik olarak ortaya ¢ kim. Personel ve cari giderler, butcelenen
rakamlar ve 0z gelirlerden kadanmaktadr. Yatrm bitceleri ise, 2008 ylndan itibaren
haz rlanmas hedeflenen projeler icin, ilgili kurumlarca kallilneesi durumunda, bitceye dahil
edilecek ve Sermaye Giderlerinden Kianacakt r.

TABLO: 2. 5. ATATURK KULTUR MERKEZ  BA KANLI ININ BUTCES
YTL
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TABLO: 2. 6. 2008-2012 MAL YILLARI TAHM N GENEL BUTCE

34



BUTCELER N YILLARA GORE ORANLARI:
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ATATURK ARASTIRMA MERKEZi

3.500.000,00 -

3.000.000,00 A

2.500.000,00 -~

2.000.000,00 A

1.500.000,00 A

1.000.000,00 A
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2008-2012 MALI YILI TAHMINI GENEL BUTCE

50.000.000,00 -

40.000.000,00 12

30.000.000,00 -
20.000.000,00 -
10.000.000,00 -

RAKAMLARI

43.374.670,83
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2. 2. 2. nsan Kaynaklar

Yiksek Kurum ve bd kurulu larn personel saylar Yiksek Kurumda 80, Atatirk
Merkezinde 40, olmak Uzere toplam 249 personel istihdam edilmektedir.

TABLO: 2. 2. 2. 1. YUKSEK KURUM PERSONEL DURUMU




TABLO: 2. 2. 2. 2. BA LI KURULU LAR PERSONEL DURUM TABLOSU




TABLO: 2. 2. 2. 3. YUKSEK KURUM VE BA LI KURULU LARIPERSONEL NN
O REN M DURUMU

2. 2. 3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Yuksek Kurumun hizmetlerinde kullan Imak (zere efi kaynaklar aras nda onemli
yeri olan ara¢ ve cihazlar @ da tablo 2.2.3'te gosteriimiolup Yuksek Kurum ve ba
Kurulu lar n saymanl klar nda Muhasebat Genel Muduifiace salanan donan mlarla internet
tabanl Say2000i sistemi kullan Imaktad r.

Kurumumuza ait bitce lemleri, Butce ve Mali Kontrol Genel Muddirliince oluturulan
e-bltce sisteminde yap Imaktad r.

Yuksek Kurum internet sitesinin kurulum cahalar devam etmekte olup, ba
kurulu lar m za ait internet sitelerinde gercekldglen faaliyetlere ilikin bilgi aktar m devam
etmekte olup, bu sitelere ulmbilecek adresler a da belirtilmi tir.

Turk Dil Kurumu -- www.tdk.gov.tr --
Turk Tarih Kurumu -- www.ttk.gov.tr -
Atatirk Arat rma Merkezi --_www.atam.gov.tr--
Atatirk Kultir Merkezi --_www.akmb.qgov.tf-

Bu ekilde bal kurulularmzca teknolojinin imkanlar en iyi derecede kullan larak
kamuoyuna h zl , nitelikli, kaliteli hizmet sunma cahalar devam etmektedir.

Ayr ca bu hizmetlerden e-maza sistemi sayesinde takurulu lar m zca yay mlanan
eserler al c lar n hizmetine suratli ve ucuz olarak sunulmaktad r.

Turk Dil Kurumunca internet ortam nda Guncel Turkge So6zluki Kdlar So6zIu u, Yaz m
Klavuzu ve Terimler So6zliii yay mlanmaktad r. Yine Turkce icem artrlmas amacyla
Turkgenin Butin S6z Varl nn bir veri taban nda toplanmas cahalar devam etmektedir. Bu
cal malar sonugland nda yaklak 600.000 sozin yer alacabir veri taban oluturulmu
olacaktr.

Ba | kurulu lar m z kituphanelerinin zengin icemi ve veri tabann tum dinyadaki
kullan c lara e-kutiiphane sistemi aracyla acm tr.
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TABLO:2. 2. 3. 1. YUKSEK KURUM VE BA LI KURULU LAR TEKNOLOJ K
KAYNAKLAR:

TABLO:2. 2. 3. 2. YUKSEK KURUM VE BA LI KURULU LAR TEKNOLOJ K
KAYNAKLAR: ARACLAR




2. 3. Kurumun Payda lar

Yiuksek Kurumun faaliyetleri toplumun her kesimini etkilemekte olohdan toplumsal
sorumluluk, bilim, kaltdr, dil ve tarih giniin ve geletoebeklentilerini esas alma temel
de erlerimizdir. Bu nedenle faaliyetlerimizi yerine getirirken; fgelin gerceklemesinde kurum
icinde yer alanlar (i¢c paydir) kurulu d nda olup faaliyetlerin yuratilmesi strecindbirli i
yap Imas gereken temel kurum ve kurldu (d paydalar) ve faaliyetlerin Grinlerini kullanan
hedef kitle (mUteriler) yer almaktad r. Bu kapsamda belirtilen 6nemli palgiiaa a da
tan mland gibidir.




2. 3. 1. Payda Analizi
¢ payda lar (kurum ¢al anlar) analizi:

Kurum cal anlar aras nda kurum hakk ndaki gdaiinin belirtildi i, “ ¢ Payda Anketi”
yapIm anket sonucunda; cahnlar kurumda calmaktan genelde mutlu olduklarn
belirtmi lerdir. Kurumda c¢alanlar aras nda iyi bir ileim oldu u, giizel dostluklar n kurulduw
g6zlenmi olup, bu durum kurumda camaktan mutlu olundw tespitini desteklemektedir.

Ancak, kurum icinde en temel ihtiyag, tcret ve gah koullar d r. Bunu sosyal ortam,
takdir ve kendini gerceklérme sras takip etmektedir. Kurumun yap ta olu turan personel
(memur ve uzmanlar) ald klar Ucretten memnun olmad klar n, kendilegercekletirme
konusunda problem yad klar n ifade etmierdir.

D payda lar analizi:

Akademik bir kurulu olan Yiksek Kurum ve ba kurulu lar devlete stratejik bilgi tGreten
ve Ataturk¢i Duunce Sistemini, Turk dili, Turk tarihi ve Tark kaltarana getialk kitlelerine
ula t rmak, Ataturk¢l diiince bilincini yaymak ve etkin kImak amac yla yurt icinde vetyur
d nda doru, anlalr ve guvenilir bilgi ak n salayan ve tayan bir kurulu oldu undan d
paydalar oldukca fazladr. Bu nedenle; Yiksek Kurum ve l|bakurulu lar hakk nda
goru lerinden yararlanarak stratejik amag¢ ve hedef belirlemekcgtaa“D payda Anketi”
duzenlenerek, anketten ¢ kar lan sonuclardan yararlamtm

Ml teriler analizi:

MU terilerimizin buyldk k sm n GUniversiteler, yurt ici ve yurt echdaki kultdr, tarih ve
Tarkoloji enstitt ve kuruldar yap lan konferans, panel ve sempozyumlara kat lge ilgi
duydu u bas lan eserlere cok fazla talep olduancak “D Payda Anket” sonucunda s6z konusu
faaliyetlerin yeterli olmad anla Im olup, stratejik plan amag¢ ve hedefleri aluulurken bu
hususlar dikkate alnmtr. Bu faaliyetlerdeki zayfl n biyuk bir ksm nitelikli personel
yetersizli i, 6denek yetersizli ve kurumun yeterli inisiyatife sahip olamamas dr.

S6z konusu zay f yonler GZFT (Gugcla Yanlar, Zay f Yanlar, F esafTehditler) Analizinde de
dikkate al nm olup hedefler bu zay f yonlerin giderilmesi aaltusunda tespit edilmir.

2. 4. Kurumun GZFT (Guglu Yanlar, Zay f Yanlar, F rsatlar, Tehditler) Analiz i

Kurumun GZFT Analizinde cailcu kat|m ilkesi dorultusunda payd#ar n goruleri
al narak guclu yanlar ve zay f yanlar belirlenmiPEST (Politik, Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik
De erlendirme) Yontemiyle de Kuruma ikin uzun dénemde olabilecek frsatlar ve tehditler
tespit edilmitir. Bu tespitler sonucunda elde edilen veriler kurumun stratejik lamag ve
hedeflerinin belirlenmesinde kullan Inar.

2. 4. 1. Guglu Yonler

1. Kurumun anayasal bir kurum oly

2.Kurumun Atatirk’'in  manevi himayesinde, Cumhukaa nn gobzetim ve destamde
Ba bakanl a bal bir kurulu olu u,

3.Kurumun bunyesinde bulunan bakurulu lar yla birlikte bilimsel, kulttrel ve tarihsel bir
donan ma sahip olmas,

4. Kurumun akademisyenler aras nda sayg nl

5. Kurumun ve bd kurulu lar n uluslararas sayg nl,

6. Ozel gelire sahip olmas,

7. Kurum kutaphanelerin 6nemli bir koleksiyona sahip olmalar ,
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2.
1.

4. 2. Zay f Yonler
2876 say | Ataturk Kulttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Kanunu’ndaki duzentemgap lama-

m olmas,

2.
3.
4.

Ucret politikas ,
Personel politikas ,
Halen gorev yap lan fiziki alan n yetersiz alule Ba | kurulu larn ayr ayr yerlerde olmala-

r ndan kaynaklanan koordinasyon ve iliti sorunu,

6.
7.

Teknolojiden yeterince yararlan lamamas ,
Kanun, yonetmelik ve tuziklerde halkla butimeyi ve gonalli calmak isteyen killerin kuru-

mun ve bal kurulu lar n ¢gal malar na imkan sdayan tyelik diizeninin olmamas ,

8.
9.

A WAOANEDN

=N

Bilimsel arat rmalar destekleyecek yeterli kayna bulunmamas ,
Butce imkanlarnn ks tl olmas ,

. 4. 3. Frsatlar
. Milli de erlere donuk duyarl | n artmas,
. Dinyan n say | tarihi, kultirel ve dal mirasa sahip bir Glke olmam z nedeniyle yurt ici ve yurt

bilim cevrelerinde objektif ve givenilir olma 6zelli

. Kulturel ve tarihi ara rmalar n her ddnemde 6neminin olmas
. Toplumda ve diinyada tarih biliminin populeitin artmas ,

. 4. 4. Tehditler
. Kuresellemenin ulusal ve kulturel derleri erozyona uwatmas

2. Bilgi kirlili 1,

44



ll. BOLUM

KURUMUMUZUN M SYONU :

Atatlrkct dutnceyi, Ataturk ilke ve ink laplar n, Turk kaltarand, Turk tarihini ve Tark
dilini bilimsel yoldan arat rarak tan tmak ve yaymak amac yla igfe alanlarda hizmet veren kamu
kurum kurulular, 6zel kurulularla i birli 1 yaparak yurt icinde ve yurt dnda geni halk
kitlelerine ulamak.

KURUMUMUZUN V ZYONU:

Geli mi teknolojileri kullanarak Atatlrkct diinceyi, Atatirk ilke ve ink laplar n bilimsel
yoldan arat rmak, tan tmak, yaymak ve bu konularda yay mlar yapmak, Turk dilinigt@elli ini
ve zenginliini meydana ¢ karmak, onu yerylziu dilleri aras ndaed@e yarar yuksekli e
eri tirmek, Turk tarihini ve Turkiye tarihini ve bunlarla ilgili konularT,urklerin medeniyete
hizmetlerini, ilmi yoldan incelemek, atamak, tan tmak, yaymak ve yay mlar yapmak, bunlara
dayanarak da Turk tarihini ve Turkiye tarihini yazmak, Milli varh z n ve milli giciimizun
devam nda ve gelnesinde, 'milli kdltirimizi cda medeniyet seviyesinin dstliine ¢ karma'
ulkimuzde temel unsur olan Tark kaltirinu; Ataturkcl Cohice, Ataturk ilke ve ink laplar
do rultusunda, bilimsel yoldan incelemek, dnanak ve bir butlnlik icerisinde yaymak ve
yay mlamak gdrevlerini yerine getiren bakurulu lar n bu konularda ki faaliyetlerini gbzetmek,
desteklemek ve koordinasyonu kamak.

Atatirkct dutnceyi, Ataturk ilke ve ink laplar n, Turk kdlttrint, Turk tarihini ve Turk

dilini bilimsel yoldan ara rarak tan tmak ve yaymak amac yla ige kamu kurum ve kuruldar
ile Universitelerden gelen taleplere cevap vermek.

KURUMUMUZUN LKELER

Yuksek Kurumun ve ba kurulularnn batin hizmet ve faaliyetlerinde Anayasa
cercevesinde uygulanacak ilkelemlard r:

a)Milli mucadele ruhu ve bilinci igerisinde; Atatirk¢clu diceye, Ataturk ilke ve
ink laplar na, Turkiye Cumhuriyet’inin sonsuza kadar var olnuarruna, kiilerin ve milletin
refah na, toplumun mutlulw inanc na, milli kdltirimizi cada medeniyet seviyesinin Ustine
¢ karma azim ve kararl | na bal kalmak ve sahip olmak,

b)Topluca Turk vatand&ar n n milli gurur ve iftiharlarda, milli seving ve kederlerdetak
ve bolinmez bir butin halinde, milli kdltar ve dlkiler etraf nda toplammagiiclendirecek
do rultuda hareket etmek,

c)Milli dayan ma ve butlinlanede Ataturk¢u diiince, Ataturk ilke ve ink laplar n, kultur,
dil ve tarih deerlerini, birle tirici bir gli¢c olarak g6z dniinde tutmak; bu ddere kar giri ilecek
her turlt yabanc ve bolict ak mlar n bilimsel yoldan c¢urtttilmesini esagalma

d)Kdaltur, dil ve tarihi deerlerimizin bilimsel yoldan ortaya ¢ kar Imas n, belgelenmesini
aratr| p incelenmesini esas almak,

e)Toplumda yaratlan bitin maddi ve manevi kiltir ederinin; sdrekli, dizenli ve
kapsaml bir ekilde birikimini ve gelecek kuaklara aktar Imas n temel kabul etmek,

fHMIlli butanluk ve guvenlik gereklerini, milli ahlak derlerini ve milli gelenekleri
koruyucu ve gozetici doultuda hareket etmek,

g)Turk dilinin 6z guzelliini ve zenginliini meydana ¢ karacak, Onu yeryuzi dilleri
aras nda deerine yarar yuksekli e eritirecek, kuaklar aras anlayta ve sdyleyite birle tirici
yonde hareket etmek,
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h)Turk tarihini ve Turkiye tarihini ve bunlarla ilgili konular, Tirkie medeniyete
hizmetlerini inceler ve elde edilen sonuclar yayarken, milihtaizin ve milli tarih de erlerimizin
birle tirici bir giic oldu unu esas almak ve Turk milletinanl gec¢cmiine yaraan tarihine sahip
k Imak.

3. 4. KURUMUMUZUN TEMEL DE ERLER :

Bilimsellik
Mesleki uzmanl k
Guvenirlik
Gincellik
Saydaml k

Payla mc | k
Kalite

Kolay eri ebilirlik
Katl mc | k

Ele tiriye ag kl k

KURUMUN STRATEJ K PERFORMANS ALANLARI :

Yay nlar (Bilimsel Arat rmalar)

Bilimsel Toplant lar (Kongreler, Konferanslar, Seminerler, Panelle
Katiphane Faaliyetleri

Kaz , Saha Ard rmalar ve Imi Ara t rmalar

Kurumsal Mikemmeliyet ve Strekli Gelne
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IV. BOLUM

4.1. STRATEJ K AMACLAR VE HEDEFLER:

Yuksek Kurum ve bd kurulu lar igin Ataturk¢t dudnceyi, Ataturk ilke ve ink laplar n,
Tark Kuoltdrtna, Tark tarihini ve Tark dilini bilimsel yoldan ataarak tan tmak ve yaymak
amac yla dokuz maddelik stratejik amag¢ belirlerimi Bu stratejik amagclar belirlenirken Ha
kurulu lar n stratejik planlar géz 6ninde bulundurulmpolitikalarla da uyumlu olacakekilde
hizmetimizden yararlananlar n ihtiyacglar, ga gereksinimleri, payd#ar n beklentileri de g6z
ondnde tutulmuur.

Belirlenen stratejik amaclar ve bu amaglar n gerceidsinde yer alan hedefler tablo
halinde aa da gdsterilmitir.

STRATEJ K AMAC VE HEDEFLER:

Tark kdltdr ve varl n yurt icinde ve yurt d nda korumak, milli birlik ve kimlik bilincini
guclendirmek, Atatirk'i ve Ataturk¢l dinceyi tantmak, Atatirk milliyetcilinin  énemini
anlatmak, Turkiye ve der Turk topluluklar aras ndaki kilttrel ve sosyalkileri disiplinler aras bir
yakla mla, bilimsel ve evrensel yetkinlikte, bir butunlik icinde incelemek ve argalar yapmak.

Stratejik Hedef 1. 1

2012 y | sonuna kadaHlerimizin kurtulu gunleri ile Atattrk’an illerimize geli vesilesiyle her y |
Atatlirk’dn do umu ve 6lumu ile Cumhuriyet’in kurulunun, TBMM'nin a¢| nn beli, onlu y llara
rastlayan y | donumlerinde Ozel programlar haz rlanacak, konlerampaneller vb. diizenlenecek
yay mlanacak eserler belirlenerek, belirlenen eserlerin yabidlere ve Tirk lehgelerine cevrilmesir
devam edilecektir.

ne

Stratejik Hedef 1. 2

2012 y| sonuna kadar Turkiye Cumhuriyeti’nin, milli birlik ve battnitile Tark kaltarina tehdi
eden faaliyetlere kar fikri tart malarn yapld bilimsel toplant (kongre, sempozyum, parn
uzmanlardan bir ekip olturulacak, gindeme uygun konular belirlenerek; yay mlanacak esgrie
yazarlara teklif goturtlecektir.

[
el,

Stratejik Hedef 1. 3

2012 y | sonuna kadar Turk kultir ve sanat n n tarihsel igahi ortaya koyan eserler yay mlanac

kultirinan dier alanlaryla ilgili ¢cal malar yap lacak, Turklerin dinya kalttrleriyle kakl
etkile imi aratrlacak ve bu konudaki camalar yay mlanarak yabanc dillere cevrilecek, T
kultarayle ilgili yabanc dillerde yaz Im 6nemli ¢cal malar dilimize kazand r lacakt r.

ve bu amacla haz rlanacak projelere destek verilecek, 2011 y| s&adaa en az (¢ alanda Turk

ak

urk

Stratejik Hedef 1. 4

2012 ylna kadar Turk toplum yaps ve farkl sosyal gruplar ageriarat rmalar yap larak
toplumsal ve kulturel sorunlar /sapmalar, bilimsel seviyede dédeala ¢cozium yollar Uzerind
arat rmalar yay mlanacak, bilimsel kent monografileri haz rizala ve kent hayat, kent kultlr
sal ks z kentlemenin getirdii problemleri ve gb¢ sorununu ele alan, kentli geleoele ilgili
yay nlar ve toplant lar gerceklgrilecek ve bu konulardaki projelere destek verilecektir.

=
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Stratejik Hedef 1. 5

2012 y | sonuna kadar uluslararas alanda Ttk tarihinde yeGakmli olaylar ile tarih ve kalttrd
yer alan onemli kilerle ilgili, yirmi be li, ellili ve yuzli yl| dondmlerinde anma toplant I
duzenlenecek ve yay nlar yap lacakt r. Turk kultarayle ilgili gy Ttrk kaltarinin farkl konular n

Stratejik Hedef 1. 6
2012 y | sonuna kadar Turk kaltara ile ilgili belgeseller haz rlegikatopluma ula r lacak ve bunlar

kilim, a a¢ ilemeleri Uzerinde birer belgesel hazrlanacak, Turk kultirinekltaneden
arat rmac larla ilgili S6zIu Tarih Projesi bkt lacaktr. 2011 y I na kadar bilim ve kultir hayat n
onemli ve alannn seckin isimleriyle soOyler gercekletirilecek; bu soyleler kitap halinde

haz rlanarak bir aiv olu turulacak ve bunlar n televizyonda yay mlanmas|aaacakt r.
Stratejik Hedef 1. 7

Donemi Tuark Kaltart adl 3 amal bir proje bdat lacakt r.

hizmet eden, yurt i¢i ve dndaki kii ve kurulularla i birli i icinde bulunmak, onlar aras nda
gudumi salamak; kurum d ndaki baar | kiltirel cal malar tevik etmek kilturel ara rmalar ve
kultar arat rmac lar n, ulusal ve uluslararas platformlara etkin bkilde tan tmak.

Stratejik Hedef 2.1

2012 y| sonuna kadar Sosyal ve &e bilimler Uzerinde c¢alan bilim adamlar n n Tark kalttrayl
ilgili en az ‘5’ arat rma eseri bilim dinyas na kazand r lacakt r, Turk DinyasalOEdebiyat Projes
kapsam nda kultir ararmalar yla ilgili kuramsal telif veya ceviri eserlgiay mlanacak, yaband
dillerde yay mlanm farkl kdlttrlerle ilgili drneklik edebilecek incelemeler dilimize kagar lacakt r.

Turkgenin bilim, edebiyat, sanat ve kultur dili olarak geilimesi ve yayg nlat r Imas ile Turkgenin
do ru ve guzel kullan m n6zendirmek.

Stratejik Hedef 3. 1

2012 y | sonuna kadar yaz dilinin, bolge #ar n n Tirkcede birliktelii sa lanacak, Turkgenir
do ru kullanm icin kitap, sozlik baslacak ve sanal ortamda kullan meacak ve her vy
guncellenecek, yaz m kurallar nda biflisa lamak amac yla bilgisayar yaz | mlar gdirilecek, var
olan yaz | mlar n yaz m denetimlerinin TDK’nin koydu kurallarla iletiimesi salanacakt r.

Stratejik Hedef 3. 2

2012 y | sonuna kadar buttn bilim, sanat ve spor dallar ndaki terifiiekceletiriimesi Cal malar
tamamlanacakt r.

D

ele alan, bir veya iki gunluk ulusal katlml sempozyum (bildieni), dort ylda bir de Turk
kaltarayle ilgili bir tema Uzerinde yaunla an “Uluslararas Turk Kaltirld Kongresi” diizenlenecektiy.

yay mlanacaktr. Ayrca her ararmacyla ilgili, soyleilerden hareketle ve belgesel filmler

2012 y | sonuna kadar Atatirk dénemi ve sonras kulturel faaliyetieelemek tzere, Cumhuriyet

Tarkiye ve Turkiye d ndaki Turk topluluklar ve bams z Turk cumhuriyetlerinde Turk kdltirtne

1)

=

ayr ca Ataturk Kultar Merkezinin web sayfas nda inie ac lacaktr. 2012 y| sonuna kadar hal,

=

Stratejik Hedef 3. 3

2012 y| sonuna kadar belirli yaguruplar, iitme engelliler ile dil ve konuma bozukluu olan
bireyler icin Turk iaret dili oluturularak s6zlik ve dil bilgisi haz rlanacak ve yabanc lar
Turkgeden dier dillere s6zlukler haz rlanarak bas lacak, sanal ortamda kubasumulacak ve her y,
guncellenecektir.

icin
I

48



Stratejik Hedef 3. 4

2012 yl| sonuna kadar “Ses Bilimi Laboratuvar” kurularak ses dilgirat rmalar bilimsel
yontemlerle yurutulecektir.

Stratejik Hedef 3. 5

ceitli kurum ve kurululara Turkgenin doru ve guzel kullan m konusunda hizmet igiitemler

yar malar duzenlenerek dduller verilecektir.
Stratejik Hedef 3. 6

destek sdanacak, yararlananlar n say n n artt r Imas na ¢atakt r.

dilleriyle kar la trlarak dil ili kisi aratrma cal malar yap lacaktr.
Stratejik Hedef 4. 1

2012 yl sonuna kadar Turkcenin bat dilleriyle kisi ile ilgili eserlerin incelenmes
sonucland r lacak ve uygun bulunanlar yay mlanacakt r.

Stratejik Hedef 4. 2

2012 yl sonuna kadar Turkiye Turkcesinin Turk dinyasnda ortak imetidili olarak
yayg nlatrimas icin ilgili eserlerin incelenmesi sonucland rd&c ve uygun bulunanla
yay mlanacakt r.

Tark tarihi ve Turkiye tarihini Turklerin medeniyete hizmetlerayd nlatmak igin, Turk tarihin
ulat her sahada kaynaklara dayanarak rdove objektif ara rmak, incelemek, ulusal Vv
uluslararas platformda tan tmak, yaymak amac yla bilimselmalar yapmak.

Stratejik Hedef 5. 1

2012 y| sonuna kadar Turk tarihi, Turkiye tarihi ve Turk medeniyetilgili yeni bulu lar n yer

destek verilerekjdullendirilecek, desteklenen projeler eser halinde yay mlanacakt r.
Stratejik Hedef 5. 2

2012 y | sonuna kadar Turk tarihi, Turkiye tarihi ve Turk medeniygiti ibilimsel konular tart mak
icin kongreler, sempozyumlar, paneller, konferanslar dizenlenecek upgliman projele
desteklenecek, ddiller verilecek, desteklenen projeler eser halinde yagakiana

Turkiye'de ve ceitli bolgelerde yaayan Turk topluluklar n n kendi asli kimliklerine katurulmas ,

d ndaki arat rma kurulular yla ortak projeler treterek Turk tarihi bilim dinyas na, Thekk ve
di er Turk topluluklar n n bilgilerine kazand r lacakt r.

Stratejik Hedef 6. 1
2012 y | sonuna kadar tarihi Tark tarihi, Turkiye tarihi ve Turk nmegkgti ile ilgili yurt ici ve yurt

paneller, konferanslar vb.) duzenlenecek, bu amaglé@lickurum ve kurulularla i birli i
yap lacaktr.
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2012 y | sonuna kadar Turk dili alan ndarénim goérenlere ve ararmac lara burs verilerek maddi

Tark dinyas nda ortak iletm dilinin kurulmas ve yayg nldr Imas salanacak, ayr ca Turkce bat

ortak kulttr ve tarih uurunun kokletirilmesi, tarih sevgisinin geltirilmesi amac yla yurt ici ve yurnt

d ndaki cal malar ndan uygun bulunanlara maddi desteKasecak ve o6dil verilecek, bilimsgl
konularda yay mlanacak eserler tespit edilecek, bilimsel tofdan{kongreler, sempozyumlar,

2012 y | sonuna kadar her y | dilimizin 6zelliklerini, tarihini, glictamilatan belgeseller haz rlanacak,

verilecek, fikri tart malarn yap Id bilimsel kongre, panel, konferans, sergi, gezi, sempozyum ve

-

i
e

ald yurt ici ve yurt d ndaki arkeolojik kaz ve ylizey cammalar ndan uygun bulunanlara maddi



Stratejik Hedef 6. 2

2012 y| sonuna kadar Ermeni, Suryani, Pontus soyk rm iddialar, KukgiAlevilik-stnnilik
konular nda Kafkasyayan ve Asya, Ortada, Afrika, Balkanlar ve Avrupa ile Turkiye Arermalar

¢cal malardan elde edilen bulgular ; CD’ler, belgeseller, trer, bilimsel ve halk tipi yay nlarla dah
geni kitlelere ulat r lacakt r.

Stratejik Hedef 6. 3.

destek sdanacak, yararlananlar n say s n n artt r Imas na ¢atakt r.

egemen k Imak, toplumun butin kesimlerince, atdaak Tirk devrimi ve Turkiye Cumhuriyeti’ni
kurulu ve geliim sirecini iceren konularda bilimsel aramalar yapmak.

Stratejik Hedef.7. 1

2012 y| sonuna kadar 1938'den sonraki sosyal, kiltirel, siyasi ve ekonomikgleti icine alan
eser yay mlanacakt r. Turkiye Cumhuriyeti Tarihi haz rlanaéa&ttrk ile birlikte Milli Miicadele ve
Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurulup gelmesine katk sdayan onemli ahsiyetlerin biyografiler
yay mlanacaktr.

Stratejik Hedef 7. 2

2012 y | sonuna kadar Yuksek Kurumun genel sekreteryas n Ustlermcenilli komite kurularak,
universiteler, valilikler ile i birli i yap lacak, Atatirk¢l diincenin ve Ataturk’in fikirlerinin
anlatld , fikri tart malar, bilimsel ulusal ve uluslararas toplantlar, ayd nlatkoaferanslar,
panelleri, sergileri ve gezileri yamalar dizenlenerek, oduller verilecek, énemli y | dénumleri
0zel programlar haz rlanacaktr. “Atatlrkculik ve Turkiye Cumhuriyidrihi’nin Tark e itim
sistemindeki yeriyle ilgili ararmalar yap larak ulalan sonuglar ve oneriler ilgili kurumlar
sunulacaktr.

Atatlrk, Turkiye Cumhuriyeti tarihi, Milli Micadele, Atatirk ilkee inklaplar, Tark ve
modernlemesi konular nda ulusal ve uluslararas alanda dndet,rarac kurum héline gelmek.

Stratejik Hedef 8. 1

2012 yl| sonuna kadar universitelere baAra trma Enstitileri taraf ndan Atatirkcu dinceyi
inceleyen ve Atatlrkculik faaliyetlerine bilimsel katk da bulunadaksgk lisans, doktora tezleri
Ataturk, Milll Micadele ve Turkiye Cumbhuriyeti tarihi ile ilgiTurkce ve yabanc dillerde yaz Im

aratrmac lar n hizmetine sunulacak ve 2012 yl sonuna kadar da secdgeldrin yay m
tamamlanacak, 52 adet eserin incelenmesi tamamlanarak ve yay rktanaca

Stratejik Hedef 8. 2

hayat n konu alan belgesel), Atatiirk ve Tiurkiye Cumhuriyeti Ansiklispeg CD-ROM'’u, Atatirk
ve Turkiye Cumhuriyeti Tarihi adl belgesel film vb. catalar haz rlanacak, fiimlerden oan bir
ar iv kurulacak ve kitap halinde yay mlanacakt r.

Stratejik Hedef 8. 3
2012 y| sonuna kadar Ataturk sevgisi ve onun gercékdiklerini anlatan, bas n, TV Kanallar v

bilgilendirme ve yonlendirme ¢camalar yap lacak ve kat | m en Ust dizeydelaaacakt r.
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2012 y | sonuna kadar Turk tarihi alan ndaé@nim gorenlere ve arfarmac lara burs verilerek maddi

Atatirk’an ki ili ini, ilkelerini, ink laplar n ve Atattrkc¢u diiinceyi Turk devlet ve toplum hayat na

=]

her turli kaynak ve belgeler toplanarak diizenlenecek, yurtddn getirilen belgeler tasnif edilerek

2012 y| sonuna kadar Atatirk Atama Merkezi Bakanl nca Atatirk Albimua (Atatark'tn

nternet ortam nda canl yayn organizasyonunun ¢gditerek, kitle iletiim araclar na yodnelik

Masalar Faaliyete gecirilecek, bilimsel aremalarla yap larak iddialar cdrttilecek, yap lan

a

nde

a

e

U

e



olu turmak, kurum calanlar n n geliimini ve i tatminini salamak.

ula t r labilmesi i¢in kurum ici ve kurum d e itime a rl k verilecektir.

kalitesinin ytkselmesi icin teknolojinin bittn imkanlardan yararlanataknasyon sistemi daha etk
héle getirilecektir.

2012 y| sonuna kadar Kurumumuzun sureclerinin etkimiiart racak ekilde ilemleri elektronik
ortamda gercekld¢irecek sistemler geliirmek.

2012 y| sonuna kadar her y| Erdem, Turk Dili, Belleten (TDK), Turénias, Ceviri Y Il

yay mlanacak, mevcut yay n adedi % 10 artt r lacakt r.
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E itim, aratrma, gelitirme ve teknolojiye 6nem veren sirekli geleye ac¢ k kurumsal yap

2012 y| sonuna kadar kutiphaneden daha fazla okuyucunun faydalanmadanmsa ve hizmet

Belleten(TTK) ve Belgeler isimli dergilerin vb. sireli yalar n yay m na devam edilecektir. Halen
ylda 3 say olarak yay mlanan Atatirk Atama Merkezi Dergisi Ucretsiz olarak internet ortam nda

2012 y | sonuna kadaKurumda cal anlar n niteliklerinin teknolojik bilgi a¢ s ndan en st dizeye

n



4.1. STRATEJKHEDEF-B RM L K S

Stratejik Hedef 1. 1
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ATATURK

ARA TIRMA
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2012 yl sonuna kadar illerimizin kurtulugtnleri ile Atatlrk’an
illerimize geli vesilesiyle her yl, Atatirk’'in damu ve olumu ile
Cumhuriyet'in kuruluunun, TBMM’nin a¢c| nn beli, onlu y llara
rastlayan y | dontimlerinde 6zel programlar haz rlanacak, konfera
paneller vb. dizenlenecek ve yay mlanacak eserler belirlen
belirlenen eserlerin yabanc dillere ve Turk lehcelerine ilppgsine
devam edilecektir.

nslar
erek,

Stratejik Hedef 1. 2

2012 yl| sonuna kadar Turkiye Cumbhuriyeti’nin, milll birlik
batanlt G ile Tark kaltarint tehdit eden faaliyetlere karfikri
tart malarn yapld bilimsel toplant (kongre, sempozyum, par
konferans vb.) sergi, gezi ve yanalar ile dier kurumlarla i birli i
icinde yay nlar yap lacak, uzmanlardan bir ekip tlwlarak, gindem
uygun konular, belirlenerek; yay mlanacak eserler icin yazatkklif
goturilecektir.

el,

11°}

Stratejik Hedef 1. 3

2012 y| sonuna kadar Tark kdltir ve sanatnn tarihsel igahi
ortaya koyan eserler yay mlanacak ve bu amagla haz rlanacakepe
destek verilecek, 2011 yl sonuna kadar en az ¢ alanda
kalturdndn dier alanlar yla ilgili cal malar yap lacak, Turklerin duny
kultarleriyle kar 1kl  etkile imi aratrlacak ve bu konudak
cal malar yay mlanarak yabanc dillere cevrilecek, Turk kulturd
ilgili  yabanc dillerde yazIm o6nemli cal malar dilimize
kazand r lacakt r.

Tark
a

lyle

Stratejik Hedef 1. 4

2012 y I na kadar Turk toplum yap s ve farkl sosyal gruplar tzer
aratrmalar yap larak toplumsal ve kiltirel sorunlar/sapma
bilimsel seviyede ele alarak c¢6zim vyollar Uzerinde taraalar
yay mlanacak, bilimsel kent monografileri haz rlanacak vatkmyat ,
kent kultard, sal ksz kentlemenin getirdii problemleri ve g6qg
sorununu ele alan, kentli geleamizle ilgili yay nlar ve toplant lar
gercekletirilecek ve bu konulardaki projelere destek verilecektir.

inde
ar,

Stratejik Hedef 1. 5

2012 y| sonuna kadar uluslararas alanda Turk tarihinde yer
onemli olaylar ile tarih ve kultirde yer alan dnemliilkeirle ilgili, yirmi

be li, ellili ve ylzli y| donimlerinde anma toplant lar dizenlene
ve yay nlar yap lacakt r. Tark kaltarayle ilgili her y I, Turk katinin
farkl konularn ele alan, bir veya iki gunluk ulusal katln
sempozyum (bilgi dleni), dort ylda bir de Turk kadlttrayle ilgili bi
tema Uzerinde yainlaan “Uluslararas Turk Kulturd Kongres
dizenlenecektir.

—

alan

cek
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Stratejik Hedef 1. 6.
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2012 y | sonuna kadar Tark kaltard ile ilgili belgeseller haz waak
topluma ulat r lacak ve bunlar ayr ca Ataturk Kultir Merkezinin w
sayfas nda erime ac lacaktr. 2012 y| sonuna kadar hal, kilimaa
i lemeleri Gzerinde birer belgesel haz rlanacak, Turk kiltirtne tar
eden ara rmac larla ilgili S6zIi Tarih Projesi bkt lacaktr. 2011
ylna kadar bilim ve kudltir hayatnn onemli ve alannn seq
isimleriyle soyleiler gercekletirilecek; bu sdyleiler kitap halinde
yay mlanacaktr. Ayrca her artarmacyla ilgili, soOyleilerden
hareketle ve belgesel filmler haz rlanarak biriarolu turulacak ve
bunlar n televizyonda yay mlanmas &macakt r.

cb

1 ki Kk

kin

Stratejik Hedef 1. 7.

2012 y | sonuna kadar Atatirk donemi ve sonras kdlttrel faaliye
incelemek tzere, Cumhuriyet Donemi Turk Kalttra adl 8naal bir
proje balat lacakt r.

tler

Stratejik Hedef 2. 1.

2012 y | sonuna kadar Sosyal ve &e bilimler tzerinde ¢alan bilim
adamlar nn Turk kadltarayle ilgili en az ‘5’ ararma eseri bilim
dinyas na kazandrlacaktr, Turk Dinyas Ortak Edebiyat Pr
kapsam nda kultir ararmalar yla ilgili kuramsal telif veya ceuvif
eserler yay mlanacak, yabanc dillerde yay mlanfarkl kalttrlerle
ilgili 6rneklik edebilecek incelemeler dilimize kazand r lacakt r.

pjesi
[

Stratejik Hedef 3. 1.

2012 yl sonuna kadar yaz dilinin, bdlge #arnn Turkcede
birlikteli i sa lanacak, Turkgenin dou kullanm c¢al malar
kapsam nda kitap, s6zlik baslacak ve sanal ortamda kullg
ac lacak ve her y| guncellenecek, yaz m kurallar nda bida lamak
amac yla bilgisayar yaz | mlar geftirilecek, var olan yaz | mlar
yazm denetimlerinin  TDK'nin  koydw kurallarla iletiimesi
sa lanacakt r.

n ma

Stratejik Hedef 3. 2

2012 y | sonuna kadar butun bilim, sanat ve spor dallar ndaki teri
Tarkceletirilmesi Cal malar tamamlanacakt r.

mleri

Stratejik Hedef 3. 3.

2012 y | sonuna kadar Belirli Yaguruplar , iitme engelliler ile dil ve
konu ma bozukluu olan bireyler igin Turk iaret dili oluturularak
sozluk ve dil bilgisi haz rlanacak ve yabanc lar i¢in Turkcedererg
dillere sozlikler hazrlanarak baslacak, sanal ortamda kulla
sunulacak ve her y | gtincellenecektir.

n ma

Stratejik Hedef 3. 4

2012 y | sonuna kadar “Ses Bilimi Laboratuvar ” kurularak ses i

gi

arat rmalar bilimsel yontemlerle yuritilecektir.
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Stratejik Hedef 3. 5.
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2012 y | sonuna kadar her y | dilimizin 6zelliklerini, tarihini, gici
anlatan belgeseller haz rlanacak,itekurum ve kurululara Turkgenin
do ru ve guzel kullan m konusunda hizmet icitenler verilecek, fikri
tart malarn yapIld bilimsel kongre, panel, konferans, sergi, g¢
sempozyum ve yamalar dizenlenerek oduller verilecektir.

na

DZI,

Stratejik Hedef 3. 7.

2012 y| sonuna kadar Turk dili alan ndarénim gorenlere Vg
arat rmac lara burs verilerek maddi desteklaaacak, yararlananlar
say n n artt r Imas na callacakt r.

U

Stratejik Hedef 4. 1.

2012 yl sonuna kadar Turkcenin bat dilleriyle kisi ile ilgili
eserlerin incelenmesi sonuglandrlacak ve uygun bulun:
yay mlanacakt r.

anlar

Stratejik Hedef 4. 2.

2012 y| sonuna kadar Turkiye Turkgesinin Turk dinyas nda ¢

sonugland r lacak ve uygun bulunanlar yay mlanacakt r.

ileti im dili olarak yayg nlat r Imas icin ilgili eserlerin incelenmes

rtak

D

Stratejik Hedef 5. 1

2012 y| sonuna kadar Turk tarihi, Turkiye tarihi ve Turk medeni
ile ilgili yeni bulu lar n yer ald yurt ici ve yurt d ndaki arkeolojik
kaz ve yuzey calmalar ndan uygun bulunanlara maddi des
verilerek, ddullendirilecek, desteklenen projeler eser hal
yay mlanacakt r.

yeti

tek
inde

Stratejik Hedef 5. 2.

2012 y| sonuna kadar Turk tarihi, Turkiye tarihi ve Turk medeni
ilgili bilimsel konular tart mak icin kongreler, sempozyumla
paneller, konferanslar dizenlenecek, uygun bulunan prg
desteklenecek, oduller verilecek, desteklenen projeler eser h
yay mlanacakt r

yeti

\r,
jeler
alinde

Stratejik Hedef 6. 1.

2012 y | sonuna kadar Turk tarihi, Tarkiye tarihi ve Turk medeni
ile ilgili yurt ici ve yurtd ndaki ¢al malar ndan uygun bulunanla
maddi destek sdanacak ve ddul verilecek, bilimsel konular
yay mlanacak eserler tespit edilecek, bilimsel toplantkamgreler,
sempozyumlar, paneller, konferanslar vb.) dizenlenecek bu a
ce itli kurum ve kurulularla i birli 1yap lacaktr.

yeti
ra
da

macla

Stratejik Hedef 6. 2.

2012 y| sonuna kadar Ermeni, Siryani, Pontus soyk r m iddié
Kartculuk, Alevilik-stnnilik konular nda Kafkasya,ran ve Asya
Ortado u, Afrika, Balkanlar ve Avrupa ile Turkiye Ararmalar
Masalar Faaliyete gecirilecek, bilimsel aremalarla yap lacak

bro trler, bilimsel ve halk tipi yaynlarla daha genkitlelere

lar ,

yap lan c¢al malardan elde edilen bulgular; CD’ler, belgeseller,

ulatrlacaktr.

54




ATATURK
KULTUR
MERKEZ
TURKD L
KURUMU
TURK TAR H
KURUMU
ATATURK
ARA TIRMA
MERKEZ

X

=
"n D
Y X
D) D
> X

Stratejik Hedef 6. 4.

2012 yl| sonuna kadar Turk tarihi alan ndarénim gorenlere v¢
arat rmac lara burs verilerek maddi destek laaacak, yararlananlar|n
say s n n artt r Imas na callacakt r.

Stratejik Hedef.7. 1.

2012 y| sonuna kadar 1938’den sonraki sosyal, kilturel, siyasi ve
ekonomik gelimeleri icine alan eser yay mlanacaktr. Turkjye
Cumhuriyeti Tarihi haz rlanacak, Ataturk ile birlikte Milli Médele ve
Tarkiye Cumbhuriyeti'nin kurulup gelmesine katk sdayan 6nemli
ahsiyetlerin biyografileri yay mlanacakt r.

Stratejik Hedef 7. 2.

2012 y | sonuna kadar kurumumuzun genel sekreteryas n Ustlénece
bir milli komite kurularak, uGniversiteler, valilikler ile i birli i
yap lacak Ataturkcl diiincenin ve Ataturk’un fikirlerinin anlat Id ,
fikri tart malar, bilimsel ulusal ve uluslararas toplant lar, ayd nlatma
konferanslar , panelleri, sergileri ve gezileri yaralar dizenlenerek,
oduller verilecek, ©6nemli yl| donumlerinde 06zel programlar
haz rlanacakt r. “Atattrk¢ulik ve Turkiye Cumhuriyeti Tarihi”’nin KQr
e itim sistemindeki yeriyle ilgili ara rmalar yap larak ulalan
sonuclar ve oneriler ilgili kurumlara sunulacakt r.

Stratejik Hedef 8. 1.

2012 yl sonuna kadar Universitelere baAra trma Enstitlleri
taraf ndan  Atatirkcii  diinceyi inceleyen ve  Atatlrkculik
faaliyetlerine bilimsel katk da bulunacak yuksek lisans, doktorartezle
ve Ataturk, Milli Micadele ve Turkiye Cumhuriyeti tarihi il&gili
Turkgce ve yabanc dillerde yaz Imher tarli kaynak ve belgeler
toplanarak, duzenlenecek, yurt ddan getirilen belgeler tasnif
edilerek, ardarmac lar n hizmetine sunulacak ve 2012 yl| sonuna
kadar da secilen belgelerin yay m tamamlanacak, 52 adein e¢se
incelenmesi tamamlanarak yay mlanacakt r.

Stratejik Hedef 8. 2.

2012 yl| sonuna kadar Atatirk Atama Merkezi Bakanl nca
Ataturk Albumu (Ataturk'un hayatn konu alan belgesel), Atatirk ve
Tarkiye Cumhuriyeti Ansiklopedisi ve CD-ROM'u, Ataturk ve Turkiye
Cumbhuriyeti Tarihi adl belgesel film vb. cahalar haz rlanacak,
filmlerden oluan bir ariv kurulacak ve kitap halinde yay mlanacakt |.

Stratejik Hedef 8. 3.

2012 y| sonuna kadar Atatlrk sevgisi ve onun gercakdiklerini
anlatan, basn, TV Kanallar venternet ortam nda canl yayn
organizasyonunun getetilerek, kitle iletiim araclar na yonelik
bilgilendirme ve yonlendirme camalar yap lacak ve katlm en Ust
duzeyde sdanacaktr.

A\1”4
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Stratejik Hedef 9. 1.
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2012 y| sonuna kadakurumda cal anlar n niteliklerinin teknolojik
bilgi a¢ s ndan en st dizeye ulalabilmesi icin kurum ici ve kurum
d e itime a rl k verilecektir.

Stratejik Hedef 9. 2.

etkin hale getirilecektir.

2012 yl sonuna kadar kiutuphaneden daha fazla okuyugunun
faydalanmas nn séanmas ve hizmet kalitesinin yikselmesi i¢in
teknolojinin butun imkéanlardan yararlanarak otomasyon sistemi |[daha

Stratejik Hedef 9. 3.

2012 y | sonuna kadar Kurumumuzun sureclerinin etkimiliart racak
ekilde ilemleri elektronik ortamda gercekigecek sistemler
geli tirmek.

Stratejik Hedef 9. 4.

2012 y | sonuna kadar her y I, Erdem, Turk Dili, Belleten(TDR)rk
Dunyas, Ceviri Y Il , Belleten(TTK) ve “Belgeler” isimli dergilerin
vb. sureli yay nlar n yay m na devam edilecektir. Halen y ldaa@
olarak yay mlanan Ataturk Ararma Merkezi Dergisi Ucretsiz olarak
internet ortam nda yay mlanacak, mevcut yayn adedi %
artt r lacakt r.

(%)

10
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V. BOLUM

5.1. Risk Analizi

Ataturk Kaltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu'nun halen T.B.M.M. Genel Kunda bulunan
Kanununun yeniden ele al narak kamuoyunun Yuksek Kurum vk karulu lar ndan bekledii
gorevlerinin yerine getirilebilmesi, amaclar n n gercetitédebilmesi igin, hukuki boluklar n
giderilmesi ve personelinin 6zlik haklar n n yeniden diizenlenmesi geka&dir. Bu durum
nitelikli personelin baka kurumlara ge¢gmesini de Onleyecektir. Kurumun mevcut fiziki yap s
yetersiz olmas nedeniyle personele uygun ge ortam sdayacak yeni bir binaya ihtiyac
bulunmaktad r.

Yukar da goraldut gibi  Yuksek Kurumun stratejik amaclarn ve hedeflerini
gercekletirilebilmesi igin gerekli nitelikli personel ve fiziki altga bak m ndan énemli sorunlar
vard r. Ayr ca kurumun zay f yonleri ve tehditleri, guc¢li yonlerindenf v&atlar ndan daha fazla
olmas nedeniyle kurum c¢ahnlar n n blyuk bir 6zveri igcinde camalar n gerektirmektedir.
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EK:A

STRATEJ K PLANLAMA EK B N NOLU TURULMASI

Stratejik planlama surecinde yap lacak faaliyetlerin etkiretkdi bir ekilde yuruttlmesi,
koordine ve koordinasyonunu $anmas amac yla, cili yonetim kademelerinde yetkin kierden

stratejik planlama ekibinin

olturuimas amaclanm olup, 10.10.2007 tarihli ve

B.02.1.KDT.0.65.00.00.843-04/ 319 say| Makam olurlar ve 23.10.2007 tarihli ve 552/19 say |
Yonetim Kurulu karar yla Stratejik Planlama Caha Grubu kurulmutur.

STRATEJ K PLANLAMA EK B (CALI MA GRUBU):

Ad ve Soyad

Zeki D LEK

Ahmet SOYSALDI
Cengiz GUNDO DU
Ferit DEM RHAN
Halim KILICER

M. Akif ERO LU
Aynur GEMALMAZ
Selcuk COBAN
Aslan TURAN
Zekeriya CAKMAK
Ayhan KUCUKASLAN
Ca atay YA A
Nurcan COLAK
Korkmaz Can HANEDAN
mran BABA

Sava YA A
Mehmet ALKAN

Ali KARACALI
Burhan APATAY
Nurettin OZDUR

Y Imaz SECKN
Mustafa COHCE

K. Zekai UNSAL
Huseyin TOSUN

Unvan

Yuksek Kurum Bakan Yard mc s
Yuksek Kurum Genel Sekreteri
Strateji Gelitirme Daire Bakan
Yurtici ve Yurtd li kiler Daire Bakan
Personel ve Htim Daire Bakan

dari ve Mali ler Daire Bakan
Yuksek Kurum ube Muduri
Yuksek Kurum ube Muduri
Yuksek Kurum ube Muduri
Yuksek Kurum ube Muduri
Yuksek Kurum ube Muduri

Mali Hizmetler Uzman

Yuksek Kurum Uzman

Yuksek Kurum Memuru

Ataturk Kultir Merkezi Sekreteri
Ataturk Kultir Merkezi ube Muduri
Ataturk Kultir Merkezi ube Mudurtu
Turk Dil Kurumu Sekreteri

Tark Dil Kurumu ube Mudurtu

Tark Tarih Kurumu sekreteri

Tark Tarih Kurumu ube Maduart
Atatlrk Arat rma Merkezi Sekreteri
Atatlrk Arat rma Merkezi ube Mudurl
Atatlrk Arat rma Merkezi Uzman
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D P NOT:

Sosyal Bilimler alan nda dinyan n say| uluslar aras koegraden biri olan ve 133 y Il k bir
gecmii bulunan “Uluslararas Asya ve Kuzey Afrika Cahalar Kongresi” (International
Congress of Asian and Northa African Studies) k sa ad yla ICAN2007 Eylul ay nda Turkiye’'de
toplanacaktr.

Dunyan n pek c¢ok dlkesinden ¢ok say da bilim adam vet areac, dil, tarih, edebiyat, felsefe,
antropoloji, kaltar, cevrebilim, ekonomi, uluslar aras kiier, miuzik vb. alanlar ndaki bilimsel
cal malarn ortaya koymak, yeni yontemleri incelemek ve tawak Uzere Ankara'da ICANAS-
38'de bir araya gelecektir.

Moskova'’da duzenlenen 37.ICANAS Kongresinde, 38. ICANAS Kongresinin Turkiye'de
duzenlenmesi yoninde al nan karar mitusunda 38.ICANAS Kongresi 10-15 Eylal 2007
tarihlerinde Ankara’da gerceklgrilecektir. Yap lacak bu kongrenin organizasyon ve hazrlk
cal malar da Yuksek Kurum taraf ndan gercekildecek olup kongrede Turkiye'nin en en iyi
ekilde temsil edilmesi stratejik amag olarak belirlertimi
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