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BAKAN SUNUSU

Ulkemizin kalkinmasi igin vazgegilmez olarak gordiigiimiiz; maden, petrol ve
dogalgaz kaynaklarimizin ekonomiye kazandirilmasi yoniindeki calismalar, i¢inde

bulundugumuz salgin kosullarina ragmen biiyiik bir 6zveriyle devam ediyor.

Bugiine kadar oldugu gibi bundan sonraki siirecte de tabii kaynaklarimizin
aranmasi, aragtirilmasi, gelistirilmesi, daha fazla katma deger yaratarak insan odakli ve
cevreye duyarh bir sekilde isletilmesiyle ilgili calismalar ayni azim ve kararlilikla

devam edecek.

Tabii kaynaklarla ilgili hedeflerimizin gergeklestirilmesinde, en 6nemli gorev ve
sorumluluga sahip Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigiimiiz, yeni yapisiyla tabii

kaynaklar sektoriine yon verme konusundaki ¢calismalarimi basariyla yiiriitmektedir.

Hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan Maden ve Petrol
Isleri Genel Miidiirliigii 2021 Y1li Performans Programi, dniimiizdeki bir yillik siiregte

yapilacak calismalar1 kapsamli bir sekilde ele almaktadir.

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii 2021 Yili Performans Programi’nin
hazirlanmasinda emegi gegen ve katkida bulunan tiim yonetici ve personelimize

tesekkiirlerimi sunar, programin tabii kaynaklar sektoriimiize hayirli olmasini dilerim.

Fatih DONMEZ
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani






UST YONETICI SUNUSU

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii, tabii kaynaklarin aranmast, arastirilmasi
ve bunlarin ¢evreye duyarli, kamu yarar1 gozetilerek isletilmesi i¢in politikalar iiretmek

ve iilke ekonomisine kazandirmay1 misyon ve vizyon edinmistir.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii;
iilkemizin bilinen maden rezervlerin degerlendirilmesi, sanayi hammaddeleri ile
stratejik madenlerimizin ekonomiye kazandirilmasi, madenlerin yurt i¢inde islenerek ug
lirlinlere doniistiiriilmesi, madenciligin uluslararas1 standartlarda etkin, verimli ve
giivenli bir sekilde siirdiiriilmesi, enerji ve madencilik yatirimlarinda biirokrasinin
azaltilmasi ve madencilik sektoriiniin GSMH igindeki paymin arttirilmasi yoniindeki

calismalarina oniimiizdeki yillarda da hiz kesmeden devam edecektir.

2020 yil1 Mart ayindan bu yana tiim diinyay1 saran ve ¢ok sayida sektorii olumsuz
etkileyen salgin siirecini tabii kaynaklar sektoriiniin en az hasarla atlatmasi i¢in saglanan

destek de stirduriilecektir.

Biiyiik bir titizlikle hazirlanan Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii 2021 yil1
Performans Programi, 2021 yili icin koyulan hedeflerin ne derecede gerceklestigini
izlemek ve degerlendirmek agisindan 6nemli bir rehber olacaktir. Emegi gegen tiim

mesai arkadaslarima tesekkiirlerimi sunarim.

Cevat GENC
Genel Midir
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BOLUM I. GENEL BIiLGILER

I.1- MISYON VE VIiZYON
Misyonumuz

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin hiikiim ve tasarrufu altinda olan maden, petrol ve dogalgaz
kaynaklarinin milli menfaatler ¢ercevesinde aranmasini, gelistirilmesini, verimli ve ¢evreye duyarh
bir sekilde isletilmesini saglamaktir.

Vizyonumuz

Ulkemiz i¢in maden, petrol ve dogalgaz kaynaklarinda giivenli bir gelecek olusturmak.

I.2- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii (MAPEG), 15 Temmuz 2018 tarihli ve 4 sayili
Cumbhurbagkanligi Kararnamesi ile Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin hiikiim ve tasarrufu altinda olan
maden ve petrol kaynaklarimin, milli menfaatlere uygun olarak aranmasini, isletilmesini,
gelistirilmesini, {retilmesini, kaynaklarin iilke yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve
politikalarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapmak, bilimsel, teknik ve idari ¢alismalar1 yapmak,
diizenlemek, desteklemek, koordine etmek ve denetlemek iizere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
bagli kurulusu olarak kurulmustur.



Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tabii kaynaklar ile ilgili arastirma izni, arama ve isletme ruhsati, isletme izni vermek ve
bunlarla ilgili diger islemleri yapmak,

b) Tabii kaynaklarin degerlendirilmesine yonelik arama, tesis kurma, isletme ve faydalanma
haklarin1 vermek, gerektiginde bu haklarin devir, intikal, taksir, terk, iptal islemlerini yapmak, ipotek,
istimlak ve diger takyit edici haklari tesis etmek, bunlarin sicillerini tutmak ve muhafaza etmek,

¢) izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetleri takip etmek, faaliyetleri isletme giivenligi ve isletme
projesine uygunluk acisindan denetlemek, kaynak ve rezervlerin uluslararasi standartlarda
raporlanmasini, giivenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimini saglamak,

¢) Tabii kaynaklar ile ilgili sicili tutmak, bunlarin genel envanterini yapmak, tabii kaynak
hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve verileri arsivlemek ve gerektiginde
ticretli veya licretsiz olarak kullanima agmak,

d) Ruhsat sahalariin rehabilitasyonunun yonetimini yapmak/yaptirmak, tabii kaynaklarin
tiretimi, isletilmesi, ara ve ug trline doniistiiriilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik, pasa,
bakiye ve ciiruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢aligmalar yapmak, yaptirmak, tesvik
vermek ve bu hususlara iligkin harcama yapmak,

e) Tabii kaynaklarin verimli ve etkin kullanimini saglamak {izere, kamu kurum ve kuruluslar
ile ruhsat, sertifika ve izin sahiplerinin ilgili mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerini denetlemek,
denetimlerin etkin olmasi1 amaciyla gerekli mali harcamalar1 yapmak, gerektiginde hizmet satin almak
ve ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapmak,

f) Tabii kaynak agisindan sahalarin potansiyelini tespit etmek ve potansiyel olarak tespit ettigi
sahalari ilanla agik artirmaya ve ihaleye ¢ikarip arama ruhsati vermek, ihalelik sahalardaki rezervin
tespitine yonelik olarak gerekli calismalar1 yapmak ve yaptirmak, gerektiginde hizmet satin almak ve
ilgili kamu kurum ve kurulusglariyla protokol yapmak,

g) Ulkenin hammadde, ara iiriin ve ug iiriin ihtiyaglarmi teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihalelik sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi i¢in, rezerv ve cevher
niteliklerine yonelik gerekli tiim etiit, analiz, proje ve teknik ¢alismalar1 yapmak ve yaptirmak,

g) Thale taban bedeli tespit ¢alismalarinda iilke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmasi
miimkiin ug¢ iiriin elde edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug {iiriin elde edilebilecek
sahalar kapsamina alarak ve tesis kurarak ug iirlin iretme sart1 ile ihale etmek,

h) Tabii kaynak aranmasini, isletilmesini, zenginlestirilmesini, iiretimini ve izabesini tegvik
etmek amaciyla mali olanaklar getirici tedbirleri almak, tabii kaynak faaliyetlerinin iilke ihtiyaglari,
yarari, giivenligi ve gelisen teknoloji dogrultusunda yiiriitiilmesini saglayacak tedbirleri almak ve
tesvik etmek, yerli ve yabanci girisimcilerin yatirirm yapmalarmi 6zendirecek ortami saglamak,
yatirimeilarin tabii kaynak arama, isletme, zenginlestirme, liretim ve izabe faaliyet ve yatirimlarini,
bir program dahilinde rekabetci, seffaf, giivenli ve istikrarli bir ortam igerisinde yapmalarini1 temin
etmek, tabii kaynak tliretim ve i¢/dis ticaretine iliskin politikalarin, tesviklerin ve Devlet desteklerinin
belirlenmesi i¢in gerekli dnerilerde bulunmak, tilkemizin tabii kaynaklarinin ortaya ¢ikarilarak hizl,
stirekli ve etkili bir sekilde degerlendirilmesini saglamak,

1) Ulusal ve uluslararasi alanda, tabii kaynak arama ve tiretimi ile ilgili faaliyetleri, teknikleri
ve teknolojileri takip etmek, gerekli bilgileri toplamak, degerlendirmek ve gerektiginde yayinlamak,
uluslararas1 alanda tabii kaynaklar konusunda teknik ve idari isbirligi yapilmasini saglamak iizere
ikili ve ¢ok tarafli protokoller ve ¢aligmalar yapmak,



i) Tabii kaynaklar ile ilgili faaliyetlerin giivenli bir sekilde, ¢cevre ve kaynak koruma ilkesine
uygun olarak yiirtitiilmesini, ilgili kuruluslar ile isbirligi i¢inde izlemek ve gerekli tedbirleri almak,

j) Tabii kaynaklarin tilke menfaatlerine en uygun sekilde degerlendirilmesi igin gerekli arama,
iiretim, depolama, stoklama ve pazarlama politikalarinin esaslari tespit etmek, ihtiya¢ olmasi
halinde depolama ve stoklamay1 yapmak ve yaptirmak, tabii kaynak faaliyetleri ile ilgili konularda
tilke stratejisi ve politikalarini belirlemek i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve yaptirmak, tabii kaynak
hakki1 sahipleri ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda koordinasyonu saglamak, tabii kaynak
haklarini ve faaliyetlerini etkileyen her tiirlii mevzuat diizenlemesine iliskin goriis vermek,

k) Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesine yonelik gerekli ¢aligmalart yapmak ve
yaptirmak, Cumhurbagkani karart ile stratejik tabii kaynak alani ilan edilmesi i¢in 6neride bulunmak,

1) Petrol hakki sahiplerinin, faaliyetlerinde kullandiklar1 malzeme ile ilgili ithalat, ihracat ve
devir islemlerini gergeklestirmek, tabii kaynaklara iligkin Devlet hakk: ve hissesi ile ilgili islemleri
yapmak,

m) Sektorel uyum, egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinde bulunmak, sektor ¢alisanlarinin
yetkilendirilmesi ve sertifikasyonuna iliskin ¢alismalar yapmak/yaptirmak ve onerilerde bulunmak,
sektor faaliyetlerinde kullanilacak malzeme, makine ve ekipman standartlarinin gelistirilmesine ve
sertifikasyonuna iliskin ¢aligmalar yapmak/yaptirmak ve Onerilerde bulunmak, tabii kaynaklarin
tiretim verimliligini arttirmak {izere arastirma gelistirme ¢alismalarini yapmak/yaptirmak, tilkemizde
ve uluslararasi alanda sektoriin tanitimina yonelik faaliyetlerde bulunmak,

n) Ulkemizin iiye oldugu uluslararasi kuruluslar ve taraf oldugu uluslararasi anlagsma ve
sozlesmelere iligkin olarak, ilgili mevzuati gercevesinde, faaliyet alanina giren konulardaki islemleri
yiirlitmek, faaliyet alani ile ilgili uluslararasi kuruluslara {iye olmak ve iilkemizi temsil etmek, ulusal
kurum ve kuruluslarla iliski kurmak; isbirligi yapmak; yabanci ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin
bilimsel calismalarina katilmak ve benzeri kuruluslar ile temaslar kurmak ve igbirligi yapmak, her
tiirlii ¢aligmalar i¢in yurt i¢inden veya disindan saglanacak yardimlarin programlarin1 ve dagitimini
yapmak, tlim bu ¢aligmalar1 yapan kisi ve kuruluslara mali destek saglamak,

o) Tabii kaynak alaninda gérev yapacak personeli yetistirmek veya gerektiginde bunlarin
yetistirilmesine yardim etmek ve bu amagcla c¢alisan kuruluslar ve yiliksekdgretim kurumlarn ile
isbirligi yapmak; i¢ kaynakli burslarin dagitiminda onerilerde bulunmak; yabanci kaynakli burslarin
dagitiminm1 yapmak; yurt i¢inde kurslar agmak ve agilmasina yardimci olmak; yabanci tilkelere 6grenci
ve personel gondermek, bunlarin yapacaklari 6grenim ve ¢alismalari planlamak ve izlemek,

0) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren konularda, kendi personeli ile gerektiginde iicreti
karsiliginda kamu kurum ve kuruluslart ile 6zel sektorden yerli ve yabanci ilgililerin istirak
edebilecegi sertifikali egitim programlari diizenlemek,

p) Yurti¢i ve yurtdist egitim, konferans, seminer, ¢alistay, fuar ve sergi faaliyetleri yiiriitmek,
bu faaliyetler kapsaminda harcama ve hizmet alim1 yapmak, bu faaliyetlerden gelir elde etmek,

r) Gerekli goriilen bilgileri ve ¢alisma sonuglarini yurt icinden ve disindan toplamak, yaymak
ve tanitmak; gerekli bilgileri halka iletmek; tabii kaynak konularinda halki aydinlatmak,

s) Tabii kaynaklarimiza yonelik gerekli analizlerin yapilmasimi saglayacak laboratuvar
kurmak ve kurdurmak,

s) Maden Calisanlar1 Zorunlu Ferdi Kaza Sigortast1 kapsaminda ilgili kurumlarla
koordinasyonu saglamak, gerekli is ve islemleri yiirtitmek,



t) Savas ve seferberlik hali i¢in akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmast ile ilgili ig ve islemleri yiirtitmek,

u) Gorevleriyle ilgili gerekli mevzuati hazirlamak,
i) Cumhurbaskanlig1 ve Bakanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

v) Kanunlarla veya Cumhurbagkanlig1 kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.



|.3- IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
1.3.a- Fiziksel Yap1
Hizmet Binasi

Genel Miidiirliigiimiiz, Mevlana Bulvart No:76 Bestepe/ANKARA adresinde faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Sekil 1. Hizmet Binast

TASINMAZIN ADRES m? ACIKLAMA
CINSI
Hizmet Binasi Mevlana Bulvar1 | 2.140 m? Miilkiyeti hazineye ait, Enerji
No:76 Bestepe/ ve Tabii Kaynaklar
Ankara Bakanligi’na  tahsisli  olan
kampiisiimiiz 26.987 m? olup,
hizmet binamiz briit toplam
2.140 m*’dir.




1.3.b- Organizasyon Yapisi

GENEL MUDUR

Ozel Kalem/Ozel Biiro Birimi

Personel Dairesi Bagkanlig

Teftis Kurulu Bagkanhgi

Hukuk avirligi
Basin ve Halkla iliskiler
Musavirligi
ic Denetim Birim Baskanligi

GENEL MUDUR YARDIMCISI GENEL MUDUR YARDIMCISI GENEL MUDUR YARDIMCISI GENEL MUDUR YARDIMCISI

Sektor Izleme
Metalik ve
Madenler Koordinasyon
Dairesi Dairesi
Baskanhgi Baskanhgi

Bilgi__ _ Petrol
Teknqlop'lerl Arama,Uretim ve
DaII’ESIV Ruhsatlandirma

Baskanligi Dairesi

Bagkanligi

Maden Arama Strateji
Enerji ve isletme Gelistirme

Hammaddeleri Dairesi Dairesi
Dairesi Baskanligi Baskanlig
Baskanlgi

Petrol Stoklari
Dairesi
Baskanhgi

Ruhsat

Denetleme - Mali

Endistriyel Dairesi Yikamldlakler

Mineraller Baskanligi Dalre5|u
Dairesi EENE ]

Baskanligi ihale ve Proje

Gelistirme
Dairesi
Dogal Tas Baskanhgi
Dairesi
Baskanhgi

Maden Ruhsat
Sicil Dairesi
Baskanhgi

Ozel Alanlar ve Destek
Harita Dairesi Hizmetleri
Baskanhgi Dairesi

Baskanhgi

Agrega Dairesi
Baskanhgi

Hammadde
Uretim izinleri
Dairesi
Baskanhgi

Sekil 2.0rganizasyon Semasi
6



1.3.c- Bilisim ve Diger Teknolojik Altyap:

Bilgi Teknolojisi yonetim sistemlerine iliskin ¢alismalarimiz Bilgi Toplumu Stratejisi ve
Eylem Plani ile e-Devlet kavramlari ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

Genel Miidiirliigiimiiz, Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanlig1 biinyesinde Baskanligin gorev
ve sorumluluklarini yerine getirmek {lizere; Kurumsal Uygulamalar Yd6netimi, Son Kullanici
Donanim ve Destek Y onetimi, Sistem Ag Yonetimi, Yazilim Gelistirme ve Test Hizmetleri Yonetimi,
Istatistik ve Bilgi Sunumu Yénetimi birimleri bulunmaktadar.

Bilgi teknolojileri faaliyetlerine iliskin ¢alismalarimiz Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi
Bagkanliginda yiiriitiilen ortak projeler ile koordine bir sekilde devam ettirilmektedir. Ayrica Genel
Miidiirligiimiiz ihtiyaclarina 6zgii gelistirilmis veya satin alinmig kurumsal uygulamalara bakim ve
destek hizmetleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi tarafindan saglanmaktadir.

Bilgi teknolojileri alt yapisinda bulunan sunucu alt yapisi, veri tabani alt yapisi, veri depolama
ve yedekleme {irtinleri, glivenlik duvarn {irtinleri, etki alani alt yapisi, e-posta alt yapisi, anti viriis
tirtinleri, anti spam {riinleri Bakanligimiz Konsolidasyon Projesi ve Siber Giivenlik Otomasyon
Projesi kapsaminda ortak veri merkezinde hizmet vermektedir.

Genel Miidiirliiglimiiz biinyesinde kurulu olan Veri Merkezimizde, ortak veri merkezine
baglant1 i¢in gerekli olan ve Bakanligimiz tarafindan tedarik edilen sunucu ve ag cihazlar ile bina igi
kenar ag anahtarlari ile kablosuz ag anahtarlarinin toplandigi veri merkezi ag liriinleri bulunmaktadir.

Giivenlik duvarlarmin kritik gilincellemeleri yapilmis, giivenlik kurallar1 gézden gegirilip
diizenlenmis, mevcut yap1 daha giivenli hale getirilmistir.

E-Maden (Elektronik Madencilik Islemleri Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulamasi: Madencilik
faaliyetleri ile ilgili yapilan is ve islemler i¢cin zaman ve maliyet tasarrufunun saglanacagi “Elektronik
Madencilik islemleri Yonetim Bilgi Sistemleri” olarak adlandirilan ve kisa adi “e-Maden” olan
uygulama; 01.01.2019 tarihi itibariyle devreye alinarak kullanima agilmigtir. Madencilik
sektorlindeki yilizbinlerce vatandasimiz tarafindan aktif olarak kullanilmaktadir. Mevcutta, basta e-
Sevk Fisi, e-Nezaretgilik, elektronik isletme faaliyet raporlar1 ve ruhsat hukukuna iligkin talepler
olmak iizere birgok modiil ve uygulama kullanima agilmis olup 3000’in istiinde talep elektronik
ortamda isleme alinarak biirokratik islemler azaltilmistir. Yazilim gelistirilmesi, testleri, egitim
materyal modiilleri e-Devlet kapisi iizerinden devreye alinarak kullanima agilmaktadir.

E-Petrol (Elektronik Petrol Islemleri Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulamasi: e-Petrol
uygulamast i¢in ilgili kanun ve ydnetmelik incelemesi tamamlanmis olup ilk etapta kullanima
acilmasi planlanan modiiller i¢in analiz ve tasarim calismalar1 devam etmektedir. Projenin alt
yapisinda kullanilacak yazilim platformlari ile fiziksel platformlar hazir hale getirilmistir.

Maden Ruhsatlar1 Tarihgelerinin Sayisallagtirilmas: Projesi: e-Maden uygulamasina proaktif
arsiv bilgileri olmas1 amaciyla proje baslatilmistir. Proje kapsaminda kurulan ekipler ile ayiklama,
tarama, evrak tasnifleme, evrak indeksleme analizleri, veri sayisallagtirma analizleri, cografi veri
sayisallagtirma, yazilim alt yap1 gelistirme siiregleri es zamanlh baslatilmis ve yogun bir sekilde
devam etmektedir.

Kurumsal Web Sayfasi: Genel Miidiirliigiimiiz ihtiyaglar1 dogrultusunda yeniden tasarim
caligmalar1 baglatilmistir. Mevcut olan kurumsal sayfada aktif olarak duyuru, istatistik, ilan, haber ve
diger icerikler yayimlanmaktadir.

Kurumsal Umrek Web Sayfasi: Sekretarya hizmetleri Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan yerine
getirilen Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonuna (UMREK) ait web sayfasinin
analiz, tasarim, yazilim gelistirmeleri Genel Miidiirliiglimiiz Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi
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tarafindan gergeklestirilmektedir. Ayrica duyuru, ilan, haber ve icerik giincellemeleri koordineli bir
sekilde yayimlanmaktadir.

Kurum i¢i kurumsal Web Sayfasi: Kurum ig¢i egitim ve bilgilendirme dokiimanlar1 giivenli ve
hizli bir sekilde personelimizin bilgilerine sunulmaktadir. Genel Midiirliiglimiiz igerisine yapilan
duyuru, ilan, haber ve icerik giincellemeleri Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi ile koordineli bir
sekilde yayimlanmaktadir. Kurumsal ihtiyaclar geregince yeniden tasarim ¢alismalari baglatilmistir.

Mobil Denetim Projesi: Interaktif ve mobil ortamda denetimlerin yapilmasina yonelik gerekli
caligsmalar1 devam etmektedir.

Insansiz hava araci ile haritalama ve dl¢iim detaylandirma projesi: Maden sahalarinin hava
araci ile haritalama, 6l¢tim denetimlerin yapilmasina yonelik gerekli ¢aligmalar1 devam etmektedir.

MAPEG Tek Nokta Cagri Merkezi Projesi: Interaktif ortamda kullanima agilan uygulamalar
ile birlikte vatandas taleplerinin etkin bir sekilde karsilanmasi amaciyla Genel Miidiirliigiimiiz
bilinyesinde kendi imkanlarimiz ile yardim masasi kurulumu yapilmastir.

Yardim masasinin kapasite ve imkanlarinin artirilarak hizmet kalitesi, verimlilik ve vatandag
memnuniyetini en iist sevilere ¢ikarabilmek amaciyla gerekli ¢calismalar devam etmektedir.

1.3.d- insan Kaynaklar1

Genel Miidiirliigiimiiziin insan kaynaklar1 politikasi “uzmanlagsma” {izerine kurulacaktir. 703
saylli KHK ile Genel Miidiirliiglimiiz personelinin yapilacak sinavla kariyer uzmanliga atanma
imkani1 getirilmistir. Boylece kurum igindeki yetkin personel kariyer meslege atanacaktir.

Uzmanlagma politikast dogrultusunda Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
Baskanliginca diizenlenen Kamu Personel Se¢gme Sinavi (KPSS) sonuglarina gore 25 adet Maden ve
Petrol Uzman Yardimeisi ve 20 adet Yeraltt Maden Uzmani alimi1 yapilmustir.

Genel Miidiirliigiimiize, “Yertistii Maden Uzman1” ve “Maden Haritaciligit Uzman1” unvanh
pozisyonlar ihdas edilmistir. S6z konusu unvanlara atanmak i¢in piyasada belirli bir siire calismis
olma sarti bulunmaktadir. Bu unvanlara da atama yapilarak denetim fonksiyonumuzun yerine
getirilmesinde uzmanlagmaya gidilecektir.



Tablo 1. istihdam Sekline Gore Personel Sayist

ISTIHDAM PERSONEL |ORAN
SEKLI SAYISI |% ACIKLAMA
Kadrolu Personel 401 64,6 |657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Tabi Personel
Sozlesmeli Yeralt1 Maden uzmanlar1 ve Ozellestirmeden atanan
Personel 98 15,7 | personeller

Bakanlik ve diger kurumlardan gorevlendirilen
Gegici Gorevli 28 4,5 |personel

Temizlik, giivenlik, kalorifer, tesisat, veri girisi, tarama
Siirekli Isci 95 15,2 |isleri personelleri
TOPLAM 622 100 | Genel Miidiirliigiimiizde hizmet vermektedir.

Sekil 3. istihdam Sekline Gore Personel Sayist




Tablo 2. Ogrenim Durumuna Goére Kadrolu Personel Sayisi

OGRENIM DURUMU  |PERSONEL SAYISI
Ilkokul 1
Ortaokul 8

Lise 31

On Lisans 25

Lisans 285
Yiksek Lisans 48
Doktora 3
TOPLAM 401

Sekil.4 Ogrenim Durumuna Gére Personel Sayisi

ilkokul | 1
Ortaokul [ 8
Lise I 31
On Lisans I 25

Lisans | IR, 285
Yiksek Lisans [ 48

Doktora J 3

0

50 100

150

Tablo 3. Cinsiyet Durumuna Gore Kadrolu Personel Sayisi

Calisan Personel

Erkek Kadin

TOPLAM

288 113

401

Sekil 5. Cinsiyet Durumuna Gore Kadrolu Personel Sayisi

B Erkek M@ Kadin

10

200

250

300



Tablo 4. Hizmet Birimlerine Gore Personel Sayisi

o < Z =B
< |3 |88« s |2 _|B3.
= |E |EZE | |Z2&| 3 |2|7 z
= |B |EElg_|E_|2S| g |S|HES
= |g EEFE.’“E 55|58 |8 288
= z z E = 5 = =z = = Z =z
53 m%miqggz 3 = Z |8 |82&
5= |25|28=8=8|82 |8 |2 I8&2
SINIFLAR ES|ES|ES|FS0|SO[2E| 2 |C|oRE
GiH | TH | AH|YH
GENEL MUDUR 1 1
GENEL MUDUR YARDIMCISI 4 4
OZEL KALEM 2 1 3 4 1
GENEL MUDURLUK MAKAMINA
BAGLI PERSONEL 5 5 1 3
TEFTIS KURULU BASKANLIGI 3 4 7 1
HUKUK MUSAVIRLIGI 14 6 20 2
iC DENETIM BIRIM BASKANLIGI 5 5
BASIN VE HALKLA ILISKiLER
MUSAVIRLIGI 1 5 6 1
PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI | 11 11 3
STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI 12| 4 16 2 1
BILGI TEKNOLOJILERI DAIREST
BASKANLIGI 6 |11 2| 19 2 3 1
DESTEK HIZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI 30 | 11 6| 47 1 2 1
MADEN RUHSAT SiCiL DAIRESI
BASKANLIGI 8 9 17 1 1 15
MALI YUKUMLULUKLER DAIRESI
BASKANLIGI 26 | 1 27 2 1 1
METALIK MADENLER DAIRESI
BASKANLIGI 5 7 12 1 9
ENERJi HAMMADDELERI DAIRES]
BASKANLIGI 4 3 7 2 10
ENDUSTRIYEL MINARELLER
DAIRESI BASKANLIGI 4 1 5 1 13
DOGAL TAS DAIRESI BASKANLIGI| 2 9 11 1 2 7
AGREGA DAIRESI BASKANLIGI 3 112 15 2 10
HAMMADDE URETIM iZINLERI
DAIRESI BASKANLIGI 3 8 11 1 2 6
SEKTOR iZLEME VE
KOORDINASYON DAIRESI
BASKANLIGI 10 | 13 23 1| 6 1
MADEN ARAMA VE ISLETME
DAIRESI BASKANLIGI 6 |17 23 2 1 3
RUHSAT DENETLEME DAIRESI
BASKANLIGI 8 9 17 1 4
IHALE VE PROJE GELISTIRME
DAIRESiI BASKANLIGI 3 4 7 1 1
OZEL ALANLAR VE HARITA
DAIRESI BASKANLIGI 3 |31 34 1 1 3
RUHSATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI 21 | 16 37 6 1 3
PETROL STOKLARI DAIRES]
BASKANLIGI 8 3 11 1 95 2 6
DOLU KADRO TOPLAM 208 (179 6 | 8 | 401 2| 29 28 89
BOS KADRO TOPLAM 587117414 | 4 | 779 248 21 161
TOPLAM 795(353(20(12| 1180 | 250| 50 250
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|.4- BIRIMLERIN GOREV VE YETKILERI
l.4.a- Hizmet Birimleri

% Genel Midirligiimiiz hizmet birimlerinin gérev ve yetkileri asagida belirtilmektedir.
Ozel Kalem/Ozel Biiro Birimi

¢ Genel Midirlik Makaminin talimatlart dogrultusunda; giinliikk, haftalik, aylik ¢alisma
programini hazirlamak, diger kurum-kuruluslarla iletisimini saglamak.

¢ Resmi toren ve kutlama islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonug¢landirilmasini
saglamak,

¢ Genel Midiiriin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun ilgili
birimlere dagitilmasini saglamak,

¢ Genel Midiire sunulacak her tiirlii belge, yaym, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri
yapmak,

¢ Genel Midiiriin her tiirli yazili ve sozlii emirlerini, talimatlarin1 ve genelgelerini ilgili
birimlere ulastirmak, sonuglarini takip etmek,

¢ Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

®,

< Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi, Genel Miidiirliigiin basin ve halkla ilgili faaliyetlerini
planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gore yiirtitiillmesini saglamak.

Teftis Kurulu Baskanhgi

** Genel Miidiiriin emri veya onay1 lizerine, Genel Miidiirliigiin teskilatinin faaliyet ve
islemleriyle ilgili olarak Genel Miidiir adina teftis, 6n inceleme, inceleme ve sorusturma
islerini yiiriitmek.

»  Miifettislerin arastirma, 6n inceleme, inceleme, sorusturma ve teftis sonucu diizenleyecekleri
raporlart Genel Miidiirlik makamina sunmak.

¢ Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

% Hukuk Misavirligi, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu
Idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun
Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore hukuk birimlerine verilen gérevleri yapmak.

Personel Dairesi Baskanhgi

% Genel Midiirliik biinyesinde gorev yapan personelin atama, 6zliik, emeklilik, kadro, terfi,
gorev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliik islemleri ile ilgili hizmetleri yliriitmek.

Sosyal hizmetler ve hizmet i¢i egitim ile ilgili isleri yapmak.

Genel Miidiirliik teskilatinin egitim planin1 hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip
etmek.

Genel Miidiirliik teskilati ile ilgili adaylik, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarin
diizenlemek ve uygulamak.

Personel egitim merkezleri ile diger egitim kurum ve tesisleriyle ilgili isleri yapmak.

Genel Midiir tarafindan verilen diger isleri yapmak.

e

AS

K/
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7/
*

7/
X

L)

7/
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

X/
L X4
X/
L X4

X/
L X4

Genel Miidiirliik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.
Ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek.

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak.

Genel Miidiirliik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak.
Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.
Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanhgi

X/
°

X/
L X4
X/

L X4

X/
L X4

X/
L X4

Genel Mudiirligiin bilgi islem hizmetlerini yiirtitmek, bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem
ve bilgi giivenligiyle ilgili her tiirlii yatirim, is, islem ve hizmetleri yapmak veya yaptirmak.
Genel Miidirliik ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda ortak bilisim altyapisi
olusturmak, koordinasyon ve isbirligi yapmak.

Genel Miidiirliik projelerinin bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini, gelistirilmesini
ve uygulanmasimi saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi giivenligi ve
giivenilirligi ile siber giivenlik konusunun gerektirdigi tiim onlemleri almak, politikalar1 ve
ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler iiretmek.

Genel Midiirliigiin bilgi islem hizmetlerini yiiriitmek, internet sayfalari, elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik ¢aligmalar1 yapmak, elektronik bilgi sistemleri
ile e-Devlet hizmetlerinin siirekli ve glivenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Genel Miidiirliik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle igbirligi icinde veri
tabanlar1 olusturmak.

Genel Midiirliigiin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yiiriitmek, haberlesme ve siber giivenligini saglamak ve bu
konularda gorev tistlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere uygun olarak hizmet
i¢i egitim almalarin1 saglamak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili
Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine
verilen gorevleri yapmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Maden Ruhsat Sicil Dairesi Baskanhg

A X4

X/
A X4

X/ X/
A XA X4

X/
°

X/
°

Maden haklar ile ilgili maden sicilini tutmak, ruhsat ve izin diizenlemek.

Ruhsatlarla ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapmak, haciz, ihtiyati tedbir, ipotek ve
rehin iglemlerine iligkin bilgileri maden siciline kaydetmek.

Rodovans sozlesmelerini bilgi amagli maden siciline serh etmek.

Icra miidiirliiklerince ruhsatlarin satis1 nedeniyle yapilacak ihaleye katilacaklara, ruhsat almak
i¢cin aranan kanuni sartlar tasidigina dair belge diizenlemek.

Ruhsat sahiplerine iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Maden Arama ve isletme Dairesi Baskanhg

X/
°

X/
L X4
X/

L X4

X/
L X4

Arama ruhsati, isletme ruhsati ve isletme izni miiracaatlarint degerlendirmek ve
sonuglandirmak.

Arama ruhsatlar ve isletme izni diizenlenmemis isletme ruhsatlar ile ilgili is ve islemleri
yiiriitmek, talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3213 sayil1 Kanunun 2 nci maddesinde yer alan 1. Grup (a) bendi ruhsatlara iligkin talepler ile
3/6/2007 tarihli ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
kapsaminda yapilan ruhsat miiracaatlarin1 degerlendirerek ilgili idareye goriis vermek.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Agrega Dairesi Baskanhgi

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

3213 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer alan II. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki
ruhsatlara iliskin siire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve
sonuclandirmak.

3213 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer alan II. Grup (a) ve (c) bentleri kapsamindaki
isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun
olarak yliriitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dogal Tas Dairesi Baskanhgi

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

3213 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer alan II. Grup (b) bendi kapsamindaki ruhsatlara
iligkin siire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuglandirmak.
3213 sayili1 Kanunun 2 nci maddesinde yer alan II. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme izinli
ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
yiirlitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Endiistriyel Mineraller Dairesi Baskanhg

X/
L X4

3213 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer alan 1. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki ruhsatlara iligkin siire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda
degerlendirmek ve sonu¢landirmak.

3213 sayil1 Kanunun 2 nci maddesinde yer alan 1. Grup (b) bendi ve IV. Grup (a) bendi
kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Metalik Madenler Dairesi Baskanhg

3213 sayil1 Kanunun 2 nci maddesinde yer alan III. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleri ile V.
Grup ruhsatlara iligkin siire uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve
sonuclandirmak.

3213 sayil1 Kanunun 2 nci maddesinde yer alan III. Grup, IV. Grup (c) ve (¢) bentleri ile V.
Grup kapsamindaki isletme izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve
mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Enerji Hammaddeleri Dairesi Baskanhgi

X/
L X4

X/
L X4

3213 sayilh Kanunun 2 nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi ruhsatlara iliskin siire
uzatim ve diger talepleri mevzuat kapsaminda degerlendirmek ve sonuglandirmak.

3213 sayilh Kanunun 2 nci maddesinde yer alan IV. Grup (b) bendi kapsamindaki isletme
izinli ruhsat sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Yeralt1 komiir isletmelerinde is¢i maliyetlerine uygulanacak desteklere iliskin is ve islemleri
yiriitmek.

Maden Calisanlar1 Zorunlu Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda ilgili kurumlarla koordinasyonu
saglamak, gerekli is ve islemleri yiirtitmek.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Petrol Stoklar1 Dairesi Baskanhgi

X/
L X4

0

X/
o

X/
o

X/
o

X/
o

Uluslararas1 Enerji Programi Anlagmasi ve mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin ig ve islemleri yiiriitmek.

Petrol ve dogal gaza iliskin uluslararasi bildirim ytlikiimliiliikklerini yerine getirmek.
Uluslararas1 Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan komitelerin iilkemize iligkin
faaliyetlerini ve bu kapsamda piyasaya koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve
islemlerini yiiriitmek.

Tamamlayici stoklarin tutulmasi i¢in toplanan gelir payimni takip etmek.

Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetlerini yiiriitmek.

Savas ve seferberlik hali icin akaryakit kaynak katalogu hazirlamak ve akaryakit tahsisati
yapilmasi ile ilgili is ve islemleri yiirlitmek.

Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Petrol Arama, Uretim ve Ruhsatlandirma Dairesi Bagkanhg1

X/
°

Petrol arama ve isletme ruhsatlar ile aragtirma izinlerine iliskin; basvuru, miizayede, terk,
sahaya ilave, devir, siirenin sona erdirilmesi, siire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi,
ipotek, muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapmak.

Petrol haklar ile ilgili petrol sicil kayitlarini tutmak, ilan ve tebligatlarini yapmak.

Petrol arama ve lretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve islemlerin takibini ve
denetimini yapmak.

Petrol arama ve iiretim faaliyetleri kapsaminda araziye iliskin irtifak, kamulastirma, mera
vasfi degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin talepleri incelemek ve
sonuclandirmak.

Petrol arama ve lretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri
arsivlemek, yurti¢i ve yurtdisinda tanitmak ve pazarlamak, petrol hakki sahiplerinin harita
taleplerini karsilamak.

Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler
icin verdikleri ithal beyannamelerini incelemek, bunlarla ilgili gerekli tescil kararlarini almak,
yurtdis1 merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini sonuglandirmak, petrol islemi harici
elde ettikleri gelirleri takip etmek.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

15



Thale ve Proje Gelistirme Dairesi Baskanlig

X/
L X4
X/
L X4

B

L)

X/
L X4

Maden sahalarinin ihale islemlerini yapmak.

Tesis kurarak ug tiriin iiretmek sart1 ile maden sahalarini ihale etmek.

Stratejik tabii kaynak alanlarinin belirlenmesi ve ilan edilmesine yonelik ¢aligsmalar yapmak.
Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Mali Yiikiimliiliikler Dairesi Baskanhg:

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4
X/
L X4

X/
L X4

*
L X4

Madenlerden alinacak Devlet haklarmin hesaplanmasina esas teskil eden ocak basi satis
fiyatlarini tespit etmek.

Sevk fisi taleplerini degerlendirmek.

Rubhsatlara ait mali ylikiimliiliiklerin tahakkuk, tahsil ve takip islemlerini yapmak.

Ihale bedelleri, ihale teminatlar1 ve ihale sartname bedellerinin tahakkuk, tahsil ve iade
islemlerini yapmak.

Yurticinde ve/veya yurtdisinda gorevlendirilen personele avans ve harcirah 6demek ve
O0demelere ait tahakkuklar1 diizenlemek.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Alanlar ve Harita Dairesi Baskanhg

X/
L X4

X/

X/
o

X/
o

X/
o

7
°e

Madencilik faaliyetleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca planlanan kamu yarar1 niteligi
tasiyan ya da gercek veya tiizel kisilere ait diger yatirimlarin kamu yarar1 acisindan dnceligi
ve dnemine iliskin Bakanliga goriis bildirmek.

Kisitlanan alanlar, yasak alanlar, 6zel alanlar ve izne tabi alan konumuna getirilen alanlar ile
ilgili is ve iglemleri yapmak.

Cevre ile uyum planinin uygulanip uygulanmadigini denetlemek.

Cografi Bilgi Sistemi ve haritacilik ile ilgili is ve islemleri yapmak.

Ruhsat sahalarinin ve ihalelik alanlarin, ¢evre diizeni ve imar planlar1 notuna giincel olarak
islenmesini saglamak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ruhsat Denetleme Dairesi Baskanhg:

7
°e

X/
o

o

X/
o

7
°e

Ruhsatlar1 ve hammadde iiretim izinlerini ilgili mevzuat kapsaminda denetlemek, buna iliskin
esaslar1 ve standartlar1 belirlemek ve koordinasyonu saglamak.

Genel Midiirliige yapilan uzman eleman taleplerini degerlendirmek.

Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslarini ve standartlarini belirlemek.

Daimi nezaret¢i, teknik eleman, vardiya miithendisi ve yetkilendirilmis tiizel kisiler ile ilgili is
ve iglemleri yiirlitmek, takibini yapmak.

Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sektor Izleme ve Koordinasyon Dairesi Baskanhg

o
o
DS

*

X/
°e

Ulkemizde ve uluslararasi alanda sektoriin tanitimina ydnelik faaliyetlerde bulunmak, tabii
kaynaklara iliskin faaliyetleri, i¢ ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etmek, degerlendirmek
ve raporlar hazirlamak.

Tabii kaynaklarin arama, isletme, ara ve ug lriin iiretim faaliyetlerine iligkin yatirimlara
yonelik tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artiric1 6nlemler gelistirmek ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

Ulkemiz tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya ¢ikartilmasi ve bunlarin iilkemiz ekonomisine
katki saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi i¢in ¢alismalar yapmak.
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X/
L X4

X/
L X4

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya hizmetlerini
yirlitmek, Tiirkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden ve
Metaliirji Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglamak.

3213 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer alan 1. Grup (a) bendi ruhsatlara iliskin talepler ile
3/6/2007 tarihli ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
kapsaminda gerekli is ve islemleri yapmak.

Maden mevzuati ile ilgili ¢aligmalarda Hukuk Miisavirligi ile birlikte gerekli koordinasyonu
saglamak, is ve islemleri yiirlitmek, kamu kurum ve kuruluglarinca hazirlanan mevzuat
taslaklarini incelemek ve Hukuk Miisavirligine iletilmek tizere goriis olusturmak.

Sektoriin faaliyetleri ile ilgili beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar i¢in iyilestirici tedbirler
ve c¢oziimler gelistirmek iizere yatirnmci ile kamu kurum ve kuruluslart arasinda
koordinasyonu saglamak, gerekli caligmalar1 yapmak, goriis ve dnerilerde bulunmak

Daimi nezaretciler ve yetkilendirilmis tiizel kisiler i¢in egitim ve sertifikasyon programlari
hazirlamak ve uygulanmasini temin etmek.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hammadde ve Uretim izinleri Dairesi Bagkanhg

*
L X4

X/
L X4

X/

L X4

X/
L X4

Kamu kurum ve kuruluslarinca yol, koprii, baraj, golet, liman gibi projelerin insasinda
kullanilacak yap1 ve ingsaat hammaddelerinin iiretim izin taleplerini degerlendirmek.
Hammadde iiretim izin sahalarindaki madencilik faaliyetlerinin projesine ve mevzuata uygun
olarak yliriitiilmesini saglamak ve takibini yapmak.

Maden sahalarinda Genel Miidiirliik¢e tespit edilen pasa, artik ve atiklarin hammadde {iretim
izin talepleri kapsaminda degerlendirilmesini saglamak.

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

17



BOLUM II. PERFORMANS BIiLGILERI
11.1- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin hiikiim ve
tasarrufu altinda olan tabii kaynaklarin, milli menfaatlere uygun olarak aranmasini, isletilmesini,
gelistirilmesini, {retilmesini, kaynaklarin iilke yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve
politikalarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapmak, bilimsel, teknik ve idari caligmalar1 yapmak,
diizenlemek, desteklemek, koordine etmek ve denetlemek tizere kurulmustur.

Dolayisiyla Genel Miidiirliiglimiiz maden ve petrol sahalarinin aranmasindan isletilmesine ve
sonrasinda da takibine kadar her alanda goérevlidir.

Madencilik sektoriiniin modern diinyanin gerektirdigi standartlara tasinmasi ve sektoriin
Gayri Safi Milli Hasila igerisindeki paymin artirilmasi, enerji ve sanayi hammadde tedarik
giivenliginin saglanmasi, arz kaynaklarinin ¢esitlendirilmesi ve gelistirilmesi, madenlerde is sagligi
ve giivenliginin arttirilmasini igeren hedeflerimiz Bakanligimiz madencilik politikasinin temellerini
olusturmaktadir.

Bu baglamda, On Birinci Kalkinma Plan1 ve Bakanligimiz Milli Enerji ve Maden Politika
Strateji Belgesi ile gorev ve yetkileri kapsaminda Kurumumuza oncelikli olarak verilen hedefler
kapsaminda faaliyetlerimiz yiiriitiilmektedir.

Bakanligimizin 2019-2023 Stratejik plant dogrultusunda Genel Midiirligiimiiziin temel
politikalart su sekildedir:

Ulkemiz maden potansiyeli ortaya g¢ikarilacak ve bilinen rezervlerin degerlendirilmesi
saglanacaktir.

Sanayi hammaddeleri ile kritik ve stratejik madenlerimizin ekonomiye kazandirilmasi
saglanacaktir.

Madenlerin yurt i¢inde islenerek ug lriinlere doniistiiriilmesini saglayacak projeler hayata
gecirilecektir.

Madenciligin uluslararasi standartlarda etkin, verimli ve giivenli bir sekilde siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

Enerji ve madencilik yatirimlarinda biirokrasi azaltilarak siirecler kisaltilacaktir. Madencilik
alaninda djjital doniisiime yonelik altyapi olusturulacaktir.

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin hiikiim ve tasarrufu
altinda olan tabii kaynaklarin milli menfaatlere uygun olarak aranmasini, isletilmesini,
gelistirilmesini, {retilmesini, kaynaklarin iilke yararina kullanilmasini saglamak, temel ilke ve
politikalarin belirlenmesine yonelik ¢caligmalar yapmak, bilimsel, teknik ve idari ¢aligmalar1 yapmak,
diizenlemek, desteklemek, koordine etmek ve denetlemek tizere kurulmustur.
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11.2- AMAC VE HEDEFLER

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii 15 Temmuz 2018 tarihli ve 4 sayili
Cumhurbaskanhigs Kararnamesi ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Ozel biitceli ve bagh
kurulusu olarak kurulmus ve 7 Aralik 2018 tarihinde faaliyetlerine baslamistir. Yeni kurulmasi
dolayisiyla Genel Miidiirliigiimiize ait ayr1 bir Stratejik Plan bulunmamakla birlikte, 2021-2025
donemi stratejik plan hazirlik ¢aligmalarimizin son asamasina gelinmis olup hazirlanan taslak plan
degerlendirilmek iizere Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligina gonderilmistir. Bundan
dolay1 alt program hedefleri Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin giincellenmis 2019-2023
Donemi Stratejik Plani’nda yer alan stratejik amaclarla iliskilendirilmistir.

Tablo 5. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Tliskisi

ILISKILI
ALT PROGRAM , OLDUGU
PROGRAM ADI ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI STRATEJIK
AMAC
Maden veya jeotermal ve dogal
N T o CEVRE mineralli su kaynaklarinin
SURDURULEBILIR | i Fy 5NN bulundugu yerlesim yerlerinin
CEVRE VE IKLIM - . LT
DEGISIKLIGI ONLENMESI VE altyap1 ve mahalli miisterek
KORUMA ihtiyaglarinin karsilanmasina katki
saglanmasi
Siirdiiriilebilir Enerji
Arz Giivenligini
Saglamak.
Enerji Verimliligini
Onceliklendirmek ve
Artirmak
Enerji ve Tabii
Kaynaklarda
Bolgesel ve Kiiresel
Maden, petrol ve dogal gaz Etkinligi Artirmak
TABIi KAYNAK kaynaklarmin milli menfaatler . .
. Enerji ve Tabii
ARAMALARI, ger¢evesinde aranmasi, Kavnaklar Alanmda
TABII KAYNAKLAR ISLETME gelistirilmesi, verimli ve gevreye Tek}; oIo'irGeli tlirme
[ZINLERI VE duyarl bir sekilde isletilmesinin . Ye rjlile tifme
DENETIMI saglanmasi v ¥ '
Piyasalarda
Ongoriilebilirligi
Artirmak
Kurumsal ve
Sektorel Kapasiteyi
Giiglendirmek
Siirdiirtilebilir
Madencilik ve
Uretim Kapasitesini
Artirmak
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11.3- MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGU PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2021

Program Adi: SURDURULEBILIR CEVRE VE IKLIM DEGISIKLIGI
Alt Program Adi: CEVRE KIRLILIGININ ONLENMESI VE KORUMA
Gerekce ve

Aciklamalar

Alt program kapsaminda 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi
Yedi ilce Kurulmasi ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 3. maddesinin 8. ve 9. fikras1 kapsaminda il Ozel Idarelerinin kaldirildig1 illerde madenin veya
jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklarinin bulundugu yere en yakin yerlesim yerlerinin altyap1 ve mahalli
miisterek ihtiyac¢larinin karsilanmasina yonelik 6denek aktarimi suretiyle desteklenmektedir.

Ust Politika belgelerinden 11. Kalkinma Planinda yer alan “Yasanabilir Sehirler, Siirdiiriilebilir Cevre”
politikas1 amaglarindan biri olan “Kentlerin siirdiiriilebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yliksek
baglantili kentsel ulagim sisteminin kurulmasi, afetlere ve iklim degisikligine kars1 dayanikli altyapi,
stirdiiriilebilir iiretim ve tilketim mekanizmasinin olusturulmasi, uzun vadeli biitlinlesik kentsel planlama ve
tasarim yapilmasi ve etkin afet yonetiminin uygulanmasi gibi ¢aligmalar, tiim paydaslarin katilimini ve
kapsaml1 bir igbirligini gerekli kilmaktadir. Artan niifusun ihtiyaglar1 ve g¢esitlenen tercihleri kalkinma
siirecini etkilerken, cevre iizerinde yaratilan baskinin azaltilmasi 6nem kazanmaktadir. Bu ¢ercevede, cevre
kirliliginin 6nlenmesi ¢alismalarina, biyolojik cesitlilik ve dogal kaynaklarin korunmasina ve siirdiiriilebilir
kullanimina 6ncelik verilmektedir.” Politika ve Tedbirlere iliskin faaliyetler gergeklestirilecektir.

Alt Program Hedefi:

Maden veya jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklarinin bulundugu yerlesim yerlerinin altyap1 ve
mabhalli miisterek ihtiyaclarinin karsilanmasina katki saglanmasi

Performans Gostergeleri

Performans Olcii 2020 2020 il 505, 2022 2023
. . sz 2019 Sonu . .
Gostergesi Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin
Geceklesme
1- Tiirkiye geneli
I-a grubu maden
ruhsati ve Say1 1.760 1.670 1887 2.100 2.250 2.400
jeotermal ruhsat
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: 6360 sayili Kanunun 3.maddesi 9.fikrasinda sayilan I-a grubu
madenler ve jeotermal kaynaklardan elde edilen gelire iliskin ruhsat
sayilarini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: |-a grubu maden ruhsat sayilari ile jeotermal kaynak ruhsat sayilarinin
toplamu ile elde edilir.

Verinin Kaynagi: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii

Sorumlu Idare: MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2Hoa?r?:ama 2021 202 2023
y Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Maden Isletme, Jeotermal 105,821, 00
Tesisler Mahalli Altyapt  93.650.000 100.383.000  105.821.000 ‘*>°4+%
Destegi
Biitce ici 93.650.000 100.383.000  105.821.000 105'821'08
Biitce Dis1 0 0 0 0
TOPLAM 93,650,000 100.383.000 105821000 *>8%-00
Biitge igi 93.650.000 100.383.000 105821000 9%+
Biit¢e Dis1 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Maden Isletme, Jeotermal Tesisler Mahalli Altyap: Destegi

12/11/2012 tarihli ve 6360 sayil1 Ondort Ilde Belediye ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina dair kanunun 3. maddesi 8.
fikrasinda " 1l 6zel idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig1 illerde;
Maden ve jeotermal ve dogal mineralli sularin igletilmesi ile elde edilen ve Genel Biitgeye gelir
olarak kaydedilen gelirlerden, s6z konusu maden ve jeotermal kaynaklarin bulundugu yerlesim
yerlerinin altyap1 ve mahalli miisterek ihtiyag¢larinin karsilanmasina yonelik Genel Miidiirliiglimiiz
biitgesine konulan ddenegin Igisleri Bakanlig: Biitcesine aktarilmasi yapilmaktadir.

21




Biitce Yili: 2021

Program Adi: TABII KAYNAKLAR

Alt Program Adi: TABII KAYNAK ARAMALARI, iSLETME IZINLERI VE DENETIMI
Gerekce ve

Aciklamalar

Tabii kaynaklarin aranmasi, igletme izni diizenlenmesi ve akabinde denetimlerinin yapilmasi
oncelikle 3213 Sayili Maden Kanununun ve 6491 Sayili Tiirk Petrol Kanununun birinci maddelerinde
yer alan ve tabii kaynak/petrollerin milli menfaatlere uygun olarak hizli, siirekli ve etkili bir sekilde
aranmasina, gelistirilmesine olanak saglamak ve gerekli yonlendirmeleri, degerlendirme ve
denetlemeleri yerine getirme esasina dayali maddeler olup, ayrica 15/07/2018 tarih 30479 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan 4 No’ lu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 53. Bolimii  764.
maddesinde yer alan ve Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigiiniin kurulus amaci ve kapsam olarak
“ Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin hiikiim ve tasarrufu altinda olan tabii kaynaklarin, milli menfaatlere
uygun olarak aranmasini, isletilmesini, gelistirilmesini, iiretilmesini, kaynaklarin {ilke yararina
kullanilmasini saglamak, temel ilke ve politikalarin belirlenmesine yonelik calismalar yapmak,
bilimsel, teknik ve idari ¢alismalari yapmak, diizenlemek, desteklemek, koordine etmek ve
denetlemek {tizere kuruldugu agikca belirtilmis olup, kurumun kurulus gerekgesi Ozetle tabii
kaynaklarin aranmasi, isletme izni verilerek iiretilmesinin saglanmasi ve denetimlerinin yapilmasi
faaliyetlerini yliriitmektir.

11. Kalkinma Planinda yer alan "Madencilik sektoriinde hammadde arz giivenliginin saglanmasi,

madenlerin yurt i¢inde islenerek katma degerinin artirilmasi yoluyla iilke ekonomisine katkisinin
gelistirilmesi temel amactir" amacina uygun olarak; belirlenen Politika ve Tedbirlere iliskin
faaliyetler gerceklestirilecektir.
ETKB 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan “Siirdiiriilebilir Madencilik Ile Uretim Kapasitesini
Arttirmak”™ amacina uygun olarak belirlenen hedef ve performans gostergelerinin gergeklesmesine
katki saglanacaktir.
Bu faaliyet kapsaminda iilkemizin sahip oldugu maden, ham petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli
menfaatler ¢ercevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli, ¢cevreye duyarli ve kamu yarar1 gézetilerek
iilkemiz ekonomine kazandirilmasina katki saglanmaktadir. Bu hedef dogrultusunda, iilkemizin sahip
oldugu madenlerin arastirilmasi ve aranmasina yonelik tesvik edici eylemlerin ylriitiilmesi, arastirma
ve arama faaliyetleri sonucunda ortaya ¢ikarilan maden kaynaklarinin; diinyada artan hammadde
ithtiyaclarinda g6z oniinde bulundurularak, katma degeri yliksek ara ve ug iiriinler olarak iilkemiz
ekonomine kazandirilmasi, cari a¢igin azaltilmasina ve madencilik sektdriiniin GSYH’deki paymin
artirtlmasina katki saglanmasi hedeflenmektedir.
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Alt Program Hedefi:

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler ¢er¢evesinde aranmasi, gelistirilmesi,

verimli ve ¢evreye duyarl bir sekilde igletilmesinin saglanmast

Performans Gostergeleri
Performans  Olgii 2020 2020¥11 o001 2022 2023
.. . M 2019 Sonu . ;
Gostergesi Birimi Planlanan Hedef = Tahmin Tahmin

Gerg¢eklesme

1- Bir yilda

denetimi yaptlan 5 jor 8.075  10.000 5523 12.000 13.000  14.000

uretim 1zni1 ve

ruhsat saha sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
alinan maden ve petrol ruhsat sayilarini ifade eder.

Hesaplama Yontemi:

elde edilir.
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Kurumumuzca yil igerisinde mahallinde tetkik programina

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Mahallinde tetkik edilen maden ve petrol sahalar1 sayisinin toplami ile

Performans Olcii 2019 2020 2020 Y1l Sonu 2021 2022 _ZI%Zthi
Gostergesi Birimi Planlanan  Gergeklesme Hedef Tahmin n

2- Bir yilda denetimi

yapilan iiretim izni ve . 40 3966 49 37,4 50 55 59
ruhsatlarin toplam izin

ve ruhsatlara oran

Gostergeye iliskin Aciklama: Mahallinde tetkik programina alinan maden ve petrol ruhsat

sayilarinin toplam ruhsat sayilarina oranini ifade eder.

Hesaplama Yontemi:

Denetim yapilan sahalarin toplam ruhsat sayisina boliimii ile elde edilir

Toplam Ruhsat sayis1 (Hammadde Uretim Ruhsatlar1 dahil) : 2020 YILI Agustos itibariyle 20.359

adet

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Performans  Olgii 2020 AUAY VT 2021 2022 2023

. . .. 2019 Sonu . .
Gostergesi  Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

Gerc¢eklesme

3- Bir yilda
verilenmaden 4o 5pp 520 1510 950 1.050 1.150
isletme
ruhsati sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

ve maden isletme ruhsat1 diizenlenen ruhsat sayilarini ifade eder.
Bir y1l igerisinde verilen maden isletme ruhsat sayisi ile elde edilir.
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Y1l i¢erisinde maden isletme projesine istinaden uygun bulunan
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Performans (")lg:ii 2019 2020 2020 Y1l Sonu 2021 2022 2023
Gostergesi ~ Birimi Planlanan Gerg¢eklesme = Hedef Tahmin Tahmin
4- Bir yilda

verilen petrol - 4 ¢ 32 105 42 42 43 45
arama ruhsati

sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

petrol arama ruhsat sayilarini ifade eder.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Y1l igerisinde verilen petrol arama ruhsat sayisi ile elde edilir.
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Kurumumuzca yil igerisinde miiracaatlara istinaden verilen

Performans  Olgii 2020 AR 2021 2022 2023
. . .. 2019 Sonu . :

Gostergesi  Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin

Gerg¢eklesme

5- Bir yilda

verilen petrol Adet 8 10 0 3 3 4

tesisi isletme

ruhsati sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

petrol isletme tesisi ruhsat sayilarini ifade eder.
Hesaplama Yontemi:

edilir.

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Kurumumuzca yil igerisinde miiracaatlara istinaden verilen

Y1l igerisinde verilen izin verilen petrol isletme tesisi sayisi ile elde

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2019

2020
Planlanan

2020 Y1l
Sonu
Gerceklesme

2021
Hedef

2022
Tahmin

2023
Tahmin

6- Bir yilda
verilen veya
yenilenen
agrega (micir)
iretme ruhsati
sayist

Adet

772

210

376

840

880

900

Gostergeye Iliskin Aciklama:

a ve ll-c isletme ruhsatlar1 ve hammadde iiretim izinlerinin sayisini ifade eder.
Y1l igerisinde verilen veya yenilenen Il-a ve ll-c isletme ruhsatlar1 ve

Hesaplama Yontemi:
hammadde iiretim izinlerinin sayisi ile elde edilir.
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
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Isletme ve siire uzatma taleplerine istinaden sonuclandirilan II-




Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2019

2020
Planlanan

2020 Y1l

Gerg¢eklesme

Sonu

2021
Hedef

2022
Tahmin

Tahmin

2023

7- Bir yilda
verilen veya
yenilenen
maden arama

ruhsat1 sayisi

Adet

2.373

2.020

1880

2.100

2.250

2.350

Gostergeye Iliskin Aciklama:

edilir.

Hesaplama Yontemi:

ruhsat1 sayilari toplami ile elde edilir.

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Bir yil igerisinde verilen maden arama ruhsati sayisi ile ifade

Genel Midiirliiglimiiz tarafindan 1 yil1 igerisinde verilen maden arama

2020 Y1l
Performans  Olgii 2019 2020 Sonu 2021 2022 2023
Gostergesi = Birimi Planlanan = Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Bir yilda
yapilan
maden ruhsat  Adet 773 800 1053 960 970 980
sure uzatimi
sayist
Gostergeye iliskin Aciklama: Kurumumuza yapilan siire uzatma taleplerine gore

sonuglandirilan ve siireleri uzatilan maden isletme ruhsat sayilarini ifade eder.

Hesaplama Yontemi:

sayilarinin toplamu ile elde edilir.

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Genel Miudiirliiglimiiz tarafindan 1 yili igerisinde yenilenen maden ruhsat

Performans  Oleii 2020 AV 2021 = 2022 2023
. . = 2019 Sonu . :
Gostergesi Birimi Planlanan Hedef = Tahmin Tahmin
Gerceklesme
O- Gorindr o Ton - 189 193 19,2 195 197 19,9
linyit rezervi

Gostergeye Iliskin Aciklama: MTA Genel Miidiirliigii tarafindan yapilan sondaj ve jeolojik
prospeksiyon sonucunda tespit edilen rezerv ile Genel Miidiirliigiimiize projede beyan edilen rezerv
miktarlar ile ifade edilir.
Hesaplama Yontemi: Tahmini linyit rezerv miktariin toplami ile hesaplanir.
Verinin Kaynagi: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii, Maden Tetkik Arama Genel Miidiirliigii

Sorumlu idare: Maden Ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
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Performans  Olcii 2020 2020 vl 2021 2022 2023
" . .. 2019 Sonu . :
Gostergesi = Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin
Gerg¢eklesme
10- Thalesi
yapilan Say1 1.255 1.800 2.114 2.000 2.000 3.000
maden sahasi
sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ihalesi yapilan maden ruhsat sahalarinin toplamini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Genel Midiirliiglimiiz tarafindan 1 yil ig¢erisinde ihalesi yapilan maden
ruhsat sayilarinin toplami ile elde edilir.
Verinin Kaynag: Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
Sorumlu Idare: Maden Ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
Performans  Olgii 2020 2020l 559 2022 2023
" ) .. 2019 Sonu . .
Gostergesi Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin
Gerceklesme
11- Madencilik
katvma . Yiizde 1,1 1,05 1,1 1,08 1,15 1,3
degerinin
GSYH’ye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Y1l igerisinde {iretilen madencilik triinlerinin  GSYH’deKi
payini ifade eder
Hesaplama Yontemi: Y1l igerisinde iiretilen madencilik {iriinleri miktarinin GSYH’ye boliimii
ile elde edilir.
Verinin Kaynagi: Tiirkiye Istatistik Kurumu
Sorumlu idare: Maden Ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
Performans Olcii 2019 2020 2020 Y1l Sonu 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan .= Gergeklesme Hedef = Tahmin Tahmin

12- Madencilik ~ Milyon

sekitsrii ihracat: | Dolar 4.311 5.000 4.272,4 5.200 7.800 10.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bir yillik donel igerisinde ihra¢ edilen madencilik iiriinlerini
ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Son bir yillik donem igerisinde ihra¢ edilen madencilik {irlinlerinin
toplamu ile elde edilir.
Verinin Kaynagi: Tiirkiye Istatistik Kurumu
Sorumlu idare: Maden Ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
Performans Olcii 2019 2020 2020 Y1l Sonu: 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Gerc¢eklesme Hedef @ Tahmin Tahmin

13- Tesis kurarak ug
iirlin iretmek sart1
ile ihalesi yapilan Hektar  5.940,75 45.000 98.145,78 120.000 130.000 140.000
maden saha
biliyikligi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Tesis kurarak ug iiriin iiretmek sart1 ile ihalesi yapilan maden
sahasi ylizol¢limiinii ifade eder. 2020 yilinda 6l¢ii birimi metre kare (m2) olarak esas alinmistir.
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Hesaplama Yontemi:
ve alani ile elde edilir.
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bir yil igerisinde ug iiriin iiretmek sarti ile ihale edilen maden saha sayisi

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2019

2020
Planlanan

2020 Yil Sonu
Gerceklesme

2021
Hedef

2022
Tahmin

2023
Tahmin

14- Yerli
dogal gaz
iretimi
miktar1
(Y1llik)

Metrekiip

435.518.023

517.700.000

424.767.544

482.000.000

488.500.000

492.700.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

ifade eder.

Hesaplama Yontemi:
gaz lretim miktar ile elde edilir.
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Y1l igerisinde lilkemizde iiretilen toplam dogalgaz miktarini

Y1l igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan iiretilen toplam yerli dogal

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Performans (')l(;ﬁ 2019 2020 2020 Yil Sonu 2021 2022 2023
Gostergesi = Birimi Planlanan Gerg¢eklesme Hedef Tahmin Tahmin

15- Yerli ham

ﬁiﬁg;ff“n“ Varil  19.850.515  21.270.000 20.279.135  21.800.000 22.400.000  22.750.000

(yullik)

Gostergeye Iliskin Aciklama:

eder.

Hesaplama Yontemi:
tiretim miktart ile elde edilir.
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Y1l igerisinde iilkemizde iiretilen toplam petrol miktarini ifade

Y1l igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan iiretilen toplam ham petrol

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Performans ('_')l_g:ii_ 2019 2020 2020 Y1l Sonu 2021 2022_ 2023_
Gostergesi = Birimi Planlanan = Gergeklesme Hedef Tahmin Tahmin

16- Yerli

:L?igﬁreﬁm Ton  99.017.695 105.000.000 85.930.620 99.000.000: 100.000.000: 105.000.000

(Yillik)

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
tiretim miktariin toplama ile elde edilir.
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Y1l igerisinde yerli linyit iiretim miktarini ifade eder.

Y1l igerisinde kamu ve 6zel sektdr tarafindan iiretilen toplam yerli linyit

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
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Performans  Olcii 2020 2020 vl 2021 2022 2023
v . . s 2019 Sonu . .
Gostergesi ~ Birimi Planlanan Hedef Tahmin  Tahmin
Gerg¢eklesme

17- Yerli

taskomilrii Ton  1.620.682  1.800.000 1.594.836  1.350.000  1.400.000 1.450.000

tretim miktari

(Yillik)

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Y1l igerisinde kamu ve 6zel sektor tarafindan tiretilen toplam tas komiirii
tiretim miktarinin toplamu ile elde edilir.
Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Y1l igerisinde yerli tag komiirii tiretim miktarini ifade eder.

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Desteklenmesi

2020
Faaliyetler 20 Harcama 2028 2022. 2023.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Maden Sahalarinin
Potansiyellerinin 1.602.000 1340587  3.031.000 3.225.000 3.225.000
Tespiti ve Bunlara
Yonelik Hizmetler
Biitce Ici 1.602.000 1.340.587 3.031.000 3.225.000 3.225.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Maden ve Petrol
Ruhsat Sahalarinin
Denetimi ile Maden 21.787.000 8.705.687  23.553.000 25.003.000 25.003.000
Ruhsatlarina fliskin
Diger Faaliyetler
Biitce Igi 21.787.000 8.705.687 23.553.000 25.003.000 25.003.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Madenlere Iliskin
Arama Ruhsati, isletme
Ruhsati ve isletme Izni 16.233.000; 23.270.457: 18.834.000 20.052.000 20.052.000
ile Maden Siciline
Iliskin Faaliyetler
Biitce Igi 16.233.000 23.270.457 18.834.000 20.052.000 20.052.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Petrol Arama ve
Isletme Ruhsatlar ile 2.667.000  1587.974  3.270.000 3.481.000 3.481.000
Petrol Siciline Iliskin
Faaliyetler
Biitce Igi 2.667.000 1.587.974 3.270.000 3.481.000 3.481.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Petrol Stoklarina 2.292.000 547.048 1362000  1.453.000 1.453.000
Iliskin Faaliyetler
Biitce Ici 2.292.000 547.048  1.362.000 1.453.000 1.453.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Ruhsat Sahiplerinin 1.947.000 0 2.087.000 2.200.000 2.200.000
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Biitce Ici 1.947.000 0] 2.087.000 2.200.000 2.200.000

Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yeralt Komar 76.083.000  8.641.497 81553.000  85.971.000  85.971.000
Isletmeleri Destegi

Biitce Ici 76.083.000  8.641.497 81553000  85.971.000,  85.971.000

Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 122.611.000 44093251 133.690.000  141.385.000  141.385.000

Biitce Ici 122.611.000 44093251 133.690.000  141.385.000  141.385.000

Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Maden Sahalarinin Potansiyellerinin Tespiti ve Bunlara Yonelik Hizmetler

Bu faaliyet kapsaminda; iilkemizde yapilan maden arama faaliyetlerinde kat edilen sondaj
metrajlar, detay etiit alanlarit TUVEK e teslim edilen karotlarin arsivlenmesi ve dlgiilmesi islemleri
ile UMREK tarafindan yetkilendirilen bu konuda uzman yetkin kisilerin takibi yapilmaktadir.
Ekonomik potansiyeli yiiksek madenler ile diger kritik hammaddelerin {iretim altyapisinin
olusturulmas1 faaliyetleri yiirtitiilmektedir.

Ayrica lilkemizin hammadde, ara {iriin ve ug iirlin ihtiyaglarinin teknolojik gelismeler ile birlikte
degerlendirerek, ihalelik sahalarin ihale taban bedellerinin belirlenmesi i¢in, rezerv ve cevher
niteliklerine yonelik gerekli tiim etiit, analiz, proje ve teknik caligmalar1 yapmak ve yaptirmak,
Tabii kaynak acisindan sahalarin potansiyelini tespit etmek ve potansiyel olarak tespit edilen
sahalar1 ilanla agik artirmaya ve ihaleye c¢ikarip arama ruhsati vermek, ihalelik sahalardaki rezervin
tespitine yonelik olarak gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve yaptirmak, gerektiginde hizmet satin alinmasi
ve ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla protokol yapilmasi,

Ihale taban bedeli tespit ¢alismalarinda iilke ekonomisine ivedi olarak kazandirilmas1 miimkiin olan
uc irlin elde edilebilecek sahalari, gerektiginde tesise dayali ug iirlin elde edilebilecek sahalar
kapsamina alarak ve tesis kurarak ug {irlin liretme sart1 ile ihaleler yapilmaktadir.

Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger
Faaliyetler

Bu faaliyet kapsaminda; Izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetleri takip etmek, faaliyetleri isletme
giivenligi ve isletme projesine uygunluk acisindan denetlemek, kaynak ve rezervlerin uluslararasi
standartlarda raporlanmasini, giivenilir ve etkin proje kabul, takip ve yonetimini saglamak, buna
iliskin esaslar1 ve standartlar1 belirlemek ve koordinasyonu saglamak,

Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslarin1 ve standartlarini belirlemek. Daimi nezaret¢i, teknik
eleman, vardiya miihendisi ve yetkilendirilmis tiizel kisiler ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, takibini
yapmaktir.

Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yonetimini yapmak/yaptirmak, tabii kaynaklarin iretimi,
isletilmesi, ara ve ug iiriine dontiistiiriilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik, pasa, bakiye ve
cliruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik ¢aligmalar yapmak.

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsat1 ve Isletme izni ile Maden Siciline liskin
Faaliyetler
Tabii kaynaklar ile ilgili sicili tutmak, bunlarin genel envanterini olusturmak, tabii kaynak hakk1
sahibi sirketlerin faaliyetleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve verileri arsivlemek ve gerektiginde ticretli
veya licretsiz olarak kullanima agmak, Maden haklari ile ilgili maden sicilini tutmak, ruhsat ve izin
diizenlemek, ruhsatlarla ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapmak, haciz, ihtiyati tedbir,
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ipotek ve rehin iglemlerine iliskin bilgileri maden siciline kaydetmek, Rodovans sozlesmelerini
bilgi amagli maden siciline serh etmek. icra miidiirliiklerince ruhsatlarin satis1 nedeniyle yapilacak
ihaleye katilacaklara, ruhsat almak i¢in aranan kanuni sartlar1 tasidigina dair belge diizenlemek,
ruhsat sahiplerine iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutmaktir

Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin; basvuru, miizayede, terk, sahaya
ilave, devir, siirenin sona erdirilmesi, siire uzatimi, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi, ipotek,
muafiyet ve benzeri is ve islemleri yapmak. Petrol haklar ile ilgili petrol sicil kayitlarin1 tutmak,
ilan ve tebligatlarin1 yapmak. Petrol arama ve liretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is
ve islemlerin takibini ve denetimini yapmak. Petrol arama ve iiretim faaliyetleri kapsaminda
araziye iliskin irtifak, kamulagtirma, mera vasfi degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iligkin
talepleri incelemek ve sonuglandirmak. Petrol arama ve iiretim faaliyetleri kapsaminda elde edilen
veri, rapor ve numuneleri arsivlemek, yurti¢i ve yurtdisinda tanitmak ve pazarlamak, petrol hakk1
sahiplerinin harita taleplerini karsilamak. Yabanci petrol hakki sahibi sirketlerin ithal ettikleri
nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler i¢in verdikleri ithal beyannamelerini incelemek, bunlarla
ilgili gerekli tescil kararlarin1 almak, yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi taleplerini
sonuclandirmak, petrol islemi harici elde ettikleri gelirleri takip etmektir.

Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler
Uluslararas1 Enerji Programi Anlagsmasi ile mevzuattan kaynaklanan ulusal petrol stoku
tutulmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek. Petrol ve dogal gaza iliskin uluslararasi bildirim
yiikiimliiliiklerini yerine getirmek. Uluslararas1 Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan
komitelerin ililkemize iliskin faaliyetlerini ve bu kapsamda piyasaya koordineli olarak petrol
stoku verilmesi is ve islemlerini ytiriitmek. Tamamlayici stoklarin tutulmasi i¢in toplanan gelir
paymu takip etmek. Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri yiiriitiilmektir.

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi
Tabii kaynaklar sektoriinde faaliyet gosteren paydaslara destek 6demeleri yapmak

Tabii Kaynaklara iliskin Arastirma ve Gelistirme

Ulkemizde ve uluslararasi alanda sektoriin tanitimina ydnelik faaliyetlerde bulunmak, tabii
kaynaklara iligkin faaliyetleri, i¢c ve dis piyasalardaki gelismeleri takip etmek, degerlendirmek ve
raporlar hazirlamak. Tabii kaynaklari arama, isletme, ara ve ug {irlin iiretim faaliyetlerine iliskin
yatirnmlara yonelik tesvik tedbirleri ile rekabet imkanlarini artirict 6nlemler gelistirmek ve bu
konularda onerilerde bulunmak. Ulkemiz tabii kaynaklar potansiyelinin ortaya ¢ikartilmasi ve
bunlarin iilkemiz ekonomisine katki saglamasina yonelik strateji ve politikalarin belirlenmesi i¢in
caligmalar yapmak. Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonunun sekretarya
hizmetlerini yiirtitmek, Tiirkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi Bankasi ve Yerbilimleri Maden
ve Metaliirji Profesyonelleri Birligi ile koordinasyonu saglamak. Sektoriin faaliyetleri ile ilgili
beyan, talep ya da tespit edilen sorunlar i¢in iyilestirici tedbirler ve ¢oziimler gelistirmek {lizere
yatirimet ile kamu kurum ve kuruluglar arasinda koordinasyonu saglamak, gerekli caligmalari
yapmak, goriis ve onerilerde bulunmak.

Yeralti Komiir Isletmeleri Destegi
3213 sayili Maden Kanununun Gegici 29. maddesinde yer alan hiikiimler ¢er¢evesinde yeralti
tiretim yontemi ile “Linyit” ve “Taskomiirii” iiretim faaliyetinde bulunan gergek kisi ve tiizel kisi
maden ruhsat sahiplerine 4857 sayili Kanunun 41 inci, 53 iincii ve 63 iincii maddelerinde
10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunla yapilan degisiklikler ile ek 9 uncu maddeyle olusan
maliyet artiglarinin karsilanmasina iliskin destek verilmektedir.
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Tablo 6. Maden Isletme, Jeotermal Tesisler Mahalli Altyap: Destegi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi SURDURULEBILIR CEVRE VE IKLIM DEGISIKLIGI

Alt Program Adi CEVRE KIRLILIGININ ONLENMESI VE KORUMA
Maden veya jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklarinin

Alt Program Hedefi bulundugu yerlesim yerlerinin altyap1 ve mahalli miisterek
ihtiyaclarinin karsilanmasina katki saglanmasi

Faaliyet Ad1 Maden lsletme, Jeotermal Tesisler Mahalli Altyap: Destegi

12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Ondort Ilde Belediye ve Yirmi
Yedi Ilge Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina dair kanunun 3. maddesi 8.
fikrasinda " 11 6zel idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig illerde;
Maden ve jeotermal ve dogal mineralli sularin isletilmesi ile elde
edilen ve Genel Biit¢eye gelir olarak kaydedilen gelirlerden, soz
konusu maden ve jeotermal kaynaklarin bulundugu yerlesim
yerlerinin altyap1 ve mahalli miisterek ihtiyaglarinin karsilanmasina
yonelik Genel Miidiirliigiimiiz biitcesine konulan 6denegin igisleri
Bakanlig1 Biitcesine aktarilmasi yapilmaktadir.

Aciklama

2020
EKONOMIK KOD 2020 Harcama 2021 2022 2023
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
93.650.000 102.964.000 | 109.580.000 | 116.078.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 93.650.000 102.964.000 | 109.580.000 | 116.078.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAAI.JiYE’l.“
MALIYETI
TOPLAMI 93.650.000 102.964.000 | 109.580.000 | 116.078.000
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Tablo 7. Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden Ruhsatlarina iliskin Diger

Faaliyetler
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
idare Adx MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR
TABII KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERI VE
Alt Program Adi

DENETIMI

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarmin milli menfaatler
cergevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarli
bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Maden ve Petrol Ruhsat Sahalarinin Denetimi ile Maden

Rty Gl Ruhsatlarma Iliskin Diger Faaliyetler
Bu faaliyet kapsaminda; Izin ve ruhsat sahalarindaki faaliyetleri
takip etmek, faaliyetleri isletme giivenligi ve isletme projesine
uygunluk agisindan denetlemek, kaynak ve rezervlerin
uluslararasi standartlarda raporlanmasini, glivenilir ve etkin proje
kabul, takip ve yonetimini saglamak, buna iliskin esaslar1 ve
standartlar1 belirlemek ve koordinasyonu saglamak,
Ruhsatlarin risk degerlendirme esaslarini ve standartlarini

A belirlemek. Daimi nezaretci, teknik eleman, vardiya miihendisi ve

ciklama ) S L .
yetkilendirilmis tiizel kisiler ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
takibini yapmaktir.
Ruhsat sahalarinin rehabilitasyonunun yonetimini
yapmak/yaptirmak, tabii kaynaklarin iiretimi, isletilmesi, ara ve
ug Uriline doniistiiriilmesi faaliyetleri sonucunda olusan atik, artik,
pasa, bakiye ve cliruflarin degerlendirilmesini saglamaya yonelik
caligmalar yapmak.
2020

EKONOMIK 2020 Harcama 2021 2022 2023

KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel

Giderleri 14.308.000 6.152.569 16.145.000 17.342.000 | 18.416.000

Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet

Primi Giderleri 2.697.000 1.222.565 3.034.000 3.259.000 3.461.000

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 4.782.000 1.330.553 9.598.000 10.212.000 | 10.817.000

Cari Transferler

Sermaye

Giderleri

Biitce ici

Toplam Kaynak 21.787.000 8.705.687 28.777.000 | 30.813.000 | 32.694.000

Diger Biit¢e Dist

Kaynak

Biitce Dis1

Toplam Kaynak

Faaliyet Maliyeti

Toplam 21.787.000 8.705.687 28.777.000 | 30.813.000 | 32.694.000

32




Tablo 8. Madenlere iliskin Arama Ruhsati, isletme Ruhsati ve isletme izni ile Maden Siciline
Iliskin Faaliyetler

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR

TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME IZINLERI VE
Alt Program Adi

DENETIMI

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler
cercevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarh
bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Madenlere iliskin Arama Ruhsati, Isletme Ruhsati ve isletme

Faaliyet Adi Izni ile Maden Siciline Iliskin Faaliyetler
Tabii kaynaklar ile ilgili sicili tutmak, bunlarin genel envanterini
olusturmak, tabii kaynak hakki sahibi sirketlerin faaliyetleri ile
ilgili her tiirlii bilgi ve verileri arsivlemek ve gerektiginde ticretli
veya licretsiz olarak kullanima agmak, Maden haklari ile ilgili
maden sicilini tutmak, ruhsat ve izin diizenlemek, ruhsatlarla

Aciklama ilgili devir, tescil ve intikal islemlerini yapmak, haciz, ihtiyati
tedbir, ipotek ve rehin islemlerine iliskin bilgileri maden siciline
kaydetmek, Rodovans sdzlesmelerini bilgi amagli maden siciline
serh etmek. icra miidiirliikklerince ruhsatlarin satis1 nedeniyle
yapilacak ihaleye katilacaklara, ruhsat almak i¢in aranan kanuni
sartlar1 tagidigina dair belge diizenlemek, ruhsat sahiplerine
iliskin mali yeterlilik kayitlarini tutmaktir.

2020
2020 Harcama 2021 2022 2023

EKONOMIK KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 13.222.000 7.569.184 15.372.000 16.512.000 17.533.000

Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet

Primi Giderleri 2.270.000 1.291.581 2.587.000 2.777.000 2.948.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 741.000 14.409.693 558.000 590.000 622.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 4.750.000 4.500.000 5.500.000

Sermaye Transferleri

BUTCE iCi

TOPLAM

KAYNAK 16.233.000 23.270.457 23.267.000 24.379.000 26.603.000

Doner Sermaye

Diger Biit¢e Dist

Kaynak

BUTCE DISI

TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET

MALIYETI

TOPLAMI 16.233.000 |  23.270.457 | 23.267.000 24.379.000 26.603.000
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Tablo 9. Petrol Arama ve isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline iliskin Faaliyetler

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR

TABII KAYNAK ARAMALARI, ISLETME IZINLERI VE
Alt Program Adi

DENETIMI

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler
cercevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarli bir
sekilde isletilmesinin saglanmasi

Petrol Arama ve Isletme Ruhsatlari ile Petrol Siciline Iliskin

Faaliyet Ad1 -
Faaliyetler
Petrol arama ve isletme ruhsatlari ile arastirma izinlerine iliskin;
basvuru, miizayede, terk, sahaya ilave, devir, siirenin sona
erdirilmesi, siire uzatimu, tadil, fesih, hisse devri, hak tesisi, ipotek,
muafiyet ve benzeri i ve islemleri yapmak. Petrol haklari ile ilgili
petrol sicil kayitlarin1 tutmak, ilan ve tebligatlarin1 yapmak. Petrol
arama ve liretim faaliyetleri ile ruhsat hukukundan dogan is ve
islemlerin takibini ve denetimini yapmak. Petrol arama ve {iretim
faaliyetleri kapsaminda araziye iligkin irtifak, kamulastirma, mera
Acklama vasfi degisikligi ve hazine arazisinin kullanimina iliskin talepleri
¢ incelemek ve sonuglandirmak. Petrol arama ve tiretim faaliyetleri
kapsaminda elde edilen veri, rapor ve numuneleri arsivlemek, yurtici
ve yurtdiginda tanitmak ve pazarlamak, petrol hakk: sahiplerinin
harita taleplerini kargilamak. Yabanci petrol hakk: sahibi sirketlerin
ithal ettikleri nakdi fon, malzeme ve diger kiymetler i¢in verdikleri
ithal beyannamelerini incelemek, bunlarla ilgili gerekli tescil
kararlarini almak, yurtdisi merkezlerine sermaye ve kar transferi
taleplerini sonuglandirmak, petrol igslemi harici elde ettikleri gelirleri
takip etmektir.
2020
2020 Harcama 2021 2022 2023
EKONOMIK KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 2.204.000 1.342.505 | 2.731.000 2.934.000 3.116.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 413.000 238.604 448.000 481.000 510.000
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 50.000 6.865 32.000 34.000 36.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Biitce ici Toplam
Kaynak 2.667.000 1.587.974 | 3.211.000 3.449.000 3.662.000
Doner Sermaye
Diger Biitce Disi
Kaynak
Biitce Dis1 Toplam
Kaynak
Faaliyet Maliyeti
Toplam 2.667.000 1.587.974 | 3.211.000 3.449.000 3.662.000
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Tablo 10. Petrol Stoklarina iliskin Faaliyetler

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR

TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME IZINLERI VE
Alt Program Adi

DENETIMI

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarmin milli menfaatler
cercevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarl
bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 Petrol Stoklarina Iliskin Faaliyetler
Uluslararas1 Enerji Programi Anlagmasi ile mevzuattan kaynaklanan
ulusal petrol stoku tutulmasina iligkin is ve islemleri yiiriitmek. Petrol ve
dogal gaza iliskin uluslararasi bildirim yiikiimliliiklerini yerine

Aciklama getirmek. Uluslararas1 Enerji Ajansi tarafindan petrolle ilgili olusturulan

¢ komitelerin iilkemize iligkin faaliyetlerini ve bu kapsamda piyasaya
koordineli olarak petrol stoku verilmesi is ve islemlerini yiiriitmek.
Tamamlayici stoklarin tutulmast i¢in toplanan gelir paymi takip etmek.
Ulusal Petrol Stok Komisyonunun sekretarya faaliyetleri yiiriitilmektir.
2020

EKONOMI 2020 Harcama 2021 2022 2023

K KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel

Giderleri 1.843.000 462.026 1.061.000 1.141.000 1.213.000

Sosyal

Giivenlik

Kurumuna

Devlet Primi

Giderleri 354.000 83.804 174.000 187.000 199.000

Mal ve

Hizmet Alim

Giderleri 95.000 1.219 99.000 106.000 113.000

Faiz

Giderleri

Cari

Transferler

Sermaye

Giderleri

Sermaye

Transferleri

BUTCE iCi

TOPLAM

KAYNAK 2.292.000 547.048 1.334.000 1.434.000 1.525.000

Doner

Sermaye

Diger Biitce

Disi Kaynak

BUTCE

DISI

TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET

MALIYETI

TOPLAMI 2.292.000 547.048 1.334.000 1.434.000 1.525.000
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Tablo 11. Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

DENETIMI

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi TABIi KAYNAKLAR

TABIi KAYNAK ARAMALARI, ISLETME iZINLERI VE
Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler
cergevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarlt

bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Ruhsat Sahiplerinin Desteklenmesi

Aciklama

Tabii kaynaklar sektoriinde faaliyet gosteren paydaslara destek
Odemeleri yapmak

EKONOMI
K KOD

2020
Biitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Faiz
Giderleri

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

1.947.000

1.000.000

1.064.000

1.127.000

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.947.000

1.000.000

1.064.000

1.127.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

1.947.000

1.000.000

1.064.000

1.127.000
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Tablo 12. Yeralti Komiir Isletmeleri Destegi
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi TABIi KAYNAKLAR

Alt Program Adi TABII KAYNAK ARAMALARI, ISLETME IZINLERI VE
DENETIMI
Maden, petrol ve dogal gaz kaynaklarinin milli menfaatler

Alt Program Hedefi cercevesinde aranmasi, gelistirilmesi, verimli ve ¢evreye duyarl
bir sekilde isletilmesinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 Yeralt:1 Komiir Isletmeleri Destegi

3213 sayili Maden Kanununun Gegici 29. maddesinde yer alan
hiikiimler ¢ercevesinde yeralti {iretim yontemi ile “Linyit” ve
“TagkOmiirii” {iretim faaliyetinde bulunan gercek kisi ve tiizel kisi
Aciklama maden ruhsat sahiplerine 4857 sayili Kanunun 41 inci, 53 iincii ve 63
tincli maddelerinde 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunla yapilan
degisiklikler ile ek 9 uncu maddeyle olusan maliyet artislarinin
kargilanmasina iligkin destek verilmektedir.

2020
EKONOMI 2020 Harcama 2021 2022 2023
K KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Grivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler 76.083.000 8.641.497 193.650.000 206.094.000 218.314.000

Sermaye
Giderleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 76.083.000 8.641.497 193.650.000 206.094.000 218.314.000

Doéner
Sermaye

Diger Biitce
Dusi1 Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 76.083.000 8.641.497 193.650.000 206.094.000 218.314.000
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Tablo 13. Hukuki Damismanhk ve Muhakemat Hizmetleri

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Aciklama

Hukuk Miisavirligi, 26/9/2011 taripli ve 659 saylh Genel Biitce
Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk

Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hiikmiinde

Kararname hiikiimlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevler
dahilinde hizmet vermektedir.

EKONOMIi

K KOD 2020

Biitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri 1.532.000

973.956

2.195.000

2.358.000

2.504.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri 248.000

144.555

362.000

389.000

413.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri 286.000

426.520

510.000

542.000

574.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 2.066.000

1.545.031

3.067.000

3.289.000

3.491.000

Doéner
Sermaye

Diger Biitce
Dusi Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 2.066.000

1.545.031

3.067.000

3.289.000

3.491.000
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Tablo 14. i¢ Denetim

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

I¢c Denetim

Aciklama

hizmetleri

5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunun I¢ Denetim
baslikli 63. maddesinde sayilan gorevlerin ifa edilebilmesi

EKONOMI

K KOD 2020

Biitce

2020
Harcama 2021
(Haziran) Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

197.268 452.000

486.000

516.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

30.037 145.000

155.000

165.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

29.000

31.000

33.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

227.305 626.000

672.000

714.000

Doéner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dusi1 Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAAI.JiYE’l.“
MALIYETI
TOPLAMI

227.305 626.000

672.000

714.000
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Tablo 15. Kamuoyu iligkilerinin Yiiriitiilmesi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Ad1

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Kamuoyu Iligkilerinin Yiiriitiilmesi

Aciklama

Basin ve Halkla liskiler Miisavirligi, Genel Miidiirliigiin basin ve
halkla ilgili faaliyetlerini planlar ve bu faaliyetlerin belirlenecek
usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamaktadir.

EKONOMI

K KOD 2020

Biitce

2020
Harcama 2021 2022 2023
(Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri 678.000

332.502 721.000 774.000 822.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri 113.000

62.377 116.000 124.000 132.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri 25.000

8.191 16.000 17.000 18.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 816.000

403.070 853.000 915.000 972.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 816.000

403.070 853.000 915.000 972.000
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Tablo 16. Kurumsal Uluslararasi isbirligi Faaliyetleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ady MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Kurumsal Uluslararasi Isbirligi Faaliyetleri

Aciklama

koordine etmek.

Genel Miidiirliik ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda
ortak bilisim altyapisi olusturmak, koordinasyon ve igbirligi
yapmak. Gorev alanina giren konularda diger iilkelerin kurum ve
kuruluslari ile uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak, ortak
calismalara katilmak veya bu kuruluslarla siirdiiriilen faaliyetleri

EKONOMIi

K KOD 2020

Biitce

2020
Harcama 2021
(Haziran) Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler 12.000

13.000

13.000

13.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Biitce Ici
Toplam
Kaynak 12.000

13.000

13.000

13.000

Doéner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dusi1 Kaynak

Biitce Dis1
Toplam
Kaynak

Faaliyet
Maliyeti
Toplami 12.000

13.000

13.000

13.000
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Tablo 17. Teftis, Inceleme ve Sorusturma

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Ad1

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Teftis, inceleme ve Sorusturma

Aciklama

Genel Midiiriin emri veya onayr iizerine, Genel Midiirliiglin
teskilatinin faaliyet ve islemleriyle ilgili olarak Genel Miidiir adina
teftis, On inceleme, inceleme ve sorusturma islerini ylriitmek.
Miifettislerin aragtirma, 6n inceleme, inceleme, sorusturma ve
teftis sonucu dilizenleyecekleri raporlar1 Genel Miidirliik
makamina sunmak.

EKONOMIi

K KOD 2020

Biitce

2020
Harcama 2021 2022 2023
(Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri 594.000

113.717 430.000 463.000 492.000

Sosyal
Grivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri 31.000

18.206 70.000 75.000 80.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri 56.000

1.980 60.000 63.000 66.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK 681.000

133.903 560.000 601.000 638.000

Doéner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dusi Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 681.000

133.903 560.000 601.000 638.000
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Tablo 18. Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Ydnelik Faaliyetler

Genel Miidiirliigiin bilgi islem hizmetlerini yiiriitmek, bilgi
teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve bilgi giivenligiyle ilgili her
tiirlii yatirim, is, islem ve hizmetleri yapmak veya yaptirmak.
Genel Midiirliik ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda
ortak bilisim altyapisi olusturmak, koordinasyon ve isbirligi
yapmak. Genel Miidiirliikk projelerinin bilisim altyapisina uygun
olarak tasarlanmasini, gelistirilmesini ve uygulanmasini saglamak,
Aciklama teknolojik geligsmeleri takip etmek, bilgi giivenligi ve giivenilirligi
ile siber giivenlik konusunun gerektirdigi tiim Onlemleri almak,
politikalar1 ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina
uygun c¢oziimler tretmek. Genel Midirligin bilgi islem
hizmetlerini yiiriitmek, internet sayfalari, elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik ¢aligmalar1 yapmak,
elektronik bilgi sistemleri ile e-Devlet hizmetlerinin siirekli ve
giivenli bir sekilde yiiriitilmesini saglamaktir.

2020
2020 Harcama 2021 2022 2023
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIi
K KOD

Personel
Giderleri 853.000 542.254 1.250.000 1.342.000 1.425.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri 150.000 89.593 192.000 206.000 219.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri 20.000 1.777 2.123.000 2.259.000 2.392.000

Sermaye
Giderleri 6.985.000 2.367.941 3.000.000 2.714.000 3.550.000

Sermaye
Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 8.008.000 3.001.566 6.565.000 6.521.000 7.586.000

Diger Biitce
Dusi1 Kaynak

BUTCE
DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 8.008.000 3.001.566 6.565.000 6.521.000 7.586.000
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Tablo 19. Genel Destek Hizmetleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri
Genel Miidiirliik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile
ilgili hizmetleri yiiriitmek. Ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin
kiralanma, satin alma islemlerini yiliriitmek. Temizlik, aydinlatma,
1sitma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak. Genel

Aciklama Miidiirliik personelinin ve ailelerinin saghik hizmetlerinden
yararlanmalarin1 saglamak. Genel Midiirliigiin i¢ ve dis protokol
hizmetlerini yliriitmek. Genel Midiirliigli ilgilendiren toplanti,
brifing ve gorligmeleri diizenlemek, bunlara ait dnemli not ve
tutanaklar1 tutmak ve yaymak. Genel evrak, arsiv ve haber
merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmektir.

. 2020
Ko DMK 2020 Harcama 2021 2022 2023
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel

Giderleri 10.016.000 4.417.197 10.985.000 11.801.000 12.498.000

Sosyal

Giivenlik

Kurumuna

Devlet Primi

Giderleri 1.967.000 855.819 2.212.000 2.376.000 2.516.000

Mal ve Hizmet

Alm Giderleri | 6.638.000 2.867.194 8.208.000 8.744.000 9.268.000

Faiz Giderleri

Cari

Transferler 554.000 500.000 532.000 564.000

Sermaye

Giderleri 1.100.000 500.000 1.000.000 1.250.000

BUTCE iCi

TOPLAM

KAYNAK 20.275.000 8.140.209 22.405.000 24.453.000 26.096.000

Doner

Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce

Dusi Kaynak

BUTCE DISI

TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET

MALIYETI

TOPLAMI 20.275.000 8.140.209 22.405.000 24.453.000 26.096.000
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Tablo 20. Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Aciklama

Destek Hizmetleri Bagkanligi1 tarafindan hizmet binasinin yapim,
bakim ve onarim iglerinin yaptirilmasi iglerinin yiiriitiilmesidir.

EKONOMIK
KOD

2020
Biitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

3.750.000

1.314.230

4.500.000

3.750.000

4.049.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

3.750.000

1.314.230

4.500.000

3.750.000

4.049.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

3.750.000

1.314.230

4.500.000

3.750.000

4.049.000
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Tablo 21. insan Kaynaklar1 Yonetimine liskin Faaliyetler

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Insan Kaynaklar1 Ynetimine Iliskin Faaliyetler

Aciklama

Genel Miidiirliik blinyesinde gorev yapan personelin atama, 6zliik,
emeklilik, kadro, terfi, gérev, yolluk, saglik, izin ve benzeri 6zliikk
islemleri ile ilgili hizmetleri ytiriitmek. Sosyal hizmetler ve hizmet

ici egitim ile ilgili isleri yapmaktir

EKONOMIK
KOD

2020
Biitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

5.071.000

650.720

1.183.000

1.270.000

1.348.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

883.000

117.114

201.000

216.000

229.000

Mal ve Hizmet
Alim
Giderleri

75.000

10.649

28.000

29.000

30.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

2.174.000

1.489.367

2.390.000

2.544.000

2.695.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

8.203.000

2.267.850

3.802.000

4.059.000

4.302.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

8.203.000

2.267.850

3.802.000

4.059.000

4.302.000
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Tablo 22. Ozel Kalem Hizmetleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama

Genel Miidiirliik makam hizmetlerinin yiiriitiilmesi.

EKONOMIK
KOD

2020
Biitce

2020
Harcama
(Haziran)

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel
Giderleri

1.975.000

1.005.099

1.983.000

2.130.000

2.261.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

268.000

143.037

260.000

279.000

296.000

Mal ve Hizmet
Alim
Giderleri

294.000

35.344

237.000

252.000

267.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

2.537.000

1.183.480

2.480.000

2.661.000

2.824.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

2.537.000

1.183.480

2.480.000

2.661.000

2.824.000
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Tablo 23. Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

MADEN VE PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayil1 Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla
strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri
yapmaktir.

EKONOMIK

KOD 2020

Biitce

2020
Harcama 2021 2022 2023
(Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel
Giderleri 433.000

563.316 1.447.000 1.554.000 1.650.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri 70.000

90.449 239.000 257.000 273.000

Mal ve Hizmet
Alim
Giderleri 30.000

7.307 20.000 21.000 22.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK 533.000

661.072 1.706.000 1.832.000 1.945.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI 533.000

661.072 1.706.000 1.832.000 1.945.000
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11.4- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii dzel biitceli bir kurulus olup, 2003 yilinda ¢ikarilan 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli II Sayili cetvelde 6zel biitgeli diger idareler
kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer almaktadir. Program donemine ait kaynak ihtiyact
bilitceden karsilanmaktadir. Mevzuat geregi tahsil edilen maden arama ruhsat bedelleri, taban
bedelleri, isletme ruhsat bedellerinden idareye ayrilan paylar ile diger hizmet gelirlerinden olusan
gelirleri bulunmaktadir. Program doneminde 404.017.000 TL toplam kaynak ihtiyaci gerekmektedir.
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I1.5. DIGER HUSULAR

11.5.a Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET

SORUMLU HARCAMA
BIiRIMi

CEVRE KIRLILIGININ Maden Isletme, Jeotermal
ONLENMESI VE Tesisler Mahalli Altyap1
KORUMA Destegi

SURDURULEBILIR CEVRE
VE IKLIM DEGISIKLIGI

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligi

Maden Sahalarinin
Potansiyellerinin Tespiti ve
Bunlara Yonelik Hizmetler

Dogal Tas Dairesi Bagkanligi,
Ihale Ve Proje Gelistirme Dairesi
Baskanhigi, Sektor Izleme Ve
Koordinasyon Dairesi Bagkanlig1

Maden ve Petrol Ruhsat
Sahalarinin Denetimi ile
Maden Ruhsatlarina liskin
Diger Faaliyetler

TABIi KAYNAK
TABII KAYNAKLAR ARAMALARI, ISLETME
[ZINLERI VE DENETIMIi

Ozel Kalem, Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1, Personel
Dairesi Bagkanlig, Bilgi
Teknolojileri Dairesi Baskanligi,
Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanlig1, Hukuk Miisavirligi,
Basin Ve Halkla iliskiler
Miisavirligi, Maden Ruhsat Sicil
Dairesi Baskanligi, Maden Arama
Ve Isletme Dairesi Bagkanhg,
Enerji Hammaddeleri Dairesi
Bagkanlig1, Agrega Dairesi
Baskanlig1, Dogal Tag Dairesi
Bagkanlig1, Endiistriyel
Mineraller Dairesi Bagkanligi,
Metalik Madenler Dairesi
Bagkanlig1, Petrol Stoklar1
Dairesi Bagkanligi, Petrol Arama,
Uretim Ve Ruhsatlandirma
Dairesi Baskanligi, Thale Ve Proje
Gelistirme Dairesi Bagkanlig,
Mali Yiikiimliiliikler Dairesi
Baskanhigi, Ozel Alanlar Ve
Harita Dairesi Bagkanlig1, Ruhsat
Denetleme Dairesi Bagkanligi,
Sektor izleme Ve Koordinasyon
Dairesi Bagkanligi, Hammadde
Uretim lzinleri Dairesi Bagkanhg1

Madenlere iliskin Arama
Ruhsati, Isletme Ruhsat: ve
Isletme izni ile Maden
Siciline Tligkin Faaliyetler

Bilgi Teknolojileri Dairesi
Bagkanligi, Maden Ruhsat Sicil
Dairesi Bagkanligi, Maden Arama
Ve Isletme Dairesi Baskanlig1,
Enerji Hammaddeleri Dairesi
Bagkanligi, Agrega Dairesi
Bagkanligi, Dogal Tag Dairesi
Bagkanlig1, Endiistriyel
Mineraller Dairesi Bagkanlig,
Metalik Madenler Dairesi
Bagkanlig1, Mali Yiikiimliilikler
Dairesi Bagkanlig1, Ozel Alanlar
Ve Harita Dairesi Bagkanligi,
Sektér izleme Ve Koordinasyon
Dairesi Bagkanligi, Hammadde
Uretim {zinleri Dairesi Baskanlig

Petrol Arama ve Isletme
Rubhsatlari ile Petrol
Siciline Tligkin Faaliyetler

Petrol Arama, Uretim Ve
Ruhsatlandirma Dairesi
Bagkanlig

Petrol Stoklarina iliskin
Faaliyetler

Petrol Stoklar1 Dairesi Baskanlig1

Ruhsat Sahiplerinin
Desteklenmesi

Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanlig
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Yeralti Komiir Isletmeleri

Enerji Hammaddeleri Dairesi

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

Destegi Bagkanlig1
Hukuki Danigmanlik ve .l
Muhakemat Hizmetleri Hukuk Misavirligi
I¢ Denetim Ozel Kalem
TEFTIS, DENETIM VE . .
DANISMANLIK Kamg(;iyrgtgirsllfeﬂseirmm Basin Ve Halkla Iligkiler
HIZMETLERI

Miisavirligi

Kprumsal Uluslararasi
Isbirligi Faaliyetleri

Sektor izleme Ve Koordinasyon
Dairesi Bagkanlig1

Teftis, inceleme ve
Sorusturma

Teftis Kurulu Baskanlig1

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Bilgi Teknolojileri Dairesi

Bagkanlig1
Genel Destek Hizmetleri Destek H|zmetle[| Dairesi
Bagkanlig1
Insan Kaynaklar
Yonetimine Iligkin Personel Dairesi Bagkanlig1
Faaliyetler
Insaat ve Yapi Islerinin Destek Hizmetleri Dairesi
Yiriitilmesi Bagkanlig1
Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kalem

Strateji Gelistirme ve Mali

Hizmetler

Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanlig1
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11.5.b Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS Ao
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
SURDURULEBILIR KiREliEIX%?NiN Tiirkiye geneli 1-a grubu Sektor izleme Ve
CEVRE VE IKLIM -~ . maden ruhsati ve jeotermal Koordinasyon Dairesi
DEGISIKLIGI ONLENMESI VE ruhsat sayist Baskanlig
KORUMA Y seaniis
]?lr Ylld? d.e netimi yapilan Ruhsat Denetleme Dairesi
iiretim izni ve ruhsat saha <
Bagkanligt
sayisl
J%Ir Ylld? d.enetlml yapilan Ruhsat Denetleme Dairesi
iiretim izni ve ruhsatlarin -
.. Bagkanligi
toplam izin ve ruhsatlara orani
Bir yilda verilen maden Maden Ruhsat Sicil Dairesi
isletme ruhsati sayist Bagkanligt

Bir yilda verilen petrol arama Petrol Arama, Uretim Ve

ruhsatt savisi Ruhsatlandirma Dairesi
Y Bagkanligi
) ) . Petrol Arama, Uretim Ve
Bir yilda verilen petrol tesisi .
: Ruhsatlandirma Dairesi
isletme ruhsat1 sayist <
Bagkanlig

Bir yilda verilen veya
yenilenen agrega (micir)
iiretme ruhsat1 sayisi
‘ Bir yilda verilen veya Dogal Tas Dairesi
yenilenen maden arama ruhsati -

Bagkanligi
sayisl

Agrega Dairesi Baskanligi

Bir yilda yapilan maden ruhsat | Maden Ruhsat Sicil Dairesi
siire uzatimi sayisi

Bagkanlig:
TABII KAYNAK
s ARAMALARI, e e . Bilgi Teknolojileri Dairesi
TABII KAYNAKLAR iSLETME iZINLERI Gorliniir linyit rezervi Bagkanh:
VE DENETIMI

[halesi yapilan maden sahasi

fhale Ve Proje Gelistirme
say1s1

Dairesi Bagkanlig1

Madencilik katma degerinin

Strateji Gelistirme Dairesi
GSYH’ye orant

Bagkanligi

Madencilik sektorii ihracati Strateji Gehstlrmve Dairesi
Bagkanligi

TeSIS’kul'rarak Ug urun firetmek Thale Ve Proje Gelistirme
sart1 ile ihalesi yapilan maden

saha biiyiikligii Dairesi Bagkanlig1
Yerli dogal gaz iiretimi miktar1 Petrol Arama, Uretlm V'e
Ruhsatlandirma Dairesi
(Yillik) <
Bagkanlig1
. e Petrol Arama, Uretim Ve
Yerli ham petrol tiretimi .
miktart (yillik) Ruhsatlandirma Dairesi
Y Bagkanligi

Yerli linyit tiretim miktar:

Enerji Hammaddeleri
(Yillik)

Dairesi Bagkanlig1

Yerli taskomiirii tiretim miktari
(Yillik)

Enerji Hammaddeleri
Dairesi Bagkanligi

54



