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Calismadan, é6grenmeden, yorulmadan rahat yagamanin yollarint aliskanlik haline
getiren uluslar 6nce onurlarini, sonra ozgiirliiklerini, daha sonra da geleceklerini yitirmeye
tutsaktirlar. Hi¢ dinlenmemek iizere yola ¢ikanlar asla yorulmaziar.
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Degerli Hemserilerimiz;

Tarih ve kiiltiir Kirsehir’imizde yasayan siz degerli hemserilerimizin yasam standardini
iist seviyelere tasiyabilmek igin toplumsal degerlere saygili, modern, yenilik¢i, giivenilir,
sosyal belediyecilik ilkesinden hareketle; adaletli ve esitlik¢i bir yaklagimla, yasanilabilir,
cagdas bir kent yaratma hedefiyle ¢alismalarimizi siirdiirmeye devam ediyoruz.

Goreve basladigimiz giinden bu giine kadar gecen siire i¢inde planl ve programl bir
ilerleme siireci izleyerek sehrimizin ihtiyaglarini gergekei bir yaklasimla ve gelecek nesilleri
de diisiinerek karsilamayi ilke edindik. Projelerimizi ortak akilla, seffaf ve diiriist bir yonetim
anlayis ¢cercevesinde gergeklestirerek ayni zamanda gegmis donemden yarim kalan projeleri de
tamamliyoruz.

Hedefimiz, 5000 yillik kadim bir tarih ve kiiltiir sehri olan Kirsehir’i basta kalkinma
kooperatiflerimiz olmak iizere; tarima dayali sanayiyi de gelistirmeyi odagimiza alarak ve
turizm alaninda da gelistirerek giiclii bir ekonomik yapiya kavusturmak icin sosyal ve kiiltiirel
anlamda yasanilir bir kent yaratmaktir.

Belediyemizin 2024 yili Performans Programi’ni sizlerin takdirine sunarken, tim
paydaslarimiza, Meclis Uyelerimize, Belediyemizin her kademesindeki yonetici ve
personellerimize ve 9zellikle destegini hep yanimizda hissettigimiz siz degerli hemsehrilerime
tesekkiir ediyor, saygilarimi sunuyorum.

Selahattin EKICIOGLU
Kirsehir Belediye Baskani
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L.GENEL BIiLGIiLER
A.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayil1 Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gore, il Belediyesi
olan Kirsehir Belediyesi’nin kanunlar ¢ergevesinde gorev, yetki ve sorumluluklart asagida belirtilmistir.
5393/M.14-Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Biiytiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri
acar.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarmin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan &nem tasiyan
mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik
strast, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda &ziirli, yasl,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve
yetki alam belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara belediye
hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. Sivil hava
ulasimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesisler bu kanunun kapsami
disindadir.

5393/M.15-Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardir:

a. Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarii karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
d. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmn tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g. Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i. Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J. Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k. Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarm anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.



|. Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

Nn. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0. Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; stvilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarmi; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirler almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayilarni, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarm belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiirlitmek. (1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, Biiyliksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistay’in gériisii ve Igisleri Bakanligimnin
karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir. 11 sirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yap1 caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili
goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye
mallaria kars1 sug¢ isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet fhale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.
5393/M.16-Belediyeye taninan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlari
ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
Kentsel doniisiim ve gelisim alani: Madde 73- Belediye, kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek; konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklari ve
sosyal donatilar olusturmak, deprem riskine karsi tedbirler almak veya kentin tarihi ve kiiltiirel
dokusunu korumak amaciyla kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulayabilir.

5393/M.38/b- Belediye Baskami’min gorev ve yetkileri: Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak(tir).

5393/M.41- Stratejik plan ve performans program: Belediye Baskani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plan1 ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak
stratejik plan ve ilgili oldugu yilbagindan 6nce de yillik performans plani hazirlayip belediye meclisine
sunar. Stratejik plan performans plani biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
biitceden 6nce goriisiilerek kabul edilir.

5393/M.61- Belediye Butgesi: Belediyenin stratejik planmina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan biitce, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gdsterir,
gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

5393/M.74- Yurt dis1 iliskileri: Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili
konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye olabilir.
Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir veya kardes kent iligkisi kurabilir.



5393/M.75- Diger kuruluslarla iliskiler: Belediye, belediye meclisinin karar1 iizerine yapacagi
anlagmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a. Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima iglerini
bedelli veya bedelsiz iistlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir ve bu
amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun tabi
oldugu mevzuat hiikiimlerine gére sonuglandirilir.

b. Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaglar karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel temin edebilir.

¢. Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan dernekler, 6zirll dernek ve
vakiflari, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmig vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiigiik
Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir.

d. Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak iizere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi yirmi bes y1lt
gegmemek iizere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluglara kiraya da verilebilir. Bu tasinmazlarin,
tahsis amac1 disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara
gore yeniden tahsis miimkiindiir. Kamu kurum ve kuruluglarina belediyeler, bagli kuruluslari ve
belediye sirketlerince devir veya tahsis edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak
kullanilamaz.

5393/M.76- Kent Konseyi: Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin
gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, stirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal
yardimlagsma ve dayanigsma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim
ilkelerini hayata gecirmeye calisir. Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin,
sendikalarin, noterlerin, varsa tiniversitelerin, ilgili sivil toplum orgttlerinin, siyasi partilerin, kamu
kurum ve kuruluslarinin ve mahalle muhtarlarimin temsilcileri ile diger ilgililerin katilimryla olusan kent
konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitiilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent
konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir.
5393/M.77- Belediye hizmetlerine goniillii katthm: Belediye; saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal
hizmet ve yardim, kiitliphane, park, trafik ve kiiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve ¢ocuklara,
ozirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi
saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina
yonelik programlar uygular.

5018 Sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

5018/M.9- Stratejik planlama ve performans esash biitgeleme Kamu idareleri; kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlari olusturmak stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

B.TESKILAT YAPISI

1.Belediye Yonetimi .
Belediyelerin organlar1 5393 sayili Belediye Kanunun Ikinci Kisiminda asagidaki sekilde belirtilmistir:

Belediye Meclisi
Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore se¢ilmis liyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve g¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 gériigmek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni



planim kabul etmek. Belediye simirlart il sinir1 olan Biiyiliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani
ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirh ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payir konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine baglh
hizmetler icin uygulanacak ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.
j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarimin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen tyeleri ile ihtisas komisyonlari {iyelerini segmek.

) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarimin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt i¢indeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiltlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis
etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétlrilmesine karar vermek.

u) Imar planlarmna uygun sekilde hazirlanns belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Enctiimeni

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagkanmnin bagkanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢c iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her y1l kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi
iki iye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi
bir Uye olmak tizere bes kisiden, olusur. Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye
baskaninin gorevlendirecegi baskan yardimcisi veya enclimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.
Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere cagrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik caligma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik ¢calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarim almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.



e) Kanunlarda 6ngoériilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarim uygulamak; siiresi ti¢ y1l
gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

Belediye Baskani

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye bagkani, gérevinin
devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor
kuliiplerinin bagkanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri
Madde 38- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Belediye teskilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.
b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yodnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise
sunmak.
c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarmi takip ve tahsil etmek.
0) Yetkili organlarin kararini almak sartryla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.
i) Bitceyi uygulamak, butcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagli kuruluslart ile isletmelerini denetlemek.
) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.
n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve engelliler merkezini olugturmak.
0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



2. Belediye Teskilati

Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, belediyeler tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan
ve sayida personel istthdaminin saglanmasi amaciyla yiiriirliige konulan Belediye ve Bagh Kuruluslari
ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Yonetmelik dogrultusunda
belediyemiz asagida yer alan semadan da goriilecegi (izere 2 segilmis, 4 atanmis bagkan yardimcisi ve
24 hizmet biriminden (miidiirliikk) olusmaktadir. Belediye Teskilati, 5393 sayili Belediye Kanunun
Uciincii Kistminda asagidaki sekilde belirtilmistir.

Madde 48- Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi1 isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde
saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmas1 veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

KIRSEHIR BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

SELAHATTIN EKICIOGLU
BELEDIYE BASKANI
OZEL KALEM NURi ARAZ OSMANUCAR | | MUSTAFA ORMAN HAMZA CAM pma o | PERETUM
MUDURLUGU BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDINCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDINCIS! BASKAN YARDIMCIS!
c DENETCI ITFAIYE EMLAK VE ISTIMLAK SU VE KANALIZASYON MALI HIZMETLER MUHTARLIK ISLERI PARK VE BAHCELER
c ¢ MUDORLUGU MUDORLUGU MUDURLUGO MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGD
YAZI ISLERI KOLTOR SOSYAL iSLER IMAR VE SEHIRCILIK DESTEK HIZMETLER| INSENKEYNAKCARI DIS ILISKILER
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGO MUBORLOSD MUDURLUGU
ZABITA GENGLIK VE SPOR FENISLERI HUKUK ISLERI
MUDURLUGD MUDURLUGU MUDURLUGD MUDURLUGU
- ULASIM ISLETME
BILGI ISLEM HiZMETLERI VE ISTIRAKLER
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
VETERINER ISLERI TEMiZLIK ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
BASIN YAYIN VE IKLIM DEGISIKLIGI
HALKLA ILISKILER VE SIFIRATIK
MUDURLUGU MUDURLUGU

*2023 tarihli verilerdir.
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C.FiZIKSEL KAYNAKLAR

1.Tasinmazlar: Belediyemize ait gayrimenkuller, belediyemiz goérev ve sorumluluklar1 kapsaminda,
imar planlar ile biitge ve stratejik plan dogrultusunda, Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince projelerde
degerlendirilmektedir. Belediye gayrimenkullerinin yeterli olmadigi durumlarda imar planlari
dogrultusunda kamulastirma islemleri yapilarak yeni mal edimi saglanmaktadir.

Sayisi

Metre?

Sahipligi/Yeri

Gorevli Mudurlak

Belediye Hizmet Binasi 1 680 Kirgehir Belediyesi/Merkez

itfaiye Hizmetleri Garaji 1 275 Kirsehir Belediyesi/Merkez Itfaiye Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Kampusi 1 2916 Kirsehir Belediyesi/Merkez Destek Hizmetleri Miidiirligii

Park Bahceler Miidiirliigii 3 1200 Kirsehir Belediyesi/Merkez Park Bahgeler Miidiirliigi

Hizmet Binasi

Sosyal Hizmet Binalari (isletme 25 6305.62 Kirsehir Belediyesi/Merkez Park Bahgeler Mudiirliigii

ve mahalle konaklar: dahil)

Asfalt Santiyesi Hizmet Binasi 1 200 Kirsehir Belediyesi/Merkez Fen Isleri Miidiirliigii

Su Bakim lstasyonlar 1 120 Kirsehir Belediyesi/Merkez Su ve Kanalizasyon Isl.
Miidiirliigii

Muhtelif Bolgelerde Bulunan 15 1514 Kirsehir Belediyesi/Merkez Su ve Kanalizasyon Isl.

Depo ve Sondaj Kuyular: Miidiirliigi

Scada Binasi 1 852 Kirsehir Belediyesi/Merkez Su ve Kanalizasyon Isl.
Miidiirligii

Hal binasi(Yeni Firin Binasi) 1 2369 Kirsehir Belediyesi/Merkez Zabita Mudiirliigi

3638/1

Terminal (Otogar binasi) 1 7300 Kirsehir Belediyesi/Merkez Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kapali Otopark 3 16750 Kirsehir Belediyesi/Merkez Isletme Istirakler Miidiirliigii

Atik Su Aritma Tesisi 1 11478 Kirsehir Belediyesi/Merkez Su ve Kanalizasyon Isl.
Miidiirligii

Kat1 Atik Depolama Tesisi 1 47287 Kirsehir Belediyesi/Merkez Su ve Kanalizasyon Isl.
Miidiirliigii

Neset Ertas Kiiltiir ve Sanat 1 20567.47 Kirsehir Belediyesi/Merkez Kiiltir Sosyal Isler Miidiirliigii

Merkezi

Ahi Evran Klliyesi 1 7070.19 Kirsehir Belediyesi/Merkez Kiiltiir Sosyal Isler Miidiirliigii

Kapah Pazar Yeri 1 6750 Kirsehir Belediyesi/Merkez Zabita Mudiirligii

Giizler Piknik Alam Binalar: 1 1733 Kirsehir Belediyesi/Merkez Park ve Bahceler Miidiirligii

Agalar Konag 1 350 Kirsehir Belediyesi/Merkez Isletme Istirakler Miidiirliigii

Asri Mezarhik Binasi 1 2292.57 Kirsehir Belediyesi/Merkez Park ve Bahgeler Mudiirliigii

Cicek Evi 1 152.64 Kirsehir Belediyesi/Merkez Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Veteriner isleri(Hayvan 1 600 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Barnagi)

GES(Giines Enerji Santrali) 1 15.470,58 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Eski Karayollar1 Hizmet Binasi 1 4000 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Alam

EmeKkliler Lokali (Kusdilli 1 264 Kirsehir Belediyesi/Merkez Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

5828/1)

Taziye Evi(Kusdilli 6410/2) 1 433,7 Maliye Hazinesi(Belediye

adina Tahsisli)

Taziye Evi(Bagbas1 6419/2) 1 710 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Kirkoy Sosyal Tesisi 1 2.555,02 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Kres Alani(Yenice 1426/6) 1 666 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Kentpark Engelliler Lokali 1 100 Kirsehir Belediyesi/Merkez

Genel Toplam 72 162.961,77
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Sira . m2
No FIZIKSEL KAYN:AKLAR (PARKLAR,
BAHCEL}ZR, YESIL ALANLAR, ORTA
REFUJLER VE KAVSAKLAR)
1 Cat1 yap1 parki 11900
2 Kervansaray parki 1 1705
3 Anadolu parki 3293
4 Kervansaray parki 2 2700
5 Kervansaray parki 3 1420
6 Kervansaray parki 4 2367
7 Asikpasa i.6.0 yan1 park 1211
8 Boztepe parki 4391
9 Anka-kay yolu koprii alti 10000
10 Yesilbant 31500
11 Mucur park1
12 Cigekdag parki
13 Osmanboliik bast parki
14 Muhsin Yazicioglu parki
15 Izpalaz cami yani park
16 Terminal énii 2285
17 Yiiceer parki 708
18 Ziibeyde Hanim Cad. orta refiij
19 Sirri kardes i.6.0 yani park 1 522
20 Sirni kardes 1.6.0 yani park 2 609
21 Tiirk biiyiikleri parki 1532
22 705 Sok. Yesil alan 655
23 Kent park 120000
24 Ahi Evran kiilliye 10000
25 Belediye onii yesil alan 500
26 Ankara Caddesi
27 Lise caddesi
28 Sht. Polis. Hayrettin parki 5682
29 Masal parki 15000
30 Baris yildirim parki 1323
31 Ahmedi giil sehri parki 1303
32 29.so0k.yesil alan 176
33 Masa deresi tiirbesi 300
34 Selahattin saygi parki 1630
35 Cacabey i.6.0 yani yesil alan 1927
36 Yavuz sultan selim bul.
37 Hilla goli parki 12000
38 Sirinevler parki 800
39 Nasuhdede parki 1944
40 Sevki Akdogan parki 1600
41 Meytasevleri parki 3305
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42 Fatih bulvari orta refiij

43 Asik Sait parki 2387
44 Agalar ¢esmesi parki 2789
45 Gok Petrol kavsagt 2300
46 Agalar konagt 760
47 Agalar konagi karsis1 park 522
48 Ibrahim sahin parki 1661
49 Kale 43380
50 Stadyum yan1 parki 750
51 Uzun ¢arg1 Cad. Park 692
52 1.2. gars1 yesil alan 600
53 Terme selale parki 5600
54 Tenis kortu parki 2868
55 Hizir aga parki 3762
56 Camlik 4470
57 Bagbas1 Toki park 16000
58 Cevizli park 1653
59 Ak soku park 2388
60 Cacabey meydani yesil alan 16811
61 Mermerler parki 1679
62 Maret vadisi 3327
63 Medrese parki 1174
64 27 evler parki 1621
65 Cukurgayir parki 1376
66 Sht. Mahmut Polat park: 1000
67 107 Sok. Yesil alan 1300
68 Atatiirk Bulvar

69 Sht. Ust tegmen keramettin bul.

70 Terme caddesi

71 Gazi parki 6217
72 Kagnicilar parki 4530
73 Kagnicilar alt park 1100
74 Atatiirk Cad.

75 Dr. Sadik Ahmet bul.

76 Selgah Cad.

77 Yunus Emre kavsagt 2000
78 Selgah cami karsis1 park 904
79 Yenice park 1 1030
80 Yenice park 2 6408
81 Yenice park 3 600
82 Gazi Osman pasa bul.

83 Saraycik parki 632
84 Basin anit1 yesil alan 1655
85 Bahgelievler parki 4878




86 Pinilliler park: 4464
87 Eski yesil bant 3700
88 Sht. Lokman Akstingli Cad.

89 Yesilay parki 3416
90 Garipler parki 3332
91 Sht. Mustafa cesur Cad.

92 24 Aralik Cad. 334
93 Dost bahge parki 11026
94 Kindam parki 1 2267
95 Kindam parki 2 3481
96 Sanayi parki 3629
97 Dostluk park1 1611
98 Degirmendere cami yani park 1000
99 Sht metin koca Cad. Park 3780
100 Giizler evcil hayvanlar parki 40348
101 Glineykent Toki park1 10946
102 Giineykent park 4000
103 Sht. Polis Ekrem Ulger Cad.

104 Orta kdy Cad.

105 Park ve bahgeler miidiirliigii 32000
106 Golhisar parki 14596
107 Tiirmeneli parki 4500
108 Kopek egitim parki 2300
109 Bucak park1 1400
110 Kirkoy 52000
111 Cep park 650
112 Kervansaray parki sok 6nii 1000
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113 Engelsiz yagam 6nii park 500
114 Giindiiz bakim evi kreg 12000
115 Mauftaltk caddesi 1350
116 Turker sitesi 6nii park 500
117 Kazankaya parki 10000
118 Ahmet yesevi orta refij 2000
119 Kelebek apart otel karsist park 650
120 Kervansaray Mah. Yasin gevrek Cad. park 1100
121 Terme selale karsisi park 300
122 Kervansaray parki ( park basar sitesi arkasi ) 35.000
123 Ug erenler parki 30.500
124 Kiliglt k6prii gevre diizenleme 95.000
125 Mehmet ¢avus parki 3.371
126 Bagbas orta refiij 1.000
127 Bagbasi taziye evi 6nii 1.500
128 Karayollar arkasi park ve yesil alanlari 2.500
129 Borsa okulu Ustl park 1.200
130 Yasin gevrek Cad. park 3.000
131 Bozbag Cad. park 1.200
132 Cemag evleri 6nii park 500
133 Yenice 295.s0k park 6.500
134 Golhisar taziye evi yesil alan 500
135 Kervansaray Mah. Boztepe yolu lizeri park 1.200
136 Ahi Evran Blv. Park 1.000
137 Kelebek apart otel karsisi park 800
TOPLAM 869.994




MEZARLIKLAR VE KORULAR

Sira No Adi m?2
1 Asikpasa Mezarlig 44080
2 Cay degirmeni Mezarlig1 7400
3 Igdecik Mezarhg 2158
4 Nasuhdede Mezarlig1 879
5 Kayasehi Mezarligt 1719
6 Giivercinlik Mezarlig1 27567
7 Hiziraga Mezarlig 21423
8 Bagbas1 Mezarlig 86300
9 Ak Bayir Mezarhig 23300
10 Siileyman Tiirkmani Mezarligt 3027
11 Kiimbet Alt1 Mezarlig 35830
12 Kilig Képriisii Mezarlig 1682
13 Kindam Mezarlig1 1 18349
14 Kindam Mezarlig1 2 10528
15 Sulu Dere Mezarlig 9463
16 Golhisar Mezarlig 9300
17 Bahgelievler Mezarligi 16694
18 Asri Mezarlik 203000
19 Degirmendere Mezarligt 4643
20 Hilla Mezarlig1 14870
21 Okse Mezarhgi 2761
TOPLAM 544973 m?

2.Ara¢ ve Is Makineleri: Arac ve is makinalarinin ekonomik, etkili ve etkin kullammina yonelik
standartlar belirlenmis, izleme ve degerlendirme sistemleri olusturulmustur. Ozellikle yatirimci
birimler, temel belediyecilik hizmetlerini yerinde getiren birimler ve denetim, kontrol hizmeti veren
birimlerin ihtiyaclarini karsilama yeterliligine sahip ara¢ ve i makinasi parkimiz bulunmaktadir. Giintin
teknolojisi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda ortaya c¢ikan gereksinimler oOncelikli olarak yatirim
faaliyetlerinde kullanilmas1 amaciyla is makinalarinin alimi ile karsilanmaktadir. Program déneminde
de 6zellikle ulagim {ist yapis1 ve teknik alt yap1 yatirimlarinda gereksinim duyulan araglarin T Cetveli
kapsaminda degerlendirildigi goriilecektir.



s/NO

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20

21

22

23

24

25
26
27
28
29
30
31
32
33

34

PLAKASI

40 BA
247
40 AR
250

40 DL 497

40 AC
312

40 AE 002

40 AP
682
40 AP
480

40 AP
481

40 AP
482

40 AP
892

40 AR
295

40 AU
309

40 AV

40 AV
228

40 AY
576

40 BA
785

40 BE 002

40 BE 099

40 BE 210

40 DE
001
40 DH
612

40 DK
839
40 DS 507

40 DV
344

40 AP
681
40-010-
008
40-010-
007
40-10-
005
40-10-
006
40 AAB
735
40 AAB
783
40 AAF
652
40 AG
163
40 AK
447

MARKASI

FIAT DOBLO

VOLKSWAG
EN PASSAT

v 8 0TOBUS
(TRAFIKTEN
MEN)

FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA
MURAT 131
(TRAFIKTEN
MEN)
RENAULT
SYMBOL
MERCEDES
OTOBUS(TR
AFIKTEN
MEN)
MERCEDES
OTOBUS(TR
AFIKTEN
MEN)
MERCEDES
OTOBUS(TR
AFIKTEN
MEN)
MERCEDES
OTOBUS(TR
AFIKTEN
MEN)
MERCEDES
OTOBUS(KU
LLANIM
DISI)

FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA

1SI1ZU
TANKER
1SIZU SES
CiHAZ
ARACI
FORD
TRANSIT
AGIK KASA
MITSUBISHI
YOL CizGi
KAMYONU
VOLKWAGE
N PASSAT
FORD
TRANSIT
GiFT KABIN
FIAT EGEA

FIAT EGEA

FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA

50 NC
KURTARICI
LEVEND
(KULLANIM
DISI)
SKODA PiCK
up
(TRAFIKTEN
MEN)
RENAULT
FLUENCE
CAT KEPGE

F LODER
KEPGE
140 G CAT
GREYDER
140 G CAT
GREYDER
BMC PRO
GEKiCi
FIAT EGEA

ROMORK
YARI GEKIGi
ROMORK
YARI GEKIGi
MERCEDES
KAMYON
VIDANJORD
EN DONME

MODELI

2016

2016

1989

2007

1990

2011

1978

1978

1978

1979

1979

2010

1992

1992

2011

2017

2016

2020

2020

2020

2011

1989

1992

1996

2011

1985

1992

1985

1991

2016

2018

2018

2014

1987

MUDURLUGU

BASIN YAYIN MUD.

OZEL KALEM

(KIRSEHIR JEOTERMAL

BIiRLIGI)

DESTEK Hiz. MUD

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

DESTEK Hiz.

MUD.

mUD.

MUD.

mUD.

mUD.

mUD.

MUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

mUD.

MUD.

mUD.

MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

TOPLA

1 Adet

1 Adet

23 Adet

54 Adet

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

40 AK
518
40 AK
537
40 AL 394

40 AN
764

40 AR
377
40 AR
703

40 AR
704
40 AR
732

40 AR

40 AR
918
40 AR
923
40 ABA
117

40 AV

40 AV
229
40 AV
239
40 AV
241

40 AV
580
40 AY
092

40 BD
072

40 DA
332

40 DF 731

40 DH
024
40 DR
048

40-016-
001
40-010-
004

40-010-
002
40-011-
001
40-011-
002
40-017-
004

40-010-
013

40-010-
012
40-010-
011

40-021-
001

40-017-
003

FARGO HIEX
KAMYON
FARGO HIEX
KAMYON
TRAKTOR
MF 135
BMC
LEVEND
PiCcK UP
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
KAMYON
ROMORK
YARI
MURATSAN
TREYLER
BMC PRO
GEKici
ROMORK
YARI
MURATSAN
TREYLER
BMC PRO
KAMYON
BMC PRO
KAMYON
BMC PRO
KAMYON
FORD
KAMYON
(SATHI
KAPLAMA)
1SIZU
KUGUK
0TOBUS
FATIH
KAMYON
FATIH
KAMYON
1SIZU
KUGUK
0TOBUS
MITSUBISHI
PiCK UP
YAVUZ
KAMYON
(TRAFIKTEN
MEN)
MERCEDES
ARTOCS
KAMYON
BMC
LEVEND
PiCK UP
YAVUZ
KAMYON
(TRAFIKTEN
MEN)
TRAKTOR
STAYR

FIAT
TRAKTOR
7056

HMK 10
KEPGE
HMK 200
LASTIKL
EKSKAVATO
R

HMK
AKEPGE
HMK 6
KEPGE
HMK 7
KEPGE
ASVALT
KAZIYICI
VOGELE
ATLAS
PALETLI
KEPGE
(KULLANIM
DISI)
B-SILINDIR
CAT
ASFALT
SILINDIR
MKE
HIDROMEK
300 CS
TOPRAK
SILINDIRI
FINISER
VOGELE
1900-2

2006

2006

1969

1997

1976

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

1992

1992

1992

1992

2015

1984

2016

1999

1986

1986

1991

2016

2009

2009

2011

2011

2012

1991

2010

2000

2021

2012

FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.
FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.

FEN iSLERI MUD.



69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

84

85

86

87

88

89

920

91

92

93

97

98

40-010-
020

40-017-
005

40-017-
001

40-010-
016

40-017-
002

40-017-
006

40-010-
009
40-010-
010

40 AAZ
203
40-022-
001

40-022-
002

40 ABS
203

40 AR
717

40 EF 793

40 AD
110

40 AG
335
40 AH
181

40 AR
340
40 AR
992

40 BA
543

40 DD
221

40 KD
533

40 AY
577

40 ABC
660

40 BA
376
40 BE 091

41 BE 092

40 AR
306
40 AR
309
40 AR
337

FORKLIFT
KOMATSU 3
TONLUK
SILINDIR
AMMANN
AP240
SILINDIR
AMMANN
AV 110X
SILINDIR
ASF. YAMA
SiL. 1
AMMAN
AV23-2
SILINDIR
ASF. YAMA
SiL. 2
AMMAN
AV23-2
SILINDIR
ASF. YAMA
SiL. 3
AMMAN
ARX23
SILINDIR
BOMAG
ASFALT
SILINDIRI
MKE
(KULLANIM
DISI)
MITSUBISHI
1200
MST-LASTIK
TEKERLEKLI
KAZICI-
YUKLEYiCi
MST-LASTIK
TEKERLEKLI
KAZICI-
YUKLEYiCi
MERCEDES
AROCS
KAMYON
MERCEDES
BUYUK
0TOBUS
FORD
KAMYONET
PANELVAN
FARGO HiEX
ITFAIYE
KAMYONU
MITSUBISHI
PiCK UP
FORD
CARGO
ITFAIYE
ARACI
ITFAIYE
ARACI
ARAZOZ
ITFAIYE
ARACI
FORD
CARGO
ITFAIYE
ARACI
FORD
CARGO
ARAZOZ(TR
AFIKTEN
MEN)
VOLVO

FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA
FORD
TRANSIT
MINiBUS
(ENGELLI)
FIAT
FIORINO
FiAT
FIORINO
FiAT
FIORINO
FORD
CONNECT
RENAULT
SYMBOL
RENAULT
SYMBOL

2010

2013

2012

2010

2012

2013

2006

1970

2011

2022

2022

2023

2004

2003

2006

2015

1994

2012

2011

2015

1986

1990

2011

2021

2015

2017

2019

2010

2012

2012

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

FEN iSLERi MUD.

GENGLIK SPOR MUD. 1 Adet

ISLETME VE iST. MUD 1 Adet

ITFAIYE MUD. 8 Adet

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUD.

ITFAIYE MUDURLUGU
(GZEL IDAREDEN
GELEN)
KULTUR VE SOS. iSL. 4 Adet
MUD.

KULTUR VE SOS. isL.
MUD.

KULTUR VE SOS. isL.
MUD.

KULTUR VE SOS. isL.
MUD.
MALI HizM. MUD. 5 Adet
MALI HizM. MUD.

MALI HizM. MUD.

MALI HizM. MUD.

99

100

101

102

103

104

105

107

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

40 BE 795

40 AV
207

40 AR
944

40-011-
004

40 AF 112

40 AK
514

40 AK
779

40 AK
780

40 AR
328

40 AR
459
40 AR
669

40 BE 098

40 AS 033

40 DC
933
40 DK
787

40 DE
123

40 DR

101
40 DS 508

40 EA 250

40-011-
005

40-011-
006

40 ABP
160

40 AE 445

40 AK
408

40 AK
485

40 AK
534

FORD
TRANSIT
MiNiBUS
1SIZU
KUGUK
OTOBUS(BE
LEDIYE DISI
ARAG)
FATIH
KAMYON(BE
LEDIYE DI
ARAG)
SONDAJ
MAKINASI
INGERSOOL
(BELEDIYE
DISI ARAG)
FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA

FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
RENAULT
SYMBOL
DOG
KAMYONET
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
TRANSIT
GIiFT KABIN
FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
TRAKTOR
MF 265

50 NC
KUGUK
0TOBUS
DOGAN L
(TRAFIKTEN
MEN)

50 NC
KAMYONET
FATIH
KAMYON
ARAZOZ
TRAFIKTEN
MEN
MERCEDES
MiNiBUS
(TRAFIKTEN
MEN)

62 SS MiNi
KAZIYICI
YUKLEYiCi
HMK 8
HIDROMEK
KEPGE
FORD
TRANSIT
CENAZE
ARACI
FORD
CARGO
KANAL
AGMA
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA
MITSUBISHI
PiCK UP
(TRAFIKTEN
MEN)
FARGO HIEX
KANAL
AGMA

2017

1992

1994

1999

2006

2006

2011

2011

2012

2012

1993

2020

2020

1991

1989

1997

1991

1992

1992

2011

2011

2023

1993

2007

2007

2006

MALI HizM. MUD.

OZEL iDARE

OZEL iDARE

OZEL iDARE

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHGELER
MUD.

PARK VE BAHGELER
MUD.

PARK VE BAHGELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

PARK VE BAHCELER
MUD.

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON

isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

Belediy
eDisi 3
Adet

17 Adet

26 Adet



125

126

127

128

129

131

132

133

134

135

137

138

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

40 AK
539
40 AR
186

40 AR
304

40 AR
452

40 AR
460
40 AR
670
40 AR
746

40 BA
163

40 DL 598

40 BA
162

40 DP
612

40 DP
613

40 DZ 815

40-010-
003
40-010-
001
40-014-
001
40-017-
007
40-018-
001
40-011-
003

40 AT 011

40-010-
018
40-010-
019
40 ABS
205

40-010-
014
40 AK
549
40 AT 070

40 AK
407

40 BH

454

40 BH
455

40 BH
456

40 BH
457

40 BH
458

40 BH
459

40 BH
460

FARGO HIEX
KAMYON
FIAT
TRAKTOR
640

FORD
TRANSIT
pick UP
(TRAFIKTEN
MEN)
RENAULT
TOROS
(TRAFIKTEN
MEN)
RENAULT
SYMBOL
FORD
CONNECT
MITSUBISHI
LANCER (
TRAFIKTEN
MEN)
MERCEDES
AXOR
KAMYON
FORD
CARGO
VIDANJOR
MERCEDES
AXOR
KAMYON
AS 900
FARGO
(TRAFIKTEN
MEN)

AS 900
FARGO
(TRAFIKTEN
MEN)

BMC
LEVEND
PicK UP
HMK
3KEPGE
HMK
SKEPGE
HMK
9KEPGE
HMK
11KEPGE
HMK
12KEPGE
HMK 220
PALETLI
KEPCE

FIAT MAREA
(TRAFIKTEN
MEN )

JCB 1KEPCE
JCB 2KEPCE

MERCEDES
AROCS
KAMYON
D7-DOZER
CAT
MITSUBISHI
PicK UP
RENAULT
SAFRANE
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
TRANSIT
SINYALIZASY
ON

BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS

2006

1973

2010

1993

2012

2013

1999

2015

2015

2015

1991

1991

1999

2009

2009

2014

2017

2018

2011

2002

2006

2006

2023

1992

2006

2001

2007

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KAN. iSL. MUD
YENi PLAKA 40 ABH
278

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL.. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

SU VE KANALIZASYON
isL. MUD

TEMIZLIK isL. MUD.
TEMIZLiK isL. MUD.

TEMIZLIK isL. MUD.

ULASIM Hizm. MUD.

ULASIM Hizm. MUD.

ULASIM HizMm. MUD.

ULASIM Hizm. MUD.

ULASIM HizMm. MUD.

ULASIM Hizm. MUD.

ULASIM Hizm. MUD.

ULASIM HizMm. MUD.

3 Adet

33 Adet

159

160

161

162

163

164

166

167

168

170

171

172

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

189

190

191

192

40 BH
461

40 BH
462

40 BH
463

40 BH
468

40 BH
469

40 BH
470

40 BH
471

40 BH
451

40 BH
452

40 BH
453

40 BH
472

40 BH
473

40 BH
474

40 BH
475

40 BH
476

40 BH
477

40 BH
478

40 BE 320

40 DH
118
40 AK
124
40 ABK
602
40 BA
384

40 BA
246

40 AS 746

40 AK
895

40 AY
578

40 AV
238
40 AR
305
40 AR
408
40 AR
667

BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
NEOCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
BMC
PROCITY
0TOBUS
FORD
CONNECT
(EDS)
FIAT DOBLO

VOLKSWAG
EN GRAFTER
0TOBUS
(Isuzu)
MITSUBISHI
1200 PicK
upP
MITSUBISHi
1200 PiCK
upP
MITSUBISHi
1200 PicK
uP
MITSUBISHi
1200 Pick
upP
(TRAFIKTEN
MEN)
FORD
TRANSIT
KAPALI
KASA

BMC FATIH
KAMYON
FORD
CONNECT
FIAT LINEA

FORD
CONNECT

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2018

2016

2011

2022

2016

2017

2015

2007

2011

1992

2010

2013

2013

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HizM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.

ULASIM HiZM. MUD.
ULASIM HiZM. MUD.
ULASIM HiZM. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

VETERINER iSL. MUD.

ZABITA MUD.

ZABITA MUD.

ZABITA MUD.

6 Adet

6 Adet



193

194

195

196

197

198

200

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

40 DP
617

40 DP
618

40 AR
570
40 EC 745

40 AZ 664

40 AV
234

40 AV

40 AY
093

40 AV
722

40 AC
005

40 AV
195

40 AF 020

40EA 174

40 AP
115

40 DS 625

40 AN
967

40 DC
040

40 AL 859

40 DT
323

40 AL 054

40 AN
793

40 AF 679

40 AH
397

40 AH

752

40 AR
104

MOBILET
(TRAFIKTEN
MEN)
MOBILET
(TRAFIKTEN
MEN)
MOBILET

MITSUBISHI
PiCKUP
(TRAFIKTEN
MEN)
MURAT 131
SAHIN
(TRAFIKTEN
MEN)
LEVENT
KAMYONET
(KULLANIM
DISI)
LEVENT
KAMYONET
(KULLANIM
DISI)
YAVUZ
VIDANJOR
(TRAFIKTEN
MEN)
RENAULT
OTOMOBIL
(TRAFIKTEN
MEN)
MURAT 131
SAHIN
(TRAFIKTEN
MEN)
LEVENT
KAMYONET
(KULLANIM
DISI)

FORD
ARAZOZ
(TRAFIKTEN
MEN)

DAF COP
KAMYONU
(KULLANIM
DISI)

FORD
ARAZOZ
(KULLANIM
DISI)
MURAT 131
SAHIN
(TRAFIKTEN
MEN)
BETFORD
cop
KAMYONU
(KULLANIM
DISI)
RENAULT
OTOMOBIL
(TRAFIKTEN
MEN)
MITSUBISHI
KAMYONET
(TRAFIKTEN
MEN)
LEVENT
KAMYONET
(TRAFIKTEN
MEN)
MAGURIUS
OzEL
AMAGLI
KURTARICI
(KULLANIM
DISI)

FORD
KAMYONNE
T
(KULLANIM
DISI)
CHEVROLET
OTOMOBIL
(KULLANIM
DISI)

BMC
KAMYON
(KULLANIM
DISI)

FORD ITFAIE
(KULLANIM
DISI)
UNIVERSAL
TRAKTOR
(KULLANIM
DISI)

2005

2005

2013

1997

1986

1992

1992

1984

1984

1992

1992

1971

1987

1978

1992

1978

1992

1997

1992

1968

1972

1963

1973

1974

1978

ZABITA MUD.

ZABITA MUD.

ZABITA MUD.

YENi PLAKASI 40 ABH
286

YENi PLAKASI 40 ABH
274

32 Adet

218

219

220

221

222

223

224

225

226

227

40 AV
918

40 AY
156

40 DA
646

40 DP
517

40 DP

518

40 DS 742

40 DZ 884

40 EA 052

40 EA 173

40 AL 002

FORD
MINiBUS
(KULLANIM
DISI)
YAVUZ
VOLVO
KAMYON
(KULLANIM
DISI)

YARI
REMORK
AKBUDAK
CEYLAN
(KULLANIM
DISI)

iVECO
KAMYON
(KULLANIM
DISI)

iVECO
KAMYON
(KULLANIM
DISI)

FATIH
ITFAIYE
(KULLANIM
DISI)

DAF COP
KAMYONU
(KULLANIM
DISI)

FORD
KAMYON
(TRAFIKTEN
MEN)

DAF GOP
KAMYONU
(KULLANIM
DIgl)
TOFAS FIAT
OTOMOBIL
(KULLANIM
DIgl)

1970

1984

1985

1990

1990

1990

1989

1980

1987

1986

YENi PLAKA 40 ABH
273

KULLANIM DI$I
TRAFIKTEN MEN
KULLANILAN MEVCUT

ARAC
TOPLAM ARAC SAYISI

25
ADET
39
ADET
163
ADET
227
ADET



3.Bilisim Sistemi: Bilgi, giiniimiizde yonetimin en dnemli kaynaklarindan biri haline gelmistir. Bilginin stirekli tiretilmesi,
yenilenmesi, erisilebilir, dogru ve giivenilir olmasi, korunmasi ve siirdiiriilebilirligi yonetim bilisim sistemlerinin
yapilandirilmasi ile miimkiin olacaktir. Belediye genelinde bilgi akigini diizenleyerek kurumsal amag ve hedeflere ulagma
yolunda bir ara¢ olarak gortlen ig kontrol sisteminin islerligi ve uygulanma kabiliyetinin arttirilmasinda bilgi teknolojileri
etkin olarak kullanilmaktadir. Karar alma siireglerinin etkin ve verimli bir sekilde ¢aligtirilabilmesi, kurumsal bilgi
ihtiyacinin planlanmasi, bilginin kurum i¢i ve dis1 kaynaklardan elde edilmesi, tasnif edilmesi, depolanmasi, yorumlanmasi
ve siirekli glincellenmesi, bilgi biitiinliigiiniin korunmasi ve bilgi giivenliginin saglanmasi hedefleri ile her gegen giin
kurumsal bilisim sistemleri alt yapimizi gelistirilmektedir. Altyap1 ve sistemler her tiirlii teknolojik gelismeye ve donemsel
olarak mevzuata uygun bir sekilde giincellenmektedir.

Donanim Altyapisi
Donanim Tiirii Adet

Depolama Cihazi STORAGE
Kamera 295
Diger Giivenlik 2
Cihazi(Firewall vb.)

Depolama Sistemleri
Donamim Tiirii Adet

Kapasite (TB) 10 TB
Depolama Sistemi STORAGE
Depolama Anahtari -
Yedekleme Cihazi NAS

Ag Altyapisi
Donanim Tiirii Adet
Sunucu (Aktif) 29

Modem (Vpn)
Diger Giivenlik Cihazi(Firewall vb.)

Donanim
Masalsti Bilgisayar 275
Dizistl Bilgisayar 60
Yazici 86
Tarayici 39
Projeksiyon 38

2023, Bilgi islem Miidiirliigii



D.INSAN KAYNAKLARI: Belediyemizin vizyon ve misyonu dogrultusunda ortak amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi
saglayacak insan kaynaginin iyi yonetilmesi ile faaliyetler ve hizmetlerin etkinligi, verimliligi ve etkililigi arttirma hedefi
dogrultusunda ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Belediyemiz ¢alisanlarimin bilgi, deneyim, kisisel yetenek ve becerilerini en iyi
bi¢cimde kullanmalar1 saglanarak, kuruma katkilar1 ve is basarimlarmin en iist diizeye ¢ikarilmasi adina egitimler ve kisisel
gelistirme programlari uygulanmaktadir. Temmuz ayi itibariyle belediyemizde 232 memur, 2 sézlesmeli memur, 11 is¢i

olmak Uzere toplam 245 galisan istihdam edilmektedir.

MEMUR PERSONEL SOZLESMELi PERSONEL DAIiMI iSCi PERSONEL
DURUMU DURUMU DURUMU
KADIN 34 KADIN - KADIN 3
ERKEK 198 ERKEK 2 ERKEK 8
5 iLKOKUL 1 g iLKOKUL - S iLKOKUL 2
g ORTAOKUL 3 2 ORTAOKUL - g ORTAOKUL 2
< LISE 48 2 LiSE 1 « LISE 4
E ONLISANS 59 z ONLISANS 1 2 ONLISANS 2
E LISANS 116 G LISANS E LISANS 1
2 YUKSEK LISANS 5 “ YUKSEK LISANS - 2 YUKSEK LISANS -
DOKTORA DOKTORA - DOKTORA -
z 1825 - < 1825 - Z 1825 -
< 26-35 48 = 26-35 - = 26-35 0
= 36-45 91 é 36-45 2 < 36-45 6
2 46.55 65 2 4655 - Z, 46-55 5
> 56-65 28 56-65 - > 56-65 -
65 - 65 - 65 -
Z Z
P 232 2 P 11
e e
GENEL TOPLAM: 245
SIRKET PERSONEL DURUMU
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*31 Temmuz 2023 tarihli verilerdir.




Il. PERFORMANS BIiLGIiLERI

A.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

2020-2024 Stratejik Plan
1.0rtak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydag memnuniyet seviyesine ve daha basarili
kurumsal performansa ulagmak.
2.Halkimizin kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir yagsam siirebilecegi, yasayanlarin haklarini birinci siraya
alan bir yonetim anlayigi sunmak.
3.Sehrimizi kiiltiirel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6ne ¢iktig1, kararlarin ortak akil ile alindig bir kiiltiir, sanat,
egitim kenti yapmak.
4.Sehrimizde tim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik c¢alismalar yapmak, kentin tarihi ve dogal
giizellikleri, turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve saglikli gelisen bir sehir haline getirmek.

2020-2024 Stratejik Planinda belirlenmis olan amag ve hedefler, belediyemizin vatandasa yerel hizmet sunumunda
oncelikli olarak hizmet sunacagi alanlari ortaya koymakta ve tamimlamaktadir. 4 temel amag¢ altinda 25 hedef
bulunmaktadir. Bu hedefler nihai amaci saglamaya yonelik olarak hayata gecirilecek oncelikli alt alanlar1 belirlemektedir.
Bunlar: Kurumsal Gelisim, Kentsel Gelisim, Toplumsal Gelisim, Ekonomik Gelisim.

B.AMAC VE HEDEFLER

Belediyemiz, 5393 sayili Belediye Kanunun 41. Maddesi’nde belirtildigi sekilde 2020-2024 Stratejik Planini
hazirlamig ve 03.10.2019 tarih 110 sayili Meclis Karari ile yiiriirliige alinmustir.

1.Misyonumuz: Seffaf y6netim anlayisi ile liyakate 6nem veren, kadim tarihine sahip ¢ikan, marka sehir olma yolunda
birlikte yonetim ve katilimcilik esasiyla hemserilerimizin yasam kalitesini ve refah diizeyini arttirarak, gelecegimizin
teminati nesillerimize ¢agdas ve yasanabilir bir kent ortami sunmaktir.

2.Vizyonumuz: Kirsehir’i yasam kosullariyla 6zendiren, gelecek nesillere bir¢ok zenginlikle sunmayr amaglayan,
katilimc1 ve seffaf bir yonetimle tiim diinyada adi gecen bir kent haline doniistiirmek.

3.Temel Ilkelerimiz: Atatiirk Ilkelerine ve Cumhuriyet degerlerine baghlik. Siirekli gelisim ve degisime agik
olmak. Sunulan mali ve idari hizmetlerde seffaf ve hesap verebilir olmak. Insana, dogaya saygili olmak. Tarihi ve kiiltiirel
degerlere baglilik. Toplumun her kesimine ayrimcilik gozetilmeksizin hizmet gotiirmek. Sunulan hizmetlerle halkin
giivenini kazanmis belediye olmak. Ogrenen ve kendini yenileyen belediyecilik. Kurum ici giiclii iletisim, Kalite Odakl1
Hizmet Anlayisi, Sosyal belediyecilik , Etik degerlere baglilik, Toplumsal dayanismay1 ve yardimlagsmay1 6zendirmek.
Ekip ruhu ve takim calismasina 6nem vermek. Halkin degerlerine saygili olmak, Karar alma siirecine katilimc1 olmak.
Acil durum ve afetlerde etkin, cabuk ve dogru miidahalenin 6nemiyle hareket eder, 6nleyici tedbirler aliriz.

4. Degerlerimiz: Kosulsuz vatandas memnuniyeti, Glvenilirlik, Etkinlik ve verimlilik, Seffaflik ve hesap verilebilirlik,
Katilimcilik, Adalet ve esitlik, Coziim odaklilik, Kalite, Liyakat.



5.Amac ve Hedefler
Stratejik Alan 1: Kurumsal Gelisim

>

Amag 1: Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet seviyesine ve daha basarili
kurumsal performansa ulagmak.

Hedef 1: Etkin bir kurumsal yap1 olusturmak i¢in hizmet kalitesini ve yonetim verimliligini arttirmak.

Hedef 2: Kurumsal performansi artirmak.

Hedef 3: Personellerin bilgi birikimleri dogrultusunda, bireysel ve ekip diizeyinde yonetilmesini, gelistirilmesini ve 6zgiirce
kullanilmasini saglamak.

Hedef 4: Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini saglamak.

Hedef 5: Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatin1 artirmak.

Hedef 6: Kurumdaki tiim kaynaklarin karsilasilabilecek risklere karsi korunarak, etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi
saglamak.

Hedef 7: Biitge gergeklesme oranmi artirmak.

Hedef 8: Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda, gelisen teknoloji takip edilerek bilisim sisteminin uygulanabilirligini
ve giivenligini saglamak.

Hedef 9: Idarenin mali, hukuki, cezai sorumlulugunu ortadan kaldirmak i¢in gerekli hukuki destegi saglamak.

Hedef 10: Belediyemizin gelir diizeyini artirici 6nlemler alarak tesislerin iglevselligini artirmak.

Hedef 11: Belediye programlarinin diizenli bir sekilde organizasyonunu saglayarak halkla iligkiler koordinasyonunu yiiksek
tutmak.

Hedef 12: Baskanlik makaminin organizasyonlarimni takip ederek halkla olan iletisimi teknoloji araciligiyla saglamak

Hedef 13: Bilgi iletimi ve haberlesmede etkin ve verimli bir yonetim anlayisiyla hareket etmek.

Stratejik Alan 2: Kentsel Gelisim

>

Amag 2: Halkimizin kaliteli ve ¢cagdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi, yasayanlarin haklarini birinci siraya
alan bir y6netim anlayigi sunmak.

Hedef 1: Kirsehir’in gelecege yonelik saglikli, giivenli ve yasanilabilir planli bir kent olmasini saglamak.

Hedef 2: Kirsehir’in herhangi bir dogal afet, yangin vb. risklere kars1 hazir olmasini saglayacak tedbirlerin alinmasini ve en
az hasarla atlatilmasini saglamak amaciyla tiim kurum ve kuruluslarla etkin bir koordinasyon ve isbirligi ortami olusturmak.
Hedef 3: Saglikli ve kaliteli bir kentsel gevre i¢in halki etkileyen gevresel sorunlarin tespiti yapilarak, miicadele yontemlerinin
gelistirilmesini, kirlilik sorunlarmin denetim altina alinarak cevre ye ve insan sagligina olumsuz etkilerinin ortadan
kaldirilmasini saglamak.

Hedef 4: Evsel atiklarin diizenli bir sekilde toplandigi, cadde ve sokaklarin temiz tutuldugu, geri doniisim faaliyetleri
konusunda bilingli bir sehir haline gelmek

Hedef 5: Yesil alanlarin aktif kullanildig1 ve bol oldugu bir sehir haline gelmek.

Hedef 6: Belediyemiz sinirlar1 dahilinde yollarin giivenli olmasi, asfaltlanmasi ve bakimlarinin saglanarak, yaya oncelikli
ulagim sisteminin hayata gegirilmesini saglamak

Hedef 7: Sehrimizde yasayan tiim halkin spor yapabilmesi i¢in gerekli standartlarin olusturulmasi, yasam boyunca spor
kiiltiiriiniin i¢sellestirildigi bir kent olusturulmasini saglamak.

Stratejik Alan 3: Toplumsal Gelisim

>

Amag¢ 3: Sehrimizi kiiltiirel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6ne ¢iktigi, kararlarin ortak akil ile alindig1 bir kiiltiir, sanat,
egitim kenti yapmak.

Hedef 1: Kalkinmanimn temel ilkeleri demokratik, insan haklarina saygili, seffaf, halka hesap verebilen bir yerel yonetim
anlayisiyla, karar ve uygulama siirecinde tiim paydaslarin katilimiyla kentlilik bincinin kazanimini saglamak.

Hedef 2: Toplumda esitlik kavrammin belediye geneline yayginlastirilarak, sosyal belediyecilik 6gesinin tiim hizmetlere
yansimasini saglamak.

Hedef 3: Kayit dis1 ekonomik faaliyetlerin 6nlenerek, tiim igletmelerin denetime tabi tutulmalari ve tiiketici haklarini korumak
icin gerekli tedbir ve dnlemlerin alinmasini saglamak.



Stratejik Alan 4: Ekonomik Gelisim
» Amag 4: Sehrimizde tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak, kentin tarihi ve dogal giizellikleri,
turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve saglikli gelisen bir sehir haline getirmek.

e Hedef 1: Sehrimizin kiiltiir ve turizm potansiyeli ortaya ¢ikarilarak, bu 6zellikleriyle ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini
saglamak.

o Hedef 2: Sehrimizde yasayan ve is arayan bireylerin bilgi ve egitimleri gercevesinde uygun islere yonlendirilmesini ve
ekonomiye katilimlarinin saglanmasi.

e Hedef 3: Universite — Sanayi isbirligini saglayarak katma deger yaratan bir ekonominin temellerinin atilmasi

e Hedef 4: Planly, istikrarl, verimli, saglikli, dogaya ve insana dost tarim ve hayvancilik politikalar1 ile Kirsehir’in tarim ve
hayvancilik konusunda kendine yeten, hem ¢ift¢inin hem de tiiketicilerin kazandig1 bir gehir haline getirilmesini saglamak.

e Hedef 5: Yilda en az iki ulusal ve uluslararasi projeyle sehrin kalkinmasina katki saglamak.

C.PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
1. Performans Hedefi Tablosu

Stratejik alanlarin gerceklestirilmesinde ve nihai amaca ulasilmasinda ortaya konulan ¢alisma programinin
basarili bir sekilde siirdiiriiliip siirdiiriilmedigini tespit edebilmek amaciyla performans hedef ve gostergeleri belirlenmistir.

STRATEJIK ALAN 1: KURUMSAL GELISIM

. Kirsehir Belediye Baskanligt
Idare Ad ; enm £
A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulagsmak.
H.1.2. Kurumsal performansi arttirmak.
Hedef
. Kurum 6z degerlendirmesine gore performansin arttirilmasi.
2. Performans Hedefi
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.2.1. Kurum 6z degerlendirme puani(yiizde) %100 %100 %100
2 PG 1.2.2. Belediye biinyesine kazandirilan yayin sayist 2 6 10
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaei (2024) (TL)
Bitce Blitce Toplam
Dis1
1 FP 1.2.1. Belediyeye Ar-Ge ¢aligmalarini destekleyecek, 520.000,00 TL 520.000,00 TL
ogrenme ve kiyaslama firsat1 saglayacak kitap ve siireli
yayinlar kazandirilmasi.
3 FP 1.2.3. Diger miidiirliikk giderleri 4.980.000,00 TL 4.980.000,00 TL
Genel Toplam 5500000,00 TL
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Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad
A.Ll. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve disg paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak.
Hedef H.1.3. Personellerin bilgi birikimleri dogrultusunda, bireysel ve ekip diizeyinde
eae

yonetilmesini, gelistirilmesini ve 6zgiirce kullanilmasim saglamak.

3. Performans Hedefi

Personelin motivasyonunu arttirici ¢alismalar ve egitimler diizenlemek.

Performans GOStergeIe” 2022 2023 2024
2 PG 1.3.2. Oneri sistemine katilan ¢alisan sayisi 550 700 750
3 PG 1.3.3. Personel basina diisen egitim saati 10 10 10
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Butce Blitce Toplam
Dis1
1 FP 1.3.1. Personelin egitim giderleri 100.000,00 TL 100.000,00 TL
) FP 1.3.2. Maas ve benzeri 6demeler 144.000.000,00 TL 144.000.000,00 TL
A FP 1.3.4. Diger miidiirliikk giderleri 404.250.000,00 TL 404.250.000,00 TL
Genel Top'am 548350000,00 TL
. Kirsehir Belediye Bagkanligi
Idare Ad ; yenm £
A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulagsmak.
H.1.4. Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini saglamak.
Hedef
) Cesitli calismalarla belediyenin kaynak yaratmasi ve gelir miktarinm arttiritlmast.
4. Performans Hedefi
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG 1.4.1. Elde edilen dis kaynakl hibe ve fon 1 1 1
1 sayisl
PG 1.4.2. Kiralama gelirlerinin tahsilat 92 100 100
2 orani(yiizde)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)
Bitce Blitce Dist Toplam
3 FP 1.4.3. Mali Hizmetler Miidiirligii tarafindan 10.000.000,00 TL 10.000.000,00 TL
6denen faiz giderleri
A FP 1.4.4. Transfer giderleri 8.000.000,00 TL 8.000.000,00 TL
5 FP 1.4.5. Yedek 6denek 142.431.500,00 TL 142.431.500,00 TL
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6 FP 1.4.6. Tller bankasindan verilen paylar 8.000.000,00 TL 8.000.000,00 TL
2 FP 1.4.7. Personel giderleri 200.000,00 TL 200.000,00 TL
8 FP 1.4.8. Mal ve hizmet alim giderleri 1.818.500,00 TL 1.818.500,00 TL
Genel Toplam 170.450.000,00 TL
. Kirsehir Belediye Baskanligi
Idare Ad ’ enm £

A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulagsmak.

H.1.5. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatim arttirmak.
Hedef

. Belediyeye 6denmesi gereken vergi ve harglarin ilgili oldugu yil iginde 6denmesinin
5. Performans Hedefi

saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG 1.5.1. Vergi borcunu 6demeyenlere ¢agri %90 %90 %90
1 mektubu, 6deme emri gonderme orani (yiizde)

PG 1.5.2. iletisim noktalarindan vergi yatiran 50 70 80
2 miikellef orani (yiizde)

PG 1.5.3. Y1l iginde yapilan tahsilatin tahakkuka orani %95 %95 %95
3 y

(Ylzde)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaei (2024) (TL)

Butce Blitce Dist Toplam

1 FP 1.5.1. Vergilerini ve diger borglarini demeyenleri | 50.000,00 TL 50.000,00 TL

sistemden takip edilerek 6demeye ¢agri mektubu, kisa

mesaj(SMS) ve gerektiginde 6deme emri

gonderilerek; ilanen tebligat yapilarak etkili yasal

takiplerin yapilmasi.
Genel Toplam 50000,00 TL
. Kirgehir Belediye Bagkanlig
Idare Ad ; venm £

A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulasmak.
Hedef H.1.7., H.1.8. Kurumdaki tiim kaynaklarin karsilasilabilecek risklere karsi korunarak, etkili
ede

ve verimli bir gekilde kullanilmasini saglamak.

. Belediye bina, tesis, makine ve teghizatlarin bakim onarimlarinin yapilmasi.
7. Performans Hedefi

Belediye genelindeki arag ve makinalar ile ilgili hizmetlerin saglanmasi.

8. Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024

PG. 1.7.1 Gelen taleplerin kargilanma oram(yuzde) %100 %100 %100
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PG. 1.8.1. Ara¢ ve makinelerin bakimlarmin kargilanma %100 %100 %100
5 | oram (yiizde)
PG 1.8.2. Ara¢ ve makinelerin sigortalarinin zamaninda %100 %100 %100
6 yapilmasi (ylizde)
PG 1.8.3. Belediye genelinde akaryakit ihtiyacinin %100 %100 %100
/ karsilanmasi (yilizde)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyacr (2024) (TL)
Bltce Blitce Toplam
Dis1
A FP 1.6.4. Diger miidiirliikk giderleri 11.000.000,00 TL 11.000.000,00 TL
5 FP 1.7.1. Hizmet alanlarindaki bakim ve onarim 336.000.00 TL 336.000,00 TL
faaliyetlerinin ylrutilmesi
6 FP 1.7.2. Makine techizat bakim ve onarimi 300.000,00 TL 300.000,00 TL
- FP 1.8.1. Belediye genelinde akaryakit ihtiyacinin 76.500.000,00 TL 76.500.000,00 TL
giderilmesi
8 FP 1.8.2. Belediye genelinde ara¢ ve makinelerin bakim, | 8.000.000,00 TL 8.000.000,00 TL
onariminin yapilmasi
9 FP 1.8.3. Belediye genelinde ara¢ ve makinelerin sigorta | 1.275.000,00 TL 1.275.000,00 TL
giderlerinin karsilanmasi
10 FP 1.8.4. Diger miidiirliikk giderleri 72.589.000,00 TL 72.589.000,00 TL
Genel Top'am 170000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Bagkanlig
Idare Ad ; yenm £
A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulagsmak.
H.1.9. Biitce gerceklesme oranini arttirmak.
Hedef
. Iyi bir planlama ve biite yonetimi ile biitce gerceklesme oramnin saglanmast.
9. Performans Hedefi
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.9.1. Biitce gerceklesme oran1-GELIR (yiizde) %54 %90 %90
) PG 1.9.2. Biitce gerceklesme orani-GIDER(yiizde) %86 %90 %90
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Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad1
A.1. Ortak akil ve geffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve disg paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak.
Hedef H.1.10. Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda, gelisen teknoloji takip edilerek bilisim
eae

sisteminin uygulanabilirligini ve glivenirligini saglamak.

10. Performans Hedefi

Gelisen teknolojilere gore uygulamalarin yenilenerek tiim sistemin siirekli, giivenli ve daha

hizl1 erisim imkan saglamak.

Performans Gostergele” 2022 2023 2024
1 PG 1.10.1. Web sitesinin aktif olma orani (yiizde) %100 %100 %100
2 PG 1.10.2. Ariza giderme siresi 1 gin 1 gin 1 gin
3 PG 1.10.3. Gelen sikayet sayist 500 550 600
4 PG 1.10.4. Coziime kavusturulan sikayet sayisi 500 550 600
5 PG 1.10.5. Memnuniyet orani(yiizde) %99 %100 %100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyacl (2024) (TL)
Butce Blitce Dist Toplam
1 FP 1.10.1. Bilgi Islem Miidiirliigii gérev alanina giren 6.000.000,00 TL 6.000.000,00 TL
bilisim teknolojileri konularinda 2023 yil1 i¢inde gerekli
olagan tiim faaliyetlerin yerine getirilmesi.
Genel Toplam 6000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Bagkanlig
Idare Ad ; yenm £
A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulagsmak.
H.1.11. Idarenin mali, hukuki, cezai sorumlulugunu ortadan kaldirmak icin gerekli hukuki
Hedef destegi saglamaktir.
. Idarenin mali, hukuki, cezai sorumlulugunu ortadan kaldirarak, icra takiplerini yaparak
11. Performans Hedefi tahsilat artirmaktir.
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.11.1. Icra dosyas1 sayist 2000 3000 2500
2 PG 1.11.2. Belediye tarafindan agilan dava sayist 80 80 70
3 PG 1.11.3. Belediye aleyhine agilan dava sayist 60 60 100
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4 PG 1.11.4. Gonderilen ihtarname sayisi 3000 3500 3500
Faaliyetler Kaynak Ihtiyacr (2024) (TL)
Bltce Blitce Dist Toplam
1 FP 1.11.1. Mahkeme har¢lar 15.000.000,00 TL 15.000.000,00 TL
9 FP 1.11.2. Gayrimenkullerin alim ve kamulastirma 9.950.000,00 TL 9.950.000,00 TL
giderleri
4 FP 1.11.4. Hukuk Isleri Miidiirligi biiro donanim 15.000,00 TL 15.000,00 TL
giderleri
5 FP 1.11.5. Diger miidiirliik giderleri 35.000,00 TL 35.000,00 TL
Genel Toplam 25000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Baskanligi
Idare Ad ; enm £
A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak.
Hedef H.1.12. Belediyemizin gelir artirict 6nlemler alarak tesislerin iglevselligini arttirmak.
ede
. Mevecut tesislerimizin isletilmesini saglamak.
12. Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024
1 PG 1.12.1. Mevcut otopark sayisi 0 0 1
2 PG 1.12.2. Mevcut isletilen tesis sayisi 5 6 6
3 PG 1.12.3. Geleneksel ve bolgesel yemek sayisi 11 12 12
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)

Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 1.12.1. Tesislerin igletilmesine yonelik mal ve 27.500.000,00 TL 27.500.000,00 TL

hammadde alimlari

5 FP 1.12.2. Miteahhitlik hizmetleri 8.500.000,00 TL 8.500.000,00 TL
3 FP 1.12.3. Diger miidiirliik giderleri 24.000.000,00 TL 24.000.000,00 TL
Genel Top|am 60000000,00 TL
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Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad
A.1. Ortak akil ve geffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve disg paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulasmak.
Hedef H.1.13. Belediye programlarmin diizenli bir sekilde organizasyonunu saglayarak halkla
eae

iliskiler koordinasyonunu yiiksek tutmak.

13. Performans Hedefi

Halkin temsilcileri olan muhtarlarla bire bir iligki kurarak koordinasyonu saglamak.

Performans GOStergeIe” 2022 2023 2024
1 PG 1.13.1. Mubhtarlarla yapilan toplant1 sayisi 12 15 15
PG 1.13.2. Muhtarlardan gelen talep ve sikayetleri karsilama %80 %80 %80
2 orani (ylizde)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Butce Blitce Dist Toplam

1 FP 1.13.1. Mudiirliik biiro ekipman alim1 11.000,000 TL 11.000,00 TL
5 FP 1.13.2. Diger miidiirliik giderleri 89.000,00 TL 89.000,00 TL
Genel Toplam 100.000,00 TL.
. Kirsehir Belediye Baskanligt
Idare Ad ; e nm £

A.1. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayis1 ile daha yiiksek i¢ ve dis paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha bagarili kurumsal performansa ulagsmak.
Hedef H.14. Baskanlik makaminin organizasyonlarini takip ederek halkla olan iletisimi teknoloji

ede

aracilig ile saglamak.

14. Performans Hedefi

Halkla birebir iletisim saglanmasi

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG 1.14.1. Kurum i¢i ve kurum dis1 yapilan toplanti 84 100 110
1

sayisl
2 PG 1.14.2. Vatandaslara gonderilen bilgilendirme 130.000 220.000 250.000
3 PG 1.14.3. Yapilan basin biilten sayist 600 900 900
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaei (2024) (TL)

Bitce Blitce Toplam
Dis1

1 FP 1.14.1. Temsil, tanitma, agirlama, toren, fuar ve 2.372.500,00 TL 2.372.500,00 TL

organizasyon gideri
) FP 1.14.2. Diger miidiirliikk giderleri 2.127.500,00 TL 2.127.500,00 TL
Genel Toplam 4500000,00 TL
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Kirsehir Belediye Baskanlig1

idare Ad
A.Ll. Ortak akil ve seffaf yonetim anlayisi ile daha yiiksek i¢ ve disg paydas memnuniyet
Amag seviyesine ve daha basarili kurumsal performansa ulagsmak.
Hedef H.15. Bilgi iletimi ve haberlesmede etkin ve verimli bir yonetim anlayisiyla hareket etmek.
eae

15. Performans Hedefi

Bilisim teknolojilerinden faydalanarak kurum i¢i ve kurum dis1 evrak akigini saglamak.

Performans GOStergeIe” 2022 2023 2024

PG 1.15.1. Gelen giden evraklarimn ilgili birimlere ulastirilmasi 1 gln 1 gln 1 glin
L siireci

PG 1.15.2. Enciimen ve meclis kararlarinin ilgili birimlere 1 hafta 1 hafta 1 hafta
2 ulastirilma siiresi
3 PG 1.15.3. Gelen evlenme miiracaati 1.150 1.300 1.400
4 PG 1.15.4. Yapilan evlenme akdi 1.100 1.250 1.300
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)

Butce Blitce Toplam
Dis1

1 FP 1.15.1. Biiro ekipman alimi 475.000,00 TL 475.000,00 TL

FP 1.15.2. Belediye meclis ve enciimen iiyelerine yapilan 550.000,00 TL 550.000,00 TL
2| .

6demeler
3 FP 1.15.3. Diger mal ve hizmet alimlar1 675.000,00 TL 675.000,00 TL
Genel Toplam 1700000,00 TL

STRATEJIK ALAN 2: KENTSEL GELIiSiM
. Kirgehir Belediye Baskanlig
Idare Ad ; enm £
A.2. Halkimizin kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
Amag yasayanlarm haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayisi sunmak.
H.1 Kirsehir’in gelecege yonelik saglikli, giivenli ve yasanabilir planli bir kent olmasint
Hedef saglamak.
. Gerekli bolgelerde kentsel doniisiim ve imar planlarinin yapilmasi.

1. Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

1

PG 2.1.1. Kent planlamasi ve estetigi konusunda
memnuniyet orani (ylizde)

%80

%80

%80
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PG 2.1.2. Yeni imara agilan alanlarin uygulama %50 %50 %50
2 planlarinin tamamlanma orani (ylizde)
3 PG 2.1.3. Verilen ingaat ruhsat sayisi 192 250 250
4 PG 2.1.4. Iskani verilen yap1 sayisi 191 200 200
5 PG 2.1.5. Imar belgesi verme siiresi (giin) 2 gun 2 gun 2 gin
6 PG 2.1.6. Proje onay siiresi (giin) 1 hafta 1 hafta 1 hafta
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 2.1.1. Jeolojik etutler ve harita 750.000,00 TL 750.000,00 TL
) FP 2.1.2. Imar revizyonu ve planlari 1.000.000,00 TL 1.000.000,00 TL
3 FP 2.1.3. Proje hizmet alim1 20.000.000,00 TL 20.000.000,00 TL
A FP 2.1.4. Miidiirliigiin ekipman alimm 1.300.000,00 TL 1.300.000,00 TL
5 FP 2.1.5. Diger faaliyetlerden dogan giderler 17.950.000,00 TL 17.950.000,00 TL
Genel Toplam 41000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Bagkanlig
Idare Ad ; yenm £
A.2. Halkimizin kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir yagam siirebilecegi,
Amag yasayanlarm haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayisi sunmak.
Hedef H.2. Kirsehir’in herhangi bir dogal afet, yangin vb. risklere kars1 hazir olmasini saglayacak
ede

tedbirlerin alinmasini ve en az hasarla atlatilmasim saglamak amaciyla tiim kurum ve
kuruluslarla etkin bir koordinasyon ve is birligi ortami olusturmak.

2. Performans Hedefi

Herhangi bir dogal afet, yangin vb. risklere kars1 faaliyetlerin diizenli olarak yuritilmesi.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

1 PG 2.2.1. Alinan ara¢ ve ekipman sayist 1 1 -
PG 2.2.2. Bakim ve onarimi yapilan arag 4 4 3

2 say1st

3 PG 2.2.3. Yangin tedbirleri spor sayisi 170 195 138
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Faaliyetler Kaynak Thtiyacr (2024) (TL)
Butce Blitce Dist Toplam
1 FP 2.2.1. Makine ve teghizat alimi 515.000,00 TL 515.000,00 TL
9 FP 2.2.2. Biiro malzemesi alimi 65.000,00 TL 65.000,00 TL
3 FP 2.2.3. Diger faaliyetlerden dogan giderler 2.120.000,00 TL 2.120.000,00 TL
Genel Toplam 2700000,00 TL
. Kirsehir Belediye Baskanligi
Idare Ad ’ enm £
A.2. Halkimizin kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
Amag yasayanlarin haklarim birinci siraya alan bir yonetim anlayis1 sunmak.
Hedef H.3. Saglikli ve kaliteli bir kentsel ¢evre icin halk: etkileyen gevresel sorunlarin tespiti
ede

yapilarak, miicadele yontemlerinin gelistirilmesini, kirlilik sorunlarinin denetim altina
alinarak ¢evreye ve insan sagligina olumsuz etkilerinin ortadan kaldirilmasini saglamak.

3. Performans Hedefi

Cevre sorunlari, hava Kalitesi ve guriltiiniin izlenerek refah bir sehir ortaminin saglanmasi.

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024
1 PG 2.3.1. Sebeke sularinin izlenme orani (yiizde) %100 %100 %100
PG 2.3.2. igme suyu kalitesinin izlenme oram %100 %100 %100
2 | (yiizde)
PG 2.3.3. Sehir sebekesi suyu memnuniyet orani %85 %90 %92
3| (yuzde)
A PG 2.3.4. Cekilen ana isale hatti uzunlugu (m) 0 0 0
PG 2.3.5. Cekilen igme suyu sebeke hatt1 uzunlugu 10.000 25.000 25.000
> | )
6 PG 2.3.6. Cekilen kanalizasyon hatt1 uzunlugu 10.000 25.000 25.000
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)
Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 2.3.3. Diger faaliyetlerden dogan giderler 225.000.000,00 TL 225.000.000,00 TL
Genel Toplam 225000000,00 TL
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Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad1
A.2. Halkimizin kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
Amag yasayanlarm haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayis1 sunmak.
Hedef H.4. Evsel atiklarin diizenli bir sekilde toplandigi, cadde ve sokaklarin temiz tutuldugu, geri
eae

dontisiim faaliyetleri konusunda bilingli bir sehir haline gelmek.

4, Performans Hedefi

Sehir genelinde temizlik igleri hizmetlerinin siirmesi.

Performans Gostergelerl 2022 2023 2024
1 PG 2.4.1. Geri doniisiim egitim bilgilendirme sayisi 22 21 23
2 PG 2.4.2. Toplanacak geri doniisiim tonaji (ton) 1.300 1.350 1.350
3 PG 2.4.3. Tadilat ve ev esyasi toplanan mahalle sayis1 13 13 17
4 PG 2.4.4. Kati atik bertaraf etme orani (yiizde) %92 %93 %92
PG 2.4.5. Coplerin ayristirilarak toplandigi konut 5.100 5.200 1.000
5 sayisl
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2024) (TL)
Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 2.4.1. Tim cadde ve sokaklarin siirekli olarak 25.075.000,00 TL 25.075.000,00 TL
temiz kalmasinin saglanmasi
5 FP 2.4.2. Yer iistii ve yer alt1 konteynerlerin 2.905.000,00 TL 2.905.000,00 TL
yayginlastirilmasi
3 FP 2.4.3. Tadilat ve kullanilmayan ev esyasi toplama | 10.000,00 TL 10.000,00 TL
hizmetinin yayginlastirilmasi ve egitim ¢aligmast
giderleri
A FP 2.4.4. Diger faaliyetlerden dogan giderler 1.960.000,00 TL 1.960.000,00 TL
5 FP 2.4.5. Cop alanlarinda olusacak hasere ve diger 50.000,00 TL 50.000,00 TL
zararlilar ile miicadele
Genel Toplam 30000000,00 TL
. Kirgehir Belediye Baskanlig
Idare Ad ; enm £
A.2. Halkimizin kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
Amag yasayanlarm haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayisi sunmak.
Hedef H.5. Yesil alanlarin aktif kullanildigi ve bol oldugu, halkin ihtiyaglarina ve isteklerine cevap
ede

veren bir gehir haline gelmek.

5. Performans Hedefi

Mevecut yesil alanlarin bakiminin aksatilmadan yapilmasi, yil igerisinde tamamlanmis olan
parklarin bitkilendirilmesi, ¢gimlendirilmesi, oyun grubunun, spor aletlerinin ve kent
mobilyalarinin montajini ve bakimini tamamlamak ve hizmete sunmak.

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024
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PG 2.5.1. Park ve agaclandirma alanlarinin %85 %90 %95
1| bakimlarmnin vatandasin duydugu/duyacagi
memnuniyet orani (yiizde)
PG 2.5.2. Y1l igerisinde peyzaj ¢alismasi yapilms/ 10 9 9
E yapilacak olan yeni park ve yesil alan sayisi
PG 2.5.3. Y1l igerisinde peyzaj ¢alismasi yapilmis/ 5 5 5
3 yapilacak olan revize park sayisi
4 PG 2.5.4. Peyzaj caligmasi yapilmig/ yapilacak alan 70.000 m2 180.000 m2 220.000 m2
32
PG 2.5.5. Y1l igerisinde agaclandirma galigmalari 7.000 8.500 9.000
5 kapsaminda dikilen agag sayis1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Bitce Blitce Toplam
Disi
1 FP 2.5.1. Yeni yesil alanlar ve rekreasyon 90.000.000,00 TL 90.000.000,00 TL
alanlarinin olusgturulmasi
) FP 2.5.2. Aktif yesil alanlarin kullaniminin 20.000.000,00 TL 20.000.000,00 TL
artirilmast
3 FP 2.5.3. Mevcut park alanlarinin revize edilmesi 3.000.000,00 TL 3.000.000,00 TL
A FP 2.5.4. Diger faaliyetlerden dogan giderler 157.000.000,00 157.000.000,00 TL
Genel Toplam 270000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Baskanlig
Idare Ad ; yerm £
A.2. Halkimizin kaliteli ve cagdas yasam standartlarinda bir yagam siirebilecegi,
Amag yasayanlarmn haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayisi sunmak.
H.6. Belediyemiz sinirlar1 dahilinde yollarin giivenli olmasi, asfaltlanmasi ve bakimlarinin
Hedef saglanarak, yaya oncelikli ulagim sisteminin hayata gegirilmesini saglamak.
. Sehrin trafik sorunlarinin ¢dziilmesi, her tiirlii yol bakim ve onarimlarinin yapilmast.
6. Performans Hedefi
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG 2.6.1. Sicak asfalt yapimi(km)
1 23,5 5,5 10
PG 2.6.2. Yol agma (km)
2 7 5 10
PG 2.6.3. Onarimu yapilan yol (km
3 yaplan ol (km) 3 0,45 3
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PG 2.6.4. Yol bakim ve onarim faaliyetlerinden
4 vatandas memnuniyet oram (ylizde) %80 %80 %80
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2024) (TL)

Butce Bitce Dist Toplam

3 FP 2.6.3. Asfalt ve asfalt yama islerinin belediye 155.000.000,00 TL 155.000.000,00 TL

ekiplerince gergeklestirilmesi
4 FP 2.6.4. Diger faaliyetlerden dogan giderler 130.000.000,00 TL 130.000.000,00 TL
Genel Toplam 285000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Baskanligi
Idare Ad ; eem s

A.2. Halkimizin kaliteli ve ¢agdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
Amag yasayanlarin haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayis1 sunmak.
Hedef H.7. Sehrimizde yasayan tiim halkin spor yapabilmesi igin gerekli standartlarin
eae

saglamak.

olusturulmast, yasam boyunca spor kiiltiiriiniin i¢sellestirildigi bir kent olusturulmasini

7. Performans Hedefi

Halkimiz1 spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlarin diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 2.7.1. Diizenlenen spor organizasyonu sayisi 25 50 60

PG 2.7.2. Spor organizasyonlarina katilan vatandas 5000 1000 1500
2 say1s1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)

Bitce Blitce Dist Toplam

5 FP 2.7.2. Karsehirspor ve spor kuliplerine gerekli 1.939.500,00 TL 1.939.500,00 TL

destegin verilmesi.
3 FP 2.7.3. Diger faaliyetlerden dogan giderler. 2.060.500,00 TL 2.060.500,00 TL
Genel Toplam 4000000,00 TL

STRATEJIK ALAN 3: TOPLUMSAL GELIiSIM
. Kirsehir Belediye Baskanlig
Idare Ad ; enm £
A.3. Sehrimizi kiiltiirel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6ne ¢iktig1, kararlarin ortak akil ile
Amag alindid bir kiiltiir, sanat, egitim kenti yapmak.
Hedef H.1. Kalkinmanin temel ilkeleri demokratik, insan haklarmna saygili, seffaf, halka hesap
ede

verebilen bir yonetim anlayisi ile karar v uygulama siirecinde tiim paydaslarin katilimiyla
kentlilik bilincinin kazanmimim saglamak.

1. Performans Hedefi

Iyi yonetisimi saglamak icin paydaslarla iletisimde sistematik yontemlerin gelistirilmesi ve
uygulanmasti.
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Performans Gostergeleri

2022 2023 2024
PG 3.1.1. Ramazan ayinda erzak yardim yapilan aile 12.271 14.000 14.065
1 sayisl
PG 3.1.2. Mahalle ve sitelerde diizenlenen toplanti 48 60 65
2
say1s1
3 PG 3.1.3. Yaz kampindan yararlanan 6grenci sayisi 2.270 3.500 4.000
Faaliyetler Kaynak Ihtiyacr (2024) (TL)
Butce Blitce Dis1 Toplam
3 FP 3.1.3. Ramazan ayinda ihtiya¢ sahibi ailelere yardim | 8.000.000,00 TL 8.000.000,00 TL
yapilmast
4 FP 3.1.4. Ogrencilere yaz kamplar1 diizenlenmesi 2.000.000,00 TL 2.000.000,00 TL
Genel Top'am 10000000,00 TL
. Kirsehir Belediye Bagkanlig
Idare Ad ; e nm £
A.3. Sehrimizi kiiltlrel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6ne ¢iktig1, kararlarin ortak akil ile
Amag alindig bir kiiltiir, sanat, egitim kenti yapmak.
Hedef H.2. Toplumda esitlik kavraminin belediye geneline yayginlastirarak, sosyal belediyecilik
ede

Ogesinin tiim hizmetlere yansimasini saglamak.

2. Performans Hedefi

Kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunun kazandirilmasina yonelik ¢aligmalarin yiiriitiilmesini

saglamak.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 3.2.1. Ziyaret edilen yeni dogan bebek aile sayist 287 400 450

PG 3.2.2. Ders verilen ve ¢aligma ortami saglanan 51.300 61.000 62.000
2 ogrenci sayist

PG 3.2.3. Evde bakim hizmeti (temizlik ve kuafor) 41 70 80
3 saglanan vatandag sayisi

PG 3.2.4. Tibbi cihaz ve malzeme destegi yapilan 114 150 160
4 vatandas sayist

PG 3.2.5. Yardim kumbarasi projesi kapsaminda 5.300 8.000 8.500
> ayakkabi, giysi, oyuncak yardimi yapilan ¢ocuk sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Bitce | Blitce Dist | Toplam
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1 FP 3.2.1. Yash ve engelliler i¢in temizlik ve kuafor 500.000,00 TL 500.000,00 TL
hizmetinin sunulmasi
5 FP 3.2.2. Ogrencilere iicretsiz ders destegi 500.000,00 TL 500.000,00 TL
3 FP 3.2.3. Hos geldin bebek projesi kapsaminda set 700.000,00 TL 700.000,00 TL
dagilimu
FP 3.2.4. Tibbi malzeme ve cihaz destegi ile ihtiyaci 500.000,00 TL 500.000,00 TL
4 S . .
olan ancak kendi imkanlartyla bu malzemeleri temine
demeyen vatandaglara destek olunmasi
5 FP 3.2.5. Yardim kumbarasi projesi kapsaminda sehrin | 500.000,00 TL 500.000,00 TL
merkezine yerlestirilecek kumbaralar ile kitap, ayakkabi,
giysi ve oyuncak toplayarak toplayarak ihtiyac sahibi
¢ocuklara ulagtirilmasi.
6 FP 3.2.6. Diger olagan giderler 10.000.000,00 TL 10.000.000,00 TL
Genel Toplam 12.700.000,00 TL
A Kirsehir Belediye Bagkanlig:
A.3. Sehrimizi kiilttrel, sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6ne ¢iktig1, kararlarin ortak akil ile
Amag alindig bir kiltlr, sanat, egitim kenti yapmak.
Hedef H.3. Kay1t dis1 ekonomik faaliyetlerin 6nlenerek, tiim isletmelerin denetime tabi tutulmalar

ve tiiketici haklarmi korumak igin gerekli tebdir ve dnlemlerin alinmasini saglamak.

3. Performans Hedefi

Cevre ve toplum sagligin1 gozeterek sehir genelinde etkili denetimlerin yapilmast.

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024
PG 3.3.1. Ruhsat i¢in bagvuran igyerlerin %90 %90 %90
1| tuhsatlandiriima orani (yiizde)
) PG 3.3.2. Denetimi yapilan igyeri sayilari orani (yiizde) %90 %90 %90
PG 3.3.3. Seyyar ve ruhsatsiz igyerlerinin engellenme %90 %90 %90
3| oram (yiizde)
PG 3.3.4. Zabita miidiirliigii hizmetlerinden %90 %90 %90
4 memnuniyet orani (yiizde)
5 PG 3.3.5. Ornek isyeri belgesi verilen isyeri sayist 100 100 100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 3.3.1. Is yerlerinin ruhsatlandirilmasi ile ilgili i¢ 19.391.000,00 TL 19.391.000,00 TL
koordinasyonun yeniden yapilandirilmasi saglanarak,
bagvurular etkin bir sekilde takip edilmesi.
) FP 3.3.2. Cevre ve toplum sagligim gozeterek ruhsatla 3.609.000,00 TL 3.609.000,00 TL
ilgili denetimlerin etkin bir sekilde yapilmasi.
3 FP 3.3.3. Sehrin ortak yasam ve kullanim alanlarinda 20.000.000,00 TL 20.000.000,00 TL
her tiirlii seyyar ve ruhsatsiz isyeri faaliyetleri etkin
kontrollerle énlenmesi
Genel Toplam 43.000.000,00 TL
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STRATEJIK ALAN 4: EKONOMIK GELISIM

Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad
A.4. Sehrimizde tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,
Amag kentin tarihi ve dogal giizellikleri, turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve
saglikli gelisen bir sehir haline getirmek.
Hedef H.1. Sehrimizin kiiltiir ve turizm potansiyeli ortaya ¢ikarilarak, bu ézellikleriyle ulusal ve

uluslararasi alanda tanitimim saglamaktir.

1. Performans Hedefi

gelecek konuklara tanitilmasi.

Kirsehir’in sahip oldugu tarihi miras ve dogal zenginliklerin Kirsehirlilere ve disaridan

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG 4.1.1. Kirsehir’in tarihi ve turizm faaliyetlerinin %80 %80 %80
1| bilinirlik seviyesi (yiizde)
) PG 4.1.2. Yillik agirlanan turist say1st 6.000 7.000 7.500
3 PG 4.1.3. Yillik diizenlenen senlik sayisi 4 5 6
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Butce Blitce Dist Toplam
1 FP 4.1.1. Kursehir’in tanitimu projesi kapsaminda; yerli- | 5.000.000,00 TL 5.000.000,00 TL
yabanci turistleri sehrimize cekmek icin tur firmalartyla
goriisiilerek Nevsehir’e giden turistlerin sehrimize
gelmeleri saglanacaktir.
) FP 4.1.2. Geleneksel kiltiirel dokuyu korumak ve 7.000.000,00 TL 7.000.000,00 TL
yasatmak amaciyla yerel senlikler diizenlenecektir.
3 FP 4.1.3. Kursehir’ de var olan turizm kaynaklart 8.300.000,00 TL 8.300.000,00 TL
degerlendirilerek erkin hale getirilmeleri saglanacaktir.
Genel Top'am 20300000,00 TL

Kirsehir Belediye Bagkanligi

idare Ad1
A.4. Sehrimizde tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,
Amag kentin tarihi ve dogal giizellikleri, turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve
saglikli geligen bir sehir haline getirmek.
Hedef H.2. Sehrimizde yasayan ve is arayan bireylerin bilgi ve egitimleri ¢ergevesinde uygun

islere yonlendirilmesini ve ekonomiye katilimlarinin saglanmasi.

Belediyeye bagvuru yapan igsizlerin igsverenlerin ihtiyaci olan nitelikleri kazanmalar igin

2. Performans Hedefi

meslek edindirme programinin diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 4.2.1. Diizenlenen meslek edindirme programi sayisi 3 4 5
) PG 4.2.2. Bagvurulardan ise yerlestirilme oran %75 %75 %75
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PG 4.2.3. Her ev bir atdlye projesi kapsaminda yillik en 15 20 22
3 | azbir sergi diizenlemek.
[ o Kaynak Thtiyaer (2024) (TL)
Bltce Biitce Dist Toplam
1 FP 4.2.1. Belediyeye bagvuru yapan igsizlere, 400.000,00 TL 400.000,00 TL
igverenlerin ihtiyaci olan nitelikleri kazanmalari igin
meslek edindirme programlar diizenlenmesi.
9 FP 4.2.2. Her ev bir atélye projesi kapsaminda; is ve 1.250.000,00 TL 1.250.000,00 TL
meslek edindirme merkezlerinde kurslara katilim
saglayan kursiyerlerimizin farkli alanlarda tirettikleri
iriinlerini at6lye iiretim ve isletme kooperatifi
araciligiyla belediyenin belirleyecegi merkezlerde sergi
ve satiginin gerceklestirilmesi.
Genel Toplam 1.650.000,00 TL
e A Kirsehir Belediye Baskanlig1
A.4. Sehrimizde tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik caligmalar yapmak,
Amag kentin tarihi ve dogal giizellikleri, turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve
saglikli geligsen bir sehir haline getirmek.
Hedef H.3. Yilda en az iki ulusal ve uluslararasi projeyle sehrin kalkinmasini saglamak.
. Yilda en az iki ulusal ve uluslararasi projeyle sehrin kalkinmasina katki saglamak.
3. Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024
1 PG 4.3.1. Fonlara sunulan proje sayisi 3 6
2 PG 4.3.2. Kabul edilen proje sayisi 0 4
Faaliyetler Kaynak Ihtiyae1 (2024) (TL)
Bitce Blitce Dist Toplam
1 FP 4.3.1. Ulusal ve uluslararas: destek saglayan 3.275.000,00 TL 3.275.000,00 TL
fonlara projeler sunmak.
5 FP 4.3.2. Diger olagan giderler 2.725.000,00 TL 2.725.000,00 TL
Genel Toplam 6000000,00 TL
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Kirsehir Belediye Bagkanlig1

idare Ad

A.4. Sehrimizde tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,
Amag kentin tarihi ve dogal giizellikleri, turizmi, insan giicii, tarim ve hayvanciligi ile siirekli ve

saglikli gelisen bir sehir haline getirmek.

H.4. Tlimizde hayvanlarmn daha rahat yasamalarini saglamak amaciyla yenilikgi hizmetler
Hedef sunmak.

4, Performans Hedefi

Canlilarin sagligini ve popiilasyonunu korumaya yonelik uygulamalar ve bilgilendirme

calismalar1 yapmak.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG 4.4.1. llaglanan ve dezenfekte edilen mahalle 10 14 14
1 sayisl
) PG 4.4.2. Barmak hizmeti saglanan hayvan sayisi 900 1.500 1.750
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2024) (TL)

Bltce Blitce Dist Toplam

1 FP 4.4.1. llaglama giderleri 18.000.000,00 TL 18.000.000,00 TL
5 FP 4.4.2. Diger midiirliik giderleri 4.000.000,00 TL 4,000.000,00 TL
Genel Top|am 22000000,00 TL

2. Performans Hedefleri ile iliskili Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.2.

Miikemmellik modeline gore kurumsal performansi artirmak.

Faaliyet Ad1

Belediyeye Ar-Ge caligmalarini destekleyecek, 6grenme ve kiyaslama firsati
saglayacak kitap ve siireli yayinlar kazandirilmasi ve 6z degerlendirme ekibi
kurularak kurum 6z degerlendirmesinin yapilmas.

Birimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirligii

Toplam Kaynak Thtiyact

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.300.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 200.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci AL L
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici
@~ = Yurt Digt
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyac
5.500.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.3.

Personellerin bilgi birikimleri dogrultusunda, bireysel ve ekip diizeyinde
yonetilmesini, gelistirilmesini ve 6zgiirce kullanilmasini saglamaktir.

Personelin motivasyonunu arttirici galigmalar ve egitimler diizenlemek.

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii
Birimleri
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 131.800.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 12.850.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 405.350.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 550.000.000,00 TL
x Doner Sermaye
g,, = % Diger Yurt Ici
@ < X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000.000,00 TL
idare Ad Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.4.

Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini saglamak.

Faaliyet Ad1

Kurumsal kapasite iyilestirmesine yonelik projelerle dis kaynakli hibe ve fonlara
bagvurulmasi ve Belediyeye ek kaynak elde etmek i¢in gayrimenkullerin kiraya
verilmesi ve satilmast.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Madiirligii

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 250.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim 1.818.500,00 TL
Giderleri
04 Faiz Giderleri 10.000.000,00 TL
05 Cari Transferler 8.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 8.000.000,00 TL
09 Yedek Odenek 142.431.500,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci diterietnry
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt I¢i
@~ = Yurt Digt
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Thtiyaci 170.500.000,00 TL
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idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Kurumdaki tiim kaynaklarin kargilagilabilecek risklere kargi korunarak, etkili

FELOIEILE BT ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

Faaliyet Ad1 Belediye miilklerinin abonelik takiplerinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Emlak [stimlak Midarltga

Birimleri

Belediyemiz miilklerinin abonelik takipleri her miidiirliik biinyesinde ayri olarak takip edilmektedir.

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 973.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 10.027.000,00 TL

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 11.000.000,00 TL

x Déner Sermaye

g,, Z % Diger Yurt [¢i

a = X Yurt Dist

Toplam Biite Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac: 11.000.000,00 TL

idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Kurumdaki tiim kaynaklarin karsilagilabilecek risklere karsi korunarak, etkili ve

Performans Hedefi 1.8. verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

Faaliyet Adi Belediye genelinde akaryakit ihtiyacinin giderilmesi, Belediye genelinde ara¢ ve
makinelerin bakim ve onarimin yapilmasi ve Belediye genelince arag ve makinelerin
sigorta giderlerinin kargilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Destek Hizmetleri Midiirligii

Birimleri

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.753.500,00 TL
06 Sermaye Giderleri 49.246.500,00

Toplam Biitge Kaynak Thtiyaci 170.000.000,00 TL

x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici

@~ = Yurt Digt

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 170.000.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.10.

Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda, gelisen teknoloji takip edilerek
biligim sisteminin uygulanabilirligini ve giivenligini saglamak.

Faaliyet Ad1

Bilgi Islem Miidiirliigii gorev alanina giren bilisim teknolojileri konularinda
2024 yili icinde gerekli olagan tiim faaliyetlerin yerine getirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.140.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 860.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
§“ z, % Diger Yurt [¢i
@ = X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00 TL
idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.11.

Idarenin mali, hukuki, cezai sorumlulugunu ortadan kaldrarak, icra
takiplerini yaparak tahsilati artirmaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Hukuk Isleri Miidarligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.035.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 9.965.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacn 25.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici
@ = X Yurt Digt
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.12.

Mevcut tesislerimizin isletilmesini saglamak.

Faaliyet Ad1

Mevcut tesislerini igletmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.250.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 6.750.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
§“ 2, % Diger Yurt [¢i
@ = X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak fhtiyaci 60.000.000,00 TL
idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.13.

Halkin temsilcileri olan muhtarlarla birebir iliski kurarak koordinasyonu
saglamak.

Faaliyet Ad1

Mubhtarla iletigimin giiglii tutulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mubhtarliklar Midirligi

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 5.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00 TL
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici
@ = < Yurt Digt
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact 100.000,00 TL

- 44 -




idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.14.

Bagkanlik makaminin organizasyonlarimi takip ederek halkla olan iletigimi
teknoloji araciligtyla saglamak.

Misafir agirlama

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya Ozel Kalem Midirligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.380.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 120.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00 TL
x Doner Sermaye
§“ 2, % Diger Yurt Ici
@ = X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak fhtiyaci 4.500.000,00 TL
idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 1.15.

Bilisim teknolojilerinden faydalanarak kurum i¢i ve kurum dist evrak
akigini saglamak.

Evrak akiginin etkili ve verimli saglanmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Yazi Isleri Midarlagi

Birimleri

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 550.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 845.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 305.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacn 1.700.000,00 TL

x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici

@ = X Yurt Digt

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.1.

Kirsehir’in gelecege yonelik saglikli, giivenli ve yasanilabilir planli bir kent
olmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Kentin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla ruhsatsiz yapilarm
olusumunu onleyecek tedbirler alinacak ve planlanan sosyal donati
alanlarinin korunmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 100.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.930.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 35.970.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak [htiyaci 41.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
§ 2, % Diger Yurt [¢i
a "~ X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact 41.000.000,00 TL
idare Ad1 Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.2.

Herhangi bir dogal afet, yangin vb. Risklere kars1 faaliyetlerin diizenli
olarak yUruttlmesi.

Mudurluk faaliyetlerinin yirGtilmesi

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya Itfaiye Midurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.370.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 330.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.700.000,00 TL
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici
@ = X Yurt Dist
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyacl 2.700.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.3.

Saglikli ve kaliteli bir kentsel ¢evre igin halki etkileyen ¢evresel sorunlarin
tespiti yapilarak, miicadele yontemlerinin gelistirilmesini, kirlilik
sorunlarmin denetim altina alinarak ¢evreye ve insan saglhigina olumsuz
etkilerinin ortadan kaldirmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Halkimizin kaliteli, cagdas yasam standartlarinda bir yasam siirebilecegi,
yasayanlarin haklarini birinci siraya alan bir yonetim anlayisi sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.550.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 95.450.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 225/000.000,00 TL
x Doner Sermaye
§ z % Diger Yurt [¢i
@ = X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 225.000.000,00 TL

idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.4.

Evsel atiklarin diizenli bir sekilde toplandigi, cadde ve sokaklarin temiz
tutuldugu, geri doniisiim faaliyetleri konusunda bilingli bir sehir haline
gelmek.

Faaliyet Ad1

Tiim cadde ve sokaklarin siirekli olarak temiz kalmasinin saglanmasi, yer
alt1 konteynir sisteminin yayginlastiriimasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.800.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 200.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000.000,00 TL

x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt Ici

@ = < Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 30.000.000,00 TL




idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.5.

Yesil alanlarin aktif kullanildig1 ve bol oldugu, halkin ihtiyaglarma ve
isteklerine cevap veren bir sehir haline gelmek.

Faaliyet Ad1

Yeni yesil alanlar ve rekreasyon alanlarmin olusturulmasi. Aktif yesil
alanlarn kullaniminin arttirilmasi. Mevcut park alanlarmin revize edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.860.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 230.140.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 270.000.000,00 TL
x Doner Sermaye
§” 2, % Diger Yurt [¢i
@ < X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 270.000.000,00 TL
idare Adi Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.6.

Belediyemiz sinirlart dahilinde yollarin giivenli olmasi, asfaltlanmasi ve
bakimlarinin saglanarak yaya éncelikli ulagim sisteminin hayata gecirilmesini
saglamak.

Faaliyet Ad1

Asfalt Plenti Tesisini devreye alma projesini yapmak, ara¢ ve makine
parkinin yenilenmesi ¢caligmalarina baglamak ve asfalt ve asfalt yama
islerinin belediye ekiplerince gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Fen Ileri Miidarlagi
Birimleri
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 122.770.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 162.230.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 285.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
8z % Diger Yurt I¢i
@ = X Yurt Dist
Toplam Biite Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 285.000.000,00 TL




idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 2.7.

Sehrimizde yasayan tiim halkin spor yapabilmesi i¢in gerekli standartlarin
olusturulmasi, yagam boyunca spor kiiltiiriiniin i¢sellestirildigi bir kent
olusturulmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Tiim halkin faydalanabilecegi yeni spor tesislerinin olugturulmasi ve
Kirsehirspor’a gerekli destegin verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Genglik Hizmetleri ve Spor Miidiirligi

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.500,00 TL
05 Cari Transferler 1.939.500,00 TL
06 Sermaye Giderleri 60.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00 TL
x Déner Sermaye
g,, = % Diger Yurt [¢i
a = X Yurt Dist
Toplam Biite Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4,000.000,00 TL
idare Adi Kirgehir Belediyesi

Performans Hedefi 3.1. 3.2.

Kalkinmanin temel ilkeleri demokratik, insan haklarma saygil, seffaf, halka
hesap verebilen bir yerel yonetim anlayisiyla, karar ve uygulama siirecinde
tiim paydaslarm katilimiyla kentlilik bilincinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Kentin simgesinin olusturulmasi, Ramazan ayinda ihtiyag sahibi ailelere
yardim yapilmasi ve dgrencilere yaz kamplar diizenlenmesi.

Yash ve engelliler i¢in temizlik ve kuafor hizmetinin sunulmast.

Ogrencilere iicretsiz ders destegi

Tibbi malzeme ve cihaz destegi ile Ihtiyaci olan ancak kendi imkanlartyla bu
malzemeleri temin edemeyen vatandaslara destek olunmasi

Yardim kumbarasi projesi kapsaminda sehrin merkezine yerlestirilecek
kumbaralar ile kitap, ayakkabu, giysi ve oyuncak toplayarak ihtiyag sahibi
cocuklara ulastirilmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Ekonomik Kod

2024

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

32.460.000,00 TL

05 Cari Transferler

10.000.000,00 TL

06 Sermaye Giderleri

540.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

43.000.000,00 TL

Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Bltce
Dis1
Kaynak

Yurt Dist




Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

43.000.000,00 TL

idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 3.3.

Kayit dis1 ekonomik Faaliyetlerin 6nlenerek, tiim isletmelerin denetime tabi
tutulmalart ve tiiketici haklarina korumak igin gerekli tebdir ve dnlemlerin
alinmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Ruhsatlandirma bagvurularinin etkin bir sekilde takip edilmesi, denetimlerin
etkili bir sekilde takip edilmesi ve seyyar ve ruhsatsiz isyeri faaliyetlerinin
etkin kontrollerle énlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [Zabita Midiirligii
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.400.000,00 TL
06  |Sermaye Giderleri 600.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 43.000.000,00 TL
x Doner Sermaye
§ 2, % Diger Yurt Ici
@ = X Yurt Digt
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 43.000.000,00 TL
idare Ad1 Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 4.3.

Yilda en az iki ulusal ve uluslararasi projeyle sehrin kalkinmasina katk1
saglamak.

Faaliyet Ad1

Ulusal ve uluslararasi destek saglayan fonlara projeler sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Dis Iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.062.500,00 TL
05 Cari Transferler 1.687.500,00 TL
06 Sermaye Giderleri 1.250.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci s

| Doner Sermaye

-% = % Diger Yurt Ici

D8 X Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyaci 6.000.000,00 TL
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idare Ad1

Kirsehir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4.

Canlilarin saglhigini ve popiilasyonunu korumaya yonelik uygulamalar ve
bilgilendirme ¢aligmalari yapmak.

Faaliyet Ad1

[limizde hayvanlarin daha rahat yagamalarini saglamak amactyla yenilikgi
hizmetler sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.334.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 666.000,00 TL
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 22.000.000,00 TL
x Doner Sermaye
_%‘ = % Diger Yurt [¢i
@ A X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000.000,00 TL.

D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1. idare Performans Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi/Faaliyet, Proje

1.2. Mukemmellik modeline gére kurumsal
performansi arttirmak.

1.3. Personellerin bilgi birikimleri
dogrultusunda, bireysel ve ekip diizeyinde
yonetilmesini, gelistirilmesini ve ozgiirce
kullanilmasim saglamaktir.

1.4. Kurumumuza ek kaynak elde edilmesini
saglamak.

1.5. Belediyeye 6denmesi gereken vergi ve
harglarin ilgili oldugu yil i¢inde 6denmesini
saglamak.

1.7./1.8. Kurumdaki tim kaynaklarin
karsilagilabilecek risklere karsi korunarak,
etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasim
saglamak.

1.10. Kurum politika ve stratejileri
dogrultusunda, gelisen teknoloji takip edilerek
bilisim sisteminin  uygulanabilirligini ve
giivenligini saglamak.

1.11. idarenin mali, hukuki, cezai
sorumlulugunu ortadan kaldirarak, icra
takiplerini yaparak tahsilati artirmaktir.

1.12. Mevcut tesislerimizin isletilmesini
saglamak.

1.13. Halkin temsilcileri olan muhtarlarla bire
bir iliski kurarak koordinasyonu saglamak.

Kirsehir Belediye Bagkanhg:

Biitce ci Biitce Dis1 Toplam
TL Pay (%) TL Pay TL
(%)
5.500.000,00 TL 0,28 0 0 5.500.000,00 TL
548.350.000,00 TL 27,42 0 0 548.350.000,00 TL
170.450.000,00 TL 8,52 0 0 170.450.000,00 TL
50.000,00 TL 0,0025 0 0 50.000,00 TL
170.000.000,00 TL 8,50 0 0 170.000.000,00 TL
6.000.000,00 TL 0,30 0 0 6.000.000,00 TL
25.000.000,00 TL 1,25 0 0 25.000.000,00 TL
60.000.000,00 TL 3,00 0 0 60.000.000,00 TL
100.000,00 TL 0,01 0 0 100.000,00 TL

Pay (%)
0,28

27,42

8,52

0,0025

8,50

0,30

1,25

3,00

0,01



1.14. Baskanhk makaminin organizasyonlarim
takip ederek halkla olan iletisimi teknoloji
aracihifiyla saglamak.

1.15. Bilisim teknolojilerinden faydalanarak
kurum i¢i ve kurum dis1 evrak akisim
saglamak.

2.1. Kirsehir’in gelecege yonelik saghkh,
giivenli ve yasanabilir planh bir kent olmasim
saglamak.

2.2. Herhangi bir dogal afet, yangin vb. risklere
karsi faaliyetlerin diizenli olarak yiiriitiilmesi.
2.3. Saghkh ve Kkaliteli bir kentsel cevre i¢in
halki etkileyen cevresel sorunlarin tespiti
yapilarak, miicadele yontemlerinin
gelistirilmesini, Kirlilik sorunlarimin denetim
altina alinarak cevreye ve insan saghgina
olumsuz etkilerinin ortadan kaldirilmasini
saglamak.

2.4. Evsel atiklarin diizenli bir sekilde
toplandigl, cadde ve sokaklarin temiz
tutuldugu, geri  doniisiim  faaliyetleri
konusunda bilingli bir sehir haline gelmek.
2.5. Yesil alanlarin aktif kullamildigi ve bol
oldugu, halkin ihtiyaclarima ve isteklerine
cevap veren bir sehir haline gelmek.

2.6. Belediyemiz smirlar1 dahilinde yollarmm
giivenli olmasi, asfaltlanmasi ve bakimlarinin
saglanarak, yaya oncelikli ulasim sisteminin
hayata gecirilmesini saglamak.

2.7. Sehrimizde yasayan tiim halkin spor
yapabilmesi icin  gerekli standartlarin
olusturulmasi, yasam boyunca spor
kiiltiiriiniin i¢csellestirildigi bir kent
olusturulmasim saglamak.

3.1. Kalkinmanin temel ilkeleri demokratik,
insan haklarma saygil, seffaf, halka hesap
verebilen bir yerel yonetim anlayisiyla karar ve
uygulama  siirecinde tiim  paydaslarin
katihmiyla kentlilik bilincinin  kazanimim
saglamak.

3.2. Kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunun
kazandirilmasina yonelik caliymalarin
yiiriitiillmesini saglamak.

3.3. Toplumda esitlik kavraminin belediye
geneline yayginlastirilarak, sosyal belediyecilik
ogesinin tiim hizmetlere yansimasini saglamak.
4.1. Sehrimizin kiiltiir ve turizm potansiyeli
ortaya ¢ikarilarak, bu ozellikleriyle ulusal ve
uluslararasi alanda tamitimini saglamak.

4.2. Sehrimizde yasayan ve is arayan bireylerin
bilgi egitimleri cercevesinde uygun islere
yonlendirilmesini ve ekonomiye katilimlarinin
saglanmasi.

4.3. Yilda en az iki ulusal ve uluslararasi
projeyle sehrin kalkinmasina katki saglamak.
4.4. Canllarin saghgmmi ve popiilasyonunu
korumaya yonelik uygulamalar ve
bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak.
Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplam

Diger Miidiirliikk Giderleri
Genel Toplam

4.500.000,00 TL

1.700.000,00 TL

41.000.000,00 TL

2.700.000,00 TL

225.000.000,00 TL

30.000.000,00 TL

270.000.000,00 TL

285.000.000,00 TL

4.000.000,00 TL

10.000.000,00 TL

12.700.000,00 TL

43.000.000,00 TL

20.300.000,00 TL

1.650.000,00 TL

6.000.000,00 TL

22.000.000,00 TL

1.965.000.000,00 TL

35.000.000,00 TL

2.000.000.000,00 TL

0,23

0,09

2,05

0,14

11,25

1,50

13,50

14,25

0,20

0,50

0,64

2,15

1,02

0,08

98,2825

1,7175
100,00

o

4.500.000,00 TL

1.700.000,00 TL

41.000.000,00 TL

2.700.000,00 TL

225.000.000,00 TL

30.000.000,00 TL

270.000.000,00 TL

285.000.000,00 TL

4.000.000,00 TL

10.000.000,00 TL

12.700.000,00 TL

43.000.000,00 TL

20.300.000,00 TL

1.650.000,00 TL

6.000.000,00 TL

22.000.000,00 TL

1.965.000.000,00 TL

35.000.000,00 TL

2.000.000.000,00 TL

0,23

0,09

2,05

0,14

11,25

1,50

13,50

14,25

0,20

0,50

0,64

2,15

1,02

0,08

0,30

1,10

98,2825

1,7175
100,00



2. Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu

Biitce Kaynak fhtiyaci

idare Adi
Ekonomik Kod

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi
Giderleri

03  Mal ve Hizmet Alm
Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye
Transferleri

09  Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak

ihtiyac:

Faaliyet Toplam
132.720.000,00 TL

12.850.000,00 TL

1.065.967.000,00 TL

10.000.000,00 TL
21.627.000,00 TL

606.099.500,00 TL
8.305.000,00 TL

142.431.500,00 TL
2.000.000.000,00 TL

Kirsehir Belediye Baskanhg:

Biitceye Oram
%6,65

%0,65

%53,30

%0,50
%1,10
%30,31
%0,05

%7,13
%100,00

Genel Toplam
132.720.000,00 TL

12.850.000,00 TL

1.065.967.000,00 TL

10.000.000,00 TL
21.627.000,00 TL

606.099.500,00 TL
8.305.000,00 TL

142.431.500,00 TL
2.000.000.000,00 TL
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