BURSA TEKNIK
UNIVERSITESI

2023 YILI
IDARE FAALIYET
RAPORU






iCINDEKILER

GENEL BILGILER 1
A. MiSYON VE VizYON 1
1. Misyon 1
2. Vizyon 1
B. YETKi VE SORUMLULUKLAR 1
1. Senato 2
2. Rektor 2
2.0, UniVersite YON@HM KUFUIU .........c..voveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 2
2.2.  Rektér Yardimcilari.......... .3
2.3 FOKUITE et
2. ENSTIEU ceeieieeeee et
2.5.  Yiksekokul
2.6, AFQSTIIMA MEIKEZI et e e e e 4
2.7.  Merkezi ArasStirma LADOIrQEUVAIT......cccouuiiiieeeieiiieee et 4
2.8, GENEISEKIELEITIK . 4
c. iDAREYE iLiSKiN BIiLGILER 7
1. Fiziksel Yapi 7
2. Orgiit Yapisi 8
3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 8
4, insan Kaynaklari 9
5. Sunulan Hizmetler 9
5.1, EGitim ve OGretim FAQIYEIEri........co.ovvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 9
5.2. Ar-Ge ve GirisimCiliK FAQIYETIOIT ..cocuveeiiiiiiiiieeieeee e 12
5.3, Kurumsal Hizmet FAQIYETIEIT.......coeiiiiiiiiiiieeeee e 12
D. YONETIM VE i¢ KONTROL SiSTEMi 24
AMAC VE HEDEFLER 26
A. iDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI 26
B. POLITIKALAR VE ONCELIKLER 27
1. Temel Degerlerimiz 27
2. Temel Performans Gostergeleri 27
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER 28
A. MALI BILGILER 28
1. Biitce Uygulama Sonuglari 28
2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar 29
3. Mali Denetim Sonuglari 40
B. PERFORMANS BILGILERI 40
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 40
2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi L4
2.1. Alt Program Hedef ve Géstergeleriyle ligili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler...... 44
2.2.  Performans Denetim Sonuglari
2.3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi
3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi 50
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI 51
A. USTUNLUKLER 51
B. ZAYIFLIKLAR 51
C. KAPASITE DURUMU 52
D. ONERI VE TEDBIRLER 52
EKLER 53
A. iC KONTROL GUVENCE BEYANI 53
1 Ust Yonetici i¢ Kontrol Giivence Beyani 53
2. Mali Hizmetler Birim Y&neticisi i¢ Kontrol Giivence Beyani 55




TABLO, SEKIL VE GRAFiK DiZiNi

Tablo 1. BTU Yerleskelerine GOre Bina AlANIAIT(M2) ..........ovewoeeeeeeee oottt ettt ettt 7
Tablo 2. TEKNOIOJIK KAYNMAKIAT .....ceieiiiiiii ettt e e e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e e e et et e eeeeeatinnnee 8
Tablo 3. KUtUPNANe KAYN@KIAIT ....cooiiiiii ettt et ettt e e et e ettt e ettt e e bt e e ettt e e st e e e eaaeeas 8
LI L Lo T - TS F= T O P OO PP PP PP PP UPPPPPPPPPPPPPR: 8
Tablo 5. Akademik ve idari Personel Sayisi ... .9
Tablo 6. isci ve Sozlesmeli Personel SAY IS ettt e e et e ettt et e e et e e e et eeeeeean 9
Tablo 7. Akademik ve idari Personelin Yas itibariyle DaGiMi........c.c.c.voveiieeeeeeeeeeeeeee et 9
Tablo 8. KULUPRANE HIZIMETIEI .oeiiieeiiiiee ettt e e e e ettt e e e e e et e e e e e e et s et e e e eeeenss s e e e e e e eesnssssaeeeeeeennsnsseeeeeeennsssnees 9
Tablo 9. Ogrenci Hizmetleri....

TabI0 T0. LiSANS PrOGramIArt .....ccciiiiiiiie ettt e e ettt e e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e e ettt e e e e e e e eateeeeees
Tablo 11, LisSanSUSTU PrOgramIar........coo ittt ettt et ettt e e bttt e ettt ettt e ettt e e ettt e e ettt e et eeeebaeeas n
Tablo 12. Ogrenci Sayilarinda Son 5 YIlAaKi DEGISIM ........ov.vieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt n
Tablo 13. Ar-Ge, Girisimcilik ve Diger Faaliyetlering lliSKin TADIO .........ccooiiivoierecceeeeeeeese e 12
Sekil 1. Universitemizin 2024-2028 Yili Stratejik PIant GAlISTAYIAI .........oo.iveveieeeeeeeeeeeeeeeeee e 14
Sekil 2. Temel Mali Tablolar EGITIMI . .cooueiiiiiiee ettt e et e et e e st e e et eesab e e e bt e e ebbeeeeaaaees 14
Sekil 3. Banka Promosyon ihalesi................. 15
Sekil 4. Universitelere YONElik SAYISTAY EGIIMI ........c.ovvveeieeeeeeeeeee ettt 15
Tablo 14. YEMEK Ve SAGIIK HIZMEBLIEI.c....eiiiiiiii ettt ettt ettt ettt e ettt e et e e st e e eaaaees 15
TADI0 15, BilIGIM HIZMBLIBIT 1.eeeeeeeeeeeeee ettt e e e et e e e e e et e e e e e e e et e e e e e e e st b e eeeeee e snasaeeeeeeesntsssaaeeeeeennsaseaeaeeas 16
Tablo 16. Universitemizde Gelistirilen ve GUNCEIENEN YAZIIMIAI .......c.ovoivoeeeeeeeee et 17
Tablo 17. Muhtelif is Kapsaminda Biiyiik ONarim GalSMEIAI ...........c.cvoveveeeeeeeeeeeeese e eeeee ettt 18
Tablo 18. EXUL Proje CallSMalars ....cc.. it ettt ettt e at e e ht e e ettt e ettt e e eat et e ettt esnaaeeenabeeeeinee 19
TADIO TG YAYIN AN Lttt et e e ettt e e e ettt e e e e ettt et e e e ettt e e e e ettt et e e e e ettt e e e e et eeee 19
Tablo 20. KampUs AlYapISt CalISMalIari.......oouuie ittt ettt e ettt e bttt e ettt e e eat et e e ettt e st e e enabeeeeenbeeenainee 19
Tablo 21. S0Syal Ve KUIUIEl FA@lYETIET .....eiiiiiieii et ettt ettt e ettt e ettt e sttt e et eeeaneeesainee 19
Tablo 22. Ogrenci Topluluklarinin DUZenledigi FAIYETIET .........oivevev oottt
Tablo 23. 2023 Yil Blitgce Gergeklesme Tablosu..........c..ee......

Tablo 24. 2023 Yili Yatinim Gergeklesme Tablosu (x1000 TL)

Grafik 1. 2023 Yili Toplam Odenek BUtGeSiNIN DaGHIMI.........cvvveveeeeeeeeee ettt
Grafik 2. 2023 Y1l HArcamalarinin DAGIHIMI c.....eeee e e et e e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e e e et e e eeeasanseeaeeeeeeaasasbseeeeeeaenntssaaeeeeesnnnsseaeeeas
Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gore GercekleSme OranIali...........c.o.oeievoeeeeeeeeeeeeeeeee oo
Tablo 25. 2023 Yili Harcama Birimleri Odenek ve Harcama VErIEri..........c.viuovieeeeeeeeeieeeeeeeee et
Tablo 26. 2023 Yili Faaliyetler Diizeyinde Odenek (0), Toplam Odenek (TO) ve Gergeklesme (G) Verileri........c.ooeeiceeeeveeeeeeeeeen.
Tablo 27. 2023 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Gelir Tahmini(GT) ve Gergeklesme (G) Verileri....

Tablo 28. 2023 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcama VErileri .......ovvveveeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Tablo 29. BTU 2023 YHE BIlANCOSU. ....vieeeeteeeeeeeeeee oottt 33
Tablo 30. 2023 YHIKESIN MIZANI ..cetiiiieiiiie ettt et a e ettt e ettt e s ettt e e eat et e ettt e et e e ettt e e eateeesbne e e 34
Tablo 31.2023 Y1l Faaliyet Sonugclari Tablosu (630 Hesap Kodu Giderler Hesabi) . .. 35
Tablo 32.2023 Yil Faaliyet Sonuglari Tablosu (600 Hesap Kodu Gelirler HESADI)......oiuviiieiiiieeiiie et et 37
Tablo 33. 2023 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (610 Hesap Kodu indirim, iade ve iskontolar Hesabi)...........oovoveveeeeeveeeeeeeeereeen 38
Tablo 34.2023 Yil Faaliyet Sonuclari Tablosu (FAaliyet SONUCU) ....veiieiiiei ettt ettt e ett e et e e et e e et eeeeaaeeeesesaeennens 38
Tablo 35. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (TahSilatlar)........cc.eeieeieeeieiee i 39
Tablo 36. Biitcelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Odemeler) .........ovvvovovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 39
Tablo 37. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar / Odemeler)........cooovoveveveeeceeeeeeeeeeeeeeeee 39

Tablo 38. 0z Kaynak Degisim Tablosu

Tablo 39. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan TlSKiSi......coouiiiiiiiii e 40
Tablo 40. Program, Alt Program Ve Faaliy@tleriMizZ ........eeieiee ettt e e e ettt e e e e et e e e e e e s nteateeeeeeannaneaeeeens 41
Tablo 41. Stratejik Plan Gostergeleri Ve SOrumIU BiriMIBE .....coo.iii ittt et eeiaee e 42
Tablo 42. Performans Programi Gostergeleri ve Sorumlu BirimMIBI ......coouiiiiiiiiiiiii et 43
KISALTMALAR DiZiNi

BTU: Bursa Teknik Universitesi LEE: Lisansiistli Egitim Enstitiisi

MSY: Mimar Sinan Yerleskesi EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

YBY: Yildirim Bayezid Yerleskesi KODSIS: Kurumsal Online Dil Kursu Yénetim Sistemi



SUNUS

R

RSATEKH
IVER

Universitemiz Bursa’nin ikinci devlet (niversitesi olarak 21/07/2010 tarih ve 27648 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan 14/07/2010 tarih ve 6005 sayili Yiksekdgretim Kurumlari Tegkilati Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hlkminde Kararnamelerde Dedisiklik Yapiimasina Dair Kanunla kurulmustur.
Universitemiz blinyesinde 6 fakiilte, 1 enstiti ve 1yiiksekokul bulunmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yirirlige girmesi Glkemizde benimsenen yeni
kamu yonetimi anlayisinin en énemli gostergesidir. Bu kanunun dnemli yeniliklerinden birisi de kamu
idarelerine Faaliyet Raporlart hazirlama mecburiyeti getirmesidir. Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddesinde; bitgeyle ddenek tahsis edilen harcama birimlerinin Ust ydneticileri tarafindan
her yil faaliyet raporlari hazirlanmasi 6ngériilmektedir. Bdylece kamu hizmetlerini yiritenlerin daha fazla
sorumluluk Gstlenmeleri, kamu idarelerinin performansiarinin artmasi, yasama denetiminin daha etkin
yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Sonugta faaliyet raporlar, kamu kurum ve kuruluslarinda saydamhigin
ve hesap verilebilirligin de bir araci olacaktir. Kamu idareleri, amaglarini, hedeflerini ve faaliyetlerinin
sonuglarini faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu ile paylasarak toplumun bilgilendirilmesi slirecini de tesis
etmis olacaklardir.

Universitemizin 2023 yili faaliyet sonuglarini tiim yénleriyle agiklayan idare faaliyet raporumuz mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglamak amaciyla dogru, glvenilir, dnyargisiz ve tarafsiz bilgiler
kullanilarak, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak tizere agik, anlasilir ve sade bir dil
kullanilarak, 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayill Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine ve
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Universitemiz 2023 yili faaliyetlerinde gérev alan tiim personelimize tesékkir eder, basarilar dilerim.

8
Prof/ Dr. Naci GAGLAR j
Rektor
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I. GENEL BiLGILER
A. MiSYON VE ViZYON
1 MiSYON

BTU, arastirma ve girisimcilik odakli 8grenimi benimseyen, insanlik ve doga igin bilgi ve teknoloji
Ureten ve yayan, etik degerlere bagli, yenilikgi bir Gniversitedir.

2. ViZYON

Egitim, arastirma ve girisimcilikte oncU, yetistirdigi bireyler ve Urettigi degerlerle bilim ve teknolojiye
yon veren, saygin bir Gniversite olmak.

B. YETKi VE SORUMLULUKLAR

BTU, Bursa'nin ikinci devlet niversitesi olarak, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan ve 6005 nolu Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun ek 126. maddesi ile kurulmustur. Universitemiz biinyesinde
6 fakiilte, 1enstitii ve 1yliksekokul bulunmaktadir. Universitemiz, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 12. maddesinde belirtildigi Gzere 6zel bltceli bir idare olup Universitelerin gorev ve yetkileri
Anayasa’nin 130 ve 131. maddeleri gercevesinde 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununda belirlenmistir. 2547
sayill Yiiksekdgretim Kanununun 12. maddesinde belirtilen Universitemizin gérevleri sunlardir:

e  (agdas uygarlik ve egitim - 0gretim esaslarina dayanan bir dlizen icinde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlariilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli dizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e  Kendiihtisas glicl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yliksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek,

e  Tlrk toplumununyasam dlzeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle
O0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonugclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak distncelerini ve dnerilerini bildirmek,

e  Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, 6rgin, yaygin, strekli ve acik egitim hizmetini Gstlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyacglarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine
ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢ozim getirici onerilerde
bulunmak,

e  Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini  kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli
didzenlemeleri yapmaktir.

Universitemizin 6rqiit yapisi 2547 sayili Yilksekdgretim Kanununa ve 124 Sayili KHK'ya uygundur.

L{mi,[i,/ccé

Devlet Uiniversitest 1
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Senato, Universitenin en {ist akademik organi olup kanunda belirlenen gdrevleri yapmaktadir. Baslica
gorevleri:

e Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

e Universitenin bitiinind ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya gériis bildirmek,

e  Rektordn onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak ylrlrlige girecek olan Universite veya
Universitenin birimleriile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e  Birsinavabagliolmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin bu konudaki 6nerilerini
karara baglamak,

e  Fakulte kurullariile rektorlige bagh enstitl ve yliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek karara baglamak,

e Universite ydnetim kuruluna tiye segmekle sorumludur.

2. REKTOR

Rektdr, Universitemizin tiizel kisiligini temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gérevleri yerine
getirmektedir. Baslica gorevleri:

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim (st kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagl kuruluslar
arasinda dizenli calismayi saglamak,

e  Heregitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-o6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

e Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve (iniversite
yonetim kurulu ile senatonun goéris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yilksekdgretim
Kuruluna sunmak,

e  Gerekligordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her dizeydeki personeli (izerinde genel gézetim ve denetim gdrevini
yapmak,

e Universitenin ve bagl birimlerin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gtvenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip ytritiimesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

2.1 UNIVERSITE YONETIM KURULU

Universite Ydnetim Kurulu, idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup kanunda belirlenen
gorevleri yapmaktadir. Baslica gorevleri:

e  Yiksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektére yardim etmek,

e  Planve programlarinin uygulanmasini saglamak; Gniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini dikkate alarak
yatinnm programini, bitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile rektorlige sunmak,

o Universite ydnetimi ile ilgili rektdriin getirecedi konularda karar almak,

e  Fakllte, enstitl ve yuksekokul ydnetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamakla sorumludur.

L{mi,[i,/ccé
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2.2. REKTOR YARDIMCILARI

Calismalarinda rektore yardim etmek Uzere rektor tarafindan Gg rektdr yardimceisi secilmistir. Rektor,
gdrevi basinda olmadi§i zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakmaktadir. Universitenin birden cok
biriminde ortak derslerini vermek lizere ve amag, kapsam ve nitelik yéninden bir bittn teskil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve ana sanat dallarindan olusan akademik birimlerdir. Rektorlige
bagli Ortak Dersler BolimU kurulmustur.

2.3. FAKULTE

Kendi alanlarinda ylksek dizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik
birimlerdir. Universitemize bagli Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, insan ve Toplum
Fakdltesi, Denizcilik Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinden olusan alti fakiilte
bulunmaktadir. Fakllte kurulu, fakiltelerin akademik bir organ olup kanunda belirtilen gorevleri
yapmaktadir. Fakullte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

23.1. DEKAN

Fakulteyi dekan temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir. Dekan
kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak Uzere fakultenin aylikli 6gretim Uyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi
dekan yardimcisi olarak segmektedir. Baslica gorevleri:

e  Fakulte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte birimleri
arasinda dlzenli calismayi saglamak,

e  Her O6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor
vermek,

e  Fakultenin ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile rektorlige bildirmek, fakilte butgesi ile ilgili
fakllte yonetim kurulunun da goristni aldiktan sonra rektorltige sunmak,

e  Fakultenin birimleri ve her diizeydeki personel lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak,

e  Fakultenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistiriimesinde gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim ogretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yUrutilmesinde, bitln faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapiimasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

2.3.2. BOLUMBASKANI

Fakdlltelerde ihtiyac sayisinca bolimler kurulmustur. Bolim, bolim baskani tarafindan
yonetilmektedir. Bolim baskani bolimin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bolime ait
her tirll faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde ytritilmesinden sorumludur. Anabilim dall ve ana sanat
dallari bilim ve dallarindan olusur.

2.4, ENSTITU

Kendi alanlarinda birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisanststl diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagli Lisansisti Egitim Enstitisii
bulunmaktadir. Enstitl kurulu, enstitinin akademik bir organi olup kanunda belirtilen gorevleri
yapmaktadir.

Enstitl yonetim kurulu, idari faaliyetlerde enstiti mddirine yardimei bir organ olup Kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.
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2.41.  ENSTITUMUDURU

Enstitlyd, enstiti muadurd temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine
getirmektedir.

Enstiti mdduri kendisine calismalarinda yardimei olmak UGzere enstitinin aylikli 6gretim elemanlari

Enstiti midurd dekanlara verilmis olan gorevleri enstitl bakimindan yerine getirir.
2.5. YUKSEKOKUL

Kendi alanlarinda belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik veren ve egitim-o6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagli Yabanci Diller Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

Yiksekokul kurulu, Yliksekokulun akademik bir organi olup kanunda belirtilen gdrevleri yapmaktadir.
Yiksekokul yonetim kurulu, idari faaliyetlerde yliksekokul midurine yardimci bir organ olup kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

25.1.  YUKSEKOKUL MUDURU

Yiksekokul madirl kendisine calismalarinda yardimci olmak Uzere ylksekokulun aylikli 6gretim
elemanlari arasindan en c¢ok iki kisiyi ylksekokul middr yardimcisi olarak segcmektedir.

YUksekokul middiri dekanlara verilmis olan gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirir.
2.6. ARASTIRMA MERKEZi

Universitemizde egitim-dgretim ile arastirma-gelistirme alanlardaki uygulama ihtiyacinin
desteklenmesi faaliyetleri; Otomotiv Uygulama ve Arastirma Merkezi, Robot Teknolojilerive Akilli Sistemler
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite Sanayi isbirligi
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Deprem Mihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer
Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mobilya ve Ahsap Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yeni Nesil
Kompozit Malzeme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ormancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Elektrikli
Tasitlar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi calismalariile sirdurtlmektedir.

2.7. MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI

Universitemizde sanayiye acilan bir kapisi olmak, Universite sanayi isbirliginin gelismesine katk
saglamak, proses ve yiksek performansli Grlin gelistirmek, yeni nesil malzeme Uretimi veya malzemenin
ozelliklerinin gelistiriimesine yonelik kapsamli projeler olusturmak, tlkemizin bilimsel etkinlige katki
saglamak amaciyla Merkezi Arastirma Laboratuvari kurulmus olup faaliyetlerine devam etmektedir.

2.8. GENEL SEKRETERLIK

Bir Genel Sekreter ile iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli birimlerden olusmaktadir.

Genel Sekreterlige bagh Bilgi islem, idari ve Mali isler, Kiitliphane ve Dokiimantasyon, Personel,
Ogrenci isleri, Saglik Kiiltiir ve Spor, Strateji Gelistirme ve Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliklari olmak
Uzere sekiz daire baskanligi bulunmaktadir.

Daire Baskanliklari disinda Genel Sekreterlige bagli olarak Hukuk Miisavirligi ve Déner Sermaye isletme
MUdUrligu hizmet vermektedir.
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2.8.1. GENEL SEKRETER

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan rektére karsi
sorumludur. Genel Sekreter, kendisi ve kendisine bagl birimler aracilidi ile ilgili mevzuatta belirtilen
gorevleri yerine getirir.

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini
saglamak,

e Universite Senatosuile Universite Yonetim Kurulunda oya katiimaksizin raportérliik gdrevi yapmak; bu
kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Giniversiteye bagli birimlere iletmek,

o Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre dneride bulunmak,

e Rektorligln yazismalarini ylritmek,

e  Rektorligln protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek.

2.8.1.a. Bilgi islem Daire Baskani

o Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; editim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,
e Universitenin ihtiyac duyacagd diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,
e  Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.1.b. idari ve Mali isler Daire Baskani

e  Arag, gerec ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yaritmek,

e  Temizlik, aydinlatma, menkul mal bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

e Universitemizin tamaminin ihtiyacina ydnelik temizlik ve koruma giivenlik hizmetlerini yiiriitmek,

e Universitemizin diger birimlerinin taleplerine iliskin mal ve malzeme satin alma islemlerini yapmak,
e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.c. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

e Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

e  Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile bibliyografik
tarama calismalarini yapmak, verilecek benzeri diger gdrevleri yerine getirmek,

e  Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak,

e  Kituphanecilik alanindaki gelismeleriizleyerek yeni teknolojilerin kiittiphaneye girmesiicin calismalar
yapmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.1.d. Personel Daire Baskani

e Universitenin insan giicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistiriimesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

e Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

e Idari personelin hizmet 8ncesi ve hizmet ici egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.1.e. Ogrenciisleri Daire Baskani

e  Akademik takvim organizasyonunu yapmak,
e ik kayit ve ek yerlestirme organizasyonunu yapmak (stirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlamak),
e Ogrenci kimlik kartlarinin basim ve kimlik hologram uygulama islemlerini yapmak,
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° Ders kayit organizasyonunu yapmak (strecler, kayit kilavuzlarinin hazirlamak),

e Ogrencilerin sayisal bilgilerine iliskin kapsamli istatistikleri hazirlamak,

e  Yataygecis, ¢ift anadal ve yandal organizasyonlarini yapmak (siireg, basvuru ve kilavuzlari hazirlamak),

e  Kredive Yurtlar Kurumundan burs, 6grenim kredisi ve katki kredisi alan 6grencilerin takibini yapmak
ve 6grenim durumlarini Kredi ve Yurtlar Kurumuna bildirmek,

e  Yabanciuyruklu 6grenciler ileilgili islemlerini yapmak,

e Ogrenci disiplin cezalarin YOKSiS'e islemek ve gerekli yazismalari yapmak,

e  Ogrenci otomasyon sistemi ile ilgili stirecleri takip etmek,

e  Mezuniyetislemlerin takibi ve birimlerden gelen taleplere destek saglamak,

e  Diplomalarin ve diploma eklerinin basim ve dagitim islerini yapmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

2.8.1.f. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani

e (Ogrencive Personelin saglik hizmetlerini yiiriitmek,

e  (Glzel sanatlar ve spor alanlarinda calismalar ve gosteriler dizenlemek,

e QOgrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme,
ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak, Psikolojik danismanlik ve
rehberlik hizmetleriile 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarina ¢ézim aramak,

o Ogrencilericin oryantasyon programlari yapmak,

e  Gerekli hizmet Unitelerini (6grenci kantin ve lokantalari, okuma salonlari ile toplanti, sinema ve tiyatro
salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri) saglamak, bu ve benzeri diger tesisleri kurmak,
kiralamak, isletmek veya islettirmek, bu amaca yodnelik olarak Universitenin diger birimleri ve
dniversite disindaki kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde calismak, déner sermaye isletmeleri kurmak,

e  Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.1.g. Strateji Gelistirme Daire Baskani

e  Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hilkiimet programi ¢cergevesinde idarenin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tizere ¢alismalari yapmak,

e Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

e Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak,

e Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum ici
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dlzeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

e  YoOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

e  Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ydritmek,

° idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi calismalarini ylritmek,

e izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

e  Mevzuatl uyarinca belirlenecek bltce ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenedin ilgili birimlere gdnderilmesini
saglamak,

e  Bitce kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bitce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak,

e llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini ydritmek,
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Genel butce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ylritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak,

idarenin mdlkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
dizenlemek,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve yillik
yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken maliis ve islemlerini yliriitmek ve sonuclandirmak,
Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiritmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak; Ust yonetimin i¢c denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli
hazirliklar yapmak,

Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla ilgili
ihaleleri ylrttmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak,
Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
dizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimiile benzer isleri yiritmek,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

iDAREYE iLiSKiN BiLGILER

FiZIKSEL YAPI

Tablo 1. BTU Yerleskelerine Gére Bina Alanlari (m?)

Yildinm Bayezid Yemekhane, m? 2012 z 654 44,548
Yerleskesi PFL1, m? 2014 Z 260

PFL3, m? 2014 Z 260

PFL4, m? 2015 / 267

A Blok, m? 2015 Z+1+2+3+4 21,762

Spor Salonu, m? 2015 B+Z 3,218

PFL2, m? 2016 Z+1 403

B Blok, m? 2020 Z+1+2+3+4 6,790

Toplam, m? 33,614
Mimar Sinan A Blok, m? 2016 B+Z+1+2+3+4 16,641 112.340
Yerleskesi B Blok, m? 2016 B+Z+1 7,137

C Blok, m? 2016 B+Z+1 2,584

D Blok, m? 2018 Z+1 1,757

E Blok, m? 2016 B+Z+1+2+3+4 19,576

F1Blok, m? 2020 Z+1+2 2,121

F2 Blok, m? 2020 B+Z 4,364

L1Blok, m? 2021 / 418

G Blok, m? 2022 B+Z+1+2+3+4 24,926

Toilam, m? 79.527

eniliect
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar 3.026 Bilgisayar Parcalari 380
Ses, Gorlntd ve Sunum Cihazlari 621 Haberlesme Cihazlari 1.455
Aydinlatma Cihazlari 11 Seminer ve Sunum Demirbaslari 388
Enerji Tesisleri 1 Bilisim Malzemeleri 877

Tablo 3. Kitiphane Kaynaklari

Basili Kitap 22.993 |E-Veritabani 28
E- Kitap 7.978 Tez 637
E-Dergi 37.378 |Odiing Kitap 5.286

Tablo 4. Tasitlar

Binek

Pick-up

Midibus

Otobus

|

W(L/C.C‘/
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Tablo 5. Akademik ve idari Personel Sayisi

Profesor 75 Genel idari Hizmetler Sinifi 145
Docent 77 Saglik Hizmetleri Sinifi 3
Doktor Ogretim Uyesi 131 Teknik Hizmetler Sinifi 40
Ogretim Gorevlisi 88 Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2

Araihrma Gorevlisi 172 Yardimci Hizmetli Sinifi 17

Tablo 6. [sci ve Sézlesmeli Personel Sayisi

Temizlik Gorevlisi 31 Sozlesmeli Personel 40
Guvenlik Gorevlisi 45
Destek Gorevlisi 17

Tablo 7. Akademik ve idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

| |
KisiSayst | 13 | 95 | 141 | 130 [ 83 | 46 | 26 | g |
| |

| | |
KisiSayisi |13 ] 26 | &1 | 49 | 20 | 17 | 13 | 9
| | |

5. SUNULAN HiZMETLER
5.1. EGiTiM VE OGRETIM FAALIYETLERI

Tablo 8. Kiitliphane Hizmetleri

idealonline Siireli Yayinlar, Turcademy, Rosetta Stone, AYEUM, AKAGEV, Dataturkey ve ASIM veri
tabanlarinin abonelik islemleri gerceklestirildi ve kullanima sunuldu.

APA Psyinfo veri tabanina yonelik olarak Psikoloji bolimUinde ylz ylze egitim gerceklestirildi.

Badis yolu ile temin edilen kitaplarin kataloglama ve siniflama islemleri yapildi.

Kullanicilara toplam 1721 adet yeni kaynak dermeye katildi.

SOBIAD atif dizini kullanima sunuldu.

MathsciNet bibliyografik veri tabani kullanima sunuldu.

APA PsycArticle veri tabani kullanima sunuldu.

eBook Akademic Collection, Engineering Source, Sociology Source Ultimate veri tabanlari EBSCO
platformu Uzerinde deneme erisimine acild.

Kitahya Dumlupinar Universitesi Yabanci Diller Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi- DILMER ve
Kitahya Dumlupinar Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi-DPUSEM tarafindan
gelistirilen ve sertifikali egitimler sunan KODSIS platformu deneme erisimine acild.

Military Big Data veri tabani deneme erisimine acildi.

Tumer ALTAS Dil Egitim platformu deneme erisimine acildi.

World Library veri tabani deneme erisimine acildi.

2023-2024 akademik déneminde Universitemize kayit yaptiran yeni 6grencilerimiz icin hazirlanan
kitlphane oryantasyon sunumu gerceklestirildi.

W(L/C.C‘/
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Tablo 9. Ogrenci Hizmetleri

Lisans ve lisansiistii programlarin acilis dosyalarini hazirlama ve YOKSIS ABAYS yiikleme islemleri ile ilgili
strecler tamamlandi.

Universite yillik planinin YOKSIS ABAYS yiikleme islemleri ile ilgili siirecler tamamlandi.

2023-2024 Akademik yilinda 6grenci alimi yapilan lisans 6grencileri icin kontenjan belirleme ve
programlarin 0SYM kilavuzunda yayimlanan kosullarinin belirlenmesi ile ilgili siirecler tamamlandi.
2023-2024 Akademik takvimi hazirlanmasi ile ilgili sirecler tamamlandi.

2023-2024 Akademik yil 6grenci konseyi secim takvimi hazirlandi.

Harc ve katki paylari belirlendi ve Egitim-Ogretim Komisyonu giincellendi.

Secmeli ders havuzunun giincellenme islemleri tamamlandi.

isletmede Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsaminda firmalar ile yapilan protokoller web sayfasina
yUklendi.

isletmede Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsaminda firmalar ile yapilan protokoller 6grenci isleri bilgi
sistemine veri girisleri tamamlandi.

Ogrenci isleri Bilgi Sisteminde Isletmede Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsamindaki ders islemleri
tamamlandi.

Yiksekogretim Kurumlarinin Lisans Dizeyinde Fen ve Mihendislik Bilimlerinde Zorunlu Uygulamali
Egitim Goren Ogrencilere Odenecek Ucretlerin issizlik Sigortasi Fonundan Karsilanmasina iliskin Usul ve
Esaslar kapsaminda; isletmede Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsaminda bir dénem uygulamali
egitime katilan 6grencilere Ucret 6demeleri yapildi.

2023-2024 Akademik yilinda 6grenci alimi yapilan lisans 6grencileri icin kontenjan belirleme ve
programlarin 0SYM kilavuzunda yayimlanan kosullarinin belirlenmesi ile ilgili siirecler tamamlandi.
Sayilarla BTU sayfasiicin veriler diizenli olarak giincelleme calismalarn yirittlmektedir.

Ogrenci Bilgi Sistemi kullanimr ile ilgili olarak, akademisyen islemleri videolu anlatimi tamamlanarak web
sayfasina yiiklendi. Ogrenci, idari kullanicilar ile b&lim baskani/anabilim dali baskani icin calismalar
devam etmektedir.

Pedagojik Formasyon islemlerinin takibi ve Uludag Universitesinde formasyon alan égrencilerimizin
notlarinin otomasyona girisi yapildi.

2023 yiliicerisinde 2259 lisans 6grencisinin kayit islemleri gerceklestirildi.

2023 yiliicerisinde 1144 6grenci mezun olmustur. Bu 6grencilerin mezuniyet ve diploma basim islemleri
gerceklestirildi.

2023 yili gecis basvurulari tablodaki sekliyle gergeklesmistir. Basvurular 6grenci bilgi sistemi tGzerinden
online olarak alinmaktadir. Kazanan 6grencilerin basvuru, kayit ve intibak islemleri bolimler ile
koordinasyon icerisinde gerceklestirildi.

Tablo 10. Lisans Programlari

Gemi insaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi Denizcilik isletmeleri Yonetimi*1

isletme Sosyoloji
Psikoloji Uluslararasi iliskiler
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Mimarhk Sehir Bolge Planlama
ic Mimarlik*

Orman Endustrisi Mihendisligi Peyzaj Mimarlig
Orman Mihendisligi

1Heniiz 6grenci alimina baslanmamistir.

eu,élll/c,a/
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Kimya

BiyomUhendislik

Kimya Muhendisligi

Cevre Mihendisligi

Polimer Malzeme Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Makine Mihendisligi

Endlstri Mihendisligi

Matematik

Gida Mihendisligi

Mekatronik Mihendisligi

insaat Mihendisligi

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Tablo 11. Lisansusti Programlar

Akilli Sistemler Mihendisligi

Makine Mihendisligi

BiyomUhendislik

Matematik

Bilgisayar Mihendisligi

Mekatronik Miihendisligi (%30 ingilizce)

Biyokompozit Mihendisligi

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Biyoteknoloji

Orman Endustri Mihendisligi

Cevre Mihendisligi

Orman Mihendisligi

Endulstri Mihendisligi

Orman Miihendisligi (ingilizce)

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Orman Uriinleri

Enerji Sistemleri Mihendisligi

Orman Uriinleri (ingilizce)

Fizik

Peyzaj Mimarlig

Gida Mihendisligi

Polimer Malzeme Mihendisligi

ileri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

Psikoloji

is Saglig ve Glvenligi (Tezsiz)

Sosyoloji

insaat Mihendisligi

Sosyoloji (Tezsiz)

isletme

Sehir Planlama

isletme (Tezsiz)

Uluslararasi Ekonomi Politikasi

Kent Ormancilig

Uluslararasi Ekonomi Politikasi(Tezsiz)

Kentsel Tasarim

Uluslararasi iliskiler

Kimya

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Kimya Muhendisligi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Tezsiz)

Bilgisayar Mihendisligi

Kimya Muhendisligi

Biyoteknoloji

Makine Mihendisligi

Cevre Mihendisligi

Matematik

Elektrik-Elektronik Mihendisligi

Mekatronik Miihendisligi (%30 ingilizce)

Enerji Sistemleri Mihendisligi

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Fizik

Orman Endustri Mihendisligi

ileri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

Orman Mihendisligi

insaat Mihendisligi

Orman Miihendisligi (ingilizce)

Kimya

Polimer Malzeme Miihendisligi (%30 ingilizce)

Tablo 12. Ogrenci Sayilarinda Son 5 Yildaki Degisim

Mevcut Ogrenci 11.382 10.211 8.723 7.566 5.893
Lisans 8.954 8.072 6.927 5.916 4.841
LisansUsti 2.428 2.139 1.796 1.650 1.052
Lisansiistii Ogr. (%) 21 21 21 22 18
Yabanci Uyruklu Ogrenci (%) 14 12 8 5 1
Akademik Personel Basina Ogrenci (%) 21 19 19 17 14
Ogrenci Basina Kapali Alan (m?) 10 12 11 12 18
” . " ‘:
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5.2. AR-GE VE GiRIiSIMCILiK FAALIYETLERI

Tablo 13. Ar-Ge, Girisimcilik ve Diger Faaliyetlerine lliskin Tablo

Lisansiistii Programlardaki Ogrenci Sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi orani (%) 21,33
Ogrenci Sayisi/Ogretim Elemani Sayisi 20,96
Doktora mezun sayisi/6gretim Uyesi sayisi orani (%) 4,92
Doktora programindaki 6grenci sayisi/6gretim tyesi sayisi orani (%) 109,15
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi orani (%) 13,53
Doktora 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi orani (%) 2,72
Yabanci Uyruklu Ogretim elemani Sayisi/ Toplam Ogretim elemani Sayisi orani (%) 1,10
idari personel sayisi/ Toplam grenci sayisi orani (%) 2,98
idari personel sayisi/ Ogretim elemani sayisi orani (%) 62,61
SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayisi 286
Ogretim Uyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayisi 1,007
Ogretim Uyesi basina devam eden dis destekli proje sayisi 0,78
Devam eden dis destekli projelerin toplam butcesi 18.172.531,46
Devam eden dis destekli proje sayisi basina devam eden toplam proje bltcesi 81.127,37
Ogretim Uyesi basina tezli yiiksek lisans grenci sayisi 7,33
Ogretim Uyesi basina doktora 6grenci sayisi 1,09
Ogretim Uyesi basina yilik doktora mezun sayisi 0,04
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Alan sayisi 16
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Ogrenci Sayisi 12
Faal olan 6@retim Uyesi teknoloji sirketi sayis| 23

5.3. KURUMSAL HiZMET FAALIYETLERI
5.3.1. iDARI VE MALI HiZMETLER
5.3.1.a. Merkezi Yonetim Biitge Uygulamasi

2023 yili Universitemiz biitcesinin kullanilmasi ile ilgili olarak Ayrintili Finansman Programi hazirlanmis
olup Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitge Baskanliginca vize edilmistir. 2023 yili 7427 sayili Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile Universitemize tahsis edilen ddeneklerin ayrintili finansman programi kapsaminda
serbest birakma islemleri Cumhurbaskanh@l Strateji ve Bltce Baskanliginin e-bitge sistemi lzerinde
yapilmis olup ddenekler ayrintili finansman programi kapsaminda kullaniimistir. Harcama birimlerinin talebi
Uzerine, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2023 yili 7427 sayili Merkezi Yonetim Butce
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikidmleri cercevesinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yetki
dahilinde aktarma islemleri yapilmis, ayrica Cumhurbaskanligi Strateji ve Blit¢ce Baskanhginca da kurum igi
ve yedek 0deneklerden 6denek aktarma islemleri gerceklestirilmistir. 2023 yilinda ihtiyaca gore ve ilgili
mevzuat hikdmleri cercevesinde likit karsiligi ddenek kaydi, gelir fazlasi karsiligi 6denek kaydi ve sartli bagis
ve yardimlarin édenek kaydi Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yapilmistir. Ayrica kurumun talebi
Uzerine cari ve sermaye giderleri icin Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanhgindan izin alinarak
o0denek ekleme islemleri gerceklestirilmistir.

Bltce uygulama stlirecinin ana unsurlarini olusturan édenek ekleme ve 6denek aktarma gibi bltce
islemleri, 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20., 35.ve 40. maddeleriile Merkezi Yonetim
Bltce Uygulama Tebliginde belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda Ka-Ya ve e-bitge sistemi Gizerinden
yapilmis, Bltlnlesik Kamu Mali Yonetimi sisteminden gerekli onay islemleri gerceklestirilerek slrec
tamamlanmistir.

L{mi,[i,/ccé
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Universitemizin 2023 yilinda elde ettigi; 6rgiin dgretim, harc gelirleri, sartname satislarindan elde
edilen gelirler 6z gelirler aylik olarak birimimizce takip edilmis, harcama yetkililerinin talepleri ve ilgili
mevzuat hiikiimleri dogrultusunda biitge tertiplerine 6denek kaydi yapilmistir.

BTUne 2023 yili 7427 sayili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile 317.051.000,00.-TL ddenek tahsis
edilmistir. Yil icerisinde ihtiyaca gdre yapilan ekleme ve Strateji ve Bltce Baskanlidi bitcesindeki yedek
odenekten aktarma sonucu 472.940.437,52.-TL'ye ulasan toplam d&denedin 461.781.073,04.-TL'si
harcanmistir. Boylece % 99,45 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Bltce hazirlamaile ilgili yasal strecin baslamasiyla, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Bltce
Cadrisi ve Eki Bltce Hazirlama Rehberi, Yatirim Genelgesi ve Eki Yatirim Programi Hazirlama Rehberinde
belirtilen genel ilkeler, standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iliskin olarak kullanilacak cetveller,
tablolar, diger bilgi ve aciklamalar dogrultusunda bitce hazirlama galismalari yapilmistir.

Universitemiz 2024-2026 dénemini kapsayan biitce teklifleri tek bir kurumsal kod altinda kurumsal
siniflandirmanin Il ve IV. dizeyinde hazirlanip Ka-Ya ve e-bltce sistemine girilerek Cumhurbaskanlig
Strateji ve Bltce Baskanhgina sunulmustur.

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 30. maddesine istinaden, Universitemiz 2023 yili
bitgesinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerimizi
kapsayan 2023 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu dlizenlenerek Temmuz ayinda kamuoyuna
aciklanmistir.

5.3.1.b. i¢Kontrolve On Mali Kontrol

Her birim i¢c kontrol konusunda personeline bilinglendirme ve sahiplenme faaliyetlerini devam
etmistir. 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56 ve 57. maddeleri uyarinca; kamu gelir,
gider, varlik ve yiktimlUlUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurdtilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak dretilmesini amaclayan ic kontrol sisteminin Universitemizde olusturulmasina ydnelik
calismalar devam etmektedir.

Eylem Plani Hazirlama Grubu 2022 yil icerisinde yaptigi calismalar sonucunda ortaya cikardigi eylem
plani degerlendirme raporunu i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kuruluna sunmustur. Bu neticede yapilan
calismalara 2023 yilinda devam edilmis olup i¢ Kontrol Eylem Plani kapsaminda asagidaki calismalar
yapilmistir:

e  Yoneticiler tarafindan personel sayisinin yetersizligi ile ilgili riskler analiz edilerek gereken 6nlemlerin
alinmasi Universitemize yeni personelin alinma sulrecleriyle saglandi.

e  Yoneticiler; 2023 yihinda yurlrlige girmis olan idarenin risk ydnetimine iliskin birim risk analizlerini
incelendi. Universitemiz Risk Eylem Plani séz konusu veriler dahilinde tekrar yenilendi.

e Mevcut eylem planinin revize calismalari tamamlandi. 2024 Yili Universitemiz ic Kontrol Eylem Plani
uygulamaya konuldu.

2023 yihinda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ic Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar gercevesinde ydritiilmistir.

BTU i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Yénergenin 10. maddesi geregi taahhiit evraki ve sézlesme
tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlarii¢cin 5.000.000,00.-TL ve yapim isleri i¢cin 15.000.000,00.-TL'sini
asanlar kontrole tabi oldugundan, 2023 yilinda bu limitleri asan 2 adet ihale dosyasi 6n mali kontrole tabi
tutulmustur.

Devlet Universifesi 13
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5.3.2. PERSONEL HiZMETLERI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklari kapsaminda Universitemiz yoneticileri ve birim
temsilcilerinin katilimiyla Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi Turkuaz Salonda; 08.03.2023, 04.04.2023,
05.04.2023,10.08.2023, 23.11.2023 ve 25.12.2023 tarihlerinde calistaylar yapilmistir.

Universitemizin Stratejik Plani calistay, toplanti ve ekip calismalari neticesinde tamamlanarak taslak
hali Strateji Gelistirme Kurulunda gortstlmus olup Rektorlik Oluru ile nihai hale gelmistir.

TEKNIK & o) | 8  TEKNIK
UNivamsiTEsi =0 B o) Al UNIVERSITESI

P RS e O, i

Sekil 1. Universitemizin 2024-2028 Yili Stratejik Plani Calistaylar

Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi Turkuaz Salonda, 15 il (Kiitahya, Tekirdag, Yalova, Balikesir,
Sakarya, Bartin, Eskisehir, Diizce, Canakkale, Bolu, Kocaeli, Karabiik, Bilecik, Gebze, istanbul) ve 22
{iniversiteden gelen katilimet ile 15-16 Mart 2023 tarihlerinde "Temel Mali Tablolar Egitimi* Universitemiz
koordinatorliglinde dizenlenmistir.

Egitiminin acilis konusmasini Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Naci CAGLAR yapmis olup Temel Mali
Tablolar Egitimi Hazine ve Maliye Bakanligi Uzmanlari Oktay ARIDURU ve Erhan EMEKSIZ tarafindan
verilmistir.

Sekil 2. Temel Mali Tablolar Egitimi

Yerilike:
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Universitemiz personelinin 15.04.2023-14.04.2026 ({ic yil) ddnemini kapsayan maas promosyon ihalesi
21.02.2023 tarihinde yapilmis ve ihaleyi “Tirkiye is Bankasi” almistir.

Sekil 3. Banka Promosyon halesi

Sayistay Baskanligi ve Universitemiz isbirligi ile gerceklestirilen “Universitelere Yonelik Sayistay
Egitimi” 30.10.2023-03.11.2023 tarihleri arasinda diizenlenmistir. Egitim; 16 il (Afyon, Kiitahya, Yalova,
Balikesir, Sakarya, Bartin, Eskisehir, Diizce, Canakkale, Bolu, Kocaeli, Karabiik, Bilecik, Gebze, istanbul,
Zonguldak) ve 21 Giniversiteden 282 katilimci ile gergeklesmistir.

Egitimin acilis konusmalarini Sayistay Baskan Yardimcisi Ahmet TEZCAN ile Universitemiz Rektorii
Prof. Dr. Naci CAGLAR yapmustir. Universitelere Ydnelik Sayistay Egitimini Sayistay Baskanligi Egitim
Grubundan Haci Omer KOSE, Mehmet CIVGIN, Seval GURSES, Mustafa MESE, Kurtulus KUTAY, Tuncay
ARIDURU, islam KANDEMIR ve Kadir OZEN vermistir.

. BURSA TEKNIK
. ONIVERSITE!

Sekil 4. Universitelere Yonelik Sayistay Egitimi

Cumhurbaskanh@i Destek ve Mali Hizmetler Genel MidurlGgu Bilgi ve Belge Yonetimi Daire Baskani
Personeli Uzman Nida KAYALI tarafindan 16 Kasim 2023 tarihinde "Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" kapsaminda egitim verilmistir.

Protokol Ydnetimi Uzmani Nihat AYTURK tarafindan “Kamusal Yasamda Protokol ve Davranis Kurallari
Semineri Protokol Kurallar Egitimi 20-21Kasim 2023 tarihleri arasinda diizenlenmistir.

Universitemiz personeli ve dgrencilerine yemek ve saglik hizmeti sunulmustur.

Tablo 14. Yemek ve Saglik Hizmetleri

Ogrenci 166.733 174
Personel 31.350 898

L{mi,[i,/ccé
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5.3.3.  BIiLiSiM HiZMETLERI

Tablo 15. Bilisim Hizmetleri

EBYS'ye MERLAB E-imzali Deney Raporlari eklendi.

EBYS'ye Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Belgeleri entegre edildi.

EBYS'de kurumsal dijital arsiv i¢in belge st veri giris modull olusturuldu.

EBYS resmi yazisma kurallari yonetmenligine gore glincelleme islemleri yapild.
EBYS'de TOMER Sertifikalari e-imzali olarak alinmaya baslandi.

EBYS icin tim kullanici e-imzalari yenilendi.

EBYS mobil imza entegrasyonu yapildi.

EBYS'ye Genel Sekreterlik birim belge sorumlusu alani tanimlandi.

EBYS'de Sirekli Egitim Merkezi Sertifikalari e-imzali olarak alinmaya baslandi.
EBYS'de SDP (Saklama Sireli Dosya Plani) glincellemesi yapildi.

EBYS'ye excel tabanli belge ekleme modull entegre edildi.

MSY ve YBY sistem odalarinda bulunan sensplorer cihazlariicin GSM paketleri glincellendi.
idari gérevleri olan akademik personel icin yazicilar alindi.

Sistem odalari iklimlendirme, UPS ve klima bakimlari yaptirildi.

KDDB 6grenci bilgisayarlari PC glincellemeleri yapildi.

MSY ve YBY akilli tahta bilgisayarlarinin giincelleme is ve islemleri yapild.

MSY ve YBY kamera sunucu bakim-onarim islemleri yapildi.

MSY ve YBY gecis turnikeleri altyapi calismalari tamamlandi.

MSY ve YBY bazi siniflardaki akilli tahta sistemleri sokulip yeni kurulan siniflara montajlari yapildi.
BGYS Ydnetim Gdzden Gegirme Toplantisi (Ust Yénetim) calismalari yapildi.

ISO 27001 BGYS kapsaminda 3. Gozetim tetkikleri gerceklestirildi.

Kampiis disindan Universite yazilim ve programlarina erisim saglama hizmetleri verildi.
Matlab Akademik Lisans (Kampis Lisans)anlagmasi yapildi.

BIDB ve Microsoft Tiirkiye ile Azure platformu aktif hale getirildi.

Ogretim Uyelerine tasinabilir bilgisayar alindi.

Ogrenciler icin Office365 platformu aktif hale getirildi.

Kablosuz ag altyapi genisletme c¢alismalari yapildi.

Ogrenci ve yeni personel e-posta hesaplari acildi.

Ogrenci e-posta hesaplarinin otomatik acilmast igin entegre calismalari tamamlandi.
PC, laptop, monitor, ip telefon, projeksiyon vb. bilisim malzeme alimlari gerceklestirildi.
AD (Active Directory) sunucusu glincellenerek, glivenlik ve kullanim kolayligi saglandi.
MS, Adobe ve yazilim lisans alim ve kiralamalari gerceklestirildi.

SSL Sertifikasi yenilendi.

MYS (Merkezi Yazici Sistemi) Bakim Anlasmasi yapildi.

Kamera sunucu glincelleme islemleri yapildi.

Firewall cihazi yenilendi, glvenlik agiklari minimize edildi.

Telefon santrali yenilendi. Teknolojiye uygun hale getirildi ve eski telefonlar da sisteme dahil edildi.
Kapi gecis sistemleri gincellestirildi.

G blok icin bilisim altyapisi cihazlari alind.

Genel bilisim altyapisi glincellemesi icin sunucular alind.

Merkezi dosya paylasim sistemi icin depolama cihazi (NAS) alindi ve aktif hale getirildi.
Sistem odasi kesintisiz glic kaynagi (UPS) yedeklemesi yapildi.

Statik Transfer Anahtari(STS) cihazi ile kesintisiz enerji imkani sagland.

MSY Turkuaz salon dijital kiirst ve led ekran kurulumlari tamamlandi.

L{mi,[i,/ccé
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Tablo 16. Universitemizde Gelistirilen ve Giincellenen Yazilimlar

Haftalik derslik ve akademisyen bos-
doluluk programi:
dersprogrami.btu.edu.tr

Haftallk olarak hangi saatte, hangi derslerin oldugunun derslik
ve akademisyen bazinda takibinin yapildigi, haftalik ders
programlarinin raporlandigi ve akademisyen ve dersliklerin bos
doluluk oranlarinin grafiksel olarak gosterildigi web tabanli
programdir.

Kitliphane Rezervasyon Takip
Programi: openroom.btu.edu.tr

Bireysel ve grup calisma odalarinin belirli saat araliginda,
istenilen grup odasinin rezervasyonun yapildigi programdir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS):
ebys.btu.edu.tr

Universitemiz evrak is ve islemleri elektronik ortamda
gerceklesmektedir. Etkinlik bilgi formu streci olusturulmustur.
E-devlet kapisi Gzerinden belge dogrulama hizmeti ve 6grenci
otomasyon sistemi tzerinden 6grenci belgesi, transkript, e-
diploma ve gegici mezuniyet belgesi hizmeti vermeye
baslamistir.

Bursa Teknik Universﬂitesi Harcama
Yonetim Sistemi (BTU-HYS):
bys2.btu.edu.tr/hys

BTU-HYS, Universitemizin biitcesini yénetmek ve dogrudan
temin limitini takip etmek icin 2023 yilinda gincellenen bir
yaziimdir. Universitemiz harcama birimlerinin Merkezi Yonetim
Bitce Kanunu ile verilen denekleri BTU-HYS'de tanimlanir ve
gerceklestirecek satin almaislemleri Rektorlik denetimine tabi
tutulur. Ayrica, dogrudan temin (DT)ile yapilacak alimlarin takibi
ve kontrollinin gerceklestiriimeni saglamaktadir.

izintakip:
izintakip.btu.edu.tr

Tum personelinizin, saglik, gérevlendirme vb. bilgiler ile
yonetici bazinda EBYS sisteminden verilen vekaletlerin takip
edildigi, personel otomasyonu ve EBYS ile entegreli calisan web
tabanli bir programdir.

Eksik Bilgi Kontrol Sistemi:
intranet.btu.edu.tr

btu.edu.tr alan adli sayfalardaki personele ait eksik bilgilerin
listelendigi web tabanli programdir.

Ders Programi Uygulamasina Kare Kod
Yazihmi

Dersliklerin girislerine asilan ders programlarina kare kodlar
eklenmistir. Bu sayede 6grenciler ders programlarini
telefonlarina indirebilmektedir.

Merkezi Yazici Sistemi (MYS) Raporlama
Arayuzi Yazilimi

Merkezi yazici sisteminden tim birimlerden alinan ¢ikti
sayilarinin glin-ay-yil bazinda raporlanmasiicin gelistirilen web
uygulamasidir.

Universite Bilgi Yénetim Sistemi (BYS):
bys.btu.edu.tr

Yeniden gelistirilen yazilim ile tim veri girislerinin tek bir
noktadan yapiimasi planlanmistir. Bu baglamda glincellenen
yeni gelistirilen moddiller ile bittnlesik yonetim sisteminin
kapsami genisletilmistir.

Teknik Destek ve Ariza Takip Hizmetleri:
bys.btu.edu.tr/istalep

Universitemiz bilisim cihazlarinda meydana gelen teknik
arizalarin daha hizl bir sekilde ¢6ziime kavusturulabilmesi, is
siralamasinin dogru bir sekilde yapilabilmesi, hangi alanda is
yogunlugunun oldugunun ve yil boyunca ne kadar soruna ¢ézim
dretildiginin tespiti amaciyla gelistirilen is takip programi,
ingilizce olarak hizmet vermeye baslamistir.

BTUIMER

Universitemiz ile ilgili her tiirlii soru, gériis, dneri, sikayet ve
taleplerin internet sayfamiz ve Telegram uygulamasi tizerinden
yapilabilecegdi cevrimici platformdur.

YOKSIS web servisinden veri
glncellenmesi

YOKSIS web servisinin degismesi sonucu sistemin
kutlphanesindeki uyumsuzluklardan dolayi yeniden yazildi.

sifre.btu.edu.tr

Altyapi glincellemesi sonrasi personel sifre islemleri sayfasi
glncellenmistir.

ogrencisifre.btu.edu.tr

Ogrencilerin ilk kez kaydolduklarinda e-postalari otomatik
olusturulup, OBS sisteminde kayitl cep telefonlarina veya e-
posta adreslerine bilgilendirme yapilmasini saglayan yaziimdir.
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5.3.4. MEKANSAL HiZMETLER

Tablo 17. Muhtelif is Kapsaminda Bliyiik Onarim Calismalari

Bati Kapisi Ferforje isi %]7//003?)//2200223?; 94.400,00
BTU Personel Lokali ve Glivenlik Kuliibesi Tadilat isi 1177//%33//22002233_ 411.702,00
Muhtelif Klima Bakim Onarim isi 2077//00?2{/22002233_ 110.743,00
Dis iliskiler Ofisinin Tadilatinin Yapim isi 3007//%‘2//22%2233_ 160.804,60
YerleskeIQrQe Bulunan Asansdrlerin Onarimlarinin 09/03/2023- 29 588 50
Yapilmasi Isi 07/04/2023 '

BTU Bati Giris Kapisi Ledli Tabela Yapiimasi isi ‘7;17//%34//22%2233 100.300,00
Egepk”tr:ta(—slliil;ktronlk BolUmu Laboratuvar Tadilat 2%//%2//22002;%— 495.600.00
MSY A Blok Cam Bdlme Demontaj-Montaj Isi 1285//0041{/2200223\7; 60.062,00
MSY A Blok Cephe Cam Degisimi isi %2//%%//22002;3_ 14.514,00
Su Sondaj Kuyusu Motor ve Pompa Degisim Isi 22%//%77//22002233_ 55.041,60
BT Duvar Uzeri Isikli Kutu Harf Tabela Yapim isi %‘7’7//%78/ /22%2233 510.000,00
MSY B Blok Turkuaz Salon Tadilati %17/;)089//2200223?; 353.520,00
Gdiil Kbsesi ve Mtf Acilir Pencere Yapilmasi isi ﬁgﬂ%//zz%g 11.0049.000,00| 402.000,00
Hirdavat Malzemesi Alim isi 25;2%?%%2233_ 71.664,00
Reklam imalatlarinin Yapilmasi isi 25;2%?%%2233_ 418.620,00
Erguvan ve Yesil Salon Sahne Tadilati isi 130//0]%//22%22‘7%_ 447.600,00
Isitma Kazanina Ait Ekomikser Onarim isi 1275?0//2200223\7; 28.200,00
YBY B Blok Gri Su Onarim isi 1232//1}]//22002233 48.360,00
YBY Personel Yemekhanesi Tadilat isi 181/01%//22002233_ 504.000,00
G Blok Atik Su pompasi Degisim Isi 23//%//%%%33 90.000,00
F1Blok Cati Yaliimi Yapimast isi %(32//1122//2;%%33‘ 504.000,00
MSY G Blok Otopark Kapisi Yapiimast isi 1231//]]12//2200223\7; 46.800,00
Muhtelif Laboratuvar imalatlari Yapilmast isi 223//]112//2200223?; 372.000,00
G Blok Su Drenaji ve Asma Tavan Tamiri Yapilmasi Isi 2202//]122//22%2233_ 84.000,00
Erisebilirlik Hissedilebi‘lir‘YUzey ve BiyomuUhendislik 06/12/2023- 510.000.00
Laboratuvar Yapiimasi Isi 22/12/2023 '

L{mi,[i,/ccé
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Tablo 18. Etit Proje Calismalari

2023 yiliicerisinde faaliyette bulunulmamistir.

300.000,00

2023 Yiliidare
Faaliyet Raporu

0,00

Tablo 19. Yayin Alimi

Muhtelif Yayin Alimlari

01.01.2023-

31.12.2023

1.053.000(1.052.257,34

Tablo 20. Kampds Altyapisi Calismalari

. - 04/04/2022-
MSY 3 Etap Altyapi Elektromekanik Yapim Isi 19/01/2023 3.979.785,77
MSY Elektrik ve Mekanik Altyapi imalatlari Yapilmasi isi 03/07/2023- 14.978.316,45
Devam ediyor
y - - 12/09/2023-
Sogutma Kulelerinin Devreye Alinmasi Isi 91/09/2023 20.771,21
Motor Koruma Salteri Degisimi Isi 11/08/2023- 14.400,00
25/09/2023 95 700.000
Isi Merkezi Isitma Sistemi Yalitimi ve Sogutma Kulesi Pis | 03/10/2023- o 170.497.20
Su Tesisatl Yapilmasi Isi 11/10/2023 U
- 21/08/2023-
MSY Totem Tabela Yapilmasi Isi 93/10/2023 516.000,00
Sogutma Kuleleri Kimyasal Dozajlama Sistemi Kurulmasi | 21/09/2023- 55.800 00
Isi 25/09/2023 T
. . - 12/10/2023-
MSY Kafe, Altyapi ve Cevre Dlizenlemesi Yapim Isi 95/12/2023 3.600.000,00

5.3.5. SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER
5.3.5.a. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo 21. Sosyal ve Kliltirel Faaliyetler

Yaslilar Haftasi Fethiye Dortcelik Huzurevi Ziyareti Toplumsal
Kanserle Micadelede Erken Teshis ve Onemi Toplumsal
Geleneksel Ramazan Senligi Toplumsal
Saglk igin Hareket Et Ginu YdrlyUsu Toplumsal
31Mayis Dlinya TUtlnsidz Gunl "Bugtin Degilse Ne Zaman' Toplumsal
Dinya Spagetti Gunu Toplumsal
.. . 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlama Etkinligi Klltlrel
Ozel Gln ve - ; — =
Haftalar 11 EylUl Bursa'nin Kurtulusu Kutlama Etkinligi Kulturel
Cumhuriyetimizin 100.Y1l Kazanimlari Kilturel
29 Ekim Ydrdydsu Kilturel
Cumhuriyetin 100.Y1linda 100 Pedal Ceviriyoruz Toplumsal
Gazi Mustafa Kemal Atatlirk'i Anma Gezisi Klltlrel
10 Kasim Anma Programi 85 Yildir Sénmeyen Isik Kilturel
Karabag Zaferi 3. YildonUmU Kutlamasi Toplumsal
3 Aralik Dinya Engelliler Farkindalik GinU Toplumsal

W(L/C.C‘/
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iletisim Becerileri Semineri Toplumsal
Son Teknoloji Bilgisayarlarda Gorme Modelleri Bilimsel
Gelecekte Daha Giivenli Diinya icin Yeni Yaklasimlar Toplumsal
internet ve Sosyal Medya Bagimliliginin Gencler Uzerinde Etkisi Toplumsal
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Semineri Bilimsel
Hep Birlikte Engelsiz Yarinlara Toplumsal
Demir Esasl Metallerin Dokim Prensipleri Bilimsel
Bulut Bilisim ve Gelecek Bilimsel
Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Toplumsal
Mulakat Simulasyonu Toplumsal
Gelecede Bakis: Yapay Zeka Etigi ve Uygulamalari Bilimsel
Future Engineering Summit Bilimsel
Kritik Karar Sistemlerinde Yapay Zeka Bilimsel
Dijital D6nlisimde ERP Bilimsel
Seminer Hayvan Sevgisi Asilama Semineri Toplumsal
Girisimcilikte Basarili Olmanin Sirlari Girisimcilik
Kariyer Zirvesi: Gelecege Adim Toplumsal
Otonom Arac Teknolojileri Bilimsel
Otonom Siris Yazihm Teknolojileri Semineri Bilimsel
Telekominikasyon Sektorindeki Yenilikler Bilimsel
Endistriyel Kalite Test ve Goriintii isleme Yazilimlari Bilimsel
Duygu Durumlariyla Bas Etme Becerileri Bilimsel
Endustri 4.0 ve Dijital Dontsim Bilimsel
Mulakat Teknikleri ve Kariyer Gelisim Firsatlari Toplumsal
Stres ve Basa Cikma Yollari Bilimsel
Genclerde Engelli Farkindahginin Gelistirilmesi Toplumsal
Yeni Nesil Liderlik Toplumsal
Madde Bagimliligi Semineri Toplumsal
Kimya Sektorliinde Girisimcilik Bilimsel
Sempozyum Bursa Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Sempozyumu Bilimsel
Calistay / Ogrenci Calistay _ Bilimsel
Workshop Mars Cok Uluslu Ara$t|rtna“Ussy Tasarlm Calistay! B|"I|rT'1‘seI
Yaratici Yazarlik Hayalgicu Gelistirme Kulturel
Kariyer Yolculugunda Farkindalk Toplumsal
Beynimizdeki Sir Bilincalti Bilimsel
Bir Arama Kurtarmacinin Enkazdan Ogrendigi Hayat Kurtaran Davranislar |Toplumsal
iklim Degisikligi: Kuraklik ve Dogal Afetler Bursa Paneli Bilimsel
Dijital Platformlarin Gelecegi Bilimsel
Yaratici Drama Isiginda Hayir Diyebilmenin Glicl Kilturel
BTU Geleneksel 6. Havacilik ve Savunma Giinleri Bilimsel
ICT Academy Talks Kilturel
israil-Filistin Savasi Konulu Miinazara Kltiirel
Panel / Soylesi |Sektdrel Soylesi Bilimsel
2. Otomotiv Kariyer Zirvesi Bilimsel
Armagedon Savasil Kilturel
Liderlik Zirvesi Toplumsal
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Zirvesi Toplumsal
iletisimin Kariyer Uzerine Etkisi Kltiirel
BILINKAVBIlim inovasyon ve Kariyer Yenilikcilik
G101 Zirvesi Girisimcilik
Vaka Analizi: Komorbid Psikopatoliji Oriintlsiinde Elektik Yaklasim Toplumsal
Proje Uzmanhgi: Tecribelerden Miinazara Etkinligine Bilimsel

Yerilike:
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Afet Surecinin Topluma Yansimalari Toplumsal
Surdurllebilir Girisimciligin Yarin Girisimcilik
Sektorde Dijital Dondsim Zirvesi Bilimsel
Otizm Spektrumunda Farkliliklar: Anlamak ve Desteklemek Toplumsal

Konferans - . PTT—
EndUstride Inovasyon Yonetimi Yenilikcilik
Mesele insanlik Mesele Gazze Toplumsal
Filistin Bizi Neden ilgilendiriyor Toplumsal
Elektrifikasyon/Dekarbonizasyon Hedefi Enerji Depolama Teknolojileri Bilimsel
Pitching Egitimi Bilimsel
Etkili Linkedin Kullanimi Toplumsal
Excel-1ve Excel-2 Egitimi Bilimsel
Dijital Pazarlama Egitimi Girisimcilik
Mulakat Teknikleri Egitimi Toplumsal
Anahtar Gonullalik Egitimi Toplumsal
Python Egitimi Bilimsel
Temel Algoritma Egitimi Bilimsel

. A-Spice Egitimi Bilimsel

Egitim Proje Yonetimi Eqitimi Bilimsel
AFAD Egitimi Toplumsal
Temel JavaScript Egitimi Bilimsel
isaret Dili Egitimi Baslangic Semineri Toplumsal
Speaking Club Kilturel
Zihin Sistemi ve D6nlstUm Egitimi Kilturel
Stres Yonetimi ve Rahatlama Teknikleri Egitimi Bilimsel
Evlilik Oncesi Egitim Toplumsal
Yenilenebilir Enerji Farkindalik Egitimi Bilimsel
Kocayayla Doga Kamp Doga
Devecikonagi ve Ulubat HES Ziyareti Bilimsel
Kalamis Huzurevi Ziyareti Toplumsal
Yildinnm Belediyesi Hayvan Barinagi Ziyareti Toplumsal
Yigitali Koyl Gezi Etkinligi Toplumsal
4. Perseid Meteor Yagmuru Gozlem Etkinligi Doga
Ericek Goleti 100. Yil Kampl Doga
Orhaneli Koy ilkokulu Ziyareti Sosyal
Mese Palamudu Toplama Doga
Bursa Atatlrk Evi Mizesi Kilturel
Mert Yazilim Teknik Gezi Bilimsel
Mese Palamudu TUlpleme - Kdy Okulu Gezisi Doga

Gezi Sqnlab Firmasina Teknik Gezi Bilimsel
TUREK 2023 -12. Tlrkiye Rizgar Enerjisi Kongresi Bilimsel
Bursa Goc Tarihi Mizesi Kilturel
iznik Kiiltiir Gezisi Kiilttirel
TUYAP Fuar Gezisi Kiilttirel
Engelsiz Yasam Fuari Farkindalik Zirvesi Toplumsal
UEDAS Gezisi Bilimsel
TRT World Forum Kilturel
ipek Kagit Gezisi Bilimsel
istanbul Kitap Fuari Kltiirel
inegdl Kiiltlr Gezisi Kltiirel
Ermetal Mesleki ve Teknik Gezisi Bilimsel
HUSS Mihendislik Mesleki ve Teknik Gezisi Bilimsel
GUHEM Bilim Fuari Gezisi Bilimsel

Yerilike:
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IDEF'23 16'nci Uluslararasi Savunma Sanayi Fuari Bilimsel
2023 - 2024 Akademik Yili Ogrenci Topluluklari Oryantasyonu Kilturel
Exposhipping2023 istanbul Fuar Bilimsel
Narkorehber Genclik Moduli Toplumsal
Fig Bilgi Yarismasi Kilturel
Ulke Tanitim Etkinligi Kltiirel
Film izleme Etkinligi Suzume No Tojimori Kltiirel
Losev Tanitim Semineri Toplumsal
Kaplikaya Doga Fotografciligi yarismasi Doga
Attack On Titan Film Kilturel
Game Day Kilturel
Tirk Yemekleri insan Olsaydi Resim Sergisi Kilturel
Huss Mihendislik Tanitim Semineri Bilimsel
Teamfight Tactics Kilturel
Sergi, Sunum, |KimiCon Filmi Kdltdrel
Tanitim, Fuar, |Bilim Kurgu Kutu Oyunlari Kilttrel
Festival, Origami Japon Kagit Katlama Kilturel
Etkinlik, Tlrk Mizigi Konseri Kilturel
Konser, 10. Geleneksel Genc Mihendisler Sergisi Bilimsel
Yarisma Teknofest 2023 Havacilik Uzay ve Teknoloji Festivali Bilimsel
9. Rektorlik ve Genclik Kupasi Spor Turnuvasi Sportif
Makarna Kopri Tasarimlari Bilimsel
Gulz Donemi Satranc Turnuvasi Bilimsel
Balkanlarda Avrupa Birligi Projeleri Tanitimi Toplumsal
Cibuti ve Somali Ulke Tanitimi Kiltiirel
Kutu Oyunlari Kilturel
Anime-Japonca Karaoke Kilturel
Sosyolojik Tiyatro incelenmesi Kilturel
Golyazi'da Gun Batimi Fotograflari yarismasi Doga
En Goniilliiler Odiil Téreni Sosyal
Engelsiz Yilbasi Eglencesi Kilturel
Universitemi Bana Sor Sosyal
Kalite Calismalari Bilgilendirme Semineri Bilimsel
11. Geleneksel Genc Mihendisler Sergisi Bilimsel

2023 yiinda dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve sosyal kapsayiciliga iliskin dizenlenen
proje, panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet, 6dil téreni vb. faaliyet sayisi 30'dur.

5.3.5.b. Saglik, Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik (PDR) Hizmetleri

2023 yilinda mevcut revirlerimizden 174 6grenci ve 898 personel olmak Gizere toplamda 1.072 kisi saglik
hizmeti almis ve 773 bireysel psikolojik gériisme yapilmistir. Universitemiz biinyesinde barinma imkani
bulunmadigindan barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

5.3.5.c. TEKNOFEST Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali

Tarkiye'nin milli teknoloji hamlesini gerceklestirmeyi ve bagimsiz glcli bir teknolojiye ulasmasini
amaclayan Teknofest-2023 Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali kapsamindaki yarismalara 55 takim ile
basvuru yapan Universitemiz 8grencileri, elektrikli araclar, insansiz hava araclari, bilisim, model uydu, ugan
araba tasarimi, biyoteknoloji ve inovasyon gibi birgok kategoride 12 6grenci takimiyla finallere katilmaya hak
kazanmistir. Ayrica asagida kategorileri ve dereceleri belirtilen takimlarimiz Teknofest-2023 Havacilik, Uzay
ve Teknoloji Festivalinde basaril bir yarisma streci elde ederek Bursa'nin ve tGlkemizin gururu oldu.

b{mi,[i,/ccé
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5.3.5.d. Topluluk Calismalari

Tablo 22. Ogrenci Topluluklarinin Diizenledigi Faaliyetler

Alternatif Enerjili Tasitlar Toplulugu 65 2
Bilim, Fikir ve Sanat Toplulugu 40 1
Bilisim ve Kodlama Toplulugu 795 4
Biyoteknoloji ve inovasyon Toplulugu 181 2
DSC Toplulugu (Development Student Club) 402 2
HSD Toplulugu (Huawei Student Developers) 274 1
Ekolojik Farkindalik Toplulugu 85 -
Endustri ve Dijital Dontsim Toplulugu 377 5
Ekoturizm Toplulugu 460 3
Elektrikli Araclar ve Otonomi Toplulugu 64 1
Gemi ve Denizcilik Toplulugu 140 1
Genc Biyonanotek Toplulugu 74 1
Genc Kimya Toplulugu 302 1
Genc Liderler Toplulugu 60 4
Genc Matematikeiler Toplulugu 170 1
IEEE Ogrenci Toplulugu 480 13
Kadin Muhendisler Toplulugu 400 1
Kalite Toplulugu 487 2
Kripto Para ve Finansal Okuryazarlik Toplulugu 200 1
Lojistik Toplulugu 138 2
Makine Teknolojiler ve Robot Otomasyon Toplulugu 472 1
Malzeme Teknolojileri Toplulugu 60 2
Modern Yapi Toplulugu 220 2
Peyzaj ve Tasarim Toplulugu 60 1
Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugu 250 1
Proje Atolyesi Toplulugu 65 1
Strdurllebilir Cevre Toplulugu 120 1
Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugu 80 -
Uzay, Havaclilik ve Savunma Sanayi Toplulugu 156 3
Yenilenebilir Enerji Toplulugu 126 6
Agora Toplulugu 20 1
Bilim Kurgu ve Fantastik Kurgu Toplulugu 380 5
Diplomasi ve Dis Politikalari Arastirma Toplulugu 163 2
Edebiyat ve Sinematek Toplulugu 18 -
Fikirile Gelecek Toplulugu 268 30
Fotografcilik Toplulugu 131 2
Geng Fikirler Toplulugu 278 12
Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugu 300 3
Kafkasya Kultiru Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugu 98 -
Kisisel Gelisim Toplulugu 250 -
Kritik ve Analitik Distinme Toplulugu 40 4
Kus Gozlem Toplulugu 20 -
Manga ve Anime Toplulugu 213 5
Muzik Toplulugu 556 4
Politik idea Toplulugu 100 -
Resim Toplulugu 27 2
Sinema Toplulugu 20

Tasarim Toplulugu 150 -
Tiyatro Toplulugu 172 e

Yerilike:
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Tirk Diinyasi Ogrencileri Toplulugu 25 1
Uluslararasi Ogrenci Toplulugu 500 6
Engelsiz Universite Toplulugu 20 8
Genc Kizilay Toplulugu 300 4
Genc Tema Toplulugu 40 3
Genc Yesilay Toplulugu 179 3
Hayvanlari Anlama ve Koruma Toplulugu 48 5
insani Yardim Toplulugu 20 3
LOSEV Fayda Toplulugu 137 1
Ortak Akil Toplulugu 288 4
Sosyal Calismalar Toplulugu 140 1
Toplum Goénulltleri Toplulugu 426 10
Arama-Kurtarma Toplulugu 40 -
Ata Sporlari Ve izcilik Toplulugu 20 -
Buz Sporlari Toplulugu 233 -
Bursasporlular Toplulugu 20 -
Doga Sporlari Toplulugu 1.600 3
E-Sporlar Toplulugu 400 2
Gida ve Saglikh Yasam Toplulugu 364 4

1

Yenilikii Strateji ve Satrani Toilului“u 151

5.3.6. STRATEJIK VE KALIiTE YONETIMi FAALIYETLERI

e 2022 Yl Faaliyet Raporu ve Yatirim Plani hazirlanarak duyurulmustur.

e  YoOnetim ve planlama calismalarin sistematik olarak ve entegrasyon saglanarak surdurilebilmesi icin
bir yazilim Gzerindeki calismalari devam etmektedir.

e Universitemiz Stratejik Planiyla birlikte temel amac ve hedefler belirlenerek faaliyetleri
gerceklestirecek sekilde 2024 Yil Performans Programi hazirlanmistir.

e  2024-2028 Yili Stratejik Plan galismalari tamamlanmistir.

e Sayilarla BTU sayfasinin tasarimi, giincellenmesi ve takip edilmesi yapilmistir.

e 2022 yili Kurum ic Degerlendirme Raporu ve Kurum Gésterge Raporu tamamlanmustir.

e  Kalite Giivencesi faaliyetleriyle ilgili PUKO cevrimleri; Stratejik Plan izleme Raporu, Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu ve Danisma Kurulu Eylem Plani kapsaminda ¢alismalar tamamlanmistir.

D. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Universitemiz Ozel Biitceli idare olarak 5018 Sayili Kamu Mali Ynetimi ve Kontrol Kanunun, 5436 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 12. maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin (A) bolimiinde sayilan
Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri icerisinde yer almaktadir. 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde Ust yoneticilerin, 31 ve 32. maddelerinde harcama
yetkisi ve yetkilisini 33.maddesinde giderin gergeklestiriimesine iliskin yontemler agikca belirlenmistir.

Universitemiz ydnetim ve i¢ kontrol sistemini kanuna uygun olarak olusturabilmek icin teskilat yapisini
dizenlemis, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun ve bu kanunun ilgili maddelerine
istinaden ¢ikartilan yonetmelik, teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak islemlerini yGrdtmdastdr. 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en st
yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani Ust yoneticidir. Bakanliklarda Ust
yéneticiyi Cumhurbaskani belirler. Ust ydneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
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sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kottye kullaniminin 6nlenmesinden, maliyonetim
ve kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar. Ust ydneticiler, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢c denetgiler ile araciligiyla yerine
getirirler, denilerek kanunda gorevliler ve sorumlular acikca belirlenmistir.

Universitemizde gelir, gider, varlik ve yikimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesi, kanunlara ve dizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesi, her turld mali karar ve
islemlerde usulsilzlik ve yolsuzlugun 6nlenmesi, karar olusturmak ve izlemek igin dizenli, zamaninda ve
guvenilir rapor ve bilgi edinilmesi, varliklarin kotlye kullanilmasi ve israfini dnlemek ve kayiplara karsi
korunmasini saglamak amaci ile harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
yUratllen 6n mali kontroligin su dizenlemeler yapilmistir: 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 15'inci maddesi,
5018 sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 58 ve 60. maddeleriile 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili
3.Mikerrer Resmi Gazetede yayimlanan i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara gore
hazirlanan Universitemiz Senatosunun 30/03/2023 tarihli ve 2023-05 sayili oturumunda karara baglanan
BTU i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol islemleri Yonergesi ile belirlenmistir.

2023 yiinda yapilan 6n mali kontrol islemlerinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanhginca, mal ve hizmet
alimlarinda KDV hari¢ 5.000.000,00 TL'yi, yapim islerinde 15.000.000,000 TL'yi asan giderlerde, her tirli
taahh(t ve s6zlesme tasarilarinin taahhiide girisilmeden (sézlesme imzalanmadan 6nce) 6n mali kontrol(
yapilmakta olup; bu tutarlarin altinda kalanlar ise uygunluk denetimine tabi tutulmustur. Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler asagida belirtilmistir:

e  TaahhUt evraki ve s6zlesme tasarilari,
e Odenek aktarma islemleri,

e  Kadro dagilim cetvelleri,

e  (Geciciiscipozisyonlari,

e  Yan ddeme cetvelleri.

Gelir, gider, varlik ve yakimlUliklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler
birimi tarafindan idarenin butcesi, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim bltce
kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk yéntnden kontrol edilerek kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasi acisindan degerlendirilmektedir.
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Il AMAC VE HEDEFLER
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UNIiVERSITESI

2023 Yiliidare
Faaliyet Raporu

TEKNIK

iDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI

Amac 1. Nitelikli ve yenilikgi
egitim-0gretim faaliyetleriile
arastirmaci ve girisimci
bireyler yetistirmek

Hedef 1.1. Egitim-0gretim alt yapisini gelistirmek

Hedef 1.2. Egitim-6gretimi strekli iyilestirmek

Hedef 1.3. Lisansusti programlarin gesitliligini ve sayisini artirmak

Hedef 1.4. Uluslararasi hareketliligi nicelik ve nitelik olarak artirmak

Hedef 1.5. Mezunlarin istihdamini artirmak

Amagc 2. Oncelikli alanlarda,
bolgenin ve Ulkenin ihtiyaclari
dogrultusunda, disiplinler
arasl, yenilikci ve girisimcilik
odakli arastirmalar yapmak

Hedef 2.1. Arastirma altyapisini gelistirmek

Hedef 2.2. Ulusal ve uluslararasi paydaslarla arastirma isbirligini artirmak

Hedef 2.3. Girisimcilik faaliyetlerini artirmak

Hedef 2.4. Arastirma faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak artirmak

Amac 3. Kaynaklarin
surdurilebilir ve verimli
kullanildigi engelsiz ve islevsel
mekanlarda paydas odakli bir
kurumsal isleyis gelistirmek

Hedef 3.1. Mali kaynaklari artirmak ve gesitlendirmek

Hedef 3.2. Nitelikli personel istihdamini saglamak, strdirmek ve sirekli
gelisimini desteklemek

Hedef 3.3. Engelsiz ve islevsel mekanlar olusturmak

Hedef 3.4. Kurumsal yonetisim streclerini iyilestirmek, paydas katilimini
saglamak ve memnuniyetini artirmak

Hedef 3.5. Dis paydaslarla isbirlikleri gelistirmek, iletisimin ve etkilesimin
surekliligini saglamak

Hedef 3.6. Verimliligi artirmak ve kurumsal hafizayi koruyarak
slrdurdlebilirligi desteklemek tzere hizmetleri Bilgi Teknolojileri destekli
hale donUstlrmek

Amag 4. insanliga ve dogaya
sayqill, girisimci ve katilimci
bir anlayisla, toplumun
gereksinimlerini karsilamak ve
yasam Kkalitesini artirmak

Hedef 4.1. Ulusal ve uluslararasi doga ve sosyal sorumluluk projeleri
gerceklestirmek

Hedef 4.2. Paydaslarin yasam kalitesini artirmak, yasam boyu 6grenmeyi
desteklemek
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&@ BURSA TEKNIK 2023 Yiliidare
<9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

B. POLITIKALAR VE ONCELIKLER
1 TEMEL DEGERLERIiMiz

Yenilikgilik
Girisimcilik
Ozqlirlikeliik
Elestirel Distnce
Uretkenlik
Katiimcilik
Paylasimcilik
Cevreye Duyarlilik
Toplumsal Duyarlilik

T Tae e o0 oo

TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

g

PG1.2.2 (Lisansustl programlardaki 6grenci sayisi)/ (Toplam 6grenci 2133 26
sayisi) orani

PG 1.2.3 |(Ogrenci sayisi)/ (Akademik personel sayisi) orani 20,96 17,7

PG 1.2.4 |URAP Tip Fakiiltesi Olmayan Universiteler Siralamasi 74 13

PG 2.2.1 |Ogretim lyesi basina devam eden dis destekli proje sayisi 0.24 0,20

PG235 Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi listesinde ilk 50 L4 X
arasinda yer almak

PG 2.4 2 Ogretim Uyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde 0,94 13
ortalama yillik makale/ derleme sayisi

PG 3.2.4 [Personel memnuniyeti puani(min.) 80%
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&@ BURSA TEKNIK 2023 Yiliidare
<9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

1. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1 BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

Tablo 23. 2023 Y1l Biitce Gerceklesme Tablosu

Personel Giderleri 197.953.000| 315.865.235,75| 315.329.077,35
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 28.683.000 40.322.903 40.295.728
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.837.000 50.740.573 43.816.856
Cari Transferler 4.778.000 8.761.725 8.134.464
Sermaye Giderleri 49.800.000 57.250.000] 54.204.946,10

Tablo 24. 2023 Yil Yatinm Gergeklesme Tablosu (x1000 TL)

Beden Egitimi ve Spor / Agik ve Kapali Spor Tesisleri 3.000 0 0
[Acik Tenis Kortu (1adet), Basketbol Sahasi(1adet), Futbol
Sahasi(1adet), Voleybol Sahasi (1adet)]

Yiiksekdgretim / Gesitli Unitelerin Etiid Projesi 600 0 0
[Etut-Proje]

Yiksekogretim / Kampls Altyapisi 63.385 25.700 23.336
[Dogalgaz Doniistimii, Elektrik Hatt, Kampis ici Yol,

Kanalizasyon Hatti, Peyzaj, Su isale Hatti, Telefon Hatti]
Yiksekogretim / Muhtelif isler 30.496 30.496 29.817

[Bakim Onarim, Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Kesin Hesap,
Makine-Techizat]

Yiksekogretim / Yayin Alimi 1.053 1.053 1.052
[Basili Yayin Alimi, Elektronik Yayin Alimi]

Grafik 1. 2023 Yil Toplam Odenek Biitcesinin Dagilimi

15,71%

g

» Personel Giderleri
1,51%
N

/N
1.30%

= Sosyal Guvenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler
~_ . 62,44%

9,05% : :
= Sermaye Giderleri



&% BURSA TEKNIK 2023 Yili idare

<J7 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu
2. TEMEL MALi TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Grafik 2. 2023 Yili Harcamalarinin Dagilimi

1.74%
1,76%

T N
8,73% '

Ty
= Personel Giderleri

= Sosyal Guvenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

~68,29%
= Sermaye Giderleri

Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gére Gergeklesme Oranlari

1,05
1 % 99,83 % 99,93
% 97,64
0,95 70 94,68
% 92,84
0.9
% 86,35
0,85
0.8
0,75
Personel  Sosyal Glvenlik Malve Hizmet Cari Transferler ~ Sermaye Toplam
Giderleri Kurumlarina  Alim Giderleri Giderleri
Devlet Primi
Giderleri
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&% BURSA TEKNIK
Faaliyet Raporu

<9 UNIVERSITESI

Tablo 25. 2023 Yili Harcama Birimleri Odenek ve Harcama Verileri

Ozel Kalem (Rektarliik) 9.930.000|  20.495.417 20.210.689| 204 99
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 4.061.000 6.487.309 6.347.942 156 98
|dari ve Mali Isler Daire 65.532.000|  102.291.960 97.624.719] 149 95
Baskanhqi

Personel Daire Baskanhgi 7.753.000 7.796.052 7.682.584 99 99
Kutlphane ve Doklimantasyon |, oo, g9g|  4.392.576 4378.766| 104 100
Daire Baskanlgi

Sagik, Killtar ve Spor Daire 8.112.000]  17.419.180 15.267.335| 188 88
Baskanhqi

Bilgi islem Daire Baskanligi 9.118.000 16.172.072 15.563.624 17 96
Yapilsleri ve Teknik Daire 44194.000]  50.185.736 47.774.689] 108 95
Baskanhqi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi 3.351.000 2.744.164 2.689.448| 80 98
Strateji Geligtirme Daire 3.758.000 3.881.760 3.817.039| 102 98
Baskanhqi

Hukuk Miisavirligi 380.000 1.488.280 1477.426| 389 99
Denizcilik Fakiltesi 2.076.000]  5.890.068 5.885.820| 284 100
Orman Fakililtesi 14.147.000|  30.317.839 30.240.417] 214 100
Mimarlik ve Tasarim Faklltesi 14.311.000 16.519.053 16.480.329 15 100
Muhendislik ve Doga Bilimleri | g5 577 50|  126.770.710 126.696.262| 152 100
Fakultesi

iletisim Fakiltesi 6.252.000]  2.089.430 2.084.769| 33 100
Insan ve Toplum Bilimleri 14.607.000|  36.323.664 36.264.471 248 100
Fakultesi

Yabanci Diller Yiksekokulu 17.162.000]  18.530.840 18.455.851] 108 100
Lisanstistii Egitim Enstitisi | 4.506.000 3.144.328 2.858.892| 63 91

eu,L(IZ/C.C‘/
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£, BURSA TEKNIK 2023 Yiliidare
<9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

Tablo 26. 2023 Yili Faaliyetler Diizeyinde Odenek (0), Toplam Odenek (T0) ve Gerceklesme (G) Verileri

L{mi,[i,/ccé

N e

31

ARASTIRMA, GELISTIRME VE 2.415.000 3.927.964 3.927.964 163 100
YENILIK
Yiksekogretimde Bilimsel 2.415.000 3.927.964 3.927.964 163 100
Arastirma ve Gelistirme
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel 2.415.000 3.927.964 3.927.964 163 100
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 259.5680.000f 389.583.668| 379.996.101 146 98
Ogretim Elemanlarina Saglanan 0 24077 5.999 0 25
Burs ve Destekler
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve 0 24177 5.999 0 25
Yurtdisi Destek Hizmetleri
On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi | 255.527.000| 384.305.796| 376.300.441 147 98
ve LisansUstUl Egitim
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs 0 977.975 780.475 0 80
Hizmetleri
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 4.506.000 1.543.392 1.504.513 33 97
Fen ve Mihendislik Bilimleri 0 2.556.750 2.556.750 0 100
Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs 0 318.000 258.000 0 81
Hizmetleri
Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklar ile Sportif 7.224.000 4.393.576 4.378.766 61 100
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiksekégretim Kurumlari Birinci 243.797.000 372.915.167 365.467.558 150 98
Ogretim
Yiksekogretim Kurumlar Tezsiz 0 1.600.936 1.354.379 0 85
Yiksek Lisans
Yiksekogretimde Ogrenci Yasami 4.053.000 5.253.695 3.689.661 91 70
Yiksekogretimde Beslenme 3.664.000 3.664.000 2.189.634 60 60
Hizmetleri
Yiksekogretimde Kiltlr ve Spor 50.000 1.250.695 1.173.093 2.346 94
Hizmetleri
)([]ksekéqretimde Ogrenci Yasamina 339.000 339.000 326.935 96 96
Iliskin Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 55.056.000] 79.428.805 77.857.007 141 98
Teftis, Denetim ve Danismanlik 380.000 1.981.223 1.970.368 519 99
Hizmetleri
Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat 380.000 1.488.280 1.477.426 389 99
Hizmetleri
ic Denetim 0 492.943 492.942 0 100
Ust Yénetim, idari ve Mali 54.676.000|  77.447.582| 75.886.639 139 98
Hizmetler
Bilgi Teknolojilerine Yonelik 4.068.000 5.778.072 5.728.031 141 99
Faaliyetler
Genel Destek Hizmetleri 15.857.000 20.876.706 20.208.022 127 97
insaat ve Yapi islerinin Yiriitilmesi 8.355.000 12.324.736 12.309.405 147 100
insan Kaynaklari Yonetimine iliskin 7.753.000 7.796.052 7.682.584 99 99
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 7.475.000 11.880.607 11.874.436 159 100
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 3.758.000 3.881.760 3.817.039 102 98
Yiksekégretimde Ogrencilere Yénelik 7.410.000 14.909.649 14.267.122 193 96
Idari Hizmetler
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Tablo 27. 2023 Yil Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Gelir Tahmini(GT) ve Gerceklesme (G) Verileri

03 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 934.000 12.374.692 1.324,9
03 1 2 29 |Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 934.000 7.010.132 750,5
03 1 2 33 |Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 0 1.498.792 0,0
03 1 2 34 |Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 0 1.610.394 0,0
03 1 2 98 |667 Sayili KHK Kaps. Tahsil Edilen EG.-04. Ucretleri 0 30.249 0,0
03 1 2 99 |Diger hizmet gelirleri 0 1.238.800 0,0
03 6 1 04 |Spor Tesisi Kira Gelirleri 0 82.598 0,0
03 6 1 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0 280.074 0,0
03 9 9 99 |Diger Cesitli Tesebbs ve Miilkiyet Gelirleri 0 623.654 0,0
04 Alinan Badis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 310.844.000 460.225.295 148,1
04 2 1 01 |Hazine Yardimi 261.044.000 407.677.000 156,2
04 2 2 01 |Hazine Yardimi 49.800.000 50.650.000 101,7
04 4 1 03 |Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 690.795 0,0
04 5 1 13 |YOK Burs Destekleri 0 1.077.500 0,0
04 5 1 14 |YOK Yurtdisi Arastirma Destekleri 0 130.000 0,0
05 Diger Gelirler 5.273.000 22.576.931 428,2
05 1 9 01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 181.241 0,0
05 1 9 03 [Mevduat Faizleri 0 375.718 0,0
05 1 9 99 [Diger Faizler 0 978.811 0,0
05 2 6 16 |Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 904.000 1.857.421 205,5
05 3 2 99 |Diger idari Para Cezalari 0 722.328 0,0
05 9 1 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 270.192 0,0
05 9 1 06 |Kisilerden Alacaklar 0 8.058.397 0,0
05 9 1 19 |Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri 3.119.000 7.225.080 231,6
05 9 1 30 |2547 Sayili Kanun'un Gegici 74'Uinct Mad. Kaps. Gelir 0 2.556.750 0,0
9 1

Yukarida Tanlmlanmaian Diier Cesitli Gelirler 1.250.000 350.982 28,1

Tablo 28. 2023 Yili Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

Personel
Giderleri

156.662.000] 41.291.000|197.953.000| 260.442.283| 55.422.953| 315.865.236| 260.109.299] 55.219.778| 315.329.077

SGK'na
Devlet 22.144.000] 6.539.000] 28.683.000] 33.270.791| 7.052.112| 40.322.903| 33.261.949| 7.033.780| 40.295.728
Primi Gid.
Mal ve

Hizmet 33.389.000| 2.448.000| 35.837.000| 38.575.834| 12.164.740| 50.740.574| 32.632.646| 11.184.210| 43.816.857
Allm Gid.

Cari

4.778.000( 4.778.000 3.972.725| 4.789.000 8.761.725 3.715.225( 4.419.239 8.134.465
Transferler

Sermaye

Giderleri 49.800.000 49.800.000| 57.250.000 57.250.000] 54.204.946 54.204.946

Biitce ici
Toplam 261.995.000| 55.056.000] 317.051.000] 393.511.633| 79.428.805| 472.940.438| 383.924.066| 77.857.007| 461.781.073
Kaynak

Doner

7.764.180 7.764.180 2.839.699 2.839.699
Sermaye

Diger
Bitce Disi | 30.000.000 30.000.000
Kaynak

Bitce Disi
Toplam 37.764.180 37.764.180 2.839.699 2.839.699
Kaynak

eu,élll/c,a/
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Tablo 29. BTU 2023 Yili Bilangosu

% BURSA TEKNIK
" UNIVERSITESI

2023 Yiliidare
Faaliyet Raporu

1 Dénen Varliklar 17.480.892,01 58.450.412,46]  106.607.164,09] 3 Kisa Vadeli Yabanci 3.008.735,00 2.425.828,09
Kaynaklar
10 Hazir Degerler 2.968.532,59 6.847.571,07 9.658.895,04 32 Faaliyet Borclari 170.000,00 37.498,68 17.922,31
102_| Banka Hesabi 1.062.991,73 3.227.340,69 4.015.089,17 320 |Biitce Emanetleri Hesabi 170.000,00 37.498,68 17.922,31
104 _|Proje Ozel Hesabi 1.905.540,86 3.606.442,50 5.643.805,87 33 Emanet Yabanci Kaynaklar 751.084,27 2.107.877.96 1.828.315,92
105 | Doviz Hesabi 0,00 13.787,88 0,00 330 [Alinan Depozito ve 535.916,13 920.157,14 698.288,85
Teminatlar Hesabi
12 Faaliyet Alacaklari 24.613.401,68 15.448.006,32 9.610.834,89 333 |Emanetler Hesabi 215.168,14 1.187.720,82 1.130.027,07
120 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 24.570.395,36]  15.405.000,00 9.140.493,66 36 Odenecek Diger 1.504.743,82 3.030.950,18 5.330.635,37
Yikimlilikler
121 |Gelirlerden Takipli Alacaklar 43.006,32 43.006,32 470.341,23 360 | Odenecek Vergi ve Fonlar 1.197.097,89 2.305.445,87 3.484.445,33
Hesabi Hesabi
13 Kurum Alacaklari 10.935.531,75 5.952.661,16 38.756.240,36 361 | Odenecek Sosyal Giivenlik 285.086,08 661.075,40 1.715.352,35
Kesintileri Hesab
135 | Tek Hazine Kurumlar 10.935.531,75 5.952.661,16 38.756.240,36 362 |Fonlar veya Diger Kamu 22.559,85 64.428,91 130.837,69
Hesabindan Alacaklar Idareleri Adina Yapilan
Hesabi Tahsilat Hesabi
14 Diger Alacaklar 16.254.801,49 39.852.805,49 32.361.562,21 37 Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00 0,00
140 [Kisilerden Alacaklar Hesabi 16.254.801,49 39.852.805,49 32.361.562,21] 4 Uzun Vadeli Yabanci 2.138.277,55 3.555.505,52
Kaynaklar
15 Stoklar 465.818,30 613.721,00 1.301.076,94 43 Diger Borclar 0,00 0,00 0,00
150 [ilk Madde ve Malzeme 465.818,30 613.721,00 1.301.076,94 430 | Alinan Depozito ve 0,00 0,00 0,00
Hesabi Teminatlar Hesabi
16 On Odemeler 3.115.976,90 6.651.937,93 14.406.011,60 47 Borg ve Gider Karsiliklari 2.138.277,55 3.556.505,62 5.124.367,78
162 |Biitge Disi Avans ve Krediler 3.115.976,90 6.651.937,93 14.406.011,60 472 |Kidem Tazminati Karsiligi 2.138.277,55 3.555.505,62 5.124.367,78
Hesabi Hesabi
18 Gelecek Aylara Ait Gider ve 96.349,75 112.998,82 512.543,05] 5 0z Kaynaklar 407.649.475,79|  514.387.436,76
Gelir Tahakkuklari
180 |Gelecek Aylara Ait Giderler 34.674,20 50.082,95 61.043,40 50 Net Deger 296.923.877,53|  305.659.446,26]  301.628.618,92
Hesabi
181 | Gelir Tahakkuklari Hesabi 61.675,55 62.915,87 451.499,65 500 | Net Deger Hesabi 296.923.877,53 305.659.446,26 301.628.618,92
2 Duran Varliklar 271.869.948,85 353.763.168,97| 2.752.410.725,85 51 Deder Hareketleri 3.346.495,59 3.342.965,63 -0,01
22 Faaliyet Alacaklari 171.638,22 1.358.919,66 327.500,00 519 |Deger Hareketleri Sonug 3.342.965,63 1.495.336,98 -0,01
Hesabi
220 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 171.538,22 1.358.919,66 327.500,00 57 Gegmis Yillar Olumlu 277.956.150,16|  434.858.644,49] 2.977.874.878,57
Faaliyet Sonuglari
24 Mali Duran Varliklar 250.000,00 350.000,00 650.000 570 [Gegmis Yillar Olumlu 277.956.150,16]  434.858.644,49] 2.977.874.878,57
Faaliyet Sonuclari Hesabi
241 |Mal ve Hizmet Ureten 50.000,00 50.000,00 550.000,00 58 Gegmis Yillar Olumsuz -225.230.134,26| -332.105.430,67| -521.053.760,44
Kuruluslara Yatirilan Faaliyet Sonuglari
Sermayeler Hesabi
242 |Doner Sermayeli Kuruluslara 200.000,00 300.000,00 100.000,00 580 [Gegmis Yillar Olumsuz -225.230.134,26| -332.105.430,67| -521.053.760,44
Yatirilan Sermayeler Hesabi Faaliyet Sonuglari Hesabi ( -
25 Maddi Duran Varliklar 353.341.630,75 445.888.654,68)  2.747.410.275,61 59 Donem Faaliyet Sonuclari 54.656.616,73 104.479.439,60 88.266.911,562
250 |Arazi ve Arsalar Hesabi 1565.522.880,60 165.573.620,88| 1.432.833.048,31 590 [Donem Olumlu Faaliyet 54.656.616,73 104.479.439,60 88.266.911,562
Sonucu Hesabl
251 |Yeralti ve Yeriistii Diizenleri 3.883.186,90 19.794.392,59]  209.352.876,30| Pasif Toplami 289.350.840,86|  412.213.581,43| 2.859.017.889,94
Hesabi
252 |Binalar Hesabi 222.797.642,77 337.199.361,26] 1.524.848.526,39
253 |Tesis, Makine ve Cihazlar 41.448.760,19 45.003.238,94 90.748.986,71
Hesabi
254 | Tasitlar Hesabi 1.091.014,73 1.095.499,19 12.952.200,99
255 | Demirbaglar Hesabi 26.128.869,68 30.715.035,07 42.659.123,35
257 | Birikmis Amortismanlar ve -149.739.981,43| -162.872.599,43| -566.984.486,44
Deger DiisUkIGga Karsihigi
Hesabi(-)
258 |Yapilmakta Olan Yatirimlar 52.209.257,31 19.380.106,18 0,00
Hesabi
26 Maddi Olmayan Duran 0,00 0,00 4.022.950,24
Varliklar
260 | Haklar Hesabi 6.923.443,25 8.094.187,13 12.117.137,37
268 |Birikmis Amortismanlar ve -6.923.443,25 -8.094.187,13 -8.094.187,13
Deger DisUkIGga Karsihigi
Hesabi(-)
28 Gelecek Yillara Ait Gider ve 0,00 41.992,97 0,00
Gelir Tahakkuklar
281 | Gelir Tahakkuklari Hesabi 0,00 41.992,97 0,00
29 Diger Duran Varliklar 0,00 0,00 0,00
294 |Elden Cikarilacak Stok ve 7.152,86 22.861,44 0,00
Maddi Duran Varliklar Hesabi
299 |Birikmis Amortismanlar -7.152,86 -22.861,44 0,00
Hesabi(-)
Aktif Toplami 289.350.840,86 412.213.581,43] 2.859.017.889,94
910 | Alinan Teminat Mektuplari 1.956.944,88 4.180.461,70 5.641.507,00
Hesabi
911 | Alinan Teminat Mektup 1.956.944,88 4.180.461,70 5.641.507,00
Emanetleri Hesabi
914 | Verilen Teminat Mektuplari 961.669,59 2.967.669,59 3.271.422,59
Hesabi
915 | Verilen Teminat Mektup 961.669,569 2.967.669,59 3.271.422,59
Karsiligi Hesabt
920 |Gider Taahhditleri Hesabi 21.464.499,27 23.496.085,11 22.902.360,82
921 |Gider Taahhditleri Karsiligi 21.464.499,27 23.496.085,11 22.902.360,82
Hesabi
948 | Baska Birimler Adina izlenen 26.829.127,99 26.239.0684,24 26.711.142,61
Alacaklar Hesabl
949 | Baska Birimler Adina izlenen 26.829.127,99 26.239.0684,24 26.711.142,61
Alacak Emanetleri Hesabl
990 |Kiraya Verilen, irtifak Hakki 1.776.235,94 1.776.235,94 1.776.235,94
Tesis Edilen Maddi Duran
Varliklarin Kayith Degerleri
Hesabi
993 |Maddi Duran Varliklarin Kira 403.004,64 1.372.351,96 976.933,90
ve Irtifak Hakki Gelirleri
Hesabi
998 |Diger Nazim Hesaplar 5.103.404,62 4.855.409,62 4.443.641,97
Hesabi
999 |Diger Nazim Hesaplar 7.282.645,20 8.003.997,562 7.196.811,81
Karsiligi Hesabt
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102 | Banka Hesabi 1.322.603.008,61 1.318.587.919,44 4.015.089,17 0,00
103 | Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri Hesabi ( -) 495.816.158,82 495.816.158,82 0,00 0,00
104  |Proje Ozel Hesabi 9.885.859,58 4.242.053,71 5.643.805,87 0,00
105 | Doviz Hesabi 747.386,29 747.386,29 0,00 0,00
106 | Déviz Gonderme Emirleri Hesabi( -) 4.854.053,68 4.854.053,68 0,00 0,00
120 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 469.199.756,97 460.059.263,31 9.140.493,66 0,00
121 |Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 478.040,18 7.698,93 470.341,23 0,00
135 | Tek Hazine Kurumlar Hesabindan Alacaklar Hesabi 1.956.377.979,87 1.917.621.739,51 38.756.240,36 0,00
140  |Kisilerden Alacaklar Hesabi 41.570.551,75 9.208.989,54 32.361.562,21 0,00
150  |ilk Madde ve Malzeme Hesabi 13.674.972,72 12.373.895,78 1.301.076,94 0,00
160 |is Avans ve Kredileri Hesabi 6.815.720,08 6.815.720,08 0,00 0,00
161 Personel Avanslari Hesabi 24.400,00 24.400,00 0,00 0,00
162 |Bdtge Disi Avans ve Krediler Hesabi 23.202.449,01 8.796.437,41 14.406.011,60 0,00
164 | Akreditifler Hesabi 108.845,94 108.845,94 0,00 0,00
180 | Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi 151.176,35 90.132,95 61.043,40 0,00
181 Gelir Tahakkuklari Hesabi 842.156,59 390.656,94 451.499,65 0,00
220 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 1.579.607,53 1.252.107,53 327.500,00 0,00
241 |Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 550.000,00 0,00 550.000,00 0,00
242 | Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 300.000,00 200.000,00 100.000,00 0,00
250 |Arazive Arsalar Hesabi 1.432.833.048,31 0,00 1.432.833.048,31 0,00
251 |Yeraltive Yeristi Diizenleri Hesabi 209.352.876,30 0,00 209.352.876,30 0,00
252 |Binalar Hesabi 1.633.032.630,89 8.184.104,50 1.524.848.526,39 0,00
253 | Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi 100.789.023,26 10.040.036,55 90.748.986,71 0,00
254 |Tasitlar Hesabi 12.952.200,99 0,00 12.952.200,99 0,00
255 | Demirbaslar Hesabi 49.741.413,41 7.082.290,08 42.659.123,35 0,00
257 | Birikmis Amortismanlar ve Deger DiistklGgi Karsiligi Hesabi (-) 6.863.459,66 572.847.946,10 0,00 565.984.486,44
258 | Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 39.094.878,60 39.094.878,60 0,00 0,00
260 |Haklar Hesabi 12.117.137,37 0,00 12.117.137,37 0,00
268 | Birikmis Amortismanlar ve Deger DisUklGgU Karsiligi Hesabi (-) 0,00 8.094.187,13 0,00 8.094.187,13
281 |Gelir Tahakkuklari Hesabi 237.365,56 237.365,56 0,00 0,00
294 | Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar Hesabi 437.59317 437.693,17 0,00 0,00
299 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 432.415,33 432.415,33 0,00 0,00
320 |Biitge Emanetleri Hesabi 11.520.484,78 11.5638.407,09 0,00 17.922,31
330 | Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 943.812,52 1.642.101,37 0,00 698.288,85
333 |Emanetler Hesabi 32.938.884,05 34.068.911,12 0,00 1.130.027,07
360 |Odenecek Vergive Fonlar Hesabi 15.567.434,74 19.051.880,07 0,00 3.484.445,33
361 |Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 66.333.108,23 68.048.460,58 0,00 1.715.352,35
362 | Fonlar veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesabi 2.398.339,33 2.529.177,02 0,00 130.837,69
372 |Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 633.582,81 633.582,81 0,00 0,00
380 |Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 87.384,90 87.384,90 0,00 0,00
430 | Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 99.924,38 99.924,38 0,00 0,00
472 |Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 633.582,81 5.757.950,59 0,00 5.124.367,78
500 |[Net Deger Hesabi 688.724.859,47 990.353.478,39 0,00 301.628.618,92
51 Birimler Aras islemler Hesabi 66.249.202,90 66.249.202,90 0,00 0,00
519 |Deger Hareketleri Sonug Hesabi 450.652.038,89 450.652.038,88 0.01 0,00
570 |Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 0,00 2.977.874.878,57 0,00 2.977.874.878,57
580 |Gecmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi( - ) 521.053.760,44 0,00 521.053.760,44 0,00
590 |Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 293.427.769,47 293.427.769,47 0,00 0,00
591 Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi( - ) 188.948.329,87 188.948.329,87 0,00 0,00
600 |Gelirler Hesabi 602.049,42 513.132.664,52 0,00 512.530.615,10
610 [indirim, lade ve iskontolar Hesabi 3.668,25 0,00 3.658,25 0,00
630 |Giderler Hesabi 445.055.649,83 20.795.604,50 424.260.045,33 0,00
698 | Enflasyon Diizeltmesi Hesabi 3.067.080.660,31 3.067.080.660,31 0,00 0,00
800 |Biitge Gelirleri Hesabi 1.252.686,27 496.433.262,81 0,00 495.180.576,54
805 |Gelir Yansitma Hesabi 496.366.566,41 1.189.648,12 495.176.918,29 0,00
810 |Biitce Gelirlerinden Ret ve ladeler Hesabi 3.658,25 0,00 3.658,25 0,00
830 |Biitge Giderleri Hesabi 467.776.074,56 5.995.001,52 461.781.073,04 0,00
835 | Gider Yansitma Hesaplari 5.995.001,62 467.776.074,56 0,00 461.781.073,04
900 |Gonderilecek Biitge Odenekleri Hesabi 523.937.160,70 523.937.160,70 0,00 0,00
901  |Biitce Odenekleri Hesabi 31.423.683,66 493.204.756,70 0,00 461.781.073,04
902 |Biitce Odenek Hareketleri Hesabi 492.613.477,04 30.732.404,00 461.781.073,04 0,00
903  |Kullanilacak Odenekler Hesabi 498.508.478,56 498.508.478,56 0,00 0,00
904 | Odenekler Hesabi 30.732.404,00 492.513.477,04 0,00 461.781.073,04
905  |Odenekli Giderler Hesabi 467.776.074,56 5.995.001,62 461.781.073,04 0,00
910 | Alinan Teminat Mektuplari Hesabi 6.808.156,23 1.166.649,23 5.641.507,00 0,00
N Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 1.166.649,23 6.808.156,23 0,00 5.641.507,00
914 | Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 3.370.122,59 98.700,00 3.271.422,59 0,00
915 | Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi 98.700,00 3.370.122,59 0,00 3.271.422,59
920 |Gider Taahhdtleri Hesabi 76.883.501,42 53.981.140,60 22.902.360,82 0,00
921 |Gider Taahhditleri Karsiligi Hesabi 53.981.140,60 76.883.501,42 0,00 22.902.360,82
948 | Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi 26.401.640,34 690.497,73 25.711.142,61 0,00
949 | Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi 690.497,73 26.401.640,34 0,00 25.711.142,61
962 | Yiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Projeler Hesabi 956.522,45 0,00 956.522,45 0,00
963 | Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi 0,00 956.522,45 0,00 956.522,45
990 |Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayitli Degerleri Hesabi 1.776.235,94 0,00 1.776.235,94 0,00
993 [ Maddi Duran Varliklarin Kira Ve irtifak Hakki Gelirleri Hesabi 3.019.389,94 2.042.456,04 976.933,90 0,00
998 | Diger Nazim Hesaplar Hesabi 6.198.772,79 1.755.130,82 4.443.641,97 0,00
999 | Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 2.425.234,90 9.622.046,71 0,00 7.196.811,81
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Tablo 31. 2023 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (630 Hesap Kodu Giderler Hesabi)

630 00 | 00 | oo | oo |GIDERLERHESABI 118.308.769,62 221.233.623,14 501.555.734,82
630 01 00 | 00 | 00 |PERSONEL GIDERLERI 77.934.152,81 145.628.261,69 320.745.772,71
630 01 01 00 | 00 |MEMURLAR 67.634.291,87 123.760.330,34 263.081.177,51
630 01 01 10 00 ] Temel Maaglar 23.531.570,28 42.591.920,563 80.207.377,24
630 01 01 10 01 ] Temel Maaglar £4.711.306,03 8.728.387,04 18.156.488,46
630 01 01 10 02 JTaban Ayligi 18.820.264,25 33.863.533,49 62.050.888,78
630 01 01 20 | 00 _JZamlar ve Tazminatlar 23.086.396,62 41.860.808,74 109.671.389,37
630 01 01 20 01 _JZamlar ve Tazminatlar 23.086.396,62 41.860.808,74 109.671.389,37
630 01 01 30 | 00 |Odenekler 13.543.372,73 25.757.087,52 47.459.367,04
630 01 01 30 01_| Odenekler 13.543.372,73 25.757.087,52 47.459.367,04
630 01 01 40 | 00 |Sosyal Haklar 950.668,03 1.595.525,34 2.843.241,68
630 01 01 40 01 _JSosyal Haklar 950.668,03 1.595.5625,34 2.843.241,68
630 01 01 50 | 00 JEk Calisma Karsiliklar 6.522.284,21 11.953.868,15 22.898.790,00
630 01 01 50 01 ] Ek Calisma Karsiliklari 103.105,12 257.720,99 361.756,95
630 01 01 50 02 |is Sagligi ve Giivenligi Hizmetleri Gorevlendirme Ucretleri 60.359,29 99.506,48 151.235,02
630 01 01 50 | 03 |EkDers Ucretleri 6.358.819,80 11.596.640,68 22.385.798,03
630 01 01 90 | 00 |Diger Giderler 0,00 1.120,08 1.012,28
630 01 01 90 01 _|Diger Giderler 0,00 1.120,08 1.012,28
630 01 02 | 00 | 00 |SOZLESMELI PERSONEL 818.186,95 2.865.898,33 8.315.619,09
630 01 02 10 00 JUcretler 601.624,98 2.044.375,86 5.502.270,68
630 01 02 10 01_|657 S.K. 4/B Sozlesmeli Personel Ucretleri 44.334,98 1.478.706,53 3.451.533,27
630 01 02 10 04_] Yabanci Uyruklu Sdzlesmeli Personelin Ucretleri 567.290,00 565.669,33 2.050.737,41
630 01 02 | 20 | 00 JZamlarve Tazminatlar 3.279,47 397.659,17 2.566.320,02
630 01 02 | 20 01 _|657S.K. 4/B Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari 3.279,47 397.659,17 2.566.320,02
630 01 02 30 | 00 |Odenekler 199.534,85 291.135,00 58.896,66
630 01 02 30 01_|657 S.K. 4/B Sbzlesmeli Personel Odenekleri 134,85 30.135,00 58.896,66
630 01 02 | 30 | 04 |YabanciUyruklu Sézlesmeli Personelin Odenekleri 199.400,00 261.000,00 0,00
630 01 02 | 40 | 00 JSosyal Haklar 2.717,65 63.922,30 122.751,82
630 01 02 | 40 01 _]657 S.K. 4/B Sézlesmeli Personel Sosyal Haklari 2.717,65 63.922,30 122.751,82
630 01 02 90 | 00 |Diger Giderler 11.030,00 68.906,00 65.379,91
630 01 02 90 04 | Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Diger Giderleri 0,00 26.806,00 0,00
630 01 02 90 | 90 |Diger Sézlesmeli Personelin Diger Giderleri 11.030,00 42.100,00 65.379,91
630 01 03 | 00 | oo |isCiLER 7.759.181,92 14.371.747,26 42.651.179,38
630 01 03 10 00 _JUcretler 4.713.598,60 9.166.734,03 22.483.668,16
630 01 03 10 01_|Strekliiscilerin Ucretleri 695.456,58 1.319.633,97 22.483.668,16
630 01 03 10 03 |375 S. KHK'nin Gecici 23 tincii Md. Kapsaminda Siirekli isci Kadrolarina Gegirilen iscilerin Ucretleri 1.759.301,54 5.883.847,39 0,00
630 01 03 10 04 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Gecici isci Pozisyonlarina Gegirilen iscilerin Ucretleri 2.258.840,48 1.963.252,67 0,00
630 01 03 | 20 | 00 |lhbarve Kidem Tazminatlari 0,00 0,00 1.495,00
630 01 03 20 01 |Srekliiscilerin ihbar ve Kidem Tazminatlari 0,00 0,00 1.495,00
630 01 03 30 | 00 |Sosyal Haklar 1.435.145,42 2.483.007,93 14.225.368,82
630 01 03 30 01_|Sirekliiscilerin Sosyal Haklari 209.060,40 353.298,87 14.225.368,82
630 01 03 30 03 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Sirekli isci Kadrolarina Gecirilen Iscilerin Sosyal Haklari 552.466,42 1.660.463,69 0,00
630 01 03 30 04 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Gecici isci Pozisyonlarina Gegirilen iscilerin Sosyal Haklari 673.618,60 469.245,37 0,00
630 01 03 | 40 | 00 JFazlaMesailer 0,00 7.235,54 0,00
630 01 03 40 03 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Siirekli Isci Kadrolarina Gecirilen iscilerin Fazla Mesaileri 0,00 7.235,54 0,00
630 01 03 50 | 00 |Odiil ve ikramiyeler 1.610.437,90 2.714.769,76 5.940.647,40
630 01 03 50 01_|Srekliiscilerin Odiil ve ikramiyeleri 243.564,84 386.273,16 5.940.647,40
630 01 | 03 | 50 | 02 ]Geciciiscilerin Odiil ve ikramiyeleri 9.592,80 0,00 0,00
630 01 03 50 03 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Siirekli Isci Kadrolarina Gecirilen iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 832.597,16 1.998.849,20 0,00
630 01 03 50 04 |375 S. KHK'nin Gecici 23 Gincii Md. Kapsaminda Gecici isci Pozisyonlarina Gegirilen iscilerin Odiil ve ikramiyeleri 524.683,10 329.647,40 0,00
630 01 04 | 00 | 00 ]GegiciSireli Galisanlar 154.796,15 272.516,66 712.898,47
630 01 04 10 00 _JUcretler 154.796,15 272.516,66 712.898,47
630 01 04 10 02 |Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 5.089,62 0,00 282.777,52
630 01 04 10 04 | Kismi Zamanl Calisan Ogrencilerin Ucretleri 119.712,75 198.178,35 326.934,53
630 01 04 10 05 |Ders Ucreti Karsiliginda Gérevlendirilenlerin Ucretleri 29.993,78 74.338,31 103.186,42
630 01 05 | 00 | 00 |DigerPersonel 1.567.695,92 4.357.769,10 5.984.898,26
630 01 05 10 00 JUcret ve Diger Odemeler 1.567.695,92 4.357.769,10 5.984.898,26
630 01 05 10 90 |Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 1.567.695,92 4.357.769,10 5.984.898,26
630 02 | 00 00 | 00 |SosyalGivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 10.566.634,46 19.314.017,95 40.295.728,48
630 02 01 00 | 00 |Memurlar 8.679.069,69 15.624.435,89 29.784.376,08
630 02 01 10 00 _]Sosyal Givenlik Kurumuna 8.679.069,69 15.624.435,89 29.784.376,08
630 02 01 10 01_|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 5.285.962,40 9.478.550,89 18.077.118,90
630 02 01 10 02_|Saglik Primi Odemeleri 3.393.107,29 6.145.885,00 11.707.257,16
630 02 | 02 | 00 | 00 |Sdzlesmeli Personel 177.199,38 473.343,89 1.209.950,98
630 02 | 02 10 00 _]Sosyal Givenlik Kurumuna 177.199,38 473.343,89 1.209.950,98
630 02 | 02 10 01_|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 124.073,10 277.414,98 752.571,26
630 02 | 02 10 02_|Saglik Primi Odemeleri 53.126,28 195.928,91 457.379,72
630 02 | 03 | 00 J 00 fisciler 1.697.332,34 3.138.963,17 9.085.094,03
630 02 | 03 10 00 _]Sosyal Givenlik Kurumuna 1.546.458,36 2.859.944,23 8.277.548,34
630 02 | 03 10 01_|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 980.680,92 1.813.623,17 5.249.177,00
630 02 | 03 10 02_|Saglik Primi Odemeleri 565.777,44 1.046.321,06 3.028.371,34
630 02 | 03 | 40 | 00 Jlissizlik Sigortasi Fonuna 150.873,98 279.018,94 807.545,69
630 02 | 03 | 40 01_|issizlik Sigortasi Fonuna 150.873,98 279.018,94 807.545,69
630 02 | 04 ] 00 | 00 JGeciciSireli Calisanlar 13.033,05 77.275,00 216.307,41
630 02 | 04 10 00 _]Sosyal Givenlik Kurumuna 13.033,05 77.275,00 216.307,41
630 02 | 04 10 01_|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 13.033,05 64.293,50 167.589,27
630 02 | 04 10 02_|Saglik Primi Odemeleri 0,00 12.981,50 48.718,14
630 03 | 00 | 00 J 00 |Malve Hizmet Aim Giderleri 9.045.115,75 26.717.759,96 42.979.567,83
630 03 01 00 _| 00 JUretime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlari 82.750,70 92.378,68 28.817,35
630 03 01 90 | 00 |Diger Uretim Mal ve Malzemesi Alimlari 82.750,70 92.378,68 28.817,35
630 03 01 90 90 |Diger Uretim Mal ve Malzemesi Alimlari 82.750,70 92.378,68 28.817,35
630 03 | 02 | 00 | 00 JTiiketime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlari 5.679.926,76 20.547.263,81 31.731.577,90
630 03 02 10 00 |Kirtasiye, Yayin, Baski ve Biiro Malzemesi Alimlari 514.974,71 796.467,48 2.205.640,88
630 03 | 02 10 01 _|Kirtasiye Alimlari 297.210,00 356.577,50 1.858.000,00
630 03 | 02 10 02 | Biiro Malzemesi Alimlari 0,00 428.937,01 0,00
630 03 | 02 10 04 | Diger Yayin Aimlari 230,00 0,00 0,00
630 03 | 02 10 05 | Baski ve Cilt Giderleri 10.182,71 9.152,97 328.640,88
630 03 02 10 90 |Diger Kirtasiye, Yayin, Baski ve Biiro Malzemesi Alimlari 207.352,00 1.800,00 19.000,00
630 03 | 02 | 20 | 00 JSuve Temizlik Malzemesi Alimlari 429.659,50 761.834,50 1.411.792,50
630 03 | 02 | 20 01 _JSuAlimlari 429.659,50 761.834,50 1.411.792,50
630 03 | 02 30 | 00 JEnerji Alimlari 3.234.833,27 12.238.256,76 18.498.504,22
630 03 | 02 30 01 _|Yakacak Alimlari 528.526,16 1.232.338,50 3.995.161,24
630 03 | 02 30 | 02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 75.260,84 456.319,68 560.248,40
630 03 | 02 30 | 03 |Elektrik Alimlari 2.631.046,27 10.549.598,58 13.943.094,58
630 03 | 02 | 40 | 00 [Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 1.352.968,72 6.644.140,07 9.462.480,30

Devlet

i

niversifesi 35



&@ BURSA TEKNIK 2023 Yiliidare
<J9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu
172 s MO W

630 03 | 02 | 40 01 _|Yiyecek Alimlari 1.320.517,42 6.644.140,07 8.926.568,10
630 03 02 40 90 |Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 32.451,30 0,00 535.912,20
630 03 | 02 | 70 | 00 JGivenlikve Savunmaya Yonelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alimlari, Yapimlari ve Giderleri 29.500,00 0,00 51.920,00
630 03 02 70 09 ] Guvenlik ve Savunmaya Y&nelik Diger Giderler 29.500,00 0,00 51.920,00
630 03 | 02 90 | 00 |Diger Tlketim Mal ve Malzemesi Alimlari 117.990,56 106.565,00 101.240,00
630 03 02 90 01 |Bahce Malzemesi Alimlariile Yapim ve Bakim Giderleri 117.990,56 66.906,00 0,00
630 03 02 90 90 |Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 0,00 39.659,00 101.240,00
630 03 | 03 | 00 | 00 fYolluklar 504.407,13 2.094.618,15 3.981.846,72
630 03 | 03 10 00 ] Gegici Gérev Yolluklari 441.753,58 2.033.333,34 3.847.983,00
630 03 | 03 10 01 | Yurtici Gegici Gérev Yolluklari 80.821,28 305.032,54 393.986,33
630 03 | 03 10 03 | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklar 360.932,30 1.728.300,80 3.453.996,67
630 03 | 03 | 20 | 00 |SiirekliGorev Yolluklari 62.653,55 61.284,81 133.863,72
630 03 | 03 | 20 01 | Yurtici Strekli Gorev Yolluklari 62.653,55 61.284,81 133.863,72
630 03 | 04 | 00 J 00 |GérevGiderleri 307.035,19 212.602,38 511.433,35
630 03 04 30 | 00 |Gdenecek Vergi, Resim, Harclar ve Benzeri Giderler 23.733,00 9.869,02 29.457,26
630 03 | 04 | 30 | 02 Jisletme Ruhsati Odemelerive Benzeri Giderler 3.962,00 4.060,76 13.004,94
630 03 04 30 90_|Diger Vergi, Resim ve Harclar ve Benzeri Giderler 19.771,00 5.808,26 16.452,32
630 03 | 04 70 | 00 JMahkeme Harc ve Giderleri 242.291,61 117.170,40 118.149,31
630 03 | 04 70 01 _JMahkeme Harc ve Giderleri 242.291,61 117.170,40 118.149,31
630 03 | 04 90 | 00 |Diger Gorev Giderleri 41.010,58 85.562,96 363.826,78
630 03 04 90 90 |Siniflandirmaya Girmeyen Diger Gérev Giderleri 41.010,58 85.562,96 363.826,78
630 03 | 05 | 00 | 00 fHizmetAlimlari 1.597.446,68 2.755.335,35 4.956.608,76
630 03 | 05 10 00_]Genel Hizmet Alimlari 107.380,00 83.542,09 58.482,60
630 03 | 05 10 01 ] Ett-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 0,00 5.5682,47 0,00
630 03 | 05 10 03_|Bilgisayar Hizmet Alim Giderleri 0,00 13.300,00 30.000,00
630 03 | 05 10 04_|Harita Yapim ve Alim Giderleri 0,00 0,00 1.437,00
630 03 | 05 10 05_]Enformasyon ve Raporlama Hizmet Alim Giderleri 4.130,00 7.080,00 9.440,00
630 03 | 05 10 09 | Yemek Hizmeti Alim Giderleri 0,00 11.779,60 0,00
630 03 05 10 17_J Toplanti ve Organizasyon Hizmeti Alim Giderleri 0,00 45.800,02 0,00
630 03 | 05 10 90_|Diger Genel Hizmet Alimlari 103.250,00 0,00 17.605,60
630 03 | 05 | 20 | 00 |Haberlesme Giderleri 66.092,91 168.712,11 125.628,24
630 03 | 05 | 20 01 | Posta ve Telgraf Giderleri 21.044,97 74.272,33 64,50
630 03 | 05 | 20 | 02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 37.665,62 35.079,68 45.486,90
630 03 | 05 | 20 | 03 linternet Erisimi Giderleri 742,50 708,80 25.716,84
630 03 | 05 | 20 | 07 |Bilgiye Abonelik Giderleri 2.690,40 6.053,40 0,00
630 03 | 05 ] 20 | 90 JDiger Haberlesme Giderleri 3.943,62 42.598,00 54.360,00
630 03 | 05 30 | 00 JTasima Giderleri 42.509,10 137.887.25 596.749,70
630 03 | 05 30 | 02 JYolcu Tasima Giderleri 0,00 4.130,00 527.860,15
630 03 | 05 30 | 03 |Yiik Tasima Giderleri 8.378,00 57.466,00 0,00
630 03 | 05 30 | 04 |cecis Ucretleri 34.131,10 76.091,25 67.889,556
630 03 | 05 30 | 90 |IDiger Tasima Giderleri 0,00 200,00 0,00
630 03 | 05 | 40 | 00 |Tarifeye Bagh Odemeler 89.626,37 224.364,18 340.419,48
630 03 | 05 | 40 01_|ilan Giderleri 70.023,37 172.711,39 246.886,20
630 03 | 05 | 40 | 02 |SigortaGiderleri 19.603,00 51.652,79 93.533,26
630 03 | 05 50 | 00 |Kiralar 198.040,02 284.486,99 201.765,27
630 03 | 05 50 | 02 JTasitKiralama Giderleri 139.396,26 246.784,95 201.765,27
630 03 | 05 50 | 03 |Is MakinasiKiralama Giderleri 14.160,00 0,00 0,00
630 03 | 05 50 | 06 |Lojman Kiralama Giderleri 44.483,76 15.872,04 0,00
630 03 05 50 10_|Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlari Kiralama Giderleri 0,00 21.830,00 0,00
630 03 | 05 90 | 00 |Diger Hizmet Alimlari 1.093.798,28 1.866.342,73 3.634.563,49
630 03 | 05 90 | 03 |Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 27.457,00 3.200,00 63.224,07
630 03 05 90 90 |Siniflandirmaya Girmeyen Diger Hizmet Alimlari 1.066.341,28 1.863.142,73 3.571.339,42
630 03 | 06 | 00 | 00 JTemsilve Tanitma Giderleri 26.119,41 28.571,41 86.051,62
630 03 06 10 00 | Temsil, Tanitma ve Agirlama Giderleri 21.745,41 23.983,88 80.571,52
630 03 06 10 01 | Temsil, Tanitma ve Agirlama Giderleri 21.745,41 23.983,88 80.571,52
630 03 06 20 | 00 ]Toplantive Organizasyon Giderleri 3.374,00 4.587,53 4.480,00
630 03 06 20 01_]Toplanti ve Organizasyon Giderleri 3.374,00 4.587,53 4.480,00
630 03 07 00 | 00 |Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 528.773,24 679.084,40 1.613.366,23
630 03 | 07 10 00_]Menkul Mal Alim Giderleri 15.074,00 102.000,00 16.000,00
630 03 07 10 04 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 354,00 0,00 0,00
630 03 07 10 90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 14.720,00 102.000,00 16.000,00
630 03 | 07 | 20 | 00 JGayri MaddiHak Alimlari 363.802,02 54.444,60 59.043,88
630 03 07 20 01_|Bilgisayar Yaziim Alimlari ve Yapimlari 363.802,02 54.444,60 38.894,00
630 03 | 07 | 20 | 90 |Diger Gayri Maddi Hak Alimlari 0,00 0,00 20.149,88
630 03 | 07 30 | 00 JBakim ve Onarim Giderleri 149.897,22 522.639,80 1.538.322,35
630 03 | 07 ] 30 01_|Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 708,00 0,00
630 03 07 30 02 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 88.541,73 55.043,04 134.239,22
630 03 | 07 30 | 03 JTasit Bakim ve Onarim Giderleri 35.889,49 120.714,83 302.740,64
630 03 | 07 30 | 90 |Diger Bakim ve Onarim Giderleri 25.466,00 346.173,93 1.101.342,49
630 03 08 00 | 00 |Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 319.656,64 307.905,78 70.866,00
630 03 | 08 10_| 00 JHizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 261.852,59 221.877,88 51.786,00
630 03 08 10 90 |Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 261.852,59 221.877,88 51.786,00
630 03 08 90 | 00 |Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 57.804,05 86.027,90 19.080,00
630 03 08 90 01_]Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 57.804,05 86.027,90 19.080,00
630 05 | 00 | 00 | 00 fCariTransferler 2.757.493,44 5.033.168,53 8.290.480,64
630 05 01 00 ]| 00 _|Gorevlendirme Giderleri 972.719,54 1.603.437,55 3.674.940,91
630 05 01 20 | 00_|Sosyal Givenlik Kurumlarina 972.719,54 1.603.437,55 3.674.940,91
630 05 01 20 02_JSigortalilara Vazife Malullik Ayliklari ile Bunlarin Hak Sahip. Baglan. Olim Ayliklari Karsiligi Odenecek Ek Karsiliklar 896.000,00 0,00 2.906.000,00
630 05 01 20 05 |Sosyal Giivenlik Kurumuna 5434 Sayili Kanun Kapsaminda Emekli ikramiyeleri Karsiligi Yapilan (Odemeler 0,00 203.833,29 446.414,56
630 05 01 20 08 ] Sosyal Givenlik Kurumuna Makam, Temsil, Gdrev ve Kadrosuzluk Tazminatlari Karsilgi Yapilan Odemeler, 76.719,54 152.804,26 322.526,35
630 05 01 20 90_]Sosyal Givenlik Kurumuna Gérevlendirme Giderleri Karsilidi Yapilan Diger (Odemeler 0,00 1.246.800,00 0,00
630 05 03 00 | 00 ]Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 57.011,92 366.558,95 861.932,94
630 05 03 10 00 _|Kar Amaci Gltmeyen Kuruluslara 57.011,92 366.558,95 861.932,94
630 05 | 03 10 03 | Kamu Isveren Sendikalarina 0,00 10.000,00 11.000,00
630 05 03 10 05 |Memurlarin Ggle Yemegine Yardim 57.011,92 356.558,95 733.298,44
630 05 03 10 90_JKar Amaci Gutmeyen Diger Kuruluslara 0,00 0,00 117.634,50
630 05 | 04 | 00 ] 00 JHanehalkivelsletmelere Yapilan Transferler 1.727.761,98 3.063.172,03 3.753.606,79
630 05 | 04 10 00 _|Burslar ve Harcliklar 978.866,00 1.208.259,66 3.715.225,24
630 05 | 04 10 01 ] Yurtici Burslar ve Hargliklar 978.866,00 1.208.259,66 3.595.225,24
630 05 | 04 10 02 | Yurtdisi Burslar 0,00 0,00 120.000,00
630 05 | 04 | 20 | 00 JEgitim Amacli Diger Transferler 748.895,98 1.851.069,49 0,00
630 05 04 20 01 |Parasiz Yatil Ogrenci Pansiyon Ucretleri 748.895,98 1.851.069,49 0,00
630 05 04 90 | 00 |Hane Halkina ve isletmelere Yapilan Diger Transferler 0,00 3.842,88 38.381,55
630 05 04 90 90 |Siniflandirmaya Girmeyen Hane Halki ve igletme\ere Yapilan Diger Transferler 0,00 3.842,88 38.381,55
630 1 00 | 00 | 00 JDeger ve Miktar Dedisimleri Giderleri 125.560,39 163.757,86 135.386,32
630 11 01 00 | 00 |DovizMevcudunun Degerlemesinden Olusan Olumsuz Kur Farklari 125.560,39 163.757,86 135.386,32
630 11 01 99 00 _|Diger Déviz Mevcutlarindan Kaynaklananlar, 125.560,39 163.757,86 135.386,32
630 13 00 | 00 | 00 JAmortisman Giderleri 11.921.101,37 15.742.325,09 77.295.689,49
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630 13 01 00 | 00 JMaddiDuran Varliklarin Amortisman Giderleri 11.161.722,43 14.571.681,21 73.272.739,25
630 13 01 01 00_|Yer Alti ve Yer Ustii Diizenlerinin Amortisman Giderleri 380.130,87 1.183.240,82 13.708.435,61
630 13 01 02 | 00 |Binalarin Amortisman Giderleri 3.323.013,33 5.650.701,82 33.747.542,79
630 13 01 03 | 00 |Tesis, Makine ve Cihazlarin Amortisman Giderleri 2.258.969,82 3.639.026,77 13.831.268,13
630 13 01 04 | 00 JTasitlarin Amortisman Giderleri 111.523,70 87.620,31 1.290.302,83
630 13 01 05 | 00 JDemirbaslarin Amortisman Giderleri 5.078.084,71 4.110.991,49 10.695.189,89
630 13 02 00 | 00 |MaddiQlmayan Duran Varliklarin Amortisman Giderleri 769.378,94 1.170.743,88 4.022.950,24
630 13 02 01 00_]Haklarin Amortisman Giderleri 769.378,94 1.170.743,88 4.022.950,24
630 14 00 | 00 | o0 |ilk Madde ve Malzeme Giderleri 3.155.970,77 5.311.078,38 8.704.522,60
630 14 01 00 | 00 ]Kirtasiye Malzemeleri 619.237,99 874.199,86 1.229.122,42
630 14 02 00 | 00 |Beslenme/Gida Amacl ve Mutfakta Kullanilan Tiiketim Malzemeleri 30.207,24 20.422,67 80.123,28
630 14 03 | 00 | 00 |Tibbive Laboratuvar Sarf Malzemeleri 286.913,79 695.949,18 1.627.044,14
630 14 04 00 | 00 |Yakitlar, Yakit Katkilari ve Katki Yaglar 12.299,15 3.199,00 84.489,15
630 14 05 ] 00 | 00 JTemizleme Ekipmanlari 177.384,80 184.368,41 424.053,93
630 14 06 00 | 00 ]Giyecek Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 103.131,30 125.736,75 542.685,88
630 14 07 | 00 | 00 JYiyecek 804,92 1.906,85 5.851,33
630 14 08 | 00 | 00 Jicecek 14.735,77 34.093,81 77.431,75
630 14 10 00 ]| 00 |Zirai Maddeler 7.308,36 36.186,69 5.804,78
630 14 12 00_| 00 _|Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 399.617,37 496.431,50 648.953,99
630 14 13 00 | 00 |]Yedek Parcalar 273.370,64 487.007,06 1.311.374,46
630 14 14 00 ] 00 |Nakil Vasitalari Lastikleri 14.750,00 37.982,96 185.972,00
630 14 15 00 | 00 ]Dedisim, Badis ve Satis Amagli Yayinlar 615,00 3.422,00 0,00
630 14 16 00 ] 00 _|SporMalzemeleri Grubu 14.132,18 71.987.41 29.228,00
630 14 17 00 | 00 ]Basinch Ekipmanlar 0,00 151,20 2.200,00
630 14 99 00 ] 00 _|]Diger Tiiketim Amacl Malzemeler 1.201.462,26 2.238.033,03 2.550.187,49
630 15 00 | 00 | 00 [KarsilikGiderleri 715.095,00 1.460.283,00 2.202.445,07
630 15 04 | 00 ] 00 JKidem Tazminati Karsiliklari 715.095,00 1.460.283,00 2.202.445,07
630 20 | 00 ] 00 ] 00 fSilinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 79,58 46.844,53 99.364,25
630 20 | 02 | 00 | 00 [Kisilerden Alacaklardan Silinenler 79,58 46.844,563 99.364,25
630 20 02 09 | 00 |Diger Mevzuat Hiikiimleri Geregince Silinenler 79,58 46.844,53 99.364,25
630 20 02 09 90 |Fazlaveya Yersiz Olarak Kaydedilen Alacaklar ve Faizleri 79,58 46.844,53 99.364,25
630 25 | 00 | 00 | 00 |Kamuidarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Mali Olmayan Varliklardan Kaynaklanan Giderler 0,00 1.980,00 60.956,61
630 25 01 00 | 00 |Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Varliklardan Kaynaklanan Giderler 0,00 1.700,00 0,00
630 25 01 07 | 00 |Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaslar 0,00 1.700,00 0,00
630 25 02 00 | 00 ]Ozel Biitce Kapsamindaki Kamu idarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Varliklardan Kaynaklanan Giderler 0,00 280,00 60.956,61
630 25 | 02 | 05 | 00 JBedelsizOlarak Devredilen Tesis Makine ve Cihazlar 0,00 0,00 60.956,61
630 25 | 02 | 07 | 00 |BedelsizOlarak Devredilen Demirbaslar 0,00 280,00 0,00
630 30 | 00 00 | 00 ]Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 1.869.544,15 1.752.283,37 311.459,82
630 30 06 00 | 00 ]Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 1.869.544,15 1.752.283,37 311.459,82
630 30 | 08 06 | 00 JMenkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 8.260,00 48.234,00 1.800,00
630 30 | 08 06 | 20 |Malzeme Giderleri 0,00 19.234,00 0,00
630 30 06 06 90 | Menkul Mallarin Diger Biy(lk Onarim Giderleri 8.260,00 29.000,00 1.800,00
630 30 | 08 07 | 00 JGayrimenkul Bilyiik Onarim Giderleri 1.816.190,30 1.673.787,37 99.600,00
630 30 | 08 07 10| Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 132.160,00 489.700,00 0,00
630 30 | 08 07 | 70 |Miteahhitlik Giderleri 0,00 208.051,70 0,00
630 30 | 08 07 | 90 |Diger Gayrimenkul Biylk Onarim Giderleri 1.684.030,30 976.035,67 99.600,00
630 30 | 08 09 | 00 |Diger Sermaye Giderleri 45.093,85 30.262,00 210.059,82
630 30 | 08 09 | 20 |Yolluk Giderleri 45.093,85 30.262,00 210.059,82
630 99 | 00 | 00 | 00 |DigerGiderler 218.021,90 61.862,78 434.361,00
630 99 99 00 | 00 |Yukarida Tanimlanamayan Diger Giderler 218.021,90 61.862,78 434.361,00
GIDERLER TOPLAMI(A) 118.308.769,62 221.233.623,14 501.555.734,82

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI

GIDERLER TOPLAMI(A) 118.308.769,62 221.233.623,14 501.555.734,82

GELIRLER TOPLAMI(B) 172.965.386, 512.530.615,10

Tablo 32. 2023 Yil Faaliyet Sonuclari Tablosu (600 Hesap Kodu Gelirler Hesabi)

600 00 | 00 | 00 | 00 |GELIRLERHESABI 172.965.386,35 325.727.221,81 512.530.615,10
600 03 | 00 | 00 | 00 JTesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 2.131.359,79 6.412.331,99 12.293.898,96
600 03 01 00 ]| 00 |Malve Hizmet Satis Gelirleri 1.945.057,22 4.936.636,70 11.393.693,08
600 03 01 01 00_|Mal Satis Gelirleri 900,00 5.200,00 0,00
600 03 01 01 01 artname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 900,00 5.200,00 0,00
600 03 01 02 | 00 JHizmet Gelirleri 1.944.157,22 4.931.436,70 11.393.693,08
600 03 01 02 29 |Orgiinve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 680.761,10 2.513.223,50 7.010.131,75
600 03 01 02 | 33 |Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 788.452,00 645.234,56 1.498.791,75
600 03 01 02 | 34 |TezliYiiksek Lisans Gelirleri 82.040,00 597.165,46 1.610.393,86
600 03 01 02 | 35 |Doktora Gelirleri 0,00 11.589,50 0,00
600 03 01 02 | 98 |667S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 391.154,12 204.322,93 30.249,36
600 03 01 02 | 99 |Diger hizmet gelirleri 1.750,00 959.900,75 1.244.126,36
600 03 | 06 | 00 | 00 |KiraGelirleri 186.302,57 1.413.873,39 276.551,72
600 03 | 08 01 00_]Tasinmaz Kiralari 186.302,57 1.413.873,39 276.551,72
600 03 | 08 01 01 _|Lojman Kira Gelirleri 6.728,40 3.379,43 0,00
600 03 | 06 01 04 | Spor Tesisi Kira Gelirleri 157.320,00 87.669,47 40.715,04
600 03 | 08 01 99 _|Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 22.254,17 1.322.824,49 235.836,68
600 03 | 09 | 00 | 00 |Diger Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 0,00 61.821,90 623.654,16
600 03 | 09 | 09 | 00 |Diger Gelirler 0,00 61.821,90 623.654,16
600 03 | 09 | 09 | 99 |Diger Cesitli Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 0,00 61.821,90 623.654,16
600 04 | 00 ] 00 J 00 JAlnanBagisve Yardimlarile Ozel Gelirler 136.529.421,81 279.304.113,22 473.387.882,63
600 04 01 00 | 00 ]YurtDisindan Alinan Bagis ve Yardimlar 257.327,46 2.997.841,44 4.659.415,43
600 04 01 01 00 JCari 257.327,48 2.997.841,44 4.569.415,43
600 04 01 01 01_JAB den Alinan Bagis ve Yardimlar 257.327,48 2.997.841,44 4.569.415,43
600 04 02 | 00 | 00 |Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 128.698.000,00 266.413.730,00)  451.422.000,00
600 04 | 02 01 00 JCari 92.798.000,00 179.163.730,00]  396.622.000,00
600 04 | 02 01 01_|Hazine yardimi 92.798.000,00 179.163.730,00]  396.622.000,00
600 04 | 02 | 02 | 00 JSermaye 35.900.000,00 87.250.000,00 54.800.000,00
600 04 | 02 | 02 01_|Hazine yardimi 35.900.000,00 87.250.000,00 54.800.000,00
600 04 03 | 00 | 00 |Digeridarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 18.290,00 0,00 0,00
600 04 | 03 01 00 JCari 18.290,00 0,00 0,00
600 04 03 01 03_|Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar 18.290,00 0,00 0,00
600 04 | 04 | 00 | 00 JKurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 517.640,59 810.625,41 2.185.738,94
600 04 | 04 01 00 JCari 517.640,59 785.990,41 2.185.738,94
600 04 | 04 01 01| Kurumlardan alinan Badis ve Yadimlar 96.748,85 174.860,45 1.063.915,27
600 04 | 04 01 02_|Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar, 9.958,50 0,00 2.720,00
600 04 04 01 03 | Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 410.933,24 611.129,96 1.129.103,67
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600 04 | 04 | 02 | 00 |Sermaye 0,00 24.635,00 0,00
600 04 | 04 | 02 | 01 JKurumlardanalinan Bagis ve Yadimlar 0,00 24.635,00 0,00
600 04 | 05 | 00 | 00 fProje Yardimlari 7.038.163,76 9.081.916,37 15.220.728,26
600 04 | 05 01 00 | Cari 7.038.163,76 9.081.916,37 15.220.728,26
600 04 05 01 01 | Genel Biitceli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 269.851,85 269.975,53 18.020,35
600 04 05 01 02 |Ozel Biitceli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5.721.261,91 7.719.060,84 13.995.207,91
600 04 | 05 ] 01 ] 10 JYOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 10.000,00 0,00 0,00
600 04 | 05 01 13_| YOK Burs Destekleri 1.037.050,00 1.092.880,00 1.077.500,00
600 04 | 05 01 14_|YOK Yurtdisi Arastirma Destekleri 0,00 0,00 130.000,00
600 05 | 00 | 00 | 00 |Diger Gelirler 33.340.448,08 39.120.430,62 25.123.929,91
600 05 01 00 ]| 00 |FaizGelirleri 733.503,62 413.638,16 1.839.427,28
600 05 01 09 | 00 |Diger Faizler 733.503,62 413.638,16 1.839.427,28
600 05 01 09 01_|Kisilerden Alacaklar Faizleri 269.309,45 221.678,88 181.241,14
600 05 01 09 | 03 |Mevduat Faizleri £446.906,49 187.683,20 737.247,75
600 05 01 09 | 99 |Diger Faizler 17.287,68 4.276,08 920.938,39
600 05 ] 02 | 00 | 00 |KisiveKurumlardan Alinan Paylar 1.567.269,44 1.680.626,89 5.785.385,74
600 05 | 02 | 06 | 00 |GzelBiitceliidarelere Ait Paylar 1.567.269,44 1.680.626,89 5.785.385,74
600 05 | 02 | 06 16 ] Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.567.269,44 1.680.626,89 5.785.385,74
600 05 | 03 | 00 | 00 |ParaCezalar 3.541,80 1.693.169,85 722.327,55
600 05 | 03 | 02 | 00 [idariPara Cezalari 3.541,80 1.693.169,85 722.327,55
600 05 | 03 ) 02 ] 99 Diq“eridari Para Cezalari 3.541,80 1.693.169,85 722.327,55
600 05 ] 09 | 00 | 00 |Diger Cesitli Gelirler 31.046.143,22 35.332.995,62 16.776.783,34
600 05 | 09 01 00_|Diger Cesitli Gelirler 31.046.143,22 35.332.995,62 16.776.783,34
600 05 | 09 01 01 _|lIrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 5.514,06 48.361,89 270.192,44
600 05 | 09 01 03 _|irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar 3.700.000,00 0,00 0,00
600 05 | 09 01 06 _|Kisilerden Alacaklar 21.157.254,31 26.794.046,15 724.391,01
600 05 | 09 01 19| Garenci Katki Payi Telafi Gelirleri 2.790.427,20 £4.163.120,40 7.225.090,00
600 05 09 01 30 _]2547 sayil Kanunun Gegici 74'linct Maddesi Kapsamindaki Gelirler 746.966,72 1.851.070,48 2.556.750,00
600 05 09 01 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Gesitli Gelirler 2.645.980,93 2.476.396,70 6.000.365,89
600 1 00 | 00 ] 00 JDeger ve Miktar dedisimleri Gelirleri 964.156,67 890.346,08 1.716.997,60
600 11 01 00 | 00 ]DévizMeveudunun Degerlemesinden Olusan Olumlu Kur Farklart 964.156,67 890.346,08 1.716.997,60
600 1 01 02 | 00 |Ddviz Hesabinda Kayit Tutarlardan Kaynaklananlar 0,00 17.970,61 7.805,66
600 1 01 99 | 00 JDiger Déviz Mevcutlarindan Kaynaklananlar 964.156,67 872.375,47 1.709.191,94
600 25 | 00 | 00 | 00 |Kamu ldarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan Mali Olmayan Varliklardan Elde Edilen Gelirler 0,00 0,00 7.906,00
600 25 02 | 00 | 00 |6zelBiitce Kapsamindaki Kamu idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan Mali Olmayan Varliklardan Elde Edilen Gelirler 0,00 0,00 7.906,00

600 25 | 02 | 07 | 00 |BedelsizOlarak Alinan Demirbailar 0,00 0,00 7.906,00

Tablo 33. 2023 Yili Faaliyet Sonuclari Tablosu (610 Hesap Kodu indirim, iade ve iskontolar Hesabi)

610 | 00 | 00 | 00 | 00 |iNDIRIM, IADE VE iSKONTOLAR HESABI 0,00 14.159,07 3.658,25
610 03 | 00 | 00 | 00 JTesebbis ve Milkiyet Gelirleri 0,00 5.465,00 3.339,75
610 03 01 00 | 00 |Malve Hizmet Satis Gelirleri 0,00 5.465,00 3.339,75
610 03 01 02 | 00 JHizmet Gelirleri 0,00 5.465,00 3.339,75
610 03 01 02 29 |Orgiinve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 0,00 3.665,00 0,00
610 03 01 02 | 33 |Tezsiz Ylksek Lisans Gelirleri 0,00 400,00 0,00
610 03 01 02 | 99 |Diger hizmet gelirleri 0,00 1.400,00 3.339,75
610 04 | 00 ] 00 J 00 JAlnanBagisve Yardimlarile Ozel Gelirler 0,00 6.000,00 0,00
610 04 | 05 | 00 | 00 fProje Yardimlari 0,00 6.000,00 0,00
610 04 | 05 01 00 JCari 0,00 6.000,00 0,00
610 04 | 05 01 13_| YOK Burs Destekleri 0,00 6.000,00 0,00
610 05 | 00 | 00 | 00 |Diger Gelirler 0,00 2.694,07 318,50
610 05 ] 09 | 00 | 00 |Diger Cesitli Gelirler 0,00 2.694,07 318,50
610 05 | 09 01 00_|Diger Cesitli Gelirler 0,00 2.694,07 318,50
610 05 | 09 01 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0,00 2.694,07 318,50

Tablo 34. 2023 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (Faaliyet Sonucu)

GIDERLER TOPLAMI(A) 118.308.769,62|  221.233.623,14|  501.555.734,82
GELIRLER TOPLAMI(B) 172.965.386,35 325.727.221,81 512.530.615,10
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI(C) 0.00 14.159,07 3.658,25
NET GELIR (D=(B-C) 172.965.386,35|  325.713.062,74|  512.526.956,85
ENFLASYON DUZELTMESI(E) 0,00 0,00 0,00
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Tablo 35. Blitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar)

| 317.051.000000  0.00]

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbls ve Milkiyet Gelirleri 934.000,00 0,00 12.378.032,07
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 310.844.000,00 0,00] 460.225.295,26
Diger Gelirler 5.273.000,00 0,00 22.577.249,21
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve iadeler (-) 0,00 0,00 3.658,25

Tablo 36. Biitcelenen ve Gerceklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Odemeler)

| 495.176.918,29)

Personel Giderleri 197.953.000,00] 315.865.235,75( 315.329.077,35
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 28.683.000,00] 40.322.903,00{ 40.295.728,48
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.837.000,00 50.740.573,53 43.816.856,52
Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 4.778.000,00 8.761.725,24 8.134.464,59
Sermaye Giderleri 49.800.000,00) 57.250.000,00]  54.204.946,10
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borc Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00

Tablo 37. Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu (Tahsilatlar / Odemeler)

Toplam Tahsilatlar

495.176.918,29

Toplam Odemeler

461.781.073,04

Tablo 38. Oz Kaynak Degisim Tablosu

Net Deger 296.923.877,63|  8.735.568,73] 305.659.446,26] 305.659.446,26] 23.288.970,42| 328.948.416,68
A- Denge Kayitlari 247549.947,06]  -1.504.011,86] -249.053.958,92| -249.053.958,92 0,00] -249.053.958,92
B- Varlik Envanteri 147.703.712,68]  2.266.509,04] 149.970.221,72] 149.970.221,72]  -5.526.164,33] 144.444.057,39
E;\T::;TUIUK -480.152,42 0,00 -480.152,42 -480.152,42 0,00 -480.152,42
G- Deger Hareketleri

Sonug Hesabindan 0,00] 1.839.640,98]  1.839.640,98]  1.839.640,98 0,00  1.839.640,98
Aktarilanlar

E- Diger 397.250.264,33]  6.133.430,67| 403.383.694,90] 403.383.694,90]  28.815.134,75| 432.198.829,65
Deger Hareketleri 3.342.965,63| -1.847.628,65]  1.495.336,98]  1.495.336,98] -1.495.336,99 -0,01
Gegmis YillarOlumlu |, 29 /06 053,20|  -4.629.418,71| 434.858.644,49| 728.286.413,96| 2.161.847.672,15| 2.890.134.086,11
Faaliyet Sonuclari

Gecgmis Yillar

Olumsuz Faaliyet -332.105.430,57 0,00| -332.105.430,67| -521.053.760,44| 60.420.994,70] -460.632.765,74
Sonuglari

eniliect
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3. MALi DENETIM SONUGLARI

Sayistay Baskanligi 2022 Yil Denetim Raporunda bulgu yer almamistir.
B. PERFORMANS BILGILERi
1 PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BiLGILERIi

Tablo 39. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Hayat Boyu Yiksekogretim Toplumun tiim kesimlerine insanliga ve dogaya sayaqil,
Ogrenme Kurumlari Strekli  |ihtiyac duydugu alanlarda girisimci ve katilimci bir
Egitim Faaliyetleri |editimler verilmesi, kamu kurumjanlayisla, toplumun

ve kuruluslari, 6zel sektor ve gereksinimlerini karsilamak ve

uluslararasi kuruluslarla yasam kalitesini artirmak,
ishirliginin gelismesine katkida [Kaynaklarin srddrdlebilir ve
bulunulmasi verimli kullanildigi engelsiz ve

islevsel mekanlarda paydas
odakli bir kurumsal isleyis

gelistirmek
Arastirma, Yiksekogretimde |YUksekdgretim kurumlarinda Oncelikli alanlarda, bélgenin ve
Gelistirme ve Bilimsel Arastirma [inovasyon amacli bilimsel dlkenin ihtiyaclari
Yenilik ve Gelistirme calismalarin arttiriimasi dogrultusunda, disiplinler arasi,

yenilikci ve girisimcilik odakli
arastirmalar yapmak

Arastirma Ulkemizin bilgi birikiminin Oncelikli alanlarda, bdlgenin ve
Altyapilari arttinlmasina ve teknolojik dlkenin ihtiyaclari
gelisimine katkida bulunmak dogrultusunda, disiplinler arasi,
Uzere yliksekogretim yenilikci ve girisimcilik odakli
kurumlarinda arastirma arastirmalar yapmak

altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin glclendirilmesi

Yiksekogretim On Lisans Egitimi, |Mesleki yeterlilik sahibi ve Nitelikli ve yenilikci egitim-
Hizmetleri Lisans Egitimive |gelisime acik mezunlar ogretim faaliyetleriile
LisansUstu Egitim |yetistirilmesi arastirmaci ve girisimci bireyler
yetistirmek
Ogretim Alaninda yetkin, arastirmaci, Nitelikli ve yenilikci egitim-
Elemanlarinin bilgi Greten ve aktaran ogretim faaliyetleriile
Mesleki Gelisimi  |akademisyenler yetistiriimesi |arastirmaci ve girisimci bireyler
yetistirmek

Yiksekogretimde [YUksekdgretim ogrencilerine  |Nitelikli ve yenilikgi egitim-
Ogrenci Yasami sunulan beslenme ve barinma  |6gretim faaliyetleriile
hizmetlerinin kalitesinin arastirmaci ve girisimci bireyler
artinlmasi; 6grencilerin kisisel |yetistirmek

ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltiimesi
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Tablo 40. Program, Alt Program ve Faaliyetlerimiz

Arastirma, Gelistirme ve |YUksekdgretimde Bilimsel Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Yenilik Arastirma ve Gelistirme Arastirma Projeleri

Yiksekogretim On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve|Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Hizmetleri LisansUstu Egitim

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kdltlrel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Yiksekogretimde Ogrenci Yasami  |Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Yiksekogretimde Kdltlr ve Spor
Hizmetleri

Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina
lliskin Diger Hizmetler

Yonetim ve Destek Teftis, Denetim ve Danismanlik Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Programi Hizmetleri Hizmetleri
ic Denetim

Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler [Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin
Faaliyetler

insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
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Tablo 41. Stratejik Plan Gostergeleri ve Sorumlu Birimler

1.1.1Egitim-6gretim alt yapisini gelistirmeye ydnelik
laboratuvar sayisi ve derslik alaninda artis saglamak

Arastirma Alanlari Faaliyetleri

2023 Yiliidare
Faaliyet Raporu

Ozel Kalem (Rektorliik)

Derslik Sayisinin Arttiriimasi ve
lyilestirilmesi Faaliyetleri

idari ve MaliIsler Daire Bagkanlgi
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

1.1.2 Egitim-6gretim alt yapisini gelistirmeye ydnelik
nitelikli arastirmaci sayisini arttirmak

Akademik Personel Faaliyetleri

Personel Daire Baskanhgi

1.1.3 Universitemizin sundugu egitim-6gretim
hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisini arttirmak

Ogrenci Faaliyetleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

1.1.4 Kltlphane kaynaklarina erisim yontemlerini
cesitlendirmek ve var olan koleksiyonu gelistirerek,
materyal sayisini artirmak

Kitiphane Faaliyetleri

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlg

1.2.1 Egitim-6gretimde tercih edilen bir Universite olmak

Egitim-Ogretim Faaliyeti

Ogrenci isleri Daire Baskanligi
Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

1.3.1 Nitelikli ve yenilikci egitim-6gretim kriterlerine
uygun lisansistu programlarini gesitlendirmek ve sayisini
artirmak

LisansUstl Program Faaliyeti

Lisansistl Egitim Enstitisi

1.4.1 Uluslararasi hareketlilik kapsaminda etkin olmak

Uluslararasi Hareketlilik Faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)

1.5.1Mezunlarla etkili etkilesim saglamak

Mezun Faaliyeti

idari ve Mali isler Daire Baskanligi
Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

2.1.1BTU kaynakli yayin ve arastirmaci sayisi ile evrensel
bilime katki saglamak

Yayin ve Arastirmaci Faaliyeti

@kademik Birimler
Ozel Kalem(RektérIUk)
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi

2.2.1Paydaslarla 6ncelikli alanlarda arastirma isbirligi
yapmak

Arastirma isbirligi Faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)

2.3.1Girisimcilik odakl faaliyetler yapmak

Girisimcilik Faaliyeti

Ozel Kalem (Rektorliik)
Hukuk Msavirligi

2.4.1 Nitelikli arastirma faaliyetlerinin niceligini artirmak

Arastirma Faaliyeti

Akademik Birimler

3.1.1Bltce disi gelir kalemlerini ve miktarini artirmak

Bitce Disi Gelir Faaliyeti

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

3.2.1Personelin performans ve yeterliligini artirmaya
yonelik kurum ici ve kurum disi egitimlere katilimlarini
saglamak

Personel Egitim Faaliyeti

Personel Daire Baskanhgi
Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

3.3.1Yerleskelerin mekansal 6zelliklerini iyilestirmek ve
gelistirmek

Mekansal Faaliyetler

idari ve MaliIsler Daire Bagkanhg
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

3.4.1SUrec odakli paydas katilimini saglamak ve
kurumsal isleyisi gelistirmek

Kurumsal isleyisi Gelistirme
Faaliyeti

Bilgi islem Daire Baskanlig
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

3.5.1Paydas etkilesiminin slrekliligini saglayarak
iletisim ve isbirlikleri gelistirmek

Paydas iletisimi ve Etkilesimi
Faaliyeti

Ozel Kalem (Rektdrliik)
Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

3.6.1Bilisim teknolojileri kapsaminda sirekli izleme,
degerlendirme ve gelistirme destegi ve hizmet saglamak

Bilgi islem Faaliyeti

Bilgi islem Daire Baskanlig

4.1.1 Sosyal sorumluluk kapsaminda proje ve etkinlik
gergeklestirmek

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

4.2.1Yasam kalitesini artirmaya ydnelik toplumun
gereksinimlerini karsilamak

Toplumsal Hizmet Faaliyetleri

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

4.2.2 Yasam boyu 6grenmeyi destekleyecek proje ve
programlari gelistirerek izleme, degerlendirme ve
raporlama yapmak

Yasam Boyu Ogrenme Faaliyeti

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
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Hizmetleri

Elemanlarina
Saglanan Burs Ve

6gretim elemani basina diisen yayin sayisi

Arastirma, Arastirma Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Gelistirme ve |Altyapilan
Yenilik Yiksekdgretimde |Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani Tum Akademik Birim. ve UYGAR
Bilimsel Ar-ge sonucu ortaya cikan Griinlere iliskin alinan patent sayisi | Tiim Akademik Birim. ve UYGAR
Ara.stlrma ve Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Gelistirme Arastirma merkezleri gelir miktari Tiim Akademik Birim. ve UYGAR
Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Patent, faydali model ve endUstriyel tasarim basvuru sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge | Tim Akademik Birim. ve UYGAR
projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi Tim Akademik Birim. ve UYGAR
Hayat Boyu Yiksekogretim  |Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve Tim Akademik Birimler
Ogrenme Kurumlari Strekli [kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
Egitim Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Tum Akademik Birimler
Faaliyetleri Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Tim Akademik Birimler
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan [Stirekli Egitim Merkezi
mesleki egitime ydnelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Tim Akademik Birimler
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi &diil sayisi Tim Akademik Birimler
Yiiksekogretim|Ogretim SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde Tim Akademik Birimler

Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi

Tim Akademik Birimler

Destekler YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan Tim Akademik Birimler
yararlanan doktora 6grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin [ Tim Akademik Birimler
artirilmasina ydnelik burslardan yararlanan sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK [Tiim Akademik Birimler
bilim, tesvik ve sanat 6dilleri sayisi
On Lisans Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Lisansistl Egitim Enstitiisl
Egitimi, Lisans  |Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Tum Akademik Birimler
E.tjitimi“ve“ Egitimin program siresinde bitirilme orani Tim Akademik Birimler
E';Et’inniusm Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Tiim Akademik Birimler

Kitlphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphane ve Dokiim. DB

Kitiphanede bulunan égrenci basina disen basili ve elektronik
kaynak sayisi

Kitiphane ve Dokim. DB

Kitlphaneden yararlanan kisi sayisi

Kiitiiphane ve Dokiim. DB

Lisansustl dgrencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

Lisansistl Egitim Enstitiisl

Ogrenci basina diisen egitim alan

Yapi isleri ve Teknik DB

G(jrenci basina diisen kapali alan

Yapi isleri ve Teknik DB

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan grencilerin orani

Tim Akademik Birimler

Ogretim (iyesi basina diisen dgrenci sayisi

Ogrenci isleri DB

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Tim Akademik Birimler

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Tim Akademik Birimler

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Tim Akademik Birimler

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Personel DB

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci isleri DB

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

Tim Akademik Birimler

Yiksekoégretimde
Ogrenci Yasami

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet sayisi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Yiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

Saglk, Kiltir ve Spor DB

Yiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Ogrenci isleri DB

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Saglk, Kultir ve Spor DB

L{mi,[i,/ccé
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2. PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

2.1. ALT PROGRAM HEDEF VE GOSTERGELERIYLE iLGiLi GERCEKLESME SONUGLARI VE
DEGERLENDIRMELER

2.1.1. FORM 3: PERFORMANS GOSTERGESiI GERCEKLESMELERI iZLEME FORMU (3 AYLIK)

Gosterge Adi Olc | Onceki Dénem Grg | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi | v Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik | Yilsonu Degeri | Orani | Durumu
1 Arastirma altyapisi projesi | Oran | 2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
tamamlanma orani

Gosterge Adi 0 Onceki Dénem Gre | Hedeflenen| Gergeklesme Gerceklesme
Birimi | v Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik | Yilsonu Degeri | Orani | Durumu
1 Ar-ge'ye harcanan biitcenin| Ylizde | 2022 3,26 2,00 1,50 0,51 2,02 3.27 3,74 3,74 249,33 |Hedef Asildi.
toplam biitceye orani
2 Ar-ge sonucu ortaya gikan | Sayl |2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.

drlnlere iliskin alinan
patent sayisi

3 Ar-ge sonucu Sayl |2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
ticarilestirilen drlin sayist
4 Arastirma merkezleri gelir TL [2022] 2.146.962,48 | 1.600.000 1.500.000 943.139,01 1.175.601,34 1.669.598,41 | 2.476.033,30 | 2.476.033,30 | 154,75 |Hedef Asildi.

miktari

5 Arastirma merkezlerinin Sayl |2022 17 20 18 14 16 16 16 16 80 Kismen Ulasild.
sanayi ile yaptigi proje
sayisi

6 BAP kapsaminda Sayl 2022 123 180 173 104 124 133 157 157 87,22 |Kismen Ulasildi.

desteklenen arastirma
projeleri sayisi

7 Ogretim elemani basina Sayl 2022 2,89 0,40 0,30 0,28 0,33 0,40 0,44 0,44 1o Hedef Asildi.
disen ar-ge proje sayisi
8 Patent, faydali model ve Sayl 2022 13 20 15 2 4 3 12 21 105 Hedef Asildi.

endustriyel tasarim
basvuru sayist
9 Ulusal ve uluslararasi Sayl |2022 182 250 230 151 184 187 224 224 89,60 |Kismen Ulasildi.
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi

sayisi
10 Uluslararasi endekslerde Sayl |2022 245 220 205 68 130 201 286 286 130 Hedef Asildi

er alan bilimsel yayin sayisi

Gosterge Adi ki Dénem Gr¢_ | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi | v Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik | Yilsonu Degeri | Orani | Durumu

1 Dezavantajli gruplara Sayl 2022 n 25 20 3 3 0 24 30 120 Hedef Asildi.
yonelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

2 Egitim programlarina Sayl 2022 963 420 400 21 402 67 54 544 129,563 |Hedef Asildi
basvuran kisi sayist

3 Mezunlara yonelik Sayl |2022 34 6 3 21 20 14 15 70 1.166,66 |Hedef Asildi
gergeklestirilen faaliyet
sayisi

4 Surekli Egitim Merkezi Sayl 2022 458 320 300 0 0 n 34 45 14,06 | Kismen Ulasildi.
(SEM)ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

5 Tamamlanan sosyal Sayl |2022 0 13 1 56 56 56 56 56 0 Hedef Asildi.
sorumluluk projeleri sayisi

6 Universitenin gevrecilik Sayl |2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
alanlarinda aldigi &dil sayisi

Sira |Gosterge Adi Olcti | Gnceki Donem Gr¢ | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi | v Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik | Yilsonu Degeri | Orani | Durumu
1 SCI, SCI-Expanded, SSCI Sayl 2022 0,4250 0,65 0,60 0,12 0,14 0,33 1,007 1,007 166 Hedef Asildi
ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani
basina diigen yayin sayist
2 Arastirma bursundan Sayl 2022 26 51 50 12 12 12 12 12 23,52 | Kismen Ulasildi.
yararlanan 6grenci sayist
3 YOK tarafindan oncelikli Sayl 2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.

alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan
doktora égrenci sayist
4 YOK tarafindan saglanan Sayl |2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin
artirlmasina yonelik
burslardan yararlanan

sayisi
5 Yiksekogretim Kurulu, Sayl 2022 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.

Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddulleri sayisi

Yeniliket
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Sira |Gosterge Adi Olcti | Gnceki Donem Gr¢ | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi | v Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik | Yilsonu Degeri | Orani | Durumu
1 Doktora egitimini Sayl |2022 12 5 5 4 0 7 3 14 280 Hedef Asildi.

tamamlayanlarin sayisi
2 Egitim bilimleri kontenjan | Oran |2022 - - - - - - - - - -

doluluk orani

3 Egitimin program Oran | 2022 64,50 27,00 26,00 68 68 68 68 68 251,85 |Hedef Asildi.
siresinde bitirilme orani

4 Fen bilimleri kontenjan Oran | 2022 95,01 100 100 100 100 100 100 100 100 Ulasildi.
doluluk orani

5 Kutlphanede bulunan basili| Sayr |2022 93.552 73.000 72.000 67.520 68.400 68.402 68.986 68.986 95,81 | Kismen Ulasild.
ve elektronik kaynak sayisi

6 Kitiiphanede bulunan Sayl 2022 9,12 12 n 20,19 22,36 19,02 26,27 26,27 218,92 |Hedef Asildi.

ogrenci basina disen basili
ve elektronik kaynak sayisi

7 Kutliphaneden yararlanan Sayl |2022 11.035 6.500 6.200 4.811 781 249 1.144 6.985 107,46 |Hedef Asild.
kisi sayisi

8 Lisanststl 6grencilerin Oran [2022 21 22 20 22 22,53 21,20 21,33 21,33 106,65 |Hedef Asildi.
toplam 6grenciler igindeki
pay!

9 Ogrenci basina diisen Metre | 2022 7,63 9 8 7,45 7,51 6,66 6,74 6,74 74,88 | Kismen Ulasildi.
egitim alani kare

10 0Ogrenci basina diisen Metre | 2022 1,52 12,30 12,25 10,99 11,09 9,82 9,94 9,94 80,81 |Kismen Ulasildi
kapali alan kare

n Ogrenci degisim Oran | 2022 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 100 Ulasildi.

programlarindan
yararlanan 6grencilerin
orani

12 Ogretim Gyesi basina diisen| Sayr [2022 38,71 41 40 37,58 35,74 40,94 40,07 40,07 97,73 |Kismen Ulasildi.
odgrenci sayisi
13 Saglik bilimleri kontenjan Oran [2022 - - - - - - - - -

doluluk orani

14 Sosyal bilimler kontenjan Oran [2022 100 100 100 100 100 100 100 100 100 Ulasildi.
doluluk orani

15 Teknokent veya Teknoloji Sayl 2022 3 14 17 3 0 0 0 3 21,42 |Kismen Ulasildi.

Transfer Ofisi projelerine
katilan 6grenci sayisi

16 Uluslararasi kuruluslarla Sayl |2022 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi.
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

17 Yabanci dilde egitim veren | Sayi |2022 10 mn 10 6 6 6 6 60 Kismen Ulasild.
program sayisi

18 Yabanci uyruklu Sayl |2022 6 mn 10 6 6 6 6 6 60 Kismen Ulasild.
akademisyen sayisi

19 Yabanci uyruklu 6grenci Sayl |2022 1.237 700 675 1.283 1.310 1.621 1.540 1.540 220 Hedef Asildi.

| Jsays

20 |Yandal ve gift ana dal Oran | 2022 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 100 Ulasildi.

programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Gosterge Adi Olgti | Gnceki Donem Gr¢ | Hedeflenen| Gerceklesme Gerceklesme
Birimi| vy Degeri Gosterge Tahmini 1. Uc Aylik 2. Uc Aylik 3. Uc Aylik 4. Uc Aylik__| Yilsonu Degeri | Orani_| Durumu
1 Barinma hizmetlerinden Sayl |2022 - - - - - - - - -
yararlanan 6grenci sayist
2 Beslenme hizmetlerinden Sayl 2022 257.505 100.000 95.000 42.599 7.098 1.337 115.699 166.733 166,73 |Hedef Asildi.
yararlanan 6grenci sayist
3 Ogrenci bagina disen Metre | 2022 1 115 175 0,99 1 0.89 0,90 0,90 78,26 | Kismen Ulasildi
sosyal donati alani kare
4 Ogrenci kultip ve topluluk Sayl |2022 67 58 56 67 69 69 81 81 139,65 |Hedef Asildi.
| Jsays
5 Sosyal, kiltlrel ve sportif Sayl |2022 210 250 200 16 16 8 54 94 47 Kismen Ulasildi
| ___|faaliyet sayisi

6 Yilksekogretimde dgrenci TL |2022 - - - - - - - - - -
basina barinma harcamasi

-7 |Yiksekogretimde 6grenci TL 2022 35 45 30 34,70 34,70 45,60 45,60 45,60 101,33 |Hedef Asildi.
basina beslenme
harcamasl

8 Ylksekogretimde 6grenci | Oran | 2022 44 81 75 0 0 64 0 64 79,01 |Kismen Ulasild.

yasamindan memnuniyet
orani

9 Yiiksekogretimde Oran | 2022 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 100 Ulasildi.
ogrencilere sunulan saglk
hizmetinden yararlanan
ogrenci sayisinin toplam
dgrenci sayisina orani

Degerlendirme:

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesiicin bltgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorunda olup 5018 kapsaminda sayili olan idareler kaynaklarin kullaniminda hesap
verilebilirligin ve mali saydamligin saglanmasina ydnelik olarak bir faaliyet donemi icinde faaliyet raporu hazirlamak zorundadir.
Universitemiz hesap verilebilirligin saglanmasi ile Universitemize tahsis edilen kaynaklarin performans sonugclarinin élglimine
yonelik olarak 2021 yili performans programiyla belirledigimiz géstergelerin élcimuni tger aylik donemler itibariyle
gergeklestirilmistir.

Gostergelerin izlenmesinde Universitemizce yiiriitiilen kalite alismalari kapsaminda, verilere dayali ve dlgiilebilir performans
gostergelerini izlemenin etkili ve etkin bir ydnetim icin elzem oldugu bir kez daha gériilmis olup bu amag dogrultusunda
Universitemiz personelinin gayretleriyle Akademik Veriye Erisim ve Raporlama Sistemi (AVERS) gelistirilmis ve
https://bys.btu.edu.tr adresinden erisime agmistir. Gostergelerin izlenmesinin biyiik bir kismi bu sistem tzerinden yapilmakta olup
ayrica resmi yazi ve e-posta yoluyla Universitemiz harcama birimlerinden talep edilmistir. Géstergelerin dlgiim kalitesi boylece
artmis olup, olusabilecek hatalar en az dlizeye indirgenmistir. Olctimii yapilamayan gdsterge Universitemizce bulunmamakta olup,
henliz faaliyette bulunmayan géstergeler icin harcama birimlerimiz bilgilendirilmistir.

Yeniliket
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6drenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Arastirma, Gelistirme ve |Arastirma Altyapilari Ulkemizin bilgi birikiminin Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani 0 0 Merkezi arastirma laboratuvari
Yenilik arttirlmasina ve teknolojik gelisimine projemiz 2019 yilinda
katkida bulunmak tzere tamamlanmistir
ylksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin giiglendirilmesi
Yilksekogretimde Yiksekogretim kurumlarinda Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam bitgeye orani 2,00 3,75 Hedef Asildi.
Bilimsel Arastirma ve inovasyon amagl bilimsel calismalarin
Gelistirme arttinimasi Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iliskin alinan 1 0 Ulagilamadi.
patent sayisi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayisi 1 0 Ulasilamadi.
Arastirma merkezleri gelir miktari 1.600.000 2.476.033,30 |Hedef Asildi.
Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje 20 16 Kismen Ulasild.
sayisi
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri 180 157 Kismen Ulasild.
sayisi
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi 0,40 0,44 Hedef Asildi.
Patent, faydali model ve endistriyel tasarim 20 21 Hedef Asildi.
basvuru sayist
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan 250 224 Kismen Ulasild.
desteklenen ar-ge projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin 220 286 Hedef Asildi.
sayis
Hayat Boyu Ogrenme Yilksekogretim Toplumun tim kesimlerine ihtiyag Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve 25 30 Hedef Asildi.
Kurumlari Strekli Egitim | duydugu alanlarda egitimler verilmesi, | kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
Faaliyetleri kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor [ Egitim programlarina basvuran kisi sayisi 420 544 Hedef Asildi.
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 6 70 Hedef Asildi
Sirekli Egitim Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan 320 45 Kismen Ulasild.
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 13 56 Hedef Asildi.
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig 5diil 1 0 Ulasilamadi
sayis
Yilksekogretim Ogretim Elemanlarina Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki 0,65 1,007 Kismen Ulasild.
Saglanan Burs ve (reten ve aktaran akademisyenler dergilerde 8gretim elemani basina yayin sayist
Destekler yetistirilmesi Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi 51 12 Kismen Ulasildi.
YOK tarafindan oncelikli alanlarinda saglanan 1 0 Ulasilamadi.
burslardan yararlanan doktora 8grenci sayist
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil 0 0 Ulasilamadi.
yeterliliklerinin artiriimasina yonelik burslardan
yararlanan sayisi
Yuksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi 1 0 Ulasilamadi.
ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi
On Lisans Egitimi, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime Doktora egitimini tamamlayanlarin sayis 5 14 Hedef Asildi
Lisans Egitimi ve aclk mezunlar yetistiriimesi
Lisansistd Egitim Egitimin program stiresinde bitirilme orani 27% 68 Hedef Asildi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi.
Kitliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak 73.000 68.986 Kismen Ulasildi.
Sayis|
Kutliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili 12 26,27 Hedef Asildi.
ve elektronik kaynak sayisi
Kitlphaneden yararlanan kisi sayisi 6.500 6.985 Hedef Asildi.
Lisanststt 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki 22 21,33 Kismen Ulasildi.
pay!
Ogrenci basina diisen egitim alani 9 6,74 Kismen ulasildi.
Ogrenci basina diisen kapali alan 12,30 9,94 Kismen ulasildi.
Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 0,01 0,01 Ulasildi.
Sdrencilerin orant
Ogretim Gyesi basina diisen 6grenci sayisi 41 40,07 Kismen Ulasild.
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi.
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi(TT0) 14 3 Kismen ulasildi.
projelerine katilan 8grenci sayisi
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim 1 0 Ulasilamadi.
programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 10 6 Kismen Ulasild.
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 10 6 Kismen Ulasildi.
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 700 1.540 Hedef Asildi.
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun 0,01 0,01 Ulasildi.
olanlarin toplam mezun sayisina orani
Yiksekogretimde Yiksekogretim dgrencilerine sunulan | Beslenme hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi 100.000 166.733 Hedef Asildi.
Ogrenci Yasami beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirnimasi; 6grencilerin Ogrenci basina diisen sosyal donati alani 1,15 0,90 Kismen Ulasildi.
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin Ogrenci kultip ve topluluk sayisi 58 81 Hedef Asildi.
yikseltilmesi
Sosyal, kiilttirel ve sportif faaliyet sayisi 250 94 Hedef Asildi.
Ogrenci basina beslenme harcamasi 45 45,60 Hedef Asildi.
Ogrenci yasamindan memnuniyet orani 80 64 Kismen Ulasild.
Ogrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 0,01 0,01 Ulasildi.

Yenilik
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Universitemiz 2022 yili Sayistay performans denetimi raporunda bulgu yer almamaktadir.

23.

STRATEJiK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

Sorumlu Birim

Akademik Biri

mler

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

YiTDB, 0iDB, PDB, KDDB

Sorumlu Birim

Akademik Biri

mler

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG1.1.1: Arastirma alanlari miktari (m?) 20 8.500 7.811 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.1.2: Toplam (derslik alani) / (6grenci sayisi) 20 10 2,08 Egitim (E), m*=23.667,00

PG1.1.3: Akademik personel sayisi 30 630 543 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.1.4: Ogrenci sayisi 10 11.144 11.382 -

EQ].].S:(K[JtUphanedeki toplam kaynak sayisi) / 10 12,30 6,06 =68.986/11.382

(Ogrenci sayisi)

PG1.1.6: Uzaktan Egitim Merkezinin agiimasi

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

0iDB, SKSDB, BUKAGEM

Sorumlu Birim

Enstitl Midr|

|Ukleri

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG1.2.1: Akredite program sayisi 10 4 1 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.2.2: (LisansUsti programlardaki 6grenci sayisi) / 20 26% 21,3% =2.428/11.382

(Toplam 6grenci sayisi) orani

PG1.2.3: (Ogrenci sayisi) / (Akademik personel sayisi) 20 17,70 20,96 -

orani

PG1.2.4: URAP Tip Fakiltesi Olmayan Universiteler 20 13 21 iyilestirme calismalari devam ediyor.
Siralamasi

PG1.2.5: Yiiksek lisansa (kabul edilen 6grenci sayisi) / 20 8% 39,7% -

(basvuran 6grenci sayisi) orani

PG1.2.6: Egiticilerin egitimine yonelik diizenlenen 10 3 4 YDYO: 2, Orman Fakdltesi: 1, Genel
program sayisl gitim: 1

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Tim Akademik Birimler

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama
PG1.3.1: Yiksek lisans program sayisi 30 45 41 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.3.2: Doktora program sayisi 30 19 25 -

Sorumlu Birim

Dis iliskiler Ofi

si

PG1.3.3: Disiplinlerarasi lisansisti pro%ram SaﬁISI 40 20 14 iiilestirme calismalari devam ediior.

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

0iDB, Akademik Birimler, Egitim-Ogretim Komisyonu

Sorumlu Birim

BUKAGEM

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG1.4.1: Uluslararasi hareketlilik kapsaminda gelen 20 40 34 iyilestirme calismalari devam ediyor.
ve giden dgrenci sayisi

PG1.4.2: Uluslararasi hareketlilik kapsaminda gelen 20 22 45 -

ve giden dgretim elemani sayisi

PG1.4.3: Uluslararasi hareketlilik kapsaminda gelen 20 8 10 -

ve giden idari personel sayisi

PG1.4.4: Uluslararasi 6grenci sayisi 10 120 1.540 -

PG1.4.5: Uluslararasi akademisyen sayisi 10 30 5 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.4.6: Uluslararasi hareketlilige katilanlarin 10 90 - Anket verileri henlz toplama
memnuniyet orani asamasindadir.

PG1.4.7: Dis iliskiler Ofisinin etkinlik 10 n 36 -

(ei“itim/biliilendirme/seminer) sai|3|

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

SKSDB, 0iDB, Dekanliklar, Yiiksekokul Midiirliikleri, Mezunlar Dernegi

2023 Yil Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama
PG1.5.1: Mezun takip sisteminin olusturulmasi 30 1 - iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG1.5.2: Mezunlarla yapilan faaliyet sayisi 30 3 10 -
PG1.5.3: Ogrencileri is hayatina hazirlamak tizere 40 12% 17.5% =22/ 126 (BUKAGEM: 22, Ogrenciye
yapilmis etkinlik sayisi Yonelik Faaliyet: 126)
109427
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Sorumlu Birim

Rektorlik

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

UYGAR, BAP, Akademik Birimler, Laboratuvarlar, BTTO

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG2.1.1: Akredite edilmis test sayisi 15 7 4 2023 yilinda akredite analiz sayisinin
artinimasi igin gerekli calismalar ve
TURKAK basvurusu yapiimistir.
TURKAK denetimi 06.10.2023
tarihinde yapilmis olup basaril
bulanarak gerekli onay siireclerine
gecilmistir. Onay ile ilgili resmi rapor
2023 yilina yetismedigi icin 2023 yili
icin akredite analiz sayisiicin hedef
deger olan 7 adet tutturulamamistir.
22.01.2024 tarihinde onayli resmi
rapor gelmistir.

PG2.1.2: Arastirma merkezi sayisi 25 12 12 -

PG2.1.3: BTU kaynakli bilimsel dergi sayisi 10 3 3 -

PG2.1.4: Ogretim (iyesi basina tezli yiiksek lisans 25 7,3 6,24 =1.772 1 284

6grenci sayisi

PG2.1.5: Ogretim tyesi basina doktora 6grenci sayis 25 1,2 1,09 =310/ 284

Sorumlu Birim BTTO

isbirligi Yapilacak Birim(ler) Dekanliklar, BAP, DSIM

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG2.2.1: Ogretim iiyesi basina devam eden dis 40 0,2 0.24 -

destekli proje sayisi

PG2.2.2: Ogretim tyesi basina uluslararasi isbirligi 40 0,16 0,21 https://www.webofscience.com/wos

ile yapilan SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde /woscc/summary/711ab204-09f2-

ortalama yillik makale/derleme sayisi 4e74-8cfe-135419b80736-
cc4b8e9e/relevance/1

PG2.2.3: Doner sermaye Uzerinden egitim, 20 15% 24,3% 2022 yil1 133 Ogretim Elemani

mentorluk, danismanlik, proje, test&analiz, 2023 yili 132 Ogretim Elemani

bilirkisilik, vb. hizmeti sunan 6gretim elemani orani

listesinde ilk 50 arasinda yer almak

Sorumlu Birim

Sorumlu Birim BTTO

isbirligi Yapilacak Birim(ler) Akademik Birimler

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama
PG2.3.1: Faal olan 6gretim Uyesi teknoloji sirketi 10 6 30 -
saylsl

PG2.3.2: Onkulucka / Kulucka merkezi acilmasi 10 - - -
PG2.3.3: Mentorluk yapilan firma sayisi 20 5 24 -
PG2.3.4: Ar-Ge, yenilikgilik ve girisimcilikle ilgili 30 50 52 -
faaliyet (egitim, seminer, yarisma, gezi, deneyim

paylasimi) sayisi

PG2.3.5: Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi 30 50 44 -

Akademik Birimler

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

BAP, BTTO, FSMH, Etik Kurul, UYGAR

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG2.4.1: Ogretim (iyesi basina devam eden kontratli 25 0,2 0.24 -

proje sayisi

PG2.4.2: Ogretim tiyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI 25 1,3 1,007 https://www.webofscience.com/wos

endeksli dergilerde ortalama yillik makale/ derleme /woscc/summary/486¢7fc4-eb4b-
4e2f-833b-18ebecd7c459-
cc457bd8/relevance/1

PG 2.4.3: Teblig sayisi (Hakemli ulusal/uluslararasi 15 800 175 iyilestirme calismalari devam ediyor.

bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede

s0zIU olarak sunulan ve bunlarin kitabinda yayinlanan

tam bildiri)

PG2.4.4: Patent/Faydali Model basvuru sayisi 25 12 7 iyilestirme calismalari devam ediyor.

PG2.4.5: Ogretim tyesi basina tiniversite adresli 10 18 53 -

yayinlara SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde

yapllan ortalama yillik atif sayisi

eu,élll/c,a/
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Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

DSIiM, SGDB, YITDB, iMIDB, BTTO, BTU-SAN, BTU-SEM

Sorumlu Birim

PDB

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG3.1.1: Doner sermaye gelirlerini artirmak (TL) 40 1.350.000 11.628.079 |-

PG3.1.2: Dis destekli projelerin toplam bltgesinin 40 5% 10,71% 2023 Yili: 47.416.369,41TL

artis orani 2022 Yili: 42.825.705,45 TL

PG3.1.3: Yatirim bitgesinin belli bir oraninda hibe 20 2% 0 iyilestirme calismalari devam ediyor.
eliri elde etmek

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve idari Birimler

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG3.2.1: Hizmet ici egitim saatinin toplam personel 25 1 0,17 iyilestirme calismalari devam ediyor.

sayisina orani

PG3.2.2: (Katilim saglanan bilimsel faaliyet & egitim 25 75% 143% =774/ 543

sayisi)/ (Akademik personel sayisi) orani

PG3.2.3: Egitim amacl gérevlendirilen idari personel 25 25% 3% iyilestirme calismalari devam ediyor.

PG3.2.4: Personel memnuniyeti puani(min.) 25 80% - Anket verileri henliz toplama
asamasindadir.

Sorumlu Birim

Kalite Komisyonu

Sorumlu Birim YiTDB

isbirligi Yapilacak Birim(ler) SKSDB, BiDB

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG 3.3.1: Engelsiz kapali alan (m?) / Toplam alan (m?) 20 80 78 Yeni bina projeleri tamamlandi. (x 100)
PG 3.3.2: Acik alanlara engelsiz ulasim (%) 10 100 95 Yeni gevre planlari tamamlandi.

PG 3.3.3: Ortak kullanim alanlarin acik kalma siiresi 10 14 13 Sireler iyilestiriimektedir. (Saat)

PG 3.3.4: Cok amach mekéan sayisi (Adet) 10 20 17 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG 3.3.5: is Talep sisteminden gonderilen taleplerin 25 100 90 is talep sistemine diisen taleplerin
hizmet standartlarinda belirtilen makul siirelerde makul slire igerisinde tamamlanmasi
karsilanma orani (%) iyilestirilmektedir.

PG 3.3.6: Yeni olusturulan fiziksel mekan (m?) 30.000 286 MYS KAFE projesi tamamlandi.

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

SGDB, Genel Sekreterlik

PDB, BiDB, Tiim Birimler

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG3.4.1: Tim paydaslari kapsayan memnuniyet 30 95% - Anket verileri henliz toplama
degerlendirmesinin yapilmasina yénelik hazirlanan asamasindadir.

yillik plana uyum

PG3.4.2: Tim akademik ve idari birimlerle ilgili 20 80% - Anket verileri henlz toplama
yapilan memnuniyet anketlerinin sonucunun asamasindadir.
ortalamasi(min.)

PG3.4.3: ic paydaslarin yiiriitiilen kalite giivencesi 20 80% - Anket verileri henliz toplama
calismalarindan memnuniyet orani(min) asamasindadir.

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

SKSDB, BTU-SEM, Mezunlar Dernegi, BTTO, BAP, DSIM

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG3.5.1: Dlizenlenen / katihm saglanan fuar vb. 40 28 13 iyilestirme calismalari devam ediyor.
tanitim etkinligi sayisi

PG3.5.2: Dis paydaslarla yapilan protokol say. 30 17 51 -

PG3.5.3: Doner sermaye lzerinden hizmet alan dis 30 10% 26,41% Egitim, mentorluk, danismanlik, proje,
paydaslarin sayisindaki artis orani test&analiz, bilirkisilik, vb.

Sorumlu Birim BIDB

isbirligi Yapilacak Birim(ler) Tiim Akademik ve idari Birimler

2023 Yil Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG3.6.1: Sistemden Uretilmeye baslanan rapor sayisi 30 10 38 BYS'de 38 adet moddil rapor Uretiyor.
PG3.6.2: Tek bir butlnlesik bilgi ydnetim sistemi 40 4 6 Proliz, Netiket, BAP otomasyonu,
entegrasyonu saglanan portal sayisi Utarit, 5M ve EBYS.

PG3.6.3: Bilgi Teknolojileri okuryazarligini artirma 30 5 2 Microsoft 365(SDGB),. IS0 27001
kapsaminda Universite personeline verilen egitim Farkindalik Egitimi (BIDB)

sayisi (EBYS, MS Office, Google Hizmetleri, vb.)

eu,élll/c,a/
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Sorumlu Birim SKSDB

isbirli(ji Yapilacak Birim(ler) Genel Sekreterlik, BAP, Akademik ve idari Birimler, GQrenci Topluluklari
2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG4.1.1: Ulusal ve uluslararasi doga ve sosyal 50 25 56 -

sorumluluk konulu proje sayisi

PG4.1.2: Ulusal ve uluslararasi doga ve sosyal 50 30 52 -

sorumluluk faaliyeti(seminer, sergi ve galistay,

sempozium, vb.) saim

Sorumlu Birim Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

isbirli(ji Yapilacak Birim(ler) Genel Sekreterlik, SKSDB, Akademik ve idari Birimler

2023 Yili Performans Gdstergeleri Etki(%) Hedef Gerceklesme |Aciklama

PG4.2.1: Sosyal, kiiltiirel, spor, doga yonelik etkinlik 20 66 70 -

PG4.2.2: Toplumsal, yenilik¢ilik ve girisimcilik 15 6 6 -

alanlarindaki ders sayisindaki artis

PG4.2.3: SEM'deki program sayisi 25 40 14 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG4.2.4: SEM yillik egitim saati 25 3.500 654 iyilestirme calismalari devam ediyor.
PG4.3.5: SEM'deki programlara katilanlarin 15 90% 88,6% iyilestirme calismalari devam ediyor.
memnuniyet orani %

3. PERFORMANS BiLGi SiSTEMiNiN DEGERLENDIRILMESi

Universitemiz icin yapilan 2022 yili Sayistay Denetim raporunda herhangi bir performans bilgi
sistemine ydnelik bulgu yer almamis olup, Universitemiz performans gdstergelerine ydnelik verilerin
toplanmasi ise otomasyon sistemi (AVERS, EBYS, Sayilarla BTU) araciligiyla gerceklestirilmektedir.

eu,L(IZ/C.C‘/
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
USTUNLUKLER

Ulkemizin en gelismis sanayi bélgelerinin bulundugu bir sehirde yer aliyor olmasi,

Bilim dali zenginligi, disiplinlerarasi programlarin bulunmasi,

Zengin laboratuvar olanaklari, akilli siniflar vb. donanimin son teknolojiye uygun olmasi,

Huzurlu bir Universite ortaminin bulunmasi,

Ogretim elemani ve 6grenci degisimleri icin yurtdisindaki Giniversiteler ile is birligi yapilmasi,
Sanayiciler, kamu kurum/kuruluslari ve STK'lar ile isbirligi imkani,

Yonetimin ARGE'ye destek vermesi,

Geng, dinamik, yeniliklere ve 6grenmeye aclik, gayretli ve dzverili personel yapisina sahip olmasi,
Seffaf, paylasimci, kurumsallasmayi 6nemseyen ve ulasilabilir yonetimin varlig,

Yonetici kadrolarinin daha dnce baska kurumlarda idarecilik tecribesinin olmasi,

idari personelin bilgisayari hakim bir sekilde kullanabilmesi,

Yabanci dilde egitim veren bélimlerin bulunmasi,

Yeniliklere acik anlayisin benimsenmesi,

internet tabanli akademik yayinlarin veri tabanlarina erisilebilirligin olmasi,

Universitemiz Yerleskelerine ulasim imkanlarinin kolay olmasi,

Universitemiz teknolojik alt yapisinin giiclii olmasi,

Toplam Kalite Yonetimi anlayisina 6nem verilmesi,

Universitemizde ihtiyaca ydnelik yazilimlarin gelistirilebiliyor olmasi,

Universitemizde paydas katilimina énem verilmesi,

Universitemizde Teknopark A.S.'nin kurulmus olmasi,

Universitemiz 6grencileri ve akademisyenlerinin TEKNOFEST yarismalarina yogun ilgi gdstermesi,
Universitemizin Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksinde ilk 50 tiniversite icerisinde yer almasi,
TUBITAK'tan destek alan proje sayisinin yillar itibariyle artis géstermesi,

Universitemiz TUBITAK Sanayi-Doktora programi desteginde ilk siralarda yer almasi,

Calisan memnuniyetinin yliksek olmasi,

Veri girislerinin ve iyi bir arsiv olusturulmasinin temellerinin atilmasi,

isbirligi yaptigimiz paydaslarin memnuniyetinin yiiksek olmast,

Universitemizde, isletmede Mesleki Egitim Programi (BTU-IMEP) ile calisma hayatina hazir ve
donanimli mezunlarin yetismesi,

Yabanci Dil Hizmetlerinde Kalitenin Dederlendirilmesi ve Akreditasyonu (EAQUALS) tarafindan
akredite edilen nitelikli yabanci dil egitimi verilmesi,

Universitemiz akademisyenleri ve 8grencileri ile sanayi kuruluslarina hizmet veren, Tlrk Akreditasyon
Kurumu (TURKAK) tarafindan TS EN ISO/IEC 17025:2017 laboratuvar akreditasyonunu almis, Merkezi
Arastirma Laboratuvarina(MERLAB) sahip olmasidir.

ZAYIFLIKLAR

Bazi bolimlerin 6gretim elemani eksikliginin bulunmasi,

Universitemiz 8grencilerinin yerleskelere yakin barinma ihtiyacinin yeterli seviyede olmamasi,
Universitemiz Yerleskelerine tahsis edilen alanin yetersizliginden dolayi spor ve sosyal tesislerinin
ihtiyaci karsilamamasi,

Bltce Kanununda yurt ici gegici gorev yolluk bltcesine ddenek ekleme ile ilgili kisitin bulunmasi
nedeniyle personelin egitimlere katilmalarinin yetersizligi
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C. KAPASITE DURUMU

e Akademik kadrolarin tamami dolu olmamakla birlikte, mevcut akademik personelin alanlarinda
yaptiklari calismalar bilim ve teknoloji Gretimi kapasitesinin yikselmesini saglamaktadir.

e  BOlum laboratuvarlarinda ve Merkezi Arastirma Laboratuvarinda teknoloji olarak en Ust dizeyde
cihazlar kullaniimaktadir.

e Akademik personelinyabancidil yeterliliginin (st seviyede olmasi, yabanci kurum ve kuruluslar ile olan
iliskilerde olumlu sonuglar dogurmaktadir.

e  Fiziki mekanlar mevcut akademik ve idari personel sayisina oranlandiginda, fiziki mekan kapasitesi
istenilen seviyede degildir.

D. ONERI VE TEDBIRLER

Genc ve dinamik personele sahip olmak ve gelisime acik ydnetim anlayisi, Universitemiz icin biiyiik bir
avantajdir. Bu strekliligin devam etmesi icin asagida sunulan tedbirlerin dikkate alinmasi dnerilmektedir:

e  Akademik yayinlarin sayisinin arttiriimasi tesvik edilmelidir.

e  Personelin aidiyet duygusunu ve motivasyonunu saglayacak faaliyetler sirddrtlmelidir.

e  LisansUstl 6grencilere verilen dis kaynakli burs miktarlari ve cesitliliginin artirilmasi icin girisimlerin
srdurilmelidir.

e  Kentin sportif ve sanatsal altyapisindan 6drencilerin yararlanmasi icin ilgili kurum ve kuruluslarla
iliskiler sirddrtlmelidir.

e Arastirma Universitesi olabilmek icin lisansisti dgrencilerin orani, programlarin sayisi, yayinlanan
tezler ve onlardan Uretilen yayinlar, genel anlamda da bilimsel arastirma projeleri, yayinlar, patentler,
faydali modeller vb. artiriimalidir.

e Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi bitisiginde yer alan Hazineye ait alanlarin tamaminin tahsisinin
yapilmasi; 6grencilere yonelik sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyetler ile kapali alan ihtiyaci agisindan
blylik 6nem arz etmektedir.

e  Faaliyetlerimizin slrddrdlebilirligi ydoninden makine, techizat, kirtasiye ve sarf malzeme konusunda
yeterlidir fakat bununla birlikte Universitemiz genelinde siirdirilebilirlik noktasinda, Birlesmis
Milletler kriterlerini gdz Onidnde bulundurarak politika belgesi olusturulmali ve bu belgenin
benimsenmesi saglanmalidir.

e Universitemizin kalite calismalarinin bir élcitii olan “idari personelin ddiillendiriimesi” hususunda,
mevzuat cergevesinde gereken tedbirler alinmaldir.

Devlet Universifesi 52



£, BURSA TEKNIK 2023 Yiliidare
<9 UNIVERSITESI Faaliyet Raporu

V. EKLER
A. iC KONTROL GUVENCE BEYANI
1 UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Bursa Teknik Universitesinin biitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programiile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla dizenlenen gérev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi maliydnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiktimlUltklerinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesine,
her tirli mali karar ve islemlerde usulsizlik ve yolsuzlugun onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin
dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiye kullaniimasinin ve israfinin
onlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, ydnetim bilgi sistemlerine,
ic kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve dederlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile
mali hizmetler birim yodneticisi tarafindan sunulan glvence beyanlarina ve denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

29.02.2024

Prof. Dr. Naci CAGLAR
Rektdr
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2. MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSi i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde; i¢ kontrol sisteminin Bursa Teknik
Universitesinde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun
saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger
mevzuata uygun olarak ylrdtdldidgini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sdreclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icin dislince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun IllI/A- Mali Bilgiler bélimunde yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

28.02.2024

Mehmet EFENDIOGLU
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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