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Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

SUNUS

Universitemiz Bursa’nin ikinci devlet {iniversitesi olarak
21/07/2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
14/07/2010 tarih ve 6005 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasma Dair Kanunla kurulmustur. Universitemiz
biinyesinde 6 fakiilte, 1 enstitii ve 1 yiiksekokul bulunmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
yiiriirliige girmesi iilkemizde benimsenen yeni kamu y&netimi
anlayisinin  en Onemli gdstergesidir. Bu kanunun &nemli
yeniliklerinden birisi de kamu idarelerine “Faaliyet Raporlar”
hazirlama mecburiyeti getirmesidir. Kamu Mali YOnetimi ve
Kontrol Kanununun 41. maddesinde; biitgeyle 6denek tahsis edilen
harcama birimlerinin {ist yoneticileri tarafindan her yil faaliyet
raporlar1 hazirlanmasi éngoriilmektedir. Boylece kamu hizmetlerini
yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk iistlenmeleri, kamu idarelerinin
performanslarinin artmasi, yasama denetiminin daha etkin yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Sonugcta faaliyet
raporlar, kamu kurum ve kuruluslarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin de bir araci olacaktir. Kamu
idareleri, amaglarini, hedeflerini ve faaliyetlerinin sonuglarini faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu ile paylasarak

toplumun bilgilendirilmesi siirecini de tesis etmis olacaklardir.

Universitemizin 2021 yil faaliyet sonuglarini tiim yonleriyle agiklayan idare faaliyet raporumuz mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglamak amaciyla dogru, giivenilir, dnyargisiz ve tarafsiz bilgiler
kullanilarak, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak {izere agik, anlasilir ve sade bir dil
kullanilarak, 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesine ve
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Universitemiz 2022 y1l1 faaliyetlerinde gérev alan tiim personelimize tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Prof. Dr. Naci CAGLAR
Rektor






I. GENEL BIiLGILER
A. MIiSYON VE VIiZYON
1. MIiSYON

BTU, aragtirma ve girisimcilik odakli 6grenimi benimseyen, insanlik ve doga igin bilgi ve teknoloji iireten
ve yayan, etik degerlere bagli, yenilik¢i bir iiniversitedir.

2. ViZYON

Egitim, aragtirma ve girisimcilikte dncii, yetistirdigi bireyler ve tirettigi degerlerle bilim ve teknolojiye yon
veren, saygin bir tiniversite olmak.

B. YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Bursa Teknik Universitesi (BTU), Bursa'nin ikinci devlet iiniversitesi olarak, 21.07.2010 tarih ve 27648 say1li
Resmi Gazetede yayinlanan ve 6005 nolu Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu fle Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanunun ek 126. maddesi ile kurulmustur. Universitemiz
biinyesinde 6 fakiilte, 1 enstitii ve 1 yiiksekokul bulunmaktadir.

Universitemiz, 5018 say1li Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 12’inci maddesinde belirtildigi {izere
6zel biitceli bir idaredir.

Universitelerin gorev ve yetkileri Anayasa’min 130 ve 131’inci maddeleri gercevesinde 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanununda belirlenmistir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde belirtilen
Universitemizin gérevleri sunlardir:

e  (Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar ve kalkinma
planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel
arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarim rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e  Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini sdz, yazi ve diger
araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarin,
diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma
konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

e  Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢inde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen kurumlara
katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak galisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

e  Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

e  Yiksekodgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarim gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir.

Universitemizin orgiit yapis1 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa ve 124 Sayilh KHK ’ya uygundur.



SENATO

Senato, Universitenin en iist akademik organi olup kanunda belirlenen gorevleri yapmaktadir. Baslica

gorevleri:

Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak,
Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis bildirmek,
Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiriirliige girecek olan {iniversite veya
tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir simava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarmin bu konudaki 6nerilerini
karara baglamak,

Fakiilte kurullan ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye segmekle sorumludur.

REKTOR

Rektor, Universitemizin tiizel kisiligini temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine

getirmektedir. Baslica gorevleri:

2.1.

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluglarinin kararlarini uygulamak, iiniversite
kurullarmin &nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli
caligmayi saglamak,

Her egitim-6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde tiniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh birimlerinin ve {iniversite yénetim
kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,
Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olugturan kurulug ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarmin ve diger
personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gézetim ve denetim gdrevini yapmak,
Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan,
ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin
alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

UNIVERSITE YONETIM KURULU

Universite Yénetim Kurulu, idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup kanunda belirlenen gérevleri

yapmaktadir. Baslica gorevleri:

Yiiksekogretim iist kuruluglar ile senato kararlarimin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarmin uygulanmasim saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin onerilerini dikkate
alarak yatirim programin, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektdrliige sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitil ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlaria yapilacak itirazlar1 inceleyerek kesin karara
baglamakla sorumludur.



2.2. REKTOR YARDIMCILARI

Caligmalarinda rektdre yardim etmek iizere rektor tarafindan ii¢ rektor yardimeist secilmistir. Rektor, gorevi
basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakmaktadir.

Universitenin birden ¢ok biriminde ortak derslerini vermek iizere ve amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir
biitlin teskil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve ana sanat dallarindan olusan akademik
birimlerdir. Rektorliige baglh Ortak Dersler Bolimi kurulmustur.

2.3. FAKULTE

Kendi alanlarinda yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir.
Universitemize bagli Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, insan ve Toplum Fakiiltesi,
Denizcilik Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinden olusan alt: fakiilte bulunmaktadir.

Fakiilte kurulu, fakiiltelerin akademik bir organ olup kanunda belirtilen gorevleri yapmaktadir. Fakiilte
yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup kanunla verilen gorevleri yapmaktadir.

2.3.1. DEKAN

Fakiilteyi dekan temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir. Dekan
kendisine ¢aligmalarinda yardimeci olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan
yardimcisi olarak segmektedir. Baglica gorevleri:

e  Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda
diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e  Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

e  Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili
fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

e  Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,

e  Fakiltenin ve bagli birimlerinin Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerekti§i zaman gilivenlik Onlemlerinin almmasinda, Ogrencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarimin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

2.3.2. BOLUM BASKANI

Fakiiltelerde ihtiyac sayisinca boliimler kurulmustur. Boliim, boliim bagkani tarafindan yonetilmektedir.
Boliim baskani boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli
ve verimli bir sekilde yiiriitilmesinden sorumludur. Anabilim dali ve ana sanat dallar1 bilim ve dallarindan olusur.

2.4. ENSTITU

Kendi alanlarinda birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii diizeyde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagli Lisansiistii Egitim Enstitiisii bulunmaktadir.

Enstitii kurulu, enstitliniin akademik bir organi olup kanunda belirtilen gorevleri yapmaktadir. Enstitii
yonetim kurulu, idari faaliyetlerde enstitii midiiriine yardimci bir organ olup Kanunla verilen gorevleri
yapmaktadir.

2.4.1. ENSTITU MUDURU

Enstitilyii, enstitii miidiirii temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir.
Enstitli miidiirii kendisine ¢aligmalarinda yardime1 olmak iizere enstitiiniin aylikli 6gretim elemanlar arasindan en



cok iki kisiyi enstitli miidiir yardimcisi olarak segmektedir. Enstitii miidiirii dekanlara verilmis olan gdrevleri
enstitii bakimindan yerine getirir.

2.5. YUKSEKOKUL

Kendi alanlarinda belirli bir meslege yonelik egitim-0gretime agirlik veren ve egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin yapan akademik birimlerdir. Universitemize bagli Yabanci Diller Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Yiiksekokul kurulu, Yiiksekokulun akademik bir orgami olup kanunda belirtilen gorevleri yapmaktadir.
Yiiksekokul yonetim kurulu, idari faaliyetlerde yiiksekokul miidiiriine yardimci bir organ olup kanunla verilen
gorevleri yapmaktadir.

2.5.1. YUKSEKOKUL MUDURU

Yiiksekokul miidiirii kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere yiiksekokulun aylikli 6gretim elemanlari
arasindan en ¢ok iki kisiyi yliksekokul miidiir yardimcisi olarak segmektedir. Yiiksekokul miidiirii dekanlara
verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

2.6. ARASTIRMA MERKEZi

Universitemizde egitim-6gretim ile aragtirma-gelistirme alanlardaki uygulama ihtiyacinin desteklenmesi
faaliyetleri; Otomotiv Uygulama ve Arastirma Merkezi, Robot Teknolojileri ve Akilli Sistemler Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite Sanayi Isbirligi Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Deprem Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer Gelisimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mobilya ve Ahsap Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yeni Nesil Kompozit
Malzeme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ormancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Elektrikli Tasitlar
Uygulama ve Arasgtirma Merkezi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi ¢alismalari ile siirdiiriilmektedir.

2.7. MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI

Universitemizde sanayiye agilan bir kapis1 olmak, iiniversite sanayi igbirliginin gelismesine katki saglamak,
proses ve yiiksek performansl iirlin gelistirmek, yeni nesil malzeme iiretimi veya malzemenin 6zelliklerinin
gelistirilmesine yonelik kapsamli projeler olusturmak, iilkemizin bilimsel etkinlige katki saglamak amaciyla
Merkezi Arastirma Laboratuvari kurulmus olup faaliyetlerine devam etmektedir.

2.8. GENEL SEKRETERLIK

Bir Genel Sekreter ile iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli birimlerden olusmaktadir. Genel
Sekreterlige bagh Bilgi Islem, idari ve Mali Isler, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon, Personel, Ogrenci Isleri, Saglhk
Kiiltiir ve Spor, Strateji Gelistirme ve Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanliklar1 olmak iizere sekiz daire baskanligi
bulunmaktadir. Daire Bagkanliklar1 disinda Genel Sekreterlige bagli olarak Hukuk Miisavirligi ve Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigii hizmet vermektedir.

2.8.1. GENEL SEKRETER

Genel Sekreter, Universite idari teskilatnin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan rektore karsi sorumludur.
Genel Sekreter, kendisi ve kendisine bagli birimler aracilig ile ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirir.

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportdrliik gérevi yapmak; bu
kurullarda alman kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasim saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagl birimlere iletmek,

e Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektére dneride bulunmak,

e  Rektorliigiin yazigmalarini yiiriitmek,



e  Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek.
2.8.2.  BILGIi iSLEM DAIRE BASKANI

e Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,
e Universitenin ihtiyag duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,
e  Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.3. IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANI

e  Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,

e  Temizlik, aydinlatma, menkul mal bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

e Universitemizin tamaminin ihtiyacina ydnelik temizlik ve koruma giivenlik hizmetlerini yiiriitmek,

e Universitemizin diger birimlerinin taleplerine iliskin mal ve malzeme satin alma islemlerini yapmak,
e  Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.84. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANI

e Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

. Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile bibliyografik tarama
caligmalarin1 yapmak, verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek,

e  Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak,

e  Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphaneye girmesi i¢in galigmalar
yapmak,

e  Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.5. PERSONEL DAIRE BASKANI

e Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikastyla ilgili galismalar yapmak, personel sisteminin
gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

e Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

e  ldari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

e  Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

2.8.6. OGRENCI iSLERIi DAIRE BASKANI

e  Akademik takvim organizasyonunu yapmak,

e Ik kayit ve ek yerlestirme organizasyonunu yapmak (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlamak),

e Ogrenci kimlik kartlarinim basim ve kimlik hologram uygulama islemlerini yapmak,

e  Ders kayit organizasyonunu yapmak (siirecler, kayit kilavuzlariin hazirlamak),

e Ogrencilerin sayisal bilgilerine iliskin kapsamli istatistikleri hazirlamak,

e  Yatay gecis, cift anadal ve yandal organizasyonlarini yapmak (siiregler, bagvuru ve kayit kilavuzlarim
hazirlamak),

e  Kredi ve Yurtlar Kurumundan burs, 6grenim kredisi ve katki kredisi alan 6grencilerin takibini yapmak ve
6grenim durumlarimi Kredi ve Yurtlar Kurumuna bildirmek,

e  Yabanci uyruklu 6grenciler ile ilgili islemlerini yapmak,

e Ogrenci disiplin cezalarim1 YOKSIS’e islemek ve gerekli yazismalari yapmak,

e Ogrenci otomasyon sistemi ile ilgili siiregleri takip etmek,

e Mezuniyet islemlerin takibi ve birimlerden gelen taleplere destek saglamak,

e  Diplomalarin ve diploma eklerinin basim ve dagitim iglerini yapmak,

e  Rektdr tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.



2.8.7.

2.8.8.

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANI

Ogrenci ve Personelin saglik hizmetlerini yiiriitmek,

Giizel sanatlar ve spor alanlarinda galismalar ve gosteriler diizenlemek,

Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarin1 degerlendirme, ulasim
ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak, Psikolojik danmigmanlik ve rehberlik
hizmetleri ile 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarina ¢dziim aramak,

Ogrenciler icin oryantasyon programlari yapmak,

Gerekli hizmet iinitelerini (6grenci kantin ve lokantalari, okuma salonlar ile toplanti, sinema ve tiyatro
salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri) saglamak, bu ve benzeri diger tesisleri kurmak, kiralamak,
isletmek veya islettirmek, bu amaca yonelik olarak iiniversitenin diger birimleri ve iniversite digindaki
kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde ¢calismak, doner sermaye isletmeleri kurmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde idarenin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli caligmalar1 yapmak,
Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek
diger gorevleri yerine getirmek,

Idarenin y&netimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek
ve yorumlamak,

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dig faktdrleri incelemek, kurum igi kapasite
aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak,
Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,

Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

Izleyen iki y1lin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 gercevesinde, ayrmtili harcama programi hazirlamak
ve hizmet gereksinimleri dikkate almarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

flgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yiiriitmek,

Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu
hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek,

[darenin yatirrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarimin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galismalar
yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli
hazirliklar1 yapmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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2.89.  YAPIISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANI

e Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarmi hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili
ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim iglerini yapmak,

e Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, gevre diizenleme
ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek,

e Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

C. IDAREYE iLiSKiN BiLGILER
1. FiZiKSEL YAPI

Tablo 1. Bursa Teknik Universitesi Yerleskelerine Gore Bina Alanlar: (m?)

Yildiim Bayezid 1 Blok, m? 2012 B+Z+1+2 4,459 44.548
Yerleskesi

Yemekhane, m? 2012 Z 654

PFL1, m? 2014 4 260

PFL3, m? 2014 V4 260

PFL4, m? 2015 4 267

A Blok, m? 2015 Z+1+2+3+4 21,762

Spor Salonu, m? 2015 B+Z 3,218

PFL2, m? 2016 Z+1 403

B Blok, m? 2020 Z+1+2+3+4 6,790

Toplam, m? 38,073
Mimar Sinan A Blok, m? 2016 B+Z+1+2+3+4 16,641 115.934
Yerleskesi

B Blok, m? 2016 B+Z+1 7,137

C Blok, m? 2016 B+Z+1 2,584

D Blok, m? 2018 Z+1 1,757

E Blok, m? 2016 B+Z+1+2+3+4 19,576

F1 Blok, m? 2020 Z+1+2 2,121

F2 Blok, m? 2020 B+Z 4,364

L1 Blok, m? 2021 V4 418

G Blok, m? 2022 B+Z+1+2+3+4 24,926

Toplam, m? 79.527
Genel Toplam, m? 117.600 160.482
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2. ORGUT YAPISI

BURSA TEKNIK UNIVERSITESI

REKTOR
YARDINCISI

REKTOR
YARDINCISI

REKTOR
YARDIMCISI
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3. BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar

|
]

Bilgisayar Bilgisayar Pargalari 371

2.925
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 1.172 Haberlesme Cihazlari 1.406
Aydmlatma Cihazlar1 8 Seminer ve Sunum Demirbaslar 369
Enerji Tesisleri 1 Biligim Malzemeleri 939
Bilgi Sistem Depolama Tesisleri 2

Tablo 3. Kiitiiphane Kaynaklari

Basili Kitap 22.541 E-Veritaban1 20
E- Kitap 7.978 Tez 450
E-Dergi 35.364
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Tablo 4. Tasitlar

Binek 6 2 8

Pick-up 2 - 2

Midibiis 1 - 1

Otobiis 1 - 1

TOPLAM 10 2 12
4. INSAN KAYNAKLARI

Tablo 5. Akademik ve Idari Personel Sayist

Profesor 61 Genel Idari Hizmetler Sinifi 134
Dogent 63 Saglik Hizmetleri Sinifi 2
Doktor Ogretim Uyesi 137 Teknik Hizmetler Sinifi 33
Ogretim Gorevlisi 85 Avukatlik Hizmetleri Smifi -
Arasgtirma Gorevlisi 181 Yardimer Hizmetli Siifi 3
Toplam 527 Toplam 172

Tablo 6. Is¢i ve Sozlesmeli Personel Sayist

Temizlik Gorevlisi 46 So6zlesmeli Personel 31
Giivenlik Gorevlisi 30
Destek Gorevlisi 19
Toplam 95 Toplam 31

Tablo 7. Akademik ve Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilumi

Kisi Sayisi 24 103

121 81

36

Yiizde 4,55

19,54

26,00

22,96

15,37

6,83

3,23

1,52

Kisi Sayisi

52

41

21

18

Yiizde

4,07

7,56

30,22

23,84

12,21

10,47

7,56

4,07
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5. SUNULAN HiZMETLER
5.1. EGITIM VE OGRETIM FAALIYETLERI

Tablo 8. Kiitiiphane Hizmetleri

“Idealonline Siireli Yayinlar, Turcademy, Rosetta Stone ve ASTM” veri tabanlarmin abonelik islemleri gerceklestirildi.

“World Library, Legal Online Hukuk, DataTiirkiye, dMags Dergi Platformu, Cambridge University Press, Timer ALTAS Dil Egitimi,
MathSciNet, Hiperkitap, World Scientific Publishing e-Kitap ve e-Dergi, Academindex ve APA” veri tabanlari, iiniversitemizde deneme
erigimine agilmigtir.

Rosetta Stone Dil Egitim Araci Kullanici Egitimi online olarak gergeklestirildi.

Springer Nature Yazar Calistay1 diizenlendi. ‘

"Uluslararas1 Akademik Dergilerde Yaym Yapmak" konulu webinar diizenlendi.

Lisansiistii 6grencilere Nisan ayinin ilk yarisinda gruplar halinde oryantasyon egitimi verildi.

Ogrenciler i¢in oryantasyon sunmalari gergeklestirildi.

Vize ve final smavlar i¢in Merkez Kiitiiphanede 6grencilere 24 saat hizmet verilmis olup beslenme ihtiyaclari karsilanmigtir.

Kullanicilara toplam 7.900 adet kitap ddiing verildi.

Tablo 9. Ogrenci Hizmetleri

Lisans ve lisansiistii programlarin agilis dosyalarmi hazirlama ve YOKSIS ABAYS yiikleme islemleri ile ilgili siiregler tamamlandi.

2022-2023 Akademik yilinda &grenci alim1 yapilan lisans 6grencileri icin kontenjan belirleme ve programlarin OSYM kilavuzunda
yaymmlanan kosullarinin belirlenmesi ile ilgili siiregler tamamlandi.

2022-2023 Akademik takvimi hazirlanmasi ile ilgili siiregler gergeklestirildi.

Yurt disindan 6grenci kabulii ile ilgili kontenjan belirleme, bagvuru alma ve degerlendirme ilgili siiregler tamamlandi.
Isletmede Mesleki Egitim Programi (IMEP) kapsaminda firmalar ile yapilan protokol islemleri tamamlandi.

Ogrenci Bilgi Sistemi kullanimu ile ilgili olarak, akademisyen islemleri videolu anlatim1 tamamlanarak web sayfasina yiiklendi.

7417 Sayili Af Kanunu kapsaminda bagvurular tamamlandi, yatay gegis bagvuru siireci tamamlandi.

Tablo 10. Lisans Programlar

I

Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miihendisligi Denizcilik Isletmeleri Yénetimi* 1

I

Isletme Sosyoloji
Psikoloji Uluslararasi iligkiler

Uluslararas: Ticaret ve Lojistik

ﬁ

Mimarlik Sehir Bolge Planlama
¢ Mimarlik*

Orman Endiistrisi Mithendisligi Peyzaj Mimarligi

Orman Miihendisligi

! Heniiz 6grenci alimina baglanmamustir.

10
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Bilgisayar Miihendisligi
Biyomiihendislik

Cevre Miihendisligi
Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Endiistri Mithendisligi

Gida Mithendisligi

Insaat Miihendisligi

Tablo 11. Lisansiistii Programlar

Akilli Sistemler Mithendisligi
Biyomiihendislik

Bilgisayar Miihendisligi
Biyokompozit Mithendisligi
Biyoteknoloji

Cevre Miihendisligi

Endiistri Mithendisligi
Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Enerji Sistemleri Miihendisligi
Fizik

Gida Mithendisligi

fleri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Is Saghg1 ve Giivenligi (Tezsiz)
Ingaat Miihendisligi

Isletme

Isletme (Tezsiz)

Kent Ormanciligi

Kentsel Tasarim

Kimya

Kimya Miihendisligi

Kimya

Kimya Miihendisligi

Polimer Malzeme Miihendisligi
Makine Miihendisligi
Matematik

Mekatronik Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme Mithendisligi

T
Makine Miihendisligi
Matematik
Mekatronik Miihendisligi (%30 ingilizce)
Metalurji ve Malzeme Mithendisligi
Orman Endiistri Mithendisligi
Orman Miihendisligi
Orman Miihendisligi (Ingilizce)
Orman Uriinleri
Orman Uriinleri (Ingilizce)
Peyzaj Mimarlig1
Polimer Malzeme Miihendisligi
Psikoloji
Sosyoloji
Sosyoloji (Tezsiz)
Sehir Planlama
Uluslararast Ekonomi Politikasi
Uluslararas1 Ekonomi Politikasi (Tezsiz)
Uluslararasi iligkiler
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Tezsiz)

Bilgisayar Miihendisligi

Biyoteknoloji

Cevre Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Mithendisligi

Enerji Sistemleri Miihendisligi

Fizik

ileri Teknolojiler- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Ingaat Miihendisligi

Kimya

Kimya Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Matematik

Mekatronik Miihendisligi (%30 Ingilizce)
Metalurji ve Malzeme Mithendisligi

Orman Endiistri Mithendisligi

Orman Miihendisligi

Orman Miihendisligi (Ingilizce)

Polimer Malzeme Miihendisligi (%30 Ingilizce)

11
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Tablo 12. Ogrenci Sayilarinda Son 5 Yildaki Degisim

Mevcut Ogrenci 10.211 8.723 7.566 5.893 4.615
Lisans 8.072 6.927 5.916 4.841 3.786
Lisansiistil 2.139 1.796 1.650 1.052 829
Lisansiistii Ogr. (%) 21 21 22 18 18
Yabanct Uyruklu Ogrenci (%) 12 8 5 1 2
Akademik Personel Basina Ogrenci (%) 19 19 17 14 13
Ogrenci Bagina Kapali Alan (m?) 12 11 12 13 17
5.2. AR-GE VE GIRiSIMCILIiK FAALIYETLERi

Tablo 13. Ar-Ge, Girisimcilik ve Diger Faaliyetlerine Iliskin Tablo

Yiiksek Lisans Mezun Say1si 295
Doktora Mezun Sayis1 12
URAP Siralamasi 18
Akademik personel memnuniyeti (%) 70,04
Idari personel memnuniyet orant (%) 72,85
Oprencinin genel memnuniyeti (%) 68,77
Kurumda egiticilerin egitimine yonelik diizenlenen program sayisi 6
(Toplam derslik alan1) / (Toplam 6grenci sayis1) orani 7,63
(Kiitiiphanede mevcut (basili) toplam kaynak say1s1) / (Ogrenci say1st) orani 9,12
(E-kaynak) / (Ogrenci Say1st) oran 1,22
Kuliip (Topluluk) sayisi 69
Lisans ve Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayis1/ Ogretim Uyesi Say1st 39,12
Lisansiistii Programlardaki Ogrenci Sayisi/Lisans Programlarindaki Ogrenci Sayist (%) 26
Lisansiistii Programlardaki Ogrenci Sayisi/Toplam Ogrenci Say1st orani (%) 20,94
Ogrenci Sayisi/Ogretim Elemani Sayist 19,37
Doktora mezun say1si/6gretim iiyesi say1si orani (%) 4,5
Doktora programindaki 6grenci sayisi/6gretim iiyesi sayisi orani (%) 1,09
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi/Toplam Ogrenci Sayist orant (%) 2,34
Doktora 6grenci sayist / Toplam 6grenci sayist orant (%) 2,7
Yabanct Uyruklu Ogretim elemani Sayisi/Toplam Ogretim elemani Sayist orani (%) 1,1
Idari personel sayisi/ Toplam dgrenci sayist orant (%) 2,90
Idari personel say1s1/ Ogretim eleman1 say1s1 oran1 (%) 56,35
SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayist 245
Ogretim iiyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yilik yayin sayisi 0,93
Atif puani 18
Ogretim iiyesi basina devam eden dis destekli proje sayist 182
Devam eden dis destekli projelerin toplam biitgesi 7.312.588,92
Devam eden dis destekli proje sayisi bagina devam eden toplam proje biitgesi 146.251,78
Ogretim tiyesi basina tezli yiiksek lisans dgrenci sayist 6,17
Ogretim iiyesi bagina doktora dgrenci say1st 1,09
Ogretim iiyesi basina yilik doktora mezun say1st 12
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Alan sayist 16
YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Ogrenci Sayist 20
Faal olan 6gretim tiyesi teknoloji sirketi sayisi 23



5.3. KURUMSAL HiZMET FAALIYETLERI
5.3.1. iDARI VE MALIi HiZMETLER
5.3.1.a. Merkezi Yonetim Biitce Uygulamasi

2022 yii Biitgemizin kullanilmasi ile ilgili olarak Ayrintili Finansman Programi hazirlanmis olup
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanliginca vize edilmistir. 2022 yil1 7344 sayili Merkezi Yo6netim Biitce
Kanunu ile Universitemize tahsis edilen 6deneklerin ayrmtili finansman progranm kapsaminda serbest birakma
islemleri Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi’nin e-biitge sistemi lizerinde yapilmis olup ddenekler
ayrintili finansman programi kapsaminda kullanilmigtir. Harcama birimlerinin talebi {izerine, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2022 yil1 7344 sayil1 Merkezi Y6netim Biitce Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yetki dahilinde aktarma islemleri yapilmis, ayrica
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanliginca da kurum ici ve yedek 6deneklerden 6denek aktarma islemleri
gergeklestirilmistir. 2022 yilinda ihtiyaca gore ve ilgili mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde “Likit karsilig1 6denek
kaydi, gelir fazlas1 karsilig1 6denek kayd: ve sarth bagis ve yardimlarin 6denek kaydi” Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca yapilmistir. Ayrica kurumun talebi lizerine cari giderler ve sermaye giderleri igin Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitge Baskanligi’nin uygun goriisii alinarak cari ve sermaye giderleri i¢in 6denek ekleme islemleri
gerceklestirilmistir.

Biitge uygulama siirecinin ana unsurlarini olusturan 6denek ekleme ve ddenek aktarma gibi biitge islemleri,
5018 sayili Kanunun 20, 35.ve 40.maddeleri ile Merkezi Ydnetim Biitge Uygulama Tebliginde belirtilen usul ve
esaslar dogrultusunda ve e-biitce sistemi tizerinden yapilmis, Biitiinlesik Kamu Mali Y&netimi sisteminden gerekli
onay islemleri gerceklestirilerek bu siire¢ tamamlanmustir.

Kurumumuzun 2022 yilinda elde ettigi; orgiin dgretim, harg gelirleri, sartname satislarindan elde edilen
gelirler 6z gelirler aylik olarak birimimizce takip edilmis, harcama yetkililerinin talepleri ve ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda biitge tertiplerine ddenek kaydi yapilmustir.

Bursa Teknik Universitesine 2022 yili 7344 sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 146.730.000 TL
Odenek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde ihtiyaca gore yapilan ekleme ve Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biit¢esindeki
yedek 6denekten aktarma sonucu 298.622.402,26 ‘ye ulasan toplam 6denegin 296.984.890,19 TL’si harcanmuistir.
Boylece % 99,45 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Biitce hazirlama ile ilgili yasal siirecin baslamasiyla, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce
Cagrist ve Eki Biitce Hazirlama Rehberi, Yatinm Genelgesi ve Eki Yatinm Programi Hazirlama Rehberinde
belirtilen genel ilkeler, standartlar, hesaplama yontemleri, bunlara iligkin olarak kullanilacak cetveller, tablolar,
diger bilgi ve agiklamalar dogrultusunda biitce hazirlama galismalar1 yapilmustir.

Universitemiz 2023-2025 yillarim kapsayan biitce teklifleri tek bir kurumsal kod altinda kurumsal
siniflandirmanin 111 ve IV’iincii diizeyinde hazirlanip e-biitce sistemine girilerek Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Baskanligina gonderilmis, yatirim biitgesi de Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Bagkanligina sunulmustur.
Daha sonra Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanlig1 Strateji ve Biitce Uzmanlar ile Universitemizin
yetkilileri arasinda gorismeler yapilmistir. Biitgemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca Orta Vadeli Mali
Planin yayimlanmasinin ardindan revize islemlerini tamamlamis ve biitce teklifimiz TBMM’ne sunulmak iizere
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligina teslim edilmistir. 2023 y1l1 i¢in biitce hazirlik siirecinde program
esasl biitgeleme anlayisi temel almmistir. Universitemizin 2023 yili performans programi ise program esasli biitge
anlayisina uygun olarak hazirlanmistir.

5018 sayili Kanunun 30 uncu maddesine istinaden, Universitemiz 2022 y1li biitgesinin ilk alt1 aylik uygulama
sonuglari, ikinci alt1 aya iligskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerimizi kapsayan 2022 yili Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporu diizenlenerek Temmuz ayinda kamuoyuna agiklanmustir.
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5.3.1.b. i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

Her birim i¢ kontrol konusunda personeline bilinglendirme ve sahiplenme faaliyetlerini devam etmistir. 5018
say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56 ve 57 nci maddeleri uyarinca; kamu gelir, gider, varlik
ve yiktimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesini amaclayan i¢ kontrol sisteminin Universitemizde olusturulmasma yonelik caligmalar devam
etmektedir.

Eylem Plan1 Hazirlama Grubu 2021 y1li igerisinde yapti§1 ¢alismalar sonucunda ortaya ¢ikardigi eylem plani
degerlendirme raporunu I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kuruluna sunmustur. Bu neticede yapilan ¢aligmalara
2022 yilinda devam edilmis olup I¢ Kontrol Eylem Plam kapsaminda asagidaki calismalar yapilmistir:

e  BTU insan Kaynaklar1 Yonergesi yiiriirliige konuldu.

e  BTU imza Yetkileri Yonergesi yiiriirliige konuldu.

e  Yoneticiler tarafindan personel sayisinin yetersizligi ile ilgili riskler analiz edilerek gereken 6nlemlerin
alinmasi tiniversitemize yeni personelin alinma siiregleriyle saglandi.

e  Yoneticiler; 2022 yilinda yiiriirliige girmis olan idarenin risk yonetimine iligskin birim risk analizlerini
incelendi. Universitemiz Risk Eylem Plani séz konusu veriler dahilinde tekrar revize edildi.

e Mevcut eylem planinin revize caligmalari tamamlandi. 2023 Yili Universitemiz i¢ Kontrol Eylem Plam
uygulamaya konuldu.

2022 yilinda Bagkanligimizca 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve
Esaslar ¢ercevesinde yiiriitiilmiistiir.

Bursa Teknik Universitesi I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Yénergenin 10. maddesi geregi taahhiit
evraki ve sozlesme tasarilarindan tutar1 mal ve hizmet alimlari i¢in 250.000,00 Tiirk Lirast ve yapim isleri i¢in
500.000,00 Tiirk Lirasini asanlar kontrole tabi oldugundan, 2022 yilinda bu limitleri agan 8 adet ihale islem dosyas1
6n mali kontrole tabi tutulmustur.

5.3.2. PERSONEL HiZMETLERI

Universitemizin hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda, aday memurlarin yetistirilmesi amactyla 657 say1l1
Devlet Memurlar1 Kanununun 2670 sayili kanunla degisik 55 inci maddesi uyarinca 10.10.2022-25.11.2022
tarihleri arasinda temel ve hazirlayici egitim programlari diizenlenmistir.

Ogretim elemam temini i¢in 5 kez dgretim iiyesi alim1 ve 5 kez 6gretim iiyesi disindaki 6gretim elemani
ilanina ¢ikilmis, 65 akademik personelin goreve baglamasi saglanmis, 23 akademik personelin ise atama siirecleri
devam etmektedir. 1416 sayili Kanun uyarinca Universitemiz adina yiiksek lisans / doktora egitimi i¢in resmi
burslu statiide Milli Egitim Bakanliginca yurt disina génderilen 27 6grencinin danigman atamasi, ders planlari vb.
degisiklikler diizenli olarak takip edilmektedir. Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanliginda agik bulunan 1 miihendis
ve 1 tekniker kadrosu i¢in unvan degisikligi sinavi yapilmis olup sinavda basarili olan personelin atamalari
yapilmustir.

Tablo 14. Yemek ve Saglk Hizmetleri

Ogrenci 250.780 156
Personel 24.064 487
Toplam 274.844 643

14
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5.3.3.  BILiSiM HiZMETLERIi

Tablo 15. Bilisim Hizmetleri

BTU internet erisim hiz1 1250 mbps net baglantisina ¢ikarilmistir.

EBYS rektorliige bagli tiim kurul ve komisyonlar e-imzali olarak sisteme eklenmistir.

EBYS’de idari personel sorusturma is ve islemleri i¢in sorusturmaci kimligi tanimlanmustir.

EBYS resmi yazigma kurallar1 yonetmenligine gore giincelleme islemleri yapilmistir.

EBYS yatay gegisi belgesi ve 6grenci disiplin belgesi entegrasyonu islemleri yapilmistir.

EBYS tiim kullanici e-imzalar1 yenilenme islemleri yapilmistir.

EBYS EYP 2.0 entegrasyonu yapilmustir.

EBYS kurum dis1 erisiminde giivenlik seviyesi artirma iglemleri yapilmustir.

MSY ve YBY sistem odalarinda bulunan sensplorer cihazlari igin GSM paket giincellemeleri yapilmustir.
Idari gorevleri olan akademik personel igin yazici alimlar1 yapilmistir.

Sistem odalar1 iklimlendirme, UPS ve klima bakimlari yapilmistir.

KDDB 6grenci bilgisayarlari PC giincellemeleri yapilmustir.

MSY ve YBY akilli tahta bilgisayarlarmin giincelleme is ve islemleri yapilmugtir.

MSY ve YBY kamera sunucu bakim-onarim islemleri yapilmistir.

MSY ve YBY gegis turnikeleri altyap1 calismalari yapilmustir.

MSY ve YBY bazi siiflardaki akill tahta sistemleri sokiiliip yeni kurulan siiflara montaj islemleri yapilmustir.
BGYS Yonetim Gozden Gegirme Toplantis1 (Ust Yonetim) caligmalart yapilmustir.

MSY ve YBY 1S027001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi kapsaminda “Farkindalik Egitimi” yapilmistir.
Farkindalik Egitimine yonelik anket calismalar1 yapilmustir.

ISO 27001 BGYS kapsaminda 3. Gozetim tetkikleri yapilmigtir.

2021 yili Faaliyet Raporu caligmalart yapilmustir.

Universite igeresinden erigimi saglanan tiim lisans, programlara kampiis disindan da erigiminin saglanmast yapilmstir.
Matlab Akademik Lisans(Kampiis Lisans) anlagmasi yapilmustir.

Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 ve Microsoft Tiirkiye ile yapilan galismalar sonucunda ézellikle Miihendislik boliimleri derslerinde ihtiyag
duyulan Visual Studio, MS Sql Server vb. programlari temin edilmistir.

Uzaktan egitim siirecinde daha saglikli hizmet verebilmek i¢in tiniversitemiz uzaktan egitim sunucu sayilari artirimi ve altyapi ¢aligmalari
yapilmugtir.

RTX 3090 ve 2060 ekran karti, i9 ve Xeon islemci ve yaklagik 80 TB depolama alani ile 384 GB RAM ozellikleri ile yapay zeka
laboratuvari kuruldu.

Telefon santrali degisti ve yazilimi giincellenerek altyapr iyilestirildi. Eski durumda; yetkilendirmeler yapilamiyordu ve hiyerarsiye uygun
degildi. Ayrica yeni teknoloji alt yapisina sahip telefonlar sisteme eklenemiyordu. Yeni alinan yazilim ve donanimla eksiklikler giderildi.

Universite kablosuz ag yapisinin giiglendirilmesi igin Access Point (Erigim Noktas1) alind1.
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Tablo 16. Universitemizde Gelistirilen ve Giincellenen Yazilimlar

Lisans Takip Programi:
lisanstakip.btu.edu.tr

Haftalik derslik ve akademisyen
bos-doluluk programi:
intranet.btu.edu.tr

Kiitiiphane Rezervasyon Takip
Programi: openroom.btu.edu.tr

Akademik Performans Programu:
akper.btu.edu.tr

Misafir Kablosuz Erisim Yazilimi:
misafirkayit.btu.edu.tr

Laboratuvar Cihaz Takip Programi:

labtakip.btu.edu.tr

Elektronik Belge Yo6netim Sistemi
(EBYS): ebys.btu.edu.tr

Intranet web sayfas:
intranet.btu.edu.tr

Izintakip: intranet.btu.edu.tr

Eksik Bilgi Kontrol Sistemi:
intranet.btu.edu.tr

Ders Programi Uygulamasina
Karekod Yazilimi

Merkezi Yazici Sistemi (MYS)
Raporlama Arayiizii Yazilimi

U_niversite Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYS)

Bilgi islem Daire Bagkanlig1
Envanter Uygulamasi

Harcama Yonetim Sistemi
hys.btu.edu.tr

Teknik Destek ve Ariza Takip
Hizmetleri: bys.btu.edu.tr

BTUIMER

BTU Mobil

haberler.btu.edu.tr

bys2.btu.edu.tr

ogrencisifre.btu.edu.tr

Universitede kullanilmakta olan lisansli yazilimlarin; adet, kullanici bilgisi, fiyat, bitis tarihi gibi
bilgilerin tutuldugu web tabanli programdir.

Haftalik olarak hangi saatte, hangi derslerin oldugunun derslik ve akademisyen bazinda takibinin
yapildigi, haftalik ders programlarinin raporlandigi ve akademisyen ve dersliklerin bos doluluk
oranlarinin grafiksel olarak gosterildigi web tabanli programdir.

Bireysel ve grup ¢alisma odalarinin belirli saat araliginda, istenilen grup odasinin rezervasyonun
yapildig1 programdir.

Akademik personelimizin birimlere, unvanlara, yillara gore dagilimlarini, bildiri-atif vb. sayilarimni
YOKSIS sisteminden anlik geken web tabanli bir istatistik programdir.

Toplanti, seminer, egitim, ¢alistay, sempozyum, konferans, ziyaret vb. nedenlerle belirli siireligine
universitemize gelen misafirlerimizin, iiniversitemiz kablosuz agindan yasal mevzuat gergevesi iginde
yararlanabilmeleri i¢in yetkilendirme programi yapilmis ve giincellenmistir.

Universite laboratuvarlarimizda kullanilmakta olan cihazlarin 6zet 6zellikleri ve kullanim bilgileri ile
hangi zamanda hangi kullanicilara verildiginin takibi amaciyla Bagkanligimizca web tabanli yazilmis
olan bu programin RFID sistemi ile entegrasyonu saglanmigtir.

Universitemiz evrak is ve islemleri elektronik ortamda gergeklesmektedir. Sisteme; yeni kurulan
birimler ve is siireglerinin eklenmesi ile giincellemeleri yapilmaktadir. Tiim personelin saglik ve yillik
izinleri Personel Bilgi Sitemi entegrasyonu ile EBYS iizerinden elektronik olarak alinmaya
baglanmistir. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina ait etkinlik bilgi formu olusturulmustur. E-
devlet kapisi tizerinden belge dogrulama hizmeti ve 6grenci otomasyon sistemi tizerinden 6grenci
belgesi, transkript, e-diploma ve gegici mezuniyet belgesi hizmeti verilmeye baslanmistir.

Web sayfasindan personellerimizi ilgilendiren duyuru/taziye/diigiin vb. bilgiler yaymlanmakta,
kurul/komisyon/protokol bilgilerine ulasilabilmekte ve kurumumuz personelinin izin bilgileri takip
edilebilmektedir.

Tiim idari ve akademik personelin izin, saglik, gorevlendirme vb. bilgiler ile yonetici bazinda EBY'S
sisteminden verilen vekaletlerin takip edildigi, Personel otomasyonu ve EBYS ile entegreli ¢alisan web
tabanli bir programdir.

btu.edu.tr alan adli sayfalardaki personele ait eksik bilgilerin listelendigi web tabanli programdir.

Dersliklerin girislerine asilan ders programlarina kare kodlar eklenmistir. Bu sayede 6grenciler ders
programlarini telefonlarina indirebilmektedir.

Merkezi yazict sisteminden tiim birimlerden alinan ¢ikt1 sayilarinin giin-ay-yil bazinda raporlanmast
icin gelistirilen web uygulamasidir.

Universitemizin kalite galismalarinin biitiinlesik bir bigimde yiiriitiildiigii yazilimdur.
Kurumdaki tiim bilisim cihazlarinin envanterinin tutuldugu web uygulamasidir.

Universitemiz birimlerinin alim yapacagi mal ve hizmet bilgilerinin girildigi ve yine sistem iizerinden
iist yoneticinin onayina sunuldugu yazilimdir.

Universitemiz bilisim cihazlarinda meydana gelen teknik arizalarin daha hizh bir sekilde ¢oziime
kavusturulabilmesi, is siralamasinin dogru bir sekilde yapilabilmesi, hangi alanda is yogunlugunun
oldugunun ve yil boyunca ne kadar soruna ¢6ziim retildiginin tespiti amaciyla Baskanligimizca 2013
yilinda gelistirilen is takip programi Ingilizce olarak da hizmet vermeye baglamis ve biitiin daire
baskanliklarinin kullanimina agilmustir.

Universitemiz ile ilgili her tiirlii soru, goriis, oneri, sikiyet ve taleplerin internet sayfamiz ve telegram
uygulamasi iizerinden yapilabilecegi ¢evrimi¢i platformdur.

Universitemiz web sayfasinin mobil cihazlar igin gelistirilen versiyonudur. YOKSIS web servisinden
veri giincellenmesi: YOKSIS web servisinin degismesi sonucu eskiden yazilan sistemin
kiitiiphanesindeki uyumsuzluklardan dolay: yeniden yazilmistir.

Haberler, 6nceden BTU anasayfa altinda yayinlaniyordu. On plana ¢ikartmak igin ayr1 bir subdomain
altinda, hazir bir tema kullanilarak, kategori ve SEO ¢aligmasi yapilarak yeniden yazilmistir. SEO
¢aligmasi hala devam etmektedir.

Gelistirilen yazilim ile birlikte tiim veri giriglerinin tek bir noktadan yapilmasi planlanmustir. Yeniden
yazilan modiillerden kararsis, manset, haber, duyuru, video, profil, web yonetim entegre edilmistir.

Ogrencilerin ilk kez kayit olduklarinda e-postalar1 otomatik olusturulup, OBS sisteminde kayitl cep
telefonlarina veya mail adreslerine bilgilendirme yapilmasini saglayan yazilim gelistirilmistir. Ayrica
ogrenci “sifre degistirme” ve “sifremi unuttum” ekranlarindaki hatalar giderilip yeniden yazilmustir.

16



Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

5.3.4. Mekéansal Hizmetler

Tablo 17. Etiit Proje Calismalar

2022 yili igerisinde faaliyette bulunulmamistir.

Tablo 18. Derslik ve Merkezi Birim Calismalari

300.000,00

0,00

l

MSY G Blok Egitim Binasi [kmal ingaat: Yapim Isi Yapim Isi

Tablo 19. Kampiis Altyapist Calismalary

18/02/2022-05/10/2022

72.100.000

72.100.000

MSY 2. Etap Altyap1 Yapim fsi

MSY 3 Etap Altyap Elketromekanik Yapim Isi

MSY Dogu Kapisi Cevre Diizenlemesi, Bordiir Ve Parke Tas1 Isleri
Yapilmast Isi

MSY Dogalgaz Istasyonu Revizesi Mal Ve Hizmet Alim1 Isi
Tablo 20. Muhtelif Is Kapsaminda Biiyiik Onarim Calismalar

MSY Yerleskesi Yonlendirme Tabelalar1 Yapilmast Isi

Mubhtelif Klima Bakim Onarim Isi

MSY B Blok Dogalgaz Kutusu Deplase Yapilmasi Igi

YY A Blok Havalandirma Santrali Siiriicii Degisim si

Otomatik Sulama Ve Peyzaj Isleri Yapilmas isi

Otomatik Sulama Ve Peyzaj Isleri Yapilmas Isi

MSY OG Olgii Trafosu Ve Aydilatma Armatiirii Degisim Isi

Cift Komponentli Cimento ve Akrilik Esasli Malzeme Yalitim Yapilmast [si
VRf Sistemleri Demontaj-Montaj Ve VRf Kompresér Degisimi Isi
YY Spor Salonu Duvar Tipi Dogalgaz Kazani Degisimi Isi

MSY Yangin Hatt: Bakim Onarim fsi

MSY Isitma Ve Havalandirma Sistemi Otomasyon Bakim Onarim Isi
YBY i Blok Elektrik Altyapisi Deplase isi

F2 Blok Dogalgaz Tesisat1 Yapilmast Isi

MSY 2. Kademe istasyon Yapilmast Isi

MSY E Blok UPS Bakim Onarim Isi

MSY A Ve C Blok Asansor Onarim Isi

MSY Kanalizasyon Hatti Bakim Onarim Isi

YDYO ITBF Ve Kiitiiphane Binast Boya Ve Tadilat sleri

Makine Miihendisligi Laboratuvart Kompresér Hatt1 Yapilmast Isi
Mubhtelif Tadilat 2021 Fiyat Farki

BTU Yerleskelerinde Genel Tadilat Yapilmas Isi
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14/06/2021-31/12/2021

04/04/2022-Devam
ediyor.

08/02/2022-23/02/2022

14/10/2022-02/12/2022

11/03/2022-14/03/2022
14/03/2022-25/03/2022
17/03/2022-29/03/2022
29/03/2022-31/03/2022
30/03/2022-14/04/2022
30/03/2022-10/05/2022
07/04/2022-14/06/2022
25/04/2022-07/07/2022
18/10/2022-26/10/2022
17/11/2022-18/10/2022
18/10/2022-25/11/2022
24/11/2022-06/12/2022
21/12/2022-14/12/2022
24/11/2022-14/12/2022
24/11/2022-20/12/2022
15/12/2022-20/12/2022
14/12/2022-22/12/2022
06/12/2022-27/12/2022
22/12/2022-27/12/2022
21/12/2022-26/12/2022
26/07/2021-23/11/2021
16/05/2022-08/09/2022

21.850.000

3.600.000

242.880,91
1.121.408,85

20.501.515,03

246.620,00

858.645,88

37.170,00

33.712,60
12.980,00
14.455,00
218.473,00
38.000,00
103.993,40
256.532,00
141.600,00
125.080,00
126.732,00
212.400,00
102.660,00
247.800,00
241.900,00
163.194,00
38.158,25
99.061,00
162.250,00
105.391,70
52.069,24
1.059.448,36
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5.3.5. STRATEJIK VE KALITE YONETIMIi FAALIYETLERI

e 2021 Y1l Faaliyet Raporu ve Yatirim Plani hazirlanarak duyurulmustur.

e  Yonetim ve planlama galigmalarin sistematik olarak ve entegrasyon saglanarak siirdiiriilebilmesi i¢in bir
yazilim lizerindeki ¢aligmalara baslanmustir.

e Universitemiz Stratejik Planiyla birlikte temel amag ve hedefler belirlenerek faaliyetleri gergeklestirecek
sekilde 2023 Y11 Performans Programi hazirlanmigtir.

e  Doner Sermaye islemlerinin takibi i¢in Doner Sermaye Takip Programinin giincellemesi yapilmustir.

e 2024-2028 Y1l Stratejik Plan ¢aligmalar1 baglatilmistir.

e Sayilarla BTU sayfasmin tasarimu, giincellenmesi ve takip edilmesi yapilmustir.

e 2022 yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporu ve Kurum Gésterge Raporu hazirlanmistir.

e 2017 ve 2022 rapor ve gostergeleri Yiiksekogretim Kalite Kurulunca hazirlanan otomasyon sistemine
girilmigtir.

e  Kalite Giivencesi faaliyetleriyle ilgili PUKO cevrimleri; Stratejik Plan Izleme Raporu, Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu ve Danisma Kurulu Eylem Plan1 kapsaminda tamamlanmustir.

e  Paydas anketleri tamamlanmis olup sonuglarin degerlendirilmesi kapsaminda eylem plani hazirlanmistir.

53.6.  SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER
5.3.6.a. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Tablo 21. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Kongre / Hisar'da Sokagi Okumak Sempozyumu Kiiltiirel ve Bilimsel
Sempozyum . . .
Lif ve Polimer Sempozyumu Bilimsel
ISITES ve ISHAD Sempozyumu Bilimsel
Biyoinformatik Sempozyumu Bilimsel
Seminer Glincel Batarya Malzemeleri Bilimsel
Cocukluk Cagi Kanser Farkindalik Sosyal

Parmak Ucundaki Hatalar

Toplumsal Sorumluluk

Rusya-Ukrayna Krizi Kiiltirel
Yeni Nesil Calisanlar Sosyal

Yonetim Sistemi Ile Akreditasyon Calismalarinda Basarinin Sirr Bilimsel
Bilisim Seminerleri:Bilisim Mezunlar1 i¢in Gelecek Bilimsel

Girigimcilik Zirvesi 22" Semineri:Yazilim Diinyasinda Girigimeilik

Yenilik¢ilik ve Girigimeilik

BILKOD Bilisim Seminerleri Bilimsel
Dijital Dinyada NFT Giivenligi Bilimsel
Universite Sanayi Seminerleri Bilimsel

Girisimcilik Zirvesi 22" Semineri: Girisimci Beyni

Yenilikgilik ve Girisimeilik

Bilisim Seminerleri:Mobil Programlama Bilimsel
Ozgiir Filistin Kiiltiirel
Kariyer Gelistirmede CV Yenilik¢ilik ve Girigimcilik
Psikoloji Giinleri Bilimsel
Finansal Okuryazarlik Bilimsel

Bilisim Seminerleri:Uriin Gelistirme & inovasyon Teknikleri
Havacilik ve Savunma Giinleri

EV DAYS:Elektrikli Araglar Guinleri
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Yenilik¢ilik ve Girigimcilik
Bilimsel

Bilimsel
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Isletmelerde Siirdiirebilirlik Semineri Bilimsel

Logibus Giinleri Bilimsel

Kendi Yasaminin Lideri Ol Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel

Insan, Sehir ve Medeniyet Kiiltiirel

Biligim Seminerleri: Sistem Ag Giivenligi Bilimsel

21 Mayis 1864:Kafkas Halklarinin Trajedisine Genel Bir Bakis Kiiltiirel

Vaka Analizleri Serisi: Bipolar Bozukluk Bilimsel

Uluslararasi Pazarda Lojistik Yonetim Maliyeti Bilimsel

Profesyonel Diizeyde Verimli Ogrenme ve Calisma Teknikleri Bilimsel

Enerji Zirvesi Bilimsel

Chemtag'22 Kimya Seminerleri Bilimsel

Pafta Portfolyo Webinar Bilimsel

Yaraticilik ve Yaratici Diigiinme Teknikleri Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel

Yurtdis1 imkanlari ve Kariyer Gelisimi Sosyal

Bilimsel Diigiince Nedir? Bilimde Kirllmalar ve Devrimler Bilimsel

Losemili Cocuklarin Tedavi Siiregleri ve Sosyal Yasamda Karsilastiklart Toplumsal Sorumluluk

Sorunlar

Tiirkiye’de Islamofobi Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel

insan Haklar1 ve Subjektivizm Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel

Yazilim ve Kodlamaya Giris Bilimsel

Yapilarda Yalitim ve Denetim Semineri Bilimsel

Bagsariya Giden Yol Sosyal, Kiiltiirel

Bir Siyaset Stratejisi Olarak Popiilizm Diger

Deprem ve Afet Bilinglendirme Toplumsal Sorumluluk

Bilim, inovasyon ve Kariyer Giinii Bilimsel, Yenilik¢ilik ve Girisimcilik

1.0tomotiv Kariyer Seminerleri Bilimsel

E-Akademi Online ile E-Ticaret ve Girisimcilik Yenilik¢ilik ve Girigimcilik

Matematikgiler igin Yazilim Sektoriinde Kariyer Yollari Sosyal, Kiiltiirel

Kariyer Caligmalar1 Modiilii Sosyal, Kiiltiirel

Lemon Academy ile Gelecegini Sekillendir Yenilik¢ilik ve Girigimcilik

Kozmetik Sektoriine Dair Bilgiler ve Girigimcilik Yenilik¢ilik ve Girisimcilik

Liderlik Zirvesi Sosyal, Kiiltiirel

Tirkiye' de Bilgi Giivenligi Bilimsel

Bilgi Giivenligi Semineri Bilimsel

iklim Degisikligi ve Siirdiiriilebilirlik Bilimsel

Soyut Doga, Soyut Mimari, Kendim I¢in Mimarlik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel
Panel / Soylesi | Yakindaki Uzak Abhazya Online Soylesi Kiiltiirel

Kafkas Mitolojisi Kitap Soylesisi Kiiltiirel

3. Kariyer Giinleri Sektor Soylesileri Sosyal

Genglik ve Sosyal Medya Soylesisi Sosyal

"Kagittan Gemiler" Kitap Soylesisi Kiiltiirel

Lojistik Sohbetler Bilimsel

Gemi Insa Sanayi Birligi Sektor Ogrenci Soylesileri Bilimsel
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Konferans

Calistay /
Workshop

Egitim

Sergi, Sunum,
Tanitim, Fuar,

Ulusal Denizci Ogrenciler Zirvesi

Hayata Bir Adim

Sik¢a Sorulan Sorular (Prof. Dr. Halis AYDEMIR)
flham Veren Kadmlar

Mitolojik Dedikodular

Kamuda Sosyolog Olmak

Dijital Medyanin Sundugu Firsatlar ve Riskler
Miinazara Etkinligi

FigBrands 'Sektorden Miihendisler'

Hibrit Araglar Konferansi

Osmanli Belgeleri ve Matbuatinda Seyh Samil Tasvirleri
Ucgiincii Goz: Istatistik

Canakkale Konferansi

Hayatimizda Suyun Yeri ve Onemi

Ugiincii Géz: 3. Gz Yaklagimiyla Kendini Arayan Kaliteli insan

MUN(Model United Nations) Konferansi

Yerli Ilag Sanayisinin Gelisiminde Tiirk Gengliginin Rolii
Medya ve Uluslararasi Iligkiler

Depresyon Vaka Analizi

Osmanli' dan Cumhuriyete Modernlesme

Tiirkiye' de Yeni Dindarlik Tipolojisi

Kadin Calistay1

Bilisim Seminerleri: Bulut Biligim Coziimleri
Bilisim Seminerleri: RFID & Case Study Workshop
Coffee Workshop

Yapay Zekaya Girig Egitimi

Arama Kurtarma Egitimi

CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimi
Uluslararasi Pazarda Miisteri Bulma

Yurtdis1 ve Yurti¢i Erasmus Egitim Firsatlart

Uriin Kalite Kontrolii Egitimi

Python Egitimi

Etkili LinkedIln Kullanimi

Cevik Doniisiim ve Cevik Proje Yonetimi Egitimi (Online)
Temel Arama Kurtarma Egitimi

Foreign Language Speaking Club

Evlilik Oncesi Egitim

Zaman Y onetimi Egitimi

Etkili iletisim ve Seslendirme Egitimi

CV Hazirlama Egitimi

Speaking Clup

2022 Kadinlar Satrang Turnuvasi

Odiillii Valorant Turnuvasi
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Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel
Sosyal

Sosyal, Kiiltiirel
Sosyal, Kiiltiirel
Sosyal, Kiiltiirel
Sosyal, Kiiltiirel
Sosyal, Kiiltiirel
Kiiltirel

Sosyal ve Bilimsel
Bilimsel

Kiiltirel

Bilimsel

Kiiltirel

Bilimsel

Sosyal

Sosyal

Bilimsel

Sosyal

Bilimsel

Kiiltirel

Sosyal

Sosyal

Bilimsel

Bilimsel

Kiiltiirel ve Bilimsel
Bilimsel

Toplumsal Sorumluluk
Bilimsel

Bilimsel
Yenilik¢ilik ve Girisimcilik
Bilimsel

Bilimsel

Bilimsel ve Sosyal
Bilimsel

Toplumsal Sorumluluk
Sosyal ve Kiiltiirel
Sosyal

Sosyal ve Kiiltiirel
Sosyal ve Kiiltiirel
Sosyal ve Kiiltiirel
Kiilturel

Sportif

Sportif
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gf]iﬂl\i?li’ ANDA Arama Kurtarma Ekipmanlar1 Sergisi Toplumsal Sorumluluk
Piri Reis Universitesi Denizcilik Sektor Bulugmasi Bilimsel
YTU Kimya Sektorii Etkinligi Bilimsel
Huawei Tanitim Etkinligi Bilimsel
Telefonlar Masada Etkinligi Sosyal
Rol Yapma Oyunlari Kiiltiirel
Kus Anlatimli ve Boyama Etkinligi Kiiltiirel
Tiirk Halk Miizigi Konseri Kiiltiirel
Pmarbas1 Sehitlik Mezarlig1 Ziyareti Toplumsal Sorumluluk
Mini Satran¢ Turnuvasi Sportif
Geng Yesilaycilar Bulusuyor Toplumsal Sorumluluk
Uludag Kayak Etkinligi Sportif
Solar Istanbul Fuari Bilimsel
Bahar Donemi Konseri Kiiltirel
1V1 Aram Turnuvasi Sportif
2022 yili Turk Diinyasi Kiiltiir Bagkenti Kocayayla Etkinligi Kiiltiirel
Bagarili Kadinlar Karakalem Portreleri Sergisi Kiiltiirel
Merdiven 6 Skeg Kiiltiir
Satrang Turnuvasi Sportif
Liselilerle Universitelilerin Bulugmast Sosyal
Film Kritigi Kiiltiirel
Ramazan Senligi Kiiltiirel
Hayvanlar Temali: Fotograf Yarigmasi Kiiltiirel
Hazine Avi Oyunu Sosyal
Tiirkgiiliik Soleni Kiiltiirel
8.Geleneksel Geng Miihendisligi Sergisi Bilimsel ve Sosyal
O Ses BTU Yarismasi Kiltiirel
Agik Hava Kiitiiphanesi Etkinligi Kiiltiirel
Tepeagli Koyt Piknigi ve Kafkas Senligi Kiiltiirel
Sinema 101:Gogt Seyretmek Sosyal
Biitopya: Bilim ve Eglence Etkinligi Bilimsel ve Sosyal
Cinegora Guinleri Kiiltiirel
Mese Palamudu Toplama Dogaya Yonelik ve Sosyal
Geleneksel Kizilay Senligi Kiiltiirel ve Sosyal
Film Analizi:Remember Kiiltirel
Ureten Kadin Kooperatifleri Tanitim Etkinligi Toplumsal Sorumluluk
Film Sanat1 Uzerine Diisiinmek Kiiltiirel
Sinema Gosterimi ( INSIDIOUS ) Kiiltiirel
BTU Genglik Festivali Kiiltiirel ve Sosyal
Sinema Gosterimi ( THE SHINING) Kiiltiirel
2. Bursa Kamp ve Karavan Festivali Dogaya Yo6nelik ve Sosyal
Sinema Gosterimi (The Terminal) Kiiltiirel
Masa Tenisi, Satrang ve Dama Yarismasi Sportif ve Kiiltiirel
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Kisa Film izleme Etkinligi ve Kritigi ( Zima) Kiiltiirel
Film Gosterimi “Jujutsu Kaisen O' Kiiltiirel
Cinegora Film Etkinligi (Joker) Kiiltiirel
BTUKAF Kariyer Bulugmalari Kiiltiirel ve Sosyal
Nokta Dageilik Kuliibii Tanitim Sunumu Dogaya Y o6nelik ve Sosyal
Tiirkiye inovasyon Haftasi Fuari Bilimsel
LOSEV Tanitim Etkinligi Toplumsal Sorumluluk
Sahneden Tiirkiiler Kiiltirel
Personel ve Ogrenci Satrang Turnuvast Sportif

Ozel Giin ve Diinya Pi Giinii Pi Giinii

Haftalar Canakkale Konferansi Kiiltiirel
Nevruz Bayrami Kiiltiirel
Ummet Iftar: Sosyal
Orman Haftasi Sosyal
Yaslilara Saygi Haftas1 Sosyal
Anitkabir ve TBMM Miizesi Ziyareti Kiiltiirel ve Sosyal
Anitkabir Ziyareti ve Kurtulus Savas1 Miizesi Gezisi Kiiltiirel ve Sosyal
Ramazan iftar Programi Sosyal
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami1 Kutlama Etkinligi Kiiltiirel ve Sosyal
10 Kasim Atatiirk'i Anma Etkinligi Kiiltiirel ve Sosyal
Diinya Sosyologlar Giinii Kiiltiirel ve Sosyal
Yerli Mali Haftas1 Toplumsal Sorumluluk
'Mehmet Akif ERSOY'u Anmak ve Anlatmak Kiiltiirel ve Sosyal
Ogretmenler Giinii Kiiltiirel ve Sosyal
Kadina Yonelk Siddet Haftasi Toplumsal Sorumluluk
3 Aralik Diinya Engelliler Ginii Toplumsal Sorumluluk
Diinya Cevre Giinii " Cevre Bulugmalar1" Bilimsel

Gezi Iznik Kiiltiir ve Doga Gezisi Dogaya Y 6nelik
BKM Kitap Gezisi Kiiltiirel
Akkim Firmasi Teknik Gezisi Bilimsel
Zeyniler Koyt Doga Yiiriytsi Dogaya Y 6nelik
Katirli Daglar1 Doga Yiiriiytisii Dogaya Y 6nelik
Timsah Arena Gezisi Kiiltirel
Bursa Beton Ar-ge Merkezi Ziyareti Bilimsel
Uludag Zeyniler Koyii Doga Gezisi Dogaya Y 6nelik
Borusan Port Firmasi Teknik Gezi Bilimsel
TUSAS Teknik Gezi Bilimsel
Nosab Gezisi Bilimsel
Bilisim Vadisi Teknik Gezisi Bilimsel
18 Mart Haftas1 Kapsaminda Doga Yiiriiyiisii Etkinligi Toplumsal Sorumluluk
Dogu Atiks1 Aritma Tesisi Teknik Gezisi Bilimsel
Orhaneli Altintas {lkokulu Ziyareti Toplumsal Sorumluluk
Uluabat Doga Gezisi Dogaya Y 6nelik

2
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Uluabat Kus Gozlem Etkinligi Dogaya Y 6nelik
Canakkale Gezisi Kiiltiirel
Demiryolu Endiistrisi, Altyap: ve Teknolojileri Fuar1 Ziyareti Bilimsel
[znik Kiiltiir Gezisi Kiiltiirel
Politem Dynamics Teknik Gezisi Bilimsel
Lima Lojistik Teknik Gezi Bilimsel
Anda Arama Kurtarma Dernegi Ziyareti Bilimsel
Tusas Firmasi1 Teknik Gezisi Bilimsel
Hometex Fuari Ziyareti Bilimsel
Borusan Port Firmasi Teknik Gezi Bilimsel
Alagam Selalesi Doga Yiiriiytisii Dogaya Y 6nelik
Konya Dexler Enerji Firmas1 Teknik Gezi Bilimsel
Opylat Selalesi ve Magaras1 Gezisi Dogaya Y 6nelik
Kestel Trafo Merkezi Teknik Gezi Bilimsel
Logistech Fuar Mesleki ve Teknik Gezi Bilimsel
DSI Bursa Bolge Miidiirliigii Ziyareti Bilimsel
Ericek Goleti Doga Kamp1 Kiiltiirel
Yenisehir Kiiltiir ve Tabiat Gezisi Dogaya Y onelik ve Kiiltiirel
Zeyniler Koyt Doga Yiiriiytisii Dogaya Y o6nelik ve Kiiltiirel
Elektrikli Araglar Sarj Teknolojileri ve Ekipmanlari Fuar1 Ziyareti Sosyal ve Bilimsel
Saha EXPO Ziyareti Bilimsel
Kestel Yesil Vadi Sosyal Etkinligi Sosyal ve Kiiltiirel
Logistrans Lojistik Fuari Sosyal ve Kiiltiirel
Tuzla Tersanesine Mesleki ve Teknik Gezi Bilimsel
Coca-Cola Firmasina Teknik Gezi Bilimsel
Golyazi Doga Gezisi Dogaya Y o6nelik ve Kiiltiirel
Eskisehir Sosyal ve Kiiltiirel Gezisi Sosyal ve Kiiltiirel
Mars Lojistik Terminaline Teknik Gezi Bilimsel
Hayat Holding Gebze Tesisleri Mesleki ve Teknik Gezi Bilimsel
Atabay Firmasina Teknik Gezi Bilimsel
Aselsan Mesleki ve Teknik Gezi Bilimsel
Oylat Gezisi Dogaya Y onelik ve Kiiltiirel
Triathlon Etkinligi Sportif
Bilim Uskiidar Gezisi ve Bogaz Turu Dogaya Y o6nelik ve Kiiltiirel
Besas Mesleki ve Teknik Gezisi Bilimsel
Elif Global Teknik Gezisi Bilimsel
Sosyal Sokak Hayvanlarma Mama Dagitimi Toplumsal Sorumluluk
Sorumuluk Orman Hayvanlar1 Beslemesi Toplumsal Sorumluluk
Ozel Egitim Uygulama Okulu Ogrencileriyle Bulugma Etkinligi Toplumsal Sorumluluk
Kardes Okul Projesi kapsaminda Mus Aligedik Koy Okulu kampanyast Toplumsal Sorumluluk
Mavi Kapak Yardim Projesi-1 Toplumsal Sorumluluk
Mavi Kapak Yardim Projesi-2 Toplumsal Sorumluluk
Sokak Hayvanlarma Mama Dagitimi Toplumsal Sorumluluk
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Losevli Cocuklara Yaban Hayvanlari Anlatimi Toplumsal Sorumluluk

Tiitin Bagimliligina Bakis
Kanserle Miicadelede Erken Teshis

Ukraynali Miiltecileri Ziyaret

Koy Ilkokuluna Kiitiiphane Acilmast igin Kermes

Giirsu Kazikli Kéyii Okul Boyama Etkinligi

Tiirtin Bagimlilig1 ve Tedavisi

Kan Bagis1 Kampanyasi

1 Giinliigiine Universiteli Oluyorum
NARKOREHBER Genglik Modiilii
Mevlid Kandili Lokum Dagitimi
Toplum ve Ruh Sagligi1 Merkezi
Anahtar Egitimi

Copiine Sahip Cik

Piyango Cocuklara Cikt1

Genglerle Siddetsiz Gelecek
NARKOREHBER Genglik Modiilii

BagkOy Hayvan Barinagi Ziyareti

Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk
Toplumsal Sorumluluk

Toplumsal Sorumluluk

5.3.6.b. Saghk, Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk (PDR) Hizmetleri

2022 yilinda mevcut revirlerimizden 156 6grenci ve 487 personel olmak iizere toplamda 643 kisi saglik
hizmeti almis ve 32 bireysel psikolojik goériisme yapilmistir. Universitemiz biinyesinde barmma imkani
bulunmadigindan barinma hizmetlerinden yararlanan grenci bulunmamaktadir.

5.3.6.c. Teknik Akademi Webinar Serisi

Universitemizin tiim Ogrencilerimize, personelimize ve toplumun her kesimine ulagmasmni saglamak
amaciyla akademik kaynaklarimizi web semineri serisini icerecek sekilde teknik akademi programina online
platformda 2022 yilinda devam edildi.2022 yili igerisinde toplam 22 seminer verilmistir. Toplam 174 kisi
seminerlere katilmistir. Katilime1 memnuniyet oran1 %100°diir. Seminer Konulart:

e  Insanlik I¢in Yumusak Robotlar

e  Demircilikten Miihendislige Bilim Yolculugu: Metraliirji

e  (Gida ve Nano Teknoloji; Bugiinii ve Yarm

e  Parcaciklarin Diinyasi: Higgs de Bizi Goriliyor mu?

e  istihbaratin Temel Kavramlar

e  Yaygin-Kapsamli Okuma (Extensive Reading) Nedir ve Nasil Yapilir?

e  Topluluk Karsisinda Konusurken dikkat Edilecek Hususlar

e  Endiistride Goriintii Isleme ve Makine Ogrenmesi

e  Ekonominin Gizli Kahramani Lojistik: Nedir? Ne Degildir?

e  Riizgar Enerjisi ve Deniz Ustii Riizgar Santralleri: Cevresel Etkileri-Katkilar1 ve Tiirkiye'nin Enerji
Giivenligine Etkisi

e  Kentsel Alanlarda Ekolojik Yagmursuyu Yonetimi Uygulamalar

e  Denizcilik Sektoriinde Hesaplamali Akiskanlar Dinamigi (HAD) Analizleri

e  Topraktan Bardaga Salep

e  Upygulanabilir Matematikte Yeni Bir Trend: Topolojik Robotik

e s Yerinde Hijyen
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e  Kimya Sanayinde Yeni Sanslar: Mikroreaktdr Teknolojileri
e  Kariyeriniz I¢in Bir Yol Haritasi: Kariyer Planlama

e  Ahsap Kentsel Donat1 Elemanlar1 ve COVID-19 Dinamikleri
e  Denizaltilarda Havadan Bagimsiz tahrik sistemi: Siiperkritik
e  Karbondioksit Gii¢ Sistemi ve Katalitik Yanma

e islami Finansin Diinii Bugiinii Yarin

e  I¢ Mimarm Géziinden Tasarim Kavrami

5.3.6.d. TEKNOFEST Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali

Tiirkiyenin milli teknoloji hamlesini gergeklestirmeyi ve bagimsiz giiglii bir teknolojiye ulasmasini
amagclayan “Teknofest-2022 Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali” bu yil Karadeniz bolgesi basta olmak iizere
Anadolu’nun ¢esitli illerinde gerceklestirildi.

2022 yili TEKNOFEST yarismalarma 70 takim ile basvuru yapan Universitemiz dgrencileri, elektrikli
araclar, otonom araclar, insansiz hava araglari, bilisim, model uydu, ucan araba tasarimi, biyoteknoloji ve
inovasyon gibi birgok kategoride 25 dgrenci takimiyla finallere katilmaya hak kazandi. Ogrenci takimlarimiz
TEKNOFEST 2022 teknoloji yarismalarinda;

e Biyoteknoloji Inovasyon Yarismasi Proje Kategorisi Birincisi: Vena Takimi
e Hack Karadeniz Yarigmasi ikincisi: Yarayan Kana Takimi

e Biyoteknoloji Inovasyon Yarigmasi Proje Kategorisi Uciinciisii ve En Tyi Sunum Odiilii Mom’s Purty Takimi
ile dereceler elde etti.

Ayrica agagida kategorileri ve dereceleri belirtilen takimlarimizla Bursa Teknik Universitesi “Teknofest-
2022 Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali’nde basarili bir yarisma siireci elde ederek Bursa’nin ve iilkemizin
gururu oldu.

e  Insansiz Hava Araglar1 Yarismasi Sabit Kanat Kategorisi Dérdiinciisii Lagari Takimi

e  Siirii Robotlar Yarismasi Altimcist BTU ILTER Takimi

e Biyoteknoloji Inovasyon Yarigmast Altincist BTU ECOPACK Takimi

e Biyoteknoloji inovasyon Yarismasi Fikir Kategorisinde TUBITAK MAM Odiilii Gifacup Takim1
e  IHA Yarigmasi Serbest Gorev Kategorisinde 30.000%’lik Mansiyon Odiilii Oztiirk Takim1

e  IHA Yarigmasi Serbest Gorev Kategorisinde 20.000%’lik Tesvik Odiilii: Kuzgun Takimi

e Hyperloop Gelistirme Yarismast En Iyi Takim Ruhu Odiilii: Thunderloop Takim1

5.3.6.e. Topluluk Calismalari

Tablo 22. Ogrenci Topluluklarinin Diizenledigi Faaliyetler

Alternatif Enerjili Tasitlar Toplulugu 65 1
Bilim, Fikir Ve Sanat Toplulugu 40 1
Bilisim Ve Kodlama Toplulugu 795 11
Biyoteknoloji Ve inovasyon Toplulugu 100 2
Development Student Club Toplulugu 53 3
Huawei Student Developers Toplulugu 30

Ekolojik Farkindalik Toplulugu 85 -
Endiistri Ve Dijital Doniistim Toplulugu 15

Ekoturizm Toplulugu 270 8
Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugu 64 6
Gemi Ve Denizcilik Toplulugu 102 6
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Geng Biyonanotek Toplulugu 97 -

Geng Kimya Toplulugu 358 6

Geng Liderler Toplulugu 60 1

Geng Matematikgiler Toplulugu 170 3

Uluslararasi Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugu 480 11
Kadin Miihendisler Toplulugu 15 1

Kalite Toplulugu 107 3

Lojistik Toplulugu 138 9

Makine Teknolojileri Robot ve Otomasyon Toplulugu 316 3

Malzeme Teknolojileri Toplulugu 60 -

Modern Yapi1 Toplulugu 16 1

Peyzaj Ve Tasarim Toplulugu 60 -

Polimer Arastirma Ve Gelistirme Toplulugu 140 5

Proje Atolyesi Toplulugu 19

Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugu 20 3

Uzay, Havacilik Ve Savunma Sanayi Toplulugu 180 2

Yenilenebilir Enerji Toplulugu 201 6

Agora Toplulugu 15 9

Bilim Kurgu ve Fantastik Kurgu Toplulugu 179 4
Dil, Kiltiir Ve Tarih Toplulugu 25 2

Diplomasi Ve Dis Politikalar1 Arastirma Toplulugu 80 1

Edebiyat Ve Sinematek Toplulugu 18 2

Fikir Ile Gelecek Toplulugu 23 10
Fotografeilik Toplulugu 131 1

Geng Fikirler Toplulugu 258 6

Geng Kizilay Toplulugu 200 15
Geng Tema Toplulugu 40 3

Geng Yesilay Toplulugu 179 9

Girisimcilik Ve Organizasyon Toplulugu 300 8

Hayvanlar1 Anlama Ve Koruma Toplulugu 48 4
Insani Yardim Toplulugu 15 8

Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar Ve Tanitim Toplulugu 36 9

Kisisel Geligsim Toplulugu 147 7

Kritik Ve Analitik Diisiinme Toplulugu 50 14
Kus Gozlem Toplulugu 20 4

Losev Fayda Toplulugu 35 1

Manga Ve Anime Toplulugu 15 1

Miizik Toplulugu 100 4
Ortak Akil Toplulugu 288 6

Politik idea Toplulugu 100 2

Resim Toplulugu 27 3

Sinema Toplulugu 15 1

Sosyal Calismalar Toplulugu 167 12
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Strdiiriilebilir Cevre Toplulugu 120 2
Tasarim Toplulugu 150

Tiyatro Toplulugu 300 2
Toplum Géniillileri Toplulugu 91 7
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu 150 11
Arama-Kurtarma Toplulugu 40 3
Ata Sporlar1 Ve Izcilik Toplulugu 30 -
Bursasporlular Toplulugu 17

Buz Sporlar1 Toplulugu 33 1
Doga Sporlar1 Toplulugu 263 15
E-Sporlar Toplulugu 240 2
Gida Ve Saglikli Yasam Toplulugu 264 8
Yenilikgi Strateji Ve Satrang Toplulugu 75 4
Toplam 8340 292

Universitemiz Topluluklarmin gergeklestirdigi faaliyetler asagidaki gibidir:

e  Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi iznik Kiiltiir ve Doga Gezisi (04.01.2022)

e  Development Student Toplulugunun diizenledigi Yapay Zekaya Giris Egitimi (4-5.01.2022)

e Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi BKM Kitap Teknik Gezi (06.01.2022)

e  Geng Kimya Toplulugunun diizenledigi Akkim Firmasi Teknik Gezisi (07.01.2022)

e  E-Sporlar Toplulugunun diizenledigi Odiillii Valorant Turnuvas1 (08.01.2022)

e  Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Zeyniler Kdyii Doga Yiiriiyiisii (08.01.2022)

e  Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi Giincel Batarya Malzemeleri (08.01.2022)

e Gida ve Saglikli Yasam Toplulugu ile Doga Sporlart Toplulugunun diizenledigi Katirli Daglar1 Doga
Yiirtytisii (09.01.2022)

e Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Timsah Arena Gezisi (13.01.2022)

e  Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi Bursa Beton Ar-ge Merkezi Ziyareti (14.01.2022)

e  Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi Hibrit Araglar Konferansi (15.01.2022)

e  Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi Yakindaki Uzak Abhazya
Online Soylesi (25.01.2022)

e  Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Sokak Hayvanlarina Mama Dagitimi (27.01.2022)

e  Arama Kurtarma Toplulugu ile Gemi ve Denizcilik Toplulugu, Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi
Yildirim Belediyesi Haci Saide Zorlu Ozel Egitim Uygulama Okulu Ogrencileriyle Bulusma Etkinligi
(11.02.2022)

e  Makine Teknolojileri ve Robot Otomasyon Toplulugunun diizenledigi Kardes Okul Projesi kapsaminda Mus
Aligedik K&y okuluna yardim kampanyasi (14.02.2022)

e  Geng Kizilay Toplulugunun Cocukluk Cagi1 Kanser Farkindalik Egitimi (Online) (15.02.2022)

e  Yenilikgi Strateji ve Satran¢ Toplulugunun diizenledigi 2022 Kadinlar Satrang Turnuvasi (19-20.02.2022)

e  Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tamitim Toplulugunun diizenledigi Osmanli Belgeleri ve
Matbuatinda Seyh Samil Tasvirleri (26.02.2022 )

e  Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Uludag Zeyniler Kdyii Doga Gezisi (27.02.2022)

e  Arama Kurtarma Toplulugunun diizenledigi ANDA Arama Kurtarma Ekipmanlar Sergisi (01.03.2022)

e  Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi "Parmak Ucundaki Hatalar" Semineri (04.03.2022)

e Politik-idea Toplulugunun diizenledigi Rusya-Ukrayna Krizi Hakkinda Seminer (04.03.2022)

e  Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi “Yeni Nesil Caligsanlar” Semineri (05.03.2022)

e Gemi ve Denizcilik Toplulugunun diizenledigi Piri Reis Universitesi Denizcilik Sektér Bulugmasi Etkinligi
(05.03.2022)
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Elektrikli Araglar ve Otonomi, Polimer Arastirma ve Gelistirme, Geng Kizilay, Diplomasi ve Dis Politikalar
Aragtirma, Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar, Su Alti, Makine Teknolojileri Robot ve Otomasyon
Topluluklarinin diizenledigi Kadin Caligtay1 (07.03.2022)

Geng Kimya Toplulugunun diizenledigi YTU Kimya Sektorii Etkinligi (10.03.2022)

Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Aragtirmalar ve Tanitim Toplulugu Mavi Kapak Projesi (10.03-16.05.2022)
Lojistik Toplulugunun diizenledigi Borusan Port Firmas1 Teknik Gezi (11.03.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Huawei Tamitim Etkinligi
(15.03.2022)

Geng¢ Matematikgiler Toplulugunun diizenledigi Pi Giinii Etkinligi (15.03.2022)

n

Gida ve Saghkli Yasam Toplulugunun diizenledigi " Yonetim Sistemi Ile Akreditasyon Calismalarinda
Basarmin Sirr1" Semineri (16.03.2022)

Makine Teknolojileri ve Robot Otomasyon Toplulugunun diizenledigi TUSAS Firmasina Ziyaret
(16.03.2022)

Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Ugiincii Goz: Istatistik (16-23.03.2022 )

Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi Telefonlar Masada Etkinligi (16.03.2022)

Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: Bulut Bilisim Coziimleri
Workshop (16.03.2022)

Bilim, Kurgu ve Fantastik Toplulugunun diizenledigi Rol Yapma Oyunlar1 Etkinligi (16.03.2022)
Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi NOSAB Gezisi (17.03.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Mithendisleri Toplulugunun diizenledigi Bilisim Vadisi Teknik Gezisi
(17.03.2022)

Arama Kurtarma Toplulugunun diizenledigi AFAD tarafindan verilecek olan Arama Kurtarma Egitimi(1-
3,8-10, 15-17.03.2022)

Kus Gozlem Toplulugunun diizenledigi Kus Anlatimli ve Boyama Etkinligi (18.03.2022)

Ekoturizm Toplulugu ile Dil, Kiiltiir ve Tarih Toplulugunun diizenledigi Canakkale Konferansi, Tiirk Halk
Miizigi Konseri, Pinarbasi Sehitlik Mezarlig1 Ziyareti (18.03.2022)

Arama Kurtarma ve Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi 18 Mart haftas1 kapsaminda doga yiiriiyiisi
etkinligi (18.03.2022)

Yenilikg¢i Strateji ve Satrang Toplulugu Mini Satrang Turnuvasi (18.03.2022)

Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi Geng Yesilaycilar Bulusuyor etkinligi (19.03.2022)

Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Uludag Kayak Etkinligi (19.03.2022)

Dil, Kiiltiir ve Tarih, Ekoturizm ile Atasporlar1 ve Izcilik Toplulugunun diizenledigi Nevruz Bayrami
(21.03.2022)

Kafkasya Kiiltlirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi Kafkas Mitolojisi Kitap
Soylesisi (21.03.2022)

Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Mimar Sinan Yerleskesi-Film Gosterimi (22.03.2022)

Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi Hayatimizda Suyun Yeri ve Onemi (22.03.2022)
Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Mavi Kapak Yardim Projesi
(23.3.2022)

Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Uciincii Goz: 3. Gz Yaklagimiyla Kendini Arayan Kaliteli insan
(23.03.2022)

Siirdiiriilebilir Cevre Toplulugunun diizenledigi Dogu Atiks1 Aritma Tesisi Teknik Gezisi (23.03.2022)
Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: Bilisim Mezunlar1 Igin
Gelecek (23.03.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi MUN(Model United Nations) Konferansi (11-14-21-24.03.
2022)

Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi Solar Istanbul Fuar1 (24.03.2022)

Ekoturizm, Geng Tema ile Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi Orman Haftasi Tanitim Semineri
(24.03.2022)

Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Yaslilara Sayg1 Haftas: etkinligi (24.03.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun Orhaneli Altintas Tlkokulu Ziyareti (25.03.2022)



Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Aragtirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi Bahar Dénemi Konseri
(26.03.2022)

Geng Biyonanotek Toplulugunun diizenledigi Sokak Hayvanlarina Mama Dagitimi (26.03.2022)

E Sporlar Toplulugunun diizenledigi 1V1 Aram Turnuvasi (27.03.2022)

Doga Sporlart Toplulugunun diizenledigi 2022 yili Tiirk Diinyas1 Kiiltiir Bagkenti Kocayayla Etkinligi (25-
27.03.2022)

Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi Girisimcilik Zirvesi 22" Semineri: Yazilim
Diinyasinda Girigimcilik (28.03.2022)

Resim Toplulugunun diizenledigi Basarili Kadinlar Karakalem Portreleri Sergisi (29.03.2022)

Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri (30.03.2022)

Development Student Club Toplulugunun diizenledigi Dijital Diinyada NFT Giivenligi (30.03.2022)
Polimer Arastirma ve Gelistirme ve Elektrikli Araclar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi Universite
Sanayi Seminerleri (31.03.2022)

Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi Girisimcilik Zirvesi 22" Semineri: Girisimci Beyni
(31.03.2022)

Tiyatro Toplulugunun diizenledigi Merdiven 6 Skeg (29-31.03. 2022)

Yenilik¢i Strateji ve Satrang Toplulugunun diizenledigi BTU Satrang Turnuvasi (31.03-01.04.2022)

Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Film Gosterimi (01.04.2022)

Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi Uluabat Doga Gezisi (01.04.2022)

Kus Gozlem Toplulugunun diizenledigi Losevli Cocuklara Yaban Hayvanlart Anlatimi (02.04.2022)
Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: Mobil Programlama
(06.04.2022)

Insani Yardim, Sosyal Caligmalar ve Kritik ve Analitik Diisiinme Topluluklarmin diizenledigi Ozgiir Filistin
Semineri (06.04.2022)

Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugunun diizenledigi Liselilerle Universitelilerin Bulusmasi
(06.04.2022)

Geng Fikirler Toplulugunun diizenledigi Film Kritigi (06.04.2022)

Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi Tiitiin Bagimliligina Bakis (07.04.2022)

SKS Daire Baskanliginin diizenledigi Kanserle Miicadelede Erken Teshis (07.04.2022)

Sosyal Calismalar Toplulugu Kariyer Gelistirmede CV (08.04.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Ramazan iftar Programi (08.04.2022)

Kus Gozlem Toplulugunun diizenledigi Uluabat Kus Gozlem Etkinligi (08.04.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Huawei Tamitim Etkinligi
(12.04.2022)

Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Ummet Iftar1 (12.04.2022)

Geng Biyonanotek Toplulugunun diizenledigi Yerli lag Sanayisinin Gelisiminde Tiirk Gengliginin Rolii
(12.04.2022)

Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Finansal Okuryazarlik (13.04.2022)

Diplomasi ve Dis Politikalar Arastirma Toplulugunun diizenledigi Medya ve Uluslararas1 Iliskiler
(13.04.2022)

Ekoturizm, Geng Kizilay, Kritik ve Analitik Diisiince, Geng Matematikgiler, Ata Sporlar1 ve Izcilik
Topluluklarinin diizenledigi Ramazan Senligi (13.04.2022)

Toplum Géniilliileri Toplulugunun diizenledigi flkokul Ziyareti (13.04.2022)

Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: Uriin Gelistirme & inovasyon
Teknikleri (13.04.2022)

Fotografcilik Toplulugu ve Kus Gozlem Toplulugunun diizenledigi Hayvanlar Temal1: Fotograf Yarigmasi
(15.04.2022)

Geng Biyonanotek Toplulugunun diizenledigi Kiitiiphanede Kumanya Tkrami (25.04.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Canakkale Gezisi (05.05.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi Demiryolu Endiistrisi, Altyap1 ve Teknolojileri Fuar1 (10.05.2022)



Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: RFID & Case Study
Workshop (11.05.2022)

Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi iznik Kiiltiir Gezisi (11.05.2022)

Gemi ve Denizcilik Toplulugunun diizenledigi 3. Kariyer Giinleri Sektor Soylesileri (11.05.2022)

Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugunun diizenledigi Politem Dynamics Teknik Gezi (12.05.2022)
Lojistik Toplulugunun diizenledigi Lima Lojistik Teknik Gezi (13.05.2022)

Uzay Havacilik ve Savunma Sanayi Toplulugunun diizenledigi Havacilik ve Savunma Giinleri (11-12-
13.05.2022)

Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimi (12-
13.05.2022)

Miizik Toplulugunun diizenledigi BTU Tiirk Halk Miizigi Korosu Olusturulmasi (13.05.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Ukraynalh Miiltecileri Ziyaret Etkinligi (13.05.2022)

Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Kiitiiphane Acilmasi i¢gin Kermes Etkinligi (14.05.2022)

Ata Sporlar1 lzcilik ile Arama Kurtarma Topluluklarimin Anda Arama Kurtarma Dernegi Ziyareti
(15.05.2022)

Ekoturizm ile Ata Sporlart Toplulugunun Tirkgiiliik $oleni (16.05.2022)

Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi EV DAYS: Elektrikli Araglar Giinleri (16-
17.05.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Genglik ve Sosyal Medya Soylesisi (17.05.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun insan, Sehir ve Medeniyet(18.05.2022)

Miizik Toplulugunun diizenledigi O Ses BTU Yarigmasi (18.05.2022)

Kritik ve Analitik Diigiince Toplulugunun diizenledigi A¢ik Hava Kiitliphanesi Etkinligi (16-18.05.2022)
Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi BILKOD Bilisim Seminerleri: Sistem Ag Giivenligi Semineri
(18.05.2022)

Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi Tepeaglh Koyt Piknigi ve
Kafkas Senligi (18.05.2022)

Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Sinema 101:Go¢ili Seyretmek (18.05.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Uluslararas1 Pazarda Miisteri Bulma Egitimi (18.05.2022)
Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Tusas Firmasi1 Teknik Gezisi
(19.05.2022)

Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugunun diizenledigi Hometex Fuar1 Ziyareti (19.05.2022)
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu Universitemiz Ogrencilerine Yonelik "Speaking Clup" Dersleri (16-17-
19.05. 2022)

Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi 21 Mayis 1864:Kafkas
Halklarinin Trajedisine Genel Bir Bakis (20.05.2022)

Ortak Akil Toplulugunun diizenledigi Vaka Analizleri Serisi: Bipolar Bozukluk (25.05.2022)

Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi "Kagittan Gemiler" Kitap
Sdylesisi (25.05.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi Borusan Port Firmas1 Teknik Gezi (25.05.2022)

Polimer Aragtirma ve Gelistirme, Gida ve Saglikli Yasam ile Geng¢ Kimya Toplulugunun diizenledigi
Biitopya (Bilim ve Eglence Etkinligi (24-25-26.05.2022)

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Uluslararas1 Pazarda Lojistik Yonetim Maliyeti
(26.05.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi Lojistik Sohbetler Soylesisi (27.05.2022)

Toplum Géniilliileri Toplulugunun diizenledigi Giirsu Kazikli Kdyii Okul Boyama Etkinligi (28.05.2022)
Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Alacam Selalesi Doga Yiiriiytisii Etkinligi (28.05.2022)
Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi Konya Dexler Enerji Firmas1 Teknik Gezi (30.05.2022)
Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Geleneksel Kizilay Senligi (31.05.2022)

Yesilay Toplulugunun diizenledigi 31 Mayis Sigarayr Birakma Giinii Etkinligi: "Tiiriin Bagimliligi ve
Tedavisi" (31.05.2022)



Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi Gida Miihendisliginde Yurtdisi Imkanlar1 ve Kariyer
Gelisimi (01.06.2022)

Kritik Analitik Diisiince Toplulugunun diizenledigi Bir Siyaset Stratejisi Olarak Popiilizm Semineri
(02.06.2022)

Ortak Akil Toplulugunun diizenledigi Film Analizi Remember (03.06.2022)

Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Oylat Selalesi ve Magaras1 Gezisi (04.06.2022)

Siirdiiriilebilir Cevre Toplulugunun diizenledigi Diinya Cevre Giinii " Cevre Bulugmalar1" Semineri
(06.06.2022)

Geng Kimya Toplulugunun diizenledigi Chemtag'22 Kimya Seminerleri (06.06.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Kan Bagis1 Kampanyasi (06-07.06.2022)

Ekoturizm ve Resim Toplulugunun diizenledigi "1 Giinliigiine Universiteli Oluyorum” Projesi (07.06.2022)
Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi NARKOREHBER: Genglik Modiilii (07.06.2022)

Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Isletmelerde Siirdiirebilirlik Semineri (07.06.2022)

Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi Yurtdisi ve Yurti¢i Erasmus Egitim Firsatlan
(08.06.2022)

Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugunun diizenledigi Elif Global Teknik Gezisi (08.06.2022)

Kritik Analitik Diisiince Toplulugunun diizenledigi Film Sanati Uzerine Diisiinmek (09.06.2022)

Ortak Akil Toplulugunun diizenledigi Psikoloji Giinleri (9-10.06.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi BTU Logibus Giinleri (9-10.06.2022)

Uluslararasi Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Kestel Trafo Merkezi Teknik Gezi
(10.06.2022)

Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi Yenisehir Kiiltiir ve Tabiat Gezisi (18.06.2022)

Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi 2. Bursa Kamp ve Karavan Festivali (18-19.06.2022)
Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi Enerji Zirvesi (20.06.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Huawei Tamitim Etkinligi
(21.06.2022)

Gen¢ Matematikgiler Toplulugunun diizenledigi Bilimsel Diisiince Nedir? Bilimde Kirilmalar ve Devrimler
(22.06.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Geleneksel Geng Miihendisligi
Sergisi - 8 (23.06.2022)

Miizik Toplulugunun diizenledigi BTU Genglik Festivali (23-24.06.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi 2. Hisar'da Sokagi Okumak Sempozyumu (01-06.08.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi 3. Hisar'da Sokagi Okumak Sempozyumu (08-13.08.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi Pafta Portfolyo Webinar (27-28.08.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi Cinegora Giinleri (20.09.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi Cinegora Giinleri (20.09.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi Logistech Fuar Mesleki ve Teknik Gezi (29.09.2022)

Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Mevlid Kandili Lokum Dagitim1 (07.10.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Uriin Kalite Kontrolii Egitimi(13.10.2022)

Yenilenebilir Enerji Toplulugunun diizenledigi DSI Bursa Bolge Miidiirliigii Ziyareti (4.10.2022)

Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Ericek Goleti Doga Kampi (14-16.10.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Kan Bagis1 Kampanyasi (17-18.10.2022)

Gemi ve Denizcilik Toplulugunun diizenledigi Gemi insa Sanayi Birligi Sektér Ogrenci Soylesileri
(19.10.2022)

Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi iznik Kiiltiir Gezisi (20.10.2022)

Modern Yap1 Toplulugunun diizenledigi ISITES ve ISHAD Sempozyumu (21.10.2022)

Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi Python Egitimi (22-23.10.2022)

Geng Tema Toplulugunun diizenledigi Mese Palamudu Toplama Etkinligi (23.10.2022)

Arama-Kurtarma Toplulugunun diizenledigi Zeyniler Kdyii Doga Yiiriiytsii (23.10.2022)

E-Sporlar Toplulugunun diizenledigi Valorant Turnuvasi (23.10.2022)



Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Kendi Yasaminin Lideri Ol (25.10.2022)

Kalite Toplulugunun diizenledigi Saha EXPO Ziyareti (26.10.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi FigBrands 'Sektérden Miihendisler' (27.10.2022)

Makine Teknolojileri robot ve otomasyon, Uzay Havacilik ve Savunma Sanayi ve Geng¢ Kizilay
Toplulugunun diizenledigi Saha Expo 2022 Savunma, Havacilik ve Uzay Sanayi Fuari (27-28.10.2022)
Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi Elektrikli Araglar sarj Teknolojileri ve Ekipmanlari
Fuar1 (28.10.2022)

Toplum Géniilliileri Toplulugunun diizenledigi Kestel Yesil Vadi Sosyal Etkinligi (30.10.2022)

Bilim, Kurgu ve Fantastik Toplulugunun diizenledigi Sinema Gésterimi ( INSIDIOUS ) (31.10.2022)
Politik -Idea Toplulugunun diizenledigi 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlama Etkinligi (konferans ve
dinleti) (31.10.2022)

Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi Profesyonel Diizeyde Verimli Ogrenme ve Calisma
Teknikleri (01.11.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Yaraticilik ve Yaratict Diigsiinme Teknikleri (01.11.2022)
Bilisim ve Kodlama Toplulugu Internetin Devrimi Web3.0 (02.11.2022)

Bilim Kurgu ve Fantastik Toplulugunun diizenledigi Sinema Gosterimi ( THE SHINING) (2.11.2022)
Biyoteknoloji ve Inovasyon Toplulugunun diizenledigi Biyoinformatik Sempozyumu (03.11.2022)

Ortak Akil Toplulugunun diizenledigi Depresyon Vaka Analizi (03.11.2022)

Kritik ve Analitik Diigiinme Toplulugunun diizenledigi Sinema Gosterimi (The Terminal) (03.11.2022)
Hayvanlar1 Anlama ve Koruma Toplulugunun diizenledigi Baskdy Hayvan Barinag: Ziyareti (4.11.2022)
Polimer Arastirma ve Gelistirme Toplulugunun diizenledigi Lif ve Polimer Sempozyumu (04.11.2022)
Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi Sinema Gosterimi (4.11.2022)

Bilim, Kurgu ve Fantastik Toplulugu ve Doga Sporlarinin diizenledigi Hazine Avi Oyunu (4.11.2022)

Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi Coffee Workshop (5.11.2022)

Geng Fikirler Toplulugunun diizenledigi Anitkabir ve TBMM Miizesi Ziyareti (07.11.2022)

Kritik ve Analitik Disiinme Toplulugu ve Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Tiirkiye’de
Islamofobi (08.11.2022)

Ortak Akil Toplulugunun diizenledigi Losemili Cocuklarin Tedavi Siiregleri ve Sosyal Yasamda
Karsilastiklart Sorunlar (08.11.2022)

Politik Idea Toplulugunun diizenledigi Anitkabir Ziyareti ve Kurtulus Savast Miizesi Gezisi (08.11.2022)
Agora Toplulugunun diizenledigi Yapilarda Yalitim ve Denetim Semineri (08.11.2022)

Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi Mesleki ve Teknik Gezi (8-9.11.2022)

Kisisel Gelisim Toplulugunun diizenledigi Insan Haklar1 ve Subjektivizm Semineri (09.11.2022)
Development Student Club Toplulugunun diizenledigi Yazilim ve Kodlamaya Giris Semineri (9.11.2022)
Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi Ureten Kadin Kooperatifleri Tanitim Toplantis1 (10.11.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Etkili Linkedln Kullanim1 Egitimi (10.11.2022)

Geng Fikirler Toplulugunun diizenledigil0 Kasim Atatiirk'ii Anma Etkinligi (10.11.2022)

Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Diinya Sosyologlar Giinii Etkinligi (14.11.2022)

Lojistik Toplulugunun diizenledigi Logistrans Lojistik Fuar1 (17.11.2022)

Hayvanlar1 Anlama ve Koruma Toplulugunun diizenledigi Mavi Kapak Projesi " Sokak Hayvanlarina Mama
Destegi" (18.11.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi "Ogretmenler Giinii" Etkinligi (24.11.2022)

Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Kadina Yonelk Siddet Haftas1 Konferansi (25.11.2022)
Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Genglerle Siddetsiz Gelecek (25.11.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi Soyut Doga Soyut Mimari, Kendim I¢in Mimarlik (26.11.2022)

Gemi ve Denizcilik Toplulugunun diizenledigi Tuzla Tersanesine Mesleki ve Teknik Gezi (30.11.2022)
Hayvanlar1 Anlama ve Koruma Toplulugunun diizenledigi Orman Beslemesi (01.12.2022)

Yenilikg¢i Strateji ve Satrang Toplulugunun diizenledigi 2022-2023 Akademik Y1l Giiz Donemi Personel ve
Ogrenci Katilimli Satrang Turnuvast (02.12.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Etkinligi (2.12.2022)



Geng Fikirler Toplulugunun diizenledigi Golyaz1 Doga Gezisi (03.12.2022)

Arama Kurtarma ve Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Temel Arama Kurtarma Egitim Kamp1 (02-
04.12.2022)

Elektrikli Araglar ve Otonomi Toplulugunun diizenledigi 1.Otomotiv Kariyer Seminerleri (6.12.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Deprem ve Afet Bilin¢lendirme Semineri (7.12.2022)

Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi Coca-Cola Firmasina Teknik Gezi (07.12.2022)

Kalite Toplulugunun diizenledigi Cevik Doniisiim ve Cevik Proje Yonetimi Egitimi (Online) (07.12.2022)
Lojistik Toplulugunun diizenledigi Mars Lojistik Terminaline Teknik Gezi (08.12.2022)

Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi E-Akademi Online ile E-Ticaret ve Girisimcilik
(08.12.2022)

Miizik Toplulugunun diizenledigi Yildirim Belediyesi Degirmen Genglik Hareketi Kapsaminda Hiirriyet
Toplum ve Ruh Sagligi Merkezine Ziyaret (09.12.2022)

Gemi ve Denizcilik Toplulugunun diizenledigi Ulusal Denizci Ogrenciler Zirvesine Katilim (11.12.2022)
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Eskisehir Sosyal ve Kiiltiirel Gezisi (11.12.2022)

Kritik ve Analitik Digiinme Toplulugu, Ortak Akil Toplulugu ve Sosyal Calismalar Toplulugunun
diizenledigi Evlilik Oncesi Egitim Programi (12.12.2022)

Tiirkiye Thracatgilar Meclisinin {stanbul Hali¢ Kongre Merkezinde diizenledigi “Tiirkiye Inovasyon Haftas1”
etkinligine Teknofest Takimlarimizin katilimi ( 12.12.2022)

Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi "Hayata Bir Adim " Soylesi Etkinligi (13.12.2022)

Biyoteknoloji ve inovasyon Toplulugunun diizenledigi Bilim, Inovasyon ve Kariyer Giinii (13.12.2022)
Kritik ve Analitik Diigiinme Toplulugu ve Sosyal Calismalar Toplulugunun diizenledigi Tiirkiye'de Yeni
Dindarlik Tipolojisi Konferansi (13.12.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi FIG Pusula 'Basariya Giden Yol' (13.12.2022)

Geng¢ Matematikgiler Toplulugunun diizenledigi Matematikgiler icin Yazilim Sektoriinde Kariyer Yollari
(14.12.2022)

Kadin Miihendisler Toplulugunun diizenledigi ilham Veren Kadinlar Konferans1 (14.12.2022)

Uluslararas1 Elektrik Elektronik Miihendisleri Toplulugunun diizenledigi Mesleki ve Teknik Gezi ( Hayat
Holding Gebze Tesisleri) (14.12.2022)

Insani Yardim, Geng Fikirler, K.A.D. Edebiyat ve Sinematek Topluluklarinin diizenledigi Prof. Dr. Halis
AYDEMIR Ogrencilerle Bulusuyor "Sik¢a Sorulan Sorular” (15.12.2022)

Gida ve Saglikli Yasam Toplulugunun diizenledigi Mesleki ve Teknik Gezi (Besas) (15.12.2022)

Geng Yesilay Toplulugunun diizenledigi NARKOREHBER: Genglik Modiilii (15.12.2022)

Geng Kimya Toplulugunun Istanbul Atabay Firmasina Teknik Gezi (15.12.2022)

Kalite Toplulugunun diizenledigi Etkili fletisim ve Seslendirme Egitimi (16.12.2022)

Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugunun diizenledigi Masa Tenisi, Satran¢ ve Dama Yarigsmast: "Sport Birlik
Barobarlik" (17.12.2022)

Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi Yerli Mali Haftas1 Yemek Etkinligi (17.12.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Zaman Y 6netimi Egitimi (17.12.2022)

Hayvanlari Anlama ve Koruma Toplulugu ve Toplum Goniillilleri Toplulugunun diizenledigi Orman
Beslemesi (18.12.2022)

Agora Toplulugunun diizenledigi Vizyon Kuliibii Kariyer Caligmalar1 Modiili

Agora Toplulugunun diizenledigi Lemon Academy Ile Gelecegini Sekillendir Semineri (19.12.2022)

Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi iklim Degisikligi ve Siirdiiriilebilirlik (19.12.2022)
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun diizenledigi Foreign Language Speaking Club (5-31.12.2022)

Geng Kizilay Toplulugu ile Edebiyat ve Sinematek Toplulugunun diizenledigi Film izleme Etkinligi
(20.12.2022)

Toplum Géniilliileri Toplulugunun diizenledigi “Copiine Sahip Cik" Etkinligi (20.12.2022)

Sosyal Caligmalar Toplulugu ile Kritik ve Analitik Diigsiinme Toplulugunun diizenledigi Osmanli' dan
Cumbhuriyete Modernlesme (21.12.2022)

Ekoturizm ile Girisimcilik ve Organizasyon Toplulugunun diizenledigi "Hayata Bir Adim" Soylesi Etkinligi
(21.12.2022)



e  Makine Teknolojileri Robot ve Otomasyon Toplulugunun diizenledigi ASELSAN' a Teknik Gezi
(22.12.2022)

e  Edebiyat ve Sinematek Toplulugunun diizenledigi Mitolojik Dedikodular (22.12.2022)

e  Doga Sporlar1 Toplulugunun diizenledigi Nokta Dagcilik Kuliibii Tanitim Sunumu (22.12.2022)

e Geng Kizilay Toplulugu-Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi Koy Okulu Ziyareti (23.12.2022)

e  Insani Yardim Toplulugunun diizenledigi Katarakt Ameliyat1 icin Fon Saglamak (Mant1 Satis1) (23.12.2022)

e Uskiidar Belediyesinin TEKNOFEST Takimlarina yénelik diizenledigi “Istanbul Gezisi ve Bogaz Turu”
etkinligi (23.12.2022)

e  Ekoturizm Toplulugunun diizenledigi Oylat'a Kiiltiirel Gezi (24.12.2022)

e  Kritik ve Analitik Diisiinme Toplulugunun diizenledigi Zima Mavisi Kisa Film izleme Etkinligi ve Kritigi
(24.12.2022)

e  Kiritik ve Analitik Diisiinme Toplulugunun diizenledigi Miinazara Etkinligi (24.12.2022)

e  Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugunun diizenledigi Eskisehir Kiiltiir Gezisi (24.12.2022)

e Uluslararast Ogrenci Toplulugunun Triathlon Etkinligi (25.12.2022)

e  Toplum Géniilliileri Toplulugunun diizenledigi Anahtar Egitimi (24-25.12.2022)

e  Geng Liderler Toplulugunun diizenledigi Liderlik Zirvesi (26-27.12.2022)

e  Agora Toplulugunun diizenledigi Cinegora Film Etkinligi (Joker) (27.12.2022)

e  Fikir ile Gelecek Toplulugunun diizenledigi FiGSahne 'Sahneden Tiirkiiler' (27.12.2022)

e Gen¢ Kimya Toplulugunun diizenledigi Kozmetik Sektériine Dair Bilgiler ve Girisimcilik Semineri
(27.12.2022)

e Kafkasya Kiiltiirii Bilimsel Arastirmalar ve Tanitim Toplulugunun diizenledigi BTUKAF Kariyer
Bulusmalar1 (27.12.2022)

e  Geng Fikirler Toplulugunun diizenledigi "Mehmet Akif ERSOY' u Anmak ve Anlatmak" Siir Dinletisi ve
Tek Kisilik Tiyatro Gosterimi (27.12.2022)

e  Manga ve Anime Toplulugunun diizenledigi Jujutsu Kaisen O' Film Gosterimi (28.12.2022)

e  Sosyal Calismalar Toplulugu ile Kritik ve Analitik Diigiinme Toplulugunun diizenledigi Kamuda Sosyolog
Olmak (28.12.2022)

e  Bilisim ve Kodlama Toplulugunun diizenledigi Tiirkiye' de Bilgi Giivenligi Semineri (28.12.2022)

e  Huawei Student Developers Toplulugunun diizenledigi Makine Ogrenmesine Giris (28.12.2022)

e  Tekno-Sosyal Gelisim Toplulugunun diizenledigi Dijital Medyanin Sundugu Firsatlar ve Riskler Semineri
(28.12.2022)

e  LOSEV Fayda Toplulugunun diizenledigi LOSEV Tanitim Etkinligi (29.12.2022)

e  Geng Kizilay Toplulugunun diizenledigi CV Hazirlama Egitimi (29.12.2022)

e  Toplum Goniillilleri Toplulugunun diizenledigi “Piyango Cocuklara Cikt1” Sosyal Sorumluluk Etkinligi
(30.12.2022)

D. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Universitemiz “Ozel Biitgeli Idare” olarak 5018 Sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunun, 5436 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 12’nci maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin (A) boliimiinde sayilan
Yiiksekogretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri igerisinde yer almaktadir. 5018 say1li Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 11’inci maddesinde iist yoneticilerin, 31 ve 32°nci maddelerinde harcama
yetkisi ve yetkilisini 33’iinci maddesinde giderin gerceklestirilmesine iligkin yontemler agik¢a belirlenmistir.
Universitemiz yonetim ve i¢ kontrol sistemini kanuna uygun olarak olusturabilmek igin teskilat yapisini
diizenlemis, 5018 sayilit Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ve bu kanunun ilgili maddelerine istinaden
cikartilan yonetmelik, teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak islemlerini yiiriitmiistiir. 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun 11’inci maddesinde “Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il
0zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir. Bakanliklarda {ist ydneticiyi
Cumhurbagskam belirler. Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve



uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimimi saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen goérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden
Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karst sorumludurlar. Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini
harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler ile aracilifiyla yerine getirirler.” denilerek kanunda
gorevliler ve sorumlular agikca belirlenmistir.

Universitemizde gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde y&netilmesi,
kanunlara ve diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesi, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve
yolsuzlugun o6nlenmesi, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesi, varliklarin k&tiiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak amaci ile
harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yiiriitilen 6n mali kontrol i¢in su
diizenlemeler yapilmistir: 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15’inci maddesi, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanununun 58 ve 60’1nc1 maddeleri ile 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili 3’tincii Miikerrer
Resmi Gazetede yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Tliskin Usul ve Esaslara gore hazirlanan 25.05.2011
tarih ve 1056 sayili Rektorliik Oluru ile “Bursa Teknik Universitesi On Mali Kontrol Islemlerine liskin Usul ve
Esaslar” belirlenmistir. 2022 yilinda yapilan 6n mali kontrol islemlerinde, Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca,
mal ve hizmet alimlarinda KDV hari¢ 250.000,00 TL’yi, yapim islerinde 500.000,00 TL’yi asan giderlerde, her
tirlii taahhiit ve s6zlesme tasarilarinin taahhiide girisilmeden (sézlesme imzalanmadan 6nce) 6n mali kontrolii
yapilmakta olup; bu tutarlarin altinda kalanlar ise uygunluk denetimine tabi tutulmustur. Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca 6n mali kontrole tabi mali karar ve islemler asagida belirtilmistir:

e  Taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilari,
e Odenek aktarma islemleri,

e  Kadro dagilim cetvelleri,

e  Gegici isci pozisyonlart,

e  Yan 6deme cetvelleri.

Gelir, gider, varlik ve yiikiimliilikklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler
birimi tarafindan idarenin biitgesi, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitge kanunu
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yoniinden kontrol edilerek kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmas1 agisindan degerlendirilmektedir.



II.

A.

Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

AMAC VE HEDEFLER

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Amag 1. Nitelikli ve yenilik¢i egitim-  Hedef 1.1. Egitim-6gretim alt yapisini geligtirmek
ogretim faaliyetleri ile aragtirmaci ve

girisimei bireyler yetistirmek

Hedef 1.2. Egitim-6gretimi siirekli iyilestirmek
Hedef 1.3. Lisansiistii programlarin gesitliligini ve sayisini artirmak
Hedef 1.4. Uluslararasi hareketliligi nicelik ve nitelik olarak artirmak

Hedef 1.5. Mezunlarin istihdamini artirmak

Amag 2. Oncelikli alanlarda, bolgenin ~ Hedef 2.1. Aragtirma altyapisimi gelistirmek
ve tilkenin ihtiyaglar1 dogrultusunda,

disiplinler arasi, yenilik¢i ve girisimcilik
odaklr aragtirmalar yapmak Hedef2.3.

Hedef 2.2. Ulusal ve uluslararas: paydaslarla aragtirma igbirligini artirmak
Girisimcilik faaliyetlerini artirmak

Hedef 2.4. Arastirma faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak artirmak

Amag 3. Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve  Hedef 3.1. Mali kaynaklar artirmak ve gesitlendirmek
verimli kullanildig engelsiz ve islevsel

mekanlarda paydas odakli bir kurumsal

Hedef 3.2. Nitelikli personel istthdamini saglamak, siirdiirmek ve siirekli gelisimini desteklemek

isleyis gelistirmek Hedef 3.3. Engelsiz ve islevsel mekanlar olugturmak

Hedef 3.4. Kurumsal yonetisim siireglerini iyilestirmek, paydas katilimini saglamak ve
memnuniyetini artirmak

Hedef 3.5. Dis paydaglarla isbirlikleri gelistirmek, iletisimin ve etkilesimin siirekliligini saglamak

Hedef 3.6. Verimliligi artirmak ve kurumsal hafizay1 koruyarak siirdiiriilebilirligi desteklemek
uizere hizmetleri Bilgi Teknolojileri destekli hale doniistirmek

Amag 4. insanliga ve dogaya saygili, Hedef 4.1. Ulusal ve uluslararas: doga ve sosyal sorumluluk projeleri gergeklestirmek
girisimei ve katilimer bir anlayisla,

toplumun gereksinimlerini kargilamak

Hedef 4.2. Paydaslarin yagsam kalitesini artirmak, yasam boyu 6grenmeyi desteklemek

ve yasam kalitesini artirmak

B.

1.

op

POLITIKALAR VE ONCELIKLER

TEMEL DEGERLERIMIZ
e d. Elestirel Diisiince g. Paylasimcilik
Y?I.nl.lkgl.h.k e. Uretkenlik h. Cevreye Duyarlilik
Girisimeilik f. Katilimeilik i Toplumsal Duyarlilik
Ozgiirlikkgiiliik ’ '

TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

PG1.2.2
PG1.23
PG1.24
PG2.2.1
PG23.5

PG24.2

PG3.24

(Lisansiistii programlardaki dgrenci sayist) / (Toplam 6grenci sayisi) orant 24% %20,94 26%
(Ogrenci sayis1) / (Akademik personel sayis1) oran 12,8 19,37 17,7
URAP Tip Fakiiltesi Olmayan Universiteler Siralamast 16 18 13
Ogretim iiyesi basina devam eden dis destekli proje sayist 0,20 0,22 0,20
Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi listesinde ilk 50 arasinda yer almak X X X
Ogretim iiyesi basina SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde ortalama yillik

makale/ derleme sayis1 1.3 0.93 1.3
Personel memnuniyeti puani (min.) 79% - 80%
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIiRMELER
A. MALI BILGILER
1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 23. 2022 Yili Biitce Ger¢eklesme Tablosu

01  Personel Giderleri 91.167.000 141.428.826,46 141.271.447,62
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 12.257.000  19.350.224,55 19.314.017,95
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri : 8.515.000 28.353.341,77 27.144.588,43
05 | Cari Transferler 3 1.991.000  5.240.009,48  5.011.970,75
06  Sermaye Giderleri 32.800.000 104.250.000 104.242.865,44
GENEL TOPLAM 146.730.000 298.622.402,26 296.984.890,19

Tablo 24. 2022 Yili Yatirim Gergeklesme Tablosu (x1000 TL)

Egitim - Beden Agik ve Kapali Spor Tesisleri [A¢ik Tenis Kortu (1 adet), Basketbol

Egitimi ve Spor Sahasi (1 adet), Futbol Sahasi (1 adet), Voleybol Sahas1 (1 adet)] LY Y Y
Egitim - P P - . .

Y thseko 0 Cesitli Unitelerin Etiid Projesi [Etiit-Proje] 300 0 0
Egitim - Kampiis Altyapisi [Dogalgaz Doniisiimii, Elektrik Hatt1, Kampiis Igi

Yiiksekogretim  Yol, Kanalizasyon Hatti, Peyzaj, Su Isale Hatt1, Telefon Hatt1] Sl el R
Egitim - Derslik ve Merkezi Birimler [Egitim (30.316 m?)] 127.000 72.100 72.100
Yiiksekogretim ’ ’ ’ ’
Egitim - Mubhtelif Isler [Bakim Onarim, Bilgi ve letisim Teknolojileri, Kesin

Yiiksekogretim Hesap, Makine-Techizat] e 0 0
Egitim - Yaymn Alimi [Basili Yayin Alimi, Elektronik Yaym Alimi] 500 332 332
Yiiksekogretim i

- Kamulastirma 2 2 0
TOPLAM 174.853 104.250 104.242

Grafik 1. 2022 Yili Toplam Odenek Biit¢esinin Dagilimi

22,35%

e

= Personel Giderleri

= Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi

1,36% . Giderleri
-\ = Mal ve Hizmet Alim Giderleri
5,80%
= Cari Transferler
~62,13%
8,35% = Sermaye Giderleri
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2. TEMEL MALIi TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Grafik 2. 2022 Yili Harcamalarmin Dagilimi

21,02%

S

= Personel Giderleri

= Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri

7,43% '

8,43%

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri

)~ 60,92% = Cari Transferler

= Sermaye Giderleri

Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gore Gergeklesme Oranlart

1,01

% 99,99
1 % 99,89 % 99,81
% 99,45
0,99
0,08
0,97
0,96
% 95,74 % 95.65
0,95
0,94
0,93
PERSONEL SOSYAL MAL VE HIZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GUVENLIK ~ ALIM GIDERLERi TRANSFERLER  GIDERLERI
KURUMLARINA
DEVLET PRiMi
GIDERLERI
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Tablo 25. 2022 Yili Harcama Birimleri Odenek ve Harcama Verileri

Ozel Kalem (Rektorliik) 4.606.000 10.955.488 10.503.495 228 96
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 1.732.000 2.245.308 2.199.813 127 98
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 25.313.000 43.529.859 43.208.365 171 99
Personel Daire Basgkanligi 3.391.000 3.524.960 3.488.278 103 99
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: 1.747.000 1.946.745 1.905.093 109 98
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 2.156.000 10.059.103 9.896.459 459 98
Bilgi islem Daire Bagkanlig 1.528.000 2.693.270 2.646.541 173 98
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg 31.300.000 102.864.755 102.833.428 329 100
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhig1 1.530.000 1.412.040 1.354.163 89 96
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 1.716.000 1.756.625 1.693.328 99 96
Hukuk Misavirligi 173.000 379.130 376.361 218 99
Denizcilik Fakiiltesi 941.000 2.228.374 2.219.364 236 100
Orman Fakiiltesi 6.562.000 14.955.310 14.925.282 227 100
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 6.461.000 7.869.865 7.854.376 122 100
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 38.398.000 63.223.496 63.133.071 164 100
Iletisim Fakiiltesi 2.854.000 1.028.370 1.027.768 36 100
Insan Ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 6.540.000 17.512.046 17.423.120 266 99
Yabanci Diller Yiiksekokulu 7.718.000 8.653.703 8.637.397 112 100
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 2.064.000 1.783.955 1.659.188 80 93
Genel Toplam 146.730.000 298.622.402 296.984.890 202 929
Tablo 26. 2022 Yili Faaliyetler Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri
- Toplam Gergeklesme |Gerceklesme/Odenek| Gergeklesme/ Toplam
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek (TL)| ¢, 81 (TL) (TL) %) Odenck (%)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 1.174.000 1.174.000 975.332 83 83
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME 1.174.000 1.174.000 975.332 83 83
Yuksgkog.retim Kurumlarimin Bilimsel 1.174.000 1.174.000 975332 83 83
Aragtirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 121.655.000 266.721.744 265.637.959 218 100
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS @ AT Q 0 0
VE DESTEKLER i
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdist
Destek Hizmetleri v 2l 0 0 0
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSTSTU ECITIM 121.346.000 258.766.554 257.846.967 212 100
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 1.058.680 888.205 0 84
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 2.064.000 989.304 968.055 47 98
Fen ve .M?ihendislik Bilimleri Ogrencilerinin 0 1.851.070 1.851.069 0 100
Uygulamali Egitimi
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 350.700 302.700 0 86
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri 3.247.000 1.946.745 12051093 39 o8
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim 116.035.000 251.775.404 251.240.713 217 100
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 0 794.651 691.133 0 87
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 309.000 7.931.013 7.790.992 2.521 98
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 128.000 6.663.000 6.619.095 5.171 99
Yiiksekogretimde I{iiltiir ve Spor Hizrr_:etleri 23.000 1.046.023 973.719 4.234 93
N ' Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin 158.000 221.990 198.178 125 89
Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 23.901.000 30.726.659 30.371.600 127 99
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI 173.000 420.196 417.427 241 99
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 173.000 379.130 376.361 218 99
I¢ Denetim 0 41.066 41.066 0 100
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER 23.728.000 30.306.462 29.954.172 126 99
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 1.528.000 2.623.270 2.576.567 169 98
Genel Destek Hizmetleri 6.731.000 7.578.317 7.486.351 111 99
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- Toplam Gergeklesme |Gergeklesme/Odenek| Gergeklesme/ Toplam
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek (TL)| denzk L) iTL)s ¢ (’% ) c(") deflek % )"

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 3.574.000 4.831.755 4.809.284 135 100

Insan Kaynaklari Yonetimine Iliskin Faaliyetler 3.391.000 3.524.960 3.488.278 103 99

Ozel Kalem Hizmetleri 3.411.000 6.451.405 6.440.733 189 100

Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler 1.716.000 1.756.625 1.693.328 99 96

. Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari 3.377.000 3.540.130 3.459 631 102 08

Hizmetler

GENEL TOPLAM 146.730.000 298.622.402 296.984.890 202 99

Tablo 27. 2022 Yili Ekonomik Smiflandirma Diizeyinde Gelir Gergeklesme Verileri

Gelir Tahmini | Yilsonu Gergeklesme | Gergeklesme/Gelir Tahmini

I |II|III|IV|Ac¢iklama (TL) (TL) (%)
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 26.000 5.439.881 20.922,6
03| 1| 1 |01|Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0 5.200 0
03| 1| 2 |29|Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 26.000 2.509.559 9.652,1
03| 1| 2 |33|Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 0 644.835 0
03| 1| 2 |34|Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 0 597.165 0
03| 1| 2 |35|Doktora Gelirleri 0 11.590 0
03| 1] 2198|667 Sayili KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0 204.323 0
03| 1| 2 |99|Diger hizmet gelirleri 0 962.799 0
03| 6| 1 |01|Lojman Kira Gelirleri 0 3.379 0
03| 6| 1 [04|Spor Tesisi Kira Gelirleri 0 61.687 0
03| 6| 1 |99|Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0 377.522 0
03| 9| 9 |99|Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 61.822 0
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 144.105.000 276.773.630 192,1
04| 2| 1 |01|Hazine Yardimi 111.305.000 185.047.730 166,3
04| 2| 2 |01|Hazine Yardimi 32.800.000 90.311.000 2753
04| 4| 1 |03|Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 328.020 0
04| 5| 1 |13|YOK Burs Destekleri 0 1.086.880 0
05 Diger Gelirler 2.599.000 13.080.949 503,3
05| 1| 9 |01|Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 221.679 0
05| 1| 9 |03 |Mevduat Faizleri 0 139.656 0
05| 1| 9 |99|Diger Faizler 0 97.288 0
05| 2| 6 |16|Arastirma Projeleri Gelirleri Pay 904.000 705.233 78,0
05| 3| 2 |99|Diger Idari Para Cezalar: 0 1.693.170 0
05]9| 1 |01|lrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 48.362 0
05| 9| 1 |06|Kisilerden Alacaklar 0 3.056.185 0
059 1 |19|Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 283.000 4.163.120 1.471,1
05| 9| 13012547 Sayili Kanunun Gegici 74 iincii Maddesi Kapsamindaki Gelirler 0 1.851.070 0
05| 9| 1 |99|Yukarida Tanumlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.412.000 1.105.185 78,3

Toplam 146.730.000 295.294.460 201,3
Tablo 28. 2022 Yili Ekonomik Smmiflandirma Diizeyinde Odenek ve Harcama Verileri

BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERCEKLESME
PROGR
EKONOMIK KOp | HIZMET YONETIM | AM HIZMET YONETIM | PROGRAM HIZMET | YONETIM m‘iﬁ;‘l
PROGRAMLARI| VE DESTEK | DISI | TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK |  DISI TOPLAM [PROGRAMLAR| VE DESTEK | civ it | TOPLAM
TOPLAM | PROGRAMI | GIDER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER ITOPLAM | PROGRAMI | "0
LER

Personel Giderleri 73.059.000  18.108.000 91.167.000 118.881.258|  22.547.569 141.428.826 118.757.077| 22514371 141271448
SCH Devler i 9.628.000  2.629.000 12.257.000 16223.139|  3.127.086 19.350.225 16192218 3.121.800 19.314.018
Mal ve Hizmet A1 7.342.000 1.173.000 8515.000 25280897 3.072.445 28353342 24379156 2765432 27.144.588
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 1.991.000 1.991.000 3.260.450 1.979.559 5.240.009 3.041.974 1.969.997 5.011.971
Sermaye Giderleri 32.800.000 32.800.000 104.250.000 104.250.000 104.242.865 104.242.865
Ser
Transfortri 0 0 0
Bore Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE ici
A TR 122.829.000|  23.901.000 0| 146.730.000 267.895.744|  30.726.659 0| 298.622.402 266.613.291|  30.371.600 0| 296.984.890
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce D
BUTCE DISI
A AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 122.829.000|  23.901.000 0| 146.730.000 267.895.744|  30.726.659 0| 298.622.402 266.613.291|  30.371.600 0| 296.984.890
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Tablo 29. Bursa Teknik Universitesi 2022 Yili Bilangosu
AKTIF HESAPLAR 2020 YILI 2021 YILL 2022 YILL PASIF HESAPLAR 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
1 DONEN VARLIKLAR 17.480.892,01 58.450.412,46 75.479.701,79| 3 KISA VADELI YABANCI 3.008.735,00 2.425.828,09 5.176.326,82
KAYNAKLAR
10 HAZIR DEGERLER 9.470.902,49 2.968.532,59 6.847.571,07 32 FAALIYET BORCLARI 591.112,60 170.000,00 37.498,68
102 BANKA HESABI 8.045.805,24 1.062.991,73 3.227.340,69 320 BUTCE EMANETLERI 591.112,60 170.000,00 37.498,68
HESABI
104 PROJE OZEL HESABI 1.425.097,25 1.905.540,86 3.606.442,50 33 EMANET YABANCI 957.626,36 751.084,27 2.107.877,96
KAYNAKLAR
105 DOVIZ HESABI 0,00 0,00 13.787,88 330 AL]N_AN DEPOZITO VE 405.911,46 535.916,13 920.157,14
TEMINATLAR HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 4.823.006,32 24.613.401,68 15.448.006,32 333 EMANETLER HESABI 551.714,90 215.168,14 1.187.720,82
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR 4.780.000,00 24.570.395,36 15.405.000,00 36 ODENECEK DiGER 1.459.996,04 1.504.743,82 3.030.950,18
HESABI YUKUMLULUKLER
121 GELIRLERDEN TAKIPLI 43.006,32 43.006,32 43.006,32 360 ODENECEK VERGI VE 1.254.824,20 1.197.097,89 2.305.445,87
ALACAKLAR HESABI FONLAR HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 0,00 10.935.531,75 5.952.661,16 361 OI__)FNECEK SOS_YA]__ . 189.849,27 285.086,08 661.075,40
GUVENLIK KESINTILERI
HESABI
135 TEK HAZINE KURUMLAR 0,00 10.935.531,75 5.952.661,16 362 FONLAR VEYA DIGER 15.322,57 22.559,85 64.428 91
HESABINDAN ALACAKLAR KAMU iDARELERI ADINA
HESABI YAPILAN TAHSILAT
HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 30.131,57 16.254.801,49 39.852.805,49 37 BORC VE GIDER 0,00 0,00 0,00
KARSILIKLARI
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 30.131,57 16.254.801,49 39.852.805,49| 4 UZUN VADELI YABANCI 1.476.110,71 2.138.277,55 3.555.505,52
KAYNAKLAR
15 STOKLAR 678.985,95 465.818,30 613.721,00 43 DIGER BORCLAR 52.928,16 0,00 0,00
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 678.985,95 465.818,30 613.721,00 430 ALINAN DEPOZITO VE 52.928,16 0,00 0,00
TEMINATLAR HESABI
16 ON ODEMELER 2.470.067,46 3.115.976,90 6.651.937,93 47 BORC VE GIDER 1.423.182,55 2.138.277,55 3.555.505,52
KARSILIKLARI
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 2.470.067,46 3.115.976,90 6.651.937,93 472 KIDEM T{\ZMiNATI 1.423.182,55 2.138.277,55 3.555.505,52
HESABI KARSILIGI HESABI
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 7.798,22 96.349,75 112.998,82| 5 OZ KAYNAKLAR 284.865.995,15  407.649.475,79 514.387.436,76
VE GELIR TAHAKKUKLARI
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0,00 34.674,20 50.082,95 50 NET DEGER 214.765.238,87  296.923.877,53 305.659.446,26
HESABI
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 7.798,22 61.675,55 62.915,87 500 NET DEGER HESABI 214.765.238,87  296.923.877,53 305.659.446,26
2 DURAN VARLIKLAR 271.869.948,85  353.763.168,97  447.639.567,31 51 DEGER HAREKETLERI 3.346.495,59 3.342.965,63 1.495.336,98
22 FAALIYET ALACAKLARI 341.372,67 171.538,22 1.358.919,66 519 DEGER HAREKETLERI 3.346.495,59 3.342.965,63 1.495.336,98
SONUG HESABI
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR 341.372,67 171.538,22 1.358.919,66 57 GECMIS YILLAR OLUMLU 188.237.087,64  277.956.150,16 434.858.644,49
HESABI FAALIYET SONUCLARI
24 MALI DURAN VARLIKLAR 100.000,00 250.000,00 350.000,00 570 GECMTS YILLAR OLUMLU 188.237.087,64  277.956.150,16 434.858.644,49
FAALIYET SONUCLARI
HESABI
241 MAL VE HiZMET URETEN 50.000,00 50.000,00 50.000,00 58 GECMiS YILLAR OLUMSUZ -139.987.579,94 -225.230.134,26 -332.105.430,57
KURULUSLARA YATIRILAN FAALIYET SONUCLARI
SERMAYELER HESABI
242 DONER SERMAYELI 50.000,00 200.000,00 300.000,00 580 GECM_TS YILLAR OLUMSUZ -139.987.579,94 -225.230.134,26 -332.105.430,57
KURULUSLARA YATIRILAN FAALIYET SONUCLARI
SERMAYELER HESABI HESABI (-)
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 271.428.576,18 353.341.630,75 445.888.654,68 59 DONEM FAALIYET 18.504.752,99 54.656.616,73  104.479.439,60
SONUCLARI
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 180.259.954,59  155.522.880,60  155.573.620,88 590 DONEM OLUMLU 18.504.752,99 54.656.616,73  104.479.439,60
FAALIYET SONUCU
HESABI
251 YERALTI VE YERUSTU 3.592.877,99 3.883.186,90 19.794.392,59 [ PASIF TOPLAMI 289.350.840,86  412.213.581,43 523.119.269,10
DUZENLERI HESABI
252 BINALAR HESABI 130.668.812,77  222.797.642,77  337.199.361,26
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 39.985.946,88 41.448.760,19 45.003.238,94
HESABI
254 TASITLAR HESABI 1.091.014,79 1.091.014,79 1.095.499,19
255 DEMIRBASLAR HESABI 19.891.202,79 26.128.869,68 30.715.035,07
257 BIRIKMiS AMORTISMANLAR VE -139.607.854,62 -149.739.981,49 -162.872.599,43
DEGER DUSUKLUGU KARSTL]C]
HESABI (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 35.546.620,99 52.209.257,31 19.380.106,18
HESABI
26 MADDI OLMAYAN DURAN 0,00 0,00 0,00
VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI 6.154.064,31 6.923.443,25 8.094.187,13
268 BTRTKMTS AMORTISMANLAR VE -6.154.064,31 -6.923.443,25 -8.094.187,13
DEGER DUSUKLUGU KARSTL]C]
HESABI (-)
28 GELECEK YILLARA AIT 0,00 0,00 41.992,97
GIDERLER VE GELIR
TAHAKKUKLAR
281 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 0,00 41.992,97
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR 0,00 7.152,86 22.861,44
VE MADDI DURAN VARLIKLAR
HESABI
299 BTRTKMTS AMORTISMANLAR 0,00 -7.152,86 -22.861,44
HESABI ( -)
AKTIF TOPLAMI 289.350.840,86  412.213.581,43  523.119.269,10
Bilanco Dipnotlari: 2020 YILI 2021 YILL 2022 YILL
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 6.000.888,08 1.956.944,88 4.180.461,70
HESABI
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 6.000.888,08 1.956.944,88 4.180.461,70
EMANETLERI HESABI
914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI 579.169,59 961.669,59 2.967.669,59
HESABI
915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI 579.169,59 961.669,59 2.967.669,59
KARSILIGI HESABI
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 23.578.658,37 21.464.499,27 23.496.085,11
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI 23.578.658,37 21.464.499,27 23.496.085,11
HESABI
948 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN 985.940,57 25.829.127,99 26.239.064,24
ALACAKLAR HESABI
949 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN 985.940,57 25.829.127,99 26.239.064,24
ALACAK EMANETLERI HESABI
990 KiRAYA VF,RTLF_N, IRTIFAK HAKKI 0,00 1.776.235,94 1.776.235,94
TESIS EDILEN MADDi DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI
DEGERLERI HESABI
993 MADDi DURAN VARLIKLARIN 0,00 403.004,64 1.372.351,96
KiRA VE IRTIFAK HAKKI
GELIRLERI HESABI
998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 2.880.023,61 5.103.404,62 4.855.409,62
999 DIGER NAZIM HESAPLAR 2.880.023,61 7.282.645,20 8.003.997,52
KARSILIGI HESABI
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102 BANKA HESABI 1.501.654.618,61 1.498.427.277,92 3.227.340,69 0,00
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 326.904.251,87 326.904.251,87 0,00 0,00
104 PROJE OZEL HESABI 6.166.025,02 2.559.582,52 3.606.442,50 0,00
105 DOVIZ HESABI 1.153.989,85 1.140.201,97 13.787,88 0,00
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 2.530.111,37 2.530.111,37 0,00 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 346.591.223,88 331.186.223,88 15.405.000,00 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 43.006,32 0,00 43.006,32 0,00
135 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN ALACAKLAR HESABI 1.060.037.786,55 1.054.085.125,39 5.952.661,16 0,00
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 43.259.129,04 3.406.323,55 39.852.805,49 0,00
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 8.573.288,97 7.959.567,97 613.721,00 0,00
160 I$ AVANS VE KREDILERI HESABI 2.626.113,90 2.626.113,90 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 145.089,76 145.089,76 0,00 0,00
162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 10.742.552,77 4.090.614,84 6.651.937,93 0,00
164 AKREDITIFLER HESABI 48.658,57 48.658,57 0,00 0,00
166 PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE AKREDITIFLER HESABI 476.481,00 476.481,00 0,00 0,00
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI 139.951,70 89.868,75 50.082,95 0,00
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 207.730,56 144.814,69 62.915,87 0,00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 1.369.172,43 10.252,77 1.358.919,66 0,00
241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00
242 DONER SERMAYELI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 155.573.620,88 0,00 155.573.620,88 0,00
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 19.794.392,59 0,00 19.794.392,59 0,00
252 BINALAR HESABI 337.417.145,56 217.784,30  337.199.361,26 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 49.867.540,85 4.864.301,91 45.003.238,94 0,00
254 TASITLAR HESABI 1.104.514,79 9.015,60 1.095.499,19 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 42.633.171,53 11.918.136,46 30.715.035,07 0,00
257 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-) 5.833.656,99 168.706.256,42 0,00 162.872.599,43
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 164.164.319,06 144.784.212,88 19.380.106,18 0,00
260 HAKLAR HESABI 8.094.187,13 0,00 8.094.187,13 0,00
268 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR VE DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-) 0,00 8.094.187,13 0,00 8.094.187,13
281 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 41.992,97 0,00 41.992,97 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 22.861,44 0,00 22.861,44 0,00
299 BIRIKMIS$ AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0,00 22.861,44 0,00 22.861,44
320 BUTGE EMANETLERI HESABI 170.000,00 207.498,68 0,00 37.498,68
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 3.188.311,85 4.108.468,99 0,00 920.157,14
333 EMANETLER HESABI 24.080.293,68 25.268.014,50 0,00 1.187.720,82
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 13.055.092,77 15.360.538,64 0,00 2.305.445,87
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 33.010.691,90 33.671.767,30 0,00 661.075,40
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI 1.985.486,79 2.049.915,70 0,00 64.428,91
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 43.055,03 43.055,03 0,00 0,00
380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 113.419,29 113.419,29 0,00 0,00
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.246.603,79 1.246.603,79 0,00 0,00
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 43.055,03 3.598.560,55 0,00 3.555.505,52
500 NET DEGER HESABI 675.927.602,82 981.587.049,08 0,00 305.659.446,26
s11 BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI 163.392.811,83 163.392.811,83 0,00 0,00
519 DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI 1.199.726.165,78 1.201.221.502,76 0,00 1.495.336,98
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 601.558.162,28 1.036.416.806,77 0,00 434.858.644,49
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( - ) 664.210.861,14 332.105.430,57  332.105.430,57 0,00
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 161.531.913,04 454.959.682,51 0,00 293.427.769,47
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( - ) 295.823.626,18 106.875.296,31 188.948.329,87 0,00
600 GELIRLER HESABI 327.313.504,24 327.313.504,24 0,00 0,00
610 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 14.159,07 14.159,07 0,00 0,00
630 GIDERLER HESABI 223.891.137,11 223.891.137,11 0,00 0,00
690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 514.675.551,68 514.675.551,68 0,00 0,00
800 BUTGE GELIRLERI HESABI 298.224.053,96 298.224.053,96 0,00 0,00
805 GELIR YANSITMA HESABI 298.223.853,96 298.223.853,96 0,00 0,00
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 14.159,07 14.159,07 0,00 0,00
830 BUTGE GIDERLERI HESABI 317.025.490,55 317.025.490,55 0,00 0,00
835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 317.025.490,55 317.025.490,55 0,00 0,00
895 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 592.293.511,84 592.293.511,84 0,00 0,00
900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 347.038.332,52 347.038.332,52 0,00 0,00
901 BUTGE ODENEKLERI HESABI 350.851.184,83 350.851.184,83 0,00 0,00
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 303.968.239,95 303.968.239,95 0,00 0,00
903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 324.008.840,31 324.008.840,31 0,00 0,00
904 ODENEKLER HESABI 303.968.239,95 303.968.239,95 0,00 0,00
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 317.025.490,55 317.025.490,55 0,00 0,00
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 7.186.384,88 3.005.923,18 4.180.461,70 0,00
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 3.005.923,18 7.186.384,88 0,00 4.180.461,70
914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 3.117.669,59 150.000,00 2.967.669,59 0,00
915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI KARSILIGI HESABI 150.000,00 3.117.669,59 0,00 2.967.669,59
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 153.497.024,22 130.000.939,11 23.496.085,11 0,00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 130.000.939,11 153.497.024,22 0,00 23.496.085,11
948 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAKLAR HESABI 52.731.287,05 26.492.222,81 26.239.064,24 0,00
949 BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 26.492.222,81 52.731.287,05 0,00 26.239.064,24
962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BIiLIMSEL PROJELER HESABI 1.302.324,97 1.302.324,97 0,00 0,00
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 1.302.324,97 1.302.324,97 0,00 0,00
990 KiR_AYA VE_RiLEN, IRTIFAK HAKKI TESIS EDILEN MADDI DURAN VARLIKLARIN KAYITLI 1.776.235,94 0,00 1.776.235,94 0,00
DEGERLERI HESABI . o ) ]
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERT HESABI 1.747.526,13 375.174,17 1.372.351,96 0,00
998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 5.128.817,62 273.408,00 4.855.409,62 0,00
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 648.582,17 8.652.579,69 0,00 8.003.997,52

Toplam :

13.160.322.241,94

13.160.322.241,94

1.280.049.955,70

1.280.049.955,70
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Hesap | Yardimal GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI| Hesap | Yardimer GELIRIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Kodu [Hesap Kodl Kodu |Hesap Kodl
Kod2 Kod3 Kod2 Kod3
Kod4 Kod4
630 (000000 [00 [GIDERLER HESABI 121.833.246,30| 118.308.769,62]  221.233.623,14[600 (00 [00 [00 [00 | GELIRLER HESABI 140.473.115,89 ] 172.965.386,35 | 325.727.221,81
630 |01 [00[00 [00 [PERSONEL GIDERLERI | 59.934.635,94] 77.934.152,81| _ 145.628.261,69[600 |03 |00 [00 [00 |Tescbbiis ve Milkiyet Gelirleri | _3.608.335,27] _ 2.131.359,79| _ 6.412.331,99
630 |01 0100 [00 [MEMURLAR 53.325.383,25| 67.634.291,87| _ 123.760.330,34[600__[03 |01 [00 [00 |Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 3514.654,71]  1.945.057,22|  4.936.636,70
630__[01[01[01 [00 | Temel Maaslar 18.613.954,47 0,00 0,00[600 _[03 [01 [01 [00 [Mal Satis Gelirleri 0,00 900,00 5.200,00
630 |01 0101 [0 | Temel Maaslar 3.666.430,80 0,00 0,00[600 |03 [01 [01 [0 [Sartname, Basili Evrak, Form 0,00 900,00 5.200,00
Satis Gelirleri
630 |01 [01[01 [02 | Taban Ayl 14.947.523,67 0,00 0,00[600 03 [01 [02 [00 [Hizmet Gelirleri 3514.654,71|  1.944.157,22|  4.931.436,70
630 |01 0102 [00 |Zamlar ve Tazminatlar 18.147.976,89 0,00 0,00[600 |03 [01 [02 [29 [Orgiin ve Yaygm Ogretimden 304.68696]  680.761,10] 2513.223,50
Elde Edilen Gelirler
630 |01 0102 [01 |Zamlar ve Tazminatlar 18.147.976,89 0,00 0,00[600 |03 [01 [02 [30 [Smav, Kayit ve Bunlara lliskin 3.097,05 0,00 0,00
Diger Hizmet Gelirleri
630 [01 0103 [00 [Odenekler 10.495.474,91 0,00 0,00[600 |03 [01 [02 [32 | Yaz Okulu Gelirleri 319.827,62 0,00 0,00
630 [01 0103 [0 [Odenekler 10.495.474,91 0,00 0,00[600 |03 [01 [02 [33 |Tezsiz Yitksek Lisans Gelirleri | 1.578.438,00 788.452,00] _ 645.234,56
630 [01 0104 [00 [Sosyal Haklar 760.069,06 0,00 0,00[600 |03 [01 02 [34 |Tezli Yiiksck Lisans Gelirleri 52.500,00 82.040,00]  597.165.46
630 [01 0104 [01 |Sosyal Haklar 760.069,06 0,00 000600 |03 [01 [02 [35 [Dokiora Gelirleri 0,00 0,00 11.589,50
630 |01 0105 [00 |Ek Calisma Karsiliklart 5307.907,92 0,00 0,00[600 |03 [01 [02 [98 [667 S. KHK Kapsamida Tahsil|  1.256.105,08]  391.154,12[  204.322.93
Edilen Egitim-Ogretim
Ucretleri
630 [01 0105 [01 [Ek Calisma Karsiliklart 399.060,47 0,00 0.00[600 03 [01 [02 [99 [Diger hizmet gelirleri 0,00 1.750,00] __ 959.900,75
630 |01 0105 [02 [Ts Sagh@i ve Gvenligi 45.531,52 0,00 0,00[600 |03 [06 [00 [00 [Kira Gelirleri 93.680,56 186.302,57| 1413.873,39
Hizmetleri Gérevlendirme
Ucretleri
630 |01 0105 [03 [Ek Ders Ucretleri 4.863.315,93 0,00 0,00[600 |03 [06 [01 [00 | Tagmma Kiralar 93.680,56 186.302,57| 1.413.873,39
630___[01[01[10 [00 | Temel Maaslar 0,00[ 23.531.570,28] _ 42.591.920,53[600 |03 06 [01 |01 |Lojman Kira Gelirleri 557424 6.728,40 337943
630 [01[01[10 [01 | Temel Maaslar 0,00 4.711.306,03 8.728.387,04[600 |03 [06 |01 [04 |Spor Tesisi Kira Gelirleri 0,00 157.320,00 87.669.47
630 |01 [01[10 [02 | Taban Ayl 0,00 18.820.264,25]  33.863.533,49]600 |03 [06 [01 [99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 88.106,32 22.254,17| _1.322.824,49
630 |01 0120 [00 |Zamlar ve Tazminatlar 0,00[ 23.086.396,62|  41.860.808,74[600 |03 [09 [00 [00 |Diger Tescbbiis ve Milkiyet 0,00 0,00 61.821,90
Gelirleri
630 |01 0120 [0 |Zamlar ve Tazminatlar 0,00[ 23.086.396,62] _ 41.860.808,74]600 |03 [09 [09 [00 | Diger Gelirler 0,00 0,00 61.821,90
630 |01 0130 [00 [Odenekler 0,00 13.543372,73|  25.757.087,52[600 |03 [09 [09 [99 |Diger Cesitli Tesebbis ve 0,00 0,00 61.821,90
Miilkiyet Gelirleri
630 |01 0130 [01 |Odenekler 0,00] 13.543372.73|  25.757.087.,52[600 |04 [00 |00 [00 [Alman Bas ve Yardmlarile | 131.897.637.98] 136.529.421,81] 279.304.113.22
Ozel Gelirler
630 |01 |01 |40 [00 |Sosyal Haklar 0,00 950.668,03 1.595.525,34[600 |04 [01 [00 [00 [Yurt Digindan Alman Bagis ve | 1.130.180,98|  257.327.46| 2.997.841,44
Yardimlar
630 |01 [01[40 [01 [Sosyal Haklar 0,00 950.668,03 1.595.525,34[600__[04 [01 [01 [00 [Cari 1.130.180.98 25732746 2.997.841,44
630 |01 0150 [00 |Ek Calisma Karsiliklart 0,00[  6.522.284,21 11.953.868,15[600 |04 [01 [01 |01 |AB den Alman Bagss ve T.130.180,98|  257.32746| 2.997.841,44
Yardimlar
630 |01 0150 [01 |Ek Calisma Karsiliklart 0,00 103.105,12 257.72099[600 |04 [02 [00 [00 [Merkezi Yonetim Biitgesine 126.910.000,00 128.698.000,00 | 266.413.730,00
Dahil idarelerden Alnan Bagis
ve Yardimlar
630 |01 0150 [02 [Ts Sagh@i ve Givenligi 0,00 60.359,29 99.506,48[600 |04 [02 [01 [00 [Cari 96.432.000,00| 92.798.000,00 179.163.730,00
Hizmetleri Gorevlendirme
Ucretleri
630 [01 0150 [03 [Ek Ders Ucretleri 0,00 6.358819,80]  11.596.640,68|600 |04 [02 [01 |01 |Hazine yardimt 96.432.000,00|92.798.000,00| 179.163.730,0
630__[01 01 [90 [00 [Diger Giderler 0,00 0,00 1.120,06[600 |04 [02 [02 [00 [Sermaye 30.478.000,00|_35.900.000,00| 87.250.000,0
630 |01 0190 [01 |Diger Giderler 0,00 0,00 1.120,06[600 |04 [02 [02 [01 |Hazine yardimi 30.478.000,00| _35.900.000,00| 87.250.000,0
630 |01 0200 [00 [SOZLESMELI PERSONEL 981.290,92[  818.186,95 2.865.898,33[600 |04 [03 [00 [00 |Diger idarclerden Alinan Bagrs 407.850,46 18.290,00 0,01
ve Yardimlar
630 [01 [02[01 [00 [Ucretler 972.358,16 0,00 0,00[600 |04 [03 [01 [00 |Cari 0,00 18.290,00 0,00
630 |01 0201 [04 [Yabanct Uyruklu 972.858,16 0,00 0,00[600 |04 [03 [01 [03 [Digerlerinden Alinan Bagis ve 0,00 18.290,00 0,00
Sozlesmeli Personelin Yardimlar
Ucretleri
630 |01 0209 [00 [Diger Giderler 8.432,76 0,00 0,00[600 |04 [03 [02 [00 [Sermaye 407.850,46 0,00 0,00
630 |01 0209 [04 [Yabanct Uyruklu §8.432,76 0,00 0,00[600 |04 [03 [02 [03 [Digerlerinden Alinan Bagis ve 407.850,46 0,00 0,00
Sozlesmeli Personelin Diger Yardimlar
Giderleri
630 |01 0210 [00 [Ucretler 0,00 601.624,98 2.044375,86[600 |04 [04 [00 [00 |Kurumlardan ve Kisilerden 268.318,90 517.640,59|  810.625,41
Alinan Yardim ve Bagislar
630 |01 0210 [01 [657 SK. 4/B Sozlesmeli 0,00 4433498 1.478.706,53[600 |04 |04 [01 [00 [Cari 198.370,00 517.640,59|  785.990,41
Personel Ucretleri
630 |01 0210 [04 [Yabanct Uyruklu 0,00 557.290,00 565.669,33[600 |04 [04 [01 |01 |Kurumlardan alnan Bags ve 0,00 96.748,85 174.860,45
Sozlesmeli Personelin Yadimlar
Ucretleri
630 |01 [02]20 [00 |Zamlar ve Tazminatlar 0,00 327947 397.559,17(600 |04 [04 [01 [02 |Kisilerden alman Bagis ve 2.340,00 9.958,50 0,00
Yadimlar
630 |01 0220 [01 [657 SK. 4/B Sozlesmeli 0,00 327947 397.559,17(600 |04 [04 [01 [03 |Kurumlardan Alman Sartls 186.060,00]  410.93324]  611.129,96
Personel Zam ve Bagis ve Yardimlar
]
630 |01 0230 [00 [Odenekler 0,00 199.534,85 291.135,00[600 |04 [04 [01 [04 |Kisilerden Alman Sartli Bags 9.470,00 0,00 0,00
ve Yardimlar
630 |01 [02[30 [01 [657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 134,85 30.135,00({600 |04 [04 [02 [00 [Sermaye 70.448,90 0,00 24.635,00
Personel Odenekleri
630 |01 0230 [04 [Yabanct Uyruklu 0,00 199.400,00 261.000,00[600 |04 [04 [02 [01 |Kurumlardan alnan Bagis ve 55.758,44 0,00 24.635,00
Sozlesmeli Personelin Yadimlar
Odenekleri
630 |01 |02 [40 [00 Sosyal Haklar 0,00 2717,65 63.922,30({600 |04 |04 [02 [02 [Kisilerden alinan Bagis ve 14.690,46 0,00 0,00
Yadimlar
630 |01 0240 [01 [657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 271765 63.922,30{600 |04 [05 [00 [00 [Proje Yardmlan 3.180.787,64| 7.038.163,76| 9.081.916,37
Personel Sosyal Haklar
630 |01 0290 [00 [Diger Giderler 0,00 11.030,00 68.906,00[600__ 04 [05 [01 [00 [Cari 3.170.787,64] _ 7.038.163,76| 9.081.916,37
630 |01 0290 [04 [Yabanct Uyruklu 0,00 0,00 26.806,00{600 |04 [05 [01 [01 |Genel Biitgeli Idarelerden 0,00 26985185  269.975,53
Sozlesmeli Personelin Diger Alinan Proje Yardimlart
Giderleri
630 |01 0290 [90 |Diger Sozlesmeli Personelin 0,00 11.030,00 42.100,00[600 |04 [05 [01 [02 [Ozel Biitceli Idarclerden Alman | 2.142.531,10|  5.721.261,91  7.719.060,84
Diger Giderleri Proje Yardimlan
630 |01 |03 [00 [00 [ISCILER 4887.650,83[ 7.759.181,92|  14.371.747,26[600 |04 [05 [01 [09 |Digerlerinden Alnan Proje 34.856,54 0,00 0,00
Yardimlari
630 |01 03 [01 [00 [Ucretler 3.594.835,00 0,00 0,00[600 |04 [05 [01 [10 [YOK Ogretim Uyesi Yetistirme 0,00 10.000,00 0,00
Programi Destekleri
630 |01 [03 [01 [01 | Siirekli Isgilerin Ucretleri 452.969.87 0,00 000600 |04 [05 [01 [13 [ YOK Burs Destekleri 993.400,00] _ 1.037.050,00 _1.092.880,00
630 |01 03 [01 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 2.830.806,15 0,00 0,00[600 |04 [05 [02 [00 [Sermaye 10.000,00 0,00 0,00
iincii Md. Kapsaminda
Siirekli Is¢i Kadrolarna
Gegirilen Isgilerin Ucretleri
630 |01 0301 [04 [375 S. KHK’nin Gegici 23 311.058,98 0,00 0,00[600 |04 [05 [02 [02 [Ozel Bitceli Idarelerden Alman 10.000,00 0,00 0,00
iincii Md. Kapsaminda Proje Yardmlar:
Gegici Isgi Pozisyonlarma
Gegirilen Isgilerin Ucretleri
630 |01 03 [02 [00 |Tnbar ve Kidem 27.292,65 0,00 0,00[600 |05 [00 [00 [00 |Diger Gelirler 4562.742,99| 33.340.448,08| 39.120.430,52
Tazminatlar:
630 |01 03 [02 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 21.921,49 0,00 0,00[600 |05 [01 [00 [00 [Faiz Gelirleri 539.823,80 73350362  413.638,16
iincii Md. Kapsaminda
Siirekli isgi Kadrolarina
Gegirilen Isgilerin [hbar ve
Kidem Tazminatlar:
630 |01 03 [02 [04 [375 S. KHK nin Gegici 23 5371,16 0,00 0,00[600 |05 [01 [09 [00 [Diger Faizler 539.823,80 73350362  413.638,16
iincii Md. Kapsaminda
Gegici Isgi Pozisyonlarina
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Hesap | Yardimar GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI| Hesap | Yardimer GELIRIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Kodu [Hesap Kodl Kodu |Hesap Kodl
Kod2 Kod3 Kod2 Kod3
Kod4 Kod4
Gegirilen Isgilerin [hbar ve
Kidem Tazminatlar:
630 [01 03 [03 [00 [Sosyal Haklar 592.646,04 0,00 0,00[600 |05 [01 [09 [01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 6.436,56] 26930945 _ 221.678,88
630 |01 03 [03 [01 |Siirekli Isgilerin Sosyal 66.921,46 0,00 0,00[600 |05 [01 [09 [03 [Mevduat Faizleri 53259472 446.906,49 187.683,20
Haklari
630 |01 0303 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 470.877,97 0,00 0,00[600 |05 [01 [09 [99 [Diger Faizler 792,52 17.287,68 4276,08
incii Md. Kapsaminda
Siirekli isgi Kadrolarina
Gegirilen Isgilerin Sosyal
Haklari
630 |01 03 [03 [04 [375 S. KHK nin Gegici 23 54.846,61 0,00 0,00[600 |05 [02 [00 [00 [Kisi ve Kurumlardan Alinan 1.163.214,67| 1.557.259,44| 1.680.626,89
{incii Md. Kapsaminda Paylar
Gegici Isgi Pozisyonlarma
Gegirilen Isgilerin Sosyal
Haklari
630 |01 |03 04 [00 |Fazla Mesailer 61.985,44 0,00 0,00[600 |05 [02 [06 [00 [Ozel Biitceli Idarelere Ait 1.163214,67| 1.557.259,44| 1.680.626,89
Paylar
630 |01 03 [04 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 61.985,44 0,00 0,00[600 |05 [02 [06 [16 |Arastirma Projeleri Gelirleri 1.163214,67| 1.557.259,44| 1.680.626,89
incii Md. Kapsaminda Pay1
Siirekli isgi Kadrolarina
Gegirilen Isgilerin Fazla
Mesaileri
630 |01 {03 [05 [00 [Odil ve Ikramiyeler 610.891,70 0,00 0,00[600 |05 [03 [00 [00 [Para Cezalan 57.946,37 3.541,80]  1.693.169,85
630 |01 [03 [05 [O1 [Siirekli Isgilerin Odal ve 120.893,49 0,00 0,00[600 |05 [03 [02 [00 [Tdari Para Cezalart 57.946,37 3541,80 1.693.169,85
ikramiyeleri
630 |01 0305 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 489.998.21 0,00 0,00[600 |05 [03 [02 [99 [Diger Idari Para Cezalart 57.946,37 354180 1.693.169,85
{incii Md. Kapsaminda
Siirekli Is¢i Kadrolarina
Gegirilen Iscilerin Odiil ve
ikramiyeleri
630 [01 0310 [00 [Ucretler 0,00[_4.713.598,60 9.166.734.03600 {05 [09 [00 [00 |Diger Cesitli Gelirler 2.801.758,15| 31.046.143,22| 35.332.995.62
630 |01 [03 [10 [01 | Siirekli isgilerin Ucretleri 0,00 695.456,58 1.319.633.97[600 |05 [09 [01 |00 |Diger Cesitli Gelirler 2.801.758,15| 31.046.143,22| 35.332.995,62
630 |01 0310 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00[  1.759.301,54 5.883.847,39[600 |05 [09 [01 [01 |irat Kaydedilecek Nakdi 0,00 5.514,06 48361,89
incii Md. Kapsaminda Teminatlar
Siirekli isci Kadrolarina
Gegirilen Isgilerin Ucretleri
630 |01 0310 [04 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00[  2.258840,48 1.963.252,67|600 |05 [09 [01 [03 [rat Kaydedilecek Teminat 0,00 3.700.000,00 0,00
incii Md. Kapsaminda Mektuplar
Gegici lsei Pozisyonlarma
Gegirilen Iscilerin Ucretleri
630 [01 03 [30 [00 [Sosyal Haklar 0,00 1.435.145,42 2.483.007,93]600 |05 [09 [01 [06 |Kisilerden Alacaklar 71.589,50( 21.157.25431| 26.194.046,15
630 |01 [03 |30 [01 |Siirekli Isgilerin Sosyal 0,00 209.060,40 353.298,87(600 |05 |09 [01 [19 |Ogrenci Katki Payr Telafi 932527,80|  2.790.427,20|  4.163.120,40
Haklari Gelirleri
630 |01 0330 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00[ 55246642 1.660.463,69[600 |05 [09 [01 |30 [2547 sayili Kanunun Gegici 74 443.396,70 746.966,72|  1.851.070,48
iincii Md. Kapsaminda {incii Maddesi Kapsamindaki
Siirekli isci Kadrolarina Gelirler
Gegirilen Isgilerin Sosyal
Haklari
630 |01 0330 [04 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00 673.618,60 469.245,37(600 |05 [09 [01 [99 [Yukarda Tammlanmayan Diger|  1.354.244,15| 2.645.980,93| 2476.396,70
{incii Md. Kapsaminda Cesitli Gelirler
Gegici Isci Pozisyonlarina
Gegirilen Isgilerin Sosyal
Haklari
630 |01 |03 [40 [00 |Fazla Mesailer 0,00 0,00 7.235,54[600 |11 00 [00 [00 [Deger ve Miktar degisimleri 404.399,65 964.156,67 890.346,08
Gelirleri
630 |01 03 [40 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00 0,00 7.235,54[600 |11 |01 [00 [00 |Déviz Meveudunun 239.26138|  964.156,67 890.346,08
incii Md. Kapsaminda Degerlemesinden Olugan
Siirekli isgi Kadrolarina Olumlu Kur Farklart
Gegirilen Isgilerin Fazla
Mesaileri
630 |01 03 [50 [00 [Odil ve kramiyeler 0,00[  1.610.437,90 2.714.769,76[600 |11 |01 [01 [00 |Proje Ozel Hesabmda Kayitlr 97.762,09 0,00 0,00
Tutarlardan Kaynaklananlar
630 |01 03|50 [01 | Siirekli Isgilerin Odill ve 0,00]  243.564,84 386.273,16600 |11 |01 |02 [00 |Déviz Hesabinda Kayitl 0,00 0,00 17.970,61
ikramiyeleri Tutarlardan Kaynaklananlar
630 |01 |03 [50 [02 [Gesici Isgilerin Odil ve 0,00 9.592,80 0,00[600 |11 |01 [99 [00 [Diger Doviz Meveutlarmdan 14149929 964.156,67 87237547
ikramiyeleri Kaynaklananlar
630 |01 0350 [03 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00[  832597,16 1.998.849,20{600 |11 |04 [00 [00 |Maddi Duran Varliklarmn 165.138,27 0,00 0,00
iincii Md. Kapsaminda Degerlemesinden Olugan
Siirekli Is¢i Kadrolarina Olumlu Farklar
Gegirilen Isgilerin Odiil ve
ikramiyeleri ||
630 |01 |03 [50 [04 [375 S. KHK nin Gegici 23 0,00 524.683,10 329.647,40 |GELIRLER TOPLAMI (B) 140.473.115,89 | 172.965.386,35 | 325.727.221,81
{incii Md. Kapsaminda
Gegici Isgi Pozisyonlarma
Gegirilen Isgilerin Odiil ve
ikramiyeleri
630 |01 0400 [00 |Gesici Sireli Calisanlar 114.903,40 154.796,15 272.516,66 | Hesap | Yardimer TADE VE 2020 YILT 2021 YILT 2022 YILT
Kodu |Hesap Kodl |[ISKONTONUN TURU
Kod2 Kod3
Kod4
630 |01 [04 01 [00 |Ucretler 114.903,40 0,00 0,00[610 |00 [00 [00 [00 [INDIRIM, IADE VE 135.116,60 0,00 14.159,07
ISKONTOLAR HESABI
630 |01 |04 01 [05 [Kismi Zamanl Calisan 95.302,13 0,00 0,00[610 |03 [00 [00 [00 |Tesebbis ve Malkiyet Gelirleri 135.116,60 0,00 5.465,00
Ogrencilerin Ucretleri
630 |01 |04 01 [06 |Ders Ucreti Karsihginda 19.601,27 0,00 0,00[610 |03 [01 [00 [00 [Mal ve Hizmet Saus Gelirleri 0,00 0,00 5.465,00
Gorevlendirilenlerin
Ucretleri
630 [01 {0410 [00 [Ucretler 0,00 154.796,15 272.516,66]610 |03 [01 [02 [00 [Hizmet Gelirleri 0,00 0,00 5.465,00
630 |01 |04 10 [02 [Aday Cirak, Cirak ve 0,00 5.089,62 0,00[610 |03 [01 [02 [29 [Orgiin ve Yaygm Ogretimden 0,00 0,00 3.665,00
Stajyer Ogrencilerin Elde Edilen Gelirler
Ucretleri
630 |01 |04 10 [04 [Kismi Zamanl Calisan 0,00 119.712,75 198.178,35[610 |03 |01 [02 [33 | Tezsiz Yiksck Lisans Gelirleri 0,00 0,00 400,00
Ogrencilerin Ucretleri
630 |01 [04[10 [05 |Ders Ucreti Karsihginda 0,00 29.993,78 74.33831(610 |03 |01 [02 [99 [Diger hizmet gelirleri 0,00 0,00 1.400,00
Gérevlendirilenlerin
Ucretleri
630 [01[05[00 [00 Diger Personel 62540754 1.567.695,92 4.357.769,10[610__[03 [06 [00 [00 |Kira Gelirleri 135.116,60 0,00 0,00
630 |01 {05 [01 [00 [Ucret ve Diger Odemeler 625.407,54 0,00 0,00[610 |03 [06 [01 [00 | Tagmmaz Kiralar 135.116,60 0,00 0,00
630 |01 05|01 [90 |Diger Personcle Yapilan 625.407,54 0,00 0,00[610 |03 [06 [01 [04 [Spor Tesisi Kira Gelirleri 26.066,60 0,00 0,00
Diger Odemeler
630 |01 {05 [10 [00 [Ucret ve Diger Odemeler 0,00 1.567.695,92 4.357.769,10610__[03 |06 [01 [99 |Diger Taginmaz Kira Gelirleri 109.050,00 0,00 0,00
630 |01 05|10 [90 |Diger Personcle Yapilan 0,00[  1.567.69592 4.357.769,10{610 |04 [00 [00 [00 [Alnan Bagis ve Yardimlar ile 0,00 0,00 6.000,00
Diger Odemeler Ozel Gelirler
630 [02 (0000 [00 [Sosyal Givenlik 8.069.285,84| 10.566.634,46]  19.314.017,95[610 |04 [05 [00 [00 |Proje Yardimlart 0,00 0,00 6.000,00
Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri
630 [02 {0100 [00 [Memurlar 6.805.503,01|  8.679.069,69] _ 15.624.435,89]610 |04 [05 [01 [00 |Cari 0,00 0,00 6.000,00
630 [02 0106 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna | _6.805.503,91 0,00 0,00[610 _[04 [05 [01 [13 [YOK Burs Destekleri 0,00 0,00 6.000,00
630 |02 [01 [06 [01 [Sosyal Gvenlik Primi 4125.677,.87 0,00 0,00[610 |05 [00 [00 [00 |Diger Gelirler 0,00 0,00 2.694,07
Odemeleri
630 [02 0106 [02 [Saglik Primi Odemeleri 2.679.826,04 0,00 0,00[610 05 [09 [00 [00 | Diger Cesitli Gelirler 0,00 0,00 2.694,07
630 [02 0110 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 8.679.069.69]  15.624.435,89[610 |05 [09 [01 |00 | Diger Cesitli Gelirler 0,00 0,00 2.694,07
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Hesap | Yardimar GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI| Hesap | Yardimer GELIRIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Kodu [Hesap Kodl Kodu |Hesap Kodl
Kod2 Kod3 Kod2 Kod3
Kodd4 Kodd4

630 0201 [10 01 [Sosyal Gitvenlik Primi 0,00 5.285.962,40 9.478.550,80[610 |05 [09 [01 [99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger 0,00 0,00 2.694,07
Odemeleri Cesitli Gelirler

630__[02 [01 [10 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 0,00[_3.393.107,29 6.145.885,00 [ADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 135.116,60 0,00 14.159,07

630 [02 0200 [00 [Sézlesmeli Personel 200.997,71 177.199,38 473.343,89

630 [02 {0206 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 200.997,71 0,00 0,00

630 |02 [02[06 |01 |Sosyal Gitvenlik Primi 18281131 0,00 0,00
Odemeleri

630__[02 [02 [06 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 18.186,40 0,00 0,00

630 [02 [02[10 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 177.199,38 473.343,89

630 |02 [02[10 [0T [Sosyal Givenlik Primi 0,00 124.073,10 277.414,98
Odemeleri

630__[02 [02 [ 10 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 0,00 53.126,28 19592891

630 [02 0300 [00 [Tseiler 1.055.634,61  1.697.332,34 3.138.963,17

630__[02 [03 [04 [00 [Tssizlik Sigortast Fonuna 93.834,20 0,00 0,00

630__[02 [03 [04 0T [Tssizlik Sigortast Fonuna 93.834,20 0,00 0,00

630 (020306 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 961.800,41 0,00 0,00

630 |02 [03[06 [0T [Sosyal Givenlik Primi 609.922,21 0,00 0,00
Odemeleri

630__[02 [03 [06 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 351.878,20 0,00 0,00

630 (02 [03[10 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00[ _ 1.546.458,36 2.859.944,23

630 [02 0310 [0 |Sosyal Givenlik Primi 0,00 980.680,92 1.813.623,17
Odemeleri

630__[02 [03 [10 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 0,00 565.777.44 1.046.321,06

630 [02 03 [40 [00 [Tssizlik Sigortast Fonuna 0,00 150.873,98 279.018,94

630 [02 03 [40 [01 [Tssizlik Sigortast Fonuna 0,00 150.873,98 279.018,94

630 [02 0400 [00 [Gegici Sireli Caliganlar 4.585,08 13.033,05 77.275,00

630 (02 [04]06 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 4.585,08 0,00 0,00

630 |02 0406 [01 |Sosyal Guvenlik Primi 4585,08 0,00 0,00
Odemeleri

630 [02 [04]10 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 13.033,05 77.275,00

630 |02 [04[10 |01 [Sosyal Givenlik Primi 0,00 13.033,05 64.293,50
Odemeleri

630__[02 [04[10 [02 [ Saglik Primi Odemeleri 0,00 0,00 12.981,50

630 [02[05[00 [00 Diger Personel 256433 0,00 0,00

630 [02 {05 [06 [00 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 256433 0,00 0,00

630 |02 (0506 [0 |Sosyal Givenlik Primi 138321 0,00 0,00
Odemeleri

630 [02[05 [06 [02 [Saglik Primi Odemeleri 118112 0,00 0,00

630 |03 0000 [00 |Mal ve Hizmet Alm 702143391 9.045.115,75|  26.717.759,96
Giderleri

630 |03 [01]00 [00 [Urctime Yonelik Mal ve 29.072,44 82.750,70 92.378,68
Malzeme Alimlart

630 |03 [01[09 [00 |Diger Mal ve Malzeme 29.072,44 0,00 0,00
Almlar

630 |03 [01[09 [0 |Diger Mal ve Malzeme 29.072,44 0,00 0,00
Alimlar:

630 |03 [01]90 [00 |Diger Uretim Mal ve 0,00 82.750,70 92.378,68
Malzemesi Alimlari

630 |03 [01[90 [90 |Diger Uretim Mal ve 0,00 82.750,70 92.378,68
Malzemesi Alimlari

630 |03 [02 00 [00 |Tiketime Yonelik Mal ve 4508.776,74| 5.679.926,76]  20.547.263,81
Malzeme Alimlar

630 |03 [02[01 [00 [Kirtasiye ve Biro 466.857,38 0,00 0,00
Malzemesi Alimlart

630__[03 [02 [01 [01 [Kirtasiye Alimlars 211.200,00 0,00 0,00

630__[03 [02 [01 [03 [Periyodik Yayin Alimlar 5.440,05 0,00 0,00

630 |03 [02[01 [05 [Baski ve Cilt Giderleri 4.537,33 0,00 0,00

630 |03 [02]01 [90 |Diger Kirtasiye ve Biiro 245.680,00 0,00 0,00
Malzemesi Alimlari

630 |03 [02 02 [00 [Suve Temizlik Malzemesi 247.004,50 0,00 0,00
Alimlari

630 (03 [02[02 [0 [Su Alimlant 247.004,50 0,00 X

630__[03 [02[03 [00 [Enerji Almlant 2.904.862,13 0,00 X

630 (03 [02[03 [01 |Yakacak Alimlart 653.764,30 0,00 X

630 |03 [02 [03 [02 [ Akaryakit ve Yag Almlart 77.061,57 0,00 X

630__[03 [02 [03 [03 [Elektrik Alimlar: 2.174.036,26 0,00 X

630 |03 [02]04 [00 [Yiyecek, lgecek ve Yem 600.001,05 0,00 X
Alimlari

630 |03 [02 [04 [O1 [Yiyecek Alimlan (Bedelen 572.139,11 0,00 0,00
fage Dahil)

630 |03 [02 [04 [90 |Diger Yiyecek, Icecek ve 27.861,94 0,00 0,00
Yem Alimlar

630 [03 [02[06 [00 [Ozel Malzeme Almlan 173.529,20 0,00 0,00

630 |03 0206 [01 |Laboratuvar Malzemesi ile 173.529,20 0,00 0,00
Kimyevi ve Temrinlik
Malzeme Aliml

630 |03 [02[09 [00 |Diger Tiketim Mal ve 116,522,438 0,00 0,00
Malzemesi Alimlar:

630 |03 [02]09 [01 |Bahee Malzemesi Alimlart 113.870,00 0,00 0,00
ile Yapim ve Bakim
Giderleri

630 |03 [02]09 [90 |Diger Tiketim Mal ve 265248 0,00 0,00
N i Alimlari

630 |03 [02[10 [00 [Kirtasiye, Yaym, Baski ve 0,00[ 51497471 796.467,43
Biiro Malzemesi Alimlari

630__[03 [02 [10 [01 [Kirtasiye Alimlars 0,00 297.210,00 356.577,50

630__[03 [02 [10 [02 Biiro Malzemesi Alimlar: 0,00 0,00 428.937,01

63003 [02 [10 [04 | Diger Yaym Alimlar 0,00 230,00 0,00

630 [03 [02[10 [05 [Baski ve Cilt Giderleri 0,00 10.182,71 9.152,97

630 |03 [02 10 [90 |Diger Kirtasiye, Yaym, 0,00 207.352,00 1.800,00
Baski ve Biiro Malzemesi
Alimlari

630 |03 |02 [20 [00 | Su ve Temizlik Malzemesi 0,00]  429.659,50 761.834,50
Alimlari

630__[03 [02 [20 [01 [Su Almlart 0,00 429.659,50 761.834,50

630__[03 [02 [30 [00 | Enerji Alimlar 0,00 3.23483327]  12.238.256,76

630 |03 [02[30 [01 |Yakacak Alimlart 0,00 528526,16 1.232.338,50

630 [03 [02[30 [02 [Akaryakit ve Yag Alimlart 0,00 75.260,84 456.319,68

630__[03 [02 [30 [03 [ Elektrik Alimlar: 0,00]  2.631.04627] _ 10.549.598,58

630 |03 [02]40 [00 [Yiyecek, lgecek ve Yem 0,00[  1.352.968,72 6.644.140,07
Alimlari

630__[03 [02 [40 [01 [ Yiyecek Alimlar 0,00 _1320517.42 6.644.140,07

630 |03 0240 [90 |Diger Yiyecek, Icecek ve 0,00 32.451,30 0,00
Yem Alimlar

630 [03[02]70 [00 |Giivenlik ve Savunmaya 0,00 29.500,00 0,00
Yonelik Mal, Malzeme ve
Hizmet Alimlari, Yapimlari
ve Giderleri

630 |03 [0270 [09 [Givenlik ve Savunmaya 0,00 29.500,00 0,00
Yonelik Diger Giderler
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Hesap | Yardimar GIDERIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI| Hesap | Yardimer GELIRIN TURU 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI
Kodu [Hesap Kodl Kodu |Hesap Kodl
Kod2 Kod3 Kod2 Kod3
Kod4 Kod4

630 |03102 (90 |00 [Diger Tiiketim Mal ve 0,00 117.990,56 106.565,00
Malzemesi Alimlart

630 |0302 (90 |01 [Bahge Malzemesi Alimlart 0,00 117.990,56 66.906,00
ile Yapim ve Bakim
Giderleri

630 |03102 (90 |90 [Diger Tiiketim Mal ve 0,00 0,00 39.659,00
Malzemesi Alimlart

630 |03 103 {00 |00 [Yolluklar 328.703,92 504.407,13 2.094.618,15

630 |03103 (01 |00 [Yurtigi Gegici Gorev 80.861,63 0,00 0,00
Yolluklar

630 |03103 (01 |01 [Yurtigi Gegici Gorev 80.861,63 0,00 0,00
Yolluklar

630 |03103 (02 |00 |Yurtigi Siirekli Gorev 71.818,01 0,00 0,00
Yolluklar

630 |03103 (02 |01 [Yurtigi Siirekli Gorev 71.818,01 0,00 0,00
Yolluklar

630 |03103 {03 |00 [Yurtdist Gegici Gorev 5.200,00 0,00 0,00
Yolluklar

630 [03103 (03 |01 [Yurtdist Gegici Gorev 5.200,00 0,00 0,00
Yolluklar

630 03103 [06 |00 |Uluslararasi Profesor 170.824,28 0,00 0,00
Uzman, Memur ve Ogrenci
Miibadele Gide

630 (03 [03 {06 [02 |Ogrenci Miibadele Giderleri 170.824,28 0,00 0,00

630 |03 03 [10 |00 |Gegici Gorev Yolluklart 0,00 441.753,58 2.033.333,34

630 |03103 (10 |01 [Yurtigi Gegici Gorev 0,00 80.821,28 305.032,54
Yolluklart

630 |03103 10 |03 [Yurtdist Gegici Gorev 0,00 360.932,30 1.728.300,80
Yolluklart

630 |03 103 {20 |00 |Siirekli Gorev Yolluklart 0,00 62.653,55 61.284.81

630 |0303 (20 |01 [Yurtigi Siirekli Gorev 0,00 62.653,55 61.284,81
Yolluklart

630 |03 104 {00 |00 |Gbrev Giderleri 137.864,23 307.035,19 212.602,

630 |03 104 [02 |00 [Yasal Giderler 19.316,14 0,00 X

630 |03 104 [02 |04 [Mahkeme Harg ve Giderleri 11.497,96 0,00 X

630 |03 [04 [02 |90 |Diger Yasal Giderler 7.818,18 0,00 X

630 03 {04 [03 |00 [Odenecek Vergi, Resim, 78.719,01 0,00 X
Harglar ve Benzeri Giderler

630 [03 [04 {03 [02 [isletme Ruhsati Odemeleri 2.773,92 0,00 0,00
ve Benzeri Giderler

630 |03|04 (03 |90 [Diger Vergi, Resim ve 75.945,09 0,00 0,00
Harglar ve Benzeri Giderler

630 |03 04 [09 |00 | Diger Gérev Giderleri 39.829,08 0,00 0,00

630 |03 04 [09 |90 |Diger Gérev Giderleri 39.829,08 0,00 0,00

630 |03)04 (30 |00 [Odenecek Vergi, Resim, 0,00 23.733,00 9.869,02
Harglar ve Benzeri Giderler

630 [03 [04[30 [02 [isletme Ruhsati Odemeleri 0,00 3.962,00 4.060,76
ve Benzeri Giderler

630 |03|04 (30 |90 [Diger Vergi, Resim ve 0,00 19.771,00 5.808,26
Harglar ve Benzeri Giderler

630 |03 104 {70 |Of ahkeme Harg ve Giderleri 0,00 242.291,6 117.170,40

630 |03104 (70 |0 ahkeme Harg ve Giderleri 0,00 242.291,6 117.170,40

630 |03 [04]90 |00 | Diger Gérev Giderleri 0,00 41.010,5! 5.562,96

630 |03 104 (90 |90 [Simflandirmaya Girmeyen 0,00 41.010,58 85.562,96
Diger Gorev Giderleri

630 |03 105 {00 |00 |Hizmet Almlart 1.736.765,84|  1.597.446,68 2.755.335,35

630 |03 [05[01 |00 [Misavir Firma ve Kisilere 224.790,00 0,00 0,00
Odemeler

630 03 (05 [01 |06 | Enformasyon ve Raporlama 4.130,00 0,00 0,00
Giderleri

630 |03 {05 (01|90 |Diger Misavir Firma ve 220.660,00 0,00 0,00
Kisilere Odemeler

630 |03 105 (02 |00 |Haberlesme Giderleri 75.522,75 0,00 0,00

630 |03 ]05[02 |01 |Posta ve Telgraf Giderleri 6.727,64 0,00 0,00

630 |0305 (02 |02 [Telefon Abonelik ve 30.625,43 0,00 0,00
Kullanim Ucretleri

630 (03 0502 |03 |Bilgiye Abonelik Giderleri 7.160,81 0,00 0,00
(Internet abonelik ticretleri
dahi

630 03 |05 |02 |90 | Diger Haberlesme Giderleri 31.008,87 ,00 X

630 |03 105 {03 |00 |Tasima Giderleri 32.199,00 .00 X

630 |03 105 (03 |03 |Yiik Tagima Giderleri 27.199,00 .00 X

630 0310503 [04 |Gegis Ucretleri 5.000,00 .00 X

630 03 |05 |04 | 00 | Tarifeye Bagh Odemeler 86.723,22 ,00 X

630 |03 105 {04 |01 |ilan Giderleri 69.434,00 .00 X

630 |03 05 [04 |02 |Sigorta Giderleri 17.289,22 .00 X

630 |03 105 [05 |00 [Kiralar 103.786,86 .00 X

630 03 105 {05 [02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 64.569,60 ,00 X

630 03 105 {05 [06 | Lojman Kiralama Giderleri 39.217, ,00 X

630 |03 [05[09 |00 |Diger Hizmet Alimlart 1.213.744, 0,00 X

630 03 105 {09 [03 | Kurslara Katilma Giderleri 2.270, 0,00 X

630 |03 05 [09 |90 |Diger Hizmet Alimlart 1.211.474, 0,00 X

630 |03 105 {10 |00 |Genel Hizmet Almlart 0,00 107.380,00 83.542,

630 |03105 (10 |01 |Etiit-Proje Bilirkisi 0,00 0,00 5.582,47
Ekspertiz Giderleri

630 |03|05 (10 |03 [Bilgisayar Hizmet Alim 0,00 0,00 13.300,00
Giderleri

630 03 (05 [10 |05 | Enformasyon ve Raporlama 0,00 4.130,00 7.080,00
Hizmet Ahm Giderleri

630 |03|05 (10 |09 [Yemek Hizmeti Alim 0,00 0,00 11.779,60
Giderleri

630 03 (05 (10 |17 | Toplant: ve Organizasyon 0,00 0,00 45.800,02
Hizmeti Alim Giderleri

630 |03|05 (10 |90 [Diger Genel Hizmet 0,00 103.250,00 0,00
Alimlart

630 |03 105 [20 |00 |Haberlesme Giderleri 0,00 66.092,91 158.712,11

630 |03 05|20 |01 |Posta ve Telgraf Giderleri 0,00 21.044.97 74.272,33

630 |0305 (20 |02 [Telefon Abonelik ve 0,00 37.665,52 35.079.58
Kullanim Ucretleri

630 {03 [05[20 03 |internet Erisimi Giderleri 0,00 742,50 708.8

630 |03 |05 [20 |07 |Bilgiye Abonelik Giderleri 0,00 2.690,40 6.053.4

630 |03 05 [20 |90 |Diger Haberlesme Giderleri 0,00 3.949,52 42.598,01

630 |03 105 {30 |00 |Tasima Giderleri 0,00 42.509,10 137.887,25

630 03 105 {30 [02 | Yolcu Tagima Giderleri 0,00 0,00 4.130,00

630 |03 105 [30 |03 |Yiik Tagima Giderleri 0,00 8.378,00 57.466,00

630 {03 10530 [04 |Gegis Ucretleri 0,00 34.131,10 76.091,25

630 |03 |05 [30 |90 |Diger Tasima Giderleri 0,00 0,00 200,00

630 03 |05 [40 [00 | Tarifeye Bagh Odemeler 0,00 89.626,37 224.364,18

630 {03 [05 |40 |01 |ilan Giderleri 0,00 70.023,37 172.711,39

630 |03 [05 [40 |02 |Sigorta Giderleri 0,00 19.603,00 51.652,79

630 |03 105 {50 |00 [Kiralar 0,00 198.040,02 284.486,99
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630 |03 105 [50 |02 |Tasit Kiralama Giderleri 0,00 139.396,26 246.784,95

630 [03 [05 |50 [03 |is Makinasi Kiralama 0,00 14.160,00 0,00
Giderleri

630 |03 105 {50 |06 |Lojman Kiralama Giderleri 0,00 44.483,76 15.872,04

630 |03|05 (50 |10 [Bilgisayar, Bilgisayar 0,00 0,00 21.830,00
Sistemleri ve Yazilimlart
Kiralama Giderleri

630 |03 05 [90 |00 |Diger Hizmet Alimlart 0,00]  1.093.798,28 1.866.342,73

630 |03105 (90 |03 [Kurslara Katilma ve Egitim 0,00 27.457,00 3.200,00
Giderleri

630 03 [05 (90 |90 |Simflandirmaya Girmeyen 0,00 1.066.341,28 1.863.142,73
Diger Hizmet Alimlart

630 |03 106 {00 |00 [Temsil ve Tanitma Giderleri 25.192,15 25.119.41 28.571.41

630 |03 106 [01 |00 [Temsil Giderleri 11.244,22 0,00 0,00

630 |03|06 01 |01 [Temsil, Agirlama, Toren, 11.244,22 0,00 0,00
Fuar, Organizasyon
Giderleri

630 |03 106 {02 |00 |Tamtma Giderleri 13.947,93 0,00 0,00

630 03 [06 (02 |01 |Tamtma, Agirlama, Téren, 13.947,93 0,00 0,00
Fuar, Organizasyon
Giderleri

630 |03|06 (10 |00 [Temsil, Tanitma ve 0,00 21.745,41 23.983,88
Agirlama Giderleri

630 |03|06 (10 |01 [Temsil, Tanitma ve 0,00 21.745,41 23.983,88
Agirlama Giderleri

630 |03106 20 |00 [Toplanti ve Organizasyon 0,00 3.374,00 4.587,53
Giderleri

630 |03106 20 |01 [Toplanti ve Organizasyon 0,00 3.374,00 4.587,53
Giderleri

630 |03|07 (00 |00 [Menkul Mal, Gayrimaddi 236.313,89 528.773,24 679.084,40
Hak Alim, Bakim ve
Onanim Giderleri

630 |03 107 {01 |00 [Menkul Mal Alm Giderleri 13.000,00 0,00 0,00

630 |03|07 (01 |90 [Diger Dayamkli Mal ve 13.000,00 0,00 0,00
Malzeme Alimlart

630 |03 107 {02 |00 |Gayri Maddi Hak Alimlart 41.035,68 0,00 0,00

630 03 [07 [02 |01 |Bilgisayar Yazilm Alimlart 41.035,68 0,00 0,00
ve Yapimlart

630 |03 107 {03 |00 |Bakim ve Onarim Giderleri 182.278,21 0,00 0,00

630 03 (07 [03 |01 |Tefrisat Bakim ve Onarim 2.506,50 0,00 0,00
Giderleri

630 |03)07 (03 |02 [Makine Techizat Bakim ve 56.060,96 0,00 0,00
Onanim Giderleri

630 |03107 {03 |03 [Tasit Bakim ve Onarim 40.395,49 0,00 0,00
Giderleri

630 03 (07 [03 |90 | Diger Bakim ve Onarim 83.315,26 0,00 0,00
Giderleri

630 |03 107 {10 |00 [Menkul Mal Alm Giderleri 0,00 15.074,00 102.000,00

630 |03|07 (10 |04 |Yangindan Korunma 0,00 354,00 0,00
Malzemeleri Ahmlart

630 |03|07 (10 |90 [Diger Dayamkli Mal ve 0,00 14.720,00 102.000,00
Malzeme Alimlart

630 |03 107 {20 |00 |Gayri Maddi Hak Alimlart 0,00 363.802,02 54.444,60

630 |03|07 (20 |01 [Bilgisayar Yazilim Alimlart 0,00 363.802,02 54.444,60
ve Yapimlart

630 |03 107 |30 |00 |Bakim ve Onarim Giderleri 0,00 149.897,22 522.639.80

630 03 (07 [30 |01 |Tefrisat Bakim ve Onarim 0,00 0,00 708,00
Giderleri

630 |03|07 (30 |02 [Makine Techizat Bakim ve 0,00 88.541,73 55.043,04
Onanim Giderleri

630 |03|07 {30 |03 [Tasit Bakim ve Onarim 0,00 35.889,49 120.714,83
Giderleri

630 |03107 (30 |90 [Diger Bakim ve Onarim 0,00 25.466,00 346.173,93
Giderleri

630 |03 |08 (00 |00 [Gayrimenkul Mal Bakim ve 18.744,70 319.656,64 307.905,78
Onanim Giderleri

630 03|08 [01 [00 | Hizmet Binas1 Bakim ve 18.744,70 0,00 0,00
Onanim Giderleri

630 |03 |08 01 |90 [Diger Hizmet Binasi Bakim 18.744,70 0,00 0,00
ve Onarim Giderleri

630 |03|08 [10 |00 [Hizmet Binasi Bakim ve 0,00 261.852,59 221.877,88
Onanim Giderleri

630 |03|08 (10 |90 [Diger Hizmet Binasi Bakim 0,00 261.852,59 221.877,88
ve Onarim Giderleri

630 03 [08 [90 |00 |Diger Tagmmaz Yapim, 0,00 57.804,05 86.027,90
Bakim ve Onarim Giderleri

630 03 [08 [90 |01 |Diger Tasmmaz Yapim, 0,00 57.804,05 86.027,90
Bakim ve Onarim Giderleri

630 |05 100 {00 |00 |Cari Transferler 2.745.109,94|  2.757.493.44 5.033.168,53

630 |05 )01 {00 |00 |Gérevlendirme Giderleri 1.297.587,76 972.719,54 1.603.437,55

630 |05 01 {02 |00 [Sosyal Giivenlik 1.297.587,76 0,00 0,00
Kurumlarma

630 |05 )01 {02 |05 [Sosyal Giivenlik Kurumuna| 1.297.587,76 0,00 0,00

630 |05]01 {20 |00 [Sosyal Giivenlik 0,00 972.719,54 1.603.437,55
Kurumlaria

630 |05 )01 (20 |02 5510 Sayih Kanunun 4/c 0,00 896.000,00 0,00
Maddesi Kapsamindaki
Sigortalilara Vazife
Maliilliik Ayliklar ile
Bunlarin Hak Sahiplerine
Baglanacak Oliim Ayliklart
Karsihg Odenecek Ek
Karsiliklar

630 |05]01 (20 |05 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 0,00 203.833,29
5434 Sayih Kanun
Kapsaminda Emekli
Ikramiyeleri Karsiligi
Yapilan Odemeler

630 |05 )01 (20 |06 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 76.719,54 152.804,26
Makam, Temsil, Gorev ve
Kadrosuzluk Tazminatlart
Karsihg Yapilan Odemeler

630 |05]01 (20 |90 [Sosyal Giivenlik Kurumuna 0,00 0,00 1.246.800,00
Gorevlendirme Giderleri
Kargilig1 Yapilan Diger
Odemeler

630 |05]03 (00 |00 [Kar Amaci Giitmeyen 63.612,22 57.011,92 366.558,95
Kuruluglara Yapilan
Transferler

630 05 (03 [01 |00 |Kar Amaci Giitmeyen 63.612,22 0,00 0,00
Kuruluslara
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630 0503 [01 |05 [Memurlarin Ogle Yemegine 63.612,22 0,00 0,00
Yardim

630 |05]03 (10 |00 [Kar Amaci Giitmeyen 0,00 57.011,92 366.558,95
Kuruluslara

630 [05[03 10 [03 [Kamu isveren Sendikalarina 0,00 0,00 10.000,00

630 05103 [10 |05 [Memurlarin Ogle Yemegine 0,00 57.011,92 356.558,95
Yardim

630 (05 [04 {00 [00 |Hanehalki ve Isletmelere 1.383.909,96|  1.727.761,98 3.063.172,03
Yapilan Transferler

630 |05]04 {01 |00 |Burslar ve Hargliklar 942.753,96 0,00 0,00

630 |05)04 (01 |01 [Yurtigi Burslar ve 932.450,00 0,00 0,00
Harghklar

630 |05)04 {01 |02 |Yurtdist Burslar 3.250,00 0,00 0,00

630 |05 [04 [01 |90 |Diger Transferler 7.053,96 0,00 0,00

630 |05)04 (02 |00 [Egitim Amagh Diger 441.156,00 0,00 0,00
Transferler

630 |05)04 (02 |01 [Egitim Amagh Diger 441.156,00 0,00 0,00
Transferler

630 |05]04 {10 |00 |Burslar ve Hargliklar 0,00 978.866,00 1.208.259,66

630 |05)04 10 |01 [Yurtigi Burslar ve 0,00 978.866,00 1.208.259,66
Harghklar

630 |05]04 (20 |00 [Egitim Amagh Diger 0,00 748.895,98 1.851.069.49
Transferler

630 [05 [04 20 [01 |Parasiz Yatili Ogrenci 0,00 748.895,98 1.851.069.49
Pansiyon Ucretleri

630 [05 [04 90 [00 |Hane Halkina ve Isletmelere 0,00 0,00 3.842,88
Yapilan Diger Transferler

630 |05]04 (90 |90 [Simflandirmaya Girmeyen 0,00 0,00 3.842,88
Hane Halki ve Isletmelere
Yapilan Diger Transferler

630 11100 (00 |00 [Deger ve Miktar 130.010,19 125.560,39 163.757.86
Degisimleri Giderleri

630 11101 {00 |00 [Ddviz Mevcudunun 130.010,19 125.560,39 163.757.86
Degerlemesinden Olusan
Olumsuz Kur Farklart

630 11101 (99 |00 [Diger Doviz 130.010,19 125.560,39 163.757.86
Mevcutlarindan
Kaynaklananlar

630 13100 {00 |00 [ Amortisman Giderleri 9.742.982,14] 11.921.101,37 15.742.325,09

630 13101 {00 |00 [Maddi Duran Varliklarm 8.872.365,63| 11.151.722,43 14.571.581,21
Amortisman Giderleri

630 13 [01 {01 [00 | Yer Alti ve Yer Ustii 89.821,96 380.130,87 1.183.240,82
Diizenlerinin Amortisman
Giderleri

630 13101 {02 |00 (Binalarm Amortisman 3.730.693,32|  3.323.013,33 5.650.701,82
Giderleri

630 13101 {03 |00 | Tesis, Makine ve Cihazlarm 2.497.327,19|  2.258.969.82 3.539.026,77
Amortisman Giderleri

630 13101 {04 |00 [Tagitlarm Amortisman 111.523,71 111.523,70 87.620,31
Giderleri

630 13101 {05 |00 (Demirbaslarin Amortisman 2.442.999.45|  5.078.084,71 4.110.991,49
Giderleri

630 13102 (00 |00 (Maddi Olmayan Duran 870.616,51 769.378,94 1.170.743,88
Varliklarin Amortisman
Giderleri

630 13102 {01 |00 Haklarm Amortisman 870.616,51 769.378,94 1.170.743,88
Giderleri

630 14.[00 {00 [00 |ilk Madde ve Malzeme 2.064.787,00|  3.155.970,77 5.311.078,38
Giderleri

630 14 {01 00 |00 |Kirtasiye Malzemeleri 168.593,42 619.237,99 874.199.86

630 14102 (00 |00 [Beslenme/Gida Amagh ve 2.038.,46 30.207,24 20.422,67
Mutfakta Kullamlan
Tiiketim Malzemeleri

630 14103 {00 |00 [Tibbi ve Laboratuvar Sarf 282.498,06 286.913,79 695.949,18
Malzemeleri

630 14104 {00 |00 (Yakitlar, Yakit Katkilari ve 5.342,59 12.299,15 3.199,00
Katki Yaglar

630 14105 00 |00 | Temizleme Ekipmanlari 163.782,43 177.384.80 184.368,41

630 14106 {00 |00 [Giyecek, Mefrusat ve 95.836,15 103.131,30 125.736,75
Tuhafiye Malzemeleri

630 410700 |00 | Yiyecek 167.47 804,92 1.906,85

630 4108 {00 [00 [icecek 5.971,29 14.735,77 34.093.81

630 411000 |00 | Zirai Maddeler 0,00 7.308,36 36.186,69

630 4[12{00 00 |Bakim Onarim ve Uretim 501.624,70 399.617,37 496.431,50
Malzemeleri

630 14 113 {00 |00 |Yedek Parcalar 217.844,28 273.370,64 487.007,06

630 14114 /00 |00 [Nakil Vasitalar Lastikleri 2.350,56 14.750,00 37.982,96

630 14|15 (00 |00 [Degisim, Bagis ve Sati 0,00 615,00 3.422,00
Amagh Yaynlar

630 1416 [00 |00 |Spor Malzemeleri Grubu 0,00 14.132,18 71.987.41

630 14 [17 00 |00 |Basmngh Ekipmanlar 0,00 0,00 151,20

630 14199 (00 |00 [Diger Tiiketim Amagli 618.737,59(  1.201.462,26 2.238.033,03
Malzemeler

630 15100 {00 |00 [Karsilik Giderleri 490.130,79 715.095,00 1.460.283,00

630 15104 {00 |00 (Kidem Tazminatt 490.130,79 715.095,00 1.460.283,00
Karsiliklart

630 |20 |00 {00 [00 Silinen Alacaklardan 0,00 79,58 46.844,53
Kaynaklanan Giderler

630 |20 |02 (00 |00 [Kisilerden Alacaklardan 0,00 79,58 46.844,53
Silinenler

630 |20 02 (09 |00 [Diger Mevzuat Hiikiimleri 0,00 79,58 46.844,53
Geregince Silinenler

630 |20 02 (09 |90 [Fazla veya Yersiz Olarak 0,00 79,58 46.844,53
Kaydedilen Alacaklar ve
Faizleri

630 25 (00|00 [00 |Kamu Idarelerine Bedelsiz 0,00 0,00 1.980,00
Olarak Devredilen Mali
Olmayan Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

630 25 (01 00 |00 |Genel Biitge Kapsamindaki 0,00 0,00 1.700,00
Kamu Idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
Varliklardan Kaynaklanan
Giderler

630 |25]01 {07 |00 [Bedelsiz Olarak Devredilen 0,00 0,00 1.700,00
Demirbaglar

630 25102 [00 |00 |Ozel Biitge Kapsamindaki 0,00 0,00 280,00
Kamu Idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
Varliklardan Kaynaklanan
Giderler
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630 |25]02 (07 |00 [Bedelsiz Olarak Devredilen 0,00 0,00 280,00
Demirbaglar

630 |30 00 00 [00 [Proje Kapsaminda Yapilan 998.804,41(  1.869.544,15 1.752.283,37
Cari Giderler

630 |30 06 (00 |00 [Proje Kapsaminda Yapilan 998.804,41(  1.869.544,15 1.752.283,37
Cari Giderler

630 (30 (0605 |00 |Gayrimenkul Sermaye 151.984,00 0,00 0,00
Uretim Giderleri

630 |30 06 (05 |01 [Misavir Firma ve Kisilere 151.984,00 0,00 0,00
Odemeler

630 |30 |06 (06 |00 [Menkul Mallarin Biiyitk 49.891,58 8.260,00 48.234,00
Onanim Giderleri

630 |30 [06 |06 |09 |Diger Giderler 49.891,58 0,00 0,00

630 |30 06 [06 |20 [Malzeme Giderleri 0,00 0,00 19.234,00

630 |30 06 (06 [90 [Menkul Mallarn Diger 0,00 8.260,00 29.000,00
Biiyiik Onarim Giderleri

630 |30 )06 (07 00 [Gayrimenkul Biiyiik 795.132,38(  1.816.190,30 1.673.787,37
Onarim Giderleri

630 (30 [06]07 |01 |Miisavir Firma ve Kisilere 119.829,00 0,00 0,00
Odemeler

630 |30 [06 |07 |09 | Diger Giderler 675.303,38 0,00 0,00

630 (30 [06]07 |10 |Misavir Firma ve Kisilere 0,00 132.160,00 489.700,00
Odemeler

630 |30 )06 {07 |70 |Miiteahhitlik Giderleri 0,00 0,00 208.051,70

630 |30 |06 (07 |90 [Diger Gayrimenkul Biiyiik 0,00]  1.684.030,30 976.035,67
Onarim Giderleri )

630 |3 Diger Sermaye Giderleri 1.796.,45 45.093,85 30.26!

630 |3 Yolluk Giderleri 1.796.,45 0,00 ,0C

630 |3 Yolluk Giderleri 0,00 45.093,85 30.26!

630 |9 0 Diger Giderler 30.636.066,14 218.021,90 61.862,

630 |99 0 Yukarida Tanimlanamayan | 30.636.066,14 218.021,90 61.862,7

Diger Gideler

Tablo 32. Biitcelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

TAHSILATLAR

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Giivenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 26.000,00 0,00 5.445.34591
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 144.105.000,00 0,00 276.779.632,76
Diger Gelirler 2.599.000,00 0,00 13.083.642,98
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-) 0,00 0,00 14.159,07
Toplam Tahsilatlar 146.730.000,00 0,00 295.294.462,58
ODEMELER

Personel Giderleri

91.167.000,00

141.428.826,46

141.271.447,62

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

12.257.000,00

19.350.224,55

19.314.017,95

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.515.000,00

28.353.341,77

27.144.588,43

Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 1.991.000,00 5.240.009,48 5.011.970,75
Sermaye Giderleri 32.800.000,00 104.250.000,00 104.242.865,44
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borg¢ Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Toplam Odemeler 146.730.000,00 298.622.402,26 296.984.890,19
NET TAHSILATLAR/ODEMELER 0,99
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Tablo 33. Ozkaynak Degisim Tablosu

ONCEKi DONEM ONCEKi DONEM ONCEKi DONEM DONEM BASI DONEM iCi DONEM SONU
BASI BAKIYESI iCi HAREKETLER SONU BAKIYESI BAKIYESI HAREKETLER BAKIYESI
NET DEGER 214.765.238,87 82.158.638,66 296.923.877,53 296.923.877,53 8.735.568,73 305.659.446,26
A- Denge Kaytlar1 -188.489.216,96 -59.060.730,10 -247.549.947,06 -247.549.947,06 -1.504.011,86 -249.053.958,92
B- Varhk Envanteri 80.870.019,63 66.833.693,05 147.703.712,68 147.703.712,68 2.266.509,04 149.970.221,72
C- Yiikiimliilik Envanteri -480.152,42 0,00 -480.152,42 -480.152,42 0,00 -480.152,42
C- Deger Hareketleri Sonug 0,00 0,00 0,00 0,00 1.839.640,98 1.839.640,98

Hesabindan Aktarilanlar
D- Enflasyon Diizeltme Farklar

E- Diger 322.864.588,62 74.385.675,71 397.250.264,33 397.250.264,33 6.133.430,57 403.383.694,90
DEGER HAREKETLERI 3.346.495,59 -3.529,96 3.342.965,63 3.342.965,63 -1.847.628,65 1.495.336,98
YEDEKLER
GECMIS YILLAR OLUMLU 291.984.394,95 -14.028.244,79 277.956.150,16 439.488.063,20 -4.629.418,71 434.858.644,49
FAALIYET SONUCLARI
GECMIS YILLAR OLUMSUZ 225.230.134,26 000  -225230.134,26 -332.105.430,57 0,00 -332.105.430,57
FAALIYET SONUCLARI
DONEM FAALIYET SONUCLARI 0,00 54.656.616,73 54.656.616,73 0,00 104.479.439,60 104.479.439,60

3. MALI DENETIM SONUCLARI

Sayistay Bagkanligi 2021 Yili Denetim Raporunda asagida belirtilen bulgular yer almis olup,
Universitemizce bulgularda belirtilen tiim hususlar yerine getirilmistir.

Tablo 34. Denetim Gériistiniin Dayanaklari

Bulgu 1: Muhasebe Birimleri Bulgu ile ilgili olarak Hazine ve Maliye Bakanligindan goriis istenilmis tir.
Arasi Iglemler Hesabi ile Deger 511 ve 519 nolu hesaplarin BKMYSS sistemi tarafindan otomatik olarak
Hareketleri Sonu¢ Hesabinin iiretilmesi nedeniyle herhangi bir degisiklik yapilamadigindan 511 ve 519
Yanlis Kullanilmasi nolu hesaplarin kullanimi devam etmektedir.

B. PERFORMANS BILGILERI

1. PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BiLGIiLERIi

Tablo 35. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

Hayat Boyu Yiiksekogretim Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu Insanliga ve dogaya saygil, girisimci ve katilime1 bir
Ogrenme Kurumlar: Siirekli  alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum  anlayisla, toplumun gereksinimlerini karsilamak ve
Egitim Faaliyetleri  ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi yasam Kkalitesini artirmak, Kaynaklarin stirdiiriilebilir
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel
bulunulmast mekanlarda paydas odakli bir kurumsal isleyis
gelistirmek
Aragtirma, Yiiksekogretimde  Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon Oncelikli alanlarda, bolgenin ve iilkenin ihtiyaglart
Geligtirme Ve  Bilimsel Aragtirma  amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi dogrultusunda, disiplinler arasi, yenilik¢i ve
Yenilik Ve Gelistirme girisimcilik odakli arastirmalar yapmak
Aragtirma Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve Oncelikli alanlarda, bdlgenin ve iilkenin ihtiyaglari
Altyapilart teknolojik gelisimine katkida bulunmak dogrultusunda, disiplinler arasi, yenilik¢i ve

zere yiiksekogretim kurumlarinda arastirma girisimeilik odakli aragtirmalar yapmak
altyapilarmin kurulmasi ve kapasitelerinin
gii¢lendirilmesi

Yiiksekogretim  On Lisans Egitimi, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile
Hizmetleri Lisans Egitimi Ve =~ mezunlar yetistirilmesi arastirmaci ve girisimei bireyler yetistirmek
Lisansiistii Egitim

Ogretim Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi tireten ve  Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile
Elemanlarmm aktaran akademisyenler yetistirilmesi aragtirmaci ve girisimei bireyler yetigtirmek
Mesleki Gelisimi

Yiiksekogretimde  Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile
Ogrenci Yagsami beslenme ve barinma hizmetlerinin aragtirmaci ve girisimei bireyler yetigtirmek

kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin Kigisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi
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Tablo 36. Program, Alt Program ve Faaliyetlerimiz

Arastirma, Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme Ve Gelistirme
Yenilik
Yiiksekogretim  On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve
Hizmetleri Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami
Yonetim ve Teftis, Denetim ve Danigsmanlik Hizmetleri

Destek Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Tablo 37. Stratejik Plan Gostergeleri ve Sorumlu Birimler

1.1.1 Egitim-6gretim alt yapisin1 gelistirmeye yonelik
laboratuvar sayisi ve derslik alaninda artig saglamak

1.1.2 Egitim-6gretim alt yapisini gelistirmeye yonelik nitelikli
aragtirmaci sayisini arttirmak

1.1.3 Universitemizin sundugu egitim-6gretim hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayisini arttirmak

1.1.4 Kiitiphane kaynaklarina erisim yontemlerini
¢esitlendirmek ve var olan koleksiyonu gelistirerek, materyal
sayisini artirmak

1.2.1 Egitim-6gretimde tercih edilen bir Universite olmak

1.3.1 Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim kriterlerine uygun
lisansiistii programlarini gesitlendirmek ve sayisini artirmak

1.4.1 Uluslararasi hareketlilik kapsaminda etkin olmak

1.5.1 Mezunlarla etkili etkilesim saglamak

Aragtirma Alanlar1 Faaliyetleri

Derslik Sayisinin Arttirilmasi ve
Iyilestirilmesi Faaliyetleri

Akademik Personel Faaliyetleri
Ogrenci Faaliyetleri

Kiitiiphane Faaliyetleri

Egitim-Ogretim Faaliyeti

Lisansiistii Program Faaliyeti

Uluslararasi Hareketlilik Faaliyeti

Mezun Faaliyeti

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

I¢ Denetim
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Genel Destek Hizmetleri

Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin
Faaliyetler

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi
Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Ozel Kalem (Rektorliik)
Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlhig

Personel Daire Baskanligi
Ozel Kalem (Rektorliik)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Lisanstistii Egitim Enstitiisti

Ozel Kalem (Rektorliik)
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligt

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi



Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

2.1.1 BTU kaynakli yayin ve aragtirmaci sayisi ile evrensel
bilime katki saglamak

2.2.1 Paydaglarla 6ncelikli alanlarda arastirma igbirligi yapmak

2.3.1 Girisimcilik odakli faaliyetler yapmak

2.4.1 Nitelikli aragtirma faaliyetlerinin niceligini artirmak
3.1.1 Biitge dis1 gelir kalemlerini ve miktarini artirmak

3.2.1 Personelin performans ve yeterliligini artirmaya yonelik
kurum i¢i ve kurum dig1 egitimlere katilimlarini saglamak

3.3.1 Yerleskelerin mekansal 6zelliklerini iyilestirmek ve
gelistirmek

3.4.1 Siire¢ odakl paydas katilimini saglamak ve kurumsal
isleyisi gelistirmek

3.5.1 Paydas etkilesiminin siirekliligini saglayarak iletisim ve
isbirlikleri gelistirmek

3.6.1 Bilisim teknolojileri kapsaminda siirekli izleme,
degerlendirme ve gelistirme destegi ve hizmet saglamak

4.1.1 Sosyal sorumluluk kapsaminda proje ve etkinlik
gergeklestirmek

4.2.1 Yasam kalitesini artirmaya yonelik toplumun
gereksinimlerini kargilamak

4.2.2 Yasam boyu dgrenmeyi destekleyecek proje ve programlari Yasam Boyu Ogrenme Faaliyeti

gelistirerek izleme, degerlendirme ve raporlama yapmak

Yayin ve Arastirmaci Faaliyeti

Arastirma Isbirligi Faaliyeti

Girisimcilik Faaliyeti

Arastirma Faaliyeti
Biitge Dist Gelir Faaliyeti

Personel Egitim Faaliyeti

Mekansal Faaliyetler

Kurumsal Isleyisi Gelistirme
Faaliyeti

Paydas Iletisimi ve Etkilesimi
Faaliyeti

Bilgi islem Faaliyeti
Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Toplumsal Hizmet Faaliyetleri

Tablo 38. Performans Programi Géostergeleri ve Sorumlu Birimler

Progam AlProgam  PERFORMANSGOSTERGELERI  SORUMLUBIRIM

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-

Aragtirma, Aragtirma Altyapilar1 | Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Gelistirme ve ] . .
Yenilik Yiiksekogretimde Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani
Bilimsel Arastirma ve o
Gelistirme Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin alinan patent
sayisl
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Uiriin sayist
Arastirma merkezleri gelir miktari
Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi
ge projesi sayisi
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Hayat Boyu Yiiksekogretim Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
Ogrenme Kurumlari Siirekli kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet sayisi

Egitim Faaliyetleri

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi
Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet say1st

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

52

Akademik Birimler

Ozel Kalem (Rektorliik)

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1
Ozel Kalem (Rektorliik)

Ozel Kalem (Rektorliik)

Hukuk Miisavirligi

Akademik Birimler

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
Personel Daire Baskanligi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Ozel Kalem (Rektorliik)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Bilgi islem Daire Bagkanlig
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tium Akademik Birim. ve Aras. Mer.

Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.
Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.

Tim Akademik Birim. ve Aras. Mer.

Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler
Tim Akademik Birimler

Stirekli Egitim Merkezi



Yiiksekogretim Ogretim Elemanlarina

Hizmetleri

Saglanan Burs Ve
Destekler

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami
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Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi
Universitenin ¢evrecilik alanlarinda aldig1 6diil say1st

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina diigen yayin sayisi

Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan yararlanan
say1st

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayist

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diigen basili ve
elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Lisansiistil 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki pay1
Ogrenci basina diisen egitim alani

Ogrenci basina diisen kapali alan

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan grencilerin
orani

Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayist
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi
sayisl

Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Yabanci uyruklu 6grenci sayist

Yan dal ve gift ana dal programimdan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi
Ogrenci basina diisen sosyal donati alan1

Ogrenci kuliip ve topluluk sayist

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Yiiksekogretimde 6grenci basina barmma harcamast
Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi
Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orant

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant

Tim Akademik Birimler
Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Tiim Akademik Birimler

Lisansiistii Egitim Enstitiisit
Tim Akademik Birimler
Tiim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB

Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Yapi isleri ve Teknik DB
Yapi Isleri ve Teknik DB

Tim Akademik Birimler

Ogrenci Isleri DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB

Tim Akademik Birimler

Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

Tim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler
Personel DB
Ogrenci Isleri DB

Tim Akademik Birimler

Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Saglik, Kiiltir ve Spor DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Saglik, Kiiltiir ve Spor DB
Ogrenci Isleri DB

Saglik, Kiiltir ve Spor DB
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Sira
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PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

ALT PROGRAM HEDEF VE GOSTERGELERIYLE iLGiLi GERCEKLESME
SONUCLARI VE DEGERLENDIiRMELER

1.

AYLIK)

Yil:
Programin Ad:
Alt Programin Ad:

Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

Aragtirma altyapisi projesi
tamamlanma orani

Yil:

Programin Ad:

Alt Programin Ad:
Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

Ar-ge'ye harcanan biitgenin
toplam biitgeye orant

Ar-ge sonucu ortaya gikan
iirtinlere iliskin alinan patent
sayl1si

Ar-ge sonucu ticarilestirilen
{iriin sayist

Aragtirma merkezleri gelir
miktart

Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptig proje sayst

BAP kapsaminda
desteklenen arastirma
projeleri sayist

Ogretim elemant basina
diisen ar-ge proje sayisi

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru
saylsi

Ulusal ve uluslararast
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayl1si

Uluslararast endekslerde yer
alan bilimsel yayin sayist

Yil:

Programin Ad:

Alt Programin Ad:
Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal entegrasyon
Ve kapsayicihiga iliskin
yapilan faaliyet sayst

Egitim programlarina
bagvuran kisi sayist

Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet
sayl1si

Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayist

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayist

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldig1 8diil sayist

2022
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

katkida tizere yiik

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve
giglendirilmesi

Olgii Onceki Donem Grg Hedefl Yilsonu Gergeklesme
Birimi Gosterge Tahmini
Yili Degeri Degeri 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik
Oran 2021 0 0 0 0 0 0
2022

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekog kurumlarinda i amagh bilimsel n arttirilmast
Olgii Onceki Donem Grg Hedefl Yilsonu Gergeklesme
Birimi Gosterge Tahmini
Yili Degeri Degeri 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik
Yiizde 2021 2,30 1,50 1,20 1,57 331 323
Say1 2021 0 1 1 0 0 0
Sayt 2021 0 1 | 0 0 0
TL 2021 1.313.683 600.000 525.000 326.061,70 442.438,48 = 544.774,50
Say1 2021 18 3 2 19 19 19
Say1 2021 173 130 125 112 174 115
Say1 2021 2,06 0,30 0,29 3.12 2,26 3,24
Say1 2021 11 15 12 2 5 5
Say1 2021 227 140 120 169 223 163
Say1 2021 268 205 200 92 119 166
2022
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

kurumlarinda arastirma

min kurulmas ve k

FORM 3: PERFORMANS GOSTERGESiI GERCEKLESMELERI iZLEME FORMU (3

lerinin

Gergeklesme

4.Ug Aylik  Yilsonu Degeri
0 0
Gergeklesme
4.Ug Aylik  Yilsonu Degeri
3,26 3,26
0 0
0 0
833.686,80 2.146.962,48
17 17
123 123
2,89 2,89
1 13
182 182
245 245

Orant

0

Oran1

217,33

357,82

566,66

94,62

9,63

86

130

119,51

Gergeklesme Durumu

Ulagilamadi.

Gergeklesme Durumu

Hedef Agildi.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.

Hedef Agildi.

Hedef Agildi.

Kismen Ulagildi.

Hedef Agildi.

Kismen Ulagildi.

Hedef Agildi

Hedef Asildi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, 6zl sektor ve uluslararast kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmast

Olgii Onceki Donem Grg Hedefl Yilsonu Gergeklesme
Birimi Gosterge Tahmini
Yili Degeri Degeri 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Ayhik
Say1 2021 5 20 15 6 4 0
Say1 2021 94 400 390 496 175 128
Say1 2021 16 3 2 31 34 0
Say1 2021 94 300 290 174 130 90
Say1 2021 0 10 5 0 0 0
Sayt 2021 0 1 1 0 0 0

Gergeklesme
4.Ug Aylik  Yilsonu Degeri

1 11

164 963
0 34
64 458
0 0
0 0

Oran1

55

240,75

1133

152,66

Gergeklesme Durumu

Kismen Ulagildi.

Hedef Asildi

Hedef Agildi

Hedef Asildi

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.



Sira

Sira

20

Yil:

Programin Ad:

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamndaki
dergilerde dretim elemant
bagina diisen yaym sayisi

Arastirma bursundan
yararlanan grenci sayist

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan
doktora dgrenci sayist

YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan
yararlanan sayst
Yiiksekdgretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik
ve sanat &diilleri sayist

Yil:

Programin Ad:

Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

Gosterge Adi

Doktora egitimini
tamamlayanlarmn sayisi

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

itimin program siiresinde
bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

Kiitiiphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan
dgrenci basina diigen basili
ve elektronik kaynak sayist

Kiitiiphaneden yararlanan
kisi sayist

Lisansi rencilerin
toplam dgrenciler igindeki
pay1

Ogrenci basina diisen egitim
alam

Ogrenci basina diisen kapali
alan

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
grencilerin orant

Ogretim iiyesi basina diisen
dgrenci sayisi

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orant

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi projelerine
katilan 6grenci sayisi

Uluslararast kuruluslarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Yabanct dilde egitim veren
program say1st

Yabanct uyruklu
akademisyen sayist

Yabanct uyruklu 5grenci
sayl1si

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

2022

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

Alaninda yetkin, arastirmac, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Olgii Onceki Donem Grg

Birimi
Yil
Say1 2021
Say1 2021
Say1 2021
Say1 2021
Say1 2021
2022
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Degeri

045

H

Yilsonu Gergeklesme

Gosterge
Degeri

0,60

Tahmini

0,50

20

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Olgii Onceki Donem Grg

Birimi
Yih
Say1 2021
Oran 2021
Oran 2021
Oran 2021
Say1 2021
Say1 2021
Say1 2021
Oran 2021

Metreka 2021
re

Metreka 2021
re

Oran 2021
Sayt 2021
Oran 2021
Oran 2021
Sayt 2021
Sayt 2021
Sayt 2021
Sayt 2021
Sayt 2021
Oran 2021

Degeri

3

64,50

97

70.692

8,11

5.462

24

7,20

11,31

0,01

39,11

100

25

674

0,01

H

Yilsonu Gergeklesme

Gosterge
Degeri

5

100

65.000

40

100

460

0,01

Tahmini

25

100

63.000

10,60

6.000

20

7,97

12,20

0,01

38

100

450

0,01

W
wn

1. Ug Aylik 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik

0,18 0,21 0,31
26 26 26
0 0 0
0 0 0
0 0 0

1. Ug Aylik 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik

2 3 4
64,50 64,50 64,50
95,01 95,01 95,01
74.326 93.011 93.208

8,56 10,59 9,28
9.451 11.086 10.930
21,35 21 28
6,79 6,72 7,71
10,67 10,56 11,63
0,01 0,01 0,01
36,08 35,38 39,48

100 100 100

14 37 3

0 0 0

10 10 10

6 6 6

772 905 1.221
0,01 0,01 0,01

Gergeklesme
4.Ug Aylik  Yilsonu Degeri
0,4250 0,4250
26 26
0 0
0 0
0 0
Gergeklesme
4. Ug Aylik  Yilsonu Degeri
3 12
64,50 64,50
95,01 95,01
93.552 93.552
9,12 9,12
11.035 11.035
21 21
7,63 7,63
11,52 11,52
0,01 0,01
38,71 38,71
100 100
3 3
0 0
10 10
6 6
1.237 1.237
0,01 0,01

Oran1

70,83

100

Oran1

240

248,07

95,01

143,93

82,90

177,98

87,50

95,37

94

100

95

100

20

100

60

268,91

100

Gergeklesme Durumu

Kismen Ulagildi

Ulagild.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.

Gergeklesme Durumu

Hedef Agildi.

Hedef Asildi.

Kismen Ulagilds.

Hedef Asildi

Kismen Ulagildi

Hedef Agildi.

Kismen Ulagildi

Kismen Ulagildi

Kismen Ulagildi

Ulagild.

Kismen Ulagildi.

Ulagild.

Kismen Ulagildi.

Ulagilamadi.

Ulagild.

Kismen Ulagildi.

Hedef Agildi.

Ulagild.
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Yil: 2022
Programimn Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim 68 ilerine sunulan ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi destekl k yagam
Sira  Gosterge Adi Olgii Onceki Donem Grg Hedeflenen  Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Birimi Gosterge Tahmini
Yili Degeri Degeri 1.Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik  Yilsonu Degeri  Oram  Gergeklesme Durumu

1 Barinma hizmetlerinden Say1 2021 - - - - - - - - -
yararlanan &grenci sayist

2 Beslenme hizmetlerinden Say1 2021 102.246 55.000 50.000 59.000 65.064 6.589 126.852 257.505 468,19 Asildi.
yararlanan &grenci sayist

3 Ogrenci basina diisen sosyal = Metreka 2021 1,15 1,60 1,50 1,08 1,07 1,01 1 1 66,66 Kismen Ulagildi
donati alan e

4 | Ogrenci kuliip ve topluluk Say1 2021 56 58 55 56 56 57 67 67 121,81 Asildi.
say1st

5 Sosyal, kiiltiirel ve sportif Say1 2021 188 100 10 37 138 6 29, 210 210 Asildi.
faaliyet sayist

6 Yiiksekogretimde dgrenci TL 2021 - - - - - - - - - -
bagina barinma harcamasi

-7 | Yiksekogretimde 6grenci TL 2021 16,50 16 16 15 30 35 35 35 218,75 Asildi.
bagina beslenme harcamasi

8  Yiiksekogretimde dgrenci Oran 2021 44 80 75 0 0 50,97 50,97 68,77 91,69 Kismen Ulagildi.
yasamindan memnuniyet
orant

9 Yiiksekdgretimde dgrencilere.  Oran 2021 0,01 0,02 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 50 Kismen Ulagildi.

sunulan saglik hizmetinden
yararlanan &grenci sayisiin
toplam grenci sayisina orani

Degerlendirme:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorunda olup 5018 kapsaminda sayili olan idareler kaynaklarin kullaniminda hesap verilebilirligin ve mali
saydamligin saglanmasina yonelik olarak bir faaliyet donemi iginde faaliyet raporu hazirlamak zorundadir. Universitemiz hesap
verilebilirligin saglanmasi ile Universitemize tahsis edilen kaynaklarin performans sonuglarinin élgiimiine yonelik olarak 2021 y1ili performans
programiyla belirledigimiz gostergelerin 6lgiimiinii tiger aylik donemler itibariyle gergeklestirilmistir.

Gostergelerin izlenmesinde Universitemizce yiiriitiilen kalite calismalari kapsaminda, verilere dayali ve 6lciilebilir performans gostergelerini
izlemenin etkili ve etkin bir yonetim igin elzem oldugu bir kez daha goriilmiis olup bu amag dogrultusunda Universitemiz personelinin
gayretleriyle Akademik Veriye Erisim ve Raporlama Sistemi (AVERS) gelistirilmis ve https://bys.btu.edu.tr adresinden erisime agmustir.
Gostergelerin izlenmesinin bityiik bir kismi bu sistem iizerinden yapilmakta olup ayrica resmi yazi ve mail yoluyla Universitemiz harcama
birimlerinden talep edilmistir. Gostergelerin 6lgiim kalitesi boylece artmis olup, olusabilecek hatalar en az diizeye indirgenmistir. Olgiimii
yapilamayan gosterge Universitemizce bulunmamakta olup, heniiz faaliyette bulunmayan gostergeler icin harcama birimlerimiz
bilgilendirilmistir.

2.1.2. FORM 4: PERFORMANS GOSTERGESiI SONUCLARI FORMU

Aragtirma, Aragtirma Ulkemizin bilgi Aragtirma altyapis1 projesi 0 0 Merkezi
Gelistirme ve  Altyapilar birikiminin tamamlanma orani arastirma
Yenilik arttirilmasina ve laboratuvari
teknolojik gelisimine projemiz 2019
katkida bulunmak yilinda
tizere yiiksekogretim tamamlanmistir
kurumlarinda aragtirma
altyapilarinin
kurulmasi ve
kapasitelerinin
gii¢lendirilmesi
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim Ar-ge'ye harcanan biitcenin 1,5 3,26 Hedef Asildi.
Bilimsel kurumlarinda toplam biit¢eye orani
Aragtirma ve inovasyon amagli
Gelistirme bilimsel ¢alismalarin Ar-ge sonucu ortaya ¢itkan 1 0 Ulasilamadi.
il s rtinlere iliskin alinan patent
sayisl
Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin 1 0 Ulagilamadi.
sayisl
Aragtirma merkezleri gelir 600.000 2.146.962 Hedef Asildi.
miktari

56



Hayat Boyu
Ogrenme

Yiiksekogretim

Kurumlari Siirekli kesimlerine ihtiyag
Egitim Faaliyetleri duydugu alanlarda
egitimler verilmesi,

Yiiksekogretim  Ogretim

Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

On Lisans
Egitimi, Lisans
Egitimi ve

Lisansiistii Egitim

Bursa Teknik Universitesi
2022 Yih Faaliyet Raporu

Toplumun tim

kamu kurum ve

kuruluslari, 6zel sektor

ve uluslararasi
kuruluglarla

igbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

Alaninda yetkin,
arastirmaci, bilgi
ureten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

Mesleki yeterlilik

sahibi ve gelisime agik
mezunlar yetistirilmesi

Aragtirma merkezlerinin sanayi
ile yaptig1 proje sayist

BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayist

Ogretim elemani bagina diisen
ar-ge proje sayisl

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim basvuru
sayisl

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Uluslararas: endekslerde yer alan
bilimsel yayn sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet say1si

Egitim programlarina bagvuran
kisi say1si

Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet sayisi

Stirekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayisi

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil say1st

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina diisen
yayin sayisi

Aragtirma bursundan yararlanan
dgrenci sayist

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci say1si

YOK tarafindan saglanan yurt
diginda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayisl

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
ddiilleri say1si

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayis1

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan doluluk
orani,

57

130

0,30

140

205

20

400

300

0,6

26

26%

100

17

123

2,89

13

182

245

11

963

69

458

0,4250

26

12

64,50

95,01

Hedef Asildi.
Kismen
Ulagildi.
Hedef Asildi.

Kismen
Ulagildi.

Hedef Asildi.

Hedef Asildi.

Kismen
Ulagildi.

Hedef Asildi.

Hedef Asild1

Hedef Asildi.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi

Kismen
Ulagildi.

Ulagildi.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.

Ulagilamadi.

Hedef Asildi

Hedef Asildi

Kismen
ulagildi.
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Yiiksekogretimde | Yiiksekdgretim
Ogrenci Yagami

hizmetlerinin

kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin kisisel ve

sosyal gelisimi

desteklenerek yasam

kalitesinin
yiikseltilmesi

ogrencilerine sunulan
beslenme ve barinma

Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci
bagina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi
sayisl

Lisansiistii 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki pay1

Ogrenci bagina diisen egitim
alan1

Ogrenci basina diisen kapali alan

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
Ogrencilerin orani

Ogretim iiyesi bagina diisen
ogrenci sayist

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci say1si

Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi
sayist

Yabanci dilde egitim veren
program say1sl

Yabanci uyruklu akademisyen
sayisl

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

Barmma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci say1si

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci say1si

Ogrenci basina diisen sosyal
donati alan1

Ogrenci kuliip ve topluluk sayist

Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet say1si

Yiiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

58

65.000

6.200

21

12,25

0,01

40

100

460
0,01

55.000

1,6

58
100

93.552

9,12

42.502

21

7,63

11,52

0,01

38,71

100

10

1.237

0,01

257.505

67
210

35

Hedef Asildi.

Kismen
ulagildi.

Hedef Asildi.

Ulagildi.

Kismen
ulagildi.

Kismen
ulagildi.

Ulagildi.

Kismen
Ulagildi.

Ulagildi.

Kismen
ulagildi.

Ulagilamadi.

Ulagildi.

Kismen
Ulagildi.

Hedef Asildi.
Ulagildi.

Universitemizd
e barinma
hizmeti
sunulmamaktad
ir

Hedef Asildi.

Kismen
Ulagildi.

Hedef Asildi.
Hedef Asildi.

Universitemizd
e barinma
hizmeti
sunulmamaktad
1r.

Hedef Asildi.
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Yiiksekogretimde dgrenci 80 68,77 Kismen
yasamindan memnuniyet orant Ulasildu.
Yiiksekogretimde dgrencilere 0,02 0,01 Kismen
sunulan saglik hizmetinden Ulasildu.

yararlanan 6grenci sayisinin
toplam Ggrenci sayisina orani

2.2, PERFORMANS DENETIM SONUCLARI

Universitemiz icin yapilan 2021 yili Sayistay Denetim raporunda performans denetimine iliskin bulgu yer
almamaktadir.

2.3. STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

Amag (Al) Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile arastirmaci ve girisimei bireyler yetistirmek

Hedef (H1.1) Egitim-6gretim alt yapisini gelistirmek

Sorumlu Birim Akademik Birimler

Isbirligi Yapilacak Birim(ler) Yapi Isleri ve Teknik DB, Ogrenci Isleri DB, Personel DB, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon DB
. ; Hedefe Etki 2022

Performans Gostergeleri (%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Garddlsn Agiklama

PGI.L.1: Arastirma alanlart (Lab. vb.) 20 6.411 7.700 8.200 7811  Kismen Ulasilds.

miktar1 (m?)

Jiis1.1.2:Chapiath degghik alan) / 20 7.6 8,5 9,5 2,36 Kismen Ulasildi.

(Toplam 6grenci sayisi) orant

PG1.1.3: Akademik personel sayisi 30 278 434 547 527 Kismen Ulagildi.

PG1.1.4: Ogrenci sayist 10 3.558 7.203 9.768 10.211  Kismen Ulasildi.

PGI.1.5: (Kiitiphanedeki toplam kaynak 9,62 10,6 1,7 912 Kismen Ulasild:.

sayis1) / (Ogrenci sayist)

PG1.1.6: Uzaktan Egitim Merkezinin 10 . . ) )

acilmasi

Amag (Al) Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile arastirmaci ve girisimei bireyler yetistirmek

Hedef (H1.2) Egitim-6gretimi siirekli iyilestirmek

Sorumlu Birim Akademik Birimler

Isbirligi Yapilacak Birim(ler) Ogrenci Isleri DB, Saglik Kiiltiir ve Spor DB, Kariyer Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. ; Hedefe Etki 2022

Performans Gostergeleri (%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Gagdlgen Agiklama

PG1.2.1: Akredite program sayisi 10 1 2 3 1 Kismen Ulagildi.

PG1.2.2: (Lisanstistii programlardaki

ogrenci sayisi) / (Toplam 6grenci sayist) 20 24% 26% 26% %20,94  Kismen Ulagild1.

orani

PG1.2.3: (Ogrenci sayist) / (Akademik 20 12,8 17,60% 17,90 1937  Hedef Asildi.

personel sayis1) orant

liG.l .2.4~: URAP Tip Fakiiltesi Olmayan 20 16 15 14 13 Kismen Ulagilds.

Universiteler Siralamasi

PG1.2.5: (Yiiksek lisansa kabul edilen
ogrenci sayisi) / (Yiiksek lisansa 20 12% 9% 9% %39 Kismen Ulasildi.
bagvuran 6grenci sayist) orant

PG1.2.6: Egiticilerin egitimine yonelik
diizenlenen program sayisi 10 3 3 3 6 Hedef Asildi.

Amag (Al) Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile arastirmaci ve girisimei bireyler yetistirmek

59



Hedef (H1.3)
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG1.3.1: Yiiksek lisans program sayis1
PG1.3.2: Doktora program sayi1si

PG1.3.3: Disiplinler arasi lisansiistii
program sayisl

Amag (A1)
Hedef (H1.4)
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG1.4.1: Uluslararasi hareketlilik
kapsaminda gelen ve giden 6grenci
say1s1

PG1.4.2: Uluslararasi hareketlilik
kapsaminda gelen ve giden 6gretim
elemani sayist

PG1.4.3: Uluslararas hareketlilik
kapsaminda gelen ve giden idari
personel sayisi

PG1.4.4: Uluslararas1 6grenci sayisi

PG1.4.5: Uluslararasi akademisyen
say1sl

PG1.4.6: Uluslararas hareketlilige
katilanlarin memnuniyet orani

PG1.4.7: Dis iligkiler Ofisinin etkinlik
(egitim/bilgilendirme/seminer) sayisi

Amag (A1)
Hedef (H1.5)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG1.5.1: Mezun takip sisteminin
olusturulmast

PG1.5.2: Mezunlarla yapilan faaliyet
say1s1

PG1.5.3: Ogrencileri is hayatina

hazirlamak iizere yapilmis etkinlik sayisi

Amag (A2)

Hedef (H2.1)
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG2.1.1: Akredite edilmis test say1si

Lisansiistii programlarin ¢esitliligini ve sayisini artirmak
Enstitii Miidiirliikleri

Tim Akademik Birimler

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama
30 28 45 45 41 Kismen Ulasildi.
30 12 19 19 23 Kismen Ulasildi.
40 15 20 20 10 Kismen Ulasildi.

Nitelikli ve yenilik¢i egitim-6gretim faaliyetleri ile arastirmaci ve girisimci bireyler yetistirmek
Uluslararasi hareketliligi nicelik ve nitelik olarak artirmak

Dis iliskiler Ofisi

Ogrenci Isleri DB, Akademik Birimler, Egitim-Ogretim Komisyonu

Hedefe Etki 2022

(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Gormatleren Agiklama

20 3 25 30 27 Kismen Ulasildi.
20 4 15 18 15 Kismen Ulagild.
20 2 6 8 5 Kismen Ulagildi.
10 72 90 100 1.234 Hedef Asild.

10 17 25 30 6 Kismen Ulasildi.
10 88% 90 90 90 Hedef Asildi.

10 8 10 10 18 Hedef Asild.

Nitelikli ve yenilik¢i egitim-ogretim faaliyetleri ile arastirmact ve girigsimei bireyler yetistirmek
Mezunlarin istihdamini artirmak
Kariyer Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUKAGEM)

Saglik Kiiltiir ve Spor DB, Ogrenci Isleri DB, Dekanliklar, Yiiksekokul Miidiirliikleri, Mezunlar
ve Mensuplar Dernegi

Hedefe Etki 2021 2022

(%) (2017) Hedefi 2022 Hedefi Goraleren Agiklama

30 - - 1 - -

30 0 3 3 34 Hedef Asild.
40 - 10% 10% %16 -

Oncelikli alanlarda, bélgenin ve iilkenin ihtiyaclar1 dogrultusunda, disiplinler aras, yenilikgi ve
girisimcilik odakli arastirmalar yapmak

Aragtirma altyapisini gelistirmek
Rektorlik

Aragtirma Merkezleri, BAP Komisyonu, Akademik Birimler, Laboratuvarlar, BTTO

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama
15 0 5 6 4 Hedef Asild1



PG2.1.2: Arastirma merkezi say1s1

PG2.1.3: BTU kaynakli bilimsel dergi
sayisl

PG2.1.4: Ogretim iiyesi basina tezli
yiiksek lisans dgrenci sayisi

PG2.1.5: Ogretim iiyesi basina doktora
Ogrenci sayisi

Amag (A2)

Hedef (H2.2)
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG2.2.1: Opretim iiyesi basina devam
eden dis destekli proje sayisi

PG2.2.2: Ogretim iiyesi bagina
uluslararasi isbirligi ile yapilan SCI,
SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde
ortalama y1llik makale/derleme say1s1

PG2.2.3: Doner sermaye iizerinden
egitim, mentorluk, danigsmanlik, proje,
test&analiz, bilirkisilik, vb. hizmeti
sunan §gretim elemani orani

Amag (A2)

Hedef (H2.3)
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG2.3.1: Faal olan 6gretim iiyesi
teknoloji sirketi sayisi

PG2.3.2: Onkulugka / Kulugka merkezi
acilmasi

PG2.3.3: Mentorluk yapilan firma sayisi
PG2.3.4: Ar-Ge, yenilikgilik ve
girisimcilikle ilgili faaliyet (egitim,
seminer, yarigsma, gezi, deneyim
paylasimi) sayisi

Amag (A2)

Hedef (H2.4)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG2.4.1: Ogretim iiyesi basina devam
eden kontratl proje sayisi

PG2.4.2: Ogretim iiyesi basina SCI,
SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde
ortalama y1llik makale/ derleme say1s1

PG2.4.3: Atif puani(Ogretim {iyesi
basina iiniversite adresli yayinlara SCI,

25 4 10 11 12 Hedef Asild1

10 1 3 3 3 Hedefe Ulagildi.
25 5,1 7,2 7,4 6,36 Kismen Ulagildi.
25 0,7 1,1 1,2 5,82 Kismen Ulagildi.

Oncelikli alanlarda, bélgenin ve iilkenin ihtiyaclar1 dogrultusunda, disiplinler arasi, yenilik¢i ve
girisimcilik odakli arastirmalar yapmak

Ulusal ve uluslararasi paydaslarla arastirma igbirligini artirmak
Bursa Teknoloji Transfer Ofisi

Dekanliklar, BAP Komisyonu, Déner Sermaye slt. Md.

Hedefe Etki 2022

(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Coraesen Agiklama

40 0,2 0,20 0,2 0,22 Hedef Agsild1

40 0,16 0,16 0,16 0,93 Hedef Asildi

20 17% 15% 15% 8% Kismen Ulasildi.

Oncelikli alanlarda, bélgenin ve iilkenin ihtiyaglar1 dogrultusunda, disiplinler arasi, yenilik¢i ve
girisimcilik odakli arastirmalar yapmak

Girisimcilik faaliyetlerini artirmak
BTTO

Akademik Birimler

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi o Agiklama
30 3 5 5 23 Hedef Asild.
30 - - - 1 Hedef Asild.
20 2 3 3 30 Kismen Ulagildi.
20 37 44 44 227 Hedef Agildi.

Oncelikli alanlarda, bélgenin ve iilkenin ihtiyaglar1 dogrultusunda, disiplinler arasi, yenilik¢i ve
girisimcilik odakli arastirmalar yapmak

Aragtirma faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak artirmak
Akademik Birimler

BAP Komisyonu, BTTO, Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Birimi, Etik Kurul, Arastirma
Merkezleri

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama
25 0,2 0,2 0,2 0,69 Hedef Asildi.
25 1,3 1,3 1,3 0,93 Kismen Ulagildi.
25 16 18 18 30 Kismen Ulagild.



SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde
yapilan ortalama yillik atif sayis1)

PG2.4.4: Patent/Faydali Model basvuru
sayisl

Amag (A3)

Hedef (H3.1)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG3.1.1: Doner sermaye gelirlerini
artirmak (TL)

PG3.1.2: D1s destekli projelerin toplam
biitcesinin artig orani

PG3.1.3: Yatirim biitgesinin belli bir
oraninda hibe geliri elde etmek

Amag (A3)

Hedef (H3.2)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG3.2.1: Hizmet i¢i egitim saatinin
toplam personel sayisina orani

PG3.2.2: (Katilim saglanan bilimsel
faaliyet & egitim sayist) / (Akademik
personel sayis1) orani

PG3.2.3: Egitim amagl gérevlendirilen
idari personel orani

PG3.2.4: Personel memnuniyeti puani
(min.)

Amag (A3)
Hedef (H3.3)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG 3.3.1: Engelsiz kapali alan (m?) /
Toplam alan (m?) x 100

PG 3.3.2: Acik alanlara engelsiz ulagim
(%)

PG 3.3.3: Ortak kullanim alanlarin agik
kalma siiresi (Saat)

PG 3.3.4: Cok amagh mekan sayis1
(Adet)

25 2 8 10 29 Hedef Asild1.

Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

Mali kaynaklari artirmak ve ¢esitlendirmek
Genel Sekreterlik

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigi, Strateji Gelistirme DB, Yapi Isleri ve Teknik DB, Idari ve
Mali isler DB, BTTO, BTU-SAN, BTU-SEM

Hedefe Etki 2022

(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama

40 780.000 | 1.000.000 = 1.000.000 ' 587565  Hedef Asild. (Artis Miktart)
2017 yilina gore dis destekli

40 3'21&101 5% 5% 31% proje biitgeleri artig
saglamustir.

20 - 2% 2% 0 Ulasilamadi.

Kaynaklarin siirdiirtilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

Nitelikli personel istihdamini saglamak, siirdiirmek ve siirekli gelisimini desteklemek
Personel DB
Genel Sekreterlik, Tiim Akademik ve idari Birimler

Hedefe Etki 2022

(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Gormatleren Agiklama

25 0,5 0,8 0,9 1,82 Hedef Asildi.

25 54% 75% 75% %50 Kismen Ulagildi.
25 10% 20% 22% %0,02  Kismen Ulasildi.
25 79% 80% 80% %71 Kismen Ulagildi.

Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

Engelsiz ve islevsel mekanlar olusturmak
Yapi Isleri ve Teknik DB

Saglik Kiiltiir ve Spor DB, Bilgi islem DB

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Germatleren Agiklama
Yeni yapilacak binalar ile
70 yapilacak imalatlar engelsiz
0 25 65 68 kapali alan hedefine
yaklagtirmaktadir.
Yeni gevre ve yol
10 70 85 90 85 duzenl'emelerl acik alanlara
engelsiz ulagimi
kolaylastirmaktadir.
10 9 12 13 1 Alinan karar!gr d'ogrultusu'n.da
acik kalma siiresi artirilabilir.
10 7 15 18 17 Yeni yapilan imalatlar.



PG 3.3.5: Is Talep sisteminden
gonderilen taleplerin hizmet
standartlarinda belirtilen makul siirelerde
karsilanma oran1 (%)

PG 3.3.6: Yeni olusturulan fiziksel

mekan (m?)

Amag (A3)

Hedef (H3.4)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)
Performans Gostergeleri

PG3.4.1: Tiim paydaslar1 kapsayan
(6grenci, personel, igveren, vb.)
memnuniyet degerlendirmesinin (anket,
odak grup, ¢alistay, vb.) yapilmasina
yonelik hazirlanan yillik plana uyum

PG3.4.2: Tiim akademik ve idari
birimlerle ilgili yapilan memnuniyet

anketlerinin sonucunun ortalamasi (min.)

PG3.4.3: i¢ paydaslarm yiiriitiilen kalite
giivencesi ¢aligmalarindan memnuniyet
orani (min)

Amag (A3)

Hedef (H3.5)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG3.5.1: Diizenlenen / katilim saglanan
fuar vb. tanitim etkinligi sayisi

PG3.5.2: D1s paydaslarla yapilan
protokol say.

PG3.5.3: Doner sermaye iizerinden
egitim, mentorluk, danigmanlik, proje,
test&analiz, bilirkisilik, vb. hizmeti alan
dis paydaslarin sayisindaki artig orani

Amag (A3)

Hedef (H3.6)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Performans Gostergeleri

PG3.6.1: Sistemden {iiretilmeye baslanan
raporlarin sayist

PG3.6.2: Tek bir biitiinlesik bilgi
yo6netim sistemi olusturulmasi yolunda
entegrasyonu saglanan portal sayisi
PG3.6.3: Bilgi Teknolojileri
okuryazarligini artirma kapsaminda
universite personeline verilen egitim
sayis1 (EBYS, MS Office, Google
Hizmetleri, vb.)

Is talep sistemine diigen

25 70 85 90 90 talepler makul siire i¢erisinde
yapilmaya ¢aligilmaktadir.
25 ; 10.000 20.000 74926 G Blok Egitim Binast

Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

Kurumsal yonetim siireglerini iyilestirmek, paydas katilimini saglamak ve memnuniyetini
artirmak

Kalite Komisyonu

Strateji Gelistirme DB, Genel Sekreterlik, Personel DB, Bilgi islem DB, Tiim Birimler

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama
30 - 95% 95% %100  Hedef Asildi.
20 79% 80% 80% 71% Kismen Ulagild.
20 - 80% 80% 77% Kismen Ulasildi.

Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

D1s paydaslarla isbirlikleri gelistirmek, iletisimin ve etkilesimin siirekliligini saglamak
Genel Sekreterlik

Saglik Kiiltiir ve Spor DB, BTU—SEM, Mezunlar ve Mensuplar Dernegi, BTTO, BAP
Komisyonu, Déner Sermaye Islt. Md.

Hedefe Etki 2022
(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama
40 14 24 26 55 Hedef Agildi.
30 12 15 16 69 Kismen Ulasildi.
30 150 10% 10% 6% Kismen Ulasildi.

Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve verimli kullanildig1 engelsiz ve islevsel mekanlarda paydas odakli
bir kurumsal isleyis gelistirmek

Verimliligi artirmak ve kurumsal hafizay1 koruyarak siirdiiriilebilirligi desteklemek iizere
hizmetleri Bilgi Teknolojileri destekli hale doniistirmek

Bilgi Islem DB
Tiim Akademik ve Idari Birimler

Hedefe Etki 2022

(%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Goratleren Agiklama

30 16 12 10 29 Hedef Asild1.
40 4 4 4 6 Hedef Asild.
30 3 4 5 6 Hedef Asild1.



Insanhiga ve dogaya saygili, girisimci ve katilimet bir anlayisla, toplumun gereksinimlerini

Amag (A4) karsilamak ve yasam kalitesini artirmak

Hedef (H4.1) Ulusal ve uluslararast doga ve sosyal sorumluluk projeleri gergeklestirmek

Sorumlu Birim Saglik Kiiltiir ve Spor DB

Isbirligi Yapilacak Birim(ler) Genel Sekreterlik, BAP Komisyonu, Akademik ve Idari Birimler, Ogrenci Topluluklari
i . Hedefe Etki 2022

Performans Gostergeleri (%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi o Agiklama

PG4.1.1: Ulusal ve uluslararasi doga ve

. 50 18 24 25 51 Kismen Ulagildi.
sosyal sorumluluk konulu proje sayist

PG4.1.2: Ulusal ve uluslararasi doga ve
sosyal sorumluluk faaliyeti (seminer, 50 20 26 28 160 Hedef Agild.
sergi ve ¢alistay, sempozyum, vb.) sayisi

Insanliga ve dogaya saygili, girisgimci ve katilimet bir anlayisla, toplumun gereksinimlerini

Amag (A4) karsilamak ve yasam kalitesini artirmak
Hedef (H4.2) Paydaglarin yagam kalitesini artirmak, yasam boyu 6grenmeyi desteklemek
Sorumlu Birim Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Isbirligi Yapilacak Birim(ler) Genel Sekreterlik, Saglik Kiiltiir ve Spor DB, Akademik ve Idari Birimler
i . Hedefe Etki 2022
Performans Gostergeleri (%) (2017) 2021 Hedefi 2022 Hedefi Geratleren Agiklama

PG4.2.1: Sosyal, kiiltiirel, sportif veya

dogaya yonelik etkinlik say1si 3 y P L 210 Rgef Agglar

PG4.2.2: Toplumsal sorumluluk,
yenilikgilik ve girisimcilik alanlarindaki 15 2 5 6 9 Kismen Ulagildi.
ders sayisindaki artig

PG4.2.3: SEM'deki program sayisi 25 5 28 32 27 Kismen Ulagild1.
PG4.2.4: SEM yillik egitim saati 25 1.176 2.700 3.000 481 Kismen Ulagildi.
Ri34.3.588EMIdCki plgramlara 15 64% 80% 85% 92%  Hedef Agildi.
katilanlarin memnuniyet oran1 %

3. PERFORMANS BiLGIi SISTEMiNiN DEGERLENDiRILMESI

Universitemiz igin yapilan 2021 yili Sayistay Denetim raporunda herhangi bir performans bilgi sistemine
yonelik bulgu yer almamis olup, Universitemiz performans gostergelerine yonelik verilerin toplanmasi ise
otomasyon sistemi (AVERS, EBYS, Sayilarla BTU) araciligiyla gergeklestirilmektedir.

V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

e Ulkemizin en gelismis sanayi bdlgelerinin bulundugu bir sehirde yer altyor olmas,

e  Bilim dali zenginligi, disiplinleraras1 programlar bulunmasi,

e  Zengin laboratuvar olanaklari, akillt smiflar vb. donanimin son teknolojiye uygun olmasi,

° Huzurlu bir Universite ortaminin bulunmast,

e Ogretim elemam ve 6grenci degisimleri icin yurtdigindaki iiniversiteler ile is birligi yapilmas,

e  Sanayiciler, kamu kurum/kuruluslar1 ve STK’lar ile isbirligi imkani,

e  Yonetimin ARGE’ye destek vermesi,

e  Geng, dinamik, yeniliklere ve 6grenmeye acik, gayretli ve 6zverili personel yapisina sahip olmasi,

e “EAQUALS (Yabancit Dil Hizmetlerinde Kalitenin Degerlendirilmesi ve Akreditasyonu)” tarafindan
akredite edilen nitelikli yabanci dil egitimi verilmesi,

e  Seffaf, paylagimci, kurumsallagmay1 dnemseyen ve ulasilabilir yonetim,

e  Yabanci dilde egitim veren boliimlerin bulunmasi,

e  Yeniliklere acik anlayisin benimsenmesi,



Internet tabanli akademik yayinlarin veri tabanlarina erisilebilirligin olmast,

Universitemiz Yerleskelerine ulasim imkanlarinin kolay olmast,

Universitemiz teknolojik alt yapisinin giiglii olmast,

“Toplam Kalite Yo6netimi” anlayigina 6nem verilmesi,

Universitemizde ihtiyaca yonelik yazilimlarin gelistirilebiliyor olmast,

Universitemizde paydas katilimina &nem verilmesi,

Universitemizde Teknopark A.S. nin kurulmus olmast,

Proje tabanl isletmelerde, isletmede Mesleki Egitim Programi (BTU-IMEP) ile galisma hayatina hazir
donanimli mezunlarin yetismesi,

Universitemiz dgrencileri ve akademisyenlerinin TEKNOFEST yarigmalarma yogun ilgi gdstermesi ve
katilim saglamasi,

Universitemizin Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksinde ilk 50 iiniversite icerisinde yer almasi,
TUBITAK ’tan destek alan proje sayisinin yillar itibariyle artis gdstermesi,

Universitemiz akademisyenleri ve dgrencileri ile sanayi kuruluslarina hizmet veren, Tiirk Akreditasyon
Kurumu (TURKAK) tarafindan TS EN ISO/IEC 17025:2017 laboratuvar akreditasyonunu almis, Merkezi
Aragtirma Laboratuvarina (MERLAB) sahip olmasi,

Universitemiz TUBITAK Sanayi-Doktora programi desteginde Tiirkiye genelinde ilk siralarda yer aliyor
olmasidur.

ZAYIFLIKLAR

Bazi boliimlerin dgretim elemani eksikliginin bulunmasi,

Idari personel sayist yetersizligi,

Biitgenin kisitli olmasi,

Universitemiz Yerleskelerine tahsis edilen alanin yetersizliginden dolay1 spor ve sosyal tesislerinin ihtiyaci
karsilamamasi,

Universitemiz 6grencilerinin yerleskelere yakin barinma ihtiyacinin yeterli seviyede olmamasidir.

KAPASITE DURUMU

Akademik kadrolarin tamami dolu olmamakla birlikte, mevcut akademik personelin alanlarinda yaptiklari
caligmalar bilim ve teknoloji liretimi kapasitesinin yilikselmesini saglamaktadir.

Boliim laboratuvarlarinda ve Merkezi Arastirma Laboratuvarinda teknoloji olarak en {iist diizeyde cihazlar
kullanilmaktadir.

Akademik personelin yabanci dil yeterliliginin iist seviyede olmasi, yabanci kurum ve kuruluslar ile olan
iliskilerde olumlu sonuglar dogurmaktadir.

Fiziki mekanlar mevcut akademik ve idari personel sayisina oranlandiginda, fiziki mekan kapasitesi istenilen
seviyede degildir.

ONERI VE TEDBIRLER

Akademik yayinlarin sayisinin arttirilmasi tesvik edilmelidir.

Lisansiistii 6grencilere verilen dis kaynakli burs miktarlar1 ve cesitliliginin artirilmasi i¢in girisimlerin
stirdiirilmelidir.

Personele nitelikli hizmet i¢i egitimler artirilmalidir.

Personelin aidiyet duygusunu ve motivasyonunu saglayacak faaliyetler siirdiiriilmelidir.



Kentin sportif ve sanatsal altyapisindan 6grencilerin yararlanmast igin ilgili kurum ve kuruluslarla iligkiler
stirdiirilmelidir.

Arastirma iiniversitesi olabilmek i¢in lisansiistii 6grencilerin orani, programlarin sayisi, yaynlanan tezler ve
onlardan iiretilen yayinlar, genel anlamda da bilimsel arastirma projeleri, yaynlar, patentler, faydali modeller
vb. artirilmalidir.

Universitemiz Mimar Sinan Yerleskesi bitisiginde yer alan Hazineye ait alanlarin tamamini tahsisinin
yapilmasi; 6grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile kapali alan ihtiyaci agisindan biiyiik
Onem arz etmektedir.



\'2 EKLER
A. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

1. UST YONETICi iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde Bursa Teknik Universitesinin biitgesinin; kalkinma
planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini
ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢er¢evede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesine, her tiirlii
mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli,
zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve
kayiplara karsi korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali
hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

28.02.2023
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2. MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSi iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim déhilinde; ig kontrol sisteminin Bursa Teknik Universitesinde
olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve
rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yiiriitlildiigiini, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢
kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.

28.02.2023

Mehmet EFENDIOGLU
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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