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2007 Faaliyet Raporu

UST YONETICIi SUNUSU

Istanbul Teknik Universitesi 6zgérevlerinin geredi yapisal ve bilimsel agidan gelismesini siirdirmektedir.

ITU, sinirli kaynaklarini etkin kullanarak Ulkemizin ekonomik yapisina katma dederi yiksek drinlerle
katkida bulunabilecek insan gici yetistirmek, onlara arastirma ve gelistirme c¢alismalarinda alt yapi
olusturacak yatinmlan oncelikleri arasina almayi stratejik planlarinin esasi olarak benimsemistir. Bugin
itibariyle Universitemiz bilimsel ve fiziksel altyapisini verimli kullandi§i kaynaklarla biyik oranda
tamamlamistir. Bu durum bizleri sevindirmekte ve daha ¢ok calisma istegi uyandirmaktadir.

2006 yilinda uygulanmaya baslanan ve yerinden yénetim anlayisini esas alan yeni Kamu Mali Yonetim
Sisteminin gerektirdigi idari yapilanmanin da tam olarak gerceklestirilebilmesiyle bu gelisimin
0zgoruslerimiz dogrultusundaki hareketlenmeye ivme kazandiracagi agiktir.

Bundan sonraki Hedefimiz bilimsel ve akademik performansimizi kiiresel anlamda rekabet edebilir dizeye
getirmektir. Bu hedefe ulasmada ITU olarak bilimsel potansiyelimizi simdiye dek oldugu gibi en etkili ve
verimli bir sekilde arastirmaya ve gelistirmeye ydnelik kullanmamiz ve daha ¢ok ¢alismamiz gerektiginin
bilincindeyiz.

Tdm birimlerimizin katkisi ve 6zverili ¢alismasiyla hazirlanan 2007 yili faaliyet raporumuz Universitemizin
gelisimini gésteren bir belge niteligi tasicdigi gibi, bundan sonraki ¢alismalarimizda yararlanacagimiz bir
kaynak olacaktir.

Prof. Dr. H. Faruk KARADOGAN
Rektor
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|- GENEL BILGILER

A. OZGOREV VE O0ZGORUS

istanbul Teknik Universitesi Ozgérev ve Ozgérigi, Universite Senatosunun 28.02.2002 giinli,
344. toplantisinda belirlenmistir.

Ozgorev

Universitemizin 6zgoérevi ulusal ve uluslararasi dizeyde yarisan, ulusal kimligini kiresel
degerlerle bagdastirabilen, kendisini surekli gelistirebilen, teknolojiye hakim, cevreye,
topluma ve etik degerlere saygil, yaratici, girisimci ve lider ozelliklere sahip, ¢agdas
mezunlar yetistirmek,

Temel bilimler ve uygulamali bilimlerdeki arastirmalari ile ulusal kalkinmayi atilima
donuUsturecek calismalari yapmak, bu amaca yonelik onder, yaratici kadrolari olusturmak ve
desteklemek ve

Bilime ve teknolojiye uluslararasi dizeyde katkida bulunacak arastirmalar yapmak, bu
arastirmalari yapacak kadrolari yaratmak ve desteklemek, gerekli altyapiyr olusturmak ve
sUrdUrmektir.

Ozgoris

Ozgorisumiz ise ¢agdag bir arastirma Universitesi olarak ulusal ve uluslararasi dizeyde
bilim, teknoloji ve sanatta dnder ¢calismalarin odagi olmaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasanin 130 uncu maddesinde: yuUksekodgretim kurumlar, ¢agdas egitim Ogretim
esaslarina dayanan bir dizen iginde milletin ve Glkenin ihtiyaglarina uygun insan gicu
yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali cesitli dizeylerde egitim ogretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, Ulkeye ve insanliga hizmet etmek Uzere cesitli
birimlerden olusan kamu tuzel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak
tanimlanmustir.

Yiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve butin yUksekogretim kurumlarinin ve Ust
kuruluglarinin tegkilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim,
arastirma, yayim, ogretim elemanlari, ogrenciler ve diger personel ile ilgili esaslari
duzenleyen 2547 Sayili YUksekogretim Kanunu'nda Universitelerin gorevleri asagidaki
sekilde belirlenmis bulunmaktadir.
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UNIVERSITE

GOREVLER

o Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen ig¢inde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli dizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak

o Kendi ihtisas gici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yuksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan gici
yetistirmek

o Turk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak

o Orgin, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak

o Ulkenin bilimsel, kiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak
suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve
kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar sonuglandirarak disincelerini ve
onerilerini bildirmek

o Egitim-6gretim seferberligi icin de 6rgun, yaygin, sirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak

o Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve cevre sorunlarina ¢6zUm getirici 6nerilerde bulunmak

o Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak

o YUksekogretimin uygulamal yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin
gerekli dizenlemeleri yapmaktir
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REKTOR (UST YONETICI)

YETKi VE GOREVLERI

Universite kurullarina baskanlik etmek, yUksekogretim Ust kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye
bagli kuruluslar arasinda dizenli calismayi saglamak

Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-0gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek

Universitenin birimleri ve her duzeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve denetim gdrevini
yapmak

Gerekli gordigy hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli ogretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek

idarelerinin stratejik planlarinin ve bitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik
plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal cevrenin olusturulmasi icin gerekli
onlemleri almak

Stratejik planlari onaylamak (Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik),

BuUtge tekliflerini ve idare performans programlarini bagli, ilgili veya iliskili bulunan bakan ile
birlikte imzalamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik),

Kaynaklarin kayip ve kotiuye kullaniminin 6nlenmesi, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklari
yerine getirmek (5018/md:11-2)

Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman programlarini
onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmelik),

5018 sayill Kanun ve merkezi yonetim bitge kanunu uyarinca buUtgeleri icinde yapacaklari
aktarmalari onaylamak (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar),

Ertesi yila gegen yuklenmelere girisilmesine onay vermek (5018/ md:27),
Gelecek yillara yaygin yiklenmeye girismeye onay vermek (5018/md:28),

Harcama birimlerinin harcama vyetkisini kismen veya tamamen; merkezi y&netim
kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakanliginin, uygun gorisi Uzerine bir Ust yonetim
kademesinde birlestirmek (1 Seri No’lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig)

Genel butce kapsami disindaki kamu idarelerinde acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila
devredilen kredi artiklarinin karsiligini bUtgenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek (5018/md:35),
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o Ozel bitce kapsamindaki kamu idarelerinde On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelikte belirlenen oranin Uzerinde avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda, asan
kisim icin TC Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslara uyguladigi oranda faiz uygulanmak ve
yUklenme tutarinin yUzde 30 unu asmamak sartiyla belirlenecek oranda bitge digi avans
verilmesine karar vermek (On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik),

o Kamu yararina kullanilmak Uzere kamu idarelerine yapilan sartli bagis ve yardimlarin (dis
finansman kaynagindan saglananlarda 4749 sayili Kanun hikimleri sakli kalmak kaydiyla)
bitcede acilacak bir tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak Uzere agilacak bir tertibe
6denek kaydedilmesini uygun bulmak (5018/md:40),

o Genel butce kapsami disindaki kamu idarelerinde, sartli bagis ve yardimlar karsihgi kaydedilmis
odeneklerden tahsis amaci gerceklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin
gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili bitcesinde belirlenen tutari agmayan ve
iki yil devrettigi halde harcanmayan 6denekleri iptal etmek (5018/md:40),

o Idare faaliyet raporunu dizenlemek ve kamuoyuna aciklamak (5018 /md:41),

o Kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarinin Tirkiye Boyuk Millet Meclisinde
gorusulmesine ilgili bakanla birlikte katilmak veya gorevlendirecegi yardimcisinin katilmasini
saglamak (5018/md:41),

o Idaresinin butce kesin hesabini bagl, ilgili veya iligkili bulunan bakan ile birlikte onaylamak
(Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

o Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal cevrenin olusturulmasi igin gerekli
onlemleri almak (5018/md:52),

o Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin; mesleki degerlere ve dirist
yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri
faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasi bakimindan gorev, yetki ve sorumluluklari géz 6ninde bulundurarak
gerekli 6nlemleri almak (5018 /md:57),

o lIs ve iglemlerin, amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol givence beyanini her yil dizenlemek ve
idare faaliyet raporuna eklemek (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar),

o ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemlerin
disinda kalan mali karar ve islemlerin de mali hizmetler birimince én mali kontrole tabi
tutulmasina yonelik olarak yapilacak dizenlemeleri onaylamak, (ic Kontrol ve On Mali
Kontrole lligkin Usul ve Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik),

o 5018 saylll Kanuna ve Maliye Bakanlginca belirlenen standartlara aykir olmamak sartiyla
strateji gelistirme birimi tarafindan her tirl0 yontem, sireg ve ozellikli islemlere iliskin olarak
hazirlanan standartlari onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik)

o Harcama yetkililerinin talebi Uzerine harcama birimlerinin bazi mali islemlerinin destek
hizmetlerini yiriten birim tarafindan yerine getirilmesine onay vermek (2 Seri No'lu Harcama
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Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

o l¢ denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini dederlendirmek suretiyle geregi icin ilgili
birimler ile mali hizmetler birimine vermek, i¢ denetim raporlari ile bunlar Uzerine yapilan
islemleri en geg iki ay icinde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna géndermek (5018/md:64),

o ¢ denetgiler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim programini onaylamak (5018/md:64),
o Sertifikali adaylar arasindan i¢ denetci atamak (5018/md:65),

o Idaresindeki i¢c denetci sayisinin besten fazla olmasi halinde i¢ denetciler arasindan birini
koordinasyonu saglamakla gérevlendirmek (i¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik),

ic denetim birimi tarafindan i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik dikkate
alinarak hazirlanan ydnerge ve degisikliklerini onaylamak (i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik),

SORUMLULUKLARI

o Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yuritilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur

o 5018 sayill Kanunda 6ngorilen mali yonetim ve kontrol sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve
gozetilmesinden sorumludur.

o Stratejik planlarinin ve butcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik
plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kaynaklarin kayip ve kotuye kullaniminin 6nlenmesinden,
mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumludur.

o Merkezi uyumlastirma birimi tarafindan belirlenen i¢ kontrol standartlarinin idarede
uygulanmasinin saglanmasindan sorumludur.

2547 Sayih Kanunun 13 Unc0 maddesine gore rektor, ¢alismalarinda kendisine yardimci
olmak Uzere Universitesinin aylkh profesorleri arasinda en ¢ok U¢ kisiyi rektor yardimcisi
secebilmektedir. Universitemizde U¢ rektdr yardimcisi gérev yapmaktadir.
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Rektorin baskanhginda, rektor yardimcilar, dekanlar ve her fakilteden fakilte kurullarinca
U¢ yil icin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorluge bagh enstity ve yuUksekokul

mudurlerinden olusur.

YETKIi

GOREV

o Birsinava bagli olmayan fahri akademik
unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak

o Fakdilte kurullariile rektorlige bagh enstito
ve yUksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara
baglamak

o Universite yénetim kuruluna Uye se¢mek

o Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak

o Universitenin butinind ilgilendiren kanun ve
yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goris
bildirmek

o Rektorin onayindan sonra Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurirluge girecek olan Universite
veya Universitenin birimleriile ilgili
yonetmelikleri hazirlamak

o Universitenin yillik e§itim-6gretim programini ve
takvimini inceleyerek karara baglamak

o 2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmaktir

YONETIM KURULU

Rektorin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin secilecek U¢ profesdrden olusur.

YETKi

GOREV

o Universite yonetimi ile ilgili Rektorin
getirecegdi konularda karar almak

o Fakilte, enstity ve yuksekokul yonetim
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlan
inceleyerek kesin karara baglamak

o Yuksekogretim Ust kuruluglart ile senato
kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek

o Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak; Universiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini,
biUtce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileriile birlikte rektorlige sunmak

o 2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmaktir
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YETKi VE GOREV

SORUMLULUKLAR

YETKi:

o Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte
kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte
birimleri arasinda dizenli calismayi saglamak

GOREV:

o Her 6gretim yil sonunda ve istendiginde
fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek

o Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini
gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakulte butgesi ile ilgili fakilte yonetim
kurulunun da gorisini aldiktan sonra
rektorlige sunmak

o Fakdltenin birimleri ve her duzeydeki
personel Uzerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak

o 2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmaktir

o Fakiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim
kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik
onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
yUrUtilmesinde, bUtUn faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
karsi birinci derece sorumludur

o Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin
butce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun
olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun
cercevesinde yapmalari gereken diger
islemlerden sorumludur

o Idarive malikarar ve islemlere iligkin olarak i¢
kontrolUn isleyisinden sorumludur

Dekan kendisine c¢alismalarinda yardimci olmak Uzere fakUltenin ayhkh profesorleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secebilmektedir.

FAKULTE KURULU

YETKi

GOREV

o Fakilte yonetim kuruluna Uye segmek
o Bolumlerin politikasini saptamak

o Egitimislerinden sorumlu dekan
yardimcisi ve bélim baskanlarinin
vizyonlarinin belirlenmesini saglamak

o Fakiltenin, egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve
egitim-6gretim takvimini kararlastirmak

o Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir
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YETKi

GOREV

o Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecedi
bitin islerde karar almak

o Ogrencilerin kabuly, ders intibaklari ve
cikariimalariile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek

o Dekan yardimailarinin, bolim
baskanlarinin,6gretim elemanlarinin, fakilte
sekreterinin idari personelin performans
degerlendirmesini, incelemek ¢ikan
sonuglara gore dizenlenleme yapmak

o Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi
esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek

o Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari
ile takviminin uygulanmasini saglamak

o Fakiltenin yatinm, program ve bitcge tasarisini
hazirlamak

o Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir

ENSTITU MUDURU (HARCAMA YETKILISI)

YETKi VE GOREV

SORUMLULUKLAR

YETKi:

o Enstity kurullarina baskanlk etmek, enstiti
kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstity
birimleri arasindaki dizenli calismayi
saglamak

o EnstitinUn birimleri ve her dizeydeki
personeli Uzerinde genel gozetim ve denetim
gorevini sirdirmek

GOREV

o Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde
enstitinUn genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektorlige rapor vermek

o Enstitinin 6denek ve kadro ihtiyaclarini
gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
enstitU bUtgesiile ilgili oneriyi enstity
yonetim kurulunun da goriusind aldiktan
sonra rektorlige sunmak

o Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir

o Mudur, enstitinin ve baglh birimlerin
kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, gerektigi
zaman givenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
duzenli bir sekilde yGritilmesinde, bitin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci
derecede sorumludur

o Harcama yetkilisi olarak, harcama
talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun,
t0zUk ve yonetmelikler ile diger mevzuata
uygun olmasindan, 6deneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve 5018
Sayili Kanun ¢ercevesinde yapmalari gereken
diger islemlerden sorumludur

Enstity kurulu ve enstiti yonetim kurulu 2547 sayili Kanunla fakilte kurulu ve fakilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstiti bakimindan yerine getirmekle gorevlidirler.
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YUKSEKOKUL MUDURU (HARCAMA YETKILIiSI)

YETKi VE GOREV SORUMLULUKLAR

o 2547 Sayil Kanuna gore dekanlara verilmis | o Harcama yetkilisi olarak, harcama
olan gorevleri yUksekokul bakimindan yerine talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun,
getirmek t0zUk ve yonetmelikler ile diger mevzuata
uygun olmasindan, édeneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve 5018
Sayili Kanun ¢ercevesinde yapmalari gereken
diger islemlerden sorumludur

Yiksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu 2547 sayili Kanunla fakilte kurulu ve
fakilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yUksekokul bakimindan yerine getirmekle
gorevlidirler.

iC DENETCI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

o Nesnelrisk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

o Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

o Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

o lIdarenin harcamalarinin, maliislemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

o Maliyonetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak.

o Denetim sonuglari cergevesinde iyilestirmelere yonelik nerilerde bulunmak.

o Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gore sorusturma acgiimasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, Ust yoneticiye bildirmek.

11
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GENEL SEKRETER (HARCAMA YETKILISI)

YETKi VE GOREV

SORUMLULUKLAR

YETKi:

o Bagl birimlerin faaliyetlerini dizenlemek,
denetlemek, faaliyetlerin saglikli
yUritilmesini saglamak

GOREV:

o Universite idari  tegkilatinda  bulunan
birimlerin verimli, dUzenli uyumlu sekilde
calismasini saglamak

o Universite senatosu ile Universite yonetim
kurulunda oya katilmaksizin raportorlUk
gorevini yapmak; bu kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak

o Universite senatosu ile Universite yonetim
kurulunun kararlarini Universiteye bagli
birimlere iletmek

o Universite idari teskilatinda
gorevlendirilecek personel hakkinda rektore
oneride bulunmak

o Basin ve halklailiskiler hizmetinin
yUrUtulmesini saglamak

o Rektorligun yazismalarini yiritmek

o Rektorlugin protokol, ziyaret ve téren
islerini dizenlemek

o Kanun, tizik ve yonetmelikler cercevesinde
yonetim kurulu, senato ve rektorin verecegi

diger gorevleri yapmak

o Genel

sekreter, Universite idari tegkilatinin
basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan rektore
karsi sorumludur

o Idarive malikarar ve islemlere iligkin olarak i¢

kontrolin isleyisinden sorumludur

o Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin

bitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun
olmasindan, &deneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniimasindan ve 5018 sayili kanun
cercevesinde  yapmalari  gereken  diger
islemlerden sorumludur

Genel Sekretere calismalarinda yardimci olmak amaciyla biri kadrolu biri fiilen gérev yapan

iki Genel Sekreter Yardimcisi bulunmaktadir.
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FAKULTE SEKRETERI (GERCEKLESTIRME GOREVLISI)

YETKi VE SORUMLULUKLAR

GOREV

YETKi:

o Fakulte idari Tegkilatinda bulunan birimler
arasinda uyumlu ¢alismayi ve hizmetin

yerine getirilmesini saglamak ve denetlemek

o Fakilte butcesini hazirlamak ve kesinlesen
butceyi uygulamak

o Gergeklestirme gorevlisi olarak, harcama
talimati Uzerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve
o6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi
gorevlerini yUritmek

SORUMLULUK:

o 5018 Sayil Kanun uyarinca yapmalari
gereken i ve islemlerden sorumludur

Fakiltenin Akademik diger bolim ve birimleri
ile koordineyi saglayarak, hizmetin yerine
getirilmesini saglamak

Fakulte Kurulu ile Yonetim Kurulunda oya
katilmaksizin raportorlik gorev yapmak; bu
kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,
imzalanmasi ve saklanmasini saglamak

Fakilte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlarinin
ilgili birimlere ve Universiteye iletilmesini
saglamak

Fakulte idari Teskilatinda gérevlendirilecek
personel hakkinda idari islerden Sorumlu
Dekan Yardimcisina ve Dekana oneride
bulunmak

Basin ve halkla iligkiler hizmetinin
yUritilmesini saglamak

FakUltenin protokol, ziyaret ve toren islerini
diuzenlemek

Fakilte Dekanliginin yazismalarini yoritmek

Dekan tarafindan verilecek idari gorevleri
yerine getirmek

Universitemizde ayrica gerceklestirme goérevlisi olarak enstity sekreterleri, yiksekokul
sekreteri, konservatuar sekreteri ve daire baskanliklarinda sube muiduirleri gérevlendirilmis
olup, 5018 sayili Kanunun 6ngordigu cercevede gerceklestirme gorevlisi olarak fakilte
sekreterlerine atfedilen yetki, gorev ve sorumluluklara sahiptirler.

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile gorevleri,
o Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak
o Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiritmek

o Verilecek diger benzeri gérevleri yapmak seklinde sayilmistir.
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SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikmnde Kararname ile gorevleri,
o Ogrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiritmek,
o Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

o Ogrencilerin ve personelin spor, kiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri
yurutmek seklinde sayilmistir.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile dier mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile gorevleri,
o Universite kituphanelerinin gerekli her tirlo hizmetlerini kargilamak

o Baski, filmivideobanti mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile ilgili
bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak,

o Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek seklinde sayilmistir.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitge ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun ¢ercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

YAPI iSLERiI TEKNIK DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile gorevleri,

o Universitenin bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve
onarim ile ilgili ihaleleri yiritmek, insaatlar kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak,

o  Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
duzenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yapmak seklinde sayilmistir.
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IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayih Kanun Hikmnde Kararname ile gorevleri,

O

O

O

@)

O

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yoritmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yiritmek

Sivil Savunma, givenlik ve cevre kontrolU islerini yUritmek,

Verilecek benzeri gérevleri yapmak,

Olarak belirlenmistir.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitge ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile dier mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniilmasindan ve 5018 sayili kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

PERSONEL DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile gorevleri,

@)

O

O

Universitenin insan gicU planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalar yapmak,
personel sistemini gelismesi ile ilgili 6nerilerde bulunmak

Universite personelinin atama, 6zIUk ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
idari personelin hizmet ici egitim programlarini dizenlemek ve uygulamak,

Verilecek diger gorevleri yapmak seklinde sayilmistir.

BiLGI iISLEM DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayili Kanun Hikmnde Kararname ile gorevleri,

O

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek, egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,

Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yurGtmek seklinde sayilmigtir.

15




16

) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

HUKUK MUSAVIRI

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

124 Sayih Kanun HOkmnde Kararname ile gorevleri,

o Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli
ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,

o Universitenin tasarruflarinin yurirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci
olmak,

o Verilecek benzeri diger gorevleri yapmak

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun, tUzik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniilmasindan ve 5018 sayili kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANI

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

o lIdarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite 6l¢utleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

o lIdarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak.

o lIdarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve
genel arastirmalar yapmak.

o Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
o lIdarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiritmek.

o lIdarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini yuritmek.

o lIzleyen ikiyilin bUtge tahminlerini de igeren idare butgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

o Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintil harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini
saglamak.

o Butce kayitlarini tutmak, butce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve bitge kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak.

o llgilimevzuati ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
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tahsil islemlerini yUritmek.
Muhasebe hizmetlerini yuritmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini dizenlemek.

Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yurGtmek ve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yéneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yuritmek.
i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak; Ust yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini

artirmak igin gerekli hazirliklar yapmak.

Ust yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

Tarihge

istanbul Teknik Universitesinin gecmisi Osmanli dénemine kadar uzanmaktadir. Osmanli
Devletinde ilk kez batili anlamda muhendislik egitimi verilmek Uzere, 1773 yilinda Il
Mustafa doneminde Mihendishane-i Bahr-i Himayun adiyla kurulmustur. Gemi insaati ve
haritacilik 6gretimi yapan bu kurumdan sonra kara ordusunun teknik kadrosunu yetistirmek
amaciyla 1795 yilinda Mihendishane-i Berr-i Himayun (imparatorluk Kara MGhendishanesi)
olusturulmustur. Bu okul, 1847 yilinda mihendislik egitimi yaninda mimarlk alaninda da
egitim vermeye baslamistir. 1883 yilinda Hendese-i Milkiye'ye donisen Mihendishane-i
Berr-i Himayun, 1909 yilinda Mihendis Mekteb-i Alisi adini alarak, sivil mimar ve
muhendislerin yetismesi konusunda egitim vermistir.

Cumbhuriyetin  kurulusu ile mUhendislik ve mimarlik egitimi yeniden dizenlenmistir.
Mihendis Mekteb-i Alisi yol, demiryolu, su isleri ve insaat-mimarlik dallarini kapsayacak
sekilde egitim veren bir okul olarak 6rgutlenmistir. MUhendislik ve Mimarlik 6gretimi, 1928
yilindan itibaren YUksek Muhendis Mektebi'nde sirdirilmistir. Cumhuriyet Turkiye'sinde
bayindirlik alaninda gerekli teknik elemanlar yetistirmistir.

Bu okul, 1944 yilinda istanbul Teknik Universitesine donismis ve 1946 yilinda da insaat,
Mimarlik, Makine ve Elektrik Fakultelerinden olusan 6zerk bir Universite olmustur. Daha
sonra, Maden, Kimya, Gemi Insaati, Fen Edebiyat, isletme, Ucak Uzay Bilimleri Denizcilik
gibi fakiltelerin kurulmasi ile biyUmus, tUm fakilteler bélimlere ayrilmis ve her fakiltede
diploma verilen programlar gelistirilmistir.

Istanbul Teknik Universitesi mimarlik alaninda ve mihendisligin tim dallarinda Turkiye’nin
gereksinimlerine cevap verecek, ayni zamanda uluslararasi dizeyde yetkin olabilecek
meslek adamlari yetistirmektedir. Universitemizde 1974-1975 6gretim yilinda iki kademeli
egitime gecilerek, dort yillik lisans egitimine ilave olarak iki yillik lisansisty programlari ile
bircok uzmanlik alaninda Ust dizey egitim vermeye baslanilmistir. Halen Fen Bilimleri,
Sosyal Bilimler, Enerji, Avrasya Yer Bilimleri ve Bilisim olmak Uzere beg enstity tarafindan
yuritilen yUksek lisans ve doktora programlari ile buyuk bir 6grenci kitlesine hizmet
verilmekte, lisans sonrasi egitimle TUrkiye'nin gereksinim duydugu arastirmacilarin ve geng
ogretim Uyesi adaylarinin yetistirilmesi hedeflenmektedir.

istanbul Teknik Universitesi, Turkiye'de mihendislik ve mimarlik mesleklerinin tanimini
yapan ve bu tanimi her zaman gincel tutmayi basaran, geleneksel yapisini korurken modern
egitim ve 6gretim ortamlarini 6grencilerine sunan gucli yurtdisi iliskileriyle 6grencilerinin
sadece Ulke sinirlari icinde dedil, uluslararasi ortamda da yarisacak sekilde yetistiren bir
devlet Universitesidir. Son yillarda 21 bolumU ABET tarafindan esdegerlik alan
Universitemiz, uluslararasi kalitede egitim verdigini kanitlamigtir.

ITU'de kUtuphanesinin tarihcesi de muUhendishanenin ve mihendishane matbaasinin
gelismesine paralel bir cizgi izlemektedir. MUhendishane-i Bahri HUmayun’dan sonra
1795'te kurulan MUhendishane-i Berri Himayun‘da istanbul Teknik Universitesi‘'nin ilk
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kUtUphanesi olusturulmustur. Mihendishane Matbaasi ile MUhendishane Kitiphanesinin
kurulusu ayni tarihte, 1797 yilinda olmustur. MUhendishane’nin kurulusundan iki yil sonra
ogrencilerin ve hocalarin kitap ihtiyaglarini karsilamak igin kurulan Muhendishane matbaasi
bu dénemde bash bagina 6nemli bir olaydir. 1727 tarihinde ibrahim Muteferrika tarafindan
kurulan ilk matbaa 1745'te ibrahim Muteferrika’nin 61Gmu ile sekteye ugramistir. 1990’lara
kadar bilginin ve fikirlerin yayilmasinda en onemli roli oynayan, 1990’larda bilgisayar ve
iletisim teknolojilerinin hizla gelismesine ragmen bu 6nemini kaybetmeyen matbaa 200 yil
once ¢ok daha biyuk bir 6neme sahipti. 1797'de Mihendishane-i Berri Himayun’da agilan
matbaada basilan kitaplar buginki Mustafa inan KUtUphanesinin - ¢ekirdegini
olusturmustur. Bu nedenle buginki kitiphanenin temelinin 1797'de atildigini sdyleyebiliriz.
Yine 1797'de kitUphane yonetmeligi anlamina gelebilecek ilk kitiphane nizamnamesi
ctkanlmistir. Bu nizamname ile Muhendishanede bulunan kitaplarin kullandirilmasi, yeni
kitaplar satin alinmasi ve Mduhendishane hocasinin ayni zamanda “hafiz-1 kitup
(kUtuphaneci) makaminda olmasi” da karara baglanmistir. Bu tarihte Muhendishane
kUtUphanesinde ¢ok az kitap bulunmakta, kitaplar kilitli bir dolapta muhafaza edilmekte ve
Muhendishane hocasinin izni ile kullanilmaktadir. Hocanin bulunmadigi durumlarda
kUtUphanenin de kapali kalmasi nedeniyle ortaya ¢ikan sorunlar 1804 yilinda sadece
kUtUphane isiyle ugrasacak bir kitUphaneci atanmasiyla ¢6zi0lmustir. Kaynaklara gore ilk
kitiphaneci HaskoylU Ali Veled-i Abdullah adinda bir gengtir. Kituphanecinin “guvenilir” bir
kisi oldugu 6zel olarak vurgulanmistir. KitUphaneciye 15 kurus maas baglanir ve milazimlik
yevmiyesinden de yararlanmasi saglanir. 1795'te mihendishanede bulunan kitap sayisi 14
kitaptan toplam 20 cilttir.

Aradan gecen sure icerisinde Mihendishane’nin gegirdigi evrim ve Glkenin icinde bulundugu
kosullara paralel olarak kitiphane ¢ok sayida mekan degistirerek bugine ulasmistir. Bugin
ITU'de bilgi hizmetleri bes yerleskede 7 kituphane araciliiyla sirdurtimektedir. KitGphane
hizmetleri Ayazada vyerleskesinde Mustafa inan KutUphanesi ve Macka, Taskisla,
GUmUssuyu ve Tuzla yerleskelerindeki 6 Sube kituphanesi araciligiyla verilmektedir. ITU
merkez ve bitin sube kituphanelerinde c¢agdas teknolojinin bitin olanaklarindan
yararlanilmakta ve cagdas bir Universite kitUphanesinde sunulan bitin hizmetler
sunulmaktadir.

Yerleskeler

Istanbul Teknik Universitesi'nin egitim binalari bes yerleskede bulunmaktadir. Ana yerlesim
birimi olan Ayazaga Yerlegkesi, istanbul'un yeni finans merkezi konumuna gelen Maslak
bélgesindedir. Rektorlik ve yonetim birimleri bu yerleskede bulunmaktadir. 247 hektarlik
bir alani kaplayan Ayazaga Yerleskesinde lisans egitimi veren insaat, Elektrik-Elektronik,
Kimya-Metalurji, Maden, Fen-Edebiyat, Ucak ve Uzay, Gemi ingaati ve Deniz Bilimleri
Fakulteleri bulunmaktadir. Yuksek Lisans ve Doktora egitimlerinin yuritoldiogi bes
enstitiden dordu; Enerji, Fen Bilimleri, istanbul Avrasya Yer Bilimleri ve Bilisim Enstitileri
de Ayazagda Yerleskesinde faaliyet gostermektedir.

Bu yerleskede bulunan Merkez Kitiphane, bilgisayar laboratuarlari ve 75. Yil Ogrenci Sosyal
Merkezi, yogun yasam alanlaridir. Yerleskede 12 adet, "Golet Yurtlari", dort adet "Vadi
Yurtlan" 6grencilerimize bati standartlarinin 6tesinde bir yasam kalitesi sunmaktadir. Ayrica
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bu yerleskede "Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu" "Verda Urindil Kiz Ogrenci Yurdu"
bulunmaktadir.

GUmUssuyu ve Taskisla Yerleskeleri 19. YUzyil istanbul'unda en énemli ticaret ve kiltir
merkezi olan ve bugin de ayniislevleri sirdUren Taksim bolgesindedir.

Taskisla Yerleskesinde Mimarlik Fakultesi, Sosyal Bilimler Enstitisu, Gizel Sanatlar Bolimd,
Surekli Egitim Merkezi bulunmaktadir. Macka Yerleskesinde igletme Fakiltesi, Yabanci
Diller YUksekokulu, Tirk Musikisi ve Devlet Konservatuari faaliyet gdstermektedir. Bu
yerleskede Universiteye ait bir anaokulu ve kres de bulunmaktadir. 16.5 hektarlik alana
sahip Tuzla Yerleskesinde modern ekipmanlarla donatilmis egitim havuzu ile Denizcilik
Fakiltesi bulunmaktadir. istanbul Teknik Universitesi’'nin "Akdeniz Gemisi" ve “Sismika
Gemisi” Tuzla Yerlegkesi koyunda bulunmaktadir.

Mevzuat

istanbul Teknik Universitesinin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa hikimlerine gore
belirlenmis bulunmaktadir. idari yapisi ise YUksekogretim Ust Kuruluslari ile YUksekdgretim
Kurumlarinin idari Tegkilatinin Kurulus ve Gérevlerine iliskin Esaslari Hakkinda 124 sayili
Kanun Hikminde Kararname ile dizenlenmistir. Kamu Mali Yonetim ve Kontrol sistemi
01.01.2006 tarihinden itibaren 5018 sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile yeniden
yapilandinilmigtir. Universiteler anilan Kanuna ekli 2 sayili Tabloda gosterilen “6zel bitceli
kurumlar” arasinda yer almaktadir. Ozel bitge bir bakanhga veya ilgili olarak belirli bir kamu
hizmetini yUritmek Gzere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama yetkisi verilen,
kurulus ve calisma esaslari 6zel kanunla dizenlenen bir kamu idaresi bitgesi olarak
tanimlanmaktadir.
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istanbul’da, bes ayri yerleskede editim ve dgretim faaliyetini sirdiren istanbul Teknik
Universitesinin istanbul ici ve disindaki alanlarinin d6kimu agagida verilmistir

iTU Yerleskeleri (2007) (bin m?)

Yer Yizolgim(donam)

Ayazaga Yerleskesi  (akademik alan) 1.651
(gecekondulasmis bolge) 626

Gumissuyu Yerleskesi 58
Magka Yerleskesi 63
Taskisla Yerleskesi 52
Tuzla Yerleskesi 66
Florya Yerleskesi 106
Kigikgekmece arazisi 1.108
Aydin Cine sismoloji laboratuari 6
Elazig Rizaiye sismoloji laboratuari 21
Kastamonu Saraglar sismoloji laboratuari 4
Toplam 3.761

ITU yerleskelerindeki kapali alanlarin d6kimU 2006 ve 2007 yili olmak Uzere agagida verilmigtir.

ITU kapal alanlari (2006) (bin m?)

Yer Kapali alan | Derslik | Laboratuar
Ayazaga 415,9 51,8 86,8
GUmussuyu 54,9 11,4 13,1
Macka 74,3 17,2 13,1
Taskisla 44,3 11,8 8,0
Tuzla 19,1 1,2 2,8
Florya 3,5 0,5 0,9
Aydin Cine 0,2 - 0,2
Elazig Rizaiye 0,2 - 0,2
Kastamonu Saraglar 0,2 - 0,2
Toplam 612,6 93,9 125,3

iTU kapal alanlari (2007) (bin m?)

Yer Kapali alan | Derslik | Laboratuar
Ayazaga 439,9 52,5 89,2
Glmusgsuyu 54,9 11,4 13,1
Macka 74,3 17,2 15,6
Taskisla 44,3 11,8 8,0
Tuzla 19,1 1,2 4,0
Florya 3,5 0,5 0,9
Aydin Cine 0,2 - 0,2
Elazig Rizaiye 0,2 - 0,2
Kastamonu Saraclar 0,2 - 0,2
Toplam 636,6 94,6 131,5
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Universitemizin toplam kapali alani 2006 yilinda 612.630 m? iken ve 2007 yilinda 636.630 m?
olmustur. Bu kapal alanlari iginde kullanilan derslik ve laboratuar alanlari toplami 2006
yilinda 219,2 bin m? iken 2007 yilinda 226,1 bin m? ye ulagsmistir.

Egitim Alanlan

Universitemiz yerleske bazinda derslik ve laboratuar alanlari dokimi asagida verilmistir.

| AYAZAGA YERLESKESI S MACKA YERLESKESI
Egitim Alani Alan (m?) Esitim Al Alan (m?)
Derslik 52.515 gl ':‘f‘k ant an {m
Laboratuar 89.165 Det:'s ! 17.160
Toplam 141.680 ;: p‘l’;:“a’ ;i-:gg

| —TASKERANERHE KES ; | GUMUSSUYU YERLESKESI |
Egitim Alani Alan (m?) Egitim Alani Alan (m?)
Derslik 11.830 Dershik 11425
Laboratuar 7.960 .

Laboratuar 13.135

Toplam 19.790 Toplam 24.560

| TUZLA YERLESKESI UNIVERSITE TOPLAMI
Egitim Alani Alan (m?) Egitim Alani Alan (m?)
Derslik 1.250 Derslik 94.180
Laboratuar 4.005 Laboratuar 129.925
Toplam 5.255 Toplam 224.105

Egitim alanlarimizda toplam 21.391 6grenci sayisi dikkate alindiginda 2007 yilinda 6grenci
basina disen derslik ve laboratuar alani 10,51 m*'dir. Bu deger 2006 yili degeriyle (10,36 m?)
hemen hemen aynidir. Toplam egitim alanlarimiz artmasina ragmen 6grenci sayisinda da
bir dnceki yila gore artis oldugundan bu deger degismemistir.
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Sosyal Alanlar

o .

AYAZAGA YERLESKESI

Sosyal Alanlar Sayi | Alan (m?) MACKA YERLESKESI
Kantinler 9 3.695 Sosyal Alanlar Sayl Alan (m?)
Kafeteryalar 3 655 Kantinler 2 450
Yemekhaneler 1 6.850 Kafeteryalar 1 230
Toplam 13 11.200 Yemekhaneler 1 670

Toplam 4 1.350

TASKISLA YERLESKESI — :
> GUMUSSUYU YERLESKESI

Sosyal Alanlar Sayi | Alan (m?) S L Alanl S Al .
Kantinler 2 430 osya’ Afanfar ayl an (m’)

Kantinler 1 1.200
Kafeteryalar - - T I
Yemekhaneler 1 250 Ya Etir:a a: i 77(;
Toplam 3 680 emekhaneler

Toplam 2 1.970

TUZLA YERLESKESI UNIVERSITE TOPLAMI

Sosyal Alanlar Sayi | Alan (m?) Sosyal Alanlar Sayl | Alan (m’)
Kantinler 1 450 Kantinler 15 6.225
Kafeteryalar - - Kafeteryalar 4 885
Yemekhaneler 1 1.300 Yemekhaneler 5 9.840
Toplam 2 1.750 Toplam 24 16.950

Universitemizdeki 6grencilerin sosyal ihtiyaclarinin karsilanabilmesi icin yerleskelerimizde
toplam alani 6.225 m? olan 15 adet kantin ve toplam alani 885 m?2 olan 3 adet kafeterya
mevcut bulunmaktadir. Yemekhanelerin toplam alani 9.840 m?dir. Universitemiz Saglik
KUltor ve Spor Daire Bagkanligi Yemek isletmeleri Sube Mudurligu kendi olanaklar ve
personeli ile 3 ana mutfakta Uretim yapilmakta ve 5 yemekhanede ginlik sooo kisiye dort
cesit 6gle yemegi servisi verilmektedir. 01.01.2007-31.12.2007 Tarihleri arasinda toplam
1.043.205 kisiye yemek hizmeti verilmistir. Ogrencilerimizin %12,90"t ve personelimizin
%34,62" si yemek hizmetinden den faydalanmaktadir.
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Yurtlar

Asagidaki tabloda 2007 Yilinda yerleske bazinda yurtlarin sayilari ve alanlari gosterilmektedir.

Yerleske Yurt Sayisi | Alan (m?)
Ayazaga Yerleskesi 20 72.560
GUmussuyu Yerleskesi 2 9.400
Tuzla Yerleskesi 1 1.150
Toplam 23 83.110

Yurtlarin toplam alani 83.110 m?'dir. Yurtlarda 2221'i erkek, 858'i kiz 6grenci olmak Uzere
toplam 3.079 6grenci barinmaktadir. Yurtlarda diger birimlerin aksine 24 saat yasam ve
hizmet devam etmektedir.

Universitemiz arazileri elverdigi miktarda yeni yurt projeleri devam etmektedir. Bunun
disinda 1.575 m? kapali alana sahip ¢arsi ve konukevi faaliyete ge¢cmistir.

OGRENCI YURTLARI

Kapali Alan Kapasitesi/Kisi
\CILCEL m2 Kiz | Erkek | Toplam
Ayse Birkan 1.395 60 60
Zeynep Birkan 1.860 20 40 60
Ferhunde Birkan 7.020 180 180
Ayazaga 4.455 144 144
GOk 1.400 44 16 60
Arioglu 1.630 20 40 60
Verda Uriindiil 1.740 100 100
Golet (12 adet) 18.240 200 415 615

Tuzla Erkek O.Y. 1.150
Ayazaga Erk.0.Y 8.020 136 136
Gimissuyu 9.400 90 154 244
Vadi 26.800 1.420 1.420
Toplam 83.110 858 | 2.221 3.079
Lojmanlar
Yerleske Lojman Sayisi Alan (m?)
Ayazaga Yerleskesi 272 23.035

Universitemiz akademik ve idari personeline tahsis edilmis toplam 23.035 m2 konut alani
bulunmaktadir. Bu konut alanlari devletin lojman stratejisi dogrultusunda yetersiz olmasina
ragmen gelistiriimeye calisiimaktadir.
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Spor Alanlan

AYAZAGA YERLESKESI | GUMUSSUYU YERLESKESI

Spor Tesisleri | Sayr | Alan (m?) Spor Tesisleri | Sayr | Alan (m?)
Kapali 3 17.450 Kapali 1 3.110
Acik 2 9.070 Acik 1 2.750
[Toplam | 5 | 26.520 | Toplam 2 5.860
TASKISLA YERLESKESI S
Spor Tesisleri | Sayi | Alan (mz)
Kapal N N Spor Tesisleri | Sayr | Alan (m?)
Acik 1 1.200 Kapali 1 3.250
Toplam 1 1.200 Agk - -
Toplam 1 3.250
 wagaves
Spor Tesisleri Sayi Alan (m?) Spor Tesisleri Say! Alan (m2)
Kapali - - Kapali 5 23.810
Acik 1 1.035 Acik 5 14.055
Toplam 1 1.035 Toplam 10 37.865

Universitede bulunan spor alanlarinin ve tesislerinin idaresi ve isletilmesinden Saglik Koltor
ve Spor Daire Bagkanligi sorumludur. ITU, Ayazada, GimuUssuyu, Taskisla, Macka ve Tuzla
Yerleskeleri olmak Uzere 5 yerleskede egitim ve 6grenim faaliyetlerini sirdirmektedir. Spor
tesislerimizden Universitemiz 6grencileri, 6gretim elemanlari, personelimiz ve ITU Spor
KulGbU sporculari, hafta sonu dahil olmak Uzere her gin 09.00-21.00 saatleri arasinda
yararlanabilmektedir.

Universitemiz bunyesinde toplam 23.810 m? kapali spor alani, 14.055 m? acik spor alan
bulunmaktadir. Ayrica Ayazaga Yerleskesinde biyUk bir acik spor alani tesisinin insaatina
baslanmistir.
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Toplanti ve Konferans Salonlari

AYAZAGA YERLESKESI | MAGCKA YERLESKESi

26

Salonlar Sayi Alan (m?) Salonlar Sayi | Alan (m?)
Toplanti 5 675 Toplanti 1 370
Konferans 2 15.000 Konferans 1 1.870
Toplam 7 15.675 Toplam 2 2.240
Salonlar Sayi Alan (m?) Salonlar Sayi | Alan (m?)
Toplanti - - Toplanti - -
Konferans 1 225 Konferans 1 290
Toplam 1 225 Toplam 1 290

UNIVERSITE TOPLAMI

Salonlar Sayl | Alan(m?)
Toplanti 6 1.045
Konferans 5 17.385
Toplam 11 18.430




Okul Oncesi ve ilkdgretim Okulu Alanlari
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Universitemiz, akademik ve idari personel ¢alisanlarinin cocuklarinin Anaokulu ve ilkégretim
Okulu ihtiyaglarini karsilamak amaciyla hizmet verilmektedir.

Okullar Sayi Alan (m?)
Anaokulu 2 2.530
ilkdgretim 1 8.500
Toplam 3 11.030
TUZLA YERLESKESI |
Okullar Sayi Alan (m?)
Anaokulu 1 110
ilkogretim - -
Toplam 1 110

MACKA YERLESKESI
Okullar Sayi Alan (m?)
Anaokulu 1 1.000
ilkdgretim - -
Toplam 1 1.000

UNIVERSITE TOPLAMI

Okullar Sayi Alan (m?)
Anaokulu 4 3.640
ilkogretim 1 8.500
Toplam 5 12.140

Hizmet Alanlarn

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlari

Kapali alan (m?2) Sayisi | Kullanan Sayisi
Akademik Personel Calisma Ofisi 38.369 1203 2113
idari Personel Calisma Ofisi 16.142 502 1191
Toplam 54,511 | 1.705 3.304

Sayl Alan (m?)
Ambar 24 1644
Arsiv 45 2604
Atélye 40 7191
Toplam 109 11.439
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3. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

istanbul Teknik Universitesi, bilisim ve iletisim teknolojilerinin gincel olarak izlenmesi
dogrultusunda tim 6grencilerine ve akademik birimlerine, yaratici ve ortak ¢alismalarda
kullanilabilecek optimum bilisim altyapisini saglamayir amaglamaktadir. Bilgi Teknolojileri
altyapisi yazilim ve donanim olarak yeterli ve gincel olmakla beraber, altyapi Gzerindeki
gelistirme calismalari devam ettirilmektedir. Bu baglamda en 6nem verilen konu 6grenci,
akademik ve idari personelinin bu altyapinin dogru ve etkin bicimde kullanabilmesi icin
gerekli olan bilisim kiltirine ve bilgi birikimine sahip olmasidir. Tim bu c¢alismalar
gelecegin esnek ve dinamik yapidaki bilisim profesyonellerini yetistirmeye ve onlari
bilgilerini gincelleyebilen bir dUsince yapisi ile donatma idealini tasimaktadir.

Bilisim Egitimi

Istanbul Teknik Universitesi Bilisim egitimini her disiplin i¢in zorunlu temel bilgisayar
derslerinden, Bilgi teknolojilerine farkli disiplinlerin perspektiflerinden yaklasan, yuksek
lisans programlarina uzanan genis bir spektrum igerisinde vermektedir.

Her programdaki zorunlu BIL 101 E Introduction to Computer and Information Systems
dersi;

Bilgisayar MUhendisligi (lisans)

Bilgisayar MUhendisligi (yUksek lisans)

Hesaplamali Bilim ve MUhendislik

Proje Yonetiminde Bilisim ve

Mimarlikta Bilisim Yuksek Lisans

programlari bu dogrultuda egitim vermeyi amaglamaktadir.
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Ag Yapisi (ITU/NET)

Bes Yerleskeden olusan istanbul Teknik Universitesi bu birimlerinin veri iletisimlerini ATM
tabanl Genis Alan Agi (WAN) ile saglamaktadir. Yerleskelerde ise Fast Ethernet ve Gigabit
Ethernet teknolojileri ile bu yapi giglendirilmektedir. Ayrica ITU Bilgi islem Daire Bagkanhg
ileri duzeyde ag teknolojileri konusunda Cisco Systems ile yaptigi isbirligi ile CNAP (Cisco
Networking Academy Program) programini basari ile sirdirmektedir.

Yerleskeleri Internet'e yUksek bant genisligi ile baglanmakta, kullanicilarin yogunlasan
isteklerine cevap verecek sekilde hiz ve bant genislikleri gelisen teknoloji paralelinde
artirlmaktadir.

ITU, ULAKNET istanbul POP noktasi olarak servis vermekte ve 100 Mbit/s Full Duplex bant
genisligi ile internete baglanmaktadir. Bilgi islem Daire Bagkanhid kullanici
gereksinmelerine paralel olarak yerel ag ve internet cikislarinda aktif bir ag yonetim
politikasi uygulamaktadir.

Laboratuarlar

ITU icerisinde yapilandinlmis olan ve 6grencilerin ve akademik personele hizmet veren
bilgisayar laboratuarlari gelismis donanim ve cevresel birimlere sahip olup her kullaniciya
kisisel calisma ortami ve gerekli yazilimlari saglamaktadir.

FakUltelerde merkezi 6grenci sistemine bagli 15 ve genel olarak 40 Uzerindeki bilgisayar
laboratuarinda 1000'i askin kisisel bilgisayar bulunmaktadir. Bitin yerleskelerde ise 6000'i
askin bilgisayar sistemi ITU yerel alan agi ve internete baghdir.

Ozellikle farkli disiplindeki kullanicilarin 6zel yazilim istekleri Bilgi islem Daire Bagkanlhginca
yapilan lisans anlasmalari ile karsilanmakta bu yazilimlar yerleske ici bir sunucudan ilgili tim
birimlere dagitilmaktadir. Bu yazilimlarin icerisinde Microsoft, Autodesk, ANSYS, SPSS,
IDEAS, Mathematica gibi profesyonel programlar bulunmaktadir.

Yiksek Basarimli Hesaplama Sistemleri

Karmasik MGhendislik problemlerinin ¢6ziminde ve ileri arastirmalarda kullanilmak Uzere
ITU'deki akademik arastirma birimlerinin hizmetine sunulan YUksek Basarimli Hesaplama
Sistemleri Programlarini uygun algoritmalar ile paralel hesaplama ortamindan yararlanacak
sekilde dUzenleyen arastirmacilarin en yiksek verimi elde edebilecegi sistemlerde, program
yapisina gore 4 GFlops (saniyede 4 milyar kayar noktali islem) basarima ulasilabilecek
kapasitededir.
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Ayrica, paralel ve yUksek basarimli hesaplama konusunda vyapilacak arastirma ve
egitimlerde de kullanilacak olan sistemlere tUm yazilim gelistirme ve analiz Urunleri ile
bircok bilgisayar destekli mUhendislik yazilimi yUklenmistir. Sistemlerin mimarisi, istege
bagh olarak hem Ortak Bellekli (Shared Memory) hem de Dagitik Bellekli (Distributed
Memory) paralel hesaplama modellerinin yUksek verimle kullanilabilmesine olanak
vermektedir. Universite bilisim altyapisi Uzerindeki tim bilgisayarlardan sistemlere erigim
olanagi vardir. Sistemlerin donanim 6zellikleri ve nemli yazilimlar asagida listelenmistir.

Donanim:

1. Silicon Graphics Origin 2000 Serisi:
4 x 300 MHz R12000 islemci,
2 GB Bellek 72 GB SCSI Disk

2. Silicon Graphics Origin 3000 Serisi
8 x 400 MHz R12000 Islemci,
5 GB Bellek 180 GB SCSI Disk

Yazilim:

o Irix 6.5.10 Isletim sistemi,

¢)

Fortan 77, Fortran 9o, C, C++, Adags derleyicileri,

Debugger, profiler, Static Analyzer,

e}

o Fortanve Cicin otomatik paralellestirme secenegi,
o  Optimize edilmis temel lineer cebir kitiphaneleri,

o Dagitik Bellekli Paralel Hesaplama igin Parallel Virtual Machine, optimize edilmis
Message

o Passing Interface, SHMEM kitUphane ve yazilimlari,

o Patrang.0, Nastran 70.5

Kutiphane Otomasyon Sistemi

ITU Kituphanelerinde otomasyon yazilimi olarak Innovative Interfaces Inc. adli uluslararasi
bir yazilim sirketinin Innopac Millenium programi kullanilmaktadir. Innopac Millenium 42
Ulkede cesitli tip ve blUyukteki cok sayida kitiphane tarafindan tercih edilmistir. Innopac
Millenium programi yilda 2 defa gincellenmekte ve yetenekleri arttinlmaktadir. Grafik
tabanli arayUzU personelin kullanimini kolaylastirmakta, sagladigi elektronik hizmetler
standart bir web tarayiciya sahip PC'lerden avug ici cihazlara dek farkh yerlerden ve farkli
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araclarla kullanilabilmektedir. ITU KUtUphanesi, Ulkemizde boyle buyik 6lcekli bir
otomasyon yazilimini kullanima sokan ilk kGtiphanedir.

Innopac Millenium yaziliminin kitiphanelerimizde kullanilan en 6nemli modulleri sunlardir:

o Web OPAC: iTU KitUphanelerinde bulunan yayinlarin uluslararasi kural ve standartlara
gore taranmasi ve gosterimi ile Uyelerin kitap ayirtma ve sire uzatma gibi kendi kayitlari ile
ilgili islemleri kendilerinin uzaktan ve 7/24 esasina gore yapmalarina olanak saglayan en
onemli modullerden biridir. KitUphanenin Internet kimligini olusturan bu moddl
kitiphanemizin buyUk katkilaryla tamamen Turkcgelestirilmistir.

o Okuyucu hizmetleri modili: Yayinlarin 6ding verilmesi ve iade alinmasi, 6ding verilen
yayinlarin iade siresinin dolmasindan U¢ gun once ilgili Uyelere e-posta ile otomatik olarak
hatirlatma notu gonderilmesi, baskasi tarafindan 6ding alinmig kitaplarin ayirtilmasi gibi
cesitliislevleri yerine getiren bir modildur.

o Kitiphaneler arasi 6ding (ILL) modili: Uyelerin aragtirmalarinda gereksinim duyduklari
kitap ve makalelerin ITU kitUphanelerinde bulunmamasi halinde, bu yayinlarin yurt ici veya
disindaki baska kiUtuphanelerden temin edilmesi icin isteklerini ilettikleri; kitUphane
personelinin de bu isteklerin iletiminden teminine dek her asamasini yurGtip takip
edebildikleri modildir.

o Satin alma modild: iITU Kutiphanelerine alinmasi istenen yayinlarlarla ilgili taleplerinin
toplanmasindan yayinlarin kataloglama bolimine gonderilmesine kadar her asamanin
yUrutulup takip edildigi moduldir.

o Sdreli yayinlar modiili: Basil ve elektronik sUreli yayinlara abonelik ve sayilarinin takibi ile
ilgili her tir islemin elektronik olarak yapilmasina olanak saglayan modildir.

o Kataloglama modili: KiutUphanemizdeki basili veya elektronik her tir materyalin
kataloglanip bilgilerinin dUzenlendigi, boylelikle de Uyelerimizin kullanimina sunulmasini
olanakli kilan moduldir.

Innopac Millenium otomasyon yazilimi kituphane bilgi-islem birimi tarafindan onemli
6lcide ozellestirilmistir. Otomasyon yaziliminin bitin elektronik formlarn Tirkcelestirilerek
ve vyapilan ayarlamalarla kiUtiphanemizin web alaninin genel yapisina uydurularak;
uyelerimizin elektronik hizmetlerimizden en kolay ve verimli sekilde yararlanabilmeleri
saglanmistir.

Yazilim Hizmetleri

KUtUphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanlidi, Bilgi-islem Birimi tarafindan hem Uyelere
yonelik hizmetlerin hem de personelin ¢alismalarinin en verimli sekilde yiritulebilmesi igin
cok sayida yazilim hazirlanmistir. Halen kullanimda olan bu yazilimlar sunlardir:
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o Kuitiphane web alani; bilgiye kolay erisim, her tarayicidan benzer sekilde islevsel
gorinum ve hizli gérintilenme kriterlerinin en yUksek dizeyde tutulmasina dikkat edilerek
hazirlanmistir.

o Merkez KiUtiphanede bulunan standartlarin listesi elektronik ortama aktarilip Internet
Uzerinden standart adi ve numarasi gibi alanlardan taramaya agilmistir.

o ITU KitUphanelerine alinan yeni yayinlarin listesi aylik olarak Internet Uzerinden
kullanicilarin takibine acilmistir.

o ITU Dergisi A/B/C/D serilerinin Internet Uzerinden okunmasi ve taranmasi igin gerekli
yazilim altyapisi kurulmustur.

o Raflara gonderilecek yayinlarin sirt etiketlerinin istenilen bicimde hazirlanmasi igin
gerekli yazihm olusturulmustur.

o ITU 6gretim Uyeleri tarafindan ulusal ve uluslararasi dergilerde yayinlanmak Uzere
hazirlanan makalelerdeki adreslerde bir standart saglamak icin ‘adres olusturma’ yazilmi
hazirlanip web sayfasi Uzerinden iTU mensuplarinin kullanimina agilmistir.

Otomasyon Donanimi

KUtUphanelerimizin otomasyon yazilimini ¢alistiran sunucunun 6zellikleri sunlardir:
o Sun Enterprise 250 sunucu,

o 450 MHz hizinda ve 2MB cep bellege sahip 2 tane UltraSparcll islemci,

o 1,5 GB RAM bellek,

o 36 GB kapasiteli disk alani. 2 tane 36GB disk yedekli olarak ¢alismaktadir, boylece biri
arizalanirsa diger disk arizali olan degistirilinceye dek sistemi yUritebilir. Diskler 1000
RPM SCSI'dir.

o Ikiayn guc kaynagi benzer sekilde yedekli olarak calismaktadir.

o Verilerin yedeklenmesi icin sikistirlmamis olarak 40GB kapasiteye sahip DDS-4 teyp
surucusy,

o Solaris 8 isletim sistemi.

o Diger elektronik hizmetlerin ¢alistinldigi iki sunucumuzun 6zellikleri sunlardir:
o Dell Power Edge 2600 sunucu,

o 2 adet 2.8GHz Intel Xeon islemci,

o 1GB RAM bellek,
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2 adet 36GB 1000 RPM SCSI disk. Diskler yedekli olarak g¢alismaktadir, boylece biri
arizalanirsa diger disk arizali olan degistirilinceye dek sistemi yUritebilir.

o 1 adet 73GB 1000 RPM SCSI disk.
o Windows 2003 Server isletim sistemi ve SQL Server 2000 veritabani yazihmi.

o Sunucularimizin birinde ek olarak kurulu Citrix MetaFrame XP yazilimi ile CD-ROM
veritabanlari yerleske ici kullanima agilmistir.

Sunucular kesintisiz gi¢ kaynagi ile beslenen ve klima ile sogutulan sistem odasinda 7/24
kesintisiz hizmet vermektedir. Sunucularin disinda, iTU Merkez ve 6 sube kitiphanesinde
personel ve kullanicilar icin toplam 104 adet kisisel bilgisayarla hizmet sunulmaktadir.
Okuyucu bilgisayarlarina yapilan ayarlarla cihazlarin istismari kullanimi 6nlenmistir. Ayrica
tOm sunucularin ve kisisel bilgisayarlarin givenligini saglamak icin gerekli tm bakim
islemleri dUzenli olarak yapilmaktadir.

internet Erisimi

KutGphanenin Internet erisimi dogrudan Bilgi-islem Daire Bagkanli§i Gzerinden yapilmakta,
bdylece Merkez Kituphane'de ve BIDB'de bulunan jeneratér ve kesintisiz gug kaynaklarinin
da sayesinde hem elektronik hem fiziksel hizmetlerimiz hi¢ kesintiye ugramadan
sUrdurdlmektedir.

Merkez KUtiphane okuma salonunda Ocak 2004 tarihinde devreye alinan kablosuz ag
erisimi Istanbul Teknik Universitesi'ndeki ilklerden olup diz UstU bilgisayarlari ile gelen
kullanicilarin elektronik hizmetlerden rahatca yararlanabilmesini saglamaktadir.

35




36

) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Yazilim ve Bilgisayarlar { Sayisi
Yazilimlar 33
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4794
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 401
Toplam 5228

Kiitiiphane Kaynaklari Sayisi \
Kitap DVD, VCD, Video Kaset Sayisi 330.521
Basil Ciltli Periyodik Yayin Sayisi 169.479
Abone Olunan ve Satin Alinan Elektro Kit. S. 51.113
Erisilen Elektronik Dergi Sayisi 14.764
Abone Olunan Basili Dergi Sayisi 776
Toplam 566.653

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi \ Sayisi
Projeksiyon 404
Slayt makinesi (Tepego6z) 220
Barkot Okuyucu 33
Baski makinesi 147
Fotokopi makinesi 403
Faks 58
Fotograf makinesi 99
Kameralar 175
Televizyonlar 112
Tarayicilar 207
Miuizik Setleri 137
Mikroskoplar 78
DVD ler 41
Yazicilar 1330
Toplam 3444
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Arastirma, Gelistirme ve Uretim Amach Teknolojik Kaynaklar

Makine ve Aletler

Cinsi \ Sayisi \
Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri 18
insaat Makineleri ve Aletleri 799
Atolye Makineleri ve Aletleri 2987
is Makineleri ve Aletleri 34
Giig Elektronigi ve Basingli Mak. ve Aletleri 671
Posta Makineleri ve Aletleri 3
Paketleme Makineleri ve Aletleri 1
Etiketleme-Numaralandirma Mak. ve Aletleri 8
Ayirma, Siniflandirma Makineleri ve Aletleri 2
Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletleri 145
Toplam 4668
Cihazlar ve Aletler

Cinsi \ Sayisi

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihazlar ve Aletleri 215
Beslenme, Gida ve Mutfak Cihazlar ve Aletleri 1206
Kurtarma Amach Cihazlar ve Aletleri 130
Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri 3034
Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletleri 719
Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar ve Aletleri 5672
Miizik Aletleri ve Aksesuarlari 174
Spor Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletleri 123
Toplam 11273
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4. Insan Kaynaklari

Akademik Personel

Akademik personel

Kadr. Doluluk Oranina Gore

Dolu Bos Toplam

Profesor 415 88 503
Dogent 194 170 364
Yrd. Dogent 316 89 405
Ogretim Goérevlisi 101 14 115
Okutman 144 48 192
Egitim- Ogr. Planl. - 2 2
Arastirma Gor. 848 261 1109
Uzman 95 9 104
Toplam 2113 681 2794

2007 yilinda 2 sayili cetvelden 25 Arastirma Gorevlisi Kadrosu agiimistir.

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Profesor | Azerbeycan | Metal.ve Malz. Miih. Bol. 1
Rusya Jeoloji Miih.Bol. 1
Azerbaycan | Makina Mih. Bol. 1
Azerbaycan | Ucak Miih.Bol. 2

Dogent italya Miihendislik Bilimleri 1

Yrd. Doc. | ingiltere insan ve Toplum Bil.Bél. 1

Ogretim | ingiltere insan ve Toplum Bil. Bol. 1

Gorevlisi | ABD iTU S.B.E. MIAM 5

Okutman | ingiltere 11
ABD Yabanci Diller Y. Ok. 4
Gin. Afrika 1
Kanada 1

Toplam 30

Sozlesmeli Akademik
Personel Sayisi

38

Uzman 2
Sanatgi Ogrt. EIm. 39
Sahne Uygulaticisi 3
Toplam 44




Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas | 36-40Yas | 41-50Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 136 450 324 307 513 383
Yiizde 6,4 21,3 15,3 14,5 24,3 18,1

Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagilimi

Kadin | Erkek | Toplam
Profesor 137 278 415
Dogent 63 131 194
Yrd. Dogent 143 173 316
Ogretim Gorevlisi 33 68 101
Okutman 122 22 144
Cevirici - - -
Egitim- Ogretim Planl. - - -
Arastirma Gorevlisi 353 495 848
Uzman 50 45 95
Toplam 901 | 1212 2113
Yiizde 43 57 100
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idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Bos

Dolu Toplam
Genel idari Hizmetler 647 465 1112
Saglik Hizmetleri Sinifi 37 15 52
Teknik Hizmetleri Sinifi 269 146 415
Egitim ve Ogr.HizmSinifi 11 16 27
Avukatlik Hizm. Sinifi 2 3 5
Yardimci Hizmetli 225 246 471
Toplam 1191 891 2082

idari Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim | Lise | On Lisans | Lisans | Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 234 | 414 226 273 44
Yizde 19,7 | 34,7 19,0 22,9 3,7

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3vil 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15Yil | 16-20Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 153 31 136 208 366 297
Yizde 12,80 2,7 11,4 17,4 30,80 24,9

Personelin Yas itibariyle Dagilimi

40

21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas| 36-40Yas| 41-50Yas| 51- Uzeri
Kisi Sayisi 54 102 166 233 508 128
Yiizde 4,6 8,06 13,9 19,6 42,6 10,7

Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Kadin Erkek
Kisi Sayisi 422 769
Yizde 35,5 64,5




Sozlesmeli Personel

657 Sayili Kanunun 4/B Statiisiine Goére
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Dolu | Bos | Toplam
Biiro Personeli 22 0 22
Destek Personeli 10 1 11
Diger Teknik Personel 1 1 2
Mihendis 1 20 21
Teknisyen 2 2 4
Teknisyen(Elektrikgi) 0 1 1
Sistem CozUmleyicisi 0 1 1
Sistem Programcisi 1 0 1
Programci 1 0 1
Uzman Tabip 0 7 7
Mihendis(Rek.Sef.Opr) 0 1 1
Teknisyen 1 3 3
Toplam 39 36 75

Sozlesmeli Personelin Yas itibariyle Dagilimi

isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos | Toplam
Siirekli isciler 168 48 216
Vizeli Gegici isciler (adam/ay) 17 - 17
Vizesiz isgiler (3 Ayhk) 2 - 2
Toplam 187 48 235

Siirekli isgilerin Hizmet Siiresi

21-25Yas | 26-30Yas | 31-35 Yas 36-40 Yas | 41-50Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi 9 16 4 3 1

Yizde 23,07 41,02 10,25 15,38 7,69 2,50
isciler

1-3vil | 4-6YIl | 7-10Vil | 11-15Yil | 16-20Yil | 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 47 19 32 67
Yizde 0,59 1,19 27,97 11,4 19,05 39,8
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40Yas | 41-50Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 4 39 105 19
Yizde 0,59 2,38 23,21 62,5 11,31
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5. Sunulan Hizmetler
Egitim Hizmetleri

Egitim Program Sayilari

Ul.arasi
Ort.Lisan
s Progr.

Progr.
Sayisi

Lisans Programlari

Elektrik Elektronik Fakiltesi
Fen Edebiyat Fakultesi

insaat Fakdiltesi

Ucak Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Maden Fakiiltesi

Denizcilik Fakiltesi

Makine Fakiltesi

isletme Fakiiltesi

Tekstil Tek. Ve Tas. Fak.
Gemi ingaat ve Deniz Bil. Fak.
Mimarlik Fakiltesi

Kimya ve Metalurji Fak.

Turk Musikisi Devlet Konserv.
Toplam

NWUNEFNNNUOOUWWRO
1

N
Ul
=
N

Onlisans Programlari  Progr.Say.

Meslek Yuksek Okulu 10
Toplam 10

Yiiksek Lisans Ve Doktora Program Sayilari

Yiiksek Lisans Program Sayisi 90
Doktora Program Sayisi 58
Tezsiz Yiksek Lisans Program Sayisi 12
Disiplinlerarasi Yiiksek Lisans Program Sayisi 11
Disiplinlerarasi Tezsiz Yuksek Lisans Program Sayisi 1
Disiplinlerarasi Doktora Program Sayisi 7
Toplam 179
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Ogrenci sayilari
Birimin Adi I. Ogretim Il. Ogretim Toplam Genel

E K| Top. E| K| Top. E K | Toplam
Fakilteler 10186 | 3929 | 14115 - - -| 10186 | 3929 14115
Enstitller 4082 | 2039 6121 - - - 4082 | 2039 6121
Konservatuar 448 297 745 - - - 448 297 745
Meslek Y.O. 134 16 150 246 14 260 380 30 410
Toplam 14850 | 6281 | 21131 246 14 260 | 15096 | 6295 21391

o 2006-2007 Egitim-Ogretim Yili 6grenci sayilari ve birimlere dagilimi EK-3 sayili tabloda,
yeni kayit 6grenci sayilari ve birimlere dagilimi EK-4 sayili tabloda, mezun olan 6grenci
sayilari ve birimlere dagihmi ise EK-5 sayili tabloda gosterilmistir.

o IAESTE 2006-2007 Egitim-Ogretim Yilinda yurtdigina staj igin giden 6grenci sayisi EK-6
sayili tabloda gosterilmistir.

Ogrenci sayilari

Birim Adi 2006 2007 (%)
Fakulteler 13481 | 14115 4,7
Enstituler 6507 6121 —6,0
Konservatuar 801 745 —7,0
Meslek Y.O. 173 410 | 136,0
Toplam 20962 | 21391 2,0

Yukaridaki tablodan da gorilecegi Uzere toplam 6grenci sayisinda bir dnceki yila gére % 2
oraninda artis olmustur. YUkseklisans ve doktora dgrencileri sayisinda 2007 yilinda 2006
yilina gore % 6 oraninda azalma gergeklesmistir. Lisans 6grenci sayisinda % 4,7 oraninda
Onlisans 6grenci sayilarinda ise % 136 oraninda bir artig s6z konusudur.
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Fakulte bazinda ogrenci sayilar kiz ve erkek 6grenci ayrimina gore asagidaki tabloda
verilmistir.

Ogrenci Sayilan

Birim/Bolim Adi E K Toplam
insaat 1567 | 363 1930
Mimarlik 597 995 1592
Makina 1078 82 1160
Elektrik-Elektronik 2070 276 2346
Maden 750 | 242 992
Kimya-Metalurji 553 453 1006
isletme 842 | 450 1292
Gemi ins. ve Dnz. Bil 505 36 541
Fen-Edebiyat 519 521 1040
Ucak-Uzak 601 140 741
Tirk Musikisi Devl.Kons. 448 297 745
Denizcilik Fakultesi 912 73 985
Tekstil Teknoloj. ve Tas. 192 298 490
Meslek Yiksekokulu 380 30 410
Toplam 11014 | 4256 15270

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Say!.

Birim/Bolum Adi E K Toplam
insaat 357 70 427
Mimarlik 89 150 239
Makine 188 12 200
Elektrik-Elektronik 352 41 393
Maden 184 70 254
Kimya-Metalurji 91 89 180
isletme 132 97 229
Gemi ins. Ve Dnz. Bil 96 2 98
Fen-Edebiyat 110 131 241
Ugak-Uzay 114 39 153
Tirk Musikisi Devl.Kons. 39 21 60
Denizcilik Fakiltesi 207 15 222
Tekstil Teknoloj. Ve Tas. 38 77 115
Meslek Yiksekokulu - - 0
Toplam 1997 814 2811
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Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

.. 0ss
Birimin Adi OSS. sonucu Bos Doluluk Orani
Kontenjani Kalan
Yerlesen
Fakulteler 2953 2896 57* %98,06
Konservatuar 100 74 26 %74
Meslek Yuksekokulu 300 300 - %100
Toplam 3353 3270 83 %98

* Uluslarlarasi Ortak Lisans Programlarina ait olup, Lisans Programlarinda bos kontenjan
bulunmamaktadir.

Enstitlilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans

(Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Birimin Adi Yiiksek Lisans Doktora Yapan
Yapan Sayisi Sayisi Toplam
Tezli | Tezsiz
Fen Bilimleri Ens. 3862 47 1377 5286
Sosyal Biller Ens. 317 79 111 507
Bilisim Enstitusi 128 - 74 202
Enerji Enstitlsu 70 - 22 92
Avrasya Enstitlsu 13 - 21 34
Toplam 4390 126 1605 6121

Yatay Gegisle 2006-2007 Ogretim Yilinda

Universiteye Gelen, Universiteden Ayrilan,
Kurum ici Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Kurum Digl Kurum igi

Gelen | Giden | Gelen Giden

Fakilteler 32 4 112 112
Enstitller 4 1 20 20
Toplam 36 5 132 132

Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Kendi | Ogr. Ucr. | Basanisizhk | Yiik. Og. | Diger
5 X Toplam
Ist. ve Katki (Azami Cikarma
payi yat. Siire)

Fakdlteler 108 79 31 - 71 289
Enstitller 250 110 241 - 406 1007
Yiiksekokul 5 9 - - - 14
Konservatuar 13 11 - - 9 33
Toplam 376 209 272 -| 486 1343
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Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

K E| Toplam
Fakulteler 70 416 486
Yiksekokullar - - -
Enstittler 14 47 61
Meslek Yiksekokulu - - -
Konservatuar 2 - 2
Toplam 86 463 549

Yiik. Og. 2Yan | 1Yari 1 Hafta- 1
e Yil Yil Ay Arasi Kinama | Uyarma | Toplam
Uzakl. | Uzakl. Uzakl.

Fakulteler - - 3 12 7 16 38
Enstitiler - 1 - - - - 1
Yiksekokul - = 1 1 - -
Konservatuar - - - > - - -
Toplam - 1 4 13 7 16 41
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% Fen Bilimleri EnstitUsu
Egitim ogretim

Fen Bilimleri Enstitisy, 2547 sayih kanun kapsaminda istanbul Teknik Universitesi
Rektorligi'ne bagli olarak 1982 tarihinde kurulmustur. Enstity Lisansusty yonetmeliklere
uygun olarak ¢agdas bilim ve teknolojinin gelismesini izleyip bunlari Glkemizde uygulama
alanina aktarabilecek arastirma niteligi kazanmis yiksek lisans ve doktora 6grencisi
yetistirmek Uzere faaliyetlerini sirdirmektedir.

Egitim Programlari
e Bilgisayar MUhendisligi ABD

o Bilgisayar MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

Bilisim ABD

o Mimari Tasarimda Bilisim YUksek Lisans ve Doktora Programi

Cevre MUhendisligi ABD

o Cevre Bilimleri ve MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

o Environmental Biotechnology Yiksek Lisans ve Doktora Programi

e Deniz Teknoloji Muhendisligi ABD
o Deniz Teknoloji MUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi
e Elektrik MGhendisligi ABD
o Elektrik MUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi
o Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
e Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi ABD
o Biyomedikal MUhendisligi YUksek Lisans Programi
o Elektronik MGhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
o TelekomUnikasyon MGhendisligi Yiksek Lisans ve Doktora Programi
e Endistri MGhendisligi ABD

o EndUstri MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
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o Muhendislik Yonetimi Yuksek Lisans Programi
Endustri UrGnleri Tasarimi ABD
o Endustri UrGnleri Tasarimi Yiksek Lisans ve Doktora Programi
Fizik MUhendisligi ABD
o Fizik MGhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
Gemi Insaati MUhendisligi ABD
o Gemi ingaati MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
Gida Muhendisligi ABD
o Gida MiUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi
Ingaat Muhendisligi ABD
o Deprem Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
o Hidrolik ve Su Kaynaklari MUhendisligi Yiksek Lisans ve Doktora Programi
o Ulastirma Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
o Yapi Isletmesi YUksek Lisans Programi
o Yapi MUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi

o Zemin Mekanigi ve Geoteknik Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora
Programi

Isletme Muhendisligi ABD
o isletme MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi ABD

o Geomatik MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

Jeofizik MUhendisligi ABD

o Jeofizik Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
Jeoloji MUhendisligi ABD

o  Jeoloji MUhendisligi Doktora Programi

o Uygulamali Jeoloji Yiksek Lisans Programi
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Kimya ABD

o Kimya YUksek Lisans ve Doktora Programi
Kimya Muhendisligi ABD

o Kimya Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
Maden Mihendisligi ABD

o Cevher ve Komur Hazirlama Yiksek Lisans Programi

o Maden MiUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi
Makina MUhendisligi ABD

o Ist Akiskan Yuksek Lisans Programi

o Kati Cisimlerin Mekanigi YUksek Lisans Programi

o Konstriksiyon Yiksek Lisans Programi

o Makina Dinamigi, Titresim ve Akustigi Yuksek Lisans Programi

o Makina MUhendisligi Doktora Programi

o Malzeme ve imalat YUksek Lisans Programi

o Otomotiv YUksek Lisans Programi

o Sistem Dinamigi ve Kontrol YUksek Lisans Programi
Matematik MUhendisligi ABD

o Matematik MUhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi
Metalurji ve Malzeme Miuhendisligi ABD

o Malzeme MiUhendisligi Yuksek Lisans Programi

o Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Doktora Programi

o Seramik MUhendisligi YUksek Lisans Programi

o Uretim Metalurjisi ve Teknolojileri MGhendisligi Yuksek Lisans Programi
Meteoroloji Mihendisligi ABD

o  Atmosfer Bilimleri Yuksek Lisans ve Doktora Programi

Mimarlik ABD
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Cevre KontrolU ve Yapi Teknolojisi YUksek Lisans Programi
Mimari Tasarim Yiksek Lisans ve Doktora Programi
Mimarlik Tarihi YUksek Lisans ve Doktora Programi

Proje ve Yapim Yonetimi Yiksek Lisans Programi
Restorasyon YUksek Lisans ve Doktora Programi

Yapi Bilimleri Doktora Programi

Mimarlik (Tezsiz) YUksek Lisans Programi

Restorasyon (Tezsiz) YUksek Lisans Programi

e Petrol ve Dogal Gaz MiUhendisligi ABD

O

Petrol ve Dogal Gaz Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

e PeyzajMimarligi ABD

o

Peyzaj Mimarhgi Yiksek Lisans ve Doktora Programi

e Sehirve Bolge Planlamasi ABD

o

o

o

Bolge Planlama YUksek Lisans Programi
Sehir Planlama Yuksek Lisans Programi

Sehir ve Bolge Planlama Doktora Programi

e Tekstil MUhendisligi ABD

o

Tekstil MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

Disiplinlerarasi Alanlar Ile Ilgili Anabilim Dali ve Programlar

Afet ve Acil Durum Yonetimi ABD

o

Afet Yonetimi Tezsiz Yuksek Lisans Programi

e Deniz Ulastirma Mihendisligi ABD

o

Deniz Ulastirma Mihendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi

e Gayrimenkul Gelistirme ABD

o

Gayrimenkul Gelistirme YUksek Lisans Programi
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e Kiyi Bilimleri ve Muhendisligi ABD

o Kiyi Bilimleri ve Muhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi
e Mekatronik MGhendisligi ABD

o Mekatronik Muhendisligi Yuksek Lisans Programi
e Polymer Science and Technology ABD

o Polymer Science and Technology YUksek Lisans ve Doktora Programi

e Ucak ve Uzay Mihendisligi ABD
o Ucak ve Uzay Mihendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi

e Kentsel Tasarim YUksek Lisans Programi

e Savunma Teknolojileri YUksek Lisans Programi
e ileri Teknolojiler ABD
o Malzeme Bilimi ve MGhendisligi Yuksek Lisans ve Doktora Programi

o Molekiler Biyoloji-Genetik ve Biyoteknoloji YUksek Lisans ve Doktora
Programi

o Ucak - Uzay Mihendisligi Yiksek Lisans ve Doktora Programi

Il. Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans Programlari

e Isi Akiskan MUhendisligi YUksek Lisans Programi

e Mouhendislik Yonetimi YUksek Lisans Programi

e Rotorlu Hava Araclari Teknolojileri Yuksek Lisans Programi
e Tesisat MUhendisligi Yuksek Lisans Programi

Enstitide toplam 74 yuksek lisans programi, 45 doktora programi ve 12 disiplinlerarasi
program surdurtlmektedir.

Ogrenci sayilarinin programlara dagilimi Ek—7 tabloda verilmistir.
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Onceki Yil iginde Yil iginde Toplam
Yildan ..
. Eklenen | Toplam | Tamamlanan | Odenek
Projeler Devreden . .
. Proje Proje YTL

Proje

Bilimsel Arast. Prj. 404 132 536 132 | 2.200.835

Toplam 404 132 536 132 | 2.200.835

< Sosyal Bilimler Enstitusi

Egitim ogretim

1982 yilinda kurulan U¢ enstitiden biri olan Sosyal Bilimler Enstitisine baglangicta yalniz
ITU Mimarlk Fakiltesinin yUksek lisans ve doktora programlari dahil edilmistir. 1984-1985
akademik yilinin sonunda mimarlik ve sehircilikle ilgili bitun yUksek lisans ve doktora
programlari Fen Bilimleri EnstitUsUne devredilmistir.

1985-86 akademik yilindan itibaren Guizel Sanatlar Anasanat Dali ve Musiki Sanat Dali
yUksek lisans programlari, 1986-1987 akademik yilinda da iki yeni anabilim dalina bagh
Sanat Tarihi, isletme ve iktisat programlari agilmistir. 1987-1988 akademik yilinda Guzel
Sanatlar Anasanat Dali'na bagh olarak Gorsel ve Cevresel Sanat Dali'nda 6gretime
baslanmistir.

1987-88 akademik yilindan itibaren Musiki Sanat Dali'nda mevcut Tirk Sanat Mizigi ve
Tirk Halk Muzigi programlarina Turk Halk Oyunlari programi da eklenmistir. Ayrica 1988
yaz yariyillinda Musiki Sanat Dali'nda ve isletme Bilim Dali'nda ilk mezunlar verildiginden
1988-89 akademik yilinda Musiki Sanat Dali'nin iki alaninda Sanatta Yeterlik ve isletme
Bilim Dali'nda doktora programlari agilarak 6grenci alinmistir.

1995-96'da MUzikoloji yuksek lisans programi, 1996-97'de de Mizik Tarihi doktora programi
acilmistir. 1998-1999'de isletme Anabilim Dali'na bagli Il. 6gretim tezsiz yuksek lisans
(Executive MBA), 1999-2000'de II. 6gretim Muzik, 2000-2001'de II. 6gretim Bilim, Teknoloji
ve Toplum, 2001-2002'de Konut ve Deprem yuksek lisans programlari agilmis, 2002-2003'te
de bunlara iki yeni yUksek lisans programi, iktisat ve Turizm Tasarimi ve Yoénetimi
eklenmistir. 2006-2007'de 6gretime baslayan yUksek lisans programlari Siyaset calismalari
ve i¢ mimarliktir.
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Egitim Programlari

Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Programlari Doktora
Programlan (11. Ogretim)
ic Mimari Tasarim Endiistri Uriinii Taki ve Miuzikoloji ve
Aksesuar Tasarimi MuzikTeorisi
iktisat isletme- Executive MBA Sanat Tarihi
isletme Turizm Tasarimi ve Yonet. Muzik

Enstitude 10 yukseklisans programi ve 3 doktora programi sirdirdlmektedir.

Ogrenci sayilarinin egitim programlarina dagilimi

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilmi

L Yiiksek Lisans ST
Birimin Adi Programi Yapan | Toplam
Yapan Sayisi
Sayisi
Tezli | Tezsiz
isletme ABD isletme YL - 67 5 72
iktisat ABD iktisat YL 49 - - 49
Siyaset Calismalari ABD Siyaset Calismalan YL 19 - - 19
ic Mimari Tasarim ABD i¢ Mimarhk YL 22 - - 22
Sanat Tarihi ABD Sanat Tarihi YL 11 - 30 41
Mizik ABD Tirk Mizigi YL 55 - - 55
Miizik ABD Miizik YL+DR - 81 39 120
isletme ABD isletme-MBA YL - 59 - 59
isletme ve Tek.Yén. ABD isletme ve Tek.Yon. YL - 32 - 32
Konut ve Deprem ABD Konut ve Deprem YL - 1 - 1
Mizikoloji ve Mizik Teorisi | Miizikoloji ve Muizik - - 37 37
ABD Teorisi YL
Toplam 11 156 240 111 507
Yayin
Yayin Turii Sayisi
Uluslararasi Makale 5
Ulusal Makale 6
Uluslararasi Bildiri 18
Ulusal Bildiri 3
Uluslararasi Kitap 10
Ulusal Kitap 7
Toplam 49
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Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii Sayi

Kongre 7
Konferans -
Sempozyum 10
Bildiri 16
Seminer 11
Toplam 44

< Bilisim Enstitusy
Egitim ogretim

Bilisim Enstitisy insan gelisiminin tUm boyutlarinda bilgi teknolojileri uygulamalarina
yonelik lisansusty dizeyde egitim ve arastirma yapan bir bir birimdir.

Bilisim Enstitisy insan gelisiminin tUm boyutlarinda bilgi teknolojileri uygulamalarina
yonelik lisansusty  diUzeyde egitim ve arastirma yapan bir ITU  birimidir.
Bilisim Enstitisu, Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Bilgisayar Bilimleri ve Muhendisligi,
Hesaplamali Bilimler ve Mihendislik ve Bilisim Uygulamalari konularinda lisansusti dizeyde
egitim veren ve temel ve uygulamali aragtirmalar yapan bir iTU birimidir. Ayni zamanda
Universitemizin tum lisans 6grencilerinin aldigi Bilgisayar Okur Yazarligi ve Bilimsel
Hesaplamaya Giris derslerinin yiritilmesinde koordinatorlik gorevini Ustlenmistir. Bunlara
ek olarak, 2007 yili icinde ITU Senatosu ulusal yazilim sanayisine destek olmak Gzere Biligim
Enstitisy binyesinde Ulusal Yazim Belgeleme (Sertifikasyon) Merkezi'ni kurmustur. Bu
merkez 2008 basinda ¢alismalarina baslayacaktir.

Turk Universitelerindeki enstitiler iki grupta ele alinabilir: kayit ve dizenleme mercii olarak
gorev yapan, akademik kadrosu olmayan enstitiler ile arastirma ve 6gretim islevlerini
birlestiren, kendi kadrosunu olusturan enstitiler. Bilisim EnstitUsu her iki kategoride de islev
goren bir enstitudur.

Egitim Programlari

Enstity bunyesinde asagida adlan, kurulus tarihleri sirasiyla verilmis olan Ana Bilim Dallari ve
Programlar etkinliklerini sirdGrmektedir:

o Bilgi Teknolojileri Anabilim Dali
e Bilgi Teknolojileri ikinci 6gretim tezsiz yuksek lisans programi (BTE)

o Bilisim Anabilim Dali
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e Hesaplamali Bilim ve MUhendislik yUksek lisans ve doktora programi (HBM)

e ‘“Information Technologies in Construction Management” ikinci 6gretim tezsiz
yUksek lisans programi (1YB)

o lleri Teknolojiler Anabilim Dali

e Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama yiksek lisans ve doktora programi
(UHUA)

¢ Bilgisayar Bilimleri ve MGhendisligi yUksek lisans ve doktora programi (BBL)
o Enformasyon Sistemlerinin Tasarim ve Yonetimi Anabilim Dali

e Enformasyon Sistemlerinin Tasarim ve Yonetimi ikinci 6gretim tezsiz yUksek
lisans programi (ESTY)

o Tasarimda Bilgi Teknolojileri Anabilim Dal
e Tasarimda Bilgi Teknolojileri ikinci 6gretim tezsiz yUksek lisans programi (TBT)

Bilisim Enstitisi’'nun ilgi alaninin bu bes anabilim dalina 6nem ve kapsam olarak dengeli bir
bicimde dagilmadigi gortlmektedir. Bunun nedeni kurulug sirasinda yapilanmanin bir
defada olusturulamamis olmasindan kaynaklanmaktadir. Zaman igcinde imkanlar olustukca
ve ihtiyaglar belirlendikge yeni program ve anabilim dali agma yoluna gidilmistir.

Enstitd Kurulu strateji calismalari sirasinda Enstitd anabilim dali yapilanmasinin gézden
gecirilmesinin uygun olacagini belirlemistir. Buna gore tezli yUksek lisans ve doktora
programlarinin ayri birer anabilim dal altinda yer almasinin, ikinci 6gretim tezsiz yiuksek
lisans programlarinin da tek bir anabilim dal altinda bulunmasinin, yapinin dengesi,
yonetimi ve gelismesi bakimindan uygun gorilmuUstir. Programlarin amaclari, ders planlar
ve ders icerikleri degistirilmeden kurulacak dort yeni anabilim dali altinda yer almasina karar
verilmis ve bu 6neri Senatoya sunulmustur.

Yukaridaki programlardan HBM Programi agirlikl olarak Enstity 6gretim Uyeleri tarafindan
yUriUtilmekte ve programin 6grencileri Enstiti mekanlarini ve altyapisini kullanmaktadir.
HBM Universitenin diger bolumlerinden de 6zel konular dersleri ve tez danismanhgi destegi
almaktadir.

BBL ve UHUA programlari ilgili bélumlerin 6gretim Uyeleri tarafindan yirUtilmekte, bu
programlarin 6grencileri genelde ilgili blimlerin mekanlarini ve altyapisini kullanmaktadir.

Bilisimin uygulandigi sektorlere nitelikli isgicu kazandirmayi amaglayan ikinci 6gretim
tezsiz yuksek lisans programlari (BTE, IYB,TBT, ESTY) disiplinler arasi bir yapi arz ederler.
Bu programlar Bilisim Enstitisinden ve ¢ok sayida bolumden 6gretim Uyesi ve Universite
disinda uzmanlar tarafindan yUritilUrler; ders ve laboratuarlar icin Bilisim Enstitisinin ve
ilgili bolumlerin mekanlarindan ve altyapilarindan yararlanilir.
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Ogrenci sayilarinin programlara dagilimi

Ogrenci Sayilari

Birim/Bolum Adi E K| Toplam
Hesaplamal Bilim ve Mihendislik 59 | 21 80
Bilgisayar Bilimleri 35 7 42
Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama 31 6 37
Bilgi Teknolojileri 2| 15 17
Enformasyon Sistemlerinin Tasarimi ve Yonetimi 3 - 3
insaat Yonetiminde Bilisim 4 0 4
Tasarimda Bilgi Teknolojileri 14 5 19
Toplam 148 | 54 202

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve

Doktora Programlarina Dagilimi
Yiiksek Lisans | Doktora
Birimin Adi | Programi | Yapan Sayisi Yapan | Toplam
Tezli | Tezsiz | Sayisi
Bilisim Enst. HBM 32 - 48 80
BBL 26 - 16 42
UHUA 27 - 10 37
BTE - 17 - 17
EST - 3 - 3
iyB - 4 - 4
TBT - 19 - 19
Toplam 85 43 74 202

Arastirma Uygulama Laboratuarlari

Yiksek Basariml Hesaplama Laboratuvari (HPC-Lab.)
Gorsellestirme Laboratuvari (Vis-Lab.)
ince istemci Laboratuvari

Yayin

Yayin Tiirii Sayisi
Uluslar arasi Makale 3
Ulusal Makale -
Uluslar arasi Bildiri 13
Ulusal Bildiri -
Uluslar arasi Kitap -
Ulusal Kitap
Toplam 16
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Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet TUr0 Sayi

Kongre -
Konferans 7
Sempozyum -
Bildiri 12
Seminer 7
Toplam 26

Enerji Enstitisu
Egitim ogretim

Enstitinin akademik yapisi; NUkleer Arastirmalar, Yenilenebilir Enerji, Konvansiyonel
Enerji, Enerji Planlamasi ve Yonetimi ile Enerji Bilim ve Teknoloji Anabilim Dallarindan
olusmaktadir. Enstitide dinyada ¢ok az sayida Universitenin elinde bulunan bir olanak
olarak, ITU TRIGA Mark-Il NUkleer Arastirma ve Egitim Reaktoér( bulunmaktadir. Enstity
laboratuarlan icerisinde; Notron Aktivasyon Analizi, NUkleer Kimya, Radyoizotop ve
Radyografi, Radyoaktif izleme Teknigi, Radyasyon Olcimleri ve Termofiziksel Ozelliklerin
Olcumd ile Enerji Verimliligi ve Aydinlatma Teknigi Laboratuarlari yer almaktadir. Gelecekte
ise bu laboratuarlara ek olarak Dusuk Seviyeli Radyasyon Ol¢imleri, XRF Analiz, Termal-
hidrolik ve Yenilenebilir Enerji Teknolojileri gibi yeni faaliyet alanlari ile iliskili laboratuarlar
katmaya ¢alismaktadir. Destek hizmetleri icin, mekanik, elektrik ve elektronik atolyeleri de
bulunmaktadir.

Enstity, gelecek yillarda nikleer arastirmalar yaninda yeni faaliyet alanlarindaki varhiginin da
buyUmesiyle gerek Ulkemizde gerekse dinyada faaliyet alanlarinda gorislerini ve
arastirmalarini daha da gUc¢lU bir sekilde duyuran bir enstity olacaktir,

Ogrenci sayilari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilimi

L Yiik.Lis.Yap.Say. | Dok.Yap.Say. | Toplam
Birimin Adi Programi - .
Tezli | Tezsiz
iTU Enerji Enst. Enerji Bilim ve Tek. 70 - 22 92
Toplam 70 22 92
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Derslik ve Laboratuar sayilari

Kapasitesi Kapasitesi

Egitim Alani 0-50 51-75
Sinif 2 adet 1 adet
Bilgisayar Lab. 1 adet -
Diger Lab. 9 adet 2 adet
Toplam 12 3

Arastirma Uygulama

Laboratuarlar

XRF (X Isinli Floresans) Laboratuvari

Termofiziksel Ozellikler Olcim Laboratuvari

Enerji Verimliligi ve Aydinlatma Teknigi Laboratuvari
Sifir Enerji Bina-Laboratuvari

Radyasyon Ol¢umleri Laboratuvar

Gamma Spektroskopisi Laboratuvari

TRIGA Mark-Il Egitim ve Arastirma Reaktory

DUsuk Seviyeli Radyoaktivite Olgimleri Laboratuvari
Radyografi Laboratuvari

Radyoizotop Laboratuvari

Radyoaktif izleme Teknigi Laboratuvari

NUkleer Kimya Laboratuvari

Ornek Hazirlama Laboratuari

Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Projeleri Sayisi 2007
Onceki Yildan | Yil iginde EkI.

PROJELER S Proje Toplam

| opPT 1 1]
TUBITAK 1 5 6
A.B. - - -
Bilimsel Arast. Prij. 14 4 18
Diger 3 - 3
Toplam 18 10 28




Yayin

Bilimsel Yayinlar

Yayin Turi Sayi
Uluslar arasi Makale 9
Ulusal Makale 2
Uluslar arasi Bildiri 27
Ulusal Bildiri 23
Uusal Kitap 2
Toplam 63

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiri ' Sayi

Kongre 3
Konferans 2
Sempozyum 3
Bildiri 4
Seminer 18
Toplam 30

< Avrasya Yer Bilimleri EnstitUsu

Egitim 6gretim

2007 Faaliyet Raporu

Avrasya Yer Bilimleri EnstitUsU “Yer Sistemleri”nin olusumu ve isleyis mekanizmasi Gzerinde
bilimsel kalitesi yuksek, ¢ok disiplinli arastirmalar yUrUtmeyi, yer sistemlerini bir bitin
olarak algilayan lisansistu 6grenciler yetistirmeyi hedefleyen bir enstitudur.

Kendi alaninda Turkiye'de tek oOrnek olan Avrasya Yer Bilimleri Enstitisi, onemli
arastirmalara ve yayinlara imza atmig, bunun yani sira bu arastirmalar icerisinde ¢ok sayida
Doktora ve Yuksek Lisans 6grencisi yetistirmistir. Enstitt MudirlGgune bagh U¢ ana bilim
dali Kati Yer Bilimleri, iklim ve Deniz Bilimleri ve Evrim ve Ekosistem Anabilim dallari

baskanliklari bulunmaktadir.

Ayrica, Enstitinin Mineral Hazirlama ve Aykut Barka Yer Veri Analizi ve Modelleme

Laboratuari bulunmaktadir.
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Ogrencilerin programlara dagilimi

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora

Programlarina Dagilimi

Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Yapan | Toplam
Tezli Tezsiz | Sayisi
Avrasya Yer Bil.Enst. | Yer Sistem 13 18 31
Jeodinamik 3 3
Toplam 13 21 34

Arastirma Uygulama

Yerbilimleri alaninda uluslararasi isbirligini gelistirerek ¢ok disiplinli bilimsel, teknolojik ve
uygulamali arastirmalar yapmak.

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2007

CY’:;:‘I: i iYnI:ie Yil iginde Toplam
PROJELER ¢ Toplam | Tamamlanan | Odenek
Devreden | Eklenen .
. . Proje YTL
Proje Proje
DPT 1 - 1 - 280.000
TUBITAK 3 1 4 3 906.911
A.B. - - - - -
BiLIMSEL ARAST.PRI. . 10 10 - 78.900
DIGER - - - - -
Toplam 4 11 15 3| 1.265.811

Yerbilimleri alaninda Ulke sorunlarini belirlemek ve ¢6zim yollarini gelistirmek, deneyimleri
topluma ve ilgili endUstriyel sektorlere yansitmak ve aktarmak enstitinin amaglarindan
biridir.

Enstitinin Dogal Afetler ve iklim Degisiminin gincelligi ve yeni yasal dizenlemeler (CED
yonetmeligi, Deprem yonetmeligi v.b.), Ulusal Afet Sisteminin Gelistirilmesi, Dinya Bankasi
Afet Egitimi projeleri Avrupa Birligi Projesi: East Mediterranean Center for Oceanography
(EMCOL) ve TUBITAK ve UNDP tarafindan desteklenecek iklim Degisikligi Ulusal Bildirimi
Projesi temel politika ve hedefleri arasindadir.




Yayin

Yayin Turii Sayi
Uluslar arasi Makale 7
Ulusal Makale -
Uluslar arasi Bildiri 24
Ulusal Bildiri 3
Uluslar arasi Kitap 1
Ulusal Kitap 1
Toplam 36

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turi Sayi

Kongre -
Konferans 1
Sempozyum 1
Bildiri -
Seminer 16
Toplam 18

< Fen Edebiyat Fakiltesi

Egitim Ogretim

2007 Faaliyet Raporu

Fen-Edebiyat Fakiltesi, Kimya BolimU, Matematik BolUmu, Fizik MUhendisligi Bolima,
Molekiler Biyoloji ve Genetik B&lum{, insan ve Toplum Bilimleri B8IumU ve MUhendislik

Bilimler B6lUmu olmak Uzere alti (6) bolimden olusmaktadir.

Egitim programlari

Fakiltede 6grencilerine Lisans Diplomasi veren programlar sunlardir:

e Kimya Bolim{
e Matematik BolUmU
e Fizik MGhendisligi B6lumu

e Molekiler Biyoloji ve Genetik B6lumU

61




62

) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

o Fakulte Lisans programlari 2006 yilinda ABET EC2000 Esdegerlik Kriterlerine 6 yil
sUre ile uluslar arasi esdegerlik almistir. Bu kapsamda egitim amaclari belirlenmis ve
mezunlarin tasimasi gereken nitelikleri dogrultusunda bir egitim programi
verilmektedir.

o Egitim programlari surekli gelisme modeli Uzerine oturtulmus olup, belirlenen
takvimlerde izleme ve o6l¢imlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi
uygulanmaktadir.

o Fakilte Bolumlerini OSS sinavinda yUksek puan alan 6grenciler tercih yapmaktadir.

o TecriUbeli, dinamik disiplinler arasi ¢calisan akademik kadrosu ve bolumleri ile ¢ok
guclu arastirma altyapisi ve egitim tecribesi mevcuttur.

o Universite icerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi gelenegi
olusmustur. Bu sayede disiplinler arasi c¢alismalar etkin ve basariyla
sUrdUrilebilmektedir

o Yeni ve modern teknolojik acilimlara 6ncilik etme gicU vardir ve bu gi¢ Yiksek
Lisans ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik
olarak strdirilebilmektedir.

o Bolimlerimizin koklu bir egitim ge¢misi ve iyi organize edilmis, cagdas ve yeniliklere
agik bir egitim programi vardir.

Derslik sayilari

Fakiltede 12 derslik ve 5 amfide egitim ogretim faaliyeti sirdirilmektedir.

Arastirma ve Uygulama

Fakultede ¢ok gUglU bir arastirma ve gelistirme altyapisi ve 6gretim elemani ve arastirici
kadrosu mevcuttur.

Bélimlere gore laboratuar sayilari

Ogr.Lab. Arast.Lab.

Fizik 10 22
Kimya 6 40
Molek.Biyoloji ve Genetik 1 6
Fakiilte Bilg.Lab. 4*

Toplam 21 68

(*)Bu laboratuarlardan iki adedi bitin ITU 6grencilerine hizmet vermektedir. Diger iki adedi ise Matematik
Muhendisligi Bolumu 6grencilerine ve 6gretim Uyelerine hizmet vermektedir




Laboratuarlari

Dielektrik Spektroskopi Laboratuari

Unce Film Kaplama ve Karakterizasyon Laboratuari
Nanoyap! Yariiletken Arastirma Lab. (NANOSEMLAB)
Laser Malzeme Sentezi ve Optik Laboratuari

Laser Spektroskopisi Laboratuari

Manyetizma ve Dusuk Sicakliklar Laboratuari
Molekiler Spektroskopi Laboratuari

NUkleer Fizik Laboratuari

Reolojik, Elektrokinetik Ol¢imler, Kompozit ve
Nanokompozit Uretimi Lab.

Sivi Kristaller Laboratuari

Spektroskopi Laboratuari

Elektropolimerizasyon Arastirma (Elektropol) Lab.
Elektrokimyasal Proses Arastirma Laboratuari

ileri Metal-Organik Malzemeler ve Uyg. Ars.-1 Lab.
ileri Metal-Organik Malz. ve Uyg. Ars. (MAMARL-2) Lab.
ileri Metal-Organik Malz. ve Uyg. Ars. Laboratuari 3
Polimer Malzemeler Arastirma Laboratuari (POLMARG)
Polimer Jeller (PGRG) Laboratuari

Hesaplamali Kimya Arastirma (CCRL-1) Laboratuari
Polimer Arastirma Laboratuari - 1

Polimer Arastirma Laboratuari - 2

Kimyasal Analiz Yontem Gelistirme ve Malzeme Ars. Lab.

Atomik Absorpsiyon Spektrometri Arastirma Laboratuari
Karmasik Makromolekdiler Yapi Ars. (ITU-CMSL) Lab.
Makromolekiler MUhendislik Arastirma Laboratuari
Organik Materyal Kimya Arastirma Laboratuari

Dogal ve Sentetik Surfaktant Arastirma Laboratuari |
Organik Sentez Arastirma Laboratuari (ITU-OSAL)
Organik Sentez ve Mekanizma Arastirma Lab.

Cozelti Kimyasi, Arkeometri, Malzeme Arastirma Lab.
Kapiler Elektroforez Arastirma Laboratuari

Hesaplamali Kimya Arastirma Laboratuari (CCRL)

Polimerizasyon Kinetigi ve Polimer Cozelti Ozellikleri Ars. Lab.

2007 Faaliyet Raporu
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Proje Bilgileri
Onceki Yil iginde Yil iginde Toplam
Yildan Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
PROJELER Devreden . .
: Proje Proje YTL
Proje
DPT 8 - 2 | 2522 000,00
TUBITAK 18 9 27 6 [ 3.550.742,00
A.B. 1 - - - 275 000,00
Bilimsel Arast.Prj. - 40 40 31 278.542,00
Diger 4 - - - 985 100,00
Toplam 31 49 67 39 | 7.611.384,00

TUBITAK web sitesinde yayinlanan istatistiklerde TUBITAK’a o6nerilen ve desteklenen
bilimsel arastirma-gelistirme projeleri istatistigi incelendiginde, ITU o6gretim Uyeleri
tarafindan 2007 yilinda yaklasik 170 proje dnerilmis ve bunlardan yaklasik 50 adedi TUBITAK
tarafindan mali destege uygun gorilmistir. Fen Edebiyat Fakiltesi 0gretim Uyelerinin 2007
yilinda TUBITAK tarafindan desteklenen veya devam eden bilimsel arastirma proje sayisi
otuz (30) dur.

o Fakilte 6gretim Uyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkhhklar yurGtGlen projeler
arastirma konularina gesitlilik kazandirmaktadir.

o Fakilte 6gretim Uyelerinin aldi§i ITU BAP, TUBITAK ve DPT projeleri ve bitceleri,
yukaridaki tablodan anlagilacagi gibi, iTU genelinde iyi bir konumdadir.

o Fakuiltenin arastirma ve uygulamadaki Ustunlikleri, ulusal ve uluslararasi dergilerde
¢tkan ITU adresli yayinlarimizin degerlendiriimesi ile anlasilabilir.

o Fakiltenin 6gretim Uyelerinin yaptigi arastirmalarinin cesitliligi ve uygulamaya
yonelik olmasi ITU camiasinda 6nemli bir aragtirma potansiyeline sahip olundugunun
ve Universitemizin bilim politikalarina 6nemli katkilari oldugunun agik gostergesidir.

o ITU icinde ve diginda diger birimler ve kamu kurumlari ve 6zel sektérle gelismis
isbirligi geleneginin olmasi ve 6gretim Uyelerimizin ulusal ve uluslararasi dizeyde
isbirligi cabalari sonucunda sanayi ile baslatilan ve gelisme potansiyeli cok yiUksek
isbirligi olanaklari yUksek lisans ve doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli
olmasi sayesinde basariyla sirdirilebilmektedir.

o Fakulte 6gretim Uyelerinin 2007 yilinda aldigi ve devam eden yurtici ve yurtdisi
destekli proje sayisinin ve bitcelerinin (Bkz. proje bilgileri b6ltmu) ITU camiasinda
ve Ulke genelinde Ustin bir konuma sahiptir.
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Yayin

FakUlte uluslararasi yayin sayisinda Ogretim Uyesi /SCI Yayin dagilimi konusunda
Universitemiz icinde hatiri sayilir bir konumdadir.

Fakilte ogretim elemanlari ve lisansusty o6grencileri, ulusal ve uluslararasi kongre ve
sempozyumlara yogun ilgi gostermekte ve kendilerine gerekli maddi destek yapiimaktadir.
Fakultemiz ogretim Uyeleri ulusal arastirma makale, bildiri, kitap yazarligi gibi konularda
faal bir yapiya sahiptir.

Fakiltemiz 6gretim Uyeleri ulusal dizeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu Gyesidir.
Ayrica uluslararasi dizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar. Ayrica ulusal
dizeyde kongreler dizenlemektedir.

Yapilan Bilimsel Yayinlar

Yayin Tirii Sayisi
Uluslararasi Makale 277
Ulusal Makale 106
Uluslararasi Bildiri 193
Ulusal Bildiri 10
Uluslararasi Kitap 12
Ulusal Kitap 9
Toplam 607

TUBITAK ve Diger Kurulus ve Kisilerden Odil Alan Mensuplar

FAKULTE/BIRIM | UNVANI | ADISOYADI KIMDEN ALDIGI KONUSU
Fen-Edebiyat/ Prof. Dr. | Oguz OKAY | Alexandervon 2006 Arastirma Bursu
Kimya Humbolt
Turkiye Kimya Dernedi | 2006 Asil Uye
Tirkiye Kimya Dernedi | 2006 Onur Uyesi
Prof. Dr. | Yusuf Yagci Elsevier Scopus Award | Elsevier Scopus Award
Prof. Dr. | Yusuf Yagci Japonya Polimer Yeni plastik
Dernegi'nden 2007 malzemelerin 151k
Uluslararasi Bilim kullanilarak
Odulu geligtirilmesi
Do¢.Dr. | ismail Yilmaz | Fevzi Akkaya Bil. Ustin Basari Odulo
Etkileri Destek
Fen-Edebiyat/ Y.Dog. Eda Tahir Loreal-TUBA Geng Bilim Kadini
MBG Dr. Turanh Destek Bursu
MEFV Geninin
Arastirilmasi
Fen-Edebiyat/ Aras. Ahmet King TUMTMK 14.Ulusal en iyi doktora galisma
MUhendislik Gor. Mekanik Kongresi ikincilik
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Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiri Sayi

Kongre 23
Konferans 9
Sempozyum 9
Bildiri 56
Seminer 62
Toplam 159

Sanayi ile iligkiler

Fakulte 6gretim Uyeleri bazi sivil toplum kurumlarinin danisma kurullarinda yer almaktadir.
Sanayi temsilcilerinden olusan Danisma Kurullari aktif olarak faaliyetleri desteklemektedir.
Ayrica Kimya Boliminde bazi sanayi kuruluslarina danismanlhk yapan 6gretim Uyelerimiz
bulunmaktadir. Prof. Dr. Ersin Serhatli, BEMKA firmasina danismanlik yapmaktadir.

Ogretim Uyelerinin sanayi kuruluslarindan aldigi projelerin  bélimlere gére
dagilimi

o 4 4
ABFP6 Diger ABFP6
MRSEC/NSF MRSEC/NSF
1,0x10° - TWAS ) TWAS
1.0. Tip Fak -iT( .U. Tip Fak.-ITU
= 37
=
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< >
g <
-~ wn

2 2]
—
5,0x10° - £
[-W

1 Henkel
Henkel
0,0 T T 04— T
Kimya MBG Kimya MBG
Boliimler Boliimler

Mezunlarla iligkiler (Tanitim)

Bolum “Mezunlar ve Tanitim” komisyonu bir kariyer ofisi niteliginde calismakta, gazetelerin
insan kaynaklari ekinde yayinlanan is ilanlarini strekli takip etmekte ve mezunlar ile birlikte
ogrencilerini de is ilanlari hakkinda elektronik ortamda sirekli olarak bilgilendirmektedir.
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Ogrencilerle iliskiler

Fakilte bolimlerinin 6grencilerle iliskileri gi¢lidir. Her 6grenciye fakilteye kayit yapildig
andan itibaren bir akademik danisman atanmaktadir ve her 6gretim Uyesinin danismanligini
izleme sistemi mevcuttur. Her donemde en az bir kez olmak Uzere sinif toplantilari
duzenlenmekte ve 6grencilerin sorunlari ile ilgilenilmektedir. Fakiltemiz 6grenci kulUpleri
cesitli paneller, seminerler ve sosyal amacli faaliyetler dizenlemektedir. Bu faaliyetlerde
bolumlerin ve danisman olarak gorevlendirilen bir o0gretim Uyesinin aktif destegi
saglanmaktadir. Ogrenci kuliplerine 6zel calisma odalari tahsis edilerek bilgisayar, dolap,
calisma masasi gibi her tirld imkanlar saglanmustir.

Ogrencilerin meslek odalari ile yakin calismalari tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
fakiltede 6grencilere seminer vermektedir.

Ogrenci Kuliipleri |

Kuliip Adi Uye
Sayisi
Fizik Kuliibii 34
Kimya Kuliibii 150
Matematik ve Bilgisayar 98
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 77
Kuliibii
Toplam 359

Uluslararasi iligkiler

FakUltemiz Ogretim elemanlarinin yurt digi kongre ve sempozyumlara katiimi yiksektir.
Fakultemiz binyesinde gergeklestirilmis olan ve siurdirilmekte olan cesitli uluslararasi
projeler mevcuttur. Uluslararasi isbirlikleri asagida verilmistir:

1.

Balkan ulkeleri isbirligi
ICHET ile olan iliskiler
EU projeleri

NSF projeleri

Erasmus cergevesi

FakUlte 6gretim elemanlari tarafindan dizenlenen uluslararasi kongreler ve
sempozyumlar
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Prof. Dr. Yusuf Yagci 7™ International Symposium on Advanced Materials via
Macromolecular Engineering, USA (Co-chairmen)

Prof. Dr. Metin Acar Controlled Living Polimarization from synthesis to application 25-
29 Ekim 2007 Antalya

Prof. Dr. Yildirhan Oner International Conference on Nanoscale Magnetism
25-29 Haziran 2007 istanbul

Prof. Dr. istar Gdzaydin Pierre Bourdieu: Sosyal Bilimlerde Agilimlar 2-5 Mayis 2007
istanbul

The 10th Annual International Conference on Conceptual History:
Transnational Concepts, Transfers and the Challenge of the
Peripheries 30 Agustos — 2 Eyliil 2007 istanbul

Dog. Dr. Gurcan Kogan

Dog. Dr. Giircan Kogan iITU Acikhava Heykel Atélyesi 1-17 Mayis 2007 istanbul

Universiteler Arasi ikili Anla

Universitenin Adi Ulkesi Anl.Sayisi
Poitiers Univ. Fransa 1
Grenoble Univ. Fransa 1
Berlin Tek. Univ. Almanya 1
Washington Univ. USA 1
Toplam 4

Altyapi isleri ve Fiziksel Gelismeler

@)

(@]

Her 6gretim Uyesinin ve arastirma gorevlilerinin Internet erisimi ve bilgisayari vardir.

Fakultede genel kullanima acik iki (2) adet 6grenci bilgisayar laboratuari olup (birinde 37
adet bilgisayar ve digerinde de 24 bilgisayar olmak Uzere toplam 61 bilgisayar) fakilte ve
diger 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

Fakulte 6grenci ve arastirma laboratuarlari modern cihazlarla donatilmis olup mekanlarin
modernizasyonu ve uluslararasi standartlara ulasma ¢alismalari hizla devam etmektedir.

FakUlte gicli bir bilgi birikimine ve altyapiya sahip durumda olup, web sayfasi ingilizce ve
Tirkge olarak gincellenmektedir.



http://www.washington.edu/
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+ Insaat Fakiltesi

Egitim ve Ogretim

ITU" nin diger fakultelerindeki programlarda oldugu gibi, fakiltenin Egitim programlari da
sUrekli gelisme modeli Gzerine oturtulmus olup bunun icin 6lgme ve degerlendirme yapildigi
bir kalite 6z degerlendirme sistemi uygulanmaktadir.

ITU Insaat Fakultesi, insaat MUhendisligi, Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi ve Cevre
MUhendisligi lisans programlari 2005 yilinda ABET EC2000 esdegerlik kriterlerine gore
uluslar arasi esdegerlik almistir. Bu cergeve icerisinde programlarimizin egitim amaclari
belirlenmis olup, Fakilte mezunlarinin tagimasi gereken nitelikleri dogrultusunda bir egitim
programi verilmektedir.

Fakulte Bolumleri

insaat FakUltesinde, ingaat Muhendisligi, Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi ve Cevre
MUhendisligi Bolimleri altinda Ug ayri programda egitim ve 6gretim verilmektedir.

Insaat Mihendisligi B6lim{

Bu bolumde Insaat Mduhendisligi programi yuritilmektedir. Programin  amaci,
ogrencilerimize her tirlU yapinin tasarimi, Gretimi konularinda saglam bir bilimsel ve teknik
bilgi birikimi kazandirmaktir.

insaat MUhendisligi Blumu mezunlary;

Barinma ve is amacli konut yapimi, yiksek kath binalar, baraj ve su yapilari, nikleer, termik
ve her tUrlU enerji santralleri, otoyollar, tineller, demiryolu ve demiryolu koprileri, hava ve
deniz limanlarinin planlanmasi, yapimi, igme suyu ve kanalizasyon sebekeleri, metro ve hafif
rayli tagim sistemleri iceren toplu tasima alt yapilar, yeralti ve deniz alti tUp gecitleri, zemin
ettd ve islahlari, sayilan tUm yapilarda kullanilan malzemelerin, incelenmesi, imalati; biyUk
captaki projelerin planlanmasi ve ekonomik etUtleri gibi Ingaat MUhendisliginin ilgi
alanlarina giren konularda is bulabilirler.

Bugin ve gelecekte insaat MUhendisligi Bolimg;

Yapi, Geoteknik, Hidrolik, Mekanik, Ulastirma, Yapi isletmesi ve Yapi Malzemesi olmak
Uzere 7 Anabilim dalindan olusmaktadir. Bolimdeki 6grenci sayisi, lisansta 1100, Yuksek
Lisansta 760 ve Doktorada 170 civarindadir.
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Son yillarda ingaat Muhendisligi Bolumu'nde endustriye, cesitli 6zel ve kamu kuruluglarinda
proje yapma, arastirma ve danismanlk olarak verilen hizmetlerde onemli artislar olmustur.
Doner Sermaye Yonetmeligi cercevesinde yapilan bu hizmetler 6gretim elemanlarinin
uygulamaya yonelik tecribelerinin artmasi yaninda fakilte Laboratuarlarinin gelisen
teknolojiye uygun olarak yenilenmelerinde 6nemli bir kaynak olusturmaktadir.

Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi Bolimi

Bu bolimde Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi Programi yurUtilmektedir. Jeodezi ve
Fotogrametri MuUhendisligi  Bolumd, tanimlanmis 6lgme prensiplerini ve teorisini
ogrencilerine sunmaktadir.

Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi Boluminin egitsel hedefleri:

o Kamu ve topografik 6lgmeler, cografi bilgi sistemleri, fotogrametri, kartografya,
jeodezi ve uzaktan algilama konularinda yeterlilige sahip mezunlar yetistiren Jeodezi
ve Fotogrametri Muhendisligi alaninda kapsamli bir 6gretim programi saglamak,

o Jeodezi ve Fotogrametri MuUhendisligi alaninda uygulama ve ileri arastirma igin
gereken bilimsel temeller, kesin analiz ve Uretken tasarimi iceren, mesleki kariyer icin
gerekli temel fen, matematik, programlama bilgi ve becerisine sahip mezunlar
yetistirmek,

o Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligine iliskin alanlarda mezuniyet sonrasi 6gretime
hazir mezunlar vermek,

o Jeodezi ve Fotogrametri MUhendisligi ve iliskin alanlarda faaliyet gosteren yerel,
ulusal ve uluslararasi organizasyonlara aktif katilimi saglama vyoluyla liderlik
yetenegine sahip mezunlar yetistirmek,

o Madde-1'de anilan konularda laboratuar deneyimine sahip mezunlar yetistirmek,
o Madde-1'de anilan konularda tasarim deneyimine sahip mezunlar yetistirmek,

o Guncel konulara iliskin bilgi sahibi, etkin yazili ve s6zli iletisim becerileri olan
mezunlar yetistirmek,

o Disiplin igi, cok disiplinli ekip calismasi (ve ¢alismada isbirligi) yapabilme yetenegi olan
mezunlar yetistirmek,

o Mesleki ve etik sorumlulugun, Ustlenilen mesleki etkinliklerdeki sosyal, ekonomik,
politik ve yasal icerigin bilincinde olan ve degerlendirebilen mezunlar yetistirmek,

o Omir boyu arastirma ve 6grenmenin gerekliliginin bilincinde olan ve buna uygun
davranan mezunlar yetistirmektir.
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Jeodezi ve Fotogrametri MiUhendisligi bolumU mezunlari 6lgme ile ilgili her alanda is
bulabilmektedirler.

Cevre Mihendisligi Bolimi
Bu bélumde Cevre Mihendisligi programi uygulanmaktadir.

Bolimde bilimsel arastirma ve egitim amacli kullanilmakta olan toplam 5 |laboratuar ve pek
cok laboratuar-o6lcekli ve pilot-6lgekli sistem bulunmaktadir. Akademik olarak zengin, gucli
ve nitelikli bir kadroya sahiptir.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?)  Sayisi (Adet)
Derslik 6705 31
Bilgisayar Lab. 910 4
Diger Lab. 18200 12
Toplam 24815 47

Arastirma ve Uygulama:

Laboratuarlar

Cevre MUhendisligi Merkez Laboratuari

Cevre MUhendisligi Sedat Uriindul Cevre Bilimleri Lab.
Yapi ve Deprem Muhendisligi Laboratuari
Yapi Malzemesi Laboratuari

Hidrolik Laboratuari

Deneysel Mekanik Laboratuari

Ulastirma Laboratuari

ITU TCDD Yorulma Laboratuari

Hamdi Peynirci Zemin Mekanigi Laboratuari
Ol¢me Donanimlari Laboratuari

Jeodezi Laboratuari

Fotogrametri ve Uzaktan Algilama Laboratuari
Kartografya Laboratuari

Cografi Bilgi Sistemi(CBS) Laboratuari

Uydu Gozlem ve Degerlendirme Laboratuari
Marmaray Laboratuari
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Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2007
SlIL Yil iginde Yil iginde Toplam
Yildan ..
Devreden Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
PROJELER . Proje Proje YTL
Proje
DPT 1 - 1 - 2.100.000,00
TUBITAK 19 8 27 7 12.957.520,00
A.B. : g . : -
Bilimsel Aras. Proj. 6 6 12 5 940.730,00
DIGER 7 - 7 - 1.586.250,00
TOPLAM 33 14 47 12 17.584.500
Yayin

Bilimsel Yayinlar

Yayin Tirii Sayisi
Uluslar arasi Makale 175
Ulusal Makale 25
Uluslar arasi Bildiri 231
Ulusal Bildiri 82
Kitap 12
Toplam 525

Mezunlarla iligkiler:

Mezun iliskileri Rektorlukce yirutilmektedir. Her yil Mayis ayinda dizenlenen ITU gininde
20 ve 30 yilini dolduran mezunlara sertifika verilmektedir.

Ogrencilerle iligkiler:

Ingaat MUhendisligi, Jeodezi ve Fotogrametri MGhendisligi, Cevre Muhendisligi BolumU
ogrencileri Fakulte 6grenci sosyal merkezinde bulunan 6grenci kulUpleri mUhendislik
alaninda 6gretim Uyelerin de destegiyle ve sirketlerle iliskilerinde staj imkani, teknik gezi,

seminerler dizenleyerek egitimin kalitesini arttirma yolunda ¢alismalar yapilmaktadir.

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Cevre Miihendisligi 144
Jeodezi ve Fotogrametri 156
ingaat Miihendisligi 212
Toplam 512
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Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii = Sayi \

Kongre -
Konferans 13
Sempozyum 26
Bildiri 215
Seminer 40
Toplam 294

< Kimya Metalurji Fakultesi

Egitim Ogretim

Kimya-Metalurji FakUltesinde Kimya Mduhendisligi Bolumd, Metalurji ve Malzeme
Mihendisligi BolumU ve Gida Mdihendisligi Bolumiu olmak Uzere U¢ bolim ve
Biyomuhendislik Uluslar arasi ortak lisans programi bulunmaktadir.

FakUltenin lisans seviyesinde diploma veren programlari sunlardir:
1. Kimya Mihendisligi
2. Metalurji ve Malzeme Méhendisligi
3. Gida Mihendisligi
4. Biyomuhendislik

Fakilte Lisans programlari 2004 yilinda ABET EC2000 Esdegerlik Kriterlerine 6 yil sire ile
uluslar arasi esdegerlik almistir. Bu kapsamda egitim amaglari belirlenmis ve mezunlarin
tasimasi gereken nitelikleri dogrultusunda bir egitim programi verilmektedir.

Egitim programlari sirekli gelisme modeli Uzerine oturtulmus olup, belirlenen takvimlerde
izleme ve dlcimlerin yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi uygulanmaktadir.

FakUlte Bolumlerini OSS sinavinda yiksek puan alan 6grenciler tercih yapmaktadir.

Fakilte Gida Muhendisligi BolumU istanbul’da “Gida Muhendisligi” egitimi veren tek
bolumdur.

Tecrubeli, dinamik disiplinlerarasi ¢alisan akademik kadromuz ve bolimlerimizin ¢ok guglu
arastirma altyapisi ve egitim tecribesi mevcuttur.
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Universite icerisinde ve diginda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi geleneginin
olusmustur. Bu sayede interdisipliner arasi ¢alismalari etkin ve basariyla
sUrdirilebilmektedir

Yeni ve modern teknolojik agilimlara oncilik etme gicimuz vardir ve bu gig Yiksek Lisans
ve Doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde dinamik olarak
sUrdUrilebilmektedir.

Bolimlerin koklU bir egitim gegmisi ve iyi organize edilmis, ¢cagdas ve yeniliklere agik bir
egitim programi vardir.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani ~ Alan(m?)  Sayisi (Adet)
Derslik 2439 24
Bilgisayar Lab. 534 2
Diger Lab. 4272 21
Toplam 7245 47

Arastirma ve Uygulama

Ogretim Uyelerinin bilimsel birikimlerindeki farkhliklar Fakiltede yUritilen arastirma
konularina cesitlilik kazandirmaktadir. Fakiltede c¢ok gicgli bir arastirma altyapisi
mevcuttur. Universite icerisinde ve disinda diger birimler ve kurumlarla gelismis isbirligi
geleneginin olmasi ve 6gretim Uyelerimizin ulusal ve uluslararasi dizeyde isbirligi cabalari
sonucunda sanayi ile baslatilan ve gelisme potansiyeli ¢cok yUksek isbirligi olanaklari yUksek
Lisans ve doktoraya devam eden mezun sayisinin yeterli olmasi sayesinde basariyla
sUrdurulebilmektedir.

Laboratuarlari

o Gida Mikrobiyolojisi Laboratuarlari
o Gidaisleme Laboratuari

o Duyusal Analiz Laboratuar

o Gida Kalite Kontrolu Laboratuari

o Reoloji Laboratuari

o HavaKirliligi Laboratuari

o Biyoteknoloji Laboratuari

o Pervaporasyon Laboratuari




Mineral isleme Laboratuar

Absorbsiyon ve Kataliz Laboratuari
Sorbent Laboratuari

Piroliz Laboratuari

Akiskan Yatak Laboratuari

Membran Laboratuari

Karbon Laboratuari

Alternatif Yakit Laboratuari
Kristalizasyon Laboratuari

Yag Teknolojisi Laboratuari

Polimer Teknolojisi Laboratuari

Yakit Analizi ve Enerji Tekno. Laboratuari
Termal Analiz ve Porozimetre Laboratuari
Kimya MGhendisligi Ogrenci Laboratuari
Kimya Muhendisligi Merkez Laboratuari
Metalografi Laboratuari

Isil islem Laboratuari

Dokim ve Katilastirma Laboratuari
Geleneksel Seramikler Laboratuari
Kompozit-Seramik-Metalik Malzeme isleme Laboratuari
Elektron Mikroskopisi Laboratuari
Cevresel Metalurji Laboratuari

Ekstraktif Metalurji Laboratuari
Hidrometalurji Laboratuari
Elektrometalurji Laboratuari
Pirometalurji Laboratuari

Metalik Toz Uretimi ve CVD Laboratuari

2007 Faaliyet Raporu
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o Mekanik Metalurji Laboratuari

o Metalurjik Oniglemler ve Demir Celik Laboratuari
o Hasarsiz Muayene Laboratuari

o Toz Metalurjisi Laboratuari

o Soy Metaller Laboratuar

o X-lsinlari Laboratuari

o Biyomalzeme Arastirma ve Karakterizasyon Laboratuari
o Kimyasal Karakterizasyon Laboratuari

o Elektronik Malzeme Laboratuari

o lleri Teknoloji Malzemeleri Laboratuari

o Sinter Laboratuari

o Faz Analiz Laboratuari

o Karakterizasyon Laboratuari

o Toz Proses Laboratuari

o Termal Analiz Laboratuari

o Kontrolli Atmosfer Sinter Laboratuari

o PresLaboratuar

o FBB (PVD) Sert Seramik Kaplamalar Laboratuarlari
o Korozyon ve Korozyondan Korunma Laboratuari
o Kaplama Karakterizasyonu Laboratuari

o Enstrimental Analiz Laboratuari

o Atk isleme Laboratuari

o Otoklav Laboratuar

o Reaksiyon Kinetigi Laboratuari

o Enstrimantasyon Laboratuari

o Organik Teknolojiler Laboratuari

o Inorganik Teknolojiler Laboratuari




o Sinai Kimya Ogrenci Laboratuari

o Proses-Reaktér Tasarimi Ogrenci Laboratuari

o Bakir Rafinasyon ve Reduksiyon Elektrolizi Ogrenci Lab.

o Cinko Reduksiyon Elektrolizi Ogrenci Laboratuari

o Kupelasyon Ogrenci Laboratuari

o Sementasyon Ogrenci Laboratuari

o Hububat Laboratuari

o Gida Teknolojisi Laboratuari

o Temeliglemler Laboratuari

Yayin

Bilimsel Arastirma Projeleri 2007

2007 Faaliyet Raporu

DHcek Yil iginde Yil iginde
e Eklenen | Toplam | Tamamlanan
PROJELER Devreden . g :
. Proje Proje

Proje
DPT 5 - 5 2
TUBITAK 10 - 10 -
A.B. 1 - 1 -
Bilimsel Arast.Pr;j. 17 24 41 24
Diger
Toplam 33 24 57 26

Fakilte Ogretim elemanlar ve lisansusti

sempozyumlara yogun olarak katilmaktadir.

FakUlte uluslararasi yayin sayisinda Ogretim Uyesi /SCI Yayin konusunda Universitemiz
icinde iyi bir konumda yer almaktadir. Bolimlerin stratejik hedefleri icinde SCI yayin

ogrencileri, ulusal ve uluslararasi kongre ve

sayisinin artirilmasi onemli hedefler arasindadir
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Bilimsel Yayinlar

Yayin Turii Sayisi
Uluslar arasi Makale 88
Ulusal Makale 19
Uluslar arasi Bildiri 156
Ulusal Bildiri 32
Uluslar arasi Kitap -
Toplam 295

Editorlitk ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemlik | Editorlik/Hakemlik | Dergi Hakemligi

Yapan Ogretim Yapilan Kitap Yapan Ogretim

Uyesi Sayisi Sayisi Uyesi Sayisi

Kimya-Met. F. 4 4 23

Fakilte ogretim Uyeleri ulusal dizeyde pek ¢ok derginin bilimsel yayin kurulu Gyesidir.
Ayrica uluslararasi dizeyde dergilerde hakem olarak gorev yapmaktadirlar. Ayrica ulusal
duzeyde kongreler dizenlemektedir.

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii | Sayi

Kongre 15
Konferans 24
Sempozyum 3
Bildiri 19
Seminer 9
Toplam 70

Sanayi ile iligkiler

Fakulte Bolimlerinde gorev yapan ogretim Uyeleri sanayinin talepleri dogrultusunda kurs
programlari dizenlenmektedir. Ayrica endistriyel hizmetler gerek analizler ve gerekse Ar-
Ge projeleri olarak gergeklestiriimektedir. Bazi 6gretim Uyelerinin  endUstriyel
danismanliklari da mevcuttur.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde isbirligi olanaklari sayesinde sanayi ile baslatilan ve gelisme
potansiyeli cok yUksek isbirligi olanaklari olusturulmustur.

FakUlte Ogretim Uyeleri bazi sivil toplum kurumlarinin danisma kurullarinda yer almaktadir.
Sanayi temsilcilerinden olusan Danisma Kurullari aktif olarak faaliyetleri desteklemektedir.
Bu kapsamda her yil uluslararasi 6grencilere IAESTE staji kontenjani, ayrica lisansUstu tez
calismalarinda cesitliimkanlar saglanmaktadir.
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Mezunlarla iliskiler (Tanitim)

BolUm “Mezunlar ve Tanitim” komisyonu bir kariyer ofisi niteliginde ¢alismakta, gazetelerin
insan kaynaklari ekinde yayinlanan is ilanlarini sirekli takip etmekte ve mezunlar ile birlikte
ogrencilerini de is ilanlari hakkinda elektronik ortamda sirekli olarak bilgilendirmektedir.
Ayrica Muhendisler Odalari tarafindan kurulan e-grup icinde yer alan ttm Turkiye'ye donik
isilanlari da mezunlar elektronik grubuyla paylasiimaktadir.

Ogrencilerle iliskiler

FakUlte Bolimlerinin 6grencilerle iliskileri gigludUr. Her donemde en az iki kez olmak Uzere
sinif toplantilari dizenlenmekte ve 6grencilerin sorunlari ile ilgilenilmektedir.

FakUlte Bolumlerinin 6grenci kulUpleri aktif olarak calismakta, paneller, seminerler ve cesitli
sosyal amacl faaliyetler dizenlemektedir. Bu faaliyetlerde BolUmin ve danisman olarak
gorevlendirilen bir 6gretim Uyesinin aktif destedi saglanmaktadir. Ogrenci kuliplerine 6zel
calisma odalan tahsis edilerek bilgisayar, dolap, ¢alisma masasi gibi her tirlG imkanlar
saglanmistir.

Ogrencilerin meslek odalari ile yakin calismalari tesvik edilmektedir. Oda temsilcileri zaman
zaman Fakuiltede 6grencilere seminer vermektedir. Her 6grenciye kayit yapildigr andan
itibaren bir akademik danisman atanmaktadir ve her 6gretim Uyesinin danismanhgini izleme
sistemi mevcuttur.

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Ad Uye Sayisi
Metaliirji ve Malzeme 88
Gida Miihendisligi 57
Toplam 145

Uluslararasi iliskiler

FakUlte Ogretim elemanlarinin yurt disi kongre ve sempozyumlara katiimi yiksektir. Bazi
ogretim Uyeleri Avrupa Birligi VI. Cerceve programinda proje degerlendiricisi olarak
hakemlik yapmaktadir. FakUlte bunyesinde gerceklestirilmis olan ve surdurilmekte olan
cesitli uluslararasi projeler mevcuttur.

Universiteler Arasi ikili Anlagmalar
Universitenin Adi Ulkesi Anlagsma Sayisi

Montana State A.B.D 1
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Altyapi isleri ve Fiziksel Gelismeler

Her 6gretim Uyesinin ve arastirma gorevlilerinin Internet erisimi ve bilgisayari vardir. 2 adet
bilgisayar laboratuari olup birinde 8o adet bilgisayar ve digerinde de 30 bilgisayar olmak
Uzere toplam 110 bilgisayar 6grencilerin hizmetine sunulmustur. Fakilte Laboratuarlari son
derece modern cihazlarla donatiimis, mekanlarin modernizasyon calismalari devam
etmektedir. Fakilte gucli bir altyapiya sahip durumda olup, web sayfasi ingilizce ve Tirkge
olarak gincellenmektedir.

Bu UstunlUklerin yani sira temel alt yapi eskiligi ve yetersizligi nedeniyle her yil énemli
miktarda kaynak bakim onarima aktarilmasina ragmen yetersiz kalmaktadir. Genel elektrik
hatlar, su giderleri ve yangin emniyet sistemleri ile glvenlik kamara sisteminin acil olarak
tamamen yenilenmesi zorunluluk arz etmektedir.
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+ Gemi ingaati ve Deniz Bilimleri Fakiltesi

Egitim Ogretim

MUhendislik egitimi kalitesi arttirmak Uzere sinif/derslik gibi mekanlarin iyilestirilmesi ve
yeni egitim teknolojileri ile donatilmasi faaliyeti 2006 yilinda belirgin sonuclar vermis ve
derslikler yenilenmistir. Bunlara ek olarak yine lisans 6grencilerimizin egitim faaliyetine
yonelik 30 bilgisayar kapasiteli ve bir hizmet bilgisayari ile ayrica yazilim havuzuna sahip
"Bilgisayar Destekli Gemi Dizayn ve Hesaplamali Analiz Laboratuan” kurulmustur.

Sabit ve taginabilir 6gretim araglariyla donanimli siniflarda son teknolojik yenilikleri de igine
alan ve icerikleri yeniden dizenlenen lisans dersleri verilmektedir. Modern donanimla
Konferans Salonunda degisik zamanlarda ve yogun olarak yaz yariyilinda, yaklasik her
onbes ginde bir davet edilen konusmaciyla gemi insaati mihendisligi ve ilgili alanlarda
seminerler ve konferanslar dizenlenmekte, sektorel problemler tartisilarak ¢6zim yollar
arastirlmaktadir.

Fakulte ogrencileri dort yillik lisans 6grenimleri boyunca, zorunlu ve sec¢meli olarak
alacaklari %30'v ingilizce, toplam 150 kredilik derslerde edindikleri bilgiler ve hazirladiklari
odevler yardimiyla istedikleri tip bir geminin veya ylUzer deniz aracinin tasarimini
yapabilecek dizeye gelmekte ve sektorde basari icin gereken muhendislik nosyonunu
kazanmaktadirlar.

Fakilte Bolumleri

Gemi ingaati ve Gemi Makinalari Mihendisligi Bélimi
Bolimiin egitim hedefleri;

o Ogrencilere her tirlG gemiyi dizayn etme becerisini kazandirmak,

o Ogrencilere problem ¢6zme ve karar vermede yardimci olacak ve yasam boyu 6grenmeyi
saglayacak gic¢lU bir mUhendislik temeli vermek,

o Ogrencilere takim calismasi yapabilecekleri ve zor durumlarin altindan kalkabilecekleri
becerileri kazandirmak,

o Ogrencilere yazili/sézli sunum becerileri ve modern muhendislik araglarini kullanma
yetenegi kazandirmak,

o Mezunlarini akademik hayata, lisansiUsty ¢alismaya ve arastirmaya tesvik etmek olarak
siralanabilir.
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Deniz Teknolojisi Muhendisligi Bolimu

Bolimiin egitim hedefleri;

O

o

Ogrencilere her turl0 deniz araglari, kiyi ve agik deniz yapilari dizayn etme becerisini
kazandirmak,

Ogrencilere problem ¢6zme ve karar vermede yardimci olacak yardimci olarak ve yasam
boyu 6grenmeyi saglayacak gi¢lu bir mihendislik temeli vermek,

Ogrencilere farkl ¢alisma alanlarindan 6tiru ¢ok disiplinli takim ¢alismasi yapabilecekleri
ve zor durumlarin altindan kalkabilecekleri becerileri kazandirmak, cevreye ve diger
guncel konulara duyarli olmaya yoneltmek,

Ogrencilere yazili/sézli sunum becerileri ve modern mihendislik araglarini kullanma
yetenegini kazindirmak,

Mezunlari akademik hayata, lisansusti calismaya ve arastirmaya tesvik etmek

olarak siralanabilir.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani Kapasitesi | Kapasites

0-50 i
101-150
Sinif 10 2
Bilg. Lab. 3
Diger Lab. 4
Toplam 17 2
Dersaneler Laboratuarlar Atolyeler ‘
Miktar Ebat (m?) Miktar | Ebat (m2) | Miktar Ebat (m?)
12 1090 9 3808 4 1033

Derslik yenileme faaliyetlerine 2007 yilinda baslanmis olup, 2008 yilinda sonuglandinlacaktir




Arastirma uygulama

Laboratuarlari

o Ata Nutku Gemi Model Deney Laboratuari

o Hesaplamali Gemi Hidrodinamigi Laboratuari

o Kontrol Teknolojileri Gelistirme Laboratuari

o ilham Artiz Deniz Bilimleri Laboratuari

o Ekotoksikoloji Arastirma ve Egitim Laboratuari

2007 Faaliyet Raporu

o Bilgisayar Destekli Gemi Dizayni ve Hesaplamali Analiz Laboratuari

o Gemilinsaatinda Olgme

o Teknikleri Laboratuari

o Gemi Makinalari ve Tesisleri Laboratuari

o Gemi Mukavemeti Laboratuari

2007 yilinda Gemi ingaatinda Olgme Teknikleri laboratuari kurulmustur.

Proje bilgileri
Bilimsel Aragtirma Projeleri 2007
Onceki Yil iginde Yil Iginde
. Yildan . Toplam | Tamamlanan
Projeler . Eklenen Proje .
Dev. Proje Proje
TUBITAK 1 1 2 1
A.B. - 3 3 3
Bilimsel Ars. Proj. - 6 6 -
Toplam 1 10 11 4

Sektorun ve Ulkenin birimimizden bekledigi diger onemli faaliyet alani arastirma ve
endustriyel uygulama ¢alismalaridir. Bununla ilgili olarak alt-yapi iyilestirme calismalari -
laboratuarlarin yenilenmesi, yeni laboratuarlarin kurulmasi, insan kaynaklarimizin (6gretim
elemanlan) yurtici-yurtdisi akademik faaliyetinin desteklenmesi verilen bitce ile ancak
kigUk olcekli ve lokalize karakterde olmakta, bunun yani sira arastirma projeleri, doner
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sermaye projeleri ile bu alandaki faaliyete destek saglanmaya calisiilmaktadir. 2006 yilinda
ogretim Uyelerimiz kendi cabalari ile yeni AB ve TUBITAK projeleri alabilmisler ve buradan
laboratuar alt-yapimiza kaynak yaratabilmislerdir.

Arastirma ve uygulama alt-yapisini gelistirmek ve yeniden yapilandirabilmek igin
(laboratuarlara vb.) fakilte butcesinden kaynak ayrilabilmektedir. Bu kalemlere ait toplam,
Mal ve Hizmet Alimlar BUtgesinin %64'Un0 olusturmasina karsin ¢ok yetersiz kalmakta ve
buyUk projeleri gerceklestirebilme Gmidi kirilmaktadir.

Yayin
Yayin Tirii Sayisi
Uluslararasi Makale 14
Ulusal Makale 8
Uluslararasi Bildiri 21
Ulusal Bildiri 1
Uluslar arasi Kitap 3
Ulusal Kitap 4
Toplam 51

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiri Sayi

Kongre -
Konferans -
Sempozyum -
Bildiri 22
Seminer -
Toplam 22

Ogrencilerle iliskiler

Ogrencilere sunulan 6gretim olanaklari yani sira onlarin liderlik vasfi yiksek, girisimci
muUhendisler olarak yetismesine elverecek ogretim digi teknik faaliyetlerine de zemin
hazirlamak Uzere cesitli kulUplerde calisabilecek sekilde gerek fakilte imkanlarindan
gerekse sektor imkanlarindan bagis yoluyla destekler saglanmaktadir
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Uluslararasi iliskiler

Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

Universite Adi Anlasmanin igerigi
University of Newcastle upon Tyne Egitim ve Arastirma isbirligi
The University of Strathclyde Glasgow | Egitim ve Arastirma isbirligi
Southampton University

New Orleans University Egitim ve Arastirma isbirligi
The University of Glasgow Egitim ve Arastirma isbirligi
Berlin Teknik University Egitim ve Arastirma isbirligi

Egitim ve Arastirma isbirligi

2007 yilinda yolluk butcesinin yetersizligi nedeniyle yurt disi arastirma faaliyetlerine ve
konferanslara katilimlar son derece sinirli olmustur.

Alt Yapinin Gelistirilmesi

Kamu hizmet kalitemizle ilgili en 6nemli bilesen verdigimiz mihendislik egitimi kalitesidir.
Bu da alt-yapi kalitesi ve insan kaynaklari kalitesi ayrimi yaparak incelenebilir. Ozellikle
sinif/derslik gibi mekanlarin iyilestiriimesi ve yeni egitim teknolojileri ile donatilmasi
faaliyetimiz 2007 yilinda da devam etmis ve sektorden yardimlarla egitim teknolojilerimizde
gerekliiyilestirmeler yapilmistir.

Y T
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% Elektrik Elektronik Fakultesi

Egitim ve Ogretim:

ITU'n0n diger Fakultelerindeki programlarda oldugu gibi, Fakiltenin EGitim programlari da
sUrekli gelisme modeli Uzerine oturtulmustur, bunun icin 6lgme ve degerlendirmenin
yapildigi bir kalite 6z degerlendirme sistemi uygulanmaktadir.

ITU Elektrik-Elektronik FakUltesi, Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi, Bilgisayar
MUhendisligi, Elektrik MUhendisligi ve Kontrol MUhendisligi Lisans programlari 2005 yilinda
ABET EC2000 Esdegerlik Kriterlerine gore uluslar arasi esdegerlik almistir. Bu cergeve
icerisinde programlarimizin egitim amacglari belirlenmis olup, Fakilte mezunlarinin tasimasi
gereken nitelikleri dogrultusunda bir egitim programi verilmektedir.

Fakdlte Bolimleri

Elektrik-Elektronik Fakiltesinde, Elektronik ve Haberlesme Muihendisligi, Bilgisayar
Muhendisligi ve Elektrik Muhendisligi Bolumleri altinda bes ayri programda egitim ve
ogretim verilmektedir.

Elektronik Haberlesme Mihendisligi Bolimu

Bu bolimde elektronik muihendisligi ve telekominikasyon muUhendisligi programlari
yUritulmektedir. Elektronik ve Haberlesme MuUhendisligi Bolumidnin amaci mihendis ve
muhendis adayi 6grencilere, elektronik haberlesme dizen ve sistemlerinin tasarim,
gelistirme, Uretim ve calismalar konusunda saglam bir bilimsel ve teknik bilgi birikimi
kazandirmaktadir.

Bilgisayar Mihendisligi Bolimu
Bu boélimde bilgisayar muhendisligi programi yuritulmektedir.

Bilgisayar MUhendisligi B6limu, otomatik kontrol dizenleri, 6lgme ve enstrimantasyon,
robotik, bilgisayarlar, bilgisayar aglari ve iletisim sistemleri, bilgisayar destekli tasarim ve
yazihm uygulamalari Uzerine egitim verir ve arastirma yapar.

Bilgisayar Mihendisligi Boliminin egitsel hedefleri asagida siralanmistir:

o Ogrencilerimize bilgisayar muhendisliginin temel konularindaki gecerli yaklagimlari
ogretmek ve derinligine bilgilenme ve arastirmanin yollarini gostermek,

o Ogrencilerimize evrensel dizeyde laboratuarlarda ¢alisma olanagi saglamak,
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o Ogrencilerimize temel mihendislik ve temel bilim alanlarinda gigli bir altyap:
saglamak, insan ve toplumbilim konularinda ilgilendikleri alanlarda ¢alisma olanagi
vermek

o Ogrencilerimize tasarim yapma, karar alma yeteneklerini gelistirme, onlara grup igi
calisma aliskanhgi edindirme, bilgiye erisme yollarini gosterme ve etik davranis bilinci
edinmeleri icin 6rnek olmaktir.

Elektrik Mihendisligi Bolimii
Bu bolumde kontrol mihendisligi ve elektrik mGhendisligi programlari surdurdlmektedir.

Elektrik enerjisinin Uretimi, iletimi, dagitimi, enerji sistemleri ve elektrik enerjisi ile ¢alisan
her turl0 elektrikli cihazlarin (elektrik makinalari, gug¢ transformatorleri vb.) tasarimi,
gelistirilmesi, korunmasi, kontrolu, givenligi ve isletilmesi konularinda uluslararasi dizeyde
calisabilecek ve arastirma yapabilecek elektrik muhendisi ve bilim adami adayi
yetistirmektir.

2005 yilinda ABET EC2000 kriterlerine gore esdeger-akredite edilen Elektrik Mihendisligi
béluminde, akreditasyon c¢alismalari cercevesinde yurUtilen egitimin kalitesinin
yUkseltilmesi ile ilgili calismalara devam edilmistir. Bu baglamda kullanilan iki dongilu
kalite ¢evrimi modeli ¢ercevesinde yUritilen egitimin kalitesini dlgme ve degerlendirme
islemlerine devam edilmektedir. Bu degerlendirme calismalarinin sonucglarina gore, ders
programinda ve egitimin yUrUtilmesi asamalarinda yapilmasi gereken degisiklikler
planlanmaktadir. Lisans ve lisansisti diUzeyinde yapilmasi diusinilen bu iyilestirmeler
zamanla sekillenecektir.

Derslik ve laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?)  Sayisi (Adet)
Derslik 3400 35
Bilgisayar Lab. 616 6
Diger Lab. 5163 40
Toplam 9.179 81

Arastirma ve uygulama:

Laboratuarlar
o Mikrobilgisayar Laboratuari

o Mikroislemci Uygulamalari Laboratuari
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o Sayisal Sinyal isleme Laboratuari

o Donanim Laboratuari

o Evrimsel Arastirmalar Laboratuari

o Bilgisayar G6ri ve GorintU isleme Laboratuari
o Cogulortam Laboratuari

o Bilgisayar Aglar Arastirma Laboratuari
o Yapay Zeka Laboratuari

o Lojik Devreleri Laboratuari

o Aydinlatma ve i¢ Tesisat Laboratuari

o Elektrik Makinalari Laboratuari

o Elektrik Enerji Sistemleri Laboratuari

o Elektrik Tesisleri Laboratuari

o Endustriyel Otomasyon Laboratuari

o Gug Elektronigi Laboratuari

o Gug Kontrol Laboratuari

o Kontrol Laboratuari

o Ol¢me ve Enstrimantasyon Laboratuari
o Proses Kontrol Laboratuari

o Robotik Laboratuari

o Yuksek Gerilim Laboratuarlari

o Elektrikte Nukleer GU¢ Laboratuari

o Elektrik Devre Temelleri Laboratuari

o Lojik Devreleri Laboratuari

o Mikrodalga Sistemleri ve Anten Laboratuari
o Elektronige Giris Laboratuari

o Analog Elektronik Devreleri Laboratuari

o Sayisal Elektronik Devreleri Laboratuari
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ileri Elektronik Tasarim ve Uygulamalari Laboratuari
EndUstriyel Elektronik Laboratuari

Yariiletken Teknolojisi ve Mikroelektronik Laboratuari
Cok Genis Olgekli Tumdevre (VLSI) Tasarimi Laboratuari
Tip Elektronigi Laboratuari

Haberlesme Laboratuarlari

Elektroakustik Laboratuari

Cogulortam Sinyal isleme ve Orinti Tanima Laboratuari
Elektromanyetik Uyumluluk (EMC-EMI) Laboratuari
Devreler ve Sistemler Laboratuari

YUksek Frekans laboratuari

Fakilte Laboratuarlarinin alt yapisinin sirekli yenilikleri takip etme gayretinde olunmasi,
yapilan bilimsel ve arastirmaya yonelik deneylerin Ust dizeyde olmasina ve uluslar arasi
standardi yakalamasina yonelik politikamizin olmasi bunun dogal sonucu olarak sanayi igin
yapilan ve 6grencilere yonelik deneylerin Ulke dizeyinde 6n saflarda olmamiza ve uluslar
arasi dizeyde de Ulkemizi temsil etmemize neden olmaktadir.

Fakultede, tum bolimlerin ayri ayn bilgisayar laboratuarlari bulunmaktadir, bunlarin
disinda, Fakiltenin tUm 6grencileri icin ngorilmis olan bir bilgisayar laboratuari da vardir.
Elektronik ve Haberlesme Mduhendisligi BolumU Bilgisayar Laboratuar, ayrica UZEM
(Uzaktan Egitim Merkezi) Laboratuari olarak dizenlenmistir ve UZEM tarafindan saglanan
alt yapisi bulunmaktadir.

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2007

S Yil iginde Yil iginde Toplam
Hileen Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
PROJELER Devreden . & :
. Proje Proje YTL

Proje
DPT 2 1 3 6.280.000
TUBITAK 13 4 14 1| 3.137.120
Bilimsel Arast.Prj. 3 1 4 76.750
Diger 1 2 3 139.000
Toplam 19 8 24 1 9.632.870
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Yayin

Diger yillara oranla 2007 yilinda ulusal ve uluslararasi dizeyde yayinlar Gretmede basarili
gelismeler olmustur. Hedefimiz yayin seviyesinin onumuizdeki vyillarda daha da
arttirlmasidir.

Bilimsel Yayinlar

Yayin Tirii Sayisi
Uluslararasi Makale 37
Ulusal Makale -
Uluslararasi Bildiri 104
Ulusal Bildiri 54
Uluslararasi Kitap 5
Ulusal Kitap 3
Toplam 203

Editorlitk ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemlik | Editorlik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Hakemligi

Yapan Ogretim | Yapilan Kitap Sayisi Yapan Ogretim Yapilan Dergi

Uyesi Sayisi Uyesi Sayisi Sayisi

Fakilte 41 1 50 41

Diger Bilimsel Faaliyetler:

 Faaliyet Tirii  Sayi
Kongre
Konferans
Sempozyum
Bildiri
Seminer -
Toplam 7

D =

Ogrencilerle iligkiler

ITU Elektrik-Elektronik Fakultesi Programlarinin 6grenci kulupleri kendi alanlarina yénelik
yogun c¢alismalar siurdirmekte, seminerler, vyarismalar, sosyal amacl etkinlikler
duzenlemektedir. S0z konusu etkinliklerde kulGp danismani olarak gorevlendirilen bir
dgretim Uyesinin aktif destedi ve onayr mutlaka bulunmaktadir. Ogrenci kuluplerine &zel
calisma odalari tahsis edilmistir; bu odalarda bilgisayar, dolap, ¢alisma masasi gibi olanaklar
saglanmistir.

Ogrencilerin meslek odamiz olan TMMOB, Elektrik MUhendisleri Odasi EMO ile
calismalarini sGrdirmeleri desteklenmektedir. Oda temsilcileri zaman zaman Fakiltede
ogrenciler icin seminerler diuzenlemektedirler. Bunun otesinde, EMO bitirme projeleri
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onermekte, bunlara maddi destek saglamakta, bu projeler icin yarismalar dizenlemekte,
dereceye girenlere oduller vermektedir. TUm Universitede oldugu gibi, Fakultede de her
ogrenciye kayit oldugu andan itibaren bir akademik danisman atanmaktadir.

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Bilgisayar 78
Elektrik Mihendisligi 32
Elektronik ve Haberlesme 113
IEEE Ogrenci 176
Kontrol ve Otomasyon 172
Toplam 571

Sanayi ile iliskiler

2007 yili icinde endustri ile olan iliskilerde gelismeler yasanmistir. Bu ¢ercevede 6gretim
Uyelerimizin bir kismi proje yuritmek ve danismalik yapmak Uzere cesitli sanayi kuruluslari
ile sUrekli isbirligi icerisindedir. Bu isbirligi, Universiteden sanayiye bilgi akisini saglarken,
sanayiden de Universiteye kaynak akisini saglamaktadir. Bu baglamda ulusal dizeyde
arastirma projeleri  yUrUtUlirken, uluslararasi  proje isbirliginde istenilen hedefe
ulagilamamistir.

Mezunlarla iligkiler:

Universite Rektorlogu tarafindan yUritGlmuistir.a2 Mayis 2007 tarihinde dizenlenen iTU
GUniUnde Meslekte 20. ve 30.yilini dolduran mezunlarimiza sertifikalari verilmistir.

Bolumlerde  “Mezunlarla iligskilere yonelik c¢alismalar surekli olarak guncellenerek
surdUriUlmektedir. Mezunlar,

o Elektromekanik Sanayii,

o Yurtici Ve Yurtdisi Fabrika Ve isletmelerinin Elektrik Muteahhitlik, isletim ve
Danismanlik Hizmetleri,

o Enerji Uretim, iletim, Dagitim, Tuketim Sektorg,

o Elektrik Makinalari Ve Transformatér imalat Sanayii,

o Gug Elektronigi Ve SUrucu Sistemleri,

o Elektrik Makinalari Dinamigi, Modellenmesi Ve Kontroly,

o Bina Ve Yol Aydinlatmalari, Fabrika Ve Bina Otomasyonlari,

o Elektrikle Isitma, Proje Ve Uygulama Mihendisligi,
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o YUksek Gerilim Salt Cihazlar Uretimi alanlarinda ¢alisabildikleri gibi, kendi
danismanlik ve miteahhitlik burolarini da kurabilirler.

Uluslararasi iliskiler

Ogretim Uyeleri cesitli uluslararasi konferans ve seminerlere bildiriler sunmak Uzere
katilmiglardir. Ayrica, 6gretim Uyelerimiz uluslararasi dergilerde editorlik ve hakemlik
yapmaktadir.

Universiteler Arasi ikili Anlagmalar

Universitenin Adi Ulkesi Anl. Sayisi
Toronto Universitesi | italya 1
Leuven Katolik Univ. | Belgika 1

Altyapinin gelistirilmesi

Fiziksel mekanlarin boyanmasi ve ders verme anlaminda elektronik ortama gegilmesi
yonunde bazi adimlarin atilmasina ragmen, egitimin alt yapisinin gelistirilmesi icin daha ¢ok
projelerin gelistirilmesi ve uygulanmasi gerektigi gorilmektedir.

FakUlte Laboratuarlarinin dnemli bir kismi (Bilgisayar MUhendisligi BolumuU Laboratuarlari,
Elektronik Anabilim Dali Laboratuarlari, Haberlesme Anabilim Dali Laboratuarlari) 2004
yilinda yenilenerek mekanlarin modernizasyon ¢alismalari tamamlanmis ve bu laboratuarlar
modern cihazlarla donatilmiglardir. Diger laboratuarlarin gerek mekanlarin modernizasyon
calismalari gerekse cihazlarin modernizasyonu, butce olanaklar elverdigi oranda devam
etmektedir. FakUlte gU¢lu bir altyapiya sahip bulunmaktadir.

Mali Durum

Ogretim Uyelerinin sanayi ile olan proje, test ve danismanlik iligkileri cercevesinde
Universiteye déner sermaye Uzerinden énemli bir kaynak aktariimasina ragmen bunun
sadece %2'sinin bolime verilmesi kaynak artirrmi agisindan bir basarisizlik olarak
gorilmektedir. Ayrica birime yonelik diger bitce kalemlerinde higbir gelisme
saglanamamigtir. Fakiltemiz tarafindan koordine edilen ITU Suny/Bilisim Sistemleri
MUhendisligi Programi ve Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiksek Lisans programlarinda ders veren
ogretim Uyelerine maddi imkanlar sunulmaktadir.

insan Kaynaklari

Arastirma gorevlisi ve teknisyen agisindan sayi artisi saglanamamistir.

Sonug olarak bolum stratejileri dogrultusunda, egitim, arastirma ve yayin acisindan
hedeflere ulasildigi var sayilmasina ragmen, alt-yapinin gelistirilmesi, kaynak yaratilmasi ve
insan kaynaklari agisindan hedefe ulagilamamistir.
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< Maden Fakultesi

Egitim Ogretim

FakUltenin plan ve programlari bir bitinlUk icerinde Maden, Jeoloji, Petrol ve Dogal Gaz,
Jeofizik ve Cevher Hazirlama MuUhendisligi bolumlerinin, misyon ve vizyonlar, amag ve
hedefleri, bu hedeflere ulasma ve amaclari gerceklestirmek icin planladiklari temel
politikalari ayri ayri verilmistir.

Belirtilen politikalari uygulama ve bu c¢ercevede gerceklesen performans bilgilerini
denetleme ve degerlendirme kriterleri agiklanmistir.

Bolumler bazinda, her bolimin kendi ana hedefleri esasen Fakiltenin ana hedeflerinin birer
parcasl konumunda olup, Maden Fakiltesi Yonetimi, Universitenin Genel Hedefleri
cercevesinde, bolimlerini, ama¢ ve hedeflerine ulasmada kendisini destekleyici ve
sorumluluk Ustlenen konumda gormektedir.

Bu amagla yetki, gorev ve sorumluluklarini bélimlerin planlari ve Fakilte bUtinlGgi ve
bagdastiriciligi genel yaklasimi cercevesinde uygulamaktadir. Fakiltemize ait fiziksel
imkanlar, Laboratuarlar ve Atodlyeler, Calisma Odalari, Derslik, Kitaphk, Arsiv, Depo,
Sunum ve Toplanti Odalari ve diger alanlar, Bolimler bazinda ayri ayri sunulmustur. Benzer
yaklasimla 6gretim ve teknik elemanlar ile Dekanlik bunyesinde Idari ve Mali yapilanma
Rapor icersinde verilmektedir. Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi dekanlik
ve Bolumler bazinda ayri ayri sunulmaktadir.

Fakilte Bolimleri

Maden Fakiltesinde, Maden, Jeoloji, Petrol ve Dogal Gaz, Jeofizik ve Cevher Hazirlama
Muhendisligi altinda bes ayri programda egitim ve 6gretim verilmektedir.

Maden Mihendisligi Bolimi

Misyonu, Bilimsel ve endUstriyel arastirmalarla desteklenen, surekli guncellestirilebilen
lisans ve yuksek lisans programlari olusturmak; Madencilik ve madencilik ile ilgili diger
konularda yurt i¢i ve yurt disinda ¢alisabilecek;

o Teknik anlamda rekabetgi ve iyi egitim almus,
o Takim calismasi yeteneklerine sahip,
o Kariyerleri boyunca teknolojik gelismeleri takip edip uygulayabilecek,

o Aynizamanda ¢evreye duyarli Maden MUhendisleri yetistirmektir.
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Vizyonu

o Egitim ve 6gretim dizeyi acisindan uluslararasi sayginligi olan Maden MUhendisligi
BolUmleri arasindaki konumunu korumak ve sirdirmek,

o Yeralti kaynaklarinin aranmasi, bulunmasi, degerlendirilmesi ve yeralti yapilarinin
tasarimi konularinda, ekonomik ve cevreyle uyumlu, toplumun mevcut ve
gelecekteki ihtiyaglarina cevap veren, yeni teknolojiler kullanip gelistirebilen,
endUstride aktif rol alabilecek Maden Mihendisleri yetistirmektir.

Jeoloji Mihendisligi Bolimu

Misyonu Yerbilimleri alaninda ¢agdas, bilimsel, teknolojik ve uygulamali arastirmalar
yapmak. Sonuclarini toplum yararina kullanmak. Cevreye, topluma ve etik degerlere saygili,
yaratici, girisimci, lider 6zelliklere sahip mezunlar ve kadrolar yetistirmek.

Vizyonu Yerbilimlerinde ulusal ve uluslararasi dizeyde ¢agdas, egitim ve arastirmalariile
onder ve saygin bir konuma gelmek.

Jeofizik Mihendisligi Bolimiu

Misyonu; Cok disiplinli bir takim calismasi anlayisi icinde ulusal ve uluslararasi dizeyde
Jeofizik Mihendisligi ve Bilimi projelerinin oneri, yUritme ve yayin asamalarinda katki
koyabilecek yetenekte, toplum ve cevre degerlerine duyarli, mUhendislik etigine sahip
Jeofizik Mhendisi ve Bilim insanlari yetistirebilecek dizeyde egitim vermek. Ulkemizin yer
bilimleri ile ilgili sorunlarina 6ncelik vermek Uzere ulusal ve uluslararasi dizeyde arastirma
ve muihendislik projeleri onermek ve yuritmek, elde edilen sonuglari toplumun ¢ikarina
uygulanacak sekilde aktarmak ve ulusal ve uluslararasi dergilerde yayinlamaktir. Bu
misyonu basarmak i¢in bolimin egitim ve arastirma programini, alt yapisini, 6gretim Uye ve
personelini strekli gelistirmektir.

Vizyonu; Lisans, yUksek lisans ve doktora egitim ve 6gretiminde bir mikemmeliyet merkezi
konumuna gelmek, Ulkemiz muihendislik sorunlarinin ¢6zUmu igin ulusal ve uluslararasi
projelerde onderlik etmek, erisilen bilgi ve uzmanligi 6grencilere ve topluma aktarmaktir.

Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi Bolumu

Misyonu; Bilimsel, teknolojik ve uygulamali arastirmalarla yeralti enerji kaynaklarini
Tirkiye'nin ve insanhgin surdurilebilir gelisimine sunmak; Petrol, dogal gaz ve jeotermal
endustrisine ve ilgili sektorlerine, temel ve mihendislik bilimi donanimli, ¢evreye ve etik
degerlere saygili, takim ve disiplinler arasi ¢alismalara yatkin, bilgisayar ve yazilimlarini etkin
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sekilde kullanan, yenilikgi, yaratici, girisimci, lider 6zelliklere sahip mUhendisler ve kadrolar
yetistirmektir.

Vizyonu; Alaninda lider ve saygin bir bolim olmak

Cevher Hazirlama Mihendisligi Bolumu

Misyonu, ginin kosullarina uygun ders programlari ve bilimsel, endustriyel arastirma
projeleri ile desteklenmis, yUksek kaliteli lisans ve yiksek lisans egitimini saglamak, hem
ulkemizde hem de dis Ulkelerde cevher hazirlama ve bu bilim dali ile ilgili diger alanlarda
calisacak, takim calismasi becerisine sahip, mihendislerin egitimi icin gerekli altyapiy
olusturmak, cevher hazirlama ile ilgili politikalarinin ilke ve dinya gerceklerine uygun, dogru
bicimde belirlenmesi igin, bilimsel ve teknolojik bilgileri saglamak ve ilgili kurum ve kuruluslar ile
bu bilgileri paylasmak, yeni cevher, komir hazirlama ve zenginlestirme teknolojilerinin
gelistirilmesi, mevcut teknolojilerin daha verimli hale getirilmesi konularinda ulusal ve
uluslararasi arastirmalar yapmak, ortak projeler gelistirmek, bu calismalar ile ilgili yayinlar
yapmak, programin amag ve hedefleri dogrultusunda, kurs, seminer, konferans ve kongre gibi
bilimsel toplantilar dizenlemektir.

Vizyonu Uluslararasi alanda ¢ok iyi bilinen ve taninan, Turkiye’de 6nder Cevher Hazirlama
MUhendisligi olarak, sahip oldugu egitim standartlarini korumak ve gelistirmektir. SGrdurulebilir
kalkinma hedefleri dogrultusunda, dinyadaki teknolojik gelismelere paralel olarak ve bilimsel
ve teknolojik ¢c6zUmler Ureterek, giniUmuzde ve gelecekteki taleplere cevap verecek, toplumsal
sorumluluk sahibi, cevreye duyarli, kiresel gelismelere agik, muhendisler yetistirmektir.

Derslik ve laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet)

Derslik 1800 15
Bilgisayar Lab. 240 2
Diger Lab. 2300 42
Toplam 4240 59

Arastirma ve uygulama:
Laboratuarlar
o Nezihi Canitez Veriislem Laboratuari
o Uygulamali Jeofizik Laboratuari

o Paleomanyetizma Laboratuari

95




96

) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Sismoloji Laboratuari

Dedeman Optik Mineraloji Laboratuari
X-lsinlari Laboratuari

Mineral Hazirlama Laboratuart

Petrografi Arastirma Laboratuari

Mineraloji ve Petrografi Laboratuari

Jeokimya Laboratuari

Spektral ve Termoanaliz Laboratuari

Maden Yataklari Laboratuari

Paleontoloji Laboratuari

Genel Jeoloji Laboratuari

MuUhendislik Jeolojisi Laboratuari

Hidrojeoloji Laboratuari

Kaya Mekanigi Laboratuari

Numune Hazirlama ve Kesme Laboratuari

Kaya Mekanigi ve Dogaltas Laboratuari

Kazi Teknolojisi ve Maden Makineleri Laboratuari
Mikro-TUnel Acma ve Sondaj Teknigi Laboratuari
Maden Havalandirmasi ve GUvenligi Laboratuari
GOruntU Analiz Laboratuarlari

Agrega Laboratuarlari

Cevher ve KomUr Hazirlama Pilot Tesisi

Yizey Kimyasi Laboratuari

Flotasyon Laboratuari

Manyetik Ayirma Laboratuari

Kimyasal Zenginlestirme Laboratuari

Komur Teknolojisi Laboratuari
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o TasKesme ve Numune Hazirlama Laboratuari
o Reoloji Laboratuari

o Par¢a Mekanigi Laboratuari

o Kimyasal Analiz Laboratuari

o Briketleme Laboratuari

o Dogal Afetleri inceleme ve Onleme Laboratuari
o Kayag Ozellikleri Laboratuari

o Su Analiz Laboratuari

o Sondaj Akigkanlari Laboratuari

o Rezervuar Modelleme Laboratuari

o Akigskan Ozellikleri Laboratuari

o Oteleme Laboratuari

BolUmlerin vizyonu ve misyonlari dogrultusunda ulusal ve uluslararasi Universiteler,
arastirma enstitileri ve endUstri ile isbirligi icinde calismak, bilimsel gelismeye 6nem
vermek ve muhendislik problemlerini ¢ozmek, mevcut arastirmaci, yardima teknik ve
destek personel ile alet altyapisini kuvvetlendirecek sekilde planlama yapmak ve
girisimlerde bulunmak dogrultusunda yeni laboratuar projeleri s6z konusu olmaktadir

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2007

3:;2': Yil iginde Yil iginde Toplam
PROJELER Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
Devreden . .
. Proje Proje YTL

Proje
DPT 3 3 7 1 300.000
TUBITAK 9 2 11 855.860,
A.B. 3
Bilimsel Arast.Prj. 10 7 18 1 150,500
Diger 15 42 27 600.000
Toplam 23 27 78 29 1,700.000
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Yayin

Diger yillara oranla 2007 yilinda ulusal ve uluslararasi dizeyde yayinlar Gretmede basarili
gelismeler olmustur. Hedefimiz yayin seviyesinin onumuizdeki vyillarda daha da
arttinlmasidir.

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar Ogretim Uyesi ve Diger

Ogretim Elemanlari Basina Diisen Yayin Sayilan

Uluslar arasi Ulusal Uluslar Ulusal Kitap | Toplam
Makale | Makale | arasi Bildiri Bildiri
Fakiilte 52/80 57/65 124/96 | 34/102 3/7 0,64

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemlik | Editorlik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Hakemligi

Yapan Ogretim Uyesi | Yapilan Kitap Sayisi | Yapan Ogretim Yapilan

Sayisi Uyesi Sayisi Dergi Sayisi

Fakiilte 42 1 25 22

Diger faaliyetler

Fakiltede 2007 yilinda 1 sempozyum, 4 konferans, 4 egitim semineri, 18 seminer, 4 panel 2
anma toplantisi, 2 Konser ve 6 teknik gezi olmak Uzere toplam 41 faaliyet dizenlenmis ve bu
faaliyetlere toplam 420 kisi katilmistir.

Ogrencilerle iligkiler

ITU Maden Fakultesi Bolumleri 6grenciler ézellikle kulUpleri aracih@r ile yogun calismalar
sirdirmekte, seminerler, yarismalar, sosyal amach etkinlikler dizenlemektedir.
Dekanligimiz periyodik olarak &grenciler ile toplantilar halindedir. Odrenci etkinlikleri
Rektorlugun bilgi ve onayi ile desteklenmektedir.

Fakiltede Meslek Odalar temsilcileri ile temas imkani bulmaktadirlar. Oda temsilcileri
Fakultemizde 6grenciler ile etkinliklere katilmaktadirlar ITU Maden Fakiltesi Vakfi aracihigi
ile 6grencilerimize maddi destekler saglamaktadir. TUm Universitede oldugu gibi, Fakiltede
de her 6grenciye kayit oldugu andan itibaren bir akademik danisman atanmaktadir.

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Jeofizik Miihendisligi 69
Jeoloji Miihendisligi 58
Maden Miihendisligi 79
Toplam 206
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Sanayi ile iliskiler

2007 yil icinde de ITU Maden Fakultesi ve Bolimleri endUstri ile Ust dizeyde olan iligkilerini
arttirarak devam ettirmektedir. Ulusal ve uluslar arasi iliskilerini proje ve danismanlik
bazinda yurUtmektedir.

Mezunlarla iliskiler

Mezunlar ile iliskilerimiz Ust dizeydedir. Maden Fakiltesinin geleneksel olarak yapilan
Mezuniyet Gunlerinde iliskiler ve Universite Rektérl0§u tarafindan  dizenlenen
organizasyonlarda etkinliklerimiz devam etmektedir.

Bolimlerimizde “Mezunlarla iliskilere yonelik calismalar surekli olarak gincellenerek
sUrdurdlmektedir.

Uluslararasi iliskiler

Ogretim Uyeleri cesitli uluslararasi konferans ve seminerlere bildiriler sunmak Uzere
katilmislardir. Ayrica, 6gretim Uyelerimiz uluslararasi dergilerde editorlik ve hakemlik
yapmaktadir.

Altyapinin gelistirilmesi

Fiziksel mekanlarin iyilestiriimesinde, Maden Fakultesi Vakfi cok buyUk destekler vermeye
devam etmektedir. Gerek boyama, onarma, tadilat ve benzeri isler icin, gerek
dersliklerimizin elektronik ortam ile donatilmasinda katki saglamaktadir.
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< Makina Fakultesi

Egitim-0gretim, Fakultemizin birincil gorevidir. Fakiltemize her yil 230 yeni 6grenci
alinmaktadir. Ogretim Uyelerimiz diger Universite ve harp okullarina egitim-6gretim destegi
vermekte, sanayi kuruluslarina danismanlik, cesitli kamu kuruluslarina ve mahkemelere
bilirkisilik, TUBITAK, TEYDEB, TTGV gibi kuruluglara hakemlik, jiri ve panel Uyeligi
yapmaktadir. FakUltemizin laboratuarlarinda kamu ve sanayi kuruluslarina déner sermaye
kapsaminda rutin deneyler ve testler yapilmaktadir.

Egitim ogretim

ITU Makina Fakultesi, tek bolimlU bir Fakultedir. Makina MGhendisligi Bo1omU, Makina ve
imalat MGhendisligi Programlarindan olugmaktadir.

Fakdlte bolimleri:

Makina Mihendisligi Bolimu

Bugin dunya teknolojisine uygun, ¢agdas bir egitim ve arastirma kurumu olan Makina
MuUhendisligi BolumU, Ulkemizin en genis arastirma laboratuarlarina sahip bolimlerinden
birisidir. Bilimsel arastirmalarin sonuclarini teknolojik olgulara donUstirmek, sanayinin
problemlerini ekonomi ve teknoloji arasinda kopri kurarak ¢6zmek icin sanayinin
yanindadir. Makina Mihendisligi BolumU, her tirli mekanik sistemlerin ve enerji donisim
sistemlerinin tasarimi, gelistiriimesi, Uretim planlamasi konularinda egitim ve arastirma
yapmaktadir. Otomotiv endustrisinden enerji Uretimine, petro-kimya sanayiinden robot
teknolojisine; elektronik sanayiinden savunma sanayiine kadar bircok alanda arastirma ve
gelistirme ¢alismalari srdUrilmektedir.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?) \ Sayisi (Adet)
Derslik (*) 2833 32
Bilgisayar Lab. 214 1
Diger Lab. 11553 22
Toplam 14600 55




Arastirma uygulama

Laboratuarlar

o  Akiskanlar Laboratuari

o Basinch Gazlar Laboratuari

o  Bilgisayar Destekli MUhendislik Laboratuari
o  Bilgisayar Destekli Tasarim Laboratuari

o  Bilgisayar Destekli imalat Laboratuari

o  Biyomekanik Laboratuari

o Hidromekanik Laboratuari

o Isive Kitle Gegisi Laboratuari

o lsilislem Laboratuari

o Kaynak ve Dokim Laboratuari

o Kazan Laboratuari

o Makina Dinamigi ve Mekanizma Teknigi Laboratuari
o Makina Elemanlari Laboratuari

o Mekanik Deneyler Laboratuari

o Mekatronik Arastirmalari Laboratuari

o  MEMS Arastirmalari Laboratuari

o  Metalografi Laboratuari

o Motorlar ve Tasitlar Laboratuari

o Mukavemet Laboratuari

o  Otomasyon Teknolojileri Laboratuari

o  Otomatik Kontrol Laboratuari

o  Otomotiv Kontroli ve Mekatronigi Arastirma Merkezi
o  Takim Tezgahlari Laboratuari

o  Termik Makinalar Laboratuari

2007 Faaliyet Raporu
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o  Termodinamik ve Isi Teknigi Laboratuari
o  Termo-Hidro Laboratuari

o  Titresim ve Akustik Laboratuari

Proje Bilgileri
D Yil iginde
. Yildan

Projeler Eklenen | Toplam

Devreden .

. Proje
Proje
DPT 3 1 4
TUBITAK 17 2 19
A.B. 1 - 1
Bilimsel Arast.Prj. 7 2 9
Diger - - 11
Toplam 28 5 44
Yayin

Yayin Tiirii Sayisi

Uluslararasi 39

Makale 11

Ulusal Makale 39

Uluslararasi Bildiri 13

Ulusal Bildiri 1

Uluslar arasi Kitap 1

Ulusal Kitap
Toplam 104

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii Sayi

Kongre 13
Konferans 28
Sempozyum 26
Bildiri -
Seminer 4
Toplam 71

102



http://www2.itu.edu.tr/~termo/
http://www.vibroakustik.itu.edu.tr/

2007 Faaliyet Raporu

Ogrencilerle iligkiler

Son sinif 6grencilerine is bulma, kariyer ginleri, 6grencileri sanayiye hazirlama, basarinin
yollarini 6gretme calismalari organize edilmistir.

Cesitli  Kuruluslarla  (Arcelik, Uzel, Tofas v.s.) gorisilerek 6grencilerin stajlarinin
yonetmelige uygun yaptirilmasi ayrica 6. vyariyili bitirmis 06grencilerimizin bitirme
calismalarini yaz aylarinda ilgili kurulusta yapma olanaklar saglanmistir. Hatta bu
ogrencilerin 8. ve 9. yariyillarda haftada bir gin o kuruluglara giderek ¢alismalarini devam
ettirmeleri temin edilmistir.

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
End. Proje Gelis. Ve isbirligi 162
imalat Miihendisleri 85
Makine Miihendisligi 93
Toplam 340

Sanayi ile iliskiler

Fakiltenin sanayiye verebilecegi hizmetleri, laboratuar olanaklarini tanitan "ITU Makina
FakUltesi Katalogu" hazirlanmistir.

"Surekli EGitim Kurslari Katalogu" hazirlanmis ve ilgili kisi/kuruluslara dagitiimistir.

Fakilte biUnyesindeki muhtelif toplanti salonlarindan Fakilte elemanlarinin, 6grencilerin
veya sanayi kuruluslarinin yararlanmasi ve bu mekanlardaki her turli etkinligin organize
edilmesi islemleri yapilmistir.

Ogrencilere sanayiyi tanitan bir gunlik programlar sanayi kuruluglarinin Gronini
sergilemesi ve seminer vermesi organize edilmistir.

Sanayideki Ust dizey yoneticileri ve ilgili kisilerle cesitli isbirligi olanaklarini arastirma
amaciyla goérismeler yapilmistir.

Universite-Sanayi isbirligini isleyen cesitli toplantilara platformlar olusturulmustur. (Bogazigi
Universitesi Universite-Sanayi igbirligi Platformu gibi)

Ogrenci stajlarini iyilestirme calismalar yapilmis, yeni staj kontenjanlar saglanmstir.
Sanayi kuruluslarina bu konuda bir anket dizenlenmistir.
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Uluslararasi iligkiler

Odretim Uyeleri cesitli uluslar arasi konferans ve seminerlere bildiriler sunmak suretiyle
katilmiglardir.

Alt Yapinin Gelistirilmesi

Laboratuar eksikliklerini gidermek icin BAP, TUBITAK, DPT projelerinden altyapi destekleri
saglanmistir.
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< Mimarlik Fakultesi
Egitim 6gretim

Mimarlik Fakiltesi mimarlik, sehir ve bodlge planlamasi, endistri Grinleri tasarimi, ig
mimarlik ve peyzaj mimarligi bolumleri altinda bes ayrn programda egitim ve o6gretim
faaliyetlerini sirdUrmektedir

Fakdilte bolimleri

Mimarlik Bolimu

Mimarlik BolumU 6gretim programi, tim dinyada gegerli olan cagdas egitim yaklasimlari
cercevesinde profesyonel meslek adami niteliklerine entelektiel boyutlar kazandirmayi
hedefler. Yarismaci kisiligi ve bireysel yaratici potansiyeli tesvik ederek 6grenmeye ve
arastirmaya yoneltir. Ezberi degil, disinmeyi ve sorgulama yetenegini gelistirmeyi 6ngorur.
Mimar adayinin esnek ve ¢ok segenekli bir 6gretim programi iginde, ¢cok yonld olmanin yani
sira, kolektif ve bireysel calisabilme becerisine sahip kilinmasini ve kisilik gelisiminin
desteklenerek yetistirilmesini amaclar.

BolUm, mekan tasarimini egitiminin gerektirdigi ¢alisma dizenini, cevre kosullarini ve
donanimini Turkiye icin en Ust dizeyde ve bazi agilardan da gelismis Ulke standartlarina
uygun olarak saglar.

Uluslararasi egitim standartlarini takip edilmesi ve uygulanmasi konusunda bircok
calismalar yapan ITU Mimarlik B8lima

o EAAE (European Association for Architectural Education),
o ENHSA (European Network for Heads of Schools of Architecture),
o ACSA (Association of Collegiate Schools of Architecture) Uyesidir.

Mimarlik Fakiltesi, Mimarlik BolumU programini tamamlayanlar "Mimar" olarak mezun
olurlar. Yuksek Lisans Programini tamamlayan ogrenciler ise "YUksek Mimar" unvanini
alirlar. Mezun mimarlar, kamuda ve 6zel sektorde genis calisma olanaklarina sahiptirler. Bu
calisma olanaklari yalnizca yapi tasarimi ile sinirli degildir; mimarlik mesleginin dinyadaki
guncel gelismelere kosut olarak kazandigi yeni acilim ¢ercevesinde, her tir entelektiel ve
pratik icerikli is alani mimara yeni firsatlar sunmaktadir.

Bu bolum ogrencileri, diger belirli disiplinlerin lisans programlarinda yer alan ilave dersleri de
alarak, bu disiplinlere ait programlari tamamlayan mezunlara verilen derece ve unvanlari
elde etme olanagina sahiptir.
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Sehir ve Bolge Planlamasi Bolimu

Sehir ve Bolge Planlamasi BolimU; icinde yasadigimiz cevreleri, yerlesmeleri, sehirleri daha
yasanabilir kilmayr amacglar.

Endiistri Uriinleri Tasarimi Bélimii

BolUmUn hedefleri;

o Uretim, pazarlama ve kullanim sireclerinde yer alan tUm paydaslarin ortak faydasini
mesleki, etik ve cevresel duyarllk cercevesinde gozeterek yeni Urin ve sistemler
yaratmak amaciyla tasarim bilgi ve teknolojilerini dogru kullanilabilen, tasarim
becerilerinde yetkinlesmis, yaratici, girisimci ve lider nitelikli endUstriyel tasarimcilarinin
yetistirilmesine yonelik olarak lisans ve lisansustU dizeylerde egitim vermek;

o Ulke gereksinimleri ve uluslararasi gelismeleri dikkate alarak, yeni bilgi ve metotlarin
gelistirilmesine yonelik c¢ok disiplinli tasarim arastirmalari yapmak, sonuglari ilgili
kesimlerle paylagmak ve uygulamak;

o Endustriyel tasarimin ilke kalkinmasinda ve yasam kalitesinin arttirilmasinda etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla toplumun ilgili kesimlerine yonelik aktif bir
tanitim, bilgilendirme stratejisi olusturmak ve bu yonde ¢alismalarda bulunmak.

Seklinde siralanabilir.

ic Mimarlik Bélimi

BolUm; i¢ mimar adaymna, yasam kalitesini gelistirecek, Uretkenligi arttiracak, kamu
guvenligi ve sagligini koruyacak i¢c mekan tasarlayabilmesi icin gerekli beceri ve deneyimi
kazandirmayi hedeflemektedir. i¢ mimarlik egitiminde farkl disiplinler arasinda isbirligine
oncelik veren bitunsel bir yaklasim benimsenmis; bina bilgisi, yapi bilgisi, mimarlik tarihi ve
restorasyon anabilim dallarindan bilgi aktariminin enteraktif bir ortamda esgidimli olmasi
uygun gorilmistir. GUnUmuz kosullar, hizla degisen egitim amaclari ve araglari goz 6nine
alinarak hazirlanan lisans programi, bu amacglarin ve araclarin 6tesine gecebilecek bilimsel,
teknolojik oldugu kadar sanatsal ve dusuUnsel boyutlari gercege/meslek pratigine
donuUsturecek bilgi ve becerileri kazandirmayi amaglar.
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Peyzaj Mimarligi Bolimi

ITU Peyzaj Mimarligi Glkemizde ilk kez Mimarlik Fakulteleri binyesinde yer alan Peyzaj
Mimarligi Bolimu o6zelligini tasimaktadir. Peyzaj Mimarligi Bolumy; bina 6l¢eginden, kent,
bélge ve Ulke dlgegine kadar uzanan genis bir yelpazedeki agik alan tasarimlarini yapan ve
gerceklestiren peyzaj mimarlari yetistirir.

Derslik ve Laboratuar Sayilar

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet) \

Derslik 6.200 37
Bilgis.Lab. 1.009 11
Diger Lab. 926 5
Toplam 8.135 53

Arastirma Uygulama

Laboratuarlari

o Mimarlk Yapi Malzemesi Laboratuari
o Fiziksel Cevre Kontrol Laboratuari

Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
L Yil iginde Yil iginde
. Yildan
Projeler Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . .
. Proje Proje
Proje
DPT 1 - 1 -
TUBITAK 1 - 1 -
A.B. 7 - 7 -
Bilimsel Arast.Prj. 27 - 27 7
Uluslar Arasi 10 - 10 -
Diger(Doner Sermaye) 46 - 46 -
Toplam 92 - 92 7

107




108

Yayin

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Bilimsel Yayinlar

Yayin Turii Sayisi
Uluslararasi Makale 43
Ulusal Makale 102
Uluslararasi Bildiri 169
Ulusal Bildiri 52
Uluslar arasi Kitap 29
Ulusal Kitap 25
Toplam 420

Editorlitk ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi

Editorluk/Hakemlik | Editorlik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Hakemligi
Yapan Ogretim | Yapilan Kitap Sayisi | Yapan Ogretim Yapilan
Uyesi Sayisi Uyesi Sayisi | Dergi Sayisi
Fakiilte 6 10 11 8

Diger Bilimsel Faaliyetler

Ogrencilerle iliskiler

Faaliyet Tiri Sayi

Kongre 18
Konferans 34
Sempozyum 10
Bildiri 93
Seminer 61
Toplam 216

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Tasarim 83
Yapi ve Mimari 48
Kent ve Kentlesme 57
Toplam 188
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< Ucak ve Uzay Bilimleri Fakultesi

Egitim Ogretim
Fakdiilte bélimleri:
Ucak Mihendisligi Bolimu

Ucak MiUhendisligi Bolumd, Turkiye Ugak Sanayinin gelistirecegi yeni tip hava tasitlarinin
analizi, tasarimi ve imalati ile askeri ve sivil ucaklarin bakim ve onarimi konularinda
muhendisler yetistirmeyi, ucaklar ve havacilikla ilgili arastirma ve uygulama calismalarini
yurUtmeyi amaclamaktadir.

Egitim-0gretim etkinliklerinin yani sira, Ucak MUhendisligi BolumU yurtici ve yurtdisindaki
ilgili kuruluglarla akademik iliskiler kurarak, cesitli konularda ortak arastirma calismalari
yUritmektedir. B6lUm, ABET(Accreditation Board for Engineering and Technology) 2000
olcutlerine gore degerlendirilmis ve esdegerlik almistir.

Uzay Mihendisligi Bolimiu

Uzay Muhendisligi, dinya cevresindeki hava-uzaydan ekonomik, bilimsel ve teknolojik
amagli hizmet ve Urin saglamayi amaclayan bir mUhendislik dahdir. Uzay mihendisleri sivil
ve askeri kuruluglarda, dinya ¢evresinde yoringeye konacak insanli ve insansiz hava-uzay
araglarini ve bunlarn yoringeye koyacak roketleri tasarlayan ve inga eden, gorev ve yol
planlarini hesaplayan, sirekli kontrol ederek, gorevlerini yerine getirmelerini saglayan
muhendislerdir. Ayrica, hava-uzay araclarinda yapilacak bilimsel ve teknolojik amacl
deneylerin gerceklestirilmesinde de gorev alirlar.

Meteoroloji Mihendisligi Bolumi
Bolimin amaglary;

o BolimU Atmosfer Bilimleri egitim ve arastirma konularinda, uluslararasi dizeyde aranan
cazip bir mikemmeliyet merkezi haline getirmek;

o Atmosferi, atmosferik sistemleri ve atmosferde meydana gelen olaylari anlamak,
agiklamak, 6ngorisini yapmak ve bunlarin yeryizindeki sosyo-ekonomik etkilerine
yonelik ¢6zimler gelistirmek;

o Teorik ve uygulamali atmosfer bilimleri ve teknolojisinin her dizeyinde, uluslararasi
arenada yarisacak seviyede arastirma faaliyetlerinde bulunmak;
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o Arastirma faaliyetlerinde disiplinlerarasi calismalari tesvik etmek;

o Ulkenin ihtiya¢ duydugu atmosfer bilimcileri ve meteoroloji mUhendislerini uluslararasi
standartlarda yetistirmek olarak siralanabilir.

Bolum tek olup ¢ok genis spektrumdaki konu ve olaylar ile ilgilenmektedir. Bu nedenle,
bolumUmuiz, 6grencilerimize hava analizi ve tahmininin yani sira, atmosferdeki tim olaylari
incelemeye ve onlarin dinya Uzerindeki yasami nasil etkiledigini, gelismis en son teknolojiyi
kullanarak aciklamaya ve gerekli onlemleri uygulamaya koymaya yonelik egitim
vermektedir.

Boylece, ogrencilerimiz degisik sektor, kurum ve kuruluslarda calisabilecek sekilde
yetistiriimektedir. Ulkemizde Meteoroloji MUhendisleri, her tirlG meteorolojik ve hidrolojik
analiz, tahmin ve 0l¢im, temiz enerji, su ve ¢evre proje ve etitlerinin yapildigi ¢esitli kurum
ve kuruluslarda ¢alismaktadir. Meteoroloji MUhendisinin can, mal, ¢evre ve su kaynaklarini
koruma ve gelistirmedeki rolU her gecen gin artmakladir.

Derslik ve Laboratuar Sayilari

Egitim Alani \ Alan (m?) \ Sayisi (Adet)
Derslik 756 11
Bilgisayar Lab. 252 2
Diger Lab. 4150 12
Toplam 5158 25

Arastirma Uygulama

Laboratuarlar

Trisonik Arastirma Laboratuari

Kompozit Yapi Laboratuari

Kontrol ve Aviyonik Laboratuari

Hesaplamali MUhendislik Laboratuari

Tersine Muhendislik Laboratuari

Uzay Sistemleri Tasarim ve Test Laboratuari

Yuksek Basariml Hesaplama, Gorintuleme ve Sanal Gergeklik Lab.
Meteoroloji Aletleri ve Gozlem Usulleri Laboratuari

Meteoroloji Gozlem Parki

Meteoroloji Veri Analizi ve Modelleme Laboratuari

Sinoptik Meteoroloji Laboratuari

Rotorlu Hava Araglari Tasarim MUkemmeliyet Merkezi Laboratuari (ROTAM)
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Proje Bilgileri
3:};:': Yil iginde Yil iginde Toplam
PROJELER Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
Devreden . .
. Proje Proje YTL
Proje
DPT - - - - -
TUBITAK 4 2 6 2 831.642,00
A.B. - - - - -
Bilimsel Arast. Prj. 2 11 15 9 133.600,00
Diger 2 10 2 11 85.575,00
Toplam 8 23 23 22 | 1.050.817,00
Yayin
" imselYayniar |

Yayin Tirii Sayisi

Uluslararasi Makale 27

Ulusal Makale 3

Uluslararasi Bildiri 64

Ulusal Bildiri 13

Uluslar arasi Kitap 1

Ulusal Kitap -

Toplam 108

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii Sayi

Kongre 1
Konferans 24
Sempozyum 10
Bildiri 13
Seminer 40
Toplam 88

Ogrenci iliskileri

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Metar 58
Ugak-Uzay Mihendisligi 120
Toplam 178
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o Denizcilik Fakultesi

FakUltede 6ncelikle lisans ve lisansisty egitim dgretim hizmeti verilmektedir. Ogrencilerin
hem YOK hem de STCW sartlarina uygun bir programla egitim gérmeleri saglanmaktadir.
Ayrica “"GMDSS Egitimi”, “STCW 95 Denizde Canl Kalabilme, Temel ilkyardim, Temel
Yangin Egitimi, Personel Emniyeti ve Sorumlulugu ve Deniz Araglarini Yeterli Kullanabilme,
Arpa Radar Egitimi ve Simulasyon Egitimleri Ucretsiz, disardan gelen gemi adamlarina ise
egitim kurslari Ucretli olarak dizenlenmektedir. Ogretim elemanlar bilirkisilik, proje
danismanligi ve tez danismanligi yapmaktadirlar.

Egitim Programlari

Egitim Programlari

Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
Gemi Makineleri isletme Miihendisligi
Suny Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
Suny Gemi Makineleri isletme Miihendisligi

PIW NP

Derslik ve Laboratuar Sayilari

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet)

Derslik 1.250 11
Bilgisayar Lab. 80 1
Diger Lab. 2.755 31
Toplam 4.085 43

Arastirma ve Uygulama

Laboratuarlar

Tam Donanimli Kopriistl SimUlatory

Gemi Trafik Hizmetleri(GTH) Simulatori

Kiresel Deniz Tehlike ve GUvenlik Sistemi(GMDSS) SimUlatori
Deniz Haberlesme Laboratuari

Sivi YUk ve Balast Ellecleme(Tanker) SimuUlatori
Bilgisayar Tabanli Akiskanlar Dinamigi Laboratuari
M/V Akdeniz Egitim Gemisi, Hopa Romorkori
Seyir Laboratuari

Gemicilik Laboratuari

Bilgisayar Tabanli EGitim (CBT) Laboratuari

Filika Egitim Platformu

Yangin Egitim Merkezi

Egitim Havuzu

Termo-Fizik Laboratuari
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Simulator Merkezi (Makine Dairesi SimUlatori)
M/V Akdeniz Gemisi, Hopa Romorkdori/Makina Daireleri
Gemi Dizel Laboratuari

Isi Makinalari Laboratuari

Otomatik Kontrol Laboratuari
Hidrolik-Pnomatik Laboratuari

Gemi Elektrik-Elektronik Laboratuari

Atolye (Bakim - Tutum)

Meteoroloji Laboratuari

Pompa Laboratuari

Ol¢u Cihazlar Atélyesi

Tesviye Atolyesi

Proje Bilgileri
3:;2': igin:tI:Ie Yil iginde Toplam
PROJELER Toplam | Tamamlanan Odenek
Devreden | Eklenen .
. . Proje YTL
Proje Proje
Bilimsel Arast.Pr;j. - - 33 - 149.450.00.-
SEM-SIMULATOR - - - - -
KURS GELIRI 225.431.70.-
Toplam - - 33 - 374.881.70.-
Yayin
Yayin Tiirii Sayisi
Uluslararasi Makale 18
Ulusal Makale 6
Uluslararasi Bildiri 62
Ulusal Bildiri 9
Uluslar arasi Kitap
Ulusal Kitap 1
Toplam 96
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Diger Bilimsel Faaliyetler
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Faaliyet Tirii Sayi

Kongre 2
Konferans 11
Sempozyum 4
Bildiri 34
Seminer -
Toplam 51

Ogrenci iligkileri

Ogrenci Kullipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Denizcilik Fakiiltesi Kariyer 82
Toplam 82

Uluslararasi iliskiler

Universiteler Arasi ikili Anlasmalar

Universitenin Adi Ulkesi Anlasma Sayisi
Costanza Denizcilik Univ. ROMANYA 1
Dalian Denizcilik Univ. GiN 1
Jime Universitesi GiN 1
Kore Denizcilik Universitesi KORE 1
Kobe Universitesi JAPONYA 1
Mokpo Ulusal Den.Univ. KORE 1
Varna Teknik Universitesi BULGARISTAN 1
Dong-A Denizcilik Univ. KORE 1
Kaliforniya Den.Akademisi ABD 1
Toplam 9
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< Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakultesi

Egitim ogretim

ITU Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiltesi Turkiye'de tekstil egitimi veren tek fakultedir.
Yeni bolumler agmak icin ¢alismalar yapilmistir. Fakiltemiz Tekstil MUhendisligi BoIimu,
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama ile Moda Tasarimi Programlarindan olusmaktadir.

Fakdlte Bolimleri

Tekstil Mihendisligi Bolimu

Bolumde egitim-0gretim faaliyetleri 2001 yilinda kurulan Kalite GUvence Sistemi (KGS)
esasinda, surekli iyilestirme ve gelistirme felsefesine dayali olarak yurUtilmektedir.
Dolayisiyla, Tekstil MUhendisligi lisans ve lisansUstU programlari, KGS 6lgme-degerlendirme
sonuglarinin 6ngordigl hususlar dogrultusunda ve toplum/sanayi gereksinimleri dikkate
alinarak revize edilecektir. Bu hususta, gozden gegirilecek ve yeniden olusturulacak egitim
hedeflerine bagli olarak, tekstil bilimleri ve teknolojilerinin degisen ve gelisen yonleri
hakkinda 6grencilere yeni bilgi ve becerilerin kazandirilmasini saglayacak derslerin
programa ilavesi so6z konusu olacaktir. Ancak bu kapsamda, ders planlarinin temel
yapilarinda biyUk bir degisiklik beklenmemekte, programlarin daha ziyade se¢gmeli derslerle
zenginlestirilmesinin yeterli olabilecedi disinilmektedir.

BolUmiUn Kalite GiUvence Sistemi temelinde kurdugu ve calistirdigi Sirekli Gelistirme
Komisyonlari ile Cift Anadal Programi (CAP) Danismani ve ITU AB Merkezi ile koordineli
calisan ERASMUS koordinatori bulunmaktadir.

Derslik ve Laboratuar Sayilar

Egitim Alani \ Alan (m?) Sayisi (Adet) \
Derslik(*) 2648,87 30
Bilgisayar Lab. 60 1
Diger Lab. 1.200 4
Toplam 3908,87 35

(*) Makina Fakdltesi ile ortak kullaniimaktadir.
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Arastirma ve Uygulama

Mevcut Tekstil ve Konfeksiyon Kalite Kontrol ve Arastirma Laboratuari alt yapisi, sanayinin
talepleri ve temel arastirma gereksinimleri dikkate alinarak iyilestirilecek, boylece, gercek
UrUn ve Uretim proseslerine yonelik, problem ¢6zme, kalite kontrol ve arastirma yetenegi
artirilacaktir.

Arastirma Laboratuarinda tekstil piyasasina rutin tekstil kalite kontrol ve muayene testleri
yapilmakta ve gorus raporlari hazirlanmaktadir.

Laboratuarlari

Tekstil ve Konfeksiyon Kalite-Kontrol Ars-1
(Fiziksel Muayene) Laboratuari

Tekstil ve Konfeksiyon Kalite-Kontrol Ars-2
(Kimyasal Muayene) Laboratuari

Proje bilgileri
3:;:': Yil iginde Yil iginde Toplam
PROJELER Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
Devreden . .
. Proje Proje YTL
Proje
DPT -- - - -- --
TUBITAK 1 4 5 1| 975.500,00
A.B. - - - - --
Bilimsel Arast.Prj. 2 4 6 1 64.232,00
Diger -- 1 1 1 4.275,00
Toplam 3 9 12 1.044.007,00
Yayin

Yayin Turi Sayisi

Uluslararasi Makale 20

Ulusal Makale 15

Uluslararasi Bildiri 22

Ulusal Bildiri 1

Uluslar arasi Kitap 1

Ulusal Kitap 3

Toplam 62

116




2007 Faaliyet Raporu

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiirii ~ Sayi

Kongre 4
Konferans 2
Sempozyum -
Bildiri -
Seminer 6
Toplam 12

Ogrencilerle iligkiler

Ogrencilerin basta AB cerceve programlari dahilindekiler olmak Uzere ¢ok uluslu serbest
dolasim programlarina katilimlari gelistirilecektir. Bu kapsamda daha fazla yabanci
ogrencinin bolUmUmizi ziyareti igin elverisli kosullar olusturulacaktir.

ITU AB Merkezi uygulamalar cercevesinde bolim koordinatéry araciligi ile cesitli Avrupa
Universitelerine ERASMUS Programiyla 5 lisans 6grencisi gonderilmistir.

2006—2007 6gretim yilinda, Rektorligin, kisilerin ve cesitli kuruluglarin (ITU Vakfi, Tork
Egitim Vakfi, Vehbi Kog¢ Vakfi) verdigi 6o adet lisans bursu dagitilmistir.

Ogrenci Kuliipleri |

Kuliip Adi Uye Sayisi
Tekstil Miithendisligi 82
Toplam 82

Sanayi ile iliskiler

Sanayi ile isbirligi programlar gelistirilecek, lisans ve yUksek lisans d6grencilerinin sanayinin ilgi
gosterdigi ortak projelerde gorev almalari saglanacaktir.

Bitirme Tasarim Projeleri kapsaminda ogrencilerin sanayimizin onde gelen Uretici
firmalarindan (Mavi Jeans, Altinyildiz, Akin Tekstil, vb.) ve mUmessil firmalarindan (Next,
GAP, Li Fung, vs) projelerini hayata gecirmeleri yoninde destek alinmistir.

07-08 Haziran 2007 tarihleri arasinda ITU Tekstil MGhendisligi Boltmi’'nin de destegi ile
ITUTEK Kuliby tarafindan “Firsat GUnleri” U¢inci kez dizenlenmis ve mezuniyet
durumunda ki 6grencilerin sanayicilerle bulusturulmasi saglanmistir.
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% Isletme Fakultesi
Egitim-0gretim

Fakdlte Bolimleri

Isletme MihendisliGi Bélimi

BolumiUn hedefi; Ogrenmeyi 6grenmis, sorgulayan, ¢6zim Uretebilen, dedisen kosullara
uygun isletme organizasyonu ve mihendislik sistemleri kurabilen, uygulayabilen, toplumsal
sorumluluk bilincine sahip, kendine givenen isletme muihendisleri yetistirmek; bilimsel,
teknolojik ve sosyo ekonomik gelismelere bilgi Ureterek katkida bulunmak ve Uretilen
bilginin topluma yayilmasini saglamaktir.

Endustri Mihendisligi Bolumi

Bolumin hedefi; muUhendislik ¢ozUmleri gelistirip paylasarak ulusal endUstrinin
kalkinmasina ve kuiresel rekabet gicU kazanmasina katkida bulunmaktir. EndUstri
MUhendisligi Bolumd, 6rgin egitim, sirekli gelistirme egitimleri, danismanlik, uygulama ve
arastirma projeleri konularinda hizmet vermektedir.

Derslik ve laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet)
Derslik 3208 29
Bilgisayar Lab. 312 4
Diger Lab. 223 4
Toplam 3743 37

Arastirma ve uygulama

Laboratuarlar

o Bilgisayarla Butunlesik Uretim Laboratuari
¢ Ergonomi Laboratuari

¢ RFID Arastirma ve Test Grubu laboratuari
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Proje Bilgileri
Onceki il
Yildan icinde
PROJELER Devreden Elflenen Toplam
Proje Proje

DPT - - -

TUBITAK 4 3 7

A.B. - - -

BiLIMSEL ARST.PR. 7 7 14

DIGER 1 1

Toplam 11 11 22

Yayin

Yayin Tirii Sayisi
Uluslararasi Makale 54
Ulusal Makale 11
Uluslararasi Bildiri 119
Ulusal Bildiri 18
Uluslar arasi Kitap 5
Ulusal Kitap 26
Toplam 233

Editorlitk ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemlik | Editorlik/Hakemlik Dergi Hakemligi Hakemligi

Yapan Ogretim | Yapilan Kitap Sayisi Yapan Ogretim Yapilan Dergi

Uyesi Sayisi Uyesi Sayisi Sayisi

Fakiilte 11 3 11 14

Diger Bilimsel Faaliyetler

FaaIiyetTiirii\ Sayi

Kongre 6
Konferans 3
Sempozyum 2
Bildiri -
Seminer 29
Toplam 40
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Ogrencilerle iligkiler

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Bilisim Kuliibii 113
Endiistri Miihendisligi Kultbii 238
Ergonomi 88
isletme Miihendisligi Kuliibii 258
Girisimcilik Kultbii 79
Yatinnm Kuliibii 145
Toplam 921

Mezunlarla iligkiler

Mezun Ogrenciler Dernegi Sayi

Endiistri Miihendisligi Mezunlar Dernegi 1
isletme Miihendisligi Mezunlar Dernegi 1
Toplam 2
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Egitim ogretim
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Tirk MUzigi ve ilgili alanlarda Lisans egitim-6gretim faaliyetlerini yiritmek. Lisans
diplomasi vermek.

Galgi BolumU hazirlayici birim lise devresi egitim-6gretim faaliyetlerini yoritmek. Lise
diplomasi vermek.

Mezunlari ve mensuplari ile Tirk Mzigi'ni ulusal ve uluslar arasi alanda en iyi bicimde
temsil etmek.

TUrk MUzigi Teorisi alaninda bilimsel kaynak Gretmek.

Tirk Muzigi etigine bagli, evrensel mizik normlarinda kompozitorler yetistirmek.

Halk Oyunlari alaninda icraci ve egitici kadrolar yetistirmek.
Tirk MUzigi alaninda ileri seviyede ses icracilari yetistirmek.

Turk MUzigi alaninda ileri seviyede calgi icracilar yetistirmek.

Tirk MUzigi calgilari Gzerinde gelistirici inceleme, arastirma ve uygulamalar yapmak,

Klasiklesmis ve sanat degeri tasiyan Turk Muizigi eserlerini, folklor degeri olan otantik
halk ezgilerini ve oyunlarini tespit ve tasnif etmek.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet)
Derslik 2803 92
Bilgisayar Lab. 114 2
Diger Lab. 64 2
Atolye Derslik 282 1
Toplam 3263 97

Yayin

Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Sayisi
Uluslararasi Makale 7
Ulusal Makale 19
Uluslararasi Bildiri 46
Ulusal Bildiri 3
Uluslararasi Kitap 1
Ulusal Kitap 11
Toplam 87
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Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Turii Sayi

Kongre

Konferans 5
Sempozyum 16
Bildiri 24
Seminer 19
Toplam 64

Ogrenci iliskileri

Ogrenci Kuliipleri

Kuliip Adi Uye Sayisi
Miizik Bilimi 52
Toplam 52

< Meslek Yuksekokulu

Meslek Yiksekokulunda 7 derslik ve 1 bilgisayar laboratuari bulunmaktadir. Egitim
programlari asagidaki tabloda verilmektedir.

Egitim programlar

Giiverte programi ( giindiiz — u. Ogretim)

Gemi makine isletme programi( giindiiz — n. Ogretim)
Endiistri programi( giindiiz — n. Ogretim)

Elektronik haberlesme programi( giindiiz — n. Ogretim)
Turizm ve otel isletmeciligi programi( giindiiz — nn. Ogretim)

uie(w|NE

Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Tiri Sayi

Kongre -
Konferans -
Sempozyum -
Bildiri -
Seminer 20
Toplam 20
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< Yabanci Diller YUksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu, olumlu bir isbirligi ortami yaratarak, 6zgunlik ve elestirel
dusinmeyi vurgulayarak ve dil 6grenme sirecinde 6grencinin bilincini ve bagimsizligini
destekleyerek kiresel dinyaya uyum saglamayr amaglamaktadir. Bu amaca ulasmak igin
ITU Yabanci Diller Yuksekokulu,

. Strateji ve arastirma becerilerini destekleyerek 6grenmede 6grenci sorumlulugunu
vurgulayan bir sUreg izlemektedir,

. Ingilizce okuma, yazma, dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeye yonelik bir
yaklasim vygulamaktadir,

. Proje ve sunumlarda 6grencilere rehberlik etmektedir,
. Dil 6gretiminde teknoloji kaynaklarini kullanmaktadir.

BiUnyesinde Program gelistirme ofisi, Test hazirlama ofisi, Ogretmen kaynak ofisi ve Mesleki
Gelistirme Ofisi'ni barindiran nadir YUksekokullardan biridir.

Derslik ve Laboratuar sayilari

Egitim Alani Alan (m?) Sayisi (Adet)
Derslik 4.000m2 80
Bilgisayar Lab. 100m?2 2
Diger Lab.

Toplam 4.100m2 82

Egitim programlari

Egitim Programlari

Lisans ingilizce Hazirlik

UOLP ingilizce Hazirlik

Lisans ileri ingilizce (ING101, 102, 103, 201)
Secmeli dil olarak Almanca

Secmeli dil olarak Fransizca

Sec¢cmeli dil olarak Japonca

iTU SEM Kurslari

N[O~ (WIN|E=
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Beden Egitimi ve Spor Bolumu

ITU'de Spor, “ITU &grencilerinin beden ve ruh saghiginin korunmasi ve bos zamanlarinin
degerlendirilmesi amaciyla tUm spor faaliyetlerini organize etmek, yonetmek, Universiteye
ait spor salon ve alanlarini bu amaca uygun sekilde degerlendirmek, Universite 6gretim
elemanlari ve memurlarinin imkanlar 6l¢isinde tesislerden yararlanabilmelerini saglamak,
spor salon ve alanlarinin bakimi, yonetimi ve yenilerinin yapilmasi faaliyetlerini yuritmek”
ve “0gretim elemani ve personele yonelik temel ve ileri seviyede spor egitimi vermek” Uzere
kurulmus olan iTU Beden Egitimi B6IUmU ve Spor Birligi tarafindan koordine edilmektedir.

Egitim Programlari

Egitim Programlari

1. | PET 112 “BEDEN EGIiTimi”

2. | MOD 261 “GYMNASTICS”

3. | MOD 307 “PHYSICAL EDUCATION”

4. | PAZ 372 “PHYSICAL EDUCATION”

Faaliyetler

2006 — 2007 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi SEMINERLERI

06 Mart 2007 = Ayse Cebesoy Sarialp Tiirk Kurtulug Savasi’nin
Dil Bilimci Onemli Kesitleri

13 Mart 2007 | Dog. Dr. Salih Pinar Fiziksel Uygunlugun Onemi
Marmara Universitesi Ogretim
Elemani

20 Mart 2007 | Turgay Demirel 2010 Dunya Sampiyonasi ve
Tiirkiye Basketbol Federasyonu Tirk Basketboluna Etkileri
Baskani

27 Mart 2007 | Prof. Dr. Kamil Ozer Saglik icin Spor
Akdeniz Universitesi Ogretim Elemani

03 Nisan 2007 | Av. ismet Erkiner Spor Hukuku
Kadir Has Universitesi SCHAUM
Miidiirii

10 Nisan 2007 | Prof. Dr. Caner Agikada Sporda insan Performansinin
Hacettepe Universitesi Ogretim Sinirlar
Elemani

17 Nisan 2007 | Ahmet Agaoglu Sporda Yoneticilik
Tiirkiye Golf Federasyonu Bagkani

24 Nisan 2007 | Prof. Dr. Mikdat Kadioglu Kiiresel iklim Degisimi ve Spor
iTU Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim Elemani

08 Mayis 2007 | Tamer Tagpinar Uluslar Arasi Organizasyonlar ve
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istanbul Genglik ve Spor il Midiirii Sporda Tesislesme
15 Mayis 2007 | Yrd. Dog. Dr. Umit Kesim 21. Ylzyilda Rekreasyon ve
Marmara Universitesi Ogretim Sorunlari
Elemani
22 Mayis 2007 | Dog. Dr. Birol Cotuk Beden Ritimleri
Marmara Universitesi Ogretim
Elemani
29 Mayis 2007 | Prof. Dr. Tayfun Amman Sporda Toplumsal Dinamikler
Marmara Universitesi Ogretim
Elemani
05 Haziran Dog. Dr. Kaan Kora Siddet
2007 Marmara Universitesi Ogretim
Elemani

Dizenlenen organize egitim ¢alismalar ¢ercevesinde 2006 — 2007 Egitim/Ogretim Yil'nda
bolimce, Universite 6grencilerimiz, personelimiz, mezunlarimiz ve emeklilerimiz ile
disaridan Uyelerimiz igin Fitness ve Egzersiz Danismanligi, Aerobik, Tenis programlari;
cocuklari icin Basketbol, Voleybol ve Tenis dallarinda Yaz ve Kis Spor Okullari agiimistir. Bu
calismalar esnasinda Fitness ve Egzersiz Danismanhgi programindan 9o’i yeni olmak Uzere
5oo katilimcinin; Aerobik kursundan 15 katiimcinin; dizenlenmis 2 farkh Tenis kursundan
toplam 37 katilimcinin; Ayazaga Yerleskeskesi'nde ve GUmussuyu Yerleskesi’‘nde ayri olarak
dizenlenmis olan Yoga ¢alismalarindan 104 katilimcinin; Kis Spor Okullari’'nda Voleybol
dalindan 15, Basketbol dalindan 16; Yaz Spor Okullari'nda Voleybol dalindan 12, Basketbol
dalindan 10 ve Tenis dalindan 6 ¢cocugun faydalanmasi saglanmistir.

Universite Takimlari Faaliyetleri

Atletizm: 27 — 29 Nisan 2007 tarihleri arasinda izmir'de dizenlenen “Turkiye Universiteler
Atletizm Birinciligi MiUsabakalari”na ITU Makine Fakiltesi'nden Dog. Dr. Senis ERTUGRUL
esliginde katilan ve 3 bayan, 4 erkek toplam 7 sporcudan olusan ITU Atletizm Bayan ve
Erkek Takimlar, mUsabakalar sonucunda 36 takim arasindan 31. ligi elde etmiglerdir.

Badminton: 10 — 13 Nisan 2007 tarihleri arasinda Aksaray’da dizenlenen "“Turkiye
Universiteler Badminton A Kategorisi Grup Birinciligi Musabakalari”na Aras. Gor. Hulya
YELTEPE esliginde katilan ve 4 bayan, 4 erkek, toplam 8 sporcudan olusan iTU Badminton
Erkek ve Bayan Takimlari karsilagmalar sonucunda 5. olarak “Turkiye Universiteler
Badminton B Kategorisi”ne digsmuslerdir.

Basketbol: o4 — 12 Mart 2007 tarihleri arasinda istanbul’da duzenlenen “Turkiye
Universiteler Basketbol C Kategorisi Musabakalari”na Aras. Goér. Birgil ARSLANOGLU
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esliginde katilan ve 11 bayan, 16 erkek, toplam 27 sporcudan olusan ITU Basketbol Erkek ve
Bayan Takimlari karsilasmalar sonucunda bayanlarda grubunda 6 takim arasindan 2. olarak,
erkeklerde 13 takim arasindan 3. olarak “Turkiye Universiteler Basketbol B Kategorisi”ne
yUkselmislerdir.

Futbol: 12 — 16 Mart 2007 tarihleri arasinda istanbul’da dizenlenen “Tirkiye Universiteler
Futbol C Kategorisi Birinciligi MUsabakalari”na Aras. Gor. Bilent ARSLANTAS esliginde
katilan ve 19 erkek sporcudan olusan ITU Futbol Erkek Takimi kargilasmalar sonucunda 13
Universite arasinda 6.11g1 elde etmiglerdir.

24 — 28 Nisan 2007 tarihleri arasinda, Kayseri‘de dizenlenen “Turkiye Universiteler Salon
Futbolu Birinciligi MUsabakalari”na yine Aras. Gor. Bulent ARSLANTAS esliginde katilan ve
12 erkek sporcudan olusan ITU Salon Futbolu Erkek Takimi ise karsilasmalar sonucunda
grubunda 3. olmustur.

Hentbol: 19 Mart — 20 Nisan 2007 tarihleri arasinda istanbul’da dizenlenen “Turkiye
Universiteler Hentbol Birinciligi Musabakalari”na Aras. Gor. Hulya YELTEPE egliginde
katilan ve 15 erkek sporcudan olusan ITU Hentbol Erkek Takimi karsilasmalar sonucunda
grubunda 3.l0k elde etmistir.

Kayak: 26 — 28 Subat 2007 tarihleri arasinda Kayseri'de dizenlenen “Turkiye Universiteler
Kayak Birinciligi Musabakalari”na Ogr. Gor. Yusuf UZUNBAS esliginde katilan ve 8 bayan, 9
erkek, toplam 17 sporcudan olusan ITU Bayan ve Erkek Kayak Takimlari kargilagsmalar
sonucunda Snowboard musabakalarinda bayanlarda 5 takim arasindan 3., erkeklerde 8
takim arasindan 1. olurken, Alp Disiplininde bayanlarda 4., erkeklerde 5. olmustur.

Korfbol: 22 — 24 Haziran 2007 tarihleri arasinda Varsova, POLONYA’da dizenlenen "EUCK
2007 Avrupa Universiteler Korfbol Sampiyonasi”na 11 bayan ve 11 erkek toplam 22
sporcudan olusan 2 takimla katilan ITU Korfbol Takimlari kargilagsmalar sonucunda 8 takim
arasindan 7. ve 8. siralart almiglardir.

Masa Tenisi: o5 — o9 Nisan 2007 tarihleri arasinda Adana’da dizenlenen "“Tuirkiye
Universiteler Masa Tenisi Birinciligi MUsabakalari”na Aras. Gér. Birgil ARSLANOGLU
esliginde katillan ve 4 erkek sporcudan olusan ITU Masa Tenisi Takimi karsilagsmalar
sonucunda dereceye girememistir.

Okguluk: 12 Mayis 2007 tarihinde Erzurum’da dizenlenen “Tirkiye Universiteler Okguluk
Birinciligi MUsabakalari”na Aras. Gor. Berk YAKAR esliginde katilan ve 1 bayan, 5 erkek,
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toplam 6 sporcudan olusan ITU Bayan ve Erkek Okguluk Takimlari karsilasmalar sonucunda
dereceye girememislerdir.

Satrang: 25 — 27 Mart 2007 tarihleri arasinda istanbul’da dizenlenen “Turkiye Universiteler
Satrang Birinciligi MUsabakalari”na Aras. Gor. Hilya YELTEPE esliginde katilan ve 3 erkek
sporcudan olusan iTU Satrang Takimi karsilasmalar sonucunda dereceye girememistir.

Tekvando: 06 — 08 Nisan 2007 tarihleri arasinda Elazi§g’da dizenlenen “Turkiye Universiteler
Tekvando Birinciligi Musabakalari”na Aras. Gor. Kadir C. CAKICI esliginde katilan ve 3 erkek
sporcudan olusan iITU Tekvando Takimi kargilagmalar sonucunda dereceye girememistir.

Tenis: 25 — 27 Mart 2007 tarihleri arasinda, ITU Ayazaga Yerleskesi Tenis Kortlari'nda
dizenlenen “Turkiye Universiteler Tenis Birinciligi Musabakalari”na Ogr. Gor. Yusuf
UZUNBAS egliginde katilan ve 4 bayan, 4 erkek, toplam 8 sporcudan olugan ITU Bayan ve
Erkek Tenis Takimlar karsilasmalar sonucunda bayanlarda ve erkeklerde gruplarinda 8’er
takim arasindan 3. olmuslardir.

Voleybol: 12 bayan, 15 erkek, toplam 27 sporcudan olusan ITU Bayan ve Erkek Voleybol
takimlari, bayanlarda 02 — 07 Nisan 2007 tarihleri arasinda istanbul’da dizenlenen “Turkiye
Universiteler Voleybol B Kategorisi Misabakalari”na ve erkeklerde 14 -18 Mayis 2007
tarihleri arasinda izmir'de dizenlenen “Turkiye Universiteler Voleybol A Kategorisi
Musabakalari”na Ogr. Gor. Nevzat SONMEZ esliginde katilmislar, karsilasmalar sonucunda
bayanlarda 7 takim arasindan 6., erkeklerde de 8 takim arasindan 8. olarak gruplarindan
dismduslerdir.

Yelken: 3 bayan ve 5 erkek, toplam 8 kisiden olugan ITU Yelken Takimi, 12 — 21 Nisan 2007
tarihleri arasinda Brest, FRANSA'da dizenlenen 39. Universitelerarasi EDHEC Yelken
Sampiyonasi’'na; 13 — 16 Temmuz 2007 tarihleri arasinda dizenlenen 36. Yil TAYK/Deniz
Kuvvetleri Kupasi Agik Deniz Yat Yarislari'na ve 17 — 20 Temmuz 2007 tarihleri arasinda
dizenlenen 25. Yil TAYK/Dogu Ege Yelken Haftasi yarislarina katilarak Gniversitemizi yurt
icinde ve yurt disinda basariyla temsil etmislerdir.

Yizme: 13 — 14 Mayis 2007 tarihleri arasinda, izmir'de dizenlenen “Turkiye Universiteler
Yizme Birinciligi Misabakalari”na Aras. Gor. Kadir C. CAKICI egliginde katilan ve 8 bayan, 8
erkek, toplam 16 sporcudan olusan ITU Bayan ve Erkek YUzme Takimlari kargilagsmalar
sonucunda bayanlarda 25 takim arasindan 7., erkeklerde 30 takim arasindan 8. olmuglardir.
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Musabakalar sonucunda bayanlar som. Sirtisti miUsabakasinda 6grencimiz Gozde Kara
bronz madalya elde etmistir.

Bunun yaninda, Universitemiz, 2006 — 2007 Egitim/Ogretim Yil'nda Turkiye Universite
Sporlari Federasyonu Faaliyet Programi'nda yer alan, 18 — 22 Aralik 2006 tarihleri arasinda
dizenlenen Turkiye Universitelerarasi Hentbol B Kategorisi Erkekler Misabakalari’na
Ayazaga Yerleskesi Vadi Yurdu Spor Salonu’nda ve o7 — 11 Mayis 2007 tarihleri arasinda
dizenlenen Turkiye Universitelerarasi Tenis B Kategorisi Grup Birincili§i Bayan — Erkek
Muisabakalari'na Ayazaga Yerleskesi Tenis Kortlari'nda basariyla ev sahipligi yapmistir.

Diger Etkinlikler

12. Geleneksel ITU Spor Senli§i Bu sene 12.si diizenlenen iTU Spor Senligi, o4 -12 Mayis
2007 tarihleri arasinda yine her zamanki coskusu icerisinde iTU Ogrenci Spor Kurulu
tarafindan organize edildi. Uzun bir aradan sonra tekrar her seyiyle 6grenciler tarafindan
yapilan senlige 3000'den fazla 6grencimiz katilmistir.

Mavi Kupa Uzun yillar boyunca ITU'nin ev sahipligi yapti§i Mavi Kupa'da, 2007 yilindan
itibaren yeni bir dizenlemeye gecilmis ve misabakalar istanbul genelindeki c¢esitli
Universitelere dagitilmistir. Bundan dolayi, 25 Nisan — 17 Mayis 2007 tarihleri arasinda
dizenlenen Kupa'daki 40 magin 9’una istanbul Teknik Universitesi ev sahipligi yapmistir.

Ziya Azazi dans atdlye calismasi Universitemiz Maden Fakiltesi mezunu olan dinyaca
Unli dansgi ve koreograf Ziya Azazi tarafindan 21 — 27 Temmuz 2007 tarihleri arasinda
verilen dans egitimi atdlye calismasi, Universitemiz 6grenci ve personeli olan 30 kisinin
katilimiyla gergeklestirilmistir.

ITU Yiriyis gunleri ilki 2006 yilinin Ocak ayinda gerceklestirilen ve her ayin ilk cumartesi
gini ITU Ayazaga yerleskesi icerisinde, saglikli yasam amaciyla dizenlenen ITU Yuriyis
GUnleri'ne 2007 — 2008 Egitim/Ogretim Yili'nda da devam edilmektedir.

10 Kasim kosusu 10 Kasim 2006 tarihinde dizenlenen 23. Geleneksel Atatirk Kosusu'na
Universitemiz 6grencileri ve personelinden 75'i erkek, 30'u bayan olmak Uzere toplam 105
kisi katilmigtir. 2006 — 2007 Egitim/Ogretim Yili ile birlikte bu kosulara ITU Gelistirme Vakfi
Okullar’ndan Ozel Dr. Natuk Birkan ilkdgretim Okulu Vakfi Koleji'nin 6grencilerinin
katilimiyla organizasyon artik ¢ok daha renkli bir hal almistir.
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2. ITU Dans festivali ITU Ogrenci Dans ve Jimnastik Kulibi tarafindan, ilki 02 Haziran 2006
tarihinde Istanbul'daki 6 Universiteden, 9 &grenci kulibiunin 120 dansgisinin katilimiyla
organize edilen 1. iTU Dans Festivali'nin devami ve geleneksellesmesi icin 6nemli bir adimi
olan 2. ITU Dans Festivali, o4 — o5 Mayis 2007 tarihleri arasinda dizenlenmistir.
Universitemiz 6grenci ve mensuplarinin yani sira 7 farkli Gniversiteden dansgilarin katilimiyla
birlikte yaklasik 3000 kisinin katilmis oldugu festival adina yakisacak sekilde bir senlik
havasinda ge¢mistir. ITU Ogrenci Dans ve Jimnastik KulGbU ayrica 01 — o5 Mayis 2007
tarihleri arasinda dizenlenen 10. Uluslararasi Akdeniz Genglik Senligi'ne konuk olarak
katilmistir.

iTU Olimpik yizme havuzu’nda “ilk gdsteri Uzun bir insa asamasinin ardindan, og Mayis
2007 tarihinde ITU Olimpik Yizme Havuzu’nun yuklenici firmadan gecici kabulG iTU Yapi
isleri ve Teknik Daire Baskanhd tarafindan gerceklestirilmistir. 10 Mayis 2007 tarihinde
dizenlenmis olan “ilk Gosteri” programi ile de tesisin anahtar devir teslimi iTU Beden
Egitimi BolumU ve Spor Birligi'ne yapilmistir.

Len Trophy 2006 — 2007 Agildigi ginden itibaren yurt icinde ve yurt disinda dikkat ¢cekmeyi
basarmis olan ITU Olimpik Yizme Havuzu'nda Avrupa Sutopu Sampiyon KulUpler Kupasi
On Eleme I. ve Il. Tur P Grubu Karsilagmalari sirasiyla 26 — 30 EylUl ve 22 — 28 Ekim 2007
tarihlerinde ITU Olimpik Yizme Havuzu'nda gerceklestirilmistir.

Diger Faaliyetler

Faaliyet Turi Sayi

Kongre -
Konferans
Sempozyum
Bildiri
Seminer
Toplam 13

gl . 00
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GUzel Sanatlar Bolumu

Sunulan Hizmetler

1983-1987 yillar arasinda 2 kredilik "Teknik Olmayan Se¢ime Bagh Ders” adi altinda
uygulamaya dayanan Resim, Seramik, Ozgin Baski, v.b. gibi dersler Sanat Felsefesi, Sanat
Sosyolojisi gibi kuramsal dersler agilarak hizmet verilmistir. Egitim alani ¢esitli konularda
dersler acilarak genis tutulmustur. 1997 yilinda yeni programa gegilmesiyle “Teknik
Olmayan Secime Bagli Ders” programdan kaldiriimistir. Bu durumda egitim 1997'den 6nce
kayith 6grencilerin haklarini karsilamak amaciyla sirmektedir.

1983 yilinda ITU Sosyal Bilimler Enstitisi’'ne badli olarak Gérsel ve Cevresel Sanatlar
Anabilim Dali kurulmus ve bu bolimin egitimi Gizel Sanatlar Bolimi'nde, ilgili 6gretim
elemanlarinin  katkilariyla yUrGtGlmuostir. Anabilim  Dali bircok yetenekli o6grencileri
yetistirmekle birlikte, 1999 vyilinda bagvuru sayisindaki azalma nedeniyle 6grenci
performansi ve Ogretim Uyesi sayisindaki disUs goz oninde bulundurularak kontenjan
agilimi durdurulmustur.

Kadrolu 6gretim elemanlari “Teknik Olmayan Segime Bagli Ders” leri vermelerinin disinda
Gorsel ve Cevresel Sanat Anabilim Dali, Mimarlik Fakiltesi'nin Mimarhk, EndUstriyel
Tasarim, i¢ Mimarlik, Peyzaj Mimarli§i 6grencilerine sunduklari zorunlu ve se¢meli derslerle
katilmaktadirlar. 1999 yilinda bu katki arttinlmig, ayrica insan ve Toplum Bilimleri
BolUmU'nde bir ders agilmistir. 2001 yilinda tUm Universiteye duyurular gondererek bolim
atolyelerinin 6gretim Uyesi, 0grenci ve personele acik oldugu ve kurslara baslandig
duyurulmustur. 2003 yilinda SEM egitimi ¢ercevesinde kamuya agik Resim ve Seramik
kurslari baglatilmistir.

Egitim Programlari \

1. | Lisans Programlarinda Secime Bagli Dersler ( 3 kredili )
Surekli Egitim Merkezi (Resim, Seramik kurslari)
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idari Hizmetler

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg:

Sunulan Hizmetler

o Kesin kayitlari yapilan 6grencilerin kimlik kartlarinin hazirlanarak teslimi saglamak,

o Indirimli seyahat kartlarinin hazirlanabilmesi i¢in IETT Genel MudirlGgi'ne 6grenci
bilgilerinin aktariimasi ve ilgili kurumca hazirlanan IETT kartlarinin 6grencilere dagitilmasi,

o ITU'deki &gretimi boyunca 6grencinin bagari durumunu ve gelisimini izlemek Uzere
FakUlte/EnstitU ve Konservatuar tarafindan atanmig olan danismanlari sisteme islemek,

o Dikey gecis yolu ile gelen 6grencilerin fakiltesi tarafindan intibakinin yapilmasini
saglamak,

o Yatay gegis yolu ile gelen o6grencilerin fakiltesi tarafindan intibakinin yapilmasini
saglamak

o Yabanci Dil muafiyet sinavi sonucunun islenmesi, kayit islemlerinin yapilmasi, mezun
oldugu Meslek Yiksekokulu Mudirluginden diploma ve eksik belgelerin istenmesi
(mufredat programi gibi)

o lIzinli 6grencilerin kayit dondurma islemlerine iligkin Fakilte Yénetim Kurulu kararlarinin
sisteme islenmesi,
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o OSYM sinavi ile Universitemizi kazanmis ancak daha énce baska bir YUksekdgretim
Kurumunda 0Ogrenim gormis ogrencilerin  muafiyet islemlerinin fakilte tarafindan
degerlendirilmesini saglamak,

o Yandal ve Cift Anadal Programi (CAP) Senato Uygulama Esaslari ¢ercevesinde kendi
bélimlerinde 6grenimlerini basari ile sirdiren 6grencilerin ayni zamanda ikinci dalda lisans
egitimi yapmak Uzere basvuran ve ilgili fakilte tarafindan basvurusu kabul edilen
ogrencilerin kayitlari ile birlikte intibaklarinin yapilmasi,

o Universitemiz programlarinda 6grenim gorirken disiplin cezasi alan 6grencilerin,
cezalarinin  Yuksekogretim Kurumu, il Emniyet ModiorlGgo, Kredi Yurtlar Kurumu,
ogrencinin adresine ve ders aldigi 6gretim Uyesine bildirilmesi,

o Burslu 6grencilerin basari durumlarinin burs aldigi kurumlara bildirilmesi,

o Emekli Sandigi, SSK gibi sosyal givenlik kurumlarindan maas alan 6grencilerin basari
durumlarmin ilgili kurumlara bildirilmesi,

o Milli Egitim Bakanhgi Yiksekogretim Genel Midirligi kurumunca organize edilen resmi
kurumlardaki yaz staj bilgilerinin ilgili fakiltelere bildirilerek 6grencilerin faydalanmasini
saglamak,

o Tiurk Cumhuriyeti ve Akraba Topluluklarindan gelen burslu yabanci uyruklu 6grencilerin
islemlerinin yapilmasi,

o Universitemiz Onlisans, Lisans, Yuksek Lisans ve Doktora programlarindaki 6gretimleri
sonunda bulundugu mifredat programina gére mezun olanlarin belirlenmesi,

o Mezun olanlarin diplomalarinin hazirlanmasi,
o Minimum sirede mezun olan ve dereceye giren mezunlarin belgelerinin hazirlanmasi,
o Mezunlara diploma eki ve 6grenim belgesi (transcript) verilmesi,

o VYila ait Universitemiz akademik takvimin hazirlanmasi ve Universite Yonetim Kuruluna
sunulmasi,

o GUz, bahar vyanyillann ile yaz o©gretimine ait ders  programlarinin
Fakulte/EnstitU/Konservatuar birimleri ile koordineli olarak hazirlanarak web'de ilanini
yaparak kayit zamanlarinda 6grencilerin sorunsuz ders almalarini saglamak,

o Guz, bahar ve yaz 6gretimine ait sinav programini hazirlamak,

o O yila ait yaz 6gretimi raporunun hazirlanarak Universite Yonetim Kuruluna sunmak
kabul edilmis olan rapor ve mevcut Yaz Ogretimi Yonetmeligi cercevesinde uygulamak,

o O yila ait yatay gecis kontenjanlarinin Fakilte/Enstiti/Konservatuar Mudurluklerinden
istenmesi ve Universite Yénetim Kuruluna sunulmasi, kabul edilen kontenjanlarin web'den
ve basin yolu ile yatay gegis basvurusunda bulunan 6grencilere duyurulmasi,
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o O yila ait “DGS” sinav sonuglarina goére Universitemiz fakUltelerine yerlestirilecek
ogrencilerin kontenjanlarinin belirlenerek, Yuksekogretim Kurulu bagkanligina bildirilmesini
saglamak,

o Universitemiz Fakiltelerinde BSlum, Anabilim Dali ve Program agilmasi ve kapatilmasina
iliskin Universite Senato Kararlarinin Yuksekogretim Kuruluna bildirilmesi,

o YUksek Lisans, Doktora ve Il. Ogretim Tezsiz Yuksek Lisans programlarinin agilmasina
iliskin Universite Senatosunun almis oldugu kararlar Yiksek Ogretim Kurulu Bagkanligina
bildirmek,

o OSS sinav sonuglarina goére Universitemiz Lisans, On Lisans ve Ozel yetenek
programlarina yerlestirilecek &grenci kontenjanlarinin  Universite Yénetim Kuruluna
sunulmasi ve Universite Yonetim Kurulunda kabul edilen kontenjanlarin Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezine bildirilmesi,

o GUz ve Bahar yarnyillarinda alinacak YuUksek Lisans ve Doktora kontenjanlarinin
belirlenmesi ve ilaninin yapilmasi,

o OSYM tarafindan vyapilan YOS sinavi sonuglarina gére Universitemiz Lisans
programlarina alinacak yabanci uyruklu 6grencilerin kontenjanlarinin belirlenmesi, ilan ve
on kayitlarinin WEB Uzerinden yapilmasini saglamak. On kayitlari kabul edilen adaylarin
dosyalarinin ilgili Fakultelere iletilmesi. FakUlteler tarafindan bagvurusu kabul edilen
ogrencilerin kesin kayitlarinin yapilmasi,

o Universitemiz Moda Tasarimi, Tekstil Gelistirme ve Pazarlama SUNY programlari ile Tirk
Musikisi Devlet Konservatuari programlarina Ozel Yetenek Sinav sonuglarina gére alinacak
ogrencilerin on kayitlarinin WEB Uzerinden, basvuru dosyalarinin ise ilgili birimlere iletilmek
Uzere Bagkanligimiza teslimini saglamak,

o Cikan Af Kanunlar ile Universitemiz programlarina yeniden gelen &grencilerin
basvurularini kabul etmek ve ilgili kanun dogrultusunda ¢ikan Senato Esaslari geregince
intibaklarinin yapilmasini saglamak,

o Her tirlG 6grenci islemleri ile ilgili YUksekogretim Kurulu Bagkanligi, OSYM Bagkanligy,
istanbul Valiligi, Yabanci Ulke Temsilcilikleri, Universite Rektoérlikleri, Lise MUdurlukleri,
Sosyal Guvenlik Kuruluslari arasindaki koordinasyonun yapilmasini saglamak,

o Her yilin Ekim ayinda Universitemiz Odrenci ve Arastirma Gorevlisi Temsilcisi
secimlerinin yapilmasini saglamak,

o Burslu 6grencilerin 6grenim durumlarinin burs aldigi kurumlara bildirilmesi
o Fakilteler tarafindan staj bilgilerinin WEB Uzerinden sisteme islenmesinin saglanmasi

o Her yariyll sonunda 6gretim Uyeleri tarafindan sinav notlarinin WEB Uzerinden sisteme
islenmesinin saglanmasi
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o Universitemiz On Lisans, Meslek YUksekokulu, Lisans, YuUksek Lisans ve Doktora
programlarindaki 6grenimleri sonunda mezun olanlar adina dizenlenen diplomalarin ilgili
Fakiltelerde Dekan ve Rektore, Enstitilerde Midiur ve Rektdre imzalatarak bir fotokopisinin
arsivlenmesi ve diplomalarin mezunlara verilmesi

o GUz, bahar, yaz 6gretimi sonunda sistemde mezuniyet calismalari yapilarak mezuniyet
kriterlerini saglayan 6grenciler belirlenerek ilgili Fakultelere bildirilmesi ve Fakulte Yonetim
Kurulu Karari ile mezun edilerek, diploma, diploma eki ve 6grenim belgesi (transcript)
duzenlenmesi, erkek mezunlarin askerlik subelerine durumlarinin bildirilmesi

o Her yil bahar donemi sonunda yapilan Diploma Téreninde mezunlara diploma, diploma
eki, ogrenim belgelerinin hazirlanarak Fakilte Diploma Torenlerinde dagitiminin
saglanmasi,

o Bahar donemi sonunda minimum sirede mezun olanlar arasinda lisans programlarindan
dereceye giren mezunlarin belirlenmesi ve Lisans Mezuniyet Odil Téreninde dereceye
girenlere belge hazirlanmasi, Diploma Toreni hazirliklari

o Senato karari ile Doktora ve Sanatta Yeterlik unvani alanlara Doktora Toreninde verilen
diplomalarin hazirlanmasi, Doktora Toreni hazirliklari

o Mezun orijinal diplomasini kaybettiginde Universite Yonetim Kurulu karar geregince
diploma yerine verilen Il. nisha (DUPLICAT) diploma diUzenlenmesi, nifus cizdaninda
mezuniyetten sonra yapilan degisiklerin diplomanin arkasina serh olarak disilmesi, hatali
olan diplomalarin yeniden dizenlenmesi

o Aralik ve Mart dénemlerinde OSYM tarafindan yapilacak olan Universitelerarasi Kurul
Yabanci dil sinavi (KPDS) basvuru evraklarinin dagrtimi yapilarak adaylardan teslim alinan
basvuru formlarinin OSYM’ye génderilmesi

o Aralik ve Mayis dénemlerinde OSYM tarafindan yapilacak olan Akademik Personel ve
LisansUstu Egitimi Giris sinavi (ALES) basvuru evraklarinin dagitimi yapilarak adaylardan
teslim alinan basvuru formlarinin OSYM’ye génderilmesi
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Saglik Kultur Spor Dairesi Baskanhgi

Beslenme Hizmetleri

Saglik Kultur ve Spor Daire Bagkanhgi Yemek isletmeleri Sube Midurligu kendi imkanlari
ve personeli ile 3 ana mutfakta Uretim yapmakta ve 8 yemekhanede ginlik 5000 kisiye dort
cesit 6gle yemegi servisi vermektedir.

01.01.2007-31.12.2007 Tarihleri arasinda 728.347'si 6grenci, 314.858'i personel olmak Uzere
toplam 1.043.205 kisiye yemek hizmeti verilmistir. Ogrencilerimizin %313.16's1 ve
personelimizin %35.77'si yemek hizmetimizden faydalanmaktadir.

Yemek hizmetleri 2 mUdir, 1 midir yardimcisi, 4 idare amiri, 2 gida mihendisi, 1 memur, 2
sofor, 2 muhasebe elemani, 5 satin alma elemani, 51 as¢l, 30 garson, 17 bulasikg, 3 tasiyici, 2
ambar memuru ve 2 teknisyen olmak Uzere toplam 124 kadrolu ve gegici personel ile
gerceklestirilmektedir. Ayrica 1 saglik hizmetleri, 2 yurtlar, 4 kres, 3 rektorlik ve 4
otomasyonda olmak Uzere toplam 22 kisi birimimiz disinda ¢calismaktadir.

1978-2007 Yillar arasinda mevcut 6grenci ve personel sayisinin 3 kat artmasina, bina ve
tesislerin artan fiziksel kapasitesine ragmen yemek hizmetlerinde ¢alisan kadrolu isci
sayisinda 1978 yilindan beri bir artis olmamistir. Emekli olan iscilerin yerine kadrolu yeni isci
alinamamistir. Maliye Bakanligi'nca 1470 adam/ay gegisi is¢i pozisyonunda istihdam edilmek
Uzere vize edilen kadrolardan 44 kisi Saghk Kiltur ve Spor Daire Baskanligi daimi kadrosuna
gecirilmis, kalanlar ise gegici is¢i olarak devam etmektedir. Bu personelin tim Ucret ve 6zIUk
haklar 6grencilerin katki paylarindan karsilanmaktadir. Bu da yemek maliyetine direkt etki
etmekte ve maliyeti arttirmaktadir.

Mutfaklar:
o 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Mutfag
o  GUmussuyu Mutfagi

o Tuzla Mutfagi

Yemekhaneler:
o 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesi
o  GUmissuyu Ogrenci Yemekhanesi

o  GUmissuyu Ogretim Uyeleri Yemekhanesi
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o Magka Yabanci Diller Ogrenci Yemekhanesi

o Magka Yabanci Diller Ogretim Uyeleri Yemekhanesi
o Taskisla Ogrenci Yemekhanesi

o Taskisla Ogretim Uyeleri Yemekhanesi

o Tuzla Yemekhanesi

Ogrenci ve personel, jetonla veya kimlik kartlariyla (otomasyon sistemi) yemek
hizmetlerinden faydalanmaktadirlar. Otomasyon sistemi Ayazada 75. Yil Ogrenci Sosyal
Merkezi, GUmugsuyu, Macka ve Taskisla Yemekhanelerinde uygulanmaktadir. Daire
Bagkanliginca toplam 750 6grenciye karsiliksiz yemek bursu verilmektedir.

Yemek isletmeleri Sube Miidiirliigii 2007 yil verileri
Giinlik Yemek Yiyen Kisi Sayisi 5.000

Yillik Yemek Yiyen Sayisi 1.043.205

Ayazaga 75. Vil Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesinde hafta ici 18.00-19.30 arasi aksam
yemedgi servisi verilmektedir.

Monuler sunulan gidalarin besin icerikleri dikkate alinarak enerji degerleri 1000-1500 kcal
olacak sekilde planlanmaktadir. M6nide yer alan gidalarin enerji degerleri ve temel besin
ogeleri bilgisayar ortaminda hazirlanmakta ve aylk ve haftalik monuler internette web
sitemizde ilan edilmektedir.

ITU Yemek isletmeleri Sube MudirlGgunin ihtiyaci olan hammadde ve malzemeler daha
onceden hazirlanmis olan aylik monulere gore belirlenmektedir. Hammadde ve malzemeler
ITU Saglhk KGltir ve Spor Daire Baskanligi Satinalma Sube MidirlGgu tarafindan ihale veya
pazarlik yoluyla, teknik sartnameler ve alim formlar kullanilarak satin alinmaktadir. Tom
malzemelerin teknik sartnameleri gida mihendislerimiz tarafindan 5179 sayili Gidalarin
Uretimi, TUketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiokminde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuld Hakkinda Kanuna, Tirk Gida Kodeksi Yonetmeligi ve Tebliglerine, TSE
standartlarina ve ilgili diger yonetmeliklere gore hazirlanmakta ve sirekli revize
edilmektedir.

Hammadde alinan firmalarda ISO goo1:2000 Kalite Yonetim Sistemi Standardi ve HACCP
(Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol Noktalari) gida givenligi sisteminin uygulaniyor olmasi ve
Urinlerde T.C. Tarim ve Kdyisleri Bakanligi Gida Uretim izni aranmaktadir. Ayrica tedarikgi
firmalar hijyen ve UrUn gUvenligi agisindan periyodik denetlemeye tabi tutulmaktadir.

ITU Yemek isletmeleri Sube Mudirliginin mutfak ve yemekhanelerine her ay dizenli
olarak hizmet yeterlilik belgesi olan bir firmanin sertifikali elemanlar tarafindan ilaglama
hizmeti verilmektedir.
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Tedarikgi firmalarin servisleri ve teknik ekiplerimiz tarafindan mutfak, depo, yemekhane ve
diger birimler diuzenli olarak kontrol edilmekte ve ihtiyag olduk¢a bakim-onarim ¢alismalari
yapilmaktadir. Ayrica paslanmaz celik levha ve profil satin alinarak teknik elemanlarimiz
tarafindan paslanmaz celik tezgahlar ve servis arabalari imal edilmektedir.

Ayazaga 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi ve Gimissuyu mutfaklarinda dogalgaz sistemine
gecis islemi tamamlanmis ve halen IGDAS'In gazi agmasi beklenmektedir.

Beslenme Hizmetlerinde kullanilmak Uzere aritma sistemli su deposu, Yemekhanelerde 3,5
ton kapasiteli 3 adet kamyon ve 2 adet minibUs hizmet vermektedir.

Depolama, stok kontrol, maliyet vb. hakkinda istatistiki bilgiler ginlik, aylk ve yillik kayrtlar
olarak tutulmustur. Aylik yemek maliyet hesaplari, yemek yiyen kisi sayisi, temizlik ve
bakim-onarim gider bilgileri vb. dikkate alinarak yapiimaktadir.

istanbul Teknik Universitesi Gida MUhendisligi Bolomu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Necla ARAN
danismanliginda HACCP (Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol Noktalari) gida guvenligi sistemi
hazirlik cahismalari yapilmaktadir.

istanbul Teknik Universitesi Gida MUhendisligi BolUma tarafindan her ay dizenli olarak 7s.
Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesinde Uretilen yemeklerden numune alinmakta ve
analiz edilmektedir.

icme suyu polikarbon ambalajda alinmakta, yemeklerde modern sebil, bir kullanimlik plastik
bardak ve pecete kullanilmaktadir.

Yemekhanelerde kullanilan igme ve kullanma sulari degisik zamanlarda Gida Méhendisligi
BolUmU veya Cevre Mihendisligi Bolumune analiz ettirilmektedir.

Kanun ve yonetmeliklerde belirtildigi sekilde personelimizin akciger filmleri cektirilmekte ve
portdr muayeneleri yaptirilmaktadir.

Isci saghigi ve guvenligi icin surekli bir isyeri hekimi calismaktadr.
Galisan personelin kiyafetleri gida sanayine uygun olarak cepsiz ve digmesizdir.

Yemekhanelerin temizlik ve dezenfeksiyonu her gin dizenli ve kurallara uygun olarak
yapilmaktadir. 75. Yl Ogrenci Sosyal Merkezi, GUmuUssuyu, Taskisla ve Tuzla
Yemekhanelerinde yemek salonlarinin temizlik ve dezenfeksiyonu bir taseron firmaya
yaptiriimaktadir.

Personel biro hizmetlerimiz arasinda iscilerimizin kanunlardan dogan sosyal haklarinin
temini, maas islemleri, emeklilik, 6zlk haklariile ilgili islemler yer almaktadir.

isyerinde kullanilan suyun Tirk Gida Kodeksine uygun, sirekli ve vyeterli olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesinin bu kosullari
saglayacak bir su deposu sisteminin kurulmasi planlanmaktadir.
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Barinma Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kuoltir ve Spor Daire bagkanhgina bagh 1o yurt, toplam 24 bina
bulunmaktadir. Bunlardan 2 bina (GumuUgsuyu Kiz ve Gimussuyu Erkek Ogrenci Yurtlar)
Sehir ici yerleskesinde bulunmaktadir. 22 binada (Ferhunde Birkan Kiz, Vadi Yurtlari B - C -
D - E bloklari, Golet 1-2—3—4-5-6—-7-8—-9—10-11-12 kisimlari, Ayazaga Kiz, Zeynep Birkan
Kiz, Ayse Birkan Kiz, Arioglu ve Gok Kiz Ogrenci Yurtlar)) Ayazaga Yerleskesi'nde
bulunmaktadir.

Yurtlarin bina i¢i 73.304 m?, acik alanlari 5.850 m2 olup, toplam alani 79.154 m?dir. Yurtlarda
2887 ogrenci barinmakta, bunlarin 2050'si erkek, 837'si kiz 6grencidir. Yurtlarda diger
birimlerin aksine 24 saat yagam ve hizmet devam etmektedir.

15 idari personel, 11 teknik personel ( Sihhi tesisatci, elektrik¢i, marangoz, kaloriferci,
boyaci), 188 temizlik ve resepsiyon gorevlisi hizmet vermektedir.

Yurtlarimizda Universitemiz ogrencileri, yiksek lisans 6grencileri, doktora ogrencileri, 35.
Madde gore il disindan gelen 6gretim elemanlari, Universitemize egitim ve 6gretim gérmek
Uzere gelen yabanci uyruklu 6grenciler barinmaktadir.

Universitemiz yurtlarinda barinmak Gzere bagvuran 6grenciler normal 6grenim suresi kadar,
ara siniflardan yurda girenler, geri kalan 6grenim suresi kadar yurtlardan faydalanirlar.

Dénem sonunda oOdrenciler bir dahaki donem kalabilmeleri icin kayit yenilemek
zorundadirlar.

Yurtlarda Ucret 6denerek barinilir ve bu Ucret Universitemiz Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Yurdun fiziki yapisi ve barindirma durumuna gore farkh yurt Ucreti de
alinmaktadir. Ogrencilerin zamaninda yatirilmayan yurt Ucretlerine veya yurtta yapacaklari
zarara karsilik olarak belli bir miktar yine yurduna gore depozito alinmaktadir.

Yurtlarda ogrencilere tek, cift, Uc ve suit oda alternatiflerimiz bulunmaktadir. Her 6grenciye
standart olarak birer yatak, carsaf, nevresim takimi, yastik, yastik kilifi, pike, yorgan gibi
temel malzemeler verilmektedir. TUm odalarda her 6grenci icin birer adet olmak Uzere;
calisma masasi, kitaplik, elbise dolabi, karyola, sandalye ve bazi yurtlarimizda bir telefon
cihazi standart olarak bulunmaktadir. Ozel odalarda ise, standart malzemeye ek olarak
buzdolabi, elektrikli ocak, su isiticisi gibi farkli malzemeler de bulunabilmektedir.

Odalarda internet ag baglantisi standart olarak bulunmaktadir. Ogrenciler, ITU. Bilgi islem
Daire  Bagkanligi  tarafindan  saglanan  web  hizmetinden  Ucret  &deyerek
faydalanabilmektedirler.

TUm odalarda dahili telefon (Ayazaga Kiz Yurdu, Vadi Yurtlari harig) ve yurt girislerinde
ankesorlu telefonlar bulunmaktadir. Ogrencilerimiz disaridan dogrudan aranabilir. Vadi
Yurtlarinda ve Ayazaga Kiz Yurtlarinda anons sistemi bulunmaktadir.

Yurtlarimizin tm i¢ mekanlari, dogalgaz ile isitilmaktadir. 24 Saat sicak su verilmektedir.
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TUm Yurtlarimizda damacanali igme sulari, Ucretsiz olarak 6grencilerimizin kullanimlarina
sunulmaktadir.

TOm Yurtlarimizda Camasir, Kurutma makineleri ve GtU bulunmakta, ayrica Vadi yurtlarinda
tUm yurtlarin nevresim takimlari, yorganlari, yastik, pike ve alezleri yikanip dagitilmaktadir.

Yurtlarimizda, ogrencilerimizin beraberlerinde getirebilecekleri birtakim fazla esyalarini
belirli sreler icin muhafaza edebilecekleri, givenli Valiz Emanet Odalari bulunmaktadir.

TUm Yurtlarimizin genel temizlikleri, ISO goo1:2000 Kalite Sistem Belgeli 6zel temizlik
sirketleri tarafindan saglik ve hijyen kurallarina uygun olarak yapilmaktadir.

Yurtlarimizda guvenligin saglanmasi amaci ile yurt gorevlilerimiz her binada, 24 saat
sUresince Universitemiz guvenligi ile isbirligi icinde gorev yapmaktadir. Ayrica, Vadi
yurtlarinin bina girislerine kamera sistemleri yerlestirilmistir. Bu sistemin asamali olarak
diger binalarda da uygulanmasi igin ¢alismalar devam etmektedir.

Yurtlar toplu yasam yerleri oldugundan, toplumsal olaylarla ( kavga, hirsizlik, isgal, saghk
v.b. olaylarla') yurt personeli sik sik karsilasmaktadir. Binalarin i¢ givenliginin saglanmasi,
Saglik huzur ve disiplinin saglanmasi icin yurt miduirleri ve idari personeller calismaktadir.
Bu nedenle idari personel hafta sonlari, aksamlari resmi tatillerde de gorev yapmaktadirlar.

Ayazaga Yerleskemizde 10.00 — 24.00 saatleri arasi Yurtlar arasinda surekli hizmet vermekte
olan Ring Servislerimiz mevcuttur. Servis araglarimiz, tim égrencilerimiz igin Ucretsizdir.

Yurtlardaki idari personel ilk yardim kurslarina gitmis, olasi bir saglik probleminde ilk
mudahaleyi yapabilecek egitimi gérmuslerdir. Vadi IMKB yurtlarinda saat 18.00 — 23.00
saatleri arasi revir hizmeti verilmektedir. Yerleskede 24 saat ambulans hazir bulunmaktadir.
Her yurtta basit saglk sorunlarini giderici ilag ve saglk malzemelerinin bulundugu ecza
dolaplari mevcuttur.

Yurtlarda barinan o6grencilerin, kendi binyelerinden ve cevre sartlarindan kaynaklanan
ekonomik, sosyal, psikolojik sorunlari olmaktadir. idari personelimiz bu konularda ve
ogrencilerin; okul, yurt ve cevresiyle karsilikl uyumlarina; yasam kosullarinin korunmasini,
gelistirilmesine yardimci olmaktadir. Bir nevi Psikolojik danismanhk yapmaktadirlar.

Tatil aylarinda ( Haziran, Temmuz, Agustos ) yurt i¢i ve yurt disindan gelen 6gretim Uyeleri
ve ogrencilere hizmet vermektedir. Talepler, Rektorlik Makaminin uygun gormesi ve yer
durumunun uygun olmasi durumunda karsilanabilmektedir.

Her 6grencinin bir donem icinde, hafta sonlari, bayram ve resmi tatil ginleri hari¢ 15 gin izin
kullanma hakki vardir. izin kullanacak égrenci yurt danismasinda bulunan izin dosyasini
doldurmalidir.

Yurtlarda kalan 6grencilerin hafta ici en geg 24.00, hafta sonlari ise 01.00" de yurtta olmalari
gerekmektedir.
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Tatil donemlerinde egitim programlari devam eden (yaz okulu, proje, staj vb.) 6grenciler
kalig nedenlerini belgelemek kosulu ile yurtlarda kalabilirler.

Ogrenci Se¢me Sinavi sonucunda ilk 1.000" de yer alip ta Universitemizi tercih eden, yurtta
kalmak isteyen ogrencilere 6grenimleri boyunca Ucretsiz yurt olanagi, yine 1.001 -2.000
arasinda yer alan 6grencilere yurtlara girme onceligi taninmaktadir.

Saglik Hizmetleri

Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanligi Saghk Hizmetleri Sube Mudirlugu sorumlulugunda
saglik, psikolojik danismanlk ve rehberlik hizmetleri yUritilmektedir. Saglik
hizmetlerinden, o6grenciler, Universitede c¢alisanlar ile emekliler ve bunlarin bakmakla
yukOmlU olduklari aile bireyleri yararlanmaktadir.

2007 yilina ait amag ve hedefler icerisinde yer alan “6.6.1- Ogrencilere psikolojik danismanlik
ve rehberlik hizmeti verilmesi” istegi ngorilen sire icerisinde hayata gecirilerek Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik birimi kurulmustur. ilgili birim, Ayazaga ve Macka Yerleskelerinde
bulunan 2 merkezde hizmet vermektedir.

Universite genelinde verilen saglik hizmetlerini asagidaki sekilde siralamak mimkondur:

o Universitenin bitin 6grencileri ile ¢alisanlari, emeklileri ve calisanlarin bakmakla
yUkimlU oldugu bireyleri icin saglk fisi dizenlemek

o Universitedeki bitin 6grencileri imkanlar 6l¢isinde her yil bir defa zorunlu olarak
saglk kontrolinden gecirmek ve tespit edilen bulgular saglik fisine islemek

o Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygulamak

o Ogrencilerle, Universitede gorevli diger personel icin, saglklarini korumak, bu konuda
bilgilerini arttirmak ve egitmek amaciyla konferanslar dizenlemek, ilgili filmleri géstermek
ve gerekirse brosurler dagitmak

o Ogrencilerle diger personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak

o Yatirilarak inceleme ve tedavisi gereken hastalarin, ilgili saghk kuruluslarina gonderme
islemleri ile her turlU laboratuar tahlilleri ve radyolojik incelemelerini yapmak veya
yaptirmak

o Ogrencilerin, bitce imkanlar 8lcisinde gorevli hekimlerce saptanacak ilag, gozluk,
ortopedik cihaz vb. ihtiyaglari saglamak

o Tedavi masraflarini T.C. Emekli sandigi ve Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan
karsilanan ogrencilerin, bu giderleri ile gozIik ve ortopedik ara¢ masraflarinin s6z konusu
kurumlar tarafindan daireye 6denmesini saglamak




Ayakta Muayene ve Tedaviler:
o Koruyucu Hekimlik
o Acil MUdahaleler

o llkYardim

Dis Hastaliklar Tedavileri:
o Dolgu

o Dis Cekimi

o Kanal Tedavisi

o Detertraj

o llag Tedavisi

o Basit Dis Eti Tedavisi

Cilt Hastaliklar Tedavileri:
o Teshis ve Muayene

o Kugik Midahaleler Ve Operasyonlar

Hemsirelik Hizmetleri:
o Hasta takibi

o Enjeksiyon

o Pansuman

o llkyardim

2007 Faaliyet Raporu

o Acil Hasta Nakli (iTU Ambulansiyla)

Kalp Hastaliklari Poliklinigi:
o Teshis ve Tedavi
o EKG Cekimi

o Kalp Efor Testi

Radyoloji Poliklinigi:
o DIREKT RONTGEN CEKIiMi

o Batin USG

Diger Hizmetler:

o lI¢Hastaliklari Tedavileri

o Psikolojik Danismanlik

o s Yeri Hekimligi

o Rodntgen Laboratuari

o Biyokimya Laboratuari

o Ruhve Sinir Hastaliklari Poliklinigi
o Cocuk Hastaliklari Poliklinigi

o Burolslemleri

o Kayrtislemleri
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Biyokimya Laboratuarinda Yapilan Testler:

Alkalen fosfataz ( ALP ) Gaitada gizli kan SGOT (AST)
GGT VLDL SGPT (ALT)
Total bilirubin Demir Tam kan sayimi
Direkt bilirubin T.Demir Baglama Kap Sedimantasyon
Indirekt bilirubin T.Protein ASO

Tam idtar tahlili Globulin CRP

Gaitada parazit Albumin RF

Strep A (Rapid ) Ca Aglik Kan Sekeri
Kanama zamani CK (NAC) Tokluk kan sekeri
P1ihtilasma zamani HbA1C OGTT
Trigliserid T3 Ure

HDL T4 O.G.T.T.

LDL TSH Glukoz

HbsAg PSA WBC

Kan grubu Kreatinin RBC

Gebelik testi Urik asit PLT

Saglk Kultur ve Spor Daire Baskanhgi'na bagli Ayazaga ve Magka Saglk Hizmetleri Sube
MUdurlUkleri 18'i hekim olmak Uzere toplam 44 personel ile hizmet vermektedir. 2007
yilinda 6grencilerimize toplam 24.983 poliklinik hizmeti verilmistir. Ayrica, akademik ve
idari personel ile personel ailelerine de hizmet verilmektedir.

Universitenin 5 Yerleskesinde, 6grenci, &gretim Uyesi, personel ve bunlarin bakmakla
yukUmlU oldugu aile bireyleri ile emeklilere Saglik Merkezleri ve Saglik Odalarinda saglk
hizmeti verilmektedir.
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Ayazaga Saglik Hizmetleri

1 Dahiliye Uzmani, 1 Psikiyatri Uzmani, 1 Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani, 3 Pratisyen
Hekim, 1 Cildiye Uzmani, 2 Dis Hekimi, 1 Psikolog, 1 Aile hekimi kadrolu olarak hizmet
vermektedir. 1 Biyokimya uzmani ve 1 is Yeri Hekimi sdzlesmeli olarak gérev yapmaktadir. 6
Hemsire, 2 Saglhk Teknikeri, 1 Rontgen Teknikeri, 1 Yardimci Teknisyen, 2 Memur, 1
Ambulans Sofori, 1 Yardimei Hizmetli mudirligimizde gorev yapmaktadir.

Laboratuarlarda oto analizor ile biyokimya analizleri ve bazi hepatit markerleri (HBs Ag, Anti
HBs ), tiroit hormonlari ( T3, T4, TSH ) ve PSA, kan sayimi cihazi ile tam kan sayimi, latex
yontemi ile ASO, CRP, RF, sedimantasyon, idrar tahlili, gebelik testi ve gaita tetkikleri
yapiimaktadir.

EKG ve eforlu EKG'nin uygulandigi kardiyoloji odas;, USG odasi, pansuman ve
enjeksiyonlarin yapildigi hemsire odasi, rontgen Unitesi, goz Unitesi, dis Unitesi, kigUk
cerrahi girisimlerin yapildigi operasyon odasi, misahede odasi, poliklinik odalari ve birolar
mevcuttur. Acil vakalar icin 1 adet ambulans bulunmaktadir.

Ayazaga Saglik Hizmetleri Hasta

Sayisi

USG 360
Radyoloji Pol. 1.100
Biyokimya Laboratuari 6.394
Hemsirelik Hizmetleri 5.156
Dis Poliklinigi 2.614
Ayakta Ogrenci 3.843
Tedavi

Ayakta Personel | 27.362
Tedavi

Macka Saglik Hizmetleri

Ogrencilere ve personele bakmakla yuUkomliu kisilere hizmet veren Macka Saghk
Hizmetlerinde 2 Dis hekimi, 2 Pratisyen hekim, 1 Aile Hekimligi Uzmani, 2 Laborant, 3
Hemsire, 2 Memur, 2 Yardimci Hizmetli gorev yapmaktadir. Acil vakalar igin 1 adet
ambulans bulunmaktadir.

Macgka Saglik Hizmetleri Hasta
Sayisi

Biyokimya Laboratuari 729
Hemsirelik Hizmetleri 352
Dis Poliklinigi 1.362
Ayakta Tedavi | Ogrenci | 1.249
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| Ayakta Tedavi ‘ Personel | 9.982 |

Denizcilik FakiUltesi Reviri

Hemgirelik Hizmetleri 275
Dis Poliklinigi 194
Ayakta Tedavi Ogrenci 96
Ayakta Tedavi Personel 581

GUmussuyu ve Taskisla Saglik Odalan

Saglk Hizmetleri Sube Miidiirligi 2002 — 2007 Yillari Arasi istatistik Verileri

Denizcilik Fakultesi Revirinde 1 Dis hekimi, 1 Pratisyen hekim, 2 Hemsire gorev

Tuzla Reviri Hasta Sayisi

GUmusgsuyu ve Taskisla Saghk Odalari 2005 yilinda hizmete girmistir ve birer Hemsire gorev
yapmaktadir.

2002 2003 2004 2005 2006 2007
Ayakta tedavi 41.200 | 68.110 | 68.049 | 40.397 | 28.518 | 43.113
Ogrenci 11.500 | 17.467 | 19.264 6.417 | 3.462 5.188
Personel 29.700 | 50.643 | 48.785 | 33.980 | 25.056 | 37.925
Laboratuar tahlil sayisi 5.485 | 5.500 | 6.850 6.660 | 5.984 7.123
Kiguk midahale, pansuman 5.500 | 5.000 | 5.597 4.433 | 3.735 5.783
Rontgen, usg cekimi 2.870 | 2.500 2.200 1.950 936 1.460
Dis tedavi 4.059 | 3.829 | 5.888 2.890 | 2.075 4.170
Toplam miidahale 59.114 | 84.939 | 88.584 | 56.330 | 41.248 | 61.649
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Spor Hizmetleri

Spor Birligi, oncelikle Universitede bulunan spor alanlarinin ve tesislerinin idaresi ve
isletiimesinden sorumludur. ITU, Ayazada, GUmissuyu, Tagkisla, Macka ve Tuzla
Yerleskeleri olmak Uzere 5 yerleskede egitim ve 6grenim faaliyetlerini sirdirmektedir. Bu
bes yerleskeden Ggune yayilmis olan spor alanlarinin 14.885 m?'si kapal ve 10.436 m?'si ise
aclk olmak Uzere toplami 25.321 m?'dir. Spor tesislerimizden Universitemiz 6grencileri,
ogretim elemanlari, personelimiz ve ITU Spor Kuliby sporcular, hafta sonu dahil olmak
Uzere her giin 09.00-21.00 saatleri arasinda yararlanabilmektedirler.

Ayazada Yerlegkesi:

o Merkez Spor Salonu: 3500 kisilik seyirci kapasitesine sahiptir. Spor salonunda basketbol,
voleybol, badminton, masa tenisi, hentbol oynanabilmekte ve ayrica Turkiye 2. Basketbol
Ligi'nde yer alan iTU Basketbol Takimi maglari oynanmaktadir.

o Vadi Yurtlar Spor Salonu

o Saglkl Yasam Merkezi: 2 salondan olusan merkez, kardio-kas aletleri ve bilimsel
taramalarin yapilabildigi modern 6l¢cOm aletleri ile istanbul’'un 6rnek merkezlerinden biridir.

o Tenis Kortlari: Uluslararasi Tenis Federasyonundan onayli zemin malzemesi ile kapli olan
4 adet tenis kortumuzda mevcut olan aydinlatma sistemi ile gece maclari da
oynanabilmektedir.

o Acik Spor Sahalari: Mini futbol, hali futbol, basketbol ve kum voleybolu sahalarindan
olusan agik spor alanlari Gniversite senlik ve organizasyonlariicin tercih edilen yerlerdendir.

o Olimpik yizme havuzunun ingaati tamamlanarak 2006-2007 Egitim/Ogretim yili ile
birlikte faaliyete girmistir.

o Tartan piste sahip on bin kisilik stadyum ve cevre tesisleri projelendirilmis ve insaatina
baslanmis olup, 2008-2009 Egitim/Ogretim Yili'nda faaliyete gececektir.

GUmugsuyu Yerlegkesi:

o GUmusgsuyu Spor Salonu: Basketbol, voleybol, badminton, masa tenisi, hentbol ve dans
etkinliklerinin yani sira Universitemiz Spor KulubU’'nin alt yapi c¢alismalarinin yapildig
onemli bir mekandir.

o Hali Sahasi

o Tenis Kortlari
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Tuzla Yerlegkesi:

Denizcilik Fakiltesi'nde yer alan yizme havuzu, ITU Denizcilik Fakiltesi égrencilerine
egitim amach hizmet vermektedir. Ayrica yerleskede, adini buyik sporcumuz Ruhi
Sarialp’ten alan cok amagli bir spor salonu ve bir kondisyon salonu bulunmaktadir.

Ogrenci Spor Kulipleri:

Odrenci Spor KulUpleri, 2006 yilinda c¢ikarilan yeni Spor Birligi Yénetmeligi uyarinca
calismaktadir. Yeni yapilanma cercevesinde olusturulan Ogrenci Spor Kurulu tarafindan
BolUm tarafindan denetlenen bu yapi icerisindeki Ogrenci Spor KulUpleri ise asagidaki
gibidir:

o Aikido Ogrenci Spor Kulibi

o Amerikan Futbolu Ogrenci Spor Kulibi

o Atletizm Ogrenci Spor Kulibi

o Badminton Ogrenci Spor Kulibu

o Basketbol Ogrenci Spor Kulibi

o Bri¢ Ogrenci Spor KulGbu

o Capoiera Ogrenci Spor KulUbU

o Dagcilik Ogrenci Spor KulGbi

o Dans ve Jimnastik Ogrenci Spor KulibU

o Eskrim Ogrenci Spor Kulibi

o Fitness Ogrenci Spor KulUbU

o Futbol Ogrenci Spor Kulibu

o Gures Ogrenci Spor Kulubi

o Havacilik Ogrenci Spor Kulibi

o Hentbol Ogrenci Spor Kulibi

o laido Ogrenci Spor Kulibi

o Kig Sporlart Ogrenci Spor Kulibi

o Korfbol Ogrenci Spor Kulibi

o Masa Tenisi Ogrenci Spor Kulubi

o Orientreeng Ogrenci Spor Kulibu

o Paintball Ogrenci Spor Kulibi

o Satran¢ Ogrenci Spor Kulibi

o Sualti Sporlari Ogrenci Spor Kulibu

o Tenis Ogrenci Spor KulUbu

o Voleybol Ogrenci Spor Kulibi

o Wing Tsun & Escrima Ogrenci Spor KulUbi
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Universitemizde ayrica 6grenciler ve personel icin dizenlenen “Rektérlik Kupasi” adi
altinda turnuvalar dizenlenmektedir. Bu turnuvalar ile amag gerek 6grencilerin gerekse de
Universitemiz personelinin spor yoluyla kaynasmalarinin saglanmasidir.

Kiltor Hizmetleri

2547 sayilll YUksekogretim Kanunu'nun 47. Maddesi uyarinca ITU &grencilerinin
dinlenmeleri, bos zamanlarini degerlendirmeleri, mesleki formasyonlarina katkida
bulunacak uzmanlhk alanlarinda faaliyette bulunmalari, kUltir ve sanat etkinlikleri ile
kilturel gelisimlerinin saglanmasi ve ruh saglklarinin korunmasi amaci ile her tirlo kiltir ve
sanat faaliyetlerini organize etmek ve yonetmek Uzere "ITU Kiltir ve Sanat Birligi Birimi "
kurulmustur.

ITU KGltur ve Sanat Birligi, muhendislik egitiminin agirlikli oldugu ITU’de kilturel ve sosyal
etkinliklerin organize edilmesi ve ogrencilerin aktif katihmlariyla kisisel yeteneklerini
bilimsel bir ortamda gelistirmeleri amaciyla 22.11.1987 de kurulmustur. Ozel yénetmeligi
cercevesinde, 6grenciler tarafindan kurulan kulUpler kendi alaninda basarili sanatgl ve
uzmanlar tarafindan gerektiginde yonlendirilmekte ve desteklenmektedir. Kiltiur ve Sanat
Birligi'ne bagl kulplere, iTU &grencileri serbestce Uye olmakta ve tum olanaklardan
yararlanmaktadir. Kiltir ve Sanat Birligi Binasi, iTU Ayazada Yerleskesi Mustafa inan
Kitapligi yaninda yer almaktadir. iki katl binada konferans, sempozyum, panel, gérsel ve
isitsel tUm etkinliklerin dizenlenmesine elverisli 380 kisilik BuyUk Toplanti Salonu, yine ayni
amaca yonelik go kisilik bir KigUk Salon bulunmakta; ayrica resim stidyosu, kafeteryasi, her
iki katta sergi alanlari toplanti ve bilgisayar odasi ile Uyelerine hizmet vermektedir. Kulipler,
kendi alanlarinda galismalarini sirdirmektedir. 2007 Mali Yili Kiltir Sanat Birligi Ek Hizmet
Binasinin faaliyete girmesi ile birlikte gorsel ve isitsel donanimli 5o kisilik toplanti salonu, 1
adet multimedya laboratuari, kulup odalari, 2 adet gorsel sanatlara yonelik ¢alisma salonu,
fotograf laboratuari ve idari toplantilarin dizenlenmesine yonelik 1 adet toplanti salonu
hizmete girmistir.

Universite dgrencilerinin mesleki yeteneklerinin yani sira 6zgir disinme yeteneklerinin
gelismesi de hayatta basariya giden yolda zorunludur. Bu nedenle; genclerin, zamanlarinin
degerlendirilmesi ve enerji yUkUinin olumlu bir yaraticiiga yonelmesinde sanatsal, kilturel
ve digUnsel etkinlikler de 6nemli yer tutmaktadir. ITU Kiltor ve Sanat Birligi catisi altinda
ogrencilerin sosyal iligkileri kuvvetli, kiresel bir bakis agisina sahip, bilimsel ve analitik
disunebilen bireyler olarak yetisebilmesi icin 6grenci kulUpleri kurdurmakta ve bu yonde
etkinlikleri desteklemektedir.

KGltur ve sanat alaninda etkinlik gosteren Kiltir - Sanat - Disince KulUplerinin hazirladigi
ve sundudu calismalarla Ogrencilerin bilimin yani sira sanati da farkli boyutlarda
algilamalarina ve hayata gegirmelerine olanak tanimak; Mesleki alanda etkinlik gosteren
Uzmanlik KulGplerinin organize ettigi ve konularinda uzman ve lider kuruluslardan
temsilcilerin katildigi sempozyum, yaz okullari gibi aktiviteler ile 6grencilerin mesleki bilgi
birikimine katkida bulunmaktir.
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Kres ve Anaokulu

ITU Anaokulu Magka ve Ayazaga olmak Uzere iki yerleskede ITU akademik ve idari personel
cocuklarina bakim ve egitim hizmeti vermektedir.

2006—2007 Egitim Déneminde;
Ayazaga Anaokulunda;

o o-2yasgrubunda: 10

o 2-6yas grubunda: 60 olmak Uzere 70,
Macka Anaokulunda;

o o-2yasgrubunda: 10

o 2-6yasgrubunda: 30

o 7-12yasgrubunda: 5

olmak Uzere 45, toplam 115 ¢ocuk

egitim ve bakim hizmeti gérmektedir.

Teknik Geziler:

Ogrencilerimizin teknik bilgi ve becerilerini gelistirebilmeleri i¢in saha ¢alismalari
yUrUtmeleri gerekmekte, bu calismalarin gergeklestirilebilmesi icin ilgili sahalara teknik
geziler diUzenlenmekte, duzenlenen teknik gezilere Bagkanlik Butcesinden olanaklar
cercevesinde destek sunulmaktadir.

Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi:

Arastirma gorevlilerini ve 6grencileri Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi ¢ercevesinde
yurticinde ve yurtdisinda cesitli etkinliklere katilmakta, harcamalari ilgili mevzuat
cercevesinde Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanliginca karsilanmaktadir.

Kismi Zamanli istihdam Yoluyla Calisma:
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Ogrencilerin egitim 6gretim hayatlar sirasinda Universitemiz ¢esitli birimlerinde kismi
zamanli islerde gorev almalari saglanarak mezuniyet sonrasi is hayatina dair tecribeler elde
etme olanagi sunulmakta, calismalarina karsilik elde ettikleri gelir ile bir nebzede olsa egitim
ogretim harcamalarina katki elde etmeleri saglanmaktadir.

®,

< Kutuphane ve DokUmantasyon Daire Baskanligi

o Merkez ve sube kitiphanelerinde sayim yapilmistir.

o Taginir islem Figleri hazirlanarak Strateji Daire Bagkanligina génderilmistir.
o Otomasyon sunucusu yenilenmis ve program yeni sunucuya yuklenmistir.
o 100 yenibilgisayar alinarak bilgisayar altyapisi yenilenmistir.

o Toplanti ve konferans salonlarina ses ve gorinty sistemleri kurulmustur.

o KuUtuphane hizmetleri yeni web sitesi Gzerinden sunulmaya baslanmistir.

o KutUphane ve DokUmantasyon Daire Baskanliginca 2007 yilinda da 5 yerleskede,
Mustafa inan KitUphanesi ve 6 sube kitUphanesi ile hizmet verilmeye devam edilmistir.

o Kuituphanelerde akademik yil boyunca haftada 6 gin 72 saat hizmet verilmistir.

o ITU kituphanelerinde 7/24 internet Uzerinden online hizmet gelistirilerek
sUrdUriImustar.

o Yenialinan 1 uzman, 1 mUhendis, 2 teknisyen, 1 memur ve bir yardimci hizmetliile iTU
kitUphanelerinde calisan personel sayisi 61'e ulagsmistir.

o 2.600.000 YTL'lik yayin alim bitcesi en verimli bigcimde kullanilmistir.
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o ITU 6gretim elemanlari ve 6grencileri tarafindan talep edilen kitaplardan piyasada
bulunanlarin tamami satin alinmistir. 2007 yilinda 9oog4 kitap, CD ve DVD ile 1625 adet
elektronik kitap satin alinmistir.

Satin Alinan Kitap, CD, DVD Sayisi 1996-2007
(2005, 2006 ve 2007 verilerine satin alinan elektronik kitaplar dahildir)

10629
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Yeni abone olunan dergilerle birlikte abone olunan basil ve elektronik bilimsel dergi sayisi
15.540'a ulagsmistir.

Erigilen Basili ve Elektronik Dergi Sayisi 1996-2007
15540

16000 -

14000 -
12000 -
10000 1
8000 -
6000 +

1104
400017 992 977 991 1028
2000 -

199619971998199920002001200220032004200520062007

2007 yilinda 81 adet veri tabanina abone olunmus, 2007 yili sonunda 2008 yili icin abone
olunanlarla birlikte veritabani sayisi 103'e ulasmistir.

7.000 adet Osmanlica ve Latin harfli nadir eserin sayisallastiriimasi ile fiziksel ve kimyasal
korunmasi icin ¢alismalara devam edilmistir.

IEEE, TS, ASTM, ASCE, NFPA, ATTCC, ASHRAE, JANE'S, AVDATA standartlarina ilave
olarak ISO, BS, ASME, IEC, DANSK, EURO standartlarina da abone olunmustur.

ITU Kituphanelerinde bulunmayan kitap ve makaleler diger kituphanelerden saglanmistir.
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KUtiphane kaynak ve hizmetlerinin tanitimi icin toplanti, seminer ve oryantasyon
programlari dizenlenmistir.

Abone olunan tam metin veri tabanlarindan istatistik alinabilen 19’'undan indirilen makale
sayisl 721.782"ye ulasmistir.

O Science Direct
B ASAP

OIEL

O ABI

B Springer

O JSTORE

| Wiley

OACS

B Blackwell

Tam Metin Makale Kullanimi-2007 (721.782 adet)
4.945— 4.193— 4.105

274.424

B Grove Music
O Digital Dissert.
O Ebrary

mAIP

= IOP

\ = OUP

40.036 71.926 139.695 B Nature

O T&F

O Science Online
ocup

indeks ve 6zet veri tabani ve atif indeksi olan Web of Science’ta yapilan tarama sayisi 2007
yilinda 5o.000'den fazla artarak 192.362'ye yikselmistir.

Web of Science Tarama Sayisi 2001-2007

62

200.000 ;
180.000
160.000

140.000 1 119.096
120.000 1 100.744 102.142 1
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Ozet olarak;
Satin alinan basili ve elektronik kitap sayisi 7024'ten 10.629'a
Abone olunan basili ve elektronik dergi sayisi 12.000'den 15540'a

Abone olunan tam metin ve indeks veritabani sayisi 58'den 81'e (2007 yilinda 2008 yiliigin
abone olunanlarla birlikte say1 103tur)

istatistik alinabilen 19 veri tabanindan indirilen makale sayisi 553.878'den 721.782'ye,

Atif indeksleri veri tabani olan WoS'tan yapilan tarama sayisi 140.901'den 192.362'ye
ulagsmistir.
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Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:

Muhasebe islemleri Maliye Bakanlgi tarafindan yuritilen say2o000i Web Tabanli Saymanlik
Projesi Sisteminden, butce islemleri e-bUtce Bitce Yonetim ve Enformasyon sisteminden
yapiimaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin gorev ve vyetkileri ¢ercevesinde tUm harcama
birimlerine ilgili Kanun ve Yonetmelikler cercevesinde degisen mali uygulamaya iliskin
bilgilendirme ve danismanlik calismalarinin yani sira, birimler bazinda asagida belirtilen
calismalar yapilmistir.

Stratejik Planlama Birimince yapilan ¢alismalar

ITUDEK’ in yaptigi toplantilara katilinarak toplanti tutanaklar tutulmustur kurulun
sekreterya isleri takip edilmistir.

Stratejik Plan ¢alismalari yapilmistir.

Akademik Dederlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu (YODEK) tarafindan hazirlanan
“Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Rehberi“nde
yer alan “Performans Géstergeleri” ile ilgili Universitemiz sorumlu birimlerinden veriler
toplanmig, 2006 Yili Ozdegerlendirme Raporu hazirlanmistir.

Paydas toplantisi dizenlenmistir.
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Biitce ve Performans Birimince yapilan ¢calismalar

Stratejik Plan cercevesinde Universitenin Ayrintili Finansman Programi hazirlanmistir.
Harcama birimlerinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi 6denek kaydi, likit fazlasi 6denek
kaydi, aktarma ve revize talepleri incelenerek karsilanmistir. Bitgenin uygulanmasi ile ilgili
olarak birimlere danismanlk hizmeti verilmistir. Harcama birimleri bazinda aylik bitge
gergeklesmeleri izlenmistir. Universite butcesinde gelir karsihgi konulan 6deneklerin
kullandinlmasi amaciyla, gelir gerceklesmeleri de titizlikle takip edilmistir. Yatinm
Projelerinin aktarma, revize ve karakteristik degisikliklerinin Maliye Bakanligi ve Devlet
Planlama Teskilatinca ivedilikle sonuglandiriimasi saglanmistir. Butce ¢agrisi yayimlandiktan
sonra harcama birimleri ile bilgilendirme toplantisi yapilmistir. Harcama birimlerinin
hazirladiklari teklifler kontrol edilmis ve gerekli dizeltmeler yapilarak, butce kanun teklifi
hazirlanmistir.

2006 Mali Yilinda, yatirm projelerinin tamamlanmasinda kullaniimak GUzere ( rektorlik
binasi, biUyuk onarim ve bilim toplum parklari vb) 7.120.000 YTL likit fazlasi 6denek kaydi
yapilmis ve bu projelerin sonuglandiriimasi saglanmistir.

Maliye Bakanhginca ayrintili finansman programinda son U¢ aya ait bloke tutulan
odeneklerden toplam 2.000.000 YTL. minferit serbest yaptirilmis ve ayni Bakanhgin
yayimladigi tasarruf genelgesinin kapsaminda olan 6denekler i¢in 1.000.000 YTL harcama
izni alinmistir. 2007 Yih Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile belirlenen ilke ve esaslar
dogrultusunda tum butce islemleri degisikliklerde dikkate alinarak gerceklestirilmistir.

A (NP 2007 Yili

Isin Niteligi Verileri
Aktarma islemi sayisi 48
Ekleme islemi sayisi 32
iptal edilen ekleme iglemi 1
sayisi
Odenek génderme icmal sayisi 458
Tenkis islemi icmal sayisi 57
Yayinlanan genelge sayisi 6

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimince yapilan ¢alismalar

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimimizce 2007 Mali yilinda 5018 Sayili Kanun ve
ilgili yonetmelikler cercevesinde; Toplanan Gelirler ve Yapilan Harcamalar kayit altina
alinmis ve harcamalarin Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun olarak
belgelerin tam ve usuline uygunlugu ve hak sahiplerine zamaninda 6denmesi hususunda
titizlik gosterilmistir.

Harcama Birimlerinden gelen tum 6deme belgelerinin 6deme islemlerinin harcama birimleri
ile koordinasyon saglanarak gergeklestirilmesi saglanmistir. Butge gelir ve giderleri 5018
sayili Kanuna uygun olarak raporlanmistir. Universitenin demirbas ile ilgili islemlerin takibi
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ve bilgilerin toplanmasi ile ilgili Universite personeline egitim verilmistir. Kesin Hesap Kanun
Tasarisi hazirlanarak, Maliye Bakanhgina gonderilmistir.

2006 yilinda Odgrenci Sosyal Hizmetler Birimi Saymanhi§i Hesaplarinin Ozel Bitge
kapsamina alinmasi nedeniyle, 6deme evraki akisinda 6nemli artislar olmustur.

TUBITAK projelerinin muhasebe islemleri ve Yuksekdgretim Kurumlarinin Yurtdigindaki
Kapsama Dahil YUksekdgretim Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlari (SUNY)
Tesisi Hakkinda Yonetmelik cercevesinde vyapilacak islemler de birimimizce
yurUtilmektedir.

Muhasebe Biriminin is hacmi yillar itibariyle asagidaki tabloda gosterilmektedir. Tablodan
da gorilecegi Uzere 2007 yilinda yevmiye sayisi 28.118 olup, 2006 yilina gére % 29 oraninda
artis olmustur. Toplam yevmiye icinde bitge giderlerinde kullanilmak Uzere 18.281 6deme
emriisleme alinmistir. Gelen 6deme emri sayisinda da bUyuk artislar oldugu gérilmektedir

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Muhasebe Birimi is Hacmi 2007

Isin niteligi 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 ( 2006 | 2007
Yevmiye 11275 | 11063 | 11231 | 12450 | 15961 | 18157 | 18051 | 19485 | 21755 | 28118
Avans ve Kredi 463 430 451 467 448 480 476 493 638 | 1216
Kisi Borglari 653 416 306 356 402 227 328 280 280
Gelen Odeme Emri 7692 | 8844 | 9500 | 9551 ( 9500 | 11750 | 12700 | 13050 | 15852 | 18281
Giden Evrak 2592 | 2395 (| 2785 | 2695 | 2485 | 2350 | 2500 | 2750 | 2973 | 2512
Kesilen Cek 2446 | 2610 | 1800 | 1000 300 350 400 300 214 179
Gonderme Emri 1766 | 1857 | 2300 | 1450 300 300 350 450 476 563
Emanetler 4599 | 3765 | 2750 (| 3100 | 3211 | 4042 | 5500 | 6150 | 9222 | 9555
Blitce Emaneti 864 320 282 228 217 245 962 100 133 476
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isin Niteligi 2007

Avans ve Kredi 1216
Kisi Borglari 280
Tedavi yevmiye 7356
Tasinir islem ve yilsonu iglemleri yevmiye 348
Maas, Ek ders, Sozlesmeli isci, Suny 2462
yevmiye

TUBITAK Projeleri yevmiye 5705
Mal - Hizmet - Yapim isleri yevmiye 10751
Toplam Yevmiye 28118
Gelen Odeme Emri 18281
Giden Evrak 2512
Kesilen Cek 179
Gonderme Emri 563
Emanetler 9555
Biitce Emaneti 476
19 Aralik 2007 yevmiye 378
24 Aralik 2007 yevmiye 1143
25 Aralik 2007 yevmiye 1131
Aralik ay1 toplam yevmiye 4782
3 giinliik yevmiye sayisi /Aralik ay1 yevmiye | % 55,45
Aralik ay1 yevmiye sayisi/toplam yevmiye %17,09

Yukaridaki tabloda 2007 yilina ait veriler ayrintili olarak gosterilmektedir. Aralik ay1 yevmiye
sayisi 4782 olup, toplam yevmiye sayisinin % 17,09 ‘unu olusturmaktadir. Bu harcamalarin
genellikle yilsonuna birakildigina isaret etmektedir. 5018 sayili Kanunun temel ilkelerinden
olan kaynaklarin etkili, verimli ve tutumlu kullanilmasi saglhkli kaynak-harcama
planlamasinin yapilmasini gerektirmektedir.

Ayrica;

e Veznemizce 2007 Mali Yilinda 501 adet vezne alindisi dizenlenmis,
e 230 adet Teminat Mektubu alinmis,

e 101 adet Teminat Mektubu iade edilmistir.

e Harcama birimlerinden gelen Odeme Emri Belgesi ve eklerinin kontroli yapilarak eksik
ya da mevzuata uygun olmayanlar iade cetvelleri ekinde ilgili birime gonderilerek
eksikliklerin giderilmesi saglanmustir.
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I¢ Kontrol Birimince yapilan ¢alismalar
e ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Cercevesinde 2007 mali yilinda
toplam 107 ihale islem Dosyasi Odeme Emri Belgeleri ile birlikte kontrol edilmistir.

e 2003/6554 Saylll Kanun Hikminde Kararname ile Arastirma Gelistirme Projeleri
Kapsaminda 35 adet ihale islem Dosyast ile birlikte Odeme Emri Belgeleri kontrol edilmistir.

e 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda 23 adet insaat ihale islem Dosyasi ve Odeme
Emri Belgesi ile birlikte kontrol edilmistir. Bunlardan;

» 4 adedi21/b Pazarlik Usul,
* 19 adediise 19. madde Acik ihale Usuli yapilmistir.

e 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda 13 adet hizmet alimi ihale islem Dosyasi, Hak
edigleri ve Odeme Emri Belgeleri ile birlikte kontrol edilmistir;

* gadedi1g. madde Acik ihale Usul,
= 3adet 21/b Pazarhk Usulg,
= 1 adedi21/f Pazarlk Usulo.

e 4734 Sayilh Kamu ihale Kanun kapsaminda 36 adet Mal Alimi ihale islem Dosyasi Odeme
Emri Belgeleri ile birlikte kontrolU yapilmistir:

» 27adet 19. madde Agik ihale Usulg,
» 3adet 21/b Pazarlk Usulg,
= 6 adet 2a1/f Pazarlik UsulU.

e 07.03.2007 tarih ve 600 sayili Ust Yonetici onayi ile idarenin ihale Kanunlarina tabi olsun
veya olmasin harcamayi gerektirecek taahhit ve sozlesme tasarilarindan tutari mal ve
hizmet alimlari icin 250.000 YTL, Yapim isleri i¢in 500.000 YTL'yi asan 10 adet ihale islem
dosyasi i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeligin 17.
maddesi geregince uygun gorus verilmistir.

e 6245 sayil Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca 2007 yilinda 64 kisi i¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeligin 21. maddesi uyarinca
Seyahat Karti verilmesi icin uygun gorilmuis, kontrol edilip bir yazi ile ilgili birime
gonderilmistir.

e Mal, Hizmet ve Yapim islerine ait 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu 22/d Dogrudan Temin
yolu ile yapilan 10.751 adet Odeme Emri Belgesi kontrol edilmis, vergi borcu sorulmus ve
odemesi yapilmistir.
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Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca Harcama Birimlerini bilgilendirmek amaciyla
hazirlanan genelgeler:

0O O 0O 0O 0O 0 O O O 0 O O

GENELGE 1
GENELGE 2
GENELGE 3
GENELGE 4
GENELGE 5
GENELGE 6
GENELGE 7
GENELGE 8

15 OCAK 2007) Harcama Yetkilisi Ve Gergeklestirme Gorevlisi Hk.

26 OCAK 2007) AHP Ve AFP Hk.

7 MART 2007) 2007 Mali Yili Bltgesi AFP Programi Hk.

18 NiSAN 2007) Tasinir Sayimi Hk.

18 MAYIS 2007) On Odeme Usul ve Esaslari Hk

18 MAYIS 2007) i¢ Kontrol Sistemi Hk.

06 TEMMUZ 2007) 2008—-2010 Bitge Teklifi Hk.

15 AGUSTOS 2007) 2008 Mali Yili Performans Programi Calismalari Hk.

—~ e~ o~ o~ o — —

GENELGE 9 (13 AGUSTOS 2007) Sayistay Genel Kurul Karari Hk.
GENELGE 10 (4 EYLUL 2007) Tasarruf Tedbirleri Hk.

GENELGE 11 (8 KASIM 2007) Odeneklerin Kullanimi Hk.
GENELGE 12 (10 ARALIK 2007) Yilsonu islemleri Hk.
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idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Bagkanlik 4 sube miUdirliginden olusmaktadir. Baskanliga bagh bu birimler ayni zamanda
destek hizmeti gorevlerini de yiritmektedir. Rektorlik ve bazi bagli birimlerin yeteri kadar
kalifiye eleman, teknik bilgi ve donanim vs. gibi eksikliklerden dolayr bu birimlerin
ihtiyaglarinin temininde ve hizmetlerin yurGtilmesinde tim mal ve hizmet alim isleri
Bagkanligimiz birimlerince gergeklestiriimektedir.

Idari Hizmetler Sube Midirligi Universitemiz mensuplarinin ise gelis ve gidislerinde hizmet
veren personel servis araglarinin her turli kontrollerinin yapilmasi, Universitemiz
Yerleskelerine ait tum bina ve cevre temizlik hizmetlerinin yaptirilmasi ve periyodik
kontrollerinin yapilmasi, Universitemiz Konut Tahsis Komisyonunca alinan kararlarin
uygulanmasinin saglanmasi ve sekretarya islerinin yurgtilmesini saglar.

Idari Hizmetler Sube Mudirligune bagl i¢ hizmetler sefligi ve lojman ofisi bulunmaktadir.

I¢ Hizmetler Sefligi Universitemiz personel servis araglari ve yerleskelerimizdeki temizlik
hizmetleri ile ilgili yazismalari yapmak, evrak akisini saglamak ve bu hizmetlerle ilgili aylik
hak edis islemlerini yapmaktadir.

Lojman Ofisi Universitemiz Konut Tahsis Komisyonunun aldigi kararlarla ilgili yazismalari
yapmak, ilgili kisilere tebliglerin yapilmasini saglamak, evrak akislarini saglamak ve
lojmanda oturan lojman sakinlerinin konut ile ilgili giderlerini (aidat, yakit, telefon, elektrik
vb.) takip ederek ilgili kisilere teblig etmektedir.

Mali isler Sube Midirligi Baskanhk bitge taslaginin hazirlanmasi, 5018 Sayili Kamu Mali
Ydnetim ve Kontrol Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanunu (Taginmaz mallarin kiraya
verilmesi ile ilgili), yili bitce kanunu ve uygulama tebligleri dogrultusunda butce
odeneklerinin kullaniimasi, gelir ve giderlere ait kayitlarin tutulmasi, butcemizin biyik bir
kismini olusturan cari giderlerin (elektrik. su, dogalgaz, telefon, yurtici ve yurtdisi yolluklar,
saghk giderleri vs. gibi ) koordinesini saglamak, 2886 Sayili Devlet ihaleleri Kanunu
cercevesinde kiralarin s6zlesme sireclerinin takibi gibi isleri yGrGtir.

Tahakkuk Sefligi: Rektorlik ve bagli birimlerin tedavi giderleri, eczane, optik, 6zel ve devlet
hastanelerin tahakkuklarinin hazirlanmasi,

RektorlUk akademik ve idari personelin yurtici, yurtdisi ve sirekli gorev yolluklarinin
hazirlanmasi,

Elektrik, su dogalgaz, telefon 6demelerinin tahakkuk islemlerinin hazirlanmasi

Bitce Izleme, Hazirlama ve Uygulama Sefligi: Hazirlanan tahakkuk evraklarinin gerekli
onaylari (gerceklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisi oluru) alinarak Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligina gonderilmesi,
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TUm birimlere yatirim butce ¢agrisinin yapilmasi ve hazirlanmasi, Daire Baskanliginin butce
taslaginin hazirlanmasi,

2886 sayili Devlet ihaleleri Kanununa tabii kira gelirlerinin sézlesme sureglerinin takip
edilmesi,

Yillik eczane ve optik sézlesmelerinin yapilmasi ve ilgili birimlere duyurulmasi, Universitemiz
tasinmazlarinin gelirlerinin takip edilmesi,

E-BUtcede Baskanliga tahsis edilen butcenin yil icinde 6denek harcama vs. gibi islemlerin
yapilmasi ve gerekli dokimanlarin tutulmasi, ilgili kuruluslarla veya RektorlUk birimleri ile
butce islemleri konusunda istisarenin saglanmasi,

Ayniyat Isleri SefliGi; Baskanli§in harcama yetkisi alaninda olan tum tUketime yo6nelik sarf
malzemeleri, dayanikl tUketim malzemeleri ve makine techizatlarinin (var olan satin alinan
ve bagdis yapilan) (SKS, Doner Sermaye ve BAP birimi hari¢) ayniyatlarinin kayit altina
alinmasi, izlenmesi.

-Merkez ambar stoklarinin takibi,
Kitap Satis Sefligi; Kitap satis islemlerinin yapilmasi.(Yabanci Diller Yuksekokulu binasi)

Satinalma Sube Midirligi 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihale
Soézlesme Kanunu ve ilgili Yonetmelikler, Tebligler cercevesinde Universitemize ait yapim,
mal ve hizmet, makine techizat alimlarinin gerceklestirilmesi, 2886 Sayili Devlet ihale
Kanunu cergevesinde kiralama islerinin gerceklestirilmesi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu ile Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi hUkimleri dogrultusunda
islemlerin yUritmesi.

Satinalma Sube MUdurlugi TaahhiGtler, i¢ Alimlar ve Dig Alimlar ve TaahhUtler
Sefliklerinden olusmaktadir.

Taahhdtler Sefligi

o Universitemizin yapim, hizmet ve mal alimlari (giderler) ile ilgili tim ihale iglemlerinin
4734 Sayilh Kamu ihale Kanunu ve ilgili htkimler ¢ercevesinde hazirlanmasi, yapilmasi ve
yUritilmesi,

o llgili birimden gelen taleplerin teknik sartname cercevesinde yaklagik maliyetinin
belirlenmesi ve butce 6deneginin kontrolg,

o Ihaleileilgili tip idari sartname ve s6zlesme tasarisinin hazirlanarak ihale islem dosyasinin
olusturulmasi,

o Ihale ilaninin hazirlanmasi Kamu ihale Kurumu ve yerel gazetelerde yayinlanmasinin
saglanmasi,
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o Ihale ginu ihaleye teklif veren isteklilerin zarflarinin alinmasi ve ihale tutanaklarinin
dizenlenmesi,

o Ihale Komisyonu Karari dogrultusunda ihale sonucunun ilgililere bildiriimesi,
o Ihale uhdesinde kalan yUklenici firma ile kanuni s6zlesmenin imzalanmas,
o Sonuclanan her ihalenin Kamu ihale Kurumuna bildirilmesi,

o Sozlesme hikimleri gercevesinde yapilan isin, hizmetin veya yapima ait, yuklenici
tarafindan kesilen faturaya istinaden dizenlenen muayene teslim kabul tutanagi ve/veya
hak edis raporu ve tasinir islem fisinin kontrolGnin yapilarak 6deme emrine baglanmasi,

o Universitemizdeki mevcut taginmazlarin (gelirlerin) 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
hiukiOmleri cercevesinde ihale yoluyla kiraya verilmesi,

o Rektorluk Makaminin talimati veya talebi dogrultusunda kiraya verilecek yerlerin
onemine gore sartname ve sozlesme tasarisinin hazirlanmasi,

o Ihale islem dosyasinin hazirlanarak ihalenin yuritGlmesi

o Sonuglanan ihalelerin sozlesme hikimleri cercevesinde vyillik kira artis oranlarinin
belirlenip kira gelirlerinin takibi

I¢ Alimlar Sefligi

o Universitemizin mevcut bitcesindeki 6deneklerin 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun 22.
maddesinin (d) bendi uyarinca her yil belirlenen parasal limit ¢ercevesinde mal, hizmet ve
yapim islerinin dogrudan temin yontemiyle gergeklestirilmesi,

o Birimlerden gelen talep dogrultusunda piyasa arastirmasi yapilmasi,

o Yapilan piyasa arastirmasi sonucu onay belgesinin dizenlenmesi,

o Alim/hizmet/yapim isinin gerceklestirilmesi ve kabul islemlerinin dizenlenmesi,

o Kesilen faturaya istinaden gerekli belgelerin dizenlenmesi ve 6deme emrine baglanmasi,

o Universitemizdeki mevcut ve gerekli goérilen makine ve techizatlarin yillik bakim
sozlesmelerinin yapilmasi,

Dis Alimlar Sefligi

o Universitemizin yatirm bUtcesinde yer alan makine techizat tertibindeki 6denek
dogrultusunda yurt ici ve yurt disindan ihale ve dogrudan temin yontemiyle mal alimlarinin
gerceklestirilmesi,
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o llgili birimden gelen taleplerin teknik sartname c¢ercevesinde yaklagik maliyetinin
belirlenmesi ve bitge 6deneginin kontroly,

o Ihaleileilgili tip idari sartname ve s6zlesme tasarisinin hazirlanarak ihale islem dosyasinin
olusturulmasi,

o Ihale ilaninin hazirlanmasi Kamu ihale Kurumu ve yerel gazetelerde yayinlanmasinin
saglanmasi,

o Ihale ginu ihaleye teklif veren isteklilerin zarflarinin alinmasi ve ihale tutanaklarinin
dizenlenmesi,

o Ihale Komisyonu Karari dogrultusunda ihale sonucunun ilgililere bildirilmesi,
o lIhale uhdesinde kalan yiklenici firma ile kanuni sézlesmenin imzalanmasi,
o Sonuglanan her ihalenin Kamu ihale Kurumuna bildirilmesi,

Yurtdisi alimlarinda akreditif islemlerinin agilmasi ve yiritilmesi,

O

o Sozlesme hikiumleri cercevesinde gerceklestirilen makine ve techizat alimlarinin
yUklenici tarafindan kesilen faturaya istinaden dizenlenen muayene teslim kabul tutanagi
ve tasinir islem fisinin kontrolinin yapilarak 6deme emrine baglanmasi,

o Universitemizin Uyesi oldugu Yurtdisi kuruluglarin Gyeliklerinin takibi ve yillik Gyelik
aidatlarinin 6denmesi,

Givenlik Madarligd; Universitemizin  Ayazada, Macka, Tagkisla, GUmissuyu, Tuzla
yerleskelerinin 5188 sayili yasa kapsamina alinarak koruma ve givenliginin Universitemizin
kuracagi 6zel giUvenlik teskilati personeli ile saglanmasi cercevesinde; istanbul ili Ozel
Guvenlik Tegkilati Il Koordinasyon Kurulu'nun 1995/28 karar no.su ile Universitemize 378
kadro tahsis edilmis olup 8o hizmet satin alimi yoluyla toplam 458 GUvenlik personeli tahsis
edilmistir.

2006 yilinda Ayazaga Yerleskesi otopark alanlarinin isletilmesi ve kapi giris turnikelerinin
kiraya verilmesi nedeniyle Ayazaga yerleskesi, Macka yerleskesi ara¢ giris kapilarindaki
guvenlik yuklenici sirketce karsilanmakta, organizasyon Guvenlik MUddirligince
saglanmaktadir. Universite gUvenligi, 143 kadrolu givenlik personeli, 70 hizmet alimi
yoluyla temin edilen gUvenlik personeli, toplam 213 personelle yurUtilmekte olup,
Universitemizin her gegen gin biyidigu ve beraberinde yeni givenlik bolgeleri getirdigi,
ayrica hizmetin 24 saat sureklilik gerektiriyor olmasi gibi faktorler g6z 6nine alindiginda
organizasyon Ozverili bir calisma ile yapilmaktadir.

2000 yilinda yapilandirilan Guvenlik MGdurligu ve elektronik cizdan uygulamasi ile sistemin
modernizasyonu ve Givenlik hizmetlerinin en 6nemli kurallarindan biri olan tek merkezli
yonetim uygulamalari basglatiimistir.
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Otomasyon sistemi uygulamasi ile elektronik kimlik kartina sahip ITU mensubu/6grencisinin
yaya turnikeleri veya arag giris bariyerlerinden yerleske alanlarina giris guvenlik
kontrollerinin elektronik ortamda yapilmasi saglanmakta ayrica ayni kartla yemekhaneden
de yararlanilabilmektedir.

Elektronik bekgi tur gizergahlari GUvenlik Mudurligunin belirledigi noktalardaki elektronik
saatlerin kurulmasi ve sonradan bunlarin kontrolinin yapilmasi suretiyle devriye givenlik
personelinin denetimleri de elektronik ortamda yapilmaktadir.

Tom devriye ve nokta gorevlilerinin nobet yerlerinin planlanmasi, izinlerinin takibi,
sekreteryasi  GUvenlik Muduirligince planlanmakta olup, yaklasik 10000 yaya
sirkilasyonunun oldugu kapi girislerindeki elektronik cizdan kullanimina ilave olarak
ziyaretgi prosedirUnin uygulanmasi, gerekli hallerdeki ¢anta bagaj ve Ust aramasi gibi
kontroller, gerek Universitemiz yerleskelerindeki senlik vb. doénemlerdeki ziyaretgi
yogunluklari gerekse olasi gerginliklerde, ilgili kanun cercevesinde durumun takibi ve en
yakin kolluk ile irtibat yine Guvenlik Mudurligunce ve ilgili givenlik personeli ile
saglanmakta olup, yetersiz ama 6zverili olmasi gereken bu kadro ile Universitemizde dogal
yasamlailgili (kar, su baskini, elektrik kesintisi vb. dogalgaz kesintisi, teror vb.) micadele ve
hirsizliga karsi 6nlemler ve durumun takibi de Midurligimuiz ve Ayazaga, Magka, Taskisla,
GUmussuyu, Tuzla yerleskelerinde 24 saat bulunan ilgili personelle yuritilmektedir.

Universitemiz Givenlik personelinin kilik kiyafet, techizat vb. tum ihtiyaglarinin karsilanmasi
Idari ve Mali igler Daire Bagkanliji’'nca saglanmakta olup, organizasyonun yénetimi ise ITU
Genel Sekreterligi'nce yuritilmektedir.
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+ Bilgi islem Daire Bagkanlig

Calisanlara Ag yonetimi egitimlerinin verilmesi Daire Baskanliginin sundugu hizmetleri dort
temel sinif altinda toplanabilir.

Ag Hizmetlerini Planlama ve Destek Hizmetleri

o Yeniyapilan binalarin ag alt yapilarini tasarlamak

o MevcutiTU ag altyapisini yonetmek, sorunlarini gidermek

o ITU ag alt yapisini gelistirmek

o ITU ag alt yapisinin givenligini saglamak

e Sistem Destek Hizmetleri

o ITU E-posta (akademik ve idari personel ile 6grencilerin kullandigr) sisteminin yénetimi
o ITU akademik ve idari personeline web alani ve disk alani saglamak

o ITU 6grencilerine web alani ve disk alani saglamak

o Bilgi Islem Daire Baskanligi'na bagl olarak calisan 25 farkli bilgisayar laboratuarindaki
950 adet bilgisayarin kurulum ve yonetimi

o Cesitli birimlerde kullanilan Terminal Servislerini yonetmek
o 5000 personel ve 25 000 6grenci hesabini yonetmek

o ITU, Rektorlik, idari ve Bilgi islem etki alanlarini (Windows 2003 Active Directory)
yonetmek

o ITU DNS hizmetlerini yonetmek

o ITU 6grenci bilgisayar laboratuarlarindaki, Rektoérlukteki ve idari birimlerdeki DHCP
hizmetleri

o ITU WINS hizmetleri
o Sistem odasinda bulunan 100’e yakin sunucunun bakimi, yonetimi, gincellenmesi
e Yazilim Gelistirme Hizmetleri

o Sardes Doner Sermaye Yazilimi: Doner Sermaye’de yapilan her tirlu parasal islemin
islenmesini ve takip edilmesine olanak sagliyor. (www.sardes.itu.edu.tr)

o Mozaik icerik Yonetim Yazilimi: 100°0 askin birim tarafindan kullaniliyor durumdadir.
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Ninova ITU E-6grenim Merkezi yazilimi: Mart 2007 itibari ile sistem Uzerinde 110 ders
aciimis durumda, 1600'den fazla 6grenci cesitli derslere kayith durumdadir. Nisan 2008
itibariyle Ninova Ogretim Yénetim sisteminde 300’den fazla ders agilmig durumdadir.
Bu dersleri 4000 Uzerinde 6grenci takip etmektedir. (www.ninova.itu.edu.tr)

Akademik Personel Yazilimi: istanbul Teknik Universitesi mensubu 6gretim Uyelerinin
ve arastirma gorevlilerinin daha hizli ve daha kolay bir sekilde yayinlarini, akademik
bilgilerini, calismalarini, dosyalarini ve duyurularini paylasabilecegi yeni bir sistemdir.
Nisan 2007'de resmen faaliyete baslayan sistem Uzerinde 120'yi askin akademisyen
kendi sitelerini olusturmuslardir. (www.akademi.itu.edu.tr)

ITU Portali: ITU Portal uygulamasi ITU personeline ve 6grencilerine hizmet
vermektedir. Hem o0Ogrenciler hem de personel site Uzerinden kullanici bilgilerini
gorebilmekte ve ITU sistem sifrelerini degistirebilmektedirler. Buna ek olarak ITU
personeli aylik maas bordalarini, ogretim Uyeleri doner sermaye, ek ders ve diger
gelirlerini géruntuleyebilmektedirler. Buna ek olarak ITU Doner Sermaye Isletmesinde
proje yurUten proje sahipleri; projenin gelirlerini, projenin giderlerini ve kalan paylarini
takip edebilmektedirler. (https://portal.itu.edu.tr)

Saglik Merkezi Otomasyon Yazilimi: ITU saglik merkezlerinde Doktor, hemsire ve diger
saglk personeli tarafindan kullaniliyor. (www.sagmer.itu.edu.tr)

Personel Otomasyon Yazilimi: ITU'de Rekt6rlUkte ve fakiltelerde yiritilen tim
personel islemlerini kapsayacak bir otomasyon yazilimi, gelistirme asamasindadir.

ITU Evrak Kayit Yazilimi: ITU'nGn tom idari birimleri tarafindan kullanilan evrak, kayit ve
takip programidir. (www.ekp.itu.edu.tr)

ITU Bilimsel Aragtirma Projeleri Yazilimi: Bilimsel Arastirma Projeleri birimde yapilan
islemlerin takibi igin kullanilmaktadir.

Mezun Bilgi Sistemi: ITU mezunlarinin girip bilgilerini gincelleyebildikleri web tabanli
bir sistemdir. (www.mbs.itu.edu.tr)

Akilli Kart Yazilimlari: Kart islem merkezi tarafindan basilan ITU kartlarinin basiminda
kullanilan ve personel veya 6grenci bilgilerini kapsayan yazilimdir.

Yardim Masasi Hizmetleri
Atdlye birimde yillik ortalama 1100 civarindaki bilgisayarin bakimi yapilmaktadir.
Kullanicilara telefonla 7/24 ITU BIDB hizmetlerine iliskin destek verilmektedir.

Sahsen gelip bagvuran kullanicilara ITU BiDB hizmetlerine iliskin destek
saglanmaktadir.

Rektorluk birimlerine yerinde teknik destek verilmektedir.
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Yardim Masasi Yapilan isler Raporu

Yillar 2005 | 2006 2007 | 2008* | Toplam
Atélye isleri 931 ( 938 1080 468 3417
Dilekge isleri ** 730 | 925 758 285 2698
Genel isler 468 | 1473 1320 487 3748
iITU/NET hizmetleri 2438 | 9395 1425 | 4050 17308
iITU/NET problemleri 335 | 387 110 168 1000
Proje isleri 13 | 228 170 40 451
Rutin isler/Kontroller 133 133

* 2008 yilina ait veriler ilk dort ay1 kapsamaktadir
** Dilekce isleri sadece gelenleri kapsar

e Lojistik Destek Hizmetleri

o Rektorlik birimleri tarafindan ihtiyag duyulan diz UstU bilgisayar, data projektor destegi

saglanmaktadir.




X/
L X4

2007 Faaliyet Raporu

Personel Daire Bagkanlig:

Sunulan Hizmetler
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Universitenin insan gucU planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesi ile ilgili onerilerde bulunmak.

Universite personelinin 2547 sayili kanuna gore yurtigi, yurtdisi ve ders gérevlendirme
islemlerini yapmak.

Universite personelinin atama, yUkselme, 6zluk emeklilik islemlerini yapmak.

idari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici e§itim programlarini dizenlemek ve
uygulamak.

Rektorlige bagl personelin maaglarini yapmak.

Universitemizdeki tum idari ve akademik kadrolarin takibini yapmak, ihtiyaca gore
kadro unvan derece degisiklikleri yaptirmak ve sakli kadrolari (kullanilamayan )
actirmak.

Dogent unvani alinmasi ile ilgili islemleri yapmak.
Ayrica verilecek benzeri gorevleri yapmak

Misyonumuz yukarida genel olarak belirttigimiz gérevlerimizi adil ve ilkeli olarak en iyi
sekilde yerine getirmek, Universitemiz personelinin ve Universite disindan gelen diger
sahislarin memnuniyetini saglamak,

Personel Daire Baskanligi olarak hedef Universitenin imkanlarini kullanarak personel
otomasyon sistemini tam isler hale getirip calisan personele en Ust dizeyde yeterli
hizmeti vermektir.

Hukuk Musavirligi

Sunulan Hizmetler

Universitenin  6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yGUrurlokteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye
yardimci olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
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o Rektorlik, Genel Sekreterlik ve diger birimler ile tasra teskilatindan intikal ettirilen ve
hukuki, mali, idari ve cezai sonug hasil edilebilecek tum konular hakkinda hukuki goris
bildirmek,

o Hukuki ihtilaflara meydan vermemek igin, Universite menfaatlerini koruyucu ve
anlasmazliklara ¢6zum getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

o Universite adina akdedilecek sézlesme ve anlagsmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak
sekilde ve Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak,

o Universite personeli hakkinda veya diger konularda dizenlenen ve rektér ve Genel
sekreter tarafindan havale edilen inceleme ve sorusturma raporlarinin inceleyerek
meri mevzuatin gerektirdigi takibat ve islemleri ifa etmek,

o Rektorlikce goris alinmam Uzere gonderilen kanun, tuzik ve yonetmelik taslaklari
hakkinda hukuki goris bildirmek,

o Universite leh ve aleyhindeki her turli dava ve icra takiplerini merkezden veya
gerektiginde mahallinde takip etmek,

o Universite adina ihtarname, ihbarname dizenleme, adli ve idari yargi mercileri ile icra
daireleri ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap vermek,

o Adil ve idari yargr mercileri, icra middurlukleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar
nezdinde Rektorlik makamini temsil etmek,

o Rektorlik Makaminca verilen ve mevzuatta 6ngorilen benzeri gérevleri yapmak

2007 yilinda yUrutUlen davalarin toplami 534 adet olup, bu dosyalarin 445 tanesi ge¢mis
yillardan devir, 89 tanesi 2007 yilinda aciimistir. YUriGtilen davanin 241 adedi 2007 yilinda
bitmis olup, 293 dava yurimektedir. Biten davalarin 132 adedi lehe, 109 adedi aleyhe bitmis
olup, bu davalarin 28 adedi is¢i yemek Ucretleri ile ilgili olarak ¢alisanlarca is mahkemesinde
agllan toplu dosyalar ile 25 adedi yonetmeligin 18/a maddesinin iptali i¢in acgilan toplu
dosyalardir.

Hukuk Miisavirligi is Hacmi
2007 yilindan 6nce acilmis dava say. | 445 adet

2007 yilinda agilan dava sayisi 89 adet

2007 yilinda sonuglanan dava sayisi 241 adet

2007 yilinda giden evrak sayisi Birimlere: 926 adet, Adliye v.s. 772 ad.
2007 yilinda gelen evrak sayisi Birimlerden 930 adet Adliye vs 568 ad.
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+ Yapi isleri Daire Baskanhg:
Sunulan Hizmetler

Yapi isleri Daire Bagkanhginin toplu projeler bazinda yapti§i faaliyetler agagida verilmistir.

Biiyiik Onarim Kapsaminda Yapilan isler

o Ayazaga Fen Edebiyat Fakultesi Arkasi Yol Aydinlatma, Hidrolik Laboratuar Elektrik
Tesisati ile Ikaz Uyari Yonlendirme Levha Isleri

o Ayazada ingaat FakUltesi Merdiven Yani Platformlu OzirlG Asansori igleri

o Ayazada Insaat Fakultesi Merdivenlerde Celik Platformlu OzirlG Rampasi Yapilmasi
Isleri

o Ayazaga Maden Fakiltesi Maden BolUmu Bilgisayar Laboratuari isleri
o Macka Atolyeler G ve H Bloklar Sogutma Sistemi, Boru, Vana Isleri
o Ayazada Kituphane Bina Disi Kurangulez Yapilmasi igleri

o Ayazaga Ucak Uzay - Maden Fakdiltesi, Fen Bilimleri - Enerji EnstitisU, KUltUr Sanat
Kutophane Ogrenci Otomasyon Cati Onarim isleri

o Sehir Yerleskesi Tagkigla Konuk Evi Cati Onarim isleri
o Ayazaga Uydu Yer Binasi Giydirme Cephe Sistemi Isi Cam Yenileme isleri

o Ayazaga Uydu Yer Terminal Binasi Bodrum Kat (Ulusal Yazilm Belgelendirme) Elektrik
Tesisat Isleri

o Ayazaga Uydu Yer Terminal Binasi (Ulusal Yazilim Belgelendirme) insaat ve Mekanik
Tesisat Isleri

o Ayaza@a Vadi Yurtlari D Blok Birinci Kat Wc Mahalli Yenileme isleri

o Ayazaga Yerleskesi Ucak Uzay Fakultesi Trisonik Laboratuari Dig Cephe Mantolama ve
Boya igleri

o Macgka Yabanci Diller ikinci Kat, Merdiven Mahalleri, Radyatér Boya isleri
o Magka Yabanci Diller ikinci Kat, Merdiven, Radyatér Boya Isleri
o Ayazagave GUmussuyu Kiz Ogrenci Yurdu Mutfak Dolabi isleri

o Ayazaga Kapali Spor Salonu Aliminyum Dograma isleri
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Ayazaga Emprenye Edilmis Ahsaptan Givenlik KulUbesi Yapilmasi igleri
Ayazada Uydu Yer Binasi Klima Santrali Onarim, Tadilat, Yenileme Isleri
Ayazaga Uydu Yer Terminal Binasi Cati Onarim isleri

Macka H Blok, Mustafa Kemal Anfisi, Yabanci Diller Binasi Elektrik Tesisat Onarim
Tadilat

Ayazaga Kapali Yizme Havuzu Olimpik Havuz ve Antreman Havuzu Ekipmanlari
Yapilmasi Isleri

Ayazaga Kapal Yizme Havuzu Havuz Pompa Gurubu, Kum Filitresi Yenileme, Kum
Filitreleri ilave Drenaj ve WC mahalleri Havalandirma igleri

Ayazaga Kapali Yizme Havuzu Olimpik Havuz ve Antreman Havuzu Seperator
Yapilmasi Isleri

Ayazada Galvaniz Sagtan Merkez Depo Yapilmasi igleri

Ayazaga Kapali Yizme Havuzu Binasi KiltUr Sanat BolumU Aluminyum Dograma Kapi
ve Kartli Kilit Sistemi isleri

Ayazaga Menza Binasi Paslanmaz Celik Su Deposu Yapilmasi igleri

Ayazada Menza Binasi Hidrofor, Kapali Genlesme Deposu ile Insaat ve Mekanik
Tesisat Isleri

Ayazaga Ogrenci Konuk Evi Elektrik Besleme Hatti isleri
Ayazaga Ogrenci Konuk Evi Elektrik Dagitim Sayag¢ Panosu ve Topraklama isleri
Ayazaga Doga Bilim Parki Cevresi Dekoratif Duvar Isleri

Ayazaga ve Magka Binalari Istma ve Temiz Su Sistemleri Onarim, Tadilat, Yenileme
Isleri

Ayazaga Fiber Kablo Sonlandirma, Test ve Etiketleme isleri

GUmussuyu Hali Saha Dus, WC, Soyunma Odalari Havalandirmasi ile Kazan Dairesi
Elektrik Tesisati Isleri

Macka Eski Menza Binasi Bodrum Kat Temel Aralari Drenaj Sistemi Yapilmasi Isleri

Macka Atolyeler G ve H Bloklar Isitma Sistemi Boru, Vana, Armatir Yapilmasi ve
Onarim, Tadilat, Yenileme igleri

Macka Eski Menza Binasi ic Merdiven Yikilmasi ve Derslik ile Oda Yapilmasi Onarim,
Tadilat, Yenileme isleri
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Universitemiz Binalari Kanalizasyon Hatlari ile Rogarlarda Temizlik, Onarim, Tadilat,
Yenileme Igleri

Ayazada Fen Edebiyat FakUltesi Merkez laboratuar Deney Odasi Dizenleme Isleri

Ayazaga Kimya Metalurji Fakiltesi K 5o7 Laboratuari insaat Onarim, Tadilat,
Yenileme isleri

Ayazaga Kimya Metalurji Fakiltesi K 5o7 Laboratuari Mekanik ve Elektrik Tesisati
Onarim, Tadilat, Yenileme isleri

Ayazada ingaat Fakiltesi Telefon Kutulari, Eski KUtUphane Klima Santrali Motor
Suruculeri, Cevre Aydinlatma Ampul Yenileme ile Carsi Binasi Dodalgaz Tadilat isleri

Ayazaga Elektrik Elektronik Fakiltesi Ogrenci Burosu Tadilat, Onarim, Yenileme isleri

Ayazaga Kimya Metalurji FakUltesi Mafsal Blogu, Macka Yabanci Diller ile Gimigsuyu
YUksek Gerilim Laboratuari Cati Onarim, Tadilat, Yenileme isleri

Macka Yabanci Diller Binasi Mermer Kaplama Tamiri ile Konservatuar Temel Bilimler
Binasi Baca Yapilmasi isleri

Macka H Blok Giris Kati KitUphane Olarak Dizenlenmesi Onarim Tadilat Yenileme
Isleri

Ayazaga Kapali Yuzme Havuzu Bina Girig Duvari izolasyonu Cesitli ingaat ve Tesisat
Isleri

Ayazaga KitUphane Binasi Trafo ve istinat Duvari Yapilmasi isleri
Ayazaga Ucak Uzay Fakultesi Asansor Yapilmasi isleri
Ayazaga Binalart WC Mahalleri Yenileme isleri

Ayazada Insaat, Fen Edebiyat, Maden, Gemi Fakdltesi ile Enerji Enstitisy Cat
Yenileme Isleri

Ayazaga Fen Edebiyat FakUltesi Fizik Laboratuari Yenileme isleri

Ayazaga KutUphane Binasi Gazli Sondirme, Hassas Klima ve Su Deposu Yapilmasi
Isleri

Macka Konservatuar Temel Bilimler Bodrum ve Zemin Kat Yenileme Yapilmasi isleri
Ayazaga Ogrenci Merkezi ince ingaat ile Mekanik ve Elektrik Tesisati ingaati iler
Ayazaga Rektorluk Ek Bina Meslek Yiksek Okulu Olarak Tadilat Yenileme isler
Ayazaga B1, B2 Blok Lojman Tadilat igleri

Ayazaga ve Gimuissuyu Yurtlar Cati, Wc, Onarim isleri
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Ayazada Fen Edebiyat FakUltesi L2 Ogrenci, L6 Kimya Laboratuari Yenileme isleri
Ayazada Carsi Konuk ikinci Kat ince ingaat ile Elektrik ve Mekanik Tesisat ingaati isler
Macka Menza Binasi Cevre Tanzimi igleri

Ayazaga Erkek Ogrenci Yurdu Onarim, Tadilat, Yenileme isleri

Yerleske Altyapi Kapsaminda Yapilan isler

o

o

o

Yerleske Teshin Santrali ve Isi Sebekesi ihalesi 43 nolu Hakedis,

Yerleske Teshin Santrali ve Isi Sebekesi ihalesi 44 nolu Hakedis,

Yerleske Teshin Santrali ve Isi Sebekesi ihalesi 45 nolu Hakedis,

Tuzla Denizcilik Fak. Mendirek Su, Elektrik, Telefon Hatti ve Armatur isleri
Macka Yerlegkesi Atolyeler Ek Binasi ingaati Cevre Dizenleme isleri

Ayazada Yerleskesi insaat Fakiltesi - Hidrolik Laboratuari ve RektérlUk Ek Bina
Kalorifer Hatti ve Esanjor Yenileme, Ana Isi Galeri Hatti Boru izolasyon, Demir Mesnet
Takviye, Kanli Kavak Su Deposu izolasyonu - Yeni Su Deposu Yapilmasi ve Derin Kuyu
Pompasi, Kazan Daireleri Su Yumusatma Cihazlari ve Tesisati igleri

Ayazagda Yerlegkesi SM Fiber Optik Kablo Altyapi isleri

Tuzla Yerleskesi Sakiz Adasi Elektrik, Mekanik Tesisat Baglantisi ve Aydinlatma ingaati
Isleri

Ayazaga Yerlegkesi Lojman Bdlgesi Yurt Binalari Zemin EtUdU I¢in Sondaj Yapilmasi
Isleri

Ayazada Yerleskesi Yemekhane Binasi Elektrik Kablo Hatti Yenileme isleri

Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakiltesi Saf Su Hatti ve Tesisat Sistemi Yapilmasi
Isleri

Ayazada Yerleskesi Yeni Rasat Parki Cevresi Dekoratif ve Koruma Amagh Tel Orgi
Sistemi yapilmasi isleri

Ayazada Yerleskesi Yeni Rasat Parki insaat, Elektrik ve Mekanik Tesisat Onarim,
Tadilat, Yenileme isleri

Ayazaga ve Taskisla Yerleskesi Kanalizasyon Hatti ile Rogarlar Onarim, Tadilat,
Yenileme isleri

Tuzla Yerleskesi Toren Alani Cevre Aydinlatma Direk ve Aydinlatma Armatirleri
ingaati igleri
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Tuzla Yerleskesi Téren Alani Cevre Aydinlatma Direkleri Besleme Hatti ingaati Isleri

Ayazaga Yerleskesi Kapali Yuzme Havuzu Yari Olimpik Havuz Filtre Yenilenmesi,
Pompa ilavesi ve Tesisatin Tamamlanmasi Igleri

Ayazada Yerleskesi Su Deposu Boru ve Vana Yenilemesi ile Yurtlar Bolgesi iki Adet
Régar Yukseltilmesi igleri

Taskisla Yerleskesi Konuk Evi Elektrik Tesisati Yenileme ve ilave Pano Yapilmasi isleri
Universitemiz Kazan Daireleri Periyodik Bakim igleri

Ayazaga Yerleskesi Yeni Atatirk Aniti Betonarme Kaidesi ile Fidanlk Yol Kenari
Dekoratif Perde Yapilmasi Isleri

Ayazaga Yerleskesi Fidanlik Alti Betonarme Duvar Alti Zemin Islahi ve Drenaj Sistemi
Yapilmasi Isleri

Ayazada Yerleskesi Kanlikavak Su Deposu izolasyon ile TUm Depolarin Temizlik ve
Dezenfekte Isleri

Ayazada Yerleskesi Asfalt Yollarda Onarim, Yama ile Yeni Otopark Yollarda Asfalt
Kaplama Yapilmasi isleri

Ayazada Yerleskesi Golet Yolu Istinat Duvari Yapilmasi Isleri

Ayazada Yerleskesi YUzme Havuzu Arkasi Yol Alti Dekoratif Istinat Duvari Yapilmasi
Isleri

Ayazada Yerleskesi Havacilik Bilim Parki Binasi Zemin EtudU icin Sondaj Yapilmasi
Isleri

Ayazaga yerleskesi Galvaniz Sa¢ Merkez Depo Beton Temel Kaidesi ve Sap Yapilmasi
Isleri

Ayazaga Yerleskesi Asfalt Kaplama Onarim, Yenileme Yapilmasi isi

Ayazagda Yerlegkesi KUtUphane Binasi ile Elektrik Elektronik Fakiltesi Arasi Yaya Yolu
Aydinlatma isleri

Lojman Kira Gelirleri Kapsaminda Yapilan isler

©)

Yabanci Diller YUksek Okulu ve Universitemiz Diger Birimlerinde Kullaniimak Uzere
Boya Alinmasi Isleri

Etiler Lojmanlar B Blok Cati Ortisy, OrtU Alti Kaplama Tahtasi ile Dere ve Oluklarin
Yenilenmesi igleri
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Etiler Lojmanlar A Blok Cati OrtUst, Ort0 Alti Kaplama Tahtasi ile Dere ve Oluklarin
Yenilenmesi Isleri

Ayazaga Yerlegkesi Fistik Baglari Mevkii Lojmanlar Plastik Dograma ve Isi Cam
Yenileme Igleri

Ayazada Yerleskesi A12 Blok Dis Cephe Mantolama Yapilmasi isleri
Ayazaga Yerlegkesi B2 Blok Dis Cephe Mantolama Yapilmasi Isleri

Ayazada Yerlegkesi B2 Blok Dis Cephe Boyasi Yapilmasi igleri

Cesitli Unitelerin Etiid Proje Kapsaminda Yapilan isler

o

o

Ayazaga Yerleskesi Bilim Parki Cevre Duvari Mimari Uygulama Proje Bedeli
Ayazagda Yerleskesi Merkezi Laboratuari Mimari Uygulama Proje Bedeli

Ayazaga Yerleskesi Merkezi Laboratuari ve Ogrenci Yurdu Mekanik Tesisat Uygulama
Proje Bedeli

Ayazagda Yerleskesi Merkezi Laboratuari Elektrik Tesisati Uygulama Proje Bedeli
Ayazagda Yerleskesi Merkezi Laboratuari Statik - Betonarme Uygulama Proje Bedeli

Macka Su Deposu, Ayazaga Kimya Deposu, Kitiphane Yansima Havuzu Uygulama
Proje bedeli

Ayazaga Yerlegkesi Ogrenci Yurtlari Mimari Uygulama Proje Bedeli
Ayazaga Yerleskesi Ogrenci Yurtlari Elektrik Tesisati Uygulama Proje Bedeli

Macka Yerleskesi Konservatuar Temel Bilimler Binasi Celik Merdiven Statik Uygulama
Proje Bedeli

Ayazada Yerlegkesi Eski Ogrenci Yurdu Mekanik ve Elektrik Tesisati Uygulama Proje
Bedeli isleri

Ayazada Yerlegkesi Eski RektorlUk Binasi Bilgisayar BolumU DonustirGlmesi Igin
Mimari, Statik Uygulama Projeleri ve Detaylarin Yapilmasi Isleri
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6. Yénetim ve ¢ Kontrol Sistemi

Yonetim

Universitelerde Ust yonetici rektordir. Rektorlerin yetkileri, gorevleri ve gorev sureleri 2547
saylll Kanunda belirtilmistir. Temel politikalari uygulamakta rektorler cok genis yetkilere
sahiptir. Rektor yardimcilarinin sayisinin Ggle sinirlanmis olmasi yonetimi genis alan iceren
Universitelerde sorun olmaktadir. Universite yapisinda Universite Yonetim Kurulu rektérden
sonraki en 6nemli yonetsel organdir. Bu kurulun yapisi, calismalarinin saydamlik dizeyi,
yetki alanlarinin genisligi, Universite yonetimlerinin Universite 6gretim kadrosuyla iliskilerin
kurulmasi bakimindan bUyUk ©neme sahiptir. Universitelerde temelde akademik
konulardaki karar ve tavsiye organi ise senatodur.

Fakultelerde dekan yoneticidir. Dekan yardimcisi sayisi ikidir. Fakilte Yonetim Kurullari
Universite yonetim kurullarinin tersine tamamen secilmislerden olusmaktadir. Fakilte
Kurullari ise akademik bir organ olup, islevsel hale getirilmesi gerekmektedir.

Enstitinin organlari enstit0 miduird, enstitd kurulu ve enstitid yonetim kuruludur. Bati
Ulkelerinden lisansUstu okul biciminde sistemimize entegre edilen bu birimlerin islevlerinin
yeniden gozden gegirilmesi gerektigi dUsinulmektedir.

Yuksekokul organlari ise yuksekokul miudury, yuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim
kuruludur. Universiteler de en kigUk akademik birimleri bolimler olugturmaktadir.
Bolimlerin gelistirilmesi ve guglendirilmesi kaynak tahsislerinin bolimler dizeyinde
yapilmasi gerekmektedir. Universitemiz de stratejik plan calismalari ilk olarak bélimlerde
baslatilmis bulunmaktadir.

Gagdas yonetim anlayisi katiimci en kicik akademik birimlerin bile s6z sahibi olabildigi ve
ogrencilerin buyuk 6l¢cide yonetimde etkin rol oynadigi bir anlayistir. Karar alma sireclerine
tiUm paydagslarin katiimmin saglanmasi gerekmektedir. Yonetim kararlarinin ve yonetim
sUreclerinin etkin bir sekilde degerlendirilmesi icin yontemler gelistirilmelidir. Rektorlerin
yetkileri gozden gecirilmeli, senato ve yonetim kurulu gibi karar organlarinin yetkileri
arttinlmalidir.

insan kaynaklari ile ilgili politikalarin belirlenmesi, kadro ve nitelik planlarinin hazirlanmasi,
isglcUnun temini, secilmesi ve vyerlestiriimesi, kurumla biUtinlesmesi amaciyla
oryantasyonu ve sosyalizasyonu, gorevleri ile ilgili olarak egitilmesi, yetistiriimesi ve
gelistirilmesi, birikimlerinin ¢cabalarinin ve performanslarinin degerlendirilerek iyilestirilmesi,
kariyerlerinin planlanmasi ve yonetilmesi vb. gibi strecler Universitemiz de buyik 6l¢ide
yetersizdir.
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i¢ Kontrol Sistemi

I¢ Kontrol ;

idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurGtilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve surecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bitinidir

5018 Sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile mali disiplini saglamak amaciyla
uluslararasi standartlara uygun olarak kurum buinyelerinde i¢ kontrol mekanizmasinin
kurulmasi 6ngorilmistir.

I¢ Kontrolin amaci;

o Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amaglarina uygun olarak kullanimini
saglamak

o Mevzuata uygunlugu saglamak
o lIdarenin faaliyetleri hakkinda dizenli, zamaninda ve guvenilir bilgi saglamak
o lIdarenin varliklarini korumak, yolsuzluk ve usulsizligu énlemektir.
I¢ Kontrolin bilesenleri,
o Kontrol Ortami

Standartlari; Etik degerler ve diristlik, misyon, organizasyon yapisi ve gorevler,
personelin yeterliligi ve performansi, yetki devri

o Risk Degerlendirme
Standartlari; Planlama ve programlama, risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi
o Kontrol Faaliyetleri

Standartlari; Kontrol stratejileri ve yontemleri, sireglerin belirlenmesi ve
belgelendirilmesi, gorevler ayriligi, hiyerarsik kontroller, faaliyetlerin strekliligi, bilgi
sistemleri kontrolleri

o Bilgive iletisim

Standartlari; Bilgi ve iletisim, raporlama, kayit ve dosyalama sistemi, hata, yolsuzluk ve
usulsizlUklerin bildirilmesi

o lzleme
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Standartlari, i¢ kontrolUn dederlendirilmesi, i¢ denetim
I¢ Kontroliin Temel Ozellikleri;

o Yonetim Sorumlulugunda

o Malive Mali Olmayan Tum islemleri Kapsar

o Risk Esasina Dayanir

o Makul GUvence Saglar

o HerYil Degerlendirmeye Tabi Tutulur
I¢ Kontrol Sorumlulugu;

o Ustyoneticiler: Sistem kurma ve gozetim

o Harcama yetkilileri: Uygulama

o Mali hizmetler birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ¢alismalari ve
6n mali kontrol

o Muhasebe yetkilileri: Kayitlarin usuline uygunlugu ve saydamlik

o Gergeklestirme gorevlileri: Uygulama seklinde belirlenmistir.

On Mali Kontrol;

5018 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak yayimlanan “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve ilgili diger mevzuatin uygulamaya
konulmasiyla; 6deme asamasinda yapilan uygunluk kontrolu kaldirilarak, 6n mali kontrol
gorevi idarelere devredilmis, idarelerin mali yonetim ve kontrole iliskin gorev ve yetkileri
arttinlmistir.

Yonetim sorumlulugu ¢ercevesinde, harcama birimleri ve mali hizmetler birimince (Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi) yerine getirilecek 6n mali kontrol gorevi; risk degerlendirmesi
sonucunda 6n mali kontrol islemine tabi tutulmasinda yarar gorilen mali karar ve islemlerle
Ust Yonetici tarafindan uygun gorilen kontrollerden olusmakta ve idarenin bitgesi, bitce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim buUtge
kanunu ve diger mali mevzuat hukimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilmektedir.
idare bitcesi ve butge tertibine uygunluk yéninden yapilacak kontrol, 6denegin bitceye
konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde vyapilip yapilmadigi, ihtiyaglarin
karsilanmasinda idarenin onceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda
verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hususlarini da kapsamaktadir. Ayrica, mali karar ve
islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi agisindan da kontrol edilmektedir.
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Universitemizde 2007 yilinda mali yonetim ve kontrol sistemimiz harcama birimleri ve mali
hizmetler birimi (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi) tarafindan yerine getirilen harcama
oncesi kontrolden olusmustur.

5018 Sayil Kanun cercevesinde olusturulmasi gereken i¢ kontrol mekanizmasi asagida
gosterilmistir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlidi gorevleri fonksiyonlarini da kapsayacak sekilde
(Stratejik yonetim ve planlama, performans ve kalite olcUtleri gelistirme, yonetim bilgi
sistemi ve mali hizmetler fonksiyonu) alt birimler tarafindan yUritilmeye calsilmistir. Mali
hizmetler fonksiyonu kapsaminda yUrUtilen i¢ kontrol faaliyeti, diger faaliyetleri yUriten alt
birim ve personelden ayri alt birim ve personel tarafindan yUrGtilmustir.

ilgili mevzuat geregi, 2006 yilinda Universitemiz butge harcamalarinda Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca yapilan 6n mali kontrol;

-ldareye yukumlulUk getirecek kanun tasarilarinin mali yokonin hesaplanmasi,

-ldarenin ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhit evraki
ve sOzlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari igin iki yiz elli bin Yeni Turk Lirasini,
yapim isleri icin beg yiz bin Yeni TUrk Lirasini asanlarin kontroly,

-Kadro dagihm cetvellerinin kontrolg,

-Seyahat karti verilecek personel listesinin birimlerin tekliflerinin degerlendirilerek kontroly,
-ldarede ¢alistirilacak gegici isci sayisinin aylar ve birimler itibariyle dagiliminin kontrolg,
-Zam ve tazminat cetvellerinin kontrol{,

-Sozlesmeli personelle yapilacak s6zlesmelerin kontroli ve

-Rektor onayiyla belirlenmis olan ve yilda bir defa degerlendirilen; harcamayi gerektirecek
taahhUt evraki ve sozlesme tasarilarindan mal ve hizmet alimlarinda iki yiUz elli bin YTL
yapim islerinde bes yiz bin ytl asanlarin kontrolU ile tim 6deme emirlerinin i¢ kontrol
birimimce incelenmesinden olusmustur.

ilgili mevzuatta kadro dagilm cetvelleri, gecici is¢i pozisyonlari ve sézlesmeli personel sayi
ve sozlesmelerinin ne sekilde kontrol edilecegi hususunda bir aciklik bulunmamaktadir.

Yukarida belirtilen Yonetmelik uyarinca i¢ kontrol standartlari merkezi uyumlastirma gorevi
cercevesinde Maliye Bakanligi tarafindan belirlenmis olup, idareler mali olan ve mali
olmayan tum islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle
yukumlGdurler. i¢ kontrol standartlari i¢ kontrol bilesenleri esas alinarak genel nitelikte
duzenlenmistir.

2007 Mali yilinda Universitemizin organizasyon yapisi ile gorev, yetki ve sorumluluklarini
acglk bir sekilde belirlemeye yonelik yazili herhangi bir dizenleme yapilamamis olmasina
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ragmen gorev, yetki ve sorumluluklar yasalarin 6ngordiugu sinirlar igerisinde kullanilmistir.
Maliislemlere iliskin olarak sireg akis semasi 2007 yilinda hazirlanmistir.

Harcama vyetkililerinin tespitinde genellikle bitce siniflandirmasina uyulmus olup, ancak
bazi idari birimlerde harcama yetkisi, harcama turleri itibariyle kismen ya da tamamen genel
sekreterde, bUtcede 6zel kalemin altinda yer alan tim tertiplerde ise genel sekreter
yardimcisinda birlestirilmistir. ilgili mevzuat uyarinca ayri ayri her bir harcama birimini
ilgilendiren harcamalarda harcama yetkililigi uhdesinde kalmak sartiyla ve harcama
birimlerinin talebi ve Ust yoneticinin onayi ile harcama birimlerinin bazi mali islemlerinin
idarelerin destek hizmetlerini yUrUten birimler tarafindan yerine getirilecegi htkmu uyarinca
yapim igleri ve arastirme projeleri 6deneklerinin kullaniminda gerceklestirme gorevlisi
olarak idari ve Mali isler Daire Bagkanligi sube mudiri gérevlendirilmistir.

I¢ Denetim;

o ¢ denetim; kamu idaresinin calismalarina deder katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomik, etkin ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilir.

o lI¢denetim, nesnel givence saglama ve danigmanlik faaliyetidir.

2007 Yilinda Universitemize tahsis edilen bes i¢ denet¢i kadrosundan dérdine atama
yapilmis bulunmaktadir.

i¢ kontrol sisteminin gergek anlami ile kurulmasi i¢ denetim sisteminin de islevselige
kavusturulmasi ve basta Maliye Bakanliginin merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde
olmak Uzere tum kamu kurumlarinin kullandi§r yontemleri birbirleri ile paylasmalarinin
saglanmasi acisindan uygulamali egitimlerin verilmesi ile mimkin olacaktir.
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lI- AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

1. DUNYA ILE iSBIRLIGI

o Yerli yabanci Universiteler ve arastirma merkezleri ile kurumsal isbirliklerinin
gelistirilmesi

o Uluslararasi arastirmalar ile bitiunleserek, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin uluslararasi
hareketlerinin gelistirilmesi

o Yurtdigi bilim insanlari ve ITU mezunlari ile baglantilarin canlandiriimasi
o Ogrenci birliklerinin, dernek ve kulGplerinin uluslararasi etkinliklerinin desteklenmesi

o Universite yénetimi ve isleyisi ile ilgili performans ve gelistirme ¢aligmalarinda kuresel
olcitlerle hareket edilmesi

2. TOPLUMSAL SORUMLULUK, ETKINLiK VE ONCULUK

o  Universite sanayi ishirliginin planl bir yaklagimla ve izlenen dizenli programlar
cercevesinde gelistirilmesi. Bu konuda, kamu kurumlari, 6zel sektor, yerel yonetimler
vb. ile dis beklenti sahiplerinin isteklerinin temel alinmasi.

o  Farkli sektorlerin, farkli konu ve sorun alanlarina odaklanarak, her birine 6zgU goris,
oneri ve ¢6zUmler getiren "Farklilasma” yaklasiminin esas alinmasi.

o Toplumsal kurumlarin, Universite, sanayi, kamu vb. kuruluslarin etkin bir bicimde
calismasina katkida bulunabilecek yetkin isgicinin, bilim ve meslek adaminin, 6nceligi
olan alanlarda, yetistiriimesine odaklanilmasi.

o Arastirmalarda ulusal gereksinimlere 6ncelik vererek, ¢cozimler Uretilmesi.

o Uretilen bilgi ve olusturulan birikimin ve arastirma sonuglarinin Glke i¢inde yayilmasi,
ulusla paylasilmasi ve daha ¢ok toplumsal fayda Uretebilmesi icin gerekli girisim ve
duzenlemelerin 6zendirilmesi.

o ITU' nin kaynak, kapasite ve yetkinliklerinin dig cevre ve paydaslar tarafindan taninma
ve bilinebilirliginin yukseltilmesi; ITU’ nin bilimsel gicinin ve deneyiminin toplumsal
karar noktalarinda etkili kilinmasi igin girisimlerde bulunulmasi.

o Ulusal ve bolgesel sorunlar, kararlar ve tercihler ile ilgili olan teknik konularda, bilimsel
yaklasimlarla, kamuoyu olusturulmasi.
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Ulusun genelini ilgilendiren teknik konularda, teknolojik alanlarda, 6nceden ve sorunlar
olusmadan, bilimsel gorus olusturan, bunu kullanima hazir hale getiren, yayan, paylasan ve
boylelikle kamuoyuna yon veren girisimlerin desteklenmesi.

3. GIRISIMCI, YENILIKCi, KATILIMCI, INSAN ODAKLI
KURUMSALLASMA

Universitenin, birincil sorumluluklarina odaklanarak, daha etkin, daha rasyonel, daha
girisimci ve daha vyenilikci olacak bicimde vyeniden vyapilandiriimasi, burokratik
merkeziyetci yapidan uzaklasiimasi. Ogrenci, 6gretim Uyesi ve idari eleman katiiminin
kurumsallastiriimasi.

ileri aragtirmalar ve Ustun egitim dizeyi icin 6z gelir yaratabilen, 6z kaynaklarini harekete
gecirerek ve kendi itici gucUnU kullanarak, kendi kendisini yoneten ve kendi kendisini
gelistiren bir anlayisin esas alinmasi.

Akademik birimler, laboratuvarlar ve arastirma merkezlerine mali ve idari 6zerklik
kazandiriimasi.

Bilgiyi temel kaynak olarak kabul eden, bilgi ile ilgili arama, erisme, kullanma, dagitma,
saklama ve bilgiden bilgi Gretme sureclerini etkinlikle isleten yaklasimlarin 6zendirilmesi.

Universitenin her seyden dnce ve her seyden 6te bir insanlar toplulugu oldugu gerceginin
esas alinmasi. Universitedeki her bir faaliyetin insanlarla ve insanlar icin yapildigi
gbrusinden uzaklagilmamasi. Universitedeki tim calisanlarin bilgi, beceri, duygy,
dusince ve enerjilerini istekle ortaya koyabilecekleri ortamlarin yaratiimasinin
6zendirilmesi. Universite bUnyesindeki kurumsal amag birliginin giglendirilmesine,
Universitenin degerlerine bagliligin saglamlastirilmasina destek verilmesi.

4. EGITIM, ARASTIRMA VE UYGULAMADA UYUM, SUREKLi GELISME
VE DiSiPLINLER ARASI YAKLASIM

Arastirma verilerinin ve bulgularinin uygulamada kullanilmasi ve sonug alinmasi.
Uygulamada kazanilan deneyimlerin arastirmalara aktarilmasi. Arastirma ve uygulama
sonuglarindan egitimde kaynak ve ornek olarak yararlaniimasi. Boylelikle bilgi yaratma,
bilgi kullanma ve bilgi yayma sureclerinin birbirleri ile etkilesimli olarak ve bir bUtinlik
anlayisi icinde isletilmesi.

Arastirma, uygulama ve egitimde, tek bir uzmanlik alaninda derinlemesine yapilan
calismalarin yani sira, birden fazla disiplinin bir araya geldigi uzmanliklar arasi faaliyetlere
onem verilmesi.

Farkl disiplinlerin birlikte cahstigi, farkli bakis acilarinin bir araya getirildigi ve yeni
sentezlerin olusturuldugu disiplinler arasi yaklasimlara oncelik verilmesi.
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o Egitimde yeniden yapilanmalara yonelinmesi. Egitimde yonetimin etkinlestirilmesi. Bu
amagla, ulusal ozellikleri temel alan, kuresel egilimler ile birlestirilmis bir surekli gelisim
ve degerlendirme modelinin temel alinmasi.

5. ARAC OLARAK YABANCI DiL, BiLiM DiLi OLARAK TURKCE

o Yabanc dil 6gretiminin, arastirma, egitim, yayin ve iliskilerde, bir arag olarak, gincel
kosullar degerlendirilerek ve yenilikci bir anlayisla yeniden yapilandiriimasi.

o Tuirkgenin bir bilim dili olmasina katkida bulunacak girisimlerin 6zendirilmesi,
desteklenmesi. Yayinda Turkge eserlere oncelik verilmesi.

6. TOPLUMLA BUTUNLESMIS, YASAYAN CAGDAS YERLESKELER

o Ogrencive 6gretim Uyesi yasam ve ¢alisma ortamlarinin ve kosullarinin iyilestirilmesi.

o Yasanabilen ve yasayan, bilimle toplumu yakinlastiran, toplumla butinlesmis yerleskeler
olusturulmasi.

o Yasama bir biUtin olarak yaklasabilen, iyi ve donanimli yurttaslar yetistirme anlayisi
cercevesinde, odaklandigi miuhendislik ve teknoloji gelistirme amacindan uzaklasmadan,
kiltur, sanat ve sporla ig ige bir kurumsallasmaya yonelinmesi.
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B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

2007-2008 Yillarini kapsayan orta vadeli programda temel amag¢ Avrupa Birligine Uyelik
yolunda, toplumun bitin kesimlerinin gozetildigi, Ulkemizin ekonomik ve sosyal
kalkinmasinin hizlandirldigi bir ortamda insanimizin yasam kalitesini yUkseltmek olarak
belirlenmistir. Program Donemi Gelisme Eksenlerinden insan kaynaklarinin gelistirilmesi ve
istihdam edilebilirligin arttirlmasina yonelik olarak; rekabet giciU yuksek bir ekonomi ve
sUrdUrUlebilir bir kalkinma igin egitimin kalitesinin arttirilmasi ve kamu yonetiminde yurttas
odakli, kaliteli, etkili ve hizli hizmet sunabilen, esneklik, saydamlik, katilimcilik, hesap verme
sorumlulugu, 6ngorulebilirlik gibi cagdas kavramlari benimsemis bir anlayisa yapiya ve
isleyise kavusturulmasi politika olarak benmsenmistir.

Egitim baslikl bolumunde yuksekdgretim kurumlarina iliskin olarak;

o Yuksekogretim Kurulu uzun dénemli planlama ve koordinasyon islevini yUritecek bir
yaplya kavusturulacaktir.

o YUksekogretim kurumlari idari ve mali 6zerklikleri saglanarak ihtisaslasmayi esas alan bir
yaplya kavusturulacaktir.

o YUksekogretim kurumlarinin  hizmet Ureterek kaynak olusturma faaliyetleri
desteklenecek, 6grencilerin egitimin finansmanina daha fazla katilmalari saglanacaktir.

o Ozel Kesimin egitimin her kademesinde daha fazla faaliyet gostermesi tesvik edilecektir.

Bilim ve Teknoloji bélimuinde ise;

o Ozel Kesim ile Universiteler ve aragtirma kurumlari arasindaki isbirligini gelistirmeye
yonelik destekler arttirilacak ve etkinlestirilecektir. Universie ve arastirma kurumlarinda
Ar-Ge ¢aismalarinin arttirilmasi ve piyasa talebi yoninde yonlendirilmesi saglanacaktir.

o Arastirmaci insan gucy kaynadi nitelik ve nicelik yoninden gelistirilecek ve 6zel sektorde
arastiricr istihdami tesvik edilecektir.

o Bilim, teknoloji ve yenilik alanlarinda toplumsal farkindalik arttirilacaktir.
o Teknoloji taransfer merkezlerinin kurulmasina yonelik calismalar baslatilacaktir.
Seklinde politiklar belirlenmistir.

Universitemizce bu politikalar dogrultusunda 2007 yilinda 2006 yilinda belirlenen temel
politika ve hedeflerimize devam edilmistir.
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Universitemiz stratejik planinin hazirlanmasi 2007-2009 yillarini kapsayan
Stratejik Plan bolim dizeyinde ele alinarak katihmci bir yaklagimla agiklik ilkesi gozetilerek
hazirlanmistir. Bu plan hazirlanirken her birim faaliyetlerini tanimlamig, bunlari nigin
yaptigini degerlendirmis, sonuclarin ne 6lgide gerceklestirildigi izlenmis, degerlendirilmis
ve denetlenmistir.

Performans programi hazirliklarina baslanilmasi

Performans programi hazirliklari icin alt yapi olusmus durumdadir. Stratejik plan
dogrultusunda yUrUtilmesi gereken faaliyetler ve bu faaliyetlerin kaynak ihtiyaci tespit
edilerek performans hedef ve gostergeleri belirlenmistir.

Egitim-ogretim kalitesinin arttinlmasi, yuksek ogrenimde kalite guvence
bilincinin olusturulmasi

Universitemizde o&zellikle Ulke ihtiyaglarini dikkate alarak dinamik ve kendini sirekli
yenileyen egitim-6gretim programlari uygulanmaktadir. Universitemiz katilimci ve dinamik
yonetim anlayisi ile kalite, ¢evre ve etik konularinda ozellikle tasarim olgusu ile
butunlestirilmis ders programlari olusturulmasi ve bunlarin paydas istekleri ve uluslararasi
gelismeler isiginda sirekli yenilenmesi, ayrica laboratuvarlarinin timUmun uluslararasi
standartlarda donanima ve alt yapiya sahip olmasina ¢alismaktadir. Mevcut derslik ve
laboratuvarlari yenilemek, yeni derslik ve laboratuvarlar yaratmak ve modern egitim
teknolojilerini kullanmak, 6grencilere ve endUstride calisan mezunlarimiza yonelik teknik
kitap ve raporlar yayinlamak amaclanmaktadir. Bilgi ve deneyim birikimlerimizi yaraticilik
ve Uretkenliklerimizi ulusal ve uluslararasi endUstriye ve bilim diunyasina tanitmak Uzere;
temel ve uygulamali bilimlerde orijinal veri, bilgi, deneyim ve yontemler ortaya koyan
arastirmalar yapmak, elde edilen bulgulari Tirkce ve yabanci dilde makalelere
donustirerek, saygin hakemli dergilerde yayinlamak, uygun ise patent alma girisiminde
bulunmak, arastirma bulgularini ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum vb toplantilarda
bildiriler halinde sunmak, yabanci Universiteler ve arastirma kurumlari ile ortak arastirmalar
ve yayinlar yapmak Uzere karsilikl ziyaret ve arastirmaci degisimi girisimlerinde bulunmak
onceliklerimiz arasindadir.

Egitim 6getimde temel politikalar

o Egitim, 6gretim ve arastirmada Ust dizeyde hizmet vermek. disiplinlerarasi ¢alismalari
gelistirmek. Disiplinler arasi yaratici ortami besleyecek sekilde uluslararasi standartlara
gore Ustun bir akademik kadro olusturmak ve bu kadroyu surekli gelistirmek, lisans ve
yuksek lisans programlarinin, dinyadaki ve Turkiye'deki teknik, ekonomik ve cevresel
gelismelere uygun olarak surekli gincellestirmek,
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o YUksek Lisans yapmak isteyen 6grencilerin farkli bilim dallarindan olmasini saglamak ve
Lisans ve yuksek lisans 6gretiminde yaraticilik ve girisimcilik unsurlarini 6ne ¢ikarmak,

o Doktora ogrencilerinin tez siuresince maddi olarak desteklenmeleri yoninde projeler
gerceklestirmek,

o Gelismis Ulke Universiteleri ile 5grenci ve geng arastirmaci degisimini tesvik etmek,

o Ozellikle yUksek lisans seviyesinde yurt disindan konusunda uzman 6gretim Gyelerinin
ders vermesini saglamak,

o Ogretim elemanlarinin uluslararasi organizasyonlar dizenlemelerini ve uluslararasi
kongre, sempozyum vb. faaliyetlere katilimi tesvik etmek,

o Ogretim elemanlarinin kisa ve uzun sireli yurt diginda arastirma calismalarinda
bulunmasini saglamak,

o Ogretim elemanlarinin TTGV, TIDEB, KOSGEB, MSB, Eureka, FP, NATO vb. sanayi ve
uluslararasi projelere olan katkilarini artirmak ve ozellikle uluslararasi projelerin
gerceklesmesini saglamak ve bunlarin toplam projeler i¢indeki oranini arttirmak,

o Ayni meslek grubunda egitim veren diger Universite akademik kadrolarinin
yetistirilmesine katki saglamak,

o Ogrencilerin yurtdigi staj ve egitim programlarinda yer almasina yénelik firsatlar
yaratmak, yetismekte olan 6grencilere burs, staj ve is olanaklari saglamak,

o Toplumsal sorumlulugun bilincinde olarak Glke kosullarini iyi bilen, bilgi dizeyi yiksek,
ekonomik ve cevreyle uyumlu, kaynaklari etkin kullanabilen, toplumun mevcut ve
gelecekteki ihtiyaglarina cevap veren, yeni teknolojiler kullanip gelistirebilen, etik
degerlere saygili, endUstride aktif rol alabilecek mezunlar yetistirmektir.

Bologna surecinde Ulkelerin yiksekogretim degerlendirmelerinde Turkiye yiksekdgrenim
sisteminin en zayif oldugu alan kalite givencesi olmustur.

Uluslararasi taninma ve akreditasyon alabilme ¢ercevesinde Universitemizin muhendislik
programlari ABET degerlendirme siUrecinden gecerek uluslararasi kalite givencesi
saglamiglardir.

Ulusal duzeyde kalite givence sistemi konusunda en &énemli adim Yiksek Ogretim
Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme” Yonetmeliginin cikarilmasi
olmustur. Kalite sistemlerinde yUrUtulen faaliyetlerin raporlanmasi ve elde edilen veriler
isiginda denetlenmesi ve gerekli dizeltmelerin yapilabilmesi icin tedbirler alinmasi
ongorilmektedir.

185




186

) ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Bilim ve teknolojiye ulusal ve uluslararasi dizeyde katki saglayacak arastirmalar
yapilmasi ve yuUksek kalitede egitim ve arastirma yapmak Uzere gerekli olanaklarin ve
insan kaynaklarinin yaratilmasi

Arastirmada temel politikalar

o Uluslararasi isbirligini gelistirerek ¢ok disiplinli bilimsel, teknolojik ve uygulamali
arastirmalar yapmak.

o Arastirma sonuglarinin endistriye uygulanmasi icin patent, tanitim ve bilgilendirme
calismalarinda bulunmak.

o Arastirma kurumlar ile farkli alanlarda sirekliligi olan iliskiler kurmak ve ortak
arastirmalar gergeklestirmek, 6gretim Uyelerinin arastirma projeleri gergeklestirmesini
tesvik etmek.

o Temel ve uygulamali bilim dallarinda arastirmalar yapip yeni ¢6zimler Gretmektir.

Tirkiye'de yUksek ogretimde ciddi boyutta 6gretim Uyesi agigi bulunmaktadir. Yiksek
ogretim mezunlari issizlik orani giderek artmaktadir. Lisansusti programlara kayith 6221
ogrenci (toplam 6grencinin % 30.18'i) Ulkemiz i¢in teknik alanda ¢ok 6nemli bir arastirmaci
sayisini olusturmaktadir. Universitelerin ve endUstrinin ihtiya¢lari dogrultusunda Ust
duzeyde arastirmaci yetistirilmesi ve bilim ve teknolojide 6nci calismalarin ¢ok disiplinli bir
ortamda yapilabilmesi i¢cin en son teknolojik gelismelerin yogunlastigi alanlarda egitim ve
arastirma olanaklar sunarak yUksek lisans ve doktora programlari olusturmak
Universitemizin temel hedefidir. Bu kapsamda “ileri Arastirma ve Egitim Programlar”
projesi altinda Ucak ve Uzay MuUhendisligi, Hesaplamali Bilim ve Muhendislik, Bilgisayar
Bilimleri ve MUhendisligi, Malzeme Bilim ve Mihendisligi, Molekiler Biyoloji-Genetik ve
Biyoteknoloji, Uydularla Haberlesme ve Uzaktan Algilama programlar yuritilmektedir. Bu
proje, muhendislik acisindan mezunlara duyulan gereksinimin giderek artmasi dolayisiyla
egitim agisindan biyUk bir 6neme sahiptir. 2007 mali yili icinde proje kapsaminda butce
olanaklari cercevesinde laboratuar altyapi gelismeleri saglanmis, mevcut laboratuarlarin
guncellestiriimesine ¢alisiimistir. Bu yatinmlarin yani sira, yurtdisindan da davet edilen bilim
adamlarinin da katilimlari ile egitim-6gretim ¢alismalari da basariyla sirdGriImustir.

Arastirma acisindan seckin arastirmacilarin calisabilecegi 340’1 askin laboratuarinin
bulunmasi, her turlu elektronik yayina kolaylkla ulasilabiliyor olmasi ve bilgisayar destekli
alt yapisi ile Universitemizin potansiyeli Ust dizeydedir. Tum bu kaynaklar kullanilarak
inovasyonu temel alan bir anlayisla oncelikle Glkemizin ihtiya¢ duydugu alanlarda
arastirmalarini surdirmektedir. Kuskusuz bu konuda olusturulan arastirma merkezlerinin alt
yap! ve insan kaynaklari agisindan gelistiriimesine gereksinim duyulmaktadir. Bu anlamda
temel alanlarda bir inovasyon ve mikemmeliyet merkezi olmayi hedefleyen “Ulusal Yiksek
Basarimli Hesaplama Merkezi” projesi onemli arastirma projelerimizden biridir. GinimUizde
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tUm gelismis Ulkelerin ve hatta gelismekte olan Ulkelerin bircogunun farkli adlar altinda
Ulusal YUksek Basarimli Hesaplama Merkezleri mevcuttur. Bu merkez projesinde hesaplama
alt yapi kanallarinin merkezilestirilmis ve profesyonel hizmet veren bir yapida Ulke
hizmetine sunmak, bu alanda gelismis ve ug teknolojileri 6ncelikle Glke sartlarina adapte
etmek ve ayni zamanda bu teknolojilere katkida bulunarak Ulkemizde biyUk olcekli
bilgisayar teknolojisi kullanma konusunda toplumu bilinglendirmeyi amaclamaktadir.
Kurumsal olarak yUksek boyutlu veri isleme ve modelleme algoritmalarini ve yazilimlarini
gelistirmek ve kullanimina sunmak, enduUstride Urin gelistirme ve tasarim araglarini
modernlestirmek ve buna baglh olarak rekabet gicinU attirmak merkezin gerceklestirecegi
diger amaclardan biridir.

Diger ulusal bir proje olan Havacilik Ar-Ge ve Uygulama Projesinin amaci havacilikta
uygulamaya yonelik yeteneklerimizi gelistirmek, Glkemize bilgi ve teknoloji transferini “bilgi
Uretilen dizeyde” saglamak, yerel endustrileri tanima, bilgi toplama ve veri tabani
gelistirmek, ileri teknolojilere dayali yerel Gretimi desteklemek ve yerel bilgi ve Uretim
yeteneklerine dayali bir Prototip Helikopter Gretmektir.

Ayrica, Rotor Tasarim Mikemmeliyet (ROTAM) Merkezi kurmak, lisansistU bir program
gelistirmek.- ve uluslararasi dizeyde bir “Rotor Test Merkezi” olusturmak da
amaclanmaktadir. Havacilik sektorine Ar-Ge destek saglayacak fiziksel altyapi,
laboratuarlar, yUksek lisans programi ve prototip bir helikopter ile ilgili calismalar devam
etmektedir.

Ozgelirlerin arttirnlmasi ve kaynaklarin etkin kullanimi

Universite sanayi isbirligi gelistirilerek yeni finansman alanlari yaratiimaya ¢alisilmaktadir.
Avrupa Birligi, Doner Sermaye ve arastirmaya yonelik kaynaklarin arttirlmasi
hedeflenmektedir. Kamu kaynaklarinin etkin kullanimi i¢in performans esasl bitceleme
yapilacaktir.

Universitenin, 6grencilerine 6gretim elemanlarina ve calisanlarina sagladig
yasam kalitesinin arttiriimasi

Ogrenciler:

Universitemizde her fakilte ve enstitide 6grenci temsilcileri secimle is basina gelmekte, bu
temsilciler 6grencileri ilgilendiren konularda fakilte kurullarina, fakilte yonetim kurullaring,
enstit0 kurullarina, katilmaktadirlar. Birimlerde segilen 6grenci temsilcileri hep birlikte
Ogrenci Temsilciler Konseyi'ni olugturmakta, kendi aralarindan sectikleri Universite
temsilcileri araciliiyla Senato ve Universite Yonetim Kurulu toplantilarina gindemin ilgili
konularinda cagirnlmaktadirlar. Boylece ogrencilerin her turli dilegi, sikayeti, Onerisi
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dogrudan kendi temsilcilerinin agzindan her yonetim dizeyinde dogrudan dile
getirilebilmektedir.

Universitemizde KUltir Sanat Birligi'ne bagli olarak faaliyet gosteren 76 6grenci kiltir ve
sanat kulUbu, Spor Birligi'ne bagl 19 6grenci spor kulibi mevcuttur. Bu kulGpler, her yil
bircok yurtici ve yurtdigi etkinlikler dizenlemekte ve katilmaktadirlar. Ogrencilerimizin bu
aktiviteleri, Universitemiz tarafindan parasal olarak desteklenmekte ve tegvik edilmektedir.
Ogrencilerimizin bu etkinlikleri yerine getirebilmeleri icin, mevcut Kapali Spor Salonlari,
KGltdr ve Sanat Birligi Salonlarina ilave olarak; Olimpik Yizme Havuzu tamamlanmis ve
6000 kisilik olimpik atletizm pistine sahip stadyum faaliyete gegecektir.. Ogrenci
topluluklarimizin bir bolimU bilim ve teknoloji agirlikli faaliyet gostermektedir. Bu
ogrencilerimize de yurtici ve yurtdisi faaliyetleri icin gerekli destek verilmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin, mevcut piyasa kosullarinin zorlu rekabet ortaminda rakiplerine
oranla avantajli konuma geg¢melerine yardimci olmak ve firmalarin 6grencilerimize
ulagmasini kolaylastirmak amaciyla gerekli tedbirler Is ve insan Kaynaklari Merkezi araciligi
ile alinmaktadir. Firmalarin tecribelerinden faydalanan 6grencilerimiz gerek &6zgeg¢mis
hazirlama, mulakat teknikleri gelistirme, is hayatinda karsilasabilecekleri sorunlarla ilgili
bilgi edinme konularinda desteklenmektedirler. Ogrencilerimiz katiimci firmalarda staj
imkani icin birebir gérisme ve form doldurma imkanlari sunulmaktadir. BolUmlerimizde
bulunan staj komisyonlari, YUksekogretim Kurulu aracihgr ile kamu kurumlari ve diger
kurumlardan gelen istekler dogrultusunda 6grencilerimize uygun yerde ve dizeyde (Ulusal
ve Uluslararasi) staj olanaklarinin saglanmasina destek vermektedirler.

Ayrica 6grencilere 2000'li yillara yakisir dizeyde yiksek standarth yurtlarda kalma olanaklari
sunulmaktadir. Tek, iki ve Ug kisilik esyali, banyolu odalardan olusan yurtlarimizda ¢alisma
mekanlari, camasir ve UtU odalar mevcuttur. TV, telefon, internet, kafeterya, givenlik ve
temizlik olanaklarina yurtlarimiz binyesinde sunulmaktadir. Temizlik ve resepsiyon
hizmetleri 188 personel ile saglanmakta olup, yeterli dizeyde oldugu gorilmektedir. 2007
Yilinda yurtlarimiz %100 doluluk oranina sahiptir. 135 kisilik yeni bir yurt yapimina
baslanmistir. 135’er kisilik 2 adet yurt da 6numuzdeki yillarda yapilacaktir.

Genel amag, ITU buyGkligundeki bir Universitenin dgrenci sayisinin % 25'i olan konaklama
olanaklari dizeyine ulasmaktir. Boylelikle son yillarda artan yurt talebi onemli 6l¢ide
karsilanmig olacaktir.

KGltdr hizmetleri olarak 6grencilerin ilgi alanlarina gore bos zamanlarini degerlendirmek,
yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanhgi kazanmalarini saglamak, guzel
sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini da temin
etmek amaciyla resim ve fotograf sergileri acilmakta, konser, konferans, tiyatro ve benzeri
sanat ve kultir alanlarinda faaliyetler dizenlenmekte ve bu maksatla bu cesit faaliyetlerde
bulunan kuruluslarla isbirligi yapilarak, 6grencilerin daha genis olcide sanat ve kultur
faaliyetlerinden yararlanmalarini saglamaktadir.

Spor hizmetleri olarak o6grencilerimizin ve calisanlarimizin beden sagliklarini korumak ve
gelistirmek, onlara disiplinle calisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini
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saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi
duyduklar spor dalinda ¢alismalarini saglamak Uzere grup ¢alismalarn ve karsilasmalar
duzenlenmekte, spor birlikleri kurulmaktadir. Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt disi ve
yurt ici kuruluslarla is birligi yapilarak, bu alandaki calismalar yayginlastiriimakta,
Universitemizi temsil eden odgrencilerimizin yarisma ve karsilasmalara katilmalari
saglanmaktadir.

Universitemiz 6grencilerine degisik kaynaklardan burslar saglanmaktadir. istanbul Teknik
Universitesi Saghk Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan saglanan burslardan toplam
888 6grencimiz faydalanmaktadir. Bunun disinda Kredi ve Yurtlar Kurumu ve diger kurum
ve kuruluglerdan burs verilen 6grenci sayisi 5.374'dir. 2005 yilinda yUrirlGge giren Kredi ve
Yurtlar Kurumu Burs Mevzuati nedeniyle Universitemiz 6grencilerine nakit burs
verememektedir. 2007 yilinda devam edenlerle birlikte toplam 6.262 dolayinda 6grenciye
burs imkani saglanmistir.

Idari Personel:

Universitemizde calisanlara yonelik performanslarini arttirici hizmet ici egitim, faaliyetleri
ozenle siUrdirUlmektedir. Diger taraftan calisanlarin spor yapmasi, sanatsal faaliyetleri
izlemesi agisindan gerekli potansiyele sahiptir. Universite idari personelinin Ucretleri diger
kamu kurum ve kuruluslar ile kiyaslandiginda ¢ok disiktir. Kamu kurumlarinin ¢ogunda
maasin yani sira pek ¢ok ilave 6demeler olmasi ayni unvanli kamu personeli arasinda biyUk
bir Ucret dengesizligine yol agmaktadir. En azindan Universitelerde calisan idari personele
“fazla mesai” Ucretlerinin verilebilmesi igin yasal kosullarin olusturulmasi gereklidir.

Ogretim Uye ve yardimcilan ile idari personele sadlanan lojman sayisi yetersizdir. Bu
durumda lojman dagilimina esas olan yonetmeliklerin en uygun bicimde gincellenmesi ve
yansiz olarak uygulanmasi daha da 6nem kazanmakta ve herkesi ilgilendiren bir gorev
olmaktadir. Titiz calismalarin  sonucunda yonetmeliklerin gincellenmesi islemi
tamamlanmis ve onemli uygulamalar baglatiimistir. 2007 Yili igerisinde bir yandan
lojmanlarin genel bakimi ve guvenligi Uzerinde 6nlemler alinirken bir yandan da lojman
sayisini arttirici projeler gelistirilmistir. Lojmanlarda mantolama ve lojman cevre yolunun
yapimina girisilmesi ile on adet ki¢ik lojman olusturulmustur.

Toplum, mezunlar, kamu kurumlari ve sanayi ile iliskilerin gelistiriimesi
Toplumi ile iliskilerin gelistirilmesi
o Deneyimlerimizi topluma ve ilgili endUstriyel alanlara yansitmak ve aktarmak.

o Egitim, arastirma, uygulama ve birikimini topluma aktarmada ulusal ve uluslararasi en
yUksek standartlara ulagmak.
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o Uretilen bilgilerin toplum yararina sunulmasi igin ulusal ve uluslar arasi bilimsel yayinlar
yapmak, bilimsel ve mesleki toplantilar dizenlemek, 6zellikle Turkge kitap, ders notu,
makale ve raporlar yazmak, meslek kuruluslarinda aktif rol almak.

Uretilen bilginin toplumla paylasilmasi, kararlarin bilimsel diusinmeye dayandiriimasi
konusunda ortam hazirlamak Uzere bilim merkezinden bilim muizesine kadar cesitli bilim ve
toplum parklari kurulmasi hizla devam etmektedir. Universitemiz 60.000 ‘lere ulasan
mezunlarina ulagmayi ve mezunlari ile bitinlegerek toplum hizmetlerine katkida bulunmayi
amaglamaktadir. Bu hedefe ulasmak igin bir proje baslatiimis ve 2006 yilinda 14.000
mezuna, 2007 yilinda 26.000 mezuna ulasilmistir.2006—2007 Egitim ve 6gretim yilinda,
Universite i¢inde ve disinda toplam 1415 etkinlik dGzenlenmigtir. istanbul Teknik Universitesi
bilim ve teknoloji politikalarina paralel olarak fiziksel alt yapisini sirekli modernlestirmeyi ve
calisanlarina 6zen gostermeyi ve ¢evrenin korunmasina dikkat etmeyi temel ilkeleri arasinda
gormektedir.

Akademik kadromuzu cesitlendirmek ve guclendirmek; egitim-ogretim ve arastirma alt
yapimizi gelistirmek; ulusal ve uluslararasi projeler onermek ve yer almak, disiplinler arasi
ortak projeleri tesvik etmek; lisansUsty programlarimizda disiplinler arasi 6grencilerin
sayisini artirmak; toplumsal problemlere yonelik ¢ozimler gelistirmek ve toplumumuzu bu
konularda bilinglendirmek amacglanmaktadir.

Yeni calisma alani yaratacak ya da mevcut calisma alanimizin kapsamini genisletecek
deneyimli yurt disi Universite 6gretim Uyelerinin davet edilmesi, kurs-ders verdirilmesi, ortak
tezler yaptirilmasi, 6grenci-6gretim Uyesi degisiminin arttirilmasi, uzmanlik alanlarimiz ile
ortUsen konularda ulusal kaynaklarin en dogru sekilde kullaniminda etkili olmak konulari
onem arz etmektedir.

Universitemiz bilgisayar teknolojileri kullanimi, takim calismasi ve arastirma agirlikli egitim
ve 6gretime 6nem veren ve bunlar gergeklestirmek icin destek arayan, ulusal ve uluslararasi
endUstrinin ilgisini ceken ve yardim gereksinimi duydugu konularda arastirmalara yonelerek

Surekli egitim merkezi kanali ile uzmanlik alanlarimizda toplumun gesitli kesimlerine egitim
hizmeti verilmekte ayrica toplumsal ve hukuki sorunlarin ¢6zUmine yardimci olacak tarafsiz
raporlar hazirlanmaktadir. Bu egitim merkezi tarafindan yasam boyu 6grenim kapsaminda
duzenlenen kurum ici ve kurum disi toplam etkinlik sayisi 101'dir. Toplumun yasamsal
sorunlari ile ilgili belediyelerimizin yaptigi teknik hizmetlere ise yogun bir destek
verilmektedir.
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Sanayi ile iliskilerin gelistirilmesi politikalari

o Universite sanayi igbirligini gelistirmek, lisansUstU egitimi Ulke sanayinin gereksinimleri
dogrultusunda yapilandirmak.

o Arastirma sonuglarinin sanayicilerle paylasilarak enduUstriyel olarak uygulanmalarini
tesvik etmek.

o Sanayi kuruluslarinin ihtiyag duyduklari 6l¢im ve karakterizasyona yonelik taleplerinde
sUratli ve etkin ¢cozUmler sunmak.

o Sanayide calisan muhendislerin yUksek lisans ve doktora c¢alismalari yUritmelerini
tesvik etmek.

o EnduUstri ile yakin iligkiler kurarak ogrencilerin problem ¢6zme aktivitesi icindeki
profesyonel miuhendislerden mihendislik uygulamalarini 6grenmesini staj, teknik gezi,
calistay vb. faaliyetlerle saglamak.

o Sanayi ile isbirligi programlari gelistirilecek, lisans ve yuksek lisans 6grencilerinin
sanayinin ilgi gosterdigi ortak projelerde gorev almalarini saglamak.

o llgili endUstri ve sektérin gerek duydugu niteliklere sahip mezunlar yetistirerek, bu
mezunlar ile ulusal ve uluslararasi endUstrinin gelismesine katkida bulunmak, sektorin
taleplerini alarak 6gretimi sirekli yeniden yapilandirmak,

o Ulusal ve uluslararasi firmalar ve kuruluslar ile isbirligini gelistirmek icin, onlara yonelik
olarak seminerler veya sempozyumlar dizenlemek, sorunlarini dinlemek, kesfetmek ve
bu sorunlari ¢6zicU oneriler gelistirmek, faaliyet gosterdikleri konularda gelismelerine
katkida bulunacak yeni fikirler ve yontemler Uretmek, ilgi duyacaklari konularda
seminerler vermek ve proje onerileri gelistirmek, elemanlarinin yetersiz kaldiklari 6zgin
konularda kurs | calistay dizenlemek, eleman egitimini ve/veya deneysel ¢alismalari
cok daha ekonomik olarak yapacak donanimlari kurmak Uzere maddi destek vermeye
ikna etmek.

Universitemiz, sanayinin yogun olarak bulundugu istanbul'da olmasina ragmen, Bakanliklar,
Tirk Silahli Kuvvetleri, Savunma Sanayi Mustesarligi, Belediyeler ve diger kamu kurum ve
kuruluslariile (proje, danismanlik, bilirkisilik vb.) yakin ve yogun bir isbirligi icindedir. Kamu
kurum ve kuruluglari ile 6nemli projeler yirGtulmektedir. Ancak, 4734 sayil Devlet ihale
Kanununun getirdigi kisitlamalar nedeniyle, kamu kurum ve kuruluslari mevcut
potansiyelimizden yeterince yararlanamamaktadirlar. Bu durum, Glkemizdeki ¢cok 6onemli
bazi projelerin yapilamamasina veya istenildigi sekilde sonuclandirilamamasina neden
olmaktadir. Mevzuat degisikliginin biran 6nce yapilmasi bu iliskileri gi¢lendirecektir.

istanbul BUyUksehir Belediyesi ile isbirligi icerisinde “Projem istanbul” kapsaminda cok
sayida arastirma gelistirme projesi yuritilmekte, bunun yani sira cok sayida Universitemiz
ogretim Uyesi Istanbul BUyUksehir Belediyesinin biyUk projelerinde danigman olarak gérev
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yapmaktadirlar. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlgi, Ulastirma Bakanligi, Cevre ve Orman
Bakanligi, DSi, iBB ve iSKi gibi kamu kuruluslarinda 2547 sayili Kanunun 38’ nci maddesi
uyarinca Ust dUzey yonetici olarak gérev yapan 6gretim Uyelerimiz bulunmaktadir.

Ulke sanayiinin % 70'inin bulundugu Istanbul’da faaliyet gésteren Universitemizin sanayi ile
iliskileri beklenen dizeyin altindadir. Bunun en 6nemli sebebi doner sermaye mevzuatinin
bu iliskilerin gelismesine engel teskil etmesidir. Ancak Ulke sorumlulugu anlayisi icerisinde
birimlerimizin uzmanlik alanlarina gore sanayi ile iliskilerini degisik kaynaklardan girdi
saglayarak gelistirmek yoninde caba sarf edilmektedir. Bunlardan arastirma gelistirme
acisindan 6nemli olanlarini, ITU-ARI TEKNOKENT, ITU-KOSGEB, 9 Uygulama-Arastirma
Merkezi ve 22 Arastirma Merkezi seklinde siralamak mdmkindur.

Bu iligkilerin arttirilmasi icin iTU-SAN adi ile bir sanayi danisma kurulu calismaktadir. Buna
ek olarak yUrUtulmekte olan lisans, yiksek lisans ve doktora tezlerinin sanayici tarafindan
desteklenmesi konusunda istanbul Sanayi Odasi ile yapilan protokol cercevesinde meslek
komiteleri ile calismalar sirdUrilmektedir. Benzer isbirligi protokolleri, Ege Bblgesi Sanayi
Odasi ile imzalanmig, Gaziantep Sanayi Odasi ve Bursa Sanayi Odasi ile imza asamasindadir.

On yih askin siredir belirli bOyUk sanayi kuruluslari ile tezlerin ortaklasa yUrutdlmesi
calismalari devam etmektedir. Ayrica kisa ve uzun sureli stajlarin sanayi ve hizmet
kurumlarinda yapilmasinda isbirlikleri devam etmektedir.

Mezunlar

ITU kendi kaynaklarini yaratirken mezunlarina daha ¢ok ulagmayi, onlarla etkilesim icinde
olmayi istemektedir. Dernek ve Vakiflari bir cati altinda toplayacak Mezunlar Lokali ile
emeklilerimizin ITU’ye katkilarini sirdirebilecedi Mezunlar Yurdu bu yéndeki yeni iki
hedeftir.

Paydaslara hesap verebilen, aglk ve saydam yonetisim modellerinin
gelistirilmesi

2007 yilinda 28.04.2007 tarihinde paydas toplantisi gergeklestirilerek paydaslara bilgi akisi
saglanmistir. Karar alma sureclerine paydaslarin katilimi saglanmaya calisiimaktadir. lyi
yonetisimin saglanmasi strecinde katilimcilik ve seffaflik ¢ok dnemlidir. Universitemiz
stratejik planinin hazirlanmis olmasi, bu anlamda ¢ok 6nemli yol alindigini gostermektedir.
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ITU, KKTC'nin kurulmasi icin gerekli kosullarin olusturulmasi

Universitemiz yeni alanlarda ve disiplinlerarasi konularda birimler kurma asamasindadir.
Kurulug surecinin alti yilda tamamlanmasi tasarlanan bu girisim; iTU, Ulkemiz ve KKTC igin
buyUk 6nem tasimaktadir.

2 Temmuz 2007 tarihinde ITU — TC - KKTC yetkilileri bir protokole imza atilmig ve boylelikle
ITU - KKTC yerleskesinin kurulugsuna dogru ilk yasal adimi atilmigtir. UYK ve Senatoca
desteklenen bu girisim Karpaz bodlgesi ile Madusa ve Lefkosa da Ug¢ yerleskeyi
kapsamaktadir. Gemi Insaati, Denizcilik, Deniz Turizmi, Marina ve kicUk bir Tersanenin
kurulmasini kapsayan ilk bolimin Karpaz bolgesinde Yenierenkdy dolaylarinda olmasi,
Mihendislik ve Yasam Bilimleri'ni kapsayan birimler, Sanat ve Tasarim Birimleri ile Yabanci
Diller Okulunun Magosa yakinlarinda ve icinde, idari bazi birimlerin de Lefkosa da yerlesimi
icin cesitli secenekler degerlendirilmektedir. Gerek yurt disindaki gerekse Kibris'taki iTU
mezunlari ile KKTC'nin konuya ilgisi cesaret verici ve sevindiricidir. iTU hazirliklarinda
hizlanmak asamasindadir.

2007 - 2008 -

Univi

1]

I

c
=5
)
o)
=
0
e

=l

193




) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

lII-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Butce Uygulama Sonuglari

Butce Giderleri

2007 Yil Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar  (YTL)
. . . H./BO | H./Y.5.0
EKONOMIK ACIKLAMA BO. Y.S.0. H.
: %) | -

01 - Personel Giderleri 79.887.000 82.135.540 79.744.500 99,8 97,1
02 - Sosyal Guv. Kur. 17.533.000 14.545.200 10.454.309 59,6 71,9
Dev.Primi Gid.
03 - Mal ve Hizm.Alim Gid. 28.580.000 33.856.085 29.595.220 103,6 87,4
05 - Cari Transferler 1.936.000 8.857.000 8.821.745 455,7 99,6
06 - Sermaye Giderleri 37.787.000 59.067.179 43.291.344 114,6 73,3
Toplam 165.723.000 198.461.004 | 171.907.118 103,7 86,6

194

B.O. Baslangi¢ Odenegi
Y.S5.0.Y1l Sonu Odenegi
H. Harcama

istanbul Teknik Universitesi 2007 yili Bitcesinde personel giderleri i¢in 79.887.000 YTL,
sosyal guvenlik kurumuna devlet primi giderleri icin 17.533.000 YTL, mal ve hizmet alimlari
icin 28.580.000 YTL, cari transferler i¢in 1.936.000 YTL ve sermaye giderleri icin 37.787.000
YTL olmak Uzere toplam 165.723.000 YTL 6denek 6ngorilmistir.

Universitemiz butcesinde 2007 yilinda, personel giderlerine 2.248.540 YTL, sosyal guvenlik
kurumuna devlet primi giderlerinden Soyal GUvenlik Kanunu yasallasmadigi igin bitceden
ilgili yerlere aktarma suretiyle 2.987.800 YTL. diUsUlmuis olup, mal ve hizmet alim
giderlerine 5.276.085 YTL., cari transferlere 6.921.000 YTL. ve sermaye giderlerine
21.280.179 YTL. eklenmis ve yil sonu 6denek toplami 198.461.004 YTL olmustur.

Ekonomik bazda butce baslangi¢ ddeneklerinin personel giderlerinde % 99,8 i sosyal
guvenlik kurumuna devlet primi giderlerinde % 59,6’si mal ve hizmet alim giderlerinde %
103,6's1 cari transferlerde % 455,7' si sermaye Giderlerinde % 114,6'st harcanmistir.
Toplamda kullanim orani % 103,7' dir.

Ekonomik bazda yilsonu 6deneklerinin kullanim oranlari ise personel giderlerinde % 97,1,
sosyal guvenlik kurumuna devlet primi giderlerinde % 71,9'u, mal ve hizmet alim
giderlerinde % 87,4'U, cari transferlerde % g9,6'sI, sermaye giderlerinde % 73,3 olmustur.
Toplamda kullanim oraniise % 86,6’ dir.
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2007 YILI BASLANGIC ODENEKLERININ DAGILIMI
@01 - Personel Giderleri
o 489
W 23% %
B 02 - Sosyal Guvenlik
01% Kuruml.Dev.Primi Gid.
003 - Mal Ve Hizmet Alim Gid.
017% 005 - Cari Transferler
B 11%
B 06 - Sermaye Giderleri

Toplamda 165.723.000 YTL olarak 6ngorilen bitcenin % 48'i personel giderleri, % 11'i
sosyal givenlik kurumlarina devlet primi giderleri, % 17'i mal ve hizmet alimlar giderleri, %
1'i cari transferler ve % 23'U sermaye giderlerinin karsilanmasi icin tefrik edilmistir.

Maliye Bakanliginca 2007 yilinda Ayrintili Finansman Programinda yer son U¢ aylk
donemdeki  (Ekim-Kasim-Aralik)  yatinm  6deneklerimiz  bloke  tutuldugundan,
programlanmis yatirim projelerimizden 6zellikle 6z gelir karsiligi konulan biyuk onarim ve
yayin alimi projelerinde gerceklesme istenilen dizeyde olamamistir. Maliye Bakanliginca yili
icinde bloke tutulan 6denekler sermaye giderlerinde toplam 848.000 YTL.'dir

195




) [STANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

2007 YILI EKONOMIK BAZDA HARCAMALARIN DAGILIMI

m25% 001 - Personel Giderleri

B47% W02 - Sosyal Glvenlik
Kuruml.Dev.Primi Gid.

003 - Mal Ve Hizmet

05% Alm Gid.

017% 005 - Cari Transferler
° m6%

B 06 - Sermaye Giderleri

Universitemiz 2007 Yili toplam bUtce giderleri icinde personel giderlerinin payi % 47, sosyal
guvenlik kurumlarina devlet primi giderlerinin pay1 % 6, mal ve hizmet alimlari giderlerinin
pay! % 17, cari transferlerin pay1 % 5 ve sermaye giderlerinin pay1 %25'dir.

Universitemiz 2007 yili butgesi birim bazinda ekonomik siniflandirmaya gére baslangig
odenegi, yilsonu 6denedi ve harcamalar Ek—g sayili tabloda, ekonomik siniflandirmanin
ikinci dUzeyinde aylar itibariyle gider gerceklesmeleri ise EK—10 sayil tabloda gosterilmistir.

Asagidaki tabloda Universitemiz bitgesinin fonksiyonel siniflandirmaya gére baglangig
odenekleri, yilsonu 6denekleri ve harcamalari verilmektedir.

iTU 2007 Biitgesinin Fonksiyonlara Gore Dagilimi

Aciklama B.O. Y.s.0. H.
01 - GENEL KAMU HiZMETLERI 20.284.000 26.883.000 25.456.969
02 - SAVUNMA HiZMETLERI 49.000 48.000 42.669
03 - KAMU DUZENi VE GUVENLIK HiZMETLERI 1.276.000 1.623.000 1.600.598
07 - SAGLIK HiZMETLERi 200.000 207.000 197.780
08 - DINLENME, KULTUR VE DiN HiZMETLERI 3.308.000 3.177.000 2.943.415
09 - EGiTiM HiZMETLERI 140.606.000 | 166.523.004 | 141.665.687
TOPLAM 165.723.000 | 198.461.004 | 171.907.118

B.O : Baglangi¢ Odenegi
Y.5.0 :Yil Sonu Odenegi
H : Harcama
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iT0 2007 MALI YILI BUTGESI FONKSIYONEL BAZDA BASLANGIG
ODENEGINE GORE DAGILIM

00,77%

001 - GENEL KAMU
HIZMETLERI

W 02 - SAVUNMA

m2,00%| HZMETLERI

@03 - KAMU DUZENI VE
GUVENLIK HZMETLERI

007 - SAGLK
HiZMETLERI

® 08 - DINLENME, KULTUR
VE DIN HIZMETLERI

[ 84,84% @ 09 - EGITIM HIZMETLERI

012,24%

Universitemiz 2007 Yili toplam bitge ddenekleri icerisinde editim hizmetlerinin pay1 % 8s,
genel kamu hizmetlerinin pay1 % 12, dinlenme ve kiltir hizmetlerinin payi % 2" kamu diUzeni
ve guvenlik hizmetleri 1’ dir.

iT0 2007 MALI YILI BUTGESI FONKSIYONEL BAZDA YILSONU
ODENEGINE GORE DAGILIM

M 0,02% B0.82% m] 0? - GENEL'KAMU
00,10% HIZMETLERI

B 02 - SAVUNVA
.1 60% HIZMETLER|

@ 03 - KAMU DUZENi VE
GUVENLIK HZMETLERI

0007 - SAGLK
HiZMETLERI

® 08 - DINLENME, KULTUR
083,91% VE DIN HZMETLERI

@ 09 - EGITIM HZMETLERI

013,55%

Universitemiz 2007 Yili yilsonu 6deneklerinin toplam bitce 6denekleri icerisinde egitim
hizmetlerinin payr % 83,9 genel kamu hizmetlerinin payr % 13,6 dinlenme ve kiltur
hizmetlerinin payi % 1,6 kamu dizeni ve guvenlik hizmetleri o,8'dir
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iTU 2007 MALI YILI BUTCESI FONKSIYONEL BAZDA GIDER
GERGEKLESMELERI
moo2%— O 001 - GENEL KAMU
014,81% 00,12% | HZMETLERI

B 02 - SAVUNMA
HIZMETLER

@ 03 - KAMU DUZENI VE
GUVENLIK HIZMETLER

0 07 - SAGLK
HIZMETLER

B 08 - DINLENME, KULTUR
VE DIN HZMETLER

m82,41% @ 09 - EGITIM HIZMETLERI

B 1,71%

Universitemiz 2007 Yili yilsonu 6deneklerinin toplam bitce 6denekleri icerisinde egitim
hizmetlerinin payr % 83,9 genel kamu hizmetlerinin payr % 13,6 dinlenme ve kiltir
hizmetlerinin pay1 % 1,6 kamu dizeni ve givenlik hizmetleri 0,8’ dir

Yatirnmlar

2007 yili Universitemiz butgesinde yatirmlar igin 37.787.000 YTL. Odenek tefrik edilmistir.
Universitemiz 2007 yilinda yatinm programinda yer alan &deneklerinin yetersiz olmasi ve
devam etmekte olan projelerin bir an 6nce sonuclandirlabilmesi amaciyla, Maliye
Bakanliginca yayimlanan 2007 yili 6 Sira Numarali Merkezi Yonetim ve Butce Uygulama
Tebligi vyarinca, likit karsihgr BUyik Onarim Projesine 3.800.00 YTL., Rektorlik Binasi
Projesine 2.320.000 YTL., ve Bilim Parki Projesine 1.000.000 YTL. Odenek eklenmistir.
Ayrica anilan Teblig uyarinca Biyuk Onarim Projesine sartli bagis olarak 500.027 YTL, Yayin
alimlari projesine 225.000 YTL., Yurt Yapimi icin 3.000.000 YTL., Yurtlarin bakim ve onarimi
icin 2.200.000 YTL., Spor Salonu ve Otopark projesi icin 1.200.000 YTL. Gelir karsihg
odenek eklenmistir.

2007 Yilinda Doner Sermaye gelir fazlasi olarak 1.000.000 YTL. RektorlUk Binasinin
insaatinin bitirilebilmesi igin gelir karsiigi 6denek eklenmistir.

Bilimsel Arastirma Projelerine 2006 yilindan devreden akreditif artigi i¢in 5.951.652,31 YTL.
Ve Bayindirlik ve iskan Bakanligi Afet isleri genel Mudirlugu butcesinden proje yardimi
olarak 83.500 YTL. Odenek eklenmistir. Bdylece 2007 yilinda yatirmlarimiza eklenen
odenek toplami 21.280.179,31 YTL' dir.




iTU 2007 Yili Yatirimlar Odenek Ve Harcamalar (YTL)

2007 Faaliyet Raporu

Sektori ?;Lanlgglf Eklenen Diisiilen ('\j(::(r)\zgi Harcama
Egitim 15.872.000 | 13.188.027 0 29.060.027 | 21.880.907
Yiik. Ogr.-Beden 700.000 | 1.200.000 150.000 1.750.000 449.427
Egitimi Spor
Saghk 267.000 7.000 0 274.000 249.688
Teknolojik Arastirma 20.948.000 | 9.185.152 2.150.000 27.983.152 | 20.711.323
TOPLAM 37.787.000 | 23.580.179 2.300.000 59.067.179 | 43.291.344

Teknolojik Arastirma

2007 yilinda Devlet Planlama Tegkilati tarafindan Teknolojik Arastirma Projesi olarak 11
adet projeye destek verilmistir. Bu projelere 2007 yili bUtcesinde 20.948.000 YTL. Odenek
ongorilmistir. Asagidaki tabloda arastirma projelerinin harcama kalemleri itibariyle
baslangi¢ 6denekleri ve harcamalari ayrintili olarak verilmektedir.

2007 Yili DPT Arastirma Projeleri Baslangic Odenekleri ve Harcamalari (YTL)

Ekon.Kodu Aciklama B.O. Harcama
06.1 Mamil Mal Alimlan 11.388.000 13.151.448
06.2 Menkul Sermaye Uretim 4.370.000 3.989.419
Giderleri
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim 3.950.000 2.420.257
Giderleri
06.9 Diger Sermaye Giderleri 1.240.000 1.150.199
TOPLAM 20.948.000 20.711.323
B.O: Baglangi¢ Odenegi
H: Harcama
2007 Yilh DPT Arastirma Projeleri Baslangic Odenekleri ve
Harcamalari
25.000.000
20.000.000
15.000.000 @B.O.

B Harcama

10.000.000 4
5.000.000 +

Mamal Mal Menkul
Almlari Sermaye
Uretim
Giderleri

Gayrimenkul Diger
Sermaye Sermaye
Uretim Giderleri
Giderleri
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2007 Yili DPT Arastirma Projeleri Yil Sonu Odenekleri ve
Harcamalari

25.000.000

20.000.000

15.000.000 +—

ovs.0.
B Harcama

10.000.000 +—
5.000.000 +—

: I"ﬁ1

Maml Mal
Alimlan

Menkul Sermaye  Gayrimenkul
Uretim Giderleri Sermaye Uretim
Giderleri

Diger Sermaye
Giderleri

2007 Yili Yatinmlari Donemler itibariyla Nakdi Gergeklesme

.2007 vil 2007 Yih Toplam
L EEEE IS Nakdi Gergeklesme Orani (%)
Dénemler (YTL)
Toplam Program Oden. \.('|I Sonu Revize
Gore Odenege Gore
1. Donem Sonu (Ocak-Mart) 906.000 2,40 1,53
2. Dénem Sonu (Ocak-Haziran) 4.411.550 11,67 7,47
3. Donem Sonu (Ocak-Eylul) 8.904.673 23,57 15,08
4. Donem Sonu (Ocak-Aralik) 43.290.982 114,57 73,29

Yukaridaki tablonun incelenmesinden, nakdi gerceklesmelerin son U¢ ayda yogunlastig
gozlenmektedir. Bu, bUyUk ol¢ude ihalelerin yilsonuna birakilmasindan kaynaklanmaktadir.

Ayrica, Maliye Bakanhginca 2007 yilinda Ayrintili Finansman Programinda yer alan son U¢
aylik dénemdeki (Ekim-Kasim-Aralik) yatinm 6deneklerimiz bloke tutuldugundan, 6z gelir
karsihgr konulan buyik onarim ve yayin alimi projelerin de gergeklesme istenilen dizeyde
olamamistir.

2007 yilinda Program 6denegine gore nakdi gerceklesme orani % 114,57 ve revize 6denege
gore gerceklesme ise blokelerden dolay1 % 73,29 dizeyinde olmustur. 2007 yilinda yatirm
programinda bulunan projelerin Maliye Bakanliginca bloke tutulan miktari 848.000 YTL.'dir.
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Butce Gelirleri
2007 YILI BUTGE GELIR TAHMINLERI VE GERCEKLESMELERi  ( YTL)
2007 Biitge 2007 Gergekl. | Gergeklesme
Agiklama Teklifi Toplami Orani

03 — Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri 19.803.000 25.716.422 129,9
04 — Alinan Bagis Ve Yardimlar 144.662.000 *145.805.373 100,8
05 — Diger Gelirler 758.000 1.569.817 207,1
Net Finansman 500.000 7.120.000 1.424,0
Biitge Gelirleri Toplami 165.723.000 180.211.612 108,7

*¥2006 yilindan devreden 500.027 YTL, 2007 yilinda yapilan 6denek ekleme isleminde net finansmanda
gosterilmesine ragmen, kesin hesapta bitce gelirlerinde yer almis ve bu nedenle alinan bagis ve yardimlarda
gosterilmistir. Ayrica gergeklesen Alinan Bagis ve Yardimlara 2007 yilinda sarth bagis yardimlari olarak alinan
6.625.000 YTL. de ilave edilmistir. Ancak bu miktar yil icinde harcanmadigindan bitge gelirlerinden ¢ikartilip yil
sonunda emanetler hesabina alinmis ve ertesi yila devretmistir.
Universitemiz 2007 yili gelir tahmini bitgesi 19.803.000 YTL Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri
144.662.000 YTL alinan badis ve yardimlar, 758.000 Diger Gelirler ve 500.000 YTL net
finansman olmak Uzere 165.723.000 YTL olarak 6ngorilmuistir. Bu mali yilda Tesebbis ve
Mulkiyet Gelirleri 25.716.422 YTL, alinan bagis ve yardimlar 145.805.373 YTL, Diger Gelirler
1.569.817 YTL, net finansman ise 7.120.000 YTL gerceklesmistir. Tesebbis ve Mdlkiyet
Gelirleri tahmini gelirlerin % 129,9 oraninda, alinan bagis ve yardimlar % 100,8 oraninda,
Diger Gelirler % 207,12 oraninda, net finansman % 1.424 oraninda toplamda ise % 108,7
oraninda gerceklesmistir.

Asagidaki tabloda 6z kaynak ve devlet tarafindan temin edilen kaynaklarin gorilebilmesi
agisindan hazine yardimi, 6z gelir ve net finansmanin bitce tahminleri ve gerceklesmeleri
gosterilmektedir.

ITU 2007 Biitgesi Gelir Tahminleri ve

erceklesmeleri(YTL.)
Gelir Tiiri Biitce Gergeklesme Oran
Teklifi
Hazine yardimi 144.662.000 | 135.593.000 93,7
Ozgelir 20.561.000 | *37.498.612 182,4
Net finansman 500.000 7.120.027 | 1.424,0
Toplam 165.723.000 | 180.211.612 108,7

*2006 yilindan devreden 500.027 YTL, 2007 yilinda yapilan &denek ekleme isleminde net finansmanda
gosterilmesine ragmen, kesin hesapta bitge gelirlerinde yer almis ve bu nedenle alinan bagis ve yardimlarda
gosterilmistir. Ayrica gergeklesen Alinan Bagis ve Yardimlara 2007 yilinda sarth bagis yardimlari olarak alinan
6.625.000 YTL.de ilave edilmistir. Ancak bu miktar yil iginde harcanmadigindan bitce gelirlerinden c¢ikartilip
yilsonunda emanetler hesabina alinmis ve ertesi yila devretmistir.

Tablodan da gérilecegi Gzere Universitemiz 2007 yili gelir tahmini bitgesi hazine yardimi
144.662.000 YTL, 6z gelirler 20.561.000 YTL. net finansman 500.000 YTL. Olmak Uzere
toplam 165.723.000 YTL. Olarak 06ngorulmistir. Gelir tahminlerine gore gelir
gerceklesmeleriise hazine yardiminda % 93,73 6z gelirde % 182,38 olmustur.
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ITU 2007 Biitgesi Gelirlerinin Biitgeye Gore Dagilim Paylan  ( YTL.)
Gelir Turd Tahmin Gergeklesme %
Hazine yardimi 144.662.000 135.593.000 87,29 75,2403
Ozgelir 20.561.000 *37.498.641 12,41 20,8175
Net finansman 500.000 7.120.027 0,30 3,95
Toplam 165.723.000 180.211.612 100,00 100,00

*2006 yilindan devreden 500.027 YTL, 2007 yilinda yapilan 6denek ekleme isleminde net finansmanda
gosterilmesine ragmen, kesin hesapta butce gelirlerinde yer almis ve bu nedenle alinan bagis ve yardimlarda
gosterilmistir. Ayrica gerceklesen Alinan Bagis ve Yardimlara 2007 yilinda sarth bagis yardimlari olarak alinan
6.625.000 YTL. de ilave edilmistir. Ancak bu miktar yil icinde harcanmadigindan bitce gelirlerinden ¢ikartilip yil
sonunda emanetler hesabina alinmis ve ertesi yila devretmistir.

144.662.000 YTL tahmin edilen hazine yardiminin toplam bitge ig¢indeki payr % 87,3 dur.
2007 yili bitgesinde 6z gelir olarak 20.561.000 YTL tahmin edilmis ve toplam butcenin
%312,41'ni olusturmaktadir. Tahmini 6grenci katki paylari toplami 8.462.000 YTL olup, 6z
geliricindeki payi % 42 dizeyindedir.

2006—-2007 Odrenci katki paylari ve diger yuksekdégrenim gelirleri asadidaki tabloda
gosterilmistir.

Ogrenci Katki Paylari Ve Yiiksekogretim Gelirleri ( 20062007 )

GELIR CESIDI - 2006 - 2007
Tahmin Gergeklesen Tahmin Gergeklesen
Ogrenci Katki Payi 7.180.000 7.173.756 7.823.000 8.039.909
DigerYiiksek Ogrenim Gelirleri 6.924.500 6.587.556 8.977.000 8.773.802
TOPLAM 14.104.500| 13.761.312] 16.800.000| 16.813.711

2006 yilina gore yuksek 6grenim gelirlerinde 2007 yilinda 3.052.399-YTL artis ger¢ceklesmis
olup artis orani %22'dir. Ayrica 6zgelirlerdeki artisin diger bir nedeni de; Uluslar arasi ortak
lisans programlarindan (SUNY) saglanan gelirlerin 2007 yilinda bitce kapsamina
alinmasidir. 2007 yili itibariyle toplam SUNY gelir gerceklesmesi 3.644.777-YTL olmustur.
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Gelirlerin tahmin ve gerceklesmelere gore dagihmi asagidaki grafiklerde gosterilmektedir.

Gelirlerin Bitge Tahminlerine Gore Dagilimi

0,
.12,4/0\ _00.3%

087,3%

O Hazine yardimi
m Ozgelir

O Net finansman

Hazine yardimi 135.593.000 YTL gerceklesmis, toplam gerceklesen gelir icindeki pay1 %
75,24 olmustur. Oz gelirler ise 36.997.093 YTL olarak gerceklesmistir. Bu toplam
gerceklesen gelirin % 20,81 ini olusturmaktadir. Gergeklesen 6z gelir iginde 6grenci katki
payi toplami 9.659.258 YTL olup, 6z gelir icindeki pay1 % 26,11 dir.

03,95%

m20,81%

GELIRLERIN GERGEKLESMELERE GORE DAGILIMI

075,24%

O Hazine yardimi
m Ozgelir

O Net finansman

Ayrica, Universitemiz 2007 yili Bitcesinde gelir tirlerine gore aylar itibariyle gerceklesmeler

ayrintili olarak Ek- 8 sayili tabloda verilmektedir.
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2. Temel Mali Tablolara iligkin A¢iklamalar

iTU Nakit Akim Tablosu

A-DONEM BASI NAKIT MEVCUDU

12.206.508,99

1- Kasa 123,95
2-Banka 12.206.385,04
B-DONEM iCi NAKIT GiRiSLERIi 195.498.377,82
1-Kasa 112.461,92
2-Banka 195.385.915,90

C-DONEM iCi NAKIT CIKISLARI

189.754.909,40

1-Biitce Emanetleri Odemeleri

30.097.923,73

2-Gegici ve Kesin Teminat Odemeleri

665.893,33

3-Emanet Odemeleri

11.890.572,85

4-Sosyal Giivenlik Devlet primi Odemeleri

18.926.492,50

5-Fonlar ve Diger idarelere Yapilan Odemeler

128.628,59

6-Gelirlerden iade Nedeniyle Yapilan Odemeler

11.884,28

7-Biitce Gideri Nedeniyle Hak Sahiplerine Yapilan Od.

107.054.101,33

8-Vergi Dairesine Gonderilen Vergi Kesintisi Odemeleri

9.458.727,08

9-On Odemeler

11.520.685,71

D-DONEM NAKIT MEVCUDU (A+B)

207.704.886,81

1-Kasa

112.585,87

2-Banka

207.592.300,94

E-DONEM SONU NAKIT ARTIS VEYA AZALIS (D-C)

17.949.977,41

Nakit akim tablosu incelendiginde, donem basi nakit mevcudu olan 12.206.508,99 YTL'nin
kasa ve banka toplamindan olustugu ve 2006 yilindan devrettigi gérilmektedir. Yil icinde
ise, 195.498.377,82,-YTL nakit girisi olmustur. Banka ve kasadan yapilan 6demeler dikkate
alindiginda, dénem ici nakit ¢ikislari toplaminin 189.754.909,40,-YTL olarak gerceklestigi
gorilmektedir.

Bitge giderlerinden hak sahiplerine yapilan 6demeler yaklasik olarak 107.054.101,33,-YTL
dizeyindedir. On édemeler toplaminda, bitce ile iliskilendirilmeyen 4.848.309,99-YTL'si
biutce disi avans ve krediler, 6.672.375,72-YTL'si akreditifler olmak Uzere toplam
11.520.685,71,-YTL ertesi yila devredilen tutar olarak esas alinmistir. Bunlarin disinda kalan
odemelerde gecici mizan borg toplami esas alinmistir.
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Dénem nakit mevcudu 207.704.886,81,-YTL olarak gerceklesmis olup, donem sonu toplam
nakit tutari kasa 269,20,-YTL, banka 17.013.295,34,-YTL olmak Uzere toplam 17.013.564,54, -
YTL ertesi yila devretmistir.

o lIstanbul Teknik Universitesi 2007 yili Bilango Tablosu EK-11'de gdsterilmektedir.

o lIstanbul Teknik Universitesi 2007 yili Faaliyet Sonuclar Tablosu ise EK-12'de
gosterilmektedir.

Ayrica, Maliye Bakanhgi'nin 17.12.2007 tarihli “Taginirlarin Muhasebelestiriimesi ve
Amortisman Iglemleri ” konulu yazisi uyarinca, “Taginir Mal Yoénetmeligi” hiokomleri
cercevesinde, tasinirlar i¢in 2007 yilinda envanter calismasi yapilmistir. Envantere giren tim
tasinirlara %100 amortisman ayrildigindan faaliyet tablomuzda gelir-gider farki
74.141.105,39,-YTL donem sonu olumsuz faaliyet sonucu olarak yansimistir.
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B. PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Bilgileri

Tasinir mal yonetmeligine gore Universitenin tum tasinirlarinin 2007 Yili sonu itibariyle fiili
sayimi yapilmis olup tum tasinirlara ait bilgiler Ek-13'de gosterilmistir

iTU 2007 Akademik
Faaliyetler

Faaliyet Turi Sayi
Kongre 118
Konferans 170
Sempozyum 157
Bildiri 331
Seminer 360
Toplam 1.136

Faaliyet Tiri Sayi
Uluslararasi Makaleler 906
Ulusal Makaleler 339
Uluslararasi Bildiriler 1475
Ulusal Bildiriler 386
Uluslararasi Kitaplar 94
Ulusal Kitaplar 112
Toplam 3.312

o 2006—2007 Egitim-Ogretim Yilinda yapilan akademik faaliyetler birim bazinda ayintili
olarak Ek—14 sayil tabloda gosterilmektedir.

o TUBITAK ve diger kurulus ve kisilerden 6dUl alan ITU Mensuplari Ek-15 sayili tabloda
gosterilmektedir.

o Ogrencikulupleri 2007 Yili etkinlikleri, Ek—16 sayili tabloda gésterilmektedir.
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Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

o Universitemizin diger tniversitelerle yapmis oldugu ikili anlasmalar, Ek-17'de
gosterilmektedir.

Spor Faaliyetleri

Sporcu Bilgileri

Katilinan Miisabakalara | Kazanilan Milli
Spor Katilan Madalya Sporcu
Dali Sayisi Kisi Sayisi Sayisi Sayisl
Ogrenci 16 1427 8 1
Personel 3 554 0 0
Toplam 19 1981 8 1

Arastirma Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Onceki Yil iginde Yil iginde Toplam
. Yildan ..
Projeler Eklenen | Toplam | Tamamlanan Odenek
Devreden . .
. Proje Proje YTL

Proje
DPT 21 4 25 9 20.798.000
TUBITAK 120 a7 167 46 37.566.457
A.B. 35 10 45 6 9.574.410
Bilimsel Arast. Prj. 236 413 649 448 2.504.000
Diger (TUJJB) - 2 2 - 83.500
Diger (SANTEZ) - 3 3 - 548.447
Toplam 412 479 891 509 71.074.814
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2007 Yili Arastirma — Gelistirme Destek Programlari (Cari)

BAP biitgesinden Proje Sayisi

RN ¢ EEE Devam Eden Biten
Bilimsel Arastirma 42,24 46 51
Lisansiistii Tez 22,63 122 141
Bilims. Aras. Altyapi 7,92 7 23
Uluslararasi isbirligi 21,87 11 222
Cok Disiplinli Arastirma 0,66 3 3
Geng Arastirma 2,46 9 3
Egitim Kalitesi Gelistirme 1,30 2 3
Ulusl. Arast.(San. Arast. D.) 0,92 1 2
Toplam 100,00 201 448
Genel Toplam 649

Universitemiz Ill. Stratejik Plani kapsaminda olusturulan projelere ait bilgiler
asagida yer almaktadir

STRATEJI FAALIYETLER / PROJELER

1.1. (F1) isbirligi yapilabilecek yerli, yabanci tiniversite ve arastirma
merkezlerinin ve iliski kurulabilecek yurt disi bilim insanlari dosyasinin
olusturulmasi
PUNY.AJ-LE 1.2. (F3) Universite ydnetim performansi 6zdegerlendirme modelinin
ISBIRLIGI kurulmasi
1.3. (F5) Turki devletler, Balkanlar, Afrika, Gliney Amerika, Kibris ve diger
secilmis Ulkelerde egitim, arastirma ve uygulama projelerinin gelistirilmesi
TOPLUMSAL 2.2. (F9) ITU Bunyesinde sanatin gelismesine ve kurumsal olarak
SORUMLULUK, yerlesmesine yonelik projeler gelistirilmesi
ETKINLIK VE
ONCULUK 2.3. (F36) TC 2023 i¢in bilim ve teknoloji temelli seferberlik projeleri Giretmek
3.1.(F10) idari biirokrasinin yeniden yapilandirilma projesi
GIRISIMCI,
YENILIKCI, 3.2.(F11) Yonetim modeli kurulmasi
KATILIMCI, INSAN
ODAKLI i S S
3.5. (F35) Geng arastirmacilarin ITU’ye ¢ekilebilmesi igin yontem arastirilmasi
KURUMSALLASMA
3.6. (F37) Yonetim bilimleri ile ilgili ITU’niin egitim, arastirma, uygulama
birikimlerinin kurumsallastiriimasi
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4.1.(F15) Arastirma, uygulama ve egitim bitlinlGgl ve etkinligi modelinin
kurulmasi

4.2.(F16) Disiplinlerarasi ¢alisma alanlarinin belirlenmesi

EGITIM, 4.3.(F17) Gelecegin egitim yenilik ve yaklasimlarinin belirlenmesi
ARASTIRMA VE
UYGULAMADA 4.4.(F18) Egitim gelistirme ve degerlendirme modeli kurulmasi
UYUM, SUREKLI
GELISME VE 4.5.(F32) Yaraticilik, girisimcilik vb. niteliklerin 6gretim programina
DIiSIPLINLER ARASI | yansitilmast i¢in bir model kurulmasi
YAKLASIM . s g T C
4.6. (F33) Lisans ogrencilerinin arastirma projelerinde yer almalari igin bir
¢alisma modeli kurulmasi
4.7. (F34) Staj slirecinin yeniden yapilandirilmasi
5.1.(F20) Yabanci dil egitiminin yeniden yapilandiriimasi
ARAC OLARAK - o
YABANCI DL, 5.2.(F22) ITU Yayinlari Projesi

BiLiM DiLi OLARAK
TURKCE

5.3. (F23) Turkge uzaktan egitim projesinin gelistirilmesi

5.4. (F24) Turkge terimler konusunda, bolimlerde ilgili bilim alanlarinda
sozlik hazirlanmasi

TOPLUMLA
BUTUNLESMIS,
YASAYAN CAGDAS
YERLESKELER

6.1.(F25) Sosyal etkinlikleri gelistirme projelerinin tasarimi

6.2.(F26) Yerleskelerin gelistirme projelerinin tasarimi

6.3.(F27) Dis Hizmet Alim Projelerinin tasarimi ve uygulanmasi (Bilgi islem,
ulasim guivenlik, temizlik, vb..)

6.4.(F28) Saglikta yapi ve teknoloji gelistirme

6.5.(F29) Sporda yapi ve teknoloji gelistirme

6.6.(F30) iITU 6grenci, 6gretim Uyesi ve idari calisanlarin demografik
dagihimlarinin belirlenmesi
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2. Performans Sonuclari Tablosu

istanbul Teknik Universitesi‘nin 2007 yili verilerine dayanilarak hazirlanan performans
gostergeleri YODEK tarafindan belirlenen formata gére EK-18 sayili tabloda verilmistir.

3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Kurumsal niteliklerle ilgili gelismelerin yeterliligi

2007 yilinda 2006 yilinda oldugu gibi Universitemizde tamamlanmamus fiziki altyapilarin
tamamlanmasina o6ncelik verilmistir. Ogrencilerin icin 6nemli bir olanak 2007 yilinda
hizmete giren 10.000 metre karelik Mustafa inan KitUphanesidir. Ayazaga yerleskesinde
Garsi ve Konaklama Tesisi de faaliyete ge¢mis bulunmaktadir. Olimpik bir stadyum ve
atletizm pisti ile biri acik biri kapali iki tribinden olusan agik spor alanlari tesisinin yapimi
tamamlanmak Uzeredir.

istanbul BUyUksehir Belediye Bagkanlidi ile anlagilarak Ayazaga Yerlegkesi icine ITU- Metro
Istasyonu baglantisinin ve bu alanda Universitemize ait olacak olan 10.000m? lik insaatin
yapilmasina devam edilmektedir. ITU Metro baglantisi bir yandan Taksim, Magka, Tagkisla
yerleskeleri ile Ayazaga yerleskesini birbirine yaklastirirken saglayacagi ulasim kolaylig
nedeniyle Ayazaga’daki Bilim toplum parklarinin halkimiza, genglerimiz ve ¢ocuklarimiza
yakinlasmasini saglayacak ve boylelikle egitimi ve bilimi siniflarin disina tagimasina yardimci
olacaktir. Bu yondeki diger ¢alismalar Cevre Toplum Bilim Parki, Doga ve Bilim Tarihi
Muzesi, Madencilik Bilim Toplum Parki insaatlari sirmekte Taskisla Bilim Toplum Parki ise
2007'de hizmete girmis bulunmaktadir.

Diger taraftan, Merkez Laboratuari, Havacilik Bilim ve Toplum Parki insaati 135" er kisilik
doért modern yurt insaatlari devam etmektedir.

Ogrencilerle ilgili sonuglarin yeterliligi

OSS SAY-2 Puanina gore yerlestirilen dgrencilerden sayisal puan siralamasina ilk %10’luk
dilme giren o6grenci sayisinin toplam sayisal grubundaki 6grenci sayisina orani %
37,67'dir.Yuksek lisans programlarina kabul edilen 6grencilerin sayisal LES puanlarinin yiz
Uzerinden ortalamasi 76,04'dUr. Esit agirhkli Les puanlarinin 100 Uzerinden ortalamasi
67,67'dir. Bu ortalamalar doktora 6grencileriigin sirasiyla 79,05 ve 70,96'dir.

Yan dala izin veren lisans programlarinin sayisinin toplam lisans program sayisina orani %
26,92, ¢ift ana dal program sayisinin toplam lisans 6grenci sayisina orani ise % 2,48'dir.
Disiplinlerarasi toplam lisansusti program sayisinin toplam lisansUsty program sayisina
orani ise % 8,65'dir.

Lisans ve lisansustU duzeylerde ilisigi kesilen égrencilerin orani oldukca disuktir. Ornegin
birinci yilda herhangi bir nedenle kaydi silinen 6grenci sayisi toplam 769'dur.
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Lisans mezunlarinin Universitemizde lisans programlarina kayit olma orani yiksek lisans igin
%38,14 doktora icin ise %24,86'dir. Mezuniyet genel not ortalamalari, Lisans: 2,72; Yiksek
Lisans: 3,38; Doktora: 3,53 dur. Bu durum, nitelikli mezunlar verildiginin gostergesi olarak
kabul edilebilir.

ITU mezunlan, nitelikli islerde goérev yapmaktadirlar. Emsallerine gére tercih
edilmektedirler. Bu durum beklenen niteliklerinin yeterliliginin bir gostergesidir.

Arastirma ve gelistirme ile ilgili sonuclarin yeterliligi

Universitemiz genelinde, 6gretim Uyesi basina dusen yayin (SCI, SSCI ve AHCI) sayisi 0,65
dir. Ogretim Uyelerimizin akademik niteliginin bir gostergesi olarak yayin sayisina
bakildiginda; fakiltelerde kisi basina disen U¢ temel indekste taranan dergilerde ¢ikan yayin
sayisi ve bu indekslere ilave olarak diger indeksler kapsaminda yayimlanan yayin sayilari
dikkate alindiginda, asagidaki tabloda gosterilen sayilara ulasiimaktadir. Tablo
incelendiginde ITU'nGn yayin sayisinin Ulke ortalamasinda yeterli oldugu séylense bile,
uluslararasi alanda yetersizdir.

ITU'de arastirma ve gelistirme acisindan énemli olan birimler, 12 fakUlte, 5 enstitiye ek
olarak ITU-ARI TEKNOKENT, ITU-KOSGEB, g Uygulama-Arastirma Merkezi ve 22
Arastirma Merkezi seklinde siralanabilir.

Sanayi ile iligskilerin arttirilmasi icin ITU-SAN adi ile bir danisma kurulu ¢alismaktadir. Buna
ek olarak yUrUtilmekte olan lisans, yUksek lisans ve doktora tezlerinin sanayici tarafindan
desteklenmesi konusunda istanbul Sanayi Odasi ile yapilan protokol gercevesinde meslek
komiteleri ile calismalar strdirtlmektedir. Benzer isbirligi protokollari, Ege Bolgesi Sanayi
ve Ticaret Odasi ile imzalanmistir.

LisansUstu programlarimiza kayith 6.121 6grenci (toplam 6grencinin % 28,61'i) Glkemiz igin
teknik alanda ¢ok 6nemli bir arastirmaci sayisini olusturmaktadir.

Uygulama ve hizmet faaliyetleri ile ilgili sonuglarin yeterliligi

Universitemizde arastirma gelistirme ve egitim icin olusturulan laboratuarlar ve merkezler,
uygulama ve hizmet faaliyetleri icin de kullanilmaktadir. Arastirma ve gelistirme icin
olusturulmus olan ileri teknoloji iceren merkezlerde ulusal ve uluslararasi bircok 6nemli
proje yuUrUtilmektedir. 2007 yilinda déner sermaye kanaliyla yapilan 36 adet biyUk proje ve
1000 e yakin 0Ozel sektore yapilan deney ve rapor dizeyinde hizmet sunulmustur.
Universitemizde Surekli Egitim Merkezi kanaliyla 48 adet Universite digi etkinlik
dizenlenmigtir. Universitemizde 1136 bilimsel etkinlik dUzenlenmistir.

BUtUn bu ciktilar, uygulama ve hizmet faaliyetlerimizin yeterli dizeyde olduguna isaret
etmektedir.
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Yonetsel faaliyetlerle ilgili sonuclarin yeterliligi

Stratejik plan gercevesinde olusturulan projelerimizden bir kismi yonetsel faaliyetler ile
ilgilidir.  Projelerimiz devam etmektedir. Sonuglandiginda yUrurlGkteki mevzuat
cercevesinde kisitlarin olabildigince kaldiriimasina galisilacaktir.

idari faaliyetlerle ilgili sonuglarin yeterliligi

Bu konuda da stratejik plan cercevesinde gerekli ¢calismalar baslatilmistir. 2006 yilinda idari
islemlerin otomasyonu ile ilgili calismalar yogunlastiriimistir. Calismalar sonuglandiginda,
Universitemizdeki  idari  islemlerin  bilisim  teknolojileri  tabanli  yUritidlmesi
gerceklestirilecektir.

Toplum hizmetleri ile ilgili sonuglarin yeterliligi

Universitemiz, 234 yillik tarihi birikimi sonucu mensup ve mezunlarinda olusan degerler
sayesinde tUm sorunlarin Ustesinden gelinecegdi inancindadir. Bu nedenle, 60.000 mezununa
ulasmak ve mezunlar ile bUtunleserek toplum hizmetlerini sirdirmek kararindadir. Bu
hedefe ulagmak icin bir proje baslatilmis ve 2006 yilinda 14.000 mezunumuza ulasiimistir.
2007 yilindaki hedef 26.000 mezunumuza ulasiimistir.

Surekli Egitim Merkezi kanali ile uzmanlik alanlarimizda toplumun degisik kesimlerine
egitim hizmeti verilmekte ayrica toplumsal ve hukuki sorunlarin ¢6zimine yardimci olacak
tarafsiz raporlar hazirlanmaktadir. Universitemiz tarafindan hazirlanan raporlara kars
herhangi bir olumsuz durumla karsilagiimamistir.

Toplumun yasamsal sorunlar ile ilgili belediyelerimizin yaptigi teknik hizmetlere
Universitemiz tarafindan yogun bir destek verilmektedir.

Misyon basarma performansi degerlendirmesi

Yukarida anlatilanlar ve performans bulgulari cergevesinde; Universitemizin evrensel
degerlere sahip bir YUksekogretim Kurumu oldugu gorilmektedir. Bu konumunu daha
yukarilara tagimak icin gerekli olan ¢calismalar yuritGlmektedir. Universitemiz, Tirk
yUksekogretiminin kurulusuna 6nciluk etmis ve bu gorevini halen buyik bir 6zveriyle
devam ettiren bir yiksekogretim kurumudur.
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Sonug

Yiksekogretim Kurumlarinin akademik ve idari hizmetlerinin iyilestirilmesi, kalite givencesi
konusunda uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi yoniundeki c¢alismalarin baslatiimasi
amaciyla hazirlanan “YUksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Yonetmeligi” kapsaminda kurulan Yiksekogretim Akademik Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme Komisyonu (YODEK) rehberinde belirtilen hususlara uygun olarak iTU'de
ITU-DEK tarafindan vyapilan c¢alismalarin sonucu hazirlanan 2006 Ozdegerlendirme
Raporunda, Universitemizin giglU ve gelistirilmesi gereken alanlari agagidaki sekilde tespit
edilmistir. 2007 Ozdegerlendirme Raporu hazirlanma agamasindadir. Gelistirilmesi gereken
alanlarimizin giclU alanlara donUsturilmesi yoninde baglatilan ¢calismalarin hizlandiriimasi
ve hayata gecirilmesi gerekmektedir.

Gu¢li oldugumuz alanlar
Ogrenci Kalitesi

Akademik kadro

Fiziki altyapi

Kituphane

Saglik ve Spor

Beslenme Barinma

Bilisim alt yapisi ve hizmetleri
Sanayi iliskileri

Yiksekogretim alaninda ulusal ve

Uluslararasi iliskiler

Gelistirilmesi gerekli alanlar

Idari kadronun sayica yetersizligi
Mali kaynaklarin yetersizligi
Calisanlarlailigkiler

Bakim onarim

Fikri mUlkiyet

Lojmanlar

Yonetim modeli

Mevzuat gugliklerinin agilamamasi
Toplumla iligkiler

Tanitim
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

SIRA

NO

U1 | iTO’niin ¢ok yonlii birikimleri
U2 | iTU’niin kendi alanindaki bilinirlik ve sayginligi

U3 | Akademik kadronun niteligi, uluslararasi diizeyde gii¢lii olmasi

U4 | Tarih, doga, kiiltiir ve ticari cekim merkezi olan istanbul’da yer almak

U5 | Mevcut mezunlarin yarattigi potansiyel

U6 | Egitim-6gretimin Tiirkce ve ingilizce dillerinde yapilmasi

U7 | Teknoloji gelistirme merkezlerinin (Teknokent, Kosgeb vb.) varhigi

U8 | Sayica en fazla akredite olmus programa sahip tiniversite olmasi

U9 | Sayi, kalite ve gesitlilik agisindan 6nemli uluslararasi iliskiler

U10 | Miihendislik programlarindaki gesitlilik, miihendislik alanlarinda egitim ve uygulamada
oncii olmasi
U11 | Diinyada bazi saygin anketlerde ilk 500 Universite iginde yer almasi
U12 | Laboratuarlarin koklii gegmisi, coklugu, gesitli ve nitelikli olmasi

USTUNLUK

B. ZAYIFLIKLAR

SIRA ZAYIFLIK
\[e}
1 Birokratik ve hiyerarsik organizasyonel yapi
Z2 | Toplumla yeterince biitiinlesememe
Z3 Bilimsel ve teknik cikti planlamasi yoniinden eksiklikler, Giniversite - sanayi isbirligi igin
6nemli olan kullanilabilecek patentlere sahip olunmamasi
Z4 | Yonetime katilimin zayifligi
Z5 Universite potansiyelinin kurum icinde ve disinda yeterince bilinmemesi
26 | Ogrenci danismanhgi sistemindeki eksiklikler
7 Fikri haklara yonelik biling zayifligi ve bunlarin kurumsal olarak yénetilememesi ve
ticarilestirilememesi
Z8 Universitede idari ve destek hizmetlerin yapilanmasi ve isletilmesindeki eksiklikler
29 Temel Bilim alanlarinda eksiklik
210 | Sosyal alanlarda verilen egitimin yetersizligi
Z11 | iTOU galisanlarinda heyecan, istek ve motivasyon eksikligi
Z12 | Kampiis ortaminin insanlari mutlu eden ve performanslarini yiikselten 6zellikler tasimamasi
Z13 | Universite i¢indeki disiplinlerarasi yardimlasmanin ve iliskinin zayifligi
Z14 | i¢ ekonomik giigliikler
215 | Arastirma gruplarinin kurulamamasi ve kurumsallagtirilamamasi, 6zellikle doktora sonrasi
arastirmacilarin bireysel galismalara yonelmesi ve proje gruplarinin olusturulamamasi
Z16 | Lisans egitiminde toplam kredilerin ve genelde 6devlerin yetersizligi
Z17 | Lisansiistii programlarinin diizeyi ve denetleme mekanizmasinin olmamasi
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C. DEGERLENDIRME

Ogrenci sayilarinin yeterliligi

2007 yilinda iTUde kayitli toplam 6grenci sayisi 21.391'dir. Cinsiyetlerine ve uyruklarina gore
dagilimi asagida gosterilmistir. Buna gore ogrencilerin % 29'u kizdir. 2006 yilina gore 2007
yihinda kiz 6grencilerin sayisinda % 4 dizeyinde artis olmustur. MUhendislik agirhkl bir
Universitede bu oranin pek diUsUk olmadigi soylenebilirse de kiz-erkek oraninin bire
yaklasmasi istenmektedir. Toplam icindeki paylari % 2,6 olan yabanci uyruklu 6grenciler
buyUk 6lgide Turki Ulkelerden gelmektedir.

iITU’de 6grencilerin cinsiyetlerine ve uyruklarina goére bilesimi 2007

Ogrenci sayisi %
Kiz Erkek | Toplam Kiz | Erkek [ Toplam
Tirk uyruklu 6209 14633 20842 29,0 68,4 97,4
Yabanci uyruklu 86 463 549 0,4 2,2 2,6
Toplam 6295 15096 21391 29,4 70,6 100,0

ITU'deki 6grencilerin 6grenim gordukleri duzeylere gore dagilimi asagidaki cizelgede
gosterilmistir. Buna gore 6grencilerin Ucte birine yakini lisansUstiu 6grenim gormektedir. Bir
baska deyisle lisansUstu ogrencilerimizin lisans ogrencilerimize orani yaklasik % 41,2
kadardir. 2006 Yilinda bu oran % 46 dir.

iTU 6grencilerinin yapisi 2007

Sayi %
Lisans 14860 69,5
Yiiksek lisans 4516 21,1
Doktora 1605 7,5
Meslek Yiiksek Okulu 410 1,9
Toplam 21391 100,0

Universitemize Istanbul disindan gelerek editim gérmekte olan &grencilerin orani % 9,37
dolayindadir. Universitemizi yUksek lisans 6gretimi icin bagvuranlarin yarisindan fazlasi (%
57,19), doktora programlarina basvuranlarin yarisindan fazlasi (%53,93) bu programlara
katilmaya hak kazanmaktadirlar. Aslinda bazi bolumler basvuru kosullari arasina koyduklari,
en disuk LES puani, en disik mezuniyet not ortalamasi gibi kosullarla bagvuru sayisini
buyUk olcide kisitlamaktadir. Yukarida verilen oranlar s6z konusu sinirlamalar altinda
hesaplanmigtir, dolayisiyla Universitemizde yiksek lisan 6grenimi gérmekte olan yabanci
uyruklu 6grenciler toplam iTU 6grencilerinin yizde 2,56 sini olusturmaktadir.
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ITU’de 6nlisans 6grenci sayisi 2006 yilinda 173 iken 2007 yilinda 410'a ulagmigtir. Toplam
ogrenciler icindeki pay1 % 1,9 dizeyindedir.

Ogrencilerimizin % 69,5'i lisans, % 28,6'si lisansUsty 6grenim goérmektedir. Bu oranlar
ITU'nGn bir aragtirma Universitesi olma niteligini yansitmaktadir. Ancak 2007 yilinda ki
veriler lisans 6grencilerinin oraninin arttigin géstermektedir. Universitemizde uygulanmakta
olan ¢ift anadal programlarinda 06grenim goéren ogrencilerimizin orani % 2,48'dir.
Disiplinlerarasi lisansUstU programlarin toplam lisansUstu programlara orani % 8,05'dir.

Universitemiz lisans programlarindan mezun olan 6grencilerin yaklasik % 38,14'si yUksek
lisans, % 24,86 'si doktora programlarindan birinde egitimlerini sirdirmektedirler.

Ogretim elemani sayilari ve yeterliligi

ITU’de gorevli, kadrolu 6gretim elemanlarina iliskin ayrintili sayisal bilgi agsagidaki gizelgeyle
cizimde gosterilmistir. 2007 Yilinda iki sayili cetvelden 25 arastirma gorevlisi kadrosu
agilmistir. Ayrica, 44 sanatcl 6gretim elemani sozlesmeli olarak gérev yapmaktadir. Bunlara
ek olarak 5 profesor, 1 dogent, 2 yardimcr dogent olan toplam 30 yabanci uyruklu sézlesmeli
akademik personelimiz vardir.

iTU’de kadrolu akademik perso

Unvan Sayl % iTU'de Kadrolu Akademik Personel Sayilari
Profesor 415 19,6 Uzman [

Dogent 194 92 Arastirma gérev lisi 1
Yardimci dogent 316 15,0 Okutman 7777

Ogretim gorevlisi 101 4,8 Ogretim géreviisi [=7]

Okutman 144 6,8 Yardimei dogent | ]

Arastirma gorevlisi 848 40,1 DogeTt ]

Uzman 95 4,5 Profesér : :

Toplam 2113 100,0 0 20 400 600 800 1000
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Tablolarda gorildigu gibi ITU'de 6gretim Uyelerinin toplam akademik personel icindeki payi
% 39'dur. Ogretim Uyeleri icinde profesérler en yUksek orani (% 44,8) olusturmaktadir.
Universitelerin gelecekteki ©6gretim Uyesi kaynagini olusturan arastirma gorevlilerinin
sayisinin 800’0 askin olmasi ITU'nin 6gretim Uyesi yetistirme gicinin bir gdstergesidir.
Ogretim Uyesi basina bir arastirma gorevlisinin dismesi Universitenin egitsel hedefleri
arasindadir.

2007 mali yil bitce kanununun kadrolarin kullanimina iliskin 23. maddesine gore, gérevden
ayrilan arastirma gorevlilerinin tamaminin, uzmanlarla okutmanlarin yarisinin kadrosuna,
yeniden eleman alinabilecegi hGkmuU getirilmistir. Bu da Universitemizdeki arastirma
gorevlileri disindaki ogretim yardimcilari sayisinda zamanla azalma olacagl anlamina
gelmektedir. 2007 yilinda 24 6gretim elemanimiz emeklilik, nakil, istifa gibi nedenlerle
ayrilmistir.
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ITU'de kadrolu 6gretim Uyesi basina disen dgrenci sayisinin 23,01, bunlara kadrolu ders
veren 6gretim gorevlileriyle okutmanlar eklenince ders veren 6gretim elemani basina disen
ogrenci sayisinin 18,28, ders vermeyen kadrolu diger akademik personelle birlikte 6gretim
elemani basina disen ogrenci sayisinin 9,8 olmasi ortalama durum hakkinda bir fikir
vermektedir. Ancak bolUmler arasinda bu sayilar hayli degiskendir.

idari personel sayilari (kadrolu ve sézlesmeli) ve yeterliligi

Universitemizde ¢alismakta olan kadrolu idari personelin sayisi 1191'dir. Toplam kadrolarin
ancak % 57,2'si doludur. Ayni buyUklUkteki Universitelerimizde bu oran %70-80o civarindadir.
Sozlesmeli olarak toplam 75 pozisyon bulunmaktadir. Bunlarin ¢ogu yemekhane ve yurt
hizmetlerinde kullaniimaktadir.

idari personel sayisi genel olarak yetersizdir.

Calisanlarin yas ortalamalari ve yeterliligi

Akademik personel:

iTU Akademik Personelin Yas Durumuna Goére
Dagilimi 2007
51- Uzeri : ]
41-50 Yas 1 l
36-40 Yas 1 l ]
31-35 Yas 1 l ]
26-30 Yas 1 l
2125 Yas [
0 10 20 30

Universitemizde calisan 6gretim Uyelerinin % 23'0 20-29, % 32'si 30-39, % 25'i 40-49, %
14'0 50-59, % 6'lik dilimi ise 60-67 yas araliginda bulunmaktadir. Bu oranlar 6gretim
kadrosunun hem ¢ok yash olmadigini hem deneyimli oldugunu gostermektedir.
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idari Personel:

iTU idari Personelin Yag Durumuna Gore Dagilimi

2007
51- Ugeri :'lj

41-50 Yas

36-40 Yas 1 ]
31-35 Yas -4|_|
26-30 Yas -:|
21-25 Yas -:|

ITU idari personelinin % 4,6'sl 21—25, % 8,06's1 36—30, % 13,9'U 31-35, % 19,6'si 36—40,
%¢42,6's1 41-50 %10,7'lik payi ise 51-Uzeri yas araliinda gérulmektedir. Bu da dinamik bir
kadroyla calisildigi anlamina gelmektedir.

Calisanlarin kidem ortalamalari

Ogretim Uyelerinin Universitemizdeki kidem ortalamasi 14, 6gretim elemanlarinin 4
dolaylarinda olup; 6gretim uyelerinin kidemlerine gére dagilimi asagida gosterilmistir.

iTU idari personelinin
kidemleri 2007

Kidem (yil) | Kisi sayisi
0- 3 153
4—- 6 31
7-10 136
11-15 208
16-20 366
21-Uzeri 297
Toplam 1191

Bu cizelgeden hesaplanabilecegi gibi profesorlerin % 17'si 20 yildan kisa, % 64'0 20-34 yil
arasl, % 19'u 35 yildan uzun siredir gorevdedir. Dogentlerde kidemi 10 yildan az olanlarin
orani % 8, 10—24 yil arasindakilerin % 78, 25 yildan c¢ok olanlarin ise % 14'tir. Yardimci
dogentlerin % 7'si 5 yildan az, % 77'si 5—19 yil arasi, % 16’si 20 yil ya da daha uzun siredir
calismaktadir.

idari personelin kidem ortalamasi ise 20 yil dolaylarinda olup, dagilimi asagida
gosterilmistir.
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idari personelimizin egitim dizeyine gére dagilimi asagida gésterilmistir.

idari Personelin Egitim Durumu
Egitim Sayi %
ilkégretim 234 19,7
Lise 414 34,7
On Lisans 226 19,0
Lisans 273 22,9
YL ve Doktora a4 3,7
Toplam 1191 100,0

iTU idari Personelin Egitim Durumuna Gore

Dagilimi 2007

Y .Lis. ve Doktora
Lisans | ]

On Lisans ]
Lise

IIkégretim ]

]
0 10 20 30 40

Buradan grildigu gibi idari personelimizin % 34,7'si en az lise 6grenimi gormustir. % 40
kadari yiUksek 6grenimlidir. Lisans ve lisansUstu 6grenim gorenlerin sayisinda da zaman

icinde artis gozlenmektedir.

Akademik birimlerin ve bu birimlerdeki programlarin sayilar (fakilte,
yuksekokul, meslek yuksekokulu, yiksek lisans ve doktora) ve yeterliligi

Universitemizde 12 fakilte, 1 yUksekokul, 1 meslek yiksekokulu, 1 mizik konservatuari ve 5
enstity bulunmaktadir. Bu birimlerde 10 onlisans, 57 lisans, 12 Suny programi yer
almaktadir. Enstitulerimize bagli go tezli yuksek lisans, 12 tezsiz yiksek lisans, 58 doktora
programi bulunmaktadir. Disiplinler arasi yuksek lisans program sayisi biri tezsiz olmak

Uzere 12'dir.
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Yiksekogretim alaninda ulusal iliskilerin yeterliligi

2547 saylli kanunun 35. maddesine uygun olarak, 70 arastirma gorevlisi diger Universitelere
ogretim elemani olarak yetistirilmektedir.

Yurtici Universitelerine ihtiyag ve talep olunan akademik konularda o6gretim Uyesi
desteginde bulunulmaktadir.

Arastirma projelerinden, disiplinlerarasi konularda bir¢ok ulusal yiksek 6gretim kurumunun
arastiricilanyla ortak calismalar yUritulmektedir.

Yiksekogretim alaninda uluslararasi iliskilerin yeterliligi

ITU koklo bir egitim 6gretim kurumu olarak kurulusundan bugine giderek zenginlesen bir
uluslararasi iliski agina sahiptir. Bu iliskiler gerek egitim ogretim, gerekse temel ve
uygulamali arastirmalar alaninda yUritilmektedir. 2007 yili itibariyle, ¢cogu Avrupa ve
Amerika'da olmak Uzere, gesitli Universitelerle karsilikli isbirligi anlasmalari yapilmistir.

Universitemiz EUA (European University Association), IFAC (International Federation of
Automatic Control), IAU (International Association of Universities), ERSA (Europen
Regional Science Association), CESAER (Conference of European Schools for Advanced
Engineering and Research), TIME (Top Industrial Managers for Europe Association) gibi
uluslararasi kuruluglara Uyedir.

Ayrica cesitli fakUltelerimizde 6gretim Uyelerinin kisisel iligkileri ile gelistirilmis genis bir
uluslararasi etkilesim agi bulunmaktadir.

Avrupa Birligi Projelerinden olan Socrates-Erasmus degisim programlari Universitemizde
yogun bir sekilde strdUrilmektedir.

Degisim programlarindan alinan kaynaklar asagida belirtilmistir.

ITU’niin degisim programlarindan aldigi kaynaklar (bin Avro)
2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007

Ogrenci degisimi 429 638 971,355
Ogretim elemani degisimi 5 30 42,8
Degisim organizasyonu 34 40 23,682
Avrupa kredi transfer sistemi 3 0 0

2004—2005 egitim-0gretim yilinda yurtdisi egitim-6gretim programlari icin 123 6grenci,
2005-2006 egitim ogretim yilinda 219 Ogrenci 2006—2007 egitim ogretim yilinda 255
ogrenci yurtdisina gonderilmistir. Asagida bu 6grencilerin gittikleri Glkelere gore dokimuy
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asagida verilmektedir. Anlasilacagr Uzere bu olanaktan yararlanan 6grenci sayisi her yil
arttigi gibi, Ulke gesitliliginde de artig olmustur.

Sokrates-Erasmus programlariyla yurtdisina giden 6grenciler

Oike 2004 - 2005 | 2005 - 2006 2007 — 2008
Sayi % | Sayi % | Sayi %
Almanya 39 | 31,7 84 38,4 70 | 27,45
Danimarka 13 5,10
Cek Cumh. 1| 0,40
italya 19| 15,4 25 11,4 34 ( 13,33
Hollanda 15 | 12,2 23 10,5 24 9,41
Fransa 14| 11,4 16 7,3 16 6,27
Finlandiya 5 1,96
Avusturya 11 8,9 15 6,8 16 6,27
Yunanistan 2 0,79
irlanda 2 0,79
Belcika - - 11 5,0 9 3,52
Portekiz 4 3,2 11 5,0 4 1,56
ispanya 5 4,1 7 3,2 21 8,23
ingiltere 7 5,7 5 2,3 26 | 10,20
isveg 4 3,2 5 2,3 6 2,35
Slovenya 3 1,18
isvigre 1 0,40
Polonya 2 0,79
Diger 5| 41 17 7,6
Toplam 123 | 100, | 219 | 100,0( 255 | 100,0
0

Turkiye, ITU'nOn girisimleri ile 1953 yilinda IAESTE kuruluguna katilmis, 1955 yilinda da tam
Uye olmustur. ITU Turkiye adina bu birligin kurucu Uyesi olmus, Universitemiz énciliginde
IAESTE Turkiye merkezi kurulmustur. IAESTE Tirkiye Merkezi'nde gerceklestirilen 2006-
2007 egitim ogretim yilinda yurtdisina staj icin gonderilen o6grenci sayilari Ek-6'da
verilmistir. Buna gore toplam 8o 6grenci yurtdisina staj icin gonderilmistir.

Kurumun fiziksel bUyuklGgu ve altyapisi ve yeterliligi

Universitemiz arazilerindeki toplam kapali alan 600.000 m>'den ¢oktur. Bu kapali alanlari
icinde egitim-0gretim ve arastirma icin kullanilan derslik ve laboratuar alanlari toplami
226.000 m? den fazladir. Ogrenci basina disen derslik ve laboratuar alani 10 m?¥yi
asmaktadir. Universitenin akademik ve idari personelle 6grencilerden olugan toplam nifusu
(24.695) g6z 6nine alindiginda kisi basina disen kapali alan miktari 8,7 m?nin Uzerindedir.
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Bundan sonraki istatistik degerlendirmelerinde kullanilacak olan  Universitemiz
bunyesindeki egitim ve ogretimin devam ettigi yasayan alanlarin toplami (Ayazaga,
Taskisla, Macka, GUmussuyu ve Tuzla Yerleskeleri) 1.889.603 m? dir (Yaklasik 1.89o donim).
ITU arazileri toplami olarak degerlendirilecektir.

Universitemizde 23.810 m? kapali, 14.055 m? agik olmak Uzere toplam 37.865 m? spor alani
bulunmaktadir. Ayrica Ayazaga yerleskesinde buyUk bir agik spor alani tesisinin yapimi
tamamlanmak Uzeredir. baglanmistir. Universitemiz akademik ve idari personeline tahsis
edilmis toplam 23.035 m? konut alani bulunmaktadir. Bu konut alanlari yetersiz olmalarina
ragmen devletin lojman stratejisi nedeniyle gelistirilememektedir.

Universitemiz 6grencilerine toplam 83.1120 m? yurt alaniyla hizmet vermektedir.
Universitemiz arazileri elverdigi miktarda yeni yurt projeleri devam etmektedir.

Laboratuarlar

Universitemiz birimlerine bagl tum laboratuarlarin ¢alismalarini koordine eden bir
organizasyon niteligi tasiyan “Merkez Laboratuar” projesi ile disiplinler arasi ¢alismalar
yapilmasi, sanayi ile ortak projeler Uretilmesi, yeni akredite laboratuarlar kurulmasi, Ar-ge
potansiyelinin gelistirilmesi, yurtici ve yurtdisi arastirma kurumlari ile isbirligi yapilmasi
hedeflenmektedir. TUm laboratuarlarda hangi aletlerin, gereclerin dizeneklerin oldugu,
hangi yanyillik programlar cercevesinde kullanilmakta olacagi, veri tabani araciligi ile
bilinebilecek duruma getirilmistir.




2007 Faaliyet Raporu

V- ONERI VE TEDBIRLER

v

Yiksek ogretim kurumlarinin ana amaci nitelikli insan gicU yetistirmektir. Bunun
gerektirdigi maliyet goz ardi edilmemelidir. Su ana kadar elde edilen veriler, Ulkemizde
yUksekogretime ¢ok az pay ayrildigini gostermektedir. Merkezi Yonetim Butcesinde
Yiksekogretime ayrilan pay arttiriimahdir.

Yeni kamu mali yonetim ve kontrol sisteminin etkin bir sekilde islemesinin saglanmasi
buyUk o6nem tasimaktadir. YUksekogretim kurumlarinda tahsis edilen 6deneklerin
kullanim yerleri, Yiksekdgretim Kurumlarinca belirlenmelidir. Bu kurumlar, 5018 sayili
Kanunun getirmis oldugu hesap verilebilirlik ve saydamlik ilkeleri cercevesinde
kaynaklarin kullanilmasinda yeterli esneklige sahip olmalidir. Bu nedenle uygulanmakta
olan analitik bitce sistemi yeniden gézden gegirilmelidir. Universiteler arastirma
projelerinde oldugu gibi, 4734 sayil Kamu ihale Kanununun kapsamindan cikarilmalidir.
Yatirim 6deneklerinin projelerin sonucglandiriimasini saglayacak sekilde verilmesi, Orta
Vadeli Mali Planda verilen yatirm o6denek tavanina uyulmasi, Universitemizce
hazirlanan Ayrintili Finansman Program teklifine uygun olarak programin onaylanmasi
ve Plan ve Programlarin aksamamasi icin bloke uygulamasinin yapilmamasi
gerekmektedir.

Bitce harcamalarinda ozellikle yilin ilk dénemlerinde harcama gergeklestirilemiyor
olmasi bu surecte ortaya ¢ikan zorunlu tamirat, onarim vb. faaliyetin yapilmasini
imkansiz kilmakta ve gereksiz zaman kayiplarina yol agmaktadir. Bu siregte Dekanlik
butcelerinden harcama yapilabilmesine yonelik tedbirlerin gelistiriimesi gerekmektedir

Arastirma laboratuarlarindaki, bina altyapilarinda egitim-6gretimi engelleyen altyapi
sorunlarini giderecek kaynaklar yaratilmali, alt yapi destekleme projeleri ile temel alt
yapi eksikliklerinin giderilmesi saglanmalidir

FakUlte atolyelerinin disaridan hizmet alimi yolu ile calisir hale getirilmesi igcin 6nlemler
alinmahdir

Binalarin depreme dayanikliliginin incelenmeli ve gerekli durumlarda giglendirmeleri
yapilmalidir

Uluslararasi arastirma gelistirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluslarla iliskiler
gelistirilerek orta ve uzun vadeli projelerin gerceklestirilmelidir

Ogretim elemanlarinin  Ulusal ve Uluslararasi Projelere katiimlari ve katkilari
arttinlmalidir

Uluslararasi egitim programlari (ERASMUS, TIME gibi) desteklenmelidir

LisansUsty ogrencilerin doktora egitimi icin yurtdisina gonderme imkani son derece
kisith olup bu durum yakin gelecekte uluslararasi dizeyde egitim-arastirma faaliyeti
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yuritme kabiliyetini olumsuz etkileyecektir. Bu yonde kaynak artirrmina gidilerek
gerekli tedbirler alinmalidir.

LisansUsty tezlerden 6zellikle doktoralarda uluslararasi (SCI) yayin ¢ikmasi saglanmali
ve bu durum tesvik edilmelidir.

Ulusal sorunlarin ¢6zimuine yonelik arastirma ve uygulama calismalarinin artiriimali,
Ulusal dizeyde yayin yapilmasi 6zendirilmeli, ulusal yayinlar kredilendirilmeli ve yayin
organlari arttinlmahdir.

Global bilgiyi ulusal platformda tartismaya acacak ve gelistirilmesine olanak saglayacak
yayinlar yapma, 6zendirme ve tesvik edilmelidir.

Ulusal dizeyde yasal dUzenlemelerin gelistirilmesine katki verilmelidir.

DPT, TUBITAK ve benzeri ulusal ve uluslararasi arastirma gelistirme faaliyetlerini
destekleyen kurum ve kuruluslarla iligkiler gelistirilerek orta ve uzun vadeli projelerin
gerceklestirilmesi saglanmalidir.

Endustrinin ve Universitenin ortak paydalari bulunmali, bilim ve teknolojideki gincel
gelismeler dogrultusunda sanayi bilgilendirilmeli ve yonlendirilmelidir. Enstity, Fakilte
ve Bolumler sahip olduklari uluslararasi iliski agini 6zgin Uretim yapma istegi ve
potansiyeline sahip sanayinin hizmetine sunmalidir.

Universitelerde yapilan AR-GE faaliyetleri ulusal yayimnlar yardimiyla endUstriyle
paylasiimal, bilim ve teknolojideki giUncel gelismeler dogrultusunda sanayi
bilgilendirilmeli ve yonlendirilmelidir.

AR-GE Faaliyetlerinin gelismesi icin sahip olunan deneyim ve potansiyele katkida
bulunulmali ve oneriler gelistirmelidir. iletisim teknolojileri kullanilarak uluslararasi
akademik ve bilimsel diyaloglar gelistirilmelidir.

Ulke kaynaklarindan maksimum yararlanilarak yapilabilecek Uretimlerle cok disiplinli
AR-GE faaliyetlerine yonlendirilmelidir. AR-GE calismalarina yapilacak yatirimlarin
yUkseltilmesinin ve ©6nem sirasinin artirilmasinin Glke kalkinmasinda en o6nemli
parametrelerden biri oldugu merkezi ve yerel yonetimlere anlatilmahdir.

Yiksek akademik potansiyel, deneyim ve birikimin 6nemli havuzlarindan olan
Universitemiz, bu birikimini bilisim teknolojilerini kullanarak ulusal ve uluslararasi
dizeyde paylasima agmali ve bir cekim merkezi haline gelmelidir.

Disiplinlerarasi arastirmalar ve calismalar 6zendirilerek gelistirilmeli, disiplinlerin
birbirlerini tanimalarini saglayacak uluslararasi dizeyde dizenlemeler ve aktiviteler
yapiimalidir.

v" E-Universite kurulmali. Elektronik dinyaya uygun, kullanimi arttiracak 6zendirecek ve

tesvik edecek mevzuatin hazirlanmasi igin gerekli girisimlerde bulunulmaldir.

v' Fakilte-sanayi isbirliginin arttiriimasi igin gerekli calismalar yapilmalidir.
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Surekli egitim faaliyetleri arttirnlmalidir.
Egitim teknolojilerinin derslerde kullanimi yayginlastiriimalidir.

Fakulte butceleri egitim ve arastirmanin (6zellikle alt yapinin giglendirilmesi icin)
gereklere cevap verecek sekilde arttirilmalidir.

Ogretim Uyesi kadrosu ozellikle Yardimc Dogent kadrolarindaki kisitlamalar
nedeniyle giclenememektedir. Bu durum orta vadede ciddi sorunlar teskil
edebilecektir.

Yardimci dogent kadrolarindaki kisitlamalar sadece var olan bilgileri 6grencilere
aktaran degil, sahip olduklari niteliklerle yuksek seviyede bilimsel arastirma yapan,
6zgin bilgi Ureten ve bu bilgileri Glkemiz kalkinmasina katkida bulunacak sekilde
uygulayan fakiltelerin akademik kadrosunun gerektigi sekilde gelistirilmeli,
korunmali ve sayica azalmasini engelleyici politikalari olugturulmalidir.

Ogretim  elemanlarinin  yayin  faaliyetlerini  artirabilecekleri  ortamlarin
olusturulmalidir.

Acilabilecek yeni programlarin mevcut programlari olumsuz yonde etkilememesi icin,
FakUlte ve Universite ilkeleri dogrultusunda, yeni programlarin acilmasi ile ilgili
politikalar olusturulmalidir.

Mezunlar ile olan iliskileri gelistirmeye/gig¢lendirmeye ve de kurumsallastirmaya
yonelik cabalar arttirilmalidir.

Uygulamaya vyonelik calismalarda biUyUk deneyimi olan mezunlardan da
yararlanilmalidir.

Universitenin kendini gelistirmeye gereksinim duyan mezununu, kamu ve dzel sektor
elemanini kendi bunyesinde gelistirmeye 0zendirecek egitim-6gretim kurslari,
seminerler, konferanslar, calistaylar dizenleyerek bir odak noktasi olusturmalidir.

Ogretim elemanlarinin cesitli arastirma kurumlarinin sundugu arastirma desteginden
yararlanma oranini yikseltmeye yonelik ¢abalar arttirilmalidir.

Sanayi ile iligkileri gelistirilmelidir.
Ogretim elemanlarinin motivasyonlarini arttiracak tedbirlerin alinmalidir.

LisansUsty egitim-0gretim, o©grencilerin Akademisyen olmalari 6zendirilmeli,
LisansUsty egitim-6gretim kalitesi konusunda 6grenciler bilin¢lendirilmelidir.

Akademik potansiyelin mimkin olan her tirlG medya (web sitesi, portal, otomasyon
vb.) ortaminda topluma duyurulmasi ve bu yolla toplumun konuya duyarli hale
getirilmeli ve bilinglendirilmelidir.
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Universitemizin sosyal ve kulturel imkanlarini da gelistirerek geng neslin akademik,
bilimsel, sosyal ve kulturel ilgi odagi olmayi saglayacak projeler Uretilmeli ve
uygulamaya sokulmalidir.

Destek birimlerince sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan
hizmetin kalitesinin devam ve daha iyiye goturGlmesi icin mali olanaklar 6nem
tasimaktadir. Mali olanaklarin arttirilmasi direkt olarak sunulan hizmetleri etkilemis
olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin cesitlendirilmesi ve elde edilen
gelirin arttinlmasi icin projeler ve planlamalar yapilmasi gereklidir.

Destek hizmetlerinin daha saglikh ve yararh olabilmesi icin birimler arasi isbirligi ve
bilgilendirmeye gereken 6nem verilmelidir.

Birim faaliyet raporlarinin objektif ve gercedi yansitacak sekilde hazirlanmasi ve
saglanan bilgilerin gincelligini korumasi amaciyla rutin kontroller gerceklestirilmeli
ve raporlanmalidir.

Destek hizmetlerinde calisanlara, 6zellikle 657 sayili yasa kapsamindaki personele
yonelik kendilerini gelistirmeleri yoninde yabanci dil kursu, bilgisayar kursu, is
organizasyonlari, yonetim seminerleri vb. aktiviteler ile kurum tarafindan destek
olunmali ve toplam kalitenin ancak toplam motivasyon ile olabilecegi g6z ardi
edilmemelidir.

Performansa dayali dederlendirmeye (Odillendirmeye-6zendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi calisanlar arasinda rekabet ve 6zendirici unsurlarin
eksikligine bagli olarak performans kaybina ve sadece rutin islerin yapilmasi
sonucunu dogurmaktadir. Bu nedenle mutlaka 6zendirici ve performansa dayali
degerlendirme olanagi saglayacak degisikliklerin yapilmasi gereklilik arz etmektedir.

Kamu Personeli Ucret politikasinin gozden gecirilmeli ve iyilestirilmesi icin gerekli
calisma ve girisimler Merkezi HUkUmetle iliskiler diUzeyinde baslatiimahdir.
Universitenin mali ve idari agidan 6zerk olarak calismasina olanak saglayacak yasal
dizenlemeler yapilmali ve uygulamaya sokulmalidir.

Kurumsal yoneticilerin yonetsel kabiliyetlerine destek verecek sorgulama ve
analizlerin  yoneticiler tarafindan dogrudan kullanilabilecedi bir diUzenleme
yapilmalidir. Elektronik yasami 6zendirici aktiviteler yapilmalidir.

Teknik ve hizmet personel yetersizligi yasanmakta olup, idari kadronun
kuvvetlendirilmesi gerekmektedir

Fakilte yolluk butceleri uluslararasi faaliyetleri durma noktasina getirmis olup
mutlaka iyilestirilmelidir.

Performansa dayali dederlendirmeye (Odillendirmeye-6zendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi calisanlar arasinda rekabet ve &zendirici unsurlarin
eksikligine bagli olarak performans kaybina ve sadece rutin islerin yapilmasi
sonucunu dogurmaktadir. Bu sistemi gelistirici tedbirler ahnmalidir.
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v" Personelin kendilerini gelistirmeleri yoninde yabanci dil kursu, bilgisayar kurs, is
organizasyonlari, yonetim seminerleri vb. aktivitelerle destek olunmali ve toplam
kalitenin ancak toplam motivasyon ile olabilecegi g6z ardi edilmemelidir.

v" YOK Bagkanligi nezdinde gerekli temaslar kurularak énlemler alinmalidir.
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BiRiMi

TOPLA
M

ARS.

UZMAN

OKUTM.

REKTORLUK 140 60 80
ELEKTRIK-ELEKTR 185 36 20 33 6 89

FEN-EDEBIYAT 278 57 40 47 12 117 5

GEMI iNS. ve DNZ. 57 15 11 9 2 19 1

BiL

INSAAT 266 75 36 48 8 98 1

ISLETME 109 18 6 18 6 60 1
KiMYA-METALURII 141 48 12 11 1 66 3

MADEN 128 41 9 25 3 49 1

MAKINA 147 38 16 31 6 53 3

MiMARLIK 230 46 22 44 10 103 5

UCAK-UZAY 77 18 12 1 39 1

TEKSTIL TEK. ve 34 6 4 2 15 2

TASARIMI

DENIZCiLiK 48 2 2 11 18 12 3

FEN BiLiMLERI ENS. 26 26

ENERJi ENST. 28 9 2 6 11

SOSYAL BiLIMLER 18 18

AVRASYA YER BIL. 13 1 2 10

ENSTITUSU

BiLISIM ENSTITUSU 54 2 4 43 2

MESLEK Y.OKULU 14 5 2 4

T.MUS. 55 3 5 11 17 17

D.KONSERV.

YABANCI DiLLER 65 1 64
Y.O.

TOPLAM 2113 415 194 316 101 848 95 144

Not: 2547 Sayili Kanunun 60/ B Maddesi Uyarinca Gorev Yapan 7 Profesor, 1 Yardimci Dogent

vardir.
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Ek-2 Aralik 2007 Tarihi itibariyle Birimlerin idari Personel Dagilimi

BIRIMLER el

GENEL SEKRETERLIK 59 31 4
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 19 19

OGRENCI ISLERI D.BSK. 19 19

iDARI VE MALI ISLER D.BSK. 212 131 81
BILGI ISLEM DAIRE BSK. 21 15 6

SAGLIK KULTUR VE D.BSK. 71 3 26 35 7
YAPI VE TEKNiK DAIRE BSK. 125 23 70 32
KUTUPHANE VE DOKUMANT. 20 20

D.BSK.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BSK. 8 8

HUKUK MUSAVIRLIGI 5 2 3

SAVUNMA UZMANLIGI 1 1

DONER SERMAYE iSLETMESI 1 1

ELEKTRIK -ELEKTRONIK FAK. 51 26 19
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 35 23 4

GEMI iNS. ve DNZ.BIL.FAKULTESI 31 18 11

INSAAT FAKULTESI 74 28 34 12
ISLETME FAKULTESI 30 18 1 11
KiMYA-METALURJi FAKULTESI 44 20 17

MADEN FAKULTESI 42 21 15
MAKINA FAKULTESI 61 18 33 10
MIMARLIK FAKULTESI 34 23 5 6
TEKSTIL TEK. VE TASARIM 7 5 2

UGAK VE UZAY BIiL. FAKULTESI 28 17 8 3
DENIZCILiK FAKULTESI 68 36 2 6 24
TURK MUSIKISi DEVLET 23 8 12 1 2
KONSERV.

ENERJI ENSTITUSU 25 19 4 2
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 16 16

SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU 6

MESLEK YUKSEKOKULU 4 3 1
AVRASYA YER BIiLIMLERI 2

ENSTITUSU

BiLiSIM ENSTITUSU 5 4 1
YABANCIDILLER YUKSEKOKULU 9 7 2

TOPLAM 1191 2 11 647 37 269 225
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Ek—-3 2006-2007 Egitim-Ogretim Yili Ogrenci Sayilari ve Birimlere Dagilimi

. . .. YABANCI | TOPLAM TURK | YABANCI | TOPLAM | GENEL
BIRIMLER TURK KizZ
Kiz Kiz ERKEK ERKEK ERKEK | TOPLAM

GEMIi MAKINALARI iSLETME MUH. 12 12 274 0 274 286
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH. 59 59 540 0 540 599
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-SUNY) 1 0 1 55 0 55 56
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-SUNY)
(%50 BURSLU) 1 0 1 3 0 3 4
GEMIi MAKINALARI(VOLP-SUNY) 0 0 0 36 0 36 36
GEMi MAKINALARI(VOLP-SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 4 0 4 4
DENIZzCiLiK 73 0 73 912 0 912 985
ELEKTRONIK VE HABERL. 1 0 1 59 2 61 62
ELEKTRIK 52 1 53 517 24 541 594
BILGISAYAR MUH. 79 6 85 444 33 477 562
ELEKTRONIK 31 1 32 340 23 363 395
KONTROL 20 1 21 247 10 257 278
TELEKOMUNIKASYON 48 2 50 252 31 283 333
KONTROL VE BILGISAYAR MUH. 0 0 0 11 11 11
BILISIM SISTEMLERi MUH.(VOLP-SUNY) 34 0 34 73 73 107
BILISIM SISTEMLERI MUH.(VOLP-SUNY) (%50
BURSLU) 0 0 0 4 0 4 4
ELEKTRIK-ELEKTRO. 265 11 276 1947 123 2070 2346
MATEMATIK 115 4 119 182 4 186 305
FiziK 81 83 164 167 250
KIMYA 232 233 82 83 316
MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETIK
MUHENDISLIGI 83 3 86 78 5 83 169
FEN-EDEBIYAT 511 10 521 506 13 519 1040
GEMI INSAATI ve GEMi MAKINALARI 6 6 263 18 281 287
DENIZ TEKNOLOJISi 30 30 215 9 224 254
GEMI iNS.VE DNZ.BIiL. 36 0 36 478 27 505 541
INSAAT 111 3 114 1063 30 1093 1207
JEODEZI 59 2 61 239 7 246 307
GCEVRE 159 2 161 128 3 131 292
iINSAAT MUH. (VOLP - SUNY BUFFALO) 14 0 14 83 0 83 97
CEVRE MUH.(VOLP-SUNY BUFFALO) 13 0 13 14 0 14 27
CEVRE BILIMLERI ve YON.(VOLP-MONTANA) 0 0 0 0 0 0 0
iNSAAT 356 7 363 1527 40 1567 1930
iSLETME 182 3 185 370 14 384 569
ENDUSTRI 163 3 166 338 347 513
EKONOMI (VOLP - SUNY) 40 0 40 44 44 84
EKONOMI (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 1 0 1 2 2 3
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ISLETME (VOLP - SUNY) 58 0 58 61 61 119
iSLETME (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 4 4 4
iSLETME 444 6 450 819 23 842 1292
KIMYA 221 1 222 186 194 416
METALURJI 84 1 85 281 288 373
GIDA 134 1 135 66 68 203
BiYOMUHENDISLIK (VOLP-MONTANA STATE) 11 0 11 3 0 3 14
KiMYA-METALURJi 450 3 453 536 17 553 1006
MADEN 64 0 64 239 245 309
JEOLOJI 99 1 100 165 172 272
PETROL VE DOGALGAZ 20 2 22 181 40 221 243
JEOFiZiK 56 0 56 110 2 112 168
MADEN 239 3 242 695 55 750 992
MAKINE 59 3 62 950 22 972 1034
TEKSTIL 1 0 1 1 1 2
iIMALAT 19 0 19 103 105 124
MAKINA 79 3 82 1054 24 1078 1160
MIMARLIK 482 10 492 332 9 341 833
PEYZAJ MIMARLIG| 90 2 92 24 0 24 116
iC MIMARLIK 92 94 28 6 34 128
SEHIR BOLGE 195 198 116 5 121 319
ENDUSTRI URUN.TAS. 117 119 69 8 77 196
MiMARLIK 976 19 995 569 28 597 1592
TEKSTIL MUH. 192 3 195 155 10 165 360
TEK.GEL.VE PAZ.(VOLP-SUNY FASHION INST.) 30 0 30 24 0 24 54
MODA TAS.(VOLP-SUNY FASHION INST.) 73 0 73 3 0 3 76
TEKSTIL TEKNOLOJILERi ve TASARIM 295 3 298 182 10 192 490
UCAK 33 1 34 262 40 302 336
METEOROLOJi 67 4 71 126 11 137 208
UzAY 35 0 35 157 5 162 197
UCAK VE UZAY 135 5 140 545 56 601 741
FAKULTELER

3859 70 3929 9770 416 10186 14115
TOPLAMI
TEMEL BILIMLER 56 0 56 133 0 133 189
SES EGITIMI 82 1 83 71 0 71 154
CALGI EGITIMI 26 1 27 57 0 57 84
TURK HALK OYUNLARI 82 0 82 77 0 77 159
MUZiKOLOJi 26 0 26 26 0 26 52
KOMPOZISYON 10 0 10 27 0 27 37
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MUZIK TEKNOLOJILERI 13 0 13 57 0 57 70
TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERV. 295 2 297 448 0 448 745
GUVERTE 0 0 0 30 0 30 30
GUVERTE Il. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
GEMIi MAKINALARI iSLETME 0 0 0 30 0 30 30
GEMIi MAK. Il. OGRETIM 0 0 0 140 0 140 140
TURIZM ve OTEL iSLETMECILIGi 14 0 14 16 0 16 30
TURIZM ve OTEL iSLET. Il. BGRETIM 14 0 14 16 0 16 30
ELEKTRONIK HABERLESME 0 29 0 29 30
ELEKTRONIK HABERLESME II. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 0 29 0 29 30
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK II. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
MESLEK YUKSEKOKULU 30 0 30 380 0 380 410
FEN BIL. ENSTITUSU(Y.L) 1207 7 1214 2662 33 2695 3909
ENERJI. ENS(Y.L) 15 0 15 55 0 55 70
SOSYAL BIL.ENS.(Y.L) 161 5 166 223 7 230 396
AVRASYA YER BIL.(Y.L) 6 0 6 7 7 13
BILISIM ENST.(Y.L) 27 0 27 101 0 101 128
YUKSEK LiISANS TOPLAMI 1416 12 1428 3048 40 3088 4516
FEN BIL. ENSTITUSU(D) 509 1 510 860 7 867 1377
ENERJI. ENS.(D) 10 0 10 12 0 12 22
SOSYAL BILIMLER ENS(D) 64 1 65 46 0 46 111
AVRASYA YER BIL.(D) 12 0 12 9 0 9 21
BILiSIM (D) 14 0 14 60 0 60 74
DOKTORA TOPLAMI 609 2 611 987 7 994 1605
ITU GENELI TOPLAMI 6209 86 6295 14633 463 15096 21391
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Ek—-4 2006-2007 Egitim-Ogretim Yili Yeni Kayit Ogrenci Sayilari ve Birimlere Dagilimi

.. .. YABANCI | TOPLAM TURK YABANCI | TOPLAM | GENEL

BIRIMLER TURK KIZ
KiZz KiZz ERKEK ERKEK ERKEK | TOPLAM

GEMi MAKINALARI iSLETME MUH. 3 0 3 53 0 53 56
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH. 12 0 12 101 0 101 113
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-SUNY) 0 0 0 3 0 3 3
DENiZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-SUNY)
(%50 BURSLU) 0 0 0 1 0 1 1
GEMi MAKINALARI(VOLP-SUNY) 0 0 0 2 0 2 2
GEMi MAKINALARI(VOLP-SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 1 0 1 1
DENIZCiLiK 15 0 15 161 0 161 176
ELEKTRONIK VE HABERL. 0 0 0 0 0
ELEKTRIK 0 95 6 101 109
BILGISAYAR MUH. 10 1 11 72 7 79 90
ELEKTRONIK 0 8 84 7 91 99
KONTROL 0 46 2 48 54
TELEKOMUNIKASYON 14 1 15 58 10 68 83
KONTROL VE BILGISAYAR MUH. 0 0 0 0 0 0
BiLiSiM SISTEMLERI MUH.(VOLP-SUNY) 0 25 0 25 32
BiLiSiM SISTEMLERI MUH.(VOLP-SUNY) (%50
BURSLU) 0 0 0 1 0 1 1
ELEKTRIK-ELEKTRO. 53 2 55 381 32 413 468
MATEMATIK 39 0 39 43 2 45 84
FiziK 15 0 15 37 2 39 54
KIMYA 78 0 78 25 0 25 103
MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETIK MUHENDISLIG 21 1 22 20 0 20 42
FEN-EDEBIYAT 153 1 154 125 4 129 283
GEMI iNSAATI ve GEMi MAKINALARI 0 0 0 52 1 53 53
DENiZ TEKNOLOJiSi 5 0 5 47 1 48 53
GEMi iNS.VE DNZ.BIL. 5 0 5 99 2 101 106
iINSAAT 23 0 23 201 6 207 230
JEODEZI 18 0 18 45 2 47 65
CEVRE 29 0 29 32 2 34 63
iINSAAT MUH. (VOLP - SUNY BUFFALO) 0 27 0 27 34
CEVRE MUH.(VOLP-SUNY BUFFALO) 0 0 1 0 1 1
CEVRE BiLIMLERI ve YON. (VOLP-MONTANA) 0 0 0 0 0 0 0
iNSAAT 77 0 77 306 10 316 393
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ISLETME 47 3 50 57 4 61 111
ENDUSTRI 39 1 40 64 0 64 104
EKONOMI (VOLP - SUNY) 0 4 0 4 8
EKONOMI (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 1
iSLETME (VOLP - SUNY) 17 0 17 15 0 15 32
iSLETME (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 1 0 1 1
iSLETME 107 4 111 142 4 146 257
KIMYA 61 1 62 20 22 84
METALURIJI 10 0 10 62 3 65 75
GIDA 32 0 32 9 1 10 42
BiYOMUHENDISLIK (VOLP-MONTANA STATE) 11 0 11 3 0 3 14
KiMYA-METALURIJI 114 1 115 94 6 100 215
MADEN 19 0 19 43 3 46 65
JEOLOJi 27 0 27 45 1 46 73
PETROL VE DOGALGAZ 5 0 5 36 8 44 49
JEOFizZiK 15 0 15 25 1 26 41
MADEN 66 0 66 149 13 162 228
MAKINE 11 2 13 184 5 189 202
TEKSTIL 0 0 0 0 0 0
iIMALAT 0 28 1 29 32
MAKINA 14 2 16 212 6 218 234
MiMARLIK 82 3 85 51 2 53 138
PEYZAJ MIMARLIGI 21 1 22 0 4 26
iC MIMARLIK 21 1 22 1 27
SEHIR BOLGE 47 0 47 15 2 17 64
ENDUSTRI URUN.TAS. 21 0 21 10 0 10 31
MiMARLIK 192 5 197 84 5 89 286
TEKSTIL MUH. 42 1 43 20 2 22 65
TEK.GEL.VE PAZ.(VOLP-SUNY FASHION INST.) 2 0 2 1 0 1 3
MODA TAS.(VOLP-SUNY FASHION INST. ) 21 0 21 2 0 2 23
TEKSTiL TEKNOLOJILERI VE TASARIM 65 1 66 23 2 25 91
UGAK 5 0 5 47 56 61
METEOROLOJi 21 1 22 30 4 34 56
UZAY 12 0 12 29 30 42
UCAK VE UZAY 38 1 39 106 14 120 159
FAKULTELER

899 17 916 1882 98 1980 2896
TOPLAMI
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TEMEL BILIMLER 2 0 2 11 0 11 13
SES EGITIMI 14 1 15 6 0 6 21
CALGI EGITiMI 4 0 4 13 0 13 17
TURK HALK OYUNLARI 2 0 2 8 0 8 10
MUOZiKoLOJI 0 0 0 0 0 0 0
KOMPOZISYON 0 0 0 3 0 3

MUZiK TEKNOLOJILERI 1 0 1 9 0 9 10
TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERV. 23 1 24 50 0 50 74
GUVERTE 0 0 0 30 0 30 30
GUVERTE IIl. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
GEMIi MAKINALARI ISLETME 0 0 0 30 0 30 30
GEMi MAK. II. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
TURIZM ve OTEL iSLETMECILIGi 14 0 14 16 0 16 30
TURIZM ve OTEL iSLET. IIl. OGRETIM 14 0 14 16 0 16 30
ELEKTRONIK HABERLESME 0 29 0 29 30
ELEKTRONIK HABERLESME II. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 0 29 0 29 30
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK Il. OGRETIM 0 0 0 30 0 30 30
MESLEK YUKSEKOKULU 30 0 30 270 0 270 300
FEN BiL. ENSTITUSU(Y.L) 374 3 377 725 11 736 1113
ENERJI. ENS(Y.L) 8 0 8 28 0 28 36
SOSYAL BIL.ENS.(Y.L) 91 3 94 103 105 199
AVRASYA YER BIL.(Y.L) 3 0 3 4 4 7
BILISIM ENST.(Y.L) 11 0 11 37 37 48
YUKSEK LiISANS TOPLAMI 487 6 493 897 13 910 1403
FEN BiL. ENSTITUSU(D) 68 1 69 110 2 112 181
ENERJI. ENS.(D) 4 0 4 4 0 4 8
SOSYAL BiLIMLER ENS(D) 12 0 12 10 1 11 23
AVRASYA YER BIL.(D) 2 0 2 5 0 5 7
BiLISIM (D) 2 0 2 5 0 5 7
DOKTORA TOPLAMI 88 1 89 134 3 137 226
iTU GENELI TOPLAMI 1527 25 1552 3233 114 3347 4899
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Ek-5 2006-2007 Egitim-Ogretim Yil Mezun Olan Ogrenci Sayilari ve Birimlere Dagilimi

. . .. YABANCI | TOPLAM TURK YABANCI | TOPLAM | GENEL
TURK KIZ

EIRILER Kiz KiZz ERKEK ERKEK ERKEK TOPLAM
GEMIi MAKINALARI iSLETME MUH. 7 0 7 36 0 36 43
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH. 11 0 11 66 0 66 77
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-
SUNY) 0 0 0 0 0 0 0
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUH.(VOLP-
SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 0 0 0 0
GEMi MAKINALARI(VOLP-SUNY) 0 0 0 0 0 0 0
GEMIi MAKINALARI(VOLP-SUNY) (%50
BURSLU) 0 0 0 0 0 0 0
DENIZzCiLiK 18 0 18 102 0 102 120
ELEKTRONIK VE HABERL. 2 1 3 26 1 27 30
ELEKTRIK 12 0 12 82 0 82 94
BILGISAYAR MUH. 19 0 19 77 1 78 97
ELEKTRONIK 7 0 7 46 1 47 54
KONTROL 4 0 4 45 0 45 49
TELEKOMUNIKASYON 10 0 10 37 1 38 48
KONTROL VE BiLGISAYAR MUH. 0 1 1 2 0 2 3
BiLiSIM SISTEMLERI MUH.(VOLP-SUNY) 0 0 0 0 0 0 0
BiLi5iM SISTEMLERI MUH.(VOLP—SUNY)
(%50 BURSLU) 0 0 0 0 0 0 0
ELEKTRiK-ELEKTRO. 54 2 56 315 4 319 375
MATEMATIK 30 0 30 13 0 13 43
FiziK 16 1 17 32 0 32 49
KiMYA 33 0 33 6 0 6 39
MOLEKULER BiYOLOJi VE GENETIK
MUHENDISLIGI 17 1 18 17 0 17 35
FEN-EDEBIYAT 96 2 98 68 0 68 166
GEMI INSAATI 2 0 2 31 2 33 35
DENizZ TEKNOLOJiSI 4 0 4 18 0 18 22
GEMI iNS.VE DNZ.BIL. 6 0 6 49 2 51 57
INSAAT 16 0 16 183 2 185 201
JEODEZI 8 0 8 29 0 29 37
CEVRE 17 0 17 17 0 17 34
INSAAT MUH. (VOLP - SUNY BUFFALO) 0 0 0 0 0 0 0
CEVRE MUH.(VOLP»SUNY BUFFALO) 0 0 0 0 0 0 0
iNSAAT 41 0 41 229 2 231 272
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iSLETME 45 1 46 74 1 75 121
ENDUSTRI 28 1 29 74 77 106
EKONOMI (VOLP - SUNY) 1 0 1 2 0 2 3
EKONOMI (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 0 0 0 0
ISLETME (VOLP - SUNY) 2 0 2 1 0 1 3
i§LETME (VOLP - SUNY) (%50 BURSLU) 0 0 0 0 0 0 0
iSLETME 76 2 78 151 4 155 233
KIMYA 49 0 49 29 0 29 78
METALURJ 10 0 10 49 0 49 59
GIDA 31 0 31 7 0 7 38
KiMYA-METALURIJI 90 0 90 85 0 85 175
MADEN 6 0 6 20 0 20 26
JEOLOV 10 0 10 11 0 11 21
PETROL VE DOGALGAZ 2 0 2 28 1 29 31
JEOFiziK 6 0 6 12 0 12 18
MADEN 24 0 24 71 1 72 96
MAKINE 16 1 17 146 2 148 165
TEKSTIL 0 1 0 1 1
iIMALAT 0 0 0 0 0
MAKINA 16 1 17 147 2 149 166
MiMARLIK 101 1 102 51 1 52 154
PEYZAJ MIMARLIGI 4 0 4 0 4
iC MIMARLIK 5 0 5 0 0 5
SEHIR BOLGE 24 0 24 13 0 13 37
ENDUSTRi URUN.TAS. 23 0 23 21 0 21 44
MiMARLIK 157 1 158 85 1 86 244
TEKSTIL MUH. 40 1 41 20 0 20 61
TEK.GEL.VE PAZ.(VOLP-SUNY FASHION 0 0 0 0 0 0 0
INST.)

MODA TAS.(VOLP-SUNY FASHION INST. ) 0 0 0 0 0 0 0
TEKSTIL TEKNOLOJILERi ve

TASARIM 40 1 41 20 0 20 61
UCAK 5 0 5 55 6 61 66
METEOROLOJi 13 0 13 5 1 6 19
UzAY 5 0 5 23 0 23 28
UGAK VE UZAY 23 0 23 83 7 90 113
FAKULTELER TOPLAMI 641 9 650 1405 23 1428 2078

237




ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

TEMEL BILIMLER 16 0 16 11 0 11 27
SES EGITIMI 12 0 12 0 15
CALGI EGITIMI 2 0 2 6 0 8
TURK HALK OYUNLARI 7 0 7 18 0 18 25
MUZiKOLOJ 1 0 1 0

KOMPOZISYON 0 0 0 0

MUZiK TEKNOLOJILERI 0 0 0 1 0 1

TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERV. 38 0 38 a4 0 44 82
GUVERTE 0 0 0 0 0 0

GEMi MAKINALARI iSLETME 0 0 0 0 3

GEMIi MAK. IIl. OGRETIM 0 0 0 47 0 47 47
MESLEK YUKSEKOKULU 0 0 0 50 0 50 50
FEN BiL. ENSTITUSU(Y.L) 274 1 275 453 4 457 732
ENERJI. ENS(Y.L) 7 0 7 7 0 7 14
SOSYAL BiL.ENS.(Y.L) 78 0 78 79 2 81 159
AVRASYA YER BIL.(Y.L) 2 0 2 3 0 3 5
BILiSIM ENST.(Y.L) 11 0 11 40 0 40 51
YUKSEK LISANS TOPLAMI 372 1 373 582 6 588 961
FEN BiL. ENSTITUSU(D) 28 0 28 59 1 60 88
ENERIJI. ENS.(D) 0 1 0 1

SOSYAL BiLIMLER ENS(D) 0 4 0 4

AVRASYA YER BIL.(D) 0 2 0 2

BILiSIM (D) 0 1 0 1

DOKTORA TOPLAMI 36 0 36 67 1 68 104
iTU GENELi TOPLAMI 1087 10 1097 2148 30 2178 3275
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EK—6 IAESTE Araciligi ile 2006- 2007 Egitim Ogretim yilinda Yurt Disina Staj igin Giden Ogrenci Sayisi

ULKELER/

FAKULTELER

Elektrik
Elektronik
Edebiyat
Metalurji
Mimarhk
TOPLAM

ALMANYA 6 4 9 2 8 1 5

[uny
N
w
o]

AMERIKA 1

AVUSTURYA 1

BELCIKA 1

BREZILYA 1

NlR|Rr|[Rr| Kk

BiR.ARAP.EM 1 1
iR.
GiN 1
HINDISTAN 1

EKVATOR 1

INGILTERE 1 1 2

ISRAIL 1

iSViCRE 1 1

KAROITA 2 2 1

MACARISTAN 1 1

MISIR 2

NORVEC 1

POLONYA 2 2 1 1

PORTEKIZ 1

RUSYA 2

SLOVAKYA 1

TUNUS 1

VR kr|[N[R|a|R| N N[O N R[] R| Rk

YUNANISTAN 2 2 1
TOPLAM 15 6 3 18 4 12 4 7 8 3

0
o
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EK-7 Fen Bilimleri Enstitiisiindeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarina Dagilimi

Yiiksek Lisans Doktora

PROGRAM Yapan Sayisi Yapan
Sayisi
Elektrik Mih. 110 29 139
Kontrol ve Otomasyon 81 25 106
Elekt.Hab.Mih. 14 20 34
Biyomedikal Miih. 35 5 40
Elektronik Miih. 71 26 97
Telekominikasyon Miih. 95 30 125
Kont.Bil.Miih. 0 0 0
Bilgisayar Muh. 122 41 163
Matematik Mih. 12 23 35
Fizik Mh. 36 34 70
Kimyagerlik 67 57 124
Mekanik 1 3 4
Sistem Analizi 4 2 6
Gemi ins.Miih. 41 11 52
Deniz Tek. Mih. 21 5 26
Yapi Muh. 423 92 515
Su Miih. 3 8 11
Ulastirma Miih. 60 18 78
Yapi isletmesi 7 0 7
Geoteknik Miih. 6 7 13
Deprem Miih. 81 11 92
Hidrolik Su Kaynaklari Mih. 55 10 65
Zemin Mek.Geoteknik Miih. 61 13 74
Cevre Miih. 7 22 29
Cevre Bilimleri ve Miih. 87 20 107
Environmental Biotechn. 17 14 31
Jeodez. Fet.Miih. 17 22 39
Geomatik Miih. 89 36 125
isletme Miih. 126 32 158
Endustri M. 71 51 122
Muhendislik Yonet. 73 13 86
Muh.Yonet.(Tezsiz) 35 0 35
Kimya Mih. 72 32 104
Malzeme 70 18 88
Uretim Metalurjisi 8 5 13
Uretim Metal. (Kism ALM:) 0 0 0
Seramik 12 4 16
Metalurji ve Malzeme Miih. 0 25 25
Uretim Met.Teknolojisi 34 0 34
Gida Mah. 29 24 53
Bina Bilgisi 32 33 65
Yapi Bilgisi 11 15 26
Restorasyon 46 22 68
Restorasyon (tezsiz) 4 0 4
Mimarlik Tarihi 31 22 53
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Bina Yapim Yonetimi 5 0 5
Fiziksel Cevre 0 0 0
Bilgisayar Ortam.Mim.Tas. 0 0 0
Cevre Kontrolu ve Yap.Tek. 93 0 93
Mimari Tasarim 140 58 198
Proje Yap.Yénetimi 45 0 45
Yapi Bilimleri 0 46 46
Mimarlik (Tezsiz) 23 0 23
Peyzaj Mimarligi 30 15 45
Sehir Planlama 25 7 32
Sehirsel Tasarim 6 4 10
Peyzaj Planlama 4 4 8
Bolge Planmala 33 0 33
Sehir ve Bélge Planlama 0 38 38
Endiist.Uriin.Tas. 86 30 116
Enerji 13 16 29
Isi Akiskan 57 0 57
Konstriksiyon 51 1 52
imalat 8 1 9
Otomotiv 65 4 69
Makina Teor.Kontrol 5 0 5
Kaynak 0 0 0
Konstriik. Ve imalat 3 18 21
Kati Cisimlerin Mekanigi 17 0 17
Mak.Dinam. Titresim Akus. 23 0 23
Malzeme ve imalat 54 0 54
Makina Miih. 0 64 64
Sistem Dinamigi ve Kont. 48 0 48
Robotik 0 1 1
Tekstil Mih. 55 11 66
Maden isletmesi 0 1 1
Maden Mek ve Tek. 0 0 0
Cevh.Kém.Haz.ve Deg. 13 2 15
Maden Planl. Ve Ekonom. 0 1 1
Acik isletme 1 0 1
Maden Kaz. Ve mek. 3 3 6
Maden Uret.Tek.(Kis ALM) 0 0 0
Maden Miih. 10 7 17
Jeoloji Mih. 2 14 16
Mih.Jeolojisi 1 1 2
Petroloj. Ve Made Yat. 0 2 2
Uygulamali Jeoloji 27 0 27
Jeofizik M. 17 6 23
Petrol Dog.Gaz.Miih. 13 2 15
Uzay Mih. 3 3 6
Ugak MUH. 11 5 16
Meteoro.Miih. 12 7 19
Gemi Mak.isl.Miih. 0 0 0
Guverte 0 0 0
Deniz Ulas.isl.Miih. 3 0 3
Polymer Science Tech. 64 28 92
Savunma Tek. 24 0 24
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Dis.Emerg.Manag.(Tezsiz) 0 0 0
Gayrimenkul Gelistirme Prg. 96 0 96
Kentsel Tasarim 30 0 30
Kiyi Bilimleri ve Miih. 27 10 37
Mekatronik Miih. 67 0 67
Ugak ve Uzay Miih. 103 26 129
Deniz Ulastirma Miih. 63 12 75
Molekiiler Biyoloji 49 19 68
Malzeme Bilimi 27 30 57
Ugak-Uzay Miih. 25 2 27
Afet Acil Durum Yénetimi 23 0 23
Mimari Tasarimda Bilisim 29 0 29
TOPLAM 3874 35 1377 5286
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Ek-8 istanbul Teknik Universitesi 2007 Yili Gelir Gergeklesmeleri (Aylar itibariyle)

GELIRLER 2007
METREY ACIKLAMA BU:I'(.:E OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN
TEKLIFI (1)
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 19.803.000 695.705 2.897.753 3.146.693 1.262.491 2.596.047 19.803.000
1 Mal ve Hizmet Satis Geliri 18.903.000 591.909 1.795.319 3.048.587 1.150.848 2.513.645 18.903.000
1 Mal Satis Geliri 42.000 1.560 4.804 5.382 8.907 1.780 42.000
01 | Sartname Basili Evrak Porn Satis Gelir 42.000 1.560 3.960 4.490 1.450 1.340 42.000
2 | Kitap Satis Geliri 844 892 7.457 440
2 Hizmet Gelirleri 18.861.000 590.349 1.790.515 3.043.205 1.141.941 2.511.866 18.861.000
02 | Muayene Denetim Kontrol 0 173 131 221 155 186 0
04 | Kurs, Toplanti,Seminer Egitim vb. faal.gel. 0 0
29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.879.000 1.808.054 551.200 5.879.000
30 | Sinav Kayit islemleri 0 44.802 0
31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 84.000 80.144 84.000
32 | Yaz Okulu Gelirleri 803.000 803.000
33 | Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 1.547.000 814.066 88.545 1.547.000
34 | Tezli Yiksek Lisans Geliri 1.204.000 8.886 459.955 1.204.000
35 | Doktora Gelirleri 501.000 126.576 501.000
36 | Sosyal Tesis isletme Gelirleri 0 0
38 | Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 6.110.000 488.138 665.697 388.831 774.775 628.900 6.110.000
40 | Otopark isletme Gelirleri 150.000 150.000
41 | Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Program Gelirleri 0 1.063.449 0
99 | Diger Hizmet Gelirleri 2.583.000 57.236 301.735 90.880 367.012 268.131 2.583.000
5 Kurumlar Karlari 0 0 1.000.000 0 0 0 0
1 Déner Sermaye Karlari 0 0 1.000.000 0 0 0 0
1 | Doner Sermaye Aktarilan 1.000.000
6 Kira Gelirleri 900.000 103.797 102.434 98.106 111.643 82.402 900.000
1 Tasinmaz Gelirleri 900.000 103.797 102.434 98.106 111.643 82.402 900.000
01 | Lojman kira gelirleri 224.000 16.000 17.058 16.950 16.639 17.565 224.000
99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 676.000 87.797 85.376 81.156 95.004 64.837 676.000
3 Diger Mulkiyet Gelirleri 0 0 0 0 0 0 0
1 Gayrimenkul Kiralar 0 0 0 0 0 0 0
01 | Lojman kira gelirleri 0 0
90 | Diger gayrimenkul kira gelirleri 0 0
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 144.662.000 8.515.000 11.515.000 8.809.437 10.025.627 8.951.328 | 144.662.000
2 Merkezi Yénetim Biitgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 144.662.000 8.515.000 11.515.000 8.515.000 8.515.000 8.515.000 | 144.662.000
1 Cari 109.391.000 8.515.000 11.515.000 1.755.000 8.515.000 8.515.000 | 109.391.000
1 | Hazine yardimi 109.391.000 8.515.000 11.515.000 1.755.000 8.515.000 8.515.000 | 109.391.000
2 Sermaye 35.271.000 0 0 6.760.000 0 0 35.271.000
1 | Hazine yardimi 35.271.000 6.760.000 35.271.000
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GELIRLER 2007
ol L ACIKLAMA BU:I'(;E OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN
TEKLIFI (1)
4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 0 0 0 1.200.000 0 0
1 Cari 0 0 0 0 0 0
2 | Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar
2 Sermaye 0 0 0 0 1.200.000 0 0
1 | Kurumlardan alinan Bagis ve Yardimlar 1.200.000
2 | Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar
5 Proje Yardimlari 0 0 294.437 310.627 436.328 326.759
1 Cari 0 0 294.437 310.627 436.328 326.759
2 | Ozel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 294.437 310.627 436.328 326.759
6 Ozel Gelirler 0 0 0 0 0 0 0
2 Ozel Biiteli idarelere ait bagis ve yardimlar 0 0 0 0 0 0 0
01 | Sarth bagis ve yardimlar 0 0 0 0 0 0 0
05 Diger Gelirler 758.000 141.018 23.994 167.406 103.414 93.744 98.309
1 Faiz Gelirleri 27.000 132 28 95 162 461 103
5 Menkul kiymet ve gecikmis 6demeler faizleri 11.000 0 0 0 0 0 0
01 | Menkul kiymet ve gecikmis 6demeler faizleri 11.000
09 | Mevduat faizleri 0
11 | Kisilerden alacaklar faizleri 0
9 Diger faizler 16.000 132 28 95 162 461 103
01 | Kisilerden alacaklar faizleri 0 12 28 95 162 454 61
99 | Diger faizler 16.000 120 7 42
03 | Mevduat faizleri 0 0 0 0 0 0 0
2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 580.000 115.932 15.833 100.633 73.891 48.394 39.749
6 Genel Biitceli idarelerden Alinan Paylar 580.000 115.932 15.833 100.633 73.891 48.394 39.749
16 | Arastirma Projeleri Gelirleri 580.000 115.932 15.833 100.633 73.891 48.394 39.749
3 Para Cezalar 600 0 29 0 0 0 0
2 idari para cezalari 600 0 29 0 0 0 0
99 | Diger idari Para Cezalari 600 29
9 Diger Cesitli Gelirler 150.400 24.953 8.104 66.677 29.360 44.888 58.457
1 Diger Cesitli Gelirler 150.400 24.953 8.104 66.677 29.360 44.888 58.457
01 | irat Kaydedilecek nakdi teminatlar 400
6 | Kisilerden alacaklar faizleri 0 15.248 51.891 20.727 33.191 50.611
99 | Yukarida Tanimlanmayan Gelirler 150.000 9.706 8.104 14.786 8.634 11.697 7.846
TOPLAM 165.223.000 9.351.723 14.495.842 12.123.536 11.391.533 11.641.120 10.335.402
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GELIRLER 2007 ; B ) 2/1
ACIKLAMA BUTCE TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK TOPLAM (2) o
nlm | TEKLIFi (1) (%)
Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 19.803.000 2.054.151 323.806 953.227 790.441 8.386.257 1.214.515 25.716.422,32 | 129,9
1 Mal ve Hizmet Satis Geliri 18.903.000 1.945.950 237.868 860.016 714.813 8.270.984 1.069.557 23.499.730,75 | 124,3
1 Mal Satis Geliri 42.000 5.247 6.070 6.200 12.074 6.261 13.906 75.110,25 | 178,8
01 | Sartname Basili Evrak Porn Satis Gelir 42.000 4.900 6.055 5.830 4.565 5.656 13.200 55.336,80 | 131,8
2 | Kitap Satis Geliri 347 15 370 7.509 605 706 19.773,45 | 0,0
2 Hizmet Gelirleri 18.861.000 1.940.703 231.798 853.816 702.738 8.264.723 1.055.651 23.424.620,50 | 124,2
02 | Muayene Denetim Kontrol 0 58 74 93 205 160 125 1.657,37 | 0,0
04 | Kurs, Toplanti,Seminer Egitim vb. faal.gel. 0 0,00 | 0,0
29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.879.000 473.400 -200 3.437.245 -2.463 6.833.935,68 | 116,2
30 | Sinav Kayit islemleri 0 -100 -400 44.302,00 | 0,0
31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 84.000 132.336 212.480,15 | 253,0
32 | Yaz Okulu Gelirleri 803.000 1.052.671 1.052.671,00 | 131,1
33 | Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 1.547.000 65.190 687.222 1.655.022,75 | 107,0
34 | Tezli Yuksek Lisans Geliri 1.204.000 477.873 946.713,11 | 78,6
35 | Doktora Gelirleri 501.000 132.683 259.258,81 | 51,7
36 | Sosyal Tesis isletme Gelirleri 0 0,00 | 0,0
38 | Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 6.110.000 638.001 87.227 159.036 360.069 606.696 669.803 5.948.479,95 | 97,4
40 | Otopark i§|etme Gelirleri 150.000 0,00 | 0,0
41 | Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Program Gelirleri 0 2.581.329 3.644.777,55 | 0,0
99 | Diger Hizmet Gelirleri 2.583.000 249.974 144.496 156.098 342.765 209.580 388.186 2.825.322,13 | 109,4
5 Kurumlar Karlar 0 0 0 0 0 0 0 1.000.000,00 | 0,0
1 Doner Sermaye Karlari 0 0 0 0 0 0 0 1.000.000,00 | 0,0
1 | Doner Sermaye Aktarilan 0 1.000.000,00 | 0,0
6 Kira Gelirleri 900.000 108.200 85.938 93.211 75.629 115.273 144.958 1.216.691,57 | 135,2
1 Tasinmaz Gelirleri 900.000 108.200 85.938 93.211 75.629 115.273 144.958 1.216.691,57 | 135,2
01 | Lojman kira gelirleri 224.000 16.549 16.447 15.484 15.624 15.356 16.664 197.378,51 | 88,1
99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 676.000 91.651 69.491 77.727 60.005 99.917 128.294 1.019.313,06 | 150,8
3 Diger Miilkiyet Gelirleri 0 0 0 0 0 0 0 0,00 | 0,0
1 Gayrimenkul Kiralar 0 0 0 0 0 0 0 0,00 | 0,0
01 | Lojman kira gelirleri 0 0,00 | 0,0
90 | Diger gayrimenkul kira gelirleri 0 0,00 | 0,0
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 144.662.000 11.515.363 17.803.988 8.982.242 9.533.708 14.939.682 26.372.266 | 145.805.401,27 | 100,8
2 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 144.662.000 10.525.000 12.355.000 8.855.000 8.855.000 14.855.000 26.058.000 | 135.593.000,00 | 93,7
1 Cari 109.391.000 9.025.000 8.855.000 8.855.000 8.855.000 13.030.000 26.058.000 | 122.008.000,00 | 111,5
1 | Hazine yardimi 109.391.000 9.025.000 8.855.000 8.855.000 8.855.000 13.030.000 26.058.000 | 122.008.000,00 | 111,5
2 Sermaye 35.271.000 1.500.000 3.500.000 0 0 1.825.000 0 13.585.000,00 | 38,5
1 | Hazine yardimi 35.271.000 1.500.000 3.500.000 0 1.825.000 13.585.000,00 | 38,5
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GELIRLER

2007

b Ty ACIKLAMA BUT?E TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIiM KASIM ARALIK TOPLAM (2) (24 :)l
TEKLIFI (1)
4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 0 500.055 5.250.000 127.242 125.000 0 0 7.202.297,38 | 0,0
1 Cari 0 27 5.200.000 77.242 0 0 -5.200.000 77.269,48 | 0,0
2 | Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar 27 5.200.000 77.242 -5.200.000 77.269,48 | 0,0
2 Sermaye 0 500.028 50.000 50.000 125.000 0 5.200.000 7.125.027,90 | 0,0
1 | Kurumlardan alinan Bagis ve Yardimlar 500.028 5.200.000 6.900.027,90 | 0,0
2 | Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar 50.000 50.000 125.000 0 225.000,00 | 0,0
5 Proje Yardimlari 0 490.308 198.988 0 553.708 84.682 314.266 3.010.103,89 | 0,0
1 Cari 0 490.308 198.988 0 553.708 84.682 314.266 3.010.103,89 | 0,0
2 | Ozel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 490.308 198.988 553.708 84.682 314.266 3.010.103,89 | 0,0
6 Ozel Gelirler 0 0,00
2 Ozel Biitgeli idarelere ait bagis ve yardimlar 0 0,00
01 | Sarth bagis ve yardimlar 0 0,00
05 Diger Gelirler 758.000 130.356 167.963 111.937 89.447 136.030 306.199 1.569.816,95 | 207,1
1 Faiz Gelirleri 27.000 782 306 784 834 2.372 53.739 59.798,42 | 221,5
5 Menkul kiymet ve gecikmis 6demeler faizleri 11.000 0 0 0 0 0 0 0,00 | 0,0
01 | Menkul kiymet ve gecikmis 6demeler faizleri 11.000 0,00 | 0,0
09 | Mevduat faizleri 0 0,00 | 0,0
11 | Kisilerden alacaklar faizleri 0 0,00 | 0,0
9 Diger faizler 16.000 782 306 784 834 2.372 53.739 59.798,42 | 373,7
01 | Kisilerden alacaklar faizleri 0 452 184 681 2.175 1.737 6.040,76 | 0,0
99 | Diger faizler 16.000 330 306 600 153 198 52.002 53.757,66 | 336,0
03 | Mevduat faizleri 0,00 | 0,0
2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 580.000 58.405 144.402 51.117 47.979 51.253 53.339 800.927,55 | 138,1
6 Genel Biitgeli idarelerden Alinan Paylar 580.000 58.405 144.402 51.117 47.979 51.253 53.339 800.927,55 | 138,1
16 | Arastirma Projeleri Gelirleri 580.000 58.405 144.402 51.117 47.979 51.253 53.339 800.927,55 | 138,1
3 Para Cezalari 600 0 0 0 0 1.525 3.172 4.726,27 | 787,7
2 idari para cezalari 600 0 0 0 0 1.525 3.172 4.726,27 | 787,7
99 | Diger idari Para Cezalari 600 1.525 3.172 4.726,27 | 787,7
9 Diger Cesitli Gelirler 150.400 71.169 23.256 60.036 40.635 80.880 195.949 704.364,71 | 468,3
1 Diger Cesitli Gelirler 400 71.169 23.256 60.036 40.635 80.880 195.949 704.364,71 | 0,0
01 | irat Kaydedilecek nakdi teminatlar 400 360 360,00 | 90,0
6 | Kisilerden alacaklar faizleri 0 66.058 19.408 46.460 31.184 68.813 139.164 542.754,49 | 0,0
99 | Yukarida Tanimlanmayan Gelirler 150.000 5.111 3.848 13.576 9.450 11.707 56.785 161.250,22 | 107,5
TOPLAM 165.223.000 13.699.842 18.295.758 10.047.407 10.413.597 23.461.969 27.892.980 | 173.091.640,54 | 104,8
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Ek—-9 2007 Yil Birim Bazinda Baslangi¢c Odenegi, Yilsonu Odenegi ve Harcamalar

PERSONEL GiDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUML.DEV.PRiMi GiD.

MAL VE HiZMET ALIM GiD.

BiRIMLER KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN
(1) (2) (3) 3/1 3/2 (1) (2) (3) 3/1 3/2 (1) (2) (3) 3/1 3/2

Bap Birimi 0 0 0 0,0 0,00 0 0 0 0,0 0,0 2.504.000 2.651.865 2.438.681 97,4 92,0
Ozel Kalem 800.000 128.000 125.767 15,7 98,3 0 0 0,0 0,0 574.000 113.000 106.778 18,6 94,5
Gen Sekr. Ozel Kalem 1.230.000 | 2.530.680 | 2.266.582 184,3 | 89,6 269.000 244.000 196.340 73,0 80,5 0 2.384.098 87.106 0,0 3,7

Savunma Uzmanlhig 27.000 19.000 17.869 66,2 94,0 5.000 5.000 2.701 54,0 54,0 17.000 24.000 22.099 130,0 |92,1
idari Ve Mali isler Dai. Bsk. 2.979.000 |3.238.500 | 3.165.251 106,3 | 97,7 560.000 530.000 464.641 83,0 87,7 11.526.000 |12.467.411 |12.383.417 |107,4 | 99,3
Personel Dai. Bsk. 5.111.000 | 4.914.000 |4.086.250 | 80,0 83,2 900.000 793.500 580.399 64,5 73,1 10.000 11.000 9.464 94,6 86,0
Kiitiiphane ve Dok. Dai.Bsk. 389.000 272.000 269.119 69,2 98,9 75.000 67.000 42.988 57,3 64,2 44.000 38.000 37.515 85,3 98,7
Saghik Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk. 4.050.000 | 4.080.000 |3.449.548 |85,2 84,5 1.048.000 | 1.018.000 | 462.957 44,2 45,5 11.045.000 | 11.045.000 | 9.846.693 89,2 89,2
Bilgi islem Dai. Bsk. 306.000 317.000 316.112 103,3 | 99,7 58.000 58.000 48.807 84,1 84,1 380.000 364.000 363.650 95,7 99,9
Yapi Isleri Ve Tekn. Dai. Bsk. 1.880.000 | 1.897.000 | 1.895.472 100,8 | 99,9 404.000 347.000 293.938 72,8 84,7 419.000 420.000 374.357 89,3 89,1
Ogrenci lsleri Dai. Bsk. 275.000 292.000 290.519 105,6 | 99,5 58.000 58.000 47.939 82,7 82,7 0 0 0 0,0 0,0

Strateji Gelis. Dai. Bsk. 40.000 87.000 86.029 215,1 | 98,9 10.000 12.000 11.087 110,9 | 92,4 0 0 0 0,0 0,0

Hukuk Miisavirligi 122.000 95.000 93.244 76,4 98,2 27.000 27.000 12.878 47,7 47,7 11.000 23.000 22.687 206,2 | 98,6
Fen Bilimleri Ens. 3.407.000 | 2.286.000 |2.177.084 |63,9 95,2 687.000 391.000 288.461 42,0 73,8 61.000 90.000 82.076 134,6 |91,2
Enerji Enstitiisii 1.069.000 | 1.092.000 | 1.089.982 102,0 | 99,8 197.000 197.000 154.141 78,2 78,2 28.000 50.000 42.143 150,5 | 84,3
Avrasya Yer Bilimleri Ens. 357.000 322.000 305.906 85,7 95,0 63.000 63.000 45,719 72,6 72,6 6.000 9.300 8.799 146,6 | 94,6
Bilisim Enstitisii 1.431.000 |1.236.000 | 1.165.483 81,4 94,3 443,000 270.000 147.537 33,3 54,6 29.000 36.300 17.850 61,6 49,2
Fen Edebiyat Fak 6.606.000 | 7.482.200 | 7.445.404 112,7 ]99,5 1.501.000 | 1.176.000 | 970.348 64,6 82,5 117.000 318.500 289.913 247,8 | 91,0
Kimya Metaliirji Fak. 4.094.000 | 4.277.300 | 4.270.982 104,3 |99,9 898.000 716.000 553.708 61,7 77,3 85.000 277.100 262.141 308,4 | 94,6
Gemi insaati ve Den Bil. Fak. 1.811.000 | 1.884.000 | 1.881.522 103,9 |99,9 402.000 322.000 257.077 63,9 79,8 65.000 127.550 116.610 179,4 | 91,4
insaat Fak. 7.941.000 |8.134.000 | 8.104.695 102,1 | 99,6 1.749.000 | 1.476.000 | 1.048.466 | 59,9 71,0 100.000 318.001 276.772 276,8 | 87,0
Elek Elektronik Fak. 4.928.000 | 5.455.000 | 5.421.999 110,0 | 99,4 1.069.000 | 844.000 712.180 66,6 84,4 74.000 804.000 777.690 1050,9 | 96,7
Maden Fak 3.834.000 |3.946.000 |3.942.646 102,8 |99,9 806.000 553.000 538.491 66,8 97,4 82.000 149.260 138.998 169,5 |93,1
Makina Fak. 4.646.000 | 4.622.000 |4.614.254 |99,3 99,8 980.000 765.000 628.449 64,1 82,2 71.000 225.000 204.978 288,7 | 91,1
Mimarlik Fak 5.801.000 |6.146.000 | 6.101.969 105,2 |99,3 1.309.000 | 960.000 802.400 61,3 83,6 84.000 171.800 153.688 183,0 | 89,5
Ugak Uzay Bil. Fak 1.869.000 |2.322.560 | 2.316.516 123,9 |99,7 429.000 367.000 303.668 70,8 82,7 63.000 110.600 104.853 166,4 | 94,8
Denizcilik Fak. 1.950.000 | 1.969.000 | 1.967.286 100,9 | 99,9 423.000 378.000 221.740 52,4 58,7 738.000 990.500 972.781 131,8 | 98,2
Tekstil Tekno. ve Tas. Fak. 1.004.000 | 895.000 851.981 84,9 95,2 228.000 201.000 99.348 43,6 49,4 24.000 41.000 34.580 144,1 | 84,3
Denizcilik Myo 207.000 388.300 385.816 186,4 | 99,4 61.000 45.700 34.162 56,0 74,8 41.000 46.500 21.813 53,2 46,9
Merkezler 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 10.000 0 0 0,0 0,0

Sosyal Bilimler Ens. 801.000 1.026.000 | 976.932 122,0 |95,2 310.000 185.000 106.481 34,3 57,6 273.000 276.300 157.289 57,6 56,9
isletme Fak 2.919.000 |2.934.000 | 2.918.306 100,0 |99,5 634.000 551.000 397.180 62,6 72,1 47.000 104.500 93.539 199,0 | 89,5
Tiirk Musikisi Dev. Kon. 3.816.000 |3.471.000 |3.443.324 |90,2 99,2 1.117.000 | 1.050.000 | 288.167 25,8 27,4 28.000 79.500 66.060 2359 |83,1
Yabanci Diller Yiik. Okulu 3.315.000 | 3.425.000 | 3.349.565 101,0 | 97,8 628.000 690.000 538.527 85,8 78,0 10.000 75.000 71.116 711,2 | 94,8
Boliimler 872.000 952.000 951.087 109,1 | 99,9 185.000 185.000 153.382 82,9 82,9 14.000 14.000 9.087 64,9 64,9
TOPLAM 79.887.000 | 82.135.540 | 79.744.500 | 99,8 97,1 17.533.000 | 14.545.200 | 10.454.309 | 59,6 71,9 28.580.000 | 33.856.085 |29.595.220 |103,6 |87,4
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CARi TRANSFERLER SERMAYE GiDERLERi TOPLAM
BiRIMLER KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN KBO YsO HARCAMA | ORAN | ORAN
(1) (2) (3) 3/1 3/2 (1) (2) (3) 3/1 3/2 (1) (2) (3) 3/1 3/2

Bap Birimi 0 0 0 0,0 0,0 20.948.000 |27.983.152 |20.711.323 | 98,9 74,0 23.452.000 | 30.635.018 | 23.150.003 | 98,7 75,6
Ozel Kalem 27.000 28.000 27.677 102,5 |98,8 0 0 0 0,0 0,0 1.401.000 269.000 260.222 18,6 96,7
Gen Sekr. Ozel Kalem 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 1.499.000 5.158.778 2.550.028 170,1 | 49,4
Savunma Uzmanligi 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 49.000 48.000 42.669 87,1 88,9
idari Ve Mali isler Dai. Bsk. 424.000 424.000 422.066 99,5 99,5 2.701.000 |2.701.000 |2.131.080 |78,9 78,9 18.190.000 | 19.360.911 | 18.566.455 |102,1 | 95,9
Personel Dai. Bsk. 1.385.000 | 8.305.000 |8.303.352 |599,5 |100,0 |0 0 0 0,0 0,0 7.406.000 14.023.500 | 12.979.465 | 1753 |[92,6
Kiitiiphane ve Dok. Dai.Bsk. 0 0 0 0,0 0,0 2.800.000 |3.025.000 |2.593.793 |92,6 85,7 3.308.000 3.402.000 2.943.415 89,0 86,5
Saglik Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk. 100.000 100.000 68.650 68,7 68,7 2.066.000 |7.273.000 |1.153.897 |55,9 15,9 18.309.000 | 23.516.000 | 14.981.745 |81,8 63,7
Bilgi Islem Dai. Bsk. 0 0 0 0,0 0,0 200.000 200.000 163.351 81,7 81,7 944.000 939.000 891.920 94,5 95,0
Yapi isleri Ve Tekn. Dai. Bsk. 0 0 0 0,0 0,0 8.370.000 | 16.133.027 | 16.088.474 |192,2 |99,7 11.073.000 | 18.797.027 | 18.652.240 |168,4 | 99,2
Ogrenci Isleri Dai. Bsk. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 333.000 350.000 338.458 101,6 | 96,7
Strateji Gelis. Dai. Bsk. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 50.000 99.000 97.116 194,2 | 98,1
Hukuk Miisavirligi 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 160.000 145.000 128.809 80,5 88,8
Fen Bilimleri Ens. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 4.155.000 2.767.000 2.547.621 61,3 92,1
Enerji Enstitiisii 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 1.294.000 1.339.000 1.286.266 99,4 96,1
Avrasya Yer Bilimleri Ens. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 426.000 394.300 360.424 84,6 91,4
Bilisim Enstitiisii 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 1.903.000 1.542.300 1.330.870 69,9 86,3
Fen Edebiyat Fak 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 8.224.000 8.976.700 8.705.664 1059 | 97,0
Kimya Metaliirji Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 5.077.000 5.270.400 5.086.831 100,2 | 96,5
Gemi insaati ve Den Bil. Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 2.278.000 2.333.550 2.255.209 99,0 96,6
insaat Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 9.790.000 9.928.001 9.429.933 96,3 95,0
Elek Elektronik Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 6.071.000 7.103.000 6.911.869 113,9 |97,3
Maden Fak 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 4.722.000 4.648.260 4.620.136 97,8 99,4
Makina Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 5.697.000 5.612.000 5.447.681 95,6 97,1
Mimarlik Fak 0 0 0 0,0 0,0 2.000 2.000 0 0,0 0,0 7.196.000 7.279.800 7.058.057 98,1 97,0
Ugak Uzay Bil. Fak 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 2.361.000 2.800.160 2.725.036 115,4 | 97,3
Denizcilik Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 3.111.000 3.337.500 3.161.806 101,6 | 94,7
Tekstil Tekno. ve Tas. Fak. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 1.256.000 1.137.000 985.910 78,5 86,7
Denizcilik Myo 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 309.000 480.500 441,790 143,0 |91,9
Merkezler 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 10.000 0 0 0,0 0,0

Sosyal Bilimler Ens. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 1.384.000 1.487.300 1.240.702 89,6 83,4
isletme Fak 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 3.600.000 3.589.500 3.409.024 94,7 95,0
Tiirk Musikisi Dev. Kon. 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 4.961.000 4.600.500 3.797.552 76,5 82,5
Yabanci Diller Yiik. Okulu 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0,0 0,0 3.953.000 4.190.000 3.959.208 100,2 | 94,5
Boliimler 0 0 0 0,0 0,0 700.000 1.750.000 | 449.427 64,2 25,7 1.771.000 2.901.000 1.562.983 88,3 53,9
TOPLAM 1.936.000 | 8.857.000 |8.821.745 |455,7 | 99,6 37.787.000 | 59.067.179 |43.291.344 |114,6 |73,3 165.723.000 | 198.461.004 | 171.907.118 |103,7 | 86,6
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EKON.KOD ACIKLAMA BO. TOPL.ODENEK OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ
01.1 Memurlar 68.214.000,00 71.294.039,71 7.658.888,78 5.635.033,96 5.303.169,37 5.466.038,87 5.905.084,07 5.890.217,21 6.219.348,82
01.2 Sézlesmeli Personel 3.298.000,00 3.193.500,00 301.877,66 279.996,96 190.412,09 326.728,55 215.787,47 199.062,94 308.315,79
01.3 isciler 7.000.000,00 6.945.000,00 275.105,23 422.748,51 310.935,20 443.402,70 332.496,73 756.875,08 364.414,71
01.4 Gegici Personel 575.000,00 575.000,00 0,00 30.600,00 31.275,00 38.790,00 44.475,00 46.905,00 37.552,28
01.5 Diger Personel 800.000,00 128.000,00 2.173,49 13.676,83 17.741,55 7.634,00 7.604,85 8.665,80 4.325,97

PERSONEL GiDERLERI 79.887.000,00 82.135.539,71 8.238.045,16 6.382.056,26 5.853.533,21 6.282.594,12 6.505.448,12 6.901.726,03 6.933.957,57

02.1 Memurlar 15.125.000,00 12.137.200,00 1.140.392,40 749.322,02 774.132,49 772.083,27 770.317,32 770.115,29 775.873,00
02.2 Sézlesmeli Personel 913.000,00 928.000,00 18.890,41 21.851,94 21.179,22 21.984,61 22.509,88 22.441,01 22.471,28
02.3 isciler 1.451.000,00 1.436.000,00 29.308,01 63.904,29 59.959,31 66.538,32 64.501,03 66.718,68 63.424,85
02.4 Gegici Personel 44.000,00 44.000,00 0,00 612,00 625,50 863,54 1.269,76 1.625,49 1.660,61
SOSYAL GUVENLIK KURUML.DEV.PRiMi GiD. 17.533.000,00 14.545.200,00 1.188.590,82 835.690,25 855.896,52 861.469,74 858.597,99 860.900,47 863.429,74
03.2 Tiiketime Yén.Mal.ve Miz.Alim. 12.337.900,00 13.724.511,00 428.875,30 637.687,12 872.442,59 1.043.934,56 1.210.992,61 558.808,39 1.763.127,82
03.3 Yolluklar 1.374.200,00 2.056.391,29 8.202,85 25.716,51 55.321,83 51.971,47 127.299,98 133.643,49 148.114,32
03.4 Gorev Giderleri 114.700,00 125.300,00 0,00 493,74 2.780,48 3.665,22 1.808,00 2.466,73 2.168,52
03.5 Hizmet Alimlari 11.259.000,00 10.370.418,85 4.341,20 576.796,40 588.954,88 715.594,08 781.342,04 721.996,60 754.254,71
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 37.000,00 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.062,00 6.566,75 999,70
03.7 Menkul Mal alim ve Bkm.On.Gid. 2.775.000,00 3.188.994,21 0,00 0,00 41.768,76 57.686,29 87.036,63 189.797,45 159.147,25
03.8 Gayrimenkul Mal Bkm On.Gid. 682.200,00 1.580.969,75 0,00 0,00 14.393,71 6.598,75 31.145,04 45.200,96 52.683,02
03.9 Tedavi ve Cenaze Gid. 0,00 2.782.500,00 0,00 28.194,42 184.090,23 373.035,15 177.217,86 274.113,50 103.812,60
MAL VE HiZMET ALIM GiD. 28.580.000,00 33.856.085,10 441.419,35 1.268.888,19 1.759.752,48 2.252.485,52 2.417.904,16 1.932.593,87 2.984.307,94

05.1 Gorev Zararlari 1.385.000,00 8.305.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 456.531,06 0,00 0,00
05.2 Hazine Yardimlari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.3 Kar Amaci Kuruluslara Yapilan Od. 424.000,00 424.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.384,00 4.400,00 0,00
05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler 100.000,00 100.000,00 0,00 12.300,00 24.200,00 11.350,00 10.750,00 0,00 0,00
05.6 Yurtdigina Yapilan Transferler 27.000,00 28.000,00 0,00 0,00 2.661,60 0,00 7.849,95 4.158,68 0,00
CARi TRANSFERLER 1.936.000,00 8.857.000,00 0,00 12.300,00 26.861,60 11.350,00 496.515,01 8.558,68 0,00

06.1 Mamul Mal Alimlari 18.535.000,00 26.802.152,31 0,00 0,00 30.005,20 64.917,09 796.984,22 587.686,03 439.893,69
06.2 Menkul Sermaye Uretim Gid. 4.370.000,00 4.020.000,00 0,00 0,00 0,00 51.694,50 170.637,04 144.707,73 274.978,33
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlari 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Gid. 9.640.000,00 16.426.000,00 0,00 0,00 776.635,60 413.214,63 289.682,94 328.188,88 319.528,79
06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Gid. 3.802.000,00 10.379.027,00 0,00 0,00 0,00 205.844,69 37.170,00 213.432,22 27.140,00
06.9 Diger Sermaye Giderleri 1.240.000,00 1.240.000,00 6.827,00 2.508,00 90.386,41 35.224,29 122.788,77 43.377,03 155.847,97
SERMAYE GiDERLERi 37.787.000,00 59.067.179,31 6.827,00 2.508,00 897.027,21 770.895,20 1.417.262,97 1.317.391,89 1.217.388,78

TOPLAM 165.723.000,00 | 198.461.004,12 9.874.882,33 8.501.442,70 9.393.071,02 10.178.794,58 11.695.728,25 11.021.170,94 11.999.084,03
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EKON.KOD ACIKLAMA BO. (1) AGUSTOS EYLOL EKiM KASIM ARALIK TOPLAM (2) ORN 2/1
01.1 Memurlar 68.214.000,00 5.652.064,60 6.342.078,05 5.730.944,37 5.873.086,35 4.762.968,67 70.438.923,12 103,3
01.2 Sozlesmeli Personel 3.298.000,00 295.086,66 201.384,57 300.850,72 217.498,63 223.466,76 3.060.468,80 92,8
013 isciler 7.000.000,00 621.412,29 367.493,86 780.512,80 321.990,48 662.466,49 5.659.854,08 80,9
01.4 Gegici Personel 575.000,00 32.601,00 34.099,50 37.534,50 37.735,50 87.919,50 459.487,28 79,9
01.5 Diger Personel 800.000,00 3.521,93 21.268,94 15.056,93 9.367,41 14.729,40 125.767,10 15,7

PERSONEL GIDERLERI 79.887.000,00 6.604.686,48 6.966.324,92 6.864.899,32 6.459.678,37 5.751.550,82 79.744.500,38 99,8

02.1 Memurlar 15.125.000,00 788.126,37 774.728,70 775.766,49 876.220,13 394.595,57 9.361.673,05 61,9
02.2 Sézlesmeli Personel 913.000,00 22.259,73 22.371,17 22.156,47 17.176,92 32.328,33 267.620,97 29,3
02.3 isciler 1.451.000,00 105.515,76 66.662,73 61.583,34 62.394,86 93.478,29 803.989,47 55,4
02.4 Gegici Personel 44.000,00 1.789,00 2.154,17 2.763,32 2.923,55 4.738,68 21.025,62 47,8
SOSYAL GUVENLIK KURUML.DEV.PRIMi GiD. 17.533.000,00 917.690,86 865.916,77 862.269,62 958.715,46 525.140,87 10.454.309,11 59,6
03.2 Tiiketime Yon.Mal.ve Miz.Alim. 12.337.900,00 429.772,45 397.220,81 389.862,37 862.281,76 4.541.882,15 13.136.887,93 106,5
03.3 Yolluklar 1.374.200,00 202.100,03 95.199,34 219.728,11 99.154,06 311.206,74 1.477.658,73 107,5
03.4 Gorev Giderleri 114.700,00 20.000,00 3.657,64 5.385,96 6.365,64 3.895,14 52.687,07 45,9
03.5 Hizmet Alimlar 11.259.000,00 774.538,97 842.271,01 712.372,30 856.076,88 2.041.866,66 9.370.405,73 83,2
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 37.000,00 979,40 1.000,00 2.336,40 0,00 11.813,94 24.758,19 66,9
03.7 Menkul Mal alim ve Bkm.On.Gid. 2.775.000,00 177.582,78 303.818,21 182.561,64 227.397,60 678.993,46 2.105.790,07 75,9
03.8 Gayrimenkul Mal Bkm On.Gid. 682.200,00 54.256,52 26.691,60 55.130,45 190.239,83 346.449,81 822.789,69 120,6
03.9 Tedavi ve Cenaze Gid. 0,00 70.869,21 146.571,42 346.201,10 210.382,91 689.753,94 2.604.242,34 0,0
MAL VE HiZMET ALIM GiD. 28.580.000,00 1.730.099,36 1.816.430,03 1.913.578,33 2.451.898,68 8.625.861,84 29.595.219,75 103,6

05.1 Gorev Zararlari 1.385.000,00 340.937,33 0,00 586.612,06 0,00 6.919.271,49 8.303.351,94 599,5
05.2 Hazine Yardimlari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
05.3 Kar Amaci Kuruluslara Yapilan Od. 424.000,00 57.621,25 38.099,27 14.279,78 93.881,87 192.399,73 422.065,90 99,5
05.4 Hane Halkina Yapilan Transferler 100.000,00 0,00 0,00 2.700,00 3.500,00 3.850,00 68.650,00 68,7
05.6 Yurtdigina Yapilan Transferler 27.000,00 0,00 3.616,66 4.013,26 5.312,01 64,66 27.676,82 102,5
CARi TRANSFERLER 1.936.000,00 398.558,58 41.715,93 607.605,10 102.693,88 7.115.585,88 8.821.744,66 455,7

06.1 Mamul Mal Alimlari 18.535.000,00 275.885,00 669.920,21 1.695.341,90 3.333.496,83 10.725.317,31 18.619.447,48 100,5
06.2 Menkul Sermaye Uretim Gid. 4.370.000,00 125.905,72 409.395,50 130.910,28 337.646,09 2.343.544,18 3.989.419,37 91,3
06.3 Gayri Maddi Hak Alimlari 200.000,00 0,00 33.630,00 0,00 76.459,15 53.261,92 163.351,07 81,7
06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Gid. 9.640.000,00 301.248,60 854.057,05 406.187,99 590.959,69 7.171.155,12 11.450.859,29 118,8
06.7 Gayrimenkul Bilyiik Onarim Gid. 3.802.000,00 127.853,00 329.190,53 976.553,66 612.604,30 5.388.279,28 7.918.067,68 208,3
06.9 Diger Sermaye Giderleri 1.240.000,00 46.800,85 101.847,53 94.806,49 81.951,34 367.833,39 1.150.199,07 92,8
SERMAYE GIiDERLERI 37.787.000,00 ’ 877.693,17 ’ 2.398.040,82 ’ 3.303.800,32 ‘ 5.033.117,40 ‘ 26.049.391,20 ‘ 43.291.343,96 ‘ 114,6

TOPLAM 165.723.000,00 ‘ 10.528.728,45 ‘ 12.088.428,47 ‘ 13.552.152,69 ‘ 15.006.103,79 ‘ 48.067.530,61 ‘ 171.907.117,86 | 103,7
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1-DONEN VARLIKLAR

88.286.493,29

3-KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR

46.017.545,37

10 HAZIR DEGERLER

16.213.423,67

32 FAALIYET BORGLARI

14.198.222,46

100 Kasa Hesabi 269,20 320 Biitgce Emanetleri Hesabi 14.198.222,46
102 Banka Hesabi 17.013.295,34 329 Diger Cesitli Borglar Hesabi 0,00
103 Verilen Cekler ve Génderme Hesabi (-) -800.140,87 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 29.637.674,49
12 FAALIYET ALACAKLARI 57.717.000,00 330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 1.542.715,57

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi

57.717.000,00

333 Emanetler Hesabi

28.094.958,92

12 DIGER ALACAKLAR 2.224.887,01 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.181.648,42

140 Kisilerden alacaklar hesabi 2.224.887,01 360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 1.959.439,99

15 STOKLAR 610.496,90 361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintiler Hesabi 206.909,24

150 ilk Madde ve Malzeme Hesabi 610.496,90 362 Fonlar veya Diger Kamu id. Adina Yap.Tah. Hes. 15.299,19

12 ON ODEMELER 11.520.685,71 5-0Z KAYNAKLAR 51.426.348,43
162 Bitge Disi Avans ve Krediler Hesabi 4.848.309,99 50 NET DEGER 78.487.734,98

164 Akreditifler Hesabi 6.672.375,72 500 Net Deger Hesabi 78.487.734,98

2-DURAN VARLIKLAR 9.157.400,51 | 57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAAL. SON. 52.991.004,55

22 FAALIYET ALACAKLARI 0,00 570 Geg.Yil. Olumlu Faal.Son. Hesabi 52.991.004,55

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0,00 58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FALIYET SONUGLARI -5.911.285,71

25 MADDIi DURAN VARLIKLAR 9.157.400,51 580 Geg.Yil.Olumsuz Faal.Son.Hesabi -5.911.285,71

251 Yeralti ve Yerustu Dizenleri Hesabi 664.528,46 59 DONEM FALIYET SONUGLARI -74.141.105,39

252 Binalar Hesabi 33.399.874,98 591 Donem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi (-) -74.141.105,39

253 Tesis Makine ve Cihazlar Hesabi 59.024.302,85

254 Tagitlar Hesabi 4.664.895,80

255 Demirbaglar Hesabi 54.466.245,61

257 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -143.062.447,19

258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 0,00

26 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00

260 Haklar Hesabi 226.361,99

267 Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesabi 40.100,00

268 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-) -266.461,99

AKTiF TOPLAM 97.443.893,80 | PASIF TOPLAM 97.443.893,80
9-NAZIM HESAPLAR 7.692.710,70 | 9-NAZIM HESAPLAR 7.692.710,70
91 NAKITDISI TEM. Ve Ki§.AiT MEN. KIY.H. 7.692.710,70 91 NAKITDISI TEM. VE Ki$.AIT MEN.KIY. 7.692.710,70

910 Teminat Mektuplari 7.692.710,45 911 Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 7.692.710,45

912 Kigilere Ait Menkul Kiymetler Hesabi 0,25 913 Kisilere Ait Menkul Kiymet Emanetleri Hesabi 0,25

920 Gider Taahhutleri Hesabi 0,00 921 Gider Taahhitleri Karsiligi Hesabi 0,00

96 DIGER NAZIM HESAPLAR 0,00 96 DIGER NAZIM HESAPLAR 0,00

962 Bilimsel Projeler Hesabi 0,00 | 963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi 0,00
TOPLAM 7.692.710,70 | TOPLAM 7.692.710,70
GENEL TOPLAM 105.136.604,50 | GENEL TOPLAM 105.136.604,50
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630 GIDERLER HESABI 257.028.400,46 600 GELIRLER HESABI 182.899.179,35
630-01 Personel Giderleri 79.634.100,97 600-03 Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 25.755.874,64
630-01-01 Memurlar 70.358.324,56 600-03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 23.534.737,55
630-01-02 Sozlesmeli personel 3.055.177,87 600-03.5 Kurumlar Karlari 1.000.000,00
630-01-03 isciler 5.635.987,66 600-03.6 Kira Gelirleri 1.221.137,09
630-01-04 Gegici Personel 458.843,78 600-04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 155.238.129,52
630-01-05 Diger Personel 125.767,10 600-04.2 Merkezi Yénetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 151.850.000,00
630-02 Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 10.541.508,32 600-04.5 Proje Yardimlari 2.888.102,52
630-02-01 Memurlar 9.439.894,67 600-04.6 Ozel Gelirler 500.027,00
630-02-02 Sozlesmeli personel 277.607,67 600-05 Diger Gelirler 1.892.624,11
630-02-03 isciler 801.999,58 600-05.1 Faiz Gelirleri 56.062,92
630-02-04 Gegici Personel 22.006,40 600-05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 800.927,55
630-03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.493.907,56 600-05.3 Para Cezalari 7.096,52
630-03-01 Uretime Yénelik Mal ve Malzeme Alimlari 31,00 600-05.9 Diger Cesitli Gelirler 1.028.537,12
630-03-02 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 10.821.291,79 600-11 Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 12.551,08
630-03-03 Yolluklar 2.175.889,37 600-11.1 Doviz Mevcudunun Degerlenmesinden Olusan Olumlu Kur Farklari 12.551,08
630-03-04 Gérev Giderleri 57.087,07] | 610 iNDiRiM iADE VE iISKONTOLAR HESABI 11.884,28
630-03-05 Hizmet Alimlari 12.559.820,11 610-03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 11.884,28
630-03-06 Temsil ve Tanitma Giderleri 9.020,48 610-03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 11.884,28
630-03-07 Menkul Mal, G.Maddi Hak Alim, Bak.Onr Gid. 1.328.568,18
630-03-08 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 5.938.642,10 GELIR-GIDER FARKI -74.141.105,39
630-03-09 Tedavi ve Cenaze Giderleri 2.603.557,46
630-05 Cari Transferler 8.401.678,76
630-05-01 Gorev Zararlari 8.303.351,94
630-05-03 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler 2.000,00
630-05-04 Hane Halkina Yapilan Transferler 68.650,00
630-05-06 Yurtdisina Yapilan Transferler 27.676,82
630-11 Deger ve Miktar Degisimi Giderleri 2.853,52
630-11-01 Déviz Mevcudunun Deger. Olumsuz Kur Farklari 2.853,52
630-12 Gelirlerin Red ve iadesinden Kay.Gid 54.484,95
630-12-03 Tegebbus ve Mulkiyet Gelirleri 1.345,00
630-12-05 Diger Gelirler 53.139,95
630-13 Amortisman Giderleri 122.764.337,87
630-13-01 Maddi Duran Varliklar Amortisman Giderleri 122.544.218,08
630-13-02 Maddi Olmayan Duran Varliklar Amortisman Giderleri 220.119,79
630-20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 135.528,51
630-20-02 Kisilerden Alacaklardan Silinenler 132.807,42
630-20-99 Diger Alacaklardan Silinenler 2.721,09
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HARCAMA BiRIMLERI 150 HESAP 253 TESIS 254 TASITLAR 255 DEMIRBASLAR GENEL TOPLAM 253-254-255 TOPLAMI 150 TOPLAMI
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 0,00 177,00 0,00 38.373,60 38.550,60 38.550,60 0,00
Personel Daire Baskanligi 0,00 0,00 0,00 28.583,40 28.583,40 28.583,40 0,00
Meslek Yiiksekokulu 15.351,15 85.928,78 0,00 141.230,66 242.510,59 227.159,44 15.351,15
Fen Bilimleri Enstitiisii 36.122,85 3.517,58 0,00 110.720,65 150.361,08 114.238,23 36.122,85
idari Ve Mali isler Daire Baskanlig 65.767,41 71,98 3.400,00 443.830,61 513.070,00 447.302,59 65.767,41
Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi 0,00 7.377.689,67 0,00 5.734.504,88 13.112.194,55 13.112.194,55 0,00
Gemi insaati Ve Deniz Bilimleri Fakiil. 17.298,83 407.017,75 0,00 21.236.097,33 21.660.413,91 21.643.115,08 17.298,83
Hukuk Miisavirligi 0,00 0,00 0,00 21.461,07 21.461,07 21.461,07 0,00
Avrasya Yer Bilimleri Enstitiisii 8.727,79 186.368,94 0,00 255.306,48 450.403,21 441.675,42 8.727,79
Genel Sekreterlik 0,00 502.154,52 0,00 717.449,04 1.219.603,56 1.219.603,56 0,00
Ugak Ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 24.332,58 7.705.615,79 0,00 1.553.476,67 9.283.425,04 9.259.092,46 24.332,58
égrenci i§leri Daire Baskanligi 0,00 98.240,00 0,00 438.970,00 537.210,00 537.210,00 0,00
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2.172,11 448,40 0,00 15.843,26 18.463,77 16.291,66 2.172,11
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bsk. 194.676,01 406.937,65 192.210,20 2.118.566,84 2.912.390,70 2.717.714,69 194.676,01
Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari 7.326,54 83.064,29 0,00 137.084,16 227.474,99 220.148,45 7.326,54
Tekstil Teknolojileri Fakiiltesi 0,00 226.246,93 0,00 131.411,08 357.658,01 357.658,01 0,00
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0,00 1.983,15 0,00 642.769,88 644.753,03 644.753,03 0,00
isletme Fakiiltesi 1.682,09 2.158,22 0,00 649.731,60 653.571,91 651.889,82 1.682,09
Denizcilik Fakiiltesi 93.262,41 1.777.836,38 3.838.516,60 1.188.523,92 6.898.139,31 6.804.876,90 93.262,41
Kimya Metalurji Fakiiltesi 9.646,50 6.160.674,96 0,00 670.335,54 6.840.657,00 6.831.010,50 9.646,50
Fen Edebiyat Fakiiltesi 25.591,81 8.346.244,27 0,00 1.138.386,72 9.510.222,80 9.484.630,99 25.591,81
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 24.697,52 2.337.050,14 0,00 1.055.555,44 3.417.303,10 3.392.605,58 24.697,52
Bilisim Enstitiisii 2.626,94 178.185,90 0,00 1.207.330,42 1.388.143,26 1.385.516,32 2.626,94
Maden Fakiiltesi 1.440,85 710.526,38 0,00 426.806,00 1.138.773,23 1.137.332,38 1.440,85
Sivil Savunma Uzmanligi 0,00 0,00 0,00 678,50 678,50 678,50 0,00
Mimarlik Fakiiltesi 20.385,64 218.225,53 0,00 1.831.075,07 2.069.686,24 2.049.300,60 20.385,64
Makine Fakiiltesi 8.931,09 11.617.904,56 0,00 1.409.360,52 13.036.196,17 13.027.265,08 8.931,09
Yapi isleri Ve Teknik Daire Baskanhgi 0,00 24.421,28 630.769,00 61.118,10 716.308,38 716.308,38 0,00
Béliimler-Beden Egitimi Béliimii 0,00 1.102.824,46 0,00 479.519,98 1.582.344,44 1.582.344,44 0,00
Enerji Enstitiisii 820,20 1.127.696,26 0,00 154.488,16 1.283.004,62 1.282.184,42 820,20
Bilgi islem Daire Baskanlgi 0,00 654,90 0,00 60.805,40 61.460,30 61.460,30 0,00
insaat Fakiiltesi 49.636,58 8.330.412,20 0,00 1.683.013,04 10.063.061,82 10.013.425,24 49.636,58
Kiitiiphane Ve Dok. Daire Bgk.| 0,00 4.024,98 0,00 8.683.837,59 8.687.862,57 8.687.862,57 0,00
TOPLAM 610.496,90 59.024.302,85 4.664.895,80 54.466.245,61 118.765.941,16 118.155.444,26 610.496,90
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EK-14 2006-2007 Akademik Yilinda Yapilan Akademik Faaliyetler

ULUSLARARASI MAKALELER

SCI- Diger iTU'ce Kabul TOPLAM
BIiRIMLER EXPANDED,SSCI,AHCI | indeksler Edilen ULUSLAR
indeksleri Kapsaminda | Kaynaklardaki ARASI
kapsamindaki Yayinlar Yayinlar MAKALELER
yayinlar
DENIZCILiK FAK. 14 2 18
ELEKT-ELEKT.FAK. 31 4 37
FEN — ED.FAK. 264 13 277
GEMI iNS.ve DEN.BIL. 14 14
FAK.
iINSAAT FAK. 173 2 175
ISLETME FAK. 40 11 3 54
KIMYA-MET. FAK. 73 11 4 88
MADEN FAKULTESI 77 4 2 83
MAKINA FAKULTESI 33 6 39
MIMARLIK FAK. 7 25 11 43
TEKS. TEKN. ve TAS. FAK. 10 10 20
UCAK VE UZAY BIL.FAK. 19 8 27
ENERJI ENSTITUSU 9 9
AVRASYA YERBIL.ENST. 6 1 7
BiLiSiM ENSTITUSU 3 3
SOSYAL BIL.ENST. 1 4 5
TURK MUSIKIiSI DEVLET 4 3 7
KONS.
GENEL TOPLAM 774 95 37 906
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ULUSLARARASI .
S ULUSLARARASI KITAP
P BiLDIRILER TOPLAM
BIRIMI ... . - — S
ABSTRACT (11l (NS KITAP KiTAP iCINDE | EDITORLUK
YAZARLIGI BOLUM
DENIZCIiLiK FAKULTESI 2
ELEKTRIK-ELEKTRONIK 94 10 104 5 5
FAKULTESI
FEN — EDEBIYAT FAKULTESI 52 141 193 1 10 1 12
GEMI INSAATI VE DENIZ 21 21 1 2 3
BILIMLERI FAKULTESI
INSAAT FAKULTESI 231 231 1 1
ISLETME FAKULTESI 86 33 119 4 1 5
KiMYA-METALURJI FAKULTESI 75 81 156
MADEN FAKULTESI 95 63 158 1 10 1 12
MAKINA FAKULTESI 35 4 39 1 1
MIMARLIK FAKULTESI 159 10 169 2 13 14 29
TEKSTiL TEKNOLOJILERI VE 22 22 1 1
TASARIMI FAKULTESI
UCAK VE UZAY BILIMLERI 64 64 1 1
FAKULTESI
ENERJi ENSTITUSU 25 2 27
SOSYAL BiLIMLER ENST. 7 11 18 9 1 10
AVRASYA YER BILIMLERI 24 24 1
ENSTITUSU
BILiSIM ENSTITUSU 8 5 13
TURK MUSIKiSi DEVLET KONS. 22 24 46 1 1
MUDURLUGU
BEDEN EGITiM BOLUMU 8 1 9 8 2 12
GENEL TOPLAM 1088 387 1475 6 65 23 94
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ULUSAL

KIiTAP

ULUSAL KiTAP

KIiTAP

PATENTLER

BiRiMI ARASTIRMA | BILDIRILER VVIVIY iCiNDE EDITORLUK | YURTDISI | YURTICI
MAKALELERI é| BﬁLUM

DENIZCILIK FAK. 1 1

ELEKTRIK- 54 3 6 1

ELEKT.FAK.

FEN-EDEBIYAT FAK. 106 10 1 7 1 1

GEMI INSAATI VE 8 1 4

DENIZ BiL.FAK.

INSAAT FAKULTESI 22 82 12 6 3

ISLETME FAKULTESI 11 18 6 19 1

KIMYA-MET.FAK. 19 32

MADEN FAKULTESI 9 69 2 2 3

MAKINA FAKULTESI 11 13 1 3 1

MiMARLIK 102 52 7 9 9

FAKULTESI

TEKS.TEKN.ve 15 1 3

TAS.FAK.

UCAK VE UZAY 3 13

BiLIMLERI FAK.

ENERJI ENSTITUSU 23 1 1

SOSYAL BIL.ENS. 3 4 3

AVR.YER BiL. ENST. 3 1

TURK MUS. DEVLET 19 8 2 1

KONS.

GENEL TOPLAM 339 386 a4 55 23 10 2
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DENIZCiLiK FAKULTESI 2 11 4 34 51
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI 3 3 1 3 4
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 4 1 7 3 61 76 19 8 2 53 1 83
GEMI INSAATI ve DENIZ BiLIMLERi FAKULTESI 22 22
INSAAT FAKULTESI 1 2 | 10 13 26 3 4 1 2 10
iSLETME FAKULTESI 1 2 18 | 21 5 3 11 19
KiMYA-METALURJI FAKULTESI 3 2 1 4 10 | 15 21 1 18 5 60
MADEN FAKULTESI 8 | 15 | 7 23 53 | 22 5 26 | 31 12 | 96
MAKINA FAKULTESI 8 2 10 | 13 20 | 26 2 61
MiMARLIK FAKULTESI 2 2 3 [ 23] 29 | 59 16 | 32 7 70 | 32 | 157
TEKSTIL TEKNOLOJILERI ve TASARIMI FAKULTESI 6 6 4 2 6
UCAK ve UZAY BILIMLERi FAKULTESI 28 | 28 1 24 10 13 12 | 60
MESLEK YUKSEKOKULU 20 | 20
ENERJi ENSTITUSU 1 6 7 2 2 3 4 12 | 23
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU 1 4 5 6 10 16 7 39
BILiSiM ENSTITUSU 4 4 7 12 3 22
AVRASYA YER BILIMLERIi ENSTITUSU 1 1 16 18
TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERVATUVAR 3 2 2 7 2 16 | 22 17 | 57
MUDURLUGU
BEDEN EGITiM BOLUMU 8 8 5 5
GENEL TOPLAM 10 | 28 | 43 | 36 | 244 | 361 | 108 | 142 | 114 | 295 | 116 | 775

Seminer: En Az Fakiilte Capinda Yapilan Seminerlerin Sayisi
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EK-15 TUBITAK, Diger Kurulus ve Kisilerden Odiil Alan Mensuplarimiz (2006-2007)

BiRIM UNVANI ADI SOYADI KiMDEN ALDIGI ODULU
7t International Symposium
Denizcilik Fak. Ogr.Gor. Oguzhan GUREL on Marine Navigation anc.i En iyi Makale
Safety of sea Transportation
Gdynia/Poland
7t International Symposium
Denizcilik Fak. Ars.Gor. Gzcan ARSLAN on Marine Navigation and En lyi Bildiri
Safety of sea Transportation
Gdynia/Poland
Alexander von Humbolt 2006 Arastirma Bursu
Fen-Edebiyat Fak. Prof.Dr. Oguz OKAY Tirkiye Kimya Dernegi 2006 Asil iye
Tarkiye Kimya Dernegi 2006 Onur tye
Fen- Edebiyat Fak. Prof.Dr. Yusuf YAGCI Elsevier Scopus Award iljvz\?gr Scopus
Fen- Edebiyat Fak. | Doc.Dr. ismail YILMAZ Fevzi Akkaya Bil. Etkineri Ustiin Basari Odli
Destek
Fen-Edebiyat Fak. | Y.Doc.Dr. | Eda Tahir TURANLI Loreal-TUBA Geng Bilim Kadini
Destek Bursu
Fen-Edebiyat Fak Ars.Gor. Ahmet KIRIS TUMTM.K 14. Ulusal Mekanik | Eniyi dokjco.ra. .
Kongresi galismasi ikincilik
insaat Fakiiltesi Prof.Dr. Zekai SEN Nobel Barig Barig Odulu
insaat Fakiiltesi Prof.Dr. Necati AGIRALIOGLU Baraj Giiv.Der. Baraj Bilim Odiilu
ingaat Fakiiltesi Dog.Dr. Emine COKGOR FABED Ustiin Basari Odili
insaat Fakiiltesi Dog.Dr. idil ASLAN ALATON FABED Ustiin Basari Odiili
insaat Fakiiltesi Dog.Dr. Hafsullah AKSOY EWRI En iyi makale
insaat Fakiiltesi Y.Dog.Dr. Giicli insel FABED Ustiin Basari Odiili
ingaat Fakiiltesi Y.Dog.Dr. Ozlem KARAHAN FABED Arast. Destegi
insaat Fakiiltesi Y.Dog.Dr. Aykut SENOL XV. SEAGC 2007
insaat Fakiiltesi Y.Dog.Dr. Konuralp GIRGIN ist. Kaltiir Universitesi Bilim Odiilu
insaat Fakiiltesi Ars.Gor.Dr. | Serdar DOGRUEL RWA Poster
. " .. Prof.Dr.Tark
Kimya Metaluriji Prof.Dr. Ayse SENATALAR ODTU G.SOMER Odiilii
Prof.Dr. Fatma ARSLAN Bilimsel Arastirma
Maden Fakiiltesi Prof.Dr. Ali GUNEY Dedeman Mad. Bdili 3
Y.Dog.Dr. A.Ekrem YUCE
Maden Fakiiltesi Y.Doc.Dr. | viimaz MAHMUTOGLY | VUh-Jeolojisi Tark Mill Makale Odulu
Komitesi
Maden Fakultesi Ars.Gor.Dr. M.Olgag KANGAL YMGV En iyi doktora tezi
Beylikdlizi Cumhuriyet
Mimarlik Fakiiltesi Prof.Dr. Ferhan YUREKLI Caddesi Kentsel Tasarim Proje | 1.0dli
Yarigmasi
Mimarlk Fakultesi Dog.Dr. ilknur KOLAY TUBA TUBA 2006
Erciyes Universitesi ile
Mimarlk Fakultesi Dog.Dr. ilknur KOLAY Kayseri Valiligi Kayseri Valliginin
Odiil
Mehmet Emin 1.Ulusal Mimarlik Elestirileri Yayina deger bulunan
Mimarhk Fakultesi Ars.Gor. ) 3 eser kategorisinde

SALGAMCIOGLU

segkisi

odul alan
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Alper UNLU 1.asama odiil
Prof.Dr. M.Emin 2.asama ilk 3 derece
Mimarlik Fakaltesi ;\/IrfmGac:r SALGAMCIOGLU 2006 Cidde Suudi Arabistan sonrasi mansiyon
Sima G. KUNTTAS aduli
Ars.Gor. Hakan Bilge AR
Remy ALDOGAN
Manal TURQUIN
) L Gregoire RACHDI Maltepe Bélge Parki Fikir Proje .
Mimarhk Fakultesi Tanguy BASSINET Yarismasi II. Mansiyon
Carolina VERMET
Mathilde OLIVERA
Marie DANET COHEN
Mimarlik Fakiiltesi Ars.Gor. Giilden Demet ORUC iTU Mimarlik Fakiltesi Birinci Asama Od(ili
Mimarlik Fakiiltesi Ars.Gor. Kerem KORAMAZ iTU Mimarlik Fakiltesi Birinci Asama Odiili
. —— Prof.Dr. Ayse Sema KUBAT International Space Syntax En basarili 2. Poster
Mimarlik Fakltesi Burcu KAYA Symposium Odiili
Prof.Dr. Ayse Sema KUBAT World Prize for the
Mimarlk Fakultesi Cihangir [STEK Routledge Curzon, NY&London Book of the Year OT
the Islamic Republic
of Iran Od(ili
iTU Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve
Mimarlik Fakultesi Ars.Gor. Burgin YAZGI Bolge Planlamasi B6lim Birincilik Odli
Baskanligi
Bahar BASER
Zeyat HATTAPOGLU
ibrahim ALP
Ars.Gor JMUILIJ(:tGangami Diyarbakir Dicle Kentsel
Mimarhk Fakultesi 3-00r ) Tasarim ve Peyzaj Mimarhgi Satin Alma Odiili
DEMIRSOY Yarigmasi
Oknur CALISKAN ?
Eda Bilge ERASLAN
Burcu ERTEN
Demet KARAOGLU
Mimarlik Fakiiltesi | Ars.Gor. Giilsen GULER ITU Mimarlik Fakiltesi é's\élauma Gegme
Ars.Gor. Birge YILDIRIM Dicle Vadisi Peyzaj Planlama
Mimarhk Fakultesi Ars.Gor. Zeynep ATAS Kentsel Tasarim ve Mimari Satin Alma Odiili
Ars.Gor. Meltem ERDEM Proje Yarigmasi
Mimarlik Fakiltesi | Prof.Dr. A. Cengiz YILDIZCI Azerbeycan —Turkive Kardeslik | ¢ 2 6l
Parki Projesi
. e A. Sema KUBAT 6t International Space Syntax | 2. Poster Uluslararasi
Mimarhk Fakultesi Prof.Dr. Burcu KAYA Symposium Bdili
Prof.Dr. A.Sema? KUBAT Application of GIS network World Prize for the
Mimarlik Fakiiltesi Prof.Dr. Y?SUSh_' ASAMI analysis: charecterization of Book of the of the
Cihangir ISTEK traditional Turkish urban Islamic Republic of
street networks Iran
Mimarlik Fakiiltesi | Y.Doc.Dr. | A.Senem DEVIREN Solar Low Energy Housingin | o\ - e 41
Europe ISES
th i .
Mimarhk Fakultesi Prof.Dr. A.Sema KUBAT o™ Inte.rnatlonal Space Syntax 3. Poster Odulu
Symposium
Mimarhk Fakultesi Aras.Gor. Banu GARIP Diyarbakir Belediyesi 4. Mansiyon
Mimarlik Fakiiltesi Aras.Gor. Banu GARIP istanbul Biiyiiksehir Belediyesi | 2. Odili
Tekstil Teknolojileri |, ¢ o Emel ONDER TUBITAK Yayin Tesvik Odiilii
Ve Tasarimi
Tekstil Teknolojileri | ¢ Emel ONDER TUBITAK Yayin Tesvik Odiilii
Ve Tasarimi
Tirk Musikisi Devlet ¥.Dog.Dr. Erol PARLAK MOTIE I.-.IaI.I_< !_\/qug Hizmet
Konservatuari Odulu
Beden Egitim Bolimi | Ogr.Gor. Metin TUKENMEZ Plus Dergisi Yilin Spor Yazan

Odiilu
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Ek-16 Ogrenci Kuliipleri 2007 Yil Etkinlikleri

AYDINLANMA 1923 ATATURKCU DUSUNCE KULUBU

TARIH

ETKINLIK

5-9 Mart 2007

“Aydinlanma Gunleri” Ahmet Cemal, H.Stikri Akalin, Ataol Behramoglu, Sengiil Hablemitoglu gibi
konuklarin katilimiyla, Sanat ve Toplum, Dis Politika, Kemalizm, Diinya Kadinlar Glind, Bilim Dili
Tirkge konu baslklari altinda toplanan panel ve konferanslar, Biyik Toplanti Salonu’nda
gerceklestirilmistir.

BASIN YAYIN KULUBU

TARIH

ETKINLIK

22 Mart 2007

Yersiz Oyuncular Dogaglama Tiyatro Grubunu davet ederek oyun sahnelenmesi Biyiik Toplanti
Salonu

06-07 Bahar Dénemi

“Bir Baska Yol Sosyal Sorumluluk Projesi” istanbul dahilindeki liselerde okuyan, maddi durumu
yetersiz fakat basarili 6grencilere yardim kampanyasi.

2006-2007

Ariyorum Gazetesi Yeni sayilari

29 Nisan 2007

“Beyaz Sapkalar” projesi kapsaminda Su an Uskiidar Halil Rustii ilkégretim Okulunda uygulanan bu
egitim programinin, tanitimi KSB Kiictk Salonda gerceklestirilmistir.

BiLIMKURGU KULUBU

TARIH

ETKINLIK

2006-2007

Bilimkurgu Dergisinin 2. ve 3. sayilarini yayinlamislardir.

BULANIK MANTIK VE TE

KNOLOJiSi KULUBU

TARIH

ETKINLIK

19 Mart 2007

Prof.Dr. Zekai SEN’in katilmiyla “Bilimsel Arastirma Yontemleri” seminer dizisi Bilimsel Arastirma
Nedir? KSB KUCUK SALON

26 Mart 2007

“Bilimsel Arastirma Yéntemleri” seminer dizisi Bilimsel Arastirma Yéntemleri 1 KSB KUCUK SALON

2 Nisan 2007

“Bilimsel Arastirma Yéntemleri” seminer dizisi Bilimsel Arastirma Yéntemleri 2 KSB KUCUK SALON

9 Nisan 2007

“Bilimsel Arastirma Yéntemleri” seminer dizisi Bilimsel Arastirma Yéntemleri 3 KSB KUCUK SALON

16 Nisan 2007

“Bilimsel Arastirma Yéntemleri” seminer dizisi Bilimsel Arastirma Yéntemleri 4 KSB KUCUK SALON

CEVRE MUHENDISLIGi K

uLUBU

TARIH

ETKINLIK

20 Aralik 2007

iSKi Kagithane icme Suyu Tesisleri, Tugla Uretim Fabrikasi, Kemerburgaz Cop Dékiim Sahasi ve Tibbi

Atik Yakma Tesisi, Kompostlastirma ve Geri Kazanma Tesislerine teknik gezi diizenlenmistir.

CizGi ROMAN VE ANIMASYON KULUBU

TARIH

ETKINLIK

06-07 Bahar Donemi

Spirited Away, Finding Nemo, Wallace and Gromit, Happy Feet isimli filmleri Mimarlk Fakiltesinde
gosterimi

DiL VE TARIH KULUBU

TARIH

ETKINLIK

18 Mart-8 Mayis 2007

Yrd.Dog.Dr.Sait KOFOGLU’nun katilimiyla her hafta tarihe ve giincele dair sdylesiler. KSB 21 nolu
oda

ENDUSTRIYEL PROJE GELiSTIRME VE iSBiRLiGi KULUBU

TARIH

ETKINLIK

15 Subat 2007

“2006’nin En Basarililari Odil Téreni” Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi’nde diizenlenmistir.

28 Subat-1 Mart 2007

“Epgik Kisisel Gelisim ve Kariyer Fuari 2007” Makine Fakiltesinde diizenlenmistir.

2006-2007

“Ortabahge” Dergisinin yeni sayilari yayinlanmistir.

ERASMUS OGRENCi KULUBU
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TARIH

ETKINLIK

14 Nisan 2007

Erasmus’un 20. kurulus yildonimi nedeniyle diizenlenen program Bliyiik Toplanti Salonu’nda
dizenlenmistir.

ENDUSTI MUHENDISLIG

i KULUBU

TARIH

ETKINLIK

27 Subat-3 Mart 2007

“EMOS” 14. sii 27 Subat 2007 de SDKM’ deki acilisiyla 1-2-3 Mart 2007 tarihlerinde Macka Mustafa
Kemal Amfisinde gergeklestirilmistir.

6 Mart 2007

Kog Holding Kariyer Giinleri etkinligi isletme Fakiiltesinde gerceklestirilmistir.

FOTOGRAF KULUBU

TARIH

ETKINLIK

1 Mart 2007 Fotograf Sanatgisi Hiisnli Atasoy ile “Afrika” konulu fotograf gosterisi ve sdylesi 21 nolu toplanti
odasinda gergeklesmistir.
5 Nisan 2007 Fotograf Sanatgisi Fuat Akdag ile fotograf gosterisi ve soylesi Kiiclik Toplanti salonunda

gerceklesmistir.

27-28 Nisan 2007

Kullibiimiiz Uludag Universitesinde diizenlenen “UFAT 4. Fotograf Giinleri” etkinligine katilarak
Universitemizi basariyla temsil etmislerdir.

GIDA MUHENDISLiGi KULUBU

TARIH ETKINLIK

2 Mart 2007 TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Marmara Bolge Subesi Yonetim Kurulu 1l.Baskani Bas Denetgi
(lead Auditor) Hasan Mordeniz’in katilimiyla BRC,1SO22000,HACCP, 1SO 9000,2000 gibi ISO kalite
yonetmeligi konulu Ucretsiz egitim programi Kiiglik Toplanti Salonu’nde gergeklestirilmistir.

27 Subat 2007 Gida Muhendisligi Bolimi Seminerleri dizisi kapsaminda Ayga Erkul’un konusmaci olarak katildig

Nestle Tirkiye “Kahvaltilik Hububatlar” konulu seminer Kimya Metalurji Fakiltesi D-302 nolu sinifta
gerceklesmistir.

13 Mart 2007

Gida Mihendisligi Bolimi Seminerleri dizisi kapsaminda Engin Bal’in konusmaci olarak katildigi
Unilever Algida’nin semineri Kimya Metalurji Fakiltesi D-302 nolu sinifta gergeklesmistir.

20 Mart 2007 Gida Mihendisligi Bolimi Seminerleri dizisi kapsaminda Egemen Demirtas’in konusmaci olarak
katildig1 Efe Raki’nin semineri Kimya Metalurji Fakiltesi D-302 nolu sinifta gerceklesmistir.

3 Nisan 2007 Gida Miithendisligi B&liimi Seminerleri dizisi kapsaminda irfan Demirtas’in konusmaci olarak
katildig1 Ulker “ Cikolata” semineri Kimya Metalurji Fakiiltesi D-302 nolu sinifta gerceklesmistir.

7 Mayis 2007 Kulibiimiiz Gida Mithendisleri Odasi ile ortaklasa olarak Hasan MORDENIZ’ in egitmenliginde “iSO

Kalite Yonetmeligi” BRC, 1SO22000, HACCP, EURAGAP, ISO 9000:2000 konulu egitimi Kimya
Metalurji Fakiltesi KiitUphanesinde gergeklestirilmistir.

GIiRiSIMCILIK KULUBU

TARIH

ETKINLIK

27 Subat-5 Mart 2007

Kultp yapacaklari aktiviteleri daha iyi planlayabilmek icin “Girisimcilik Anketi” diizenlemislerdir.

28 Nisan 2007

Hayat Holding Hayat Kimya izmit Yenikdy Fabrikasina teknik gezi diizenlenmistir.

3 Mayis 2007

LC Waikiki CEO su Mustafa Kiigtik’tin katiimiyla Tiirkiye’de Girisimcilik konusunda seminer isletme
Fakiltesi Resat Nalbantoglu Konferans Salonu’nda gergeklestirilmistir.

GITAR KULUBU

TARIH ETKINLIK

21-23 Subat Kuliibiimiiz ODTU de klasik gitar konseri vermistir.

2007

16 Mart 2007 Gitar Kullibl performanslarinin sunuldugu etkinlik Bliylik Toplanti Salonu’nda gerceklestirilmistir.
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ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

GUZEL SANATLAR KULUBU

TARIH

ETKINLIK

2006-2007

Kuliibin Danismani Dog.Dr.Giircan KOCAN énciliigiinde Universitemiz 6grencilerinin aktif olarak kisisel
yeteneklerini uygulamali olarak sanatsal bir ortamda gelistirmeleri amaciyla davetli resim ve
heykeltiraglarin gdzetiminde gegici ve kalici heykel calismalarini Universitemiz agik ve kapali
mekanlarinda sergileyeceklerdir.

HALK BiLiMi ve SANATLARI KULUBU HALK OYUNLARI GURUBU

TARIH ETKINLIK
4 Mayis 2007 “GUNYELI” isimli Yilsonu Gésterisi Biiyiik Toplanti Salonu’nda gergeklestirilmistir.
5 Mayis 2007 “GUNYELI” isimli Yilsonu Gosterisi Macka Mustafa Kemal Amfisinde gerceklestirilmistir.

HALK BiLiMi ve SANATLARI KULUBU MUziK BiRiMi

TARIH

ETKINLIK

13 Nisan 2007

“Utay Dinletileri” Hasret GULTEKIN’i Anma Gecesi Dertli Divani, Erdal Erzincan, Erdal Bayrakoglu, Giiler
Giiltekin Mazlum Cimen, Mercan Erzincan, Mogollar, Ulas Ozdemir, Yeter Giiltekin’in katilimiyla Magcka

Mustafa Kemal Amfisinde gergeklestirilmistir.

IEEE OGRENCi KULUBU

TARIH

ETKINLIK

27 Aralik 2007

Ozman Yurtdisi Egitim Danismanligi Firmasi ile ortaklasa olarak “Calis ve Gez” konulu seminer Blyiik
Toplanti Salonu

25 Subat-5 Mart
2007

“ELVER’07- Electrical Vehicles and Robotics 2007” Organizasyonu Elektrik-Elektronik Fakiiltesinde
gerceklestirilmistir.

2-4 Mayis 2007

“Projekent 07” Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezinde diizenlenmistir.

3 Mayis 2007

“Gravity Fest”

iNSAAT MUHENDISLIGINE HAZIRLIK KULUBU

TARIH

ETKINLIK

2006-2007

Guiz Dénemi boyunca SAP2000 ve AutoCAD kursu diizenlenmistir.

2-7 Nisan 2007

“Insaat Miihendisligi Seminerleri 2007” 2 Nisan 2007 tarihinde Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezindeki
acihis toreniyle diizenlenmistir.

iSLETME MUHENDISLIGI KULUBU

TARIH ETKINLIK

14-17 Mart 2007 | “Yonetim Bilimleri Kongresi” Macka Mustafa Kemal Amfisinde gerceklestirilmistir.

2006-2007 ihtiyaci olan okullara génderilmek {izere “ 1001 insan, 1001 Kitap” kampanyasi diizenlemislerdir.

6 Mart 2007 Mevlana Celaleddin-i Rumi’nin 800. Anma Etkinlikleri ile paralel olarak Mevlana Arastirma ve Uygulama
Merkezi ve Selcuk Universitesi ile birlikte “Hosgdrii Sazendeleri” gurubu’nun konserini Macka Mustafa
Kemal Amfisinde gergeklestirmislerdir.

2006-2007 Macka Dergisi’nin yeni sayilari yayinlanmistir.

KENT VE KENTLILESME KULUBU

TARIH ETKINLIK
28-29 Nisan Bursa ve gevresinin tarihi ve sosyal dokusunu yerinde gormek amaciyla bir gezi diizenlemislerdir.
2007
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KiMYA MUHENDISLIGi KULUBU

TARIH ETKINLIK

12 Subat 2007 “Biri Bize Anlatsin “ projesi kapsaminda Amerika’da Lisans Ustii Egitim ve Burs imkanlari adli b&lim
ogretim Uyelerinin konusmaci olarak katildigi soylesi Kimya-Metalurji Fakilltesinde gerceklestirilmistir.

27 Subat 2007 Dr.Mois Elnekave’nin katilimiyla “Erasmus Bilgilendirme Toplantisi” Kimya-Metalurji Fakiiltesinde
gerceklestirilmistir.

15-30 Nisan Serbest konulu fotograf sergisi Kimya-Metalurji Fakiltesi agik alanlarinda sergilenmistir.

2007

7 Mart 2007 “Biri Bize Anlatsin” projesi kapsaminda Polimer Bilgilendirme Toplantisi adli bolim 6gretim Uyelerinden

Prof.Dr.Seniha GUNER’in katilimiyla Kimya-Metalurji Fakiiltesinde gerceklestirilmistir.

13 Mart 2007

“Biri Bize Anlatsin” projesi kapsaminda Prof.Dr. Seniha GUNER ve Kord-SA firmasi yetkililerinin
katihmiyla “Polimer Diinyasi” konulu soylesi Kimya-Metalurji Fakiiltesinde gerceklestirilmistir.

9 Nisan 2007

P&G Firmasinin katiimiyla Kimya Metalurji Fakiltesi D302 nolu derslikte gerceklestirilmistir.

13 Nisan 2007

Sisecam yetkilisi Fersen Kinayyigit'in katihmiyla seminer Kimya Metalurji Fakiltesi D201 nolu derslikte
gerceklestirilmistir.

11-12-13 Nisan
2007

Kulliblimiiz Kimya Metalurji Fakiltesi Kantininde “Tavla Turnuvasi” diizenlemistir.

19 Nisan 2007

Alcan Packaging istanbul Rotopak’a teknik gezi diizenlemislerdir.

9 Mayis 2007 Sise Cam Elyaf Sanayi A.S."ye teknik bir gezi diizenlenmistir.
KLASIK MUZiK KULUBU
TARIH ETKINLIK

28 Mart 2007

Kullibiimiz Mimarlik Fakiiltesi Konser Salonunda “Tanitim Konseri” diizenlemiglerdir

30 Mart 2007

Kullibiimiiz KSB Buyuk Toplanti Salonunda “Tanitim Konseri” diizenlemislerdir.

1-13-21-29 Mart
2007

Kulibimiz KSB Bliyiik Toplanti Salonunda Klasik Miizik Konserleri DVD gosterimi yapmislardir.

20 Nisan 2007

Pera Glizel Sanatlar Lisesi Genglik Orkestrasini davet ederek KSB Biiyiik Toplanti Salonunda konser
dizenlemislerdir.

KulGblimiiz Klasik Mizik Oda Orkestrasi ¢galismalarina baslamistir.

KONTROL VE OTOMASYON KULUBU

TARIH

ETKINLIK

8 Subat 2007

Tark Egitim Gondlllleri Vakfi yetkililerinin katihmiyla “Geng¢ Mucitler” projesi kapsamindaki toplanti KSB
Buyuk Toplanti Salonunda gergeklegmistir.

24-25-26 Nisan
2007

Kuliibiimiiz “iTU Robot Olimpiyatlar” 2007” etkinligini Stileyman Demirel Kiiltiir Merkezinde
gerceklestirmislerdir.

Kuliblimiiz Kontrol ve Otomasyon sistemleri, Endistriyel gériintl isleme, Ev otomasyonu, Robot
teknolojileri, Sensor ve hareket sistemleri, Yapay sinir aglari, Bulanik Mantik konularinda “OTOKON”
isimli bir dergi yayinlamaya baslamislardir.

MATEMATIK VE BiLGiSAYAR KULUBU

TARIH

ETKINLIK

26 Subat-2 Mart
2007

“Insan Kaynaklari Zirvesi 07” etkinligi is ve insan Kaynaklari Merkezi ile ortaklasa olarak Siileyman
Demirel Kiiltiir Merkezi’nde gergeklestirilmistir.

8-9 Mayis 2007

“ITU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi” kapsaminda Bilim dalinda “ITU Bilisim Giinleri 07” etkinligi Stileyman
Demirel Kiltiir Merkezinde gergeklesmistir.

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiGi KULUBU

TARIH ETKINLIK

2 Mart 2007 Sarkuysan Elektrolitik Bakir Sanayi ve Ticaret A.S. teknik danismani Murat Sezer in katilimiyla “Demir
Disi 1”7 adh “BAKIR” konulu panel Kimya-Metalurji Fakiltesinde gerceklesmistir.

9 Mart 2007 Metalurji Miihendisleri Odasi Baskani Cemalettin KUCUK’{in katilimiyla “Demir Disi 2” adli “ALTIN”

konulu panel Kimya-Metalurji Fakiltesinde gerceklesmistir.
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MizAH KULUBU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

TARIH

ETKINLIK

2006-2007

BAHAR DONEMI

Kullibiimiiz 43 adet film gosterimini Makine Fakultesi Mavi Salonda gergeklestirmislerdir.

MUNAZARA KULUBU
TARIH ETKINLIK
12-17 Mayis Kullibiimiiz 13-16 Mayis 2007 tarihlerinde Dokuz Eyliil Universitesinde diizenlenen “8. Ulusal Miinazara
2007 Turnuvas!” na katilarak Universitemizi temsil etmislerdir.
MUZiK BiLiMi OGRENCi KULUBU
TARIH ETKINLIK
23 Subat 2007 Prof.Dr. Edip GUNAY’in katilimiyla ITU Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari BISED Salonunda “Soylesi”
diizenlemislerdir.
27 Subat 2007 “3 DEM” Muizik Grubu’nun katilimiyla ITU Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari BISED Salonunda “Konser”
dizenlemislerdir
7Mart 2007 Gokge Kaan DEMIRKIRANIn hazirladigl “Miizikte Bir Deney-Anadolu Rock” adli belgesel film gésterimi

Macka Sosyal Tesisler Konferans Salonu’nda gergeklestirilmistir.

14 Mart 2007

Remember Shakti grubuna ait “Saturday Night in Bombay” adli sahne performansi iTU Tiirk Musikisi
Devlet Konservatuari BISED Salonunda gergeklestirilmistir.

23 Mart 2007

Prof.Dr.Alaattin YAVASCA’nin katilimiyla “Miizikli Séylesi” etkinligi iTU Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuari BISED Salonunda gerceklestirilmistir.

27 Mart 2007

“Grup Feluka” konseri KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda gerceklestirilmistir.

20 Nisan 2007

Mustafa Tathtiirk’iin katilimiyla “Bozlaklar Konseri Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari BISED Salonunda
gerceklestirilmistir.

24 Nisan 2007

Alp Ozeren’in konusmaci olarak katildigi ve Okay Saral’in piyano dinletisi Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuari BISED Salonunda gergeklestirilmistir.

30 Nisan 2007

Adnan Ataman’in konusmaci olarak katildigi ve konservatuar 6grencilerinin dinletisi Tlirk Musikisi Devlet
Konservatuari BISED Salonunda gerceklestirilmistir.

2006-2007 Kullibiimiiz PORTE isimli dergilerini yayinlamaya baslamistir.
ROCK KULUBU
TARIH ETKINLIK

28 Mart 2007

“Dirty Black” adl rock grubu katilmiyla diizenlenen konser KSB Biiyik Toplanti Salonu’nda
gerceklestirilmistir.

16-20 Nisan
2007

“9. Rock Festivali” Mustafa inan Kitapliginin alt tarafindaki yesil alanda gerceklestirilmistir.

SINEMA KULUBU

TARIH

ETKINLIK

27-28 Subat
2007

Yonetmenligini Chan Wook Part ‘in yaptigi Old Boy ve Kim Ki Duk un Bos Ev isimli filmleri KSB Kiiglik
Toplanti Salonu’nda gosterilmistir.

6-7 Mart 2007

Yonetmenligini Curtis Hanson un yaptigi LA Confidental ve Martin Scarsese nin Goodfellas isimli filmler
KSB Kiiglik Toplanti Salonu’nda gosterilmistir

13-14 Mart 2007

Yonetmenligini Henry Selick in yaptigl The Nightmore Before Chrismas ve Hayao Miyazaki nin Spirited
Away isimli filmler KSB Kiigcik Toplanti Salonu’nda gosterilmistir.

21-21 Mart 2007

Yonetmenligini Richard Unklater in yaptigl Before Sunrise ve Alejandro Gonzalez Inarritu nun
Paramparca Asklar ve Kopekler isimli filmler KSB Kiiciik Toplanti Salonu’nda gosterilmistir
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GURUP

ETKINLIK

Timis Oyuncular

14 Mart 2007 tarihinde “Kel Sarkici” isimli oyunlarini KSB Biyiik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.

Timis Oyuncular

23 Mart 2007 tarihinde “Kel Sarkici” isimli oyunlarini KSB Biyiik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.

Timis Oyunculari

16 Nisan 2007 tarihinde “Ug Kurusluk Opera” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda
sahnelemislerdir.

Timis Oyunculari

17 Nisan 2007 tarihinde “Ug¢ Kurusluk Opera” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda
sahnelemislerdir.

Timis Oyunculari

24 Nisan 2007 tarihinde “Ug Kurusluk Opera” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda
sahnelemiglerdir.

Timis Oyuncular

1 Mayis 2007 tarihinde “Ug Kurusluk Opera” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda
sahnelemislerdir

iTU Sahnesi 18 Nisan 2007 tarihinde “Firtina” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.
iTU Sahnesi 19 Nisan 2007 tarihinde “Firtina” isimli oyunlarini KSB Bliylik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.
iTU Sahnesi 30 Nisan 2007 tarihinde “Firtina” isimli oyunlarini KSB Biiyik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.
iTU Sahnesi 3 Mayis 2007 tarihinde “Firtina” isimli oyunlarini KSB Biiyiik Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.

28 Nisan 2007

Timis Oyunculari Tiyatro Toplulugumuz 20-29 Nisan 2007 tarihleri arasinda ODTU’de diizenlenen “ODTU
Tiyatro Senligi” ne Uc¢ Kurusluk Opera isimli oyunlariyla katilarak Universitemizi basariyla temsil
etmislerdir.

19 Mart 2007

Kulliblimz Sariyer Halk Egitim Merkezi Tiyatro Kulibi’ni davet ederek “Fizikgiler” isimli oyunlarini KSB
Blyuk Toplanti Salonu’nda sahnelemislerdir.

Donemi

2006-2007 Bahar

Kuliibiimiiz catisi altinda calismalar yapan iki gruba iigiinciisii eklenerek “ITU Taskisla Sahnesi” isimli grup
¢alismalarina baslamistir.

9 Mayis 2007

iTU Taskisla Sahnesi “Siradaki” isimli oyunlarini Mimarlik Fakiiltesi Ortabahcede sahnelemislerdir.

15 Mayis 2007

Timis Oyunculari Tiyatro Toplulugu 14-19 Mayis 2007 tarihleri arasinda Ankara Universitesinde
diizenlenen “Tarim,Cevre ve Yasam Bilimleri Ogrencileri 1.Uluslararasi Sanat Festivali ve Universite
Tiyatrolari Bulusmasi” na katilarak Universitemizi basariyla temsil etmislerdir.

15 Mayis 2007

iTU Sahnesi Tiyatro Toplulugu 10-20 Mayis 2007 tarihleri arasinda Ege Universitesinde diizenlenen
“11.E.0.T.T. Tiyatro Ginleri” ne katilmislar ve Universitemizi basariyla temsil etmislerdir.

YABANCI OGRENCILER KULUBU

TARIH ETKINLIK
16-25 Nisan iTU’de 6grenim goren Yabanci Ogrencilerin katilimiyla Spor Birligi Toprak Saha’da Futbol Turnuvasi
2007 dizenlenmistir.

YATIRIM KULUBU

TARIH

ETKINLIK

27 Mart 2007

Zorlu Korteks Firmasi Ar-Ge Mudiri ile “Arge Yatirimlari” konulu panel isletme Fakiiltesi Resat
Nalbantoglu Konferans Salonu’nda gergeklestirilmistir.

10 Nisan 2007

Doc.Dr.Serkan Anilir'in katilimiyla “NASA’da Calisma imkanlari ve Uzay Asansérii Projesi” konulu
konferansi Maden Fakiiltesi ihsan Ketin Konferans Salon’unda gerceklestirmislerdir.

16 Nisan 2007

Sabanci Universitesi’nden Yrd.Dog.Dr.Biilent Catay’in katiimiyla “Sabancr’da Yiiksek Lisans Olanaklar”
konulu seminer isletme Fakiiltesi Resat Nalbantoglu Konferans Salon’unda gerceklestirilmistir.

17 ve 19 Nisan
2007

ATA Holding’in Ata Online Sirketi ile “Borsa Semineri 2” etkinligini isletme Fakiiltesi Resat Nalbantoglu
Konferans Salonu’nda gergeklestirilmistir.
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ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

KULTUR VE SANAT BiRLiGi ETKiNLiKLERi

TARIH ETKINLIK

7-11 Mayis 2007 | “iTU Kiilttir Sanat ve Bilim Senligi”

7 Mayis 2007 iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Fotograf Kullibii Yildiz Teknik Universitesi Fotograf
Kulliblinii davet ederek “Kampiis” ve “Karma” adli dia gosterisi ve soylesi Kiigiik Toplanti Salon’unda
gerceklestirilmistir.

7 Mayis 2007 iTU Kiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda iTU Klasik Miizik Kuliibii Oda Orkestrasi Konseri Biiyiik
Toplanti Salonunda gergeklestirilmistir.

8 Mayis 2007 iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Yabanci Ogrenciler Kuliibii Uluslar arasi giin etkinlikleri
75.Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi 6niindeki standlarinda gergeklestirilmistir.

8 Mayis 2007 iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Yabanci Ogrenciler Kuliibii’niin davetlisi olarak Ahmet
Yesevi Universitesi Sanat Toplulugu Miizik ve Dans gdsterilerini gergeklestirmislerdir.

8 Mayis 2007 iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Fotograf Kullibii “Duraklar” ve “Eylemler” adli dia gdsterisi
ve soylesi diizenlemis ve “Duraklar” adli fotograf sergisi acilisi sonrasinda kokteyli KSB Sergi Alaninda
diizenlemislerdir.

8 Mayis 2007 iTU Kiiltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Miizik Bilimi Kuliibii “Renkahenk” konserini Magka Mustafa
Kemal Amfisinde gergeklestirmislerdir.

8 Mayis 2007 iTU Kiiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Sinema Kuliibii Korku Gecesi senlik gésterimlerini
yapmislardir.

9 Mayis 2007 iTU Kultir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Halk Bilimi ve Sanatlari Kuliibii Halk Oyunlari Toplulugunun
davetlisi olarak Kocaeli Universitesi Trabzon Ekibi, Trakya Universitesi Trakya Ekibi, Ege Universitesi
Mugla Ekibi, iTU HBSK Halk Oyunlari Toplulugu,iTU Kuzey Kafkas Halk Danslari Toplulugu gosterileri
Ayazaga Yerleskesi Kapali Spor Salonunda gergeklestirilmistir.

9 Mayis 2007 iTU Kiiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Fotograf Kuliibii “Nar-Photos” “Merhabapev” dia gdsterisi
ve soOylesi KSB Kiiglik Toplanti Salonunda gergeklestirilmistir.

9 Mayis 2007 iTU Kiiltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Miizik Bilimi Kuliibii Grup Feluka konserini KSB Biiyiik
Toplanti Salonunda gergeklestirmislerdir.

9 Mayis 2007 iTU Kiiltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Miizik Bilimi Kuliibii 3 Dem konserini KSB Kiigiik Toplanti
Salonunda gergeklestirmislerdir.

9 Mayis 2007 iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Sinema Kuliibii Ortaya Karisik adini verdikleri sinema

gosterimlerini Golet Yurtlari 6nlindeki agik alanda gergeklestirmislerdir.

9-11 Mayis 2007

iTU Kiiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Ugak-Uzay Miihendisligi Kuliibii Model Ugak Gdsterisini
Ayazaga Yerleskesi Mustafa inan Kitapliginin 6niindeki alanda gerceklestirmislerdir.

10 Mayis 2007

iTU Kiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Halk Bilimi ve Sanatlari Kuliibii Halk Oyunlari Toplulugunun
davetlisi olarak ODTU Ankara Ekibi, Ko¢ Universitesi Kiitahya Ekibi, Yildiz Teknik Universitesi Kirklareli
Ekibi, Marmara Universitesi Van Ekibi, ITU HBSK Halk Oyunlari Toplulugu Trabzon Ekibi gdsterileri
Ayazaga Yerleskesi Kapali Spor Salonunda gercgeklestirmislerdir.

10 Mayis 2007

iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Fotograf Kullibii Fotograf Sanatgisi Hiisnii Atasoy ile
“Karma” dia gosterisi ve soylesiyi KSB Kiicik Toplanti Salonunda gergeklestirmislerdir.

10 Mayis 2007

iTU Kiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda iTU Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari Miizikoloji B&limii
ogrencisi olan Cem Glinengin Gitar Resitali KSB Kiigiik Toplanti Salonunda gergeklestirilmistir.

10 Mayis 2007

iTU Kiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Sinema Kuliibii “Tiirk Filmleri Gecesi” nde gdsterimlerini
Golet Yurtlari 6ntindeki agik alanda gergeklestirmislerdir.

10 Mayis 2007

iTU Kiltiir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda iTU Klasik Miizik Kuliibii Oda Orkestrasi Konserini Magka
Mustafa Kemal Amfisinde gerceklestirmislerdir.

11 Mayis 2007

iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda Fotograf Kullibii Fotograf Sanatgisi Fuat Akdagi davet
ederek “Karma” dia gosterisi ve soylesiyi KSB Kiiclik Toplanti Salonunda gerceklestirmislerdir.

11 Mayis 2007

iTU Kaltir Sanat ve Bilim Senligi kapsaminda iTU Tiirk Miizigi Korosu Konseri Macka Mustafa Kemal
Amfisinde gergeklestirilmistir.
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Ek—-17 Diger Universitelerle Yapilan ikili Anlasmalar (2007)

Country
Algeria
Australia

Azerbaycan

Azerbaycan
Brazil

Brazil
Brazil
Bulgaria

Bulgaria
Bulgaria
Bulgaria
Bulgaria
Canada
Canada
Canada
Canada
Canada

China
China
Cuba

Cyprus
Cyprus
Egypt

England
England
England

England

England
England

England

England
Finland
France

France
France
France
France
Georgia
Germany

Germany

University
Algeria High School of Hydraulics
University of Wollongong

Azerbaycan Bilimsel Arastirmalar insaat ve
Mimarlik Enstitiisi

Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi
Escola Polytecnica da Universidade de Sao
Paolo

Universidade Estadual de Campinas

University of Amazonas

Scientific-Technical Union of Mechanical
Engineering

Technical University of Gabrova
University of Mining&Geology "St.lvan Rilski"
University of Plovdiv

University of Rousse

Carleton University

Dalhousie University

Carleton University

Ecole Polytechnique de Montreal
National Research Council of Canada

Education Ministry of the People of China
National University of Defence Technology
Higher Politechnic Institute ‘Jose Antonio
Echeverria’

Dogu Akdeniz Universitesi

Girne Amerikan Universitesi

Arab Maritime Transport Academy

University of Exeter
The Edinburgh College of Art
University of Manchester

University of Newcastle Upon Tyne

University of Southampton
University of Strathclyde

University of Westminster

University of Arts London

Lahti Polytechnic

Ecole Nationale Superieure de Ceramique
Industrielle

L’Universite Montpellier 11

L’Universite Picardie-Jules Verne
L’Universite Pierre et Marie Curie

Paris Earth Sciences Institute

Gurcistan Teknik Universitesi

Dusseldorf University of Applied Sciences

Georg-August-Universitat Gottingen

Date
2000
10.12.1993
31.05.1990

03.06.2004

27.03.2006

26.07.1998

2000
01.07.1999
21.07.1992
12.12.2002
2007
10.08.2001
29.11.2002
2007
2007

27.03.1997
1993

22.04.1999
11.02.2005
01.01.2000

18.07.2002

22.07.2002

03.03.2000

2007

11.02.2005
1996

19.06.2000

12.12.2004

2005

Validity
indefinite
indefinite

indefinite

5 years

10 years

indefinite
indefinite
indefinite
3 years
5 years
5 years
3 years

5 years

indefinite
indefinite
indefinite

indefinite
5 years

3 years

2 years

3 years
20.01.2005
indefinite
5 years

5 years

indefinite

indefinite

indefinite
indefinite

2 years

Faculty
Civil Engineering
General

General

Architecture

General

General

General
Mining
General

General
renewal

Aeronautics and
Astronautics
General

general
Architecture

General
General
Maritime Faculty

General
Architecture
Electrical and
Electronics Eng.
Marine
Technology

Engineering
Naval
Architecture
Science and
Letters

Architecture
General

General

General
Mechanical &
Process
Engineering
Maritime,
Geodesy and
Photogrammetry
Eng. Department

Content

undergraduate and
graduate

undergraduate

undergraduate and
graduate
undergraduate and
graduate

graduate
graduate

undergraduate

graduate

undergraduate,
graduate,
postgraduate
graduate
graduate
graduate

undergraduate,
graduate and
postgraduate
postgraduate
graduate,
postgraduate
graduate

graduate

graduate

undergraduate
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Germany

Germany
Germany
Germany
Germany

Germany

Germany
Germany
Germany
Germany
Greece
Greece
Hungary

Italy
Italy

Italy
Italy
Italy

Italy
Italy
Italy

Italy
Iztapalapa

Japan
Japan
Japan
Japan
Japan
Japan

Kazakhstan
Korea

Korea
Korea

Korea-
Guney
Netherlands
Netherlands

Romania
Romania
Romania

Romania
Russia

Russia

Martin Luther University Halle-Wittenberg

Siegen University of Germany

Stutgart University of Applied Sciences
Technical University of Berlin
Technische Universitat Chemnitz

Technische Universitat Braunschweig

Technische Universitat Darmstadt
Technische Universitat Minchen
Universitat Siegen

Berlin Technical University

Aristotle University of Thessaloniki
Ovidius University of Constanta
Budapest University of Technology and
Economics

Politecnico Di Milano

Politecnico Di Torino

Politecnico of Bari
Sanino University
Universita degli Studi di Genova

Universita Degli Studi di Napoli
Universita Degli Studi di Palermo
Universita degli Studi di Pavia

University of Florence
Unversidad Autonoma Metropolitana-Iztalapa

Kobe Commercial Maritime University
Kobe Nippon Kisen Kaisha LTD.

Kobe University of Mercantile Marine
Nippon Yusen Kaisha

University of Tokyo

University of Nagoya

Kazak Leading Academy of Architecture

KAIST — Korea Advanced Institute of Scienc &
Tech

Sungkyunkwan University

University of Seoul

Korea Polytechnic University

Amsterdam Polytechnical University
VRIJE Universiteit Amsterdam

University of Baia Mare

University Politechnica Bucharest
University Polytechnica Bucharest Institute
for Electrical Engineering

Unv of arts “George Enescu”

Ivanova State Textile Academy

Kama Politeknik Institute

21.01.2001
22.06.2001
11.02.2005
11.05.1999
01.01.1998
13.06.1991

31.05.2000
23.09.2003

2007
18.10.2002

22.06.2004

31.07.2002

10.01.2000

03.06.2005

28.02.2000

02.11.2001

2003

04.03.1998
27.01.1999
16.02.1998
1998
2007

23.12.2004

17.09.2004
03.05.2006

2007

28.01.2005

01.01.1995
1995

2007
01.06.1998

01.01.1997

indefinite

indefinite
5 years
indefinite
indefinite
indefinite
indefinite
indefinite
indefinite
10 years
1 year
indefinite

indefinite

5 years
2 years

indefinite
indefinite

indefinite

5 years

indefinite

indefinite
indefinite
indefinite
5 years
5 years

indefinite
indefinite

indefinite
indefinite

5 years
3 years

indefinite

indefinite
indefinite

General

General
Architecture
Mining
Mechanical
Engineering
Mechanical
Engineering
General

General
general
Architecture
General

General
Architecture,
Engineering
Architecture

General

Architecture

Earthquake
Enginering

Chemical-
Metallurgical
Engineering

Maritime
Maritime
Maritime
General
Environmental
studies

Arch. And Civil
Eng.

General

General
General

Urban and
Regional
Planning
General
General

MiAM
General

General

undergraduate and
graduate

graduate
graduate

postgraduate

graduate

undergraduate
graduate

graduate
undergraduate

undergraduate and
graduate
undergraduate and
graduate

graduate and
postgraduate

graduate

undergraduate

graduate
graduate

undergraduate,
graduate
undergraduate
undergraduate,
graduate

graduate

undergraduate
graduate

graduate,
postgraduate
postgraduate
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Russia
Russia
Russia
Russia

Russia

Russia
Russia

Russia
Russia
Scotland

Slovakia
South Africa

Spain

Spain

Switzerland
Switzerland
Tajikistan
Ukraine

USA

USA
USA

USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA

USA
USA

USA
USA
USA
USA

USA

USA

Kazan State Technical University

Komrat Devlet Universitesi

Mariupol Institute of Humanities
Moscow Architectural Institute

Moscow State Geological Prospecting
Academy

Moscow State Mining University
M.V.Lomonosov Moscow State University

The Volga State Academy of Water Transport
Ufa State Aviation Technical University
University of Starthclyde in Glasgow

Kosice Technical University
University of Venda

Escuela de Administracion de empresas de
Barcelona
Universidad Politecnica de Madrid

National Institute for Environmental Renewal
(NIER)

Scuola Universitaria Professionale della
Svizzera Italiana(SUPSI)

Technological University of Tajikistan
Mariupol Institute of Humanities

American University

Auburn University
Carnegie Mellon University

Clemson University
Colorado School of Mines
Florida International University

Indiana University - Purdue University at
Indianapolis (IUPUI)

Louisiana State University, Agricultural and
Mechanical College

Maine Maritime Academy

Maine Naval Academy

Montana State University-Bozeman
Montana State University-Bozeman

National Renewable Energy Laboratory
New Jersey Institute of Technology

New Mexico Institute of Mining and
Technology

North Carolina State University The School of
Design

Oklahoma State University

Old Dominion University

10.10.2005
20.02.2001

01.01.2000
24.09.1995

12.09.2001

07.01.1999

10.12.1996

1994

20.01.2000

01.01.1998

22.07.2002

26.07.1993

05.06.1997
11.02.2005
23.05.2000
01.01.2000
25.10.2002

2007
15.10.1999

15.12.2003
2007

10.02.2002
10.06.1997

22.09.2002

17.12.2004
28.11.2005

22.07.2002

30.06.1992

22.06.1993

08.01.1998

18.07.2002

5 years

20.02.2006
indefinite

indefinite

indefinite
indefinite

indefinite
indefinite
5 years

indefinite
13.12.2007

indefinite

indefinite

5 years
indefinite

indefinite
indefinite

indefinite

5 years

3 years

indefinite

5 years

3 years

1 year
indefinite

indefinite
indefinite

1 year

5 years

General

General
architecture
Mining

General
General

Maritime

Aeronautics and
Aerospace
Naval
Architecture
General

Science and
Letters

General

General

science and
letters
Architecture

General
General
General

Architecture
Mechanical
Engineering

Mining
Management

Engineering
General

General

Dual Degree
General

Basic Sciences
General

Faculty of Mines
Architecture
Disaster and
Emergency

Management
General

undergraduate and
graduate

graduate
postgraduate
graduate

graduate
undergraduate and
postgraduate
undergraduate and
graduate
postgraduate

graduate and
postgraduate
graduate

postgraduate

undergraduate,
graduate,
postgraduate
graduate

graduate

graduate
graduate
undergraduate and
graduate

graduate

graduate

undergraduate

undergraduate
undergraduate,
graduate and
researchers
graduate
graduate and
postgraduate
graduate

graduate, junior,
senior
graduate

undergraduate and
graduate
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USA

USA
USA
USA
USA

USA

USA

USA

USA

USA

USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA
USA

USA
USA
USA

USA

Oregon State University

Rhoda Island

State University of Georgia

SUNY Stony Brook

Southern Illinois University at Carbondale,
College of Engineering

Texas A&M University

The University of Hartford
University at Buffalo

University of Alaska Fairbanks College of Eng.
and Mines

University of Akron

Auburn University

University of Cincinnati

University of Connecticut

University of California, Berkeley
University of Central Florida

State University of Georgia

Colorado School of Mines

University of Illinois at Urbana Champaign
University of Memphis

University of Miami

University of New Orleans, The College of
Engineering

University of Notre Dame
University of Trier
University of Virginia

University of Virginia Commonwealth

29.04.2002

2007

10.06.1997

07.06.2002

24.02.1994

23.11.2002

29.12.2005

2007

2007

14.06.2004

2007

2007

2007

2007

15.03.2002

21.06.2002
22.07.2002

2007

2007

5 years

indefinite
5 years

indefinite
5 years
indefinite
23.11.2007

indefinite

indefinite

5 years
3 years
5 years
5 years

5 years

5 years
indefinite

indefinite

Department of
Electrical and
Computer
Engineering
Architecture
Mining

engineering

Electrical
Engineering
General

General

Electrical and
Electronics
Faculty
Faculty of
Science &
Letters
Architecture
General

General
General
Mining
Mining

General

General

Naval
Architecture and
Ocean
Engineering
General

Distance
Learning
Faculty of
Science &
Letters

graduate and
doctorate

graduate

undergraduate and
graduate
undergraduate and
graduate
undergraduate and
graduate
undergraduate,
graduate
undergraduate,
graduate,
researchers

undergraduate

undergraduate
researchers and
undergraduate
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NO

Gosterge

Olgme Yontemi

Birimi

2007

Onlisans programlarina
sinavli veya sinavsiz
gecisle yerlesen tim
ogrencilerin niteligi

Orta 6gretim basari puanlarinin ortalamasi

Mutlak
Sayi

77,142

Lisans programlarina
yerlesen 6grencilerin
niteligi

2.1. OSS SAY-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sayisal yerlestirme
puanlarinin ortalamalari

2.2. OSS-SAY-2 ile yerlestirilen dgrencilerin sayisal yerlestirme
puanlarinin ortalamalari

2.3. 0SS SOZ-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sdzel yerlestirme
puanlarinin ortalamalari

2.4. 0SS SOZ-2 ile yerlestirilen 6grencilerin sézel yerlestirme
puanlarinin ortalamalari

2.5. 0SS EA-1 agirlik ile yerlestirilen 6grencilerin esit agirlik
yerlestirme puanlarinin ortalamalari

2.6.0SS EA-2 agirlik ile yerlestirilen 6grencilerin esit agirlik
yerlestirme puanlarinin ortalamalari

2.7. 0SS DL puani ile yerlestirilen 6grencilerin dil yerlestirme
puanlarinin ortalamalari

325,923

Mutlak

Sayi

2.8. 0SS SAY-1 puanina gére yerlestirilen 6grencilerden sayisal
puan siralamasinda ilk %10’luk dilime giren 68renci sayisi / Toplam
sayisal grubundaki 68renci sayisi) x 100

2.9. OSS-SAY-2 puanina gore yerlestirilen 6grencilerden sayisal
puan siralamasinda ilk %10’luk dilime giren 6grenci sayisi / Toplam
sayisal grubundaki 6grenci sayisi) x 100 (1.091/2.896)*100

Yizde

37,67

Yiksek lisans
programlarina kabul
edilen 6grencilerin niteligi

3.1. { [Sayisal programa kabul edilenler igin Sayisal LES puanlarinin
yliz Gzerinden (LES 80 lizerinden oldugu icin puanlar 1.25 ile
carpilacak) ortalamasi] + [lisans mezuniyet notlarinin yiz Gzerinden
ortalamasi (4 Gzerinden olan notlar 25 ile ¢carpilacak)] } / 2
[(79,5+72,8)/2]

3.2. { [Sozel programa kabul edilenler igin S6zel LES puanlarinin yiiz
Uzerinden (LES 80 lizerinden oldugu icin puanlar 1.25 ile ¢arpilacak)
ortalamasi] + [lisans mezuniyet notlarinin yiiz Gizerinden ortalamasi
(4 tGzerinden olan notlar 25 ile ¢arpilacak)] } / 2

76,04

Mutlak
Sayi

3.3. { [Esit Agirlikh programa kabul edilenler icin Esit Agirlikli LES
puanlarinin yiiz tizerinden (LES 80 tizerinden oldugu icin
puanlar 1.25 ile garpilacak) ortalamasi] + [lisans mezuniyet
notlarinin yiiz Gizerinden ortalamasi (4 Gizerinden olan notlar 25
ile carpilacak)]}/ 2 [(63,03+72,32)/2]

Mutlak
Sayi

67,67
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4.1. { [Sayisal programa kabul edilenler igin Sayisal LES puanlarinin
yuz Uzerinden (LES 80 lzerinden oldugu igin puanlar 1,25 ile
carpilacak) ortalamasi] + [lisans mezuniyet notlarinin ylz Gzerinden 7905
ortalamasi (4 tzerinden olan notlar 25 ile ¢arpilacak)] + [yliksek ’
lisans mezuniyet notlarinin yiiz Gzerinden ortalamasi (4 izerinden
olan notlar 25 ile ¢arpilacak)]}/3 [(78,3+73,52+85,35)/3]
4.2. {[Sozel programa kabul edilenler igin S6zel LES puanlarinin yiiz
Gzerinden (LES 80 lizerinden oldugu icin puanlar 1,25 ile carpilacak)
Doktora programlarina . . e
S - ortalamasi] + [lisans mezuniyet notlarinin yiiz Gzerinden ortalamasi | Mutlak
4 | kabul edilen 6grencilerin . ; N . 70,02
niteligi (4 Gzerinden olan notlar 25 ile carpilacak)] + [ylksek lisans Sayi
mezuniyet notlarinin yiiz Gzerinden ortalamasi (4 izerinden olan
notlar 25 ile carpilacak)]}/3 [(63,9+76,8+69,9)/3]
4.3. { [Esit agirhkh programa kabul edilenler igin Esit Agirlikli LES
puanlarinin yiz tzerinden (LES 80 lzerinden oldugu igin puanlar
1,25 ile carpilacak) ortalamasi] + [lisans mezuniyet notlarinin yiiz
. . . 70,96
Uzerinden ortalamasi (4 Gzerinden olan notlar 25 ile ¢arpilacak)] +
[yiiksek lisans mezuniyet notlarinin yiiz izerinden ortalamasi (4
Uzerinden olan notlar 25 ile garpilacak)]}/3 [(55,2+74,5+83,2)/3]
5.1. Personel Giderleri 79.744.500
5.2. Sosyal glivenlik Giderleri 10.454.509
5.3. Mal ve hizmet Giderleri VL 29.595.220
5.4. Cari transfer Giderleri 8.821.745
B 5.5. Sermaye Giderleri 43.291.344
5 | Butce Odenekleri 5.5.1. Egitim Giderleri 21.881.000
5.5.2. Saglik Giderleri 250.000
5.5.3. Teknolojik Arastirma Giderleri - 20.711.000
5.5.4. Spor Giderleri 449.000
5.6. Toplam Biitce Giderleri 171.907.118
6.1. Hazine 6denegi (ileri teknoloji payi harig)/ Toplam &grenci
(hazirlik sinifi, dnlisans, lisans, lisansiisti, 6zel 6grenci, bilimsel 5381,43
hazirlik) sayisi (115.114.156,30/21.391)
6.2. Ogrenci katki paylari geliri ( 6grenim kredisi dahil birinci
6gretim, ikinci 6gretim, lisanslistl 6grenci, 6zel 6grenci, yaz okulu, 814 84
actk 6gretim, uzaktan egitim, bilimsel hazirlik, SUNY Universite payi) !
/ Toplam 6grenci sayisi(17.430.181,18/21.391)
) 6.3. Ozel gelirler (yurt, yemek, kira, nakit bagis, sartname ve
6 Ogrenci bagina disen benzeri; saymanliklara gelir kaydedilen, muhasebe kayitlarina giren YTL 936,00
6denekler her tiirlii gelir) / Toplam 6grenci sayisi(20.022.063,13/21.391)
6.4. Doner sermaye gelirlerinin yiksekogretim kurumu payi / 238 7
Toplam 6grenci sayisi (5.106.593/21.391) ’
6.5. Toplam butce (yukaridakilerin toplami) / Toplam 6grenci
sayis1(157.672.993,61/21.391)
7.370,99
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Ogretim elemani (Prof.,
2?:"6\(53'[)85&:%260“ Doner sermaye gelirleri ( ilgili degerlendirme yili iginde
7 Uzri'an) t;a na dii e’n muhasebelesen proje, danismanlik, deney v.b. gelirler- KDV harig) / | YTL 11.656,44
N : 5. . Ogretim elemani sayisi  (13.638.642/1.170)
déner sermaye geliri
(Ciro)
8.1. ileri teknoloji projeleri gelirleri / Ogretim Uyesi sayisi T
(20.478.848/925) '
8.2. Bilimsel arastirma projelerine ayrilan YTL
déner sermaye katki payi gelirleri/ Ogretim Gyesi sayisi 865,9
(800.927/925)
Ogretim lyesi basina
disen arastirma
gelistirme gelirleri 8.3. TUBITAK proje gelirleri Gniversite 40.612.4
(ilgili degerlendirme yili pay! / Ogretim uyesi sayisi (37.566.457/925) B
3 icinde muhasebelestirilen e ) lirleri din ) / Giretim tyesi
i 1A T s .4. Uluslararasi proje gelirleri tiniversite pay1 / Ogretim Uyesi sayisi 4.000
.. L (3.700.000/925)
payina diisen gelir gbz
online alinacak, diger i
proje ortaklarinin gelirleri | 8.5. Diger kamu finansli proje 6denegi gelirleri / Ogretim Uyesi 6829
hesaba katilmayacaktir.) | sayist (631.647/925) YTL ’
8.6. Diger proje gelirleri Giniversite payi / Ogretim {yesi sayisi 1919 73
(1.775.752/925) ’
8.7. Toplam arastirma gelistirme gelirleri (yukaridakilerin toplami) / 70.2205
Ogretim lyesi sayisi (64.953.932/925) e
Kadrolu idari personelin | Kadrolu idari personel ( 657 sayili Kanuna tabi olan personel ve Mutlak
9 | kadrolu akademik daimi statudeki isciler) sayisi / Kadrolu akademik personel sayisi Sav) 64,3
personele orani (1.359/2.113) y
A . idari personelin (Kadrolu, sézlesmeli (657/4b) ve hizmet alinan)
10 Ldkaa:;é):qriskon:r!r;::grgl’:m sayisi / Kadrolu akademik personel sayisi ( 1191+168+39+17+2) SIVZIj]u:clak 67
2 1.417/2.113) y
Kadrolu 6gretim tyesi . . e e Mutlak
11 . . 21.391/92 23,01
A Ogrenci sayisi / Kadrolu 6gretim Uyesi sayisi (21.391/925) Say! 3,0
Kadrolu ders veren
Ogretim elemani Ogrenci sayisi / Kadrolu ders veren dgretim elemani sayisi
12 (C}gret'erl Gyesi, 6gretim (21.391/1.170) Mutlak 18.28
gorevlisi, okutman) Sayi

basina diisen 6grenci
sayisl
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Kadrolu toplam 6gretim 13.1. Ogrenci sayisi / Kadrolu toplam &gretim elemani sayisi (35 98
clZiel) . md. ve OYP dahil) (21.391/2.183 (2.113+70) ’
(Ogretim Gyesi, gretim

. L Mutlak

13 | gorevlisi, okutman, Sav,
arastirma gorevlisi, . y
uzman) asina diisen 13.%. Ogrer?ci sayisi / Kadrolu toplam 6gretim elemani sayisi (35 md. 10,12
Bgrenci sayis| ve OYP harig) (21.391/2.113)

Hazirlik sinifi 6grenci (Hazirhik sinifi 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 .

M e (3.510/21.391)*100 LR
.. Onli o] i Toplam 68 i 1

15 | Onlisans 6grenci orani ES;OI/S;;SSS?L;i:;I(;ayISI/ oplam Ggrenci sayisi) x 100 Yizde |1,91

. - . (Lisans 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 .
16 | L Y 4
6 | Lisans 6grenci orani (14.860/21.391)*100 lizde |[69,46
Lisansustu (ylksek lisans | Lisanstisti 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 .

17 N . Yizde |28,61
ve doktora) 8grenci orani | (6.121/21.391)*100 uzae
Lisanststu (yuksek lisans Mutlak

18 | ve doktora) 6grencilerin | Lisansusti 6grenci sayisi / Lisans 6grenci sayisi (6.121/14.860) Sav) 41,19
lisans 6grencilerine orani ¥
Yiksekogretim

19 kurumunun bulundugu (il disindan gelen dgrencilerin sayisi (Aile ikametgah adresleri il disi viizde |937
ilin disindan gelen olanlar) / Toplam 6grenci sayisi) x 100 (2.006/21.391)*100 !
ogrencilerin orani
Yiiksek lisans (Yuksek lisans programlarina kabul edilen 68renci sayisi / Yiuksek

22 | programlarina kabul lisans programlarina basvuran 6grenci sayisi) x100 Yizde |57,19
edilme orani (1.403/2.453)*100

23 Doktora programlarina (Doktora programlarina kabul edilen 6grenci sayisi / Doktora Vizde 15393
kabul edilme orani programlarina basvuran 6grenci sayisi) x 100 (226/419)*100 !

24.1. (Yabanci uyruklu lisans 6grenci sayisi / Toplam lisans 6grenci 399

sayisi) x 100 (488/14.860)*100 !

24.2. (Yabanci uyruklu yiksek lisans 6grenci sayisi / Toplam yiiksek 115

lisans 6grenci sayisi) x 100 (52/4.516)*100 !
Yabanci uyruklu .

24 | ., L Ylzde

6grencilerin orani 24.3. (Yabanci uyruklu doktora 6grenci sayisi / Toplam doktora 056
6grenci sayisi ) x 100 (9/1.065)*100 !
24.4. (Toplam Yabanci uyruklu 6grenci sayisi / Toplam 6grenci
sayisi ) x 100 (549/21.391)*100 2,56
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25.1. (Yan dala izin veren lisans programlarin sayisi / Toplam lisans 26.92
programlarinin sayisi) x100 (14/52)*100 ’
25.2. (Her bir programin izin verdigi yan dal lisans program
sayilarinin toplami / Toplam lisans program sayisi) x 100 28,84

Lisans programlarinda (15/52)*100
25 | yan dal ve ¢ift ana dal Yiizde
program orani 25.3. (Cift ana dala izin veren lisans programlarin sayisi / Toplam i
lisans program sayisi) x100
25.4. (Her bir programin izin verdigi ¢ift ana dal program sayilarinin i
toplami / Toplam lisans programlarinin sayisi) x 100
26.1. (Yan dal lisans 6grenci sayisi / Toplam lisans 6grencisi sayisi) i
Lisans programlarinda x100
56 | Yan dal ve ¢ift ana dal Viizde
programlarina katilan . . . . . .
Bgrenci orani 26.2. (Cift ana dal 68renci sayisi / Toplam lisans 6grencisi sayisi) 248
x100 (369/14.860)*100
27.1. (Disiplinlerarasi tezli lisanstisti program sayisi / Toplam 738
li Ustu 100 (11/149)*100 !
Disiplinlerarasi (lisansust RN R SRS (LAY
programlardaki mevcut
bdlim/anabilim/anasanat
dallarinin kendi
57 | aralarinda olusturduklari | 57 5 (pisiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program sayisi / Toplam | yiizde 0
ve mevcut lisansiistii program sayisi) x 100 (1/149)*100 ’
bélim/anabilim/anasanat
dallarindan farkli bir isim
taslyan) lisansisti
program orani
27.3. (Disiplinlerarasi toplam lisanssti program sayisi / Toplam 805
lisansuistl program sayisi) x 100 (12/149)*100 !
28.1. Birinci yilda kaydi silinen hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi / 9
Toplam hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi) x 100 (325/3.510)*100
28.2. (Birinci yilda kaydi silinen 6nlisans 6grencilerinin sayisi / 341
Toplam 6nlisans 6grencilerinin sayisi) x 100 (14/410)*100 !
Birinci yilda herhangi bir | 28.3. (Birinci yilda kaydi silinen lisans 6grencilerinin sayisi / Toplam 018
nedenle kaydi silinen lisans) x 100 6grencilerinin sayisi (27/14.860)*100 !

28 | dnlisans/lisans ve Yuzde

lisanststu 6grencilerin 28.4. (Birinci yilda kaydi silinen ylksek lisans 6grencilerinin sayisi / 312

orani Toplam yiksek lisans 6grencilerinin sayisi) x 100 (367/4.516)*100 !
28.5. (Birinci yilda kaydi silinen doktora 6grencilerinin sayisi / 294
Toplam doktora 6grencilerinin sayisi) x 100 (36/1.605)*100 !
28.6. (Birinci yilda kaydi silinen 68renci sayisi toplami / Toplam 359

6grenci sayisi) x 100 (769/14.860)*100
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29.1. (Kaydi silinen hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi / Toplam 1934
hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi) x 100 (679/3.510)*100 !
29.2. (Kayd: silinen onlisans 6grencilerinin sayisi / Toplam 6nlisans 31
6grencilerinin sayisi) x 100 (14/410)*100 ’

Itlerl;ar?;g'l dlir e ity 29.3. (Kaydi silinen lisans 6grencilerinin sayisi / Toplam lisans 5 40
ay |5|.|nen . Ogrencilerinin sayisi) x 100 (357/14860)*100 !
(mezuniyet harig) .
29 | . . . Ylzde
dnlisans/lisans ve 66 (Tl ol iiksek i . - / Topl
lisansiistinBgrencilenn 9.4. ( a'1y I 5|"|[1en y.u s.e. isans 6grencilerinin sayisi / Toplam 13,06
orani yuksek lisans 6grencilerinin sayisi) x 100 (590/4.516)*100
29.5. (Kaydi silinen doktora 6grencilerinin sayisi / Toplam doktora 9.96
6grencilerinin sayisi) x 100 (160/1.605)*100 !
29.6. (Kaydi silinen 6grenci sayisi (yukaridakilerin toplami) / Toplam 841
Ogrenci sayisi) x 100 (1.800/14.860)*100 !
30.1. (Kendi kurumlarinda yuksek lisans programlarina kayit olan
lisans mezun sayisi / Toplam lisans mezun sayisi) x 100 38,14
Lisans mezunlarinin kendi | (824/2.160)*100
30 kurumlarinda lisansusti Viizde
programlara kayit olma . .
orani 30.2. (Kendi kurumlarinda doktora programlarina kayit olan yiiksek
lisans mezun sayisi / Toplam ylksek lisans mezun sayisi) x 100 24,86
(239/961)*100
31.1. Onlisans Programlarinda mezun olan &grencilerin ortalama
dnlisans mezuniyet siiresi / On Lisans programlarinin normal -
mezuniyet siresi
Mezunlarin ortalama 31.2. Lisans Programlarinda mezun olan 6grencilerin ortalama
mezuniyet orani lisans mezuniyet sliresi / Lisans programlarinin normal mezuniyet 0,7
i siiresi (9,85/14
.(R.apc?.r, ask'e'rllk v.b. yasal ( /14) Mutlak
31 |izin slreleri ile yaz okulu Say
ve hazirlik siireleri 31.3. Yiiksek lisans Programlarinda mezun olan égrencilerin
hesaplamaya ortalama yuksek lisans mezuniyet suresi / Yiiksek Lisans 0,89
katilmayacaktir.) programlarinin normal mezuniyet siiresi (5,35/6)
31.4. Doktora Programlarinda mezun olan 6grencilerin ortalama
doktora mezuniyet stiresi / Doktora programlarinin normal -
mezuniyet siresi
32.1. (Normal siire icinde mezun olan 6nlisans 6grenci sayisi /
Normal siire icinde mezun olmasi gereken onlisans 6grenci sayisi) x -
Normal siirede mezun 100
olan 6grenci orani
(Rapor, askerlik v.b. yasal |32.2. (Normal stre icinde mezun olan lisans 6grenci sayisi / Normal
32 |izin slreleriile yaz okulu | siire icinde mezun olmasi gereken lisans 6grenci sayisi) x 100 Yiizde |14,83
ve hazirlik streleri (314/2.117)*100
hesaplamaya
katilmayacaktir.) 32.3. (Normal siire icinde mezun olan yiiksek lisans égrenci sayisi /
Normal siire icinde mezun olmasi gereken yiiksek lisans 6grenci 25,55
sayisi) x 100 (405/1.585)*100
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33

Mezuniyet orani

33.1. (Mezun olan 6nlisans 6grencilerin sayisi / Toplam 6nlisans
6grenci sayisi) x 100 (50/410)*100

33.2. (Mezun olan lisans 6grencilerin sayisi / Toplam lisans 6grenci
sayist) x 100 (2.160/14.860)*100

33.3. (Mezun olan yiiksek lisans 6grencilerin sayisi / Toplam ytiksek
lisans 6grenci sayisi) x 100 (961/4.516)*100

33.4. (Mezun olan doktora 6grencilerin sayisi / Toplam doktora
6grenci sayisi) x 100 (104/1.605)*100

33.5. (Mezun olan toplam 6grenci sayisi / Toplam 68renci sayisi) x
100 (3.275/21.391)*100

Yizde

12,19

14,53

21,27

6,47

15,31

34

Mezunlarin mezuniyet
not ortalamasi

(4’luk sistem Gzerinden
hesaplanacak, 100’lik
sistem Uzerinden verilen
notlar 25’e boéliinecektir.)

34.1. Onlisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin ortalamalarinin
toplami / Mezun olan 6nlisans 6grencilerin sayisi (132/50)

34.2. Lisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin ortalamalarinin
toplami / Mezun olan lisans 6grencilerin sayisi (5.895,03/2.160)

34.3. Yiiksek lisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin
ortalamalarinin toplami / Mezun olan yiiksek lisans 6grencilerin
sayisi (3.255,44/961)

34.4. Doktora mezunlarinin mezuniyet notlarinin ortalamalarinin
toplami / Mezun olan doktora 6grencilerin sayisi (368,13/104)

34.5. Mezunlarin mezuniyet notlarinin ortalamalarinin toplami /
Mezun olan 6grencilerin sayisi (9.518,6/3.275)

Mutlak
Sayi

2,64

2,72

3,38

3,53

2,90

35

Degerlendirme yilinin bir
onceki yihnda mezun olan
ogrencilerin
degerlendirme yili
icerisinde ise yerlesme
orani

35.1. (Degerlendirme yili iginde ise yerlesen bir dnceki yilin 6nlisans
mezun sayisi / Degerlendirme yilinin bir 6nceki yilinda mezun olan
toplam 6nlisans 6grenci sayisi) x 100 (40/50)

35.2. (Degerlendirme yili icinde ise yerlesen bir dnceki yilin Lisans
mezun sayisi / Degerlendirme yilinin bir 6nceki yilinda mezun olan
toplam Lisans 6grenci sayisi) x 100

35.3. (Degerlendirme yili icinde ise yerlesen bir 6nceki yilin
Yikseklisans mezun sayisi / Degerlendirme yilinin bir 6nceki yilinda
mezun olan toplam Yiksek lisans 6grenci sayisi) x 100

35.4. (Degerlendirme yili iginde ise yerlesen bir 6nceki yilin Doktora
mezun sayisi / Degerlendirme yilinin bir 6nceki yilinda mezun olan
toplam Doktora 6grenci sayisi) x 100

35.5. (Degerlendirme yili icinde ise yerlesen bir 6nceki yilin mezun
sayisi / Degerlendirme yilinin bir dnceki yilinda mezun olan toplam
6grenci sayisi) x 100

Yiizde

0.80

37

Uluslararasi 6grenci
degisim programlarina
katilma orani

37.1 (Lisans programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci sayisi /
Toplam lisans 6grenci sayisi)*100 (69/14.860)*100

37.2. (Yuksek Lisans programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci
sayisi toplami / Toplam yiiksek lisans 6grenci sayisi) x 100
(22/4.516)*100

37.3. (Doktora programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci sayisi /

Yiizde

0,46

0,48

0,12
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Toplam doktora 6grenci sayisi) x 100 (2/1.605)
37.4. (Lisans, ylksek lisans ve doktora programlarina gelen yabanci
uyruklu 6grenci sayilari toplami / Toplam Lisans, yuiksek lisans, 0,45
doktora 6grenci sayilari) x 100 (93/20.411)*100
37.5. (Lisans programlarina giden 6grenci sayisi / Toplam lisans 518
Ogrenci sayist) x 100 (325/14.360x100) !
37.6. (Yuksek lisans programlarina giden 6grenci sayisi / Toplam 150
yuksek lisans 6grenci sayisi) x 100 (68/4.516)*100 ’
37.7. (Doktora programlarina giden 6grenci sayisi / Toplam doktora 068
6grenci sayisi) x 100 (11/1.605)*100 !
37.8. (Lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarina giden 6grenci
sayilari toplami/ Toplam lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grenci 1,97
sayilar) x 100 (404/20.411)*100
38.1. Hazirhk okulu 6grenci sayisi/ Hazirlik okulu siniflarinin 2790
(subelerinin) sayisi (2.260/81) !
Siniflarin (subelerin) 38.2. Onlisans 6grenci sayisi / Onlisans siniflarinin (subelerinin) Mutlak | 37,27
38 o . sayisi (410/11)
ortalama 6grenci sayisi Sayi
38.3. Lisans 6grenci sayisi / Lisans siniflarinin (subelerinin) sayisi 4875
(14.860/308) !
38.4. Toplam 6grenci sayisi / Toplam sinif (sube) sayisi -
39.1. Mezun olmak i¢in dnlisans programlarinda alinmasi gereken 40
ders sayisi toplami / Onlisans program sayisi (200/5)
39.2. Mezun olmak i¢in lisans programlarinda alinmasi gereken ders 116
sayisi toplami / Lisans program sayisi (60,49/52) !
Program basina ortalama 39.3. Mezun olmak igin tezli yUks.ek"Iisans .programlarlnda alinmasi Mutlak
39 gereken ders sayisi toplami / Tezli yuksek lisans program sayisi 0,10
ders sayisi Sayi
(8/76)
39.4. Mezun olmak igin tezsiz yuksek lisans programlarinda alinmasi
gereken ders sayisi toplami / Tezsiz yiiksek lisans program sayisi 3
(12/4)
39.5. Mezun olmak i¢in doktora programlarinda alinmasi gereken 011
ders sayisi toplami / Doktora program sayisi (8/69) !
20 Program basina ortalama |40.1. Onlisans programlarinda haftalik ders saati sayisi (ders, Mutlak 30
haftalik ders saati sayisi uygulama ve laboratuar) toplami / Onlisans program sayisi (150/5) | Sayi
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40.2. Lisans programlarinda haftalik ders saati sayisi (ders,
uygulama ve laboratuar) toplami / Lisans program sayisi (6.259/ 52)

40.3. Yuksek lisans programlarinda haftalik ders saati sayisi (ders,
uygulama ve laboratuar) toplami / Yiksek lisans program sayisi
(1.053/80)

40.4. Doktora programlarinda haftalik ders saati sayisi (ders,
uygulama ve laboratuar) toplami / Doktora program sayisi (363/69)

Birimi

2007

120,36

13,16

5,26

42

Yeni agilan ders orani

42.1. (Onlisans programlarinda yeni agilan ders sayisi / Onlisans
programlarinda acilan (kayit olunan) toplam ders sayisi) x 100

42.2. (Lisans programlarinda yeni agilan ders sayisi / Lisans
programlarinda agilan (kayit olunan) toplam ders sayisi) x 100
(136/6.259)*100

42.3. (Yuksek lisans programlarinda yeni agilan ders sayisi /
Yukseklisans agilan (kayit olunan) toplam ders sayisi) x 100
(183/1.053)*100

42.4. (Doktora programlarinda yeni agilan ders sayisi / Doktora
programlarinda agilan (kayit olunan) toplam ders sayisi) x 100
(66/363)*100

Yizde

2,17

17,37

18,18

43

Ders veren Ogretim
Elemani basina diisen
haftalik ortalama ders
saati

(On Lisans, Lisans,
Lisansiistl programlarinin
tamaminda)

43.1. Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin verdigi haftalik ders
saati sayisinin iki donemlik ortalamasi (Uygulama, Laboratuar ve Tez
Danismanhgi harig) / Ders veren tam zamanli 6gretim elemanlarinin
sayisi (15.267/1.054)

43.2. Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin verdigi haftalik ders
saati sayisinin iki donemlik ortalamasi (Uygulama, Laboratuar ve Tez
Danismanhigi dahil) / Ders veren tam zamanli 68retim elemanlarinin
sayisi (25.496/1.134)

43.3. Ders veren kadrolu ve ek zamanli 6gretim elemanlarinin
verdigi haftalik ders saati sayisinin iki donemlik ortalamasi
(Uygulama, Laboratuar ve Tez Danismanhgi harig) / Ders veren
kadrolu ve ek zamanli 68retim elemanlarinin sayisi (16.332/1.177)

43.4. Ders veren kadrolu ve ek zamanli 6gretim elemanlarinin
verdigi haftalik ders saati sayisinin iki donemlik ortalamasi
(Uygulama, Laboratuar ve Tez Danismanhgi dahil) / Ders veren
kadrolu ve ek zamanli 6gretim elemanlarinin sayisi (27.302/1.288)

Mutlak
Sayi

14,48

22,48

13,87

21,19

44

Ogretim Uyesi basina
tamamlanan tez sayisi

44.1. Tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi / Ogretim Uyesi sayisi
(961/1.263)

44.2. Tamamlanan doktora tez sayisi / Ogretim lyesi sayisi
(104/1.263)

44.3. Tamamlanan tez (yiksek lisans ve doktora) sayisi / Ogretim

Mutlak
Sayi

0,76

0,08

0,84
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uyesi sayisi (1.065/1.263)
Ogretim Uyesi basina
diisen degerlendirme yili
45 icerisinde basiimis tam Tam metin yayin sayisi (SCl-expanded, Mutlak 065
metin yayin (SCI- SSCl ve AHCI) / Ogretim (iyesi sayisi (600/925) Sayi !
expanded, SSCI ve AHCI)
sayisl
Ogretim lyesi basina
disen toplam yayin ve
ili | faaliyetleri ..
Al E YR Toplam yayin ve bilimsel faaliyet sayisi / Ogretim Uyesi sayisi Mutlak
46 | (makale, kongre, (4.458/925) Sav, 4,82
konferans bildirileri, sergi, ’ v
konser, performans vb)
sayisl
47 Ogretim lyesi basina Dogentlikte gecerli indeksli dergilerde yer alan toplam atif sayisi / Mutlak 744
disen atif sayisi Ogretim liyesi sayisi (6.887/925) Sayi !
48.1. Kazanilan bilimsel ve sanatsal 6dul sayisi (yayin tesvik odilleri
.. . T 0,07
Ogretim tyesi basina harig) / Ogretim Uyesi sayisi (72/925)
. s Mutlak
48 | dusen bilimsel ve sanatsal Savi
odul sayisi 48.1. Kazanilan bilimsel ve sanatsal 6dul sayisi (yayin tegvik édulleri y i
dahil / Ogretim uyesi sayisi
Alinan patent sayisi
49 (fay?all 'model ... | Sayilacak LS 12
endistriyel tasarim tescili Sayi
dahil)
Kurum tarafindan
dizenlenen ulusal ve Mutlak
50 | uluslararasi bilimsel Sayilacak 1.136
. Sayi
konferans, seminer, panel
v.b. faaliyetlerin sayisi
O?retlm LRl S 51.1. Ogretim liyesi basina diisen DPT, TUBITAK ve diger kamu
diisen DPT, TUBITAK ve § . . . . .
o . finansh projelerin sayisi (degerlendirme yili icinde tamamlanan) / Mutlak | 0,06
51 | diger kamu finansli L
o Ogretim Uyesi sayisi (55/925) Sayi
projelerin sayisi
(degerlendirme yiliicinde | 51 2 Ogretim tiyesi bagina diisen kurum ici destekli proje sayisi / 0,7
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tamamlanan) Ogretim Uyesi sayisi (649/925)
51.3. Ogretim Uyesi basina diisen sanayi destekli proje sayisi /
Ogretim lyesi sayisi (5/925)
0,005
Mutlak
51.4. Ogretim liyesi basina diisen Uluslararasi ortakl veya destekli Sayl
proje sayisi (degerlendirme yili icinde tamamlanan / Ogretim (iyesi 0,006
sayisi (6/925)
51.5.0gretim Uyesi basina diisen toplam proje sayisi / Ogretim liyesi 0.96
sayisi (891/925) ’
52.1. Onlisans siniflarindaki toplam derslik alani / Onlisans dgrenci 17
sayisi (715 /410) !
O ib di Mutlak
52 dgrellnku I asina dusen 52.2. Lisans siniflarindaki toplam derslik alani / Lisans &grenci sayisi | Sayi 45
erstikatan (93.485/ 21.391) (m2) ’
52.3. Toplam derslik alani / Toplam 6grenci sayisi (94.180/21.391) 4,4
53.1. Onlisans programlarinda égrenci kullanimina agik bilgisayar 007
sayisi / Onlisans programlarindaki grenci sayisi (30/410) !
Ogrenci basina diisen ) o . -
vy . 53.2. Lisans programlarinda 6grenci kullanimina agik bilgisayar sayisi | Mutlak
>3 | 6grendi kullanimina acik / Lisans programlarindaki 6grenci sayisi (1.670/14.860) Sayi 0,11
bilgisayar sayisi prog & ¥ ' ' ¥
53.3. Ogrenci kullanimina agik toplam bilgisayar sayisi / Toplam 011
Ogrenci sayisi (2.460/21.391) !
54.1. Onlisans programlarindaki laboratuar alani / Onlisans 6grenci 09
sayisi 355/410 !
. . . . . - . . Mutlak
54 Ogrenci basina diisen 54.2. Lisans ve lisansuistl programlarindaki laboratuar alani / Lisans Savi 6.2
laboratuvarlar alani ve lisansustl programlardaki 6grenci sayisi (129.570/20.981) (mz) !
54.3. Toplam laboratuar alani / Toplam 6grenci sayisi 6.1
(129.925/21.391) !
Kitiphanede takip edilen
basili ve veri tabanlari ile Mutlak
55 | ulasilabilen tam metin Sayilacak Sav) 15.600
elektronik periyodik dergi y
sayisl
Ogrenci basina diisen
Universite . . . Mutlak
56 kiitiiphanesindeki kitap Toplam kitap sayisi / Ogrenci sayisi (330.521/21.391) Sayi 15,45
sayisl
57 Kutuphane.nln haf’Eahk. Haftalik ortalamasi alinacak Saat 72
ortalama hizmet siresi
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Web ana sayfasinin aldigi Sayllacak Mutlak
58 . 2 3.709.459
yillik ziyaretgi sayisi Sayi
Maksimum internet
59 | baglanti kullanimi Olgiilecek Mbps |95.7
kapasitesi
Ortalama yillik internet
60 | baglanti kullanim Olgiilecek Mbps |77.8
kapasitesi
Ana sunucu Web sitesi Web sitesi buylkligl sunucu lGizerindeki dosyalarin ve veri
61 | . ... L Gb 1
buyuklig tabanlarinin Gb olarak buyukluklerinin toplami
Yemekhane (Ogrencilere sunulan yemek servisi sayisinin giinliik ortalamasi /
62 | hizmetlerinden 5 o . u 4 & Yizde |12,90
Ly . Toplam 6grenci sayisi) x 100
yararlanan 6grenci orani
IS UENTS (Personele sunulan yemek servisi sayisinin ginlik ortalamasi /
63 | hizmetlerinden y y & Yiizde |34.62
Toplam personel sayisi) x 100
yararlanan personel orani
Saglik hizmetlerinden (Ogrencilere sunulan saglik hizmeti (vizite) sayisinin giinliik ..
64 v . . . Yiizde | 0.09
yararlanan 6grenci orani | ortalamasi / Toplam 68renci sayisi) x 100
Saglik hizmetlerinden (Personele sunulan saghk hizmeti (vizite) sayisinin glinlik ortalamasi | ..
65 Yizde |[4,16
yararlanan personel orani |/ Toplam personel sayisi) x 100
66.1. (Yuksekogretim Kurumu’nun yurtlarinda kalan 6grenci sayisi / 1343
Toplam 6grenci sayisi) x 100 (2.872/21.391)*100 !
vurt hi tlerind 66.2. (Kredi ve Yurtlar Kurumu’nun yurtlarinda kalan 6grenci sayisi 51
66 | UMt hizmeterinden / Toplam dgrenci sayisi) x 100 (1.092/21.391)*100 Yizde |7
yararlanan 6grenci orani
66.3. Yurtlarda kalan 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 1853
3964/21391*100 !
67.1. (Yuksekodgretim Kurumu tarafindan desteklenen (yemek, yurt
ve vb.) 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 4,15
(888/21.391)*100
67.2. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan 6grenim katki payi ve
67 | Burs alan 6grenci dgrenim kredisi verilen 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 | Yizde |60.33
(12.906/21.391)*100
67.3. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan karsiliksiz burs verilen 859
6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 (1.838/21.391X100) !
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67.4. Diger kurum ve kuruluglar tarafindan burs verilen 6grenci 16.53
sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 (3.536/21.391)*100 '
67.5. Burs, kredi ve destek verilen 6grenci sayisi / Toplam 6grenci 89.60
sayisi) x 100 (19.168/21.391)*100 '

Topluma katki amagli
dizenlenen bilimsel,
sosyal, kiltirel Mutlak
lacak 77
68 etkinliklerin sayisi Sayilaca Sayl
(46. maddede sayilanlar
harig)
69.1. Kurum ¢alisanlari ve 6grenciler i¢in yasam boyu 6grenim
.. - . 101
o kapsaminda diizenlenen etkinliklerin sayisi
Yasam boyu 6grenim
- Mutlak
69 | kapsaminda diizenlenen Say!
etkinliklerin sayisi 69.2. Topluma yénelik yasam boyu 6grenim kapsaminda -~
diizenlenen etkinliklerin sayisi

**#% Olgme ydnteminde yer alan veriler 2007 yilina aittir.
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EK-19 i KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

istanbul 23/06/2008

Prof. Dr. H. Faruk KARADOGAN
iTU Rektori '

MALI HiZMETLER BiRIM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yUritildiguny, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek Uzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin disiince
ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2007 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin guvenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Istanbul 23/0&/2008

Zehra
ITU Stratyji irme Daire Bagkani
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