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SUNUŞ 
 

 
 

Kamu Mali  Yönetimi  reformu  çerçevesinde  hazırlanan  5018  sayılı  Kamu Mali  Yönetimi  ve 

Kontrol  Kanunu  ile  Kamu  Mali  Yönetiminde  mali  saydamlık,  hesap  verilebilirlik  ve  mali  disiplin 

hedeflenerek  kamu  kaynaklarının  etkili,  ekonomik  ve  verimli  kullanılması  için  performans  esaslı 

bütçeleme anlayışına geçilmiştir. 

Performans  amaçlı  program  bütçeleme  sisteminin  temel  unsurlarını  ise  Stratejik  Plan, 

Performans  Programı  ve  Faaliyet  Raporları  oluşturmaktadır.  Bu  unsurlar  sayesinde  kurumların 

misyonlarını gerçekleştirip vizyonlarına ulaşmaları  için gerekli olan her  türlü kaynağın daha etkin ve 

verimli bir şekilde kullanılması amaçlanmıştır. 

Bu kapsamda 2023 yılı  İdare Performans Programı Üniversitemizin hazırlıkları tamamlanmak 

üzere  olan  2023‐2027  dönemini  kapsayan  Stratejik  Planı  esas  alınarak  hazırlanmış  bulunmaktadır. 

Programda bütçe imkanları göz önünde bulundurularak öncelikli hedefler ve bu hedefler kapsamında 

gerçekleştirilecek  faaliyetler,  performans  göstergeleri  ve  kaynak  ihtiyacına  ilişkin  bilgiler  yer 

almaktadır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu hükümleri gereğince hazırlanan 2023 yılı 

İdare Performans Programının Üniversitemizin gelişmesine katkı sağlamasını diler, tüm paydaşlarımıza 

şükranlarımı sunar, yürütülecek çalışmalarda başarılar dilerim. 

                                                                     
Prof. Dr. Yusuf YILMAZ 

                                                                                                                                                           Rektör 
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I‐GENEL BİLGİLER  

A‐ YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUKLAR 

Türkiye  Cumhuriyeti  Anayasasının  “Yükseköğretim  Kurumları”  başlıklı  130  ‘uncu maddesi;  “Çağdaş 

eğitim‐öğretim esaslarına dayanan bir düzen  içerisinde milletin ve ülkenin  ihtiyaçlarına uygun  insan 

gücü yetiştirmek amacı  ile ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim‐öğretim, bilimsel araştırma, 

yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet etmek üzere çeşitli birimlerden oluşan kamu 

tüzel  kişiliğine  ve  bilimsel  özerkliğe  sahip  üniversiteler  devlet  tarafından  kanunla  kurulur. 

Yükseköğretim kurumlarının kuruluş  ve organları  ile  işleyişleri ve bunların  seçimleri, görev yetki ve 

sorumlulukları mali kaynakların kullanılması kanunla düzenlenir” hükmüne amirdir. 

Anayasamızın bu hükmü uyarınca çıkarılan 04.11.1981 tarih ve 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunda, 

Yükseköğretim Kuruluşları ile organlarının görev, yetki ve sorumlulukları şu şekilde düzenlenmiştir. 

Yüksek Öğretim Kuruluşlarının Görevleri; 

Çağdaş  uygarlık  ve  eğitim‐öğretim  esaslarına  dayanan  bir  düzen  içinde,  toplumun  ihtiyaçları  ve 

kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim öğretim, 

bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak. 

Kendi  ihtisas gücü maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik  şekilde kullanarak, milli eğitim 

politikası ve kalkınma planları  ilke ve hedefleri  ile Yükseköğretim Kurulu  tarafından yapılan plan ve 

programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek. 

Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve diğer 

araçlarla yaymak. 

Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda modernleşme 

alanlarında eğitilmesini sağlamak. 

Ülkenin  bilimsel,  kültürel,  sosyal  ve  ekonomik  yönlerde  ilerlemesini  ve  gelişmesini  ilgilendiren 

sorunlarını,  diğer  kuruluşlarla  iş  birliği  yaparak,  kamu  kuruluşlarına  önerilerde  bulunmak  suretiyle 

öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca 

istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek. 

Eğitim‐öğretim seferberliği  içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen kurumlara 

katkıda bulunacak önlemleri almak. 

Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının yetişmesine 

ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri  ile diğer hizmetlerde 

modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara 

katılmak,  bununla  ilgili  kurumlarla  iş  birliği  yapmak  ve  çevre  sorunlarına  çözüm  getirici  önerilerde 

bulunmak. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak. 

Yükseköğretimin  uygulamalı  yapılmasına  ait  eğitim‐öğretim  esaslarını  geliştirmek,  döner  sermaye 

işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri 

yapmak. 
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B‐TEŞKİLAT YAPISI  
 

Üniversitemiz  17  Mart  2006  tarihinde  26111  Sayılı  Resmi  Gazete’de  yayımlanan  5467  Sayılı 
“Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu, Yükseköğretim Kanunu, Kamu Mali Yönetim Kanunu, Telsiz 
Kanunu ile 78 ve 190 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’’ ile 
Rize ilinde “Rize Üniversitesi’’ adıyla kurulmuştur. 

 
Bu kanunla; 
3837 Sayılı kanunla 1992 yılında Karadeniz Teknik Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulan İlahiyat Fakültesi 
ve  Su Ürünleri  Fakültesi;  01.09.1997  tarih  ve  9892  sayılı Bakanlar  Kurulu  Kararıyla  Karadeniz  Teknik 
Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulan Fen‐Edebiyat Fakültesi ve Eğitim Fakültesi; 
              
1976  tarihinde  Milli  Eğitim  Bakanlığı’na  bağlı  olarak  kurulan  ve  1982  yılında  Karadeniz  Teknik 
Üniversitesi’ne  bağlanan Meslek  Yüksekokulu;    Yükseköğretim  Genel  Kurulunun  23.01.1996  gün  ve 
96.1.6 sayılı kararı ile Karadeniz Teknik Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulan Fındıklı Meslek Yüksekokulu;  
Yükseköğretim  Genel  Kurulunun  29.01.2003  tarih  ve  226/2048  Sayılı  Kararı  ile  Karadeniz  Teknik 
Üniversitesi’ne  bağlı  olarak  kurulan  Ardeşen  Meslek  Yüksekokulu  ve  Sağlık  Hizmetleri  Meslek 
Yüksekokulu; 
                
 Sağlık Bakanlığına bağlı  iken, Yüksek Öğretim Genel Kurulunun 24.11.1992 tarih ve 4744‐ 19838 Sayılı 
Karar  yazısı  ile  Karadeniz  Teknik  Üniversitesi’ne  devredilen  Sağlık  Yüksekokulu  ile  yeni  kurulan  Tıp 
Fakültesi,  Sosyal  Bilimler  Enstitüsü,  Fen  Bilimleri  Enstitüsü  ve  Sağlık  Bilimleri  Enstitüsü  ile  birlikte 
kurulmuştur. 
              
Üniversitemiz kuruluşundan itibaren hızla büyümeye devam etmiş, yeni fakülteler, yüksekokullar, meslek 
yüksekokulları  ve  araştırma  merkezleri  kurulmuş  ve  yeni  bölümler  açılmıştır.  Bu  tarihten  sonra 
Üniversitemizin gelişimi aşağıdaki gibidir. 
             
2008 yılında Yüksek Öğretim Genel Kurulunun 31.03.2008 tarih ve 1297 sayılı kararıyla Pazar  ilçesinde 
Pazar Meslek Yüksekokulu ve 2008/13602 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla da  İktisadi ve  İdari Bilimler 
Fakültesi kurulmuştur. 
           
 2009 yılında 2009/19497  sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla Derepazarı  ilçesinde Turgut Kıran Denizcilik 
Yüksekokulu, 15 Aralık 2009 tarihinde de 2009/15637 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla Güneysu ilçesinde 
Güneysu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yüksekokulu ve 2010 yılında 2010/782 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararıyla Diş Hekimliği Fakültesi ile 2011 yılında 2011/1595 sayılı Bakanlar Kurulu kararıyla Mühendislik 
Fakültesi, 2011/2276 sayılı Bakanlar Kurulu kararıyla da Yabancı Diller Yüksekokulu kurulmuştur. 
              
Üniversitemizin  en  köklü  birimi  olan  Rize  merkezdeki  Meslek  Yüksekokulu  09  Şubat  2012  tarihli 
Yükseköğretim Genel Kurulu kararıyla Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu ve Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu olarak iki birime ayrılmıştır. 
11 Nisan 2012 tarihinde yayımlanan 6287 sayılı “İlköğretim ve Eğitim Kanunu İle Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına  Dair  Kanun”  un  19  uncu maddesiyle  “Rize Üniversitesi”nin  adı  “Recep  Tayyip  Erdoğan 
Üniversitesi” olarak değiştirilmiştir. 

 
Yine 2012 yılında 2012/3079 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla Hukuk Fakültesi, Ziraat ve Doğa Bilimleri 
Fakültesi, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Ardeşen Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu; 2012/3243 
Sayılı  Bakanlar  Kurulu  Kararıyla  Güzel  Sanatlar,  Tasarım  ve Mimarlık  Fakültesi,  Fındıklı  Uygulamalı 
Bilimler  Yüksekokulu;  Yükseköğretim  Genel  Kurulunun  5  Nisan  2012  tarihli  toplantısında  da  Adalet 
Meslek Yüksekokulu kurulmasına karar verilmiştir. 
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2015  yılında  2015/7723  sayılı  Bakanlar  Kurulu  kararıyla  Ardeşen  Turizm  ve  Otelcilik  Yüksekokulu 
kapatılarak yerine Ardeşen Turizm Fakültesi, 2016 yılında da 2016/8555 sayılı Bakanlar Kurulu kararıyla 
Turgut Kıran Denizcilik Yüksekokulu kapatılarak Turgut Kıran Denizcilik Fakültesi kurulmuştur. 

 
2018  yılında 2018/12001  sayılı Bakanlar Kurulu  kararıyla Eczacılık  Fakültesi  kurulmuş, Yükseköğretim 
Genel Kurulunun 16.08.2018 tarihli toplantısında da Fındıklı Yüksekokulu kapatılmıştır. 

 
2020  yılında  2704  sayılı  Cumhurbaşkanı  kararıyla  Güzel  Sanatlar  Tasarım  ve  Mimarlık  Fakültesi, 
Mühendislik Fakültesiyle birleştirilerek Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi kurulmuş, yine aynı kararla 
Ziraat ve Doğa Bilimleri Fakültesinin adı Ziraat Fakültesi olarak değiştirilmiştir. 
Son  olarak  2021  yılında  3940  sayılı  Cumhurbaşkanı  kararıyla  Beden  Eğitimi  ve  Spor  Yüksekokulu 

kapatılarak yerine Spor Bilimleri Fakültesi, 3519 sayılı Cumhurbaşkanı kararıyla Sağlık Bilimleri Enstitüsü, 

Fen Bilimleri Enstitüsü ve Sosyal Bilimler Enstitüsü kapatılarak yerine Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, yine 

aynı  kararla  Sağlık  Yüksekokulu  kapatılarak  yerine  Sağlık  Bilimleri  Fakültesi  kurulmuştur.  Ayrıca 

Üniversitemizin iştiraki olan İktisadi İşletme Müdürlüğü ve Teknokent A.Ş. ortaklığı bulunmaktadır.
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FAKÜLTELER

YÜKSEKOKULLAR

MESLEK

YÜKSEKOKULLARI

UYGULAMA VE

ARAŞTIRMA MERKEZLERİ

KOORDİNATÖRLÜKLER

İDARİ BİRİMLER

DAİRE BAŞKANLIKLARI DİĞER BİRİMLER

R E K T Ö RS E N A T O Y Ö N E T İ M  K U R U L U

K A L İ T E  K U R U L U

İ Ç  D E N E T İ M  B İ R İ M İ

R E K T Ö R  Y A R D I M C I L A R I

Aile ve Kadın Sorunları Uygulama ve Araştırma

Merkezi

Bitki ve Toprak Uygulama ve Araştırma Merkezi

Çay ve Çay Ürünleri Uygulama ve Araştırma Merkezi

Deney Hayvanları Uygulama ve Araştırma Merkezi

Elektromanyetik Uygulama ve Araştırma Merkezi

Heyelan Çalışmaları Uygulama ve Araştırma

Merkezi

Karadeniz Stratejik Uygulama ve Araştırma Merkezi

Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi

Maviyemiş Uygulama ve Araştırma Merkezi

Merkezi Araştırma Laboratuvarı Uygulama ve

Araştırma Merkezi

Ölçme ve Değerlendirme Uygulama ve Araştırma

Merkezi

Rehberlik ve Psikolojik Danışma Uygulama ve

Araştırma Merkezi

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

Su Ürünleri Uygulama ve Araştırma Merkezi

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

İklim Değişikliği ve Çevre Sorunları Uygulama ve

Araştırma Merkezi

Ardeşen Turizm  Fakültesi

Diş Hekimliği Fakültesi

Eczacılık Fakültesi

Eğitim Fakültesi

Fen Edebiyat Fakültesi

Hukuk Fakültesi

İktisadi ve İdari Bilimler

Fakültesi

İlahiyat Fakültesi

Mühendislik ve Mimarlık

Fakültesi

Sağlık Bilimleri Fakültesi

Spor Bilimleri Fakültesi

Su ürünleri Fakültesi

Tıp Fakültesi

Turgut Kıran Denizcilik

Fakültesi

Ziraat Fakültesi

Fındıklı Uygulamalı

Bilimler Yüksekokulu

Güneysu Fizik Tedavi

ve Rehabilitasyon

Yüksekokulu

Yabancı Diller

Yüksekokulu

Adalet Meslek Yüksekokulu

Ardeşen Meslek

Yüksekokulu

Pazar Meslek Yüksekokulu

Sağlık Hizmetleri Meslek

Yüksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek

Yüksekokulu

Teknik Bilimler Meslek

Yüksekokulu

Bilimsel Araştırma Projeleri
Koordinatörlüğü 
Çay İhtisaslaşma
Koordinatörlüğü 
Kalite Koordinatörlüğü 
Dış İlişkiler
Koordinatörlüğü
Teknoloji Transfer Ofisi

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı
İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı
Kütüphane ve Dökümantasyon Daire
Başkanlığı
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
Personel Daire Başkanlığı
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

Hukuk Müşavirliği
Basımevi ve Matbaa
Müdürlüğü
Basın-Yayın
Enformasyon ve
Halkla İlişkiler
Müdürlüğü
Döner Sermaye
İşletme Müdürlüğü

ÜNİVERSİTE

Bilgi ve Değer Üreten

ENSTİTÜ
LER

Lisansüstü Eğitim
Enstitüsü

G E N E L  S E K R E T E R L İ K
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C‐ FİZİKSEL KAYNAKLAR 

Üniversitemize ait fiziksel kaynaklara dair bilgilere aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 
 

Tablo 1. Taşınmaz (Arsa) Durum Tablosu 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Taşınmaz Alanların m2 si 527.064 531.503 553.289 682.929 666.228 
 

Yukarıdaki tabloda yıllar itibariyle taşınmaz alan m² leri verilmiş olup, 2022 yılı itibariyle 666.228 m² 

arsamız bulunmaktadır. 
 

Tablo 2. Yıllar İtibariyle Öğrenci Başına Düşen Taşınmaz Alanlar 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Taşınmaz Alanların m2 si 527.064 531.503 553.289 682.929 666.228 

Toplam Öğrenci Sayısı 18.605 18.281 17.956 17.054 18.278 

Öğrenci Başına Düşen m2 28 29 31 40 36 
 

Yukarıdaki tablo 2 de yıllar itibariyle öğrenci başına düşen taşınmaz alanlar gösterilmekte olup 2022 

yılı itibariyle öğrenci başına 36 m² alan düştüğü görülmektedir. 

 

Tablo 3. Yıllar İtibariyle Kapalı Alanlar (m2) 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Kapalı Alan m2 'si 258.830 334.549 333.521 362.038 369.044 

 

Tablo 3 de yıllar itibariyle kapalı alanların m2 leri gösterilmektedir. 2022 yılında kapalı alanın 369.044 

m2 olduğu görülmektedir. 

 

Tablo 4.  Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alanlar (m2) 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Kapalı Alanların m2 si 258.830 334.549 333.521 362.038 369.044 

Toplam Öğrenci Sayısı 18.605 18.281 17.956 17.054 18.278 

Öğrenci Başına Düşen m2 14 18 19 21 20 
 

 

Yukarıdaki tabloda yıllar itibariyle öğrenci başına düşen kapalı alanların m² leri verilmiştir. 2022 yılı 

itibariyle öğrenci başına 22 m² düşmekte olup devam eden inşaatların tamamlanmasıyla bu oranın 

artacağı düşünülmektedir. 
 

            Tablo 5. Yıllara Göre Toplam Derslik (Anfi+Sınıf) Sayıları 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Derslik Sayısı (Anfi+Sınıf) 373 372 380 389 388 
 

Tablo 5 de yıllar itibariyle derslik sayıları verilmiş olup, tablonun incelenmesinden de anlaşılacağı 

üzere 2022 yılında 388 dersliğin olduğu görülmektedir. 
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         Tablo 6. Yıllara Göre  Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayıları  

  2018 2019 2020 2021 2022 
Derslik Sayısı (Anfi+Sınıf) 373 372 380 389 388 

Toplam Öğrenci Sayısı 18.605 18.281 17.956 17.054 18.278 
Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı  50 49 47 44 47 
 
Yukarıdaki tabloda derslik başına düşen öğrenci sayılarına ilişkin veriler yer almakta olup, 2022 

yılı itibariyle bir dersliğe 47 öğrenci düştüğü görülmektedir. 

Aşağıdaki tablo 7 de laboratuvar sayıları verilmiştir. Tablodan da anlaşılacağı üzere toplam 208 

adet laboratuvar mevcuttur. 

 

Tablo 7.Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi 2018 2019 2020 2021 2022 
Laboratuvar Sayısı(Bilgisayar Laboratuvarı hariç) 167 168 167 187 180 
Bilgisayar Laboratuvarı 27 27 31 30 28 
Toplam 194 195 198 217 208 

 

 

Aşağıdaki tablo 8 de öğrenci ve personelin faydalandığı yemekhane, kantin ve kafeteryaların sayı 

ve m² leri belirtilmiştir. 
 

Tablo 8. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar 

Bölümler Sayısı (Adet) Kapalı Alanı (m2) Kapasitesi (Kişi) 

Öğrenci Yemekhanesi 13 4.176 2.486 
Personel Yemekhanesi 2 396 172 

Kantin-Kafeterya 16 3.518 2.026 
TOPLAM 31 8.090 4.684 
 

Aşağıdaki tablo 9 da Üniversitemizin Açık ve Kapalı Spor Tesislerine ilişkin bilgilere yer verilmiştir. 

Tablodan da görüleceği üzere 10 adet etrafı tel örgülerle çevrilmiş, zemini kauçuk kaplamalı Açık 

Spor Tesisi ve 3 adet Kapalı Spor Tesisi bulunmaktadır. 
 

Tablo 9. Spor Tesisleri 

Bölümler Sayısı 
(Adet) 

Alanı (m2) 

Kapalı Spor Tesisleri 3 15.294 
Açık Spor Tesisleri (Etrafı tel örgüyle çevrili) 10 6.007 

TOPLAM 13 21.301 
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D‐ İNSAN KAYNAKLARI 

Her geçen gün büyüyerek gelişen Üniversitemizde insan kaynakları yönetimi kurumumuzun başarısını 

etkileyen önemli  faktörlerden birisini oluşturmaktadır. Özellikle  son yıllarda uluslararası  rekabet ve 

teknoloji alanında meydana gelen yenilikler nitelikli personel gerekliliğini daha fazla hissettirmektedir. 

Üniversitemiz, stratejik amaçlarına ulaşabilmek için insan kaynaklarını en doğru ve en verimli şekilde 

organize  etmeyi  amaçlamaktadır.  Bunun  için  çalışanlarımızın  bilgi,  beceri  ve  yeteneklerine  uygun 

alanlarda istihdam edilip bu alanlarda yükselmelerine olanak sağlanmaktadır. 
 

Tablo 10. Akademik Personel 
  Kadroların Doluluk Oranına Göre (İzinli 

Kadrolar)   
Unvan Dolu Boş Toplam 

Profesör 107 10 117 
Doçent 148 10 158 
Doktor Öğretim Üyesi 313 37 350 

Öğretim Üyeleri Toplamı 568 57 625 

Öğretim Görevlisi 196 25 221 
Araştırma Görevlisi 414 57 471 

Öğretim Üyesi Dışındaki 
Personel Toplamı 610 82 692 

GENEL TOPLAM 1.178 139 1.317 
 

Aşağıdaki  tablo11 de  yıllar  itibariyle  akademik personel  sayıları  verilmiştir. Tablodan da  görüleceği 

üzere 2018 yılında 1.004 olan personel sayısı %17,33 artarak 2022 yılında 1.178 olmuştur. 
 

                 Tablo 11. Akademik Personel Değişimi Tablosu 

Unvan 2018 2019 2020 2021 2022 
Profesör 71 90 97 107 107 

Doçent 78 108 111 133 148 

Doktor Öğretim Üyesi 315 297 300 287 313 

Öğretim Üyeleri Toplamı 464 495 508 527 568 

Öğretim Görevlisi 209 217 211 209 196 

Araştırma Görevlisi 331 377 402 419 414 

Öğretim Üyesi Dışındaki 
Akademik Personel 
Toplamı 

540 594 613 628 610 

GENEL TOPLAM  1.004 1.089 1.121 1.155 1.178 
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Tablo 12 de yıllar itibari ile yabancı uyruklu Akademik Personel sayıları verilmiş olup 2022 yılında 5 

adet yabancı uyruklu personel çalıştığı görülmektedir. 
 

Tablo 12. Yıllara Göre Yabancı Uyruklu Personel İle İlgili Gelişmeler 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Yabancı Uyruklu Personel Sayısı 7 4 4 5 5 
 

Tablo 13 de idari personelin hizmet sınıfları bazında dağılımı verilmiştir. Tablodan da görüleceği üzere 

idari personel kadrolarının %44 ünün dolu olduğu görülmektedir. 
 

Tablo 13. İdari Personel (Döner Sermaye Kadroları Dahil)  

  Dolu Boş Toplam 
Genel İdari Hizmetler 
Sınıfı 

256 237 493 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 46 149 195 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 53 56 109 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 2 2 4 

Din Hizmetleri Sınıfı 0 1 1 

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 11 16 27 

TOPLAM 368 461 829 

Aşağıdaki tablolarda 2018 ‐ 2022 yılları arasında İdari Personel sayısındaki artış miktarları gösterilmiştir. 
 

Tablo 14. Yıllara Göre İdari Personel Sayısı 

  2018 2019 2020 2021 2022 

İdari Personel Sayısı 388 389 394 382 368 

 

Tablo 15. Yıllar İtibari ile sözleşmeli(4-b) personel sayısı 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Sözleşmeli (4/B) 
Personel  

25 35 42 49 65 

 

Tablo 16. Kadrolu Çalışan İşçi Sayıları 

  2018 2019 2020 2021 2022 
Güvenlik 
Elemanı Sayısı 131 136 134 134 132 

Temizlik 
Elemanı Sayısı 192 217 215 252 245 

Yardımcı 
Teknik 
Personel Sayısı 

7 7 7 7 7 
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E‐ DİĞER HUSUSLAR 
Üniversitemizde  15  Fakülte,  3  Yüksekokul,  6  Meslek  Yüksekokulu,  1  Enstitü  bulunmaktadır. 
Üniversitemizin  Lisansüstü  Eğitim  Enstitüsünde  38  yüksek  lisans,  17  doktora;  15  Fakülte  ve  3 
Yüksekokulunda 45 lisans, 6 Meslek Yüksekokulunda 37 mesleki programda öğrenci alımı yapılmaktadır. 
 
2022 yıl sonu itibariyle Üniversitemizin 18.278 kayıtlı öğrencisi bulunmaktadır. Bunların %29’u ön lisans, 
%61’i lisans ve %10’u lisansüstü programlara kayıtlıdır. Lisansüstü öğrenci sayısının artırılması öncelikli 
hedeflerimiz arasında yer almaktadır. 
 
2022‐2023 öğretim yılında ders veren öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 15,51’dir. 
(toplam öğrenci sayısı 18.278 / öğretim elemanı sayısı 1.178) 
 
Üniversitemiz kuruluşundan bu yana hızla eğitim‐öğretim, araştırma, spor ve sosyal hizmetlere ilişkin 
alt yapıyı güçlendirmeye çalışmış olup bu alanda önemli mesafe kaydetmiştir. 
 
Önümüzdeki  süreçte  öğrenci  sayısındaki  artışın  azaltılarak  daha  çok  kaliteyi  artırmaya  yönelik 
çalışmaların yapılması misyonumuzda yer aldığı üzere nitelikli bireyler yetiştirmeye ve ülkemizin ve 
bölgemizin kalkınmasına yönelik ar‐ge çalışmalarının yapılmasına ağırlık verilmesi planlanmaktadır. 
 
Üniversitemizin yıllar itibariyle öğrenci sayıları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

 
 
 

         Tablo 17. Öğrenci Sayıları Değişim Tablosu 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Ön lisans 5.749 5.367 4.631 4.645 5.225 

Lisans 11.128 11.559 11.841 10.941 11.186 

Lisansüstü 1.728 1.355 1.488 1.468 1.867 

TOPLAM 18.605 18.281 17.956 17.054 18.278 
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II. PERFORMANS BİLGİLERİ 

A‐ TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından hazırlanan “Türkiye’nin Yükseköğretim Stratejisi” Kalkınma 

Planları,  Cumhurbaşkanlığı  Programı, Orta Vadeli  Program,  Cumhurbaşkanlığı  Yıllık  Programı,  Bilgi  Toplumu 

Stratejisi ve Eki Eylem Planı, Temel esasları dâhilinde; 

Temel Politikalar 
 

Üniversitemiz  5227  sayılı  Kamu  Yönetiminin  Kuruluş  ve  İsleyişinin  Temel  İlkeleri  Kanununun  5’inci 

maddesi gereğince kamu yönetiminin kuruluş ve  isleyişinde,  idarenin bütünlüğünü esas almaktadır. 

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; 

Sürekli gelişim, Katılımcılık; 

Saydamlık, 

Hesap verebilirlik, 

Öngörülebilirlik, 

Yerindelik, 

Beyana güven, Hizmetten yararlananların ihtiyacına ve hizmetlerin sonucuna odaklılık esas alınır. 

Başarılı öğrenci ve personeli teşvik etmek, 

Öğrencilerin sosyal yönlerinin gelişmesine katkıda bulunmak, 

Eğitim öğretim kalitesini geliştirmek, 

Dış paydaşlarla ilişkileri geliştirmek, 

Bilimsel çalışmaları teşvik etmek, 

İç paydaşların memnuniyetini sağlamak gibi temel politikalar ışığında hizmet sunmaktadır. 

Öncelikler 
 

Üniversitemiz eğitim‐öğretim başta olmak üzere diğer tüm faaliyetlerini aşağıdaki öncelikleri göz 

önünde bulundurarak planlamaktadır. 

Eğitim programlarını sürekli gözden geçirmek, 

Eğitimde yeni teknolojilerin kullanılmasını sağlamak ve bilimsel gelişmeleri eğitim programlarına 

yansıtmak, 

Fakülte  ve  yüksekokulların  başarısının  sürekliliğini  sağlayabilmek  için  organizasyon,  insan  kaynağı, 

sistem ve süreçleri sürekli gözden geçirmek. 

Akredite olan bölüm/program sayısını artırmak. 

Eğitim‐öğretim, ar‐ge ve yönetim sistem alanlarında kaliteyi artırmak. 
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B‐ AMAÇ VE HEDEFLER 

MİSYON 

İnsan merkezli eğitim‐öğretim  faaliyetleriyle milli ve manevi değerlerini özümsemiş nitelikli bireyler 

yetiştirmek,  kaliteli  sağlık hizmeti  sunmak,  araştırma  ve  sosyal  faaliyetlerini  evrensel  standartlarda 

yürüterek bölgenin  ve ülkenin  sosyal,  kültürel, ekonomik, bilimsel  ve  teknolojik  kalkınmasına  katkı 

sağlamak. 

VİZYON 

Bilim ve  teknolojik alanda  rekabet gücüne  sahip, evrensel düzeyde eğitim‐öğretim veren, ulusal ve 

uluslararası  düzeyde  öğrenciler  tarafından  tercih  edilen,  özgün  araştırmalarıyla  tanınan,  saygın  bir 

üniversite olmak. 

STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

Üniversite  üst  yönetimi  ve  Stratejik  Planlama  Kurulu  tarafından  hazırlanan  5  stratejik  amaç,  bu 

amaçlara  ait  23 hedef  ve  faaliyetleri performans  kriterleri bu  bölümün  içeriğini  ve  stratejik planın 

temelini oluşturmaktadır. Stratejik amaçlar üniversitemizin misyonunu gerçekleştirmesinde üniversite 

genelinde ve birimler bazında yapılması gereken faaliyetleri tanımlamaktadır. 
 
 
 
 
 

AMAÇ 1.ULUSLARARASI EĞİTİM STANDARTLARINDA ÖĞRENCİ MERKEZLİ EĞİTİM ÖĞRETİM 
FAALİYETLERİNİ SÜRDÜRMEK 
 
Hedef 1.1.Uluslararası öğrenci sayısı ile değişim programlarından faydalanan öğrenci sayısını artırmak 
 
Hedef 1.2 Lisans ve lisansüstü programlarda çok disiplinli ve disiplinler arası eğitim ve öğretimi 
güçlendirmek 
 
Hedef 1.3.Ulusal ve uluslararası akredite olan program sayısını artırarak, uluslararası ortak programlar 
açmak 
 
Hedef 1.4. Açık erişimli ders sayısını artırarak dezavantajlı öğrencilere yönelik iyileştirmeler yapmak 
 
Hedef 1.5.Paydaş görüşleri doğrultusunda programların belli aralıklarla gözden geçirilip güncellenmesini 
sağlamak 
 
AMAÇ 2. BİLİMSEL VE TEKNOLOJİK YÖNDEN TOPLUMSAL VE EKONOMİK FAYDAYA DÖNÜŞEN 
NİTELİKLİ AR‐GE ÇALIŞMALARI YAPMAK 
 
Hedef 2.1.AR‐GE için nitelikli insan kaynağı ve yayın sayısını artırmak 
 
Hedef 2.2.Ulusal/uluslararası inovasyon amaçlı proje sayısını artırmak 
 
Hedef 2.3.Lisansüstü çalışmaları nitelik ve nicelik olarak iyileştirmek 
 
Hedef 2.4. Kamu kurumları, özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliğini artırarak inovasyon  
anlayışına dayalı ürün ve teknolojiler geliştirmek 
 
Hedef 2.5.Öğrencilerin girişimcilik becerilerini geliştirmek 
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AMAÇ 3. KURUMSAL KAPASİTEYİ GELİŞTİRMEK VE KALİTE KÜLTÜRÜNÜ İÇSELLEŞTİRMEK 
 
Hedef 3.1.Kalite Güvence Sistemini güçlendirme 
 
Hedef 3.2.Paydaş memnuniyetinin artırılmasını sağlamak 
 
Hedef 3.3 Bilgi Yönetim Sisteminin (REBİS) iyileştirilmesi ve geliştirilmesini sağlamak 
 
Hedef 3.4. Mezunlarla iletişim ve iş birliğinin güçlendirilmesini sağlamak 
 
 
AMAÇ 4.BÖLGESEL VE ULUSAL KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK 
 
Hedef 4.1. Çay tarımının geliştirilmesi ve çaydan alternatif ürünlerin elde edilmesine yönelik AR‐GE 
çalışmaları yapmak 
 
Hedef 4.2. Bölgedeki su ürünleri kaynakları ile balıkçılık ve sucul ekosistemlerin sürdürülebilirliğine katkı 
sağlayacak AR‐GE çalışmaları yapmak 
 
Hedef 4.3. Ulusal ve uluslararası turizm gelirlerinin artırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirmek 
 
Hedef 4.4 Uygulama ve Araştırma Merkezlerinin daha aktif olarak çalışmalarını sağlayarak etkin hale 
getirmek 
 
Hedef 4.5.Topluma yönelik hayat boyu öğrenme programları düzenlemek 
 
AMAÇ 5.PAYDAŞLARA SUNULAN HİZMETLERİ NİTELİK VE NİCELİK OLARAK İYİLEŞTİRMEK 
 
Hedef 5.1. Paydaşlara yönelik kütüphane olanakları ile sosyal, kültürel ve sportif faaliyetleri artırmak 
 
Hedef 5.2. Çevre sorunları ve iklim değişikliği konusunda araştırmalar yapmak ve farkındalığı artırmak 
 
Hedef 5.3. Paydaşlara sunulan sağlık hizmetlerini nitelik ve nicelik olarak iyileştirmek 
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Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan İlişkisi

Yıl: 2023

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİLİ OLDUĞU STRATEJİK AMAÇ

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik 
gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim 
kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve 
kapasitelerinin güçlendirilmesi

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇIKTILARININ 
TOPLUMSAL VE EKONOMİK FAYDAYA DÖNÜŞTÜĞÜ 
NİTELİKLİ ARAŞTIRMALAR YAPMAK VE PROJELER 
GELİŞTİRMEK

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel 
çalışmaların arttırılması

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇIKTILARININ 
TOPLUMSAL VE EKONOMİK FAYDAYA DÖNÜŞTÜĞÜ 
NİTELİKLİ ARAŞTIRMALAR YAPMAK VE PROJELER 
GELİŞTİRMEK

HAYAT BOYU ÖĞRENME
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ 
EĞİTİM FAALİYETLERİ

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda 
eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör 
ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması

YEREL VE BÖLGESEL KALKINMAYA ÖNCÜLÜK ETMEK

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak 
sunulmasının sağlanması

YEREL VE BÖLGESEL KALKINMAYA ÖNCÜLÜK ETMEK

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS 
VE DESTEKLER

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran 
akademisyenler yetiştirilmesi

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar 
yetiştirilmesi

KALİTELİ EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMETİ SUNARAK 
BÖLGENİN VE ÜLKENİN İHTİYAÇ DUYDUĞU 
NİTELİKLİ BİREYLERİ YETİŞTİRMEK

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma 
hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 
sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin 
yükseltilmesi

PAYDAŞLARA SUNULAN HİZMETLERİ NİCELİK VE 
NİTELİK OLARAK ARTTIRMAK

ALT PROGRAM HEDEFLERİ VE STRATEJİK PLAN İLİŞKİSİ

Kurum: RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

YÜKSEKÖĞRETİM
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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ    İdare Performans Raporu 

  1  e‐Bütçe 

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2023 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile Diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarıyla işbirliği çerçevesinde yenilikçi teknolojik üretim ve 
AR-GE faaliyetlerini teşvik etmek, beşeri ve sosyal bilimlerde ileri donanımlı akademisyenler ve araştırmacılar 
yetiştirmek, yapılan AR-GE ve yenilikçi bulguları insanlığın ve toplumumuzun hizmetine sunmak temel hedefimizdir. Bu 
hedef doğrultusunda Teknoloji Transfer Ofisi kurulmuş olup sanayi ile üniversitenin buluşmasını ve üniversitemiz ile 
ülkemizin öncelikli araştırma alanları konularında çalışmalar yürütmektir. Yüksek Öğretim Kurulu tarafından "Bölgesel 
Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması Projesi" kapsamında üniversitemiz “Çay” alanında ihtisaslaşmaya 
gidecek üniversite olarak belirlemiş ve bu alanda yapılacak çalışmaları koordine etmek üzere Çay İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü kurulmuş ve Çay'la ilgili ürün geliştirme ve çeşitlendirme çalışmalarına başlanmıştır. Ayrıca TÜBİTAK, 
Avrupa Birliği programları (İPA,UFUK 2020, Erasmus + ve Tübitak-COST, ERA-NET gibi), Kamu kuruluşlarının 
desteklediği projeler ve BAP kapsamında multidisipliner çalışma anlayışı içerisinde farklı araştırma alanlarında projeler 
hazırlamakta ve bu çalışmaların 2023 ve devam eden yıllarda da sürdürülmesi planlanmaktadır. 
 

Alt Program Hedefi:  
Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 
bütçeye oranı Oran 0,02 0,02 0,016 0,02 0,03 0,04

Göstergeye İlişkin Açıklama: Ar-ge ayrılan bütçe miktarının imkanlar çerçevesinde artırılması hedeflenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: (Ar-Ge bütçe tutarı ((BAP,TUBİTAK, Diğer Projeler) / Toplam bütçe tutarı) 
Verinin Kaynağı: Proje bütçeleri ve Üniversite bütçesi 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 
ilişkin alınan patent sayısı Sayı 4 4 12 6 7 8

Göstergeye İlişkin Açıklama: Patent sayısının her geçen gün artırılması öncelikli hedeflerimiz arasında yer almaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversite adına Türkiye Patent Enstitüsü tarafından tescil edilmiş patent sayısı 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı Sayı 1 0 2 1 1 2
Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz bünyesinde Teknokentin kurulması Ar-ge ye ayrılan bütçen kaynaklarının çeşitlendirilmesi bu alanda 

yapılan çalışmalara olumlu katkı sağlayacaktır.  
Hesaplama Yöntemi: Ar-ge sonucu ticarileşen ürün sayısı 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 925,91 400.000 999.613,65 1.800.000 2.000.000 3.500.000
Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde faaliyet gösteren araştırma merkezlerinin gelir miktarları 
 
Hesaplama Yöntemi: Araştırma Merkezlerinin gelir gerçekleşme tutar 
Verinin Kaynağı: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

5- Araştırma merkezlerinin sanayi ile 
yaptığı proje sayısı Sayı 0 0 0 1 1 1

Göstergeye İlişkin Açıklama: Araştırma merkezleri tarafından proje geliştirme çalışmaları devam etmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Araştırma Merkezlerinin Sanayi ile yaptığı proje sayısı 
 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu İdare:  
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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ    İdare Performans Raporu 

  2  e‐Bütçe 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

6- BAP kapsamında desteklenen araştırma 
projeleri sayısı Sayı 50 50 64 75 80 85

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonunca kabul görülen projeler bütçe imkanları çerçevesinde 
desteklenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Desteklenen Bilimsel Araştırma Proje sayısı 
Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

7- Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 
proje sayısı Sayı 0,06 1 0,06 0,07 0,08 0,09

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğretim elamanlarının proje yapmaları için çeşitli eğitimler ve destekler verilmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Ar-ge proje sayısının Öğretim Elemanı sayısına bölünmesi ile hesaplanmaktadır 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

8- Patent, faydalı model ve endüstriyel 
tasarım başvuru sayısı Sayı 13 12 6 10 9 10

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde her geçen yıl patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayıları artmaktadır. bu 
sayıların artması için öğretim elemanlarımız desteklenmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Öğretim elemanlarımız tarafından yapılan başvuru sayıları 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

9- Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 
tarafından desteklenen ar-ge projesi sayısı Sayı 36 40 3 4 4 5

Göstergeye İlişkin Açıklama: Ulusal ve uluslararası ar-ge proje sayılarının artırılması öncelikli hedeflerimiz arasında yer almaktadır 
Hesaplama Yöntemi: Ulusal ve uluslararası ar-ge proje sayıları 
Verinin Kaynağı: Akademik Birimlerden alınan veriler 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

10- Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı Sayı 900 900 979 1000 1100 1200

Göstergeye İlişkin Açıklama: Uluslararası yayın sayısının artırılması için öğretim elemanlarımıza yönelik çeşitli destekler verilmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Uluslararası endekslerin taranması sonucu bulunan sayılar. (ISI dergilerinde yer alan makale sayısı ve diğer 
uluslararası dergilerde yer alan makale sayısı toplanarak elde edilmiştir.) 
Verinin Kaynağı: Akademik Birimlerden alınan veriler 
Sorumlu İdare:   

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

 Bütçe İçi 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

T O P L A M 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

 Bütçe İçi 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 
Üniversitemizde multidisipliner çalışma anlayışı içerisinde farklı araştırma alanlarında projeler hazırlanmaktadır. Bu çalışma alanlarının başında malzeme bilimi ve 
sentez, endüstriyel enzimler, çayın moleküler karakterizasyonu ve rehabilitasyonu, kanser araştırmaları ve temel bilimler araştırmaları gelmektedir. 
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  3  e‐Bütçe 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Üniversitemiz Yükseköğretim Kurulu tarafından başlatılan bölgesel odaklı misyon farklılaştırması projesi kapsamında 
''çay'' alanında araştırma yapmak üzere seçilmiştir.  
Gerekli altyapı çalışmaları kısmen tamamlanmış olup Çay'la ilgili ürün geliştirme ve çayda verimliliğin arttırılmasına 
yönelik saha çalışmaları yürütülmektedir.  

Alt Program Hedefi:  
Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında 
araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Araştırma altyapısı projesi tamamlanma 
oranı Oran 32 35 30 40 45 50

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bölgesel odaklı misyon farklılaştırması projesi kapsamında üniversitemiz "çay" ihtisaslaşma alanı olarak 
belirlenmiştir. Bu alanda çalışmalar devam etmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Çay ihtisaslaşma projesinin gerçekleşme oranı 
Verinin Kaynağı: Çay ihtisaslaşma koordinatörlüğü 
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı 
Kurulması ve Geliştirilmesi 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

 Bütçe İçi 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

T O P L A M 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

 Bütçe İçi 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 
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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ    İdare Performans Raporu 

  1  e‐Bütçe 

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2023 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Üniversitemize bağlı Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından paydaşlarımıza yönelik özellikle mesleki 
gelişim konularında olmak üzere yıl boyunca çeşitli sertifika programları ve eğitimler düzenlenmektedir.  

Alt Program Hedefi:  
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve 
uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 
entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan 
faaliyet sayısı 

Sayı 0 1 0 1 1 1

Göstergeye İlişkin Açıklama: Dezavantajlı gruplara yönelik yapılan faaliyet sayısının artırılması için çalışmalar yapılmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Dezavantajlı gruplara yönelik yapılan faaliyet sayısı 
Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Eğitim programlarına başvuran kişi 
sayısı Sayı 358 350 313 400 420 430

Göstergeye İlişkin Açıklama: Hayat boyu öğrenme programları kapsamında Sürekli Eğitim Merkezince çeşitli eğitimler düzenlenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Sürekli Eğitim Merkezince düzenlenen eğitim programlarına katılan kişi sayısı 
Verinin Kaynağı: Sürekli Eğitim Merkezi 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı Sayı 0 1 2 3 4 4

Göstergeye İlişkin Açıklama: Önümüzdeki dönemde mezun öğrencilerimize yönelik faaliyetlerin yapılması planlanmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Mezun öğrencilerimize yönelik yapılan eğitim sayısı 
Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 
Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 
eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 297 200 289 300 320 330

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından farklı alanlarda eğitimler verilmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından yapılan eğitimlerde sertifika alan katılımcı sayısı 
 
Verinin Kaynağı: Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 
sayısı Sayı 1 5 6 3 4 5

Göstergeye İlişkin Açıklama: Önümüzdeki dönemde sosyal sorumluluk proje sayılarının artırılması hedeflenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Sosyal sorumluluk proje sayıları 
Verinin Kaynağı: Akademik Birimlerden alınan veriler 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

6- Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı 
ödül sayısı Sayı 0 0 0 1 1 1

Göstergeye İlişkin Açıklama: Çevrecilik alanında alınan ödül bulunmamaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Çevrecilik alanında alınan ödül sayısı 
Verinin Kaynağı: Rektörülük (Özel Kalem) 
Sorumlu İdare:  
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022 
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 
Üniversitemiz bilginin evrenselliği ilkesinden hareketle düzenlediği ya da düzenlenmesine katkı sağladığı kurslar, seminerler, bilgi şölenleri, kongreler, sertifika 
programları, sergiler, eğitim fuarları ile sinema ve tiyatro esaslı kültürel faaliyetlerle öğrencilerine çağdaş bir eğitim imkanı sunması yanında,  düzenlediği eğitim, 
sosyal ve kültürel etkinliklerle bölge insanının ihtiyaç ve taleplerini de karşılamaktadır. 

Yükseköğretim Kurumları Sosyal Sorumluluk Projeleri 
Paydaşlarımız tarafından hayata geçirilmek istenen sosyal sorumluluk projelerine öncelik verilmekte, bu projeler Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri 
Yönergesi kapsamında desteklenmektedir. 
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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2023 

Program Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Sağlık Bakanlığı ile Üniversitemiz arasında 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununun 3 üncü ve ek 9 uncu maddelerine dayanılarak hazırlanan Sağlık 
Bakanlığına Bağlı Sağlık Tesisleri ve Üniversitelere Ait Birimlerin Birlikte Kullanımı ve İşbirliği Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik hükümlerine istinaden 
Rize Eğitim ve Araştırma Hastanesinin ortak kullanımıyla ilgili 01.02.2011 tarihinde protokol imzalanmış olup, bu tarihten itibaren söz konusu hastane 
ortak kullanılmaktadır. Bununla birlikte Diş Hekimliği Fakültesi tarafından tüm paydaşlarımıza verilen sağlık hizmetlerinin kalitesinin arttırılmasına yönelik 
çalışmalar yürütülmektedir. 

Alt Program Hedefi:  
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Ameliyat sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0
Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Üniversite hastaneleri nitelikli yatak 
oranı Oran 0 0 0 0 0 0

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Üniversite hastaneleri yatak doluluk 
oranı Oran 0 0 0 0 0 0

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Yatan hasta sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0
Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare: 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 4.753.000 67.213 3.007.000 3.708.000 4.268.000

 Bütçe İçi 4.753.000 67.213 3.007.000 3.708.000 4.268.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 4.646.000 2.205.305 10.731.000 12.948.000 14.905.000

 Bütçe İçi 4.646.000 2.205.305 10.731.000 12.948.000 14.905.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

T O P L A M 9.399.000 2.272.517 13.738.000 16.656.000 19.173.000

 Bütçe İçi 9.399.000 2.272.517 13.738.000 16.656.000 19.173.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 
Üniversitemize bağlı Diş Hekimliği Fakültesi tarafından ilimiz başta olmak üzere bölge insanına yönelik ağız ve diş sağlığı hizmeti verilmektedir. Sağlık hizmetlerinin 
daha hızlı ve kaliteli yürütülmesi ve hasta memnuniyetinin arttırılması amacıyla diş hekimliği fakültesinin fiziki altyapısı iyileştirilirken diğer yandan da personel 
ihtiyaçları karşılanmaya çalışılmaktadır. 
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Sağlık Hizmeti Sunumunda İhtiyaç Duyulan Tıbbî Cihaz, Malzeme ve İlaç Alımı 
 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 
 

Üniversite İhtisas Hastanesi Hizmetleri 
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RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2023 

Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Üniversitemiz 2023-2027 Stratejik Plan çalışmaları tamamlanmış olup 2023 yılından itibaren uygulamaya konulacaktır. 2023-2027 SP ile 
Eğitim-Öğretim amacını uluslararası eğitim standartlarında öğrenci merkezli eğitim öğretim faaliyetlerini sürdürmek olarak belirlemiştir. 
Bu amaç doğrultusunda öncelikli alanlar  ''uluslararası öğrenci ve öğretim elemanı sayısını arttırmak'', ''yabancı dilde eğitim veren 
program sayısını arttırmak'', ''Yan dal, çift anadal programlarında okuyan öğrenci sayısını arttırmak'', ''lisansüstü öğrenci sayısını ve 
lisansüstü eğitimin niteliğini arttırmak'', ''ulusal ve uluslararası akredite olan program sayısı ile mezun öğrencilerle işbirliğini arttırmak'' 
olarak belirlenmiştir. Üniversitemizce bu amaçları gerçekleştirmek üzere öğrencilerin eğitim amaçlı araç ve gereç sayısının arttırılması, 
mevcut ve yeni yapılacak olan dersliklerde modern ders araç-gereçleri ve gerekli altyapı (bilgisayar, yazılım, projeksiyon cihazı, akıllı 
tahta gibi) ihtiyaçlarının giderilmesi, ekonomik ömrünü tamamlamış eğitim öğretim amaçlı laboratuvar ve teknik cihazların (maket, 
simülasyon, model, vb.) yenilenmesi planlanmaktadır.  

Alt Program Hedefi:  
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı Sayı 15 20 20 20 22 23
Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde lisansüstü eğitim programlarının artırılması öncelikli hedeflerimiz arasında yer almaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Doktora eğitimini tamamlayıp mezun olan kişi sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 91 95 86,1 98 98 98
Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğ-itim Bilimleri programlarına ait doluluk oranların %100 çıkarılması hedeflenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Eğitim bilimleri programlarına yerleşen öğrenci sayısı / Eğitim bilimleri kontenjan sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı Oran 0,52 0,59 0,54 0,55 0,56 0,57

Göstergeye İlişkin Açıklama: Kaliteli öğrencilerin üniversitemizi tercihlerinin artırılmasına çalışılmakta olup bu artış eğitim programlarındaki 
süresinde bitirme oranlarını da etkileyecektir. 

Hesaplama Yöntemi: Eğitim programını süresinde bitirenlerin sayısı/ eğitim programına katılanların sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:   

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 50 85 77,76 87 88 88
Göstergeye İlişkin Açıklama: Fen Bilimleri programlarına ilişkin doluluk oranlarının artırılması hedeflenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Fen bilimleri programlarına yerleşen öğrenci sayısı / Fen bilimleri kontenjan sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

5- Kütüphanede bulunan basılı ve 
elektronik kaynak sayısı Sayı 452.741 470.000 501.711 490.000 500.000 550.000

Göstergeye İlişkin Açıklama: Basılı ve elektronik kitap sayısının artırılması stratejik planda yer alan hedeflerimiz arasındadır 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde yer alan kütüphanelerdeki basılı ve elektronik kitap sayısı 
Verinin Kaynağı: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

6- Kütüphanede bulunan öğrenci başına 
düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı Sayı 26,54 27 27,44 28 28 29

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

22



RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ    İdare Performans Raporu 

  2  e‐Bütçe 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

7- Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 128,232 200.000 363.860 400.000 420.000 430.000
Göstergeye İlişkin Açıklama: Kütüphane kullanım oranlarını artırmak stratejik planımızda yer alan hedeflerimiz arasındadır. 
Hesaplama Yöntemi: Bir takvim yılı içerisinde kütüphane hizmetlerinden faydalanan kişi sayısı 
Verinin Kaynağı: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

8- Lisansüstü öğrencilerin toplam 
öğrenciler içindeki payı Oran 0,09 0,09 0,10 0,11 0,12 0,13

Göstergeye İlişkin Açıklama: Lisansüstü öğrenci sayısının artırılması öncelikli hedeflerimiz arasında yer almaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Lisansüstü öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

9- Öğrenci başına düşen eğitim alanı Metrekare 13,25 14 13,53 14 14 15
Göstergeye İlişkin Açıklama: Yeni hizmet binalarının açılmasıyla birlikte öğrenci başına düşen eğitim alanı her geçen gün artmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Eğitim alanı / toplam öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı / Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

10- Öğrenci başına düşen kapalı alan Metrekare 21,222 22 20 23 23 24
Göstergeye İlişkin Açıklama: Yeni hizmet binalarının açılmasıyla birlikte öğrenci başına düşen kapalı alan her geçen gün artmaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Kapalı alan / Toplam öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı / Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

11- Öğrenci değişim programlarından 
yararlanan öğrencilerin oranı Oran 0,002 0,01 0,0013 0,003 0,04 0,05

Göstergeye İlişkin Açıklama: Değişim Programına Katılan Öğrenci Sayısı/ Öğrenci Sayısının artırılması stratejik planımızda yer alan hedeflerimiz 
arasındadır 

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci değişim programından yararlanan öğrenci sayısı/ Toplam öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Dış İlişkiler Ofisi 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

12- Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 
sayısı Sayı 32,36 33 32,17 33 33 34

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısının düşürülmesi önceliklerimiz arasında yer almaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: Öğretim üyesi sayısı /Öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Personel Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

13- Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 100 100 100 100 100 100
Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık bilimlerine ilişkin programlarının doluluk oranları %100 olup bu şekilde devam edeceği düşünülmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Sağlık bilimleri programlarına yerleşen öğrenci sayısı / Sağlık bilimleri programları kontenjan sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı Oran 66 97 98,7 99 99 99
Göstergeye İlişkin Açıklama: Sosyal bilimler programlarına ait doluluk oranlarının da %100 olması hedeflerimiz arasındadır 
Hesaplama Yöntemi: Sosyal bilimler programlarına yerleşen öğrenci sayısı /Sosyal bilimler programlarının kontenjan sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 
sayısı 

Sayı 0 0 3 5 7 10

Göstergeye İlişkin Açıklama: Teknoloji Transfer Ofisimiz 3 yıldır faaliyet te olup Teknokent binamızda inşaat aşamasındadır.  
Hesaplama Yöntemi: Teknokent veya TTO tarafından gerçekleştirilen projelere katılan öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

16- Uluslararası kuruluşlarla ortak 
uygulanan eğitim programı sayısı Sayı 0 0 0 1 1 1

Göstergeye İlişkin Açıklama: Uluslararası kuruluşlarla ortak programımız bulunmamaktadır. 
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: - 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

17- Yabancı dilde eğitim veren program 
sayısı Sayı 2 2 2 2 3 3

Göstergeye İlişkin Açıklama: Önceliğimiz nitelikli yabancı uyruklu akademisyen çalıştırmaktır. 
Hesaplama Yöntemi: Yabancı uyruklu olup üniversitemizde çalışan öğretim elemanı 
Verinin Kaynağı: Personel Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

18- Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 5 5 5 5 6 6
Göstergeye İlişkin Açıklama: Önceliğimiz nitelikli yabancı uyruklu akademisyen çalıştırmaktır 
Hesaplama Yöntemi: Yabancı uyruklu olup üniversitemizde çalışan öğretim elemanı 
Verinin Kaynağı: Personel Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

19- Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 697 630 537 650 670 690
Göstergeye İlişkin Açıklama: Yabancı uyruklu öğrenci sayısının artırılması stratejik planda yer alan hedeflerimiz arasındadır. 
Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde okuyan yabancı uyruklu öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

20- Yan dal ve çift ana dal programından 
mezun olanların toplam mezun sayısına 
oranı 

Oran 2 5 0,0038 0,01 0,01 0,02

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yan dal ve çift ana dal açılması stratejik planımızda yer alan hedeflerimiz arasında yer almakta olup önümüzdeki 
dönemde bu alanlardan mezun olan öğrenci sayısının artacağı düşünülmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: Yan dal ve çift ana dal programından mezun olan öğrenci sayısı / toplam mezun olan öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

21- Yükseköğretim kurumlarında öğretim 
elemanı ve öğrenci değişim programlarına 
katılanların sayısı 

Sayı 0 0 43 45 47 50

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022 
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 119.855 0 0 0

 Bütçe İçi 0 119.855 0 0 0

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 7.251.000 4.458.297 15.246.000 18.395.000 21.171.000

 Bütçe İçi 7.251.000 4.458.297 15.246.000 18.395.000 21.171.000
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 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  0 103.800 0 0 0

 Bütçe İçi 0 103.800 0 0 0

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar 
ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 4.569.000 1.495.254 9.440.000 8.277.000 9.594.000

 Bütçe İçi 4.569.000 1.495.254 9.440.000 8.277.000 9.594.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 302.672.000 191.694.237 701.255.000 851.091.000 979.929.000

 Bütçe İçi 302.672.000 191.694.237 701.255.000 851.091.000 979.929.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 1.796.000 330.886 900.000 1.147.000 1.300.000

 Bütçe İçi 1.796.000 330.886 900.000 1.147.000 1.300.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 360.000 138.692 732.000 883.000 1.017.000

 Bütçe İçi 360.000 138.692 732.000 883.000 1.017.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 280.000 138.046 573.000 688.000 784.000

 Bütçe İçi 280.000 138.046 573.000 688.000 784.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

T O P L A M 316.928.000 198.479.068 728.146.000 880.481.000 1.013.795.000

 Bütçe İçi 316.928.000 198.479.068 728.146.000 880.481.000 1.013.795.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  
Ülkemizin doktoralı  insan  kaynağı  ihtiyacını  karşılamak için Yükseköğretim  Kurulunca belirlenen miktarda ve sürede verilen aylık burs ödemeleri bu faaliyet 
altında gerçekleştirilmektedir.  

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 
Sağlık alanında ihtiyaç duyulan nitelikli uzman doktor yetiştirilmesi amacıyla yapılan tıpta uzmanlık eğitimlerine yönelik giderler bu faaliyet altında 
gerçekleştirilmektedir. 

Fen ve Mühendislik Bilimleri Öğrencilerinin Uygulamalı Eğitimi  
 

Galatasaray Üniversitesine  Bağlı İlk ve Orta Öğretim Hizmetleri 
 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  
Üniversitemizde öğrenim gören lisans öğrencilerine Yükseköğretim Kurulu tarafından verilen burslara ilişkin giderler bu faaliyet altında izlenmektedir.

Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi Resim ve Heykel Müzesi Faaliyetleri 
 

OSB Meslek Yüksekokulları Eğitim Desteği 
 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Kapsamında Yürütülen Hizmetler 
 

Yükseköğretim Kurumları Açıköğretim 
 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 
Üniversitemiz, 17.054 öğrencisine; 1.155 Akademik, 382 İdari personel ile 21.593 m2 kapalı alana sahip 380 adet derslik, 21.301 m2 açık ve kapalı spor tesisi, 15 
adet konferans salonu, 3 adet cep sinema salonu, 40 adet toplantı salonu, 194 laboratuvarı, kütüphane bünyesinde yer alan 151.662 kitap ve abone olunan 14 
adet veri tabanı aracılığı ile öğrencilerinin çağın yetkinliklerine sahip birer birey olarak yetişmeleri için azami gayret göstermektedir. Bu bağlamda, Üniversitemizde 
27 adet bilgisayar laboratuvarı ve 167 adet laboratuvar ile öğrencilerimize eğitim-öğretim ve araştırma hizmeti verilmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 
Üniversitemizde 15 fakülte 3 yüksekokul 6 meslek yüksekokulu mevcut olup misyonumuzda yer aldığı üzere nitelikli bireyler yetiştirmek için eğitimin kalitesini 
yükseltmek üzere çalışmalarımız devam etmekte olup, bu program kapsamında personel giderleri cari giderler ve sermaye giderlerine ilişkin harcamalar 
yapılmaktadır.  

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 
Üniversitemizde sadece İlahiyat Fakültesinde ikinci öğretim devam etmekte olup diğer birimlerdeki ikinci öğretimler eğitici yetersizliğinden dolayı kapanmıştır. Bu 
program kapsamında ek ders ödemeleri ve aydınlatma ile ısınma giderleri başlıca ödeme kalemi olarak göze çarpmaktadır. 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 
Üniversitemizde '' Lisansüstü Eğitim Enstitüsü'' adıyla bir adet enstitü bulunmakta olup bu enstitüde 10 programda tezsiz yüksek lisans eğitimi verilmektedir. Bu 
program kapsamında ek ders ücretleri ve bilimsel araştırma programları katkı payı ödemesi yapılmakta olup tezsiz yüksek lisans hizmetlerinin kalitesinin 
arttırılması hedeflenmektedir.  
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Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 
 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 
Üniversitemizde İş Sağlığı ve Güvenliği Tezsiz Yükseklisans programı uzaktan eğitim yöntemiyle yapılmakta olup, burada sunulan hizmetin daha kaliteli olması 
açısından altyapının geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 
 

Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Öğretim elemanlarının yürüttüğü akademik çalışmalar eğitim-öğretim niteliğinin artırılmasına hizmet edeceği düşünülerek, 
eğitim-öğretim ve araştırma alanında takdir-tanıma ve ödüllendirme yapılması için kurum içerisinde bulunan Bilimsel Araştırma 
Projeleri  Koordinatörlüğü (BAP), Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), Proje Destek Ofisi (PDO) ve Üniversite Geliştirme Vakfı 
tarafından desteklenmektedir. 

Alt Program Hedefi:  
Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı 
başına düşen yayın sayısı 

Sayı 0,6 0,63 0,31 0,33 0,34 0,38

Göstergeye İlişkin Açıklama: SCI,SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerdeki yayın sayımızın artırılması hedeflenmekte olup 
öğretim elemanlarımıza çeşitli destekler verilmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: SCI,SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerdeki yayın sayısı 
Verinin Kaynağı: Akademik Birimlerden alınan veriler 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Yükseköğretim Kurulu tarafından 
belirlenecek öncelikli alanlarda sağlanan 
burslardan yararlanan doktora öğrenci 
sayısı 

Sayı 11 12 7 12 13 14

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yükseköğretim Kurulu tarafından öncelikli alanlar için verilen burstan yararlanan öğrenci sayısının artırılması 
hedeflenmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Yükseköğretim Kurulu tarafından öncelikli alanlar için verilen burstan yararlanan öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Öğrenci Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Yükseköğretim Kurulu tarafından 
sağlanan araştırma desteklerinden 
yararlananların sayısı          

Sayı 1 2 0 2 2 3

Göstergeye İlişkin Açıklama: Araştırma burslarından faydalanan öğrenci sayısının artırılması hedeflenmektedir 
Hesaplama Yöntemi: Yükseköğretim Kurulunca verilen araştırma bursundan yararlanan öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Akademik Birimlerden alınan veriler 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler 
Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve 
sanat ödülleri sayısı 

Sayı 1 1 0 1 1 1

Göstergeye İlişkin Açıklama: Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) Uluslararası Akademi Ödüllerinden Üstün Başarılı Genç Bilim İnsanı (TÜBA 
GEBİP) Ödülü’ne  1 öğretim üyemiz layık görülmüştür. 

Hesaplama Yöntemi: Öğretim elemanlarımızca alınan ödül sayısı 
Verinin Kaynağı: Teknoloji Transfer Ofisi 
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022 
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu Hizmetleri  
 

Öğretim Elemanlarına Yönelik  Yabancı Dil Kursu Hizmetleri  
 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri 
 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 
Gerekçe ve Açıklamalar  
Öğrencilerimizin sportif, sanatsal, kültürel aktiviteleri gerçekleştirebilmeleri ve beslenme hizmetlerinin sağlanabilmesi için 25.000 m2 kapalı alana sahip 
Öğrenci Yaşam Merkezi mevcuttur. Bu alanda öğrencilerin ruhsal ve fiziksel olarak sağlıklı, yetiştirilmesine katkı sağlamak için bir çok aktivite 
düzenlenmektedir. Ayrıca Öğrenci Yaşam Merkezinin dışında da kapalı ve açık spor tesislerimizden isteyen tüm öğrencilerimiz faydalanmaktadır. Yine 
öğrencilerimizin sosyal ve sportif ihtiyaçlarını karşılamak üzere sahil dolgu alanı üzerinde  açık ve kapalı spor tesisleri olmak üzere bir çok spor tesisi ve 
sosyal donatı alanı yapılması planlanmaktadır. Bununla birlikte bilgi kaynaklarının geliştirilmesi ve bilgiye erişimin kolaylaştırılması temel önceliklerimiz 
arasında olup bu kapsamda mevcut veri tabanı aboneliklerinin devam ettirilmesi ve kütüphane koleksiyonlarındaki kitap sayısının arttırılması 
hedeflenmektedir. 

Alt Program Hedefi:  
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam 
kalitesinin yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

1- Barınma hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı   Sayı 0 0 0 0 0 0

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı Sayı 190.000 300.000 478.244 450.000 470.000 480.000

Göstergeye İlişkin Açıklama: Beslenme hizmetlerindeki memnuniyet oranlarının artırılması stratejik planımızda yer alan hedeflerimiz arasındadır. 
Hesaplama Yöntemi: Yemekhanelerden yemek yiyen öğrenci sayısı 
Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

3- Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı Metrekare 34 35 1,53 1,70 2 2,3
Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrencilerimizin faydalandığı kantin, kafeterya, spor tesisi, vb yerlerin artırılması öncelikli hedeflerimiz arasındadır 
Hesaplama Yöntemi: Sosyal Donatı Alanlarının m2/ Öğrenci Sayısı 
Verinin Kaynağı: Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 85 85 84 87 89 90
Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrenci toplulukları teşvik edilmekte ve bütçe imkanları çerçevesinde desteklenmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: Faaliyetine devam eden öğrenci topluluğu 
Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

5- Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sayı 11 40 29 30 35 40
Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

6- Yükseköğretimde öğrenci başına 
barınma harcaması TL 0 0 0 0 0 0

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

7- Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması TL 183 210 674 700 720 730

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare: 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

8- Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 
memnuniyet oranı Oran 62,88 64,5 64,47 67 70 72

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2021 2022 
Planlanan 

2022 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2023 
Hedef 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

9- Yükseköğretimde öğrencilere sunulan 
sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci 
sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 2022 
Bütçe 

2022
Harcama 
Haziran 

2023 
Bütçe 

2024 
Tahmin 

2025 
Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 3.539.000 4.382.372 7.290.000 8.600.000 9.464.000

 Bütçe İçi 3.539.000 4.382.372 7.290.000 8.600.000 9.464.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 517.000 284.313 1.065.000 1.268.000 1.407.000

 Bütçe İçi 517.000 284.313 1.065.000 1.268.000 1.407.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 
Hizmetler  1.872.000 450.300 3.294.000 4.148.000 4.876.000

 Bütçe İçi 1.872.000 450.300 3.294.000 4.148.000 4.876.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

T O P L A M 5.928.000 5.116.985 11.649.000 14.016.000 15.747.000

 Bütçe İçi 5.928.000 5.116.985 11.649.000 14.016.000 15.747.000

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretimde Barınma Hizmetleri  
 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 
Üniversitemizde beslenme hizmetleri özel firmalardan Hizmet Alımı şeklinde sağlanmaktadır.  12 adet öğrenci yemekhanesinde çağdaş imkanlarla yemek hizmeti verilmekte 
olup 2022 yılı Temmuz ayına kadar personel ve öğrenciye toplam 286.769 öğün yemek verilmiştir.  

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 
Üniversitemizde öğrencilerimize yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir. Öğrenci toplulukları RTEÜ 
Öğrenci Topluluğu Oluşturma Yönergesi çerçevesinde oluşturulmaktadır. 2022 Yılı itibari ile 93 adet öğrenci topluluğu bulunmaktadır. 167 si öğrenci toplulukları tarafından 
olmak üzere toplam 195 adet sosyal, kültürel ve sportif etkinlik düzenlenmiştir. 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  
Üniversitemizde öğrencilerimize ve personellerimize yönelik rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmeti RTEÜ Rehberlik ve Psikolojik Danışma Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(RTEÜ PDRMER) tarafından verilmektedir. Bu kapsamda Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde bir psikolog ve Eğitim Fakültesinde görev yapan iki araştırma 
görevlisi de psikolojik danışman olarak hizmet vermektedir. 
Ayrıca Üniversitemize ait 12 binada “Mekânda Erişilebilirlik” belgesi alınmış olup engelli öğrencilerimizin erişebilirliği önündeki mekânsal engellerin kaldırılmasına yönelik 
faaliyetler yerine getirilmektedir. 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 286

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000 1.000.000 3.000.000 3.820.000 4.536.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.000.000 1.000.286 3.000.000 3.820.000 4.536.000

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının 

kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 464.000 233.066 955.000 1.137.000 1.263.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 428.000 214.000 885.000 1.054.000 1.170.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 892.000 447.066 1.840.000 2.191.000 2.433.000

Üniversitemizde multidisipliner çalışma anlayışı içerisinde farklı araştırma alanlarında projeler hazırlanmaktadır. Bu çalışma alanlarının başında 

malzeme bilimi ve sentez, endüstriyel enzimler, çayın moleküler karakterizasyonu ve rehabilitasyonu, kanser araştırmaları ve temel bilimler 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 453.000 1.007.000 1.199.000 1.331.000

Sermaye Giderleri 4.300.000 67.213 2.000.000 2.509.000 2.937.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.753.000 67.213 3.007.000 3.708.000 4.268.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.753.000 67.213 3.007.000 3.708.000 4.268.000

Üniversitemize bağlı Diş Hekimliği Fakültesi tarafından ilimiz başta olmak üzere bölge insanına yönelik ağız ve diş sağlığı hizmeti verilmektedir. 

Sağlık hizmetlerinin daha hızlı ve kaliteli yürütülmesi ve hasta memnuniyetinin arttırılması amacıyla diş hekimliği fakültesinin fiziki altyapısı 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK

TEDAVİ HİZMETLERİ

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 3.907.000 1.819.774 9.127.000 11.013.000 12.678.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 729.000 382.533 1.584.000 1.911.000 2.200.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000 2.998 20.000 24.000 27.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.646.000 2.205.305 10.731.000 12.948.000 14.905.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.646.000 2.205.305 10.731.000 12.948.000 14.905.000

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK

TEDAVİ HİZMETLERİ

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 6.992.000 4.333.185 14.692.000 17.729.000 20.410.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 192.000 101.423 417.000 503.000 579.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 67.000 23.689 137.000 163.000 182.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 7.251.000 4.458.297 15.246.000 18.395.000 21.171.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 7.251.000 4.458.297 15.246.000 18.395.000 21.171.000

Sağlık alanında ihtiyaç duyulan nitelikli uzman doktor yetiştirilmesi amacıyla yapılan tıpta uzmanlık eğitimlerine yönelik giderler bu faaliyet 

altında gerçekleştirilmektedir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.301.000 859.884 3.167.000 3.823.000 4.400.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 200.000 127.465 434.000 525.000 603.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 68.000 9.773 139.000 166.000 185.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.000.000 498.132 5.700.000 3.763.000 4.406.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.569.000 1.495.254 9.440.000 8.277.000 9.594.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.569.000 1.495.254 9.440.000 8.277.000 9.594.000

Üniversitemiz, 17.054 öğrencisine; 1.155 Akademik, 382 İdari personel ile 21.593 m2 kapalı alana sahip 380 adet derslik, 21.301 m2 açık ve 

kapalı spor tesisi, 15 adet konferans salonu, 3 adet cep sinema salonu, 40 adet toplantı salonu, 194 laboratuvarı, kütüphane bünyesinde yer alan 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 224.355.000 144.537.707 516.088.000 621.737.000 715.595.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 32.266.000 21.283.831 73.455.000 88.455.000 101.830.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.551.000 10.858.878 33.210.000 39.035.000 43.246.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 39.500.000 15.013.822 78.502.000 101.864.000 119.258.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 302.672.000 191.694.237 701.255.000 851.091.000 979.929.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 302.672.000 191.694.237 701.255.000 851.091.000 979.929.000

Üniversitemizde 15 fakülte 3 yüksekokul 6 meslek yüksekokulu mevcut olup misyonumuzda yer aldığı üzere nitelikli bireyler yetiştirmek için 

eğitimin kalitesini yükseltmek üzere çalışmalarımız devam etmekte olup, bu program kapsamında personel giderleri cari giderler ve sermaye 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.257.000 298.898 630.000 803.000 910.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 539.000 31.989 270.000 344.000 390.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.796.000 330.886 900.000 1.147.000 1.300.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.796.000 330.886 900.000 1.147.000 1.300.000

Üniversitemizde sadece İlahiyat Fakültesinde ikinci öğretim devam etmekte olup diğer birimlerdeki ikinci öğretimler eğitici yetersizliğinden 

dolayı kapanmıştır. Bu program kapsamında ek ders ödemeleri ve aydınlatma ile ısınma giderleri başlıca ödeme kalemi olarak göze 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 360.000 138.692 732.000 883.000 1.017.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 360.000 138.692 732.000 883.000 1.017.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 360.000 138.692 732.000 883.000 1.017.000

Üniversitemizde '' Lisansüstü Eğitim Enstitüsü'' adıyla bir adet enstitü bulunmakta olup bu enstitüde 10 programda tezsiz yüksek lisans eğitimi 

verilmektedir. Bu program kapsamında ek ders ücretleri ve bilimsel araştırma programları katkı payı ödemesi yapılmakta olup tezsiz yüksek 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 196.000 138.046 399.000 481.000 554.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 84.000 174.000 207.000 230.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 280.000 138.046 573.000 688.000 784.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 280.000 138.046 573.000 688.000 784.000

Üniversitemizde İş Sağlığı ve Güvenliği Tezsiz Yükseklisans programı uzaktan eğitim yöntemiyle yapılmakta olup, burada sunulan hizmetin daha 

kaliteli olması açısından altyapının geliştirilmesi hedeflenmektedir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.539.000 4.382.372 7.290.000 8.600.000 9.464.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3.539.000 4.382.372 7.290.000 8.600.000 9.464.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3.539.000 4.382.372 7.290.000 8.600.000 9.464.000

Üniversitemizde beslenme hizmetleri özel firmalardan Hizmet Alımı şeklinde sağlanmaktadır.  12 adet öğrenci yemekhanesinde çağdaş 

imkanlarla yemek hizmeti verilmekte olup 2022 yılı Temmuz ayına kadar personel ve öğrenciye toplam 286.769 öğün yemek verilmiştir. 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 517.000 284.313 1.065.000 1.268.000 1.407.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 517.000 284.313 1.065.000 1.268.000 1.407.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 517.000 284.313 1.065.000 1.268.000 1.407.000

Üniversitemizde öğrencilerimize yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yerine 

getirilmektedir. Öğrenci toplulukları RTEÜ Öğrenci Topluluğu Oluşturma Yönergesi çerçevesinde oluşturulmaktadır. 2022 Yılı itibari ile 93 adet 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.448.000 380.924 2.360.000 3.020.000 3.589.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 309.000 51.596 698.000 846.000 974.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 115.000 17.779 236.000 282.000 313.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.872.000 450.300 3.294.000 4.148.000 4.876.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.872.000 450.300 3.294.000 4.148.000 4.876.000

Üniversitemizde öğrencilerimize ve personellerimize yönelik rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmeti RTEÜ Rehberlik ve Psikolojik Danışma 

Uygulama ve Araştırma Merkezi (RTEÜ PDRMER) tarafından verilmektedir. Bu kapsamda Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde bir 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÜKSEKÖĞRETİM

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler 
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 721.000 193.467 1.739.000 2.098.000 2.415.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 102.000 22.364 221.000 268.000 308.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 73.000 141.249 150.000 179.000 199.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 896.000 357.079 2.110.000 2.545.000 2.922.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 896.000 357.079 2.110.000 2.545.000 2.922.000

Üniversitenin taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dış tahkim yargılamasında, icra işlemlerinde ve yargıya intikal eden diğer her türlü hukuki 

uyuşmazlıklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili işlemlerin 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 375.000 210.275 950.000 1.147.000 1.321.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 61.000 33.556 133.000 160.000 184.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000 6.000 7.000 8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 439.000 243.831 1.089.000 1.314.000 1.513.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 439.000 243.831 1.089.000 1.314.000 1.513.000

Üniversitenin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip 

yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık faaliyetleridir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ

İç Denetim
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.316.000 659.544 3.187.000 3.845.000 4.427.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 194.000 101.883 421.000 509.000 586.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 208.000 25.492 442.000 527.000 587.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.718.000 786.919 4.050.000 4.881.000 5.600.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.718.000 786.919 4.050.000 4.881.000 5.600.000

Üniversitenin bilgi işlem sistemlerinin işletilmesi ve geliştirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artırılmasına yönelik iş, işlem ve süreçlere ilişkin 

giderleri bu faaliyet altında izlenecektir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 3.707.000 1.332.987 5.820.000 6.988.000 8.011.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 599.000 225.971 1.372.000 1.650.000 1.898.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 645.000 445.451 1.520.000 1.812.000 2.013.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.236.000 480.431 2.927.000 3.486.000 3.869.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 6.187.000 2.484.841 11.639.000 13.936.000 15.791.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 6.187.000 2.484.841 11.639.000 13.936.000 15.791.000

Üniversitenin tüm programlarına hizmet etmekle birlikte yukarıda yer alan faaliyetler kapsamına girmeyen diğer destek hizmeti niteliğindeki iş, 

işlem ve süreçlere yönelik giderleri bu faaliyet altında izlenecektir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Diğer Destek Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 2.274.000 1.718.193 5.476.000 6.607.000 7.608.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 358.000 244.846 778.000 939.000 1.081.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000 6.333 61.000 72.000 81.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.662.000 1.969.372 6.315.000 7.618.000 8.770.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.662.000 1.969.372 6.315.000 7.618.000 8.770.000

Üniversitenin tüm programlarına hizmet eder nitelikte olan temizlik, güvenlik, aydınlatma, ısıtma, onarım, taşıma ve benzeri mal ve hizmetlerin 

temini; fiziki çalışma ortamlarının düzenlenmesi, genel evrak ve arşiv hizmetlerinin yürütülmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Genel Destek Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 2.868.000 1.822.517 7.038.000 8.493.000 9.777.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 455.000 295.750 989.000 1.193.000 1.373.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 188.000 69.296 391.000 466.000 518.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3.511.000 2.187.563 8.418.000 10.152.000 11.668.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3.511.000 2.187.563 8.418.000 10.152.000 11.668.000

Üniversitenin kullanımında bulunan taşınmazlara ilişkin her türlü yapım, kiralama, satım, işletme, bakım onarım ve benzeri iş, işlem ve süreçlerin 

yürütülmesine yönelik giderler bu faaliyet altında izlenecektir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.340.000 564.190 3.248.000 3.920.000 4.513.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 207.000 91.574 450.000 542.000 624.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 95.000 28.768 195.000 233.000 259.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 5.246.000 3.913.507 12.634.000 15.047.000 16.699.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 6.888.000 4.598.039 16.527.000 19.742.000 22.095.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 6.888.000 4.598.039 16.527.000 19.742.000 22.095.000

Üniversitenin personel planlamasının yapılması; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri özlük işlemlerinin yürütülmesi; insan kaynağı 

kapasitesinin artırılmasına yönelik eğitimlerin planlanması ve düzenlenmesi gibi iş, işlem ve süreçlere yönelik giderleri bu faaliyet altında 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 2.490.000 1.898.347 5.837.000 7.045.000 8.108.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 280.000 211.217 634.000 765.000 881.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000 88.423 340.000 404.000 449.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.920.000 2.197.987 6.811.000 8.214.000 9.438.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.920.000 2.197.987 6.811.000 8.214.000 9.438.000

Üst yönetimin çalışma programının düzenlenmesi ile resmi ve özel yazışmalar, protokol, tören, ziyaret, davet, karşılama, ağırlama gibi 

hizmetlerin yürütülmesi amacıyla gerçekleştirilen iş, işlem ve süreçlere yönelik giderler bu faaliyet altında izlenecektir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Özel Kalem Hizmetleri
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 1.534.000 841.868 3.718.000 4.486.000 5.166.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 249.000 138.252 541.000 653.000 752.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 44.000 6.645 91.000 110.000 123.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.827.000 986.765 4.350.000 5.249.000 6.041.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.827.000 986.765 4.350.000 5.249.000 6.041.000

Üniversite tarafından yürütülen ve tüm programlara hizmet eder nitelikte olan mali yönetim ve kontrole ilişkin iş, işlem ve süreçlere yönelik 

giderler bu faaliyet altında izlenecektir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.217.000 213.601 2.508.000 2.987.000 3.315.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.217.000 213.601 2.508.000 2.987.000 3.315.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.217.000 213.601 2.508.000 2.987.000 3.315.000

YÖK tarafından Yükseköğretim kurumlarındaki engelli bireylerin mekânlara, eğitsel imkânlara ve sosyo‐kültürel faaliyetlere erişimleri konusunda 

farkındalık yaratmayı ve iyi uygulamaları yaygınlaştırmayı amaçlayan faaliyetler bu kapsamda değerlendirilmektedir.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler
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e‐bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2022

Bütçe

2022

Harcama (Haziran)

2023

Bütçe

2024

Tahmin

2025

Tahmin

Personel Giderleri 3.542.000 1.627.125 8.469.000 10.220.000 11.766.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 562.000 241.397 1.221.000 1.473.000 1.696.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 126.000 63.216 257.000 306.000 342.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.230.000 1.931.738 9.947.000 11.999.000 13.804.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.230.000 1.931.738 9.947.000 11.999.000 13.804.000

Üniversitemiz öğrencilerine  kayıt aşamasından mezuniyet aşamasına kadar talep etmeleri durumunda her türlü bilgi, belge ve dokümantasyon 

desteği verilmekte ve bunlara ilişkin giderler bu faaliyet altında değerlendirilmektedir. 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler
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BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 4.840.000 0 4.840.000 6.011.000 0 6.011.000 6.969.000 0 6.969.000

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 3.000.000 0 3.000.000 3.820.000 0 3.820.000 4.536.000 0 4.536.000

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı 
Kurulması ve Geliştirilmesi

3.000.000 0 3.000.000 3.820.000 0 3.820.000 4.536.000 0 4.536.000

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME

1.840.000 0 1.840.000 2.191.000 0 2.191.000 2.433.000 0 2.433.000

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 

Projeleri
1.840.000 0 1.840.000 2.191.000 0 2.191.000 2.433.000 0 2.433.000

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 13.738.000 0 13.738.000 16.656.000 0 16.656.000 19.173.000 0 19.173.000

TEDAVİ HİZMETLERİ 13.738.000 0 13.738.000 16.656.000 0 16.656.000 19.173.000 0 19.173.000

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 3.007.000 0 3.007.000 3.708.000 0 3.708.000 4.268.000 0 4.268.000

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 10.731.000 0 10.731.000 12.948.000 0 12.948.000 14.905.000 0 14.905.000

YÜKSEKÖĞRETİM 739.795.000 0 739.795.000 894.497.000 0 894.497.000 1.029.542.000 0 1.029.542.000

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

728.146.000 0 728.146.000 880.481.000 0 880.481.000 1.013.795.000 0 1.013.795.000

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 15.246.000 0 15.246.000 18.395.000 0 18.395.000 21.171.000 0 21.171.000

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 
Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi 

Hizmetleri

9.440.000 0 9.440.000 8.277.000 0 8.277.000 9.594.000 0 9.594.000

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 701.255.000 0 701.255.000 851.091.000 0 851.091.000 979.929.000 0 979.929.000

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 900.000 0 900.000 1.147.000 0 1.147.000 1.300.000 0 1.300.000

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 732.000 0 732.000 883.000 0 883.000 1.017.000 0 1.017.000

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 573.000 0 573.000 688.000 0 688.000 784.000 0 784.000

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 11.649.000 0 11.649.000 14.016.000 0 14.016.000 15.747.000 0 15.747.000

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 7.290.000 0 7.290.000 8.600.000 0 8.600.000 9.464.000 0 9.464.000

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 1.065.000 0 1.065.000 1.268.000 0 1.268.000 1.407.000 0 1.407.000

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 
Hizmetler 

3.294.000 0 3.294.000 4.148.000 0 4.148.000 4.876.000 0 4.876.000

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 73.764.000 0 73.764.000 88.637.000 0 88.637.000 100.957.000 0 100.957.000

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 3.199.000 0 3.199.000 3.859.000 0 3.859.000 4.435.000 0 4.435.000

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 2.110.000 0 2.110.000 2.545.000 0 2.545.000 2.922.000 0 2.922.000

İç Denetim 1.089.000 0 1.089.000 1.314.000 0 1.314.000 1.513.000 0 1.513.000

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 70.565.000 0 70.565.000 84.778.000 0 84.778.000 96.522.000 0 96.522.000

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 4.050.000 0 4.050.000 4.881.000 0 4.881.000 5.600.000 0 5.600.000

Diğer Destek Hizmetleri 11.639.000 0 11.639.000 13.936.000 0 13.936.000 15.791.000 0 15.791.000

Genel Destek Hizmetleri 6.315.000 0 6.315.000 7.618.000 0 7.618.000 8.770.000 0 8.770.000

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 8.418.000 0 8.418.000 10.152.000 0 10.152.000 11.668.000 0 11.668.000

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 16.527.000 0 16.527.000 19.742.000 0 19.742.000 22.095.000 0 22.095.000

Özel Kalem Hizmetleri 6.811.000 0 6.811.000 8.214.000 0 8.214.000 9.438.000 0 9.438.000

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 4.350.000 0 4.350.000 5.249.000 0 5.249.000 6.041.000 0 6.041.000

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 2.508.000 0 2.508.000 2.987.000 0 2.987.000 3.315.000 0 3.315.000

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 

Hizmetler
9.947.000 0 9.947.000 11.999.000 0 11.999.000 13.804.000 0 13.804.000

GENEL TOPLAM 832.137.000 0 832.137.000 1.005.801.000 0 1.005.801.000 1.156.641.000 0 1.156.641.000

FAALİYETLER DÜZEYİNDE RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ

PROGRAM SINIFLANDIRMASI
2023 2024 2025

e‐bütçe idare performans tablosu (24.1.2023 09:56:56)
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HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

Personel Giderleri 547.195.000 45.482.000 592.677.000 659.489.000 54.849.000 714.338.000 759.153.000 63.112.000 822.265.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 
Giderleri

76.588.000 6.760.000 83.348.000 92.240.000 8.152.000 100.392.000 106.186.000 9.383.000 115.569.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43.496.000 5.961.000 49.457.000 51.226.000 7.103.000 58.329.000 56.707.000 7.894.000 64.601.000

Faiz Giderleri 0 0 0

Cari Transferler 1.007.000 15.561.000 16.568.000 1.199.000 18.533.000 19.732.000 1.331.000 20.568.000 21.899.000

Sermaye Giderleri 90.087.000 90.087.000 113.010.000 113.010.000 132.307.000 132.307.000

Sermaye Transferleri 0 0 0

Borç Verme 0 0 0

Yedek Ödenekler 0 0 0

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 758.373.000 73.764.000 0 832.137.000 917.164.000 88.637.000 0 1.005.801.000 1.055.684.000 100.957.000 0 1.156.641.000

Döner Sermaye 0 0 0

Özel Hesap  0 0 0

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 0 0 0

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM 758.373.000 73.764.000 0 832.137.000 917.164.000 88.637.000 0 1.005.801.000 1.055.684.000 100.957.000 0 1.156.641.000

EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ

EKONOMİK KOD

2023 2024 2025

e‐bütçe ekonomik sınıflandırma düzeyinde idare performans programı (24.1.2023 09:57:38)
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İdare Adı

Yıl 2023 (Kanun)

PROGRAM ALT PROGRAM FAALİYET SORUMLU HARCAMA BİRİMİ

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI
Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı 
Kurulması ve Geliştirilmesi

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 
Araştırma Projeleri

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), MERKEZİ 
ARAŞTIRMA LABORATUVARI UYGULAMA 
ARAŞTIRMA MERKEZİ

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, DİŞ 
HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI, 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 
Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi 
Hizmetleri

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 
BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 
BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, BİLGİ 
İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE 
TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, STRATEJİ 
GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI, TIP FAKÜLTESİ, 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, GÜNEYSU FİZİK 
TEDAVİ VE REHABİLİTASYON YÜKSEKOKULU, 
SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, FEN-
EDEBİYAT FAKÜLTESİ, SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ, 
DENİZCİLİK FAKÜLTESİ, TEKNİK BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU, ARDEŞEN MESLEK 
YÜKSEKOKULU, PAZAR MESLEK YÜKSEKOKULU, 
EĞİTİM FAKÜLTESİ, HUKUK FAKÜLTESİ, İKTİSADİ 
VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, İLAHİYAT 
FAKÜLTESİ, ARDEŞEN TURİZM FAKÜLTESİ, 
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, FINDIKLI 
UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU, SOSYAL 
BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU, ADALET 
MESLEK YÜKSEKOKULU, MÜHENDİSLİK VE 
MİMARLIK FAKULTESİ, ZİRAAT FAKÜLTESİ, 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, SPOR BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI, 
TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU, 
İLAHİYAT FAKÜLTESİ, SOSYAL BİLİMLER MESLEK 
YÜKSEKOKULU

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 
Lisans

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI, 
UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 
MERKEZİ, LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin 
Diğer Hizmetler 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, 
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI, 
GÜNEYSU FİZİK TEDAVİ VE REHABİLİTASYON 
YÜKSEKOKULU, SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU, DENİZCİLİK FAKÜLTESİ, TEKNİK 
BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU, ARDEŞEN 
MESLEK YÜKSEKOKULU, İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ, FINDIKLI UYGULAMALI 
BİLİMLER YÜKSEKOKULU, SOSYAL BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU, ADALET MESLEK 
YÜKSEKOKULU, MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK 
FAKULTESİ, SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ

İç Denetim ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

Diğer Destek Hizmetleri

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, 
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, KÜLTÜR 
VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, STRATEJİ 
GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Genel Destek Hizmetleri ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK)

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI

Özel Kalem Hizmetleri ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek 
Hizmetler

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI 
İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, STRATEJİ 
GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 
Hizmetler

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI, STRATEJİ 
GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

YÜKSEKÖĞRETİM

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK 
HİZMETLERİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

e‐Bütçe
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Performans Göstergelerinin İzlenmesinden Sorumlu Birimler

İdare Adı:

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GÖSTERGELERİ SORUMLU BİRİM

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent 
sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Araştırma merkezleri gelir miktarı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ar-
ge projesi sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve 
kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) 
tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Ameliyat sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ

PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN SORUMLU BİRİMLER
RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 
YENİLİK YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

HAYAT BOYU ÖĞRENME
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ 
EĞİTİM FAALİYETLERİ

1/3 e‐Bütçe (24.1.2023 09:58:34)

56



Performans Göstergelerinin İzlenmesinden Sorumlu Birimler

İdare Adı:

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GÖSTERGELERİ SORUMLU BİRİM

PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN SORUMLU BİRİMLER
RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

Yatan hasta sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde 
öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenecek öncelikli 
alanlarda sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrenci 
sayısı

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurulu tarafından sağlanan araştırma 
desteklerinden yararlananların sayısı         

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurulu tarafından sağlanan yurt dışında 
yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasına yönelik burslardan 
yararlanan sayısı

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve 
TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Eğitimin program süresinde bitirilme oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI

Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve 
elektronik kaynak sayısı

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Öğrenci başına düşen eğitim alanı YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen kapalı alan YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci değişim programlarından yararlanan öğrencilerin 
oranı

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN 
BURS VE DESTEKLER

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

YÜKSEKÖĞRETİM
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Performans Göstergelerinin İzlenmesinden Sorumlu Birimler

İdare Adı:

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GÖSTERGELERİ SORUMLU BİRİM

PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN SORUMLU BİRİMLER
RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine 
katılan öğrenci sayısı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı 
sayısı

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Yabancı dilde eğitim veren program sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Yabancı uyruklu akademisyen sayısı PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Yan dal ve çift ana dal programından mezun olanların 
toplam mezun sayısına oranı

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Barınma hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı  ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde öğrenci başına barınma harcaması ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde öğrenci yaşamından memnuniyet oranı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde öğrencilere sunulan sağlık hizmetinden 
yararlanan öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI
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ÜNİVERSİTE

Bilgi ve Değer Üreten
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