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2011 Yili idare Faaliyet Raporu

I-GENEL BILGILER

GiRiS

Akilci bilgi, ilerleme ve gelismenin birincil kaynagidir. Bilim dunyasinda gerek ulusal
gerek uluslararasi dizeyde guvenilir ve kullanilabilir bilgiyi Giretme sorumlulugu s6z konusu
oldugunda ilk akla gelen kurumlar kugskusuz tniversitelerdir. Universitelerin akilci ve giivenilir
bilgiye ulasma amaci, varlik nedenlerinden biri olmasinin yani sira kiresellesen dinyadaki
hizli gelismelerin yaratmis oldugu bilgi kirliligi iginde rasyonel ve guncel bilgiyi Ureterek
insanligin gelisimine katki saglamaktir.

Dokuz Eyliil Universitesi de bu biling 1siginda, bilimsel arastirma kalitesini arttiracak
amac¢ ve hedefler belirlemis, bilgi toplumu olma gerekliliklerini kaynak ve olanaklari
dahilinde optimal (en uygun) diizeyde yerine getirmeyi kendisine ilke edinmistir.

Deder yaratacak arastirmalarin, projelerin ve patent calismalarinin niteliksel ve
niceliksel yonlerini gelistirmek, bilimsel bilgiye erisim olanaklarini arttirmak ve Universite
mensuplarinin arastirmaya donuk niteliklerini destekleyici dinamikleri yaratmak Uzere
stratejik amaglar benimseyen Dokuz Eylil Universitesi, Arastirma Geligtirme faaliyetlerine
atfettigi 6nemin altini bir kez daha cizerek kaliteli bilimsel ¢alismalari Uretmeyi stratejik
basliklari icine dahil etmigtir.

Birlesmis Milletlerin  Siirdiriilebilir Kalkinma igin Egitim Programi ve Avrupa
universiteleri ile Ulkemiz Universitelerinin igbirligi ve uyum politikalarini hedefleyen Bologna
Sireci gibi uluslararasi yaklagimlar, ¢agdas egitim standartlarinin ulusal ve uluslararasi
dizeyde uygulanmasinin énemine vurgu yaparak tim dniversitelerin mevcut egitim-6gretim
programlarini gézden gecirmelerini zorunlu kilmistir. Buradan hareketle Dokuz Eylll
Universitesi ~ “6grencilerimizi insanh@in gelisimine katkida bulunacak nitelikte gagdas
degerlerle yetistirecek akademik sistemleri olusturmak” amacini benimsemistir.

Universiteler yonl ile i¢ paydas tanimlamasina giren unsurlar, akademik ve idari
personel ile 6grencilerdir. Universitelerin hizmet kalitesinin yikseltiimesi ve surdirilebilirligi
oncelikle kendi i¢ dinamiklerinin etkinligi ile dogru orantiidir. Universitenin stratejik
amagclarina ulagsmasinda kurum ve i¢ paydaslar arasinda etkin bir iletisim kurularak bu

kesimlerin ilgi ve katkisinin saglanmasi 6nemlidir.
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A-MiSYON VE ViZYON

Dokuz Eylil Universitesi'nin misyonu, kugkusuz en iyi bigimde éniine koydugu “insan”
odakli hedeflerle agiklanabilir. Nasil bir “Egitim”, nasil bir “Insan”, nasil bir “Toplum”, nasil bir

“Duinya Gorlsl” sorularinin yanitlari Universitemizin misyonunu tanimlayacaktir.

MiSYON J

Dokuz Eylul Universitesinin misyonu, “gergeklestirdigi egitim ve bilimsel
arastirmalar yoluyla insanhgin ekonomik, kiiltirel ve sosyal zenginligi

artirmaktir.”

ViZYON J

Dokuz Eylil Universitesinin vizyonu, “diinyanin en iyi egitim ve bilim

merkezlerinden biri olmaktir.”

2/152

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi izmir- 2012



2011 Yili idare Faaliyet Raporu

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yuksekogretim kurumlarinin yetki, goérev ve sorumluluklar Tuarkiye Cumhuriyeti

Anayasasr’nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile dizenlenmistir.

Anayasada yer aldigi Uzere; YUksekogretim kurumlari, cagdas akademik esaslarina
dayanan bir duzen i¢inde milletin ve Ulkenin ihtiyaclarina uygun insan gucu yetigtirmek amaci
ile ortadgretime dayal gesitli dizeylerde akademik, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, Ulkeye ve insanliga hizmet etmek {zere cgesitli birimlerden olusan kamu

tuzelkisiligine ve bilimsel d6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

2547 sayih Yuksekogretim Kanununda ise, Universite; bilimsel 6zerklige ve kamu
tuzelkisiligine sahip yuksek dizeyde akademik, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapan; fakullte, enstitl, ylksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir
yuksekodgretim kurumu olarak tanimlanmis ve yuksekogretimin amaci, ana ilkeleri ve

yuksekogretim kurumlarinin gorevleri asagida belirtildigi sekilde belirlenmistir.
Yuksekogretimin Amaci:

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun “Amag” baslkh 4 Gncli maddesinde

Yuksekogretimin amaci tanimlanmistir. Bu dizenlemeye gore yuksekogretimin amaci;
a. Ogrencilerini;
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagl,

(2) Tark milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kultirel dederlerini tagiyan, Turk olmanin

seref ve mutlulugunu duyan,
(3) Toplum yararini kigisel gikarinin dstunde tutan, aile, tlke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Tarkiye Cumhuriyeti Devletine kargl gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar davranis

haline getiren,
(5) Har ve bilimsel dusunce gucune, genig bir dinya gorugltne sahip, insan haklarina saygili,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7) ligi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi geg¢im ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve

genel kllturdne sahip, vatandaglar olarak yetistirmek,
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b. Tark Devletinin Ulkesi ve milletiyle bolinmez bir bitlin olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kulturel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢cagdas uygarhdin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi

haline gelmesini saglamak,

c. Yuksekogretim kurumlari olarak ylksek dizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt igi ve yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim dunyasinin segkin

bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve gagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeleri:

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine baglh

hizmet bilincinin kazandirilmasi saglanir.

b. Milli Kaltirimuz, o6rf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve 6zellikleri ile evrensel
kiltur icinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh

ve irade gucl kazandirilir.

c. Yuksekogretim kurumlarinin  6zellikleri, akademik dallari ile amaclar gdzetilerek

akademide birlik ilkesi saglanir.

d. Akademik plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, lGlke ve yore ihtiyaglarina

gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip strekli olarak gelistirilir.
e. Yuksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak énlemler alinir.

f. Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitileri ve bunlar icindeki fakilte, enstiti ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yuksekdgretim planlamasi ¢ergevesinde Yuksekogretim Kurulunun goériisi veya Onerisi

Uzerine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetigtiren bakanliklara baglh yuksekokullar, Yuksekogretim Kurulunun

tespit edecegi esaslara gore Bakanlar Kurulu Karari ile kurulur.

h. Yiksekdgretim kurumlarinin gelistiriimesi, verimlerinin artiriimasi, genisletiimesi ve bitin
yurda yayginlastiriimasi amacina yonelik olarak yenilerinin agilmasi, égretim elemanlarinin
yurt iginde ve disinda yetistiriimeleri ve gorevlendiriimeleri, Uretim-insan gucu-egitim unsurlari
arasinda dengenin saglanmasi, ylksekogretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas gucinin
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dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ulke, ¢cevre
ve uygulama alani ihtiyaglarinin kargilanmasi, 6rgin, yaygin, surekli ve agik akademigi de

kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

1. YUksekogretim kurumlarinda, Atatirk ilkeleri ve inkilap tarihi, Turk dili, yabanci dil zorunlu
derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden egitimi veya guzel sanat
dallarindaki derslerden birisi okutulur. Butiin bu dersler en az iki yariyil olarak programlanir

ve uygulanir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Goérevleri:
Yukaridaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yluksekdgretim kurumlarinin gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve akademik esaslarina dayanan bir dizen iginde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli dizeylerde

akademik, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas glclu ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve

sayida insan gucu yetistirmek,

c. Tark toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,

yazi ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlegme alanlarinda egditiimesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

dusincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f. Akademik ve seferberligi icinde, drgun, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen

kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
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ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

¢evre sorunlarina ¢ézim getirici 6nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yuksekogretimin uygulamali yapimasina ait akademik esaslarini gelistirmek, doéner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli galistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iligkin
gerekli duzenlemeleri yapmak olarak 2547 sayih Yuksekodgretim Kanunu'nun 7 nci

maddesinde hukme baglanmistir.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi:
1.1 Egitim Alanlari Derslikler

2011 yilsonu itibariyle Universitemizde egitim amaciyla kullanilan alanlarin dagilimi ve
ogrenci kapasiteleri asagidaki tabloda verilmistir. Buna goére; 97.017 m? egitim alaninda,
egitim, &gretim, bilimsel ¢alisma gdéren 6grencilerimize hizmet veren 51 amfi, 748 derslik,

75 bilgisayar laboratuari ve 193 adet tibbi, teknik ve diger amagli laboratuar bulunmaktadir.

Kapasite (Kisi)

Egitim Alani | 0-50 51-75 |76-100 101-150 ' 151-250 |251- Toplam
Uzeri

Amfi 18 0 4 11 16 2 51
Sinif 523 130 79 16 0 0 748
Bilgisayar
Laboratuarlari 68 2 4 0 al 0 75
Diger
Laboratuarlari 160 2 28 1 1 1 193
Toplam 769 134 115 28 18 3 1067
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1.2 Sosyal Alanlar

1.2.1 Kantin ve Kafeteryalar

Universitemiz, Sagdlik Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligrna bagl olarak ve kiraya
verilmek suretiyle isletilen, Universitemizin hemen her yerleske alani iginde égrenci, personel

ve misafirlerimize hizmet vermek Uzere 21 adet kantin, 2 adet market ile 4 adet restoran-lokal
isletmesi bulunmaktadir.

Sosyal Alan Adi Sayisi (Adet) Alani (M?)
Kantin Sayisi 21 4.283,42
Market 2 137,87

1.2.2 Yemekhaneler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlirna bagli olarak toplam 13

O0grenci yemekhanesi, 9 personel yemekhanesi ile akademik, idari

personel ve
ogrencilerimize beslenme hizmeti veriimektedir.

Sayisi | Alani | Kapasitesi

Sosyal Alan Adi (Adet)  (M?) (Kisi)
Ogrenci Yemekhaneleri 13| 4.992 3.000
Personel Yemekhaneleri 9 860 1.000

1.2.3 Misafirhaneler

Universitemize bagh olarak hizmet vermekte olan Ogrenci Yurdu Misafirhanesi ile

Otel Dokuz Eylul ‘Un de 40 oda ve 4 suit oda olmak Uzere toplam 44 oda ve 126 yatak
bulunmaktadir.

Sayisi | Alani | Kapasitesi
Sosyal Alan Adi (Adet) (M?) | (Kisi)

50 [4.430 50

Misafirhane-Konukevi
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1.2.4 Ogrenci Yurtlan

Universitede Buca Egitim Fakiltesi Kampusu igerisinde ve Buca EVKA-1’de olmak
Uzere egitim gbren kiz ve erkek 6grencilerimize, 10.087 m? alana sahip 2 adet yurt ile

ogrencilerimize barinma hizmetini verilmektedir.

Buca Kiz Ogrenci Yurdu A ve B Blok olmak Uzere 2 Bloktan olusur. Sadece kiz
ogrencilere hizmet vermekte olan yurdumuz, 1,2 ve 4 kisilik odalar olmak Uzere toplam 486
o6grenci kapasitelidir. Yurdun A blogunda 67 adet 4 kisilik oda bulunmaktadir. B blokta ise,
toplam 18 adet 2 kisilik ve 50 adet 4 kisilik oda yer almaktadir. Buca kiz 6grenci yurdunda

ogrencilerin zaman gegirebilecekleri calisma salonu, TV salonu ve kantin bulunmaktadir.

DEU Ogrenci Yurdu tek kisilik, 2 kisilik ve 4 kisilik odalar olmak lizere 227 Kiz, 311
Erkek, Toplam 538 yatak kapasitesi ile 6grencilerimizin barinma ihtiyacini karsilamaktadir.
Kafeterya, yemekhane, market, oyun salonu, bay-bayan kuafér, butik, bijuteri, kirtasiye,
internet cafe, sicak-soguk merkezi klima, fitness center, hobi odalari gibi gesitli ydonlerden
ogrencilerimizin sosyal ve gunlik hayatlarini rahat bir sekilde gegirebilmeleri saglanmaktadir.
Ayrica Universitemiz égrenci yurtlarinda, internet wireless baglanti hizi ve donanimiyla ilgili

iyilestirme yapilmis olup, bilgisayar salonundaki bilgisayar sayisi artirilmistir.

Ogrenci Yatak Sayisi
Y I <=
urtlar 1 2 3-4 5-Uzeri Toplam
Oda Sayisi 2 288 126 403
Alani (M) 50 | 6812,4 1978,4 8840,8

Universitemiz yurtlarinda yatak sayisi 1 ile 4 arasinda degisen toplam 403 oda ve bu

odalar icin ayrilmis toplam 8.840,8 m? alan bulunmaktadir.

1.2.5 Lojmanlar

Tinaztepe kamplsinde Arastirma Gorevlileri Konukevi Binasi ve Buca Egitim
Fakiltesi Bahgesinde bulunan Misafirhane binasi ile Universitemizin lojman ihtiyaci

karsilanmaktadir. Buca Egitim Fakultesi bahgesinde toplam 1.070 m? alanda yer alan her biri
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120 m2’ lik 2 adet lojman bulunmaktadir. Tinaztepe kampusinde yer alan Arastirma
Gorevlileri Konukevi Binasi ise bekarlar ve evliler i¢in ayrilmis iki kisimdan olugmaktadir.
Bekarlar icin ayrilmis bolimdeki odalarin her biri 25, evliler igin ayrilmis bélumdeki odalar da
50 m2’lik kullanim alanina sahiptir. Bu lojmanin toplam hizmet alani 3.360 m? sirkilasyon

alanlari dahil toplam 4.334 mdir.
1.2.6.1Spor Tesisleri

Universitemizde hizmet veren 5’i kapali, 12’si de agik olmak Uzere toplam 17 spor
tesisi bulunmaktadir. Bu tesislerin toplam alani 14.272 m2'dir. Rektorlik Spor Salonu,
Tinaztepe Yerleskesi Spor Salonu, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Spor Salonu, Buca
Egitim Fakiiltesi Spor Salonu, inciralti Yerleskesi Spor Salonu ile toplam 5 spor salonu ve

inciralti Yerleskesi Yari Olimpik Yizme Havuzu ile 5 farkli yerleskede hizmet sunulmaktadir.

Sayisi Alani

Spor Tesisleri (Adet) (M?)

Kapali Spor Tesisleri 5 7.120

Acik Spor Tesisleri Sayisi 12 3.400

Yari Olimpik Kapali
Yizme Havuzu

Toplam 18 14272

1 3.752

1.2.7 Toplanti-Konferans Salonlari

Universitemiz biinyesinde degisik kapasitelere sahip 16.707 m? alanda toplam 73

toplanti salonu ve 30 adet de konferans salonu bulunmaktadir.

Kapasitesi
Toplam
0-50 51-75 | 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti
64 4 2 3 0 0 73
Salonu
Konferans
3 3 5 6 3 10 30
Salonu
Toplam 67 7 7 9 3 10 103
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1.2.8 Sinema Salonu

Universitemizde 2.568 m? alan (zerine kurlu bulunan DESEM binasi icinde hizmet

vermekte olan 385 Kisilik bir sinema salonu bulunmaktadir.

1.2.9 Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Sayisi  Alani Kapasitesi
(Adet)  (M?) (Kisi)
Egitim ve Dinlenme Tesisi

1 4.108 216

Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanligina bagl “Doganbey-Payamli Ogrenci Egitim
ve Dinlenme Tesisleri”, izmire 60 km. uzakliktaki Seferihisar-Urkmez'de 14 dénim arazi
Uzerine 4.108 m? kapali alani 1986 yilinda, Dokuz Eylil Universitesi akademik ve idari

personeli ile 6grenci ve tUm misafirlerine hizmet vermek Uzere kurulmustur.
1.2.10 Ogrenci Kuliipleri

2011 yilsonu itibariyle Universitemiz bltiniinde faaliyet gdsteren toplam 123 6grenci
kulip ve toplulugu mevcut olup bu kulip ve topluluklarin kullandigi 1.272 m2’lik alan
bulunmaktadir.

Sayisi = Alani
(Adet) (M?)

Ogrenci Kullip ve Topluluklari
123 1272

10/ 152

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi izmir- 2012



2011 Yili idare Faaliyet Raporu

1.2.11 Mezun Ogrenciler Dernegi

Universitemizde aktif olarak faaliyet gésteren sadece 3 adet mezun égrenci dernegi
vardir. Bunlar iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi ve Miihendislik Fakdiltesi

blnyesi altinda faaliyet gostermektedir.

Sayisi | Alani

. _ . (Adet) (M?)
Mezun Ogrenci Dernekleri

3 66

1.2.12.0kul Oncesi ve ilkégretim Okulu Alanlari

Saglik Kualtir ve Spor Daire Bagkanhgina bagl U¢ adet kres ve anaokulu
bulunmaktadir. Bunlardan ikisi Buca Egitim Faklltesi Kamplsl ve Tinaztepe KampuUsi
icerisinde yer almaktadir. Bir diger Kres ve Anaokulu ise Tip Fakultesi Kampusu i¢erisindedir.
Her Ug kres ve anaokulu da Universite binyesinde akademik ve idari personel gocuklarinin
gundiz bakimini Ustlenmektedir. Bu kres ve ana okullarda, c¢ocuklarin gelisimini
desteklemek amaci ile tiyatro, resim, mdizik, dans, bilgisayar gibi faaliyetler

gerceklestiriimektedir.

Sayisi | Alani | Kapasitesi

Anaokullar (Adet) (M?)  (Kisi)
3 2815 161

1.3 Hizmet Alanlari
1.3.1 Akademik Personel Hizmet Alanlari

Universitemizde akademik personelin hizmetine sunulan 51.249 m? alana sahip

toplam 2.005 calisma odasi mevcuttur. Bu alanlari kullanan kisi sayisi ise 2.507°dir.

Sayisi Alani Kullanan
Calisma Odasi (Adet) (M3) Sayisi (Kisi)
2.005 51.249 2.507
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1.3.2 idari Personel Hizmet Alanlan

2011 yilinda idari personelin hizmetine sunulmus olan toplam 24.731 m? alani 1.352
kisi kullanmaktadir. Bu alanin 69 tanesi servis 603 tanesi de calisma odasindan

olusmaktadir.

Sayisi Alani Kullanan Kigi
(Adet) (M3 Sayisi
Servis 69 2.054 264
Calisma Odasi 603 22.677 1.088
Toplam 672 24.731 1.352
1.4 Ambar Alanlan
Sayisi Alani
Ambarlar (Adet) | (M?)
63 7.099

Universitemizde bliyiik gogunlugu Uygulama ve Arastirma Hastanesinde olmak Uizere

toplam 7.099 m?alana sahip 63 adet ambar mevcuttur.

1.5 Arsiv Alanlari

Sayisi | Alani
Arsivler (Adet) | (M?)
73 | 3.877

2011 yili sonu itibariyle Universitemizde toplam 3.877 m? alana sahip 73 adet arsiv

mevcuttur.
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Universitemizde 10.174 m? alana sahip 66 adet atélye hizmet vermektedir. Bunun
yaninda Torbali Meslek Yuksekokulu iginde yer alan 2.250 m? alana sahip bir mermer

fabrikasi1 bulunmaktadir.

Sayisi | Alani
Atolyeler (Adet) | (M?)
Atolyeler 66 |10.174
Fabrika 1 2250

1.7 Hastane Alanlari

Universitemiz akademik, idari personel ve dgrencilerinin saglik hizmetleri Tinaztepe
Yerlegkesi'nde hizmet veren Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesi tarafindan verilmektedir.
Bunun yani sira Rektorliik ile Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi icinde olmak tizere 2 saglik

ofisi daha hizmet vermektedir.

Hastane Alanlari 2011
IR
al Acil Servis 1 1.456
2 Yogun Bakim 6 5.198
3 Ameliyathane 23 6.586
4 Klinik 21 22.325
5 Laboratuar 10 5.178
6 Eczane 1 1.137
7 Radyoloji Alani 2 2.819
8 Niikleer Tip Alani 1 1.319
9 Sterilizasyon Alani 1 1.120
10 Mutfak 1 1.450
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11 Camasirhane 1 891
12 Teknik Servis 1 780
13 Kan Bankasi 1 810
14 Diyaliz 1 857
Toplam Poliklinik Alanlari
15 (Anabilim Dali dahil) 19.745
16 Ayaktan Tedavi Merkezi 400
17  Bilgiiglem 750
Teknik Altyapi
18 (Makine Daireleri) Alanlari 12.833
m [
20 Hasta Odalan 11.198
Hastane Toplam Kapali Alani 121.356

2- Orgiit Yapisi:

20 Temmuz 1982 tarih ve 17760 Sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige
giren 41 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 18 inci maddesi uyarinca kurulan Dokuz

Eylil Universitesi 4.928.994 m? toplam kampUs alaninda bugtin 13 farkl yerlesim biriminde,

e 13 Fakdlte,

o 10 Enstitd,

e 5 Yiksekokul,

e 6 Meslek Yuksekokulu

e 1 Konservatuar ve

e 42 Aragstirma ve Uygulama Merkezleri ile Universitemiz 70 akademik birimden

olusmaktadir.
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Universitemizin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu
hikiumlerine gére olusturulmustur. Universitenin yonetim organlari  Rektor, Universite

Senatosu ve Universite Yénetim Kuruludur.
Fakulte, Enstiti ve Yuksekokul duzeyinde yonetim organlari agagidaki gibidir:

Fakulte Organlar: Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ

olarak goérev yapan Fakilte Kurulu ve Fakilte Yoénetim Kurulundan olusur.
Enstiti Organlari: Enstiti Mudurl, Enstiti Kurulu ve Enstitd Yonetim Kuruludur.

Yuksekokul Organlari: Yuksekokul Muaduard, Yuksekokul Kurulu ve Yiksekokul

Yonetim Kuruludur.

Fakulte ve yUuksekokullar bélim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.
Fakiilteler

= Tip Fakultesi

= Edebiyat Fakultesi

= Fen Fakultesi

= Guzel Sanatlar Fakiltesi

= Hukuk Fakultesi.

= Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

= llahiyat Fakiiltesi

= Isletme Fakdltesi

= Mimarlk Fakultesi

= Muihendislik Fakultesi

= Buca Egitim Fakultesi

= Denizcilik Fakultesi

= Hemsirelik Fakultesi
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Enstituler
= Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisi
= Din Bilimleri Arastirma Enstitisu
= Egitim Bilimleri Enstitusu
= Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitusu
= Fen Bilimleri Enstitusu
= Gulzel Sanatlar Enstitisu
= Hemodiyaliz ve Transplantasyon Enstitlisu
= Onkoloji Enstitlisu
= Saglk Bilimleri Enstitisu
= Sosyal Bilimler Enstitisu
Yuksekokullar
= Devlet Konservatuari
= Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yuksekokulu
= Yabanci Diller Yuksekokulu
= Foga Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

= Spor Bilimleri ve Teknolojileri Yuksek Okulu

Meslek Yiiksekokullar
= Adalet Meslek Yiksekokulu
= llahiyat Meslek Yiiksekokulu
= izmir Meslek Yiiksekokulu
= Torbali Meslek Yuksekokulu
= Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu

= Seferihisar Fevziye Hepkon Meslek YUlksekokulu
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri

= Avrupa Toplulugu Uluslararasi Ekonomik lliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
(ATMER)

= Bolgesel Kalkinma ve Iisletme Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (BIMER)
= Cevre Arastirma ve Uygulama Merkezi (CEVMER)

= Deprem Aragtirma ve Uygulama Merkezi (DAUM)

= Dokuz Eylul Universitesi Surekli Egitim Merkezi (DESEM)

= Dokuz Eylil Universitesi Beyin Dinamigi Multidisipliner Arastirma ve Uygulama

Merkezi
= Dokuz Eyliil Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi
= Ege Bolgesi Arastirma Merkezi (EBAMER)
= |[statistik Risk ve Aktlierya Arastirma-Uygulama Merkezi (IRAMER)
= Jeotermal Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi (JENARUM)
= S1g Jeofizik ve Arkeolojik Prospeksiyon Arastirma ve Uygulama Merkezi (SAMER)
= Stratejik Arastirmalar Merkezi
= Su Kaynaklari Yonetimi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (SUMER)
= Tekstil Hazir Giyim ve Boya Arastirma Uygulama Merkezi (TEKSMER)
= Hukuk Arastirmalari Merkezi (DEHAMER)
= Tekne Uretim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi (TEKNEMER)
= Anlagmazlik C6zUmu Arastirma ve Uygulama Merkezi (ACMER)
= Fauna ve Flora Arastirma ve Uygulama Merkezi
= Ylizey Teknolojileri ve Hasar Analizi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (YUTHAM)
= Dil Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi (DEDAM)
= Akademik Acil Tip ve Afet Uygulama ve Arastirma Merkezi,
= Bilisim Teknolojileri Aragstirma ve Uygulama Merkezi (DEBTAM)

= Kalite Mukemmellik Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KALMER)
17/ 152
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= Aile Aragtirmalar ve Uygulama Merkezi (ALAUM)

= Glg Elektronigi ve isaret igsleme Teknolojileri Arastrma ve Uygulama Merkezi
(GUC-IS)

= Kafkasya Orta Asya Arkeoloji Arastirmalari Merkezi (KOMER)

= izmir ili Stratejik Planlama, Yénetim, Aragtirma ve Uygulama Merkezi (iZISYOM)

= Koy Enstitiileri ve ismail Hakki Tongug Arastirma ve Uygulama Merkezi (KETAM)

= Universite Sanayi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (DESUM)

= s Saghgi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ISAMER)

= Balkan Arastirmalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (DEBAMER)

= Bati Anadolu Seramigi Arastirma ve Uygulama Merkezi (BA-SER)

= Kemik - Kikirdak Doku Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KEKDOB)

= Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (DEUZEM)

= Elektronik Malzemeler Uretimi ve Uygulama Merkezi (EMUM)

= Kadin Haklari ve Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEKAUM)

= lleri Biyomedikal ArGe Uygulama ve Aragtirma Merkezi

= Senfonik Mizik Uygulama ve Arastirma Merkezi (DESOMER)

= Ses Kayit Studyosu, Akustik ve Bilissel Muzikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DABMER)

= Evde Bakim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
= Kalp Damar Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

= Kemik - Kikirdak Doku Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KEKDOB)

Yerlegkeler
o Alsancak (Rektdrluk)
o Balcova

« Bornova Ege Universitesi
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e Buca Dokuzgesmeler
o Buca Egitim Fakiltesi

o Tinaztepe

e Hatay

o Narlidere
o Torbal

o Inciralti

e Urla

e Foca

e Seferihisar,

olmak Uzere yaygin bir yapilanmaya sahiptir.

2.2 iDARI BIRIMLER:

Universitemizin idari Tegkilat, ic Denetim Birimi Bagkanli§i, Genel Sekreterlik, Daire

Bagkanliklari, Hukuk Masavirligi ve Mudurliklerden olugmaktadir.

GENEL SEKRETERLIK:

Genel Sekreterlik; Maliye Bakanhdrna bagh Bltge Dairesi Baskanhgi iken 5018 Sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 01 Ocak 2006 tarihi itibariyle Universite
Rektorliklerine baglanan “Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi” ile birlikte 8 Daire Bagkanhgi

ve Hukuk Musavirligi'nden olusmustur.

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile 2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununda
belirlenen Yiksekoégretim Kurumlarinin idari teskilatinin kurulus, gérev, yetki ve sorumluluk
alanlari esas alinarak, 22.12.1986 tarihinde “Rektorlik Olur'u ile 01 Ocak 1987 tarihinden
itibaren uygulanmak Uzere yirirlige giren “Dokuz Eylil Universitesi Rektorligi Merkez

Teskilati Gorev ve Calisma Yonergesi” dizenlenmistir.
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Bu Yénergeye gére; Dokuz Eylil Universitesi'nin idari teskilatinin bagi olan ve bu
teskilatla yaruttlen is ve islemlerin etkin, verimli ve siratli bir sekilde sonuglandiriimasini

saglamakla gdrevli olan Genel Sekreter; Rektére kargi sorumludur.

Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Rektére oneride
bulunmak, sicil amirligi, kendisine dogrudan bagli organlara talimat vermek, talimat verdigi
personelin izinlerini karara baglamak, kendisine baglh birimlerde hazirlanan belgeleri

paraflamak ve imzalamak Genel Sekreterin yetkileri igcinde bulunmaktadir.
Genel Sekreterin ana gorev ve sorumluluklari ise sunlardir:

-Birimin gorev ve sorumluluklarinda yeri olan islerin ilgili mevzuata gore yapiimasini

saglamak,
-isbirligi icinde bulunulmasi gereken tiim kisi, birim ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

-Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu bir sekilde

calismasini gercgeklestirmek,

-Universite Senatosu ile Universite Ydnetim Kurulunda oy kullanmaksizin raportdrlik

yapmak,

-Gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore dneride bulunmak,

-Basin ve halkla iligkileri yartitmek, protokol, ziyaret ve téren islerini dizenlemek,
-Rektorligun yazigsmalarini gerceklestirmek,

-Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettiriimesini saglamak ve

-Rektor tarafindan verilecek diger goérevleri yerine getirmektir.

Universitenin idari teskilatinin etkin ve verimli galismasinda birimin gérev ve
sorumluluklarinda yer alan islerin yapilmasinda Genel Sekretere yardimci olmak ve Genel
Sekreterin verdigi goérevleri yerine getirmek ise Genel Sekreter Yardimcisinin yetki ve

sorumluluklari arasinda bulunmaktadir.

Genel Sekreterlige Bagl Daire Bagkanliklar::
= Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi

= Personel Daire Bagkanligi
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Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

Saglik Kultar ve Spor Daire Baskanligi
Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhgi
Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Bilgi islem Daire Bagkanligi

Hukuk Musgavirligi

Genel Sekreterlige Bagh Birimler:
Genel Sekreterlik Sube Mudurlagu
Genel Evrak Sube Mudurlagu
Destek Hizmetleri Sube Mudurligi
Arsiv Hizmetleri Sube Muduarlagu
Déner Sermaye isletmesi Mudurligi
Basin ve Halkla iligkiler Birimi
Matbaa Birimi
Ozel Givenlik Teskilatl
Universite Yerleskeleri ingaat, Yatirm ve Projelendirme Birimi
Proje Yonetim ve Destek Birimi
Satin Alma ve ihale Destek Birimi
Kalite Birimi
Konut Edindirme Birimi
Akilli Kart Birimi

Yayin Destek Birimi
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi Kaynaklari:
A) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
B) 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu
C) 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
D) 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu
E) 6245 sayili Harcirah Kanunu
F) 832 sayili Sayistay Kanunu
G) 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel Kanunu
H) 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
I) 5434 sayil Emekli Sandigi Kanunu
J) 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun
K) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu
L) 486 sayili Damga Vergisi Kanunu
M) 492 sayili Harglar Kanunu
N) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulti Hakkinda Kanun
O) 818 sayili Borglar Kanunu
P) 4857 sayili is Kanunu
Q) 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu
R) 7201 sayili Tebligat Kanunu
S) 5188 sayili Ozel Glvenlik Hizmetlerine Dair Kanun
T) 6091 Sayih 2011 Mali Yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu
U) 78,124, 190, 375 ve 631 sayili Kanun Hikminde Kararnameler

Bu Kanunlara dayali yayimlanan ikincil mevzuattan olusmaktadir.

Ayrica Universitemizin yayinlamis oldugu;

- DEU Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Cergeve Ydnetmeligi

- DEU Lisansisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

- DEU Yaz Ogretimi Yénetmeligi
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- Ylksek Ogretim Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarina iliskin Yonetmelik basta olmak (zere, toplam 37 adet Y®&netmelik

bulunmaktadir.
3.1 - Yazilimlar

Universitemiz genelinde kurulu bulunan bilgisayarlar igin kullanilan lisanli yazilimlar;
Trend Micro, Ansys, Opnet, Oracle, Microsoft Urlnleri, Market Otomasyon Programi (VEGA
Yazilim), Xorider (Stok programi) ve SPSS’ dir.

Teknolojik Kaynaklar:

Rektorlik genelinde batin bilgi isletim sistemlerimiz Bilgi islem Dairesi blnyesinde
isletiimektedir.

Bilgi islem Daire Baskanligimizin temel politka ve onceligini disaridan hizmet
alinmamasi, digaridan geleceklere, dogal ve iceriden olabileceklere kargi kesintisiz hizli ve
guvenli veri kaybinin en az oldugu bir bilisim sistemi saglanmasidir. 2004 yili Aralik ayinda
baslayan ve halen devam etmekte olan Rektorlugumiz ve bagli birimlerimizle yuratilen
Otomasyon (Oracle) igletim Programi (izerinden personel igleri (atama, terfi, gdreviendirme,
izin, pasaport, hasta sevk vb hizmetler), Ogrenci isleri (internet lzerinden kayit, kayit
yenileme, not durum izleme vb. hizmetler), Ogretim Uyesi not girisi, On kayit islemleri,
Mediko 6grenci islemleri, yapi isleri, BAP satin alma, ek ders iglemleri ve Akademik CV
bilgilerinin izlenmesi gibi pek ¢ok islem gergeklestiriimektedir. Ayni zamanda Universitemiz
Kiatiphane ve Dokimantasyon Dairesi Baskanlhiginca yaritilen Kuitiphane ve
Dokumantasyon Otomasyonu cgercevesinde web Uzerinden hizmet veren veri tabanlari ve
elektronik dergilere ulasiimaktadir.

Bilgi islem Daire Bagkanligimiz afet durumlarinda veri kaybini en aza indirmek igin,
gerekli afet planini hazirlamis ve yedekleme sistemlerini kurmustur. Dokuz Eylil Universitesi
sistemlerinde, gerek ofis otomasyonu gerekse Internet hizmetlerinin kesintisiz ylrimesi icin
her tirli yedekleme gunlik olarak yapilmakta, makine arizasi, dogal afet ya da bir birimin
¢okmesi sonucu olusacak kesintilerden kacinmak icin de merkezdeki data centerlarin

Tinaztepe ve Hastane kampustinde yedeklenmesi yoluna gidilmektedir.
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Mali isler birimlerinde de, Maliye Bakanhgi otomasyon sistemi olan e-blitce sistemi ile
o6deme belgeleri dizenlenmekte ve butce ddenek durumlari takip edilmektedir

Konulariyla ilgili yetkilendiriimis personel, Dokuz Eyliil Universitesi ana web sayfasi
tizerinden DEU Bilisim Servisleri kullaniimaktadir. Konuyla ilgili yetkilendirilmis personel

kurumca kendine tahsis edilmis olan e-mail kullanici adi ve sifresiyle otomasyon programina

giris yapar.

Birimlerimizden bilgisayar ortaminda yapilan talepler isleme alinir, igslem slrecinin
asamalari ilgili birimce takip edilebilir. Personelin 6zlUk bilgileri, 6grenim bilgileri, bakmakla
yukimlU oldugu kisi bilgileri, terfi bilgileri, idari gbrev bilgileri otomasyon programi sirekli
glncellenerek gelistiriimektedir. Netterm ve Oracle personel otomasyonu Uzerinden
sdzlesmeli personel programinda, yine gegici is¢i statiisinde galisan personelin ézluk bilgileri
kaydedilmekte ve kullaniimaktadir.

Saglk, Kultir ve Spor Dairesi Baskanhidina bagli kantinlerde kullaniimakta olan ve
kantinler ile tim yemekhanelerde web tabanli DE-Kart projesi kapsamindaki uygulama
sayesinde malzeme yonetimi ve bilgi yonetimi ile para akisinin izlenebilmesiyle uzak
noktalardaki malzeme hareketi izlenebilir hale gelmis ve istatistiksel bilgilere ulagiimasi

saglanmigtir.

Buca Kiz Ogrenci Yurt Midurliigi'nde De-Kart projesi kapsaminda web tabanli
program kullanilarak barinma hizmeti alan tim o6grencilerin 6zluk bilgileri, devam ettikleri
fakulte ve bolumler, izin ve Ucret bilgileri kayit altina alinmistir. Gulvenlik kameralari

sayesinde giris ¢ikiglar kayit altina alinarak, guvenlik kontroli saglanmaktadir.

Kamp ve kres basvurularinin degerlendiriimesi ise elektronik kayit sistemi sayesinde

web ortaminda MYSQL veri tabaninda hazirlanan programlar ile yapiimaktadir.

Sosyal Tesisler Muhasebe Birimi, network baglantisi ile KORIDOR Paket
Programr’nin Muhasebe moduluni, Satin alma Planlama Birimi ise ayni programin Stok

Kontrol moduliunu kullaniimaktadir.

Universitemiz iginde, tim duyuru ve bilgilendirmeler, sirekli glncellenen
www.deu.edu.tr web sitemiz Gzerinden ve tum personelin dahil oldugu mail gruplari araciligi

ile gerceklestiriimektedir.
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Ambarda ise; ORACLE web tabanli ve NETTERM veri tabaninda hazirlanmis olan
ayniyat programi ile mal giris ve cikisinin dizenli ve kontrolli olarak yapiimasini

saglanmaktadir.

Web ortamindan yapilan c¢alismalar ile birimler arasindaki koordinasyonun ve
birlikteligin saglanmasi, zaman kaybinin azaltiimasi, is ylUkdndn ve bilginin paylasiimasi,
istatistiksel bilgilerin aninda elde edilmesi, bazi islemlerin web sayfasindan kigilerin

kullanimina sunulmasi ve diger otomasyonlarla butiinlesmesi saglanmaktadir.

internet ve Bilgisayar:

Kampduslerimiz 2 mbps ile 34 mbps arasinda degisen hizlarda Rektérligimuzdeki
merkeze baglidir. Bu merkez, toplamda 155 mbps’lik omurga ile TUBITAK-ULAKBIM

Universiteler arasi akademik agina ve internete baglidir.

Bilgi islem birimimizin bir Grini olan DEBIS araciligi ile akademik personelimize
portal kalitesinde hizmet verirken, “e-Universite” olmak icin yogun bir otomasyon cgalismasi
yapilmaktadir. DEBIS’in égrencilere de agiimasi icin calismalar siirerken her égrencimize
Ucretsiz e-mail adresi imkani saglanmakta ve evinde bilgisayari olan dgrencilerimize yonelik

olarak dial-up internet hizmeti de verilmektedir.

Bilgi islem Daire Bagkanligimizca vyiritilen caligmalar neticesinde; Kablosuz
internetin Universitemiz de kullanilmaya baslanmasi, kitiiphane hizmetlerinden daha fazla
yararlanilabilmesi igin, On-line veri tabanlarina ev bilgisayarlarindan Proxy araciligiyla
ulagilmasi saglanmistir. Universitemizde Muhendislik Fakiltesi, Fen Fakiltesi, Edebiyat
Fakltesi, isletme Fakiiltesi ile Mimarlik Fakiiltesinde kablosuz internet uygulamasina
gecilmis olup, kablosuz internetin Universitemizde uygulamasini genisletmek amaciyla,
Universitemiz Aralik-2008 itibariyle Eduroam’a katilmigtir. Eduroam Uyesi kurumlarin
kullanicilari, kendi kurumlarindaki kullanici adlar ve sifrelerini kullanarak, tasinabilir

bilgisayarlar ile baska eduroam ulkesi kurumlarda kablosuz aga baglanabilmektedirler.

Dokuz Eyliil Universitesi Kiitiiphanelerinin Otomasyon Sistemi Millennium

Millennium Otomasyon Sistemine Merkez ve 13 birim katiphanesinin kayitlari

yuklenmis, Haziran 2008'de okuyucularin kullanimina agiimistir.
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Program modiilleri merkez ve 11 birim kitiphanesine kurulmus olup kataloglama ve
siniflama islemleri yapiimaktadir. Odiing vermede kullaniimak izere Merkez Kiitliphane
barkodlama iglemleri tamamlanmis olup 6ding verme, sire uzatma, ve ayirtma islemleri

Millennium UGzerinden yapilmaktadir.

Keyword (Anahtar Kelime), Title (Baslik), Author (Yazar), Subject (Konu) , Call No
(Raf Numarasi ) , ISBN-ISSN Numarasina gore tarama yapilabilmektedir.Bu segeneklerden

birine tiklayip istediginiz kelimeyi yazip, Submit (Tara) butonunu ile tarama yapilmaktadir.

3.2 — Bilgisayarlar

Universitemiz genelinde 58 cep bilgisayari, 11 tablet bilgisayari, 24 tasinabilir
bilgisayar, 634 notebook (el bilgisayari), 551 arastirma bilgisayari, 7.668 adet standart
bilgisayar1,7.994 adet monitér olmak Uzere toplam 16.940 adet degisik tip ve modellerde
bilgisayar mevcuttur. Belirtilenlere ek olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanlhginda
“say2000i” muhasebe otomasyon sistemini kullanmak (zere Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Mudurliga tarafindan zimmet mukabili saglanan 7 adet bilgisayar, 2 adet yazici ile

ayrica 1 adet server (sunucu) bulunmaktadir.

Bilgisayarin Cinsi Sayisi (Adet)
Cep Bilgisayari 58
Tablet Bilgisayar 11
Tasinabilir Bilgisayar 24
Notebook 634
Ekran (Monitor) 7.994
Arastirma Bilgisayarlari 551
Standart Bilgisayarlar 7.668
TOPLAM 16940
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3.3 — Kiitiiphane Kaynaklari

KUTUPHANELERIN BULUNDUKLARI Kullanim K%':)‘;ﬁ‘i‘é‘;i
BIRIMLER Alani (M (Kisi)
MERKEZ KUTUPHANE 13.000 1.150
BUCA EGITIM FAKULTESI 550 60
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 225 50
HUKUK FAKULTESI 700 250
IKTISADI ve IDARI BILIMLER FAKULTESI | 830 248
ILAHIYAT FAKULTES 1.092 121
MUHENDISLIK FAKULTESI 817 130
TIP FAKULTESI 1.920 800
DENIZ BILIMLERI ve TEKN. ENSTITUSU 90 10
TORBALI MESLEK YUKSEKOKULU 500 55
DEVLET KONSERVATUVARI 150 10
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 90 24
FOGA R. MIDILLI TUR. I$. Ve OTEL. YO 163 40
SEFERIHISAR F.H.S.B. MYO 120 32
TOPLAM 20.247 2.980

Universitemiz kitiphanesi bir merkez kitliphane ve kendisine bagh 13 kitliphaneden
olusmaktadir. Toplam 20.247 m? kullanim alani ile 2.980 okuyucu kapasitesine sahiptir.
2011 yil iginde merkez kitliphanemizden yararlanan kullanici sayisi 2010 yilinda 219.419
iken 2011 yihnda % 29,65 oraninda artarak 284.498 olmustur.

Kitap Sayisi (Adet): 455.660
Elektronik Yayin Sayisi (Adet): 24.610 dergi ve 96.000 kitap
Kitaplar:

31 Aralk 2011 tarihinde DEU katliphanelerinin toplam kitap sayisi 324.660 dir. 2011
yihinda 1832 basili kitap satin alinmistir.
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Dokuz Eylil Universitesi’nin 2011 yilinda abone oldugu Yabanci siireli yayin sayisi
533’U satin alma, 84’l bagis olmak Uzere 617 adettir. Tlrkge sureli yayin sayisi 256’ si satin
alma, 593U bagis olmak Uzere 849 dur. Toplam abonesi devam eden sureli yayin sayisi
1.466 adettir.

Dergiler:

Dokuz Eylil Universitesi’nin 2011 yilinda abone oldudu Yabanci siireli yayin sayisi
533’0 satin alma, 84°U bagis olmak Uzere 617 adettir. Tlrkge slreli yayin sayisi 256’ si satin
alma, 593’0 bagis olmak Uzere 849 dur. Toplam abonesi devam eden sureli yayin sayisi
1.466 adettir.

Elektronik Yayinlar:

Son yillardaki elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek
icin kitliphaneler internet'e baglanmis, cesitli konularda on-line veri tabanlarina abone
olunmustur. 2011 yilinda abone oldugumuz veritabanlarinda bulunan fulltext elektronik dergi
sayisi 33.649 dur. Dergilere ulasim kolayligi saglamak Uzere “Serial Solutions’a abone
olunmustur. Bdylece okuyucularimiz tek taramayla butin fulltext dergilerdeki makaleleri
sorgulayabilmektedir. Elektronik fulltext kitap sayisi 2011 Aralikta 131.190 a ulasmistir.
Abone oldugumuz “Digital Dissertations & Theses” ile diinyada ¢esitli Ulkelerde bulunan 1000
den fazla Universitede yapilmis olan 1.000.000 ylUksek lisans ve doktora tezine de fulltext
ulagilabilmektedir. Universitemiz 2011 yilinda toplam 73 elektronik veritabanina aboneligini

devam ettirmigtir

Universitemizde 2011 yilinda abone oldugumuz veritabanlarindan, 1.228.982 tam

metin makale kullanimi yapilmigtir

3.4 - Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Universitemizde bulunan diger tim bilgi ve teknoloji kaynaklari asagidaki tabloda

adetleriyle birlikte siralanmistir.
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idari Amagh Egitim Arastirma
(Adet) Amach (Adet) Amach (Adet) Toplam
Projeksiyon 121 683 55 859
Slayt Makinesi 11 82 2 95
Tepegoz 18 233 5 256
Barkot/Optik Okuyucu 0 0 0 0
Barkot Yazici 21 18 1 40
Baski Makinesi 12 27 0 39
Fotokopi Makinesi 98 78 9 185
Faks Cihazi 47 54 1 102
Fotograf Makinesi 16 119 59 194
Kameralar 14 149 38 201
Televizyonlar 96 132 7 235
Tarayicilar 54 265 58 377
Mizik Setleri 9 55 0 64
Mikroskoplar 3 561 22 586
CD/DVD/VCD/MP3 Pla 9 56 5 70
Video/Video Player 6 30 10 46
Yazici 709 2.174 73 2.956
Sunucular 10 53 63
Bilgilendirme Monitoru 17 17
Video Konferans Sist. 4 4
Termal Kamera 1 1
Hirsiz Alarm Sistemi 13 13
Kamerali Gliv. Sistemi 2 3 5
Jenerator 12 45 15 72
Kesintisiz Gig¢ Kaynagi 250 150 48 448
Sabit Telefon 84 108 8 200
Telefon Makinasi 985 1.553 31 2.569
Telsiz 80 51 20 151
Telefon Santrali 17 4 21
Kablosuz Erigim Cihazi 6 7 3 16
Switch (Portlu) 82 118 19 219
Kablosuz iletisim Cihaz 40 45 5 90
Router Cihazi 4 1 5
Saldiri Tespit Sistemi
I T T
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4- insan Kaynaklar:

Universitemiz bilnyesinde 2011 yili sonu itibariyle 3.092 akademik personel, 3.358
idari personel ve 63 sozlesmeli personel (4/B) ve gegici is¢ci olmak Uzere toplam 6.513

63
1%

personel goérev yapmaktadir. Toplam personel sayisinin % 47’sini akademik personel,

%
52’sini idari personel ve % 1’ini de sdzlesmeli personel (4/B) ve gegici isciler olusturmaktadir

W Akademik Personel
(Sozlesmeli Akademik
Personel,Yabanci Uyruklu

Akademik Personel dahil)
W idari Personel

misciler (Sézlesmeli

Personel 4B,Gecici isciler )
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3 N

4.1- Akademik Personel
Universitemizde galisan toplam 3.092 akademik personelin, 17’si yabanci uyruklu

20’si sd6zlesmeli akademik personel olarak istihdam edilmektedir.

Akademik Personel
1600 TA8%
a
1400 ;
£ G987 ® Kadrotann Dobuluk Oranina
1000 “m = Gore Dol

8 Kadrotann Dotuluk Oramna
S04 ” Gore Bojy

® Kadrodann Doluluk Oranima

g 18419 1 317 Gare Toplam
lé] 022 044 ‘ | Kadrolarnn lstihdam Sekline
i .I
T —— — — Gare Tam Zamanl
é@“ & R = (\\é‘ ® Kadrolann lstibdam Sekline
0,,’& & & 00\“ Ry Gore Yan Zamanli
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Qe &
& =
& &
o‘
<
>
by

4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvani Uyrugu Sayi Gorev Yeri

Profesor ABD 2 Devlet Konservatuvari
Belgika 1 Devlet Konservatuvari
Cezayir 1 Deniz Bil.ve Tek.Enst.
Rusya 1 Muihendislik Fakultesi

Docgent

Yrd.Dogent Makedonya 1 Guzel Sanatlar Fakultesi

Ogretim Gorevlisi Misir 2 ilahiyat Fakdiltesi
Hollanda 1 Tip Fakiltesi
Ozbekistan 3 Devlet Konservatuvari

Okutman Ingiltere 3 Yabanci Diller YO
Almanya 1 Buca Egitim Fakiltesi
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Almanya 1 Yabanci Diller YO
Cevirici
Egt.-Ogrt.Planlamacisi
Aragtirma Gorevlisi
Uzman
TOPLAM | 17

4.3 Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

4.3-DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN UNIVERSITEMiZ AKADEMIK
PERSONELI

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Universitemiz Akademik Personeli (40/A)

5 5 o gf)_REVLI_ENDiRiLDiGi SAY]

UNVAN BAGLI OLDUGU BIRIM UNIVERSITE

Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Adnan Menderes Universitesi 2
Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Stleyman Demirel Universitesi 3
Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi izmir Universitesi 1
Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ege Universitesi 3
Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Celal Bayar Universitesi 2
Profesoér iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi izmir Ekonomi Universitesi 1
Profesor iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Yasar Universitesi 1
Profesor isletme Fakiiltesi izmir Ekonomi Universitesi 2
Profesor isletme Fakiiltesi izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii | 2
Profesor isletme Fakiiltesi Yasar Universitesi 3
Profesor Tip Fakdltesi izmir Universitesi 1
Profesoér Tip Fakultesi izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisti 2
Profesor Tip Fakiltesi izmir Ekonomi Universitesi 2
Profesor Tip Fakiltesi Balikesir Universitesi 3
Profesor Fen Fakiiltesi izmir Universitesi 1
Profesor Fen Fakultesi Yasar Universitesi 1
Profesoér Muhendislik Fakultesi Ege Universitesi 6
Profesor Muhendislik Fakultesi Gediz Universitesi 2
Profesor Mihendislik Fakiltesi Yasar Universitesi 1
Profesor Hemsirelik Fakiiltesi izmir Universitesi 3
Profesor Edebiyat Fakultesi Ankara Universitesi 2
Profesor Guzel Sanatlar Fakiiltesi Yasar Universitesi 1
Profesor Guzel Sanatlar Fakdltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2
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Profesor Glizel Sanatlar Fakiiltesi izmir Ekonomi Universitesi 4
Profesor Guzel Sanatlar Fakdltesi Siileyman Demirel Universitesi 1
Profesor Guzel Sanatlar Fakilltesi Anadolu Universitesi 1
Profesér ilahiyat Fakdiltesi Ege Universitesi 3
Profesor Hukuk Fakultesi Yasar Universitesi 5
Profesor Hukuk Fakiiltesi istanbul Kiiltir Universitesi 3
Profesor Hukuk Fakultesi Gediz Universitesi 4
Profesor Hukuk Fakultesi izmir Universitesi 1
Profesor Hukuk Fakultesi Van 100.yil Universitesi 1
Profesor Denizcilik Fakultesi Ege Universitesi 1
Profesor Denizcilik Fakiltesi izmir Ekonomi Universitesi 1
Profesor Denizcilik Fakultesi Maltepe Universitesi 1
Profesor Mimarlik Fakiltesi Yasar Universitesi 2
Profesor Buca Egitim Fakultesi Siileyman Demirel Universitesi 1
Profesor Buca Egitim Fakdltesi Ege Universitesi 2
Profesor Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Ege Universitesi 2
Profesér izmir Meslek Yiiksekokulu Yasar Universitesi 1
TOPLAM 81
Docent iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Gediz Universitesi 1
Dogent isletme Fakiiltesi Gediz Universitesi 2
Docent isletme Fakiiltesi izmir Ekonomi Universitesi 6
Docent isletme Fakiiltesi Yasar Universitesi 1
Docent Tip Fakdltesi izmir Ekonomi Universitesi 1
Docent Tip Fakiltesi Balikesir Universitesi 2
Docent Tip Fakdltesi izmir Universitesi 5
Docent Tip Fakiltesi izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 1
Docent Fen Fakiiltesi izmir Ekonomi Universitesi 3
Dogent Muahendislik Fakultesi Yasar Universitesi 1
Docent Muahendislik Fakiltesi izmir Ekonomi Universitesi 2
Dogent Gulzel Sanatlar Fakiltesi Ege Universitesi 1
Docent Hukuk Faklltesi izmir Universitesi 3
Dogent Hukuk Fakiiltesi istanbul Kiiltir Universitesi 4
Dogent Hukuk Fakiiltesi Yasar Universitesi 2
Dogent Hukuk Fakiiltesi Usak Universitesi 1
Dogent Denizcilik Fakdiltesi izmir Ekonomi Universitesi 3
Docent Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enst. izmir Ekonomi Universitesi 2
Dogent Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 1
Dogent izmir Meslek Yiiksekokulu Afyon Kocatepe Universitesi 1
Dogent izmir Meslek Yiksekokulu Ege Universitesi 2
TOPLAM 45
Yardimci _ _ ) 4
Dogent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Usak Universitesi

Yardimci _ _ i 5
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Ege Universitesi
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Yardimci _ _ ) 1
Dogent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Beykent Universitesi

Yardimci _ _ ) >
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakdltesi Suleyman Demirel Universitesi
Yardimci _ _ ) >
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Adnan Menderes Universitesi
Yardimci _ _ ) 13
Docent Isletme Fakiiltesi Izmir Ekonomi Universitesi

Yardimci _ _ ) 1
Dogent Isletme Fakiiltesi Izmir Universitesi

Yardimci _ ) 1
Docent Isletme Fakultesi Yasar Universitesi

Yardimci i 1
Docent Tip Fakiltesi Ege Universitesi

Yardimci _ ) 6
Docent Muahendislik Fakultesi Izmir Ekonomi Universitesi

Yardimci i 4
Docent Mihendislik Fakiltesi Ege Universitesi

Yardimci _ ) 1
Docent Muahendislik Fakultesi Izmir Universitesi

Yardimci ) >
Docent Edebiyat Fakiiltesi Uludag Universitesi

Yardimci i 4
Docent Edebiyat Fakultesi Ege Universitesi

Yardimci i 1
Docgent Edebiyat Fakultesi Maltepe Universitesi

Yardimci _ ) 1
Docent Edebiyat Fakultesi Izmir Universitesi

Yardimci ) 6
Docent Glzel Sanatlar Fakiiltesi Yasar Universitesi

Yardimci i 3
Docent Guzel Sanatlar Fakiltesi Ege Universitesi

Yardimci _ ) 1
Docent llahiyat Fakiltesi Ege Universitesi

Yardimci ) 1
Dogent Hukuk Fakultesi Beykent Universitesi

Yardimci i 1
Docent Hukuk Fakiltesi Ege Universitesi

Yardimci ) 3
Docent Hukuk Fakultesi Gediz Universitesi

Yardimci ) 5
Docent Hukuk Fakiltesi Yasar Universitesi

Yardimci _ ) 1
Docent Hukuk Fakultesi Izmir Universitesi

Yardimci _ ) 4
Docent Denizcilik Fakiiltesi Izmir Ekonomi Universitesi

Yardimci Mimarlik Universitesi Erciyes Universitesi
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Docent

Yardimci ) 3

Docent Buca Egitim Fakililtesi Gediz Universitesi

Yardimci _ ) 1

Dogent Buca Egitim Fakultesi Izmir Ekonomi Universitesi

Yardimci _ ) 1

Docent Buca Egitim Fakililtesi Izmir Universitesi

Yardimci _ 1

Docent Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu | Izmir Yiksek Teknoloji Enstitisi

Yardimci _ ) 1

Docent Izmir Meslek Yuksekokulu Beykent Universitesi

Yardimci i 1

Dogent Torbali Meslek Yiksekokulu Afyon Kocatepe Universitesi

Yardimci Seferihisar Fevziye Hepkon _ ) 5

Docent So0s.Bil.M.Y.O. Izmir Ekonomi Universitesi

TOPLAM 86

Ogr.Gér.Dr. Miihendislik Fakiiltesi Ege Universitesi 2

Ogr.Goér.Dr. Buca Egitim Fakdltesi izmir Universitesi 1

Ogr.Goér.Dr. izmir Meslek Yiiksekokulu Gediz Universitesi 1

Ogr.Gér.Dr. izmir Meslek Yiiksekokulu Yasar Universitesi 1

TOPLAM 4

Ogretim _ _ _ ] 1

Gorevlisi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Izmir Universitesi

Ogretim _ __ 1

Gorevlisi Isletme Fakultesi Ege Universitesi

Ogretim ] 3

Gorevlisi Glzel Sanatlar Fakiiltesi Yasar Universitesi

Ogretim _ } 3

Gorevlisi Guzel Sanatlar Fakiiltesi Izmir Ekonomi Universitesi

Ogretim } 1

Gorevlisi Denizcilik Fakiltesi Karadeniz Teknik Universitesi

Ogretim } 1

Gorevlisi Buca Egitim Fakiltesi Sifa Universitesi

Ogretim _ ] 1

Gorevlisi Izmir Meslek Yiksekokulu Yasar Universitesi

Ogretim _ ] 2

Gorevlisi Devlet Konservatuvari Izmir Ekonomi Universitesi

TOPLAM 13
GENEL TOPLAM 229

4.3-DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN UNIVERSITEMiZ AKADEMIK
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PERSONELI (40/B)

GOREVLENDIRILDIGI

UNVAN BAGLI OLDUGU BIRIM UNIVERSITE SAYI
Profesor Hukuk Fakultesi Gediz Universitesi 1
Profesér Tip Fakdltesi istanbul Universitesi 1
Profesor Tip Fakiltesi Sifa Universitesi 1
Profesor Devlet Konservatuvari Ankara Universitesi 1
TOPLAM 4
Docent iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi istanbul Universitesi 1
TOPLAM 1
Yardimci _ _ ) 1
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Adnan Menderes Universitesi
Yardimci _ _ ) 1
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Hacettepe Universitesi
Yardimci .
Docent Vel lhzs il el Afyon Kocatepe Universitesi 1
TOPLAM 3

GENEL TOPLAM 8
UNIVERSITEMIZDEN DIGER UNIVERSITELERE REKTOR VE DEKAN OLARAK ATANAN
OGRETIM UYELERI

} o GOREVLENDIRILDIGI SAYI

UNVAN BAGLI OLDUGU BIRIM UNIVERSITE
Dekan Mihendislik Fakiltesi Usak Universitesi 1
Dekan Muahendislik Fakultesi Akdeniz Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Hacettepe Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Tirk Alman Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi izmir Katip Celebi Universitesi 1
Dekan Buca Egitim Fakultesi Diizce Universitesi 1
TOPLAM 6

4.3-DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN UNIVERSITEMiZ AKADEMIK
PERSONELI (40/B)

BAGLI OLDUGU BIiRIM

GOREVLENDIRILDIGI
UNIVERSITE

Profesor Hukuk Fakultesi Gediz Universitesi 1
Profesor Tip Fakiltesi istanbul Universitesi 1
Profesor Tip Fakiltesi Sifa Universitesi 1
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Profesor Devlet Konservatuvari Ankara Universitesi 1
TOPLAM 4
Dogent iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi istanbul Universitesi 1
TOPLAM 1
Yardimci ) _ ) 1
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Adnan Menderes Universitesi
Yardimci ) _ ) 1
Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Hacettepe Universitesi

Yardimci .

Docent sl [MEsfE i se et Afyon Kocatepe Universitesi 1
TOPLAM 3
GENEL 3
TOPLAM

UNIVERSITEMIZDEN DIGER UNIVERSITELERE REKTOR VE DEKAN OLARAK ATANAN

OGRETIM UYELERI
] o GOREVLENDIRILDIGI SAYI

UNVAN BAGLI OLDUGU BIRIM UNIVERSITE

Dekan Muhendislik Fakultesi Usak Universitesi 1
Dekan Mihendislik Fakiltesi Akdeniz Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Hacettepe Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fak{iltesi Tirk Aiman Universitesi 1
Dekan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi izmir Katip Celebi Universitesi 1
Dekan Buca Egitim Fakiiltesi Diizce Universitesi 1

4.4 Bagka Universitelerden Goérevlendirilen Akademik Personel

2011 yilinda diger Universitelerden 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunun 40/a ve 40/b
maddeleri uyarinca 21 Profesér, 19 Dogent, 39 Yardimci Dogent ve 2 Ogretim Gérevlisi

Universitemizde gérevlendirilmistir.
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4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -

Docent -
Yrd. Docent 2
Ogretim Gorevlisi 12

Uzman -

Okutman -
Sanatgi Ogrt. Elm. 6
Sahne Uygulaticisi -

Toplam ‘ 20

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagiimi

2011 yil sonu itibariyle akademik personelin yas durumuna bakildiginda en ylksek
oranlarin % 28,35 oraniyla 41-50 yas grubu ve % 19,12 oraniyla 31-35 yas gruplarinda

oldugu, en duslk oranin ise % 1,21 oraniyla 21-25 yas grubunda oldugu goériimektedir.

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
37

1%

®m21-25Yas
| 26-30Yas
m31-35Yas
m 36-40 Yas
m41-50Yas
®51-Uzeri
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-
: E&E‘ -
T EL

4.7- idari Personel

Universitemizde 2011 yilinda toplam 3358 idari personel goérev yapmistir. 3358 idari
personelin 1428 ’si Genel idari Hizmetler Sinifi, 1191’i Saglik Hizmetler Sinifi, 290 ‘1 Teknik
Hizmetler Sinifi, 3’4 Avukatlik Hizmetleri Sinifi, 3’4 Din Hizmetleri Sinifi ve 443’0 Yardimcl
Hizmetler Sinifinda istihdam edilmektedir. Toplam idari kadronun % 43’0 Genel Idari
Hizmetler, % 35'i Saglik Hizmetleri, % 9'unu Teknik Hizmetler, % 0,09 ‘unu Avukatlik

Hizmetleri, % 0,09 ’'unu Din Hizmetleri ve % 13 ’Unid Yardimci Hizmetler Sinifi
olusturmaktadir.

idari Personel (Hizmet Sinifi)

Yardimer Hizmeth

Din Hizmetleri Sinsfi

Avukathk Hizmetlern Sinify

o Toplam
Egitimve Ogretim Hizmetler simifi ™ Bos
m Dolu
Teknik Hizmetleri Sinify
Saghk Hizmetleri Sinify
Genel ldan Hizmetler
0 500 1000 1500 2000 2500
41 /152

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi izmir- 2012



% 5 2011 Yih idare Faaliyet Raporu

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

w likogrotim
®Lise

® OnLisans
® Lisans

B Y.Lve Doktora

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personel Hizmet Siireleri

®l3yl
ma-6Yil
m7-10Yil
W11-15Y)
®16-20Yi
m21-Uzeri
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2011 yili sonu itibariyle Universitemiz idari personelin hizmet sureleri icinde en yliksek
paya sahip olanlari, sirasiyla, % 23 oraniyla 4-6 yil, % 22 oraniyla 21-Uzeri ve %20 oraniyla
16-20 yiIl hizmeti olanlar olusturmaktadir. En duglk orani ise % 5 oraniyla 7-10 yil arasi

hizmeti olanlar olusturmaktadir.
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Universitemiz idari personelin yas gruplarina bakildiginda en yiiksek orana % 35 ile
41-50 yas grubu, en dislk orana ise % 3 ile 21 -25 yas grubundadir. idari personelin 119
personel 21-25 yas, 537’si 26-30 yas, 558’i 31-35 yas, 602’si 36—40 yas, 1.174’0 41-50 yas
ve 368’i ise 51 ve Uzeri yas grubuna dahildir.

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

119
3%

m21-25vyas
m 26-30yas
B 31-35vyas
® 36-40 yas
mAa1-50va%

B 51-Uzeri

4.11- Sézlesmeli (4/B) Personel - isgiler

2011 yili sonu itibariyle Universitemiz blnyesinde 4/B statlisiinde c¢alisan toplam 59
so6zlesmeli personel bulunmaktadir. Ayrica 14’0 surekli 1'i de vizeli gegici isGi statliisiinde olan
toplam 15 is¢i bulunmaktadir.
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Isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

45
40
35
30
25
20 14
15
10

E Dolu

Bos

B Toplam

Sirekliisciler Vizeli Gecici Isciler
(adam/ay)

4/B Soézlesmeli Personel (Galistiklar Pozisyon Unvanlarina Gére)

SOZLESMELiI PERSONEL DOLU | BOS TOPLAM
BURO PERSONELI 14 14
HEMSIRE 5 3 8
LABORANT 1 -
DIGER SAGLIK PERSONELI 1 1
DESTEK PERSONELI 21 8 29
UZAKYOL KAPTANI 2 2
SINIRLI KAPTAN 1 1
UZAKYOL BASMAKINISTI 1 1
SINIRLI MAKINE ZABIT] 1 1
YAGCI 1 1
GENEL TOPLAM 48 \ 11 59
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B,

2011 yil sonu itibariyle Universitemiz sdzlesmeli personelinin hizmet siireleri icinde

en yuksek paya sahip olan % 40 oraniyla 1-3 yil hizmeti olanlar yer almaktadir. Daha sonra
sirasl ile % 19 oraniyla 4-6 yil ile 7-10 yil hizmeti olanlar olugturmaktadir, en duslk orana ise

% 0 oraniyla 21 yil ve Gzeri hizmeti olanlarin sahip oldugu goériimektedir.

SOZLESMELi 4/B PERSONELIN HiZMET
SURESIi 2011

0
0%

mi-3vil
mi-6YiIl
m7-10Yil
m11-15Yil
mi16-20Yi

W 21- Uzeri

Universitemiz sdzlesmeli personelinin yas gruplarina bakildiginda en yliksek orana
% 31 ile 41-50 yas grubu, en dusuk orana ise % O ile 51 yas ve Uzeri grubu sahiptir.
Soézlesmeli personelin 2’si 21-25 yas, 13’0 26-30 yas, 11’1 31-35 yas, 7’si 36—40 yas, 15i
41-50 yas grubuna dahildir.
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SOZLESMELI 4/B PERSONELIN YAS iTIBARIYLE
DAGILIMI 2011

0
0%

m21-25Yas
™ 26-30Yas
m31-35Yay
m 3640 Yas
m41-50Yas

u51-Uzerl

5- Sunulan Hizmetler:
5.1- Egitim Hizmetleri

Cagdas akademik esaslarina dayanan bir dizen iginde, milletin ve Ulkenin
ihtiyaclarina uygun iyi bir gelecek ve gugli bir Turkiye icin Cumhuriyetgi, Laik, Ulusalci,
Demokrat, Akilci, Bilimsel, Aydinlanmaci, Ozgirlik¢li ve Toplumcu milletin ve (lkenin
ihtiyaglarina uygun insan gicl yetistrmek amaciyla; Universitemizde 13 fakiilte,
1 konservatuar, 5 yuksekokul, 10 enstitl ve 6 meslek ylksekokulunda 6n lisans, lisans ve
lisansustl egitim ve bilimsel arastirma hizmeti verilmektedir. S6z konusu fakiilte, yiksekokul
ve enstitlideki egitimler 6rgln, ikinci egitim ve tezsiz ylksek lisans egitimi tlrindedir.
Bunlarin disinda Universitemiz égrencilerinin daha kisa siirede mezun olabilmeleri ve kisa
surede insan gucu yetistirmeyi saglamak amaciyla yaz okulu programlari da agiimaktadir.
Universitemizde egitim hizmetlerini iki kategoriye ayirmak mimkindir. Bunlardan birincisi
faaliyet raporunun basinda gorev, yetki ve sorumluluklarda sayillan Cagdas akademik
esaslarina dayanan bir dizen iginde milletin ve Ulkenin ihtiyaglarina uygun insan gtici

yetistirmek, ikincisi de kariyer gelistirme, meslek edindirme ve kigisel gelisim egitimidir.

Universitemiz blinyesinde 6grenci ve akademisyenlere alanlarinda kendilerini

gelistirmeye yonelik egitim programlarinin yani sira diger kuruluslarda caliganlara yonelik
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kariyer gelistirme; lise mezunlarina yénelik meslek edindirme ve c¢esitli alanlarda her kesime
yonelik kisisel gelisim ve hobi kurslari ile sertifika programlari diizenlenen egitim programlari
arasinda yer almaktadir. Bu amacla Universitemiz blnyesinde kurulan Dokuz Eyliil
Universitesi Surekli Egitim Merkezi (DESEM) her yas ve meslek grubuna ydnelik
Universitemiz dgretim Uyelerinden olusan kadrosuyla cesitli alanlarda egitim ve sertifika
programlari dizenlemektedir. S6z konusu programlari bilgisayar kurslari, yabanci dil kurslari

ve Kisisel gelisim kurslari olarak gruplandirmak mumkundur.
5.1.1- Ogrenci Sayilari

On Lisans, Lisans ve Lisansisti diizeyinde verilen egitimle ¢agdas, arastirmaci ve
evrensel standartlarda 6grenci yetistirmeyi amaglayan Universitemizde 2010-2011 akademik
yilinda 6 Meslek Ylksekokulunda 9.012’si On Lisans, 16 Fakillte ve Ylksekokulda
(Konservatuvar dahil) 39.201'i Lisans ve 6 Enstitide de 6.818’i Yiuksek Lisans ve Doktora
olmak Uzere toplam 55.031 &grenciye egditim hizmeti sunulmaktadir. Toplam 6grenci
sayisinin % 72 si Lisans, % 13'G On Lisans ve % 15'i de Yiksek Lisans ve Doktora
odrencisidir. Egitim hizmeti sunulan toplam 55.031 6grencinin 40.273'G 6rgun 6gretim ve

14.758'i ise ikinci 6gretimde olusmaktadir.
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OgrenciSayilarinin Programlara Gore Dagilimi

40000 [~
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30000 ¢
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OgrenciSayilarinin Programlara Gére Orani
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o
<)
Tl)guan

Universitemizde 25.341 kiz ve 29.690 erkek 6grenciye egitim hizmeti verilmektedir.
Egitim hizmetinden yararlanan o6grencilerin % 46’s1 kiz 6grenciler, % 54’Un0 de erkek

ogrenciler olusturmaktadir.

2010-2011 egitim 6gretim yilinda, egitim hizmetinden faydalanan égrencilerin cinsiyet

dagilimi ise asagidaki tabloda gorilmektedir.

OgrenciSayilarinin Cinsiyete Gore
Dagilimi

Ogrenci Cinsiyet Dagilim Orani Degisimi

mKiz

m Erkek

60000

50000

a0000 |~

m 2009-2010

30000 ® 2010-2011

20000

10000

Erkek Kiz Toplam
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Ogrenci Sayilarinin Programlara ve Cinsiyetlere
Gore Dagilimi

29200702007r4l
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8191301913r9I -
0190001900r1 —=== %

Onli .
Onlisans Lisans

Yiiksek Lisans

EKiz mErkek = Toplam

5.1.2- Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Universitemizde egitim hizmetlerinden yararlanan 6grencilerin 4.696 adedi ayni
zamanda yabanci dil hazirlik sinifinda egitim gérmektedir. Yabanci Dil Hazirlik sinifinda
egitim hizmetleri sunulan 6grencilerin cesitli programlara gére dagilimi ile cinsiyet itibariyle
dagilimlari asagidaki tablolarda gorilmektedir.

Yabanci Dil Hazirhk Ogrencilerinin
Programlara Gore Dagihimi

3000 2516
2500

2000
o Lisans

1500 W Yuksek Lisans

1000

500

ki erkek
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2010-2011 egitim 6gretim yilinda yabanci dil hazirlik sinifinda okuyan 6grenci sayisi

bir dnceki yila gore % 21,47 oraninda artis meydana gelmistir.

Orgiin Ogretim Yabanc: Dil Hazirhk ikinci Ogretim Yabanci

Ogrencilerinin Cinsiyetlere Gore Dagilim Dil Hazirlik Ogrencilerinin Cinsiyetlere Gore
Dagilmi

aly
» Gk LT
wike

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Universitemize 2010-2011 akademik yili igin toplam 11.118 kontenjan ayrimis,
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) yapilan 6grenci segme sinavi
sonucunda 10.783 égrenci yerlestiriimistir. Toplam doluluk orani %96,99'dur. Ozellikle lisans
egitimi veren bazi fakiltelerde OSYM tarafindan belirlenen kontenjanin lzerinde 6grenci

yerlesmis ve Universitemiz tarafindan verilen egitim hizmetlerinden yararlanmistir.
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Osys Osys

BiRIMIN ADI KONTENJ SONUCU Dg"RLi'NLIJK
ANI YERLESEN

Buca Egitim Fakiiltesi 1935 1885 50 97,42
Denizcilik Fakiiltesi 265 232 33 87,55
Edebiyat Fakiiltesi 454 439 15 96,70
Fen Fakiiltesi 506 417 89 82,41
Guzel Sanatlar Fakiltesi 255 227 28 89,02
Hemsirelik Fakiiltesi 139 136 3 97,84
Hukuk Fakiiltesi 410 409 1 99,76
Iktisadi Ve Idari Bilimler 1758 1726 32 98,18
Fakﬁltesi

llahiyat Fakiiltesi 410 403 7 98,29
Isletme Fakiiltesi 331 327 4 98,79
Mimarlk Fakiiltesi 144 144 0 100,00
Miihendislik Fakiiltesi 1274 1246 28 97,80
Tip Fakiiltesi 241 241 0 100,00
Devlet Konservatuari 76 25 51 32,89
Fizik Tedavi Ve 93 96 -3 103,23

Rehabilitasyon
Yiksekokulu
Reha Midilli Fog¢a Turizm 52 50 2 96,15
isletmeciligi Ve Otelcilik
Yuksekokulu

Spor Bilimleri Ve 30 35 -5 116,67
Teknolojisi Yuksekokulu

Adalet Meslek 100 99 1 99,00
Yiiksekokulu

Izmir Meslek Yiiksekokulu 2285 2299 -14 100,61
Saglik Hizmetleri Meslek 135 135 0 100,00
Yuksekokulu

Seferihisar Fevziye Hepkon 90 90 0 100,00

Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

Torbali Meslek 135 122 13 90,37
Yiksekokulu
TOPLAM 11118 10783 335 96,99

5.1.4- Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

Universitemizde 2010-2011 &6gretim yilinda Lisansisti  egitim  dgrencilerinin

enstitllere dagilimi grafikte géruldigu gibidir.
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Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencilerinin
enstitiilere Gore Dagihmi

3

m Atatiirk likeleri Ve inkilap Tarihi
Enstitisu

®m Egitim Bilimleri Enstitusu

m Fen Bilimleri Enstitusi

W Guzel Sanatlar Enstitdsd

m Saghk Bilimleri Enstitusu

m Sosyal Bilimler Enstitusu

5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Universitemizde 2010-2011 &gretim yilinda toplam 816 yabanci uyruklu 6grenciye
egitim hizmeti sunulmustur. Yabanci uyruklu o6grencilerin cinsiyete gére dagihmi ise

asagidaki tabloda gértlmektedir.
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Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin Yillara Gore
Dagilimi
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Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin
Ogrenim Seviyesi ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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5.2 Saghk Hizmetleri

Universite Hastanemiz binyesinde, tim tetkik ve tedavi hizmetleri sunulmakla
beraber, Universitemizin gesitli saglik branglarinda egitim gdren égrencilerinin teorik ve
pratik egitimlerine de katki saglaniimaya c¢alisiimaktadir. Bunun disinda Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Ylksekokulu, Saglk Kultur Spor Dairesi ve Onkoloji Enstitiisu bunyesi altinda

da saglik hizmetleri sunulmaktadir.

2011 yihnda Universitemiz Uygulama ve Arastirma Hastanesinde en son teknolojik
cihaz ve aletlerle donatilmig, her an kullanima hazir olan 23 ameliyat salonu, acil servisi ve
ayrica ¢ocuk acil servisi yetismis uzman ekiple, 24 saat ve 17’si acil servis, 93’0 yogun bakim
ve 1000’i klinik olmak Uzere toplam 1.110 yatak kapasitesi ile tim branglarda poliklinik ve
yatak tedavi hizmeti sunulmustur. Ege Bolgesinde basarili organ nakilleriyle 6n plana ¢ikan
Uygulama ve Arastirma Hastanemizde Tlp Bebek ve Uyku Bozuklugu Merkezince saglk
hizmeti verilmektedir. 2011 yili icinde toplam 1.678.149 hasta, acil servis, yogun bakim,
klinik, ameliyat, poliklinik, laboratuar, radyoloji, ntkleer tip ve mediko polikliniginin saglik
hizmetinden faydalanmistir. Laboratuar, radyoloji Unitesi ve nukleer tip bélimine basvuran

hastalara toplam 6.707.530 tetkik ve tahlil yapiimistir.

RoTservs emeten [N O ST
Vogunbam [
D w0 e
Arelatsaye |
Pominkhestasays | e
[Ceboratwar hzmeter [0 T
[Radyoloj st Hzmeton |- T
Nokeeor tphizmeter |- T

MEDIKO sosyal poliklinik
hasta sayisi

e | ieRle] Rl

Uzman ve pratisyen hekim, dis hekimi, hemsgire, eczaci, gevre saghgi teknisyeni,
psikolog, biyologlardan olusan bir ekip ile Universitemiz akademik, idari personel ve
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ogrencilerinin  saglik hizmetleri Tinaztepe Yerleskesinde hizmet veren Mediko-Sosyal
Hizmetleri Unitesi, Rektorlik, Universitemizin Arastirma ve Uygulama Hastanesi igindeki .
basamak saglik birimleri tarafindan da hizmet verilmektedir. Merkez Mediko-Sosyal
Hizmetler Unitesi icerisinde “Ureme Saghgi Poliklinigi-Genglik Danisma Birimi’nin 2003-2004
akademik yili icinde faaliyete gecmesiyle Universitemizde 6grenim goéren 6grenci, g¢alisan
personel ve yakinlarina dreme sagligi, aile planlamasi ile danismanlik hizmetleri, cinsel yolla

bulasan hastaliklar konusunda hizmetler verilmektedir.

Merkez Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesinde ayakta tedavi, dis saghigr tani ve
tedavileri, biyokimyasal, serolojik, hematolojik ve radyolojik tetkikler yapiimasinin yaninda
gida dretim ve servis hizmetlerinde ¢alisan tim personelin rutin portér testleri yapiimaktadir.
Ayrica bunun yaninda sigara birakma danigsmanhgi egitimli bir ekip tarafindan veriimektedir.
Unitemizde “Periyodik Saglik Muayenesi (Check-Up) Poliklinigi” hizmeti de verilmektedir.
Saglik givencesi kendisi veya ailesi tarafindan kargilanmayan 6grencilerimizin Universite
yasamlari boyunca saglik glvenceleri Universitemiz tarafindan saglanmakta ve kendilerine
Ogrenci Tedavi Hizmetleri Birimi tarafindan verilen saglik karneleri araciligiyla saglik

kurumlarindan faydalandiriimaktadir.

Ogrencilerimizin zihinsel, duygusal ve sosyal yonden gelismesine yardimci olmak
Uzere Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesi binyesinde “Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik
Birimi” caligmalarini sirdurmektedir. Gorevli psikologlarimiz; gizlilik (kisisel mahremiyet),
bireysel farkhliklara saygi ve kargilikh given ilkeleri gercevesinde gerek bireysel, gerekse
grup calismalariyla iletisim, uyum, kimlik problemleri, aile i¢i c¢atismalar, akademik
basarisizliklar, Ureme saghd:r ve madde bagimliigi gibi pek ¢ok konuda akademik-idari

personel isbirligi ile 6grencilerimize destek hizmetleri sunulmaktadir.

Birimlerimizin tamaminda gizlilik, bireysel farkliliklara saygi ve karsilikli given ilkeleri
ile gorev yapilmaktadir.

Universitemiz Onkoloji Enstitlisti Tlrkiye'de var olan 3 Onkoloji Enstitilerinden biridir,
ayrica Ege Bolgesinde Onkoloji alaninda kurulmus tek Enstitudir. Onkoloji alaninda deneyim
kazanmis elemanlar yetistiriimesine ( hekim ve yardimci saglk personeli ) destek vermek.
Yan dal ihtisasi yapanlara (6gretim elemanlarina) kadro destegi saglamak. Lisansustu egitim
vererek onkoloji alaninda eleman yetismesini saglamak Onkoloji alaninda, arastirma ve

projelerine destek vermek ve projelerin hazirlanisinda diger kurumlarla igbirligi yaparak
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projelerin ekip calismasi igerisinde yuratilmesini saglamak. Onkoloji ile ilgili konularda;
Universite icindeki ve disindaki sadlk kuruluslarinda gorev yapan saglik personeline egitim
vermek. Konu ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar dizenlemek ve
dizenlenmesinde katkida bulunmak. Halki kanser konusunda bilgilendirmek, Onkolojik
hastaliklarin etiopatogenezinde 6nemli bir rol oynayan cevresel karsinojenlerinin elimine
edilebilmesi icin sanayicilerle ve yerel yoneticilerle isbirli§i yaparak onlara yol gdstermek ve
egitmek. Turkiye’de Onkoloji alanindaki egitim ve tedavi hizmetlerinin standardizasyonu ve
geligtiriimesi ile ilgili calismalara dnculik etmek gibi baslica amaclaridir.

Universitemiz Saglik Kampisl iginde yer alan Muzaffer Kayhan Onkoloji
Hastanesinin 4. katinda kurulmus olan Temel Onkoloji Laboratuari, Onkoloji Enstitust Temel
Onkoloji  Anabilim Dalina bagh c¢alismaktadir. Laboratuarda Sekansir, RT-PCR,
spektrofotometre, eliza okuyucu, thermal cycler, jel elektroforez sistemleri, otoklav, etivler,
su banyosu, shaker’lar, hiicre kultart icin klas 2 kabinet, inverted mikroskop, CO2 etlyv, sivi
azot tanki, sodutucular, arastirma mikroskopu bulunmaktadir. Laboratuarda Temel Onkoloji
Yiksek Lisans ve Doktora dgrencileri egitim almaktadir. LisansUstu tezleri ve diger tezler
basta olmak Uzere ¢ok sayida projenin laboratuar ¢alismalari temel onkoloji laboratuarinda
yuratdlmektedir. Ayrica bu laboratuarda, ylksek lisans, doktora o6grencilerine bilimsel
arastirma ve inceleme olanaklari da saglanmaktadir. Kolorektal kanserlerde K-ras
mutasyonu rutin baslamistir. Turkiye c¢apinda ¢ok merkezli hizmet vermektedir. MSI,
paraneoplastik sendromlarda onkondéronal antikorlar, meme kanserinde BRCA mutasyonlari,
akciger kanserinde molekuler testlere yonelik rutin hazirliklari surmektedir. In vitro dizeyde
tumor immunolojisi galismalari hepatopankreatobilier kanserler, kolorektal kanser, multipl
myelomda slUrmektedir. Pediatrik Onkoloji konusunda bilimsel arastirma ve incelemeler

yapiimaktadir.
5.3 idari Hizmetler

Egitim kurumlariyla sagliktan ekonomiye, sanattan muhendislie genis bir yelpazede
yetistirdigi ve yetistirecegi beyin glclni Ulkemize kazandirarak toplumsal kalkinmaya
katkida bulunmayi amag¢ edinen, 20 Temmuz 1982 tarih ve 17760 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yirarlige giren 41 sayill Kanun Hikminde Kararnamenin 18 inci maddesi
uyarinca kurulmus Dokuz Eylil Universitesi'nin fiziksel alani ve kapasitesi, dgrencisi,

akademik kadrosu, idari personeli ile sayili Universiteler arasinda yerini almistir.
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Genel Sekreterlige Bagl Birimler ve Sunduklari Hizmetler

Genel Sekreterlik Organizasyon Semasinda yer alan birimlerce sunulan hizmetler
asagida 6zet halinde yer almaktadir.

Genel Sekreterlik Sube Miidiirliigii, Universite Senatosu ve Universite Ydnetim
Kurulu, Haftalik Koordinasyon Kurulu toplantilari ile Yayin Komisyonu’nun her turld is ve
islemlerini yaratmek, birimi ilgilendiren tum yazismalari ve duyurulari yapmak, yabanci
Universitelerle ilgili isbirligi protokollerinin hazirlanmasi islemlerini gergeklestirmek, birimler
aras! koordinasyonu saglamak ve makamca verilecek benzeri igleri yerine getirmekle
gorevlidir.

Genel Evrak Sube Miudiirliigii, Rektorlik birimlerine gelen-giden tim evrakin
dokumuna tutmak, birimler arasindaki evrak akigini yonlendirmekle gorevlidir.

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Universitenin ulasim ve posta hizmetlerini
gerceklestirmek, temizlik islerinin planlanmasi, gergeklestiriimesi ve kontroll ile bahge bakim
ve dizeni saglamakla goérevlidir. Ayrica, Rektdrlik Makaminin 17.06.2009 tarih ve 838 sayili
Olur'u ile Mudurlik binyesinde Temizlik Hizmetleri Birimi olusturulmustur.

Arsiv Hizmetleri Sube Miudiirliigii, Universite arsivinin diizenlenmesi, argiv
malzemesinin korunmasi, bakimi ve saklanmasini saglamakla gorevlidir.

Déner Sermaye Iisletmesi Miidiirliigii, Universite doner sermayesini etkili ve verimli
bir sekilde amacina uygun olarak igletmek, doner sermaye butgesini hazirlamak ve
muhasebesini tutmakla gorevlidir.

Basin ve Halkla iligkiler Birimi, Universitenin basin ve halkla iliskilerini saglamak,
her tarli protokol, ziyaret ve tdren organizasyonlarini yapmak, basin bultenleri hazirlamak,
gunlik haber bultenlerini izlemek ve makami bilgilendirmek, makamin her tirli konusma,
tesekkir vs. metinlerini hazirlamak, etkinliklerle ilgili fotograf, video ¢ekimlerini
gerceklestirmek ve arsiviemekle gorevlidir. Ayrica, 24.10.2003 tarih ve 25269 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile Mudurlik
banyesinde Bilgi Edinme Birimi olusturulmus olup, Kisilerin bilgi edinme hakkini
kullanmalari amaciyla hizmet verilmektedir.

Matbaa Birimi, Universitemize bagl birimlerin basimina ihtiyag duydugu her tirli
katalog, dergi, davetiye, brosur vb. ile Ogretim elemanlarina ait yayinlarin basimini

gerceklestirmekle gorevlidir.
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Ozel Giivenlik Teskilati, Universite binalarinin ic ve dis guvenligi ile ilgili isleri
planlamak, yonlendirmek, koordinasyonu ve kontroli saglamakla goérevlidir.

Universite Yerleskeleri ingaat, Yatinm ve Projelendirme Birimi, Rektérliigiimiizin
yeniden yapilanmasi slrecinde, koordinasyon sorumlulugunu tam olarak yerine getirebilmesi
amaciyla Rektérlik Makaminin 26.02.2009 tarih ve 307 sayili Olur'u ile olusturulmustur.

Proje Yonetim ve Destek Birimi, Ulusal ve uluslararasi proje tekliflerinin ilgililere
duyurularak etkin katimin saglanmasi, proje fikirleri ile basvuran kisi ve birimlerin
yoénlendiriimesi, 6nerilen ya da kabul edilen projelerin yazilmasi ve uygulamasi asamasinda
yuratllen galismalarin etkinligini bltgce ve zaman boyutunda degerlendirilmesi, butge tahsis
ve gerceklesmelerini yakindan takip edilmesi ve izlenmesi amaciyla; Rektérlik Makaminin
19.02.2009 tarih ve 266 sayil Olur'u ile Genel Sekreterlik bluinyesinde olusturulmustur.

Satin Alma ve ihale Destek Birimi, Universitemiz birimlerinde gerceklestirilecek
satin almalarda; sdrecin daha hizl, verimli, givenilir ve sorunsuz yarutilebilmesi amaciyla,
mevzuata uygun olarak satin alma ve ihale iglemlerinde gerekli kontrol ve koordinasyonu
saglamak Uzere, Rektorlik Makaminin 10.03.2009 tarih ve 384 sayili Oluru ile
olusturulmustur.

Kalite Birimi, Universitemizin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda Rektoérlik
birimleri arasinda yuratulen toplam kalite yonetimi ¢calismalari kapsaminda; kalite felsefesinin
anlasiimasi ve yayginlastirilmasi, idari hizmet kalitesinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalarin
yurdtilmesi, ic ve dis degerlendirme sistemi ile ilgili hazirliklarin yapilmasinda birimlere
gerekli destegin verilmesi, uygulamalarin ve sonuglarin takip edilmesi, degerlendiriimesi
amaciyla, Rektorlik Makaminin 19.02.2009 tarih ve 267 sayili Olur’u ile olusturulmustur.

Konut Edindirme Birimi, Universitemiz akademik ve idari personelinin uygun
kosullarda konut edinmesini saglamak amaciyla Rektorluk Makaminin 19.06.2009 tarih ve
844 sayili Olur'u ile olugturulmusgtur.

Bu birimlerin yani sira Genel Sekreterlik binyesinde; 2002 tarihinde Turk Patent
Enstitiisii Bilgi ve Dokiimantasyon Birimi kurulmustur. Universitemiz ile Tirk Patent
Enstitisu arasinda bir protokol imzalanmis ve ydrurlige girmistir. Bu protokolin amaci,
izmirde yerlesik Universite elemanlarinin ve &grencilerinin, arastrma ve gelistirme
¢alismalari yapan kisi, kurum ve kuruluslarin, sanayicilerin ve tacirlerin sinai mulkiyet haklari
ile ilgili olarak ulusal ve uluslararasi veri tabanlarinda én arastirmalar, teknigin bilinen durumu

vb. konularindaki bilgi ve dokiiman gereksinimlerini karsilamak (zere Universitemiz ile Turk
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Patent Enstitlisii arasinda isbirligi yapmaktir. Bu kapsamda gerek Universitemizde gerekse
Turk Patent Enstitisi’nce sinai mulkiyet, marka, patent, endistriyel tasarim, entegre devre
topografyasi gibi konularda karsilikli seminerler ve egitimler veriimektedir. Tim
arastirmacilarin yararlanabilecegi her trlG bilgi ve dokiiman birimde mevcuttur.

Akilh Kart Birimi, Universitemizin Akilll Kart Projesi kapsaminda hazirlanarak,
personel ve o6grencilerimizin kullanimina sunulan “Personel Kimlik Karti’na iligkin is ve
islemlerin gerceklestiriimesi ve kullanim alanlari ile ilgili karsilasabilecek sorunlarin
gideriimesi amaciyla Rektorluk Makaminin 13.10.2010 tarih ve 1307 sayili Olur’u ile Akilh

Kart Birimi kurulmustur.

Uluslararasi Egitim Kuruluslariyla Yapilan isbirligi Calismalari

iletisim ve bilgi teknolojilerindeki son gelismeler sonucu llkeler arasi sinirlarin kalktig
ve egitimde de evrenselliin giderek énem kazandigi ginimuizde pek ¢ok yabanci egitim
kurumu ile ortak proje, 6gretim elemani ve égrenci dedisimi konusunda igbirligi ¢alismalarini
surdiren Universitemizde, Avrupa Birligi'ne egitim alaninda entegrasyon kapsaminda Hayat
Boyu Ogrenme (Erasmus, Socrates) ve Youth gibi egitim programlariyla ilgili aligmalar hizli

bir sekilde yuratulmektedir.
Universite Otomasyon Sistemleri

Universitemiz Uygulama ve Arastrma Hastanesi, “Hastane Bilgi Yonetim

Sistemi”’ni olusturmak icin basladidi projeyi HBYS olarak adlandirmaktadir.

HBYS, Dokuz Eyliil Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi'nde kullaniimak
uzere, hasta, malzeme, fatura, evrak ve personel yonetimi igin bir bilgi birikimi olugturulmasi,
bu bilgi birikiminden yola cikarak kurumun eksiklerini gormek ve gidermek, suregleri
iyilestirmek, kaynaklarin etkin kullanimi hedeflemektedir. Bu proje asagidaki alt bilgi

sistemlerini kapsamaktadir;

Kan Merkezi Bilgi Sistemi

Dokuz Eyliil Universitesi Uygulama ve Aragtirma Hastanesi kan bankasinda ydirtitilen
iglerin kayit sistematiginin dunya standartlarina uygun olarak iyilestiriimesi ve otomasyon
kapsamina alinarak Hastane Yonetim Bilgi sistemine entegre edilmesi, kan bankasi donor

islemlerinin izlemlerinin, yapilan kan donasyonlarinin izlemlerinin, kan bankasinda yapilan
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islemlerin izlemlerinin, kan bankasindaki Grinlerin  stok izlemlerinin ve Urlnlerinin
kullanimlarinin izlemlerinin ve Ucretlendirme icin hastane bilgi yénetim sistemine veri
transferinin saglanmasi icin bir yazilim gelistirilmistir. Bu yazilim 2004 yilindan bu yana aktif

kullanimda olup dogan ihtiyaclar dogrultusunda gelistiriimekte ve bakimi yapilmaktadir.

Malzeme Yonetimi Bilgi Sistemi

Dokuz Eylul Universitesi Hastanesi'ne tibbi malzeme, ilag, sarf malzemesi gibi
malzeme gesitlerinin tedarik strecine ait planlama, ihale, satin alma, gegici kabul ve kesin
kabul asamalarini kapsayan bir bilgi sistemidir. 2007 yilinda kullanima ge¢mis ve halen

kullaniimaktadir. intiyaglar dogrultusunda siirekli giincellenmektedir.

Doéner Sermaye & Performans Hesaplama Sistemi

Dokuz Eylil Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi'ne hizmet veren
personeller maaslarina ilave olarak hastane doner sermaye butgesinden belirli oranlarda
katki payl almaktadirlar. Bu katki paylarinin hesaplanmasi igin gerekli bilgiler hastane
sisteminden ve maas sisteminden cekilir. Yénetim tarafindan belirlenmis oranlar ve kurallar

bu veriler Uzerinde igletilir ve personelin alacagi 6deme belirlenerek bordro basilir.

Ayniyat - Demirbas Yonetim Sistemi

Universitemiz tasinir mallarinin kayit, zimmet, terkin ve devir islemleri Netterm
programindan gergeklestiriimektedir. Bu projenin Oracle veri tabaninda Forms ve Reports
Uygulamasi olarak geligtiriimesi istenmistir. Analiz calismalari 10.12.2007 tarihinde
baglatilmistir. Proje Dokuz Eylul Universitesi Hastenesi'nde 2009 Subat ayinda hayata
gecirilmistir. D.E.U Uygulama Ve Arastirma Hastanesi ayniyat kayitlarinin takibini ve gerekli
islemleri Ayniyat projesini kullanarak surdiurmektedir. Projede gerekli dizenlemeler
yapillmaya devam etmektedir. Proje Malzeme Ydnetim Sistemi Projesinin (MYS) devami gibi
calismaktadir. Satin alma ve giris islemleri Malzeme Yoénetim Sistemi tarafindan

gerceklestiriimektedir.

Arsiv Bilgi Sistemi
Argiv Bilgi sistemi, hasta dosyalarinin poliklinik ve kliniklerden istemlerini, ilgili
boélimlere teslimini ve geri toplanmasini kayit altina alarak hasta dosyalarinin hastane

icindeki hareket takibini amaclamistir.
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Arsiv Bilgi Sistemi, arsiv bolimu icindeki hasta dosyalari, ek zarf, joker dosyalar ve
Oli hasta arsivinin kayit altina alinarak dizenlenmesi; bu hasta dosyalarinin istemlerinin
dizenlenmesi, isteyen birimlere teslim edilmesi ve bu birimlerden geri alinmasi asamalarinin

bilgi sistemine kayit yapilarak dosyalarin hastane iginde takibinin yapilmasini kapsamaktadir.

DEHIS - Hastane Web Portal

Hastane icinde kullanilan uygulamalari tek bir ¢ati altinda toplamak ve “single sign
on” prensibini uygulamak amaciyla gelistiriimistir. DEHIS’e giris yapan bir kullanici yetkileri

dogrultusunda Rektorliik BiD tarafindan gelistirilen uygulamalari ¢alistirabilir.

Santral Rehber Programi

Hastane igindeki kisi ve birimlerin telefon ve iletisim bilgilerinin kaydedildigi sistemdir.

Ariza Kayit Sistemi

Bilgi islem teknik servislerinin kullanimina yodnelik geligtiriimis bir ariza kayit ve

donanim takip sistemidir.

HERMES — HL7 ile Sistemler Arasi Haberlesme Sistemi

Hastane bilgi sistemi ile Kan Merkezi, Malzeme Yo6netim Sistemi, RADOS ve RTIS
bilgi sistemlerinin gun igindeki haberlesmelerini saglayan bir sistemdir. Ginde on binlece

kayit hareketi olmaktadir.
Rektérliik Bilgi islem Tarafindan Uyarlanan Yazilimlar

MyDMS Belge Yonetim Sistemi

Akreditasyon sulrecinde hazirlanan belgelerin saklanmasi guncellenmesi ve ilgili

kisilerin yetkileri dogrultusunda belgelere ulasimini saglayan bir sistemdir.

Mantis Hata Bildirim Sistemi

Hastane bilgi sistemlerinde yagsanan hatalarin veya isteklerin ilgili kisilere iletimini
saglayan bir sistemdir. Hatay! kabul eden yetkili ilgili duzenlemeleri yaptiktan sonra hatanin

¢6zumune yonelik notlarini sisteme girer ve durumunu degigtirir.
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Probel HBYS — Hastane Bilgi Sistemi
» Hasta Kayit/Kabul Modalu

» Randevu Modulu

» Eczane Modulu

» Vezne Modulu

» Ameliyathane Modulu
» Diyaliz Modulu
Saglik Kurulu Modulu
Klinik Bilgi Sistemi

Y VY

v

Patoloji Sistemi

Faturalama Sistemi

v

» Diyet Modulu

» Medula & Saglk.NET ile haberlesme sistemi
> Istatistik ve Raporlama Moduilii

» Muhasebe Sistemi

> insan Kaynaklari Sistemi

Ventura — Laboratuvar Bilgi Sistemi

Cihazlardan aldigi test sonuglarini Probel HBYS’ye iletir.

RADOS - Radyoloji Bilgi Sistemi
Radyoloji randevularinin takibi ve radyolojik gortnttlerin sistemde goérintilenmesini

kapsayan bir bilgi sistemidir.

RTIS — Nuikleer Tip Bilgi Sistemi

Nikleer tip birimindeki hastalarin takibi ve radyolojik goruntulerin sistemde

goruntulenmesini kapsayan bir bilgi sistemidir.

Endoskopi Bilgi Sistemi

Endoskopi goruntulerinin saklanmasini saglayan bir sistemdir.

RX Media Pharma - ilag Bilgi Sistemi

Eczanenin ve hekimlerin ilaglarin detayl bilgisine erisimini saglayan bir programdir.
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Ulkemiz genelinde kalite ve kapasite 6lcitlerinde ilk 10 Universite igerisinde bulunan
Universitemizde, personel sayisinin azimsanmayacak boyutlara ulagsmasi nedeni ile

yuritilen personel hizmetlerinin 6nemi artmistir.

Bu nedenle Universitemiz personel islerinin dogru, zamaninda ve siratle yapiimasi
hedeflenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Personel Otomasyon Projesi baslatiimistir.
Projede is akiglari ve analizleri yapilmis, is surecleri iyilestiriimis ve verimliligin artirilmasi
amaclanmigtir. Proje kapsaminda gruplar halinde projeye katllan personele egitimler

verilmig, katilan personelin bilgi ve deneyiminden yararlaniimistir.

Personel Otomasyon Projesiyle; islemlerin slresinin azaltilmasi suretiyle personel
islerine hiz kazandirilmasi, personel ve zaman maliyetinin azaltilmasi, is yukinan ve bilginin
paylastiriimasi, istatistiki bilgilerin aninda elde edilmesi, bazi islemlerin web sayfasindan
kisilerin kullanimina sunulmasi, performansin artirimasi ve hatalarin azaltilarak hizmet

standardinin saglanmasi amaglanmis ve bu yonde kazanimlar saglanmistir.

Katiphane otomasyon programi ile kitiphanemizdeki kaynaklarin kullanimi, kontroli
ve izlenmesi daha kolay bir hale gelecektir. Kataloglama modulu ile kutiphanemizde bulunan
tim kitaplar bilgisayar ortaminda kayit altina alinmis olunacak ve kitaplarin her turli takibi
¢ok hizli ve dogru bir sekilde yapilabilecektir. Dolagim modulu ile kitap 6dung verme islemleri
bilgisayar kayitlarina gecirilecektir. Bu sayede dolagsimda bulunan kitaplarin takibi, édung
verme ve alma islemleri de hizli ve guvenilir bir sekilde gerceklestirilecektir. Web modulu ile
de kutuphane kullanicilart  kutuphane kaynaklarini  kendi bilgisayarlarinda tarayarak
belirledikleri kaynaklarin dolagimdaki mevcut durumunu gormeleri, ayrica kendi Uyelikleri

altindaki durumlarini izlemeleri mumkun olacaktir.

Oncelikle sunucu bilgisayarin temini agsamasi gerceklestirilmis ve eski programdaki
marc formatindaki kitap bilgileri millennium programina aktariimasi igin test c¢aligmalari
devam etmektedir. Millennium Yetkililerinin istekleri dogrultusunda sunucu bilgisayara
yeniden yikleme yapilmis ve otomasyon programinin  6n kurulum islemleri

gerceklestirilmistir.
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Uluslararasi bir kutuphane otomasyon sistemi olan “Innopac Millenium Library
Sytems” in egitimi firma egitimcileri tarafindan asamali olarak verilmistir. 2010 yili i¢erisinde
test gcalismalari yapilmis, sonrasinda veritabani aktarilmasi tamamlanarak programin tim

modauilleriyle okuyucu kullanimina acgilmistir.

Katiphane otomasyon sistemi “MILLENNIUM” Opac, Saglama, Bitge Kontroll ve
Muhasebe, Katalog ve veri Tabani Yoénetimi, Siirekli Yayinlar, Odiin¢g verme ve Rezerv ve

Elektronik Koleksiyonlar modullerinden olugsmaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin okul kayit iglemlerinin internet araciligi ile yapilmasina
imkan veren online kayit sistemini hayata geciren Universitemiz, bu sistemle kayit
déneminde yasanan yogunlugu azaltarak zamandan ve isglcuinden blyuk oélgtide tasarruf

saglamanin yani sira 6grencilerin kayit islemi nedeniyle Ustlendikleri maliyeti azaltmigstir.

Kayit isleminin internet araciligi ile yapilmasina ek olarak 6grencilere saglanan bir
diger kolaylik ise 6grenim harglarinin da on-line olarak, ilgili banka araciligi ile tahsilatinin

saglanmasidir.

Hizmet tanimi incelendiginde sunumunda belirli fiziki/maddi unsurlari barindirsa bile
fiziksel bir yapi degil fonksiyon olusu nedeniyle, dlgtlmesinin zorlugu gbz éztine alindiginda
sunulan hizmet kalitesinde norm birligi olusturup, standart saglanmasini temin etmek
amaciyla Universitemiz egitim hizmetinde toplam kalite yaklagimini benimsemis olup bu
dogrultuda ¢aligmalar yurutmektedir. Egitimde toplam kalite ¢alismalari ile amaglanan hizmet
kalitesinde cesitli icsel ve dissal faktdrlerden kaynaklanan degisimler g6z &nunde
bulundurularak, kutiphane kaynaklarinin egitim arastirma faaliyetleri igin surekli gtincel ve

guvenli kaynaklara ortam hazirlamaktadir.

5.4 Diger Hizmetler:
5.4.1 Universitemiz tarafindan hazirlanan otomasyon sistemleri;

= Ogrenci Otomasyon Programi (internet (zerinden not durum izleme vb. hizmetler)

kullaniimaktadir.

= Personel Otomasyon Programi (atama, terfi, gbérevlendirme, izin, pasaport, hasta

sevk vb hizmetler) kullaniimaktadir.
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= Kitlphane ve Dokimantasyon Otomasyonu cercevesinde web (zerinden hizmet

veren veri tabanlari ve elektronik dergilere ulasilmaktadir.

= Ogrencilerimiz; Universitemiz saglik kampist dgrencilerine hizmet veren “Ogrenme

Kaynaklari Merkezi’nden faydalanabilmektedir.

= Harcama birimleri de Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile birlikte Ulke genelinde

olusturulan e-butge sistemi ile butce islemlerini yuritmektedir.

5.4.2 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon:

Ogrenim, ogretim ve arastirma faaliyetleri igin gerekli kitliphane materyal ve

hizmetleri Universitemizde bulunan 13 kitiphane ile saglanmaktadir.

2003 yilinda 13 bin m? ve 1150 okuyucu kapasitesi ile iilkemizin en biyik kapali
alanina sahip Merkez Kutiphane binasinin da hizmete acgiimasiyla kutliphanelerimizin
toplam alani 19.964 m? den 20.127 m? ye c¢ikmis ve okuyucu kapasitesi 2.908’den 2.948'e
ulasmistir. Uzman personelin gdrevlendirildigi katiphanelerimizde, 2010 yilinda Abone

Olunan Basili Periyodik Yayin Sayisi 763, Satin Alinan Basili Kitap Sayisi ise 2 562’dir.

Son yillardaki elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek
icin kitliphaneler internet'e baglanmis, cesitli konularda on-line veri tabanlarina abone
olunmustur. 2010 yilinda abone oldugumuz veritabanlarinda bulunan fulltext elektronik dergi
sayisi 24.610’dur. Dergilere ulagim kolayligi saglamak uUzere “Serial Solutions”a abone
olunmustur. Bdylece okuyucularimiz tek taramayla butin fulltext dergilerdeki makaleleri
sorgulayabilmektedir. Elektronik fulltext kitap sayisi 2010 Aralik’da 96.000’e ulagmistir.
Abone oldugumuz “Digital Dissertations & Theses” ile Dinyada cesitli Glkelerde bulunan
1000 den fazla Universitede yapilmis olan 950.000 yiiksek lisans ve doktora tezine fulltext

ulagilabilmektedir. Universitemiz 61 elektronik veritabanina aboneligini devam ettirmektedir.

2011 YILINDA ABONE OLUNAN VERi TABANI VE ELEKTRONIK DERGILER

1- ABI/INFORM
2-ALPSP (Association of Learned and Professional Society Publishers)
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3-American Chemical Society (ACS)
4-American Institute of Physics (AIP)

5- Annual Reviews

6-ASCE Online Research Library 2011 Yeni Abone
7-ASTM Digital Library

8- ASTM Standarts

9-AVERY Index 2011 Yeni Abone

10- BMJ Jornals Online

11- Beck Online

12-Blackwell Synergy

13-Britannica Online

14-Cambridge University Press
15-Clinics of North America
16-Cochrane

17-Design and Applied Arts Index (DAAI) 2011 Yeni Abone
18- Ebrary Online Sheet Music
19-Emerald ManagementXtra
20-Georef 2011 Yeni Abone
21-GeoScienceWorld 2011 Yeni Abone
22- GlobalBooksInPrint

23-HEIN Online

24- HukukTurk

25-ICE Virtual Library 2011 Yeni Abone
26- Institute of Physics (IOP)

27-Journal Citation Report (JCR)
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28-Journal of Bone & Joint Surgery 2011 YENi ABONE
29-JSTOR

30-Karger E-Journal

31-LexisNexis 2011 YENI ABONE
32-Literature Online(LION)

33-Mary Ann Liebert 2011 Yeni Abone
34-MathSciNet

35-MD Consult Core Collection

36-OCLC (Online Computer Library Center)
37- Oxford University Journals

38-Oxford Grove Art Online

39-Oxford Grove Music Online
40-Proquest Medical and Health Package
41-Royal Society of Chemistry E-Journals
42-Sage Journal Online

43-SpringerLINK

44- Science Online

45- SourceOECD

46-Ulrich’s Periodical Directory
47-WILEY Interscience

48-Wilson Select Full Text Plus

49-World Bank GDF Online

50-World Bank WDI Online

51-World Bank e-Library
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KURUMSAL OLARAK ABONE OLDUGUMUZ VERi TABANLARI

1- Kazanci Bilisim,Hukuk Mevzuati Bilgi Bankasi
Erisim Adresi: www.kazanci.com.tr

ICERIK: Hukuk konusundaki Mevzuat ve ictihat Programlarini igeren full text bilgi
bankasidir.Universitemiz genelinde 20 bilgisayarda sifreli olarak kullaniimaktadir.

2- Mevbank-Hukuk Mevzuati Bilgi Bankasi

Erisim Adresi: www.mevbank.com

ICERIK: Lebib Yalkin Yayinlari tarafindan uretilen mevbank yirirliikte olan gesitli
konulardaki mevcut mevzuat ve yonetmelikleri kapsamaktadir.

ULAKBIM ARACILIGIYLA ULASILABILEN VERI TABANLARI
1-BMJ Journals Online

Erisim Adresi: http://journals.bmj.com
Dunyada Alaninda Lider "GUT,HEART, THORAX"gibi dergilerin yer aldigi 23 BMJ dergisine
Ulusal Akademik Site Lisansi Projesi kapsaminda erisime agilmistir.

2-Clinical Evidence
Erisim Adresi: www.clinicalevidence.com

Ulusal Akademik Site Lisansi Projesi kapsaminda erisime acilan Clinical Evidence, yaygin
klinik mudahalelerinin etkileri konusunda, surekli glincellestirilen uluslararasi bulgu
kaynagidir. Hastaligin

bir dzeti ile, bu hastalija yonelik koruyucu ve tedavi miidahalelerinin yararlari ve zararlari
konusunda bilgiler igerir.Hastalar icin en iyi sonug tzerinde odaklanan spesifik midahaleleri
destekleyen, mevcut en iyi bulgulari vurgular.Birincil ve hastane bakiminda en sik rastlanan
hastaliklari (durumlari) kapsar. Kapsami her ay yapilan glincellemeler ve online eklenen yeni
konularla surekli geniglemektedir. Pubmed ve Cochrane abstraktlarina baglanti veren
referanslar icermektedir.

3-EBSCO HOST

Erisim Adresi: http://search.epnet.com/

20 alt veritabanindan olusan Ebsco Host pek ¢ok konuda tam metin dergileri
kapsamaktadir.Genel Erigsim Adresi: http://search.ebscohost.com/

Academic Search Premier
Agricola

Business Source Complete.
Computer Source

ERIC
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Health Source: Nursing/Academic Edition
MasterFILE Premier

MEDLINE

Professional Development Collection
Psychology and Behavioral Sciences Collection
Regional Business News

Religion and Philosophy Collection
Academic Search Complete

Legal Collection

History Reference Center

The Serials Directory

Newspaper Source

Teacher Reference Center

Vocational and Career Collection

Book Index With Reviews

4- Elsevier Science Direct

Erisim Adresi: http://www.sciencedirect.com

ICERIK: Science Direct veritabaninda Fizik,Kimya,Matematik,Enerji, Miihendislik,Sosyal
Bilimler,Yasam Bilimleri,Saglik gibi pek ¢cok konuda 1959 adet tam metin dergi
koleksiyonuna erisim saglanmaktadir.

5- IEEE/IEE Electronic Library (IEL ONLINE)

Erisim Adresi: http://ieeexplore.ieee.org/

ICERIK: TUBITAK EKUAL kapsaminda abone oldugumuz,

IEL ile; IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) ve IEE (Institution of Electrical
Engineers)’nin elektrik-elektronik muhendisligi, bilgisayar bilimleri, uygulamali fizik ve
biyomedikal/biyoteknoloji alanlarindaki yayinlardan olusan elektrik ve elektronik ve bilgisayar
bilimlerinde dinya literatrinin Ggte birine tekabul eden icerige sahip veri tabanina erigsiminiz
saglanir.

IEEE ve IEEE tarafindan 1988’den ginimize yayinlanmis buttin dergilere (Journals,
transactions, magazines)

IEEE ve IEE tarafindan 1988’den glinimuze kadar gergeklestiriimis bitlin konferanslarina ait
bildirilere, butin glncel IEEE Standartlarina,

1950-1987 arasi IEEE ve IEE konferans bildirileri ve dergilerinden segilmis makalelere erigim
vardir.

6-Journal Citation Report (JCR)

Erisim Adresi: http://isiknowledge.com

ICERIK:Dergilerin etki degerleri, arastirma performansi élgiimleri, kiitiphanelerin koleksiyon
gelistirme vs gibi calisma alanlarinda kurumlarin bagvurabilecegi temel bir kaynak
durumundaki JCR veri tabani, Ulusal Akademik Site Lisansi kapsaminda erisime agiimistir.

7- I1SI Web of Science

Erisim Adresi: http://isi15.isiknowledge.com

ICERIK: Web of Science, bir ¢ok bilim dali ve disiplinde 16.000'in (izerinde dergi, kitap ve
konferans bildirilerini kapsayan bibliyografik ve atif veri tabanidir
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Web of Science veri tabaninda konu, yazar adi, dergi adi, ya da adres kisimlarindan spesifik
makaleler aranabilir. Ayrica spesifik bir makaleye kimler tarafindan atifta bulunuldugu ya da
makalenin atifta bulundugu diger makalelere de ulasmak mumkunduar. Atif taramalari 1SI
veritabanlarina 6zgl bir ¢calismadir. Web of Science kapsamindaki atif indeksleri sunlardan
olusmaktadir :

Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED) 1994-
Social Sciences Citation Index (SSCI) 1994-
Arts & Humanities Citation Index (A&HCI) 1994-

8- OVID-Lippincott Williams & Wilkins

Erisim Adresi: http://gateway.ovid.com/autologin.cgi

ICERIK: OVID Veritabani igindeki Lippincott yayinevinin tip, hemsirelik ve eczacilikla ilgili
267dergiye,ayrica OVID platformu Gzerinden Medline'na erigim saglanmigtir Bu platform
uzerinden Directory of Open Access journals, HighWire Free journals and PubMed Central
'a erisilebilmektedir.

9-Taylor & Francis Online Journals

Erisim Adresi: http://journalsonline.tandf.co.uk

ICERIK: Fen bilimleri, sosyal bilimler, tip, teknoloji, yasam bilimleri, ekonomi, egitim, cevre
gibi pek ¢ok konudaki 1256 tam metin dergiye erisim saglamaktadir.

ELEKTRONIK KIiTAPLAR

1-ASTM E-Books
Erisim Adresi: https://login.ihserc.com/cgi-bin/ihslogin

ASTM Dijital kitdphanesi 140’in Gzerinde Endustri dali igin konusundaki teknik uzmanhgi ile
kapsamli ve otorite kaynaklardan biridir.1274 Bilimsel Teknik Yayini 59 Elkitabi ve Monograf
olmak Uzere 1333 adet yayn igerir

2-EBRARY 42,022 E-KITAP ONLINE

Erisim Adresi: http://site.ebrary.com/lib/deulibrary

ICERIK: Temel bilimler,sosyal ve beseri bilimler miihendislik tip ve yasam bilimleri giizel
sanatlar konularinda 42,022 elektronik kitaba erisim saglanmistir.

3-ELSEVIER E-BOOK FULL COLLECTION

Erisim Adresi: http://www.sciencedirect.com

ICERIK:Elsevier Yayinevinin 1995-2010 yil koleksiyonlarindan Biyokimya, genetik ve
molekuler kimya, kimya muhendisligi, kimya, mihendislik, cevre bilimi, malzeme bilimi,
norolojik bilimler, fizik ve astronomi , bilgisayar bilimi, yer ve gezegen bilimi, enerji, matematik

ve psikoloji bagligindan toplam 4932 adet bilimsel,teknik ve tip kitaplarindan olusan
elektronik kitap koleksiyonuna satin alma yolu ile abone olunmustur
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4-EMERALD Ebook
Erisim Adresi: http://www.emeraldinsight.com

:Social Sciences collection Kitap serisi .: Sosyal Bilimler e-kitap
serisinde:Egitim,Saglik,Dil,Politika,Sosyoloji ve Antropoloji konulari gibi 37 baglikta 200 cilt
kitap,Kitap serisi

Business, Management and Economics collection Kitap serisi i§letme-Y6neti_m ve Ekonomi
e-kitap serisinde:Muhasebe ve Finans,Ekonomi,Girisim ve Inovasyon,Saglik,Insan
Kaynaklari Yonetimi konulari gibi 65 baslikta 430 cilt kitap yer almaktadir,

5-Hiper Tirkce E-Kitap 2011 Yeni Abone

Astronomi, bilgisayar, cevre bilimleri, edebiyat, egitim, ekonomi, eneriji, finans, fizik, guzel
sanatlar, hukuk, iletisim, istatistik, isletme, kimya, kultirel calismalar, kitliphanecilik,
matematik, medya, mihendislik, mizik, politika, psikoloji, seyahat, sosyoloji, spor, tarim,
tarih, tip, turizm, uluslararasi iligkiler, uzay ve yonetim bilimleri gibi konularda 220 yayinevinin
7500 den fazla elektronik kitabini icermektedir.

6- KARGER E-Book (2010’da aboneligi sona erdi)
7-REFEREX ENGINEERING E-BOOK

Erisim Adresi:
http://www.engineeringvillage2.org/controller/servlet/Controller?ClD=ebookSearch&database
=131072

ICERIK: Referex Engineerin E-Book Collections,Miihendislik alaninda Elektrik-
Elektronik,Kimya-Petrokimya ve Proses'leri,Materyal-Mekanik,Insaat-Cevre,Bilgi
Islem,Network gibi 6 ana alanda 1618 adet Tam Metin Danisma kaynagini kapsamaktadir.

8- ROYAL SOCIETY of CHEMISTRY E-Books
Erisim Adresi: http://www.rsc.org/publishing/ebooks/

ICERIK:RCS yayinevinin Kimya ve iligkili alt disiplinleri ile ilgili 1968-2009 yillarini kapsayan
863 adet Tam Metin elektronik kitabi erisime agiimistir.

9-SAFARI EBOOK - IT AND BUSINESS COLLECTION

Erisim
Adresi:http://proquestcombo.safaribooksonline.com/?portal=proquestcombo&uicode=dokuz
Safari yayinevi'nin isletme ve IT konusundaki Tam Metin 5696 adet Tam metin elektronik
kitaba abone olunmustur.

SAFARI Business Books Online - Toplam 1112 Adet isletme ve Ydnetim Bilimleri Konulu E-
Kitap
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SAFARI Technical Books Online - Toplam 4584 Adet Muhendislik / Teknoloji / Teknik Kitabi
icerir.

10-SPRINGER E-BOOK COLLECTION
Erisim Adresi: http://www.springerlink.com/books/

ICERIK:Springer Yayinevi'nin 2005,2006,2007 ve 2008 yili koleksiyonlarindan asagidaki
konulardaki 14.889 adet elektronik kitabini igermektedir. Konu igerigi:
Architecture

BehavioralScience

Biomedical and Life Science

Business and Economics

Business and Economics (German Language)

Chemistry and Material Science

Computer Science

Computer Science & Engineering (German Language)

Earth and Environmental Science

Engineering

Humanities, Social Science & Law

Life Science, Chemistry (German Language)

Mathematics

Medicine

Medicine, Biomedicine (German Language)

Physics and Astronomy

11- Source OECD

statistikler:

1963 yilindan gunimuze kuresel kapsamda makro ve mikro iktisadin batin alanlarini
kapsamaktadir.Butin istatistikler 1963’ten glinimuze ¢evrimigi ortamda mevcuttur.

Derqiler:

OECD tarafindan yayinlanan 33 sureli yayin 1997 yilindan ginumuze batin sayilari
1997’den gunumize gevrimici ortamda mevcuttur.

Kitaplar:

20 ana konuda 165 elektronik kitabi icermektedir.

Toplanti Bildirileri:

OECD, kurulusundan bu yana bitln Uye Ulkelerde ve ilgili diger Glkelerde hiikimet ve sivil
toplum kurulusglari ile ortak toplantilar dizenlemektedir. Dizenlenen bu toplantilarda sunulan
bildirilere 1997 yilindan bu yana ¢evrimici ortamda erisiimektedir.

Referans Kaynaklari:

“At a Glance” ve “Reference” bagliklari altinda sunulan OECD referans kaynaklari iktisadi ve
sosyal bilimlere yénelik genelde makro gostergelerin islendigi referans kaynaklardir.

1997 yilindan bu yana yayinlanan referans kaynaklarina ¢evrimici ortamda erisiimektedir
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ELEKTRONIK TEZLER

PROQUEST DIGITAL DISSERTATIONS — FULLTEXT
Erisim Adresi : http://www.umi.com/globalauto

1861 den glinimUze WEB Uzerinden 1.7 milyondan fazla doktora ve master tezlerini kapsar.
Her yil

1000 den fazla ylksekokul ve Universitenin, 47.000 doktora tezi tam metin olarak programa
eklenmektedir. Abone oldugumuz Proquest Digital Dissertation’in fulltext versiyonuyla
930.000 tezin PDF formatinda tam metnine ulasiimaktadir.

ELEKTRONIK DERGI KATALOGU

Serials Solutions / AMS
Serial Solutions 360 Search
Erisim Adresi: http://nj8bs2kt8z.search.serialssolutions.com/

ICERIK: Serials Solutions / AMS abone oldugumuz tiim veritabanlarindaki dergileri A dan Z’
ye listeleyen bir elektronik dergi katalogudur.

Serial Solution 360 Search,Universitemizin abonesi oldugu tiim veritabanlarini yada

sectiginiz veritabanlarini ayni anda ve ayni ara yuz Uzerinden taranmasina olanak veren
batinlestiriimis (Federated) bir tarama sistemidir

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI AGIK ERISIM SISTEMI

MITOS Kurumsal Arsiv ve Agik Erigim Sistemi

Duinya'da bir ¢gok uygulamasi bulunan "Open Access" ¢alismalarina paralel olarak Turkiye'de
de ANKOS kapsaminda "Ulusal Universitelerarasi Agik Erisim Projesi" calismasi
baslatiimistir. Amacimiz, bu sistem ile Universitemizin kendi agik arsiv veri tabaninin
olusturarak ulusal ve uluslar arasi agik arsiv siteminde yerimizi almaktir.
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2012 YILINDA ABONE OLUNAN VERITABANLARI

1. Informa Healtcare 2012 Yeni Abone

Tip ve saglk konularinda 192 tam metin dergiyi icermektedir
Erisim Adresi: http://informahealthcare.com/

2. iThenticate -intihali Engelleme Program —2012 Yeni Abone ULAKBIM

Akademik calismalardaki intihalleri tespit etmek amaciyla iThenticate -intihali Engelleme
Programi, TUBITAK

ULAKBIM tarafindan Gniversitemiz erigsimine agiimistir. Program dogrudan akademik
yayinlarin

degerlendirilmesi ile ilgili (6grenci 6devleri hari¢) kapsamli bir akademik icerige sahiptir.
Web tabanl arayuz

ile &zel bir egitim gereksinimi olmaksizin kullaniimaktadir. intihal analizi yapilacak belge,
kullanici tarafindan

iThenticate programina bir e-postaya belge ekler gibi kolaylikla yiklenmekte, intihal
analizi birka¢ dakika

icinde bitirilebilmektedir

iThenticate erisim adresi: http://www.ithenticate.com/

3. Primal Pictures 3D Anatomi Atlasi 2012 Yeni Abone

insan anatomisi (izerine kapsamli, dinamik, interaktif ve multimedya 6zelliklere sahip 3
Boyutlu Anatomi

kaynagidir. Bu interaktif kaynak, temel insan anatomisinin yani sira vicudun bazi
kisimlari hakkin da egitim

modulleri sunmaktadir.

Erisim Adresi:
http://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?T=JS&NEWS=n&CSC=Y&PAGE=main&D=pps11

4. Project Muse 2012 Yeni Abone

Edebiyat, Tarih, Politika, Siyaset Bilimleri, Ekonomi, Egitim, Sinema, Din ve Kadin
Calismalari,Sosyal

bilimler , Tip ve Saglik ,Matematik,Fen Bilimleri vb konularda 600 den fazla tam metin
dergileri

kapsamaktadir.

Erisim adresi: http://muse.jhu.edu
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5. Proquest Central 2012 Yeni Abone

~ Proquest Central,Bilim ve Teknoloji -Dil ve Edebiyat- Haberler ve Gazeteler-igletme ve
Iktisadi_ Bilimler,Saglik
ve llag-Sanat-Sosyal Bilimler-Tarih ana konu bagliklarinda alt veritabanlarindan olusur.

Erisim adresi: http://search.proquest.com/false?accountid=10527

6. Springer Protocols 2012 Yeni Abone

Yasam bilimleri ve Biyomedikal alanlarinda tekrarlanabilen laboratuar protokollerini igeren

bir

veritabanidir.Molekiler Biyoloji, Yontemleri Molekiler Tip Ydntemleri, Biyoteknoloji

Yontemleri,

Farmakoloji ve Toksikoloji Yontemleri, ve Neuromethods,Biomethods El Kitabi ,
Proteomik El Kitabi ve
Springer Laboratuar Kilavuzlari , Springer arastirmacilar kendi laboratuarinda acil
kullanim igin kolay
tekrarlanabilir, adim adim protokolleri icermektedir

7. World E-Book Library 2012 Yeni Abone

Butce Harcama 2006 2007 2008 2009

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2012

2010
Tard (TL)
1.285.000,00
1.285.000,00+ +11.285.000,00+
(227.000,00| (580.000,00 (803.000,00
ek) Ek) Ek)
Bitce Odenegi 1.308.645,00|1.270.000,00|1.235.677,00| 1.512.000,00 |1.865.000,00| 2.088.000,00
Toplam Harcama 1.299.962,00|1.268.238,34 |1.234.072,00 | 1.508.808,00(1.863.843,18| 2.084.659,88
Kitap Harcama 182.427,27 37.546,02| 203.755,56 59.722,00 87.493,90 95.684,75
Periyodik Harcama 683.262,16 | 467.444,79| 460.465,86 483.548,19| 523.229,92 499.915,94
Veri Tabanlari
Harcama 342.017,51| 723.054,93| 511.935,72 942.364,35(1.243.043,93 | 1.471.533,24
Cilt 5.529,06 7.360,36 26.550,00 15.753,00 5.380,80 11.705,60
Barkod Etiketi ve
Manyetik Bant 29.364,87 5.188,46 4.694,63 5.820,35
DVD 1.999,99 2.232,00 - 400
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Abone Olunan 897 746 745 777 763 789
Periyodik Sayisi

Satin Alinan Kitap 4816 kitap+ 3050 kitap + | 3090 kitap+ 1.832 Kitap +
Sayisi 30 cd-dvd 845 kitap 119 dvd-cd 162 dvd-cd 2.562 Kitap 40 dvd-cd
Abone Olunan e- 26.500 37.137 53.383 77.568 96.000 131.190
kitap Sayisi

Abone Olunan e-

dergi Sayisi 21.256 22.516 23.713 24.355 24.610 33.649
Abone Olunan 33 38 44 56 61 73
Veritabani

5.4.3 Laboratuar Olanaklari:

Universitemiz blnyesinde 6grencilerin ortak kullanimina sunulan bilgisayar ve
yabanci dil laboratuarlarinin yani sira fakilte, ylksekokul ve enstitlilerin kendi akademik
arastirmalari ve incelemelere yonelik toplam 38.616 m? alani kapsayan 193 adet laboratuar

bulunmaktadir.

Ozel galisma moddllerinin yapilandirildidi bir laboratuar olarak Tirkiye'de ilk érnek
olan Tip Fakiiltesi aragtirma laboratuarlari (ARLAB I-Il) ve Ogrenme Kaynaklari merkezi;
Torbali Meslek YUksekokulu’ndaki TSE Taseron Laboratuar belgeli Kaya Mekanigi ve Zemin
mekanigi Laboratuarlari; Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yuksekokulu’ndaki Yldrime ve
Denge Analiz Laboratuarlari ile Protez-Ortez Atélyesi, Mihendislik Fakltesi'ndeki izmir ve
cevresinin zemin etutlerinin gergeklestirildigi Zemin Mekanigi Laboratuarlar’nin yani sira
Gemoloji, Metalografi, Yapay Zeka, Hava Kirliligi Olglimii, Motor ve Tagit Teknigi vb. farkli
pek cok alanda Universite disinda kisi ve kurumlara da hizmet veren arastirma laboratuarlari

ulkemizde referans gdsterilebilecek laboratuarlar arasinda yer almaktadir.

5.4.4 Toplanti Salonlari:

Universitemizde hemen her birimin kendisine ait kiiglk ve orta kapasiteli toplanti
salonlarinin yani sira ulusal ve uluslararasi dizeyde bilimsel ve kulturel etkinliklerin

gerceklestirilebilecegi 6zelliklere sahip toplanti salonlari mevcuttur.
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5.4.5 Barinma Hizmetleri / Yurt Olanaklari:

Buca Kiz Ogrenci Yurdu, Buca Egitim Fakiiltesi Kamptisii igerisinde yer almaktadir. 4
kisilik ve 2 kisilik odalar olmak izere toplam 504 yatak kapasitesi ile kiz dgrencilerin barinma
ihtiyacini karsilamaktadir.

DEU Ogrenci Yurdu, Buca-Evka 1'de yer almaktadir. 4 kisilik, 2 kisilik ve tek kisilik
odalar olmak Uzere toplam 536 yatak kapasitesi ile kiz ve erkek o&grencilerin barinma
ihtiyacini kargilamaktadir.

Saglik, Kultir ve Spor Dairesine bagll iki adet kres ve anaokulu bulunmaktadir.
Bunlardan biri Buca Egitim Fakiltesi KampuUsu icerisinde yer almaktadir. Bir diger Kres ve
Anaokulu ise Tip Fakiltesi Kampusu igerisindedir. Her iki kres ve anaokulu da Universite
binyesinde akademik ve idari personel ¢ocuklarinin gindiz bakimini Ustlenmektedir. Bu
kapsamda, ¢cocuklarin gelisimini desteklemek amaci ile tiyatro, resim, mizik, dans, bilgisayar
gibi faaliyetler dizenlenmektedir.

Buca Kiz Ogrenci Yurdu A ve B Blok olmak Uizere 2 Bloktan olusur. Sadece kiz
ddrencilere hizmet vermekte olan yurdumuz, 2 ve 4 kisilik odalar olmak uzere toplam 504
ogrenci kapasitelidir. Yurdun A blogunda 67 adet 4 kisilik oda bulunmaktadir. B blokta ise,
toplam 68 adet oda mevcuttur. Bunun 18 adet 2 kisilik ve 50 adedi de 4 Kisilik odalardan
olusmaktadir. Buca kiz 6grenci yurdunda o&grencilerin zaman gecirebilecekleri ¢alisma
salonu, TV salonu, market ve kantin bulunmaktadir.

DEU Ogrenci Yurdu tek Kisilik, 2 kisilik ve 4 kisilik odalar olmak lzere 227 Kiz, 309
Erkek, Toplam 536 yatak kapasitesi ile 6grencilerimizin barinma ihtiyacini kargilamaktadir.
Kafeterya, yemekhane, market, camasirhane, bilgisayar odasi, sicak merkezi klima, fitness
center, hobi odalari gibi ¢esitli yonlerden 6grencilerimizin sosyal ve gunluk hayatlarini rahat

bir sekilde gecirebilmeleri saglanmaktadir.

Universitemiz égrencileri ayrica Yurt-Kur'a ait inciralti, Bornova ve Buca’daki yurtlarin

yani sira 6zel yurtlarda da kalabilme imkanina sahiptirler.
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5.4.6 Sosyal Hizmetler:

Sosyal Hizmetler Birimi, Baskanligimiza bagli olarak Universitemiz 6grencilerinin
katihmiyla gergeklestirilecek sosyal hizmet projelerini yasama gecgirmek amaciyla
calismalarini yurtutmektedir.

Gerceklestirilen projelerle; Gniversitemiz dgrencilerine sosyal hizmet verilmesi,
sosyal sorumluluk bilincinin pekistirimesi ve bu projeler araciligiyla Universite-kamuoyu

arasinda kopri olusturulmasi hedeflenmistir.

Yiritiilen Projeler

Kampiisten Yasama: Projenin amaci 6grencinin Universite 6gretimini; bireysel,
sosyal gelisim ve deger Uretme olgulariyla kurgulanmasina katkida bulunmak.

Proje Senligi:Universitemiz dgrencilerinde, takim galismasi duyarliliini pekistirmek,
sosyal hizmet alaniyla ilgili bilgilendirme saglanarak, proje hazirlama becerileri kazandirmak.

Universitende Senin De Bir Dikili Agacin Olsun: Sosyal Hizmetler Birimi tarafindan
yuritilen bu proje ile uUniversitemiz personeli ve o6grencilerinde aidiyet duygusunun
pekistiriimesi ve yesil dokunun artirilmasi amaglanmaktadir.

Hayata Baglan: Bu proje ile Universitemiz dgrencilerinde madde bagimhhgi ile ilgili

farkindahgi artirmak amaglanmigtir.

2011 yili faaliyet donemi icinde yerine getirilen hizmetler sunlardir:

e il Emniyet Mudurligi'ne bagl Trafik Denetleme Sube Miidirligu ile proje ortakligi
kapsaminda belirlenecek ilkdgretim okullarinda, trafik konusunda farkindalik
yaratmak amaciyla egitimler verilmesi hedeflenen, “Eylil Trafikte Projesi” alt yapi

calismalari tamamlanmistir.
B. Oziirlii Ogrenci Birimi

Bagkanhgimiza bagl bulunan Ozirli Ogrenci Birimi'nin amaci; Universitemizdeki
engelli 6grencilerimizin 6grenimleri, kampus ve yurt yagsamlari sirasinda engelleri nedeniyle

karsilasacaklari zorluklari en aza indirmek ve engellerin ortadan kaldiriimasinda ilgili taraflar
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arasinda isbirligi saglamaktir. Birim; engelli 63renciler, 6gretim elemanlari ve personele de
esit erisim hakki ve destek verebilmek icin imkanlar yaratmayi kendine amag olarak
belirlemistir ve Universitede engellilik konusunda farkindahgi artirabilmek igin ugras

vermektedir.

Herhangi bir saglik sorunu (gézle gériinen veya gérinmeyen) bir égrencinin Dokuz
Eylul Universitesi'ndeki akademik veya sosyal yasantisini engelliyor ise bu durum “engel”

olarak tanimlanmaktadir. Karsilasabilecedimiz engel gruplari sunlardir.
e Gorme Engelliler
o Fiziksel Engelliler
o Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu (DEHB)
e Ogrenme Guglikleri
o Psikiyatrik/Psikolojik Sorunlar
o Konusma ve Dil Sorunlari
e Isitme Engelliler ve Sagirlik
e Travmatik Beyin Hasarlari
e Diger Engel Gruplari (kronik hastaliklar gibi)

Engelini, Ozirli Ogrenci Birimi'ne bildirip tespit ettirmek veya ettirmemek 6grencinin
kararidir. Engelli 6grencimiz, Engelli Ogrenciler Birimine basvurmak istediginde; kayit
doneminde web Uzerinde yayinlanan online anketi doldurarak ya da birimimize mail veya

telefon yoluyla ulagarak engeline dair raporlarini beyan etmek suretiyle bilgilerini paylasabilir.

Ozirli  Ogrenciler Birimi tarafindan ancak tespit edilen 6grencilere istekleri
dogrultusunda destek verilecektir. Engelli bireyleri ve herkesi icine alacak sekilde
kisitlamasiz bir universite yaratmak cevremizdeki her bireyin katihmini gerektirmektedir.
Ozurli Ogrenci Birimi galismalarinda engeli olsun ya da olmasin siz 6grencilerimizi de

aramizda gormekten mutluluk duyariz.
Engelli dgrencilere verilen destekler;

1. Kampds fiziksel alanlarinin iyilestiriimesi galismalari
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¢ Binalarin asansér, merdiven, rampa ve tuvaletlerinde iyilestirme calismalari
e Yemekhanelere erisimin iyilestiriimesi
o Dis mekénlarda kaldirim ve yol iyilestirme c¢alismalari
o Kdlturel faaliyet alanlarinin erigilebilirligini iyilestirme ¢alismalari
2. Ogrenme kaynaklarinin iyilestirilmesi galigmalari
e Ogretim Uye ve yardimcilarinin engelli 6grenciler ile ilgili bilgilendirilmesi
o Siniflarin erigilebilirligini iyilestirme
o Kutuphanede gorme engelli 6grencilere yonelik bilgisayarlarin alinmasi

e GOrme engelli ogrenciler icin okuma kaynaklari temini (6zel kutiphane ile

isbirligi, sesli materyal hazirliklari)

e Brail yazicilarinin ve ekran okuyucu programlarin satin alma islemleri tamamlanmis

olup; sistem kurulumu gerceklesmis ve uygulamaya gegcilmistir.

3. Sinav olanaklarinin iyilestiriimesi ¢alismalari
e Ogretim Uye ve yardimcilarinin engelli 6grenciler ile ilgili bilgilendirilmesi
¢ Sinavlarda engelli 6grencilere 6zel ek siire taninmasi
e Bilgisayar tabanli sinavlar ile ilgili hazirlik (ekran klavyesi)

4. Barinma olanaklarinin iyilestiriimesi galismalari

e Yurtlarda engelli ogrencilere uygun oda, calisma ve yasam alanlarn ile ilgili

tasarimlarin saglanmasi
e Yurt binalarina erigilebilirligi artirma (rampa yapimi, gevre duizeni)
5. Ulasim olanaklarinin iyilestirilmesi calismalari
e Yurt-kampus arasi ulagim igin ¢alismalar
e Belediye otobiis rotasi igin izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile temas
e Rektdrlik araglarindan yararlanma ¢alismalari

6. Psikolojik Rehberlik Danismanlik
81/152

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2012



2011 Y1l idare Faaliyet Raporu

o Gerekli durumlarda engelli 6grencilere psikolojik destek igin ilgili sube ile goristlmesi.
7. Universitenin tanitimi ¢alismalari
e Universiteye yerlesim dncesi ve kayit sirasinda tniversitenin tanitimasi

Engelli Personele Yonelik Calismalar

e Dokuz Eylil Universitesi’'nde galisan engelli personel veya personelin engelli yakinlari

ile ilgili hizmetler icin gereksinim belirleme galismasi

e Engelli personelin hastane, sosyal tesislerden yararlanma olanaklarinin

gbzden geciriimesi.

Engelli Ogrencilere Destek Iicin Programlar ve Projeler

e Ogrenci Topluluklarinin kurulmasi ¢alismalarina destek
o Tum 6grencilere yonelik engellilikle ilgili farkindalik egitimleri
e Birimin ¢calismalarina engelli 6grencilerin katiliminin saglanmasi

Ozurlt Ogrenciler Birimi'nin Engelli Ogrenciye Destek Prosedirii

e Ogrencinin génillli bagvurusu

e QOgrenciye 6zel gériisme igin zaman planlamasi

o Gdrusmelerin birebir yapilmasi ve mahremiyetin korunmasi
e Gorusme basliklarinin tarih ve sonuca gore kaydedilmesi

e (CO6zUm igin 6grenciye dneriler sunma veya gerekli gérismelerin yapilarak bir sonraki

gorusmede bilgi aktarimi
o Ogrenci iletigim bilgilerinin kaydedilmesi
e Bir sonraki gérismenin zaman planlamasi

2011 vili faaliyet donemi icinde verine getirilen hizmetler sunlardir:

o Daire Bagkanhgimiz web sayfasinda Birimimiz calismalarina yer verilen bir bolim

olusturulmustur.
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Yasal haklari ve birim c¢alismalari hakkinda bilgi vermek Uzere bilgilendirme glinleri
organize edilmistir. Yeni ve eski dgrencilerimiz ile biraraya gelerek, talepleri, sorunlari ve

¢6zum yollari tGzerine gorismeler yapiimistir:

* Mihensilik Fakultesi, Mimarlik Fakiltesi ve isletme Fakiiltesi 6grencilerinin katilimi

amaciyla Miihendislik Fakiiltesi Konferans Salonu'nda,

* |ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Adalet Meslek Yiiksekokulu ve Hukuk Fakiiltesi

dgrencilerinin katilimi amaciyla /iBF Mavi Salonda,

* Buca Egitim Fakiiltesi ve izmir Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin katilimi amaciyla

Buca Egitim Fakdltesi Konferans Salonu'nda,

* Fen Fakultesi, Edebiyat Fakultesi ve Denizcilik Fakultesi 6grencilerinin katiliminin

amaciyla Fen Fakliltesi Konferans Salonu'nda,

*

Tip Fakulltesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiksekokulu, Hemsirelik
Yuksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek YUlksekokulu, Glzel Sanatlar Fakiltesi ve
Konservatuar dgrencilerinin katiimi amaciyla Tip Fakiiltesi Konferans Salonu'nda olmak

Uzere 5 organizasyon gercgeklestirilmistir.
Baslica ele alinan konular asagida belirtilmistir:
o Sinav uygulamalarinda ek sure konusunda yagsanan sorunlar,
o Tinaztepe Merkez Kutluphane’ye girislerde yasanan guglukler,
o Sosyal aktivitelerin yetersizligi,
o Burs talepleri,
o Gorme engelli 6gurencilere siniflarda 6n siralarda 6ncelik taninmasi,

o Farkli/alternatif sinav metotlarinin uygulamaya alinmasi ve asistan desteginin

saglanmasi,

o Gorme engelli dgrenciler igin kutiphanede sesli kitap ve yazili kaynaklarin

oldugu bir alanin olusturulmasi,
o Akademik personele yonelik bilgilendirme seminerleri organize edilmesi,

o Tinaztepe Merkez Kiitiiphane ve Buca Egitim Fakiiltesi icin alimi planlanan okuma

Unitesi yazilm ve donanim satin alma sureci tamamlanmistir.
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5.4.7 Burs Olanaklarn:

Yemek Bursu; Maddi olanaklari yetersiz dgrenciler ile basarili olan 6égrenciler yemek
bursundan yararlanabilmektedir. Ozellikle érgiin egitim 6grencilerinin yararlandiyi yemek
bursu Saglk, Kdiltir ve Spor Dairesi Baskanhdrna bagh olan yemekhanelerden

yararlandirilarak verilmektedir.

5.4.8 Beslenme Hizmetleri:

SKS Daire Baskanhdina bagli mutfaklar; Rektorluk, Tinaztepe Merkez, Tip Fakultesi,
ilahiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde bulunmaktadir. 2010 yili Eylil ayi
icinde Buca Egitim Fakultesi Ogrenci Yemekhanesi yikilarak yeni bastan insa edilmis, i¢ ve
dis yuzeyleri yenilenmis ve c¢evre duzenlemesi yapilmistir. Konveyor sistemi devreye
alinarak porselen tabakla yemek hizmeti verilmeye baslanmistir. Tip Fakiltesi Dekanlik
binasinin alt katinda bulunan 6grenci kantininin bir bolimu yemekhane olarak dizenlenmis
ve hizmete girmistir. Bunun yani sira Tip Fakiiltesi Ogrenci Yemekhanesi'nde 6gle yemegi
verilmekte olup, Tip Fakiltesi’nde ikinci 6gretim olmamasina ragmen gelen talep UGzerine, 1
Kasim 2010 tarihi itibariyle aksam yemegdi de veriimeye baslanmistir. Ayrica, Ogrenci

kantininin aksam geg¢ saate kadar agik tutularak hizmet verilmesi saglanmistir.

Tinaztepe Sosyal Tesisi iginde yer alan Ogrenci Yemekhanesinde yemek dagitimi
sirasinda olusan yogunluk nedeniyle ikinci konveydr devreye alinarak 6gle saatlerinde
olusan kuyruklar ortadan kaldiriimigtir. Yemek mendleri; diyet uzmanlarimiz gézetiminde
usta ascilarimiz tarafindan hazirlanmakta ve hizmete sunulmaktadir

e Mevcut kullanilan DE-KART sistemi uygulamasinin 2010-2011 akademik yili iginde
sonlandirimigtir. Universitemiz yemekhanelerinde “Akilli Kart” uygulamasina gegis
sureci;

e 04 Temmuz 2011 Rektorlik Yemekhanesi

e 01Agustos 2011  [iBF Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

e 22 Agustos 2011 Tinaztepe Merkez Yemekhane

Buca Egitim Fakultesi Yemekhanesi
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DEU Ogrenci Yurdu Yemekhanesi olmak Uizere yiritiimis olup; 2011 yili Aralik ayi
itibariyle Universitemiz Akilli Kart Sisteminin bulundugu tim yemekhanelerimizde yemek
hizmetinin Akilli Kart araciligi ile sunulmasi sireci tamamlanmistir.

2011 yilinda, yemek listeleri ile meni calismalarinda kalite arttiriimis olup;
memnuniyet belirten geri bildirimler olmustur. 2012 yilina iliskin ¢alismalar kapsaminda
menuye yeni suruplu tatlilar, cesitli sebzeler ile bol miktarda balik ¢esitleri dahil edilmigtir.

Bunun sonucunda gunlik yemek yiyen kisi sayisi 2011 yili itibariyle 8.000’e ulagmistir.

Eylil Késk

Baskanligimiza bagh olarak ogrenciler dahil tim Gniversite mensuplarina agik olan
ingiliz bir aileden kalan Eyliil Késk, Buca Dokuzgesmeler iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
icinde Yabanci Diller YUksek Okulu’nun bitisiginde hizmet veren sosyal tesislerimizden biridir.
Buca Hasanaga Parkina yakinligi ile bilinen binanin zemin ve birinci katindaki her oda,
izmirin tarihini sembolize eden isimlerle adlandiriimis ve diizenlenmistir. Zemin katta
Lorissa, Dydim, Afrodisias, 1.katta Miletos, Ephesos, Metropolis ve Symrna profesyonel asgi
ve servis elemanlarinin sunumu ile huzurlu bir ortamda yemek yeme ve dostlarinizla sohbet

imkani saglar.

Eyliil Cafe
Dokuz Eylil Universitesi Rektérligi bahgesi igerisinde bulunan Eylil Cafe bistro

menusu ile degisik lezzetlerle hizmet vermektedir.

Eylil Gati Restoran

Universitemizin tim mensuplarina sade ve dinlendirici bir ortamda Kordonun nefis
deniz manzarasi esliginde 6gdle ve aksam yemedi ile hizmet veriimektedir. Buylk salon,
kii¢guk salon ve terastan olusan bolumleri alakart agirlikh olarak faaliyet géstermekte, bununla

birlikte grup yemekleri ile Universitemizin gesitli etkinliklerinde hizmet vermektedir.
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5.4.9 Kiiltur, Sanat, Spor Etkinlikleri ve Senlikler

Universitemiz dgrencilerinin bos zamanlarini sosyal, kiiltirel ve sanatsal faaliyetlerle
degerlendirmelerine ve ayni zamanda bilgi-beceri sahibi olmalarina yardimci olmak,
ogrencilerimizin dinlenme, eglenme ve Uretme aliskanhigi kazanmalarini saglamak, gulzel
sanatlarla ilgili faaliyetlere katilmalarina ve izleyebilmelerine olanak saglamak amaciyla
calismalar surdarilmektedir.  Universitemiz bahar senlikleri kapsaminda sergiler, film
gOsterimleri, amatdr grup konserleri, tiyatrolar, Gnlu kisilerin katildig1 sdylesiler ve konserler,
gOsteriler, halk danslari ile defileler 06zel sektorin destekledigi organizasyonlar
gerceklestirilmistir.

21-25 Mart 2011 tarihleri arasinda 2. Agora Kupasi, Universitemiz ev sahipliginde 4
bransta dizenlenmistir. Turnuva o&dul téreni Tinaztepe Sosyal Tesislerinde diger

Universitelerin katilimlari ile gergeklestiriimistir.

5.4.10 Ogrenci Topluluklar:

Fakilte ve ylksekokullarimizda faaliyet gdsteren, 6grencilerimizin kurmus oldugu
topluluklar ve kullpler tarafindan yil boyunca sosyal, kiltlirel ve sanatsal etkinlikler

dizenlenmektedir.

Kultdr, sanat ve spor ile ilgilenen 6drencilerimiz daha 6énceden kurulmus topluluklara
basvuracaklari gibi, kendi ilgi alanlari ile sekillenecek olan yeni topluluk ve kullpler kurmalari
icin de olanaklar saglamaktadir. S6z konusu bu topluluk ve kultplerin birim bazinda ve

isimlerine ait bilgilerin yer aldidi tablo asagida gdsterilmistir.

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI OGRENCI KULUP VE TOPLULUKLARI LISTESI

SIRA
NO

BiRIMi OGRENCI KULUP/TOPLULUK ADI

Stratejik Arastirmalar Toplulugu
Sinema KulUbu

Kariyer Planlama Toplulugu
Havacilik Kultbu

REKTORLUK Ureme Sagligi Toplulugu
Capoeira Toplulugu

Neyzen Toplulugu

Dil ve Kiltir Toplulugu
Munazara Toplulugu - DEUMT

©O© o0 NOO U WNEFP
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10 Toplum Géndallileri - TOG DEU

11 Su Sporlari Toplulugu - DEUSAT

12 Fotografcilik Toplulugu - DEFOT

13 Magara Arastirma Kultibi - DEUMAK

14 Dans Toplulugu - DEUDANS

15 Rock Toplulugu - DEUROCK

16 Dagcilik ve Doga Sporlari Toplulugu-
DEUNDAK

17 Atatlrk¢l Dusunce Toplulugu - ADT

18 Havacilik Kolu Yamag Parasutt Toplulugu -
DEHAVK

19 Fantezi, Bilim Kurgu ve Zeka Oyunlari
Toplulugu - DEUFBKT

20 Bisiklet Toplulugu - DEBIT

21 Erozyonla Mucadele ve Dogal Varliklari
Koruma Toplulugu - GENC TEMA

22 Yelkencilik Toplulugu

23 Ebru Toplulugu

24 Fizik Ogrenci Toplulugu

25 Matematik Ogretmenligi Toplulugu

26 Sinif Ogretmenligi Toplulugu

27 Bilisim Toplulugu

28 Tiyatro Toplulugu (BEFTT)

29 Fen Toplulugu

30 Cografya Ogrenci Toplulugu

31 BUCA EGITIM Tarih Egl'tlrr'u TopIqugLi

32 FAKULTESI Sosyal Bilgiler Toplulugu

33 Doga Okulu Toplulugu

34 Biyoaktivite Toplulugu

35 Frankofoni Toplulugu

36 iletisim Toplulugu

37 Resim-is Ogretmenligi Toplulugu

38 Tirkge Edebiyat Ogrenci Toplulugu

39 Sanat Toplulugu

40 Disiplinlerarasi Geng¢ Egitimciler Toplulugu

41 istatistik Toplulugu

42 FEN FAKULTESI M.atematik TopJqugu

43 Kimya Toplulugu

44 Fizik Toplulugu

45 Arkeoloji Toplulugu

46 Tarih Toplulugu

a7 EDEBIYAT FAKULTESI Edebiyat Toplulugu

48 Muzik Kulibu

49 Ceviri Toplulugu
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50 Dilbilim Toplulugu
51 GUZEL SANATLAR Grafik Toplulugu ;
52 - ; Balikgilik ve Avcilik Toplulugu
FAKULTESI oo -
53 Kultur Toplulugu
54 Hukuk Tiyatro Toplulugu (HTT)
55 Cagdas Hukuk Toplulugu (CHT)
56 Hukuk Ezgi Toplulugu (HET)
57 HUKUK FAKULTESI Turk Hukuku Toplulugu
58 Hukuk Arastirma ve Genglik Toplulugu
(HAGET)
59 Folklor Toplulugu
60 Tiyatro Toplulugu (iktisat Oyunculari-iOTT)
61 Ekonometri Kullbu
62 iktisat Kuliibi
63 insan Kaynaklari Kullbii
64 Kariyer ve Yonetim Kullubl
65 Kamu Yonetimi ve Bilimsel Dusunce
Toplulugu
66 Geng Girisimler Kulibu
67 Fotograf Toplulugu (DIFOT)
68 isletme Kullibii
69 IKTISADI VE IDARI Bilgi Cagi Toplulugu
70 BILIMLER FAKULTESI Tirk Folklorunu Arastirma Toplulugu
(DIFAT)
71 Cumbhuriyetci Dislince Toplulugu
72 Muzik Kulubl
73 Maliye Kulibu
374 Sosyal Politika Kultbu
75 Siyaset Bilimi Kullbu
76 Akademi Kulubu
77 Turk Diinyasi iktisadi Aragtirmalar
Toplulugu
78 Sinema KulUbu
79 Bilgisayar ve internet Toplulugu
80 ; ; . ; Yakamoz Edebiyat Toplulugu
81 1SRN HAANE SIS Anadolu Kiiltiir ve iletisim Toplulugu
82 Felsefe Toplulugu
83 ISLETME FAKULTESI isletme Fakiiltesi Kullibii
84  MIMARLIK FAKULTESI Geng Plancilar Toplulugu
85 Mihendislik Aktivite ve Koordinasyon
. - Toplulugu (MAK)
86 MUHENDISLIK Cevre ve Teknoloji Toplulugu
87 ANOILN=E] Mihendislik Oyunculari (Tiyatro Toplulugu-

DEMO)
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88 Tekstil Mihendisligi Ogrenci Toplulugu
89 Endustri Miihendisligi Ogrenci Toplulugu
90 Maden Miihendisligi iletisim Toplulugu
91 Jeofizik Ogrenci Toplulugu
92 GECIT Ogrenci Toplulugu
93 Jeoloji Toplulugu
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
94 9
Toplulugu
95 IEEE Ogrenci Toplulugu
96 Robot Toplulugu
97 Mihendislik Sinema Toplulugu
98 Alternatif Enerji Kaynaklar Toplulugu
99 Kus Gézlem Ogrenci Toplulugu
100 TURKMSIC Toplulugu
101 Halk Oyunlari Toplulugu
102 Bilimsel Arastirma Toplulugu
103 Muzik Toplulugu
104 TIP FAKOLTESI B_ulaslc_l Hastaliklar, Uyu§turucu ve
Sigara ile Savas Toplulugu
105 Mizah Toplulugu
106 Tiyatro Toplulugu
107 Dagcilik ve Doga Sporlari Toplulugu-
DADOST
108 Yelken Toplulugu
109 i - ; Denizcilik Etigi Toplulugu
110 DENIZCILIK FAKULTESI Denizcilik Kuliibii
111 Gemi Modelciligi Toplulugu
112 Tiyatro Toplulugu
HI_§M$iRELiK
113 ML CLCIES UYAD Toplulugu
FiziK TEDAVI VE
114 RI;HABiLiTASYON Fizyoterapi Toplulugu (DEFT)
YUKSEKOKULU
115 Elektronik Haberlesme Toplulugu
116 Satrang Toplulugu
117 Tiyatro Toplulugu
118 Bilisim Kulubu
TORBALI MESLEK
119 | YUKSEKOKULU Kltlr ve Sanat Toplulugu
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2547 sayil Yiksekogretim Kanununun 13, 14 ve 15 inci maddelerinde Universitenin
Yénetim organlari; Rektdr, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olarak belirlenmis olup,
Rektére yardimci olmak (izere Universitenin aylikli profesorleri arasindan atanan (g Rektor
Yardimcisi ile idari birimlerin bagh bulundugu Genel Sekreterlik de yonetim kadrosu iginde

yer almaktadir.

Universite yonetim kademesi iginde yer alan Rektor, Rektér Yardimcilari ve Genel
Sekreterin nitelikleri ve atama usulleri 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 13 ve 52 inci

maddeleri ile dUzenlenmistir.
Buna gore:

Rektor; Universite 6gretim lyelerince segilecek profesér unvanina sahip adaylar

arasindan, 4 yillik stire igcin Cumhurbaskani tarafindan,

Rektér Yardimcilari; Universitenin aylikli profesérleri arasindan, 5 yillik slre igin

Rektor tarafindan,

Genel Sekreter; lisans diplomasina sahip kisiler arasindan, ydnetim kurulunun

gOrusu alinarak Rektdr tarafindan atanmaktadir.

Tark kamu mali sisteminde reform saglayan 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve
Kontrol Kanunu ile olusturulan yeni mali sistemde, merkeziyet¢i bir yapilanmadan
vazgecilerek butce ve mali kontrol ile ilgili yetkinin kamu kurumlarina devredilmesi
ongorilmustar. Batce Daire Bagkanliklar ile Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Daire
Baskanliklari kapatilmis ve her iki dairenin goérev ve sorumluluklari ile mali ydnetim
reformunun tanimladi§i yeni goérevleri yerine getirmek Gzere kamu kurum ve kuruluslarinin
blinyesinde Strateji Gelistirme Bagkanlik/Daire Baskanhk/MudurlUkleri kurulmus ve kanun ile

ongorilen mali ydnetim ve kontrol sisteminin idari yapilanmasi tesis edilmistir.

Kamu mali sistemi agisindan reform niteliginde olan 5018 sayili Kanun ile mali

sisteme kazandirilan yeni aktorler, tanimlar ve siregler ise asagida kisaca yer almaktadir.
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Ust Yénetici Bakanliklarda mistesar, diger kamu idarelerinde en (st yonetici, il 6zel
idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani, Universitelerde ise rektérin Ust ydnetici
oldugu belirtiimistir. Ust yoneticilerin, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yilik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve koétuye kullaniminin
onlenmesinden sorumlu tutulmustur. Mali ydnetim ve kontrol sisteminin igleyisinin
gOzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtlen goérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumlu oldugu ile Ust
yoneticilerin, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢

denetgiler araciligiyla yerine getirecekleri diizenlenmigtir.

Mali Kontrol ifadesi ile anlatiimak istenen uluslararasi kamu mali sistemine uygun
olarak 5018 sayili Kanun ile tanimlanmis olup, anilan tanim geregince mali kontrol; kamu
kaynaklarinin belirlenmis amaglar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen kurallara uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglamak igin olusturulan kontrol sistemi
ile kurumsal yapi, yontem ve suregleri ifade etmektedir. Mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
kamu kurum ve kuruluslari dizeyinde idari yapilanmasina bakildiginda ise harcama birimleri,
Strateji Geligtirme Daire Baskanligi (mali hizmetler birimi) ve bu birimce saglanan muhasebe
ve 6n mali kontrol hizmetleri ile i¢ denetimden olustugu gortlmektedir. Mali kontrol sistemine
ait resmi daha net goérebilmek icin harcama birimi ve harcama yetkilisi, gerceklestirme
gorevlisi, i¢c denetim ve dig denetim mekanizmasi 6n mali kontrol gibi suregler ile bu

sureglerin olusumuna katkisi bulunanlarin da ayrica belirtiimesi gerekmektedir.

Harcama Birimi butceyle ddenek tahsis edilen her bir birim olarak tanimlamakta ve
bu birimin en Ust ydneticisinin ise harcama yetkilisi oldugu 5018 sayili Kanun ve ikincil
mevzuat ile duzenlenmektedir. Harcama yetkililerinin gorev, yetki ve sorumluluklari ile
harcama yetkisinin devrine iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanhgi tarafindan tespit edildigi
sekilde Dokuz Eylil Universitesinde tanimlanmis ve 2006 yili bagindan itibaren uygulamaya

konulmustur.

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuatta dizenlendigi Gzere, butcelerden harcama
yapilabilmesinin ancak her birimin Harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle

muimkin oldugu ve harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari,
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e

suresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usull ile gergeklestirmeyle gorevli olanlara iliskin
bilgiler yer almasi gerektigi dizenlenmistir. Harcama yetkilisi harcama talimatlarinin bitce
ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
o6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve bu Kanun c¢ergevesinde
yapmalari gereken diger islemlerden sorumlu kilinmistir. “Harcama Yetkilisi” gorevi 5018
saylli Kanunla bu gorevi yuritmekle goérevlendirilen yetkililerce, “Gergeklestirme Gorevlisi”

gorevi ise Harcama Yetkilileri tarafindan belirlenen gorevlilerce yurittlmektedir.

Harcamalara iligkin usul ve esaslar, 10.12.2003 tarih 5018 Sayili “Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunun 33 Uncu maddesi hukumlerine dayanilarak Maliye Bakanlhigrnca
hazirlanan “Merkezi Y6netim Harcama Belgeleri Yonetmeligi” ile duzenlenmistir.

Harcama oncesi kontroller ve i¢ kontrol esaslari ise, 5018 sayili Kanuna dayanilarak
cikarilan, “ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”
hiikkiimleri uyarinca ve ydnetim sorumlulugu cergevesinde ve Dokuz Eylil Universitesi i¢
Kontrol ve On Mali Kontrol Akis Semasi ile On Mali Kontrol Yénergesi gergevesinde her yil
Ust yéneticiden alinan onayla tespit edilen limitler dahilinde gergeklestirimekte olup, limit
Uzeri taahhlt ve sozlesmeler ile ddeme emirleri 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir. Limit
altinda yer alan tim sdzlesme, harcamalar ve taahhutler ise 6n mali kontrol gibi bir kontrol
mekanizmasina tabi olmakla birlikte 6deme emri belgesi ve eklerinde ortaya ¢ikan hata ve
noksanliklar duzeltimek Uzere tutanakla yada ust yazi ile ilgili harcama birimine iade

edilmektedir.

ic kontrol sisteminin olusturuimasi ve én mali kontrole iliskin is ve islemlerin
usullerinin belirlenmesi amaciyla Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca
hazirlanan, “Dokuz Eylil Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yonergesi”, “Dokuz Eyliil
Universitesi Mali islemler Siireg Akis Semas!” ile 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve
islemleri belirleyen Yénerge Rektorlik Makami Onayi ile uygulamaya konulmustur. Ayrica i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi amaciyla i¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanmis ve uygulanmak

Uzere galismalar sUrdurilmektedir.

Kurumsal kiltirin yayginlastirilabilmesi amaciyla, Universitemiz 6grencileri ve
calisanlarinin alinan kararlara katihmini saglamak Uzere seffaf ve hesap verebilir bir yonetim
anlayisini hayata gecirmis bulunmaktayiz. Ayrica, yénetime iliskin kararlar ile Universitemiz

hakkindaki gelismeler konusunda Ust yonetim tarafindan calisanlara yodnelik dizenli
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akademik, idari ve mali konularda bilgilendirme toplantilari yapilmak suretiyle yonetimsel
seffafiin temini ile devamlihdinin saglanmasini kurumsal deger olarak igsellestirmis

bulunmaktayiz.

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére yoénetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel guvence saglama ve
danismanlik faaliyeti oldugu anilan Kanun ile tanimlanmis olup, i¢ denetimin st ydnetici

tarafindan atanan i¢ denetgiler tarafindan yapilacagi belirtilmigtir.

Bu kapsamda, i¢ denetim sistemine iligkin olarak “i¢ denetim Koordinasyon Kurulunun
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik” ve “i¢c Denetci Adaylari Belirleme, Egitim ve
Sertifika Yonetmeligi” ile “ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik”
cikanlmigtir. Diger taraftan 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hukmuinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunla i¢
denetci kadrolar ihdas edilmis ve i¢ denetgilerin 6zlik haklarina iliskin dizenlemeler

yapilmigtir.

5018 Sayili Kanunun gegcici 5 inci maddesinde i¢ Denetci olarak atananlarin,
Kanunun 06ngordugu sistemin uygulanmasina yonelik egitime tabi tutulacaklari hikme
baglanmis, i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligin gegici 1 inci
maddesinde ise i¢ denetcilie atananlarin Kurul Koordinatérliginde ve belirlenecek

tarihlerde Maliye Bakanliginca Ug ay egitime tabi tutulacaklari dngoralmuagtur.

Maliye Bakanliginca Ankara’da, iki b6lim halinde 07 Mayis 2007 tarihinde baglatilan
s6z konusu egitimlere i¢ Denetgilerimizin katiimi saglanmis olup, su an ikinci bélim
egitimleri devam etmektedir. i¢ Denetgilerin egitimlerinin tamamlanmasindan sonra faaliyete
gegirilecek olan “ig Denetim Birimi”, 5018 Sayili Kanunun 64 Gncli maddesinde belirtilen
gorevleri yerine getirecek olup, bu dénemde Kalite YoOnetim Sistemi agisindan goérev

tanimlari ve ig akiglari yapilacaktir.

Dis denetim ise hesap verme sorumlulugu cercevesinde, yonetimin mali faaliyet,
karar ve islemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve planlara uygunluk yéninden

incelenmesi ve sonugclarinin Turkiye Bayuk Millet Meclisine raporlanmasi olarak belirtilmigtir.
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5018 sayill Kanun ve Sayistay Kanunu cergevesinde Universitemizde i¢ denetim; Gst
yonetici tarafindan atanan i¢ Denetgiler, dis denetim ise Turkiye Blyiik Millet Meclisi adina

Sayistay Baskanligi tarafindan gerceklestiriimektedir.

Universitemiz 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanununa tabi olup, harcama birimleri tarafindan yapilan ve dogrudan temin limitini asan tim
satin almalar Universite harcama birimleri blnyesinde olusturulan ihale Komisyonlari
marifetiyle gerceklestirimektedir. Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile getirilen yeni
diizenlemeleri Universitemiz blnyesinde daha hizli ve etkili bir sekilde hayata gegirmek ve
iletisimi arttirmak amaciyla bir e-posta gurubu kurulmasi uygun gorilmuastir. Bu amacla
Universite Ust Yonetimi, Daire Bagkanlari ve Harcama Yetkilileri ile gergeklestirme gérevlileri
arasinda kurulan stratejil@deu.edu.tr e-posta grubu bilgilendirme faaliyetini sGrdirmektedir.
Anilan haberlesmel/iletisim agi vasitasiyla mali yénetim ve kontrol anlaminda yapilan
dizenlemeler Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi tarafindan ilgililere dizenli olarak ve seri
bicimde iletilerek, zamandan tasarruf saglanmakta ve mali degisim surecine uyumlastirma

etkin bicimde gerceklestirimektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri

Universiteler bireylerin farkli disiplinlere gdre bilgi ve beceri kazandirilarak egitildigi,
odak noktasi olan bilimsel arastirma ve calismalar yoluyla toplumun gelisimine katkida

bulundugu 6grenim ve arastirma kurumlaridir.

Universitelerin U¢c temel go6revi vardir. Bunlardan ilki; arastiran, sorgulayan,
karsilastigi sorunlara ¢6zum getirebilmek icin konuya nasil yaklasacagini ve arastiracagini

bilen, 6grenmeyi 6grenmis bireyler yetistirmektir.

ikinci gérevi; insanh@in gelisimine 1sik tutacak galisma ve arastirmalari yaparak

bilimin gelismesindeki odak noktasini olusturmakitir.

Uglinci gérevi ise bilim, sanat, sosyal-kiltir, spor ve ekonomi alanlarindaki

faaliyetleriyle topluma hizmet etmektir.
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Universiteler toplumlarin ilerlemesinde liderlik rolini Ustlenirler. Ulkelerin rekabet
avantajl yaratmada temel kurumlaridirlar. Bilimsel, teknolojik, tibbi ilerlemeler Universitelerin

icinde dogmustur. Universite, insanlik igin bilginin gelistigi kurumsal bir ortamdir.

Temel amag, egitim ve arastirma ile dinyayi daha yasanabilir bir yer yapmaktir. Bu,
dinya ile butlnleserek gergeklestirilebilir. Arastirma ve egitim i¢ icedir. Bir taraftan egitim

verilirken, diger taraftan evrensel anlamda arastirmalar yapilmalidir.

Gelecek kusaklarin liderlerini yetistirmenin yani sira, insanhiga hizmet edecek bilginin
geligtirimesi gereklidir. Universiteler fildisi kuleleri olmak yerine toplumla bitiinlesme

gelenegini Ustlenmelidirler.

Universitelerin varlik nedenlerinden biri bilimi ilerletmek, bilgiyi diinya problemlerine

¢6zum bulacak sekilde igleyerek insanlhigin topyekdn gelisimine katkida bulunmaktir.

Bu geregin farkindali§i ile Dokuz Eylil Universitesi “insanligin Gelisimine Yénelik
Katma Degeri Yliksek Uriin ve Hizmet Yaratmay!” stratejik amagclarindan biri olarak
benimsemistir. Bu amag, Universitemizin kaynak ve imkanlari dikkate alinarak belirlenen alt

amaglar ve hedefleri ile gergeklestiriimeyi 6n gérmustar.

Bilgiye dayali toplum gelistirme ve uygulamalarinin tim yonleri, insanhdin gelisimini
amagclayan surdirulebilir kalkinma felsefesinin  tim deger, ilke ve uygulamalari ile

batunlestiriimelidir.

Bunun igin Universitemiz, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri dikkate alarak tim
disiplinlerde temel ve uygulamali arastirmalarin énemi ile temel arastirma ve bilginin
uygulanmasi arasindaki sinerjiyi vurgulayacaktir. Ulusal ve uluslararasi duzeyde
arastirmacilar arasindaki igbirligini destekleyerek ¢ok disiplinli ve disiplinlerarasi aragtirmalari

ve projeleri tesvik edecektir.

Uretilen bilginin degisimi ve yayimasini saglamak (zere sonuglarin sunumu ve
yayinlanmasini saglayacak, uygun olmasi durumunda ticarilegtiriimesi igin gereken ortami

olusturacaktir.
B- Temel Politikalar ve Oncelikler:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerden
temel politika ve dncelikler; hikiimet politikalari, orta vadeli program, orta vadeli mali plan ve

bltce imkanlari géz 6nlinde alinarak su sekilde belirlenmistir.
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1- insanligin gelisimine yonelik katma degeri yiiksek tiriin ve hizmet Gretmek.

Arastirma ve proje gelistirmeye yonelik stratejik ortaklari artirma hedefi kapsaminda

yurt disi Universitelerle ortak arastirma ve projelere déniik isbirligi artirilacaktir.

2- Ogrencilerimizi insanh@in gelisimine katkida bulunacak nitelikte cagdas degerlerle

yetistirecek bir egitim ve 6gretim sistemi olusturmak.
3- Ulusal ve Uluslararasi taninmishigi ve isbirligini artirmak.

Yurtdisi egitim kurumlari ile olan ikili anlagsmalarla 6grenci ve 6gretim Uyesi degisim

sayisi artirilacaktir.

Ill- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

1- Butce Uygulama Sonuglari

A) Biitce Giderleri:

2010 2011

BUTCE BUTCE

ODENLE| | GERCEKLESME | ORAN ODENES] | GERCEKLESME | ORAN DOESIA?\HM
T%JJ&EMIGEET)E)R 234.130.000 252.669.988 | 107,92% |  320.100.000 353.234.583 | 110,35% | 28,47%
01 - PERSONEL 151.016.000 155.668.942 | 103,08% |  179.449.000 179.179.272 | 99.85% | 13,12%
GIDERLERI
%hﬁ%ﬂ%&wmu’( 31.946.000 31.598.861|  98,91% 34.845.000 34.679.445 | 9952% |  8,88%
DEVLET PRIMi GIDERLERI
g?bé\g&\éf HIZMET ALIM | 25 051.000 31.484.195 | 125,68% 28.303.000 32.179.992 | 113,70% | 2,16%
05 - CARI TRANSFERLER 4.016.000 6.207.271 | 154,56% 28.903.000 51.947.333 | 179,73% | 88,05%
06 - SERMAYE GIDERLER| | 22.101.000 19.109.727 86,47% 48.600.000 31.292.110 | 64,39% | 38,93%
%gf;“éﬁgm 0 8.601.000 | 100,00% 0 23.956.432 | 100,00% | 64,10%
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Butce giderleri 2010 yihna goére % 39,80 artarak 353.234.583 TL duzeyinde
gerceklesmistir. (Bkz: EK-3/a Butce Uygulama Sonuglari Tablosu)
2011 yih bitge baslangic 6denegi, yil icinde yapilan net finansman ile yedek
O0denekten yapilan ilavelerle birlikte yil sonu o6denek kullanimi % 110,35’i oraninda
gerceklesmistir. 2010 yilinda butge o6deneklerinin kullaniima oraninin % 107,92 oldugu
dikkate alindiginda, bltge giderlerindeki gergceklesme oraninin bir 6nceki yilin ayni dénemine
gOre daha yuksek oldugu gortulmektedir.
2011 yihnda butce giderlerinin gergceklesme tutarlarinda butlin gider kalemlerinde

artis goriimektedir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE YILLAR ITIBARIYLE
GERGEKLESME ORANLARI (%)

180%
160%
140%
120%
100%
80%
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40%
20%
0%

01-PERSONEL 02-SOSYAL 03-MALVE  05-CARi 06-SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI  GUVENLIK HIZMET ALIM TRANSFERLER GIDERLERI
KURUMLARINA GIDERLERI

DEVLET PRIMI
GIDERLERI

02010 0©O2011
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B

3 N

2011 yili giderlerinde ayni yil bltce ddeneklerine gére en yiksek gerceklesmeler,
%179,73 orani ile Cari Transferler, %113,70 orani ile Mal ve Hizmet Alim Giderleridir. En

dusuk gerceklesme % 64,39 orani ile Sermaye Giderleri kaleminde meydana gelmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2011 YILI GIDERLERININ
TOPLAM GIDER GERGEKLESMELERI iCINDEKI PAYLARI

06 - SERMAYE
GIDERLERI
i 31292110,0 07 - SERMAYE
TRﬂﬁéfé\SﬂER 9% TRANSFERLERI
51947333,0 / 239576;;132,0
14% A
— 01 - PERSONEL

GIDERLERI
179179272,0
51%

03 - MAL VE |
HIZMETALIM
GIDERLERI - SOSY.
32179992,0  GUVENLIK
9, ' KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
34679445,0

10%

Fonksiyonel siniflandirmaya goére bakildiginda ise 2011 Yili But¢e Giderleri icerisinde
241.618.745 TL ile Egitim Hizmetlerinin en blylk kalemi, 32.013 TL ile Savunma

Hizmetlerinin en kiglk kalemi olusturdugu asagidaki tabloda goérilmektedir.
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FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE 2011 YILI
BUTGE GIDERLERI
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2010 yihnda 155.668.928 TL iken 2011 yilinda bir énceki yil gergeklesme toplamina
oranla % 15,10 artis gostererek 179.179.272 TL’ ye ulagsmigtir. Bu artisin sebebi memur,

s6zlesmeli personel ve isci Ucretlerindeki artistir.

PERSONEL GIDERLERININ AYLAR iTIBARIYLE
GERCEKLESME ORANLARI

12%

1% | 011%
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8%

008%

00 1%
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OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM  ARALIK
2010 ===2011 |

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:
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02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI

4500000,0

4147678,870
4000000,0

3490157,940 |

3500000,0 | 2956215,460 |

5202,620 2837447,890 ‘ 2918986.6 2936960,30
30000000 1B ——q-l 2847861,730 » i

2697690 0
2500000,0 | 2612306 290
2000000,0 | I 1529136,370
1500000,0 1| =
| 1383857,0 |

1000000,0

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZAGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

02010 02011

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin 2010 yili gergeklesme toplami
31.598.847 TL iken 2011 yilinda gerceklesme toplami 34.679.445 TL olmustur. Memur
katsayilarindaki artis sonucu emekli kesenedine esas matrahlarin artmasi ile 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve GSS Kanunu uyarinca, memurlarin Genel Saglik Sigortasinin Devlet
prim giderlerinin kesilmeye baglanmasindan dolayl 2011 yilinda gecgen yilin ayni dénemine

gore % 9,75 oraninda artis meydana gelmistir.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERININ
AYLAR iTIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI
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3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:

2010 yihinda gerceklesme toplami 31.484.226 TL iken 2011 yilinda gerceklesme
toplami 32.179.992 TL olmustur. Universitemiz hizmet alimlari, yakacak ve akaryakit
ihalelerinin merkez birimi tarafindan (idari ve Mali isler Daire Baskanhdi) yapilmasi
sonucunda mal ve hizmet alimlarinda kayda deder sekilde azalma gortlmagtir.

Harcamalarda bir énceki yila gére % 2,21 oraninda bir artis meydana gelmistir.
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03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI

8000000,0 7500810,010
7000000,0 | 6630942,0
6000000,0
|
5000000,0 4298482,210]'
4314041,020 s
4000000,0 1 3746510,0
3174931,80
3000000,0 2886986.640 2500187,470
’ 2187980,960 ; 1923748,210 20065870
2419769,690 __| 2043741,0 prm— 761308,0

20000000 1363523,640 | T 2408541,7

d 1867018,40 | 1668165,390] 1591775,0 08541.70

1000000,0

|- p—

1597630,510 |

[

OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZAGUSTOS EYLUL  EKIiM

02010 ©O2011

KASIM ARALIK

25%

20%

15%

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERININ

AYLAR ITIBARIYLE GERGCEKLESME ORANLARI

023%

021%

013%
012%
10%
5%
0% 000% ; ; ; ; ; ; ; ‘ ‘ ‘ |
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS  HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS  EYLUL EKIM KASIM ARALIK
—t—(010 el 2011

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2012




g e 2011 Yili Idare Faaliyet Raporu

4- Cari Transferler:

05 - CARI TRANSFERLER
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2010 yilinda Cari Transferlerdeki harcama miktar1 6.207.270 TL ve butge baslangi¢
ddenegdine gore gerceklesme orani % 154,56 duzeyinde iken, 2011 yilinda harcama miktar
51.947.333 TL ve gergeklesme orani % 179,73 olmustur.
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_ CARI TRANSFERLERIN
AYLAR ITIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI
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5- Sermaye Giderleri:

06 - SERMAYE GIDERLERI
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166323,50 |770849,88
0].0 566864,630 1164’0

3728579,350 I
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2010 yilinda Sermaye Giderlerindeki harcama miktari 19.109.717 TL iken, % 63,75
oraninda artarak, 2011 yihinda 31.292.110 TL duzeyinde gerceklesmistir.

50%

SERMAYE GIDERLERININ

AYLAR iTIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI

45%

046%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

007%

5%

0%

004%

0
003% ‘ ‘
HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL

ARALIK

OCAK SUBAT NiSAN MAYIS EKIM KASIM
2010 e=f==2011
B) Butge Gelirleri:
2010 2011 DEGISIM
TAHMIN | GERCEKLESME | ORAN | TAHMIN | GERCEKLESME | oran | ORANI
BOTCE GE('T'B TOPLAMI | 535 114.000 265.986.357 | 113,13% | 320.100.000 395.248.186 | 123,48% | 48,60%
(();S.I_Tles,ebbﬂs ve Mulkiyet 29.770.000 37.360.115 | 125,50% | 28.628.500 38.425.651 | 134,22% |  2,85%
elirieri
04. Alinan Bagis ve Yardimlar | 198 827.000 216.307.825 | 108,79% | 277.182.500 343.215.741 | 123,82% | 58,67%
ile Ozel Gelirler
05. Diger Gelirler 6.517.000 12.318.417 | 189,02% | 14.289.000 13.605.775 | 95,22% | 10,45%
06. Sermaye Gelirleri 0,00 1.018,83

)

2010 yilinda bultce gelirleri 265.986.357 TL iken 2011 yilinda % 48,60 oraninda
artarak 395.248.186 TL olarak gergeklesmistir. (Bkz: 3/b Bitge Uygulama Sonuglari Tablosu

106 / 152

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2012




Jp"‘: , 2011 Y1l idare Faaliyet Raporu

2010 yilina gore 2011 yilinda tim gelir kalemlerinde artis oldugu gérilmektedir. Gelir
gerceklesmelerinin butge tahminine orani 2010 yilinda % 113,13 iken 2011 yilinda bu oran
% 123,48 duzeyinde gerceklesmistir.

2011 yih gelirleri icinde ekonomik siniflandirmaya goére gelir gerceklesmeleri

asagidaki tabloda gdsterilmigtir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2011 YILI GELIRLERININ TOPLAM GELIR
GERGEKLESMELERI ICINDEKi PAYLARI

04. Alinan Bagis
ve Yardimlar ile
Ozel Gelirler
343215741,180
087%

05. Diger Gelirler
13605774,770
003%

03. Tesebbiis ve

Miilkiyet Gelirleri oeézﬁ::fiye
38425650,920 erert
010% ;

000%

1. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
2010 yilina gore bu gelir kaleminde % 2,85 oraninda artis meydana gelerek 2011
yihinda 38.425.651 TL’ye ulagmistir.
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2. Alinan Bagis ve Yardimlar

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler kaleminde 2010 yilinda gerceklesme
tutari 216.3207.822 TL iken 2011 yilinda %58,67 oraninda artarak 343.215.741 TL'ye

ulasmistir.

04. ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ile OZEL GELIRLER

80000000,0 1
71086704,480
70000000,0 1
60000000,0 1
50000000,0 1
42449280,680
‘

40000000,0 1 29148879,450 |

264000800 | 24616637,660 || 26843797,740 ¥ 20655893,0, 294393880 |

288000000 .- .

27409039,0

3000000(,22050000.0 J'5511946,70 500000 0 24013187,0
G

22840000,0

24837282,170
20000000,0 I | 17126395530 ]

15372173,30

10000000,0 7000000,0 ]
. 60258 534946,0
I ] J—

I 13168953,0
I i
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZAGUSTOS EYLUL EKIM  KASIM ARALIK
\ 02010 02011

4141960,290
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ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLERIN
AYLAR iTIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI

25%

021%

20%

15%
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5% 1 006%

\'4

002% %

0%

OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM  ARALIK

—=—2010 =@=2011 |

3. Diger Gelirler
Faiz Gelirleri, Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar, Para Cezalari ve Diger Cesitli
Gelirler den olusan bu kalemde 2010 yil gerceklesmesi 12.318.407 TL iken 2011 yilinda %
10,45 oraninda bir artisla 13.605.774 TL duzeyine ulagiimigtir.

05. DIGER GELIRLER
1800000
1627176
1600000 /—1 1548861,21
1545970,55]
1452470,46
1400000 =
1278694,78 1261498,01
1179336,99 1164128 1159402
12000001
1045480,65 1093671,0
985849,81 | 1022627,02 967909,47
1000000 ¥ 918953,88 = 928048,4¢ 915162.6 941447,2 929696
908039 815421
1%
800000 813388,98 p1153,21
589796
600000 ¥
400000 ‘ ‘ ; ; : : : ; ‘ : : ;
OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM  ARALIK
02010 ©2011
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~ DIGER GELIRLERIN
AYLAR iTiBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI
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OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

2010 === 2011

2- Mali Denetim Sonuglari:
2.1 Dis Denetim

832 sayil Sayistay Kanunun 46 nci, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun 68 inci maddeleri uyarinca; Sayistay Baskanhdi Uzman Denetgileri tarafindan
Universitemizin (Strateji Gelistirme Daire Baskanligi) mali is ve iglemleri ile yonetim dénemi
hesabi inceleme ve denetime tabi tutulmaktadir. 2011 mali yilina ait harcama belgeleri
Sayistay denetimine tabii tutulmak Uzere Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz Muhasebe
Biriminde muhafaza edilmektedir. 2010 ve 2011 mali yilina ait olarak kesinlesmis Sayistay

ilami bulunmamaktadir.

2.2 ¢ Denetim

Universitemizin mali ve mali olmayan slregleri ile ilgili her tirli faaliyetleri, 5018

saylll Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 63 Gincli maddesi uyarinca i¢ Denetim Birim
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Baskanhg: tarafindan denetlenmektedir. ic Denetim Birimi Baskanligimiz tarafindan 2011

yihinda yapilan denetim faaliyetlerine iligkin tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo.1 Gergeklestirilen Denetim Faaliyetleri(2011)

Sira No RAPOR TURU Rapor Tarih ve Sayisi

Denetim Raporu

15.04.2011 tarih ve 2011/A.1-1115/1
1 -Teknik Atélyeler Sube

Miidiirligiiniin alt siireci olan Arag
Bakim ve Onarum Isletmesi i ve
islemleri siireci

Denetim Raporu

5 Genel Sekreterlik Destek 21.04.2011 tarih ve 2011/A.1-1408/1

Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin
Ulasim Hizmetleri, Temizlik
hizmetleri ve diger is ve islemleri
stireci

3 Denetim Raporu

-Ogrenci-personel yemekhaneleri 14.06.2011 tarih ve 2011/A.1-1166/1
islemleri siiregleri,

-Ogrenci yemek bursu islemleri
stire¢leri

Denetim Raporu

-Dogrudan temin usulii ile yapilan
4 mal, hizmet, makine ve techizat alimi
islemleri siireci

01.07.2011 tarih ve 2011/A.1-1407/1

Denetim Raporu 21.07.2011 tarih ve 2011/A.1-1408/2
-Kres ve Anaokulu islemleri siirecleri
5
Denetim Raporu 28.07.2011 tarih ve 2011/A.1-1115/2
6 -Ogrenci yurt hizmetleri siirecleri
Denetim Raporu
7 ~Uretim ve Imalat (ahsap-metal) 25.11.2011 tarih ve 2011/A.1-1408/3

islemleri siirecleri
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Denetim Raporu 20.12.2011 tarih ve 2011/A.1-1115/3-1616/1

Desem (Dokuz Eyliil Universitesi
Siirekli Egitim Merkezi) islemleri

Denetim Raporu 25.11.2011 tarih ve 2011/A.1-1166/2

Dogrudan temin usulii ile yapilan
hizmet ve yapim islemleri siireci

B- PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri

— . GENEL
GENEL ETKI:I[;:KIFAALIYET EAALIYET
SAYISI

Kongre ve Sempozyum 585
Konferans 245
Panel 182
Seminer 266
Acik Oturum 11
Soylesi 30
Tiyatro 88
Konser 146
Sergi 108
Turnuva 31
Teknik Gezi 71
Calistay (Ulusal-Uluslararasi ) 93
Festival 1

Atolye (Workshop) 27
Kermes 3

Opera 42
Film Gosterimi 24
Siir Dinletisi 6
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Halk Danslar Gosterisi 12
Egitim Semineri 643
Fuar 1

Kariyer Giinleri 20

TOPLAM 2.635

1.2 Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli
Dergilerde Yapilan Yayinlar
YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Makale 1119
Ulusal Makale 816
Uluslararasi Bildiri 807
Ulusal Bildiri 976
Kitap-Kitapgik-Dergi 197

1.3 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

TARIH KONU YER
16-17- Erasmus Gelen Ogrenci Oryantasyon DEU Rektorlugi
18.02.2011 Programi (Bahar dénemi)
07.03.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
07.03.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Egitim Fakultesi
10.03.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Muhendislik Fakultesi
10.03.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Glizel Sanatlar Fakiiltesi
07- Erasmus Giden Ogrenci Oryantasyon DEU Rektorliigu
08.06.2011 Programi _ _
07.12.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
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09.12.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Egitim Fakultesi

12.12.2011 Koordinasyon Toplantisi DESEM Mavi Salon

14.12.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Muhendislik Fakultesi

19.12.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Gulzel Sanatlar Fakiiltesi

21.12.2011 Erasmus Bilgilendirme Toplantisi Reha Midilli Foga Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik YUksekokulu

| ikili Anlasma Yapilan Kurum

| | MUHENDISLIK FAKULTESI / FACULTY OF ENGINEERING e
1 Technische Universitat Clausthal 2010-
2015
C Dt
Technical University of IASI 2011-
2015
oo
University of Paris 2011-
2013
7 Universitaet Konstanz 2010-
2013
Technical University of Sofia 2009-
2013
s
UnlverS|ty of Politecnica de Valencia 2008-
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Technische Universitat Dresden 2010-
2013

_-
University of Jana Evangelisty Purkyne 2010-
2013

] T B e e e (R
University of Duisburg - Essen 2008-
2012

G esveeSTE
Politechnika Gdanska 2008-
2012

G v
Technische Universitaet Clausthal 2011-
2013

] eI e e B
Technische Universitat Wien 2009-
2014

i
University of Aristotle Thessaloniki 2011-
2013

pmeumest RS
2748 Univ. Tabingen 2008-
2012

et
Freiberg Univ. Of Mining and Technology 2008-
2012

o resvermoee
University of Reims Champagne Ardenne 2010-
2013

pomemmvesieten RS
. RWTH Aachen 2008-
2015

‘Bayreuth Universty — 2010-
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<51 Technical University Chemnitz 2009-
2015

0

<yf " Ghent University 2011-

SLETME FAKULTESI / FACULTY OF BUSINESS

. 2014
I
<icis Hogskolan i Boras 2011-
2014
greesbeltedt
ZiE= Tampere University of Technology 2010-
2013
prvesmedieCestlatanencta s
Z<i Universidad de Castilla La Mancha 2008-
2013
R <
ZI538  University of Koblenz- Landau 2010-
2013
feenalfeemeslomesyolatens g
“¥& Technishe Universitat Carolo - Wilhelmina zu Braunschweig 2011-
2013
I
Zisi8 Vienna University of Technology 2011-
2013
I
s University of Reutlingen 2011-
2014
s Roskilde Universitet Center 2009-
2013
ey
51508 Tomas Bata University in Zlin 2011-
2013
117 /152

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi izmir- 2012



PO 2011 Yih idare Faaliyet Raporu

Windesheim University of Applied Sciences 2010-

2012

Artevelde Hogeschool 2009-

2013
gl e

Fachhochschule Koblenz 2008-

2013
g B

Helsinki Metropolia Univ. Of Applied Sc. 2010-

2013
o

Hogeschool Gent 2007-

2013
e

IDRAC Lyon 2011-

2013

Provinciale Hogeschool Limburg 2010-

2013
_-

Univ. Of Ljubljana 2009-

2012
S

75 FHS St.Gallen,University of Applied Sciences (2011-2013 postada) 2010-

2012
emecsmebn

74si Upper Austria Univ. Of Applied Sciences 2010-

2013
[ et

RWTH Aachen 2008-

2012
s
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FH Hannover 2008-
2012

EE
[y

sy4 Satakunta Univ. Of Applied Sc. 2009-
2012

88 Kodolanyi Janos Foiskola 2011-
2013

o]

NHTV BREDA 2008-
2012

(o]
~

stsi Technologhiko Ekpaideftiko Idrima Pirea 2010-
2012

Univ. Of National and World Economy 2011-
2013

z2~ University of Joensuu 2009-
2013

(o}
IS

Heilbronn University 2010-
2014

Universitatea Babes 2011-
2013

ITIM FAKULTESI / FACULTY OF EDUCATION

@)

E

Universitat Hildesheim 2011-

[l e —— &
100

2013
(0K University of Masaryk , Brno 2010-
2013

102
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1[0kl Univ. Do Minho 2009-

2013
i e
(l0}sF  University of Eotvos Lorand 2008-

2014
e 3
(Lorf Katholieke Hogeschool Kempen 2009-

2012

g ro——

(H0isf ESAD 2011-
2014

~ [ 3

(EE  Universite de Reims Champagne Ardenne 2010-
2013
ilikel Hogeschool van Amsterdam 2010-
2012
(BEsF Universite de Rouen 2010-
2013
(%4 St.Nicholas Montessori College 2009-
2012

emsen
(%Ll Danish School of Education 2010-
2013

pogssedlAmERIMARTESS) G
(74 Johannes Gutenberg Universitat Mainz 2010-
2012

e
(el Universitat Kassel 2011-
2013

FNIMNERSTY. s
University College UCC 2009-
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2013
(rg  Aristotle University of Thessaloniki 2012-
2013

e

GUZEL SANATLAR FAKULTESI / FACULTY OF FINE ARTS

({0} FH Koblenz Univ. Of Applied Sciences 2009-

s MOME

k{58 Fachhochschule Dortmund

I8 University of Szeged 211-
2013
(78 Technical University of Liberec 2010-

The Nottingham Trent University 2010-
2012
<
Technological Educational Institution of Athens 2011-
2014
(vestatende Aragipesgnan Gutiapeca (A0 s
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MIMARLIK FAKULTESI / FACULTY OF ARCHITECTURE

_-
(25N Leibniz Universitat Hannover

ulsI5N  University of Paris

(5158 University of Basel

2011-
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI / FACULTY OF ECONOMICS AND
ADMINISTRATIVE SCIENCES
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169 2011-
2013
s
(WEE  Bordeaux University 2010-
2013
B
(W Brandenburg University of Applied Sciences 2010-

2013
174

‘458 Plantin Hogeschool 2009-

2013
greesietetasame o Gn
‘a4 University of Warsaw 2010-

2013
| | HEMSIRELIK FAKULTESI e
(el Mikkeli University of Applied Sciences 2010-
2013
R

(k{08 Univ. Autonomia de Barcelona 2010-

N
o
s
w

- TIP FAKULTESI / FACULTY OF MEDICINE -

B ooz BE
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(L8 Univ. Roma La Sapienza 2012-
2014

mezaen B
kel University of Gothenburg 2010-
2013

pedelumversiyofsota XS
ikelsy  Maastricht Univ. 2010-
2012

| | DENIZCILIK FAKULTESI / MARITIME BUSINESS e
(Le[s5F  University of Economics Katowice 2010-
2013

foehueWemar B
ikelsl Hochschule Bremen 2010-
2013

e
Z0/0F  University of Gdansk 2008-

z078  University of the Aegean 2009-

EDEBIYAT FAKULTESI / FACULTY OF LETTERS -

20068 Universidad de Sevilla 2011-

N
o
s
w

. 2013

20050 Universitatea din Oradea 2010-

. 2013

Universidad de Santiago de Compostela 2011-

20k Universite di Catania

74K Justus Liebig Univ. Giessen 2008-
2013
FEN FAKULTESI / FACULTY OF SCIENCE -
2478 Friedrich Schiller University of Jena 2011-
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H
‘5

O
!
i ;
=\
Teyguan

2014

AR

ZilZ8  University of Aarhus 2008-
2013

215

2458 University of Murcia 2009-
2012

N

\I

1

Zikl  Universite de Perpignan via Domita 2011-
2013

220l Universidade de Lisboa 2011-
2014
- SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU / INSTITUTE OF HEALTH SCIENCES -
774 & Jagiellonian University 2010-
2012
ez
27l Medicial Univ. Sofia 2009-
2013
v 3
225 Maastricht Univ. 2010-
2012
e
2zas Technische Universitat Dresden 2011-
2012
228

Zacll |uliu Hatieganu University of Medicine and Pharmacy 2011-
2013

FiZIK TEDAVI VE REHABILITASYON YUKSEK OKULU / SCHOOL OF

PHYSICAL THERAPHY AND REHABILITATION
Zel0ll  Seinajoki University of Applied Sciences 2009-
2013
3

zepd  University College Sjaelland 2009-
2013

233
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z<’8 Prof.Dr.Assen Zlatarov University 2011-
2013

s g
z#{sh  Lithuanian Academy of Physical Education 2010-
2014

e By
Zetsl University of Miskolc 2011-
2014

| | EGIiTimM BILIMLERI ENSTITUSU / / INSTITUTE OF EDUCATIONAL SCIENCES | |
z2icl  Koszalin University of Technology 2010-

2013
Z2¥5 Danish School of Education 2009-
2013
z2x<l  Universite Paris- Est Creteil- Val de Marne 2011-
2013
| | HUKUK FAKULTESI / FACULTY OF LAW
228 University of KoIn 2007-
2013
i e
ZZ15)  University of Monteesqui Bordeaux 1V 2012-
2013
ZZrell  University of Konstanz 2009-
2013
7508 ELTE 2010-
2013
ZisyAl  Instituto Superio Bissaya Barreto 2010-
2013
= )
University of Silesia 2012-
2015

FEN BILIMLERI ENSTITUSU / GRADUATE SCHOOL OF NATURAL AND

APPLIED SCIENCES
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zs1‘8  University of MUnster 2010-
2013
255

Zs1sH University of Bern 2009-
2012

N
ol
g

N
)
oo

Zsiel  Instituto Superio Da Maia 2012-
2014

N
(o2}
o

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI YUKSEKOKULU

KONSERVATUVAR

[ ]
261
[ ]

AKADEMIK GIDEN GELEN GIDEN
YIL OGRENCI OGRENCI AKADEMISYEN

2003-2004 7

2004-2005 37 13 22
2005-2006 70 23 26
2006-2007 75 32 40
2007-2008 109 45 53
2008-2009 91 62 30
2009-2010 146 62 28
2010-2011 165 74 27
TOPLAM 700 311 226
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FARABI DEGiSiM PROGRAMI

AKADEMIK GIDEN GELEN GIDEN GELEN
YIL OGRENCI OGRENCI AKADEMISYEN AKADEMISYEN
2009-2010 1
2010-2011 4 37 1 1
TOPLAM 4 37 2 1
BOLOGNA SURECI

"Bologna siireci kapsaminda 4 pilot birimde (Tip Fakiiltesi, iktisadi idari Bilimler
Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesi) uyum galismalari tamamlanmistir. Bu
birimler kalite givence sisteminin kurulmasina ve sdrdurulebilir gelismenin saglanmasina
yonelik c¢alismalarini  strdirmektedirler. Pilot birim olan Sosyal Bilimler Enstitlisd,
Universitemiz igin belirlenen Bologna siireci is takvimine uygun olarak Mayis 2012’de uyum

¢alismalarini tamamlamayi hedeflemektedir.

Pilot birimlerin slregle ilgili deneyimlerini, pilot olmayan birimlerle paylasabilmeleri ve
bdylece uyum c¢alismalarini hizlandirabilmek amaciyla, pilot birimler ve pilot olmayan birimler
eslestirilmistir. TUm birimler pilot birimlerin rehberliginde, uyum g¢alismalarini Mayis 2012’de
tamamlamak Uzere surdurmektedirler. Paydas analizlerinin yapilmasi, programm ve

o6grenme ciktilarinin hazirlanmasi asamasindadirlar.

2011 yihinda 2 egitim toplantisi, 38 BEK toplantisi olmak tzere toplam 40 toplanti ve 2

egitim semineri dizenlenmigtir. "

1.4 Proje Bilgileri (Yatirim)
EGITIM-YUKSEKOGRETIM
Universitemizin Egitim Sektériine 2011 yih Hazine Yardimi olarak 15.098.000 TL,

Ozgelirlerden karsilanmak utzere 3.900.000 TL olmak uzere toplam 18.998.000 TL &6denek
tahsis edilmigtir.

Net Finansman gelirlerinden eklenen 10.630.000 TL 6zgelirlerden gelir fazlasi olarak
eklenen 2.150.000 TL ve ayrica yedek 0denekten eklenen 1.000.000 TL ile yilsonu 6denek
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toplami  32.778.000 TL olarak gerceklesmistir.Bu 6denegin 31.12.2011 tarihi itibariyle
24.534.962,57 TL’si harcanmustir.

1- 2011 H 032090 Gesitli Unitelerin Etiid Projesi:

2011 H 032090 proje numarali Cesitli Unitelerin Etid Projesine 2011 yilinda Bltce
6denegi olarak 100.000 TL, Net Finasmandan karsilanmak tzere yil icinde 245.000 TL
aktarma yapilarak toplam 345.000 TL ddenek tahsis edilmis olup, proje kapsaminda 2010
yilinda baslanilan; “Tinaztepe Yerleskesi Rektorliik ve idari Bina Mekanik Tesisat Uygulama
Projesi Yapilmas!”, Tinaztepe Yerleskesi Hukuk Fakiltesi ve Adalet Meslek Yiksek Okulu
Mekanik Tesisat Uygulama Projesi Yapiimas!”, “Tinaztepe Yerleskesi Rektérlik ve idari Bina
Elektrik Tesisati Uygulama Projesi Yapilmasi”, Hukuk Fakultesi ve Adalet Meslek Yuksek
Okulu Tinaztepe Yerleskesi Binalari Mimari Proje Yapiimasi Hizmet Alimi”, “Tinaztepe
Yerleskesi Rektoérlik ve idari Bina Betonarme Projesi Yapilmasr® isleri, 2011 yilinda
tamamlanmistir.

2011 yilinda baslanilan; “Tinaztepe Yerleskesi Yabanci Diller Yiksek Okulu Binasi
Mimari Projeleri Danismanlik Hizmet Alimi isi”, “inciralti Yerleskesi Ameliyathane ve Kalp
Damar Yogun Bakim Tadilati Uygulama Projesi Yapilmas!”, “Dokuz Eyliil Universitesi inciralti
Yerleskesi 18. Madde imar Uygulamasi Yapilmas!”’, “Tinaztepe Yerleskesi Yabanci Diller
Yuksek Okulu Binasi Elektrik Tesisatt Uygulama Projeleri Hizmet Alimi”, “Tinaztepe
Yerlegkesi Yabanci Diller Yiksek Okulu Binasi Mekanik Tesisati Uygulama Projeleri Hizmet
Alimi”, “Tinaztepe Yerleskesi Yabanci Diller Yiuksek Okulu Betonarme Projesi ve Statik
Hesaplari Danismanhk Hizmet Alimi” igleri 31.12.2011 tarihi itibariyle tamamlanmis olup,

toplam 344.996,20 TL harcanmistir.

2- 1990 H 03120 Muhendislik Fakiiltesi Projesi:

1990 H 031020 Proje Numarasi ile Yatirrm Programina dahil edilen Proje
kapsaminda C-D-E-F-G Bloklarinin yapimini ihtiva eden Muhendislik Fakiltesi 3. Etap
2.Kisim ingaatinin sézlesmesi 07.05.2010 tarihinde yapilmig olup, isin 31.12.2011 tarihi itibariyle %
80’lik kismi tamamlanmistir. Kaba insaati bitmig, boya, kaplama ve dograma imalatlari devam
etmektedir. Butge 6denegi olarak 2011 yilinda projeye 3.000.000 TL tahsis edilmigtir. Ayrica
Net Finansmandan 3.650.000 TL aktarilarak toplam 6.650.000 TL tutarinda édenek temin
edilmistir. 31.12.2011 tarihi itibariyle 6.649.207,13 TL harcanmigtir.

3- 1999 H 030490 Kampiis Alt Yapi Projesi:

1999 H 030490 Proje Numarasi ile Yatirim Programina dahil edilen Kampus Alt Yapisi
projesi kapsaminda bulunan “Dokuz ¢esmeler Yerleskesi Alt Yapi Tadilat’”, “Egitim-ilahiyat
Fakiilteleri ve Dokuzgesmeler Yerleskesi Dogdalgaz DoénlsimU” isi ve “Seferihisar Fevziye
Hepkon izmir M.Y.O. Sosyal Bilimler Kompleksi ihata Duvari ve Cevre Aydinlatma” igleri yil
sonu itibariyle tamamlanmistir. Butge 6denegi olarak 2011 yilinda projeye 800.000 TL tahsis
edilmistir. Ayrica Net Finasmandan 500.000 TL aktarilarak toplam 1.300.000 TL tutarinda
Oddenek temin edilmistir.31.12.2011 tarihi itibariyle projeden 1.177.337,00 TL harcanmistir.

4- 2009 H 030900 Derslik ve Merkezi Birimler Projesi:
2011 Yih Yatirnm Programinda 2009 H 030900 Proje numarasi ile yer alan “Derslik ve
Merkezi Birimler” Projesine 2011 yilinda Bitce 6denegi olarak 9.098.000 TL tahsis edilmigtir.
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Ayrica yil icerisinde Net Finansmandan 600.000 TL, aktarilarak yilsonu 6denegi 9.698.000
TL olarak gerceklesmistir.31.12.2011 tarihi itibariyle projeden 3.119.189,10 TL harcanmistir.

Proje kapsaminda “Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Temel Cevre
Guclendirme Yapilmasi” ve “Dokuzcesmeler Yerleskesi Uzaktan Egitim Binasi Yapilmas!”
isleri yil sonu itibariyle tamamlanmistir. “Tinaztepe Yerleskesi Amfi Tiyatro Binasi Yapilmas/”
isinin ihalesi yapilmis olup, ¢alismalar devam etmektedir.

Ayrica proje kapsaminda yer alan “Tinaztepe Yerleskesi Rektorlik Binasi Yapiimasi”
ve “Tinaztepe Yerleskesi Hukuk Fakiltesi ve Adalet M.Y.O. Yapilmas!” islerine ait ihaleler
yapilmis olup, slire¢ devam etmektedir.

5- 2007 H 031180 Biiyiik Onarim Projesi:

2011 Yilinda Universitemiz Bliylik Onarimlari igin Butge ddenegi olarak 1.500.000 TL,
Net Finansmandan 2.000.000 TL, o6zgelirlerden 1.500.000 TL olmak Uzere toplam
5.000.000 TL 6denek tahsis edilmis olup, 2011 yilinda projeden toplam 4.983.835,08 TL
harcama yapilimistir.

BUYUK ONARIM PROJESI KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER
Egitim Fakiiltesi Hasan Ali YUCEL Binast WC Onarimi

Tip Fakiiltesi Derslikler Grubu Cat1 Onarimi

Tip Fakiiltesi Yaya Yolu Dogseme Kaplamasi Yapilmasi

Rektorliik Senato Odas1 Havalandirma Y apilmasi

D.E.U. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yikim Isi

Buca Ogrenci Yurdu Dogalgaza Uyumlu Baca Yenilemesi

Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu Zemin Kat Aliiminyum Dograma ve Cat1 ila.imalat Yap.
Egitim Bilimleri Enstitiisii Balkon Korkulugu Yapilmasi

Hasan Ali YUCEL Binas1 2.Kat Bilisim Laboratuvari Tadilati

Devlet Konservatuvart Su Deposu Tadilat

Dev.Kon.Sab.Kiil.Sar.3 Ad.Elektromekanik Kumandali Dekor Sis,1 Ad.Isik Kopriisii Y
Hemsirelik YO. ve Saglik Hizmetleri YO. Giydirme Cephe Y apilmasi

Buca Ogr.Yur.D, D1, E, F, F1, G, G1 Bloklar1 Giiglendirme ve Siginak Bin.Yapilmas1
Egitim Fakiiltesi Konferans Salonu Sogutma Grubu Onarimi1

Dekanlik ve Temel Bilimler Binas1 Teknik Merkez Ses izolasyonu

Seferihisar Ogrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri Islak Hacimler Onarimi

D.E.U. Dokuzcesmeler Yerleskesi Atdlye Binast Yikimi

Fen Fakiiltesi Kimya Laboratuvar.Pis Su Tesisat ve Banko Onarimi

Miihendislik Fakiiltesi Insaat Boliimii Halle Laboratuvar Binasi1 Genel Onarimu

Tip Fakiiltesi Engelliler Kurulu Tadilat1 Yapilmasi

T1p Fakiiltesi Okuma Salonu Wc¢ Tadilat1 Yapilmasi
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[lahiyat Fakiiltesi A Blok Pencere Dogramalari Tadilati

Isletme Fakiiltesi ve Denizcilik Fakiiltesi Dis Cephe ve Cat1 Tadilat:

Reha MIDILLI Foga Tur.slet. ve Otel. YO.Tem.Su Yangin Ana Hatlarinin Yenilenmesi
Rektorliik WC ve Muhtelif Birimler Onarimi

Tip Fakiiltesi Embriyoloji Hiicre Kiiltiirti Laboratuvar1 Tadilatt

Dokuzcesmeler Yerleskesi Cevre Diizenleme Isleri

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Muhtelif Tadilat Isi

I.1.B.Fak. A ve B Blok Anfiler Cat1 Onarimi

Saglik M.Y.O. Derslik Tadilat1

Buca Egtitim Fakiiltesi Cahit Arf Binas Kiitiiphane icine Camekan Yapilmasi

Iktisat Fakiiltesi Kazan Dairesi Pis Su Ponpalirinin Yenilenmesi

Rektorliikk Baglh Birimler Tesisat Onarimi

[zmir Meslek Y.O. B-Blok Muhtelif Tadilatlar

D.Cesmeler Yer.Yagmur Suyu A¢ik Kanal Drenaj Ddsenmesi Isi

Kariyer Planlama Birimi Tadilatt

Buca Egitim Fakiiltesi Resim Is Boliimii Cat1 Onarimi

PDO Bin.Kafkasya-Orta Asya Arkeolojik Ars. Merkezi Stratejik Ars. Mer.Tadilati
Egt.Fak. Personel Yemekhanesi Ogr.Uyeleri Odalarinin Doniist.Klima Santrali Onarin
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dilatasyon Fugalar1 Yenilenmesi

Rektorliitk Muhtelif Birimler Onarimi

6- 2011 H 032100 Muhtelif isler Projesi

2011 yih Yatirim Programinda yer alan 2011 H 032100 proje numarali Muhtelif igler
Projesine 2011 Merkezi Yonetim Bltgce Kanunu ile hazine yardimi olarak 1.500.000 TL, 6z
gelirden finanse edilmek tzere 1.000.000 TL olarak toplam 2.500.000 TL (173.000 TL bagis
harig) 6denek verilmis, yil icinde projeye Net Finasman Gelirlerinden 4.085.000 TL 6denek
eklenerek yil sonu ddenek toplami 6.585.000 TL olmustur. 2011 yih icinde projeden toplam
5.958.019,82 TL harcama yapilmistir. Muhtelif isler Projesinden yapilan alimlara iliskin
detaylara asagida yer verilmigtir;

a) Makine Teghizat Alimu:
Muhtelif igler projesi kapsaminda Makine Tecghizat Alimi igin toplam 3.988.332,56 TL
harcama yapilmistir. Harcamaya iligkin detaylara asagidaki tabloda yer verilmigtir;

Sira .

No Malzeme Adi Miktar llgili Birim

1 Werzalit Masa Sandalye S.K.S.

2 Baski Makinesi 2 adet Matbaa-ilahiyat

3 Fotokopi Makinasi 21 adet Rektorlik Birimleri
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4 Ses ve Isik Sistemi 1 adet Egitim Fak.

5 Kenar Yapistirma Makinasi 1 adet Yapi isl.

6 Amfi Sirasi 135 adet Seferihisar Y.Okulu
7 Split Klima 201 adet Rektorlik Birimleri
8 Arag 3 adet Rektorlik Birimleri
9 is Makinasi 1 adet Rektorlik

10 Yol Stplirme Makinasi 1 adet Rektoérlik

11 Muzik aletleri 10 kalem Konservatuar

12 Faks Cihazi 10 adet Rektorlik Birimleri
13 Ses Sistemi 1 adet Tip Fakdltesi

14 Dijital Kayit Cihazi 1 adet G.S.Fak.

15 Fotograf Makinasi 1 adet G.S.Fak.

16 Yemek Kasigi ve Catali 3500 Adet S.K.S.

17 Yemek Tabagi 8500 Adet S.K.S.

18 Biro Donanimi 7 Kalem Genel Sekreterlik
19 Telsiz 16 Adet Genel Sekreterlik
20 Mefrusat Alimi 4 Kalem Seferihisar Y.Okulu
21 Projeksiyon Cihazi 42 Adet Bilgi islem

22 Telefon Santral ilavesi 1 Adet Tinaztepe

23 Yer Temizleme Makinasi 3 adet Rektorlik-Seferihisar Y.Okulu
24 Koltuk Alimi 4 kalem Rektorlik Birimleri
25 Kesintisiz Gig¢ Kaynagi 14 Adet Rektorltk Birimleri
26 Beyaz Tahta 21 Adet lahiyat

b)Bilgisayar Donanim Alimlari:
Muhtelif isler projesi kapsaminda Bilgisayar Donanim Alimlari igin toplam 187.733,28
TL harcama yapilmistir. Harcamaya iliskin detaylara asagidaki tabloda yer verilmigtir;

Sira .
No Malzeme Adi Miktar llgili Birim
1 Dizustu Bilgisayari 7 Adet Bilgi islem Daire Bsk.
2 Tasinir Bilgisayar 38 Adet Bilgi islem Daire Bsk.
3 Bilgisayar 1261 Ad. Rektorluk Birimleri
4 Ekran 1005 Ad. Rektorluk Birimleri
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e

5 Sunucu 1 Adet Bilgi islem Daire Bgk.
6 Sunucu Depolama Unite 1 Adet Akilli Kart Merkezi
7 Ploter Cizici 1 Adet Akilli Kart Merkezi
8 iletisim Anahtari 78 Adet Bilgi islem Daire Bgk.

c) Kituphane Yayin Alimlari:

2011 yili iginde Universitemizde yapilan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri igin
gereken bilgi ve belge birikimi saglamak ve bu bilgi ve belgeleri ihtiya¢c duyanlarin
yararlanmasina hazir bulundurmak amaciyla, muhtelif isler projesi kapsamina alinan yayin
alimlari elektronik ve basili yayin alimlari igin asagida belirtilen mal ve hizmetler alinmistir.
Projenin program ddenedi 1.100.000 TL olup, yil iginde yapilan ekleme islemleri ile 685.000
TL ekleme yapilarak yilsonu ddenek toplami 1.785.000 TL olmustur. Projeden 2011 yilinda
1.781.953,98 TL harcama yapilmistir. Harcamaya iliskin detay ag¢iklamalara asagida yer
verilmistir;

1. Avery Index Architectural Periodicals , DAAI:Design and Applied Arts Index,
GSW, Georef Veri Tabanlarina Abonelik Projesi:

Avery Index Architectural Periodicals 1934'ten beri mimarinin tarihi ve mimari
uygulamalar, peyzaj mimarisi, sehir planlama, tarihi yerleri koruma ve i¢ tasarim ve
dekorasyon gibi konularla ilgili mimari ve tasarim ile ilgili dergi makalelerinin bibliyografik
indekslerini sunmaktadir. DAAI; tekstil ve seramikten vasita tasarimi, reklam ve kaynaklarin
surdurulebilirligine kadar tasarim ve el sanatlarinin her yodnuayle ilgili bilgiler iceren bir
numaral kaynaktir. 1973 'ten buglne dergi makalelerini, fuar incelemelerini ve haber
Ogelerinin indeksini kapsar. GSW bolgesel jeoloji,ekonomik jeoloji,mihendislik jeolojisi,cevre
jeolojisi ,dinya disi jeoloji, jeokimya , jeokronoloji, jeomorfoloji,jeofizik hidrojeoloji,
mineraloji, osinografi, paleontoloji, petroloji, sedimanter petroloji,stratigrafi konularinda 47
adet tam metin dergiyi icermektedir. Amerikan Jeoloji Enstitist tarafindan yayinlanan
Georef, yerbilimleri alaninda kapsamli bir bibliyografik veritabanidir.ilgili konulardaki
makale,tez.rapor bildiri ve konferans gibi yayinlarin indeksini sunmaktadir. Bu Veri
Tabanlarina 18.380,00 $ karsiligi (29.972,27 TL) abone olunmustur.

2. Springer Link Veri tabani aboneligi Projesi;

Springer Link Yayinevinin 1247 Elektronik Dergisine 7.797,74 EURO (18.096,22 TL)
karsiligi abone olunmustur

3. The American Society of Civil Engineers (ASCE) Veri tabani Aboneligi
Projesi;

The American Society of Civil Engineers (ASCE) kurumun ; 32 adet ASCE Dergisinin

1983'ten gunumuze tum sayilarina ve 2001 yilindan giinimize dek olan ve sayilari 190"
gecen ASCE tutanaklarina 8.454,00 $ (13.785,94 TL) karsiligi abone olunmustur
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4. Emerald Managemet Xtra, Emerald Business Management and Economics
eBook Series, Emerald Social Science eBook Series Veri tabanlarina Abonelik Projesi;

Emerald Management Xtra; isletme, iktisat, insan Kaynaklar Yénetimi, Pazarlama,
Katiphanecilik, Makina Muhendisligi, Elektrik ve Elektronik Mihendisligi konularini igeren
175 tam metin dergi koleksiyonuna erisim imkani saglamaktadir.
Social Sciences collection; Emerald Yayinevinin,Sosyal Bilimler ve i§letme,Y6netim ve
Ekonomi isimli kitap serilerinden olusmaktadir. Sosyal Blimler e-kitap serisinde: Egitim,
Saglik, Dil, Politika, Sosyoloji ve Antropoloji konulari gibi 37 baslikta 200 cilt kitap. Business,
Management and Economics collection: igletme-Yénetim ve Ekonomi e-kitap
serisinde:Muhasebe ve Finans,Ekonomi,Girisim ve inivasyon,Sagllk,insan Kaynaklari
Yonetimi konulari gibi 65 baslikta 430 cilt kitap yer almaktadir. Bu Veri Tabanlarina
11.026,00 GBP (27.335,66 TL) karsiligi abone olunmustur.

5. American Institute Of Physics, Grove Dictionary of Art Online,

Grove Music Online, Science Online AAAS, MathScinet, Oxfort University Press Veri
Tabanlarina Abonelik Projesi;

AIP ve American Physical Society’nin 22 dergisine erisim saglanmaktadir.
GROVE ART ONLINE, Dictionary of Art ve The Oxford Companion to Western Art
yayinlarinin online versiyonudur. Ayrica konusunda pek ¢ok makale, biyografi ve goéruntileri
de iceren kapsamli bir sanat veritabanidir.

GROVE MUSIC ONLINE,New Grove Dictionary of Music and Musicians,New Grove
Dictionary of Opera,New Grove Dictionary of Jazz gibi mizik alanindaki online bir danigma
kaynagidir. Ayrica Sibelius nota yazilim ortakligi ile de 500 U askin érnek muzigin de sesli
bicimde icermektedir.

American Association for the Advancement of Science (AAAS) tarafindan 1883"ten
beri yayinlanmakta olan Science disiplinlerarasi haftalik bir bilim dergisidir. SCIENCE
ONLINE, temel bilimler sosyal ve beseri bilimler miihendislik tip ve yasam bilimleri alanlari
kapsamaktadir.

American Mathematical Society tarafindan cikartlan MATHSCINET, 1940 yilindan
gunumuze kadar matematik ve ilgili konularda yapilmig Yayinlar ,Yayinlara ait elestiri, Atif
,Bibliyografik bilgi , Ozetge veren bir veritabanidir.
MathSciNet, yaklasik olarak 1799 adet guncel seri ve dergi, konferanslari, arastirma
raporlarini ve kitaplari icermektedir. MathSciNet'de 219.592 orjinal makaleye baglant,
10.848 elestiri yapan kisi ve 384.575 yazar indekslenmistir.

OXFORD UNIVERSITY PRESS kapsamindaki,yasam bilimleri,matematik ve fizik
bilimleri,tip,sosyal bilimler,hukuk gibi pek c¢cok konudaki 196 tam metinli dergiye erisim
saglamaktadir. Bu veri tabanlarina 20.598,38 $ (31.356,91 TL) karsiligi abone olunmustur.

6. ASTM Digital Library Veri tabani Aboneligi Projesi;

ASTM Dijital kitiphanesi 140’'in Uzerinde Endustri dali icin konusundaki teknik
uzmanhgi ile kapsamli ve otorite kaynaklardan biridir, ASTM Dijital Kutliphanesi; 1000’in
uzerinde kitap, 30000’in Gzerinde teknik ve bilimsel makale, 430.000 sayfay! askin gegerli
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bilgiyi iceren bilgi kaynagidir. Bu Veri Tabanina 10.810,00 $ (16.456,06 TL) karsiligi abone
olunmustur.

7. Wiley Interscience Veri Tabani Aboneligi Projesi;

Wiley Yayinevinin igletme, ekonomi, finans, kimya, ¢evre, egitim, muhendislik, bilisim,
hukuk, matematik, istatistik, tip, materyal bilimi, psikoloji gibi konulardaki 1234 dergisine
66.595,21 Euro (145.164,24 TL) karsiligi abone olunmustur.

8. EJS Electronic Journals Veri Tabani Aboneligi Projesi:

133 Adet Fen, Tip ve Sosyal Bilimler alanlarinda elektronik dergi iceren EJS
Electronic Journals veri tabanina 99.450,00 Euro (216.781,11 TL) karsihgi abone
olunmustur.

9. Karger E-Journals Online Veri tabani Aboneligi Projesi:

KARGER Medical & Scientific Publisher tarafindan yayinlanan Tip konusundaki 77
adet tam metin elektronik dergiye 13.105,00 Euro (31.145,34 TL) karsilig1 abone olunmustur.

10. LexisNexis Veri Tabani Aboneligi Projesi:

LexisNexis, Hukuk agirlikli olmak Uzere igletme, Finans ve Ekonomi alanlarindaki
kaynaklara, finansal ve tibbi dokimanlara online ortamda erisim olanagi
sunmaktadir. Avrupa Birligi bilgi kaynaklarina, Amerika Birlesik Devletlerinde, ingiltere’de,
Almanya’da ve Fransa’da yururlikte olan kanunlara, tuzuklere, yonetmeliklere, ayrica bu
ulkelerin mahkemelerinde alinan kararlara ve ictihatlara ulasilabilir. Bunlara ek olarak
900’den fazla hukuk dergisi ve bulteni kullanicilara sunulmaktadir. LexisNexis Veri Tabanina
10.426,00 Euro (24.778,43 TL) karsihd1 abone olunmustur.

11. Source OECD Veri Tabani Aboneligi Projesi;

OECD'nin faaliyet ve hizmetleri olusan Source OECD veritabani pek ¢ok farkl kaynagi
online olarak erisime sunmaktadir. Sadece finans perspektifli degildir. Makro ve mikro
iktisadin bitln alanlarini kapsamaktadir. 33 sureli yayin 1997 yilindan glinimuze butln
sayilar butun dergilerler gevrimici ortamda mevcuttur. 20 ana konuda 165 elektronik kitabi
icermektedir. Sourceoecd Veri Tabanr’'na 10.600,00 Euro (25.191,96 TL) karsiligi abonelik
yapilmigtir.

12. ICE Journals Complete Veri Tabani Aboneligi Projesi:
Institution of Civil Engineers (ICE) Tarafindan yayinlanan ,insaat muhendisligi ve yan

alanlarindaki konularda 40 e-dergiye elektronik erigsim saglanmigtir. ICE Journals Complete
Veri Tabanina 6.071,00 Pound (16.374,70 TL) ) karsiligi abone olunmusgtur.
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13. BMJ Journals ve Clinical Evidence Veri Tabanlari Aboneligi Projesi:

Dinyada Alaninda Lider "GUT,HEART, THORAX"gibi dergilerin yeraldigi BMJ
dergilerine abone olunmustur. Clinical Evidence; Yaygin klinik midahalelerinin etkileri
konusunda, surekli giincellestirilen uluslararasi bulgu kaynagidir. Hastaligin bir 6zeti ile, bu
hastaliga ydnelik koruyucu ve tedavi midahalelerinin yararlari ve zararlari konusunda bilgiler
icerir.Hastalar icin en iyi sonuc¢ Uzerinde odaklanan spesifik midahaleleri destekleyen,
mevcut en iyi bulgulari vurgular. BMJ Journals ve Clinical Evidence Veri tabanlarina
10.305,00 Pound (27.794,65 TL) karsiligi abone olunmustur.

14. Westlaw Academic Services Veri Tabani Aboneligi Projesi:

Dinyada en genis kapsamh Online Hukuk Kutiphanelerinden biri olan Westlaw
International 35,000’nin Gzerinde veritabanini barindirir. Avrupa Birligi, Birlesik Krallik,
Amerika Birlesik Devletleri (Federal ve Eyalet bazinda), Avustralya, Hong Kong, Kanada ve
Uluslararasi Hukuk Otoritelerinin bitin hukuk mevzuati, mahkeme tutanak ve kararlarina
online erisim saglar. Westlaw Academic Services Veri Tabanina 5.950,00 Euro (15.154,65 TL)
karsiligi abone olunmustur.

15. EJS Electronic Journals Veri Tabani Aboneligi Projesi:

77 Adet Fen, Tip ve Sosyal Bilimler alanlarinda elektronik dergi iceren EJS Electronic
Journals veri tabanina 65.720,00 USD (123.277,58 TL) karsiligi abone olunmustur.

16. Springer Protocols Veri Tabani Aboneligi Projesi:

Springer Yayinevi'nin tip alaninda uygulanan tani ve tedavilerin slreglerini kapsayan
kapsamli bir veri tabanidir. Springer Protocols Veri Tabanina 6.360,71 Euro (15.628,90 TL)
karsiligi abone olunmustur.

17. Springer E-Book 2011 Full Collection Veri Tabani Satinalma Projesi:

Springer Yayinevi'nin 2011 yili tim elektronik ingilizce ve Almanca elektronik kitap
koleksiyonunu icermektedir. Springer E-Book 2011 Full Collection Veri Tabani 73.000,00
Euro (179.368,30 TL) karsihgi satin alinmigtir.

18. Avery Index Architectural Periodicals, DAAI:Design and Applied Arts Index ,
GSW - GeoscienceWorld, Georef, Digital Dissertation , Ebrary Online Sheet Music ,
Ebrary Academic Complete , Proquest Central ,Safari IT & Business Books , Veri
Tabanlari Aboneligi Projesi:

Digital Dissertation veri tabani araciligi ile pek ¢ok konuda hazirlanmig 930.000 tam
metin doktora ve master tezine erigim saglamaktadir.

Avery Index Architectural Periodicals 1934'ten beri mimarinin tarihi ve mimari
uygulamalar, peyzaj mimarisi, sehir planlama, tarihi yerleri koruma ve i¢ tasarim ve
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dekorasyon gibi konularla ilgili mimari ve tasarim ile ilgili dergi makalelerinin bibliyografik
indekslerini sunmaktadir.

DAAI; tekstil ve seramikten vasita tasarimi, reklam ve kaynaklarin sirdurulebilirligine
kadar tasarim ve el sanatlarinin her yonuyle ilgili bilgiler iceren bir numarali kaynaktir. 1973
'ten bugline dergi makalelerini, fuar incelemelerini ve haber 6delerinin indeksini kapsar.

GSW bdlgesel jeoloji,ekonomik jeoloji,mihendislik jeolojisi,cevre jeolojisi ,dinya disi
jeoloji, jeokimya , jeokronoloji, jeomorfoloji,jeofizik hidrojeoloji, mineraloji, osinografi,
paleontoloji, petroloji, sedimanter petroloji,stratigrafi konularinda 47 adet tam metin dergiyi
icermektedir.

Amerikan Jeoloji Enstitusi tarafindan yayinlanan Georef, yerbilimleri alaninda
kapsaml bir bibliyografik veritabanidir.llgili konulardaki makale,tez.rapor bildiri ve konferans
gibi yayinlarin indeksini sunmaktadir.

Ebrary Academic Complete, Temel bilimler,sosyal ve beseri bilimler mihendislik tip
ve yasam bilimleri glzel sanatlar konularinda 42,022 elektronik kitaba erisim saglanmistir.

Ebrary Online Sheet Music "Dlnyaca Unli bestecilere ait 8300'Un Uzerinde eserin
nota bilgilerini kapsayan ve ayni anda sinirsiz sayida kullanicinin erigimine izin veren bir
Muzik Veritabanidir.

Safari yayinevi'nin isletme ve IT konusundaki Tam Metin 5696 adet Tam metin
elektronik kitaba erisim imkani saglar. SAFARI Business Books Online - Toplam 1112 Adet
isletme ve Yénetim Bilimleri Konulu E-Kitap. SAFARI Technical Books Online - Toplam 4584
Adet Muhendislik / Teknoloji / Teknik Kitabi igerir.

Proquest Central gesitli konularda 25 alt veri tabanindan olusan Tam metin veri
tabanidir. Avery Index Architectural Periodicals, DAAI:Design and Applied Arts Index , GSW
— GeoscienceWorld, Georef, Digital Dissertation , Ebrary Online Sheet Music , Ebrary
Academic Complete , Proquest Central ,Safari IT & Business Books Veri Tabanlarina
108.801,00 USD (204.088,92 TL) karsilhid1 abone olunmustur.

19. MD Consult — Clinics Of North America Veri Tabani Aboneligi Projesi:

MD Consult Klinik Bilgi Sisteminin icerdigi Urunler bir arada galisarak MD Consult
kullanicilarinin, en kapsamli klinik bilgilere erismelerini saglamaktadir. Surekli guincellenen
MD Consult, doktorlarin hastalarini muayene ederken ve hastalarina teshis koyarken kanita
dayali bilgilerden yararlanmalarini saglamaktadir.. MD Consult Core Edition, 51 adet referans
nitelikte tip kitabi, 87 adet tam metin tip dergisi, Onde gelen bagimsiz ilag referans
kaynagindan alinmig olan ve 22,000 ilag Uzerine bilgiler kapsayan bir bilgi kaynagidir.

Clinics of North America Serilerinin 55 dergisine abone olunmustur. Her bir Clinics

dergisi, belli bir uzmanhk ya da alt uzmanlik dali Gzerine, uzmanlarin degerlendirmelerini
sunmaktadir. Veri Tabanlarina 25.030,00 USD (46.951,27 TL) karsihgi abone olunmustur.
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20. Summon Search Veri Tabani Aboneligi Projesi:

Summon Search, Universitemizin abonesi oldugumuz tiim veritabanlarinin ayni anda
ve ayni araylz Uzerinden taranmasina olanak veren bir tarama sistemidir. Summon Search
Veri Tabanina 21.000,00 USD (39.391,80 TL) karsiligi abone olunmustur.

21. Millennium Maintenance Otomasyon Veri Tabani Aboneligi Projesi:

Millennium Maintenance Otomasyon Sistemine innovative interfaces Limited Sirketi
araciligi ile 21.996,00 $ (41.260,10 TL) karsiligi abone olunmustur.

22. Wiley Interscience Veri Tabani Aboneligi Projesi;

Wiley Yayinevinin isletme, ekonomi, finans, kimya, gcevre, egitim, muhendislik, bilisim,
hukuk, matematik, istatistik, tip, materyal bilimi, psikoloji gibi konulardaki 1367 dergisine
73.813,27 Euro (182.178,53 TL) karsiligi abone olunmustur.

23. 319 Kalem Yabanci Dil Siireli Yayin Alimi ihalesi Projesi:

Universitemizin degisik birimlerinde ihtiyag duyulan 319 Kalem Yabanci Dil Sureli
Yayin Alimi ihalesi yapilmis 110.356,31 Euro (272.988,40 TL) 6denmistir.

24. 286 Adet Yabanci Dil Basili Yayin Alimi Projesi;

Universitemizin degisik birimlerinde ihtiyag duyulan 286 Adet Yabanci Dil Basili Yayin
(kitap) Alimi yapilmig, 37.432,04 TL 6denmistir.

EGITIM-BEDEN EGIiTiMi VE SPOR

1-Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi:

1998 H 050150 Proje numarasi ile Yatirrm Programina dahil edilen Agik ve Kapal
Spor Tesisleri Projesi kapsaminda “Tinaztepe Yerleskesi Atletizm Pistli Sentetik Futbol
SahasI” yapiimasi isinin sézlesmesi 28.12.2010 tarihinde yapilmis olup, istinat duvarlari ve
destek binasi triblnleri yapilmistir. Saha i¢i suni ¢im ve sentetik pist ¢calismalari devam
etmektedir. 2011 yilinda Biitge Odenegi olarak 2.000.000 TL, yil icinde ise Net Finasman
gelirlerinden kargilanmak uzere 2.000.000 TL ve yedek 0denekten 1.000.000 TL aktarilarak
yillsonu ddenek toplami 3.200.000 TL olarak gerceklesmis olup, 31.12.2011 tarihine kadar
2.302.378,24 TL harcama yapilmisgtir.

SAGLIK SEKTORU:

1-2011 1000230 Muhtelif igler Projesi:

Universitemizin Saglik Sektoriinde yer alan 2011 | 000230 nolu Muhtelif igler Projesi
icin 2011 Yilinda hazine yardimi olarak 7.000.000 TL, Déner Sermaye isletmesi
Gelirlerinden kargilanmak Utzere 5.000.000 TL ve yil icinde Net Finasman gelirlerinden
karsilanmak Uzere 200.000 TL aktarilarak yilsonu 6denek toplami 12.200.000 TL'ye
ulasmistir.Proje Kapsaminda yapilan igler asagidaki tabloda goésterilmis olup, bu igler icin
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31.12.2011 tarihine kadar 6.756.147,22 TL harcanmis ancak, yatirim programi geregince
Doéner sermaye gelirlerinden karsilanacak 5.000.000 TL &denek, 106.000 TL olarak
gerceklesmigtir.

Nevvar-Salih Isgéren Cocuk Hastanesi Tamamlama Insaati
Uyg.Ars.Hast. Radyasyon Onkolojisi A.B.D. Onarimi

Uyg.Ars. Hast. Saymanlik Birimi Tadilati

Uyg.Ars.Hast. On Giris Yiiriiyiis Yolu Yapilmasi

Uyg.Ars.Hast. Sogutma Kulesi Tadilati

Uyg.Ars.Hast. Radyasyon Onkolojisi A.B.D.Havalandirma Tesisati
Uyg.Ars.Hast. Ameliyathane ve Yogun Bakim Tadilatt
Uyg.Ars.Hast. 33 Adet Asansér Bakim Onarimi

Uyg.Ars.Hast. Radyasyon Onkolojisi Wc Tadilati Isi
Uyg.Ars.Hast. 11.Blok K:7 K:8 Asansorlerinin Pano Degisim Tadilati
Uyg.Ars.Hast. 6.Blok Griisi Sundurma Yapilmast

Uyg.Ars.Hast. 6.Blok Zemin Kat Bilgi Islem Ofisleri Tadilat:

DIGER KAMU HARCAMALARI (DKH)- SOSYAL- TEKNOLOJIK ARASTIRMA

DKH- SOSYAL- TEKNOLOJIK ARASTIRMA

1-2007K120750 ileri Biyomedikal AR-GE Merkezi

2007K120750 numarali ve “ileri Biyomedikal AR-GE Merkezi” adli projeye 2011 yili
bitcesi ile hazine yardimi olarak 7.000.000 TL ve 6zgelirlerden 7.400.000 TL olmak uUzere
14.400.000 TL oOdenek tahsis edilmis olup sdzkonusu tutarin tamami O6zel hesaba
aktariimistir.

2011 yilinda bu projeye yonelik olarak 4.451.219,69 TL tutarinda harcama
gercgeklestiriimis olup, harcamalarin ekonomik gider kodu siniflandirmasina gére toplam
tutarlarina asagida yer verilmistir;

Ekonomik Gider Kodu Tutar
06.5.7.90 — Digerleri(Miiteahhitlik Giderleri) 3.786.789,69 TL
06.9.9.01 — Diger Sermaye Giderleri 664.430,00 TL
Toplam 4.451.219,69 TL
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2-2009 K 120600 Elektronik Malzeme Uretim ve Uygulama Merkezi

2009K120600 numarali ve “Elektronik Malzeme Uretim ve Uygulama Merkezi” adli
projeye yonelik olarak; 2011 yili yatirim toplami, 2.000.000 TL’dir. Bu projeye iliskin olarak
2011 yihnda 2.000.000 TL hazine yardimlarindan 6zel hesaba aktariimistir.

2011 wyilinda bu proje kapsaminda 3.472.700,81 TL tutarinda harcama
gerceklestiriimis olup, harcamalarin ekonomik gider kodu siniflandirmasina goére toplam
tutarlarina asagida vyerverilmistir. Projeye iliskin agik olan akreditif kredileri toplami
2.947.986,55 TL'dir.

Ekonomik Gider Kodu Tutar
06.1.1.90 - Diger Mefrusat Alimlari 61.666,50 TL
06.1.2.02 - Bilgisayar Alimlar1 28.330,00 TL
06.1.2.04 - Laboratuar Cihazi Alimlari 2.032.319,98 TL
106.1.2.90 - Diger Makine Teghizat Alimlari | 1.022.983,01 TL
106.5.7.90 - Digerleri (Miiteahhitlik Giderleri) | 327.401,32 TL
Toplam 3.472.700,81 TL

3-2010 K 120760 Deniz Bilimlerinde Veri ve Bilgi Uretim Etkinligi

2010K120760 numarali ve “Deniz Bilimlerinde Veri ve Bilgi Uretim Etkinligi” adli
projeye yonelik olarak; 2011 yil yatinm toplami 1.000.000 TL’dir. Bu projeye iliskin olarak
2011 yihnda 1.000.000 TL hazine yardimlarindan 6zel hesaba aktariimistir.

2011 yilinda bu projeye yonelik olarak 1.535.664,32 TL tutarinda harcama
gercgeklestiriimis olup, harcamalarin ekonomik gider kodu siniflandirmasina gére toplam
tutarlarina agagida yer verilmistir;

Ekonomik Gider Kodu Tutar
06.1.2.90 - Diger Makine Tec¢hizat Alimlar 1.535.664,32 TL
Toplam 1.535.664,32 TL

4-2011 K 120580 Rektorliik Bilimsel Aragtirma Projeleri
2011 yatinm programinda 2011K120580 proje numarasi ile yer alan Rektorluk
Bilimsel Arastirma Projeleri’ne yoénelik olarak; 2011 yili yatirrm toplami 5.200.000 TL olup,

5.200.000 TL tutari Universitemiz dzgelirlerinden 6zel hesaba aktariimistir. 2011 yilinda
projeden toplamda 2.713.841,67 TL harcama gergeklestiriimistir.

2- Performans Sonuglari Tablolari ve Degerlendirmesi

Kurumumuzca 2011 yili igin hazirlanmig Performans Programi bulunmadigindan bu

faaliyet raporunda performans bilgilerine yer verilmemistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin 2006-2010 Stratejik Planinda stratejik amag, hedef, misyon ve vizyon
calismalarinda durum analizi yapilmis olup Guglu Zayif Firsat ve Tehditleri (GZFT) asagida

belirtiimistir.

A- Ustiinliikler:

1. Kurumun kokla gegmisi

2. Dinamik ve deneyimli akademik kadro

3. Yurtdisi egitimli akademik personelin varligi

4. Ogretim programlarindaki gesitlilik

5. Aktif egitim uygulamalari

6. Katilimci yonetim anlayisi

7. Katihmci ve etkilesimci Universite cevresi

8. Yabanci Universitelerle anlasmalar

9. Erasmus ve Socrates programlarina Uyelik

10. Universite radyosu

11. Akreditasyon calismalari

12. Universite hastanesi

13. Surekli egitim merkezi

14. Zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi

15. Yabanci dilde egitim yapan birimler

16. Ogrenci kultpleri

17. Cok sayida farkli egitim ve bilim alaninda birimler
18. Lisansustu programlarda cesitlilik

19. Yabanci Universitelerle igbirligi neticesinde ¢ift diploma
20. Cift ana dal programlari

21. Akademik yayinlarin goklugu

22. Cok sayida ve alaninda ulkede ilk aragtirma merkezi
23. Toplam kalite yonetimine verilen 6nem

24. Kutiphane veri tabanlarina sahip olmak

25. Basarih uluslararasi konferanslarin yapilmasi
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26. YOK tarafindan gorevlendirilen 8 (iniversiteden biri olarak diger Universitelerden gelen
arastirma gorevlilerinin yetistiriimesi
27. Universitenin bazi fakilte ve birimlerinin bélgede tek olmasi

28. Meslek odalari ve kuruluslari ile iyi iligkiler
A-Zayifliklar:

Fiziksel altyapi eksiklikleri

Kaynak yaratmada gugclukler

idari personel eksikligi

Universitenin yerlesim yapisinin yayginhgi

24 saat yasayan Universitenin hentz yaratilmamis olmasi
Ogrenci bagina digen 6gretim Gyesi sayisinin azhgi
Genis katilimli sosyal ve kulturel etkinliklerin yetersizligi

Mezunlarla iligkilerin yetersizligi

© © N o g b~ w0 D PE

Uretilen proje sayilarinin yetersizligi

[N
o

. Ulasim sorunlari

[
=

. Halkla iligkilerin ve tanitimin yetersiz olmasi

[N
N

. Bazi arastirma merkezlerinin alanlarinda ¢alisan arastirmaci ve uzman yetersizligi

[N
w

. Yabanci 6gretim elemanlarinin azhgi

[EEY
N

. Kariyer merkezinin olmamasi

[N
a1

. Burs olanaklarinin yetersizligi

[N
(o))

. Endustrinin gereksinim duydugu konularda derslerin ve uygulamalarin azhgi

=
~

. Universite teknoparkinin olmamasi

[N
e}

. Bazi mesleki alanlarda laboratuar ¢aligmalari ve staj olanaklarinin yetersizligi

[N
(o}

. Turkge yayinlarin 6zendiriimemesi

N
o

. Ulusal ve uluslararasi toplantilara katiimak igin finansal destegin olmamasi

N
[N

. Erigsim sayfasinda birimlerle ilgili yetersiz bilgi

= Degerlendirme:

Universitelerin kurumsal kimliklerinin gelistirilmesi ve i¢ paydaslarinin kurumsal
baghliklarinin saglanmasi, kurulus igi s6z konusu 6gelerin niteliklerini gelistirmeye ydnelik
hedefler ortaya koymasi ile mimkin olabilir. Bu anlayis cercevesinde Dokuz Eylil
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Universitesi, akademik ve idari personel ile égrencilerin akademik, ekonomik ve sosyo-
kultdrel gelisimlerini destekleyecek ve hizmet kalitesini arttiracak hedefler benimsemistir.

Kurulusglarin varligi, ¢evrelerinden bagimsiz disiunilemez. Kurulustan etkilenen veya
kurulusu etkileyen kurulus disindaki dis paydaslar, kurulusun faaliyetleriyle dogrudan veya
dolayli iliskisi olan diger kamu, 6zel ve sivil sektor kuruluslari, kurulusa girdi saglayanlar ve
kurulustan hizmet alanlardir.

Universiteler faaliyet gosterdigi toplumsal hayatin en énemli unsurlaridir. Toplumun
akademik, sosyo-kiiltirel ve ekonomik iligkilerinin merkezinde yer alan kuruluslarin basinda
gelmektedir. Dolayisiyla toplumsal arti olusturulmasi surecinde ekonomi, saglik, bilim ve
teknoloji, kultur-sanat, spor vb. alanlarda toplumsal farkindaliklar yaratacak hizmetler de
sunarlar. Dokuz Eylll Universitesi, bu yaklagim gergevesinde kurumsal-toplumsal sorumluluk
projelerinin dig paydaslarini gesitlendirip artirarak ve kamuoyu farkindali§i yaratarak
igbirligini surdurdlebilir kilmak ve mezunlar ile Universite igbirligini gelistirerek surekliligini
saglamanin yani sira disg paydaslara ydnelik egitim, saglik ve sosyo-kiltlrel hizmetlere iliskin
mekanizmalari da olugturma gayreti icerisindedir.

Kurumsal benligin ifadesinde en etkili yontemlerden biri tanitim ve halkla iligkiler
faaliyetleridir. Degisimleri takip edebilmek ve bu degisimleri kendi yapisal dinamiklerine
aktararak farklilagabilmek, kurulusun iginde bulundugu toplumda yeni algilar yaratabilmesiyle
iligkilidir. Kurulusun idealleri dogrultusunda toplumsal algilamalara sekil ve yon veren tanitim
ve halkla iligkiler faaliyetleridir. Rekabet kosullarinin her gegen gin gesitlendigi ginimuzde
kurumlar tanitim ve halkla iligkiler alaninda yeni stratejiler gelistirmeyi daha ¢ok énemser
hale gelmistir. Bu stratejiler, kurumsal faaliyetlerin kurumdan hizmet alanlarin beklenti ve
gereksinimleri dogrultusunda yonlendiriimesi, toplumsal sayginhgin ve destegin saglanmasi,
ulusal ve uluslararasi dizeyde tercih edilir olmak konusunda kurumsal imaj yaratiimasi
agisindan 6nem arz etmektedir.

Dokuz Eylll Universitesi bu anlayis cergevesinde ulusal ve uluslararasi taninmighgi
ve isbirligini arttirmay: stratejik amaglari arasina almistir.

Devlet Universitelerinin temel mali kaynagini genel butceden ayrilan 6denekler
olusturmaktadir. Bunun yani sira bireysel ve kurumsal bagiglar diger kaynaklardir. Ancak
gunimuz ekonomik kosullart ve kit kaynaklar dikkate alindiginda butcede verilen
miktarlarin ~ yeterli olmayacagi aciktir. Bu nedenle Universitelerin kendilerine 6zgelir

yaratacak faaliyetler gelistirmesi, maliyetleri azaltarak verimliligi artirmasi, kaynaklari adil
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olarak tahsis etmesi, etkili ve verimli kullanmalari gereklidir. Ayni zamanda, ulasmay istedigi
yerde olabilmesi icin yeni kaynaklar ve ortakliklar olusturmalidir. Universitemizde kendi
gelirini yaratan ve kendi imkanlar ile sonuca ulagsmanin 6énemini kavrayan bir Gniversite
olarak egitim, arastirma, paydaslara hizmet iglevlerinin daha etkin bir bigcimde yerine
getirilebilmesi ve ulusal-uluslararasi taninmishgin gelistiriimesine yoénelik finansal kaynak
yaratmak amaci ile bu geregdi vurgulamaktadir.

Universitemizin 20011-2015 dénemi stratejik plani hazirlanarak 2011 yili basinda
Devlet Planlama Tegkilati Mastesarligrrna sunulmustur. Stratejik Planimizda belirlenen amag
ve hedeflere ulasmak igin her yil performans programi hazirlanmaktadir. Bu performans
programlarinda belirlenen hedef ve gdstergelerin daha saglikli belirlenip izlenmesi igin
Universitemizde mevcut bulunan bilgi sistemlerinin glincelleme ve gelistirme galismalari
yapilacaktir.

5018 sayili Kanunun 60 inci maddesine Universitemizin i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak ve 6n
mali kontrol faaliyetini ylritme goérevi Strateji Gelistrme Daire Baskanhgimiz
sorumlulugundadir. Universitemiz birimlerinin katilimi ile hazirlanan i¢ Kontrol Standartlari

Eylem Planinin hayata gecirilmesi icin ¢alismalar surdirulmektedir.
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EKLER:

Ek -1: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ek- 2: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyani

Ek- 3/a: Butge Uygulama Sonuglari Tablosu (Bltge Giderinin Gelisimi)

Ek- 3/b: Bltge Uygulama Sonuglari Tablosu (Blitce Gelirinin Gelisimi)

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2012

145/ 152



2011 Y1l idare Faaliyet Raporu

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Rektor olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine
uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve

duzenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.
Bu giivence, rektor olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

izmir- 30.04.2012

Prof. Dr. Mehmet FUZUN
Rektor
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MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak yurutildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tzere i¢ kontrol sureglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusglince ve

onerilerimin zamaninda ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” béliimiinde

yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Izmir- 30.04.2012

Fatma KOKSAL
Strateji Geligtirme Daire Bagkani
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Ek-3/a Biit¢ge Giderleri Uygulama Sonuglari Tablosu

2011
EK-3l/a O o | "GOENEGI “—-“-m
TOPLAMI ODENEGI UBAT MART MAYIS
[ | 210 [ 2011 [ 2010 [ 2011 [ 2010 [ 201 [ 200 [ 2011 [ 2010 [ 2011 [ 2010 [ 2011 |

2011

BUTGE GIDER. TOPLAMI 234.130.000 320.100.000 20.594.662 23230131  15.853.320  17.503.934  19.086.113  19.731.878  21.342.269  23.987.349  20.456.708  22.298.771  17.672.346  21.221.425

1-PERSONEL GIDER. 151.016.000 179.449.000 16.950.722  18.869.834  11.613.059  13.041.696  12.347.325  14.607.333  13.441.700  15554.848 13522111  15.287.015  12.825.009  14.619.670

1.1 MEMURLAR 144.177.000 144.177.000 16.236.665  17.978.949  11.002.067  12.338.204  11.782.974  13.830.660  12.848.291  14.835904  12.989.730  14.702.352  12.278.052  13.994.041

1.2 SOZLESMEL| PERSONEL  4.867.000 4.867.000 652.793 758.556 459.180 528.464 413613 510.736 468.883 532.213 412.838 464.263 415124 439.109

1.3ISCILER 590.000 590.000 28.665 56.724 59.560 50.672 51.406 58.838 33.257 38.412 34.321 38.412 46.987 51.917

1.4 GECICi PERSONEL 1.007.000 1.007.000 7.825 39.887 48.398 90.207 47688 97.740 48.451 112.440 42.985 109.945 43,098 102.279

15DIGERPERSONEL 375000 375.000 33.774 35.717 43.855 34.149 51.644 100.359 42818 35.880 42237 -27.956 41749 32.325

é.i[s)g:L(ég‘il'KUR' R 31.946.000 34.845.000 3.490.158  4.147.679 2596737  2911.221 2.636.359 2815203  2713.803  2.847.862  2.608.911 2.837.448  2.612.306  2.830.538

2.1 MEMURLAR 30.766.000 30.766.000 3.372.767  4.004469  2500.888  2.801.824 2543627  2.708.801 2627.787 2740783 2524413 2729154 2521896  2.723.376

2.2 SOZ.PERSONEL 831.000 831.000 108.454 131.410 74.631 87.729 75.906 85.609 75.378 85.609 75.243 87.530 78.079 87.303

2.3ISCILER 153.000 153.000 6.664 3.69 7.589 11.646 11.854 11423 7.589 8.783 7.839 8.783 10.816 10.984

2.4 GEGICi PERSONEL 196.000 196.000 2.273 8.103 4629 10.023 4972 9.370 3.049 12.686 1.416 11.980 1.515 8.875

3-MAL VE HIZ ALIM GID. 25.051.000 28.303.000 144,782 212,618 1.363.524  1.389.267  2.187.981 1.867.018  4.314.041 3474932  3.334.837  2.886.987  1.668.165  2.419.770

3.1 URET.YON.MAL VE HiZ.

ALIM GIDERLERI 465.000 465.000 1.215 2.921 35.192 43.380 29.381 68.145 26.397 22147

3.2 TUK.YON.MAL VE HiZ.

ALIM GID. 14.451.500 14.451.500 121.798 176.198 843.646 648.054 796.313 1.040.010 1.045.852 2110224  960.542 1.741.835 749576 1.277.589

3.3 YOLLUKLAR 819.000 819.000 1.156 13.344 20925 37.155 55.283 51.852 55.677 89.621 93.718 57.780 72215 67.649

3.4 GOREV GIDERLERI 23.000 23.000 1.000 500 2.79 500 4.805 2.969 2.000.487 161 1.441.081 1.955 12.296 500

3.5 HIZMET ALIMLARI 6.596.500 6.596.500 20.829 22577 496.156 686.576 566.242 666.867 584.682 740.427 579.049 774.292 627.847 839.398

3.6 TEM.VE TANIT.GID. 30.000 30.000 518 4.286 5.208 680

3.7 MMAL G.MAD.HAK

ALBAKVE ON.GID. 1.788.000 1.788.000 4547 32.924 79.143 48.604 95.977 61.736 126.400 121.198 100.646

%E.E?J RIBEAALEASE ] e 878.000 11918 24.247 23.257 43.5% 95.141 39.039 52.896 56.514 109.665

3.9 TED.VE CEN.GID. 702.664 499.950 130.291 58.475 2122 1.496

5- CARI TRANSFERLER 4.016.000 28.903.000 280.000 1.097.384  276.000 209.000 220.000 10.500 6.011

5.1 GOREV ZARARLARI 3.000.000 3.000.000

5.2 HAZINE YARDIMLARI 1.000.000 1.000.000

5.3 KAR AMACI GUT.KUR.

e 16.000 16.000 280.000 1.090.000  276.000 209.000 220.000 10.500

5.6 YURTDISINA YAPILAN

TARNSFERLER i 20

6-SERMAYE GIDERLERI 22.101.000 48.600.000 161.749 817.063 166.324 872.725 2.200.707  770.850 1.276.821 566.865 1.345.437

6.1 MAMUL MAL ALIM. 10.083.000 10.083.000 39.143 463.821 371.736 57.844 93.330 145.286

6.2 MENKUL

SER URET GIDERLERI 1.234.000 1.234.000 63.130 23.600
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6.3 GAYRI MAD.HAK
ALIMLARI

6.4 GAYRIMENKUL AL.VE
KAMULASTIRMASI

6.5 GAYRIMENKUL SER.
UR.GID.

6.6 MENKUL MALL.BUYUK
ON.GID.

%ﬂf;ﬁ RIBIEL BT 3.298.000 3.298.000 132.191 527.529 14.750 428.160 709.751 399.114 321.490 473534
6.9 DiG.SERMAYE GID. 410.000 410.000

7- SERMAYE TRANS. 2.702.639 1.000.000

7.1 YURTICI SER. TRANS. 2.702.639 1.000.000

2.000 2.000 1.000
7.010.000 7.010.000 29.558 289.534 151.574 405.422 964.005 896.487 815.463

64.000 64.000 361.088

EK-3//a TEMMUZ AGUSTOS EYLUL ARALIK TOPLAM ORANI ORANI
2010 [ 201 [ 2010 [ 2011 ] 2010 | 2011 1 2010 | 2011 | 2010 [ 2011 | 2010 [ 2011 [ 2010 [ 2011 | 2010 [ 2011 ]

BUTCE GIDER.TOPLAMI 19.460.800 22180142 18.885.176 34.077.634 19.450546 30.188.255 18.949.191 34334701 22433977 37.417.045 20.865.882 54.011.804 25266098824 353234583 39.80%  107,02% 110,35%
1-PERSONEL GIDER. 12751252 14542068 12336234 15729778 13491711 14170107 12517.301 14.630.947 13720948 15930285 10142555 12476791 155668928 179.079.272 1510%  103,08% 99,.85%
1.1 MEMURLAR 12150252 13794055 11803572 15.263.166 12878185 13.863.845 11919.402 14230.118 13.165830 15554328 O713.860 11806601  148768.892 148.768.892 103,18%
12SOZLESMELI PERSONEL 492165 601696 434420 344196 495521 186254 49315 266443 423820 193118 213615  109.955 5375009 5375009 110,44%
131SCILER 33975 30840 36720 40257 49307 54242 35145 40109 49058 54385 57184 62974 515507 515,597 87,39%
1.4 GECICI PERSONEL 252 79913 23575 57505 20422 48517 27633 80921 4343 113650 119328 180452 505.050  1.113.464 120,46% 10,57%
1.5 DIGER PERSONEL 42338 2745 37929 24654 48576 1748 42006 22356 38806 23794 38550  16.808 504293 504.293 134,48%
LS GOl KURDEV-PRIML 5 726002 2958655 2718120 2980540 2715575 2956215 2698422 2918987 2697688 2936960 1383857 1520136 31598847 34679445 975% 99,52%
2.1 MEMURLAR 2632479 2821520 2618450 2013077 2616020 2878204 2605319 2850708 2605026 2877694 1328549 1477427 30506224  30.506.224 99,16%
2.2 307 PERSONEL 80666 91209 79284 35097 80066 34793 80927 36476 80792 35980 40889 20522 90317 930317 11,95%
23ISCILER 7758 9102 8395 9185 11351 12472 8005 9150 11275 11530 12930 14240 112068 112,068 73,25%
2.4 GECICI PERSONEL 5999 36725 12000 32181 8138 30657 4171 20652 505 11748 1489 16.947 50250 50250 26,64%
3-MAL VE HiZALIM GID. 1691771 1923748 2043738 2408542 2096583 1.507.631 2261305 2500.187 3746508 4208482 6.630.992 7.500.810 31484226 32.479.992 2,21% 13,70%
3.1 URET.YON.MAL VE HIZ.
ALIM GIDERLERI 64880 30583 50776 12149 29114 1886 16,642 8918 72433 9784 235736 125049 50771 570771 122.75%
3.2 TUK.YON AL VE HIZ.
ALIM GID. 753638 675300 1003267 1207.039  G25575 527877 1415241 1000820 2564260 2831401 3703377 4481900 14583033 14583033 100,91%
3.3 YOLLUKLAR 86042 08786 42655 41461 38100 38028 70365 262524 65901 128457 89061 217350 691009 691,099 84,36%
3.4 GOREV GIDERLERI 13050 4363 1638 5687 87415 3605 39631 6.690 800 1152 9819 14000 361450 361450 15715,30%
3.5 HIZMET ALIMLARI 573555 750014 642316 882580 685340  847.000  T7AS70  927.820 620326 826814 1516016 1486578 7695939 7695939 16,67%
3.6 TEM.VE TANIT.GID. 1508  10.8% 1182 1011 1242 12413 11.998 30401 30401 101,34%
3.7 MMAL G.MAD.HAK 112558 89377 147456 120944 111206 76293 137261 115287 262420 351562 638604 791465 1673780 1.673.780 93,61%
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AL.BAK.VE ON.GID.

3.8 GAYRIMEN.MAL BAK.VE
ON.GID.

3.9 TED.VE CEN.GID.

5- CARI TRANSFERLER
5.1 GOREV ZARARLARI
5.2 HAZINE YARDIMLARI
5.3 KAR AMACI GUT KUR.
YAP.TRANSF.

5.6 YURTDISINA YAPILAN
TARNSFERLER
6-SERMAYE GIDERLERI
6.1 MAMUL MAL ALIM.

6.2 MENKUL
SER.URET.GIDERLERI

6.3 GAYRI MAD.HAK
ALIMLARI

6.4 GAYRIMENKUL AL.VE
KAMULASTIRMASI

6.5 GAYRIMENKUL SER.
UR.GID.

6.6 MENKUL MALL.BUYUK
ON.GID.

6.7 GAYRIMENKUL BUYUK
ON.GID.

6.9 DiG.SERMAYE GID.

7- SERMAYE TRANS.

7.1 YURTICI SER. TRANS.

71.850

4.690
1.395.000

1.395.000

904.875
64.206

3.540

34.072

466.604

336.453

4.307.000
4.307.000

254.531

552.000

552.000

2.202.771
990.476

43.660

60.180

814.641

293.815

145.387
361

1.787.075
392.409

1.374.164

20.502

112.832

25.841
10.090.940
10.090.940

2.858.835
585.193

26.762

85.132

1.813.460

348.287

2.000.000
2.000.000

195.802
23.291

100.700

9.524.690
9.524.690

1.155.677
209.403

1.939.612
304.865

40.108

696.866  1.429.298

249.408 165.341

104.252
3.343

1.472.163
268.268

48.970

59.000

1.026.538

20.502

48.885

88.129

10.547.000
8.171.000

2.376.000

3.728.579
1.617.183

1.312.043

799.353

5.200.000
5.200.000

143.038 129.645
8.330 19.668
215.000
215.000
2.053.833  3.337.399
286.421  1.283.568
23.364 24.780
59.000
1.638.082  1.235.789
105.966 734.262
1.591.361 10.904.918
1.591.361 10.904.918
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2.999.886
2.999.886

8.708.592
4.368.004

108.346

28.268

3.612.299

63.720

527.955
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345.777

26.694
20.731.192
20.731.192

12.073.875
5.791.578

122.956

51.861

3.785.794

37.760

2.283.927

4.851.514
4.851.514

1.249.504

1.375.139
6.207.270
2.999.886

3.200.000

7.384

19.109.717
6.092.920

184.220

121.340

9.509.508
104.724

3.097.005

8.601.000
8.601.000

1.324.492

132.174
51.947.333
20.731.192

1.047.500

31.292.110
11.239.814

1.527.039

1.055.526

8.120.716

398.848

5.003.814

23.956.432
16.756.432

6,00%
-90,39%
736,88%
591,07%
-67,27%
-100,00%
63,75%
84,47%
728,92%

769,89%

-14,60%
280,86%
61,57%

178,53%
94,82%

150,85%
179,73%
691,04%
6546,88%
64,39%
111,47%

123,75%

115,84%
623,20%

151,72%
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Ek-3/b Butge Gelirleri Uygulama Sonuglari Tablosu

i | ™| e
GERGEKLESME TAHMINLERI
BUTGE GELIRLERI
TOPLAMI 235.114.000,00 320.100.000,00 25.217.587,32 24.302.011,78 28.508.716,73 25.103.018,10 29.394.008,16 28.787.987,05
03.Tesebbiis ve Miilkiyet
Gelirleri 29.770.000,00 28.628.500,00 122.106,67 183.317,00 1.182.956,11  1.477.682,42  11.429.876,47 11.866.952,54 2.808.468,33
03.1 Mal ve Hizmet Satis
Gelirleri 28.770.000,00 27.402.500,00 1.260,00 18.630,00 788.026,39 1.241.523,75  11.163.873,77 11.659.695,54 2.464.109,61
03.5 Kurumlar Karlari 190.000,00 110.000,00 175.000,00
03.6 Kira Gelirleri 1.000.000,00 1.226.000,00 120.846,67 164.687,00 204.929,72 236.158,67 156.002,70 207.257,00 169.358,72
03.9 Diger Tesebbiis ve
Miilk.Gel.
04. Alinan Bagis ve Yar.
ile Ozel Gelirler 198.827.000,00 277.182.500,00 24.050.000,00 22.840.000,00 26.400.080,00 22.811.946,70 17.126.395,83 15.372.173,30 18.251.170,00
04.2 Merkezi Y6netim
Biitcesine Dahil
Idarelerden Alinan Bagis
ve Yardimlar 198.827.000,00 277.182.500,00 24.050.000,00 22.840.000,00 26.400.080,00 22.811.946,70 16.971.989,71 15.372.173,30 18.250.000,00
04.3 Diger Idarelerden
Alinan Bagis ve Yardimlar
04.4 Kurumlardan ve
Kisilerden Alinan Yardim
ve Bagislar 154.406,12 1.170,00
04.5 Proje Yardimlari
04.6 Ozel Gelirler
05. Diger Gelirler 6.517.000,00 14.289.000,00 1.045.480,65 1.278.694,78  918.953,88 813.388,98 831.153,21 1.548.861,21  985.849,81
05.1 Faiz Gelirleri 262.000,00 255.000,00 1.280,08 7.749,66 2.351,50 6.486,97 2.770,38 5.518,38 1.903,58
05.2 Kisi ve Kurumlardan
Alinan Paylar 6.250.000,00 14.024.000,00 1.035.754,47  1.198.205,14  869.646,22 692.297,92 778.618,29 893.497,63 916.017,32
05.3 Para Cezalari 500,00 12.512,58 2.150,09 1.051,93 5.399,64
05.9 Diger Cesitli Gelirler ~ 5.000,00 10.000,00 7.946,10 72.739,98 46.956,16 102.091,51 47.614,45 648.793,27 62.529,27
06.Sermaye Gelirleri 6.726,74 6.582,65 6.629,00
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22.052.117,14  10.132.334,92

1.679.864,46
1.321.903,61
353.710,85
4.250,00

7.000.000,00

7.000.000,00

1.452.470,46
2.774,35

1.381.466,40
993,69
67.236,02

25.573.177,27 25.912.731,97

887.677,40 273.467,29
347.082,68 36.552,87
335.000,00
205.594,72 236.914,42
23.500.000,00 24.616.637,66
23.500.000,00 24.400.000,00
216.637,66
1.179.336,99  1.022.627,02
3.743,33 3.077,27
984.610,30 903.597,51
190.983,36 115.952,24
6.162,88

5.793.040,59
583.511,08
107.830,55

225.000,00
250.680,53

4.141.960,29

4.046.010,29

95.950,00
1.093.671,02
2.128,78
1.015.259,82

76.282,42
-26.101,80

27.375.883,26
1.610.552,60
1.378.721,60

231.831,00

24.837.282,17

24.700.000,00

137.282,17

928.048,49
2.768,56

733.814,93
9.164,72
182.300,28



EK-3/b

BUTGE GELIRLERI
TOPLAMI
03.Tegebbiis ve
Miilkiyet Gelirleri
03.1 Mal ve Hizmet
Satis Gelirleri

03.5 Kurumlar Karlari

03.6 Kira Gelirleri

03.9 Diger Tesebbiis
ve Miilk.Gel.

04. Alinan Bagis ve
Yar. ile Ozel Gelirler
04.2 Merkezi Yénetim
Bitgesine Dahil

04.3 Diger
idarelerden Alinan
04.4 Kurumlardan ve
Kisilerden Alinan

04.5 Proje Yardimlari
04.6 Ozel Gelirler
05. Diger Gelirler

05.1 Faiz Gelirleri

05.2 Kisi ve
Kurumlardan Alinan

05.3 Para Cezalari

05.9 Diger Cesitli
Gelirler

06.Sermaye Gelirleri

2011 Yili idare Faaliyet Raporu

25.524.589,00 28.160.628,12

24.013.186,00 26.843.797,74

24.001.034,00 26.430.380,00

AGUSTOS

4.740.850,00

4.563.514,00

25.000,00

152.336,00

6.025.850,00

6.000.000,00

25.850,00

908.039,00

1.354,00

863.258,00

3,00

43.424,00

11.674.739,00  33.250.284,85

3.159.958,20

2.882.748,40

277.209,80

29.148.879,45

29.000.000,00

148.879,45

941.447,20

2.177,83

923.410,50

1,10

15.857,77

EYLUL

2.807.694,00 31.452.985,28

1.457.327,00

1.246.690,00

210.637,00

534.946,00

534.946,00

815.421,00

2.951,00

711.524,00

4.345,00

96.601,00

12.099.357,00 14.215.530,45 1.167.385,00  230.746,58

11.828.232,00 13.910.351,95  954.952,00 14.176,30

106.200,00

271.125,00 198.978,50 212.433,00 216.570,28

29.655.893,00 27.409.039,00 29.439.388,00 42.449.280,68 13.168.953,00 71.086.704,48

29.500.000,00 27.400.000,00 29.373.138,00 42.400.000,00

155.893,00 9.039,00 66.250,00 49.280,68

1.159.402,00  1.261.498,01 589.796,00 929.696,00
4.706,00 5.682,78 4.289,00 230.573,81
1.098.668,00  1.211.809,18  550.806,00 676.144,24
985,00 6.393,96 10,00
55.043,00 37.612,09 34.701,00 22.967,95

1.018,83
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13.131.227,00  71.522.440,00

TOPLAM YILLIK
GERGEKLESME

42.914.652,00 42.886.067,46 31.196.569,00 43.610.742,09 15.329.447,00 74.273.510,82

265.986.337,21 395.248.185,70

37.360.109,06  38.425.650,92

33.834.570,00  35.544.860,56

760.000,00 106.200,00

2.465.539,06 2.774.590,36

895,00

216.307.822,12  343.215.741,18

215.223.479,00  342.676.940,00

1.084.343,12 125.383,44

12.318.406,56  13.605.774,77

625.013,65 591.582,43

10.909.956,42  11.597.084,31

15.139,73 43.912,06

768.296,76 1.373.195,97

-6.163,41 1.018,83

48,60%

2,85%

5,05%

-86,03%

12,53%

-100,00%

58,67%

59,22%

-88,44%

10,45%

-5,35%

6,30%

190,05%

78,73%

-116,53%

GERGEKLESME
ORANI(%)
123,48%

134,22%

129,71%
226,31%

123,82%

123,63%

95,22%
231,99%

82,69%

13731,96%



