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Degerli Karesi Halki,

Karesi Belediyesi olarak 2026 yili
Performans Programimizi sizlerle
paylasmaktan bliyiik mutluluk duyuyorum.
Goreve geldigimiz ilk glinden itibaren seffaflik,
tasarruf ve hizmet odakl yénetim
anlayisimizla ilgemizi daha yasanabilir ve daha
glcli bir hale getirmek igin galisiyoruz.

Bu siirecte kiralik arag ve is makinesi
doénemini sona erdirerek bliyik miktarda
tasarruf sagladik. Kendi kaynaklarimizla hizmet
iretmenin gururunu yasiyoruz. ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza ulasmak icin mahalle mahalle
gezerek tespit ettigimiz hemsehrilerimize
diizenli desteklerimizi siirdiiriiyoruz. Ozel
gereksinimli cocuklarimiz ve genclerimizden,
kadinlarimiza ve emeklilerimize kadar her
kesimin yaninda olmaya devam ediyoruz.

Genglerimizin talepleri dogrultusunda
Logo Kafemizin Ust katini kiitiiphaneye
donistiurerek 6grencilerimizin daha rahat ve
verimli calisabilecekleri alanlar olusturduk.
Ayrica sosyal tesislerimizi yeniliyor ve yeni
yasam alanlari insa ediyoruz. Naipli
Mahallemizdeki Teknoloji Merkezimizi,
kentimizin sosyal ihtiyaclarina cevap verecek
modern bir Kent Toplum Merkezi'ne
donustiirmek icin ¢alisiyoruz. Burada doga ve
teknoloji atélyeleri, drone yarismalari ve
permakiltir uygulamalari gibi bircok etkinlik
hemsehrilerimizin hizmetine sunulacak.

Alparslan Tiirkes Spor Tesislerimizin
yenilenmis boélimleri ile hemsehrilerimizin
spor yapabilecegi daha saglikli ve ¢cagdas bir
ortam sagladik. Can dostlarimiz icin dogal
yasam alanlari olusturuyor, sokak
hayvanlarimizin yasam kalitesini artiriyoruz.

Ekonomik sorumlulugumuzun
bilincinde olarak ve kamuda devamlilik esasina
dayanarak onceki doneme ait kredi borglarini
blyik bir disiplinle 6demeye devam ediyoruz.
Karesi’de yatirim ve hizmet Uretirken,
kaynaklarimizi etkin ve verimli kullaniyoruz.

2026 yilinda da hemsehrilerimizin
yasam kalitesini artirmak, dayanismayi
glclendirmek ve ilcemizi gelecege tasimak icin
var glicimizle calisacagiz. Bu siirecte bizlere
destek veren tim hemsehrilerimize tesekkir
ediyor, Karesi’mize hizmet yolunda hep
birlikte ylrtimeyi diliyorum.

AV. MESUT AKBIYIK
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili
Bliylksehir Belediyesi Kanununa gore,
bliylksehir ilce belediyesi olan Karesi
Belediyesinin belediye kanunlari ¢ergevesinde
yetki, gorev ve sorumluluklari asagida
belirtilmistir.

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu

Madde 7- ilge belediyelerinin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran biyiksehir
belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

b) Biyiksehir kati atik yonetim planina uygun
olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sthhi isyerlerini, 2 nci ve 3 tinci sinif
gayristhhi mlesseseleri, umuma agcik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775
saylll Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve
eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve ¢cocuklara
yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslari agmak;
mabetler ile saglik, egitim, klltur tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltur
ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine
iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki,
kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yaratmek.
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f) Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi
acisindan tehlike olusturan binalari tahliye
etmek ve yikmak.

g) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini
yapmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve
sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik
havaalanlari ve bu havaalanlari blinyesinde yer
alan tim tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.

Bliylksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 Sayili Belediye Kanunu

Madde 14- Belediyenin gérev ve
sorumluluklar:

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve gevre sagligl, temizlik ve kati atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor orta ve ylksek 6grenim 6grenci yurtlari
(Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari
ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile ortagi
olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yliksek 6grenim 6grenci
yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimiile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Blyliksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini
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degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin
konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlt arac, gereg
ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tiirlG tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;
kiltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi verir, amator spor
kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve
gerekli destegi saglar, her tirlli amator spor
karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi
miisabakalarda Ustlin basari gbsteren veya
derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yOneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6dl verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel
biltce vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk eden miktarin; bliytksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasl, belediyenin malf durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve
dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara
da belediye hizmetleri gotirilebilir.
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4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hikimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlariile bu
havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami digsindadir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek
nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi,
resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,
su, atik su ve hizmet karsiligl alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak tzere; icme,
kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sulariniisletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobdis,
deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tirlt toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristinlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz
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almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek
ve tlizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki
glin icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz
glin icinde geri alinmayan gida disi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk
sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat
topragi ve moloz dékiim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komur ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde
isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araglari ile taksi sayilarini, bilet licret ve
tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
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isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri
ylritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655
sayil Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret
karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati
veya yap! kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet disi
birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve
elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin,
yaya yollarinin ve girltl bariyerlerinin
planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi
ve onarimiyla ilgili isleri yGritmek.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontrolini yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslariile yilhk periyodik kontrol Gcretleri
Tirkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standardlari
Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin
diizenlemeler, komisyon kararlari
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tarafindan yapilr.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi glin icerisinde
verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir.
Bliyuksehir sinirlari igerisinde yer se¢im
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belgesi vermeye ve Ucretini almaya blyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
blyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri Danistayin gorilisi ve Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin karariyla suresi
kirkdokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gére hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlariicinde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegcen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
o6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre
ve Sehircilik Bakanhginin onayi ile licretsiz
veya dislik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagl idareler, meclis
karariyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere
indirimli bedelle ya da licretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili gbris ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet
malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.
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Belediyenin proje karsilig borglanma yoluyla
elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallariile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan énce
belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On
giln igcinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat
almak ya da hat kiralamak suretiyle galisan ve
toplu tasima hizmeti yiriten gergek ve tiizel
kisilere; nifus, hattin uzunlugu ve hatti
kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit
edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden (cretsiz veya indirimli olarak
yararlananlara iliskin gelir destegi 6demesi
yapabilir.

Madde 16- Belediyeye taninan muafiyet:

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya
kamunun yararlanmasina agik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve
kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel
tiketim vergisi haric her tirli vergi, resim,
harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Madde 18- Belediye Meclisinin gérev ve
yetkileri:

a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgltlerini gérismek
ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, bltcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri
arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve
onaylamak, biyulksehir ve il belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle:
1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il
siniri olan Blylksehir Belediyelerinde il cevre
diizeni plani ilgili Blylksehir Belediyeleri
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tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢clanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac
duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
li¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar izerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi
konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve
miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye,
kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayil Tirk Ticaret
Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina
karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve
belediye yatirimlarinin yap-islet veya yapislet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait
sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen
Gyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini
secmek.

I) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve
bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla
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sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina,
kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler
ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye
karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki
anlasmazlklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin
goturilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis
belediye imar programlarini gériserek kabul
etmek

Madde 34- Belediye Enclimeninin gérev ve
yetkileri:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile
biltce ve kesin hesabi inceleyip belediye

meclisine goris bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili
kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama
yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci
diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.
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f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava
konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve
tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi Gc¢ yil gecmemek lizere kiralanmasina
karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis
saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine
verilen gorevleri yerine getirmek.

Madde 38- Belediye Baskaninin gérev ve
yetkileri:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak
belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lgltlerini hazirlamak
ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve
torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin
etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini
idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve
tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla
s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.
i) BUtceyi uygulamak, bitcede meclis ve

enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.
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j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini
denetlemek.

[) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve
mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Bitgede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan
odenegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiriitmek ve engelliler merkezini
olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan
odenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye
meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Madde 41- Stratejik plan ve performans
programi:

Belediye baskani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bolge planina
uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil
basindan 6nce de yillik performans programi
hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa tniversiteler ve meslek
odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
orgitlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve
belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra ylrlrlGge girer.

Nifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi
bltcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde biitgeden dnce
goristlerek kabul edilir.

Madde 61- Belediye biitcesi:

Belediyenin stratejik planina ve performans
programina uygun olarak hazirlanan biitce,
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belediyenin mali yil ve izleyen iki yil igcindeki
gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin
verir.

Blitceye ayrintili harcama programlari ile
finansman programlari eklenir.

Bitge yili Devlet mali yili ile aynidir.
Biitge disi harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen
diger gorevliler, bltce 6deneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasindan
sorumludur.

Madde 74- Yurt disi iliskileri:

Belediye, belediye meclisinin kararina bagli
olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet
gosteren uluslararasi tesekkil ve
organizasyonlara, kurucu Uye veya lye olabilir.

Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve yabanci
mabhalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet
projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent
iliskisi kurabilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak
faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi
anlasmalara uygun olarak yiritilmesi ve
onceden Cevre ve Sehircilik Bakanhginin
izninin alinmasi zorunludur.

Madde 75- Diger kuruluslarla iliskiler:

Belediye, belediye meclisinin karari Gzerine
yapacagl anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve
kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve
tasima islerini bedelli veya bedelsiz Gstlenebilir
veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak
aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin
yapimini Gstlenen kurulusun tabi oldugu
mevzuat hitklimlerine gore sonuglandirilir.
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b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli
gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi

amaciyla gerekli ayni ihtiyaglan karsilayabilir,
gecici olarak arac ve personel temin edebilir.

¢) Kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslar, kamu yararina calisan dernekler,
Cumbhurbaskaninca vergi muafiyeti taninmis
vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf
ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu
kapsamina giren meslek odalari ile ortak
hizmet projeleri gergeklestirebilir. Diger
dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek ortak
hizmet projeleri igin mahallin en biyik mulki
idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait tasinmazlari, asli gorev ve
hizmetlerinde kullaniimak lzere bedelli veya
bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu
kurum ve kuruluslarina devredebilir veya
slresi yirmibes yili gegmemek Uzere tahsis
edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya
da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci
disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal
edilir. Tahsis sliresi sonunda, ayni esaslara
gore yeniden tahsis mimkindur.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler,
bagl kuruluslar ve belediye sirketlerince devir
veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu
ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 29 uncu maddesinin birinci
fikrasinin ikinci cimlesi ile 5253 sayili
Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi;
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslarn
ve bunlarin tyesi olduklari birlikler ile ortagi
olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler igin
uygulanmaz.

Afet, kitlesel go¢ ve terore maruz kalan
yerlesim birimlerinin belediyeleri vali veya
belediye baskani, aksayan belediye hizmetinin
baska bir belediye tarafindan yerine
getirilmesini talep edebilir. Yardim istenilen
belediye, meclis kararina gerek olmaksizin
icisleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine
getirebilir.
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Madde 76- Kent konseyi:

Kent konseyi, kent yasaminda; kent
vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, srdirilebilir kalkinma, gevreye
duyarhlik, sosyal yardimlasma ve dayanisma,
saydamlik, hesap sorma ve hesap verme,
katilim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata
gecirmeye calisir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa
Universitelerin, ilgili sivil toplum 6rgltlerinin,
siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin
ve mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger
ilgililerin katilimiyla olusan kent konseyinin
faaliyetlerinin etkili ve verimli yirittlmesi
konusunda yardim ve destek saglar.

Kent konseyinde olusturulan goériisler belediye
meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak
degerlendirilir. Kent konseyinin ¢alisma usdl ve
esaslari Cevre ve Sehircilik Bakanliginca
hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

5018 Sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu

Madde 9- Stratejik planlama ve performans
esasli program biitge:

Kamu idareleri; kalkinma planlari,
Cumbhurbaskani tarafindan belirlenen
politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde
gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olcilebilir
hedefler saptamak, performanslarini dnceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
olgmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.
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Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen
diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin
bitceleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yikiimli olacak
kamu idarelerinin ve stratejik planlama
slrecine iliskin takvimin tespitine, stratejik
planlarin politikalar, kalkinma plani ve
programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul
ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan
belirlenir.

Kamu idareleri, program bitceye uygun olarak
ylratecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini, amag, hedef ve performans
gostergelerini iceren performans programi
hazirlar.

Kamu idareleri bitgelerini, kalkinma plani,
Cumbhurbaskanligi programi, orta vadeli
program, Cumhurbaskanhgi yillik programi,
stratejik planlariile program yapisina uyumlu
sekilde ve performans esasina dayali olarak
hazirlar. Kamu idarelerinin bitgelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans
gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu
cercevede ylritecekleri faaliyetler ile
performans esasli blitcelemeye iliskin diger
hususlar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Kamu idareleri, biitceleri ile stratejik plan ve
performans programlarini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve
diizenli olarak veri toplar ve analiz eder.
izleme ve degerlendirme sonuglari idare
faaliyet raporlarinda gosterilir.

Cumbhurbaskani tarafindan ilgili kamu idaresi
icin uygun gorulen performans

gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir.
Performans denetimleri bu gostergeler
cercevesinde gergeklestirilir.
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MESUT AKBIYIK

BELEDIYE
MECLISi

BELEDIYE
ENCUMEN

TEFTi§ KURULU
MUDURLUGU

OZEL KALEM
MODURLOGD

Belediye Baskani

KEMAL AYDEMIR

Bagkan Yardimcisi

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGD

ISLETME ve iSTIRAKLER
MUDURLUGD

IKLiM DEGISIKLIGI ve
SIFIR ATIK MUDURLUGD

MUHTARLIK i$LERI
MUDURLUGD

FEN ISLERI
MUDURLUGH

AFET ISLERI
MODURLUGD

MALI HiZMETLER
MUDURLUGE
iNSAN KAYNAKLARI ve
EGITIM MODURLUGD

IMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGD

HAKAN MESCI

Bagkan Yardimcisi

YAZI ISLERI
MODURLUED

HUKUK ISLER]
MUDURLUGU

SAGLIK ISLERi
MUDURLUGU

KULTUR ve SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

 GENGLIK ve SPOR
HIZMETLERI MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUIGE

el
MUDURLUGD

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
BASIN YAYIN ve HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGD

VETERINER iSLERI
MUDURLUGU
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C-FiZiKSEL KAYNAKLAR
1. Hizmet Binalari

Belediyemiz, aktif olarak ilge halkina asagida belirtilen yerlerdeki hizmet birimlerimiz ile hizmetlere
devam etmektedir.

Birim Adres

Karsilama Servisi Zemin Kat
Vezneler Zemin Kat
Halk Masasi Zemin Kat
Cagri Merkezi Zemin Kat
Genel Evrak Zemin Kat
Zabita MudurlGgi Zemin Kat
imar ve Sehircilik Midirlagi Zemin Kat
Mali Hizmetler MidurlGgi 1.Kat
Yazi isleri MudirlGgi 1.Kat
Saghk isleri Midurligi 1.Kat
Veteriner isleri Midurliga Mirzabey Mah. 1.Kat
Strateji Gelistirme MudurlGgi Dr. Ahmet 1.Kat

Ana Hizmet Binasi | Kiiltiir ve Sosyal isler MudirlGgu Toprak Cad. 1.Kat
Genglik ve Spor Hizmetleri MadurlGg No: 119 1.Kat
Hukuk isleri Midirlugi 2.Kat
Destek Hizmetler MudurlGgi 2.Kat
Basin Yayin ve Halkla iliskiler 2.Kat
Madarlaga
Bilgi islem Midirlugi 2.Kat
insan Kaynaklari ve Halkla iliskiler 2.Kat
Madarlaga
Baskanlik 3.Kat
Ozel Kalem Midiirlugi 3.Kat
Teftis Kurulu MadarlGgi 3.Kat

Sefako Park ve Bahgeler MudurlGgi
Ek Hizmet I;/ina5| Fen isleri Mf]d(]rl(]éu : Maltepe Mah. 21063. Sok. No:5
Ugpinar Temizlik isleri MudurlGgi

Ek Hizmet Binasi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidirligi | Ugpinar Mah. 36003 Sok. No: 12/1

Afet isleri Mudurligi
Ka\:gsl:lg(\;:\jnsz?gintl Muhtarlik isleri Midarlog Ege Mah. Kar;akta:i Sokak No:28
':I::::SIL?):‘LT;::? isletme ve istirakler Midirlugi Pasa alani Mah. 358 Sok. No:2/1
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Zabita Ek Hizmet Noktalari:

Adres

2.Sakarya Mah. Pazartesi Pazari Zabita Noktasi (2. Sakarya Mah. Bademli
Sok. No:17)

Karizma Pazari Zabita Noktasi (Atatiirk Mah. Sitki Yircali Cad. No: 85/C

Zabita 1. Sakarya Persembe Pazari Zabita Noktasi (1. Sakarya Mah. Cakar Sok. No:
Noktalari 15)

Adnan Menderes Pazar yeri Zabita Noktasi (Adnan Menderes Mah. 125.
Cad.)

Zahire Pazari Zabita Noktasi (Ali Hikmet Pasa Mah. Tarlabasi Cad.)

TOKi Pazari Zabita Noktasi (Yeni Mah.25010 Sok.)

Giivenlik Noktalar::

Adres

Karesi Belediyesi Ana Hizmet Binasi

Sefakdy Ek Hizmet Binasi

Ugpinar Ek Hizmet Binasi

Bascesme Mezarligi

Karesi Atatirk Evi

Guvenlik Karesi Kent Toplum Merkezi

Noktalari Karesi Millet Kiraathanesi

Karesi Park Spor Toto Tesisleri

Kadin Danisma Merkezi

Karesi AVM ve Nikah Salonu

Emekliler Lokali ve Kiltar Evi

Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Dogal Yasam Alani

Karesi Doga Park

N s OS] -
S & >
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Karesi Ana Hizmet Binasi Sefakéy Ek Hizmet Binasi

Ugpinar E Hizmet Binasi
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2. Sosyal Tesisler
Kullanim Amacina Gore Adres

Karesi Atatirk Evi

Kuva-yi Milliye Mah. Edremit Cad. No:14

Kadin Danisma Merkezi

Dumlupinar Mah. Kazim Ozalp Sok. No:29

Karesi AVM Toplanti ve Nikah Salonu

Ege Mah. Karakas Sok. No:28

Karesi AVM Hinerli Eller Atolyesi

Ege Mah. Karakas Sok. No:28

Karesi AVM Sosyal Market

Ege Mah. Kalaycilar Sok. No:2/2

Karesi AVM Giysi Yikama, Kurutma ve Utii Merkezi

Ege Mah. Kalaycilar Sok. No: 2/3M

Karesi Millet Kiraathanesi

Pasa alani Mah. Sabri Ugur Cad. No:63A

Akulu ve Tekerlekli Sandalye Bakim Onarim Atélyesi

Maltepe Mah. 21063. Sok. No:5

Karesi Belediyesi Sehit Jandarma Uzman Cavus Orhan
Burak Biylikcayl Ozel Gereksinimli Cocuklar Mola Evi

Toygar Mah. Beylik Sok. No:2/1

Karesi Kent Toplum Merkezi

Naipli Mah. Naipli 33 Sok. No:25

Emekliler Lokali ve Kiltlr Evi

Aygdren Mah. Hilmi Ziya Apak Cad. No:28

Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Dogal Yasam Alani

Beykdy Mah. 27 Sok. No:60

Karesi Doga Park

Ugpinar Mah. 36065 Sok. No:2

-

T | ¥
Ilulid' st s bad i

Giysi Yikama, Kurutma ve Utii
Merkezi

V'

&5, KAR
&

Akiili ve Tekerlekli éandalye
Bakim Onarim Atdélyesi

Sokak Hayvanlari Bakimevi ve
Dogal Yasam Alani

Emekliler Lokali ve Kiiltiir Evi

Karesi Doga Park

13
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3. Spor Tesisleri

Alparslan Tilrkes Karesi Spor Tesislerimiz igerisinde Yari olimpik 5 kulvarl Kapali Yiizme Havuzumuz, 1
Kapali Hali Sahamiz, 2 Kapali 3 Agik toplam 5 Tenis kortumuz, Fitness, Cimnastik ve Pilates, 600 seyirci
kapasiteli nizami olglilerde resmi misabakalara uygun spor salonumuz, soyunma, hakem, ilk yardim
odalari, 3 adet kafeterya ve idari birolar bulunmaktadir.

Spor tesislerimizde Futbol, Cimnastik, Pilates, Tenis, Triatlon, Fitness, Yizme branslarinda kurslar
verilmektedir.

‘p‘& s ;ﬁ"’ 2T

Karesi Alparslan Tﬁrkés Spor Tesisleri

“Karesi Park” spor tesisi icerisinde 1 Gzeri kapali hali saha, 1 basketbol sahasi, 1 tenis sahasi, 2 cocuk
oyun grubu, bisiklet ve ylirime yolu, fitness aletleri, kafeterya ve idari kisim bulunmaktadir.

Karesi Belediyesi Spor Toto Tesisleri

14
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4. Arag ve is Makineleri
SIRA A . e
5 PLAKA NO CiNSi MARKASI MODELI MUDURLUK
1 10 HY 657 KAMYONET MITSUBISHI L200 2010 | SAGLIKiSL. MUD.
KAMYONET KAPALI . : .
2 10V 1117 KASA KOMBIVAN FORD TRANSIT 2010 FEN iSLERI MUD.
3 10 AR 681 DAMPERLI KAMYON BMC FATIH 2002 FEN iSLERI MUD.
KAMYONET CIFT PARK ve
4 10 F 4499 CABINLI LEVENT 1999 BAHCELER MUD.
5 10 FL 680 KAMYONET AGIK ISUZU 2003 FEN iSLERI MUD.
KASA
6 10 AR 673 KAMYON DAMPERLI BMC FATIH 2002 FEN iSLERI MUD.
7 10 AN 363 KAMYONET FORD RANGER 2001 FEN iSLERI MUD.
8 10 HY 658 KAMYON BMC FATIH 2009 FEN iSLERI MUD.
9 1011 025 GREYDER CAT 120 G-2 1987 FEN iSLERI MUD.
10 1011018 BEKO ESKAVATOR CATTERPILLAR 2005 FEN iSLERI MUD.
11 1042 024 BEKO LODER BEKO LODER 2007 FEN iSLERI MUD.
12 | 10862 1692 GREYDER KOMATSU 1986 FEN iSLERI MUD.
13 | 108621691 GREYDER KOMATSU 2014 FEN iSLERI MUD.
14 10 06 277 KAZICI YUKLEYICI HIDROMEK 2005 FEN iSLERI MUD.
15 06 880 11 CB214E SILINDIR CAT-YAMA 2000 FEN iSLERI MUD.
16 10 HV 188 CENAZ/E ﬁ:gﬁ' (Ozel FORD TRANSIT 2012 | SAGLIKisL. MUD.
17 10 EU 382 KAMYI?a'\iE)T (Acik FORD TRANSIT 330ES 2005 FEN iSLERI MUD.
18 10 U 7387 TRAKTOR NEW HOLLAND-YS 2014 | SAGLIKiSL. MUD.
, VOLKSWAGEN ; .
19 10 BH 100 OTOMOBIL TRANSPORTER 2015 | OZEL KALEM MUD.
.. . PARK ve
20 10 HP 929 TRAKTOR FIAT 640 1978 BAHCELER MUD.
21 10 24 001 BEKO LODER (KEPCE) KOMATSU 2010 FEN iSLERI MUD.
.. PARK ve
22 10 AH 745 TRAKTOR MASSEY FERGUSON 1993 BAHCELER MUD.
23 | 10BG 284 TRAKTOR BASAK 2073SH 2000 PARK ve
BAHCELER MUD.
24 10 BM 727 KAMYONET FORD TRANSIT 2016 TEM'IfALl!JKD'SLER'
25 10 24 002 LODER (Yiikleyici) KOMATSU WA380-6 2016 FEN iSLERI MUD.
26 10 24 003 GREYDER KOMATSU GD 675-5 2016 FEN iSLERI MUD.
27 10 24 004 EKSKAVATOR KOMATSU PC350LC-8 2016 FEN iSLERI MUD.
28 10 24 005 FORKLIFT KOMATSU FD35AT-17 2016 FEN iSLERI MUD.
29 10 24 006 KAZICI YUKLEYICi HIDROMEK HMK 102S | 2016 FEN iSLERI MUD.
- . PARK ve
30 10 24 008 MINi BEKO LOADERS MULTIONE 2016 BAHCELER MUD.
31 10 24 007 KAZICI YUKLEYICi HIDROMEK HMK 102 B | 2016 FEN ISLERI MUD.
) ZABITA
32 10 ALD 571 MOTOSIKLET YAMAHA 2014 MUDORLOED
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. ZABITA
33 10 AK 509 MOTOSIKLET YAMAHA 2014 MODURLO&0
) BILGI ISLEM
34 10 BB 795 MOTOSIKLET YAMAHA 2014 MUDURLO&0
. BILGI ISLEM
35 10 BB 794 MOTOSIKLET YAMAHA 2014 MUDURLO&0
KAMYON ( Ozel
36 10 BV 611 Amagli Yol Bakim MERCEDES-BENZ 2016 FEN iSLERI MUD.
Tamir Araci)
37 10 AU 153 KAMYON BMC 1988 FEN iSLERI MUD.
KAMYON ( Ozel . PARK ve
38 10 BY 771 Amagh Sepetli) iVECO 70C17 2016 BAHCELER MUD.
39 10 24 009 SILINDIR BOMAK 2018 FEN iSLERI MUD.
40 10 ABZ 468 KAMYON FORD 2019 FEN iSLERI MUD.
. PARK ve
41 10 AH 562 TRAKTOR STEYR 8073 1988 BAHCELER MUD.
42 10 ACV 494 OTOMOBIL RENAULT MEGAN 2010 | SAGLIKiSL. MUD.
KAPALIKASA ) o
43 10 P 0460 KAMYONET FORD 1999 FEN iSLERI MUD.
. . PARK ve
44 10 ES 614 0TOBUS iVECO 2002 BAHCELER MUD.
45 10312 39 LODER IS MAKINESI KOMATSU 2000 FEN iSLERI MUD.
46 10 YM 406 KAMYONET BB VAN FORD TRANSIT 2007 FEN iSLERI MUD.
47 10 YM 407 KAMYONET BB VAN FORD TRANSIT 2005 FEN iSLERI MUD.
KAMYONET (KAPALI . TEMIZLIK iSLERI
48 10 ZK 287 KASA) FORD TRANSIT 1999 MUD.
49 10 KB 820 KAMYON FORD (COP) 2020 TEM'fﬂLEJKl;SLER'
50 10 KB 856 KAMYON FORD (COP) 2020 TEM'fﬂLEJKl;SLER'
PARK ve
51 10 KB 903 KAMYONET BB VAN FORD COURIER 2020 BAHCELER MUD.
52 10 TU 867 MINIBUS PEUGEOT 2006 FEN iSLERI MUD.
53 10 KB 555 Suv TOGG X10 2023 | OZEL KALEM MUD.
54 10 KB 596 KAMYON COP FORD 2023 TEM',fALl!JKD'SLER'
iKLIM DEGISIKILIGI
55 10 KB 142 KAMYON COP OTOKAR 2024 ve SIFIR ATIK
MUD.
56 10 KB 143 KAMYON COP OTOKAR 2024 TEM',fALl!JKD'SLER'
FORD ACIK KASA . .
57 10 KB 417 KAMYONET TRANSIT 2024 FEN iSLERI MUD.
FORD ACIK KASA TEMIZLIK iSLERI
58 10 KB 718 KAMYONET TRANSIT 2024 MUD.
FORD ACIK KASA PARK ve
59 10 KB 736 KAMYONET TRANSIT 2024 BAHCELER MUD.
FORD TOURNEO PARK VE
60 10 KB 852 KAMYONET COURIER 2024 BAHCELER MUD.

16



e
= s

61 | 10KBS54 KAMYONET FORSOTUORL;ERF;\'EO 2024 | FENISLERi MUD.
62 | 10KB875 KAMYONET FORB OTUOleERF:\'EO 2024 MUZDAUBFLTLG -
63 | 10KB853 KAMYONET FORSOTUORliJER;'EO 2024 TEMKALEJKDi_sLERi
64 | 10KB590 KAMYONET FOR? OTUORliJER;'EO 2024 TEMI;LEJKDFLE”
65 | 10KB 846 KAMYONET FOR? OTUORliJER;'EO 2024 SEHiIFL\gﬁ_?KVI\E/IUD,
66 | 10KB859 KAMYONET FORCDOTUORLiJ;;'EO 2024 | FENISLERi MUD.
67 | 10KB271 KAMYONET FORCDOTUORLiJ;;'EO 2025 | GZEL KALEM MUD,
68 | 10KB253 KAMYONET FOEB ;Fg&sw 2024 | SAGLIK isL. MUD,
69 | 10KB 682 KAMYONET FORgRAA%E#ASA 2024 | FEN ISLERi MUD.
70 | 10KB 683 KAMYONET FORgRAA%E#ASA 2024 | FEN ISLERi MUD.
71 | 10KB916 KAMYONET FORgRAA%E#ASA 2025 | FEN ISLERi MUD.
72 | 1024011 KAZICI YUKLEYICi HIDROMEK 2025 | FENISLERi MUD.
73 | 10-24-010 SILINDIR HC120i HAMM 2025 | FENiSLERi MUD.
74 | 1000200098 | o VAT KADEME 2020 TEMifALEJKl;?LERi
75 | 10KB136 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMifALEJKl;?LERi
76 | 10KB138 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMi[fALEJKJ.SLERi
77 | 10KB531 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMi[fALEJKJ.SLERi
78 | 10KB 064 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMi[fALEJKJ.SLERi
79 | 10kB173 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMTALEJKD‘?LEH
80 | 10KkB145 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMTALEJKD‘?LEH
81 | 10KB231 OZEL AD'\gﬁ)CLI (sG FORD 5020 TEMi,%ALEJKDiéLERi
82 | 10KBOSS OZEL ADI\gQ)CLI (sG FORD 5020 TEMi,fALgJKDi'SLERi
83 | 10KkB115 KAMYON BA18 FORD 2020 TEMilfALgJKDi'SLERi
84 | 10KB 209 KAMYON BA11 OTOKAR 2020 TEMilfALgJKDi'SLERi
85 | 10KB 297 OZEL ADI\QQ)CU (SG OTOKAR 5020 TEMiiALEJKDi?LERi
86 | 10KB 186 OZEL ADI\QQ)CU (SG OTOKAR 5020 TEMii/ngJKDi?LERi
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87 10 KB 182 KAMYON BA19 OTOKAR 2020 TEM'fALbKD'SLER'
OZEL AMACLI (SG TEMIZLIK iSLERi
88 10 KB 534 DGR) OTOKAR 2020 MUD.
cop TEMIZLIK iSLERI
89 10KkB 376 TAKSi/KAMYONET FORD 2020 MUD.
90 10 KB 511 KABAATIK/KAMYONET FORD 2020 TEM'f/ILl!JKD'SLER'
ACIK iKLiIM DEG. ve
a 10KB 533 KASA/KAMYONET FORD 2020 SIFIR ATIK MUD.
YOL YIKAMA VE TEMIZLIK iSLERI
92 | 10-00-21-0117 SUPURME ARACI KADEME 2021 MUD.
KAMYON o .
e TEMIZLIK iSLERI
93 10 KB 779 VINCLi YERKON FORD 2023 MUDS
YIKAMA ARACI '
KAMYON (BA99 . o
94 | 10ADM 272 KAMYON) MERCEDES-BENZ 2008 FEN iSLERI MUD.
95 10 KB 033 KAMYON (DAMPERLI) MERCEDES-BENZ 2008 FEN iSLERI MUD.
96 10 KB 018 KAMYON (DAMPERLI) MERCEDES-BENZ 2006 FEN iSLERI MUD.
97 10 KB 062 KAMYON (DAMPERLI) MERCEDES-BENZ 2006 FEN iSLERI MUD.
98 10 KB 042 KAMYON (DAMPERLI) MERCEDES-BENZ 2007 FEN iSLERI MUD.
99 10 KB 248 KAMYONET (KAPALI FORD 2021 FEN iSLERI MUD.
KASA)
KAMYON (BA10 . o
100 10 KB 306 KAMYON) FORD 2021 FEN iSLERI MUD.
KAMYON (BA10 . o
101 10 KB 667 KAMYON) FORD 2021 FEN iSLERI MUD.
KAMYON (BA10 . o
102 10 KB 307 KAMYON) FORD 2021 FEN iSLERI MUD.
KAMYON (BA10 . o
103 10 KB 104 KAMYON) OTOKAR 2021 FEN iSLERI MUD.
KAMYON (BA10 . o
104 10 KB 135 KAMYON) OTOKAR 2021 FEN iSLERI MUD.
KAMYON (BA10 PARK ve
105 10 KB 032 KAMYON) OTOKAR 2021 BAHCELER MUD.
KAMYON (BA10 PARK ve
106 10 KB 108 KAMYON) OTOKAR 2021 BAHCELER MUD.
107 | 10KB133 | TRAKTOR (ROLL-BAR) NEW HOLLAND 2021 PARK ve
BAHCELER MUD.
OTOMOBIL(CENAZE SAGLIK iSLERI
108 | 10 ADK 224 NAKIL ARACI) FORD 2019 MUD.
OZEL AMACLI SAGLIK iSLERI
| 10ADA432 (CENAZE NAKIL ARACI) FORD 2018 MUD.
OZEL AMACLI SAGLIK iSLERI
L 10KkB 254 (CENAZE NAKIL ARACI) FORD 2020 MUD.
111 10 APZ 759 AMI CITROEN 2024 ZABITA MUD.
112 10 APZ 761 AMI CiTROEN 2024 | OZEL KALEM MUD.
113 10 ARJ 599 AMI CiTROEN 2024 ZABITA MUD.
114 10 ARJ 601 AMI CiTROEN 2024 PARK VE

BAHCELER MUD.
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5. Donanim ve Teknolojik Altyapi

Donanim Tiirii Adet

Masaustl Bilgisayar 238
Dizustu Bilgisayar 98
Tablet Bilgisayar 5
Siyah Beyaz A4 Yazici 46
Siyah Beyaz A3 Yazicl 6
Renkli A4 Yazicl 26
Renkli A3 Yazicl 14
Fotograf Makinesi 16
Kamera 5
Projeksiyon Cihazi 7
Tarayicl 37
Televizyon 35
Fotograf Yazic 1
insansiz Hava Araci 1
Kart Yazic 1

2026 YILI

Performans
Programi
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D-INSAN KAYNAKLARI
1- Cinsiyet ve Statiiye Gore Personel Dagilim Tablosu
Personel
Callstlrlln.\asma Belediye
Dayali Hizmet . .
A .. Le Sirketlerinde
Cinsiyet Memur Siirekli Isgi Alimiyla .
. Calisan Diger
Caligtirilan Sirket
. Personel Sayisi
Personeli Sayisi
(696 KHK)
Kadin 19 1 156 27
Erkek 83 4 353 18
TOPLAM 102 5 509 45
2- Egitim Durumu ve Statiiye Gére Personel Dagilim Tablosu
Personel
Callstlrlln:lasma Belediye
Dayal Hizmet . .
o W e Sirketlerinde
Egitim Durumu Memur Surekli Isci Alimiyla ..
. Calisan Diger
Calistirilan Sirket
. Personel Sayisi
Personeli Sayisi
(696 KHK)
ilkokul 0 1 63 2
Ortaokul 1 1 123 8
Lise 11 3 159 29
On Lisans 20 0 66 3
Lisans 55 0 96 3
Yiiksek Lisans 15 0 2 0
TOPLAM 102 5 509 45
3- Yasa ve Statiiye Gore Personel Dagilim Tablosu
Personel
Callstlrllnfasma Belediye
Dayali Hizmet . .
e Sirketlerinde
Yas Memur Surekli Isci Almiyla .o
. Caligan Diger
Calistirilan Sirket
. Personel Sayisi
Personeli Sayisi
(696 KHK)
18-25 0 0 38 18
26-35 10 1 174 7
36-45 55 3 202 14
46-55 27 1 86 6
56-65 10 0 9 0
65+ 0 0 0 0
TOPLAM 102 5 509 45




Performans




zk\9

BELEDIYESI

2026 YILI

Performans
Programi

A-TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

ON iKiNCi KALKINMA PLANI (2024-2028) ve ORTA VADELi PROGRAM (2025-2027)

Belediyemizin Gorev Alanlari ile ilgili Hedef ve Politikalar

Us;;::;zlika Béli]ml}ilcl-:lferans Verilen Gérev/ihtiyaglar
6. numarali Kalkinma Plani toplumun tiim kesimleri i¢in uzun vadeli bir
politika perspektif ve hedef birligi saglamaya hizmet edecektir. Kalkinma
paragrafi slirecinde insan odakhlik, katihmcilik, kapsayicilik, hesap verebilirlik
ve seffaflik ilkelerini esas alan bittincil bir yaklasim izlenecektir.
102. numarali Uygun fiyatli ve glvenilir barinma olanaklarina, gocuk ve gengler igin
politika spor, kitliphane gibi gelisimlerini saglayacak mekanlara ve yesil
paragrafi alanlara erisimin zorlagmasi aileyi etkileyen 6nemli sehirlesme
sorunlari olarak ortaya ¢cikmaktadir. insan hareketliliginin artmasi,
gocler ve sehirlerin blylimesi toplumsal yasama katilimi
zorlastirmakta, ailenin ulasim, saglk ve giivenlik ihtiyaglarini 6ne
¢ikarmaktadir.
239. numaral Belediyeler tarafindan kati atik yonetiminde toplama, tasima ve
politika bertaraf konusunda 6nemli gelismeler kaydedilmis, bu tesislerin
paragrafi cevresel sorunlara yol agmamasi icin usuliine uygun olarak isletilmesi
ve diizenli olarak denetlenmesi ¢alismalari siirdiiriilmustdr. Dizenli
depolama tesisi sayisi artmakla birlikte faaliyetteki tesislerin dolan
. kapasitesinin artirilmasi i¢in ilave depolama alani ve 6n islem
- tesislerinin yapimina devam edilmektedir. Ayrica diizensiz dokiim
8. sahalarinin rehabilitasyonu ve kirsal alanda kati atiklarin yonetimiyle
_ § ilgili calismalar yaratidlmektedir. Kati atik yonetiminde belediyelerin
g a8 zaman ve finansman kaynaklarini daha verimli kullanmalari amaciyla
= g mabhalli idare birlik modelinin etkin uygulanmasi 6nemli
S a gorilmektedir. Bu yontemle yiritilen kati atik projeleri artmakla
g birlikte kurulan tesislerin etkin isletilmesi ihtiyaci bulunmaktadir.
E 292. numarali On ikinci Kalkinma Plani vizyonuna ulasmada insan odaklilik,
E politika katihmcilik, kapsayicilik, hesap verebilirlik, ngorulebilirlik, seffaflik,
paragrafi verimlilik ve etkinlik ilkeleri esas alinarak, Plan donemi boyunca

ongorilen amag ve hedeflerin gergeklestiriimesinde toplumun tim
kesimleri tarafindan sahiplenilerek gerekli adimlarin atiimasi
saglanacaktir.

672. numarali

iklim degisikligi ile miicadele basta olmak {izere siirdiiriilebilir

politika kalkinma bilincinin tim 6grencilerde olusturulmasi saglanacak,
paragrafi egitim mekanlari yesil donlsimi saglayacak sekilde tasarlanacaktir.
327. numarali Mahalli idarelerde yonetisim siiregleri gelistirilecek, insan kaynaginin
politika niteligi artirilacak, harcama sorumluluklari, gelir kapasiteleri ve
paragrafi borglanmaya iliskin mevzuat ve uygulamalar siirdirilebilirlik

cercevesinde gozden gegirilecektir.

706.2. numarali

politika
paragrafi

iklim degisikliginin saglk tizerine olan etkisinin belirlenmesi ve
azaltilmasi i¢cin kurumsal kapasite gliclendirilerek kurumlar arasi
isbirligi artirilacaktir.
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On ikinci
Kalkinma Plani (2024-2028)

732.3. numarali
politika
paragrafi

Kendi gelecegini insa eden bir neslin olusturulmasina katki
sunulmasini teminen iklim degisikligi ve sirdurilebilirlige yonelik
faaliyetlere cocuklarin katilimi saglanacak, gonilltliik faaliyetleri
hakkinda cocuklar, aileler ve 6gretmenler bilinglendirilecek,
cocuklarin yasllar ve engelliler ile aile ici ve kusaklararasi iletisimleri
glclendirilecektir.

780.2. numarali

Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi

politika kent bolgeleri bu tasarimlara gore biitlincil anlayisla iyilestirilecektir.
paragrafi

782.numarali Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konut ve kamu

politika binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki
paragrafi saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim uygulamalarinin

kaltirel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir.

782.1. numarali

Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan

politika onemli mekanlara iligkin markalastirma uygulamalari tesvik edilip
paragrafi yayginlastirilacaktir.

783.4. numaral | Kiltlir ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel
politika sektor ve sivil toplumun rolii gliglendirilecektir.

paragrafi

795.2. numarali | Yerel yonetimler basta olmak lGizere tiim paydaslarla isbirligi

politika yapilarak halkin spora olan ilgisi artirilacak, saglik i¢in spor ve
paragrafi rekreasyon temali projeler ile kampanyalar gelistirilecektir.

807.1. numarali | Yerel yonetimlerin saglikl yaslnin, sosyal olarak etkinlik yapabilecegi
politika merkezler agmasi 6zendirilecektir.

paragrafi

807.2. numarali | Yerel yonetimlerin 6zellikle yalniz yasayan yash bireyleri izlemesi ve
politika destek hizmetleri sunmasi saglanacaktir.

paragrafi

850. numarali iklim degisikligi ve afetlere karsi direngli, tarihi ve kiiltiirel birikimiyle
Politika uyumlu nitelikli yerlesim alanlarina sahip, herkes icin erisilebilir
paragrafi kentsel hizmetler sunulan, yasam kalitesi ylksek, yesil ve dijital

teknolojilere dayali akilli, glivenli, stirdtrulebilir sehir ve yerlesimler
olusturmak temel amactir.

851. numarali
Politika
paragrafi

Sehirlerin planlamasinda iklim degisikligi ve afetlere karsi direncliligin
saglanmasi, cografi 6zellikler ile kiltlirel ve dogal degerlerin
gozetilmesi esas alinacak, basta yesil alanlar olmak tizere kamusal
alanlarin erisilebilirlik ve kapsayicilik ilkesi cercevesinde
olusturulmasi ve korunmasi saglanacaktir.

851.6. numarali
Politika
paragrafi

Teknik ve sosyal altyapi alan standartlari; yerlesimlerin cografi,
demografik, kiiltirel ve sosyal 6zellikleri ve ihtiyaglari ile kapsayicilik
ilkesi cercevesinde yerel yonetimlerle isbirligi icerisinde
gelistirilecektir.

851.7. numaral
politika
paragrafi

Sehirlerde yesil alanlar sehir buyiklGga, nifus yogunlugu,
erisilebilirligi ile iklim ve cografyaya gore belirlenen tasarim kriterleri
gozetilerek yesil sehir vizyonu g¢ergevesinde bitincil bir yaklasimla
planlanarak artirilacak, bu kriterler dogrultusunda tiim illerde millet
bahgesi calismalari stirdiiriilecektir.

853.2. numarali
politika
paragrafi

Her sehrin 6zgiin karakterini, medeniyet birikimini gbzeten insan
odakli, akilh, yesil, glivenli, iklim direngli ve kimlikli sehir 6gelerinin
kullanimi yayginlastirilacaktir.
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On ikinci
Kalkinma Plani (2024-2028)

857. numaral
politika
paragrafi

Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalari yerel ihtiyaglara gore
belirlenen 6ncelikler ve gelistirilen standartlar cercevesinde
gerceklestirilecek, uygulamalarda yerli Griinlerin kullanimi
yayginlastirilacaktir.

857. 1. Numarali

Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalarini hayata gecgirme

politika kapasiteleri artirilacaktir.

paragrafi

857. 2. Numarali | Yerel ihtiyacglara gore belirlenen dncelikler ve gelistirilen standartlar

politika cercevesinde yerel yonetimlerde akilli sehir uygulamalari

paragrafi yayginlastirilacak, yerli triin ve teknoloji oranlari kaynak tahsisinde
dikkate alinacaktir.

874. numaral Kentsel altyapida; saglkli ve glivenilir icme ve kullanma suyuna

politika erisimin saglandigi, atiksu ile kati atiklarin insan ve ¢evre sagligina

paragrafi etkilerinin en aza indirildigi, kent ici ulasimda ise maliyet etkin, temiz

ve enerji verimli, tim bireyler igin kolay erisilebilir, modlar arasi
gliclt baglantinin saglandigi stirdirilebilir sistemlerin olusturulmasi
temel amagtir.

880.6. numarali

Yerel yonetimlerin su bitcelerini olusturmasi saglanacak, su dengesi

politika ve kayiplarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.
paragrafi

882. numaral Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak, atiklarin geri donlisiimiinde
politika toplumun bilinglendirilmesi saglanacaktir.

paragrafi

882.1. numarali | “Sifir Atik Projesi” kapsaminda egitim farkindalik faaliyetleri

politika gerceklestirilecek ve egitimin tim kademelerinde sifir atik

paragrafi uygulamalar yuratilecektir.

883. numarall Mali glicli yetersiz yerel yonetimlerin evsel nitelikli kati atiklarin geri
politika kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin
paragrafi bir program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

883.1. numarali | Yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari kati atik yonetim
politika projelerini desteklemek amaciyla yiritilen “Kati Atik Programi’nin
paragrafi yayginlastirilmasi saglanacaktir.

902. numarah Temel hak ve 6zgrliikleri koruyan, hak ihlallerine karsi etkin
politika micadele eden, hizli, 6ngoriilebilir, adil, seffaf, hesap verebilir,
paragrafi erisilebilir, glivenilir ve insan odakli bir yonetim anlayisi adalet

sisteminin temeli olmaya devam edecektir.

950. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetimlerin Halkin memnuniyetini gézeten, etkin, hizli ve
kaliteli hizmet sunabilen, afetlere hazirlikli, iklim degisikligine
direncli, cevrenin korunmasini nceleyen, teknolojik gelismelere
uyum saglayan, katiimci, seffaf, hesap verebilir ve mali
slrdurulebilirligi saglayan bir yapiya kavusturulmasi temel amactir.

951. numarali
politika
paragrafi

Yerel yonetim hizmetlerinin standartlari belirlenecek ve bu
standartlara uyumun denetimini saglayacak mekanizma
gelistirilecektir.

951.1. numarali
Politika

Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari
standartlari tespit edilecektir.

paragrafi

952. numarah Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma dizeyi ve
Politika kapasitesi artirilacaktir.

paragrafi
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On ikinci
Kalkinma Plani (2024-2028)

952.1. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetimlerde galisan personelin niteligini artirmaya yonelik
egitimler verilecektir.

952.2. numarali
Politika

Yerel yonetimlerdeki iyi uygulama 6rneklerinin yer aldigi bir platform
olusturulacaktir.

paragrafi

953. numarah Belediyelerin karar alma sireclerinde Halkin ve muhtarlarin katihm
Politika roli gliclendirilecektir.

paragrafi

953.2. numarali
Politika

Kadin, geng, yasli ve engellilerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar
alma siireglerine katilim mekanizmalari giliclendirilecektir.

paragrafi

954. numarah Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik gérev,
Politika yetki ve hizmet alaninin yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

paragrafi

954.1. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetimlerin en uygun hizmet ve cografi alan buyuklGgu tespit
edilerek yeniden yapilandiriimasina iliskin modelleme ve mevzuat
calismasi yapilacaktir.

954.2. numarali
Politika

Bliylksehir belediyeleriyle blyilksehir ilce belediyeleri arasinda
koordinasyon eksikligi nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin

paragrafi giderilmesi icin gerekli calismalar yaritilecektir.

955. numaral Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile micadele
Politika kapasitesinin gelistirilmesi saglanacaktir.

paragrafi

955.1. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetim altyapi tesisleri yapiminda teknoloji ve yer segimi ile
insa sureglerinde afet risklerinin dikkate alinmasini saglayacak
mevzuat hazirlanacaktir.

955.2. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile daha etkin
micadele edebilmesi amaciyla finansal destek mekanizmalari
olusturulacaktir.

955.3. numarali
Politika

itfaiye ve zabita hizmetlerinin afetlerle miicadele kapasitesinin
gelistiriimesine yonelik calismalar yapilacaktir.

paragrafi

956. numarali Yerel yonetimlerin girisimciligin gelistiriimesine yonelik kapasiteleri
Politika artirilacaktir.

paragrafi

956.1. numarali
Politika

Yerel yonetimlerin Gretim ve pazarlamaya yonelik kuracagi yapilara
destek saglanacaktir.

paragrafi

957. numaral Sahipsiz hayvanlarin sehir hayatini olumsuz etkilemeyecek sekilde
Politika yerel yonetimlerin daha etkin ¢alismasini saglayacak uygulamalar
paragrafi hayata gecirilecektir.

957.1. numarali
Politika
paragrafi

Yerel yonetimlerin sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme
ve barinma ihtiyaglarina yonelik faaliyetlerinde birlik modeli dahil
alternatif yontemler gelistirilerek bu cercevedeki projeleri
desteklenecektir.
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KARESi 2026 YILI
BELEDIVESi Pe';formans
rogrami
Ust Politika ilgili . I
Belgesi BSliim/Referans Verilen Gorev/lhtiyaglar

Orta Vadeli Program
(2025-2027)

I.
Makroekonomik
Hedefler ve
Politikalar
1. Buyume

Orta Vadeli Program doneminde 6zel sektor yatirimlarinin
tamamlayicisi olan kamu altyapi yatirim harcamalarinin gézden
gecirme programlari vasitasiyla etkinlestirilmesi saglanacak;
yenilenebilir enerji, sulama ve sirdirilebilir ulastirma altyapisinin
glclendirilmesine 6zel 6nem verilecektir.

Kamu alimlari yoluyla yerli Grinler ve teknoloji transferi
desteklenecektir.

Basta yatirim tesvik sistemi olmak lzere devlet yardimlari etki
analizlerine dayali olarak sade ve etkin bir yapida yiritilecektir.

Ar-Ge temelli yatirimlar ve girisimcilik desteklenecek, yenilik
ekosistemi gliclendirilecektir.

Surdirdlebilir biylime igin yesil dontsim siirecinin
hizlandirilmasina yonelik politikalar hayata gecirilerek uluslararasi
diizenlemelere uyum glglendirilecek, yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin kullanimi ve enerji verimliligi artirilacaktir.

Erken yaslarda bireylerin yetenek ve kapasitelerinin kesfedilerek
bilim, teknoloji ve mesleki kariyer alanlarinda uygun kabiliyetleri
gelistirebilecegi alanlara yonlendirilmesi saglanacaktir.

Tarim ve sanayi etkilesiminin giiclendirilmesi amaciyla s6zlesmeli
Uretim desteklenerek yayginlastirilacaktir.

Lojistik maliyetlerinin azaltilarak tiiketicilerin tarim Urinlerine
uygun fiyatla ulasabilmelerini temin etmek lizere 6nemli tiiketim
merkezi olan kentlerin ¢eperlerinde tarimsal faaliyet
desteklenecektir.

Kirsal alanlarin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglayacak basta
gengler ve kadinlara yonelik uygulanan programlarin destekleme
miktarlari artirilacak, tarim ve hayvancilik 6zendirilecektir.

1.
Makroekonomik
Hedefler ve
Politikalar
2. Istihdam

Basta geng, kadin ve engelliler olmak tizere istihdami artirmak ve
isglicl piyasasina daha etkin katilimi saglamak amaciyla aktif
isglict politikalari ylrittlecektir.

Ne egitimde ne istihdamda olan genglerin egitime ve istihdama
katihmlarini tesvik etmek amaciyla mesleki egitim, yetkinlik ve
becerilerini dikkate alan programlar hayata gecirilecek, geng
girisimcilere hibe destekleri artirilacaktir.

Girisim sirketlerinin nitelikli personel istihdam etmeleri
kolaylastirilacak, basta kadinlar olmak tzere girisimcilik
programlari yayginlastirilacaktir.

Bireylerin istihdamda kalmalarinin temin edilmesi ve sahip
olduklari becerilerin gliniimz ihtiyaglarina uyarlanmasi icin aktif
yaslanma yaklasimini icerecek sekilde hayat boyu 6grenmeye
katilim artirilacaktir.

Sosyal yardim yararlanicilarinin istihdam edilebilirligi icin egitim ve
meslek edindirme faaliyetleri yayginlastirilacaktir.
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Performans
Programi

Orta Vadeli Program

(2025-2027)

Il.
Makroekonomik
Hedefler ve
Politikalar
4. Odemeler
Dengesi

Turizm, bilisim, tasimacilik, egitim, saglik, dizi/film ve animasyon
basta olmak Gzere fuarcilik, kiltir endUstrileri, yurtdisi
miteahhitlik ve teknik musavirlik alanlarinda verimlilik ve rekabet
glcilni esas alan doviz kazandirici hizmet ticareti desteklenmeye
devam edilecektir.

Turizm gelirinin artirilmasi, mevcut pazarlarin giiclendirilmesi, yeni
pazarlarin olusturulmasi ve harcama egilimi ylksek ziyaretcilere
ulasilmasi amaciyla tanitim faaliyetleri yirGtilecektir.

.
Makroekonomik
Hedefler ve
Politikalar
6. Kamu
Maliyesi

Kamu hizmetleri verimlilik ve tasarruf anlayisiyla yiritilecek,
tasarruf tedbirlerine uyum kurumsallastirilacak ve izlenecektir.

Kamu ihale mevzuati uluslararasi norm ve standartlara uyumlu
olacak sekilde dijitallesmeyi, yenilikciligi ve strdirilebilirligi
destekleyen ve 6nceleyen satin alma yaklagsimiyla giincellenecek,
sektorel kamu alimlari diizenlemesi hayata gegirilecektir.

Kamu Belediyelerinin mali yonetim ve kontrol alanindaki
uygulamalarinin etkinligi artirilacak, ic denetim birimlerinin idari
kapasiteleri gliclendirilecek ve i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

Afet ve acil durumlara miidahaleye yonelik teknik ve beseri
kapasite gelistirilecek, kesintisiz glivenli haberlesme sistemi
altyapisinin kurulumu tamamlanacaktir.

Taskin koruma ve kontrol yatirimlari artirilacak ve taskin
hasarlarinin kontrol altina alinmasi ve azaltilmasina yonelik taskin
erken uyari sistemleri kurulacaktir.
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KARESI
BELEDIYESI Performans

Programi
B-AMACG VE HEDEFLER
Misyon Vizyon
 Tarihimizden ve kiltdrel Gegmisin kokli mirasini ve
zenginliklerimizden aldigimiz ilhamla, dogal giizelliklerini gelecegin yenilikg
gevre dostu, yenilikci ve sirdiiriilebilir projelerle vizyonuyla bulugturarak, siirdiriilebilir yagam
toplumsal refahi arttinp, vatandaglanmiza seffaf, standartlarini en iist diizeye gikaran, her
hesap verilebilir ve kesintisiz hizmet alanda ornek alinan,giiclii, modern
sadlayarak yasam kalitesini ve yasanabilir bir“Karesi”
stirekli yiikseltmek. Temel olugturmak.

Degerler

Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik,
Katilimeilik ve Isbirligi, Sirdirilebilirlik,
Gevreye Duyarlilik, Adalet ve Esitlik, Etkinlik
ve Verimlilik,G6zim ve Hizmet
Odaklilik, Yenilikilik, Kultirel ve
Tarihi Degerlere Saygl,
Gvenilirlik



< 2026 YILI
KARESI
BELEDIYESi Performans

Programi

AMACLAR VE HEDEFLER

AMACG1: Belediyenin hizmet sunum kalitesini artirarak vatandas memnuniyetini ve kurumsal
glvenilirligi gliclendirmek

Hedef1.1: Belediyenin hizmetlerini daha erisilebilir, kullanici dostu ve vatandas odakli hale getirmek

AMACG2: Belediyenin gelir toplama stireclerini etkinlestirerek mali kaynaklarin strdurdlebilirligini
saglamak

Hedef2.1: Tahsilat oranlarini artirarak belediye gelirlerinin diizenli ve eksiksiz toplanmasini saglamak

AMACG3: Toplumsal sagligi ve birlikteligi gliclendirmek amaciyla spor faaliyetlerini yayginlastirmak ve
sporculara her alanda destek saglamak

Hedef3.1: Sporun yayginlastiriimasi ve sporcularin gelisimini destekleyerek, spor faaliyetlerine
katilim oranini artirmak ve spor altyapisini gliclendirmek

AMACA: Belediye hizmetlerinde insan haklarina saygiyi esas alarak, esitlik¢i, adil ve kapsayici bir
yonetim anlayisini gliclendirmek

Hedef 4.1: insan haklar bilincini artirmak, hak ihlallerini nlemek ve hak temelli hizmet sunumunu
yayginlastirmak

AMACS: Belediyenin yonetim ve destek birimlerinin etkin, verimli ve koordineli ¢calismasini
saglayarak, kurumsal kapasiteyi ve hizmet kalitesini artirmak

Hedef 5.1: Birimlerin koordinasyonunu gliclendirerek, is slireclerinde etkinlik ve hiz saglamak;
personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti artirmak
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

PROGRAM / ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJiK PLAN iLiSKisi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefleri

iliskili Oldugu Stratejik
Amag

Yerel Yonetimlerin
Giglendirilmesi

Yerel
Yonetimlerin
Hizmet Kalitesinin
Artirilmasi

Belediyenin hizmetlerini daha
erisilebilir, kullanici dostu ve vatandas
odakl hale getirmek

Al. Belediyenin hizmet
sunum kalitesini artirarak
vatandas memnuniyetini ve
kurumsal guivenilirligi
guclendirmek

Kamu Gelirleri

Kamu Gelirlerinin

Tahsilat oranlarini artirarak belediye
gelirlerinin dizenli ve eksiksiz

A2. Belediyenin gelir
toplama siireglerini
etkinlestirerek mali

Yonetimi Toplanmasi . kaynaklarin
toplanmasini saglamak e
surdurilebilirligini
saglamak
A3. Toplumsal saghigi ve
Sporin | sporne | PRt e porasen | et
Gelistirilmesi ve Sporcularin gells y 3P ylasp ¥

Desteklenmesi

Desteklenmesi

faaliyetlerine katilim oranini artirmak ve
spor altyapisini gliglendirmek

yayginlastirmak ve
sporculara her alanda
destek saglamak

insan Haklari

insan Haklarinin
Korunmasi ve

insan haklan bilincini artirmak, hak
ihlallerini 6nlemek ve hak temelli

A4. Belediye hizmetlerinde
insan haklarina sayglyi esas
alarak, esitlikgi, adil ve

Yonetim ve Destek
Programi

Gelistirilmesi hizmet sunumunu yayginlastirmak kapsayici bir yonetim
anlayisini gliclendirmek
Ozel Kalem
Hizmetleri

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

insan Kaynaklari
Yénetimine iliskin
Faaliyetler

Diger Destek
Hizmetleri

Birimlerin koordinasyonunu
gliclendirerek, is stireglerinde etkinlik ve
hiz saglamak; personel kapasitesini
gelistirmek ve i¢ paydaslarin
beklentilerini karsilayarak memnuniyeti
artirmak

A5. Belediyenin yonetim ve
destek birimlerinin etkin,
verimli ve koordineli
¢alismasini saglayarak,
kurumsal kapasiteyi ve
hizmet kalitesini artirmak
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BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

C-IDARE PERFORMANS BILGISI
1. idare Performans Bilgisi Tablosu
idare performans bilgisi tablosu her bir program igin ayri doldurulmustur. Performans bilgisi
boliminde ilgili performans programina, alt program adi, alt program hedefi, alt programin kapsami,
performans gostergeleri, faaliyetler ve maliyetlerine yer verilmistir.
KARESi BELEDIYE BASKANLIGI iDARE PERFORMANS BILGiSi
BUTGE YILI: 2026
PROGRAM ADI: Yerel Yonetimlerin Glglendirilmesi

ALT PROGRAM ADI: Yerel Yonetimlerin Hizmet Kalitesinin Artirilmasi

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Belediyenin hizmet sunum kalitesini artirarak vatandas memnuniyetini

ve kurumsal glivenilirligi gliclendirmek

ALT PROGRAM HEDEFi: Belediyenin hizmetlerini daha erisilebilir, kullanici dostu ve vatandas odakli

hale getirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Afet Kisi - - - 200 250 300

bilgilendirme
hizmetlerinden
faydalanan
vatandas sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Afet bilgilendirme faaliyetlerine (egitim, seminer, tatbikat, brosir dagitimi,
bilgilendirme toplantilari vb.) katilan veya bu hizmetlerden dogrudan faydalanan kisi sayisi
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Afet isleri Mdurligi
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KARESI
BELEDIYESi Performans

Programi
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Belediye Adet - - - 1900 2300 2500
hizmetlerine
iliskin cevrim
ici basvuru
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yoéntemi: Sunulan hizmetlere iliskin olarak vatandaslarin elektronik ortamda (web portali,
e-belediye, e-devlet gibi kanallar (izerinden) yaptigi toplam basvuru sayisi

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: Bilgi islem Mudiirligi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

3- Hizmet Yiizde - - - 100 100 100
alanlarinda
vatandas
deneyimini
iyilestirmeye
yonelik
ihtiyaglarin
karsilanma
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yéntemi: (Karsilanan lyilestirme ihtiyaci Sayisi/Toplam Belirlenen lyilestirme ihtiyaci
Sayisi)* 100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Destek Hizmetleri Mudiirligii

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Ger¢ceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Asfalt yol (m?) - - - 12000 14000 16000
yapim ve
onarim alani

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Yol Uzunlugu(m)*Yol Genisligi(m)
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Fen isleri Mudiirligi
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KARESI
BELEDIYESi Performans

Programi
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5- Spor Adet - - - 6 7 8
etkinlikleri
diizenlenen
mahalle
sayisl
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yoéntemi: Spor etkinlikleri diizenlenen mahalle sayilari toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Genglik ve Spor Hizmetleri Midurltgi
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Ger¢ceklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Vatandas Gin - - - 3 2 1
taleplerine
yonelik
hukuki
danismanlik
hizmetlerinin
cevaplanma
suresi
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Talebin Cevaplanma Tarihi-Talebin Alindigi Tarih)/
Toplam Cevaplanan Talep Sayisi
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Hukuk isleri Mudirltgi
2025 Yil
Performans Ol¢ii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7- Kisi - - - 500 600 700
Vatandaslara
yonelik sifir
atik egitim
ve
bilgilendirme
etkinliklerine
katilan kisi
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Tiim Sifir Atik Egitim ve Bilgilendirme Etkinliklerine Katilan Kisi Sayilari Toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: iklim Degisikligi ve Sifir Atik MudurlGgi
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2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8- Yiizde - - - 100 100 100

Vatandaslardan
gelen imar ve
sehircilik
sikayet ve
Onerilerinin
degerlendirilip
sonuglandiriima
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yéntemi: (Sonuglandirilan Sikayet ve Oneri Sayisi / Toplam Gelen Sikayet ve Oneri
Sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: imar ve Sehircilik MudurlGgi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Kigi - - - 20 25 30
Vatandasla
dogrudan
temas kuran
personele
verilen
iletisim,
empati ve
¢Ozum
odakli
hizmet
sunumu
egitimlerine
katilan
personel
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Donem icinde egitimlere katim saglayan personel sayisi toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi
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2025 il
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
10- Belediyeye | Yizde - - - 100 100 100
ait sosyal
tesislerde
vatandas
memnuniyetine
yonelik geri
bildirimlerin
degerlendirilme
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Degerlendirilen Geri Bildirim Sayisi/Toplam Alinan Geri Bildirim Sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: isletme ve istirakler Miidirliigi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
11- Kisi - - - 20.000 | 22.000 25.000
Kitiphaneye
gelen
ziyaretgi
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Her glin giris kayitlarinin toplanmasi ile hesaplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Kiltiir ve Sosyal isler Mudiirligi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
12- Belediye Kigi - - - 25000 | 26000 27000
gelirlerine
iliskin dijital
0deme
hizmetlerinden
faydalanan

vatandas sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Dijital 5deme hizmetinden faydalanan vatandas sayisi toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidiirligi
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2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
13- Muhtar Gin - - - 3 2 2
taleplerine
yonelik islem
yapilma
suresi
ortalamasi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yéntemi: (islem Yapilma Tarihi-Talep Alinma Tarihi)/ Toplam Talep Sayisi
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: Muhtarlik isleri Mudirlig i

2025 il
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
14- Vatandas Gin - - - 5 4 4
basvurularinin
Baskanlik
makamina
iletilme ve
yanitlandiriima
suresi
ortalamasi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yéntemi: (Yanit Verilme Tarihi-Baskanliga iletilme Tarihi)/Toplam Yanitlanan Basvuru
Sayisi

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Ozel Kalem Mudurligi

2025 vl
Performans Ol¢ii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi | Ger¢ceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
15- (m?) - - - 10.000 | 12.000 15.000

Vatandaslarin
kullanimina
sunulan yesil
alanlarin
toplam
ylzolgimi

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Kamuya Acik Her Bir Yesil Alanin Yizolcima Toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Park ve Bahgeler Midurligi
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2026 YILI

BELEDIYESI Peg:grgnr‘g"“‘sl
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
16- Sosyal Gun - - - 10 8 6

yardim
basvurularina
cevap verme
suresi
ortalamasi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yéntemi: (Sonuclandirma Tarihi-Basvuru Tarihi)/Toplam Basvuru Sayisi

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Saglik isleri Midirligi

plan ve
performans
programi
dogrultusunda
hazirlanan
raporlarin ve
analizlerin
zamaninda
tamamlanma
orani

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
17- Stratejik Yiizde - - - 100 100 100

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Zamaninda tamamlanan rapor sayisi/Toplam hazirlanmasi gereken rapor

sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Midurltgi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
18- Ginlik Ton - - - 160 170 180
olarak
toplanan
evsel atik
miktari

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yéntemi: Toplanan atik miktari(ton)/izlenen Giin sayisi
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Temizlik isleri Miidirl g
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2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
19- Adet - - - 75 100 150
Toplanan
sahipsiz veya
bakima
muhtag
hayvan
sayisl
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Aylik olarak toplanan hayvan sayilari toplanir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi
Sorumlu idare: Veteriner isleri Mudiirligi
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
20- Gelen Yizde - - - 100 100 100
evraklarin
kayit ve
dagitim
islemlerinin
belirlenen
surelerde

tamamlanma
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Belirlenen siire icinde islem goren evrak sayisi/ Toplam gelen evrak sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Yazi isleri MudurlGga

sikayetlerinin
ilk miidahale
suresi
ortalamasi

2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
21- Vatandas Saat - - - 3 2 1

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yéntemi: (ilk miidahale tarihi/saati- Sikayet kayit tarihi/saati)/Toplam Sikayet Sayis
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Zabita Midurligi
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BELEDIYESI

2026 YILI

Performans
Programi

ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI

2025 2025 vil
Faaliyetler | 202> | Haziran | sonu 2026 Biitce 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Biitge Sonu Harcama
Harcama | Tahmini
Yerel
Yonetimlerin
Hizmet
Kapasitelerinin - - - $£959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | £1.381.996.800,00

Artirilmasi ve

Performans

izlemesi

Biitce ici - - - £959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | $1.381.996.800,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - - £959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | £1.381.996.800,00
Biitce ici - - - £959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | $1.381.996.800,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
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BELEDIYESI

BUTCE YILI: 2026

PROGRAM ADI: Kamu Gelirleri Yonetimi

ALT PROGRAM ADI: Kamu Gelirlerinin Toplanmasi

2026 YILI

Performans
Programi

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Belediyenin gelir toplama sireclerini etkinlestirerek mali kaynaklarin
surdurilebilirligini saglamak

ALT PROGRAM HEDEFi: Tahsilat oranlarini artirarak belediye gelirlerinin diizenli ve eksiksiz
toplanmasini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 il
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1-isletme ve | Yiizde - - - 100 100 100
istiraklerden
tahsil edilen
gelirlerin
tahsilat
orani
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Fiilen Tahsil Edilen Gelir/Tahakkuk Eden Gelir)* 100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: isletme ve istirakler Miidiirligi
ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI
2025 2025 vil
Faaliyetler 2025 Haziran sonu 2026 Biitce | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Butce Sonu Harcama
Harcama Tahmini
Yerel Yonetim
Gﬁ::::’:t‘:“ - - - £44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £63.360.000,00
Faaliyetleri
Biitce igi - - - £44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £63.360.000,00
Bltge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - - £44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £63.360.000,00
Biitce igi - - - £44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £63.360.000,00
Bltge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
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BELEDIYESI

BUTGE YILI: 2026

PROGRAM ADI: Sporun Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

ALT PROGRAM ADI: Sporun ve Sporcularin Desteklenmesi

2026 YILI

Performans
Programi

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Toplumsal sagligi ve birlikteligi gliclendirmek amaciyla spor faaliyetlerini
yayginlastirmak ve sporculara her alanda destek saglamak

ALT PROGRAM HEDEFi: Sporun yayginlastiriimasi ve sporcularin gelisimini destekleyerek, spor
faaliyetlerine katilim oranini artirmak ve spor altyapisini gliclendirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Spor Yiizde - - - 100 100 100
faaliyetleri
ve altyapi
projeleri icin
ayrilan
bitcenin
gerceklesme
orani
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yéntemi: (Fiilen Yapilan Harcama/Ayrilan Biitge Odenegi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidirligi
ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI
2025 2025 vil
Faaliyetler 2025 Haziran sonu 2026 Biitce | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Butce Sonu Harcama
Harcama Tahmini
Sporcu, GCalistirici,
Kuliip ve - - £4.000.000,00 | £4.800.000,00 | £5.760.000,00
Federasyonlarin
Desteklenmesi
Biitce igi - - £4.000.000,00 | £4.800.000,00 | £5.760.000,00
Bltge Disi - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - £4.000.000,00 | £4.800.000,00 | £5.760.000,00
Biitce igi - - £4.000.000,00 | £4.800.000,00 | £5.760.000,00
Bltge Disi - - £0,00 £0,00 £0,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

BUTGE YILI: 2026
PROGRAM ADI: insan Haklari
ALT PROGRAM ADI: insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Belediye hizmetlerinde insan haklarina saygiyi esas alarak, esitlikgi, adil
ve kapsayici bir yonetim anlayisini giiclendirmek

ALT PROGRAM HEDEFi: insan haklari bilincini artirmak, hak ihlallerini nlemek ve hak temelli hizmet
sunumunu yayginlastirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Hak Kigi - - - 4000 5000 6000
temelli
hukuki
danismanlik
verilen
vatandas
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Hukuki danismanlik hizmeti alan kadin sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Hukuk isleri Mudiirltgi
ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI
2025 2025 Yil
Faaliyetler 2925 Haziran sonu 2026 Biitge 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Bitce Sonu Harcama
Harcama Tahmini
insan Haklarinin
Korunmasi ve
Gelistirilmesine - - - 4£7.000.000,00 | £8.400.000,00 | £10.080.000,00
Yonelik
Faaliyetler
Biitce igi - - - £7.000.000,00 | £8.400.000,00 | £10.080.000,00
Biitce Digi - - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - - +£7.000.000,00 | £8.400.000,00 | £10.080.000,00
Biitce igi - - - £7.000.000,00 | £8.400.000,00 | £10.080.000,00
Biitce Digi - - - £0,00 £0,00 £0,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

BUTGE YILI: 2026
PROGRAM ADI: Yonetim ve Destek Programi
ALT PROGRAM ADI: Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Belediyenin yonetim ve destek birimlerinin etkin, verimli ve koordineli
calismasini saglayarak, kurumsal kapasiteyi ve hizmet kalitesini artirmak amaclanmaktadir.

ALT PROGRAM HEDEFI: Birimlerin koordinasyonunu giiglendirerek, is siireclerinde etkinlik ve hiz
saglamak; personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti
artirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 il
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

1- Toplanti, Yizde - - - 100 100 100
etkinlik ve
resmi
yazismalarda
zamaninda
geri donus
saglanan
durumlarin
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Zamaninda geri donus saglanan durum sayisi/Toplam geri dénls beklenen
durum sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Ozel Kalem Mudurligi

2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

2- Mali Yiizde - - - 100 100 100
raporlarin ve
bitce
islemlerinin
zamaninda
tamamlanma
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Zamaninda tamamlanan mali rapor ve islem sayisi/Toplam tamamlanmasi
gereken mali rapor ve islem sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidurligi
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KARESI
BELEDIYESi Performans

Programi
2025 vil
Performans Ol¢ii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Afet ve acil Adet - - - 6 8 10

durum
koordinasyon
tatbikatlarinin
sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Ydntemi: Planli, senaryolu ve/veya uygulamali tatbikatlarin sayisinin toplanmasidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Afet isleri Mudirligi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4-i¢ Adet - - - 35 40 50
paydaslara
yonelik
bilgilendirme
ve kurumsal
farkindalik
faaliyetlerinin
sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Belediye personeline (yonetim, idari ve teknik kadrolar) yonelik olarak
diizenlenen faaliyetlerin sayilarinin toplamidir.

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Basin Yayin Halkla iliskiler MidrlGgi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

5- (saat) - - - 1 1 1
Birimlerden
gelen teknik
destek
taleplerinin
ortalama
yanitlama
suresi

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Her talep igin yanit siresi toplami/Toplam talep sayisi)
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Bilgi islem Midurligi
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2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Talep Yizde - - - 100 100 100
edilen
malzeme,
arag-gereg
ve lojistik
destek
hizmetlerinin
zamaninda
karsilanma
orani
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Zamaninda karsilanan talep sayisi/Toplam talep sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi
Sorumlu idare: Destek Hizmetleri Mudiirligi
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7- Ylzde - - - 100 100 100
Projelerinin
Zamaninda

Tamamlanma
Orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Planlanan stire icinde tamamlanan proje sayisi/Toplam tamamlanan proje

sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Fen isleri Mudiirligi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8- Organize Kisi - - - 2500 3000 3500
edilen spor
etkinliklerine
katilan
vatandas
sayisl

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yoéntemi: Dizenlenen tiim spor etkinliklerine katilan vatandaslarin sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Genglik ve Spor Hizmetleri Midurltgi
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BELEDIYESI Pegltgl'grrr\g'r‘\‘sl
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Hukuki Yizde - - - 100 100 100
islemlerde
mevzuata
uygunluk
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Mevzuata uygun islem sayisi/Toplam hukuki islem sayisi)
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Hukuk isleri Midurltg
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
10- Atik Yiizde - - - 100 100 100
toplama ve
geri
dontsiim
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Geri donlisiime goénderilen atik miktari(ton)/Toplanan atik miktari(ton))*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: iklim Degisikligi ve Sifir Atk MidurlGgi

tamamlanma
orani

2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
11-imar Yizde - - - 100 100 100
plani ve
ruhsat
islemlerinin

Gostergeye iliskin Agtklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Ydntemi: (Siresi icinde tamamlanan imar plani ve ruhsat islemi sayisi/Toplam imar
durumu ve ruhsat basvuru sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: imar ve Sehircilik MudurlGgi
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2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
12- Personel | Ylzde - - - 100 100 100
egitimlerine
katihm orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Egitimlere katilan personel sayisi/Toplam personel sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgi

2025 vil
Performans Ol¢ii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Ger¢ceklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
13- Tesislerin Yiizde - - - 100 100 100
bakim, onarim
ve isletme

sureclerinde
zamaninda ve
planlanan
hizmetlerin
gerceklestirilme
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: (Zamaninda ve Planlanan Slrede Tamamlanan Hizmet Sayisi/ Planlanan Toplam
Hizmet Sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: isletme ve istirakler Miidiirligi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

14-Yil Adet - - - 35 40 42
icerisinde
diizenlenen
kiltirel ve
sosyal
etkinliklerin
saylsl

Gostergeye iliskin Agtklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Yil icindeki tiim kiiltlrel ve sosyal etkinliklerin sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Kiltiir ve Sosyal isler Mudiirligi
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2026 YILI

et Performans
BELEDIYESI Programl
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
15- Gelir Yizde - - - 100 100 100
bitcesi
gercekleme
orani
Gostergeye lliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Fiili gelir tutari/Butcelenen gelir tutari)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidiirligi
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
16- Adet - - - 10 12 12

Mubhtarliklarla
gerceklestirilen
koordinasyon
toplanti sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Mahalle muhtarlariyla diizenlenen resmi koordinasyon, istisare veya
bilgilendirme toplantilarinin yillik sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Muhtarlik isleri Midurltgi

gerceklestirilen
organizasyon
ve gorlisme
sureclerinin
zamaninda ve
eksiksiz
tamamlanma
orani

2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
17- Yonetim Yizde - - - 100 100 100
birimleri ve dis
paydaslarla

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Tamamlanan organizasyon ve gortisme sayisi/Toplam planlanan organizasyon
ve gorisme sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Ozel Kalem Mudurligi
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2025 Yil

Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

18- Yillik park | Yilzde - - - 100 100 100

ve yesil

alanlarda

diizenlenen

bakim ve

yenileme

¢alismalarinin

tamamlanma

orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Planlanan stirede tamamlanan calisma sayisi/Toplam planlanan calisma

sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: Park ve Bahceler Midurltgi

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
19- Sosyal Adet - - - 1500 1800 2000
yardim
yapilan hane
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Yil icinde sosyal yardim ulastirilan farkli hanelerin sayisi toplamidir.
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik isleri Midurligi
2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
20- Strateji Adet - - - 6 7 8
gelistirme
personeline
saglanan
mesleki
gelisim
egitimi sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Strateji gelistirme personeline verilen mesleki gelisim egitimlerinin sayisi

toplamidir.

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Midurltgi
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2026 YILI

BELEDIYESI Peg:grgnr‘g"‘“sl

2025 Yil

Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028

Gostergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

21- Yapilan Yizde - - - 100 100 100

denetimlerin

planlanan

surede

tamamlanma

orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Planlanan stirede tamamlanan denetim sayisi/Toplam planlanan denetim

sayis1)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanhgi

Sorumlu idare: Teftis Kurulu MudurlGgi

2025 il
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Ger¢ceklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
22- Temizlik Yizde - - - 100 100 100
hizmetleri ile
ilgili
sikayetlerin
azalma orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Baslangic sikayet sayisi-Guncel sikayet sayisi)/Baslangic sikayet sayisi*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Temizlik isleri Miidirl g

memnuniyet
anketlerinde
olumlu geri
dons orani

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
23- Ylzde - - - 100 100 100
Vatandas

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Olumlu yanit sayisi/Toplam anket katilimci sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Veteriner isleri Mudiirligi
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2026 YILI

ity Performans
BELEDIYESI Programl
2025 Yil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
GoOstergesi Birimi | Gergeklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
24- Enciimen | Yizde - - - 100 100 100

ve Meclis
kararlarinin
hazirlanma,
dagitim ve
arsivlenme
sirecinde
zamaninda
tamamlanma
orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Ydntemi: (Hazirlanan tiim enclimen ve meclis kararlari sayisi/Toplam karar sayisi)*100

Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi

Sorumlu idare: Yazi isleri Mudirlugi

2025 Yil
Performans Olcii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
25- Yizde - - - 100 100 100
Sikayetlerin
¢6zUm orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Cozllen sikayet sayisi/Toplam alinan sikayet sayisi)*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Zabita Mudiirligi
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BELEDIYESI

2026 YILI

Performans
Programi

ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI

2025 2025 Yil
Faaliyetler | 2925 | Haziran | sonu 2026 Biitge 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Biitge Sonu Harcama
Harcama | Tahmini
Oz'el KaIen"l - - - £10.000.000,00 £12.000.000,00 £14.400.000,00
Hizmetleri
Biitge ici - - - £10.000.000,00 £12.000.000,00 £14.400.000,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
Strateji
Gehs';ll;rl?e Vel . - ; £2.100.000,00 | £2.520.000,00 £3.024.000,00
Hizmetler
Bltce i(;i - - - £2.100.000,00 £2.520.000,00 £3.024.000,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
insan
Kaynaklari
Yonetimine - - - $833.575.500,00 | $1.000.290.600,00 | £1.200.348.720,00
iliskin
Faaliyetler
Biitce ici - - - £833.575.500,00 | £1.000.290.600,00 | £1.200.348.720,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
Dlg.er DeSte.k - - - £7.980.000,00 £9.576.000,00 £11.491.200,00
Hizmetleri
Butcge i(;i - - - £7.980.000,00 £9.576.000,00 £11.491.200,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - - $853.655.500,00 | £1.024.386.600,00 | £1.229.263.920,00
Butcge i(;i - - - £853.655.500,00 | £1.024.386.600,00 | £1.229.263.920,00
Butge Disi - - - £0,00 £0,00 £0,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

BUTGE YILI: 2026
PROGRAM ADI: Program DisI Giderler
ALT PROGRAM ADI: Yedek Odenekler

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Belediyenin karsilasabilecegi dogal afet, acil bakim-onarim, yeni hizmet
ihtiyaclari veya merkezi idareden gelen zorunlu diizenlemeler gibi durumlara karsi mali hazirhikh
olmasini saglar.

ALT PROGRAM HEDEFi: Yil icinde ortaya cikabilecek, 6ngériillemeyen veya program disi zorunlu
harcamalarin karsilanmasini saglayarak kurumsal mali istikrarin korunmasi ve hizmetlerin kesintisiz
strdirilmesini temin etmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Yedek Yiizde - - - 100 100 100
o0denek
kullanim
orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yéntemi: (Yedek Odenekten Kullanilan Tutar/Toplam Yedek Odenek Tutari)* 100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidurl (g
ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI
2025 2025 vil
Faaliyetler 2025 | Haziran sonu 2026 Biitce 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Bitce Sonu Harcama
Harcama Tahmini
Yedek Odenek - - - $153.624.500,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00
Biitge ici - - - £153.624.500,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00
Blitge Disi - - - £0,00 0,00 £0,00
TOPLAM - - - $153.624.500,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00
Biitce ici - - - £153.624.500,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00
Biitge Disi - - - £0,00 0,00 £0,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

BUTGE YILI: 2026
PROGRAM ADI: Program DisI Giderler
ALT PROGRAM ADI: Gelirlerden Ayrilan Paylar

GEREKCE VE ACIKLAMALAR: Gelirlerinden ayrilarak diger kamu kurumlarina aktariimasi gereken
tutardir.

ALT PROGRAM HEDEFI: Gelirlerden yasal diizenlemeler dogrultusunda ilgili kamu idarelerine
aktarilmasi gereken paylarin zamaninda ve eksiksiz olarak gergeklestirilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 vil
Performans Olgii 2024 2025 Sonu 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi | Gerceklesme | Planlanan | Ger¢ceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Yizde - - - 100 100 100
Gelirlerden
Ayrilan
Paylarin
Zamaninda
Odenme
Orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Yillik olarak hesaplanacaktir.
Hesaplama Yontemi: (Zamaninda 6denen tutar(t)/Toplam 6denmesi gereken tutar(£))*100
Verinin Kaynagi: Karesi Belediye Baskanligi
Sorumlu idare: Mali Hizmetler Miidurl (g
ALT PROGRAM KAPSAMINDA YURUTULECEK FAALIYET MALIYETLERI
2025 2025 vil
Faaliyetler 2025 | Haziran sonu 2026 Biitce 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Biitce Sonu Harcama
Harcama Tahmini
Yerel
Yonetimler
Tarafindan
Yasal
Mevzuati - - - £23.000.000,00 | £27.600.000,00 | £33.120.000,00
Geregince
Kamu
idarelerine
Verilen Paylar
Bitce ici - - $£23.000.000,00 £27.600.000,00 £33.120.000,00
Biitce Digl - - £0,00 £0,00 £0,00
TOPLAM - - $23.000.000,00 | £27.600.000,00 | £33.120.000,00
Bitce ici - - £23.000.000,00 £27.600.000,00 £33.120.000,00
Biitce Digl - - £0,00 £0,00 £0,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Faaliyet maliyetleri tablosu performans programi hazirlik calismalarinda st yonetici ve harcama
yetkilileri tarafindan belirlenen her bir faaliyet icin sorumlu birimler tarafindan ayri ayri
doldurulmustur.

KARESi BELEDIYE BASKANLIGI FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Program Adi: Yerel Yonetimlerin Giglendirilmesi

Alt Program Adi: Yerel Yonetimlerin Hizmet Kalitesinin Artirilmasi

Alt Program Hedefi: Belediyenin hizmetlerini daha erisilebilir, kullanici dostu ve vatandas odakli hale getirmek

Faaliyet Adi: Yerel Yénetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Artirilmasi ve Performans izlemesi

EKONOMIK
KOD

2025
Biitge

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 Yil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

£0,00

0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£539.220.000,00

£647.064.000,00

£776.476.800,00

Faiz
Giderleri

£60.000.000,00

£72.000.000,00

£86.400.000,00

Cari
Transferler

£30.000.000,00

£36.000.000,00

£43.200.000,00

Sermaye
Giderleri

$£310.500.000,00

£372.600.000,00

£447.120.000,00

Borg
Verme

£20.000.000,00

£24.000.000,00

£28.800.000,00

Yedek
Odenek

0,00

£0,00

0,00

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

£959.720.000,00

£1.151.664.000,00

£1.381.996.800,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

£0,00

£0,00

£0,00

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

£959.720.000,00

£1.151.664.000,00

£1.381.996.800,00
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BELEDIYESI

Program Adi: Kamu Gelirleri Yonetimi

Alt Program Adi: Kamu Gelirlerinin Toplanmasi

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Tahsilat oranlarini artirarak belediye gelirlerinin diizenli ve eksiksiz toplanmasini saglamak

Faaliyet Adi: Yerel Yonetim Gelirlerinin Tahsilati Faaliyetleri

EKONOMIK
KOD

2025 Biitge

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 Yil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£44.000.000,00

£52.800.000,00

£63.360.000,00

Faiz
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Cari
Transferler

0,00

0,00

0,00

Sermaye
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Borg
Verme

0,00

0,00

0,00

Yedek
Odenek

0,00

0,00

£0,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

£44.000.000,00

£52.800.000,00

£63.360.000,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

0,00

£0,00

£0,00

BUTGE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

£44.000.000,00

£52.800.000,00

£63.360.000,00
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BELEDIYESI

Program Adi: Sporun Gelistirilmesi ve Desteklenmesi

Alt Program Adi: Sporun ve Sporcularin Desteklenmesi

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Sporun yayginlastiriimasi ve sporcularin gelisimini destekleyerek, spor faaliyetlerine katihm

oranini artirmak ve spor altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi: Sporcu, Calistirici, Kullip ve Federasyonlarin Desteklenmesi

EKONOMIK
KOD

2025
Biitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

£0,00

0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£0,00

0,00

0,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£4.000.000,00

£4.800.000,00

£5.760.000,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Bor¢ Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

£4.000.000,00

£4.800.000,00

£5.760.000,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

0,00

0,00

0,00

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

£4.000.000,00

£4.800.000,00

£5.760.000,00
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KARES%I 2026 YILI
BELEDIYESI Pelgformans
rogrami

Program Ad:: insan Haklari

Alt Program Adi: insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi

Alt Program Hedefi: insan haklari bilincini artirmak, hak ihlallerini nlemek ve hak temelli hizmet sunumunu

yayginlagtirmak

Faaliyet Adi: insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetler

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

£0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£7.000.000,00

£8.400.000,00

£10.080.000,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£0,00

£0,00

£0,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Bor¢ Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

£7.000.000,00

£8.400.000,00

£10.080.000,00

Diger Biitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

0,00

0,00

0,00

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

£7.000.000,00

£8.400.000,00

£10.080.000,00
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Program Adi: Yonetim ve Destek

Alt Program Adi: Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Birimlerin koordinasyonunu glclendirerek, is siireclerinde etkinlik ve hiz saglamak;

personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti artirmak

Faaliyet Adi: Ozel Kalem Hizmetleri

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

£0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

£0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£10.000.000,00

£12.000.000,00

£14.400.000,00

Faiz
Giderleri

0,00

£0,00

0,00

Cari
Transferler

£0,00

£0,00

£0,00

Sermaye
Giderleri

0,00

£0,00

0,00

Borg
Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

+£10.000.000,00

+£12.000.000,00

+£14.400.000,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

0,00

£0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

0,00

£0,00

0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

+£10.000.000,00

+£12.000.000,00

+£14.400.000,00
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Program Adi: Yonetim ve Destek

Alt Program Adi: Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Birimlerin koordinasyonunu glclendirerek, is siireclerinde etkinlik ve hiz saglamak;

personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti artirmak

Faaliyet Adi: Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

EKONOMIK
KOD

2025
Biitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

£0,00

0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£0,00

0,00

0,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£2.100.000,00

£2.520.000,00

£3.024.000,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Borg Verme

0,00

£0,00

0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE ici
TOPLAM
KAYNAK

+£2.100.000,00

£2.520.000,00

£3.024.000,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETi
TOPLAMI

+£2.100.000,00

£2.520.000,00

£3.024.000,00
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Program Adi: Yonetim ve Destek

Alt Program Adi: Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Birimlerin koordinasyonunu glclendirerek, is siireclerinde etkinlik ve hiz saglamak;

personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti artirmak

Faaliyet Adi: insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

£178.164.500,00

£213.797.400,00

£256.556.880,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

$26.261.000,00

$£31.513.200,00

£37.815.840,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£629.150.000,00

£754.980.000,00

£905.976.000,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£0,00

£0,00

£0,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Borg
Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

£833.575.500,00

£1.000.290.600,00

£1.200.348.720,00

Diger Bitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

£833.575.500,00

+£1.000.290.600,00

£1.200.348.720,00
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Program Adi: Yonetim ve Destek

Alt Program Adi: Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Birimlerin koordinasyonunu glclendirerek, is siireclerinde etkinlik ve hiz saglamak;

personel kapasitesini gelistirmek ve i¢ paydaslarin beklentilerini karsilayarak memnuniyeti artirmak

Faaliyet Adi: Diger Destek Hizmetleri

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£7.980.000,00

£9.576.000,00

$£11.491.200,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£0,00

£0,00

£0,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Borg
Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

£7.980.000,00

£9.576.000,00

£11.491.200,00

Diger Biitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

£7.980.000,00

£9.576.000,00

£11.491.200,00
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BELEDIYESI

Program Adi: Program Disi Giderler

Alt Program Adi: Yedek Odenekler

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Yil icinde ortaya cikabilecek, 6ngorilemeyen veya program disi zorunlu harcamalarin

karsilanmasini saglayarak kurumsal mali istikrarin korunmasi ve hizmetlerin kesintisiz stirdiiriilmesini temin

etmek

Faaliyet Adi: Yedek Odenek

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 Yil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

£0,00

£0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Faiz
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Cari
Transferler

0,00

0,00

0,00

Sermaye
Giderleri

£0,00

£0,00

£0,00

Borg
Verme

0,00

0,00

£0,00

Yedek
Odenek

$£153.624.500,00

£184.349.400,00

£221.219.280,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

£153.624.500,00

£184.349.400,00

$£221.219.280,00

Diger Biitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

£0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

+£153.624.500,00

+£184.349.400,00

$221.219.280,00
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Program Adi: Program Disi Giderler

Alt Program Adi: Gelirden Ayrilan Paylar

2026 YILI

Performans
Programi

Alt Program Hedefi: Gelirlerden yasal diizenlemeler dogrultusunda ilgili kamu idarelerine aktarilmasi gereken

paylarin zamaninda ve eksiksiz olarak gerceklestirilmesini saglamak

Faaliyet Adi: Yerel Yonetimler Tarafindan Yasal Mevzuati Geregince Kamu idarelerine Verilen Paylar

EKONOMIK
KOD

2025
Bitce

2025
Haziran
Sonu
Harcama

2025 vil
Sonu
Harcama
Tahmini

2026 Biitge

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Sosyal
Guvenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

£0,00

£0,00

0,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

£23.000.000,00

£27.600.000,00

£33.120.000,00

Sermaye
Giderleri

0,00

0,00

£0,00

Borg
Verme

£0,00

£0,00

£0,00

Yedek
Odenek

£0,00

£0,00

£0,00

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

£23.000.000,00

£27.600.000,00

£33.120.000,00

Diger Biitce
Disi Kaynak

0,00

0,00

0,00

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

£0,00

£0,00

£0,00

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

+23.000.000,00

+27.600.000,00

£33.120.000,00

64



zk\9

BELEDIYESI

D-iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1. idare Performans Tablosu

2026 YILI

Performans
Programi

Bu tablo idare performans programlarinin toplam maliyetinin ekonomik siniflandirma diizeyinde gosterilmesi amaciyla diizenlenmistir.

FAALIYETLER DUZEYiNDE KARESi BELEDIYE BASKANLIGI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2026 2027 2028

PROGRAM

SINIFLANDIRMASI . . .
BUTCE iCi BUTGE TOPLAM BUTCE iCi BUTGE TOPLAM BUTCE iCi BUTGE TOPLAM
DISI DISI DISI

YEREL

YONETIMLERIN | £959.720.000,00 | £0,00 | £959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | 40,00 | +1.151.664.000,00 | £1.381.996.800,00 | £0,00 | £1.381.996.800,00
GUCLENDIRILMESi
Yerel Yonetimlerin
Hizmet Kalitesinin | $£959.720.000,00 | £0,00 | £959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | £0,00 | £1.151.664.000,00 | $1.381.996.800,00 | 0,00 | £1.381.996.800,00

Artirilmasi
Yerel Yonetimlerin

Hizmet

Kapasitelerinin

PR £959.720.000,00 | 40,00 | %£959.720.000,00 | £1.151.664.000,00 | 0,00 | £1.151.664.000,00 | £1.381.996.800,00 | £0,00 | £1.381.996.800,00
Performans

izlemesi
KA“\’('gNGEETLi:CI'i'ER' $44.000.000,00 | £0,00 | %44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £0,00 | £52.800.000,00 | %63.360.000,00 | £0,00 | +63.360.000,00
Ka';‘:p?:r:'r::;'ln'" $£44.000.000,00 | £0,00 | £44.000.000,00 | £52.800.000,00 | £0,00 | £52.800.000,00 | %63.360.000,00 | £0,00 | £63.360.000,00
Yerel Yonetim

G?;':jlr;::“ £44.000.000,00 | £0,00 | %44.000.000,00 | £52.800.000,00 | 0,00 | %52.800.000,00 | %63.360.000,00 | 0,00 | £63.360.000,00

Faaliyetleri
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KARE’S"\"> 2026 YILI
T Performans
BELEDIYESI
Programi

SPORUN
GELiSTiRiLM ESi VE £4.000.000,00 £0,00 £4.000.000,00 £4.800.000,00 £0,00 £4.800.000,00 £5.760.000,00 £0,00 £5.760.000,00
DESTEKLENMESi

Sporun ve

Sporcularin £4.000.000,00 £0,00 £4.000.000,00 £4.800.000,00 £0,00 £4.800.000,00 $£5.760.000,00 £0,00 $£5.760.000,00
Desteklenmesi
Sporcu, Galigtirici,

Kultip ve £4.000.000,00 £0,00 £4.000.000,00 £4.800.000,00 0,00 £4.800.000,00 $£5.760.000,00 £0,00 $£5.760.000,00
Federasyonlarin

Desteklenmesi

iNSAN HAKLARI £7.000.000,00 £0,00 £7.000.000,00 £8.400.000,00 £0,00 £8.400.000,00 £10.080.000,00 £0,00 £10.080.000,00
insan Haklarinin

Korunmasi ve £7.000.000,00 0,00 £7.000.000,00 £8.400.000,00 £0,00 £8.400.000,00 £10.080.000,00 £0,00 £10.080.000,00
Gelistirilmesi

insan Haklarinin

Korunmasi ve

Gelistirilmesine +7.000.000,00 0,00 +7.000.000,00 £8.400.000,00 +£0,00 £8.400.000,00 £10.080.000,00 £0,00 £10.080.000,00
Yonelik Faaliyetler

YONETIM VE

DESTEK $853.655.500,00 | £0,00 | %853.655.500,00 | £1.024.386.600,00 | £0,00 | £1.024.386.600,00 | £1.229.263.920,00 | £0,00 | £1.229.263.920,00
UStYOI?et.Im' Idari £853.655.500,00 £0,00 £853.655.500,00 | £1.024.386.600,00 | £0,00 | £1.024.386.600,00 | £1.229.263.920,00 | £0,00 | £1.229.263.920,00
ve Mali Hizmetler

Ozel Kalem

Hizmetleri £10.000.000,00 £0,00 £10.000.000,00 £12.000.000,00 £0,00 £12.000.000,00 £14.400.000,00 £0,00 £14.400.000,00
Strateji Gelistirme | 10 000,00 | £0,00 |  $2.100.000,00 £2.520.000,00 | £0,00 | £2.520.000,00 £3.024.000,00 | £0,00 | £3.024.000,00
ve Mali Hizmetler

insan Kaynaklari
Ybnetimineiliskin £833.575.500,00 £0,00 £833.575.500,00 | £1.000.290.600,00 | £0,00 | £1.000.290.600,00 | £1.200.348.720,00 | £0,00 | $1.200.348.720,00

Faaliyetler

Diger Destek

Hizmetleri £7.980.000,00 £0,00 £7.980.000,00 £9.576.000,00 £0,00 £9.576.000,00 £11.491.200,00 £0,00 £11.491.200,00
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KARE&> 2026 YILI
ot Performans
BELEDIYESI
Programi
PROGRAMLAR
TOPLAM $1.868.375.500,00 | £0,00 | £1.868.375.500,00 | £2.242.050.600,00 | £0,00 | $2.242.050.600,00 | £2.690.460.720,00 | £0,00 | £2.690.460.720,00
PROGRAM DIS|
GIDERLER $176.624.500,00 | £0,00 | £176.624.500,00 | £211.949.400,00 | £0,00 | £211.949.400,00 | £254.339.280,00 | £0,00 | %254.339.280,00
Yedek Odenekler | £153.624.500,00 | 0,00 | $153.624.500,00 | £184.349.400,00 | £0,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00 | £0,00 | £221.219.280,00
Yedek Odenek | £153.624.500,00 | 0,00 | £153.624.500,00 | £184.349.400,00 | 0,00 | £184.349.400,00 | £221.219.280,00 | £0,00 | £221.219.280,00
Ge"”e;:::;fy"'a“ $23.000.000,00 | £0,00 | %23.000.000,00 | £27.600.000,00 | £0,00 | £27.600.000,00 | %33.120.000,00 | £0,00 | £33.120.000,00
Yerel Yonetimler
Tarafindan Yasal
Mevzuati £23.000.000,00 | £0,00 | %23.000.000,00 | £27.600.000,00 | £0,00 | £27.600.000,00 | %33.120.000,00 | 0,00 | %33.120.000,00
Geregince Kamu
idarelerine Verilen
Paylar
GENEL TOPLAM | £2.045.000.000,00 | £0,00 | £2.045.000.000,00 | £2.454.000.000,00 | £0,00 | £2.454.000.000,00 | $2.944.800.000,00 | £0,00 | £2.944.800.000,00
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BELEDIYESI

2. Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

2026 YILI

Performans
Programi

Bu tablo, idarenin toplam kaynak ihtiyacinin ekonomik kodlamaya gore toplu sekilde gosterilmesini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE KARESi BELEDIYE BASKANLIGI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2026 2027 2028
EKONOMIK : pryp— : Py ; prypp—
HIZMET YONETIM VE HIZMET YONETIM VE HIZMET YONETIM VE
Kb PROGRAMLARI DESTEK PRngZ%nRD 151 TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK PRZ%’:‘:&: 151 TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK PRgﬁ)ZI;\"LVIE: 151 TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
Zzsec:lr;er: £0,00 £178.164.500,00 £0,00 £178.164.500,00 £0,00 £213.797.400,00 £0,00 £213.797.400,00 £0,00 £256.556.880,00 +0,00 %256.556.880,00
Sosyal
Guvenlik
Kurumuna £0,00 $26.261.000,00 £0,00 $26.261.000,00 £0,00 £31.513.200,00 £0,00 £31.513.200,00 £0,00 £37.815.840,00 £0,00 +37.815.840,00
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet Alm | $1.226.650.000,00 | 410.700.000,00 £0,00 $1.237.350.000,00 | £1.471.980.000,00 | 412.840.000,00 £0,00 £1.484.820.000,00 | £1.766.376.000,00 | 415.408.000,00 £0,00 +1.781.784.000,00
Giderleri
Giclj:::lzeri 460.000.000,00 £0,00 £0,00 £60.000.000,00 £72.000.000,00 £0,00 £0,00 £72.000.000,00 £86.400.000,00 £0,00 £0,00 +86.400.000,00
Tra::‘;lrler +34.000.000,00 £2.100.000,00 £23.000.000,00 £59.100.000,00 £40.800.000,00 £2.520.000,00 £27.600.000,00 £70.920.000,00 £48.960.000,00 £3.024.000,00 £33.120.000,00 +85.104.000,00
é?g:jgrei 4310.500.000,00 £0,00 £0,00 £310.500.000,00 £372.600.000,00 £0,00 £0,00 £372.600.000,00 +447.120.000,00 £0,00 £0,00 +447.120.000,00
Borg Verme £0,00 £20.000.000,00 £0,00 £20.000.000,00 £0,00 £24.000.000,00 £0,00 £24.000.000,00 £0,00 £28.800.000,00 +0,00 +28.800.000,00
C’)die:eekkler £0,00 £0,00 £153.624.500,00 | #153.624.500,00 £0,00 £0,00 £184.349.400,00 | #%184.349.400,00 £0,00 +0,00 $221.219.280,00 | %221.219.280,00
BUTCE iCi
TOPLAM $1.631.150.000,00 | $237.225.500,00 | $176.624.500,00 | $2.045.000.000,00 | £1.957.380.000,00 | $284.670.600,00 | $211.949.400,00 | £2.454.000.000,00 | £2.348.856.000,00 | +341.604.720,00 | +254.339.280,00 | +2.944.800.000,00
KAYNAK
BUTGE DISI
TOPLAM £0,00 £0,00 40,00 40,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00
KAYNAK
Tgi’:;::ll $1.631.150.000,00 | $237.225.500,00 | $176.624.500,00 | $2.045.000.000,00 | £1.957.380.000,00 | $284.670.600,00 | $211.949.400,00 | £2.454.000.000,00 | £2.348.856.000,00 | %341.604.720,00 | +254.339.280,00 | +2.944.800.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

SORUMLU HARCAMA

PORGRAM ALT PROGRAM FAALIYET BiRIMi

Afet isleri Mudrligi

Bilgi islem Midurltgi

Destek Hizmetleri
Mudarlugia

Fen isleri Mudirltgi

Genglik ve Spor Hizmetleri
MudarlGga

Hukuk isleri Midarligi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik MUdUrlGgi
imar ve Sehircilik
Madarlaga
insan Kaynaklari ve Egitim
Madarlaga
isletme ve istirakler
Madarlaga
Kiiltur ve Sosyal isler
Madarlaga

YEREL Yerel Yonetimlerin Yerel Yonetimlerin Hizmet
YONETIMLERIN Hizmet Kalitesinin Kapasitelerinin Artirilmasi ve
GUCLENDIRILMESI Artirilmasi Performans izlemesi

Mali Hizmetler Madarlugi

Mubhtarlik isleri
Midurliaga

Ozel Kalem Mudirlugi

Park ve Bahgeler
Muadarlaga

Saglik isleri Mudurligi

Strateji Gelistirme
Mudarlaga

Temizlik isleri MidirlGgi

Veteriner isleri MudurlGgi

Yazi Isleri MiidirlGigi

Zabita Mudurligu

KAMU GELIRLERI Kamu Gelirlerinin Yerel Yonetim Gelirlerinin Tahsilati isletme ve istirakler
YONETiMI Toplanmasi Faaliyetleri Maddarlaga

SPORUN
GELISTIRILMESi | Sporun ve Sporcularin Sporcu, Calistirici, Kullip ve

VE Desteklenmesi Federasyonlarin Desteklenmesi

DESTEKLENMESI

Mali Hizmetler Midarligu
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Insan Haklarinin insan Haklarinin Korunmasi ve
iNSAN HAKLARI Korunmasi ve o o ) Hukuk isleri Midarligi

. . Gelistiriimesine Yonelik Faaliyetler
Gelistirilmesi

Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kalem Mudirligi

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler | Mali Hizmetler MidurlGga

Afet isleri Mudrligi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudirligi

Bilgi islem Midurltgi

Destek Hizmetleri
Mudarluga

Fen isleri Mudirltgi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Mudarlaga

Hukuk isleri Midarligi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik MUdUrlGga
imar ve Sehircilik
Madarlaga
YONETIMVE | Ust Yonetim, idari ve Insan Kaynaklari ve Egitim

DESTEK Mali Hizmetler ___Madurlaga
Isletme ve Istirakler

Midurliaga
Kiiltur ve Sosyal isler
Midurliaga

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

Mali Hizmetler MudarlGg

Mubhtarlik isleri
Midurliaga

Ozel Kalem Mduirliigi

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

Saghk isleri Mudurligi

Strateji Gelistirme
Mudarlagia

Teftis Kurulu Madarlaga

Temizlik isleri MidurlGgi

Veteriner isleri MudurlGgi

Yazi Isleri Miidrl g

Zabita Mudurligu
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YONETIM VE
DESTEK

Ust Yénetim, idari ve
Mali Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri

Afet isleri Mudirligi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudirligi

Bilgi islem Midurltgi

Destek Hizmetleri
Mudarluga

Fen isleri Mudirlagi

Genglik ve Spor Hizmetleri
MudarlGga

Hukuk isleri Midarligi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atk MUdurlGgu

imar ve Sehircilik
Madarlagi

insan Kaynaklari ve Egitim
Mudarlaga

isletme ve istirakler
Madarlaga

Kiltiir ve Sosyal isler
Madarlaga

Mali Hizmetler Madarlugi

Mubhtarlik isleri
Madarlaga

Ozel Kalem Mudurlugi

Park ve Bahgeler
Muadarlaga

Saglik isleri MUdurligi

Strateji Gelistirme
Muadarlaga

Teftis Kurulu Madarlaga

Temizlik isleri MidirlGgi

Veteriner isleri MudurlGgi

Yazi Isleri Miidrl g

Zabita Mudurligu

PROGRAM DISI
GiDERLER

Yedek Odenekler

Yedek Odenek

Gelirlerden Ayrilan
Paylar

Yerel Yonetimler Tarafindan Yasal
Mevzuati Geregince Kamu idarelerine
Verilen Paylar

Mali Hizmetler Midurlugu
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PERFORMANS GOSTERGELERiNIN iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

PROGRAM

ALT PROGRAM HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

YEREL YONETIMLERIN
GUCLENDIRILMESi

Belediyenin hizmetlerini

daha erisilebilir, kullanici

dostu ve vatandas odakli
hale getirmek

Afet bilgilendirme
hizmetlerinden faydalanan
vatandas sayisi(kisi)

Afet isleri MUdurligi

Belediye hizmetlerine iliskin
¢evrim ici basvuru sayisi(adet)

Bilgi Islem MudurlGgi

Hizmet alanlarinda vatandas
deneyimini iyilestirmeye
yonelik ihtiyaglarin karsilanma
orani (%)

Destek Hizmetleri
Mudarlaga

Asfalt yol yapim ve onarim
alani (m?)

Fen isleri MdurlGgi

Spor etkinlikleri diizenlenen
mahalle sayisi(adet)

Genglik ve Spor
Hizmetleri MldarlGga

Vatandas taleplerine yonelik
hukuki danismanlik
hizmetlerinin cevaplanma
suresi (glin)

Hukuk isleri MidirlGgi

Vatandaslara yonelik sifir atik
egitim ve bilgilendirme
etkinliklerine katilan kisi

sayisi(kisi)

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Midiirligii

Vatandaslardan gelen imar ve
sehircilik sikayet ve 6nerilerinin
degerlendirilip sonuglandiriima

orani (%)

imar ve Sehircilik
Madarliaga

Vatandasla dogrudan temas
kuran personele verilen
iletisim, empati ve ¢6zim
odakl hizmet sunumu
egitimlerine katilan personel
sayisi(kisi)

insan Kaynaklari ve
Egitim MudarlGgu

Belediyeye ait sosyal tesislerde
vatandas memnuniyetine
yonelik geri bildirimlerin
degerlendirilme orani (%)

isletme ve istirakler
Madarlaga

Kitiphaneye gelen ziyaretgi
sayisi(kisi)

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madarlaga

Belediye gelirlerine iliskin
dijital 6deme hizmetlerinden
faydalanan vatandas sayisi(kisi)

Mali Hizmetler
Mudurluga

Mubhtar taleplerine yonelik
islem yapilma siiresi ortalamasi

(glin)

Muhtarlik isleri
Madarlaga
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YEREL YONETIMLERIN
GUGLENDIRILMESI

Belediyenin hizmetlerini

daha erisilebilir, kullanic

dostu ve vatandas odakli
hale getirmek

Vatandas basvurularinin

yanitlandirilma siiresi
ortalamasi (giin)

Baskanlik makamina iletilme ve

Ozel Kalem MidurlGgi

Vatandaglarin kullanimina
sunulan yesil alanlarin toplam
yuzolgimi (m?)

Park ve Bahgeler
Midurlugu

Sosyal yardim bagvurularina
cevap verme siiresi
ortalamasi(giin)

Saghk isleri Midiirl(gi

Stratejik plan ve performans
programi dogrultusunda
hazirlanan raporlarin ve

analizlerin zamaninda
tamamlanma orani (%)

Strateji Gelistirme
Mudarlaga

Gunluk olarak toplanan evsel
atik miktari (ton)

Temizlik isleri
Madarliaga

Toplanan sahipsiz veya bakima
muhtag hayvan sayisi(adet)

Veteriner isleri
Madarlaga

Gelen evraklarin kayit ve
dagitim islemlerinin belirlenen
siirelerde tamamlanma orani

(%)

Yazi isleri MidurlGgi

Vatandas sikayetlerinin ilk
mudahale siresi ortalamasi
(saat)

Zabita MudarlGgu

KAMU GELIRLERI
YONETIMI

Tahsilat oranlarini artirarak

belediye gelirlerinin diizenli

ve eksiksiz toplanmasini
saglamak

isletme ve istiraklerden tahsil
edilen gelirlerin tahsilat orani
(%)

isletme ve istirakler
Madarliaga

SPORUN GELISTIRILMESI
VE DESTEKLENMESi

Sporun yayginlastiriimasi ve
sporcularin gelisimini
destekleyerek, spor
faaliyetlerine katihm

oranini artirmak ve spor

altyapisini gliclendirmek

Spor faaliyetleri ve altyapi
projeleri icin ayrilan bltgenin
gerceklesme orani (%)

Mali Hizmetler
Mudurlaga

iNSAN HAKLARI

insan haklari bilincini
artirmak, hak ihlallerini
onlemek ve hak temelli
hizmet sunumunu
yayginlastirmak

Hak temelli hukuki danismanlik
verilen vatandas sayisi(kisi)

Hukuk isleri MdrlGga

YONETiIM VE DESTEK

Birimlerin koordinasyonunu
gliclendirerek, is
sireclerinde etkinlik ve hiz
saglamak; personel
kapasitesini gelistirmek ve
ic paydaslarin beklentilerini
karsilayarak memnuniyeti
artirmak

Toplanti, etkinlik ve resmi
yazismalarda zamaninda geri
donus saglanan durumlarin
orani (%)

Ozel Kalem Midiirligi

Mali raporlarin ve biitge
islemlerinin zamaninda
tamamlanma orani (%)

Mali Hizmetler
Mudurluga

Afet ve acil durum
koordinasyon tatbikatlarinin
sayisi(adet)

Afet isleri MUdirlugi

73



YONETiIM VE DESTEK

Birimlerin koordinasyonunu
glclendirerek, is
sureclerinde etkinlik ve hiz
saglamak; personel
kapasitesini gelistirmek ve
ic paydaslarin beklentilerini
karsilayarak memnuniyeti
artirmak

i¢ paydaslara yonelik
bilgilendirme ve kurumsal
farkindalik faaliyetlerinin
sayisi(adet)

Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Midurltugi

Birimlerden gelen teknik
destek taleplerine ortalama
yanit siiresi (saat)

Bilgi Islem MudurlGgi

Talep edilen malzeme, arag-
gereg ve lojistik destek
hizmetlerinin zamaninda
karsilanma orani (%)

Destek Hizmetleri
Mudarlaga

Projelerin zamaninda
tamamlanma orani(%)

Fen isleri MidurlGgi

Organize edilen spor
etkinliklerine katilan vatandas
sayisi(kisi)

Genglik ve Spor
Hizmetleri MldarlGga

Hukuki islemlerde mevzuata
uygunluk orani (%)

Hukuk isleri MidirlGgi

Atik toplama ve geri donisiim
orani (%)

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Madarligi

imar plani ve ruhsat
islemlerinin tamamlanma orani
(%)

imar ve Sehircilik
Madarlaga

Personel egitimlerine katihm
orani (%)

insan Kaynaklari ve
Egitim MudarlGgu

Tesislerin bakim, onarim ve
isletme sireglerinde
zamaninda ve planlanan
hizmetlerin gerceklestiriime
orani (%)

isletme ve istirakler
Madarliaga

Yil igerisinde diizenlenen
kiltarel ve sosyal etkinliklerin
sayisi(adet)

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madarlaga

Gelir biitcesi gerceklesme
orani(%)

Mali Hizmetler
Mudurluga

Mubhtarliklarla gerceklestirilen
koordinasyon toplanti
sayisi(adet)

Muhtarlik isleri
Madarlaga

Yonetim birimleri ve dis
paydaslarla gerceklestirilen
organizasyon ve goérisme
siireglerinin zamaninda ve
eksiksiz tamamlanma orani (%)

Ozel Kalem Midiirligi

Yillik park ve yesil alanlarda
diizenlenen bakim ve yenileme
calismalarinin tamamlanma

Park ve Bahgeler
Mudarlagu

siresi (gln)
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YONETiM VE DESTEK

Birimlerin koordinasyonunu
glclendirerek, is
sureglerinde etkinlik ve hiz
saglamak; personel
kapasitesini gelistirmek ve
ic paydaslarin beklentilerini
karsilayarak memnuniyeti
artirmak

Sosyal yardim yapilan hane
sayisi(adet)

Saglik isleri Midurligii

Strateji gelistirme personeline
saglanan mesleki gelisim
egitimi sayisi(adet)

Strateji Gelistirme
Mudarlaga

Yapilan denetimlerin planlanan
siirede tamamlanma orani (%)

Teftis Kurulu
Midarlaga

Temizlik hizmetleri ile ilgili
sikayetlerin azalma orani (%)

Temizlik isleri
Madarliaga

Vatandas memnuniyet
anketlerinde olumlu geri donis
orani (%)

Veteriner isleri
Madarliga

Enclimen ve Meclis kararlarinin
hazirlanma, dagitim ve
arsivlenme siirecinde

zamaninda tamamlanma orani

(%)

Yazi isleri MidurlGgi

Sikayetlerin ¢6zim orani (%)

Zabita MudarlGgu
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