






Sağlık Bakanlığı olarak; insan merkezli 
anlayışımızla, fiziken ve ruhen sağlıklı 
nesillerin yetişmesi önceliğimizdir. 
Sağlıklı nesillerin yetiştirilmesini, aynı 
zamanda kalkınmada beşeri sermayenin 
oluşumu için de bir gereklilik olarak 
görüyoruz. Sağlık alanında hizmet 
standardının sürdürülebilirliğini 
sağlamak, yeni reformlarla hizmet 
kalitesini artırmak, başta yoksul kesimler 
olmak üzere hizmeti vatandaşlarımızın 
ayağına götürmek temel amacımızdır. 
Bu amaç doğrultusunda, sağlık 
hizmetlerinin erişilebilirliğini ve kalitesini 
sürekli artırmayı hedefliyoruz. 

Yaratılanı Severiz 
Yaradan’dan Ötürü…

Bakan Sunuşu
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Sağlık politikalarımızın en temel önceliklerinden 
biri “Sağlıklı Yaşamı Teşvik” programlarıdır. 
Sağlık okuryazarlığının geliştirilmesine 
yönelik uygulamalarımız, bu amacın hayata 
geçirilmesinde en etkili ve kapsayıcı politika 
aracımız olacaktır. Hastane hizmetlerini dünya 
standartlarının da üzerine çıkarmayı hedefliyoruz. 
Beş yıldızlı otel konforunda hastaneler inşa 
ediyoruz. Sağlık kuruluşlarımızı en son teknoloji 
ürünü donanımlarla donatıyoruz. Ülkemizin 
özellikle bölgede sağlık merkezi olması 
konusunda önemli bir vizyona hizmet edeceğine 
inanıyoruz. Bunun yanında, sağlıkta küresel 
bir marka haline gelen ülkemizin, önümüzdeki 
dönemde sağlık turizmi alanında dünyanın önde 
gelen ülkeleri arasına girmesini hedefliyoruz. 

2017’den itibaren sağlıkta dönüşüm programının 
ikinci fazını yürürlüğe koyacağız. Önümüzdeki 
dönem sağlık hizmetlerinde sürekli olarak kaliteyi 
yükselttiğimiz, vatandaşımızın memnuniyetine 
odaklandığımız yıllar olmaya devam edecek ve 
hamle yılları olacak. Bu dönemi, daha önceki 
dönemlerden ayıran en önemli özellik süratli 
hareket etmek, yapılan işi en kısa zamanda 
vatandaşa hizmet alanı haline dönüştürmektir. 
Geldiğimiz noktadan bir üst noktaya daha 
çıkmak ve ülkemizde dünyada sağlık hizmetleri 
sunumunda lider ülke haline getirmek için gayret 
sarf ediyoruz.

2017 Yılı Performans Programında 2013-2017 
yıllarını kapsayan Stratejik Planımızda belirtilen 
hedeflere ulaşmak için program döneminde 
gerçekleştireceğimiz 37 adet performans hedefi, 
ihtiyaç duyulan kaynaklar, hedeflerin hangi 
faaliyetlerle gerçekleştirileceği ve hedeflere 
ulaşılıp ulaşılamadığının ölçülebilmesi için 64 
adet performans göstergesi yer almaktadır. 
İçerdiği performans göstergeleri ile kamu 
kaynaklarının etkili ve verimli kullanılıp 
kullanılmadığının ölçümüne imkân veren, her 
aşamadaki yöneticilere, kamuoyuna hesap 
verme sorumluluğu getiren Bakanlığımız 2017 
Yılı Performans Programının kamuoyuna ve 
uygulayıcılara faydalı olmasını diliyorum.

Bu vesileyle Bakanlığımız faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmesine katkı sağlayan, ülkemizi 
sağlık alanında 2023 hedeflerine taşımak için 
yoğun ve özverili biçimde çalışan tüm mesai 
arkadaşlarıma teşekkür ediyor, 15 Temmuz 
Demokrasi Şehitlerimizi şükranla anıyorum.
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Prof. Dr. Recep AKDAĞ
T.C. Sağlık Bakanı

BAKAN SUNUŞU



Ülkemizde yeni kamu yönetimi anlayışı 
ile stratejik yönetim ve performans 
yönetimi sistemine geçilmiş, 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
ile sistem yeniden düzenlenmiştir. Bu 
düzenlemenin ana amacı, daha etkin bir 
kamu mali yönetim ve kontrol sistemi 
oluşturmak, kamu mali yönetiminde 
saydamlığı ve hesap verilebilirliği 
sağlamak, kamu mali yönetiminin 
işleyişini şeffaf, ilkeli, düzenli, etkin bir 
yapıya kavuşturmaktır. Bu amaçla kamu 
idarelerinde mali yönetim ve kontrolde 
standart uygulamaların yerleşmesi 
için stratejik planlama ve performans 
programları uygulamasına geçilmiştir.

Üst Yönetici Sunuşu
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Bu uygulama ile kamu idareleri, stratejik plan 
ve performans programları ile kaynakların 
kullanımını kurumsal amaç ve hedefler 
doğrultusunda performans odaklı olarak 
planlamakta ve bu doğrultuda yürüttükleri faaliyet 
ve projelerin sonuçlarını kamuoyunun bilgisine 
sunmaktadır.

Performans Programları, Stratejik Planlarda yer 
alan kurumsal amaç ve hedeflere ulaşmada, 
sunulan hizmetlerde ve kurumsal gelişmede, 
performans esaslı bütçeleme ilkelerinin ve 
uygulamanın yerleşmesinde büyük öneme 
sahiptir. Uygulanan performans programları 
ile öncelikli hedeflerimiz ve bunlara ilişkin 
performans ölçütleri belirlenmekte, belirlenen 
performans ölçütleri yıl içerisinde izlenerek 
değerlendirilmekte ve gerçekleşme sonuçları 
faaliyet raporları ile kamuoyuyla paylaşılmaktadır.

Bakanlığımız 2017 Yılı Performans Programı,   
2013-2017 Stratejik Planımızın amaç ve 
hedeflerinin gerçekleştirilmesine yönelik olarak 
Bakanlığımızın program yılında yapacağı 
faaliyetlerin Bakanlık bütçesi ile ilişkisini ortaya 
koyarak mali saydamlığın ve hesap verme 
sorumluluğunun yerine getirilmesini, ayrıca 
kaynaklarımızın verimli ve rasyonel kullanılmasını 
amaçlamaktadır.

Bütçe hazırlama ve uygulama sürecinde mali 
disiplini gerçekleştirmek, kaynakları stratejik 
önceliklere göre dağıtmak, bu kaynakların 
etkin kullanılmasını sağlamak ve hesap verme 
sorumluluğunu geliştirmeye yönelik olarak 
hazırlanan Bakanlığımız 2017 Yılı Performans 
Programının başarılı olmasını diler, hazırlanmasına 
katkı veren tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür 
ederim.

Prof. Dr. Eyüp GÜMÜŞ
Müsteşar

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU
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Genel Bilgiler1. Bölüm



Türkiye Cumhuriyeti Anayasası Madde 56:

“Herkes, sağlıklı ve dengeli bir çevrede yaşama hakkına sahiptir. Çevreyi geliştirmek, çevre 
sağlığını korumak ve çevre kirlenmesini önlemek Devletin ve vatandaşların ödevidir. Devlet, 
herkesin hayatını, beden ve ruh sağlığı içinde sürdürmesini sağlamak; insan ve madde gücünde 
tasarruf ve verimi artırarak işbirliğini gerçekleştirmek amacıyla sağlık kuruluşlarını tek elden 
planlayıp hizmet vermesini düzenler. Devlet, bu görevini kamu ve özel kesimlerdeki sağlık 
ve sosyal kurumlarından yararlanarak, onları denetleyerek yerine getirir. Sağlık hizmetlerinin 
yaygın bir şekilde yerine getirilmesi için kanunla genel sağlık sigortası kurulabilir.”

663 sayılı Sağlık Bakanlığı ve Bağlı Kuruluşlarının Teşkilat ve Görevleri Hakkında KHK: 
Görevler

MADDE 2- (1) Bakanlığın görevi; herkesin bedenî, zihnî ve sosyal bakımdan tam bir iyilik hâli 
içinde hayatını sürdürmesini sağlamaktır. 

Bu kapsamda Bakanlık;

a) Halk sağlığının korunması ve geliştirilmesi, hastalık risklerinin azaltılması ve önlenmesi, 

b) Teşhis, tedavi ve rehabilite edici sağlık hizmetlerinin yürütülmesi, 

c) Uluslararası öneme haiz halk sağlığı risklerinin ülkeye girmesinin önlenmesi, 

ç) Sağlık eğitimi ve araştırma faaliyetlerinin geliştirilmesi, 

d) Sağlık hizmetlerinde kullanılan ilaçlar, özel ürünler, ulusal ve uluslararası kontrole tâbi 
maddeler, ilaç üretiminde kullanılan etken ve yardımcı maddeler, kozmetikler ve tıbbî cihazların 
güvenli ve kaliteli bir şekilde piyasada bulunması, halka ulaştırılması ve fiyatlarının belirlenmesi, 

e) İnsan gücünde ve maddî kaynaklarda tasarruf sağlamak ve verimi artırmak, sağlık insan 
gücünün ülke sathında dengeli dağılımını sağlamak ve bütün paydaşlar arasında işbirliğini 
gerçekleştirmek suretiyle yurt sathında eşit, kaliteli ve verimli hizmet sunumunun sağlanması, 

f ) Kamu ve özel hukuk tüzel kişileri ile gerçek kişiler tarafından açılacak sağlık kuruluşlarının 
ülke sathında planlanması ve yaygınlaştırılması ile ilgili olarak sağlık sistemini yönetir ve 
politikaları belirler.

A- Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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Bakanlık bu amaçla; 

a) Strateji ve hedefleri belirler, planlama, düzenleme ve koordinasyon yapar. 

b) Uluslararası ve sektörler arası işbirliği yapar. 

c) Rehberlik, izleme, değerlendirme, teşvik, yönlendirme ve denetleme yapar, müeyyide 

uygular. 

ç) Acil durum ve afet hallerinde sağlık hizmetlerini planlar ve yürütür. 

d) Bölgesel farklılıkları gidermeye ve herkesin sağlık hizmetine erişimini sağlamaya yönelik 

tedbirler alır. 

e) İlgili kurum ve kuruluşların insan sağlığını doğrudan ve dolaylı olarak etkileyen faktörler ve 

sosyal belirleyicilerle ilgili uygulamalarına ve düzenlemelerine yön verir, bunu teminen gerekli 

bildirimleri yapar, görüş bildirir ve müeyyide uygular. 

f ) Görevin ve hizmetin gerektirdiği her türlü tedbiri alır. 

g) İlaç fiyatlarının belirlenmesine ilişkin usul ve esaslar Bakanlığın teklifi üzerine Bakanlar 

Kurulunca belirlenir. 

Sağlık Bakanlığı Görev Alanlarına İlişkin Diğer Mevzuatlar :

• 209 sayılı Sağlık Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurumları ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) 
Tesislerine Verilecek Döner Sermaye Hakkında Kanun 

• 224 sayılı Sağlık Hizmetlerinin Sosyalleştirilmesi Hakkında Kanun 

• 1219 sayılı Tababet ve Şuabatı San’atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanun 

• 1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 

• 2238 sayılı Organ ve Doku Alınması, Saklanması, Aşılanması ve Nakli Hakkında Kanun 

• 3224 sayılı Türk Diş Hekimleri Birliği Kanunu 

GENEL BİLGİLER



• 3294 sayılı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Kanunu

• 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanunu

• 4207 sayılı Tütün Ürünlerinin Zararlarının Önlenmesi ve Kontrolü Hakkında Kanun 

• 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 

• 5193 sayılı Optisyenlik Hakkında Kanun 

• 5324 sayılı Kozmetik Kanunu 

• 5368 sayılı Verem Savaşı Hakkında Kanun 

• 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 

• 5624 sayılı Kan ve Kan Ürünleri Kanunu 

• 5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu 

• 6023 sayılı Türk Tabipler Birliği Kanunu 

• 6197 sayılı Eczacılar ve Eczaneler Hakkında Kanun 

• 6283 sayılı Hemşirelik Kanunu 

• 6428 sayılı Sağlık Bakanlığınca Kamu Özel İş Birliği Modeli ile Tesis Yaptırılması, 
Yenilenmesi ve Hizmet Alınması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun 

• 6569 sayılı Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun 
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 

• 6643 sayılı Türk Eczacılar Birliği Kanunu 

• 7402 sayılı Sıtmanın İmhası Hakkında Kanun 

• 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu
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GENEL BİLGİLER

B- Teşkilat Yapısı

Merkez Teşkilat Şeması

BAKAN

Müsteşar

Bakan Yardımcısı

Müsteşar 
Yardımcısı

Türkiye Kamu 
Hastaneleri Kurumu

Sağlık Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü

Strateji Geliştirme 
Başkanlığı

Acil Sağlık Hizmetleri
Genel Müdürlüğü

Saha Gözlemcileri

Yönetim Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü

Dış İlişkiler ve 
Avrupa Birliği Genel 

Müdürlüğü

Türkiye Hudut ve 
Sahiller Sağlık Genel 

Müdürlüğü

TBMM ile İlişkilerin 
Koordinasyonu

OHAL Koordinasyonu

Sağlık Bilgi Sistemleri 
Genel Müdürlüğü

Sağlığın Geliştirilmesi 
Genel Müdürlüğü

Sağlık Yatırımları
Genel Müdürlüğü

Şehir Hastaneleri 
Takibi 

ve Koordinasyonu

Sağlık Enstitülerinin 
Koordinasyonu

Hukuk Müşavirliği

Basın ve Halkla 
İlişkiler Müşavirliği

Bakanlık Müşavirleri

Mevzuat 
Koordinasyonu

SPK Sekretaryası

Türkiye Halk Sağlığı 
Kurumu

Türkiye İlaç ve
Tıbbi Cihaz Kurumu

Sağlık Araştırmaları 
Genel Müdürlüğü

Proje Yönetim Destek 
Birimi

Müsteşar 
Yardımcısı

Müsteşar 
Yardımcısı

Müsteşar 
Yardımcısı

Müsteşar 
Yardımcısı

Denetim Hizmetleri Başkanlığı

Sağlık Politikaları Kurulu

Türkiye Sağlık Enstitüleri 
Başkanlığı

İç Denetim Birimi

Sağlık Bilimleri Üniversitesi ile 
İlişkilerin Koordinasyonu

Özel Kalem Müdürlüğü



Taşra Teşkilatı Şeması

İL SAĞLIK MÜDÜRÜ

VALİ

İl Sağlık Müdür Yardımcıları

İlçe Sağlık Müdürü

Kamu Yataklı Sağlık Hizmetleri Şube Müdürlüğü Sağlık Bilgi Sistemleri Şube Müdürlüğü

Özel Tanı Tedavi Merkezleri Şube Müdürlüğü Halk Sağlığı Hizmetleri Şube Müdürlüğü

İnsan Kaynakları Şube Müdürlüğü

Eczacılık Şube Müdürlüğü Disiplin ve Hukuk İşleri Şube Müdürlüğü

Tıbbî Cihaz ve Biyomedikal Şube Müdürlüğü Yatırımlar Şube Müdürlüğü

Acil Sağlık Hizmetleri Şube Müdürlüğü İdari İşler Şube Müdürlüğü

Tahakkuk ve Mali İşler Şube MüdürlüğüAfetlerde Sağlık Hizmetleri Şube Müdürlüğü

Özel Yataklı Sağlık Hizmetleri Şube Müdürlüğü

Ağız ve Diş Sağlığı Şube Müdürlüğü

Sağlık Araştırmaları Şube Müdürlüğü

Tıp Meslekleri Şube Müdürlüğü Sağlığın Geliştirilmesi Şube Müdürlüğü
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 C- Fiziksel Kaynaklar

GENEL BİLGİLER

Sağlık Bakanlığı’nda 31.12.2016 tarihi itibariyle mevcut olan büro makineleri ve sayıları 
aşağıda yer almaktadır. 

Bakanlığın bilişim sistemi donanım envanteri aşağıdaki gibidir: 

BÜRO MAKİNELERİ GENEL BÜTÇE DÖNER SERMAYE TOPLAM

Fax Cihazı 272 336 608

Dizüstü Bilgisayar 1.993 1.738 3.731

Masaüstü Bilgisayar 9.165 15.981 25.146

Fotokopi Makinesi 332 406 738

Yazıcı ve Okuyucular 3.810 6.604 10.414

Tarayıcılar 631 1.449 2.080

Print Scan Unit 19 53 72

Projeksiyon Cihazı 219 194 413

Sabit Telefon 4.802 8.192 12.994

Telsiz Telefon 914 905 1.819

ENVANTER ADET

Sanal Sunucu 752

Fiziksel Sunucu 264

Storage: Toplam 3030 TB Kapasite 11

Switch 53

Firewall 3



Bakanlığımız Bilişim Sistemi ve Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ile ilgili bilgiler aşağıda açıklanmıştır:

1. Standart Geliştirme Çalışmaları

Sağlık hizmeti sunumunda ulusal ve uluslararası standartların kullanılması sağlık hizmetinin 
daha etkin, hızlı, güvenilir ve evrensel normlar çerçevesinde verilebilmesini sağlamaktadır. 
Bu çerçevede kullanılmasına karar verilen birçok uluslararası standardın yanı sıra ülkemiz 
gereksinimlerinin karşılanması için geliştirilen ulusal standartlar da mevcuttur. Standartlarla ilgili 
yürütülen çalışmalar aşağıda listelenmiştir. 

1.1. Ulusal Sağlık Veri Sözlüğü (USVS)

USVS, Türkiye’deki sağlık kurumlarında toplanmakta olan verilerin, çeşitli ulusal ve uluslararası 
standartlara uygun olarak tanımlandığı, tüm sağlık bilgi sistemlerinin referans olarak kullandığı, 
ilgili paydaşlar arasında terminoloji birliği sağlayan bir sözlüktür. Sağlık Kodlama Referans 
Sunucusu (SKRS) bünyesinde yer alacak ve yine ülke çapında referans olarak kullanılacak olan 
kodlama ve sınıflandırma sistemlerinin tanımlarını barındırmaktadır. USVS ile ilgili yapılan 
güncelleme ve sürüm bilgilerine www.e-saglik.gov.tr adresinden erişim sağlanabilmektedir.

1.2. Sağlık Kodlama Referans Sunucusu (SKRS)

SKRS, sağlık bilgi sistemi standartlarını ve kodlama sistemlerini bir araya getiren, bunları açık 
teknolojilerle (XML web servisleriyle) paylaşan ve gerektiğinde kolay güncelleme imkânı 
sağlayan bir referans ve paylaşım sistemidir.  

1.3. ICD-O: (International Classification of Diseases for Oncology,-Uluslararası Hastalık 
Sınıflandırması: Onkoloji)

Kanser hastalıkları verilerinin standart bir biçimde toplanması için kullanılan bir sınıflandırma 
sistemidir. Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ)’nce yayımlanmaktadır. Kanser izleme merkezleri tarafından 
yaygın olarak kullanılmaktadır. Sınıflandırma, tümörün morfolojisi ve vücutta bulunduğu yere 
göre yapılmaktadır. Ülkemizde 2014 Kasım ayında ICD-O sınıflandırma sistemi versiyon 3’ün 
kanser verilerinde kullanılması için tercüme çalışmalarına başlanmış ve Patoloji Kayıt Paketi 
oluşturulmuştur. Böylece patoloji, sitoloji ve hematoloji laboratuvarlarında oluşturulan kayıtlar 
için 2015 yılı Ağustos ayı itibariyle ICD-O V3 kullanılarak kanser verileri sistemlerimize iletilmeye 
başlanmıştır. Kanser verilerinin ICD-O sınıflandırma sistemi kullanılarak Sağlık.Net Online sistemi 
üzerinden toplanması amacıyla, Patoloji Kayıt Paketi iş akış algoritması oluşturulmuştur. 2016 yılı 
itibariyle ICD-O V3’ün Türkiye’deki basım, yayım ve tercüme hakları DSÖ tarafından Bakanlığımıza 
verilmiştir. 
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1.4. LOINC: (Logical Observation Identifiers Names and Codes: Mantıksal Gözlem 
Tanımlayıcıları Adları ve Kodları)

LOINC, laboratuvar verilerinde klinik bakım sonuçlarının yönetimi ve araştırmalarda kan 
hemoglobini, serum potasyumu veya yaşam işaretleri gibi sonuçların karşılıklı kullanılmasına 
imkân tanımaktadır. Tüm tıbbi bilgi üreticileri bu standart yapıyı kullanarak laboratuvar verilerini 
kaydedebilmekte ve böylece veri iletiminde her bir test için tekil bir kod yapısı kullanılmış 
olmaktadır. 

Sağlık Bilgi Sistemleri Genel Müdürlüğü tarafından LOINC ile ilgili yürütülen çalışmalar 
neticesinde, biyokimya ve mikrobiyoloji tetkikleri için veri tabanının Türkçe çevirisi yapılmış ve 
Sağlık Uygulama Tebliği (SUT) kodları ile ilişkilendirilmeleri tamamlanmıştır. LOINC Radyoloji 
kodlarının çevirisi yapılmıştır. SUT ile ilişkilendirme çalışmaları ise devam etmektedir. 

LOINC standardının laboratuvar verileri için Sağlık.Net Online sisteminde tetkik gönderim 
sonuç paketinde kullanımının yaygınlaştırması amacıyla entegrasyon sürecinde yaşanan 
problemlerin çözümü için LOINC çalışma grubu oluşturulmuştur. Sağlık kuruluşlarının kendi 
laboratuvarlarında kullandıkları testleri LOINC ile ilişkilendirebilmelerini kolaylaştırmak amacıyla 
bir web sitesi geliştirilmiştir. İlgili siteye http://loinc.saglik.gov.tr/Default.aspx adresinden 
erişim sağlanabilmektedir. 

1.5. Veri Modeli (VEM):

Sağlık Bilgi Yönetim Sistemi (SBYS) firmalarına veri aktarım süreçlerinde destek olmak, SBYS’ler 
arasındaki veri aktarımı/teslimi sürecinde oluşabilecek veri kayıplarını mümkün olabildiğince 
önlemek, veri aktarımını kolaylaştırmak, bu süreci en hızlı şekilde sonuçlandırmak ve özellikle 
SBYS veri tabanı tasarımlarında standart bir yapı (model) oluşturmak amaçlarıyla SBYS Minimum 
Veri Modeli (VEM) geliştirilmiş ve Sağlık Bakanlığı Sağlık Bilgi Sistemleri Genel Müdürlüğü web 
sayfasında yayımlanmıştır. VEM görüntüleri ile ilgili güncel sürüme ve detaylı bilgiye http://vem.
saglik.gov.tr/ web sitesinden ulaşılabilmektedir. 

1.6. PACS Minimum Veri Modeli (PVEM):

PACS sistemleri arasındaki veri aktarımı işleminde oluşabilecek veri kayıplarını mümkün 
olabildiğince önlemek, veri aktarımını kolaylaştırmak, bu süreci en hızlı şekilde sonuçlandırmak, 
vatandaşların hastanelerdeki geçmiş görüntülerinin kaybolması ile oluşabilecek mağduriyetin 
engellenmesi ve özellikle PACS veri aktarımı/tesliminde standart bir yapı (model) oluşturmak 
amaçlarıyla kullanılan veri modelidir. PVEM ile ilgili güncel sürüme ve detaylı bilgiye http://vem.
saglik.gov.tr/ web sitesinden ulaşılabilmektedir. 



1.7. Sağlıkta Minimum Loglama Standartları (SAMİLOG):

SBYS’lerde kullanılmak üzere loglarda tutulması gereken bilgiler ve alanlar (erişim bilgileri, 
sorgulama bilgileri, silme ve düzenleme bilgileri vb.), loglama süresi, logların izlenmesi, logların 
ait olduğu gerçek kayıtlar gibi bilgilerin veri tabanlarında kayıt edilmesi için geliştirilmiş bir 
standarttır.

Bilişim Sistemine İlişkin Hizmetler

1. Sağlık.Net Online Merkezi Sağlık Veri Sistemi

Sağlık hizmeti sunulan tüm tesislerden çevrimiçi (online) olarak alınan anlamlandırılmış 
verilerin, karar destek süzgecinden geçirilerek anonimleştirilmesi, anonimleştirilen bu veriler 
üzerinden sağlık politikaları oluşturulması ve sağlık hizmet kalitesinin sistemden alınan raporlar 
doğrultusunda artırılması amacıyla geliştirilmiş bir sistemdir. Sağlık.Net Online sistemi USVS 
2.2 ve SKRS kodlama standartlarını kullanmaktadır. 1 Ocak 2015 tarihinden itibaren 1, 2 ve 3. 
Basamak Sağlık Kuruluşlarında oluşturulan sağlık verileri, ortak bir veri tabanı üzerinde, kimlik 
bilgilerinden arındırılmış olarak toplanmaktadır. 

Toplanan veriler ile hazırlanan Karar Destek Sistemi (KDS) raporları, Bakanlığımız sağlık 
politikalarının oluşturulmasında önemli bir rol oynamakta, hastane, hekim ve hizmet bazlı 
değerlendirmeler yapılabilmektedir. Ayrıca e-Nabız uygulamasının alt yapısını oluşturan bu 
sistem sayesinde vatandaşa kendi sağlık verilerine ulaşabilme imkânı sağlanmıştır. 

2. e-Nabız, Kişisel Sağlık Kaydı Sistemi

e-Nabız, sağlık kuruluşlarından toplanan sağlık verilerine vatandaşların ve sağlık profesyonelinin 
internet ve mobil cihazlar üzerinden erişebildikleri, veriyi üretenden başlamak üzere her 
kademedeki sağlık yöneticisine ihtiyaç duyduğu raporları sunmayı hedefleyen bir Ulusal Sağlık 
Sistemi yazılımıdır. e-Devlet ile entegredir ve mobil uygulaması mevcuttur. 

2016 yılı Temmuz ayı itibariyle e-Nabız sisteminin kullanıcı sayısı 3.669.787’dir. Potansiyel 
kullanıcı sayısı ise e-Devlet şifresine sahip yaklaşık 26 milyon vatandaşımızdır. 2017 yılı için 
5 milyon kullanıcıya ulaşılması hedeflenmektedir. 

e-Nabız sistemi, tüm vatandaşların aldıkları sağlık hizmetlerine (test sonuçları, tıbbi görüntüler, 
muayene ve reçete bilgileri vb.) mobil dâhil tüm dijital platformlardan erişebildikleri ve 
paylaşabildikleri bir sistemdir. Bu sayede sağlık tesisleri kâğıtsız işlem yapabileceklerdir. 

e-Nabız sisteminin en büyük faydası, vatandaşlarımızın kendi sağlık bilgilerine, istedikleri yer ve 
zamanda erişilebilmeleridir.
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Sistemin, Türkiye genelinde tüm sağlık tesislerinde yapılan işlemlere anlık erişim sağlamasına 
binaen vatandaşlar herhangi bir sağlık tesisinde kendilerine konulan teşhisleri, yazılan reçeteleri, 
çekimi yapılan tıbbî görüntüleri kısaca sağlık bilgilerini yurt içinde veya dışında kendisinin 
yetkilendirdiği hekimlerle paylaşabilmektedir. Paylaşım yetkisini veren kişilere ait sağlık 
geçmişine kolaylıkla erişim sağlayabilen hekimler kişilerden kısa süreler içerisinde tekrar tetkik, 
tahlil veya tıbbî görüntü istemeyecektir. Böylece kişilerin kısa zaman aralıklarında mükerrerlik 
gösteren tıbbî görüntü çekimlerinde fazladan radyasyon almalarının veya kendilerinden 
tekrar kan alınarak yapılan tahlil tekrarlarının önlenmesi ile hem kişinin ekonomik çıkarlarının 
korunmasına hem de ülke ekonomisine katkı sağlanmış olacaktır.

3. Sporcu Sağlığı Mobil Uygulaması

Gençlik ve Spor Bakanlığı ile imzalanan protokol çerçevesinde Gençlik ve Spor Bakanlığında 
kayıtlı bulunan yaklaşık 5 milyon sporcu için geliştirdiğimiz bir sistemdir. Sporcu Sağlığı Bilgi 
Sistemi üzerinden sporcularımıza (Dünya Anti-Doping Ajansı (WADA) yayınlarına göre) doping 
etkisi bulunan ilaç ve gıdalar hakkında tavsiye niteliğinde uyarı yapılabildiği gibi sporcularımızın 
veri paylaşımı onayı vermeleri halinde, başvurdukları hekime de hastasının sporcu olduğu 
hatırlatılmak suretiyle ilaçlı tedavi seçiminde karar desteği sunulmaktadır.

4. 112 Acil Yardım Uygulaması

Vatandaşların acil durumlarda kendileri ve yakınları için acil yardım ekipleri ile iletişime 
geçebildikleri mobil bir uygulamadır. Acil Yardım Butonu ile 112’nin aranması durumunda 
konum ve acil durum notları iletilerek ambulansların kısa sürede hastaya ulaşması sağlanırken, 
hekimler tarafından hastanın kritik bilgilerine göre müdahale edilmesi sağlanmaktadır.

5. Aile Hekimi Bilgi Sorgulama Sistemi

Vatandaşlarımızın T.C. Kimlik Numaraları ile sisteme giriş yaparak Aile Hekimlerini 
sorgulayabildikleri bir uygulamadır. Sisteme, http://sbu.saglik.gov.tr/sbahbs/ adresinden giriş 
yapılabildiği gibi e-Devlet üzerinden de erişim sağlanmaktadır. Aile Hekimim Kim Uygulaması 
sayfası 2016 yılı Aralık ayı itibariyle 13.600.000 defa görüntülenmiştir.

6. Kayıt Tescil Sistemi (KTS)

Sağlık hizmeti sunum sürecinde kullanılan yazılımları üreten veya internet sitelerini kuran 
firmalar/bayiler, bu firmaların piyasaya arz edilen ve/veya kullanılmakta olan uygulama 
yazılımları ve internet siteleri ayrıca bu yazılımların ve internet sitelerinin kullanıcısı olan sağlık 
hizmet sunucularına ait bilgiler Bakanlığımız tarafından KTS sistemiyle kayıt altına alınmaktadır.
Sisteme, https://kts.saglik.gov.tr/Giris.aspx linkinden e-Devlet girişi yapılabilmektedir. KTS 
uygulamasının firmalar dâhil 290 kullanıcısı mevcuttur. 2017 yılı için “Sağlık Bakanlığı e-Devlet 
Uygulamaları” kısmına KTS uygulamaları eklenecektir. 
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7. ISO/IEC 15504 SPICE Sertifikasyon Çalışmaları

Sağlık Bilgi Sistemleri Genel Müdürlüğü tarafından geliştirilen yazılım süreçlerinin 
değerlendirilmesi ve yönetilmesi için ISO/IEC 15504 SPICE Sertifikasyon çalışmaları Mayıs 2016 
itibari ile başlatılmıştır. Ayrıca Kayıt Tescil Sisteminde kayıtlı yazılım üreticilerinin ISO/IEC 15504 
SPICE Sertifikası alması, Sağlık Bilgi Sistemleri Uygulamaları Hakkında 2015/17 Sayılı Genelge ile 
zorunlu tutulmuştur.

8. Sağlık Bilişim Ağı (SBA) 

SBA sistemi ile; Bakanlık merkez ve taşra birimleri ile bağlı kurum ve kuruluşlar arasında, çok 
noktadan çok noktaya erişim teknolojileri kullanılarak tesis edilen data devrelerinin temini, 
tesisi, bakımı, destek hizmetleri yürütülerek Sağlık Bakanlığının tüm birimlerinin kapalı devre 
sağlık özel ağına dahil edilmesi sağlanmaktadır. Bakanlık kaynaklarına güvenli uzaktan erişim 
imkânı sağlanarak erişimde mekân ve zaman esnekliği sağlanmaktadır. İş sürekliliğini farklı 
bir fiziksel lokasyonda sağlamak adına mevcut veri merkezi dışında farklı bir veri merkezinde 
Felaket Kurtarma Merkezi kurulması ve gelişen atak metodolojilerine karşı gelişmiş güvenlik 
mekanizmalarının sıkılaştırılarak mevcut güvenliğin artırılması planlanmaktadır.

9. ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Sertifikasyon Çalışmaları 

ISO 27001 Bilgi Güvenliği Standardı 2013 versiyonu belgelendirme çalışması 2015 yılı itibariyle 
tamamlanmıştır. ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemleri Standardına uyum süreci 
doğrultusunda Bakanlığımız merkez ve taşra birimleri için bilgi güvenliği eğitimleri verilmekte, 
görseller ve dokümanlar yayınlanarak personelin bilgi güvenliği konusunda farkındalığı 
sağlanmaktadır. Bu kapsamda toplam 52.163 personele bilgi güvenliği farkındalık eğitimleri 
verilmiştir. 

Bunun yanı sıra Kayıt Tescil Sistemi (KTS)’nde kayıtlı yazılım üreticilerinin ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemi Sertifikası alması, Sağlık Bilgi Sistemleri Uygulamaları Hakkında 2015/17 Sayılı 
Genelge ile zorunlu tutulmuştur.

10. Çekirdek Kaynak Yönetim Sistemi (ÇKYS)

ÇKYS 5 (beş) ana modülü içinde barındırmaktadır. Bakanlığımızın merkez teşkilatı ile bağlı kurum 
ve kuruluşlarında kadrolu veya sözleşmeli olarak görev yapan tüm personelin; özlük bilgileri, 
eğitim, sicil, terfi, kadro ve atama hareketlerinin yer aldığı insan kaynakları planlamasının yapıldığı 
sistem İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi (İKYS) ÇKYS içinde yer alan modüllerdendir. Malzeme 
kayıtlarının yönetimini stok, fiyat, ihtiyaç fazlası, ihtiyaçların birimler arasında konsolidasyonu, 
zimmet takibi kapsamında sağlayan Malzeme Kaynakları Yönetim Sistemini (MKYS) modülüdür.
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Özel sağlık kuruluşlarının ruhsatlandırma süreçleri, faaliyet iznine tabi kadro değişiklikleri, 
personel hareketleri, hizmet kapasitesini belirleyen varlık bilgileri Özel Sağlık Kuruluşları 
Yönetim Sistemi (SKYS) modülü ile yönetilmekte ve özel sağlık kuruluşlarının kaynakları bu 
sistemle planlanmaktadır. Bakanlığımızın mali kaynaklarının ve sabit tesis yatırımlarının ihtiyaca 
göre planlanması, Bakanlık birimleri arasında dağıtılması, yatırımların kullanılması ve takip 
edilmesine yönelik kayıtların tutulması ve raporlanması Yatırım Takip Sistemi (YTS) modülü ile 
sağlanmaktadır. Bakanlığımızın taşra teşkilatında sağlık hizmeti veren birimlerden, aylık olarak 
sağlık verilerinin gruplandırılmış dinamik formlar aracılığı ile toplanması ve verilerin istenilen 
kriterlerde raporlanması Temel Sağlık İstatistikleri Modülü (TSİM) ile gerçekleştirilmektedir. 
ÇKYS, geniş kapsamlı bir proje olup bilişim sistemine katkısı 5 ana modülle sağlanmaktadır.

ÇKYS yazılımının yenilenmesi planlanmış olup satın alma süreci başlatılmıştır. Ortak Uygulama 
Portalinde (https://ortakgiris.saglik.gov.tr); Onaylı Belge Takip Sistemi (OBTS), Kişisel Veri Bankası, 
Ek Ödeme Bordro Sorgulama,  İş Görev Analizi Amirler Uygulaması, İş Görev Analizi Formu 
İnceleme Sayfası, ÇKYS, Temel Sağlık İstatistikleri Modülü (TSİM) ve Malzeme Kaynak Yönetim 
Sistemi (MKYS) yer almaktadır.

11. Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS), Sağlık Bakanlığı merkez teşkilatı ve bağlı kuruluşları ile 
taşra teşkilatının faaliyetlerini sürdürürken oluşturdukları her türlü dokümantasyonu kayıt altına 
alarak belgelerin elektronik ortamda paylaşılmasını sağlayan ve kullanıcısı olan tüm personelin 
belgelere her zaman, her yerden elektronik ortamda kolaylıkla ulaşabileceği sistemdir. Elektronik 
Belge Yönetimi Sistemi ile bilgi yönetimi, maliyet, güvenlik, kolaylık ve verimlilik hususlarında 
fayda sağlanmaktadır. Sistemin en büyük kazanımı “zaman” tasarrufudur. Sistem, e-Devlet 
uygulamaları arasında yer almamaktadır. http://ebysportal.saglik.gov.tr/belge/1-17599/
belge-dogrulama.html Belge Doğrulama Uygulaması ve http://ebysportal.saglik.gov.tr/
belge/1-32112/belge-takip.html Belge Takip Uygulaması ile vatandaşlar Sağlık Bakanlığı ile 
olan yazışmalarını takip edebilmektedir.

12. Web Siteleri İçerik Yönetim Sistemleri

Bakanlığımıza bağlı tüm merkez ve taşra birimleri için hazırlanan standart web sitelerinin 
yetkili içerik editörleri tarafından yönetilmesini sağlayan sistemlerdir. Web Siteleri İçerik 
Yönetim Sistemleri ile, belirli standartlar doğrultusunda hazırlanan web siteleri tek merkezden 
yönetilebilecek ve güvenli bir ortamda barındırılacaktır. Bu sayede kurum imajını zedeleyecek 
açıklıkların önüne geçilmiş olacaktır.



13. Merkezi Hekim Randevu Sistemi (Alo 182)

Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS), kamu hastanelerinde ve bunlara bağlı sağlık 
kuruluşlarında dağınık halde uygulanan randevu işlemlerini merkezîleştirmek üzere faaliyete 
geçmiştir. MHRS; çağrı merkezi, web portal (mhrs.gov.tr veya enabiz.gov.tr), mobil uygulama 
ve HBYS/AHBS kanalları üzerinden %99’dan fazla yüksek erişilebilirlik hedefi ile çalışmaktadır. 
MHRS’de temel hedef; hastanelerde muayene öncesi bekleme süresini ortadan kaldırmak, 
hastane ve poliklinik önlerindeki kalabalıkları azaltmak ve herkes için daha sakin ve huzurlu bir 
ortam sağlamaktır. Vatandaşların kendi zamanlarını doğru yönetmeleri, hastanelerde kaynak 
kullanımı ve dağıtımının ölçülmesi suretiyle sağlık hizmetlerinde verim ve kalitenin artırılması, 
MHRS verileri sayesinde sağlık politikalarının geliştirilmesine yardımcı olmak en önemli hedefler 
arasındadır. 

Sürekli geliştirilen MHRS’yi kullanan vatandaşlar ALO 182’yi arayarak ortalama 140 saniyede, 
MHRS Web Portalı ya da MHRS Mobili kullanarak ortalama 90 saniyede randevu işlemlerini 
gerçekleştirebilmektedir. 

Aralık 2016 itibariyle toplamda 3.289 çalışan ile 7/24 randevu hizmeti sunulmaktadır. Sistemde, 
Aralık 2016 itibarıyla 105.124.883 randevu verilmiştir.

MHRS’ye doğrudan e-Devlet üzerinden giriş imkânı verilmiştir. Ayrıca vatandaşlar, eğer 
e-Devlet şifresine sahiplerse, e-Nabız üzerinden de MHRS’nin sunduğu hizmetlerden 
faydalanabilmektedirler. Tüm Türkiye’nin yararlandığı bu hizmette bilgi güvenliği standartları 
en üst düzeyde sağlanmaktadır. MHRS’de kişisel verilerin korunmasını ve sisteme erişimi 
kolaylaştırmak için PIN kodu uygulaması devreye alınmıştır. 

15 Nisan 2016’da pilot uygulama olarak Ankara’da Etimesgut Asker Hastanesi ve Mevki Asker 
Hastanesinde MHRS hayata geçirilmiştir. Askeri hastanelere randevu uygulaması kısa bir süre 
içinde yaygınlaştırılarak 22 Ağustos 2016 tarihinde sistemin vatandaşa sunduğu kolaylıkların 
tüm askeri hastaneleri de kapsaması sağlanmıştır.
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31.12.2016 tarihi itibarıyla Sağlık Bakanlığı personel sayıları aşağıdaki tabloda yer almaktadır:

Unvanlarına Göre Personel Durumu

Hizmet Sınıfına Göre Personel Durumu

D- İnsan Kaynakları

UNVAN ÇALIŞAN

Uzman Tabip 41

Tabip 3.005

Diş Tabibi 76

Eczacı 206

Hemşire 1.093

Ebe 475

Sağlık Memuru 19.183

Sağlık Teknikeri 7.258

Diğer Sağlık Personeli 201

İdari ve Teknik Personel 13.317

TOPLAM 44.855

HİZMET SINIFI ÇALIŞAN

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 31.538

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 7.977

Teknik Hizmetler Sınıfı 1.295

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 160

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 3.885

TOPLAM 44.855
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Fiili Çalışan Personelin Öğrenim Durumuna Göre Dağılımı (%), (Aralık, 2016)
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Erkek Kadın
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Fiili Çalışan Personelin Hizmet Süreleri (%), (Aralık, 2016)
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10. Kalkınma Planı (2014 – 2018)

• Bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde olması için koruyucu sağlık hizmetleri, 
gerek bireye gerekse sosyal, biyolojik ve fiziki çevreye yönelik çok sektörlü bir yaklaşımla 
geliştirilecektir.

• Sağlıklı hayat tarzı teşvik edilecek ve daha erişilebilir, uygun, etkili ve etkin bir sağlık 
hizmeti sunulacaktır.

• Sağlık hizmet sunumunda klinik müdahalelerin etkililiğini, hasta ve sağlık çalışanlarının 
güvenliği ve memnuniyetini dikkate alan yaklaşımlar geliştirilecektir.

• Sağlık hizmetlerinin sürdürülebilirliğini destekleyecek, ikinci ve üçüncü basamak tedavi 
hizmetlerinin etkinliğini artıracak bir hasta sevk zinciri uygulaması geliştirilecektir.

• Akılcı ilaç kullanımı için sağlık personelinin ve halkın bilinçlendirilmesi sağlanacak, ilaç 
ve tıbbi cihazların kalitesi, kullanımı ve bunlara yönelik harcamaların etkinliği kontrol 
edilecektir.

• Sağlıkta insan gücü, demografik gelişmeler ile uzun vadede ihtiyaç duyulacak yeni 
meslekler de dikkate alınarak nicelik ve nitelik olarak geliştirilecektir.

• Tamamlayıcı tıp kapsamındaki tedavi, bitkisel ürün ve hizmet sunucularıyla ilgili kalite 
ve güvenliğin sağlanması amacıyla standartlar belirlenecek ve bu alan denetim altına 
alınacaktır. Tamamlayıcı tıbbın, tıp eğitimine ve sağlık uygulamalarına entegrasyonu 
sağlanacak, bu alanda yapılacak bilimsel araştırmalar desteklenecektir.

• Veri ve kanıta dayalı sağlık politikalarını geliştirmek amacıyla uluslararası karşılaştırmalara 
imkân verecek standart ve kalitede verilerin üretilmesi sağlanacaktır.

65. Hükümet Programı

• İnsan merkezli anlayışımızla, fiziken ve ruhen sağlıklı nesillerin yetişmesini öncelemekteyiz. 
Sağlıklı nesillerin yetiştirilmesini, aynı zamanda kalkınmada beşeri sermayenin oluşumu 
için de bir gereklilik olarak görüyoruz. 

• Sağlık alanında hizmet standardının sürdürülebilirliğini sağlamak, yeni reformlarla 
hizmet kalitesini artırmak, başta yoksul kesimler olmak üzere hizmeti vatandaşlarımızın 
ayağına götürmek temel amacımızdır. Bu amaç doğrultusunda, sağlık alanındaki insan 
kaynağımızın ve hizmetlerin kalitesini sürekli artırmayı hedefliyoruz. 

A. Temel Politika ve Öncelikler

PERFORMANS BİLGİLERİ



• Temel sağlık hizmetlerini geliştirirken, koruyucu sağlık hizmetlerine daha fazla önem 
vereceğiz. Bunun yanında, sağlıkta küresel bir marka haline gelen ülkemizin, önümüzdeki 
dönemde sağlık turizmi alanında dünyanın önde gelen ülkeleri arasına girmesini 
hedefliyoruz.

• Tıbbi teknolojide, ilaç ve kozmetik endüstrisinde ve sağlık turizminde kapasitemizi 
artıracağız. Hedefimiz, yerli ve milli üretimle, ülkemizi sağlık alanında bölgemizin öncü 
ülkesi yapmaktır. 

• Sağlık politikalarımızın en temel önceliklerinden biri de, ‘Sağlıklı Yaşam Kültürü’nün 
oluşturulmasıdır. Sağlık okuryazarlığının geliştirilmesine yönelik uygulamalarımız, bu 
amacın hayata geçirilmesinde en etkili ve kapsayıcı politika aracımız olacaktır.

• Aile Sağlığı Merkezlerinde yeniden yapılanmaya gidilerek, koruyucu sağlık hizmetleri 
yanında, aile hekimliği, tedavi hizmetleri, evde sağlık ve 112 acil sağlık hizmetleri bütüncül 
bir anlayış ile ele alınarak yeni bir yapı kurulacaktır. Birinci basamak ile ikinci ve üçüncü 
basamak sağlık hizmetlerinin entegrasyonu sağlanacaktır.

• Uluslararası deneyimler de dikkate alınarak, şehir hastanelerinin yönetim dinamiklerinin 
işlevsel bir şekilde tesis edilmesini sağlayacağız. 

• Önümüzdeki dönemde hastanelerimizdeki nitelikli yatak oranını daha da artıracağız. 

• Koruyucu hekimliği yaygınlaştıracağız ve sağlıklı yaşam kültürünü teşvik edeceğiz. 

• Bilgi ve İletişim Teknolojileri destekli entegre uzaktan sağlık ve bakım uygulamalarını 
yaygınlaştıracağız. 

• Evde sağlık hizmetlerini geliştireceğiz.   

• Ağız ve diş sağlığının düzenli kontrollerle takip edilmesini sağlayacağız. 

• Biyoteknolojik ürünlerde yerli üretimi artıracağız. 

• Yerli plazma ürünleri üreteceğiz. Ülkemizi bu teknolojiyi üretebilen ve kullanabilen sayılı 
ülkelerden biri haline getireceğiz. 

• Kişiye özel kanser tedavisini öngören ONKOGEN projemizi hayata geçireceğiz. 

• Milli aşı projemiz ile kendi aşımızı üreteceğiz. 

• Kamu-Özel Ortaklığı (KÖO) modeli ile başlatmış olduğumuz şehir hastaneleri projelerini 
tamamlayacağız.

• Türkiye Biyoteknoloji Enstitüsü ile ülkemizde sağlık alanında biyoeşdeğer ilaçların 
geliştirilmesini sağlayacağız.
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• Sağlık Bilimleri Üniversitesi projemiz kapsamında; sağlık sisteminde rol model uygulamaları 
hedefleyen bir ülke olarak çalışmalarımızın bir üniversite çatısı altında yapılanmasına önem 
vermekteyiz.

• ‘Sağlıklı Yaşam ve Hareketlilik Öncelikli Dönüşüm Programı’mızla tütün kullanımı, alkol 
ve uyuşturucu bağımlılığı ile etkin mücadeleyi; sağlıklı beslenme, hareketli yaşam, gıda 
güvenilirliğinin ve ruh sağlığının geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Orta Vadeli Program (2017-2019)

• Sağlık hizmetlerinin kalitesinden ödün verilmeksizin, gereksiz kullanımı önlemek üzere ilaç, 
tıbbi cihaz ve tedavi harcamaları daha akılcı hale getirilecektir.

• Sağlık harcamalarının etkinliğinin artırılması çerçevesinde, sağlıklı yaşam kültürü ve sağlık 
okuryazarlığının geliştirilmesine yönelik uygulamalar hayata geçirilecek ve aile hekimliği 
güçlendirilecektir.

• Deniz turizminin yanı sıra başta sağlık turizmi olmak üzere termal turizm, kış turizmi, golf 
turizmi, eko-turizm, yayla turizmi, kongre ve fuar turizmi gibi turizm türleri geliştirilecektir.

PERFORMANS BİLGİLERİ



B. Amaç ve Hedefler

Vizyon



3130

Misyon

İnsan merkezli yaklaşımla birey ve toplum sağlığını en üst düzeyde korumak, 
sağlık sorunlarına zamanında, uygun ve etkili çözümleri sunmak

PERFORMANS BİLGİLERİ



Sağlığa yönelik risklerden birey ve toplumu korumak ve sağlıklı hayat tarzını teşvik etmek

SH 1 Sağlıklı beslenme alışkanlıklarını geliştirmek, fiziksel aktivite düzeyini arttırmak ve
  obeziteyi azaltmak

SH 2 Tütün ile mücadeleyi sürdürmek, tütün maruziyeti ve bağımlılık yapıcı madde 
 kullanımını azaltmak

SH 3 Bireylerin kendi sağlığı üzerindeki sorumluluğunu arttırmak için sağlık okuryazarlığını
  geliştirmek

SH 4 Üreme sağlığı konusundaki farkındalığı arttırmak ve sağlıklı davranışları teşvik etmek

SH 5 Halkın sağlığını etkileyen acil durumların ve afetlerin sağlık üzerindeki etkisini
 azaltmak

SH 6 İş sağlığını iyileştirerek çalışanların sağlığını ve iyiliğini korumak ve geliştirmek

SH 7 Çevresel tehlikelerin sağlık üzerindeki olumsuz etkilerini azaltmak

SH 8 Sağlığı tüm politikaların merkezine alarak sağlığın sosyal belirleyicileri konusunda
 etkili eylemlerde bulunmak

SH 9 Bulaşıcı hastalıklar ve risk faktörleri ile mücadele etmek ve bunları izlemek

SH 10 Bulaşıcı olmayan hastalıkların görülme sıklığını ve risk faktörlerini azaltmak ve izlemek

STRATEJİK AMAÇ 1

Nihaî Amaç:

Hakkaniyetli Şekilde Halkımızın Sağlığını 
Korumak ve İyileştirmek
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Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak

SH 1 Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek

SH 2 Anne, çocuk ve ergen sağlığını korumak ve geliştirmek

SH 3 Koruyucu ve temel sağlık hizmetlerinin etkili kullanımını sağlamak 

SH 4 Acil sağlık hizmetlerine uygun ve zamanında erişimi sürdürmek

SH 5 Birinci basamak sağlık hizmetlerinin rolünü güçlendirerek hizmet entegrasyonunu ve
 devamlılığını iyileştirmek

SH 6 Bulaşıcı olmayan hastalıkların komplikasyonlarını kontrol etmek ve azaltmak 

SH 7 Etkililiği ve güvenliği sağlamak için geleneksel, tamamlayıcı ve alternatif tıp uygulamaları 
 ile ilgili düzenlemeleri güçlendirmek

SH 8 Sağlıkta insan kaynaklarının dağılımını, yetkinliğini ve motivasyonunu iyileştirmeye
  devam etmek ve sağlıkta insan kaynaklarının sürdürülebilirliğini sağlamak

SH 9 Sağlık altyapısının ve teknolojilerinin kapasitesini, kalitesini ve dağılımını iyileştirmek ve
 sürdürülebilirliğini sağlamak

SH 10 İlaçların, biyolojik ürünlerin ve tıbbi cihazların erişilebilirliğini, güvenliğini, etkinliğini ve 
 akılcı kullanımını sağlamak ve kozmetik ürünlerde güvenliliği tesis etmek

SH 11 Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar almak için
  sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

STRATEJİK AMAÇ 2

PERFORMANS BİLGİLERİ



İnsan merkezli ve bütüncül yaklaşımla bireylerin sağlık ihtiyaçlarına ve beklentilerine 
cevap vermek

SH 1 Bireyin kendi sağlığı ile ilgili kararlara aktif katılımını sağlamak için rolünü güçlendirmek

SH 2 Bedensel, zihinsel, sosyal ya da ekonomik şartları sebebiyle özel ihtiyacı olan kişilerin
 uygun sağlık hizmetlerine daha kolay erişimini sağlayarak ihtiyaçlarına daha iyi 
 yanıt vermek

SH 3 Sağlık hizmetlerinin finansmanında hakkaniyet sağlanmasına ve bireylerin finansal
  riskten korumasına katkıda bulunmak

SH 4 Bireylerin aldıkları sağlık hizmetinden ve sağlık çalışanlarının çalışma şartlarından
  duydukları memnuniyeti arttırmak

STRATEJİK AMAÇ 3
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PERFORMANS BİLGİLERİ

Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı olarak sağlık 
sistemini geliştirmeye devam etmek

SH 1 Hizmet kalitesinden taviz vermeden kanıta dayalı politikalarla sağlık sisteminin finansal
  sürdürülebilirliğini korumak

SH 2 Sağlık sistemi performansını izlemek ve sağlığa ve milli ekonomiye katkısını kanıtlarıyla
  ortaya koymak

SH 3 Sağlık sisteminin öncelikli alanlarında araştırmayı, geliştirmeyi ve inovasyonu teşvik
  etmek 

SH 4 Sağlık sektörünün ekonomiye katkısını arttırmak

SH 5 Türkiye’de sağlık turizmini güçlendirmek

SH 6 Küresel ve bölgesel sağlık politikalarının oluşturulmasında ve uygulanmasında liderler
  arasında olmak 

SH 7 İşbirliği ve kalkınma yardımları aracılığıyla küresel sağlığa katkı sağlamak

STRATEJİK AMAÇ 4



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Sağlığa yönelik risklerden birey ve toplumu korumak ve sağlıklı hayat tarzını 
teşvik etmek 

Hedef Sağlıklı beslenme alışkanlıklarını geliştirmek, fiziksel aktivite düzeyini 
artırmak ve obeziteyi azaltmak 

Performans Hedefi Bireye ve topluma yönelik sağlıklı yaşam tarzını teşvik etmek ve farkındalık 
oluşturmak     

Sağlıklı beslenme alışkanlıklarını teşvik etmek, fiziksel aktiviteyi artırmak ve obeziteyi azaltmak için 
ulusal kampanyalar düzenlenerek toplumda rol model olan kişilerin destek vereceği etkinlikler 
yapılacaktır.

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kamu spotu Sayı 1 3 4

Obezite konusunda farkındalık yaratıcı, izleyenleri sağlıklı yaşam ve fiziksel aktivitelere yönlendirici 
spot filmler yapılacaktır. 

2 Kampanya ve organizasyon Sayı 1 5 2

Ulusal kampanyalar tertip edip çeşitli organizasyonlar ile sağlıklı beslenme ve yeterli fiziksel 
aktivitenin önemine dikkat çekilecektir.   

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Obezite ile mücadele kapsamında 
kamu spotu ve organizasyon 
düzenleme faaliyeti

41.600.000 30.002.149 71.602.149

Genel Toplam 41.600.000 30.002.149 71.602.149

C. Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler
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PERFORMANS BİLGİLERİ

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Bireye ve topluma yönelik sağlıklı yaşam tarzını teşvik etmek ve 
farkındalık oluşturmak 

Faaliyet Adı Obezite ile mücadele kapsamında kamu spotu ve organizasyon 
düzenleme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri SAĞLIĞIN GELİŞTİRİLMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Obezite konusunda farkındalık yaratıcı, izleyenleri sağlıklı yaşam ve fiziksel aktivitelere yönlendirici 
spot filmler yapılacaktır. Ayrıca ulusal çapta organizasyonlar düzenlenerek, sağlıklı beslenme ve yeterli 
fiziksel aktivite yapmanın önemine dikkat çekilecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 500.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 100.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 37.000.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 41.600.000

Bütçe Dışı
Kaynak

Döner Sermaye 30.002.149

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 30.002.149

Toplam Kaynak İhtiyacı 71.602.149



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Sağlığa yönelik risklerden birey ve toplumu korumak ve sağlıklı hayat 
tarzını teşvik etmek      

Hedef Tütün ile mücadeleyi sürdürmek, tütün maruziyeti ve bağımlılık yapıcı 
madde kullanımını azaltmak 

Performans Hedefi Sağlığı geliştirme programları aracılığıyla tütün ve bağımlılık yapan madde 
kullanımını engellemek     

Tütün ve bağımlılık yapan madde kullanımını engellemeyi amaçlayan kamu spotu hazırlayarak 
etkinlikler düzenlenecektir.   

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kamu spotu Sayı 0 8 4

Tütün ve bağımlılık yapan maddeler konusunda farkındalık yaratan, bu tür maddelerin kullanımını 
engellemeyi amaçlayan spot filmler yapılacaktır. 

2 Kampanya ve organizasyon Sayı 1 1 4

Ulusal kampanya ve organizasyonlar düzenleyerek tütün ve bağımlılık yapan madde kullanımını 
engellemeyi amaçlayan aktiviteler yapılacaktır.  

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

Tütün ve bağımlılık yapan 
madde kullanımını engellemeyi 
amaçlayan kamu spotu, 
kampanya ve organizasyon 
düzenleme faaliyeti

43.094.000 40.350.000 83.444.000

Genel Toplam 43.094.000 40.350.000 83.444.000
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlığı geliştirme programları aracılığıyla tütün ve bağımlılık yapan 
madde kullanımını engellemek 

Faaliyet Adı Tütün ve bağımlılık yapan madde kullanımını engellemeyi amaçlayan 
kamu spotu ve organizasyon düzenleme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri SAĞLIĞIN GELİŞTİRİLMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Tütün ve bağımlılık yapan maddeler konusunda farkındalık yaratıcı, bu tür maddelerin kullanımını 
engellemeyi amaçlayan tütün bağımlılığı ile ilgili spot filmler ve organizasyonlar yapılacaktır.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 642.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 143.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.422.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 37.887.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 43.094.000

Bütçe Dışı
Kaynak

Döner Sermaye 40.350.000

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 40.350.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 83.444.000



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Sağlığa yönelik risklerden birey ve toplumu korumak ve sağlıklı hayat 
tarzını teşvik etmek 

Hedef Halkın sağlığını etkileyen acil durumların ve afetlerin sağlık üzerindeki 
etkisini azaltmak 

Performans Hedefi Sağlık sisteminin afet ve acil durumlar ile başedebilme kapasitesini artırmak 
ve sunulan sağlık hizmetini geliştirmek    

• Sağlık Afet Koordinasyon Merkezi (SAKOM) için eğitim, alt yapı ve teknoloji kapasitesini artırmak,

• Afete hazırlık ve müdahale kapsamında ekipman ve müdahale birimlerinin niteliğini ve niceliğini 
geliştirmek,

• Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi (UMKE) personellerinin niceliği ve niteliğini artırmak,

• Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nükleer (KBRN) ataklardan korunma ve müdahale için eğitim 
ve tatbikatlar yapmak,

• Afet ve acil durumlar sırasında ve sonrasında hizmet vermek amacı ile psikososyal destek ekipleri 
oluşturmak,  

• Afet koordinasyonunu güçlendirerek Türkiye’deki 21 sağlık bölgesine göre afet planının 
uygulanmasını koordine etmek,  

• Afete karşı hazırlığı güçlendirmek kapsamında hastane afet planlarını güncellemek ve 
uygulamaların standardizasyon denetimini yapmak hedeflenmektedir.

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Ulusal Medikal Kurtarma Ekibi Personeli Yüzbinde 9,7 10,2 12

UMKE personel sayısının arttırılması için UMKE temel eğitimleri tüm illerde devam etmektedir.
2016 yıl sonu UMKE personel sayısı 8500 olarak hesaplanmıştır.
2017 yıl sonu UMKE personel sayısı 10000 olarak hedeflenmiştir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Afet ve acil durumlara hazırlık 
faaliyeti 15.000.000 6.000.016 21.000.016

Genel Toplam 15.000.000 6.000.016 21.000.016
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık sisteminin afet ve acil durumlar ile başedebilme kapasitesini 
artırmak ve sunulan sağlık hizmetini geliştirmek

Faaliyet Adı Afet ve acil durumlara hazırlık faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 
veya Birimleri ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

2017 yılı itibarıyla; 

• Acil Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü ilgili personeli ile 21 Bölge Koordinatörlüğü UMKE 
temsilcilerinin katılımı ile “Sağlık Bakanlığı Acil Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü UMKE Çalıştayı” 
gerçekleştirilecektir. 

• Söz konusu çalıştayda  UMKE personelinin çalışma ve usul esasları, UMKE Temel ve İleri Eğitimleri, 
lojistik ve teknik hizmetler ile diğer faaliyet ve operasyonlar hakkında görüşmeler yapılarak mevcut 
problemler tespit edilerek ve konuya ilişkin çözüm önerileri alınacaktır. 

• VI. Ulusal UMKE Tatbikatı yapılacaktır. 

• Acil Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğünce 21 Bölge Koordinatörlüğü UMKE yöneticileri ile UMKE 
Temel Eğitim dokümanlarının standart hale getirilmesi ile ilgili çalışmalara devam edilecektir.  UMKE 
Personelinin kullanımına sunulmak üzere  3000 Takım UMKE Özel Görev Kıyafeti (yazlık ve kışlık) ile 
3000 Çift UMKE Özel Görev Botu alımı yapılacaktır. 

• 40 adet UMKE aracı alımı yapılacaktır. 

• 25 adet UMKE aracında kabin revizyonu yapılacaktır. 

• 25 adet aracın kabin revizyonu yapılarak UMKE aracı haline dönüştürülecektir. 

• Hastane Afet ve Acil Durum Planlaması (HAP) Eğitici Eğitimi düzenlenecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 400.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 100.000
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.500.000
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 5.000.000
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 6.000.016
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 6.000.016
Toplam Kaynak İhtiyacı 21.000.016



İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerini idari, yapısal ve fonksiyonel olarak geliştirmeye devam 
etmek

Özellikli sağlık hizmetleri niteliğinde olan Palyatif Bakım Hizmetleri Yönetimi, Yoğun Bakım Hizmetleri 
Yönetimi, Uyku Laboratuvarları Yönetimi, Radyoterapi Üniteleri Yönetimi, Parenteral Nutrisyon 
Hizmetleri Yönetimi, Acil Sağlık Hizmetleri Yönetimi, Yanık Hizmetleri Yönetimi, Kemoterapi Üniteleri 
Yönetimi alanlarının uygulama usul ve esasları belirlenerek sağlık hizmetlerinin kalite standartlarının 
artırılması ve geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Uygulama Usul ve Esasları Belirlenen Özellikli 
Sağlık Hizmeti Sayı - - 8

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Özellikli sağlık hizmetleri kalite 
standartlarını geliştirme faaliyeti 1.660.590 382.146 2.042.736

Genel Toplam 1.660.590 382.146 2.042.736

Performans Hedefi Tablosu
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PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerini idari, yapısal ve fonksiyonel olarak geliştirmeye devam 
etmek

Faaliyet Adı Özellikli sağlık hizmetleri kalite standartlarını geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Palyatif Bakım Hizmetleri Yönetimi, Yoğun Bakım Hizmetleri Yönetimi, Uyku Laboratuvarları Yönetimi, 
Radyoterapi Üniteleri Yönetimi, Parenteral Nutrisyon Hizmetleri Yönetimi, Acil Sağlık Hizmetleri 
Yönetimi, Yanık Hizmetleri Yönetimi, Kemoterapi Üniteleri Yönetimi alanlarında uygulama usul ve 
esasları belirlenecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 390.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 70.590

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 700.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.660.590

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 382.146

Diğer Yurt İçi 0

Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı 382.146

Toplam  Kaynak İhtiyacı 2.042.736

Faaliyet Maliyetleri Tablosu



İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi Sağlık kurum ve kuruluşlarında tıbbi endikasyona uygunluğa ilişkin izleme ve 
değerlendirme yapmak                                                                                                                    

Yapılacak olan izleme ve değerlendirme faaliyetleri ile sağlık kurum ve kuruluşlarının mevcut 
durumlarının tespiti, tıbbi endikasyona uygunluk denetimi konularına ilişkin uygun işlem veya 
girişimin, uygun gerekçe ile yapılıp yapılmadığının ortaya çıkarılması ve sonuçta gerekli düzenlemelerin 
yapılabilmesi için öneriler sunularak sağlık politikalarının geliştirilmesi ve sağlık hizmet sunumunun 
kalitesinin iyileştirilmesine katkı sağlanması hedeflenmektedir.  

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

  1 Tıbbi endikasyona uygunluk 
değerlendirme raporu   Sayı 4 4 6

Risk odaklı izleme ve değerlendirme projesi kapsamında tıbbi endikasyona uygunluk 
değerlendirmeleri yapılmakta ve raporlanmaktadır.

  2
Kurumsal Sağlık Hizmet Göstergesi 
Projesi kapsamında oluşturulan 
ölçüt   

Sayı 27 20 10

Kurumsal Sağlık Hizmet Göstergesi Projesi kapsamında sağlık kuruluşlarının sundukları hizmetin, 
belirlenen ölçütlere göre çeşitli yönleriyle değerlendirilmesi yapılmaktadır.   

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İzleme ve değerlendirme faaliyeti 1.560.590 120.000 1.680.590

Genel Toplam 1.560.590 120.000 1.680.590

Performans Hedefi Tablosu
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık kurum ve kuruluşlarında tıbbi endikasyona uygunluğa ilişkin izleme ve 
değerlendirme yapmak         

Faaliyet Adı  İzleme ve değerlendirme faaliyeti    

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ    

İzleme ve değerlendirme faaliyetleri ile sağlık kurum ve kuruluşlarının şu anki durumlarının tespiti, 
tıbbi endikasyona uygunluk denetimi konularına ilişkin uygun işlem veya girişimin, uygun gerekçe 
ile yapılıp yapılmadığının ortaya çıkarılması ve sonuçta gerekli düzenlemelerin yapılabilmesi için 
öneriler sunularak sağlık politikalarının geliştirilmesi ve sağlık hizmet sunumu kalitesinin iyileştirilmesi 
sağlanacaktır.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 390.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 70.590

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 450.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 650.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.560.590

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 120.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 120.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.680.590

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi Diyaliz hizmetlerinde klinik kaliteyi iyileştirmek    

Diyaliz hastalarının üre azalma oranının (URR) %65 üzerine, Kt/Vüre oranının 1,2 üzerine çıkartılarak
mortalite oranının %14’e düşürülmesi amaçlanmaktadır. Diyaliz hastalarının verilerinin takip edilmesi 
amacıyla TODS alt modülü olarak Diyaliz Bilgi Sistemi (DYOB) yazılımı kullanılmaktadır. Diyaliz 
hastalarının laboratuvar verileri ve merkezlerin performansları takip edilmektedir.  

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Diyaliz hizmetleri düzenleme 
faaliyeti 1.039.110 2.500.000 3.539.110

Genel Toplam 1.039.110 2.500.000 3.539.110

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Üre azalma oranı Yüzde 70 70 70

Hemodiyaliz hastalarında diyaliz yeterliliği standart olarak bir seanstaki üre azalma oranı ve bu orandan 
çeşitli formüllerle hesaplanan Kt/Vüre düzeyi ile değerlendirilmektedir. K/DOQI 2006 yılı kılavuzunda 
haftada 3 seans hemodiyaliz uygulanan ve rezidüel renal fonksiyonu anlamsız olan hastalarda minimal 
yeterli diyaliz için üre azalma oranının %65’in üzerinde tutulması önerilmiş, hedef düzeyin ise %70 
olması gerektiği belirtilmiştir.

2 Kt/Vüre oranı Yüzde 1,5 1,5 1,5

K/DOQI 2006 yılı kılavuzunda haftada 3 seans hemodiyaliz uygulanan ve rezidüel renal fonksiyonu 
anlamsız olan hastalarda minimal yeterli diyaliz için Kt/Vüre değerinin 1,2’nin üzerinde tutulması 
önerilmiş, hedef düzeyin ise 1,4 olması gerektiği belirtilmiştir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Diyaliz hizmetlerinde klinik kaliteyi iyileştirmek       

Faaliyet Adı  Diyaliz hizmetleri düzenleme faaliyeti   

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ    

849 diyaliz merkezinde 60.750 hasta diyaliz izleme sistemi ile takip edilmiştir. Bu hastalara ait tıbbi 
verilerin, diyaliz merkezlerince düzenli ve eksiksiz olarak sisteme girilmesi sağlanmıştır. İl Sağlık 
Müdürlükleri aracılığıyla diyaliz merkezlerinin mevzuat doğrultusunda idari ve tıbbi denetimleri 
yapılmıştır. Bu itibarla DYOB ile diyaliz yeterliliğini gösteren klinik kalite göstergelerinde istenilen 
hedef değerlere ulaşılmıştır. 

Diyaliz hizmetleri düzenleme faaliyetleri kapsamında yürürlükteki mevzuatların günümüz şartları 
ve ihtiyaçlarına göre düzenleme çalışmalarına devam edilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 245.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 44.110

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 450.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.039.110

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 2.500.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 2.500.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.539.110

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek

Performans Hedefi Organ ve doku nakli hizmetlerinin insan, teknoloji ve eğitim kapasitesini 
güçlendirmek   

Hedefimiz 2017 yılı sonuna kadar organ ve doku nakli için donör sayısını bir önceki yıla göre en az 
%10 arttırmak, beyin ölümü bildirimini 2000’in üzerine, kadavra donör sayısını milyon kişi başına 6’nın 
üzerine çıkartmaktır.    

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Organ ve doku nakli hizmetleri 
düzenleme faaliyeti 1.324.000 3.000.000 4.324.000

Genel Toplam 1.324.000 3.000.000 4.324.000

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kornea Nakli Yapılan Hasta Sayı 3.195 3.037 3.100

2 Milyon Kişi Başına Kadavra Donör Sayı 6,1 7,2 7,5

Kadavra donör sayısının artırılması ile kadavradan yapılan organ nakli sayılarının artırılması 
hedeflenmektedir. 

3 Beyin Ölümü Bildirimi Sayı 1.969 1.992 2.000

Ventilatörlü yoğun bakımlarda beyin ölümü tespitinin artırılması ile beraberinde kadavra donör sayısında 
artış hedeflenmektedir. Beyin ölümü tespiti ile ilgili olarak ilgili uzman hekimlere yönelik eğitimler 
düzenlenmektedir. Organ bağışı konusunda toplumsal bilinç düzeyi ve farkındalığın artırılmasına 
yönelik çalışmalar sürdürülmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Organ ve doku nakli hizmetlerinin insan, teknoloji ve eğitim kapasitesini 
güçlendirmek

Faaliyet Adı Organ ve doku nakli hizmetleri düzenleme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ   

Organ ve Doku Nakli Merkezlerinin kalite standartlarının geliştirilmesi amacıyla mevzuatlarımız revize 
edilecektir. Ayrıca kalite güvenliği standartlarının teftiş edilmesi amacıyla 250 organ ve doku nakli 
merkezinin bilimsel danışma komisyonu üyeleri ve Bakanlık yetkilileri ile denetlenmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 444.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 450.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.324.000

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 3.000.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 3.000.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.324.000

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankasına kayıtlı gönüllü verici sayısını 
artırmak 

Sağlık Bakanlığı ve Türk Kızılayı ile yapılan İşbirliği Protokolü kapsamında, TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği 
Bankasına kayıtlı gönüllü verici sayısının artırılması amaçlanmaktadır. Gönüllü verici sayısının artması, 
nakil bekleyen hastalara uygun verici bulma olasılığını artıracaktır. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Gönüllü verici kazanımı faaliyeti 8.200.000 12.825.000 21.025.000

2 TÜRKÖK Doku Tipleme 
Laboratuvarı hizmetleri faaliyeti 5.543.960 12.825.000 18.368.960

Genel Toplam 13.743.960 25.650.000 39.393.960

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankasına 
kayıtlı gönüllü verici Sayı 99.999 190.000 270.000

Sağlık Bakanlığı ve Türk Kızılayı ile yapılan İşbirliği Protokolü kapsamında, TÜRKÖK Ulusal Doku 
Bilgi Bankasına gönüllü verici kazanımı Türk Kızılayı tarafından yapılmaktadır. Protokol maddeleri 
gereğince her yıl hedef olarak belirlenen gönüllü verici sayısına ulaşılması amaçlanmaktadır. Gönüllü 
verici adaylarından alınan kan örnekleri TÜRKÖK Doku Tipleme Laboratuvarına gönderilir ve verici 
adaylarının doku tiplendirmeleri yapılarak TÜRKÖK Ulusal Doku Bilgi Bankası veri tabanına aktarılarak 
gönüllü verici havuzu oluşur.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği 
Bankasına kayıtlı gönüllü 
verici sayısını artırmak

Faaliyet Adı
Gönüllü verici kazanımı 
faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

 SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

Sağlık Bakanlığı ve Türk Kızılayı ile yapılan işbirliği 
protokolünde belirlenen nakdi yardımın Türk 
Kızılayı’na aktarılması kapsamında, TÜRKÖK Ulusal 
Kemik İliği Bankasına gönüllü verici kazanımı Türk 
Kızılayı tarafından yapılmaktadır. Protokol maddeleri 
gereğince her yıl hedef olarak belirlenen gönüllü 
verici sayısına ulaşılacaktır.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 3.100.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 600.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 3.000.000

06 Sermaye Giderleri 1.500.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.200.000

Bütçe 
Dışı 

Kaynak

Döner Sermaye 12.825.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 12.825.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 21.025.000

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2.060.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 333.960

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 1.800.000

06 Sermaye Giderleri 1.350.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.543.960

Bütçe 
Dışı 

Kaynak

Döner Sermaye 12.825.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 12.825.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 18.368.960

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği 
Bankasına kayıtlı gönüllü 
verici sayısını artırmak

Faaliyet Adı
TÜRKÖK doku tipleme 
laboratuvarı hizmetleri 
faaliyeti 

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ  

Sağlık Bakanlığı ve Türk Kızılayı ile yapılan İşbirliği 
Protokolü kapsamında, TÜRKÖK Ulusal Kemik 
İliği Bankası gönüllü verici kazanımı Türk Kızılayı 
tarafından yapılmaktadır. Gönüllü vericilere ait doku 
tipi test sonuçları bedeli aktarılarak her yıl hedef olarak 
belirlenen gönüllü verici sayısına ulaşılacaktır.



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi Kemik iliği nakli bekleyen ve TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankası’nda uygun 
verici adayı bulunan hastaların nakil süreçlerini iyileştirmek 

Kemik iliği nakli bekleyen ve TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankası’nda uygun verici adayı bulunan 
hastaların nakil süreçlerinin iyileştirilmesi amaçlanmaktadır. TÜRKÖK ve çözüm ortağı paydaş kurum/ 
kuruluşların süreçleri değerlendirilerek, işleyişteki aksaklıkların tespit edilerek düzeltilmesi ve kemik 
iliği nakli bekleyen hastaların nakil olma süresinin kısaltılması hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1

TÜRKÖK çözüm ortağı paydaş 
kurum/ kuruluşlarında görev alan 
personell ile nakil merkezleri ve 
aferez merkezlerinde görev alan 
kilit personele (KİT Koordinatörleri, 
merkez sorumluları/ yardımcıları, 
aferez sorumlu teknisyenleri vb.) 
eğitim faaliyeti

695.250 25.650.000 26.345.250

Genel Toplam 695.250 25.650.000 26.345.250

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1

Kemik iliği nakli bekleyen ve TÜRKÖK 
Ulusal Kemik İliği Bankası’nda uygun 
verici adayı bulunan hastaların nakil 
süresi

Gün 98 102 100

TÜRKÖK ve çözüm ortağı paydaş kurum/ kuruluşların süreçleri değerlendirilerek, işleyişteki aksaklıkların 
tespit edilerek düzeltilmesi sağlanacaktır. 2015 yılında 98 gün olan eşleşme sonrası nakil süresi 2016 
yılında hasta ve verici sayısının artması nedeniyle 102 güne yükselmiştir. 2017 yılı içerisinde bu sürenin 
100 güne düşürülmesi amaçlanmıştır. Bu amaç doğrultusunda, TÜRKÖK çözüm ortağı paydaş kurum/ 
kuruluşlarında görev alan personele TÜRKÖK süreçleri hakkında eğitim verilerek süreçteki aksaklıkların 
giderilmesi sağlanacaktır. Böylece nakil süresinin kısaltılacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Kemik iliği nakli bekleyen ve TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankası’nda uygun 
verici adayı bulunan hastaların nakil süreçlerini iyileştirmek

Faaliyet Adı

TÜRKÖK Çözüm ortağı paydaş kurum/ kuruluşlarında görev alan personel 
ile nakil merkezleri ve aferez merkezlerinde görev alan kilit personele (KİT 
Koordinatörleri, merkez sorumluları/ yardımcıları, aferez sorumlu teknisyenleri 
vb.) eğitim faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Kemik iliği nakli bekleyen hastaların; 2015 yılında 98 gün olan eşleşme sonrası nakil süresi 2016 
yılında hasta ve verici sayısının artması nedeniyle 102 güne yükselmiştir. 2017 yılı içerisinde bu 
sürenin 100 güne düşürülmesi amaçlanmıştır. Bu amaç doğrultusunda, TÜRKÖK ve çözüm ortağı 
paydaş kurum/ kuruluşların süreçleri değerlendirilerek, işleyişteki aksaklıkların tespit edilecektir. 
TÜRKÖK Çözüm ortağı paydaş kurum/ kuruluşlarında görev alan personele TÜRKÖK süreçleri 
hakkında eğitim verilerek süreçteki aksaklıkların giderilmesi sağlanarak nakil süreci kısaltılacaktır.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 250.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.250

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 200.000

06 Sermaye Giderleri 200.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 695.250

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 25.650.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 25.650.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 26.345.250



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi
Kan tedarik sisteminin kapasitesini güçlendirmek ve ihtiyaç duyulan güvenli 
kan ve kan bileşenlerine ihtiyaç duyulduğu anda ve miktarda ulaşılabilmesini 
sağlamak 

Ülke kan ve kan bileşenleri ihtiyacının ulusal ve uluslar arası mevzuatlar gereği güvenli kan tedariği 
kapsamında gönüllü, karşılıksız ve düzenli bağışçılardan kan toplanması suretiyle Türk Kızılayı Bölge 
Kan Merkezleri tarafından karşılanması hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kan hizmetleri düzenleme ve 
geliştirme faaliyeti 1.912.400 62.000 1.974.400

Genel Toplam 1.912.400 62.000 1.974.400

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kızılayın ülke kan ve kan bileşenleri 
ihtiyacını karşılama oranı Yüzde 75 82,6 85

Kızılayın kan ve kan bileşenleri kapasitesinin ve bağışçı sayısının artırılmasına yönelik politika ve 
uygulamalarına gerekli desteği vermeyi amaçlamaktayız.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Kan tedarik sisteminin kapasitesini güçlendirmek ve ihtiyaç duyulan güvenli 
kan ve kan bileşenlerine ihtiyaç duyulduğu anda ve miktarda ulaşılabilmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı  Kan hizmetleri düzenleme ve geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• AB destekli Kan Tedarik Sisteminin Güçlendirilmesi Teknik Destek Projesi kapsamında taslak 
olarak hazırlanan “Kanın Uygun Klinik Kullanımı Rehberi”nin yayıma hazır hale getirme çalışmaları 
tamamlanarak 2017 yılında yayımlanacak ve kullanıma sunulacaktır.

• AB destekli Kan Tedarik Sisteminin Güçlendirilmesi Teknik Destek Projesi kapsamında taslak olarak 
hazırlanan “Kan Hizmet Birimleri Denetim Rehberi”nin yayıma hazır hale getirme çalışmaları 
tamamlanarak 2017 yılında yayımlanmış ve kullanıma sunulmuş olacaktır.

• Kanın Uygun Klinik Kullanımı kapsamında 2016 yılında başlatılan “Hasta Kan Yönetimi” AB projesi 
hazırlık çalışmalarına devam edilecektir.

• 2014 yılında başlatılan ve 2016 yılında tamamlanan “Geleceğin Kan Bağışçılarının Kazanımı AB 
Projesi”nin kan bağışı farkındalığı oluşturmaya yönelik çıktılarının çeşitli platformlarda kullanımı 
hususunda çalışmalara devam edilecektir.

• Ulusal Kan ve Kan Bileşenleri Hazırlama, Kullanım ve Kalite Güvencesi Rehberi, Kan Hizmet Birimleri 
için Ulusal Standartlar Rehberi, Kan Hizmet Birimleri için Kalite Yönetim Sistemi Rehberi ve Ulusal 
Hemovijilans Rehberi bilimsel gelişmeler ışığında ve ihtiyaca binaen güncellenecektir.

• Kan Hizmet Birimlerinde çalışan sağlık personeline yönelik olarak sertifikalı eğitim programına 
devam edilecektir. 

• Ulusal Hemovijilans Sisteminde görev alan sağlık personeline yönelik eğitimlere devam edilecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 400.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 72.400

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 640.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 800.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.912.400

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 62.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.974.400



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek  

Performans Hedefi Teşhis ve tedavi hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek 

Kanıta dayalı tıp rehberleri ile ayaktan sağlık hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek, 
ülkemizdeki sağlık hizmetlerinin kanıta dayalı ve bilimsel olarak sürdürülmesini sağlamak, verilen sağlık 
hizmetlerinde standart kaliteye ulaşmak hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kanıta dayalı tıp rehberi geliştirme 
faaliyeti 746.050 1.202.652 1.948.702

Genel Toplam 746.050 1.202.652 1.948.702

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kanıta dayalı klinik rehberlerin aile 
hekimlerine sunulma oranı Yüzde 100 100 100

Kanıta Dayalı Klinik Rehberler Finlandiya Tıp Birliği Lisansıyla tüm aile hekimlerine sunulmuş olup 
güncellemeler devam edecektir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Teşhis ve tedavi hizmetlerinin kalitesini ve güvenliğini iyileştirmek

Faaliyet Adı  Kanıta dayalı tıp rehberi geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Türkiye Cumhuriyeti Sağlık Bakanlığı ile Finlandiya Tıp Birliği DUODECIM arasında Kanıta Dayalı Tıp 
Rehberinin [EBMG-Evidence Based Medicine Guidelines] elektronik versiyonunun kullanımı için 
yapılan anlaşma gereği, Türkçeye çevirisi ve uyarlaması yapılan metinler, başta aile hekimleri olmak 
üzere tüm hekimlerin kullanımına açılmış olup güncellemeler devam edecektir. Ayrıca rehberin 
İngilizce metinlerine de ulaşılabilir. Kanıta Dayalı Tıp Rehberinin, ülkemizdeki sağlık hizmetlerinin 
kanıta dayalı ve bilimsel olarak sürdürülmesine, verilen sağlık hizmetlerinde  standart kalitenin 
sağlanmasına katkıda bulunması amaçlanmaktadır. Kanıta dayalı tıp rehberi hekimin hızlıca okuyup 
karar vermesini kolaylaştıran formatta olup, sürekli güncellenmektedir. Aile hekimlerinin web 
sayfası takiplerinin ardından gelen geri bildirimler değerlendirilecek, yapılan değerlendirmeleri 
takiben gerekli görülen güncellemeler yapılacaktır. 2017 yılında Finlandiya Tıp birliği Lisansıyla 
tüm aile hekimlerine sunulmaya devam edecektir. Bu amaca yönelik, Finlandiya Tıp Birliği ile 2014 
yılından itibaren hizmet alımı sözleşmesi yapılmıştır. Yenilenen ve yenilecek sözleşmeler kapsamında 
güncellemeler ile devam edilecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 69.905

02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.147

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 235.155

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 430.843

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 746.050

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.652
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.652

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.948.702



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebililir, uygun,etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Acil sağlık hizmetlerine uygun ve zamanında erişimi sürdürmek

Performans Hedefi Acil sağlık hizmetine müdahale yeterliliğini nitelik ve nicelik açısından 
iyileştirmek 

Afetler, toplumsal olaylar, kazalar ve her türlü tıbbi acil durumlarda; acil yardımı olay yerinde başlatarak 
ve müdahaleyi ambulansta devam ettirerek, hastanın/yaralının hızlı ve güvenli bir şekilde acil sağlık 
merkezine nakledilmesi için coğrafi şartlar da göz önünde bulundurularak ambulans başına düşen 
nüfusu azaltmak hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Acil sağlık hizmetleri faaliyeti 2.047.198.500 300.569.000 2.347.767.500

Genel Toplam 2.047.198.500 300.569.000 2.347.767.500

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 112 Acil ambulansı başına düşen nüfus Sayı 18.584 16.269 15.610

112 Acil ambulansı başına düşen nüfusu azaltmak için ambulans teminine devam edilecektir.
*Motorsikletler ambulans sayısına dahil edilerek hesaplanmıştır.

2 Kent merkezlerinde acil yardım 
çağrılarına ilk 10 dk. içinde ulaşma oranı Yüzde 95* 95* 96*

Kent merkezlerinde acil vakalara daha hızlı ulaşmak için gerekli altyapı desteği sağlanarak ambulans, 
istasyon ve personel sayısı ile motorize ekiplerin sayısı artırılarak vakaya daha hızlı ulaşım sağlanacaktır.
* Olağandışı durumlar (kapanan yollar, doğal afet gibi), bölge dışı görevlendirmeler vb. göz önünde bulundurularak hesaplanmıştır.

3 Kırsal alanda acil yardım çağrılarına ilk 30 
dk. içinde ulaşma oranı Yüzde 96* 96* 97*

Kırsal alanlarda vakalara ulaşmayı kolaylaştıracak farklı nitelikte ambulansların sisteme dahil edilmesi 
ve hava ambulans hizmetlerinin geliştirilmesi ile bu hizmetin desteklenmesi konusunda çalışmalar 
yürütülmektedir.
* Olağandışı durumlar (kapanan yollar, doğal afet gibi), bölge dışı görevlendirmeler vb. göz önünde bulundurularak 
hesaplanmıştır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Acil sağlık hizmetine müdahale yeterliliğini nitelik ve nicelik açısından 
iyileştirmek

Faaliyet Adı  Acil sağlık hizmetleri faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri  ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Ambulans modellerinin yenilenmesi kapsamında; kara ambulans filosu gençleştirilip, güçlendirilecek 
ve yeni kara ambulansı tasarımı yapılarak personel güvenliği ve hizmet kalitesi artırılacaktır. Diğer 
taraftan deniz ambulans sistemini iyileştirmek için deniz bot ambulans sayısı ve modelleri artırılarak 
kapsam ve kapasite güçlendirilecektir. Turizmin yoğun olduğu bölgeler, dar sokakları olan iller, trafiğin 
yoğun olduğu iller, büyük şehirlerde ve kazaların çok olduğu iller arası geçiş güzergâhları olan illerde 
motorsikletli acil yardım ekiplerinin kurularak niteliğinin ve niceliğinin arttırılarak olay yerine çabuk 
ulaşımın sağlanması ve coğrafi ve hava şartları nedeniyle zor ulaşılan bölgelerde verilen acil sağlık 
hizmetlerinin iyileştirilerek sürdürülmesi amacıyla; ihtiyaç duyulan ambulans ve ekipman modelleri 
daha da geliştirilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 1.393.339.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 303.473.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 224.467.500

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 125.919.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.047.198.500

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 300.569.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 300.569.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.347.767.500



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebililir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Acil sağlık hizmetlerine uygun ve zamanında erişimi sürdürmek

Performans Hedefi Kaza, yaralanma ve zehirlenmenin sağlık üzerindeki olumsuz etkilerini 
azaltmak 

• Genelkurmay Başkanlığı ile Kuvvet Komutanlıkları bünyesinde ilkyardım eğitim merkezi açılarak 
askeri personelin ilkyardım eğitimi almasının sağlanması,

• Milli Eğitim Bakanlığı ile işbirliği yapılarak Milli Eğitim Müdürlükleri bünyesindeki sağlık meslek 
liselerinde ilkyardım eğitim merkezi açılarak çalışanların ilkyardım eğitimi almasının sağlanması,

• İlköğretim - orta öğretimde ilkyardım eğitimi müfredatının güncellenmesi,

• AFAD Sivil Savunma Birlikleri bünyesinde ilkyardım eğitim merkezi açılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İlkyardım eğitimi faaliyeti 140.000 0 140.000

Genel Toplam 140.000 0 140.000

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 İlkyardım eğitimi almış kişi sayısı (binde) Oran 18,6 21,83 23
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Kaza, yaralanma ve zehirlenmenin sağlık üzerindeki olumsuz etkilerini 
azaltmak

Faaliyet Adı İlkyardım eğitimi faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

İlkyardım uygulayacak kişi sayısının nitelik ve nicelik olarak artırılması planlanmaktadır. Bu kapsamda 
Genelkurmay Başkanlığı ile Kuvvet Komutanlıkları bünyesinde ve AFAD Sivil Savunma Birlikleri 
bünyesinde ilkyardım eğitim merkezleri açılması sağlanarak   ilkyardım eğitim merkezleri sayısının 
nitelik ve nicelik olarak artırılması planlanmaktadır. Ayrıca Milli Eğitim Bakanlığı ile işbirliği yapılarak 
Milli Eğitim Müdürlükleri bünyesindeki sağlık meslek liselerinde ilkyardım eğitim merkezi açılması 
planlanarak çalışanların ilkyardım eğitimi alması sağlanacaktır ve ilköğretim - orta öğretimde ilkyardım 
eğitimi müfredatı güncellenerek toplumda ilkyardım konusunda bilinç artırılacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 100.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 25.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.000

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 0
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0

Toplam Kaynak İhtiyacı 140.000



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Etkililiği ve güvenliği sağlamak için geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamaları ile ilgili düzenlemeleri güçlendirmek

Performans Hedefi Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili kanıta dayalı politika ve 
programlar geliştirmek 

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarını kanıta dayalı olarak tanımlamayı, istismarını önleyici 
tedbirleri iyileştirmeyi ve hizmet sunucuları için kanıta dayalı ruhsatlandırma programı oluşturularak 
daha etkin sağlık hizmeti sunumu hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarını iyileştirme faaliyeti 1.105.300 62.000 1.167.300

Genel Toplam 1.105.300 62.000 1.167.300

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kanıta dayalı tanımlanan geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları Sayı 15 0 2

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulama alanları kanıta dayalı olarak Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp 
Uygulamaları Yönetmeliğinin Ek-3 ünde sayılmıştır. 2015 yılı itibarı ile yönetmelik yayımlanmış ve 15 
uygulamanın tanımı yapılmıştır.

2

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarının istismarını önlemek 
amacı ile sağlık tesisi ve sağlık çalışanları 
olmayanlara dönük yapılan denetimler

Sayı - 30 20

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulamaları Yönetmeliği yayımlanmış ve tabip ve sağlık meslek mensubu 
hariç kişilerin uygulamaları yapmalarının önüne geçilmesi amaçlanmıştır. Yönetmeliğin yayımlanması ile 
1219 sayılı Kanunun Ek-13 üncü maddesine göre ihbar, şikayet üzerine veya resen denetimler yapılmaktadır.

3
Geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamaları hizmet sunucuları için 
kanıta dayalı ruhsatlandırma

Sayı

12 
uygulama 

merkezi
45 ünite

9 
uygulama 

merkezi
170 ünite

10 uygulama 
merkezi  

150 ünite

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulamalarını yapan hizmet sunucuları uygulama merkezleri ve 
ünitelerdir. Kanıta dayalı ruhsatlandırma programı oluşturulmuş ve ruhsatlandırma süreçleri işlemeye 
devam etmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Geleneksel, tamamlayıcı ve alternatif tıp uygulamaları ile ilgili kanıta dayalı 
politika ve programlar geliştirmek

Faaliyet Adı Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarını iyileştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

2017 yılı içerisinde geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları Yönetmeliği içerisinde yer alan ve 
almayan uygulamaların klinik kanıt değerleri ile ilgili çalışmalar yapılacaktır. Uygulama alanlarının 
istismarını önlemek için daha fazla miktarda denetim yapılması ihtiyacı hasıl olacaktır. Özellikle hekim 
ve diş hekimi olmayan kişiler tarafından ve sağlık kuruluşu olmayan yerlerde yapılan faaliyetlerin daha 
sıkı denetlenmesi ve engellenmesi gerekmektedir.  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 300.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.300

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 325.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 426.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.105.300

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 62.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.167.300



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Etkililiği ve güvenliği sağlamak için geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile 
ilgili düzenlemeleri güçlendirmek

Performans Hedefi Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının yönetişimini iyileştirmek 

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarında hizmet standardı, sektörler arası işbirliği, denetim, eğitim 
ve gözlem faaliyetlerinin yürütülmesi amaçlanmaktadır. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti

895.250 62.000 957.250

Genel Toplam 895.250 62.000 957.250

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarıyla ilgili 
kamu ve özel sektör ile yapılan işbirliği çalışmaları Sayı - 3 5

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları alanında birçok kamu ve özel sektör faaliyeti 
bulunmaktadır. Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının sağlık, gıda, tarım, sağlık turizmi, 
ormancılık, yatırım , eğitim, müzik ve sanat gibi alanlarında birçok işbirliği yapılmasının mümkün olduğu 
görülmektedir.

2 Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarıyla 
ilgili belirlenen hizmet standartları Sayı 3 0 5

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili hizmet standartlarının nasıl 
yürütüleceğine dönük 5 uygulama alanı ile ilgili rehber yayımlanması planlanmaktadır.

3 Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarıyla 
ilgili uygulama merkezi ve ünitelerde yapılan denetimler Sayı - 30 120

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili değerlendirme ve denetim kapasitesinin 
oluşturulması için Denetim ve Değerlendirme Daire Başkanlığı ile birlikte kapasite oluşturulmaya 
başlanmıştır. Kanıta dayalı uygulamaların geri bildirim sistemi ile ilgili kişisel tanımlama işlemleri 
yapılmaktadır.

4 Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp ürünlerinin akılcı 
kullanımını sağlamak amacı ile yapılan eğitim ve tanıtımlar Sayı - - 3

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp ürünlerinin akılcı kullanımı ile ilgili eğitim programlarının 
ve kampanyaların yürütülmesi için görevli Bakanlık birimleri ile ortak çalışmalar yapılacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının yönetişimini 
iyileştirmek

Faaliyet Adı Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Sağlık sektörü paydaşlarının katılımının sağlanacağı kongre yapılması planlanmaktadır. Geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamalarının izlenmesi için geri bildirim sistemi aktif hale getirilecek ve web tabanlı 
denetim uygulaması daha sık kullanılır hale gelecektir. Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları 
alanında akılcı kullanımı özendirici kampanyalar ilgili birimler ile görüşülerek düzenlenecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 250.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.250

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 300.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 895.250

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 62.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 957.250



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Etkililiği ve güvenliği sağlamak için geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamaları ile ilgili düzenlemeleri güçlendirmek

Performans Hedefi Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının kalitesini 
iyileştirmek 

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili kalite rehber standartlarının 
geliştirilmesi, hizmet sunucularının eğitimi ile ilgili standartların geliştirilmesi ve klinik kalite 
standartlarının belirlenmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti

1.038.350 62.000 1.100.350

Genel Toplam 1.038.350 62.000 1.100.350

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamaları için kanıta dayalı rehber Sayı 6 0 3

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili kalite standartları rehberlerinin 
yayımlanması için gerekli çalışmaların tamamlanması hedeflenmektedir.

2
Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı 
tıp uygulamaları hizmet sunucularının 
eğitimleri ile ilgili standartlar

Sayı 8 6 1

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili hizmet sunucularının eğitimi ile ilgili 
standartlar yayımlanmaya başlanmıştır ve tamamlanmak üzeredir. Ancak gerekli görüldüğü takdirde 
güncellemeler yapılabilecektir.

3
Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı 
tıp uygulamalarıyla ilgili klinik kalite 
standartları

Sayı - - 2

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili klinik kalite standartları belirlenecektir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamalarının kalitesini 
iyileştirmek

Faaliyet Adı Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları kalite standartları rehberleri ile klinik kalite rehberleri 
hazırlanacak ve eğitim standartları geliştirilecektir. Ayrıca gerek görülmesi durumunda hizmet 
sunucular tarafından verilen eğitim standartları güncellenecektir. Yapılan Bilim Komisyonu toplantıları 
sonucunda eğer yeni bir uygulama tanımlanacak ise bu uygulamaya yönelik hem klinik kalite 
rehberinin hem de hizmet sunucularına yönelik eğitim standartlarının yayımlanması sağlanacaktır. 
Mevzuata eklenecek her yeni uygulama için rehber hazırlanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 350.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 63.350

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 275.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 350.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.038.350

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 62.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.100.350



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef
Sağlıkta insan kaynaklarının dağılımını, yetkinliğini ve motivasyonunu 
iyileştirmeye devam etmek ve sağlıkta insan kaynaklarının sürdürülebilirliğini 
sağlamak

Performans Hedefi Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak 

Sağlık Bakanlığı personeline uzaktan eğitim teknolojilerinden yararlanılarak, zaman ve mekâna bağlı 
olmadan, fırsat eşitliği oluşturularak, sağlık hizmetlerinin yönetiminde, yüz yüze ve uzaktan eğitim 
programları ile iş gücü niteliğinin ve öz yeterliliğin artırılması hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Eğitim faaliyeti 2.910.323 1.202.500 4.112.823

Genel Toplam 2.910.323 1.202.500 4.112.823

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Uzaktan Eğitim Alan Kişi Sayı 48.223 49.047 15.000

Halk Sağlığı Konularında Uzaktan Eğitim Programı, Proje ve Performans Yönetimi Eğitimi ,Temel Yönetim 
Becerileri Eğitimi, Kişisel Gelişim ve İletişim Eğitimi, Acil Tıp Teknisyenlerine Yönelik Temel Eğitim Programı, 
Sağlık Hizmetlerinde Sağlıklı İletişim Yöntemleri Eğitimi, Sağlık  Hizmetlerinde Takım Çalışması Eğitimi, 
Sağlık Hizmetlerinde Problem Çözme Teknikleri  Eğitimi, Sağlık Hizmetlerinde Zaman Yönetimi Eğitimi ve 
ihtiyaç duyulan diğer alanlardaki eğitim programları ile Bakanlık ve bağlı  kuruluşlardan gelen talepler 
doğrultusunda bazı eğitimlerin USES aracılığı ile sunulması, bu eğitim faaliyetlerine yönelik ölçme ve 
değerlendirme çalışmalarının USES üzerinden yürütülmesi planlanmaktadır. 
Planlı eğitim programlarının dışında, Bakanlığımızın diğer Genel Müdürlüklerin, Bağlı Kurum 
ve  Kuruluşların kurumsal  eğitim talepleri de USES üzerinden karşılanmaktadır. Bu sebeple hedeflenen 
performans göstergesinin üstüne çıkılabilmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak

Faaliyet Adı Eğitim faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Halk Sağlığı Konularında Uzaktan Eğitim Programı, Proje ve Performans Yönetimi Eğitimi, Temel Yönetim 
Becerileri Eğitimi, Kişisel Gelişim ve İletişim Eğitimi, Acil Tıp Teknisyenlerine Yönelik Temel Eğitim 
Programı, Sağlık Hizmetlerinde Sağlıklı İletişim Yöntemleri Eğitimi, Sağlık Hizmetlerinde Takım Çalışması 
Eğitimi, Sağlık Hizmetlerinde Problem Çözme Teknikleri Eğitimi, Sağlık Hizmetlerinde Zaman Yönetimi 
Eğitimi ve ihtiyaç duyulan diğer alanlardaki eğitim programları ve bu eğitim faaliyetlerine yönelik 
ölçme ve değerlendirme çalışmaları USES üzerinden yürütülecektir. Bu doğrultuda Sağlık Bakanlığı 
personelinin eğitim ihtiyaçları belirlenip, bu ihtiyaçlar doğrultusunda eğitim içerikleri  hazırlanarak 
etkileşimli öğretim materyalleri ile USES üzerinden eğitim hizmeti sunulacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 273.963

02 SGK Devlet Primi Giderleri 40.983

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 917.275

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.678.102

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.910.323

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.112.823



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef
Sağlıkta insan kaynaklarının dağılımını, yetkinliğini ve motivasyonunu 
iyileştirmeye devam etmek ve sağlıkta insan kaynaklarının sürdürülebilirliğini 
sağlamak

Performans Hedefi Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak için ulusal ve uluslararası ölçekte 
tele-tıp uygulamaları oluşturmak 

Ulusal ve uluslararası ölçekte tele-tıp (tele radyoloji) uygulamaları oluşturarak sağlık insan 
işgücü verimliliğini arttırmak ve mevcut görev yerinden sağlık hizmeti verilebilmesini sağlamak 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Tele-Tıp (Tele-Radyoloji) sistemi 
faaliyeti 8.211.440 68.221.227 76.432.667

Genel Toplam 8.211.440 68.221.227 76.432.667

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1
Yeni kurulacak TeleTıp (Tele Radyoloji) 
uygulamasına entegre olan kamu 
hastanelerinin (PACS bulunan) oranı

Yüzde 80 86 90

Bakanlığımızın Tele Tıp (Tele Radyoloji) uygulamalarında teknolojik bağımlılığını azaltmak amacıyla 
sistem sekteye uğratılmadan yeniden yazılacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak için ulusal ve uluslararası ölçekte 
tele-tıp uygulamaları oluşturmak

Faaliyet Adı Tele-Tıp (Tele-Radyoloji) sistemi faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Yeni bir Tele-Tıp (Tele Radyoloji) sistemi kurulacak ve tüm kaynak kodları Bakanlığımızda bulunacak ve 
Bakanlık tarafından yönetilebilir bir hale getirilecektir.
TeleTıp (Tele Radyoloji) Projesi kapsamında uzaktan konsültasyon yapılabilmesi için Genel 
Sekreterliklere eğitim verilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 466.240

02 SGK Devlet Primi Giderleri  95.040

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 362.800

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 7.287.360

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.211.440

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 68.221.227
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 68.221.227

Toplam Kaynak İhtiyacı 76.432.667



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef
Sağlıkta insan kaynaklarının dağılımını, yetkinliğini ve motivasyonunu 
iyileştirmeye devam etmek ve sağlıkta insan kaynaklarının sürdürülebilirliğini 
sağlamak

Performans Hedefi Tıpta uzmanlık eğitimine yönelik izleme ve değerlendirme sistemi 
oluşturmak 

Uzmanlık eğitiminin kalitesinin artırılması ve elektronik ortamda tüm paydaşları tarafından takibinin 
mümkün kılınması, sağlık insan gücü ihtiyacının belirlenmesi, mesleki eğitim ihtiyacına yönelik 
projeksiyonların tamamlanması, sağlık insan gücü dağılımı için nesnel kriterler geliştirilmesi, bu 
çalışmaların sonuçlarının sektörün diğer paydaşlarının kullanımına sunulmasına imkan sağlanmasına 
yönelik olarak yeni yazılımların geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Uzmanlık eğitimi geliştirme 
faaliyeti 686.200 62.000 748.200

Genel Toplam 686.200 62.000 748.200

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Uzmanlık eğitiminde e-Karne 
uygulamasının başlatılma oranı Yüzde - - 100

Uzmanlık eğitiminin verimini artırmak ve e-Karne kullanımına başlanması amacıyla bir yazılım 
programının sağlanması öngörülmektedir.

2 Uzmanlık Eğitimi Yeterlilik Sistemi (UEYS) 
yazılım sisteminin geliştirilme oranı Yüzde - - 100

Uzmanlık eğitiminin verimini artırmak amacıyla uzmanlık öğrencisi kontenjanlarının elektronik 
ortamda planlanabilmesine imkan sağlamak üzere Uzmanlık Eğitimi Yeterlilik Sistemi’nin yazılımının 
(UEYS) başlatılması planlanmaktadır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi   Tıpta uzmanlık eğitimine yönelik izleme ve değerlendirme sistemi oluşturmak

Faaliyet Adı Uzmanlık eğitimi geliştirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Uzmanlık eğitiminin kalitesinin artırılması ve elektronik ortamda tüm paydaşları tarafından takibinin 
mümkün kılınması, sağlık insan gücü ihtiyacının belirlenmesi, mesleki eğitim ihtiyacına yönelik 
projeksiyonların tamamlanması, sağlık insan gücü dağılımı için nesnel kriterler geliştirilmesi, bu 
çalışmaların sonuçlarının sektörün diğer paydaşlarının kullanımına sunulmasına imkan sağlanmasına 
yönelik olarak yeni yazılımlar geliştirilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 200.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.200

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 250.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 686.200

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 62.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 62.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 748.200



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebililir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık altyapısının ve teknolojilerinin kapasitesini, kalitesini ve dağılımını 
iyileştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak

Performans Hedefi Sağlık kurumlarının altyapısını, kapasitesini, kalitesini ve dağılımını 
geliştirmek 

• Sağlık kuruluşlarının fiziksel yapısını ve güvenlik şartlarını iyileştirmeye devam etmek,

• Sağlık binalarının depreme dayanıklı olmasını sağlamak,

• Sağlık kurumlarının mimari ve yapı standartlarını iyileştirerek sürdürmek hedeflenmektedir. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yapı-tesis inşaat ve proje faaliyeti 3.275.844.000 280.922.641 3.556.766.641

Genel Toplam 3.275.844.000 280.922.641 3.556.766.641

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Hastane inşaatı/yatak Sayı 62 / 7.210 71/7.332 79/14.072

2 Yeni blok inşaatı/yatak Sayı 9  / - 8/1.152 12/1.827

3 ADSM inşaatı Sayı 16 13 7 

4 1. basamak inşaatlar 
(ASM+TSM+112+hizmet binası) Sayı 167 70 180 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık kurumlarının altyapısını, kapasitesini, kalitesini ve dağılımını geliştirmek

Faaliyet Adı Yapı-tesis inşaat ve proje faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK YATIRIMLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

İnşaatı devam eden hastane, ek bina ve 1. basamak yatırımlar (Aile Sağlığı Merkezi + Toplum Sağlığı 
Merkezi + Lojman) tamamlanacaktır. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 13.559.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.797.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.766.000

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 3.255.722.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.275.844.000

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 280.922.641
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 280.922.641

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.556.766.641



İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi
Sağlık verilerini ortak bir veri tabanında toplamak ve güvenli bir 
ortamda paylaşmak amacıyla kurulan “Türkiye Sağlık Bilgi Sistemi” ni 
iyileştirmek 

Tüm vatandaşların sağlık verilerinin kişisel bilgilerden arındırılmış şekilde toplandığı ve toplanan sağlık 
verileri ile istatistiki amaçlı raporların üretilebildiği 7 gün 24 saat esasıyla online olarak erişmesine 
imkân sağlayan Sağlık.Net Online sisteminin ülke genelinde hizmet veren tüm sağlık sunucularına 
entegrasyonunun tamamlanması planlanmaktadır. 
Bu sistem ile merkezi bir veri standardının oluşturulması, kurumlar arası veri bütünlüğü sağlanması, 
merkezi karar destek sistemleri ile vatandaşlar ve Bakanlığımıza bağlı sağlık kurum ve kuruluşları için 
güvenilir sağlık istatistiklerinin üretilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sağlık.Net Online sistemi faaliyeti 1.026.430 8.308.263 9.334.693

Genel Toplam 1.026.430 8.308.263 9.334.693

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1
Sağlık.Net Online sistemine veri 
gönderen sağlık hizmet sunucuları oranı 
(kamu-özel-üniversite) 

Yüzde 75 77 90

Sağlık.Net Online sistemine özel, kamu ve üniversitelere bağlı hastane, semt polikliniği vb. sağlık 
hizmet sunucularından Bakanlık tarafından belirlenen standartlara uygun veri gönderimini arttırmak 
hedeflenmektedir.

Performans Hedefi Tablosu
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İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık verilerini ortak bir veri tabanında toplamak ve güvenli bir ortamda 
paylaşmak amacıyla kurulan “Türkiye Sağlık Bilgi Sistemi” ni iyileştirmek

Faaliyet Adı Sağlık.Net Online sistemi faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Sağlık verisi üreten tüm aile sağlığı merkezleri, özel ve kamu hastaneleri ile diğer sağlık hizmet 
sunucularının Sağlık.Net Online ile entegrasyonu tamamlanacaktır.

• Sağlık.Net Online ile entegre İlaç Bilgi Sistemi hizmeti satın alınacak ve uygulamanın tüm kamu 
sağlık hizmet sunucularında görevli hekimler tarafından kullanılır hale gelmesi sağlanacaktır. 

• Sağlık.Net Online ile entegre klinik radyoloji veri tabanı geliştirilecek ve yaygınlaştırılacaktır.

• Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu tarafından yürütülen reçete bilgi sistemi ile Sağlık.Net Online 
sistemi entegre edilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 58.280

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.880

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.350

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 910.920

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.026.430

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 8.308.263
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 8.308.263

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.334.693

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ



İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi
Bireylerin kişisel sağlık kayıtlarının toplanması, izlenmesi ve güvenli bir 
ortamda erişimini sağlamak ve paylaşmak üzere Elektronik Sağlık Kaydı (ESK) 
sistemi ve portalı geliştirmek 

Kişisel sağlık verileri ile ülke düzeyinde sağlık durumu ve sağlık hizmetlerine ilişkin veri ve bilgi akışını 
içeren ESK sistemi ve portalı geliştirmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 e-Nabız sistemi faaliyeti 23.607.890 191.090.050 214.697.940

Genel Toplam 23.607.890 191.090.050 214.697.940

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 e-Nabız Sistemini kullanan vatandaş  Sayı 2.600.000 4.162.000 5.000.000

Performans Hedefi Tablosu
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İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Bireylerin kişisel sağlık kayıtlarının toplanması, izlenmesi ve güvenli bir 
ortamda erişimini sağlamak ve paylaşmak üzere Elektronik Sağlık Kaydı (ESK) 
sistemi ve portalı geliştirmek

Faaliyet Adı e-Nabız sistemi faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Kişisel sağlık verilerine erişimi sağlayan e-Nabız Sistemi geliştirilecek ve kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır. 

• e-Nabız sisteminin ülke genelinde tüm vatandaşlarımız tarafından kullanımını yaygınlaştırmak 
amacıyla aşağıdaki tanıtım faaliyetleri gerçekleştirilecektir.
• Tanıtım filmleri çekimi,
• Broşür bastırılması,
• Afiş hazırlanması,
• Diğer halkla ilişkiler çalışmaları. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 1.340.440

02 SGK Devlet Primi Giderleri 273.240

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.043.050

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 20.951.160

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 23.607.890

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 191.090.050
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 191.090.050

Toplam Kaynak İhtiyacı 214.697.940

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi Sağlık hizmetlerini planlamak amacıyla oluşturulan Karar Destek Sistemi için 
veri ambarları kurmak ve veri madenciliği uygulamalarını iyileştirmek

Karar Destek Sisteminin geliştirilmesi amacıyla Bakanlığımız bünyesinde veri ambarı oluşturulması ve 
veri madenciliğinin iyileştirilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Karar Destek Sistemi  faaliyeti 11.803.945 95.545.025 107.348.970

Genel Toplam 11.803.945 95.545.025 107.348.970

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Karar Destek Sistemi raporu Sayı 127 250 350

Sağlık.Net Online sistemine gönderilen verilerin sınıflandırılarak ilgilileri ile paylaşılması amacıyla 
üretilen rapor sayısı
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık Hizmetlerini planlamak amacıyla oluşturulan Karar Destek Sistemi için 
veri ambarları kurmak ve veri madenciliği uygulamalarını iyileştirmek

Faaliyet Adı Karar Destek Sistemi faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Sağlık.Net Online sistemi için oluşturulan veri ambarı ve KDS için hazırlanan dashboardlar 
geliştirilecektir.

• Veri madenciliği çalışmaları için gerekli bilişim altyapısı iyileştirilecektir.

• KDS ile entegre Coğrafi Bilgi Sistemi raporları geliştirilecektir.

• KDS kullanımı yaygınlaştırılacaktır.

• Ulusal Sağlık Sistemleri geliştirilecek, bakım ve destek hizmeti satın alınacaktır.

• Sağlık.Net Online ve Karar Destek Sistemine yönelik Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Genel 
Sekreterliklerine yılda en az iki kez eğitim verilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 670.220

02 SGK Devlet Primi Giderleri 136.620

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 521.525

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 10.475.580

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.803.945

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 95.545.025
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 95.545.025

Toplam Kaynak İhtiyacı 107.348.970



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi
Sağlık hizmeti sunan ve kullananların e-Sağlık uygulamalarına erişiminin 
artırılması ve e-Sağlık uygulamalarının yaygınlaştırılması için sağlık bilişim 
standartlarını iyileştirmek ve yaygınlaştırmak

Sağlık hizmet sunumunda geliştirilen uygulamaların kullanılabilirliğini ve etkinliğini arttırmak amacıyla 
sağlık alanında kullanılan bilişim sistemleri ile iletişim teknolojilerinin strateji ve standartlarını belirlemek 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sağlık bilişim standartları faaliyeti 1.026.430 8.308.263 9.334.693

Genel Toplam 1.026.430 8.308.263 9.334.693

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1

Merkezi sistemlerde toplanan idari, 
mali ve sağlık verilerinin tanımlanması, 
kodlanması ve sınıflandırılması amacıyla 
kullanılan yerel ve uluslararası standartlar

Sayı 6 6 8

Sağlık hizmet sunumunda farklı kategorilerdeki veri kümelerinin hiyerarşik terimler arası ilişkilerinin 
belirlenmesi, tanımlanması, sınıflandırılması ve sağlık verilerinin kodlanması amacıyla kullanılan 
standartlar ile geliştirilecek veri sözlüklerini (2017 yılı; LOINC, ICD-10, ICD-O, DICOM, USVS, SKRS; Mali 
Veri Sözlüğü, ISO/TR20514:2005) ifade etmektedir. 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Sağlık hizmeti sunan ve kullananların e-Sağlık uygulamalarına erişiminin 
artırılması ve e-Sağlık uygulamalarının yaygınlaştırılması için, sağlık bilişim 
standartlarını iyileştirmek ve yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Sağlık bilişim standartları faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Ulusal sağlık, idari ve mali veri setleri iyileştirilecektir. 

• USVS ve SKRS güncellenmesi amacıyla komisyon oluşturulacaktır.

• Yılda en az 2 kez olmak üzere komisyon toplantıları yapılacaktır.

• USVS’nin yönetim portalının bakımı amacı ile hizmet satın alınacaktır.

• Mali veri sözlüğünün geliştirilmesine yönelik ayda en az 4 defa Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu 
ile birlikte çalışılacaktır.

• Geliştirilen sözlüklerin basımı ve dağıtımı sağlanacaktır.

• Sağlık verilerinin iletimi, paylaşılması ve sınıflandırılması sağlanacaktır.

• Kişisel sağlık kaydı sisteminde yer alan kayıtların sınıflandırılmasında kullanılmak üzere 
uluslararası standartların lisansları satın alınacaktır.

• Sağlık alanında kullanılan yerel ve uluslararası standartların kullanım amacına yönelik, basımı ve 
dağıtımı sağlanacaktır.

• Sağlık verilerinde kullanılan uluslararası ve yerel standartların kullanımına yönelik kullanıcı 
eğitimleri verilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 58.280

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.880

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.350

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 910.920

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.026.430

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 8.308.263
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 8.308.263

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.334.693

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi
Sağlık hizmetine erişimi, hizmet sunumunun kalitesini ve etkinliğini artırmak 
için sağlık bilgi sistemlerinin Sağlık.NET ile entegre çalışmasını sağlamak ve 
yaygınlaştırmak

Bilgi Toplumu Stratejik Planına uygun olarak e-Devlet uygulamalarının birlikte çalışılabilirliğini arttırmak 
amacıyla, ulusal sağlık bilgi sistemleri ile diğer kamu bilgi sistemlerinin entegrasyonunu sağlamak 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Diğer kamu bilgi sistemleri ile 
entegrasyon faaliyeti 1.539.645 12.462.395 14.002.040

Genel Toplam 1.539.645 12.462.395 14.002.040

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık.Net Online sisteminin diğer kamu 
bilgi sistemleri ile entegrasyonu Sayı 2 8 10

Sağlık.Net Online Sisteminin Sağlık Bakanlığı ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait sistemler ile 
(Kızılay Kan Bağışı, İçişleri Bakanlığı Göçmen Otomasyon Sistemi ve Araç ve Sürücü Bilgi Sistemi, Milli 
Savunma Bakanlığı ASAL Sistemi, Gençlik ve Spor Bakanlığı Sporcu Sağlığı Bilgi Sistemi ve Milli Eğitim 
Bakanlığı Bulaşıcı Hastalık Erken Uyarı Sistemleri ile Bakanlığımıza ait Merkezi Hekim Randevu Sistemi, 
Türkiye Halk Sağlığı Kurumu Aşı Takip Sistemi) entegrasyonları sağlanacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Sağlık hizmetine erişimi, hizmet sunumunun kalitesini ve etkinliğini artırmak 
için sağlık bilgi sistemlerinin Sağlık.NET ile entegre çalışmasını sağlamak ve 
yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Diğer kamu bilgi sistemleri ile entegrasyon faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ile Türkiye Halk Sağlığı Kurumunun koordineli olarak yürüttüğü 
Evde Sağlık Hizmeti sunumu için gerekli olan veri paylaşımını sağlayan web servisleri yazılacaktır.

• İçişleri Bakanlığı Göç İdaresi Genel Müdürlüğü ile yapılan protokol çerçevesinde ülkemizde 
bulunan göçmen statüsündeki kişilere sunulan sağlık hizmet kalitesinin arttırılması amacıyla Göç 
İdaresi ve Bakanlığımız sistemleri arasında web servisleri oluşturulacaktır.

• Kurumsal mobil uygulamalar ve giyilebilir / takılabilir kablosuz sensörler yardımıyla uzaktan 
hastalık takipleri geliştirilecektir.

• Şehir Hastanelerinin bilişim altyapısı ihtiyaçları belirlenecek ve desteklenecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 87.420

02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.820

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 68.025

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.366.380

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.539.645

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 12.462.395
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 12.462.395

Toplam Kaynak İhtiyacı 14.002.040

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi Sağlık Bilgi Sistemlerini kullanan kişi ve kurumlar için kalite ve güvenlik 
standartlarını iyileştirmek

Sağlık bilişiminde kullanılan yazılım standartlarının iyileştirmesi ve tedarik süreçlerindeki alım 
standartlarının belirlenmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri 
çalışmalarının standartlaştırılması 
faaliyeti

513.215 4.154.132 4.667.347

Genel Toplam 513.215 4.154.132 4.667.347

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri yazılımları 
için geliştirilmiş standartlar Sayı 1 2 3

Sağlık bilişimi alanında faaliyet gösteren yazılımların verileri saklama, loglama ve gönderim standart-
larını (2017 yılı için; VEM, SAMİLOG, Radyoloji Rapor Standardı) ifade etmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık Bilgi Sistemlerini kullanan kişi ve kurumlar için kalite ve güvenlik 
standartlarını iyileştirmek

Faaliyet Adı Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri çalışmalarının standartlaştırılması faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Sağlık bilgi sistemlerinin kurumsal tedarik süreciyle ilgili standartları (donanım ve yazılım) iyileştirilecektir.
• Her bir klinik sistem için modüler bir yapıda Sağlık Bilgi Yönetim Sistemi alım kılavuzu geliştirmek 

amacıyla sektör temsilcileri ve Bakanlık ilgili kurum ve kuruluşları ile ayda en az iki defa toplantı 
gerçekleştirilecektir.

• SBYS alım kılavuzundaki bilgiler temel alınarak, şartname hazırlamayı kolaylaştıracak şartname 
oluşturma bilgi sistemi (şartnamematik) hizmeti satın alınacaktır.

• Sağlık bilişiminde kullanılan veri iletim yazılım standartları iyileştirilercektir. 
• Sağlık bilişimi yazılımlarının kullanıldıkları alanlara (hastane bilgi yönetim sistemi, aile hekimi bilgi 

sistemi, görüntüleme bilgi sistemi vs.) göre veri aktarım modelleri geliştirilecek ve ihtiyaçlara göre 
güncellenecektir.

• SBYS’lerin veri aktarım modeline göre uygunluklarının test edilmesi amacıyla “Veri Aktarım Yeterlilik 
Testi” yapılacak ve başarılı olan üreticilere “Yeterlilik Belgesi” verilecektir.

• SBYS’lerin kullanıcı işlemlerinin ve bilgi sistemi ağındaki veri akışı loglarının tutulabilmesi amacıyla 
standart geliştirme çalışmaları sürdürülecektir.  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 29.140

02 SGK Devlet Primi Giderleri 5.940

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 22.675

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 455.460

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 513.215

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 4.154.132
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 4.154.132

Toplam Kaynak İhtiyacı 4.667.347

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri geliştiren sektör için kalite ve güvenlik 
standartlarını iyileştirmek

Sağlık bilişimi ve teknolojisi alanında çalışacak kamu ve özel hukuk tüzel kişileri ile gerçek kişilerin 
uyacakları kuralları belirleme, uygulama, gerektiğinde bunların yazılım ve ürünlerinin uygunluğuna 
karar verme görevinin gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Sağlık Bilgi Yönetim Sistemlerinin 
güvenlik ve kalite standartlarını 
iyileştirme faaliyeti

1.026.430 8.308.263 9.334.693

Genel Toplam 1.026.430 8.308.263 9.334.693

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1
Kayıt Tescil Sisteminde kayıtlı firmaların 
2015/17 sayılı genelgede yer alan 
standartlara uygunluk oranı 

Yüzde 25 60 80

2015/17 sayılı Sağlık Bilgi Sistemleri Uygulamaları hakkındaki genelge 07.07.2015 tarihinde yürürlüğe 
girmiştir. 2015 Eylül ayından itibaren sağlık bilişimi alanında faaliyet gösteren yazılım üreticilerinin 
standartlara uygunluğu denetlenmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlık Bilgi Sistemlerini kullanan kişi ve kurumlar için kalite ve güvenlik 
standartlarını iyileştirmek

Faaliyet Adı Sağlık Bilgi Yönetim Sistemlerinin güvenlik ve kalite standartlarını iyileştirme 
faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Sağlık bilişimi alanında faaliyet gösteren firmaların ve yazılım ürünlerinin kayıt altına alması ve 
tescili sağlanacaktır.

• Ayda en az on adet yazılımın uygunluk denetimi yapılacaktır.

• Sağlık kurumlarını ve yazılım üreticilerini denetlemek amacıyla İzleme ve Denetleme Ekipleri 
kurulacaktır.

• SBYS üreticileri ile standartlara adaptasyon için yılda en az iki defa çalıştay yapılacaktır.

• Sağlık Bilgi Yönetim Sistemlerinin kalite ve güvenlik standartlarının belirlenmesi amacıyla 
danışmanlık hizmeti alınacaktır.  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 58.280

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.880

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 45.350

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 910.920

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.026.430

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 8.308.263
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 8.308.263

Toplam Kaynak İhtiyacı 9.334.693

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç Birey ve topluma erişilebilir, uygun, etkili ve etkin sağlık hizmetleri sunmak 

Hedef Sağlık hizmet sunumunun izlenmesi, değerlendirilmesi ve kanıta dayalı karar 
almak için sağlık bilgi sistemlerini geliştirmek

Performans Hedefi
Bilgi güvenliği ve kişisel mahremiyetin korunması kapsamında, kişisel 
ve kurumsal sağlık kayıtlarının gizlilik, güvenlik ve mahremiyet esaslarını 
belirlemek ve uygulamak

Bilgi güvenliği ve kişisel sağlık verilerinin mahremiyetinin sağlanması için bilgi sistemlerinin 
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Bilgi güvenliği politikalarını 
iyileştirme ve yaygınlaştırma 
faaliyeti

2.566.075 20.770.658 23.336.733

Genel Toplam 2.566.075 20.770.658 23.336.733

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık bilişim ağına dahil edilen kuruluş  Sayı 416 850 2.598

Sağlık Bakanlığı ve bağlı kuruluşlarının merkez ve taşra teşkilatında yer alan kurum ve kuruluşların 
kapalı devre sağlık özel ağına dahil edilmesidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Bilgi güvenliği ve kişisel mahremiyetin korunması kapsamında, kişisel 
ve kurumsal sağlık kayıtlarının gizlilik, güvenlik ve mahremiyet esaslarını 
belirlemek ve uygulamak

Faaliyet Adı Bilgi güvenliği politikalarını iyileştirme ve yaygınlaştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Uzaktan eğitim modülü ile yöneticilere yönelik bilgi güvenliği farkındalık eğitimleri verilecektir.
• Tüm illerdeki bilgi güvenliği yetkililerinin katılacağı 2 adet değerlendirme çalıştayı yapılacaktır.
• Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu (TKHK) verimlilik karne değerlendirme kriterleri, İl Sağlık 

Müdürlüğü ve Halk Sağlığı Müdürlüğü Performans değerlendirme kriterleri arasına bilgi güvenliği 
başlığının eklenmesi sağlanacaktır.

• Bilgi Güvenliği Politikaları Kılavuzunun güncellenmesi çalışmaları yapılacaktır.
• Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi takip yazılımı tamamlanacaktır.
• Bilgi güvenliğine yönelik videolar hazırlanacaktır.
• Kurumsal Siber Olaylara Müdahale Merkezilerinin (SOME) kurulumu çalışmaları kapsamında 

eğitimler verilecektir.
• SBA kapsamında toplama merkezlerinde bulunmayan güvenlik duvarı ihtiyaçlarının 

giderilerek internet çıkışlarının toplama merkezi üzerinden yapılması / yaptırılması çalışmaları 
tamamlanacaktır.

• Bakanlık uygulamalarının iletişiminin SBA kapsamında yapılabilmesi için kurulumu tamamlanmış 
erişim noktalarının gerekli yönlendirmelerin yaptırılması çalışmaları tamamlanacaktır.  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 145.700

02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.700

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 113.375

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 2.277.300

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.566.075

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 20.770.658
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 20.770.658

Toplam Kaynak İhtiyacı 23.336.733

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
İnsan merkezli ve bütüncül yaklaşımla bireylerin sağlık ihtiyaçlarına ve 
beklentilerine cevap vermek 

Hedef Bireyin kendi sağlığı ile ilgili kararlara aktif katılımını sağlamak için rolünü 
güçlendirmek

Performans Hedefi Bakanlık ile vatandaş arasındaki iletişimi en üst düzeye çıkarmak

Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı arasında mevcut iletişimi güçlendirmek, özdenetimi sağlamak, 
olağanüstü hal ve kriz durumlarında, diğer kurum ve kuruluşlar ile eşgüdümlü çalışarak  vatandaşlarımıza 
bilgi akışı sağlanması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Çağrı merkezi hizmeti alımı faaliyeti 600.000 40.000.000 40.600.000

Genel Toplam 600.000 40.000.000 40.600.000

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 SABİM’e yıllık yapılan başvuru  Sayı 2.160.000 3.998.966 4.200.000

Sağlık hizmeti alanların herhangi bir aşamada yaşadığı sorunları, önerileri, talepleri ve acil yardımları 
merkeze aktarabilmesi sağlanacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Bakanlık ile vatandaş arasındaki iletişimi en üst düzeye çıkarmak

Faaliyet Adı Çağrı Merkezi hizmeti alımı faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIĞIN GELİŞTİRİLMESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Sağlık hizmeti alanların herhangi bir aşamada yaşadığı sorunları, önerileri, talepleri ve acil yardımları 
merkeze aktarabilmesini sağlamak amacıyla; personeli, bina ve teçhizatı, konuşma analizlerini 
yapabilecek yazılımları ile tam teşekküllü bir Çağrı Merkezi hizmeti alımı gerçekleştirilecektir.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 500.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 100.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 600.000

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 40.000.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 40.000.000

Toplam Kaynak İhtiyacı 40.600.000

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
İnsan merkezli ve bütüncül yaklaşımla bireylerin sağlık ihtiyaçlarına ve 
beklentilerine cevap vermek 

Hedef Bireylerin aldıkları sağlık hizmetinden ve sağlık çalışanlarının çalışma 
şartlarından duydukları memnuniyeti artırmak

Performans Hedefi Hastaların memnuniyet düzeyini yükseltmek

Türkiye genelinde hastaların sağlık hizmetlerine yönelik genel beklenti ve memnuniyetlerini belirlemek 
ve sağlık hizmetlerinin uygulanmasında kendilerine göre hatalı veya eksik gördükleri konuları ayrıntılı 
bir şekilde sorgulamak amacıyla saha araştırmaları yaparak bunların sonuçlarını sağlık hizmetlerinin 
iyileştirilmesine, geliştirilmesine ve verimliliğinin artırılmasına katkı sağlaması için kullanılması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Araştırma faaliyeti 1.407.389 1.202.500 2.609.889

Genel Toplam 1.407.389 1.202.500 2.609.889

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Hasta memnuniyeti değerlendirme 
raporu Sayı - - 1

Hasta Memnuniyeti Değerlendirme saha araştırmasını 2017 yılında tamamlamak ve raporunu 
yayınlamak
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Hastaların memnuniyet düzeyini yükseltmek

Faaliyet Adı Araştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Saha araştırması kapsamında yapılacak anket çalışması için ihale yoluyla seçilecek firmadan hizmet 
alımı yapılacaktır. Söz konusu çalışmanın tasarımı, anketin hazırlanması, örneklem tasarımı ve 
örneklemin çekilmesi ile ilgili olarak konu ile ilgili bir akademisyenden danışmanlık hizmeti alınacaktır.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 131.900

02 SGK Devlet Primi Giderleri 19.150

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 443.610

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 812.729

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.407.389

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.609.889

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Hizmet kalitesinden taviz vermeden kanıta dayalı politikalarla sağlık 
sisteminin finansal sürdürülebilirliğini korumak

Performans Hedefi
Hizmet kalitesinden taviz vermeden kanıta dayalı politikalarla sağlık 
sisteminin finansal sürdürülebilirliğini korumak için kaynakların optimum 
kullanımını sağlayacak program ve yöntemler geliştirmek

Sağlık teknolojisi tanımı içinde ilaçlar, tıbbi cihazlar, tıbbi tedavi yöntemleri, cerrahi teknikler, sağlık 
hizmeti sistemleri ve benzeri uygulamalar yer almaktadır. Sağlık teknolojisinin değerlendirilmesi 
öncelikle klinik etkililiği ve hasta güvenliği açısından yapılır; ardından ekonomik ve kurumsal işleyiş 
yönleri ile sosyal ve etik yönleri de değerlendirilerek bir rapor ile sonuçlandırılır. Değerlendirmenin 
tüm aşamalarında bilimsel kanıtlar esas alınır. Fakat hastalar, sağlık çalışanları ve sağlık teknolojisi 
üreticileri değerlendirme sürecine katkı sağlarlar ve şeffaflık bu süreçte temel ilkelerden biridir. Bu 
çerçevede, sağlık teknolojisi değerlendirme çalışmaları, sağlık hizmetlerinin sürdürülebilirliği açısından 
önem taşımaktadır. Sağlık Teknolojisi Değerlendirme (STD) Raporu, sağlık hizmetlerinde kullanılan 
teknolojilerin sağlık sistemine olumlu ve olumsuz etkilerini değerlendirmeyi hedeflemektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Araştırma faaliyeti 835.717 1.202.500 2.038.217

Genel Toplam 835.717 1.202.500 2.038.217

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık Teknolojisi Değerlendirme raporu Sayı 0 3 3

Önceki yılda başlatılan STD çalışmalarını STD raporu haline getirerek yayımlamak, 2017 yılında 
belirlenen 3 adet STD çalışmasını başlatmak.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Hizmet kalitesinden taviz vermeden kanıta dayalı politikalarla sağlık sisteminin 
finansal sürdürülebilirliğini korumak için kaynakların optimum kullanımını 
sağlayacak program ve yöntemler geliştirmek

Faaliyet Adı Araştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

“Sağlık Teknolojisi Değerlendirme Kapasitesinin Güçlendirilmesi,  Yaygınlaştırılması ve 
Sürdürülebilirliği” isimli Dünya Bankası projesi kapsamında Sağlık teknolojilerinin kanıta dayalı tıp 
uygulamaları ve maliyet etkinliğine göre kullanımı iyileştirilecektir.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 78.310

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.370

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 263.500

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 482.537

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 835.717

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.038.217

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Sağlık sistemi performansını izlemek, sağlığa ve milli ekonomiye katkısını 
kanıtlarıyla ortaya koymak

Performans Hedefi Türkiye Sağlık Sistemi Performans Değerlendirmesi sürecini geliştirmek ve 
kurumsallaştırmak

Mevcut sağlık sistemi uygulamalarının analizinin yapılması amacı ile yürütülen çalışma sonucunda 
2017 yılında Türkiye Sağlık Sistemi Performans Değerlendirme Raporu yayınlanması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Araştırma faaliyeti 710.731 1.202.500 1.913.231

Genel Toplam 710.731 1.202.500 1.913.231

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Türkiye Sağlık Sistemi Performans 
Değerlendirme raporu Sayı - - 1
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Türkiye Sağlık Sistemi Performans Değerlendirmesi sürecini geliştirmek ve 
kurumsallaştırmak

Faaliyet Adı Araştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Türkiye Sağlık Sistemi Performans Değerlendirmesi Raporu hazırlanarak sonuçların ulusal ve 
uluslararası kurum ve kuruluşlarla paylaşılması sağlanacaktır.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 66.600

02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.670

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 224.030

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 410.431

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 710.731

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.913.231

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Sağlık sistemi performansını izlemek, sağlığa ve milli ekonomiye katkısını 
kanıtlarıyla ortaya koymak

Performans Hedefi Sağlığın milli ekonomiye katkısını kanıtları ile ortaya koymak

Türk Sağlık Sisteminin tüm göstergeler göz önüne alınarak detaylı bir değerlendirilmesinin yapılması 
amaçlanmaktadır. Sağlık istatistikleri; 2017 yılında İngilizce ve Türkçe olarak “Sağlık İstatistikleri Cep 
Yıllığı 2016, Sağlık İstatistikleri Yıllığı 2016” olarak hazırlanacaktır. Kitaplar; Mortalite, Morbidite, Risk 
Faktörleri, Hastalıkların Önlenmesi ve Sağlığın Korunması, Sağlık Hizmeti Verilen Kurumlar ve Altyapıları, 
Sağlık Hizmetlerinin Kullanımı, Sağlıkta İnsan Kaynakları konu başlıklarında detaylı olarak içerdiği 
veriler, bölgesel farklıkları gösteren grafikler ve tablolar ile iller arasındaki farklılıkları gösteren haritalar 
sayesinde üst yönetimin geliştireceği politikalara temel kaynak oluşturacaktır.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Araştırma faaliyeti 1.798.300 601.250 2.399.550

2 İstatistik faaliyeti 2.910.325 601.250 3.511.575

Genel Toplam 4.708.625 1.202.500 5.911.125

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık İstatistikleri Yıllığı Sayı 4 4 4

Sağlık istatistiklerinin derlenmesi, veri kalitesinin değerlendirilmesi ve Türkçe-İngilizce Yıllık ve Cep 
Yıllığın (haritalı-haritasız) yayımlanması, ulusal/uluslararası kurumlarla paylaşılması sağlanacaktır.

2 Ulusal Hastalık Yükü İleri Analiz 
Çalışmaları Sayı 0 8 1

Ulusal Hastalık Yükü Çalışması-2013  (UHYÇ-2013)  kapsamında 2017 yılı içerisinde belirli hastalık 
grupları analizlerinin yer alacağı  ve üst yönetime yol gösterici nitelikte olması planlanan Ulusal 
Hastalık Yükü Raporu hazırlanacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Sağlığın milli ekonomiye 
katkısını kanıtları ile ortaya 
koymak

Faaliyet Adı Araştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

SAĞLIK ARAŞTIRMALARI 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

UHYÇ-2013 kapsamında 2017 yılı içerisinde belirli 
hastalık grupları analizlerinin yer alacağı Ulusal 
Hastalık Yükü Raporu hazırlanacaktır. Ayrıca 
Bakanlığımız ile diğer bakanlıklar, üniversite 
temsilcileri ve karar alıcıların katılacağı büyük çapta 
bir  toplantı gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 168.501

02 SGK Devlet Primi Giderleri 24.460

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 566.830

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.038.509

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.798.300

Bütçe 
Dışı 

Kaynak

Döner Sermaye 601.250
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 601.250

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.399.550

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 272.700

02 SGK Devlet Primi Giderleri 39.600

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 917.350

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 1.680.675

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.910.325

Bütçe 
Dışı 

Kaynak

Döner Sermaye 601.250
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 601.250

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.511.575

PERFORMANS BİLGİLERİ

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi
Sağlığın milli ekonomiye 
katkısını kanıtları ile ortaya 
koymak

Faaliyet Adı İstatistik faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri

SAĞLIK ARAŞTIRMALARI 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

2017 yılında; Türkçe-İngilizce “Sağlık İstatistikleri 
Yıllığı 2016” ve (Haritalı-Haritasız) “Sağlık İstatistikleri 
Cep Yıllığı 2016’nın hazırlanarak, basım ve dağıtımının 
gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. 



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Sağlık sisteminin öncelikli alanlarında araştırmayı, geliştirmeyi ve inovasyonu 
teşvik etmek

Performans Hedefi Sağlıkta araştırma, geliştirme ve inovasyonu teşvik etmek için destek 
programları oluşturmak

Ülkemizde sağlık alanında kendi Ar-Ge faaliyetleri ile geliştirilen ürün sayısı son derece sınırlıdır. Bununla 
birlikte ülkemizde ilaç sektöründe ihracatın ithalatı karşılama oranı gelişmiş ülkelere kıyasla oldukça düşüktür. 
Tüm bu olumsuzlukları ortadan kaldırmak, sağlık sektöründe hizmet kalitesinin artmasına, dışa bağımlılığın 
azalmasına katkı sağlamak üzere sağlıkta Ar-Ge faaliyetlerine ivme kazandırılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ar-Ge koordinasyon, izleme ve 
değerlendirme faaliyeti 1.506.045 1.202.500 2.708.545

Genel Toplam 1.506.045 1.202.500 2.708.545

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Önerilen Ar-Ge projelerine verilen görüş Sayı 12 13 17

Bakanlığımızın 2016/01 ve 2016/02 sayılı genelgeleri kapsamında Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı 
çalışanları tarafından önerilen Ar-Ge projelerinin incelenmesi, değerlendirilmesi, görüş verilmesi

2 Devam eden Ar-Ge projelerinin izlenmesi ve 
değerlendirilmesi Sayı 21 32 23

Bakanlığımızın 2016/01 ve 2016/02 sayılı genelgeleri kapsamında destek alan Ar-Ge projelerinin 
izlenmesi/ değerlendirilmesi; TÜBİTAK tarafından desteklenen ve Bakanlığımızın müşteri kurum 
olduğu KAMAG 1007 Ar-Ge projelerinin izlenmesi, değerlendirilmesi, raporlanması ve diğer işlemlerin 
yürütülmesi, takip edilmesi

3 Sağlık Ar-Ge kapasitesini arttırmaya yönelik çalışma Sayı 31 32 30

Ulusal ve uluslararası kaynaklardan Sağlık Ar-Ge projelerine ayrılan payın arttırılmasına yönelik yürü-
tülen tüm çalışmalar (Eğitim faaliyetleri, proje çağrı duyuruları, web bilgilendirmeleri,toplu e-posta 
bilgilendirmeleri, işbirlikleri bilgilendirmeleri vb.)

4 İlgili kurum ve kuruluşlarla yapılan ortak çalışma Sayı 39 34 40

Sağlık Ar-Ge faaliyetlerinin arttırılması için ilgili kurum ve kuruluşlar ile (TÜBİTAK, AB Bakanlığı, 
Kalkınma Bakanlığı, Kalkınma Ajansları, Bilim ve Teknoloji Bakanlığı, Dünya Sağlık Örgütü vb ) yapılan 
ortak çalışma, toplantı, eğitim, bilgilendirme vb.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Sağlıkta araştırma, geliştirme ve inovasyonu teşvik etmek için destek 
programları oluşturmak

Faaliyet Adı Ar-Ge koordinasyon, izleme ve değerlendirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Sağlık hizmetleri alanında araştırma-geliştirme çalışmaları yapan kuruluşlara genelgeler 
kapsamında fon desteği sağlanacaktır.

• Klinik araştırma ve inovasyon merkezleri kurulmasına yönelik destek çalışmaları yapılacaktır 
(eğitim, toplantı, organizyon, proje desteği).

• Hücre, doku, organ ve sinir mühendisliği alanlarında araştırma-geliştirme çalışmaları yapan 
kuruluşlara mevcut genelgeler kapsamında fon desteği sağlanacaktır.

• Sağlık nanoteknolojisi ve biyoteknoloji alanında araştırma-geliştirme çalışmaları yapan kuruluşlara 
mevcut genelgeler kapsamında proje fon desteği oluşturulacaktır.

• Sağlık alanında araştırma ve geliştirme kapasitesini artırmaya yönelik faaliyetler (eğitim, çalıştay, 
toplantı, kurultay, vb.) gerçekleştirilecektir.

• Sağlık Ar-Ge Platformu oluşturulacaktır.
• Sağlık Bakanlığı Ar-Ge Eylem Planı oluşturulacaktır.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 141.120

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.490

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 474.710

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 869.725

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.506.045

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 2.708.545

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Küresel ve bölgesel sağlık politikalarının oluşturulmasında ve uygulanmasında 
liderler arasında olmak

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel sağlık konularında kapasiteyi güçlendirmek ve sağlık 
önceliklerini etkilemek

Sağlık alanında dış ilişkilerimiz, ikili düzeyde çeşitli devletlerle ve çok taraflı olarak da sağlık alanındaki 
uluslararası kuruluşlarla yakın işbirliği halinde sürdürülmektedir. Avrupa Birliği’ne katılım sürecindeki çalışmalar 
kapsamında, Ulusal Program çerçevesinde Bakanlığımız sorumluluk alanına giren konularda gerekli mevzuat 
uyumu, AB kaynaklı projelerin yürütülmesi ve Pozitif Gündem dahil olmak üzere müzakerelerle ilgili Bakanlık içi 
ve Bakanlıklar arası işbirliği ve koordinasyon çalışmaları tam üyelik amacıyla yürütülmektedir.
Başta Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) olmak üzere sağlık alanında faaliyet gösteren uluslararası kuruluşlar ile ilişkiler 
kapsamında sözkonusu kuruluşların karar alma organlarına etkin katılım sağlanmaktadır. Bu amaçla bahse 
konu uluslararası kuruluşlara her yıl katkı payı ve üyelik aidatı ödenmektedir. Ayrıca kuruluşlar ile yürütülen 
ortak işbirliği faaliyetleri aracılığıyla ülkemizdeki mevcut kapasitenin geliştirilmesi sağlanırken aynı zamanda 
ülkemizde gerçekleştirilen başarılı uygulamalar küresel sağlığa katkı vermek üzere diğer ülkelere aktarılmaktadır.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Uluslarası alanda sağlık 
politikalarını güçlendirme faaliyeti 32.797.750 650.149 33.447.899

Genel Toplam 32.797.750 650.149 33.447.899

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Uluslararası kuruluşların sağlık faaliyetlerinde görev alan Türk 
uzmanlar Kişi Sayısı 16 16 25

Uluslararası sağlık kuruluşlarında görev alan uzman personel, farklı unvan ve sınıflara dahil olup, 
çalışma alanları anlamında uzmanlaşmış kişileri ifade etmektedir.
2 AB’ye uyum süreci kapsamında yürütülen çalışmalar Sayı - 245 50
Başta Bakanlığımızın sorumlu olduğu Tüketici ve Sağlığın Korunması Faslı olmak üzere ilgili fasıllardaki 
çalışmalar, Pozitif Gündem kapsamındaki çalışmalar, AB müktesebatına uyum ile ilgili çalışmalar; Gümrük 
Birliği, Gümrük Birliği Ortak Komitesi (GBOK), 1/95 ve 2/97 sayılı OKK ile ilgili çalışmalara katılım, komisyon ve 
alt komite toplantıları, ECDC çalışmalarına katılım ile AB ajanslarına ilişkin çalışmalar, AB dönem başkanlıklarına 
ilişkin çalışmalar, Ulusal Program ve İlerleme Raporu ile ilgili çalışmaların yürütülmesi ve bütün bu çalışmalara 
ilişkin koordinasyon ile PGD’ye yönelik çalışmaların koordinasyonu faaliyetleri yürütülmektedir. AB tarafından 
fonlanan projelerin başarısının ölçütü proje sayısındaki artış ile değil aksine proje sayısının azalması ile orantılıdır. 
Projeler, ulusal mevzuatımız ile AB mevzuatı arasındaki boşluğun giderilmesini, mevzuatımızın AB mevzuatına 
uyumlaştırılmasını amaçlamaktadır. Ulusal mevzuatın AB mevzuatı ile uyumu arttıkça proje ihtiyacı azalmaktadır. 
AB kaynaklı projelerin azalması AB çalışma konuları içerisindeki uyumsuz alan sayısının azaldığını ifade etmektedir. 
Bu nedenle Bakanlığımız tarafından yürütülen proje sayısı yıllar içinde azalacak ve bu durumla doğru orantılı bir 
şekilde projelere yönelik çalışma sayısında da düşüş yaşanacaktır. 
3 Türkiye’de eğitim alan yabancı sağlık personeli Kişi Sayısı - 271 750
Ülkemize eğitim amaçlı gelen yabancı sağlık personeline, sağlık yönetimi hakkında Bakanlığımız merkez hizmet 
birimleri, farklı branşlardaki tıbbi uygulamalar/tecrübeler konularında ise Eğitim ve Araştırma Hastanelerimiz, ASM 
ve TSM lerde eğitim verilmektedir. Söz konusu eğitim talepleri, ilgili ülke Sağlık Bakanlığı tarafından doğrudan, 
Başbakanlık TİKA Başkanlığı veya Dışişleri Bakanlığı üzerinden Bakanlığımıza iletilmekte, eğitime gelecek sağlık 
personelinin seçimi gönderen ülkenin Sağlık Bakanlığı tarafından yapılmakta, eğitim tarihleri de ilgili ülke sağlık 
bakanlığının talebi üzerine belirlenmektedir. Bu doğrultuda eğitim verilecek sağlık personeli sayısı ilgili ülkelerin 
talepleri doğrultusunda belirlenmektedir. Eğitim alan sağlık personelinin büyük çoğunluğunun masrafları Başbakanlık 
TİKA Başkanlığı tarafından karşılanmaktadır. 
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel sağlık konularında kapasiteyi güçlendirmek ve sağlık 
önceliklerini etkilemek

Faaliyet Adı Uluslarası alanda sağlık politikalarını güçlendirme faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri DIŞ İLİŞKİLER ve AVRUPA BİRLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Ülkemiz, Sağlık İşbirliği Anlaşmalarının işletilmesini teminen ve sağlık alanında işbirliği anlaşması 
bulunmayan ülkelerle işbirliğinin tesisi amacıyla mütekabiliyet esasına göre yurtdışına görevli 
olarak gönderilen personel ile uluslararası kuruluşlar ile işbirliği kapsamında ilişkilerin geliştirilmesi 
ve sürdürülmesi amacıyla bu kuruluşlarca düzenlenen toplantı, eğitim, bilgi-görgü artırımı vb. 
etkinliklere gönderilen personele yolluk ödemelerinin yapılması, 

• Sağlık İşbirliği Anlaşmaları ile diğer ikili ve çok taraflı uluslararası anlaşmalar ve işbirliği çerçevesinde 
ülkemizde ve yurtdışında yapılan etkinliklere, programlara, eğitim çalışmalarına katılan yabancı 
sağlık personelinin ağırlanmasına ilişkin temsil ağırlama faaliyetlerinin yapılması,

• UIuslararası Kuruluşlara katkı paylarının ödenmesi,
• Ülkemizin sağlık alanında ulaştığı düzeyin yurt içinde ve yurt dışında diğer ülkelere ve uluslararası 

kuruluşlara tanıtılması ve temsiline yönelik uluslararası toplantı, etkinlik ve organizasyon vb. 
düzenlenmesi,

• Yurtdışındaki kurslara ve eğitim programlarına katılım sağlanması,
• Yabancı ülke sağlık personelinin Türkiye’de eğitim görmesi,
• Yurtdışından teknoloji ve bilgi transferi yapılması,
• Bakanlığımızın uluslararası ilişkiler alanında kurumsal kapasitesinin güçlendirilmesine yönelik 

eğitim çalışmalarının gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 2.604.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 395.250

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.653.250

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler  25.000.000

06 Sermaye Giderleri 1.145.250

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 32.797.750

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 650.149
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 650.149

Toplam Kaynak İhtiyacı 33.447.899

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef Küresel ve bölgesel sağlık politikalarının oluşturulmasında ve uygulanmasında 
liderler arasında olmak

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel sağlık önceliklerini etkilemek

Sağlık politikalarının belirlenmesi, izlenmesi, değerlendirilmesi, ülkenin sağlık düzeyinin yükseltilmesi 
ve sağlık hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik halk sağlığı, aile sağlığı, çalışan sağlığı ve ihtiyaç duyulan 
diğer alanlarda araştırmalar yapılacaktır. Araştırma raporları araştırmanın türü ve özelliliğine göre yayın 
haline çevrilerek Sağlık Bakanlığının bilimsel yayın kapasitesine katkıda bulunması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Araştırma faaliyeti 1.921.120 1.202.500 3.123.620

Genel Toplam 1.921.120 1.202.500 3.123.620

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık politikaları ve stratejilerine yönelik 
bilimsel yayın Sayı 6 5 4

Sağlık politikalarının belirlenmesi, izlenmesi, değerlendirilmesi, ülkenin sağlık düzeyinin yükseltilmesi 
ve sağlık hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik halk sağlığı, aile sağlığı, çalışan sağlığı ve ihtiyaç 
duyulan diğer alanlarda araştırmalar yapılacaktır. Planlanan araştırmaların yürütülmesi, elde edilen veri 
ve bilginin analizinin yapılması, sonuçların rapor, ulusal ve uluslar arası bilimsel yayın (makale) haline 
getirilmesi Sağlık Bakanlığının bilimsel yayın kapasitesine katkıda bulunacaktır.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel sağlık önceliklerini etkilemek

Faaliyet Adı Araştırma faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri SAĞLIK ARAŞTIRMALARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

Uluslararası sağlık politikalarının önceliklerini ve stratejilerini belirleyen bilimsel belgelerin (rapor, 
makale, tebliğ vb.) hazırlanması için araştırma faaliyetleri gerçekleştirilecektir.   

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 180.001

02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.130

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 605.540

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler  0

06 Sermaye Giderleri 1.109.449

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.921.120

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 1.202.500
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.202.500

Toplam Kaynak İhtiyacı 3.123.620

PERFORMANS BİLGİLERİ



Performans Hedefi Tablosu

İdare Adı T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI     

Amaç
Türkiye’nin ekonomik ve sosyal kalkınmasına ve küresel sağlığa katkı aracı 
olarak sağlık sistemini geliştirmeye devam etmek 

Hedef İşbirliği ve kalkınma yardımları aracılığıyla küresel sağlığa katkı sağlamak

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel düzeyde ihtiyacı olan ülkelere insani yardım ve kalkınma 
yardımlarını artırmak

Ülkemiz 2002’den bu yana sağlık alanında uyguladığı Sağlıkta Dönüşüm Programı, başta DSÖ olmak 
üzere uluslararası kuruluşlar ve ülkeler tarafından örnek olarak gösterilmektedir. Sağlıkta Dönüşüm 
Programı kapsamında elde ettiğimiz tecrübeleri talep eden diğer dost ve kardeş ülkelerle paylaşarak 
sağlık sistemlerinin gelişmesini sağlamak ve bu şekilde küresel sağlığa katkı verilmesi hedeflenmektedir. 
Ülkemizde ve diğer ülkelerde verilen sağlık sistem desteği, sağlık haftaları, yabancı hasta tedavileri, 
yabancı sağlık personelinin eğitimleri, ayni hibeler bu kapsamda yürütülen çalışmalardır. 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2017) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yurt dışı teknik yardım ve 
danışmanlık, eğitim faaliyeti 2.599.250 650.000 3.249.250

Genel Toplam 2.599.250 650.000 3.249.250

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2015 2016 2017

1 Sağlık alanında diğer devletler ile 
başlatılan ikili işbirliği çalışmaları

Ülke/ 
Anlaşma-
Protokol 

Sayısı

71 ülke 131 
işbirliği 

çalışması

73 ülke 138 
işbirliği 

çalışması

73 ülke
200 işbirliği 

çalışması

Yabancı ülkelerle yenilenmesi uygun görülen veya ilk defa yapılacak anlaşma ve protokoller, Dışişleri 
Bakanlığı kanalıyla iletilen talepler, Bakanlığımızca yürütülen faaliyetler sırasında ortaya çıkan işbirliği 
fırsatları doğrultusunda ülkeler ile işbirliği çalışmaları yürütülmektedir. Anlaşmaların yürürlük işlemleri, yeni 
anlaşma imzalanan ülkeler, mevcut anlaşmaların yürürlükten kalkması, siyasi ve konjonktürel faktörler gibi 
nedenler ile bu sayı değişkenlik gösterebilmektedir.

2 Teknik ve insani yardım ile sağlık sistem 
desteği sağlanmış ülkeler Ülke Sayısı 26 24 25

Söz konusu ülkelere sağlık yönetimi konusunda teknik yardım ve danışmanlık hizmeti verilmektedir. Dışişleri 
Bakanlığı kanalıyla iletilen talepler, Bakanlığımızca yürütülen faaliyetler sırasında ortaya çıkan işbirliği fırsatları 
doğrultusunda ülkeler ile işbirliği çalışmaları yürütülmektedir. Anlaşmaların yürürlük işlemleri, yeni anlaşma 
imzalanan ülkeler, mevcut anlaşmaların yürürlükten kalkması, siyasi ve konjonktürel faktörler gibi nedenler ile 
bu sayı değişkenlik gösterebilmektedir.

3 Sağlık haftaları düzenlenen ülkeler Ülke Sayısı 3 4 6

Sağlık Haftaları Dışişleri Bakanlığı koordinasyonunda ilgili ülkelerin uygunluk durumları dikkate 
alınarak gerçekleştirilmektedir. İlgili ülke uygunluk durumlarına bağlı olarak sağlık haftası düzenlenen 
ülke sayısı değişiklik gösterebilmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

İdare Adı  T.C. SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Küresel ve bölgesel düzeyde ihtiyacı olan ülkelere insani yardım ve kalkınma 
yardımlarını artırmak

Faaliyet Adı Yurt dışı teknik yardım ve danışmanlık, eğitim faaliyeti

Sorumlu Harcama 
Birimi veya Birimleri DIŞ İLİŞKİLER ve AVRUPA BİRLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  

• Ülkemiz sağlık işbirliği anlaşmalarının işletilmesi ve sağlık alanında işbirliği anlaşması bulunmayan 
ülkelerle işbirliğinin tesisi,

• Bakanlığımızın çeşitli görev alanlarında Sağlıkta Dönüşüm Programı ile gerçekleştirilen yeni 
uygulamaların görsel ve yazılı olarak sunumu,

• Talep olması durumunda yetkili personelimizin bu ülkelerde belirli süreler için görevlendirilmesi,
• Hedef ülkelerde Türk Sağlık Haftaları düzenlenmesi,
• Sağlık haftaları kapsamında, sağlık personelimizin ilgili ülkedeki hastalara tıbbi müdahalelerde 

bulunması, 
• Gelen talepler çerçevesinde yurtdışında sağlık etkinlikleri düzenlenmesi amaçlanmaktadır.  

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 868.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri  131.750

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.217.750

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler  0

06 Sermaye Giderleri 381.750

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç verme 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.599.250

Bütçe Dışı 
Kaynak

Döner Sermaye 650.000
Diğer Yurt İçi 0
Yurt Dışı 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 650.000

Toplam Kaynak İhtiyacı  3.249.250

PERFORMANS BİLGİLERİ



İdare Performans Tablosu

D. İDARENİN TOPLAM KAYNAK İHTİYACI

İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI

Pe
rf

or
m

an
s

H
ed

ef
i

Fa
al

iy
et

Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY (%) TL PAY(%) TL PAY(%)

1
Bireye ve topluma yönelik sağlıklı 
yaşam tarzını teşvik etmek ve 
farkındalık oluşturmak 

41.600.000  0,71 30.002.149  2,49 71.602.149  1,02

1
Obezite ile mücadele kapsamında 
kamu spotu ve organizasyon 
düzenleme faaliyeti 

41.600.000  0,71 30.002.149  2,49 71.602.149  1,02

2
Sağlığı geliştirme programları 
aracılığıyla tütün ve bağımlılık 
yapan madde kullanımını 
engellemek 

43.094.000  0,74 40.350.000  3,36 83.444.000  1,19

2

Tütün ve bağımlılık yapan 
madde kullanımını engellemeyi 
amaçlayan kamu spotu, kampanya 
ve organizasyon düzenleme 
faaliyeti

43.094.000  0,74 40.350.000  3,36 83.444.000  1,19

3
Sağlık sisteminin afet ve acil 
durumlar ile başedebilme 
kapasitesini artırmak ve sunulan 
sağlık hizmetini geliştirmek

15.000.000  0,26 6.000.016  0,50 21.000.016  0,30

3 Afet ve acil durumlara hazırlık 
faaliyeti 15.000.000  0,26 6.000.016  0,50 21.000.016  0,30

4
Sağlık hizmetlerini idari, yapısal 
ve fonksiyonel olarak geliştirmeye 
devam etmek 

1.660.590  0,03 382.146  0,03 2.042.736  0,03

4 Özellikli sağlık hizmetleri kalite 
standartlarını geliştirme faaliyeti 1.660.590  0,03 382.146  0,03 2.042.736  0,03

5
Sağlık kurum ve kuruluşlarında 
tıbbi endikasyona uygunluğa 
ilişkin izleme ve değerlendirme 
yapmak 

1.560.590  0,03 120.000  0,01 1.680.590  0,02

5 İzleme ve değerlendirme faaliyeti 1.560.590  0,03 120.000  0,01 1.680.590  0,02

6 Diyaliz hizmetlerinde klinik kaliteyi 
iyileştirmek 1.039.110  0,02 2.500.000  0,21 3.539.110  0,05

6 Diyaliz hizmetleri düzenleme 
faaliyeti 1.039.110  0,02 2.500.000  0,21 3.539.110  0,05
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İdare Performans Tablosu

İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI

Pe
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Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY(%) TL PAY(%) TL PAY(%)

7
Organ ve doku nakli 
hizmetlerinin insan, teknoloji 
ve eğitim kapasitesini 
güçlendirmek

1.324.000  0,02 3.000.000  0,25 4.324.000  0,06

7 Organ ve doku nakli hizmetleri 
düzenleme faaliyeti 1.324.000  0,02 3.000.000  0,25 4.324.000  0,06

8
TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği 
Bankasına kayıtlı gönüllü verici 
sayısını artırmak

13.743.960  0,24 25.650.000  2,13 39.393.960  0,56

8 Gönüllü verici kazanımı faaliyeti 8.200.000  0,14 12.825.000  1,07 21.025.000  0,30

8 TÜRKÖK Doku Tipleme 
Laboratuvarı hizmetleri faaliyeti 5.543.960  0,10 12.825.000  1,07 18.368.960  0,26

9

Kemik iliği nakli bekleyen ve 
TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği 
Bankası'nda uygun verici 
adayı bulunan hastaların nakil 
süreçlerini iyileştirmek

695.250  0,01 25.650.000  2,13 26.345.250  0,37

9

TÜRKÖK Çözüm ortağı 
paydaş kurum/ kuruluşlarında 
görev alan personel ile 
Nakil merkezleri ve aferez 
merkezlerinde görev alan kilit 
personele (KİT Koordinatörleri, 
merkez sorumluları/ 
yardımcıları, aferez sorumlu 
teknisyenleri vb.) eğitim 
faaliyeti

695.250  0,01 25.650.000  2,13 26.345.250  0,37

10

Kan tedarik sisteminin 
kapasitesini güçlendirmek ve 
ihtiyaç duyulan güvenli kan 
ve kan bileşenlerine ihtiyaç 
duyulduğu anda ve miktarda 
ulaşılabilmesini sağlamak  

1.912.400  0,03 62.000  0,01 1.974.400  0,03

10 Kan hizmetleri düzenleme ve 
geliştirme faaliyeti 1.912.400  0,03 62.000  0,01 1.974.400  0,03

11
Teşhis ve tedavi hizmetlerinin 
kalitesini ve güvenliğini 
iyileştirmek

746.050  0,01 1.202.652  0,10 1.948.702  0,03

11 Kanıta dayalı tıp rehberi 
geliştirme faaliyeti 746.050  0,01 1.202.652  0,10 1.948.702  0,03

PERFORMANS BİLGİLERİ



İdare Performans Tablosu

İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI
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Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY (%) TL PAY(%) TL PAY(%)

12
Acil sağlık hizmetine müdahale 
yeterliliğini nitelik ve nicelik 
açısından iyileştirmek

2.047.198.500  35,11 300.569.000  24,99 2.347.767.500  33,38

12 Acil sağlık hizmetleri faaliyeti 2.047.198.500  35,11 300.569.000  24,99 2.347.767.500  33,38

13
Kaza, yaralanma ve 
zehirlenmenin sağlık üzerindeki 
olumsuz etkilerini azaltmak 

140.000  0,00 0  0,00 140.000  0,00

13 İlkyardım eğitimi faaliyeti 140.000  0,00 0  0,00 140.000  0,00

14
Geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamaları ile ilgili kanıta 
dayalı politika ve programlar 
geliştirmek

1.105.300  0,02 62.000  0,01 1.167.300  0,02

14
Geleneksel ve tamamlayıcı 
tıp uygulamalarını iyileştirme 
faaliyeti 

1.105.300  0,02 62.000  0,01 1.167.300  0,02

15
Kanıta dayalı geleneksel 
ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarının yönetişimini 
iyileştirmek  

895.250  0,02 62.000  0,01 957.250  0,01

15
Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti 

895.250  0,02 62.000  0,01 957.250  0,01

16
Kanıta dayalı geleneksel 
ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarının kalitesini 
iyileştirmek 

1.038.350  0,02 62.000  0,01 1.100.350  0,02

16
Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı  tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti

1.038.350  0,02 62.000  0,01 1.100.350  0,02

17 Sağlık insan gücünün 
yetkinliğini artırmak 2.910.323  0,05 1.202.500  0,10 4.112.823  0,06

17 Eğitim faaliyeti 2.910.323  0,05 1.202.500  0,10 4.112.823  0,06

18
Sağlık insan gücünün 
yetkinliğini artırmak için ulusal 
ve uluslararası ölçekte tele-tıp 
uygulamaları oluşturmak 

8.211.440  0,14 68.221.227  5,67 76.432.667  1,09

18 Tele-Tıp (Tele-Radyoloji) 
sistemi faaliyeti 8.211.440  0,14 68.221.227  5,67 76.432.667  1,09
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İdare Performans Tablosu

İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI
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Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY(%) TL PAY(%) TL PAY(%)

19
Tıpta uzmanlık eğitimine yönelik 
izleme ve değerlendirme sistemi 
oluşturmak 

686.200  0,01 62.000  0,01 748.200  0,01

19 Uzmanlık eğitimi geliştirme 
faaliyeti 686.200  0,01 62.000  0,01 748.200  0,01

20
Sağlık kurumlarının altyapısını, 
kapasitesini, kalitesini ve 
dağılımını geliştirmek 

3.275.844.000  56,18 280.922.641  23,36 3.556.766.641  50,57

20 Yapı-tesis inşaat ve proje faaliyeti 3.275.844.000  56,18 280.922.641  23,36 3.556.766.641  50,57

21

Sağlık verilerini ortak bir veri 
tabanında toplamak ve güvenli 
bir ortamda paylaşmak amacıyla 
kurulan “Türkiye Sağlık Bilgi 
Sistemi” ni iyileştirmek 

1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13

21 Sağlık.Net Online sistemi faaliyeti 1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13

22

Bireylerin kişisel sağlık kaydı 
toplanması, izlenmesi ve güvenli 
bir ortamda erişimini sağlamak 
ve paylaşmak üzere Elektronik 
Sağlık Kaydı (ESK) sistemi ve 
portalı geliştirmek

23.607.890  0,40 191.090.050  15,89 214.697.940  3,05

22 e-Nabız sistemi faaliyeti 23.607.890  0,40 191.090.050  15,89 214.697.940  3,05

23

Sağlık hizmetlerini planlamak 
amacıyla oluşturulan Karar 
Destek Sistemi için veri 
ambarları kurmak ve veri 
madenciliği uygulamalarını 
iyileştirmek

11.803.945  0,20 95.545.025  7,95 107.348.970  1,53

23 Karar Destek Sistemi faaliyeti 11.803.945  0,20 95.545.025  7,95 107.348.970  1,53

24

Sağlık hizmeti sunan ve 
kullananların e-Sağlık 
uygulamalarına erişiminin 
artırılması ve e-Sağlık 
uygulamalarının 
yaygınlaştırılması için sağlık 
bilişim standartlarını iyileştirmek 
ve yaygınlaştırmak

1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13

24 Sağlık bilişim standartları 
faaliyeti 1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13
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Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY (%) TL PAY(%) TL PAY(%)

25

Sağlık hizmetine erişimi, hizmet 
sunumunun kalitesini ve etkinliğini 
artırmak için sağlık bilgi sistemlerinin 
Sağlık.NET ile entegre çalışmasını 
sağlamak ve yaygınlaştırmak 

1.539.645  0,03 12.462.395  1,04 14.002.040  0,20

25 Diğer kamu bilgi sistemleri 
ile  entegrasyon faaliyeti 1.539.645  0,03 12.462.395  1,04 14.002.040  0,20

26
Sağlık Bilgi Sistemlerini kullanan kişi 
ve kurumlar için kalite ve güvenlik 
standartlarını iyileştirmek 

513.215  0,01 4.154.132  0,35 4.667.347  0,07

26
Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri  
çalışmalarının standartlaştırılması 
faaliyeti

513.215  0,01 4.154.132  0,35 4.667.347  0,07

27
Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri 
geliştiren sektör için kalite ve 
güvenlik standartlarını iyileştirmek 

1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13

27
Sağlık Bilgi Yönetim Sistemlerinin  
güvenlik ve kalite standartlarını 
iyileştirme faaliyeti

1.026.430  0,02 8.308.263  0,69 9.334.693  0,13

28

Bilgi güvenliği ve kişisel 
mahremiyetin korunması 
kapsamında, kişisel ve kurumsal 
sağlık kayıtlarının gizlilik, güvenlik ve 
mahremiyet esaslarını belirlemek ve 
uygulamak

2.566.075  0,04 20.770.658  1,73 23.336.733  0,33

28 Bilgi güvenliği politikalarını 
iyileştirme ve yaygınlaştırma faaliyeti 2.566.075  0,04 20.770.658  1,73 23.336.733  0,33

29 Bakanlık ile vatandaş arasındaki 
iletişim en üst düzeye çıkartmak 600.000  0,01 40.000.000  3,33 40.600.000  0,58

29 Çağrı Merkezi hizmeti alımı faaliyeti 600.000  0,01 40.000.000  3,33 40.600.000  0,58

30 Hastaların memnuniyet düzeyini 
yükseltmek 1.407.389  0,02 1.202.500  0,10 2.609.889  0,04

30 Araştırma faaliyeti 1.407.389  0,02 1.202.500  0,10 2.609.889  0,04

31

Hizmet kalitesinden taviz vermeden 
kanıta dayalı politikalarla sağlık 
sisteminin finansal sürdürülebilirliğini 
korumak için kaynakların optimum 
kullanımını sağlayacak program ve 
yöntemler geliştirmek

835.717  0,01 1.202.500  0,10 2.038.217  0,03

31 Araştırma faaliyeti 835.717  0,01 1.202.500  0,10 2.038.217  0,03
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İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI
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Açıklama

2017

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY(%) TL PAY(%) TL PAY(%)

32

Türkiye Sağlık Sistemi 
Performans Değerlendirmesi 
sürecini geliştirmek ve 
kurumsallaştırmak 

710.731  0,01 1.202.500  0,10 1.913.231  0,03

32 Araştırma faaliyeti 710.731  0,01 1.202.500  0,10 1.913.231  0,03

33
Sağlığın milli ekonomiye 
katkısını kanıtları ile ortaya 
koymak 

4.708.625  0,08 1.202.500  0,10 5.911.125  0,08

33 Araştırma faaliyeti 1.798.300  0,03 601.250  0,05 2.399.550  0,03

33 İstatistik faaliyeti 2.910.325  0,05 601.250  0,05 3.511.575  0,05

34
Sağlıkta araştırma, geliştirme 
ve inovasyonu teşvik etmek için 
destek programları oluşturmak 

1.506.045  0,03 1.202.500  0,10 2.708.545  0,04

34 Ar-Ge koordinasyon, izleme ve 
değerlendirme faaliyeti 1.506.045  0,03 1.202.500  0,10 2.708.545  0,04

35
Küresel ve bölgesel sağlık 
konularında kapasiteyi 
güçlendirmek ve sağlık 
önceliklerini etkilemek 

32.797.750  0,55 650.149  0,05 33.447.899  0,48

35 Uluslarası alanda sağlık 
politikalarını güçlendirme faaliyeti 32.797.750  0,55 650.149  0,05 33.447.899  0,48

36 Küresel ve bölgesel sağlık 
önceliklerini etkilemek 1.921.120  0,03 1.202.500  0,10 3.123.620  0,04

36 Araştırma faaliyeti 1.921.120  0,03 1.202.500  0,10 3.123.620  0,04

37
Küresel ve bölgesel düzeyde 
ihtiyacı olan ülkelere insani 
yardım ve kalkınma yardımlarını 
artırmak

2.599.250  0,04 650.000  0,05 3.249.250  0,05

37 Yurt dışı teknik yardım ve 
danışmanlık, eğitim faaliyeti 2.599.250  0,04 650.000  0,05 3.249.250  0,05

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 5.550.602.000  95,18 1.183.544.529  98,42 6.734.146.529  95,74

Genel Yönetim Giderleri 163.604.000  2,81 19.017.858  1,58 182.621.858  2,60

Diğer İdarelere Transfer Edilecek 
Kaynaklar Toplamı 116.918.000  2,01 0  0,00 116.918.000  1,66

GENEL TOPLAM 5.831.124.000  100,00 1.202.562.387  100,00 7.033.686.387  100,00
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Ekonomik Kodlar Faaliyet 
Giderleri

Genel 
Yönetim 
Giderleri

Diğer 
İdarelere 

Transferler
Toplam

01 Personel Giderleri 1.425.188.000 41.309.000 0 1.466.497.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 309.577.000 7.827.000 0 317.404.000

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 261.297.000 36.901.000 0 298.198.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 30.000.000 13.000.000 74.038.000 117.038.000

06 Sermaye Giderleri 3.524.540.000 37.524.000 0 3.562.064.000

07 Sermaye Transferleri 0 27.043.000 42.880.000 69.923.000

08 Borç verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.550.602.000 163.604.000 116.918.000 5.831.124.000

BÜ
TÇ

E 
D

IŞ
I K

AY
N

A
K

Döner Sermaye 1.183.544.529 19.017.858 0 1.202.562.387

Diğer Yurt İçi Kaynaklar 0 0 0 0

Yurt Dışı Kaynaklar 0 0 0 0

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 1.183.544.529 19.017.858 0 1.202.562.387

Toplam  Kaynak İhtiyacı 6.734.146.529 182.621.858 116.918.000 7.033.686.387

Toplam Kaynak İhtiyacı Tablosu
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine İlişkin Tablo

E. DİĞER HUSUSLAR

İdare Adı 15 - SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Bireye ve topluma yönelik sağlıklı yaşam tarzını 
teşvik etmek ve farkındalık oluşturmak

Obezite ile mücadele kapsamında 
kamu spotu ve organizasyon 
düzenleme faaliyeti

SAĞLIĞIN GELİŞTİRİLMESİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlığı geliştirme programları aracılığıyla 
tütün ve bağımlılık yapan madde kullanımını 
engellemek

Tütün ve bağımlılık yapan madde 
kullanımını engellemeyi amaçlayan 
kamu spotu kampanya ve 
organizasyon düzenleme faaliyeti

SAĞLIĞIN GELİŞTİRİLMESİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık sisteminin afet ve acil durumlar ile 
başedebilme kapasitesini artırmak ve sunulan 
sağlık hizmetini geliştirmek

Afet ve acil durumlara hazırlık 
faaliyeti

ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık hizmetlerini idari, yapısal ve fonksiyonel 
olarak geliştirmeye devam etmek

Özellikli sağlık hizmetleri kalite 
standartlarını geliştirme faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık kurum ve kuruluşlarında tıbbi endikasyona 
uygunluğa ilişkin izleme ve değerlendirme 
yapmak

İzleme ve değerlendirme faaliyeti SAĞLIK HİZMETLERİ  GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Diyaliz hizmetlerinde klinik kaliteyi iyileştirmek Diyaliz hizmetleri düzenleme faaliyeti SAĞLIK HİZMETLERİ  GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Organ ve doku nakli hizmetlerinin insan, 
teknoloji ve eğitim kapasitesini güçlendirmek

Organ doku nakli hizmetleri 
düzenleme faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ  GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

TÜRKÖK Ulusal Kemik İliği Bankasına kayıtlı 
gönüllü verici sayısını artırmak

Gönüllü verici kazanımı faaliyeti SAĞLIK HİZMETLERİ  GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

TÜRKÖK doku tipleme laboratuvarı 
hizmetleri faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Kemik iliği nakli bekleyen ve TÜRKÖK Ulusal 
Kemik İliği Bankası’nda uygun verici adayı 
bulunan hastaların nakil süreçlerini iyileştirmek

TÜRKÖK çözüm ortağı paydaş 
kurum/ kuruluşlarında görev alan 
personel ile nakil merkezleri ve 
aferez merkezlerinde görev alan 
kilit personele (KİT koordinatörleri, 
merkez sorumluları/ yardımcıları, 
aferez sorumlu teknisyenleri vb.) 
eğitim faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Kan tedarik sisteminin kapasitesini güçlendirmek 
ve ihtiyaç duyulan güvenli kan ve kan 
bileşenlerine ihtiyaç duyulduğu anda ve 
miktarda ulaşılabilmesini sağlamak

Kan hizmetleri düzenleme ve 
geliştirme faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ  GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Teşhis ve tedavi hizmetlerinin kalitesini ve 
güvenliğini iyileştirmek

Kanıta dayalı tıp rehberi geliştirme 
faaliyeti 

SAĞLIK ARAŞTIRMALARI  
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

PERFORMANS BİLGİLERİ
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İdare Adı                                                                     15 - SAĞLIK BAKANLIĞI

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Acil sağlık hizmetine müdahale yeterliliğini nitelik ve 
nicelik açısından iyileştirmek Acil sağlık hizmetleri faaliyeti ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ 

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Kaza, yaralanma ve zehirlenmenin sağlık üzerindeki 
olumsuz etkilerini azaltmak İlkyardım eğitimi faaliyeti ACİL SAĞLIK HİZMETLERİ 

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp uygulamaları ile ilgili 
kanıta dayalı politika ve programlar geliştirmek

Geleneksel ve tamamlayıcı 
tıp uygulamalarını iyileştirme 
faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarının yönetişimini iyileştirmek

Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Kanıta dayalı geleneksel ve tamamlayıcı tıp 
uygulamalarının kalitesini iyileştirmek

Kanıta dayalı geleneksel ve 
tamamlayıcı tıp uygulamaları 
geliştirme faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak Eğitim faaliyeti SAĞLIK ARAŞTIRMALARI 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık insan gücünün yetkinliğini artırmak için ulusal ve 
uluslararası ölçekte tele-tıp uygulamaları oluşturmak

Tele-Tıp (Tele-Radyoloji) 
sistemi faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Tıpta Uzmanlık eğitimine yönelik izleme ve 
değerlendirme sistemi oluşturmak

Uzmanlık eğitimi geliştirme 
faaliyeti

SAĞLIK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık kurumlarının altyapısını, kapasitesini, kalitesini ve 
dağılımını geliştirmek

Yapı-tesis inşaat ve proje 
faaliyeti

SAĞLIK YATIRIMLARI 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık verilerini ortak bir veri tabanında toplamak 
ve güvenli bir ortamda paylaşmak amacıyla kurulan 
“Türkiye Sağlık Bilgi Sistemi”ni iyileştirmek

Sağlık.Net online sistemi 
faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Bireylerin kişisel sağlık kayıtlarının toplanması, izlenmesi 
ve güvenli bir ortamda erişimini sağlamak ve paylaşmak 
üzere Elektronik Sağlık Kaydı (ESK) sistemi ve portalı 
geliştirmek

e-Nabız sistemi faaliyeti SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık hizmetlerini planlamak amacıyla oluşturulan 
Karar Destek Sistemi için veri ambarları kurmak ve veri 
madenciliği uygulamalarını iyileştirmek

Karar destek sistemi faaliyeti SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık hizmeti sunan ve kullananların e-Sağlık 
uygulamalarına erişiminin artırılması ve e-Sağlık 
uygulamalarının yaygınlaştırılması için, sağlık bilişim 
standartlarını iyileştirmek ve yaygınlaştırmak

Sağlık bilişim standartları 
faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık hizmetine erişimi, hizmet sunumunun kalitesini 
ve etkinliğini artırmak için sağlık bilgi sistemlerinin 
Sağlık.NET ile entegre çalışmasını sağlamak ve 
yaygınlaştırmak

Diğer kamu bilgi sistemleri ile 
entegrasyon faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ SİSTEMLERİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
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Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

Sağlık Bilgi Sistemlerini kullanan kişi ve kurumlar için 
kalite ve güvenlik standartlarını iyileştirmek

Sağlık Bilgi Yönetim 
Sistemi çalışmalarının 
standartlaştırılması faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ 
SİSTEMLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlık Bilgi Yönetim Sistemleri geliştiren sektör için 
kalite ve güvenlik standartlarını iyileştirmek

Sağlık Bilgi Yönetim 
Sistemlerinin güvenlik 
ve kalite standartlarını 
iyileştirme faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ 
SİSTEMLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Bilgi güvenliği ve kişisel mahremiyetin korunması 
kapsamında, kişisel ve kurumsal sağlık kayıtlarının 
gizlilik, güvenlik ve mahremiyet esaslarını belirlemek ve 
uygulamak

Bilgi güvenliği politikalarını 
iyileştirme ve yaygınlaştırma 
faaliyeti

SAĞLIK BİLGİ 
SİSTEMLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Bakanlık ile vatandaş arasındaki iletişimi en üst düzeye 
çıkarmak

Çağrı merkezi hizmeti alımı 
faaliyeti

SAĞLIĞIN 
GELİŞTİRİLMESİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Hastaların memnuniyet düzeyini yükseltmek Araştırma faaliyeti
SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Hizmet kalitesinden taviz vermeden kanıta dayalı 
politikalarla sağlık sisteminin finansal sürdürülebilirliğini 
korumak için kaynakların optimum kullanımını 
sağlayacak program ve yöntemler geliştirmek

Araştırma faaliyeti
SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Türkiye Sağlık Sistemi Performans Değerlendirmesi  
sürecini geliştirmek ve kurumsallaştırmak Araştırma faaliyeti

SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlığın milli ekonomiye katkısını kanıtları ile ortaya 
koymak

İstatistik faaliyeti
SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Araştırma faaliyeti
SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Sağlıkta araştırma, geliştirme ve inovasyonu teşvik 
etmek için destek programları oluşturmak

Ar-Ge koordinasyon, izleme 
ve değerlendirme faaliyeti

SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Küresel ve bölgesel sağlık konularında kapasiteyi 
güçlendirmek ve sağlık önceliklerini etkilemek

Uluslarası alanda sağlık 
politikalarını güçlendirme 
faaliyeti

DIŞ İLİŞKİLER ve 
AVRUPA BİRLİĞİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Küresel ve bölgesel sağlık önceliklerini etkilemek Araştırma faaliyeti
SAĞLIK 
ARAŞTIRMALARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

Küresel ve bölgesel düzeyde ihtiyacı olan ülkelere insani 
yardım ve kalkınma yardımlarını artırmak

Yurt dışı teknik yardım ve 
danışmanlık, eğitim faaliyeti

DIŞ İLİŞKİLER ve 
AVRUPA BİRLİĞİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

PERFORMANS BİLGİLERİ
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