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SUNUS

Her gecen giin yenilenen belediyecilik anlayisimiz  ve  gelistirerek
stirdiirdiigiimiiz hizmet kalitemiz ile goreve geldigimiz ilk giinden beri Kayseri halki i¢in
calistyoruz. Bugiin sehrimiz, bolgesel kalkinmanin ve o6rnek kentlesmenin en giizel
orneklerinden birini sergilemekte.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesine bagli birgok kurulusumuz sehrimize kusursuz
hizmet verebilmek icin gayret gdstermekte. Bu kuruluslar arasinda yer alan KASKI Genel
Miidiirliigii, y1l boyunca aralik vermeden gelistirip uyguladigi projelerle, Kayseri halkinin
simdi ve gelecekte, su sikintisi yasamamasi i¢in ¢alismalarina devam etmekte.

Hizmet vermekten biiylik mutluluk duydugumuz Kayseri, alt ve iist yap1 problemi
yasamayan bir sehirdir. Kayseri’nin alt yapt mimar1 olan KASKI sehrin her noktasina
kaliteli su vermek i¢in son teknolojiler kullanarak gérevini layikiyla yerine getirmekte.

Kayseri’nin su ve atik su, konusunda bugiin geldigi nokta gelecege giivenle
bakmamiza neden olmakta. Bir yandan abonelere temiz, saglikli ve bol su temini
saglanirken diger yandan da atik sular, cevreye ve insana zararsiz bir sekilde
uzaklastiriliyor. Oncelikli ¢alismalarimiz arasinda yer alan yasanabilir bir sehir
olusturmak konusunda KASKI {izerine diisen gorevi basariyla yerine getiriyor.

Kayseri’nin “Ornek Sehir” imajimi bundan sonraki projelerimizle daha iyiye

gotlirecegimize inanarak ¢aligmalarimiza devam edecegiz

Mehmet OZHASEKI
Biiyiiksehir Belediye Baskam



SUNUS

Diinyay1 tehdit eden susuzluk ve insanligin artan su talebine karsilik, yerytiziindeki
su kaynaklarinin ihtiyaca cevap verebilmesi i¢in bilim adamlar1 yogun bir ¢aba icerisinde
yeni coOziimler aramaktadirlar. Genel Midirliigimiz de bu sorunun ve tasidig
sorumlulugun bilinci ile hareket etmektedir. Uyguladigimiz tedbirler ile Kayseri halkina
kaliteli su saglamak konusunda hi¢bir zorluk yasamadik. Gelecegi de simdiden diisiinerek
yeni nesillerin susuz kalmamasi i¢in biiyiik yatirimlar yaptik.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi KASKI Genel Miidiirliigii olarak, gorevimiz sadece
halkimiza bol ve saglikli su ulagtirmak degil, ayn1 zamanda su kaynaklarimizi korumak,
atik sular1 toplamak ve zararsiz sekilde uzaklastirmak da gelmekte.

KASKI gecmisin giiniimiizii nasil etkiledigini bilerek, bugiinkii hizmet ve
yatirimlarin gelecege nasil yansiyacagini hesaplayarak yapmaktadir. Kayseri, diinya ve
AB standartlar kalitesinde su tiikketmekte. Su ve atiksu konusunda bugiin gelinen nokta,
yarina daha umutla bakmamiza vesile olmakta.

Hizmet ve vyatirimlarda her gecen giin ¢itayr yiikseltmekteyiz. Hinterlant
kapsamindaki yerlesim yerleri ile hizmet alanimiz daha da genisleyerek sorumlulugumuz
artmistir. Bu sorumluluk bilinci ile Kayseri halkina, azim ve sevkle hizmet sunmaya

devam edecegiz.

Ender BATUKAN
KASKI Genel Miidiirii



I-GENEL BIiLGIiLER

A-MIiSYON-VIZYON

Misyon:
Kayseri’nin igmesuyu ve atiksu hizmetlerini, insan ve c¢evre odakli yaklagimlarla siirekli

iyilestirerek yiiritmektir

Vizyon:

Temelinde insan1 ve gevreyi esas alan, oncii ve lider kurum olmaktir.
B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR.

2560 SAYILI iSTANBUL SU VE KANALIZASYON iDARESI
GENEL MUDURLUGU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

Madde 1- (Degisik:07.02.1983-khk/56 m.1;0nay:23.5.1984-3009 s.y.m.1)

Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek ve bu
amacla gereken her tiirlii tesisi kurmak, kurulu olanlar1 devralmak ve bir elden isletmek
lizere Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii kurulmustur.

Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii bu kanunda ISK1I olarak anilir.
Genel Miidiirliigiin hizmeti, Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinin gérev alani ile sinirhidir.

Ancak, sehrin yararlandig: su kaynaklarinin korunmasina iliskin hizmetler,Biiytik Sehir
Belediye smirlar1 disinda da olsa bu kurulus tarafindan yiiriitiiliir. Ayrica Igisleri ile
Bayindirlik ve Iskan Bakanliklarinin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu ana sistem ile ilgili
baska belediye ve kdylerin su ve kanalizasyon islerini de bu Genel Miidiirliige verebilir.
Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi, Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesine bagl,
miistakil biitgeli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulustur. ISKI personeli 657 sayil
Devlet Memurlari Kanun hiikiimlerine tabidir.



GOREV VE YETKILER :
Madde 2- iISKi’nin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) I¢me, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarimin her tiirlii yeralt1 ve yeriistii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere
ulasincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere
gore tesisleri kurmak ve kurdurmak,kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak,yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi
icin abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakilacaklar1 noktaya kadar
her tiirlii tesisin etlid ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore
tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

c) Bolge icindeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yer alti sularinin
kullanilmis sularla ve endiistri artiklar1 ve kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina
veya azalmasina yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini
onlemek, bu konuda her tiirlii teknik Idari ve hukuki tedbiri almak

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki Belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak.

e) Her tirlii tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis
ara¢ ve gerecleri satmak, ISKI’nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut
diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus
veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

f) Kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mal
kamulagtirmak veya tlizerinde kullanma haklar tesis etmek.

EK MADDE 4- Bu kanun diger Biiyiiksehir Belediyelerinde de uygulanir.

5216 BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

Biiyiiksehir, ilce ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 7.- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
7.maddenin r fikrasinda belirtilen; Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun i¢in
gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak;
kaynak suyu veya aritma sonunda tiretilen sular1 pazarlamak.

MADDE 18.- Biiyiiksehir belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini belirlemek, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

GECICI MADDE 2.- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte; biiyiiksehir belediye smirlart,
Istanbul ve Kocaeli ilinde, il miilki smirdir. Diger biiyiiksehir belediyelerinde, mevcut
valilik binas1 merkez kabul edilmek ve il miilki sinirlar1 i¢inde kalmak sartiyla, niifusu bir
milyona kadar olan biiyiik sehirlerde yarigapr yirmi kilometre, niifusu bir milyondan iki
milyona kadar olan biiyiik sehirlerde yarigapr otuz kilometre, niifusu iki milyondan fazla
olan bliyiik sehirlerde yarigapi elli kilometre olan dairenin sinir1 biiyliksehir belediyesinin
sinirini olusturur.



Bu simuirlar igerisinde kalan ilgeler biiyiiksehir ilge belediyeleri, beldeler biiyliksehir
ilk kademe belediyeleri haline gelir. Bu belediyeler hakkinda bu Kanun ile Belediye
Kanununun belediyelerin tiizel kisiliklerinin kaldirilmasina veya baska bir belediyeye
katilmasina iliskin hiikiimleri uygulanmaz.

Bu sinirlar iginde kalan koylerin tlizel kisiligi sona ererek mahalleye doniisiir. Bu
sekilde olusan mahallelerin katilacag ilge veya ilk kademe belediyesi, biiyiiksehir belediye
meclisince belirlenir. Orman kdylerinin tiizel kisiligi devam eder. Ancak ormanlarla ilgili
diger kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere bu koyler imar bakimindan biyiiksehir
belediyesinin miicavir alani1 sayilirlar. Bu koylerde su ve kanalizasyon hizmetlerini
yiiriitme gorev ve yetkisi ilgili biiyliksehir belediyesine bagh su ve kanalizasyon idaresine
aittir.

Birinci fikra geregince biiyiiksehir belediyesi kapsamina alinan ilgelerin miilki
siirlart i¢inde kalan belediye ve kdyler ile, biiyiiksehir belediyesi kapsamina alinan
belediyelerin miicavir alan smirlari igerisinde bulunan kdylerden; birinci fikrada belirtilen
mesafelerin disinda kalan belediye ve koyler, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren alt1 ay
icinde belediye meclisi veya koy ihtiyar heyetinin talebi iizerine biiyiiksehir belediye
meclisinin karar1 ve Igisleri Bakanliginin onay1 ile baska bir isleme gerek kalmaksizin
biiyiliksehir belediye sinirlari i¢ine alinabilir. Bu kdylerin mahalle olarak hangi il¢e veya ilk
kademe belediyesine katilacaklar1 ayn1 meclis kararinda gosterilir.

Birinci fikra geregince biiyiiksehir kapsamina alinan belediyelerin sinirlarinda
yerlesim diizeni gerekleri dikkate alinarak bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir sene
icinde biiyiiksehir belediye meclisinin talebi iizerine Icisleri Bakanhiginca gerekli
degisiklikler yapilabilir.

Biiyiiksehir belediye sinirlarina alinan belediyelerin organlar1 biiyiiksehir belediyesi
ilge veya ilk kademe belediyesi organlari; koy muhtar ve ihtiyar heyeti ise mahalle muhtar
ve ihtiyar heyeti olarak ilk mahalli idareler genel se¢cimine kadar gérevlerine devam ederler

Tiizel kisiligi kalkan koylerin malvarliklar1 hak, alacak ve borglar1 mahalle olarak
katildiklar1 belediyeye devredilir

Biiyiiksehir belediye kapsamina alinma nedeniyle meydana gelecek miilki sinir
degisiklikleri katilma durumuna uygun olarak 5442 sayili Il idaresi Kanunu hiikiimlerine
gore coziiliir.



KASKI' nin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) I¢cme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirli yer alti ve yer iistii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere
ulagincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere
gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim
ve onarimlarini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bigimde bosaltim yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi
icin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakilacaklar1 noktaya kadar
her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore
tesisleri kurmak yada kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

c) Bolge icerisindeki su kaynaklarinin gol, akarsu kiyilarmmin ve yeralti sularinin
kullanilmis sularla ve endiistri atiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina
veya azaltilmasma yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini
Oonlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

d)Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

e) Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak ekonomik degeri kalmamig
arag ve geregleri satmak, KASKI' nin hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut
diger kamu ve 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus
veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

f) Kurulus amacina doniik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali
kamulastirmak veya tizerinde kullanma haklari tesis etmek.
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D-FiZIKSEL KAYNAKLAR

TAPUDA KAYITLI OLAN TASINMAZLARIN LISTESI

SNO MARROY cinsi .
| HISSE ORANI
. s
2 EMMILER TARLA 40018126
e
e o
5 PLAGOZ TARLA oT16/56800
I
7 ERCIYES TARLA 200016200
9 ERCIYES SU DEPOSU Tam
10 EL’%'{@SS SU DEPOSU VE TERFI BINASI 4;2’&0
s
12 ELAclféEss SU DEPOSU VE ARSASI 5?2’,&0
13 EL%'{@SS SU MAHSENI VE ARSASI 4;12’&0
14 i%g&? SU DEPOSU VE TERFI ARSASI %iﬁ'\j 2
5 M.GAZI SU DEPOSU VE ARSASI 100,00
SUBASI TAM
16 %%E\Zr\} SU DEPOSU 1%3'\20
19 I(I}\IUCI\]?]Sg SU DEPOSU ET’;GIS
20 IESC[E(%? SU DEPOSU #i?\j
ol e e 2o




2 T\(/:SEEE SU DEPOSU 232,&2
23 TIESESK% KUYU VE ARSASI 4&&8
24 O%I;giiiN KUYU VE ARSASI 133:59
25 O%I;giiiN KUYU VE ARSASI 5T22,&8
5| A B
AN soveros S
28 ﬂﬁgl tﬁg ARSA 93'2,'32
2 HACILAR ARSA TAM
30 ﬂﬁgltﬁﬁ SU DEPOSU VE ARASI 2?‘6&\9',\29
3t Eﬁg: tﬁﬁ ARSA 21(;(3,\20
% Eﬁg: tﬁﬁ ARSA 2_73\5',\?8
| e o
3 KUIIGIIE?;RU SU DEPOSU %i?\;)
3 CAlﬁIIEAD}SERE SU DEPOSU %&?\2
% CAl:IIEADISERE SU DEPOSU iz'a&c')\;)
37 Bo%fizlf(%ﬁw ARITMA TESiSi 26%?&64
38 Bo%fizlf(%ﬁw ARITMA TESiSi 15$(f|\7/i20
39 Bogfg(%';m ARITMA TESISI 9673151%éf70140
40 Eé\fﬂ(;[}?f[lm ARSA 2%88(;%02?0
. K,Al\\/ééié?RE EVLI BAG 38TAXLI,\20
2 K%fﬁfﬂ SU DEPOSU sgcml)o
o E&IGS'E%IIIR TARLA 89&? ',\20
46 MAHRUM Ii_AR EVLIBAG BOT(EI& °
o MAﬁh%Al\% Ii_AR EVLIBAG 5132',\2 °
48 MAﬁh%Al\% Ii_AR BAG 2%«3’\2 °
>0 MAh/IhCEJAl\/Zl Ii_AR BAG 33?3\2 °




51 MAHRUM IiAR EVLIBAG TAM
53 Eé\f(g%fllm EVLI BAG VE TARLA 17.?%'/?0
5 AYDINI LZ,;R TARLA 47611/406000
56 K KARABEKIR ARSA pripans
57 K. KX[I&;ZEHR KARGIR BINA VE ARSASI 7?&3,'\2 !
58 K. KX[I&;Z;KR BAHCELI KARGIR EV GOg/Zém
o] uod )
60 VENIMAHALLE TARLA Sa0/60st
61 ﬁtﬁg TARLA 83%1\20
62 AL TARLA 6313200
63 TALAS TARLA 12110500
| e o
65 TALAS B AG 73019800
N e
o] 252
w| T i
w| T oo
| T
A
A o0
A e
T
| T
| T ot
e e
|

10




" TALAS BAG 350/3050
2 ¥ﬁtﬁ§ BAG 329935/2190000
— T PAG 2718350
— T PAG 25014300
o o,
o S,
o s
o o
e 2o
e
e
o o e
IR e
%2 $2t2§ HAM TOPRAK 29017(;8{)000
o] et
- )
» KTiéilkA'oSY TARLA 1%(2 Ii20
% K-E(?III(%SY TARLA STGE\,&O
o] o
% $2t2§ SU KANALLI 81(_)2,&0
D e
1ol DEMDfﬁg?giZISI TARLA 5128?;6(7)(2)0
10z PI|<EFS€{I/\I:I\II\IE TARLA 16522?2?2229600
o 2,
16 KONAKLAR TARLA 18431121450

11




111 KONAKLAR TARLA 40250/372400
117 Ks’[’\igﬁfiAR TARLAVE HARAP EV 2412/225)0
118 KCI)VI{SQSAR TARLA 006124300
119 KCI)VI{SQSAR TARLA 381113950
123 Ké\f\iiﬁfiAR TARLA 24?2\?\'/?0
124 Kévll\iiﬁfiAR TARLA 170122050
125 KONAKLAR TARLA TAM
126 K(;\ng?EfAR TARLA 244491276800
127 K(;\/II\S?SAR BAG 6?%(20
128 KONAKLAR BAG 4?421?103;(2)20
129 KONAKLAR TARLA TaM
130 KONAKLAR TARLA TAM
131 KONAKLAR BAG 3%83?106280
132 KONARLAR TARLA “TAM.
133 YEE(;’(AAZQIT 2 KATLI KARGIR EV VE ARSASI o
134 YEE(;’(’ZZZTIT BAHCELI KARGIREV 22,96’28

12




135 Y.Igéc\}(AAZziw BAHCELI KARGIREV 45214
136 y_l\é[é\}(izziw BAHCELI KARGIREV 118152/2 fseo
137 Y_l\élg(AAZZiIT BAHCELI KARGIREV 55?2’3?
138 y_l\é[é;](izziw BAHCELI KARGIREV 23/15,22
139 Egﬁgﬁfﬁl{ EVLIi BAG VE TARLA 17%\1,/'00
140 AYDINI LZ,;R TARLA 47611/406000
13 Eéﬁ%ﬁf{lm ARSA U5/460
1 Y&?&%ﬂN ARSA B
s Yg{l?l%%liN ARSA 10450
146 DEMl\i/[li(éliAYZéZISI TARLA 5128/5;6(7)(2)0
17 Eé\ég%ﬁlm TARLA 88T3£|,\20
148 Eshﬁﬁi,%ﬁlm TARLA 1083800
19 Eiﬁéﬁfﬁl{ EVLI BAG 2300
150 Yﬁ'E%‘ZZZi,T 2 KATLI BAHCELI KARGIREV gi?éii
151 Y_l\é[é’(izzi” 2 KATLI BAHCELI KARGIREV 28386%6821
152 MAI\H/[I.?(EJAI\% Ii_AR EVLIBAG 1??&2 °
153 MAHRUM Ii_AR EVLIBAG TN
154 MAI\H/[I.?(EJAI\% II_AR BAG 2352\6&2 °
153 MAHRUM Ii_AR EVLIBAG TN
156 MAHRUM Ii_AR EVLIBAG T
7 YENI?&_IEQELLE TARLA 16077
158 YEN%S/{_TI?ELLE TARLA 3806015
159 YENI?S/IIEI?ELLE TARLA 318205/25438
160 y_EE%i%T BAHCELI KARGIR EV ;‘rg%i
161 YE'E%AAZZTIT BAHCELI KARGIR EV ggfégg
162 YE'E%AAZZTIT 2 ADET BAHCELI KARGIREV 1%2:-3(362250
163 Y.lél'E?(AAZziw BAHCELI KARGIR EV ggﬁzg

13




M.GAZI . . 496,55
164 v BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 08/496
M.GAZI . . 614,92
165 Y BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 235/615
M.GAZI . . 722,01
166 Y BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 12217122
M.GAZI . . 564,05
167 v BEYAZIT BAHCELI KARGIR EV E0/564
M.GAZI 1182,63
168 Y.BEYAZIT ARSA 104/1183
M.GAZI . . 1000,99
169 Y BEYAZIT 2 ADET BAHCELI KARGIREV 63/1001
M.GAZI . . 447,74
170 v BEYAZIT 2 ADET BAHCELI KARGIR EV 149/477
TALAS 14450,00
171 TALAS TARLA 211/14450
M.GAZI 16050,00
172 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 6800,00
otk KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 7000,00
174 KONAKLAR TARLA 3395/7000
M.GAZI 10600,00
175 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 6500,00
176 KONAKLAR TARLA TAM
TALAS 6170,00
17 TALAS TARLA TAM
M.GAZI . < 5871,00
178 ESKISEHIR EVLIBAG TAM
M.GAZI < 2898,00
179 ESKISEHIR BAG TAM
M.GAZI 820,00
180 ESKISEHIR ARSA 816/820
HACILAR
181 KUYUCAK MERA 28100,00
4082
K.SINAN
182 PERVANE TARLA 57,07
K.SINAN 3882,00
183 PERVANE TARLA TAM
K.SINAN 12832
184 PERVANE TARLA 1857,93
K.SINAN 8498
185 PERVANE TARLA 2004,48
GURPINAR < 3475,00
186 KARAHOYUK BAG TAM
187 K.SINAN KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
188 K.SINAN KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
189 K.SINAN KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
190 K.SINAN KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
101 K.SINAN KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
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HACILAR 3120,00
192 SAKAR DEPO TARLA 750/3120
K.SINAN 7000,00
193 KONAKLAR KAPTAJ 1//4
HACILAR 59960
194 KARPUZSEKISI KAPTAJ TAM
HACILAR 20660
195 KARPUZSEKISI KAPTA] 6500/20660
HACILAR 29460
196 KARPUZSEKISI KAPTA] 10500/29460
MELIKGAZI 1540
197 YESILYURT KAPTA] TAM
TALAS - 4040
198 BASAKPINAR ATIKSU ARITMA TESISI TAM
INCESU 3984,82
199 BAHCESARAY SU DEPOSU TAM
INCESU 1928,20
200 BAHCESARAY SU DEPOSU TAM
KOCASINAN 2700
201 ERKILET SONDAJ KUYUSU 1/2
KOCASINAN s 1455
202 EBIC ATIKSU ARITMA TESISI TAM
KOCASINAN L 1145
203 EBIC ATIKSU ARITMA TESISI TAM
KOCASINAN s 5450
204 EBIC ATIKSU ARITMA TESISI TAM
MELIKGAZI 6879
205 KAYADIBI SU DEPOSU 900/6879
KOCASINAN s 3248
206 EBIC ATIKSU ARITMA TESISI TAM
KOCASINAN 3764
207 EMMILER KAYNAK 33334/376400
KOCASINAN 2.700,00
208 ERKILET SONDAJ KUYUSU 218
HACILAR 26960,00
209 KARPUZSEKISI SU DEPOSU 11366167/16128000
210 HACILAR 2800
SAKAR SU DEPOSU 850/2800
211 M.GAZI 1840
MIMARSINAN SU DEPOSU TAM
212 M.GAZI 1.660,51
MIMARSINAN SU DEPOSU TAM
213 M.GAZI 2612,61
MIMARSINAN SU DEPOSU TAM
214 M.GAZI 8645
KONAKLAR SU DEPOSU TAM
215 M.GAZI 3669,13
GURPINAR KAPTAJ TAM
216 M.GAZI 95,35
B.BURUNGUZ SU DEPOSU TAM
217 K.SINAN 165,636,82
SEKER KAPTAJ TAM
218 K.SINAN 54,06
MAHZEMIN SU DEPOSU TAM
219 K.SINAN 375,85
MAHZEMIN SU DEPOSU TAM
220 HACILAR 66340
KARPUZ SEKISi KAPTAJ 31/32
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221 TALAS 4000
BASAKPINAR AAT TAM
222 TALAS 279,53
YUKARI BAHCE TAM
223 TALAS ARSA 117,34
YUKARI TAM
224 TALAS 1190,89
TALAS ARSA TAM
225 TALAS 813,65
TALAS SU DEPOSU TAM
226 TALAS 2457,05
TALAS ARSA TAM
227 TALAS 192,95
TALAS ARSA TAM
228 TALAS 2000
TALAS SU DEPOSU TAM
229 M.GAZI 1.894,99
CAY SU DEPOSU TAM
230 M.GAZI 3.729,77
CAY SU DEPOSU TAM
231 K.SINAN 2323,21
ALAGOZ KAYNAK TAM
M.GAZI 23790,51
232 KONAKLAR TRAFO BINASI 229/2420000
M.GAZI 16431
233 GEDIRIS EVLI BAG 2436/27385
M.GAZI BAHCELI KARGIR 6002,70
234 K. KARABEKIR EV TAM
M.GAZI 6099,04
235 KUKURT EVLI BAG 67025/152476
K.SINAN 12554,29
236 SEKER TARLA TAM
K.SINAN 225849,54
237 YENIDOGAN TARLA 28921/221140
M.GAZI 14425,16
238 B.BURUNGUZ TARLA TAM
K.SINAN 3320
239 EMMILER TARLA TAM
K.SINAN 6960
240 EMMILER TARLA TAM
K.SINAN 1062,01
241 ALAGOZ SU DEPOSU TAM
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Merkez Laboratuvar Binasi

Laboratuvar c¢alismalarinda Insani Tiiketim Amagl Sular Hakkinda Y®&netmelikteki
kriterler 6l¢ii alinarak Kayseri Merkez ve Cevre Beldeler olmak lizere 12 tesisimizde
otomatik gaz klor sistemi , 66 bolgede de siv1 klor ile dezenfekte edilmekte ve fiziksel,
kimyasal, bakteriyolojik analizleri devamli yapilmaktadir.

Vatandaslarimizin su konusunda en ufak tereddiitlerinde numune alinip, incelenerek

en kisa siirede kendilerine rapor olarak bildirilmektedir.

2011 YILI NUMUNE MIKTARI

149 | 150 | 100 | 106 | 137 | 101 | 34 34 1 1 5 5 19 19 _ 4 865
95 98 101 | 101 | 137 | 65 0 7 3 3 14 14 5 5 90 9 747
124 | 124 | 102 | 102 | 141 | 113 6 18 2 0 6 6 7 7 150 3 911
111 | 111 | 112 | 112 | 159 | 96 6 6 2 2 8 8 14 14 115 9 885
76 76 74 70 166 | 71 8 9 8 6 5 5 10 10 112 6 712
113 | 113 | 171 | 171 64 17 28 37 6 4 33 33 9 9 103 4 915
209 | 226 | 170 | 175 29 20 18 22 5 5 26 26 3 4 94 7 1.039
161 | 178 | 120 | 131 35 41 10 6 5 5 76 81 6 6 106 | 45 | 1.012
192 | 216 | 119 | 123 39 20 2 4 3 3 59 35 21 19 96 54 | 1.005
269 | 283 | 115 | 115 51 19 7 11 1 2 9 7 60 56 114 8 1.127
168 | 168 86 89 32 16 7 10 1 1 68 68 9 9 79 6 817
240 | 252 | 129 | 129 54 21 22 26 3 S 15 0 9 9 68 2 982
1.907 | 1.995 | 1.399 | 1.424 | 1.044 | 600 | 148 | 190 | 40 35 | 324 | 288 | 172 | 167 [1.127| 157
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2011 YILI ANALIZ MIKTARI

1.192 150 800 106 | 137 | 101 408 34 12 1 85 5 152 19 _ 56 |3.258
760 98 808 101 | 137 65 0 7 36 3 238 14 40 5 720 126 |3.158
992 124 816 102 | 141 113 72 18 24 0 102 6 56 7 1200 42 |3.815
888 111 896 112 | 159 96 72 6 24 2 136 8 112 14 920 126 |3.682
608 76 592 70 166 71 96 © 96 6 85 5 80 10 896 84 |2.950
904 113 | 1.368 | 171 64 17 336 37 72 4 825 33 72 9 824 56 |4.905

1.672 226 | 1.360 | 175 29 20 216 22 60 5 650 26 24 4 752 98 |[5.339

1.610 178 | 1.200 | 131 35 41 140 6 70 5 |2432| 81 60 6 848 | 630 |7.473

1.920 216 | 1.190 | 123 39 20 28 4 42 3 |1.888| 35 210 19 768 756 | 7.261

2.690 283 | 1.150 | 115 51 19 98 11 14 2 288 7 600 56 912 112 | 6.408

1.680 168 860 89 32 16 98 10 14 1 2176 | 68 90 9 632 84 |6.027

2.400 252 | 1.290 | 129 54 21 308 26 42 3 480 0 90 9 544 28 |5.676

17.316 | 1.995 | 12.330 | 1424 | 1.044 | 600 | 1.872 | 190 | 506 35 [9.385| 288 | 1.586 | 167 | 9.016 | 2.198
[ GENELTOPLAM [ 592 |

Atiksu Aritma Tesisi:

Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi, evsel ve kismen endiistriyel
atiksularin aritilmast amaciyla 20 Subat 2004 tarihinde Ankara Yolu Bogazkopri
Mevkiinde Karasu Deresi yaninda isletmeye alinmistir. Kayseri ileri Biyolojik Atiksu
Aritma Tesisi, atiksuda bulunan karbonun yani sira, su kaynaklarinda kirlilige yol agan
azot (N), fosfor (P) gibi besi maddelerinin de giderilmesini saglamaktadir. Aritma
Tesisi, nihai kapasitede 1.400.000 kisilik bir esdeger niifustan kaynaklanan ve 182.500
m?/giinliik debiyi aritabilecek kapasiteye ulagacaktir. Tesis simdiki 1. sathada, 800.000
kisilik bir esdeger atiksu yiikiine gore insa edilerek 110.000 m?/giin debideki atiksuyu
aritmak i¢in insa edilmistir. Tesis 2011 yilinda ortalama 152.371 m?/giinliik debideki
atiksuyu aritmistir.

Aritma tesisinden giinliik 331 m? aritma ¢amuru (biyokat1), yaklasik 15 m?* kum ve
1zgara atig1 cikmaktadir. Dolayisiyla aritma tesisi dncesine nazaran gilinlik 346 m?
aritma malzemesi Kizilirmag’1 besleyen Karasu Deresine verilmemektedir ve Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi cevre kirliliginin &nlenmesi
konusunda {izerine diiseni yerine getirmektedir.
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99.722

2011 YILI iTIBARIYLE SU URETIM TESISLERiI SCADA URETIM VERILERI

89.320

98.832

84.459

91.258

92.124

113.312

160.693

138.047

137.540

123.493

132.166

502.632

454.195

496.319

484.576

506.576

507.366

586.687

603.238

562.324

561.479

543.227

572.475

780.071

724.066

796.434

786.648

978.440

952.193

926.695

846.888

751.998

768.089

735.787

767.404

256.586

235.095

213.474

257.984

272.516

300.570

369.464

375.631

322.618

298.152

294.031

266.502

231.842

221.333

245.070

234.845

271.732

307.673

356.943

352.804

306.228

257.796

272451

229.136

15.338

14.567

15.707

13.300

16.593

17.870

25.299

28.052

14.632

9.177

7.894

9.402

89.431

87.577

128.170

109.633

126.156

137.609

162.230

164.140

143.803

126.701

118.059

121.830

699.446

651.252

705.988

668.745

692.082

714.791

727.844

718.381

686.057

675.757

632.683

664.010

68.063

708.40

63.866

64.080

76.438

94.105

164.221

185.562

126.671

68.809

61.692

61.695

540.256

496.216

541.739

582.526

580.783

662.867

776.203

752.568

732.606

707.222

688.597

747.010

785.198

720.930

784.587

764.030

817.926

825.165

866.551

852.729

765.797

773.716

758.645

791.438

536.353

488.264

529.888

505.073

529.790

497.219

566.733

549.411

566.155

605.334

572.862

585.991

4.604.938

4.253.655

4.620.074

4.555.899

4.960.290

5.109.552

5.642.182

5.590.097

5.116.936

4.989.772

4.809.421

4.949.059

151.916,3

149.034,6

151.863,3

160.009,4

170.318,4

182.005,9

180.325,7

170.564,5

160.960,4

160.314

159.647,1

1.75829

1.724938

1.757677

1.85196

1.971278

2.106549

2.087103

1.974127

1.862967

1.855486

1.847767
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KASKI ARAC VE IS MAKINELERI BiLGiSI

S.NO ARACIN MARKASI MODELI PLAKA CINSI
1 FORD RANGER 2004 38 EZ 579 KAMYONET
2 MERCEDES MINUBUS 1999 38 AD 936 MINUBUS
3 MERCEDES MINUBUS 2004 38 KS 413 MINUBUS
4 KARGO VINC 1992 38KN 389 |VINC
5 KARGO VINC 2008 38KU 881 |VINC
6 MERCEDES KAMYON 2003 38ER 633 |VIDANJOR
7 ISUZU KAMYON YAKIT TANKERI 1992 38 HZ 975 KAMYON
8 MERCEDES KAMYON 2003 38ER653 |TIR
9 TIR DORSE 2003 38ER 652 |TIR DORSE
10 FORK LIFT DAEVOO 2001 KASKi 014 | FORKLIFT
11 FORK LIFT HYSTER | e KASKIi 015 |FORKLIFT
12 FORK LIFT CF30 D 2000 | = ---e- FORKLIFT
13 FORK LIFT CAT. 2011 | eee- FORKLIFT
14 |860 FERMEK 1 2001 KASKI 001 IS MAKINASI
15 KARGO KAMYON 1992 38 KN 388 BAKIM ARACI
16 | SAMSUNG KEPCE 1 1999 KASKI 007 | IS MAKINASI
17 | JCB KEPCE 1 2002 KASKI 002 | IS MAKINASI
18 |JCB KEPCE 2 2002 KASKI 012 | IS MAKINASI
19 MERCEDES FAUN 2011 38 LY 788 FAUN
20 MERCEDES FAUN 2003 38 ER 623 FAUN
21 MERCEDES FAUN 2003 38 ER 632 FAUN
22 IVEKO FAUN 1992 38 KK 995 FAUN
23 IVEKO FAUN 2001 38 LF 583 FAUN
24 | VOLKSWAGEN MINIiBUS 1999 38 LN 988 FAUN
25 |SAMSUNG KEPCE 2 1999 KASKI 008 | IS MAKINASI
26 | JCB KEPCE 3 2002 KASKI 003 | IS MAKINASI
27 CAT 318 2006 KASKI 010 | IS MAKINASI
28 CAT 434 E 2006 KASKI 011 IS MAKINASI
29 FORD KAMYON 2004 38 DT 670 KAMYON
30 |VOLKSWAGEN MINIBUS 2005 38 RF 568 MINIBUS
31 VOLKSWAGEN MINIBUS 2005 38 RF 569 MINIBUS
32 | VOLKSWAGEN MINIiBUS 2005 38 RF 570 MINIBUS
33 | VOLKSWAGEN PIiKAP 2003 38 ER 640 KAMYONET
34 |840 YUKLEYICI KEPCE 1991 KASKI 009 | IS MAKINASI
35 KOMATSU 420 KEPCE 2002 KASKIi 013 | IS MAKINASI
36 | GREYDER 1966 KASKI 003 | IS MAKINASI
37 FORD KAMYON 2004 38 PL 522 KAMYON
38 FORD KAMYON 2004 38 DT 671 KAMYON
39 RENAULT KANGO 2000 38 AK 896 OTOMOBIL
40 | YAMAHA MOTOSIKLET 2010 38 YK 324 MOTOSIKLET
41 ATV Motor 2010 Kanuni 150GVS | MOTOSIKLET

Yukarida liste halinde goriilen araglar Kurum’ a aitdir. Hizmetlerin daha etkin ve ¢abuk yapilmasi

amaciyla disaridan ara¢ kiralanmasi yoluna gidilecektir. Bu amagcla kiralanacak arag ve is
makinalarinin listesi asagida goriildiigii gibidir.
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KIRALIK ARAC VE IS MAKINESI BILGIiSi

S.NO TASITIN CINSI ADET
1 Binek otomobil (soforsiiz) S
2 Binek otomobil (sofdrli) 14
3 Panelvan tip 8
4 4*2 pic-up (kamyonet sofér dahil 3 veya 6 isilik) 15
5 4*2 pic-up (kamyonet sofor dahil 3 veya 6 isilik) blyik tip 3
6 4*4 pic-up (kamyonet sofor dahil 3 veya 6 isilik) bliyik tip 22
7 Damperli kamyon(14 ton kapasite) 13
8 Damperli kamyon(3 ton) 17
9 Kan.kaz.yuk kepge 24
10 Otobus (22 kisilik) 1
11 Paletli ekskavator 4
12 Traktor 1
KASKI Biinyesinde Kullanilan Cesitli Elektronik Cihazlar
Server Bilgisayar | Yazici | Akill Projeksiyon | Plother | Laptop | Scanner El
_ Vezne Terminali
Fiziksel Sanal Sistemi
Ust Yonetim 15 10 2
Bilgi islem 6 26 17 7 3 1 3 1 52
Strateji Gelis. Dai.Bsk. 44 43 8 2
Abone isleri Dai.Bgk. 39 37 1
igmesuyu Dai.Bgk. 5 33 11 1 4
Insan Kayn.ve
Des.Hiz.Dai.Bsk. 18 9 1 1
Elek.Mak.ve
Malz.Dai.Bsk. 15 9 1 1
Atiksu Aritma Dai.Bsk. 2 20 14 4 1
Kanalizasyon Dai.Bgk. 9 5 1
Yatirim ve ing.Dai.Bgk. 28 6 1
I.Hukuk Miisavirligi 2
Sivil Savunma 2
Basin Yayin $bh.Miid. 2
Laboratuvarlar $b.Miid. 18 11
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Sistem ve Veri Tabam

Kurumun bilgi-islem donanim altyapisinda 280 bilgisayar, 39 server, 168 yazici ve 3 plotter
bulunmaktadir. Bilgisayar sistemi altyapisi, 23 gii¢c kaynagi iinitesi ile desteklenmis durumdadir.
KASKI, hizmet verdigi 358.000 diizeyindeki aboneye 22 sabit tahsilat veznesi, 2 adet gezici vezne,
1 adet internet veznesi, 8 adet akilli vezne ve 20 banka ile talimatli abone seklinde gergeklesen bir
tahsilat yiirtitmektedir. Sistem Odasinda 358.000 aboneye ait adres, kimlik ve su tliketim
bilgilerinin tutuldugu su tahakkuk ve tahsilat veri taban1 sunucusu, kurumun resmi web sitesi i¢in
web sunucusu, E-posta hizmeti veren Mail Server, kurumda kullanilan uygulama yazilimlari,
Muhasebe-stok yazilimi1 Logo Tiger Enterprise, Su Kanal Ariza, Bakim ve Onarim Programi igin
gerekli sunucular, Kimlik sorgulama, viriis, Firewall, Citrix, AD, Dosya sunucusu, Yedekleme
Sunucusu bulunmaktadir. Hizmet Binasinda 2 adet dagitim merkezine ve laboratuvar binasina
layer 3 switch lizerinden fiber optik kablolarla bagli, Aritma Tesisi, Germiralt1 Tesisi ve 22 adet
vezneye 10 Mbit Metro fiber omurga iizerinden GHSDSL hatlar ile bagli network ile hizmet
vermektedir.

KASKinin Cografi Bilgi Sistemi altyapisinin temeli kurum biinyesinde gelistirilen
KAYBIS (Kaski Altyap: Bilgi Sistemi) sistemine dayanmaktadir. KAYBIS kapsaminda atik su ve
icme suyu altyapisi, 1/1.000 ve 1/5.000'lik tiim halihazir haritalar, uydu goriintiileri ve ortofoto
haritalar, adres ve pafta sorgulamalar1 bilgilere ¢evrimici olarak ulasabilmektedir. KAYBIS
bilinyesindeki verilerin arazideki mevcut durumla uygunlugunun gelistirilmesi faaliyetleri 6nem
tasimaktadir. Altyapmin KAYBIS sistemine aktarilmasi kapsaminda gelinen nokta, igme suyu
sisteminde %80 ve atik su sisteminde %90 diizeyindedir.
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Web Sitesi

Web sitemiz 10 Mayis 2000 Yilinda www.kaski.gov.tr ismi adi altinda yayinina baslamistir.
Web sitemizde abonelerimizin internet iizerinden hizmet almalar1 ve bilgilenmeleri i¢in siirekli
giincellenmektedir. Yeni teknolojiler ve yazilimlar takip edilerek uygun goriilenler hayata
gecirilmektedir.

Web sayfamiz Tiirkgenin yani sira Ingilizce olarak da tanitilmaktadir. Kaski fotograf arsivi
olusturulmus ve web sayfamizda bu arsiv giincellenerek yayinlanmaktadir. Web sitemizde aritma
tesisimiz 360 derece hareketli ¢cekimlerle tanitimi yapilmaktadir. Daire Baskanligi ve Birimlerin
yillik faaliyetleri her yi1l giincellenmekte ve gegmis yillarin kayitlar1 da arsivlenmektedir.

Web sayfasinda Kredi karti ile su faturasin1 6demesi yapilmakta ve abonelerimiz su borcu
olup olmadigini sorgulayabilmektedirler. Kredi kart1 ile su borcunu 6deyebilmesi i¢in dnce siteye
bir defaya mahsus iiyelik formunu dogru olarak doldurmasi gerekmektedir. Uyelik formu bizler
tarafindan incelendikten sonra dogru bilgiler iceriyorsa iiyeligini onayladiktan sonra iiye girisi
sonrast bagka aboneleri ekleyip borcunu dgrenebilir veya su faturasinin 6demesini yapabilir. Bu
eklenen aboneler devamli olarak {yelik girisi sonrasi listesinde silmedigi siirece kaydi
tutulmaktadir. Aboneler kurumumuz ile ilgili dilek, istek ve sikayetlerini ilgili birimlere mesaj
atabilmekte, bu atilan mesajlar ilgili birimlere otomatik olarak gitmektedir. Atilan mesajlarin
kayitlar1 ayrica veritabanimiza gerekli goriinen bilgileri kaydedilmekte, gerektigi durumlarda bu
mesajlar incelenmektedir.

Web sayfasinda su ana kadar kayitli toplam iiye sayis1 2.924 olmustur.

No [ Yullar | Ziyaret¢i Sayisi
1 | 2004 3.552
2 | 2005 11.749
3 | 2006 15.057
4 | 2007 27.579
5 [ 2008 34.695
6 [ 2009 38.318
7 | 2010 45.881
8 | 2011 68.897
9 | 2012/6 54.530

Toplam 300.258
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Scada

Scada Sefligi biinyesinde; 2 Tekniker ve 24 saat esasina uygun vardiyal olarak c¢alisan 5
SCADA Operatérti ile toplam 7 Personel SCADA sisteminin siirekliliginde gorev almaktadir.

Tek bir merkezden tiim Kayseri’ye igme suyu vermenin sorumluluguyla 2011 yili icerinde
KASKI SCADA sisteminin isletilmesine devam edilmistir. Son yillarda sik sik giindeme gelen
enerji politikalari, iginde bulundugumuz kiiresel iklim degisikligi, kullanilabilir su kaynaklarinin
azalmas1 ve smirli olmasi; gelecek adina su probleminin yasanmamasi i¢in su kaynaklarinin
verimli kullanilmasini zorunlu kilmistir, Scada sistemiyle yapilan ¢alismalar havzada bulunan su
rezervinin etkin ve saglikli kullanimi gozetilerek bolgemizde bulunan diger belediye
uygulamalarina 6rnek teskil etmistir

SCADA NEDIR? S: Supervisory C: Control A: And D: Data A: Acquisition sozciiklerin ilk
harflerinden yararlanarak olusturulmus otomasyon sistemlerine verilen isimdir. (Merkezi Denetim
ve Bilgi Toplama Sistemi )olarak tiirk¢e’ye gevrilir.

Sistem nasil ¢alisir?

Icme suyu tesisi kapsaminda derin kuyular ile terfi merkezlerindeki motopomplara kablosuz
otomasyon sistemi ile kumanda etmek ve depolarla birlikte tiim i¢gme suyu sisteminin tek bir
merkezden kumanda edilmesini ve izlenmesini saglamaktir. KASKI SCADA Sisteminin temel
gorevi: Kayseri’ye yeterli ve diizenli sekilde igme suyunun dagitimini yapmak ve su trafigini
devamli kontrol altinda tutmaktir. Bu yapt SCADA Merkezince dalgiglar, pompa istasyonlari ve
depolarin bilgisayarlar ve iletisim hatlar1 vasitasiyla giin boyu izlenip isletilmesi esasina dayanir.

SCADA sistemi sayesinde;

*Merkezi kontrol odasi bilgisayarlarindan, sahadaki sistem dahilindeki motor ve vanalarin
kontrolleri yapilabilmektedir,

* Her bir motor icin akim ,gerilim,gili¢ katsayis1 6l¢iimii, Anlik ve toplam aktif reaktif gii¢
ol¢timleri,Motor govde ve sargi sicakligi 6l¢iimii, Her bir kuyuda hat basinci,kuyu debisi ,kuyu su
seviyesi Olciimii Motor ve vana agma - kapama kumandalari, Motor kumanda devresi ariza
bilgisi, Istasyon igi giivenlik bilgisi,izlenebilmektedir.

*Su depolarinin su seviyeleri, depolarda mevcut su miktarlari, sebekeye verilen ve bir {ist
kademeye basilan su miktarlari anlik (It/sn) ve toplam m® cinsinden izlenebilmekte ve geriye
doniik kayitlar: tutulabilmektedir.

*Scada sistemiyle malzeme,enerji,is giicli ve zaman tasarrufu saglanmaktadir,

*Dagitim hattindaki basing takibi yapilarak,depo taskinlari ve asir1 basingla medyana gelen su
kayiplarinin 6niine gecilmektedir,

e Sistem sayesinde temel olarak igme suyu sistemi tek merkezden kontrol edilerek su
kayiplar1 en aza indirilmekte ve terfi istasyonlarinda kullanilan enerji verimliligi de
maksimuma ¢ikarilmaktadir.

2011 yilinda;

* Puant saat uygulamasiyla,elektrik sirketiyle yapilan anlasma uyarinca elektrik birim fiyatinin
yiiksek oldugu saatlerde (17.00-22.00) saatleri arasinda motorlar durdurularak %40 gibi yiiksek
oranda parasal tasarruf yapilmistir.Puant saat uygulamasiyla 31.737.202,80 kwh lik enerji tiikketimi
icin 7 6.959.609,76 0deme yapilirken,puant saat uygulanmasaydi © 11.599.349,60 &6deme
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yapilacakti.Bu uygulamayla ~ 4.639.739,84 lik tasarruf yapilarak iilke ekonomisine de katki
saglamistir.

* Kayseri ve Civar1 Elektrik Sirketi ile yapilan anlasma geregi elektrik sayaglar1 enerji
tilketimleri internet iizerinden takip edilerek sistemlerin kapasitif ve reaktif konumda ¢aligmalar:
engellenmistir.

*Telsiz radyo link haberlesme sistemi montajlar1 da yine yil icinde SCADA ve GPRS
sistemlerinin yapilamadigi bolgelerde tercih edilip uygulamaya alinmistir,.

*Dokuzpinarlar projesinde, dalgiclar , toplama depo ve terfi istasyonun scada merkezi olan
GPRS ile haberlesmesi , radyo link haberlesme sistemiyle desteklenerek kesintisiz haberlesme
imkan1 saglanmustir,

*Erciyes master planinda yer alan depo, kuyu,terfi istasyonlarinin isletmesi scada tarafindan
devreye alinmistir ,

*Keykubat ikinci kademe projesinde yer alan iki adet terfi istasyonu ve 3 adet deponun
isletmesi scada tarafindan devreye alinmistir

*Scada sistemine bagli dalgic ,depo ve terfi istasyonlarinda bulunan biitlin telsizlerin frekans
degisimi yapilmistir,

* Hinterland kapsaminda yer alan ve gereksinim duyulan tesisler scada biinyesine hizli sekilde
alinarak ¢aligtirilmasi saglanmastir,

*Yiiksek verimli EFF1 sinifi elektrik motorlar1 kullanilarak sistem verimine %5 e kadar katki
saglanmigtir. Elektronik AC siiriicli ve soft starter’ler kullanilarak motorlarda ilk kalkis aninda
rampa siiresinde (nominal akimin bes kat1 )na kadar ¢ekilen asir1 akimlar sinirlandirilarak enerji
tasarrufu saglanmustir. Ayrica iki farkli kota su basacak pompa motorlar1 Frekans Invertérii (AC
stiriici) kullanilmis elektrik motoru farkli devir sayilarinda ¢alistirilarak enerjinin daha verimli
kullanilmas1 saglanmistir.

KASKI SCADA sistemiyle 2011 yih itibariyle:

138 Adet derin kuyu,124 adet yatay pompa, 87 adet deponun kontrol ve kumanda islemleri, Tek
bir merkezden tiim Kayseri’ye igme suyu vermenin sorumluluguyla isletilmeye devam edilmistir.

YILLARA GORE KASKI SU URETIM ENERJI TOKETIM ANALIZI
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Grafikl.1 Yillara Gére Su Uretim ve Enerji Tiketim Analizi
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Alo-185

KASKI Genel Miidiirliigii faaliyet alan1 dahilinde Kayseri halkinin daha kaliteli ve zamaninda
hizmet alabilmesi i¢in acil miidahale gerektiren konularda Halkla iliskiler Biirosu Giivenlik izleme
ve 185 ALO KASKI Sefligi biinyesinde 1 sorumlu miihendis sef ve 24 saat esasina uygun vardiyali
olarak calisan 7 meslek i¢i egitim almis personelle hizmet verilmekte olup, degerli vatandaslarimiz
KASKI Genel Miidiirliigiimiizle ilgili olan biitiin konularda dinlenmekte, gerektiginde ilgili birim
amirleri ile koordineli ¢dziim iretilmesi saglanmaktadir. Vatandasa verilen hizmette teknolojik
adaptasyonu saglamayi ilke edinmis Miidiirliiglimiiz yapilan goriismelerin bilgisayar ortaminda
kayit altina alindig1 dijital sistemi kurmus, bilgi edinme hakki ¢ergcevesinde vatandasa geri doniisii
saglamak amaciyla arayan numaralarin goriilmesi i¢in santral sisteminin yazilimini yenilemistir.

Vatandasla dogrudan temasin oldugu 185 Alo Kaski, biinyesinde kapsamli bir yenileme

caligmasi yaparak daha nezih bir ortam saglamistir. Vatandasla web sayfasi {izerinden online olarak
iletisimin saglanmas1 i¢in yeni yazilim programlar yiikletilerek yapilan goriismelerin yazil,
telefon santrali ilizerinden yapilan goriismelerinde sozel olarak kayit altina alinarak elektronik
adaptasyon stirekli yenilenmektedir. Genel Miidiirliigiimiiz biinyesindeki Su isleri, Kanal isleri,
Abone Isleri, Planlama ve diger birimler biinyesinde olusturulan acil bilgilendirme mekanizmasi
icin kurumsal telefon, telsiz, internet gibi iletisim araclarin yayginlagmasi, mevcut sistemlerin
kapasitesinin artirilmasi saglanmistir.
Icme suyu depolarinda iiretilen kaliteli nitelikteki su sehir sebekesine direk verilmekte olup su
depolarmin giivenligi 6zel bir 5Snem arz etmektedir. Igme suyu depolarmnin giivenliginin elektronik
ortamda saglandig1 yeni kablosuz genis band haberlesme sistemi teknik sartnamesi hazirlanip,ihale
edilerek 2012 yili hedef gostergesi icerisinde goriintii aktarim sistemi kurulum c¢alismasina
baslanmistir.Su depolarinin giivenliginin elektronik ortamda saglandigi Bilgi Teknolojileri ve
Iletisim Kurumu onayli yeni nesil link cihazlar ile scada ve bilgi islem igin hizli bir haberlesme
sisteminin alt yapist hazirlanmaktadir. Su depolarinin giivenligi ile ilgili olan gilivenlik
monitdrlerinin yerini biiylik ekran yiliksek ¢Oziiniirliikli 200 Hz LCD televizyonlar alarak
teknolojik adaptasyon saglanmis ve yiiksek frekanstaki goriintii kalitesinin yiiksek kazangtaki
kazanimi ekrana yansitilmistir.

Sabotaj, Yangin ve Hirsizlikla ilgili sorunlarda Gezici Gilivenlik, Polis ve Sivil Savunma
Uzmani sevk ve idare edilerek, ilgili birim amirlerine bilgi verilmekte olup, gece tesisler arasi
telsiz anonslar1 takip edilerek cevap vermeyen telsiz istasyonuna birka¢ kez uyaridan sonra gezici
giivenlik ekibi sevk edilmektedir.

Trafik Denetleme Sube Miidiirliigii, Kayseri ve Civar1 Elektrik TAS, Kayseri Gaz, Ptt, Kablo
Tv ve Mobesse sirketlerinin giizergah gdstermesi igin ¢alisma yapacak KASKI biriminin faks ve
telefon ile koordinasyonu saglanmaktadir.
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E-INSAN KAYNAKLARI

KASKi PERSONELININ BiIRIMLERE GORE DAGILIMI

Birimler Memur Soézlesmeli Isci Toplam
1-Yo6netim Kurulu Sekreteryasi 10 - 5 15
2-Teftis Kurulu Bsk. - - - -
3-Hukuk Miisavirligi 3 1 — 4
4-Strateji Gelistirme Dai. Bsk. 43 1 7 51
5-Ins. Kayn. ve Des. Hiz.Dai. Bsk. 6 — 11 17
6-Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1. 2 4 6 12
7-Yatirim Insaat Dairesi Bsk. 14 17 2 33
8-Igmesuyu Dairesi Baskanlig 4 17 124 145
9-Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi 3 6 46 55
10-Atiksu Aritma Dairesi Bsk. 3 10 32 45
11-Abone Isleri Dairesi Bsk. 5 4 42 51
12-Elk.Mak.ve Mlz.Ikmal Da. Bsk. 9 1 30 40
13-Plan Proje Dairesi Bagkanligi — — — —
14-Sivil Savunma 2 - 18 20
15-Basin Yayin Halkla Ilis.Miid. 1 - - 1
16-Laboratuvarlar Sube Mudiirligii — 9 8 17
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KASKIi PERSONELININ YILLARA GORE DEGISIiMi
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2010
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2012

Yillar Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci Toplam
2000 123 — 268 127 518
2001 119 - 248 136 503
2002 116 — 233 134 483
2003 112 — 226 137 475
2004 107 — 218 142 467
2005 113 — 212 272 597
2006 109 - 193 268 570
2007 110 13 178 262 563
2008 109 49 394 - 552
2009 107 49 387 - 543
2010 111 47 365 - 523
2011 105 60 350 - 515
2012 105 70 331 - 506
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KASKIi PERSONELININ CINSIiYET DURUMU

Memur Sozlesmeli Isci
Bayan Personel 14 9 11
Erkek Personel 91 61 320
Toplam 105 70 331
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7%

B Bayan Personel
0O Erkek Personel

93%

KASKIi PERSONELININ iSTIHDAM VE YAS GRUPLARI

Yas Gruplari Memur So6zlesmeli Isci Toplam
18-30 6 21 94 121
31-40 40 39 96 175
41-50 46 10 136 192
51-60 13 - 5 18

4%

24%

0 18-30
31-40
0 41-50
@ 51-60

37%
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PERSONELIN EGITIiM VE iSTIHDAM DURUMU

MEMUR SOZLESMELI ISCi TOPLAM
Ilkégretim 5 122 127
Lise-Meslek Lisesi 26 6 104 136
Lisans 74 64 105 243
B [lkdgretim

48%

27%

O Lise-Meslek Lisesi
O Lisans

PERSONELIN iSTIHDAM VE HiZMET YILI

Hizmet Yil1 Memur Sozlesmeli Isci Toplam
0-5 4 42 112 158
6-15 35 21 178 234
16-25 43 7 41 91
26-35 21 - - 21
36 ve Sonrasi 2 - - 2
Toplam 105 70 331 506
180 1
160
1401
120
100 1 B Memur
804 @ Sozlesmeli
O Isci
60 1
a0y
20
0 4
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II-PERFORMANS BiLGIiLERI

A-TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER
Mevcut Su Kaynaklarimin Korunmasi

Su, kit bir kaynaktir.Sanayilesme ve bu baglamda kimyasal iirtin kullaniminin artmasi su
kaynaklar1 iizerinde kirlilik baskisimi da artirmaktadir. Oniimiizdeki yillarda su kaynaklarinin
tehlikeye diismesi, igilebilir su bulmanin zorlasacagi gercegini dogurmaktadir.Buradan hareketle
KASKI’ ye 6nemli gorevler diismektedir.

Bu amacla igmesuyu temin edilen tesislerin isletme ve kontroliiniin, bakiminin yapilarak
sebekeye verilecek sularin kimyasal ve biyolojik tetkiklerinin yapilarak klorlama islemine tabi
tutulduktan sonra sehre kaliteli ve i¢ilebilir bir suyun verilmesi amaglanmaktadir.

Yeni Su Kaynaklarinin Bulunmasi

Son yillarda ortaya ¢ikan kiiresel 1sinma ve kuraklik biitiin diinyada oldugu gibi Kayseri
icinde su temini konusunda sikint1 olusturacaktir.Kayseri’nin iilkemizde sayili sanayi sehirlerinden
biri olusu niifus artisin1 da beraberinde getirmistir.Kaski’nin yeni su kaynaklar1 bulmasi ve bunlarin
sebekeye kazandirilmasi zorunluluk haline gelmistir.

Bu amagla Kaski biinyesinde yapilan g¢aligmalarda Kayseri’nin uzun seneler igmesuyu
ihtiyacinin karsilanmasi amaglanmaktadir.

Hinterland kapsaminda yeni baglanan beldelerin su ve kanalizasyon altyapilarimin
tamamlanmasi

5216 sayili Biiyliksehir Kanunu ile Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 yeniden
diizenlenmis ve Genel Miidirliiglimiiz sorumluluk alani da buna paralel olarak 2 il¢e ve 356 km? den
5 ilge ve 19 beldeyi kapsayan 2150 km®lik alana ulasmustir.Dolayisiyla yeni baglanan ilge ve
beldelerde altyap1 sorunlar1 ortaya ¢ikmaistir.

Bu amagcla oniimiizdeki yillarda yeni baglanan bolgelerde su ve kanalizasyon altyapilarinin
tamamlanmas1 onceliklerimiz arasindadir.

Atiksulari ¢cevreye zarar vermeden uzaklastirmak ve geri kazanimlarim saglamak

Daha saglikli bir ortamda yasayabilmek i¢in ¢evreyi korumak gerekir.Gliniimiizde ¢evreyi
kirleten sebeplerin basinda atiksular gelmektedir.Deniz, g6l ve akarsu gibi su kaynaklaria
bosaltilan atiklar,bu kaynaklarin kirlenmesine ve kullanilamaz hale gelmesine sebep olmaktadir.
Ilkelerimiz arasinda yer alan gevreye ve insana saygi cergevesinde Kaski Aritma Tesisine ulasan
evsel ve Endistriyel atiksularin herhangi bir ¢evre problemi olusturmayacak sekilde aritilarak
tesisten ¢ikan camurlarin giivenli bir sekilde uzaklastirilmasi saglanmaktadir.

Kurumsal yapimn iyilestirilmesi ve gelistirilmesi icin gerekli calismalar1 yapmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ¢ikis noktast kurumlarda
kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasidir.Bu amagla gerek otomasyonun
gelistirilmesi gerekse de miisteri odakli yaklasimlarla hizmet standartlarinin siirekli artirilmasi
saglanacaktir.
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B-AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC

Kente kaliteli ve siirekli icmesuyu temininin saglanmasi

STRATEJiK HEDEF

I¢mesuyu temini ve dagitiminda minimum enerji kullanmak.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 198.150.000 Kw enerji kullanmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonunda Suyun birim maliyetini diislirmek i¢in yapilan ¢aligmalar neticesinde
yiizdesel Enerji tiiketim (kwh)/Su tiretim (m®) oranini 0.43 e diisiirmek.

STRATEJiK HEDEF

Ariza ve onarimlar1 minimum sayida tutmak.

Performans Hedefi

2016 yilinda igmesuyu hatlarinda meydana gelen ariza sayisini 7.500 Adede diisiirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda Elektrik ariza ve onarim sayisini 5.800 Adede diislirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda SCADA Elektrik ariza onarim sayisin1 4.000 Adede diisiirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda GPRS Elektrik ariza onarim sayisini 1.000 Adede diisiirmek.

STRATEJiK HEDEF

Elektrifikasyon ve otomasyonda periyodik bakim planlari olusturmak.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 2.250 Adet Elektrik ve scada panolarinin periyodik bakimlarinin
yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar Trafo bakimi kapsaminda elektrik sirketiyle ortak olarak 360
Adet malzemenin degisimi ve revizyonu.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 600 adet Aydinlatma sistemleri bakim onarim ¢aligsmalari
yapilarak tesis glivenliginin saglanmasi.

Performans Hedefi

Periyodik bakim c¢aligmalari ile olusabilecek arizalari en az seviyeye indirmek.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 60 adet Jeneratdr bakimi yapilarak tesislerin susuz kalmasini
Onlemek.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 50 Adet Enerji nakil hatlari i¢in kablo degisimleri ve onarimlarini
yapmak.

STRATEJIK HEDEF

Ekonomik 6mriinii tamamlayan ve ihtiya¢ duyulan bélgelere icmesuyu hattinin
dosenmesi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 349.500 m.hat dogenmesi.

Performans Hedefi

Kente 353.325 m Igmesuyu terfi, Isale ve sebeke hatt1 yapilmasi.

STRATEJiK HEDEF

Depo ve terfi merkezleri yapimi.

Performans Hedefi

20 Adet depo ve terfi merkezi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Icmesuyu abone baglantilarinin yapilmasi.

Performans Hedefi

10.000 adet igmesuyu abone baglantis1 ve abone aktarimi yapilmasi.

STRATEJiK HEDEF

Yangin hidrandi montaji.

Performans Hedefi

100 adet yangin hindrand1 montaji yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Sondaj kuyusu a¢tirilmasi.

Performans Hedefi

10 adet sondaj kuyusu agtirilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Hat iizerine debimetre,tahliye,vana,vantuz vb. odalarin yapimi.

Performans Hedefi

50 adet muhtelif odalarin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

halelerin Kamu ihale Mevzuatina uygun olarak hazirlanmasi, komisyon
olusturulmasi, komisyonca incelenmis ihalelerin Kamu Ihale Mevzuatina uygun
olarak sozlesme imza asamasina kadar (so6zlesme imzalanmasi da dahil) takip
edilmesi.

Performans Hedefi

100 adet igmesuyu ihalesi yapmak.

STRATEJiK HEDEF

Belediyemiz imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri i¢in gerekli olan
tasinmazlarin kamulastirma yasasina gore kamulastirma islemlerinin yapilmasi.

Performans Hedefi

Igmesuyu hat ve depo terfi merkezi yapiminda merkez ve hinterland genelindeki
yerlesim yerlerinde bulunan parsellerde 75.000 m?’lik alanin kamulastirma isleminin
yapilmasi.
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STRATEJiK HEDEF

Genel Miidiirliigiimiiziin su iiretip abonelerin tiiketimine sundugu tiim tesisi ve
sebekenin klor kontrollerini ve numune alimlarim siirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Numune alma birimi i¢in gerekli arag ve geregleri temin ederek giinlilk numune alma
sayisini 80’e ¢ikarmak.

Performans Hedefi

Numune alma personellerinin numune alma ve klor kontroliindeki yapmis oldugu islerde
farkindaligr artirmak icin yillik egitim saatini personel basma 10 saatin altina
diistirmemek..

STRATEJIK

AMAC Kamu hizmetlerinin goriilebilmesi icin disaridan mal ve hizmet alim
STRATEJIK HEDEF [Uretilen suyun sebekeye aktarilmasi icin kullamlacak malzemelerin alinmasi isi.
Performans Hedefi ~ [2016 yili sonuna kadar " 9.400.000 lik Muhtelif su malzemesi alimi.

Performans Hedefi ~ [2016 yili sonuna kadar " 9.400.000 lik Muhtelif su malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar " 2.040.000 lik Hirdavat malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar " 6.510.000 lik Ductil boru ve ek pargalar1 alimu.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar " 1.387.000 lik Muhtelif sondaj malzemeleri alimu.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar " 1.550.000 lik Muhtelif elektrik malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 y1li sonuna kadar " 930.000 lik Pompa ve kolon borusu alimu.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar ” 1.500.000 lik Diger malzeme alimlart.

STRATEJIK
HEDEF

Hizmet binalar ve tesislerin bakim-onarimui ile yeni hizmet binalarinin teskili.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 73 adet ekip evi terfi merkezi ve depolarin bakim-onarim
caligmalarini yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar ekonomik 6mriinii doldurmus 95 pompanin degisimini yapmak.

STRATEJIK
HEDEF

I¢mesuyunun saghkh bir sekilde temini ve dagitimim yapmak.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 16 adet klor sistemi alim1 yapmak.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 255.000 It Gaz klor alim1 yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 358 ton S1vi klor alimi1 yapmak.

STRATEJIK
HEDEF

Disaridan Miiteahhitlik hizmeti satin alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar “ 1.150.000 lik muhtelif bolgelerde 6zellikle sert zeminlerde kazi
yapilmasi isi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar “ 85.000 lik Ozel bilgi ve beceri gerektiren islerin yaptirilmasi isi.

STRATEJIK

HEDEF Icmesuyu terfi ve isale hatlari projeleri yaptirmak.

Performans Hedefi 100 km igmesuyu terfi ve isale hatlar1 projeleri yaptirmak.

STRATEJIK

HEDEF Kanalizasyon yagmursuyu sebeke ve kollektor hatti projeleri yaptirmak.
Performans Hedefi 100 km kanalizasyon yagmursuyu sebeke ve kollektor hatt1 projeleri yaptirmak.
STRATEJIK Kanalizasyon, bakim onarim,temizleme ve kiiciik 6lcekli yapim isi icin kombine
HEDEF kanal temizleme araci, is makinasi,arag ve is¢ci calistirilmasi.

Performans Hedefi  [2016 yili sonuna kadar " 8.500.000 harcanmast.

STRATEJIK

HEDEF Kanalizasyon alt yapisinda kullanilacak malzeme alimi.

Performans Hedefi  [2016 yili sonuna kadar “7.500.000 harcanmas.

STRATEJIK Altyapisi sert ve kayalik olan bolgelere kanalizasyon hatti yapim icin kiric1 kepce
HEDEF temini.

Performans Hedefi ~ [2016 yil1 sonuna kadar " 900.000 harcanmasi.

STRATEJIK Su sayaclar1 endeks okuma, degistirme, kapama, acma ve belge dagitim isi icin
HEDEF disaridan hizmet ve saya¢ alimi.
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Performans Hedefi

Su sayaglari endeks okuma, degistirme, kapama, agma ve belge dagitimi isi igin 80
kisilik hizmet alimu.

Performans Hedefi

Her yil (Ihtiyaca gore) %10 artmak suretiyle % Sayag alimast.

STRATEJIK
HEDEF

Kamu hizmetlerinde kullanilacak is makinasi1 ve araclar icin yakit ve madeni yag
alimi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 1.635.000 It motorin alinmas.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 42.200 It benzin alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 3.500 kg madeni yag alinmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Kamu hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve arac¢ kiralama hizmet alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 125 adet kamyon,kamyonet,Pikap,ve binek oto cinsinden tasit
kiralanmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 36 adet kazici yiikleyici kepge ve ekskavator kiralanmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Kamu hizmetlerinde devamhiligl saglamak ve kesintisiz hizmet verebilmek amaciyla
bilisim vadisinde yedek sunucu hizmeti almak, kurum biinyesinde kullanilan
program ve yazihmlarin bakim ve destek hizmetlerinin alinarak giincellenmelerini
saglamak.

Performans Hedefi

Su tahakkuk,el bilgisayari,muhasebe logo,tasinir mal yonetmeligi ve veri tabam yazilim
ve donanim destegi alimlarinin yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

2016 yih sonuna kadar 49 Kkisi hizmet alim1 ¢evresinde kaski merkez binasi ve ekip
evlerinin temizliklerinin yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonu itibariyle Kaski merkez bina, Germiralt1 Atdlye,Aritma
Tesisi,Argincik, Mimarsinan, Talas,Bestepeler,Karpuzatan ekip evlerinin dis veznelerin
temizliklerinin yapilmasi.

STRATEJIK Atiksularin ¢evre ve insan sagh@ina zarar vermeden uzaklastirilmasini ve
AMAC aritilmasim saglamak.

STRATEJIK

HEDEF Atiksu aritma tesislerinde kullanilmak iizere malzeme alimu.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde bakim ve isletme asamalarinda kullanilmak {izere yedek
parca ve malzeme alimi.

STRATEJIK
HEDEF

Atiksu aritma tesisinin bakim onarim ve yedek parca giderleri.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde ¢alisan mekanik ve elektrik aksamin bakimlarmin
yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Atiksu aritma tesisinde elektrik kullanimi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde yasal desarj sinir deger. agsmamak sartiyla minimum
elektrik tiiketimi.

STRATEJIK
HEDEF

Atiksu aritma tesisinde kullanilmak iizere kimyasal alimi.

Performans Hedefi

Camur susuzlastirma tlinitesinde maksimum ¢amur kat1 madde oranina ulagsmak.

STRATEJIK Atiksu aritma tesisinden kaynaklanan cevresel sorunlari ortadan kaldirmak
HEDEF icin caliymalar yapmak.

Performans Hedefi |Atiksu aritma tesisinin yan {iriinlerinin ¢ikarilabilecegi zararlart minimize etmek.
STRATEJIK

HEDEF Atiksu aritma tesisinin proses kontroliiniin yapilmasi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinin saglikli islemesi i¢in isletme kosullarinin kontrol altinda
tutulmas.

STRATEJIK
HEDEF

Atiksu aritma tesisinde akaryakit kullanimi.
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Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde ¢alisan ara¢ ve is makinalarina akaryakit temini

STRATEJIK
HEDEF

Biiyiiksehir hizmet alanina girip Atiksu Aritma Tesisinden cesitli cografik nedenle
faydalanamayan Kkiiciik yerlesim yerlerine Atiksu Aritma Tesisi hizmeti gotiirmek,
s6z konusu hizmet icin Atiksu Aritma Tesislerinin fizibilitesinin yapilip insaatlarin
tamamlanmasi.

Performans Hedefi

4 adet kiigiik yerlesim birimine; Glirpmar: 1100 m3/giin, Basakpinar:500 m?/giin, Ebic:
500 m?/giin ve Siiksiin: 300 m*/giin kapasiteli Atiksu Aritma Tesisi yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Hizmet alamimz kapsamindaki insaati tamamlanan Kiiciik Olcekli Atiksu Aritma
Tesislerinin optimum sartlarda isletilip ilgili standartlara uygun kalitede ¢cikis suyu
elde etmek.

Performans Hedefi

4 adet atiksu aritma tesisinde, Giirpinar Atiksu Aritma Tesisi igin giinliik <1100 m?
atiksuyun kabulii ve aritilmasi, Ebi¢ Atiksu Aritma Tesisi igin giinliik <500 m? atiksuyun
kabulii ve aritilmasi, Bagakpinar Atiksu Aritma tesisi i¢in giinlilk <500 m? atiksuyun
kabulii ve aritilmasi,Siiksiin Atiksu Aritma Tesisi i¢in giinliikk <500 m? atiksuyun kabulii
ve aritilmasi.

Atiksu Aritma tesislerimizin nihai iiriinlerinden biri olan atik camurlarin

STRATEJIK kurutulmasi ve bertaraf edilmesine yonelik proje ve fizibilite calismalarinin
HEDEF yapilmasi.

Performans Hedefi |1 adet 350 ton/giin kapasiteli Atik Camur Kurutma Tesisinin ingaatinin yapilmasi.
STRATEJIK Atik camur kurutma tesisi insaatlarinin tamamlanmasi ve verimli bir sekilde
HEDEF isletilmesi.

Performans Hedefi

Yapilan Atik ¢gamur Kurutma Tesisine giinliikk %20 kuru madde igerikli 350 tona kadar
atik camur kabulii yapilip %90 kuru madde muhtevasi ile kurutma igleminin yapilmasi.

Atiksularin Merkezi Atiksu Aritma Tesisine zarar vermesini 6nlemek icin miicavir
alam sinirlan igerisinde bulunan ve kanalizasyon sistemine desarj eden endiistriyel

STRATEJIK atiksu iireten isletmeleri etkin bir bicimde denetleyerek, endiistriyel atiksularin

HEDEF %90’nin desarjim kanal desarj limitlerinin altinda olmasim saglamak.
Endiistriyel atiksu tireten biiytiklii kiigiiklii tiim isletmelerin envanterini olusturmak ve

Performans Hedefi [“Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligine” gore denetlemek.

STRATEJIK

HEDEF Muhtelif mahallelerde arizah ve problemli kanalizasyon hatlarinin yenilenmesi.

Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 13.500 m hat yenilenmesi.

STRATEJIK

HEDEF Kanalizasyon ariza ve tikaniklarinin kanal agma araci (faun) ile giderilmesi.

Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 47.200 adet arizanin giderilmesi.

STRATEJIK

HEDEF Mubhtelif mahallelerde kanal temizleme ve goriintilleme yapilmasi.

Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 125.000 m. temizlik yapilmasi.

STRATEJIK Ekonomik émriinii tamamlayan ve ihtiyac duyulan bélgelere kanalizasyon

HEDEF hatlarinin désenmesi.

Performans Hedefi [Kente 531.675 m. kanalizasyon, yagmursuyu sebeke ve kollektor hatlarinin yapilmasi.

STRATEJIK

HEDEF Kanalizasyon abone ve parsel baglantilarinin yapilmasi.

Performans Hedefi [10.000 adet kanalizasyon abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmast.

STRATEJIK

HEDEF Yagmur 1zgarasi baglantisi ve montaji.

Performans Hedefi

1000 adet yagmur 1zgarasi ve baglantisi yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Thalelerin Kamu Thale Mevzuatina uygun olarak hazirlanmasi, komisyon
olusturulmasi, komisyonca incelenmis ihalelerin Kamu Ihale Mevzuatina uygun
olarak sozlesme imza asamasina kadar (so6zlesme imzalanmasi da dahil) takip
edilmesi.

Performans Hedefi

100 adet kanalizasyon ve yagmursuyu ihaleleri yapmak.
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STRATEJIK
HEDEF

Belediyemiz imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri icin gerekli olan
tasinmazlarin kamulastirma yasasina gore kamulastirma islemlerinin yapilmasi.

Performans Hedefi

Kanalizasyon ve yagmursuyu hatlar1 yapiminda merkez ve hinterland genelindeki
yerlesim yerlerinde bulunan parsellerde 75.000 m?’lik alanin kamulastirma isleminin
yapilmast.

STRATEJIK

AMAC Kentsel altyapinin tamamlanmasi.

STRATEJIK Artan niifusa ve imarlasmaya bagh olarak bolgelerin i¢gmesuyu ihtiyacim
HEDEF karsilayacak projeler yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 67 Adet Muhtelif bolgeye igmesuyu projeleri yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 1.385 Adet yeni yapilan sebekelerin arazi 6lgiimlerinin yapilmast.

STRATEJIK
HEDEF

I¢cmesuyu yetersiz olan veya artan niifusla birlikte ihtiyac olusabilecek bolgelerde su
kaynaklarim arastirmak.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 89 Adet Jeofizik Etiit yaptirilmasi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 46 Adet dikey sondaj kuyusu agtirilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 10 Adet yatay sondaj kuyusu agtirilmasi.

STRATEJIK

HEDEF Kanalizasyon hatti bulunmayan boélgelere kanalizasyon hatti yapilmasi.
Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 230.000 m kanalizasyon hatt1 yapilmasi.
STRATEJIK

HEDEF Yeni binalarin abone baglantilarimin yapilmasi.

Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 3.800 adet abone baglantis1 yapilmasi.
STRATEJIK

HEDEF Yeni agilan ve ihtiya¢ duyulan yerlere yagmur 1zgara hatti yapimi.
Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 110.000 m yagmur suyu hatt1 yapilmasi.
STRATEJIK

HEDEF Yeni agilan ve ihtiya¢ duyulan yerlere yagmur 1zgarasi yapimi.
Performans Hedefi [2016 yili sonuna kadar 8.100 adet yagmur 1zgaras1 yapilmasi.
STRATEJIK

AMAC Simirh olan su kaynaklarmi korumak ve kayip kacaklar: azaltmak.
STRATEJIK

HEDEF Sebekedeki kayip kagaklari engellemek.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 5.250 Adet Debi ve basing 6l¢limii yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1li sonuna kadar 2.750 Adet Kayip kacak tespiti yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1li sonuna kadar 62 Adet Alt bolge 6l¢limleri yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Yeni aboneliklerin yapilmasi, sayacsiz su kullammmini 6nlemek amaciyla sayag
takilmasi ve usulsiiz su kullanimlarinin 6nlenerek mali akisin hizlandirilmasi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar en az %10 artmak suretiyle yeni abone yapilmasi.

Performans Hedefi

Bozuk vana ve sayaclarin yeni vana ve sayaglarla her y1l sonuna kadar % 99 oraninda
degistirilmesi.

Performans Hedefi

Icralik abonelerin takibi ve tahsilatlarinin her yil igin % 90 oraninda sonuglandirilmasi.

Performans Hedefi

Her giin okunmasi istenen ve el bilgisayarlarina yiiklenen abonelerin su sayaglarini ayni
giin iginde okumasini yaparak ana bilgisayar sistemine aktararak bir giin sonrasinda
tahsilatlarin yapilmasim saglamak.

Performans Hedefi

Abonelerden gelen isteklerde veya kurumumuzca belirlenen bozuk veya patlak su
sayaglarini en gec bir giin sonra yenisi ile degistirmek.

Performans Hedefi

Kullanim siireleri 10 y1l1 gegen su sayaglarini belirleyerek bu sayaglari en kisa siirede
%90 oraninda yeni bir sayagla degistirmek.

STRATEJIK
HEDEF

Her tiirlii kacaksu kullanimimi en asgari seviyeye indirgemek icin yeni yontemler

gelistirip tedbirler almak.
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Performans Hedefi

Bolgesel tarama, ihbarlar1 degerlendirme ve kagaksu arama islemini hizlandirmak igin
ekip ve arag sayisinin %50 oraninda artirilmasi.

Performans Hedefi

Gelen kagaksu ihbarlarint miimkiin olan en kisa siirede sonuglandirmak, mevzuat
cercevesinde cezal miieyyide uygulamak ve tahsilatlarin hizlandirilmasi i¢in her tiirlii
uyarilar1 yapmak ve 6nlemleri almak.

Performans Hedefi

Hirsizlik kapsamina giren kacaksu kullanimlarini yasal siirede ivedilikle Cumhuriyet Bas
Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmasini saglamak.

STRATEJIK

AMAC Otomasyonun yayginlastirllmasi ve yazihm,donamim standartlarim gelistirmek.
STRATEJIK

HEDEF Otomasyonun yayginlastirilmasi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 275 Adet KASKI merkez otomasyon sistemleri yeni tesis
kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 25 Adet SCADA sistemleri kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 200 Adet GPRS sistemleri kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 10 Adet Dijital Santral sistemine yeni tesislerin eklenmesi.

STRATEJIK
HEDEF

Su depolarinin ve tesislerin giivenligini saglamak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 70 Adet Elektronik giivenlik sisteminin yenilenmesi ve yeni
sistemlerin ilavesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 95 Adet Yeni istasyonun giivenlik sistemlerinin merkezden
izlenmesi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 50 Adet Goriintii aktarim sistemi kurulumu.

STRATEJIK
HEDEF

Kuruma ait is makinasi alimi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 2 adet kanal agma araci (faun) alim.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 5 adet kamyon alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar 2 adet vidanjor alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 1 adet forklift alinmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Kurumumuzda Abone Bilgi Yonetim Sistemi ve Elektronik Belge Yonetim Sistemi
kurulumlarimi tamamlayarak eksiksiz calisir hale getirmek.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar abone bilgi yonetim sistemi ve elektronik belge yonetim
sistemlerine gegmek, biitiin birimlerde modiillerin kurulumlarini saglamak ve biitiin
birimlerle olan entegrasyonu saglayarak ¢aligir duruma getirmek.

Miisavirligimiz hizmetlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitillmesine yonelik olarak

STRATEJIK makine techizat,yazihm programlarinin tamamlanmasi veya yenilenmesinin

HEDEF saglanmasi.

Performans Hedefi |Arsiv programi ve e-imza yazilim satin alinmasi.

STRATEJIK Mevzuat ve uygulama degisiklikleri nedeniyle miisavirligimizin kaynak basvurusu

HEDEF icin e-mevzuat giincellenmesi.

Performans Hedefi |Giincel gegerli ve ayrica kapsamli e-mevzuat programlari satin alinmasi.

STRATEJIK Miisavirligimizin kurum ici goriis yazismalarim elektronik ortamda yiiriiterek

HEDEF kaynak ve zaman tasarrufu ile birlikte hizmette verimliligi ve etkinligi saglamak.

Performans Hedefi |E-imza yazilimi satin alinmasi.

STRATEJIK

HEDEF Laboratuvar isletiminde bilgisayar destekli dokiimantasyon islemine gecmek.
Numuneye uygulanan siirecin bilgisayar ortamindan takip edilebilmesi ve otomatik

Performans Hedefi [raporlamaya gegilmesi i¢in yazilim temin edilmesi.

STRATEJIK Sivil savunma planlar, egitim ve tatbikatlar, yangin giivenligi ve tesislerin giivenlik

HEDEF islerinin daha etkin yapilabilmesi icin ihtiyaclara gore program satin alinacaktir.

Performans Hedefi

Tesislerdeki giivenlik noktalarinin akilli kalem ile takibi i¢in program alinacaktir.

Performans Hedefi

Ekip araglarina uzaktan takip ve yonlendirmek i¢in GPRS Sistemi takilacaktir.
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Performans Hedefi

Atiksu Aritma Tesisi ve Genel Mudiirliik binasinda kullanilan Portatif HCFC yangin
sondiirme cihazlariin yerine Dokuzpinarlar Su Uretim Tesislerinden baslamak tizere
otomatik yangin sondiirme sistemleri kurulacaktir.

STRATEJIK Kurumsal yapi iyilestirilerek kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasiin
AMAC saglanmasi.

STRATEJIK

HEDEF Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Bireysel performans degerleme sistemini kurmak ve uygulamak.

Performans Hedefi

Siire¢ yonetim sistemini kurmak ve uygulamak.

Performans Hedefi

Her yil icin Performans programi hazirlanacak.

Performans Hedefi

Her y1l ici Faaliyet Raporu hazirlanacak.

Performans Hedefi

Gelir ve gider biitcesi gerceklesme oranini artiracak tedbirler alinacaktir.

Performans Hedefi

Stratejik Plan c¢ergevesinde belirlenen amag¢ ve hedeflerle ilgili periyodik izleme,
raporlama ve degerlendirme yapilacaktir.Bu amagcla yillik stratejik plan hedef izleme
raporu hazirlanacaktir.

Performans Hedefi

2560 sayili kanunun 7.maddesine istinaden olusturulan Yonetim Kurulu toplantilarinin
organizasyonu yapilacaktir.

Performans Hedefi

2560 sayili kanunun 5. maddesine istinaden her yil Mayis ve kasim Genel Kurul
toplantilarinin organizasyonu yapilacak.

Performans Hedefi

Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuatina gore her yil periyodik olarak tiim personelin saglik
taramas1 yapilacaktir.

Performans Hedefi

Mevzuata uygun olarak 3 yilda bir yeteri kadar personele ilk yardim egitimi verilecektir.

Performans Hedefi

Afete hazirlikli olunmasi igin her yil periyodik olarak egitim ve tatbikatlar
diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Hizmet binasiin giris ve ¢ikiglarmin turnike sistemi yapilarak giivenliginin artirilmasi
saglanacaktir.

Performans Hedefi

Kurum personelinin mesleki gelisimini amaglayan hizmet i¢i egitim programi
diizenlemek.

STRATEJIK
HEDEF

Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi’nin optimum sartlarda verimli bir
sekilde isletilip ilgili standartlara uygun kalitede ¢ikis suyu elde etmek.

Performans Hedefi

Daha etkin ve verimli isleyen bir sistem icin Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma
Tesisi’ne TSEN ISO 14001 Cevre Y onetim Sistemi’ni kurmak.

STRATEJIK
HEDEF

Ambar Sube Miidiirliigiiniin kurumsal yapisindaki olagan ve olmasi muhtemel
aksakliklar gidermek, malzemeleri korumak ve hizmetin daha saghkh yiiriitiilmesi
icin Ambar tesisine ilave kapali hangar yapilmasi.

Performans Hedefi

1200 m? kapali hangar yapilmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Tiim birimlerin mevzuata uygun daha etkin ve kaliteli hizmet vermeleri icin,yargi
kararlarimin ulasilabilirligini ve goriis destegini saglayarak,Miisavirligimizce temin
edilen Mahkeme,Y argitay kararlari, kurum i¢i ag baglantisi ile (gerekirse Kaski
internet sayfasinda) tiim birimlerin erisimine acmak.

Performans Hedefi

KASKI web sayfasinda Miisavirligimize ait alanin olusturulmasi.

STRATEJIK
HEDEF

Miisavirligimize sunulan ve gizlilik kaydi tasimayan hukuki damsmanhk
hizmetlerini ,kurum ici ag baglantisi gerekirse KASKI web sayfasinda da
yayinlayarak tiim birimlerin erisimine acmak.

Performans Hedefi

Kurum i¢i ag baglantisinda diger birimlerin ortak fikir teatisinde bulunabilecegi bir
platform olusturulmasi.

STRATEJIK Miisteri odakh yaklasimlarla yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri
AMAC memnuniyetinin siirekli artirilmasi.

STRATEJIK Bugiine kadar yapilmis biitiin abonelerin bilgilerinin giincellenmesi, T.C.Kimlik
HEDEF Numaralari, ev ve cep telefon numaralarimin kaydedilmesi.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar abonelerin % 60’nin bilgilerinin giincellenmesi
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STRATEJIK
HEDEF

Abone numaralarinin kontrol edilmesi. Abonelerin sayacinin iizerinde kendisine ait bir
abone numarasinin olup olmadiginin kontrol edilmesi ve yok ise tespit edilip
takilmasinin saglanmasi.

Performans Hedefi

2016 yil1 sonuna kadar abonelerin % 80’nin abone numaralarinin kontroliiniin
saglanmasi.

STRATEJIK Dilekge sahiplerinin, abonelerin taleplerine daha hzh ¢éziim iiretilmesi ve

HEDEF dilekgelerinin takip edilmesi.

Performans Hedefi [Her yil gelen dilekgelerin %98’inin ¢dziime kavusturulmast.

STRATEJIK Iletisim kazas1 yasamadan etkili verimli bir sekilde is giiciinii artirmak. Borglu veya suglu
HEDEF da olsalar, vatandaslara adil davranip kaliteli hizmet sunmak.

Performans Hedefi

Kurumumuz ilgili birimleri ile irtibata gegmek suretiyle her y1l en az 15 giin siireli
hizmet ici egitim organizasyonlari yapilmasi hususunda taleplerde bulunmak.

Performans Hedefi

Isin niteliginden dolayr bireysel yasanan iletisim kazalarim idarecilerle birlikte
degerlendirip hem personelin rahatlamasini saglamak hem de bir daha yasanmamast igin
her yi1l ayda bir olmak {izere rehberlik etmek ve ¢6ziim yollar1 bulmak.

Performans Hedefi

Endeks okuma isleminde en ¢ok karsilasilan sayaclarin yerinde okunmadi veya
okunamadi problemlerini agmak i¢in 2016 yilina kadar barkot sistemine gegmek veya bu
problemlerin en ¢ok yasandigi yazlik mesken olarak kullanilan yerlerde uzaktan
okunabilen su sayaclarina gegcmek.

STRATEJIK
HEDEF

Borcundan dolayr su kapama bildirimi gonderme ve su kesme islemini en aza
indirgemek icin Kurum Kiiltiirii olusturmak.

Performans Hedefi

Borg taksitlendirmesinin sadece magdur ve ihtiyag sahibi aboneler olmasina 6zen
gosterilip, suistimalleri engellemek i¢in 2016 yilindan d6nce %80 oraninda takip sistemi
kurmak.

STRATEJIK
HEDEF

Kentin degisik bolgelerine akilli vezne kurulumlarim artirarak abonelerin daha
hizh ve kolay fatura 6demelerini saglamak,internet iizerinden abonelerin ihtiyac
duyduklar bilgi ve belgeye ulasimlarini ve islemlerinin ne asamada olduklarim
takip etmelerini saglamak.

Performans Hedefi

Akill1 vezne sistemi sayisini kent niifusunun yogun oldugu yerlerde artirmak, biiyiik alis
verig merkezlerinde aktif hale getirerek yayginlagtirmak.

STRATEJIK
HEDEF

Cevre Analizleri Laboratuvarimzi TS EN ISO 17025 Deney ve Kalibrasyon
Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin genel sartlar standardina uygun olarak isleterek
hizmet Kalitesini siirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

2016 sonuna kadar mevcut analiz parametrelerine 18 adet daha eklemek.

Performans Hedefi

2016 sonuna kadar hazir kitlerde yapilan analizlerden uluslararasi
standart metoda gegmede toplam 8 adet uygulamanin iyilestirilmesi.

Performans Hedefi

2016 sonuna kadar akredite parametre sayisini 40’a ¢ikarmak.

Performans Hedefi

Yillik Laboratuvara getirilen atiksu analiz sayisin1 600’{in altina
diisiirmemek.

Performans Hedefi

Personelin ¢aligma alaninda etkinligini artirmak i¢in yillik egitim saatini personel bagina
15 saatin altina diisiirmemek.

Performans Hedefi

2016 y1il1 sonuna kadar Yillik Laboratuvarda analizi yapilan igme suyu numune sayisini
14.000’nin altina ve Parametre sayisini 95.000nin altina diisiirmemek.

STRATEJIK Halki su tasarrufu konusunda bilin¢lendirmek amaci ile su tasarrufu

HEDEF bilin¢lendirme kitaplarinin hazirlanmasi ve bastirilmasi islemlerini yapmak.
Performans Hedefi [Yil i¢inde bastirilacak olan kitap sayisini 30.000 adedin altina diigiirmemek.
STRATEJIK Kurum cahsanlar ile ilgili yapilan faaliyetleri ve yenilikleri basin biilteni hazirlama
HEDEF yoluyla halka duyurmak.

Performans Hedefi |Yil i¢inde hazirlanan basim biilteni sayisin1 200’{in altina diigiirmemek.

STRATEJIK Halkin bilgi edinme hakkim diizenli ve programh bir sekilde kurumun ilgili
HEDEF birimlerine ileterek,bu taleplerin arsivlenmesini saglamak.

Performans Hedefi

Y1l i¢inde 135 adet bilgi edinme yoluyla génderilen maillere cevap vermek.

39




C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE KAYNAK iHTIYACI

KASKi GENEL MUDURLUGU

2013 YILI ICMESUYU DAIRESI BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
STRATEJIK AMAC 1 Kente kaliteli ve siirekli igmesuyunun - . . " .
saglanmasi, 12.458.769 13.119.450 13.402.050 13.631.750 13.825.750
. Ekonomik Omriinii tamamlayan ve ihtiyag
STRATEJIK HEDEF 1.1 duyulan bolgelere igmesuyu hatlarinin " 2.485.150 "2.500.000 "2.625.000 "2.750.000 "2.875.000
dosenmesi
] 2016 yil1 sonuna kadar . . . . .
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 [349.500 mt hat dosenmesi 2.485.150 2.500.000 2.625.000 2.750.000 2.875.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Dosenecek igmesuyu hatti uzunlugu 99.406 mt 100.000 mt 105.000 mt 110.000 mt 115.000 mt
' Igmesuyunun temini ve dagitiminda
STRATEJIK HEDEF 1.2 minimum enerji kullanmak. "9.223.119 "9.887.500 “10.075.000 | "10.200.000 | "10.287.500
' 2016 yili sonuna kadar
PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 {198.150.000 Kw enerji kullanmak "9.223.119 "9.687.500 "9.875.000 “10.000.000 | "10.087.500
PERFORMANS Igmesuyunun temini ve dagitiminda 37.703.918,20 | 38.750.000 | 39.500.000 | 40.000.000 | 40.350.000
GOSTERGELERI kullanilan enerji miktar1 (kw)
2016 y1l1 sonunda Suyun birim maliyetini
diisiirmek i¢in yapilan ¢aligmalar
. neticesinde yiizdesel Enerji tiiketim ©200.000 ~200.000 ~200.000 ©200.000
PERFORMANS HEDEFI 1.2.2 (kwh)/Su iiretim (m?®) oranin1 0.43 e
diistirmek.
PE“RFORMANS ) Yiizdesel Enerji tilketim (kwh)/Su tiretim 0,53 0,52 0,50 0,50 0,50
GOSTERGELERI (m®) orami
STRATEJIK HEDEF 1.3 2016 yih sonuna kadar Anza ve Onanmlart | . 740 5 *682.000 " 651.500 "631.000 | "612.500

minimum sayida tutmak
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2016 y1l1 sonuna kadar igmesuyu hatlarinda

PERFORMANS HEDEFI 1.3.1 meydana gelen ariza sayisini 7.500 adede "392.450 “390.000 "387.500 “385.000 ~382.500
diisiirmek

PE_R FORMANS ) Igmesuyu hatlarinda meydana gelen ariza

GOSTERGELERI sayisl 7.849 Adet 7.800 Adet 7.750 Adet 7.700 Adet 7.650 Adet

; 2016 y1l1 sonuna kadar Elektrik ariza ve

PERFORMANS HEDEFT 132 1im sayssini 5.800 adede diisiirmek *142.000 ~138.000 ~124.000 "120.000 | "116.000

PERFORMANS

GOSTERGELERI Elektrik ariza ve onarim sayisi 7.100 Adet 6.900 Adet 6.200 Adet 6.000 Adet 5.800 Adet

PERFORMANS HEDEFi 13,3 010 yih sonuna kadar SCADA Elektrik 1504 509 | 100,000 " 96.000 *90.000 86,000
ariza onarim sayisini 4.000 adede diigiirmek

PERFORMANS

GOSTERGELERI SCADA Elektrik ariza onarim sayist 5.200 Adet 5.000 Adet 4.800 Adet 4.500 Adet 4.300 Adet

PERFORMANS HEDEFi 13,4 2016 il sonuna kadar GPRS Elekirik anza | . g5 *54,000 * 44,000 36.000 *28.000
onarim sayisini 1.000 Adede diigiirmek

PERFORMANS

GOSTERGELERI GPRS Elektrik ariza onarim sayis: 3.100 Adet 2.700 Adet 2.200 Adet 1.800 Adet 1.400 Adet
2016 yil1 sonuna kadar Elektrifikasyonda ve

STRATEJIK HEDEF 1.4 otomasyonda periyodik bakim planlari 50.050 49.950 50.550 50.750 50.750
olusturmak
2016 y1li sonuna kadar 2.250 Adet Elektrik

) ve scada panolarinin periyodik bakimlarinin " 29.050 *30.100 ~30.100 ~30.100 ~30.100

PERFORMANS HEDEFI 1.4.1  |yapilmasi

PERFORMANS Elektrik ve scada panolarinin periyodik

GOSTERGELERI bakim sayst 415 Adet 430 Adet 430 Adet 430 Adet 430 Adet
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2016 y1l1 sonuna kadar Trafo bakimi

) kapsaminda elektrik sirketiyle ortak olarak "6.300 “5.950 “5.950 “6.650 "6.650
PERFORMANS HEDEFI 1.4.2 360 Adet malzemenin degisimi ve revizyonu
Trafo bakimi kapsaminda elektrik sirketiyle
PERFORMANS ortak olarak malzemelerin degisimi ve 90 Adet 85 Adet 85 Adet 95 Adet 95 Adet
GOSTERGELERI revizyon adedi
2016 y1l1 sonuna kadar 600 adet Aydinlatma
) sistemleri bakim onarim ¢aligmalar1 yapilarak | ~7.000 “6.500 “6.500 “6.000 “6.000
PERFORMANS HEDEFI 1.4.3 tesis giivenliginin saglanmasi
PERFORMANS 140 Adet 130 Adet 130 Adet 120 Adet 120 Adet
GOSTERGELERI Aydinlatma sistemleri bakim onarim sayisi
2016 y1l1 sonuna kadar 60 adet Jenerator
] bakimi yapilarak tesislerin susuz kalmasini "2.200 "2.400 ~3.000 ~3.000 ~3.000
PERFORMANS HEDEFI 1.4.4 onlemek
PERFORMANS
GOSTERGELERI Jeneratdr bakim sayisi 11 Adet 12 Adet 15 Adet 15 Adet 15 Adet
) 2016 y1li sonuna kadar 50 Adet Enerji nakil
PERFORMANS HEDEFI 1.4.5 hatlar1 i¢in kablo degisimleri ve onarimlarini
yapmak. " 5.500 “5.000 “5.000 "5.000 TL “5.000
PERFORMANS Enerji nakil hatlari i¢in kablo degisimleri ve
GOSTERGELERI onarim adedi 11 Adet 10 Adet 10 Adet 10 Adet 10 Adet
STRATEJIK AMAC 2 Kamu Hizmetlerinin gériilebilmesi i¢in "4.865.711 | " 5.559.000 | "5.709.000 | "6.067.000 " 6.452.000
disaridan mal ve hizmet satin alinmasi
. 2016 yil1 sonuna kadar Uretilen suyun
STRATEJIK HEDEF 2.1 sebekeye aktarilmasi i¢in kullanilacak "4.414.811 | "5.120.000 | "5.182.000 | "5.530.000 “5.850.000
malzemelerin alinmasi isi.
PERFORMANS HEDEFi 2.1.1 2016 yili sonuna kadar " 9.400.000 lik "991.458 | “1.000.000 | “1.100.000 | "1.200.000 | ~1.300.000
Mubhtelif su malzemesi alim.
PERFORMANS , ; . . .
GOSTERGELERI Muhtelif su malzemesi alim 991.458 1.000.000 1.100.000 1.200.000 1.300.000
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PERFORMANS HEDEFi 2.1.2  [2016 y1l1 sonuna kadar " 930.000 lik Cabuk "197.338 "160.000 “160.000 | "175.000 “200.000
tamir parcasi alimi
PERFORMANS "197.338 "160.000 | "160.000 | "175.000 " 200.000
GOSTERGELERI Cabuk tamir pargasi alimi
PERFORMANS HEDEFi 2.1.3  [2016 yili sonuna kadar " 2.040.000 likl 372475 “300.000 | “360.000 | “400.000 " 450.000
Hirdavat malzemesi alimi
PERFORMANS ~372.475 ~300.000 | ~360.000 | ~400.000 * 450,000
GOSTERGELERI Hirdavat malzemesi alimu
. 2016 yili sonuna kadar * 6.510.000 lik 1.881.997 | “2.200.000 |~2.250.000 | “2.300.000 | ~2.400.000
PERFORMANS HEDEFI 2.1.4  |Ductil boru ve ek pargalari alimi
PERFORMANS ~1.881.997 | "2.200.000 |~ 2.250.000 | “2.300.000 | *2.400.000
GOSTERGELERI Ductil boru ve ek pargalari alimi
' 2016 y1l1 sonuna kadar “1.387.000 lik . . . . .
PERFORMANS HEDEFI 2.1.5 Mubhtelif sondaj malzemeleri alimi 96.000 220.000 242.000 275.000 300.000
PERFORMANS . ; ; ; .
GOSTERGELERI Mubhtelif sondaj malzemeleri alimi 96.000 220.000 242.000 275.000 300.000
) 2016 yili sonuna kadar ~ 1.550.000 lik "480.000 “700.000 “650.000 | "700.000 “650.000
PERFORMANS HEDEFI 2.1.6 Muhtelif elektrik malzemesi alimi
PERFORMANS * 480.000 “700.000 | “650.000 | *700.000 ~ 650.000
GOSTERGELERI Mubhtelif elektrik malzemesi alimu
. 2016 y1l1 sonuna kadar " 930.000 lik Pompa " 309.500 " 340.000 “170.000 | "180.000 “200.000
PERFORMANS HEDEFI 2.1.7 ve kolon borusu alimu
PERFORMANS ; ; i i .
GOSTERGELERI Pompa ve kolon borusu alm 309.500 340.000 170.000 180.000 200.000
2016 y1l1 sonuna kadar “ 1.500.000 lik Diger - 86.043 “200.000 “950.000 | “300.000 ~350.000

PERFORMANS HEDEFI 2.1.8

malzeme alimlari.
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PERFORMANS

GOSTERGELERI Diger malzeme alimlart 86.043 200.000 250.000 300.000 350.000
Hizmet binalar1 ve tesislerin bakim-onarimi| - - - - -
STRATEJIK HEDEF 2.2 ile yeni hizmet binalarimin tegkili. 180.000 130.000 185.000 160.000 180.000
2016 yil1 sonuna kadar 73 adet ekip evi terfi
) merkezi ve depolarin bakim-onarim “40.000 “55.000 “100.000 “60.000 “70.000
PERFORMANS HEDEFI 2.2.1  |calismalarin1 yapmak.
PERFORMANS EKip evi terfi merkezi ve depolarin bakim-
GOSTERGELERI onarim adedi 8 Adet 11 Adet 20 Adet 12 Adet 14 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar ekonomik émriinii
) doldurmus 95 pompanin degisimini “140.000 " 75.000 " 85.000 “100.000 “110.000
PERFORMANS HEDEFI2.2.2  |yapmak.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Degiisecek pompa sayist 28 Adet 15 Adet 17 Adet 20 Adet 22 Adet
) Igmesuyunun saglikl bir sekilde temini ve . . - - -
STRATEJIK HEDEF 2.3 dagitimini yapmak 88.000 84.000 119.000 137.000 152.000
2016 yili sonuna kadar 16 adet klor sistemi - - - - -
PERFORMANS HEDEFi 2.3.1  |alim: yapmak 2000 4.000 8.000 6.000 10.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Alinacak Klor sistemi adedi 1 Adet 2Adet | A4Adet | 3Adet > Adet
PERFORMANS HEDEFi 232 2016 yih sonuna kadar 255.000 It Gaz klor . 56 “30.000 | "45.000 | "56.000 *62.000
alimi1 yapmak
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gaz Klor alim miktart 26.000 It 30.000 It 45.000 It | 56.000 It 62.000 It
2016 y1l1 sonuna kadar 358 ton S1v1 klor . . - - -
PERFORMANS HEDEFi 2.3.3  |alimi yapmak. 60.000 50.000 66.000 75.000 80.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Sivi klor alim miktar1 60 Ton 50 Ton 66 Ton 75 Ton 80 Ton
alimasi
2016 y1l1 sonuna kadar “1.150.000 lik
) muhtelif bolgelerde 6zellikle sert "158.500 ~200.000 "210.000 | "225.000 ~250.000
PERFORMANS HEDEFI 2.4.1  |zeminlerde kaz1 yapilmasi isi.
PERFORMANS Muhtelif bolgelerde 6zellikle sert 44 . . - . -
GOSTERGELERI zeminlerde kazi yapilmasi isi. 158.500 200.000 210.000 225.000 250.000




2016 yil1 sonuna kadar * 85.000.000 lik
0zel bilgi ve beceri gerektiren islerin

PERFORMANS HEDEFi 2.4.2  |yapilmasi " 24.400 ©25.000 “13.000 ~15.000 ~20.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak islerin maliyeti " 24.400 ©25.000 “13.000 “15.000 ~20.000
STRATEJIK AMAC 3 Kentsel Altyapmin Tamamlanmas: " 372.000 "660.000 "459.000 " 272.500 "453.000
Artan niifusa ve imarlagmaya bagli olarak
_ bolgelerin igmesuyu ihtiyacini karsilayacak "42.000 “50.000 "39.000 "42.500 "43.000
STRATEJIK HEDEF 3.1 projeler yapmak
) 2016 y1l1 sonuna kadar 67 Adet Muhtelif - - - - -
PERFORMANS HEDEFI 3.1.1  |bdlgeye igmesuyu projeleri yapilmasi. 26.000 25000 12.000 15.000 15.000
PERFORMANS
GOSTERGELER] Yapilacak Proje adedi 26 Adet 25 Adet 12 Adet 15 Adet 15 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar 1.385 Adet yeni
_ yapilan sebekelerin arazi olglimlerinin " 16.000 " 25.000 "27.000 "27.500 ©28.000
PERFORMANS HEDEFI 3.1.2  |yapilmasi.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak arazi Sleiim adedi 160 Adet 250 Adet 270 Adet 275 Adet 280 Adet
Igmesuyu yetersiz olan veya artan niifusla
' birlikte ihtiyag olusabilecek bolgelerde su ~330.000 “610.000 “420.000 "230.000 “410.000
STRATEJIK HEDEF 3.2 kaynaklar1 aragtirmak.
' 2016 yil1 sonuna kadar 89 Adet Jeofizik - - - - -
PERFORMANS HEDEFI 3.2.1  |Etiit yaptirilmasi 110.000 200.000 250.000 80.000 280.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak Jeofizik Etiit adedi 11 Adet 20Adet | 25Adet | 8Adet 28 Adet
) 2016 yil1 sonuna kadar 46 Adet dikey - - - . .
PERFORMANS HEDEFI 3.2.2  [sondaj kuyusu actirilmasi. 220.000 400.000 160.000 140.000 120.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Agilacak sondaj kuyusu adedi 11 Adet 20 Adet 8 Adet 7 Adet 6 Adet
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2016 y1l1 sonuna kadar 10 Adet yatay

PERFORMANS HEDEFi 3.2.3 sondaj kuyusu yapilmasi. 10.000 10.000 10.000 10.000
. . 2A 2A 2A 2 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI  |Yapilacak yatay sondaj adedi det det det
. Sinirh olan su kaynaklarim1 korumak ve - - - - -
STRATEJIK AMAC 4 kayip kacaklar: azaltmak 251.500 252.000 255.000 272.500 290.000
STRATEJIK HEDEF 4.1 Sebekedeki kayip kagaklar1 engellemek 251.500 252000 255000 272500 290.000
) 2016 y1l1 sonuna kadar 5.250 Adet Debi ve - - - - -
PERFORMANS HEDEFI 4.1.1 basing 6l¢iimii yapilmasi. 152.100 150.000 150.000 157:500 165.000
N . 1.014 Adet 1.000 Adet |1.000 Adet| 1.050 Adet 1.100 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI  |Debi ve basing 6l¢lim sayisi
. 2016 ylll sonuna kadar 2.750 Adet Kaylp - - - 00 “110.000 "120.000
PERFORMANS HEDEFI 4.1.2 kacak tespiti yapilmasi. 98.400 100.000 100.0 ' '
.. . Adet | 550 Adet 600 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI  [Tespit edilen kayip kagak sayisi 492 Adet 500 Adet S00 Ade ¢
) 2016 yil1 sonuna kadar 62 Adet Alt bolge - - - - -
PERFORMANS HEDEFI 4.1.3 olgtimleri yapilmasi 1.000 2.000 5000 5000 >:000
N . 5 Adet 5 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI  |Yapilacak alt bolge 6lgiim adedi L Adet 2 Adet 5 Adet ¢ ¢
Otomasyonun yayginlastirilmasi ve
] yazilim,donanim standartlarini " 274.000 " 587.500 "687.500 | "370.000 "270.000
STRATEJIK AMAC 5 gelistirmek.
STRATEJIK HEDEEF 5.1 Otomasyonun yayginlastirilmasi +229.000 ~237.500 ©237.500 | "170.000 ~170.000
2016 yil1 sonuna kadar 275 Adet KASKI
) merkez otomasyon sistemleri yeni tesis “99.000 "127.500 "127.500 “60.000 “60.000
PERFORMANS HEDEFI 5.1.1 kurulumu ve isletilmesi.
KASKI merkez otomasyon sistemler 66 Adet 85Adet | 85Adet | 40 Adet 40 Adet

PERFORMANS GOSTERGELERI

dogrultusunda kurulacak tesis sayisi




2016 yil1 sonuna kadar 25 Adet SCADA

PERFORMANS HEDEFI 5.1.2 sistemleri kurulumu ve isletilmesi. 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI  |[Kurulacak SCADA sistemleri sayist
) 2016 yili sonuna kadar 200 Adet GPRS - - - - -
PERFORMANS HEDEFI 5.1.3 sistemleri kurulumu ve isletilmesi. 60.000 40.000 40.000 40.000 40.000
N . A 40 Adet 40 A 40 A
PERFORMANS GOSTERGELERI  |Kurulacak GPRS sistemi adedi 60 Adet 40 Adet 0 Ade 0 Adet 0 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar 10 Adet Dijital
) Santral sistemine yeni tesislerin
PERFORMANS HEDEFI 5.1.4 eklenmesi. ~20.000 ~20.000 ~20.000 ~20.000 ~20.000
) _ |Dijital Santral sistemine eklenecek tesis
PERFORMANS GOSTERGELERI  |adedi 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet
) Su depolarinin ve tesislerin glivenligini - - - - -
STRATEJiK HEDEF 5.2 saglamak 45.000 350.000 450.000 200.000 100.000
2016 yil1 sonuna kadar 70 Adet Elektronik
) gilivenlik sisteminin yenilenmesi ve yeni ~20.000 “100.000 “150.000 “100.000 “50.000
PERFORMANS HEDEFI 5.2.1 sistemlerin ilavesi
Yenilenecek elektrik giivenlik sistemi
PERFORMANS GOSTERGELERI lsayis: 4 Adet 20 Adet 30 Adet 20 Adet 10 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar 95 Adet Yeni
_ Istasyonun giivenlik sistemlerinin ~20.000 “150.000 “150.000 “100.000 ~50.000
PERFORMANS HEDEFI1 5.2.2 merkezden izlenmesi
. ~ [Yeni Istasyonlarm giivenlik sistemlerinin
PERFORMANS GOSTERGELERI _|merkezden izlenmesi 4 Adet 30 Adet 30 Adet 20 Adet 10 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar 50 Adet Goriintii - - -
PERFORMANS HEDEFI 5.2.3 aktarim sistemi kurulumu 5000 100.000 150.000
PERFORMANS GOSTERGELERI  [Kurulacak giivenlik sistemi sayisi 1 Adet 20 Adet 30 Adet
HARCAMA BiRiMi i¢cmesuyu Dairesi Baskanhg
YANSITMA
" 7.907.450
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2013 YILI KANALIiZASYON DAIRESI BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen |  Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Atiksularin cevre ve insan saghgina zarar

STRATEJIK AMAC 1 vermeden uzaklas. ve aritilmasini saglamak " 109.560 " 330.516 " 482.568 " 495.824 "510.407

) Muhtelif mahallelerde arizali ve problemli
STRATEJIK HEDEF 1.1 kanalizasyon hatlarinin yenilenmesi ~109.560 “120.516 "132.568 "145.824 ~160.407
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 [2016 yili sonuna kadar 13.500 m hat yenilenmesi. “109.560 "120.516 "132.568 " 145.824 "160.407
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yenilenecek problemli kanalizasyon hatti uzunlugu 1.826 m. 2009 m. 2.209 m. 2.430 m. 2.673 m.

) Kanalizasyon ariza ve tikaniklarinin kanal agma
STRATEJIK HEDEF 1.2 araci (faun) ile giderilmesi

) 2016 y1l1 sonuna kadar 47.200 adet arizanin

PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 |giderilmesi
PERFORMANS
GOSTERGELERI Giderilecek ariza sayisi 9.888 Adet | 10.382 Adet | 10.902 Adet | 11.447 Adet | 12.019 Adet

_ Muhtelif mahallelerde kanal temizleme ve
STRATEJIK HEDEF 1.3 goriintiileme yapilmasi. ~210.000 ~350.000 ~350.000 ~350.000

) 2016 yil1 sonuna kadar 125.000 m temizlik

PERFORMANS HEDEFI 1.3.1 |yapilmasi. ©210.000 ~350.000 "~ 350.000 ~350.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak Kanal Temizleme uzunlugu 15.000 m. 25.000 m. 25.000 m. 25.000 m.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak Kanal Goriintilleme Uzunlugu 15.000 m. 25.000 m. 25.000 m. 25.000 m.
STRATEJIK AMAC 2 Kentsel Altyapinin Tamamlanmasi "2.365.180 | "2.601.698 | "2.861.868 | "3.148.054 | " 3.462.860
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Kanalizasyon hatti1 bulunmayan bolgelere kan.

STRATEJIK HEDEF 2.1 hatt1 yapilmasi. "2.328.780 | "2.561.658 | "2.817.824 |®"3.099.606| " 3.409.567
) 2016 y1l1 sonuna kadar 230.000 m kanalizasyon
PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 |hatt1 yapilmasi. "2.328.780 | "2.561.658 | "2.817.824 |®"3.099.606| "3.409.567
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kanalizasyon Hatt1 Uzunlugu 38.813 m. 42.694 m. 46.964 m. | 51.660 m. | 56.826. m.
STRATEJIK HEDEF 2.2 Yeni binalarin abone baglantilarinin yapilmasi.
) 2016 y1l1 sonuna kadar 3.800 adet abone baglantisi
PERFORMANS HEDEFI 2.2.1 |yapilmasi.
PE"RFORMANS '
GOSTERGELERI Yapilacak kanalizasyon abone baglanti sayisi 640 Adet 704 Adet 774 Adet 852 Adet 937 Adet
) Yeni agilan ve ihtiya¢ duyulan yerlere yagmur
STRATEJIK HEDEF 2.3 1zgara hatt1 yapimi.
] 2016 yil1 sonuna kadar 110.000 m yagmur suyu
PERFORMANS HEDEFI 2.3.1 |hatt: yapilmas1
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yagmur 1zgara hatti uzunlugu 10.881 m. 11.969. m. 13.166 m. | 14.483 m. 15.931 m.
) Yeni agilan ve ihtiya¢ duyulan yerlere yagmur
STRATEJIK HEDEF 2.4 1zgarasli yapimi. " 36.400 ~40.040 " 44.044 "48.448 "53.293
) 2016 yili sonuna kadar 8.100 adet yagmur 1zgarasi
PERFORMANS HEDEFI 2.4.1 |yapilmasi " 36.400 ~40.040 " 44.044 " 48.448 "53.293
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yagmur 1zgara sayist 1.456 Adet | 1.602 Adet | 1.762 Adet | 1.938 Adet | 2.132 Adet
. Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi i¢in
STRATEJIK AMAC 3 disardan mal ve hizmet satin alinmas. "2.769.674 | "4.516.819 | "4.027.346 | "4.324.613 | "4.646.734
Kanalizasyon ,bakim onarim,temizleme ve kiigiik
) Olcekli yapim isi igin kombine kanal temizleme
STRATEJIK HEDEF 3.1 araci, is makinasi,arag ve is¢i ¢alistirilmasi "1.176.222 | "1.856.520 | "1.949.346 | "2.046.813 | "2.149.154
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PERFORMANS HEDEFI 3.1.1 2016 y1l sonuna kadar 8.500.000 TL harcanmas: "1.176.222 | "1.856.520 | "1.949.346 | "2.046.813 | "2.149.154
PERFORMANS
GOSTERGELERI Digaridan Hizmet Alinmasi "1.176.222 | "1.856.520 | "1.949.346 | "2.046.813 | "2.149.154
] Kanalizasyon alt yapisinda kullanilacak malzeme
STRATEJIK HEDEF 3.2 alimi "1.593.452 | "2.660.299 | "1.990.000 | "2.181.000 | "2.391.100
PERFORMANS HEDEFI 3.2.1 [2016 y1l sonuna kadar 7.500.000 TL harcanmast ©1.593.452 | "2.660.299 | "1.990.000 | "2.181.000 | "2.391.100
PERFORMANS
GOSTERGELERI Korger ve Pve Boru alimi "909.438 ~600.000 “660.000 ©726.000 " 798.600
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kanal kapagi ve Yagmur 1zgarasi alimi "540.204 "1.130.299 | "550.000 "605.000 " 665.000
PE"R FORMANS ) Hirdavat, beton boru,beton baca elemanlari,
GOSTERGELERI yiikseltme elemanlari vs.alimlari "143.810 ~850.000 ~700.000 ~770.000 " 847.000
) Altyapist  sert ve kayalilk olan bolgelere
STRATEJIK HEDEF 3.3 kanalizasyon hatti yapimu i¢in kiric1 kepge temini. " 80.000 " 88.000 "96.800 "106.480
PERFORMANS HEDEFI 3.3.1 [2016 yili sonuna kadar 900.000 TL harcanmasi. “80.000 " 88.000 "96.800 "106.480
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kanalizasyon hatt1 yapimi i¢in kirici kepge temini ~80.000 ~88.000 "96.800 ~106.480
HARCAMA BiRiMi Kanalizasyon Dairesi Baskanhg
YANSITMA "2.076.718
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2013 YILI YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
STRATEJIK AMAC 1 g"g‘l‘;flz‘;‘;feh ve stirekli igmesuyunun “22.053.532 | "22.754.139 | "1.515.722 |"10.728.000 | " 8.476.000
STRATEJIK HEDEF 1.1 Eonomile Omring tamamlayan ve h0yag | - 19795770 | * 16.893.139 | "1.427.972 | "9.080.000 | " 6.830.000
uyulan bolgelere icmesuyu hattinin désenmesi
PERFORMANS HEDEF] 1.1.1 [7J10 Y1t sonuna kadar feente 353,325 m “19.795.770 | "16.893.139 | "1.427.972 | "9.080.000 | ~6.830.000
c¢mesuyu terfi, Isale ve sebeke hatt1 yapilmasi
PERFORMANS
GOSTERGELERI ) , )
Désenen Igmesuyu hattinin uzunlugu 171.108 m. | 183.637 m. 27.815 m. 72.750 m. 54.000 m.
STRATEJiK HEDEF 1.2 Depo ve terfi merkezleri yapimi " 750.000 “3.000.000 “750.000 “750.000
2016 y1l1 sonuna kadar 20 Adet depo ve terfi ; ; . .
PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 |merkezi yapilmas 750.000 | "3.000.000 750.000 | "750.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak depo ve terfi merkezi sayisi 18 Adet 5 Adet 8 Adet 7 Adet
STRATEJIK HEDEF 1.3 Icmesuyu abone baglantilarinin yapilmasi. “603.000 “702.000 “80.250 ©220.000 ©220.000
2016 y1l1 sonuna kadar 10.000 adet igmesuyu
PERFORMANS HEDEFI 1.3.1 |abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi. " 603.000 “702.000 “80.250 " 220.000 "220.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak baglanti sayisi 3.015 Adet | 3.303 Adet 535 Adet 1.100 Adet | 1.100 Adet
STRATEJIK HEDEF 1.4 Yangin Hidrand1 Montaji “31.000 ~49.000 “7.500 " 18.000 “16.000
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2016 yil1 sonuna kadar 103 adet Yangin Hindrand1

PERFORMANS HEDEFi 1.4.1 . " 31.000 "49.000 “7.500 *18.000 “16.000
montaji yapilmasi.

PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapilacak Yangin Hindrand: sayisi 31 Adet 49 Adet 5 Adet 25 Adet 24 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.5 S . "350.000 “1.750.000 "350.000 | "350.000

ondaj kuyusu agtirilmast

PERFORMANS HEDEFI 1.5.1 20101 sonuna kadar 10 adet sondaj kuyuse “350.000 | 1.750.000 *350.000 | *350.000

PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapilacak sondaj kuyusu adedi 5 Adet 25 Adet 5 Adet 5 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.6 Hat {izerine debimetre, Tahliye, vana, vantuz vb. “930.000 “100.000 “ 50000 “ 50000
odalarm yapimi

PERFORMANS HEDEFi 1.6.1 ig;ﬁnyl;l;f"nuna kadar 50 adet muhtelif odalarin “230.000 | 100.000 “50.000 | *50.000

PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapilacak oda sayist 46 Adet 20 Adet 10 Adet | 10 Adet
[halelerin Kamu ihale Mevzuatina uygun olarak

' hazirlanmasi, komisyon olusturulmasi, komisyonca

STRATEJIK HEDEF 1.7 incelenmis ihalelerin Kamu fhale Mevzuatia uygun ©75.000 "60.000 “60.000 “60.000
olarak s6zlesme imza agsamasina kadar (s6zlesme
imzalanmasi da dahil) takip edilmesi.

PERFORMANS HEDEFI 1.7.1 52;21;/51 sonuna kadar 100 adet igmesuyu ihalesi 25 Adet | 20 Adet 20 Adet | 20 Adet

PERFORMANS . . . .

GOSTERGELERI Yapilacak thalelerin ilan bedeli 75.000 60.000 60.000 | ~60.000
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STRATEJIK HEDEF 1.8

Belediyemiz imar programinda bulunan
ve kamu hizmetleri igin gerekli olan
tasinmazlarin Kamulastirma yasasina gore
kamulastirma iglemlerinin yapilmasi.

"218.762

©200.000

©200.000

©200.000

PERFORMANS HEDEFI 1.8.1

2016 yil1 sonuna kadar Igmesuyu hat

ve depo terfi merkezi yapiminda merkez ve
hinterland genelindeki yerlesim yerlerinde
bulunan parsellerde 75.000 m?’lik alanin
kamulastirma igleminin yapilmasi.

"218.762

~200.000

~200.000

~200.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kamulastirma Yapilacak parselasyon
uzunlugu

27.386,16 m?

20.000 m?

20.000 m?

20.000 m?

PERFORMANS GOSTERGELERI

Yapilacak kamulastirma bedeli

"218.762

~200.000

~200.000

~200.000

STRATEJIK AMAC 2

Atiksularin cevre ve insan saghgina
zarar vermeden uzaklastirilmasini
ve aritilmasini saglamak

"14.890.551

" 35.268.292

"9.089.680

" 13.553.500

"10.624.000

STRATEJIK HEDEF 2.1

Ekonomik émriinii tamamlayan ve ihtiyag
duyulan bolgelere kanalizasyon hatlarinin
désenmesi.

"14.169.161

©33.843.422

“8.939.680

“13.155.000

©10.275.000

PERFORMANS HEDEFI 2.1.1

2016 yil1 sonuna kadar Kente 531.675 m
kanalizasyon, yagmursuyu sebeke ve kollektor
hatlarinin yapilmasi.

"14.169.161

©33.843.422

“8.939.680

“13.155.000

©10.275.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Dosenecek kanalizasyon hatti uzunlugu

163.333 m

201.296 m

50.000 m

99.500 m

67.500 m

STRATEJIK HEDEF 2.2

Kanalizasyon abone ve parsel
baglantilarinin yapilmasi

~350.680

" 822.800

“70.000

~203.500

“154.000

PERFORMANS HEDEFI 2.2.1

2016 y1l1 sonuna kadar 10.000
Adet kanalizasyon abone
baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi.

~350.680

©822.800

“70.000

©203.500

“154.000
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PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapilacak kanal abone baglanti sayisi 1.594 Adet | 3.740 Adet | 665 Adet 925 Adet 700 Adet
STRATEJIK HEDEF 2.3 Yagmur 1zgarasi baglantis1 ve montaji. "316.710 "524.070 “80.000 “135.000 "135.000
PERFORMANS HEDEFj 23.1  [*016 yih sonuna kadar 1000 adet yagmurizgarast | 376 719 | ~524070 | “80.000 | “135.000 | *135000
ve baglantisi yapilmasi.
ZE)F\;EI%II:\;I\CA}QIITIESRI Yapilacak yagmur 1zgara baglantis1 adedi 1.173 Adet | 1.941 Adet | 400 Adet 500 Adet 500 Adet
fhalelerin Kamu ihale Mevzuatina uygun olarak
hazirlanmasi, komisyon olusturulmasi, '
STRATEJIK HEDEF 2.4 komisyonca incelenmis 1ha¥eler1n K.al’l’lu Ihale “54.000 “78.000 “60.000 “60.000
Mevzuatina uygun olarak sdzlesme imza
asamasina kadar (s6zlesme imzalanmasi da dahil)
takip edilmesi.
PERFORMANS HEDEFj 2.4.1  |2016 yili sonuna kadar 100 adet kanalizasyon ve | g4 59 | ~78,000 ~60.000 ~60.000
yagmursuyu ihaleleri yapmak.
PERFORMANS .
GOSTERGELERI Yapilacak Ihale sayisi 18 Adet 26 Adet 20 Adet 20 Adet
STRATEJIK AMAC 3 fhamu Hizmetlerinin gortiiebilimest iein “60.000 | ~60.000 * 60.000 *60.000
1sardan mal ve hizmet satin alinmasi.
STRATEIJIK HEDEEF 3.1 Igmesuyu terfi ve isale hatlar1 projeleri yaptirmak. | "~ 30.000 ~30.000 ~30.000 ~30.000
PERFORMANS HEDEFi 3.1.1  |2016 yili sonuna kadar 100 km igmesuyuterfive | o4 550 mt. | 20.000 mt. 20.000mt. | 20.000 mt.

isale hatlar1 projeleri yaptirmak.
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PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapilacak projelere 6denecek miktar ~30.000 ~30.000 “30.000 ~30.000
STRATEJIK HEDEF 3.2 Kanalizasyon yagmursuyu sebeke ve kollektor | -30.000 | ~30.000 “30.000 | 30.000
att1 projeleri yaptirmak
) 2016 y1l1 sonuna kadar 100 km kanalizasyon
PERFORMANS HEDEFI 3.2.1 yagmursuyu sebeke ve kollektor hatti projeleri ~30.000 ~30.000 ~30.000 ~30.000
yaptirmak.
PERFORMANS S 9
GOSTERGELERI Yapilacak projelerin uzunlugu. 20.000 mt. 20.000 mt. 20.000 mt. 20.000 mt.
HARCAMA BiRiMi Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg
YANSITMA " 3.549.098
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2013 YILI ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Atiksularin cevre ve insan saghgina zarar
STRATEJIK AMAC 1 vermeden uzaklas. ve ariillmasimi saglamak | " 5.604.062,60 | "5.740.000 |"5.820.000| "5.885.000 |"6.420.000
) Atiksu aritma tesislerinde kullanilmak tizere
STRATEJIK HEDEF 1.1 malzeme alimi "993.915,76 " 600.000 ~700.000 ~800.000 “900.000
Atiksu aritma tesisinde bakim ve isletme
) asamalarinda kullanilmak tizere yedek parca ve
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 malzeme alimi "993.915,76 “600.000 “700.000 ~800.000 “900.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Mekanik malzeme alimi " 597.523,33 ~400.000 “450.000 “500.000 “550.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Elektrik malzemesi alimi " 396.392,43 “200.000 “250.000 “300.000 “350.000
_ Atiksu aritma tesisinin bakim onarim ve yedek
STRATEJIK HEDEF 1.2 parca giderleri "928.882,51 “865.000 |"1.190.000 ~810.000 ~920.000
) Atiksu aritma tesisinde ¢alisan mekanik ve
PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 elektrik aksamin bakimlarinin yapilmasi " 928.882,51 “865.000 |"1.190.000 ~810.000 " 920.000
. _ |Susuzlagtirma {initesi bakim ve yedek parca
PERFORMANS GOSTERGELERI |giderleri "138.022,96 ~300.000 ~100.000 ~140.000 ~150.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Arag ve is makinas1 bakimi giderleri "14.786,57 ~20.000 ~20.000 "25.000 "25.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |[Pompa bakimu giderleri "410.486,16 ~300.000 ~350.000 ~400.000 ~500.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Gaz jeneratérii bakimi g 280.881,22 "150.000 " 600.000 “150.000 “150.000




PERFORMANS GOSTERGELERI [Torna isleri " 64.500,40 “50.000 ~50.000 “50.000 “50.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Dizel Jenerator bakimi "5.880 ~20.000 ~20.000 *20.000 ~20.000
PERFORMANS GOSTERGELERI [Blower Bakimi " 14.325,20 " 25.000 “50.000 " 25.000 "25.000
STRATEJIK HEDEF 1.3 Atiksu aritma tesisinde elektrik kullanimi "2.428.507,36 | " 2.700.000 | "2.400.000 | "2.500.000 |"2.700.000
PERFORMANS HEDEFI 1.3.1 Atiksu aritma tesisinde yasal desarj smir deger.
agmamak sartiyla minimum elektrik tiiketimi "2.428.507,36 | “2.700.000 | “2.400.000 | "2.500.000 |"2.700.000
PERFORMANS GOSTERGELERI [Elektrik kullanimi ( kWh) 12.178.308 | 12.000.000 | 10.000.000 | 11.000.000 |12.000.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Elektrik kullanimi (") "2.428.507,36 | "2.700.000 | "2.400.000 | "2.500.000 |"2.700.000
) Atiksu aritma tesisinde kullanilmak iizere
STRATEJIK HEDEF 1.4 kimyasal alimi "622.080,94 | "600.000 | "500.000 "650.000 “700.000
) Camur susuzlastirma tinitesinde maksimum ¢amur
PERFORMANS HEDEFI 1.4.1 kat1 madde oranina ulasmak "622.080,94 | "600.000 | "500.000 “650.000 “700.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Polielektrolit alimi ( kg ) 80.000 80.000 60.000 80.000 80.000
PERFORMANS GOSTERGELERI |Polielektrolit alimi () "622.080,94 | "600.000 | "500.000 "650.000 ~700.000
_ Atiksu aritma tesisinden kaynaklanan gevresel
STRATEJIK HEDEF 1.5 sorunlari ortadan kaldirmak igin ¢alis.yapmak " 413.449,85 | " 400.000 | " 420.000 " 450.000 " 470.000
) Atiksu aritma tesisinin yan riinlerinin
PERFORMANS HEDEFI 1.5.1 ¢ikarilabilecegi zararlart minimize etmek " 413.449,85 | " 400.000 | " 420.000 " 450.000 " 470.000
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PERFORMANS GOSTERGELERI |ilaclama-Yesil alan bakimi " 413.449,85 | " 400.000 | 420.000 | " 450.000 " 470.000
) Atiksu aritma tesisinin proses kontroliiniin

STRATEJIK HEDEF 1.6 yapilmasi "7.226,18 ~325.000 | "350.000 "~ 405.000 "~ 450.000
) Atiksu aritma tesisinin saglikli islemesi i¢in

PERFORMANS HEDEFI 1.6.1 isletme kosullarinin kontrol altinda tutulmasi "367.226,18 ~45.000 ~50.000 ~55.000 ~50.000

PERFORMANS

GOSTERGELERI Laboratuvar giderleri " 7.226,18 “45.000 “50.000 “55.000 “50.000

STRATEJIK HEDEF 1.7 Atiksu aritma tesisinde akaryakit kullanimi ~210.000 "250.000 | "260.000 ~270.000 ~280.000
) Atiksu aritma tesisinde ¢aligan arag ve i

PERFORMANS HEDEFI 1.7.1 makinalarina akaryakit temini ~210.000 "250.000 | "260.000 ©270.000 ~280.000

PERFORMANS GOSTERGELERI |Dizel akaryakit alimu ( litre ) 68.764 70.000 70.000 70.000 70.000

PERFORMANS GOSTERGELERI |Dizel akaryakit alimi () ~210.000 “250.000 | "260.000 ~270.000 ~280.000

STRATEJIK HEDEF 1.8

Biiyliksehir hizmet alanina girip Atiksu Aritma
Tesisinden ¢esitli cografik nedenle
faydalanamayan kiiciik yerlesim yerlerine Atiksu
Aritma Tesisi hizmeti gotiirmek, s6z konusu
hizmet i¢in Atiksu Aritma Tesislerinin
fizibilitesinin yapilip ingaatlarin tamamlanmasi.

PERFORMANS HEDEFI 1.8.1

4 adet kiiglik yerlesim birimine; Giirpinar: 1100
m?/giin, Basakpinar:500 m?/giin, Ebi¢: 500 m*/giin
ve Siiksiin: 300 m*/glin kapasiteli Atiksu Aritma

Tesisi yapilmas.
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PERFORMANS

GOSTERGELERI Yapim Islerinin Tamamlanmasi 4 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapim Islerinin tamamlanmasi 4 Adet
Hizmet alanimiz kapsamindaki insaat1
tamamlanan Kiigiik Olgekli A.A.T.’lerinin
) opt.sartlarda isletilip ilgili stand.uygun kalitede
STRATEJIK HEDEF 1.10 ¢ikis suyu elde etmek.
4 adet atiksu aritma tesisinde, Giirpinar Atiksu
Aritma Tesisi igin glinliik <1100 m? atiksuyun
kabulii ve aritilmasi, Ebi¢ A.A.T. i¢in giinliik
<500 m? atiksuyun kabulii ve aritilmasi,
Basakpinar Atiksu A.A.T. i¢in gilinliik <500 m?
) atiksuyun kabulil ve aritilmasi,Siiksiin A.A.T.i¢in
PERFORMANS HEDEFI 1.10.1 giinliik <500 m* atiksuyun kabulii ve aritilmasi.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapim iglerinin tamamlanarak igletmeye alinmasi 4 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.11

Atiksu Aritma tesislerimizin nihai {iriinlerinden
biri olan atik gamurlarin kurutulmasi ve bertaraf
edilmesine yonelik proje ve fizibilite ¢alis. yap.

PERFORMANS HEDEFI 1.11.1

1 adet 350 ton/giin kapasiteli Atik Camur Kurutma
Tesisinin ingaatinin yapilmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI [Fizibilitesinin yapilip projesinin tamamlanmas1 1Adet
) Atik  ¢amur kurutma  tesisi  insaatlarinin

STRATEJIK HEDEF 1.12 tamamlanmasi ve verimli bir sekilde igletilmesi.

. Yapilan Atik camur Kurutma Tes.giinliik %20
PERFORMANS HEDEFI 1.12.1  [kuru madde igerikli 350 tona kadar atik camur

kabulil yapilip bertaraf igleminin yapilmasi.

PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapim islerinin tamamlanarak igletmeye alinmasi 1 Adet
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STRATEJIK HEDEF 1.13

Atiksularin Merkezi A.A. T’ ne zarar vermesini
Onlemek ic¢in miicavir alani sinirlari icerisinde
bulunan ve kanalizasyon sistemine desarj eden
end.atiksu {ireten isletmeleri etkin bir bicimde
denetleyerek, end. Atiks. %90°nin desarjini kanal
desarj limitlerinin altinda olmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFI 1.13.1

Endiistriyel atiksu tireten biiytikli kiigiiklii tim
isletmelerin envanterini olusturmak ve
“Atiksulari Kanalizasyon Sebekesine Desarj
Yonetmeligine” gore denetlemek

PERFORMANS GOSTERGELERI |Denetim Yapilan Igletme Sayis 42 Adet 65 Adet 70 Adet 75 Adet 80 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI |Yillik Ortalama Denetim Saysi 214 Adet | 250 Adet | 265 Adet | 280 Adet| 300 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI |Desarj izni verilen isletme sayisi 25 Adet 30 Adet 31 Adet 32 Adet 35 Adet
PERFORMANS GOSTERGELERI |GSM uygun gbriisii verilen isletme sayisi 184 Adet | 200 Adet | 205 Adet |210 Adet| 215 Adet
. Kurumsal yap iyilestirilerek kaynaklarin daha
STRATEJIK AMAC 2 etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi
Kayseri Ileri Biyolojik Aritma Tesisinin optimum
) sartlarda verimli bir sekilde isletilip ilgili
STRATEJIK HEDEF 2.1 standartlara uygun Kalitede ¢ikis suyu elde etmek.
Daha etkin ve verimli igleyen bir sistem igin
Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi’ne
) TSEN ISO 14001 Cevre Yo6netim Sistemi’ni
PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 kurmak.
PERFORMANS TS EN ISO 14001 Cevre Yénetim Sistemi icin
GOSTERGELERI gerekli egitimleri almak 4 Adet
TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi igin
PERFORMANS gerekli galigmalarin yapilarak bagvurunun
GOSTERGELERI yapilmasi 1 Adet

Harcama Birimi

Atiksu Aritma Dairesi Bagkanhgi

Yansitma
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2013 YILI ABONE iSLERI DAIRESi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi icin disardan
STRATEJIK AMAC 1 mal ve hizmet satin alinmasi ®"3.356.805| " 3.700.000 | " 4.030.000 | " 4.383.000 | " 4.861.300
. Su sayaclar1 endeks okuma, degistirme, kapama, agma
STRATEJIK HEDEF 1.1 ve belge dagitimi isi i¢in digsaridan hizmet ve sayag
alimi ®"3.356.805| " 3.700.000 | "4.030.000 | " 4.383.000 | " 4.861.300
. 2016 yil1 sonuna kadar Su sayacglar1 endeks okuma,
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 degistirme, kapama, agma ve belge dagitimi isi i¢in 80
kisilik hizmet alimi ®"2.056.805 | ®" 2.300.000 | "2.530.000 | "2.783.000 | "3.061.300
PERFORMANS
GOSTERGELERI Saya¢ Okuma Sayisi 2.809.772 Ad.|3.080.000 Ad.|3.300.000 Ad.|3.720.000 Ad.|4.000.000 Ad.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Sayact Okunamayan Abone Sayisi 177.545 Adet |195.300 Adet |215.000 Adet|286.000 Adet | 360.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gelen Miiracaat Sayisi 39.485 Adet | 42.000 Adet | 45.000 Adet |47.000Adet | 50.500 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Sayag Yeri Uygun Olmayan Abone Sayisi 569 Adet 630 Adet 700 Adet 760 Adet 840 Adet
PERFORMANS HEDEFI 1.1.2 [2016 yil1 sonuna kadar Her y1l (Ihtiyaca gore) %10
artmak suretiyle 74” Sayag alnmas:. "1.300.000 | "1.400.000 | “1.500.000 | "1.600.000 | "1.800.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI %, Saya¢c Alimi(Adet) 35.000 Adet | 36.000 Adet | 37.000 Adet | 38.000 Adet | 40.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Muhtelif Capta Sayag Alimi(Adet) 200 Adet 220 Adet 240 Adet 260 Adet 280 Adet
; Simirli olan su kaynaklarini korumak ve kayi
STRATEJIK AMAC 2 kagaklars azaltmak. " | -s1000TL | 49150 | -s6250 | 64300 | -72.600
STRATEJIK HEDEF 2.1 Yeni aboneliklerin yapilmasi, sayacsiz kullanimi
onlemek amaciyla sayag takilmasi ve usulsiiz su
kullanimlarin 6nlenerek mali akigin hizlandirilmasi, “31.900 "34.150 " 36.250 " 39.300 " 42.600
] 2016 yili sonuna kadar en az %10 artmak suretigg
PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 |yeni abone yapilmasi “1.900 "2.150 "2.250 "2.300 "2.600




PERFORMANS

GOSTERGELERI Yeni Abone Sayisi 13.569 Adet | 15.000 Adet | 17.500 Adet | 20.000Adet | 23.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Toplam Abone Sayisi 331.768 Adet| 346.768Adet |364.500 Adet|385.000 Adet| 408.000 Adet
] 2016 y1l1 sonuna kadar bozuk vana ve sayaglarin yeni
PERFORMANS HEDEFI 2.1.2 |vana ve sayaglarla her y1l sonuna kadar % 99 oraninda
degistirilmesi.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Bozuk Sayagc Ihbar Sayisi 20.853 Adet | 26.500 Adet | 27.600 Adet | 28.800 Adet | 29.100 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Sayag Degistirme Sayisi 23.676 Adet | 26.436 Adet | 27.500 Adet | 28.700 Adet | 29.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Takilan vana-rekor sayisi 126 Adet 150 Adet 175 Adet 200 Adet 225 Adet
' 2016 y1il1 sonuna kadar Icralik abonelerin takibi ve
PERFORMANS HEDEFI 2.1.3 tahsilatlarinin her y1l igin % 90 oraninda
sonuglandiriimasi.
PERFORMANS
GOSTERGELERI [cra Takibindeki Dosya Sayist 990 Adet | 1.050 Adet | 1.100 Adet | 1.200 Adet | 1.300 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Icra Tahsilat: " 703.847 ~700.000 ~750.000 ~800.000 “900.000
2016 yil1 sonuna kadar her giin okunmasi istenen ve
. el bilgisayarlarina yiiklenen abonelerin su sayaglarini
PERFORMANS HEDEFI 2.1.4 ayn1 giin icinde okumasini yaparak ana bilgisayar
sistemine aktararak bir giin sonrasinda tahsilatlarin
apilmasini saglamak.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Giinliik Saya¢ Okuma Sayisi 10.000 Adet | 11.000 Adet | 12.000 Adet | 13.000 Adet | 14.000 Adet
] 2016 y1l1 sonuna kadar abonelerden gelen isteklerde
PERFORMANS HEDEFI 2.1.5 |veya Kurumumuzca belirlenen bozuk veya patlak su
sayaglarini en geg bir giin sonra yenisi ile degistirmek.| "~ 30.000 " 32.000 "34.000 "37.000 " 40.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Giinliik Sayag Degistirme Sayisi 90 Adet 100 Adet 120 Adet 140 Adet 150 Adet
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STRATEJIK HEDEF 2.2

Her tiirlii kagaksu kullanimini en asgari seviyeye
indirgemek i¢in yeni yontemler gelistirip tedbirler

almak. ~15.000 ~20.000 ~25.000 ~30.000
2016 yil1 sonuna kadar Bolgesel tarama, ihbarlar
PERFORMANS HEDEFi 2.2.1 degerlendirmg ve kagaksu arama iglemini
hizlandirmak i¢in ekip ve arag¢ sayisinin %50 oraninda
artirilmasi "15.000 *20.000 "25.000 ~30.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yillik Ekip ve Ara¢ Artirma Yiizdesi %20 %30 %40 %50
2016 y1l1 sonuna kadar gelen kagaksu ihbarlarini
] miimkiin olan en kisa siirede sonuglandirmak,
PERFORMANS HEDEFI 2.2.2  |mevzuat ¢ergevesinde cezai miieyyide uygulamak ve
tahsilatlarin hizlandirilmasi i¢in her tiirlii uyarilar
yapmak ve dnlemleri almak
PE.'.RFORMANS . Hinterland kapsaminda kacaksu taramasi yapilmasi
GOSTERGELERI L 26.268 adet | 25.000 adet | 26.000 adet | 27.500 adet | 28.500 adet
icin gidilecek adresler
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kagaksu Tutanak Sayisi 9.885 10.500 11.500 12.250 12.500
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kacaksu Tutanak Tahakkuku "1.964.539 | "2.000.000 | "2.100.000 | "2.300.000 | "?2.400.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Kagaksu Tahsilati "1.790.438 | "1.900.000 | "1.990.000 | "2.200.000 | "2.300.000
2016 y1l1 sonuna kadar hirsizlik kapsamina giren
PERFORMANS HEDEFI 2.2.3 kacaksu ‘kullammlarlm vyasal stirede ivedilikle
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
Bulunmak.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Tutanaklarin Savciliga Bildirilme yiizdesi %100 %100 %100 %100 %100
Miisteri odakh yaklasimlarla yiiksek standartlarda
. hizmet sunulmasi ve miisteri memnuniyetinin
STRATEJIK AMAC 3 siirekli artirilmasi. ~180.000 " 350.000 " 350.000 ~390.000

STRATEJIK HEDEFI 3.1

Bugiine kadar yapilmig biitiin abonelerin bilgilerinin
giincellenmesi, T.C.Kimlik Numaralari, telefon

numaralarinin yazilmasi
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PERFORMANS HEDEFI 3.1.1

2016 yil1 sonuna kadar abonelerin % 60’nin
bilgilerinin giincellenmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI Abone Bilgileri Yillik Giincelleme Yiizdesi %20 %30 %40 %50 %60
Abone numaralarinin kontrol edilmesi, abonelerin
Sayaclari iizerinde kendilerine ait abone numarasinin
) olup olmadig tespit edilerek yoksa takilmasini
STRATEJIK HEDEF 3.2 saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 3.2.1 2016 yil1 sonuna kadar al?onelc?rin %80’inin abone
numaralariin kontrol edilmesi.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilan Yillik Abone Kontrolii Yiizdesi %10 %20 %40 %60 %80
. Dilekce sahiplerinin, abonelerin taleplerine daha hizli
STRATEJIK HEDEF 3.3 qézﬁn(i ﬁretilglesi ve dilekgelerinin taﬁip edilmesi.
PERFORMANS HEDEFI 3.3.1 [2016 yili sonuna kadar her yi1l gelen dilekgelerin
%98’inin ¢ézlime kavusturulmasi .
PERFORMANS
GOSTERGELERI Borcundan Dolay1 Kapama Say1st 12.137 13.850 14.000 14.500 14.750
PERFORMANS
GOSTERGELERI Borcundan Dolay1 A¢ma Sayist 12.031 13.750 13.950 14.350 14.600
PERFORMANS
GOSTERGELERI [hbar Birakilan Abone Sayisi 75.143 77.000 80.000 82.000 83.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gelen Dilekgelerin Yillik Coziim Yiizdesi %80 %388 %92 %95 %98
] Iletisim kazas1 yasamadan etkili verimli bir sekilde is
STRATEJIK HEDEF 3.4 giiciinii artirmak. Bor¢lu veya suclu da olsalar,
vatandaslara adil davranip kaliteli hizmet sunmak © 180.000 | " 250.000 ~300.000 ~350.000
2016 yil1 sonuna kadar Kurumumuz ilgili birimleri ile
. irtibata gegmek suretiyle her yil en az 15 giin siireli
PERFORMANS HEDEFI 3.4.1  |hizmet igi egitim organizasyonlar1 yapilmasi
hususunda taleplerde bulunmak. ~30.000 “50.000 “50.000 “50.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Y1llik Hizmet I¢i Egitim Siiresi 5 Giin 10 Giin 15 Giin 15 Giin 15 Giin
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PERFORMANS HEDEFI 3.4.2

2016 yil1 sonuna kadar Isin niteliginden dolay1
bireysel yasanan iletisim kazalarini idarecilerle birlikte
degerlendirip hem personelin rahatlamasini saglamak
hem de bir daha yasanmamasi i¢in her y1l ayda bir
olmak iizere rehberlik etmek ve ¢6ziim yollar1 bulmak

PE__RFORMANS ) Her Y1l Ayda Bir Yapilacak Olan Rehberlik ve
GOSTERGELERI Coziim Yollar Siiresi 1 Giin 2 Giin 3 Giin 4 Glin 5 Giin
2016 y1l1 sonuna kadar Endeks okuma isleminde en
cok karsilasilan sayaglarin yerinde okunmadi veya
. okunamadi problemlerini agmak i¢in 2016 yilina kadar
PERFORMANS HEDEFI 3.4.3 barkot sistemine gecmek veya bu problemlerin en ¢ok
yasandigi yazlik mesken olarak kullanilan yerlerde
uzaktan okunabilen su sayaglarina gegmek ~150.000 ~200.000 ~250.000 ~300.000
PE__R FORMANS ) Yazlik Mesken Olarak Kullanilan Yerlerde Takilan
GOSTERGELERI Yillik Uzaktan Okunabilen Sayag Sayisi 2.000 Adet | 3.000 Adet | 4.000 Adet | 5.000Adet
) Borcundan dolayi1 su kapama bildirimi gonderme
STRATEIJIK HEDEF 3.5 ve su kesme islemini en aza indirgemek igin
kurum kiiltiirii olusturmak. ~100.000 “50.000 " 40.000
2016 yil1 sonuna kadar borg taksitlendirmesinin
PERFORMANS HEDEFI 3.5.1 sadece magdur ve ihiyag sahibi aileler olmasina
Ozen gosterip, su istimalleri engellemek i¢in 2016
yilindan 6nce % 80 oraninda takip sistemi ~100.000 “50.000 " 40.000
PE_R FORMANS ) Borg Taksitlendirilmesinde Thtiyac Sahibi Aileleri
GOSTERGELERI Takip sistemi kurma yiizdesi % 10 % 20 % 30 % 40 % 50
HARCAMA BiRiMi Abone isleri Dairesi Bsk.
YANSITMA "4.710.250
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2013 YILI ELEKTRIK MAKINE VE MALZEME iKMAL DAIRESIi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gerg¢eklesen | Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kamu hizmetlerinin gordiiriilmesi i¢cin
STRATEJIK AMAC 1 disardan mal ve hizmet alimi " 7.241.257 | "8.750.000 | "10.530.000 | "12.265.000 | " 14.525.000
) Kamu hizmetinde kullanilacak is makinalari.ve
STRATEJIK HEDEF 1.1 araglarda kullanilacak akaryakit ve yag miktari " 729.824 ~1.000.000 | "1.250.000 | "1.465.000 | "1.675.000
) 2016 yili sonuna kadar 1.635.000 It motorin
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 cinsinden alima tutar “701.040 “960.000 ~1.200.000 | "1.400.000 | "1.600.000
i 2016 y1l1 sonuna kadar 1.635.000 It motorinin
PERFORMANS GOSTERGELERI [It.cinsinden alinmasi. 224.666 It 270.000 It 300.000 It 300.000 It 330.000 It
] 2016 yili sonuna kadar 42.200 It benzinin
PERFORMANS HEDEFI 1.1.2 cinsinden alima tutari "14.958 *20.000 ~25.000 ~35.000 “40.000
) _ |2016 y1l1 sonuna kadar 42.200 It benzinin t.
PERFORMANS GOSTERGELERI [cinsinden alinmasi. 3.642 It 4.000 It 5.000 It 6.000 It 6.000 It
) 2016 yili sonuna kadar 3.500 kg madeni yag "
PERFORMANS HEDEFI 1.1.3 cinsinde alima tutari "13.826 *20.000 " 25.000 *30.000 " 35.000
) _ 2016 y1l1 sonuna kadar 3.500 kg madeni yag It/’kg
PERFORMANS GOSTERGELERI |cinsinde alinmasi 2.130 kg 2.000 kg 2.000 kg 2.000 kg 2.000 kg
) Kamu hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve
STRATEJIK HEDEF 1.2 ara¢ kiralama hizmet alimi. "6.309.181 | "7.500.000 | "9.000.000 | "10.500.000 | "12.500.000
2016 y1l1 sonuna kadar 125 adet kamyon,
] kamyonet,Pikap,ve binek oto cinsinden tasit
PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 kiralanma tutari. "4,122.415 | "4.500.000 | "5.500.000 | "6.500.000 | "7.500.000
2016 yili sonuna kadar 125 adet kamyon,
) _ [kamyonet,Pikap,ve binek oto cinsinden tasit
PERFORMANS GOSTERGELERI [kiralanma sayisi. 99 Adet 99 Adet 104 Adet 110 Adet 116 Adet
) 2016 yili sonuna kadar 36 adet kazici yiikleyici
PERFORMANS HEDEFI 1.2.2 kepge ve ekskavator kiralanma tutari. "2.186.766 | "3.000.000 | "3.500.000 | "4.000.000 | "5.000.000
# + 2016 y1l1 sonuna kadar 36 adet kazici yiikleyici
PERFORMANS GOSTERGELERI kepce ve ekskavator kiralanma sayis. RA 26 Adet 28 Adet 30 Adet 32 Adet 34 Adet




Muhtelif cins ve miktar yedek parca alinmais ve

STRATEJIK HEDEF 1.3 gerekli bakim onarimlarinin yapilmasi. " 202.252 ~250.000 ~280.000 ~300.000 ~350.000

2016 yil1 sonuna kadar kuruma ait 400 adet is

] makinasi ve araglarin bakim onarimi yapilmasi ve

PERFORMANS HEDEFI 1.3.1 yedek parga alim tutari. " 202.252 ~250.000 " 280.000 ~300.000 ~350.000

2016 yili sonuna kadar kuruma ait 400 adet is

} _ |makinasi ve araglarin bakim onarimi yapilmasi ve
PERFORMANS GOSTERGELERI |yedek parga alim miktari. 150 Adet 200 Adet 200 Adet 200 Adet 200 Adet
. Otomasyonun yayginlastirilmasi ve
STRATEJIK AMAC 2 yazilim,donanim standartlarim gelistirmek. " 147.626 "59.000 " 820.000 “1.320.000 | "1.320.000
STRATEJIK HEDEF 2.1 Kuruma ait ig makinasi alimi " 147.626 ~59.000 ~820.000 ~1.320.000 | "1.320.000
) 2016 yili sonuna kadar 2 adet kanal agma arac1

PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 (faun) alim tutar1 ~700.000
PERFORMANS GOSTERGELERI [2016 yil1 sonuna kadar 2 adet kanal agma arac1

(faun) alim miktari 1 Adet
PERFORMANS HEDEFI 2.1.2 2016 yili sonuna kadar 5 adet kamyon alim tutari ~200.000 ~400.000 ~300.000

> : 2016 y1l1 sonuna kadar 5 adet kamyon alim

PERFORMANS GOSTERGELERI iktart 2 Adet 2 Adet 1 Adet
PERFORMANS HEDEF] 2.1.3 2016 yili sonuna kadar 2 adet vidanjor alim tutari ~320.000 ~400.000
PERFORMANS GOSTERGELER] [0 Y!l sonuna kadar 2 adet vidaniGr ahm 1 Adet 1 Adet
PERFORMANS HEDEF] 2.1.4 2016 yil1 sonuna kadar 2 adet forklift alim tutar ~100.000
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PERFORMANS GOSTERGELERI

2016 yil1 sonuna kadar 2 adet forklift alim miktar

1 Adet

PERFORMANS HEDEFI 2.1.5 2016 yili sonuna kadar 1 adet Ving alim tutari ~500.000
PERFORMANS GOSTERGELERI P016 yili sonuna kadar 1 adet Ving alim miktari 1 Adet
STRATEJIK AMAC 3 Kurumsal yapu iyilestirilerek kaynaklarin daha
etkin ve verimli kullamilmasinin saglanmasi. " 500.000
IAmbar Sube Miidiirliigiiniin kurumsal yapisindaki
olagan ve olmas1 muhtemel aksakliklar1 gidermek,
. malzemeleri korumak ve hizmetin daha saglikli
STRATEJIK HEDEF 3.1 yiiriitiilmesi i¢in Ambar tesisine ilave kapali .
hangar yapilmasi. 500.000
PERFORMANS HEDEFI 3.1.1 2016 yili sonuna kadar 1200 m? kapali hangar
yapilmasi tutari ~500.000
) 2016 y1l1 sonuna kadar 1200 m* kapal1 hangar
PERFORMANS GOSTERGELERI |yapilmasi miktar1 1 adet
HARCAMA BIiRIMIi Elektrik Makine ve Malzeme ikmal Dai.Bsk.
YANSITMA " 5.336.500
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2013 YILI LABORATUVARLAR SUBE MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun
STRATEJIK AMAC 1 saglanmasi. "90.000 "160.000 "160.000 " 180.000
Genel Miidiirliiglimiiziin su iiretip abonelerin
tiilketimine sundugu tiim tesisi ve sebekenin klor
' kontrollerini ve numune alimlarini stirekli
STRATEJIK HEDEF 1.1 iyilestirmek ~80.000 " 150.000 " 150.000 *170.000
2016 yili sonuna kadar Numune alma birimi i¢in
) gerekli ara¢g ve gerecleri temin ederek giinliik
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 |numune alma sayisin1 80’e ¢ikarmak " 80.000 " 150.000 " 150.000 " 170.000
PE__R FORMANS ) Numune almak ve klor kontrolii i¢in kullanilan
GOSTERGELERI arag sayisl 2 Adet 3 Adet 4 Adet 6 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gtinlik alinan numune say1si 30 Adet 45 Adet 60 Adet 80Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gtinlik klor kontrol sayisi 35 Adet 50 Adet 70 Adet 100 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gerekli Laboratuvar malzemelerinin alinmasi " 80.000 " 150.000 " 150.000 " 170.000
] Calisanlara yilik egitim programina gore egitime
STRATEJIK HEDEF 1.2 tabi tutmak. " 10.000 " 10.000 " 10.000 " 10.000
2016 yil1 sonuna kadar Numune alma
personellerinin numune alma ve klor
kontroliindeki yapmis oldugu islerde farkindaligi
_ artirmak i¢in yillik egitim saatini personel basina
PERFORMANS HEDEFI 1.1.2 |10 saatin altina diisiirmemek. " 10.000 " 10.000 " 10.000 " 10.000
PE_R FORMANS ) Numune alma personeli basina alinan yillik egitim
GOSTERGELERI sayisi(saat/personel) 10 10 10 10
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Otomasyonun yayginlastirilmasi ve

STRATEJIK AMAC 2 yazilim,donanim standartlarim gelistirmek "25.000 TL " 20.000 “10.000 “5.000
) Laboratuvar isletiminde bilgisayar destekli
STRATEJIK HEDEF 2.1 dokiimantasyon iglemine gegmek. ©25.000 ~20.000 ~10.000 “5.000
2016 y1li sonuna kadar Numuneye uygulanan
stirecin bilgisayar ortamindan takip
) edilebilmesi ve Otomatik raporlamaya
PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 |ge¢ilmesi igin yazilim temin edilmesi " 25.000 ~20.000 ~10.000 ~5.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yazilim Temini ~25.000 ~20.000 ~10.000 ~5.000
Miisteri Odaklh yaklasimlarla yiiksek
. standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri
STRATEJIK AMAC 3 memnuniyetinin siirekli artirilmasi. " 270.000 "620.000 " 220.000 ~120.000
Cevre Analizleri Laboratuvarimizi TS EN ISO
17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarinin
) Yeterliligi i¢in genel sartlar standardina uygun
STRATEJIK HEDEF 3.1 olarak igleterek hiz.kalitesini siirekli iyilestirmek ©270.000 “620.000 ~220.000 ~120.000
) 2016 yili sonuna kadar mevcut analiz
PERFORMANS HEDEFI 3.1.1 |parametrelerine 18 adet daha eklemek
PE_R FORMANS ) Igme suyu ve atiksu analizinde yeni
GOSTERGELERI parametrelerin eklenmesi 4 Adet 10 Adet 5 Adet 3 Adet
2016 yili sonuna kadar hazir kitlerde yapilan
] analizlerden uluslararasi standart metoda gegmede
PERFORMANS HEDEFI 3.1.2 |toplam 12 adet uygulamanin iyilestirilmesi
PERFORMANS Igme suyu analizinde kit metodundan Standart
GOSTERGELERI Metoda gegilmesi 8 3 2 1
PE__RFORMANS ) Atiksu analizinde kit metodundan Standart
GOSTERGELERI Metoda gegilmesi ~250.000 " 600.000 ~200.000 ~100.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gerekli Laboratuvar cihazlarinin alinmasi “250.000 "100.000
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PERFORMANS HEDEFI 3.1.3

2016 yil1 sonuna kadar akredite parametre
sayisim 40’a ¢ikarmak

PE_R FORMANS ) Yeterlilik deneylerine katilinan
GOSTERGELERI parametrelerde basari orani(%90) 90 90 90 90
PE"RFORI\/IANS .
GOSTERGELERI Akredite Parametre Sayisi 30 40 45 50
PERFORMANS Cevre ve Orman Bakanligindan
GOSTERGELERI Yeterlilik Alinan Parametre Sayisi 30 31 35 40
2016 yil1 sonuna kadar Yillik Laboratuvara
) getirilen atiksu analiz sayisint 600’{in altina
PERFORMANS HEDEFI 3.1.4  |diistirmemek.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Laboratuvara Gelen Atiksu Numunesi 400 500 600 600
2016 yili sonuna kadar Personelin ¢aligma
alaninda etkinligini artirmak i¢in yillik egitim
) saatini personel bagina 15 saatin altina
PERFORMANS HEDEFI 3.1.5  |disiirmemek. ~20.000 ~20.000 ~20.000 20.000
PE"R FORMANS ) Laboratuvar Personeli basina alinan yillik
GOSTERGELERI egitim(saat/personel) 15 20 20 15
2016 yili sonuna kadar Yillik Laboratuvarda
analizi yapilan igme suyu numune sayisini
] 14.000’nin altina ve Parametre sayisini
PERFORMANS HEDEFI 3.1.6  |95.000nin altina diisiirmemek.
PE"RFORMANS '
GOSTERGELERI Analizi Yapilan Numune Sayisi 9.000 10.000 12.000 14.000
PE"RFORMANS '
GOSTERGELERI Analiz Edilen Parametre Sayisi 70.000 75.000 80.000 95.000
HARCAMA BIiRIiMi Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii
YANSITMA "1.286.000
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2013 YILI BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
STRATEJIK AM AC 1 ;(amu Hizmetlerinin gorl.llebllmes1 icin ~ 407.000 ~915.000 ~850.000 " 450.000 ~360.000
15ardan mal ve mal ve hizmet satin alinmasi.

Kamu hizmetlerinde devamliligi saglamak ve

kesintisiz hizmet verebilmek amactyla bilisim

zqdmnde yedek sunucu hizmeti almak, kurum * 407.000 “915.000 - 850.000 “ 450.000 ~360.000

iinyesinde kullanilan program ve yazilimlarin

bakim ve destek hizmetlerinin alinarak
STRATEJIK HEDEF 1.1 |giincellenmelerini saglamak

Su tahakkuk,el bilgisayari,muhasebe logo,tasinir mal
PERFORMANS yonetmenligi ve veri tabani yazilim ve donanim "407.000 “915.000 “850.000 “450.000 “360.000
HEDEFI 1.1.1 destegi alimlarinin yapilmasi.
PERFORMANS Yazilim (isletim sistemi lisansi,veritabani lisansi, - - - - -
GOSTERGELERI viriis yazilimi) alm 62.000 400.000 550.000 100.000 110.000
PERFORMANS Donanim (bilgisayar, ekran, yazici, aktif cihaz vs.) - - - - -
GOSTERGELERI almlart 65.000 315.000 150.000 100.000 100.000

Su tahakkuk tahsilat programu, el bilgisayarlar1 ve
PERFORMANS donanimlari ile gevre iiniteleri ve diger yazilim ve "280.000 ~200.000 ~150.000 ~150.000 ~150.000
GOSTERGELERI donanimlar i¢in destek hizmeti alimi

Otomasyonun yayginlagtirilmasi ve yazilim,donanim

] standartlarini gelistirmek "220.000 "750.000 "95.000 "95.000

STRATEJIK AMAC 2

Kurumumuzda Abone Bilgi Yonetim Sistemi ve

' Elektronik Belge Yo6netim Sistemi kurulumlarin "220.000 “750.000 “95.000 “95.000

STRATEJIK HEDEF 2.1 {tamamlayarak eksiksiz ¢aligir hale getirmek..

2012 y1l1 sonuna kadar abone bilgi yonetim sistemi

ve elektronik belge yonetim sistemlerine gegmek,
E%%Z%?gﬂf;\l S biitiin birimlerde modiillerin kurulumlarini saglamak ©220.000 “750.000 “95.000 “95.000

ve biitiin birimlerle olan entegrasyonu saglayarak
calisir duruma getirmek

2




PERFORMANS

GOSTERGELERI Abone Bilgi Yo6netim Sistemi Yazilim Alimi ~220.000 ~50.000 “50.000 “50.000
PE“RFORMANS .
GOSTERGELERI Elektronik Belge Yonetimi yazilimi Alimi ~700.000 ~45.000 ~45.000
Miisteri Odaklh yaklasimlarla yiiksek
. standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri
STRATEJIK AMAC 3 |memnuniyetinin siirekli artirilmasi. " 380.000 "120.000 "12.000 " 125.000 "130.000
Kentin degisik bolgelerine akilli vezne
kurulumlarim artirarak abonelerin daha hizli ve
kolay fatura 6demelerini saglamak,internet
iizerinden abonelerin ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve
) belgeye ulagimlarini ve iglemlerinin ne agamada
STRATEJIK HEDEF 3.1 |olduklarini takip etmelerini saglamak. ~380.000 ~120.000 ~120.000 ~125.000 ~130.000
. |Akall1 vezne sistemi sayisini kent niifusunun yogun
PERFORMANS HEDEFI |oldugu yerlerde artirmak, biiyiik alis veris
3.1.1 merkezlerinde aktif hale getirerek yayginlagtirmak. ~380.000 ~120.000 ~12.000 ~125.000 ~130.000
PE"R FORMANS ) AVS (Akill1 Vezne Sistemi) donanim ve yazilimi
GOSTERGELERI alimi 7 adet 2 adet 2 adet 2 adet 2 adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Artilacak akilli vezne sayisi 8 adet 10 adet 12 adet 14 adet 16 adet
HARCAMA BIiRiMi Bilgi islem Dairesi Baskanhg
YANSITMA "1.337.000
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2013 YILI INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen | Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kurumsal yapi iyilestirilerek kaynaklarin daha
STRATEJIK AMAC 1 etkin ve verimli kullamlmasinin saglanmasi. "23.116,20 " 25.000 " 28.500 " 30.500 " 34.000
Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve
) verimli hale getirilmesi saglanacaktir.
STRATEJIK HEDEF 1.1 ©23.116.20 ©25.000 ~28.500 ~30.500 “34.000
2016 y1l1 sonuna kadar Kurum personelinin mesleki
) gelisimini amaglayan hizmet i¢i egitim programi
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 |diizenlemek " 23.116.20 ~25.000 ~28.500 ~30.500 ~34.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Y1l igerisinde verilecek Hizmet igi egitim siiresi 2.000 saat | 2.500 saat | 2.500 saat | 2.500saat | 2.500 saat
. Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi icin disardan
STRATEJIK AMAC 2 mal ve hizmet satin alinmasi. "1.003.522,61| " 1.100.000 | "1.080.000 | "1.151.000 | "1.250.000
2016 yil1 sonuna kadar 49 kisi hizmet alimi
) cevresinde kaski merkez binas1 ve ekip evlerinin
STRATEJIK HEDEF 2.1 temizliklerinin yapilmasi. "1.003.522,61 | " 1.100.000 | "1.080.000 | "1.151.000 | "1.250.000
2016 y1l1 sonu itibariyle Kaski merkez bina,
PERFORMANS HEDEFI 2.1 1 Ggrmlrgltl Atolye, Aritma Tesisi, Argincik, '
Mimarsinan, Talas, Bestepeler, Karpuzatan ekip
evlerinin dig veznelerin temizliklerinin yapilmasi, |1.003.522,61|"1.100.000 | “1.080.000 | "1.151.000 | ~1.250.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Hizmet binasi temizlik faaliyetlerindeki kisi sayisi 49 Adet 49 Adet 60 Adet 60 Adet 60 Adet
HARCAMA BiRIiMi insan Kaynak.ve Dest.Hiz.Dai.Bsk.
YANSITMA "1.883.000
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2013 YILI OZEL KALEM

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kurumsal yap1 iyilestirilerek kaynaklarin daha

STRATEJIK AMAC 1 etkin ve verimli kullanilmasimin saglanmasi.

Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli

) hale getirilmesi saglanacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.1

2016 yili sonuna kadar 2560 sayili kanunun 7.

) maddesine istinaden olusturulan Yonetim Kurulu

PERFORMANS HEDEFI 1.1.1  [toplantilarinin organizasyonu yapilacaktir.
PE"RFORMANS '
GOSTERGELERI Organize edilen Yonetim Kurulu toplanti sayisi. 51 Adet 52 Adet 52 Adet 52 Adet 52 Adet
PE"RFORMANS '
GOSTERGELERI Y 6netim Kurulu iiyelerinin randevularinin takibi 520 Adet 530 Adet 550 Adet 600 Adet 650 Adet

2016 y1l1 sonuna kadar 2560 sayili kanunun 5.

) maddesine istinaden her y1l May1s ve Kasim Genel

PERFORMANS HEDEFI 2.1.1  [Kurul toplantilarinin organizasyonu yapilacak.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Organize edilen Genel Kurul Toplanti sayisi 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet
HARCAMA BIRIMI Ozel Kalem
YANSITMA "1.533.000
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2013 YILI BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Miisteri Odakh yaklasimlarla yiiksek
. standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri
STRATEJIK AMAC 1 memnuniyetinin siirekli artirilmasi. " 55.000 " 60.000 " 62.000 " 65.000 " 70.000
Halki su tasarrufu konusunda bilinglendirmek
] amaci ile su tasarrufu bilin¢lendirme kitaplarinin
STRATEJIK HEDEEF 1.1 hazirlanmasi ve bastirilmasi islemlerini yapmak. " 55.000 " 60.000 " 62.000 " 65.000 ~70.000
2016 yil1 sonuna kadar Y1l i¢inde bastirilacak olan
) kitap sayisini 30.000 adedin altina diistirmemek.
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 “55.000 " 60.000 “62.000 " 65.000 ~70.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Bastirtlan Su Tasarrufu (Yagmurun Riiyasi) Kitabi | 20.000 Adet | 20.000 Adet | 25.000 Adet | 30.000 Adet | 30.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Bastirilan Su Tasarrufu El Brosiirii adedi 40.000 Adet | 40.000 Adet | 40.000 Adet | 40.000 Adet | 40.000 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Bastirilan Su Tasarrufu Boyama Kitab1 adedi 20.000 Adet | 20.000 Adet | 20.000 Adet | 20.000 Adet | 20.000 Adet
Kurum calisanlart ile ilgili yapilan faaliyetleri ve
] yenilikleri basin biilteni hazirlama yoluyla halka
STRATEJIK HEDEF 1.2 duyurmak.
] 2016 yil1 sonuna kadar Y1l i¢inde hazirlanan basin
PERFORMANS HEDEFI 1.2.1 |biilteni sayisin1 200’{in altina diiglirmemek.
PERFORMANS
GOSTERGELERI Hazirlanan Basin Biilteni Sayist 210 Adet 220 Adet 230 Adet 240 Adet 250 Adet
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yazili Basinda Cikan Haber ve Yorum Sayisi 500 Adet 510 Adet 520 Adet 530 Adet 540 Adet
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STRATEJIK HEDEF 1.3

Halkin bilgi edinme hakkini diizenli ve programli
bir sekilde kurumun ilgili birimlerine ileterek,bu
taleplerin arsivlenmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFI 1.3.1

2016 yili sonuna kadar Y1l iginde 135 adet bilgi
edinme yoluyla génderilen maillere cevap
vermek.

PERFORMANS

GOSTERGELERI Gelen Bilgi Edinme Talep Sayist 80 Adet 90 Adet 100 Adet 110 Adet 120 Adet
Basin Yayin ve Halkla

HARCAMA BiRIiMi Mliskiler Sube Miidiirliigii

YANSITMA " 153.000
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2013 YILI HUKUK MUSAVIRLIiGI

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011
Gergeklesen

2012
Tahmin

2013
Hedef

2014
Hedef

2015
Hedef

STRATEJIK AMAC 1

Kurumsal yap iyilestirilerek kaynaklarin daha etkin ve
verimli kullanilmasinin saglanmasi

" 10.000

“9.000

STRATEJIK HEDEF 1.1

Tim birimlerin mevzuata uygun daha etkin ve kaliteli hizmet
vermeleri igin,yargl kararlarinin ulasilabilirligini ve goriis
destegini saglayarak,Miisavirligimizce temin edilen
Mahkeme, Y argitay kararlari, kurum i¢i ag baglantisi ile
(gerekirse Kaski internet sayfasinda) tiim birimlerin erisimine
agmak.

“5.500

“5.500

PERFORMANS HEDEFI 1.1.1

KASKI web sayfasinda Miisavirligimize ait alanin olusturulmas.

“5.500

“5.500

PERFORMANS GOSTERGELERI

KASKI web sayfasinda Miisavirligimize ait alanin olusturulmasi
i¢in digaridan hizmet alinmasi

“5.500

“5.500

STRATEJIK HEDEF 1.2

Miisavirligimize sunulan ve gizlilik kaydi tagimayan hukuki
danigmanlik hizmetlerini, kurum i¢i ag baglantis1 gerekirse
KASKI web sayfasinda da yayinlayarak tiim birimlerin erisimine
agmak.

“4.500

~3.500

PERFORMANS HEDEFI 1.2.1

Kurum i¢i ag baglantisinda diger birimlerin ortak fikir teatisinde
bulunabilecegi bir platform olusturulmasi.

~4.500

~3.500

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hukuki konularda kurum i¢i ag baglantis ile bilgilendirme ve
goriig aligverislerinin saglanmasi i¢in gerekli danigmanlik
hizmetlerinin alinmasi.

“4.500

~3.500

STRATEJIK AMAC 2

Otomasyonun yayginlastirilmasi ve yazihm,donanmim
standartlarim gelistirmek.

" 36.000

STRATEJIK HEDEF 2.1

Miisavirligimiz hizmetlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitiilmesine
yonelik olarak makine techizat,yazilim programlarinin
tamamlanmasi veya yenilenmesinin saglanmasi.

“15.000
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PERFORMANS HEDEFi 2.1.1 Arsiv programi ve e-imza yazilimi satin alinmasi. “16.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Gerekli programlarin satin alinmasi “16.000
Mevzuat ve uygulama degisiklikleri nedeniyle

) miisavirligimizin kaynak bagvuru i¢in e-mevzuat

STRATEJIK HEDEF 2.2 glincellenmesi. "21.000
) Giincel gecerli ve ayrica kapsamli e-mevzuat programlari

PERFORMANS HEDEFI 2.2.1 satin alinmasi. "21.000
PE__R FORMANS ) Gerekli programlarin ve miisavirlik hizmetlerinin
GOSTERGELERI satin alinmasi "21.000
HARCAMA BiRiMi Hukuk Miisavirligi
YANSITMA " 338.500
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2013 YILI SIVIL SAVUNMA

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
. Kurumsal yap1 iyilestirilerek kaynaklarin daha
STRATEJIK AMAC 1 etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi. "1.570 "17.570 " 55.000 " 55.000 " 65.000
Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli
) hale getirilmesi saglanacaktir.
STRATEJIK HEDEF 1.1 “1.570 "17.570 “55.000 “55.000 " 65.000
Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuatina gore her yil
) periyodik olarak tiim personelin saglik taramasi
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1  |yapilacaktir "15.000 "15.000 *20.000 " 25.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Saglik taramasi yapilacak personel sayisi 331 330 330 330
] Mevzuata uygun olarak 3 yilda bir yeteri kadar
PERFORMANS HEDEFI 1.1.2  |personele ilk yardim egitimi verilecektir. ~10.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI [k yardim egitimi verilecek personel sayisi 25 Adet
) Afete hazirlikli olunmasi igin her yil periyodik olarak
PERFORMANS HEDEFI 1.1.3  |egitim ve tatbikatlar diizenlenecektir. "1.570 "2.570 ~5.000 ~10.000 ~15.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak yillik egitim ve tatbikat sayisi 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet
) Hizmet binasinin giris ve ¢ikiglarinin turnike sistemi
PERFORMANS HEDEFI 1.1.4  |yapilarak giivenliginin artirilmasi saglanacaktir. ~25.000 ~25.000 ~25.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Yapilacak turnike sisteminin kurulug maliyeti 25.000 25.000 25.000
) Otomasyonun yayginlastirilmasi ve
STRATEJIK AMAC 2 yazilim,donamm standartlarim gelistirmek. " 7.299 "51.000 " 56.000 "41.000 " 57.000
Sivil savunma planlari, egitim ve tatbikatlar, yangin
giivenligi ve tesislerin giivenlik iglerinin daha etkin
] yapilabilmesi i¢in ihtiyaglara gére program satin
STRATEJIK HEDEF 2.1 alinacaktir. 80 " 7.299 “51.000 " 56.000 “41.000 ~57.000




Tesislerdeki giivenlik noktalarinin akilli kalem ile

PERFORMANS HEDEFI 2.1.1 |takibi i¢in program almacaktir. " 7.299 ~20.000 ~25.000 ~10.000 ~15.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI Mgili programin kurulus maliyeti ~20.000 ~20.000 ~10.000 ~15.000
Ekip araglarina uzaktan takip ve yonlendirmek
PERFORMANS HEDEF] 2.1.2 _|igin GPRS Sistemi takilacaktur. "1.000 "1.000 "1.000 " 2.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI GPRS Sistemi Kurulus Maliyeti "1.000 "1.000 "1.000 ~2.000
PERFORMANS
GOSTERGELERI GPRS Sistemi Kurulacak arag sayist 1 Adet 2 Adet 3 Adet 3 Adet
Atiksu Aritma Tesisi ve Genel Miidiirlik
binasinda kullanilan Portatif HCFC yangin
sondiirme cihazlariin yerine Dokuzpinarlar
su Uretim tesislerinden baslamak iizere otomatik
PERFORMANS HEDEFI 2.1.3  |yangin sondiirme sistemleri kurulacaktir. ~30.000 ~30.000 ~30.000 ~40.000
PERFORMANS Kurulacak otomatik yangin sondiirme sistemi
GOSTERGELERI kurulus maliyeti " 30.000 ~30.000 ~30.000 ~40.000
Harcama Birimi Sivil Savunma
Yansitma "1.300.000
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D-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
I¢mesuyu Dairesi Baskanhg

Biiyiiksehir Belediyesi miicavir alani sinirlar igerisinde ihtiya¢ duyulan i¢gme ve kullanma
suyunun, insani tilkketim amach sular yonetmeligi kriterlerine gore temin edilmesi amaciyla jeolojik
ve hidrolojik etiitler yaptirarak, yer altt sondaj kuyularinin agilmasi ve igletilmesini saglamak.Sehre
isale edilen suyun paylastirilmasi, dagilimi ve sebekedeki arizalarin giderilmesi,sebeke {izerinde su
dagitimi i¢in gerekli calisma ve denetimlerin yapilmasi , yangin halinde gerekli suyun mevcut
sebeke imkanlari ile yangin bolgesine sevk edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.Suyun sehre dagitimi ve
kumandasin1 saglamak iizere SCADA (Merkezi Su Kumanda Sistemi) nin igletilmesi ve
genisletilmesi, bu sistem vasitasiyla sehrin su kaynaklari ve dagitim sisteminin bilgisayara baglh
olarak takip edilmesi, bilgi toplanmasi toplanan bilgilerin degerlendirilmesi ve denetlenmesi, yeni
yapilan tesislerin Merkezi Su Kumanda Sistemine dahil edilmesi i¢in otomasyon iglerini yapmak
veya yaptirmak, su dagitim programlari ile gilinliik ve aylik su faaliyet raporlarin1 hazirlamak, sehre
verilen su ile tiiketilen su miktarlarin1 mukayese ederek ilgili birimlerde degerlendirmek.Abone
tarafindan KASKI standartlarina gore tesis edilen, herhangi bir arizada sorumlulugu aboneye ait olan
sube yolunun, tamir isciligini ve bunlara ait kesifleri diizenleyerek, biitiin sebekelerde ve sube
yollarida mevcut su kagaklarinin aranmasini,bulunmasini ve KASKI ye ait sebekelerde dnlenmesini
saglayarak arizalara ve yapilan islere yonelik istatistikleri yapmak.Kurulusumuza is yapan
yiiklenicilere ve kooperatiflere ait isletme projelerinin kot-koordinat ve 6l¢iim degerlerinin arazi ve
biiro kontrolii ile bilgisayar ortamina aktarimi islerini diizenlemek.Kayseri igmesu sebekesi alt bolge
projelerini hazirlayarak bunlara ait abone ve sebeke borularinin yenilenmesi insaatinda ilgili
birimlerle koordineli ¢aligmak ve gerekli durumlarda i¢gmesuyu ihalelerinde kontrolliik
yapmak.Ayrica abone sayaglarindan sonraki su kayiplarimin tespiti ile disaridan gelen talep
dogrultusunda ticreti mukabili dinleme ve kagak tespiti yapmak.Suyun yeraltindan temin edilip
sagliklh bir sekilde aboneye ulastirilmasi i¢in gerekli her tiirlii bakim onarim c¢aligmalarini yiiriitmek
ve bunun i¢in gerekli olan arag-gereci temin ederek, kesintisiz olarak suyun abonelere ulastirilmasini
saglamak ve gerekli hallerde biitiin tesislerde her tiirlii ekipmanla ihtiya¢ duyulan test ve denetimleri
yapmak.Tesislerin elektronik giivenlik ve kamera sistemleri vasitasiyla merkezden denetlenmesini ve
ihtiyag duyulan bolgelerde gezici ekipler ile periyodik olarak fiziki kontrollerinin yapilmasini
saglamak.185 Alo KASKI Ozel Servis numarasina yapilan su ve kanal ariza ihbarlarinin alindigr 185

Alo KASKI merkez birimini sevk ve idare etmek.
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Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg

Mevcut ve yeni yapilacak Atiksu Aritma Tesislerine ulastirilan atiksularin bir ¢evre problemi
olusturulmayacak sekilde artilarak alict1 ortama desarj edilmesini saglamak.Atiksu Aritma Tesislerini
isleterek, tesislerin periyodik bakim ve onarimlarmi yapmak.Atiksu Aritma Tesislerinin yedek parga, arag-
gere¢ kimyasal maddelerini ve benzer ihtiyaglarim belirleyip devamli hazir halde tutmak.Atiksu Aritma
Tesislerinin projelendirme, ingaat ve montaj safhalarinda ilgili birimlerle gerekli koordinasyonu
saglamak.Kayseri Sehri miicavir alani igerisindeki endiistriyel atiksu kaynaklarimin tespiti, bu kaynaklarin
iretim prosesi ve atiksu olusumu hakkinda veri toplanmasi, bu verilerin ve tesisin incelenmesi ve kirliligin
kontrolii yoluyla endiistriyel kirlenmenin denetim altina alinmasini saglamak.Tespiti yapilan enddistriyel
atiksu kaynaklarindan atiksu numunelerini alarak atiksu karakterizasyonunun belirlenmesini saglamak ve
atiksu karakterizasyonu belirlenen firmalara “Atiksu Kanalizasyon Sebekesi Desarj YoOnetmeligi” ve bu
yonetmelik kapsaminda ¢ikartilan “Atiksu Desarj Yonergesi” hiikiimlerini uygulamak.Atiksularinin niteligini
kanalizasyon sebekesi limitlerinin altina indirmek icin 6n aritma tesisi kurmasi gereken atiksu kaynaklarmin
(fabrika, kiiciik ve biiyiik 6lcekli sanayi kuruluslar1 vs.) aritma tesisi projelerini onaylamak.Y 6netmelik ve
Yonergeye gore degerlendirip uygun goriilen atiksu kaynaklarina “Atiksu Baglanti Kalite Kontrol izin
Belgesi” vermek ve bu atiksu kaynaklarmin proseslerinin takibini yaparak ve belirli periyotlarda atiksu
numunesi alip analiz edilmesini saglayarak diizenli takibini yapmak.Yonetmelik ve Yonergede belirtilen limit
degerlere uymayan endiistriyel kuruluslara tahakkuk ettirilecek Kirlilik Onem Paymin (KOP) diizenlenmesini
saglamak ve bu kuruluslara yiikiimliiliigiinii yerine getirinceye kadar KOP uygulamak.Kayseri Biiyiiksehir
belediyesinde 1.simf ve/veya ilgili ilce Belediyelerinden Il.ve IILsinif Gayri Sthhi Miiessese (GSM) ruhsati
alacak gercek ve tiizel kisilere yiiriirliikteki kanun, Yonetmelik ve Yonerge esaslarina gore gerekli iglemleri

yaptiktan sonra KASKI gériisii vermek.

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Biiyiiksehir belediyesi miicavir alan sinirlari igerisindeki mevcut kanalizasyon sebekesinin bakimi,
onarilmasi, arizalarin giderilmesi ¢aligmalarint yiirlitmek.Gorev alani igerisinde bulunan kolektorleri,
kanalizasyon sebekesini ve yagmur suyu hatlarini isletmek,hatlarin bakim, onarim ve temizligini yapmak veya
yaptirmak.Kanal agma ve rabit ttkanikliginin agilmasi hizmetlerinin yapilmasim temin etmek.Ihtiyag halinde
bu hizmetlerin ihale yolu ile yaptirilmasini saglamak, bu islerin yapimmi sirasinda Daire Baskanligi
biinyesindeki kontrol elemanlarma gerekli kontrolleri yaptirarak diizenlenecek istihkak ve atagsmanlar
incelemek ve onaylamak, isin bitiminde gecici kabul, kesin hesap ve kesin kabul islemlerini
yiiriitmek. Atiksularin gevreye zarar vermeden aritma tesisine ulastirilmasini saglamak.Abonelerden gelen
arizalar ve sikayetler ile ilgili miiracaat sahiplerine saglikli ve yeterli bilgi vermek, sikayetin giderilmesini
saglamak.

Gerek arizalar gerekse faaliyetlere gére programlar hazirlayarak istatistiki bilgileri giincel halde
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bulundurma islevlerini yiiriitmek.Ihtiyag duyulan bolgesel kisimlara kanalizasyon sebekesi abone baglantist
yapmak ve yaptirmak.Ekonomik Omriinii tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin tespitini yaparak,
yenilenmesi ¢aligmalarini yiirtitmek.Sorumluluk alanindaki cadde ve sokaklarda yagmur suyu tahliyesi i¢in
yagmur 1zgarasi hatlar1 ve yagmur izgaralar1 yapmak ve yaptirmak.Bahsedilen hizmetlerin daha siiratli ve
saglikli yiirtitiilebilmesi, ihtiyag duyulan, mal ve hizmet aliminin yapilabilmesi ve her tiirlii makine-techizatin

kiralanabilmesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek.
Yatirim ve Insaat Dairesi Basgkanhg

Kayseri sehrinin su ihtiyacinin karsilanmasinda, Kayseri ve g¢evresinin kirlenmesini onlemeye
yonelik her tiirlii artima tesisi, pompa istasyonu, depo, sebeke hatti, isletme binas1 ve ekipmana ait
yatinm programint hazirlamak tatbikata gecilmesini saglamak, islerin seyrini kontrol etmek,
Kayseri’nin gelecege yonelik su ve kanalizasyon sorununun hallini temin i¢in uzun vadeli
planlamay1 yapmak, yillik yatirimlarin, is programlarinin, mevcut su durumu ile su ve kanal
konusunda isletme ihtiyaclarini proje ile irtibatlandirmak, éncelik siralarini tespit etmek, planlamak
ve projelendirmek, yatirim programindaki veya cesitli sebeplerle yapimi acilen gerekli goriilen isale
hatlar1, sebeke ana ve tali borulari, aritma tesisleri, depo, pompa istasyonu, ambar, atolye, sosyal
tesis, muhtelif hizmet binalar1 vb. tesislere ait her tiirlii insaat ve tesisin etlidii, avan proje, fizibilite
ve detayli projeleri tanzim etmek veya ettirmek, bu islerde ihale suretiyle yaptirilacak olanlara ait
miiteahhitlerce hazirlanan projeleri kontrol ve icabinda tadil ve tasdik etmek, miiteahhitlerce dosenen
borular ve ingaati bitmis islerin gegici ve kesin kabul heyetlerine katilmak, mevcut tesislerin
isletilmesi sirasinda meydana gelen biiyiik hasarlarin giderilmesine dair projeleri hazirlamak, mevcut
tesislerin en iyi kullanma sekillerini arastirmak, hazirlanan projelerden yapilmasi karara baglanan
islerin (insaat,tesisat ve binalarin bakimi, onarim isleri) geregine gore ihale yoluyla veya dogrudan
temin usulii ile yapilmalar1 teminen yaklasik maliyet, sartnamelerini ve ihale evrakini hazirlamak,
isleri kontrol etmek, istihkak raporlarini diizenlemek islerin sonunda kesin hesaplar1 ¢ikarmak,gecici
ve kesin kabul muamelelerini yapmak ve dogrudan temin islerini yiiriitmekle gorevlidir.Idareye ait
tiim tesis ve binalarin bakim, tamirat, tevsii, ve tadili i¢in gerekli plan, kesif ve sartnameleri
hazirlayarak isi yaptirmakla gorevlidir.Ayrica ihale, muayene ve kabul, teslim heyetlerine istirak
etmek ve rapor hazirlamak, idareye ait gerekli haritalar1 ve plan koteleri hazirlamak, yapimi
diistiniilen tesisler icin arazi etiitleri yapmak, dairesince ve diger dairelerce yapilmis her tiirlii proje
ve dokiimanlar ile isletmeye ait acilmig tesislere ait projeleri muhafaza etmek, bu konuda tiim
dairelerle koordinasyonu saglamak.Emlak kamulastirma ve harita islerini planlamak, takip etmek

sonuclandirmak.
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Abone Isleri Dairesi Bagkanhg1

Abone miiracaatlarinin tetkiki,sonu¢landirma ve cevaplandirilmasi,abonelerle mukavele akdi ve feshi
islemleriyle abonelerin sarfiyatinin tespiti ve bedellerinin tahakkuk ve kontrolii ile bu islere ait biitiin
hesaplarin tutulmasi, gerekli istatistiki bilgilerin hazirlanmasi, gereken hallerde abone sularinin kapatilip
yeniden agilmasi, borcunu ddemeyen abone sularimin kapatilip a¢ilmasi, depozito, kanalizasyon sebeke
temdidi, hesaplarinin sayag kiitiik defterinin tutulmasi, icabinda sayaclarin degistirilmesi, abonelere ait sair
masraflarinin tahakkuk islemlerinin yiiriitilmesi,abone sayaglarinin takilip cikarilmasi ve tamirati, abone
sularimin acilip kapanmalar1 takibi neticesinde tahsili miimkiin olmayan KASKI alacaklarini icra yoluyla

tahsili islemlerinin yiiriitiilmesi.
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Genel Midiirliigiimiiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bagli mevzuatina tabi
olarak, idarenin biitiin gelir-gider menkul ve gayrimenkul kiymetlerinin muhasebesini tutar.Idarenin her tiirlii
tahsilat ve tediyesini yapar.idare nakdinin ve kiymetli evrakin kasa, banka ve defterdeki hareketini takip
eder.Aylik mizanlar1 ve ticret tutarlarini senelik biitge bilango unsurlarini hazirlar. Tiim Personelin aylik, iicret
ve diger istihkaklariin tediyesini yapar.Ana ve tali defterlerde muameleleri yiiriitiir, biitce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlar.Idarenin biitiin demirbas esya ve malzemelerinin kayit ve muhasebesini tutarak
ambar memurlarinca diizenlenen giris ve ¢ikis bordrolarinin tanzim ve kontroliinii yapar.Ambarlarda yillik ve
devreden ambarlar1 harcama birimlerince sayimlarini yaparak kiymetlerini tespit ettirmek ve tasinir icmal
cetvelleri diizenlemektir.idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet

raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.
Bilgi islem Dairesi Bagkanhgi

KASKI birimlerinde yapilan is ve islemlerin otomasyona gecirilmesini ve otomasyonun devamliligini
saglamak.idare islerinin kapasite ve niteliklerine gére bilgisayar donanim ihtiyaglarin tespit etmek ve gerekli
donanimlar1 temin etmek.Bilgisayarla yiiriitiillecek islerin sistem analizlerini yapmak, programlarinin yazilarak
islemlerin bilgisayarla yiiriitiilebilir hale getirilmesini saglamak, kurulmus sistemlerin ve mevcut programlarin
isletim ve bakimmi yapmak veya yaptirmak.idarenin temel hedef ve politikalar1 dogrultusunda birimlerin
yazilim ihtiyaglarini tespit etmek, analiz ve tasariminmi gerceklestirmek, egitim ¢alismalari yapmak, mevcut
uygulamalara destek vermek.Bilgi ve veri giivenligi saglanmasi igin gerekli calismalar1 yapmak.idare ici bilgi
akisin1 ve calismakta olan sistemlerin isleyisini izlemek ve sorunlari tespit ederek ¢ozmek.Kullanicilara

programla ilgili egitim vermek, kullanicilardan gelen donanim ve yazilim sorunlarinin giderilmesi hususunda
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destek vermek.Abone endeks bilgilerinin veri tabanina yiiklenmesi, ihtiya¢ duyulan raporlar ve benzeri
operasyon islemlerinin aksamamadan ve diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak.Bilgi kaybini 6nlemek {izere
gerekli veri yedeklemelerinin yapilmasini saglamak.idarenin iletisim, veri tabani,internet donanim, birimlere
yonelik her tiirlii yazilim paket program altyapisinin tespiti ve analizi, tarifi, planlamasi,teknoloji sec¢imi,
temini, yeni teknolojilerin takibi ve sisteme adaptasyonu, bakim ve isletmesini yapmak veya yaptirmak,
sistemlerin standartlarinin olusturulmasin1 saglamak.Karar Destek Sistemleri icin ihtiyaglarin tespiti,
veritaban1 olusturulmasi, veri aktarim araglarinin olusturulmasi, ihtiyag olan raporlarin analiz ve tespiti ilgili
raporlarin her tilirli yolla istenilen her zaman periyodunda biitiin ilgililere aktarilmasimi saglamak.Karar
Destek Sistemleri i¢in gerekli bilgilerin iiretilmesi, derlenmesi, bilginin en hizli sekilde iletilmesi, bilgi
giivenliginin saglanmasi ve bilginin yonetilmesi, iiretilen bilgilerle cografi bilgilerin iligkilerinin saglanmasi,
karar destek sistemlerinde cografi altliklarin sebeke ve abone bilgileri ile birlestirilmesini saglamak.internet
icerigini denetlemek ve buna iliskin politika olusturmak, gerekli egitimleri vermek, Web sayfasinin donanim,
yazilim altyapisi ile giivenligini ve kesintisizligini saglamak, sistem odasinin kurulmasi bakim ve
isletilmesiyle sistem odasinin fiziki ve bilgi teknolojisi agisindan giivenligini saglamak.E-imza, e- devlet
kavram icerisinde tam bir is akis sisteminin olusturulmasini saglamak icin gerekli calismalarin yapilmasi,
birimlerle veri alis verisi i¢in gilincel tekniklerin kurulmasi ve uygulamas ile veritabani felaket yedeklemesini
yapmak ve veri giivenligini saglamak.Biitliin yazilim platformunun standart hale getirilmesini ve ihtiyaglarin
tek elden temin edilmesini saglamak.idare iginde kullanilacak her tiirlii teknolojik iiriin ve hizmetlerle ilgili
birimlerle ortak c¢alisma yaparak uygun sec¢imin yapilmasi hususunda arastirma gelistirme faaliyetinde
bulunmak.idarenin data haberlesme hizmet sistemlerinin tahsisi, kullanimi, bedellerinin ddenmesi her tiirlii
elektronik cihaz ve sistemlerinin ihtiyaglara cevap verecek sekilde kurulumunu yapmak veya yaptirmak.
Idaremizin planlama, insaat, isletme ve alt yap1 goriisii hazirlama ¢alismalarinda birimlerin ihtiyaglarina cevap
verecek Cografi Bilgi Sistemi uygulamalarini  gelistirmek.Mevcut CBS ¢aligmalarini  koordine
etmek.idaremizin tiim Cografi Bilgi Sistemi calismalarinin tek platformda (KAYBIS) birlestirilmesini
saglamak, gereken verinin temini i¢in gerekli unsurlara iliskin veri modelini belirlemek ve
olusturmak.Olusturulmus standartlar1 uygulamak.Cografi Bilgi Sistemi i¢in temel teskil edecek veri tabanini
kurmak.Sistemin bakim ve isletimini saglamak, veri paylasim ilkeleri ve teknolojik yenilikler dogrultusunda
en uygun yontemleri uygulayarak veri yonetimini ve paylasimini gergeklestirmek.Cografi Bilgi Sisteminden
kurum genelinde verim ve siirekliligi saglamak amaciyla ilgili birimlere GIS ve CAD yazilimi, uygulama
programi temin etmek, egitim ve teknik destek vermek, verinin dogru birimler tarafindan iiretilmesini ve
sisteme aktarilmasini ve veri tekrarmin onlemek amaciyla Cografi Bilgi Sistemi kapsamindaki birimler
arasinda koordinasyonu olusturmak, koordinenin siirekliligini saglamak.Birimlerin ihtiya¢ duyduklari arayiiz

programlarin1 hazirlamak veya hazirlatmak.
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Elektrik Makina ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanhg

Idareye ait tiim alim, satim ve idare vasitalariyla temin edilmeyen nakliye islemlerini yapmak.Bu
islere ait diger muamelelerin tedviri, sartname ve ihale dosyalarini tanzim etmek.Kesinlesen siparis
ve 1smarlamalarin ifasini yiiriitmek.Mubayaa edilen mallarin teselliim ve muayenelerini yapmak,
gerekli olanlart sigorta ettirmek.Dis piyasalardan mubayaa edilen mallara ait biitiin ithal ve glimriik
islemlerin takip ve tekemmiiliinii yapmak.Liizumlu ihtiya¢ maddelerini zaman ve miktar itibariyle
onceden tespit ederek sartnamesi dahilinde alimi i¢in teklifte bulunmak.Mubayaa olarak idarece kati
kabulii yapilan malzemenin ambar kayitlarin1 yaparak, talep edilen birimlere teslim-teselliimii
yapmak.idareye ait makinelerin, nakliye araclarmin ve binek tasitlarinin bakim,onarim ve her tiirlii
ikmalini yapmak.ihtiya¢ duyan ve talep eden birimlere tasit ile birlikte sofor veya operator tahsisi
yaparak, ilgili harcama birimi emrinde ¢alisacaklarin gérevlendirilmesini yapmak.Soforlerin sevk ve
idaresini ylriiten bas soforliigli yonetmek.Ambar stoku azalan malzemeleri, ilgili harcama
birimlerine bildirerek, satin alinmasi i¢in gerekli iglemlerin baslatilmasini saglamak.Satin alinan
malzemeleri teslim almak, konularina gore siniflandirmak, depolamak, stok numaralari
vermek,muhafazalarini saglamak.Ambar girigini yapmak ve ihtiyaci olan harcama birimlerine teslim
etmek.Daire Baskanliginin sorunlarini ¢é6zmek ve gerekirse ¢oziim Onerileri ile birlikte {ist makama

gotiirmek.

Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii

09.05.2011 tarihli Genel Kurul Karari ile kurumun atiksu ve igme suyu analizlerini yapan
Laboratuvarlar birlestirilerek ~ Teknik Genel Miidir Yardimciligina dogrudan bagli olarak
Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii olusturulmustur.Bu Midirlik toplam 15 personeli ile
Laboratuvarlara ait 6zel binasinda asagida belirtilen konulardaki hizmetlerini yerine getirmektedir.
KASKI Genel Miidiirliigii olarak sehir merkezi ve hinterlant kapsaminda sehre verdigimiz suyun
tiretim tesislerinden, depo ¢ikislarindan ve sebekenin muhtelif yerlerinden periyodik olarak su
numuneleri alinmakta Cevre Analizleri Laboratuvarimizda fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik
analizleri yapilmaktadir. Sehir merkezi ve hinterlant kapsamindaki tim depo cikiglarinda ve
sebekenin muhtelif yerlerinde ve u¢ noktalarda bakiye klor &lgiimleri yapilmaktadir. igme ve
kullanma suyu numunelerinin alimi, klor kontrollerinin yapilmasi ve fiziksel, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizlerin yapilmasinda Saglik Bakanligi tarafindan 17.02.2005 tarihinde yayinlanan
“Insani Tiiketim Amagl Sular Hakkindaki Y®&netmelik”hiikiimleri baz alinmaktadir. Ozel ve tiizel

kisi veya kurumlar tarafindan dilekge ile yapilan miiracaatlara ait igme ve kullanma suyu numuneleri
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alinmakta ve bunlarin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri iicretli olarak yapilmaktadir.
Tiiketime sunulan igme ve kullanma suyu kalitesinin izlenmesi ve denetlenmesinden 1593 sayili
Umumi Hifzisthha Kanunu geregi Saglik Bakanligi da sorumlu oldugundan, Genel Miidiirliiglimiiz
tarafindan temin edilip kullanima sunulan sulardan Bakanligin il teskilatinca getirilen numunelerde
kontrol ve izleme parametrelerinin analizleri yapilarak 1l Saghk Miidiirliigiine rapor edilmektedir.
Laboratuvarimizda ilimizdeki atiksuyunu  kanalizasyon sebekesine desarj eden ve Genel
Midiirliigimiiz Atiksu Ruhsat Denetim Sube Miidiirliigii tarafindan denetlenen firmalardan getirilen
attksu numunelerinin analizleri Genel Miidirliigiimiiz tarafindan yayinlanan “Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligindeki” kriterler baz alinarak yapilmakta ve hem atiksu
numunesinin alindig1r firmalara hem de Atiksu Ruhsat Denetim Sube Midiirliigiine rapor
edilmektedir. Alic1 ortama direk desarj eden ve denetleyici kurulus olan Kayseri il Cevre ve Orman
Miidiirligii tarafindan veya firmalar tarafindan getirilen atiksu numunelerinin analizleri Cevre
Bakanlig: tarafindan 04.09.1988 yaymnlanan “Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” kriterleri baz
alinarak gergeklestirilmekte ve il Cevre ve Orman Miidiirliigiine ve firmalara rapor edilmektedir.
Alic1 ortama (Karasuya) desarj eden ve il Cevre Orman Miidiirliigii tarafindan denetlenen Atiksu
Arntma Tesisimiz ¢ikisindan diizenli araliklarla getirilen atiksu numunelerinin analizleri
yapilmaktadir. Laboratuvarimizda su ve atiksu analizlerinin yaninda aritma ¢amuru ve toprak
numunelerinde metal analizleri Toprak Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi kriterlerine gore

yapilmaktadir

Insan Kaynaklar: ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Memur, Sozlesmeli personel ve Iscilerin kanunlar ve ilgili mevzuat cercevesinde tayin,ise alinma, terfi,
nakil, istifa, ¢ikarilma, taltif, tecziye, izin, hastalik ve emeklilik gibi 6zliik haklari ile ilgili biitiin islemlerini
yiiriitmek.Personel dosyalarini tutmak, personel sicilleri ile ilgili her tiirlii islemlerini yiiriitmek, personelin
gizli sicil kayitlarini tutmak, memurlar igin yillik sicil raporlarini tanzim ettirmek ve muhafazasini
saglamak.Biitlin personelin aylik, licret tahakkuk ve bordrolarini tanzim etmek, personelin {icret ve {icrete esas
teskil edecek kayitlarinin mevzuata uygun olmasini saglamak, iicretlerle ilgili gerekli bilgileri zamaninda ve
dogru olarak ilgili birimlere bildirmek, personele ait kararlari ilgililere teblig etmek.Memur ve isgilere ait
yillik  kadrolar, dairelerin tekliflerini g6z Oniinde tutarak tanzim etmek ve ilgili mercilere
onaylatmak.Personele ait Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde yerine
getirmek.Personel hareketlerini takip etmek, yillik izinlerin planlanmasini koordine etmek, giris ¢ikislarm
koordine etmek. Disiplin islerinin organizesini saglamak.isciler ait toplu is sdzlesmesi ¢alismalarim kanunlar
cergevesinde yiiriitmek. KASKI’de gérev yapan tiim personelin egitim programlarini yapmak, egitimleri
vermek veya verdirmek.Idarenin faaliyet alanlari ile ilgili konferans, egitim ve seminerler diizenlemek, bu

dogrultuda diger kurumlar ile is birligi yapmak . KASKI Genel Miidiirliigiiniin yemekhane, yemek, temizlik,
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kalorifer ve lojman hizmetleri isini ve diger hizmetleri yapmak.idareye gelen ve giden tiim evrakin kaydini,
sevkini, takibini, ve arsivlenmesini saglamak.Idarenin tiin sosyal tesis, idari bina ekip evleri, tahsilat vezneleri
ve igletmelerinin tamiri, bakim ve onarimini yapmak, idarenin kullaniminda olan bu tesis ve binalarin

temizliginin yapilmasinm saglamak.Misafirhane hizmetlerini yiiriitmek.

Teftis Kurulu Baskanhg1

Teftis Kurulu Baskanligimi yonetmek,caligsmalarini diizenlemek ve koordine etmek,Bagkanligin yillik
calisma programini diizenleyerek tasdikini temin, Miifettislerin kisisel ve gizli sicillerini tanzim etmek, Genel
Miidiirliigiin teftis,inceleme, arastirma ve sorusturma raporlarinin esas ve usiil bakimindan inceleyerek
sonuglari iizerinde gerekli isleri yapmak, teftig,inceleme ve sorusturmalarda gereken titizligi ve gizliligi temin
etmek, sonu¢ alinincaya kadar bagkalarina bilgi sizmamasina ¢alismak, 3628 sayili kanun kapsamina giren
teftis,inceleme ve sorusturmalar ile Genel Miidiirliikkge acele kaydiyla havale edilen evraklar siiratle
neticelendirmek.Miifettis, Miifettis Yardimcisinca hazirlanacak raporlarin tanzim ve yazilislarina, gergekleri
yansitip yansitmadiklarina; raporlarin amaci ortaya koyup koymadiklarina dikkat edip, gerekirse liizumlu
diizeltmeleri yaptirmak, yanlis bir isleme meydan verilmemesini saglamak, teftis ve sorusturma isleriyle
bunlardan alinan sonuglar1 ve alinmasi gereken tedbirleri her y1l Genel Miidiirliige bildirmek.Teftis Kurulu
Bagkanligindaki islerin diizenli ve ahenkli bir sekilde yiiriitiilmesi evrak ve dosyalarin muhafazasi, islerin
normal siiregler igerisinde yiriitiillip sonu¢landirilmasit hususlarii izlemek ve saglamakla gorevli ve
yetkilidir. Teftis Kurulunun ¢aligma esaslari, birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ayri bir yonetmelik ile

belirlenir.

I.Hukuk Miisavirligi

Genel Miidiirlik tarafindan tevdi edilecek Hukuki konular hakkinda miitalaa vermek,Hukuki
konulara iliskim muameleleri yapmak, idare tarafindan veya idare aleyhinde agilan davalari, icra
takiplerini idare vekili olarak adli, idari ve mali kaza mercileri nezdinde sonuglandirilmasini
saglamak, bunlarin dosyasini diizenlemek ve kayitlarin1 tutmak.is, Sosyal Sigortalar, Sendikalar ve
diger kanunlarin tatbikinden dolay1 idare tarafindan veya idare aleyhine meydana gelebilecek
anlagmazliklarin kaza mercileri vasitas1 ile veya diger kanallarla hallini saglamak,is
uyusmazliklarinda idareyi temsil etmek, lizumlu goriilen hallerde sartname tasarilarini incelemek,
Hukuk Miisavirliginin istiraki gereken komisyonlara istirak etmek, teftis ve tahkik konusu olmus
olaylar hususunda miisavirlige intikal eden raporlar hakkinda gerekli kanuni yollara basvurmak,
kamulagtirma, tesis hak ve imtiyazlarla ilgili her tiirlii ¢alismalarda ilgili dairelerle is birligi
yapmak.Genel Miidiirliige gelen ve hukuki islem gerektiren tebligatlart almak ve gerekeni
yapmak.Genel Miidiirliikge verilecek diger gorevlerin yiiriitiilmesi i¢in kanunlar ¢er¢evesinde gerekli
onlemleri almakla gorevli ve yetkilidir.Hukuk Miisavirliginin calisma esaslari, gorev, yetki ve

sorumluluklar1 ayr1 bir yonetmelik ile belirlenir.
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Sivil Savunma Uzmanhgi

Bu uzmanlik, idarenin sivil savunma planlarinin hazirlanmasini, onaylanmasini, gerceklestirilmesini
saglamak, Genel Miidiirliige bagli tiim kritik tinitelerin glivenligi ile ilgili tedbirleri 6nermek ve yaptirilmasini
saglamak, sivil savunma konusuna iliskin vazifeleri aksatmamak iizere gerekli tedbirleri almak ve tekliflerde
bulunmak, Olaganiistii Hal ve Seferde miiesseselerdeki Sivil Savunma Teskilat, Tesisat ve hazirliklarini bir
kez daha gozden gecirerek noksanliklarin giderilmesi ve ikmali i¢in sivil savunma komisyonuna veya idareye
teklifte bulunmak, sabotaj ve yikici faaliyetlere karsi korunma tedbirlerini almak {izere makama Oneri
getirmek, alinan tedbirleri kontrol etmek, yangin ve dogal afetlere karsi korunmay1 gerektiren tedbirleri almak
ve planlar1 hazirlamak, gorevlerinin yerine getirilmesi sirasinda ilgilileri uyarmak, ikaz-alarm taarruz ve
taarruz sonrast devrelerde kontrol merkezinin gorev ve faaliyetlerini yiiriitmek, Genel Midiirliigiin Sivil
Savunma ve Milli Giivenlikle ilgili yazismalarin1 saglamak, kanunlardan dogan tiim gorevlerini aksatmadan

yiiriitmekle gorevli ve sorumludur.

Yonetim Kurulu Biiro Sefligi

Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, goériisme, zabit, karar verme ve bu kararlari dagitma, Yonetim
Kurulu faaliyetlerine ait evraki arsivleme isleriyle ilgili islemleri yiiriitmek. K ASKI kurulus yasasi geregi yilda
iki kez olagan olarak toplanan Genel Kurulda goriisiilmesi tespit edilen konularin toplanip Genel Kurula
sunulmasini saglamak lizere gerekli yazismalari yapmak ve Genel Kurulda almman kararlari takip ederek

neticeden ilgili birimleri haberdar etmekle gérevli ve sorumludur.
Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii

Idarenin genel politikasi dogrultusunda halk, basin ve basin yayn ile ilgili miinasebetleri tesis
etmek, idareyi alacagi yetkiye gore bu kuruluslar nezdinde halka karsi temsil etmek, gerektiginde
Genel Miidiir ile basinda ¢ikan haberlerin degerlendirilmesini yapmak,basinla 1yi iligkiler kurmak,
idareyi halka sevdirmek, halka iyi bir hizmet sunulmasi ig¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,idare adina
cikarilacak yayinlarin kurulus amacina uygun cikarilmasini temin etmek, Genel Miidiirden bu

konuda alacagi tiim emirleri eksiksiz yerine getirmekle yiikiimliidiir
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E-HARCAMA BIRIMLERI PERFORMANS BiLGILERI
OZEL KALEM MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
KASKI Genel Mudirlugi Ozel Kalemi, (Yénetim Kurulu Biirosu) 2560 Sayili istanbul Su Ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 5393 Sayili

Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu ve diger kanunlarin yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat cergevesinde gorev

yapmaktadir.

GENEL BiLGI OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

Isciler

So6zlesmeli Personel

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar

13

Yazici

(o]

(o]

9

Fotokopi Makinesi

1

Ekran

12

13

13

BUTCE BIiLGIiSI OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

595.453,29

679.500,00

708.500,00

%4

SGK Devlet Pirimi Giderleri

119.919,92

182.000,00

182.000,00

%0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

107.380,93

200.000,00

238.000,00

%19

Faiz Giderleri

Cari Transferler

145.000,00

750.000,00

250.000,00

-%67

Sermaye Giderleri

6.750,80

33.500,00

34.500,00

%3

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

180.000,00

120.000,00

-%33
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015

Gergeklesen | Tahmin Hedef Hedef Hedef
Organize edilen Yonetim Kurulu
toplant1 sayisi. 51 52 52 52 52
Y 6netim Kurulu tiyelerinin
randevularinin takibi 520 530 550 600 650
Organize edilen Genel Kurul
Toplant1 Sayisi 2 2 2 2 2

SiVIL SAVUNMA MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Sivil Savunma Uzmanlig1 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu, 6/3150 Sayil1 Sivil Savunma ile Tlgili
Teskil ve Tedbirler Tiizligli ve 89/714886 Sayili Yonetmelikle harcama yetkilisine gorev , yetki ve
sorumluluklar verilmistir. Yapmakla yiikiimlii oldugu goérevleri sunlardir.

a)-BARISTA :

1)- Miiessesenin Sivil Savunma Planinin hazirlanmasini, onaylanmasini ve gerceklestirilmesini
saglar.

2)- Sivil Savunma Ekiplerinin kurulmasini, yetistirilmesini, degisikliklerinde yerlerine yenilerinin
secilerek daima tamam bulundurulmasini;

3)- Malzeme teghizatin tedarik, bakim ve saklanmalarini;

4)- Kontrol Merkezinin, alarm irtibat sisteminin kurulmasint ve diger hazirlik tedbirlerinin
alinmasini, bunlarin yapilmasi i¢in gerekli odenek ihtiyaglarini ve isleri tespit Sivil Savunma
Komisyonuna veya Miiessese Amirine teklif ve sonuglandirilmasini takip eder.

5)- Kurtarma servisinde gorevli personelin  gerektiginde acil durumun olustugu bdlgede
gorevlendirilmesinin saglanmast i¢in ilgili ve yetkili makamlarla temas ve koordinasyonu saglar.
b)-OLAGANUSTU HALDE VE SEFERDE :

1)- Miiessesedeki Sivil Savunma teskilat, tesisat ve hazirliklarin1 bir daha gézden gegirerek
noksanlarin giderilmesi veya ikmali i¢in Sivil Savunma Komisyonuna veya Miiessese amirine
teklifte bulunur.

2)- Sivil Savunma Kontrol Merkezi ve Karargah Servisini, ikaz ve Alarm Irtibat, arag-gerec ve
tesislerini ise hazirlar personeli goreve baglatir.

3)- Diger servisler personelini yoklamadan gegirerek her an goreve hazir sekilde bulunmalarini
tembih eder.egitimi noksan olanlarin miimkiinse kisa bir egitimden ge¢irilmesini saglar.

4)- Servislerin malzeme ve teghizatlarini seferi yerlerinde ve derhal ise hazir sekilde bulundurur.
Ekip personelinin yanlarinda bulunmasi gerekli olanlarin kendilerine dagitilmasini saglar.

5)- Koruyucu hazirlik tedbirleri boliimiinde yazili sigmak yerleri, yangina karst koruma , makine,
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malzeme ve tesislerin korunmasi ve yedeklenmesi, gizleme gibi hususlarda tespit ve planlanan
tedbirleri alir.
C)- Ikaz —Alarm, Taarruz ve Taarruz Sonrasi Devrelerde Kontrol Merkezinin Goérev ve Faaliyetlerini

Yritiir.
GENEL BILGI OZETi
2011 2012 2013
PERSONEL
Memurlar 2 2 2
Isciler 19 18 20
So6zlesmeli Personel
Gegici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Yangin Algilama Sistemi - 1 1
Yangin Dolaplari 30 30 30
Bilgisayar 3 3 3
Uydu Telefonu 1 1 1
Yazici 2 2 2
Telefon 7 7 7
Ekran 3 3 3
BUTCE BILGISi OZETi
2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 766.164,65 754.500,00 912.500,00 %21
SGK Devlet Pirimi Giderleri 145.105,32 143.000,00 153.000,00 %7
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.403,35 101.000,00 222.500,00 %120
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.545,80 3.000,00 3.000,00 %0
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 100.000,00 120.000,00 %20
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Saglik taramasi yapilacak personel sayisi 331 330 330 330
[k yardim egitimi verilecek personel sayisi 25 - -
Yapilacak yillik egitim ve tatbikat sayisi 6 6 6 6
Yapilacak turnike sisteminin kurulug maliyeti - “15.000 | "5.000 | "5.000
Takip programinin kurulug maliyeti - ~20.000 | "20.000 | "20.000
GPRS Sistemi Kurulug Maliyeti “1.000 | "1.000 | "1.000 | "2.000
GPRS Sistemi Kurulacak arag sayisi 2Adet | 3Adet | 3Adet | 3 Adet
Otomatik yangin sondiirme sistemi maliyeti “60.000 | "15.000 | "15.000 | "15.000
GPRS Sistemi Kurulacak arag sayisi 2 Adet 3 Adet
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STRATEJi GELiSTiRME DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi, Kaski Genel Miidiirliigii’niin mali yi1lda uygulayacagi biitce
hazirlik caligmalarini koordine etmekle yiikiimliidiir.Bu baglamda idarenin ihtiyaglar1 ve gelirleri
gozonline alinarak gelir ve gider biitcelerini ve genel kurulda goriisiilecek tablolar
hazirlar.idarenin stratejik plan1 dogrultusunda performans programinin hazirlanmasimi ve
uygulanmasini saglar.Kurumun kullanimindaki tasginir ve taginmazlara ait kayitlar1 tutar.Kanun
geregi tutulmasi gereken defterlerin kayit altina alinmasi iglemlerini yiiriitiir. Harcama Belgeleri
Yénetmeligi geregince Mal ve Hizmet Alimlari ve Insaat Faaliyetlerinden Kaynaklanan Borglarla
ilgili muhasebe kayitlarnin yapilmas: ve gerekli 6demelerin yapilmasini saglar.i¢ ve Dis
Bor¢lanmayla Alinan Kredilerinin takibi ve kayit altina alinmasi islemlerini yiiriitiir. Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanligi, ayn1 zamanda Kurumun su ve kanalizasyon hizmetlerinin daha hizli
ve etkin yiriitilmesi i¢in gereken gelirlerin tahsilatinda onemli bir role sahiptir.Bu baglamda
tahsilat veznelerinde koordinenin saglanmasi da bir bagka sorumluluk alanimiz igerisindedir.Su
gelir tahsilatlarinin yapilabilmesi icin veznelerde gerekli koordinenin saglanmasi gorevleri ytrtitiir.

GENEL BILGI OZETI

2011 2012 2013
PERSONEL
Memurlar 41 43 43
Isciler 8 7 7
Sozlesmeli Personel 1 1 1
Gegici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 49 49 44
Yazici 42 42 43
Laptop 4 4 2
Ekran 49 49 44
Fotokopi makinesi 1 1 1
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BUTCE BILGISI OZETi
2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 1.275.938,14 | 1.528.000,00| 1.787.000,00 %17
SGK Devlet Pirimi Giderleri 502.284,32 824.000,00 824.000,00 %0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 151.908,66 | 1.032.500,00 817.500,00 -%21
Faiz Giderleri 2.050.000,00
Cari Transferler 756.008,92 829.500,00 850.000,00 %3
Sermaye Giderleri 619,40 101.000,00 1.000,00 -%99
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 220.000,00 630.000,00 %186
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Biitcesi Bulunan Birim Sayisi 17 17 15 15 15
Gelir Biitgesi "126.000.000 |"120.000.000 {"130.000.000 ['130.000.000 [132.000.000
Gelir Biitgesi gerceklesmesi "110.797.185 |"114.000.000 {"125.000.000 ['127.000.000 [130.000.000
Gelir Bilitgesi ger¢eklesme orani %88 %95 %96 %98 %98
Gider Biitcesi "108.500.000 [112.000.000 [106.650.000 ['124.250.000 ['125.900.000
Gider Biitgesi gergeklesmesi "102.566.370  ["105.000.000 |{102.000.000 ['120.000.000 ['122.000.000
Gider Biitcesi gergeklesme orani %81 %94 %96 %97 %98
Kredi Kullanimi1 ve borglanma - - " 18.000.000 - -
Kredi Odemesi ( TL ) '19.362.132 "8.700.000 |"23.350.000 |"5.750.000 |" 6.100.000
Maha_lli Ida.Gelen
Pay( Iller Bank.) 16.858.325 "19.000.000 |*20.000.000 ["21.000.000 |"21.500.000
Tahsilat Vezne Sayisi 21 21 21 21 21
Calisan veznedar sayisi 31 28 28 28 28
Taahhuk miktari "92.278.245,84 |794.000.000 |"95.000.000 ["96.000.000 | 97.000.000
Toplam Tahsilat Miktari "91.515.904,53 |792.000.000 | 93.000.000 ["94.000.000 | 95.000.000
Tahsilat Orani %99 %98 %98 %98 %98
Kamu Idarelerine génderilen
toplam istatistik raporlari 10 10 10 10 10
Mal ve Hiz.Alimlarina
Od. Miktar "34.390.061  ["29.500.000 | 42.482.000 ["40.000.000 ["42.000.000
Ing.Faal.dolayr Od.miktar '35.677.615  |[741.000.000 ["16.885.000 | 34.000.000 [*35.000.000
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INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

- Insan Kaynaklar1 ve Destek hizmetleri Dairesi Baskanlig1; Genel Miidiirliigiimiizde ¢alisan 657

sayitli D.M.K. tabi tim memurlar, 4857 sayili is kanununa tabi calisan is¢iler ile 5393/49 Sayili

Belediye Kanununa gore S6zlesmeli Personelin 6zliik dosyalarini tutmak ve 6zliik islerini takip etmek

- Tiim personellerin nakil,atama,terfi,emeklilik ve ise giris islemlerini yapmak.Memur ve
is¢ilerimizin maas tahakkuklarini yapmak.

- Bina i¢ temizligini hizmet satin almak suretiyle yaptirarak takibini yapmak.

- Memur ve iscilerin mesai saatlerine uyup uymadiklarini kontrol etmek ve bununla ilgili

raporlari ¢ikararak degerlendirmek.

- Kurumda calisan is¢i ve memur personellerin egitim programlarini yapmak.

- Aday memurlar egitmek.

- Disiplin cezalarini1 dosyalarinda saklamak.

- Memurlarin emekli sandigina emekli keseneklerini gondermek.

- Iscilerin S.S.K.primlerini giiniinde kuruma bildirmek.

- Her ay Tiirkiye Is Kurumuna 6ziirlii ve eski hiikiimlii hareketlerini bildirmek.

- Yan 6deme ve Ozel Hizmet Tazminat: cetvellerini her yil valilige vize ettirmek.

- Norm Kadro Ilke ve Standartlar1 esaslarma gére memur ve isgilerin kadro iptal ve
thdaslar1 ile atamalar1 Genel Kurula bildirmek.

- Memurlara her yil verilen sicilleri muhafaza etmek ve giiniinde ilgili birimlere
gondermek.

- Gorevde Yiikselme Sinavina girmek isteyen memurlarin tesbiti, ilani, ve sinav sonrasi
atanacaklarin evraklarini tanzim etmek.

- Memur personelimizden sonu O ve 5 ile biten yillarda mal bildirim beyannamelerini almak ve
sicil dosyalarinda saklamak.

- Kurum santrali ile ilgili islemleri yapmak gibi gérevlerimiz bulunmaktadir.

- Yemekhane ve Misafirhane hizmetlerini ytiriitmek.

- Hizmet Binasi ile ilgili tiim 1sinma,sogutma bakim onarim ve diger hizmetleri yapmak.
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GENEL BiLGI OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

Isciler

11

So6zlesmeli Personel

Sirket Personeli

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar

Pdks

[EEN
\‘

[EEN
\‘

Yazici

Renault Kango

PVC Makinesi

Kart-Fotograf kesme makinesi

|||

||

BUTCE BILGISi OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

733.097,79

801.000,00

866.000,00

%8

SGK Devlet Pirimi Giderleri

146.437,70

205.000,00

128.000,00

-%38

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.470.018,56

1.740.000,00

1.741.000,00

%0,06

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

21.113,00

21.000,00

6.500,00

-%69

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

270.000,00

250.000,00

-%7
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PERFORMANS GOSTERGELERI 2011 2012 2013 2014 2015
TABLOSU Gergeklesen | Tahmin Hedef Hedef Hedef

Memur Sayis1 105 105 125 135 135
Isci Sayisi 341 331 330 375 375
Sézlesmeli Isci Sayisi 59 70 70 70 70
Izin Kullanan Memur 105 106 103 103 120
Rapor alan Memur 102 102 95 95 95
Izin kullanan Isci 341 331 330 375 375
Rapor alan Isci 230 230 210 210 230
Gorev — Seminer Per. Sayisi 167 167 147 147 170
Aylik Memur Maag Tah. 105 106 105 105 120
Aylik Is¢i Maas Tah. 341 341 374 374 360
Aylik S6zlesmeli Maas Tah. 59 70 55 55 62
Her 6 Ay Memur Maas Farki 105 106 125 135 135
Her 6 Ay S6z. Maas Farki 59 70 70 70 70
Memur Em.islem ve Arsiv 4 4 3 3 4
Memur Emekli Kesenek Tah. 105 106 125 135 135
Memur Kefalet Tah. 45 45 42 42 45
Aylik Isci SSK E-bildirge 341 331 330 375 375
Aylik S6z. E-bildirge 59 70 70 70 70
Personelin Mas.Mrk diizenlenmesi 505 506 525 580 580
Isci ve Soz. Per. Vzt .Kg.Dzn 4100 4100 4200 4200 4200
M_e_mur I_Jer.bord_ro hazirlanip 105 106 195 135 135
Birimlerine nakli
Isci Per.bordro hazirlanip Bir.nakli 341 331 330 375 375
S6z. Per.bordro hazirlanip Bir.nakli 59 70 70 70 70
Memur Per.Terfilerinin Yapilmasi 105 106 125 135 135
Denetci Ucretlerinin Tahakkuku 12 12 12 12 12
Ynt.Krl Uyelerinin iicret Tah. 12 12 12 12 12
Memur, Tekniker Per. Arazi Taz. Diiz. 5 5 3 3 5
Memgr Miihendis.“Per. Arazi . 7 7 8 8 v
Tazminatlarinin Diizenlenmesi
Is¢i Per. Okul ¢ocuklarina Ogrenim
yardimi TiS 58 450 450 435 435 455
2016 y1l1 sonuna kadar 49 kisi hizmet alimi
cevresinde kaski merkez binas1 ve ekip 105 106 125 125 60
evlerinin temizliklerinin yapilmasi.
Y1l i¢ersinde verilecek Hizmet igi 341 331 374 374 9500

egitim stliresi
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BIiLGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 biinyesinde bulunan iki adet sube miidiirliigii ile hizmetlerini
gerceklestirmektedir. Veri Analiz Isletim Sube Miidiirliigii 2 adet Miithendis 1 adet tekniker toplam
7 personeli bulunmaktadir. Tiim uygulama ve data sunucularmin giivenligi, Web ve Mail
hizmetlerinin kontrolii, Network Donanimlar1 ve Yazilimlarin siirekli ve saglikli ¢alismasini
saglamak, Kurumumuzda mevcut birimlerin ve kullanicilarin ihtiyact olan sunucu ve istemci
bilgisayarlar i¢in gerekli sistem ve uygulama yazilimlarinin temin edilmesi kurulumu ve
yonetilmesi, Su Tahakkuk ve Tahsilat Server’inin ve bu server iizerinden islem yapan veznelerle
olan baglantilarin kontrolii saglamak, El bilgisayarlari ile okunan 300,000 adet abone bilgilerinin
veri tabanina yiiklemek, Banka talimatli abone bilgilerinin veritabanina yiiklenmesi ve bankalarla
dosya transferi yapilmasi, Veritabanindaki mevcut bilgilerin talep eden kurum igi veya kurum dis1
birimlere verilmesi amaciyla gerekli ¢alismalarin yapilmasi, veritabani giivenliginin saglanmasi ve
datalarin yedeklenmesi, ihtiya¢ duyulan data hatlarinin talep edilmesi, tahsisi yapilan hatlarin
mevcut ag yapisina dahil edilmesi icin gerekli ¢aligmalarin yapilmasi, Ag ortamina dahil edilen
yeni kullanicilar i¢in kullanict hesaplart olusturulmasi ve yonetilmesi, Mal ve Hizmet alim1 yapilan
firmalarla yapilan sézlesmelerin gereklerinin yetine getirilmesi tiim birimlerin karsilastigi yazilim
ve donanim sorunlarini ¢dzmek i¢in gerekli calismalarin yapilmasidir. Bilisim altyapisinin
standartlarin1 gelistirerek 7x24 kesintisiz, verimli ve etkin bir altyap1 saglamak.

Cografi Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigli 1 Adet Miihendis ve 2 adet tekniker kadrosu ile
caligmalarini slirdiirmektedir. Belediyelerin en dnemli hizmetlerinden birisi olan kent alt yapisinin
olusturulmasi ve takibinde, Su ve Kanalizasyon bilgilerinin takibi ve giincellestirilmesi, igme suyu
sebekesi boru arizalarinin noktasal olarak tespiti ve onarilmasi bunlara bagli olan vana ve diger
baglanti malzemelerinin grafik ortam iizerinde tespiti ve miidahalelerin saglanmasi, bunlarin
kapatilmasi ve arizasi halinde etkilenecek olan ada, parsel ve binalarin ortaya ¢ikarilmasi, segilen
paftalarda grafik ve sozel verilerin sorgulanmasi ve istenilen 6zel bilgilerin elde edilmesi Harita ve
CBS Sube Miidiirliigii tarafindan gergeklestirilmektedir.

Kayseri Biiyiik Sehir Belediyesi miicavir alan simirlar igerisinde bulunan mevcut alt yapi
(Su ve Kanalizasyon) bilgileri ArcInfo 8.2 ve AutoCAD ortaminda degerlendirilmektedir. Bu
bilgilerin degerlendirilmesi i¢in gerekli olan 1/1000°lik Imar paftalar taranarak bilgisayar ortamina
sayisal vaziyette aktarilmistir ve mevcut Imar planlarimizin tamami sayisal haldedir. Mevcut
Sebeke ve Igme suyu bilgileri hazirlanan bu altliklar iizerine koordinatl olarak islenmektedir.
Islenen bu bilgiler ArcInfo programinda agilarak degerlendirilmektedir. 2004 yili i¢inde 5216
sayil1 Biiyliksehir Belediyeleri Kanunu ¢ergevesinde Kurumumuz hizmet alan1 genislemis olup
uydu goriintiimiiz 2150 Km2 alan i¢in yeniden g¢ekilmis her yil giincellemesi yapilmaktadir. Yil
igerisinde ihale ile yapimi tamamlanan icme suyu ve kanalizasyon sebekeleri sayisallastirilarak
bilgisayar ortamina alinmaktadir. 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu cercevesinde
Kurumumuz hizmet alanina giren yerlesim yerlerinde Abone Bilgileri Veritabanini olusturacak
bilgilerin giincellenmesi Saha Anket ¢aligmalar yapilarak tamamlanmakta ve KAYBIS ara yiiz
programina aktarilmaktadir
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GENEL BiLGI OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

Isciler

So6zlesmeli Personel

I Y ESREN

I Y PY P

<X ENTIEN

Gegici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Server

Bilgisayar

N
[T

N
[

Yazici

Projeksiyon

Plotter

Gili¢c Kaynagi

Switch

Firewall

RPIOINIFIN N

SN EILNIILNIEY

El bilgisayar1 ve yazicisi

BUTCE BILGIiSi OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

423.544,26

474.000,00

1.123.500,00

%137

SGK Devlet Pirimi Giderleri

81.042,26

90.000,00

209.500,00

%133

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

583.934,24

442.000,00

612.000,00

%38

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

612.184,08

2.570.000,00

754.000,00

-%71

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

300.000,00

250.000,00

-%17
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015

Gergeklesen| Tahmin Hedef Hedef Hedef
Toplam tahsilat islemi sayisi(adet/y1l) 2.849.263 | 2.925.010 2.998.122| 3.060.115| 3.120.140
Banka Otomatik 6deme talimatl ile
elektronik ortamdaki (Kredi karti, 366.506 | 435.154 | 495.125 565.124 635.128
tahsilat iglemi sayis1 (adet/y1l)
Banka otomatik 6deme talimatl ve
Kredi kart1 ile Elektronik ortamdaki % 13 % 15 % 16 % 18 % 20
tahsilat islemi orani
Vatandasa sunulan elektronik tahsilat
uygulama sayisi(e-tahsilat,banka 4 5 5 5 5
otomatik ddeme talimatli,AVS, internet
bankacilig1, cep tahsilat)
Toplam Abone Sayisi 358.679 | 368.145| 377.136 386.258 399.236
Kurumdavkl birim sayis1 (Daire 9 10 10 10 10
Bagkanlig1)
KAYBIS (Kaski Altyap: Bilgi Sistemi)
kapsaminda icmesuyu bilgilerinin % 90 % 92 % 94 % 96 % 97
arazideki uygunluk orani
KAYBIS (Kaski Altyap: Bilgi Sistemi)
kapsaminda atiksu bilgilerinin arazideki % 88 % 89 % 90 % 91 % 92
uygunluk orani

ELEKTRIiK MAKINA VE MALZEME IKMAL DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Genel Miidiirliigiimiiziin ihtiyaglar1 dogrultusunda yillik donemler halinde tiim birimlerin ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde tasit ve is makineleri kiralamak suretiyle kaski geneline lojistik destek verir.
Kiralanan tasit ve is makinelerinin diizenli bir sekilde ¢alisip ¢alismadigi kontrol edilerek bunlara ait
hakedis raporlarin1 hazirlar. Genel Miidiirliigiimiize ait araglarin verimli bir sekilde ¢aligmasi saglanir
ve bu araglarin tamir, bakim ihtiyaclar1 karsilanir. Genel Miidiirliiglimiiziin ihtiyac1 olan Akaryakit
miktarini tespit ederek satin alinmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar. Birimlerden gelen talepler
dogrultusunda 4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine gére Dogrudan Temin ve Thale ile
birimlerin ihtiyacit olan mal ve hizmetin en uygun fiyat ve kalitede temin edilmesini saglar. Bu
dogrultuda 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine gore Teklif toplamak, ihale hazirlamak, ihale
stirecindeki islemleri takip etmek, s6zlesme hazirlamak, fatura 6deme yazilarini yazmak, malzemenin
ambara tesliminde aracilik etmek gibi gorevlerini yerine getirir. Kaynagina ve edinme yontemine
bakilmaksizin Genel Miidiirliigiimiize ait tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim
hesabinin verilmesine iliskin esas ve usullere uyar
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GENEL BILGi OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

10

Isciler

37

30

32

Sozlesmeli Personel

MAKINE-TECHIZAT

Minubis Mersedes

Miniibilis Volkswagen

T1ir Mercedes (Act.3343 S-Cekici)

Kamyon Mercedes-Benz

Kamyonet Isuzu

Kamyon Ford Kargo

Faun Iveco

Faun Mercedes

Vidanjor Mercedes

Kepce 860 Fermec

RPN W R RPN

RN W iR RN

Kepge 960 Fermec

Kepcge Samsung 1

Kepge Samsung 2

Kepce Jsb Beko Loder

Catterpiller Ekskavator M318c

Catterpiller Cat 434e

Forklift

N N I G G NI N R I G ENLY

N N N I

N N NI S

Bilgisayar Masaiistii

Monitor Led 17"

Printer

Scaner (Tarayici)

Fotokopi Makinesi

El Terminali

BUTCE BILGIiSi OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

1.680.379,05

1.847.000,00

2.260.500,00

%22

SGK Devlet Pirimi Giderleri

297.647,78

324.000,00

396.500,00

%22

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.184.962,10

8.140.500,00

10.671.500,00

%31

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

133.794,30

781.500,00

1.858.000,00

%138

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

650.000,00

1.500.000,00

%131
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015

Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
2016 yili sonuna kadar 1.635.000 It | 224.666 It. | 270.000 It {300.000 It.| 300.000 It. | 330.000 It.
motorinin It.cinsinde alinmasi.
2016 yil1 sonuna kadar 42.200 It 3.642 It 4,000 It. | 5.000 It. | 6.000 It. 6.000 It.
benzinin lt. cinsinde alinmasi
2016 y1l1 sonuna kadar 3.500 kg
madeni yag It/kg cinsinde alinmasi 2.130Kg 2.000Kg | 2.000Kg | 2.000Kg 2.000Kg
2016 yil1 sonuna kadar 125 adet
kamyon, kamyonet,Pikap,ve binek
oto cinsinden tagit kiralanma sayisi. 99 Adet 99 Adet | 104 Adet | 110 Adet 116 Adet
2016 y1l1 sonuna kadar 36 adet kazici
yiikleyici kepge ve ekskavator
kiralanma sayist. 26 Adet | g Adet | 30 Adet | 32 Adet | 34 Adet
2016 yil1 sonuna kadar 2 adet kanal

. 2 Adet

a¢cma araci (faun) alim miktari
2016 yil1 sonuna kadar 5 adet
kamyon alim miktar1 2 Adet 2 Adet 1 Adet
2016 yil1 sonuna kadar 2 adet
vidanjor alim miktari 1 Adet 1 Adet
2016 yil1 sonuna kadar 2 adet forklift
alim miktari 1 Adet
2016 yil1 sonuna kadar 1 adet Ving
alim miktari 1 Adet

YATIRIM VE INSAAT DAIRESTI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Kayseri sehrinin su ihtiyacinin karsilanmasinda, Kayseri ve ¢evresinin kirlenmesini onlemeye
yonelik her tiirlii aritma tesisi, pompa istasyonu, depo, sebeke hatti, isletme binasi ve ekipmana ait
yatirim programlarini hazirlamak, tatbikata gec¢ilmesini saglamak, islerin seyrini kontrol etmek,
Kayseri’'nin gelecege yonelik su ve kanalizasyon sorununun hallini temin i¢in uzun vadeli
planlamay1 yapmak, yillik yatirimlarin, is programlarinin, mevcut su durumu ile su ve kanal
konusunda isletme ihtiyaglarim1 proje ile irtibatlandirmak, oOncelik siralarini tespit etmek,
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planlamak ve projelendirmek, yatirim programindaki veya cesitli sebeplerle yapimi acilen gerekli
goriilen isale hatlari, sebeke ana ve tali borulari, aritma tesislerini, gdmme depo, pompa istasyonu,
ambar, atOlye, sosyal tesis, muhtelif hizmet binalar1 vb. tesislere ait her tiirlii insaat ve tesisin
etiidii, avan proje, fizibilite ve detayli projeleri tanzim etmek veya ettirmek, bu islerde ihale
suretiyle yaptirilacak olanlara ait miiteahhitlerce hazirlanan projeleri kontrol ve icabinda tadil ve
tasdik etmek, miiteahhitlerce désenmesi bitirilen borular ve insaati bitmis islerin gegici kesin ve
kabul heyetlerine katilmak, mevcut tesislerin isletilmesi sirasinda meydana gelen biiyiik hasarlarin
giderilmesine dair projeleri hazirlamak, mevcut tesislerin en iyi kullanma sekillerini arastirmak,
hazirlanan projelerden yapilmasi karara baglanan islerin (insaat, tesisat ve binalarin bakimi, onarim
isleri) geregine gore ihale yolu veya emaneten yapilmalarini1 teminen birinci kesif ve sartnamelerini
ve ihale evrakini hazirlamak, isleri kontrol etmek, istihkak raporlarini diizenlemek, islerin sonunda
kati hesaplar1 ¢ikarmak, muvakkat ve kati kabul muamelelerini yapmak ve emaneten islerini
yiiriitmekle yiikiimliidiir. Idareye ait tiim tesis ve binalarin bakim, tamirat, tevsii ve tadili icin
gerekli plan, kesif ve sartnameleri hazirlayarak isi yaptirmakla gorevlidir. Ayrica ihale, muayene,
teslim ve tesellim heyetlerine istirak etmek ve rapor hazirlamak, idareye ait gerekli haritalar1 ve
plan koteleri hazirlamak, yapimi diisiiniilen tesisler i¢in arazi etiitleri yapmak, dairesince ve diger
dairelerce yapilmis her tiirlii proje ve dokiimanlar ile isletmeye acilmis tesislere ait projeleri
muhafaza etmek, bu konularda tiim dairelerle koordinasyonu saglamak. Emlak kamulastirma ve
harita islerini planlamak, takip etmek ve sonuglandirmak.

GENEL BIiLGI OZETi
2011 2012 2013
PERSONEL
Memurlar 14 15 15
So6zlesmeli Personel 15 17 17
Isciler 2 2 2
Sirket Personeli 1 1 1
MAKINE - TECHIZAT
Bilgisayar 28 28 28
Monit6r 28 28 28
Yazici 3 3 3
Otomobil 3 3 3
Masa Telefonu 28 28 28
Cep Telefonu 12 12 12
BUTCE BILGISI OZETi
2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI | BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 1.118.085,67 1.199.000,00 | 1.509.500,00 %26
SGK Devlet Pirimi Giderleri 217.263,31 299.000,00 269.500,00 -%10
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 641.978,84 575.000,00 415.500,00 -%28
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 33.038.696,23 | 27.914.011,00 | 10.800.000,00 -%61
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Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 1.800.000,00 | 1.160.000,00 -9%36
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015

Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Dosenen igmesuyu hattinin 171.108 mt. | 183.637 mt. | 27.815 mt. | 72.750 mt. | 54.000 mt.
uzunlugu
Yapilacak depo ve terfi 18 Ad. 5 Ad. 5 Ad. 5 Ad.
merkezi sayisi
Yapilacak baglanti sayisi 3.015 Adet | 3.303 Adet | 535 Adet | 1.100 Adet | 1.100 Adet
:;E;I:;iacak Yangin Hindrandt | 51 55 Adet |49.000 Adet| 5.000 Adet |18.000 Adet|16.000 Adet
Yapilacak sondaj kuyusu adedi| 5 Adet 25 Adet 5 Adet 5 Adet
Yapilacak oda sayisi 46 Adet 20 Adet 10 Adet 10 Adet
Yapilacak Ihale sayis 25 Adet 20 Adet 20 Adet 20 Adet
Kamulastirma Yapulacak 27.386,16 m*| 20.000 m? 20.000 m* | 20.000 m?
parselasyon uzunlugu
Dosenccek kanalizasyon hattt |4 6a 339 1) | 201206 m | 50.000m. | 99.500m | 67.500 m
uzunlugu
Yapilacak kanal abone 1594 Ad. | 3.740Ad. | 665Ad. | 925Ad. | 700 Ad.
baglant1 sayisi
Yaprlacak yagmur izgara 1.173 Adet | 1.941 Adet | 400 Adet | 500 Adet | 500 Adet
baglantis1 adedi
Yapilacak Thale sayisi 18 Adet 26 Adet 20 Adet | 20 Adet
HUKUK MUSAVIRLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Genel Miidirliik tarafindan tevdi edilecek hukuki konular hakkinda miitalaa vermek, hukuki
konulara dair muameleler yapmak, Idare tarafindan veya idare aleyhine acilan davalarla icra
takiplerinin, Idare vekili olarak adli, idari ve mali kaza mercileri nezdinde neticelendirilmesini
temin etmek, bunlarin dosyalarini tanzim etmek ve kayitlarini tutmak,

Personel Kanunu, Is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu, Sendikalar Kanunu ile diger kanunlarin
takibinden dolay1 Idare lehine veya aleyhine meydana gelebilecek anlasmazliklarin kaza mercileri
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vasitast ile veya diger kanallarla hallini saglamak, is uyusmazliklarinda Idareyi temsil etmek,
akdedilecek mukaveleleri, ilgili daire ile miistereken tetkik ve tanzim etmek, liizum goriilen
hallerde sartname tasarilarini incelemek, Hukuk Miisavirliginin istiraki gereken komisyonlara
istirak etmek, liizum goriilen hallerde sartname tasarilarini incelemek, teftis ve tahkik konusu
olmus olaylar hususunda Miisavirligine intikal eden raporlar hakkinda gerekli kanuni yollara
bagvurmak, Genel Midiirliigii ilgilendiren adli, idari ve mali tebligatlar1 almak ve geregini
yapmak,

Toplu-is sozlesmeleri goriismelerine katilmak, toplu-is sdzlesmelerinin uygulanmasinda ilgili
birimlere goriis bildirmek.

GENEL BILGI OZETI
2011 2012 2013

PERSONEL

Memurlar 2 2 2

Isciler

So6zlesmeli Personel 1 1 1

Gegici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 3 3 3

Yazici 3 3 3

Ekran 3 3 3
BUTCE BILGIiSI OZETi

2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 112.344,15 131.500,00 178.500,00 %36
SGK Devlet Pirimi Giderleri 18.427,30 20.500,00 26.000,00 %27
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 253.262,42 206.000,00 112.000,00 -%46
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 430,70 2.000,00
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 35.000,00 30.000,00 -%14
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen | Tahmin | Hedef Hedef Hedef

Onceki yillardan devreden dava sayisi 57 49 35 50 55
Acilan dava sayisi 50 32 65 55 50
Goriilen dava sayisi 107 81 100 105 105
Biten dava sayisi 67 46 50 50 50
Gelecek yila devreden dava sayisi 50 35 50 55 55
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Idare adima agilan dava sayisi 20 20 25 20 20

Aleyhimize ag¢ilan dava sayisi 30 12 40 35 30

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

KASKI Genel Miidiirliigii Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, KASKi’nin hizmetlerini
kamuoyuna duyurma, kamuoyunun da KASKI’den beklentisinin tespit etme fonksiyonunu yerine
getirmektedir. Basin yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, KASKI’nin ¢aligmalarmi kamuoyuna
duyurmak ve tanitmak amaciyla s6z konusu ¢alismalari takip edip, konuyla ilgili fotograf ve film
goriintiilerini olugturarak basin biilteni hazirlar. Basin biiltenini ulusal, yerel, yazili ve gorsel
medya kuruluslarina haber destegi seklinde ulastirir. Her giin 15 yerel gazetelerle birlikte bes yerel
televizyon kanali basta olmak iizere diger bolgesel ve ulusal televizyon kanallarini takip eder.
Gerektiginde yanlis ifadeleri diizeltmek icin dogru bilgileri aktarip cevap hakkini kullanarak
bilgilendirme yapar.Genel Midiirimiiziin bilgi vermesi, agiklama yapmasi, gortslerini ifade
etmesi i¢in basin toplantilar1 diizenler. Ulusal, yerel ve gorsel medya temsilcilerinin Genel
Midiiriimiizle haber amacgl 6zel goriisme isteklerini yerine getirir. Yapilan hizmetler i¢in temel
atma acilis torenleri diizenler. Telefon, faks , mektup, e-mail yoluyla bilgi edinme kanunu
cercevesinde Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'ne iletilen istek ve sikayetler ilgili
servislere bildirilerek ¢oziimii saglanir. Kurum caligmalarinin tanitimi i¢in video kaset, VCD
hazirlatilmasini saglar ve KASKi’nin faaliyetlerine iliskin fotograf, video, film, slayt CD gibi
kayitlarin ¢ekilmesi ve arsivlenmesini yapar.Kuruma alinan resmi gazeteler ile siireli yayinlarin
dagitim ve takibini yapar. Kurumumuz hakkinda yazili basin kuruluslarinda ¢ikan haberlerin
arsivini yapar. KASKI'nin ¢aligmalarmi yerinde gostermek ve bilgi vermek amaciyla gorsel
brifingler ve geziler diizenler

GENEL BiLGI OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

Isciler

Sozlesmeli Personel

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar

Yazici

Kamera

Fotograf Makinesi

Ekran

NINFINIDN

WWIFLINDW

WWIFLINDW
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2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI |BUTCE ARTIS
BUTCE BILGISI OZETi HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 45.653,52 55.000,00 56.000,00 %2
SGK Devlet Pirimi Giderleri 7.598,52 14.000,00 13.000,00 -%7
Mal ve Hizmet Alim Giderleri| 181.310,92 82.000,00 128.000,00 %56
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.500,00
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 15.000,00 18.000,00 %20
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen| Tahmin Hedef Hedef Hedef
Bastirilan Su Tasarrufu (Yagmurun
Riiyasi1) Kitab1 adedi 20.000 20.000 25.000 30.000 30.000
Bastirilan Su Tasarrufu El Brosiirii
adedi 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Bastirilan Su Tasarrufu Boyama
Kitab1 adedi 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Hazirlanan Basin Biilteni Sayisi 210 220 230 240 250
Yazili Basinda Cikan Haber ve
'Y orum Sayisi 500 510 520 530 540
Gelen Bilgi Edinme Talep Sayisi 80 90 100 110 120
ABONE ISLERI DAIREST BASKANLIGI
Yetki Gorev ve Sorumluluklar:
Daire  Bagkanligimiz; Abone  miiracaatlarinin  tetkiki, sonug¢landirilmas1  ve

cevaplandirilmasi, abonelerle mukavele akdi ve feshi, tiim abonelerin su sarfiyatlarinin tespiti,
bedellerin tahakkuk, kontrol ve tahsilinin takibi ile bu islere ait islemlerin yiiriitiilmesi, istatistiki
bilgilerin hazirlanmasi, gereken hallerde abone sularinin kapatilmasi ve acilmasi, depozito alinmast
ve iade edilmesi, kanalizasyon ve sebeke temdidi hesaplarinin tutulmasi, abonelerin bozuk ve
arizali su sayaglarinin iicretli veya iicretsiz degistirilmesi, abonelere ait sair masraflar hesabinin
takibi ve tahakkuku, takip neticesinde tahsili miimkiin olmayan Kaski alacaklarini icra yoluyla
tahsili iglemlerini yiirttiir.
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GENEL BiLGi OZETi
2011 2012 2013

PERSONEL

Memur 5 5 5

Isci 48 39 50

So6zlesmeli Personel 3 4 5

Sirket Personeli 89 85 93

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 39 40 44

Yazici 29 35 40

Fotokopi Makinasi 1 1 1

Telefon Makinasi 57 44 50

Cep Telefonu 31 29 35

Kiralik Binek Arag 11 9 15

Kompresor 1 1 1

El Terminali 57 55 60

Telsiz 4 4 4

Fotograf Makinasi 7 9 10

Su Sayaclar1 Test Makinasi 1 1 1

Klima 1 1 1

Ekran 39 40 44

2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI |BUTCE ARTIS

BUTCE BILGISI OZETi HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
%Personel Giderleri 1.886.968,03 2.238.000,00 2.439.000,00 %9
SGK Devlet Pirimi Giderleri 370.494,86 395.000,00 430.000,00 %9
Mal ve Hizmet Alim Giderleri| 5.066.081,52 5.233.500,00 5.460.500,00 %4
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.697,95 117.000,00 17.000,00 -%85
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 600.000,00 800.000,00 %33
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen| Tahmin Hedef Hedef Hedef
Saya¢ Okuma Sayisi 2.809.772 |3.080.000 | 3.300.000 | 3.720.000 | 4.000.000
Sayac1 Okunamayan Abone Sayisi 177.545 195.300 | 215.000 286.000 360.000
Gelen Miiracaat Sayisi 39.485 42.000 45.000 47.000 50.000
Saya¢ Yeri Uygun Olmayan Abone
Sayisi 569 630 700 760 840
%, Saya¢ Alimi(Adet) 35.000 36.000 37.000 38.000 40.000
Mubhtelif Capta Saya¢ Alimi(Adet) 200 220 240 260 280
Yeni Abone Sayisi 13.569 15.000 17.500 20.000 23.000
Toplam Abone Sayisi 331.768 346.768 | 364.500 385.000 408.000
Bozuk Sayag Thbar Sayisi 20.853 26.500 27.600 28.800 29.100
Sayag Degistirme Sayisi 23.676 26.436 27.500 28.700 29.000
Takilan Vana-Rekor Sayisi 126 150 175 200 225
Icra Takibindeki Dosya Sayisi 1.018 1.050 1.100 1.200 1.300
fcra Tahsilat1 641.345 700.000 | 750.000 800.000 900.000
Giinliik Saya¢ Okuma Sayis1 10.000 11.000 12.000 13.000 14.000
Glinliik Saya¢ Degistirme Sayisi 75 80 85 90 100
Kullanim Siireleri 10 Y1l1 Gegen Su
Sayaglarinin Yillik Degisim Sayilari 25.000 26.000 28.000 30.000 33.000
Yillik Ekip ve Arag Artirma Yiizdesi %10 %20 %30 %40 %50
Tutulan Tutanagin Savciliga Sug
Duyurusunda Bulunulma Yiizdesi %100 %100 %100 %100 %100
Abone Bilgileri Yillik Giincelleme
Yiizdesi %20 %30 %40 %50 %60
Yapilan Yillik Abone Kontrolii
Yiizdesi %10 %20 %40 %60 %80
Gelen Dilekgelerin Yillik Coziim
Yiizdesi %80 %85 %90 %95 %98
Yillik Hizmet I¢i Egitim Siiresi 5 Glin 10 Giin 15 Giin 15 Giin 15 Giin
Her Y1l Ayda Bir Yapilacak Olan
Rehberlik ve Coziim Yollar1 Siiresi 1 Giin 2 Giin 3 Giin 4 Giin 5 Giin
Yazlik Mesken Olarak Kullanilan
Yerlerde Takilan Yillik Uzaktan
Okunabilen Saya¢ Sayisi 0 2.000 3.000 4.000 5.000
Borg¢ Taksitlendirilmesinde Ihtiyag
Sahibi Aileleri Takip Sistemi Kurma
Yiizdesi
%10 %20 %30 %40 %50
Kacaksu taramasi yapilmasi i¢in
gidilecek adresler 26.268 | 25000 | 26000 | 27500 | 28.500
Su iicretlerinin tahsilatlarinin
hizlandirilmasi
Ihbar Birakilan Abone Sayisi 75.143 77.000 80.000 82.000 83.000
Borcundan Dolay1 Kapama Sayisi 12.137 13.850 14.000 14.500 14.750
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Borcundan Dolay1 A¢gma Sayisi 12.031 13.750 13.950 14.350 14.600
Kacaksu Tutanak Sayisi 9.885 10.500 11.500 12.250 12.500
Kagaksu Tutanak Tahakuku 1.964.539 | 2.000.000 | 2.100.000 | 2.300.000 | 2.400.000
Kagaksu Tahsilati 1.790.438 | 1.900.000 | 1.990.000 | 2.200.000 | 2.300.000

ICMESUYU DAIRESI BASKANLIGI
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Genel Idari gorevlerinin yan1 sira asag.madd. halinde sayilan gorevleri de yerine getirir.

1-Su Kaynagint bulmak, suyu halk sagligina uygun olarak iiretilmesini saglamak, toplama
deposuna ana terfi merkezinden ana depoya terfi edilmesini saglamak, suyun sebekeye ¢ikist
saglamak.

2-Bu islerin yapilmasinda kullanilan ekipmanlarin ¢alismasi i¢in enerji temin etmek.
3-Motopomp, enerji hatlari, Trafo,Scada ve Elektronik giivenlik sistemleri ile diger elektrik
cihazlariin bakimini ve onarimini yapmak.

4-Depo terfi istasyonlar1 ve kuyularin periyodik giivenlik kontrollerinin yapilmasi i¢in gerekli
diizenleme ve calismalar1 yapmak.

5-Kaptaj alanlarinin korunmasini saglamak igin gerekli diizenleme ve ¢aligmalar1 yapmak.
6-Uretilerek sehre verilen suyun paylastirilmasini, dagitimini, sebekenin dagilimimi, devamliligmi
ve saglastirllmasini ile sebekedeki arizalarin giderilmesini saglamak.

7-Sebeke tlizerinde su dagitimi i¢in gerekli ¢calisma ve denemeleri yapmak.

8-Yangin halinde gerekli suyun mevcut sebeke imkanlar1 igerisinde, yangin bolgesine sevk etmek.
9-Abone tarafindan Kaski standartlarina gore tesis edilen ve her hangi bir arizada sorumlulugu
aboneye ait olan sube yolunun tamir is¢iligi ve bunlara ait kesiflerin diizenlenmesi.

10-Biitlin sebekelerde ve sorumlulugu aboneye ait olan sube yollarinda mevcut su kagaklarinin
aranmasi, bulunmasi ve kagaklarin Kaski’ye ait sebekelerde 6nlenmesi sube yolunda is¢ilik olarak
aboneye yardimci olunmasi.

11-Tesis edilen sebekenin atagmanlara gore planlarin hazirlanmasi ve sebeke planlarina
islenmesini saglamak.

12-Idarenin gorev alami icinde, sehir sebeke suyunun tamammm en u¢ noktalarma kadar
uygunlugunu kontrol etmek.

13-lcme su kaynaklarmin aylik periyot igerisinde komple kimyasal analizleri ve
degerlendirmelerini yapmak.

14-Uretimi yapilan sularin Fiziksel, Kimyasal ve bakteriyolojik analizlerinin yapilmas: ve talep
edilen sularinda iicreti mukabilinde kontroliinii yapmak.

15-Idareye yapilan maden ocag ve tas ocag agma ruhsati ile benzeri miiracaatlarinin
cevaplandirilmasini temin etmek.

16-Genel Miidiir ve bagh oldugu Genel Miidiir Yardimcisi tarafindan verilen diger emirleri yerine
getirmek.

GENEL BiLGI OZETi

2011 2012 2013
PERSONEL
Memurlar 4 4 4
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Isciler 129 125 120
Sozlesmeli Personel 12 17 20
Gegici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Komprasor 11 13 15
Jenerator 12 20 20
Kaynak Makinesi 4 4 4
Dalgic Pompa 10 11 11
Agac Kesme Makinesi 1 1 1
Oksijen Kaynak Makinesi 1 1 1
Oksi-Asetilen Takimi 1 1 1
Projektor Aydinlatma Seti 2 2 2
Elektrikli Kirici-Delici 2 2 2
Benzinli Beton Kesme Makinesi 16 27 30
Sesli Arama Dedektorii 6 12 12
Roket Taslama 19 19 19
Matkap(Darbeli-Darbesiz Beton Delici) 28 32 32
Kompresorlii Kirict 11 12 12
G.P.R.S. Cihaz1 2 2 2
BUTCE BILGISI OZETi
2011YILI 2012 YILI 2013 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 5.890.126,12 6.027.000,00 6.616.000,00 %10
SGK Devlet Pirimi Giderleri 1.114.859,46 1.183.000,00 1.300.000,00 %10
Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 11.907.618,05 10.946.489,00 | 13.399.000,00 %22
Faiz Giderleri 1.641.696,76 1.215.000,00 600.000,00 -%51
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.351.486,55 4.296.000,00 4.005.000,00 -%7
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler 1.300.000,00 2.500.000,00 %92
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Mubhtelif bolgelere
igcmesuyu hatlar1 dosenmesi| 99.406 mt 100.000 mt 105.000 mt 110.000 mt 115.000 mt
[gmesuyunun temini ve 40.350.000
dagl‘_qmlnda kullanilan 37.703.918,20 Kw| 38.750.000 Kw |39.500.000 Kw |40.000.000 Kw KW
enerji
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Yiizdesel Enerji tiiketim

(kwh)/Su iiretim (m°) 0,53 0,52 0,50 0,50 0,50
orani

Igmesuyu hatlarinda

meydana gelen ariza sayisi 7.849 Adet 7.800 Adet 7.750 Adet 7.700 Adet 7.650 Adet
Elektrik ariza ve onarim

sayisl 7.100 Adet 6.900 Adet 6.200 Adet 6.000 Adet 5.800 Adet
SCADA Elektrik ariza

onarim sayisi 5.200 Adet 5.000 Adet 4.800 Adet 4.500 Adet 4.300 Adet
GPRS Elektrik ariza onarim

sayisl 3.100 Adet 2.700 Adet 2.200 Adet 1.800 Adet 1.400 Adet
Elektrik ve scada

panolarinin periyodik 415 Adet 430 Adet 430 Adet 430 Adet 430 Adet
bakimlarinin yapilmasi

Trafo bakimi kapsaminda

elektrik sirketiyle ortak

olarak malzemelerin 90 Adet 85 Adet 85 Adet 95 Adet 95 Adet
degisimi ve revizyonu

Aydinlatma sistemleri 140 Adet 130 Adet 130 Adet 120 Adet 120 Adet
bakim onarim sayisi

Jenerator bakim sayisi 11 Adet 12 Adet 15 Adet 15 Adet 15 Adet
Enerji nakil hatlari i¢in

kablo degisimleri ve

onarimlarini yapmak. 11 Adet 10 Adet 10 Adet 10 Adet 10 Adet
MUNtelit su malzemes| *991.458 ©1.000.000 | “1.100.000 | ©1.200.000 | -1.300.000
Cabuk tamir pargasi alimi "197.338 “160.000 “160.000 “175.000 ~200.000
Hirdavat malzemesi alimi "372.475 “300.000 “360.000 “400.000 “450.000
buctilboru ve el pargalant | -1 gg1 997 2200000 | “2.250.000 | "2.300.000 | "2.400.000
Mubhtelif sondaj . . . . .
malzemeleri alum 96.000 220.000 242.000 275.000 300.000
Muhtelif elektrik ~480.000 *700.000 *650.000 ©700.000 | "650.000
malzemesi alimi

Pompave kolon borusu *309.500 340,000 *170.000 "180.000 | "200.000
Diger malzeme alimlari " 86.043 ©200.000 " 250.000 ~300.000 ~350.000
Ekipevi terfi merkezi ve

depolarin bakim-onarim 8 Adet 11 Adet 20 Adet 12 Adet 14 Adet
caligmalarim yapmak.

Ekonomik émriinti

doldurmus pompalarin 28 Adet 15 Adet 17 Adet 20 Adet 22 Adet
degisimi

Klor sistemi alim yapmak 1 Adet 2 Adet 4 Adet 3 Adet 5 Adet
Gaz klor alim yapmak 26.000 It 30.000 It 45.000 It 56.000 It 62.000 It
S1v1 klor alim1 yapmak 60 Ton 50 Ton 66 Ton 75 Ton 80 Ton
Mubhtelif bolgelerde

ozellikle sert zeminlerde ~158.500 ~200.000 ©210.000 " 225.000 ~250.000

kazi yapilmas isi.
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Ozel bilgi ve beceri
gerektiren islerin

yaptirilmast " 24.400 ~25.000 ~13.000 ~15.000 ~20.000

Muhtelif bolgeye igmesuyu |- o A gt 25 Adet 12 Adet 15 Adet 15 Adet
rojeleri yapilmasi.

'Yeni yapilan sebekelerin

arazi 6l¢timlerinin 160 Adet 250 Adet 270 Adet 275 Adet 280 Adet

yapilmasi.

Jeofizik Etiit yaptirilmasi 11 Adet 20 Adet 25 Adet 8 Adet 28 Adet

Sondaj kuyusu agtirilmasi 11 Adet 20 Adet 8 Adet 7 Adet 6 Adet

Yatay sondaj yapilmasi 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet

Debi ve basing dlgiimleri 1.014 Adet 1.000 Adet 1.000 Adet 1.050 Adet 1.100 Adet

Kayip kagak tespiti 492 Adet 500 Adet 500 Adet 550 Adet 600 Adet

Alt bolge Slgimleri 1 Adet 2 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet

yapilmasi

KASKI merkez otomasyon

sistemleri yeni tesis 66 Adet 85 Adet 85 Adet 40 Adet 40 Adet

kurulumu ve isletilmesi.

SCADA sistemleri 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet

kurulumu ve isletilmesi.

GPRS sistemleri 60 Adet 40 Adet 40 Adet 40 Adet 40 Adet

kurulumu ve isletilmesi.

Dijital Santral sistemine

yeni tesislerin eklenmesi 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet

Elektronik giivenlik

sisteminin yenilenmesi ve 4 Adet 20 Adet 30 Adet 20 Adet 10 Adet

yeni sistemlerin ilavesi

Yeni Istasyonlarin giivenlik

sistemlerinin merkezden 4 Adet 30 Adet 30 Adet 20 Adet 10 Adet

izlenmesi

GOriintli aktarim sistemi 1 Adet 20 Adet 30 Adet _ _

kurulumu

KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

a)Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz
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bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi igin abonelerden
baslanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirli tesisin etiit ve
projesini  yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak yada
kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,yaptirmak ve
gerekli yenilemelere girismek,

b)Bolge i¢indeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilariin ve yer alti sularinin kullanilmis
sularla ve endiistri artiklari ile kirletilmesini,bu kaynaklarda sularin kaybina veya azaltilmasina
yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirlii
teknik ,idari ve hukuki tedbiri almak,

c)Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki belediyelere verilen gorevleri
yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

d)Her tiirlii tasiir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag¢ ve
gerecleri satmak, KASKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya
0zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek,bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan
tesislere istirak etmek,

e)Kurulus amacina doniik c¢alismalarin gerekli kilmasi1 halinde her tirli tasinmaz mal
kamulagtirmak veya tlizerinde kullanma haklari tesis etmek.

GENEL BIiLGi OZETi

2011 2012 2013

PERSONEL
Memurlar 3 3 3
Isciler 47 45 41
So6zlesmeli Personel 4 6 6
Gegici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Samsung Kepce ( Kurum ) 1 1
Cat Biiytik Kepge ( Kurum) 1 1
Cat Traktor Kepce ( Kurum ) 2 2
Kanal A¢ma Arag1 ( Kurum ) 7 7
1 1
3 3

Damperli Kamyon ( Kurum)
Damperli Kamyon ( Kiralik )
Isuzu Kamyonet ( Kiralik ) 13 13 13
Traktor Kepge ( Kiralik ) 10 10
4*4 Cift Kabinli Pikap ( Kiralik ) 4 4
4*2 Cift Kabinli Pikap ( Kiralik ) 4 4
Binek Arag ( Kiralik ) 1 1

2 2

1 1

[SVITSNENE YIS PN

[EY
o

Paletli Ekskavator Kepge ( Kiralik )

Kanal Temizleme Araci ( Kombine
Kiralik )

TN F N FN
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BUTCE BILGISi OZETi
2011 YILI 2012 YILI 2013 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %

Personel Giderleri 2.533.980,31 2.659.000,00 | 2.830.000,00 %6

SGK Devlet Pirimi Giderleri 426.654,75 560.000,00 560.000,00 %0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.818.894,28 2.004.000,00 | 2.646.500,00 %32

Faiz Giderleri 100.000,00

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.446.958,61 1.097.000,00 | 2.562.000,00 %133

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler 530.000,00 850.000,00 %60
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011 2012 2013 2014 2015
Gergeklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef

venilenecek problemli 1.826 m. 2009m. | 2209m. | 2430m. | 2673m,
kanalizasyon hatt1 uzunlugu (m )
Giderilecek ariza sayisi ( Adet ) 9.888 Adet | 10.877 Adet | 11.964 Adet | 13.161 Adet | 14.477 Adet
Yapilacak kanalizasyon temizleme - 15000 m. | 25.000m. | 25.000m. | 25.000 m.
uzunlugu (m)
Yapilacak kanalizasyon goruntiileme 15.000m. | 25.000m. | 25.000m. | 25.000 m.
uzunlugu (m)
Kanalizasyon hatt1 uzunlugu (m ) 38.813 m. 42.694 m. 46.964 m. 51.660 m. 56.826 m.
Kanalizasyon baglant1 adedi ( Adet ) 640 m. 704 Adet 774 Adet 852 Adet 937 Adet
Yagmur 1zgara hattt uzunlugu (m ) 10.881 m. 11.969 m. 13.166 m. 14.483 m. 15.931 m.
Yagmur 1zgara adedi ( Adet ) 1.456 Adet 1.602 Adet | 1.762 Adet | 1.938 Adet | 2.132 Adet
Digaridan hizmet alimi (™) "1.176.222 "1.856.520 | "2.042.172 | "2.246.389 | "2.471.028
Korige ve Pvc boru alimi (™) 7909.438 “600.000 “660.000 "726.000 “798.600
Kanal kapagi ve yagmur "540.204 | "1.130.299 | "550.000 | "605.000 | "665.500
1zgarast alimi ()
Hirdavat,beton boru,
beton baca elemanlari , yiikseltme "143.140 ~850.000 “700.000 “770.000 ~847.000
elemanlari vs.alimlart ()
Kanalizasyon hattt yapimt - ~80.000 ~88.000 “96.800 | "106.480
i¢in kirict kepge temini ()
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LABORATUVARLAR SUBE MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

09.05.2011 tarihli Genel Kurul Karar1 ile kurumun atiksu ve igme suyu analizlerini yapan
Laboratuvarlar birlestirilerek ~ Teknik Genel Miidiir Yardimcilifina dogrudan bagli olarak
Laboratuvarlar Sube Miidiirligii olusturulmustur.Bu Miidiirlik toplam 15 personeli ile
Laboratuvarlara ait 6zel binasinda asagida belirtilen konulardaki hizmetlerini yerine getirmektedir.
KASKI Genel Miidiirliigii olarak sehir merkezi ve hinterlant kapsaminda sehre verdigimiz suyun
tiretim tesislerinden, depo ¢ikislarindan ve sebekenin muhtelif yerlerinden periyodik olarak su
numuneleri alinmakta Cevre Analizleri Laboratuvarimizda fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik
analizleri yapilmaktadir. Sehir merkezi ve hinterlant kapsamindaki tiim depo cikislarinda ve
sebekenin muhtelif yerlerinde ve u¢ noktalarda bakiye klor &lgiimleri yapilmaktadir. igme ve
kullanma suyu numunelerinin alimi, klor kontrollerinin yapilmasi1 ve fiziksel, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizlerin yapilmasinda Saglik Bakanlig: tarafindan 17.02.2005 tarihinde yayinlanan
“Insani Tiiketim Amacli Sular Hakkindaki Y&netmelik”hiikiimleri baz alinmaktadir. Ozel ve tiizel
kisi veya kurumlar tarafindan dilekge ile yapilan miiracaatlara ait igme ve kullanma suyu numuneleri
alinmakta ve bunlarin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri {icretli olarak yapilmaktadir.
Tiiketime sunulan icme ve kullanma suyu kalitesinin izlenmesi ve denetlenmesinden 1593 sayili
Umumi Hifzisithha Kanunu geregi Saglik Bakanligi da sorumlu oldugundan, Genel Midiirliiglimiiz
tarafindan temin edilip kullanima sunulan sulardan Bakanligin il teskilatinca getirilen numunelerde
kontrol ve izleme parametrelerinin analizleri yapilarak Il Saghk Miidiirliigiine rapor edilmektedir.
Laboratuvarimizda ilimizdeki atiksuyunu  kanalizasyon sebekesine desarj eden ve Genel
Miidiirligiimiiz Atiksu Ruhsat Denetim Sube Miidiirliigii tarafindan denetlenen firmalardan getirilen
attksu numunelerinin analizleri Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan yaynlanan “Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligindeki” kriterler baz alinarak yapilmakta ve hem atiksu
numunesinin alindigr firmalara hem de Atiksu Ruhsat Denetim Sube Miidiirliigiine rapor
edilmektedir. Alic1 ortama direk desarj eden ve denetleyici kurulus olan Kayseri Il Cevre ve Orman
Miidiirliigii tarafindan veya firmalar tarafindan getirilen atiksu numunelerinin analizleri Cevre
Bakanlig: tarafindan 04.09.1988 yaymnlanan “Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” kriterleri baz
alinarak gerceklestirilmekte ve 11 Cevre ve Orman Miidiirliigiine ve firmalara rapor edilmektedir.
Alict ortama (Karasuya) desarj eden ve Il Cevre Orman Miidiirliigii tarafindan denetlenen Atiksu
Aritma Tesisimiz ¢ikisindan diizenli araliklarla getirilen atiksu numunelerinin  analizleri
yapilmaktadir. Laboratuvarimizda su ve atiksu analizlerinin yaninda aritma ¢amuru ve toprak
numunelerinde metal analizleri Toprak Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi kriterlerine gore
yapilmaktadir
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GENEL BIiLGI OZETi

2011

2012

2013

PERSONEL

Memurlar

Isciler

So6zlesmeli Personel

Gegici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar

11

12

12

Yazici

Ekran

11

12

12

BUTCE BIiLGISI OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

336.883,23

938.000,00

722.000,00

-%23

SGK Devlet Pirimi Giderleri

67.234,20

1.100.000,00

156.000,00

-%86

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

163.422,76

295.000,00

419.000,00

%42

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

795,78

262.000,00

609.000,00

%132

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

250.000,00

180.000,00

-%28

PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011
Gergeklesen

2012
Tahmin

2013
Hedef

2014
Hedef

2015
Hedef
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Numune almak ve klor kontrolii i¢in kullanilan

arag sayisl 2 Adet 3 Adet 4Adet 6 Adet
Giinlik alinan numune sayisi 30 Adet | 45 Adet | 60 Adet | 80 Adet
Giinliik klor kontrol saysi 35 Adet | 50 Adet | 70 Adet | 100 Adet
Gerekli Laboratuvar sarf malzemelerinin alinmasi “80.000 | "150.000 |~150.000 | “170.000
Numune alma personeli basma alinan yillik

egitim sayisi(saat/personel) 10 10 10 10
Yazilim Temini “25.000 | "20.000 | "10.000 | "5.000
Icme suyu ve atiksu analizinde yeni

parametrelerin eklenmesi 4 Adet 10 Adet 5 Adet 3 Adet
fcmesuyu analizinde kit metodundan Standart

Metoda gecilmesi 8 3 2 1
Atiksu analizinde kit metodundan Standart

Metoda gecilmesi “250.000 | "600.000 |"200.000| "100.000
Gerekli laboratuvar cihazlarinin alinmasi " 250.000 ~100.000
Yeterlilik deneylerine katilinan parametrelerde bagari

oran1(%90) 90 90 90 90
Akredite Parametre Sayisi 30 40 45 50
Cevre ve Orman Bakanligindan Yeterlilik Alinan

Parametre Sayisi 30 31 35 40
Laboratuvara Gelen Atiksu Numunesi 400 500 600 600
Laboratuvar Personeli basina alinan yillik

egitim(saat/personel) 15 20 20 15
Analizi yapilan numune sayisi 9.000 10.000 12.000 14.000
Analiz edilen parametre sayisi 70.000 75.000 80.000 90.000

ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Kayseri sehri miicavir alani i¢erisindeki endiistriyel atiksu kaynaklarinin tespiti, bu kaynaklarin iiretim
prosesi ve atiksu olusumu hakkinda veri toplanmasi, bu verilerin ve tesisin incelenmesiyle ve kirliligin
kontrolii yoluyla endiistriyel kirlenmenin denetim altina alinmasini saglamak.

Tespiti yapilan endiistriyel atiksu kaynaklarindan atiksu analizi yapilmak {izere atiksu numuneleri
almak. Yapilan 6l¢iim ve analizlerin neticesinde atiksu karakterizasyonu c¢ikarilan endiistriyel atiksu
kaynaklarinin KASKI Kanalizasyon Sebekesine Desarj Limit Degerlerini saglayip saglamamsina gore
yiriirliikte olan “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi” ve bu yonetmelik
kapsaminda ¢ikartilan “Atiksu Desarj Yonergesi” hiikkiimlerini uygulamak.

Atiksularin1 kanalizasyon sebekesi limitlerinin altina indirmek amaciyla on aritma tesisi kurmasi
gereken atiksu kaynaklarinin (fabrika, kiiciik ve biiyiik 6lcekli sanayi bolgesi vs....) aritma tesisi
projelerini onaylamak.

Kayseri sehri miicavir alani igerisindeki endiistriyel atiksu kaynaklarini "Atiksularin Kanalizasyon
Sebekesine Desarj Yonetmeligi” kapsaminda inceleyip Atiksu Baglanti Kalite Kontrol izin Belgesi
(ABKKIB) vermek. ABKKIB alan endiistriyel kuruluslarin proseslerini takip etmek, atiksularmdan
belirli periyotlarda numune alip analiz etmek suretiyle diizenli takibini saglamak.

Standartlara uymayan endiistriyel kuruluslara tahaakkuk ettirilecek Kirlilik Onlem Pay1 (KOP)
verilerinin hazirlanmas1 ve diizenlenmesini gerceklestirmek. Yapilan rutin kontroller esnasinda
ruhsatta belirtilen limit degerlerini asan endiistriyel atiksu kaynaklarina yiikiimliiliklerini yerine
getirene kadar KOP uygulamak.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinden 1. sinif veya ilgili ilge Belediyelerinden 2. ve 3. sinif Gayri Sihhi
Miiessese (GSM) ruhsat1 alacak gercek ve tiizel kisilere, yiiriirliikteki Kanun, Yonetmelik ve YOnerge
esaslarina gore gerekli isleler yapildiktan sonra KASKI gériisii vermek.

Daire Baskanligimizin biinyesinde bulunan Cevre Analizleri Laboratuvarinda Kayseri sehri sinirlari
dahilinde bulunan endiistriyel tesislerin atiksuyunun, Cevre illerden gelen 6zel atiksu numunelerinin,
aritma ¢camurlar1 ve toprakta metal analizlerini yapmak.

Evsel ve endiistriyel sular ile yagmur sularinin toplanarak Atiksu Aritma Tesisine iletilmesinden sonra
mevcut olusan atiksulart aritmak ve kanunlar dogrultusunda g¢evreye zarar vermeden desarj etmektir.
Bu aritilan sularin daha iist seviyelerde aritilmasini saglamak icin her tiirlii tesisin etiit ve projesini
yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak yada kurdurmak; kurulu
olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere
girismek,

Bolge i¢indeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yer alt1 sularinin kullanilmis sularla
ve endistri artiklari ile kirletilmesini 6nlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri
almak,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen gorevleri
yuriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

Her tiirlii taginir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis ara¢ ve gerecleri
satmak, KASKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya o6zel
kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere
istirak etmek,

Kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali kamulagtirmak
veya tizerinde kullanma haklari tesis etmek.

GENEL BILGi OZETi

2011 2012 2013
PERSONEL 5 4 4
Memurlar 33 32 32
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BUTCE BILGIiSI OZETi

2011 YILI
HARCAMASI

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

1.786.919,19

2.094.000,00

2.079.000,00

-%0,7

SGK Devlet Pirimi Giderleri

348.497,37

392.000,00

385.000,00

-%2

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.721.558,24

5.405.000,00

5.585.000,00

%3

Faiz Giderleri

1.155.892,42

1.100.000,00

1.250.000,00

%14

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

826.903,33

130.000,00

75.000,00

-%42

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

700.000,00

850.000,00

%21

PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2011
Gergeklesen

Tahmin

2012

2013
Hedef

2014
Hedef

2015
Hedef

Aritilan Atiksu miktan

55.615.585

54.000.000

50.000.000

51.000.000

52.000.000
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Mekanik malzeme alimi "597.523,33 ~400.000 “450.000 “500.000 “550.000
Elektrik malzemesi alimi " 396.392,43 " 200.000 " 250.000 " 300.000 " 350.000
Susuzlastirma {initesi bakim ve

yedek parca giderleri "138.022,96 ~300.000 ~100.000 ~140.000 ~150.000
Arag ve ig mak. Bakimi " 14.786,57 " 20.000 ©20.000 ©25.000 ©25.000
Pompa bakimi gid. "410.486,16 ~300.000 ~350.000 ~400.000 “500.000
Gaz jeneratorii bakimi ~280.881,22 "150.000 “600.000 ~150.000 ~150.000
Blower bakimi " 14.325,20 " 25.000 “50.000 ©25.000 ©25.000
Dizel jenerator bakimi ~5.880 ~20.000 ~20.000 ~20.000 ~20.000
Torna isleri " 64.500,40 “50.000 “50.000 “50.000 “50.000
Elektrik Alimi (kwh) 12.178.308 12.000.000 10.000.000 11.000.000 12.000.000
Elektrik Alimi "2.428.507,36 | "2.700.000 " 2.400.000 ©2.500.000 "2.700.000
Polielektrolit Alimi (kg) 80.000 80.000 60.000 80.000 80.000
Polielektrolit Alim1 " 622.080,94 “600.000 “500.000 “650.000 “700.000
[laglama yesil alan bakimi " 413.449,85 " 400.000 " 420.000 " 450.000 " 470.000
Laboratuvar Giderleri " 7.226,18 "45.000 “50.000 " 55.000 “50.000
Kiralanacak araglarin maliyeti ~360.000 ~280.000 ~300.000 ~350.000 “400.000
Dizel Akaryakit Alimi (litre) 68.764 70.000 70.000 70.000 70.000
Dizel Akaryakit Alimi "210.000 " 250.000 " 260.000 ©270.000 280.000
Yapim ihalesinin Tamamlanmasi 4 Adet

Yapim islerinin tamamlanmasi 4 Adet

Yapim islerinin tamamlanarak

Isletmeye alinmasi 4 Adet

Fizibilitesinin yapilip projesinin

tamamlanmasi 1 Adet
Yapim islerinin tamamlanarak

[sletmeye alinmasi 1 Adet
Denetim yapilan isletme sayist 42 Adet 65 Adet 70 Adet 75 Adet 80 Adet
Yillik ortalama denetim sayisi 214 Adet 250 Adet 265 Adet 280 Adet 300 Adet
Desarj izni verilen isletme sayisi 25 Adet 30 Adet 31 Adet 32 Adet 35 Adet
GSM uygun goriisii verilen isletme

sayisi 184 Adet 200 Adet 205 Adet 210 Adet 215 Adet
TS EN ISO 14001 Cevre YOnetim

Sistemi i¢in gerekli egitimleri

almak 4 Adet

TS EN ISO 14001 Cevre Y Onetim

Sistemi i¢in gerekli calismalarin

yapilarak bagvurunun yapilmasi 1 Adet
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