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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

Saygıdeğer Meclis Üyeleri ve Kıymetli Hemşehrilerim;  

 

                            

Milletimize hizmet yolunda Ünye Belediye Başkanı olarak 7 yıllık süreci geride bıraktık. 

Allah’a şükürler olsun ki; hemşehrilerimizin bize olan güvenine layık olarak emanetlerini, şehrimizi 

gözümüz gibi koruyarak bugünlere getirdik. Gece gündüz demeden çalışarak, ilçemizin ekonomik, sosyal 

ve kültürel ihtiyaçlarını karşıladık. Sosyal, şeffaf ve adil belediyecilik anlayışımızın gereği olarak 

çalışmalarımızı halkımızın, sivil toplum kuruluşlarımızın ve tüm paydaşlarımızın görüşlerini alarak 

gerçekleştirdik. 

İnsanı, çevreyi, hayvanlarımızı yani tüm doğayı önceleyen bir yaklaşımla altyapıdan üstyapıya, 

ulaşımdan kırsal kalkınmaya, eğitimden spora, sosyal belediyecilik projelerine, iklim değişikliği ve çevreden 

kültür, sanata kadar her alanda proje ve yatırımlarımızı hayata geçirdik. Tarihi miraslarımıza sahip çıkan, 

aynı zamanda modern kent anlayışını benimseyen bir yönetim anlayışı ortaya koyduk. İlçe turizmine çok 

değerli katkılar sağladık, halkımızın ekonomik gelişimi için yatırımlar yaptık.    Ünye’mizin her 

mahallesinde, her sokağında, her caddesinde etkili adımlar atarak ihtiyaç ve beklentileri karşılamaya 

çalıştık.  

Bu duygu ve düşüncelerle, bütün bu çalışmalarımızda emeğiyle, özverisiyle bizleri destekleyen, 

çalışma arkadaşlarımıza, Meclisimizin Değerli Üyelerine, Ordu büyükşehir Belediyemize ve bir araya 

geldiğimiz tüm paydaşlarımıza teşekkür ediyor, mali şeffaflık ve hesap verme sorumluluğu gereği 

hazırladığımız, 2025 Yılı Faaliyet Raporumuzu sizlere sunmaktan kıvanç duyuyorum. 

 

 

                                                                                                                        Hüseyin TAVLI    

                                                                                                                       Belediye Başkanı 
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I- GENEL BİLGİLER 

 

A-   MİSYON VE VİZYON  

MİSYONUMUZ  

            Çevreye duyarlı, sürdürülebilir kalkınma anlayışıyla, kaynakları etkin biçimde ve doğru kullanarak 

Ünye halkının sosyal, ekonomik ve kültürel ihtiyaçlarının çağdaş bir belediyecilik anlayışıyla karşılamaktır.  

VİZYONUMUZ  

          Çok iyi yetişmiş kalifiye personel ile kurumsallaşmasını tamamlayarak, verimliliği esas alarak, 

gelişimde ve değişimde öncü, katılımcı, şeffaf ve örnek model bir belediye olmaktır.  

İLKELERİMİZ  

 Ünye Belediyesi olarak, halkına hizmet üretirken aşağıdaki belirtilen ilkeler bağlı kalınacaktır.  

➢ İlçemizde yaşayan tüm halkımızın yaşam kalitesini yükseltmek,  

➢ Karar alma, uygulama ve eylemlerde şeffaflık ve açıklık,  

➢ Temel insan hak ve özgürlükleri çerçevesinde sosyal belediyecilik,  

➢ Belediye olarak vatandaş odaklı hizmet üretmek, 

➢  Belediyemiz faaliyetlerinde karar alma ve uygulamada hukuka uygunluk,  

➢ Belediyemiz karar ve uygulamaların adalete dayanarak, hizmette adil ve eşit olunması, 

➢  Yerel demokrasiyi güçlendirerek vatandaş, belediye iş birliği ile katılımcılığı sağlamak    

B-   YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR     

5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu 

                   Bu kanunun amacı, büyükşehir belediyesi yönetiminin hukuki statüsünü düzenlemek, 

hizmetlerin planlı, programlı, etkin, verimli ve uyum içinde yürütülmesini sağlamaktır. Bu kanunun 

kapsamı, büyükşehir belediyesiyle, büyükşehir belediyesi sınırları içindeki belediyeleri kapsar. 

Madde 7. İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada sayılanlar dışında 

kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
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b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna 

taşımak. 

c) Sıhhî işyerlerini, 2. ve 3. sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini 

ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri 

kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, engelliler, kadınlar, 

gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmaktır. Ayrıca mesleki eğitim ve beceri kursları 

açmak; mabetler ile sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat 

varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 

geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak. 

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

f) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etmek ve yıkmak. 

(Değişik son fıkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve 

Ticaret Bakanlığına ve organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına 

açık havaalanları ve bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek 

amacıyla her türlü faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu 

Bu kanunun amacı; belediyenin kuruluşunu, organlarını, yönetimini, görev, yetki ve sorumlulukları ile 

çalışma usul ve esaslarını düzenlemektir. Bu kanun kapsamı, bu kanun belediyeleri kapsar. 

Madde 14-   Belediyenin Görev ve Sorumlulukları 

Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri, çevre ve çevre 

sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik, defin ve 

mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut, kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor; 

sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi 

hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, 

kadınlar ve çocuklar için konuk evleri açmak zorundadır. 

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her 

türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; 

kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve 

işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 
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olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere 

spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her 

türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya 

derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere Belediye Meclis kararı ile ödül 

verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazları şunlardır: 

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve 

girişimde bulunmak. 

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 

uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek. 

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve 

tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, 

atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur 

suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve 

işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dâhil her türlü 

toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması 

ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları 

içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 

etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve 

iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin 

vermek. 

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek. 

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar 

satıcıları faaliyetten men etmektir. İzinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, 
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cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek 

otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek. 

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisıhhî iş yerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli 

yerlerinde toplamaktır. Hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) 

depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini 

belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, 

bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek. Ayrıca durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, 

sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya 

kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayılı 

Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 

Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre 

kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile 

elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare 

tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik 

mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları 

aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı bırakmak. 

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak 

belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol 

esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları 

Birliği ve Türk Standartları Enstitüsü temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. 

Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

tarafından yapılır. 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün 

içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi 

vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 

*(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, 

büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından yapılır. 

Belediye karar organlarının görevleri 
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Madde 18- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 

ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 

sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 

c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni 

plânını kabul etmek. (Ek cümle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 

Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve 

doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır. 

d) Borçlanmaya karar vermek. 

e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir 

taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla 

kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek. 

f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler 

için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 

g) Şartlı bağışları kabul etmek. 

h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin TL’den fazla dava konusu olan belediye 

uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 

i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu’na tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan 

ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 

j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet devret modeli ile 

yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 

k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek. 

l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine 

karar vermek. 

m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 

birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama 

ve benzerlerini kabul etmek. 

o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek. 

p) Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığı’nın izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle 

karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına, ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek 
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amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, 

bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 

r) Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 

s) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 

t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 

u) İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek. 

Madde 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş 

bildirmek. 

b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 

c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 

d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 

e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 

f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 

tasfiyesine karar vermek. 

g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı 

geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 

h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 

i) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 

Madde 38- Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve 

menfaatlerini korumak. 

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, 

bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini 

hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak. 

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde temsil etmek 

veya vekil tayin etmek. 

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek. 

e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 

f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 

g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak. 

h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 
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i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 

j) Belediye personelini atamak. 

k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 

l) Şartsız bağışları kabul etmek. 

m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 

n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik hizmetleri yürütmek ve 

özürlüler merkezini oluşturmak. 

o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını gerektirmeyen 

görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

Görev ve Yetki Kapsamında İlişkili Mevzuat 

193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu 

213 sayılı Vergi Usul Kanunu 

488 sayılı Damga Vergisi Kanunu 

506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname 

775 sayılı Gecekondu kanunu 

818 sayılı Borçlar Kanunu 

1164 sayılı Arsa üretimi ve Değerlendirme Kanunu 

1319 sayılı Emlak Vergisi Kanunu 

1415 sayılı İş Kanunu 

1739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu 

2004 sayılı İcra İflas Kanunu 

2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu 

2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanunu 

2709 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Anayasası 

2822 sayılı Toplu Sözleşme, Grev ve Lokavt Kanunu 

2886 sayılı Devlet İhale Kanunu 

2942 sayılı Kamulaştırma Kanunu 

2960 sayılı Boğaziçi Kanunu 

2981 sayılı Tapu Tahsis Kanunu 
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3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu 

3071 sayılı Dilekçe Hakkı Kanunu 

3194 sayılı İmar Kanunu 

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

3473 sayılı Muhafazasına Lüzum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkında Kanun 

3621 sayılı Kıyı Kanunu 

3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu 

3723 sayılı Avrupa Yerel Yönetimler Özerklik Şartının Uygun Bulunduğuna Dair Kanun 

3797 sayılı Milli Eğitim Bakanlığı Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun 

4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendika Kanunu 

4706 sayılı Hazineye Ait Taşınmaz Malların Değerlendirilmesi ve Katma Değer Vergisi Kanununda Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun 

4721 sayılı Türk Medeni Kanunu 

4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 

4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu 

4749 sayılı Kamu Finansmanı ve Borç Yönetiminin Düzenlenmesi Hakkında Kanun 

4759 sayılı İller Bankası Kanunu 

4760 sayılı Özel Tüketim Vergisi Kanunu 

4857 sayılı İş Kanunu 

4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

 

Genel Yönetim Alanına İlişkin Mevzuat 

5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu 

5176 sayılı Kamu, Görevlilerinin Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru 

Usul ve Esasları Gereken Hakkında Yönetmelik 

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 

5237 sayılı Türk Ceza Kanunu 

5366 sayılı Yıpranan Tarihi ve Kültürel Taşınmaz Varlıkların Yenilenerek Korunması ve Yaşatılarak 

Kullanılması Kanunu 

5434 sayılı Emekli Sandığı Kanunu 

5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu 
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5393 sayılı Belediye Kanunu 

5398 sayılı Özeleştirme Uygulamalarının Düzenlenmesine ve Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunda ve Bazı kanunlarda Değişiklik Yapılması 

Hakkında Kanun 

5434 sayılı T.C. Emekli Sandığı Kanunu 

5449 sayılı Kalkınma Ajansı Kanunu 

5458 sayılı Sosyal Güvenlik Prim Alacaklarının Yeniden Yapılandırılması ve Bazı Kanunlarda 

Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun 

5490 sayılı Nüfus Hizmetleri Kanunu 

5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu Kanunu 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 

5548 sayılı Kamu Denetçiliği Kurumu Kanunu 

5682 sayılı Pasaport Kanunu 

5706 sayılı İstanbul 2010 Avrupa Kültür Başkenti Hakkında Kanun 

5737 sayılı Vakıflar Kanunu 

5747 sayılı Büyükşehir Belediyesi Sınırları İçerisinde ilçe Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması 

Hakkında Kanun 

5779 sayılı İl Özel İdarelerine ve Belediyelere Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkında Kanun 

5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu 

6085 sayılı Sayıştay Kanunu 

6098 sayılı Türk Borçlar Kanunu 

6107 sayılı İller Bankası Anonim Şirketi Hakkında Kanun 

6112 sayılı Radyo ve Televizyonların Kuruluş ve Yayın Hizmetleri Hakkında Kanun 

6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulün Hakkında Kanun 

6245 sayılı Harcırah Kanunu 

6292 sayılı Orman Köylülerinin Kalkınmasını Desteklenmesi ve Hazine Adına Orman Sınırları Dışına 

Çıkarılan Yerlerin Değerlendirilmesi ile Hazineye Ait Tarım Arazilerinin Satış Hakkındaki Kanun 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu 

6360 sayılı 13 İlde Büyükşehir Belediyesi ve 26 İlde Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun   

6570 sayılı Gayrimenkul Kiraları Hakkında Kanun 

7535 sayılı 2025 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu 
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  C-   İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER  

1- FİZİKSEL YAPI 

  

Mahalle Arsa Ve Arazi Bina Diğer Toplam 

Ağudere 1 0 0 1 

Ataköy 8 0 4 12 

Atatürk 16 1 5 22 

Aydıntepe 0 0 6 6 

Başköy 1 0 0 1 

Bayramca 9 0 4 13 

Beylerce 1 0 0 1 

Burunucu 4 0 6 10 

Cevizdere 7 2 27 36 

Çakmak 1 0 2 3 

Çamurlu 16 7 7 30 

Çatak 3 1 0 4 

Çatalpınar 5 0 6 11 

Çınarcık 4 0 5 9 

Çınarlık 11 2 0 13 

Çiğdem 3 0 0 3 

Denizbükü 2 0 5 7 

Dereköy 3 0 0 3 

Dizdar 1 0 0 1 
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Döşemedibi 1 0 1 2 

Düzköy 1 0 2 3 

Elmalık 1 0 0 1 

Erenyurt 12 1 2 15 

Esenkale 2 0 1 3 

Eski Kızılcakese 15 0 9 24 

Fatih 5 10 0 15 

Fevzi Çakmak 6 1 0 7 

Göbü 1 0 2 3 

Gölceğiz 3 0 3 6 

Gölevi 9 2 6 17 

Günpınarı 2 0 0 2 

Gürecülü 12 1 12 25 

Güzelkale 2 0 3 5 

Güzelyalı 0 0 0 0 

Hamidiye 12 2 4 18 

Hanyanı 15 0 0 15 

İnkur 6 14 2 22 

İpekyolu 6 2 5 13 

Kadılar 2 0 2 4 

Kale 2 0 0 2 

Kaledere 32 26 5 63 

Kaledibi 2 0 0 2 

Karşıyaka 0 0 1 1 

Keş 0 0 17 17 

Killik 0 0 6 6 

Kocuklu 0 0 1 1 

Kuşçulu 1 0 0 1 

Kuşdoğan 5 0 0 5 

Liseler 20 11 2 33 

Nurettin 3 0 0 3 

Nuriye 26 1 5 32 

Ortayılmazlar 18 0 3 21 

Ortaköy 0 2 0 2 

Pelitliyatak 1 7 0 8 

Pelitliyatak/Çalca 0 1 0 1 

Pelitliyatak/Fındıklı 1 0 0 1 

Pelitliyatak/Güzelbahçe 1 0 0 1 

Pelitliyatak/Yanıkyatak 1 0 0 1 

Sahilköy 3 0 1 4 

Saraçlı 10 0 3 13 

Saraycık 1 0 0 1 

Sarıhalil 5 2 2 9 

Saylan 6 0 2 8 

Sofutepesi 1 0 0 1 
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Şenyurt 4 0 0 4 

Taflancık 3 0 0 3 

Taşca 1 0 0 1 

Tekkiraz 48 14 4 66 

Tepeköy 2 0 0 2 

Uğurlu 3 0 0 3 

Üçpınar 1 0 0 1 

Yavi 1 0 1 2 

Yaycı 2 0 0 2 

Yaylalı 2 0 0 2 

Yazkonağı 2 0 1 3 

Yenikent/Fatih 0 1 0 1 

Yenikent/Gaziler 0 1 1 2 

Yenikent-Çamurlu 3 0 0 3 

Yeni Kızılcakese 2 0 0 2 

Yeniköy 0 2 0 2 

Yeşilada 1 0 0 1 

Yeşilkent 2 0 0 2 

Yiğitler 0 0 1 1 

Yunus Emre 4 0 7 11 

Yüceler 8 0 8 16 

Toplam 437 115 201 753 

 

ARAÇ VE İŞMAKİNESİ DURUMU  

 

ARAÇ LİSTESİ 

S.No Plaka Nosu Modeli Marka/Tipi Cinsi Kullandığı Birim 

1 52 LC 001 2016 
Audı A6 Limousine 

4g 
Otomobil Özel Kalem Müdürlüğü 

2 52 DV 001 2012 Volkswagen Minibüs Özel Kalem Müdürlüğü 

3 52 LA 273 2011 Ford Transit 350m 
Çift Kabin 

Kamyonet 

Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

4 52 EV 250 1999 Ford Transit 190p 
Çift Kabin 

Kamyonet 

Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

5 52 K 3743 2012 
Mıtsubıshı-Fuso 

Canter 859efe85 

Ahşap Kasalı 

Kamyon 

Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

6 52 K 5321 2012 
Isuzu-Npr8 75 Es 

Truck 
Teleskopik Bom 

Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 
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7 52 LC 072 2007 Ford Connect 1.8 Camlı Panelvan 
Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

8 52 K 3519 2009 Mitsubishi Fe 859 
Damper Kasa 

Kamyon 
Fen İşleri Müdürlüğü 

9 52 K 6064 2007 Ford Cargo 25.24 
Damper Kasa 

Kamyon 
Fen İşleri Müdürlüğü 

10 52 K 6065 2007 Ford Cargo 25.24 
Damper Kasa 

Kamyon 
Fen İşleri Müdürlüğü 

11 52 DU 869 1991 Steyr-8073 Traktör Plan Ve Proje Müdürlüğü 

12 52 LL 859 2013 Isuzu D-Max 4x4 
Çift Kabin 

Kamyonet (4x4) 
Fen İşleri Müdürlüğü 

13 52 LL 860 2013 Isuzu D-Max 4x4 
Çift Kabin 

Kamyonet (4x4) 
Fen İşleri Müdürlüğü 

14 52 EU 687 1987 Man 19.240 
Kanal Temizleme 

Aracı 
Fen İşleri Müdürlüğü 

15 52 K 3563 2009 
Bmc-Profosyonel 

827 
Lowbed Fen İşleri Müdürlüğü 

16 52 LH 290 2012 Ford Transit 350m 
Çift Kabin 

Kamyonet 
Fen İşleri Müdürlüğü 

17 52 K 2541 2013 Otogar-Atlas 
Damper Kasa 

Kamyon 
Fen İşleri Müdürlüğü 

18 52 K 5571 1978 Mack Dm 611 Çekici Fen İşleri Müdürlüğü 

19 52 K 5573 2009 Çavuşoğlu 
Açık Kasa Yarı 

Römork (Lowbet) 
Fen İşleri Müdürlüğü 

20 52 ABN 651 2020 
Mercedes-Benz 

4142 Arocs 
Mikser Fen İşleri Müdürlüğü 

21 52 LB 526 2007 Ford Transit 350m 
Çift Kabin 

Kamyonet 
Plan Ve Proje Müdürlüğü 

22 52 K 5396 2012 Ford Cargo 18.26 
Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

23 52 K 6046 2012 Ford Cargo 18.26 Su Tankeri Temizlik İşleri Müdürlüğü 
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24 52 LG 473 2015 Ford Cargo 18.26 
Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

25 52 LB 527 2007 Ford Transit 350m 
Çift Kabin 

Kamyonet 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

26 52 K 5495 2011 
Hyundaı-Truck 

Hd75 4x2 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

27 52 AAR 572 1998 
Kıa Bongo K27 

S/Dlx 

Kapalı Kasa 

Kamyonet 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

28 52 ACD 956 2021 
Kuba Gl18000 Max 

(Elektrikli) 

Üç Tekerli 

Motorlubisiklet 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

29 52 ACD 919 2020 Kuba Kargo180 
Üç Tekerli 

Motosiklet 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

30 52 ADF 287 2020 Kuba Kargo180 
Üç Tekerli 

Motosiklet 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

31 52 AAS 611 2019 Mercedes Arocs 
Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

32 52 K 3945 2013 
Mercedes Benz 

15/18 Atego 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

33 52 K 3946 2013 
Mercedes Benz 

15/18 Atego 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

34 52 K 3947 2013 
Mercedes Benz 

15/18 Atego 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

35 52 K 3948 2013 
Mercedes Benz 

15/18 Atego 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

36 52 ACE 582 2021 

Mercedes Benz 

Actros 

1832l/4x2/4300 

Euro 6 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

37 52 K 3747 2012 
Mıtsubıshı-Fuso 

Canter Fe895e 

Hidr. Sıkıştırmalı 

Çöp Kamyonu 
Temizlik İşleri Müdürlüğü 

38 52 LA 123 2011 Isuzu D-Max. 
Çift Kabin 

Kamyonet (4x4) 
Zabıta Müdürlüğü 

39 52 LC 073 2007 Ford Connect 1.8 Camlı Panelvan Zabıta Müdürlüğü 

40 52 DD 008 2022 Cıtroen Jumper Minibüs 16+1 
Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 
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41 52 AER 167 2023 
Isuzu Npr 10 A2 

Std 

Isuzu 8+1 M3 Cöp 

Kamyonu 
Temizlik İşler Müdürlüğü 

42 52 AEE 917 2014 Isuzu Novo Otobüs 
Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

43 52 DD 141 2016 Ford Transit 
Çift Kabin 

Kamyonet 4x4 
Fen İşleri Müdürlüğü 

İŞ MAKİNESİ LİSTESİ 

S.No Plaka Nosu Modeli Markası Cinsi Kullandığı Birim 

1 52-1985-003 1985 Caterpıllar - 120g Greyder Fen İşleri Müdürlüğü 

2 52-2003-008 2003 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

3 52-2006-010 2007 Caterpıllar - 930g 
Lastik Tekerlekli 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

4 52-2006-011 2007 Caterpıllar - M316 Ekskavatör Fen İşleri Müdürlüğü 

5 52-2006-012 2007 
Caterpıllar - 

Cs533e 
Toprak Yol Silindiri Fen İşleri Müdürlüğü 

6 52-2006-013 2007 Case - 410 
Last. Tek. Mini 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

7 52-1981-001 1981 
Caterpıllar - 3304 

(955) 
Paletli Kepçe Fen İşleri Müdürlüğü 

8 52-2006-016 2006 Amman -Vv110d Toprak Yol Silindiri Fen İşleri Müdürlüğü 

9 52-1997-026 1997 Caterpıllar - 120h Greyder Fen İşleri Müdürlüğü 

10 52-2013-015 2013 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

11 52-2007-020 2007 
Hidromek-Hmk 

102s 

Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

12 52-2010-021 2010 
Hidromek-Hmk 

102s 

Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

13 52-1985-024 1985 Caterpıllar - 120g Greyder Fen İşleri Müdürlüğü 
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14 52-2019-034 2019 Hidromek 600 Mg Greyder Fen İşleri Müdürlüğü 

15 52-2023-035 2023 Ceylift Asansörlü Forklift 
Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

16 52-2024-036 2024 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

17 52-2024-037 2024 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

18 52-2024-038 2024 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

19 52-2024-039 2024 Hidromek - 102s 
Last. Tek. Kazıcı 

Yükleyici 
Fen İşleri Müdürlüğü 

20 52-2024-040 2024 230 LC ESKAVATÖR Fen İşleri Müdürlüğü 

21 52-2024-041 2024 310 LC ESKAVATÖR Fen İşleri Müdürlüğü 

22 52-2024-042 2024 XJMG GREYDER Fen İşleri Müdürlüğü 

23 52-2024-043 2024 Hıtachı Zx85usb-7  
Mini Paletli 

Eskavatör 
      Fen İşleri Müdürlüğü 
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2- TEŞKİLAT ŞEMASI 

 

 

    

 

 

   

 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

    

 

 

 

 

Orhan GÜREL 
Belediye 

Başkan Yrd. 

Orhan GÜREL 

Belediye Başkan 

Yardımcısı 

Ali Kemal MEHEL 

Belediye Başkan 

Yardımcısı 

Ahmet ŞAHİN 

Belediye Başkan 

Yardımcısı 

Mustafa KURU 

Temizlik İşleri 

Müdür V. 

Yunus Sinan 
BAYOĞLU 

Yazı İşleri Müd.V. 

Ceyhan ÇAM 

İşletme ve İştirakler 

Müdür V. 

Volkan ÇELİK 

İnsan Kaynakları 

ve Eğitim Müdür V. 

Oktay OKUYUCU 

Basın Yayın ve 

Halkla İlişkiler 
Müdürü 

Büşra OCAK 

Hukuk İşleri Müdür 
V. 

Belediye Encümeni 
Hüseyin TAVLI 

Belediye Başkanı 
Belediye Meclisi 

Volkan ÇELİK 

Özel Kalem 
Müdürü 

Mesut FİDAN 

Zabıta Müdür V. 

Ahmet DİKİCİ 

Destek Hizmetleri 
Müdürü 

Yunus Sinan 
BAYOĞLU 

Bilgi İşlem Md. V. 

İlhan ODABAŞI 

Mali Hizmetler 
Müdür V. 

Mesut FİDAN 

Ruhsat ve Denetim 
Müdür V. 

Sibel 
CERRAHOĞLU 

Park ve Bahçeler 
Müdür V. 

Hakan KOCA 

Muhtarlık İşleri 

Müdür V. 

İrfan PELİT 

İmar ve Şehircilik 

Müdür V. 

Tevfik PİŞKİN 

Etüt ve Proje 
Müdür V. 

Mustafa KURU 

İklim Değişikliği ve 

Sıfır Atık Müdür V. 

Ahmet DİKİCİ 

Afet İşleri ve Risk 
Yönetim Müdür V. 

Hakan KOCA 

Fen İşleri Müdür V. 

Mehmet 
SARIKOCA 

Koordinasyon İşleri 
Müdürü 
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BELEDİYE MECLİS ÜYELERİ 

NO ADI SOYADI ÜNVANI SİYASİ PARTİ 

1 Neşe AKGÜL TİYALOĞLU OBB Meclis Üyesi AK PARTİ 

2 Deniz BENLİ OBB Meclis Üyesi AK PARTİ 

3 Ethem Rasim UYSAL OBB Meclis Üyesi AK PARTİ 

4 Abdulkadir DEMİR Üye AK PARTİ 

5 Mehmet ARSLAN Üye AK PARTİ 

6 Mustafa Kemal OKUYAN Üye MHP 

7 Yılmaz TURAN Üye AK PARTİ 

8 Orhan GÜREL Üye AK PARTİ 

9 Hasan ÇARKACI Üye AK PARTİ 

10 İsa TÜRK Üye AK PARTİ 

11 Hüseyin KALKAN Üye AK PARTİ 

12 Ercan YILDIRIM Üye AK PARTİ 

13 Merve Nur TOKAÇ Üye AK PARTİ 

14 Dursun ODABAŞI Üye MHP 

15 Hüseyin ALTUN Üye AK PARTİ 

16 Mustafa ŞENER Üye AK PARTİ 

17 Mustafa FİDAN Üye AK PARTİ 

18 Kadir ÖKSÜZ OBB Meclis Üyesi AK PARTİ 

19 Yeliz ÜRER ARAZ Üye AK PARTİ 

20 Ahmet ŞAHİN Üye AK PARTİ 

21 Yaşar YÜRÜK OBB Meclis Üyesi BAĞIMSIZ 

22 Şengül AĞCA OBB Meclis Üyesi İYİ PARTİ 

23 Mehmet TÜREDİ Üye BAĞIMSIZ 

24 Servet ZEREN Üye İYİ PARTİ 

25 Hasan GÜMÜŞ Üye BAĞIMSIZ 

26 Nuri PELİT Üye BAĞIMSIZ 

27 Adnan SOBİ Üye İYİ PARTİ 
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NO ADI SOYADI ÜNVANI SİYASİ PARTİ 

28 İbrahim VEYİSOĞLU Üye BAĞIMSIZ 

29 Yılmaz ŞENTEPE Üye İYİ PARTİ 

30 Feyzi GÜLER Üye BAĞIMSIZ 

31 Ali ARSLAN Üye İYİ PARTİ 

 

3- BİLGİ VE TEKNOLOJİ KAYNAKLAR 

 

           ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI 

Bilgisayar 6 
Yazıcı 1 

Telefon                         9  
Fotoğraf Baskı Cihazı 1 

 TV 2 
Buzdolabı 1 

 

   BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 14 

Yazıcı /Fotokopi  5 

Tarayıcı 7 

Telefon 13 

Dron 2 

Kamera 2 

Yaka Mikrofonu 2 

Gimbal 1 

Mobil Yayın Sistemi 2 

Tripod 2 

Logo Projektör 1 

Outdoor Led Ekranı 4 
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                            DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 9 

Diz Üstü Bilgisayar 9 

Yazıcı   5 

Tarayıcı 12 

Telefon 14 

Telsiz  2 

Cep Telefonu 7 

 

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

CİNSİ SAYISI 

Masaüstü Bilgisayar 4 

Dizüstü Bilgisayar 5 

Yazıcı 3 

Tarayıcı 2 

Projeksiyon Cihazı 2 

Televizyon 1 

Fotokopi Makinesi 1 

Sunucular 6 

Klima 9 

Kesintisiz Güç Kaynağı 3 

Güvenlik Duvarı Cihazı 1 

Ağ Anahtarları (Switch) 26 

Telefon 11 

Kayıt Cihazı 5 

Kamera 150 

Santral 2 

Nas Cihazı 2 

Wifi Anten 6 

Fiber Optik Kablo Hattı 2800 m. 
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İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 2 

Diz Üstü Bilgisayar 1 

Yazıcı 3 

Tarayıcı 1 

Telefon 3 

 

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 2 

Diz Üstü Bilgisayar 2 

Yazıcı   3 

Tarayıcı 1 

Telefon 3 

Klima 2 

 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 4 

Yazıcı   4 

Tarayıcı 3 

Telefon 4 

Fotokopi Makinesi 1 

 

                          MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 34 

Dizüstü Bilgisayar 1 

Yazıcı /Fotokopi 18 

Tarayıcı 5 

IP Telefon 16 

Cep Telefonu 2 

Televizyon  1 

 Tablet                                    1 
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 2 

Yazıcı   2 

Tarayıcı 1 

Telefon 3 

Klima 2 

Kesintisiz Güç Kaynağı 1 

 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 20 

Diz Üstü Bilgisayar 1 

Yazıcı   17 

Tarayıcı 4 

Tarayıcılı Yazıcı 7 

Telefon 20 

 

CİNSİ SAYISI 

 
Tam Donanımlı Kişisel Bilgisayar 6 

Monitör  1 

Tablet Bilgisayar 2 

Lazer Yazıcı 2 

Renkli Yazıcı 1 

Tarayıcı 1 

Faks Cihazı 1 

Televizyon 1 

Telsiz 12 

Sabit Telefon Makinası 3 

Yaka Kamerası 4 

Klima 5 
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                FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 7 

Diz Üstü Bilgisayar 3 

Yazıcı   8 

Telefon 8 

Tablet 1 

 

                PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 6 

Dizüstü Bilgisayar 1 

Yazıcı   4 

Telefon 5 

 Televizyon 2 

 

                İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 29 

Diz Üstü Bilgisayar 4 

Yazıcı   27 

Tarayıcı 3 

Televizyon 15 

Klima 16 

Güç Kaynağı 7 

Projeksiyon 4 

Telsiz 65 

Yazar Kasa  31 

 

                RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

CİNSİ SAYISI  

Bilgisayar 5 

Yazıcı/Fotokopi  1 

Tarayıcı 3 

Telefon 3 
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                İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

 

 

                ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 

 

 

 

 

               İŞLETİM SİSTEMİ VE YAZILIMLAR (GENEL) 

 

Kullanılan Kaynak ve Cihazları 

 

Belediyemizde bulunan ve hizmetlerin ifası için kullanılan 41 adet muhtelif bilgi ve teknoloji kaynağı 

mevcuttur.  

 

S.No Birim PC/Sunucu/Laptop Yazıcı/Fotokopi Tarayıcı Ip Telefon Klima 

1. Müdür Odası 2 1 - 1 1 

2. Birim Kalemi 1 - 1 1 - 

3. Sistem Güvenlik 3 1  3 1 

4. Siber Güvenlik      

5. Arşiv Şefliği 4 - - - 1 

6. Sunucu Sistem 
Odası 

     

7. Teknik Servis 5 - - - 2 

8. Emlak İstimlak 
Şefliği 

3 3 2 3 2 

Toplam 18 5 3 8 7 

 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 3 

Lazer Yazıcı –Fotokopi Cihazı 3 

Tarayıcı 1 

Telefon 2 

CİNSİ SAYISI  

Masa Üstü Bilgisayar 7 

Yazıcı –Fotokopi Cihazı 6 

Tarayıcı 1 

Telefon 7 

Tablet 1 

Televizyon 1 
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İşletim Sistemi ve Yazılımlar (Genel) 

Ürün Sınfı                  Açıklama                                    Lisans Adedi 

İşletim Sistemi Win 7 Pro 64 Bit 80 

Win 10-11 Pro 60 

Windows Server 2012 5 

  

Anti Virüs Comodo 200 

Cad Programları Netcad 8.5 17 

Veri Tabanı Yönetim Sistemi MSSQL SERVER 2012 
MYSQL SERVER 
POSTGRESQL 

3 

 

 

Network Bağlantıları (Genel) 

S.No Açıklama Miktarı 

1. Switch(Yönetilebilir) 17 

2. Güvenlik Duvarı Cihazı 1 

3. Fiber Optik Kablo Hattı 2000  

 

 

 

Kullanıcı Programları (Genel) 

S.No Açıklama Marka-Firma 

1. Elektronik Belge Yönetim Sistemi enVision – CBKSoft Yazılım A.Ş. 

2. e-Belediye Sistemi  İçişleri Bakanlığı 

3. Yönetim Bilgi Sistemi İçişleri Bakanlığı 

4. Toplu Mesaj Programı Türkcell İletişim Hizmetleri/Asist Bilişim 

5. Cad Programları Netcad 

6. Arşiv Yönetim Sistemi PaperPlus – Medoc Bilişim Teknolojileri 
Tic.A.Ş. 

7. Kent Bilgi Sistemi Belnet – Netcad Yazılım A.Ş. 
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4- İNSAN KAYNAKLARI   

Personelin müdürlüklere göre dağılımı 

 

 

Yıllar Bazında Karşılaştırmalı Personel Durumu 

 

 

SIRA MÜDÜRLÜK MEMUR İŞÇİ ÜNBEL TOPLAM 

1 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 5 0 15 20 

2 Bilgi İşlem Müdürlüğü 6 0 5 11 

3 Destek Hizmetleri Müdürlüğü 9 1 27 37 

4 Fen İşleri Müdürlüğü 8 0 58 66 

5 Hukuk İşleri Müdürlüğü 2 0 1 3 

6 İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 2 0 2 4 

7 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 12 0 8 20 

8 İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 2 0 1 3 

9 İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 5 1 131 137 

10 Mali Hizmetler Müdürlüğü 11 0 12 23 

11 Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 3 1 0 4 

12 Özel Kalem Müdürlüğü 2 0 4 6 

13 Etüt ve Proje Müdürlüğü 5 0 3 8 

14 Temizlik İşleri Müdürlüğü 1 1 118 120 

15 Yazı İşleri Müdürlüğü 3 0 1 4 

16 Zabıta Müdürlüğü 22 0 2 24 

17 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 0 0 1 

18 Afet İşleri ve Risk Yönetim Müdürlüğü 1 0 0 1 

19 Park ve Bahçeler Müdürlüğü 3 0 20 23 

20 Koordinasyon İşleri Müdürlüğü 1 0 0 1 

 TOPLAM 104 4 408 516 

YILLAR MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELİ ŞİRKET TOPLAM 

2014 107 73 1 228 409 

2015 95 54 1 170 320 

2016 91 52 4 357 504 

2017 90 48 6 307 451 

2018 89 45 9 257 400 

2019 88 40 9 225 362 

2020 90 37 9 262 398 

2021 89 32 8 305 434 

2022 105 29 - 363 497 

2023 106 17 - 362 485 

2024 108 11 - 343 462 

2025 104 4 - 408 516 
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  Grafik 1-1: Yıllara göre memur sayıları 

 

  Grafik 1-2: Yıllara göre kadrolu işçi sayıları 
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Grafik 1-3: Yıllara göre sözleşmeli personel sayıları 

 

 

 

   Grafik 1-4: Yıllara göre şirket personeli sayıları 
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    Grafik 1-5: Yıllara göre toplam personel sayıları 

 

Memur Kadrolarının Sınıflara Göre Dağılımı  İşçi Kadrolarının Unvanlarına Göre Dağılımı 

SINIFI DOLU BOŞ TOPLAM 
KADRO 
UNVANI 

DOLU BOŞ TOPLAM 

G.İ.H. 54 32 86 İşçi 3 40 43 

T.H. 45 19 64 Şoför 1 14 15 

A.H 1 2 3 Operatör 0 8 8 

Y.H. 3 9 12 Temizlik İşçisi 0 5 5 

S.H 1 8 9 Usta 0 2 2 

TOPLAM 104 70 174 TOPLAM 4 69 73 

 

 

 

Memur Personelin Eğitim Durumlarına Göre 
Dağılımı 

 Personel Tasnif Bilgileri 

EĞİTİM DURUMU SAYISI STATÜSÜ 
KADIN 

PERSONEL 
SAYISI 

ERKEK 
PERSONEL SAYISI 

Lise 18 Memur 28 76 

Ön lisans 25 Daimi İşçi 0 4 

Lisans 51 ŞİRKET 63 345 

Yüksek Lisans 10 TOPLAM 91 425 

Toplam Personel0
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Grafik 1-6: 2025 yılı personel yapısı 

5- SUNULAN HİZMETLER 

 

A. Yönetsel Süreç Yönetimi 
Kurumsal Gelişimin Yönetimi 
• Strateji Geliştirme ve Planlama 
• Kalite Yönetimi 
Yönetişim Yönetimi 
• Teftiş Yönetimi 
• Hukuk İşleri Yönetimi 
 
İtibar Yönetimi & Vatandaş İlişkileri Yönetimi 
• Toplumla İlişkilerin Yönetimi 
• Dış İlişkiler Yönetimi 
• İletişim Yönetimi 
• Kurumsal Kimlik Faaliyetleri 
B. Operasyonel Süreç Yönetimi 
Yapısal Kent Yönetimi 
• Kentsel Donatı Çalışmaları 
• Emlak-Taşınmaz Yönetimi 
• Harita ve Planlama Çalışmaları 
• İmar Faaliyetleri 
• Yeşil Alan Yönetimi 
 

Memur; 20%

İşçi; 1%

Şirket;  79%

PERSONEL YAPISI
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Sosyal Hizmetler Yönetimi 
• Yaşlılara Yönelik Hizmetler 
• Engellilere Yönelik Hizmetler 
• Çocuk ve Gençlere Yönelik Hizmetler 
• Kadınlara Yönelik Sosyal Destek Hizmetleri 
• Meslek Edindirmeye Yönelik Eğitim Hizmetleri 
• Sosyal Yardımlar 
• Sosyal Yaşama Yönelik Hizmetler 
• Sosyal Destek Amaçlı Diğer Hizmetler 
Sağlık Hizmetleri Yönetimi 
• Gıda Güvenliği Hizmetlerinin Gerçekleştirilmesi 
• Cenaze Hizmetleri 
• Vektörlerle Mücadele/İlaçlama Hizmetlerinin Gerçekleştirilmesi 
Çevre Yönetimi 
• Çevre Koruma 
• Atık Yönetimi 
• Enerji Yönetimi 
• Temizlik Hizmetlerinin Gerçekleştirilmesi 
Kültür ve Spor Hizmetleri Yönetimi 
• Kültürel Etkinliklerin Gerçekleştirilmesi 
• Kültürel Mekânların Yönetilmesi 
• Kentsel ve Kültürel Tanıtımın Gerçekleştirilmesi 
• Kültür ve Tabiat Varlıklarının Korunmasının Projelendirilmesi 
• Kültür ve Tabiat Varlıklarının Korunması 
• Kültürel Mekân Projelerinin Gerçekleştirilmesi 
• Spor Hizmetlerinin Gerçekleştirilmesi 
Kent ve Toplum Düzeni Yönetimi 
• Ruhsatlandırma 
• Toplum Düzenine İlişkin Denetimler 
• Kent Estetiği Denetimleri 
• Tüketici/Üretici Haklarının Korunması 
• Yaptırımların Uygulanması 
Tanıtım ve Pazarlama 
• Halkla İlişkiler, Tanıtım ve Pazarlama Yönetimi 
C. Destek Süreç Yönetimi 
İnsan Kaynakları Yönetimi 
• İnsan Kaynakları Yönetimi 
Mali İşler Yönetimi 
• Mali Kaynakların Yönetimi 
Fiziksel Varlıkların Yönetimi & Tedarik Yönetimi 
• Destek Hizmetleri Yönetimi 
Bilgi Yönetimi 
• e- Belediye Uygulamaları 
• Bilişim Alt-Yapı Yatırımları  
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6-   YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 
 
            5018 sayılı Kanunun 55 inci maddesinde iç kontrol, "idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve 
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamak varlık 
ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını. Malî bilgi ve yönetim 
bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan 
organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan malî ve diğer kontroller bütünü" olarak 
tanımlanmıştır. 
Kanunun 56’ncı maddesinde iç kontrolün amaçları; 
• Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesini, 
• Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, 
• Her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, 
• Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini, 
• Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve kayıplara karşı korunmasını, sağlamak olarak 
belirlenmiştir. 
          Kanunun 57’nci maddesinde ise kamu idarelerinin malî yönetim ve kontrol sistemlerinin harcama 
birimleri, muhasebe ve malî hizmetler ile ön malî kontrol ve iç denetimden oluştuğu belirtilmiş, yeterli ve 
etkili bir kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için; 
• Mesleki değerlere ve dürüst yönetim anlayışına sahip olunması, 
• Malî yetki ve sorumlulukların bilgili ve yeterli yöneticilerle personele verilmesi, 
• Belirlenmiş standartlara uyulmasının sağlanması, 
• Mevzuata aykırı faaliyetlerin önlenmesi, 
                  Kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması, 
bakımından ilgili idarelerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri tarafından görev, yetki ve sorumluluklar göz 
önünde bulundurulmak suretiyle gerekli önlemlerin alınması öngörülmüştür. Belediyemizde Yönetim 
sistemi; üst yönetim ve kurum içi yönetim olmak üzere iki kısma ayrılmaktadır. Üst yönetim yapısı, Belediye 
Başkanı, Belediye Meclisi ve Belediye Encümeni'nden oluşur. Bu birimlere ait görev, yetki ve sorumluluklar 
5393 sayılı Belediye Kanunu'nda belirtilmiştir. Kurum içi yönetim yapısı ise, belediye başkanı tarafından 
yetki devri yapılan 3 başkan yardımcısı, başkan yardımcılarına bağlı olarak görev yapan 17 birim müdürü 
ve birim müdürü'ne bağlı çalışanlardan oluşmaktadır. Belediyemizde İç Kontrol Sistemi 5018 sayılı Kamu 
Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55.maddesi ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Mükerrer Sayılı Resmi 
Gazete’ de yayınlanan “İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar” gereğince uygulanmaktadır. 
İç Kontrol Sistemi kapsamında kurum genelinde ön mali kontrol, süreç çalışmaları, kurum içi yazılı 
dokümantasyon, hizmet içi eğitimler, yönerge, organizasyon şeması ve görev tanımı güncellemeleri, dijital 
arşiv çalışmaları gibi birçok çalışma ile devam etmektedir. 
II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A- İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 

 

STRATEJİK ALANLAR  

KURUMSAL İLERLEME  

KENTSEL İLERLEME  

TOPLUMSAL İLERLEME  
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 A-1 KENTSEL İLERLEME ÇALIŞMALARI 

Amaç (A1)   Şehrin yaşam kalitesini arttırmak için Ünye’nin ruhuna uygun imar, ulaşım ve çevre 
düzeni çözümleri geliştirmek 

 
1.1 

 

  Ünye’nin imar planlarını yapmak       

1.2 
   

 

   Ünye’mizin kültürel varlıkları ve eski eser binalarının bakım ve onarım faaliyetlerini 

yürütmek 

 
1.3 
  

 

   Var olan yolları iyileştirmek, yeni yollar ve prestij caddeler yapmak 

1.4   İlçemizde kişi başına düşen aktif yeşil alan sahalarını arttırmak 

1.5   Yapı denetimlerini düzenli hale getirmek 

1.6    Kentsel tasarım ve sağlıklaştırma projelerinin hazırlanması 

  
                        Amaç (A2) Çevre ve halk sağlığını korumak, güvenli bir yaşam tesis etmek. 

    

   2.1. 

 

  İlçe genelindeki temizlik hizmetleri standartlarının yükseltilmesi için sürdürülebilir, 
denetlenebilir, analiz edilebilir ve raporlanabilir bir kentsel atık yönetim sistemi uygulamak 

2.2 
  Sağlıklı toplum ve çevre için sokak hayvanlarına tıbbi ve yaşamsal destek vermek 

2.3 
  Belediye sınırları içinde faaliyet gösteren işyerlerinde yasal kontrolleri en hızlı şekilde 
gerçekleştirmek 

   2.4 
  

A2-H4 Toplumun tüm kesimlerine yönelik ulaşılabilir ve erişilebilir bütüncül sosyal hizmet 
uygulamaları üretmek 
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2.5 

   A2-H5 İş sağlığı ve güvenliği düzenlemeleri uyarınca gerekli tedbirleri almak ve 
uygulamada sürekliliği sağlamak 

2.6 
 A2-H6 İlçemizde meydana gelebilecek olası afet ve acil durumları yönetme kapasitesini 
geliştirmek 

A-2 TOPLUMSAL İLERLEME ÇALIŞMALARI 

 Amaç (A3) Şehrin kültür, sanat, ekonomi ve turizm alanlarında gelişimine katkı sağlamak ve 
kültürel mirası, çağdaş yaşamla bütünleştirerek gelecek kuşaklara aktarmak 

3.1 
Ünye’nin tarihi, kültürel ve ekonomik değerlerinin tanıtımına katkı sağlayacak festival ve 
etkinlikleri düzenlemek 

3.2 

Belediyemiz Sosyal ve Spor tesislerinden faydalanan kişi sayısının her yıl en az %5 artırılması  

 

3.3 

Sehrimizin tarihi değerleri ile doğal alanlarının bilinmesi için yerel ve ulusal düzeyde etkili 
bir temsil, tanıtım faaliyeti yürütmek 

   
 Amaç (A-4) Sağlıklı, yaşam kalitesi yüksek bir toplum için spor kültürünü geliştirmek ve başarılı 
sporcular yetiştirilmesine destek olmak 

4.1 
Yeni spor tesisleri kapsamında, olimpik yüzme havuzu, yürüyüş ve koşu parkurları mahalle 
spor sahaları yapmak   

4.2 

Eğitimli sporcu kapasitesini yükseltmek için her branştan yaygın ve bilimsel sportif 
faaliyetleri desteklemek 

A-3 KURUMSAL İLERLEME ÇALIŞMALARI 

Amaç (A.5) Belediyenin kurumsal yapısını güçlendirerek kaynakların etkin ve verimli 
kullanılmasını sağlamak 

5.1 

Belediyenin insan kaynağı performansını artırmaya yönelik eğitim programları düzenlemek 
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5.2 

Belediye’nin donanım ve yazılım altyapısını geliştirerek, bu altyapıyı entegre bir sistem 
haline getirmek 

5.3 

  
Evrak ve dokümantasyon yönetim süreçlerini geliştirmek 

5.4 

  
Hukuki süreçleri hızlı, sonuç odaklı ve etkili bir şekilde yürüterek, yargı alanındaki 
kazanımları en üst seviyede tutmak 
 
 

5.5 

  
Mali kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlayarak sürdürülebilir gelir kapasitesini 
arttırmak, mali yapıyı güçlendirmek 

5.6 

   
Hemşerilerimiz ve muhtarlarımızın istek ve önerilerine çözüm getirerek vatandaş ve 
muhtarlarla belediye arasındaki ilişkileri güçlendirmek 

5.7 

 
Tüm birimlerin ihtiyaçlarına destek sağlanması 
 

 

 

 

 

B- TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER   

           Ünye Belediyesi hizmetlerini sosyal belediyecilik ve insan odaklılık anlayışıyla vatandaşa en doğru ve 

güvenilir hizmeti vermek ve her alanda öncü olmak adına çalışmalarını sunmaktadır. 

 

Sosyal Belediyecilik 

                 Ünye Belediyesi, geleneksel belediyecilik anlayışının dışına çıkarak, Ünye sakinlerinin sosyal 

ihtiyaçlarına yönelik hizmetlerini geliştirmeyi ve yaygınlaştırmayı amaçlamaktadır. Bu amaçla Türkiye’nin 

yükseleni olmanın bilincine ve sosyal belediyecilik politikasına uygun insan odaklı, sürdürülebilir ve kalite 

odaklı bir hizmet sunumu için projelerini her geçen gün arttırmaktadır. 

 

Kültür, Sanat ve Sosyal Yaşamın Güçlendirilmesi 

            Ünye’yi önemli bir kültür ve sanat merkezi haline getirmek ve bu konumu sürdürebilmek 

kapsamında; sergiler, sinema gösterimleri, konferans-söyleşi- konserler, paneller, sempozyumlar, dinleti 

vb. alanlarda kültürel ve sanatsal etkinlikler düzenlenmekte olup etkinlikleri çeşitlendirilerek ve arttırarak 

her geçen gün daha fazla kişiye ulaşılmaya çalışılmaktadır. Kentimizin sahip olduğu değerlerin ulusal 

alanda tanıtılması amacıyla diğer paydaşlarımızla gerçekleştirilen ortak projeler ve etkinliklerin sayılarının 

artırılması hedeflenmektedir. 
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Kalite Yönetimi 

        Toplam Kalite Yönetimi anlayışıyla sunulan hizmetlerde kalitenin artırılması, beklentilerin tam 

anlamıyla karşılanması, performans hedefinin en üst düzeye çıkarılması ve bu durumu sürdürebilmek 

adına, misyon ve vizyon odaklı olarak kurumun iyileştirme yapılacak alanlarını belirlemek Ünye’yi 

Karadeniz in Yükseleni yapma hedefine ulaşmak üzere insan odaklı, kaliteli hizmet sunan, sürdürülebilir bir 

kalite yönetimi anlayışını benimsiyoruz. 

 

Çevre Yönetimi ve Enerji Verimliği 

          Ünye belediyesi çevre yönetimi yasal mevzuatı yerine getirmekte olup, paydaşlarımız arasında çevre 

bilincinin arttırılmasına yönelik bilgi ve tecrübelerin paylaşımı ile sürdürülebilir bir çevre yönetim sistemine 

ulaşmayı, doğal kaynaklar ve enerjinin verimli bir şekilde kullanılmasını sağlamayı, atık yönetimi ile atık 

oluşumunu kaynağında azaltmayı ve geri dönüşümünü sağlamayı amaç edinmiştir. 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği 

              İş güvenliği ve sağlığı çok yönlü ve kapsamlı çalışmalar gerektirmekte, uzmanlık ve tecrübe büyük 

önem kazanmaktadır. İş kazaları ve meslek hastalıklarının önlenerek sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı 

oluşturulması, böylece kaliteli ve verimli bir hizmet sunumun gerçekleştirilebilmesi için büyük önem arz 

etmektedir. Bu bağlamda Ünye Belediyesi olarak tüm çalışanlarımızın, tedarikçilerimizin sağlıklarını 

korumayı ve güvenliğini sağlamayı; İş sağlığı ve güvenliğinde eğitim ve bilinçlendirmeye önem vererek 

riskleri en aza indirgemeyi ve iş kazalarına karşı gerekli tedbirlerin alınması hususunda büyük çaba 

harcamaktayız. 

 

 

İnsan Kaynakları Yönetimi 

            Ünye Belediyesi çalışanlarına değer veren bireysel ve kurumsal amaçların karşılıklı yarar sağladığı 

bir kültür yaratmak bilinciyle çalışanlarımızın iş tatminini yüksek düzeyde tutarak, bilgi birikimlerini ve 

yeteneklerini geliştirmeyi amaçlamıştır. Çalışanların yön birliğinin ve katılımının sağlandığı, çalışanları 

gözeten, onlarla iletişim kuran, yetenek ve bilgi birikimlerini belediyemize yarar sağlayacak yönde 

kullanılmasına olanak sağlamayı, çalışanlarımızın yetkinliklerine uygun görevlerde çalışmasını sağlayarak 

kuruma olan aidiyet duygularını pekiştirecek ve çalışmayı özendirici kurum kültürü oluşturma yolunda emin 

adımlarla ilerliyoruz. 

 

 

Engelli ve Dezavantajlı Grup Farkındalığı 

            Ünye Belediyesi, engelli ve dezavantajlı vatandaşların yaşam kalitesine, bireysel ve mesleki 

gelişimlerine katkı sağlayacak hizmetleri yaygınlaştırmak ve fırsat eşitliği sağlamak adına faaliyet ve 

projeler üretmektedir. İlçemizde yaşayan Engelli ve Dezavantajlı vatandaşlara rehberlik, danışmanlık, 

sağlık, psiko-sosyal destek, istihdama destek olma, ulaşım gibi konularda gerekli desteğin verilmesi, 

toplumda farkındalık yaratılması ve bilinçlenmeyi artıracak projeler üretilmesi ile ilgili çalışmalar artarak 

devam edecektir. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A-  MALİ BİLGİLER   

1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

 

2025 GELİR 

Yıllara Göre Gelir Gerçekleşme 

 

GELİRİN TÜRÜ 2023 Yılı  

 

2024 Yılı 

 

2025 Yılı 

01 Vergi Gelirleri 40.253.657,00 54.371.016,94 86.417.118,97 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 129.606.835,66 226.177.514,52 435.317.129,18 

04 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 

16.263.413,94 32.163.884,17 44.753.112,47 

05 Diğer Gelirler 222.372.395,91 408.513.456,16 615.798.455,69 

06 Sermaye Gelirleri 122.370.273,23 43.835.903,05 84.009.272,05 

 TOPLAM 530.866.575,74 765.061.770,84 1.266.295.088,36 

 

 

2024-2025 Karşılaştırmalı Tahakkuk Tahsilat Tablosu (Ekonomik Sınıflandırma) 

BÜTÇE 
GELİRLERİ 

2024 2025 2024 -2025 DEĞİŞİM 
ORANI 

TAHAKKUK TAHSİLAT TAHAKKUK TAHSİLAT 
TOPLAM 
GELİRE 
ORANI 

TAHSİLAT 
DEĞİŞİM 
MİKTARI 

 
% 
  

Vergi 
Gelirleri 72.347.043,69 54.371.016,94 116.792.150,45 86.417.118,97 

6,82 32.046.102,03 59 

Teşebbüs ve 
Mülkiyet 
Gelirleri 

271.891.771,44 226.177.514,52 464.456.992,66 435.317.129,18 
34,38 209.139.614,66 92 

Alınan Bağış 
ve Yardımlar 
ile Özel 
Gelirler 

32.713.884,17 32.163.884,17 46.774.429,78 44.753.112,47 

 
3,53 12.589.228,30 

39 

Diğer 
Gelirler 420.040.008,55 408.513.456,16 632.186.242,00 615.798.455,69 

48,63 207.284.999,53 51 

Sermaye 
Gelirleri 49.008.903,05 43.835.903,05 81.759.272,05 84.009.272,05 

6,64 40.173.369,00 92 

GENEL 
TOPLAM 846.001.610,90 765.061.770,84 1.341.969.086,94 1.266.295.088,36 

 501.233.317,52 66 
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2025 Ayrıntılı Gelir  

AÇIKLAMA 
2025YILI 

TAHAKKUK 
  

2025 YILI 
TAHSİLATI 

2025YILI NET 
TAHSİLATI 

GELECEK YILA 
DEVREDEN 
TAHAKKUK 

TAHAKKUK 
TAHSİLAT 

ORANI 
(%) 

 

VERGİ GELİRLERİ 

 

116.792.150,45 86.417.118,97 85.974.994,12 30.817.156,33 74 

TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET 

GELİRLERİ 

 

464.456.992,66 435.317.129,18 429.160.453,97 35.296.538,69 94 

ALINAN BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR İLE ÖZEL 

GELİRLER 

46.774.429,78 44.753.112,47 44.745.454,40 2.028.975,38 
 

96 

 

DİĞER GELİRLER 

 

632.186.242,00 615.798.455,69 613.446.933,74 18.739.308,26 97 

 

SERMAYE GELİRLERİ 

 

81.759.272,05 84.009.272,05 81.759.272,05             100 

2025 

GENELTOPLAM 

 

1.341.969.086,94 1.266.295.088,36 1.255.087.108,28 86.881.978,66 94 

 

2024 GENEL TOPLAM 

 

846.001.610,90 765.061.770,84 760.742.826,33 85.258.784,57 90 

 

2023 GENEL TOPLAM 

 

571.441.287,79 530.866.575,74 530.582.045,59 40.574.712,05 93 

          Grafik 3-1: Tahakkuk tahsilat oranları 
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BÜTÇE GELİRLERİ AÇIKLAMALARI 

 

VERGİ GELİRLERİ  

Vergi gelirleri tahsilatı 2024 yılında 54.371.017 TL iken 2025 yılında %   59 artarak 86.417.119 TL 

olarak gerçekleşmiştir.  

 

TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ  

Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri tahsilatı 2024 yılında 226.177.515   TL iken 2025   yılında %   92 
artarak 435.317.129 TL olarak gerçekleşmiştir. 
 

ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR  
 Alınan bağış ve yardımlar tahsilatı 2024 yılında 32.713.884 TL olurken 2025 yılında %   37 artarak 
44.753.112 TL olarak gerçekleşmiştir.  
 
DİĞER GELİRLER  

Diğer gelirler tahsilatı 2024 yılında 408.513.452 TL iken 2025 yılında %   51 artışla 615.798.456 
TL olarak gerçekleşmiştir.  
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SERMAYE GELİRLERİ  
 Sermaye gelirleri toplamı 2024 yılında 43.835.903 TL iken 2025 yılında %   92 oranında artarak   
84.009.272,05 olarak gerçekleşmiştir.  
 
            2024 yılında toplam gelirimiz 765.061.770,84 TL olarak gerçekleşmişken bu rakam 2025 yılında %   
66 oranında artarak 1.266.295.088,36 TL olmuştur 
 

Grafik 3-2: Gelirlerin, ekonomik sınıflandırmaya göre gerçekleşme oranları 

 

 

 

Vergi Gelirleri; 7

Teşebbüs ve 
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2025 GİDER 

Yıllara Göre Gider Gerçekleşme 
 

YIL BÜTÇE HARCANAN HARCAMA ORANI (%) 

2019 113.000.000,00 65.797.305,23 58,23 

2020 105.000.000,00 72.007.382,56 68.58 

2021 116.000.000,00 102.437.381,66 88,31 

2022 277.160.000,00 258.234.728,11 93,17 

2023 780.208.000,00 574.858.827,09 73,68 

2024 1.545.918.000,00 871.924.701,31 56,40 

2025  2.505.314.719,00 
 

1.584.869.794,05 63,26 

 

Harcamalarının Ekonomik Sınıflara Göre Dağılımı 

HARCAMA 
SINIFI 

 

 

2023 YILI 

 

 

2024 YILI 

 

 

2025 YILI 
2025 TOPLAM 
HARCAMAYA 

ORANI % 

2024-2025 
DEĞİŞİM 
ORANI % 

PERSONEL 
GİDERLERİ 

50.794.335,75 93.671.530,68 113.840.073,76 7,18 21,53 

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

5.353.004,44 9.551.402,14 10.017.763,58 0,63 4,88 

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 

368.274.162,95 572.971.927,45 926.840.439,47 58,48 61,76 

FAİZ GİDERLERİ 10.462.883,83 32.830.842,82 118.959.184,30 7,51 262,34 

CARİ 
TRANSFERLER 

9.330.136,46 27.563.311,40 39.325.880,70 2,48 42,67 

SERMAYE 
GİDERLERİ 

119.680.895,14 128.635.878,67 359.137.900,29 22,66 179,19 

SERMAYE 
TRANSFERLERİ 

10.963.408,52 6.699.808,15 16.748.551,95 1,06 149,99 

              TOPLAM 
 

574.858.827,09 
871.924.701,31 1.584.869.794,05  81,76 
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Harcamalarının Fonksiyonel Sınıflara Göre Dağılımı 

HARCAMA SINIFI 

 

2023 YILI 

 

2024 YILI 

 

2025 YILI 
2025 TOPLAM 
HARCAMAYA 

ORANI % 

GENEL KAMU HİZMETLERİ 
276.766.612,42 476.293.939,26 868.935.196,11 

 
55 

KAMU DÜZENİ VE GÜVENLİK 
HİZMETLERİ 

8.728.902,70 16.530.402,81 21.838.106,43 
 

1 

EKONOMİK İŞLER VE HİZMETLER 
94.570.421,80 132.253.974,93 305.823.124,14 

 
19 

ÇEVRE KORUMA HİZMETLERİ 
17.685.041,97 35.524.404,82 59.465.799,91 

 
4 

İSKAN VE TOPLUM REFAHI 
HİZMETLERİ 

160.260.789,26 180.415.056,54 295.957.355,50 
 

19 

DİNLENME, KÜLTÜR VE DİN 
HİZMETLERİ 

16.677.098,79 30.201.768,15 31.803.710,24 
 

2 

SOSYAL GÜVENLİK VE SOSYAL 
YARDIM 

169.960,15 705.154,80 1.046.501,72 
 

  

TOPLAM 574.858.827,09 

574.858.827,09 

871.924.701,31 1.584.869.794,05 
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Harcamalarının Kurumsal Sınıflara Göre Dağılımı             

KURUM ADI 
 

2023 YILI 

 

2024 YILI 

 

2025 YILI 
2025 TOPLAM 
HARCAMAYA 

ORANI   % 

ÖZEL KALEM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

10.013.457,62 16.013.791,10 16.600.779,61 1,04 

BASIN YAYIN VE 
HALKLA İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

16.677.098,79 30.201.768,15 31.803.710,24 2 

DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

103.368.545,16 133.671.628,62 296.323.997,33 18,70 

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

15.491.436,18 16.651.147,23 39.808.986,46 2,51 

İNSAN KAYNAKLARI VE 
EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

111.204.222,64 237.980.945,94 338.601.211,97 21,36 

ETÜT VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 56.374.773,18 109.438.731,69 6,91 

HUKUK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

1.607.177,42 2.264.722,86 3.035.653,94 0,19 

YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

2.401.890,67 4.718.614,50 6.225.249,55 0,39 

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

31.052.802,68 60.707.776,06 162.380.835,00 10,24 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 
8.728.902,70 16.530.402,81 21.838.106,43 1,37 

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

14.330.687,13 31.106.178,46 53.042.585,80 3,35 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

6.826.972,06 12.645.957,01 16.234.014,64 1,02 

FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

85.740.476,65 76.916.957,16 135.140.324,63 8,52 

PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 

67.693.340,55 

21.289.410,68   

PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 13.187.958,51 34.088.962,99 2,15 

RUHSAT VE DENETİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

1.518.235,86 3.681.801,62 4.735.529,22 0,30 

İŞLETME VE 
İŞTİRAKLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

94.570.421,80 132.253.974,93 305.823.124,14 19,29 

MUHTARLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

108.844,19 603.511,33 133.156,48 
 

0,08 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

3.354.354,84 4.418.226,36 6.423.214,11 
 

0,40 
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AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

169.960,15 705.154,80 1.046.501,72 
 

0,06 

KOORDİNASYON 
İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

  1.089.796,55 
 

0,06 

KIRSAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

  1.055.321,55 
 

0,06 

TOPLAM 574.858.827,09 871.924.701,31 1.584.869.794,05 
 

 

 

    Müdürlük Bütçe Gerçekleşme Oranları 

 
 
 
 
 
 

  
MÜDÜRLÜK 

2025 

BÜTÇE 
2025 YILI 

GERÇEKLEŞEN 
2025 GERÇEKLEŞME 

ORANI 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 
28.764.003,00 16.600.779,61 

57,71 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MDR. 

MÜDÜRLÜĞÜ 

59.744.628,00 31.803.710,24 
53,23 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
303.200.333,00 296.323.997,33 

97,73 

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 
76.244.568,00 39.808.986,46 

52,21 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 
902.429.196,00 338.601.211,97 

37,52 

ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 
119.615.858,00 

109.438.731,69 
 

91,49 

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
7.399.114,00 3.035.653,94 

41,02 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
8.651.701,00 6.225.249,55 

71,95 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 
296.926.079,00 162.380.835,00 

54,68 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 
24.546.197,00 21.838.106,43 

88,96 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
70.301.545,00 53.042.585,80 

75,45 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 
46.320.481,00 16.234.014,64 

35,04 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
114.566.174,00 135.140.324,63 

117,95 

KIRSAL HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
1.055.321,55 

 

 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 
48.523.052,00 34.088.962,99 

70,25 

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 
5.927.279,00 4.735.529,22 

79,89 

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 
351.433.089,00 305.823.124,14 

87,02 

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
3.040.556,00 

133.156,48 
 

4,37 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 
14.474.830,00 

6.423.214,11 
 

44,37 

AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİM MÜDÜRLÜĞÜ 23.206.036,00 
1.046.501,72 

 
4,50 

KOORDİNASYON İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  
1.046.501,72 

 
 

                                  TOPLAM 

 
2.505.314.719,00 

 

 

 
1.584.869.794,05 
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2024-2025 Ödenek-Harcama Tablosu (Ekonomik) 

AÇIKLAMA 

 
2024 

 
 

2025 

2024-2025 GERÇEKLEŞME 
DEĞİŞİM 

BÜTÇE 
GERÇEKLEŞME 

 

 
BÜTÇE 

 
GERÇEKLEŞME ARTIŞ-AZALIŞ 

ORAN 
% 

PERSONEL 
GİDERLERİ 

148.804.266,47 93.671.530,68 191.755.991 113.840.073,76 20.168.543,08 21,53 

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

12.179.037,35 9.551.402,14 13.908.577  10.017.763,58 466.361,44 4,88 

MAL VE 
HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 

824.090.200,00 572.971.927,45 1.574.578.476  926.840.439,47 353.868.512,02 61,76 

FAİZ GİDERLERİ 15.000.000,00 32.830.842,82 30.000.000  118.959.184,30 86.128.341,48 262,34 

CARİ 
TRANSFERLER 

35.412.899,18 27.563.311,40 48.587.140 39.325.880,70 11.762.569,30 42,67 

SERMAYE 
GİDERLERİ 

353.608.000,00 128.635.878,67 395.163,500  359.137.900,29 230.502.021,62 179,19 

SERMAYE 
TRANSFERLERİ 

16.823.597,00 6.699.808,15 31.321.035  16.748.551,95 10.048.743,80 149,99 

YEDEK 
ÖDENEKLER 

140.000.000,00   200.000.000     

GENEL 
TOPLAM 

1.545.918.000,00 871.924.701,31 2.505.314.719 1.584.869.794,05 712.945.092,74 81,76 

 

  

Grafik 3-3: Bütçe ve harcama rakamları 
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BÜTÇE GİDERLERİ AÇIKLAMALARI 

PERSONEL GİDERLERİ  

2024 yılında personel giderleri toplamı 93.671.530,68   TL iken 2025 yılında %   21,53 artışla 

113.840.073,76 TL olarak gerçekleşmiştir.   

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ  

Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 9.551.402,14   TL iken 2025 yılında %   4,88 artarak 

10.017.763,68 TL olarak gerçekleşmiştir. 

MAL VE HİZMET ALIMLARI  

Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 572.971.927,45    TL iken 2025 yılında %   61,76 artarak 

926.840.439,47 TL olarak gerçekleşmiştir.    

FAİZ GİDERLERİ  

Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 32.830.842,82   TL iken 2025 yılında %   262,34 artarak 

118.959.184,30 TL olarak gerçekleşmiştir.  

CARİ TRANSFERLER  

  Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 27.563.311,40   TL iken 2025 yılında %   42,67 artarak 

39.325.880,70 TL olarak gerçekleşmiştir.  

SERMAYE GİDERLERİ  

Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 128.635.878,67   TL iken 2024 yılında %   179,19 artarak 

359.137.900,29 TL olarak gerçekleşmiştir.  

SERMAYE TRANSFERLERİ  

    Bu gider kaleminin 2024 yılı toplamı 6.699.808,15   TL iken 2025 yılında %   149,99 artarak 

16.748.551,95 TL olarak gerçekleşmiştir. 

2024 yılı bütçe giderlerimizin toplamı 871.924.701,31    TL iken 2025 yılında bu rakam %   81,76 

oranında artarak 1.584.869.794,05 TL olarak gerçekleşmiştir.   

   

 

Grafik 3-4: Giderlerin, ekonomik sınıflandırmaya göre gerçekleşme oranları 
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     Grafik 3-5: Yıllara göre gelir gider gerçekleşmeleri 

 

 
 
     İÇ BORÇ DEĞİŞİM TABLOSU 

 

 İÇ BORÇ DEĞİŞİM TABLOSU 

Hesap 
Kodu 

Yardımcı Hes. 

İÇ BORCUN NİTELİĞİ 

2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI 

 

 

2022 Yılı 

Kod.1 Kod.2 Kod.3 Kod.4 
 

TL TL TL 

300     BANKA KREDİLERİ HESABI      

 01    
İller Bankasından Alınan 
Krediler 

     

 02    
Diğer Bankalardan Alınan 
Krediler 

  
  

400     BANKA KREDİLERİ HESABI 
81.156.143,53 227.488.173,76 233.277.249,11 

 01    
İller Bankasından Alınan 
Krediler 69.799.586,92 95.990.002,34 87.901.608,32 

 02    
Diğer Bankalardan Alınan 
Krediler 11.356.556,61 131.498.171,42 145.375.640,79 

İÇ BORÇ TOPLAMI  
81.156.143,53 

      

227.488.173,76  233.277.249,11 

 21.439.545,58 

 

530.866.575,74

765.068.397,43

1.266.295.088,36

574.858.827,09

871.924.701,31

1.584.869.794,05
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2- TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR              

 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

 
 ÜNYE BELEDİYE BAŞKANLIĞI Bütçe Uygulama Sonuçları Tablosu (Örnek-79) 

Hesap Kodu Hesap Adı 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI 

--
--
-- Hesap Kodu Hesap Adı 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI 

830 Bütçe Giderleri Hesabı 574.858.827,09 871.924.701,31 1.584.869.794,05   800 Bütçe Gelirleri Hesabı 530.866.575,74 765.061.770,84 1.266.295.088,36 

830.01 Personel Giderleri 50.794.335,75 93.671.530,68 113.840.073,76   800.01 Vergi Gelirleri 40.253.657,00 54.371.016,94 86.417.118,97 

830.01.01 Memurlar 35.886.472,32 75.442.074,07 97.972.199,12   800.01.02 Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler 19.734.072,22 34.116.184,87 56.934.487,98 

830.01.01.01 Temel Maaşlar 11.453.970,80 20.639.224,90 29.219.998,75   800.01.02.09 
Mülkiyet Üzerinden Alınan Diğer 
Vergiler 19.734.072,22 34.116.184,87 56.934.487,98 

830.01.01.01.01 Temel Maaşlar 2.437.585,17 3.909.933,52 8.400.558,39   800.01.02.09.51 Bina Vergisi 16.275.521,39 29.236.414,33 50.484.442,19 

830.01.01.01.02 Taban Aylığı 9.016.385,63 16.729.291,38 20.819.440,36   800.01.02.09.52 Arsa Vergisi 3.245.326,05 4.643.375,63 5.961.642,48 

830.01.01.02 Zamlar ve Tazminatlar 13.042.906,52 50.725.692,45 63.317.810,54   800.01.02.09.53 Arazi Vergisi 213.224,78 236.394,91 488.403,31 

830.01.01.02.01 Zamlar ve Tazminatlar 13.042.906,52 50.725.692,45 63.317.810,54   800.01.03 Dahilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri 15.050.943,51 18.244.468,75 26.259.450,59 

830.01.01.03 Ödenekler 3.058,80 534.248,71 935.063,93   800.01.03.02 Özel Tüketim Vergisi 13.264.615,72 13.649.418,53 16.149.456,35 

830.01.01.03.01 Ödenekler 3.058,80 534.248,71 935.063,93   800.01.03.02.51 Haberleşme Vergisi 50.049,22 93.917,73 169.509,50 

830.01.01.04 Sosyal Haklar 11.067.960,88 2.989.068,11 3.724.543,59   800.01.03.02.52 
Konutlara Ait Elektrik ve Havagazı 
Tüketim Vergisi 4.224.094,82 4.241.427,72 4.447.672,74 

830.01.01.04.01 Sosyal Haklar 11.067.960,88 2.989.068,11 3.724.543,59   800.01.03.02.53 
İşyerlerine Ait Elektrik ve Havagazı 
Tüketim Vergisi 8.990.471,68 9.314.073,08 11.532.274,11 

830.01.01.05 Ek Çalışma Karşılıkları 318.575,32 553.839,90 696.952,31   800.01.03.09 
Dahilde Alınan Diğer Mal ve Hizmet 
Vergileri 1.786.327,79 4.595.050,22 10.109.994,24 

830.01.01.05.01 Ek Çalışma Karşılıkları 318.575,32 553.839,90 696.952,31   800.01.03.09.53 İlan ve Reklam Vergisi 235.030,35 372.886,49 440.523,29 

830.01.01.09 Diğer Giderler 0,00 0,00 77.830,00   800.01.03.09.54 Biletle Girilen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 103.818,80 0,00 0,00 

830.01.01.09.01 Diğer Giderler 0,00 0,00 77.830,00   800.01.03.09.55 
Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eğlence 
Vergisi 23.738,29 166.115,19 184.831,74 

830.01.02 Sözleşmeli Personel 414.253,69 0,00 0,00   800.01.03.09.57 Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisi 0,00 1.875,00 0,00 

830.01.02.01 Ücretler 216.495,41 0,00 0,00   800.01.03.09.58 
İşyeri ve Diğer Şekillerde Kullanılan 
Binalara Ait Çevre Temizlik Vergisi 1.423.740,35 4.054.173,54 9.484.639,21 

830.01.02.01.01 657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel Ücretleri 216.495,41 0,00 0,00   800.01.06 Harçlar 5.465.570,31 2.010.363,32 3.223.180,40 

830.01.02.02 Zamlar ve Tazminatlar 80.632,80 0,00 0,00   800.01.06.09 Diğer Harçlar 5.465.570,31 2.010.363,32 3.223.180,40 
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830.01.02.02.01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel Zam ve 
Tazminatları 76.044,60 0,00 0,00   800.01.06.09.53 İşgal Harcı 1.258.692,26 998.265,34 1.738.167,91 

830.01.02.02.02 
Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel Zam ve 
Tazminatları 4.588,20 0,00 0,00   800.01.06.09.54 İşyeri Açma İzni Harcı 90.636,40 47.807,40 40.015,85 

830.01.02.04 Sosyal Haklar 117.125,48 0,00 0,00   800.01.06.09.56 Ölçü Ve Tartı Aletleri Muayene Harcı 10.833,00 33.261,00 49.734,00 

830.01.02.04.01 
657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel Sosyal 
Hakları 117.125,48 0,00 0,00   800.01.06.09.57 Tatil Günlerinde Çalışma Ruhsatı Harcı 52.450,00 75.050,00 64.500,00 

830.01.03 İşçiler 12.110.455,99 14.327.378,96 10.752.515,28   800.01.06.09.58 Tellallık Harcı 0,00 23.558,67 0,00 

830.01.03.01 Ücretler 3.471.014,40 5.617.338,65 2.396.348,56   800.01.06.09.59 Toptancı Hali Resmi 0,00 187,28 0,00 

830.01.03.01.01 Sürekli İşçilerin Ücretleri 3.471.014,40 5.617.338,65 2.396.348,56   800.01.06.09.60 Konutlara Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 2.025,00 14.897,00 0,00 

830.01.03.02 İhbar ve Kıdem Tazminatlar 6.403.044,28 5.967.384,25 7.076.464,87   800.01.06.09.61 İşyerlerine Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 17.670,11 22.852,27 498.313,71 

830.01.03.02.01 
Sürekli İşçilerin İhbar ve Kıdem 
Tazminatları 6.403.044,28 5.967.384,25 7.076.464,87   800.01.06.09.62 Konutlara Ait Bina İnşaat Harcı 330.192,77 15.742,50 7.815,00 

830.01.03.03 Sosyal Haklar 1.238.424,89 1.421.017,36 766.777,25   800.01.06.09.63 İşyerlerine Ait Bina İnşaat Harcı 221.111,62 439.595,97 456.759,94 

830.01.03.03.01 Sürekli İşçilerin Sosyal Hakları 1.238.424,89 1.421.017,36 766.777,25   800.01.06.09.65 Parselasyon Harcı 0,00 0,00 225,00 

830.01.03.04 Fazla Mesailer 425.964,12 0,00 0,00   800.01.06.09.66 İfraz ve Tevhit Harcı 0,00 1.654,00 640,00 

830.01.03.04.01 Sürekli İşçilerin Fazla Mesaileri 425.964,12 0,00 0,00   800.01.06.09.67 Plan ve Proje Tasdik Harcı 139.148,31 277.881,41 278.819,03 

830.01.03.05 Ödül ve İkramiyeler 561.525,94 1.321.638,70 512.924,60   800.01.06.09.68 Zemin Açma ve Toprak Hafriyatı Harcı 34.119,43 58.830,48 87.859,96 

830.01.03.05.01 Sürekli İşçilerin Ödül ve İkramiyeleri 561.525,94 1.321.638,70 512.924,60   800.01.06.09.69 Altyapı Kazı İzni Harcı 1.429,42 0,00 0,00 

830.01.03.09 Diğer Ödemeler 10.482,36 0,00 0,00   800.01.06.09.99 Diğer Harçlar 3.307.261,99 780,00 330,00 

830.01.03.09.01 Sürekli İşçilerin Diğer Ödemeleri 10.482,36 0,00 0,00   800.01.09 Başka Yerde Sınıflandırılmayan Vergiler 3.070,96 0,00 0,00 

830.01.04 Geçici Personel 147.927,19 238.574,56 0,00   800.01.09.01 Kaldırılan Vergi Artıkları 10,96 0,00 0,00 

830.01.04.01 Ücretler 147.927,19 238.574,56 0,00   800.01.09.01.01 Kaldırılan Vergi Artıkları 10,96 0,00 0,00 

830.01.04.01.02 
Aday Çırak, Çırak ve Stajyer Öğrencilerin 
Ücretleri 147.927,19 238.574,56 0,00   800.01.09.09 

Başka Yerde Sınıflandırılmayan Diğer 
Vergiler 3.060,00 0,00 0,00 

830.01.05 Diğer Personel 2.235.226,56 3.663.503,09 5.115.359,36   800.01.09.09.99 
Başka Yerde Sınıflandırılmayan Diğer 
Vergiler 3.060,00 0,00 0,00 

830.01.05.01 Ücret ve Diğer Ödemeler 2.235.226,56 3.663.503,09 5.115.359,36   800.03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 129.606.835,66 226.177.514,52 435.317.129,18 

830.01.05.01.51 Belediye Başkanına Yapılan Ödemeler 745.519,76 1.435.927,31 1.721.108,43   800.03.01 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 118.012.598,62 208.004.685,01 405.234.597,44 

830.01.05.01.52 
Belediye Meclis Üyelerine Yapılan 
Ödemeler 1.489.706,80 2.227.575,78 3.394.250,93   800.03.01.01 Mal Satış Gelirleri 852.057,18 2.563.437,11 5.353.189,41 

830.02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 
Giderleri 5.353.004,44 9.551.402,14 10.017.763,58   800.03.01.01.01 

Şartname, Basılı Evrak, Form Satış 
Gelirleri 700.430,18 2.352.414,06 5.115.246,76 

830.02.01 Memurlar 4.070.522,40 7.547.142,50 9.246.006,00   800.03.01.01.04 Diğer Değerli Kağıt Bedelleri 170,00 6.000,10 18.000,00 

830.02.01.06 Sosyal Güvenlik Kurumuna 4.070.522,40 7.547.142,50 9.246.006,00   800.03.01.01.99 Diğer Mal Satış Gelirleri 151.457,00 205.022,95 219.942,65 

830.02.01.06.01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 3.251.038,98 4.617.970,16 5.653.627,91   800.03.01.02 Hizmet Gelirleri 117.160.541,44 205.441.247,90 399.881.408,03 



2025 YILI FAALİYET RAPORU 
 

58 
   

 

830.02.01.06.02 Sağlık Primi Ödemeleri 819.483,42 2.929.172,34 3.592.378,09   800.03.01.02.02 Muayene, Denetim ve Kontrol Ücretleri 1.122.371,00 9.355.489,20 86.760.608,89 

830.02.02 Sözleşmeli Personel 59.618,60 0,00 0,00   800.03.01.02.03 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri 64.259,75 8.515,00 2.607,41 

830.02.02.06 Sosyal Güvenlik Kurumuna 59.618,60 0,00 0,00   800.03.01.02.11 İlan ve Reklam Gelirleri 12.059.449,73 10.822.582,58 11.478.562,69 

830.02.02.06.01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 37.775,73 0,00 0,00   800.03.01.02.40 Otopark İşletmesi Gelirleri 5.979.539,85 9.911.907,48 18.269.572,15 

830.02.02.06.02 Sağlık Primi Ödemeleri 21.842,87 0,00 0,00   800.03.01.02.51 
Çevre ve Esenlik Hizmetlerine İlişkin 
Gelirler 87.910.557,71 145.216.619,07 247.873.052,48 

830.02.03 İşçiler 1.170.703,54 1.759.366,69 771.757,58   800.03.01.02.58 Su Hizmetlerine İlişkin Gelirler 0,00 40,00 15,02 

830.02.03.04 İşsizlik Sigortası Fonuna 117.020,03 155.990,02 67.846,88   800.03.01.02.99 Diğer Hizmet Gelirleri 10.024.363,40 30.126.094,57 35.496.989,39 

830.02.03.04.01 İşsizlik Sigortası Fonuna 117.020,03 155.990,02 67.846,88   800.03.02 
Malların Kullanma veya Faaliyette 
Bulunma İzni Gelirleri 100.300,00 0,00 0,00 

830.02.03.06 Sosyal Güvenlik Kurumuna 1.053.683,51 1.603.376,67 703.910,70   800.03.02.01 
Malların Kullanma veya Faaliyette 
Bulunma İzni Gelirleri 100.300,00 0,00 0,00 

830.02.03.06.01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 668.189,13 1.018.414,37 449.485,14   800.03.02.01.99 
Malların Kullanma veya Faaliyette 
Bulunma İznine İlişkin Diğer Gelirler 100.300,00 0,00 0,00 

830.02.03.06.02 Sağlık Primi Ödemeleri 385.494,38 584.962,30 254.425,56   800.03.06 Kira Gelirleri 9.250.793,06 18.166.256,90 30.077.902,10 

830.02.05 Diğer Personel 52.159,90 244.892,95 0,00   800.03.06.01 Taşınmaz Kiraları 9.250.793,06 18.166.256,90 30.077.902,10 

830.02.05.06 Sosyal Güvenlik Kurumuna 52.159,90 244.892,95 0,00   800.03.06.01.01 Lojman Kira Gelirleri 746,79 2.940,66 0,00 

830.02.05.06.01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 37.767,33 155.536,04 0,00   800.03.06.01.02 Ecrimisil Gelirleri 709.938,19 877.810,46 7.940.593,07 

830.02.05.06.02 Sağlık Primi Ödemeleri 14.392,57 89.356,91 0,00   800.03.06.01.99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 8.540.108,08 17.285.505,78 22.137.309,03 

830.03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 368.274.162,95 572.971.927,45 926.840.439,47   800.03.09 Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 2.243.143,98 6.572,61 4.629,64 

830.03.01 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 3.056.035,86 2.987.869,50 9.323.792,46   800.03.09.09 Diğer Gelirler 2.243.143,98 6.572,61 4.629,64 

830.03.01.04 Kereste ve Kereste Ürünleri Alımları 483.694,74 728.609,64 1.871.520,00   800.03.09.09.99 
Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 2.243.143,98 6.572,61 4.629,64 

830.03.01.04.01 Kereste ve Kereste Ürünleri Alımları 483.694,74 728.609,64 1.871.520,00   800.04 
Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 16.263.413,94 32.163.884,17 44.753.112,47 

830.03.01.06 Kimyevi Ürün Alımları 0,00 0,00 27.000,00   800.04.03 
Diğer İdarelerden Alınan Bağış ve 
Yardımlar 5.598.250,45 0,00 0,00 

830.03.01.06.01 Kimyevi Ürün Alımları 0,00 0,00 27.000,00   800.04.03.01 Cari 5.598.250,45 0,00 0,00 

830.03.01.08 Metal Ürünü Alımları 1.784.743,22 1.184.423,40 3.636.275,17   800.04.03.01.03 Diğerlerinden Alınan Bağış ve Yardımlar 5.598.250,45 0,00 0,00 

830.03.01.08.01 Metal Ürünü Alımları 1.784.743,22 1.184.423,40 3.636.275,17   800.04.04 
Kurumlardan ve Kişilerden Alınan 
Yardım ve Bağışlar 6.688.039,85 32.163.884,17 20.620.343,99 

830.03.01.09 Diğer Mal ve Malzeme Alımları 787.597,90 1.074.836,46 3.788.997,29   800.04.04.01 Cari 6.589.612,72 32.163.884,17 15.644.553,75 

830.03.01.09.01 Diğer Mal ve Malzeme Alımları 787.597,90 1.074.836,46 3.788.997,29   800.04.04.01.01 Kurumlardan Alınan Bağış ve Yadımlar 122.113,74 3.226.000,00 4.927.210,00 

830.03.02 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 113.736.671,92 148.796.557,49 243.795.122,04   800.04.04.01.02 Kişilerden Alınan Bağış ve Yadımlar 4.967.498,98 287.884,17 9.910.503,87 

830.03.02.01 Kırtasiye ve Büro Malzemesi Alımları 6.425.098,66 4.721.903,17 5.769.368,02   800.04.04.01.03 
Kurumlardan Alınan Şartlı Bağış ve 
Yadımlar 1.500.000,00 28.650.000,00 806.839,88 
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830.03.02.01.01 Kırtasiye Alımları 1.316.867,08 2.037.659,68 3.335.062,06   800.04.04.02 Sermaye 98.427,13 0,00 4.975.790,24 

830.03.02.01.02 Büro Malzemesi Alımları 2.574.636,58 464.937,20 184.000,00   800.04.04.02.02 Kişilerden Alınan Bağış Ve Yadımlar 0,00 0,00 4.875.790,24 

830.03.02.01.03 Periyodik Yayın Alımları 49.280,00 188.300,00 72.000,00   800.04.04.02.04 
Kişilerden Alınan Şartlı Bağış ve 
Yadımlar 98.427,13 0,00 100.000,00 

830.03.02.01.04 Diğer Yayın Alımları 151.506,00 121.275,00 0,00   800.04.05 Proje Yardımları 3.977.123,64 0,00 24.132.768,48 

830.03.02.01.05 Baskı ve Cilt Giderleri 2.237.686,20 1.900.597,74 1.889.066,04   800.04.05.01 Cari 3.977.123,64 0,00 17.198.723,69 

830.03.02.01.90 Diğer Kırtasiye Ve Büro Malzemesi Alımları 95.122,80 9.133,55 289.239,92   800.04.05.01.01 
Genel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje 
Yardımları 3.000.000,00 0,00 17.198.723,69 

830.03.02.02 Su ve Temizlik Malzemesi Alımları 2.867.720,13 6.449.913,49 11.970.996,93   800.04.05.01.02 
Özel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje 
Yardımları 977.123,64 0,00 0,00 

830.03.02.02.01 Su Alımları 617.601,02 1.261.054,17 4.886.817,95   800.04.05.02 Sermaye 0,00 0,00 6.934.044,79 

830.03.02.02.02 Temizlik Malzemesi Alımları 2.250.119,11 5.188.859,32 7.084.178,98   800.04.05.02.01 
Genel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje 
Yardımları 0,00 0,00 6.934.044,79 

830.03.02.03 Enerji Alımları 41.973.322,89 65.294.005,96 78.648.374,02   800.05 Diğer Gelirler 222.372.395,91 408.513.452,16 615.798.455,69 

830.03.02.03.01 Yakacak Alımları 876.884,65 4.605.306,62 9.454.715,51   800.05.01 Faiz Gelirleri 1.880.666,56 7.839.983,64 12.531.222,55 

830.03.02.03.02 Akaryakıt ve Yağ Alımları 22.965.992,13 42.196.492,92 43.417.343,46   800.05.01.05 
Menkul Kıymet ve Gecikmiş Ödemeler 
Faizleri 101,53 0,00 0,00 

830.03.02.03.03 Elektrik Alımları 18.130.446,11 18.489.676,42 25.776.315,05   800.05.01.05.01 
Menkul Kıymet ve Gecikmiş Ödemeler 
Faizleri 101,53 0,00 0,00 

830.03.02.03.90 Diğer Enerji Alımları 0,00 2.530,00 0,00   800.05.01.08 Vergi, Resim ve Harç Gecikme Faizleri 63.709,87 928.921,24 2.086.932,21 

830.03.02.04 Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları 49.113.060,59 50.913.245,99 130.521.870,36   800.05.01.08.01 Vergi, Resim ve Harç Gecikme Faizleri 63.709,87 928.921,24 2.086.932,21 

830.03.02.04.01 Yiyecek Alımları 44.213.113,83 45.965.129,53 118.841.378,78   800.05.01.09 Diğer Faizler 1.816.855,16 6.911.062,40 10.444.290,34 

830.03.02.04.02 İçecek Alımları 4.637.758,31 4.829.340,21 11.021.754,95   800.05.01.09.03 Mevduat Faizleri 1.578.262,33 6.909.907,47 10.430.789,89 

830.03.02.04.03 Yem Alımları 262.188,45 118.776,25 658.736,63   800.05.01.09.99 Diğer Faizler 238.592,83 1.154,93 13.500,45 

830.03.02.05 Giyim ve Kuşam Alımları 2.461.885,41 760.887,37 2.472.363,58   800.05.02 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 205.119.821,77 371.546.185,11 555.755.644,66 

830.03.02.05.01 Giyecek Alımları 2.443.813,41 668.693,37 2.329.354,38   800.05.02.02 
Vergi ve Harç Gelirlerinden Alınan 
Paylar 204.065.315,25 367.747.174,10 550.772.902,80 

830.03.02.05.02 Spor Malzemeleri Alımları 18.072,00 92.194,00 130.757,20   800.05.02.02.51 
Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan 
Paylar 199.483.905,18 359.019.943,95 537.978.812,51 

830.03.02.05.90 Diğer Giyim ve Kuşam Alımları 0,00 0,00 12.252,00   800.05.02.02.53 
Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisinden 
Alınan Büyükşehir İlçe Belediyesi Payı 4.061.707,95 8.658.612,24 12.794.090,29 

830.03.02.06 Özel Malzeme Alımları 563.045,61 626.540,41 1.552.220,80   800.05.02.02.54 
Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisinden 
Alınan Büyükşehir Belediyesi Payı 519.702,12 68.617,91 0,00 

830.03.02.06.02 Tıbbi Malzeme ve İlaç Alımları 743,10 67.602,72 39.725,01   800.05.02.08 Mahalli İdarelere Ait Paylar 503.044,90 2.101.240,09 3.289.223,04 

830.03.02.06.03 Zirai Malzeme ve İlaç Alımları 26.858,79 195.834,00 822.472,39   800.05.02.08.51 Maden İşletmelerinden Alınan Paylar 503.044,90 2.096.629,09 3.144.725,09 

830.03.02.06.90 Diğer Özel Malzeme Alımları 535.443,72 363.103,69 690.023,40   800.05.02.08.54 
Otopark Gelirlerinden İlçe ve İlk Kademe 
Belediyeleri Payları 0,00 4.611,00 144.497,95 
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830.03.02.07 

Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Mal, 
Malzeme ve Hizmet Alımları, Yapımları ve 
Giderleri 0,00 511.920,00 0,00   800.05.02.09 Diğer Paylar 551.461,62 1.697.770,92 1.693.518,82 

830.03.02.07.01 
Güvenlik ve Savunmaya Yönelik Silah, 
Araç, Gereç ve Savaş Teçhizatı Alımları 0,00 4.320,00 0,00   800.05.02.09.99 Diğer Paylar 551.461,62 1.697.770,92 1.693.518,82 

830.03.02.07.21 
Güvenlik ve Savunmaya Yönelik 
Gayrimenkul Yapım Giderleri 0,00 507.600,00 0,00   800.05.03 Para Cezaları 4.476.066,79 13.613.789,17 24.967.626,41 

830.03.02.09 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 10.332.538,63 19.518.141,10 12.859.928,33   800.05.03.02 İdari Para Cezaları 2.191.897,13 7.112.943,01 12.016.554,24 

830.03.02.09.01 
Bahçe Malzemesi Alımları ile Yapım ve 
Bakım Giderleri 708.136,65 4.288.629,70 1.582.281,37   800.05.03.02.14 

Kabahatler Kanunu Uyarınca Alınan 
İdari Para Cezaları 0,00 0,00 160.913,50 

830.03.02.09.90 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi Alımları 9.624.401,98 15.229.511,40 11.277.646,96   800.05.03.02.99 Diğer İdari Para Cezaları 2.191.897,13 7.112.943,01 11.855.640,74 

830.03.03 Yolluklar 132.572,35 219.146,89 667.304,27   800.05.03.04 Vergi Cezaları 1.503.701,52 6.296.139,11 12.867.056,98 

830.03.03.01 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 83.070,46 208.831,00 573.513,86   800.05.03.04.01 
Vergi ve Diğer Amme Alacakları 
Gecikme Zamları 585.297,46 4.863.591,52 7.305.132,54 

830.03.03.01.01 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 83.070,46 208.831,00 573.513,86   800.05.03.04.22 
7256 sayılı Kanun Kapsamında Geç 
Ödeme Zammı 436,39 0,00 0,00 

830.03.03.02 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 49.501,89 10.315,89 93.790,41   800.05.03.04.23 
7256 sayılı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE 
Tutarı 5.634,93 0,00 0,00 

830.03.03.02.01 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları 49.501,89 10.315,89 93.790,41   800.05.03.04.24 
7256 sayılı Kanun Kapsamında Katsayı 
Tutarı 9.199,14 0,00 0,00 

830.03.04 Görev Giderleri 3.974.157,94 4.886.158,23 4.318.386,98   800.05.03.04.25 
7326 sayılı Kanun Kapsamında Geç 
Ödeme Zammı 902,29 0,00 0,00 

830.03.04.02 Yasal Giderler 2.586.508,34 3.983.713,51 1.846.395,75   800.05.03.04.26 
7326 sayılı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE 
Tutarı 2.824,20 2.830,42 230,86 

830.03.04.02.01 Beyiye Aidatları 0,00 8.514,85 0,00   800.05.03.04.27 
7326 sayılı Kanun Kapsamında Katsayı 
Tutarı 18.760,23 11.858,48 293,19 

830.03.04.02.03 Kusursuz Tazminatlar 6.536,44 0,00 0,00   800.05.03.04.28 
7440 sayılı Kanun Kapsamında Geç 
Ödeme Zammı 937,64 0,00 0,00 

830.03.04.02.04 Mahkeme Harç ve Giderleri 1.122.566,43 250.006,31 520.097,98   800.05.03.04.29 
7440 sayılı Kanun Kapsamında Tİ/ÜFE 
Tutarı 98.177,44 70.562,62 51.133,81 

830.03.04.02.05 Ödül, İkramiye ve Benzeri Ödemeler 0,00 44.850,20 0,00   800.05.03.04.30 
7440 sayılı Kanun Kapsamında Katsayı 
Tutarı 41.151,47 46.992,86 45.441,21 

830.03.04.02.90 Diğer Yasal Giderler 1.457.405,47 3.680.342,15 1.326.297,77   800.05.03.04.91 
Usulsüzlük, Vergi Ziyaı ve Kaçakçılık 
Cezaları 93.125,14 1.293.803,21 5.464.825,37 

830.03.04.03 
Ödenecek Vergi, Resim, Harçlar ve Benzeri 
Giderler 114.249,59 189.871,85 713.208,71   800.05.03.04.99 Diğer Vergi Cezaları 647.255,19 6.500,00 0,00 

830.03.04.03.01 Vergi Ödemeleri ve Benzeri Giderler 18.760,68 187.937,31 223.226,14   800.05.03.09 Diğer Para Cezaları 780.468,14 204.707,05 84.015,19 

830.03.04.03.90 
Diğer Vergi, Resim ve Harçlar ve Benzeri 
Giderler 95.488,91 1.934,54 489.982,57   800.05.03.09.02 

Zamanında Ödenmeyen Ücret 
Gelirlerinden Alınacak Gecikme Zamları 705.472,91 183.483,67 13,65 

830.03.04.04 
Kültür Varlıkları Alımı ve Korunması 
Giderleri 914.689,71 0,00 429.338,13   800.05.03.09.99 

Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Para 
Cezaları 74.995,23 21.223,38 84.001,54 
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830.03.04.04.90 
Kültür Varlıklarının Korunmasına İlişkin 
Diğer Giderler 914.689,71 0,00 429.338,13   800.05.09 Diğer Çeşitli Gelirler 10.895.840,79 15.513.494,24 22.543.962,07 

830.03.04.09 Diğer Görev Giderleri 358.710,30 712.572,87 1.329.444,39   800.05.09.01 Diğer Çeşitli Gelirler 10.895.840,79 15.513.494,24 22.543.962,07 

830.03.04.09.90 Diğer Görev Giderleri 358.710,30 712.572,87 1.329.444,39   800.05.09.01.01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 186.246,03 0,00 543.425,00 

830.03.05 Hizmet Alımları 170.220.055,24 333.400.837,91 503.980.111,89   800.05.09.01.03 İrat Kaydedilecek Teminat Mektupları 170.031,30 0,00 561.630,00 

830.03.05.01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 113.133.570,86 249.164.891,61 361.977.607,41   800.05.09.01.06 Kişilerden Alacaklar 205.746,79 6.626,59 53.863,76 

830.03.05.01.01 Etüt-Proje Bilirkişi Ekspertiz Giderleri 3.017.915,52 0,00 0,00   800.05.09.01.51 
Otopark Yönetmeliği Uyarınca Alınan 
Otopark Bedeli 10.132.946,23 14.111.413,13 17.536.817,09 

830.03.05.01.02 Araştırma ve Geliştirme Giderleri 239.324,85 0,00 0,00   800.05.09.01.99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli 
Gelirler 200.870,44 1.395.454,52 3.848.226,22 

830.03.05.01.03 Bilgisayar Hizmeti Alımları 355.676,20 430.299,99 597.460,01   800.06 Sermaye Gelirleri 122.370.273,23 43.835.903,05 84.009.272,05 

830.03.05.01.04 Müteahhitlik Hizmetleri 104.116.432,83 230.089.714,20 328.641.944,16   800.06.01 Taşınmaz Satış Gelirleri 122.370.273,23 43.835.903,05 84.009.272,05 

830.03.05.01.05 Harita Yapım ve Alım Giderleri 0,00 171.600,00 0,00   800.06.01.03 Diğer Bina Satış Gelirleri 94.412.000,00 5.723.000,00 16.700.125,00 

830.03.05.01.06 Enformasyon ve Raporlama Giderleri 0,00 0,00 222.000,00   800.06.01.03.01 Diğer Bina Satış Gelirleri 94.412.000,00 5.723.000,00 16.700.125,00 

830.03.05.01.07 Danışma Yönetim ve İşletim Giderleri 40.613,12 0,00 0,00   800.06.01.04 Arazi Satışı 0,00 0,00 525.000,00 

830.03.05.01.08 Temizlik Hizmet Alım Giderleri 3.158.590,91 12.953.229,45 25.269.908,30   800.06.01.04.01 Arazi Satışı 0,00 0,00 525.000,00 

830.03.05.01.10 
İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmeti Alım 
Giderleri 85.449,19 189.695,31 266.704,27   800.06.01.05 Arsa Satışı 27.958.273,23 38.112.903,05 66.784.147,05 

830.03.05.01.11 

Hizmet Alımı Suretiyle Çalıştırılan 
Personele Yapılacak Kıdem Tazminatı 
Ödemeleri 2.040.021,86 5.330.352,66 5.858.316,19   800.06.01.05.01 Arsa Satışı 27.958.273,23 38.112.903,05 66.784.147,05 

830.03.05.01.90 Diğer Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 79.546,38 0,00 1.121.274,48     ----------------       

830.03.05.02 Haberleşme Giderleri 758.691,84 1.512.780,10 3.670.275,59   810 
Bütçe Gelirlerinden Ret ve İadeler 
Hesabı 284.530,15 4.318.944,51 11.207.980,08 

830.03.05.02.01 Posta ve Telgraf Giderleri 148.962,00 322.350,00 670.915,00   810.01 Vergi Gelirleri 128.915,95 1.027.578,13 442.124,85 

830.03.05.02.02 Telefon Abonelik ve Kullanım Ücretleri 534.833,37 1.014.640,10 1.518.024,57   810.01.02 Mülkiyet Üzerinden Alınan Vergiler 63.645,15 918.358,96 293.633,31 

830.03.05.02.03 
Bilgiye Abonelik ve İnternet Erişimi 
Giderleri 74.896,47 75.240,00 0,00   810.01.02.09 

Mülkiyet Üzerinden Alınan Diğer 
Vergiler 63.645,15 918.358,96 293.633,31 

830.03.05.02.05 Uydu Haberleşme Giderleri 0,00 74.100,00 1.328.880,00   810.01.02.09.51 Bina Vergisi 59.017,15 877.157,05 213.321,29 

830.03.05.02.90 Diğer Haberleşme Giderleri 0,00 26.450,00 152.456,02   810.01.02.09.52 Arsa Vergisi 3.654,00 40.995,95 80.038,51 

830.03.05.03 Taşıma Giderleri 304.620,00 4.888,00 222.387,50   810.01.02.09.53 Arazi Vergisi 974,00 205,96 273,51 

830.03.05.03.03 Yük Taşıma Giderleri 304.620,00 0,00 193.621,00   810.01.03 Dahilde Alınan Mal ve Hizmet Vergileri 978,50 35.963,79 142.708,50 

830.03.05.03.04 Geçiş Ücretleri 0,00 4.888,00 28.766,50   810.01.03.02 Özel Tüketim Vergisi 0,00 0,00 1.413,10 

830.03.05.04 Tarifeye Bağlı Ödemeler 1.609.490,09 1.465.361,48 3.774.298,91   810.01.03.02.53 
İşyerlerine Ait Elektrik ve Havagazı 
Tüketim Vergisi 0,00 0,00 1.413,10 

830.03.05.04.01 İlan Giderleri 1.210.481,32 515.256,00 1.384.964,00   810.01.03.09 
Dahilde Alınan Diğer Mal ve Hizmet 
Vergileri 978,50 35.963,79 141.295,40 
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830.03.05.04.02 Sigorta Giderleri 376.346,27 747.386,14 2.382.609,13   810.01.03.09.53 İlan ve Reklam Vergisi 110,00 1.464,42 50.834,53 

830.03.05.04.03 Komisyon Giderleri 22.662,50 202.719,34 0,00   810.01.03.09.57 Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisi 0,00 625,00 0,00 

830.03.05.04.90 Diğer Tarifeye Bağlı Ödemeler 0,00 0,00 6.725,78   810.01.03.09.58 
İşyeri ve Diğer Şekillerde Kullanılan 
Binalara Ait Çevre Temizlik Vergisi 868,50 33.874,37 90.460,87 

830.03.05.05 Kiralar 24.388.420,54 29.392.164,82 19.013.817,05   810.01.06 Harçlar 64.291,30 73.255,38 5.783,04 

830.03.05.05.01 
Dayanıklı Mal ve Malzeme Kiralaması 
Giderleri 3.000,00 342.733,60 313.491,38   810.01.06.09 Diğer Harçlar 64.291,30 73.255,38 5.783,04 

830.03.05.05.02 Taşıt Kiralaması Giderleri 155.736,00 132.600,00 2.033.611,22   810.01.06.09.53 İşgal Harcı 2.085,00 25.469,87 1.950,00 

830.03.05.05.03 İş Makinası Kiralaması Giderleri 23.963.551,89 28.642.791,37 16.358.217,50   810.01.06.09.60 Konutlara Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 1.752,00 0,00 0,00 

830.03.05.05.07 Arsa ve Arazi Kiralaması Giderleri 243.481,45 27.929,84 225.477,15   810.01.06.09.61 İşyerlerine Ait Yapı Kullanma İzni Harcı 0,00 346,33 0,00 

830.03.05.05.90 Diğer Kiralama Giderleri 22.651,20 246.110,01 83.019,80   810.01.06.09.62 Konutlara Ait Bina İnşaat Harcı 1.931,25 2.875,50 0,00 

830.03.05.07 Yargılama Giderleri 10.776,92 11.100,00 0,00   810.01.06.09.63 İşyerlerine Ait Bina İnşaat Harcı 0,00 26.214,75 1.509,75 

830.03.05.07.02 Keşif Giderleri 3.123,88 0,00 0,00   810.01.06.09.67 Plan ve Proje Tasdik Harcı 0,00 13.554,12 1.925,64 

830.03.05.07.03 Rapor ve Bilirkişi Giderleri 0,00 11.100,00 0,00   810.01.06.09.68 Zemin Açma ve Toprak Hafriyatı Harcı 77,61 4.794,81 397,65 

830.03.05.07.90 Diğer Yargılama Giderleri 7.653,04 0,00 0,00   810.01.06.09.99 Diğer Harçlar 58.445,44 0,00 0,00 

830.03.05.09 Diğer Hizmet Alımları 30.014.484,99 51.849.651,90 115.321.725,43   810.01.09 Başka Yerde Sınıflandırılmayan Vergiler 1,00 0,00 0,00 

830.03.05.09.90 Diğer Hizmet Alımları 30.014.484,99 51.849.651,90 115.321.725,43   810.01.09.09 
Başka Yerde Sınıflandırılmayan Diğer 
Vergiler 1,00 0,00 0,00 

830.03.06 Temsil ve Tanıtma Giderleri 5.454.602,52 7.747.046,98 7.134.455,92   810.01.09.09.99 
Başka Yerde Sınıflandırılmayan Diğer 
Vergiler 1,00 0,00 0,00 

830.03.06.01 Temsil Giderleri 5.454.602,52 7.718.146,98 7.134.455,92   810.03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 31.998,17 372.635,58 6.156.675,21 

830.03.06.01.01 
Temsil, Ağırlama, Tören, Fuar, 
Organizasyon Giderleri 5.454.602,52 7.718.146,98 7.134.455,92   810.03.01 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 15.280,00 355.744,72 1.202.604,59 

830.03.06.02 Tanıtma Giderleri 0,00 28.900,00 0,00   810.03.01.01 Mal Satış Gelirleri 6.980,00 118.648,00 116.696,67 

830.03.06.02.01 
Tanıtma, Ağırlama, Tören, Fuar, 
Organizasyon Giderleri 0,00 28.900,00 0,00   810.03.01.01.01 

Şartname, Basılı Evrak, Form Satış 
Gelirleri 0,00 118.648,00 116.696,67 

830.03.07 
Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alım, Bakım 
Ve Onarım Giderleri 33.807.302,98 49.769.307,50 97.191.684,65   810.03.01.01.04 Diğer Değerli kağıt Bedelleri 700,00 0,00 0,00 

830.03.07.01 Menkul Mal Alım Giderleri 20.646.224,67 32.864.534,43 56.338.836,68   810.03.01.01.12 Aile Cüzdanı Satış Bedeli 6.280,00 0,00 0,00 

830.03.07.01.01 BürovVe İşyeri Mal ve Malzeme Alımları 979.969,98 2.182.315,74 1.384.917,81   810.03.01.02 Hizmet Gelirleri 8.300,00 237.096,72 1.085.907,92 

830.03.07.01.02 Büro ve İşyeri Makine Ve Techizat Alımları 9.688.756,29 2.911.847,76 3.456.565,20   810.03.01.02.02 Muayene, Denetim ve Kontrol Ücretleri 0,00 145.550,40 565.652,00 

830.03.07.01.03 Avadanlık ve Yedek Parça Alımları 83.134,82 1.644.778,00 1.656.979,68   810.03.01.02.03 Avukatlık Vekalet Ücreti Gelirleri 660,00 0,00 2.040,00 

830.03.07.01.04 Yangından Korunma Malzemeleri Alımları 13.098,00 82.440,00 453.510,00   810.03.01.02.99 Diğer Hizmet Gelirleri 7.640,00 91.546,32 518.215,92 

830.03.07.01.90 Diğer Dayanıklı MalvVe Malzeme Alımları 9.881.265,58 26.043.152,93 49.386.863,99   810.03.06 Kira Gelirleri 9.718,17 16.890,86 4.954.070,62 

830.03.07.02 Gayri Maddi Hak Alımları 488.176,00 625.999,41 677.600,00   810.03.06.01 Taşınmaz Kiraları 9.718,17 16.890,86 4.954.070,62 
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830.03.07.02.01 Bilgisayar Yazılım Alımları ve Yapımları 488.176,00 604.999,41 677.600,00   810.03.06.01.02 Ecrimisil Gelirleri 0,00 2.871,22 45.796,75 

830.03.07.02.90 Diğer Gayri Maddi Hak Alımları 0,00 21.000,00 0,00   810.03.06.01.99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 9.718,17 14.019,64 4.908.273,87 

830.03.07.03 Bakım ve Onarım Giderleri 12.672.902,31 16.278.773,66 40.175.247,97   810.03.09 Diğer Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 7.000,00 0,00 0,00 

830.03.07.03.01 Tefrişat Bakım ve Onarım Giderleri 6.500,00 9.460,00 0,00   810.03.09.09 Diğer Gelirler 7.000,00 0,00 0,00 

830.03.07.03.02 
Makine Teçhizat Bakım ve Onarım 
Giderleri 757.307,33 1.139.317,20 2.709.543,28   810.03.09.09.99 

Diğer Çeşitli Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 7.000,00 0,00 0,00 

830.03.07.03.03 Taşıt Bakım ve Onarım Giderleri 5.219.982,82 6.983.299,10 21.293.829,81   810.04 
Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 0,00 0,00 7.658,07 

830.03.07.03.04 İş Makinası Onarım Giderleri 4.248.794,80 7.754.115,14 7.734.852,18   810.04.05 Proje Yardımları 0,00 0,00 7.658,07 

830.03.07.03.90 Diğer Bakım ve Onarım Giderleri 2.440.317,36 392.582,22 8.437.022,70   810.04.05.01 Cari 0,00 0,00 7.658,07 

830.03.08 
Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım 
Giderleri 37.892.764,14 25.165.002,95 60.429.581,26   810.04.05.01.01 

Genel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje 
Yardımları 0,00 0,00 7.658,07 

830.03.08.01 Hizmet Binası Bakım ve Onarım Giderleri 7.102.570,83 3.493.740,90 4.569.904,26   810.05 Diğer Gelirler 123.616,03 2.918.730,80 2.351.521,95 

830.03.08.01.01 Büro Bakım ve Onarımı Giderleri 192.463,51 38.740,94 21.432,00   810.05.01 Faiz Gelirleri 0,00 480,47 998.996,97 

830.03.08.01.02 Okul Bakım ve Onarımı Giderleri 0,00 0,00 27.900,00   810.05.01.08 Vergi, Resim ve Harç Gecikme Faizleri 0,00 480,47 1.970,53 

830.03.08.01.04 
Atölye ve Tesis Binaları Bakım ve Onarımı 
Giderleri 5.614.792,21 3.381.895,96 4.216.372,24   810.05.01.08.01 Vergi, Resim ve Harç Gecikme Faizleri 0,00 480,47 1.970,53 

830.03.08.01.90 
Diğer Hizmet Binası Bakım ve Onarım 
Giderleri 1.295.315,11 73.104,00 304.200,02   810.05.01.09 Diğer Faizler 0,00 0,00 997.026,44 

830.03.08.03 Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı Giderleri 14.676.692,89 6.037.528,60 19.340.153,12   810.05.01.09.03 Mevduat Faizleri 0,00 0,00 997.026,44 

830.03.08.03.01 Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı Giderleri 14.676.692,89 6.037.528,60 19.340.153,12   810.05.02 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 0,00 4.926,28 732.612,54 

830.03.08.06 Yol Bakım ve Onarımı Giderleri 9.375.878,68 9.452.466,84 17.295.535,22   810.05.02.02 
Vergi ve Harç Gelirlerinden Alınan 
Paylar 0,00 0,00 732.612,54 

830.03.08.06.01 Yol Bakım ve Onarımı Giderleri 9.375.878,68 9.452.466,84 17.295.535,22   810.05.02.02.53 
Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisinden 
Alınan Büyükşehir İlçe Belediyesi Payı 0,00 0,00 732.612,54 

830.03.08.09 
Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım 
Giderleri 6.737.621,74 6.181.266,61 19.223.988,66   810.05.02.08 Mahalli İdarelere Ait Paylar 0,00 3.553,07 0,00 

830.03.08.09.01 
Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve Onarım 
Giderleri 6.737.621,74 6.181.266,61 19.223.988,66   810.05.02.08.51 Maden İşletmelerinden Alınan Paylar 0,00 3.553,07 0,00 

830.04 Faiz Giderleri 10.462.883,83 32.830.842,82 118.959.184,30   810.05.02.09 Diğer Paylar 0,00 1.373,21 0,00 

830.04.02 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 10.462.883,83 32.830.842,82 118.959.184,30   810.05.02.09.99 Diğer Paylar 0,00 1.373,21 0,00 

830.04.02.09 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 10.462.883,83 32.830.842,82 118.959.184,30   810.05.03 Para Cezaları 97.962,77 90.954,54 611.609,68 

830.04.02.09.01 Tl Cinsinden Diğer İç Borç Faiz Giderleri 10.462.883,83 32.830.842,82 118.959.184,30   810.05.03.02 İdari Para Cezaları 87.907,46 31.556,52 383.926,63 

830.05 Cari Transferler 9.330.136,46 27.563.311,40 39.325.880,70   810.05.03.02.14 
Kabahatler Kanunu Uyarınca Alınan 
İdari Para Cezaları 0,00 0,00 1.406,00 

830.05.01 Görev Zararları 732.531,25 2.391.149,38 6.503.311,72   810.05.03.02.99 Diğer İdari Para Cezaları 87.907,46 31.556,52 382.520,63 
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830.05.01.02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına 732.531,25 2.391.149,38 6.503.311,72   810.05.03.04 Vergi Cezaları 3.935,56 38.174,64 153.619,51 

830.05.01.02.05 Sosyal Güvenlik Kurumuna 732.531,25 2.391.149,38 6.503.311,72   810.05.03.04.01 
Vergi ve Diğer Amme Alacakları 
Gecikme Zamları 1.282,51 14.358,65 52.616,75 

830.05.03 
Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 
Transferler 411.000,00 4.118.000,00 2.025.992,85   810.05.03.04.29 

7440 sayılı Kanun Kapsamında Tİ/ÜFE 
Tutarı 934,68 14.121,40 0,00 

830.05.03.01 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 411.000,00 4.118.000,00 2.025.992,85   810.05.03.04.30 
7440 sayılı Kanun Kapsamında Katsayı 
Tutarı 1.491,38 349,05 0,00 

830.05.03.01.01 
Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık Vb. 
Kuruluşlara 0,00 0,00 1.325.992,85   810.05.03.04.91 

Usulsüzlük, Vergi Ziyaı ve Kaçakçılık 
Cezaları 203,34 9.345,54 101.002,76 

830.05.03.01.90 Diğerlerine 411.000,00 4.118.000,00 700.000,00   810.05.03.04.99 Diğer Vergi Cezaları 23,65 0,00 0,00 

830.05.04 Hane Halkına Yapılan Transferler 3.939.514,16 13.239.459,34 19.394.205,99   810.05.03.09 Diğer Para Cezaları 6.119,75 21.223,38 74.063,54 

830.05.04.04 Yiyecek Amaçlı Transferler 3.914.514,16 13.239.459,34 9.921.619,00   810.05.03.09.99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Para 
Cezaları 6.119,75 21.223,38 74.063,54 

830.05.04.04.01 Yiyecek Amaçlı Transferler 3.914.514,16 13.239.459,34 9.921.619,00   810.05.09 Diğer Çeşitli Gelirler 25.653,26 2.822.369,51 8.302,76 

830.05.04.09 Hane Halkına Yapılan Diğer Transferler 25.000,00 0,00 9.472.586,99   810.05.09.01 Diğer Çeşitli Gelirler 25.653,26 2.822.369,51 8.302,76 

830.05.04.09.01 Hane Halkına Yapılan Diğer Transferler 25.000,00 0,00 9.472.586,99   810.05.09.01.06 Kişilerden Alacaklar 25.653,26 0,00 0,00 

830.05.08 Gelirlerden Ayrılan Paylar 4.247.091,05 7.814.702,68 11.402.370,14   810.05.09.01.51 
Otopark Yönetmeliği Uyarınca Alınan 
Otopark Bedeli 0,00 2.802.273,09 0,00 

830.05.08.05 Mahalli İdarelere Verilen Paylar 257.412,94 634.303,80 1.648.953,15   810.05.09.01.99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli 
Gelirler 0,00 20.096,42 8.302,76 

830.05.08.05.02 Büyükşehir Belediyelere Ayrılan Paylar 257.412,94 634.303,80 1.648.953,15   810.06 Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 2.250.000,00 

830.05.08.09 Diğerlerine Verilen Paylar 3.989.678,11 7.180.398,88 9.753.416,99   810.06.01 Taşınmaz Satış Gelirleri 0,00 0,00 2.250.000,00 

830.05.08.09.51 İller Bankasına Verilen Paylar 3.989.678,11 7.180.398,88 9.753.416,99   810.06.01.05 Arsa Satışı 0,00 0,00 2.250.000,00 

830.06 Sermaye Giderleri 119.680.895,14 128.635.878,67 359.137.900,29   810.06.01.05.01 Arsa Satışı 0,00 0,00 2.250.000,00 

830.06.01 Mamul Mal Alımları 2.467.404,22 11.352.570,50 140.235.993,21             

830.06.01.01 Büro ve İşyeri Mefruşatı Alımları 0,00 20.064,00 686.197,20             

830.06.01.01.02 İşyeri Mefruşatı Alımları 0,00 20.064,00 0,00             

830.06.01.01.05 Sosyal Tesis Mefruşatı Alımları 0,00 0,00 686.197,20             

830.06.01.02 Büro ve İşyeri Makine Teçhizat Alımları 1.480.300,00 10.489.075,70 3.469.643,20             

830.06.01.02.01 Büro Makinaları Alımları 0,00 258.780,00 1.498.566,40             

830.06.01.02.02 Bilgisayar Alımları 0,00 350.028,00 847.876,80             

830.06.01.02.05 İşyeri Makine Teçhizat Alımları 400.300,00 9.802.267,70 1.123.200,00             

830.06.01.02.90 Diğer Makine Teçhizat Alımları 1.080.000,00 78.000,00 0,00             

830.06.01.03 Avadanlık Alımları 350.460,00 183.430,80 716.540,14             

830.06.01.03.01 Tamir Bakım Aleti Alımları 0,00 28.380,00 0,00             
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830.06.01.03.02 Atölye Gereçleri Alımları 350.460,00 125.554,80 377.184,00             

830.06.01.03.90 Diğer Avadanlık Alımları 0,00 29.496,00 339.356,14             

830.06.01.04 Taşıt Alımları 636.644,22 0,00 97.647.262,47             

830.06.01.04.01 Kara Taşıtı Alımları 636.644,22 0,00 97.647.262,47             

830.06.01.05 İş Makinası Alımları 0,00 660.000,00 37.716.350,20             

830.06.01.05.30 Hareketli İş Makinası Alımları 0,00 660.000,00 37.716.350,20             

830.06.02 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 2.351.913,24 3.019.187,73             

830.06.02.05 Kereste ve Kereste Ürünleri Alımları 0,00 931.053,24 2.854.745,43             

830.06.02.05.01 Kereste ve Kereste Ürünleri Alımları 0,00 931.053,24 2.854.745,43             

830.06.02.08 Metal Ürün Alımları 0,00 1.420.860,00 164.442,30             

830.06.02.08.01 Metal Ürün Alımları 0,00 1.420.860,00 164.442,30             

830.06.03 Gayri Maddi Hak Alımları 0,00 214.986,00 510.062,00             

830.06.03.01 Bilgisayar Yazılımı Alımları 0,00 167.466,00 0,00             

830.06.03.01.01 Bilgisayar Yazılımı Alımları 0,00 167.466,00 0,00             

830.06.03.03 Lisans Alımları 0,00 47.520,00 510.062,00             

830.06.03.03.01 Lisans Alımları 0,00 47.520,00 510.062,00             

830.06.04 Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 6.919.394,53 4.365.319,87 21.885.017,78             

830.06.04.01 Arazi Alım ve Kamulaştırma Giderleri 2.914.394,53 162.877,32 21.885.017,78             

830.06.04.01.07 
Yol İçin Arazi Alım ve Kamulaştırma 
Giderleri 905.505,93 0,00 0,00             

830.06.04.01.90 
Diğer Gayrimenkul Alım ve Kamulaştırma 
Giderleri 2.008.888,60 162.877,32 21.885.017,78             

830.06.04.02 Arsa Alım ve Kamulaştırması Giderleri 4.005.000,00 4.202.442,55 0,00             

830.06.04.02.05 
Yol Yapımı İçin Arsa Alım ve Kamulaştırma 
Giderleri 0,00 3.481.587,49 0,00             

830.06.04.02.90 Diğer Arsa Alım ve Kamulaştırma Giderleri 4.005.000,00 720.855,06 0,00             

830.06.05 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 110.294.096,39 87.762.391,37 173.452.137,02             

830.06.05.01 Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 0,00 2.545.200,00 8.829.602,04             

830.06.05.01.01 Proje Giderleri 0,00 2.545.200,00 7.772.282,04             

830.06.05.01.90 Diğer Giderler 0,00 0,00 1.057.320,00             

830.06.05.02 Malzeme Giderleri 7.944.578,34 8.797.911,58 30.826.577,04             

830.06.05.02.01 İnşaat Malzemesi Giderleri 53.539,20 4.093.872,64 10.508.374,53             

830.06.05.02.02 Elektrik Tesisatı Giderleri 0,00 200.040,00 0,00             
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830.06.05.02.90 Diğer Giderler 7.891.039,14 4.503.998,94 20.318.202,51             

830.06.05.05 Haberleşme Giderleri 0,00 624,00 0,00             

830.06.05.05.02 Telefon Abonelik ve Kullanım Ücretleri 0,00 624,00 0,00             

830.06.05.06 Kira Giderleri 0,00 189.565,44 0,00             

830.06.05.06.09 
Bilgisayar ve Bilgisayar Sistemleri 
Kiralaması Giderleri 0,00 189.565,44 0,00             

830.06.05.07 Müteahhitlik Giderleri 98.966.665,67 75.707.371,75 133.795.957,94             

830.06.05.07.01 Hizmet Binası 342.797,77 0,00 0,00             

830.06.05.07.04 Sosyal Tesisler 16.145.593,96 26.274.263,09 44.723.491,34             

830.06.05.07.07 Yol Yapım Giderleri 57.966.542,36 48.367.304,96 87.795.626,76             

830.06.05.07.90 Diğerleri 24.511.731,58 1.065.803,70 1.276.839,84             

830.06.05.09 Diğer Giderler 3.382.852,38 521.718,60 0,00             

830.06.05.09.01 Diğer Giderler 3.382.852,38 521.718,60 0,00             

830.06.07 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 0,00 22.588.697,69 20.035.502,55             

830.06.07.06 Kira Giderleri 0,00 174.000,00 0,00             

830.06.07.06.09 
Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve 
Yazılımları Kiralaması Giderleri 0,00 174.000,00 0,00             

830.06.07.07 Müteahhitlik Giderleri 0,00 22.414.697,69 20.035.502,55             

830.06.07.07.04 Sosyal Tesisler 0,00 22.414.697,69 20.035.502,55             

830.07 Sermaye Transferleri 10.963.408,52 6.699.808,15 16.748.551,95             

830.07.01 Yurtiçi Sermaye Transferleri 10.963.408,52 6.699.808,15 16.748.551,95             

830.07.01.05 Mahalli İdarelere Sermaye Transferleri 10.259.197,76 5.799.679,15 14.779.210,00             

830.07.01.05.04 Mahalli İdare Birliklerine 259.197,76 799.679,15 0,00             

830.07.01.05.05 Bağlı İdarelere 10.000.000,00 5.000.000,00 14.779.210,00             

830.07.01.09 Diğer Sermaye Transferleri 704.210,76 900.129,00 1.969.341,95             

830.07.01.09.01 
Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık Vb. 
Kuruluşlara 191.790,76 0,00 0,00             

830.07.01.09.12 Kalkınma Ajanslarına 480.065,00 823.596,50 1.969.341,95             

830.07.01.09.90 Diğer 32.355,00 76.532,50 0,00             

    574.858.827,09 871.924.701,31 1.584.869.794,05       530.582.045,59 760.742.826,33 1.255.087.108,28 
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31.12.2025 TARİHLİ MİZAN 

 

ÜNYE BELEDİYE BAŞKANLIĞI 01.01.2025 - 31.12.2025 Tarihli Detay Hesap Mizanı 

Hesap 
Kodu Hesap Adı Toplam Borç Toplam Alacak Borç Farkı Alacak Farkı 

100 KASA HESABI 38.114.352,98 38.114.352,98 0,00 0,00 

102 Banka Hesabı 2.462.586.182,74 2.435.187.240,81 27.398.941,93 0,00 

103 Verilen Çekler Ve Gönderme Emirleri Hesabı ( - ) 2.434.934.509,09 2.434.934.509,09 0,00 0,00 

108 Diğer Hazır Değerler Hesabı 38.109.447,08 38.109.447,08 0,00 0,00 

109 Banka Kredi Kartlarından Alacaklar Hesabı 195.405.683,75 167.163.973,09 28.241.710,66 0,00 

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 1.004.933.623,45 946.602.017,73 58.331.605,72 0,00 

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 70.851.781,19 44.235.104,13 26.616.677,06 0,00 

122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 133.837,67 94.149,73 39.687,94 0,00 

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 6.760,26 6.760,26 0,00 0,00 

127 Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 47.236.628,00 47.236.628,00 0,00 0,00 

132 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı 31.815.529,06 31.127.844,64 687.684,42 0,00 

139 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 129.894.255,12 129.892.527,41 1.727,71 0,00 

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 91.345,62 18.876,32 72.469,30 0,00 

150 İlk Madde Ve Malzeme Hesabı 139.652.184,25 103.331.889,92 36.320.294,33 0,00 

160 İş Avans ve Kredileri Hesabı 105.802.219,47 105.802.219,47 0,00 0,00 

161 Personel Avansları Hesabı 1.013.376,45 1.013.376,45 0,00 0,00 

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler Hesabı 8.185.436,14 3.875.530,18 4.309.905,96 0,00 

165 Mahsup Dönemine Aktarılan Avans ve Krediler Hesabı 94.547.650,42 94.547.650,42 0,00 0,00 

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 2.322.879,12 510.211,61 1.812.667,51 0,00 

222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 17.632,50 8.748,71 8.883,79 0,00 

226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 146.887,26 0,00 146.887,26 0,00 

227 Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 4.222.202,50 4.222.202,50 0,00 0,00 

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 32.732.373,17 0,00 32.732.373,17 0,00 

241 Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 93.677.471,89 0,00 93.677.471,89 0,00 

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 1.653.519.235,05 491.735.408,09 1.161.783.826,96 0,00 
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251 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 280.042.495,12 0,00 280.042.495,12 0,00 

252 Binalar Hesabı 501.725.737,93 16.640.000,00 485.085.737,93 0,00 

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 73.745.442,03 1.120.800,00 72.624.642,03 0,00 

254 Taşıtlar Hesabı 209.836.207,91 0,00 209.836.207,91 0,00 

255 Demirbaşlar Hesabı 59.827.187,91 4.289.339,80 55.537.848,11 0,00 

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) 154.412,97 167.206.535,66 0,00 167.052.122,69 

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 525.017.436,81 380.845.686,27 144.171.750,54 0,00 

260 Haklar Hesabı 1.847.526,60 0,00 1.847.526,60 0,00 

268 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) 0,00 1.847.526,60 0,00 1.847.526,60 

294 Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar Hesabı 3.550.250,53 0,00 3.550.250,53 0,00 

299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) 0,00 3.410.655,68 0,00 3.410.655,68 

300 Banka Kredileri Hesabı 91.542.531,49 91.542.531,49 0,00 0,00 

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 548.682.340,62 627.074.329,97 0,00 78.391.989,35 

329 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı 6.143.519,42 6.143.519,42 0,00 0,00 

330 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 8.499.812,42 17.750.665,87 0,00 9.250.853,45 

333 Emanetler Hesabı 529.234.123,17 722.576.955,18 0,00 193.342.832,01 

360 Ödenecek Vergi ve Fonlar Hesabı 20.776.641,20 24.971.581,01 0,00 4.194.939,81 

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabı 15.383.705,22 16.931.531,70 0,00 1.547.826,48 

362 Fonlar veya Diğer Kamu İdareleri Adına Yapılan Tahsilat Hesabı 4.206.234,27 6.142.603,38 0,00 1.936.369,11 

363 Kamu İdareleri Payları Hesabı 13.137.568,64 13.137.568,64 0,00 0,00 

368 
Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Vergi ve Diğer Yükümlülükler 
Hesabı 15.004.871,85 33.840.499,73 0,00 18.835.627,88 

372 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 7.076.464,87 7.076.464,87 0,00 0,00 

381 Gider Tahakkukları Hesabı 118.959.184,30 118.959.184,30 0,00 0,00 

391 Hesaplanan Katma Değer Vergisi Hesabı 1.046.215,89 1.046.215,89 0,00 0,00 

397 Sayım Fazlaları Hesabı 2.860,00 4.175,32 0,00 1.315,32 

400 Banka Kredileri Hesabı 229.444.512,13 462.721.761,24 0,00 233.277.249,11 

430 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 37.108,93 1.791.992,93 0,00 1.754.884,00 

438 Kamuya Olan Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Borçlar Hesabı 1.138.350,04 6.675.237,16 0,00 5.536.887,12 

472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 23.276.464,87 28.540.655,85 0,00 5.264.190,98 

481 Gider Tahakkukları Hesabı 2.805.372,91 84.443.178,83 0,00 81.637.805,92 

500 Net Değer Hesabı 105.151.244,13 449.829.154,15 0,00 344.677.910,02 
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570 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları Hesabı 0,00 1.704.291.717,03 0,00 1.704.291.717,03 

580 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları Hesabı ( - ) 43.895.268,13 0,00 43.895.268,13 0,00 

590 DÖNEM OLUMLU FAALİYET SONUCU HESABI 288.679.400,31 288.679.400,31 0,00 0,00 

600 Gelirler Hesabı 46.937.938,97 1.078.563.998,73 0,00 1.031.626.059,76 

630 Giderler Hesabı 1.141.550.935,72 0,00 1.141.550.935,72 0,00 

698 Enflasyon Düzeltmesi Hesabı 5.631.425,98 28.078.141,89 0,00 22.446.715,91 

800 Bütçe Gelirleri Hesabı 0,00 1.266.295.088,36 0,00 1.266.295.088,36 

805 Gelir Yansıtma Hesabı 1.266.295.088,36 11.207.980,08 1.255.087.108,28 0,00 

810 Bütçe Gelirlerinden Ret ve İadeler Hesabı 11.207.980,08 0,00 11.207.980,08 0,00 

830 Bütçe Giderleri Hesabı 1.584.869.794,05 0,00 1.584.869.794,05 0,00 

835 Gider Yansıtma Hesapları 0,00 1.584.869.794,05 0,00 1.584.869.794,05 

900 Gönderilecek Bütçe Ödenekleri Hesabı 3.102.889.769,00 2.182.444.844,05 920.444.924,95 0,00 

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 597.575.050,00 3.102.889.769,00 0,00 2.505.314.719,00 

905 Ödenekli Giderler Hesabı 1.584.869.794,05 0,00 1.584.869.794,05 0,00 

910 Alınan Teminat Mektupları Hesabı 84.435.605,58 18.459.616,00 65.975.989,58 0,00 

911 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 18.459.616,00 84.435.605,58 0,00 65.975.989,58 

914 Verilen Teminat Mektupları Hesabı 50.470.953,32 0,00 50.470.953,32 0,00 

915 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI KARŞILIĞI HESABI 0,00 50.470.953,32 0,00 50.470.953,32 

920 Gider Taahhütleri Hesabı 220.158.547,13 153.311.994,97 66.846.552,16 0,00 

921 GİDER TAAHHÜTLERİ KARŞILIĞI HESABI 153.311.994,97 220.158.547,13 0,00 66.846.552,16 

990 Kiraya Verilen, İrtifak Hakkı Tesis Edilen Maddi Duran Varlıkların Kayıtlı Değeri 12.852.212,23 0,00 12.852.212,23 0,00 

999 DİĞER NAZIM HESAPLAR KARŞILIĞI HESABI 0,00 12.852.212,23 0,00 12.852.212,23 
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  31.12.2025 TARİHLİ BİLANÇO 

  AKTİFLER TOPLAMI 2.552.568.969,41     PASİFLER TOPLAMI 2.552.568.969,41  

1 Dönen Varlıklar 183.261.155,80   3 Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 307.501.753,41  

10 Hazır Değerler 55.640.652,59   32 Faaliyet Borçları 78.391.989,35  

102 Banka Hesabı 27.398.941,93   320 Bütçe Emanetleri Hesabı 78.391.989,35  

109 Banka Kredi Kartlarından Alacaklar Hesabı 28.241.710,66   33 Emanet Yabancı Kaynaklar 202.593.685,46  

12 Faaliyet Alacakları 86.228.421,49   330 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 9.250.853,45  

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 3.260.542,36   333 Emanetler Hesabı 193.342.832,01  

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 82.958.995,34   36 Ödenecek Diğer Yükümlülükler 26.514.763,28  

122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 8.883,79   360 Ödenecek Vergi ve Fonlar Hesabı 4.194.939,81  

13 Kurum Alacakları 689.412,13   361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabı 1.547.826,48  

132 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı 687.684,42   362 Fonlar veya Diğer Kamu İdareleri Adına Yapılan Tahsilat Hesabı 1.936.369,11  

139 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 1.727,71   368 Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Vergi ve Diğer Yükümlülükler Hesabı 18.835.627,88  

14 Diğer Alacaklar 72.469,30   39 Diğer Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar Hesabı 1.315,32  

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 72.469,30   397 Sayım Fazlaları Hesabı 1.315,32  

15 Stoklar 36.320.294,33   4 Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 327.471.017,13  

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 36.320.294,33   40 Uzun Vadeli İç Mali Borçlar 233.277.249,11  

16 Ön Ödemeler 4.309.905,96   400 Banka Kredileri Hesabı 233.277.249,11  

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler Hesabı 4.309.905,96   43 Diğer Borçlar 7.291.771,12  

2 Duran Varlıklar 2.369.307.813,61   430 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 1.754.884,00  

22 Faaliyet Alacakları 727.987,79   438 Kamuya Olan Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Borçlar Hesabı 5.536.887,12  

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 581.100,53   47 Borç ve Gider Karşılıkları 5.264.190,98  

226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 146.887,26   472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 5.264.190,98  

24 Mali Duran Varlıklar 126.409.845,06   48 Gelecek Yıllara Ait Gelirler ve Gider Tahakkukları 81.637.805,92  

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 32.732.373,17   481 Gider Tahakkukları Hesabı 81.637.805,92  

241 Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 93.677.471,89   5 Öz Kaynaklar 1.917.596.198,87  

25 Maddi Duran Varlıklar 2.242.030.385,91   50 Net Değer 358.569.928,64  

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 1.161.783.826,96   500 Net Değer Hesabı 358.569.928,64  

251 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 280.042.495,12   57 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 1.690.399.698,41  

252 Binalar Hesabı 485.085.737,93   570 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları Hesabı 1.690.399.698,41  

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 72.624.642,03   58 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları -43.895.268,13 

254 Taşıtlar Hesabı 209.836.207,91   580 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları Hesabı ( - ) -43.895.268,13 

255 Demirbaşlar Hesabı 55.537.848,11   59 Dönem Faaliyet Sonuçları -87.478.160,05 

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -167.052.122,69  591 Dönem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabı ( - ) -87.478.160,05 

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 144.171.750,54      
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26 Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00      
260 Haklar Hesabı 1.847.526,60      
268 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -1.847.526,60     
29 Diğer Duran Varlıklar 139.594,85      
294 Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar Hesabı 3.550.250,53      
299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -3.410.655,68     

       
  NAZIM (+) TOPLAMI 196.145.707,29     NAZIM (-) TOPLAMI 196.145.707,29  

9 Nazım Hesaplar 196.145.707,29   9 Nazım Hesaplar 196.145.707,29  

91 Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait Menkul Kıymet Hesapları 116.446.942,90   91 Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait Menkul Kıymet Hesapları 116.446.942,90  

910 Alınan Teminat Mektupları Hesabı 65.975.989,58   911 Alınan Teminat Mektupları Emanetleri Hesabı 65.975.989,58  

914 Verilen Teminat Mektupları Hesabı 50.470.953,32   915 Verilen Teminat Mektupları Karşılığı Hesabı 50.470.953,32  

92 Taahhüt Hesapları 66.846.552,16   92 Taahhüt Hesapları 66.846.552,16  

920 Gider Taahhütleri Hesabı 66.846.552,16   921 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 66.846.552,16  

99 Diğer Nazım Hesaplar 12.852.212,23   99 Diğer Nazım Hesaplar 12.852.212,23  

990 Kiraya Verilen, İrtifak Hakkı Tesis Edilen Maddi Duran Varlıkların Kayıtlı Değeri 12.852.212,23   999 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 12.852.212,23  
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MALİ DENETİM SONUÇLARI 

 

                     Belediyemizin denetimi 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol kanunu hükümlerine göre 
iç ve dış denetim olarak yapılır.   

İç Denetim   :     

                   Belediyemizin iç denetimi iş ve işlemler sırasında üst yönetim, harcama yetkilileri ve görevli 
memurlar tarafından yapılır. 2005 yılından itibaren 5393 sayılı Belediye Kanunun 25. maddesine göre her 
yıl ocak ayında belediye meclisince seçimle belirlenen meclis üyelerinden oluşan denetim komisyonu 
tarafından iç denetim yapılmaktadır.  Denetim komisyonu 2025 yılı gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin 
hesap kayıt ve işlemlerin denetimini yapmış ve denetim raporunu hazırlamıştır.    

Dış Denetim   :  

                    Belediyemiz, Sayıştay ve İçişleri Bakanlığı’nın dış denetimine tabidir. Sayıştay mali denetim 
yaparak kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanılıp kullanılmadığını; İdarenin hesaplarını 
ve bunlara ilişkin belgeleri esas alarak, mali tabloların güvenirliliğini ve doğruluğunu; gelir, gider ve 
mallara ilişkin mali işlemlerin kanunlara ve diğer hukuki düzenlemelere uygunluğunu denetler. İçişleri 
Bakanlığınca daha çok mali işlemler dışında kalan idari işlemler denetlenir. 

                      Belediyemizin 2020- 2025 yılları mali iş ve işlemleri İçişleri Bakanlığı Mülkiye Müfettişliği 
tarafından denetlenmiştir.  

Ön Mali Kontrol   : 

                     İdarelerin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin mali karar ve işlemlerin; idarenin 
bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, finansman programı, 
belediye bütçe kararnamesi ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluğu ve kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması yönlerinden yapılan kontroldür. 

                       Belediye harcamaları ile ilgili ödeme emirleri Mahalli İdareler Harcama Belgeleri 
Yönetmeliğinde öngörülen bütün unsurları ile birlikte tamamlandıktan sonra ön mali kontrol işlemi için 
mali hizmetler müdürlüğüne gönderilir. Harcama belgeleri ilgili mevzuat hükümlerine uygunluk 
yönünden en geç 5 işgünü içinde değerlendirilerek kontrol edilir.  Uygun görülmeyen işlemlerin aynı süre 
içinde gerekçeli bir yazıyla ilgili birime iade edilmesi sağlanarak ön mali kontrol faaliyeti 
sürdürülmektedir.  
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B- PERFORMANS BİLGİLERİ 

1- FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ 

 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ             

SUNULAN HİZMETLER        

Özel Kalem Müdürlüğü; başkanın günlük, haftalık ve aylık çalışma programını hazırlayarak 

başkanın bütün kurum, kuruluş, kişiler ile olan ilişkilerini düzenler. Randevu taleplerini değerlendirir, 

program yapar ve telefon görüşmelerini sağlar. Başkanı ziyaret için gelen temsilci ve misafirleri 

ağırlamak, Belediye birimleri arasındaki koordinasyonu sağlamak, başkanın her türlü yazılı, sözlü 

emirlerini, talimatlarını ve genelgelerini ilgili birimlere ulaştırmak, sonuçlarını takip etmek özel kalem 

müdürlüğünün diğer görevleridir. 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYETLERİ 

• Başkanın haftalık ve günlük çalışma programının düzenlenmesi yapıldı, 

• Randevuların ayarlanması ve görüşme trafiğinin düzenlenmesi yapıldı, 

• Başkanlık adına yapılan toplantıların düzenlenmesi yapıldı, 

• Başkanın katılacağı yurt içi ve yurt dışı programlan ve organizasyonları ayarlandı, 

• Başkan adına gelen yazıların ve davetlerin makama sunulması ve zamanında gerekli şekilde 

cevaplanması yapıldı, 

• Başkanlığı ziyaret eden yerli ve yabancı misafirlerin karşılanması, ağırlanması ve uğurlanması 

yapıldı, 

• Belediye birimlerinin yaptığı etkinlikleri ve programları başkanlık makamına takdim edildi ve katılımı 

sağlandı, 

• Başkanlık makamından çıkması gereken yazışmaların hazırlanması ve yayınlanması yapıldı, 

• Müdürlüğümüze vatandaşlar tarafından iletilen müracaatların ve şikâyetlerin ilgili birimlere 

yönlendirilip, takibi yapıldı. 

• Bölgedeki Belediyeler arasında gerekli yazışmaların takibi yapıldı, 

• Başkanın katıldığı mahalle toplantısı, birim, müdürlük toplantısı, halk günü vb. toplantılara katılarak 

gerekli notların alınması ve yapılacak işlerin takip edilmesi sağlandı, 

• Başkan adına kutlama ve törenlere tebrik, çiçek vb. gönderildi, 

• İlçe genelinde yapılan resmi törenlerin gerekli hazırlıkları yapılarak, başkanlığın temsili 

gerçekleştirildi, 

• Meclis ve Encümen toplantılarının gündeminin takip edilmesi sağlandı, 

• Ulusal düzeydeki önemli gün ve haftaların gündeme alınarak programlardan Başkanlık makamının 

haberdar edilmesi sağlandı, 

• Belediye hizmetlerinin sağlıklı yürütülmesi için Koordinasyon toplantıları tertip edildi, 

• Belediye birimleri arasında ortaklaşa yürütülen faaliyetlerde Başkan adına koordinasyon sağlandı, 

• İlçemizdeki resmi ve sivil toplum kuruluşlarıyla gerekli irtibatı sağlayarak Sosyal belediyecilik 

anlayışını yaygınlaştırılması için gerekli çalışmalar yapıldı, 
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• Başkanımız ilçemizde yaşayan vatandaşımızın acılı günü olan cenazelerin çoğuna bizzat katılmış, 

katılamadığı cenazelerin ise yakınları ile telefon görüşmesi yaparak veya evlerinde ziyaret ederek 

taziyelerini iletmesi sağlanmıştır. 

• Başkanımız yoğun programı sebebiyle katılamadığı tören ve toplantılara Başkanlık makamı adına 

gerekli telgraf, mesaj, çelenk ya da çiçek gönderilmiş, katılamayacağı bildirilmiştir. 

• Kamu kurum, kuruluş ve çeşitli alanlarda yapılan yönetim değişiklikleri ve atamalarda Başkanımızın 

adına kutlama mesajı gönderilmiştir. 

• İlçemizde düzenlenen Kültür Sanat programlarına müsait olduğu sürece Başkanın katılımı 

sağlanmıştır. 

• Bayramlarda sesli mesaj yolu ile vatandaşların bayramları tebrik edilmiştir. 

• Başkanımızdan randevu talep edenlerin Başkan ile görüşmesi sağlanmış ve misafirler en iyi şekilde 

ağırlanmıştır. 

• Başkanın makamında bulunmadığı zamanlarda belediyemizi ziyarete gelen vatandaşlarımızla Özel 

Kalem Müdürümüzün bizzat görüşmesi sağlanmıştır. Vatandaşlarımızın problem ve temennileri ilgili 

birimlere aktarılmıştır. 

       BAŞKAN TAVLI ŞEHİT AİLELERİ VE GAZİLERLE GÖNÜL SOFRASINDA BULUŞTU 
Ünye Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı Çanakkale Zaferi’nin 110’uncu 
yılında şehit aileleri ve gazilerle iftar 
sofrasında bir araya geldi. Türk milletinin 
bağımsızlık yolundaki en büyük 
simgelerinden biri olan Çanakkale 
Zaferi’nin önemini hiçbir zaman 
unutmayacaklarını belirten Başkan Tavlı, 
“Tarihi zaferlere sahip çıkmak, onları 
yaşatmak ve gelecek nesillere aktarmak, 
hepimizin sorumluluğudur” dedi. 

18 Mart Çanakkale Deniz 
Zaferi’nin 110’uncu yıldönümü ve 
şehitleri anma günü dolayısıyla şehit 
aileleri ve gaziler onuruna iftar programı 
düzenlendi. Atatürk Parkı Sosyal 

Tesisleri’nde gerçekleşen programa Ünye Kaymakamı Ayhan Işık, Garnizon Komutanı Personel Üsteğmen 
Oğuzhan Sarıkaya, Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı ile protokol üyeleri ve siyasi parti başkanları 
katıldı. 
Başkan Tavlı “Çanakkale Zaferi’nin 110’uncu Yılını Gurur ve Minnetle Anıyorum” 

Programda bir konuşma yapan Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, “Çanakkale Zaferi, Türk 
milletinin her türlü zorluğa karşı birlikte mücadele etme kararlılığının, tüm dünyaya karşı ne kadar güçlü 
bir iradeye sahip olduğunu bir kez daha hatırlatmaktadır. Çanakkale Zaferi, sadece askeri bir meydan 
muharebesi değil, bir milletin kaderini belirleyen bir mücadelenin adıdır. Tarihi zaferlere sahip çıkmak, 
onları yaşatmak ve gelecek nesillere aktarmak, hepimizin sorumluluğudur. Çanakkale Zaferi’nin 110. 
yılında, bir kez daha bu büyük zaferin hatırasına sahip çıkacağımızı, milletimizin gücünden aldığımız 
ilhamla daha güçlü bir Türkiye hedefimizin her zaman süreceğini belirtmek istiyorum. Çanakkale 
Zaferi’nin 110. yılı vesilesiyle, başta Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşları olmak üzere tüm 
şehitlerimizi rahmet ve minnetle anıyor; birlik ve beraberliğimizin devamını diliyorum” dedi. 
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BAŞKAN TAVLI MUHTARLARLA İSTİŞARE ETTİ 

          Ünye Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı muhtarlarla istişare toplantısı 

düzenledi. Mahallelerde yapılan 

çalışmalar ve mahallelerin sorunlarına 

yönelik gerçekleştirilen toplantılarda 

ayrıca 2025 yılında planlanan çalışmalar 

değerlendirildi. Ünye’yi ortak istişare ile 

yönettiklerini belirten Başkan Tavlı, 

“Ünye’mize ortak istişare kültürü ile 

hizmet ettiğimiz mahalle 

muhtarlarımızla bir araya geliyor, 

planladığımız ve devam eden 

çalışmalarımız üzerine görüş 

alışverişinde bulunuyoruz” dedi. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı muhtarlarla düzenlediği toplantıda mahallelerin sorunları ve 

çözümüne ilişkin önerilerle ilgili istişarede bulunuyor. Başkan Tavlı Ünye’nin merkez mahallelerinden 

başlattığı toplantıların ilkini Atatürk, Bayramca, Burunucu, Çamurlu, Çınarlık, Döşemedibi, Fevzi Çakmak, 

Gölevi, Gürecülü ve Hamidiye mahalle muhtarlarıyla gerçekleştirdi. Toplantının ikincisi ise İpekyolu, 

Kaledere, Karşıyaka, Liseler, Nuriye, Ortayılmazlar, Yunus Emre ve Saraçlı Mahalle muhtarlarının 

katılımıyla gerçekleştirildi. 

Toplantıda mahalle muhtarları mahallelerin sorunlarına ilişkin taleplerini iletirken 2025 yılında yapılacak 

çalışmalarla ilgili istişarede bulunuldu. 

Başkan Tavlı, “Muhtarlarımızla Her Zaman İstişare Halindeyiz” 

Ünye’yi ortak akıl ve istişare ile yöneten Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı yaptığı açıklamada, “Daha 

yaşanabilir bir kent hedefiyle çok sayıda hizmeti hayata geçirdiğimiz Ünye’mize birlikte hizmet ettiğimiz 

muhtarlarımızla bir araya gelmeye ve mahallelerimizde tamamladığımız, devam eden ve planladığımız 

projeler üzerine istişarelerde bulunmaya devam ediyoruz. Bu kapsamda sorunların tespitini daha etkin 

yapıp çözümünü de daha verimli gerçekleştiriyoruz. Her biri mesai arkadaşım olan muhtarlarımıza hizmet 

yolculuğumuzda mahallelerine ve hemşehrilerimize gösterdikleri gayret ve özverili çalışmalarından 

dolayı teşekkür ediyorum. Ünye’mizi geleceğe daha güvenle taşıyacağız” dedi. 

85 mahalleden oluşan Ünye’de toplantıların önümüzdeki günlerde diğer mahallelerle de devam edeceği 

belirtildi.  

 

ÜNYE BELEDİYESİ’NDEN KARLA MÜCADELEDE ETKİN ÇALIŞMA 

Geçtiğimiz haftadan itibaren bölgemizde etkili olan kar yağışı nedeniyle Ünye Belediyesi karla 

mücadele ekibi 85 mahallede yürüttüğü çalışmalarla takdir topladı. Belediye ekipleri, yol açma, tuzlama, 

kırılan ağaçların kaldırılması gibi çalışmaların yanı sıra hafta sonu gerçekleştirilen Millî 

Savunma Üniversitesi Askerî Öğrenci Aday Belirleme Sınavı’nda da öğrencilerin okullara ulaşımını 

sağladı. 

Geçtiğimiz hafta Ünye’nin merkez mahalleleri de dâhil 85 mahallesinde yoğun kar yağışı 

görülürken karla mücadele çalışmaları hafta sonu da devam etti. 7/24 esasına göre çalışan belediye 

ekipleri, rakımı yüksek kırsal mahallerde yer yer 1 metreyi geçen kar yağışına karşı ulaşımın aksamaması 

için üstün gayret gösterdi. Belediye ekipleri ana arterler başta olmak üzere vatandaşların ulaşım imkânını 

kolaylaştırdı. 
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Hastalara Öncelikli Hizmet 

Yoğun kar yağışının görüldüğü Ünye’de sağlık hizmetinden yararlanmak isteyen vatandaşlara kolaylık 

sağlandı. Ambulansların geçiş güzergâhları sürekli açık tutularak hastalar hastanelere rahatça ulaştırıldı. 

Yol açma çalışması yürüten ekipler de hastaların ambulansa taşınmasına katkıda bulundu. Diyaliz 

hastalarının da bu süreçte tedavisine imkân sağlandı. Aşırı kar ve buzlanma nedeniyle yolda kalan bazı 

sürücülerin de imdadına Ünye Belediyesi ekipleri yetişti. Ekipler iş makinalarıyla araçları bulundukları 

yerden çekerek trafik akışını sağladı. 

Öğrenciler Sınava Yetiştirildi 

Pazar günü ilçemizde de gerçekleştirilen 

Millî Savunma Üniversitesi Askerî Öğrenci 

Aday Belirleme Sınavı nedeniyle gece 

boyunca yolları açık tutmaya çalışan 

belediye ekipleri tuzlama çalışmaları 

yürüttü. Ekipler sabahın erken saatlerinde 

ise sınavın yapılacağı okulların 

bahçelerinde çalışma yürüttü. Ayrıca Ünye 

Belediyesi’ni arayan ve ulaşım talebinde 

bulunan öğrencilerde evlerinden alınarak 

sınavın yapılacağı okullara götürüldü. 

Sınavdan önce Ünye Belediyesi’nin tüm araçları adaylara tahsis edildi. 

Kar Nedeniyle Devrilen Ağaçlar Kaldırıldı 

Karla mücadele çalışmalarını Ordu Büyükşehir Belediyesi ile koordineli yürüten Ünye Belediye 

ekipleri şehrin çeşitli mahallelerinde ve sahilde kar nedeniyle devrilen ağaçların kaldırılması çalışmasını 

yürüttü. Ekipler ayrıca tehlike arz eden ağaçlarda kar birikmesi olayına müdahale etti. 

Kaldırımlar Temizlendi 

Ünye Belediyesi ekipleri karla mücadele çalışmaları kapsamında ayrıca haftanın ilk iş günü olan bu 

sabahtan itibaren olası kazaların önüne geçmek adına kar temizliği yaptı. Şehrin işlek cadde ve 

sokaklarındaki kaldırımlar yayaların güvenle geçebilmesi için temizlendi. Temizlik çalışmaları gün boyu 

devam etti. 

Hayvanların Beslenme Sorunu Giderildi 

Soğuk hava nedeniyle beslenme sıkıntısı yaşayan başta sokak hayvanları olmak üzere yaban 

hayvanları ve kuşların beslenme ihtiyaçları da Ünye Belediyesi ekipleri tarafından giderildi. Ayrıca yaralı 

hayvanlara da müdahale edildi. 

Ünye Belediyesi’nin Tüm Birimleri 7/24 Sahada 

Karla mücadele çalışmaları Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı koordinesinde gerçekleştirildi. Belediye 

Başkan Yardımcıları ve birim müdürleri 7/24 sahada yer alarak vatandaşlardan gelen taleplerin kısa 

sürede çözülmesi için çalıştı. Ekipleri koordine eden Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı ve yardımcıları 

yaşanabilecek olumsuzlukların da önüne geçti. 
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BAŞKAN TAVLI, 23 NİSAN’DA MAKAMINI DEVRETTİ 

 Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı dolayısıyla makamını 

Ünye Meçhul Asker Ortaokulu öğrencisi Talha Emin Fışkın’a devretti. 

Makam ziyaretine İlçe Milli 

Eğitim Müdürü Murtaza Alan, 

Okul Müdürü Kemal Türk, 

Öğretmenler ve Öğrenciler 

katıldı. 

Başkan Tavlı; “Bugünün 

Çocukları Yarının İdarecileri” 

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 

Çocuk Bayramı dolayısıyla 

gerçekleştirilen ziyarette 

konuşan Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, “Bugünün 

çocukları yarının yetişkinleri ve 

idarecileri olacaklar. Bizlerin 

temsil ettiği makamlarda sizler olacaksınız ve ülkenin yönetiminde söz sahibi olacaksınız” diyerek 

makamını okul öğrencisi Talha Emin Fışkın’a devretti. 

Başkan Fışkın; “Hemşehrilerimiz Layık Olmaya Çalışacağım” 

Ünye Belediye Başkanlığını devralan Meçhul Asker Ortaokulu öğrencisi Talha Emin Fışkın ise yaptığı 

konuşmada, “Öncelikle Ünye Belediyesine bu zamana kadar yaptığı çalışmalardan dolayı teşekkür 

ediyorum. Aynı zamanda beni seçtikleri için öğretmenlerime ve okul müdürümüze de teşekkür ediyorum. 

Bundan sonraki hizmetlerimde siz değerli hemşehrilerimize layık olmaya çalışacağım” dedi. 

Başkan Fışkın daha sonra Destek Hizmetleri Müdürlüğünü arayarak Meçhul Asker Ortaokulu’nun 

sahasının zemini ile ilgili talimat verdi. 

Bu özel ziyaretin ardından Başkan Tavlı, kendisini ziyaret eden öğrencilere çeşitli hediyeler takdim ederek 

teşekkür etti. 

 

BAŞKAN TAVLI, “GÖNÜL BELEDİYECİLİĞİNİ SAHADA YAŞIYORUZ 

AK Parti Genel Merkezi’nin Türkiye genelinde eş zamanlı olarak başlattığı “Vatandaş Soruyor, Başkan 

Cevaplıyor” programı kapsamında, Çatalpınar Mahallesi’nde anlamlı bir buluşma gerçekleşti. Buluşmada 

vatandaşlar sorunlarını doğrudan Başkan Tavlı ’ya ileterek çözüm önerileri istişare edildi. 
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AK Parti Genel Merkezi’nin Türkiye genelinde eş zamanlı olarak başlattığı “Vatandaş Soruyor, Başkan 

Cevaplıyor” programı kapsamında düzenlenen buluşmaya, Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, Başkan 

Yardımcısı Orhan Gürel, AK Parti İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan, Gençlik Kolları Başkanı Mesut Akbaş, 

Çatalpınar Mahalle Muhtarı Süleyman Küçük, ilgili birim müdürleri ve mahalle sakinleri katıldı. Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı, vatandaşları tek tek dinleyerek, hem mevcut çalışmalar hakkında bilgi verdi, hem 

de gelen talepleri not aldı. 

Mahalle Halkından Yoğun Katılım ve İlgi 

Çatalpınar sakinleri, toplantıya yoğun ilgi gösterdi. Mahalledeki altyapı sorunlarından çevre 

düzenlemelerine, sosyal hizmetlerden gençlik projelerine kadar birçok konu gündeme geldi. Özellikle yol 

çalışmaları, içme suyu hatları ve mahalle içi ulaşım sorunları vatandaşlar tarafından dile getirildi. 

Sorunlar Dinlendi, Anında Talimatlar Verildi 

Bazı vatandaşların dile getirdiği sorunlar, toplantı sırasında ilgili birim müdürlerine iletilerek anında 

çözüm sürecine alındı. Bu durum, mahalle sakinleri tarafından memnuniyetle karşılandı. 

“Gönül Köprülerimizi Daha da Güçlendiriyoruz” 

Toplantının sonunda, vatandaşlar yapılan buluşmadan duydukları memnuniyeti dile getirerek, Başkan 

Tavlı’ya teşekkür etti. Başkan Tavlı ise benzer toplantıların diğer mahallelerde de süreceğini, amaçlarının 

sadece hizmet götürmek değil, aynı zamanda gönül köprülerini daha da güçlendirmek olduğunu söyledi. 
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BAŞKAN TAVLI, “ÜNYE’YE 350 MİLYON LİRALIK DEV YATIRIMLAR KAZANDIRDIK” 

 
 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, Ünye Belediyesi tarafından yapımı tamamlanan ve yakında hizmete 

açılacak olan yatırımları Belediye Meclis Üyeleri ve basın mensuplarına tanıttı. Tanıtımı yapılan projelerin 

toplam maliyetinin 350 milyon TL’yi bulduğunu belirten Başkan Tavlı, “Ünye’nin tarihinde görülmemiş 

yatırımlarla ilçemizi buluşturduk” dedi. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı Belediye Meclis üyeleri ve basın mensuplarına bitme aşamasına 

gelen ve 2025 yılında hizmete açılacak olan yatırımları tanıttı. Gerçekleştirilen inceleme gezisine AK Parti 

Ünye İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan, İYİ Parti İlçe Başkanı Servet Zeren, Belediye Meclis Üyeleri ve 

basın mensupları katıldı. 

Başkan Tavlı’nın tanıttığı projeler arasında Gölevi Kafe ve Restoran, Halk Plajı ve Aquapark, 

BATIPARK Millet Bahçesi, Yeni Kadınlar Plajı 

Açık Havuz, Ünye 1957 Spor Konaklama 

Tesisi ve Antrenman Sahası, Yarı Olimpik 

Yüzme Havuzu Kompleksi, Ünye OSB Beton 

Yol Çalışması ve Ünye Kalesi gibi büyük 

yatırımlar yer aldı. 

 

 

“Ünye Kalesi Turizme Kazandırıldı” 

Ünye Kalesi’nde yapılan çalışmaları 

değerlendiren Başkan Tavlı, “Uzun süredir 

burada yürüttüğümüz çalışmalarla sona 

yaklaştık. Yürüyüş platformları, restorasyon, 

dehliz temizliği gibi işlemler tamamlandı. 

2.500 yıl öncesine dayanan ve insan eliyle, inanılmaz bir teknikle oluşturulan tüneller hayret verici. 

Yaklaşık 450 basamaklık bir alan, 45 derecelik dik açıyla oyularak oluşturulmuş. 1,5 ila 2 metre 
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genişlikteki bu tünel, o dönemin mühendislik harikası. Bir ay içerisinde personel desteğiyle tam 

kapasiteyle hizmete sunulacak” ifadelerini kullandı. 

 

Geniş Kapsamlı Sosyal ve Sportif Alanlar 

Gölevi Kafe ve Restoran ile yanında bulunan Halk Plajı ve Açık Havuz alanını da tanıtan Başkan 

Tavlı, “Bu alanlar vatandaşlarımızın hem deniz hem de havuz keyfini aynı anda yaşayabileceği sosyal 

yaşam alanları olacak. Dalgalı deniz dönemlerinde bile vatandaşlarımız rahatlıkla hizmet alabilecek” 

dedi. 
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MECLİS ÜYELERİNDEN BAŞKAN TAVLI’YA HİZMET TEŞEKKÜRÜ 

Ünye Belediyesi Mayıs ayı 

olağan Meclis Toplantısı’nda 

söz alan AK Parti, İYİ Parti ve 

bağımsız meclis üyeleri, 2025 

yılında hizmete açılacak olan 

hizmet ve yatırımlardan dolayı 

Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı’ya teşekkür etti. Başkan 

Tavlı ise Ünye’nin tarihi ve 

turizmine katkı sunacak olan 

hizmetlerin tamamlanmasıyla 

Ünye’nin cazibesinin daha da 

artacağını belirtti. 

Ünye Belediyesi Mayıs ayı 

olağan Meclis Toplantısı, Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı başkanlığında gerçekleştirildi. 

“Ünye’mize Hayal Ettiklerimizi Hayata Geçirmek İçin Çalışıyoruz” 

4 Gündem maddesinin görüşüldüğü toplantı öncesi Başkan Tavlı 2025 yılında hizmete girecek hizmet ve 

yatırımlarla ilgili değerlendirmelerde bulundu. Tavlı, Belediye Meclis üyeleriyle gerçekleştirdiği teknik 

geziye dikkat çekerek “Çok kıymetli meclis üyesi arkadaşlarımla birlikte Ünye Belediyesi olarak yapmış 

olduğumuz çalışmaları yerinde inceleme fırsatı bulduk. Aynı zamanda 2025 yılı içerisinde bu çalışmaları 

hizmete alarak hem şehrimizin, hem de şehrimize ziyaret amaçlı, turizm amaçlı gelenlerin hizmetine en 

kısa zamanda sunmak için neler yapılması gerektiği ile ilgili yerinde istişare ettik. Bu hizmetlerin hayata 

geçmesinde çok kıymetli büyüklerimizin emekleri var. Başta TBMM Başkanımız hemşehrimiz Sayın Prof. 

Dr. Numan Kurtulmuş, Milli Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu Başkanımız, AK Parti Ordu 

Milletvekilimiz Prof. Dr. Sayın Mahmut Özer olmak üzere Ordu Milletvekillerimiz, Büyükşehir Belediye 

Başkanımız, siz değerli meclis üyesi arkadaşlarımız ve teşkilatımıza yürekten teşekkür ediyorum. 

Hizmetlerin hayata geçmesi için özveri ile çalışan belediye bünyesinde birim müdürlerimiz ve 

çalışanlarımız da olmak üzere herkese ayrı ayrı yürekten teşekkür ediyorum. Bunların hepsi bir ekip 

çalışması. Gece gündüz demeden Ünye’mize hayal ettiklerimizi hayata geçirmek için çalışıyoruz” dedi. 
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“Gezdik, Gördük, Çok Beğendik” 

Toplantıda söz alan AK Parti, İYİ Parti ve bağımsız meclis üyeleri, 2025 yılında açılacak olan hizmet ve 

yatırımlardan dolayı Tavlı’ya teşekkür etti. AK Parti Ünye Belediye Meclis Üyesi Kadir Öksüz, “Yapılan 

işlerde çok büyük emek var. Başta siz olmak üzere herkese teşekkür ediyorum” dedi. 

İYİ Parti Belediye Meclis Üyesi ve İlçe Başkanı Servet Zeren ise, “Şehre değer katan ve çoğunluğu Ünye’nin 

turizm şehri olması yönünde olan yatırımları gezdik. Çok beğendik. Emeği geçen herkese teşekkür 

ediyorum” diye konuştu. 

Bağımsız Belediye Meclis Üyesi Hasan Gümüş ise “Gezimiz çok verimli geçti. Yapılan hizmetlerin ne kadar 

büyük yatırımlar olduğunu yerinde gördük. İnşallah yakın zamanda açıldıklarında ve vatandaşımızın 

hizmetine sunulduğunda ne kadar büyük yatırımlar olduğu anlaşılacaktır. Sizin önderliğinizde bütün 

belediye personeline ve emeği geçen herkese teşekkür ediyorum” diye konuştu. 

 

BAŞKAN TAVLI’DAN EMEKÇİLERE ANLAMLI ZİYARET 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, 1 Mayıs İşçi Bayramı nedeniyle Sosyal Tesislerde görev yapan 

emekçileri ziyaret ederek günlerini kutladı. AK Parti İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan, İlçe Kadın Kolları 

Başkanı Yeliz Ürer Araz ve İlçe Gençlik Kolları Başkanı Mesut Akbaş ile birlikte ziyaret gerçekleştiren 

Başkan Tavlı Emek ve Dayanışma Günü’nü kutladı. 

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü nedeniyle Ünye Belediyesi Sosyal Tesisleri’nde çalışan personele 

anlamlı bir ziyaret gerçekleştirildi. Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı beraberinde AK Parti İlçe Başkanı 

Hasan Fahri Alparslan, İlçe Kadın Kolları Başkanı Yeliz Ürer Araz ve İlçe Gençlik Kolları Başkanı Mesut 

Akbaş ile birlikte tesisleri ziyaret ederek personelle bir araya geldi. 

Ziyaret sırasında çalışanlara gül takdim eden Başkan Tavlı, “Helal kazanç ve emek kutsaldır. Şehrimize 

hizmet eden her bir çalışma arkadaşımızın emeği bizim için değerlidir. Bugün burada, bu emeğin karşılık 

bulduğunu hissettirmek, birlik ve dayanışmamızı pekiştirmek için bulunuyoruz” dedi. 

Sosyal tesis çalışanlarının memnuniyeti ve belediyenin hizmet kalitesi konusundaki kararlılığını da 

vurgulayan Tavlı, 2025 yılı içinde Ünye’de birçok sosyal ve kültürel tesisin hayata geçirileceğini hatırlattı. 

“Batıpark Millet Bahçesi’nden Ünye Kalesi’ne, Yarı Olimpik Yüzme Havuzundan Kadınlar Plajı Açık 

Havuzuna ve Gölevi Kafe ve Restoran’a kadar birçok yatırımı halkımızın hizmetine sunacağız. Bu projeler, 

hem istihdam hem de sosyal refah açısından kentimize değer katacak” şeklinde konuştu. 

Belediye çalışanları, böyle özel bir günde hatırlanmanın mutluluğunu yaşarken, emeğe verilen değer için 

Başkan Tavlı ve beraberindeki heyete teşekkür ettiler. 
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ÜNYE BELEDİYESİ’NE AK PARTİ GENEL MERKEZİNDEN ZİYARET: “ÜNYE HİZMETTE İLK GÜNKÜ AŞKLA 

YOLUNA DEVAM EDİYOR” 

AK Parti Genel Merkez Yerel Yönetimler Başkan Yardımcısı ve İl Koordinatörü Semiha Ekinci, 

beraberindeki heyetle birlikte Ünye Belediyesi’ni ziyaret etti. Gerçekleşen ziyarette Ünye’nin hizmet 

yolculuğu, tecrübe paylaşımı ve yeni dönem hedefleri ön plana çıktı. 

AK Parti Genel Merkez Yerel Yönetimler Başkan Yardımcısı ve İl Koordinatörü Semiha Ekinci, AK 

Parti Ordu İl Başkanı Selman Altaş, İl Gençlik Kolları Başkanı Emre Kılıçkaya ile birlikte Ünye Belediyesi’ni 

ziyaret etti. Ünye İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan ve teşkilat mensuplarının da yer aldığı ziyarette 

heyeti, Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı ve belediye meclis üyeleri karşıladı. 

 

 

Başkan Tavlı, “Ünye’de Hizmet Bayrağını Daha da Yükseğe Taşıyacağız” 

Belediye Başkan Hüseyin Tavlı, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek, “Yerel yönetim 

anlamında tecrübelerimizi daha da geliştirme ve Ünye’ye kazandıracağımız hizmetlerde istişare yapma 

fırsatı bulmak açısından bu ziyaret çok kıymetli. Yerel Yönetimler Eski Genel Başkan Yardımcılarımız Sayın 

Mehmet Özhaseki ve Yusuf 

Ziya Yılmaz başkanlarımızın 

geçmiş dönemdeki katkıları 

bizlere yol gösterici oldu. 

Şimdi de Yerel Yönetimler 

Başkanı olarak Mustafa 

Demir başkanımızın 

tecrübelerinden istifade 

edeceğimize inanıyoruz. Bu 

bilgi ve birikimle Ünye’de 

hizmet bayrağını daha da 

yükseğe taşıyacağız,” dedi. 
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Ekinci, “Ünye, Teşkilatı ve Meclis Üyeleriyle Hizmette İlk Günkü Aşkla Çalışıyor” 

AK Parti Genel Merkez Yerel Yönetimler Başkan Yardımcısı Semiha Ekinci ise konuşmasında 

Ünye’de gördüğü uyum ve çalışma azminden duyduğu memnuniyeti ifade etti. Ekinci, “İlk ziyaretimizi 

Ordu ilimize gerçekleştirdik. Bu kapsamda Ünye ve Fatsa’da temaslarda bulunuyoruz. Ünye Belediyesi’nin 

yeniden Hüseyin Tavlı başkanımızla yola devam etmesi, halkın güvenini bir kez daha gösteriyor. Belediye 

başkanımızı ve ekibini tebrik ediyorum. Ak Parti Genel merkezi olarak Sayın cumhurbaşkanımız Recep 

Tayyip Erdoğan liderliğinde Mustafa Demir başkanımızın başkanlığında sizlere nasıl faydalı olabiliriz, 

sizlerden alacağımız feyizle çalışma aşkıyla diğer belediyelerimize nasıl destek oluruz onun gayret ve 

çabası içerisindeyiz. Ünye, teşkilatı ve meclis üyeleriyle hizmette ilk günkü aşkla çalışıyor. Bu azim ve 

birliktelik, ilçeye büyük katkılar sağlayacaktır,” ifadelerini kullandı. 

 

OSB YOLU UZUN ÖMÜRLÜ OLACAK 

 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı Ünye 

Belediyesi tarafından yapımı devam eden OSB 

yolu ile ilgili Ordu Valisi Muammer Erol’a bilgi 

verdi. 

“Ünye’mizin gelişmişlik seviyesini her açıdan 

yükseltmek için gece gündüz çalışıyoruz” 

diyen Başkan Tavlı, “Ordu Valimiz Sn. 

Muammer Erol ile birlikte Organize Sanayi 

Bölgemizin ulaşım konforunu arttıracak ve en 

az 30 yıl bakım gerektirmeyecek çift çesan 

demirli beton yol yapım çalışmalarımızı 

inceledik” dedi.. 

 

VALİ EROL SOSYAL TESİSLERİ 

İNCELEDİ 

Ordu Valisi Muammer Erol Ünye 

Belediyesi tarafından bu yaz 

sezonunda hizmete sunulacak olan 

BATIPARK Millet Bahçesi, Aquapark, 

Gölevi Kafe ve Restoran ile Yeni 

Kadınlar Plajı Açık Yüzme Havuzu 

projelerini yerinde inceledi. Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı tesisler 

hakkında Vali Erol’a bilgi verdi. 
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ÜNYE’DE MAGNEFEST COŞKUSU 4. KEZ YAŞANDI 

 

 Ünye Belediyesi tarafından 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında düzenlenen 

ve Ünye’nin manyetik kumsallarında gerçekleştirilen MAGNEFEST Gençlik ve Bahar Festivali İskele 

Kumsal Alanı’nda renkli görüntülere sahne oldu. Bölgenin en çekici festivalinde gençlere seslenen Ünye 

Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, “Gençlerimize güveniyoruz ve her zaman yanındayız” dedi.  yıl Ünye 

Belediyesi ve Bahçeşehir Koleji işbirliği ile 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında 

düzenlenen MAGNEFEST, renkli görüntülere sahne oldu. Bu yıl dördüncüsü gerçekleştirilen festival, DJ 

performansıyla başlarken Bahçeşehir Koleji öğrencilerinin sahne aldığı gösterilerle devam etti. Festivalde 

sahne alan Derya Parlak, enerjik performansıyla gençleri coşturdu. 

   Gecenin finalinde ise İlker Arslan sahne aldı ve birbirinden güzel şarkıları, kumsal alanı dolduran 

kalabalıkla birlikte seslendirdi. “Minderini kap, gel!” sloganıyla gerçekleşen etkinlikte, gençler sahilde 

doyasıya eğlenirken, Ünye’nin doğal güzellikleriyle iç içe olmanın keyfini çıkardı. 

“Gençlerimize Güveniyoruz ve Her Zaman Yanındayız” 
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Ünye Belediye 

Başkanı 

Hüseyin Tavlı, 

etkinliğe 

katılan herkese 

teşekkür 

ederek, 

gençlerin 

enerjisine ortak 

olmaktan 

mutluluk 

duyduğunu 

ifade etti. 

Konuşmasına 

gençlerin 

bayramını 

kutlayarak 

başlayan 

Başkan Tavlı, “19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı öyle sıradan bir bayram değil. Bugün, 

istiklalimizin Samsun’da Anadolu’ya meşaleler gibi dalga dalga yayıldığı; milletimizin kendi kaderini 

yeniden elleriyle yazmaya başladığı gündür. İşte bu yüzden, bugün çok özel bir gündür ve hepinizin 

bayramını yürekten kutluyorum. 

 
 

 

ÜNYE BELEDİYESİ’NDEN ÇOCUKLARA FARKINDALIK PROJESİ  

Ünye Belediyesi ile Ünye’nin Dünkü Çocukları Derneği iş birliğinde hayata geçirilen “Bugünün ve Yarının 

Çocuklarının Dostu Ünye” projesi kapsamında ilçedeki okullarda düzenlenen etkinlikler tüm hızıyla devam 

ediyor. 

Proje çerçevesinde bu kez Anafarta İlkokulu’nda kapsamlı bir program gerçekleştirildi. Etkinlikte, 

çocukların fiziksel, zihinsel ve sosyal gelişimlerine katkı sunan çeşitli faaliyetler yer aldı. 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 87 | 391  

    

Programın önemli 

başlıklarından biri, Prof. 

Dr. Ayşe Haznedar Yalın 

tarafından velilere 

yönelik gerçekleştirilen 

“Çocuk ve Ergen 

Psikolojisi” konulu 

seminer oldu. Yalın, 

ebeveynlere çocuklarla 

etkili iletişim kurma 

yöntemleri, ergenlik 

dönemindeki 

davranışların 

anlamlandırılması ve 

sağlıklı aile ilişkilerinin 

önemi hakkında bilgi 

verdi. 

Çocuklar ise aynı saatlerde düzenlenen geleneksel oyunlar ve eğitici resim atölyesinde hem eğlendi hem 

öğrendi. Renkli görüntülere sahne olan atölye ve oyun alanları, çocukların yaratıcılıklarını ve sosyal 

becerilerini geliştirmelerine katkı sağladı. 

Etkinlik sonunda hem çocuklar hem veliler memnuniyetlerini dile getirirken, Ünye Belediyesi projenin 

devam edeceğini belirtti. Proje, geleceğin bireyleri olan çocukların sağlıklı gelişimini desteklemeyi ve 

onları sosyal yaşamda daha aktif bireyler haline getirmeyi hedefliyor. 

 

ÜNYE’DE ENGELLİLER HAFTASI ETKİNLİĞİ DÜZENLENDİ 

 

10-16 Mayıs Engelliler Haftası 

kapsamında engelli dernekleri iş 

birliğiyle sergi ve farkındalık programı 

düzenlendi. Programda engelli 

bireylerin sorunları ve çözüm önerileri 

de konuşulurken Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı, “Sosyal adaletin 

sağlanması için üzerimize düşeni 

yapıyoruz” dedi. 

 

 

“Engelsiz Şehir Ünye, Türkiye Hatta Avrupa’ya Örnek” 

Programda konuşma yapan Ünye Bedensel Engelliler Spor Kulübü Başkanı Nihat Yerlikaya, Ünye’nin 

engelsiz şehir olma yolunda önemli adımlar attığını belirterek, “Bugün evimizden çıktığımızda tekerlekli 

sandalyeyle %70-80 oranında şehirde erişim sağlayabiliyorsak, bu büyük bir başarıdır. Ünye Türkiye’nin 

belki de Avrupa’nın sayılı kentler arasına girebilecek engelsiz bir şehirdir. Başta Belediye Başkanımız 

Hüseyin Tavlı olmak üzere, Kaymakamımıza ve tüm sivil toplum temsilcilerine teşekkür ediyorum” dedi. 
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YENİ KADINLAR PLAJI VE AÇIK YÜZME HAVUZU AÇILDI 

Ünye Belediyesi, yaz sezonuna kadınlara özel yepyeni bir sosyal yaşam alanı kazandırarak girdi. 

Karadeniz’in huzur dolu kıyısında yer alan Yeni Kadınlar Plajı sezon açılışı ve Açık Yüzme Havuzunun açılışı, 

geniş bir katılımla gerçekleşti. 

Doğayla iç içe, modern tasarımı ve 

hijyenik ortamıyla dikkat çeken 

tesis, kadınların hem deniz hem de 

havuz keyfini güvenle 

yaşayabilecekleri örnek bir mekan 

olarak hayata geçti. Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı, 

“Kadınlarımızın kendilerini hem 

ruhen hem bedenen iyi 

hissedecekleri alanlar oluşturmak 

için çalışmaya devam ediyoruz. 

Tesisimiz hayırlı olsun” dedi. 
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“2025 Ünye İçin Hizmet Yılı Oldu” 

Başkan Tavlı ayrıca, 2025’in Ünye için hizmet yılı olacağını vurgulayarak Gölevi Kafe ve Restoran’ın 28 

Haziran’da açılacağını, aile plajında da çalışmaların devam ettiğini belirtti. Batıpark Millet Bahçesi ve 

Ünye Kalesi gibi projelerin halktan büyük ilgi gördüğünü belirtren Başkan Tavlı, sadece Ünye Kalesi’nin 

20 gün içinde 45 bin ziyaretçiyi ağırladığını söyledi. Başkan Tavlı, “Özellikle bu yıl Ünye’mizde projelerin 

tek tek hayata geçtiği, kurdelelerin kesildiği bir yıl olacak demiştik. Kadınlar plajımızın sezon ve yüzme 

havuzunun açılışının ardından 28 Haziran’da da Gölevi Kafe ve Restoran’ın açılışını gerçekleştireceğiz. 

Buradan tüm hemşerilerimizi açılışımıza davet ediyorum. Yine devamında aynı lokasyonda bulunan aile 

plajımızda çalışmalarımız devam ediyor. Arzu ederdik bu yıl içerisinde onu da yetiştirelim onu da hizmete 

kazandıralım diye ancak sezon sonuna belki yetişebilir ama Allah’ın izniyle 2026 yılında dolu dolu 

kullanılacak bir Aqua parklı yüzme havuzunu da aile plajına kazandırmış olacağız. Hemen onun batısında 

bugün insanlarımızın gerçekten benim de tahminlerimin ve hayalimin ötesinde teveccüh gösterdikleri 

Batıpark Millet 

Bahçesi projemiz yer 

alıyor. Orada da 

eksiklerimizi 

tamamlayarak 

hemşerilerimiz ve 

misafirlerimizin 

hizmetine sunmuş 

olacağız. Zaten o 

alan şuan da 

kullanılmaya 

başlandı. O alanı 

tamamlamadan 

hemşerilerimiz 

sahiplendiler. Biz de 

onların kullanımını engellemeden eksiklerimizi tamamlayacağız. Her dokunduğumuz yer gerçekten ilgi 

odağı olmakta ve teveccüh edilen noktalar olarak görülmekte. Bunlardan bir tanesi de Ünye Kalesi. 

Hakikaten Ünye Kalesi’nin yıllarca hem hemşehrilerimiz hem de turizm amaçlı şehrimize gelen 

insanlarımız merak ediyordu. Uzun bir çalışmanın neticesinde şükürler olsun Ünye Kale’mizi de artık 

ziyaret edilebilir hale getirdik. Birkaç eksiğimiz var. Onu da tamamlıyoruz ama ziyaretlere engel 

oluşturacak bir durum olmadığı için bir taraftan o eksiklikleri tamamlarken ziyarete de açmış olduk. 20 

gün içerisinde yaklaşık 45.000’e yakın vatandaşımızın ve misafirlerimizin Ünye Kalesi’ni ziyaret ettiğini 

görüyoruz” diye konuştu.   
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ÜNYE BELEDİYESİ TARİHİ MİRASLARA HAYAT VERİYOR 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı 2025 yılının Ünye için 

açılışlar yılı olduğunu bunun 

startının da Gölevi Kafe ve 

Restoran ile Kadınlar Plajı Yüzme 

Havuzunun açılışıyla verildiğini 

belirterek, önümüzdeki süreçte 

açılışların devam edeceğini 

söyledi. Başkan Tavlı ayrıca yeni 

projelerin hayata geçirileceği ve 

devam eden projelerin de 

önümüzdeki süreçte 

tamamlanarak hizmete 

sunulacağını kaydetti. Son 

dönemde yapılan çalışmalarla 

tarihi mirasların yeniden hayat bulacağına da dikkat çeken Başkan Tavlı, Tarihi Meydan Hamamı, Kefeli 

Han Bebek ve Çocuk Kütüphanesi ve Aloğlu Değirmeninde çalışmaların hızla devam ettiğini açıkladı. 

Gölevi Kafe ve Restoran Açılışı 

2025 yılı içerisinde Ünye’nin önemli sosyal mekânlarından biri olarak hizmete giren Gölevi Kafe ve 

Restoran, halkın beğenisini kazandı. Açılış sonrası vatandaşların yoğun ilgisinden duyduğu memnuniyeti 

dile getiren Başkan Tavlı, “Hava muhalefetine rağmen hemşehrilerimizin mekanı yoğun şekilde 

kullanması bizleri mutlu etti. Böyle hayırlı bir hizmeti Ünye’ye kazandırmanın sevincini yaşıyoruz” dedi. 

Batıpark Millet Bahçesi Bisiklet Yolu 

Batıpark’tan Hasan Bey Otel bölgesine kadar uzanan bisiklet ve yürüyüş yolu projesinin ihalesi 

tamamlandı. Yaklaşık 8,4 milyon TL bedelle hayata geçen projeyle, Gölevi Kavşağı’ndan Cevizdere’ye 

kadar kesintisiz bisiklet yolu hedefleniyor. Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, “Hem yürüyüş hem de bisiklet 

güzergahı ile halkımızın sahil boyunca kesintisiz ulaşım sağlayacağı bir proje ortaya çıkacak” şeklinde 

konuştu. 

Bayramca Tepesi Sosyal Tesis 

Bayramca Tepesi, mesire alanı ve seyir terası olarak Ünye’ye kazandırılmak üzere hazırlanıyor. İmar planı 

süreci sona yaklaşan projeye ilişkin konuşan Başkan Tavlı, “Anneler Parkı’nın hemen bitişiğinde, Ünye’nin 

en güzel manzarasına sahip bu alanı halkımızın kullanımına sunacağız” ifadelerini kullandı. 

Atatürk Parkı Havuzu Düzenleme 

Atatürk Parkı’ndaki atıl durumda bulunan havuz, yeni düzenleme ile birlikte şehrin gençleri ve çocukları 

için etkin bir alana dönüştürülecek. Başkan Tavlı, “STK’larımızın da görüşleriyle güzel bir proje ortaya 

çıkardık. Hedefimiz, burayı tüm vatandaşlarımızın memnuniyetle kullanacağı bir yaşam alanına 

dönüştürmek” dedi. 
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ÜNYE’DE 1 TEMMUZ 

DENİZCİLİK VE KABOTAJ 

BAYRAMI COŞKUYLA 

KUTLANDI 

Ünye’de,  

Türkiye’nin denizlerdeki 

bağımsızlığını ve egemenliğini 

simgeleyen 1 Temmuz Denizcilik 

ve Kabotaj Bayramı düzenlenen 

törenle kutlandı. Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı Kabotaj 

Bayramı’nın 99. yılını büyük bir 

gurur ve mutlulukla 

kutladıklarını ifade etti. 

  

 

 

Başkan Tavlı, 

açıklamasının 

devamında yaz 

dönemi için 

planlanan etkinliklere 

de değinerek, “İki ay 

boyunca hem yerel 

hem de ulusal 

sanatçıların yer 

alacağı, 

vatandaşlarımızın 

keyifli vakit 

geçireceği birçok 

etkinliğe ev sahipliği 

yapacağız. Bu sürecin 

başlangıcını Kabotaj 

Bayramı ile yapmış 

olmaktan 

memnuniyet duyuyorum. Tüm hemşerilerimiz için kazasız, belasız ve huzurlu bir yaz sezonu geçirmeyi 

temenni ediyorum” dedi. 

           

  Tören, Türk bayrakları ve alkışlar eşliğinde denize bırakılan çelenkle son bulurken, katılımcılar 

denizciliğin ülke geleceği açısından taşıdığı önemi bir kez daha vurguladı. 
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ÜNYE GÖLEVİ KAFE VE 

RESTORAN HİZMETE 

AÇILDI 

 

Ünye Belediyesi 

tarafından hayata 

geçirilen, denize sıfır 

konumuyla dikkat çeken 

Gölevi Kafe ve Restoran 

düzenlenen törenle 

hizmete açıldı. Açılışta 

konuşan Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı, 

“Göreve geldiğimiz 

günden itibaren, 

halkımız ile şehrimizin 

ihtiyaç ve beklentileri 

çerçevesinde 

durmaksızın çalıştık. Atıl durumda olan alanların yeniden düzenlenerek kente kazandırılmasına büyük 

önem verdik. Bu çerçevede Gölevi Kafe ve Restoran’ı şehrimize kazandırdık.” dedi. 

Başkan Tavlı, özellikle atıl durumda olan alanların yeniden düzenlenerek kente kazandırılmasına 

büyük önem verdiklerini ifade ederek, Gölevi Mahallesi’nde bulunan 95 bin metrekarelik alanın artık Batı 

Park Millet Bahçesi, Halk Plajı, Aqua Parklı Yüzme Havuzu, Aile Plajı ve Gölevi Kafe ve Restoran gibi 

tesislerle hem turizme hem de halkın yaşam konforuna hizmet ettiğini söyledi. 

Başkan Tavlı sözlerini şöyle sürdürdü; “Bugün bunlardan Gölevi Kafe ve Restoran’ın 

tamamlanmış halini 

şehrimizin ve 

vatandaşlarımızın 

hizmetine sunuyoruz. 

Karadeniz’in incisi 

Ünye’mizde birincil 

önceliğimiz; 

vatandaşlarımızın bu 

sosyal tesislerden 

bütçelerine uygun şekilde 

faydalanmalarını 

sağlamak ve özel 

sektörün de bu alanda 

daha kaliteli hizmet 

sunmasına öncülük 

etmektir.” 

Başkan Tavlı, 

konuşmasının sonunda 

bu projelerin hayata 

geçirilmesinde katkı sunan devlet büyüklerine ve tüm emeği geçenlere teşekkür ederek, açılış törenine 

katılan misafirlere de şükranlarını sundu. 
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MANYETİK KUMDA GECE FUTBOLU FİNAL YAPTI 

Ünye’nin simgesi haline gelen Manyetik Kum Gece Futbol Turnuvası, bu yıl da renkli görüntülere sahne 

oldu. Ünye Belediyesi 

tarafından 34. Uluslararası 

Kültür, Sanat ve Turizm 

Festivali kapsamında 

düzenlenen turnuvada 

şampiyonluk kupasını 

Doğuş Nakliyat kaldırdı. 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı turnuvaya 

katılan tüm takımları tebrik 

ederken “Bu turnuvaya 

katılan bütün 

takımlarımıza, 

gençlerimize, hakem ve 

görevlilerimize yürekten 

teşekkür ediyorum” dedi.  

Ünye sahilinin doğal mirası olan manyetik kumlar, gece futboluna ev sahipliği yaptı. İki grup halinde 8 

takımın mücadele ettiği turnuvada, karşılaşmalar deniz kenarında, çıplak ayakla ve gece ışıkları altında 

oynandı. Turnuvanın bu özel zeminde oynanması hem sporculara hem izleyicilere unutulmaz anlar 

yaşattı. 

Başkan Tavlı: “Manyetik Kumda Gençlerin Mücadelesi Gurur Verici” 

Maç sonunda konuşan Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, turnuvanın hem sportif hem de kültürel 

değerine vurgu yaptı: “Ünye’deki bu kum futbol turnuvasının özelliği, manyetik kum üzerinde 

oynanmasıdır. O çıplak ayaklarla atılan stresler neticesinde seyircilerimize güzel ve heyecanlı anlar 

yaşatan buradaki gençlerimize ben öncelikle teşekkür ediyorum. Bu turnuvaya katılan bütün 

takımlarımıza, gençlerimize, hakem ve görevlilerimize yürekten teşekkür ediyorum. Aynı zamanda bu 

heyecana alkışlarıyla ortak olan tüm hemşehrilerimize de minnettarım. İnşallah 2026 yılında da aynı 

coşku ve güzelliklerle bu organizasyonu sürdüreceğiz.” 

Madalyalar, Kupalar ve 

Teşekkür Belgeleri Takdim 

Edildi 

Finalin ardından 

düzenlenen ödül töreninde, 

turnuvada görev alan 

hakem ve görevlilere Ünye 

Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı tarafından teşekkür 

belgeleri sunuldu. 
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ÜNYE’DE BASKETBOL VE VOLEYBOL HEYECANI NEFES KESTİ 

 

Ünye 34. Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali kapsamında düzenlenen 3×3 Sokak Basketbolu 

Turnuvası ve Merhume Öğretmen Özlem Güdek Plaj Voleybolu Turnuvası, renkli görüntüler ve büyük bir 

coşkuyla sona erdi. Cumhuriyet Meydanı ve Ünye sahilinde gerçekleşen karşılaşmalar, genç sporcuların 

kıyasıya mücadelesine ve centilmence rekabete sahne oldu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   Sporla dolu iki organizasyon final yaptı. Ünye 34. Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali 

kapsamında düzenlenen 3×3 Sokak Basketbolu Turnuvası ve Merhume Öğretmen Özlem Güdek Plaj 

Voleybolu Turnuvası hem sporculara unutulmaz bir festival deneyimi yaşattı hem de Ünye’nin sosyal ve 

kültürel hayatına renk kattı. Turnuvaların finallerine Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı da katıldı. 
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Başkan Tavlı: “Centilmence Mücadele Eden Takımlarımıza Teşekkür Ediyorum” 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, Cumhuriyet Meydanı’ndaki 3×3 Sokak Basketbolu Turnuvası’nın 

finalinde yaptığı konuşmada: “Ünye festivalimizin olmazsa olmazlarından biri haline gelen basketbol 

turnuvamıza katılan tüm takımlarımıza, hakem heyetimize ve alkışlarıyla oyunculara destek olan kıymetli 

hemşehrilerimize teşekkür ediyorum. Spor sadece galibiyetlerden ibaret değildir. Gençlerimizin birlikte 

hareket etme, takım ruhunu geliştirme ve centilmence mücadele etme becerisi çok kıymetlidir. Tüm 

takımlarımıza teşekkür ediyor, finale kalan gençlerimizi yürekten kutluyorum.” dedi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÜNYE FESTİVALİ’NDE SANAT VE EĞLENCE DOLU GECELER 

Ünye 34. Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali dolu dolu başladı. Görkemli kortej 

yürüyüşüyle açılışı yapılan festivalde Şura ve Feyzi Taslı vatandaşlara unutulmaz anlar yaşattı. ünye 

Belediyesi tarafından bu yıl 34’üncüsü düzenlenen Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali Ordu 

Büyükşehir Belediyesi Bando ekibinin eşlik ettiği kortej yürüyüşüyle coşkulu bir şekilde başladı. 14-19 

Temmuz tarihleri arasında gerçekleştirilecek olan ve içerisinde birçok etkinliğin yer aldığı festivalde şehrin 

dört bir yanını coşku sardı. Protokol ve sivil toplum kuruluşlarının katılımıyla gerçekleşen kortej yürüyüşü, 

hem kültürel çeşitliliğin hem de birlik ve beraberliğin güçlü bir simgesi oldu.  
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TARİHİ MEYDAN HAMAMI KENT MÜZESİ OLARAK HAYAT BULUYOR 

Ünye Belediyesi Başkanı Hüseyin Tavlı, kentin tarihi mirasını daha ayağa kaldırmak amacıyla restorasyon 

çalışmalarını yürütüldüğü 

Meydan Hamamı’nda 

incelemelerde bulundu. Kent 

Müzesi olarak hizmet verecek 

yapıda, ICOMOS Türkiye Milli 

Komitesi Başkanı Doç. Dr. 

Umut Almaç ve Prof. Dr. 

Zeynep Ahunbay’ın 

katılımlarıyla teknik 

değerlendirmeler yapıldı. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı’nın ev sahipliğinde 

gerçekleşen incelemelere, 

Belediye Meclis Üyeleri ve 

teşkilat mensupları da katıldı. 

16. yüzyılda inşa edilen, zamanla çeşitli müdahaleler gören tarihi yapıda süren restorasyon süreci yerinde 

değerlendirildi. Katılımcılara proje detayları hakkında bilgi verilirken, yapıdaki özgün mimari unsurların 

korunarak gelecek nesillere aktarılması hedefi vurgulandı. 

“Meydanımıza Yakışır Bir Adım Attık” 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, Meydan Hamamı’nın geçmişte özel mülkiyete ait olması nedeniyle 

uzun süre kaderine terk edildiğini belirterek, “Ünye Meydanı Karadeniz’in en özel meydanlarından biri. 

Böyle özel bir alanın hemen yanında bulunan bu tarihi yapının harap halde olması meydanımıza 

yakışmıyordu. Diğer alanlarda çalışmalar yapılırken buraya özel mülkiyet nedeniyle dokunulamıyordu. 

Ünye Belediyesi olarak bu yapıyı kamulaştırdık ve restorasyon çalışmalarını başlattık. 16. yüzyılda inşa 

edilen, 18. yüzyılda depremler nedeniyle yeniden onarılan yapı, yüzyıllar içinde çeşitli müdahaleler 
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görmüş. Bugün geldiğimiz noktada yapının içinde çatlaklar ve bozulmalar tespit ettik. Bunların 

giderilmesi ve yapının geleceğe taşınması için kıymetli uzmanlarımızla birlikte detaylı bir çalışma 

yürütüyoruz” dedi. 

 

 

   ÜNYE’DE 15 TEMMUZ RUHU İLK GÜNKÜ GİBİ 

15 Temmuz hain darbe 

girişiminin 9’ncu 

yıldönümünde tüm 

yurtta olduğu gibi 

Ünye’de de çeşitli 

programlar düzenledi. 

Ünye Cumhuriyet 

Meydan’ında 

düzenlenen programa 

İlçe Kaymakamı Ayhan 

Işık, Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, Siyasi 

Partilerin İlçe 

Başkanları, Sivil Toplum 

Kuruluşlarının Başkan ve 

Temsilcileri, kurum 

müdürleri ve çok sayıda 

vatandaş katıldı. 
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BAŞKAN TAVLI “ÜNYE, ENGELLİ KARDEŞLERİMİZİN HUZURLA YAŞAYABİLECEĞİ BİR ŞEHİR HALİNE 

GELDİ” 

 

 Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, Türkiye Sakatlar Derneği Ünye Şubesi tarafından düzenlenen 

‘Tekerlekli Sandalye 

Dağıtım Töreni’nde 

yaptığı konuşmada, 

engelli bireylerin huzur 

içinde yaşayabileceği 

bir şehir 

oluşturduklarını 

vurgulayarak, 

“Yaptığımız her 

hizmetle sadece bugün 

değil, yarın için de 

hazırlık yapıyoruz” 

dedi. 
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ÜNYE KALESİ’Nİ 2 AYDA 115 BİN KİŞİ ZİYARET ETTİ! 

Dünyada raylı sistemle dehlizine inilebilen tek kale olma özelliğiyle dikkat çeken Ünye Kalesi, 2 

Haziran’daki açılışından bu yana yerli ve yabancı 115 bin ziyaretçiyi ağırladı. 

 
Ünye Kalesi’ne Büyük İlgi 

Ünye’nin tarihi ve turistik simgelerinden biri olan Ünye Kalesi, 2 Haziran’da ziyarete açılmasının 

ardından 31 Temmuz’a kadar tam 115 bin kişiyi ağırladı. Yerli turistlerin yanı sıra Almanya, Hollanda, 

Suudi Arabistan ve Rusya başta olmak üzere birçok ülkeden gelen yabancı turistler de kaleye yoğun ilgi 

gösterdi. 

 

 

 

Raylı Sistemle Dünya’da Bir İlk 

Ünye Kalesi, dünyada raylı sistemle dehlizine inilebilen tek kale olarak fark yaratıyor. Ziyaretçiler, raylı 

sistemle güvenli şekilde kalenin içindeki gizemli dehlize ulaşarak tarihsel bir yolculuğa çıkıyor. Bu 

deneyim, kaleyi sadece bir seyir noktası değil, yaşayan bir tarih alanına dönüştürüyor. 
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BAŞKAN TAVLI: “KADINLARIMIZIN EMEĞİNİN DEĞERE DÖNÜŞMESİ BİZLERİ MUTLU EDİYOR” 

Ünye Belediyesi’nin 

2022 yılında hayata 

geçirdiği “Yöresel 

Ürünler Kadın Eli ile 

Ekonomiye 

Dönüşüyor” projesi 

kapsamında kurulan 

ve çalışmalarını Ünye 

Kadın Kooperatifi adı 

altında sürdüren 

üretim ve satış 

noktası, faaliyetlerini 

sürdürüyor. 

Doğu Karadeniz 

Projesi Bölge 

Kalkınma İdaresi 

(DOKAP) Başkanı 

Hakan Gültekin, 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı ile birlikte kooperatifi ziyaret ederek yapılan çalışmaları yerinde 

inceledi. 

Kadın girişimcilerin el emeğiyle ürettikleri yöresel ürünlerin ekonomiye kazandırılması hedefiyle 

başlatılan proje, Ünye’deki kadınlara hem ekonomik hem de sosyal anlamda önemli katkılar sağlıyor. 

Ziyarette ilişkin paylaşımda bulunan Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, kadınların üretimde ve 

ekonomide aktif rol almasının önemine dikkat çekerek, “Kadınlarımızın üretim gücüne olan inancımızla 

bu projeyi hayata geçirdik. Bugün geldiğimiz noktada kadınlarımızın emeğinin nasıl bir değere 

dönüştüğünü görmek bizleri son derece mutlu ediyor. Kadın Kooperatifimiz hem geleneksel ürünlerimizi 

yaşatıyor hem de kadın istihdamına katkı sağlıyor. DOKAP Başkanımız Sayın Hakan Gültekin’e de 

destekleri ve ziyaretleri için teşekkür ediyorum” dedi. 
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Ziyaret sırasında 

kooperatif üyeleriyle de 

sohbet eden DOKAP 

Başkanı Hakan Gültekin, 

kadınların bu tür 

projelerle 

desteklenmesinin 

bölgesel kalkınma 

açısından taşıdığı önemi 

vurguladı. Gültekin, kadın 

girişimciliğinin artırılması 

adına DOKAP olarak bu 

tür projelere destek 

vermeye devam 

edeceklerini belirtti. 

 

 

 

ÜNYE BELEDİYESİ’NDEN 1 MİLYAR LİRAYI AŞAN YOL YATIRIMI 

 

Ünye 

Belediyesi 

kendi 

imkânları 

ile 

oluşturduğu beton santrali ve konkasör şantiyeleri ile 2019 yılından bu yana ilçe genelinde, 1 milyar 

liradan fazla beton yol üretimi gerçekleştirdi. Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, beraberinde AK Parti 

İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan, İlçe Kadın Kolları Başkanı Yeliz Ürer Araz, İlçe Gençlik Kolları Başkanı 

Mesut Akbaş ve parti yönetimi ile birlikte Killik mevkiinde bulunan Beton Santrali ve Konkasör 

Şantiyesinde incelemelerde bulundu. 

 

 

 

Başkan Tavlı, “Kendi öz malımız olan tesislerimiz ve araçlarla maliyetleri yarı yarıya düşürdük.” 
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Tesislerde bir açıklama yapan Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yatırımların önemine dikkat 

çekti. Başkan Tavlı, “Tabii ilk göreve geldiğimizde silodan ibaret ibaret bir tesis kurulmuştu. O da kiralık 

bir alanda faaliyet gösteriyordu. O dönemde Kavak’tan kum çakıl getireceksiniz, dışarıdan mikser 

kiralayacaksınız. Bunlarla tamamen kiralık araçlarla faaliyet göstereceksiniz ve 60 km yukarıdaki 

kırsalımızda sahada hizmet vermeye çalışacaksınız. Bunun tabi mümkün değil. Biz tabi o dönemde göreve 

geldiğimizden itibaren lokasyonunu tespit etmek için bu bölgelerde ciddi anlamda bir saha araması 

yürüttük ve netice itibariyle bulunduğumuz alanını tespit ettik ve buranın kamulaştırma faaliyetleri ile 

beraber Ünye Belediyesi’ne burayı kazandırdık. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÜNYE’DE GELENEKSEL SÜNNET ŞÖLENİ COŞKUYLA GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

 

Ünye 34. Uluslararası 

Kültür, Sanat ve Turizm 

Festivali kapsamında her 

yıl geleneksel olarak 

düzenlenen Toplu Sünnet 

Şöleni, bu yıl da büyük bir 

coşku ve katılımla 

gerçekleşti. Şölende 70 

çocuk erkekliğe ilk 

adımını attı. 

Aileler Mutlu, 

Çocuklar Heyecanlı 

Ünye Belediyesi 

tarafından organize 

edilen Hayırsever İş 

İnsanlarının destekleriyle 

gerçekleştirilen etkinlikte sünnet olan çocuklar için çeşitli etkinlikler ve sürprizler hazırlandı. Ailelerin ve 

vatandaşların yoğun ilgi gösterdiği organizasyon renkli görüntülere sahne oldu. Çocukların mutluluğu 

yüzlerine yansıdı. 
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Üstü Açık Otobüsle Şehir Turu 

Sünnet şöleni kapsamında çocuklara unutulmaz bir gün yaşatmak amacıyla üstü açık otobüsle 

şehir turu düzenlendi. Şehir merkezinde yapılan turda çocuklar müzikler eşliğinde doyasıya eğlendi, Sahil 

Yolu boyunca ilerleyen otobüs coşkuyla karşılandı. Renkli görüntülerin yaşandığı şehir turu, sünnet olan 

çocuklar ve aileleri için unutulmaz bir anıya 

dönüştü. 

 
 

 

SEVCAN ORHAN’DAN ÜNYE’DE UNUTULMAZ KONSER 

Ünye 34. 

Uluslararası Kültür, 

Sanat ve Turizm 

Festivali tüm coşkusuyla 

devam ederken, dün 

akşam sahneye çıkan 

Türk Halk Müziği’nin 

sevilen ismi Sevcan 

Orhan, Cumhuriyet 

Meydanı’nı dolduran 

binlerce kişiye müzik 

dolu unutulmaz bir gece 

yaşattı.  
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ÜNYE’DE FESTİVAL, SİNAN AKÇIL KONSERİYLE SONA ERDİ 

Ünye’de bu yıl 34’üncüsü düzenlenen Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali, ünlü sanatçı Sinan 

Akçıl’ın muhteşem konseriyle sona erdi. 

Cumhuriyet Meydanı’nda gerçekleşen final konserine yaklaşık 20 bin kişi katıldı. Sahne performansıyla 

Ünyelilere unutulmaz bir gece yaşatan Akçıl, konser sırasında kalabalığı “Muhteşem” sözleriyle 

selamladı. 
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HALK GÜNÜ BULUŞMALARI 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı vatandaşların talep ve önerilerini dinlemeye devam ediyor. Her 

çarşamba günü düzenlenen halk gününde vatandaşlarla bir araya gelen Başkan Tavlı “Ünye’yi ortak akıl 

ile yönetmeye devam ediyoruz” dedi. 
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ÜNYE İZABELLA ÜZÜM SUYUNA COĞRAFİ TESCİL 

Ünye Belediyesi’nin 

bölgenin kendi has lezzetlerini 

dünya markası haline getirmek 

için sürdürdüğü çalışmaları 

sonuç veriyor. 

Ünye Belediyesi tarafından 

faaliyete alınan yöresel ürünler 

üretim merkezinde yoğun olarak 

kullanılan ve farklı innovatif 

çalışmalarla değerlendirilen 

İzabella Üzümünden elde edilen 

organik üzüm suyu coğrafi işaret 

tescili aldı. 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı’nın talimatları ile 3 

yıl önce başlatılan girişim sonuç verdi ve “İzabella Üzüm Suyu” Türkiye’de 1763’ncü coğrafi tescil alan 

ürün oldu. 

 

Başkan Tavlı, “Bölgemizin Zenginliklerine Değer Katmaya 

Devam Ediyoruz” 

Tescil süreci ile ilgili bilgi veren Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, “Tescil sürecinde farklı il ve coğrafyalardan 

gelen itiraz taleplerine ilgili birimlerimiz etkili savunmalar ve 

hazırlıklar gerçekleştirdi ve Ünye Belediyesi, sürecin kazananı 

oldu. 3 yıllık askı döneminin ardından ise “Ünye İzabella 

Üzüm Suyu” Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından 

Mahreç İşareti ile Coğrafi İşaret Tescil Belgesi aldı. Bu önemli 

başarı ilçemize ve bölgemize hayırlı olsun” dedi. 

8 Ağustos 2022 tarihinden yapılan başvuru sonrası 

geçen zorlu 3 yılın ardından 27 Ağustos 2025 tarihli karar ile 

birlikte Ünye İzabella Üzüm Suyu Türkiye’de Coğrafi Tescil 

alan 1763’ncü ürün olarak tarihe geçti. 

Tescil ile ilgili karar ise 15.09.2025 tarihli ve 205 sayılı 

Resmi Coğrafi İşaret ve Geleneksel Ürün Adı Bülteninde 

yayımlanacak. 

 

 

 

Sağlığa Faydaları Saymakla Bitmiyor 

     Ünye İzabella Üzüm Suyu Organik yapısı ve bileşenleri ile çok sayıda faydayı barındırıyor. 

Özellikler; 

Enerji ve besin değeri (kcal/L) 85,00, Karbonhidra %17,00 yağ %0,001, Potasyum (K) 

(mg/L)1400,00, Kalsiyum (Ca) (mg/L) 150,00, Toplam şeker %12,50, pH 2,0 4,50, Toplam asidite 3,00 

ÜNYE İSKELESİ MARKASI İLE TÜKETİCİYLE BULUŞUYOR 

Coğrafi İşaret Tescilli Ünye İzabella Üzüm Suyu Ünye Belediyesi’nin 2021 yılında tescillenen Ünye 

İskelesi markası ile üretilip tüketiciyle buluşuyor 
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BAŞKAN TAVLI’DAN ÜNYE 

TURİZMİNE YENİ NEFES: 

YAZKONAĞI MAĞARASI… 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, ilçenin turizm 

potansiyelini artırmak için 

önemli bir adım daha attı. 

Başkan Tavlı, Türkiye’nin 

önde gelen mağaracılık ekibi 

Anadolu Speleoloji Grubu 

Derneği (ASPEG) ile protokol 

imzalayarak 2 milyar yıllık 

Yazkonağı Mağarası’nın 

turizme kazandırılması için 

çalışmaları başlattı. 

 

 

 

Başkan Tavlı “Ünye Turizmine Çeşitlilik Katıyoruz” 

Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yaptığı açıklamada Ünye’nin doğal ve tarihi değerlerini bir bütün 

olarak turizme sunmayı hedeflediklerini belirtti: “Ünye’mizin turizmine yeni bir soluk katacak olan 

mağara turizmi noktasında Yazkonağı Mağarası’nın ziyarete açılması ve keşfedilmeyen bölümlerinin 

ortaya çıkarılması için 

ASPEG ile protokol 

imzaladık. Burada 2 

milyar yıllık bir 

mağaranın turizme 

kazandırılmasıyla yeni bir 

destinasyonu şehrimize 

eklemiş olacağız. Mağara 

turizmi, kale ziyaretleri, 

tarihi mekanlar, deniz ve 

doğa turizmi ile Ünye’yi 

her açıdan cazip bir şehir 

haline getirmeyi 

hedefliyoruz.” 
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ÜNYE OSB İSTİŞARE TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, Ünye 

Organize Sanayi 

Bölgesi’nde gelinen son 

durumu değerlendirmek 

ve geleceğe yönelik 

adımları planlamak üzere 

istişare toplantısı yaptı. 

Toplantıya, Ünye Ticaret 

ve Sanayi Odası Başkanı 

ve OSB Yönetim Kurulu 

Başkan Vekili İrfan Akar, 

Belediye Meclis Üyesi ve 

OSB Yönetim Kurulu 

Üyesi Ethem Rasim 

Uysal ile OSB 

Müdürü Ahmet 

Ocak katıldı. 

Ünye OSB’nin gelişimi ve ilçeye sağlayacağı katkıların ele alındığı toplantıda, yatırımcıların talepleri, alt 

yapı çalışmaları ve geleceğe dönük projeler masaya yatırıldı. 

Başkan Tavlı, “Ünye OSB’nin bölge ekonomisine katkı sağlayacak şekilde güçlenmesi için tüm 

paydaşlarımızla iş birliği içinde çalışıyoruz. Hedefimiz, yatırımcılarımızın önünü açmak ve istihdamı 

artırmaktır.” dedi. 
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BAYRAMCA TEPESİ MİLLET BAHÇESİ İÇİN İLK KAZMA VURULDU 

 

Ünye’ye Yeni Bir Yaşam ve Cazibe Alanı Kazandırılıyor 

Bayramca, İpekyolu, Fevzi 

Çakmak, Gürecülü ve Liseler 

mahalleleri başta olmak 

üzere geniş bir bölgeye 

hizmet verecek olan millet 

bahçesi; eşsiz Ünye koyu 

manzarasıyla vatandaşlara 

doğayla iç içe, dinlenme ve 

sosyalleşme imkânı 

sunacak. 

Başkan Tavlı: “Bayramca 

Tepesi Millet Bahçemizin 

Startını Verdik” 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, Bayramca 

Tepesi Millet Bahçesi’nde 

yürütülen çalışmalara ilişkin 

yaptığı açıklamada, 

projenin hazırlık sürecinden gelinen aşamaya kadar önemli bir emek harcandığını belirterek şunları 

söyledi; “Geçen yıldan bu yana proje hazırlığına başladığımız, çalışmalarını yürütmek ve kaynağını temin 

etmek üzere yola çıktığımız Bayramca Tepesi’ndeki millet bahçemizin bugün Allah’ın izniyle startını 

vermiş bulunuyoruz. İlk etapta yol açılım çalışmalarını başlatarak, buradaki yapılacak çalışmalarda 

araçların gidiş-gelişini kolaylaştırmayı hedefliyoruz. Ayrıca Bayramca’dan İpekyolu’na bağlanarak bu 

bölgeyi daha fonksiyonel hale getirecek olan, Büyükşehir grup yolumuzun da içinde yer aldığı bu 

güzergâhın açılımını Büyükşehir Belediyemizle birlikte başlattık.” 
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ORDU TURİZM ÇALIŞTAYI’NDA ÜNYE’NİN TURİZM KATKISI ÖNE ÇIKTI 

 Ordu’da düzenlenen “Ordu Turizm Çalıştayı” gala programında Ünye’nin turizm katkısı öne çıkarken, 

Ordu Valisi Muammer Erol tarafından turizm alanında yaptığı çalışmalar dolayısıyla Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı’ya teşekkür plaketi takdim edildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kültür ve Turizm Bakanlığı, Ordu Valiliği, Ordu Büyükşehir Belediyesi, Ordu Üniversitesi, Ordu Ticaret ve 

Sanayi Odası ile Ordu Kültür Sanat Derneği iş birliğinde düzenlenen Ordu Turizm Çalıştayı gala 

programıyla sona erdi. 

İlin turizm potansiyelini en üst seviyeye çıkarmak, sürdürülebilir bir gelecek inşa etmek ve Ordu’yu ulusal 

ve uluslararası arenada güçlü bir destinasyon markası haline getirmek amacıyla gerçekleştirilen 

çalıştayın gala programına Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı da katıldı. 

 

Program kapsamında, Ordu Valisi Muammer Erol tarafından turizm alanında yaptığı çalışmalar 

dolayısıyla Başkan Tavlı’ya teşekkür plaketi takdim edildi. 
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BAŞKAN TAVLI MUHTARLARIN GÜNÜNÜ KUTLADI 

 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla mahalle muhtarlarıyla bir araya 

geldi. Başkan Tavlı kırsal mahallelerde ulaşımı konforlu hale getirdiklerini belirtirken, merkez 

mahallelerde ise doğalgazla birlikte temiz havaya vatandaşları kavuşturduklarını söyledi. 2029’a kadar 

birçok sorunun çözüleceğini ifade eden Başkan Tavlı bunu da mesai arkadaşları olarak gördüğü 

muhtarlarla birlik ve beraberlik içerisinde yapacaklarını kaydetti. 

 

19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla Ünye Belediyesi ev sahipliğinde bir program gerçekleştirildi. Ünye 

Kaymakamı Ayhan Işık, Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, AK Parti Ünye İlçe Başkanı Hasan Fahri Alparslan, 

MHP Ünye İlçe Başkanı Murtaza Hacıimamoğlu, Muhtarlar Derneği Başkanı Mustafa Öztürk, AK Parti 

Ünye İlçe Kadın Kolları 

Başkanı Yeliz Ürer Araz, 

Ünye Müftüsü Ali Fuat 

Baycan, Belediye Başkan 

Yardımcıları, muhtarlar ve 

birim müdürleri katıldı. 

Atatürk Parkı Sosyal 

Tesisleri’nde gerçekleştirilen 

programa katılan 

muhtarlarla tek tek sohbet 

eden Başkan Tavlı, yaptığı 

konuşmada ilçe genelinde 

yapılan hizmetlere ilişkin 

değerlendirmelerde 

bulundu. 

 

 

 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 113 | 391  

    

ÜNYE BELEDİYESİ’NDEN GELECEĞE RENKLİ DOKUNUŞ 

 Ünye Belediyesi, İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

ve Mürüvvet Vidinli Halk 

Eğitim Merkezi iş 

birliğiyle “Renklerin ve 

Hikâyelerin Şehri Ünye” 

projesiyle çocuklara özel 

eğitim seti hazırlattı. 

Ünye Belediyesi, eğitime 

ve çocuklara yönelik 

projeleriyle şehrin 

kültürel kimliğini 

geleceğe taşımaya 

devam ediyor. 

Ünye Belediyesi, 

geleceğin teminatı olan 

çocuklara yönelik 

anlamlı bir projeye daha imza attı. İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ve Mürüvvet Vidinli Halk Eğitim Merkezi 

iş birliğiyle hazırlanan “Renklerin ve Hikâyelerin Şehri Ünye” temalı çalışma kapsamında “Ünye’yi 

Renklendiriyoruz” ve “Ünye’yi Keşfediyoruz” adlı boyama ve hikâye kitapları hazırlandı. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı öncülüğünde hayata geçirilen proje ile çocukların hem hayal 

güçlerini geliştirmeleri, hem de yaşadıkları şehri tanıyarak aidiyet duygusu kazanmaları hedefleniyor. 
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YEŞİLKENT’TE BETON YOL SEVİNCİ… 

  

Ünye Belediyesi, 

mahallelerde 

yürüttüğü yol 

yatırımlarını 

aralıksız 

sürdürüyor. 

Ünye’nin 

Yeşilkent 

Mahallesi 

Darahta 

Mevkii’nde 

“Belediye-

Vatandaş El Ele” 

gerçekleştirilen 

beton çalışması 

tamamlanırken Mahalle sakinleri Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı’ya teşekkür etti. 50 yıllık sorunlarının 

çözüldüğünü belirten mahalle sakinleri artık uzun ömürlü ve konforlu ulaşıma kavuştuklarını söyledi. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı ise “Milletimizin bir kuruşunu ziyan etmeden daha fazla hizmet 

etmenin gayreti içerisindeyiz” dedi. 

Ünye Belediyesi’nin kırsal mahallelerde başlattığı beton yol seferberliği hızla devam ediyor. Ünye’nin 

Yeşilkent Mahallesi Darahta Mevkii’nde bulunan Tarlabaşı Sokak’ta başlatılan beton yol çalışması 

tamamlandı. Vatandaşlar uzun ömürlü ve konforlu yola kavuştu. 

Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı Darahta’da vatandaşlarla buluştu. AK Parti Ünye İlçe Başkanı Hasan Fahri 

Alparslan, OSKİ Genel Müdürü Murat Us ve Daire Başkanlarının da bulunduğu programda vatandaşlar 

başkan Tavlı’ya teşekkür etti. 

“Durmadan Yola 

Devam Ediyoruz” 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı göreve 

geldiği günden bugüne 

kadar kırsal 

mahallelerde 

dokunulmadık yer 

bırakmadıklarını ifade 

ederek, “Ünye’mizin her 

köşesinde 

hemşehrilerimizin 

yaşam konforunu 

artırmak için var 

gücümüzle çalışıyoruz. Belediyemizle vatandaşlarımızın el ele vererek yürüttüğü bu hizmet anlayışı, 

şehrimizin geleceği adına en büyük gücümüzdür. Yeşilkent Mahallemiz beldeden dönüşen bir mahalle. Bu 

mahallemize göreve geldiğimiz günden itibaren ulaşım konusunda birçok çalışma yaptık. Allah’a şükürler 

olsun her köşesinde izimiz oldu. Durmadan yola devam ediyoruz. Buraları yaptık, şimdi yapılacakları 

yapmaya devam edeceğiz. Her yapılan iş bir sonrakinin önünü açıyor. Muhakkak bir yerden 

başlayacaksınız; bu Maşuklu olabilir, Selviler olabilir ama bir yerden başlayacaksınız. Onları yaparak 
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geldik, şimdi burayı yaptık. Tabii Darahta’nın 1-2 Sokağı’na da dokunduk ama bitti mi, bitmedi. Allah’a 

şükürler olsun, Büyükşehir Belediye Başkanımız Sayın Bakanımız Dr. Mehmet Hilmi Güler olmak üzere, 

Sayın Bakanımız Mahmut Özer, Milletvekillerimiz Mustafa Hamarat ve İbrahim Ufuk Kaynak’ın bizlere 

sağladığı desteklerle sahada bir kuruşu ziyan etmeden sizlere daha fazla hizmet etmenin gayreti 

içerisindeyiz” dedi. 

 

BAŞKAN TAVLI, İSTANBUL ORDU GÜNLERİ’NDE HEMŞEHRİLERİYLE KUCAKLAŞTI 

Bu yıl 20–23 Kasım tarihlerinde düzenlenen 14. İstanbul Ordu Günleri, gurbet ile sılayı buluşturdu. Ünye 

Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı 4 gün boyunca 

hemşehrileri ile 

kucaklaşırken, Ünye’nin birlik, 

beraberlik ve gönül bağlarını 

da yeniden perçinledi. Etkinlik 

boyunca Ünye Belediyesi 

standı, misafirlerin yoğun 

ilgisiyle adeta dolup taştı. 

  

 

 

 

 

 

Ünye Standına Yoğun İlgi 

Etkinlik boyunca Ünye standı adeta 

ziyaretçi akınına uğradı. Ünye 

Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı 

memleket sevdasıyla gelen tüm 

hemşehrilerine teşekkür ederek, “Biz, 

birlik ve beraberlik duygularıyla 

yoğrulmuş bu kadim coğrafyanın 

çocuklarıyız. Mesafeler sevgimizi 

eksiltmez, bilakis daha da güçlendirir” 

ifadelerini kullandı. 
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BAŞKAN TAVLI, KEFELİ VE YENİCE SOKAK’TAKİ ÇALIŞMALARI YERİNDE İNCELEDİ. 

 Belediye Başkanı Hüseyin 

Tavlı, Kaledere 

Mahallesi’nde bulunan 

Kefelihan Bebek ve Çocuk 

Kütüphanesi’nin de yer 

aldığı Kefeli Sokak ile 

Yenice Sokak’ta 

tamamlanma aşamasına 

gelen altyapı ve yol 

çalışmalarını yerinde 

inceledi. 

Sahada yürütülen 

çalışmalar hakkında 

ekiplerden bilgi alan 

Başkan Tavlı, altyapıdan 

üstyapıya kadar tüm 

sürecin planlı ve titizlikle yürütüldüğünü ifade etti. Bölgedeki çalışmaların kısa süre içerisinde 

tamamlanarak vatandaşların hizmetine sunulacağını belirten Başkan Tavlı, hem ulaşım konforunun 

artacağını hem de çevre düzenlemesiyle birlikte sokakların daha modern bir görünüme kavuşacağını 

söyledi. 

Başkan Tavlı, özellikle çocuklar ve aileler tarafından yoğun şekilde kullanılacak olan Kefelihan Bebek ve 

Çocuk Kütüphanesi çevresinde yapılan düzenlemelerin, güvenli ve erişilebilir bir alan oluşturma açısından 

büyük önem taşıdığını vurguladı. 
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BAŞKAN SAHADA, GÖNÜLLER BİR 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, hafta sonu programı kapsamında ilçe genelinde gerçekleştirdiği 

saha gezilerinin ardından hemşerilerimiz ve esnafımızla bir araya geldi. 

Samimi bir ortamda gerçekleşen buluşmalarda vatandaşlarla sohbet eden Başkan Tavlı, sıcak çay 

eşliğinde talepleri dinleyerek görüş alışverişinde bulundu. Esnaf ziyaretleri sırasında hayırlı işler 

temennisinde bulunan Başkan Tavlı, hemşerilerimizle birebir temas kurmanın ve sahadan gelen görüşleri 

doğrudan dinlemenin önemine vurgu yaptı. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 118 | 391  

    

ÜNYE BELEDİYESİ DERELERDE ISLAH ÇALIŞMALARINI SÜRDÜRÜYOR 

Ünye Belediyesi, kent genelinde dere 

ve su yataklarında oluşabilecek taşkın 

risklerini en aza indirmek amacıyla 

ıslah çalışmalarını aralıksız 

sürdürüyor. Vatandaşların can ve mal 

güvenliğini önceleyen çalışmalar, 

belirlenen program doğrultusunda 

titizlikle yürütülüyor. 

“Ekiplerimiz Sahada Büyük Bir 

Özveriyle Çalışıyor” 

Çalışmalara ilişkin değerlendirmede 

bulunan Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, “Kentimizin farklı 

noktalarında dere ıslah 

çalışmalarımızı planlı bir şekilde sürdürüyoruz. Amacımız, vatandaşlarımızın can ve mal güvenliğini 

koruyarak Ünye’mizi taşkın risklerine karşı daha dirençli bir kent haline getirmek. Bu doğrultuda 

ekiplerimiz sahada büyük bir özveriyle çalışıyor” ifadelerini kullandı. 

Ünye Belediyesi, iklim koşulları ve mevsimsel yağışlar dikkate alınarak yürütülen dere ıslah çalışmalarıyla, 

kentte sürdürülebilir ve güvenli bir yaşam altyapısı oluşturmayı hedefliyor. 
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BAYRAMCA MAHALLESİ’NDE ALTYAPI VE ÜSTYAPI ÇALIŞMALARI SÜRÜYOR 

Kent genelinde uzun 

yıllar ihmal edilen 

mahallelerde kapsamlı 

dönüşüm çalışmaları 

devam ediyor. 

Altyapıdan üstyapıya 

kadar her ayrıntının ele 

alındığı çalışmalarla, 

mahalleler modern ve 

yaşanabilir bir görünüme 

kavuşturuluyor. Bu 

kapsamda Bayramca 

Mahallesi’nde doğalgaz, 

elektrik, su ve 

telekomünikasyon 

altyapı çalışmalarının 

tamamlanmasının 

ardından yol ve kaldırım 

düzenlemeleri sürüyor. Devam eden çalışmaları yerinde inceleyen Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, 

mahalle sakinleriyle bir araya gelerek talep ve önerileri dinledi. 

Başkan Tavlı, çalışmaların belirli bir zaman aldığını ancak kalıcı ve nitelikli hizmetler için sabır gerektiğini 

vurgularken, Bayramca Mahallesi’ndeki çalışmaların kısa süre içinde tamamlanmasının hedeflendiğini 

ifade etti. 
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BAŞKAN TAVLI’DAN 1.HAT DOLMUŞÇULAR KOOPERATİFİ’NE ZİYARET 

 
Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, 1’nci Hat Dolmuşcular Kooperatifi’ni ziyaret ederek Kooperatif 

Başkanı Mahmut Pak ve dolmuşcu esnafıyla bir araya geldi. Başkan Tavlı, esnafla sohbet ederek talep ve 

görüşlerini dinledi. 
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BAŞKAN TAVLI BİNİCİLİK SOSYAL TESİSLERİ MİSAFİRLERİYLE BİR ARAYA GELDİ 

  Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı Binicilik ve Sosyal Tesisleri’nde Ünye Pedallıyoruz Bisiklet 

ekibi ile samimi bir sohbet gerçekleştirdi. 

Tesislerde miniklerle de buluşan Başkan Tavlı boyama kitapları hediye etti. 
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TARİHİ ALOĞLU ÜÇ TAŞ DEĞİRMENİ TURİZME KAZANDIRILIYOR 

 

200 Yıllık Tarihi 

Değirmen, 

Restorasyonla 

Turizm 

Destinasyonu 

Oluyor. Ünye 

Belediyesi, ilçenin 

tarihi değerlerini 

gün yüzüne 

çıkararak turizm 

potansiyelini 

artırmaya yönelik 

çalışmalarını 

aralıksız 

sürdürüyor. 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, restorasyon çalışmalarıyla turizm destinasyonu olarak 

Ünye’ye kazandırılması hedeflenen 200 yıllık Tarihi Aloğlu Üç Taş Değirmeni’nde incelemelerde bulundu. 

Devam eden restorasyon süreci hakkında açıklama yapan Başkan Tavlı, tarihi ve kültürel mirasın 

korunarak gelecek nesillere aktarılmasının büyük önem taşıdığını vurguladı. Yapılacak çalışmalarla 

birlikte değirmenin özgün mimarisinin korunacağını belirten Başkan Tavlı, alanın Ünye’nin kültür 

turizmine yeni bir değer kazandıracağını ifade etti. 
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LİSELER MAHALLESİ’NDE ULAŞIM KONFORU ARTIYOR 

Ünye Belediyesi şehir merkezinde ulaşım konforunu artırmak ve trafik akışını daha güvenli hale 

getirmek amacıyla yol, asfalt ve düzenleme çalışmalarını aralıksız sürdürüyor. Ekipler Liseler 

Mahallesi’nde altyapısı 

tamamlanan sokaklarda 

asfaltlama çalışmalarına 

başladı. Şehit Gökhan Demir 

İlkokulu’nun da bulunduğu 

güzergâhlarda yürütülen 

çalışmaları yerinde inceleyen 

Ünye Belediye Başkanı 

Hüseyin Tavlı, çalışmaların 

kısa sürede 

tamamlanacağını belirtti. 

 

 

 

 

Muhtar Kisbet’ten Teşekkür 

Liseler Mahallesi Muhtarı Mehmet Kisbet, yürütülen çalışmalarla ilgili yaptığı 

açıklamada  “Mahallemizde altyapısı tamamlanan sokaklarda başlatılan asfaltlama çalışmaları, hem 

ulaşım konforunu hem de mahallemizin genel görünümünü önemli ölçüde iyileştirecek. Bu hizmetlerin 

hayata geçirilmesinde emeği geçen Ünye Belediye Başkanımız Sn. Hüseyin Tavlı’ya ve Ordu Büyükşehir 

Belediye Başkanı Sn. Dr. Mehmet Hilmi Güler’e mahalle sakinlerimiz adına teşekkür ediyorum. Yapılan 

çalışmaların mahallemize hayırlı olmasını diliyorum” diye konuştu. 
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DOÇ. DR. HALİL İBRAHİM DÜZENLİ ÜNYE’DE İNCELEMELERDE BULUNDU 

Samsun Üniversitesi 

Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

Dekan Yardımcısı ve Rektör 

Danışmanı Doç. Dr. Halil 

İbrahim Düzenli, ilçemizde bir 

dizi inceleme ve 

değerlendirme programı 

gerçekleştirdi. 

Ziyaret kapsamında 

Doç. Dr. Düzenli’ye Belediye 

Başkan Yardımcımız Orhan 

Gürel eşlik etti. Program 

çerçevesinde Batıpark Millet 

Bahçesi, Gölevi Kafe ve 

Restoran, Asarkaya 

Panorama Restoran, Bayramca Millet Bahçesi ile Ünye Belediyesi Aşevi ziyaret edilerek alanların mevcut 

durumu, kullanım işlevleri ve kent yaşamına sunduğu katkılar yerinde değerlendirildi. 

 

 

Gerçekleştirilen saha incelemelerinde; kamusal alanların kent yaşamındaki önemi, sosyal donatı 

alanlarının niteliği ve şehir estetiği konuları üzerine karşılıklı görüş alışverişinde bulunuldu. Doç. Dr. 

Düzenli ayrıca belediyemizin çeşitli birimlerinde görev yapan mimar, mühendis ve teknik personelle bir 

araya gelerek mesleki değerlendirmelerde bulundu. 

Program kapsamında, kamusal alanlar, sosyal donatı alanları ve şehir estetiği konularını ele 

alan Doç. Dr. Halil İbrahim Düzenli’nin sunumuyla gerçekleştirilen konferansa da katılım sağlandı. 
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BU ŞEHİR, BİRLİKTE YÜRÜDÜĞÜMÜZ BİR YOL 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, belediye hizmet binasında düzenlenen Halk 

Günü programı kapsamında vatandaşlarla bir araya geldi. Program boyunca hemşehrilerin talep, öneri 

ve beklentilerini dinledi. Halk Günü buluşmalarının, katılımcı belediyecilik anlayışının önemli bir parçası 

olduğunu vurgulayan Başkan Tavlı, vatandaşlarla doğrudan iletişimin hizmetlerin etkinliği açısından 

büyük önem taşıdığını ifade 

etti. Görüşmelere katılan 

vatandaşlar, sorunlarını 

birebir iletme imkânı 

bulmaktan duydukları 

memnuniyeti dile getirdi. 

Ünye Belediyesi 

tarafından düzenli olarak 

gerçekleştirilen Halk Günü 

programlarıyla, vatandaş 

taleplerinin daha hızlı 

değerlendirilmesi ve kalıcı 

çözümler üretilmesi 

hedefleniyor. 
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BAŞKAN TAVLI: “GAZETECİLER ŞEHİRLERİN VİCDANIDIR” 

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü dolayısıyla Ünye’de faaliyet 

gösteren basın kuruluşlarının temsilcileri ve çalışanlarıyla bir araya geldi. AK Parti Ünye İlçe Başkanı 

Hasan Fahri Alparslan’ın da katıldığı programda bir konuşma yapan Başkan Tavlı, gece gündüz demeden, 

zor şartlar altında görev yapan basın mensuplarının, şehirlerin gelişimi ve sorunların çözümünde önemli 

bir köprü vazifesi gördüğünü ifade etti. 

“Doğru Haber, Güçlü Şehir Demektir” 

Programda konuşan Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin Tavlı, gazetecilerin 

kamuoyunun doğru ve tarafsız bilgiye 

ulaşmasında üstlendiği hayati role 

dikkat çekti. Başkan Tavlı, gece gündüz 

demeden, zor şartlar altında görev 

yapan basın mensuplarının, şehirlerin 

gelişimi ve sorunların çözümünde 

önemli bir köprü vazifesi gördüğünü 

ifade ederek, “Gazetecilerin sahadan 

aktardığı eksikliklerin ve sorunların 

çözüm sürecini hızlandırdığını 

vurguladı. Başkan Tavlı, “Sizler sadece haber aktarmıyorsunuz; aynı zamanda bir şehrin ve bir ülkenin 

doğru istikamette yol almasına katkı sunuyorsunuz” dedi. 
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BAŞKAN TAVLI, YENİ HAFTAYA ESNAF ZİYARETİYLE BAŞLADI 

  

Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yeni haftanın ilk gününde Belediye Caddesi PTT mevkiinde faaliyet 

gösteren esnafları ziyaret etti. Sabah saatlerinde gerçekleşen ziyarette Başkan Tavlı, esnafla hasbihal 

ederek taleplerini dinledi, hayırlı ve bereketli kazançlar diledi. 

Ziyaret sırasında 

esnafla samimi ve 

güler yüzlü sohbetler 

gerçekleştiren Başkan 

Tavlı, şehir 

ekonomisinin temel 

taşlarından biri olan 

esnafın her zaman 

yanında olduklarını 

vurguladı. 

Başkan Tavlı, ziyaretin 

ardından yaptığı 

değerlendirmede, 

“Güler yüzleri ve içten 

sohbetleri için esnaf 

kardeşlerimize 

teşekkür ediyor, kendilerine ve tüm hemşehrilerimize bereketli bir hafta diliyorum” ifadelerini kullandı. 
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BAŞKAN TAVLI: “ENGELSİZ ŞEHİR ÜNYE HEDEFİMİZLE ÇALIŞIYORUZ” 

   

3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında ilçede faaliyet gösteren Türkiye Sakatlar Derneği Ünye Şubesi, 

Beyazay Derneği Ünye Şubesi ve Ünye Bedensel Engelliler Spor Kulübü’nü beraberinde AK Parti Ünye İlçe 

Başkanı Hasan Fahri Alparslan, Kadın Kolları Başkanı Yeliz Ürer Araz, Gençlik Kolları Başkanı Mesut Akbaş 

ve yönetim kurulu üyeleriyle birlikte ziyaret eden Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı engellilerin gününü 

kutladı. 

Ziyarette engellilerle bir araya gelen Başkan Tavlı fikir alış verişinde bulundu. 

“Her zaman yanınızdayız, engelsiz bir Ünye için çalışıyoruz” 

Başkan Tavlı, ziyaretlerde yaptığı açıklamada şu ifadeleri kullandı: “Allah böyle bir sıkıntı yaşatmasın; 

ancak bir engel durumu olduğunda da hep birlikte bu kardeşlerimizin toplum içinde huzurla yaşamalarını 

temin etmek hepimizin sorumluluğudur. Bizler de yerel yönetim olarak her daim kardeşlerimizin yanında, 

emrinde ve hizmetindeyiz. Engelleri aşarak engelsiz bir şehirde herkes gibi yaşama imkânı sunmak için 

kararlılıkla çalışıyoruz.” 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 129 | 391  

    

 

ÜNYE’DE BÖLGENİN EN BÜYÜK AQUAPARKI TAMAMLANIYOR 

  

Karadeniz 

Bölgesi’nin son 

dönemde yıldızı 

en fazla parlayan 

ilçesi olan 

Ünye’de, 

bölgenin en 

büyük 

Aquapark’ı 

tamamlanıyor. 

Ünye Belediye 

Başkanı Hüseyin 

Tavlı, bir iki ay 

içerisinde 

tamamlanacak 

olan Aquapark ve 

Aile Plajından oluşan tesisin yaz sezonu ile birlikte hizmet vereceğini söyledi. 

Başkan Tavlı, “Ünye’miz turizm ve Sosyal Yaşamın Merkezi Oluyor” 

Ünye Belediyesi olarak kentte özellikle turizm ve sosyal yaşam açısından büyük projeleri hayata 

geçirdiklerini kaydeden Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, “Özellikle 2025 yılı şehrimiz açısından birçok 

projenin eş zamanlı hizmete sunulduğu bir yıl oldu. 95 bin metrekare alan üzerine Batıpark Millet Bahçesi 

ile Gölevi Kafe ve restoran projelerimizi hizmete açtık. Yoğun ilgi görmeye devam ediyor. Yine Ünye 

Kalesinin restorasyonu tamamlandı ve Haziran ayı itibariyle 400 bini aşkın ziyaretçi ağırladı. Şimdi, 
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Bayramca mahallemizde de Ünye koyu manzaralı yeni bir millet bahçesi projesine başladık. Tüm bu 

projeler ile birlikte Ünye’miz her açıdan tercih edilen bir kent haline geldi ve gelmeye de devam ediyor” 

diye konuştu. 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 9.603.971,00 7.364.669,58 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 998.221,00 225.663,69 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 16.997.250,00 7.684.453,49 

05 CARİ TRANSFERLER 659.061,00 1.325.992,85 

06 SERMAYE GİDERLERİ 337.500,00  

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 168.000,00  

09 YEDEK ÖDENEKLER    

                    GENEL TOPLAM 28.764.003,00 16.600.779,61 
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     İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

 

                  Müdürlüğümüz Belediye Başkanı ve Yardımcıları, Memur, İşçi, Sözleşmeli ve Hizmet Alımı 

personellerinin maaşları ve tüm diğer özlük işleri, Kurumun kadro işlemleri, tüm personelin eğitim 

faaliyetlerine dair tüm iş ve işlemlerini yürütülmektedir. Kurumun Çalışan Sağlığı ve İş Güvenliğine dair 

tüm süreçler 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu çerçevesinde Müdürlüğümüze bağlı hizmet alımı 

firması tarafından yürütülmektedir. 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ2025 FAALİYET VE PROJELER 
 

 

Eğitim Faaliyetleri 

Belediyeler Birliği Akademisi ile gerekli yazışmalar yapılmak suretiyle tüm personellerimizin süre sınırı 

olmaksızın kendi Birim ve işlerini ilgilendiren konularda veya kişisel gelişim konularında online eğitim 

alması sağlandı.  

 

Emeklilik İşlemleri 

• 2025 yılı içerisinde 5 memur ve 7 işçi personel emekliye sevk edilmiştir.  

• Yukarıda bahsi geçen 7 işçi personelin Emekli İkramiyesi ve Kıdem Tazminatı tutarları hesaplanmıştır. 

 

Maaş Tahakkuk  

• Tüm personele 12 defa maaş ve ücret tahakkuk edilmiştir.  

• İşçi personellere 4 defa İlave Tediye Ödemesi tahakkuk edilmiştir. 

• Hizmet alım personellerine 12 ücret ve 4 defa Toplu İş Sözleşmesinden kaynaklı ikramiye ödemesi 

tahakkuk edilmiştir. 

 

Personel İşlemleri 

Memur ve Sözleşmeli Personel İşlemleri 

• 2025 yılı içerisinde 2 defa memur personele intibak tahsisi yapılmıştır. 

• Memur personel için Sicil Notu Uygulamalarından kaynaklı terfi işlemi yürütülmüştür. 

• 30 teknik birim personeline 4 defada ödenmek üzere toplam Arazi Tazminat Ödemesi 

gerçekleştirilmiştir. 

• 1 memur personel nakil (gelen) işlemi yapılmıştır. 

• Encümende görevli 10 Memur personele ve Belediye Başkanına toplam 173.076,00 TL encümen üyesi 

ödeneği ödemesi E-Belediye sistemindeki hatalar nedeniyle yıl içerisinde dönem dönem ödeme 

emirleri ile gerçekleştirilmiştir. 

• Tüm personelin Aile Durum Bilgileri güncellenerek ilgililerin eş ve çocuklarının mevcut durumların 

göre Aile Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• Memur personellere Belediye ve Memur Sendikası arasında imzalanan Sosyal Denge Sözleşmesinde 

yer alan oranlarda Sosyal Denge Tazminatı Ödemesi yapılmıştır. 

• Zabıta Müdürlüğünde görevli 22 personele ilgili Müdürlükten gelen puantaj verileri doğrultusunda 

Maktu Mesai Ödemesi yapılmıştır. 
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• Memur personel ve Belediye Başkanına müdürlüklerden gelen puantaj verileri kontrollerinden sonra 

fiili çalıştıkları günlere ilişkin Kumanya Yardımı Ödemesi yapılmıştır.  

• Maaş haciz dosyası gelen memur personeller hakkında ilgili Kanun maddesi gereği disiplin 

soruşturması açılmasına ilişkin işlemler başlatılıp tamamlanmıştır. 

 

        İşçi İşlemleri  

İşçi Sendikası ile İmzalanan Toplu İş Sözleşmesi gereği; 

• Toplu İş Sözleşmesi gereği işçi personele İzin Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• 4 İşçi personele Bayram Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• 8 işçi personele yıl içerisinde Aile Durum Bilgileri beyanları doğrultusunda Aile Yardımı ödemesi 

yapılmıştır. 

• İşçi personellerden mevzuat gereği yaş ve eğitim sınırları dâhilinde olan 11 personele yıl içerisinde 

Çocuk Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• 3 işçi personele Eğitim Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• İşçi personellerin tümüne yıllık 52 günlük İlave Tediye Ödemesi ve 44 günlük sendika ikramiye 

ödemesi yapılmıştır. 

• 5 işçi personele (yıl içerisinde) Direksiyon Primi Ödemesi yapılmıştır. 

• İşçi personellerin tümüne her ay Elbise Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• İşçi personellerin tümüne her ay Sosyal Yardımı Ödemesi yapılmıştır. 

• E-Belediye sistemindeki eksik alanlar nedeniyle ilgililerin fazla mesai tutarları diğer kazançlar 

bölümlerine haricen hesaplanarak eklenmiştir. 

 

        Tüm Kadrolu Personel İçin Yürütülen İşlemler  

• 1 personel için nakil işlemi gerçekleşmiştir. 

• 20 Personel için Otomatik BES kesintisi yapılarak ilgililerin hesaplarına aktarılmak üzere Bireysel 

Emeklilik Firmasına aktarım sağlanmıştır. 

• 7 personelin maaş haczi personel maaş ve ücret ödemelerinden tahsil edilmiştir. 

• Memur personellerden maaş haczi gelenler için disiplin işlemleri yürütülmüştür. 

• Engelli Personeller ve engelli yakınları bulunan personeller için vergilerden muaf edilmek üzere 

engellilik indirimi sağlanmıştır. 

• Tüm personellerin yıllık izin, refakat izni, mazeret izni, idari izni yurt içi görevlendirme izni ve hastalık 

izni ile ilgili iş ve işlemler yürütülmüştür, işçi personeller için Sosyal Güvenlik Kurumuna rapor onayları 

verilmiştir. 

• Aylık olarak 4-c statüsündeki personeller için Emekli Sandığı Bildirge işlemleri yürütülmüş ve yine aylık 

olarak 4-a statüsündeki personellerin primleri için Sosyal Sigortalar Kurumuna iletilmek üzere 

hazırlanarak Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. 

• Tüm personelden ilgili sendikalara gönderilmek üzere Sendika Kesintileri ile Dayanışma Aidatı 

Kesintisi yapılmıştır. 

• Aylık olarak işgücü çizelgeleri hazırlanarak İŞKUR’a bildirilmiştir. 

• Tüm personelin aile durum bilgileri ve çocuklarına ait güncel öğrenci belgeleri teslim alınarak bilgiler 

güncellenmiştir. 

• 2025 yılı için personellerin eşlerinin çalışma durum bilgileri Sosyal Güvenlik Kurumundan teyit 

edilerek eşleri Sosyal Güvenlik Kurumu ile ilişkili oldukları halde Aile Yardımı Ödeneğinden 

yararlanmaya devam eden personellerin ödenekleri silinmiş ve yersiz ödemeler ilgililerden tahsil 

edilmiştir. 
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• E-Belediye sisteminde yaşanan sıkıntılar, sistem hata ve eksiklikleri nedeniyle İşçi personellere 

yapılamayan Yemek Yardımı ödemeleri, encümen üyelerine yapılamayan huzur hakkı ödemeleri ise 

yıl içerisinde ödeme emirleri ile ilgililere ödenmek üzere hazırlanarak işleme konulmuştur. 

• E-Belediye sisteminde yaşanan hatalar, eksik ve talepler sistem üzerinden Bakanlığa bildirilmiştir. 

• İç İşleri Bakanlığı Teftiş Dönemi süresince Müfettişlerce istenilen evraklar hazırlanarak teslim edilmiş 

ve gerekli tüm organizasyon ve koordinasyon süreçlerine destek verilmiştir. 

• 2026 yılı itibariyle bitecek olan Banka Promosyon Sözleşmesi için hazırlıklar yapılmıştır. 

• 2025 Aralık ayı itibariyle bitecek olan İşçi personeller için Toplu İş Sözleşmesi çalışmaları ve 

görüşmeleri başlatılmış ve yürütülmüştür. 

 

       Meclis Üyelerine Dair Yürütülen İşlemler 

• Belediye Meclis Üyelerine E-Belediye sisteminde yaşanan sistem hataları nedeniyle huzur hakkı 

ödemeleri ödeme emirleri ile ilgililere ödenmek üzere hazırlanarak işleme konulmuştur. 

 

       Hizmet Alımı Personeline İlişkin Yürütülen Faaliyetler 

• 2 Hizmet Alım personel emekliye sevk edilmiştir. 

• 4 Hizmet Alımı personelinin kişisel sebeplerle istifa etmesi sebebiyle çıkış işlemi, 2 personelin disiplin 

kurulu kararı nedeniyle, 2 personelin İdare tarafından iş akdinin feshedilmesi ile, 1 personelin vefat 

etmesi sebebiyle ilişik kesme işlemi yapılmıştır.  

• 2025 yılında Personel Gider Oranı yasal sınırın altında olduğundan ve Bakanlık nezdinde yazılı 

izinlerin de alınmış olması sebebiyle yıl içerisinde 3 farklı dönemde olmak üzere toplam 86 yeni 

personel alımı yapılmıştır. 

• Hizmet Alım Personelleri için 5 defa disiplin işlemi tesis edilmiştir. 

• İki (2) defa Hizmet Alım Firması (ÜNBEL) ile Belediyemiz arasında İş Protokolü imzalanmıştır. 

• 2025 yılında, Toplu İş Sözleşmesi maddeleri uyarınca Hizmet Alım Personellerimize yıl içerisinde Brüt 

5.914.015,74 TL Aile Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Yıl içerisinde Hizmet Alım Personellerimize Brüt 815.983,52 TL Çocuk Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Hizmet Alım Personellerimize Brüt 13.583.069,92 TL Yemek Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Hizmet Alım Personellerimize Brüt 803.647,91 TL Yakacak Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Hizmet Alım Personellerimize Brüt 669.706,85 TL tutarında Elbise Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Hizmet Alım Personellerimize Brüt 514.029,21 TL Temizlik Yardımı ödemesi yapılmıştır.  

• Şoför ve Operatör sıfatı ve unvanıyla çalışan veya Birim Şoförü olarak görevlendirme yapılan 

personellerimize yıl içerisinde Brüt 1.745.445,86 TL Direksiyon Primi ödenmiştir.  

• Yıl içerisinde Başkanlık Makamı tarafından gönderilen yazılı talimatlara istinaden personellere 

1.724.309,95 TL Sorumluluk Ücreti ödenmiştir. 

• Yıl içerisinde brüt 49.902,55 TL tutarında Ölüm Yardımı ödemesi gerçekleştirilmiştir.  

• Yıl içerisinde brüt 25.127,92 TL Evlilik Yardımı ödenmiştir.  

• Çalışmalarını yürütürken İş Kanunu’nun öngördüğü haftalık çalışma süresini aşarak fazla mesai 

yapan veya normal mesaisini gece yürüten Hizmet Alım Personellerimize yıl içinde Brüt 

28.390.459,12 TL Fazla Mesai Ücreti (Bayram, Ulusal Gün, Fazla Mesai Saati, Gece Mesaisi) 

yatırılmıştır.  

• Hizmet Alım Personelleri için 1.010.370,00 TL Otomatik BES kesintisi yapılarak ilgililerin hesaplarına 

aktarılmak üzere ilgili Bireysel Emeklilik Firmasına aktarım sağlanmıştır. 

• 2.901.441,46 TL tutarında maaş haczi işlemi yürütülmüştür. 
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• Hizmet alım personellerinde çeşitli sebeplerle oluşan Kamu Borçlarını karşılamak üzere maaşlardan 

862.652,41 TL tutarında kesinti işlemi uygulandı. 

• Çeşitli sebeplerle ortaya çıkan Kurum Borçlarından dolayı Hizmet Alım Personellerine Brüt 380.475,59 

TL tutarında ödeme yapıldı.  

• 2 hizmet alım personeli ücretsiz izin kullanmıştır. 

• Hizmet Alım Personellerine yıl içerisinde toplam 24.604.375,28 TL’lik İkramiye Yardımı, 737.690,40 

TL’lik bayram yardımı ve toplam 841.129,44 TL eğitim yardımı yapılmıştır. 

• Hizmet Alım Personelleri için 1.325.700,00 TL’lik engellilik nedeniyle vergi matrah indirimi işlemleri 

başlatılmıştır. 

• Hizmet Alım Personelleri için 1789 defa yıllık izin işlemi, 61 kez çeşitli sebeplerle idarî izin, 286 kez 

hastalık/iş göremezlik izni, 117 kez refakat izni, 16 kez babalık izni, 16 kez cenaze izni, 10 kez evlilik 

izni işlemi yürütülmüştür. 

• Hizmet Alım Personellerine yıl içerisinde 32 kez çeşitli sebeplerle yurtiçi görevlendirme yapılmıştır. 

• 40 öğrenciye staj eğitimi verildi. Tasarruf Tedbirleri Genelgesi kapsamında 2025 yılında Lise Stajyer 

Öğrencisi alınmamıştır. Dolayısıyla staj eğitimi kapsamında Kurumumuzca hiçbir öğrenciye yıl 

içerisinde ödeme yapılmamıştır. 

• Hizmet Alım Personellerinin kıdem tazminatı ve emekli ikramiyesi ödeme kalemleri, Şirket ile Belediye 

arasındaki protokol uyarınca, personellerin çalıştığı Birimler tarafından karşılanmaktadır. Bu sebeple 

bu harcama kalemine ait detaylar Müdürlüğümüz raporunda yer almamaktadır.   

 

Etik Kurul İşlemleri 

• Etik Komisyonu olağan toplantılarını her 3 ayda bir belirlenen tarihlerde yaparak çalışmalarını 

sürütmüştür. 

• Etik Komisyonu hakkında bilgilendirme metninin web sitesinde ilgili Birimce yayınlanması 

sağlanmıştır. 

 

Disiplin İşleri 

• 2025 yılı içerisinde 3 personel için (Hizmet Alımı hariç) disiplin işlemi yürütülmüştür. 

 

 

İş Başvurusu 

• 2025 yılı içinde gerek elektronik posta ile gerekse normal posta ile gelen tüm iş başvurularına cevap 

verilmiştir. 

 

 

Yazışma Sayısı  

• Kurum İçi ve Kurum Dışına gönderilmek üzere (Kamu Kurum ve Kuruluşları ve şahıslar,) 428 adet yazı 

yazılmıştır. 

• Kurum İçi ve Kurum Dışı olmak üzere (Kamu Kurum ve Kuruluşları ve şahıslar,) 1000 gelen evrak kayda 

alınmış ve ilgili işlemler tesis edilmiştir. 

• Belediye Meclisine görüşülüp karara bağlanmak üzere 8 defa Meclis Müzekkeresi gönderilmiştir. 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği 

• Kurumumuz İş Sağlığı ve Güvenliği Faaliyetlerini yürütmek üzere Canik Ortak Sağlık Güvenlik Birimi 

firması tarafından yürütülmektedir.  
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        İş Sağlığı ve Güvenliği Birimimizce Yürütülen Faaliyetler  

• 583 kişiye İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi sağlanmıştır. 

• Sahada çalışmakta olan 98 kişiye birer saat Saha Bilgilendirme Eğitimi verilmiştir. 

• 60 kez çeşitli konular hakkında Canik OSGB Şirketi ve Müdürlüğümüz arasında yazışmalar 

yürütülmüştür. 

• 2026 yılı için Yıllık Eğitim Planı ve Yıllık Çalışma Planı hazırlanmıştır. 

• Bir önceki döneme (2024) ait Yıllık Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır. 

• 4 kez İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul Toplantısı yapılmıştır. 

• 2023 yılı içerisinde 11 kez iş kazası yaşanmış olup söz konusu iş kazalarıyla ilgili tüm iş ve işlemler 

Canik OSGB Şirketi ile koordineli şekilde yürütülmüştür. 

• Yıl içerisinde 11 kez iş kazalarını önleyici ve düzeltici faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

• 2 kez Kurumumuzda tatbikat gerçekleşmiştir. 

• 15 kez Risk Analizi hazırlanmış ve ilgili yerlere gönderilmiştir 

• 2 kez Acil Durum Eylem Planı hazırlanmıştır. 

• Saha içerisinde kullanılabilecek iş ekipmanı ve makinelerin kontrollerinin gerçekleştirilmesi için 

kontrol formları oluşturulmuştur. 

• 10 kez Ünye Belediye Başkanlığı ve Başkanlığa bağlı diğer bina ve eklentileri için saha kontrolü 

gerçekleştirilip düzeltici önleyici faaliyet raporu hazırlanmıştır. 

• İşyeri Hekimi tarafından 282 çalışanın sağlık raporları kontrol edilmiştir. Ayrıca 11 personel 

geçirdikleri iş kazaları sonrasında işbaşı muayenesi olmuştur. 
 
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 71.885.449,00 9.575.388,98 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ 147.589,00 188.308,15 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 829.718.640,00 328.837.514,84 

05 CARİ TRANSFERLER 29.518,00  

06 SERMAYE GİDERLERİ 648.000,00  

09 YEDEK ÖDENEKLER    

GENEL TOPLAM 902.429.196,00 338.601.211,97 
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YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

 

          Belediye encümen kararlarının yazım ve birimlere dağıtım işlerini yapmak, belediye meclisi 

gündem müzekkereleri takip etmek, gündem oluşturmak ve meclis kararları yazımı, dağıtımı işlerini 

yaparak, web sitesinde yayınlanması sürecini takip etmek. Belediyemize elden ve KEP üzerinden gelen 

evrakların birimlere hızlıca gönderimini yapmak, birimlerin yazmış olduğu evrakların KEP sisteminden 

gönderiminin yapılması belediyemize başvuran çiftlerin nikâh akitlerini gerçekleştirerek, mernis 

raporlarını nüfus müdürlüğüne göndermek  

 
YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 FAALİYET VE PROJELER   

Meclis Kararları 

Belediye Meclisi 2025 yılında 12 Birleşim 13 oturumu yapmış ve toplam 79 adet karar almış, Birimlere ve 

Ünye Kaymakamlığına gönderilmiştir. 
 

Meclis Toplantısı her ayın ilk haftası salı günü yapılır. 
 
-Ünye Belediye Başkanının talimatı ve imzası ile hazırlanan meclis toplantı gündemlerinin Web sitesinde 
en az 3 gün önceden duyurusunun yapılmasını sağlamak,  
-Bir önceki meclis toplantı kararlarının fotokopisi çektirilerek meclis üyelerine dağıtılır. 
-Meclis üyelerinin meclise devamlarını sağlamak üzere Devam Takip Çizelgesi hazırlamak, 
-Mecliste alınan kararlarını tutanak haline getirmek, 
-Mecliste alınan kararları yazarak en geç 7 gün içinde Kaymakamlık makamına göndermek, 
-Yazılan kararları dosyalarıyla birlikte birimlere göndermek, 
-Alınan kararların Web sitesinde yayınlanmasını sağlamak 

 

Belediye Encümeni 

Belediye Encümeni 2025 yılında 48 birleşim ve 52 Oturum Sayısı yapmış ve toplam 916 adet karar alınmış 

ve Birimlere gönderilmiştir. 

 
-Belediye Encümeni her hafta pazartesi yapılır. 
-Gündeme alınan konuların müzekkereleri kontrol edilir. 
-Encümende verilen kararları yazmak, 
-Yazılan kararları dosyalarıyla ilgili birimlere göndermek, 
-Encümen devam takip çizelgesi hazırlamak. 

Evlendirme Memurluğu 

Belediyemize başvuran 796 Çiftin nikah işlemleri yapılarak mernis raporları Nüfus Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 

 
-Nikah için gerekli kişilerin başvuru evrakları incelenir, başvuruları kabul edilir. 
-Evrakları tamamlanan kişilerin belirlenen saatte nikahları kıyılır. 
-Nikahı kıyılan kişilerin MERNİS Bildirimlerini Nüfus Müdürlüğüne gönderilir. 
 

Gelen-Giden Evrak 

Belediyemize gelen 16692 evrakın ilgili Birimlere gönderilmiştir. 
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  YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 5.040.846,00 3.661.425,66 
02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 663.213,00 460.045,28 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 2.692.000,00 933.377,92 
05 CARİ TRANSFERLER 132.642,00 1.170.400,69 
06 SERMAYE GİDERLERİ 123.000,00  
09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 8.651.701,00 6.225.249,55 

 

 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 
 
 

SUNULAN HİZMETLER 
  

➢ Mali Hizmetler Müdürlüğü tarafından sunulan hizmetler genel olarak şunlardır; 

 Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluşturmak üzere 

gerekli çalışmaları yapmak, 

➢ Belediyenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek, 

➢ Belediyenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek, yorumlamak, 

➢ Belediyenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek ve 

yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 

➢ Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği 

ve malî saydamlığı sağlamak üzere malî yönetiminin yapısını ve işleyişini, bütçenin hazırlanmasını, 

uygulanmasını, tüm malî işlemlerin muhasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve malî kontrolü 

düzenlemek. 

 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 2025 FAALİYET VE PROJELER 

 

Hesap İşleri Şefliği 
          
➢ Muhasebe servisine birimlerde hazırlanıp ödenmek için gelen evrakların eksiklikleri takip edilip, 

günlük ödenecek evraklar hazırlandı. 
➢ Çek veya gönderme emirleri düzenlenip ödeme işlemleri yapılmakta veya emanete alınmakta, ödeme 

işlemleri biten evrakların muhasebe kayıt işlemleri yapılmakta ve EBYS üzerine evraklar taranıp 
dosyalanmaktadır. 

➢ Satın Alma Şefliğinde hazırlanıp müdürlüklerde imzalanarak ödemeye hazır olarak sarf evrakları 
muhasebeleştirilerek bütçe emanetine alındı. 
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➢ Avans işlemlerinin takibi ve kapatılması sağlandı. 
➢ Kasa takibi, banka ekstreleri ve makbuzları hazırlandı. 
➢ Günlük kasa raporları hazırlandı. 
➢ Kurumlarla yapılan yazışmaların takip ve gerekli görülenlere cevap verildi. 
➢ Kurumlara aylık çevre temizlik vergisi payı, kültür payı bildirimleri yapıldı. 
➢ Çeşitli birimlerden istenilen mali veriler düzenlendi. 
➢ 10.697 adet yevmiye kaydı yapılarak muhasebe işlemi gerçekleştirdi.  
➢ Belediyeye ait gelir-gider işlemlerinin muhasebeleştirilmesi yapıldı. 
➢ Aylık KDV Tevkifat, muhtasar (SGK) ve damga vergisi beyannameleri düzenlendi. 
➢ Kamu Hesapları Bilgi Sistemine 3 ayda bir veri girişi yapıldı. 
➢ Sayıştay Sistemine aylık mizan ve birleştirilmiş veriler defteri veri girişleri yapıldı. 
➢ Taşınır Mal Yönetmeliği gereğince taşınır işlem, kayıttan düşme, imha ve çıkış işlemleri yapıldı. 
➢ Taşınmaz Mal Yönetmeliği gereğince muhasebe kayıtlarına giriş ve çıkış işlemleri yapıldı. 
➢ İller Bankası Genel Müdürlüğünden alınan kredilerin takibi ile ilgili iş ve işlemler yapıldı. 
➢ Özel bankalardan alınan kredilerin takibi ile ilgili iş ve işlemler yapıldı. 

 
 
 

Gelir Şefliği 

Gelir ve Tahakkuk İşlemleri 
 

D A N I Ş M A 

➢ Arazi, Arsa ve Binalarla İlgili Değerler Girilerek İlgili Yılın Vergi Tahakkukları Oluşturuldu.  

➢ Yeni Edinilmiş Taşınmazlara Ait Emlak Beyanları Tahakkukları Düzenlendi.  

➢ Resmi Dairelerden ve Vatandaşlardan Gelen E-Posta, Yazı ve Dilekçelere Gereken İşlem 
Yapılmak Suretiyle Cevap Verildi.  

➢ Mükelleflerimizin Talepleri Üzerine Rayiç Bedel, Sicil ve Tahakkuk Düzeltme İşlemlerinin 
Yanı Sıra Vefat Eden Mükellef  ile İlgili Veraset İntikal İş ve İşlemleri Yapılarak Vergi Dairesi 
Müdürlüğüne Yönlendirildi.  

➢ Satışa Konu Tapuların Emlak Beyan Değerleri Düzenlenerek, Emlak Vergileri Tahsil Edilip, 
Tapu Müdürlüğüne Bildirildi.  

➢ İşyerlerine Ait Çevre Temizlik Vergisi ile İlgili Adrese ve Dijital Vergi Dairesine Dayalı 
Tahakkuk Girişi Yapılarak İşleme Konuldu.  

➢ Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfından Gelen Gelir Araştırma Formlarının 
Kurumumuz ile İlgili Bölümü Kayıtlarımız Tetkik Edilerek Dolduruldu.  

T A H A K K U K 

➢ Enerji Şirketleri Tarafından Verilen Elektrik Tüketim Vergisi Beyannamelerine Ait 16.155.133,60 TL 
Olarak Tahakkuk ve Tahsilat İşlemleri Yapıldı. 

➢ İletişim Şirketleri Tarafından Verilen Haberleşme Vergisi Beyannamelerine Ait 173.258,61 TL Olarak 
Tahakkuk ve Tahsilat İşlemleri Yapıldı. 

➢ Reklam ve Tabela Vergisi Kapsamında Belediyemize Ait Caddelerde Bulunan Mükelleflerimizin 
Tabelaları Kontrol Edilerek Güncellendi ve Tahakkuk ve Tahsilat İşlemleri Yapıldı. 

➢ Ruhsat Müdürlüğümüzün Bilgilendirmesi Doğrultusunda Mükelleflere Eğlence Vergisi 
Beyannameleri Düzenlenip Onaylatıldı ve 346.815,57 TL Olarak Tahakkukları Yapıldı. 

➢ Belediyemiz Sınırları İçerisinde Maden Ruhsatı Olan Mükellefler Tespit Edilip, Maden ve Petrol İşleri 
Genel Müdürlüğü ile Yapılan Görüşmeler Neticesinde Maden Payı Olarak 3.110.188,37 TL Tahakkuk 
Yapılarak Tebliğ Edildi. 2.988.141,91 TL Tahsilat Yapıldı. 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 139 | 391  

    

İ Ş G A L İ Y E  

➢ 2025 Yılında Hayvan Pazarından 326.500,00 TL İşgaliye Alındı. 

➢ 2025 Yılında Pazaryerleri İşgaliyesi Toplam 1.042.180,00 TL Olarak Makbuz (Fiş) Kesilmek Suretiyle 
Tahsilat İşlemi Yapılmıştır. 

➢ Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünden Gelen Veriler Doğrultusunda, Yeni Açılan İşyerlerinin, Ünye 
Belediyesine Ait Cadde ve Sokaklarda Tabelalar Ölçülmek Suretiyle İlan ve Reklam Vergisi Düzenleme 
İşlemleri Yapıldı. 

T A H S İ L A T (G İ Ş E) 

➢ Belediyemiz Tahsilat Gişelerinden 2025 Yılında Makbuz Kesilmek Suretiyle Toplam 192.333.939,48 
TL Tahsilat Yapılmıştır. 

İ C R A 
 

➢ 2025 Yılında, 1308 Borçlu Mükellefe Alacak Tutarı 11.880.907,48 TL Karşılığındaki 
Alacaklar İçin Ödeme Emri Tebliğ Edilmiştir.  

➢ 2025 Yılında, 89 Borçlu Mükellefe Alacak Tutarı 8.441.833,28 TL Haciz İş ve İşlemleri 
Yapılmıştır. (Banka-Tapu-Araç) 

➢ Borçlu Mükelleflerle Yapılan Telefon Görüşmeleri ile 9.294.691,91 TL Tahsilat Yapılmıştır. 
➢ 846 Kişi Borcunu Ödediği İçin Haciz İşlemi Kaldırıldı.  
 

Strateji Geliştirme Birimi  

Strateji geliştirme birimi tarafından 2025 yılında 2024 yılı faaliyet raporu hazırlanarak belediye 

meclisince onaylanmıştır. Belediyemiz 2025-2029 Yılları Stratejik Planı doğrultusunda 2026 yılı 

performans programı hazırlanmış, belediye meclisince onaylanmıştır. 5018 sayılı “ Kamu Mali Yönetimi 

ve Kontrol Kanunu” ve  “Kamu İç Kontrol Standartları Uyum Eylem Planı Rehberi doğrultusunda  kamu 

idarelerinde iç kontrol sisteminin oluşturulması, uygulanması, izlenmesi ve geliştirilmesi, iç kontrol 

sisteminin etkin bir şekilde kurulması ve uygulanmasının sağlanması amacıyla belediyemizce hazırlanan 

eylem planı ile ilgili noksanlıkların giderilmesi için birimlerle   çalışmalar  yapılmıştır  Belediyemizin 2026 

yılı bütçesi hazırlanarak Ünye belediyesi ve büyükşehir belediyesi meclislerince onaylanmıştır. Tüm 

müdürlüklerimize; bütçe, performans programı ve faaliyet raporları hazırlama konusunda gerekli eğitim 

ve danışmanlık hizmeti verilmiş ve müdürlükler koordine edilmiştir.  Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığı, Sayıştay, İçişleri Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığı, Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 

Bakanlığı, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı vs. kurumlardan istenilen bilgi ve belgeler ve anket tabloları 

hazırlanarak gönderilmiştir. 

Ön Mali Kontrol Birimi 

                5018 Sayılı Kanun’un 58. maddesi gereğince, tüm müdürlüklerce gerçekleştirilen mal ve hizmet 
alımları, bakım onarım giderleri ve sermaye giderlerine ait ödeme evrakları; idarenin bütçesi, bütçe 
tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, finansman programı, belediye bütçe 
kararnamesi ve diğer mali mevzuat hükümlerine uygunluğu açısından incelenmiştir. Kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması yönlerinden, Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
ve diğer kanunlara göre ön mali kontrole tabii tutulmuştur.  Maliye Bakanlığı İç Kontrol ve Ön Malî 
Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Yönetmeliğinin 17. Maddesinde belirtilen limitleri aşan ihalelerimizin ön 
mali kontrolleri yapılarak yazılı görüş bildirilmiştir. 
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MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 11.006.942,00 9.808.257,26 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.325.918,00 1.084.661,75 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 5.175.000,00 3.044.223,80 

04 FAİZ GİDERLERİ 30.000.000,00 118.959.184,30 

05 CARİ TRANSFERLER 18.265.184,00 12.735.955,94 

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 31.153.035,00 16.748.551,95 

09 YEDEK ÖDENEKLER 200.000.000,00  

GENEL TOPLAM 
  
296.926.079,00 

      
162.380.835,00 

 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, belediyemizin hizmet alanı kapsamında bulunan 

mahallelerde kurumsal ve kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve sosyo-kültürel değerlerin korunması 

konusunda gereken çalışmaları yapar. Ayrıca medya ve yayın organlarını kullanarak Belediyemizin geniş 

kitlelere tanıtımını, Belediyeye başvuran vatandaşların sorunlarının çözüm süreçlerini takip eder. Eğitim, 

kültür gibi alanlarda faaliyetler geliştirilmesi ve Belediyenin diğer ulusal anlamda ilişkilerinin koordine 

edilmesi ile yürütülmesi konusunda yardım ve destek sağlar. Belediyemiz web sitesi yönetimini, sosyal 

medya yönetimini ve protokol çalışmalarının mevzuata uygun olarak yapılmasını sağlar. 

BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYETLERİ 

 

A-Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

1)İlçemizin kültürel ve tarihi zenginliklerini fotoğraf, film, video, CD, ses kasetleri vb. yöntemlerle 
değerlendirmek, Kamuoyuna ulaştırmak böylece bir “Ünyelilik bilinci” oluşumuna katkıda bulunmak. 

2) Gazete, mecmua ve mevzuatla ilgili yayınların satın alınması ve resmi gazete ile diğer bazı süreli 
yayınların abone yenileme işlemlerini yürütmek.  

3) Aylık basın bülteni hazırlanması ve www.unye.bel.tr adresi ile tüm web kullanıcılarına elektronik 
ortamda aynı hizmetlerin sunulmasını sağlamak. 

 4) Yerel, Ulusal ve Uluslararası televizyon kanallarının izlenmesi, Başkanlık Makamı ile ilgili birimlere ait 
haber ve benzeri görüntülerin derlenerek ilgili yerlere sunulmasını sağlamak 

5) Başkanlık Makamını ve Belediye icraatlarının ve faaliyetlerinin kameramanlar, fotoğrafçılar ve gerekli 
teknik ekipmanlarla izlenmesi, derlemelerin görsel ve basın materyalleri haline getirilmesi ve dağıtımını 
yapmak.  

6) Belediyenin halkla ilişkiler hizmetlerini planlamak, uygulamak, uygulama aşamasından sonra gerekli 
değerlendirmeleri yaparak elde ettiği sonuçları diğer birimlere aktararak sonuçları takip etmek,  

7) Belediye çalışmaları hakkında halkı bilgilendirmek, halkın belediye yönetiminden olan talep ve 
başvurularını kabul ederek ilgili birimlere ulaştırmak, sonuçları takip etmek, 

8) Kurum içi iletişimi sağlamak, kurum kimliğini ve aidiyeti oluşturmak amacıyla çalışmalar yapmak,   
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9) Belediyenin yatırım ve hizmetlerini (bez afiş, vinil, billboard, gazete vb. sosyal medya ve tv yolu ile) 
halka tanıtmak,  

10) Halkla İlişkiler, Yerel Yönetimler ve Sosyal Hizmetler alanlarında toplantılar düzenlemek, bu alanda 
düzenlenen toplantılara katılmak ve bilimsel yayınlar yapmak,  

11) Seksen beş Mahallemizi kapsayan (iç ve dış) çalışmalar düzenlemek.  

12) İlçenin sosyal ve kültürel alanda gelişimini sağlamak, tanıtım organizasyonları düzenlemek. 

 

SOSYAL MEDYA TARİH SAYI 

Facebook-İnstagram-X 01 Ocak/31 Aralık 2025 1792 Paylaşım 

Facebook 01 Ocak/31 Aralık 2025 21 Milyon 908 Bin 013 Görüntüleme/Etkileşim 

İnstagram 01 Ocak/31 Aralık 2025 17 Milyon 622 Bin 214 Görüntülüme/Etkileşim 

Ulusal Basın 01 Ocak/31 Aralık 2025 107 Web Sitesi/Yerel/Ulusal Haber  

 

 

B-İlan ve Santral  

1)Kurum içi ve kurum dışından vatandaşlara bildiri amaçlı olan ilanların asılı ve sesli duyurularını yapmak 

2)Kurum içi ve kurum dışı telefonlarını cevaplamak ve ilgili birimlere yönlendirme işlemlerini yapmak 

3)Tüm sportif faaliyetlerle ilgili duyurular yapmak 

4)İlçemizde ki vefat eden vatandaşların cenaze ilanlarını yapmak 

 

2025 YILI AYLARA GÖRE ANONSLAR 2025 YILI AYLARA GÖRE MAİLLER 

AY SAYI AY SAYI 

OCAK 92 OCAK 8 

ŞUBAT 118 ŞUBAT 16 

MART             121 MART 15 

NİSAN 126 NİSAN 12 

MAYIS 96 MAYIS 25 

HAZİRAN 102 HAZİRAN 21 

TEMMUZ 130 TEMMUZ 28 

AĞUSTOS 99 AĞUSTOS 29 

EYLÜL 110 EYLÜL 32 

EKİM 127 EKİM 35 

KASIM 120 KASIM 36 

ARALIK 104 ARALIK 44 

TOPLAM 1.345 TOPLAM 301 
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C-Çözüm Merkezi 

1)Vatandaşların istek ve talepleri doğrultusunda yazılı dilekçelerini kayda almak ve ilgili birimlere sevk 
işlemlerini yapmak 

2)Bilgi edinme kanunu çerçevesinde iş ve işlemleri yürütmek 

 

ÇÖZÜM MERKEZİ 2025 YILI AYLIK DİLEKÇE KAYIT RAPORU 

AYLAR E BELEDİYE ULAKBEL TOPLAM 

OCAK  466 157 623 

ŞUBAT  446 167 613 

MART  410 170 580 

NİSAN  417 147 564 

MAYIS  450 161 611 

HAZİRAN  355 138 493 

TEMMUZ  393 210 603 

AĞUSTOS 405 171 576 

EYLÜL  351 207 558 

EKİM  643 175 818 

KASIM  583 150 733 

ARALIK  806 138 944 

TOPLAM 5.725 1.991   

GENEL TOPLAM 7.716 

 

D-Yaşayan Kültürel Miras Evi 

1)Müze Evi ziyarete gelen vatandaşlara ziyaretlerine eşlik etmek ve mevcut eserlerle ilgili gerekli 
bilgilendirme işlemlerini yapmak 

2)Vatandaşların talebi halinde Ünye ile ilgili gerekli bilgilendirme yönlendirme işlemlerini yapmak 

3)Ünye’nin geçmiş kültürünü gelecekle buluşturmak için interaktif faaliyetlerde bulunmak  

 

 

 

2025 YILI AYLARA GÖRE ARAMALAR 2025 YILI AYLARA GÖRE TUTANAK SAYILARI 

AY SAYI CEVAPLANDI AY SAYI 

OCAK 1476 1463 OCAK 6 

ŞUBAT 1621 1607 ŞUBAT 14 

MART 1554 1533 MART 12 

NİSAN 1320 1307 NİSAN 14 

MAYIS 2097 2083 MAYIS 15 

HAZİRAN 2050 2032 HAZİRAN 9 

TEMMUZ 2472 2461 TEMMUZ 11 

AĞUSTOS 1952 1945 AĞUSTOS 10 

EYLÜL 1655 1646 EYLÜL 13 

EKİM 1553 1539 EKİM 15 

KASIM 1539 1529 KASIM 8 

ARALIK 1568 1557 ARALIK 16 

TOPLAM 20857 20702 TOPLAM 143 
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2025 yılı Yaşayan Kültürel Miras Müzesi Ziyaretçi Sayısı 

Ay Şehir İçi  Şehir Dışından Yurt Dışından 

Ocak 250 25 1 

Şubat 280 30 1 

Mart 1050 120 2 

Nisan 1850 250 4 

Mayıs 3950 620 30 

Haziran 1700 230 7 

Temmuz 1600 220 8 

Ağustos 1550 215 7 

Eylül 1800 255 5 

Ekim 1350 165 3 

Kasım 1200 140 2 

Aralık 1420 150 2 

Toplam  18000 2420 72 

TOPLAM 20.492 

 

E-Belediye Başkan Yardımcısı Sekreterliği  

1)Bulunduğu kattaki 3 adet Belediye Başkan Yardımcısının gelen ziyaretçilerini güler yüz ve saygı 
çerçevesinde karşılayarak görüşme talep ettikleri Belediye Başkan yarımcısına yönlendirmek 

2)Ziyaretçilerin geliş amacını nazik bir üslupla öğrenerek gerekli ön bilgilendirmeyi yapmak ve randevu 
durumlarını kontrol etmek. 

3)Belediye Başkan Yardımcılarının günlük ziyaret ve görüşme trafiğini düzenlemek, gerekli durumlarda 
ilgili birimlerle koordinasyon sağlamak. 

4)Telefonla veya yüz yüze yapılan başvuruları kayıt altına almak ve ilgili Belediye Başkan Yardımcısına 
iletmek. 

5)Bekleme alanında düzeni sağlamak, ziyaretçilerin yönlendirilmesini ve bilgilendirilmesini temin etmek. 

6)Gizlilik ve etik kurallar çerçevesinde görev yapmak, görüşmelere ilişkin bilgilerin mahremiyetini 
korumak. 

7)Belediye hizmet anlayışına uygun şekilde kurum imajını yansıtan tutum ve davranış sergilemek. 

 

F-Hanımlar Lokali  
1)İlçemizde kadınların kurs, seminer, spor etkinliklerini rahatlıkla yapabilmeleri ve el emeği ürünlerini 
değerlendirmeleri için kurulmuştur. 
2) Kadınların sosyal, kültürel ve ekonomik hayata aktif katılımlarını desteklemek ve güçlendirmek. 
3)Mesleki ve kişisel gelişimlerine katkı sağlayacak eğitim programları, atölye çalışmaları ve bilgilendirme 
seminerleri düzenlemek. 
4)Kadınlar arasında dayanışmayı artırmak, sosyal paylaşımı ve iletişimi güçlendirecek etkinlikler organize 
etmek. 
5)Sağlıklı yaşam bilincini artırmaya yönelik spor, hareket ve sağlıklı yaşam faaliyetleri düzenlemek. 
6)Dezavantajlı gruplarda yer alan kadınlara yönelik destekleyici ve kapsayıcı çalışmalar yürütmek. 
7)Yerel yönetimler, kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği içinde projeler geliştirmek. 
 

Kurs Adı Yenilenme Süresi Katılımcı Sayısı 

Dikiş – Nakış Kursu 4 ayda 1 20 – 25 kişi 

Kur’an Kursu 4 ayda 1 20 – 25 kişi 

İşaret Dili Kursu 4 ayda 1 20 – 25 kişi 

Ziraat Kursu 4 ayda 1 20 – 25 kişi 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 144 | 391  

    

 
G-Sosyal Yardım İşleri 
1)Dar gelirli ailelere yardım yapılması ve yardım projeleri geliştirilmesi 
2)Ramazan gıda yardımları 
3)Ramazan iftar çadırı programları 
4)Engelli yaşlı ve ihtiyaçlı kişilere giysi eşya ve ayni yardım yapılması 
5)İlçemizde ikamet eden ihtiyaçlı vatandaşlarımızın yardım başvurularını değerlendirmek, gerekli tetkiki 
yapmak ve sonuçlandırmak, ihtiyaçlarını karşılamak.   

2025 Yılı İçinde Yapılan Yardımlar 

1. Sıcak Yemek 

2. İftar Yemeği 

3. Cenaze Yemeği 

4. Ramazan Kolisi 

5. Ekmeğim Askıda Projesi 

6. Toplu Sünnet Şöleni 

7. Temizlik Projesi 

8. İnşaat/Tadilat Desteği 

9. Ordu Büyükşehir Belediyesi Sosyal Market Başvuru/Kart Dağıtımı 

AŞEVİ SICAK YEMEK DAĞITIMI 

2023 Ramazan ayında faaliyete geçen aşevimizden yaşlı, engelli, bakıma muhtaç ihtiyaç 

sahiplerine paketlenmiş üç çeşit sıcak yemek, günlük tek öğün olacak şekilde ulaştırılmaktadır.  

2025 yılı içinde toplamda 143.786 adet yemek, 17 mahallede yaklaşık 430 haneye günlük olarak 

ulaştırılmıştır. 2025 yılı içinde verilen yemeklerin toplam maliyeti 19.094.440₺ dir. Gelen bağışlar 

çıkarıldığında toplamda 12.614.441₺ bütçeden ödeme yapılmıştır. 

2025 yılı içinde aşevimize ayni ve nakdi toplamda 6.479.999₺ bağış gelmiştir. 

2025 YILI AYLARA GÖRE SICAK YEMEK DAĞITIMI 

Ay Yemek Adedi(Paket) Yemek Ücreti 

OCAK 8.478 673.928 

ŞUBAT 6.874 751.910 

MART 14307 1.573.000 

NİSAN 11.917 1.425.184 

MAYIS 13.304 2.128.800 

HAZİRAN 12.399 1.983.840 

TEMMUZ 13.027 2.084.320 

AĞUSTOS 12.848 2.055.680 

EYLÜL 12.202 1.952.320 

EKİM 12.718 2.034.880 

KASIM 12.726 2.036.160 

ARALIK 12.986 1.810.118 

TOPLAM 143.786 19.094.440 

 

RAMAZAN AYI İFTAR YEMEĞİ 

Geleneksel hale gelen Ramazan ayı iftar yemeği 2025 yılında da Adnan Menderes Ticaret Meslek 

Lisesi’nin spor salonunda halkımıza sunulmuştur. Mekânın tahsisi için 60.000₺ ödeme yapılmıştır.  
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2025 yılı Ramazan ayında günlük ortalama 1.000 toplamda 29.785 kişilik yemeğin iftar yerinde 

dağıtımı yapılmış, evlere ise 14.307 yemek gönderilmiştir. Ramazan ayı iftar yemeğinin Belediyemize 

maliyeti 4.849.350₺ dir. Bu miktarın yaklaşık 4.491.405₺ bağışlardan karşılanmıştır. Belediye 

bütçesinden 357.945₺ tahsis edilmiştir. 

2025 YILI RAMAZAN AYI İFTAR YEMEĞİ 

Ay Yemek Adedi(Paket) Yemek Ücreti 

RAMAZAN ÇADIR 29.785 3.276.350 

RAMAZAN EVLERE GİDEN 14.307 1.573.000 

TOPLAM 44.092 4.849.350 

 

CENAZE YEMEĞİ 

Her yıl olduğu gibi 2025 yılı içinde de Belediyemizden yemek talep eden cenaze yakınlarının 

talepleri karşılanmıştır. 2025 yılı içinde 7.805 cenaze yemeği dağıtımı yapılmıştır. Yemekler 30 kişilik 

şeklinde ulaştırılmaktadır. Talep eden cenaze yakınları için çadır desteği de sağlanmaktadır.  

2024 YILI CENAZE YEMEĞİ DAĞITIMI 

Ay Yemek Adedi (Paket) Maliyeti 

OCAK 1.260 100.800₺ 

ŞUBAT 900 72.000₺ 

MART - - 

NİSAN 1.300 104.000₺ 

MAYIS 1.325 106.000₺ 

HAZİRAN 900 72.000₺ 

TEMMUZ 1.195 95.600₺ 

AĞUSTOS 850 68.000₺ 

EYLÜL 650 52.000 

EKİM 270 21.600₺ 

KASIM 250 20.000₺ 

ARALIK 230 18.400₺ 

TOPLAM 7.805 636.800₺ 

 

 

RAMAZAN AYI GIDA KOLİSİ DAĞITIMI 

2025 yılı Ramazan ayında 78 mahallede 4555 ihtiyaç sahibi aileye gıda kolisi dağıtımı yapılmıştır. 

Dağıtımlar 2025 Ramazan ayının üçüncü haftası Belediyemizdeki bütün müdürlüklere bağlı personeller 

tarafından hanelere ulaştırılmıştır. Merkez mahallelerde oturan vatandaşlarımız Belediyemize şahsen 

gelerek başvuru yapmış, kırsal mahallelerde ise muhtarlardan liste alınmıştır. Başvuran kişilerin 

incelemeleri Kaymakamlık Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfında yapılmış, onay verilen hanelere 

yardımlarımız ulaştırılmıştır.   

RAMAZAN AYI GIDA KOLİSİ DAĞITIM LİSTESİ 

1. AĞIDERE MAH. 6 43. KARŞIYAKA MAH. 60 

2. ATAKÖY MAH. 8 44. KEŞ MAH. 12 

3. ATATÜRK MAH. 60 45. KİLLİK MAH. 15 

4. AYDINTEPE MAH. 14 46. KOCUKLU MAH. 3 
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5. BAYRAMCA MAH. 230 47. KUŞÇULU MAH. 20 

6. BEYLERCE MAH. 3 48. KUŞDOĞAN MAH. 4 

7. BURUNUCU 90 49. LİSELER MAH. 300 

8. CEVİZDERE MAH. 15 50. NADIRLI MAH. 6 

9. ÇAKMAK 6 51. NURETTİN MAH. 44 

10. ÇAMURLU MAH. 160 52. NURİYE MAH. 15 

11. ÇATAK MAH. 45 53. ORTA YILMAZLAR MAH. 70 

12. ÇATALPINAR MAH. 25 54. ORTAKÖY MAH. 30 

13. ÇINARCIK MAH. 22 55. PELİTLİYATAK MAH. 188 

14. ÇINARLIK MAH. 300 56. SAHİLKÖY MAH. 38 

15. ÇİĞDEM MAH. 11 57. SARAÇLI MAH. 280 

16. DENİZBÜKÜ MAH. 3 58. SARAYCIK MAH. 18 

17. DEREKÖY MAH. 5 59. SARIHALİL MAH. 4 

18. DİZDAR MAH. 5 60. SAYLAN MAH. 2 

19. DÖŞEMEDİBİ MAH. 20 61. SOFUTEPESİ MAH. 2 

20. DÜZKÖY MAH. 14 62. ŞENYURT MAH. 26 

21. DÜZSAYLAN MAH. 7 63. TAFLANCIK MAH. 12 

22. ELMALIK MAH. 4 64. TEKKİRAZ MAH. 71 

23. ERENYURT MAH. 65 65. TEPEKÖY MAH. 1 

24. ESENKALE MAH. 12 66. UĞURLU MAH. 20 

25. ESKİKIZILCAKESE MAH. 20 67. ÜÇPINAR MAH. 11 

26. FATİH MAH. 3 68. YAVI MAH. 35 

27. FEVZİ ÇAKMAK MAH. 180 69. YAZKONAĞI 14 

28. GÖBÜ MAH. 8 70. YAYLALI MAH. 3 

29. GÖLCÜĞEZ MAH. 21 71. YENİKENT MAH. 79 

30. GÖLEVİ MAH. 10 72. YENİKIZILCAKESE MAH. 25 

31. GÜNPINARI MAH. 20 73. YENİKÖY MAH. 25 

32. GÜRECÜLÜ MAH. 30 74. YEŞİLADA MAH. 1 

33. GÜZELKALE MAH. 12 75. YEŞİLKENT MAH. 24 

34. GÜZELYALI MAH. 9 76. YİĞİTLER MAH. 35 

35. HAMİDİYE MAH. 100 77. YUNUS EMRE MAH. 100 

36. HANYANI 25 78. YÜCELER MAH. 8 

37. HIZABAŞIGÜNLÜK MAH. 4 79. ADRESİ BOŞA DÜŞENLER 10 

38. İNKUR MAH. 55 80. FAHRİ ÇALIŞANLAR DERNEĞİ 25 

39. İPEKYOLU MAH. 90 81. GAZİLER DERNEĞİ 26 

40. KALE MAH. 13 82. KADIN KOLLARI VE MUHTELİF YERLER 471 

41. KALEDERE MAH. 170 83. PERSONEL 500 

42. KALEDİBİ MAH. 10 84. DENETİMLİ SERBESTLİK 12 

TOPLAM 
4555 

“EKMEĞİM ASKIDA” PROJESİ 

Belediyemiz ve Ünye Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfında kayıtlı bulunan 

yetim, öksüz, dul, engelli, yaşlı, çalışma gücü bulunmayan, fakir ve yardıma muhtaç durumdaki 

vatandaşlarımızın günlük ekmek ihtiyaçlarının Belediyemizce karşılanması amacıyla “Ekmeğim Askıda” 

isimli sosyal sorumluluk projesi Belediyemizce ve İlçemizde faaliyet gösteren Karadeniz Unlu Mamulleri 

ve Ekmek Üreticileri Derneği ile 2025-2026 yılında uygulanmaktadır. Proje dönemsel olup her yıl temmuz 

ayında yenilenmektedir. Projede Temmuz 2024-Temmuz 2025 tarihleri arasında 40.513 adet ekmek 

bağışı alınmış, 30.892 adet ekmek 127 aileye bağış olarak verilmiştir, askıda kalan 9.621 adet ekmek 
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bağışı 2025-2026 yıllarındaki projeye aktarılmıştır. Proje kapsamında Belediyemiz 2025 yılının ilk iki ayı 

askıda ekmek fazlalığı olduğu için fırıncılar tarafından fatura kesilmemiştir. Mart ve temmuz ayları 

arasında aylık 35.000₺ toplamda 175.000₺, Ağustos ve aralık ayları arasında aylık 40.000₺ toplamda 

200.000₺ olmak üzere 375.000₺ ödeme yapılmıştır. Verilen ekmekler çiftli ekmektir. 

2025 YILI ASKIDA EKMEK DAĞITIMI 

AY AYLIK VERİLEN EKMEK  AYLIK ÜCRET 

OCAK 2093 Askıda Ekmek Fazlalığı Olduğu İçin Fatura Kesilmedi 

ŞUBAT 1958 Askıda Ekmek Fazlalığı Olduğu İçin Fatura Kesilmedi 

MART 1932 35.000₺ 

NİSAN 2287 35.000₺ 

MAYIS 2444 35.000₺ 

HAZİRAN 2266 35.000₺ 

TEMMUZ 2459 35.000₺ 

AĞUSTOS 2213 40.000₺ 

EYLÜL 2736 40.000₺ 

EKİM 3208 40.000₺ 

KASIM 3114 40.000₺ 

ARALIK 3376 40.000₺ 

TOPLAM 30.086 375.000₺ 

 

2025 YILI ASKIDA EKMEK DAĞITIMI BAĞIŞ 

AY AYLIK EKMEK BAĞIŞ 

OCAK 588 

ŞUBAT 3975 

MART 1211 

NİSAN 455 

MAYIS 4366 

HAZİRAN 1066 

TEMMUZ 4912 

AĞUSTOS 1490 

EYLÜL 487 

EKİM 2889 

KASIM 2330 

ARALIK 3406 

TOPLAM 27.175 

 

TEMİZLİK PROJESİ 

 Belediyemiz, gelen talepler doğrultusunda 2025 yılı haziran ayında Temizlik Projesi başlatmıştır. 

Proje kapsamında 2 temizlik personeli istihdam edilmiştir. Personeller hafta içi 4 gün Temizlik Projesinde, 

hafta sonu 2 gün Aşevimizde ve 1 gün izinli olarak tam zamanlı çalışmaktadır. 

Proje kapsamında hasta, yaşlı ve engelli ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın evleri aylık düzenli 

olarak ayrıntılı bir şekilde temizlenmektedir. 2025 yılı içinde 31 hanede toplamda 121 defa temizlik 

yapılmıştır. Ayrıca Müze evi, Kadınlar Lokali, yeni Zabıta binası, Beyazay Derneği, yeni Bayramca depo 

gibi yerlere ihtiyaç doğrultusunda temizliğe gidilmiştir.  
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İNŞAAT/TADİLAT DESTEĞİ 

Ünye Belediyesi olarak evi yanmış, yaşlı ve ihtiyaç sahibi hanelere inşaat malzemesi, boya, tadilat 

desteği verilmektedir. 2025 yılı içinde 18 haneye boya desteği verilmiştir. Bu desteğin 16 hanesinde Park 

Bahçe Müdürlüğümüzden işçilik desteği alınmıştır. 2 hanede ise Denetimli Serbestlik personelleriyle 

çalışılmıştır. Malzeme ve işçilerin yemekleri Belediyemizce karşılanmıştır.   

2025 yılı içinde ihtiyaç sahibi 2 hane için çatı desteği verilmiştir. Bu hanelerden birine çatı için 

saç-profil malzemesi, diğerine özel izolasyon malzemesi alınmıştır. Toplam maliyeti 105.000₺ dir. Bu 

miktarın 65.000₺ Kaymakamlık Sosyal yardımlaşma ve Dayanışma vakfı tarafından karşılanmıştır. 

2025 yılı içinde ihtiyaç sahibi 20 haneye çeşitli ev eşyaları verilmiştir. Eşyalar hayırsever 

vatandaşlarımızca bağışlanmıştır. 

2025 yılı içinde talep eden vatandaşlarımıza çimento, demir, kum gibi malzeme desteği 

verilmiştir. Bu vatandaşların sosyal incelemeleri Müdürlüğümüz tarafından yapılmış, malzemeler Fen 

İşleri Müdürlüğü tarafından temin edilmiştir. Bir hanede de 5 pencere-cam desteği hayırsever 

vatandaşlarımız tarafından sağlanmıştır. 

2025 yılı içinde Belediyemize gelip yardım talep eden vatandaşlara kıyafet, ayakkabı, biberon gibi 

eşyalar verilmiştir. Bu malzemeler bağış yoluyla temin edilmiştir. 

YARDIM TÜRÜ HANE SAYISI 

Boya-Badana 18 

Çatı 2 

Ev Eşyası 20 

İnşaat Malzemesi 5 

Pencere 1 

Kıyafet/Biberon/Ayakkabı 200 

 

 

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ SOSYAL MARKET BAŞVURU/KART DAĞITIMI 

Ordu Büyükşehir Belediyemizin bir hizmeti olan Sosyal Market uygulamasının başvuru 

aşamasından, kartların dağıtımına ve özellikle yaşlı, okuma-yazması olmayan kişilerin çevrim içi 

alışverişlerine kadar olan bütün aşamalarında Ünye halkına destek sağlanmıştır.  

2025 yılı içerisinde Ünye’den yaklaşık 380 civarında hane bu hizmete başvuru yapmış, 300 hane 

bu destekten faydalanmıştır.  

H-Organizasyon 

Basın ve Medya Organizasyonları 

Basın toplantıları 

Basın açıklamaları 

Medya Bilgilendirme Toplantıları 

Basın Mensuplarıyla İstişare Toplantıları 

Röportaj ve Canlı Yayın Organizasyonları 

Tanıtım ve Halkla İlişkiler Etkinlikleri 
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Tanıtım Günleri ve Lansmanlar 

Fuar Festival ve Şenlik Organizasyonları 

Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 

Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Halk Buluşmaları ve Bilgilendirme Toplantıları 

Kurumsal İletişim Organizasyonları 

Kurum Tanıtım Programları 

Tören ve Resmi Etkinlikler 

Anma ve Kutlama Programları 

Protokol Ziyaretleri ve Karşılama Programları 

Ödül ve Plaket Törenleri 

Stratejik Planlama 

FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilen tüm proje etkinlik ve 

faaliyetlerdeki amaç; şehrin tanıtımını sağlamak turizm şehri yolunda iyi hizmet ve iyi yönetim sloganıyla 

hareket etmektir. 

REGAİP, MİRAÇ, BERAT, KADİR GECESİ, MEVLİD KANDİLLERİ 

Kandil gecesinin manevi atmosferini paylaşmak ve bu müstesna gecenin huzurunu yaşatmak 

amacıyla halkımızla birlikte çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda düzenlenen programlarda 

birlik, beraberlik ve dayanışma duyguları pekiştirilmiş; paylaşmanın, yardımlaşmanın ve kardeşliğin 

önemi bir kez daha vurgulanmıştır. Etkinlikler çerçevesinde kandil şekerleri özenle paketlenerek 

vatandaşlarımıza ikram edilmiş, böylece kandil gecesinin manevi coşkusu toplumun her kesimiyle 

paylaşılmıştır. Gerçekleştirilen bu anlamlı çalışmalar, toplumsal dayanışmanın güçlenmesine katkı 

sağlamış ve gönüllerde güzel izler bırakmıştır. 
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SATRANÇ TURNUVASI 

Türkiye Satranç Federasyonu ile Ünye Belediyesi iş birliğinde, çocuklarımızın zihinsel becerilerini 

geliştirmek, stratejik düşünme yetilerini artırmak ve dostane rekabet ortamı oluşturmak amacıyla 

Satranç Turnuvası düzenlenmiştir. Gerçekleştirilen turnuva, çocuklarımızın yoğun ilgisiyle karşılanmış ve 

büyük bir katılımla tamamlanmıştır. Turnuva süresince sporcu çocuklarımız; dikkat, odaklanma, problem 

çözme ve analitik düşünme becerilerini sergileme imkânı bulurken, aynı zamanda centilmenlik, fair play 

ve sosyal etkileşim gibi önemli değerleri de deneyimlemiştir. Etkinlik, çocukların kişisel gelişimlerine katkı 

sağlamasının yanı sıra satranç sporunun yaygınlaştırılmasına ve sevdirilmesine de önemli ölçüde katkıda 

bulunmuştur. Türkiye Satranç Federasyonu ve Ünye Belediyesi’nin ortak çalışmasıyla hayata geçirilen bu 

organizasyon, eğitim, spor ve sosyal gelişimi destekleyen örnek bir faaliyet olarak öne çıkmıştır. Turnuva 

sonunda dereceye giren sporcular ödüllendirilmiş, tüm katılımcılara teşekkür edilerek benzer etkinliklerin 

sürdürülebilir şekilde devam edeceği ifade edilmiştir. 
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MAGNEFEST 

Ünye Belediyesi tarafından geçtiğimiz yıl dördüncü kez düzenlenen ve gördüğü yoğun ilgi üzerine 
geleneksel hale getirilen MAGNEFEST Gençlik ve Bahar Festivali, bu yıl da Türkiye’nin tek manyetik 
kumuna sahip olan Ünye sahilinde coşkulu bir atmosfer eşliğinde gerçekleştirilmiştir. Gençlerin sosyal, 
kültürel ve sanatsal etkinliklerle bir araya gelmesini amaçlayan festival, her yaştan vatandaşın katılımıyla 
renkli görüntülere sahne olmuştur. Festival süresince sahne alan yerel sanatçılar, gerçekleştirdikleri 
performanslarla katılımcılara keyifli anlar yaşatırken; çeşitli sportif, kültürel ve eğlence etkinlikleriyle 
festival alanı gün boyunca canlılığını korumuştur. Düzenlenen aktiviteler sayesinde gençler hem eğlenme 
hem de sosyalleşme imkânı bulmuş, baharın enerjisi ve yaz mevsiminin heyecanı hep birlikte 
paylaşılmıştır. MAGNEFEST Gençlik ve Bahar Festivali, Ünye’nin doğal ve kültürel değerlerinin tanıtımına 
katkı sağlamasının yanı sıra, kentin sosyal yaşamına hareketlilik kazandırmış; birlik, beraberlik ve 
dayanışma duygularının güçlenmesine vesile olmuştur. Ünye Belediyesi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü tarafından organize edilen bu anlamlı etkinlik ile yaz mevsimine coşkulu bir başlangıç 

yapılmıştır. 
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MUHARREM AYI AŞURE DAĞITIMI 

Birlik, beraberlik, hoşgörü ve paylaşma duygularının en güzel şekilde tezahür ettiği Aşure Günü 
ve Muharrem Ayı dolayısıyla, Ünye Belediyesi tarafından vatandaşlara yönelik aşure ikramı 
gerçekleştirilmiştir. Toplumsal dayanışmayı güçlendirmek, manevi değerleri yaşatmak ve paylaşma 
kültürünü gelecek nesillere aktarmak amacıyla düzenlenen etkinlik kapsamında, toplam 4 bin kişilik aşure 
vatandaşlarımıza dağıtılmıştır. Cumhuriyet Meydanında gerçekleştirilen aşure dağıtım programı, 
vatandaşların yoğun ilgisiyle karşılanmış; her yaştan hemşerimizin katılımıyla birlik ve beraberlik ruhu 
pekiştirilmiştir. Muharrem Ayı’nın manevi atmosferi içerisinde gerçekleştirilen etkinlikte, kardeşlik, 
hoşgörü ve yardımlaşma gibi toplumsal değerler ön plana çıkarılmıştır. Ünye Belediyesi tarafından sosyal 
belediyecilik anlayışı doğrultusunda hayata geçirilen bu anlamlı etkinlik ile hem geleneksel aşure geleneği 
yaşatılmış hem de toplumda paylaşma bilincinin güçlenmesine katkı sağlanmıştır. Aşure Günü vesilesiyle 
düzenlenen bu organizasyonun, toplumsal kaynaşmayı artırarak gönüllerde güzel izler bıraktığı ifade 
edilmiştir. 
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34. ÜNYE ULUSLARARASI KÜLTÜR SANAT ve TURİZM FESİVALİ 

Ünye Belediyesi tarafından bu yıl 34’üncüsü düzenlenen Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm 
Festivali, yoğun katılım ve coşkulu bir atmosfer eşliğinde gerçekleştirildi. Bir hafta süren festival boyunca 
uluslararası sanatçılar sahne alarak müzik ve sanat dolu performanslar sergilerken, binlerce vatandaş 
etkinliklere katılmak üzere Ünye Cumhuriyet Meydanı’nda bir araya geldi. Festival süresince 
gerçekleştirilen konserler, kültürel ve sanatsal etkinlikler, kentin sosyal hayatına canlılık kazandırırken; 
Ünye’nin kültürel birikimi ve sanatsal zenginliği de geniş kitlelere tanıtıldı. Yerel sanatçıların sahne aldığı 
programlar hem sanatçılara destek olunmasını sağladı hem de vatandaşlara keyifli ve unutulmaz anlar 
yaşattı. Ünye Cumhuriyet Meydanı’nı dolduran vatandaşlar, festival boyunca düzenlenen etkinliklere 
yoğun ilgi gösterirken, Uluslararası Kültür, Sanat ve Turizm Festivali; birlik, beraberlik ve kültürel 
paylaşımın güçlenmesine katkı sağladı. Ünye Belediyesi tarafından geleneksel hale getirilen bu 
organizasyon ile kentin kültür, sanat ve turizm potansiyelinin ön plana çıkarılması hedeflenmiş, festivalin 
her yıl artan bir ilgiyle sürdürülmesi amaçlanmıştır. 

 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 154 | 391  

    

 

OFF-ROAD YARIŞLARI 

Ünye Belediyesi’nin destekleriyle düzenlenen Karadeniz Off-Road Kupası Ünye yarışları, katılımcılara ve 
izleyicilere heyecan dolu anlar yaşattı. Çeşitli illerden gelen Off-Road tutkunlarının kıyasıya mücadele 
ettiği yarışlar, zorlu parkurlarda sergilenen sürüş teknikleri ve adrenalin dolu anlarla nefesleri kesti. 
Ünye’nin doğal güzellikleri ve parkur alanları, yarışların görsel bir şölen havasında gerçekleşmesine 
olanak sağladı. Yarışlar boyunca Off-Road sporuna ilgi duyan vatandaşlar ve aileler, etkinlik alanına 
gelerek sporcuları destekledi ve farklı illerden gelen katılımcılarla bir araya gelerek sosyal bir paylaşım 
ortamı oluşturdu. Organizasyon, sadece sporcuların değil, izleyicilerin de unutulmaz deneyimler 
yaşamasına vesile oldu. Ünye Belediyesi’nin katkılarıyla gerçekleştirilen Karadeniz Off-Road Kupası Ünye 
yarışları, bölgesel turizmin ve spor kültürünün gelişimine önemli bir katkı sağlarken, kentin tanıtımına da 
değerli bir destek sundu. Etkinlik, zorlu doğa şartlarına rağmen disiplinli ve güvenli bir şekilde 
tamamlanmış, katılımcılar ve izleyiciler tarafından büyük beğeni toplamıştır. Ünye’de gerçekleştirilen bu 
anlamlı spor organizasyonu, önümüzdeki yıllarda da geleneksel hale gelerek bölgedeki Off-Road 
tutkunlarını bir araya getirmeye devam edecektir. 
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CUMHURİYET KUPASI RAHVAN AT YARIŞLARI 

           Ünye Belediyesi tarafından organize edilen Cumhuriyet Kupası Rahvan At Yarışları, büyük bir 
heyecan ve yoğun ilgi eşliğinde gerçekleştirildi. Toplam 9 farklı kategoride düzenlenen yarışlara, ülkenin 
çeşitli bölgelerinden gelen 60 değerli at ve jokeyi katıldı. Yarışlar hem katılımcılara hem de izleyicilere 
unutulmaz anlar yaşatırken, Ünye’nin kültürel ve sportif etknlikler açısından zengin bir merkez olduğunu 
bir kez daha ortaya koydu. Yarışlar süresince her kategoride kıyasıya mücadeleler yaşandı. Katılımcılar, 
atlarının performanslarını sergileyerek, disiplin, sabır ve deneyimlerini ön plana çıkardı. İzleyiciler ise 
yarışların heyecanına ortak olarak, unutulmaz anların tanığı oldu. Etkinlik, aynı zamanda at sporuna olan 
ilgiyi artırmak ve gençler arasında bu sporun yaygınlaşmasını sağlamak açısından önemli bir fırsat sundu. 
Ünye Belediyesi’nin ev sahipliğinde gerçekleştirilen Cumhuriyet Kupası Rahvan At Yarışları, bölgedeki 
sosyal ve kültürel hayatın canlanmasına katkı sağlarken, sporun ve geleneksel değerlerin bir arada 
yaşatılmasına örnek teşkil etti. Yarışların tamamlanmasının ardından dereceye giren katılımcılar 
ödüllendirildi ve tüm sporculara teşekkür edilerek etkinliğin önümüzdeki yıllarda da geleneksel bir şekilde 
sürdürülmesi hedeflendi. Bu kapsamda organizasyon hem bölgesel turizme hem de at sporunun 
gelişimine önemli katkılar sunmuş oldu. 
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RAMAZAN AYI İFTAR PROGRAMLARI 

Ramazan ayı boyunca Ünye Belediyesi tarafından yürütülen sosyal sorumluluk projeleri 
kapsamında, belediyemizin aş evinde hazırlanan yemekler, kurulan gönül sofrasında halkımızla 
buluşturuldu. Toplumun her kesiminin, özellikle ihtiyaç sahibi vatandaşların manevi duygularını 
paylaşabilmesi için planlanan organizasyonlar kapsamında, yaklaşık 700 kişilik iftar sofrası halkımızın 
hizmetine sunuldu. Bu kapsamda muhtaç vatandaşlarımız, ramazanın paylaşma ve yardımlaşma ruhunu 
yaşayarak iftarlarını birlikte açma imkânı buldu. Ünye Belediyesi, yalnızca iftar sofrasına gelen 
vatandaşlarımızla değil, engelli, yaşlı ve iftar sofrasına gelemeyen vatandaşlarımızın evlerine de sıcak 
yemek hizmeti götürerek, toplumun dezavantajlı kesimlerini de Ramazan’ın manevi atmosferiyle 
buluşturmayı hedefledi. Müdürlüğümüzün koordinasyonunda gerçekleştirilen bu hizmetler hem 
vatandaşların temel ihtiyaçlarının karşılanmasına hem de toplumsal dayanışma ve birlik duygusunun 
güçlenmesine katkı sağladı. Ramazan boyunca düzenlenen bu anlamlı faaliyetler, sosyal belediyecilik 
anlayışının bir gereği olarak yürütülmüş; gönül sofralarında bir araya gelen vatandaşlar, paylaşmanın ve 
yardımlaşmanın önemini deneyimleyerek Ramazan ayının ruhunu doyasıya yaşamışlardır. Ünye 
Belediyesi’nin yürüttüğü bu hizmetler, sadece ihtiyaç sahiplerini desteklemekle kalmamış, aynı zamanda 
toplumda kardeşlik, hoşgörü ve dayanışma bilincinin güçlenmesine de önemli katkılar sunmuştur. 
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ANKARA ve İSTANBUL’DA YAPILAN ORDU GÜNLERİ 

Ordu’nun sahip olduğu kültürel, sosyal ve yöresel zenginlikleri tanıtmak ve ilin marka değerlerini ön plana 
çıkarmak amacıyla, Ankara ve İstanbul’da “Ordu Günleri” etkinlikleri düzenlendi. Her iki şehirde 
gerçekleştirilen organizasyonlar, yoğun katılım ve büyük bir ilgi ile karşılandı. Etkinlikler boyunca 
Ordu’nun tarihi, kültürel değerleri, yöresel mutfağı, el sanatları ve turizm potansiyeli ziyaretçilerle 
buluşturuldu. Etkinliklerde Ordu’nun geleneksel lezzetleri, el emeği ürünleri ve zengin folklorik değerleri 
sergilenerek, ziyaretçiler ilimizi yakından tanıma fırsatı buldu. Ayrıca kültürel sunumlar, gösteriler ve 
interaktif aktivitelerle katılımcıların etkinliklere aktif katılımı sağlanarak hem eğitici hem de keyifli bir 
deneyim oluşturuldu. Ordu’nun doğal güzellikleri ve tarihi zenginlikleri görsellerle desteklenerek tanıtıldı, 
yöresel değerler modern sunum teknikleriyle ziyaretçilerin ilgisine sunuldu. Ankara ve İstanbul’daki “Ordu 
Günleri” organizasyonları, ilin tanıtımını sadece bölgesel düzeyde değil, ulusal çapta da güçlendiren 
önemli bir etkinlik olarak öne çıktı. Organizasyonlar, Ordu’nun kültürel mirasının ve sosyal zenginliklerinin 
gelecek nesillere aktarılması, turizm potansiyelinin artırılması ve yöresel ürünlerin ekonomiye 
kazandırılması açısından da büyük önem taşıdı. Bu etkinlikler, Ordu’nun marka değerlerini tanıtmak ve 
şehrin kültürel, sosyal ve ekonomik kalkınmasına katkı sağlamak adına atılmış başarılı adımlar olarak 
değerlendirildi. 
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RAHVAN AT YARIŞLARI 

Geleneksel sporlarımızı yaşatmak, geliştirmek ve özellikle gençler arasında bu değerlerin farkındalığını 

artırmak amacıyla Ünye Belediyesinin düzenlediği Rahvan At Yarışları, Ünye’de coşkulu bir şekilde 

gerçekleştirildi. Toplam 7 farklı kategoride düzenlenen yarışlar hem katılımcılar hem de izleyiciler 

açısından büyük bir heyecan ve keyif kaynağı oldu. Yarışlara, farklı illerden gelen sporcular ve değerli 

atları katılırken, Ünye halkı da etkinlikleri yakından takip ederek organizasyona yoğun ilgi gösterdi. 

Kıyasıya mücadelelerin yaşandığı yarışlar sırasında, yarışmacılar atlarının performanslarını sergileyerek 

izleyicilere unutulmaz anlar yaşattı. Etkinlik, sadece sporcuların yeteneklerini ortaya koymasına fırsat 

sunmakla kalmadı; aynı zamanda gençlerin geleneksel atlı sporlar hakkında bilgi edinmesine ve bu 

sporlara ilgi duymasına da katkı sağladı. Müdürlüğümüz koordinesinde gerçekleştirilen organizasyon, 

bölgesel spor kültürünün güçlenmesine ve geleneksel değerlerin toplumda yaygınlaştırılmasına önemli 

katkılarda bulundu. Yarışların tamamlanmasının ardından dereceye giren sporcular ödüllendirilmiş, 

etkinliğe katılan tüm sporculara teşekkür edilerek önümüzdeki yıllarda bu tür organizasyonların 

geleneksel olarak sürdürülmesi hedeflenmiştir. Böylece Rahvan At Yarışları hem toplumsal dayanışmayı 

güçlendiren hem de kültürel ve sportif değerleri yaşatan örnek bir etkinlik olarak öne çıkmıştır. 
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ORYANTRİNG YARIŞLARI 

        Ünye Belediyesi ile Türkiye Oryantring Federasyonu iş birliğinde düzenlenen Okul Sporları Oryantring 
Yarışları, genç sporculara unutulmaz bir deneyim yaşattı. Zamana karşı gerçekleştirilen ve Türkiye 
genelinden gelen sporcuların katıldığı bu organizasyon, Ünye’de ilk defa yapılan oryantring yarışması 
olma özelliğini taşıdı. Toplam 17 ilden 300 sporcunun katıldığı yarışlarda, gençler hem fiziksel hem de 
zihinsel becerilerini sınama fırsatı buldu. Yarışlar, şehrin farklı noktalarına konulan hedeflerin harita ve 
pusula kullanılarak bulunması esasına göre gerçekleştirildi. Sporcular, belirlenen parkuru en kısa sürede 
tamamlayabilmek için strateji, hız ve dayanıklılıklarını bir arada kullanarak kıyasıya mücadele etti. 
Etkinlik süresince sporcuların heyecanı ve konsantrasyonu, izleyiciler tarafından ilgiyle takip edildi ve 
yarışların atmosferi adeta bir festival havası kazandı. Ünye Belediyesi’nin destekleriyle hayata geçirilen 
bu organizasyon, gençler arasında oryantring sporunun tanıtılmasına ve yaygınlaşmasına önemli katkı 
sağladı. Yarışlar, sadece sporcuların yeteneklerini ortaya koymasına imkân tanımakla kalmadı; aynı 
zamanda takım çalışması, planlama ve problem çözme gibi becerilerin geliştirilmesine de vesile oldu. 
Organizasyon sonunda dereceye giren sporcular ödüllendirilmiş ve tüm katılımcılara teşekkür edilerek, 
gelecek yıllarda bu tür etkinliklerin geleneksel hâle getirilmesi hedeflendi. Bu sayede Okul Sporları 
Oryantring Yarışları, Ünye’nin genç sporcuları için hem eğitici hem de eğlenceli bir platform olarak öne 
çıkmış oldu. 

 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 160 | 391  

    

BUGÜNÜN ve YARININ DOSTU ÜNYE PROJESİ 

            Prof. Dr. Ayşe YALIN ve Ünye Belediyesi iş birliğinde hayata geçirilen “Bugünün ve Yarının Dostu 
Ünye” projesi, toplumsal faydayı artırmak ve paydaşlar arasında güçlü bir iş birliği oluşturmak amacıyla 
planlanmıştır. Proje, kentimizde sosyal farkındalığın yükseltilmesi, toplumsal dayanışmanın 
güçlendirilmesi ve vatandaşlarımızın bilinçlendirilmesini hedeflemektedir. Proje kapsamında düzenlenen 
seminerler ve bilgilendirme programları aracılığıyla ebeveynlere, vatandaşlara ve okullara ulaşım 
sağlanmış; toplumun farklı kesimlerinin projeden eşit şekilde yararlanması hedeflenmiştir. Seminerlerde 
katılımcılara, güncel sosyal sorunlar, çocuk ve genç gelişimi, toplumsal sorumluluk ve sürdürülebilir iş 
birliği konularında bilgiler aktarılmış, halkın bilinçlenmesi sağlanmıştır. Bu sayede bireylerin hem kendi 
yaşam kalitelerini artırmaları hem de toplumsal dayanışma ve iş birliği kültürünü güçlendirmeleri 
amaçlanmıştır. “Bugünün ve Yarının Dostu Ünye” projesi, paydaşlar arasında sürdürülebilir iletişim ve 
ortak çalışma ortamı oluşturarak, toplumda farkındalık yaratmayı ve sosyal sorumluluk bilincini 
pekiştirmeyi hedefleyen önemli bir adım olarak öne çıkmaktadır. Ünye Belediyesi’nin katkıları ve Prof. Dr. 
Ayşe YALIN’ın uzmanlığıyla yürütülen proje, katılımcılara sağladığı bilgi ve rehberlik ile kentimizin sosyal 
gelişimine değerli bir katkı sunmuş ve uzun vadede toplumsal faydayı artıracak sağlam bir temel 
oluşturmuştur. 
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AŞKIN DÜNKÜ ÇOCUKLARI FİLM GALASI 

           Ünye’nin tanıtımını ve bilinirliğini artırmak amacıyla gerçekleştirilen kültürel ve sanatsal faaliyetler 
kapsamında, “Aşkın Dünkü Çocukları” filminin çekimleri ilçemizde yapılmıştır. Çekim süreci boyunca 
Ünye’nin doğal güzellikleri, tarihi dokusu ve sosyal yaşamı filme yansıtılmış, bu sayede ilçemizin kültürel 
ve turistik değerleri geniş kitlelere ulaştırılmıştır. Film çekimlerinin tamamlanmasının ardından 
gerçekleştirilen gala etkinliği, Üniport AVM sinemalarında halkın yoğun ilgisiyle görkemli bir şekilde 
yapılmıştır. Gala programına katılan vatandaşlar, filmin gösterimi sırasında hem heyecanlı hem de 
gururlu anlar yaşamış, Ünye’nin kültürel etkinliklere ev sahipliği yapma kapasitesini bizzat deneyimleme 
fırsatı bulmuştur. “Aşkın Dünkü Çocukları” filminin çekimleri ve gala etkinliği, Ünye’nin kültürel tanıtımına 
ve şehir markasının güçlendirilmesine önemli katkılar sağlamıştır. İlçemizin doğal ve tarihi değerlerinin 
sinema aracılığıyla geniş kitlelere ulaşması, yerel ekonomiye ve turizme de dolaylı olarak pozitif etkiler 
sunmuştur. Bu anlamlı proje, Ünye’nin sanat ve kültür faaliyetlerinde adından söz ettiren bir merkez 
hâline gelmesine ve benzer organizasyonların gelecekte de desteklenmesine öncülük etmiştir. 
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CİMER EĞİTİMİ 

            Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi (CİMER) başvurularının etkin, doğru ve mevzuata uygun bir 
şekilde yürütülmesini sağlamak amacıyla Ordu Valiliği tarafından düzenlenen eğitim programına, 
koordinasyonu birimimiz tarafından yapılan etkinlik kapsamında Ünye Belediye Başkanlığı olarak katılım 
sağlanmıştır. Eğitim, kamu hizmetlerinin vatandaşlara daha hızlı, şeffaf ve güvenilir bir şekilde 
ulaştırılmasını desteklemeyi, başvuru süreçlerinde standartların ve mevzuatın eksiksiz uygulanmasını 
amaçlamaktadır. Eğitim programında, CİMER başvurularının kabulü, işlenmesi, takibi ve 
sonuçlandırılması süreçlerine ilişkin güncel mevzuat ve uygulama prosedürleri detaylı bir şekilde ele 
alınmış, katılımcılara doğru başvuru yönetimi ve vatandaş odaklı iletişim teknikleri aktarılmıştır. Ayrıca, 
başvuruların etkin şekilde değerlendirilmesi ve ilgili birimlere zamanında iletilmesi için kullanılacak 
sistemler ve pratik uygulamalar üzerine örnek çalışmalar yapılmıştır. Ünye Belediye Başkanlığı olarak 
katılım sağlanan bu eğitim, birim personelimizin bilgi ve becerilerini artırarak, vatandaşlarımızın 
taleplerinin daha hızlı ve doğru şekilde karşılanmasına katkı sağlamıştır. Eğitim sayesinde, CİMER 
başvurularının yönetiminde şeffaflık ve mevzuata uygunluk sağlanmış, vatandaş memnuniyetinin 
artırılması yönünde önemli bir adım atılmıştır. Bu tür programlara katılımın devam ettirilmesi, 
belediyemizin hizmet kalitesinin yükseltilmesi ve kamu ile ilişkilerin güçlendirilmesi açısından stratejik bir 
öneme sahiptir. 
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TARİHİ PANELLER 

              Tarih bilincini artırmak, geçmişten günümüze önemli olayları ve tarihî şahsiyetleri doğru ve 
kapsamlı bir şekilde anlamak amacıyla Müdürlüğümüz tarafından tarih panelleri düzenlenmiştir. 
Paneller, alanında uzman akademisyenler, araştırmacılar ve tarihçilere ev sahipliği yaparak katılımcılara 
interaktif bir öğrenme ortamı sunmuştur. Düzenlenen panellerde, tarihî olaylar ve kişilikler detaylı bir 
şekilde ele alınmış; tartışma ve soru-cevap oturumlarıyla katılımcıların konulara aktif şekilde dahil 
olmaları sağlanmıştır. Bu sayede, geçmişten günümüze aktarılan kültürel mirasın anlaşılması ve 
değerlendirilmesi yönünde farkındalık yaratılmıştır. Panellerde, özellikle gençlerin tarih bilincini 
geliştirmek ve milli değerlerle bağlarını güçlendirmek öncelikli hedef olarak belirlenmiştir. Etkinlikler, 
yalnızca bilgi aktarımı ile sınırlı kalmayıp, tarihî kaynakların doğru okunması, analiz edilmesi ve 
yorumlanması konusunda da katılımcılara rehberlik etmiştir. Tarih panelleri, toplumsal hafızanın 
güçlendirilmesi, kültürel mirasın yaşatılması ve bireylerin geçmişle bugünü sağlıklı bir şekilde 
bağdaştırabilmesi açısından büyük önem taşımaktadır. Ünye Belediyesi’nin düzenlediği bu paneller, aynı 
zamanda şehirde kültürel ve akademik faaliyetlerin çeşitlendirilmesine ve halkın entelektüel gelişimine 
katkı sağlayan değerli bir platform olarak öne çıkmıştır. 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 164 | 391  

    

TOPLU SÜNNET ŞÖLENİ 

          Ünye Belediyesi, ilçemizdeki çocuklarımızın sosyal ve kültürel yaşamına katkı sağlamak ve ailelerin 
bu özel günlerini daha anlamlı kılmak amacıyla her yıl düzenlediği toplu sünnet şölenini bu yıl da başarıyla 
gerçekleştirdi. Organizasyon kapsamında toplam 64 çocuk sünnet ettirilerek hem sağlık hem de sosyal 
anlamda önemli bir hizmet sunulmuş oldu. Şölen boyunca çocuklar, davul-zurna eşliğinde coşkulu bir 
atmosferde eğlenirken, profesyonel animasyon ekibi tarafından gerçekleştirilen oyun ve gösterilerle 
keyifli vakit geçirdi. Etkinlik alanında kurulan çeşitli oyun istasyonları, yarışmalar ve eğlence programları 
sayesinde çocuklar gönüllerince eğlenirken aileler de bu özel günü çocuklarıyla birlikte kutlama fırsatı 
buldu. Ünye Belediyesi’nin toplu sünnet şöleni, sadece bir sağlık hizmeti olmanın ötesinde, toplumsal 
dayanışma ve birlik duygusunu pekiştiren önemli bir organizasyon olarak öne çıkmaktadır. Belediyemiz, 
çocukların bu özel günlerini unutulmaz hâle getirerek, ailelerin mutluluğunu paylaşmayı ve 
çocuklarımızın sosyal gelişimine katkı sağlamayı amaçlamaktadır. Etkinlik, ilçemizdeki kültürel ve sosyal 
yaşamın zenginleşmesine de katkıda bulunurken, çocuklar ve aileleri için uzun süre hafızalarda yer edecek 
bir deneyim sunmuştur. 
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ANMA GÜNLERİ 

Tarihimize yön veren değerlerimizi anmak, onları hatırlamak ve gelecek nesillere aktarmak amacıyla 
Ünye Belediyesi tarafından kapsamlı anma programları düzenlenmiştir. Programlar, ilçemizin tarihî ve 
kültürel mirasını genç kuşaklara tanıtmayı, toplumsal hafızayı güçlendirmeyi ve tarih bilincini artırmayı 
hedeflemektedir. Düzenlenen anma etkinlikleri kapsamında, tarihî olaylar, önemli şahsiyetler ve 
toplumsal değerler çeşitli sunumlar, konuşmalar ve görsel materyaller aracılığıyla ele alınmıştır. Alanında 
uzman konuşmacılar ve akademisyenlerin katılımıyla gerçekleştirilen paneller ve söyleşiler, katılımcılara 
derinlemesine bilgi sunarken, geçmişle günümüz arasında anlamlı bir bağ kurulmasına katkı sağlamıştır. 
Programlar ayrıca, toplumun farklı kesimlerinin bir araya gelmesine olanak tanıyarak, birlik, beraberlik 
ve ortak değerler etrafında kenetlenme bilincini pekiştirmiştir. Katılımcılar, tarihimize yön veren kişi ve 
olayları tanımanın yanı sıra, kültürel mirasın korunması ve gelecek nesillere aktarılması konusunda 
farkındalık kazanmışlardır. Ünye Belediyesi’nin yürüttüğü bu anma programları, sadece geçmişi 
hatırlamakla sınırlı kalmayıp, toplumda tarih bilincinin ve kültürel farkındalığın artırılmasına da önemli 
katkılar sağlamıştır. Bu tür etkinlikler, gençlerin milli ve kültürel değerlerle bağlarını güçlendirmek, 
toplumsal sorumluluk ve bilinç oluşturmak açısından büyük önem taşımaktadır. Anma programları, 
Ünye’nin kültürel ve sosyal hayatına değer katan, aynı zamanda toplumsal dayanışmayı ve ortak tarih 
bilincini güçlendiren etkinlikler olarak öne çıkmaktadır. 
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8 MART DÜNYA KADINLAR GÜNÜ 

            Toplumun her alanında gösterdikleri emek, özveri ve katkılarla değer katan kadınlarımız, Ünye 
Belediyesi tarafından 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında özel etkinliklerle anıldı. Birimimizin 
koordinasyonunda gerçekleştirilen programda, Ünye Belediye Başkanı Hüseyin TAVLI, kadın çalışanlara 
ve vatandaşlarımıza karanfil dağıtarak günlerini kutladı ve kadınların toplumdaki önemine dair mesajlar 
verdi. Etkinlik, kadınların sosyal, kültürel ve ekonomik hayatın her alanında üstlendikleri rolün 
vurgulanması, toplumda farkındalık yaratılması ve onların motivasyonlarının artırılması amacıyla 
düzenlendi. Başkan TAVLI’nın doğrudan katılımı ve dilekleri, kadınlarımızın toplumdaki değerinin bir kez 
daha gözler önüne serilmesine vesile oldu. Kutlamalar sırasında, kadınların sadece aile hayatında değil, 
eğitimden ekonomiye, sanattan siyasete kadar toplumun tüm alanlarında gösterdikleri emek ve 
başarıların önemi bir kez daha hatırlatıldı. Ayrıca, etkinlik sayesinde kadınların belediye faaliyetleri ve 
sosyal projelerdeki aktif rolü pekiştirildi ve geleceğe dair toplumsal farkındalık artırıldı. Ünye Belediyesi 
olarak, toplumun temel taşlarından olan kadınlarımızın her zaman desteklenmesi, haklarının korunması 
ve değerlerinin takdir edilmesi öncelikli hedeflerimiz arasında yer almaktadır. 8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü vesilesiyle düzenlenen bu anlamlı program, kadınların toplumsal yaşamdaki rolünü vurgulayan ve 
onları onurlandıran önemli bir etkinlik olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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10 OCAK GAZETECİLER GÜNÜ 

             10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü dolayısıyla, Ünye Belediyesi tarafından basın mensuplarının 
özverili ve fedakâr çalışmalarına teşekkür etmek amacıyla özel bir yemek programı düzenlendi. Etkinlik, 
yerel ve ulusal medya kuruluşlarında görev yapan gazetecilerin, toplumun doğru ve güvenilir bilgiye 
ulaşmasındaki önemli rollerini takdir etmek ve mesleklerini icra ederken gösterdikleri emekleri 
onurlandırmak amacıyla gerçekleştirildi. Düzenlenen programda, basın mensupları bir araya gelerek hem 
meslektaşlarıyla deneyimlerini paylaşma imkânı buldu hem de Ünye Belediye Başkanlığı ve belediye 
yetkilileri ile bir araya gelerek karşılıklı görüş alışverişinde bulundu. Yemek sırasında yapılan 
konuşmalarda, gazetecilerin halkın haber alma hakkının güvence altına alınmasında oynadıkları kritik rol 
vurgulandı ve mesleklerine olan saygı ve takdir dile getirildi. Ünye Belediyesi’nin ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen bu anlamlı program, basın mensuplarının motivasyonunu artırmakla kalmayıp, belediye 
ile medya arasında güçlü bir iletişim ve iş birliği ortamı kurulmasına da katkı sağladı. Etkinlik, 
gazetecilerin emeklerinin takdir edilmesinin yanı sıra, ilçemizdeki sosyal ve kültürel yaşamın 
desteklenmesi ve halkın bilgilendirilmesi konusunda sürdürülen iş birliğinin pekişmesine vesile oldu. Bu 
vesileyle, Ünye Belediyesi, çalışan gazetecilerin toplumdaki önemli rollerini hatırlatarak, basın camiasına 
duyduğu saygı ve teşekkürlerini bir kez daha ifade etmiş oldu. 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü etkinliği, 
ilçemizdeki kamu kurumları ve medya arasındaki ilişkilerin güçlendirilmesi açısından da anlamlı ve değerli 
bir organizasyon olarak öne çıktı. 
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PANELLER 

                Ünye Belediyesi tarafından düzenlenen kültürel ve sanatsal sergiler, ilçemizdeki sanatseverlerle 
buluşarak, toplumun kültürel hayatına önemli katkılar sağlamıştır. Sergiler, yerel ve ulusal sanatçıların 
eserlerini bir araya getirerek, kültürel ve sanatsal değerlerin paylaşılmasını ve geniş kitlelere 
ulaştırılmasını amaçlamaktadır. Etkinlik kapsamında resim, fotoğraf, heykel, el sanatları ve diğer görsel 
sanat dallarındaki eserler ziyaretçilerin beğenisine sunulmuş, sanatın farklı disiplinleri bir araya 
getirilerek hem deneyimli sanatçılar hem de genç yeteneklerin çalışmalarına yer verilmiştir. Sergilerde 
yer alan eserler, izleyicilerin estetik algısını geliştirmek, sanata olan ilgiyi artırmak ve kültürel farkındalığı 
yükseltmek açısından önemli bir fırsat sunmuştur. Ziyaretçiler, sergiler aracılığıyla hem kültürel 
mirasımızı tanıma imkânı bulmuş hem de güncel sanat akımlarını gözlemleme fırsatı elde etmiştir. Bunun 
yanı sıra sergiler, sosyal etkileşimi artıran, paylaşımı ve tartışmayı teşvik eden bir platform olarak da öne 
çıkmıştır. Belediye tarafından düzenlenen etkinlikler, ilçemizde kültürel yaşamın canlanmasına, sanatsal 
üretimin desteklenmesine ve toplumun estetik bilinç kazanmasına katkı sağlamıştır. Ünye Belediyesi’nin 
öncülüğünde gerçekleştirilen bu sergiler, sadece sanat eserlerini izleme olanağı sunmakla kalmayıp, 
kültürel değerlerin nesiller boyunca yaşatılmasına ve paylaşılmasına da katkıda bulunmuştur. Böylece 
kültürel ve sanatsal etkinlikler, Ünye’nin sosyal ve kültürel yaşamına değer katan, halkın sanatla 
buluşmasını sağlayan önemli bir platform olarak öne çıkmıştır. 
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TIP BAYRAMI 

                Toplum sağlığının korunması ve geliştirilmesi amacıyla özveriyle çalışan tüm hekimlerimiz, Ünye 
Belediyesi tarafından düzenlenen etkinlik kapsamında hastanelerde ziyaret edilerek ve kendileri için 
verilen akşam yemeğinde meslek günü vesilesiyle kutlandı. Bu ziyaretler, sağlık çalışanlarının fedakârlıkla 
yürüttükleri hizmetlerin değerinin takdir edilmesi ve onlara olan teşekkürün birebir iletilmesi amacıyla 
gerçekleştirildi. Ziyaretlerde, hekimlerle bir araya gelen belediye yetkilileri, onların sağlık hizmetlerine 
yaptığı katkıları takdir eden konuşmalar yaptı ve mesleki sorumlulukları ile toplum sağlığına verdikleri 
değer için teşekkürlerini iletti. Etkinlik sırasında, sağlık çalışanlarının moral ve motivasyonunu artıracak 
küçük jestler ve hediye takdimleri de yapıldı. Böylece, hekimlerimizin toplumun sağlık ihtiyaçlarını 
karşılama konusundaki özverili çalışmalarına duyulan saygı somut bir şekilde gösterilmiş oldu. Bu anlamlı 
program, sadece hekimlerin değerinin hatırlanmasını sağlamakla kalmamış, aynı zamanda toplumda 
sağlık hizmetlerinin önemine dair farkındalık oluşturulmasına da katkıda bulunmuştur. Ünye 
Belediyesi’nin yürüttüğü bu ziyaretler, sağlık çalışanları ile kamu kurumları arasındaki iletişimi 
güçlendiren, toplumsal dayanışmayı pekiştiren ve halkın sağlığına verilen önemi vurgulayan önemli bir 
etkinlik olarak öne çıkmıştır. Böylece, fedakârlıklarıyla topluma örnek olan tüm hekimlerimizin değerli 
katkıları hatırlanmış, mesleklerine duyulan saygı ve minnettarlık bir kez daha ifade edilmiş oldu. Bu 
etkinlik, Ünye Belediyesi’nin toplum sağlığına verdiği önemi ve sağlık çalışanlarına olan desteğini 
simgeleyen anlamlı bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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18 MART ÇANAKKALE ZAFERİ 

              Vatanımızın bağımsızlığı ve bütünlüğü uğruna canlarını feda eden aziz şehitlerimiz, Ünye 
Kaymakamlığı’nın programı ve ilgili birimimizin koordinasyonuyla Okullarla düzenlenen törenle anıldı. 
Anma programı, milletimizin tarih boyunca gösterdiği fedakârlığın ve kahramanlık ruhunun gelecek 
nesillere aktarılmasını sağlamak amacıyla planlanmıştır. Törene, kamu kurumlarının temsilcileri, sivil 
toplum kuruluşları, öğrenciler ve çok sayıda vatandaş katılarak, şehitlerimize olan minnettarlık ve saygı 
duygularını ifade etmiştir. Program kapsamında saygı duruşunda bulunulmuş, İstiklal Marşı okunmuş ve 
şehitlerimizin anısına çelenk sunulmuştur. Ayrıca, öğrenciler tarafından hazırlanan sunum, tiyatro 
gösterileri ve konuşmalarla, şehitlerimizin kahramanlıkları ve vatan sevgisi vurgulanmış, katılımcılarda 
tarih bilinci ve milli değerler konusunda farkındalık artırılmıştır. Anma töreni, sadece geçmişteki 
kahramanlıkların hatırlanmasıyla sınırlı kalmayıp, toplumda birlik ve beraberlik duygusunu pekiştiren bir 
etkinlik olarak da öne çıkmıştır. Şehitlerimizin hatırasına saygı ve minnet duygusunun her zaman canlı 
tutulması gerektiği mesajı katılımcılara aktarılmış, genç kuşakların milli değerlere bağlılıklarının 
güçlendirilmesine katkı sağlanmıştır. Ünye Belediyesi ve müdürlüğümüz koordinasyonuyla 
gerçekleştirilen bu anlamlı etkinlik, şehitlerimizin kahramanlıklarının toplum hafızasında yaşatılması, 
milletimizin birliği ve dirliğinin simgelenmesi açısından büyük önem taşımaktadır. Anma programı, aynı 
zamanda vatandaşlarımızın tarih bilincini güçlendiren, toplumsal duyarlılığı artıran ve şehitlerimizin 
anısını onurlandıran değerli bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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KENT BAYRAMLAŞMALARI 

               Bayramın birlik, beraberlik ve dayanışma ruhunu kentimizde yaşamak ve bu özel günü halkımızla 
paylaşmak amacıyla Ünye Belediyesi tarafından anlamlı etkinlikler düzenlendi. Bayram vesilesiyle tüm 
vatandaşlarımız bir araya gelerek, kentimizde dayanışma ve kardeşlik duygularının pekişmesine katkıda 
bulundu. Etkinlikler kapsamında, vatandaşlarımız Atatürk Parkı Restoran’da bir araya gelerek 
bayramlaşma geleneğini hep birlikte sürdürdü. Belediye yetkilileri ve vatandaşların katılımıyla 
gerçekleşen kent bayramlaşmaları sırasında, bayramın coşkusunu ve mutluluğunu paylaşmanın verdiği 
sevinç her yaş grubundan katılımcıya yansıdı. Konuklar, birbirleriyle hasret giderme, sohbet etme ve 
bayramın manevi atmosferini birlikte yaşama fırsatı buldu. Ünye Belediyesi’nin ev sahipliğinde 
düzenlenen bu bayramlaşma programı, sadece bir kutlama olmanın ötesinde, toplumda birlik ve 
beraberlik duygularını güçlendiren, komşuluk ve kardeşlik ilişkilerini pekiştiren anlamlı bir sosyal etkinlik 
olarak öne çıkmıştır. Program boyunca vatandaşlar, bayramın manevi değerlerini birlikte yaşamanın 
mutluluğunu paylaşmış, dayanışma ve paylaşma kültürünü somut olarak deneyimlemişlerdir. Böylece 
kent bayramlaşmaları, Ünye’nin sosyal ve kültürel hayatına katkıda bulunan, halkımızın birlikte olma 
duygusunu güçlendiren ve bayramın manevi ruhunu tüm katılımcılarla paylaşan önemli bir organizasyon 
olarak hafızalarda yerini almıştır. Ünye Belediyesi, bu tür etkinliklerle toplumda dayanışma, paylaşma ve 
birlik duygularının sürekli olarak yaşatılmasını hedeflemektedir. 
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ENGELLİLER HAFTASI 

            Toplumsal yaşamda engelleri birlikte kaldırmak, her bireyin eşit haklara sahip olduğu, erişilebilir 
ve kapsayıcı bir gelecek inşa etmek hepimizin ortak sorumluluğudur anlayışıyla Ünye Belediyesi 
tarafından anlamlı bir etkinlik gerçekleştirildi. Bu kapsamda, ilçemizde faaliyet gösteren engelli 
dernekleri ziyaret edilerek, engelli bireylerin ve ailelerinin toplumdaki yerinin önemi vurgulandı ve günleri 
özel bir programla kutlandı. Ziyaretlerde, belediye yetkilileri engelli bireylerle bir araya gelerek hem 
onların taleplerini dinledi hem de toplumda farkındalığın artırılması konusunda yapılan çalışmalar 
hakkında bilgi verdi. Dernek temsilcileri ve üyeleri ile yapılan sohbetlerde, engellilerin sosyal yaşama 
katılımını kolaylaştıracak projeler, eğitim ve sosyal hizmetler konularında istişarelerde bulunuldu. Etkinlik 
sırasında engellilerin yaşadığı zorluklara dikkat çekilirken, toplumsal destek ve dayanışmanın önemi de 
bir kez daha vurgulandı. Günün anlam ve önemi kapsamında düzenlenen etkinlikler, engelli bireylerin 
moral ve motivasyonunu artırmanın yanı sıra, toplumun tüm kesimlerinde farkındalık yaratmayı 
hedefledi. Katılımcılar, engellilerin günlük yaşamda karşılaştıkları zorlukları, haklarını ve destek 
mekanizmalarını daha yakından tanıma fırsatı buldu. Bu sayede, ilçemizde kapsayıcı bir toplum bilincinin 
güçlendirilmesi ve engellerin birlikte kaldırılması yönünde somut adımlar atılmış oldu. Müdürlüğümüz 
koordinasyonuyla gerçekleştirilen bu anlamlı program, engelli bireylerin ve derneklerinin toplumun 
ayrılmaz bir parçası olduğunu hatırlatan, dayanışma ve eşitlik bilincini pekiştiren önemli bir etkinlik 
olarak öne çıkmıştır. Bu tür organizasyonlar, toplumun tüm kesimlerinin bir araya gelerek sosyal 
sorumluluk bilincini artırmasına ve daha kapsayıcı bir yaşam ortamının oluşturulmasına katkı 
sağlamaktadır. 
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MÜZELER HAFTASI 

            Müzeler, geçmişten günümüze kültürel mirasımızı koruyan, toplumların tarihî hafızasını canlı 
tutan ve geleceğe aktaran değerli kurumlar olarak hayati bir öneme sahiptir. Bu bilinçle Ünye Belediyesi 
tarafından Müzeler Haftası etkinlikleri kapsamında çeşitli programlar düzenlenmiş, kültürümüze sahip 
çıkmanın önemi ve tarih bilincinin genç kuşaklara aktarılması vurgulanmıştır. Etkinlikler kapsamında, 
ilçemizde bulunan Müze Evinde özel bir konferans düzenlenmiş, katılımcılar müzelerin toplumdaki yeri, 
tarihi ve kültürel değerlerin korunması ile ilgili bilgilendirilmiştir. Konferansta, müzelerin sadece eserlerin 
sergilendiği mekânlar olmadığı, aynı zamanda toplumsal hafızayı canlı tutan, eğitim ve araştırma 
alanları sunduğu katılımcılara aktarılmıştır. Bu sayede, geçmişle gelecek arasındaki bağın 
güçlendirilmesi, kültürel değerlerin korunması ve halkın tarih bilincinin artırılması amaçlanmıştır. 
Müzeler Haftası etkinlikleri hem çocuklar hem gençler hem de yetişkinler için bilgilendirici ve farkındalık 
artırıcı bir platform sunmuştur. Katılımcılar, müze koleksiyonlarını inceleyerek, tarihî ve kültürel 
mirasımıza dair daha derin bir anlayış kazanmış; geçmişten günümüze taşınan değerlerin korunması ve 
yaşatılmasının önemi bir kez daha hatırlatılmıştır. Ünye Belediyesi’nin yürüttüğü Müzeler Haftası 
programı, kültürel mirasın toplumla buluşmasını sağlamak, tarih bilincini geliştirmek ve ilçemizdeki 
sosyal ve kültürel yaşamı zenginleştirmek açısından büyük bir öneme sahiptir. Müze Evinde yapılan 
konferans ile etkinlik daha da pekiştirilmiş, katılımcılara tarihimize sahip çıkmanın, kültürümüzü 
öğrenmenin ve gelecek nesillere aktarmanın önemi etkili bir şekilde aktarılmıştır. 
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HALK BULUŞMASI 

                Ünye Belediyesi tarafından yürütülen Başkan ve Halk Buluşmaları, hemşerilerimizle yüz yüze 
iletişim kurarak sorunları birlikte çözmeyi, kentimizi ortak akılla yönetmeyi ve vatandaşlarımızın 
taleplerine doğrudan yanıt vermeyi amaçlayan önemli bir programdır. Bu kapsamda düzenlenen 
buluşmalarda, vatandaşlar kendi mahallelerinde ağırlanarak, yaşamlarını etkileyen konuların doğrudan 
iletilmesi ve çözüm yollarının birlikte değerlendirilmesi sağlanmıştır. Buluşmalar sırasında vatandaşlar, 
mahallelerindeki mevcut sorunları, ihtiyaçları ve beklentilerini belediye yetkililerine aktarma fırsatı 
bulmuş; belediye başkanı ve birim temsilcileri ise yapılabilecek çalışmalar, projeler, kısa ve uzun vadeli 
planlar hakkında bilgilendirmelerde bulunmuştur. Program, vatandaşların yönetime katılımını teşvik 
ederek, karar alma süreçlerinde şeffaflığı ve etkinliği artırmayı hedeflemiştir. Halk Buluşmaları, yalnızca 
sorunların paylaşılması ile sınırlı kalmayıp, toplumsal dayanışmayı güçlendiren ve vatandaşlarla belediye 
arasında güven ortamı oluşturan bir platform olarak öne çıkmaktadır. Katılımcılar, önerilerini doğrudan 
dile getirme imkânı bulurken, belediye yetkilileri de halkın ihtiyaç ve beklentilerini daha iyi anlayarak, 
hizmetlerini bu doğrultuda şekillendirme fırsatı elde etmektedir. Müdürlüğümüz koordinasyonunda 
gerçekleştirilen bu buluşmalar, vatandaş odaklı yönetim anlayışının somut bir örneğini teşkil etmekte, 
halkın yönetime katılımını artırmakta ve kentimizde ortak akılla yönetim kültürünü güçlendirmektedir. 
Program, hemşerilerimizin kendilerini değerli hissetmelerini sağlarken, belediye hizmetlerinin etkinliği ve 
toplum memnuniyetini artıran önemli bir iletişim kanalı olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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AÇILIŞLAR 

             Ünye Belediyesi tarafından, hemşerilerimizin yaşam kalitesini artırmak, sosyal ve kültürel 
ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla hayata geçirilen projelerin açılışları düzenli bir şekilde 
gerçekleştirilmektedir. Açılış programları, belediyemiz birimlerinin koordinasyonunda planlanmış olup, 
tüm halkımızın ve protokolün katılımıyla ortak bir coşku ve heyecan ortamında yapılmıştır. Açılışlarda, 
belediye yetkilileri tarafından projelerin amaçları, sağladığı hizmetler ve halkımıza katkıları hakkında 
bilgilendirmeler yapılmış; vatandaşlarımız projeleri yerinde görerek sunulan hizmetlerden doğrudan 
haberdar olma imkânı bulmuştur. Programlar, sadece bir açılış töreni olmanın ötesinde, toplumun yaşam 
kalitesini artırmayı hedefleyen projelerin halkla buluşmasını sağlayan ve katılımcılarda aidiyet 
duygusunu pekiştiren önemli etkinlikler olarak öne çıkmaktadır. Açılış etkinlikleri sırasında protokol ve 
vatandaşlar, projelerin sunduğu yenilikleri inceleyerek, sorularını doğrudan belediye yetkililerine iletme 
imkânı bulmuş; projelerin sağladığı faydalar ve sürdürülebilir etkileri hakkında detaylı bilgi almışlardır. 
Belediye tarafından hayata geçirilen projeler, eğitimden sosyal yaşam alanlarına, kültürel tesislerden 
altyapı yatırımlarına kadar geniş bir yelpazeyi kapsamakta olup, vatandaşlarımızın günlük yaşamını 
kolaylaştırmayı ve kentin sosyal dokusunu güçlendirmeyi amaçlamaktadır. Ünye Belediyesi’nin 
müdürlüğümüz koordinasyonuyla gerçekleştirilen bu açılışlar, hemşerilerimizin yaşam kalitesine 
doğrudan katkı sunan projelerin tanıtılması ve halkın katılımının sağlanması açısından büyük önem 
taşımaktadır. Törenler, aynı zamanda belediyemizin şeffaf, katılımcı ve vatandaş odaklı hizmet 
anlayışının somut bir göstergesi olarak hafızalarda yerini almış, kentimizin sosyal, kültürel ve ekonomik 
gelişimine değer katan etkinlikler olarak öne çıkmıştır. 
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FOTOĞRAF YARIŞMASI 

         Ünye Belediyesi tarafından kentimizin doğal, tarihi ve kültürel güzelliklerini görünür kılmak ve 
sanatla buluşturmak amacıyla düzenlenen fotoğraf yarışması, büyük bir ilgi ve katılım ile 
gerçekleştirilmiştir. Yarışma, kentimizin estetik değerlerini objektiflere yansıtmak isteyen tüm 
vatandaşlarımız ve sanatseverler için eşsiz bir platform sunmuş, Türkiye’nin dört bir yanından 
katılımcıları ağırlayarak önemli bir kültürel etkinlik haline gelmiştir. Yarışmaya katılan fotoğrafçılar hem 
profesyonel hem de amatör olarak eserlerini sunmuş, kentimizin doğal manzaralarını, tarihî yapıları, 
sosyal yaşamını ve kültürel zenginliklerini farklı bakış açılarıyla yansıtmışlardır. Katılımcıların eserleri, 
Ünye’nin güzelliklerini ve toplumsal yaşamını belgelemenin yanı sıra, fotoğraf sanatının estetik değerini 
ve ifade gücünü de ön plana çıkarmıştır. Yarışmanın değerlendirme sürecinde, alanında uzman jüri 
üyeleri, eserleri, teknik, sanatsal ve özgünlük kriterlerine göre titizlikle incelemiş ve ödüllendirilecek 
çalışmalar belirlenmiştir. Etkinlik, aynı zamanda kentimizin kültürel ve sanatsal değerlerinin 
tanıtılmasına katkı sağlamış, vatandaşların kentlerine dair farkındalıklarını artırmış ve sanatla toplumsal 
bağ kurmalarını teşvik etmiştir. Yarışma boyunca sağlanan yoğun katılım ve ilgi, etkinliğin başarısını ve 
Ünye’nin kültürel cazibesini bir kez daha gözler önüne sermiştir. Ünye Belediyesi’nin düzenlediği bu 
fotoğraf yarışması, yalnızca bir sanat etkinliği olmanın ötesinde, kentimizin değerlerini geniş kitlelere 
tanıtmayı, toplumsal farkındalığı artırmayı ve sanat aracılığıyla ortak bir kültürel miras oluşturmayı 
amaçlayan anlamlı bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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1 TEMMUZ KABOTAJ BAYRAMI 

             Ünye Belediyesi, denizcilik tarihimiz açısından büyük öneme sahip olan 1 Temmuz Kabotaj 
Bayramı’nı coşkuyla kutladı. Kabotaj Bayramı etkinlikleri, ilçemizde denizcilik bilincini artırmak, 
denizciliğin tarihimizdeki yerini vurgulamak ve toplumda farkındalık oluşturmak amacıyla düzenlendi. 
Kutlamalar kapsamında, belediye yetkilileri, protokol üyeleri ve vatandaşlarımız bir araya gelerek 
denizcilik tarihimizin önemine dikkat çekti. Etkinlikler sırasında, denizcilik ve kabotaj haklarının 
kazanılmasının ülke ekonomisi ve bağımsızlık açısından taşıdığı önemi anlatan konuşmalar yapıldı, 
denizcilik kültürü ve deniz kaynaklarının korunması konusunda halkımız bilgilendirildi. Program, halkın 
yoğun katılımıyla gerçekleşmiş, deniz temalı etkinlikler ve çeşitli aktiviteler ile Kabotaj Bayramı’nın 
coşkusu tüm ilçeye yansımıştır. Katılımcılar, tarihimizdeki bu önemli günü hatırlamanın yanı sıra, 
denizcilik kültürünü yaşatma ve gelecek nesillere aktarma fırsatı bulmuşlardır. Kabotaj Bayramı 
kutlamaları, vatandaşlarımızın bilinçlenmesini sağlarken, denizciliğe duyulan ilgiyi artırmış ve toplumda 
birlik ve beraberlik duygusunu pekiştiren anlamlı bir etkinlik olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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DÜNYA KUPASI MAÇLARI 

              Dünya Kupası heyecanı, Ünye’de coşku dolu bir atmosferde yaşandı. Ünye Belediyesi’nin 
organizasyonuyla Cumhuriyet Meydanı’nda bir araya gelen basketbol, voleybol ve futbol sever, 
turnuvanın keyfini dev ekranlar aracılığıyla açık havada çıkarma fırsatı buldu. Etkinlik, hem maçları 
izleme deneyimini zenginleştirmiş hem de kent sakinlerini büyük bir heyecan ve coşku içerisinde bir araya 
getiren sosyal bir buluşma platformu oluşturmuştur. Cumhuriyet Meydanı’nda düzenlenen 
organizasyona katılan vatandaşlar, turnuvanın önemli maçlarını takip ederken, maç öncesi ve sonrası 
çeşitli sosyal aktivitelerle keyifli vakit geçirdi. Belediye yetkilileri, etkinlik boyunca katılımcılarla bir araya 
gelerek, bu tür organizasyonların toplumda birliği, dayanışmayı ve spor sevgisini pekiştirdiğini vurguladı. 
Program, ayrıca çocuklardan gençlere ve yetişkinlere kadar her yaştan sporseverin bir araya gelmesine 
olanak sağlayarak, kentimizde sosyal hayatın canlılığını artıran önemli bir etkinlik olarak öne çıkmıştır. 
Açık havada ve büyük bir coşkuyla izlenen maçlar, katılımcılara sadece sporun heyecanını yaşatmakla 
kalmamış, aynı zamanda toplumsal birlik ve beraberlik duygusunu güçlendiren bir deneyim sunmuştur. 
Etkinlik, futbol sevgisinin ortak payda oluşturduğu ve farklı kesimlerden insanları bir araya getiren sosyal 
bir platform olarak hafızalarda yerini almıştır. Ünye Belediyesi’nin organize ettiği bu Dünya Kupası izleme 
etkinliği, hem spora olan ilgiyi artırmış hem de vatandaşların bir arada keyifli ve güvenli bir ortamda vakit 
geçirmesini sağlamış, kentin sosyal ve kültürel yaşamına değer katan anlamlı bir organizasyon olmuştur. 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 179 | 391  

    

ŞEHİT VE GAZİLERİ ANMA GÜNÜ 

               Ünye Belediyesi, şehitlerimizi ve gazilerimizi anmak, onların kahramanlıklarını ve fedakârlıklarını 
gelecek nesillere aktarmak amacıyla anlamlı bir program düzenledi. Şehit ve Gazileri Anma Günü 
etkinlikleri, milletimizin bağımsızlık ve özgürlük mücadelesine verdiği önemi bir kez daha hatırlatırken, 
toplumda birlik, beraberlik ve minnettarlık duygularını pekiştirdi. Etkinlik kapsamında, Ünye Cumhuriyet 
Meydanı’nda düzenlenen törenlerde saygı duruşunda bulunulmuş ve İstiklal Marşı okunmuştur. Belediye 
yetkilileri ve protokol üyeleri, şehitlerimizin aziz hatırasına çelenk sunmuş, gazilerimizle bir araya gelerek 
onların kahramanlıklarını takdir eden konuşmalar gerçekleştirmiştir. Programda, vatandaşlar da 
şehitlerimizi anma ve gazilerimize teşekkür etme fırsatı bulmuş, duygusal ve anlamlı bir ortam 
oluşmuştur. Etkinlik boyunca, şehit ve gazilerimizin toplumdaki değerleri, milletimizin özgür ve bağımsız 
yaşamını güvence altına alma yolunda gösterdikleri fedakârlıklar üzerinde durulmuş; özellikle genç 
nesillere tarih bilinci kazandırmak ve milli değerleri aktarmak amacıyla bilgilendirici konuşmalar ve 
sunumlar yapılmıştır. Program, yalnızca bir anma töreni olmanın ötesinde, toplumsal dayanışmayı 
güçlendiren, halkın birlik ve beraberlik ruhunu pekiştiren bir platform olarak öne çıkmıştır. 
Müdürlüğümüz koordinasyonuyla gerçekleştirilen Şehit ve Gazileri Anma Günü, kahramanlarımızın 
hatırasına saygı gösterilmesi, toplumsal değerlerin yaşatılması ve milletimizin özgürlük mücadelesinin 
öneminin vurgulanması açısından büyük önem taşımaktadır. Etkinlik, vatandaşlar arasında milli bilinç ve 
sorumluluk duygusunu güçlendiren, şehitlerimizi ve gazilerimizi onurlandıran anlamlı bir organizasyon 
olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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İTFAİYE HAFTASI 

                Toplumumuzun can ve mal güvenliğinin korunmasında kritik bir rol üstlenen itfaiye teşkilatımız, 
gece gündüz demeden, büyük bir fedakârlık ve cesaretle görev yapmaktadır. Ünye Belediyesi, İtfaiye 
Haftası kapsamında, bu kahraman ekiplerin özverili çalışmalarını onurlandırmak ve toplum nezdinde 
farkındalık yaratmak amacıyla özel bir program düzenlemiştir. Etkinlik kapsamında itfaiye birimleri ve 
görev yerleri ziyaret edilmiş, itfaiye personeline teşekkür edilerek, mesleki gayretleri ve riskli koşullarda 
gösterdikleri cesaret takdir edilmiştir. Belediye yetkilileri, itfaiye ekipleriyle bir araya gelerek görevlerinin 
zorlukları ve önemine dair görüş alışverişinde bulunmuş, aynı zamanda vatandaşların can ve mal 
güvenliğinin sağlanmasında itfaiyenin kritik rolünü vurgulamıştır. Ziyaretler sırasında, itfaiye personeliyle 
yapılan sohbetlerde, ekiplerin eğitim süreçleri, sahadaki operasyonları ve karşılaştıkları zorluklar 
hakkında bilgi alınmış, halkın güvenliği için yürütülen çalışmaların önemi bir kez daha gözler önüne 
serilmiştir. Etkinlik, sadece itfaiye teşkilatının çalışmalarını kutlamakla kalmamış, aynı zamanda 
toplumda kamu hizmetlerine duyulan saygı ve minnettarlık duygusunu pekiştiren anlamlı bir platform 
oluşturmuştur. Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen İtfaiye Haftası programı, itfaiye 
teşkilatımızın halkın güvenliği için yürüttüğü özverili çalışmaların takdir edilmesini sağlamakta ve 
toplumda farkındalık yaratmaktadır. Bu kapsamlı etkinlik, mesleklerine adanmış kahramanlarımızın 
hatırlanması, onların çalışmalarına saygı gösterilmesi ve toplumsal dayanışmanın güçlendirilmesi 
açısından büyük önem taşımaktadır. 
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29 EKİM CUMURİYET BAYRAMI 

           Cumhuriyetimizin ilan edilişinin 102. yıl dönümü, Ünye’de milletçe büyük bir gurur ve coşku 
içerisinde kutlandı. Etkinlikler, Cumhuriyetimizin kazanımlarını anmak, geçmişten günümüze ülkemizin 
elde ettiği değerleri hatırlamak ve vatandaşlarımızda milli bilinci pekiştirmek amacıyla titizlikle organize 
edildi. Kutlamalar, renkli kortej yürüyüşü ile başladı. Öğrenciler, sivil toplum kuruluşları, belediye birimleri 
ve halkın yoğun katılımıyla gerçekleşen yürüyüş, kentimizde birlik ve beraberlik duygusunun en güzel 
şekilde sergilenmesine vesile oldu. Katılımcılar, Türk bayrakları ve flamalar eşliğinde şehrin cadde ve 
sokaklarını doldurarak Cumhuriyetimizin değerini coşkuyla kutladı. Stadyumu dolduran binlerce 
vatandaş, coşku ve heyecan içinde töreni izledi. Belediye yetkilileri ve protokol üyeleri, Cumhuriyetimizin 
kuruluşunun tarihçesi ve önemi hakkında konuşmalar yaparak, milletimizin bağımsızlık mücadelesine ve 
kazanımlarına dikkat çekti. Öğrencilerimizin hazırladığı gösterilerle program zenginleştirildi; milli 
marşlar, şiirler ve folklorik gösterilerle Cumhuriyet coşkusu doruğa çıkarıldı. Etkinlik, sadece bir kutlama 
töreni olmanın ötesinde, halkın bir araya gelerek Cumhuriyetimizin değerlerini hatırlaması, genç 
kuşaklara tarih bilinci kazandırılması ve toplumsal dayanışmanın güçlendirilmesi açısından büyük önem 
taşıdı. Ünye Belediyesi’nin koordinasyonuyla gerçekleştirilen bu anlamlı program, Cumhuriyetimizin 
kazanımlarına sahip çıkma bilincini artırırken, vatandaşların birlik, beraberlik ve gurur duygusunu 
pekiştiren unutulmaz bir etkinlik olarak hafızalarda yerini aldı. 
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10 KASIM ATATÜRK’Ü ANMA GÜNÜ 

               Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatürk, Ünye’de düzenlenen anlamlı bir törenle 
anıldı. Kaymakamlığımızın koordinasyonunda, Müdürlüğümüzün katkılarıyla Cumhuriyet Meydanı’nda 
gerçekleştirilen program, Atatürk’ün fikirlerini, ilkelerini ve Cumhuriyetimizin kazanımlarını hatırlamak 
ve gelecek nesillere aktarmak amacıyla düzenlendi. Program, saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın 
okunmasıyla başladı. Ardından Kaymakamlık yetkilileri, belediye temsilcileri, protokol üyeleri ve 
vatandaşlarımız tarafından Atatürk Anıtı’na çelenk sunuldu. Tören boyunca, Atatürk’ün milletimize 
kazandırdığı değerler, ulusal birlik ve beraberliğe olan katkıları vurgulandı. Katılımcılara yapılan 
konuşmalarda, Cumhuriyetimizin temelleri, özgürlük mücadelesi ve Atatürk’ün liderliğinin önemi bir kez 
daha hatırlatıldı. Tören kapsamında, öğrencilerin ve yerel sanatçıların hazırladığı programlar da sunuldu. 
Öğrenciler tarafından Atatürk’ün hayatı ve mücadeleleri üzerine hazırlanan şiirler ve sunumlar 
sergilenerek, genç kuşaklara tarih bilinci kazandırılması hedeflendi. Program, halkın Atatürk sevgisini 
ifade etmesine ve Cumhuriyet değerlerine sahip çıkmasına olanak tanıyan anlamlı bir ortam oluşturdu. 
Kaymakamlığın düzenlediği bu resmi anma programı, belediye birimimizin koordinasyonu ile halkımızın 
katılımını artırarak, Atatürk’ü anmanın ve Cumhuriyetimizin kazanımlarına sahip çıkmanın önemini bir 
kez daha gözler önüne sermiştir. Etkinlik, hem toplumsal birlik ve beraberliği pekiştiren hem de tarih 
bilincini genç nesillere aktaran kapsamlı ve unutulmaz bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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KENT KONSEYİ BAŞKANLIK SEÇİMİ 

              Ünye’de, kentimizin katılımcı demokrasi anlayışını güçlendirmek ve yerel yönetim süreçlerine 
halkın etkin katılımını sağlamak amacıyla düzenlenen Kent Konseyi Başkanlık Seçimi, ilgili paydaşların 
yoğun katılımıyla gerçekleştirildi. Seçim süreci, şeffaflık, adil rekabet ve demokratik değerler temelinde 
yürütülerek, toplumun tüm kesimlerinin sürece aktif olarak dahil edilmesine olanak sağladı. Etkinlik 
kapsamında, kentimizin farklı sivil toplum kuruluşlarından temsilciler, meslek odaları, muhtarlar, gönüllü 
dernekler ve vatandaşlar bir araya gelerek seçim sürecini yakından takip etti. Katılımcılar, adaylarla 
tanışma, projelerini ve vizyonlarını dinleme fırsatı bulmuş, kentimizin geleceği ve toplumsal gelişimi için 
önerilerini sunma imkânına sahip oldu. Bu yaklaşım, kent yönetiminde şeffaflık ve hesap verebilirliğin 
güçlendirilmesine önemli katkılar sağladı. Seçim sırasında, demokratik ilkelere uygun bir şekilde oy 
kullanma işlemleri gerçekleştirildi. Sürecin her aşamasında katılımcılara bilgilendirmeler yapılmış, 
kentimizin ortak paydalarını güçlendirecek kararların alınmasına zemin hazırlanmıştır. Kent Konseyi 
Başkanlık Seçimi, yalnızca bir seçim süreci olmanın ötesinde, toplumsal dayanışmayı ve katılımcı yönetim 
anlayışını pekiştiren bir platform olarak öne çıkmıştır. Müdürlüğümüzün koordinasyonuyla yürütülen bu 
süreç, kent sakinlerinin karar alma süreçlerine dahil edilmesini sağlarken, demokratik kültürün 
yerleşmesine katkı sunmuş ve toplumsal bilinci artırmıştır. Kent Konseyi Başkanlık Seçimi, Ünye’de 
katılımcı demokrasi anlayışının güçlenmesini sağlayan, halkın yönetime etkin katılımını teşvik eden ve 
şeffaf yönetim anlayışını somutlaştıran önemli bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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MUHTARLAR GÜNÜ 

               Mahallelerimiz ile Ünye Belediyesi arasında önemli bir köprü görevi üstlenen muhtarlarımız, 
özverili çalışmaları ve halkla yürüttükleri iletişim sayesinde yerel yönetim ile vatandaşlar arasındaki bağı 
güçlendirmektedir. Bu anlamlı görevlerini onurlandırmak ve katkılarını takdir etmek amacıyla, Ünye 
Belediyesi tarafından Muhtarlar Günü kapsamında özel bir yemek programı düzenlendi. Düzenlenen 
etkinliğe belediye yetkilileri, protokol üyeleri ve muhtarlarımız katıldı. Programda, muhtarlarımızın 
mahallelerindeki sorunları çözme süreçlerindeki gayretleri ve toplum hizmetine verdikleri değerli katkılar 
vurgulandı. Belediye Başkanı tarafından yapılan konuşmalarda, muhtarlarımızın yerel yönetim ile 
vatandaşlar arasındaki köprü rolü ve kentin gelişimine yaptıkları katkılar için teşekkür edildi. Yemek 
programı, muhtarlarımızın bir araya gelerek deneyimlerini paylaşmalarına, ortak sorunlar üzerinde görüş 
alışverişinde bulunmalarına ve dayanışma ruhunu pekiştirmelerine de olanak sağladı. Katılımcılar, 
mesleki paylaşımların yanı sıra sosyal ve kültürel bağları güçlendiren samimi bir ortamda bir araya 
gelmiş, belediye ile mahalleler arasındaki iş birliğinin önemini bir kez daha gözlemleme fırsatı bulmuştur. 
Müdürlüğümüz koordinasyonunda düzenlenen Muhtarlar Günü etkinliği, muhtarlarımızın çalışmalarını 
onurlandıran, toplumsal dayanışmayı güçlendiren ve katılımcı yönetim anlayışını pekiştiren anlamlı bir 
organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. Bu özel gün, aynı zamanda vatandaşlarımızın yaşam 
kalitesinin artırılmasına katkı sağlayan muhtarlarımıza olan minnettarlığımızın ve saygımızın somut bir 
göstergesi olmuştur. 
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24 KASIM ÖĞRETMENLER GÜNÜ 

                 Geleceğimizi şekillendiren, bilgi ve değerleriyle nesiller yetiştiren öğretmenlerimiz, büyük bir 
özveri ve fedakârlıkla yürüttükleri görevleri sayesinde toplumumuzun en değerli rehberleri arasında yer 
almaktadır. Bu anlamlı görevlerini onurlandırmak ve emeklerini takdir etmek amacıyla, Ünye Belediyesi 
tarafından 24 Kasım Öğretmenler Günü dolayısıyla özel bir etkinlik düzenlendi. Etkinlik kapsamında, 
ilçemizdeki okullarda görev yapan öğretmenlerimize tatlı ikramları yapılmış, onlara minnettarlığımızın 
ve saygımızın somut bir göstergesi sunulmuştur. Program boyunca, öğretmenlerimizle bir araya gelinmiş, 
onların eğitim sürecinde karşılaştıkları zorluklar ve toplum üzerindeki etkileri hakkında 
değerlendirmelerde bulunulmuştur. Belediye Başkanı ve okul yöneticileri tarafından yapılan 
konuşmalarda, öğretmenlerimizin fedakârlıkları, emekleri ve toplumsal gelişime sağladıkları katkılar 
vurgulanmıştır. Tatlı ikramı etkinliği, öğretmenlerimizin yalnızca hatırlanmasını sağlamakla kalmamış, 
aynı zamanda eğitimcilerimizin motivasyonunu artıran, onların mesleki bağlılıklarını güçlendiren ve okul-
şehir iş birliğini pekiştiren anlamlı bir organizasyon olarak öne çıkmıştır. Öğretmenler, meslektaşlarıyla 
bir araya gelerek deneyimlerini paylaşmış ve toplumsal dayanışmanın önemini bir kez daha gözlemleme 
fırsatı bulmuştur. Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen bu anlamlı etkinlik, 24 Kasım 
Öğretmenler Günü’nün değerini pekiştirirken, öğretmenlerimizin toplumdaki yerini onurlandıran ve 
gelecek nesillerin yetişmesinde oynadıkları hayati rolü bir kez daha hatırlatan özel bir organizasyon 
olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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KADINA ŞİDDETLE MÜCADELE 

                 Toplumumuzun temel değerlerinden biri olan kadın haklarının korunması ve kadına yönelik her 
türlü şiddetin önlenmesi amacıyla Müdürlüğümüz tarafından farkındalık oluşturacak bir performans 
sergilendi. Etkinlik, kadına şiddetle mücadelenin önemine dikkat çekmek, toplumsal bilinç ve duyarlılığı 
artırmak ve vatandaşlarımızı bu konuda bilgilendirmek amacıyla gerçekleştirildi. Performans sırasında, 
kadına yönelik şiddetin türleri, sebepleri ve toplum üzerindeki olumsuz etkileri dramatik ve görsel 
anlatımlarla ortaya kondu. Katılımcılara, şiddetle mücadele yöntemleri, destek hatları ve yasal haklar 
hakkında bilgiler verildi. Etkinlik, hem öğrenciler hem de yetişkinler başta olmak üzere toplumun tüm 
kesimlerine hitap ederek, şiddet karşısında dayanışma ve farkındalık bilincini güçlendirdi. Ünye Belediyesi 
müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen bu performans, kadına yönelik şiddeti önlemenin 
sadece hukuki değil, aynı zamanda toplumsal bir sorumluluk olduğunu vurguladı. Gösteri boyunca, 
izleyiciler interaktif yöntemlerle bilgilendirildi ve şiddet mağdurlarına destek olmanın yolları anlatıldı. 
Ayrıca, performans kadınların toplumsal hayatta eşit hak ve fırsatlarla yer almasının önemini ve kadına 
saygının bir toplumun gelişmişlik göstergesi olduğunu gözler önüne serdi. Etkinlik, kadına şiddetin 
önlenmesinde toplumun ortak sorumluluğunu hatırlatırken, farkındalık yaratma ve bilinçlendirme 
misyonunu başarıyla yerine getirdi. Ünye Belediyesi’nin yürüttüğü bu anlamlı organizasyon, kadına 
şiddete karşı toplumsal dayanışmayı güçlendiren ve tüm vatandaşları bilinçlendiren kapsamlı bir faaliyet 
olarak hafızalarda yerini aldı. 
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34.ÜNYE ULUSLARARASI KÜLTÜR SANAT ve TURİZM FESİVALİ KAPSAMINDA FUTBOL, 
BASKETBOL ve VOLEYBOL MAÇLARI 

               Ünye’de gerçekleştirilen festival kapsamında, sporun birleştirici gücünü ön plana çıkarmak, 
gençlerin fiziksel ve sosyal gelişimini desteklemek ve festival coşkusunu daha da artırmak amacıyla çeşitli 
turnuvalar düzenlendi. Etkinlikler, gençler arasında dostane rekabetin sağlanmasına, takım ruhunun 
geliştirilmesine ve sosyal etkileşimin artırılmasına zemin oluşturdu. Düzenlenen turnuvalara Ünye’nin 
farklı bölgelerinden gençler katılım sağladı. Katılımcılar hem bireysel hem de takım sporlarıyla 
yeteneklerini sergileme fırsatı buldu. Turnuvalar boyunca fair-play ruhu ön planda tutulmuş, gençlerin 
spor yoluyla birlikte hareket etmeleri, birbirlerine saygı göstermeleri ve dayanışma içinde olmaları teşvik 
edilmiştir. Belediye yetkilileri ve organizasyon ekibi, gençleri motive etmek ve başarılı performanslarını 
takdir etmek amacıyla etkinlikleri yakından takip etmiş, sporun önemine dikkat çeken konuşmalar 
yapmıştır. Festival süresince düzenlenen bu spor turnuvaları, sadece bir yarışma veya eğlence etkinliği 
olmanın ötesinde, gençlerin fiziksel aktiviteye yönlendirilmesini, sağlıklı yaşam bilincinin geliştirilmesini 
ve sosyal bağların güçlendirilmesini amaçlayan kapsamlı bir program olarak öne çıkmıştır. Katılımcılar, 
turnuvalar sayesinde hem kendilerini geliştirme imkânı bulmuş hem de festivalin bir parçası olarak şehrin 
kültürel ve sosyal yaşamına aktif katılım göstermiştir. Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen 
bu etkinlikler, gençler arasında spor kültürünün yaygınlaşmasına ve festivalin birleştirici ruhunun 
pekişmesine önemli katkı sağlamıştır. Turnuvalar hem katılımcı gençlerin hem de izleyici vatandaşların 
unutamayacağı, eğlenceli, öğretici ve birleştirici bir deneyim olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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15 TEMMUZ DEMOKRASİ ve MİLLİ BERABERLİK GÜNÜ 

                  15 Temmuz 2016 gecesi, milletimizin iradesine ve demokrasimize yönelik gerçekleştirilen hain 
darbe girişimi, aziz milletimizin kararlı duruşu, birlik ve beraberliği sayesinde bertaraf edilmiştir. Bu 
anlamlı gün, demokrasiye sahip çıkmanın, milli iradeye saygının ve vatandaşlarımızın fedakârlık ruhunun 
en önemli göstergelerinden biri olarak hafızalarımıza kazınmıştır. Ünye’de, bu önemli günün anlam ve 
önemini pekiştirmek amacıyla Kaymakamlığımızın düzenlediği anma programı, birimimizin 
koordinasyonu ile Cumhuriyet Meydanı’nda gerçekleştirilmiştir. Etkinlik, halkın yoğun katılımıyla, 
demokrasiye sahip çıkan milletimizin birlik ve beraberliğini gözler önüne seren coşkulu ve anlamlı bir 
atmosferde düzenlenmiştir. Anma programı, saygı duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunmasıyla başlamış, 
ardından Kaymakamlık yetkilileri, belediye temsilcileri ve protokol üyeleri tarafından bir konuşma 
gerçekleştirilmiştir. Konuşmalarda, milletimizin 15 Temmuz gecesi sergilediği cesur direniş, demokrasiye 
olan bağlılığı ve milli iradenin korunması vurgulanmış, şehitlerimiz rahmetle anılmış, gazilerimize minnet 
duyguları ifade edilmiştir. Etkinlik boyunca, görsel sunumlar ve kısa film gösterimleri ile 15 Temmuz’un 
önemi ve o gece yaşanan olaylar katılımcılara aktarılmıştır. Halk, protokol üyeleri ve öğrenciler, ellerinde 
Türk bayraklarıyla alanı doldurmuş, demokrasiye ve özgürlüğe olan bağlılıklarını güçlü bir şekilde ifade 
etmiştir. Anma programı, aynı zamanda toplumda milli bilinç ve dayanışma duygusunun 
güçlendirilmesine de katkı sağlamıştır. Ünye Belediyesi’nin birimimizin koordinasyonuyla yürüttüğü bu 
anlamlı organizasyon, 15 Temmuz’un unutulmaz bir hatırlatması olmasının ötesinde, vatandaşlarımızın 
demokrasiye sahip çıkma kararlılığını ve birlik ruhunu pekiştiren kapsamlı bir etkinlik olarak hafızalarda 
yerini almıştır. Bu özel gün, milletimizin özgür ve bağımsız yaşama iradesinin simgesi olarak her yıl aynı 
coşku ve bilinçle anılmaya devam edecektir. 
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34.ÜNYE ULUSLARARASI KÜLTÜR SANAT ve TURİZM FESİVALİ KAPSAMINDA STANT KURULUMU ve 
SATIŞLAR 

                  Festival programı kapsamında, Ünye Belediyesi tarafından yerel üreticilerimizin, esnafımızın ve 
sivil toplum kuruluşlarımızın ürünlerini tanıtabilmesi ve satış yapabilmesi amacıyla özel stant alanları 
oluşturulmuştur. Bu alanlar, hem üreticilerin ürünlerini doğrudan halka sunmalarına hem de kent 
ekonomisinin canlanmasına katkı sağlamalarına olanak tanımıştır. İki aylık süreçte kurulan stantlar, 
yöresel el sanatları, gıda ürünleri, tarımsal üretimler ve çeşitli yerel ürünlerin sergilenmesine imkân 
vermiştir. Katılımcılar, üreticilerle birebir iletişim kurarak ürünler hakkında bilgi almış, alışveriş yaparken 
aynı zamanda yerel ekonomiye destek olma fırsatı bulmuştur. Belediyemiz, festival organizasyonları 
aracılığıyla yerel üretimi teşvik etmeyi, girişimciliği desteklemeyi ve şehrin ekonomik kalkınmasına katkı 
sağlamayı hedeflemiştir. Stant alanları, sadece ticari bir platform olmanın ötesinde, yerel kültürün, 
üretim geleneklerinin ve sosyal dayanışmanın sergilenebildiği bir ortam olarak öne çıkmıştır. Festival 
boyunca, üreticiler ve esnaf hem satış yapma hem de ürünlerini tanıtma imkânı bulmuş, sivil toplum 
kuruluşları ise toplumsal farkındalık yaratacak çalışmaları halka ulaştırmıştır. Ünye Belediyesi’nin 
müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen bu etkinlik, yerel üreticilerin ekonomik faaliyetlerini 
desteklerken, halkın kaliteli ve özgün ürünlere ulaşmasını sağlamış, kent ekonomisinin canlanmasına ve 
kültürel değerlerin yaşatılmasına önemli katkılar sunmuştur. Festival hem üreticiler hem de ziyaretçiler 
için unutulmaz bir deneyim sunmuş, Ünye’nin sosyal ve ekonomik yaşamına değer katmaya devam 
etmiştir. 
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OKUMA BAYRAMI İÇİN İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNE HİKAYE ve BOYAMA KİTABI DAĞITIMI 

              Gerçekleştirilen faaliyet kapsamında, Ünye Belediyesi tarafından temin edilen boyama ve masal 
kitapları ilçe genelindeki okul öncesi ve ilkokul düzeyindeki öğrencilere dağıtılmıştır. Dağıtım süreci, 
eğitim kurumları ziyaret edilerek sınıf ortamında gerçekleştirilmiş; öğrencilerle birebir iletişim 
kurulmuştur. Etkinlik sırasında dağıtılan materyallerin, öğrencilerin yaş gruplarına uygun, eğitici ve 
pedagojik açıdan destekleyici nitelikte olduğu gözlemlenmiştir. Öğrencilerin kitaplara gösterdiği ilgi ve 
memnuniyet, çalışmanın amacına ulaştığını ortaya koymaktadır. Faaliyet, çocukların okuma alışkanlığı 
kazanmasına katkı sağlamanın yanı sıra, hayal gücü ve yaratıcılıklarının gelişimini destekleyici bir rol 
üstlenmiştir. Söz konusu çalışma ile Ünye Belediyesi’nin eğitime verdiği önem bir kez daha vurgulanmış; 
sosyal sorumluluk anlayışı çerçevesinde çocukların eğitim hayatına katkı sunulmuştur. Gerçekleştirilen 
kitap dağıtım faaliyeti, planlanan hedefler doğrultusunda başarılı bir şekilde tamamlanmıştır. 
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BİRİMLER ARASI FUTBOL TURNUVASI 

             Kurumumuz çalışanlarının motivasyonunu artırmak, ekip ruhunu güçlendirmek ve iş birliği 
becerilerini pekiştirmek amacıyla futbol turnuvaları düzenlenmiştir. Etkinlikler, çalışanlar arasında 
kaynaşmayı destekleyen, sosyal bağları güçlendiren ve iş ortamına pozitif bir enerji katmayı hedefleyen 
kapsamlı bir organizasyon olarak planlanmıştır. Turnuvalar boyunca çalışanlar, hem sportif yeteneklerini 
sergileme fırsatı bulmuş hem de takım çalışmasının önemini deneyimlemişlerdir. Program kapsamında, 
çalışanlar kendi aralarında rekabet ederken, fair-play ruhu ve dostane yarışma ilkeleri ön planda 
tutulmuştur. Organizasyon süresince, çalışanların birbirleriyle etkileşim kurmaları ve iş dışı sosyal bir 
ortamda bir araya gelmeleri sağlanmıştır. Düzenlenen futbol turnuvaları, yalnızca eğlenceli bir etkinlik 
olmanın ötesinde, kurum içi iletişimi geliştiren, motivasyonu artıran ve çalışanların aidiyet duygusunu 
güçlendiren bir platform olarak öne çıkmıştır. Katılımcılar, takım çalışması deneyimi yaşarken, stres atma 
imkânı bulmuş ve iş ortamındaki iş birliği becerilerini günlük görevlerine yansıtma fırsatı elde etmiştir. 
Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen bu etkinlikler, çalışanların motivasyonunu ve 
bağlılığını artırmakla kalmamış, aynı zamanda sosyal dayanışmayı pekiştiren, kurum kültürünü 
güçlendiren ve çalışan memnuniyetini artıran anlamlı bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. 
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KURAN KURSU ÇOCUKLARIMIZA KURAN DAĞITIMI 

                Kur’an kurslarında eğitim alan çocuklarımızın manevi değerlerimizi benimsemeleri ve Kur’an-ı 
Kerim ile bağlarını güçlendirmeleri amacıyla Ünye Belediyesi tarafından özel bir etkinlik düzenlenmiştir. 
Etkinlik, Asarkaya Kent Ormanı’nda gerçekleştirilmiş olup, çocuklarımızın doğa ile iç içe vakit geçirmeleri 
ve öğrenme süreçlerini eğlenceli ve öğretici bir ortamda sürdürmeleri hedeflenmiştir. Organizasyon 
kapsamında, çocuklara Kur’an-ı Kerim’in önemi anlatılmış, dini ve ahlaki değerler üzerine bilgilendirici 
kısa konuşmalar yapılmıştır. Ardından çocuklar hem eğlenmiş hem de öğrendiklerini pekiştirme fırsatı 
bulmuşlardır. Etkinliğin sonunda tüm katılımcı çocuklara Kur’an-ı Kerim hediye edilerek, onların manevi 
gelişimlerine katkı sağlanmış ve bu kutsal kitabın günlük yaşamlarında rehber olarak yer alması teşvik 
edilmiştir. Bu etkinlik, sadece çocukların dini eğitimlerini desteklemekle kalmamış, aynı zamanda 
toplumsal dayanışma, paylaşma ve manevi değerlere saygı gibi önemli kazanımların pekişmesine de 
olanak sağlamıştır. Çocuklar, arkadaşlarıyla birlikte vakit geçirirken hem sosyal becerilerini geliştirmiş 
hem de maneviyatı ve inanç değerlerini deneyimleme fırsatı bulmuşlardır. Müdürlüğümüz 
koordinasyonunda gerçekleştirilen bu anlamlı etkinlik, çocuklarımızın manevi dünyalarını zenginleştiren, 
Kur’an-ı Kerim ile bağlarını güçlendiren ve değerler eğitimini destekleyen kapsamlı bir organizasyon 
olarak hafızalarda yerini almıştır. Bu tür etkinlikler, gelecek nesillerin hem bilinçli hem de değerlerine 
bağlı bireyler olarak yetişmesine önemli katkılar sağlamaktadır. 
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1 MAYIS İŞÇİ BAYRAMI 

              Alın teriyle hayatın her alanında üretim sağlayan, emeğiyle topluma değer katan ve şehir 
ekonomisinin gelişmesine katkı sunan tüm çalışanlarımızın 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü, Ünye 
Belediyesi tarafından çeşitli etkinliklerle kutlanmıştır. Bu anlamlı gün, çalışanlarımızın toplumdaki 
vazgeçilmez rolünü hatırlamak, emeklerine duyulan saygıyı göstermek ve toplumsal dayanışmayı 
pekiştirmek amacıyla özel olarak değerlendirilmiştir. Kutlamalar kapsamında, belediye yetkilileri ve 
protokol üyeleri çalışanlarımızla bir araya gelmiş, onların fedakârlıkları ve topluma sağladıkları katkılar 
için teşekkürlerini iletmiştir. Etkinlikler sırasında, çalışanlarımızın moral ve motivasyonlarını artıracak 
programlar düzenlenmiş, emek ve dayanışma vurgusu ön planda tutulmuştur.1 Mayıs Emek ve 
Dayanışma Günü, sadece bir kutlama değil; aynı zamanda toplumda emeğin değerini hatırlatan, çalışan 
hakları ve iş güvenliği konularında farkındalık oluşturan anlamlı bir organizasyon olarak öne çıkmıştır. Bu 
özel gün vesilesiyle, tüm çalışanlarımıza teşekkür edilmiş ve onların şehir hayatına kattıkları değerler bir 
kez daha takdir edilmiştir. Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen bu kutlamalar, toplumda 
dayanışma ve birlik ruhunu güçlendiren, çalışanlarımızın emeklerini onurlandıran kapsamlı bir etkinlik 
olarak hafızalarda yerini almıştır. Bu anlamlı gün, gelecek yıllarda da aynı coşku ve saygıyla kutlanmaya 
devam edecektir. 
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BİLİM ŞENLİĞİ 

                 Ünye’de gençlerin bilim ve teknolojiye ilgisini artırmak, yenilikçi düşünme becerilerini 
geliştirmek ve eğitimde farklı bir deneyim sunmak amacıyla Ünye Belediyesi ve müdürlüğümüz koordinesi 
ile kapsamlı bir Bilim Şenliği düzenlenmiştir. Etkinlik, öğrencilerin merak duygusunu destekleyen, 
araştırma ve keşfetme yeteneklerini güçlendiren çeşitli aktivitelerle zenginleştirilmiş olup, bilim sevgisinin 
yaygınlaştırılmasına önemli katkılar sağlamıştır. Bilim Şenliği kapsamında, deney setleri, interaktif 
gösteriler, robotik ve kodlama atölyeleri, enerji ve doğa bilimi deneyleri, teknoloji köşeleri ile çocuklar ve 
gençler bilimsel düşünme süreçlerini uygulamalı olarak öğrenme fırsatı bulmuştur. Katılımcılar, bilim 
insanları ve eğitimcilerle birebir etkileşimde bulunmuş, sorular sorarak ve deneyler yaparak öğrenmeyi 
eğlenceli bir hâle getirmiştir. Etkinlikte ayrıca, STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) odaklı 
çalışmalarla gençlerin problem çözme, yaratıcı düşünme ve iş birliği becerilerinin geliştirilmesi 
hedeflenmiştir. Şenlik süresince, öğrencilerin yanı sıra öğretmenler ve aileler de etkinliklere katılarak 
çocukların bilimsel merakını desteklemiş ve onların öğrenme süreçlerine aktif olarak dahil olmuştur. Ünye 
Belediyesi’nin koordinasyonunda gerçekleştirilen bu organizasyon, bilimsel düşünceyi günlük yaşamla 
ilişkilendiren, toplumsal farkındalık yaratan ve gençlerin inovatif becerilerini geliştiren bir platform olarak 
öne çıkmıştır. Ünye’de düzenlenen Bilim Şenliği, sadece bir eğitim etkinliği değil; aynı zamanda geleceğin 
bilim insanlarını yetiştirmeye yönelik bir ilham kaynağı olmuş, katılımcıların yaratıcılık ve merak 
duygusunu güçlendiren, toplumda bilime olan ilgiyi artıran kapsamlı bir organizasyon olarak hafızalarda 
yerini almıştır. 
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ÇOCUKLARLA KARNE GÜNÜ 

                Ünye Belediyesi, eğitim yılı sonunda öğrencilerin başarılarını kutlamak ve karne sevinçlerini 
paylaşmak amacıyla özel bir etkinlik düzenledi. Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, minik öğrencilerle bir 
araya gelerek karne heyecanını paylaştı ve başarılarını takdir ederek çeşitli hediyeler takdim etti. Etkinlik 
kapsamında, öğrenciler Belediye Başkanı ile birebir görüşme imkânı bulmuş, başarıları ve geleceğe dair 
hayalleri üzerine sohbet etme fırsatı yakalamışlardır. Başkan, yaptığı konuşmada çocukların eğitim 
hayatlarının önemine değinmiş, öğrenmeye olan merak ve ilgilerini sürdürmelerinin gelecek başarıları 
için temel olduğunu vurgulamıştır. Ayrıca, çocukların sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerle de 
desteklenmesinin, gelişimlerini çok yönlü olarak olumlu etkilediğini ifade etmiştir. Hediyelerin dağıtımı 
sırasında çocuklar büyük bir mutluluk yaşamış hem arkadaşlarıyla hem de aileleriyle birlikte keyifli bir 
karne günü geçirmişlerdir. Etkinlikte, belediye yetkilileri ve öğretmenler de çocukların başarılarını 
kutlamış, onları gelecekteki eğitim hayatlarında cesaretlendirmiştir. Ünye Belediyesi’nin düzenlediği bu 
organizasyon, yalnızca öğrencilerin akademik başarılarını ödüllendirmekle kalmamış; aynı zamanda 
çocuklara kendilerini değerli hissettiren, motivasyonlarını artıran ve aileleriyle birlikte keyifli vakit 
geçirmelerini sağlayan anlamlı bir sosyal etkinlik olmuştur. Başkanın karne hediyesi etkinliği, öğrencilerin 
hatıralarında unutulmaz bir gün olarak yerini almış ve toplumda eğitime verilen önemin somut bir 
göstergesi olarak öne çıkmıştır. 
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23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK VE ÇOCUK BAYRAMI 

                 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal 
Atatürk tarafından, geleceğimizin teminatı olan çocuklara armağan edilmiş en özel bayramlardan biridir. 
Bu anlamlı gün, ülkemizin egemenliğinin milletimize verilmesinin ve ulusal iradenin simgesi olarak büyük 
bir coşku ve gururla her yıl kutlanmaktadır. Kaymakamlık ve Ünye Belediyesi olarak, 23 Nisan coşkusunu 
her yaştan vatandaşımızla birlikte paylaşmak, çocuklarımızın kendilerini özel hissetmelerini sağlamak ve 
onlara değer verdiğimizi göstermek amacıyla kapsamlı etkinlikler düzenlemekteyiz. Bu etkinliklerde, 
çocuklarımızın sevgi, barış ve kardeşlik duygularını pekiştirecek, milli ve manevi değerlerimizi 
içselleştirecek çeşitli programlar organize edilmektedir. Geleneksel halk oyunları gösterileri, müzik 
dinletileri, tiyatro ve çeşitli sportif faaliyetlerle dolu dolu geçen 23 Nisan programları, çocuklarımızın 
yaratıcılıklarını ortaya koymalarına, sosyalleşmelerine ve kendilerini ifade etmelerine olanak 
tanımaktadır. Ayrıca, yapılan yarışmalar, resim ve şiir etkinlikleriyle çocuklarımızın sanatsal yetenekleri 
desteklenmekte ve özgüvenleri artırılmaktadır. Bu özel günde, çocuklarımızın neşesi ve enerjisiyle dolup 
taşan alanlarda, aileler, eğitimciler ve toplumun tüm paydaşları bir araya gelerek milli birlik ve beraberlik 
ruhunu güçlendirmektedir. 23 Nisan, sadece bir bayram değil; aynı zamanda çocukların haklarına dikkat 
çekmek, onların mutlu ve güvenli bir geleceğe sahip olmalarını sağlamak için bir farkındalık günü olarak 
da önem taşımaktadır. Ünye Belediyesi olarak, çocuklarımızın geleceğe umutla bakabilmesi için 
eğitimden spora, kültürden sanata kadar birçok alanda yatırımlarımızı sürdürüyor, onların sağlıklı ve 
mutlu bireyler olarak yetişmesi için çalışıyoruz. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nı coşkuyla 
kutlarken, gelecek nesillerimize daha yaşanabilir bir dünya bırakmak için sorumluluklarımızı da bir kez 
daha hatırlıyoruz. 
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19 MAYIS ATAÜRK’Ü ANMA, GENÇLİK ve SPOR BAYRAMI 

                19 Mayıs 1919, Türk milletinin bağımsızlık mücadelesinin ilk adımının atıldığı ve ulusal 
egemenliğin simgesi olan bir gündür. Mustafa Kemal Atatürk’ün Samsun’a çıkarak başlattığı Kurtuluş 
Savaşı’nın 102. yıldönümü, aynı zamanda Atatürk tarafından gençlerimize armağan edilen Gençlik ve 
Spor Bayramı olarak coşkuyla kutlanmaktadır. Ünye Belediyesi, bu anlamlı günü ilçemizde düzenlediği 
kapsamlı etkinliklerle vatandaşlarımızla bir arada kutladı. Kutlamalar sabah saatlerinde, Atatürk Anıtı 
önünde düzenlenen çelenk sunma töreniyle başladı. Belediye yetkilileri, protokol üyeleri ve gençler, Ulu 
Önder Mustafa Kemal Atatürk’ü saygı ve minnetle anarak, Türk milletinin bağımsızlık mücadelesine 
duyulan bağlılığı bir kez daha gösterdi. Çelenk sunumunun ardından, saygı duruşu ve İstiklal Marşı 
eşliğinde etkinlikler resmi olarak başladı. Gün boyunca, ilçemizin çeşitli noktalarında gençler ve çocuklar 
için sportif ve kültürel faaliyetler organize edildi. Futbol, basketbol, koşu ve masa tenisi gibi turnuvaların 
yanı sıra; halk oyunları gösterileri, müzik dinletileri ve tiyatro performanslarıyla 19 Mayıs coşkusu doruğa 
ulaştı. Gençlerimiz hem spor yaparak sağlıklı yaşam bilincini pekiştirdi hem de sanatsal etkinliklerle 
yeteneklerini sergileme fırsatı buldu. Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yaptığı açıklamada şunları 
ifade etti: “19 Mayıs, milletimizin bağımsızlık azmini ve gençlerimize olan güvenimizi simgeleyen çok özel 
bir gündür. Gençlerimiz, ülkemizin geleceği ve en büyük değerimizdir. Bugünü coşkuyla kutlarken, onlara 
sporu, sanatı ve kültürü sevdirmeyi, özgüvenlerini ve sosyal gelişimlerini desteklemeyi hedefliyoruz. Ünye 
Belediyesi olarak gençlerimizin yanında olmaya devam edeceğiz. Etkinlikler kapsamında, gençlere 
yönelik çeşitli ödül ve sertifika törenleri de düzenlendi. Spor müsabakalarında dereceye giren öğrencilere 
madalya ve ödüller verilirken, kültürel yarışmalarda başarılı olan gençler de başarılarından dolayı takdir 
edildi. Böylece 19 Mayıs hem Atatürk’ü anma hem de gençlerin motivasyonunu artırma amacıyla çok 
yönlü bir şekilde kutlanmış oldu. Ünye Belediyesi’nin düzenlediği 19 Mayıs etkinlikleri, toplumsal birlik ve 
beraberliği pekiştirirken, gençlerin özgüven kazanmasını, yeteneklerini keşfetmesini ve sporla, sanatla iç 
içe bir yaşam sürmelerini sağlamıştır. Bu anlamlı gün, ilçemizde hem coşku hem de manevi değerlerle 
dolu bir şekilde tamamlanmıştır. 
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30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI 

              Türk milletinin bağımsızlık mücadelesinin en önemli dönüm noktalarından biri olan 30 Ağustos 
Zaferi, Gazi Mustafa Kemal Atatürk önderliğinde yürütülen Büyük Taarruz’un zaferle sonuçlandığı ve Türk 
milletinin vatan sevgisi, azmi ve kararlılığıyla tarih yazdığı özel bir gündür. Ünye Belediyesi, bu anlamlı 
günü, ilçemizde düzenlenen kapsamlı etkinliklerle coşkuyla kutladı. Kutlamalar sabah saatlerinde, 
Cumhuriyet Meydanı’nda Atatürk Anıtı’na çelenk sunulmasıyla başladı. Belediye yetkilileri, protokol 
üyeleri ve vatandaşlar, saygı duruşunda bulunarak İstiklal Marşı’nı hep bir ağızdan okudu. Ardından, 
ilçemizdeki okulların ve sivil toplum kuruluşlarının katılımıyla hazırlanan kortej yürüyüşü gerçekleştirildi. 
Halkın büyük ilgi gösterdiği yürüyüş, zaferin coşkusunu ve birlik ruhunu gözler önüne serdi. Gün boyunca 
düzenlenen etkinliklerde, halk oyunları gösterileri, konserler ve çeşitli kültürel programlarla 30 
Ağustos’un önemi vurgulandı. Ayrıca gençlerimizin katılımıyla sportif yarışmalar ve gösteriler 
düzenlenerek, bayramın enerjisi her yaş grubuna yayıldı. Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yaptığı 
açıklamada: “30 Ağustos Zaferi, milletimizin bağımsızlık uğruna gösterdiği eşsiz cesaretin ve kararlılığın 
simgesidir. Bu özel gün, sadece geçmişimizi anmakla kalmayıp, geleceğe olan güvenimizi ve gençlerimize 
duyduğumuz inancı da pekiştirir. Ünye Belediyesi olarak, bu anlamlı günde halkımızla bir arada olmanın 
gururunu yaşıyoruz.” ifadelerini kullandı. Kutlamalar, halkın yoğun katılımıyla gerçekleştirilen çeşitli 
etkinlikler ve ödül törenleri ile gün boyu devam etti. İlçemizdeki öğrenciler ve sporcuların başarılarının 
ödüllendirildiği programlar, milli değerlerimizin yaşatılması ve toplumda birlik ruhunun güçlendirilmesi 
açısından büyük önem taşıdı. Ünye Belediyesi, 30 Ağustos Zafer Bayramı vesilesiyle, milletimizin 
bağımsızlık ve özgürlük mücadelesine olan bağlılığını bir kez daha vurgularken, toplumun her kesimiyle 
birlikte, birlik ve beraberlik ruhunu pekiştiren etkinlikler düzenlemeye devam edecektir. 
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BİLYAFORM YARIŞI 

            Asarkaya mevkiinde düzenlenen Bilyaform Yarışı, Ünye Belediyesi’nin müdürlüğümüz uhdesinde 
geleneksel sporlarımızın yaşatılması ve gençlerimizin sportif faaliyetlere yönlendirilmesi amacıyla büyük 
bir heyecan ve katılımla gerçekleşti. Doğa ile iç içe, eşsiz manzaraya sahip Asarkaya bölgesinde organize 
edilen yarışma, bölge halkı ve spor tutkunları tarafından yoğun ilgi gördü. Yarışma hem bireysel hem de 
takım olarak yapılan kategorilerde gerçekleşti ve katılımcılar parkurda hız, çeviklik ve strateji becerilerini 
sergilediler. Yarış boyunca Asarkaya’nın doğal güzellikleri içinde sporcular hem fiziksel hem zihinsel 
becerilerini kullanarak mücadele verdiler. Organizasyonun önemli bir parçası olan güvenlik önlemleri ve 
sağlık ekipleri, yarışmacıların sağlığını ön planda tutarak başarılı bir şekilde görev yaptı. Bilyaform Yarışı, 
gençlerin spora olan ilgisini artırmanın yanı sıra sosyal dayanışma ve takım ruhunu geliştirmeyi hedefledi. 
Yarış sonunda dereceye giren sporculara çeşitli ödüller takdim edilirken, katılan herkesin motivasyonu ve 
spora olan sevgisi pekiştirildi. Ailelerin ve vatandaşların da büyük ilgi gösterdiği etkinlik, birlik ve 
beraberlik ruhunun pekişmesine katkı sağladı. Ünye Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı, yaptığı açıklamada, 
“Asarkaya Mevkiinde düzenlenen Bilyaform Yarışı, gençlerimizin sporla buluşması, doğayla iç içe 
olmasının yanında, geleneksel sporlarımızın yaşatılması açısından büyük önem taşımaktadır. Belediyemiz 
olarak, sağlıklı nesillerin yetişmesi ve sosyal yaşamın canlanması için bu tür etkinliklerin destekçisi 
olmaya devam edeceğiz.” ifadelerini kullandı. Ünye Belediyesi, geleceğe yönelik spor ve kültür 
yatırımlarını artırarak, ilçemizin sportif altyapısını güçlendirmeyi ve gençlerimizin sağlıklı gelişimini 
desteklemeyi sürdürecektir. Asarkaya Mevkiinde düzenlenen bu başarılı organizasyon, önümüzdeki 
yıllarda daha geniş katılımla ve zengin içeriklerle devam ettirilecektir. 
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HEMŞİRELER GÜNÜ 

               Toplum sağlığının korunması ve geliştirilmesinde büyük bir özveriyle görev yapan hemşireler, 12 
Mayıs Hemşireler Günü’nde Ünye Belediyesi tarafından düzenlenen özel bir programla onurlandırıldı. 
Belediye yetkilileri, sağlık çalışanlarının fedakârlık ve emeklerini takdir etmek, toplumda sağlık 
hizmetlerinin önemine dikkat çekmek amacıyla anlamlı bir etkinlik gerçekleştirdi. Kutlama programı 
kapsamında, belediye yöneticileri ve vatandaşlar, ilçemizde görev yapan hemşirelerle bir araya geldi. 
Belediye Başkanı Hüseyin Tavlı yaptığı konuşmada, “Hemşirelerimiz, gece gündüz demeden sağlık 
hizmetlerini en iyi şekilde sunmak için özveriyle çalışıyor. Bu özel gün, onların emeğini takdir etmek ve 
toplumumuzun sağlıkta güçlü bir farkındalık geliştirmesini sağlamak açısından büyük önem taşıyor. 
Hepinize emekleriniz için teşekkür ediyoruz” ifadelerini kullandı. Program süresince, hemşirelerle pasta 
kesilmiş, plaket dağıtılmış, hediyeler sunulmuş ve onların mesleki katkıları hakkında bilgilendirici 
sunumlar gerçekleştirilmiştir. Etkinlik, sağlık çalışanlarının moral ve motivasyonunu artırmanın yanı sıra, 
halkın sağlık sistemine olan güvenini pekiştirmeyi hedeflemiştir. Ayrıca, belediye personeli ve katılımcılar 
hemşirelerle birebir görüşme fırsatı bulmuş, onların deneyimlerini dinleyerek mesleğin zorluklarına ve 
önemine dikkat çekmiştir. Ünye Belediyesi’nin müdürlüğümüz uhdesinde düzenlediği bu anlamlı kutlama, 
hemşirelerin toplum içindeki değerini vurgulayan, dayanışma ve teşekkür ruhunu güçlendiren kapsamlı 
bir organizasyon olarak hafızalarda yerini almıştır. Belediye, sağlık çalışanlarının motivasyonunu 
artırmak ve mesleki faaliyetlerini desteklemek amacıyla önümüzdeki dönemlerde de benzer etkinlikleri 
gerçekleştirmeye devam edecektir.  
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KAR FESTİVALİ 

         Planlı bir organizasyon olmasa da doğanın sürpriziyle beyaz örtüsüne bürünen Ünye’de, halkımız 
karın tadını çıkarmak ve unutulmaz anlar yaşamak için spontane bir Kar Festivali gerçekleştirdi. 
Belediyemizin de desteğiyle gelişen bu doğaçlama etkinlik hem küçüklerin hem de yetişkinlerin yoğun 
katılımıyla gerçek bir şölen havasında geçti. Kar yağışının sevincini doyasıya yaşayan vatandaşlarımız, 
park ve meydanlarda bir araya gelerek kar topu savaşları yaptı, kardan adamlar yaptı. Sıcak çay ve 
kahveler eşliğinde sohbetler edilirken, yüzlerde oluşan gülümsemeler ve neşeli kahkahalar kışın soğuğunu 
unutturdu. Çocukların neşesi ve enerjisi, soğuk havayı ısıtan en güzel renk oldu. Ünye Belediyesi’nin de 
anında verdiği destekle etkinlik alanına kurulan küçük ikram noktaları, halkın ihtiyaçlarını karşıladı ve 
organizasyonun daha keyifli geçmesini sağladı. Belediyemizin doğaçlama oluşturduğu bu festival, planlı 
etkinliklerden farklı olarak samimi ve sıcak bir ortamda gerçekleşti. Böyle spontane anların birlik ve 
beraberliğimizi pekiştiren, toplumsal dayanışmayı güçlendiren önemli fırsatlar olduğu bir kez daha 
görüldü. Bu doğaçlama Kar Festivali, Ünye’de kışın getirdiği güzelliklerin ve doğal zenginliklerin halkımız 
tarafından ne denli sevildiğinin canlı bir göstergesi oldu. Belediye olarak, her an doğadan gelen 
güzelliklere açık olduğumuzu ve vatandaşlarımızın mutluluğu için her türlü desteği sağlamaya hazır 
olduğumuzu ifade etmek isteriz. Kışın beyaz büyüsünü hep birlikte yaşadığımız bu anlamlı günlerde, doğa 
ve toplumun iç içe geçtiği özel anlara tanıklık etmek bizlere büyük mutluluk verdi. Önümüzdeki 
dönemlerde de böyle sıcak ve samimi etkinliklerle Ünye’nin sosyal hayatını zenginleştirmeye devam 
edeceğiz. 
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 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

 
 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

  

SUNULAN HİZMETLER  

1-FEN İŞLERİ KALEM:  

a . Müdürlüğe gelen giden evrakları ilgili birimlere yönlendirmek, bilgilendirmek ve takibini yapmak  

b. Memur ve İşçi personelin idari işlerini yürütmek.  

c. Fen İşleri Müdürlüğü’nün yıllık izin planlamasını yapmak.  

d. Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda ihale işlemleri ve yapı denetim görevini yapmak.  

e. Bütün Birimlerin haftalık ve aylık çalışma raporlarını bünyesinde toplayıp Müdürlüğe sunmak, günlük 

programı hazırlayıp ilgililerine sunmak  

f. Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak.  

g. Birim sorumluluğu altında çalışan personelin sevk ve idaresini sağlamak.  

h. Müdürlüğümüzün görev yetki ve sorumluluk alanları ile ilgili olarak stratejik planlama ve performans 

programları ile yıllık yatırım programlarını diğer birimler ve bölge amirliklerinin verecekleri bilgi ve 

belgelere göre düzenleyerek hazırlamak.  

ı. Müdürlükte görevli personelin yurtiçi ve yurtdışı geçici görevlendirmelerde avans evrakını düzenleyip 

ilgili kişinin avans almasını sağlar. Görev dönüşü sonrasında avans kapatma işlemini sonuçlandırır.  

j. Müdürlük demirbaşına kayıtlı tüm malzemeler ile ilgili gerekli işlemleri yapmak. 

2-YAPI, KONTROL VE UYGULAMA BİRİMİ  

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 5.706.647,00 4.409.706,79 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 785.154,00 471.816,47 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 25.800.000,00 6.827.980,99 

05 CARİ TRANSFERLER 27.452.827,00 20.094.205,99 

06 SERMAYE GİDERLERİ   

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 59.744.628,00 31.803.710,24 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 203 | 391  

    

  a) Belediyenin yapı tesis ve işlerinin projelerinin ve metrajlarının hazırlanması veya hazırlatılmasını 

sağlamak.  

  b) Fen İşleri Müdürlüğü’nün İhale kapsamında yapılacak işlerin projelerini, uygulama projelerini, 

malzeme seçimlerini, teknik şartnamelerini ve yaklaşık maliyetlerinin hesaplanması, ihale birimine 

iletilmesini sağlamak ve süreci takip etmek 

 c) Talep olması halinde İlçemizdeki Tehlikeli yapılar ile ilgili fiziki tedbirleri almak.  

 d) Her türlü yapı için proje ve sunum hazırlamak. 

 e) Belediye sınırları içindeki tüm alt yapı problemlerinin çözülmesinde koordinasyonu sağlamak. İlçemizin 

alt yapısına yönelik çalışmalar yapmak ve bu eksikliklerini gidermek. Afete yönelik çalışmalar yapmak.  

 f) Belediye sorumluluğunda olan her türlü yolların yapım/bakım ve onarımlarının yapılması ile ilgili 

oluşacak olumsuzlukları önlemek.  

 g) İmar ve Şehircilik Müdürlüğünce yapılacak yıkım işlerinde araç, gereç ve işçi temin etmek.  

h) Birimin sorumluluğu altında bulunan personelin sevk ve idaresini sağlamak.  

i) Ulaşım, planlama, trafik, alt yapı hizmetleri ile ilgili kurum kuruluşlarla koordineyi sağlamak 

j) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda yapı denetim görevini yerine getirmek  

k) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen İşleri Kalemine sunmak.  

l) Yol yapımları sırasında yıkılacak yapı ve tesislerin tespiti ile ilgili diğer birimlerle koordine edilerek 

yıkılması, deplasmanının sağlanması.  

m) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak.  

 

3- BAYINDIRLIK BİRİMİ: 

a) Birimin sorumluluğu altında bulunan araç, gereç ve iş makinelerinin sevk ve idaresinden sorumlu olmak 

ve bu araçların bakım ve onarımlarını yaptırmak.  

b) İmar Planına uygun olarak yeni yolların açılması, yolun ve tretuvarların yapıma hazır duruma 

getirilmesini sağlamak.  

c) Stabilize ocağı ve malzeme deposunun sevk ve idaresini sağlamak.  

d) Karla mücadele çalışması için ekiplerin organize edilmesi, çalışmaların programlanması ve bu konuda 

Büyük Şehir Belediyesi ile gerekli koordineyi sağlamak. Kış şartlarında İlçe ulaşımının aksamaması için 

yolları açık tutmak, yollarda oluşan çukurların tespitini yaparak uygun malzemelerle tamir yapılmasını 

sağlamak. 

e) Yol işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

f) Yapılan yol çalışmaları ile ilgili her türlü değişiklikler ile ilgili faaliyetlerin takibi için Yapı, Kontrol ve 

Uygulama Birimine bildirmek.  

g) Makine ve araç Parkının sevk ve idaresi ilgili gerekli araştırma ve çalışmaları yapmak, bu çalışmalarla 

ilgili fayda/maliyet analizlerini hazırlamak ve bunlarla ilgili stratejik planları ve performans programını 

oluşturmak ve uygulamak.  
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h) Acil durum planlaması yapmak 5393 sayılı kanunun 53 maddesine göre.  

i) Yağmursuyu kanallarının yapım-bakım ve periyodik temizliklerinin yapılması. 

j) Mevcut yol kaplamalarını ve yol çalışmalarına paralel olarak güncellenmesi ve miktarlarının tespit 

edilmesi. 

k) Yol yapım çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan (duvar vb.) tesislerin yapımı ve tadilatı.  

l) İhbarlı ve ihbarsız olası sağanak yağışlar için önceden tedbirler almak ve gerektiğinde ekipleri görev 

başında hazır bulundurmak, sevk ve idare etmek.  

m) Belediyeye ait yapı ve tesisler ile Belediye’nin hizmet götürmekle yükümlü olduğu kurumların küçük 

onarım ve bakımlarını yapmak.  

n) Yol ve trafik düzenleme çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan bakım, tamirat işaretlenmesi ve yol 

boyama faaliyetlerinin yürütülmesini sağlamak.  

o) Birimin sorumluluğu altında bulunan personel ve araçların sevk ve idaresini sağlamak.  

p) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

r) Alt yapı işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

s) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen İşleri Kalemine sunmak.  

ş) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak. 

 3.a)-İHALE BİRİMİ:  

a) Fen İşleri Müdürlüğü’nün İhale kapsamında yapılacak işlerinin ihale dosyalarının hazırlanması ve ihale 

sürecindeki her türlü yazışmaların yapılması, sözleşme, yer teslimi, geçici ve kesin kabul işlemlerinin 

yürütülmesini sağlamak.  

b) İhaleli işler ile ilgili (SGK, Vergi daireleri vb.) yazışmaları ve ilgili yasalar çerçevesinde ihale dosyalarının 

takiplerini yapmak.  

d) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

e) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen işleri Kalemine sunmak.  

f) Birimlerin talepleri doğrultusunda sorumluluğu altındaki İşler için gerekli malzemelerin temin 

edilmesini sağlamak.  

g) Hammadde sahalarının izin, ruhsat, çed raporu, vb. işlerin takibi ve ocak faaliyetlerini yürütmek. 

h) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak.  

3.b)- KAZI RUHSAT BİRİMİ: 

a) Vatandaşlar için her türlü tranşa ruhsatı verilmesi ve kaçak kazıların tespiti, alt yapı çalışmalarının 

Belediye kontrolünde ruhsatlı olarak yapılmasının sağlanması, takibi ve kaçak kazı yapımının 

engellenmesi.  

b) Ruhsatsız kazıların tespiti ve yasal işlemlerin yapılması.  
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c) Kanal, rabıt bağlanması için ruhsat verilmesi. (OSKİ, TEDAŞ, TELEKOM vb. kurumlar için)  

d) Oski ile ilgili acil kazı bildirim formlarının organizesini yaparak her ay sonunda karşılıklı mütabakatın 

sağlaması. 

e) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

f) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen İşleri Kalemine sunmak.  

g) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak. 

4.KIRSAL 1. BÖLGE BİRİMİ (Müdürlük tarafından belirlenecek mahalleler) 

a) Birimin sorumluluğu altında bulunan araç, gereç ve iş makinelerinin sevk ve idaresinden sorumlu olmak 

ve bu araçların bakım ve onarımlarını yaptırmak.  

b) İmar Planına uygun olarak yeni yolların açılması, yolun ve tretuvarların yapıma hazır duruma 

getirilmesini sağlamak.  

c) Stabilize ocağı ve malzeme deposunun sevk ve idaresini sağlamak.  

d) Karla mücadele çalışması için ekiplerin organize edilmesi, çalışmaların programlanması ve bu konuda 

Büyük Şehir Belediyesi ile gerekli koordineyi sağlamak. Kış şartlarında İlçe ulaşımının aksamaması için 

yolları açık tutmak, yollarda oluşan çukurların tespitini yaparak uygun malzemelerle tamir yapılmasını 

sağlamak. 

e) Yol işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

f) Yapılan yol çalışmaları ile ilgili her türlü değişiklikler ile ilgili faaliyetlerin takibi için Yapı, Kontrol ve 

Uygulama Birimine bildirmek.  

g) Makine ve araç Parkının sevk ve idaresi ilgili gerekli araştırma ve çalışmaları yapmak, bu çalışmalarla 

ilgili fayda/maliyet analizlerini hazırlamak ve bunlarla ilgili stratejik planları ve performans programını 

oluşturmak ve uygulamak.  

h) Acil durum planlaması yapmak 5393 sayılı kanunun 53 maddesine göre.  

i) Yağmursuyu kanallarının yapım-bakım ve periyodik temizliklerinin yapılması. 

j) Mevcut yol kaplamalarını ve yol çalışmalarına paralel olarak güncellenmesi ve miktarlarının tespit 

edilmesi. 

k) Yol yapım çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan (duvar vb.) tesislerin yapımı ve tadilatı.  

l) İhbarlı ve ihbarsız olası sağanak yağışlar için önceden tedbirler almak ve gerektiğinde ekipleri görev 

başında hazır bulundurmak, sevk ve idare etmek.  

m) Belediyeye ait yapı ve tesisler ile Belediye’nin hizmet götürmekle yükümlü olduğu kurumların küçük 

onarım ve bakımlarını yapmak.  

n) Yol ve trafik düzenleme çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan bakım, tamirat işaretlenmesi ve yol 

boyama faaliyetlerinin yürütülmesini sağlamak.  

o) Birimin sorumluluğu altında bulunan personel ve araçların sevk ve idaresini sağlamak.  
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p) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

r) Alt yapı işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

s) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen İşleri Kalemine sunmak.  

ş) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak  

 

  

5.KIRSAL 2. BÖLGE BİRİMİ (Müdürlük tarafından belirlenecek mahalleler) 

 a) Birimin sorumluluğu altında bulunan araç, gereç ve iş makinelerinin sevk ve idaresinden sorumlu 

olmak ve bu araçların bakım ve onarımlarını yaptırmak.  

b) İmar Planına uygun olarak yeni yolların açılması, yolun ve tretuvarların yapıma hazır duruma 

getirilmesini sağlamak.  

c) Stabilize ocağı ve malzeme deposunun sevk ve idaresini sağlamak.  

d) Karla mücadele çalışması için ekiplerin organize edilmesi, çalışmaların programlanması ve bu konuda 

Büyük Şehir Belediyesi ile gerekli koordineyi sağlamak. Kış şartlarında İlçe ulaşımının aksamaması için 

yolları açık tutmak, yollarda oluşan çukurların tespitini yaparak uygun malzemelerle tamir yapılmasını 

sağlamak. 

e) Yol işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

f) Yapılan yol çalışmaları ile ilgili her türlü değişiklikler ile ilgili faaliyetlerin takibi için Yapı, Kontrol ve 

Uygulama Birimine bildirmek.  

g) Makine ve araç Parkının sevk ve idaresi ilgili gerekli araştırma ve çalışmaları yapmak, bu çalışmalarla 

ilgili fayda/maliyet analizlerini hazırlamak ve bunlarla ilgili stratejik planları ve performans programını 

oluşturmak ve uygulamak.  

h) Acil durum planlaması yapmak 5393 sayılı kanunun 53 maddesine göre.  

i) Yağmursuyu kanallarının yapım-bakım ve periyodik temizliklerinin yapılması. 

j) Mevcut yol kaplamalarını ve yol çalışmalarına paralel olarak güncellenmesi ve miktarlarının tespit 

edilmesi. 

k) Yol yapım çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan (duvar vb.) tesislerin yapımı ve tadilatı.  

l) İhbarlı ve ihbarsız olası sağanak yağışlar için önceden tedbirler almak ve gerektiğinde ekipleri görev 

başında hazır bulundurmak, sevk ve idare etmek.  

m) Belediyeye ait yapı ve tesisler ile Belediye’nin hizmet götürmekle yükümlü olduğu kurumların küçük 

onarım ve bakımlarını yapmak.  

n) Yol ve trafik düzenleme çalışmaları sırasında ihtiyaç duyulan bakım, tamirat işaretlenmesi ve yol 

boyama faaliyetlerinin yürütülmesini sağlamak.  

o) Birimin sorumluluğu altında bulunan personel ve araçların sevk ve idaresini sağlamak.  
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p) Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

r) Alt yapı işleri için gerekli malzemelerin tespiti ve İhale Biriminden talebinin yapılması. 

s) Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Fen İşleri Kalemine sunmak.  

ş) Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak  

 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 

İlçemizdeki toplam 85 mahallede 155.660 m²  (31,100 km ) beton yol yapılmıştır. 

                

İlçemize bağlı 85 mahallede temel altı ve orman malzemesi serilerek yol bakım ve onarımı 
yapılmıştır. 
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İlçemizdeki muhtelif mahallelerinde yağmursuyu hattı döşenmiştir. 

               

 
 
İlçemizdeki muhtelif mahallelerde Mail-i inhidam durumundaki binalar yıkılarak çevre temizliği 
yapıldı. 

              

İlçemizde meydana gelen kar yağışı sonrası karla mücadele yapılarak tüm yolların ulaşıma 
açılması sağlandı. 
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Muhtelif mahallelerde 33.000m² parke yol ve kaldırım düzenlemesi yapılmıştır. 

              

  Şehir içi yağmur suyu hatlarının ve ızgaralarının rutin temizliklerinin yapılmıştır. 

            

  İlçemiz muhtelif mahallelerde yağmur suyu menfezi yapılmıştır. 
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İlçemiz muhtelif mahallelerde asfalt yol çalışması yapılmıştır. 

                        

 

Muhtelif mahallelerde gereken noktalarda taş duvar çalışması yapılmıştır. 

               

 

   İlçemizdeki muhtelif mahallelerde beton v kanalı yapılmıştır. 
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İlçemiz Kaledere Mahallesi Orta Çarşı Arastası çevre düzenlemesi yapılmıştır. 

                

İlçemiz Muhtelif Mahallelerinde perde duvar imalatları yapılmıştır. 

 

                     

   FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 12.231.504,00 8.048.207,21 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

1.419.938,00 721.873,09 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 28.750.000,00 35.870.820,57 

05 CARİ TRANSFERLER 164.732,00   

06 SERMAYE GİDERLERİ 72.000.000,00 90.499.423,76 

GENEL TOPLAM 114.566.174,00 135.140.324,63 
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

            İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün temel fonksiyonu; İlçe sakinlerinin imar işleriyle ilgili taleplerini 

mevzuat doğrultusunda bilgi teknolojilerinden de faydalanmak suretiyle karşılamak, gerçekleştirdiği imar 

izin, ruhsat ve denetimleriyle, ilçenin tarihi ve kültürel mirasının korunarak geliştirilmesi ve aynı zamanda 

çağdaş, yaşanabilir, özgün bir kent haline getirilmesini sağlamaktır.  

 

 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 

 
 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 
  

SIRA 
NO 

 
FAALİYET ADI 

TOPLAM 

1 Yapı Ruhsatı – Yapı Ruhsat Servisi 216 Adet 

2 Yapı Kullanma İzin Belgesi (İskân) -Yapı Ruhsat Servisi 132 Adet 

3 Mimari Proje İnceleme (Şehir –Kırsal)- Yapı Denetim ve 
Proje Kontrol Servisi 

            280           Adet 

4 Statik Proje İnceleme  -  Yapı Denetim ve Proje Kontrol 
Servisi 

285 Adet 

5 İskân Kontrolü- Yapı Denetim ve Proje Kontrol Servisi 100 Adet 

6 Kaçak İnşaat- Yapı Denetim ve Proje Kontrol Servisi 130         Adet 

7 Kırsal Yapı İzin Belgesi -Yapı Ruhsat Servisi             103 Adet 

8 Yerleşik Alan Harita Hazırlama -Yapı Ruhsat Servisi 130 Adet 

9 Yer Teslimi-Harita Servisi 90 Adet 

10 Temel Vizesi-Harita Servisi 80 Adet 

11 Asansör Tescili- Yapı Ruhsat Servisi 104 Adet 

12 Asansör Mühürleme   - Yapı Ruhsat Servisi 180 Adet 

13 İmar Çapı-Harita Servisi 188 Adet 

14 Su Basman Kotu Verilmesi-Harita Servisi 125 Adet 

15 İfraz – Tevhid -Harita Servisi 216 Adet 

16 İmar Uygulaması-Harita Servisi 20 
73 

Adet 
Hektar 

17 Yapı Denetim Hakedişleri- Yapı Denetim ve Proje Kontrol 
Servisi 

2020 Adet 

18 Mevcut Durum Raporu- Yapı Denetim ve Proje Kontrol 
Servisi 

35 Adet 

19 Kat İrtifakı- Yapı Denetim Ve Proje Kontrol Servisi 220 Adet 

20 Mail-İ İnhidam-İşlem Yapılan ve Yıkılan- Yapı Denetim ve 
Proje Kontrol Servisi 

         17,50 Adet 

21 Ekspertiz Raporu-Harita Servisi 187 Adet 
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22 S.K.V.K.B.K Mimari Projeleri- Yapı Denetim ve Proje 
Kontrol Servisi 

23 Adet 

23 S.K.V.K.B.K İskân, Mail-İ İnhidam, Tescil Vb. Fiziki 
Uygulamalar- Yapı Denetim ve Proje Kontrol Servisi 

20 Adet 

24 Restorasyon Kontrolü- Yapı Denetim ve Proje Kontrol 
Servisi 

11 Adet 

25 Elektirik Abone Başvuru Dilekçesi   - Yapı Ruhsat Servisi 290 Adet 

26 Mekanik –Elektirik Proje Kontrol (Şehir-Kırsal   - Yapı 
Ruhsat Servisi 

216 Adet 

27 Yanan Yıkılan Yapıların Formu 59 Adet 

28 İş Deneyim  19 Adet 

29 Cimer Başvuru Cevap ve Değerlendirme 220 Adet 

30 İmar Planı Değişikliği 7 Adet 

31 Yıkım Ruhsatı 34 Adet 

    
-YIKILACAK DERECEDE VE METRUK YAPILARIN YIKILMASI VE ONARILMASI 

 
Yıkılacak derecede eskimiş, ekonomik ömrünü doldurmuş, madde bağımlılarının, haşerelerin yaşam 
alanına dönüşmüş, görüntü ve çevre kirliliğine sebebiyet veren, halkın sağlığını ve can güvenliğini 
olumsuz etkileyen 14-34 adet binanın yıkımı ve onarımı gerçekleştirilmiş olup, etkin olarak faaliyete 
aralıksız devam edilmektedir. 
 
  Madde Bağımlılarından Korumaya Alınan Bina Örneği 
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Yıkılma Tehlikesi Bulunan ve Yıkımı Yapılan Bina Örneği 
 

 
-Çevre ve Görüntü Kirliliği Bulunan Yapının Islahı 
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Yapıların projeye uygunluğu denetlenmekte; estetik, kaliteli ve sağlam yapı stok oluşturulması 

sağlanmaktadır. 
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Köylerden mahalleye dönüşen yapıların fen ve sağlık kurallarına uygun yapılması sağlanmaktadır. 
  
                                                                  Yerleşik Alanda Harita Hazırlama 

 
 

  
  
 
 
 
 
 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 217 | 391  

    

2025 Yılında Onaylanan projeler doğrultusunda 216 adet yapı ruhsatı verilmiştir. 
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2025 Yılında İnşaat ruhsatı ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat doğrultusunda 132 adet 

Yapı Kullanma İzin belgesi verilmiştir.
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2025 Yılında 3194   sayılı Kanun ve Binaların Yıkılması Hakkında Yönetmelik doğrultusunda 34 adet 

Yıkım Ruhsatı düzenlenmiştir. 
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2025 Yılında 3194   sayılı Kanun ve Binaların Yıkılması Hakkında Yönetmeliğine uygun olarak yıkılan 

yapılar için 59 adet Yanan ve Yıkılan Yapılar Formu düzenlenmiştir. 
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2025 Yılında Özel sektöre taahhütte bulunan yükleniciler için RG-10/12/2024 Tarih ve 32748 sayılı 

kanun hükümleri doğrultusunda 19 adet İş Deneyim Belgesi düzenlenmiştir. 
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Kaçak yapılaşma ile etkin mücadele edilmektedir. Bu kapsamda yapılara yasal işlem yapılmış ve 
ruhsatlandırılması ve yasal hale gelmesi yönünde ilgililerine gerekli tebliğler yapılmıştır. 
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2025 Yılında asansörlerin denetimi etkin bir şekilde yapılmaktadır. Bu kapsamda 115 adet asansörün 
tescili ve denetimi tamamlanmıştır. 
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ÜNYE KALESİ  
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ALOĞLU DEGİRMENİ  
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ÜNYE MEYDAN HAMAMI(RESTORASYON) 
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PARSELASYON PLANI (18.MADDE UYGULAMASI) 
3194 sayılı İmar Kanunu’nun 18.maddesi kapsamında imar uygulaması (parselasyon) işlemleri 
yapılarak taşınmazların 1/1000 ölçekli uygulama imar planına uygunluğu sağlanmaktadır. 

 

İmar planı örneği 
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Kadastral parseller 

 

  
Parselasyon Planı 
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İmar Çapı Uygulaması 
İMAR ÇAPI:158 A 
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S.K.V.K.B.K İSKÂN, MAİL-İ İNHİDAM, TESCİL VB. FİZİKİ UYGULAMALAR 
MAİLİ İNHİDAM 

           Sit alanı ve koruma alanlarında bulunan tehlike arz eden (maili inhidam) tescilli yapıların 

belediyemizce rölöve projeleri yaptırılarak; Samsun Kültür Varlıklarını Koruma Kurulundan yıkım izinleri 

alındı. Akabinde yıkımları gerçekleştirildi ve mahallelerin can güvenliği sağlanmasıyla birlikte tarihi 

belgelenmesi sağlandı. 
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 13.960.165,00 12.306.559,63 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.133.597,00 961.369,05 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 31.000.000,00 2.966.085,96 

05 CARİ TRANSFERLER 226.719,00  

    

GENEL TOPLAM 46.320.481,00 16.234.014,64 

 

  

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ             

SUNULAN HİZMETLER 

Yasal Süresi İçerisinde; 

1-BELEDİYENİN AÇMIŞ OLDUĞU VE BELEDİYEMİZE KARŞI AÇILAN DAVALARI YÜRÜTMEK 

2-NOTER VE İCRA TAKİPLERİNİ YÜRÜTMEK 

3-HUKUKİ GÖRÜŞ BİLDİRMEK 

4-ARABULUCULUK FAALİYETLERİNİ YÜRÜTMEK 

5-KADROLU PERSONEL, 696 SAYILI KHK PERSONEL VE MEMULARIN DİSİPLİN SORUŞTURMALARINI 

YÜRÜTMEK  

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 

  

İCRA DOSYASI SAYISI 239 

2025 KAPANAN İCRA DOSYASI SAYISI 39 

2025   AÇILAN İCRA DOSYA SAYISI 10 

2025 YILI AÇILAN CEZA DOSYASI 24 

2025 YILI TOPLAM CEZA DOSYASI (DEVREDEN 
İSTİNAF VE TEMYİZLER DAHİL) 

94 

2025 YILI AÇILAN İDARE DAVASI 32 
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2025 YILI TOPLAM İDARE DOSYASI (DEVREDEN 
İSTİNAF VE TEMYİZLER DAHİL) 

71 

2025 AÇILAN HUKUK DOSYA SAYISI 25 

2025   YILI TOPLAM HUKUK DOSYASI 
(DEVREDEN İSTİNAF VE TEMYİZLER DAHİL 

87 

TOPLAM   DOSYA SAYISI 
(İCRA,HUKUK,CEZA,İDARE) 

621 

2025 YILI ÇEKİLEN NOTER İHTARNAME SAYISI 24 

2025 YILI KURUM İÇİ MÜTALA SAYISI 50 

2025 YILI DİSİPLİN İŞLERİ 6 

2025 YILI 3.KİŞİLERE KARŞI HACİZ 
İHBARNAMESİNE İTİRAZ SAYISI 

16 

2025 YILI ARABULUCULUK GÖRÜŞMELERİ 12 

 

        2025 Stratejik plan ve performans izleme   ve değerlendirmesinde hukuk işleri müdürlüğü   

faaliyetleri izlemiş dava ve icra dosyalarının takip ederek belediye lehine sonuçlandırmaya çalışmıştır. 

Belediyemiz taraf olduğu hukuki süreçlerin etkin takibi, iş ve işlemlerin yürürlükteki mevzuata 

uygunluğunu temin etmeye çalışmıştır. 

   HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 1.865.368,00 1.794.234,38 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 154.373,00 131.769,12 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 5.200.000,00 1.096.700,44 

05  CARİ TRANSFERLER 154.373,00   

06 SERMAYE GİDERLERİ 25.000,00  

GENEL TOPLAM 7.399.114,00 3.035.653,94 
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

SUNULAN HİZMETLER 

    Temizlik işleri Müdürlüğü; 5393 sayılı Belediye Kanunu gereğince ilçe sınırları içerisindeki 

atıkların, kanun ve yönetmeliklere uygun olarak, çevreye ve yaşayan her türlü canlının sağlığına zarar 

vermeyecek şekilde toplanması, taşınması ve aktarma istasyonlarına nakledilmesi ile sürdürülebilir bir 

katı atık yönetim sisteminin uygulanmasını ve gerekli denetimlerin yapılması ile sorumludur. 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 
 

1. İDARİ ÇALIŞMALAR 

• Temizlik İşleri Müdürlüğü; Ünye Belediyesi Başkanlık Makamınca verilen ve kanun yönetmelikte 

belirtilen görevleri, mevzuata uygun belirli bir plan ve program dahilinde yapmakla mükellef bir 

birimdir. 

• Temizlik İşleri Müdürlüğünün amacı; ilgili kanun ve yönetmeliklerle verilen yetkileri en iyi şekilde 

kullanarak çevrenin korunmasını, kirliliğin önlenmesini, kirliliğin giderilmesini sağlayarak, 

yaşanabilir ve gelecek nesillere aktarılabilecek sağlıklı bir yaşam alanı oluşturmaktır.  

• İdari Departmanımızda Müdürlüğün tüm memur, işçi ve şirket personel puantaj, sosyal hakları, İzin, 

Rapor düzenlemeleri, emeklilik, tazminat vb. gibi tüm mali / resmi işlemleri ve evrakları 

hazırlanmaktadır. Ayrıca Müdürlüğümüzün e-belediye sistemi ile yapılan Kurum içi ve Kurum dışı 

evraklar, dilekçeler, talepler ve tüm yazışmaları takibi ve işlemleri hazırlanmaktadır. Arşiv 

programına güncel bilgiler taranarak, eklenip takip ve koordinasyonu yapılmaktadır.  

• Müdürlüğümüze iletilen talep ve şikayetler, CİMER portal, belediyeye mail, gelen telefon -

vatandaşların talepleri, çözüm merkezine gelen talep-şikayetler vb. gün içinde notları alınıp, bilgiler 

Ekiplere anında iletilmekte, sonuçların takibi de yapılmaktadır.  Müdürlüğümüz Whatsapp üzerinden 

gün içerisinde tüm çalışmaların takibi yapılmaktadır. Ayrıca; Temizlik İşleri Müdürlüğümüzde görev 

yapan 120 Personele Özlük Dosyalarında personel ile ilgili bilgi ve belgeleri dosyalanmaktadır. 

2. EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI VE NAKLİ 

• Kurum ve kuruluşların, meskenler, işyerleri, okulların, mesire alanların, caddelerin, parkların, 

meydanların, sokakların yıkanması ve sulanması saat/mesai gözetmeksizin yapılmaktadır.  

• Çöplerin günlük olarak toplanması ile çöplerin birikmesi engellenmekte, halkımızın sağlığı güvence 

altına alınarak çevre ve görüntü kirliliğinin önüne geçilmektedir. Belirli periyotlarla kesintisiz şekilde 

(gece-gündüz) çöp toplama hizmeti verilmektedir.  

• Çöp toplama işlemi ile ilgili müdürlüğümüze gelen talepler aynı gün içerisinde çözümlenerek 

vatandaşlarımıza geri dönüşü sağlanmaktadır.  

• İlçemizin her geçen gün değişimi ve gelişimine bağlı olarak artan yoğunlukla birlikte toplanan çöp 

miktarı da yıldan yıla artmaktadır. 2025   yılı içerisinde 12 aylık dilimde evsel atıklar, moloz ve katı 

atıklar olmak üzere 85 mahallemizde yaklaşık 51.085,00 ton atık toplanmıştır. İlçemiz merkezinde 

127 yeni sistem yeraltı konteyner, 147 yeni sistem yerüstü konteyner ve ilçemiz genelinde 3100 adet 

galvaniz konteyner bulunmaktadır. 
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3. CADDE VE SOKAK SÜPÜRME 
 

•           85 Mahalle genelinde 1547 cadde ve sokak, 118 personel ile belirli çalışma programı 

doğrultusunda el ile süpürme personellerimiz ve elektrikli makine süpürme araçlarımız ile 

düzenli olarak temizlenmekte ve süpürülmektedir. 

 

4. YIKAMA/SULAMA ÇALIŞMALARI 
 

• Temiz çevre bilinci ile İlçemizde inşaat sektörünün canlılığı ve diğer kurumların yapmış olduğu 

çalışmalara bağlı olarak özellikle yaz aylarında sıcak havaların etkisi ile oluşan tozlanma 

sebebiyle, gerek bölge denetim ekiplerimizin yapmış olduğu tespitler, gerekse vatandaşlarımız 

tarafından gelen taleplerin ekiplerimiz tarafından değerlendirilmesi doğrultusunda yıkama / 

sulama çalışmaları yapılmaktadır. 

• Kurum ve kuruluşların, okulların (bahçeleri), öğrenci yurtlarının, ibadethanelerin, mesire 

alanlarının, caddelerin, parkların, meydanların, sokakların yıkanması ve sulanması ile ilgili 

çalışmalar. 
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• Ayrıca İlçemizde haftada 7 adet pazar yeri kurulmakta olup, bu pazar yerlerinin temizlikleri 

yapıldıktan sonra yıkamaları ise saat/mesai gözetmeksizin yapılmaktadır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. TOPLU TEMİZLİK/MINTIKA TEMİZLİĞİ 
 

•  

•  

•  

•  

• Günlük olarak yapılan yıkama, süpürme ve temizlik hizmetlerine ek olarak Toplu Çalışma Ekibimiz 

hazırlanan program doğrultusunda İlçemizde bulunan 85 mahallede periyodik olarak detaylı 

temizlik hizmeti gerçekleştirmektedir. 

• Müdürlüğümüz personelleri dağıtım merkezinden idarecileri marifeti ile mahalle ve sokaklara 

görevlendirmeleri yapılır. Yine idarecileri tarafından görev yerlerine bırakılır. Personel görev 

alanlarını (mıntıka) takip eder ve her daim temiz kalması adına titiz bir çalışma yürütür. 
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6. MOLOZ VE KONTEYNER YANI ATIK ALIMLARI 

 

• Vatandaşlarımızın gelişi güzel konteyner yanlarına bıraktıkları atıkların veya molozların 
alımlarını gerçekleştirir. 

• İdareye gelen talepler doğrultusunda inşaat molozların alımı yapılmaktadır. 
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7. ÇEŞME TEMİZLİĞİ 
 

• Hijyenik koşullarda vatandaşların içme suyu gereksinimlerini gönül rahatlığı içerisinde 
tüketebilmeleri için mahallelerimizde bulunan çeşme ve şadırvan dezenfekte ederek deterjan 
yardımıyla yıkama işlemlerini zaman dilimi gözetmeksizin ekiplerimizce gerçekleştirilmektedir.  
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8. KONTEYNER BAKIM ONARIM/YENİ KONTEYNER KONUMLANDIRILMASI/ DEZENFEKTE 

ÇALIŞMALARI 

• Belediyemiz sınırları içerisinde kullanıma bağlı olarak zamanla yıpranan çöp konteynerleri; 

konteyner tamir aracımız ve ekibimiz ile birlikte adresinde 136 adedi tamir edilerek yeniden 

kazandırılmıştır. 2025 yılında 79 Adet galvaniz ve 24 Adet yeni sistem yerüstü konteyner 

alınmıştır. Vatandaşlarımızın ihtiyaçlarına en kısa sürede cevap verilmiştir. 

• Çöp atıklarından kaynaklı kirlenmeye bağlı olarak zamanla eski ve kötü bir görünüme sahip olan 

aynı zamanda çevre ve görüntü kirliliğine de sebep olan çöp konteynerleri, yıkama-dezenfekte 

hizmeti ile hem mikroplardan arındırılarak halkımızın sağlığı güvence altına alınmakta, hem de 

konteynerler yeni bir görünüme kavuşturulmaktadır. 

• Çöp konteyner ve kovalarımızın değişimi titizlikle takip edilmekte olup, temizlikleri ve 

dezenfektan işlemleri aksatılmaksızın belirli periyotlarla sağlanmaktadır. Gerektiği durumlarda 

da tamir, bakım ve boyamaları yapılmaktadır. 
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9. TIRPAN/ ÇAPA/ İLAÇLAMAÇALIŞMALARI 

• Cadde, yol, sokak ve kaldırımlarda oluşan yabani otları tırpan yaparak temizlemekteyiz. Özellikle 

ilkbahar mevsimlerinin başlarında tırpan çalışmalarını programlamaktayız. 85 mahallelerin ana 

yollarında büyüyen yabani otlar virajlı olan kısımlarında görüş açısını azaltmakta olup bu 

yaptığımız çalışma ile olası kazalara karşı önlem almaktayız. 

• Sadece şehir merkezlerinin bulunduğu mahalleler değil her an faal olan en az 5 tırpan makinesi ile 

85 mahalleye hitap eden ekiplerimizle öz verili çalışmalarımıza devam edilmektedir. 
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10. SAHİL TEMİZLİĞİ/ DERE KENARLARI TEMİZLİĞİ 
• Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 10/06/2019 tarihli ve 2019/09 sayılı Deniz Çöpleri İl Eylem Planlarının 

Hazırlanması ve Uygulanması Genelgesi kapsamında Müdürlüğümüz İlçemiz Deniz Çöpleri Eylem Planı 
Kılavuzu hazırlamış olup; bu doğrultuda çalışmalarımız ile ilgili verilerinde 3 aylık periyotlar halinde 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü’ne sunulmaktadır. Dere ve deniz kenarları mıntıka 
temizlik çalışmalarımızda rutin şekilde ve titizlikle devam etmektedir. 

• Vatandaşlarımızın ve İlçemize gelen yerli-yabancı turistlerin tertemiz bir sahilden istifade etmelerini 
sağlamak amacıyla (kum eleme aracı) sahil temizliği çalışmalarını gerçekleştirdik. 

• “Temiz Ünye” düşüncesi ile Ünye’miz sahillerinin daha temiz olması amacıyla sahil temizleme 
çalışmalarımız titizlikle yapılmaktadır. 

• Deniz ve dere kenarları çöplerinin atıklarının bertaraf için 2025 yılı içerisinde 11.620 kg (ahşap, plastik, 
metal, sigara, giysi ve cam atıkları) toplanmıştır. Veriler 3 aylık periyotlar ile belgelenip 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü’ne gönderilmektedir. 
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11. DİĞER ÇALIŞMALARIMIZ 

• Mahalle ve sokaklarımızda yapılan iftar programlarının öncesinde ve sonrasında halkımızın yanında 
olduk. İlgi alanların temiz olması ile ilgili çalışmalar yapıldı. 

• Dere ve ırmakların getirmiş olduğu atıkların rutin olarak temizlenmektedir. 

• Yıl içerisinde vatandaşlarımızın ve kuruluşlarımızın; kül atıkları, bahçelerinde temizledikleri otlar, 
ağaçların budanması sonucu oluşan atıkların alınması şikayete mahal bırakmadan çalışmalarımız 
sürdürmektedir. 

• Mesire alanları, yeşil alanlar ve çocuk parklarının da temizliği yapılmaktadır. 

• Çöp ve süprüntü kavramına girmeyen çöp araçları tarafından toplanamayan koltuk, kanepe, karyola, 
dolap vb. eski eşyalarının toparlanması yapılmaktadır. 

• Ayrıca oluşan trafik kazaları sonucu kaza alanlarının yıkanması ve temizlenmesi hizmeti 
verilmektedir. 
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TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 3.829.398,00 2.020.455,21 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 609.944,00 281.174,28 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 53.210.000,00 47.466.767,21 

05 CARİ TRANSFERLER 52.203,00 1.418.667,50 

06 SERMAYE GİDERLERİ 12.600.000,00 1.855.521,60 

GENEL TOPLAM 70.301.545,00 53.042.585,80 

 

 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 SUNULAN HİZMETLER 

1. Belediye birimlerinin ihtiyaç duyduğu mal ve hizmetleri istenilen zamanda ve şekilde temin etmek ve 

ortak ihtiyaçlarda koordineyi sağlayarak taleplerin karşılanmasını sağlamak. 

2. Araç, iş makineleri ve ekipmanlarda oluşabilecek arızaların tespitini yapmak, atölyemizde bakım ve 

onarımlarını yapmak, atölyemizde yapılmayacak olanların ise piyasa sevkini yapmak, yedek parça 

ihtiyaçlarının tespitini ve teminini yapmak, yapılan iş ve işçilik ile alınan yedek parçaların kontrol ve 

kabullerini yapmak 

3. Maliyet analizleri yaparak ekonomik ömrünü doldurmuş araçların 238 sayılı Taşıt kanununa göre 

kayıttan düşürülmesini sağlamak ve hurda işlemlerini yapmak 

4. Belediyemize ait araç ve iş makinalarına ait akaryakıt ve madeni yağların teminini sağlamak 

5. Belediyemize ait taşınmaz bakım ve onarımlarını sağlamak 

6. Belediyemize ait Elektrik, Su, Doğalgaz ile ilgili her türlü iş ve işlemleri gerçekleştirmek 

7. Birimler tarafından yaptırılması istenilen 4734 Sayılı Kamu İhale   Kanununa bağlı her türlü ihaleleri 

gerçekleştirmek 

 
DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 
 
ELEKTRİK BÖLÜMÜ 2025 FAALİYET RAPORU 

Belediye görev sorumluluğu içerisindeki tüm tesis, işletme, bina ve genel aydınlatma 

kapsamındaki elektrikle ilgili rutin işler. 

 2025 yılı içerisinde, Belediye ana hizmet binası ve diğer tesis ve işletmelerin genelinde; 

2.493.677,65 kWh’lik enerji tüketimi (14.824.584,30 TL) gerçekleştirilmiştir.  
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     ATÖLYE BİRİMİ 2025 FAALİYET RAPORU  

2025 YILI AKARYAKIT GİDERİ 

AYLAR LİTRE ÖDENEN 

12 AY 850.830,35 LT 38.477.920,74 TL 

TOPLAMLAR 
850.830,35 LT 38.477.920,74 TL 

                     

2025 YILI DOĞALGAZ GİDERİ 

AYLAR LİTRE ÖDENEN 

12 AY 99.005,18 M3 1.937.312,59 TL 

TOPLAMLAR 
99.005,18 M3 1.937.312,59 TL 

 

2025 YILI SU GİDERİ 

AYLAR LİTRE ÖDENEN 

12 AY 55.262,00 M3 4.961.733,77 TL 

TOPLAMLAR 
55.262,00 M3 4.961.733,77 TL 

 

Belediye görev sorumluluğu içerisinde ki tüm binek araçlar, kamyon ve kamyonetler ile iş 

makineleri ile tesis, işletme ve binaların bakım onarımları ile ilgili rutin işler. 

  SATIN ALMA BİRİMİ 2025 FAALİYET RAPORU 

2025 yılında Birim Müdürlüklerimizden gelen toplam 3722 talep 4734 sayılı KİK kanunun 22. 

Maddesi kapsamında karşılanarak alımlar sonuçlandırılmıştır. 

S.NO TALEP TÜRÜ TALEP SAYISI 

1 Mal Alımı  828 

2 Hizmet Alımı 2384 

3 Yapım İşleri  510 

TOPLAM 3722 
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  İHALE BİRİMİ 2025 FAALİYET RAPORU 

 

 

    
2025’de Yılında toplam 37 ihale yapılmıştır, 36 ihalenin sözleşmesi imzlanmıştır. 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 9.599.637,00 9.260.237,61 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 1.656.928,00 1.135.122,13 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 272.050.000,00 168.095.308,65 

05 CARİ TRANSFERLER 193.768,00   

06 SERMAYE GİDERLERİ 19.700.000,00 117.833.328,94 
  303.200.333,00 296.323.997,33 
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BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

                      Bilgi işlem müdürlüğünce Ünye belediyesine ait tüm birimlerde sistemlerin sürekliliği ve 
sürdürülebilirliğinde en yüksek seviyede faydalar sağlanabilmesi için, belediye birimleri tarafından 
kullanılmakta veya kullanılacak olan tüm yazılım ve donanımları koordine etmek, belediye 
otomasyonunun her an faal ve yedekli olmasını sağlamak, gerekli konularda sistem analizi, program 
yazılımları ve sistem yatırım araştırmaları yapılmasını sağlamak, kent bilgi sistemi datalarını koordine 
ederek bilgi sistemlerinden alınan verilerle bilgiyi iyi yöneten, paylaştıran ve analiz ederek karar 
mekanizmasını harekete geçirmek. 

 
 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 
 
 

• İçişleri Bakanlığı Yeni Nesil EBYS Modülünde yaşanılan sistemsel aksaklıklar hızlı bir şekilde Bilgi 

Teknolojileri ile birlikte koordineli olarak çözümlenmiştir. 

• İçişleri Bakanlığı e-Belediye Uygulama ara yüzündeki Karar Organları Modülünün kullanımına 

aktif olarak kullanılması ve Elektronik olarak imzalanması sağlanmıştır. 

• İçişleri Bakanlığı yeni ara yüz programı canlibelediye.gov.tr adresinde Evlendirme Modülü ile İlçe 

Nüfus ve Vatandaşlık Müdürlüğüne Nikâh akitleri gerçekleşen vatandaşların Evlilik evraklarının 

dijital ortamda gitmesi kontrollü bir şekilde devam etmektedir. 

• İçişleri Bakanlığı yeni ara yüz programı canlibelediye.gov.tr adresinde Mali Modüller arasında 

yer alan Muhasebe, Gelir, Emlak ve İstimlak ve TAKPAS Modülleri programlarında Ada, Parsel 

veri girişleri ve TAKPAS Modülünde sorgulama ve kayıt işlemlerine devam edilmektedir.  

• e-Belediye Sistemi kapsamında EBYS modülünün deki güncellemelerin kullanım eğitimleri kurum 

içi personellere kullanım desteği devam etmektedir. 

• e-Belediye Sistemi kapsamında RUBİS, Araç Hak Mahrumiyeti, KPS (Kimlik Paylaşım Sistemi), 

TAKPAS (Tapu Kadastro Paylaşım Sistemi) Evlendirme, Taşınır, Taşınmaz Modülleri ve Mali 

Modüllerde Bütçe Giriş Modülü kullanım destekleri verilmeye devam edilmektedir. 

• e-Belediye Sisteminde PTT KEP kullanımı ve e-Tebligat kullanımı aktif devam etmektedir. 

• İçişleri Bakanlığı e-Belediye Taşınır Mali Modüllerde yaşanılan eğitim ve teknik destek süreçleri 

aktif olarak verilmeye devam edilmektedir. 

• İçişleri Bakanlığı e-Belediye Gelir Mali Modülünde Mali Hizmetler Müdürlüğü ile Belediyemiz 

diğer Birimler tarafından yapılan tahakkuk girişleri konusunda eğitim, teknik destek ve 

yetkilendirmeler devam edilmektedir. 

• e-Belediye Sistemi kapsamında RUBİS, KPS ve TAKPAS modüllerini kullanmak isteyen birim 

personelleri e-imza başvuruları alınarak aktif olarak kullanıma açılması sağlandı. 

• ULAKBEL Koordinasyon Yönetim Sisteminin Belediyemiz tüm Birimlerince kullanabilmesi için alt 

yapısı (Başvuru Form, Akış Süreci) hazırlanarak kullanıma açılmıştır. 

• Kurum personellerinin e-imza ve Mobil imza başvurularının yenilemeleri yapıldı. 

• Kurumumuz birimlerince arşiv sistemine indeksleri girilen evrakların, sistemde düzenli kontrolleri 

sağlandı.  
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• Birim personellerine İçişleri Bakanlığı Yeni Nesil EBYS, Arşiv Yönetim Sistemi, Kent Bilgi Sistemi 

Mali Modüller programlarında kullanıcı açılması, yetkilendirilmesi ve eğitimleri verildi. 

• Kurumsal Mail adreslerinin takibi yapıldı. 

• Belediyemiz Toplu SMS hizmeti kullanımı Müdürlüğümüzce kontrolleri sağlanarak, Toplu SMS 

Kullanan Müdürlüklere destek verilmiştir. 

• Belediyemiz GSM-Data hizmeti Müdürlüğümüzce her ay düzenli bir şekilde kontrolleri 

sağlanmaktadır. 

• İçişleri Bakanlığı e-Belediye Sistemi, Belediyemiz Elektronik Belge Yönetim Sistemi (enVision), 

ULAKBEL Koordinasyon Yönetim Sistemi, Kurumsal GSM Data ve Arşiv Yönetim Sistemi 

(Paperplus) olmak üzere toplamda 70 adet işler yapılarak tutanak tutulmuştur. 

• Gölevi restoran internet ve kamera alt yapı ve kurulumları tamamlanmıştır. 

• Belediye makam otopark kamara, internet alt yapı ve kurulumları yapılmıştır. 

• Batı Parkta ki network fiber kablo altyapı çalışmaları ve kamera sistemleri kurulumları 
tamamlanmıştır. 

• Ünye kalesi dehliz içerisi internet ve kamera sistemi kurulmuştur. 

• Aqua park internet ve kamera alt yapısı tamamlanmıştır. 

• Park Bahçe Müdürlüğünün Bayramca deposunun internet, kamera alt yapı ve kurulumları 
tamamlanmıştır. 

• Belediyemize ait halı sahaları güneş enerjili kamera sistemleri kurulmuştur. 

• Yeni yapılan Zabıta karakolu binasına kamera, internet alt yapı ve kurulumları yapılmıştır. 

• Belediye binası katlarına yeni alınan fotokopi makinaları kurularak ortak yazıcı sistemine 
geçilmiştir. 

• Mithat Kısacıkoğlu parkına kamera alt yapı ve kurulumları yapılmıştır. 

• Tüm tesislerde ilave internet ve kamera çalışmaları yapılmıştır. 

• Kadın futbol binasına internet, kamera alt yapı ve kurulumları yapılmıştır. 

• Belediye içerisinde yapılan tadilatlar sonrası kablo yenileme çalışmaları yapılmıştır. 

• Müdürlüğümüz sorumluluk alanlarındaki birimlerde oluşan tüm alt yapı ve PC, Yazıcı ve 
Tarayıcılardan kaynaklanan sorunları öncelikle kendi teknik ekip personelimizle giderilmiştir. Bu 
çerçevede ana hizmet binası, ek hizmet binalarında yer alan birimlerden gelen tüm talepler 
değerlendirilmiş ve gerekli işlemler yapılmıştır. 

• Bilgisayar sistemleri üzerinde meydana gelen donanımsal ve yazılımsal problemlerin çözümü 
sağlanmıştır. 

• Bilgisayar sistemlerinin güncel kalması sağlanmış ve internet erişim sorunlarına destek 
verilmiştir. 

• Kullanıcı problemleri ile altyapı problemlerinin çözümüne destek verilmesi sağlanmıştır. 

• Sistemlerin bilgi güvenliğini sağlayıcı önlemler alınmış, sunucu ve kullanıcıların düzenli 
yedeklemesi yapılmış, kontrolü ve gerektiğinde geri yükleme işlemleri sağlanmıştır. 

• Tüm bilgi işlem sistemlerinin denetleme, bakım ve arızalarını takip ederek kesintisiz çalışmalarını 
sağlanmıştır. 

• Sistemlerin daha verimli çalışmasını sağlayacak çalışmalar yapılmıştır. 

• Kurumdaki tüm network, donanım ve yazılım bilgilerinin kayıtlarının tutulması ve düzenlenmesi 
sağlanmıştır. 

• Bilgi işlem altyapı ihtiyaçlarını belirlemek ve temin edilmesi sağlanmıştır. 

• Network ve donanım sistemlerini takip ve analizleri periyodik olarak raporlanıp yönetime 
sunumu sağlanmıştır. 

• Bilgi sistem teknolojilerindeki gelişmeleri takip ederek üst yönetime yapılabilecek iyileştirme veya 
değişimler hakkında raporlar hazırlanmıştır. 
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Belediye Kent Bilgi Sistemi Uygulaması 2025 Yılına Veri Tablosu 

 

Yapılan İşlem Güncellenen Eklenen Toplam Genel Toplam 

Numarataj   28 44 19 43300 

Yapı Sayısı 1 20 21 48870 

Parsel Sayısı 1414 7136 2219 104252 

Yol Sayısı - 1 - 1439 

Yapı Fotoğrafı - 422 375 112726 

Plan Tadilat - 151 151 362 

Nöbetçi Eczane 

Girişleri 

- 456 456 5630 

 

Emlak İstimlak Şefliği 2025 Yılı Satış, Kiralama, Kamulaştırma, Ecrimisil ve İntifa Hakkı Veri 

Tablosu 

Yapılan İşlem İşlem Sayısı 

Kamulaştırma 41 

Kiralama 60 

Hisse Satışı 21 

Ecrimisil İşlemleri 177 

Ön Tahsis - 

İdari Yoldan Tescil İşlemi - 

İntifa Hakkı - 

Devlet İhale Kanununa Göre Gayrimenkul Satışı 4 

Trampa İşlemleri 3 

Gerçekleşen Toplam Faaliyet 306 

 

Coğrafi Bilgi Sistemleri Arazi Ölçümü ve Aplikasyon Çalışmaları 

 

Birim Ölçüm Sayısı 

Destek Hizmetler Müdürlüğü 4 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 1 

Toplam 5 
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2025 YILINDA YAPILAN ÇALIŞMALARA AİT GÖRSELLER 

Aşevi Kamera Montajı 

 

 

 

 

 

At Çiftliği Kamera Bakım ve Kurulum 
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Batıpark Kamera Altyapı Onarım ve Kurulumu 

 

 

 

 

Gölevi Restoran Kamera Kurulum ve Bakım 
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Meydan Festivali İçin Anten Kurulumu 
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Kale Kamera Arıza Bakım ve Yeni Kamera Montajı 

 

 

 

Katı Atık Mama Tesisinin Arızalı Kamera Sistemi Altyapı Onarımı 
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Spor Tesisi Keşif Çalışması 

 

 

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 5.557.582,00 4.490.551,14 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

572.405,00 367.448,62 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 19.100.000,00 9.240.321,22 

05 CARİ TRANSFERLER 314.581,00 982.092,50 

06 SERMAYE GİDERLERİ 50.700.000,00 24.728.572,98 

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 76.244.568,00 39.808.986,46 
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ  

 

SUNULAN HİZMETLER 

 

                Belediye zabıtası; kanun, tüzük, yönetmeliklerin ve yetkili belediye organlarının yüklediği 
görevleri yerine getirebilmek için belediye sınırları içinde; 

             a) Umuma açık yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya işletenlerinden kontrol konusu 
ile ilgili belgeler ister ve haklarında tutanak düzenler, 

             b) Boşaltılması ve yıktırılması hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapı, ev 
veya müesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptırım uygular, 

          c) Mevzuatla belediye zabıtasına tanınan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkında adli 
kovuşturma yapılmak üzere tutanak düzenler, 

              ç) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarına vaki olacak tecavüzleri usulünce önler, 

       d) Umumi yerlerde belediye nizamlarına aykırı olarak seyyar satışta bulunan kimseleri ve 
başkalarının ticarethane önlerini de kapatacak şekilde yaya kaldırımlarını, izinsiz işgal edenleri men 
eder, 

             e) Taşıtların durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yolları, herkesin gelip geçmesine 
mahsus yerleri ve yaya kaldırımlarını işgallerini önler, 

             f) Umumi yol, kaldırım ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitapların yerde teşhir 
edilerek satışını önler, 

             G) 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamında korunan eser, icra ve yapımların tespit 
edildiği kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taşıyıcı materyallerin, pazar veya panayır kurulan yerler, 
meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, köprü gibi umuma ait yerlerde satışına izin vermez 
ve bunların satışını engeller, satışına teşebbüs edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim 
eder, 

               ğ) Sağlığa mutlak surette zararlı olduğu usulünce yapılmış tahliller sonunda sabit olan bozulmuş, 
kokmuş ve çürümüş gıda maddelerini yetkililerin isteği ve raporu üzerine imha eder, 

         h)  Sahipsiz olup, beldede başıboş dolaşan hayvanların muhafaza altına alınmasını sağlar ve 
bunlardan tehlike yaratması muhtemel olanların veteriner ekiplerince usulü dairesinde etkisiz hale 
getirilmesine yardımcı olur, 

          ı) Umumi yerlerde aşırı derecede gürültü yapanlara, çevreyi kirletenlere, pazar ve panayır 
yerlerinde geliş ve gidişi zorlaştıranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkında gerekli 
yasal işlemi yapar. 
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYETLERİ 

 

  
 Müdürlüğümüz Personelleri İşletme Denetim ve Kontrol Faaliyetleri  
 
1- 36 Fırın hijyen, gramaj ve tezgah düzeni denetimi 
2- 30 Okul Kantini sağlık, etiket, hijyen, gramaj ve düzen uygunluğu denetimi 
3- 37 Market ruhsat uygunluğu, etiket, gramaj ve hijyen denetimi   
4- 378 Çevre Kirliliği ve atık malzeme şikayet kontrol denetimi  
5- 15 Kuaför işletmesinde fiyat etiketi denetimi yapılmıştır. 
6- 418 İşletme ve şahıs kaynaklı işgal denetimi Yapılmıştır. 

 
İlçe Sağlık Müdürlüğü, Gıda, Hayvancılık İlçe Müdürlüğü, Emniyet Müdürlüğü ve diğer kurumlar ile 

ortak yapılan kontrol ve denetimler.  
 
-12 Defa Eyp ile ilgili Tüp, Gübre ürünleri satışı yapan işletmelerin denetimi yapıldı 
-3 Defa Suda Boğulma Olayları Kapsamında 8 İşletme Denetimi yapıldı 
-3 Adet Kurban Hizmetleri Sunan İşyerleri Denetimi Yapıldı 
-10 İşletme Nargile kullanımı Uygunluğu Denetimi yapıldı 
-2 sefer Ünye Emniyet Müdürlüğü Trafik Denetleme Şube personelleri ile birlikte ilçemizde faaliyet 
gösteren 2 Adet Yediemin otoparklarının denetlenmesi yapılmıştır 
-İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü ile birlikte 3 otel denetimi yapılmıştır. 
 
 

Yukarıda gerçekleştirilen denetim ve faaliyet sonucu mevzuata aykırı davrananlara aşağıdaki 
miktarları ve tutarları belirtilen oranda cezai işlem uygulanmıştır. 
5393 Sayılı Belediye Kanunu ,   18 Aralık 31693 Sayılı  Belediye Zabıta Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik, Ünye Belediyesi  Emir ve Yasaklar Yönetmeliği , 5957 Sayılı  Sebze ve 
Meyveler ile  Yeterli Arz ve Talep Derinliği  Bulunan  Diğer Malların  Ticaretinin Düzenlenmesi Hakkında 
Kanun,  5326 Sayılı Kabahatler Kanunu ve Diğer Kanunların Zabıtaya vermiş olduğu yetkiye aykırı 
davranma eyleminden dolayı toplam :  386.803TL  Tutarında 241 Adet İdari yaptırım uygulaması 
yapılmıştır. 
Bu cezaların dağılımı;  
-5326 Kabahatler Kanunun   32.Maddesi (Emre Aykırı davranma    )  :    11 Adet     :  32.483 TL 
-5326 Kabahatler Kanunun   33.Maddesi (Dilencilik                           )  :      3  Adet     :    4.218 TL 
-5326 Kabahatler Kanunun   37. Maddesi (Rahatsız Etme                 )  :     2  Adet     :    2.812 TL 
-5326 Kabahatler Kanunun   38/1 Maddesi (İşgal                               )  : 212 Adet    :  310.448 TL 
-5326 Kabahatler Kanunun   41. Maddesi (Çevreyi Kirletme             )  :    13 Adet     :   36.842 TL 
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 18 Aralık 2021 Tarih ve 31693 Sayılı  Kararla Çevre , Şehircilik ve İklim Değişikliği  Bakanlığının  

Onayıyla Resmi Gazetede Yayınlanarak Güncellenen Zabıta Yönetmeliğinin 6.  Maddesinin Değiştirilen 

Eski Zabıta Yönetmeliğinin 10. Maddesinin Belediye Zabıtasının görevlerinin  A Bendinin (  Beldenin 

Düzenliği ve Esenliği  İle İlgili) 8. Maddesi ;  “Bulunmuş eşya ve malları , mevzuat hükümlerine göre 

korumak ; sahipleri anlaşıldığında  onlara teslim etmek ; sahipleri çıkmayan  eşya ve malların , 

mevzuatta ayrıca hüküm yoksa bakım ve gözetim masrafı alındıktan sonra bulana verilmesini 

sağlamak” hükmü doğrultusunda Zabıta Müdürlüğü Kayıp Eşya Servisimize 2025 Yılında 191 adet 

kayıp ihbarı bildirilmiş olup, müdürlüğümüze aşağıda miktarları belirtilen eşyalar sahiplerine teslim 

alındığı şekliyle eksiksiz ve sağlam bir şekilde  teslim edilmiştir. Zabıta Müdürlüğü Kayıp Eşya Bürosuna 

teslim edilen buluntu eşyalar belediye anons sisteminden anons edilmekte ve adres sorgulama 

sisteminden adresi tespit edilen şahısların adreslerine elden teslimi yapılmıştır. 

1-32 Adet Türkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartı 

2-4 Adet Kartvizit 

3-Bir Miktar Türk Lirası ve Döviz 

4-1 Adet Güvenlik Kimlik Kartı 

5-1 Adet Müze Giriş Kartı 

6-74 Adet Kredi kartı 

7-14 Adet Ehliyet 

8- 13 Adet Cüzdan 

9-1 Adet Pasaport 

10-1 Adet Passolig kartı 
11-4 Adet Dokunmatik Cep Telefonu 
12-3 Adet Çanta Bayan Çantası 
13-1 Adet İşitme Cihazı  
14-1 Adet El Feneri  
15-1 Adet Şarj Cihazı 
16- 1 Adet Tüfek Ruhsatı 
17-3 Takım Ev Anahtarı  
18-1 Adet Altın Künye 
19-1 Adet Altın Kolye 
20-24 Ayar 1 Gram Altın Lira 
21-1 Adet Yüzük 
22-1 Adet Simkart 
23-4 Adet Öğrenci Kimlik Kartı 
24-1 Adet Yurtdışı Kimlik Kartı 
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5326 Sayılı Kabahatler Kanunun 38. Maddesi İşgal  

(1) Yetkili makamların açık ve yazılı izni olmaksızın meydan, cadde, sokak veya yayaların gelip geçtiği 

kaldırımları işgal eden veya buralarda mal satışa arz eden kişiye, belediye zabıta görevlileri tarafından 

elli Türk Lirası idarî para cezası verilir. 

 (2) Yetkili makamların açık ve yazılı izni olmaksızın meydan, cadde, sokak veya yayaların gelip geçtiği 

kaldırımlar üzerine inşaat malzemesi yığan kişiye, belediye zabıta görevlileri tarafından yüz Türk 

Lirasından beşyüz Türk Lirasına kadar idarî para cezası verilir. 

 (3) Özel kanunlardaki hükümler saklıdır.  

 
Yukarıda belirtilen Hükümlerine aykırı hareketten dolayı 5326 Sayılı Kabahatler Kanunun 32. ve 38. 

Maddesi gereği  
-212 adet 310.448 tl tutarında idari yaptırım uygulanmış 
- Ulakbel şikayet değerlendirme sistemi, Kişisel beyan, telefon ihbarı, dilekçe ve Cimer olmak üzere 

424 adet işgalle ilgili şikayet başvurusu olmuştur. 
 
-Fen İşleri Müdürlüğünün altyapı ve üst yapı çalışmalarında çalışmalarına engel teşkil eden 411 

adet araç ve diğer işgaller kaldırılmıştır.  
 
-İşletme Müdürlüğümüze bağlı otopark giriş ve çıkışlarını fuzuli işgal eden 89 araç işgali 

kaldırılmıştır. 
 

 Toplumda genel kabul gören şartlarda yaşamını sürdürebilmek için sahip olması gereken ekonomik 
imkanlara sahip olmadığı için veya aslında yoksul olmadığı halde kendisini yoksul göstererek ihtiyaç 
hissettiklerini elde etmek için veya dilenmeyi bir hayat tarzı olarak benimsediği için ekonomik imkanı 
olanlardan söz, yazı veya davranışlarla para veya eşya talepte bulunan dilenciler, istekte bulunduğu 
kişinin vicdanına, duygularına hitap eden sözler sarf ederek insanları sömürmektedirler. 
 
Şehrin huzuru ve güvenliğini korumak adına insanlarımızın duygularını istismar ederek, özellikle çocukları 
kullanıp halkımızı dini inanç hassasiyetlerini kötü amaçları için kullanan dilencilere karşı günü birlik cami 
çevreleri, ana caddeler, kurumsal market önleri, Niksar caddesi güzergahı ve Atatürk parkı çevresinde 
toplam 55 dilenciye müdahale edilip dilenmekten men edilmiştir.  
 
-3 dilenciye 5326 sayılı Kabahatler Kanununun 33. Maddesi gereği 1406 şer liradan 4.218 Tl 
-1 kişiye de dergi satarak vatandaşı rahatsız eden şahsa 5326 sayılı kanunun 37. Maddesi gereği 1406 tl 
olmak üzere toplamda 5.624 tl tutarında idari yaptırım uygulanmıştır. 
 
-Dilenciler üzerinden çıkan paraya el konularak mülkiyeti kamuya geçirilmiştir. 
 
-Şehir merkezinde cadde ve sokak yol ayrımlarına 191 adet şerit ayırıcı delinatör plastik duba çakılmıştır.   
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- Merkez mahalle ve dış mahallelerimizde açılan mahalle bilgileri 
 
1- Çarşamba Yerel Bölge Pazarı                             (Çarşamba  Günü )   650 Pazarcı    
2- Atatürk Mahallesi Pazarı                 ( Perşembe Günü )    102 Pazarcı 
3- Saraçlı Mahallesi Beton yol Pazarı          ( Cumartesi Günü)     81 Pazarcı 
4- Tekkiraz Mahallesi Pazarı                       ( Perşembe Günü)      30 Pazarcı 
5- Pelitliyatak Mahallesi Pazarı                                ( Salı Günü)               14 Pazarcı   
6- Fatih Mahallesi Pazarı                            ( Salı Günü)                8  Pazarcı    
7-Yenikent Mahallesi Pazarı                       ( Cuma Günü)             6 Pazarcı    
8-Irmak Caddesi Pazar Pazarı                                (Pazar Günü)          318 Pazarcı 
9-Hamidiye Mahallesi Pazarı                                 (Pazartesi Günü)        11 Pazarcı 
10-Gölevi Mahallesi Pazarı                                     (Salı Günü )               10 Pazarcı 
 
 

10 Ayrı bölgede paza açılmaktadır. Sokak pazarlarında satışa sunulan sebze meyve ürünleri, 

tuhafiye ürünleri, hırdavat malzemeleri ve diğer malzemelerin   satışa sunulduğu mahalle pazarları 

denetimlerinde, 

 1-Etiket ve Fiyat Kontrolü Denetimi 
2-Hijyen Uygunluğu Kontrolü 

3-Tezgah Kurulumu ve Pazar Çizgi Düzeni Denetimi 

4-Terazi Uygunluğu Denetimleri 

5-Gıda ürünleri tazelik ve sağlık yönünden uygunluğu ile ilgili denetimler 

6-Pazar Kurulum günü dışında sokağa açılan esnaf denetimi 

7-Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü ile birlikte Kanatlı Hayvan Satışı, Süt ve Süt ürünleri   , Su ve Su 

ürünleri tazelik ve ürün ebat denetimi yapılmakta olup  

Bu ürünlerin satışı sırasında satış işlemlerine aykırı davrananlar 27 pazarcı esnafına 45.697 TL tutarında 

idari yaptırım uygulanmıştır.  

 
 
-Müdürlüğümüz Zabıta Personelleri İklim Değişikliği ve Geri Dönüşüm Müdürlüğü ile Temizlik İşleri 
Müdürlüğü yetki ve sorumluluk bölgelerinde çevre ve insan sağlığını olumsuz etkileyen geri dönüşüm 
malzemeleri, atıntı eşyalar,  evset atıklar , çöpler , molozlar ve kullanım ömrü dolmuş hurda araçlarla 
ilgili denetim ve kontrolleri yapmakta olup çevre kirliliğine sebebiyet veren 17 kişiye 5326 Sayılı 
Kabahatler Kanunun 32. Maddesi  4  Adet  11.812 tl ,  
5326 Sayılı Kabahatler Kanunun 41. Maddesi 13 Adet 36.842 tl, toplamda 48.654 tl tutarında idari 
yaptırım uygulanmıştır . Çevre Zabıta ekiplerimiz ayrıca günübirlik çöp konteynırları ile geri dönüşüm 
kutuları doluluk boşluluk oranını kontrol edip sorumlu birimlere bildirmekte konteynırların boşaltılmasını 
sağlamaktadır.  
Birimimize Çevre Kirliliğiyle ilgili Ulakbel Şikayet Değerlendirme Sistemine 378   bildirim olmuştur. 
  
-Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne 2 adet zabıta personelleri görevlendirilerek işyerlerinin kontrolleri, 
Ruhsatlandırılması ve Ruhsata aykırı davranışta bulunan işletmelere tutanak tutulmuştur.  
 
 
-İlçemizin en büyük parkı olan Atatürk parkına günübirlik zabıta görevlendirilmiş olup, parkın içerisinde 
ve çevresinde belediye taşınır ve  taşınmazlarını korunmuş ve park içerisinde seyyar satıcı , dilenci gibi 
yasak olan kabahatlere izin verilemiştir.  
  
-23. Ünye Kültür, Sanat ve Turizm Festivali kapsamında gerçekleştirilen; 

-Açık Hava Konserleri 
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-Sokak Basketbolu 

-Manyetik Plaj Volaybolu 

-Manyetik Kum Futbolu 

-Bilyalı Araba Yarışları 

-Masa Tenisi Turnuvası 

-Okçuluk ve Atıcılık Sporu Turnuvası 

-Uçurtma Şenliği 

-Geleneksel Yağlı güreş  

gibi etkinliklerde görev alınarak zabıtanın yetkisi ve sorumluluğu dahilinde sorunsuz bir şekilde 

faaliyetlerin gerçekleşmesine katkıda bulunulmuştur. 

 
Pazar kurulum alanı ve çevresi rutin olarak dezenfekte ettirilmiş sivrisinek üremesine engel olunmuştur. 
 
 
- İlçemiz yetki ve sorumluluk alanı içerisinde izin verilen seyyar olarak faaliyette bulunan bardakta mısır, 
suda mısır, helvacı , dondurma satışı yapan satıcılardan toplam 492.000 Tl  tutarında işgal harcı tahakkuk 
edilip tahsil ettirilmiştir. 
 
 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

 

KODU AÇIKLAMA 

2025 

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 20.158.377,00 19.044.482,12 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

2.019.017,00 1.781.018,32 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.965.000,00 1.012.605,99 

05 CARİ TRANSFERLER 403.803,00   

06 SERMAYE GİDERLERİ   

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 24.546.197,00 21.838.106,43 

 

 

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

                  Halkımızın Sosyal yaşamını renklendirmek, dışarıda yemeği lüks olmaktan çıkarmak, ailece 

eğlenceli vakit geçirmek, halkımızın bütçesini sarsmadan en ucuz şekilde hizmet vererek kaliteli hizmet 

anlayışıyla keyifli zaman geçirmek, yürüyüş yapmak, spor yaparak oksijen depolamak için şehir 

merkezinde en uygun yerdir.   
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      * Hijyen, lezzetle kaliteli çalışma anlayışıyla hizmet veren Sosyal Tesislere Ünye dışından da 

ziyaretçiler gelmektedir. Tesislerimizdeki ortak amaç gıda güvenliği, lezzet ve uygun fiyat anlayışıdır. 

      *   İşletmeciliği Müdürlüğümüz tarafından yapılmakta olan Sosyal Tesisler deniz manzaralı, zengin 

menüsü kaliteli hizmet anlayışı, güler yüzlü personeli ile halkımıza hizmet vermektedir. 

       *  Lokanta, Çay bahçesi, otopark ve çocuk parkı ile kahvaltı, yemek, Ünye pidesi, her türlü kebap 

çeşitleri, halı saha, basketbol sahası ile deniz manzarasında çay keyfi ayrı bir tat katmaktadır.    

       *   Müdürlüğümüz tarafından işletilmekte olan otoparklar hem gelirlerimizi artırmak hem de 

halkımıza daha iyi hizmet vermek trafik yoğunluğunu düzene sokmak amacıyla faaliyetlerini 

sürdürmektedir.  

       *      Ata sporumuz olan biniciliği ve geleneksel at sevgisini yaşatmak için Gün pınar Mahallesi Ceviz 

dere mevkiinde bir ilk olan Binicilik tesislerimiz mevcuttur. 2007 yılında hizmete açılan tesislerde büyük 

ilgi gören yarışlar düzenlenmekte bu yarışlar Ünye’nin tanıtımına da olumlu katkı yapmaktadır. Diğer 

taraftan her gün ziyarete açık olan tesislerde yetişkinlerin yanı sıra çocuklara da binicilik eğitimi 

verilmektedir. Dini ve milli bayramlarda yöresel at yarışları yapılmış, günü birlik ziyarete gelen 

vatandaşlarımız atlara binerek binicilik tecrübeleri yaşama imkânı taşımıştır. Ayrıca tesislerimizde 

bulunan ahırlara halkımızın kendilerine ait atlar masraflarını karşılamak kaydıyla ahırlarımıza 

bırakılmaktadır. At sahipleri boş zamanlarında tesislerimize gelerek atlarına binmişler, sporlarını 

yapmışlardır.   

* İlçemizin Güney doğusunda şehir merkezine 5 km uzaklıkta olan Asarkaya Milli parkımız kente 

ve denize hâkim bir tepe üzerinde kurulmuştur. Tabiatla baş başa kalıp piknik yapmayı sevenler için 

ideal bir yerdir. Cevizdere’nin doğusunda denizden 385 metre yükseklikte denizi ve Ünye’yi kuş bakışı 

görmek için ve dinlenme yeri olarak yaz mevsiminin başlamasıyla her gün halkımız akın etmiştir. 

Halkımıza hizmet vermek amacıyla mangal, kömür, çay ve meşrubat satışları Müdürlüğümüz 

tarafından yapılmaktadır. 

*  Sosyal tesislerimizden Tilla Kafe ve Teras Kafe ile, denize sıfır ve Ünye Manzaralı geniş ve ferah 

mekanlar ile hizmet vermektedir. Yine konuk evimiz ile tarihi Ünye evi konseptinde kafe ve kültürel 

etkinlikler anlamında hizmet vermeye devam etmektedir. Asarkaya Panorama Restoran manzarası ve 

lezzetli yemekleriyle ön plana çıkan tesislerimiz arasındadır. Kadınlar plajı, genci ve yaşlısı demeden yaz 

aylarında kadınlarımızın tercih ettiği tesislerimizdendir. 

*Sosyal Tesislerimize 2025 yılında kazandırmış olduğumuz Gölevi Restoran&Kafe, Magnetic Kafe 

Market ve Plajlar Halkımıza açılmış olup sunumları ve görünümü ile şeffaflığıyla güzel bir ortam 

oluşturulmuştur.  
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İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 2025 FAALİYET VE PROJELER   

                                                        ATATÜRK PARKI RESTORAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 Restoranda Yöresel Ürünler olarak; Menemen konserve, Kahvaltılık sos, Üzüm Suyu, Hurma 

Pekmezi, Fasulye Turşusu, Kelem Turşusu, Melevcen Turşusu, Tefek Yaprağı, Dolmabiber Turşusu, 

Hurma Kurusu, Ayva Reçeli, Dağ Çileği Reçeli, Diğer yöresel ürünlerden yapılan reçeller, Kiraz turşusu, 

Üzüm Reçeli, Töngel marmelatı, Töngel Pekmezi, Nar Suyu, Salatalık Turşusu, Biber Turşusu, Biber Tuzu, 

Kayısı Reçeli, Sütlaç, Kurabiye, Güveçte Hazırlanan Yoğurt yapılmış ve misafirlerimize sunulmuştur. ’Köy 

Burması’ adlı tatlı evlerimizde yapılan hissi verircesine herkesin damak tadına uygun, gelen müşterilerin 

öncelikli olarak istediği tatlı haline gelmiştir. 

 TSO yöresel Ürünler tanıtım günlerine ev sahipliği yapmıştır.  Türkiye çapındaki turizm işletmecilerine 

ev sahipliği yapmıştır.  
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                                                                              ASARKAYA KENT ORMANI 

             Karadeniz Bölgesinin denize en yakın mesire alanı olan Asarkaya Kent Ormanı Karadeniz sahil 

yoluna sadece 3 km uzaklıkta olup, 364 metre rakımı ve kendine has bitki örtüsü ile özellikle yaz 

aylarında serin bir ortamı ziyaretçilerine sunmaktadır. 

           Kuş gözlemciliği ve doğa yürüyüşü için de en ideal yerlerdendir. Piknik alanı etrafında 1400 

metrelik yürüyüş yolunda genişletme çalışması yapılmıştır. 1400 metrelik yürüyüş yolu tamamen 

aydınlatılmıştır. Piknik alanından yürüyüş yoluna 3 yerden iniş merdiven ve korkuluk yapılmıştır. 

           Piknik ve sosyal tesisler alanı olan Asarkaya Parkı veya Asarkaya Tabiat Parkı bu ormanın içinde 

yer alır. Park Ünye kentine 4 kilometre uzaklıkta olup Ünye-Fatsa karayolundan sapan bir yolla ulaşılır. 

           Bu sırada ayrıca Ünye-Fatsa karayolu üzerinde bu alana çıkan araç yolu genişletilmiştir. Bu 

düzenlemenin ardından Ünye kent merkezinden Asarkaya’ya dolmuş seferleri konmuştur. Hâkim bir 

tepede bulunan Asarkaya Parkı, Ünye kenti, Ünye limanı ve Karadeniz manzarası da ziyaretçileri buraya 

çekmektedir. Yürüyüş yolu tesis içine çıkmadan futbol sahasının ve müdüriyetin altından 200 metrelik 

bir yol ile diğer yola bağlandı toplam yürüyüş yolu 1400 metreye çıkarıldı.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         Asarkaya Kent Ormanı, gelen insanlar açısından aileleriyle birlikte güzelce eğlenebilecekleri, vakit 

geçirebilecekleri, istedikleri gibi oynayabilecekleri yeni düzeniyle herkesi beklemektedir. Manzara 

imkânı sunan Asarkaya Kent Ormanı, Panorama Kafe ve Restoran, Hayvanat Bahçesi, Milli park 

içerisinde büfe, WC, su gibi hizmetleri, spor sahaları, kamelyalar, büyükler için kullanılabilecek 

salıncaklar, çocuk oyun grupları, otopark gibi çok sayıda sosyal imkânı bir arada bulabileceğiniz 

Asarkaya Kent Ormanı, ayrıca kafeterya, mangal ve semaver hizmeti de sunmaktadır. 
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ATATÜRK PARKI KAFETERYA 

                                      Yılın her günü açık olan tesis eşsiz tatları ve uygun fiyat politikası ile sosyal 

belediyecilik alanında bölgenin en çok tercih edilen mekânlarının başında gelmektedir. Personel ve 

misafirlerimizin, hijyen kurallarına uygun bir şekilde ağırlama ve takibi yapılmıştır.    Personelimizin kılık 

kıyafeti ile müşterilerimize karşı davranış ve sunum hizmetleri için sürekli bilgi ve tecrübeler 

aktarılmıştır.  Kafeterya etrafı yeşil alan ve çiçekler ile genel çevre düzenlenmesi işi Park Bahçe ekibi ile 

koordineli olarak yapılmıştır.  
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BİNİCİLİK TESİSLERİ 

                              Binicilik Tesisleri, şehrin biraz dışında; Cevizdere mevkiinde bulunuyor. At binmek için 

tesise gitmeniz yeterli; bu konuda bilgiliyseniz yalnız şekilde binebilir veya bilgili değilseniz size yardımcı 

olan kişiler bulunuyor bunların yardımıyla biniciliğinizi yapabilirsiniz.. At Çiftliğinin bir güzel yanı ise 

kendinize özel at satın alarak bakımının burada uzman seyisler tarafından yaptırabilmeniz. Tesis 

içerisinde bir adet At Oteli ve Binicilik Pisti, Kafeterya, Zip-line, Dev Salıncak, geniş yeşil alanları, 

kamelyalar, Hobbit Evi, Çocuk Oyun Alanları, Çocuk Trafik Eğitim Pisti gibi çok sayıda donatı ile hizmet 

vermektedir. Yıl içerisinde çok sayıda organizasyona ev sahipliği yapan tesis ayrıca at yarışları için de 

bölgenin en vazgeçilmez mekânıdır. 
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             Ünye de tek ve ırmak kenarında olma özelliği taşıyan dev salıncak, daha açılışı yapılmadan 

Ünyelilerin uğrak mekanları arasına girdi. Salıncağa binenler, heyecanlı dakikalar yaşarken, 

düşüyormuş hissine kapılmalarıyla hem korkuyu hem de keyfi yaşıyor. Zip-line ise çocukların, gençlerin 

eğlenebilecekleri, ailecek rahat ve güzel dakika geçirebilecekleri oturma yerleriyle gelen müşterilerin 

dikkatini çekmektedir.  

            Hobbit evler gelenlerin ilgi odağı olup, fotoğraf çektirebilecekleri aileleriyle keyifli vakit 

geçirebilecekleri tesislerimiz arasındadır. 

                                                                               ÇOCUK TRAFİK EĞİTİM PİSTİ 

Bölgemizde tek olan ve çocuklarımızın trafik bilincinin erken yaşta oluşması için ortaya koyduğumuz 

Çocuk Trafik Eğitim Pistimizde çalışmalarımız devam ediyor. Bisiklet yolu, AFAD spor ve eğitim alanı, 

açık eğitim alanı, 7 adet dekor bina, ilk yardım binası, kule, mini benzin istasyonu, mini tünel, su deposu 

bulunmakta olup; çevre düzenlemesi, yapısal ve bitkisel peyzaj düzenlemesi ile çocukların trafik eğitimi 

için tasarlanmıştır. 

               Okul öncesi çocuklar ile ilk ve ortaöğretim öğrencilerine derslerde öğrendikleri teorik trafik 

bilgilerini uygulama fırsatı vermek ve okul dışında da her an karşı karşıya kalınan trafik ortamını 

parklarda gerçekleştirerek, çocuklara trafik kurallarına uygun davranış kazandırılması, böylece trafik 

kültürünün oluşması ve trafik kazalarının en aza indirilmesi hedeflenmektedir. 
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HÜSEYİN SABRİ KADI KONAĞI 

                           18.yy’da yapılan ve o dönemin mimarisini en iyi şekilde yansıtan üç katlı Hüseyin Sabri 

Kadı Konağı, 2018’de başlatılan restorasyon çalışmaları sonucunda 2019 yılında hizmete girerek Kültür 

Yolu Projesi’nin gözde yerlerinden biri oldu. Tarihi yapı üç kattan oluşmaktadır. Burada giriş katın taş, 

üst katların ahşap olduğunu görmekteyiz. Yapıya bakıldığında simetrik unsurları 

görebilmekteyiz.                                                                                                                                                                                                     

Zemin katta mutfak bulunmaktadır. Tarihi yapının zemin katında var olan taş işlemelerinin olduğu 

çeşme, denizlikler, yer döşemesi ve taş olan bazı merdiven basamakları orijinal haliyle korunmaktadır. 

Yaşam alanlarının üst katlarda olduğu görülmektedir. Yapıya biri doğu biri kuzey o lmak üzere iki giriş 

bulunmaktadır. Bu noktada, zemin kat gelen misafirlerin karşılandığı, kafe ve mutfak şeklinde; 1. Katta 

misafirlerin oturabileceği, yemek yiyebileceği, toplantıların yapılabileceği ve aynı zamanda yatak 

odalarının bulunduğu, 2. Katta ise yatak odalarının olduğu söz konusudur. İç mekânda, kültürel 

sürdürülebilirliğin en önemli parçalarından biri olan ahşap tavan işçiliği görülmektedir. Aynı zamanda, 

iç mekânda büyük oranda ahşap kullanımı mevcuttur. Restore edilirken konağın aslına sadık 

kalınmasına dikkat edilmiştir. Geçmişi en iyi şekilde yansıtabilmek açısından halısından, yatak örtüsüne, 

perdesine, havluların işlemesine kadar iç dizayn olarak yapımı aşamasında bunlar göz önünde 

bulundurulmuştur. Dünü ve bugünü harmanlayarak yapılmaya çalışılmıştır. 
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AİLE PLAJI 

                                 Plajda uygun giriş ücreti, korunaklı yapısı, temiz ve hijyenik ortamı dikkat 

çekmektedir. Hizmet verecek olan plajda şezlong, şemsiye, duş, tuvalet, soyunma kabinleri ve kantin 

gibi hizmetler verilirken, kadın güvenlikçi ve kadın cankurtaran görev alıyor. Aile plajına, Devlet Sahil 

Yolu kenarında olması ve dolmuş güzergahının da geçmesi dolayısıyla ulaşım da çok kolay. 

                                Aynı zamanda yapılan tahta, üstü kapalı oturma yerlerinden birkaç tane yapılarak 

insanların hem piknik hem de deniz havası alarak yaşlısı genci çocuğu demeden hemen herkesin kısa 

sürede yaz aylarında uğrak yeri olmuştur. 

ÜNYE BELEDİYESİ OTOPARKLAR 

                           Cadde ve sokak üzerinde, yaya kaldırımından ayrılmış cepte, yolun sağ tarafında veya 

refüjde yol standartlarına uygun şekilde yatay ve düşey işaretlemeler ile ayrılmış, kullanım süresi 

görülebilecek şekilde belirtilen, kullanım şartlarına ilişkin diğer hususlar idaresince belirlenen, motorlu 

veya motorsuz araçların park edilebileceği alanlar gösterilmiştir. 
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TİLLA KAFE 

                                     Tilla Kafe, 14.06.2020 tarihinde açılmış olup bu tarih itibari ile hızla, güvenlik 

kamera sistemleri servis ve sunum otomasyon sistemleri, iç mekân mobilyaları, mutfak araç ve gereçleri 

alınmıştır. Kafenin üzerine açılır kapanır tente ve tüm etrafı cam balkon sistemi yapılmıştır.  Denize sıfır 

olmasından dolayı tüm kafe etrafı yol kenarı ve deniz kenarı ferforje demir korkuluklar ile çevrilmiştir. 

‘Ünye Belediyesi’ yazısı ile hem dışarda sahil boyunca gezenlerin hem de içeride oturan insanların dış ve 

iç olarak görülmesi engellenmiştir. Yöresel Ürünler burada da gelen müşteriler açısından ilgi odağı 

olmuştur. 

                     İlçemizde turizm amaçlı ziyaret eden toplulukları güzel bir şekilde karşılamak ve Ünyemize 

yakışır bir şekilde misafir etmek istediğimiz bir mekân olmuştur. Burayı daha aktifleştirmek, turizmin 

içerisine burayı da katarak aktif duruma getirilmiştir. Aynı zamanda gençlerimizin de günün herhangi 

bir saatinde buraya gelip arkadaşlarıyla keyifle sohbet edebileceği ve güven içinde oturabilecekleri bir 

alana dönüştürülmüştür. 
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ASARKAYA PANORAMA RESTORAN 

            

              Asarkaya Kent Ormanında Ünye Belediyesi tarafından hizmete açılan Panorama Kafe ve 

Restoran sunduğu 180 derecelik eşsiz manzarası ve yöresel lezzetleri ile yılın her ayı ilgi görmektedir. 

Şehirden 350 metre yükseklikte, tabiata uygun ve hiçbir ağaç zarar görmeden inşa edilen ‘Asarkaya 

Panorama Kafe’ 624 metrekare kapalı alan ve 1900 metrekarelik ormanlık alanla vatandaşların 

hizmetine açıldı. 

Panorama Kafe ve Restoranda yöresel lezzetlerin yanı sıra bistro tarzı menülerle lezzet severleri 

beklemektedir. Kahvaltısı, Ünye Pidesi, kırmızı ve beyaz et çeşitleri ile zengin bir menü imkânı sunan 

tesis aynı zamanda sosyal belediyecilik hizmetleri kapsamında uygun fiyat  

imkânı bulabileceğiniz bir noktadır. Açık alan ve kapalı alan yerlerinden oluşan eşsiz manzarası 

eşliğinde kahvaltı veya yemekleriyle gözde mekanlarından bir yer haline gelmiştir. Üç katlı olan 

restoran terastan başlayarak kapalı alanda giriş bölümü, kasa, büyük salon en altta WC, en üst katında 

ise tekrar teras ve kapalı alanda mescit, büyük salonda şömine eşliğinde dilediğinizce kahvelerinizi 

içebilirsiniz.  

                      Doğru mekân ambiyansını sağlayarak, her müşteriye muhteşem bir deneyim yaşatmak, 

tabii ki muhteşem yemekler sunan     tesislerimizdendir. Tasarımı, dekorasyonu ve atmosferiyle 

dikkatleri üzerine çeken bir mekân olmuştur. Restoran, misafirlerini sadece yemekleriyle değil 

manzarasıyla da büyülüyor. Bu mekânın Ünye manzarasına sahip iki ayrı terası da bulunuyor. 
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Çalışanların güler yüzlülüğü, servis kalitesi, şık sunumu ve marifetli ellerden çıkan yemekleri tüm 

misafirlerden tam not alıyor. 

YÖRESEL ÜRÜNLER MERKEZİ VE AŞEVİ 

         Yöresel Ürünler Üretim Merkezi projesi kapsamında, 2 adet binanın onarılarak üretim atölyesine 

dönüşüm süreci gerçekleştirildi. Üretim merkezinin zemin katında ürün kabulü, bulaşıkhane, hazırlık 

mutfak, sıcak mutfak ve paketleme odası, 1. Katta kuru gıda deposu, ürünlerin kuru madde 

miktarlarının ölçülüp ph’larının belirlendiği laboratuvar, 3. Katta idari kısım personel dinlenme, 

soyunma odaları, mutfak, yemekhanesi yer aldı. Giriş kısmındaki tek katlı binada ise soğuk hava deposu 

ve Karadeniz Sahil Yolu kullanıcıları ve Ünye halkının kullanacağı bir satış reyonu ile kafeterya 

yapılacak. 

              Amaçlarından biri olan; İlçemizde yaşayan kimsesiz bakıma muhtaç, yaşlı, engelli ve 

3294 sayılı kanun kapsamında bulunan sosyal ve ekonomik yönden yoksulluk içinde bulunan yardıma ve 

bakıma muhtaç, kimsesi olmayan, evinde yemek yapabilecek durumda olmayan, ayrıca huzurevi 

hizmeti istemeyen yaşlı ve engelli vatandaşlarımızın, bulundukları sosyal çevreden ayrılmalarına gerek 

kalmadan evlerinde sıcak yemeklerini yiyebilmeleri projenin ana hedeflerindendir. 

                     Sebzelerin Karadeniz mutfağında yoğun olarak kullanıldığı görülmektedir. Lahana, 

karalahana gibi sebzelerin yanı sıra fasulye, kabak, balkabağı gibi sebzelerin kullanımı ön plandadır. 

                  Gastronomik kimliğin oluşumunda çevre unsurunun altında bulunan coğrafya ve iklim 

şartlarının etkisiyle yörede yetişen sebze ve meyveler şunlardır; Börülce, pancar, nivik, perzü, sakarca, 

galdirik, hoşkıran, melocan, cennet hurması, kara üzüm, dağ çileği. Bu tesisimizde çalışanlarımız 

mevsimine göre ürünleri hazırlayıp müşterilerimize olanak sağlıyor. Fasulye ve pancar turşusu, çilek ve 

ayva reçeli, üzüm suyu ve reyhan suyu ile menemen gibi 20'den fazla ürün şişelenerek satışa hazır hale 

getiriliyor. Yöresel Ürünler Üretim Merkezi'nde kış mevsiminin meyvesi cennet hurması pekmeze 

dönüşüyor. Katkı maddesi eklenmeden temiz şartlar göz önünde bulundurularak paketlenen hurma 

pekmezi, şifa deposu olarak satışa sunuluyor. Tesiste ayrıca hurma kurusu da üretiliyor. Hurmanın yanı 

sıra elma sirkesi de üretilen tesiste, yöreye özgü kokulu üzüm ve reyhan suyu en çok talep gören ürünler 

arasında yer alıyor. 
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ÜNYE BELEDİYESİ TEKKİRAZ SOSYAL TESİSİ 

                                                          

                     Belediyelerin sosyal belediyecilik anlayışının hamisi sosyal tesislerimizden bir tanesi de 

Tekkiraz Sosyal Tesisleridir. Ünye Belediyemiz böyle bir alanı Tekkirazlı hemşehrilerimize kazandırdı.  

                     Bu yapılan yeni tesisimizde diğer tesislerimiz gibi; öncelikli müşteri memnuniyeti, restoranın 

atmosferi, menü çeşitleri, yemek kalitesi, hizmet standardı, fiyatlandırma, konum marka restoran imajı 

ve misafiri deneyimlerinden oluşur. Müşterilerimiz için tüm bu unsurların dikkatlice tasarlanması ve 

yönetilmesi, restoranın başarılı olması için büyük bir öneme sahiptir. 
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BATIPARK 

                Batıparkta 2 adet kafeterya, 1 adet karavan park,1 adet yazlık açık düğün salonu, 1 adet aqua 

park, çocuk oyun alanları, spor sahaları, manyetik kum havuzları, yürüyüş ve bisiklet alanları, otopark, 

güvenlik noktaları ile hizmet verecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BATIPARK GÖLEVİ RESTORAN VE KAFE 

                  2025 yılında açılan restoranımız da yılın 12 ayı hizmet verecek olan Gölevi Restoran ve Kafe 

tüm çalışmaları ile hızla devam ediyor.  

Gölevi restoranda et ve balık için ayrı ayrı bölümler, sinek bar ve kafe, plaj, toplantı odası, çocuk oyun 

alanları, açık ve kapalı alanları ile ilçemizin batı tarafında büyük bir eksikliği tamamlayacaktır. 
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                                                                                            ÜNYE KALESİ 

           Ünye Kalesi’nin turizme kazandırılması için çalışmalarımız aralıksız sürüyor. Ünye Kalesinde 

girişte bir adet turizm information ofisi, otopark, yürüyüş yolları, dehliz içi vagon sistemi, ve zirve kafe 

ile hizmet verecektir. Raylı sistem ve aydınlatma işlemi tamamlanırken vagon çalışması ise sürüyor. 

Aynı zamanda Kale’nin girişinden dehlizin bulunduğu alana kadar olan yürüyüş platformunun da yapımı 

tamamlandığında Kale, ziyarete açılacak. Ve yapılan Kafemiz de gelen ziyaretçilerimize dinlenmeleri, 

kaliteli zaman geçirmeleri, açısından güzel bir olanak sağlıyor. 
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   YARI OLİMPİK YÜZME HAVUZU 

              Kapalı Yüzme Havuzu, yarı olimpik yaz kış vatandaşlarımıza hizmet verecek olup, bu tesiste 

kadınlar ve erkeler için ayrı ayrı sauna, hamam ve buhar odaları,  kapalı çocuk oyun alanı, otoparkı ve 

kafeteryası ile hizmet verecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

KADINLAR PLAJI AÇIK YÜZME HAVUZU 

                        2024 yılında hizmete açtığımız yeni kadınlar plajımızda denize girilemeyecek durumlarda, 

açık yüzme havuzu yapılmaya başlanmış ve 2025 yılı yaz sezonunda hizmete girecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 YILI  

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 6.798.708,00 4.710.746,67 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 857.283,00 555.129,63 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 225.175.000,00 276.639.071,01 

05 CARİ TRANSFERLER 102.098,00 1.598.565,23 

06 SERMAYE GİDERLERİ 118.500.000,00 22.319.611,60 

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 351.433.089,00 305.823.124,14 
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RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü, Belediye sınırları içerisinde ve mücavir alan içerisinde kalan sıhhi, 

gayri sıhhi müesseseler, umuma açık işyerleri ile ilgili, hizmetlerin planlı, programlı ve etkin bir şekilde 

yürütülmesini sağlamakla yükümlüdür. 

Sunulan Hizmetler 

 1- Belediye sınırları dâhilindeki tüm sıhhi (Ordu Büyükşehir Belediyesi mülkiyetinde bulunan 

işyerleri hariç), 2. ve 3. sınıf gayrisıhhi müesseseler ve umuma açık istirahat ve eğlence yerleri tarzı 

işyerlerine işyeri açma ve çalışma ruhsatı düzenlemek, 

2- Ünye Belediye Meclisinin 06.04.2021 tarih ve 60 sayılı kararı gereğince Müdürlükçe işyeri açma 

ve çalışma ruhsatı düzenlemekle yetkili bulunan işyerlerinden 29 Ekim günlerinde faaliyette bulunmak 

isteyen işyerlerine Ulusal Bayram Günlerinde Çalışma Ruhsatı düzenlemek,  

3- Belediye sınırları dâhilinde işyeri açma ve çalışma ruhsatı olmadan faaliyet gösteren işyerlerini 

tespit ederek ruhsat almaları hususunda tebligat yapmak, tebligat neticesinde ruhsat başvuru 

durumlarını kontrol ve takip ederek sonuçlanmasını sağlamak,  

4- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı olmadan faaliyet gösteren veya ruhsat başvuru dosyası olsa bile 

makul sürelerde dosyasındaki eksiklerini tamamlayamayan işyerlerine ilişkin ilgili Mevzuatlar 

doğrultusunda gerekli idari yaptırımlar hakkında karar alınmak üzere Belediye Encümenine teklif 

sunmak,  

5- Belediye sınırlarında henüz faaliyette olmayıp taşınmayı düşünen işyerlerin faaliyetleri 

nezdinde gerek fiziki denetimler gerekse teknik ve hukuki mevzuatlar açısından incelemeler yaparak ilgili 

faaliyetinin ruhsata uygunluğunu değerlendirmek ve neticelendirmek,  

6- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı başvurusunda bulunan işyerlerinin başvuru dosyalarını almak,   

7- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı başvurularına ilişkin ilgili mevzuatlar doğrultusunda inceleme 

ve denetimlerde bulunmak,  

8- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı müracaatında bulunan işyerlerinin dosyasına ilişkin adres 

tespiti, imar durumu, mülkiyet durumu, yapı kullanma izin belgesi, yapı kayıt belgesi gibi durumlarla ilgili 

Belediye içindeki diğer Müdürlüklerle yazışmalar yapmak,  

9- Umuma açık istirahat ve eğlence yerleri, kapalı ambalajlarda perakende alkollü içki satışı 

yapacak işyerleri ve gerekmesi durumunda diğer işyerlerine ilişkin genel güvenlik ve asayiş yönünden 

incelemeler ve değerlendirmeler yapılması hususunda yetkili kolluk kuvvetinin görüşünü almak,  

10- İlgili mevzuat hükümlerine göre gereken işyerleri için yangına karşı gerekli önlemlerin 

alındığını gösteren itfaiye raporu alınması noktasında Ordu Büyükşehir Belediyesi ilgili Müdürlüğü’ne 

bildirimler yapmak, yine ilgili mevzuat hükümlerine göre Büyükşehir Belediyesi’nden itfaiye raporu 

alınması gerekmeyen durumlarda ilgili işyerlerinin Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik 

hükümleri doğrultusunda incelenerek yangına karşı gerekli önlemleri aldırmak,  

11- Ana arterlerde açılmak istenen bazı işyeri faaliyetlerine ilişkin ilgili Mükelleflerden UKOME 

Görüşü talep etmek,  
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12- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı dosyalarına ilişkin evrak tamamlama sürecinde Belediye 

Meclisi kararıyla onaylanmış ilgili yıla ait Ücret Tarifesi üzerinden ücretleri ve diğer yasal mevzuat 

çerçevesinde harçları hesaplamak, Mükellefe bildirmek, tahakkukunu düzenlemek, ilgili Müdürlük 

vasıtasıyla tahsilatlarını gerçekleştirmek,  

13- Belediye Meclisinin 06/09/2019 tarih ve 2019/65 sayılı kararı gereği her yıl 29 Ekim günü 

işyerini açmak isteyen işyeri sahiplerinden Belediye Meclisince kabul edilen Harç Tarifesi üzerinden ilgili 

yıla ait harç bedelinin tahakkukunu düzenlemek,  

14- Özellikle konut altlarında bulunan umuma açık istirahat ve eğlence yerleri ve gayrisıhhi 

müesseseler başta olmak üzere Müdürlükçe gerekli görülen hallerde binanın diğer katlarında ikamet 

eden sakinlerin izninin olduğuna dair muvaffakatnameyi işyeri yetkililerinden talep etmek,  

15- 06/06/2018 tarih ve 30443 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “YAPI KAYIT 

BELGESİ VERİLMESİNE İLİŞKİN USUL VE ESASLAR” Tebliğinin ilgili hükmü doğrultusunda özel yapı şeklini 

gerektiren durumlar olmadığı takdirde yapı kullanma izin belgesi aranmaksızın işyeri açma ve çalışma 

ruhsatını düzenlemek,  

16- Dosyalara ilişkin tüm evrakları tamamlanan işyerlerinin işyeri açma ve çalışma ruhsatlarını 

düzenlemek; Müdür, Başkan Yardımcısı tarafından kontrol edilmesini, Başkan tarafından da 

imzalanmasını sağlamak ve ilgili işyeri yetkilisine ıslak imza karşılığında teslim etmek,  

17- İşyerini 29 Ekim Günü açık bulundurmak işyerlerinin her yıl 29 Ekim Gününden önce ilgili yıla 

ait harcını ödemesine müteakip ulusal bayram günlerinde çalışma ruhsatını dökmek; Müdür, Başkan 

Yardımcısı tarafından kontrol edilmesini, Başkan tarafından da imzalanmasını sağlamak ve ilgili işyeri 

yetkilisine teslim etmek,  

18- Aylık olarak açılan ve kapanan işyerleri listesinin Kolluk Kuvvetlerine ve ilgili kurumlara Kişisel 

verilerin korunması Kanuna uygun listeyi göndermek,  

19- Umuma açık istirahat ve eğlence yerleri için düzenlenen işyeri açma ve çalışma ruhsatlarının 

bir örneğinin en geç yedi gün içinde Kolluğa gönderilmesini sağlamak,  

20- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı ve ulusal bayram günlerinde çalışma ruhsatı verilen işyerlerine 

ait ruhsat dosyalarını arşivlemek,  

21- İşyeri açma ve çalışma ruhsatı verilen işyerlerinin ruhsat verilmesine müteakip belirli 

periyotlarla ruhsat şartlarının muhafaza edilip edilmediğine dair denetimler yapmak, ruhsat şartlarına 

aykırı durumlar mevcut ise mevzuata ve ruhsat şartlarına uygun hale getirilmesi noktasında ilgililerine 

yasal süreli tebligat yapmak, ruhsat aykırı durumların veya eksikliklerin giderilmediği takdirde ruhsat 

iptaline ilişkin iş ve işlemleri gerçekleştirmek,  

22- Perakende ve açıkta alkollü içki satışı yapacak işyerlerinin ve nargile sunumu yapacak 

işyerlerinin diğer kurumlardan alacakları izin ve belgelere ilişkin mesafe ölçüm yazısı ve diğer taleplerini 

değerlendirmek,  

23- Başvuruda bulunan lokantalara, içkili yerlere ve meskûn mahal dışında bulunan çay 

bahçelerine, halkın huzur ve sükûnu ile kamu istirahati açısından sakınca bulunmaması kaydıyla 

yapılacak ölçüm ve kontroller neticesinde Belediye Meclisi kararıyla kabul edilen ücret tarifesindeki 

ücretin tahsil edilmesine müteakip canlı müzik izin belgesi düzenlemek, 

24- Görevi ile ilgili her türlü iç ve dış yazışmalar yapmak. Başkana, Encümene ve Meclise teklifler 

sunmak, alınan kararların uygulamasını sağlamak,  
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25- Gerek denetimlerdeki tespitlerde gerekse Belediye bünyesinde Çözüm Masası, Çağrı Merkezi, 

CİMER vs. vasıtasıyla gelen şikayetler neticesinde;  

a) İnsan sağlığına zarar veren,  

b) Çevre kirliliğine yol açan,  

c) Yangın, patlama, genel güvenlik, iş güvenliği, işçi sağlığı, trafik ve karayolları, imar, kat 

mülkiyeti ve doğanın korunması ile ilgili düzenlemelere aykırı davranan işyerlerini gerekli ikazlar 

neticesinde olumsuzlukların giderilmemesi durumunda gerekli yasal işlemleri yapmak,  

26- Mevzuata ve ruhsat şartlarına aykırı davranan işyerlerine ilişkin idari yaptırım kararları 

alınması hususunda Encümene bildirim yapmak, 

27- Ölçü ve Ayar Hizmetleri personeli mevzuatta belirlenen kurallara, yasaları ve Süreçleri süresi 

içerisindeki görevleri yerine getirir. 

28- Yasal mevzuat ve prosedürlerdeki değişiklikleri günlük takip etmek.   

2025 YILI HİZMETLERİ SAYISAL VERİLER                                                                                      (Adet) 
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Ocak 15   2   3   - - 2    

Şubat  9   - 2   - - 1   147   

Mart 11   - 1   - - 1    

Nisan  5   2   - - 10   2    

Mayıs  16   4   1   - 85   3    

Haziran 1   1   - - - -  

Temmuz 14   2   2   - - 2    

Ağustos 27   1   2   - - 7    

Eylül  37   2   2   2   - 24    

Ekim  39   2   5    - 10    

Kasım 41   5   4    - 2    

Aralık  73   4   1   1   - 6    

Toplam 288   25   33   3   95   60   147   
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RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
2025 YILI  

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 3.481.438,00 4.156.108,24 

02 SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 519.341,00 521.842,58 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 1.850.000,00 57.578,40 

05 CARİ TRANSFERLER 76.500,00   

06 SERMAYE GİDERLERİ   

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 5.927.279,00 4.735.529,22 

 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu, 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu ve ilgili yönetmelikleri.  2872 Sayılı Çevre 
Kanunu ve ilgili yönetmelikleri, İl Hıfzıssıhha Kurul Kararları, İl Mahalli Çevre Kurul Kararları. Belediye 
Meclis ve Encümen Kararları ile yürürlükte olan diğer kanun, yönetmelik, genelge, tebliğ vb. mevzuat 
doğrultusunda verilen görev ve yetki çerçevesinde aşağıdaki görevleri yerine getirir. 

 
1). İlçe sınırları içerisinde İlçe sıfır atık yönetimini, Büyükşehir Belediyesi ile entegre atık yönetim planına, 
İl Sıfır Atık Yönetim Sistemi Planına uyumlu hale getirmek, 
2). İlçe sınırları içerisinde sıfır atık yönetim sistemi uygulamalarının iyileştirilmesi ve yaygınlaştırılması 
ile sıfır atık yönetim sistemine yönelik kurumlar arası işbirliği ve koordinasyonu sağlamak, 
3). İlçe halkını, atıklarını ayırmaya ve ayrı biriktirmeye teşvik etmek, İlçe sınırlarında atık oluşumunun 
önlenmesi için israfı önlemeye teşvik edecek çalışmalarda bulunmak, Kaynağında ayrı biriktirilen 
atıkların birbirleriyle karıştırılmadan toplanmasına yönelik altyapıyı geliştirip yaygınlaştırmak, 
4). Atık getirme merkezlerinde biriktirilen atıklar ile konutlardan kaynaklanan atık ilaçların toplama 
faaliyetlerini sağlamak, 
5). Toplanan atıkların öncelikli olarak maddesel geri dönüşüm ve diğer geri kazanım imkânlarının azami 
ölçekte değerlendirilmesini sağlamak veya sağlatmak, 
6). Sıfır atık yönetim sisteminin tasarım aşamasından başlayarak uygulamaların izlenmesi faaliyetlerini 
de içeren tüm süreci kent konseyi gündemine dâhil etmek, 
7). Sıfır atık yönetim sistemine geçiş süreci de dahil olmak üzere, mevcut atık yönetim hizmetlerinin sıfır 
atık yönetim sistemine entegre edilmesine yönelik program ve politikalarını belirleyerek bu hususları 
stratejik planlarına ve bütçelerine yansıtmak, 
 
8). Yetkisi dahilinde sıfır atık yönetim sisteminin kurulması ve uygulanmasında Sıfır Atık yönetmeliği EK-
1 listede tanımlanan uygulama takvimine uyarak mevcut atık yönetim hizmetlerini bu sisteme entegre 
etmek, 
9). Sıfır atık yönetim sisteminin kurulması, işletilmesi ve izlenmesine yönelik olarak Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği Bakanlığınca hazırlanan klavuz doğrultusunda gerekli iş ve işlemleri gerçekleştirmekle, 
sisteme ilişkin tam maliyet esaslı tarifeleri belirlemekle ve uygulamak, 
10). Kurulan sıfır atık yönetim sistemini konutlara ilanen duyurmakla, atıkların oluşturulan sistem 
doğrultusunda biriktirilmesini sağlamak, 
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11). Sıfır atık yönetim sisteminin yaygınlaştırılması ve bu konudaki farkındalığın arttırılmasına yönelik 
bilinçlendirme ve eğitim faaliyetleri yapmakla, bu kapsamda düzenlenen faaliyetlere katkı ve katılım 
sağlamak, 
12). Belediyelerin mevcut atık yönetim hizmetleri ile belediye sınırlarında herhangi bir işletmeye bağlı 
olmaksızın atık toplayan kişilerin faaliyetlerini değerlendirerek sosyal ve ekonomik koşullar göz önünde 
bulundurulmak sureti ile yerel ölçekli yapılabilecek uygulamalar için belediye meclislerine önerilerde 
bulunulmasını sağlamak, 
13). Sıfır Atık Bilgi Sistemine kayıt olmak ve bu Yönetmelik kapsamındaki faaliyetlerine ilişkin olarak 
istenen bilgi ve belgeleri sisteme kaydetmek, 
14). Toplanan tüm atıklara ilişkin veriler ile bu atıkların teslim edildiği yerlere ilişkin bilgileri Ocak ve 
Temmuz ayları olmak üzere yılda iki kez Sıfır Atık Bilgi Sistemi üzerinden girişini yapmak, atık beyanı 
vermek, 
15). Kaynağında ayrılması, toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanılması ve bertaraf edilmesi 
ile ilgili işlemlerin yürütülmesini sağlamak, plan ve projelerini hazırlamak, uygulamak ve denetimini 
yapmak, 
16). Geri dönüşüm projesi ve yenilenebilir enerji kaynakları ile ilgili uygulamaya yönelik uygun projelerde 
belediyenin yer almasını sağlamak, 
17). Çevre hususunda hizmet bütünlüğü açısından çalışma konularıyla ilgili olarak kurumsal anlamda 
ilgili müdürlük ve birimlerin yanı sıra çevre konusunda görev verilmiş kişi, kurum, kuruluşlar ve sivil 
toplum örgütleri ile koordinasyon sağlayarak ortak çalışmalar yapmak, 
18). Çevrenin korunması ile ilgili şikâyet ve talepleri zamanında değerlendirmek, gereğinin yapılması 
için ilgili kişi, kurum, kuruluş ve işletmelere sorunu ileterek, çözümü için gereğinin yapılmasını sağlamak, 
takibini yapmak ve sonuçlandırmak, 
19). Çalışmaları ile ilgili denetim ve kontrol planlarını hazırlamak, programlamak, zamanında 
uygulanmasını sağlamak, aylık ve yıllık faaliyet raporunu hazırlayarak Başkanlık Makamına sunmak, 
20). Bitkisel atık yağları yürürlükteki "Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği" ne uygun olarak 
yürütmek ve sonuçlandırmak, 
21). Atık pil ve Akümülatörlerin evsel atıklardan ayrı olarak toplanması, taşınması ve bertaraf edilmesini 
sağlamak, 
22). Ömrünü Tamamlamış Lastiklerin Kontrolü Yönetmeliği kapsamında atık lastiklerin ayrı olarak 

toplanması, taşınması ve bertaraf edilmesini sağlamak, 

23). 22/5/2012 tarih ve 28300 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Atık Elektrikli ve 

Elektronik Eşyaların (AEEE) Kontrolü Yönetmeliği kapsamında elektrikli ve elektronik eşyaların 

üretiminden nihai bertarafına kadar çevre ve insan sağlığının korunması amacıyla elektrikli 

ve elektronik eşyaların diğer atıklardan ayrı toplanmasını sağlamak, 

24). Tekstil Atıklarının Sıfır Atık Yönetmeliği kapsamında diğer atıklardan ayrı toplanması, taşınması, 

bertaraf edilmesini sağlamak, ekonomiye geri kazandırmak, 

25). Atıkların ilgili kanun ve yönetmelikler kapsamında özelliğine göre diğer atıklardan ayrı bir şekilde 
kaynağında toplanması, taşınması, geri kazanımı ve bertaraf edilmesi ile ilgili projeleri yetki 
çerçevesinde ilgili müdürlük, kişi, kurum, kuruluş, dernek ve vakıflarla iletişim kurarak hazırlanmasını, 
yürütülmesini ve takibini yapmak ya da yapılmasını sağlamak, 
26). Çevre, Sıfır Atık, iklim Değişikliği eğitimleri konusunda kurum içi ve kurum dışı ilgili müdürlük, kişi, 
kurum, kuruluş ve sivil toplum örgütleri ile koordinasyon sağlayarak iş birliği çerçevesinde eğitim 
programları hazırlamak ve yürütmek, 
 
27). Çevre eğitimi konusunda kurum içi ve kurum dışı ilgili müdürlük, kişi, kurum, kuruluş ve sivil toplum 
örgütleri ile koordinasyon sağlayarak iş birliği çerçevesinde eğitim programları hazırlamak ve yürütmek, 
28). İdari İşler Biriminin görev alanına giren konulara ilişkin, faaliyet raporu, görev alanına giren 
konulara ilişkin, performans programı ve Müdürlüğün performans esaslı bütçesini hazırlamak, yıllık 
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hedef belirlemek ve belirlenen hedefler ile ilgili gerekli çalışmaları yapmak, Stratejik plan ve performans 
programları hazırlamak, stratejik plana uygun bütçe taslağını hazırlamak ve Mali Hizmetler 
Müdürlüğüne göndermek, 
29). İklim Değişikliği ile ilgili olarak; nüfus artışı ile birlikte artan enerji ihtiyacının, kömür, doğalgaz ve 
petrol kaynaklı karşılanması karbon salınımını arttırarak iklimin hızla değişmesine neden olan sera 
gazlarının azaltımına ilişkin, kanun yetki ve sorumlulukları çerçevesinde teşvik edici faaliyetle, 
uygulamalar, projeler yapmak, yaptırmak, kurum ve kuruluşlarla iş birliği yapmak, 
30).Türkiye’nin İklim değişikliği uyum strateji ve Eylem planına uygun faaliyetler ve projeler yapmak, 
kurumlar arası iş birliği sağlamak,  
31).Enerji tasarrufu, doğal enerji kaynaklarının kullanımına yönelik teşvik ve faaliyetler projeler 
yapmak, eğitimler planlamak, yapmak ve yaptırtmakla yükümlüdür, denetler ve işleyişi düzenlemek, 
32). Yaşanabilir bir dünya için sıfır atık yönetimi kapsamında çevreci bir belediye olarak yeni projeleri 
araştırmak, ilgili kurumlarla iş birliği doğrultusunda gelecek yatırımlar için AR-GE çalışmalarını 
yapmak ve uygulamaya koymak. 
 
  Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 28.03.2022 tarihli 3299554(2022/6) 
sayılı genelge kapsamında; “Belediyeler tarafından atık toplayıcılarının çalışmalarına ilişkin esaslar 
bu genelge çerçevesinde oluşturulur, belediye hizmet alanı içerisinde faaliyet gösteren atık 
toplayıcılarının çalışma usul ve esasları belediye meclisi gündemine alınarak karara bağlanır” 
maddesi yer almaktadır. 

Bu Genelge gereğince; Ünye Belediyesi İklim Değişikliği Müdürlüğü olarak 07.03.2023 tarihli 
ve 27 sayılı Belediye Meclisi Kararı ile kabul edilen “ Bağımsız Atık Toplayıcıları Çalışma Usul ve 
Esasları Yönetmeliği gereğince herhangi bir işletmeye bağlı olmaksızın atık (kağıt, plastik, metal vb.) 
toplayıcılığı yapan kişilerin belediyemiz tarafından düzenlemeler yapılarak çalışmaları 
yürütülmektedir. 
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğünün Bağımsız Atık Toplayıcıları Çalışma Usul ve Esasları 
Yönetmeliğindeki Görevleri 

MADDE 10 – (1) 2022/6 sayılı Atık Toplayıcıları Genelgesi kapsamında Bağımsız Sıfır Atık Toplayıcılığı 
yapmak isteyen şahısların başvurusunu almak, 
 (2) Başvurusu uygun bulunanların kimlik bilgilerini kolluk kuvvetlerine göndermek ve uygun 
bulunan şahıslara Bağımsız Atık Toplayıcısı Kimlik Kartını düzenlemek, 

(3) Atık toplamada kullanılacak kıyafet ve koruyucu ekipmanları belirlemek, 
(4) Tüm veri bilgilerini Sıfır Atık Bilgi Sistemine kaydetmek, 
(5) Atık toplayıcılarını faaliyetlerini takip etmek, etkin olarak denetlemek ve kontrol altında 

tutmak, 
(6) 8. Maddede belirtilen kurallara uymayanlar hakkında tutanak tutmak, atık toplama iznini 

iptal etmek, kimlik kartını teslim almak, 
(7) Müdürlükçe uygun görülmesi halinde toplama izni sonlandırılanların yerine başka atık 

toplayıcısı çağırmak, 
(8) İzinsiz atık toplama yapan şahısların faaliyetini durdurmak, haklarında tutanak tutmak, kolluk 

kuvvetleri ile koordineli şekilde denetim faaliyetlerini gerçekleştirmek, 
(9) İzinsiz atık toplanmaması için düzenli olarak saha takibi yapıp gerekli tedbirleri almak, 
(10) Karşılaşılacak problemlere çözüm bulmak ve uygulama birliği sağlamak, 
(11) Atık toplama işlemleri ile ilgili Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü ile yazışma 

yapmak ve koordinasyonu sağlamak. 
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Çevre Bilincinin Geliştirilmesi 

Çevre Eğitimleri 

        Son yıllarda çevre sorunlarının artmasıyla birlikte, çevre sorunlarının azalması için izlenecek 
ilk yol, çevre bilincine sahip bireyler yetiştirmektir. Bu bilince sahip insanların yetiştirilmesinde çevre 
eğitiminin rolü büyüktür. Dünyada gözlenen hızlı nüfus artışı ve insan ihtiyaçlarının çoğalmasıyla birlikte, 
hava, su gibi çeşitli kaynakların hızlı ve bilinçsiz tüketimi, atıkların çevreye saçılması, çarpık kentleşme vb. 
başta doğanın dengesinin bozulması olmak üzere çok sayıda soruna neden olmaktadır. Doğal denge 
bozulduğunda ise önemli çevre sorunları yaşanmaktadır. Doğanın dengesinin korunması ve bireylerde 
çevre bilincinin sağlanmasının temelinde eğitimin yer almaktadır. Çevre eğitimi, ailede başlayan ve 
okulda devam eden bir eğitimdir. Bu nedenle, toplumsal olarak okul sistemi içinde çevre ile ilgili verilen 
eğitimin içeriği, kapsamı ve niteliği son derece önem taşır. 

Canlılar; hava, su, toprak gibi cansız faktörlerle ve diğer canlılarla bir arada yaşarlar. Bu yüzden, 
canlıların hayati bağlarla bağlı oldukları, çeşitli yollarla etkilendikleri ve etkiledikleri bir alan vardır ve bu 
alana da çevre denir. Çevre bilinci ise, çevre ile ilgili bilgilerin, çevreye yönelik tutumun ve çevreye yararlı 
davranışların geliştirilmesidir. Bu tanıma göre doğa ve ekolojiyle ilgili sahip olunan bilgiler ve çevredeki 
sorunlarla bu sorunlara ait çözüm yollarıyla ilgili bilgilerin öğrenilmesi, çevreye ait olumlu tavır ve 
düşüncelerin artırılması ve çevrenin bozulmasına kayıtsız kalamayan ve bunun olmaması için gerekli 
davranışları gösteren kişi sayısının artırılması, çevre bilinci oluşturmanın temel noktalarıdır. 

 Bu sebeple çevreci bir belediye olarak Ünye Belediyesi sınırları içerisinde bulunan anaokulu, 
ilkokul, ortaokul, lise vb. okullarda; atık getirme merkezi ve sokak hayvanları mama üretim tesisinde; 

çevre, çevre kirliliği, geri dönüşüm, sıfır atık konularını içeren çevre eğitimi yapılmaktadır. Bu eğitimlerde 
öğrencilere Geri Dönüşüm, Çevre Temizliği, Ekosistem, Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji konularında 
bilgi sahibi olmaları sağlanmıştır.2025 yılında verilen eğitim bilgileri tabloda yer almaktadır. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

  

2025 YILI YAPILAN ÇEVRE EĞİTİMLERİ LİSTESİ 

Eğitim Verilen Öğrenci Sayısı 720 Öğrenci 
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Çevre Etkinlikleri 
Ülkemizde çevre bilincinin giderek yaygınlaşmasından dolayı 30 Mart Sıfır Atık Günü, 5 Haziran 

Dünya Çevre Günü, Milli Ağaçlandırma Günü, Dünya Temizlik Günü vb. etkinlikler düzenli olarak 
yapılmaktadır. Bu etkinliklerde çeşitli belediyeler, sivil toplum örgütleri, sektörel kuruluşlar vb. kurumlar 
çeşitli etkinlikler düzenlemektedir. Bu etkinlikler basın-yayın organlarıyla haber, sosyal medya, kurumsal 
siteler vb. yerlerde yayımlanmaktadır.  

Ünye Belediyesinde de olarak toplumda çevre bilincinin yaygınlaşmasına yardımcı olmak 
amacıyla çeşitli Çevre etkinlikleri yapılmaktadır. Çevre etkinliklerinde, geri dönüşümün faydaları, atıkların 
değerlendirilerek, doğal kaynakların korunmasına yardımcı olduğu, böylece hem çevre kirliliğinin, hem 
de kaynak israfının önlenmesine katkıda bulunulduğu konularına değinilmektedir. Bireyler olarak, bu 
konuda yapılması gerekenin, basitçe, evlerde ve işyerlerinde ambalaj atıklarını organik atıklardan yani 
ıslak çöpten ayrı biriktirmesi ve geri dönüşüm kutularına ve belediyelere bu şekilde teslim edilmesi 
gerektiği anlatılmaktadır. 
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Atık Toplama Kampanyaları 

Nüfus artışına bağlı olarak tüketimin de hızla arttığı, kaynakların sınırlı olması nedeniyle, israfın 
önlenmesini, kaynakların daha verimli kullanılmasını, oluşan atık miktarının azaltılmasını, etkin toplama 
sisteminin kurulmasını, atıkların kaynağında ayrılmasını ve atıkların geri dönüştürülmesini hedefleyen 
sıfır atık proje kapsamında atık toplama kampanyaları düzenlenmektedir. Gelişen tüketim alışkanlıkları 
ile beraber  
günlük yaşantıda fazlaca çıkan geri kazanımı mümkün olan atıkların ödül sistemi uygulanarak 
kaynağında çöpe karışmadan toplanmasını sağlanmaktadır. Vatandaşın çevre bilincini oluşturabilmek ve 
ilgi çeken hale getirebilmek için çevre günlerinde (30 Mart Sıfır Atık Günü, 5 Haziran Dünya Çevre Günü, 
Dünya Temizlik Günü vb.) öğrenci ve vatandaşlara ödüllü kampanyalar düzenleyerek; atık toplama 
veriminin artmasına katkı sağlanmaktadır. Doğal çevreye bir gün değil, yılın her günü sahip çıkılması 
gerekmektedir. En iyi çevre temizliği kirletmemekle olmaktadır. Şu anda Dünya’nın en büyük 
sorunlarından bir tanesi çevre kirliliğidir. Yaşanılan her alanı daha yaşanabilir kılmak için temiz tutulması 
gerekmektedir. 

Çevre bozulmadan ve kirletilmeden gelecek nesillere taşınmak zorundadır. Nüfusun az olduğu ve 
sanayinin az geliştiği dönemlerde atıkların yeniden değerlendirilmesi, çevrenin korunması hassasiyetle 
bakılan bir konu olarak görülmemekteydi. Ama nüfusun artması ve sanayinin gelişmesiyle geri dönüşüm 
büyük önem kazanmıştır. Bu nedenle çevrenin temiz tutulmasıyla ilgili bütün vatandaşlar sorumludur. 
Doğanın, çevrenin ve denizin daha dikkatle ve özenle kullanılması gerekmektedir.  

Bu sebeplerden dolayı vatandaşları geri dönüşüm konusunda bilinçlendirmek dışında onlara atıkların 
ekonomik değerlerinin de olduğu anlatılmalı ve bu çemberin içine dahil edilmelidir. Bu düşünce ile yapılan 
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çalışmalar kapsamında projelerde vatandaşlara küçük büyük hediyeler verilerek konunun önemine dikkat 
çekilmektedir. Yapılan atık toplama kampanyalarının amacı aşağıdaki gibi sıralanabilir:  
Kaynağında ayrı toplama alışkanlığının teşvik sistemi oluşturularak devamlılığının sağlanması 

Doğal varlıkların korunması, tüketim alışkanlıklarının değiştirilmesi, atık konusunda farkındalık 

oluşturulmasının sağlanması 

Sıfır atık projesi konusunda bilgi düzeyinin arttırılması 

Atıklarını ayrı toplayan vatandaşlar çevresindeki insanları güdümleyerek sosyal etkileşimi artırmak 

Projeye katılanlara ekonomik destek sağlamak 

Hammadde tasarrufu ile birlikte geri dönüşüm oranını artırmak 

Atıkların çevresel etkileri hakkında bilinç oluşturmak 

Geri dönüşebilen atıkların evsel atıklardan ayrı olarak toplanmasını (kaynağında ayrı toplama) teşvik 

etmek 

Bertarafa giden atık miktarını azaltarak çöp depolama alanlarının ömrünü uzatmak 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sıfır Atık Mevzuatı Kapsamındaki Atıkların Toplanması 

 
Ambalaj Atıklarının Toplanması ve Ekipman Dağıtımı 
Atık yönetim sisteminin hedefi, çevre ile uyumlu ve kaynakları koruyucu bir sistem içerisinde 
gerçekleştirilmesini sağlamaktır. Ürünlerin tüketiciye ya da nihai kullanıcıya ulaştırılması ve sunumu 
aşamalarında kullanılan, ürünün kullanılmasından sonra oluşan, kullanım ömrü dolmuş veya tekrar 
kullanılabilir ambalajlar “Ambalaj Atığı” olarak ifade edilir. Ambalaj atıklarının, hazırlanmış olan yönetim 
planları doğrultusunda oluştukları yerlerde diğer atıklardan ayrı olarak biriktirilmesi ve ayrı şekilde 
toplanmasını gerekmektedir. Özellikle geri kazanılması planlanan atıkların organik atıklarla karışmaması 
gerekmektedir. Atık yönetim aşamaları aşağıdaki gibidir: 
1. Önleme: Ambalajın, ambalaj atığının ve içerdiği maddelerin; ambalajın tasarımından başlayarak, 
üretimi, pazarlanması, dağıtımı, kullanılması, atık haline gelmesi ve bertaraf edilmesine kadar, çevreye 
verdiği zararın, temiz ürün ve teknolojiler kullanılarak azaltılmasını ifade eder. 
2. Tekrar Kullanım: Ambalajın kendi yaşam döngüsü içinde tekrar kullanımının imkansız olacağı zamana 
kadar, toplama ve temizleme dışında hiçbir işleme tabi tutulmadan yeniden doldurulması veya aynı şekli 
ile aynı amaç için kullanım ömrünü tamamlayıncaya kadar kullanılmasını ifade eder. Kullanılmış giysilerin 
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tekstil endüstrisinde değerlendirilmesi, naylon poşetler yerine bez, hasır poşet ya da file seçimi, şişe ve 
kavanozların tekrar kullanımı vb. örnekler tekrar kullanıma güzel örneklerdir. 
3. Geri Dönüşüm: Ambalaj atıklarının bir üretim süreci içerisinde orijinal amacı veya başka bir amaç 
için, organik geri dönüşüm dahil, enerji geri kazanımı hariç olmak üzere yeniden işlenmesini ifade 
eder. 
4. Geri Kazanım: Ambalaj atıklarının, fiziksel, kimyasal ve biyolojik yöntemlerle bazı işlemlerden 
geçirilmek suretiyle geri dönüştürülmesini ifade eder. 
5. Bertaraf: Ambalaj atıklarının kaynağında ayrı toplanması, taşınması, geçici depolanması, tekrar 
kullanımı, geri dönüşümü ve geri kazanımı işlemlerinden sonra geriye kalan miktarının zararsız hale 
getirilmesi işlemlerini ifade etmektedir. 

 
Geri Dönüşüm Önemi 

- Doğal Kaynakları Koruma: Günümüz dünyasında kişisel ve kurumsal bazda ürünlerin hızla 
tüketilmesi doğal kaynakları azaltmaktadır. Bu sebepten dolayı verimli kullanım ve geri kazanım 
önem arz eder. 

- Atık Miktarında Azalma: Atık olarak çıkan materyalden en iyi şekilde faydalanıldığında yeni 
atıkların oluşumunun ve birikmesinin önüne geçilmiş olunur  

- Enerji Tasarrufu: Kullanılmakta olan birçok ürünün şekillendirilmesi, depolanması ve temini 
gibi aşamalarda enerji tüketimi üst düzeydedir. Geri dönüşüm ile, harcanılması gereken enerjinin 
büyük bir bölümü kazanılabilir. 

- Ekonomik Katkı: Yeni hammaddelerin alınmasına olan gerekliliği azaltabilmek, atıkların 
toplanması ve bertarafı için ayrılan bütçeleri azaltabilmek için geri dönüşümün ülke ekonomisine en 
etkin katkıyı sunmaktadır. 

Ambalaj atıkları işlemleri yapılırken Çevre Mevzuatı kapsamında; Ambalaj Atıkları Kontrolü 
Yönetmeliği,  Sıfır Atık Yönetmelikleri vb. mevzuat hükümleri uygulanmaktadır.  
 Ünye Belediyesi olarak ambalaj atıkları toplanması konusunda “Ambalaj Atıkları Toplama ve 
Ayırma Lisansı” bulunan lisanslı firma ile çalışılmaktadır. Şehrin muhtelif yerlerinde bulunan geri 
dönüşüm konteynerleri ve kamu kurum-kuruluşlarda bulunan geri dönüşüm iç mekan kutuları ile ambalaj 
atıkları toplanmaktadır. 2024 yılı toplanan toplanan atık miktarları ve dağıtılan ekipman listesi aşağıdaki 
tabloda verilmiştir. 
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Bitkisel Atık Yağların Toplanması ve Ekipman Dağıtımı 
Sıvı yağ olarak da bilinen bu ürünler, kaynama derecesine çok çabuk ulaştığı için tekrar kullanılması pek 

mümkün değildir. Birkaç kez kullanılan yağlar, kimyasal yapısına kir ve metaller karışması ile tekrar 

kullanılamaz hâle gelir ve uzun süre yanmasıyla kanserojen maddeler açığa çıkmaktadır. Tekrar 

kullanılması sağlık açısından son derece zararlı olan bu ürünler, atık yağ olarak adlandırılır. Atık bitkisel 

yağ, birkaç kez kullanıldıktan sonra işlevini kaybeden, kullanılmaz gıda maddesi sınıfına girer. Acımsı 

tadının yanı sıra sağlığa zararlı yapısı ile atık yağ, diğer ürünler gibi doğrudan çöpe atmaya müsait bir 

gıda ürünü değildir. Hatta çöp toplama merkezlerinde çıkan yangınların en büyük sebeplerinden biri de 

bu atık yağlardır. Ayrıca kullanımın ardından lavaboya dökülen atık yağlar da su kaynakları için başlı 

başına bir tehdit oluşturur.  

Atık yağlar; yalnızca tüketimde değil, üretim alanında da devasa boyutlara ulaşır. Fabrikalardan ve 

işletmelerden çıkan atık niteliğindeki bu yağlar, doğaya karıştığı takdirde canlı yaşamı için büyük bir 

tehlike oluşturur. Aslında yağların toprak ve su üzerindeki zararlarını tamamen ortadan kaldırmak için 

küçük çaptaki bireysel önlemlerin bile büyük önemi bulunmaktadır. Sonraki nesillere yaşanabilir bir 

dünya bırakmak için atık hâle gelen yağların ayrı olarak biriktirilmesi gerekmektedir. 

Doğrudan lavaboya veya toprağa dökülen bu yağlar, doğal kaynaklara karışarak canlı yaşamını tehdit 

etmektedir. Aynı zamanda su gider tesisat çeperlerinde birikerek boruların daralmasına ve tıkanmasına 

neden  

 olmaktadır. Atık bitkisel yağlar, su kirliliğinin en büyük kaynağıdır. Doğrudan suya karışan yağ, 

yoğunluğu daha düşük olduğu için yüzeyde birikmektedir. Tam anlamıyla bir tabaka oluşturan bu 

yağlar, suyun alt kısmına oksijen geçmesine engel olmaktadır. Böylece hava alamayan su canlıları,  

 

 

yavaş yavaş ölmeye başlamakta ve sualtı yaşamı sona ermektedir. Çöpe dökülen yağlar ise yer altı 

kaynakları ve toprağın kirlenmesine yol açmaktadır. Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliğine göre 

kullanılmış yağların kanalizasyona, lavaboya ve çöpe dökülmesi kesinlikle yasaktır.  

1 litre bitkisel atık yağ 1 milyon litre içme suyunu kirletebilmektedir. Bu yüzden Ünye Belediyesi olarak 

işletme, kafe, restoran, yurt vb. yerlerden bitkisel atık yağlar toplanarak; bitkisel atık yağ toplama 

lisansı olan firmalara verilmektedir. 2025 yılı toplanan atık miktarı aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

2025 YILI TOPLANAN AMBALAJ ATIĞI MİKTARLARI  

Atık Cinsi Toplanan Miktar 

Kağıt-Karton Atık 638.898 Kilogram 

Plastik Atık 160.162 Kilogram 

TOPLAM 799.060 Kilogram 
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Elektronik Atıkların Toplanması 

Günümüzde teknolojinin çok hızlı ilerlemesi ve kısa aralıklarla, sahip olunan teknolojik ürünlerin 
yeni modellerinin çıkması, kullanım ömürlerinin de azalmasına neden olmaktadır. Bu durumda dolayı, 
“elektronik atık” yani “e-atık kavramı” oluşmaktadır. Elektronik atık yani e-atık terimi; kullanım ömrünü 
tamamlayarak çalışmayan ya da kullanıcısı tarafından artık kullanılmak istenmeyen tüm elektronik 
cihazları tanımlamak için kullanılmaktadır. Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyalar (AEEE) da denilen bu 
cihazların büyük çoğunluğunu; bilgisayarlar, televizyonlar, cep telefonları, faks makineleri, yazıcılar, CD 
çalarlar, çamaşır/bulaşık makinesi gibi elektronik eşyalar oluşturmaktadır. 

 
Zehirli olan kobalt, baryum, cıva gibi zararlı madde içeren elektronik atıklar, düzgün bir şekilde yok 

edilip kontrol altına alınmadığında insan sağlığına ve çevreye ciddi zararlar vermektedir. Organik atıklar 
doğada kolayca çözünebilirken, elektronik atıklar doğada aynı kolaylıkla çözünmemekte ve uzun yıllar 
çözünmeden doğada kalmaktadır. Dolayısıyla elektronik atıklara, sıradan çöp muamelesi yapmamak  
gerekmektedir. Elektronik atıklar, dünyayı yaşanabilir kılan “çevre ve insan sağlığı, doğal kaynaklar, 
ekonomi” gibi kavramlara büyük zararlar vermektedir. 
Elektronik Atık Dönüşümünün Önemi  
- Ömrünü tamamlamış elektronik eşyalardaki değerli malzemeler geri kazanılarak yeni ürünlerde 
kullanılır; böylece enerji tasarrufu sağlanmış olur. 
- Atıklardaki cıva, kurşun gibi zehirli maddelerin çevreye zarar vermeden dönüştürülmesiyle doğal 
kaynaklar korunur, çevre kirliliğinin önüne geçilerek doğal kaynaklara verilen zarar en aza indirilir. 
- Verimli toprakların atıklarla dolmasının önüne geçilerek atık alanlarına olan ihtiyaç azaltılır. 
 - Gelecek için sürdürülebilir şehir ve yaşam alanları oluşturulur. 
- Büyüyen bir sektör olan e-atık geri dönüşümü, yeni iş imkanları sağlar. 

Elektronik atıkların uygunsuz şekilde imha edilmesi, çevreye geri dönüşü mümkün olmayan 
zararlar verebileceğinden, bu atıkların doğru yöntemlerle toplanıp geri dönüştürülmesi büyük önem 
kazanmaktadır. Bu konuda Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından yetkilendirilmiş 
kuruluş olan TÜBİSAD (Türkiye Bilişim Sanayicileri Derneği) ile çalışılmaktadır. 

  

2025 YILI TOPLANAN BİTKİSEL ATIK YAĞ MİKTARI  

Atık Cinsi Toplanan Miktar 

Bitkisel Atık Yağ Miktarı 135 Litre 
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Evsel Tekstil Atıkların Toplanması 

Yaşam standartlarındaki değişmeler ve artan endüstrileşmeyle birlikte tekstil atıklar da zamanla 
artış olmaktadır. Hammadde, su, kimyasal ve enerji tüketen, aynı zamanda çevreyi en çok kirleten 
endüstri dallarından birisi de tekstil sanayiidir. Hammaddeden nihai ürün haline gelene kadar tekstil 
materyallerine uygulanan iplik, dokuma, örme, terbiye ve konfeksiyon gibi işlemler sonucu çeşitli atıklar 
ortaya çıkmaktadır. Tüketicilerin satın alma alışkanlığı devam ettikçe ambalaj, giysi ve ev tekstil 
ürünlerinin atıkları daha fazla olacak ve bu sorun giderek büyümeye devam edecektir. Tüm olumsuz 
etkilerin sonucu olarak ortaya çıkabilecek çevresel etkilerin azaltılması için tekstil atıklarının geri 

kazanımı en iyi çözüm yolu olmaktadır.  
Tekstil atıklarının hızlı artışı konusunda farkındalık oluşturmak için tekstil geri dönüşüm 

çalışmaları başlatılmıştır. Bu çalışmalar kapsamında tekstil atıklarını işleme, azaltma, yeniden kullanma, 
geri dönüşüm ve enerji geri kazanımı gibi işlemler yapılmaktadır. Bunların amacı, ürün ömrünü uzatmak 
ve yeniden değerlendirilme aşamasında mümkün olan en büyük faydayı sağlamaktır.  

 Geri kazanım amacıyla toplanan giysiler daha sonra ayrıştırılmakta, kullanılabilecek durumda 
olanlar yardım kuruluşlarına, ikinci el giysi satan dükkânlara verilmektedir. Bir kısmı ise geri kazanım 
tesislerinde tekstil ürünlerine yeniden dönüştürülmektedir. Bu üretim kapsamında bir kısmı işlenerek 
tekrar lif ve iplik haline getirilmekte ve tekstil sanayiinde yeniden kullanılmaktadır.  

Ünye Belediyesi olarak evsel tekstil atıkların toplanması kapsamında ihale yapılarak, lisanslı 
firma Trend DK Tekstil Geri Dönüşüm firması ile çalışılmaktadır. İlçenin muhtelif yerlerinde 110 adet giysi 
kumbarası bulunmaktadır. 2025 yılı toplanan atık tekstil miktarı aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

2025 YILI TOPLANAN ATIK PİL MİKTARI  

Atık Cinsi Toplanan Miktar 

Elektronik Atık  70 Kilogram 
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Atık Pillerin Toplanması ve Ekipman Dağıtımı 
Kullanım ömrünü tamamlamış, son tüketim tarihi gelmiş veya uğramış olduğu fiziksel hasar sonucu 

kullanılmayacak duruma gelmiş pillere “Atık Pil” denir. Pillerin içerisindeki karbon, çinko, 

demir, mangan, nikel, lityum, kobalt, kadmiyum, bakır, alüminyum vb. kimyasal maddeler 

bulunmaktadır. Çevreyi ve doğayı kirletmemek için atık piller çevreye, çöpe, akarsulara, göllere, 

denizlere atılmamalı; toprağa gömülmemelidir. 

 Atık pillerin içerisindeki çeşitli kimyasal maddeler vahşi çöp depolama alanlarından sulama sularına ve 

toprağa karışarak çevre kirliliği oluşturmaktadır. Hem bu nedenle hem de atık pillerin geri kazanımı 

yoluyla doğal kaynakların verimli kullanımını artırmak için evlerde, iş yerlerinde biriktirilen atık piller 

süpermarketlerde, okullarda, muhtarlıklarda, belediyelerin belirlediği toplama merkezlerinde bulunan 

atık pil kutularına atılarak toplanmaktadır. Toplanan atık piller Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 

Bakanlığı tarafından yetkilendirilmiş kuruluş olan TAP’ a (Taşınabilir Pil Üreticileri ve İthalatçıları 

Derneği) gönderilmektedir. 

Okullarda başlatılmış olan atık pil toplama kampanyasında dereceye giren okullara farklı hediyeler 

verilerek ödül sistemi uygulanmaktadır. Bu yapılan kampanyalarda genç nesillerin atıklara verilmesi 

gereken değer anlaşılarak çevreye katkı sağlanmaktadır. 2025 yılı toplanan atık pil miktarı aşağıdaki 

tabloda verilmiştir. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025 YILI TOPLANAN ELEKTRONİK ATIK MİKTARI  

Atık Cinsi Toplanan Miktar 

Tekstil Atık  127.790 Kilogram 
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Atık Lastiklerin (Ömrünü Tamamlamış Lastik) Toplanması 

Dünya nüfusunun, sanayileşmenin ve yaşam standardının hızlı artışı atık lastik miktarını arttırmaktadır. 

Çeşitli nedenlerle oluşan atık lastiklerin denetimli bir şekilde değerlendirilememesi bir takım sorunlara 

neden olmaktadır. Bunlar arasında, insan sağlığına (bulaşıcı hastalıklar, solunum yolu hastalıkları vb.) 

ve çevreye verdikleri zararlar (su, toprak, hava kirliliği, metan gazı patlamaları vb.) sayılabilir. Kauçuk 

endüstrisinde toplam kauçuk tüketiminin yarısından çoğu araç lastiği sektöründen 

kaynaklanmaktadır. Bu nedenle en çok geri dönüşüm sağlanan kauçuk ürünü araç lastikleridir. Ancak 

lastiklerin karmaşık yapısı, geri kazanımı zorlaştırmaktadır. Hızla büyüyen atık lastik stokları, 

dünyada olduğu gibi ülkemizde de büyük bir çevresel sorun haline gelmektedir. Atık lastikler depolama 

sahasında bertaraf edildiğinde, zehirli gazlar oluşturmaktadır. Bu gazlar belirli bir basınç 

altında patlayarak çevreyi tehdit etmektedir. Atıkların bu olumsuz etkilerini en aza indirmek, maliyetleri 

düşürmek için geri dönüşüm prosesleri önem kazanmaktadır. 

Lastiklerin yanmasıyla atmosfere tonlarca zararlı bileşikler yayılmaktadır. Siyah bir bulut gibi atmosfere 

yayılan bu maddeler içinde birçok kirletici bulunabilmektedir. Yangınlar ile atmosfere yayılan bu 

kirleticiler yakın çevredeki toprak ve suların kirlenmesine sebep olarak insan sağlığını tehdit etmektedir. 

Otomobil lastiklerinde kullanılan kauçuk esnek, dayanıklı ve aşınmaya karşı dirençlidir. Bu 

özelliklerinden dolayı yer kaplamaları, yürüyen merdivenler ve taşıyıcı bantlar gibi pek çok alanda 

kullanılmaktadır. Aşınmaya karşı direnç özelliğinden dolayı kullanıldığı alanlarda uzun ömürlüdür. 

 Ünye belediyesi olarak mahalli sınırları içerisinde çıkan atık lastikler; Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığı tarafından yetki verilmiş LASDER (Lastik Sanayicileri Derneği İktisadi işletmesi) 
kuruluşunun anlaşmalı olduğu firma ile ortaklaşa çalışılmaktadır. 2025 yılı içerisinde toplanan atık lastik 

miktarı aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
 

 

 
 
 
 
 
 

2025 YILI TOPLANAN ATIK PİL MİKTARI  

Atık Cinsi Toplanan Miktar 

Atık Pil  1.350 Kilogram 

2025 YILI DAĞITILAN ATIK PİL EKİPMANLARI 

Ekipman Cinsi Dağıtılan Miktar 

Kırmızı Atık Pil Kutusu  15 Adet 

Şeffaf Atık Pil Kutusu  60 Adet 

TOPLAM  55 Adet 
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Atık Getirme Merkezinin İşletilmesi 
 

12.07.2019 tarih ve 30829 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan Sıfır Atık Yönetmeliği 

doğrultusunda mahalli idareler tarafından Atık Getirme Merkezi kurma yükümlülüğü getirilmiştir. Ünye 

Belediyesi olarak 888 Ada 25 Parsel No’lu (Yunus Emre Mahallesi Ahsen Sokak No:72) alanda Atık 

Getirme Merkezi için yer seçimi ve tahsisi yapılmıştır.  

31.12.2021 tarihinde Bakanlık Oluru ile yayımlanan Atık Getirme Merkezlerinin Kurulması ve 

İşletilmesi İle Sıfır Atık Uygulamalarına İlişkin Usul ve Esaslar’ da belirtilen teknik özelliklere göre projeleri 

ve yaklaşık maliyeti hazırlanmıştır. Mahalli idare alanı sınırları içerisinde Sıfır Atık Yönetim Sistemi kurma 

çalışmalarını hızlandırmak adına Atık Getirme Merkezi yapım çalışmalarına doğrudan temin yoluyla 

başlanmış olup perde duvarları, kantar, depolama alanı yapım işi bitmiş ve saha betonu çalışmaları ile 

tamamlanmıştır. Bütün çalışmalarının bitmesinin ardından temel seviye Sıfır Atık Belgesi için Ordu Çevre, 

Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğüne başvuruda bulunulmuş ve 24.05 2024 tarihinde Ordu İlinde 

ilk ve tek olan Sıfır Atık Belgesi alınmıştır. 
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 Atık Gıdaların Değerlendirilmesi 

Sokak Hayvanları Mama Üretim Tesisi İşletimi 

Ünye Belediyesi tarafından atık yemeklerin değerlendirilmesi, çevre kirliliğine yol açmaması ve sokak 

hayvanlarının gıda ihtiyacının karşılanması ve israfın önüne geçilmesi amacıyla 2023 yılı Ekim Ayında 

Sokak Hayvanları Mama Üretim Tesisi kurulmuştur.  

      Ünye İlçesi sınırları içerisinde bulunan 85 mahallenin merkez 19 mahallesinde bulunan belediye 

işletmeleri, KYK yurtları, hastane, lokanta vb. yerlerden; israfa yol açan yemek atıklarını toplayarak 

sokak hayvanları için doğal mamaya dönüştürülmektedir. Atık yemekler, atık toplama aracı ile düzenli 

bir şekilde toplandıktan sonra sokak hayvanları mama üretim tesisine gelmektedir. Pişirme ünitesinde 

belli bir sıcaklık ve zamanda atık yemekler fermente olduktan sonra sıkılaşması ve şekil alması için 

peletleme ünitesine geçirilmektedir. Buradan çıkan ürün daha sonra fırın kurutma makinesine alınarak 

kurutma işlemi yapılmakta ve son ürün vakumlanarak paketlenmektedir. Üretilmiş olan doğal mama 

Ünye Belediyesi tarafından sokak hayvanları için belirlenen besleme noktalarında kullanılmakta ve 

sokak hayvanlarını gönüllü olarak besleyen vatandaşlarımıza periyodik olarak verilerek beslenme 

yapılması sağlanmaktadır. 

 Ayrıca hal ve pazarlarda oluşan yeşil sebze atıkları toplanarak kompost makinesinde belli sıcaklıkta ve 

sürede işlem yapılarak kompost oluşumuna katkı sağlanmaktadır. Böylelikle park-bahçe ve hal-pazar 

atıkları da çevre kirliliğine yol açmadan toplanmakta ve faydalı bir ürüne dönüştürülmektedir 

      Ünye Belediyesi, şehrin belirli alanlarına koyduğu bayat ekmek askısı ile bayat ekmekleri toplamakta 

ve israfın önüne geçmeyi hedeflerken, sokak hayvanları için kurulan mama tesisine bayat ekmekler 

getirilerek yemek atıklarına karıştırılıp mama üretimine katkı sağlanmaktadır. 
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 Kompost (Organik Gübre) Üretimi 
 Küresel ısınma ve iklim değişiklikleri her geçen gün gelecek için daha büyük bir risk haline 

gelmektedir. Siyah altın ya da doğal gübre olarak da adlandırılan kompost, bitkisel atıkların çürütülmesi 

ya da öğütülmesi sonucunda elde edilmektedir. Kompost, doğrudan gübre yerine geçmemektedir. 

Ancak kompostun içeriğinde toprağa verim kazandıran besin maddeleri bulunduğu için toprağın yapısal 

düzenini ve PH dengesini korumaya katkısı çok büyüktür. Kompost gübre, doğal atıkların geri 

dönüştürülebilmesi ve toprağın yeniden zenginleştirilebilmesi açısından oldukça etkili bir araçtır. Çünkü 

kompostlama sayesinde normal şartlarda çöpe giden atıklar, toprağın nemli ve oksijenli ortamı içinde 

çözünerek organik gübre formunu kazanmaktadır. Böylece en verimsiz topraklar bile nefes alıp 

canlanabilmektedir. Şehir hayatında bir kişinin günlük ürettiği çöp miktarının yaklaşık 1,5 kg olduğunu 

KOMPOST ve SOKAK HAYVANLARI MAMA ÜRETİM TESİSİ 
MAKİNE 
SAYISI 

Kompost Üretim Makinesi 1 adet 

Kırıcı Makinesi (Mama ve Kompost İçin) 1 adet 

Pişirme Makinesi (Sokak Hayvanları Mama Pişirme Makinesi) 1 adet 

Pelet Makinesi  1 adet 

Fırın Kurutma Makinesi 2 adet 

Vakum ve Paketleme Makinesi 1 adet 

Mama Kurutma Makinesi 2 Adet 

TOPLAM 9 adet 

2025 YILI SOKAK HAYVANLARI MAMA ÜRETİMİ 

TOPLANAN ATIK YEMEK MİKTARI ÜRETİLEN MAMA MİKTARI TOPLANAN BAYAT EKMEK 

39.600 Kilogram 23.530 Kilogram 42.015 Adet 
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kabul edilmektedir. Üstelik bu miktarın yaklaşık %50 - %60’lık bölümünü kompostlamaya uygun organik 

atıklar oluşturmaktadır.  

Kompost yapılırken temelde yeşil ve kahverengi renkte olmak üzere iki tür atık kullanılmaktadır. Yeşil 

yapraklı sebzeler, otlar, meyveler, çay posaları, yumurta kabukları ve kahve telveleri gibi taze ve ıslak 

atıklar, yeşil malzemeler grubunda değerlendirilirken ağaç ve dal parçaları, kurumuş yapraklar ve otlar, 

kağıt parçaları ve kuruyemiş kabukları gibi kuru atıklar ise kahverengi malzemeler kategorisinde yer 

almaktadır. Kompost yapılırken kullanılmaması gereken malzemeler; narenciye grubundaki meyveler 

fazla asidik bir ortam oluşturacağı için tercih edilmemektedir. Fazla yağlı atıklar ve toprakta kolayca 

çözünemeyecek ölçüde büyük malzemeler de kompost yapımında kullanılmaz. 

Ünye Belediyesi tarafından Ekim ayında açılışı gerçekleştirilen kompost-sokak hayvanları üretim 

tesisinde sokak hayvanlarının kuru mama ihtiyacı karşılanırken, Park-bahçe ve hal-pazar atıklarını 

değerlendirmek için kompost (organik gübre) ünitesi de yer almaktadır. İlçe genelinde çıkan yeşil atıklar 

tesisimizde bulunan kompost makinesinde belli sıcaklık ve sürede çürütülerek organik gübre elde 

edilmektedir. Kompost üretim çalışmaları devam etmekte olup çıkan ürünlerin uygun laboratuvar 

analizleri yapılarak park bahçe düzenlemelerinde kullanılacaktır. 
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Sahipsiz Sokak Hayvanlarının Beslenmesi İçin Dağıtılan Mamalara Yönelik Çalışmalar 

5199 sayılı Kanun kapsamında sahipsiz hayvanların yaşam haklarının korunması amacıyla: Ünye 

Belediyesi Sokak Hayvanları Mama ve Kompost Üretim merkezinde günlük düzenli olarak ilçe genelinde 

toplanan atık yemeklerden mama üretilmektedir. 2025 yılı içerinde toplam 23.530 kg mama 

üretilmiştir. Ünye Belediyesi tarafından belirlenen besleme noktalarına düzenli mama ve su 

bırakılmaktadır. Ayrıca sokak hayvanları besleyen gönüllü vatandaşlarımızla koordineli çalışma 

yürütülerek ilçe genelinde sahipsiz sokak hayvanları için düzenli olarak mama yardımı yapılmaktadır. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tedavisi Yapılan (Hasta/Yaralı) Sahipsiz Sokak Hayvanlarına Yönelik Yapılan Çalışmalar 

5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu’nun ilgili hükümleri gereğince, sahipsiz ve güçten düşmüş, 

hayvanların korunması ve trafik kazası, darp veya çeşitli sebeplerle yaralanan sahipsiz hayvanlara 

yönelik olarak: Ünye Belediyesi Çağrı Merkezine 2025 yılı içerisinde 318 adet hasta/yaralı hayvan ihbarı 

gelmiş olup; gelen ihbar sonrası olay yerine sokak hayvanları ekiplerimiz tarafından hızlı bir şekilde 

intikal edilmektedir. 

 Hasta / yaralı hayvanlar ekipler tarafından güvenli bir şekilde alınmaktadır. Müdahale edilmesi 

gereken yaralı hayvanlara veteriner teknikeri tarafından ilk müdahale yapılmaktadır. Müdahale sonrası 

hayvana zarar gelmeyecek şekilde uygun ekipmanlar ile Ordu Büyükşehir Hayvan Bakımevine teslim 

edilmektedir. Ameliyat, yoğun bakım süreçleri ve tedavileri veteriner hekimlerince yürütülmektedir. 

Tedavi sonrası hayvanlar, vatandaşlar tarafından sahiplenilene kadar Ordu Büyükşehir Hayvan 

bakımevinde kalmaktadır. 
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Kısırlaştırılan Sahipsiz Sokak Hayvanlarına Yönelik Çalışmalar 

5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve ilgili yönetmelikler kapsamında, sahipsiz kedi 

popülasyonunun kontrol altına alınması, toplum sağlığının korunması ve hayvan refahının sağlanması 

amacıyla çalışmalar yürütülmektedir. Ünye Belediyesi ve Ordu Büyükşehir Belediyesi ile kedi 

kısırlaştırma işlemleri ortaklaşa işbirliği halinde yürütülmektedir. Sokakta kedi besleyen vatandaşlar 

kısırlaştırma işlemleri için kedileri kurumumuza teslim etmekte olup, Ordu Büyükşehir Belediyesi sokak 

hayvanları bakımevine tarafımızca götürülerek kısırlaştırma işlemlerinin yapılması sağlanmaktadır. 

2025 yılı içerisinde toplamda 110 adet kedi kısırlaştırma işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

Bu çalışmalar ile; kontrolsüz üremenin önlenmesi, hayvan sayısının dengelenmesi, çevresel şikayetlerin 

azaltılması ve hayvanların daha sağlıklı yaşam sürmesi hedeflenmektedir. Tüm işlemler veteriner hekim 

gözetiminde ve resmi kayıt sistemi çerçevesinde yürütülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isırılma (Kuduz Riskli Temas, Tırmalama) Vakalarına Karşı Alınan Önlemler ve Yapılan Çalışmalar 

Isırılma/tırmalanma sonrası 2025 yılı içerisinde sağlık kuruluşuna 396 kişi başvurmuştur. Ünye İlçe 

Tarım ve Orman Müdürlüğü’ nden gelen resmi yazılar doğrultusunda tarafımızca ilgili vatandaşlarla 

iletişime geçilmekte olup ısıran hayvan eşgali öğrenilmektedir. Yakalanan hayvanlar karantinaya 

alınmak üzere Ordu Büyükşehir Belediyesi bakımevine teslim edilmektedir. 
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Sahipsiz Sokak Hayvanlarının Kontrol ve Rehabilitasyon Faaliyetleri (Başıboş Şikayetleri) 

5199 sayılı Kanun gereğince sahipsiz hayvanların toplanarak popülasyonun kontrol altına alınması ve 

rehabilite edilmesi esastır.Bu kapsamda; Ünye Belediyesi ekiplerince sahipsiz hayvanlar, 

yönetmeliklerde bulunan yöntemlerle 2025 yılı içerisinde başıboş, yaralı, küpelenen hayvan vb. olmak 

üzere toplam 804 hayvana  işlem yapılmıştır. Ordu Büyükşehir Hayvan bakımevine teslim edilmektedir. 

Kısırlaştırma işlemleri gerçekleştirilmiş hayvanlar; aşı(kuduz vb.), parazit, kulak küpesi, micro çipleme 

işlemleri yapılarak kayıt altına alınmaktadır. Bu yapılan işlemlerdeki amaç; popülasyon kontrolü ve 

toplum sağlığının korunmasıdır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
             2025 YILI  

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 2.140.868,00 2.287.985,33 

02 
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

186.635,00 188.055,47 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 9.660.000,00 3.500.733,47 

05 CARİ TRANSFERLER 37.327,00 0,00 

06 SERMAYE GİDERLERİ 2.450.000,00 446.439,84 

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 14.474.830,000 
  
 

6.423.214,11 
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PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

SUNULAN HİZMETLER 

1. Müdürlüğün görev yetki ve sorumluluk alanları ile ilgili olarak stratejik planlama ve performans 

programları ile yıllık yatırım programlarını yapmak, bu yatırım programlarını 4734 sayılı K.İ.K. ve 

diğer ilgili yasalar kapsamında bu hizmetlerin yürütülmesini sağlamak, 

2. Resmi kurumlarda gelen parkların ve bahçelerin bakım onarım vs. talepleri değerlendirmek  

3. Diğer kurum ve kuruluşlar, belediyemiz müdürlükleri ile vatandaştan gelen, müdürlüğümüz 

sorumluluğundaki park bahçe koru ve yeşil alanlarda düşünülen fiziki ve mimari yapılaşma, her türlü 

alt yapı çalışmaları için yazılı görüş bildirmek ve izin vermek. 

4. Belediye sınırları dâhilinde yeşil alanların bitkilendirilmesi ve düzenlenmesi ve Park ve 

bahçelerin ihtiyaçlarını karşılayacak sera, fidanlık vb. tesisleri yapmak ve işletmek. 

5. Park ve Bahçeler Müdürlüğüne ait işlerde kendisini ilgilendiren işler için gerekli ihtiyaçları tespit 

etmek ve ihale birimine iletmek 

6. Belediyemiz sınırları dahilin de mevcut yeşil alanlarda bulunan her türlü imalatlar, ağaç, 

ağaççık ve süs bitkilerini kaçak olarak tahrip eden ve ettiren kişiler, kuruluşlar ve işletmelere günün 

ekonomik koşulları göz önünde bulundurularak bedelini (malzeme, yapım, bakım bedeli) tanzim 

ettirmek için tespit listesi oluşturarak, encümen komisyonuna taktim etmek. 

7. 5216 sayılı Büyükşehir Belediye kanununun Büyükşehir Belediyesinin müdürlüğümüze tevdi 

ettiği başkanlık oluru görevlerini yapmak ve yaptırmak. 

8.  Park ve Bahçeler Müdürlüğü çalışmaları ile ilgili olarak kendisine verilen görevlerle ilgili gerekli 

kuruluşlarla temasa geçip işbirliği yapmak 

9. Düzenlenen park, bahçe ve dinlenme alanlarının su, doğalgaz ve elektrik tesisatını hazırlamak 

veya hazırlatmak, Konu ile ilgili İdarelerine başvurup yapılan tesisatlarını açtırılmasını sağlamak. 

10. Park ve yeşil alan düzenleme çalışmaları için gereken bitkisel toprak ve gübre temin etmek, 

Fidanlıklardan fidan temin etmek ve bunların dikimi ve bakımını yapmak, Çim ekimi, biçimi ve bakımı 

işlerini yürütmek, Tüm yeşil alanların sulanmasını sağlamak, ağaçların sulanması için periyodik bir 

program hazırlayıp uygulamak. Budama zamanı kamuya ait ağaçların budanması, kuruyanların 

kesilmesi, devrilenlerin kaldırılması, bitkilerin ilaçlanması (bitki hastalıları ve zararlılarına karşın 

mücadele etmek), gübrelenmesi gibi bakım çalışmalarını yürütmek. Şahıs yerlerindeki ağaçların 

kesilmesi, budanması vs. gibi işler, mülk sahibine ait olup, mülk sahibi tapu ve dilekçe ile birime 

müracaat ettiği takdirde masrafı belirlenip, mülk sahibi tarafından belediyemize bedelini yatırdığı 
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takdirde koşullar uygun olmak şartıyla birimimiz tarafından kesmek ve Çevreyi tertiplemek, kafes tel 

veya panel çit ve değişik ebatta borular kullanarak bu alanları koruma altına almak. 

11. Parklara konacak oyun aletlerinin, bankların, piknik masalarının vs. hazırlanması ve konacak 

yerlere naklini sağlamak, monte etmek, bozulanların tamir işini yapmak. Parklarda ve yeşil alanlarda 

hizmetlerin devamlılığını sağlamak amacıyla boyama, kaynak işleri, çim biçme, temizlik yapma, 

sulama vs. bakım ve onarım çalışmaları yapmak. Park ve bahçelerin korunmasına, malzemelerin  

bulundurulmasına yarayacak bekçi kulübeleri yapmak veya yaptırmak. Birimimiz ile ilgili ihtiyaç 

duyulan araç, gereç ve makinelerin tespiti ile alım ve bakımını yapmak, mevcut araç ve makineleri 

çalışır halde bulundurmak.  

12. Yıllık bütçesini ve yatırım planlarını hazırlamak. 

13. Görevlendirildiklerinde meslekleri ile ilgili konularda Yapı, Kontrol ve Uygulama görevini yerine 

getirmek.  

14. Haftalık ve aylık çalışma raporları düzenleyerek Park ve Bahçeler Müdürlüğü Kalemine sunmak. 

15. Diğer Birimler ile koordineli olarak çalışmak.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2025 YILI FAALİYET RAPORU 

   

 

  S a y f a 305 | 391  

    

 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 

 

• Batıpark 

 

İlçemizde yeşil alanlar her geçen gün artmaktadır. Halkımızın nefes alabileceği sevdikleri ile hoş vakit 

geçirebileceği Batıpark Millet Bahçemiz, Gölevi Mahallemizde uygulaması tamamlanmış eşsiz bir 

projedir. Millet Bahçesi’nin içinde otoparklar, karavan park, kafe, manyetik kum havuzları, etkinlik alanı 

ve tesisi, mescit, duş –WC, süs havuzu, çocuk oyun alanları, engelli plaj alanı, engelli fitness ve çocuk oyun 

alanı, taş kaya bahçesi, , amfi, basketbol, voleybol sahaları, açık hava spor alanları, yürüyüş ve bisiklet 

yolu yer almaktadır. 
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        Gölevi Kafe ve Restoran 

   İlçemiz Gölevi Mahallesine yapılan Gölevi Kafe ve Restoran halkımıza keyifli vakit geçirip yemek 

yiyebilecekleri bir ortam sağlamaktadır. Müdürlüğümüzce halkımızın bu mekandan daha estetik, 

daha fonksiyonel kullanım ve fayda sağlaması için peyzaj proje ve uygulama çalışması yapılmıştır. 
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  Aqua Park Projesi 

İlçemiz Gölevi Mahallesinde bulunan Aqua parkın yapımı devam etmekte olup 2026 yılında halkımızın 

hizmetine açılacaktır. Küçük büyük herkesin eğlenmesi için tasarlanan bu projeye Müdürlüğümüz 

desteğiyle peyzaj uygulaması yapılarak alanın fonksiyonel kullanım kapasitesi arttırılmış olup estetik 

olarak da güzelleştirilmiştir. 
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Yeşilkent Meydan Projesi 
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  Yeşilkent Meydan Eski Hali 

 

 

 

Yeşilkent Meydan Yeni Hali 
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 Yeşilkent Meydan Yeni Hali 

 

  

 

 
  

Yeşilkent Meydan Yeni Hali 
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Fatih Meydan Projesi 

 

  

 

 
 

 

 
 

Fatih Meydan Eski Hali 
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Fatih Meydan Eski Hali 

 

 
 

     Fatih Meydan Yeni Hali 
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Fatih Meydan Yeni Hali 

 

 

 

Bayramca Millet Bahçesi Projesi 
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Güvenevler Sitesi Yanı Çevre Düzenleme Projesi 
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 Çınarsuyu Ünye Spor Tesisleri  

 

 
 

 

 

 
 

Çınarsuyu Ünye Spor Tesisleri Proje Alanı 
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Batıpark – Gölevi Restoran Arası Bisiklet Yolu 

 

    

 
 

 

 

 
 

Batıpark – Gölevi Restoran Arası Bisiklet Yolu Uygulama Alanı 
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   Gölevi Restoran- Hasan Bey Otel Arası Bisiklet Yolu 

    

 
 

 

 
 

Gölevi Restoran- Hasan Bey Otel Arası Bisiklet Yolu Uygulama Alanı 
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Atatürk Parkı Kay Kay Alanı Projesi 
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Cerrahoğlu Camii Çevre Düzenlemesi 
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Ünye Anaokulu Çocuk Parkı 
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PARK ve BAHÇELERDEKİ BAKIM ONARIM ÇALIŞMALAR  

Vatandaşlarımızın parklarımızı daha konforlu kullanabilmesi amacı ile 85 Mahallemizde bulunan oyun 

alanlarında; oyun grupları, spor aletleri, banklar, çöp kovaları, oyun sahalarının tel çitleri kauçuk 

yenileme vb. bakım, onarım ve tamirat çalışmaları yapılmıştır. Parklarımızda bakım, onarım ve tamirat 

çalışmaları periyodik olarak yürütülmektedir. 2025 yılında 13 adet yeni çocuk parkı kurulmuştur, 17 adet 

çocuk parkı da yenilenmiştir. 
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     SERA – BİTKİ ÜRETİM TESİSİMİZ  

 

    Ünye Belediyesi tarafından gerçekleştirilen DOKA desteği ile yapılan seramızda generatif ve vejetatif 

yollarla üretimi yapılan ilçe içerisindeki peyzaj düzenlemeleri için gereken mevsimlik çiçekler ve çalı 

grupları yetiştirilmektedir.  

     Mevsimlik Çiçek Dikimi ve Bakımı İlçemiz genelinde orta refüj, kavsak ve parklarımızda yılda 2 defa 

mevsimlik çiçek dikimleri ekiplerimizce dikimi yapılmaktadır. 2025 yılında mevsimlik ve olmak üzere 

toplamda 50000 adet çiçek dikimi (süs lahanası, çuha, menekşe, papatya, ateş çiçeği, begonya, çiğdem, 

vapurdumanı, kadife gibi) gerçekleştirilmiştir. 

     Seramızda ve park bahçe, yeşil alanlarında bulunan bitkilerimiz ve başka alanlardan alınan bitki türleri 

(kalem servi,  elvudi çamı, ponpon gül, koca yemiş, smargat mazı, taflan, lisidum, Amerikan sarmaşığı, 

yayılıcı ardıç, bodur alev çalısı, erguvan, elma, mavi ladin, gülibrişim, akça ağaç, akuba, limon, yuka, at 

kestanesi, bodur cennet bambusu) türlerinin çoğaltılmasına başlanılmıştır. 
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    ŞEHİR GENELİ YEŞİL ALAN BAKIM 

    İlçemiz kamu alanlarında, okullarda, camilerde, parklarda, yeşil alanlarda, kavşaklarda ve orta 

refüjlerde çim biçimi, bitki budama, yabani ot temizliği, ilaçlama, sulama, temizlik ve bakım çalışmaları 

yapılmaktadır. 
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  AĞAÇ BUDAMA KESİM 

   Ağaç Dallarının Toplanması İlçemiz genelinde çevre kirliliğine ve görüntüsüne sebep olan ağaç dalları ve 

bitki artıkları ekiplerimizce toplanmaktadır. Ünye genelinde ortalama günlük 1 kamyon ağaç dalı 

toplanmaktadır. Yıllık ortalama 300 kamyon ağaç dalı toplanmaktadır. Bunların bir kısmı yakacak odun 

olarak ihtiyaç sahiplerine dağıtılmaktadır. Bir kısmı da Temizlik İşleri Müdürlüğümüzle ortak çalışma 

olarak yeşil gübreye dönüştürülmektedir. 
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    BOYA BAKIM 

    Boyama Faaliyetleri Vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda duvarlarda ve trafolarda bulunan 

rahatsızlık verici çirkin yazılar, bunun yanında okulların sıra çizgi boyaması ve engelli otoparklarında boya 

uygulaması yapılmaktadır. Park ve Bahçeler Müdürlüğümüz tarafından engelli vatandaşların daha 

konforlu hareket etmesi amacıyla ilçe genelinde engelli otoparklarının yol çizgileri, okullardaki spor sahası 

ve sıra çizgilerinin boyama işlemi yapılmaktadır. İlçemizdeki ihtiyaç sahibi vatandaşların evlerinin 

boyanması. Belediye Sosyal Tesislerimizin ve Kamu Binalarının boyama işlemleri. İlçemiz genelinde, çevre 

ve görüntü kirliliğine sebep olan duvarlardaki çirkin yazılar boyanarak temiz bir görüntü 

oluşturulmaktadır.  
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  KENT MOBİYALARI İMALATI 

Müdürlüğümüzce ahşap bank, piknik masası imalatı yapılmaktadır. İlçe geneli park, yeşil alan ve kamu 

kuruluşlarında kullanılmaktadır. 
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PROJE YAZMA FAALİYETLERİ 

 Park ve Bahçeler Birimi olarak 2025 yılında hazırlamış olduğumuz projeler ve detayları 

DOKAP: Geleneksel Tariflerin İzinde pestil ve köme üretim projesi 

YADES: 2. Bahar yaş alma merkezi projesi 

TÜÇA: Yeşilkent-Fatih Meydan Çevre Düzenleme Projesi 

TÜÇA: Gölevi Restoran -Hasan Bey Otel arası Çevre Düzenleme Projesi 

TÜÇA: Batıpark Bisiklet ve Yürüyüş yolu 

DOKAP: Aloğlu Değirmeni ile Tarladan Sofraya Mısırın Yolculuğu 

DOKAP: Mustafa Rakım Efendi Hat Sanatı ve Kent Müzesi 

DOKAP: İzabella üzümü için fidanlık ve sera kurumu 

KOOPDES: Kadın Kooperatifi destekleme projesi alındı 

 

 

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK KULLANIMI 

KODU AÇIKLAMA 
             2025 YILI  

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 3.212.330,00 3.088.375,99 

02 
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

258.935,00 234.606,50 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 36.900.000,00 18.350.686,78 

05 CARİ TRANSFERLER 51.787,00 0,00 

06 SERMAYE GİDERLERİ 8.100.000,00 12.415.293,72 

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 48.523.052,00 34.088.962,99 

 

ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğün başlıca görev alanları 

 Ham araziden, kadastro parseline, kadastro parselinden imar parseline, imar parselinden mimari 

projesine, mimari projesinden projenin uygulanmasına ve proje uygulandıktan sonra söz konusu belediye 

taşınmazının yönetimi süreçlerini planlamak ve uygulama işlemlerini yürütmek. 
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Belediyemize ait gayrimenkullerin geliştirilmesi ve yönetimi iş ve işlemlerini yürütmek 

Belediyemize ait gayrimenkullerin değerlendirilerek, geliştirme ve fonksiyonlandırma iş ve işlemlerini 

yürütmek 

ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI FAALİYET VE PROJELER 

Gölevi Kafe ve Restorant Projesi   
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Yarı Olimpik Kapalı Yüzme Havuzu 
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Batı Park Millet Bahçesi 
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Pestil Köme Üretim Atölyesi 
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Aquapark Projesi 
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Bayramca Millet Bahçesi Projesi 
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Atatürk Mahallesi Kapalı Pazar Projesi 
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Killik Sokak Hayvanları Barınak Merkezi Projesi  
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Fevzi Çakmak Mahallesi Basketbol Sahası 
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Bayramca Mahallesi Halı Saha 
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Saraçlı Mahallesi Halı Saha 
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Çınarlık Mahallesi Basketbol Sahası 
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Mithat Kısacık Parkı Projesi 3D Peyzaz Çalışması 
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Yeni Kadınlar Plajı İçinde Havuz Projesi 
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Tarihi Meydan Hamam  
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Fatih Meydan Parkı 3D Peyzaj Çalışması 
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Atatürk Parkı Kaykay Pisti 
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ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ KAYNAK İHTİYACI 

KODU AÇIKLAMA 
             2025 YILI  

BÜTÇE HARCAMA 

01 PERSONEL GİDERLERİ 4.243.801,00 4.835.688,75 

02 
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

338.726,00 360.076,36 

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 5.255.586,00 15.216.208,73 

05 CARİ TRANSFERLER 67.745,00 0,00 

06 SERMAYE GİDERLERİ 109.710.000,00 89.026.757,85 

09 YEDEK ÖDENEKLER   

GENEL TOPLAM 119.615.858,00 109.438.731,69 
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2- PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU 

 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 3.3   Şehrin kültür, sanat, ekonomi ve turizm alanlarında gelişimine katkı sağlamak ve kültürel 
mirası, çağdaş yaşamla bütünleştirerek gelecek kuşaklara aktarmak 
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3.3.1 Belediye Hizmetlerinin Yerel ve Ulusal 
Basında Yer Alma Sayısı 

35 90 + 
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3.3.2 
  İlçemizde ağırlanan heyet sayısı 

250 350 + 

 5.6   Hemşerilerimiz ve muhtarlarımızın istek ve önerilerine çözüm getirerek vatandaş ve muhtarlarla 

belediye arasındaki ilişkileri güçlendirmek 
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5.6.1 Muhtarlarla yapılan 
Memnuniyet anketi sonuçlarında 
Elde edilen memnuniyet yüzdesi 

100 89 +  

5.6.2 Çözüm merkezine gelen taleplerin 
çözümlenme oranı 

 85 100  + 

 
  

 

BASIN YAYIN ve HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 2.4 Toplumun tüm kesimlerine yönelik ulaşılabilir bütüncül sosyal hizmet politikaları üretmek 
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2.4.1   Sosyal Hizmet Uygulamalarından 

Faydalanan Hane veya Kişi Sayısı 
 8.000 10.000 + 

 
3.1    Ünye’nin tarihi, kültürel ve ekonomik değerlerinin tanıtımına katkı sağlayacak festival ve 

etkinlikleri düzenlemek.  
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3.1.1  Tanıtıma yönelik yapılan etkinlik sayısı 180  150 + 

3.1.2 Ulusal medyada haber olma sayısı 90 260 + 

4.2 Eğitimli sporcu kapasitesini yükseltmek için her branştan yaygın ve bilimsel sportif 

faaliyetleri desteklemek  
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2.4.1 Desteklenen 
Amatör 
Kulüp Sayısı 

 

12 15 + 

2.4.2    Desteklenen 
Sporcu   sayısı 

120 120 + 

 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

  

5.7 Tüm birimlerin ihtiyaçlarına destek sağlanması 
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5.7.1 Birimlerin araç taleplerinin karşılanma 
oranı 
 

80 95 + 

5.7.2 Birimlerin diğer ihtiyaçlarını karşılama oranı 
oranı 
 

83 100 + 
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BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

1.1 Ünye’nin imar planlarını yapmak  
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1.1.1 Kamulaştırma Uygulamaları Kapsamında 

Gelen Dilekçe Sayısı 

4 3 +  

 5.2.Belediye’nin donanım ve yazılım altyapısını geliştirerek, bu altyapıyı entegre bir sistem haline 

getirmek. 
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5.2.1 Kurumsal yazılımların 
İyileştirilerek e-belediyecilik 
Uygulamalarının   belediye sistemlerinde 

Yaygınlaştırılma   oranı 

90 70 +  

5.2.2 Belediyede bulunan 
Mevcut sunucu 
Sistemlerindeki ve 
veri yedekleme 
ünitelerindeki güçlendirme oranı 

60 60 +  

5.2.3 Yeni teknolojilere 
Entegre  edilen 
donanım 
sistemlerinin oranı 
 

75        70  + 
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İNSAN KAYNAKLARI ve EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 2.5 İş sağlığı ve güvenliği düzenlemeleri uyarınca gerekli tedbirleri almak ve uygulamada sürekliliği 

sağlamak 
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2.5.1 Hizmet İçi Eğitim Talep Anketi Sayısı 

 

1 1 + 

2.5.2 Personel Memnuniyet Anket Değerlendirme 
Sayısı 

1 1 + 

2.5.3 Motivasyon –İletişim Konulu Eğitim Sayısı 1 3 + 

2.5.4 Oryantasyon Eğitim Süresi 1 2 + 

2.5.5 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Saati 3 3 + 

  

5.1   Belediyenin insan kaynağı performansını artırmaya yönelik eğitim programları düzenlemek 
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5.1.1     Eğitim Süresi (Saat) 

 

30 20 + 

5.1.2 Eğitim Konu Başlığı Sayısı 
 

12 8 + 

 

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

5.4 Hukuki süreçleri hızlı, sonuç odaklı ve etkili bir şekilde yürüterek, yargı alanındaki kazanımları en üst 

seviyede tutmak  
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5.4.1     Sonuçlanan Davalarda ki Kazanma oranı    85  85 +  

5.4.2 Belediye mevzuatındaki değişikliklerinin 95 100 +  
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takibinin yapılarak değişikliklerin tüm 
birimlere bildirilme oranı 

 

 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 5.3 Evrak ve dokümantasyon yönetim süreçlerini geliştirmek    
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5.3.1  Resmi yazışma usul ve esaslarının tüm 
birimlere dağıtımı (saat) 

2  2 + 

5.3.2 Evlendirme başvurularını sonuçlandırma 
süresi (gün) 

1 1 + 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

5.5 Mali kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlayarak sürdürülebilir gelir kapasitesini arttırmak, 

mali yapıyı güçlendirmek   
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5.5.1  Tahsilat/tahakkuk 

oranı  

95 94 + 

5.5.2 
Gelirin gidere oranı 

80 79 + 
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

2.3 Belediye sınırları içinde faaliyet gösteren işyerlerinde yasal kontrolleri en hızlı şekilde 

gerçekleştirmek  
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2.3.1 Yerinde denetim sayısı 1250 960 + 

2.3.2 Düzenlenen eğitim sayısı 2 4 + 

2.3.3 Gıda işletmelerinin denetim sayısı 125 126 + 

2.3.4 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu 
Kapsamında Yapılan İşlem Sayısı  

 

260 241 + 

 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 2.1. İlçe genelindeki temizlik hizmetleri standartlarının yükseltilmesi için sürdürülebilir, denetlenebilir, 
analiz edilebilir ve raporlanabilir bir kentsel atık yönetim sistemi uygulamak    
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2.5.1 Toplanan Evsel katı atık miktarı (Ton 65.000 49.325 + 

2.5.2 Toplanan ve nakledilen inşaat ve yıkıntı 

atıkları miktarı (Ton) 

17.000 1.760 + 

2.5.3 Toplanan ve nakledilen kaba atıkların 

miktarı (Ton 

2.000 150 + 

2.5.4 Çevre Temizliği (Yol Yıkama, Süpürme, 
Tırpan vb.) 

 

650 54.922 +  
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İMAR ve ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

  1.1 Ünye’nin imar planlarını yapmak  

ST
R

A
TE

Jİ
K

  
P

LA
N

 N
O

 

P
ER

FO
R

M
A

N
S 

G
Ö

ST
ER

G
ES

İ 

2
0

2
5

 H
ED

EF
  

2
0

2
5 

G
ER

Ç
EK

LE
ŞM

E 

P
ER

FO
R

M
A

N
S 

SO
N

U
Ç

 
D

EĞ
ER

LE
N

D
İR

M
ES

İ 

İM
A

R
 v

e 
ŞE

H
İR

C
İL

İK
 

M
Ü

D
Ü

R
LÜ

Ğ
Ü

  

1.1.1 Tamamlanan imar uygulaması etabı sayısı 
 

10 
   12  + 

1.2 Ünye’mizin kültürel varlıkları ve eski eser binalarının bakım ve onarım faaliyetlerini yürütmek  
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1.2.1 Restorasyonu uygulanan proje sayısı 

 

3 3 + 

1.5   Yapı denetimlerini düzenli hale getirmek   
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1.2.1  Oluşturulan yazılım ve kontrol sistemin 
tamamlanma oranı 
 

 

100 100 +  
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FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

1.3 Var olan yolları iyileştirmek, yeni yollar ve prestij caddeler yapmak 
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1.3.1 İlçe genelinde yapılan yol bakım çalışmaları 
için dökülen asfalt (bin ton) 

 

 
1000 

 
 

5000 

+ 

1.3.2 Tamamlanan prestij cadde (km) 

 

 
2 

 
1,5 

+ 

 

İŞLETME ve İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 

3-2   Belediyemiz Sosyal ve Spor tesislerinden faydalanan kişi sayısının her yıl en az %5 artırılması  
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3.2.1 Yıllık sosyal tesislere gelen kişi sayısı  

 
1.400.000 1.261.000 +  

3.2.2   
Tesislerden Halkın Memnuniyet Yüzdesi 

 

100 95 + 

3.2.3   Otoparklara Araç Giriş Sayısı 420.000  404.678 + 
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RUHSAT ve DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

2.3 Belediye sınırları içinde faaliyet gösteren işyerlerinde yasal kontrolleri en hızlı şekilde gerçekleştirmek  
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2.3.1 Yerinde denetim sayısı 
 

2.250 
2700 + 

2.3.2 Düzenlenen eğitim sayısı 2 2 +   

2.3.3 Gıda işletmelerinin denetim sayısı 140 140 + 

2.3.4. Ölçü Tartı Kontrol ve Muayene İşlemleri Sayısı 100 135 + 

 

 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ ve SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

2.1 İlçe genelindeki temizlik hizmetleri standartlarının yükseltilmesi için sürdürülebilir, denetlenebilir, 

analiz edilebilir ve raporlanabilir bir kentsel atık yönetim sistemi uygulamak.     
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2.1.1  
Çevre Bilincinin Geliştirilmesi 
(Öğrenci ) 

 
600   720 

+ 

2.1.2 Sıfır Atık Mevzuatı Kapsamındaki Atıkların 
Toplanması (ton) 

1.700 
1.730 

+ 

2.1.3 Atık Gıdaların Değerlendirilmesi (ton) 17,5 40 + 

2-2   Sağlıklı toplum ve çevre için sokak hayvanlarına tıbbi ve yaşamsal destek vermek        
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2.2.1   Sahipsiz Hayvanların Beslenmesi için 20 24 + 
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Dağıtılan yem miktarı (ton 

2.2.2 Tedavisi Yapılan Sahipsiz Hayvan Sayısı  
 

1200 318 + 

2.2.3 Kısırlaştırılan Sahipsiz Hayvan Sayısı(adet) 750 110 + 

2.2.4 Isırılma (Kuduz Riskli Temas, 

Tırmalama) Vaka Sayısı 
350 396 

+  

2.2.5 Sahipsiz Sokak Hayvanlarının Kontrol 

ve Rehabilitasyon Faaliyetleri (Başıboş 

Şikayetleri) 
400 486 

+  

 

ETÜT VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 

 

1.6 Kentsel tasarım ve sağlıklaştırma projelerinin hazırlanması  
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1.6.1    Uygulanan proje sayısı    14 14  +  

 4.1 Yeni spor tesisleri kapsamında; olimpik yüzme havuzu, yürüyüş ve koşu parkurları mahalle spor 

sahaları yapmak        
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4.1.1     Yapılan proje sayısı 

    
14  2 + 

 

PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

1.4 İlçemizde kişi başına düşen aktif yeşil alan sahalarını arttırmak     
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 1.4.1  3 5 + 
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  Park, rekreasyon ve dinlenme alanları sayısı 

1.4.2   
Çizdirilen proje sayısı 

 

3 5 + 

1.4.3  Tamir ve bakımı yapılan park, rekreasyon 
ve dinlenme alanları 

  

135 141 + 

1.4.4   
Yapılan eğitici etkinlik sayısı 

1 - + 

 

 

AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

2.6   İlçemizde meydana gelebilecek olası afet ve acil durumları yönetme kapasitesini 
geliştirmek     
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2.6.1   Belediye Arama Kurtarma Takımı 

Ekipmanlarının Yenilenme Oranı 

50 - - 

2.6.2    Hazırlanan Afet Eylem Planı Sayısı 2 - - 
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3- PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

 Ünye belediyesi 2025-2029 stratejik planı ve 2025 yılı performans programında belirlenen 

hedefler ile gerçekleşme oranları aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

 

 Kurumsal sınıflandırma gerçekleşme tablosu 

 

Stratejik alan gerçekleşme Tablosu 

 

MÜDÜRLÜK 
Belirlenen 

Hedef 
Sayısı 

Gerçekleşen 
Hedef 
Sayısı 

  Hedef 
Gösterge 

Gerçekleşen 
Gösterge 

Sapma 
Oranı % 

Özel Kalem Müdürlüğü 2 2 4 3  25 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü 

3 3 5 5 - 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
 

1 1 2 2 - 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 2 2 4 4 - 

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü 

2 2 6 6 - 

Hukuk İşleri Müdürlüğü 1 1 2 2 - 

Yazı İşleri Müdürlüğü 1 1 2 2 - 

Etüt ve Proje Müdürlüğü 2 2 2 2 - 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 1 2 2 - 

Zabıta Müdürlüğü 1 1 4 4 - 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 2 2 4 4 - 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 3 3 3 3 - 

Fen İşleri Müdürlüğü 1 1 2 2 - 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 1 1 4 3 25 

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü 

1 1 3 3 - 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 1 1 4 4 - 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü 

1 1 8 8 - 

Afet İşleri ve Risk Yönetim 
Müdürlüğü 

1 1 2 - 100 

TOPLAM 27 27 63 59 6 

STRATEJİK ALAN 
Belirlenen 

Amaç 
Sayısı 

Gerçekleşen 
Amaç Sayısı 

Belirlenen 
Gösterge 

Sayısı 

Gerçekleşen 
Gösterge Sayısı 

Sapma 
Oranı % 

Kentsel Gelişim 2 2 38 35 8 
Toplumsal Gelişim 2 2 10 9 10 
Kurumsal Gelişim  
 

1 1 15 15 - 

TOPLAM 5 5 63 59 6 
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               5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 

verimli kullanımının yanı sıra mali saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkeleri ön plana çıkmıştır. Bu ilkelerin 

uygulamaya konulmasını sağlamak üzere kamu mali yönetim sistemimize dâhil edilen temel yöntem ve 

araçlardan biri de performans esaslı bütçeleme sistemidir. Performans esaslı bütçeleme sisteminin 

temel unsurlarını stratejik plan, performans programı ve faaliyet raporları oluşturmaktadır. Stratejik 

plan ve performans programları vasıtasıyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunların 

kaynak ihtiyaçları arasında bağlantı kurulmakta; söz konusu belgelerde öngörülen hedeflere ilişkin 

gerçekleşmeler ise faaliyet raporları aracılığıyla kamuoyuna açıklanmaktadır. Belirlenen performans 

hedefleri ve bu hedeflere ait performans göstergelerinin gerçekleşmeleri performans sonuçları 

tablosunda sunulmuştur. Performans Göstergeleri Başarı Düzeyi Değerlendirme Sistemine göre 

bakıldığında belediyemiz, 2025 yılı performans programında belirtilen 63 adet performans göstergesine 

göre % 6  sapma oranı ile başarı düzeyi çok iyi olarak değerlendirilmektedir. 

 

Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi  

 

                          2025 yılında belediyemizin faaliyetleri 2025-2029   yıllarını kapsayan stratejik plana 

dayalı olarak yürütülmüştür. Müdürlüklerimizin stratejik plandaki faaliyetleri yıllık olarak performans 

programında tanımlanmaktadır. 2025 yılı faaliyet raporunda 2025 yılı için hazırlanan performans 

programında belirlenen performans hedeflerine göre birimler faaliyetlerini yürütmüşlerdir. Performans 

göstergelerindeki sapmaların nedenleri ilgili birimler tarafından birim faaliyet raporlarında belirtilmiştir. 

Bu nedenler doğrultusunda gerekli kaynak planlaması ve iyileştirme süreçleri faaliyete geçirilecektir. 

Ayrıca bu sapmalar sonraki dönemlerde hazırlanacak olan plan ve programların hazırlık süreçlerine 

olumlu katkılar sağlayacaktır. Bu, kurumumuzdaki iç kontrol sisteminin yapılandırılmasının temelini 

oluşturacaktır.   

 
IV-  KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A-        GÜÇLÜ YÖNLER 

 

• Kurum bünyesinde beyaz masa uygulamamızla vatandaş talep-şikâyetlerinin hızlıca karşılanıyor 

olması  

• Kent bilgi sistemi uygulamasına geçilmiş olması 

• Bölgedeki diğer kurumlar ve belediyeler ile hizmet iş birliği imkânlarının var olması, ortak projeler 

üretilmesi 

•  Merkezi yönetim ve büyükşehir belediyemiz ile uyum içinde çalışılıyor olması 

•  Belediye üst yönetiminin şeffaf, katılımcı ve iletişim odaklı yönetim anlayışını benimsemesi 
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•   Personelin donanımlı, yeniliğe açık, özverili, iyi niyetli ve tecrübeli olması 

•  Web Tabanlı Kent Yönetim Sistemi programının kullanıma başlamasıyla paydaşlar ile 

gerçekleştirilen iş akışlarının daha hızlı ve takip edilebilir olması,  

•  E-belediye uygulamalarının hızlı ve aktif olarak kullanımının sağlanması,  

•  Kalite Yönetim Sistemlerinin çalışmalarının benimsenmesi,  

•  İş sağlığı, iş güvenliği mevzuatı gerekliliklerinin sağlanmış olması, 

•  Engelli vatandaşlar/dezavantajlı grupların toplumsal gelişim ve sosyal hayata katılımının 

desteklenmesine yönelik özgün çalışmaların yapılması,  

•  Mahalle muhtarlıkları ile sürekli iletişim ve koordinasyon çalışmaları sayesinde halka hızlı ve 

birebir hizmet sunulması,  

• Okullara ve amatör spor kulüplerine destek olunması 

• Halkın belediye çalışmalarını benimsemesi 

B-      GELİŞTİRİLMESİ GEREKEN YÖNLER 

 

• Çalışan performans değerlendirme sisteminin etkinliğinin yetersiz düzeyde olması,  

•  Tanıma, takdir ve ödüllendirme sisteminin etkin olarak yürütülememesi,   

• Yeni uygulanan bazı sistemlerin yayılımı ve kurum entegrasyonunda yaşanan zorluklar,  

•  Performans yönetim sisteminin ve kurumsal risk çalışmaları yayılımının ve etkililiğinin yeterli 

olmaması,  

• İç Kontrol Sistemi'nin kurumsal olarak içselleştirilememesi,  

•  Hedef belirleme yaklaşımının yayılımında eksiklik,  

•  Performans kriteri, kıyaslama yaklaşımları ve performans değerlendirme sistemlerinin kurum içi 

benimsenme ve yayılımındaki eksiklik. 

 

C-     DEĞERLENDİRME 

 

              “Karadeniz in kalbi Ünye” söylemiyle yoluna devam eden Ünye Belediyesi; yeni yönetim anlayışı 

ile birlikte kanunlar ve ilgili mevzuatlar çerçevesinde, paydaşlarının adil bir şekilde faydalanacağı 

hedefler belirlemiştir. Belirlediği misyonu doğrultusunda paydaşlarıyla faaliyet ve projeler üreterek, 

ekonomik, çevresel ve sosyal standartların geliştirilmesi ve iyileştirilmesine destek olmuştur.   

             Belediyemiz, hesap verebilir, şeffaf, verimli ve etkin yönetim anlayışı ile 2025 faaliyet raporunu 

hazırlayarak kamuoyuna sunmuştur. Ünye Belediyesi vizyonu gereği hizmette kalite anlayışını koruyarak 

ve kurumsal kapasiteyi arttırmaya yönelik çalışmaları ile 2025 yılını tamamlamış bulunmaktadır. 2025 

– 2029 yıllarını kapsayan yeni stratejik planlamasıyla belediyemiz katılımcı, güvenilir, dürüst, şeffaf, adil 

bir şekilde iletişim, vatandaş memnuniyeti ve kalite odaklı hizmet sunmaya devam edecektir. 
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V-   ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

                        Belediyelerin stratejik yönetimde sonuç odaklı olması için, stratejik plan ve performans 

programı’nın hazırlanmış olması yeterli olmayıp, bunların uygulanmasının, performans kriterlerine 

uyulup uyulmadığının takibinin yapılması için birimlerin izlenilmesine ve performans gerçekleşmeleri 

analiz çalışmalarının izlenmesine devam edilmelidir.  Bu bağlamda sürdürülebilirliğin sağlanması için, 

2025- 2029 yılları stratejik planımızda yer alan misyon, vizyon ve hedeflere ulaşmak için planlanan proje 

ve faaliyetlerin yapılması, takibi ve daha etkin yürütülmesi çalışmaları devam etmelidir.     

               Önümüzdeki yıllarda da 2025-2029 yılları Ünye Belediyesi stratejik planı ile çizilen yol haritası 

takip edilerek hizmetlerimiz yeni belirlenen misyon, vizyon ve temel değerlerimiz ile mevzuatlar 

çerçevesinde sürdürülecektir. 
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          ÜNYE BELEDİYESİ İLETİŞİM BİLGİLERİ 

  

          Adres :   Kaledere Mahallesi Belediye Caddesi No:3 - 52300 ÜNYE/ORDU 

 

Belediye Santral : 0452 323 19 41 (Pbx) 5 Hat 

Faks : 0452 324 84 05 

E-Mail : baskan@unye.bel.tr 

E-Mail  :  unyebelediyesi@hs01.kep.tr 

E-Mail : bilgiedinme@unye.bel.tr 

E-Mail : unye@unye.bel.tr 

E-Mail : halklailiskiler@unye.bel.tr 

Whatsapp: 0530 948 75 52 
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