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BAKAN SUNUSU

Toplumsal hayatin huzur ve giiven igerisinde devami ancak adalet sisteminin etkin bir
sekilde islemesi ile miimkiindiir. Hukuk devletinin eksiksiz bir sekilde tesis edilebilmesi i¢in de
giliclii ve dinamik bir yarginin varligi zaruridir. Bu dogrultuda, Tiirk yarg: sisteminin reforma tabi
tutularak gelistirilmesi Bakanligimizin temel amacidir.

Bakanligimiz, yenilik¢i yonetim anlayiginin temel dokiimanlari olan 2015 - 2019 Stratejik
Plan1 ve Yargi Reformu Stratejisi Belgesi’nde belirlenen ama¢ ve hedefler dogrultusunda

caligmalarina 2017 yilinda da tiim hiziyla devam etmistir.



Yargi Reformu Stratejisi dogrultusunda yapilan ¢aligmalarla yeni kurum ve uygulamalar
sistemimize dahil olmustur. Bu uygulamalar, bireysel magduriyetlerin Onlenmesini ve
demokrasimizin daha da derinlesmesini saglamistir.

Bu g¢ercevede disiplin mahkemeleri disindaki biitiin askeri mahkemeler ile Askeri
Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi kaldirilmistir. Boylece Tiirkiye’de c¢ok uzun
yillardir tartigilan yargidaki askeri yargt yolu ayrimi ¢6ziime kavusturulmustur. Bu degisikligin
geregi olarak HSK tarafindan askeri yargida gorev alan ve talebi olan askeri hakim ve savcilarin
adli ve idari yargi teskilatina atanmasi saglanmastir.

Ceza Muhakemesi Kanununda yapilan degisiklik ile soyut ihbar ve sikayetler i¢in
sorusturma oncesi bir 6n degerlendirme mekanizmasi olusturulmustur. Bu sekilde lekelenmeme
hakkinin 6nemli bir uygulamasi hukuk sistemimize kazandirilmstir.

Hukuk uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu diizenlemesinden sonra Bakanlik
biinyesindeki kurumsal yapilanma hizla tamamlanmistir. 7036 sayili is Mahkemeleri Kanun
degisikligi ile hukuk sistemimize O6nemli yenilikler kazandirilmistir. Bu degisikliklerle baz1 is
uyusmazliklarinda arabuluculuk dava sarti haline getirilmistir. 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren
zorunlu arabuluculuk uygulamasia gecilmis ve kisa siirede oldukca basarili sonuglar elde
edilmistir.

Diger bir alternatif ¢oziim yolu olan uzlasma sisteminin islerliginin arttirilmast
saglanmig ve bu suretle bircok uyusmazligin yargilamaya konu olmadan taraflar arasinda
uzlastirmaci vasitasiyla ¢oziimiine imkan saglanmistir. Uzlasma sayesinde Mahkemelerde
onemli 6l¢iide is ylikli azalmis ve taraflar arasindaki uyusmazlik sulh yoluyla sonlandirilmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi nezdindeki siireglerin yiiriitiilmesi i¢in Bakanligimiz
biinyesinde kurulan Insan Haklar1 Daire Baskanligi 694 Sayili KHK ile bu daire miistakil hale
getirilmistir. Bu diizenleme Bakanligimiz agisindan dnemli bir kurumsal yenilik olmustur.

Diger yandan vatandaslarimizin hukuki glivencesinin artirilmasi ig¢in 23 Ocak 2017 tarihli
KHK ile Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme Komisyonu kurulmustur. Haklarinda dogrudan
islem yapilan kisi ve kurumlarin taleplerini inceleyen Komisyonun kurulmasiyla birlikte, AITHM
ontindeki derdest bagvuru sayisinda ciddi bir azalma meydana gelmistir.

Tiirk yarg: sistemine giivenin artirilmast ve gelecek nesillere daha iyi isleyen bir yargi
diizeninin miras birakilmas1 amaciyla Bakanli§imiz yenilik¢i ve katilimci bir anlayisla
caligmalarini siirdiirmektedir.

Bakanhigimiz 2017 yili faaliyetlerini gergeklestirirken tim kamu kurum ve

kuruluslarimizda oldugu gibi adalet hizmetlerinin sunumunda da hesap verilebilirlik ve seffaflik



bilinci igerisinde ¢alismalarini siirdirmiistiir. Gelecek yillar itibariyle ¢alismalarimiz yine bu
anlayis ve bilingle devam edecektir. 2017 yili Bakanlik faaliyet raporu bu anlayis temelinde
hazirlanarak kamuoyu ile paylasilmistir.

Bakanligimizin 2017 yili faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde ve bunun raporlanmasinda

emegi gegenlere tesekkiir ederim.

Abdulhamit GUL
Adalet Bakani



MUSTESAR SUNUSU

Diinyada kamu yonetimi ve kamu mali yonetiminde yasanan gelismeler ile birlikte

iilkemizde de Onemli reformlar gerceklestirilmistir. Bu reformlardan en kapsamlisi, kamu
kaynaklarinin daha etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasim
amaclayan 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunudur.

Bu Kanun kapsaminda hazirlanan Faaliyet Raporlari, idarenin o yila iligskin kullandig1
kaynaklari, performans programi uyarinca yiirlttiigi faaliyet ve projeleri, gergeklestirdigi
hedefler ile ortaya ¢ikan sapmalari, idarenin hesap verme sorumlulugu déahilinde kamuoyuna
sunmaktadir.

Bununla birlikte Faaliyet Raporlari, Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ve Adalet Bakanlig:
Stratejik Plan1 kapsamindaki hedeflerin gerceklesme durumlarinin etkin bir sekilde izlenmesi ve

degerlendirilmesine de yardimci olmaktadir.



2017 yili igerisinde mevzuat degisiklikleri, insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi,
yarginin fiziki kapasite ve teknik alt yapisinin iyilestirilmesi, alternatif uyusmazlik ¢6ziim
yontemlerinin kapsaminin genisletilmesi gibi bir¢ok konuda somut adimlar atilmistir.

Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemelerinin Isleyisinde Ortaya Cikan Sorunlarin
Giderilmesi Amaciyla Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ve Is Mahkemeleri
Kanunu ile bireylerin uygulamada karsilastig1r sorunlarin ortadan kaldirilmasi amacglanmistir.
Halen Noterlik Kanunu, icra ve Iflas Kanunu ve miistakil bir Magdur Haklar1 Kanunu iizerinde
calismalara devam edilmektedir.

Vatandaslarimizin hak arama yollarim1 artiran ve uyusmazliklarin daha kisa siirede
¢oziilmesini saglayan istinaf siirecinin saglikli bir sekilde yiirimesi Bakanligimizin oncelikleri
arasindadir. Bu kapsamda, Adana ve Bursa Bolge Adliye Mahkemelerinin de faaliyete
gecirilmesiyle faaliyette olan toplam Bolge Adliye Mahkemesi sayis1 9°a ulasmistir.

Artan i yiki dikkate alinarak hakim - Cumhuriyet savcisi ve yardimci personel sayisi
planlt olarak artirllmistir. Bununla birlikte; adliye hizmet binalarimizin fiziki ve teknik
kapasitesinin artirilmasi1 yoniinde onemli agamalar kaydedilerek hak arama yolundaki fiziki
engellerin en aza indirilmesi amag¢lanmistir.

2017 yilinda yardimci personelimizin daha kaliteli hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim
alabilmeleri i¢in Ankara ve Rize’de personel egitim merkezleri kurulmustur.

Adalet Bakanlig1 olarak 2017 yilinda gergeklestirdigimiz faaliyetleri seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyu ile paylasmaktan memnuniyet duyuyor, Raporun

hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Selahaddin MENTES
Hakim
Miistesar



I. BAKANLIGA ILiSKiN GENEL BiLGILER

A-MiSYON VE ViZYON

MISYON

Hukukun tstlinligii, yargt bagimsizligi ve tarafsizligi ile insan haklarini esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalar1 gelistirmek ve

uygulamaktir.

VIiZYON

Hak ve ozgiirliikleri koruyan, adil, giiven veren, erisilebilir ve etkin bir adalet sistemi.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasa ve 2992 sayili Adalet Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun ve diger kanunlar uyarinca Adalet

Bakanligi'nin baslica gorevleri su sekildedir:

e Kanunlarda kurulmasi 6ngdriilen mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun olumlu

goriisiinii alarak agmak ve teskilatlandirmak

e Ceza infaz kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi adalet kurumlarini planlamak, kurmak;

idari gorevleri yoniinden gozetim, denetimini yapmak ve gelistirmek

e Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi ¢evresinin degistirilmesi konularinda Hakimler

ve Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak

e Avukatlik ve Noterlik Kanunlarimin Bakanliga verdigi gorevleri yapmak

e Adli Sicil Kanunu uyarinca adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yiirtitmek

e Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci iilkelerle ilgili islemleri yerine getirmek

e Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arasgtirmalar ve hukuki diizenlemeleri

hazirlamak, goriis bildirmek

e Bakanliklarca hazirlanan kanun ve kanun hiikkmiinde kararname taslaklariin
Bagbakanliga gonderilmesinden once Tiirk hukuk sistemine ve kanun yapma teknigine

uygunlugunu incelemek

e Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore infaz ve 1slah islerini diizenlemek
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e Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas islemlerini yiiriitmek
e Hakimler ve Savcilar Kanununda belirtilen gorevleri yapmak
e Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Kanununda sayilan gorevleri yapmak

e Adli Yarg: ilk Derece Mahkemeleri Ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve

Yetkileri Hakkinda Kanun ile verilen gorevleri yapmak

o Bolge Idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve

Gorevleri Hakkinda Kanun ile verilen gorevleri yapmak
e Tiirkiye Adalet Akademisi Kanunu uyarinca verilen gérevleri yapmak

e Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri, Isyurtlar1 Kurumu'nun Kurulus ve Idaresine Iliskin

Kanun uyarinca verilen gorevleri yapmak

e Secimlerin Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun uyarinca verilen

gorevleri yapmak

e Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek

Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarinca verilen gorevleri yapmak

e Avrupa Insan Haklari Mahkemesinde Tiirkiye aleyhine acilan davalara (Dis politikay1

ilgilendirenler haric) iliskin siiregleri yiiriitmek
e Magdur haklariin korunup gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

Bakanlik merkez teskilat1 bugiin alt1 ayr1 binada hizmet vermekte olup, bagli kurulus olan
Adli Tip Kurumu Baskanligi Istanbul Bahgelievler’de, ilgili kurulus olan Tiirkiye Adalet
Akademisi ise Ankara Ahlatlibel’deki yerleskesinde bulunmaktadir.

Milli Miidafaa Caddesinde bulunan merkez binasinda, Bakanlik Makami, Ozel Kalem
Miidiirliigii, Miistesarlik Makami, Kanunlar Genel Midiirliigli, Personel Genel Midiirliigii ve

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Bakanlhigimiz, Teftis Kurulu Baskanligi, Ceza Isleri Genel Miidiirliigii, Hukuk Isleri
Genel Miidiirliigii, Uluslararast Hukuk ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii, Avrupa Birligi Genel
Miidiirliigii, Insan Haklar1 Dairesi Baskanligi, Bakanlik Yiiksek Miisavirleri, Strateji Gelistirme
Baskanlig1, Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanligi, Egitim Dairesi Baskanligi, Idari ve Mali Isler
Dairesi Baskanlig1 ve I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 ise Milli Miidafaa Caddesinde bulunan ek

hizmet binalarinda hizmet vermektedir.

Konya Devlet Karayolu Gazi Ek Hizmet Binasinda Hakimler ve Savcilar Kurulu yaninda
Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ve Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi’na bagli bazi

birimler faaliyetlerini ytiriitmektedir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii ise Kizilay'da bulunan Yenisehir Tuna Caddesi
ve Sihhiye ilkiz Sokakta bulunan ek binalarda faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi Yenimahalle Ergazi Mahallesi Fatih Sultan Mehmet

Bulvari'nda miistakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Balgat Cevizlidere Mahallesindeki binada ise Teknik Isler Dairesi Bagkanlig1 ve Yaym

Isleri Dairesi Bagkanlig1 faaliyetlerine devam etmektedir.

Adli Tip Kurumu Baskanligi, Istanbul Bahgelievler’de bulunan hizmet binasinda faaliyet
gostermektedir. Grup baskanliklar1 ile sube miidiirliikleri ise gesitli il ve ilgelerdeki binalarinda

faaliyetlerine devam etmektedir.
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2. Teskilat Yapisi
2.1 Merkez Birimler

Bakanlik merkez teskilati; ana hizmet birimleri, danisma ve denetim birimleri, yardimei

birimler, bagl ve ilgili kuruluslardan olugmaktadir.

Bakanh@in Ana Hizmet Birimleri;

. Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

. Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii

. Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii

. Kanunlar Genel Midiirligi

. Uluslararas1 Hukuk ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii
. Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

o Insan Haklar1 Dairesi Baskanlig

Bakanhgin Danisma ve Denetim Birimleri;

° Yiiksek Miisavirler

° Miisavirler

o Teftis Kurulu Baskanlig:

. Strateji Gelistirme Baskanlig

. I¢c Denetim Baskanlig

. Hukuk Birimi

. Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

Bakanhgin Yardimci Hizmet Birimleri;
o Personel Genel Midiirligi

o Egitim Dairesi Bagkanlig1

13



Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig:
Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Yayin Isleri Dairesi Baskanlig1
Teknik Isler Dairesi Bagkanlig

Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakanhgin Bagh Kuruluslar;

Adli Tip Kurumu Bagkanligi

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu

Bakanhgn ilgili Kuruluslari;

Tiirkiye Adalet Akademisi

Bakanhgin Siirekli Kurullar;

Strateji Gelistirme Kurulu

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu
Isyurtlart Kurumu Yiiksek Kurulu

Yayin Danisma Kurulu

Egitim Kurulu

UYAP Koordinasyon Kurulu

Bilirkisilik Danisma Kurulu

Arabuluculuk Kurulu

2.2 Merkez Dis1 Birimler

Ceza Infaz Kurumlar ve Tutukevleri

Icra ve Iflas Daireleri

14



° Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Midirlikleri
. Adli Sicil Bolge Midiirliikleri, Adli Sicil Seflikleri ve Biirolar1

. Bilgi Islem Sube Miidiirliikleri, Bilgi Islem Seflikleri ve Biirolar1

2.3 Yurt Dis1 Adalet Miisavirlikleri

Bakanligimizca 2012 yilinda bazi daimi temsilciliklerimiz ile biiyilikelgiliklerimiz
nezdinde adalet miisavirleri gorevlendirilmistir. Adalet miisavirleri adli alanda uluslararasi
iligkilerin yiiriitilmesine iligkin faaliyetleri yiiritmektedir. 2014 yilinda yapilan kanuni

diizenleme ile Adalet Bakanligina yurtdis1 teskilat: kurma yetkisi verilmistir

15



TESKILAT SEMASI
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3. Kaynaklar
3. 1 Teknolojik Kaynaklar

2017 yili itibartyla Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 birimlere ait donanim verileri

asagida yer almaktadir.

DONANIM 2012 YILI | 2013 YILI 2014 YILI 2015YILI 2016 YILI 2017 YILI
Masaiistii Bilgisayar 84.432 101432 | 101432 | 117632 | 138989 | 138.989
Diziistii Bilgisayar 25.878 29.457 29.457 33.657 42.516 47.929
Lazer Yazict 34.895 51.395 51.395 61.595 73.938 76.938
Dizisti Bilgisayar 5.800 5.300 5.300 5.300 10.300 10.300
Yazicist

Tareyict 1.167 14.167 19.017 21.367 21.367 24.367
Masailstil Bilgisayar (I 1.813 2.988 2.088 2.988 2988 2988
Istasyonu)

Cok Fonksiyonlu Lazer 13 13 2.413 2.413 2.413 2.913
Yazici

3. 2 Tasit Bilgileri

2017 Mali Yihh Biitce Kanununa ekli T-1 ve T-II cetvellerinin Bakanligimiza ait
boliimiinde; adalet teskilati resmi hizmetlerinde kullanilmak iizere 10 adet T10 midibiis, 49 adet
TO4 arazi binek ve 1 adet TOla binek otomobilin merkezi yonetim biitgesinden, 50 adet T02
binek otomobilin ise Isyurtlari Kurumu Biitgesinden alimi yapilmistir. 2017 yili sonu itibariyle
42 adet ATGV araci ve 38 adet gecici tahsisli arag ile birlikte Bakanligimiz toplam arag sayisi
1561 adede ulagmaistir.
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4. Sunulan Hizmetler

4.1 Merkez Teskilat Tarafindan Sunulan Hizmetler
Ana Hizmet Birimleri
Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

e Kamu giivenligi yoniinden dava nakli ile ilgili olarak Kanunun Adalet Bakanina verdigi

yetkinin kullanilmasina iliskin islemleri yapmak

e Hakim tarafindan ve mahkemelerden verilip Yargitay’ca incelenmeksizin kesinlesen karar

ve hiikiimlere iliskin kanun yararina bozma islemlerini yiiriitmek
e Takibat yapilmasi Adalet Bakanliginin iznine bagli suglarla ilgili islemleri yapmak
e Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak

e Kanunlarin Adalet Bakanligi'na verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini

yiiriitmek
e Adalet Bakani veya Bakanligi’na kanunlarla verilen cezai islerle ilgili islemleri yiiriitmek
e Cezai islemlere iliskin Bakanlik yazigmalarini yiiriitmek

e Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirmalart yaparak Bakanliga tekliflerde bulunmak, tiiziik tasarilart ve yonetmeliklerini
hazirlamak ve takip etmek, yargi yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goriis

bildirmek ve genelge diizenlemek

e Magdur haklan ile ilgili mevzuati hazirlamak ve sug¢ sonrasi destek olmak, rehberlik
hizmetleri sunmak, su¢ sonrast magduriyetler yasanmasinin oniine gegmek ve benzeri sair

hizmetleri yerine getirmek

e Bakanlik¢a verilen benzeri isleri yapmak
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Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Magdur Haklar1 Daire Baskanhg

Magdurlara yonelik koruyucu mevzuat diizenlemek

Kolluk ve diger kamu gorevlilerinin vazifelerini ifa sirasinda mutlak surette uymak zorunda

olacaklar1 "magdur haklar1 kilavuzu"nu olusturmak

Suca maruz kalan magdurlarin bilgilendirilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak
Magdurlara psiko-sosyal destek hizmeti verilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak
Magdurlara destek verilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak

Magdurlara yonelik temel miidahale programlari gelistirmek

Uluslararasi gelismeleri ve uygulamalari takip etmek i¢in projeler tiretmek

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif Coziimler Daire Baskanhg

Onddeme, kamu davasinin ac¢ilmasinin ertelenmesi ve uzlastirma gibi cezada alternatif

usullerin etkin bir sekilde uygulanmasini saglamak

Gorev alaniyla ilgili olarak uygulamay: takip etmek ve ortaya ¢ikan sorunlarin nedenlerini

arastirarak ¢6ziim Onerilerini Bakanliga sunmak
Cezada alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici ¢aligmalar yapmak

Ulusal veya uluslararasi nitelikte bilimsel toplantilar diizenlemek, bu nitelikteki caligmalari

tesvik etmek ve desteklemek, ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yaymmi konusunda Bakanlhigin ilgili

birimleriyle is birligi halinde calismak

Ceza mevzuati ile Bakanliga verilen alternatif usullere iliskin gorevleri yerine getirmek.
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Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

Avukatlik Kanunu ve Noterlik Kanunu'nun Bakanliga verdigi islemleri yapmak ve ceza

uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili merci tevdi etmek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligi ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirmalar1 yaparak Bakanliga tekliflerde bulunmak, tiiziik tasarilar1 ve yonetmeliklerini
hazirlamak ve takip etmek, yargi yetkisinin kullanma alanina girmeyen konularda goriis

bildirmek ve genelge diizenlemek
Kanun yararina temyiz yoluna bagvurma islemlerini yiiriitmek
Hukuki islemlere iliskin Bakanlik yazismalarini yiirtitmek

Arabuluculuk Daire Baskanliginca, 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Kanunu'nun 28 inci maddesi uyarinca arabuluculuk hizmetlerine iligkin olarak ilgili kanunda

belirtilen faaliyetleri yerine getirmek
Bilirkisilik Kanunun verdigi gorevleri yapmak

Bakanlik¢a verilen benzeri isleri yapmak

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Baskanli

Arabuluculuk hizmetlerinin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak

Arabuluculukla ilgili yaymn yapmak, bu konudaki bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek ve

desteklemek

Kurulun ¢aligmas: ile ilgili her tiirlii karar ve islemi yiiriitmek ve gorevleri ile ilgili bakanlik,
diger kamu kurum ve kuruluslari, iniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglari, kamu yararina calisan vakif ve dernekler ile uygun goriilen goniillii gercek ve

tiizel kisilerle isbirligi yapmak

Arabuluculuk kurumunun tanitimini1 yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek, ulusal
ve uluslararas1 kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlar: diizenlemek

veya desteklemek

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve

yayimlamak
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Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan basvuru ile sicildeki
kaydin gecerlilik siiresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasint Bakanligin onayina
sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek ve elektronik ortamda

yayimlamak

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik ortamda

duyurmak

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen son tutanaklarin

kayitlarini tutmak ve birer 6rneklerini saklamak

Gorev alanina giren kanun ve diizenleyici islemler hakkinda inceleme ve arastirma yaparak

Genel Miidiirliige oneride bulunmak
Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurulun bilgisine sunmak

Yillik Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanhg1

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek

Temel ve alt uzmanlik alanlarmma gore bilirkisilerin sahip olmasi gereken nitelikleri

belirlemek
Bilirkisilerin, gérevlerini yliriitiirken uymalar1 gereken etik ilkeleri belirlemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin uyacagi rehber ilkeleri ve hazirlayacagi

raporlarin standardini belirlemek

Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, egitim verecek egitim ve
ogretim kurumlar ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek, bu

kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Alanlarindaki uzmanliklar1 ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

bu kisilerin listesini olusturmak ve yayimlamak
Bilirkisilerin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek.

Bilirkisilige kabule iligkin usul ve esaslar1 belirlemek
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Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesini belirlemek ve her yil giincellemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisini

belirlemek

Bilirkisilikle ilgili uygulamalar1 izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢oziim

oOnerileri gelistirmek
Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak

Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini

tutmak ve yayimlamak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigii
Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumunun Kurulus ve Idaresine

Iliskin Kanunla verilen gorevleri yerine getirmek

Hiikiimli ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, ¢aligtirilmasi ve
muhta¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi isleri ile 2548 sayili
Cezaevleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilign Olarak Almacak Harglar ve Mahk(mlara

Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunda gosterilen her tiirlii islemleri yapmak

Ceza infaz kurumlan ve tutukevleri ile kiicliklerin cezalarinin yerine getirilecegi 1slah ve
egitim evlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kiigiiklerin yerlestirilecegi kurumlarin,
miisahede merkezlerinin, kiiciiklerin kisa siirelerde kabul edilecekleri kurumlarin ve
kiiciiklere mahsus tutukevlerinin ¢agdas olgiilere uygun tesis, yapim, onarim, satin alma ve
kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak, gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari
sevk ve idare etmek ve buralara alinmis kiiciiklerin korunma, bakim ve egitim islerinin

kontroliinii yapmak

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri, egitim merkezleri, ¢ocuk 1slah ve egitim evleri ile
miisahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalar1 Bakanliga ait olanlarin atanma,
yiikselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin gibi her tiirlii 6zliik
islemlerini, atanmalar1 adli yargi adalet komisyonlarina ait olanlarin kadro ve 6zliik islemleri
ile bunlara iliskin adli yargi adalet komisyonu kararlarinin incelenmesi ve onaylanmasi

islemlerini ytriitmek, bu kurumlardaki biitiin personelin hizmet Oncesi, adaylik, hizmet i¢i
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ve gorevde ylikselme egitimlerini yaptirmak, gerektiginde 6zliik islemlerine iligskin olarak
Personel Genel Miidirligl, egitim faaliyetleri yoniinden Egitim Dairesi Baskanligi ile

koordinasyonu saglamak

Cocuk suglulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii'nden alinacak
istatistiki bilgileri degerlendirmek, ¢ocuk suclulugunun sebepleri iizerinde incelemeler
yaparak Onlenmesi carelerini arastirmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum

ve kuruluslarla iliski kurmak

Kendi gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin nez'i ve kiigiiklere vasi tayinine

dair islemleri takip etmek

Cocuk mahkemeleri ile olan iliskilerinin diizenlenmesi konularinda egitimi gii¢ kiigiiklerin
yerlestirildigi kurumlarla kiigiiklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin kiigiikler
yoniinden kontrolii, ¢esitli is yerlerinde c¢alisan kii¢iikler bakimindan g¢alisma sartlari,
kiigiiklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlar1 ve sosyal servislerin tespiti hususunda ilgili

bakanlik ve kamu kuruluslariyla isbirligi yapmak

Cezalar1 infaz edilen hiikiimliilerin ise yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim

miiesseseleri ve diger kurumlarla iligkileri diizenlemek

Hiikiimliilerin miisahedeye tabi tutulma islerini yiiriitmek

Hiikiimlii ve tutuklularin sevk ve nakil islerini ytiriitmek

Tgili kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine gore infaz ve 1slah islerini diizenlemek
Kurumlarda hiikiimliilerin ve tutuklularin egitim ve 6grenim islerini diizenlemek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina dair inceleme ve
arastirmalar1 yaparak, Bakanliga tekliflerde bulunmak, tiiziik tasarilar1 ve yonetmeliklerini
hazirlamak ve takip etmek, yargi yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goriis

bildirmek ve genelge diizenlemek

Gorev alanina giren konularda uluslararasi alanda aragtirma ve inceleme yapmak, bilgi

aligverisini ve igbirligini diizenlemek

20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5402 sayili
Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile Koruma Kurullar1 Kanunu geregince Genel

Miidiirliige verilen gorevleri sorumlu Daire Baskanligi vasitasi ile yiirtitmek

Bakanlik¢a verilen benzeri isleri yapmak
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Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
Adli sicili tutmak

Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularda istatistik bilgilerinin belirlenmesi, toplanmast,

siiflandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri yiirtitmek

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in bilgi islem sistemini kurmak

ve gelistirmek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirmalar1 yaparak, Bakanliga tekliflerde bulunmak, tiiziik tasarilar1 ve yonetmelikleri
hazirlamak ve yarg: yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goriis bildirmek ve

genelge diizenlemek

Bakanlik¢a verilen benzeri isleri yapmak

Kanunlar Genel Miidiirlugii

Adli konulara iligkin kanun ve tiiziik tasarilarin1 hazirlamak, Basbakanliktan gonderilen

kanun teklifleri hakkinda gortis bildirmek

Gorev alanma giren konularda, Bakanlik birimleri ile diger bakanliklarin ve kamu

kuruluslarinin sorulart hakkinda goriis bildirmek
Mevzuat degisiklikleri konusunda aragtirma ve incelemeler yapmak

Bakanliklarca hazirlanan kanun ve kanun hilkmiinde kararname taslaklarinin Bagbakanliga
gonderilmeden Once, Tiirk hukuk sistemine ve kanun teknigine uygunlugunu incelemek ve

bu konularda goriis bildirmek
Gorev alanina giren konularda idari yargi mercilerinde Bakanlig1 temsil etmek

Bakanlik¢a verilen benzeri isleri yapmak
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Uluslararas1 Hukuk ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararas: antlagmalar ve belgelerle ilgili olarak,
gerektiginde Bakanligin diger ilgili birimlerine da danisarak goriis bildirmek, yapilan
caligmalara ve goriismelere katilmak, bu antlasma ve belgeleri Tirkgeye ¢evirtmek,

derlemek, arsivlemek, bunlar ilgili kurum ve birimlere iletmek

Yurt disinda islenen ve Tiirk yarg: yetkisine giren suglar konusunda adli makamlara bilgi ve

belge saglanmasina yardimci olmak

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagma; tebligat, istinabe, suglularin iadesi,

hiikiimliilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak
Nafakalara dair uluslararasi antlagsmalarla ilgili is ve islemleri yiirtitmek
Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini ytiriitmek

Uluslararas1 hukuk ve insan haklar1 konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki
calismalara katilmak, gelismelerin i¢ hukuka yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve birimleri

bilgilendirmek

Gorev alanina giren konularda personelin yurt i¢i ve yurt dis1 egitimi ile ilgili islemleri

yapmak

Istirak olunan yurt dis1 faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlar1 Bakanligm ilgili

birimlerine ve diger ilgili kuruluglara iletmek

Gorev alanma giren konularda tiizilk ve yonetmelikler hazirlamak ve izlemek; yargi

yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goriis bildirmek ve genelge diizenlemek

Bakanlikga verilen benzeri isleri yapmak

Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili konularda

Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak

Disisleri Bakanlig1 ve/veya Avrupa Birligi Bakanligi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin
koordinasyon calismalarina yardimer olmak, bu alanda Hiikiimetin genel politikasini

uygulamaya yonelik tedbirler almak, uyum ve uygulama ¢alismalari ile ilgili igleri yiiriitmek
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Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili konularda
inceleme ve arastirmalar yaparak Bakanliga tekliflerde bulunmak, uyum ig¢in gerekli olan

konularda tiizlik ve yonetmelikler hazirlamak, genelge diizenlemek

Bakanligin gorev alanmna giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin ulusal program,
kalkinma planlar1 ve yillik programlarda 6ngoriilen hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini

saglamak

Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili olarak Bakanlik birimleri, diger bakanliklar,
kamu kurum ve kuruluslarinca istenen konular hakkinda goriis bildirmek ve gerektiginde

toplantilara katilmak

Bakanligin gorev alanina giren konularda, Avrupa Birligi miiktesebatina uyumun veya
Avrupa Birligi ile isbirliginin gerekli kildigir yurt i¢i ve yurt dis1 toplantilarda Bakanlik
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, gerektiginde temsilci gondermek ve bu

konulardaki uluslararas: sézlesmeler hakkinda goriis bildirmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlasma ve belgelerle ilgili olarak
gerektiginde Bakanligin diger ilgili birimlerine de damisarak goriis bildirmek; yapilan
calismalara ve goriismelere katilmak; bu antlasma ve belgeleri Tiirkce’ ye cevirmek veya
cevirtmek, derlemek, arsivlemek; bunlar1 ve yurt dis1 faaliyetlere iligkin olarak diizenlenecek

raporlar1 Bakanligin ilgili birimlerine ve diger kuruluglara iletmek

Gorev alanma giren konularda, gerektiginde Egitim Dairesi Baskanlig: ile isbirligi yaparak

personelin yurt i¢i ve yurt dig1 egitimleri ile ilgili islemleri yapmak

Tiim yargi aktorlerinin adalet sektoriine iliskin yiiriitecegi Avrupa Birligi projelerini

koordine etmek

Bakanlikga verilen benzeri gorevleri yapmak

Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi Proje Uygulamalar: Daire Baskanhg:

“Yarg1 ve Temel Haklar” alaninda Bakanlik birimleri, yliksek yargi organlari, Hakimler ve
Savcilar Kurulu, Tiirkiye Adalet Akademisi basta olmak iizere yargi alaninda hizmet sunan
kurum ve kuruluslar ile Tiirkiye Barolar Birligi, Tiirkiye Noterler Birligi gibi meslek
orgiitleri ile istisare ederek Avrupa Birligi fonlarindan destek saglanacak oncelik alanlarini

belirlemek ve bu hususlar1 Avrupa Birligi Komisyonu ile miizakere etmek
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Belirlenen oncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin istifadesi
icin proje c¢agrilarinin yapilmasi, alinan proje Onerilerinin degerlendirmek, bu Onerileri
ongoriilen usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonu’na sunmak, kabul edilen proje
Onerilerinin uygulanmasi igin gerekli koordinasyonu saglamak, uygulama safhasindaki
projelerin belirlenmis kurallar ¢er¢evesinde yiiriitiilmesi igin gerekli denetimleri yapmak,
projelerin yiiritme kurulu toplantilarina katilim saglamak, projelerin faydalanict

kuruluslarinca hazirlanmasi gereken raporlar takip etmek

Avrupa Birligi’nin kisa siireli teknik yardim talepleri i¢in olusturulan TAIEX
mekanizmasindan Bakanligimiz birimlerinin etkin sekilde faydalanmasi igin basvurulari

yapmak ve uygulamalari takip etmek

Avrupa Birligi tarafindan saglanacak mali yardimlarin etkin sekilde kullanimi ve proje
uygulamalarina yonelik olarak Bakanligimiz birimleri ve diger kurum ve kuruluglarin

ihtiyaclart dogrultusunda egitim programlarini olusturmak

Bakanlik biinyesinde miitesekkil Proje Esgiidiim Kurulu’nun sekretarya gorevini yerine

getirmek

Insan Haklar1 Dairesi Baskanhg1

Disisleri Bakanligi ile isbirligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesine yapilan basvurulara iliskin, ilgili kurum ve kuruluslardan bilgi,
belge ve goriisleri istemek, savunmalar1 hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci

gondermek

Insan haklar1 ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak, dostane ¢dziim

kuruluna katilmak ve gortis bildirmek

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi tarafindan iilkemiz hakkinda verilen ihlal kararlarinm
infaz1 ile ilgili gereken Onlemleri almak, iilkemiz hakkinda verilen ihlal kararlarini ilgili

mercilere iletmek ve ihlalin ortadan kaldirilmasina yonelik siirecleri takip etmek

Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlarin ve
diger tlilkeler aleyhinde verilen kararlardan gerekli goriilenlerin Tiirk¢eye ¢evrilmesini
saglamak, bu kararlar1 derlemek, arsivlemek, Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve

uygulamast ile ilgili bilimsel caligmalar1 takip etmek, kitap, makale ve igtihatlarin
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uygulayicilara ulastirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak ve istatistik c¢alismalari

yapmak

e Insan haklar1 konusunda ilgili diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi halinde projeler

hazirlamak, ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri diizenlemek

e 6384 sayili Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun'un uygulanmasma ydnelik gorevleri yerine

getirmek

e Bakanlik¢a verilen benzeri igleri yapmak

Danisma ve Denetim Birimleri
Teftis Kurulu Baskanhg

e Adalet hizmetleri ile savcilarin idari gorevleri yoniinden Adalet Bakanliginca denetimi ile

aragtirma, inceleme ve sorusturma iglemlerini yapmak

e Gorev alanina giren konularda, uygulamalarla ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve
aksakliklarla ilgili hususlarda inceleme ve arastirmalar1 yaparak alinmasi gereken kanuni ve

idari tedbirler konusunda Bakanliga ayrintili ve somut tekliflerde bulunmak

e Bakanlik birimlerinin, diger Bakanliklarin ve kamu kuruluslarinin Kurulun goérev alanina
giren sorular1 hakkinda goriis bildirmek, gerektiginde bu konulardaki toplanti ve diger

faaliyetlere katilmak

e Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri

yerine getirmek

Strateji Gelistirme Baskanhg

e Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak {izere

gerekli caligmalar1 yapmak

e Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek
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Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek, yorumlamak
Bakanlik Eylem Planinin sekretaryasini yiirtiitmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmast yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz

etmek ve genel arastirmalar yapmak
Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek

Bakanligin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuclarinin konsolide edilmesi ¢caligmalarini yiiriitmek

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

Mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak

Biitce kayitlarim1  tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak
[lgili mevzuat gercevesinde Bakanligin kamu zarar1 alacaklarinin takip islemlerini yiiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Bakanlik

faaliyet raporunu hazirlamak
Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek

Bakanligin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiirlitmek ve

sonu¢landirmak

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {iist yoneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,
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On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek
Mahkemeler biit¢esinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Avrupa Adaletin Etkinliligi Komisyonu (CEPEJ) ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek

Yargi Reformu Stratejisinin hazirlanmasini koordine etmek ile izleme ve degerlendirmesini

yapmak
Yatirim projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu yiirtitmek

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

caligmalar yapmak

Bakan ve/veya tist yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

¢ Denetim Birimi Baskanhig

Bakanligin merkez, merkez dis1 birimler ile bagl kuruluslarin, Cumhuriyet bagsavciliklari ve
Adalet Komisyonu Baskanliklarinin idari ve mali nitelikteki biitiin faaliyet, proje, siire¢ ve
islemleriyle adalet hizmetlerinin isleyisini, kurumsal yonetim, risk yonetimi ve i¢ kontrol
sistem ve siire¢lerinin yeterlilik ve etkinligini inceleyip degerlendirerek, gerektiginde uzman

destegi almak suretiyle risk odakli olarak sistem ve performans denetimlerini yapmak

Bakanligin bilgi teknolojileri sistem ve uygulamalarinin yeterlilik, giivenilirlik ve etkinligini

denetlemek ve degerlendirmek

Denetim faaliyetleri sonucunda, yonetim siireglerini gelistirici ve iyilestirici Onerilerde

bulunup uygulama sonuglarini izlemek

Makam tarafindan gerekli goriilen konularda inceleme, arastirma ve danigmanlik

faaliyetlerini yerine getirmek

Kanunlarda gosterilen ve Miistesar tarafindan verilen i¢ denetim faaliyeti ve i¢ denetgilerle

ilgili diger islemleri yiirtitmek

Hukuk Birimi

02.11.2011 giin ve 28103 Sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 659 Sayili
Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri Ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
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Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca; Bakanlik adina davalari takip

etmek
Hukuki danismanlik faaliyetleri yiiriitmek

Bakanlikc¢a verilen benzeri isleri yapmak

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve halkla iligkiler faaliyetlerini planlamak

Basin ve halkla iliskiler faaliyetlerinin Bakanlik¢ca belirlenecek usul ve esaslara gore
yiiriitiilmesini saglamak

Bakanlik ve Bakanligin gorev alanina giren konular hakkinda medyada yer alan haber, yazi
ve programlar takip ederek ilgili birimleri bilgilendirmek, giinliik biilten hazirlamak, bunlari
diizenli bir sekilde derlemek ve arsivlemek

Bakanlik faaliyetleri konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla basin agiklamasi,
biilteni ve duyurularini hazirlamak

Diizenlenecek basin toplantilariyla ilgili organizasyon yapmak ve basin mensuplarina
dagitilacak dokiimanlar1 hazirlamak

Basin mensuplarinin bilgi taleplerini karsilayarak Bakanlik ile medya arasinda dogru ve
saglikli bilgi akisini saglamak

Basin mensuplarinin Bakan ve diger Bakanlik yetkilileriyle roportaj talepleri konusunda
koordinasyon saglamak

Bakanligimiz1 ilgilendiren konularda yanlis veya hatali bilgi iceren haber, yaz1 ve
programlarla ilgili bilgilendirme ve diizeltme agiklamalar1 yapmak

Bakanlik faaliyetleriyle ilgili fotograf ¢ekimi ve video kayit islerini yliriitmek ve bunlar
arsivlemek

Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yerine getirmek
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Yardimec1 Hizmet Birimleri
Personel Genel Miidiirliigii

e Uygulamalarla ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakliklar ile ilgili konularda gerekli
inceleme ve arastirmalar1 yaparak alinmasi gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda

Bakanliga ayrintili ve miisahhas tekliflerde bulunmak

e Gorev alanlarina giren konularda tiiziikk tasarilart ile yonetmelikleri hazirlamak ve takip

etmek

e Yargi yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goriis bildirmek ve genelge

diizenlemek

e Bakanlik birimleri ile diger bakanliklarin ve kamu kuruluslarinin sorular1 hakkinda goriis

bildirmek ve gerektiginde bu konulardaki toplantilara katilmak

e Yasama organinin istegi iizerine, kanun tasar1 ve teklifleri disinda kalan konular hakkinda

yazili ve sozlii goriis bildirmek
e Bakanliga bagli personelin 6zliik islerini yiirtitmek

e Adli ve idari yargi teskilatinin mevzuat hiikkiimleri dairesinde kurulus ve isleyisini

diizenlemek

e Adli ve idari yargt hakim ve savci adaylarinin yazili ve miilakat islemleri ile atama, nakil ve

disiplin islemlerini yapmak

e Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yerine getirmek

Personel Genel Miidiirliigii icra ve iflas Hizmetleri Daire Baskanhg

e Icra ve iflas sisteminin teskilatlandirilmas, isleyisi, personel rejimi ve benzeri hususlarda

strateji gelistirmek ve gerekli caligmalar1 yapmak

e lcra ve iflas dairelerinin kurulmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasina iliskin is ve islemleri

ylriitmek

o lcra ve iflas daireleri arasinda uygulama birligini saglamak amaciyla ihtiyag duyulmasi

halinde Bakan onayina sunulmak {izere genelge taslagi hazirlamak ve goriis bildirmek
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Icra miidiirii, icra miidiir yardimcisi ve icra katiplerinin &zliik islemlerine iliskin ¢alismalar:

yiiriitmek

fcra ve iflas dairesi gorevlileri hakkindaki ihbar ve sikayetleri incelemek ve gereken hallerde

evraki ilgili makama intikal ettirmek

Icra ve iflas dairesi gorevlilerinin egitim plan ve faaliyetlerini takip etmek
Kurumsal etik kurallarini belirleyerek personele duyurmak

Kalite Komisyonu'nun sekretarya hizmetlerini yiirtitmek

Yediemin depolarina yonelik 6352 sayili Kanun ile degisik 2004 sayili Kanun'un 88 inci

maddesi geregince, Bakanliga verilen gorevlere iliskin ¢calismalar1 yiiriitmek

Bakanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yerine getirmek

Egitim Dairesi Baskanhg

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinin egitim planin1 hazirlamak, yayinlamak ve

uygulanmasini takip etmek

Bakanlik teskilat1 ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve

uygulamak
Egitim kurum ve tesisleriyle ilgili isleri yapmak

Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak

idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg

Bakanlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tagima hizmetlerini yapmak

Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarin1 saglamak

Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin Bakan veya Miistesara sunulmasini

saglamak

Bakan ve Miistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini takip etmek,

Bakanligin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yiiriitmek

33



Stireli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak

Bakanlig ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait nemli not ve

tutanaklar1 tutmak ve yaymak

Genel evrak arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek
Yatirimlarla ilgili ihtiya¢ programi hazirlamak

Bakanligimiz afet ve acil durum merkezi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek

Bakanlikca verilen diger gorevleri yerine getirmek

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii'niin gorevine giren konular hari¢ olmak iizere,
Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak
bilgi islem sistemini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,
bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte yiiriitmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu ve is birligini saglamak

flgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiiksek
mahkemelerin igtihatlarini, bilimsel yaymlari, {ilkemizin tiyesi oldugu uluslararasi
kuruluslarca yapilan diizenlemeleri, yargi yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarin1 ve gerekli goriilen diger konular1 degerlendirerek bilgi islem ortamina aktarmak
ve kullanicilarin hizmetine sunulmasini saglamak

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is
akis1 dlizenini kurmak, buna yonelik yazilimlari liretmek veya saglamak

Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi
cevrim i¢i ve ¢cevrim dis1 veri akisini ve koordinasyonu saglamak,

Egitim Dairesi Baskanligi ile igbirligi yaparak merkez ve tagra teskilati ile bagh kuruluglarda
bilgisayar kullanacak personelin egitimini saglamak

Bilgi islem standartlarinin belirlenmesi ve gelisiminin izlenmesinde, bilgi islem
makinelerinin ve yazilimimin kullanilmasinda diger kamu kurum ve kuruluslariyla igbirligi
yapmak

Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin Bakanlik biinyesine aktarimi konusunda

goriis ve Onerilerde bulunmak
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Gorev alanma giren konularda, mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirmalar yaparak Bakanliga Onerilerde bulunmak, tiiziikk ve yonetmelikler hazirlamak,
genelge diizenlemek

Bilgi islem miidiirliikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak
bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak

Bakanlikc¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak

Yayin Isleri Dairesi Basgkanhig

Hukuki mevzuat ile ilgili mesleki yayinlar1 takip etmek, toplamak, degerlendirmek,

uygulayicilarin istifadelerine sunmak

Hakim ve Cumhuriyet savcilarini mesleki yayinlarda bulunmak iizere tesvik etmek ve

haricen yayinlanan mesleki kitaplar1 satin alarak meslek mensuplarina dagitmak

Yiiksek yargi organlarina ait kararlari; kanun, tiiziikk, yonetmelik ve diger mevzuat

hiikiimlerine gore toplamak ve yaymlamak

Hukuk ile ilgili gazete, dergi ¢ikarmak, meslek kitaplari ile ilgili mevzuat yayimlamak, satin

almak, kitap olarak basimini yapmak
Yayin Danisma Kurulunu olusturmak

Merkez ile adli ve idari yargi adalet teskilatinda kiitliphane ve kitapliklar kurmak mevcut
kiitliphane ve kitapliklar1 gelistirmek, meslek mensuplariin kiitiiphane ve kitapliklardan

yararlanmalari i¢in dnlemler almak

Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak

Teknik Isler Dairesi Baskanhg

Bakanlik i¢gin ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin, kiralanma ve satin alma islerini ytiriitmek
Bakanliga ait bina ve tesislerin; ilgisine gore Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigli veya
Idari ve Mali Isler Dairesi Bagskanhig1 ile isbirligi yaparak tesis, yapim, onarim ve kira
islerine iligkin program ve projeleri hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve kiigiik
onarimlarini yapmak veya yaptirmak

Arsa se¢imi yapmak

Bakanlik¢a verilen benzeri gorevleri yapmak
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Ozel Kalem Miidiirliigii
e Bakanin resmi ve 6zel yazigmalarini yiirtitmek
e Bakanin her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiiriitmek

e Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili

hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek

e Bakan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak

4.2 Bagh Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Adli Tip Kurumu Baskanhgi

e Mahkemeler ile hakimlikler ve Cumhuriyet savciliklari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili

konularda bilimsel ve teknik goriis bildirmek
e Adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanligi egitimini, tipta uzmanlik tiiziigli i¢erisinde vermek

e Adli tip ve adli birimler alanlarinda ¢alismalar1 yliriitmek {izere seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iliskin egitim programlar1 uygulamak
ve ilgili kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim programlarinin

yapilmasina ve yiiriitiilmesine yardimci olmak

e Adli tip hizmetlerinin goriilmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu
e Isyurtlart Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarin1 yerine getirmek
e Isyurtlarini ydnetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

e Hikiimli ve tutuklularin calistirilmalariyla ilgili her tiirlii islemi yiiriitmek, kiicliklerin

calisma sartlar1 bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslart ile isbirligi yapmak

e Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitgelerini, faaliyet raporu ve

netice hesaplarini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak

e lsyurtlarinda 1475 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gére bu Kanunun 8 inci maddesinde
belirtilen nitelikte calistirilacak iscilere iliskin isyurdu yonetim kurullarinin 6nerilerini

Isyurtlart Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak
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e Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek

e Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iligkin inceleme ve
aragtirma yaparak Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna &neride bulunmak, tiiziik ve

yonetmelik tasarilarini hazirlamak ve izlemek, goriis bildirmek, genelge diizenlemek

e Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak

4.3 Tlgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Tiirkiye Adalet Akademisi

o Adli ve idari yargi hakim ve Cumbhuriyet savcilart ve noterler ile adalet hizmetlerine
yardimci personelin ve talep halinde avukatlarin, meslek oncesi ve meslek i¢i egitimi ve
gelismesi icin kurslar agmak; belli alanlarda uzmanlik programlari, seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek; sertifika ile degerlendirilecek egitim ve
Ogretim programlarint uygulamak; hukuk ve adalet alaninda ilgili kurum, kurulus ve
kurullarin hazirlayacaklar1 egitim planlarinin ve arastirma projelerinin yapilmasina ve
yiirlitiilmesine yardimci olmak

e Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gretim caligmalar1 hakkinda ilgili kurum,
kurulus ve kurullara goriis bildirmek

e Ulusal ve uluslararast hukuk ile adli ve mesleki konular hakkinda danismanlik hizmeti
vermek ve goriis bildirmek

e Toplum ihtiyaglarina uygun olarak mevzuatin gelistirilmesi ve bu yonde calismalarin
yiiriitilmesi bakimindan arastirmalar yapmak, aragtirmalara dayanan onerilerde bulunmak,
yayinlar yapmak, gerekirse taslaklar hazirlamak

e Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak;
bu konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek; yayinlar
yapmak ve bu gibi calismalar1 desteklemek

e Uluslararasi kurum ve kuruluslarin hukuk ve adalet alanindaki gelismelerle ilgili yayinlarini
takip etmek, gerekli goriilenleri terciime ettirerek yayimlamak; Tiirk hukuk ve adalet
alaninda faydali olan yabanci eserler i¢in hukuk fakiilteleri, Tiirkiye Barolar Birligi, Tiirkiye
Noterler Birligi ve diger ilgili kurum, kurulus ve kurullarla isbirligi yaparak ¢eviri plani

hazirlamak ve bu planin gerceklestirilmesine yonelik tedbirleri almak

37



e Tiirkiye ve diger devletlerdeki hukuk ve adalet alanini ilgilendiren belgelerin, mevzuatin,
mahkeme kararlarinin ve yaymlarin ilgililerin faydalanmasina sunulmasini saglamak {izere
bir bilgi ve belge merkezi, bilgi bankas1 ve kiitiiphane kurmak; Tiirk hukuk ve adalet
bibliyografyalarini hazirlamak, hazirlatmak ve bunlar1 yayimlamak

o Adli ve idari yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin meslek 6ncesi egitimlerinin hazirlik ve
son donemlerini bu Kanun ve yonetmelik hiikiimlerine gore yliriitmek

e Noterlerin ve talep halinde avukatlarin stajlarinda meslek oncesi egitim programlari
diizenlemek

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek

4.4 Bakanlik Siirekli Kurullar
o Strateji Gelistirme Kurulu

Miistesar baskanliginda merkez teskilatta yer alan tiim birim amirlerinin katilimiyla
olusan Kurul, Bakanlik politikalarmni belirler ve uygulamasini takip eder. Kurulun sekretarya

hizmetlerini Strateji Gelistirme Baskanlig1 yerine getirir.

¢ Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu

Kurul, Miistesar baskanliginda; Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirii, Kanunlar Genel
Midiirii, Personel Genel Miidiirli, Tiirkiye Barolar Birliginin gorevlendirecegi bir temsilci,
Yiiksekogretim Kurulunca gorevlendirilecek, iiniversitelerin hukuk fakiiltelerinin ceza ve ceza
usl hukuku ana bilim dalindan bir, sosyal hizmetler yiiksek okulu veya bdliimiinden bir,
fakiiltelerin sosyoloji ve psikoloji boliimlerinden birer profesdr veya dogent unvanina sahip
ogretim iiyesi, Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirii, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Midiirii, Kadinin Statiisii Genel Midiirii, Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidiiri,
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Midiirti, Milli Egitim Bakanligir Ciraklik ve Yaygin
Egitim Genel Midiirii, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan iist diizey bir temsilci,
Basbakanlik Oziirliiler Idaresi Baskani, Jandarma Genel Komutanlhign ve Emniyet Genel
Miidiirliigiiniin asayisten sorumlu genel miidiir yardimcis1 veya daire baskani, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birliginden bir temsilci, Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonundan bir temsilci

ve Denetimli Serbestlik Daire Bagskanindan olusur.
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Danisma Kurulu; denetimli serbestlik, yardim ve koruma hizmetlerine iliskin temel
ilkeleri belirler, oneri niteliginde kararlar alir ve bu kararlari ilgili kurum ve kuruluslara iletir,

miidiirliikkler ve koruma kurullarinin yillik faaliyetlerini degerlendirir ve 6nerilerde bulunur.

e Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu

Kurul; Bakanlik Miistesarinin baskanliginda, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiiri,
Strateji Gelistirme Baskani, Idari ve Mali Isler Dairesi Baskani ve Teknik Isler Dairesi

Bagkanindan olusur.

Yiiksek Kurul; Isyurtlarinin genel amag ve politikalarmi belirler, Genel Miidiirliikge
hazirlanan biitgeyi onaylar, isyurtlarinin kurulmasimna veya kaldirilmasina karar verir, ¢alisma
esas ve usullerini belirler, iscilerin ¢alistirilmasina, {licretlerinin belirlenmesine ve bunlarin isten
¢ikarilmasina karar verir, Isyurtlart Kurumu ile isyurtlarmin paralarmin yatirilacagi bankalari

belirler.

e Yaymn Damisma Kurulu

Kurul; Miistesar Yardimcisinin baskanhiginda; Yaymn Isleri Daire Baskani ve Bakanlik
mensubu yabanci dil yeterliligine sahip ve/veya birinci sinifa ayrilmis Bakanlik tetkik hakimleri
arasindan secilmis 5 kisiden olusur. Kurul; yayin faaliyetlerini programlar ve yayin islerine

yonelik isleri karara baglar.

e Egitim Kurulu

Kurul; Miistesarin baskanliginda ilgili Miistesar Yardimecisi, Teftis Kurulu Baskani, Ceza

ve Tevkifevleri ile Personel Genel Miidiirleri ve Egitim Dairesi Bagkanindan olusur.

Kurul; egitim planlarimi goriiserek Bakan'in onayma sunar, egitimde meydana gelen
aksakliklarin giderilmesi i¢in tedbir alir ve yapilacak her tiirii hizmet i¢i egitimin koordineli

olarak ytiriitiilmesini saglar.

39



e UYAP Koordinasyon Kurulu

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligindan sorumlu Miistesar Yardimcis1 baskanliginda toplanan
Kurul; Ceza Isleri Genel Miidiirii, Hukuk Isleri Genel Miidiirii, Kanunlar Genel Miidiirii,
Personel Genel Miidiirii, Avrupa Birligi Genel Miidiirii, Uluslararas1 Hukuk ve Dis iliskiler

Genel Miidiirii, Strateji Gelistirme Baskani1 ve Bilgi Islem Dairesi Baskanindan olusur.

Kurul; UYAP {iizerinden kurumlara, 6zel ve tiizel kisilere verilecek/paylasilacak - 6zellik
arz etmesi ve hukuki agidan sorunlarla karsilasilmamasi i¢in- bilgi ve belgelerin belirlenmesinin
yani sira yarginin ve yargiya yardimci olan birimlerin is ve islemlerinin yargi bagimsizligi
esaslarina uygun olarak UYAP {izerinden gergeklestirilmesine, UYAP ve diger bilisim
sistemlerinin bilgi giivenliginin saglanmasina yonelik gereken tedbirlerin alinmasma karar

vermek lizere kurulmustur.

o Bilirkisilik Danisma Kurulu

Kurul Miistesar baskanliginda, HSK Genel Sekreteri, Hukuk Isleri Genel Miidiirii, Ceza
Isleri Genel Miidiirii, Yargitay ve Danistay temsilcileri, iiniversite temsilcileri, Istinaf ve Ilk
Derece Mahkemesi temsilcileri, Adli Tip Kurumu Bagskani, Barolar ve ilgili kamu-kurum

temsilcilerinden olusur.

Kurul, bilirkisilik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde yasanan sorunlar ve Bilirkisilik Daire

Baskanlig1 ve bolge kurullarinin yillik faaliyetleri hakkinda onerilerde bulunur.

e Arabuluculuk Kurulu

Kurul Hukuk fsleri Genel Miidiirii, Arabuluculuk Daire Baskani, Hakimler ve Savcilar
Kurulu temsilcileri, Tirkiye Adalet Akademisi Bagkanligi Egitim Dairesi Bagkani, Tiirkiye
Barolar Birligi ve Baro temsilcileri, Tiirkiye Noterler Birligi temsilcisi, tiniversite temsilcileri,

sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri ile ilgili kurum temsilcilerinden olusur.

Arabuluculuk hizmetlerine iliskin temel ilkeler ile arabuluculuk meslek kurallarini
belirlemek, arabuluculuk egitimine ve bu egitimin sonunda yapilacak olan sinava iliskin temel
ilke ve standartlar1 tespit etmek, arabulucularin denetimine iliskin kurallari belirlemek, bu
Kanuna gore c¢ikarilmasi gereken ve Genel Miidiirlik tarafindan hazirlanan yonetmelik

taslaklarina, gerekirse degisiklik yaparak son seklini vermek, egitim kuruluslarinin egitim
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izinlerini iptal etmek, arabulucularin sicilden silinmesine karar vermek, arabulucularin
odeyecekleri sicile kayit aidatim1 ve yillik aidatlar1 tespit etmek, Arabuluculuk Asgari Ucret
Tarifesini gerekiyorsa degisiklik yapmak suretiyle onaylamak, Daire Bagkanligi tarafindan
yiiriitiilecek faaliyetlerin etkinligini artirmak iizere tavsiyelerde bulunmak, Daire Bagkanliginin
yillik faaliyet raporu ve plani hakkinda goriis bildirmek, Daire Baskanliginin faaliyet planinda
yer alan konularla ilgili kurum ve kuruluslarin uygulamaya saglayabilecegi katkilar1 belirlemek

tizere kurulmustur.

4.5 Merkez Dis1 Birimler

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda bdlge adliye mahkemesi
bassavciliklari, Cumhuriyet bagsavciliklart ve bdlge idare mahkemesi bagkanliklart ile miistakil

idare ve vergi mahkemeleri baskanliklar1 harcama birimi olarak belirlenmistir.

Bu kapsamda Bakanligimizin diger merkez dis1 birimleri sunlardir;

4.5.1. Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri

Mahkemelerce verilen hiirriyeti baglayici cezalarin infaz islemleri bu kurumlar araciligi
ile gerceklestirilmektedir. Diger yandan hiikiimlii ve tutuklularin disiplin, muhafaza, egitim,

saglik islemleri infaz kurumlar1 araciligr ile yerine getirilmektedir.
45.2. 1lcra ve iflas Daireleri

Her asliye mahkemesinin yargi ¢evresinde yeteri kadar icra ve iflas dairesi bulunmakta
olup, bu daireler icra ve iflas konusunda kanunlarla taninan yetkileri kullanarak is ve islemler

yapmaktadir.
45.3. Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Miidiirlikleri

Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Miidiirliikleri 5402 sayil1 Denetimli Serbestlik
ve Yardim Merkezleri Ile Koruma Kurullar1 Kanunu geregince adli yargi adalet komisyonlar
biinyesinde kurulmustur. Is durumu ve cografi konum goz Oniine almarak Genel Miidiirliigiin
onerisi ve Bakanlik onay1 ile denetimli serbestlik miidiirliigli bulunmayan ilgelerde de denetimli

serbestlik ve yardim hizmetlerini yiirtitmek tizere miidiirliige bagl biiro kurulabilir.
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Miidiirliiklerde anilan Kanunla ve diger kanunlarla verilen gorevleri, sorusturma ve
kovusturma evreleri ile hiikiimden ve saliverilmeden sonra bir denetim plan1 gergevesinde yerine
getirmekte, cocuk mahkemeleri ile aile mahkemelerine denetimli serbestlik, yardim ve koruma
hizmetleri alaninda gozetim esaslarina gore yardimda bulunmakta ve Mahkemelerce verilen
hiirriyeti baglayic1 cezalara alternatif cezalarin infaz islemlerini, bu kapsamdaki hiikiimliilerin
egitim islemlerini, is imkani saglanmasin1 ve gerekli diger koordinasyon islemlerini

gerceklestirmektedir.
4.5.4. Adli Sicil Bolge Miidiirliikleri, Adli Sicil Seflikleri ve Biirolar:

5352 sayili Adli Sicil Kanunun verdigi gorevler, adli sicil bolge miidiirliikleri, bolge

miidiirliigii olmayan yerlerde ise seflik ve biirolar aracilig1 ile yerine getirilmektedir.
455, Bilgi islem Sube Miidiirliikleri, Bilgi Islem Seflikleri ve Biirolar

Agir ceza Cumbhuriyet bagsavciliklart ve miistakil adliye binalari olan bdolge idare
mahkemesi baskanliklar1 bilinyesinde tasra teskilati birimleri olarak bilgi islem gsube
miidirliikleri, bilgi islem seflikleri ve bilgi islem biirolar1 kurulmustur. Bu birimler araciligi ile
Ulusal Yargi Ag1 Projesi (UY AP) kapsamindaki yargi birimleri, Bakanlik tasra teskilati, bagl ve
ilgili kuruluslarinda bulunan bilgisayar ve yan donanimlari ile bu birimlerdeki bilgisayar agi
altyapisinin calisir halde tutulmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalarin
giderilmesi ve kullanicilardan gelecek destek taleplerinin kisa siirede karsilanmasi ¢alismalari

yiritilmektedir.

4.6. Yurt Dis1 Adalet Miisavirlikleri

Bakanligimizca 2012 yilinda bazi daimi temsilciliklerimiz ile biiytikelgiliklerimiz
nezdinde adalet miisavirleri gorevlendirilmistir. Adalet miisavirleri adli alanda uluslararasi
iligkilerin yiiriitilmesine iliskin faaliyetleri yiirlitmektedir. 2014 yilinda ise yapilan kanuni
diizenleme ile Adalet Bakanligina yurtdis1 teskilati kurma yetkisi verilmistir. 12 Aralik 2014 —
tarihli ve 29203 sayili (Miikerrer) Resmi Gazete ile kurulmustur. 2017 yil1 itibariyle 12 adalet

miisaviri gérevine atama yapilmstr. .
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5. I¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol sistemi, idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak iiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan

organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitliniidiir.

5018 sayili Kanun uyarinca kamu kurumlarinin olusturmak zorunda olduklar1 i¢ kontrol
sistemine iligkin ¢aligmalarin koordinasyonu gorevi Strateji Gelistirme Baskanliklarindadir. Bu
gorevin geregi olarak dnceki yillarda Strateji Gelistirme Baskanlig1 koordinasyonunda I¢ Kontrol
Uyum Eylem Plam1 hazirlanmistir. Bu eylem planinda tiim birimlerin yerine getirecekleri

gorevler yer almig ve takvime baglanmistir.

Strateji  Gelistirme Bagkanligi’nda yiiriitilen i¢ kontrol c¢alismalarinin Bakanlik
birimlerine yayginlagtirilmas1 caligmalar1 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayili
Miistesarlik Makami Olur’u ile baslatilmistir. Bu kapsamda I¢ Kontrol Yénlendirme Kurulu ve
Birim I¢ Kontrol Calisma Ekipleri olusturulmustur. Birimlerin siire¢ haritalarinin belirlenerek is
akis semalariin modellenmesi ve risk ¢alismalarinin yapilmas: amaciyla “Bakanlhigimizda I¢
Kontrol Sisteminin Kurulmasi1 Kapsaminda Siire¢ Calismalar1” ve “Bakanhigimizda i¢ Kontrol
Sisteminin Kurulmasi Kapsaminda Kurumsal Risk Yonetimi” konulu teorik ve uygulamali

egitimler verilmistir.

Hazirlanan is akislar revize edilmek ve siire¢ kartlart doldurulmak iizere birimlere yazi
ile iletilmistir. Revize edilen is akislar1 ve yeni formata uygun olarak doldurulmasi istenilen

stirec kartlar1 Strateji Gelistirme Baskanligi’na gonderilmistir.

Bakanlik birimlerine ait is akis ve siire¢ kartlarindaki eksikliklerin belirlenmesi
kapsaminda 16 Birime ait is akislar1 ve siire¢ kartlar1 gozden gegirilerek eksiklikler yazi ile
bildirilmistir. Birimlerin siirecleri tekrar gézden gegirilerek gorlisme takvimine bagli olarak
birimlerle toplantilar gerceklestirilmistir. Bu toplantilarda is akislarinda tereddiit edilen islem
adimlarn tizerinde gerek goriilen degisiklikler yapilmistir. Bakanlik siire¢ haritas1 ana hatlariyla

tanitilmastir.

Bakanlik stire¢ haritasi ile tamamlanan is akislar1 ve siire¢ kartlari

e Ana hizmet siirecleri,

e YOnetim siiregleri,

e Kaynak yonetimi siirecleri,

o I¢ hizmetler ve destek siiregleri

Olmak tizere dort kitap seklinde basilarak Strateji Gelistirme Baskanliginca Bakanlik

birimlerine dagitilmistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Bakanlik Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler asagida yer almaktadir.

1. Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
1.1 Sorusturmalarin Etkinliginin Artirilmasi
1.2 Avukathk Kurumunun ve Savunmanin Giiglendirilmesi
1.3 Bilirkisilik Miiessesesinin Yeniden Yapilandirilmast
1.4 Taniklik Kurumuna Yonelik Uygulamalar Gelistirilmesi
1.5 Tebligat Sisteminin Gii¢lendirilmesi
1.6 Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirilmesi
1.7 Noterlik Sisteminin Yeniden Yapilandirilmasi
1.8 Kamudan Kaynaklanan Is Yiikiiniin Azalt:ilmasi
1.9 Adli Siireglerde Insan Haklar1 Farkindaliginin Gelistirilmesi
1.10 Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirilmesi
1.11 Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin Yiikseltilmesi

1.12 HSK ile isbirligi Halinde Thtisas Mahkemelerinin Etkinlestirilmesi

2. Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaji Gruplara Yonelik Uygulamalar:

Gelistirmek
2.1 Adli Yardim Sisteminin Giiglendirilmesi
2.2 Yargisal Siirecler Konusunda Yararlanicilar: Bilgilendirme Mekanizmalarinin Kurulmasi
2.3 Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi1 Sisteminin Gelistirilmesi
2.4 Zaman Yonetimi Uygulamasinin Yerlestirilmesi
2.5 Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi
2.6 Cocuk Adaleti Sisteminin Giiglendirilmesi

2.7 Cocuklara Yonelik Adli Stireclerin Yeniden Yapilandirilmasi
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2.8 Aile i¢i Siddet Suglar1 Konusunda Adalet Sisteminin Kapasitesinin Giiglendirilmesi
2.9 Dezavantajli Gruplara Duyarli Bir Sistem Olusturulmasi

2.10 Adalet Sisteminde Magdur Odakli Uygulamalar Gelistirilmesi

2.11 Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetlerinin Uygulamasinin Saglanmasi
2.12 Yargi Harclarinin Yeniden Diizenlenmesi

2.13 Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi

3. Organizasyon Yapasi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy1 Gii¢lendirmek
3.1 Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemelerinin Faaliyete Gegirilmesi

3.2 Adalet Bakanliginin Tegkilat Yapisinin Etkinliginin Artiritlmasi ve Adalet Komisyonlarinin

Yeniden Yapilandirilmasi

3.3 Yargida Bilisim Hizmetlerinin Gelistirilmesi / Adalet Istatistiklerine Iliskin Kapasitenin

Giiclendirilmesi
3.4 Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Giiglendirilmesi
3.5 Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi
3.6 Adalet Teskilatinin Mali Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi
3.7 Adalet Teskilatinin Fiziki ve Teknik Kapasitesinin Gelistirilmesi
3.8 I¢ kontrol Sisteminin Kurulmasi

3.9 HSK ile Isbirligi Halinde Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemeleri ile Ilk Derece

Mahkemelerinin Faaliyet Raporlar1 Hazirlamasinin Saglanmasi
3.10 Mahkeme Yonetimi Sisteminin Giiglendirilmesi
3.11 Yargi Alaninda Halkla Iliskilerin Gelistirilmesi
3.12 Yargi Medya Iliskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

3.13 Arsiv Hizmetlerinin Gelistirilmesi
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4. insan Kaynaklar1 Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiclendirmek

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Hakim ve Savci Adaylik Doneminin Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi
Hakim ve Savcilara Yargisal Faaliyetlerinde Destek Imkanlarinin Artirilmasi

Hakim, Cumhuriyet Savcist ve Yardimci1 Personel Sayisinin Uluslararasi Standartlar

Gozetilerek Artirilmast
Yarg1 Calisanlarina Yonelik Egitim Faaliyetlerinin Gii¢lendirilmesi
Yargi Mensuplarma Yonelik Yurt dis1 Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Hukuk Egitimi ve Ogretiminin Gelistirilmesi ve Kalitesinin Artirilmasin1  Igin

Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle isbirligi Yapilmas:

Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin Gelistirilmesi I¢in Yiiksekdgretim

Kurulu ve Universitelerle Isbirligi Yapilmasi

5. Adalet Alaminda Uluslararas: isbirligini Gelistirmek ve AB Katilim Siirecinin Etkinligini

Artirmak
5.1 Adli Yardimlasma ve AdIi Isbirliginin Gelistirilmesi
5.2 Smr Asan Orgiitlii Suclar, Terdr, Terdrizmin Finansmani, Sanal Ortamda Islenen Suglar,
Insan Ticareti, Gd¢men Kacakciligi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suglar1 Alanlarinda
Uluslararasi Isbirliginin Gelistirilmesi
5.3 AB Hukuku Konusunda Farkindaligin Artirilmasi
5.4 AB Katilim Siirecinde Proje Gelistirme ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi

6. Alternatif Uyusmazhk Céziim Yollarimin Etkinligini Artirmak

6.1

6.2

6.3

Hukuki Uyusmazliklarda Alternatif Uyusmazlik Coziim Yontemlerinin Gelistirilmesi
Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazlik C6ziim Yontemlerini Gelistirilmesi

Idari Yargida Alternatif Uyusmazlik Coziim Yollarmin Gelistirilmesi
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7. Icra - iflas Sistemini Gelistirmek
7.1 lcra ve iflas Sisteminin Yonetim ve Teskilat Yapisinin Gelistirilmesi
7.2 Insan Kaynaklari Kapasitesinin Artirilarak Mesleki Performansin Iyilestirilmesi

7.3 Yeni Icra Dairesi Modelinin Yayginlastirilmasi

8. Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek
8.1 Insan Kaynaklar1 ve Y&netim Kapasitesinin Gelistirilmesi
8.2  Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
8.3 Ceza Infaz Kurumlarmin Fiziki Déniisiimiiniin Siirdiiriilmesi
8.4  Alternatif Ceza infaz Y&ntemlerinin Gelistirilmesi
8.5 Ceza Infaz Sisteminin Miikerrer Suclulugu Onleyecek Sekilde Etkili Hale Getirilmesi

8.6  Infaz Sisteminin Seffafliginin Artirilmasi
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B- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

YARGI REFORMU POLITiKA BELGELERI

Yargi Reformu Stratejik Plan Oncelikli Déniisiim Programlari

Stratejisi (Bakanhgin

Is ve Yatirnm Istanbul Finans

(Avrupa Birligi Kurumsal Plani)
23. Fasil)

rt .
Ortaminin Merkezi

Gelistirilmesi

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin biitiinciil bir yaklagimla gelistirilmesini ve
doniisimiinii amaglayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma Plan1 ve idarelerin stratejik planlari
bu anlayisla uygulamaya konulmus araglardir. Planlama yaninda etik degerlerin igsellestirilmesi,
seffaf bir yonetim siireci, performansi onceleyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile

hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapisi sistemin diger unsurlar1 arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca idareler stratejik planlarini
Kalkinma Plan1 ve Hiikiimet Programi'na uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek
hazirlamakla yiikiimliidiir. Bu kapsamda Adalet Bakanligi Temel Politika Belgeleri; 10.
Kalkinma Plani, 64. Hiikiimet Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Yargi
Reformu Stratejisi ve Adalet Bakanligi Stratejik Plani'dir. Bunun yaninda 10. Kalkinma
Plani'nda éngdriilen dncelikli déniisiim programlarindan 'Is ve Yatirim Ortaminin Gelistirilmesi'
Programinin 2.bileseni 'Hukuki Siireclerin lyilestirilmesi' ile Istanbul Uluslararasi Finans
Merkezi Programinin 3.bileseni 'Hukuki Altyapinin Gelistirilmesi'ne yonelik Bakanligimizca

hazirlanan eylem planlar1 da 6nem arz etmektedir.

1. 10. Kalkinma Plam

Bakanligimiz 2015-2019 Stratejik Plani, hazirlik asamasinda 10. Kalkinma Plan1 dikkate
almmis olup, Stratejik Planda yer alan amag¢ ve hedeflerin Kalkinma Plani ile uyumu

saglanmstir.

Kalkinma Bakanligi tarafindan siirdiiriilen 11. Kalkinma Planma gerekli katkilar

verilmektedir.
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2. Yargi Reformu Stratejisi

Yargi Reformu Strateji Belgesi (YRS) Avrupa Birligine iyelik miizakereleri
cergevesinde ylriitiilen “Yargi ve Temel Haklar” bashklt 23 {incii fasil ile ilgili konulari
kapsayan ve Bakanlar Kuruluna sunulmasina miiteakip uygulamaya gecen list bir politika

belgesidir.

Katilimer bir anlayisla ve ayrintili durum analizine yer verilerek hazirlanan YRS’de
adalet sisteminin daha kaliteli, etkin ve verimli olmasi i¢in gerekli olan ger¢ekei, uygulanabilir

ve ¢oziime elverisli unsurlar igeren 10 ayr1 amag, 68 hedef ve 197 strateji ongoriilmiistiir.

Yeni Yargt Reformu Stratejisi Belgesi; sorusturmalarin fail ile kamu arasinda uzlasilarak
sonlandirilabilmesi, noterlik sisteminin yeniden yapilandirilmasi, zorunlu arabuluculuk, hukuki
himaye sigortasi, hukuk klinigi uygulamasi gibi 6nemli yenilikler de getirmektedir. Adalete
erisimde ¢ocuklar, kadinlar ve engelliler gibi dezavantajli gruplara yonelik uygulamalar
gelistirmek ve yargisal uygulamalardan kaynaklanan insan haklari ihlallerini 6nlemek bu
anlamda insan haklar1 standartlarin1 giiglendirmek de Yeni Yargi Reformu Stratejisi’nde
oncelikli 6nemini koruyan alanlardan olmustur. Ote yandan yargilamalarin makul siirede
sonuclandirilmas1 ve yliksek yargi organlarinin igtihat mahkemesi olarak asli islevlerine
kavusmasi i¢in onemli bir eksiklik oldugu yillarca ifade edilen istinaf yargi yolunun faaliyete

gecirilmesi yeni Yargt Reformu Stratejisi’nin belirgin hedeflerindendir.

2015 yilindan bu yana uygulanan Yargi Reformu Stratejisi’nde yer alan politikalar tek tek
hayata gegirilmektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerin izlenmesi kapsaminda diizenli olarak
Miistesar bagkanliginda izleme ve degerlendirme toplantisi yapilmaktadir. Bu toplantilara Adalet
Bakanlig1 birimleri disinda HSK ve Tiirkiye Adalet Akademisi temsilcileri de katilmaktadir.

YRS izleme ¢aligsmalar1 kapsaminda Nisan 2017 tarihinde 2015-2016 yillarina ait izleme
verilerini igeren “Yargi Reformu Stratejisi Izleme ve Degerlendirme Raporu” hazirlanmustir.
Raporda hedef bazinda gerceklesme durumlarina iligkin istatistiki bilgilere ve grafiklere yer
verilmistir. Ayrica; her bir amag¢ yoniinden hedeflerin gerceklesme durumuna iliskin genel ve
ayrmtili bilgiler raporun ilgili boliimlerinde yer almaktadir. Bu rapor, uygulama déneminin iki
yillik tecriibelerini yansitmakla birlikte, ayrica oniimiizdeki donemde yapilacak caligmalara da
yon verici bir nitelik tagimaktadir. Yargt Reformu Stratejisi’nde 2015-2016 yillar1 i¢in 6ngoriilen
amag¢ ve hedeflere yonelik faaliyetlerin biiyiik o6lciide performans gostergelerine ve zaman
hedeflerine uygun olarak yiiriitildigi ve yargi sisteminin etkinliginin artirilmasina onemli

katkilarin saglanmis oldugu goriilmiistiir.
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Ayrica Bakanligimizin Yargi Reformu Stratejisi ve bunun izlenmesine verdigi 6nemin bir
sonucu olarak izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin ayrica bir bilisim sistemi lizerinden yerine
getirilmesinin daha etkin ve saglikli olacagi diisiincesinden hareketle elektronik ortamda UY AP
sistemi ile entegre calisacak bir “YRS Izleme ve Degerlendirme Sistemi” olusturulmustur. Soz
konusu bilisim sistemi araciligiyla Yargi Reformu Stratejisi’nde yer alan her bir hedef i¢in
belirlenen sorumlu birimlerce sisteme anlik veri girigi yapilmasi, yapilan faaliyetler ve hedeflerin
gerceklesme oranlari hakkinda hizli ve dogru bilgi akisi saglanmasi, bu verilerin Strateji
Gelistirme Bagkanligi ile iist yoOneticiler tarafindan sistem iizerinden aninda goriliip
degerlendirilmesi, zamaninda gerceklesmeyen veya belli oranda gergeklesen hedeflere iliskin
gerekli tedbirlerin alinmasi ve bdoylelikle daha saglikli bir izleme yapilmast miimkiin hale

gelecektir.

3. Adalet Bakanhg Stratejik Plam (2015-2019)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesinde; "Kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve hedefler
saptamak, performanslarint dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
stireci izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan
hazirlar" hiikmii yer almaktadir.

2015-2019 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan’da 8 amag¢ ve 61 hedef belirlenmistir.
Stratejik yonetim siirecinin ilk adimi olan stratejik plan hazirlik agsamasinin tamamlanmasi ile

planin uygulama ve izleme degerlendirme asamasina gecilmistir.

Adalet Bakanligi’nin i¢ degerlendirme siire¢lerini izlemek, gerceklestirilen ¢alismalari
takip etmek, 6lgmek ve degerlendirmek {izere Nisan 2017 tarihinde “Adalet Bakanligi Bakanlik
Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir. Adalet Bakanligi Stratejik Plani’nda
belirtilen amag ve hedeflerle iligkilendirilerek 2016 yilinda gergeklestirilen faaliyetlerin takibi ile
hazirlanan bu Rapor, gergeklestirilen faaliyetlerin sonuglarina dayanarak uygulanma durumlarini
ve aymt zamanda planlanmasina karsin tam olarak gerceklestirilemeyen faaliyetleri ortaya

koymaktadir.

Her yil Temmuz ayinda baslayan biitce siireci kapsaminda performansa dayali mali
yonetim anlayisinin bir geregi olarak biitce kaynaklar1 Stratejik Planda bulunan hedef ve

amaglarla iligskilendirilerek Performans Programi hazirlanmakta ve Tirkiye Biiyiik Millet
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Meclisine sunulmaktadir. Ayrica her yil Sayistay tarafindan da denetim yapilmaktadir. Bu
kapsamda, Bakanligimizin 2015-2019 yillarin1 kapsayan ikinci Stratejik Planimin dordiincii yil
uygulama adimi olan 2018 Y1li Performans Programi hazirlanmig ve kamuoyuyla paylasilmistir.
Hazirlanan performans programi kapsaminda, 2018 yili i¢erisinde 55 performans hedefi ve bu

hedeflere yonelik 158 faaliyet belirlenmistir.

4. Oncelikli Doniisiim Programlari
Is ve Yatirnm Ortaminin Gelistirilmesi

Bazi amaglarin gerceklestirilmesine yonelik olarak 10. Kalkinma Plani'nda oncelikli
doniisim programlar1 olusturulmustur. Bu programlardan biri yatirimlara iliskin belirsizlikleri
azaltarak gerek yerli, gereckse dogrudan yabanci yatirimlari kolaylagtirmak amaciyla hazirlanan
'"Is ve Yatirim Ortaminin Gelistirilmesi Programi'dir. S6z konusu programin 2 nci bileseni olan
'Hukuki Siireglerin Iyilestirilmesi' Strateji ~Gelistirme Baskanlign koordinasyonu ile

yuritilmustir.

Eylem Plani’nda bilirkisilik kurumunun gii¢lendirilmesi, arabuluculuk hizmetlerinin
daha etkin hale getirilmesi, hakim ve savci sayilarinin artirilmasi, Tirk hukukunun yabanci
dillere cevrilmesi gibi hayati 6neme haiz hedefler ongoriilmistiir. 2017 yilinda da Eylem

Planinin izleme ve degerlendirmesi Strateji Gelistirme Baskanliinca yiiriitiilmiistiir.

Istanbul Uluslararasi Finans Merkezi
10. Kalkinma Plam1 kapsaminda olusturulan Istanbul Finans Merkezi Oncelikli
Dontigiim Programi Eylem Planinin 3 {incii bileseni olan “Hukuki Altyapmin Gelistirilmesi”

basligi, 2013 yil1 Aralik ay1 itibariyle Bakanligimiza bilesen sorumlusu olarak tevdi edilmistir.

Eylem Plani'nda istanbul Tahkim Merkezinin faaliyete gecirilmesi, tanitiminin
yapilmasi, meslekteki ilgili hakimler ile avukatlara meslek ici egitim verilmesi, teminat
mektuplarinin elektronik ortamda izlenmesinin saglanmasi ile is uyusmazliklarinda alternatif
¢Oziim yontemlerinin olusturulmasi hususunda c¢alisma yapilmasi gibi ¢ok Onemli hedefler
ongoriilmiistiir. 2017 yilinda da Eylem Planinin izleme ve degerlendirmesi Strateji Gelistirme

Bagkanliginca yiirtitiilmiistiir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- MALI BILGILER

Bakanligimiz 2017 yili 6denek ve harcamalarinin siniflandirilmasina iliskin tablolar

asagida yer almaktadir.

Bakanh@imiz 2017 Yih Biit¢esinin Ekonomik Siniflandirilmasi

ACIKLAMA o | et
01 PERSONEL GIDERLER{ 6.995.263.000 6.995.503.000 6.937.760.085
02 IS,%SI\Z%IS&’L%%IK KUR-DEVLET |1 040.066.000 1.040.401.000 1.020.209.160
03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.450.784.000 2.283.294.900 2.260.641.501
05 CARI TRANSFERLER 373.368.000 556.688.100 553.617.722
06 SERMAYE GIDERLERI 1.758.444.000 1.080.905.300 1.062.430.788
07 SERMAYE TRANSFERLERI 686.440.000 1.339.327.000 1.337.292.000

GENEL TOPLAM 12.304.365.000 | 13.296.119.300

13.171.960.256

2017 Mali Y1h Biitcesi Ekonomik Kodlara Gére Harcama Tutarlarinin Dagilim

SERMAYE GIDERLERI SERMAYE
7% TRANSFERLERI

/ 10,15%

PERSOMNEL
GIDERLERI
CARI TRANSFERLER 52,67%

4,20%

MAL VE HIZMET ___|
ALIMLARI :
17,16% —

SOSYAL GUVENLIK
KUR. DEVLET PRIMI
GIDERLERI
7.75%
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Bakanhgimiz 2017 Yih Biit¢esinin Fonksiyonel Siniflandirilmasi

BUTCE
i . YIL SONU YIL SONU
ACIKLAMA ODENEGI . .
i ODENEGI HARCAMA
KBO
Genel Kamu Hizmetleri 2.011.897.000 3.022.564.150 2.994.769.969
Savunma Hizmetleri 224.000 224.000 197.471
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 10.292.244.000 10.260.231.150 10.164.122.787

Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri

13.100.000 12.870.029

TOPLAM 12.304.365.000  13.296.119.300 13.171.960.256
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Kurumsal Siniflandirmaya Gore Bakanhgimiz Birimlerinin 2017 Yih Biitgesi

" YILSONU 2017

PIGMLER ODENEGI HARCAMA

1 | Ozel Kalem Midirliigi 10.489.000 11.087.500 10.935.918
2 | Teftis Kurulu Bagkanlig: 7.123.000 7.085.000 6.929.090
4 | Idari ve Mali [sler Dairesi Baskanlhig1 136.776.000 85.415.050 81.882.350
5 | Egitim Dairesi Baskanligt 13.838.000 13.451.800 13.412.845
6 | Yaym sleri Dairesi Baskanh 1.826.000 1.946.000 1.877.654
7 | Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi 186.221.000 89.232.600 86.934.555
8 | Teknik isler Dairesi Baskanlig 453.441.000 742.144.700 726.360.802
9 | Strateji Gelistirme Bagkanligi 8.952.000 8.378.250 8.275.739
10 | Mahkemeler 6.135.142.000 6.358.267.700 6.326.816.674
11 | Personel Genel Miidiirliigii 18.461.000 23.419.000 22.763.655
12 | Ceza Isleri Genel Miidiirliigii 12.404.000 13.398.750 13.112.050
13 | Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii 8.382.000 8.357.250 8.306.836
14 | Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii 15.287.000 28.359.500 27.864.595
15 | Ceza Infaz Kurumlari Ve Tutukevleri 4.995.578.000 5.381.074.400 5.320.095.491
16 | Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii 10.707.000 9.420.000 9.315.176
17 | Kanunlar Genel Miidiirligii 6.207.000 6.536.000 6.399.387
18 Uluslararast Hukuk ve Dis Iliskiler Genel 48.805.000 28,617,000 74,082,607

Miidiirliigi

19 | Avrupa Birligi Genel Miidiirligii 5.709.000 4.205.000 4.145.715
20 | Adli Tip Kurumu Bagkanlig1 70.466.000 82.623.000 80.194.449
21 | Uyusmazlik Mahkemesi 1.419.000 771.000 723.252
22 | Yiiksek Se¢im Kurulu 157.132.000 342.329.800 341.531.416

TOPLAM

12.304.365.000

13.296.119.300

13.171.960.256
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Bakanhgimiz ve Isyurtlar1 Kurumu Yatirim Biitceleri

YATIRIM BUTCESI Artis Oram
Adalet Bakanlig1 1.173.922.000 1.758.444.000 49,79
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari

635.713.000 681.484.000 7,20

Kurumu

TOPLAM

Bakanlik biitcesinin yillara gore konsolide biitce icindeki pay1 ise su sekildedir.

Konsolide Biitce

Baslangic Odenegi

1.809.635.000

Adalet Bakanhg1

Baslangic Odenegi

2.439.928.000

% Oranlar

2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94
Merkezi Yonetim Biitcesi Adalet Bakanhgi
Baslangic Odenegi (Genel Yonetim) Baslangic Odenegi 7 Oraniar
2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 1,31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1,22
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
2011 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 1,37
2013 396.705.004.350 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 1,72
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 1,67
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 1,71
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2017 yilinda Merkezi Yonetim Biitgesi bir onceki yila gore % 13,30 artig gosterirken,
Bakanligimizin 2016 yilinda 10.569.566.000 TL olan baslangi¢ 6denegi 2017 yilinda % 16,41
oraninda artarak 12.304.365.000 TL’ye yiikselmis, Merkezi YoOnetim Biit¢esi iginde pay1 ise %
1,71 olarak gerceklesmistir.

Bakanligimizin 2016 yili Merkezi Yonetim Biitgesi igersindeki payr 1,67 iken bu oran
2017 yilinda 1,71 olarak gergeklesmistir. 2017 yili biit¢esinde analitik siniflandirmaya gore
birinci diizey 6deneklerde bir 6nceki yila gore;

(01) Personel Giderleri 6denegi % 13,43

(02) Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri % 10,58

(03) Mal ve Hizmet Alim Giderleri % 8,36

(05) Cari Transferler % 13,08

(06) Sermaye Giderleri % 49,79

(07) Sermaye Transferleri % 10,87
Artis meydana gelmistir.

Biitce giderlerinin ekonomik siniflandirilmasina gore, toplam 6denegin biiyiik ¢ogunlugu
personel giderleri icin tahsis edilmistir. 2017 yilinda biitce giderleri toplaminin %17,16’s1 mal ve
hizmet alim giderleri ve %8,07si sermaye (yatirim) giderleridir. Cari ve sermaye transferleri ise
giderlerin %14,35’ini olusturmaktadir.

2017 yilinda Bakanligimiz genel biitce yatirim biitcesi bir onceki yila gore % 49,79
oranminda artarak 1.758.444.000 TL’ye ulasirken, Isyurtlart Kurumu yatirim biitgesi bir dnceki
yila gore % 7,20 oraninda artarak 681.484.000 TL ye ulagmustir.
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B-PERFORMANS BIiLGILERI

B.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

» Yiiriirliige Giren Mevzuat

e 7035 sayilh Bolge Adliye ve Bolge idare Mahkemelerinin Isleyisinde Ortaya Cikan
Sorunlarin Giderilmesi Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

05.08.2017 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige girmistir.

e 7036 sayili Is Mahkemeleri Kanunu 25.10.2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak

yiirlirliige girmistir.

e 094 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hilkkmiinde Kararnamenin 145 inci maddesi ile Ceza Muhakemesi Kanununun 158 inci

maddesinde gergeklestirilen degisiklikle bireylerin lekelenmeme hakki korunmustur.

e 7062 Sayili Yiiksek Se¢im Kurulunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun 12.12.2017

tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

e 0694 sayih KHK ile 2313 Sayili Uyusturucu Maddelerin Murakabesi Hakkinda
Kanununda degisiklikler yapilarak esrar elde etmek amaciyla kenevir ekmek sugunun
cezast artirilmig ve bu su¢ bakimindan Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 135 inci
maddesinde yer alan iletisimin tespiti, dinlenmesi ve kayda alinmasi ile 140 1nc1
maddesinde yer alan teknik araglarla izleme tedbirlerinin uygulanabilecegine iliskin

hiikiimler getirilmistir.

e 25 Agustos 2017 tarihinde yayimlanan 694 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile ceza
infaz kurumu miidiirli, idare memuru, infaz ve koruma basmemuru, infaz ve koruma
memuru Unvanli personel ile Adalet Bakanliginin tasra teskilatina tahsisli kadro ve
pozisyonlarda bulunup ceza infaz kurumlarinda goérev yapan ve bu kurumlarda hiikiimlii

ve tutuklularla bilfiil irtibat i¢inde olan diger gorevlilere fiili hizmet zammu getirilmistir.
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> Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Thtisas Komisyonlar1 Giindeminde Bulunan Mevzuat

e Anayasa Degisikligine Uyum Amaciyla Yargiya iliskin Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

6771 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile

Anayasada yapilan degisiklikle askeri yargiin kaldirilmasi, HSK’nin yapisina iliskin yapilan

diizenlemeler ve yargiya iliskin diger degisiklikler nazara alinarak basta Hakimler ve Savcilar

Yiiksek Kurulu Kanunu ile Askeri Ceza Kanunu olmak iizere yargiya iliskin diger kanunlarda

uyum diizenlemesi yapilmasi amaglanmaktadir.

» Goriise Sunulan Mevzuat
e Magdur Haklar1 Kanunu Tasaris1 Taslag:
Magdurlara suc¢ sonrasit verilecek hizmetlerin, taninmasi gereken haklarin, yapilacak

yardimlarin ve sunulacak rehberlik hizmetlerinin belirlenmesi amaglanmaktadir.

o Merkezi Takip Sistemi Kanunu Tasaris1 Taslagi
Tasari taslagi ile Icra ve Iflas Kanununa tabi bir kisim alacaklarin takip talebi ve ddeme emri

islemlerinin tamamen elektronik ortamda yapilmasi amag¢lanmaktadir.

e Hukuk Muhakemeleri Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi
Taslagi
Hukuk Muhakemeleri Kanununun, hukuk yargilamasina hakim olan ilkeler kapsaminda
gozden gecirilmesi, yargilamanin daha etkin ve verimli bir sekilde yliriitiilmesi,
uygulayicilarin ve doktrinin dile getirdigi yargilama sorunlarinin ¢éziime kavusturulmasi

amaglanmaktadir.
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» Calismalarina Devam Edilen Mevzuat

e Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazs Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina
Dair Calisma

Ceza ve giivenlik tedbirlerinin infazi hakkinda dile getirilen sorunlarin tespiti ile ¢oziim

Onerilerinin getirilmesi, alternatif infaz usullerinin gelistirilmesi ve infaz hakimligi

miiessesesinin gliclendirilmesi amaglanmaktadir.

e lcra ve iflas Kanunu Calismasi

Yiiriirliikteki Icra ve iflas Kanununun aksayan yonleri dikkate alinarak, diinyada ve
iilkemizde yasanan sosyal, ekonomik ve teknolojik gelismelere ve bu kapsamda gilinlimiiz
ihtiyaglarina cevap veren, modern bir icra ve iflas sisteminin hayata gecirilmesini saglayacak

Kanun Tasaris1 taslagi hazirlanmasi amaglanmaktadir.

e Noterlik Kanunu Calismasi
Noterliklerde hukukg¢u noter yardimcilarinin gorevlendirilmesi, noter olabilmek i¢in sinav

zorunlulugu getirilmesi ve noterlik sayisinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

e Avukathk Kanunu Calismasi
Diinyada ve iilkemizde toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel hayatta meydana gelen gelisim ve
degisimlerin hukuk hayatina ve avukatlik meslegine yansitilmasi amaciyla 1136 sayili

Avukatlik Kanununda degisiklik yapilmas1 amaglanmaktadir.

e FElektronik Tebligatin Zorunlulugu ve Kapsaminin Genisletilmesi Calismasi
Elektronik tebligatin kapsaminin genisletilmesi ve daha etkin hale getirilmesi hususlarinda
iilkemizde yasanan sorunlarin ¢6ziilmesi amaciyla Tebligat Kanunun 7/A maddesinde

degisiklik yapilmasi amaglanmaktadir.

e Anayasa Degisiklig¢ine Uyum Amaciyla Secim Kanunlarinda Degisiklik Yapilmasina
Dair Calisma
6771 sayili Kanunla Anayasada yapilan degisiklikler nazara alinarak 298 sayili Se¢imlerin

Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun ve 6271 sayili Cumhurbaskani
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Secimi Kanunu olmak iizere secimlerin yiiriitiilmesine iliskin diger kanunlarda uyum

diizenlemesi yapilmasi amag¢lanmaktadir.

e lidarenin Taraf Oldugu Bazi Uyusmazhklarda Zorunlu Sulh Yolu Miiessesesinin
Getirilmesi Calismasi

659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yapilacak degisiklik ile ihtiyari olan sulh

yolunun, idarelerin taraf oldugu bazi adli veya idari uyusmazliklarda zorunlu hale getirilmesi

ve sulh komisyonlarina iliskin diizenleme yapilmas1 amaglanmaktadir.

e Hukuk Egitimi ve Hakim Adayhgi1 Calismasi

Nitelikli hakim ve savcilarin yetistirilmesi amaciyla mukayeseli hukuk ornekleri dikkate
alimmak suretiyle, hukuk fakiiltesi mezunlarina yonelik mesleki bir sinav yapilmasi ve
adaylara uluslararas1 standartlarda etkin ve verimli bir sekilde meslek Oncesi egitim

verilmesini temin edecek diizenlemeler yapilmasi amaglanmaktadir.

e Adalet Bakanhgi Teskilat Kanunu Calismasi
Bakanligimiz kurumsal organizasyonunun goézden gegirilerek, Bakanlik birimlerinin gérev
tanimlariin yeniden yapilmasi ve ihtiya¢ duyulan alanlarda yeni birimlerin olusturulmasi

amagclanmaktadir.

2-Fiziki Kapasite ve Teknik Altyapidaki Gelismeler

Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani'nda temel onceliklerimiz arasinda yer alan fiziki kapasite
ve teknik altyapinin giiclendirilmesi ve gelistirilmesi i¢in 2017 yilinda da ¢aligmalarimiz devam
etmistir. Bu kapsamda artan hakim ve savci sayisi ile personel sayisina uygun olarak yeni adliye
binas1 yapimi; artan hiikiimlii sayis1 gozetilerek ilerde olusabilecek kapasite sorunlarinin oniine
gecmek adina cezaevi insaatlar1 yapimi siirdiiriilmiistiir. 2017 yilinda gergeklestirilen faaliyetlere

iliskin bilgilere asagida yer verilmistir.
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2017 Y1l i¢cinde Yapilan Adliye Binas1 Yapim isi ihaleleri

ISIN ADI M2
Erdemli Adalet Saray1 12.540
Espiye Adalet Saray1 4.465
Golhisar Adalet Sarayi 4.239
Arhavi Adalet Saray1 2.905
Gaziantep Ek Adalet Saray1 43.550
Tasova Adalet Saray1 3.569
Erzurum Adli Tip Kurumu Binas1 12.550
Andirin Adalet Saray1 3.194
Inebolu Adalet Saray1 7.455
Denizli Ek Adalet Saray1 20.782
Orhangazi Adalet Saray1 7.925
Bolvadin Adalet Saray1 5.577
Karaman Adalet Saray1 17.503
Seferihisar Adalet Saray1 5.568
Gemlik Adalet Saray1 16.159
Diyarbakir Adli Tip Kurumu Binasi 15.231
Simav Lojman Binasi 2.000
Yozgat Personel Egitim Merkez 44.000

GENEL TOPLAM 229.212

2017 Yihnda Yapilan Cezaevi Yapim Isi Thaleleri

ISIN ADI M2

Aksaray Ceza ve Infaz Kurumu 434,583
Ahlat Ceza ve Infaz Kurumu 59.155
Bolvadin Ceza ve Infaz Kurumu 71.000
Iskilip Ceza ve infaz Kurumu 16.807
Kars Ceza ve Infaz Kurumu Kesimhane 24.210
Ardanug Ceza ve Infaz Kurumu 8.256

Aydin Ceza ve Infaz Kurumu 12.000
Erzurum Ceza ve Infaz Kurumu 163.634
Cankir1\Orta Ceza ve infaz Kurumu 7.598

Sungurlu Ceza ve Infaz Kurumu 90.145
Nizip Ceza ve infaz Kurumu 55.818
Sivrice Ceza ve Infaz Kurumu 46.740
Bayburt Ceza ve Infaz Kurumu 11.918
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Nevsehir Ceza ve Infaz Kurumu 11.605
Elmal1 Ceza ve Infaz Kurumu 78.628
Ankara Ceza ve infaz Kurumu Ek Tesis 20.000
Sakarya Ceza ve Infaz Kurumu 154.736
Delice Ceza ve Infaz Kurumu 15.200
Ayvacik Ceza ve Infaz Kurumu 10.195
Edirne Ceza ve Infaz Kurumu 73.024
Gerede Ceza ve Infaz Kurumu 52.400
Aziziye Ceza ve Infaz Kurumu 136.135
Ercis Ceza ve Infaz Kurumu 64.189
Eregli Ceza ve infaz Kurumu 237.136
Sarigam Ceza ve infaz Kurumu 322.388
Akdagmadeni Ceza ve Infaz Kurumu 29.439
Zile Ceza ve Infaz Kurumu 25.700
Bodrum Ceza ve Infaz Kurumu 63.274
Adana/Kiirkgiiler Ceza ve infaz Kurumu 148.900
Kirsehir Ceza ve Infaz Kurumu 231.838
Elbistan Ceza ve Infaz Kurumu 78.931
Manavgat Ceza ve infaz Kurumu 87.143
Izmir/Buca Ceza ve Infaz Kurumu 106.655
Silivri Ek Tesis Ceza ve Infaz Kurumu 5.000

Kavak Ceza ve Infaz Kurumu 125.250
Corlu Ceza ve Infaz Kurumu 275.730
Antalya Ceza ve Infaz Kurumu 150.939
Igdir Ceza ve Infaz Kurumu 71.246
Carsamba Ceza ve Infaz Kurumu 128.192
Silivri Kadin Ceza ve Infaz Kurumu 35.568
Burdur Ceza ve Infaz Kurumu 241.755
Tekirdag Ceza ve Infaz Kurumu 99.281
Sebinkarahisar Ceza ve Infaz Kurumu 33.217

GENEL TOPLAM 4.115.558

2017 Y1l i¢inde Projeleri Tamamlanan Adliye Binalar

Esme Adalet Saray1 4.124
Tasova Adalet Saray1 3.569
Banaz Adalet Saray1 5.039
Gemlik Adalet Saray1 16.159

Cihanbeyli Adalet Sariy1 4.428
Erzurum Adli Tip Binasi 12.550
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Yalova Adalet Saray1 15.394
Diyarbakir Adli Tip Binasi 15.231

Bursa Adli Tip Binasi 12.826

Yozgat Personel Egitim Merkezi Binasi 44.000

GENEL TOPLAM 133.320

2017 Y1l icinde Projeleri Tamamlanan Cezaevleri

[SIN ADI ‘ M2

Ahlat Ceza ve Infaz Kurumu 59.155
Kars Ceza ve Infaz Kurumu Kesimhane 24.210
Bolvadin Ceza ve infaz Kurumu 71.000
Aydin E Tipi Ceza ve Infaz Kurumu 12.000
Iskilip Ceza ve Infaz Kurumu 16.807
Nizip Ceza ve Infaz Kurumu 55.818
Ardanug Ceza ve Infaz Kurumu 8.256

Sungurlu Ceza ve Infaz Kurumu 90.145
Bayburt Ceza ve Infaz Kurumu 11.918
Elmal1 Ceza ve infaz Kurumu 78.628
Kavak Ceza ve Infaz Kurumu 125.250
Antalya Ceza ve Infaz Kurumu 150.939
Adana Ceza ve Infaz Kurumu 148900
Bodrum Ceza ve Infaz Kurumu 63.274
Aksaray Ceza ve Infaz Kurumu 434.583
Konya Ceza ve Infaz Kurumu 82.411
Elbistan Ceza ve Infaz Kurumu 78.931
Izmir Denetimli Serbestlik Binas1 16.000

GENEL TOPLAM ‘ 2.269.924
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2017 Yihnda insaati Tamamlanan Cezaevleri

Elaz1g Ceza ve infaz Kurumu 150.738
Denizli Ceza ve infaz Kurumu 55.323
Bogazliyan Ceza ve Infaz Kurumu 25.468
Edirne Acik Ceza ve Infaz Kurumu 73.024
Rize Acik Ceza ve Infaz Kurumu 7.158

Van Ceza ve Infaz Kurumu 83.199
Kayseri Ceza ve Infaz Kurumu 175.230
Tarsus Ceza ve Infaz Kurumu 152.357
Sincan Kapali Spor Salonu 10.000

GENEL TOPLAM 809.584

2017 Yih icinde insaatlar1 Tamamlanan Adliye Binalari

iSIN ADI M2

Finike Adalet Saray1 5.986

Tirebolu Adalet Sarayi 3.904

Kalkandere Adalet Saray1 2.287
Kayseri Bolge Adliye Mahkemesi Binasi 51.165
Istanbul Bolge Adliye Mahkemesi Binasi 110.890
Ankara Personel Egitim Merkezi Binasi 20.739

GENEL TOPLAM 194.971

Uluslararas1 normlara uymayan ve fiziki sartlar1 ile kapasiteleri itibariyle egitim ve
iyilestirmenin kisith yapildigt ya da hi¢ yapilamadig:r kiiciik ilge ceza infaz kurumlar
kapatilarak, birden ¢ok merkeze hitap edebilen ¢agdas ve modern ceza infaz kurumlarinin yapimi
zorunluluk tagimaktadir. Bu ayn1 zamanda infazin kalitesini artirirken, personel ve mali kaynak
kullaniminda da tasarruf saglayacaktir. 2017-2021 yillarin1 kapsayan yatirim planlamasi uyarinca
2017 yilinda sehir yerlesim merkezi i¢inde kalan, gerekli egitim ve iyilestirme c¢alismasi
yapilamayan ve fiziki olarak da ekonomik Omriinii dolduran 31 ilge ceza infaz kurumunun
kapatilmas1 planlanmis ancak hiikiimlii ve tutuklu sayisindaki yogunluk nedeniyle 10 kurum

kapatilmistir.



KAPATILMA

KURUMUN ADI D
TARIHI
1 |Beysehir A-3 60 01.03.2017
2 [Hilvan K-1 60 23.06.2017
3 | Bogazliyan A-2 40 09.08.2017
4 | Tarsus KADIN ACIK 285 04.08.2017
5 |Girpinar K-1 60 04.08.2017
6 incesu ACIK 150 18.08.2017
7 | Akhisar A-3 200 18.08.2017
8 |Bilecik ACIK 250 19.09.2017
9 |Orta K-2 80 13.10.2017
10 Pinarbasi ACIK 55 30.11.2017

Bakanligimizin iizerinde 6nemle durdugu diger bir alan ise; teknik altyapi hizmetlerinin
giiclendirilmesidir. Bugiin yargi sistemimiz gelismis iilkelere 6rnek olacak bir bilisim altyapisina
sahiptir. Avrupa Adaletin Etkililigi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda iilkemiz, Avrupa Konseyi
iilkeleri igerisinde mahkemelerde bilisim teknolojilerini “gok yiiksek diizeyde” kullanan tilkeler

arasinda kabul edilmekte ve ilk 15 iilke arasinda yer almaktadir.

Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyap1 hizmetleri kapsaminda;

e Ses ve Goriintii Bilisim Sistemi (SEGBIS); yargi cevresi disinda bulunan ya da mahkemede
hazir bulunamayan kisilerin video konferans ile dinlenmesi ve ifadelerinin kayit altina

alinmasi

e Sistem merkezi ve acil durum merkezinin kurulumu, donanim ve yazilim ihtiyaglarinin

karsilanmas1 ve gelistirilmesi

e Bilisim ag1 altyapisinin kurulmasi ve gelistirilmesi
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Adalet Bakanlig1 birimleri ile yargi birimlerinin bilgisayar, yazici, tarayici, kesintisiz gii¢
kaynagi, aktif ag cihazi gibi bilisim ve iletisim teknolojisi donanim ihtiyaglarinin

kargilanmast

Mevcut sistem yazilimlarinin gelistirilmesi

Yeni yazilim, modul veya alt sistemlerin gelistirilmesi

Donanim ve yazilimlarin bakim ve onarimi

Sistemler aras1 entegrasyon ile veri paylasimi

Adalet hizmetlerinin avukat, vatandas ve kurumlara internet {izerinden sunumu
Elektronik imza temin ve kullanimi

Internet/intranet ve portal

Mevzuat ve yargi kararlarn ile diger hukuksal bilgilerin bilisim teknolojileri araciligiyla

sunumu

Bilgi ve iletisim teknolojileri ile haberlesme (serbest kiirsii ve e-posta, haberci)

Bilisim teknolojileri ve sistemleri ile programlarin kullanimina iliskin egitim ve uzaktan
egitim

Yardim masasi (¢agr1 merkezi)

Bilgi giivenliginin saglanmasi

Bilisim sistemi ile ilgili mevzuat ¢aligmalar

Adli rapor ve istatistik verisi saglama

Hizmetleri sunulmaktadir.
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3- insan Kaynaklarindaki Gelismeler

Adalet hizmetlerinin kaliteli ve makul siirede sonuglandirilmasi hedefi dogrultusunda

2017 yil igerisinde de hakim ve savci sayisi ile personel sayilarinda artis saglanmistir.

Asagidaki tabloda hakim ve savci sayilari ile bunlarin kurumsal dagilimi gosterilmistir.

Tiirkiye Geneli Hikim Saveci Sayilar

12.483

Bulundugu Gérev 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Adli Yargi Ik Derece

_ 9.271 9.386 | 10.463 | 11.300 | 11.195 | 11.380 | 11.245
Mahkemeleri
Bolge Adliye Mahkemesi 15 15 14 15 14 1.024 1.210
Idari Yarg: Ilk Derece

730 697 744 937 936 1.257 1.229

Mahkemeleri
Bolge Idare Mahkemesi 132 158 162 200 189 290 333
Yargitay 1.008 1.240 1.258 1.289 1.408 936 1.040
Danistay 348 341 377 459 469 504 477
Anayasa Mahkemesi 27 41 42 38 22 15 8
Adalet Bakanlig1 356 411 328 398 465 370 371
Adalet Akademisi 34 32 31 53 48 6 5
HSK 157 162 184 121 159 163 183

Bakanligimiz insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi ¢alismalarinda Avrupa

Adaletin Etkililigi Komisyonu (CEPEJ) verilerini esas almaktadir.

Asagidaki tabloda 2014 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2016 yili raporuna gore

bazi iiye lilkelere iligkin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi’ne iiye iilkelerde yiiz bin kisiye

diisen profesyonel hakim sayisi ortalamasi 20,7°dir.)

Tabloda belirtilenler disinda ayrica bazi iilkelerde hakimlere yardimci olmak tizere hakim

yardimcist gibi unvanlarda personelin de bulundugu dikkate alinmalidir.
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Profesyonel  Profesyonel

Hakim Olmayanlar Toplam
Polonya 26,2 57.8 84
Isve¢ 11,8 90 101,8
Finlandiya 18,1 40,8 58,1
Macaristan 27,6 48 73,6
Isvicre 11,8 35,7 475
Belcika 14,3 23,3 37,6
Liiksemburg 40,4 -- 40,4
Yunanistan 23,3 -- 23,3
Bulgaristan 30,7 - 30,7
Rusya 23,2 0,4 23,6
Ispanya 11,2 16,7 27,9
Portekiz 19,2 4.3 23,5
Avusturya 18,3 -- 18,3
Romanya 20,2 -- 20,2
Almanya 247 122,3 147.0
Hollanda 14,4 -- 14,4

Tiirkiye

Asagidaki tabloda baz: tiye tilkelere iliskin yiiz bin kisiye diisen savci sayilar1 verilmistir.

(Avrupa Konseyine iiye iilkelerde yiiz bin kisiye diisen savci sayisi ortalamasi 11.3’dir.)

Rusya 22,8
Bulgaristan 27,1
Macaristan 18,3
Norvec 12,2
Polonya 15,7
Almanya 6,5
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Portekiz 14,9
Romanya 12
Danimarka 10,1
Fransa 2,9
[sveg 10,8
1talya 3,2
Belgika 7,4
Finlandiya 7,4
Tiirkiye 6,8

Asagidaki tabloda genel olarak Hakim - Cumhuriyet Savcist sayilari verilmistir.

Yillara Gore Ilk Derece ve Bélge Mahkemeleri Hikim Savci Sayilar

Yillar Adli Yargi Idari Yarg: Genel
Hakim Sava BAM Toplam Idari Vergl BiM | Toplam Toplam
Hakim Hakimi

2010 5.264 | 4.011 -1 9.275 559 269 | 120 948 | 10.223
2011 5.343 | 4.098 15| 9.456 475 255 | 132 862 | 10.318
2012 5.494 | 4.074 15| 9.583 468 251 | 158 877 | 10.460
2013 6.152 | 4.423 14| 10.589 499 248 | 162 909 | 11.498
2014 6841 | 4762 15| 11618 590 357 | 200 1147 | 12821
2015 6.604 | 4.560 14| 11.178 520 411| 189 | 1.120| 12.298
2016 7.026 | 4.611| 1024 | 12.661 786 484 | 290 | 1.560 | 14.221
2017 6.708 | 4538 | 1211 12457 1229 459 | 333 1562 | 14.017
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Yiiksek Mahkemelerde Calisan

Tetkik Hakimi, Saver ve Raportor Sayilari

Yargitay Damistay Anayasa
Mahkemesi
Yil Tetidk Yargitay Savaist | Tetkik Hakimi | Damstay Saveisi Raportor
Hakimi (Hakim Savci)
2010 559 169 247 54 14
2011 800 206 280 68 27
2012 1.008 232 308 33 41
2013 1.035 223 343 34 42
2014 1065 224 432 27 38
2015 1.172 236 419 50 22
2016 805 131 483 21 15
2017 890 150 456 21 14

Idari Gorevlerde Calisan Tetkik Hakimi Sayilan

Tiirkiye Hakimler ve
Adalet CTE Personel
Yil Adalet Savcilar Toplam
Bakanh@ o Egitim Merkezi
Akademisi Kurulu
2010 381 4 5 - 390
2011 356 34 5 157 552
2012 312 32 5 162 511
2013 328 31 6 184 549
2014 398 53 8 121 580
2015 455 48 10 188 701
2016 370 6 - 163 539
2017 371 5 8 183 605
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Tiirkiye genelinde 31 Aralik 2017 tarihi itibariyle hakim ve savcilarin % 31, 19’u bayan, %
68,811 erkektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore Hakim Savcl Oranlar

(Kiirsiide Gorevli Hikim ve Savcilar Istatistige Katilmistir)

Yil Erkek Kadin
2010 9.027 % 77,2 2.664 % 22,8
2011 9.092 % 77,1 2.694 % 22,9
2012 9.389 % 75,2 3.094 % 24,8
Tiirkiye Geneli 2013 10.056 % 73,9 3.547 % 26,1
2014 10.895 %73,6 3.915 %26,4
2015 10.791 %73,2 3.938 %26,7
2016 10.876 %68,2 5.069 %31,8
2017 11.081 %68,81 | 5.022 %31,19

Hakim ve savci sayisinin artirilmasi i¢in 6nemli gayretler sarf edilmesine ragmen heniiz
yeterli bir noktaya ulagildigi sdylenemez. Bu dogrultuda, avukatliktan meslege gecis

kolaylastirilmis ve staj stireleri kisaltilmistir.

2017 yilinda, adli yargi hakim ve Cumhuriyet savci adayi kadrosuna atananlarin sayisi

asagidaki tabloda belirtilmistir.

2017 Adli Yarg1 Hakim ve Save1 Adayi ile idari Yarg:

Hakim Adayhigina Atananlarin Sayisi
ADET KADIN ERKEK

Adli Yarg1 Hakim ve Savcl Aday: 5.057 2.306 2.751

idari Yargi Hakim Aday: 187 59 128
TOPLAM 5.244 2.365 2.879

Adalet hizmetlerinin aksamadan siirdiiriilmesinde hakim ve savci disindaki adalet

personelinin sayisinin da yeterli diizeyde olmas1 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde son

yillarda yapilan ¢aligmalarla bu alandaki acik biiyiik oranda kapatilmistir.
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Icra Miidiir ve Yardimcilar Sayilar

TOPLAM KADIN ERKEK
[cra Midiirii 656 89 567
[cra Miidiir Yardimcisi 1757 505 1.252

TOPLAM

594

2017 yilinda icra miidiirliigli, icra midiir yardimeciligi ve icra katipligi kadrolarina yapilan

aciktan ve naklen atama sayilar1 agagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Kurumlararasi Atama - - -
Aciktan Atama - - -
Kurum Iginden Atama 76 30 46

2017 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen agiktan ve naklen atama sayilari asagida

belirtilmistir.
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK

Aciktan Atama — Ik Istihdam 942 743 199
Kurumlararas1 Nakil 89 24 65
Agiktan Yeniden Atama - - -

SHCEK Atama 104 49 55
Ozellestirme 4/C 12 - 12
Engelli Personel Atama 40 18 22
TOPLAM 1.187 834 353

2017 yilinda merkez ve merkez atamali tasra teskilatina yapilan agiktan ve naklen atama sayilari

asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM \ KADIN ERKEK
Agiktan Atama 12 2 10
Naklen Atama 6 1 5
Aciktan Yeniden Atama - - -
Ozellestirme - - -
TOPLAM 18 3 15
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Bakanligimizin 2017 yilinda adli tip hizmetlerine yonelik olarak yapmis oldugu agiktan ve

naklen atama sayilar1 agagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
29
Kurumlararas: Nakil 103 30 73
Agiktan Yeniden Atama 14 6 8
Ikinci Gorevli Atama
(Kararname) : ] !
Ikinci Gorevli Atama 12 4 8
TOPLAM 197 78 119

Adalet Bakanhginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN
Merkez (kadrolu/sozlesmeli) 3.398 1.335 2.063
Tasra (kadrolu/s6zlesmeli/gegici) 114.040 34.744 86.092

TOPLAM 117.438 33.409

Adalet Bakanhginda Calisan Personel Sayisinin Cinsiyete Gore Dagilim
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4- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2017 Yili Egitim plan1 ve programlari ile proje faaliyetlerinin uygulanmasi siirecinde;

adaylik ve hizmet i¢i egitim olmak iizere 8218 yardimci yargi personeli, 92 Bakanlik

Bagmiifettisi, Miifettisi, tetkik hakimi ile 54 diger kamu kurumu ydneticisi olmak iizere toplam

8364 kisiye egitim verilmistir.

Egitim faaliyetleri kapsaminda;

Adli emanet biirolarinda gérev yapan 538 emanet miidiirii ve emanet memurlarina
yonelik; “Hizmet I¢i Egitim Programi”,

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda mali islemler silirecinde gorev alan 143
personele yonelik; “Harcama Yetkilileri Egitim Programi1”,

Meslekte 25 yilin1 doldurmus 136 yardimci yargi personeline yonelik; “Hizmet I¢i
Egitim Program1”,

Bakanlik merkezinde gorev yapmakta olan 273 sube miidiirii, sef ve memurlara
yonelik; “Hizmet i¢i Egitim Progranmi”,

Is mahkemelerinde gorev yapan 144 yaz isleri miidiirii ve zabit katiplerine yonelik;
“Hizmet I¢ci Egitim Programi1”,

Cumhuriyet bagsavciliklarinda gorev yapan 187 zabat kétiplerine yonelik; “Hizmet I¢i
Egitim Program1”,

Egitim programlarinda ders vermek iizere gorevlendirilen ogretim gorevlilerine
yonelik; 8 tetkik hakimi ve 28 yardimci yargi personeline “Egitici Egitimi Program1”,
Adli ve Idari yargida gorev yapan 3583 yazi isleri miidiiriine ydnelik; “UYAP’a
Dogru Veri Girisinin Onemi” konusunda Egitici Egitimi Programu,

Bakanlik tarafindan uygun goriilen adliyelerde kurulan arabuluculuk biirolarinda
gorevlendirilen 117 yaz isleri miidiirii ve diger personele yonelik “Hizmet I¢i Egitim
Program1”,

Adli goriisme odalarinin gozetim ve denetiminden sorumlu olan 32 Cumbhuriyet
bagsaver vekili ve Cumhuriyet savcilarina yonelik; “Hizmet igi Egitim Programi”,
Tim komisyonlarda gorevli sosyal caligma gorevlileri ile bu odalarin kullanimi ile
ilgili islemlerde koordinasyonu saglayacak 545 yazi isleri miidiirii ve zabit katiplerine
yonelik; “Adli Goriisme Odalar1 Hizmet I¢i Egitim Programi”,

Bolge adliye mahkemesi ve bolge idare mahkemesi ile adli ve idari yargi adalet
komisyonlarinda gérev yapan 73 miibasirlere yonelik; “Hizmet I¢i Egitim Programi”,

861 Icra miidiir ve miidiir yardimcilarina yonelik; “Hizmet i¢i Egitim Programi”,
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Bolge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri ile adli ve idari yargida gorev
yapan 119 komisyon yaz1 isleri miidiirlerine yonelik; “Hizmet I¢i Egitim Programi”,
Rize Adliyesi ve miilhakat adliyelerinde gorev yapan 127 yardimci yargi personeline
yonelik; “Hizmet i¢i Egitim Programi”,

19 adliyede kurulan arabuluculuk biirosu personeline ve 79 adliyede bulunan 6n
biirolarda gorevli personele yonelik; 99 yazi isleri miidiir ve zabit katibine “Hizmet
I¢i Egitim Programi”,

Bolge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri ile adli ve idari yargida gorev
yapan 139 komisyon zabit katibine yonelik; “Hizmet I¢i Egitim Programi”,

Bolge idare mahkemelerinde gorev yapan 166 yazi isleri miidiiriine yonelik; “UYAP¢
a Dogru Veri Girisinin Onemi” konusunda Egitici Egitimi Programu,

Bolge adliye mahkemelerinde gorev yapan 230 yazi isleri miidiirlerine yonelik;
“UYAP‘a Dogru Veri Giriginin Onemi” konusunda Egitici Egitimi Programu,
Bakanligimiz tetkik hakimleri, personeli, yazi isleri miidiirleri, zabit katipleri ve
iiniversitelerden akademisyenler olmak {izere 40 kisinin katilimlariyla; “UYAP’a
Dogru Veri Giriginin Onemi Egitim Modiilii Calistay1”,

Bakanlik Bagmiifettis, Miifettis ve hakimler ile yardimci yargi personeline yonelik;
109 kisinin katilimiyla “Formatoér Egitimi”,

Yazi isleri miidiirii ve sosyal ¢alisma gorevlilerinin katilimiyla; 14 yazi isleri miidiirii
ve 14 sosyal calisma gorevlisi olmak iizere toplam 28 kisi ile “Miiltecilerin Adalete
Erisimi Projesi” konulu “Calistay”,

Sosyal galigma gorevlilerine yonelik; 180 sosyal calisma gorevlisine “Miiltecilerin

Adalete Erisimi Projesi Egitimi” konulu “Hizmet I¢i Egitim Programi”,

Diizenlenmistir.

Ayrica Cankaya Halk Egitim Merkezi araciligiyla Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan

yardime1 yargi personeline yonelik;

13 yardimci yargi personeline “Grafik ve Animasyon Tabanli Web Sayfasi Hazirlama
Egitimi”,

15 yardimer yargi personeline “Grafik ve Animasyon Tabanli Web Sayfas1 Hazirlama
Egitimi”,

13 yardimci yarg1 personeline “Isaret Dili Egitimi”,

18 yardime1 yarg personeline “Ofis Egitimi”,

10 yardime1 yargi personeline “Grafik ve Animasyon Tabanli Web Sayfas1 Hazirlama
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Egitimi”,
e 17 yardimci yargt personeline “Ofis Programi Egitimi”

Diizenlenmistir.

Yine, Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan aday memurlara yonelik; 78 aday memura
“Temel Egitim”, 77 aday memura “Hazirlayict Egitim” ve Bakanlik merkez teskilatinda gorev
yapan 113 yardimci yargi personeline “Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri” konusunda

Egitim Dairesi Baskanliginca seminer diizenlenmistir.

Egitim Verilen Personel Sayisinin Yillara Gore Dagilim

2012 2013 2014 2015 2016 2017

5- Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

5235 Sayili Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin
Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun uyarinca hukuk ve ceza mahkemeleri, her il
merkezi ile bolgelerin cografi durumlari ve is yogunlugu g6z Oniinde tutularak belirlenen

ilgelerde Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alinarak Adalet Bakanliginca
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kurulmaktadir. Benzer sekilde 2576 Sayili Bolge idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve
Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun uyarinca bolge idare
mahkemeleri, idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bdlgelerin cografi durumlari ve is hacmi

g0z Oniinde tutularak Adalet Bakanliginca kurulmaktadir.

Adli Yarg i1k Derece Mahkeme Sayilar

Mahkeme 2017

Agir Ceza Mahkemesi 439
Asliye Ceza Mahkemesi 1.631
Sulh Ceza Hakimligi 718
Asliye Hukuk Mahkemesi 1.040
Sulh Hukuk Mahkemesi 767
Kadastro Mahkemesi 247
fcra Mahkemesi 221
Is Mahkemesi 335
Aile Mahkemesi 308
Ticaret Mahkemesi 192
Tiiketici Mahkemesi 105
Fikri ve Smai Haklar Hukuk Mahkemesi 13
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 13
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 18
Cocuk Mahkemesi 108
Infaz Hakimligi 145

TOPLAM 6300

Idari Yargi Mahkeme Sayilar

Bolge Idare Mahkemesi 8 (1’1 faal degil)

Idare Mahkemesi ve Vergi Mahkemesi 195
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Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemeleri
a) Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 15/05/2007 tarih ve 205 sayili, 07/06/2011 tarih ve 187
sayil1 kararlari ile Istanbul, Bursa, izmir, Ankara, Konya, Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir,
Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da Bolge Adliye Mahkemelerinin
kurulmas1 konusunda uygun goriis bildirilmesini miiteakip bahsi gegen 15 mahalde faaliyet
gosterecek olan bolge adliye mahkemeleri 18.05.2007 ve 13.06.2011 tarihlerinde kurulmustur.
07/11/2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve
Bolge idare Mahkemelerinin Tiim Yurtta Goreve Baslayacaklar1 Tarihe Iliskin Karar’da séz
konusu mahkemelerin 20/07/2016 tarihinde tiim yurtta goreve baslayacaklari belirtilmistir.
Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulunun 29/02/2016 tarih ve 53 sayili karari ile “bolge
adliye mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gegirilerek her bir bolge igin daire
sayisinin artirilmasi suretiyle Yargitay’daki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri
olusturularak uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarinin
azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi” gerekgesi ile bazi yer bolge
adliye mahkemelerinin goérev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmistir. Bu
kapsamda ilk etapta Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir ve Samsun illerinde
olmak iizere yedi mahalde 20/07/2016 tarihinde faaliyete gegcirilmis bilahare 03/08/2017 tarihli
ve 703 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu Kararina gére Adana Bolge Adliye
Mahkemesi ve Bursa Bolge Adliye Mahkemesi 05/09/2017 tarihinde hizmet vermeye

baslamustir.
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2017 yih Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi sayilari;

MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI
13
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 13 10
ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 31 29
ISTANBUL 43 66
[ZMIR 29 31
SAMSUN 11 13

GENEL TOPLAM

b) Bolge idare Mahkemeleri

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge Idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve
Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2 nci maddesi uyarinca
Ankara, Istanbul, izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun olmak iizere 8 mahalde
26/09/2014 tarihinde kurulmustur. Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07/11/2015 tarihli ve
29525 sayilh Resmi Gazetede yaymnlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare
Mahkemelerinin Tiim Yurtta Goreve Baslayacaklar1 Tarihe Iliskin Karar’da séz konusu
mahkemelerin 20/07/2016 tarihinde tiim yurtta goreve baslayacaklar1 belirtilmistir. Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulu Genel Kurulunun 29/02/2016 tarth ve 54 sayili karari ile “bolge idare
mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gegirilerek her bir bdlge i¢in daire sayisinin
artirilmas1  suretiyle Danistay’daki uzmanlagsmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri
olusturularak uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde igtihat farkliliklarinin
azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi” gerekcesi ile baz1 yer bolge
idare mahkemelerinin goérev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmistir. Bu
kapsamda Bolge Idare Mahkemeleri ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir,
Konya ve Samsun illerinde olmak tizere yedi bolgede 20/07/2016 tarihinde faaliyete gecgirilmis

olup 2017 yilinda da 7 mahalde hizmet vermeye devam etmistir
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2017 yih Bolge Idare Mahkemesi idari Dava ve Vergi Dava Dairesi sayilari;

BOLGE IDARE MAHKEMESI IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI

14 6

BURSA (FD) 1

ERZURUM 3 1

GAZIANTEP 4

ISTANBUL 12 12

izZMIR 7 4

SAMSUN 3

KONYA 7 4

GENEL TOPLAM

6- insan Haklarina Yonelik Cahsmalar

Uzun yargilama sikayetlerine iligskin olarak Tiirkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan
etkili bir i¢ hukuk yolunun ihdas edilmesi gerekliligine istinaden "Avrupa insan Haklar
Mahkemesine Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair
Kanun Tasaris1" hazirlanmis ve 9 Ocak 2013 tarihinde Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi’nde kabul
edilerek yasalagmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren bagvurulari kabul etmeye
baglamistir.

AIHM tarafindan ¢6ziime kavusturulmasi beklenen uzun yargilama ile ilgili sorun
haricinde, mahkeme kararlarinin ge¢ ya da eksik icra edilmesi veya hi¢ icra edilmemesinden
kaynaklanan bagvurular1 da karara baglayan Komisyonun gorev ve yetkisi Bakanlar Kurulu’nun
10 Subat 2014 tarihli karartyla gorev alani genisletilmistir .

Bu kapsamda;

“a) 04/11/1983 tarihli ve 2942 sayili Kamulastirma Kanununa goére yapilan
kamulastirma veya irtifak hakki tesislerinde uzun yargilama ve enflasyonun etkisiyle
kamulastirma veya irtifak hakki bedelindeki deger kaybinin telafi edilmedigi iddiasiyla yapilan
basvurular,

b) Ceza infaz kurumlarinda barindirilan hiikiimlii ve tutuklulara uygulanan disiplin
yaptirimlarina karsi bagvurulan ve 16/05/2001 tarihli ve 4675 sayili Infaz Hakimligi Kanununa
gore incelenen itirazlarda savunma hakkinin kisitlandigi iddiasiyla yapilan basvurular,

c¢) Ceza infaz kurumlarinda Tiirk¢e disinda dil kullanildigi gerekgesiyle haberlesme
hakkimin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

d) Ceza infaz kurumlarinda Tiirkce disinda yazilan mektup ve benzeri iletilerin kurum
idaresi tarafindan alinmadigi veya génderilemedigi gerekgesiyle haberlesme haklanin ihlal
edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,
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e) Ceza infaz kurumlarinda barindirilan hiikiimlii ve tutuklularin yararlanmak istedikleri
stireli ve siiresiz yayinlarin degisik gerekgelerle engellendigi iddiasiyla yapilan basvurular” |

Komisyonun gorev alanina dahil edilmistir.

Ayrica, Komisyonun gérev alam daha énce 23 Eyliil 2012 tarihi itibartyla AIHM’e
yapilmis ve halen AIHM o6niinde derdest bagvurularla smirli tutulmusken, Komisyonun 6384
sayili Kanunun 9. maddesinin 1. fikrasinda belirtilen zaman bakimindan yetkisi de Bakanlar
Kurulu tarafindan 6 ay uzatilarak 23 Mart 2013 olarak yeniden belirlenmistir.

Yine, Tazminat Komisyonu’nun etkinligi g6z Oniine alinarak, 25 Ocak 2016 tarihli
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Komisyonun gorev alani yeniden genisletilmistir.

Bu kapsamda;

“a) Orman oldugu gerekgesiyle veya 31/08/1956 tarihli ve 6831 sayili Kanunun 2/B
maddesinin uygulanmasi nedenlerine bagh olarak tapu kaydimin iptal edilmesi veya kadastro
tespiti ya da orman kadastrosu sonucu tapulu tasinmazin ormanlik alanda oldugunun tespit
edilmesi tizerine miilkiyet hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan bagvurular,

b) Kiyi-kenar ¢izgisi icerisinde kaldig1 gerekgesiyle tapu kaydinmin iptal edilmesi iizerine
miilkiyet hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan bagvurular,

¢) Tasinmazin imar planinda kamu hizmetine tahsis edilmesi tizerine miilkiyet hakkinin
ihlal edildigi iddiasvyla yapilan basvurular,

d) Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimliilere verilen disiplin yaptirimlart
tizerine ozel ve aile hayatina saygi hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

e) Ceza infaz kurumlarinda Tiirkce yazilan mektup veya benzer iletilerin ceza infaz
kurumu idaresi tarafindan alinmamasi veya gonderilmemesi tizerine ozel ve aile hayatina saygi
hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular”,

Komisyonun gorev alanina dahil edilmistir.

Komisyon; Adalet Bakani tarafindan atanan dort kisi ile Maliye Bakani tarafindan atanan
bir kisi olmak iizere toplam 5 kisiden olusmaktadir. Komisyonun gorev alanmi1 23 Mart 2013 tarihi
itibartyla AITHM'e yapilmis ve halen ATHM oniinde derdest bagvurularla sinirli tutulmustur.

Komisyon, miiracaatin esast hakkindaki kararm dokuz ay icinde, AIHM' in emsal
kararlarim1 da gozetmek suretiyle gerekceli olarak vermektedir. Bu kararlara karsi teblig
tarihinden itibaren on bes giin iginde Komisyon araciligiyla Ankara Bolge idare Mahkemesine
itiraz miimkiindiir. Komisyon kararmi yerinde gérmeyen Bolge Idare Mahkemesi, isin esasi
hakkinda kesin olarak karar vermektedir. Odenmesine karar verilen tazminat, kararm
kesinlesmesinden itibaren ii¢ ay i¢inde 6denmektedir.

Tazminat Komisyonu'nun 2017 yilina iligkin istatistikleri asagidaki tabloda yer
almaktadir.
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2017 Yili insan Haklar1 Tazminat Komisyonu Baskanhig’min Kararlari Sonucu Yapilan
Tazminat Odemeleri

2017 Yili — Aralik Ay1 insan Haklar1 Tazminat Komisyonu Istatistik Verileri (Ortalama)

Yapilan Miiracaat Sayilar

Uzun Yargilama — Geg Icra 7240
Ceza Infaz Kurumu 710
Kamulagtirma 424
Miilkiyet 107
Toplam 8481
Karar Sayilar
Uzun Yargilama — Geg Icra 7167
Ceza Infaz Kurumu 583
Kamulastirma 368
Miilkiyet 70
Toplam 8188
Derdest Basvuru Sayis1 293

Tazminat Miktar1
Hiikmedilen Toplam Tazminat Miktar1 (Ortalama)

Odemesi Yapilan Dosya Sayisi 2250200'000’00 i
Odeme Yapilan Tazminat Miktar1 34.800.000,00 TL
Ortalama Karar Siiresi 250 (Giin)
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Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Nezdinde Derdest Bulunan Basvurulara iliskin
Bilgiler

AIHM’e Avrupa Konseyi iiye devletlere karsi yapilan derdest bagvurulari gdsteren
grafige asagida verilmistir;

31 Aralik 2017 Tarihi Itibariyle ATHM Oniindeki Derdest Basvuru Sayilart

Ermenistan; 1800;
Giircistan; 1900; 3%
3%
Azerbaycan; 2050;
4% \
Macaristan; 3550;
6%

Polonya; 1400; 3%

Romanya; 9900;

" 18%

italya; 46

Diger 37 Ulke;
8650; 15%

Ukrayna; 7100;
13%

Tiirkiye; 7518;
13%

13%

31 Aralik 2017 tarihi itibariyle Mahkeme oniinde Avrupa Konseyi liyesi toplam 47 iilke
hakkinda 56.250 derdest bagvuru bulunmaktadir. Aleyhine en ¢ok derdest bagvuru bulunan
devlet 9.900 basvuru (% 17,6) ile Romanya’dir. ikinci sirada 7.750 (% 13,8) basvuru ile Rusya

yer almaktadir. Ulkemiz ise 7.518 (%13,3) basvuru ile iigiincii sirada yer almaktadir.

Avrupa insan Haklarn Mahkemesine Yapilan Basvurulara Iliskin Hazirlanan
Hiikiimet Goriisleri
1 Mart 2012 tarihinden itibaren, AIHM’e yapilan basvurular nedeniyle Hiikiimet

savunmasi hazirlama gérevi Insan Haklari Dairesi Bagkanligina verilmistir. Insan Haklar1 Dairesi
Bagkanligi bu gorevini yerine getirirken, yargi birimlerinden bagvuruya konu olan dosyalari
istemektedir. Ayrica ilgili kamu kurumlar ile yazigmalar ve gerektiginde toplantilar yaparak,
AIHM’e sunulacak Hiikiimet savunmasina esas olmak iizere ilgisi bulunan kamu kurumlarinin
goriislerini almaktadir. Bu sekilde bagvurudan ilgili kurum haberdar olmakta ve konuyla ilgili

daha saglikli degerlendirme yapilmasi miimkiin olmaktadir.
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Yazismalar sonrasinda elde edilen gerekli belgeler ve ilgili kurumlarm gériisleri Insan
Haklar1 Dairesi Bagkanligi biinyesinde c¢alisan tetkik hakimleri tarafindan bagvuru evraki ile
birlikte incelemeye tabi tutulmaktadir. Bagvuruyla ilgili ATHM ictihatlar1 1s181nda degerlendirme
yapildiktan sonra Hiikiimet savunmasi taslagi hazirlanmaktadir. Hazirlanan taslak, AIHM
tecriibesine sahip insan haklari uzmanlarinca kontrol edilmektedir. Daha sonra ekleriyle birlikte
Giivenli Ag iizerinden ilgili bagvuruya iliskin Hiikiimet savunmasi olarak AIHM’e iletilmek

iizere AVKONS DT’ye gonderilmektedir?.

2017 Yilinda Sunulan Hiikiimet Savunmalarinin AIHS Maddelerine Gére Dagilimi

Mulkiyetin
Korunmasi; 32; 9% 2017
Ayrimeilik Yasagl; Ofedbir: 18: 5% Egitim Hakki; 1; 0% Serbest Secim Hakki;
0% T ‘ | 2;1%

Yasam Hakki; 49;
13%

Etkili Bagsvuru Hakki;
15; 4%
Toplanti ve Dernek
Kurma Ozgiirligi; 4;
1%

iskence Yasagi; 29;
8%
Kolelik ve Zorla

Calistirma Yasagi; O;

0%
ifade Ozgiirligu; 40; Ozgiirliik ve
11% Glvenlik Hakki; 34;
9%

Dislince, Vicdan ve
Din Ozgurlugu; 3; 1%
Ozel ve Aile

Hayatina Saygi  Kanunsuz Ceza Adil Yargilanma

Hakki; 37; 10% Olmaz; 2; 1% Hakki; 106; 28%

2017 yilinda AIHM’e toplam 271 Hiikiimet goriisii sunulmustur. En ¢ok Hiikiimet
savunmasi (106) AIHS‘nin 6’nc1 maddesi (adil yargilanma hakki) kapsaminda gonderilmistir.
Bunu 49 Hiikiimet savunmasi ile ATHS 2’°nci maddesi (yasam hakki) izlemistir 2.

! Uygulamada AIHM Sekretaryas: tarafindan Hiikiimet goriigiiniin hazirlanmasi igin 16 hafta siire
verilmektedir.
2 Bir basvuruda AIHS’ in birden fazla maddesine iliskin ihlal iddiasi bulunabilmekte olup bir Hiikiimet

goriisiinde birden fazla madde yer almaktadir.
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Dostane Coziim Teklifleri
Dostane ¢dziim ile ilgili diizenleme AIHS'nin 39°ncu ve AIHM I¢tiiziigii'niin 62°nci

maddesinde yer almaktadir. Dostane ¢6zliim siireci, bir bagvuruda belirli bir miktarin bagvuran
tarafa ddenmesi taahhiidiinii iceren teklifin AIHM’ye sunulmasi ve basvuran tarafin bu teklifi
kabul etmesi durumunda basvurunun kayittan diisiiriilmesi ile sonuglanan bir siirectir. Dostane
¢6ziim metni ayrica bagvurunun dzelligine gore (AIHS 2, 3 ve 10’°uncu maddeler) ihlali tanima
anlamma gelebilecek ibareler de igerebilmektedir. AIHS 39’uncu maddeye gore siireg gizli
yiriitiilmeli ve kayittan diisiirme karar1 tarihinden itibaren ii¢ (3) ay i¢inde, taahhiit edilen
miktarin bagvuran tarafa 6denmesi gerekmektedir.

AIHM, Hiikiimetimize tebli ettigi basvurularda dostane ¢oziime iligskin Hiikiimet
goriisiinii de sormaktadir. Genel olarak AIHM, dostane ¢oziim miktarlar1 konusunda, benzer
bagvurularda hiikkmedilen tazminat miktarlarini esas almaktadir. Dostane ¢6ziim siireci sonunda
verilen kayittan diisiirme kararinda taahhiit edilen miktarin 6denmesi ile ilgili icra siirecinin
denetimi Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi tarafindan yiiriitilmektedir. 2017 yilinda AIHM

tarafindan dostane ¢6ziim nedeniyle 65 kayittan diisme karar1 verilmistir.

Tek Tarafh Deklarasyon Teklifleri
Tek tarafli deklarasyon ydntemi AIHM I¢tiiziigii’niin 62/A maddesinde diizenlenmekte

ve dostane ¢oziim teklifinin bagvuran taraf¢ca kabul edilmemesi durumunda devreye girmektedir.
Belirli bir miktar 6denmesi taahhiidiinii de iceren tek tarafli deklarasyonun dostane ¢éziimden
ayrilan en Onemli yoOnii, ihlalin taninmasi ve teklifin bagvuran tarafindan kabuliiniin
gerekmemesidir. Bu siire¢ sonunda da kayittan diisiirme karari verilir. Ancak bu kararin
verilebilmesi i¢in deklarasyon metninde ihlalin agikg¢a taninmasi, ne sekilde giderileceginin
belirtilmesi, ihlal karsiliginda basvuran tarafa belirli bir miktarin 6denmesi taahhiidiiniin yer
almas1 ve gerekiyorsa benzer ihlallerin Onlenmesi i¢in alinacak tedbirlerin siralanmasi
gerekmektedir. Tek tarafli deklarasyon siireci kamuya agik olarak yiiriitilmektedir. ATHM,
ictihada ve somut olayin 6zelliklerine uygun bulmadig tek tarafli deklarasyon metinlerini kabul
etmemektedir.

Tek tarafli deklarasyon siireci sonunda verilen kayittan diisiirme kararlarmin icrasinda
Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin bir rolii bulunmamaktadir. Ancak, tek tarafli deklarasyon
metninde yer alan taahhiitlerin yerine getirilmemesi durumunda, AIHS nin 37°nci maddesinin

2nci fikrasina gére AIHM tekrar devreye girebilmekte ve ihlal karari verebilmektedir. Bu son
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kararin icra asamasi ise Bakanlar Komitesi tarafindan takip edilmekte ve siirecin kayittan
diisiirme kararina gére daha zorlayici sonuglari olabilmektedir. 2017 yilinda AIHM tarafindan

tek tarafli deklarasyon nedeniyle 52 kayittan diisme karar1 verilmistir.

Yillara Goére Tek Tarafli Deklarasyon ve Dostane Coziim Sayilari
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Ulkemiz 2017 yilinda, 99 ihlal karar ile, aleyhine en ¢ok ihlal karar1 verilen ikinci iilke
konumundadir. Birinci sirada 293 ihlal karar1 ile Rusya gelmekte olup, 82 ihlal karari ile

Ukrayna tglincti siradadir. 99 ihlal kararinin 6nemli bir kismi, 2010 yilindan 6nce yapilan
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basvurulara AIHM’in 6ncelik vererek; yerlesik igtihat kapsaminda ii¢ kisilik Komite tarafindan;
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinin bagimsiz ve tarafsiz kabul edilmemesine (21 karar), uzun
yargilama ve yargi kararlarinin icra edilmemesine (10 karar), DGM’ler doneminde gdzaltinda
avukat yardimindan yararlanmama gibi, i¢ hukukta ¢oziilmiis konularda hizli bi¢imde karar

verilmesinden kaynaklanmaktadir.

Tablodan da anlasilacagi lizere 2017 yilinda Mahkeme’nin verdigi ihlal kararlariin

cogunlugunu olusturan 529 karar; Rusya, Tiirkiye, Romanya ve Ukrayna hakkinda verilmistir.

ATHMin Tiirkiye Hakkinda Verdigi Thlal Kararlarinin ATHS’de Belirtilen Haklara Gore
Dagilhim
2017 Yili Tiirkiye'nin ATHS Ihlalleri Dagilimi
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2017 yilinda Tirkiye hakkinda verilen 99 ihlal kararinda, ilk sirada gelen konu 46
kararla “adil yargilanma hakki”, ikinci sirada 19 karar ile “6zgiirlik ve giivenlik hakki”dir.
Diger ihlal kararlarindan 16 karar ifade 6zgiirliigii, 9 karar toplant1 ve gosteri yapma 6zgiirliigii,

8 karar uzun yargilama konularinda verilmistir.

Hiikmedilen Tazminatlarin Odenmesi
Adalet ve Disisleri Bakanliklari arasinda “Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Oniindeki

savunmalar ile Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin Icrasina Iliskin Isbirligi
Protokolii” geregi, AIHM tarafindan hiikkmedilen tazminatlarm Insan Haklar1 Dairesi Baskanlhg

tarafindan 6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur.
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Bu kararlara iliskin 6demeler, 6deme i¢in taninan 3 aylik siire i¢inde 6denmektedir. 2017 yilinda

Bakanligimiz tarafindan 52.341.447,73 TL tazminat 6demesi yapilmistir.

2017 Y1l itibariyle Yapilan Tazminat Odemeleri

TAZMINAT MIKTARI
ODEMESI YAPILAN KARARLARIN
YILLARA GORE DAGILIMI
AVRO (€) TURK LIRASI (TL)

1.707.060,00 € 3.929.200,41 TL
2012

3.963.011,00 € 10.581.273,65 TL
2013

4.801.306,00 € 13.994.593,24 TL
2014

1.503.154,00 € 4.617.657,16 TL
2015

6.458.742,00 € 22.050.119,91 TL
2016

11.774.055,00 € 52.341.447,73 TL
2017

TOPLAM 30.207.328,00 €

Hazirlanan Eylem Planlar1 ve Eylem Raporlari
AIHM Kkararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) nlemler ve genel

onlemlerdir. Bireysel Onlemler, bagvuranin hakkinin ihlaline yol agan sebepleri ortadan
kaldirmay1 saglayan tiim tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel 6nlemler ise bagvuruya konu
ithlali herkes icin ortadan kaldirmay1 amaclayan ve bdylece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasim
onleyecek tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. Icra siirecinde, bireysel
ve genel dnlemler hakkinda, AIHM kararlarmin icrasinin takibi ile sorumlu olan Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi Kararlarin icra Dairesi’ne bilgi verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem

plan1 ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilir.
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Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iligskin
yol haritas1 olarak tanimlanabilir. Eylem plani, Devletin ihlali ortadan kaldirmak iizere atacag,

atmay1 taahhiit ettigi adimlari igerir ve takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasi igin
gereken adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Komite ya da

Daire’ye bildirilmesidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alt1 (6) ay
icinde AKID’e gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karar1 icin eylem plam
hazirlanmasi gerekir. Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden ¢ok dosya i¢in ortak olarak
sunulabilmektedir.

Eylem plant ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla cesitli yazismalar ve
toplantilar yapilmaktadir. ihlale konu eylem tarihinden, AIHM Karar tarihine kadar olan siiregte,
yapilan mevzuat degisiklikleri, kurumsal diizenlemeler, ictihat degisiklikleri takip edilmektedir.

2017 yilinda Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Kararlarin Icra Dairesi’ne 45 eylem
plani, 74 eylem raporu sunulmus ve 2017 yili itibariyle heniiz sunulmayan ancak ¢alismalar1
devam eden eylem plani ve eylem raporlarina iligkin olarak, yargisal ve idari kurumlarla ¢ok
sayida yazisma ve toplantilar yapilmistir. 2017 yili icinde (01 Ocak 2018 tarihi itibariyle) 123

dosya kapanmustir.

Avrupa Insan Haklar Sézlesmesi ihlallerinin Onlenmesine Iliskin Eylem Plami
Bakanligimizca,  15-17 Kasim 2011 tarihleri arasinda “Avrupa Insan Haklari

Mahkemesi’nin Tiirkiye Kararlari, Sorunlar ve Coéziim Onerileri” konulu Yiiksek Diizeyli
Konferans ve Calistay diizenlenmistir. Calistay kapsaminda, iilkemiz hakkinda en ¢ok ihlale
konu alanlardan yola ¢ikilarak, toplam 6 Calisma Grubu olusturulmustur. Calisma gruplarinda;
yasama hakki, iskence ve kotli muamele yasagi, 6zgiirliik ve giivenlik hakki, adil yargilanma
hakki, 6zel hayatin gizliligi ve ifade 6zgiirliigii ile miilkiyet hakkina iliskin sorunlar ve ¢6ziim
onerileri degerlendirilmistir. Calistay sirasinda her bir calisma grubu kendi alanina iligskin
sorunlar ve ¢6ziim Onerilerinin yer aldig1 sonug bildirgeleri hazirlamistir.

Calistay sonrasinda, bu bildirgeler dikkate alinarak AIHM tarafindan verilen ihlal
kararlarina konu alanlarda mevzuat degisiklikleri de dahil olmak iizere, yapilmasi gereken
faaliyetlerin ve alinmasi gereken onlemlerin hayata gegirilmesi i¢in Bakanligimizca bir Eylem

Plan1 Taslag1 hazirlanmigtir.
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Eylem Plan1 14 ana amactan olugsmaktadir. Bu amaglarin gerceklestirilmesi i¢in 52 hedef
belirlenmis olup, s6z konusu hedeflerin ger¢eklestirilmesi amaciyla yapilacak faaliyetler Eylem

Planinda ayrintili bir bigimde yer almistir. Eylem Planindaki temel amaglar su sekildedir:

1) Yasama hakki ihlallerinin 6nlenmesi

2) Iskence ve kotii muamelenin dnlenmesi

3) Yasama hakki ile igkence ve kotli muamele ihlallerine yonelik etkin sorusturma
yapilmast

4) Ozgiirliik ve giivenlik hakki ihlallerinin énlenmesi

5) Makul siirede yargilanmanin saglanmasi

6) Mahkemeye erisim hakkinin etkin bir sekilde saglanmasi

7) Savunmanin etkinliginin arttirilmasi

8) Yargi kararlarinin etkin sekilde icrasinin saglanmasi

9) Ozel hayatin ve aile hayatiin korunmasi

10) Diisiince, vicdan ve din 6zgiirliigli 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi

11) ifade ve basin hiirriyetinin en genis anlamda saglanmasi

12) Toplanma ve orgiitlenme 6zgiirliigiiniin 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi
13) Miilkiyet hakki ihlallerinin 6nlenmesi

14) Egitim, arastirma ve farkindalik artiric1 faaliyetlere devam edilmesi

Yukarida sayilan amaglara ulasilabilmesi i¢in belirlenen 54 hedef, eylem planinin
uygulanabilir olmas1 ve beklentileri karsilamasi i¢in agik, etkili ve sonug alic1 hedefler olarak
belirlenmistir. Her bir hedefin altindaki aciklama ve faaliyetlerle de s6z konusu amagclara
ulasilmasi ve hedeflerin gergeklestirilmesi igin takip edilecek somut adimlar ortaya konulmustur.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi Ihlallerinin Onlenmesine Iliskin Eylem Plan1” (Eylem
Plan1) adi altinda 24 Subat 2014 tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla kabul edilmis ve 1 Mart
2014 tarihli ve 28928 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanmuistir.

Ayrica Eylem Planinda so6zii edilen amaglarin gergeklestirilmesine yonelik ortaya
konulan hedeflere ulasilmasi i¢in kisa, orta ve uzun vadeler dngoriilmiis; kisa vade 0-1 yil, orta
vade 1 - 3 yil, uzun vade ise 3 - 5 y1l arasi bir zaman dilimi olarak belirlenmistir.

Eylem Planinda kisa vade olarak 11 adet faaliyet, orta vade olarak 53 adet faaliyet uzun
vade olarak 4 adet faaliyet ve 66 adet faaliyet siirekli vade olarak ongoriilmiistiir. 6 adet faaliyet
ise hem siirekli hem de orta vadeli olarak Ongoriilmiistiir. Eylem Planinda 23 sorumlu birim
bulunmaktadir.

Eylem Plani’ndaki faaliyetlerin belirlenen takvime uygun olarak sorumlu kurumlarca
yerine getirilmesi Bakanligimiz insan Haklar1 Dairesi Baskanligi tarafindan takip edilmesi

ongoriilmiistiir. Bu takip siirecinde sorumlu kurumlarca insan Haklar1 Dairesi Baskanligi’na her
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alt1 ayda bir rapor verilmesi, Eylem Plani’nin ger¢ceklesme durumu hakkinda ise Bakanligimiz

tarafindan Bagbakanliga yillik rapor sunulmasi kararlastirilmigtir.

Bu ¢ercevede Eylem Planinin uygulanmasina iliskin ilk Uygulama Raporu (1 Mart 2014 -
1 Mart 2015) 30 Nisan 2015 tarihinde; ikinci Uygulama Raporu (1 Mart 2014 — 1 Mart 2016) 3
Haziran 2016 tarihinde Basbakanliga sunulmustur. Ugiincii Uygulama Raporu (1 Mart 2014- 1
Mart 2017) ise 23 Mayis 2017 tarihinde Bagbakanliga sunulmustur.

Ote yandan, Eylem Planinin uygulanmasma iliskin Dérdiincii Yillik Uygulama
Raporunun hazirlik ¢alismalarina esas olmak iizere ilk alti aylik faaliyetlerin bildirilmesi
amaciyla Eylil 2017 tarihinde sorumlu kurum ve kuruluslarla yazismalar gergeklestirilmis olup
ikinci alt1 ay icin ise Mart 2018 tarihinde yapilacak yazigmalar neticesinde elde edilecek tiim
gelisme ve ilerlemelerin Dordiincii Yillik Uygulama Raporuna islenerek Bagbakanliga sunulmasi

planlanmaktadir.

7- Yaym Calismalar

Bakanligimizca yargi teskilatinin ihtiyag duydugu c¢esitli alanlarda yaymlar
yapilmaktadir.

Hukuki konulara iliskin yayinlarimiz Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 birimleri ile
TBMM, Milli Kiitiiphane, hukuk fakiilteleri ve ilgili diger kamu kurumu ve kuruluslarina

gonderilmektedir.

Bakanlik ve Miistesarlik Makamlari, Ozel Kalem Miidiirliigii, Basin Miisavirligi, Genel
Miidiirliik ve Daire Bagkanliklar: tarafindan talep edilen giinliik, haftalik gazeteler ve dergilerden

temin edilerek ilgili birimlerin hizmetine verilmektedir.
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2017 Yilinda Baskis1 Yapilan Kitaplar

)

Tiirk Medeni Kanunu Mevzuati 5.000
Hukuk Muhakemeleri Mevzuati 5.000
Adalet Dergisi (57. say1) 2.150
Icra ve Iflas Mevzuati 6.000
Kadastro ve Imar Mevzuati 3.500
Tiirk Ticaret Mevzuati 5.000
Tiirk Borglar Kanunu Mevzuati 5.000
Idari Yargi Mevzuati 2.500
Adli T1ip Kurumu Mevzuati 2.500
Mahkeme Temelli Arabul. Hiz. El Kitabi 13.000
Adalet Dergisi (58. say1) 2.200
T.C. Anayasas1 Mevzuati 1.000
Arabuluculuga Hazir. Arabul. Yarar. Igin Rehber 13.000
Arabuluculukta Etkili Taraf Vekilligi-Uygulayici Rehberi 13.000
Adalet Dergisi (59. say1) 5000
Kamu Mali Yonetim Rehberi 1000

8- Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Ceza infaz sistemine iliskin yaklagimimiz sucglularin 1slahi, topluma kazandirilmasi ve

tekrar su¢ islemelerinin dnlenmesi amaci dogrultusundadir. Son on yilda ceza infaz sistemimizde

biliylik bir degisim ve doniisiim yasanmustir. Bu kapsamda, 2017 yilinda, ceza infaz alaninda

Bakanligimiz Stratejik Plani’nda (2015- 2019) yer alan hedefler dogrultusunda; giivenlik ve

iyilestirmeyi odak alan cagdas infaz anlayisinin gerektirdigi mevzuat degisiklikleri yapilmis,

insan kaynaklar1 giiclendirilmis, fiziksel kapasitede artis saglanmis, hiikiimlilerin 1slah1 ve

yeniden topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetlere devam edilmis ve alternatif ceza infaz

tedbirleri gelistirilerek yayginlastirilmigtir.

> Mevzuata Yonelik Diizenlemeler

tarihli ve 29953 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Hizmetleri Yonetmeliginde degisiklik yapilmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigi Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan

Degisikligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik 19 Ocak 2017

5/3/2013 tarihli ve 28578 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Denetimli Serbestlik

Acik Ceza Infaz Kurumlarina Ayrilma Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmelik 22 Subat 2017 tarihli ve 29987 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
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yiiriirliige girmistir.

e 4/5/2004 tarihli ve 25452 sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan Ceza infaz Kurumlar1 ve
Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeliginin 39
.maddesi degistirilmistir.

e Hikimli ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelikte degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik 13 Eyliil 2017 tarihli ve 30179 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

e 694 sayil1 KHK 25 Agustos 2017 tarihli ve 30165 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak
yiiriirliige girmistir.

e Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik 05 Ekim 2017 tarihli ve 30201 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirtirlige girmistir.

e Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Tiiziikkte Degisiklik Yapilmasina Dair Tiiziik 21 Haziran 2017 tarihli ve 30103 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

e 24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 696 sayili KHK ile
13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Kanun'un 43’{incii maddesinin ikinci fikras1 degistirilmistir.

e 24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 696 sayili 13/12/2004
tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un 116 nc1
maddesinin ikinci ve {igiincli fikrasinda yer alan “Sorusturma evresinde sorusturmayi
yapan Cumbhuriyet savcisi, kovusturma evresinde kovusturmayi yiiriiten hakim veya
mahkeme tarafindan yiiriitiilen” ibareleri “ceza infaz kurumu en iist amirinin Onerisi ve

Cumbhuriyet bagsavciliginin onayi ile” seklinde degistirilmistir.

> Ceza Infaz Kurumlarindaki fyilestirme Faaliyetleri
1- Yetigkin Iyilestirme Faaliyetleri

Ceza Infaz Kurumlarinda bulunan tutuklu hiikiimliilerin psiko-sosyal sorunlarinin
giderilmesine yardimci olmak, saliverilmeleri sonrasina iliskin yasantilarma hazirlik yapmak

ceza infaz kurumunda bulunduklar siireci kendileri, aileleri ve toplum acisindan bir degisim
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siireci haline getirmek amaci ile yapilan bireysel goriismeler ve grup ¢alismalar1 kurumlarimizda

psiko-sosyal servis gorevlileri tarafindan siirdiiriilmektedir.

Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Miidahale Programi kapsaminda ceza infaz
kurumlarinda ruhsal sorunlart olan hiikiimlii tutuklarin hizli, standart ve dogru sekilde
degerlendirilmesi, tan1 almasi, etkin miidahale programlarinin olusturulmasi ile ceza infaz
kurumlarinda ruh sagligini destekleyici bir ortam gelistirmek ve ceza infaz kurumu ¢alisanlarinin
ruh sagligini korumak ve ruh sagligi konusunda calisanlarin farkindaligini artirmak amaci ile
caligmalar yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda, ceza infaz kurumlarindaki ruh saglig1 problemleri olan
hiikiimlii ve tutuklularin personel tarafindan erken donemde taninmasi ve psiko-sosyal yardim
servis personelinin egitimi amaciyla bir erken tani ve degerlendirme sistemi olusturulmustur.
Ayn1 zamanda madde bagimlilig1 ve ruh sagligi problemleri olan hiikiimlii/tutuklularin tedavileri
ve bu hiikiimlii/tutuklulara dogrudan iletisimi bulunan personelin egitimi i¢in yeni yaklagim
modelleri gelistirilmis ve gelistirilen Kurumsal Yaklasim Rehberi'nin tiim kurumlara

yayginlastirma calismalarina 2017 yilinda da devam edilmistir.

Ruhsal sorunlarin ve bagimlilik ile ilgili sorunlarin énlenmesi, rehabilite edilmesi veya
tedavisi i¢in “Bireysel Miidahale Programlar1” gelistirilmistir. Programin yayginlastirilmasi ve
tliim ceza infaz kurumlarinda uygulanabilmesi amaciyla 2014 yilinda baglayan egitim siirecine
2017 yilinda da devam edilmis ve 2017 yilinda toplam 210 psiko-sosyal yardim servisi uzmanina

uygulayict egitimleri verilmistir.

Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS) ve Arastirma Degerlendirme Formu
(ARDEF) calismalarinin devami niteliginde, yetigkin hiikiimlii/tutuklulara yonelik olarak UY AP
ile biitiinlestirilmis bir Ruhsal Sorunlar1 Tanima ve Degerlendirme formlar1 gelistirilmis,
UYAP’a entegre edilen formlarin 2017 yili iginde toplam 359 psiko-sosyal servis memuru ve
kurum kabul memuruna egitimleri verilmistir. Ayrica psiko-sosyal servis memuru ve kurum
kabul memuruna Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF) egitimi vermekte olan egiticilere ek

olarak 15 psikolog ve sosyal ¢alismaciya 2017 yil1 igerisinde egitici egitimi verilmistir.

Yine ceza infaz kurumlarimizda yiiriitiilen psiko-sosyal servis ¢alismalar1 kapsaminda s6z
konusu servis gorevlilerinin uygulayici egitimlerini aldig1; Ofke Kontrolii Programi, Saliverilme
Oncesi Mahkiim Gelisimi Programi, Sigara Alkol ve Madde Bagimliligi Programi, Once Diisiin
Programi, Ozel Gdzetim ve Denetim Programu, Intihar ve Kendine Zarar Verme Programi gibi

grup miidahale programlar1 kurumlarda uygulanmaktadir.
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Uygulanan Miidahale Programlarini yayginlastirmak amaciyla 2017 yili igerisinde 181
psikolog ve sosyal caligmaciya Sigara Alkol ve Madde Bagimliligit Uygulayict Egitimi
verilmistir. Ayrica 209 psikolog ve sosyal calismaciya Ofke Kontrolii Programi, Saliverilme
Oncesi Mahkiim Gelisimi Programu ile intihar ve Kendine Zarar Verme Programi Uygulayici

Egitimi verilmistir.

Ceza infaz kurumlarinda psiko-sosyal yardim servisi tarafindan tutuklu ve hiikiimliilere
yonelik olarak 2017 yil1 igerisinde 398.833 bireysel goriisme, 38.086 hiikiimlii-tutuklu aileleriyle
aile goriismesi, 1.141 grup c¢alismasi gergeklestirilmistir. 14.931 hiikiimli-tutuklu grup
caligmalarina, 91.281 hiikiimlii-tutuklu seminere katilmistir. Personele yonelik olarak
gerceklestirilen seminerlere 9.884 personel katilmis olup ayrica personelle 13.241 bireysel

goriisme gergeklestirilmistir.

Ceza infaz kurumlarinda intihar1 6nlemeye yonelik ¢alisma yapan ¢esitli invanlardaki 18
personelin katilimiyla “Intihar ve Kendine Zarar Verme Davranislarmi Onleme” calistay1; ceza
infaz kurumlarinda hiikiimlii-tutuklu kadinlarin yanlarinda kalan 0-6 yas araligindaki ¢ocuklara

yonelik 34 personelin katilimiyla degerlendirme calistay1 diizenlenmistir.

2017 yilinda ceza infaz kurumlarinda bulunan kadin hiikiimli tutuklularla calisan
personele yonelik olarak egitim programi gelistirilmistir. Egitim modiilii gelistirme ¢alismalart
kapsaminda toplam 97 personelin katilimiyla 5 farkli ¢alistay diizenlenmistir. 2018 yilinda kadin
hiikiimlii tutuklu ile calisan tiim personele kitle egitimleri seklinde siireklilik arz ederek
yayginlastirilacaktir. Modiil igerisinde kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin haklari,
iletisim, stres yonetimi, dogru davranis bicimleri, annesinin yaninda kalan c¢ocuklar gibi alt
basliklar yer almaktadir. Bu programda ceza infaz kurumu personelinin kadin hiikiimli
tutuklulara ve onlarin yanlarinda kalan ¢ocuklarina yonelik uygun davranig bigimleri

gelistirmeleri ve “Kadina Yonelik Siddet” konusunda farkindalik kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Ceza Infaz kurumlarina anne ve babalarmi ziyarete gelen ¢ocuklara yonelik infaz koruma
memurlarmin farkindalik kazanmasmin hedefleyen, ¢ocuklara yonelik davranig bi¢imlerine

yonelik yonergeleri, gorsel igerikleri bulunan kitapgik hazirlanmis ve basimi yapilmaistir.
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2- Cocuk Gozetim- Egitim- Iyilestirme Faaliyetleri:

Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hiikiimlii ve tutuklu ¢ocuklarin, kurumda bulunduklari
stireci kendileri icin bir degisim ve doniisiim siireci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglari
ve kurumsal imkanlar dikkate alinarak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir
sekilde stirdiiriilmektedir. Egitim c¢alismalar1 okuma yazma kurslarindan, orglin ve yaygin
egitime, sanatsal-sosyal ve kiiltlirel ¢alismalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her
alanda siirdiiriilmektedir.

Cocuklarin yeniden toplumsallasma siirecini kolaylastirmak amaciyla kurumlarimizda
yiiriitiilen egitim ve iyilestirme caligmalar1 arasinda yer alan sportif faaliyetler kapsamda;
satrancin ¢ocuklara tanitilmasi ve sevdirilmesi amaciyla Tiirkiye Satran¢ Federasyonu ile yapilan
isbirligi protokolii cergevesinde 31 ceza infaz kurumunda satrang siniflari olusturulmus, 62
personele satrang antrendrliigii egitimi verilmistir. Genglik ve Spor Bakanligi ile igbirligi halinde
yiiriitiilen ve ceza infaz kurumunda bulunan ¢ocuk ve genclerin rehabilitasyon siirecine destek
olmas1 amaclanan "Futbolun Efsaneleri Gen¢ Hiikiimliilerle Bulusuyor" projesi kapsaminda bir
donem Tiirkiye A Milli Takim1 formas1 giymis {inlii futbolcularin olusturdugu futbol grubu ile 17
ceza infaz kurumunda gésteri maglar1 yapilmis ve paneller diizenlenmistir.

Cocuklarin topluma kazandirilmasi c¢alismalar1 kapsaminda c¢esitli kamu kurum ve
kuruluslart ve sivil toplum kuruluslart ile igbirligi ¢aligmalar1 devam etmektedir. Bu dogrultuda,
PTT Genel Midiirligi ile yapilan goriigmeler sonucunda ceza infaz kurumdaki ¢ocuklar igin
icretsiz posta gonderimine baslanmistir. 2017 yili Haziran ayi1 itibariyle Posta Hizmetleri
Yonetmeliginde yapilan degisiklik ile cocuk hiikiimlii ve tutuklular posta iicretlerinden muaf
tutulmustur.

2017 yili i¢inde ceza infaz kurumlarinda ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklulara yonelik hizmetlerin
nitelikli siirdiiriilmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina yonelik olarak ¢ocuklarla
calisan her kademedeki personelin kapasitelerinin giiclendirilmesi amaciyla Mart ay: itibariyle
ceza infaz kurumlarinda ¢ocuklarla ¢alisan uzman personelin katilimiyla ¢alistaylar diizenlenmis
ve calistaylar neticesinde hazirlanan "Genigletilmis ARDIC Egitimi Programi“nin pilot
uygulamas1 Ekim-Kasim 2017 tarihlerinde gerceklestirilmistir. Program kapsaminda; Cocuk
Sugluluguna Sosyolojik Bakis, Cocuk Kurumlar1 ve Temel Kavramlari, Ulusal ve Uluslararasi
Mevzuat, Kurum Yasami ve Diizeni(BISIS), Gelisim Siirecleri, Ergenlik Donemi, Kisilik
Gelisimi, Olumlu Disiplin Yéntemleri, Ebeveyn Tutumlari, Ahlak Gelisimi, iletisim, Kendini

Ifade Etme, Etkin Dinleme, Catisma Coézme/Ydnetme, Ekip Calismasi, Miizakere ve
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Arabuluculuk, Duygularin Yénetimi, Kisisel ve Kurumsal Imaj, Mesleki Tiikenmislik, Onyargi
ve Ayrimcilik, Hassas ve Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma (terdr grubu, kiz ¢ocuklari,
yabanci uyruklu c¢ocuklar, cinsel yonelimi farkli ¢ocuklar, zihinsel-fiziksel engelli ¢ocuklar),
Vaka Temelli Cocuklarda Duygusal ve Davranigsal Sorunlar ile Ruh Saghgini Etkileyen
Durumlar vb. konulara yer verilmistir.

Ayrica 2016 yili sonunda agilan Hatay Cocuk Kapali Ceza Infaz Kurumunda gérev
yapmakta olan personele de Mart 2017 tarihinde ARDIC yerinde egitim programi
diizenlenmistir. Bu egitime toplam 30 personel katilmistir.

Ceza infaz kurumlarinda gorev yapan personele yonelik olarak "ARDIC Psiko Sosyal
Egitimi" konulu hizmet i¢i egitim programi Nisan ve Kasim 2017 tarihlerinde
gerceklestirilmistir. Bu egitime toplam 22 personel katilmigtir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirligi tarafindan yiiriitilen Bireysellestirilmis
Iyilestirme Sisteminin belirlenen 20 pilot ceza infaz kurumunda cocuklar i¢in uygulanmasi
faaliyetleri Cocuklar I¢in Adalet projesinin sinirliliklar: iginde tamamlanmistir. Ancak ¢ocuklarmn
topluma tekrar kazandirilmasi ¢aligmalarina yeni ve ¢agdas bir yaklasim getiren sistemin tiim
bilesenleri ile uygulanabilmesi i¢in kurum bazinda ve derinlemesine calismalar yiiriitiilmesi
gerektigi, pilot uygulama siireci boyunca gozlemlenen veriler dogrultusunda anlasilmistir. Bu
dogrultuda; UNICEF’in teknik destek/uzmanlik destegiyle Ankara Cocuk Egitimevi ve Ankara
Cocuk ve Genglik Kapali Ceza Infaz Kurumuna yonelik mikro proje gelistirilmistir.
Bireysellestirilmis iyilestirme Sistemi (BISIS)'nin Etki Analizi Calismasi akademisyen heyet
tarafindan yapilmis ve 6n rapor hazirlanmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigii ile UNICEF isbirliginde ¢ocuk adalet sistemi
alaninda calisan farkli aktorlerle bir araya gelinmesi, infaz sistemindeki c¢alismalarin daha da
lyiye gotiiriilmesi ve gelistirilmesi igin bilgi paylasiminda bulunulmasi ile alternatif modellerin
degerlendirilmesi amaciyla ¢ocuk suglulugu alaninda calismalari bulunan 34 akademisyen,
kamu- kurum ve kuruluslart temsilcileri ile bakanligimiz yetkililerinin katilimi ile 18-22 Aralik
2017 tarihleri arasinda ¢’Ceza Infaz Kurumlarindaki Cocuklarin Rehabilitasyon Calismalarina
Iliskin Degerlendirme Calistayr’” yapilmistir. Calistay sonunda ¢ikan onerilere iliskin raporun

hazirlanmasi ¢aligmalarina devam edilmektedir.
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> Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Tiirkiye’de denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiirtirlige giren 5402 sayilt Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile cagdas
ceza infaz sistemindeki yerini almistir. Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek {iizere,
15 Agustos 2005 tarihinde Adalet Bakanlig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigli biinyesinde
Denetimli Serbestlik Daire Bagkanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine
iligkin danigsma organi olarak Bakanlikta Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu
olusturulmus ve ¢ok kisa bir siire igerisinde, adalet komisyonunun bulundugu 133 merkezde
denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma kurullariin teskilatlanmasi saglanarak denetimli
serbestlik hizmetleri sunulmaya baglanmaistir.

Denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma kurullar1 faaliyetlerine hali hazirda, adalet
komisyonunun bulundugu 139 merkezde devam etmektedir.

Denetimli serbestlik miidiirliikklerinde 31 Aralik 2017 tarihi itibartyla; 80 midiir, 63
miidiir yardimcisi, 900 denetimli serbestlik uzmani (258 6gretmen, 216 psikolog, 341 sosyolog,
85 sosyal ¢alismacti), 2.671 denetimli serbestlik memuru, 25 sef, 2 teknisyen, 110 hizmetli, 29
sofor ve 195 memur, 1 V.H.K.1., 1 teknisyen yardimcisi, 1 kaloriferci olmak iizere toplam 4.078
personel gorev yapmaktadir.

30 Kasim 2017 tarihi itibartyla; denetimli serbestlik miidiirliikleri tarafindan 505.854 siipheli,

sanik ve hikiimli hakkinda verilen denetimli serbestlik kararinin infazina devam edilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme:
Adli merciler tarafindan haklarinda denetimli serbestlik tedbirine tabi tutulmalarina karar verilen
ve toplum igerisinde takip ve kontrol edilmeleri gereken yiikiimliilerin siirekli ve etkin bir sekilde
denetimlerinin yapilmasina olanak saglayan; tekrar su¢ islenmesinin 6nlenmesine, ylikiimliiniin
su¢ ortamindan uzak tutulmasina, topluma kazandirilmasina ve hakkindaki iyilestirme ve 1slah
calismalarindan verim alinmasina hizmet eden elektronik cihazlarin kullanimi, elektronik
izlemenin temelini olusturmaktadir. Elektronik izleme, yalniz basina bir ceza veya tedbir
olmay1p belirli bir ceza veya tedbirin toplum igerisinde denetimine olanak saglayan bir aractir.

18 Kasim 2011 tarihinde “Denetimli Serbestlik Altindaki Kisilerle Yiiriitiillecek
Elektronik izleme Pilot Uygulamas1 Hakkinda Isbirligi Protokolii” kapsaminda baslatilan pilot
uygulama ile 25 Subat 2012 tarithinde yiikiimliilerin elektronik kelepce ile izlenmesine

baslanmustir.
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2012 il igerisinde elektronik izlemenin uygulama alani ve kapsam ile ilgili olarak
mevzuat ¢alismasi yapilmis; 11 Nisan 2012 tarihinde 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Kanunu’na 15/A maddesi eklenmistir. Bu kapsamda, silipheli, sanik ve hiikiimliilerin toplum
icinde izlenmesi, gozetimi ve denetimi elektronik cihazlarin kullanilmasi suretiyle de yerine
getirilebilmektedir. Elektronik izleme sistemine gegiste teknik altyapinin olusturulmasi ve
sistemin kurulmasi amaciyla ihale yapilarak 19 Ekim 2012 tarihinde ii¢ yillik bir s6zlesme
imzalanmistir. Sozlesme geregince, Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi biinyesinde
Elektronik Izleme Merkezi kurulmustur. Elektronik Izleme Merkezi, 5.000 kisinin elektronik
yontemlerle denetim ve takibinin yapilabilecegi kapasitededir. Yiikiimliilerin toplum iginde
denetim ve takibinde 1 Subat 2013 tarihinden itibaren aktif olarak elektronik kelepce
kullanilmaya baglanmistir. Elektronik izlemede teknik destege yonelik sdzlesme 22 Subat 2016
tarihinde ii¢ yillik olmak iizere yenilenmistir.

25 Subat-7 Aralik 2012 tarihleri arasindaki pilot uygulamalarla birlikte, elektronik
izlemenin aktif olarak kullanilmaya baslandigi 1 Subat 2013 tarihinden 2017 yili Aralik ay1
sonuna kadar toplam 28.830 kisi elektronik yontemlerle izlenmistir. Halen 2.680 kisinin

elektronik yontemlerle izlenmesine devam edilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Infaz ve lyilestirme:

Denetimli  serbestlik midiirliikklerinde yiikiimlillere yonelik olarak yiiriitilen seminer
caligmalarina iliskin uygulama birliginin saglanmasi1 ve seminerlerin daha nitelikli hale
getirilmesine yonelik ¢alismalar tamamlanmistir. Seminer ¢alismalar1 kapsaminda;

- Denetimli serbestlik seminerleri kurum i¢i seminerleri 6 (Denetimli serbestlik hakkinda
bilgilendirme seminerleri, aile, saglik, kisisel gelisim, manevi destek, toplumsal yasam ve
hukuk); kurum dis1 seminerleri 6 olmak iizere, toplam 12 ana kategori altinda (is ve meslek
seminerleri, aile, saglik, kisisel gelisim, manevi destek, toplumsal yasam ve hukuk)
siniflandirilmasgtir.

- “Cocuklarda Uyum ve Davranis Sorunlar1”, “Benlik Saygis1”, “Baskalarinin Hayatina
Sayg1”, “Toplumsal Normlar ve Toplumsal Degerler” “Sabir ve Diiriistliik", "Toplumsal Yasam
ve Hukuk”, “Saglik”, “Vatanseverlik”, "Engelli Bireyler Hakkinda Farkindalik" , “Geng¢lik
Sorunlar1 ve Coziim Yollar1”, "Denetimli Serbestlik Bilgilendirme" ana baslig1 altinda yer verilen
"Cesitli Kurum ve Kuruluslar1 Bilgilendirme", "CGTIHK 105/A- Denetimli Serbestlik Tedbiri
Uygulanarak Cezalarin infaz1", "CGTIHK 106/3 Adli Para Cezas1 Karsiligi Kamuya Yararlh Bir

Iste Calisma" konulu seminerlerin kilavuz ve sunumlar1 olusturulmustur.
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Seminer caligmalarinin standart hale getirilmesi amaciyla hazirlanan kilavuzun Daire
Bagkanliginda egitim ve iyilestirme calismalarindan sorumlu uzmanlar tarafindan gbézden
gecirilmesi faaliyetine devam edilmektedir.

15 Aralik 2016 tarihinde gerceklestirilen “Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma
Kurulu 11. Toplantisi”’nda alinan, denetimli serbestlik kapsamindaki kisilere yonelik olarak
Diyanet Isleri Baskanlig1 tarafindan “Manevi Destek Programi” hazirlanmas: karar1 geregince,
Diyanet Isleri Baskanhigiyla gerceklestirilen isbirligi ile vaizler tarafindan uygulanmasi
hedeflenen denectimli serbestlik iyilestirme c¢alismalarinda kullanilmak {izere “Denetimli
Serbestlik Hizmetlerinde Manevi Destek Programi”nin hazirlik ¢alismalarina baglanmistir. Bu
kapsamda;

23-24 Ocak 2017 tarihlerinde Diyanet Isleri Bagkanligi Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Sosyal ve Kiiltiirel Igerikli Din Hizmetleri Daire Bagkanliginda Manevi Destek Programi'nin
hazirlik toplantis1 gerceklestirilmistir. Yapilan toplantilar sonrasinda, taslak bir program
hazirlanmistir,

24-28.07.2017 tarihleri arasinda Afyonkarahisar'da diizenlenen Denetimli Serbestlik
Hizmetlerinde Manevi Rehberlik Programi Calistayma katilim saglanmis olup, bu calistay
sonrasinda program basligi 'Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Manevi Rehberlik Programi'
olarak degistirilmistir.

Programin, Denetimli Serbestlik Daire Baskanliginda gdrevli uzmanlar tarafindan, tasra
teskilatinda uygulanmasi yoniiyle incelenmesi ¢alismalarina devam edilmektedir.

Denetimli Serbestlik kapsamindaki yiikiimliilerin tekrar sug¢ isleme riskinin azaltilmasi
amaciyla yiiriitilen egitim ve iyilestirme c¢aligmalarinin sonucunda ortaya c¢ikan ihtiya¢ ve
gereklilikler dogrultusunda "Degerler Egitimi" baslhig altinda bir grup ¢alismasi planlanmistir.

Denetimli serbestlik altinda bulunan gocuk ve ergenler i¢in hazirlanan “Adim Adim
Degisim Miidahale Programi™nin 2017 yilinda yayginlastiriimas: hedefine iliskin olarak
asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir:

“Adim Adim Degisim Cocuk Miidahale Programi, Egitici Egitimi”, “Adim Adim
Degisim Miidahale Programi Uygulayic1 Egitimi” gerceklestirilmistir.

“Hayat i¢in Degisim Programi”nin giincellenmesi ¢alismalarina devam edilmistir.

Denetimli serbestlik egitim ve iyilestirme faaliyetleri arasinda yer alan Ofke Kontrol
Programinin giincellenmesi ¢aligmalar1 kapsaminda programin iceriginde yapisal degisiklikler
gerceklestirilmis olup gilincelleme ¢aligmalarina devam edilmistir.

Kontrolorler Kurulu Teftis Rehberi’nin giincellenmesi ¢aligsmalari stirdiiriilmiistiir.
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Denetimli Serbestlik Denetim Biirosu Uygulayici Kilavuzunun yazimia devam

edilmisgtir.

> Fiziksel Yapidaki Iyilestirmeler

2017-2021 yillar1 arasini kapsayan yatirim planlamasi uyarinca;

2017 yilinda kapali ceza infaz kurumuna bagli agik ceza infaz kurumlan ile birlikte 12
ceza infaz kurumu hizmete alinmigti. 2017 yilinda 6.164 kisilik kapasite artisi

gerceklestirilmistir.

> Insan Kaynaginin Giiclendirilmesine Yonelik Calismalar

Ulkemizde, ceza infaz kurumu sayisina baglantili olarak ortaya ¢ikan personel agigmin
asgari diizeye indirilebilmesi icin agiktan atama iznine bagli olarak cesitli unvanlarda personel
istihdam1 yapilmaktadir. Bu baglamda yapilan atamalarla hedefimiz; ceza infaz kurumlar ve
denetimli serbestlik miidiirliiklerinde toplam kaliteyi amaglayan, ¢alisanlarin fiziksel ve zihinsel
giiclinii kullanarak kurumun performansini ve hizmet kalitesini arttiran, takim ruhuyla hareket
eden, karsilikli glivene dayali, zaman1 ve kaynaklar1 dogru yoneten, insiyatif kullanan, siirekli

Ogrenen ve dgreten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.

31.10.2016 ile 21.12.2017 tarihleri arasinda toplam 8.277 yeni personel istihdam edilmistir.

Aciktan Atanan Personel

Sayisi
Psikolog 204
Sosyal Calismaci 57
Infaz ve Koruma Memuru 6.497
Hizmetli 142
Cezaevi Katibi 518
Ascl 57
Kaloriferci 43
Sofor 536
Teknisyen 81
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Saglik Memuru 106

Veteriner 3
Memur 33

Toplam 8.277

> Infaz Sistemini Giiclendirmeye Yonelik Yiiriitiilen Projeler

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2017 yilinda Tiirk Infaz Sistemi’ni
giiclendirmek amaciyla Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) ve Erasmus+
Programi1 kapsaminda uluslararast proje faaliyetleri etkin bir sekilde ylriitiilmistiir. Bu
projelerden bir kismi gectigimiz yillar icerisinde baslayip faaliyetleri devam eden projeler
olmakla birlikte, bir kism1 da IPA-II Dénemi (2014-2020) Cer¢eve Anlagsmasi kapsaminda

ontimiizdeki yillarda faaliyetleri baglayacak olan projelerdir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miudiirliigii tarafindan 2017 yili igerinde yiiriitiilen proje
faaliyetleri basliklarina gore asagida verilmistir.

1 — Degerlendirme, Profil Araclar1 ve Rehabilitasyon Programlarimin Gelistirilmesi

Projesi (DEPAR)

Kisa adi DEPAR olan “Ceza Infaz Kurumlarinda Infaz Hizmetlerinin Iyilestirilmesi
Teknik Destek Projesi” IPA 1 donemi 2010 yili1 programlamasi kapsaminda 2015-2017 yillart
arasinda yiiriitiilmiis olup, Proje ile farkli su¢ gecmislerine sahip hiikiimliilerin rehabilitasyonunu
ve topluma basarili bir sekilde yeniden kazandirilmasini saglayacak tamamen islevsel bir
sistemin gelistirilmesi hedeflenmistir.

2 - Ceza Infaz Kurumlarinda Uzaktan Egitim Sisteminin Kurulmasi Mal Ahm

Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2017 yilinda yiiriitiilen "Ceza Infaz
Kurumlarinda Uzaktan Egitim Sisteminin Kurulmasi1 Mal Alim1 Projesi" kapsaminda personele
yonelik artan egitim ihtiyacina cevap verebilmek ve egitim faaliyetlerini zenginlestirmek
amaciyla “Video Konferans Sistemi” kurulmustur.

Ceza infaz kurumunun yapilacak egitim yayinlarina katilabilmesi amaciyla, iilke
genelinde 30 ceza infaz kurumuna uzaktan egitim smiflart olusturulmustur. Merkezden ve
karsilikli yaym yapma ilkesi ile ¢alisan toplam 31 video konferans platformu araciliiyla sistem

kapsaminda eszamanli egitim yaymni yapilabilmektedir.
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Sistem kapsaminda en az 300 personel anlik olarak yapilan egitim yayinlarina dahil
olabilmektedir. 2018 yilinda sistemin personel egitim faaliyetlerinde etkin bir sekilde
kullanilmas1 planlanmaktadir.

3- Elektronik Izleme Sistemine Geciste Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin

Kurumsal Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi

IPA I donemi 2010 yili programlamast kapsaminda 2015-2017 yillar1 arasinda eslestirme
ve tedarik modeli ile yiiriitiilmiistiir. Projenin amaci, Tiirkiye’de etkili ve iglevsel bir elektronik
izleme sistemi olusturmak i¢in bilgi ve deneyim kazanmak, bu yolla Tiirkiye i¢in AB
standartlariyla uyumlu en uygun sistemi belirlemektir. Proje kapsaminda, hem yapilacak
mevzuat ¢alismalarinda kullanilmak iizere taslaklar olusturulmasi hem de denetimli serbestlik
personeline egitim verilerek pilot elektronik izleme uygulamalar1 yapilmasi hedeflenmistir.

4- Tiirkiye'deki Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Cocuklar icin Etkili bir Risk

Degerlendirme Sisteminin Gelistirilmesi Projesi

Kisa adiyla DENGE - Denetimli Serbestlik Genglik Programi olarak anilmakta olan
proje, UNICEF teknik destegi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirligi tarafindan
yuriitilmektedir. Avrupa Birligi, UNICEF ve Tiirkiye Cumhuriyeti es-finansmani ile yiiriitiilen
ve 2 yil siirecek olan proje DENGE, cocuklar ve genglere yonelik denetimli serbestlik
hizmetlerinin etkinligini artirmay1r amaglamaktadir. Proje ile ¢ocuklar i¢in etkili, dl¢iilebilir ve
Avrupa Birligi standartlartyla uyumlu destekleyici miidahale programlar1 gelistirecektir.

5 - Daha lyi Personel Egitimi i¢cin Yenilik, Gelisim ve Iletisim Erasmus+ Projesi

(IDECOM)

AB Komisyonu tarafindan, 2014-2020 yillar1 arasinda Erasmus Plus Programi altinda
saglanmakta olan yiiksekogretim ve mesleki egitim alanindaki hibe destekleri kapsaminda
Romanya ve Portekiz'den cezaevi, iiniversite ve kuruluslarin olusturdugu konsorsiyumun
bagvurusuyla kabul edilen ve Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigiiniin de ortagi oldugu "Daha
Iyi Personel Egitimi I¢in Yenilik, Gelisim ve Iletisim Projesi (IDECOM)” yiiriitiilmiistiir. Amaci,
personel egitimine yenilik¢i ve disiplinler arasi bir yaklasim ve girisimcilik ruhu kazandirmak
olan Proje, 2014-2017 yillari siiresince devam etmistir.

6 - Cezaevleri icin Ekonomik Etkinlikler Egitimi Erasmus+ Projesi (ECOPRIS)

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigiiniin de ortagi oldugu ECOPRIS Projesi, AB
Komisyonu tarafindan 2014-2020 yillar1 arasinda Erasmus Plus Programi altinda saglanmakta

olan yiliksekdgretim ve mesleki egitim alanindaki hibe destekleri kapsaminda Portekiz Beira
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Interior Universitesi tarafindan hazirlanmis ve toplam 3 yil siiren uluslararasi bir Avrupa Birligi
projesidir.

Romanya, Portekiz, Tiirkiye’den ortaklar ile EuroPris’i (Avrupa Cezaevleri Birligi) bir
araya getiren proje, cezaevi personelinin igyurtlarimin gelistirmesi ve yoOnetimi agisindan
yetistirilmesi, mahkimlarin becerilerinin gelistirmeleri i¢in firsatlar saglanmasi ve ayrica
cezaevinin misyonunu gerceklestirmede kullanmak tizere kendi gelirini yaratmasi amacini
gutmugstur.

7 - Cezaevlerinde Radikallesmenin Onlenmesi Erasmus+ Projesi (R2PRIS)

"Cezaevlerinde Radikallesmenin Onlenmesi Projesi (R2PRIS)” AB Komisyonu Erasmus
Plus Programi kapsaminda; Portekiz, Romanya, Norveg, Belgika’dan resmi kurumlar,
iiniversiteler ve Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile ortaklasa yiiriitiilmektedir.

Radikallesme ve asirilik konusunda cezaevlerinin "besleyici zeminler" oldugu, iyi
yonetilmeyen cezaevlerinde radikallesme sinyallerinin tespit edilemedigi, asir1 uglardaki
suclularin cezaevi ortaminda ¢ok rahat fiziksel ve ideolojik alan olusturabildikleri gibi
sorunlardan yola ¢ikilarak hazirlanan projenin amaci, ifade edilen problemler dogrultusunda,
lyilestirme ve egitim personelinin yetkinligini artirmak, radikallesme sinyallerini erken algilama
ve uygun miidahalede bulunma becerilerini gelistirmektir.

8 - Ceza Infaz Kurumu Calisanlarmmim Mesleki ve Sosyal Yetkinliklerinin

Gelistirilmesi Erasmus+ Projesi

Proje, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Erasmus+ Programi Yenilik ve Iyi
Uygulamalarm Degisimi igin Isbirligi projeleri kapsaminda, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
tarafindan koordine edilen ve Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli, Ankara Personel Egitim
Merkezi, Tokat T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, CIPDER, Romanya, Italya ve Portekiz
iilkelerinden tiniversiteler ile sivil toplum kuruluslar arasinda ortaklaga yiiriitiilmiistiir. Projenin
temel amaci, ceza infaz kurumu ¢alisanlarinin mesleki ve sosyal yetkinliklerinin gelistirilmesi

icin proje kapsaminda egitim modiilleri olusturulmasi ve personele egitim verilmesidir.

9- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Ceza hukuku basta olmak tlizere hukukun diger disiplinleri bakimindan da 6nem tasiyan
cesitli sorunlarin ¢6ziimiinde, adli bilimlerin bilimsel ve teknik goriis igeren raporlar1 son derece

Oonem tasimaktadir.

Ulkemizde resmi bilirkisi kurumu olan Adli Tip Kurumu, adalet islerinde bilirkisilik

gbrevi yapmanin yaninda, adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanlig1 programlar1 diizenlemekte;
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adli bilimler alanlarinda sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler gerceklestirmekte ve

egitim programlari yiirlitmektedir.

Kurum kapasitesinin giiclendirilmesi, fiziki alt yap1 ve teknik imkanlarinin arttirilmasi
icin son yillarda 6nemli ¢alismalar gerceklestirmistir. Bu ¢alismalarla, Kurumun insan
kaynaklar1 kapasitesi gelistirilmis, teknik ve bilimsel altyapisi1 giiclendirilmistir. Adli tip ve adli
bilimler alaninda kullanilan teknolojik imkéanlarin ¢ogu gelismis {ilkelerin ilerisinde
bulunmaktadir. Kurum, laboratuvarlariyla kalite belgeleri almakta ve uluslararasi akreditasyon

calismalar1 stirdiirmektedir.

Adli Tip Kurumu’nun yakin bir gelecekte daha iyi bir yerde olmasi amaciyla Stratejik

Plan ve Yargi Reformu Stratejisi kapsaminda birgok ¢alismanin yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

Bu baglamda, adli tip ve adli bilimler hizmetlerinin iilke geneline yayginlagtirilmasi
Bakanligimizin temel 6nceliklerindendir. Hizmetlerin mahallinde sunulmasi, hizlilik, kalite ve

etkinlik agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Diger yandan, uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite olmus laboratuvarlar
olusturulmasi, adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik donanimin uluslararasi gelismeler
gozetilerek siirekli yenilenmesi, kurumun insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi gibi

caligmalar siirdiiriilerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Adli Tip Kurumu, 4810 sayili kanun ile degisik 2659 sayili Adli Tip Kurumu
Kanunu’nun 3’{incii maddesinde belirtildigi tizere 7 birimden olugmaktadir.

2017 yilinda faaliyete gegen birimler goz oOniine alinarak, 31.12.2017 tarihi itibart ile
teskilat yapis1 asagida gosterilmistir;

) Adli Tip Kurumu Baskanlig: (Istanbul)

o Adli Tip Baskanlar Kurulu (Istanbul)

° Adli Tip Ust Kurullar (Istanbul)

° Adli Tip ihtisas Kurullar1 (Istanbul)

o Adli Tip Ihtisas Daireleri (Istanbul ile tasra teskilatinda 9 ilde)

° Adli Tip Kurumu Grup Bagskanliklari (Tasra teskilatinda 15 ilde)®

) Adli Tip Sube Miidiirliikleri (Istanbul’da 9 ilcede, tasra teskilatinda 81 ilde)

3 Adli T1p Grup Baskanliklar1 9 ilde fiilen gorevine devam etmekte, 6 ilde ise kurulusu tamamlanmasina

ragmen Adli Tip Sube Miidiirliigii olarak fiilen faaliyet gdstermektedir.
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2017 yilinda Adli Tip Kurumu'nda gorev yapan mevcut personel sayist 665'1 kadin, 981’1
erkek olmak tizere 1.646 kisidir. 2017 yili sonu itibariyle gérev yapan personelin, yas ve cinsiyet
durumu asagida belirtilmistir;

YAS ERKEK KADIN TOPLAM

20-29 189 159 348

30-39 329 237 566

40-49 165 147 312

50-Uzeri 298 122 420

TOPLAM 981 665 1.646
Unvan ERKEK KADIN TOPLAM

1 0 1

Bagkan Yardimcist 2 0 2
Grup Bagkani 6 1 7
Adli Tip Sube Miidiiri 4 0 4
Antropolog 0 1 1
Asistan 77 30 107
Gozlem Thtisas Daire Bsk. 1 0 1
Kimya Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyoloji Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Trafik Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyolog 26 17 43
Dis Hekimi 0 1 1
Ihtisas Kurul Bagkan1 7 0 7
Ihtisas Dairesi Baskani (Ths) 7 1 8
Ihtisas Dairesi Baskani (Shs) 9 2 11
Ihtisas Dairesi Baskani (Gih) 2 0 2
Ihtisas Kurul Uyesi 39 10 49
Fizik¢i 3 0 3
Psikolog 1 5 6
Sosyal Hizmetler Uzmani 0 1 1
Tabip 3 0 3
Uzman (Ths) 20 4 24
Uzman 222 133 355
Hemsire 0 15 15
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Laborant 30 37 67
1. Hukuk Miigaviri 0 1 1
Hukuk Misaviri 1 0 1
Sef 16 14 30
Infaz Ve Koruma Bas Memuru 1 0 1
Memur 28 19 47
Ayniyat Memuru 1 0 1
Emanet Memuru 2 0 2
Koruma Ve Giivenlik Gorevlisi 3 0 3
Infaz Ve Koruma Memuru 11 3 14
Daktilograf 1 3 4
Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni 163 150 313
Sofor 10 0 10
Kimyager 21 14 35
Miihendis 69 74 143
Tekniker 33 32 65
Teknisyen 23 6 29
Teknisyen Yardimeist 5 1 6
Saglik Teknikeri 31 46 77
Saglik Teknisyen Yardimcisi 4 1 5
Saglik Teknisyeni 8 1 9
Otopsi Teknisyen Yardimcisi 16 4 20
Laborant Yardimcisi 4 0 4
Hizmetli 66 19 85
Aset 6 0 6
Bekgi 8 0 8
Genel Toplam 994 646 1640

31/12/2017 tarihi itibariyle Adli Tip Kurumu’nda gorev yapan personelin 519’1 doktora,

53’1 yiiksek lisans, 501°1 lisans, 296’s1 6n lisans, 21171 lise ve 60’1 de ilkogretim diizeyinde
egitim gormiistiir.

Egitim Yiiksek

Durumu Doktora Lisans

Kisi Sayisi 519* 53 501 296 211 60

Lisans  On Lisans Lise fIkogretim

4 Adli Tip Kurumunda gérev yapan tip doktorlar1 ( uzman ve asistanlar) ‘Doktora’ boliimiinde gosterilmistir.
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Adli Tip Kurumu Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregi, mahkemeler ile hakimlikler ve
savciliklar tarafindan gonderilen, adli tipla ilgili konularda, bilimsel ve teknik goriis bildirmekte

olup; 2017 yilina ait faaliyetleri agagidaki tablolarda belirtilmistir;

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo
(Merkez)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Giden

Evrak Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar: tarafindan 115 467 107.094
gonderilen dosya

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo
(Istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Giden

Evrak Evrak

N{ahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan 97935 97935
gonderilen dosya

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo (Tasra
Teskilati Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

Islem Yapilan Belge A¢iklamasi Gelen Giden

Evrak Evrak
N{ahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan 183.360 183.360
gonderilen dosya

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo (Tasra
Teskilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanhklar)

Islem Yapilan Belge A¢iklamasi

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan

gonderilen dosya 71.641 67.190
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10- Adalete Erisim

CEPEJ, adalete erisimi “adli hizmetlerin erisilebilirligini ve etkinligini etkileyen tiim
hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade ederek cergeve bir tanim ortaya koymustur.
Adalete erigim, kisilerin haklarini bilmeleri ve bu haklarina etkili bir sekilde erisebilmeleri i¢in

devletin destegiyle her tiirlii 6nlemin hukuk sistemi tarafindan alinmasidir.

Adalete erisim daha ¢ok cocuklar, kadinlar, engelliler, yashlar, miilteciler, hiikiimliiler,
yoksul kesimler gibi dezavantajli gruplara yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme ve
mahkeme siireglerinde avukat hizmetlerinden faydalanma ile mahkeme masraflarindan muaf
tutulma aracglariin kolaylastirilmast hedefine yonelik calismadir. Boylece dezavantajli gruplarin
hukuk yollarin1 bilgi eksikligi, gilivensizlik, karmasik hukuk prosedurleri nedeniyle

kullanamamasinin 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi planlanmaktadir.

Dezavantajli gruplarin adalete erisiminde hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyo-kiiltiirel
olmak iizere baz1 engeller bulunmaktadir. Bu engellerin ortadan kaldirilmasina yonelik bugiine

kadar birtakim adimlar atilmistir.

Adli Yardim Sisteminin Giiclendirilmesi

Tiirkiye’nin taraf oldugu AIHS’nin 6’nct maddesindeki adil yargilanma hakki ve
Anayasanin 10’uncu maddesindeki kanun 6niinde esitlik ilkesi kapsaminda; adli yardim adalete

erisimin temel unsurlarindan biri olarak kabul edilmistir.

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca, ceza yargilamasinda talepte bulunan tiim
stipheli ile saniklarin ve cinsel saldir1 sugu ile alt sinir1 bes yildan fazla hapis cezasim gerektiren
su¢c magdurlarinin {icretsiz olarak avukatla temsil imkan1 vardir. Ayrica, ¢cocuklar, engelliler ve
ceza alt sinir1 dikkate alinarak belli suglarin failleri ve magdurlari bakimindan bu imkén istege
bagli olmadan saglanir. Bunun yaninda, adli yardim herhangi bir dava tiri ile
sinirlandirilmamistir. Ceza yargilamasinda adli yardim, faydalaniciya avukat iicreti de dahil
olmak iizere her tiirlii masraftan muafiyet tanir. Yine 5271 sayili Kanun kapsaminda, Tiirk¢e
bilmeyen ya da engelli olan siipheli, sanik, magdur veya tanik i¢in gorevlendirilen terclimanin
giderleri, yargilama gideri sayilmaz ve bu giderler Devlet Hazinesince karsilanir. Ceza
Muhakemesi Kanunu Geregince Miidafi ve Vekillerin Gorevlendirilmeleri ile Yapilacak
Odemelerin Usul Ve Esaslarina Iligskin Yénetmelik’in, 10’uncu maddesinin dordiincii fikrasinda,

2016 yilinda yapilan bir degisiklik yapilmistir. Bu degisiklik ile aralarinda menfaat gatigmasi
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bulunmayan birden fazla silipheli, sanik, magdur, sikayet¢i, sugtan zarar goren veya katilan i¢in
gorevlendirilen ayn1 miidafi ya da vekile bu kisilerin her biri i¢in ayri ticret 6denecegi hiikiim
altina alinmigtir. Hukuk yargilamasinda da yeterli mali imkani olmayan kisilerin avukat yardimi
alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf tutulmalar1 kolaylastirilmistir. Avukatlik ticretini
karsilama olanagi bulunmayanlara, 1136 sayili Avukatlik Kanunu’nda yazili avukatlik hizmetleri
adli yardim biirolar1 tarafindan saglanir. Ayrica adli yardimdan yararlanan kisi i¢in mahkemenin
talebi lizerine baro tarafindan gorevlendirilen avukatin ticreti, yargilama gideri olarak Hazineden

Odenir.

Adli yardim, faydalanicilara yapilacak tiim yargilama ve takip giderlerinden gegici olarak
muafiyet ile yargilama ve takip giderleri i¢in teminat géstermekten muafiyet saglar. Ayrica ceza
yargilamasinda oldugu gibi, hukuk yargilamasinda da adli yardim herhangi bir dava tiirii ile
siirlandirilmamigtir. Bunun yaninda, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun 337°nci
maddesinde 2013 yilinda yapilan yasal degisiklik uyarinca; adli yardim basvurusunun reddi
kararina kars1 itirazda bulunulmasi miimkiindiir. 6458 sayil1 Yabancilar ve Uluslararas1t Koruma
Kanunu uyarinca; avukatlik ticretlerini karsilama imkani bulunmayan bagvuru sahibi ve
uluslararasi koruma statiisii sahibi kisiye, ayn1 Kanun kapsamindaki ig ve islemlerle ilgili olarak
yargi Oniindeki bagvurularinda 1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun adli yardim hiikiimlerine gore
avukatlik hizmeti saglanir. Ayrica, bagvuru sahibi ve uluslararasi koruma statiisii sahibi kisi, sivil

toplum kuruluslar1 tarafindan saglanan danigsmanlik hizmetlerinden faydalanabilir.

AB iilkeleri adina Ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile ortaklasa yiiriitiilen, Adalet
Bakanliginin ana faydalanicisi, Tiirkiye Barolar Birliginin es faydalanicisi oldugu “Tirkiye'de
Adli Yardim Hizmetlerinin Giiglendirilmesi AB Eslestirme Projesi” 2016 yilinda uygulanmaya
baglamistir. Bakanlifimiz adina Strateji Gelistirme Bagkanligi tarafindan yiiriitiilen Proje
faaliyetleri 2018 yilinda tamamlanacaktir. Proje ile AIHS nin altinc1 maddesine uygun olarak
ilkemizdeki adli yardim sisteminin giiclendirilmesi ve etkinlestirilmesi hedeflenmektedir. Proje
kapsaminda, 2017 yilinda sistemdeki tiim paydaslarla kapsamli ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir. Adalet
Bakanligi, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Tiirkiye Adalet Akademisi, Maliye Bakanlgi, Igisleri
Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Tiirkiye Barolar Birligi, yerel barolar ve sivil
toplum kuruluslariin temsilcileri ile hakim, savci ve avukatlardan olusan ¢esitli calisma gruplari
kurulmus ve Avrupa Birligi uzmanlarinin katkilartyla Tiirkiye’deki adli yardim sistemi detayl

olarak analiz edilmistir.
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Adli yardim sisteminin biitiiniiyle etkin isleyip islemedigi, mevcut durumun analizi ve
varsa sistemin sorunlarinin tespit edilmesi ile adli yardim hizmeti sunan avukatlarin
performansinin 6l¢iilmesine katkida bulunmak {izere; hukuk ve ceza yargilamasi ile idari yargida

adli yardimdan faydalanan kisilere yonelik memnuniyet anketleri yapilmistir.

Oniimiizdeki dénemde, Tiirkiye’deki adli yardim sisteminin iyilestirilmesine ydnelik bir
stratejik plan ve gerekli duyulmasi halinde basvuru kaynagi olarak kullanilabilecek bir kanun
degisikligi taslagi hazirlanacaktir. Anilan caligsmalarda, adli yardim alaninda AB’deki en iyi

uygulamalar referans kaynagi olarak kullanilacaktir.

Koruyucu Hukuk Uygulamalari

Ulke capinda dgrencilerde erken yaslarda hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ve
vatandaslar arasinda uyusmazliklarin ¢ikmadan Onlenmesi amaciyla temel hukuk bilgilerinin
ilkdgretim ¢agindan itibaren dgretilmesinin saglanmasi i¢in Milli Egitim Bakanligi ile birlikte
isbirligi halinde yapilan calismalar neticesinde Hukuk ve Adalet Dersi Ogretim Programi ve
Ogretim Materyali ( Kitap) hazirlanarak 2013-2014 dgretim yilindan bu yana Ortaokul ve Imam
Hatip Ortaokulu 6 ve 7 nci smiflarinda "Hukuk ve Adalet Dersi" se¢meli ders olarak
okutulmaktadir. Milli Egitim Bakanligi’ndan elde edilen istatistiklere gére "Hukuk ve Adalet
Dersi” ni 2013-2014 ogretim yilinda 26.868 Ogrenci se¢mis olup 2016-2017 6gretim yili
itibariyle bu rakam 97.055’e yiikselmistir. Ders ile ilgili tanitim ve farkindalik olusturma
calismalar1 cercevesinde hazirlanmis olan kamu spotlarinin, RTUK ten gerekli karar almarak
cesitli radyo ve televizyon kanallarinda yayinlanmasi saglanmistir. Yargi Reformu Stratejisi ve
Adalet Bakanligr Stratejik Plani’nda yer alan derse iliskin hedefler dogrultusunda dersin
uygulama alanmin genisletilmesi i¢in yapilan girisimler sonucu oniimiizdeki 6gretim yilindan
itibaren dersin 8 inci smiflarda da okutulmasina TTKB tarafindan karar verilmis, bu karar
dogrultusunda Ilkdgretim Kurumlar1 Haftalik Ders Cizelgesi'nde gerekli degisiklik yapilmustir.
Milli Egitim Bakanlig tarafindan baslatilan miifredat giincelleme caligmalar1 kapsaminda 2017
yil icerisinde Bakanligimiz temsilcileri ve akademisyenlerin de katilimiyla 6ncelikle Hukuk ve
Adalet dersi programi, sonrasinda ise Ogretim materyali gilincelleme ¢aligmasi

gerceklestirilmistir.
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Giincellenen ders programindaki baslica 6nemli degisiklikler sunlardir:

e Amac kismina hukuk okuryazarligi kavrami eklenmistir.
e Adalete iliskin konular sondan ilk {initeye ¢ekilmistir.

e Hukuk sistemindeki baz1 6nemli degisiklikler (istinaf mahkemeleri, adli yardim) ile giinliik
hayatta karsilagilabilecek bazi 6zel durumlar (cocuklarin calismasi ve sosyal giivenligi
(cocuk isciligi), akran zorbaligi, siddet tiirleri ve korunma yollari, gercek ve sanal ortamda

kisisel verilerin paylasilmasi gibi) programa yansitilmistir.

Giincellenen program 16.10.2017 tarihinde Talim Terbiye Kurulu Baskanligi’nca onaylanmis

olup 6gretim materyali i¢in onay siirecinin tamamlanmasi beklenmektedir.

Hukuk Klinikleri Uygulamalar:

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajl
gruplarin hukuksal sorunlarinin ¢ézlimiine katki ve destek saglama diislincesine dayali olarak
gelistirilmistir. Bakanligimiz tarafindan Avrupa Birligi Ilerleme Siirecinde hazirlanan Yarg:
Reformu Stratejisinin giincellenmesi kapsaminda "Adalete Erisimi Giiglendirmek" baslikli 8’inci
amaci altinda "Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi" hedefi Ongoriilmektedir. Yine
Bakanligimizin 2015-2019 yillarin1 kapsayan Stratejik Plani’'nda da adalete erisim hassasiyet ile
ele alinan bir konu olmustur. Bu kapsamda stratejik amaglardan ikincisi adalete erisim ile
magdurlara ve dezavantajli gruplara yonelik uygulamalar1 gelistirmek olmustur. Bu amacin
gerceklestirilmesi i¢in belirlenen hedeflerden birisi olarak da hukuk klinigi yontemlerinin

gelistirilmesine yer verilmistir.

Yargi Reformu Stratejisi'nde Yer Alan Hukuk Klinikleri Konusundaki Stratejilerin
Gergeklestirilme Durumu:

e Bilgilendirme ve farkindalik faaliyetleri yapilmasi (14 — 15 Nisan 2016 tarihinde
Uluslararas1 Hukuk Klinikleri Sempozyumu gerceklestirilmistir),

e Universite ve barolar ile pilot projeler hazirlanmasi (iki ayr1 protokol imzalanmustir),

e Destekleyici programlar gelistirilmesi (Arabuluculuk Hukuk Klinikleri Protokolii
Kapsaminda 6grencilere arabuluculuk egitimi ve klinik dersini uygulayan akademisyenlere

egiticilerin egitimi programi yapilmistir).
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Bakanhgimzin Stratejik Plan’ndaki Hukuk Kliniklerine Iliskin Stratejilerin
Gerceklestirilme Durumu:

e Hukuk Klinigi uygulamalar1 konusunda, basta hukuk fakiilteleri ve barolar olmak iizere
yargt aktorlerinin katildigr bilimsel etkinlikler (konferans, c¢alistay, toplanti vb.)
diizenlenmesi (14 — 15 Nisan 2016 tarihinde Uluslararast Hukuk Klinikleri Sempozyumu

gerceklestirilmistir),
e Hukuk fakiilteleriyle isbirligi yapilmasi (15 iiniversite ile igbirligi yapilmistir),

e Hukuk Klinigi uygulamalarinin infaz kurumlarinda da uygulanmasinin saglanmasi (Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi dgrencileri tarafindan ii¢ yildir Ankara Kapali Ceza ve infaz

kurumunda klinik uygulamasinda bulunulmustur).

Devam Eden Faaliyetler

“Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Y6nelik Hukuk
Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Protokol” kapsaminda 20 Kasim 2017 tarihi
itibariyle Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan belirlenen 6grenciler Ankara Adliyesi,
Ankara Kadin Kapali Ceza ve Infaz Kurumu ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligma bagl ilk
Kabul Merkezlerinde hukuk Klinigi uygulamalarinda bulunmaya baglamistir. Ankara
Adliyesi’'ndeki Hukuk Klinigi uygulamalarimin 2018 yilinin Subat ve Nisan doneminde de
devam edilecektir.

Gergeklestirilen Faaliyetler

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Yo6nelik Hukuk
Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina dair Protokol kapsaminda asagida belirtilen faaliyetler
gerceklestirilmistir:
e 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un

uygulamalarina iligkin olarak bilgilendirici brosiirler ve kitapc¢ik hazirlanmistir.

e Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un uygulamalarina
iliskin olarak bilgilendirici internet sitesi Tiirkge ve Ingilizce olusturulmustur

(http://www.evicisiddet.adalet.gov.tr/) .
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e Ankara Universitesi hukuk fakiiltesi dgrencileri Ankara ve Ankara Bati adliyesi, Ilk Kabul
Merkezi ve Ankara Kadin Kapali Ceza infaz Kurumunda 6284 sayili Kanun cercevesinde

hukuki bilgilendirme yapmustir.

e Ankara ve Ankara Bati Adliyesinde aile i¢i siddet biirolar1 ve aile mahkemelerinin
bulundugu yerlere dgrencilerin klinik uygulamalari i¢in standlar hazirlanmistir. Ogrencilerin
ulasimlar1 da Bakanli§imiz tarafindan saglanmstir. Ogrencilerin yapmus olduklari adliye, ilk
kabul merkezi ve cezaevi ziyaretlerinde sozlii olarak ve akabinde brosiirler vasitasiyla yazili
olarak bilgilendirme yapmalarinin ardindan ihtiya¢ duyan kisileri Gelincik Merkezlerine

yonlendirmislerdir.

Arabuluculuk Hukuk Klinikleri Protokolii

Aile I¢i Siddetle Miicadele Hukuk Klinikleri uygulamalarindan alinan olumlu sonuglar
g6z Onilinde bulundurularak uygulamaya konulmasina karar verilen arabuluculuk konusunda
hukuk klinikleri protokolii Adalet Bakanlhii ile Akdeniz Universitesi Rektorliigii, Anadolu
Universitesi Rektorliigii, Ankara Universitesi Rektorliigii, Atatiirk Universitesi Rektorliigi,
Baskent Universitesi Rektorliigii, Cukurova Universitesi Rektorliigii, Dokuz Eyliil Universitesi
Rektorliigii, Istanbul Universitesi Rektorliigii, Istanbul Bilgi Universitesi Rektorliigii, Istanbul
Sehir Universitesi Rektorliigii, Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii, Selguk Universitesi
Rektorliigii ve Yildirnm Beyazit Universitesi Rektorliigii arasinda 3 Kasim 2016 tarihinde
imzalanmistir. Protokoliin siiresi bir yil olup Protokol 3 Kasim 2017 tarihinde sona ermistir.
Protokol kapsaminda hem hukuk fakiiltesi 6grencilerine yonelik olarak hem de hukuk klinikleri
derslerinde egitici olarak gorev yapacak akademisyenlere yonelik olarak egitim programlar
yapilmasi kararlastirilmigtir. Bu kapsamda 6grencilere yonelik olarak 9 ilde (Izmir, Antalya,
Trabzon, Erzurum, Ankara, Eskisehir, Konya, Adana ve Istanbul) yaklasik 650 dgrenciye egitim
verilmistir.

Arabuluculuk hukuk klinikleri kapsaminda 9 ilde 10 adliyeye standlar hazirlanmistir. Her
bir stand iki &grencinin gorev alabilecegi sekilde tasarlanmustir. Ogrenciler arabuluculuk
konusunda vatandagsi, hem sozlii hem de fakiiltenin tercihine baglh olarak, kendi hazirladiklar ya
da Arabuluculuk Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan brosiirler kapsaminda vatandas
bilgilendirmektedir. Yildirim Beyazit Universitesi, Akdeniz Universitesi, Ozyegin Universitesi,
Karadeniz Teknik Universitesi, Cukurova Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Anadolu

Universitesi, Selcuk Universitesi, Baskent Universitesi, Medipol Universitesi, Istanbul
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Universitesi, Atatiitk Universitesi, Ankara Universitesi, Bilgi Universitesi ve Istanbul Sehir
Universitesi hukuk fakiiltesi dgrencileri adliyelerde uygulamalara baslamislardir. Béylece 15
tiniversitenin hukuk fakiiltesi 6grencileri ilgili akademisyenler tarafindan belirlenen takvime
uygun olarak Ocak ayindan Mayis ayina kadar arabuluculuk hukuk klinikleri uygulamalarinda
bulunmustur. Arabuluculuk Hukuk Klinikleri Protokolii kapsaminda adliyelerde uygulamalarda
bulunun dort yiizden fazla 6grenci i¢in Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan katilim belgeleri

hazirlanarak 6grencilere verilmek lizere fakiiltelere gonderilmistir.

Hukuki Himaye Sigorta Sisteminin Etkinlestirilmesi

Yeni Yargr Reformu Stratejisi Belgesinde “Adalete Erisimin Gliglendirilmesi” 10 temel
amactan biri olarak goriilmiis ve bu ama¢ dogrultusunda “Hukuki Himaye Sigortasinin
Yayginlastirilmasi” stratejik hedeflerden (8.4) biri olarak belirlenmistir.

Avrupa tlkelerinde artik hizla gelisen bir sigorta kolu haline gelen hukuki himaye
sigortasi sistemi sayesinde, bireylerin diisiik bir prim karsiliginda hukuki yardim alarak adalete
erisimleri miimkiin olacaktir.

Tiirkiye’de bireysel anlamda hukuki himaye sigortasinin Onilinde yasal bir engel
bulunmamaktadir. Ancak buna ragmen iilkemizde hukuki himaye sigortasi heniiz yeterince
gelismedigi gibi yerlesik bir uygulama haline de gelmemistir.

Proje ile, Avrupa Insan Haklari Sézlesmesinin altinci maddesine uygun olarak hukuki
himaye sigorta sisteminin gelistirilmesi ve uygulanabilirliginin artirilmasi suretiyle bireylerin
karsilagabilecekleri hukuki risklere karsi diisiik bir iicret karsiliginda hukuki yardim almalarini
saglamak hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda Hukuki Himaye Sigortasinin mevcut genel sartlarinin gdzden
gegirilerek mevzuata uygun hale getirilmesi amaciyla konusunda uzman hakimler, avukatlar ve
akademisyenlerin katilimiyla bir ¢alisma grubu olusturulmustur. Calisma grubu genel sartlara
iligkin g¢aligmasin1 tamamlamis, hazirlanan genel sartname metni Hazine Miistesarligi’na

iletilmistir.

Adliye Faaliyet Raporlarimin Hazirlanmasi
2015-2019 Bakanligimiz Stratejik Planinda HSK ile isbirligi yapilarak bolge adliye ve
bolge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemelerinin faaliyet raporlart hazirlamasinin

saglanmasi bir hedef olarak ongoriilmiistiir. Demokratik toplumlarda, kamu hizmetlerinin etkin
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yiriitilmesinde ve sunumunda Ozellikle erisilebilirlik, hesap verilebilirlik ve seffaflik
kavramlar1 vazge¢ilmez hale gelmistir. Seffaflik, yargi faaliyetleri ve adli hizmetler hakkinda
bilginin kamuoyu tarafindan kolayca anlasilabilir olmasin1 ve agik bir sekilde sunulmasini
gerektirmektedir. Bu yoniiyle, yargiya olan giivenin tesis edilmesi agisindan vazgecilmez bir
unsurdur. Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan yillik faaliyet raporlarinin, kamu
hizmetlerinde seffafligin saglanmasinda énemli bir islevi bulunmaktadir. Faaliyet raporlarindan
yargt hizmetlerinde de faydalanilmasi, bu yonde atilmis biliyilk bir adim olacaktir.
Mahkemelerin isleyisi ve yargi kurumlarinin faaliyetleri hakkinda bilgilerin yayimlanmasi,
toplumda yargiya olan giiveni ve hukukun istiinliigiine duyulan saygiyr da olumlu yonde
etkileyecektir. Yargi Reformu Stratejisi’nde de, mahkemelerce faaliyet raporu hazirlanmasi ve
yayinlanmasi hedeflenmistir. Mahkemeler, hazirlayacaklar: faaliyet raporlari ile yil igerisinde ne
kadar ise bakildigi, performans durumu, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda
kamuoyuna bilgi verebilecek, boylelikle seffafligin saglanmasi yaninda yargisal performansin
kamuoyu tarafindan denetlenmesi saglanmis olacaktir. Bagkanligimiz tarafindan Bolge Adliye
Mahkemeleri, Bolge Idare Mahkemeleri, ilk derece mahkemeleri ve Cumhuriyet
Bassavciliklarinin faaliyet raporlar1 hazirlik siirecine katki saglamak amaciyla “’Adli ve idari
Yarg: Faaliyet Raporlar1’” konulu 11/07/2016 tarih 168 nolu Genelge ve eki *’Faaliyet Raporu
Hazirlama Kilavuzu’  yaymnlanmistir.  Kilavuz ~ kapsaminda, faaliyet raporlarinin
hazirlanmasinda uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar,
raporun sekli gibi konularda agiklamalar bulunmaktadir. 2016 yilina iligskin adliye faaliyet

raporlari, 2017 yilinda tiim adliyeler tarafindan hazirlanarak internet sitelerinde yayimlanmaistir.

11- Adalet Hizmetleri ile Saveilarin Idari Gorevlerine iliskin Sikayetlerle Tlgili Faaliyetler

Bazi1 suglarin sorusturulmasi ya da kovusturulmasi ilgili yasal diizenlemeler uyarinca izne

baglanmistir.

Hakim ve Cumbhuriyet savcilarinin su¢ islediklerine dair ihbar ve sikayetlerin
Bakanligimiza ulagmasi tizerine, bagvuru 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 93 ve 97
nci maddeleri uyarinca incelenmektedir. Adalet Bakanligi merkez, bagl ve ilgili kuruluslar ile
uluslararas1 mahkemeler veya kuruluslarda gorev yapan hakim ve savcilar, gecici yetki veya
gorevlendirme ile bagka bir birim, kurul veya kurulusta ¢alisan hakim ve savcilar, idari gorevleri

yoniinden savcilar ve komisyon islerine yonelik gorevleri yoniinden adalet komisyonu baskan ve
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iyeleriyle ilgili olanlar Bakanlhiimizca degerlendirilmektedir. Bunun disindaki ihbar ve

sikayetler Hakimler ve Savcilar Kurulu'na gonderilmektedir.

2017 yihnda Adalet Hizmetleri ile Savcilarin idari Gérevlerine iliskin Sikayetler

GELEN TOPLAM BITEN IS DERDEST

57 280 337 304 33
Sikayetin isleme konulmamasi 150
Islem yapilmasina yer olmadig1 55
Sorusturma evrakinin iglemden kaldirilmast )
Kovusturma izni + Disiplin yoniinden Hakimler ve Savcilar Kuruluna tevdii 10
Sadece disiplin yoniinden Hakimler ve Savcilar Kuruluna tevdii 2
2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 98. maddesi uyarinca, 5
sorusturma yapilmasi isteminde bulunulmasina gerek goriilmeyen
2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 76/3. maddesi uyarinca, 67
kovusturma izni verilmesi
2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 76/3. maddesi uyarinca, .
kovusturma izni verilmemesi
Sehven agilmasi nedeniyle ilgili biirolara génderilen dosya 1
Sorusturma Yapilmak Uzere Yargitay’a Gonderilen 1
Miikerrer kayit nedeniyle birlestirilmesine karar verilen dosya 8
Inceleme veya sorusturma sonucu beklenilen dosya 33
TOPLAM 337

Avukatlarin, Gérev Suclarindan Otiirii Sorusturma ve Kovusturma Yapilmasi

Avukatlik Kanunu’nun 58 inci maddesi avukatlarin gorev suglar1 nedeniyle sorusturma,

59 uncu maddesi ise kovusturma usuliinii diizenlemistir. Bu diizenlemelere gore avukatlarin

gorev suclarindan 6tiirli Adalet Bakanligindan izin alinmadan dogrudan dogruya sorusturma ve

kovusturma yapilamaz. Sahsi suclar1 bakimindan avukatlar genel hiikiimlere tabidir. Konuya

iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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2017 YILI iSLEM SONUGCLARI

Kovusturma Izni Verilmesi 2218
Islem Yapilmasima Yer Olmayip Disiplin 4
301/4. Mad. Gére Sorusturma Izni Verilmeyip Disiplin 1
Kovusturma izni Verilmeyip Disiplin 28
Islem Yapilmasina Yer Olmadig 63
Sorusturma Izni Verilmesi 1467
Sorusturma Izni verilmeyip Disiplin 231
Sorusturma Izni Verilmemesi 8305
Kovusturma Izni Verilmemesi 442
Sorusturma Izni verilmeyip Genel Hiikiimler 78
Kovusturma izni Verilmeyip Genel Hiikiimler 1
Oliim Nedeniyle Dosya islemden Kaldirilmas1 28
28. Madde Uyarinca Kovusturma Izni Verilmesi 21
28. Madde Uyarinca Sorusturma zni Verilmesi 28
Islem Yapilmasina Yer Olmayip Genel Hiikiimler 385
Dilekgenin Isleme Konulmamasi 1
Dosya Baska Dosya ile Birlestirilmesi 161

Noterlerin Gorevden Dogan Suclart veya Gorev Sirasinda Isledikleri Suclarmn

Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayr gerektiren suciistli hali hari¢, gorevden dogan suglar1 veya gorev
sirasinda isledikleri suglarinin kovusturulmas: Bakanligimiz iznine baglanarak kovusturma 6zel
bir usule tabi kilinmistir. Noterlerin kisisel su¢larindan dolay1 sorusturma ve kovusturma genel

hiikiimlere gore yapilmaktadir. Konuya iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

. 2017YILISLEM SONUGLARI

Isten El Cekme Tedbirinin Kaldirilmasi 2
Kovusturma Izni Verilmeyip Disiplin 1
Kovusturma Izni Verilmemesi 268
Isten E1 Cektirme 5
Kovusturma izni Verilmesi Disiplin 1
Islem Yapilmasina Yer Olmadig 2
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Noter Vekili hk. Kovusturma Izni Verilmeyip tabi oldugu usule gore

Noter Vekili hk. Noterlik Gérevinden dogmayan eylem mahaline iade

Isten El Cekme Tedbirinin Devami

AW W

Kovusturma Izni Verilmeyip Genel Hiikiimler

Kovusturma Izni Verilmesi 35

Oliim Nedeniyle Dosya Islemden Kaldirilmasi

28. Madde Uyarinca Kovusturma izni Verilmesi 4

12- Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler

AB ile vyiiriitiilen tam iiyelik siirecinde Yargi ve Temel Haklar bashkli 23 {incii fasil
dogrudan Adalet Bakanligi'nin sorumluluk alaninda bulunmaktadir. Adalet Bakanliginin dolayl
olarak sorumlu oldugu “3. Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi”, “4. Sermayenin
Serbest Dolasimi1”, "6. Sirketler Hukuku”, “7. Fikri Miilkiyet Hukuku”, “10. Bilgi Toplumu ve
Medya”, “19. Sosyal Politika ve Istihdam”, *“24. Adalet, Ozgiirliik ve Giivenlik”, “27. Cevre”,
“28. Tiiketicinin ve Sagligin Korunmasi”, “32. Mali Kontrol” fasillarinin miizakerelerine de

katki sunmasi s0z konusudur.

Avrupa Komisyonu tarafindan, 29 Kasim 2015 tarihinde aralarinda 23. "Yargi ve Temel
Haklar" ve 24. "Adalet, Ozgiirlik ve Giivenlik" Fasillariin da bulundugu bazi fasillarm
acilmasina yonelik hazirlik ¢alismalarinin yapilmasina iligkin bir karar alinmistir. Bu kararin
ardindan Avrupa Birligi Bakanlig1 tarafindan 23. ve 24. Fasillara iliskin miiktesebat listeleri
gonderilmistir.

S6z konusu liste incelenerek Bakanligimizi ilgilendiren her bir miiktesebat igin Ulkemiz
mevzuatinin uyum durumunu gosteren ilk karsilastirma tablolar1 hazirlanarak Avrupa
Komisyonu'na iletilmek iizere Avrupa Birligi Bakanligima gonderilmis olup karsilastirma
tablolarinin giincellenmesine iliskin ¢alismalar devam etmektedir.

Bu baglamda, miiktesebatta yer alan konu basliklarina iliskin olarak etkin bir ¢alisma
yapilabilmesi icin bir ¢alisma grubu olusturulmasi ve miiktesebat uyum c¢alismalarinin bu
caligma grubu ile birlikte yiiriitiilmesinde yarar goriilmiis; 31.12.2015 tarithli Miistesarlik
Makami Olur'u ile "23 ve 24. Fasil Calisma Grubu" kurulmustur.

"23 ve 24. Fasil Calisma Grubu" 2017 yili i¢inde ilgili Bakanlik birimi temsilcilerinin

katilimi ile 4 kez toplanmustir.

Tirkiye - AB Vize Serbestisi Diyalogu kapsaminda yurti¢inde 11 toplant1 ve yurtdisinda
1 toplant1 gerceklestirilmistir.
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Yurt Dis1 Yiiksek Lisans Egitimi ve Yabanci Dil Egitimi Faaliyetleri
Hakimlerin Yabanci Dil ve Yiiksek Lisans Egitimi Projesi ¢ergevesinde;

e 2016 yilinda baslayan Ingilizce yiiksek lisans egitim programma Yargitay tetkik
hakimlerinden ve tasrada gorev yapan Cumhuriyet savcilarindan olusan toplam 12 kisi
katilmistir. 2017 yilinin Eyliil ayinda yiiksek lisans egitimlerini tamamlayip Tiirkiye'ye

donmiislerdir.

e 2017 yili Ocak ay1 igerisinde Yargitay, Danistay tetkik hakimleri ile tasrada gorev yapan
hakim ve Cumhuriyet savcilarindan olusan 21 kisilik grup Ingiltere'nin muhtelif

tiniversitelerinde yiiksek lisans egitimi almalar i¢in gonderilmistir.

e 2017 yilimin mayis ayinda baslayan Ingilizce dil egitimi programina toplam 30 bakanlik
tetkik hakimi, Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanligi tetkik hakimi ve tasrada gorev yapan
hakim ve Cumbhuriyet savcist gonderilmistir. Aralarindan 6 bakanlik tetkik hakimi ve
tasra hakimi yiliksek lisans egitimi programina dahil olmustur. 6 kisi ile birlikte 2017
yilinda 10 bakanlik tetkik hakimi ve tagra hakimi yiliksek lisans egitimi almak igin

Ingiltere'ye génderilmistir.

13- Proje Egitimi ve Koordinasyon Calismalari

2014-2020 yillar1 arasinda uygulanmakta olan Katilim Oncesi Mali Yardim Aracit (IPA)’nin
ikinci doneminde, Avrupa Komisyonu tarafindan 26 Agustos 2014 tarihinde kabul edilen
“Tiirkiye I¢in Endikatif Strateji Belgesi”’nde ve 2015/15 sayili Basbakanlik Genelgesinde Adalet
Bakanligi Avrupa Birligi Genel Mudiirliigii, yargi alt sektoriinde uygulanacak projeler

bakimindan “Lider Kurulus" olarak tanimlanmistir.

Lider Kurulus ve Program uygulayicist kurum sifatiyla Avrup Birligi Genel Miidiirliigi, I[PA 11
doneminde “Yarg:” alt sektoriinde faaliyet gosteren tiim kurumlarin projelerinin
programlanmasi, proje fikirlerinin olusturulmasi, proje fikirlerinin yer aldig1 Eylem Belgeleri ile
Aksiyon Belgelerinin hazirlanmasi, s6z konusu belgelerin AB Komisyonu tarafindan kabuliiniin
saglanmasi, uygulamasinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, projelerde esgiidiimiin saglanmasi,
raporlamalarin yapilmasi, projelerin kalite kontrollerinin saglanmasi hususlarinda g¢aligmalar

yiirlitmektedir.
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IPA fonlar1 yedi yillik donemler halinde programlanmaktadir.

2007-2013 yillarim kapsayan IPA-I donemine iligkin yargi alaninda tamamlanan 21 proje
vardir. Bu projelerin toplam biitgesi 96.363.995 Euro’dur.

IPA II donemi; 2014-2020 yillarim1 kapsamaktadir. 2014-2016 yillar1 arasi i¢in programlama
yapilmistir. 2017 yili ara donem degerlendirme yilidir. Proje 6nerilmemistir. 2018- 2020 yillar

icin proje havuzu olusturulmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.
AB’nin Kisa Dénemli Teknik Destek Programi (Taiex)

TAIEX, Avrupa Komisyonu Genisleme Genel Miidiirliigii’ne bagli Kurumsal Yapilanma Birimi
tarafindan yonetilen Teknik Destek ve Bilgi Degisimi (Technical Assistance and Information
Exchange) anlamma gelen bir mekanizmadir. TAIEX, isbirligi i¢inde oldugu iilkelere,
mevzuatlarint AB mevzuati ile uyumlastirma ve uygulama konularinda Calisma Ziyareti,
Uzman Talebi ve Calistay olmak tizere 3 faaliyet kapsaminda teknik ve mali destek
saglamaktadir. TAIEX faaliyetlerinin tiim masraflar1 AB biitgesinden karsilanmaktadir. Bakanlik
birimlerimizin c¢alisma alanlar1 ¢ergevesinde belirledikleri konularin yani sira 6zellikle AB
Ilerleme Raporlari, Yarg: Reformu Stratejisi gibi iilkemizle ilgili referans belgeler incelenerek,
hukuk sistemimiz agisindan gelistirilmesinin faydali olacagi degerlendirilen konular TAIEX
bagvurusunda bulunulmak iizere Avrupa Birligi Genel Miidiirliiglince tespit ve teklif
edilmektedir. Yine, Avrupa Birligi Genel Miidiirligii belirlenecek bagvuru konularinin AB
miiktesebatiyla iligskilendirilme ve Oncelikleriyle rtlismesinde tesvik ve koordine edici bir rol

ustlenmektedir.

Su an i¢in Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan basvurulari yapilmis olup, TAIEX
Briiksel Ofisi tarafindan hazirlik ve degerlendirme asamasinda olan toplam 32 adet TAIEX

faaliyeti bagvuru bulunmaktadir.

2015 — 2017 willart arasinda 8 AB iiye iilkesine 16 caligma ziyareti gergeklestirilmis olup bu

ziyaretlere 53 hakim savci katilim saglamistir.

Reform Eylem Grubu Toplantilar:

Avrupa Birligine tiyelik miizakereleri ¢ercevesinde yapilan reformlarin uygulamasini
takip etmek ve etkinligini artirmak iizere Eyliil 2003 tarihinde Hiikiimetimiz tarafindan Reform

Izleme Grubu (2014 yil1 degisikligi ile ismi Reform Eylem Grubu) kurulmustur.
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Reform Eylem Grubu’nun toplantilarina Avrupa Birligi Bakan1 ve Bagmiizakereci ile
Adalet, Disisleri ve Icisleri Bakanlari katilmaktadir. REG’in sekretarya hizmetleri Avrupa Birligi
Bakanlig1 Siyasi Isler Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmektedir.

REG siyasi reformlar1 izlemekle birlikte, reform tasarilarinin hazirlanmasi, TBMM’den

gecirilmesi ve uygulamaya yansitilmasi agsamalarinda da aktif bir rol oynamaktadir.

23 dncii fasildan dogrudan sorumlu olan Bakanligimiz bu alanda yapilan gelismeler
hakkinda bilgilendirme yapmak ve iiyelik miizakereleri ¢ergevesinde yapilan ¢alismalara katki
saglamak iizere REG toplantilarina katilmaktadir. Bu kapsamda; 29 ve 30. RIG ile 1.REG

toplantilarina katki saglamistir.

14- Bakanhk Tarafindan Yiiriitiilen Diger Projeler
Yargida Hedef Siire Uygulamasi

CEPEJ komisyonu tarafindan 2007 yilinda kurulmus olan SATURN (Study and Analysis
of Judicial Time Use Research Network) Merkezi’nin temel fonksiyonu iiye devletlerde yarginin
etkinligini ve igleyisini iyilestirmek amaciyla adli zaman yonetimini gelistirmek ve bu yolla
Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’nin 6 nc1 maddesi ile korunan “makul siire icerisinde adil

yargilanma hakki”n1 ihlalin 6niine gegmektir.

SATURN Merkezi, bu ama¢ dogrultusunda iiye iilkelerdeki yargisal faaliyetlere iliskin
zaman yonetimi konusunda bilgi toplamakta ve gelistirdigi sistemin uygulanmasini projeler
aracilig ile takip etmektedir. Makul siirede yargilanmaya iliskin Avrupa Insan Haklari
Sozlesmesi’nin 6 ‘nct maddesi, “...mahkemeler 1is yiiklerini makul bir siire zarfinda
tamamlamakla yiikiimliidiir...” hiitkmiinii havidir. S6z konusu maddenin ihlal edilmesini 6nlemek
amaciyla, “Adli Zaman Yonetimine Iliskin SATURN Rehber ilkeleri” olusturulmustur. Bu
rehber ilkelerin temel amaci bir yargilama faaliyetindeki siirelerin kisaltilarak yargilamanin
makul siirede bitirilmesini saglamaktir. S6z konusu 15 rehber ilke SATURN Merkezinin
belirlemis oldugu 63 ilke arasindan sec¢ilmistir. Rehber ilkelerin basit, anlasilir sekilde ve aynen
uygulanmasini saglamak amaciyla dort asama belirlenmistir. Bu asamalar; zaman planlamasi

yapilmasi, takip ve tespit, destek ve denetim olarak tespit edilmistir.
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Bakanligimiz adli zaman yonetim sistemini iilkemiz uygulamasinda gerceklestirmek
tizere HSK ile birlikte SATURN projesini 2013 yilinda baglatmistir. SATURN projesi
caligmalarini yiiriitmek lizere baslangigta Hakimler ve Savcilar Kurulu (HSK) tarafindan bazi
Ankara Idare Mahkemeleri ile Amasya ve Erzurum adliyeleri pilot adliyeler olarak tespit
edilmigstir. Yapilan c¢alismanin iilke genelindeki tiim adliyelerde ve idare mahkemelerinde
uygulanmasina karar verilmis olup; bu kapsamda dava siire¢lerinin mevcut hukuk usul
hiikiimleri dikkate alinarak analiz edilmesi ve her bir dava tiiriine yonelik hedef yargilama
siirelerinin belirlenmesi amaciyla bakanlik birim amirleri, yiiksek yargi mensuplari, ilk derece
mahkemeleri hakim ve savcilar1 ve akademisyenlerin katilimlariyla ¢alisma grubu kurulmustur.
Ceza Yargilamas:1 Hukuk Yargilamas: ve Idari Yargi Gruplari seklinde ayrilan alt gruplarin 16
Kasim 2015 tarihinde baslayan c¢alismalart 2016 yili Ocak ay1 igerisinde tamamlanmistir.
23.07.2016 tarihinde yiriirliige giren 6723 sayili Danistay Kanunu ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu'nun 28.
maddesinin 7. fikrasi yeniden diizenlenmis olup, bu madde uyarinca ” sorusturma, kovusturma
veya yargilamanin tamamlanmast i¢in Ongoriilen hedef siirelerin Hakimler ve Savcilar
Kurulu’nun goriisii alinarak Adalet Bakanlig1 tarafindan belirlenecegi “hiikiim altina alinmistir.
Kanun yollar1 incelemesi neticesinde adli yargi hakim ve Cumbhuriyet savcilart ile idari yargi
hakimleri hakkinda diizenlenecek Kanun Yolu Degerlendirme Formlarina iliskin usul ve esaslari
belirleyen ve 30.09.2016 tarihinde yiirtirliige giren Kanun Yolu Degerlendirme Formlarinin
Diizenlenmesine Iliskin Yonetmeligin 5 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (c) bendinde ise;
”Sorusturma, kovusturma veya yargilamanin hedef siirede tamamlanmasi” hususunun
degerlendirmede dikkate alinacagma yer verilmistir. Kanun ve yoOnetmelikte yer alana
diizenlemeler geregince yapilan caligmalar goriis alinmasi i¢cin HSK’ ya gonderilmistir. HSK
diizenlemelerle ilgili goriisiinii Strateji Gelistirme Baskanligina iletmistir. Strateji Gelistirme
Bagkanliginca uygulamanin esaslarini belirlemeye yonelik yonetmelik c¢alismasi yapilmis olup,
hazirlanan "Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Siirelerinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina Iliskin Yonetmelik" 23 Haziran 2017 tarihli 3015 sayili Resmi Gazete
yayimlanmis ve s6z konusu Yonetmelik1l Eyliil 2017 tarihinde yiiriirliige girmistir. Diger yandan
yapilan ¢aligmanin yurt genelinde uygulanmasma gegilmesine yonelik UYAP ekranlarinin
giincellenmesi amaciyla Bakanligimz Bilgi Islem Dairesi Baskanlhigi ile calisma yapilarak,
UYAP ekranlar hedef siire ¢alismasina uygun hale getirilmistir. Tiim ilk derece adli ve idari
yargi mahkemeleri ile Cumhuriyet bassavciliklarina belirlenen hedef siireler gonderilmis, hakim

ve Cumhuriyet savcilardan olusturulacak komisyonlarca bu siirelere iligkin goriis ve Oneriler
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bildirilmistir. Yargilama hedef siirelerine iliskin goriislerin alinmasi ile hedef siirelerin
belirlenmesine yonelik UYAP {izerinden tiim ilk derece adli ve idari yargi hakimleri ile
Cumbhuriyet savcilarimin katilim sagladigi bir anket ¢alismasi yapilmistir. Gelen goriis ve dneriler
ile anket sonuglar1 degerlendirilerek hedef siirelerin belirlemesi ¢alismalarina devam

edilmektedir.

Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin Giiclendirilmesi Projesi

Avrupa Birligi eslestirme projesi olarak Strateji  Gelistirme Baskanligimin
sorumlulugunda yiiriitiilen bu Proje ile, medya ve yargi kuruluslar1 arasindaki iliskinin kurumsal
hale getirilerek her agir ceza merkezinde basin sozciiliigii kurumunun kurulmasi, bu kapsamda
yetkili ve gorevli kisilere diizenli egitimler verilerek sistemin isler halde tutulmasini saglayacak
tedbirlerin alinmasi, masumiyet karinesi ile haber alma ozgiirliigii arasindaki hassas denge
gozetilerek mevzuat altyapisi hazirlanmasi ve medyaya saglikli bilgi akisini saglayacak bir
ortamin temin edilmesi hedeflenmistir.

Proje tamamlanmis olup, 2017 yilinda ve halen siirdiirile bilirlik ¢alismalar
yiirtitiilmektedir.

Basin sozciiliigi kurumunun ve medya iletisim biirolarinin  kurularak aktif hale
getirilmesi amaciyla bazi iilkelere galisma ziyaretleri diizenlenmistir. Bununla birlikte hakim ve
Cumbhuriyet savcilart ile medya iletisim biirosu personeline verilecek basin sézciligi egitimi
icin iiniversiteler ve TRT igbirligi halinde ¢alismalar yapilarak egitim miifredati hazirlanmais,
2014 ve 2015 yillarinda 200 hakim ve Cumhuriyet savcisina basin sézciiliigii egitimi, 227 adliye
personeline ise medya iletisimi iizerine egitimler verilmistir. 2017 yilinda ise adli ve idari yargi
istinaf mahkemeleri baskan ve Cumbhuriyet bagsavcilar ile adli yargi ilk derece komisyon
baskanlar1 ve Cumhuriyet bagsavcilari olmak iizere toplam 310 kisiye egitimler diizenlenmistir.

Ote yandan, alaninda uzman kisiler ile isbirligi i¢inde hazirlanan ve yol gdsterici oldugu
diisiiniilen 6rnek basin agiklamalarinin da yer aldigir “Yargida Basin Sozciiliigii ve Medya
[letisim Biirolar1 El Kitab1” hazirlanarak 139 agir ceza merkezi ile Bolge Adliye ve Bolge Idare
Mahkemelerine dagitilmistir.

Yargi ve medya arasindaki isbirligini gliglendirmek amaciyla gesitli illerde calistaylar

planlanmis, bunlarin ilki 6 Temmuz 2017 tarihinde Erzurum’da gergeklestirilmistir.
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Tiirkiye’de Hukuk Uyusmazhiklarinda Arabuluculuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi

Projesi

Tirkiye’nin Hukuk Uyusmazliklarindaki Arabuluculuk Uygulamalarmin Gelistirilmesi
Projesi, 01.12.2014 tarihinde uygulanmaya baglanmig, kapanisi 13.09.2017 tarihinde
gerceklestirilmistir.

Projenin amaci arabuluculuk uygulamalarinin etkili sekilde uygulanmasiyla 6zel hukuk
uyusmazliklarinin ¢6ziimii i¢in gerekli olan maliyet ve slirenin azaltilmasini saglayarak adaletin
etkinliginin gelistirilmesidir.

Proje kapsaminda;

e Bircok sehirde “Arabuluculuk Becerilerini Gelistirmeye Y onelik Pratik Uygulamalar” ve
“Arabuluculukta Taraf Avukatlig1” egitimi gerceklestirilmistir.

e Arabulucu Portal1 09.01.2017 tarihinde faaliyete girmistir.

e 31.12.2017 tarihine kadar yapilan toplam 26636 arabuluculuk uygulamasmin 21.175°1,
2017 yil1 icerisinde gerceklestirilmistir.

e Hasan Kalyoncu Universitesi, Gazi Universitesi, Selcuk Universitesi, Ankara
Universitesi, Yeni Yiizy1l Universitesi, KTO Karatay Universitesi, Ozyegin Universitesi,
Okan Universitesi, Atilim Universitesi, Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi, Dicle
Universitesi, Kocaeli Universitesi, Marmara Universitesi ve Antalya Bilim
Universitesi’ne arabuluculuk egitimi,

e Hasan Kalyoncu Universitesi, Hacettepe Universitesi, Ankara Universitesi, Istanbul
Universitesi, Altmbas Universitesi, Cukurova Universitesi, Tiirkiye Barolar Birligi
Bagkanlig1, Istanbul Aydin Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi, Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi, Cankaya Universitesi ve

Marmara Universitesi’ne is hukukunda uzman arabuluculuk egitimi,

Izni verilmistir.

Mahkeme Yonetim Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi

Avrupa Birligi'ndeki en iyi uygulamalar goz Oniinde bulundurularak yargmin mevcut is
yiikiinii azaltacak, yargilama siiresinin uzamasint Onleyecek, kisilerin yargiya yaptiklar

bagvurulardan daha etkin sonuglar almalarin1 saglayacak bir mahkeme yoOnetimi sisteminin
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kurulmas1 ve bu sisteminin isletilmesini saglayacak teknik alt yapmnin olusturulmasi

amaglanmustir.

Avrupa Konseyi ile yiiriitillen proje ile, Avrupa standartlar1 ve en iyi uygulamalar
is1ginda  diizenlenen yeni mahkeme yoOnetimi sisteminin {ilke genelinde uygulanarak
yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan 6n biiro, danisma masas1 ve kisith alanlar ile hakim,
savct ve personele daha calisilabilir ortamlar olusturularak yapilan isin kalite, verimlilik ve
hizinin arttirilmasi ve bu kapsamda adliye yararlanicilarin da hizmetleri ayn1 dogrultuda daha
hizli ve kaliteli olarak alabilmesi hedeflenmistir.

Proje tamamlanmig olup, “Mahkeme YoOnetimi Sisteminin Gii¢lendirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2017 yilinda Akdagmadeni, Ayvalik,
Batman, Biga, Bogazliyan, Cesme, Edremit, Emirdag, Golciik, Gonen, Gorele, Inegél, Kahta,
Kirikhan, Kumluca, Menderes, Menemen, Mudanya, Nusaybin, Pazar, Safranbolu, Sorgun,
Sarkisla, Tire, Torbali, Turhal, Unye, Yerkoy ve Zonguldak adliyelerinin de yaygmlastirma
faaliyetlerine alinmasi ile birlikte toplam 111 adliyede uygulanmaya baslanmaistir. Proje 2018 yili
icerisinde fiziki sartlar1 uygun 20 adliyede daha yayginlastirilacaktir.

15- Uluslararasi iliskiler

Adalet alaninda uluslararas iliskilerin gelistirilmesi Bakanligimizin oncelikleri arasinda

yer almaktadir.
Bu kapsamda 2017 yil1 icerisinde;

e Adli yardimlasmanin daha etkin yiiriitiilebilmesinin saglanmasi i¢in ¢ok tarafli ve

e Uluslararasi iliskilerin daha etkin yiiriitiilmesi i¢in dis temsilcilikleri de igerecek
sekilde giiclii bir oOrgiit yapisinin olusturulmasi amaciyla ilk defa 2012 yilinda

atamalar1 yapilan “Adalet Miisavirligi” uygulamasina devam edilmesi,

e Uluslararast kuruluslar ve diger iilkelerle iliskilerde daha etkin bir politikanin

olusturulmasi,
Saglanmistir.

Bakanligimiz uluslararasi iliskiler kapsaminda hukuki ve cezal konularda uluslararasi adli

yardimlasma, suc¢lularin iadesi, hiikiimliilerin nakli, nafaka alacaklarinin tahsili ve ¢ocuk kagirma
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hususlariin hukuki yonlerine iliskin islemleri, karsiliklilik ilkesi ve taraf oldugumuz ikili veya

cok tarafli uluslararasi sozlesmelere uygun olarak yiiriitmektedir.

Uluslararas1 Cocuk Ka¢irma

Ulkemizin tarafi oldugu “Uluslararas1 Cocuk Kagirmanm Hukuki Vechelerine Dair
Lahey Sozlesmesi” ile “Cocuklarm Velayetine Iliskin Kararlarim Tanmmasi1 ve Tenfizi
Cocuklarin Velayetinin Yeniden Tesisine iliskin Avrupa S6zlesmesi’nin uygulanmasina iligkin
yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen ¢cocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmast
ve tenfizi talepleri ile yurt iginden gonderilen aynmi husustaki taleplere iligkin istatistiki verileri

asagida sunulmustur.

Cocuk Iadesi ve Sahsi Iliski

Tl e Yabanci Ulke Talepleri Tg;ll(;ﬁ;?iin
Goniillii Coziim 18 6 24
Mahkeme Karar1 (Red) 8 1 9
Mahkeme Karar1 (Kabul) 4 0 4
Sézlesmeye Uygun Olmayan
Basvusrula}; " ’ 3 4 !
Vazgecme 5 2 7
Devam Eden Basvurular 166 58 224
TOPLAM 204 ‘ 71 275
Nafaka

Ulkemizin tarafi oldugu ¢ok tarafli milletleraras1 antlagsmalar cergevesinde, yabanci
devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen nafaka alacaklarinin tahsili talepleri ile yurt i¢inden

iletilen ayn1 husustaki taleplere iliskin istatistiki verileri agagida sunulmustur.
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2017 Yilinda Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri

Almanya

Belgika

Hollanda

© | 00 N o o B~ w DN

T e e = e e T A
© O N o o~ W Nk, O

Kazakistan

Litvanya

Moldova

ULKE ADI DOSYA SAYISI
Amerika Birlesik Devletleri 1
42
Avusturya 33
2
Danimarka 1
Estonya 1
Fransa 2
4
Ingiltere 1
Isvicre 7
3
1
Macaristan 1
1
Norveg 16
Polonya
Romanya 1
Slovakya 1
Ukrayna 3
Toplam 124
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2017 Yilinda Tiirkiye’den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri

ULKE ADI DOSYA SAYISI

Almanya
Avusturya 2
Fransa 2
Hollanda 2
Ingiltere 1
Isvicre 2
Toplam 32

2017 Yili Ulkemize Gelen ve Ulkemizden Gonderilen Miiteferrik Bilgi Talepleri

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
Amerika Birlesik Devletleri

Almanya

Avusturya

Azerbaycan

Finlandiya

Fransa

Hollanda

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti

Ozbekistan

Slovakya

PP NDNIDN| P[NP DN WD

Slovenya

[ERY
(00]

Toplam
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Suclularin fadesi

Ulkemizin tarafi oldugu ikili ve ¢ok tarafli milletler aras1 antlasmalar ile miitekabiliyet
cercevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen iade talepleri ile adli
mercilerimizce iletilen iade taleplerimize iliskin istatistiki veriler asagida sunulmustur.

Iade Yoluyla Getirilen Suclu Sayisi

ULKE GELEN

Almanya 12

Arnavutluk
Avusturya
Azerbaycan
Belgika
Bulgaristan
Cezayir
Fransa

Wik AW OIHDNDN

[EN
N

Giircistan
Hollanda
Irak
Ingiltere

Karadag
Kktc
Kosova
Libya
Liibnan
Macaristan
Peru
Polonya
Romanya
Rusya
Sirbistan
Suudi arabistan
Ukrayna
Yunanistan

TOPLAM?®

NP BN WORFRPIFPRFRP PP RPN DND DN W

(]
(]

5 Bu Taleplerin 2’si Terdr Diger 78°i Adi Sug Kapsamindadir. Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara

Dayanabilir.
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Yabanci Ulkelere iade Yoluyla Giden Suclu Sayisi

ULKE GIDEN

Almanya
Azerbaycan
Bulgaristan
Fas

Fransa
Ingiltere
Kazakistan
Makedonya
Romanya

RlR PR PR RN -

[EnS
(@)

Toplam®

Tiirkiye'nin fade Talepleri

ULKE TALEP

Afganistan 1
Almanya 61
Amerika Birlesik Devletleri 34
Arjantin 1
Arnavutluk 5
Avustralya 1
Avusturya 10
Azerbaycan 7
Birlesik Arap Emirlikleri 1
Belcika 12
Bosna Hersek 4
Brezilya 2
Bulgaristan 7
Burkina Faso 1
Cayman adalan 1

6 Bu Taleplerin 1’i Terdr Diger 9°u Adi Sug Kapsamindadir. Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara
Dayanabilir.
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Danimarka

Ermenistan

Fas

Fildisi sahili

Filipinler

Finlandiya

N| N | O [ DN

Fransa

Gana

w

Giiney Afrika

Giiney Kore

Giircistan

26

Hirvatistan

Hollanda

11

Hong Kong

Irak

\‘

Ingiltere

[
N

Iran

Ispanya

Israil

Isvec

Isvicre

Italya

Japonya

Kambocya

Kanada

Karadag

Katar

Kazakistan

Kirgizistan

KKTC

Kosova

Litvanya

Macaristan

Madagaskar

R R R w N o w RN SRR o N R RN
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Makedonya

Malezya

Malta

Misir

Moldova

Mozambik

Norveg

Pakistan

Panama

Paraguay

Peru

Polonya

Romanya

Ruanda

Rusya

Sirbistan

Sudan

Suudi Arabistan

Sili

Tanzanya

Tayland

Togo

Tiirkmenistan

Uganda

Ukrayna

| O W[ | P & N PN W O P W O P WP PP DN ODN O RPN

Umman

N
i

Yunanistan

Zambiya 1
TOPLAM’ 389

7 Bu Istemlerin 25171 Terér Diger 138’iise Adi Su¢ Kapsanindadir.
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Yabanci Ulkelerin fade Talepleri

ULKE TALEP

Almanya 7
Arnavutluk 2

[EEN

Avustralya

=
o

Azerbaycan

Bosna Hersek

Bulgaristan

Danimarka

Fransa

Gircistan

iran

Ispanya

Kazakistan

Kirgizistan

Maisir

Norveg

Rusya
Suudi Arabistan

R S . e S 1 1 B I YRS | N IS B NC) I SN

Turkmenistan

TOPLAM®

a1
o

8 Bu Taleplerin 11°i Terér Diger 39°u Adi Su¢ Kapsamindadur.
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16- Adli Sicil ve Istatistik Hizmetleri

AdI Sicil Hizmetleri

2017 yilinda ilgililerin talebi {izerine komisyon karariyla 232.969, re’sen toplu olarak
komisyon karariyla 475.808 adli sicil kaydi silinmistir.

AdIi sicil sorgulama sonuglari, talep halinde Ingilizce, Fransizca ve Almanca olarak hazirlanip
ilgilisine verilmektedir.

Ayrica adli sicil kaydi bulunmayan vatandaglar e-Devlet iizerinden alt1 yabanci dilde
(Ingilizce, Fransizca, Almanca, Italyanca, Ispanyolca ve Felemenkge) adli sicil kayd:
alabilmekte, 21 Mart 2017 tarihli genel yazimiz dogrultusunda ihtiya¢ durumunda, yerlesim
yerleri adalet komisyonlarinca tizerindeki barkod numarasiyla dogrulugu tespit edilerek apostil
serhi verilebilmektedir. Bu kapsamda e-Devlet {izerinden gercek kisiler tarafindan 2017 yilinda
146.016 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

5352 sayili Adli Sicil Kanununun 13. maddesine 6353 sayili Kanunla eklenen ikinci
fikra uyarinca, ‘Adli Sicil Paylasim Projesi’ kapsaminda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
ile kamu kurum ve kuruluglar1 arasinda yapilan ortak ¢alisma sonucu gelistirilen yazilimlarla e-
Devlet ve UYAP ag tizerinden AdIi Sicil Bilisim Sistemine erisim saglanarak, Temmuz 2013
tarihinden itibaren bagvuran ve altyapisini tamamlayan kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan
sorgulama yetkisi verilmistir. 2017 yili Aralik ayi itibariyla kamu kurum ve kuruluslar ile 66
protokol imzalanarak kullanima agilmis, bu kamu kurum ve kuruluslarinca 2017 yil1 igerisinde
16.045.720 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gergek kisilere Haziran
2013 tarihinden itibaren AdIi Sicil Bilisim Sistemi {izerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kaydi
alma imkéani saglanmistir. Bu kapsamda e-Devlet iizerinden gercek kisiler tarafindan 2017
yilinda 17.230.584 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

Kaymakamliklarca 2017 yili igerisinde 1.399.347 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
yapilmustir.

2017 yili icerisinde Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince 1.804.947, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 2.351.994 ve 592 tasra adli sicil biriminde 9.137.051 adli sicil
ve arsiv kaydi sorgulama iglemi yapilmistir.

Yurtdis1 temsilciliklerimizden 2017 yilinda 29.201 adli sicil kaydi sorgulamasi
yapilmistir.
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2017 yil1 igerisinde, UY AP mahkeme ve savcilik birimleri, 592 tasra adli sicil birimi,
kamu kurum ve kuruluslari, kaymakamliklar, e-Devlet lizerinden gercek kisiler, yurtdist
temsilciliklerimizde ve Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinde toplam 47.998.844 adli sicil
kayd1 sorgulamasi yapilarak, glinde ortalama 131.000 sorgu yapilmistir.

2017 yilinda 614.098 ceza, 504.580 tali karar, 361.598 yerine getirme fisi merkezi adli
sicil veri tabanina islenmistir. Y1l i¢erisinde silinenlerin mahsubu sonucunda; 31.12.2017 tarihi
itibariyla, 6.600.498 erkek ve 492.495 kadin olmak iizere toplam 7.092.993 kisiye ait 8.330.423
ceza, 6.599.236 tali karar, 3.916.299 yerine getirme fisi olmak {izere toplam adli sicil kayit sayis1
18.845.958"dir.

AdIi istatistik Hizmetleri

2992 sayili Kanunun 12. maddesi ile Resmi Istatistik Programimna gére Bakanligimiza
verilen adalet istatistiklerini toplama ve yayimlama yetkisine istinaden, 2017-2021 yillarini
iceren 3. Resmi Istatistik Programi kapsaminda ¢alismalar yapilmistir. Bu kapsamda 2017 yili
AdIi Istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak;

e Resmi Istatistik Program1 (RIP) gergevesinde; Cumhuriyet bassavciliklari, ceza ve hukuk
mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri, vergi mahkemeleri, icra
miidiirlikkleri ve infaz hakimliklerinde yer alan adli birimlere ait bilgiler UYAP tan,
Anayasa Mahkemesi, Uyusmazlik Mahkemesi, Yiiksek Hakem Kurulu, Hakimler ve
Savcilar Kurulu, Adli Tip, Noterler Birligi, Yargitay ve Danistay’a ait istatistiki bilgiler
yillik olarak kagit ortamindan derlenmektedir. Ayrica, Avrupa Birligine uyum siirecinde,
Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi kullanicilarin talep ettikleri ve yillik olarak
alinan verilerle karsilanamayan konularda, 6zel olarak gelistirilen formlarla; Cumhuriyet
bassavciliklar1 ve ceza mahkemelerinden licer aylik donemler halinde manuel olarak
derlenen verilerden hazirlanan tablolar, talep eden ilgili birimlere sunulmustur.

e Donanim ve yazilim kaynakli hatalar ile veriler arasindaki tutarsizliklar tespit edilip,
hatalar ayiklanmig ve kalite kontrolii yapildiktan sonra istatistik veri tabanina
aktarilmistir.

e Hazirlanacak yillik yaymlara (kitap, biilten, CD ve internet sayfasi) iliskin; kullanici
beklentilerini karsilayacak bicimde yayin, tablo ve grafik tasarimi, yorum, tahmin gibi
igerikler hazirlanmistir.

e 2016 yilina iliskin adli istatistiklerin veri toplama, raporlama, sorgulama, kalite kontrol,

analiz, ¢oziimleme, tablolama ve yayin hazirlama islemleri tamamlanmistir. Ayrica RIP
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kapsaminda hazirlanan “Adalet Istatistikleri 2016 kitabinin Tiirkiye Istatistik Kurumu
Yayin Kurulunca incelemesi yapildiktan sonra CD ortaminda basim iglemi tamamlanmis
ve ilgili kurumlara gonderilmistir. “Hizmete Ozel” olarak hazirlanan “AdIi Istatistikler
2016 yayini ise basilarak, Adalet Bakanlig1 birimlerine, Cumhuriyet bassavciliklarina,
adli yargi adalet komisyonu bagkanliklarina ve paydas kurumlara gonderilmistir. Ayrica
yillik olarak derlenen veriler ‘Adli Istatistikler’ ve ‘Adli Istatistik Biilteni’ ad1 altinda
<www.adlisicil.adalet.gov.tr> adresli web sayfasinda yayimlanmaistir.

Veri Ambar1 Projesi kapsaminda UYAP Bilisim Sisteminde yer alan Cumbhuriyet
bassavciligi, ceza ve hukuk mahkemeleri, denetimli serbestlik, adli tip, idari yargi, icra
daireleri ve personel modiillerine iliskin degisken belirleme ve buna bagl kayit deseni
olusturma ¢aligmalar1 yapilmistir.

Hizmete Ozel Adli Istatistik ve Resmi Istatistik Programi Kapsaminda Hazirlanan Adalet
Istatistikleri Kitaplarinin Yaymlanmasi ve Dagitim Islemlerinin Yiiriitiilmesi, Ceza
Istatistiklerine iliskin Bilgi Taleplerinin Karsilanmasi, Ozel Sug Tiirlerine iliskin Veri
Derlenmesi ve Hukuk istatistiklerine iliskin Bilgi Taleplerinin Karsilanmas1 baslikli dort
hizmetimize iligkin istatistiklerimiz 17 Kasim 2017 tarihinden itibaren e-Devlet kapisinda
yayimlanmaya baglamistir.

Icra miidiir ve yardimcilari ile bdlge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, adli
ve idari yargida gorev yapan komisyon yazi isleri miidiirlerine yonelik “UYAP'a Dogru
Veri Girisinin Onemi/ UYAP Ekranlarmin Tanitilmas1” konular1 kapsaminda hizmet igi
egitim verilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanliginda, hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarina “Adli
Istatistik ile Dogru Eksiksiz ve Zamaninda Veri Giriginin Onemi” ile “Veri Girisinden

Sorumlulugun Mevzuattaki Yeri" konularinda farkindalik egitimleri verilmistir.

17- Noterliklerle Tlgili Faaliyetler

1512 sayil1 Noterlik Kanununun 17/3 iincii maddesi uyarinca, 2017 yilinda toplam 2510

adet noterlik belgesi verilmis olup, en son verilen belge numaras1 45589°dur.

2017 yilinda 131 adet birinci sinif, 269 adet ikinci sinif ve 186 adet {igiincii sinif olmak
lizere toplam 586 adet noterlik i¢in ilan yapilmig, 165 adet birinci siif, 187 adet ikinci

siif, 299 adet {iciincii sinif olmak iizere toplam 651 noterin atama islemi yapilmistir. En
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yiiksek atanan belge sahibi 8309 numara ile Beytiissebap Noterligine atanmistir. 2017 yil
itibariyle atanip goreve baslayan belge sahibi sayis1 122'dir.

e 2017 yilinda Tiirkiye Noterler Birligi Baskanligi tarafindan hakkinda disiplin islemi
yiriitiilen noterlerle ilgili Bakanligimiza gonderilen 208 adet disiplin dosyasinin
incelemesi yapilmistir. Bu donemde hakkinda kovusturma islemi yiiriitiilen noterlerle
ilgili verilen mahkeme kararlari, gerekli disiplin iglemlerinin takibi i¢in UYAP ekranina

otomatik olarak gelmeye baslamistir.

e 2017 yilinda 32 adet birinci sinif, 47 adet ikinci siif ve 8 adet {igiincii sinif olmak {izere

toplam 87 adet Noterlik ihdas edilmistir.

2017 Yili Noterlik Islem Sayilari

ISLEM ISLEM ADEDI

479
Ayrilma 354
Istifa 4
Vefat 3

Tiirkiye’deki Mevcut Noterlikler

1.Smif 2.Smif 3.Smif

734 600 597 1931
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Yillara Gore Thdas Sayilan
Sinifi 2002 2003 2005 2006 2007 2010

1.S1imf

2.S1mif

3.Smif

Toplam

18- Avukatlikla Ilgili Faaliyetler

Ruhsat Islemleri
1136 sayili Avukatlik Kanununun 8/4 {incii maddesi uyarinca; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunun, adaylarin baro levhasina ilk defa yazilmalarina veya daha once kaydi
silinen avukatlarin baro levhasina yeniden yazilmalarina iliskin baro yonetim kurulu kararlarinin
“uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasina” iligkin kararlar1 Bakanligimizin onayina
sunulmaktadir.
2017 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay i¢in Bakanliga gonderilen ruhsat
dosyast sayist 9913 tiir.
Ruhsat talebiyle ilgili;
e 9663 stajyer avukata,
e 177 yeniden yazilma talep eden avukata,
Rubhsat verilmis,
e 91 dosya tekrar goriisiilmek iizere,
Tiirkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.
2017 wyilt sonu itibariyla Tirkiye’de 79 baroya kayithi toplam 109863 avukat gorev
yapmaktadir.

Disiplin Islemleri
Avukatlik Kanununun 142 ve 157 nci maddeleri uyarinca; Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim
veya Disiplin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yoniinden verilen kararlara kars1 yapilan

itirazlar iizerine verdigi kararlar Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.
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2017 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Baskanligindan gelen 1617 adet ruhsat ve disiplin
itiraz dosyasindan 1345 adet dosya karara baglanmaistir.
Bunlardan;
e 884 itiraza konu kararin onaylandig,
e 450 itiraza konu kararin yeniden goriisiilmek iizere geri gonderildigi,
e 11 itiraza konu kararin, Bakanligimiz onayina tabi olmayan kararlardan oldugu
icin incelenmeksizin iade edildigi,
e 272 itiraza konu karar ile ilgili incelemelerin ise devam ettigi,

Belirlenmistir.

19- Kanun Yararina Temyiz islemleriyle Ilgili Faaliyetler

Kanun yararima temyiz yoluna bagvurulmasi islemleri, 2992 sayili Kanunun 10 uncu
maddesi, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun 363 iincii maddesi ve idari Yargilama

Usulii Kanununun 51 inci maddesi uyarinca Bakanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

2017 wyilv itibariyle Kanun Yararina Temyiz islemleri sayist asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Yillar itibariyle Kanun Yararina Temyiz islemleri Sayist

Hukuk Isleri Genel

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Miidiirligii
Eksik Tebligat 35 41 91 57 16 7 54 35 41 48 31

Bakanhk Gerekgeli Ret | 223 | 248 | 412 | 398 | 680 | 642 | 409 | 910 | 1350 | 1333 | 1102

Yargltay'a Yazilan 93 86 107 144 142 59 63 63 89 88 75

Kanun Yararina Bozulan | 25 85 132 134 125 29 30 25 27 8 9
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B.2. Performans Sonuclari

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.1 Sorusturmalarin Etkinliginin Artirimasi

Performans Hedefi Sorusturmalarmn Etkinliginin Artiriimasi

Sorusturmanin etkinligi ceza adalet sistemini dogrudan etkileyen 6nemli unsurlardan biridir. Sorusturmalarin etkin bir sekilde yurutilmesi, maddi gergegin
ortaya gikmasina, yargilamalarin kisa siirede ve isabetli kararlarla bitirilmesine hizmet etmektedir.

Her sug tlriine gore sorusturma asamalarinin belirlenmesi, uygulanacak streglerin ve takip edilecek islemlerin 6nceden bilinirliginin saglanmasi gerek
uygulayicilar gerekse adalet hizmetlerinden faydalananlar igin hayati dGneme sahiptir.

Performans Gostergeleri [Olcii Birimi | 2015 [ 2016 | 2017

1 |Uzmanlik editimi alan Cumhuriyet savcisi sayisi (2015-2019) |Adet | 100 | 132 | 120

Performans Gostergesi Gergceklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gercek

1 |Uzman||k editimi alan Cumbhuriyet savcisi sayisi (2015-2019) 120 1.327

Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Cunjhuriygt savcisinin adli kolluk Gizerindeki gézetim ve denetim yetkisinin islevsel hale 10.000 0 10.000
getirimesi

Genel Toplam 10.000 1] 10.000

2017 Yihinda Gergeklesen Faaliyetler

* "Sorusturma Usul ve Esaslar" Konulu Genelge hazirlanarak gerekli diizenlemeler yapilmigtir.
« Ceza Isleri Genel Midiirligu tarafindan hazirlanan proje énerisi Avrupa Birligi Genel Miidirliigiine iletilmigtir.

e Cesitli konularda Cumhuriyet bassavci, bagsavcl vekili ve savallarin katildigi editim ve toplantilar diizenlenmis ve 7 yerde diizenlenen toplantilara 1060
hakim ve Cumbhuriyet savcisi tarafindan katiim saglanmistir.

o Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu ile birlikte 25 Ocak 2017 tarihinde "Tiiketiciyi Yaniltici Reklam / Pazarlama Ve Satislarla Etkin Miicadele Calistayr”
yapilmistir.

e Ter6rin Finansmani ve Sug Gelirlerinin Aklanmasi ile Micadele kapsaminda 05-09/06/2017, 19-23/06/2017, 14/09/2017, 19/09/2017, 22/09/2017,
26/10/2017 ve 07/12/2017 tarihlerinde Igisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii ve Jandarma Genel Komutanligi personeline egitimler verilmistir.

* 10-24/05/2017 ve 20 Eyliil 2017 tarihinde “Uyusturucu ile Miicadele Kursu-Uyusturucu Olaylari Sorusturma Dosyalarinin Hazirlanmasinda Dikkat Edilmesi
Gereken Hususlar” konusunda Igisleri Bakanligi Jandarma Genel Komutanligi personeline egitim verilmistir.

« Ankara'da 18-20/12/2017 tarihleri arasinda yaklasik 50 hakim ve savc adayina Iproceeds projesi baglaminda online ortamda islenen suglar ve bu suglarla
mucadele baglaminda alinacak tedbirlere iligkin egitim semineri diizenlenmistir.

* Emniyet Genel Mudurligu Asayis Daire Baskanliinca 24-28/07/2017 tarihleri arasinda diizenlenen "Kumar ve Yasadisi Bahis Suglari Sorusturma Teknikleri
Kursu" kapsaminda "6rnek yasadisi bahis dosyalari, reaktif yasadigi bahis sorusturmalar, proaktif yasadisi bahis sorusturmalar" konularinda egitim
verilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek

Hedef 1.2 Avukatlk Kurumunun ve Savunmanin Guglendiriimesi

Performans Hedefi Avukatlik Kurumunun ve Savunmanin Giiclendirilmesi

Adalet hizmetlerinin etkinlik ve verimliijinde yarglamanin stjelerinden biri olan avukatlarin 6nemi tartismasizdir. Bu nedenle avukatlk meslegine iliskin olarak diinyada
yasanan degisim ve gelisimlere uygun mevcut sorunlara g6ziim getiren yeni bir Avukatlk Kanunu Taslag’nin ilerleyen siirecte yasalastinimasi planlanmaktadir.

f 0 leri Olgii Birimi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |Hedeﬁn gerceklestirilmesine yonelik etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Hedeﬁn gergeklestiriimesine ydnelik etkinlik sayisi (2015-2019) 1 3

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

1 [Savunmanin etkinliginin artirimasina yonelik calismalar yapimas 30.000 0 30.000

2 |Gapraz sorgu yonteminin etkinligine iliskin yargi mensuplarina ve avukatlara anket yapimasi 10.000 0 10.000

3 |Capraz sorgu yonteminin islevsel hale getirimesi igin egitim galismalan diizenlenmesi 20.000 0 20.000

Basta barolar olmak lizere yargi aktorlerinin de katiimi ile hedefin gergeklestirimesine

4 yonelik adimlarin belilenecedi etkinlikler diizenlenmesi 20.000 0 20.000

Genel Toplam 80.000 0 80.000

2017 Yihnda Gergeklesen Faaliyetler

¢ "Ceza Muhakemesi Kanunu Geregince Gorevlendirilen Miidafi Ve Vekillere Yapilacak Odemelere Tliskin 2017 Yili Tarifesi" calismalari tamamlanmis ve
31.12.2016 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige girmistir. Bu yil tarifede takriben % 22 lik bir artis yapiimistir.

« Tiirkiye'de Adalete Erisim igin Adli Yardim Uygulamalarinin Gelistirilmesi Destek (SILA) Projesi 1. Bilegeni olan "Ceza Muhakemesi Kanunu (CMK) uyarinca
avukat atanmasi igin otomasyon sisteminin geligtirilmesi" kapsaminda Mardin, Samsun, Izmir, Mugla, Edirne Adliyelerine galisma ziyareti diizenlenmis ve
milakatlar gergeklestirilmistir.

« Tiirkiye'de Adalete Erisim igin Adli Yardim Uygulamalarinin Gelistirilmesi Destek (SILA) Projesi kapsaminda Tiirkiye Barolar Birligi ile birlikte Adli Yardim
“Ortak Sorunlar, Ortak Coziimler” Konferansi Antalya ilinde dlizenlenmistir.

 Tlrkiye Adalet Akadamesi ile birlikte Ankara'da Ceza Muhakemesi Hukukunda dogrudan sorgu ve capraz sorgu konulu sempozyum diizenlenmistir.

e Tirkiye Adalet Akademisinde Cumhuriyet savcilarina yonelik olarak 11.10.2017, 18.10.2017, 08/11/2017 ve 15/11/2017 tarihlerinde “Capraz Sorgu”
konusunda egitim verilmistir.

o Birlesmis Milletler Kalkinma Programi Tirkiye Ofisinin (UNDP) yiiriitiicli, Tlrkiye Barolar Birliginin faydalanici, Bakanligimizin ise proje ortadi olarak yer
aldigi "Tirkiye'de Adalete Erigim Igin Adli Yardim Uygulamalarinin Geligtirilmesine Destek (SILA) Projesi" kapsaminda 27-28 Ekim 2017 tarihlerinde Erzurum
ilinde bdlgesel toplanti gergeklestirilmistir.

« Adalet Bakanlig, Tirkiye Barolar Birligi ve UNDP isbirligi ile SILA Projesi kapsaminda 17-18 Kasim 2017 tarihlerinde Istanbul Conrad otelde "Adli Yardim
Ortak Sorunlar - Ortak Coziimler" konulu bir bdlgesel toplanti yapiimigtir.

o Adli yardim hizmetlerinin gelistirilmesi projesi gergevesinde (Avukatlik hizmetlerinin gelistirilmesi) konulu toplantilar diizenlenmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.3 Bilirkisilik Miiessesesinin Yeniden Yapilandirimasi

Performans Hedefi Bilirkisilik Miiessesesinin Yeniden Yapilandiriimasi

Ulkemizde bilirkisilik sistemine yéneltilen elestirilerin yani sira ayrica ilerleme raporlarinda da bilirkisilik sisteminin yargilamalarin kalitesini artirmadigi
yoniinde degerlendirmeler bulunmaktadir. Elestiriler; hukuki konularda dahi bilirkisi gorust alindigi, ayni konuda birden gok kez bilirkisi goristine
basvuruldugu, hakimlerce bilirkisi miitalaalarinin aynen gerekgelere gecirildigi konularinda yogunlasmaktadir. Oniimiizdeki dénemde bilirkisilik denetim
sisteminin olusturulmasi, akreditasyon ve onaylama siirecini yonetecek bir kurumsal yapinin kurulmasi gibi faaliyetler yiir(tiilecektir.

Perfi Gost: leri Olcii Birimi
rformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 [Mevzuat degisikiigi taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Mevzuat degisikligi taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Bilirkisiik uygulamasinda sertifika sistemine gegilmesi 25.000 0 25.000
2 Bilirkisilik sisteminde niteligin arttinimasi ve yetkinligin gelistirimesi igin egitim ve denetim 5.000 0 5.000
gibi konularda faaliyet géstermek lizere kurumsal yapilanmaya gidiimesi ' '

Genel Toplam 30.000 0 30.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

« Bilirkisilik Yonetmeligi 03.08.2017 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yurirliige girmistir.

« Bilirkisilik temel egitimi vermek Uzere egitim kuruluslarindan bagvuru alinmasina iliskin 22.08.2017 tarihinde duyuru yapilarak egitim izin sireci
baglatilarak Genelge uyarinca gerekli sartlari tagiyan kurum ve kuruluslara egitim izni verilmistir.

« Bilirkisilik temel ve alt uzmanlk alanlariile bu alanlara gore bilirkisilerin tagimasi gereken nitelikler belirlenerek 29.11.2017 tarihinde ilan edilmistir.
Bilirkisilik etik ilkeleri belirlenerek Yonetmelikte ayri bir bélimde yer verilmistir.

 Bilirkisilik bolge kurullari baskan ve Uyeleri ile akademisyenlerin katilimi ile 16-17.08 2017 tarihlerinde gergeklestirilen istisare toplantisi sonrasinda
bilirkisilige kabule ve bilirkisilige bagvuru usul ve esaslari belirlenmis olup 29.11.2017 tarihinde ilan edilmistir.

eBilirkisilik Temel Egitimi Usul Ve Esaslarina iliskin 169 sayili Genelge 11.8.2017 tarihli Resmi Gazete yayimlanarak ylrdrlige girmistir.
« Bilirkigilerin bagvuru 6ncesinde zorunlu bilirkisilik temel egitimini almalari saglanarak, temel egitim kitabi, egitici kitabi ve bilirkisiler igin bagvuru kitabi
hazirlanmak suretiyle editimde yeknesaklik tesis edilmis ve bu editim sayesinde bilirkisilik faaliyeti sirasinda ihtiyag duyulacak temel bilgi eksikligi

giderilmistir.

e 01-11 12 2017 tarihleri arasinda bilirkisilik bolge kurullari tarafindan bilirkisilik basvurulari alinarak yapilan dederlendirmeler sonucunda 2018 yili bolge
bilirkisi listeleri olusturularak 29/12/2017 tarihinde bdlge bilirkisi listeleri ilan edilmigtir.

« Bilirkisilik temel egitimi alarak bilirkisilige kabul edilen kisilere sicil numarasi verilmek suretiyle bilirkisilik sicili olusturulmus ve sicile kaydedilen bilirkisilere
bilirkisilik yetki belgesi verilmek suretiyle bilirkisilerin akreditasyonu ve sertifikasyonu saglanmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek

Hedef 1.4 Tankik Kurumuna Yoénelik Uygulamalar Gelistiriimesi

Performans Hedefi Tanikhik Kurumuna Yonelik Uygulamalar Gelistirilmesi

Taniklik, yargilama faaliyetinde en 6nemli delillerden biri olup maddi gergege ulasilimasinda oldugu kadar ayni zamanda kamuoyu nezdindeki yargi algisi
agisindan da énemlidir. Taniklik Gcreti ve taniklara yaklagimla ilgili standart ilkelerin belirlenmesi, adliyelerde taniklar igin fiziki sartlarin iyilestirilmesi bu
hedef dogrultusunda planlanan uygulamalardan bazilaridir.

Performans Gdstergeleri Olcii Birimi
rfor| rgeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Fiziki sartlar iyilestirilen adliye sayisi (2015-2019) Adet 0 26 50
2 Tanik koruma programinin uygulanma durumunun élgtilmesi igin ilgili Adet 1 1 1
kurumlarin katildigi galisma toplantilarinin sayisi (2015-2019)
3 [Daditilan brogiir sayisi Adet 0 0 1.000
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 [Fiziki sartlar iyilestirilen adliye sayisi (2015-2019) 50 -
2 Tanik koruma programinin uygulanma durumunun 6lgtimesi igin ilgili kurumlarin katildigi calisma 1 1
toplantilarinin sayisi (2015-2019)
3 [Daditilan brosir sayisi 1.000 -
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
Adliyelerde taniklar igin fiziki sartlarin iyilestirimesi (tanik bekleme odalari ve taniklara yonelik
1 psiko-sosyal destek alanlar) 5.000 0 5.000
2 |Tanklgin geregine ve énemine dair kamuoyu bilincini arttirici brostir basimasi 15.000 0 15.000
3 [Tank koruma programinin etkinlestirimesinin saglanmasi 10.000 0 10.000
Genel Toplam 30.000 0 30.000

2017 Yilinda Gergeklesen Faaliyetler

¢ Adliyelerde tanik bekleme odalarinin kurulmasi ve yayginlastiriimasi ile ilgili galismalara devam edilmektedir. Fiziki sartlari iyilestirilen adliye sayisina
yonelik veriler toplanmaktadir.

e Taniklik Ucreti ve taniklara yaklagim ile ilgili standart ilkeler, taniklik kurumunun islevselliginin artiriimasi, adliyelerdeki fiziki sartlarin iyilestiriimesi,
kamuoyu bilincinin artirnlmasi igin tanitici brosiir basiimasi ve taniklara yaklasim klavuzunun tamamlanmasi igin galismalar gergeklestirilmistir.

e Maddur Haklari Daire Bagkanlidi tarafindan tamamlanan “Maddura Yaklasim Kilavuzu”ndaki ilkelerden yola gikilarak hazirliklarina baslanan “Taniklara
yaklasim kilavuzu”nun tamamlanabilmesi igin birim iginde Magdur Haklari Daire Bagkanligimiz koordinesinde galismalara devam edilmektedir.

e Tirk Ceza Adalet Sisteminin Etkinliginin Gelistirilmesi I (CAS II) projesi kapsaminda da, bir baslik olarak; taniklara yaklagim kilavuzunun hazirlanmasi ve
bir taniklik brogirli hazirlanarak pilot adliyelerde tanitminin ve dagitminin yapilmasi planlanmaktadir. Projenin 2018 yili ikinci yarisinda faaliyetlerine
baslamasi beklenmektedir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Geligtirmek
Hedef 1.5 Tebligat Sisteminin Glglendiriimesi

Performans Hedefi

Tebligat Sisteminin Gliglendirilmesi

Yargi sistemimizin kargi karsiya bulundugu sorunlardan biri de tebligata iliskindir. Tebligatlarin gecikmesi ya da hatali tebligat yapilmasi yargisal siireglerin
aksamasina neden olmaktadir. Tebligat sisteminin daha etkin hale getirilmesi yargilamalarin daha kisa stirede sonuglandiriimasini saglayacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
g Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 |D[Jzen|enen egitim sayisi (2015-2019) Adet 9 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Di]zen|enen egitim sayisi (2015-2019) 10 10

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 |Tebligat sisteminin sadelestirimesine yonelik calismalar yapimasi 131.000 131.000

2 |Yargi galsanlari ile tebligat memurlarina editim verilerek hata payinin azaftimasi 1.000 1.000

3 |Hizmetten yararlananlarin farkindaliginin artirimasi 20.000 20.000
Genel Toplam 152.000 152.000

2017 Yilna Ait Gergeklesen Faaliyetler

« Adli tebligat sisteminin iyilestirilmesi yoluyla yargisal faaliyetlerin hizlandirilmasi projesi eslestirme fisi, ilgili Baskanliklarimiz, CFCU ile Avrupa Birligi Turkiye
Delegasyonu ile yiriitiilen goriis verme sireci sonucu taraflarin oluru ve Delegasyonun nihai onayi ile ihale siirecine hazir hale getirilimis olup, faaliyetler
ihale siirecinin tamamlanmisandan sonra gergeklestirilecektir.

o Elektronik tebligatin kapsaminin genisletiimesi ve daha etkin hale getirilmesi amaciyla Calisma Grubu kurulmus olup, faaliyetlere 2017 yilinda da devam
edilmistir.

 Personel editim merkezinde ve hizmet igi egitimlerde personele tebligat editimi verilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.6 Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirimesi

Performans Hedefi

Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirilmesi

Hukuk yargilamasi sisteminde yer alan sulh kurumunun daha yaygin kullanminin saglanmasi yargi organlarinin is yiikiinii azaltacaktir. Bu nedenle sulh kurumunun tesvik

edilmesi gerekmektedir.

Perf ns Gost . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 ggllr;;)lunan uyusmazlik sayisindaki artis (Bir dnceki yila gore) (2015- Yiizde 0 5 10

2 [Diizenlenen egitim sayisi Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Sulh olunan uyusmazlik sayisindaki artis (Bir 6nceki yila gore) (2015-2019) 10 -

2 [Dlizenlenen egitim sayisi 1 -

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Yargi mensuplarina farkindalkk egitimleri diizenlenmesi 10.000 10.000

2 |Barolara yonelik farkindalk galismalan diizenlenmesi 20.000 20.000
Genel Toplam 30.000 30.000

2017 Yihinda Gergeklesen Faaliyetler

« Adli istatistikler, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliiii tarafindan yillik olarak ve bir énceki yilin verilerini kapsayacak sekilde yapiimakta ve yilin mayis
aylarinda yayimlanmaktadir. Bu itibarla 2017 yilinda sulh olunan uyusmazlik sayilarindaki artis orani tespit edilememistir.
¢ Sulhu tegvik edici diizenlemelere yonelik rapor hazirlanmigtir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.7 Noterlik Sisteminin Yeniden Yapilandirimasi

Performans Hedefi Noterlik Sisteminin Yeniden Yapilandiriimasi

Noterler toplumsal yasamin hukuki givenlik icerisinde stirdiriilmesinde 6nemli islevier gérmektedir. Noterliklerde yapilan islemler taraflarina glivence sunmakla birlikte
ayni zamanda yarg! kurumlarinin da islerini kolaylastirmaktadir

Performans Gistergeleri Olgii Birimi
ror rgetert Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 [Mevzuat degisikligi taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 1 1
Performans Gostergesi Gergceklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |Mevzuat degisikligi taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Turkiye Noterler Birligi ile isbirigi halinde noterliklerin gérev tanimlari ve yapisal durumlarinin
1 yeniden belirlenmesi 744.840 0 744.840
Noterliklerin taginmaz aynina iligkin haklarda islem yapabilmesi igin diizenleme yapilacak ve
2 cekismesiz yarg! islerine iliskin gorevlerinin artinimasi 744.840 0 744.840
3 Noterliklerin agilis kr'rter‘!eri, noter( pote‘r yard|LnC|I|g| ve noterlerde galisanlarin niteliklerinin 744.840 0 744.840
ve galisma sartlarinin gézden gegiriimesinin saglanmasi
Genel Toplam 2.234.520 0 2.234.520

2017 Yihina Ait Gerceklesen Faaliyetler

 Tasarl taslagi hazirlanmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.8 Kamudan Kaynaklanan Is Yiikiiniin Azaltimasi

Performans Hedefi Kamudan Kaynaklanan Is Yiikiiniin Azaltimasi

Gerek idari yargi gerekse adli yargida kamudan kaynaklanan ig yuki 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu is ylikiinlin azaltlmasi igin mevzuatta yer alan hikimlerin
etkin bigimde uygulanmasi ve yeni uygulamalar gelistiriimesi gerekmektedir.

Performans Gistergeleri Olgii Birimi
riorman rgelerl Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Sorunlarin tespiti ve gelinen asamanin analizi igin ilgili kurumlarin Adet 3 0 1
katilimi ile diizenlenen calisma toplantisi sayisi (2015-2019)
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
Sorunlarin tespiti ve gelinen asamanin analizi igin ilgili kurumlarin katimi ile diizenlenen galisma toplantisi
1 1 1
sayisi (2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Y iiksek mahkemeler ve Maliye Bakanligi ile isbirligi halinde kamu y6neticileri ve hazine
1 Javukatlarina davadan feragat, davayi kabul, temyiz ve karar diizeltme bakimindan daha 30.000 0 30.000
fazla inisiyatif verimesine yonelik uygulamalar gelistirimesi
Genel Toplam 30.000 0 30.000

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

e Kamu kurumlari ile vatandaslar arasindaki ve kamu kurumlarinin kendi aralarindaki uyusmazliklarinin ¢6ziimi igin 659 sayili KHK'da 6n goriilen sulh
muessesesinin kapsaminin genisletiimesi ve etkininliginin artirimasi igin Kanunlar Genel Mudirligu tarafindan hazirlanan taslak metine katki saglanmistir.

* 696 sayill KHK'da yer alan sulh yolunun etkinlestirilmesi igin toplantilar yapilmis ve tasari taslagi hazirlanmigtir.
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Hedef 1.9 Adli Stireglerde Insan Haklari Farkindaliginin Gelistirimesi

Performans Hedefi Adli Siireglerde insan Haklar1 Farkindaliginin Gelistirilmesi

Ulkemiz, temel hak ve 6zgiirliklere saygi temelinde, Avrupa’da ortak ve siirdiiriilebilir bir demokratik diizen olusturma hedefiyle kurulan Avrupa Konseyi'ne 1949
yilinda kurucu Uye olarak katilmis ve 1990 yilinda, AIHM'in yarg: yetkisini kabul etmistir. AIHM igtihatlari ile uyum saglamak ve bu suretle iilkemizde insan haklar
standartlarinin gelistirilmesi ve korunmasi amaciyla son dénemde 6nemli reformlar hayata gegirilmistir. Bu reformlara ilikin caligmalar Plan déneminde de devam
edecektir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 insan haklarina yénelik farkindaligin artirlmasi igin diizenlenen egitim Adet
sayisi (2015-2019) 4 6 7
2 Tigili kurum ve kuruluglarin katiimiyla yapilan toplanti sayisi (2015- Adet
2019) 27 34 40
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceldesme
1 |Insan haklarina yonelik farkindaligin artiriimasi igin diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) 7 10
2 |Higili kurum ve kuruluslarin katiimiyla yapilan toplant sayisi (2015-2019) 40 84
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen "Avrupa insan Haklar Sézlesmesi ihlallerinin
1 Onlenmesine Tliskin Eylem Plani"nin etkin bir sekilde uygulanmasinin saglanmasi 120.000 0 120.000
AIHM kararlarinda ihlale yol agan sebeplerin tespitiyle bunlarin ortadan kaldinimasi amaciyla
2 duzenli olarak ilgili kurum ve kuruluglarn katiimiyla galismalar yapimasi 100.000 0 100.000
3 |AIHM kararlarnin Tiirkge'ye gevrilerek adalet teskilatina duyurulmasinin saglanmasi 600.000 0 600.000
AIHM siireclerinde gérev alan yargi mensuplarinin AIHM nezdinde staj yapmalarinin
4 saglanmasi 120.000 0 120.000
AIHM ve Avrupa Konseyinin ilgili komitelerinde tahsisli memur (secondmend) yéntemiyle
5 yargl mensuplarinin gérevlendirimesine devam edilmesi 20.000 0 20.000
Genel Toplam 960.000 0 960.000

2017 Yilna Ait Gerceklesen Faaliyetler

e Awvupa Insan Haklan Sézlesmesi ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plani” (Eylem Plani)nin {igiincii yil uygulama dénemine iliskin taslak rapor hazirlanarak
Baskbakanliga sunulmustur. 4. Yillik uygulama raporu ¢aligmalarina ise halen devam edilmektedir.

e Tirk Yargisinin ifade Ozgiirigii Konusunda Kapasitesinin Giiglendiriimesi Projesi, Tirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Gliglendirimesi Projesi gibi gesitli proje
toplantilarina katilim saglanmis, ayrica farkli tarihlerde diizenlenen konferans ve seminer gibi etkinliklere katilimlar gergeklestiriimistir.

 Bununla birlikte basta Birlesmis Milletler ve Avrupa insan Haklari Mahkemesi olmak iizere cesitli uluslararasi kuruluglarin diizenledikleri etkinliklere katihm
saglanmistir.

o AIHM'in llkemiz hakkinda vermis oldugu kararlar ve diger Ulkeler hakkinda verilen énemli kararlar diizenli olarak Tirkge'ye cewilmistir. 2017 yilinda insan Haklar
Daire Bagkanhi§i Fransizca Terciime Biirosu tarafindan AIHM kararlari, bagwurular, degisik isler ve hiikiimet sawunmalari olmak {izere 3275 sayfa, ingilizce Terciime
Birosu tarafindan AIHM kararlari, bagwrular, degisik isler ve hiikiimet sawinmalari olmak {izere 14922 sayfa terciime yapilmigtir.

e AIHM nezdinde ilkemiz aleyhine yapilan bagwrular sonucu ortaya gikan mewcut is yikiiniin azaltimasi ve insan haklar konusunda uzman yetistirimesi
amaciyla, 2017 yilinda, 2 Mayis 2017 tarihinde goéreve baglamak Uzere 4 tetkik hakimi, 17 Temmuz 2017 tarihinde goreve baslamak Uzere bir Hakimler ve Savcilar
Kurulu Basmiifettisi AIHM biinyesinde secondment olarak géreviendirilmistir. Yine AIHM Sekretaryasinda ‘secondment’ yéntemiyle gorevi olan 2 tetkik hakimi ve 1
Hakimler ve Sawcilar Kurulu Bagmiifettiginin gorev siresi 31 Aralik 2018'e kadar, 1 tetkik hakiminin gorev siiresi 3 Mayis 2018’e kadar, 1 tetkik hakiminin gérev|
siresi ise 31 Adustos 2018 ‘e kadar kadar uzatiimigtir.
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Hedef 1.10 Adalet Aktérleri Arasindaki isbirliginin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirilmesi

Adalet sistemi bir birini tamamlayan kurumlardan olusmaktadir. Bu kurumlar arasindaki esgidiim hizmetlerin daha etkin yur(tilmesini sadlayacaktir. Bu
nedenle igbirliginin artiriimasi igin galigilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017
1 |D'L'|zen|enen etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 2 2 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 [Duizenlenen etkinlik sayisi 3(2015-2019) 1 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Adalet aktorlerinin katiimi ile adalet hizmetlerinin degerlendirildigi toplantilar

1 gergeklegtirimesi 268.560 268.560

Genel Toplam| 268.560 268.560

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

e 19 — 20 Ocak 2017 tarihinde Ankara'da adli istinaf mahkemelerinin isleyigine iliskin degerlendirme toplantisi diizenlenmistir.

¢ 10 — 11 Subat 2017 tarihinde adli ve idari istinaf mahkemelerinin isleyisine iliskin degerlendirme toplantisi diizenlenmistir.

¢ 17.08.2017 tarihinde Ankara Hakimevinde Yargi Tegkilati Koordinasyonu toplantisi dlizenlenmistir.

« 28.09.2017 tarihinde Ankara Hakimevinde idari Yargi Koordinasyon Toplantisi diizenlenmistir.

» Bakanligimizca yiritilen projeler kapsaminda gok sayida toplanti diizenlenmistir.
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Hedef 1.11 Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin Y iikseltimesi

Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin

Performans Hedefi Yiikseltiimesi

Sorusturma ve yargilama faaliyetlerinin nitelikli bigimde yiritiimesi igin adliyelerde bazi destek hizmetleri nem tasimaktadir. Bunlarin basinda adli emanet
daireleri gelmektedir. Adli emanet dairelerinde fiziki degisimin saglanmasi ve is akis siireglerinin iyilestiriimesi gerekmektedir.

Perf Gost leri o
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Egitim calismasina katilan kisi sayisi (2015-2019) Adet 200 200 200
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 |Egitim galismasina katilan kisi sayisi (2015-2019) 200 538
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 |Emanet dairelerinde gérev yapan personele yonelik egitim galismalar yapimasi 10.000 0 10.000
2 IIimanet dairelerinin belirlenecek standartlara uygun olarak adliye igerisinde 5.000 0 5.000
onumlandirimasi
Genel Toplam 15.000 0 15.000

2017 Yilinda Gergeklesen Faaliyetler

« Sug Esyas! Yonetmeliginde yapilan degisiklik ile sug esyasi verilerinin daha saglikli takip edilmesi ve UYAP ile uyum arzetmesi saglanmigtir.
« Samsun, Mugla Edirne ve izmir adliyelerinde bulunan adli emanet dairelerinin incelemesi yapilmistir.
« Sug Esyas! Yonetmeliginin Gegici 1 inci maddesi uyarinca tasfiye islemleri Ceza Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

« Emanet dairelerinde barkod sisteminin daha etkin bir sekilde isleyisini saglamak iizere Ceza Isleri Genel Miidiirliigii internet sitesinden duyuru yapilmis,
ayrica Adalet Bakanlidi birimlerinden temsilciler ile de barkod sisteminin igleyisi ve diger konularda toplantilar gergeklestirilmigtir.

e 2017 yilinin ikinci yarisinda baslamasi 6ngoriilen "Tirkiye'de Adli Emanet Dairelerinin Kapasitesinin Artiriimasi" konulu AB Eslestirme projesinin, proje fisi
yazim galigmalari tamalanmistir.

o Egitim Dairesi Bagkanlidi tarafindan adli emanet memur ve muddrlerine yonelik olarak diizenlenen meslek igi editim faaliyetlerinde sug esyasi ve sug esyasi
yonetmeligine iliskin sunumlar gergeklestirilmistir. Ayrica farkli tarihlerde adli emanet biirolarinda gérev yapan emanet memurlarina yeni Sug Esyasi
Yonetmeligi hiikiimleri konusunda egitim verilmistir.
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Hedef 1.12 HSK ile isbirligi Halinde Ihtisas Mahkemelerinin Etkinlestirimesi

HSK ile Isbirligi Halinde ihtisas Mahkemelerinin

Performans Hedefi Etkinlestirilmesi

Thtisas mahkemelerinin de yayginlastirilip, yargida ihtisaslasmanin gelistiriimesi hedeflenmektedir.

Perf Gisst leri P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Uzmanlik egitimine alinan yargi mensubu sayisi (2015-2019) Adet 0 300 300
Yeni ihtisaslagma alanlarinin belirlenmesi igin yapilan galistay sayisi
2 A 2 1
(2015-2019) det 0
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |Uzmanlik editimine alinan yargi mensubu sayisi (2015-2019) 300 300
2 |Yeni ihtisaslagma alanlarinin belirlenmesi igin yapilan galistay sayisi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |ihtisas mahkemelerinin cesitliigiile sayisinin artirimasi 75 0 75
2 |Bazi ihtisas mahkemelerinin yetki alaninin genisletimesi 75 0 75
Yargi mensuplarinin uzmanlagmasinin saglanmasi amaciyla Tirkiye Adalet Akademisi ile
G P 7 # 75 0 75
isbirligi icerisinde calismalar diizenlenmesi
4 Ihtisas mahkemelerinde gorev yapan yargi mensuplarina yonelik diizenli egitim galismalari 750 0 750
yapilmasi
Genel Toplam 975 0 975

2017 Yihna Ait Gergeklesen Faaliyetler

» Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin katildigi gok sayida toplanti ve editim diizenlenmistir.

e Ayrica HSK tarafindan 2017 yili igerisinde bazi sug ve konulara iliskin ihtisaslasma yoluna gidilmistir. Ornedin anayasal diizene karsi islenen suglara iliskin
Tirkiye genelinde adli yargida 81 agir ceza mahkemesine ihtisaslasmaya gidilmis, yine 4675 sayili infaz Hakimligi Kanunu kapsaminda infaz hakimliginin
kararlarina karsi yapilan itirazlara birden fazla agir ceza mahkemesi olan yerlerde 1 numarali adir ceza mahkemesinin ihtisas mahkemesi sifatiyla
bakmasina karar verilerek ihtisaslagmaya gidilmistir. Bu ve buna benzer ihtisaslasma (uzmanlagma) calismalari siireg igerisinde devam etmektedir.

« 2018 yili Ocak ay! itibariyle htisas mahkemelerinin sayisi; 321 is mahkemesi, 263 aile mahkemesi, 82 ticaret mahkemesi, 85 tiiketici mahkemesi, 8 cocuk
adir ceza mahkemesi, 66 gocuk mahkemesi, 7 fikri ve sinai haklar ceza mahkemesi ve 10 fikri ve sinai haklar hukuk mahkemesi seklindedir.
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Amag Gelistirmek

Hedef 2.1 Adli Yardim Sisteminin Giiglendirimesi

Performans Hedefi Adli Yardim Sisteminin Gliglendirilmesi

Adli yardim sisteminin giiglendirilmesi igin ceza yargilamasinda belirli magdur ve tiim saniklara Ucretsiz olarak avukatla temsil imkani getirilmesi bunlarin en
dnemlilerindedir. Ayrica hukuk yargilamasinda Avrupa Insan Haklari Mahkemesi kararlarina uygun olarak adli yardima daha kolay erisilebilmesi icin de
diizenlemeler yapilmigtir.

Perf ns Go . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergellesme
1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Adli yardim sisteminin kalitesini 6lcecek ve denetimini yapacak kurumsal bir yaplanma
1 olusturuimas! 268.560 0 268.560
Adli yardima iliskin etki analizinin yapiimasi ve ihtiyag duyulmasi halinde mevzuat degisikligi
2 taslaginin hazrlanmasi 268.560 0 268.560
Genel Toplam 537.120 0 537.120

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e Tirkiye'deki adli yardm mevzuati, hedef kitle ihtiyaglari, adli yardim sisteminde gérev alan paydaslar arasindaki veri akisi ve biitge sistemi analiz
edilmigtir.

Bu analiz sonucunda elde edilen veriler Ingilizce ve Tiirkge olarak raporlandiriimigtrr.

o Adli yardim uygulamalarini incelemek ve degerlerndirmelerde bulunulmak tizere gesitli tilkelere galisma ziyaretleri diizenlenmistir.

» On ilde adli yardimdan faydalanan kisilere yonelik memnuniyet anketleri yapiimis, anket sonuglari analiz edilmek Uzere bir anket firmasina iletilmistir.

o Adli Yardima iligkin farkindaligin artiriimasina yénelik olarak lke genelinde uygulanabilecek iletisim plani (yazili materyaller, internet sitesi, sosyal medya)
hazirlanmasi igin ilgili paydaslarla toplantilar yapilmistir.

e Mevzuat hazirliklari kapsaminda gok sayida toplanti yapiimistir.
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Amag -

Geligtirmek
Hedef 2.3 Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi Sisteminin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi Sisteminin Gelistirilmesi

Kisilerin 6deyecekleri prim karsiliginda, prim 6dedikleri donem igerisinde karsilasabilecekleri hukuki risklere karsi avukatlik hizmeti ve hukuki yardim almasini
saglayan hukuki himaye sigorta sistemi birgok Ulkede basari ile uygulanmaktadir. Adalete erisim olanaklarinin gelistirilmesi igin bu sistemin tlkemizde de
etkin bigimde kulllaniimasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Tlgili kesimlerin katilimiyla ihtiyag analizi yapiimasi icin calisma toplantisi Adet 0 6 3
diizenlenmesi (2015-2019)
2|Dagitilan brosiir sayisi (2015-2019) Adet 0 0 500
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |ligili kesimlerin katilimiyla ihtiyac analizi yapilmasi icin calisma toplantisi diizenlenmesi (2015-2019) 3 10
2 [Dagitilan brosiir sayisi (2015-2019) 500 -
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Kamuoyuncda farkindalgin artinimasi igin galisma yuritilmesi 161.136 161.136
2 |Bilgilendirme materyallerinin hazirlanmasi ve adliyelere dagtiimasi 214.848 214.848
Genel Toplam 537.120 537.120

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

¢ Hukuki Himaye Sigortasinin mevcut genel sartlarinin gézden gegirilerek mevzuata uygun hale getiriimesi amaciyla konusunda uzman hakimler, avukatlar,
akademisyenlerin katiimiyla bir calisma grubu olusturulmustur. Calisma grubu genel sartlara iliskin galismasini tamamlamistir. Komisyon tarafindan
hazirlanan genel sartname metni Hazine Mistesarligi'na iletilmistir.
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Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y&nelik Uygulamalan

Amag Gelistirmek

Hedef 2.4 Zaman Y&netimi Uygulamasinin Y erlestiriimesi

Performans Hedefi Zaman Yo6netimi Uygulamasinin Yerlestiriimesi

Gectigimiz stiregte yargisal stireglerin kisaltimasi ve hizmetin kalitesinin artirilmasi igin uygulanmaya calisilan yontemlerden biri de “adli zaman yonetimi”’
olmustur. Bu yontemle yargisal siireglerin hizlanmasi ve siireglerin vatandaslar igin éngorilebilir yiritilmesi saglanmaya galisilmaktadir. Zaman yonetimi,
gerek Ulke genelinde gerekse mahkeme diizeyinde ideal yargilama sirelerinin belirlenmesini ve taraflara her bir dosyaya iliskin zaman taahhiidiinde
bulunulmasini gerektirmektedir

Perfi Gost leri Olcii Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |Ad|i zaman yonetiminin uygulandigi adliye sayisi Adet 0 0 654
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Ad|i zaman yonetiminin uygulandigi adliye sayisi 654 -

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 HSK ile igbirligi yaplvlarak adli zaman yonetiminin tiim mahkeme ve savciliklarda 214.848 0 214.848
uygulanmasinin saglanmasi

2 [Zaman y6netiminin yiksek yargida da uygulanmasi igin galismalar yapimasi 214.848 0 214.848

Genel Toplam 429.696 0 429.696

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

e 23/06/2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gazetede Yargida Hedef Siire Uygulamasi galismasinin esaslarini diizenleyen "Sorusturma, Kovusturma veya
Yargilama Hedef Siirelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin Yonetmelik" yayimlanmis ve yiiriirliie girmistir.

* Yonetmelikte belirtilen usullere gore belirlenen hedef sireler; tiim adli yargi ilk derece mahkemeleri adalet komisyonlari ve Cumhuriyet bagsavciliklari ile
idare ve vergi mahkemelerinin komisyon islerini yiiriiten tiim bdlge idare mahkemeleri adalet komisyonu baskanliklarina génderilmis, kendi biinyelerinde
olusturacaklari komisyonlarca hedef sirelere yonelik dederlendirme yapmalari istenmistir.Gelen goriis yazilari incelenerek hedef stireler tekrar
dederlendirilmistir.

o Tiim ilk derece adli ve idari yargi hakimleri ve Cumhuriyet savcilarinin belirlenen hedef siirelere iliskin gorislerinin alinmasina yonelik UYAP araciidiyla bir
anket galismasi yapilmigtir.
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Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaijll Gruplara Yonelik Uygulamalar

Amag Geligtirmek
Hedef 2.5 Hukuk Kiinigi Y 6ntemlerinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistiriimesi

Dezavantajli gruplarin adalete erisimini giiglendirmek igin getirilecek yeniliklerden biri de hukuk Klinikleri olacaktir. Bu sayede hukuk egitiminin uygulama ile
baginin guiglendirilerek dezavantajli gruplarin adalete erigimi kolaylastirilacaktir.

Perf ns Go . PO
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 [Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 2 2 3
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Dizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 3 4

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Hukuk Kiinigi uygulamalan konusunda, basta hukuk fakiilteleri ve barolar olmak tizere yargi

1 aktorlerinin katildigi bilimsel etkinlikler (konferans, galistay, toplanti vb.) diizenlenmesi 268.560 0 268.560

2 |Hukuk fakilteleriyle isbirligi yapimasi 322.272 0 322.272
Genel Toplam 590.832 0 590.832

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

« 21 Ekim2016 tarihinde yenilenen ve bir yil siireyle devam eden “Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 Sayili Kanuna Yénelik Hukuk Klinigi
Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Protokol” kapsaminda 6grenciler Ankara ve Ankara Bati adliyesi, Ik Kabul Merkezi ve Ankara Kadin Kapali Ceza infaz
Kurumunda hukuk klinigi uygulamalarinda bulunmustur.

« Protokol kapsaminda Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilere 18/04/2017 tarihinde Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinde diizenlenen térenle
hukuk Klinigi uygulamalarinda bulunmalari dolayisiyla katilim belgeleri verilmistir.

e 3 Kasim 2016 tarihinde imzalanan ve bir yil siireyle devam eden “Arabuluculuk Konusunda Hukuk Klinikleri Protokoli” kapsaminda 15 {niversitenin hukuk
fakultesi 6grencileri ilgili akademisyenler tarafindan belirlenen takvime uygun olarak 2017 yilinin Ocak ayindan Mayis ayina kadar arabuluculuk hukuk|
Klinikleri uygulamalarinda bulunmustur.

¢ “Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Yénelik Hukuk Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina dair Protokol” kapsaminda 20
Kasim 2017 tarihi itibariyle Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan belirlenen &grenciler Ankara Adliyesi, Ankara Kadin Kapali Ceza ve infaz Kurumu
ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagh flk Kabul Merkezlerinde hukuk Klinigi uygulamalarinda bulunmaya baglamigtir.
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Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaijll Gruplara Yonelik Uygulamalar

Amag Gelistirmek
Hedef 2.6 Cocuk Adaleti Sisteminin Giiglendiriimesi
Performans Hedefi Cocuk Adaleti Sisteminin Giiglendirilmesi

Adalet sisteminde dezavantajli gruplara yonelik uygulamalarin etkin hale getiriimesi hayati 6neme sahiptir. Bu alanda gocuklarin korunmasi, engellilerin
gozetiimesi ve kadinlara yonelik uygulamalar 6ne gikan konular olmaktadir. Glinlimiizde birgok Ulkede dezavantajli kesimlere ydnelik 6zel bazi tedbirler
alinmaktadir. Bu tedbirler hak arama mekanizmalarinin giiglendiriimesi ya da hak arama vyollari hakkinda belirtilen kesimlerin bilgilerinin artirimasi gibi
onlemleri icermektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 |Dijzen|enen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 2 3 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yih Sonuclar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |Dt'.'|zenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 Gocuk Koruma Kanunu kapsaminda olusturulan koordinasyon mekanizmasinin etkinliginin 20.000 0 20.000
analizi ve alinacak tedbirlerin belilenmesi igin ilgili kesimlerin katildigi etkinlikler diizenlenmesi ' '
Basta uzlasma olmak Uzere onarici adalet sistemine iliskin uygulamalarin gocuklara 6zgu
2 sekilde olusturulmasi igin ilgili kesimlerin katildigi etkinliklerin diizenlenmesi 10.000 0 10.000
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile isbirligi halinde Cocuk Koruma Kanunu kapsaminda
3 |olusturulan koordinasyon mekanizmasinin etkinligini giglendirmeye yonelik calismalar 5.000 0 5.000
yapiimasi
Genel Toplam 35.000 0 35.000

2017 Yihinda Gergeklesen Faaliyetler

e 03/04/2017 tarihi itibari ile toplam 30 adli gorigsme odasi faaliyete gegirilmis olup, bu kapsamda adli gdriisme odalarindan sorumlu Cumbhuriyet
bagsavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilar ile bu odalarda calisacak koordinator, sosyal calismaci, psikolog ve pedagoglara yonelik olarak adli goriisme
odalarinin isleyisine iliskin egitim programi planlanmis ve 20 Mart 2017-6 Mayis 2017 tarihleri arasinda10 grup halinde gergeklestirilmistir.

» Adli goriisme odalarinin yayginlastiriimasi kapsaminda 30 adliyede daha bu odaalrin kurulmasi igin gerekli olan islemler baglatiimistir.

 Adli goriisme odasi bulunan 57 adliyede gorev yapan toplam 540 hakim ve Cumhuriyet savcisi ile Aile, gocuk ve gocuk agir ceza mahkemelerinde psikolog,
pedagog ve sosyal calismaci unvanlariyla gérev yapan 60 sosyal calisma gorevlisine yénelik olarak egitim programlari diizenlenmistir.

» TAIEX isbirligi ile 23-24 Kasim 2017 tarihlerinde “Cocuk Adaletinde Yeni Arayislar: Etkin Politika Gelistirme Calistayl” diizenlenmistir. Yabanci uzmanlarinda
katildigi Calistayda uygulamacilar bir araya gelerek, farkli temalarda grup calismalari yapilmis ve danismanlarca gergeklestirilen masabagsi taramasini
tamamlayici mahiyette bilgiler elde edilerek analiz calismasina katki saglamistir.
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Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y &nelik

Amag Uygulamalan Gelistirmek

Hedef 2.7 Cocuklara Yonelik Adli Stireglerin Yeniden Yapilandirimasi

Cocuklara Yonelik Adli Siireglerin Yeniden

Performans Hedefi Yapilandirimasi

Bu kapsamda, Avrupa Konseyine lye birgok tilkede gocuklarin “yiiksek yararini” gézetmek ve onlarin “iyi olma halini ve esenliklerini destekleyici”
stratejiler gelistirilmektedir.

Ulkemizde son on yilda, cocuklara yénelik mevzuat ve uygulamalarda énemli mesafeler katedilmistir. Bu kapsamda; mevzuat giiclendirilmis,
orglitlenmede degisikliklere gidilmis ve gocuk koruma uygulamalarinda kalite standartlarinin gelistirilmesine yo6nelik birgok Gnemli galisma
yapilmistir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi

rior rgelert Olgii Birimi 2015 2016 2017
Fiziki kosullari gocuk adaleti sistemine gore yeniden dizayn edilen

! mahkeme sayisi (2015-2019 Adet 0 >0 >0

2 [Cocuk evleri ve adli gériisme odalari sayisi Adet 0 1 1

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yih Sonuglar) 2017 / Hedef| Gergeklesme

1 |Fiziki kosullari gocuk adaleti sistemine gore yeniden dizayn edilen mahkeme sayisi (2015-2019 50 30
2 |CGocuk evleri ve adli gériisme odalari sayisi 1 30
Faaliyetier Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Cumhuriyet savciliklarina bagh gocuk biirolarinin daha da etkinlestirimesi 5.000 0 5.000

2 [Standartlan belirlenen gocuk adli gériisme odalarinin yayginlastirimasi 5.000 0 5.000

3 [Cocuk mahkemelerinin yayginlastirimasi ve fiziki kosullarinin diizenlenmesi 5.000 0 5.000

4 |Cocuk editim evlerinin yayginlagtirimasi 1.000 0 1.000

5 |Sosyal inceleme raporlarinin standartlarinin belilenmesi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 21.000 0 21.000

2017 Yihinda Gergeklesen Faaliyetler

e 03/04/2017 tarihi itibari ile toplam 30 adli goriisme odasi faaliyete gegiriimis olup, bu kapsamda adli goriisme odalarindan sorumiu
Cumhuriyet bagsavcivekilleri ve Cumhuriyet savcilari ile bu odalarda galisacak koordinatdr, sosyal galismaci, psikolog ve pedagoglara yonelik
olarak adli gdriisme odalarinin isleyisine iliskin egitimler gergeklestirilmistir.

o Adli gérisme odalarinin bulundugu 23 ilde gorev yapan toplam 41 Cumhuriyet bassavcivekili ve Cumhuriyet savcisi, 32 adli gériisme odasi
koordinator ile aile, cocuk ve gocuk agir ceza mahkemeleri biinyesinde gérev yapan 656 sosyal calisma gorevlisine editim verilmistir.

o Egitim sirecini dederlendirmek igin Bakanligimiz temsilcileri, hakim ve savcilar, mahkeme uzmanlari, AGO koordinatdrleri ve egitici kadrosunun
katihmiyla calisma toplantisi diizenlenmistir.

o TAIEX isbirligi ile 23-24 Kasim 2017 tarihlerinde “Cocuk Adaletinde Yeni Arayislar: Etkin Politika Gelistirme Galistayl” diizenlenmistir. Yabanci
uzmanlarinda katildigi Calistayda uygulamacilar bir araya gelerek, farkli temalarda grup galismalari yapilmis ve danismanlarca gergeklestirilen
masabasi taramasini tamamlayici mahiyette bilgiler elde edilerek analiz galismasina katki saglamistir.
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Adalete Erigim ile Magdurlara ve Dezavantaijll Gruplara Y6nelk Uygulamalan

Amag Gelistirmek

Hedef 2.10 Adalet Sisteminde Magdur Odakh Uygulamalar Gelistiriimesi

Adalet Sisteminde Magdur Odakh Uygulamalar

Performans Hedefi Gelistiriimesi

Qni]mijzdeki sliregte ceza adalet sistemine yaklasim magdur odakl olacaktir. Bunun igin Adalet Bakanligi biinyesinde Magdur Haklar Daire Bagkanhgi kurulmustur.
Onlimiizdeki donemde magdur haklarinin giiglendirimesi igin basta mevzuat diizenlemesi olmak Uzere gesitli miidahale programlan gelistirlecek ve magdur haklari
kilavuzu ile magdurlara yaklasim kilavuzu gibi materyaller olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 [Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 4 1 4
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yil Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Dizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 4 4

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Magdur haklan konusunda merkez disi birimlerde kurumsal yapilanma olusturulmasi 5.000 0 5.000

Genel Toplam 5.000 0 5.000

2017 Yihinda Gergeklesen Faaliyetler

« Bakanligimiz ve Ispanya Krallgi tarafindan yiiritilmekte olan “Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi Eslestirme Projesi” 20/04/2017
tarihinde yiritilmeye baglanmistir.

« 05-06 Haziran 2017 tarihinde istanbul Sariyer Hakimevi'nde Mevzuat Analizi konulu calistay gergeklestirilmistir.
« "Kanada Yargi, Magdur Destek ve Adli Yardim Sistemi" konulu rapor hazirlanarak www.magdur.adalet.gov.tr internet sitesinde yayimlanmigtir.

e 11-15 ve 25-27 Eyliil tarihlerinde Ceza Adalet Sisteminde Maddur Haklarinin Giiglendiriimesi Eslestirme Projesi kapsaminda tiim magdurlara ve kirilgan
gruba mensup maddurlara yonelik belirlenen pilot illerde yapilan goriismelere esas olacak gorisme sorulari ve yine pilot illerde calisan gérevlilerin
doldurulacadi anket sorularinin hazirlanmasina yonelik galistaylar diizenlenmistir.

e 9-13 ve 23-27 Ekim tarihlerinde Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendiriimesi Eslestirme Projesi kapsaminda tiim magdurlara ve kirilgan
gruba mensup magdurlara yénelik belirlenen pilot illerde (istanbul, Eskisehir, izmir, Adana, Samsun, Malatya, Rize) ispanyol uzmanlar tarafindan hazirlanan
gbriisme formlarina uygun olarak gériismeler gerceklestirilmistir. flgili kurumlara génderilen anketler gériismeciler tarafindan teslim alinmistir. Anketlere
iliskin analiz galismalari Kasim ayinda gergeklestirilecektir.

 Kanunlar Genel Miidirliigu koordinesinde yuriitiilen Magdur Haklari Kanunu Tasari hazirlik galismalari tamamlanmis olup ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
gorUslerine sunulmustur. Gelen goérisler dogrultusunda Tasariya iliskin revize calismalari devam etmektedir.
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Ama Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaijll Gruplara Y6nelik Uygulamalarn
s Gelistirmek
Hedef 2.11 “Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri"nin Uygulamasinin Saglanmasi

Performans Hedefi

Toplum Yararma (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri”nin
Uygulamasinin Saglanmasi

Maddi imkani kistth olan kisi veya kamu yararina galisan goniillii kuruluslara, avukatlk Gcreti almaksizin veya ¢ok az bir ticret karsiigi hukuk hizmeti verimesini 6ngéren
“toplum yararina (Pro bono) hukuk hizmeti” 6niimiizdeki dénemde diger bir galisma alani olacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 [Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 0 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Dizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 1 1
Aciklama:

Kaynak ihtiyaci
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri” konusunda bilimsel etkinlikler (Sempozyum,

1 seminer, calistay vb.) diizenlenmesi 375.984 0 375.984

Genel Toplam 375.984 0 375.984

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

26/09/2017 tarihinde Ankara Barosunda Baskanligimiz ve Ankara Barosu yetkililerinin katilimi ile 6n degerlendirme toplantisi yapilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaijll Gruplara Y6nelk Uygulamalan

Amag Gelistirmek
Hedef 2.13 Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirimesi
Performans Hedefi Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi

Adalet Bakanlgi ve Mili Egitim Bakanlgi arasinda Ogrencilerde Hukuk Bilincinin Gelistirimesi Uygulamalan ve "Hukuk ve Adalet" dersi 6gretim programi gelistirmek igin
03/12/2012 tarihinde isbirligi Protokolii kapsaminda hazrlanan Ortaokul ve imam Hatip Ortaokulu Secmeli Hukuk ve Adalet Dersi Ogretim Programinin Talim ve
Terbiye Kurulu'nca 07/06/2013 tarih ve 53 sayi ile 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren uygulanmasina karar verimistir. Hukuk ve Adalet Dersi 2013-2014 6gretim
yiindan itibaren Ortaokul ve imam Hatip Ortaokulu 6. veya 7. sniflarda segmeli ders olarak uygullanmaktadir.

Performans Gistergeleri Olgii Birimi
riorman rgelert Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Dersi segen Ggrenci sayisindaki artig orani (2015-2019) Yiizde 10 0 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gercellesme
1 [Dersi segen 6grenci sayisindaki artis orani (2015-2019) 10 -
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Milli Egitim Bakanlgi ile isbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” dersinin uygulanma alaninin
1 genisletimesi ve dersin zorunlu ders haline getirimesi igin galismalar yapimasi 375.984 0 375.984
2 [Milli Egitim Bakanhdi ile igbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” konularina diger derslerin 322.272
miifredatinda da yer verilmesi igin caligmalar yapiimasi 322.272
Milli Egitim Bakanligi ile isbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” dersini okutan 6gretmenlere
3 yonelik egitim calismalan diizenlenmesiGenel 322.272 0 322.272
Genel Toplam 1.020.528 0 1.020.528

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

« Milli Egitim Bakanligi'ndan elde edilen resmi istatistiklere gore "Hukuk ve Adalet Dersi" ni 2013-2014 6gretim yilinda 26.868 6grenci segmis olup, 2014-
2015 6gretim yilinda bu sayr 70.511, 2015-2016 yilinda 98.247 ve 2016-2017 6gretim yili itibariyle bu say1 97.055 olmustur.

« Ders ile ilgili tanitm ve farkindalik olusturma galismalari gergevesinde hazirlanmis olan kamu spotlarinin, RTUK'ten gerekli karar alinarak gesitli radyo ve
televizyon kanallarinda yayinlanmasi saglanmistir.

o Dersin uygulama alaninin genigletilmesi igin yapilan girisimler sonucu éniimiizdeki 6gretim yilindan itibaren dersin 8 inci siniflarda da okutulmasina TTKB
tarafindan karar verilmistir.

o Ders 6gretim programi ve materyali (izerinde giincelleme calismalari gergeklestirilmis olup giincellenen 6gretim programi 16.10.2017 tarihinde Talim
Terbiye Kurulu Bagkanlidi'nca onaylanmigtir.
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Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy! Gliglendirmek
Hedef 3.2 Adalet Bakanlginin Tegskilat Yapisinin Etkinliginin Artirimasi ve Adalet Komisyonlarinin

Yeniden Yapilandirimasi

Performans Hedefi

Adalet Bakanhginin Teskilat Yapisinin  Etkinliginin
Artirimasi  ve Adalet Komisyonlarinin  Yeniden
Yapilandiriimasi

Stratejik Planda 6ngoriilen vizyona ulasiimasi ve Planin basarisi igin etkin bir organizasyon yapisinin olusturulmasi ile fiziki ve teknik altyapinin gliglendiriimesi
gerekmektedir. Bu kapsamda 6ncelikle yeni bir Tegkilat Kanununun hazirlanmasi, yine var olan fiziki ve teknik altyapinin giiglendiriimesi galismalarina da hiz

verilmesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 |Mevzuat Tasarisi Taslaginin Hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 [Mevzuat Tasarisi Taslaginin Hazirlanmasi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bakanlk Tegkilat Kanunu teskilatta gergeklesen degisiklikler, yeni ihtiyaglar ile yargi
1 |alanindaki temel sorunlar ve oncelikler gozetilerek stratejik yonetim anlayisi gergevesinde 744.840 0 744.840
yenilenmesi
Yerel diizeyde adalet hizmetlerinin isleyisinde ortaya gikan sorunlarin giderimesi ve
2 |hizmetlerin etkinligin artinimasi igin adalet komisyonlarinin yapisi ve galisma alanlarini 744.840 0 744.840
degistiren mevzuat degisikligi taslagr hazirlanmasi
Genel Toplam 1.489.680 0 1.489.680

2017 Yilina Ait Gerceklesen Faaliyetler

Tasari Taslagi tizerinde teknik galismalara devam edilmis ve taslak hazirlanmigtir.
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Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek

Yargida Biliim Hizmetlerinin Gelistirimesi / Adalet istatistiklerine flikin Kapasitenin
Hedef 3.3 Giclendirimesi

Yargida Bilisim Hizmetlerinin Gelistiriimesi / Adalet

Performans Hedefi istatistiklerine iliskin Kapasitenin Giiglendirilmesi

UYAP kapsaminda tiim is ve islemlerin bilisim sistemi (izerinden yapilmasi ile basta yargi kurumlari olmak Uzere ilgili kurumlarla e-devlet kapsaminda
biitiinlesmesinin saglanmasi 6nem tagimaktadir.

f 0 leri Olii Birimi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Entegrasyonun tamamlandigi kurum sayisi (2015-2019) Adet 8 9 8

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gercekles
1 |Entegrasyonun tamamlandigi kurum sayisi (2015-2019) 8 14

Agiklama:
Ug kurum ile Adli Sicil Bilgilerinin Kullaniimasina Dair Hizmet Entegrasyon Protokolii ve Adli Sicil Bilgilerinin E-Devlet Kamu Portali Uzerinden Kullanilmasina

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Teknolojik altyapinin ve insan kaynaklari kapasitesinin gelistirimesi 164.654.000 0 164.654.000
SEGBIS sisteminin etkinlegtirimesi ile UYAP'In yargilamalar agisindan énem tasiyan
2 konularda diger kurumlarla entegrasyonunun artirimasi 2.077.200 0 2.077.200
3 |Yargi bilisim sisteminin mobil uygulamalarinin - geligtirimesi 827.200 0 827.200
Genel Toplam 167.558.400 0 167.558.400

2017 Yilna Ait Gergeklesen Faaliyetler

e Kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilmek amaciyla e-devlet tizerinden yapilan dogrudan basvurularda, bagvuru sahibinin adli sicil kaydi sorgulama
sonucunun istihdam saglayacak kurum tarafindan istenen basvuru belgelerine elektronik ortamda eklenmesi uygulamasi baglatilmigtir.

« Avrupa Birligine uyum stirecinde, Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi kullanicilarin talep ettikleri yillik olarak alinan verilerle karsilanamayan insan
ticareti, iskence ve kotli muamele, gégmen kagakgiligi, tore saikiyle kasten 6ldiirme suglarina iliskin konularda 6zel olarak gelistirilen formlarla; Cumhuriyet
bagsavciliklari ve ceza mahkemelerinden Uger ayllk dénemler halinde manuel olarak derlenen verilerden hazirlanan tablolar, talep eden ilgili birimlere
sunulmustur.

e Tirk Ceza Kanununda diizenlenen “6n dédeme” miiessesesine iligkin istatistiklerin Uretilmesi amaciyla dedisken belirleme ve buna bagl kayit deseni
olusturma galismalarina esas olmak iizere veri girisi ekranlarinin tanima iglemleri yapilarak kayit deseni olusturulmustur.

 “Adli Istatistikler 2016” kitabi hizmete 6zel hazirlanarak 2017 Mayis ayinda gikarilmis ve kitapta yer alan veriler, Genel Miidiirligiimiiziin resmi internet
sayfasinda yayimlanmig, Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Genel Sekreterligi, Turkiye Adalet Akademisi,
Bakanligimiz birimleri, bolge adliye mahkemeleri, adir ceza mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciliklar, bolge idare mahkemeleri, idare ve vergi
mahkemelerine dagiimi yapilmistir.

o “Hizmete Ozel Adli istatistik ve Resmi Istatistik Programi Kapsaminda Hazirlanan Adalet istatistikleri Kitaplarinin Yayinlanmasi ve Dagitim Islemlerinin
Yiritilmesi”, “Ceza Istatistiklerine iliskin Bilgi Taleplerinin Karsilanmasi”, “Ozel Sug Tiirlerine lliskin Veri Derlenmesi” ve “Hukuk Istatistiklerine liskin Bilgi
Taleplerinin Karsilanmasi” baglikli dért hizmetimize iliskin istatistiklerimiz 17 Kasim 2017 tarihinden itibaren e-Devlet kapisinda yayimlanmaya baslamistir.

e Ceza infaz kurumu istatistiklerinin Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkanligi koordinatdrligiinde Genel Midiirligiimiize devrine iliskin hazirlik galigmalari
kapsaminda, Adli Sicil ve Istatistik Genel Midirligi, Bilgi islem Dairesi Bagkanhgi, Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhigi ve Ceza ve Tevkifevieri Genel
Mudarltigunin katihmiyla Uretilecek istatistikler igin gerekli degiskenlerin belirlenmesi ve buna bagll kayit deseni olusturma galismalari igin toplantilar
yapilmig olup, toplantilarda alinan karar geregince ekranlar hazirlanmis ve kayit deseni galismalarina baglaniimistir.

« Egitim Dairesi Bagkanligi koordinesinde, icra midir ve yardimcilari ile bélge adliye mahkemeleri, bélge idare mahkemeleri, adli ve idari yargida gérev
yapan yazi isleri mudirlerine yonelik UYAP'a dogru veri girisinin 6nemi/UYAP ekranlarinin tanitiimasi konulari kapsaminda, dizenlenen hizmet igi egitim
programlarinda "UYAP'a Dogru Veri Giriginin Onemi" hakkinda egitim verilmigtir.

« UYAP'In entegrasyon halinde oldugu kurum sayisi artirilmigtir.
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Hedef 3.4 Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Giiglendiriimesi

Performans Hedefi

Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Giiglendirilmesi

Adalet hizmetleri alaninda 6nem tasiyan bir dider alan ise Adli Tip Kurumunca ydrtilen hizmetlerdir. Hizmetlerin (lke geneline yayginlasmasi, teknolojik
altyapi ile donanimin siirekli yenilenmesi ve (lke genelinde hizmet standartlarinin olusturulmasi, adli bilimler alaninda uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi,

insan kaynaklarinin nitelik ve nicelik olarak gliglendirilmesi bu alandaki galigmalari olusturmaktadir.

£ " leri P
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Olusturulan tasra birimi sayisi (2015-2019) Adet 15 8 11
2 |Akredite olmus laboratuar sayisi (2015-2019) Adet 2 2 2
3 |Kuruma yeni baslayan uzman sayisindaki artis (2015-2019) Yiizde 5 5 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilna ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gercekles
1 |Olusturulan tagra birimi sayisi (2015-2019) 11 11
2 |Akredite olmus laboratuar sayisi (2015-2019) 2 0
3 |Kuruma yeni baslayan uzman sayisindaki artis (2015-2019) 10 19
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 T[Jnj'il mgrkezleri ile ihtiyag duyulan agir ceza merkezlerinde, adli tip birimlerinin faaliyete 270.000 0 770.000
gegiriimesi
2 |insan kaynaklar kapasitesinin gelistirimesi 50.000 0 50.000
3 |Akredite olmug laboratuar sayisinin artinimasi 50.000 0 50.000
Genel Toplam 870.000 0 870.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

o TUm illerimize adli tip uzmani atamasi gergeklestirilmistir.

o istanbul ve Ankara'da Bilisim ihtisas Daireleri kurulmustur.

* Rize ve Yozgat Adli Tip Sube Miidurliigu hizmet binalari tamamlanarak, yeni binalarinda fiilen hizmet vermeye baslamiglardir.
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Hedef 3.5 Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi

Performans Hedefi

Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi

Adalet hizmetleri denetimin performans odakli bicimde rehberlik edici bir anlayisla bilisim sistemi tzerinden galisir hale getirilmesi gerekmektedir. Hedef
kapsaminda bu dogrultuda galismak yirittlecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 [Hazirlanan mevzuat degisikligi taslagi Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gergceklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Hazirlanan mevzuat degisikligi taslagi (2015-2019) 1 -

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Denetim sisteminin performans ve sistem denetimini kapsayacak,rehberlik edici ve yol

1 gosterici uygulamalan hayata gegecek sekilde yeniden yapilandirimasi 115.000 TL 0 115.000 TL

2 |Denetim uygulamasinin UYAP (izerinden de yapimasinin saglanmasi 275.000 TL 0 275.000 TL|
Genel Toplam 390.000 TL 0 390.000 TL

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

« UYAP'ta mevcut raporlama modiiliinin mifettisi ekranlarina tanimlanarak kullanima agilmasi, bassavciliklar tarafindan UYAP Uzerinden yapilan 6demelerin
(Bilirkisi Ucretleri vs.) sistem Uzerinden kontroli amaciyla miifettis ekranlarina tanimlanmasi, kalem yonetmeliginde yer aldigi halde UYAP ekraninda
bulunmayan modiillerin (Is bélimii v.s.) olusturulmasi calismalarina devam edilmistir.
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Hedef 3.6 Adalet Teskilatinin Mali Y6netim Kapasitesinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Adalet
Gelistiriimesi

Teskilatinin Mali

Yonetim

Kapasitesinin

Etkin bir denetim mekanizmasinin olusturulmasi, adalet teskilatinin mali yonetim kapasitesinin gelistirilmesi bu amag altinda yapilacak diger galismalar

olacaktir.

Perf " . PO
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Egitim alan kisi sayisi  (2015-2019) Adet 500 150 150
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina Ait Sonugclar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 |Egitim alan kisi sayisi  (2015-2019) 150 250
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Adalet teskilatinda gergeklestirme gdrevlisi ve harcama yetkilisi olarak gérev yapanlara
1 yonelik editim galismalarinin stirekli ve diizenli hale getiriimesi 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000 0 100.000

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

e 2-6 Mayis 2017 tarihleri arasinda ATGV Antalya Egitim ve Sosyal Tesisi'nde 200 personelin katildigi "Mali islemler ve ilgili Mevzuat" konulu hizmet ici

egitim programi diizenlenmistir.

« Idari yargida gérev yapan harcama yetklilerine Ankara'da egitim diizenlenmistir.

166




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy! Gliglendirmek
Hedef 3.7 Adalet Tegkilatinin Fiziki ve Teknik Kapasitesinin Geligtirimesi

Performans Hedefi Gelistiriimesi

Adalet Teskilatinin

Fziki ve Teknik Kapasitesinin

Adalet tegkilatinin faaliyet gosterdigi adalet saraylarinin modern bir anlayisla yenilenmesi galismalarina 2016 yilinda da devam edilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 [Faaliyete gecirilen adalet sarayr sayisi (2015-2019) Adet 10 17 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 [Faaliyete gegirilen adalet sarayi sayisi (2015-2019) 10 6

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |intiyag durumuna gére dnceliklendirme yapilarak adliye binasi yapimina devam edimesi 355.159.000 0 355.159.000

2 |Adalet teskilatinin teknik altyapisinin guglendirimesi galismalarina devam edilmesi 204.300.000 0 204.300.000

3 |Yeni hizmet binalarinda mahkeme ve savciliklarin fiziki mekan olarak ayrimasinin saglanmasi 41.029.000 0 41.029.000
Genel Toplam 600.488.000 0 600.488.000

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

2017 yilinda 6 adet Adalet Sarayl yapimi tamamlanarak hizmete sunulmustur.
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Hedef 3.9 HSK ile isbirligi halinde bdlge adliye ve bdlge idare mahkemeleri ile

mahkemelerinin faaliyet raporlarn hazirlanmasinin saglanmasi

Performans Hedefi

HSK ile isbirligi halinde bdlge adliye ve boéige idare

mahkemeleri ile

mahkemelerinin

hazirlanmasinin saglanmasi

faaliyet

raporlari

Yine performans kriterlerini gosterecek sekilde yiksek mahkemeler, bdlge adliye ve bodlge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemelerince faaliyet
raporlari hazirlanmasi ve yayinlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017

1 [Faaliyet raporu hazirlayan mahkeme sayisi Adet 0 0 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Faaliyet raporu hazirlayan mahkeme sayisi 10 137

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [Faaliyet raporlarinin her yil hazrlanip kamuoyuna duyurulmasinin saglanmasi 107.424 0 107.424

Genel Toplam 107.424 0 107.424

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

« "Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlari" konulu 168 Nolu Genelge ve Adli ve idari Yargi icin Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu yayimlanmistir.

o Adliye Faaliyet Raporlarinin 2017 yilinda ilk kez yayimlanacak olmasi nedeniyle kamuoyuna duyurulmadan oOnce Strateji Gelistirme Bagkanligina
gonderilmesi duyurusu yapilmis, Strateji Gelistirme Baskanlidi tarafindan dikkat edilmesi gereken hususlara iliskin gerekli bilgilendirmeler yapilarak
adliyelerin 2017 yilinda 2016 yilini kapsayacak sekilde faaliyet raporlarini hazirlamalari ve internet sitelerinden kamuoyuna duyurmalari saglanmistir.

o Faaliyet raporlari sablonlarinda bulunan bazi verilerin UYAP yaziim programinda raporlama teknidi ile alinabilmesi ve sablonlardaki bazi verilerin
olusturulmasinin ise birimlerce daha kolay yapilabilmesi icin Bilgi islem Dairesi Baskanligi ile toplanti gerceklestirilmis olup, yazilim calismalarina devam

edilmektedir.

168




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyl Glglendirmek
Hedef 3.10 Mahkeme Y 6netimi Sisteminin Glglendiriimesi

Performans Hedefi

Mahkeme Yonetimi Sisteminin Gliglendirilmesi

Gegtigimiz plan doneminde hayata gegirilen danisma masalari 6n birolar ve kisith alan uygulamasinin énemli sonuglarinin oldugu goriimistir. Uygulamalar
Ulke geneline yayginlastirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
rior rgelerl Olgii Birimi 2015 2016 2017
Danisma masasi, 6n biiro ve kisith alan uygulamasinin olusturuldugu

! yeni adliye sayisi (2015-2019) Adet 1 20 20
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Danisma masasl, 6n biiro ve kisith alan uygulamasinin olusturuldugu yeni adliye sayisi (2015-2019) 20 29

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Mahkeme y6netimi sistemi uygulamasi agir ceza merkezleri disinda da yayginlastirimasi 2.750 2.750

2 |Adliyelerde danisma masasi, 6n birolar ve kisith alan uygulamasinin yayginlastirimasi 2.750 2.750
Genel Toplam 5.500 5.500

2017 Yihna Ait Gergeklesen Faaliyetler

* Mahkeme Y6netim Sisteminin Gliglendiriimesi Projesinin Yayginlagtirma galismalari kapsaminda 2017 yilinda 29 yeni adliyede danisma masasi, 6n biiro ve
kisith alan uygulamalari hayata gegirilmistir.
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Hedef 3.11 Yargi Alaninda Halkla liskilerin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Yargi Alaninda Halkla iligkilerin Gelistiriimesi

Yargi alaninda halkla iligkiler uygulamalarinin gelistirilmesi bu program déneminin dnceliklerinden olacaktir. Bu kapsamda kamuoyu arastirmalari yapilacak

ve standartlar gelistirilerek rehber hazirlanacaktir.

Perf Gisst leri ol
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Kamuoyu aragtirmasi yapiimasi (2015-2019) Adet 0 1 1
2 [Diizenlenen egitim sayisi Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilna ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme ‘
1 |Kamuoyu arastirmasi yapiimasi (2015-2019) 1 1
2 |Duzenlenen egitim sayisi 1 1 ‘
Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
HSYK ile isbirligi halinde yargi mensuplarina, galisanlarina yonelik egitim galismasi
1 diizenlenmesi 107.424 0 107.424
2 Halkin adalet sistemine yaklagimini 6grenmek ve beklentilerini tespit etmek amaciyla 107.424 0 107.424
kamuoyu arastirmalan yapimasi
Genel Toplam 214.848 0 214.848

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

¢ Adli yardim hizmetlerinden memnuniyet oraninin élgtilmesi igin anket galismasi yapilmigtir.

 Halkin adalet sistemine yaklagimini 6grenmek ve beklentileri tespit etmek amaciyla Ankara Adliyesinde Tirkiye Istatistik Kurumu ile isbirligi yapilarak
"Adalete Giiven ve Memnuniyet" anketi hazirliklari tamamlanmistir. Bu kapsamda Aralik 2017 tarihinde TUIK ile Protokol imzalanmigtir.

170



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
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Hedef 3.12 Yargi Medya iliskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

Performans Hedefi Yargi Medya iliskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

Yargl-medya iliskilerinin saglikli bir sekilde gelistiriimesi ve yargiya olan giivenin artirimasi ile temel 6zgtrliklerin gliglendirilmesi amaciyla adliyelerde
basin s6zclliigu kurumunun yapilandirilarak basin sézciliigi birolarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Performans Goster ri
erformans Gostergele Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Basin s6zciiligu editimi alan kisi sayisi (2015-2019) Adet 230 230 139
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yil Sonuglari) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 |Basm sozclliigu editimi alan kisi sayisi (2015-2019) 139 310
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Agrr ceza merkezlerinin tiimiinde basin sézciiliigi kurumunun yayginlastirimasi 214.848 0 214.848
2 |Byiik adliyelerde medya iletisim biirolan kurulmasi 214.848 0 214.848
3 |HSYK ile isbirligi halinde egditim galismalarinin stirekli hale getiriimesi 214.848 0 214.848
4 Diizeltme vevcevap hakki istemlerinin yerine getirimesinin kolaylastirimasi ve aykirilklarin 107.424 0 107.424
yaptinma baglanmasi
Genel Toplam 751.968 0 751.968

2017 Yilinda Gergeklesen Faaliyetler

© 20.02.2017 - 11.02.2017 tarihleri arasinda TRT'de 310 kisiye basin sézctlligu editimi verilmistir.
© 06.07.2017 tarihinde Erzurum'da Yargi Medya bulusmasi gergeklestirilmistir.

* Medya iletisim birolarinda gorevli personele rehber olmasi agisindan hazirlanan kitap tim adliyelere dagitiimigtir.
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Hedef 3.13 Arsiv Hizmetlerinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Arsiv Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Adliyelerde hizmetlerin sadlikli bicimde yuritiilmesi iin arsiv hizmetlerinin modern olanaklar kullanilarak gelistiriimesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 [Diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) Adet 7 10 15
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 |Diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) 15 15

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Adliye arsivlerinde teknolojik imkanlarin etkin kullaniminin saglanmasi 10.000 0 10.000

2 |Elektronik arsiv uygulamasinin baglatiimasi 5.000 0 5.000

3 |Arsiv konusunda egitim verimesi 10.000 0 10.000
Genel Toplam 25.000 0 25.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e Arsiv hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiiriitiimesi amaciyla siiresi dolan evraklarin ayiklama ve imhalarinin yapilmasi takip edilmektedir.

 25-30 Eyliil 2017 tarihleri arasinda i mahkemelerinde galisan 39 yazi isleri midri ve 31 zabit katibine egitim verilmigtir.

 25-30 Eyliil 2017, 09-14 Ekim 2017 tarihlleri arasinda 187 zabit katibine egitim verilmigtir.

o Ayrica personel editim merkezlerinde ve dider hizmet igi egitimlerde arsiv konusunda egitim verilmektedir.
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Hedef 4.2 Hakim ve Savcilara Yargisal Faaliyetlerinde Destek imkanlarnin Artirimasi

Hakim ve Savcilara Yargisal Faaliyetlerinde Destek

Performans Hedefi imkanlarinin Artirlmasi

Yargisal is ve islemlerin nitelikli bigimde yurutilebilmesi igin adliyelerde hakim ve savcilara yardimci olacak uzmanlik kadrolarina ihtiyag bulunmaktadir. Bu
kadrolarin geligtirilmesi igin program déneminde galismalar yir{tlecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
rior rgetert Olgdi Birimi 2015 2016 2017
1 Adalet hizmetlerinde gdrev yapmak Uizere atanan uzman (psikolog, Adet 9 70 50
pedagog ve sosyal galismaci gibi) sayisi(2015-2019)
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergellesme
Adalet hizmetlerinde gérev yapmak lizere atanan uzman (psikolog, pedagog ve sosyal galismaci gibi)
1 50 67
sayisi(2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Adalet hizmetlerinde gorev alan uzmanlarin (psikolog, pedagog ve sosyal galismaci gibi) 600 0 600
sayllarinin artirimasi ve hizmetin verimliiginin artrimasina yénelik galismalar yapimasi
Genel Toplam 600 0 600

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

» 2017 yilinda 26 Psikolog, 15 Pedagog, 26 Sosyal Calismaci uinvanlarinda olmak tizere toplam 67 personelin atamasi yapilmistir.
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Hedef 4.3 Hakim, Cumhuriyet Savcisi ve Yardimci Personel Sayisinin Uluslararasi Standartlar

Gozetilerek Artirimasi

Performans Hedefi

Hakim, Cumhuriyet Savcisi ve Yardimci Personel Sayisinin
Uluslararasi Standartlar Gozetilerek Artiriimasi

Son on yilda yargi mensubu sayisinda 6nemli oranda artis saglanmasina ragmen henliz istenilen diizeye gelinememistir. Yargi mensubu sayisinin
artirimasina iliskin hedefimiz CEPEJ ortalamasina ulasmakdir.

Perf ns Gb . ol
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |Hakim ve savci sayisindaki artis orani(2015-2019) Yiizde 0 31 5

2 |Personel sayisindaki artis orani(2015-2019) Yiizde 13 4 8
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Hakim ve savci sayisindaki artis orani(2015-2019) 5 9

2 |Personel sayisindaki artis orani(2015-2019) 8 9

Faaliyetier Kaynak Ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Hakim ve savci adayi alminin yapimasi 75.000 75.000

2 |Personel alminin yapimasi 750 750
Genel Toplam 75.750 75.750

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

* Hakim savci ve personel sayisi artirilmistir.
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Hedef 4.4 Yargi Galisanlarina Yénelik Egitim Faaliyetlerinin Glglendiriimesi

Performans Hedefi

Yargi Calisanlarma Yonelik Egitim Faaliyetlerinin
Giiglendirilmesi

Adaletin yeterli bilgiye dayanilmadan daditiimasi, adil yargilanma hakki ve hak arama 6zgirliginin zedelenmesine neden olacaktir. Bu nedenle adalet
hizmetlerinde kaliteyi yiikseltmenin 6nemli kosullarindan biri de iyi egitim ve 6grenim gérmus, hukuku 6ztimsemis, glincel gelismeleri izleyen, saglikli yorum
yapan, dogru sonuca varan hukukgularin varligidir. Diger yandan hukukgularda mesleki, etik ve objektiflik ancak iyi bir egditimle saglanabilir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015 2016 2017
1 |Egitimlerden memnuniyet orani (ylizde) Adet 80 80 80
2 |Yurtdisi inceleme gezisine katilan yargi calisani sayisi Adet 60 100

Performans Gostergesi Gergceklesme Durumu ( 2017 Yil Ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |Egitimlerden memnuniyet orani (ylizde) 80 87
2 |Yurtdisi inceleme gezisine katilan yargi calisani sayisi 100 33
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

—-

Egitici havuzu olusturulacak ve editicilerin egitimleri gergeklestirilecektir.

2

Diger ulke ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapilarak uygulamalarin yerinde
gorulmesi ve tecriibelerin paylasiimasi saglanacaktir.

Genel Toplam

2017 Yiininda Gergeklesen Faaliyetler

» Ankara ve Rize'de egitim merkezleri kurulmustur.

* 26 egitim programina katilan 6725 Egitim gorene uygulanan anketler neticesinde egitimlerden memnuniyet oraninin yiizde 87 oldugu tespit edilmistir.

» Baskanligimizca editicilerde bulunmasi gereken kriterler tespit edilerek editici olmak isteyen hakim ve Cumhuriyet savcilari ile Bakanlik merkez ve tagra
tegkilati personelinin bagvurulari, gelistirilen yazilim tizerinden degerlendirilerek 6gretim gorevlisi adaylari belirlenmistir.

* Adaylara yonelik editici egitimi program hazirligi galismalarina devam edilmektedir.
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Hedef 4.5 Yargi Mensuplarina Yonelik Yurtdigi Egitim Faaliyetlerinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Yargi Mensuplarina Yonelik Yurtdisi Egitim Faaliyetlerinin

Gelistiriimesi

Yargida mesleki yetkinligin artirlmasinda yabanci dil bilen yargi mensubu sayisinin artirilmasi da énemli bir unsur olarak ortaya cikmaktadir. Iyi derecede dil
bilen, mukayeseli hukuk uygulamalarini ve giincel hukuki gelismeleri yakindan takip eden yargi mensuplarinin adalet hizmetlerine saglayacaklari katki
slphesiz biyik olacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |Yurtdisinda yabanci dil egitim programina katilan sayisi (2015-2019) Adet 28 59 120

2 |Yurtdisinda lisansistii editime katilan sayisi (2015-2019) Adet 9 13 40
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme

1 |Yurtdisinda yabanci dil egitim programina katilan sayisi (2015-2019) 120 30

2 |Yurtdisinda lisansistii editime katilan sayisi (2015-2019) 40 43

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Hakim ve Savcilarin yabanci dil bilgi ve becerilerinin gelistirimesine yonelik egitim

1 programlarinin diizenlenmesi 260.000 0 260.000

2 |Yurtdiginda lisanstistii egitim imkani saglanmasi 315.000 0 315.000
Genel Toplam 575.000 0 575.000

2017 Yihna Ait Gerceklesen Faaliyetler

o 30 kisi yurt disinda dil egitimine baglamistir.

e 2016 yilindan Ingiltere’de egitimine devam eden 19 hakim egitimlerini tamamlayip Tiirkiye'ye dénmiistiir.

e 2015-2017 yillari arasinda 4 adet yabanci dil projesi gerceklestirilmis olup, 137 hakim ve cumhuriyet savcisi projeden yararlanmistir.

o Banka ve Ticaret Hukuku Arastrma Enstitiisii biinyesinde Hukuk ingilizcesine ydnelik birinci Sertifika Programi tamamlanmis olup, 23 kursiyer ikinci
sertifika programina eylll ayinda baglamistir.
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Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiclendirmek
Hedef 4.6 Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirimesi ve Kalitesinin Artirimasini Igin

Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle isbirligi Yapimasi

Performans Hedefi

Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirilmesi ve Kalitesinin
Artirimasini Icin Yiiksekégretim Kurulu ve Universitelerle
isbirligi Yapiimasi

Egitim yoluyla bu &zelliklerin kazandiriimasi ve giglendirilmesi igin, hukuk fakiltelerindeki egitimin niteligi biiyik 6nem tagimaktadir. Cagdas bir hukuk
egitiminin amaci, kuvvetli muhakeme yetenegine sahip, kendine giivenen, adalet duygusu gelismis ve hukukun Ustinligine inanan hukukgular yetistirmek

olmaldir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 Hukuk Fakiilteleri ve ilgili kurumlarin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik Adet 1 0 1
sayisi (2015-2019)
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina Ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 [Hukuk Fakdilteleri ve ilgili kurumlarin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019) 1 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Hukuk egitiminin gdzden gegirimesi ve miifredatin gelistirimesi igin ilgili kurumlarla isbirligi 2.000 0 2.000
yapiimasi
2 ‘Hukhuk fakﬂkggi 6gr‘e‘n§:ilerine mahkemelerde, barolarda, meslek kuruluglarinda staj yapma 1.000 0 1.000
imkaninin getirimesi igin galismalar yapimasi
Genel Toplam 3.000 0 3.000

2017 Yihnin Ait Gergeklesen Faaliyetler

o Adalet Surasi ve diger calismalar kapsaminda toplantilar diizenlenmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiglendirmek

Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin Gelistirimesi icin Y iiksekégretim
Hedef 4.7 o P

Kurulu ve Universitelerle Isbirligi Yapimasi

Performans Hedefi

Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin
Gelistirilmesi igin Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle

isbirligi Yapilmasi

Yargi teskildti igin blyik bir kazanim olan Tirkiye Adalet Akademisi, yargi mensuplarinin egitimi agisindan hayati derecede 6neme sahiptir. Akademinin
kurulmasi, hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitime ivme kazandirmistir. Yargi calisanlarinin mesleki yetkinliginin artiriimasi igin adalet meslek yiiksek okullariyla
isbirligine gidilmesi hedeflenmektedir

Performans Gistergeleri Olcii Birimi
9 Olcti Birimi 2015 2016 2017
1 Adalet meslek yiiksek okullari ve ilgili kurumlarin katiimiyla Adet 1 0 1
gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019)
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina Ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 [Adalet meslek yiiksek okullari ve ilgili kurumlarin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019) 1 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Adalet meslek yiiksek okullarinda uygulanan miifredatin yeknesak hale getiriimesi igin ilgil
1\ urumlarla isbirigi yapimas: 10.000 10.000
2 Y tiksekokullarda uygulanan programin sektériin ihtiyaglarina gére gesitlendiriimesi 1.000 1.000
(mahkeme katipligi, savcilk katipligi, avukat katipligi, icra katipligi gibi) icin galisimasi ' '
3 Adalet teskilatinda ihtiyag duyulan alanlarda (ceza infaz kurumlarinin giivenlik hizmetleri 1.000 1.000
gibi) program agilmasl ya da miifredatta gerekli degisikligin yapimasinin saglanmasi ' '
Genel Toplam 12.000 12.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

o Adalet Surasi ve diger galismalar kapsaminda toplantilar diizenlenmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Adalet Alaninda Uluslararasi Isbirligini Gelistirmek ve AB Katiim Siirecinin Etkinligini Artirmak
Hedef 5.1 Adli Siireglerde Insan Haklan Farkindaliginin Geligtirimesi

Performans Hedefi

Adli Siireclerde insan Haklari Farkindaliginin Gelistirilmesi

Glinimiizde gittikge artan ekonomik, sosyal ve teknolojik iliskiler uluslararasi iliskileri yogunlastirmis ve Ulkelerin etkin isbirligini zorunlu kilmistir. Diger yandan bu
durum uluslararasi isbirliginin kurumsal yapilanmalari olan ulusiistii ve uluslararasi kuruluglarin 6nemini artirmis, devletlerin bu kurumlari da dikkate almasini ve
isbirligini gelistirmesini kaginilmaz hale getirmistir. Ulkemiz de bu dogrultudaki olusum ve gelismeleri yakindan takip ederek birgok uluslararasi érgit iginde yer almig

ve karsilikli anlagmalara taraf olmugtur

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Adli yardimlagma konusunda mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015- Adet 0 1 1
2019)
2 [Meslek igi editimlerden memnuniyet orani (ylizde) (2015-2019) Yiizde 0 75 80
3 Diizenlenen meslek igi egditim sayisi (2015-2019) Adet 0 1 1
4 Yeni kurulan adalet misavirligi sayisi (2015-2019) Adet 12 1 1
5 Akdedilen yeni uluslararasi sozlesme sayisi (2015-2019) Adet 0 2 2
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 |Adli yardimlasma konusunda mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1
2 |Meslek igi editimlerden memnuniyet orani (yiizde) (2015-2019) 80 -
3 |Diizenlenen meslek igi egitim sayisi (2015-2019) 1 -
4 |Yeni kurulan adalet misavirligi sayisi (2015-2019) 1 1
5 |Akdedilen yeni uluslararasi sézlesme sayisi (2015-2019) 2 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Adli yardmlasma konusunda yararlanicllarin bilgilendirimesinin  saglanmasi 0
50.000 50.000
P Kiiresel ve bolgesel uluslararasi kurulusglarda gérev alanimizla ilgili Ttirkiye'nin etkinliginin 0
artrimasi 1.350.000 1.350.000
3 Bolgesel ve ikili diizeyde toplantilar diizenlenerek sorunlarin tespit edimesi ve ¢ozim 0
onerileri gelistiriimesinin saglanmasi 50.000 50.000
4 [Adalet musavirliklerinin sayllarinin artinimasi 0
145.000 145.000
5 |ihtiyag duyulan iikelerle adli yardimlasma anlagmalarinin imzalanmasi 0
100.000 100.000
Genel Toplam 1.695.000 0 1.695.000
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2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e Cezai Konularda Uluslararasi Adli Is Birligi Kanunu El Kitabi yoneticilerine, hakimlerine ve Bakanhi§imiz yurtdisi adalet miisavirleri ile adli yardmlasma alaninda
isbirligi halinde oldugumuz cesitli kurumlarin temsilcilerine ve tim yargi teskilatina dagiimi gergeklestirilmistir.

 Disisleri Bakanligi Stratejik Aragtirmalar Merkezi (SAM)’nin 6-10 Ocak 2017 tarihlerinde diizenlemis oldugu SAM 2017 Uluslararasi Hukuk Kis Okulu Programi
kapsaminda Uluslararasi Hukuk ve Dis iliskiler Genel Mudiirligi yonetici ve hakimleri tarafindan 6706 sayili kanun ve taraf oldugumuz sézlesmeler cergevesinde
hukuki ve cezai alanda adli yardimlasma, uluslararasi cocuk kagirma, suglularin iadesi konularinda ve ayrica OECD Uluslararasi Ticari islemlerde Yabanci Kamu
Gorevlilerine Riisvet Verilmesinin Onlenilmesi Sézlesmesi ile AK Yolsuzluga Karsi Taraf Devletler Grubu (GRECO) ile ilgili yapilan calismalar hakkinda katilimcilara
bilgi verilmistir.

¢ 17-21 Nisan 2017 tarihlerinde Maliye Bakanligi'nda riisvet ve yolsuzlukla miicadele konularinda Uluslararasi Hukuk ve Dis iliskiler Genel Miidiirligii hakimleri
tarafindan egitim faaliyeti gergeklestirilmistir.

o Uluslararasi Hukuk ve Dis liskiler Genel Miidiirligiiden bir hakim tarafindan 9-10 Kasim 2017 tarihlerinde Disisleri Bakanliginda “ilk Defa Yurtdisi Goreve Atanan
Disisleri Bakanligi Personeline Yonelik EGitim Programi” kapsaminda Uluslararasi adli igbirligi konusunda Disisleri Bakanligi personeline egitim verilmigtir.

e 17-19 Ekim 2016 tarihlerinde Istanbul Ciragan Sarayi'nda diizenlenen “Uluslararasi istanbul Hukuk Kongresi“ne iliskin olarak Uluslararasi Hukuk ve Dis liskiler
Genel Midiirligiice Anilan Kongrede yapilan 56 sunumun ve terciimelerinin yer aldigi bir kitap hazirlanmistir. Sunumlarin orijinal metinleri ile Tiirkge ve ingilizce
terctimelerinin yer aldigi *'Tebligler” baslkli kitap 2000 adet basiimis olup, dagitimi devam etmektedir. Ayrica, s6z konusu kitap 27 Kasim 2017 tarihine Uluslararasi
Hukuk ve Dis liskiler Genel Miidiirliigii resmi internet sitesinde de yayinlanmistir.

o Ayrica, GRECO tarafindan 16-18 Ekim 2017 tarihlerinde Strazburg'da yapilan 77 nci Genel Kurul toplantisinda tilkemizin ara dederlendirme raporu gorusilmustir.
2012 yilinda baslayan ve konulari milletvekilleri (Tema I) ve hakim/savcilarin (Tema II) yolsuzluklarinin Gnlenmesi olan dérdincl degerlendirme turu kapsaminda
lilkemize yoneltilen toplam 22 tavsiyeden 2'sinin tamamen yerine getirildigi, 5'inin kismen yerine getirildigi ve geriye kalan 15 tavsiyenin ise yerine getiriimedigi
yoniindeki rapor kabul edilmistir. Son olarak 4-8 Aralik 2017 tarihlerinde Fransa’nin Strazburg kentinde gergeklesen 78'inci Genel Kurul toplantisinda Glkemizin
(iglincti degerlendirme asamasi dordincli ara uyum raporu kabul edilmis olup, gerekli mevzuat degisikliginin yapilmasi igin tlkemize 30 Eylll 2018 tarihine kadar
slire verilmistir.

* Bolgesel ve ikili diizeyde toplantilar diizenlenerek sorunlarin tespit edilmesi ve ¢oziim 6nerileri gelistiriimesi amaciyla yabanc dlkeler ile yurt iginde ve yurt disinda
her yil diizenli olarak toplanti ve gériismeler yapilmaktadir. Bolgesel isbirligini artuirmaya yonelik uluslararasi kuruluslar nezdinde diizenlenen toplantilara diizenli
olarak katiim saglanmaktadir.

« Yurtdisi Adalet Misavirleri 4. Istisare Toplantisi 10-12 Ocak 2017 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilmistir. Sayin Bakan Yardimcimiz ve Sayin Miistesarimiz basta
olmak Bakanhgimizin ve ilgili kurumlarin yonetici ve hakimleri ile diger yetkililerin istirak ettikleri s6z konusu toplanti kapsaminda, yurtdiginda farkli Glkeler ve
uluslararasi kuruluslar nezdinde gérev yapan adalet musavirlerimiz 2016 yili faaliyet sunumlarini yapmislar ve ayrica Bakanligimiz ilgili birimleri tarafindan adalet
misavirlerimize gesitli konularda bilgilendirmede bulunulmustur.

2012 ve 2014 yillarinda yapilan Yurtdisi Adalet Musavirlerinin goreviendirilme sireleri 2017 yilinda dolacadindan gérev sirelerinin uzatlmasi kapsaminda
hazirlanan teklif ile konu Makama arz edilmig olup, 30/03/2017 tarihli Makam Oluru ile Adalet Musavirlerinin goérev siiresi 15 Haziran 2018 tarihine kadar uzatilmigtir.
Bu kapsamda son olarak, 30/10/2017 tarihli Makam Oluru ile Uluslararasi Hukuk ve Dig lliskiler Genel Miidiirligii Genel Miidir Yardimaisi Faris Karak ABD/Vagington
Biiytikelgiligimiz nezdinde Adalet Misaviri olarak gorevlendirilmis olup, 27/11/2017 tarihi itibariyle s6z konusu gérevine baglamigtir.

- 189 sayill KHK ve Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Yurtdisi Teskilati Hakkinda 13.04.1999 tarihli ve 12770 sayili Bakanlar Kurulu Karari geregdince uygun goriilen 17
kadro igin 16/09/2017 tarihli ve 30182 sayili Resmi Gazetede negredilen 2017/10721 sayil Bakanlar Kurulu Karari gikmig ve 13/04/1999 Tarihli ve 99/12770 Sayili
Bakanlar Kurulu Kararina 45, 46'nci maddeler ile birlikte 21 sayili cetvel eklenmis, bdylelikle, 189 sayill KHK'nin 4'Uncii maddesi geregince ihtisas birimleri
kapsaminda olan adalet musavirligi kadrosu ihdas edilmistir.

- Adli yardimlagma alaninda (ikili ve ¢ok tarafli) uluslararasi anlagmalara taraf olunmasi stratejimiz gergevesinde; 13 Mayis 2017 tarihinde Tirkiye Cumhuriyeti ile
Gin Halk Cumhuriyeti Arasinda Suglularin Iadesi Andlagmasi ve 15 Kasim 2017 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti ile Katar Devleti Hiikimeti Arasinda Cezai
Konularda Adli Yardimlagsma Anlasmasi akdedilmistir.

- Ayrica, 10 Mart 2017 tarihinde Tirkiye Cumhuriyeti Ile Rusya Federasyonu Bagsavciliyl Arasinda Isbirligi Protokolii, 23 Mayis 2017 tarihinde ise Tiirkiye
Cumhuriyeti Adalet Bakanhg ile Giircistan Adalet Bakanligi Arasinda Isbirligi Konusunda Ortak Agiklama imzalanmigtir.

- Cezai konularda Uluslararasi Adli sbirligi Kanunu 23.04.2006 tarihinde kabul edilmisitir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalet Alaninda Uluslararasi isbirligini Gelistirmek ve AB Katiim Siirecinin Etkinligini

Amag Artirmak

Sinir A§{an Orgiitlii Suglar, Terdr, Terdrizmin Finansmani, Sanal Ortamda Islenen
Hedef 5.2 Suglar, Insan Ticareti, Gégmen Kagakgiligi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suglan
Alanlarinda Uluslararasi Isbirliginin Gelistirimesi

Sinir Asan Orgiitlii Suglar, Terér, Terorizmin Finansmani,
Sanal Ortamda islenen Suglar, insan Ticareti, Gogmen
Kacakciigi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suclari
Konularinda Uluslararasi Isbirliginin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Kiiresel bir sorun haline gelen ve uluslararasi ortak miicadeleyi zorunlu kilan terérizm ve finansmani, sanal ortamda islenen suglar, insan ticareti, gogmen
kagakgiligi ve uyusturucu ve uyarici madde ticareti gibi alanlarda etkin ve verimli bir adli yardimlasmanin hayati 6nemi bulunmaktadir.

Performans Gostergeleri
erformans Gostergele Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Diizenlenen meslek ici editim sayisi (2015-2019) Adet 0 1 1
2 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 0 0 1
3 [ikili isbirligi cercevesinde diizenlenen toplanti sayisi Adet 5 6 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonugclar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 |Dlizenlenen meslek igi editim sayisi (2015-2019) 1 -
2 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 1 1
3 |kl isbirligi cercevesinde diizenlenen toplanti sayisi 1 1
Kaynak fhtiyac
Faaliyetler Y R
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |ilgili kurum ve kuruluglar arasindaki koordinasyonun gelistirimesi 50.000 0 50.000
2 |Yabanci tilkeler ile adli igbirliginin etkinliginin artirimas 100.000 0 100.000
Sorugturma ve kovusturmalarin yiritilmesinde uluslararasi standartlar konusunda temel
3 editim materyali olusturulup, egitim programlan diizenlenmesi 50.000 0 50.000
Sanal Ortamda Islenen Suglar Sézlesmesi ile kanuni diizenlemelerimizin uyumunun
4 saglanmasi igin mevzuat taslaginin hazirlanmasi 10.000 0 10.000
Genel Toplam 210.000 0 210.000

2017 Yilna Ait Gergeklesen Faaliyetler

« Balkan Ulkeleri arasinda adli alanda igbirligini gelistirmek ve sinir agan suglara karsi etkili miicadele vermek lzere kurulan SELEC (Giineydogu Avrupa
Suglarla Miicadele Merkezi) ve SEEPAG (Glineydogu Avrupa Savcilar Danisma Grubu) kurumlari ile iligkileri yiriitmek Uzere faaliyetlere devam edilmig
olup, bu kurumlara Uye (lkelerin temsilcileri ile goriis alis verisi faaliyetleri yuritilmustr.

o Uluslararasi adli isbirliginde Avrupa Yargi Agi (EIN) ve Avrupa Birligi Adli Isbirligi Birimi (EUROJUST) nezdinde adli isbirligi taleplerinin takibi ve
koordinasyonun saglanmasi igin gerekli faaliyetler yurttilmustr.

e Ayrica, sinir agan 6rgiitlii suglar, terdr, terérizmin finansmani, yolsuzlukla miicadele ve siber suglar alaninda Disisleri Bakanligi, Igisleri Bakanligi ve Mali
Suglari Arastirma Kurulu (MASAK) basta olmak lzere gesitli kurumlarin dizenledigi toplantilara Genel Mudurligimizce katiim saglanmig, yine bu
kapsamda Genel Mudurligiimizce ilgili kurumlarin katiimiyla gesitli toplantilar diizenlenmistir.

« Diger taraftan, anilan hususlara iligkin olarak bolgesel ve ikili diizeyde toplantilar diizenlenerek sorunlarin tespit edilmesi ve ¢oziim onerileri geligtirilmesi
amaclyla yabanci Ulkeler ile yurt iginde ve yurt disinda her yil diizenli olarak toplanti ve gorismeler yapiimaktadir. 2017 yilinda da bdlgesel isbirligini
arttirmaya yonelik uluslararasi kuruluslar nezdinde diizenlenen toplantilara diizenli olarak katihm saglanmistir.

* 2017 yilinda 153 yurt igi ve 114 yurt digi toplantiya katiim saglanmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalet Alaninda Uluslararasi Isbirligini Gelistirmek ve AB Katilim Siirecinin Etkinligini
Amag

Artirmak
Hedef 5.3 AB Hukuku Konusunda Farkindaligin Artirimasi

Performans Hedefi

AB Hukuku Konusunda Farkindaligin Artiriimasi

Adalet hizmetlerinin yararlanicilara en iyi sekilde sunulmasi igin diger ke uygulamalarinin takip edimesi, tecriibenin paylagimasi ve mukayeseli hukuk galismalarinin da
yapimasi gerekmektedir.

f 0 leri Olgii Birimi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Yurtdisi calisma ziyaretine katilan sayisindaki artis (2015-2019) Yiizde 496 0 10
2 _[Diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) Adet 2 2 3
3 |Terciimesi yapilan AB Adalet Divani karar sayisi Adet 0 12 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 [Yurtdisi galisma ziyaretine katilan sayisindaki artig (2015-2019) 10 10
2 |Diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) 3 3
3 |Terciimesi yapilan AB Adalet Divani karar sayisi 5 7
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
AB'ye lye Ulkelerin yargi alanindaki iyi uygulamalarinin incelenmesi igin yurtdisi galisma
1 ziyaretleri dizenlenmesi 1.780.000 1.780.000
2 |AB Adalet Divanr'nin 6nemli kararlarinin terciimesinin yapimasi 132.000 132.000
3 |AB Hukuku ile ilgili temel kaynaklarin Tirkge'ye gevrilerek yayinlanmasi 290.000 290.000
AB Hukuku konusunda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbiriigi halinde hakim ve savci
4 adaylari ile yargi mensuplarina yonelik egitim faaliyetlerinind tGizenlenmesi 407.000 407.000
Genel Toplam 2.609.000 2.609.000

2017 Yihna Ait Gergeklesen Faaliyetler

e 2017 yiinda 6 si yurtdisinda, 1i Glkemizde olmak Ulzere 7 Taiex faaliyeti gergeklestirilmistir. Yurtdisi alisma ziyaretlerine 17 hakim/savc katiim
saglamistir.

« Ayrica 4 tetkik hakimi Almanya Trier'de AB Hukuku Kongresine katilmistir. Buna ilaveten 52 hakim/savcl Avrupa insan Haklari Mahkemesine calisma ziyareti
gergeklestirmistir. Bdylece toplamda 73 kisi yurtdisi galisma ziyaretine katilmis olup performans hedefi gergeklestirilmistir.

« Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii'nde Hukuk Ingilizcesine ydnelik birinci Sertifika Programi kapsaminda, 24 kursiyer egitimini tamamlamistir.

* 2017 yil igerisinde segilen 7 adet ABAD karari terciime edilip ve kontroli yapilarak birimimiz web sayfasinda yayinlanmigtir.

« Hakim ve Cumhuriyet Savcilari igin Avrupa Birligi Hukuku el kitabi basim asamasina gelmistir.

* 23 ve 24. Fasillara iliskin Avrupa Birligi Miiktesebatinin gevirileri konusunda AB Bakanligina destek verilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalet Alaninda Uluslararasi Isbirligini Gelistirmek ve AB Katilm Siirecinin Etkinligini

Amag Artirmak

Hedef 5.4 AB Katilim Siirecinde Proje Gelistirme ve Uygulama Kapasitesinin Artirimasi

AB Katiim Siirecinde Proje Gelistirme ve Uygulama

Performans Hedefi Kapasitesinin Artiriimasi

Avrupa Birligi'ne tyelik strecinin adalet sistemimize etkisi tartismasizdir. Avrupa Birliginin ulusistl yapilanmasi Birlige entegrasyonu ve olusturulan hukuki
gergevenin llke hukukuna uygulanmasini 6ngérmektedir. AB mevzuatina uyum galigmalari kapsaminda son yillarda énemli adimlar atiimis olup calismalar
halen siirmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Yurt igi ve yurt digi egitim galismalarina katilan sayisindaki artis orani .
! (yiizde) 2015-2019) Viizde 0 > 10
2 |Uygulanan aktivitelerin sayisi Yizde 2 3 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonugclar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 [Yurtici ve yurt digi editim calismalarina katilan sayisindaki artis orani (yiizde) (2015-2019) 10 10
2 |Uygulanan aktivitelerin sayisi 5 5
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
AB Proje Uygulamalari Dairesi Bagkanliginin kurumsal kapasitesinin gelistirimesi ve
1 akreditasyon siirecinin tamamlanmasi 299.000 0 299.000
Proje konusunda mesleki becerinin gelistirimesi igin yurt iginde ve yurt disinda egitim
2 galismalan diizenlenmesi 297.000 0 297.000
3 |Yargi aktorleri, sivil toplum orgitleri ve Bakanlik birimleri arasinda etkin isbirligi saglanmasi 235.000 0 235.000
Projelerin etkinliginin 6lglilmesi ve dederlendirimesine yonelik izieme ve kontrol kapasitesi
4 gelistirimesi 235.000 0 235.000
Genel Toplam 1.066.000 0 1.066.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e 2017 yil igerisinde gergeklestirilen yurt ii yurtdigi faaliyetlere katilan sayisi %10 oraninda artmis olup, hedef gergeklestirilmistir. Planlanan aktivitelerin
tamami gergeklestirilmistir.

e Sempozyum, Calistay, PEK Toplantilari, Yargi Sektérii izleme Toplantlari, Egitim Calismalari, Proje Toplantilar, TAIEX Faaliyetleri olmak lizere
gergeklestirilen ve katilim saglanan 145 etkinlik bulunmaktadir.

« 2014 yili programlamasinda yer alan Ceza Adaletinde Magdur Haklarinin Giglendiriimesi Projesi 20 Nisan 2017 tarihi itibari ile uygulamaya baslamistir.
2014 yili programlamasinda yer alan eslestirme projelerinin proje fisleri hazirlanmis ve eslestirme ortaginin belirlenmesi icin Uye Devletler arasinda
dolagima gikmistir. Avrupa Konseyi ile birlikte uygulanacak dogrudan hibe projeleri izerinde galismalara devam edilmektedir.

e Bakanligimizin lider kurulus roli nedeni ile sektor koordinasyon toplantilari gergeklestirilmis, sektor paydaslarina yonelik bilgilendirme yapilmistir.
Akreditasyon siireci kapsaminda Hazine Mustesarlidi ile yakin isbirligi igerisinde proje izleme ve kontrol kapasitesinin giiglendirilmesine yonelik galismalar
devam ettirilmektedir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Alternatif Uyusmazik C6zim Yollarnin Etkinligini Artirmak
Hedef 6.1 Hukuki Uyusmaziklarda Alternatif Uyusmazlk C6ziim Yontemlerinin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Hukuki Uyusmazikiarda Alternatif Uyusmazhk Coziim
Yontemlerinin Gelistirilmesi

Guntimiizde uyusmazliklarin taraflarin karsiikh miizakeresi ve mutabakat! ile ¢oziilmesi en ideal uyusmazik gézme yontemi haline gelmistir. Yargilamalarin makul stirede
bitirlememesi; uyusmaziklarda barisgll gozim arayislar ve toplumsal uzlasma gibi olgular uyusmazlklarin alternatif yollarla ¢ozimii yoniindeki gelismeleri dogurmustur.
Diinya genelinde uyusmazik ¢6zimiinde dava yolunun her zaman en uygun yol olmadigi gibi, bagvurulacak tek yol da olmadigi fikri giiglenmis ve birgok Ulke
uyusmazlklarin géziimiinde alternatif ydontemler uygulamaya baglamistir. S6z konusu ydntemler, uygulandiklar llkelerde ik olarak basit uyusmaziklarin ¢ézimu igin
dustinliimils, ancak zaman igerisinde daha kapsayici hale geldigi gorilmistiir. Pek gok (lkede hukuki uyusmazlklarin énemli bir kisminin bu usullerle ¢6zuldugi

gorilmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 |[intiyacin tespiti halinde mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019)  |Adet 0 2 1
2 |Sicile kayith arabulucu sayisindaki artis (ylizde) (2015-2019) Yizde 35 39 150
3 |Arabuluculuk merkezi kurulan adliye sayisi Adet 23 36 30
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yih) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 |ihtiyacin tespiti halinde mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1
2 [Sicile kayith arabulucu sayisindaki artis (ylizde) (2015-2019) 150 134
3 |Arabuluculuk merkezi kurulan adliye sayisi 30 50
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
1 Bazi dava tiirlerinde ve belirli miktara kadar olan alacak davalarinda ™ Zorunlu Arabuluculuk ” 5.000 5.000
muessesesinin ihtiyag analizinin yapimasi ' .
2 |Adli yardim hizmetlerinden arabuluculuga basvuracaklarin da faydalandirimasinin saglanmasi 5.000 5.000
3 |Arabuluculuga bagvurmayi tesvik edecek hukuki ve mali avantajlarin saglanmasi 5.000 5.000
4 Arabuluculuk egitim moddliiniin olusturulmasi, gelistirimesi ve arabuluculuk egitiminin 1.000 1.000
etkinliginin artinimasinin saglanmasi ' .
Arabuluculuk bilincinin artirimasi igin yargi mensuplari, galisanlar ve kamuoyuna ydnelik
5 |farkindalk artirma ve egitim galismalar yapiimasi memnuniyet anketleri, toplanti, seminer, 300.000 300.000
kamu spotu, kitap, afis, brosiir vb.)
Arabuluculugun etkin sekide uygulanmasina yonelik olarak adliyeler ve barolarda
6 arabuluculuk merkezleri kurulmasi 50.000 50.000
7 |Arabulucularin mesleki sorumluluk sigortasi kapsamina dahil ediimesinin saglanmasi 1.000 1.000
8 [Sicile kayith arabulucu sayisinin artinimasi 1.000 1.000
9 ilkégretimden itibaren arabuluculuk kiiltiiriintin olusmasi igin Mill Egitim Bakanlg ile isbirligi 15.000 15.000
yapilarak, akran arabuluculugu miiessesesinin yayginlastinimasinin saglanmasi ' :
10 |Zorunlu hakem heyeti uygulamasini ngéren yasal diizenlemelerin artirimasi 10.000 10.000
11 |Tahkimin etkinlestirimesi igin 6zendirici tedbirlerin alinmasi 10.000 10.000
Genel Toplam 403.000 403.000
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2017 Yilinda Gergeklesen Faaliyetler

e Bazl is uyusmaziiklarinda arabuluculuu dava sarti haline getiren is Mahkemeleri Kanun Tasarisi Taslagi, 25.05.2017 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi'ne sunulmustur. Is Mahkemeleri Kanun Tasarisi 12.10.2017 tarihinde Tiirkiye Biyiik Millet Meclisinde kabul edilmis, 7036 sayili is Mahkemeleri
Kanunu olarak, 25.10.2017 tarihli ve 30221 saylll Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yonetmeliginde
degisiklikler yapilmasi igin galisma grubu kurulmus ve yonetmelik taslagi hazirlanmigtir.

e Arabuluculuk editim modulintn olusturulmasi, gelistirilmesi ve arabuluculuk editiminin artirlmasi amaciyla "Turkiye'de Hukuk Uyusmazliklarinda
Arabulucuk Uygulamalarinin Gelistiriimesi Projesi" kapsaminda "Egitim Modiili Calisma Grubu Toplantisi”, “Egitim Modull Calistayl”, "Egitim Modull Test
Egitimi ve Modul Editici Egitimi Calistayl" gergeklestirilmistir. Bunlarin sonucunda, editim modiili olarak, “Temel Arabuluculuk Editici Kitabi" ile "Temel
Arabuluculuk Katihmci Kitabi" olusturulmustur. “Temel Arabuluculuk Egitici Kitabi"ndan 700 adet bastirilarak akredite egitim kuruluslarina ve ilgili kisi ve
yerlere; "Temel Arabuluculuk Katlimc Kitabi"ndan ise 20.000 adet bastirilarak adliyelere gonderilerek, arabulucu, avukat ve arabulucu adaylarinin
kullanimina sunulmustur.

o Ulke genelinde cesitli kurum ve kuruluglar ile birlikte arabuluculuk sisteminin isleyisi, arabulucularin egitimi gibi konularda bir cok sempozyum, calistay,
seminer diizenlenmistir.

e 2016 yili sonuna kadar adliyelerde kurulan 58 arabuluculuk biirosuna (merkezi) ilave olarak 50 arabuluculuk biirosu daha kurulmus ve bu sayr 108'e
ulagmistir.

¢ 2016 yil sonunda sicile kayith arabulucu sayisi 3348 iken, 2017 yili sonunda sicile kayith arabulucu sayisi %134 lik artig ile 7819 ulagmistir.

e Zorunlu hakem heyeti uygulamasini 6ngéren yasal diizenlemelerin arttiriimasi eylemi miikerrerlikten dolayr ( ayni zamanda Is ve Yatrim Ortaminin
Geligtirilmesi Programinin 19 numarali eylemi oldugundan) 2016-2017 yili Teknik Komiteler Eylem Planindan (Yatirim Ortami Mevzuati ve Hukuksal Suregler
Teknik Komitesi Eylem Planindan) gikartilmistir.

e Tahkimin Etkilenlestirilmesi faa_liyeti kapsaminda; Denizli Ba_lrosu, Denizli Sanayi Odasi ve Istanbul Tahkim Merkezi isbirligi ile Denizli'de “Tahkim ve
Arabuluculuk Sempozyumu" ve Istanbul Barosu isbirligi ile Istanbul'da “Lojistik ve Sigortada Tahkim ve Arabuluculuk Sempozyumu”; Kemerburgaz
Universitesi isbirligi ile "Uluslararasi Tahkim ve Ticari Uyusmazliklarda Alternatif Uyusmazlik Géziim Yéntemleri Konferansi" gergeklestirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Alternatif Uyusmazlk Coziim Yollarinin Etkinligini Artirmak
Hedef 6.2 Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazik Coziim Y 6ntemlerini Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazhk C6ziim Yontemlerini

Gelistirilmesi

Ulkemizde 2005 yilindan itibaren yeni bir ceza adaleti sistemine gegilmistir. Bu sistemin getirdigi 6nemli yeniliklerden biri de uzlasma kurumudur. Ceza Muhakemesi
Kanunu’nda 2006 ve 2009 vyillarinda yapilan degisiklikler ile uzlasma kurumunun ceza muhakemesi sisteminde daha etkin hale getirimesine galisimistir. Uzlagmaya iliskin
hiikiimlerin uygulanabilirliginin artiimasi biiyiik Gnem tagimaktadir. Stratejik Plan kapsaminda bu kurumun tiim yonleriyle tartisimasi, sorunlu noktalarin tespit edimesi
ve ¢oziimi igin gerekenlerin yaplimasi tasarlanmaktadir. Dier yandan ceza yargllamasi alaninda 6niimiizdeki donemde tlkemizde tartisimasi gereken konulardan biri

ise sorusturmalarin fail ile kamu arasinda uzlagilarak sonlandirilabimesi olacaktir.

£ ns Gé . P
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Diizenlenen etkinlik sayisi(2015-2019) Adet 0 3 12
2 [Etkin hale getirilen uzlasma biirosu sayisi Adet 0 0 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 |Diizenlenen etkinlik sayisi(2015-2019) 12 12
2 |Etkin hale getirilen uzlagma biirosu sayisi 5 592
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uzlasmanin etkin bir sekilde uygulanmasi amaciyla hakim savci ve uzlastirmacilara yonelik
1 egitim faaliyetlerinin yapimasinin saglanmasi 35.000 0 35.000
2 [Cumhuriyet bassavcilklan biinyesinde kurulan uzlasma burolarinin etkin hale getiriimesi 5.000 0 5.000
3 Sorusturmalarin fail ile kamu arasinda anlagarak sonlandirlabimesine yonelik galismalarin 5.000 0 5.000
yapilmasi
Genel Toplam 45.000 0 45.000
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2017 Yiinda Gergeklesen Faaliyetler

* 6763 saylll Kanun dedisikliginden sonra, tiim Cumhuriyet bagsavciliklarinda uzlagtirma birolarinin kurulmasi zorunlu hale getirilmis ve tim Cumbhuriyet;
bagsavciliklarinda biirolar kurulmustur.

e Ceza Muhakemesinde Uzlastrma Yénetmeligi ile 2017 yili Uzlagtirmaci Asgari Ucret Tarifesi, 05/08/2017 tarihli ve 30145 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak ydrurlidge girmistir.

* 6763 saylll Kanun dedisikliginden sonra miilhakatlari da belirtecek sekilde 139 Agir Ceza Merkezinden talep edilen 12 aylik (02.12.2016-01.12.2017)
uzlagtirma verileri tamamlanmig olup, alinan veriler neticesinde 200.711 dosyanin uzlagma ile sonuglandigi tespit edilmistir.

e Gaziantep, Edirne, Bodrum, Erzurum, Istanbul, Antalya, izmir, Adana ve Bursa’da; bu iller ve bu illere yakin il ve ilgelerin uzlastirmadan sorumlu
Cumhuriyet bagsavci vekilleri ile uzlastirmadan sorumlu Cumhuriyet savcilarina yonelik “Ceza Muhakemesinde Uzlastirma" konulu egitim seminerleri
gergeklestiriimistir. Bahse konu seminerler esnasinda, adliye ziyaretleri de gergeklestirilerek, uzlastirma birolari yerinde goriilmis, uzlagtirma biirolarinda
gorevli Cumhuriyet savcilari ile biiro personelinden uzlastirmaya iliskin bilgiler alinmis ve dederlendirmeler yapilmistir.

¢ 18-20 Mayis 2017 tarihleri arasinda Rize’de Genel Mudurliigiimiz ve Tirkiye Adalet Akademisi isbirligi ile "Ceza Hukukunda Alternatif Uyusmaziik Cozim
Yontemleri" konulu sempozyum diizenlenmistir. S6z konusu sempozyumda yapilan sunumlar kitap haline getirilerek, basimi ve dagitimi (1.000 adet)
gergeklestirilecek olup; hali hazirda bahse konu kitabin redaktesi yapiimaktadir.

* Toplam 10 etkinlik (seminer ve sempozyum) gergeklestirilmis olup, hedeflenen etkinlik sayisinin 2018 yilinda gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

o Uzlagtirmaci egditimleri Ekim ay itibariyle baglamis olup, 33.000 kisi uzlastirmaci editimine katilmistir. Uzlastirmaci egitimi verebilmek igin talepte bulunan
editim kuruluslarinin bagvurulari degerlendirilmis, 27'si Tiirkiye genelinde olmak iizere toplam 41 egitim kurulusuna uzlastirmaci editimi izni verilmistir.

¢ Uzlagtirmaci sinavinin 11 Mart 2018 tarihinde gergeklestirilmesi belirlenmis olup, 20 Aralik 2017 tarihi itibariyle Uzlagtirmaci Sinavi basvurulari alinmaya
baslanmistir.

» Uzlastirmaya tabi suglarin kapsaminin genisletilmesine iliskin 6n hazirlik galismalari devam etmektedir.

o Uzlastirmaci egitiminde belli bir standardin yakalanmasi, uzlastirmacilarin nitelikli egitim almalari, editim sonunda yapilacak olan sinavdaki sorularin belirli
bir kaynak esas alinarak hazirlanmasi hususlari géz éntine alinarak bir uzlastirmaci egitim kitabi hazirlanmasi planlanmis, bu kapsamda Makam Olur'u ile
olusturulan egitim kitabi galisma grubu galismalarini tamamlamis olup, kitap baskiya verilmistir. Egitim kitabinin PDF versiyonu Daire Baskanligimizin resmi,
internet sitesine konularak, kitabin, herkese erigimi saglanacaktir.

o Uzlagtirma kurumunun tanitimi ve kamuoyunda farkindaliginin artiriimasi amaciyla hazirlanan iki adet kamu spotu gekimine devam edilmistir.

o Uzlastirma kurumunu ve mahiyetini anlatan afis ve brostrler tim Cumhuriyet bagsavciliklarina dagitiimak tizere; maddur, stpheli ve topluma yonelik olarak
ayri ayri hazirlanmig olup, basimi gergeklestirilmistir. Hali hazirda afis ve brogtrlerin adliyelere dagitimi gergeklestirilmektedir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Alternatif Uyusmazlk Coziim Yollarnin Etkinligini Artirmak
Hedef 6.3 idari Yargida Alternatif Uyusmazlik Géziim Yollarnin Gelistirimesi

Performans Hedefi

idari Yargida Alternatif Uyusmazik Coziim Yollarinin

Gelistirilmesi

Alternatif uyusmazlk ¢dzim yontemlerinin, 6zel hukukun bitln alanlar basta olmak lzere ceza hukuku ve idare hukukunda daha genis uygulanmasi igin galismalar
ylritilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Ol Birimi 2015 2016 2017

1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 0 1

2 |Diizenlenen egitim sayisi Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu 2017 / Hedef Gerceklesme

1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 1

2 |Dizenlenen egitim sayisi 1 -

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |idari uyusmaziklarin yarglama éncesi ¢dziim uygulamalarinin gelistirimesi 20.000 0 20.000
659 sayill KHK kapsaminda getirilen sulh kurumunun gelistirimesi igin Maliye Bakanligi ve

2 Sayistay ile isbirligi halinde egitim galismalarinin diizenlenmesi 45.000 0 45.000

Genel Toplam 65.000 0 65.000

2017 Yiinda Gergeklesen Faaliyetler

e 659 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameyle getirilen sulh miessesesinin gelistiriimesi veya kurulacak benzeri mekanizmalarla uyusmaziiklarin idari yargiya
intikal etmeden g¢6zlimlenmesi amaciyla hazirlanan mevzuat tasari taslagi Kanunlar Genel MudirlGgu tarafindan hazirlanmigtir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag icra - iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef 7.1 icra ve iflas Sisteminin Y&netim ve Teskilat Yapisinin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Gelistirilmesi

icra ve iflas Sisteminin Yonetim ve Tegkilat Yapisinin

Yarginin etkinligi igin iyi isleyen bir cebri icra sisteminin mevcut olmasi zorunludur. icra sisteminin isleyisi adalete olan glveni etkileyen unsuriarin en 6nemiierindendir.
Bu nedenle Planda ayn bir amag olarak diizenlenmistir. GUniimiz ihtiyaglarini karsilayan etkin bir Icra ve Iflas Kanunu hazrlanmasi igin Bilim Komisyonu olusturulmus
olup, calismalarina devam etmektedir. Bilim Komisyonunun galismalarindan gikan sonuglar dikkate alinarak islemlerin kolaylastirimasi ve basitlestirimesi hedefine yonelik

olarak mevzuatta degisiklige gidilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgtl Birimi 2015 2016 2017

1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 1 1 6
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 6 6

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |icra ve iflas sistemi meslek mensuplarindan denetim elamani gurubu olusturulmasi 20.750 0 20.750

2 [Merkezi birimin yetki alaninin giiglendirimesi 750 0 750

3 |Lisansh yediemin depo uygulamasina gegimesi 27.500 0 27.500

4 |icraya gelen is yiikiiniin azaltimasina yénelik mevzuat calismasi yapiimasi 21.750 0 21.750

Cocuk teslimi vb. icra dairelerinin uzmanlagma alani olmayan uygulamalarin icra dairelerinin

5 gorev alanindan gikarimasina yonelik mevzuat degisiklikleri yapimasi 17.750 0 17.750

6 |Kuglik alacaklarin tahsiinde alternatif usuller gelistirimesi 750 0 750
Genel Toplam 89.250 0 89.250

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e icra ve Iflas Kanunu hazirlanmasi icin olusturulan alt Komisyonlar konularina gére calismalarina devam etmistir. 2018 yili Haziran ayi itibariyle alt

komisyonlarin tasari taslaklarinin hazirlanmasi planlanmaktadir.

o Ayrica kglk alacaklarin tahsili igin merkezi takip sistemini 6ngéren mevzuat taslagdi ile iflas gibi farkli konulari igeren konularda taslak hazirlanmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag icra - iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef 7.2 insan Kaynaklari Kapasitesinin Artirlarak Mesleki Performansin lyilestirimesi

Performans Hedefi

insan Kaynaklari

Kapasitesinin

Performansin lyilestiriimesi

Artirllarak  Mesleki

Gectigimiz suregte icra satiglarina UYAP araciliiyla elektronik teklif yoluyla katiima imkéni saglanmistir. Bunun yaninda ayrica, icra ve iflas dairelerinde
yapilan tiim islemlerin elektronik ortamda, giivenli elektronik imza ile yapiimasina olanak taninmasinin yani sira, icra ve iflas dairelerine yapilacak her tirli
tahsilat ve reddiyatin banka araciligiyla yapilarak nakit para alis verisinin dniine gegilmis ve icra katipligi kadrosu ihdas edilmistir.

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2015 2016 2017
1 |Hizmet ici editim sayisi (2015-2019) Adet 3 2 11
2 [Personel sayisinda artis orani (ylizde)(2015-2019) Yiizde 10 12 15
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 |Hizmet igi editim sayisi (2015-2019) 11 11
2 |Personel sayisinda artis orani (ylizde)(2015-2019) 15 12
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |ihtiyaca gére icra ve iflas personelinin almina devam edilmesi 12.500 12.500
2 |icra ve iflas personelinin hizmet éncesi editime tabi tutulmasinin saglanmasi 75 75
3 Egitim programlan gelistirimesi ve icra ve iflas personeline diizenli aralklarla hizmet igi 75 75
egitim verimesi
Genel Toplam 12.650 12.650

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

¢ 2016 yil agiktan atama iznine mahsuben 810 icra katibi alimina iliskin uygulama sinavi ve sozlii sinav sonrasi basarili olan 809 adayin atamasi Eylil-Ekim
2017 tarihlerinde gergeklestiriimistir.

e 07 Ekim 2017 tarihinde 200 icra midir yardimcisinin alimina yonelik yazili sinav sonucunda basarili olan 91 kisinin sozIi sinavi 11-12 Aralik 2017
tarihlerinde gergeklestirilmistir.

190




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag icra - iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef 7.3 Yeni icra Dairesi Modelinin Yayginlastirimasi

Performans Hedefi

Yeni Icra Dairesi Modelinin Yaygmlastirimasi

icra iflas sisteminin yeniden yapilandiriimasi, icra hizmetlerinde verimlilik ve etkililiginin arttriimasi calismalari kapsaminda, ayni mahalde birden fazla icra
dairesi uygulamasinin terk edilerek tek bir icra dairesi kurulmasi ve icra hizmetlerinin uzmanlagmis alt birolar eliyle yiritilmesi amaciyla pilot adliyelerde

yeni icra dairesi modeli uygulamasi baslatilmistir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgtl Birimi 2015 2016 2017

1 [Yeni icra dairesi modelinin yayginlastiriimasi (2015-2019) Adet 13 10 22

2 |Yeni icra dairesi modeli uygulanan adliye sayisi Adet 13 23 45
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklesme

1 [Yeni icra dairesi modelinin yayginlastiriimasi (2015-2019) 22 13

2 |Yeni icra dairesi modeli uygulanan adliye sayisi 45 28

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 |Yeniicra dairesi modelinin kiigiik ve orta dlgekli mahallerde her yil yayginlastinimasi 38.750 38.750

2 |Yeni icra dairesi modelinin uygulanmasina yonelik alt yapi galismalarinin tamamlanmasi 38.750 38.750

3 Yeni yapllacak adliye binalarinda uygulanmak lizere standart icra dairesi projesi 22.750 22.750

olusturulmasi

4 |Yeniicra dairesi modelinin biiyiik merkezlerde yayginlastirimasi 27.500 27.500

Genel Toplam 127.750 127.750

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

o icra dairelerinin etkinliginin artiriimasi projesi kapsaminda Kastamonu, Cankiri, Kusadasi, ineg'dl, Soke, Edremit, Cerkezkdy, Burdur, Kocaeli, Amasya,
Turhal, Giresun ve Kirsehir yeni icra dairelerinin agiliglari yapilarak anilan yerlerde yeni icra modeli faaliyete gegirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek

Hedef 8.1 insan Kaynaklan ve Yénetim Kapasitesinin Gelistirimesi

Performans Hedefi insan Kaynaklari ve Yonetim Kapasitesinin Gelistiriimesi

Ceza infaz sisteminin aksayan yonlerinin diizeltimesi ve ulagilan basarinin strdirdlebilirliginin saglanmasi; editimli, denetime agik ve motive olmus infaz
personeliyle miimkin olacaktir. Bu kapsamda 6niimiizdeki donemde ceza infaz sistemimiz agisindan biyiik bir 6nem tasiyan editim merkezlerinin
kapasitesinin artiriimasi ve fiziki sartlarinin gelistiriimesine devam edilecektir.

Performans Goster ri
erformans Gostergele Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Persone| sayisinda artis orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 3 6 20
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonugclar) 2017 / Hedef Gerceklesme
1 [Personel sayisinda artis orani (yiizde)(2015-2019) 20 14
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Uzman personel ve diger personel sayisinin artirimasi 1.000 0 1.000
2 |Kontrolorler Kurulunun kapasitesinin artirimasi 500 0 500
Tigili kanun tasarisinin yasalasma stirecinin tamamlanmasi halinde ceza infaz kurumlarinin
3 |dis glivenliginin (sevk ve nakilleri de kapsayacak sekilde) Igisleri Bakanligrndan 5.000 0 5.000
devralnmasl
Genel Toplam 6.500 0 6.500

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

e 2017 yil igerisinde 6497 infaz ve koruma memuru,518 ceza infaz kurumu katibi, 106 saglik memuru, 81 teknisyen,536 sofor, 57 asgl, 204 psikolog, 57
sosyal galismaci, 3 veteriner, 142 hizmetli, 33 memur, 43 kaloriferci olmak lizere toplam 8277 yeni personel istihdam edilmistir.

o Dedisik unvanlarda alimi planlanan toplam 3611 sézlesmeli personel istihdami igin 09.10.2017 tarihinde alim ilani yayinlanmis olup 8 ayri komisyonda
milakatlar devam edilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.2 Saglk Hizmetlerinin Gelistirimesi

Performans Hedefi Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Insan odakli bir infaz sisteminin geredi olarak ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimliilere sunulan saglik hizmetlerinin gelistirilmesi ve fiziki
kosullarinin iyilestirilmesinin biyik énem tagidigi kuskusuzdur. Bunun saglanmasi amaciyla ilgili saglik kurumlariyla isbirligi halinde yirdtilen faaliyetlerle

olusturulan donanimli saglik birimlerinin daha da gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgtl Birimi 2015 2016 2017
1 |Revirlerin kapasitesindeki artig orani (Yiizde) (2015-2019) Yiizde 5 5 5
2 |Ambulans sayisinda artig orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 8 57 36
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 [Revirlerin kapasitesindeki artis orani (Yiizde) (2015-2019) 5 5
2 |Ambulans sayisinda artig orani (Yiizde) (2015-2019) 36 18
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Kurumlardaki saglik birimlerinin kapasitesi ve teknolojik donaniminin yenilenmesi ve
1 ambulans sayisinin - artirimasi 500.000 500.000
Hastanelerde hasta hikimlii koguslarinin standartlarinin yiikseltimesi ve kapasitelerin
2 artmimasinin saglanmasi 200.000 200.000
Kurum disi saglik hizmetlerinde ilgili saglik kuruluglar ile koordinasyonun gelistiriimesinin
3 saglanmasi 2.000 2.000
4 Adir ve surekli hastaligi veya bakima muhtag olmasi nedeniyle ceza tehirinden faydalanacak 500 500
hikiimli ve tutuklularn islemlerinin daha da hizlandirimasi
Genel Toplam 702.500 702.500

2017 Yilina Ait Gerceklesen Faaliyetler

« Ceza infaz kurumlarinca ihtiyag duyulan kamyonetler icin tasit cins tahsis degisikligine gidilmis, alinmasi planlanan 20 adet ambulansin 10 adedi kamyonet
olarak alinmigtir. Bu nedenle hedeflenen gosterge diizeyinin %18'i gergeklesmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.3 Ceza infaz Kurumlarinin Fiziki Déniisiimiiniin Siirdirilmesi

Performans Hedefi

Ceza infaz Kurumlarinin Fiziki Doniisiimiiniin Siirdiiriilmesi

Son on yilda yapilan reformlarla Avrupa Birligi miktesebati ile uyum gosteren, gada ve insan haklari alanindaki gelismelere uygun, toplumsal ihtiyaglara
cevap verebilen bir ceza infaz sistemi olusturulmasi saglanmistir. insan odakli bir infaz sisteminin geredi olarak ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve
hiikiimliilere sunulan saglik hizmetlerinin gelistiriimesi ve fiziki kosullarinin iyilestiriimesinin biylik 6nem tasidigi kuskusuzdur.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Kapatilan kurum sayisi(2015-2019) Adet 15 21 21
2 |Agilan kurum sayisi(2015-2019) Adet 18 21 21
3 |Acllan acgik ceza infaz kurumu sayisi (2015-2019) Adet 4 6 8
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 [Kapatilan kurum sayisi(2015-2019) 21 10
Agilan kurum sayisi(2015-2019) 21 12
Acllan agik ceza infaz kurumu sayisi (2015-2019) 8 6
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kapasitesi yeterli olmayan ve fiziki sartlan itibariyle egitim ve iyilestirme faaliyeti imkani
1 olmayan kurumlarin kapatimasi 300.000 0 300.000
ihtiyag durumuna gére dnceliklendirme yapilarak egitim ve iyilestirme calismalarini daha
2 |etkin yapmayi kolaylastiran modern ceza infaz usullerinin uygulanabilecedi kurumlarin 951.000.000 273.000.000 1.224.000.000
agllmasi
Genel Toplam 951.300.000 273.000.000 1.224.300.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

 Beysehir A3 Tipi, Hilvan K1 Tipi, Akhisar A3 Tipi, Bogazliyan A2 Tipi , Giirpinar K1 Tipi, Cankiri/Orta K2 Tipi Kapali Ceza infaz Kurumlari ve Tarsus Kadin
Acik, Bilecik(Bayirkdy) Agik, incesu Agik, Kayseri/Pinarbagi Agik Ceza infaz Kurumlari kapatilmistir.

« Bogazliyan T Tipi Kapali ve Acik Ceza Infaz Kurumu, Akhisar T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu, Akhisar Agik Ceza Infaz Kurumu ve Diyarbakir; 1 No'lu ve 2
No'lu T Tipi, Kapali, Cocuk Kapali, Kadin Kapali ve Agik Ceza Infaz Kurumlari, Ayvalik Kadin Agik Ceza infaz Kurumu, izmir/Aliaga Kapali ve Acik Ceza infaz

Kurumlari hizmete agilmigtir.

o Elazi§ Agik Ceza Infaz Kurumunun statiisii degistirilerek Elazig Cocuk Egitimevine ~ déniistirilmustir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.4 Alternatif Ceza infaz Yéntemlerinin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Alternatif Ceza infaz Yontemlerinin Gelistirilmesi

Denetimli serbestlik hizmetlerinin daha da etkin ve verimli olmasi biiyiik 6nem tagimaktadir. Denetimli serbestlik sistemi, tutuklama tedbiri yerine adli kontrol
tedbiri, hapis cezasi yerine egitim kurumuna devam veya kamu yararina galisma gibi segenek yaptirimlarin infazi, ceza infaz kurumundan saliverilen veya
hakkinda denetimli serbestlik karari verilen hikimlilerin calistiriimalari gibi yaptirimlari 6ngérmektedir. Sistemin etkinligini daha da artirmak igin personelin
nicelik ve nitelik olarak gelistiriimesi, uygulamada yasanan sorunlara ve ihtiyaglara gore yasal dedisiklik yapilmasi, géniillii personel sayisinin artiriimasi, sivil
toplum kuruluslari ile igbirliginin artiriimasi ve koruma kurullarinin etkinliginin artirlmasi amaglanmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
rror roelert Olgti Birimi 2015 2016 2017
1 |Denetimli serbestlik tedbiri uygulama orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 24 10 10
2 [Elektronik kelepge uygulamasinda artis orani (yiizde) (2015-2019) Yiizde 45 20 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme
1 [Denetimli serbestlik tedbiri uygulama orani (yiizde)(2015-2019) 10 31
2 |Elektronik kelepge uygulamasinda artis orani (ylizde) (2015-2019) 10 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Uluslararasi alanda alternatif ceza infaz yéntemlerinin en iyi uygulama 6rnekleri arastirlarak 5.000 5.000
lilkemizde uygulama olanaklarinin tespit edimesi ' '
2 [Mevcut alternatif infaz yontemlerinin aktif sekilde uygulanmasinin saglanmasi 3.000 3.000
3 |Denetimli serbestlik tedbiri uygulamalarinin gelistirimesi 200.000 200.000
4 |Elektronik kelepge uygulamasinin yayginlastinimasi 2.500 2.500
Ceza infaz kurumlarindaki dezavantajli gruplara yonelik uygulamalarda 6zel 6nlemler
5 alnmasina devam edilmesi 2.000 2.000
Genel Toplam 212.500 212.500

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

« Denetimli serbestlik ve elektronik kelepce uygulamasina iliskin cesitli toplantilar ve calisma ziyaretleri gergeklestirilmistir. Ayrica "Elektronik izleme
Sistemine Gegiste Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Kurumsal Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi Elektronik izleme Ulusal Konferansi" yapilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.5 Ceza Infaz Sisteminin Miikerrer Suglulugu Onleyecek Sekilde Etkili Hale Getirilmesi

Ceza infaz Sisteminin Miikerrer Suclulugu Onleyecek

Performans Hedefi Seklde Etkli Hale Getirilmesi

Hukumli ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin gelistirilmesi veya bir meslek ve sanat 6grenmeleri ve bu yolla rehabilite edilmeleri amaciyla olusturulan is
yurtlarinda, is kollari artirilacak ve is kollarinda galisan hikimlii ve tutuklu sayisi yikseltilecektir. Bu sekilde hukumlilerin kazang saglamasi, Ulke
ekonomisine katki saglamalari ve infaz sonrasinda topluma kazandirilmalari saglanacaktir.

Perfo Gostergeleri Olgii Birimi
rformans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 lyilestirme faaliyetlerinden (bireysel, grup ve diger calismalardan) Yiizde 14 7 10
yararlanan hikimll ve tutuklularin artis orani (ylizde) (2015-2019)
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gergeklesme
1 Tyilestirme faaliyetlerinden (bireysel, grup ve diger calismalardan) yararlanan hiikiimlii ve tutuklularin arti 10 10
orani (ylizde) (2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Mikerrer sugluluga iliskin istatistiki verilerin toplanmasi 300 0 300
Tutuklu ve hikiimliilerin tahliye olduktan sonra yeniden sug islemelerinin 6niine gegimesi
2 icin egitim ve iyilestirme galismalan yuritilmesi 5.000 0 5.000
Hiikiimlu ve tutuklularin ceza infaz kurumlarinda meslek edinmelerine yonelik programlari
3 gelistirerek galisan hiikimli sayisinin artirimasi 100.000 0 100.000
Egitim ve iyilestirme faaliyetlerinden tim hiikiimli ve tutuklularin faydalanmasinin
4 salanmas! 3.000 0 3.000
5 Hikimlu ve tu'tu'k'lulara_ yonelik psiko-sosyal destek ve sosyal yagsama yeniden uyum 2.000 0 2.000
programlan gelistirimesi
6 |Risk degerlendirme sisteminin hayata gegirimesi 300 0 300
Genel Toplam 110.600 0 110.600

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

o Hikimlu ve tutuklularin rehabilite olarak topluma yeniden kazandirilabilmeleri igin hazirlanan gesitli projelere toplantilar diizenlenmis, galisma ziyaretleri
gergeklestirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.6 infaz Sisteminin Seffaflginin Artirimasi

Performans Hedefi

infaz Sisteminin Seffafliginin Artiriimasi

infaz alaninda galismalara kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve géniilli kisilerin aktif katiimi énem tagimaktadir. Bu durum infaz sisteminin seffafligini

da giiglendirmektedir. Bu nedenle 6niimiizdeki siiregte belirtilen dogrultudaki galismalar artirilarak stirdurilecektir.

£ ns Go . P
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 [Sivil toplum kuruluslari ile isbirligi (2015-2019) Adet 10 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2017 Yilina ait Sonuglar) 2017 / Hedef Gerceklegme

1 [Sivil toplum kuruluslari ile isbirligi (2015-2019) 10 10

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |izleme kurullari ile il ve ilce insan haklari kurullarinin etkinliginin artirimas 5.000 0 5.000

2 |Sivil toplum kuruluglan ile isbirliginin gelistiriimesi 6.000 0 6.000
Genel Toplam 11.000 0 11.000

2017 Yilina Ait Gergeklesen Faaliyetler

tartisilmistir.

« "Insan Haklarini inceleme Komisyonu Galigtay" na katilim saglanmistir.

* Genel Mudirltgumiize ait protokoller glincellestirilip, kitap haline getirilerek basimi yapiimistir.

o Kirgizistan Cumhuriyeti Hikiimeti Devlet infaz Hizmeti Baskanligi ile isbirligi protokolii imzalanmistir.

 "Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Izleme Kurullari 2016 Yili Faaliyet Raporu” kitabinin basimi tamamlanarak, dagitimi yapiimistir.

« 2017 yili icerisinde Yetigkin lyilestirme Biirosu tarafindan sivil toplum kuruluslari ile ortak isbirligi calismalari ve projeler yiritilmiigtir.

e Calistayda;insan Haklari inceleme Komisyonunda sunulan yasama uzmanhigi hizmetlerinde verimliligin artiriimasi, bireysel bagvurularin incelenmesine
iliskin islemlerde karsilasilan sorunlarin tespit edilmesi ve ¢6zim Oneriler gelistiriimesi ile Komisyonun galismalarina iligkin tecriibe paylagimi konulari
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IV- ONERIi VE TEDBIRLER

- 2018 yilinda kurumsal kapasitenin arttirilarak Stratejik Planda yer alan amag¢ ve hedeflerin

gergeklestirilmesi dogrultusunda ¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

- Yargt teskilatinin insan kaynaklarmmin gelistirilmesi c¢aligmalarina devam edilmesi

hedeflenmektedir.

- Her ay hedeflerin ger¢ceklesme durumunun takibi i¢in gergeklestirilen toplantilar biiyiik 6nem

tagimaktadir. Bu toplantilara 2018 yilinda devam edilecektir.

- Stratejik Planin takibinin biligim sistemi iizerinden etkin ve hizli bi¢cimde yapilmasi

saglanacaktir.

- Gergeklesme durumu yeterli diizeyde olmayan amag ve hedefler {izerinde yogunlasilmasinin

saglanmasi hedeflenmektedir.

- Gelismelerin izlenmesi ve gelecege doniik amaclarin saglikli bigimde tespiti i¢in sayisal

degerlendirme ve istatistik kapasitesi gelistirilecektir.

- Biitcenin harcama siirecinde hedeflere ulasilmasini engelleyebilecek muhtemel eksiklikler

tespit edilecektir.

- Yatirnm harcamalar1 stratejik bir yaklasimla goézden gecirilecek ve Oncelik planlamasi

yapilacaktir.

- Cari giderler oncelik siralamasina tabi tutularak karsilanacaktir.

- Kamuoyu aragtirmalar1 ve odak grup toplantilar1 yapilarak durum analizi gergeklestirilecektir.
- Stratejik Plandaki temel performans gostergeleri cergevesinde basari 6l¢iimii yapilacaktir.

- Basar1 6l¢timii “ ¢ikt1 odakli” bir anlayisla yapilacaktir.

- Yargi alaninda temel politika belgeleri olan YRS ile SP karsilikli degerlendirmeye tabi

tutulacaktir.
- Universiteler ve sivil toplum kuruluslari ile ortak saha arastirmalar1 gerceklestirilecektir.

- 2018 yilinda yeni stratejik planin hazirliklar1 katilimc bir anlayisla siirdiiriilecektir.
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MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

icin diigiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yili Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ertugrul CEKIN
Hakim
Strateji Gelistirme Bagkani
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin, islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgiler ve benden 6nceki yoneticiden
aldigim bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlart gibi

bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Selahaddin MENTES
Hakim
Miistesar
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