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BAKAN SUNUSU

Gunimiizde medya,  kiiresellesme  ve  bilisim
teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak daha giiclii ve
interaktif bir yapiya kavusmus, bireyleri ve toplumlart derinden
etkileyen, modern demokrasilerin temel bir kurumu olarak
hayatimzda vazgecilmez bir yer edinmistir.

Bu gelismeler 1s1§inda Basin-Yaymn ve Enformasyon
Genel Miidirligi; ulusal ve uluslar arasi medyanin yakindan
izlenerek kamuoyunun bilgilendirilmesi, Ulkemizin diinyaya
tanitilmasi, yerli ve yabanci basin mensuplarinin g¢alismalarinin
kolaylastirilmasi, yerel basinin gili¢lendirilmesi ve medya
programlarinin diizenlenmesi gibi gorevler listlenmistir.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midiirliigii tim bu
faaliyetlerini merkez teskilati, 39 basin miisavirligi/ataseliginden
olusan yurt dis1 teskilatt ve 17 il miidiirliiglinden olusan yurt ici
teskilati marifetiyle yerine getirmektedir.

Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini amaglayan 5018 sayili Kamu
Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu yonetimine stratejik yonetim anlayisi getirilmis ve kamu
idarelerinin stratejik planlama ve performans esash biitcelemeye ge¢mesi hilkkme baglanmistir. Bu
baglamda, mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gergevesinde 2012-2016 ddnemi Stratejik
Planina uygun olarak “Basin-Yaymn ve Enformasyon Genel Miidiirligii 2014 Yili Performans
Programi hazirlanmstir.

BYEGM 2014 Yili Performans Programi, biitce dokiimanlarinda mali bilgilerin yani sira
performans bilgilerinin de yer almasini saglayarak sonug¢ odakli ve daha iyi Ol¢iilebilir bir biit¢elemeyi
on plana ¢ikarmig, Genel Miidiirliigiimiiz faaliyetlerinin hedef ve gostergelere dayali olarak izlenmesi
ve kamu kaynaginin kullanimina iligskin olarak parlamento ve kamuoyunun bilgilendirilmesi
amagclanmustir.

2014 Yili Performans Programimin hayirli olmasimt diler, hazirlanmasinda emegi gegen

personelimize tesekkiir ederim.

Bulent ARINC
Basbakan Yardimcisi



GENEL MUDUR SUNUSU

Basbakanlik Basin-Yaym ve Enformasyon Genel
Midiirligii; dis diinyadaki gelismelerin karar vericilere
zamaninda ve dogru sekilde yansitilmasi, yerli ve yabanci
basin mensuplarinin ¢alisabilmeleri i¢in uygun ortam
olusturulmasi, Tiirkiye’nin diinyaya daha iyi tanitilmasi,
ozellikle yerel basin kuruluslann ve ¢alisanlarinin
kapasitelerinin gelistirilmesi bakimindan 6nemli gorevleri
yerine getirmektedir. Gunlmizde enformasyon
teknolojisinin sundugu internet ve cep telefonu gibi “yeni
medya” araclarinin uluslararasi toplumda yaygin bir sekilde
kullanilmasi, medyay1 kiiresellesmenin en biiyiik amili
konumuna getirmistir.

eennneeet DI IRERRRENE

Bu denli hizli degisim ve gelisimin yasandig1i medya
ve iletisim sektdriinde, i¢ ve dis kamuoyunun zamaninda
dogru bilgilendirilmesi, Tirk Basmninin gii¢lendirilmesi
amaciyla, Basimn-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigii
de asirlik tecriibesiyle Tiirkiye’deki ve diinyadaki hizli
gelisime paralel olarak yeni hedeflere ve yeni hizmetlere
Oncilik etmeye devam etmektedir.

BYEGM, bir yandan Ulkemizin uluslararasi etkinligini besleyerek basin alaninda uluslararasi
isbirligi mekanizmalar1 olustururken bir yandan da yerel basin kuruluslarini ve c¢aligmalarin
desteklemekte, yerli ve yabanci basin mensuplarinin ¢alisabilecegi uygun ortamlart saglamak igin yurt
ici ve yurt disinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Gelismelere paralel olarak yurt i¢inde ve yurt disinda kurdugu basin merkezleri ve 25 dilde
yabanci medya takibi yapan Devlet Enformasyon Sistemi ile Tiirkiye’de yasanan gelismelerin yurt
disinda nasil yanki buldugunu kayit altina alarak devletin agik enformasyon kaynagi olma goérevini
ustlenmektedir.

Basin-Yaymn ve Enformasyon Genel Miidiirligii “Performans Esashi Biit¢eleme Sistemi”ni
esas alarak kaynaklarini performans esasina gore dagitan, seffaf, hesap verebilir, sonug odakli, etkin
ve verimli hizmet sunumu gerceklestirmektedir. “Stratejik Yonetim” anlayisiin bir araci olarak
gorilen 2012-2016 donemini kapsayan Stratejik Plan ile Kurumun temel ilke ve politikalari, orta-uzun
vadeli amaglari, hedefleri ve 6ncelikleri belirlenmistir. Stratejik planda yer alan hedef ve dnceliklerin
esas alinmasi ve biitlin birimlerin katilimu ile olusturulan faaliyet ve projelerden yola ¢ikilarak 2014
yil1 Performans Program hazirlanmistir.

Murat KARAKAYA
Genel Mudar
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I- GENEL BILGILER



A - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Genel Miidiirliigiin Amaci;

231 sayili KHK’nin 1. maddesine gore Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiiniin
amaci; ilgili makamlar ve kamuoyuna zamaninda ve dogru, tanitici, aydinlatici bilgi akisini saglamak
ve tanitma, aydinlatma faaliyetlerine katilmaktir.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiiniin kurulus mevzuatini olusturan
08/06/1984 tarih ve 231 sayii Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 2. maddesinde Teskilatin
gorevleri su sekilde sayllmaktadir:

a) Devletin tanitma siyasetinin ve tanitma ile ilgili alanlarda Hiikiimet¢e uygulanacak
stratejilerin tespitine yardime1 olmak,

b) Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatilmasini ve bu
faaliyetler i¢in gerekli aydinlatic1 ve tanitici bilgi akimini saglamak,

c) Hikiimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin i¢ ve dis kamuoyuna etkin bir bicimde
yansitilmasina ve bunlarin kamuoyu iizerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak,

d) Basmnla ilgili miinasebetlerin diizenlenmesi ve basmin gii¢lendirilmesi igin gerekli
faaliyetlerde bulunmak,

e) Yerli ve yabanci basin-yayin organlarinin ve mensuplarinin ¢alismalarini kolaylagtirmaya
yonelik tedbirleri almak, bu hususta gerekli diizenlemeleri yapmak,

f) Tlrkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerini takip etmek, degerlendirmek ve sorumlu
kamu kurumlari ile isbirligi yapmak, gerekli karsi tedbirleri almak,

g) Tirkiyenin dig tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla kamu kurum ve
kuruluslar1, 6zel sektdr kuruluslari, meslek kuruluslari, amaca yonelik vakiflar, dernekler gibi
tesekkiillerle isbirligi yapmak,

h) Yabanci iilkelerde Tiirkiye'nin menfaatleri dogrultusunda yapilan aydinlatma faaliyetlerine
katilmak,

1) Enformasyon ve aydinlatma, faaliyetlerini Tirkiye'nin dis politikasini destekleyecek sekilde
diizenlemek ve Disisleri Bakanlig ile isbirligi suretiyle yuriutmek,

i) Basin-yaym kurulusu mensuplarina basin karti1 diizenlemek, Basin Kartt Komisyonunun
sekretarya faaliyetlerini yiritmek,

j) Tirkiye Medya Veri Tabanini olusturmak ve giincel kalmasini saglamak igin gerekli
tedbirleri almak,

K) Basin yayin alanina yonelik yerli ve yabanci basin mensuplari igin meslek egitimleri
diizenlemek maksadiyla egitim merkezi kurmak.



Genel Mudurluk ana hizmet birimlerinin gérev, yetki ve faaliyetleri asagida belirtilmistir:

1- Haber Dairesi Bagskanligi

a) Devlet tanitma, aydinlatma hizmetleri kapsamindaki i¢ ve dis her tiirlii agik enformasyonu
saglamak,

b) Elde edilen bilgileri derlemek, degerlendirmek, biilten ve yayin haline getirmek,
c¢) Derlenmis bilgi ve belgeleri muhafaza etmek,
d) Bu faaliyetler i¢in gerekli teknik hizmet ve donanimi saglamak,
e) Genel Mudurlukge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
2- Basin Yayin Dairesi Baskanlhigi
a) Hazirlanan biiltenleri ilgili kurum ve kuruluslara ulagtirmak, kamuoyuna yaymak,

b) Yerli basin organlarinin ve bunlarin mensuplarinin ¢alismalarin1 kolaylastirici tedbirleri
almak, Tiirk ve yabanci basin yayin organlari mensuplarina basin kart1 diizenlemek,

c) Yerli basinin giiclendirilmesi amactyla egitim programlari diizenlemek,

d) Devlet ve Hiikiimet faaliyetleri ile yapilan hizmetlerin kamuoyuna etkin bir bi¢imde
yansitilmasina ve bunlarin kamuoyu iizerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak,

e) Gerekli hallerde Devlet ve Hiikiimet yetkililerinin basin toplantilarini diizenlemek, demeg ve
aciklamalarini yaymak ve benzeri faaliyetleri yiirlitmek,

f) Genel Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak.
3- Enformasyon Dairesi Baskanligi
a) Dis tanitmanin hedef ve stratejilerini tespit etmek, planlamasini yapmak ve uygulamak,

b) Devlet ve Hiikiimet faaliyetleri ile yapilan hizmetlerin dis kamuoyuna etkin bir bigimde
yansitilmasina ve bunlarin dis kamuoyu tizerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak,

c) Turkiye'nin tanitilmasini saglayacak genel ve 6zel arastirmalarla, projeleri hazirlamak veya
gerektiginde uzman kisi ve kuruluslara yaptirmak,

d) Dig tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla biitiin kamu kurum ve kurulusglart ve
0zel kuruluslarla isbirligi yapmak,

e) Yabanci basin organlarimin ve bunlarin mensuplarinin ¢alismalarint kolaylastirici tedbirleri
almak ve uygulamak, bunlar i¢in siirekli ve gegici basin merkezleri kurmak, yonetmek,

f) Yurt dis1 basin miisavirliklerinin faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek ve sonuglar1 makama
sunmak,

g) Tirkiye hakkindaki propaganda faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek, Genel Miidiirligiin
diger birimleri ve ilgili kamu kurumlari ile isbirligi saglamak ve gerekli kars1 tedbirleri almak,



h) Genel Miidiirliigiin protokol islerini yiiriitmek,
1) Genel Miidiirliik¢e verilecek diger gorevleri yapmak.
4- Terciime Dairesi Baskanlhgi

a) Basbakanlik ve gerektiginde bakanliklarin terciime taleplerini dogrudan ya da hizmet alim
yoluyla kargilamak,

b) Hiikiimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin dis kamuoyuna duyurulmasi i¢in hazirlanan
metinlerin talep edilen dillerde gevirisini yapmak,

c¢) Tiirkiye’nin tanitilmasi amactyla ihtiya¢ duyulan dillerde yayinlar hazirlamak,
d) Genel Mudurlukee verilecek benzeri gorevleri yapmak.

5- il Miidiirliiklerinin Gérevleri ve Diizenleyecekleri Raporlar

Bagbakanlik Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midiirligii Merkez, Tasra ve Yurtdisi
Teskilatt Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Caligma Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’in 11. maddesinde
gorevleri su sekilde belirtilmistir:

% Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatilmasi ve bu
faaliyetler i¢in gerekli aydinlatici ve tanitici bilgi akiginin saglanmasinda yardimci olmak.

s Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerde, basin-yayin alaninda meydana gelen gelismeleri
izlemek ve bu gelismeler konusunda Genel Miidiirliige bilgi vermek.

¢ Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerdeki basin mensuplariyla miinasebetlerin diizenlenmesi
ve basinin gii¢lendirilmesi igin gerekli faaliyetlerde bulunmak.

s Gorev/sorumluluk alanlarma giren illerdeki yerli ve yabanci basm-yaym organlarinin ve
mensuplarimin mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak amaciyla gerekli ¢aligmalar yapmak,
tedbirler almak, gerekli gordiigii tedbirler konusunda Genel Miidiirliige 6nerilerde bulunmak.

% Gorev/sorumluluk alanlarma giren illerde ikamet eden basin-yaym organlart mensuplarinin
23/3/2001 tarihli ve 24351 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Basin Kart1 Yonetmeligi
hikimleri uyarinca yapacaklari miiracaatlari kabul etmek, gazetecilerin sahis islem dosyasini
tutmak ve bagvurulari gerekli evrakla birlikte Genel Miidiirliige intikal ettirmek.

% Yerel basmin giiclendirilmesi ve haber kaynaklarmin artirilmasi konusunda arastirmalar
yapmak ve Onerilerde bulunmak.

s Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerin tanitilmast ve olusan ekonomik ve sosyal
gelisimlerin yansitilmasi bakimindan basin ve yayin organlar ve ilgili kurum ve kuruluslar ile
iliski kurmak, kamuoyunu aydinlatici faaliyetlerde bulunmak ve gerektiginde bu amagla ilgili
makamlarin bilgisi ¢ercevesinde basin mensuplarinin gorev yaptiklari illere davet edilmesini
saglamak.

< Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerde yayin yapan basin-yaymn organlarini izlemek ve
uygun gorilen haber ve yazilarin Genel Mudiirliik¢e yayimlanan gazete, dergi, biilten ve
benzeri yaymlarda yer almasi igin teklifte bulunmak, yerel basin organlarinin Devlet
Enformasyon Sistemi ¢aligsmalarina dahil olmasini saglamak.
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Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerin basin tarihine iliskin basinda yer alan yazili
kaynaklar1 derlemek ve gerektiginde bu kaynaklar ve yasayan kisilerin bilgilerine bagvurarak
kitap, biilten ve benzeri ¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak.

Gorev/sorumluluk alanlarina giren illerde yapilacak yerli ve yabanci basin mensuplarinin
katilacaklar1 toplantilarda gerektiginde ilgili diger kamu gorevlileriyle de koordinasyonu
saglayarak, basin merkezleri kurmak ve basin mensuplarinin ¢aligmalarmi kolaylagtiracak
diizenlemeleri yapmak.

Genel Midurlukge verilecek benzeri gorevleri yerine getirmek.

6- Basin Miisavirlikleri/Ataselikleri Tarafindan Yiiriitiilen Hizmetler

Bagbakanlik Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miudiirligii Merkez, Tasra ve Yurtdisi

Teskilati Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’in 16. maddesinde
gorevleri su sekilde belirtilmistir:
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Devletin tanitma siyasetinin ve tanitma ile ilgili alanlarda hiikiimetce belirlenen stratejilerin
yurtdisinda uygulanmasina yardimci olmak.

Huklimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin dis kamuoyuna miiessir sekilde yansitilmasina
ve bunlarin dig kamuoyu tzerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak.

Tiirkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerini takip etmek ve degerlendirmek, gerekli
goriilenler {izerine misyon seflikleri ve Genel Miidiirliik ile koordinasyon halinde diizeltici ve
bilgilendirici belge ve dokiimanlari ilgili birimlere ulastirmak, bunlarin o medya kurulusunda
veya yayinlarinda yer almasini saglamak.

Yabanci iilkelerde Tirkiye'nin menfaatleri dogrultusunda yapilan faaliyetlere katilmak, bu
faaliyetlerin ilgili lilke medyasinda Tiirkiye’nin goriisleri dogrultusunda ve dogru bir sekilde
yer almasini saglayici girisimlerde bulunmak.

Enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerinin Tiirkiye’nin dis politikasin1 destekleyecek sekilde
diizenlenmesi ve uygulanmasina yardimci olmak.

Gorev bolgelerindeki basin yayin organlarini izlemek ve Tiirkiye’yi dogrudan ya da dolayh
ilgilendiren yazilarin g¢eviri ve orijinallerini Devlet Enformasyon Sistemi vasitasiyla Genel
Midiirliik ve bagli oldugu misyon sefliklerine iletmek.

Tiirkiye hakkinda arastirma yapan, bilgi talebinde bulunan kisi ve kuruluslara yardimei olmak,
ilgili kurumlarla koordine ederek gerekli bilgi ve belgenin teminini saglamak.

Gerekli hallerde ilgili iilke basini i¢in rapor, makale veya bilgilendirici yazilar hazirlamak,
demecler vermek, radyo ve televizyon programlarina katkida bulunmak.

Ust diizey resmi temaslarda basin ile iligkileri diizenlemek, basin toplantilarin1 organize
etmek, basin duyurulart hazirlamak ve bunlar ilgili kuruluslara ulastirmak.

Basin-yayin ve enformasyon konularinda ve bu organlarla iliskilerde Biiyiikel¢ilik Miisavirligi
ve gerekli durumlarda sozciiliigiinii yapmak.

Genel Midiirlik ile misyon ve konsolosluk seflerince verilecek benzeri gorevleri yerine
getirmek.



B - Teskilat Yapisi
Tarihcge

Kurtulus miicadelesini baglatan kadro, TBMM’nin agilmasinin ardindan o giiniin sartlarinda
kamuoyunu i¢ ve dis propaganda ve diisiince giiciiyle kazanma yonteminin, ordularin kuvvetine esit
sayilabilecek bir sekilde 6nem kazandigimi gérmiistiir. Bu baglamda 7 Haziran 1920 tarihli Meclis
oturumunda Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigliniin temeli olan 6 sayili “Matbuat ve
Istihbarat Miidiiriyet-i Umumiyesi Teskiline Dair Kanun” kabul edilmistir. Bu Kanun’a gére kurulan
Teskilatin gorevleri sunlardir:

-Disariya karst ulusun gergeklestirdigi ve gerceklestirmeye calistigi igleri tanitmak ve davanin
hakliligin1 kanitlamaya ¢aligmak,

-Ulusu, iilke i¢inde ayni noktada birlestirmek i¢in her aractan yararlanarak siirekli aydinlatmak
ve uyarmak.

Teskilatimiz 08/06/1984 tarihli ve 231 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile “Basin-Yayin ve
Enformasyon Genel Miidiirliigii” adiyla yeniden yapilandirilmig, 2011/651 sayili KHK, 2011/2402 ve
2011/2465 sayili Bakanlar Kurulu karari ile merkez, yurt dis1 ve tasra teskilatlari genisletilmis ve yeni
kadrolar ihdas edilmistir.

Genel Midiirligiimiiz merkez teskilatt 4 ana hizmet birimi, 2 danisma birimi ve 2 yardimci

hizmet biriminden; tasra teskilat1 17 il Miidiirliigiinden; yurt dis1 teskilat1 ise 38 Basmn Miisavirligi ve
1 Basin Ataseliginden olugsmaktadir.
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Merkez Teskilati

Genel Mudurluk
2 Genel Miidiir Yardimciligt

Ana Hizmet Birimleri

Haber Dairesi Bagkanligi
Basin Yayin Dairesi Bagkanligi
Enformasyon Dairesi Baskanlig1
Terclime Dairesi Bagkanligi

Damisma Birimleri

Hukuk Miisavirligi
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Yardimci1 Hizmet Birimleri

Insan Kaynaklar1 Dairesi Bagkanlig
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Tasra Teskilati

Tasra Teskilat_l; Adana,_ Afyonkarahisar, Antalya, Bursa, Canakkale, Diyarbakir, Edirnq,
Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Kayseri, Konya, Mugla, Samsun, Sanlurfa ve Trabzon Il
Miidiirliiklerinden olusmaktadir.

Yurt Dis1 Teskilat1

Yurt Disi Teskilati; Abuja, Astana, Askabat, Atina, Bakii, Berlin, Bern, Beyrut, Biskek,
Brasilia, Briiksel, Cakarta, Islamabad, Kahire, Kuala Lumpur, Lahey, Lefkosa, Londra, Madrid,
Moskova, New York, Paris, Pekin, Pretoria, Riyad, Roma, Saraybosna, Stokholm, Sam, Sofya,
Tahran, Taskent, Tokyo, Trablus, Varsova, Viyana, Vasington ve Yeni Delhi Basin Miisavirlikleri ile
Cidde Basin Ataseliginden olugmaktadir.

PERFORMANS PROGRAMI 2014 0




GENEL MUDUR
MURAT KARAKAYA

GENEL MUDUR YARDIMCIS!I GENEL MUDUR YARDIMCISI
ERKANDURDU ] UGUR EROGLU
Hukuk insan Kaynaklan
Miigavirligi Dairesi
Terciime Enformasyon Haber Basin-Yayin Strateji Tasra ve Destek
Dairesi. Dairesi. Dairesi Dairesi Geligtirme ‘ru?rt e Hizmetleri
Bagkanh) Bagkanhf Bagkanhig Bagkanhd Dairesi Te kilatlgan Dairesi
Bagkanlii ¥ Bagkanhg
Yurt Digi ;
Tegkila Tagra Tegkilati
Almat: Basin Bern Basin Londra New York Adana Antalya Diyarbalar
M idgavirligi Miigavirligi Basin Basin il MGdGrlGED il M G Grl GEd il MGdiirl Ggd
M Ggavirligi M savirligi
I I I I I I I
Aghabat Bayrut Moskova islamabad Erzurum istanbul izmir
Basin Basin Basin Basin il MdrlGEd il M GGl G il MGdiir g
Miisavirlii Miigavirligi M Gigavirlii Misavirlii
I I I I I I I
AtinaBasin Briiksel Tahran ‘Saray-Bosna Trabzon Bursa Afyon
M iavirligi Basin Basin Basin il MidGrlGgd il M G el G2 Karahisar
Miigavirligi Migavirlii Misavirlii il Midirligi
[ I [ I I [ I
Bakii Basin Taskent Paris Basin Viyana Basin Canakkale Edirne Gaziantep
Misavirligi Basin Miigavirlii Miisavirlii il Miidiirl GEG il Madiraga il Mdiirlia
Miigavirligi
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Lefkoga Roma Basin Tokyo Basin Sofya Basin Samsun Sanliurfa
Basin Mugavirligi M igavirligi M iisavirligi il Midir GEa il Madrlaga
Migavirligi
I I I I
Brasilia Pekin Basin Cakarta Yeni Delhi
Basin Misavirligi Basin Basin
Miisavirlii M Gigavirlii Misavirlii
I I I I
Pretonia Lahey Basin Madrid Stokholm
Basin Miisavirligi Basin Basin
Miisavirligi Migavirlii Misavirlii
[ I [ [
Trablus Abuja Basin Varsova Kuala Lumpur
Basin Misavirligi Basin Basin
Migavirlii N Ggavirligi Msavirligi
[ I [
$am Basin Bigkek Basin Cidde Basin
M igavirligi Miigavirligi N Ggavirligi
Sekil 1: Genel Midturligimiz Teskilat Semasi



C - Fiziksel Kaynaklar
1. Hizmet Binasi
Genel Midiirligimiiz “Ceyhun Atif Kansu Caddesi No:122 Cankaya/Ankara” adresinde

faaliyetlerini yiiriitmektedir. Kiralama yoluyla temin edilen 12 katli hizmet binasinda; basin merkezi,
yemekhane, sergi salonu ve kapali otopark mevcuttur.

pis
A
]

i
YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLLGU
m -

Fotograf 1: Basin Yayin ve Enformasyon Genel Mtuidturliugt Hizmet Binasi



2. Teknolojik Altyap:

Gerek kurum igi yazigsmalar gerekse diger kamu kurum ve kuruluslar ile olan yazigsmalarin
bilgisayar ortaminda yapilmasi, yazigsmalarin standartlagmasi, paraf ve onay siirelerinin kisaltilmasi,
kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi, ortaya ¢ikan belgelerin saglikli bir sekilde arsivlenmesi
icin Elektronik Belge Yo6netim Sistemi(EBYS) kurulmustur.

Sunucularin  saglikli ve guvenilir bir sekilde muhafaza edilip hizmet stirekliliginin
saglanabilmesi i¢in sunucu kabinleri degistirilmistir. Elektrik yiikiiniin bagli bulundugu sebekede
meydana gelebilecek olas1 gerilim dalgalanmalar1 (¢okiintiiler, yiikselmeler, ani degisiklikler), kisa
veya uzun sureli kesintiler vb. durumlarda, yiikii bu degisimlerden korumak ve kesintisiz ¢alismasini
saglamak amaciyla UPS sistemi degistirilmistir. Fiziksel kaynagi daha verimli hale getirmek amaciyla
birden fazla mantiksal isleme bolerek sanallagtirma yapilmistir.

BYEGM il miidiirliikleriyle ve merkez teskilati icinde arama maliyetlerinin azaltilmasi,
telefon kablolasmasinin dniine gegmek ve yonetiminin kolaylagtirilmasi icin IP telefon uygulamasina
gecilmistir. Ayrica yasa geregi zorunlu olan Log programi satin alinmstir.

Kullanicy Adi
mehmet kababas

Fotograf 2: Elektronik Belge YOnetim Sistemi
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3. Fiziki Kaynaklarin Dagilimi
Genel Miidiirlik kullaniminda bulunan fiziki kaynaklarin birim bazinda dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.

Basmn-Yaymn ve Enformasyon Genel Midurlu gt 2012 Yili Tasinir Cetveli (TL)

GECEN YILDAN

TASINIR II. DUZEY DETAY e YIL iCINDE GIREN TOPLAM YIL ICINDE GIKAN GELECEK YILA DEVIR
ADI
MIKTARI TUTARI MIKTARI TUTARI MiKTARI TUTARI MIKTARI TUTARI | MIKTARI TUTARI

253.02-Makine ve Aletler Grubu 67| 212.976,70 21|  56.510,20 88|  269.486,90 2| 7379270 86| 195.694,19
érSiL(J)&Cihazlar ve Aletler 114 67.091,72 20 22.609,74 134 89.701,46 7 892,22 127 88.800,24
254.01-Karayolu Tagitlari Grubu 4 16.131,14 0 0,00 4 16.131,14 0 0,00 4 16.131,14
éfil?l"’bgfeme ve Mefrusat 372 60.367,42 263|  19.641,14 635 80.008,56 44|  5.096,64 591 74.911,91
255.02-Biiro Makinalar Grubu 2461 2.848.301,11 723| 1.173819,07|  3.184| 4.022.120,17 338| 615.396,82|  2.846| 3.406.723,36
255.03-Mobilyalar Grubu 3769  854.837,43 830| 659.910,48|  4.599| 1.514.747,91 538 | 250.093,18|  4.061| 1.255.654,74
255.04-Beslenme-Gida ve 67 18.557,86 0 542,80 67 19.100,66 0 483,80 67 18.616,86
Mutfak Demirbaglari Grubu
255.06-Tarihi ve Sanat Degeri 10 1.64577 0 0,00 10 1.64577 0 0,00 10 1.645,77
olan Demirbaglar Grubu
éfj{;gmmﬂpha"e Demirbasiar 672 96.618,31 4 658,20 676 97.276,50 10|  1.767,40 666 95.509,11
gfig&Eéi“m Demirbaglan 12 1.823,10 0 1.770,00 12 3.593,10 2| 1.823.10 10 1.770,00
255.09-Spor Amacli Kullanilan 1 5,90 2 118,00 3 123,90 0 0,00 3 123,90
Demirbaslar Grubu
255.10-Guvenlik, Kontrol ve 90 70.659,47 1| 21.776.90 91 92.436,37 2| 599812 89 86.438,24
Tedbir Amagh Demirbaglar Grubu
255.11-Demirbag Niteligindeki 107 8.476,58 1 6,25 108 8.482,84 0 0,00 108 8.482,84
Siis Esyalar
255.12-Kullanimda Olan
Demirbas Niteligindeki Degerli 3 839,34 0 0,00 3 839,34 0 0,00 3 839,34
Esyalar
255.99-Diger Demirbaslar 1 160,01 1 236,00 2 396,01 0 0,00 2 396,01

TOPLAM 4.258.491,86 1.419.418,2 5.677.910,05 476.948,98 5.200.961,06

Tablo 1: Genel Mtudirligtmtz Tasmir Cetveli
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D - Insan Kaynaklar:

Genel Midirliikte istihdam edilecek kadrolar 231 sayili Basin-Yaym ve Enformasyon Genel
Miidiirligiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname’ye ekli (I) sayili listede
gosterilmis olup s6z konusu madde hiikkiimleri geregince Genel Miidiirlikkte 657 sayili Devlet Memurlart
Kanunu’na tabi personel istihdam edilmektedir.

Kadrolu personel, kadro karsilig1 sdzlesmeli personel ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4.
maddesinin b bendi kapsaminda c¢alistirilan s6zlesmeli personel olmak iizere {i¢ ayri statiide personel
istihdam edilmektedir.

Genel Midiirliikk personelinin statiilerine gore dagilimi yillar itibariyla asagidaki tabloda
gosterilmektedir.

Yillar Kadrolu Sozlesmeli Toplam
2011 345 51 396
2012 447 65 512
2013 503 78 581

Tablo 2: 2011-2013 Yillari Itibariyla Personel Kadrolarmin Dagilim

600
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300 M Sozlesmeli
200
100

\

m Kadrolu

2011 2012 2013

Grafik 1: 2011-2013 Yillari Itibariyla Personel Kadrolarinin Dagilimi

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirligii, 503’0 kadrolu 78’i s6zlesmeli olmak tizere toplam
581 personel ile faaliyetlerini surdirmektedir.
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Genel Midurluk personelinin egitim durumu yillar itibariyla agagidaki tabloda gosterilmektedir.

Lisans Ustu Lisans On Lisans OrtaLiiiséer;etim
2011 49 192 66 89 396
2012 65 304 63 80 512
2013 73 352 72 78 581

Tablo 3: Personelin Egitim Durumu
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300
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200
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2011 2012 2013

m Lisans Usti  m Lisans = On Lisans Lise-Ortadgretim

Grafik 2: Personelin Egitim Durumu

2013 yilinda egitim diizeyi bakimindan lisans mezunu personelin agirlikli oldugu; bunu sirasiyla
ortadgretim, lisans Ustl ve 6n lisans mezunu personelin izledigi goriilmektedir.
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Anbar Memuru G.IH. - - - - 1 - - - - - - - - 1
APK Uzmani G.IH. - - 1 - 1 - - - - - - - - 2
Aragtirmaci (6191) G.IH. - - - - - - - - - - B 3 B 3
Aragstirmaci (O) G.ILH. - - - - 1 1 4 - - - 2 - - 8
Asel Y.H.S. - - - - - - - - - 1 - - - 1
Atase G.LH. - - - - - - - - - - - -3 3
Ayniyat Saymani G.ILH. - - - - - - 1 - - - - R B 1
Bas.ve Enf.Uzm. G.IH. 1 - 1 1 9 8 4 - - 2 - 2 - 28
Bas.ve Enf.Uzm. Yrd. G.IH. - - - - 13 10 1 - - - 4 1 - 29
Basin Miisaviri G.iH. - - - - - - - - - - B - 15T 15
Basin-Enf. Personeli G.1H. - - 13 3 2 - - - - - - - - | 18
Bekgi Y.H.S. - - - - - - - - - - B 1 B 1
Bilgisayar slt. G.IH. 1 - 4 - 1 - - - - 5 2 2 - 15
Buro Personeli G.IH. - - 1 1 3 1 1 1 3 2 - 7 - 20
Cozumleyici T.H.S. - - 1 - 3 - - 1 - 3 - - - 8
Daire Baskan1 G.I.H. - - 1 1 1 - 1 - 1 1 - - - 6
Daire Tabibi SH.S. - - - - - - - - - 1 - - - 1
Dizgi Operatorii G.IL.H. - - - - 1 - - - - - B R B 1
Egitim Uzman1 G.ILH. 1 - 1 - 2 - - - 1 1 - 1 - 7
Fotografe G.IH. - - - - 2 - - - - - - - R 2
Genel Md. G.LH. 1 - - - - - - - - B - R B 1
Genel Md.Yrd. G.1H. 2 - - - - - - - - B B B B 2
Hizmetli Y.H.S. - - - - - - - - - - - 1 R 1
Hukuk M tigaviri G.IL.H. - - - - - - - 2 - - - - - 2
i1 Miidiirii G.IH. - - - - - - - - - - - 17 | - |17
Kor.ve Giv.Gor. G.1H. - - - - - - - - - 2 B _ B 2
Kutiphaneci T.H.S. - - - - 1 - - - - 1 - - - 2
Mahalli Katip-Sekreter G.ILH. - - - - - - - - - B B - 14 14
Mali Hiz.Uzmam G.1H. - - - - - - 2 - - - B _ B 2
M atbaact G.IH. - - - - 1 - - - R B _ _ _ 1
Memur G.IH. - 1 2 - 6 - - - 5 7 - 41 - 125
M dihendis T.HS. - - - - - - - - - 3 - - - 3
M utercim G.I.H. 1 1 63 1 4 15 - - - - 1 9 - 95
M utercim-Terciiman G.IH. - - 8 1 - - - - - - - - - 9
Programci T.H.S. - - 3 - 4 - - - - 5 - - - 12
Redaktor GIH. | - - 15 1 2 1 - - - - B - [ 190
Santr.Memuru G.1H. - - 2 - - - - - - - - - - 2
Satmalma M em. G.IH. - - - - 1 - - 1 - - - - - 2
Sistem Programcis1 T.HS. - - - - - - - - 1 - - - 1
Sef G.IL.H. 1 - 6 - 24 5 3 - 3 7 1 9 - 59
Sef (O) G.1H. - - 1 - - - 1 - - - 1 2 | -5
Sofor G.IH. - - - - - - - - - 2 - 2 | - 4
Sube Miidiirii G.1H. - - - - 2 1 11 - 2 - - 20 | - | 36
Tekniker T.H.S. - - 2 - - - - - - 1 - 1 - 4
Tekniker (O) T.HS. - - - - - R N R B R R 1 N 1
Teknisyen T.HS. - - 2 - 2 1 - - - 5 - - - 10
Terciiman G.IH. - - 5 - - - - - - - - 1 - 6
Uzman (0) G.ILH. - - - - 1 - - - B _ 1 R B 2
Ver.Haz.Kont.ist. G.IL.H. - - 12 - 13 6 7 - 4 8 3 191 - 1|72
TOPLAM 8 2 144 9 101 49 36 5 19 58 15 103 | 32 | 581

Tablo 4: Unvanlarina GOre Birim Bazinda Personel Sayisi



18-23 24-29  30-35 36-41 42-47 48-53 @ 54-59 60+

= = = = = = = =
7 723 7 7 723 7 7 723
2 2 2 2 i 2 2 i
N N N N N N N N
= 6= = = H=) H=) = H=]
N N N N N N N N
Erkek 10 2 /42|12 |50, 8 |5 4 132|170, 2 12| 0 5 0 305

Kadin 20 2 /5024 /43| 2 (401540 |1 |26 3|6 |2|2 0 276

Toplam 30 4 /923693109 |19 |72| 2 |% |5 18| 2 7 |0 581

Tablo 5: Yas Gruplarina Gore Personel Dagilimi

54-59 60+
3% 1%

A'A

Grafik 3: Yas Gruplarina Gére Personel Dagilimi
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KPDS-A Toplam

ingilizce 27 46 38 111
Almanca 2 8 10 20
Fransizca 4 9 10 23

Arapga 0 1 2 3

Rusca 0 3 10

Farsca 0 1 4

Diger 1 5 12 18
Toplam 34 73 82 189

Tablo 6: Yabanci Dil Diizeylerine GOre Belge Sayisi

Merkez 194 148 342 211 156 367 249 197 446

Tasra 20 15 35 41 32 73 64 39 103
Yurtdis: 9 10 19 13 13 26 21 1 32
Toplam 223 173 396 266 200 466 334 247 581

Tablo 7: Merkez, Tasra ve Yurt Dist Teskilatlarinda Calisan Personel Sayisi

B Merkez
W Tagra

= Yurtdisi

Grafik 4: Personelin Merkez, Tasra ve Yurtdist Dagilim
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II- PERFORMANS
BILGILER



A - Temel Politika ve Oncelikler

231 sayili Basin-Yaym ve Enformasyon Genel Midiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiriirliikte bulunana diger mevzuatlarla Genel Miidiirliige verilen gorevler
etkili ve verimli bir sekilde yerine getirilecektir. Bu kapsamda Genel Midiirligiimiiz temel politika ve
oncelikler asagida siralanmaktadir.

Devletin tamitma siyasetinin ve tamitma ile ilgili alanlarda Hukimetce uygulanacak stratejilerin
tespitine yardimci olmak,

Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatilmasini ve
bu faaliyetler icin gerekli aydinlatici ve tanitici bilgi akimini saglamak,

Hikumet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin i¢ ve dig kamuoyuna etkin bir bi¢gimde yansitilmasina
ve bunlarin kamuoyu iizerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetler yapmak,

Basinla ilgili miinasebetlerin diizenlenmesi ve basmin giiclendirilmesi i¢in gerekli faaliyetlerde
bulunmak,

Yerli ve yabanci basin-yayin organlarinin ve mensuplarinin ¢alismalarini kolaylastirmaya yonelik
tedbirleri almak, bu hususta gerekli diizenlemeleri yapmak,

Tirkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerini takip etmek degerlendirmek ve sorumlu kamu
kuruluslar ile igbirligi yapmak, gerekli karsi tedbirleri almak,

Tirkiye'nin dis tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor kuruluslari, meslek kuruluslari, amaca yonelik vakiflar, dernekler gibi tesekkiillerle isbirligi
yapmak,

Yabanci lilkelerde Tiirkiye'nin menfaatleri dogrultusunda yapilan aydinlatma faaliyetlerine katilmak,

Enformasyon ve aydmlatma faaliyetlerini Tiirkiyemin dis politikasim destekleyecek sekilde
diizenlemek ve Disisleri Bakanligi ile igbirligi suretiyle yiirtitmek.

Basin-yaym kurulusu mensuplarina basin karti diizenlemek, Basin Kart1 Komisyonunun sekretarya
faaliyetlerini yuratmek,

Tiirkiye Medya Veri Tabanimi olusturmak ve giincel kalmasini saglamak icin gerekli tedbirleri
almak,

Basin yayin alanina yonelik yerli ve yabanci basin mensuplari i¢in meslek egitimleri diizenlemek
maksadiyla egitim merkezi kurmak.



BYEGM TEMEL DEGERLERI

UZMANLIK

CIDDIYET HIZLILIK

iS BiRLIGI KAMUSAL

KULTURU SORUMLULUK B

KOLAY ERIiSiM GUVEN|LIRLIK
TEKNOLOJIK
YENILENME

Sekil 2: Genel Mudturligimtz Temel Degerleri
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MISYON VE VizYON



B - Amaclar ve Hedefler

1. Misyon

“Uluslararasi  medyaym
yakindan izleyerek
karar alma s ireglerini
zamamnda ve dogru
bilgilerie beslemek;
basimn gelismesine,
i lkemizin tam tumna
katkida  bulunmak  ve
bunlara iliskin
iletisim stratejilerini
olus turmaktir. ”
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2. Vizyon

“Dinyada  gergekGi
bir Tirkiye algisimn
yverlesmesine, giuGl i
ve Ozgiir basin
ortammn saglanmasina
katkida bulunan
referans kurum
olmaktir. ”
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLAR



AMAC

Haber hizmetlerinin yayginlastirilmasinda bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanilarak,
haber-yoruma dayal icerik degerlendirilmelerinin zenginlestirilmesi ve artirilmasi.

HEDEF 1.1

Kurum personelinin uzmanlasmasi saglanarak, nitelikli ve uzun haber/haber-yorum cevirileri
yapmak suretiyle hizmet Kkalitesi artirilacaktir. Sistemde islenen haber ve haber-yorumlar
Uzerinden olusturulan bilten ve raporlar icerik ve konularma gore cesitlendirilecektir.

HEDEF 1.2

Cesitli medya iletisim araci ve diisiince kuruluslar: takip edilip Turkiye ile alakali yayimlanms
makale, analiz, rapor, haber ve yorumlar tercime edilerek ilgili karar verici mekanizmalara
gonderilecektir.

N /

AMAC
Devlet politikalar1 dogrultusunda iilke tanitimina katkida bulunacak yaynlar iiretilmesi.

/ HEDEF 2.1

"Aym Tarihi” adh yaym, icerik ve nitelik olarak gelistirilecek, internet Uzerinden sunulan
gecmis tarihlere (1947'den ginumize kadar yayimlanan tim sayilarn internet sayfamizda yer
almaktadir) iliskin sayilar1 arastirmacilarin kullanabilecegi sekilde formatlanacaktir.

HEDEF 2.3

Gunlik, haftalik ve ayhk olarak baskis1 gerceklestirilen bilten ve yaymlarim konu ve igerikleri
yenilenerek, sayilar1 artirillacak ve haftahk internet gazetesi yaymlanarak anadolu basminin ve
\ kamunun hizmetine sunulacaktir.

\M_ /

AMAC
Yurt ici ve yurt disinda basina yonelik hizmetlerin artirilmasi.

HEDEF 3.1
Yerel basinin giiclendirilmesi amaciyla egitim programlar: diizenlenecektir.
HEDEF 3.3

iletisim teknolojilerindeki gelismeler parelelinde teknolojik altyapr yenilenecek, sektor
icerisinde uzmanlagsmis personel istihdam edilecek ve hizmet ici egitim strekli hale
getirilecektir.

HEDEF 3.5

Basin kart1 bagvurusu dijital ortamda yapilacak, basin ¢ahisanlarina ait sahsi bilgiler, teknolojik
altyapi destegiyle dijital ortamda arsivlenecektir.




AMAC

Tiirkiye'nin tanitimi icin enformasyon hizmetlerinin ¢cagdas dlciitlere uygun hale getirilmesi.

/ g \\
// \\
i AY

HEDEF 4.1

Yabanci basin organlarimin ve bunlarin mensuplarimin ¢alismalarim kolaylastirica
tedbirlerin ahmmas1 ve uygulanmasi, bunlar igin surekli ve gecici basin merkezleri
kurulmasi, yonetilmesi strdurulecektir

HEDEF 4.2

Ulkemizin AB (ilkeleri, Balkanlar, Orta Asya, Kafkasya, Rusya Federasyonu vb. tilkelerle
diplomatik iligkileri gelistirme politikas1 cercevesinde yurt disinda Ulkemiz lehine
kamuoyu olusturmak amaciyla basin mensubu mubadelesi de dahil olmak (zere, basin,
yaymn ve enformasyon alanindaki mevcut baglarn glglendirmeye yodnelik calisma ve
faaliyetlerine devam edecektir.

HEDEF 4.3

Tamitma ve aydinlatma faaliyetleri cergevesinde cesitli temas ve incelemelerde bulunmak
Uzere ulkemize gelen yabanci medya mensuplarimin birinci elden bilgi edinmelerini
saglamak amaciyla kamu kurum ve Kkuruluslarnt ve 0&zel kurulus vyetkilileriyle
goriismelerine yonelik duzenlemelere devam edilecektir.

HEDEF 4.4

Kamu Diplomasisi hedef ve stratejileri tespit edilerek, planlamas1 yapilacak ve
uygulanmasina iliskin faaliyetlere katki saglanacaktir. Onceki yillarda oldugu gibi dis
tamitma faaliyetlerinin yonlendirilmesine ve bu amacla butin kamu kuruluslar: ve 6zel
kuruluslarla isbirligi yapilmasina ¢ahsilacaktir.

HEDEF 4.17

Turkiye’de gecici ve yerlesik olarak bulunan basin mensuplari ile temas halinde olan Genel
Miidiirliigiimiiz mensuplarinin, bu temaslarinda yabanci medya mensuplarmin tlkemiz ile
ilgili dogru bilgi ve yaklagimlar1 edinmelerine yardimcei olmalari, Glkemizin hem siyasi hem
de kultirel tamtimimin en iyi sekilde yapilmasina katki saglayacaktir. Personelimizin
verecegi temel ve genel bilgilerin yam sira, Glkemizdeki tim yerlesik yabanci gazetecilerin
de yararlanacaklari faaliyet ve programlarin diizenlenmesine devam edilecektir. /

. -

—

AMAC

01 Miidiirliikleri tarafindan gerceklestirilen yerel diizeydeki kurumsal hizmetlerin
yayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesi.

/HEDEF 6.4

Bolgesel odiil torenleri diizenleyerek yerel medyanin daha titiz calismasi tesvik edilecegi gibi, i1
Miidiirliikleri ile iliskileri artirilacaktir.

HEDEF 6.5

Bolgede bulunan basin-meslek kuruluslari, okullar: ve iletisim fakiilteleri ile is birligi yaparak
Qnedya mensuplarinin mesleki bilgilerini artirici calismalar gerceklestirilecektir.




I1l. PERFORMANS
HEDEF GUSTERGELERI
ILE FARLIYETLER



C - Performans Hedef Gdstergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Haber hizmetlerinin yayginlastirilmasinda bilimsel ve teknolojik gelismelerden
Amag yararlanilarak, haber-yoruma dayali icerik degerlendirilmelerinin
zenginlestirilmesi ve artirilmasi.
Kurum personelinin uzmanlagmasi saglanarak, nitelikli ve uzun haber/haber-
Hedef yorum cevirileri yapmak suretiyle hizmet kalitesi artirilacaktir. Sistemde islenen

haber ve haber-yorumlar iizerinden olusturulan biilten ve raporlar igerik ve
konularina gore ¢esitlendirilecektir.

Performans Hedefi

Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklari
zenginlestirilecektir. Ayrica, iletisim araclarindan daha fazla
yararlanmak suretiyle sistemde islenen haberlerin karakter sayisinin
artirilmas1 planlanmaktadir. Devletin iist diizey yoOneticilerinin
istifadesine sunulmak Uzere hazirlanan biilten ve rapor sayisi
artirillacaktir.

2012 yilinda islenen ve kamu iist diizey yonetimine iletilen haberlerdeki toplam karakter sayis1 45.861.546’dir. 2013
yilinin ilk dokuz ayinda 44.311.869 olan haber karakter sayisinin 2014 yilinda 54.000.000 karaktere g¢ikarilmasi
ongoriilmektedir. Ote yandan, DES sistemine éniimiizdeki dénemde dahil edilecek gazetelerle birlikte, 2014 yilinda
giinde 10.000 gazete haberinin kuptirlenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
Karakter Say1
1 | D1s Basinda Islenmis Haberler Oran 0 021.600.000| 12.000
Karakter/Say1
2 | Dis Basinda Islenmis Haber- Oran 0 0| 32.400.000| 18.000
Yorumlar
Karakter/Say1
3 | D1s Basinda Yansimalar Biilteni Adet 24 60 60
4 Dis Basinda Resmi A¢iklamalar Adet 0 3 4
Raporu
5 D1s Basin Degerlendirme Adet 0 2 4
Raporu
6 | Ic Basinda Yansimalar Biilteni Adet 0 0 4
Yaygin ve Yerel Gazetelerin
7 Kuprlenmesi(DES) Adet 8.400 8.400 10.000
: Kaynak ihti
Faaliyetler _ Ayna fyact
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 | Haber temin etme/isleme faaliyeti 4.699.159 0 4.699.159
2 | Biilten ve rapor hazirlama faaliyeti 164.883 0 164.883
3 Gaz_etelerl_n elektronik aboneligi ve kupirlenmesi 1.987.958 0 1287958
faaliyetleri
Genel Toplam 6.152.000 0 6.152.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 07.77- BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
1 - Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklar
zenginlestirilecektir. Ayrica, iletisim araglarindan daha fazla
= e = yararlanmak suretiyle sistemde iglenen haberlerin karakter sayisinin
artirtlmas1 planlanmaktadir. Devletin iist diizey yoneticilerinin
istifadesine sunulmak iizere hazirlanan biilten ve rapor sayisi
artirtlacaktir.
Faaliyet Ad1 Haber temin etme/isleme faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 07.77.00.63 - YURT DISI TESKILATL,
y 07.77.30.00 - HABER DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 4.126.800
02 SGK Devlet Primi Giderleri 572.359
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.699.159
=
g Doner Sermaye 0,00
]
-
é" Diger Yurt igi 0,00
S
E Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disg Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 4.699.159

PERFORMANS PROGRAMI 2014 e




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

1 - Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklar
zenginlestirilecektir. Ayrica, iletisim araglarindan daha fazla
yararlanmak suretiyle sistemde islenen haberlerin karakter sayisinin
artirilmas1 planlanmaktadir. Devletin iist diizey yoneticilerinin
istifadesine sunulmak (izere hazirlanan biilten ve rapor sayist
artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Biilten ve rapor hazirlama faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.77.30.00 - HABER DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 144.800
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.083
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 164.883
= R
& Doner Sermaye 0,00
g
% Diger Yurt I¢i 0,00
)]
8.
5 Yurt Dist 0,00
foa)
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyacn 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac1 164.883




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

1 - Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklari
zenginlestirilecektir. Ayrica, iletisim araglarindan daha fazla
yararlanmak suretiyle sistemde islenen haberlerin karakter sayisinin
artirtlmas1 planlanmaktadir. Devletin iist diizey yoneticilerinin
istifadesine sunulmak (izere hazirlanan biilten ve rapor sayist
artirtlacaktir.

Faaliyet Ad1

Gazetelerin elektronik aboneligi ve kuptrlenmesi
faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.77.30.00 - HABER DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 977.400
02 SGK Devlet Primi Giderleri 135.558
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.287.958
— Doner Sermaye 0,00
A :
g % Diger Yurt I¢i 0,00
=RV
Q8
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.287.958




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Devlet politikalar1 dogrultusunda iilke tamitimina katkida bulunacak yayinlar

Amag Uretilmesi.

"Ayimn Tarihi" adli yayin, igerik ve nitelik olarak gelistirilecek, internet {izerinden
sunulan ge¢mis tarihlere (1947'den giiniimiize kadar yayimlanan tiim sayilar1 internet
sayfamizda yer almaktadir) iligkin sayilari aragtirmacilarin kullanabilecegi sekilde
formatlanacaktir. Giinliik, haftalik ve aylik olarak baskisi gergeklestirilen biilten ve
yaymlarin konu ve igerikleri yenilenerek, sayilari artirilacak ve haftalik internet
gazetesi yayinlanarak Anadolu basininin ve kamunun hizmetine sunulacaktir.

Hedef

Performans Hedefi Yayinlarin tiir ve adetlerini artirmak, iceriklerini zenginlestirmek.

Basin-yayin hizmetleri kapsaminda Kurum kaynaklariyla iiretilen giinliik, haftalik, aylik, yillik zaman araliklariyla veya
ozel biilten olarak hazirlanan basili ve dijital ortamdaki yaymlarin tiirlerinin 2014 yilinda artirilmasi hedeflenmektedir.
"Ayin Tarihi" adli yaym 2013 Temmuz ay1 itibariyle mevcut formatindan farkli olarak gorsel icerikle desteklenen, kaliteli
kagit baskisi ile Genel Miidiirliigiimiiziin prestij bir yaymni olarak, aylik periyotlarla yaymlanmaya baglanmistir. Ayrica,
Ayin Tarihi kitabinin 1923-1928 wyillar1 arasindaki Osmanlica sayilarinin konu bazinda indeksinin hazirlanarak
arastirmacilarin kullanimina sunulmasi planlanmaktadir. 2013 Y1l temmuz ayinda ilk sayist ¢ikarilan akademik hakemli
bir dergi olan "I&D iletisim ve Diplomasi" dergisinin 2014 yilinda igerigini gelistirerek uluslar arasi bir yaym haline
getirmek ve ozel sayilarla yaymn sayisimin artirilmasi hedeflenmektedir. “Basinla ilgili miinasebetlerin diizenlenmesi ve
basmin giiglendirilmesi i¢in gerekli faaliyetlerde bulunmak” gorev tanimi kapsaminda bir mesleki dergi g¢ikarilmasi
hedeflenmektedir. 1920 yilindan 2013 yilina kadar Meclis biit¢e goriismeleri sirasinda Genel Miidiirligiimiiziin yer aldigi
meclis tutanaklarinin taramasi yapilarak, elde edilen konugma metinleri ve biitce cetvellerinin yer aldigi ayni zamanda
basin ve Kurum tarihine 151k tutacak, tarihte giiniin kosullarini yansitacak bilgilerin bulundugu "Meclis Tutanaklar1”
kitabimin yaymlanmasi hedeflenmektedir. Ayrica, Genel Midiirliigiimiiz Fotograf Arsivinde bulunan fotograflardan
olusacak “Fotograflarla Baglangicindan Bugiine Tiirk Siyasi Hayati ve Parlamento” baslikli prestij kitap bastirilmasi
planlanmaktadir. 1.Tiirkiye Cocuk ve Medya Kongresi sonrasinda "Kongre Tutanagi ve Kararlar" kitabi, 1.Turkiye Cocuk
ve Medya Stratejisi ve Uygulama Plan1 Belgesi ve Istanbul Cocuk ve Medya Bildirgesi yaymlanmasi hedeflenmektedir.
Genel Midiirliigiimiiz, 1. Diinya Savasi esnasinda 6nemli bir gérev ifa eden Harp Mecmuasi'nin (27 say1) Osmanlica esas
niishalarinin taranmasi, transkripsiyonu, redaksiyonu, grafik tasarimi, baski ve dagitimini gergeklestirmeyi planlamaktadir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1| Aylik Dergi Say1 0 0 24
2 | Seminer Konusmalari Adet 0 0 4
3 | Kitap Adet 0 0 10

Basin Yayin Dairesi Bagkanligi tarafindan 9 kitap, Enformasyon Dairesi Baskanligi tarafindan Tirkiye Kitabi
hazirlanacaktir.

4 | Akademik Dergi Say1 0 2 3
5 | Mesleki Dergi Say1 0 0 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler - -
Bitce Biitce Dis1 Toplam
1 Yayin faaliyetleri 2.119.703 900.000 3.019.703
Genel Toplam 2.119.703 900.000 3.019.703




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi 2 - Yayinlarin tiir ve adetlerini artirmak, iceriklerini zenginlestirmek.
Faaliyet Ad1 Yayin faaliyetleri

07.77.31.00 - BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 930.792
02 SGK Devlet Primi Giderleri 148.911
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.040.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.119.703
= Doner Sermaye 0,00
8%
2 % Diger Yurt Ici 900.000
2
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 900.000
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.019.703
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Amag Yurt i¢i ve yurt disinda basina yonelik hizmetlerin artirilmasi.
Hedef Yerel basinin giiglendirilmesi amaciyla egitim programlari diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Medya mensuplarina yonelik cesitli organizasyon ve egitimler planlamak,
s0z konusu organizasyonlarla ilgili is ve islemleri ilgili birimlerle

koordineli yurutmek.

2014 yilinda 2 Yerel ve Bolgesel Medya Bulugmasi ve 12 egitim semineri / basin bilgilendirme toplantisinin yani sira ilki 1.
Tirkiye Cocuk ve Medya Kongresiyle 2013 yilinda baslayan her yil bir kongre diizenlenmesi diisiincesi kapsaminda 1
Kongre diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 Yerel ve Bolgesel Medya Adet 2 2 2
Bulugmalari
Yerel Medya Egitim Semineri/
2 Bilgilendirme Toplantisi Adet 10 8 12
3 | Kongre | Adet 0 1 1
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Butce Biitce Dis1 Toplam
1 Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler 3.861.760 0 3.861.760
Genel Toplam 3.861.760 0 3.861.760




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Il Midiirliikleri tarafindan gergeklestirilen yerel diizeydeki kurumsal hizmetlerin
Amag . - .
yayginlastirilmasi ve etkinlestirilmesi.
Bolgesel o6dul torenleri diizenleyerek yerel medyanin daha titiz calismasi tesvik
Hedef edilecegi gibi, i1 Miidiirliikleri ile iliskileri artirilacaktir. Bolgede bulunan basin-

meslek kuruluglari, okullar1 ve iletisim fakiilteleri ile is birligi yaparak medya
mensuplarinin mesleki bilgilerini artirici caligmalar gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi

Basin mensuplarinin ¢alismalarim desteklemek ve geng iletisimcilere

destek olmak amaciyla faaliyetler yiiriitmek.

Halihazirda devam eden ve yerel medyanin desteklenmesine ydnelik yapilan "Anadolu Basini Ozendirme Yarismasi"nin
yant sira Tirk Medyasinin altyapisint olusturacak olan Iletisim Fakiiltesi 6grencilerini tesvik etmek adma ilk kez 2014
yilinda "Geng Gazetecileri Ozendirme Yarigmas1" yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 Anadolu Basinin1 Ozendirme Adet 1 1 1

Yarigmasi
2 Genc Gazetecileri Ozendirme Adet 0 0 1

Yarigsmasi

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler 1.655.040 0 1.655.040
Genel Toplam 1.655.040 0 1.655.040




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

3 - Medya mensuplarina yonelik ¢esitli organizasyon ve egitimler
planlamak, s6z konusu organizasyonlarla ilgili is ve islemleri ilgili
birimlerle koordineli ylritmek.,

6 - Basmn mensuplarinin caligmalarin1  desteklemek ve geng
iletisimcilere destek olmak amaciyla faaliyetler yiirtitmek,

Faaliyet Ad1

Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.77.31.00 - BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI,
07.77.00.62 — YURT iCi TESKILATI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 3.257.772
02 SGK Devlet Primi Giderleri 521.188
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 817.840
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 920.000
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.516.800
- Doner Sermaye 0,00
A% N —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=24
/M
Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.516.800




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ady 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Amag Yurt i¢i ve yurt diginda basina yonelik hizmetlerin artirilmasi.
el Basin kart1 bagvurusu dijital ortamda yapilacak, basin ¢alisanlarina ait sahsi bilgiler,

teknolojik altyap1 destegiyle dijital ortamda arsivlenecektir.

Basin mensuplarimin ¢alismalarim Kkolaylastirmak amaciyla dnlemler
almak, basin kartlarim yayginlastirmak, basin karti basvurularinin
elektronik ortamda alinmasim saglamak ve bilgilendirme toplantilari
dizenlemek.

Performans Hedefi

2014 yilinda ortalama 2.000 basin kart1 bagvurusunun olmasi ve 4.000 civarinda da kart basilmas: beklenmektedir. Basin
Kart1 Yonetmeliginde meydana gelen degisiklikler ve Basin Kart1 bagvurularinin elektronik ortama alinmasi nedeniyle 17
Il Miidiirliigiimiizde yerel medya mensuplarinin katilimi ile gergeklestirilecek bilgilendirme toplantilar diizenlenmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 | Bilgilendirme Toplantilar Adet 0 0 17
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Bilgilendirme toplantilar: faaliyeti 150.000 0 150.000
Genel Toplam 150.000 0 150.000




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

4 - Basin mensuplarmin ¢aligmalarini  kolaylastirmak amaciyla
onlemler almak, basin kartlarm1 yayginlastirmak, basin karti
basvurularinin  elektronik  ortamda alinmasimmi  saglamak ve
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek.

Faaliyet Ad1

Bilgilendirme toplantilar: faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.77.31.00 - BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI,
07.77.00.62 — YURT iCi TESKILATI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 150.000
- Doner Sermaye 0,00
A% N —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=24
/M
Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Amag Yurt i¢i ve yurt disinda basina yonelik hizmetlerin artirilmasi.
[letisim teknolojilerindeki gelismeler parelelinde teknolojik altyap: yenilenecek, sektor
Hedef icerisinde uzmanlagmig personel istihdam edilecek ve hizmet i¢i egitim siirekli hale

getirilecektir.

Performans Hedefi

Takipci sayilarini, etkilesim ve konusulma oranlarim arttirmak suretiyle
paylasilan iceriklerin daha fazla hedef kitleye ulasimim saglamak.

2014 yili igin tiim mecralardaki paylasim sayimizin artirilarak takip¢i sayilarimizi, konusulma rakamlarimizi ve viral
etkilesim oranlarini bir yilda ulagmis oldugumuz rakamdan %50 oraninda arttirilmast hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgt Birimi
g ¢ 2012 2013 2014
1 | Paylasim Sayisi Adet 0 2 3
Gunlik
2] Takipgi Say1si Adet 0] 60.000 | 90.000
Facebook
3] Takipgi Say1st Adet 0] 6.000 | 12.000
Twitter
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Bitce Biitce Dis1 Toplam

1 Sosyal medya hizmetleri faaliyeti 677.837 0 677.837

Genel Toplam 677.837 0 677.837




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
5 - Takipgi sayilarini, etkilesim ve konusulma oranlarini arttirmak
Performans Hedefi suretiyle paylasilan igeriklerin daha fazla hedef kitleye ulagimint
saglamak.
Faaliyet Ad1 Sosyal medya hizmetleri faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 07.77.31.00 - BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 511.936

02 SGK Devlet Primi Giderleri 81.901

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.000

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 677.837

_ Doner Sermaye 0,00
A% ~ —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

2 X

Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Disg Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 677.837

PERFORMANS PROGRAMI 2014 G




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Tirkiye'nin tanittimi igin enformasyon hizmetlerinin ¢agdas olcutlere uygun hale

Amag getirilmesi.

Yabanci basin organlarinin ve bunlarin mensuplarinin ¢aligmalarint kolaylastirict
Hedef tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi, bunlar i¢in siirekli ve gegici basin merkezleri
kurulmasi, yonetilmesi siirdiiriilecektir.

Dis tamitimda ve yabancl iilkelerde kamuoyu yaratilmasinda Genel

PELEITES LT Miidiirliigiimiiziin etkinligini artirmak.

2014 yilinda 5 biiyiik, 10 kiigiik basin merkezi/masas1 kurulmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgli Birimi 2012 2013 2014
1]  Basin Merkezi Masas Adet 17 5 15
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tanitma ve aydinlatma faaliyeti 484.893 0 484.893
Genel Toplam 484.893 0 484.893

PERFORMANS PROGRAMI 2014 0




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
A Tirkiye'nin tanitimi i¢in enformasyon hizmetlerinin ¢agdas oOlciitlere uygun
¢ hale getirilmesi.
Tanitma ve aydinlatma faaliyetleri ¢ergevesinde ¢esitli temas ve
incelemelerde bulunmak (izere iilkemize gelen yabanct medya mensuplarinin
Hedef birinci elden bilgi edinmelerini saglamak amaciyla kamu kurum ve

kuruluglar1 ve 6zel kurulus yetkilileriyle goriismelerine yonelik diizenlemelere
devam edilecektir.

Performans Hedefi

Ulkemize gelen ve dis tamitimda 6nemli yeri olan yabanci basin
mensuplarinin  sayisim arttirmak, gelen basin mensuplarina
sunulan mihmandarlhk hizmetlerini etkin sekilde yiiriitmek.

2014 yilinda davet edilecek yabanci basin mensubu sayisinin 600, mihmandarlik hizmeti verilecek gin
sayisinin ise 250 olmas1 hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri | Olgt Birimi 2012 2013 2014

Davet Edilecek Yabanct
1 Basin Mensubu Say1 1.007 650 600

Mihmandarlik Hizmeti ,
2 Verilecek Giin Sayisi Gun 397 360 250

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Dis1 Toplam
1 Tanmtma ve aydinlatma faaliyeti 1.454.680 0 1.454.680
Genel Toplam 1.454.680 0 1.454.680




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

7 - Dis tanitimda ve yabanci iilkelerde kamuoyu yaratilmasinda Genel
Mudirlagiimiiziin etkinligini artirmak.

Performans Hedefi 8 - Ulkemize gelen ve dis tamtimda &nemli yeri olan yabanci basin
mensuplarinin  sayisini - arttirmak, gelen basin  mensuplarina  sunulan
mihmandarlik hizmetlerini etkin sekilde yiiriitmek.

Faaliyet Ad1 Tanitma ve aydinlatma faaliyeti

07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI,

bl Hg_rc_an;a Birimi veya 07.77.00.62 - YURT iCi TESKILATI,
el 07.77.00.63 - YURT DISI TESKILATI
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 827.430
02 SGK Devlet Primi Giderleri 107.143
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.005.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 1.939.573
= Doéner Sermaye 0,00
A%
2 % Diger Yurt I¢i 0,00
-4
/M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.939.573
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Amag

Tirkiye'nin tanitimi icin enformasyon hizmetlerinin ¢agdas Olgiitlere uygun hale
getirilmesi.

Hedef

Tirkiye’de gecici ve yerlesik olarak bulunan basin mensuplari ile temas halinde olan
Genel Miidiirliigiimiiz mensuplarinin, bu temaslarinda yabanct medya mensuplarinin
ilkemiz ile ilgili dogru bilgi ve yaklasimlart edinmelerine yardimci olmalari,
iilkemizin hem siyasi hem de kiiltiirel tanitimmin en iyi sekilde yapilmasina katki
saglayacaktir. Personelimizin verecegi temel ve genel bilgilerin yani sira, ilkemizdeki
tiim yerlesik yabanci gazetecilerin de yararlanacaklar1 faaliyet ve programlarin
duizenlenmesine devam edilecektir.

Performans Hedefi

Tiirkiye’de yerlesik yabanci basin mensuplarmin profili ve Tiirkiye
algisina yonelik bir arastirma yapilmasi.

2014 yilinda 1 adet arastirma yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 | Arastirma Yapilmasi Adet 0 0 1
Kaynak Ihtiyac

Faaliyetler

Bitce Biit¢e Dis1 Toplam

1 Yerlesik yabanci ba51.n mensuplarina yonelik 50000 0 50.000
faaliyetler

Genel Toplam 50.000 0 50.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

9 - Tirkiye’de yerlesik yabanci basin mensuplarinin profili ve Tirkiye
algisina yonelik bir aragtirma yapilmasi.

Faaliyet Ad1

Yerlesik yabanci basin mensuplarina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI,
07.77.00.62 — YURT iCi TESKILATI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000
E, x Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ady 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

A Tirkiye'nin tanmitimi i¢in enformasyon hizmetlerinin cagdas Olciitlere
¢ uygun hale getirilmesi.

Ulkemizin AB (ilkeleri, Balkanlar, Orta Asya, Kafkasya, Rusya

Federasyonu vb. filkelerle diplomatik iliskileri gelistirme politikasi

Hedef cercevesinde yurt diginda iilkemiz lehine kamuoyu olusturmak amactyla

basin mensubu miibadelesi de dahil olmak {iizere, basin, yaymn ve
enformasyon alanindaki mevcut baglari gliclendirmeye yonelik calisma ve
faaliyetlerine devam edecektir.

Performans Hedefi

Ulkemizin AB iilkeleri ile diplomatik iliskileri gelistirme
politikasi cercevesinde ve yurt disinda iilkemiz lehine kamuoyu
olusturmak amaciyla yerel basin mensuplarnmiz, AB
iilkelerindeki medya alanindaki meslek orgiitlerine egitim ve
uygulama boyutunda ¢alisma ziyaretlerinde bulunacaklardir.

Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan yiiriitiilen Leonardo Da Vinci Mesleki Egitim Programi kapsaminda sunulan
“Yerel Medya AB ile Bulusuyor, MEDYAB” projesi kapsaminda; bagta Tiirkiye’nin Hollanda, Almanya ve
Belgika’da tanitimina katki saglanmasi ayrica medya alaninda yeni ise baglayan yerel basin mensuplari ve bu
alanda faaliyet gosteren STK iiyelerinin Hollanda, Almanya ve Belgika’nin medya sektoriinde etkin kurum ve
kuruluslarina yapilacak ¢alisma ziyaretleriyle mesleki yeterliliklerini artirmalari planlanmistir.

Performans Gostergeleri Olgl Birimi 2012 2013 2014
1| MEDYAB Projesi Adet 0 0 1
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 AB Ulkeleri ile yerel m_edy_amn bulusturulmasi 100.000 180.000 280.000
faaliyeti

Genel Toplam 100.000 180.000 280.000




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

10 - Ulkemizin AB iilkeleri ile diplomatik iliskileri gelistirme
politikas1 cergevesinde ve yurt diginda iilkemiz lehine kamuoyu
Performans Hedefi olusturmak amaciyla yerel basin mensuplarimz, AB iilkelerindeki
medya alanindaki meslek orgiitlerine egitim ve uygulama boyutunda
¢aligma ziyaretlerinde bulunacaklardir.

Faaliyet Ad1 AB Ulkeleri ile yerel medyanin bulusturulmasi faaliyeti

07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 07.77.00.62 — YURT ICI TESKiLATI,
07.77.00.63 - YURT DISI TESKILATI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 0,00
- Doner Sermaye 0,00
A% -~ —
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
2 X
Yurt Dist 180.000
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 180.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 280.000




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Amag

Tiirkiye'nin tanmitim i¢in enformasyon hizmetlerinin ¢agdas 6l¢ltlere uygun hale
getirilmesi.

Hedef

Tanitma ve aydinlatma faaliyetleri ¢ercevesinde, ¢esitli temas ve incelemelerde
bulunmak tiizere iilkemize gelen yabanci medya mensuplarinin birinci elden
bilgi edinmelerini saglamak amaciyla kamu kurum ve kuruluslart ve &zel
kurulug yetkilileriyle goriigsmelerine yonelik diizenlemelere devam edilecektir.
Kamu Diplomasisi hedef ve stratejileri tespit edilerek, planlamasi yapilacak ve
uygulanmasina iliskin faaliyetlere katki saglanacaktir. Onceki yillarda oldugu
gibi dis tanitma faaliyetlerinin yonlendirilmesine ve bu amagla biitiin kamu
kuruluglar1 ve 6zel kuruluslarla igbirligi yapilmasina ¢alisilacaktir.

Performans Hedefi

Kamu diplomasisi hedef ve stratejileri dogrultusunda Balkanlar,
Orta Asya ile Kafkasya bdélgelerindeki Ulkelerden gelecek geng
yabanci medya mensuplarina tanitma ve aydinlatma faaliyetlerinin
de dahil oldugu bir egitim programm  dUzenlenmesi
amaclanmaktadir. Bu dogrultuda ilgili kamu kuruluslar1 ve o6zel
kuruluslarla isbirligi icerisinde program yurutilecektir.

Program, oncelikli olarak iilkemize komsu ve dost {ilkelerden olmak tizere yabanci gen¢ medya mensuplarimin
mesleki bilgi ve deneyimlerini artirmayi, Tiirkiye’nin tanitimina katki saglamayi, katilimcilarin geldikleri
Ulkeler ile iilkemiz arasinda iletisim kanallar1 olusturmayr planlamaktadir. 2013 son ¢eyreginde 1, 2014
yilinda ise 3 proje yiiriitiilmesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri | Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Tiirkiye Medya Egitim Adet 0 1 3
Programi
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Butce Biitce Dis1 Toplam
1 Yabanci basin mensuplarina yonelik 1.901.326 0 1.901.326

faaliyetler

Genel Toplam 1.901.326 0 1.901.326




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

11 - Kamu diplomasisi hedef ve stratejileri dogrultusunda Balkanlar, Orta
Asya ile Kafkasya bolgelerindeki iilkelerden gelecek geng yabanci medya
mensuplarinin tanitma ve aydinlatma faaliyetlerinin de dahil oldugu bir
egitim programi gercevesinde egitilmesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda
ilgili kamu kuruluslart ve o6zel kuruluslarla isbirligi igerisinde program
yuratilecektir.

Faaliyet Ad1

Yabanci basin mensuplarina yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI,
07.77.00.62 — YURT iCI TESKILATI,
07.77.00.63 - YURT DISI TESKILATI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 886.530
02 SGK Devlet Primi Giderleri 114.796
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 1.901.326
Z Doner Sermaye 0,00
ag - —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
=Y
~ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disg Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.901.326




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ady 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
A Tiirkiye'nin tanitimi i¢in enformasyon hizmetlerinin ¢agdas olgiitlere uygun hale
¢ getirilmesi.
Ulkemizin AB iilkeleri, Balkanlar, Orta Asya, Kafkasya, Rusya Federasyonu vb.
iilkelerle diplomatik iliskileri gelistirme politikas1 cergevesinde yurt disinda
Hedef iilkemiz lehine kamuoyu olusturmak amaciyla basin mensubu miibadelesi de

dahil olmak iizere, basin, yayin ve enformasyon alanindaki mevcut baglari
giiclendirmeye yonelik ¢aligma ve faaliyetlerine devam edecektir.

Performans Hedefi

Dinya medyas1 ve Tiirk medyasin1 bir araya getirecek uluslar arasi
medya forumu/platformu diizenlenecektir.

2014 yili igerisinde Tiirk Dili Konusan Ulkeler ve Topluluklar Medya Platformu, Balkan Ulkeleri Medya Forumu ile
Karadeniz ve Hazar Havzas1 Ulkeleri Medya Forumu olmak iizere Ui adet uluslar arast medya forumu diizenlenecektir.
Ayrica Tiirkiye-Polonya iliskilerinin 600. y1l doniimii kapsaminda bir panel diizenlenmesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgt Birimi 2012 2013 2014
Uluslar aras1 Medya
! Forumu/Platformu Adet 1 5 3
2 [ Toplant | Adet | 0] 0] 1
3 | Panel | Adet | 0 | 0 | 1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Bitce Biitce Dis1 Toplam
1 Basmvyaymnve enformasyo? algnmdal.(l mevcut 2 760.101 0 2 760.101
baglar1 gliclendirmeye yonelik faaliyetler.
Genel Toplam 2.760.101 0 2.760.101




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

12 - 2014 yili igerisinde Tiirk Dili Konusan Ulkeler ve Topluluklar Medya
Platformu, Balkan Ulkeleri Medya Forumu, Karadeniz ve Hazar Havzasi
Ulkeleri Medya Forumu ile diinya medyast ve Tiirk medyasini bir araya
getirecek u¢ uluslar aras1 medya forumu/platformu diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Basin yayin ve enformasyon alanindaki mevcut baglari
guclendirmeye yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

07.77.00.63 - YURT DISI TESKILATI,
07.77.32.00 - ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI,
07.77.00.02 - OZEL KALEM

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.182.040
02 SGK Devlet Primi Giderleri 153.061
03 Mal ve Hizme_t Alim 1.425.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.760.101
= Doner Sermaye 0,00
a8 - —
> Diger Yurt Ici 0,00
2 X
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.760.101




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
Haber hizmetlerinin yayginlastirilmasinda bilimsel ve teknolojik gelismelerden
Amag yararlanilarak, haber-yoruma dayal1 icerik degerlendirilmelerinin
zenginlestirilmesi ve artirilmasi.
Cesitli medya iletisim araci ve diisiince kuruluslan takip edilip Tirkiye ile alakali
Hedef yayimlamig makale, analiz, rapor, haber ve yorumlar tercime edilerek ilgili karar

verici mekanizmalara gonderilecektir.

Performans Hedefi

Takip edilip degerlendirilen haber-yorum-makale-analiz tercime
edilecektir. Bu tercimelerin bir kismm ¢esitli bashklar altinda toplanmip
kitaplastirilacaktir.

Yazili, gorsel, sesli ve internet gibi iletisim araclarinda yayimlanan haberler, arastirma raporlari, tahlil, teblig, analiz ve
yorum sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgu Birimi 2012 2013 2014
1 | Makale Terciimesi Say1 0 0 900
Sayfa
Konu Basgliklarina Goére Tasnif
2 | Edilen Makalelerin Adet 0 0 10
Kitaplastirilmasi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Terclme hizmetleri faaliyetleri 369.000 0 369.000
Genel Toplam 369.000 0 369.000




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi

13 - Takip edilip degerlendirilen haber-yorum-makale-analiz
tercime edilecektir. Bu tercimelerin bir kismu ¢esitli basliklar
altinda toplanip kitaplastirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Tercume hizmetleri faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

07.77.33.00 - TERCUME DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 230.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 39.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 369.000
Z o Doner Sermaye 0,00
E % Diger Yurt i¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disg Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 369.000
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D - Genel Miidiirliigiin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midiirltigi genel batceli bir kamu kurumudur. Bitgceden
tahsis edilen pay ile genel yonetim giderlerini kargilamakta ve faaliyetlerini yirutmektedir. 2014
yilt Biitce Kanun Tasarisi’nda Genel Midiirligiimiiz i¢in 197.312.000.-TL ddenek 6ngdrilmiis olup
bunun 144.000.000.-TL’si 231 sayilh KHK’nin 24. maddesi kapsaminda aktarilacaktir. Kalan
53.312.000-TL 6denek, Genel Miidiirliigiimiizce kullanilacak olup bu ddenegin 21.736.340-TL’si
yuratulen faaliyetlerin maliyetini olusturmaktadir. Haber hizmetleri, basin-yaymn hizmetleri,
enformasyon hizmetleri ve tercime hizmetleri kapsaminda 13 ana faaliyet bulunmaktadir.

Asagida yer alan “Idare Performans Tablosu” ve “Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu”nda
faaliyetler ve bu faaliyetler igin ihtiya¢ duyulan kaynak miktar1 gosterilmektedir.

PERFORMANS PROGRAMI 2014 °




IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Ad1 07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
_ = 2014
Lol 2z 5
E m = Aciklama Biitce ici Biitce Dis1 Toplam
é (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklari zenginlestirilecektir. Ayrica, iletisim
1 araclarindan daha fazla yararlanmak sqretl}ile s1st?md§: %slepe.n hal?erlerlp karakter saylsinin 6.152.000,00 3,12 0,00 0,00 6.152.000,00 3,10
artirilmasi planlanmaktadir. Devletin iist diizey yoneticilerinin istifadesine sunulmak iizere
hazirlanan biilten ve rapor sayis1 artirilacaktir
Haber temin etme/isleme faaliyeti 4.699.159,00 2,38 0,00 0,00 4.699.159,00 2,37
2 Biilten ve rapor hazirlama faaliyeti 164.883,00 0,08 0,00 0,00 164.883,00 0,08
3 Gazetelerin elektronik aboneligi ve kupirlenmesi faaliyetleri 1.287.958,00 0,65 0,00 0,00 1.287.958,00 0,65
2 Yayinlarin tiir ve adetlerini artirmak, iceriklerini zenginlestirmek 2.119.703,00 1,07 900.000,00| 83,33 3.019.703,00 1,52
4 Yayin faaliyetleri 2.119.703,00 1,07 900.000,00 | 83,33 3.019.703,00 1,52
3 Medya mensuplarina yonelik cesitli organizasyon ve egitimler planlamak, s6z konusu 3.861.760,00| 1,96 0,00| 0,00 3.861.760,00| 1,95
organizasyonlarla ilgili is ve islemleri ilgili birimlerle koordineli yiiriitmek
5 Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler 3.861.760,00 1,96 0,00 0,00 3.861.760,00 1,95
Basin mensuplarinin ¢aligmalarini kolaylastirmak amaciyla 6nlemler almak, basin kartlarimi
4 yayginlagtirmak, basin kart1 bagvurularinin elektronik ortamda alinmasini saglamak ve 150.000,00 0,08 0,00 0,00 150.000,00 0,08
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek
10 Bilgilendirme Toplantilar1 Faaliyeti 150.000,00 0,08 0,00 0,00 150.000,00 0,08
5 Takipgi sayilarini, etkilesim ve konusulma pranlarlnl arttlrmalf suretiyle paylasilan iceriklerin 677.837.00 0.34 0,00 0,00 677.837.00 0.34
daha fazla hedef kitleye ulagimini saglamak
6 Sosyal medya hizmetleri faaliyeti 677.837,00 0,34 0,00 0,00 677.837,00 0,34
Basin mensuplarimin ¢alismalarini desteklemek ve geng iletigsimcilere destek olmak amaciyla
6 faaliyetler yiiriitmek 1.655.040,00 0,84 0,00 0,00 1.655.040,00 0,83
5 Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler 1.655.040,00 0,84 0,00 0,00 1.655.040,00 0,83
7 Dis tanitimda ve yabanci iilkelerde k.an.lil.oyu yaratilmasinda Genel Miidiirligiimiiziin 484.893.25 0,25 0,00 0,00 484.893.25 0.24
etkinligini artirmak
12 Tanitma ve aydinlatma faaliyeti 484.893,25 0,25 0,00 0,00 484.893,25 0,24




idare Ad

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

_ = 2014
Lol =z -
E L]I:J j Aciklama Biitce Ici Biitce Dis1 Toplam
§ (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%0)
Ulkemize gelen ve dis tanitimda dnemli yeri olan yabanci basin mensuplarmnin sayisini
8 arttirmak, gelen basin mensuplarina sunulan mihmandarlik hizmetlerini etkin sekilde 1.454.679,75 0,74 0,00 0,00 1.454.679,75 0,73
yiritmek.
12 Tanitma ve aydinlatma faaliyeti 1.454.679,75 0,74 0,00 0,00 1.454.679,75 0,73
9 Tiirkiye’de yerlesik yabanci basin mensuplarinin profili ve Tiirkiye algisina yonelik bir 50.000,00 0,03 0,00 0,00 50.000,00 0,03
arastirma yapilmasi.
13 Yerlesik yabanci basin mensuplarina yonelik faaliyetler 50.000,00 0,03 0,00 0,00 50.000,00 0,03
Ulkemizin AB iilkeleri ile diplomatik iliskileri gelistirme politikas1 cergevesinde ve yurt
10 ) dlslr'{da ulkemlz lehine kamupyu olus‘_[}lrr?ak z'lmacl)./l.a yerel basin mensuplarimiz, AB 100.000,00 0,05 180.000,00| 16,67 280.000,00 0.14
iilkelerindeki medya alanindaki meslek 6rgiitlerine egitim ve uygulama boyutunda galigma
ziyaretlerinde bulunacaklardir.
11 AB Ulkeleri ile yerel medyanin bulusturulmas faaliyeti 100.000,00 0,05 180.000,00 16,67 280.000,00 0,14
Kamu diplomasisi hedef ve stratejileri dogrultusunda Balkanlar, Orta Asya, Kafkasya
bolgelerindeki iilkelerden gelecek geng yabanci medya mensuplarinin tanitma ve aydinlatma
11 faaliyetlerinin de dahil oldugu bir egitim program ¢ergevesinde egitilmesi amaglanmaktadir. 1.901.326,00 0,96 0,00 0,00 1.901.326,00 0,96
Bu dogrultuda ilgili kamu kuruluslari ve 6zel kuruluslarla igbirligi igerisinde program
yuritilecektir.
8 Yabanci basin mensuplarina yonelik faaliyetler 1.901.326,00 0,96 0,00 0,00 1.901.326,00 0,96
2014 yih igerisinde Tiirk Dili Konugan Ulkeler ve Topluluklar Medya Platformu, Balkan
12 Ulkeleri Med}{_a Forumu, Kara'denlz ve Hz}zar Ha_l.vzas1 Ulkeleri Medya Forumu ile diinya 2.760.101,00 1,40 0,00 0,00 2.760.101,00 1,39
medyast ve Tiirk medyasini bir araya getirecek {i¢ uluslararast medya forumu/platformu
diizenlenecektir.
7 Basin yayin ve enformasyon alanindaki mevcut baglar giiclendirmeye yonelik faaliyetler. 2.760.101,00 1,40 0,00 0,00 2.760.101,00 1,39
Terclime Dairesi Bagkanliginca takip edilip degerlendirilen haber-yorum-makale-analiz
13 terciime edilecektir. Bu terciimelerin bir kismi ¢esitli basliklar altinda toplanip 369.000,00 0,19 0,00 0,00 369.000,00 0,19
kitaplagtirilacaktir.
9 Terclime hizmetleri faaliyetleri 369.000,00 0,19 0,00 0,00 369.000,00 0,19
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 21.736.340,00 11,02 1.080.000,00| 100,00 22.816.340,00 11,50
Genel Yonetim Giderleri 175.575.660,00| 88,98 175.575.660,00| 88,50
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 197.312.000,00| 100,00 |1.080.000,00| 100,00 |198.392.000,00| 100,00

Toplam édenegin 144.000.000 TL’si, 231 sayih KHK’nin 24. maddesi geregince Anadolu Ajansinca kullanilmakta olup genel yonetim giderlerinde gosterilmektedir.




TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi  |07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
) DIGER iDARELERE
GENEL YONETIM TRANSFER
Ekonomik Kodlar (1.Dizey) FALIYET TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK GENEL TOPLAM
— TOPLAMI KAYNAKLAR
% TOPLAMI
E 01 Personel Giderleri 13.075.500,00 14.457.500,00 0,00 27.533.000,00
E 02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.894.000,00 1.759.000,00 0,00 3.653.000,00
; 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.846.840,00 157.096.160,00 0,00 162.943.000,00
g 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
§ 05 Cari Transferler 0,00 183.000,00 0,00 183.000,00
8 06 Sermaye Giderleri 920.000,00 2.080.000,00 0,00 3.000.000,00
E 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
= 08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplam 21.736.340,00 175.575.660,00 0,00 197.312.000,00
— Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
ur
= 5 : 0,00
2 <ZE Diger Yurt I¢i Kaynaklar 900.000,00 0,00 ' 900.000,00
O >
:S § Yurt Dig1 Kaynaklar 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00
==} N
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 1.080.000,00 0,00 0,00 1.080.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.816.340,00 175.575.660,00 0,00 198.392.000,00

Toplam 6denegin 144.000.000 TL’si, 231 sayih KHK’nin 24. maddesi geregince Anadolu Ajansinca kullanilmakta olup genel yonetim giderlerinde gosterilmektedir.

Tablo 10: Toplam Kaynak Thtiyaci Tablosu
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Teknolojik imkanlar vasitasiyla haber kaynaklari zenginlestirilecektir.
Ayrica, iletisim araglarindan daha fazla yararlanmak suretiyle sistemde
islenen haberlerin karakter sayisinin artirilmasi planlanmaktadir.
Devletin st dlizey yoneticilerinin istifadesine sunulmak Uzere
hazirlanan biilten ve rapor sayisi artirilacaktir.

Haber temin etme/isleme faaliyeti

YURT DISI TESKILATI

HABER DAIRESI BASKANLIGI

Biilten ve rapor hazirlama faaliyeti

HABER DAIRESI BASKANLIGI

Gazetelerin elektronik aboneligi ve
kupurlenmesi faaliyetleri

HABER DAIRESI BASKANLIGI

Yayinlarin tiir ve adetlerini artirmak, iceriklerini zenginlestirmek.

Yayin faaliyetleri

BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

Medya mensuplarina yonelik ¢esitli organizasyon ve egitimler
planlamak, s6z konusu organizasyonlarla ilgili is ve islemleri ilgili
birimlerle koordineli ylritmek.

Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler

BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCi TESKILATI

Basi mensuplarinin ¢aligmalarini kolaylastirmak amaciyla dnlemler
almak, basin kartlarini yayginlastirmak, basin kart1 bagvurularimin
elektronik ortamda alinmasini saglamak ve bilgilendirme toplantilar
diizenlemek.

Bilgilendirme Toplantilar1 Faaliyeti

YURT iCI TESKILATI

BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

Takipei sayilarini, etkilesim ve konusulma oranlarini arttirmak suretiyle
paylagilan iceriklerin daha fazla hedef kitleye ulagimini saglamak.

Sosyal medya hizmetleri faaliyeti

BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

Basin mensuplarinin ¢aligmalarini desteklemek ve geng iletisimcilere
destek olmak amaciyla faaliyetler yiiriitmek.

Yerel basin mensuplarina yonelik faaliyetler

BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCI TESKILATI

Dis tanitimda ve yabanci iilkelerde kamuoyu yaratilmasinda Genel
Midiirliigiimiiziin etkinligini artirmak.

Tanmitma ve aydinlatma faaliyeti

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCI TESKILATI

YURT DISI TESKILATI




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

idare Adi

07.77 - BASIN-YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Ulkemize gelen ve dig tamtimda 6nemli yeri olan yabanci basin
mensuplarinin sayisin artirmak, gelen basin mensuplarina sunulan
mihmandarlik hizmetlerini etkin sekilde yliriitmek.

Tanitma ve aydinlatma faaliyeti

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCI TESKILATI

YURT DISI TESKILATI

Tirkiye’de yerlesik yabanci basin mensuplarimin profili ve Tiirkiye
algisia yonelik bir aragtirma yapilmasi.

Yerlesik yabanci basin mensuplarina yonelik
faaliyetler

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCi TESKILATI

Ulkemizin AB iilkeleri ile diplomatik iliskileri gelistirme politikasi
gergevesinde ve yurt disinda iilkemiz lehine kamuoyu olusturmak
amaciyla yerel basin mensuplarimiz, AB tilkelerindeki medya
alanindaki meslek orgiitlerine egitim ve uygulama boyutunda ¢aligma
ziyaretlerinde bulunacaklardir.

AB Ulkeleri ile yerel medyanin bulusturulmasi
faaliyeti

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCi TESKILATI

YURT DISI TESKILATI

Kamu diplomasisi hedef ve stratejileri dogrultusunda Balkanlar, Orta
Asya, Kafkasya bolgelerindeki iilkelerden gelecek geng yabanci medya
mensuplarinin tanitma ve aydinlatma faaliyetlerinin de dahil oldugu bir

egitim programu dlizenlenmesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda ilgili

kamu kuruluslar1 ve 6zel kuruluslarla isbirligi icerisinde program
yuritilecektir.

Yabanci basin mensuplarina yonelik
faaliyetler

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT iCI TESKILATI

YURT DISI TESKILATI

Diinya medyas1 ve Tiirk medyasini bir araya getirecek {i¢ uluslararasi
medya forumu/platformu dizenlenecektir.

Basin yayin ve enformasyon alanindaki
mevcut baglart giiclendirmeye yonelik
faaliyetler

ENFORMASYON DAIRESI BASKANLIGI

YURT DISI TESKILATI

OZEL KALEM

Takip edilip degerlendirilen haber-yorum-makale-analiz tercime
edilecektir. Bu terclimelerin bir kismi ¢esitli bagliklar altinda toplanip
kitaplastirilacaktir.

Terclime hizmetleri faaliyetleri

TERCUME DAIRESI BASKANLIGI
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