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I. BASKAN SUNUSU

20. yiizyilin sonlarinda kiiresellesmeye paralel olarak, kamu yonetimi de yeniden
yapilanma silirecine girmistir. Bu yapilanmada sosyal refah devleti anlayisindan kalan
kamusal miilkiyet ve genis kamu hizmeti anlayis1 terk edilmis; kamu kaynaklarimin verimli,
etkin ve vatandasa doniik kullanilmasina baglanmaistir.

Bu siirecte oncelikle isletmecilik ilke ve kurallar1 kamu yonetimine uygulanmis, ardindan
da kamu hizmetlerinde isletmecilikten gelen stratejik yoOnetim, toplam kalite, performans
denetimi ve performansa dayal1 biitgeleme uygulamalar1 yayginlagsmaya baslamistir.

Kamu ydnetiminde isletmenin dis ¢evresiyle ilgili teshis ve ¢oziimlemelerini kapsayan
ve isletmenin gelecekte nerede olacagiyla ilgili sorular1 yanitlayan stratejik yonetim; ayni
zamanda, kurulus biitgesinin uzun donemli ama¢ ve hedefleri ve Oncelikleri ifade edecek
sekilde hazirlanmasini, kaynak tahsisinin bu Onceliklere gore yapilmasini ve sonunda hesap
verme sorumlulugunu da igerir. Diger taraftan stratejik yonetim isletmenin dis c¢evresinden
gelecek firsat ve tehditleri bilmesini ve kendi giicliniin farkinda olmasini da gerektirir.

Ulkemizde de kamu kurumlarinin stratejik yonetim anlayisina gegmesi, 10/12/2003 tarih
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlamaya iliskin
hiikiimlerinin 01/01/2005 tarihinde yiiriirlige girmesiyle zorunlu hale gelmistir. Yasa ile kamu
idarelerine kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amagclar ve
Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini Onceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla,
katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir.Ayrica, 5393 sayili Belediye ve
5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunlar1 da niifusu 50.000'in iizerindeki tiim belediyeleri
stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kilmistir.
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Yapilan bu diizenleme ile mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasini hedefleyen, performansa dayali yeni bir biitgeleme anlayisina
gecilmesi amaglanmistir.

Fatih Belediyesi de, Stratejik Yonetim anlayisin1 benimseyen bir yerel yonetim olarak,
caligmalarint “Medeniyetler kenti Tarihi Yarimada’yr turizm, ticaret ve kiiltiir degerleriyle
diinyaya tanitarak, ilgemizin ve iilkemizin gelismesine katkida bulunmak” vizyonu
dogrultusunda planlamis ve yillik bazda performans ol¢iimii yaparak, bu hedefe ne kadar
yaklagtigini kamuoyu ile paylasmistir.

2004 yilindan beri, 5 yillik dilimler halinde, belirlenen vizyona ulagmak i¢in ¢alismalar
yapan Fatih Belediyesi, 2009’dan sonra Emindnii’niin ilgeye katilmasiyla hedef biiyiitmiis ve
diinya iizerinde {i¢ imparatorluga baskentlik yapmis yegane sehir olan Fatih’imizin tilke

turizminden maksimum pay almasi i¢in, 6zellikle Sultanahmet Bolgesi’nden baglayarak, turizm
sektorlinii destekleyecek yayalastirmadan, cephe yenilemeye, turizm elgileri projesinden,
kiiltiirel etkinliklere, restorasyonlardan, ¢evre temizligine kadar hizmetleri, bir diinya kentine
yakisir sekilde planlamistir. Ayni sekilde, ticaret agirlikli Sirkeci ve Emindnii bolgelerimizde de,
hanlar bolgesi, Kapalicarsi gibi restorasyon projeleri ve yayalastirmalar yaparak, bolgenin ticari
fonksiyonlarini besleyecek calismalari baslatmistir. Diger taraftan Sulukule porje-

sinde sona gelinmig, Siileymaniye’de ise yenileme calismalari baslatilmis ve Fatih’in her
semtinde yasami giizellestirecek, kaldirimdan yol yenilemesine, park ve meydan
diizenlemesinden Fatihlilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari i¢in tesisler kazandirilmasina
kadar pek cok caligma gerceklestirilmistir. Bu kapsamda 3 Semt konagi, 7 Bilgievi, 33 Aile
Saglik Merkezi ile spor komplekslerinin yani sira 5 Sosyal Tesis ve son olarak hizmete giren
Catladikap1 Nikah Sarayi ile halkimiza, ¢agdas bir kentte yasamanin avantajlari sunulmaya gayret
edilmigtir.

Ayrslca yine vizyonumuz dogrultusunda Fatih’imizin adin1 diinyada 6n plana ¢ikarmak icin
bilimde ve teknolojide oncii ve onder rol ustlenilmistir. Mesela, Akilli Tahta projemiz biiyliyerek,
FATIH projesine doniismiis; Kent Bilgi Sistemimiz Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan iilke
geneline yayilarak Cografi Bilgi Sistemleri’nin alt yapisina temel alinmistir.Kent Bilgi Sistemimizin

iki ana modiiliinden biri olan Cografi Bilgi Sistemimiz, AB iilkelerinin, yereli planlarken genelden,
geneli olustururken de yerelden yararlanmasina olanak saglayan bilgi havuzu projesi olan Inspire’a
katk1 saglamistir.Diger taraftan “Artirllmis Gergeklik™ teknolojisi ile gercek goriintliniin iizerine
simiile goriintii ve bilgileri ekleyebilen FatthAR gibi 6ncii projeler de gelistirilmis ve Fatih’in ad1
adeta teknolojiyle anilir hale gelmistir.

2010-1014 yillar: Stratejik Planimiz dogrultusunda hazirlanan 2013 yih performans
programumiz kurum olarak bizi vizyonumuza daha da yaklastirmak iizere planlanmstir.
Fatihlilere maksimum katkiyr sunmak gayesi ile hazirladigimiz 2013 yili performans
programimizin halkimiza hayirl olmasini dilerim.

Mustafa DEMIR
Fatih Beledie Baskan1
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II. GENEL BiLGILER

A. VIZYON VE MiSYON

VizyoN

Medeniyetler kenti Tarihi Yarimada’y1 turizm, ticaret ve kiiltiir

degerleriyle diinyaya tanitarak, ilgemizin ve tilkemizin gelismesine

katkida bulunmak.

Misyon

Medeniyetlerimizin turizm, ticaret ve kiiltiir degerlerinin 6ne ¢iktig
Tarihi Yarimada’da tarihi bir kent olmanin verdigi sorumluluk ve
bilingle, ge¢misi koruma ve yenileme projelerini gelecege aktarirken,

evrensel cesitliligi de koruyarak, insanimizin mutlulugunu artirmak.
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B. IDAREYE iLiSKIN BiLGILER

1. TARIHCE

a. Kentin Kisa Tarihi

Bizans surlari, Hali¢ ve Marmara’nin cevreledigi bolge, Tarihi Yarimada Fatih’tir. Kuzeyinde
Eylip ilcesi, kuzeydogusunda Hali¢, giineyde Marmara Denizi, batida Zeytinburnu ve kuzeybatida
Bayrampasa il¢elerine komsu olan Fatih, ii¢ yani denizlerle g¢evrili bir yarimada goériiniimiindedir.
Binlerce yillik tarihi i¢inde pek ¢ok uygarliga ev sahipligi yapan bu cografya, bugiin Istanbul’un en
onemli tarihi, turistik ve ticari merkezidir. Bélgeye Surigi Istanbul da denilmektedir.

Asya ve Avrupa arasinda bir gecis yolu olan bolge, Paleolitik, Neolitik ve Tung¢ caglarindan
itibaren cesitli yerlesimlere ev sahipligi yapmistir. Tarihi Yarimada’nin tarihi ile ilgili ilk buluntular
Neolitik ¢aga ait buluntulardir ve Yenikapi’da, Marmaray kazilar1 esnasinda ortaya ¢ikarilmistir. MO
6500 yillarina denk gelen Neolitik donem, ilk defa insanoglunun tarimsal tiretime basladigi, bitki ve
hayvanlarin evcillestirildigi bir donemdir. Bu dénemde yazi, takvim, matematik, yap1 sanati ve kent
kurma bilinci gelismistir.

Sarayburnu’nda Sultanahmet Meydani’nin altinda yapilan kazilarda ise MO 5000-3000 yillarina
tarihlenen buluntular ortaya ¢ikarilmistir. Bu bulgular 1518inda bdlgenin yaklagik 8500 yildir yerlesim
yeri oldugu sdylenebilir.

Tarihi Yarimada’daki ilk 6nemli uygarlik, Akdeniz’in dogusunda, Akdeniz ticaret aginin bir
parcasi olmak ve bugday ticaretinden yararlanmak isteyen Megaralilardir. Megaralilar, bir koloni
kurmak amaciyla MO 660-670 yillarinda Sarayburnu bdlgesine yerlesmistir. Bu  bolgede,
Megaralilardan once Traklar, Frigler ve Bitinyalilarin yasadigi da bilinmektedir. Megaralilar, Sparta
gelenegine gore bu bolgede yasayan halki kolelestirerek, Bizantion sehrini kurmuslardir. Bu kent deniz
ticaretinden beslenmektedir ve bu kentin limani, Sarayburnu’ndan Hali¢’e doniince ilk koy, Prosphorion
Limant’dir.

Bizantion’dan yaklasik 100 y1l kadar 6nce kurulan Roma ise fetihlerle biiylimiis ve Akdeniz’deki
en 6nemli gii¢c haline gelmisti. Akdeniz iizerindeki canl ticaret ag1, Roma Imparatorlugu’nun hem siyasi
ve hem de ekonomik giiciiniin giivencesiydi. Imparatorluk yaslandik¢a, etkisi ve giicii azalmaya baslad.
Imparatorluk, MS 395 yilinda Dogu ve Bati Roma olarak ikiye ayrildi. Kuzeyden gelen baskilara
dayanamayan Bati Roma Imparatorlugu, MS 476 yilinda tarih sahnesinden cekilirken, yerini ticari
hayatin tiim canlilig: ile siirdiigii Dogu Roma Imparatorlugu’na, yani Bizans’a birakt1.

7
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Dogu Roma (Nea Roma), Bat1 Roma’mn yikilmasindan sonra bin yil kadar daha tarih sahnesinde
kaldi. Bunun en 6nemli nedenlerinden biri, Yeni Roma’nin siyasal bir baskent olmasinin yani sira,
bliylik bir liman ve bir imalat merkezi olmasi ve kenti ¢evreleyen giiglii surlardi. Surlar, uzun dénem
sehri isgallerden korumustu. Ancak bolgedeki aktif ticaret hayatinin Venedikliler ile Cenovalilar’in
elinde olmasi, Nea Roma’nin sonunu hazirladi. Kent, 1204 yilindaki Latin istilasi’na kadar, Avrupa
uygarliginin baskenti olmasina ragmen, istila sonrasi eski giiciinii yitirdi ve 1453’te, Sultan Mehmed’in
ordularina teslim oldu.

Osmanli’nin yeni baskenti olan Surici Tarihi Yarimada, kisa zamanda, Latin Istilasi’ndan 6nceki
gorkemli goriiniimiine kavustu. Sultan Mehmed, fetihten hemen sonra, sehri imar faaliyetine giristi. Ilk
olarak fetih esnasinda harap olan surlar tamir edildi. Bakimsiz ve harap durumda olan Ayasofya, tamir
ettirilerek camiye doniistiirdi. Fatih’te, Sultan’in adin1 tagiyan Camii ve Kiilliye ile Topkap1 Sarayi’nin
insas1 bagladi. Fatih Kiilliyesi biinyesinde kurulan ve bugiinkii istanbul Universitesi'nin temellerini
olusturan Sahn-1 Seman Medreseleri de ayn1 donemde hizmet vermeye basladi. Bu donemde, Bizans’tan
kalan suyollar1 tamir edildi ve Kapaligars1 insa edildi. Ayrica, bu donemde sehrin belediye teskilati
olusturuldu. Fatih Sultan Mehmet, Hizir Celebi’yi Sehremini (Belediye Baskani) olarak atadi.

Ayrica fetihten sonra sehrin kalkindirilmasi i¢in yeni iskan boélgeleri olusturuldu. Anadolu ve
Rumeli’den Miisliiman niifus sehre goge Ozendirildi. Cesitli bolgelerden Hiristiyan ve Yahudiler de
sehre getirilerek belli yerlerde iskan edildiler. Tarihi Yarimada’nin merkezini olusturdugu Istanbul,
fetihten 50 y1l sonra Avrupa’nin en biiylik sehri, bir ilim ve sanat merkezi haline geldi.

16. yiizy1la damgasin1 vuran ve “Kii¢iik Kiyamet” olarak anilan 14 Eyliil 1509 depremi sehre
bliylik zarar verdi. 45 giin siiren deprem neticesinde binlerce bina harap oldu, yikilmadik tek minare
kalmadi. Sehrin merkezi olan Tarihi Yarimada’da da pek ¢ok eser yikildi veya zarar gordii.

Sultan II. Bayezid (1510) tarafindan sehir, 80.000 kisinin istthdamiyla neredeyse yeniden
kuruldu. Tarihi Yarimada da, bu ihyadan nasibini ald1 ve o tarihten giinlimiize pek ¢ok oliimsiiz eser
ulast.

Kanuni Sultan Siileyman’in tahtta kaldig1 1520-1566 yillar1 arasindaki 46 yillik donem, devlet
i¢in oldugu gibi imparatorluk baskenti Istanbul i¢in de bir yiikselis donemi oldu. Bu dénem boyunca
Istanbul’da bircogu giiniimiize de ulasmis ¢ok sayida paha bigilmez eser insa edildi. Sehir yeni bentler,
su kemerleri, suyollar1 ve cesmelerle bol suya kavustu. Medreseler, kervansaraylar, hamamlar,
hasbahceler ve kopriilerle donatilan Istanbul, tam bir baskent goriiniimii kazandi. Yine bu donemde
Hali¢ Limani, Akdeniz’in en islek limanlarindan biri haline geldi.

Kanuni déneminde 6zellikle Mimar Sinan tarafindan yapilan eserler, sehre yepyeni bir goriiniim
kazandirdi. Siileymaniye Camii ve Kiilliyesi, Sehzadebasi Camii ve Kiilliyesi, Sultan Selim Camii ve

Kiilliyesi, Mihrimah Sultan Cami, Hiirrem Sultan adina yaptirilan Haseki Kiilliyesi ve Haseki Hamami
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bu donemde insa edildi. Siileymaniye Medfeseleri de Istanbul’a bir egitim ve bilim merkezi olma
ozelligi kazandirdi.

Kanuni dénemi Istanbul’u bazi biiyiik felaketlere de sahit oldu. Veba salgmlari bu donemde
Istanbul’u sik sik etkiledi. 1554’te ¢ikan yangin Ayasofya’dan Tahtakale’ye kadar olan kismi biiyiik
hasara ugrattr. 1554’teki siddetli firtinada ise denizin kabarmasi sonucu dereler tasti, bir¢ok insan
boguldu. 1563 teki asir1 yagmur neticesi olusan seller ise bundan da biiytik zararlara yol agti.

Lale Devri’'nde sehir, bir¢ok yenilikler ve degisiklikler yasadi. Sadrazam Nevsehirli Damat
Ibrahim Pasa 6zellikle Paris ve Viyana’dan getirttigi projelerden esinlenerek istanbul’un imarina el atti.
Ilk &nce Hali¢ 1slah edildi ve Hali¢ kenarlar1 gezinti yerleri haline getirildi. Surici ve Surdisi’ndaki
semtlerde bir¢ok kdsk ve bahge yapildi. Daha 6nce yanginlarla harap olmus semtler yeniden insa edildi.

Tanzimat donemi ise, 3 Kasim 1839’da Topkapi1 Sarayi’nin Giilhane Bahgesi’'nden halka
okunmasiyla basladi. Batililasma siirecinin hizlandigi bu doénemde Istanbul ve Tarihi Yarimada
mimariden yasama tarzina, egitim kuruluslarindan sanayi kuruluslarina kadar bir ¢ok alanda yenilikler
yasadi. Sehir, bu donemde Suri¢i’nden Bakirkdy’e, Galata’da ise Tesvikiye yoniine dogru yayilmaya
basladi. Bogazici’nde Sartyer’e ve Anadolu yakasinda Bostanci ve Beykoz yoniinde biiyiidii.

Tanzimat doneminde klasik Osmanli mimarisi terk edildi ve yeni yapilar barok, rokoko, neogotik

ve ampir gibi Batil1 tarzlarda insa edildi. Hatta bu iislup degismesi cami mimarisine kadar niifuz etti.
Bu yillar, altyap1 ve kent hizmetlerinde 6nemli gelismelere sahne oldu. Hali¢ tizerine koprii yapilmast,
tiinel (metro), Rumeli Demiryolu, kent i¢i deniz tasimaciligi yapan Sirket-i Hayriye’nin agilmasi,
Sehremaneti (Belediye) orgiitiiniin diger belediye dairelerinin kurulmasi, ilk telgraf hattinin ¢ekilmesi,
Zaptiye Nezareti'nin kurulmasi ve ona bagl karakollarin agilmasi, Vakif Gureba Hastanesi’nin hizmete
girmesi bu gelismelerin sadece bazilaridir.

Tanzimat déneminde Istanbul tarihinde yeni sayfa agildi. (31 Agustos 1876). Ancak kisa siire
sonra baslayan Tiirk-Rus Savasi1 (27 Nisan 1877) sehri panige bogdu. Bu savasta Rumeli cephesine
yakinlig1 nedeniyle Istanbul savasin birgok acisini yasadi. Kentin i¢inden batiya asker sevki, 6te yandan
cepheden gelen hastalar ve yaralilarla savastan kacan Rumelili muhacirler kentte bir¢cok sikintiya yol
actl. Bu muhacirler sefalet i¢cinde cami ve medreselerde ve bos alanlar1 saran tahta ve teneke barakalarda
yasamaya calisiyorlardi.Bu donemde Tarihi Yarimada, biiylik bir deprem felaketi de yasadi. Halk
arasinda “Ug¢ Yiiz On Depremi” denen 1894 depreminde Surigi, ¢ok zarar gordii. Ama biiyiik siiratle
yapim onarim ¢aligmalarina girigildi.

Isgal ve miitareke yillarinda Tarihi Yarimada pek asina olmadig biiyiik gosterilere sahit oldu. 19
Mayis 1919’da Sultanahmet Meydani’nda ilk kez kadin hatiplerin de konusma yaptigi Fatih Mitingi
yapildi. Mitinge 50 binden fazla insan katildi.




Cumhuriyet doneminde, bolgede 6zellikle Menderes’in imar hareketleri doneminde (1954-1960)

yogun gdgle birlikte yapr ihtiyaci ortaya ¢ikinca, ¢cok katli beton yapilar artmaya bagladi. Sehrin merkezi
olan Tarihi Yarimada’da genis caddeler agildi ve 1950°den sonra baslayan i¢ go¢ hareketi kentin sosyo-
kiiltiirel dokusunu degistirmeye basladi.

Tarihi Yarimada, Dogu Roma’dan Bizans’a, Osmanli’dan giiniimiize kadar, onemini hep korudu.
13 Ekim 1923’te Ankara’nin bagkent olmasiyla, iilkenin yonetim merkezi olmasi 6zelligini yitirdi. 1
Diinya Savasi’min getirdigi olumsuzluklar ve baskentin Ankara’ya tasinmasi, Istanbul’un (Tarihi
Yarimada) bir siireligine fakir kalmasina neden oldu. Fakat daha sonra stratejik konumu ve dogal
yapisindan dolay1 yeniden toparlanarak ticaretin, sanayinin ve turizmin merkezi oldu.

Bugiin, Istanbul Valiligi ve Biiyiiksehir Belediyesi’nin yonetim merkezleri Tarihi Yarimada
sinirlar1 i¢inde yer almaktadir.

5747 Sayil Biiyiiksehir Belediyesi Simirlari Igerisinde Ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkindaki Kanunla; Suri¢i’nde yer alan Emindnii ve Fatih ilgeleri birlestirilerek,
Istanbul’u fetheden kumandan Fatih Sultan Mehmet’in adiyla anilan > Fatih’tek bir ilceye

doniistliriilmiistir.

:Q.-.'“
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b.Belediyenin Kisa Tarihi

Bizans’tan Osmanli’ya, Tarihi Yarimada hep yonetim merkezi olmus ve imparatorluga bagl tiim
tebaa, bu cografyadan yonetilmistir.

Istanbul’un yonetim tarihine baktigimizda, aslinda Tarihi Yarimada’nin yonetimine iliskin
bilgilere de ulasabiliriz. Tarih boyunca “Istanbul” olarak tamimlanan bdlge Tarihi Yarmmada, Surigi
Istanbul’dan bagkas1 degildir.

Osmanli doneminde, sehir yonetimiyle ilgili hizmetlerden kadilar sorumluydu. Kadilar, sehirdeki
biitiin hizmetleri koordine ederdi. istanbul’un ilk kadisi, Fetih’ten sonra tayin edilen Hizirbey
Celebi’ydi. Osmanli devrinde bugiinkii belediyelerin islevini goren kurum “Sehremaneti” idi. Belediye
baskanlarina “Sehremini” adi veriliyordu.Bugiinkii anlamda bir sehir yonetiminin kurulmasi,
Tanzimat’tan sonra, Kirim harbi sirasinda, glindeme geldi. 1854’te, bir nizamname hazirlanarak,
Dersaadet’te (Suri¢i’nde) Sehremaneti unvaniyla yeni bir memuriyet ihdas edilmesi ve bir Sehir Meclisi
kurulmas1 kararlastirildi. 1877°de ¢ikarilan Vilayat ve Dersaadet Belediye Kanunu, Istanbul’u 20
belediye dairesine ayiriyordu.

Dersaadet, 1913’te sehir yonetimini yeniden diizenledi. Bu diizenleme ile diger belediye daireleri
kaldiriliyor; Istanbul’'un yonetimi tek bir belediye dairesi ve dokuz idare subesi catis1 altinda
toplaniyordu.

Cumbhuriyet kurulduktan sonra uzun siire belediye hizmetleri valilik tarafindan yiirtitiildi.

3 Nisan 1930°da ¢ikarilan 1580 sayili Belediyeler Yasasi ile belediye hizmetleri yeniden diizenlendi.
Istanbul, belediyeye bagli 10 subeye ayrildi. Fatih ve Emindnii de bu subeler arasindaydh.

Istanbul’da, 1923’ten 1957 yilina kadar vilayet ve belediye hizmetleri valiligin uhdesinde kald. 1
Mart 1957°de belediye ile Ozel idare tekrar birbirinden ayrilarak, yonetim halk tarafindan segilen
Belediye Meclisi ve Vilayet Meclisi’nin yetki ve denetimine birakildi.

1961 Anayasasi’yla belediye baskanlarinin se¢imle igsbasina gelmesi kurali getirildi. 17 Kasim
1963’te yerel se¢imler yapildi.1981°de ¢ikarilan 2561 sayili yasa ise biiylik sehirlerin yakin ¢evresindeki
yerlerin ana belediyelere baglanmasimi karara bagliyordu. 8 Mart 1984’te Biiyiiksehir Belediye
Kararnamesi kabul edildi ve 26 Mart 1984 yapilan yerel secimden beri Istanbul’un belediye baskanlari
secimle goreve gelmeye basladi.

Ayni yil belediye olan Emindnii ve Fatih yukarida ifade edildigi iizere, 5747 sayili kanunun
yiiriirliige girmesine kadar Suri¢i’nde iki ayr1 belediye olarak yer aldi. Bu tarihten sonra Emindnii

Belediyesi’nin tiizel kisiligi kaldirilarak Fatih ilgesi ile birlestirildi.
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a. Stratejik Plana ve Performans Programina
Iliskin Bilgiler

Bu boliimde, stratejik planin ve performans programinin hazirlama zorunlulugu ve yiiriitiilmesine

iligkin gorev ve sorumluluklara deginilecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun; Stratejik Plan ve Performans Programi’na iliskin 41.
maddesinde; “Belediye Baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde, kalkinma
plani ve programui ile varsa bolge planina uygun olarak, stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce

de yillik performans programi hazirlayip Belediye Meclisi’ne sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin

goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiirtirliige girer.
Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik Plan ve Performans Programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye

Meclisi’nde biitceden once goriisiilerek kabul edilir.” denilmektedir.

Belediye Bagkani’nin gorev ve yetkilerine iligkin 38. maddede “Belediyeyi stratejik plana uygun
olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,

izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak” seklinde tanimlanmaktadir.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, iist yoneticilerin (Belediye
Bagkani) sorumluluguna iliskin 11. maddesinde, “Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en
iist yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir. Ancak, Milli

Savunma Bakanligi’nda iist yonetici Bakan’dir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarmin ve biitelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana, mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ic
denetciler araciligiyla yerine getirirler.” maddeleri yer almakta ve bu maddeler Belediye Baskani’nin

Stratejik Plan ve Performans Programi’na karsi olan gorev sorumluluklarini agiklamaktadir.




Bu c¢alismalar neticesinde biirokratik hizmet anlayigsindan ¢ikilarak vatandas odakli hizmet

anlayisina gecis miimkiin olmaktadir.
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b.Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve Belediye
Kanunu

Biiyiiksehir Ilge Belediyelerinin gérev ve sorumluluklari temel olarak iki belediye yasasinda
diizenlenmistir. Bu yasalar; 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 Sayili Belediye
Kanunu’dur. Biiyiiksehir sinirlart iginde yer alan ilge belediyeleri oncelikle 5216 Sayili Yasadaki
diizenlemelere tabidirler. Bu yasa biiyiiksehir sinirlari igindeki biiyiiksehir belediyesi ile diger il¢e ve alt
kademe belediyeleri arasindakigérev ve sorumluluklarm dagitilmasini diizenlemektedir. Ote yandan

belediyelerin gorev ve sorumluluklarini diizenleyen baska bir¢ok kanun bulunmaktadir.

5216 sayili Kanunun Biiyiiksehir, ilce ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve sorumluluklarina
iliskin 7. maddesinde biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklart (a-z) bentlerinde
sayllmaktadir. S6z konusu gorevler bentler halinde sayildiktan sonra maddenin ikinci fikrasinda;
“...Biiyiiksehir Belediyeleri bu gorevlerden uygun gordiiklerini Belediye Meclisi karar ile ilge ve ilk
kademe belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.” denilmektedir. Dolayisiyla maddenin (a-z)
bendindeki Biiyiiksehir Belediyesi’'nce devredilecek hizmetler ancak, devredildiklerinde Biiyiiksehir Ilce
Belediyelerinin gorev ve sorumluluklar1 dahiline girmektedir. Bu hususu boylece belirttikten sonra
anilan maddede devamla esasen ilce belediyelerinin yetkilerinin sayildigi goriilmektedir. Bu gorevler

esas ve oncelikli gorevlerdir.
Bahse konu maddede belirtilen “Ilge ve Ik Kademe Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir Belediyesi’ne verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar

disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir Kat1i Atik Yonetim Plani’na uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma

istasyonuna nakletmek,

c¢) Sihhi igyerlerini, 2’nci ve 3’lincii simif gayrisithhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve

eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari
yapmak; yashlar, oziirliiler, kadinlar, gengler ve ¢cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve
onarmmi ile kiiltlir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan

mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.” hiikiimleri ile bu gérevler sayilmistir.

14




—
- - B aln
2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI B e

Biiyiiksehir ve ilce Belediyeleri arasindaki gorev ve sorumluluklarin dagitimi ve paylasimi bu
sekilde yapildiktan sonra, bu dagitimda yer alan ve miinhasiran Biiyiiksehir Belediyesi’ne gorev olarak
verilmemis olan diger hususlar, 5393 sayil1 Belediye Kanunun hiikiimlerinden ¢ikarsama yapilarak ilce

Belediyelerinin diger gorev ve sorumluluklari tespit edilmektedir.

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun Belediyenin gorev ve sorumluluklarina iliskin 14. maddesinde

aynen;
“Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir Belediyeleri ile niifusu 50.000't gegen

belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarmmini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; kiiltliir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan O6nem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye

meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi

dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet

sunumunda 6ziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir...”
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c.Fatih ile ilgili Oncelikli Yasal Diizenlenmeler

Bilindigi lizere belediyelerin yetki ve sorumluluklari ¢cok sayida yasal mevzuatla diizenlenmistir.
Bu mevzuatlardan belediyemiz ve ilgemiz agisindan gorev dnceliklerimize gore en dne ¢ikani ise Tarihi

Yarimada’nin bir parcasi olarak kiiltiir varliklarina yonelik hukuksal diizenlemelerdir.

Bu baglamda oncelikle 21/7/1983 tarihli 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma
Kanunu’nu belirtmek gerekir. 2863 sayili Kanunda kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunmasina yonelik
yerel yonetimlerin Belediye Kanununa paralel, koruma ve onarim faaliyetlerinde bulunmayasal zemini,
14/7/2004 Tarih ve 5226 Sayili Kanunla yapilan degisiklik ve ilavelerle hazirlanmis boylece kamu, vakif
ve hatta 6zel tasinmazlarin onarimina belediye biitgesinden ddenek ayirmaya yasal yetkiler getirilmistir.
Bu donemde salt yetki saglanmamis, Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payma Dair

Yonetmelikle emlak vergilerinin tahakkuklarina %10 pay konularak gelir saglanmistir.

Diger bir carpici gelisme ise, 16/6/2005 tarihli ve 5366 sayili “Yipranan Tarihi ve Kiiltiirleri
Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun” ve
14/12/2005 Tarih 26023 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan “Yipranan Tarihi Ve Kiiltiirel Taginmaz
Varliklarin  Yenilenerek Korunmasi Ve Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanunun Uygulama
Yonetmeligi’dir. Boylece yipranan ve 6zelligini kaybetmeye yiiz tutmus; Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kurullarinca SIT alam olarak tescil ve ilan edilen bélgeler ile bu bolgelere ait koruma
alanlarinin, bolgenin gelisimine uygun olarak yeniden insa ve restore edilerek, bu bolgelerde konut,
ticaret, kiiltiir, turizm ve sosyal donat1 alanlar1 olusturulmasi, tabii afet risklerine kars1 tedbirler alinmast,
tarithi ve kiiltlirel tasinmaz varliklarin yenilenerek korunmasi ve yasatilarak kullanilmasini saglayici
diizenlemeler yapilmistir. S6z konusu yasanin uygulamasiyla birlikte 6zellikle 2007 den beri 6nemli

proje adimlar atilmistir.
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3. TESKILAT YAPISI

Son yillarda kamu ydnetiminde ve yerel yonetimlerde yeniden yapilanmasiireciyaganmaktadir.
Ilgili yasalarda yapilan diizenlemeler yani sira organizasyon semasini yeniden diizenlemeyi gerektiren
“Belediye ve Baglh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik” yaymlanmistir. Norm kadro standartlarina dair yonetmelikte Fatih Belediyesi’ne azami 26
adet idari birim olusturma imkami saglanmigssa da idaremiz tarafindan 22 adet idari birim
olusturulmustur. Bu yonetmelik kapsaminda Belediye Meclisi’nin 04/06/2007 giin ve 2007/110 sayili
Belediye Meclisi karartyla idari birimlerin olusumu kesinlesmis olup, idaremizin organizasyon yapisina

ait sema asagidaki sekildedir.
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Sekil 1: Organizasyon Semasi

Belediye Baskam

Belediye Meclisi Belediye Enciimeni

gk isleri Miidiirligi e e it Zabita Midirlii Fen isleri Miduriligi s x}."f'.l“&_'('ﬁ."i'}?;h'ﬁ‘.'.."‘

Emlak ve istimlak
Mudirligu

Destek Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri
Mudirligu

Ruhsat ve Denetim
irligi Midirligi

Mudirligu

Basin Yay. ve

Park ve Bahceler
Hik. ils. Miid. ]

Cevre Koruma ve
Miidiirliigu

Kontrol Mudirligi

Strateji Gelistirme ; .
M(id(irliigi.i Isletrne Midirligu

insan Kaynaklar ve
Egitim Mudurligu
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4. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Bilindigi iizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali mevzuat yeniden

diizenlenmis ve kamu mali yonetimi ve yapilanmasi koklii bir sekilde reforme edilmistir.

Bu Kanun geregince, harcama yetkisinin ilk defa birim miidiirlerine verilmesi, Destek Hizmetleri
Miidiirliigli (satin alma gibi) birimlerine ortak alimlar1 gergeklestirme imkani saglanmasi ve benzeri
diizenlemeler kamu yoOnetiminin yabancist oldugu hususlar olup uygulamada hukuki konularda farkli

yorumlarin olmasina ve ge¢is doneminde sorunlar yasanmasina neden olabilmektedir.

Idare olarak biz, bir kisim ana hizmet birimlerinde (Fen Isleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve
Kontrol Midiirliigii, Park ve Bahgeler Mudiirliigii gibi) ihalelerinin bizzat ilgili birimce yapilmasi
politikasin1 benimserken, birim midiirliiklerinin satin alma siiregleri konusunda desteklenmesi amaciyla
onlardan da gelen Oneri lizerine, bu konuda esas sorumlulugu Destek Hizmetleri Miidiirligli ne
vermekteyiz. Ancak, bu uygulamamiz her tiirlii harcamalara iliskin olmayip, sadece 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu ve 4735 sayilh Kamu Thaleleri Sézlesmeleri Kanunu gergevesinde yapilan ihalelerin

gerektirdigi harcamalar i¢indir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun Belediye Bagkani’nin gorev ve yetkilerine iliskin 38.
maddesinin (a) bendi uyarinca, “Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve
idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak” belediye baskaninin gorev ve yetkisindedir.
Bagkan en iist amir olarak idareyi sevk ve idare ederken gerektiginde kendi yetkisinde olan bazi
yetkilerini yardimcilarina devretmektedir. Baskan Yardimcilart bagh miidiirliiklerde gorevlerini ifa

ederken Bagkan’a kars1 sorumludurlar.

Harcama Oncesi kontrol ve muhasebe islemleri halen Mali Hizmetler Miidiirliigii'nce
yapilmaktadir. Birimlerin harcamaya iliskin islemleri ayrica
stire¢ igindeki personel ve yoneticiler tarafindan kontrol

edilmektedir.
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Fatih Belediyesi olarak ¢agin Gtesinde hizmet sunma hedefine ulasmak i¢in, bilgi teknolojileri

alanindaki gelismeleri yakindan izliyor; belediyecilik hizmetlerine uygulanabilecek projeleri,
sistemimize adapte etmeye devam ediyoruz.Bu yaklasimimizin dogal sonucu olarak da bilgi teknolojileri
alaninda ilklere imza atiyoruz.

Giiclin artik bilgi ve teknolojiyle Ol¢lilmeye baslandigi giiniimiizde, Fatih Belediyesi olarak
klasik belediyecilik hizmetlerinin yanm1 sira bilisim teknolojilerini de kullanarak vatandaslarimizin
hayatin1 kolaylastiran pek ¢ok uygulamay hayata gecirdik.

Ulkemizdeki tiim belediyelere model teskil edecek e-devletin e-belediye ayagmin olusturulmasi
amactyla iirettigimizE-Imza, Mobil Imza, E-Belediye, Mobil Belediye, Multimedya Cografi Bilgi
Sistemi gibi bilisim projelerive sistemlerimiz sadece yonetim organlarimizda degil, ilgili kamu
kurumlari ile IBB, TKGM, NVI gibi diger kurumlarla entegre bir bicimde ¢alisabilmektedir.

Microsoft’un Silverlight teknolojisi ve Esri’nin ArcGIS programlart kullanilarak, tamamen
belediyemizin miihendis ve yazilimcilar: tarafindan hazirlanan GIS-Cografi Bilgi Sistemimiz tasarimsal
zenginlik, gorsellik, hiz ve performansi son kullanici ile bulusturmaktadir. Diger yandan kullanicinin
kendine 0zgli cizimlerini olusturabilmesi ve bunu bagkalar1 ile paylagabilmesi o6zelligi de ©ne
cikmaktadir.

Belediyemizde kurmus oldugumuz otomasyon sistemimiz, kisiden ve mekandan bagimsiz bir
sistem cercevesinde yiiriitiilmektedir. Programin MIS
(Management Information  System-Yonetim — Bilgi
Sistemi) ile ilgili boliimleri web tabanli oldugu igin
internet olan her yerden kullanilabilmektedir. Vatandasin
thtiyact  olan  uygulamalarin  web  iizerinden
yayinlanabilmesi, MIS ve GIS in (Geographic

Information System-Cografi Bilgi Sistemi) biitiinlesik

yapist sayesinde, c¢oklu ve farkli nitelikteki veriler

20




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

islenerek bilgiye ulagma siireci hizlandirilmakta, boylelikle biitiin is ve islemler otomasyon sistemi
tizerinden yapilmaktadir.

Belediyemizde giiclii, yonetilebilir bir arsiv modiili olan FabGIS kullanilmakta ve sistem
ihtiyaclara gore gelistirilmektedir.

Yerel yonetimlerin hizmet alan1 belediye sinirlarini astigindan evrensel hizmetin verilebilmesi
amactyla belediyemiz biinyesinde oldugu kadar internet kullanicilart i¢in de olusturdugumuz, diizenli
olarak giincellenen web sitemizde belediyemiz hakkinda istenilen bilgiye ulasma, belediyemizde alinan
kararlar1 gorme, belediye hizmetleri ile ilgili islemleri yapma, agilan ve tamamlanan tiim ihaleleri takip
etme imkanlarin1 sunarak, seffaf ve interaktif bir ortam yarattik. Ayni sekilde vatandaslarimizin
belediyemize gelmeden beyan ve bildirimlerini vermesine imkan veren “Mobil Imza” sistemimiz, tipki
1slak imza kullanilmis gibi cep telefonu ile islemlerin yapilabilmesini saglamaktadir. Bu sistemin,
hukuksal gegerliligi de vardir.

e-belediye uygulamalar ihtiyaglara ve vatandaslarimizin taleplerine gore gelistirilmektedir. Web
tabanli otomasyon sistemimiz sayesinde istenilen tiim modiiller internet iizerinden vatandaslarin
kullamimina sunulabilmektedir.  Cografi Bilgi Sistemi’nden Kent Rehberi, imar Planina, Fatih
Haritasina, Belediye Sunumlarina ulasma, Bor¢ sorgulama, Hesap Karti izleme, On-line Tahsilat
servisimizle belediyeye gelmeden islemlerini internet iizerinden yapma kolayligi saglanmaktadir. E-
belediye kullanim oranin bu donem hedeflenen rakamlarin ¢ok {iistiine ¢ikmistir.

Web sitemizden yayinlanan On-line Egitim e-Kampilis ve Tarih sesleniyor projeleri de
farkindaligimizi ortaya koyan 6nemli projelerdir.

Fatih Belediyesi, bilisim
alaninda sadece lilkemizde degil,
diinyada da  ilklere imza
atmaktadir. Mobil imzayl1
diinyada ilk uygulayan belediye

olan belediyemiz, Mobil Imza

uygulamalarimi gelistirerek Bilgi

Edinme, Teklif Verme, Bina
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Beyani, CTV Beyani, Ilan Reklam Beyani, Evlilik Miiracaati, Imar Durumu Sorgulamasi, Isyeri Ruhsat
Miiracaatina uygulamalar1 ile hizmet vermeye devam etmistir.

Bu doénemde mobil belediye uygulamamiz yapisal ve igerik olarak gelistirilerek, diinyanin en
kapsamli mobil belediyecilik uygulamasi olarak hizmete vermeye baslamistir. Onceki Mobil Belediye
uygulamamiz smirlt platformlarda kullanilabilirken yeni uygulamamiz tiim platformlarda
calisabilmektedir.

Fatih Mobil, vatandaslarin mobil cihazlardan Fatih ilgesi ve Fatih Belediyesi hakkinda bilgi
alabildikleri, interaktif belediyecilik islemlerini hizli ve kolayca yapabildikleri bir uygulamadir. Fatih
Mobil hizli ve kolay kullanim i¢in 6zel olarak gelistirilen zengin bir kullanici ara yiizii sunar.

Uygulamalar; Baskan, Fatih Belediyesi Iletisim Merkezi, ilce Rehberi, e-belediye, Giincel,
Kiiltiir Sanat ve Hizmetler olmak {izere 8 ana baslik altinda toplanr.

Ana Bagsliklarin altinda 65 adet alt modiil yer alir. Bu modiiller siirekli gelistirilerek, vatandasa
cok daha genis kullanim imkanlar1 sunar.

Sistem odamizin blade server ve sanal server mimarisine gecilerek, sistem alt yapimiz
gelistirilmistir.

Virus, Spyware, Trojan gibi tehdit unsurlarmma karst merkezi sistem ile yonetilen antivirus
programlart kullanilmakta ve bu programlar siirekli giincel tutulmaktadir.

Mevcut network yapimiz, giivenlik i¢in gerekli yazilimsal ve donanimsal (giivenlik duvar ile)
tedbirlerle korunmaktadir. Internet ve mail cikislarimiz filter server ile sistemimiz dis networkten
gelebilecek saldirilara karsi ileri diizeyde teknolojik alt yap: ile korunmaktadir. Sistemlerimiz iizerinde
diizenli olarak, genis kapsamli giivenlik denetimleri yapilmakta, gerekli tedbirler alinmaktadir.

Egitimin siirekliligine onem veren belediyemiz, personelin bilgisayar yazilim ve donanim
egitimlerine de devam etmektedir.

Ayrica web sitemizden yayinlanan, higbir sart aranmadan diinyanin her yerinden tiim internet
kullanicilarina agik, tamamen fiicretsiz ve sertifikali bilisim egitimlerinin verildigi on-line egitim
sistemimizin ders kategori sayis1 23’e cikarilarak sadece ilgemizde degil tiim yurtta egitime destek

olmaktadir.

22




—
- & B el
2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI —

Fatih Belediyesi dogru bilgiyi, gilivenilir hizmeti, iyi bir yonetimle birlestirip vatandasa sunmay1
hedefleyen ve bunu basarmak icin bir¢ok teknolojiyi ilk uygulayan oncii ve cesur kurumlardan biri

olmustur.

Ayrica belediyemiz tarafindan Istanbul Universitesine bagli Cerrahpasa ve Istanbul (Capa) Tip
Fakiiltelerinde iicretsiz kablosuz internet erisimi hizmeti saglanmaktadir.

Bilisim alaninda Tiirkiye nin en énemli ddiillerinden olan “6. E-Tiirkiye (eTR) Odiilleri”nde, e-
Belediyecilik Ozel Basar1 Odiilii ve “e-Belediyecilik Jiiri Ozel Odiilii” olmak iizere iki ayr 6diil, Yerel
Yonetim Projeleri yarigmasindan “Ydnetisim Boliimii e-belediyecilik” dalinda birincilik 6diild, Bilisim
Yildizlar yarigmasindan 4 6diil, Marmara Belediyeler Birligi Ornek Belediyecilik Proje Yarismasi’ndan
2 6diil,"9. eTiirkiye (eTR) Odiilleri" nde "Orta Olgekli Belediyeler” kategorisinde birincilik odiilii
kazanilarak, bilisim projelerimiz ile aldigimiz 6diil sayis1 10’a ytlikselmistir.

Fatih Belediyesi’nin bilisim alaninda kazandig1 basarilar bilisim sektoriinlin ve diger kurumlarin
da ilgisini ¢ekmekte; panel, konferans ve sempozyumlarda cografi  bilgi sistemi, e-belediye
uygulamalari, mobil imza uygulamalar1 tanitilmaktadir. Ayrica diger belediye ve kurumlar tarafindan
olduk¢a ziyaret edilen belediyemizin bilisim projeleri, uygulamalar1 ve teknik sartnameleri Ornek
alinmaktadir.

Kent bilgi sistemlerinin standart ilke ve esaslara dayali olarak yapilmasimin saglanmasini
amaglayan Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi tarafindan baslatilan iilkemizin Kent Bilgi Sistemleri
Standartlarinin Belirlenmesi Projesi’nde; Cografi bilgi sistemimiz ornek ve pilot proje olarak se¢ilmistir.

"Bilim ve teknoloji iiretiminde odak noktasi haline gelmis, bilgi ve teknolojiyi etkin bir arag
olarak kullanmak, bilgiye dayali karar alma siirecleriyle daha fazla deger tiretmek, kiiresel rekabette
basarili ve refah diizeyi yiiksek bir iilke olmak’’ hedeflerimize ulasma yolundaki ¢alismalarimiza hiz

kesmeden devam edilmektedir.
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C. INSAN KAYNAKLARI VE FiZiKi KAYNAKLAR

1. INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 366 memur, 98 daimi is¢i, 69 adet sozlesmeli memur personel olmak {izere

toplam 533 personel gorev yapmaktadir. 12.08.2012 tarihi itibariyle belediyemizde istihdam edilen

personel durumu Grafik - 1’ de gosterilmektedir.
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Kaynak: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, 2012

Bu 366 memur ve kadro karsilig1 ¢alistirilan 69 sézlesmeli memur personelin; 98 adedi Teknik

Hizmetler Sinifi (15 mimar, 3 Peyzaj Mimar, 57 mithendis, 1Jeomorfolog, 2Arkeolog, 1Ressam, 1 Sanat

Tarihgisi, 2 Sehir Plancisi, 8 tekniker, 6 teknisyen ve 2 Olgii Ayar Memuru), 145 adedi Idari personel, 6

adedi Avukat, 16 adedi Saglik Hizmetleri Sinifi, 138 adedi Zabita, 13 adedi Yardimci Hizmetler Sinifi,

16 adedi Miidiir ve 3 adedi de Baskan Yardimcisi kadrolarinda istihdam edilmektedir.
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Baskan Yardimcisi 3
Midur | 16
Teknik Hizmetler 98
idari Personel 145
Yardimci Hizmet 13
Saglik Personeli 16

Zabita 138
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Belediyemiz norm kadrosunda degisiklik yapilmasi hakkin da miidiirliigiimiizce degisiklik teklifi
yapilmis olup 27.11.2011 tarihinde Kurumumuz niifusuna gére C16 grubunda degerlendirilmistir.

Belediyemize norm kadro ¢er¢evesinde 554 memur personel (4 Bagkan Yardimcisi, 31 Miidiir, 7
Uzman, 30 Sef, 8 avukat, 9 miifettis, 3 miifettis yardimcisi, 8 mali hizmetler uzmani, 4 mali hizmetler
uzman yardimcisi, 140 idari personel, 87 teknik personel, 26 saglik personeli, 32 yardimci hizmet
personeli, 11 zabita amiri, 22 zabita komiseri ve 132 zabita memuru). 277 daimi is¢i personel tahsis
edilmistir.

Belediyemizde yillara gore siirekli azalan personel sayilart Grafik-3'de sunulmustur.
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Yillar itibariyle personel miktarinda azalma olurken, gorevlerini siirdiiren toplam personelimizin

% 46.90 ‘nin 41 - 50 yagsinir1 iginde bulunmasi da dikkat ¢ekicidir.
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31 - 40 Arasl ) " 41 - 50 Arasi

18%

~

Belediyemizin norm kadro ¢aligmalariyla belirlenen kadro yapisina gore personelin ¢aligmalarini
daha verimli hale getirmek icin hizmet igi egitimlerle kurumumuz personelinin altyapisini
giiclendirmeye yonelik ¢alismalar yapilacak, personelin performansini 6lgmek i¢in kriterler ortaya

konulacak ve bu cergevede kariyer planlamasi hazirlanacaktir.

Belediyemizde mevcut personel kadrosuna iliskin personel g¢izelgesi Tablo-3’de verildigi

sekildedir.
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2. FiZiKi KAYNAKLAR

Belediyemiz Vatan Caddesi No:54 Fatih/istanbul adresinde bulunan yeni belediye baskanlig
binasinda, 10.335,04 m?alanda ve Suser Bolgesi ile Yavuz Selim Yasam Merkezinde hizmet

vermektedir.

Ayrica; 2 adet spor tesisi (Cukurbostan, Cundi), 5 adet sosyal tesis (Topkap1 - Yedikule -
Cankurtaran - Sultanahmet -Catladikapi), 2 adet kiiltiir merkezi (Ziibeyde Hanim - Kadirga), 1 adet asevi

ve 2 adet evlendirme dairesinde vatandaslarimiza sosyal anlamda hizmet verilmektedir.

1 adet stad (Mimar Sinan Stadi), 1 adet hayvan barinagi, 5 adet egitim birimi (Uzunyusuf-
Ivazaga-Balat-Kadigesme-Kiigiikmustafapasa), 7 adet Bilgi Evi (Miiftii Ali-Silivrikapi- Balat-Nisanca-
Hekimoglu,Marmara,Emirbuhari), 1 adet gezici konteyner, 7 adet Zabita Karakolu (E Bolgesi-Seyyar 1-
Seyyar 2-Pazar Ekibi-Denetim Ekibi- Trafik Ekibi-Hazir Ekip) ise vatandasa hizmetin ulastig

noktalardir.

Belediyemizin kullaniminda olan hizmet binalar1, lojman, tasit araci, ismakineleri, bilgisayar gibi

varliklara iliskin listeler performans programinin sonuna eklenmistir.

Az sayida belediye arsasinin konut, i yeri, ticaret merkezi ve benzeri gelir getirici amaglarla
degerlendirilmesinde, finansmanin dogrudan belediye nakit kaynagi kullanilmadan, kat karsilig
finansman modeliyle atil durumdan ¢ikarilarak degerlendirilmesi, tasinmaz politikamiz olarak 6nem arz

etmektedir.

Ote yandan, belediye kira gelirlerinin artirilmasi amaciyla giincellemeler yapilmaktadir. 5393
sayili kanunun 15. maddesi uyarinca, 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimlerinin, belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanmasi, belediye yonetiminin elini gii¢clendirici

niteliktedir. Dolayisiyla 6zellikle tasinmaz isgallerinde ecrimisil tahakkuku saglanabilecektir.

Tasarruf politikamiz acisindan, tasit araglar1 ve is makinelerinden ekonomik Omriini

dolduranlarin satilmasi saglanmustir.

Tasinmazlara iliskin Bilgiler Tablo-4 Lojmanlara iliskin Bilgiler Ttablo-5’te verildigi sekildedir.
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Bilgi ve Teknolojik kaynaklar ise e-belediyecilik cografi bilgi sistemi, Mobil Imza uygulamalar
(Fatih Mobil, Mobil Belediye, Fatih Ar) interaktif online islemler (Internet Subesi), online egitim, mobil
uygulamalar, web’den ara, telefon belediyeciligi, bilgi edinme, bor¢ 6deme, bor¢ sorgu, online
ilkdgretim ve lise miifredati hizmetlerini baskanligimiz, hayata gecirerek bilgi ve teknoloji
kaynaklarindan etkin sekilde faydalanmaya ¢aligmaktadir. Iletisim ve bilgi teknolojilerinin is ve islem
stireglerine entegrasyonu iglemlerin hizlandirilmasi, etkinlik ve verimliligin arttirllmasinda biiyiik rol

oynamaktadir.
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D. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

“Medeniyetler kenti Tarihi Yarimada’y: turizm, ticaret ve kiiltiir degerleriyle diinyaya tanitarak
ilgemizin ve ilkemizin gelisimine katkida bulunmak” vizyonu ve 2010 - 2014 yillar1 stratejisi
cercevesinde planlanan performans programi seffaf, katilimci ve hesap verilebilirlik ilkeleri

dogrultusunda, iilke diizeyindeki makro planlarla uyumlu olarak hazirlanmistir.

Bu dogrultuda klasik belediye hizmetlerinden baska daha uzun soluklu bir strateji ve politika
cizgisinde fiziksel doniisiimiin de saglanmasi gerekmektedir. Bu nedenle belediyemiz politika ve
onceliklerinin basinda kentin tarihi ve kiiltiirel mirasinin korunmasi islevlendirilmesi ve cazibe merkezi

haline getirilmesi yer almaktadir.

Bu baglamda yenileme projeleriyle topyekin doniisiim saglanilacagina inanilmaktadir. Nitekim
stratejik planda da bu politikaya hizmet edecek 6nemli projeler gelistirilmistir. Halkin yasam kalitesinin
tyilestirilmesi ve gelistirilmesi, sosyal problemlerin giderilmesi beseri gelisme ve sosyal dayanismanin
giiclendirilmesi amaciyla yesil alanlarin artirilmasindan sanat etkinliklerine kadar bircok boyutta
calismalar yiiriitiilecektir. Sistemimizin siirekli olarak iyilestirilmesi amaciyla i¢ denetim sistemi

olusturulmustur.Son olarak bir kisim kurum politikalarina ilgili boliimlerde deginilmis olup, bu boliimde

tekrar1 yapilmamugtir.
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E. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Burada 2013 yili performans programina alinan hedef ve faaliyetlerin kisa tanitimi ve
degerlendirmesi yapilacaktir. Faaliyetler miimkiin oldugunca stratejik basliklar altinda ele alinmakla

beraber anlatimda birbirine yakin faaliyetler bir arada degerlendirilmistir.

Egitim:ilcemizde bulunan veya yardim talebinde bulunan tiim egitim kurumlarma destek
faaliyetlerimiz¢alismalarimiz arasinda 6nemli bir yere sahiptir. Bu faaliyetler; ailelerin ve 6grencilerin
sosyal biling diizeyini gelistirici seminerler, etkinlikler(yaz spor okullari, miize gezileri) yarigmalar,
turnuvalar seklindedir. Bunlarin yani sira egitime tam destek projemiz kapsaminda egitim kurumlarinin
bayindirlik hizmetleri karsilanmakta ve teknolojik donanim saglanmaktadir.

Insan Kaynaklari:Belediyemiz, kurum c¢alisanlarmin performansimin arttirilmasi, hizmet ve
kalitenin arttirilmasi, verimliligin arttirilmasi ve devaminin saglanmasi c¢alisma standartlarinin
yiikseltilmesi amaciyla egitimler planlamakta, sosyal organizasyonlar ve toplantilar diizenlenmektedir.

Kentlesme: Farkli kiiltiirlerin iist iiste tabakalagsmasi ile olusan glinlimiiziin kiiltiir degerleri yeni
kiiltiir sentezlerinin olusumuna 151k tutmakta, bugiinii ¢cok daha iyi degerlendirmemize ve tanimamiza
olanak saglamaktadir.

Bu toplumsal amacin gergeklestirilmesi i¢in, tarihi kimlige ve dokuya sahip ilgemizi koruyacak
proje ve kentsel tasarim ¢alismalar1 gergeklestirilmektedir; Ruhsatsiz yapilara izin verilmemesi, cadde
ve sokaklarin kent dokusuna uygun tasarlanmasi, alt yap1 yatirimlari, yesil alanlarin arttirilmasi, semt
konaklar1 yapilmasi gibi ¢aligmalarimiz yer almaktadir.

Kentsel Doniisiim ve Yenileme:Fiziksel, ekonomik ve sosyal doniisiim arasindaki baglantilar ve

stirecler goz onilinde bulundurulmak suretiyle yipranan tarihi kent dokusunun yenilenerek korunmasi ve
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yasatilmasinin saglanmasi ve mevcut yasém kosullarinin iyilestirilmesi ¢alismalar1 yapilmaktadir.
Bundan 6nceki donemlerde oldugu gibi yenileme alanlarindaki ¢aligmalarimiza devam edilecektir.

Tarihi Eserlerin Onarim ve Islevlendirilmesi: Kentler, islevsel ve fiziksel agidan pek ¢ok
degisim ve doniisim gegirmektedir. Bu ¢ercevede ilgemizdeki tarihi ¢esmelerin ihyasi, medreselerin
ihyasi, kayip tarihi eser ihyasi, tehlike arz eden tescilli metruk binalarin onarimlarinin yapilmasi gibi
kentsel doniisiim faaliyetleri icinde yer almaktadir.

Sosyal Belediyecilik:ilcemizde sosyallestirme, sosyal kontrol ve rehabilitasyon, toplumsal
kesimlere danigmanlik hizmeti verme, yonlendirme, kilavuzluk ve rehberlik etme, yardim etme, gézetme
ve yatirim gibi sosyal belediyecilik hizmetleri verilmektedir. Bu dogrultuda 6ziirliilerin sosyal hayata
adaptasyonu, goniillii katilim gruplar1 olusturulmasi, halk meclisleri, beceri ve meslek edindirme kurslari
acilmasi, halkla iliskileri giiglendirici toplumsal biitiinlesme projesi ¢alismalart devam edecektir.

Kiiltiir ve Sanat:llgemizde yasayan halkin kiiltiirel ve sanatsal gelisimine katki saglayacak,
ramazan etkinlikleri, sokak iftarlari, 6zel giin ve hafta etkinlikleri, yazlik sinema gosterimleri, sergiler,
konser etkinlikleri kentlilik bilincini gelistirecek, kenti ve deniz kiltiiriinii tanitacak ve sevdirecek
etkinlikler, tarihi mekanlarda sanatsal etkinlikler, tarihi Yarimada’y: tanitacak film, kitap ve gosteri
etkinlik calismalar1 yapilacaktir.

Cevre ve Temizlik:Olusturdugumuz siirdiiriilebilir ve temiz Fatih’imizi koruyabilmek igin;
tehlikeli atiklarin kaynaginda ayristirilarak toplanmasi, geri kazanimli maddelerin ayr1 toplanmasi ve
ilge halkinin ¢evre bilincini yiikseltici ¢alismalar yapilmas: gibi faaliyetler gerceklestirilmekte, Ilcemiz
smirlarindaki meydan cadde ve sokaklarin insan sagligi agisindan kullanima hazir halde tutulmasi
saglanmaktadir.

Mali Yonetim:Gelirlerin arttirtlmasi ve giderlerin azaltilmasina yonelik ¢aligsmalarimizla mali
yonetim sistemimizin daha da etkinlestirilmesine devam edilecektir.

Turizm: Ilgemizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerekturizm kaynaklarinm
uluslararas1 diizeyde tanitimiin yapilmasi ve yilin her mevsiminde turizme hizmet verilmesinin
saglanmasi icin yerli ve yabanci turistlere yonelik kiiltliirel ve turistik degerleri tanitmak amaciyla
etkinlikler diizenlenecek, yazili ve gorsel materyaller hazirlanacak, turizm potansiyelinin arttirilmasi
amaciyla faaliyetler gerceklestirilecektir.

Teknolojik Gelisim:Giiclin artik bilgi ve teknolojiyle oOl¢iilmeye basladigi giiniimiizde,
vatandagla 1iletisimi giiclendirmek amaciyla teknolojinin paymi arttirmak, kent bilgi sistemini
gelistirmek gibi kurum i¢i ve kurum dis1 faaliyetlerimiz devam edecektir.

Saghk Ile Ilgili Onleyici Tedbirler:Saglik hizmetlerini daha verimli ve etkin hale getirecek ve

saglik bilincinin gelisimine katkida bulunacak faaliyetler, veteriner hizmetlerini verimli kilacak
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faaliyetler, ilaclama ve dezenfeksiyon hizmetlerinin verimliligini arttirarak, ¢evre sagligi konusunda

etkin ve kapsamli ¢alismalar yer almaktadir.

Kalite Yonetimi: Kurumumuz stratejik yonetim siirecinin etkinligini arttirarak, Belediyemiz
kurum kiiltliriine uygun 6zellikle iilkemizin sosyo ekonomik ve kiiltlirel yapisim1 dikkate alan, bunun
Otesine gegerek gelecege yonelik agilimlar saglayan, yasam kalitesi yiiksek c¢evreler elde eden, afet
zararlarin1 azaltan, dogal kiiltiirel ve tarihi degerleri koruyan, yasatan, kullanma ve koruma dengesini
saglayan, yaratici, O0zendirici, yeniliklere agik, esnek, yerel kalkinmayi, siirecin ve aktorlerin oto
kontroliinii 6ngoren, yasl, yoksul, engelli kesimleri hedefleyen, calisma, barinma, eglenme, egitim,
saglik gibi temel gereksinimleri karsilayan hizmet odakli bir anlayisa sahip kontrol ve denetimleri amag
edinen sistemleri gelistirmek amaciyla yapilacak faaliyetler yer almaktadir.

Afet Yonetimi:Burada afetlere karsi Onlemler alinarak, binalarin ve yasam alanlarinin ve
dolayisiyla ilge halkinin giivenliginin saglanmasi kapsaminda sivil savunma ve depreme kars1 tedbirler
yer almaktadir. Bu amagla okullarda her donem ogrenci ve ailelerinin bilinglendirilmesi amaciyla
deprem oOncesinde, deprem sirasinda ve sonrasinda yapilmasi gerekenlerle ilgili egitim ve kurtarma

tatbikati1 faaliyetleri yer almaktadir.

Fatih Camii
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III. PERFORMANS BILGILERI
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STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

STRATEJIK AMAG 1

STRATEJiK HEDEF 1.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

HER YIL OGRENCILERIN SOSYAL BILING DUZEYiNi
GELISTIRICI 8 ETKINLIK/PROGRAM
DUZENLENMESI

TANIMLAR

2013 YILI iCINDE 8ADET ETKINLIK / FAALIYET
YAPILMASI

AILE iCI ILETIiSIM SEMINERI DUZENLENMESJ
(Kultur ve Sos.lsl.Mud.)

Gerceklestirilen Seminer Sayisi

CEVRE KONULU SEMINERLER DUZENLENMESI
(Cevre Kor. Ve Kont. Miid.)

A) Gerceklestirilen seminer sayisi
B) Seminere katilan 6grenci sayis

YAZ BOYUNCA BELEDIYEMIZ TARAFINDAN 7-14 YAS
GRUBUNDAKi OGRENCILERE YONELIK YAZ SPOR
OKULLARI ACILMASI

(Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.)

A) Acilan yaz spor etkinlik sayis
B) Spor okuluna katilim saglayan 6grenci sayisi

UYU$TUR}JCUj_LE_ MUCADELE KAPSAMINDA
GENCLERIN EGITILMESI )
(Kultur ve Sos.lsl.Mud.)

Diizenlenen egitim sayisi/saati

BILGILI AILE BASARILI COCUK SEMiN.ERLERi
(Kultur ve Sos.lsl.Mud.)

Gerceklestirilen seminer sayisi

2012 HEDEFi

8 Adet

25 Okul

1000 Ogrenci

40 Saat

40 Adet

5.867.000,00 TL
EGITIME SOSYAL VE KURUMSAL NITELIKTE DESTEK SAGLAYARAK EGITIMDE BASARI ORANININ YUKSELTILMESINE KATKIDA BULUNULMASI

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

311.000,00 TL

2013 HEDEFi

8 Adet

25 Okul

1000 Ogrenci

20 Saat

30 Adet

2013 BUTCESI

311.000,00 TL

5.000,00 TL

25.000,00 TL

250.000,00 TL

6.000,00 TL

25.000,00 TL

2014 HEDEFiI

8 Adet

25 Okul

1000 Ogrenci

20 Saat

30 Adet

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

CEVRE KORUMA
Y2 AGBITROL
MUDURLUGU
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FAALIYET 6 PERA MUZESI GEZISI (Kiiltir ve Sos.IsL.Mid.) | 1500 Ogrenci 1500 Ogrenci pidargh 1500 Ogrenci
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen seminer sayisi
FAALIYET 7 ISTANBUL MODERN SANATLAR MUZESI GEZISI 1650 Adet 1650 Adet Midarluk 1650 Adet
(Kuttur ve Sos.Isl.Mud.) Personeli
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen seminer sayisi
; SILIVRIKAPI BUZ PISTI GEZISI o . . . Midirliik . .
FAALIYET 8 (Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.) 3000 Ogrenci 3000 Ogrenci Personeli 3000 Ogrenci o
= : = : KULTUR VE
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen seminer sayisi SOSYAL iSLER
: PANAROMA MUZESI GEZISI o o Miidiirliik o MUDURLUGU
FAALIYET 9 (Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.) 3000 Ogrenci 3000 Ogrenci Personeli 3000 Ogrenci
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen seminer sayisi
; ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI TARIHI MUZESI o . o . Midiirliik . .
FAALIYET 10 GEZIiSi (Kiiltiir ve Sos.isl.Mid.) 3000 Ogrenci 3000 Ogrenci Personeli 3000 Ogrenci
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gercgeklestirilen seminer sayisi
; TOPKAPI SARAYI MUZESI GEZISI . . . . Midiirliik o .
FAALIYET 11 (Kiltiir ve Sos.isl.Miid.) 3000 Ogrenci 3000 Ogrenci Personeli 3000 Ogrenci
| PERFORMANS GOSTERGESi | GerceklestirilenGezi Sayisi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

EGITIME TAM DESTEK PROJEMIZ KAPSAMINDA
EGITIM KURUMLARIMIZCA iHTiYAC DUYULAN
BAYINDIRLIK HIZMETLERININ KARSILANMASI

TANIMLAR

2013 YILI iCINDE EGITIM KURUMLARIMIZIN GEREKLI
BAYINDIRLIK HIZMETLERININ KARSILANMASI

OKULLARIMIZA COK AMACLI SALON .
YAPILMASI (IL OZEL IDARESI VE IBB ISBIRLIGI
ILE) (Fen Isl.Mud.)

Yapimi tamamlanan salon sayisi

OKULLARIMIZA ASFALT, BETON VE
DEKORATIF ELEMANLAR KULLANILARAK
CEVRE DUZENLEMESI YAPILMASI (iL OZEL
iDARESI VE iBB iSBIRLIiGI iLE)

(Fen isl.Mid.)
Cevre diizenleme calismalari tamamlanan
okul sayis1

OKULLARA HTIYAC ALANI YAPILMASI YA DA

IHTIYACLAR DOGRULTUSUNDA ONARIMLAR
YAPILMASI, (Fen isl.Mid.)

Onarim islemleri yapilan okul sayisi

OKULLARIN iC. VE DIS BOYA ISLERININ
YAPILMASI (IBB ISBIRLIGI ILE)
(Fen Isl.Mud.)

STRATEJIK HEDEF 1.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESi | Boya yapilan okul sayisi

OKULLARA ANA SINIFI, DERSLIK,
LABORATUAR, KANTIN VE KUTUPHANE

FAALIYET 5 YAPILMASI(iL OZEL IDARESI VE iBB iSBIRLIG]
iLE) (Fen isl.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Yapimi tamamlanan bina sayisi
. OKULLARIN iC VE DIS BOYA ALIM
FAALIYET 6 IHTIYACLARININ KARSILANMASI )
(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Boya temini yapilan okul sayis:

2012 HEDEFi

230 Adet

2 Adet

6 Okul

5 Okul

100 Okul

2 Okul

115 Okul

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

230 Adet

2 Adet

6 Okul

5 Okul

100 Okul

2 Okul

115 Okul

2.300.000,00 TL

2013 BUTCESI

2.300.000,00
TL

600.000,00 TL

400.000,00 TL

400.000,00 TL

400.000,00 TL

200.000,00 TL

300.000,00 TL

2014 HEDEFi

230 Adet

2 Adet

6 Okul

5 Okul

100 Okul

2 Okul

115 Okul

FEN ISLERI
MUDURLUGU

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 1.3

PERFORMANS HEDEFi
FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 6

PERFORMANS GOSTERGESI

\ij

OKULLARIMIZA YONELIK HER YIL EN AZ 4 )
KONUDA YARISMA ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

TANIMLAR

2013 YILI iCINDE YARISMA ETKINLIKLERI
DUZENLENMESI
OKULLAR ARASI FUTBOL TURNUVASI )
(Kuttur ve Sos.Isl.Mud.)

Gergeklestirilen turnuva sayisi
Turnuvaya katilan 6grenci sayisi
OKULLAR ARASI VOLEVBOL TURNUVASI

(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)
Gergeklestirilen turnuva sayisi
Turnuvaya katilan 6grenci sayisi
OKULLAR ARASI BASKETBOL TURNUVASI

(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.)
Gerceklestirilen turnuva sayisi
Turnuvaya katilan 6grenci sayisi
OKULLAR ARASI MASA TENISI TURNUVASI

(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.)
Gergeklestirilen turnuva sayisi
Turnuvaya katilan 6grenci sayisi

OKULLAR ARASI GURES TURNUVASI
(Kultlr ve Sos.Isl.Mid.)

Gerceklestirilen turnuva sayisi
Turnuvaya katilan 6grenci sayisi

OKULLAR ARASI HALK OYUNLARI TURNUVASI
(Kultur ve Sos.Isl.Mid.)

A) Gerceklestirilen turnuva sayisi
B) Turnuvaya katilan 6grenci sayisi

2012 HEDEFi

6 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

102.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI

6 Adet 102.000,00 TL

1 Adet 17.000,00 TL

1 Adet 17.000,00 TL

1 Adet 17.000,00TL

1 Adet 17.000,00 TL

1 Adet 17.000,00 TL

1 Adet 17.000,00 TL

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

2014 HEDEFi

6 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

KOLTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 1.4

FATIHTE YASAMIS ONEMLI SAHSIYETLERI GENG
NESILLERE TANITMAK AMACIYLA KITAP
HAZIRLANMASI VE SEMPOZYUM, PANEL GiBi
ETKINLIKLERDEN HER YIL EN AZ 1 ADET
GERGEKLESTIRILMESIi

TOPLAM MALi KAYNAK IHTIYACI

124.000,00 TL

TANIMLAR

2012 HEDEFi

2013 HEDEFiI \

2013 BUTCESI |

2014 HEDEFi

PERFORMANS HEDEFI

2013 YILI ICINDE FATIHTE YASAMIS ONEMLI
SAHSIYETLERI  GENC  NESILLERE ~ TANITMAK
AMACIYLA KITAP HAZIRLANMASI VE SEMPOZYUM,
PANEL GiBi ETKINLIKLER GERCEKLESTIRILMESI

13 Adet

13 Adet

124.000,00 TL

13 Adet

FAALIYET 1

TARIH VE KULTURUMUZE KATKISI OLAN ONEMLI
SIYASET, BiLIM, KULTUR VS.ALANLARDA ETKIN
SAHSIYETLERIN TANINMASINI SAGLAYACAK
SEMPOZYUM ,PANEL TURU ETKINLIKLERDE
BULUNULMASI (Kiltir ve Sos.isl.Miid.)

5 Adet

5 Adet

100.000,00 TL

5 Adet

| PERFORMANS GOSTERGESi

Gerceklestirilen etkinlik sayisi

FAALIYET 2

TARIH KONULU KONFERANSLAR DUZENLENMESI
(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.)

8 Adet

8 Adet

24.000,00 TL

8 Adet

| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen konferans sayisi

KOLTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

KENTLILIK  BILINCINi  GELISTIRMEK, ~ KENTI
TANITMAK VE SEVDIRMEK AMACIYLA HER YIL EN

‘ TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI

STRATEJiK HEDEF 1.5 AZ 3 ETKINLIK DUZENLENMESi ‘ 65.000,00 TL
TANIMLAR \ 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi ] 2013 BUTCESI | 2014 HEDEFi
) 2013 YILI  ICINDE  KENTLILIK  BILINCINi
PERFORMANS HEDEFI GELISTIRMEK, KENTI TANITMAK VE SEVDIRMEK 12 Adet 12 Adet 65.000,00 TL 12 Adet
AMACIYLA 12 ETKINLIK DUZENLENMESI,
. KURUMLAR VE SEMTLER ARASI SPOR TURNUVALARI
FAALIYET 1 DUZENLENMESI ) 3 Adet 3 Adet 15.000,00 TL 3 Adet
(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.) L
= . KULTUR VE
| PERFORMANS GOSTERGESI | Dizenlenen turnuva sayisi ‘ SOSYAL ISLER
P P MUDURLUGU
. HALKA ACIK “TARIHI YARIMADA, TARIHI
FAALIYET 2 MEKANLAR” ~ ADI  ALTINDA  SEMT  GEZILERI 5 Adet 5 Adet 10.000,00 TL 5 Adet
DUZENLENMESI (Kultur ve Sos.lIsl.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen gezi sayis ‘
FAALIYET 3 B = 4 Adet 4 Adet 40.000,00 TL 4 Adet
(Kultir ve Sos.Isl.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESi | Gerceklestirilen gezi sayisi ‘
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

\

YARDIMA MUHTAC ) o
KiSILERINMUHTARLIKLAR VE TOPLUMSAL TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
. BUTUNLESME PROJE CALISMALARI
STRATEJIK HEDEF 1.6 ARACILIGIYLA BELIRLENMESi VE iLGiLi
CALISMALARIN YAPILMASI 2.965.000,00 TL

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFiI

2013  YILI ICINDE YARDIMA MUHTAC
KISILERIN MUHTARLIKLAR VE TOPLUMSAL

PERFORMANS HEDEFI BUTUNLESME PROJE CALISMALARI
ARACILIGIYLA BELIRLENMESI VE ILGILI
CALISMALARIN YAPILMASI

ILCE  SINIRLARINDA IKAMET ETMEKTE OLAN
IHTIYAC SAHIBI VATANDASLARA KOMUR YARDIMI
YAPILMASI

Calismanin Calismanin
Tamamlanmasi Tamamlanmasi

Calismanin

2.965.000,00 TL
Tamamlanmasi

FAALIYET 1 1500 Aile 1500 Aile 50.000,00 TL 1500 Aile

(Kiltiir ve Sos.isl.Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Komiir yardimi yapilan aile sayisi

ILCE SINIRLARINDA IKAMET ETMEKTE OLAN
IHTIYAC SAHIBI VATANDASLARA ERZAK YARDIMI

FAALIYET 2 YAPILMASI

5000 Aile 5000 Aile 1.800.000,00 TL 5000 Aile
(Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.)

= - - KULTUR VE
PERFORMANS GOSTERGESI Gida yardimi yapilan aile sayisi SOSYAL iSLER

ILCE  SINIRLARINDA IKAMET ETMEKTE OLAN MUDURLUGU

IHTIYAC SAHIBI VATANDASLARA YEMEK YARDIMI

FAALIYET 3 YAPILMAS|

400 Aile 400 Aile 1.000.000,00 TL 400 Aile

(Kiltir ve Sos.isl.Miid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Yemek yardimi yapilan aile sayisi
ILCE  SINIRLARINDA IKAMET ETMEKTE OLAN
IHTIYAC SAHIBI VATANDASLARA YENI DOGAN
BEBEK YARDIMI YAPILMASI )
(Kultur ve Sos.lIsl.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Yardim yapilan aile sayis

iLCE SINIRLARINDA IKAMET ETMEKTE OLAN
IHTIYAC ~ SAHIBI iLKOKUL  OGRENCILERINE
KIRTASIYE YARDIMI YAPILMASI

(Kiltiir ve Sos.isl.Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yardim yapilan 6grenci sayisi

FAALIYET 4 2500 Aile 2500 Aile 50.000,00 TL 2500 Aile

FAALIYET 5 5000 Ogrenci 5000 Ogrenci 65.000,00 TL 5000 Ogrenci
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2. INSAN KAYNAKLARI




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2. INSAN KAYNAKLARI

STRATEJIK AMACLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIiYACI
PERSONELIN, PERFORMANS, KARIYER VE LIYAKATINE GORE ISTIHDAMI SURETIYLE VERIMLI, ZAMANINDA, KALITELI HIZMET SUNULMASI VE CALISMA

STRATEJIK AMAC 2

STRATEJiK HEDEF 2.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

STANDARTLARININ YUKSELTILMESI.

TUM PERSONELE IHTIYACA GORE YASAL
MEVZUAT ILE KIiSISEL VE MESLEKi GELISIiM
EGITiMi VEREREK KiSi BASI EGITiIM SURESININ 4
SAATE YUKSELTILMESI

TANIMLAR

2013 YILI ICINDE KiSI BASI EGITIM SAATININ 2
SAATE CIKARILMASI

YILLIK EGITIM PLANININ HAZIRLANMASI
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

Egitim planinin hazirlanmasi

TUM PERSONELE YASAL MEVZUAT ILE KiSISEL
VE MESLEKI GELISIM EGITIMI VERILMESI
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

A)Gerceklestirilen egitim saati
B)Egitim verilen personel sayisi
EGITIM IHTIYAC ANALIZI VE PERFORMANS
SONUCLARINA GORE EGITIM IHTIYACLARININ
BELIRLENMESI

(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

Belirlenen egitim saati

2012 HEDEFI

2 Saat

1 Saat

intiyaca Gore

1 Kez

155.000,00 TL

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI
3 Saat

1 Kez

intiyaca Gore

1 Kez

150.000,00 TL

2013 BUTCESI 2014 HEDEFI
150.000,00 TL el
Tamamlanmasi
Mudiirliik Personeli Mudirliik Personeli
Tarafindan Tarafindan
Gerceklestirilecektir. Gerceklestirilecektir.
INSAN
150.000,00 TL ihtiyaca G& KAYNAKLARI
lyaca Gore YE EGlTJ/Y\“
MUDURLUGU
Mudiirliik Personeli
Tarafindan 1 Kez

Gerceklestirilecektir.
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 2.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESi

\7

2014 YILINA KADAR OBJEKTIF KRITERLERIN
OLUSTURULDUGU VE GELISTIRMEYE AGIK ETKIN
BiR PERFORMANS DEGERLENDIRME SiSTEMi
KURULMASI

TANIMLAR
PERFORMANS DEGERLENDIRME SISTEMININ
GELISTIRILMESI

PERFORMANS SISTEMININ ~ GELISTIRILMESI
ICIN YILLIK TOPLANTI YAPILMASI
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

Toplantimin gerceklestirilmesi

OLUSTURULAN ~ PERFORMANS  SISTEMININ
GELISTIRILMESI UYGULANMASI
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

Performans degerlendirilmesi uygulama sayisi

PERFORMANS SONUCLARININ UYGULANMASI
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

A)Odiil alan personel sayisi
B)Performansi diisiik olmasi durumunda uyarilan
personel sayisi

2012 HEDEFi

1 Kez Yillik
Toplanti
Yapilmasi

Suirekli

Suirekli

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTIYACI

Calismanin Tamamlanmasi

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
1 Kez Yillik ilgili Miidirlik
Toplanti Tarafindan L KezY\gllllll:n'I;c;]plantl
Yapilmasi Karsilanacaktir. P
INSAN
Miidiirliik Personeli KAYNAKLARI VE
Suirekli Tarafindan - EGITIM
Gergeklestirilecektir. MUDU RLUGU
ilgili Birimler
Stirekli Tarafindan Surekli

Gerceklestirilecektir.
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2013 YILI SONUNA KADAR NORM KADRO | TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
. ESASLARINA GORE ORGANIZASYONUN
STRATEJIK HEDEF 2.3 PERSONEL PLANLAMA SiSTEMININ KURULMASI -
TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI | 2014 HEDEFi
TOPLAM KADROLAR ITiBARI ILE NORM KADRONUN it Personel
; ALTINA DUSEN MEMUR VE ISCi SAYISININ HIZMET s s {irldk Personeli R
PERFORMANS HEDEFI GURUPLARI ITIBARI ILE DE_NORM KADRO Surekli Surekli Tarafindan Surekli

Gerceklestirilecektir.

STANDARTLARINA iINDIRILMESI
EMEKLILIK HAKKINI KAZANMIS PERSONELIN

. i i iNi Muidiirliik Personeli INSAN
FAALIYET 1 EIIIEZSE—AI\EIEI(IISFF:II?_AAE&ISI vz IE AR Surekli Surekli Tarafindan Surekli KAYNAKLARI VE
Gergeklestirilecektir. EGITIM

(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

MUDURLUGU

| PERFORMANS GOSTERGESI | Emekli olan personel sayis |

ISCI PERSONELIN EMEKLILIGININ TESVIK Midirlik p l

; EDILMESI iCIN KIDEM TAZMINATLARININ L L Tl ezl
FAALIYET 2 ; Surekli Surekli Tarafindan
ZAMANINDA ODENMESI . . Gergeklestirilecektir.
(Insan Kayn.ve Egt.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Kidem tazminati1 6denen personel sayisi |
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 2.4

PERSONEL HIZMETLERININ ELEKTRONIK ORTAM
UZERINDEN YURUTULMESI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

| TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI | 2014 HEDEFi
i INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERININ ELEKTRONIK Calismanin Calismanin Mudirlik Calismanin
PERFORMANS HEDEFI ORTAM  UZERINDEN  YURUTULMESI ALTYAPI 3 BILGI ISLEM
CALISMALARININ YAPILMASI VE TAKIB Tamamlanmasi Tamamlanmasi Personeli Tamamlanmasi MUDURLUGU
Bir Kismi1 Sozlesme
OTOMASYON PROGRAMI ICERISINDEKI 5{;\_pks;am.n?da INSAN
; An o ey gy iikleniciye
FAALIYET 1 IPNRSC';\GNR‘szAT'\TmKLARI GVUENEC?EII:I—LIIQANmE?iURLUC\;/g Calismanin Calismanin Yaptirilacak - Bir Calismanin Surekli KAYNAKLARI VE
GELi$Ti RILMESI Surekli Yapilmasi Sirekli Yapilmasi Kismi Mudurlik Yapilmasi EGITIM
: . Personeli (ID0IRT (16 (]
(Insan Kayn.ve E&t.Mid.- Bilgi isl.Mid.) - ieee] MUDURLUGU
Yapilacaktir.
| PERFORMANS GOSTERGESI | Calisma siireci |
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 2.5

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESi

2013 YILINA KADAR KURUMUN DEGISEN
MEVZUATLARA DAHA HIZLI UYUM SAGLAMASI
AMACIYLA MEVZUAT TAKIP SISTEMiNi KURMAK
VE ETKINLiGiNi DEGERLENDIRMEK

TANIMLAR

KURUMUN DEGISEN MEVZUATLARA DAHA
HIZLI UYUM  SAGLAMASI AMACIYLA
MEVZUAT TAKiP SIiSTEMINi KURMAK VE
ETKINLiGiNi DEGERLENDiRMEK

MEVZUAT TAKIP SISTEMINI MERKEZI SISTEM
OLARAK KURMAK IHTIYAC OLAN BIRIMLERE
KULLANIM HAKKI VERMEK GUNCELLEMELERININ
YAPILMASINI SAGLAMAK.

(Bilgi isl.Miid.)
A)ihtiyac analiz raporu
B)Sistem odasinda merkez server’a programin
kurulmasi
C)Ekran arayiizu kurulan kullanici sayisi
D)Egitim verilen kullanici sayis

BELEDIYEMIZE AIT GELEN GIDEN EVRAKLARIN DYS
ILE  ENTEGRASYONU,  ARSIVLENMESI  VE
GUNCELLENMESININ SAGLANMASI.

(Yazi Isl. Md.)

Diizenlenen evrak adedi

ENCUMEN KARARLARININ; KONULARIN
GORUSULDUGU GUN DAGITIMININ  VE
YAYINLANMASININ SAGLANMASI,

(Yaza isl. Md.)

Kararlarin dagitim hizindaki artis (%)

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2012 HEDEFi 2013 HEDEFi

21 Kullanic
Icin Yilda 1 Yilda 1 Kez
Kez

ihtiyaca Gore

intiyaca Gore Giin icinde

5.000,00 TL

2013 BUTCESI

5.000,00 TL

5.000,00 TL

Birim Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir.

Mudiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir.

2014 HEDEFi

Yilda 1 Kez

intiyaca Gore

Giin icinde

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

YAZI ISLERI
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 2.6

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

\7

BELEDIYEMIZDE ONEM ARZ EDEN SURECLERIN
VERIMLILiGINi YUKSELTMEK AMACIYLA HER YIL 3
SUREGTE, SUREC BASINA iKIiSER KiSi OLMAK
UZERE 6 KiSiNIN KURUM iCI/KURUM DISI
EGITIMLERLE UZMANLASMASININ SAGLANMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA TESPIT EDILECEK SURECLERDE
KURUM  iCi/KURUM  DISI _EGITIMLERLE
PERSONELIN EGITILMESININ SAGLANMASI

ONEM ARZ EDEN SURECLERIN TESPIT EDILEREK
EGITIM LISTESININ HAZIRLANMASI,
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

A)Egitim verilecek kisi sayisi
B)lhtiyac duyulan egitim sayisi

GERCEKLESTIRILEN EGITIMLERIN
DEGERLENDIRILMESI,
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

A)Egitim memnuniyet anketi yapilan personel
sayisl,
B)Egitim memnuniyet oran (%)

2012 HEDEFi

3 Surec 6
Personel

3 Egitim En
Az 2 Kisi

Egitim Siireci
Sonunda

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

4 Surec 8
Personel

4 Egitim En Az 2
Kisi

Egitim Siireci
Sonunda

2013 BUTCESI
Mudirlik Personeli

ilgili Miiduirliik
Tarafindan
Karsilanacaktir.

Mudiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir.

2014 HEDEFI

5 Surrec 10
Personel

5 Egitim En
Az 2 K'|§| |NSAN

KAYNAKLARI VE
EGITIM _
MUDURLUGU

Egitim Siireci
Sonunda

48




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

GCALISAN PERSONELIN YAS ORTALAMASININ ‘
2014 YILI SONUNA KADAR 40’A

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

STRATEJiK HEDEF 2.7

DUSURULMESI | -
| TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi | 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFI
PERFORMANS HEDEFi EILEJE%JORTJEII_V{ESTA$ Ol B NN <2 7Vt intiyaca Gore ihtiyaca Gore Miidiirliik Personeli intiyaca Gore

EMEKLILIK HAKKINI KAZANMIS PERSONELIN
; DESTEKLENMESI VE ISLEMLERININ
FLLNET HIZLANDIRILMASI

(Insan Kayn.ve Egt.Miid.)

Stirekli

Mudiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir

Surekli Stirekli

INSAN

KAYNAKLARI VE

< - ) EGITIM
PERFORMANS GOSTERGESI | Emekli olan personel sayisi ‘ MUDURLUGU

NORM KADRODAKI ACIK POZISYONLARDA g ———
FAALIYET 2 _?_(Eﬁli.ﬁ?MELl HETA WMPEE I AN (Ao intiyaca Gore ihtiyaca Gore Tarafindan intiyaca Gore

o g Gerceklestirilecektir
(Insan Kayn.ve Egt.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Alinan personel sayist ‘
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERSONELIN EGITIM DURUMLARI GOZ ONUNDE . L
BULUNDURULDUGUNDA 2014 YILI SONUNA TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
KADAR LiSANS VE ON LiSANS MEVZUNIYET

STRATEJiK HEDEF 2.8 ORANININ % 55’E CIKARILMASI AMACIYLA
PERSONEL KALIFiIKASYONUNU ARTIRICI -
TEDBIRLER GELISTIRILMESI

TANIMLAR 2012 HEDEFI 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI

LISANS VE ON LISANS MEVZUNIYET ORANININ

%50’ YE CIKARILMASI Mudurluk Personeli

PERFORMANS HEDEFi

) LISE MEZUNU OLAN PERSONELIN UNIVERSITEYE Midiirliik Personeli
FAALIYET 1 DEVAMININ DESTEKLENMESI Stirekli Stirekli Tarafindan Stirekli iNSAN
(Insan Kayn.ve Egt.Miid.) Gergeklestirilecektir. KAYNAKLARI
- .| Performans donemi icerisindeki lisans veya VE EGITIM
REREOR NS IGUS TER GRS I lisans diplomasi alan personel sayis MUDURLUGU
. AglK KADRO_“ PQZiSYONLARlNA GORE GOREVDE . _ Miidiirliik Personeli ;
FAALIYET 2 YUKSELME EGITIMI VE SINAVI ACILMASI lhtiyaca Gore Ihtiyaca Gore Tarafindan Ihtiyaca Gore
(Insan Kayn.ve Egt.Mid.) Gergeklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGESI Yikselmeye tabi kadrolara atanan personel sayisi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

3.KENTLESME

STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

STRATEJIK AMAC 3

STRATEJiK HEDEF 3.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

KAMU BINALARI, MUHTARLIKLAR, SAGLIK
OCAKLARI, SPOR TESISLERIi VE BELEDIYE HiZMET
BINALARININ YAPIM, BAKIM VE ONARIMLARINA
KATKI SAGLANMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA KAMU BiNALARI, MUHTARLIKLAR,
SAGLIK OCAKLARI, SPOR TESIiSLERIi VE BELEDIYE
HIZMET BINALARININ YAPIM, BAKIM VE
ONARIMLARINA KATKI SAGLANMASI

YENI SAGLIK OCAGI YAPILMASI VE iHTiYAC
DAHILINDE MEVCUT SAGLIK OCAKLARININ
BAKIMININ YAPILMASI,

(Fen isl.Miid.)

Yapim ve bakimi yapilan saglik ocagi sayisi

YENi SPOR TESISLERI YAPILMASI VE iHTiYAC
DAHILINDE MEVCUT SPOR TESISLERININ
YENILENMESI,

(Fen Isl.Miid.)

Yapim ve bakimi yapilan spor tesisi sayisi

BELEDiYEYE AiT PARSELLERDE KAT KARSILIGI
INSAAT PROJESI VE YAPIMININ SAGLANMASI,
(Fen Isl.Mid.)

Yapimi tamamlanan bina sayis1

2012 HEDEFi

2 Yapim,
20 Bakim-
Onarim

2 Yapim ,
2 Bakim-Onarim

2 Adet

56.575.000,00 TL

TARIHI KIMLIGE VE DOKUYA SAHIP ILCEMIZDE BU KIMLIK VE DOKUYLA UYUMLU, KENTSEL TASARIM REHBERLERI DOGRULTUSUNDA TARiHi
YARIMADAYA YAKISACAK NITELIKTE BINALARIN YAPILMASINI VE CARPIK YAPILASMANIN ONLENMESININ SAGLANMASI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2.800.000,00 TL

2013 HEDEFi

2 Yapim,
20 Bakim-
Onarim

2 Yapim ,
2 Bakim-Onarim

2 Adet

2013 BUTGESI

2.800.000,00 TL

400.000,00 TL

400.000,00 TL

1.000.000,00 TL

2014 HEDEFi

2 Yapim,
20 Bakim-Onarim

2 Yapim ,
2 Bakim-Onarim

2 Adet

FEN iSLEFSi
MUDURLUGU

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

CATLADIKAPI NIKAH SALONUNUN

(Fen isl.Miid.)

; Calismanmin Calismanin Mudiirlik
FAALIYET 4 TAMA-MLAN.MASI Tamamlanmasi Tamamlanmasi Personeli
(Fen Isl.Mid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje siireci
FAALIYET 5 BN WL (AR NI AR bk 15.000 m? 15.000 m? 1.000.000,00 TL 15.000 m?

= : — FEN ISLERI
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje sureci MUDURLUGU
. OKULLARIN SPOR TESISLERININ e veter]
FAALIYET 6 PROJELERININ YAPILMASI Talebe Gore Talebe Gore B(flirlenerek Talebe Gore iMAR VE
Lizty s el bl ) Karsilanacaktir. SEHIRCILIK
= : = = MUDURLUGU
PERFORMANS GOSTERGESI | Projesi yapilan spor tesisi sayisi
. ) Maliyetleri
FAALIYET 7 SAEIL Y O HLE AN Y PROSIE el ez ihtiyaca Gore intiyaca Gore e ihtiyaca Gore
(Imar ve Seh. Mid.) Belirlenerek
Karsilanacaktir.
PERFORMANS GOSTERGESI | Kontrollerin yapilmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 3.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

\

MEYDANLAR VE MEYDANLARI CEVRELEYEN
SOKAKLARIN KENT DOKUSUNA UYGUN
OLARAK PROJELENDIRiLMESINi
SAGLAYARAK KENTSEL TASARIM VE SOKAK
SAGLIKLASTIRMA UYGULAMALARININ
YURUTULMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA MEYDANLAR VE MEYDANLARI
CEVRELEYEN SOKAKLARIN KENT DOKUSUNA
UYGUN OLARAK PROJELENDIRILMESINI
SAGLAYARAK KENTSEL TASARIM VE SOKAK
SAGLIKLASTIRMA UYGULAMALARININ
YURUTULMESI

SIRKECI BABIALI VE ANKARA CADDESI CEPHE
VE SOKAK SAGLIKLASTIRMA PROJESI
KAPSAMINDA BINA CEPHE VE CADDELERININ
KENT DOKUSU UYGULAMALARININ YAPILMASI
(Etid Proje Md.)

Uygulama yapilan bina sayisi

MEYDANLARIN VE MEYDANLARI CEVRELEYEN
SOKAKLARIN DUZENLENMESI
(Fen Isleri Mud.)

Diizenlenen alan (m?)

BEL!EDiYE ENCUMEN KARARIYLA YIKILMASI
BELIRLENEN YERLERIN YIKILMASI
(Fen Isleri Md.)

Kararlarin uygulanmasi
SUKAYIN TAMAMLANMASI (Fen isl.Miid.)

Projenin tamamlanmasi

KENTSEL TASARIM UYGULAMALARI
KAPSAMINDA  BELIRLENEN  SOKAKLARIN
TABELA,SACAK VB. DUZENLENMESI

(Etiid Proje Mid.)

Calismalar1 tamamlanan bolge sayisi

2012 HEDEFi

50 Adet

60.000 m?

ihtiyaca Gore

Gerceklestirilmesi

2 Bolge

TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

20 Adet

60.000 m*

ihtiyaca Gore

Gergeklestirilmesi

Mahmutpasa Cami
Cevresi ile
Direklerarasi
Diikkanlarda Cephe
Diizenleme
Uygulamalarinin
Tamamlatilmasi

16.500.000,00 TL

2013 BUTCESI

16.500.000,00 TL

Milk Sahibi Katkilari

ile

Gerceklestirilecektir

15.000.000,00 TL

1.500.000,00 TL

Midurlak
Personeli

Miilk Sahibi Katkilar
ile
Gerceklestirilecektir

2014 HEDEFI
ETUD PROJE
MUDURLUGU

60.000 m?
intiyaca Gore
) FEN ISLERI
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 3.3

2014 YILINA KADAR 15 ADET HALKA YONELIK
SEMT KONAKLARI YAPILMASININ
SAGLANMASI,

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

TANIMLAR

| 2012 HEDEFI

| 2013 HEDEFI

| 2013 BUTGESI

2014 HEDEFI

PERFORMANS HEDEFi

2013 YILINA KADAR 2 ADET HALKA
YONELIK SEMT KONAKLARI YAPILMASININ
SAGLANMASI

intiyaca Gore

intiyaca Gore

Maliyetleri

ilgililerince

Belirlenerek
Karsilanacaktir

Talebe Gore

FAALIYET 1

SEMT KONAKLARININ PROJE KONTROLLERININ
YAPILMAS|
(Imar ve Seh. Mid.)

intiyaca Gore

1 Adet

Maliyetleri
Ilgililerince
Belirlenerek

Karsilanacaktir

| PERFORMANS GOSTERGESI

Proje kontrolii yapilan semt konagi sayis1

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

SAHIPSiZ, ATIL DURUMDAKI ARSALARIN ‘ TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI
: HALKIN KULLANIMINA UYGUN HALE
STRATEJIK HEDEF 3.4 GETIRILEREK YENi PARKLARIN YAPILMASI, | 15.900.000,00 TL
| TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi | 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFi
. 2013 YILI ICINDE SAHIPSIZ,KULLANILMAYAN
PERFORMANS HEDEFi ATIL  DURUMDAKI  ARSALARIN  HALKIN - - 15.900.000,00 TL
KULLANIMINA ACILMASI
FAALIET 1 AL i T 7 Adet 5 Adet 2.000.000,00 TL 4 Adet
(Park ve Bah.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Yapimi tamamlanan park say1si |
: ATIL DURUMDAKI PARK VE YESIL ALANLARIN
FAALIYET 2 REVIZES] (Park ve Bah.Miid.) 6 Adet 6 Adet 3.600.000,00 TL 5 Adet
| PERFORMANS GOSTERGESI | Revize edilen park sayisi |
- YEDIKULE - BELGRAD KAPI ARASI REKREASYON . .
FAALIYET 3 ALANI DUZENLEMESI (Park ve Bah. Mid.) 70.000 m 70.000 m 5.000.000,00 TL
| PERFORMANS GOSTERGESI | YAPIMI TAMAMLANAN YER SAYISI | BZ?—EITEI\_/ER
FAALIYET 4 EGRIKAPI CEVRE DUZENLEME PROJES! 11.000 m? 1.500.000,00 TL : MUDURLUGU
(Park ve Bah. Miid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje Uygulama Siireci |
FAALIYET 5 SILIVRIKAPI 1334 ADA CEVRE DUZENLENMES] 5.500 500.000,00 TL
(Park ve Bah. Miid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje Uygulama Siireci |
. KADICESME 2477 NOLU ADA CEVRE
FAALIYET 6 DUZENLENMESI - 2.500 m? 300.000,00 TL
(Park ve Bah. Miid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje Uygulama Siireci |
FAALIYET 7 Al (G102 AT 36.000 m? 3.000.000,00 TL
(Park ve Bah. Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje Uygulama Siireci |
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STRATEJiK HEDEF 3.5

ARAC TRAFIK SIRKULASYONUNUN  YENIDEN
DUZENLENMESI  iCIN iBB ILE KOORDINELI
CALISMA YAPILMASI,

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

150.000,00 TL

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
. 2013 YILINDA ARAC TRAFIK SIRKULASYONUNUN
PERFORMANS HEDEFI YENIDEN DUZENLENMESI ICIN IBB ILE KOORDINELI 60 Adet Yer 60 Adet Yer 150.000,00 TL 40 Adet Yer
CALISMA YAPILMASI,
. CADDE VE SOKAKLARA HIZ KESICI YAPI FEN ISLERI
FAALIYET 1 ELEMANLARI YAPILMASI, 20 Adet Yer 20 Adet Yer 100.000,00 TL MUDUF&LUGU
(Fen Isl.Mid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Yapi elemam yerlestirilen yer sayisi
FAALIYET 2 A 1IN ORI S 40 Adet Yer 40 Adet Yer 50.000,00 TL 40 Adet Yer
(Fen Isl.Miid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | TABELA KONULAN YER SAYISI
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2014 YILINA KADAR 100.000 M? BORDUR VE | TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI
. TRETUARIN  YAPIM, BAKIM VE ONARIM
S CALISMALARININ YAPILMASI, 13.000.000,00 TL
TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
PERFORMANS HEDEFi 2O sy !N 100-000 METREKARELIK KISMININ 1 150,000 m? 180.000 m? 13.000.000,00 TL 90.000 m?
. ALT LALELi SOKAK SAGLIKLASTIRMA VE . .
FAALIYET 1 YAYALASTIRMASI(Fon IsLMid.) 20.000 m 20.000 m 2.000.000,00 TL
| PERFORMANS GOSTERGESI ‘ Proje uygulama siireci ‘
. HOCAPASA CADDESI SOKAK SAGLIKLASTIRMA VE 2 2 A .
FAALIYET 2 YAYALASTIRMASI(Fen isl.Miid. ) 10.000 m 10.000 m Midurliik Personeli
| PERFORMANS GOSTERGESI ‘ Proje uygulama siireci ‘ FEN iSLERI
R — i MUDURLUGU
. HALIC BOLGESININ SOKAK SAGLIKLASTIRMA VE . . .
FAALIYET 3 YAYALASTIRMASI (Fen IsLmiid.) 60.000 m 60.000 m 4.000.000,00 TL 30.000 m
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje uygulama siireci |
: EMINONU BOLGESININ SOKAK SAGLIKLASTIRMA VE 2 2 2
FAALIYET 4 YAYALASTIRMAST (Fen IsL.Mid.) 30.000 m 30.000 m 3.000.000,00 TL 30.000 m
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje uygulama siireci |
. KENNEDY CADDESi SOKAK SAGLIKLASTIRMA VE . . .
FAALIYET 5 VAYALASTIRMAST (Fen IsL.MUd.) 60.000 m 60.000 m 4.000.000,00 TL 30.000 m
| PERFORMANS GOSTERGESI | Proje uygulama siireci |
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HER YIL ORTALAMA 10.000 TON ASFALT YAMA
VE KAPLAMA CALISMASI YAPILMASI, (IBB

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

STRATEJIK HEDEF 3.7 iSBIRLIGi iLE) 2.000.000,00 TL
| TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi | 2013 BUTGESi | 2014 HEDEFi
' 2013 YILINDA ORTALAMA 25.000 TON ASFALT YAMA 8 HER

PERFORMANS HEDEFi VE KAPLAMA CALISMASI YAPILMASI. 25.000 Ton 25.000 Ton kl§ : .lg o 25.000 Ton o

(iBB iSBIRLIGI ILE) gerceklestirilecektir. FEN ISLERI

: MUDURLUGU

FAALIYET 1 e L e 22008 A 25.000 Ton 2.000.000,00 TL 25.000 Ton

(Fen Isl.Miid.) Asfalt

| PERFORMANS GOSTERGESI | Serim yapilan asfalt miktar1  (Ton) |
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STRATEJiK HEDEF 3.8

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

ILCEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN ANA
ARTERLERDEKI YOL, TRETUAR, BORDUR VE
GCEVRE DUZENLEMELERINE iBB’DEN DESTEK
SAGLANMASI,

TANIMLAR

2013 YILINDA ILCEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN ANA
ARTERLERDEKI YOL, TRETUAR, BORDUR VE CEVRE
DUZENLEMELERINE iBB’DEN DESTEK SAGLANMASI,

TURKELI, CIFTEGELINLER, KADIRGA LiIMANI
CADDELERINDE BORDUR VE CEVRE
DUZENLEMESI YAPILMASI,

(Fen isl.Miid.)

Calisma sureci

ALTIMERMER  VE ”VEZiR CADDELERiNDE
BORDUR VE CEVRE DUZENLEMESI YAPILMASI,
(Fen Isl.Mud.)

Calisma sureci

KOCAMUSTAFAPASA CADDESiND[E BORDUR,
TRETUAR VE CEVRE DUZENLEMESI YAPILMASI
(Fen Isl.Mud.)

Calisma siureci
MUSTAFA KEMALPASA CADDESINDE TRETUAR

VE CEVRE DUZENLEMESI YAPILMASI )
(Fen Isl.Mid.)

Calisma siureci

YENIKAPI-UNKAPANI ARASINDA YER ALAN
YOLLARDA VE PARKLARDA CEVRE
DUZENLEMESINE iHTIYAC DUYULMASI
(Fen isl.Miid.)

Calisma sireci

2012 HEDEFi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

1.700.000,00 TL

2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

Calismanin

1.700.000,00 TL
Tamamlanmasi

50.000,00 TL
Proje Takibi

50.000,00 TL
Proje Tutan

FEN ISLERI

MUDURLUGU
50.000,00 TL
Proje Tutan

100.000,00 TL

100.000,00 TL
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FAALIYET 6

YOGUN YAYA TRAFIGi OLAN HIRKA-i SERIF
CAMII CEVRESINDE YAYALASTIRMAYA VE
CEVRE DUZENLENMESINE [HTIYAC
DUYULMASI (Fen isl.Mid.)

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

100.000,00 TL

| PERFORMANS GOSTERGESI

| Calisma siireci

FAALIYET 7

KENNEDY CADDESININ SARAYBURNU

YENIKAPI ARASINDA KALAN KISMINDA

TRETUAR VE CEVRE DUZENLEMESI YAPILMASI
(Fen isl.Miid.)

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

100.000,00 TL

| PERFORMANS GOSTERGESI

| Calisma siireci

HALIC CADDESINDE BORDUR, TRETUAR YAPIM

Calismanin

Calismanin

FEN ISLERI

FAALIYET 8 BAKIM VE ONARIMININ YAPILMASI Tarmamianmasi | Tarmamianmasi 50.000,00 TL - MUDURLUGU
(Fen Isl.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Calisma siireci |
. VATAN CADDESINDE TRETUAR VE CEVRE Calismanin Calismanin
FAALIYET 9 DUZENLEMESI YAPILMASI . TamarilanmaSI Tamar?llanmag 100.000,00 TL =
(Fen Isl.Mid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Calisma siireci ]
YOL CALISMALARI NEDENI ILE ORTAYA " - .
; ; : Tum Molozun Tim Molozun 1.000.000,00 TL Tum Molozun
FhLLiEL e CIREat RILOZILIT bl 2 DULRAEE, .. Nakledilmesi Nakledilmesi Proje Tutan Nakledilmesi
(Fen Isl.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Nakli gerceklestirilen moloz miktar1 (ton) |
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TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

YENI ALTYAPI YATIRIMLARININ
GERCEKLESTIRILMESI VE MEVCUTLARIN

STRATEJIK HEDEF 3.9 ONARILMASININ SAGLANMASI (iBB iSBIRLIGI iLE)

3.525.000,00 TL

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

2013 YILINDA YE.Ni ALTYAPI YATIRIMLARININ
GERCEKLESTIRILMESI VE MEVCUTLARIN

g Calismanin
ONARILMASININ SAGLANMASI

Tamamlanmasi

Calismamin
Tamamlanmasi

Calismanin

3.525.000,00 TL
Tamamlanmasi

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 6

PERFORMANS GOSTERGESI

(iBB iSBIRLIGI iLE)

IHTIYAC DUYULAN CADDE VE SOKAKLARDA
YAGMUR  SUYU  KANALI VE  IZGARA
YAPILMASI(iSKi ILE iSBIRLIGI ILE)

(Fen Isl.Mud.)

ihtiyaca cevap verilme siireci

MEVCUT _YAGMURSUYU ~ IZGARALARININ
TEMIZLIGININ YAPILMASI, (ISKI ILE ISBIRLIGI
ILE)(Fen Isl.Mid.)

ihtiyaca cevap verilme siireci

ATIKSU KANAL BACALARININ BAKIM, ONARIM
VE YENILEMELERININ YAPILMASI (ISKI ILE
ISBIRLIGI ILE)(Fen Isl.Mid.)

ihtiyaca cevap verilme siireci

DUSUK KOTTA OLAN ATIK SU BACALARI VE
ROGAR KAPAKLARININ YUKSELTILMESI (iSKi
ILE ISBIRLIGI ILE)(Fen Isl.Miid.)

ihtiyaca cevap verilme siireci

HiZMETLE_RiN YERiNE GETiRiLEBiLMESi iCIN
ARAC VE IS MAKINESI KIRALANMASI,

(Fen Isl.Mid.)

A)Kiralanan arac sayisi

B)Kiralanan is makinesi sayisi

HiZM_ETLERiN YER'iNE GET[RiLEB_iLMESi i(;iN
SOFOR, OPERATOR VE IS GUCU TEMIN
EDILMESI, (Ulastm Hizm. Mid.)

A)Temin edilen sofor sayisi
B)Temin edilen operator sayisi

10 Sokak

100 Sokak

500 Adet

150 Adet

5 Arag
3 Is Makinesi

70 Sofor -
Operator

10 Sokak

100 Sokak

500 Adet

150 Adet

5 Arag
3 Is Makinesi

80
14

100.000,00 TL

50.000,00 TL

75.000,00 TL

50.000,00 TL

250.000,00 TL

3.000.000,00 TL

10 Sokak

100 Sokak

500 Adet

150 Adet

5 Arag
3 Is Makinesi

FEN ISLERI
MUDURLUGU

ULASIM
AN
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

YER ALTI VE YER USTU OTOPARKI ‘ TOPLAM MALI KAYNAK [HTIYACI
YAPILMASI VEYA YAPTIRILMASI ‘

STRATEJiK HEDEF 3.10

TANIMLAR ‘ 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
. 2013 YILINDA YER ALTI VE YER USTU ) llgililerince .. .
PERFORMANS HEDEFI OTOPARKI YAPILMASI VEYA YAPTIRILMASI, 1 Adet Talebe Gore Karsilanacaktir Talebe Gore IMAR VE
. HALEN INSAATI DEVAM EDEN 2 ADET YER ailileri Afggbﬁ%g‘u
FAALIYET 1 ALTI OTOPARK INSAATININ SURDURULMESI 1 Adet Talebe Gore giirerince Talebe Gore

Karsilanacaktir

(imar ve Seh.Miid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Insaat1 yapilan otopark sayist |
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 3.11

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

\ij

2014 YILINA KADAR (HALEN % 90) TUM MEYDAN,
PARK, SOKAK VE ANA ARTERLERIN
AYDINLATILMASI ORANININ % 100 ‘E CIKARILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA .TUM MEYDAN, PARK, SOKAK VE ANA
ARTERLERDEKI AYDINLATMA ORANININ % 100’E
CIKARILMASI,

MEYDAN VE PARKLARA Y[.]KS.EK.{\.YI.)INLATMA
DIREGI DIKILMESI (BEDAS ISBIRLIGI ILE)
(Fen Isl.Mid.)

Aydinlatma materyali sayisi

CADDE VE SOKAKLARIN KATENER
AYDINLATMA ILE AYDINLATILMASI (BEDAS
ISBIRLIGI ILE)(Fen Isl.Miid.)
Aydinlatma materyali sayis1
AYDINLATMA ELEMANLARININ BAKIM VE

ONARIMLARININ YAPILMASI (BEDAS i$BIRLIGI
ILE)(Fen isl.Mid.)

Bakim ve onarimi yapilan materyal sayisi

BEDAS’A AIT HAVAI ENERJi "HATLARININ
YERALTINA ALINMASI (BEDAS ISBIRLIGI ILE)
(Fen Isl.Mid.)

Yeraltina alma siireci

TURK TELEKOM’A AIT HAVAI HABERLESME
HATLARININ  YERALTINA  ALINMASI(TURK
TELEKOM iSBIRLIGi ILE)(Fen isl.Mid.)

Yeraltina alma sureci

2012 HEDEFi

Calismanin
Tamamlanmasi

30 Adet Direk

500 Adet
Kataner

1000 Adet

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

1.000.000,00 TL
2013 BUTGESI

2013 HEDEFi

Calismanmin
Tamamlanmasi

30 Adet Direk

500 Adet
Kataner

1000 Adet

Calismanmin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi

1.000.000,00 TL

500.000,00 TL

350.000,00TL

150.000,00 TL

Proje Takibi

Proje Takibi

2014 HEDEFi

Calismanin
Tamamlanmasi

30 Adet Direk

500 Adet
Kataner

FEN ISLERI
MODURLUGU
1000 Adet

Calismanin
Tamamlanmasi

Calismanin
Tamamlanmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 3.12

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

STRATEJiK HEDEF 3.13

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

\ij

Kisi BASINA DUSEN YESIL ALAN
MIKTARININ 2,5 m? CIKARILMASI
TANIMLAR

2013 YILINDA KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN
MIKTARININ 2,5 m? CIKARILMASI

YENi REVIZE EDILEN PLANLARDA YESIL
ALANLARIN ARTTIRILMASI
(Imar ve Seh.Miid.)

Nihai yesil alan miktar (m?)

KAMULASTIRMA ILE YESIL ALAN Mi!(TARININ
ARTTIRILMASI (Emlak ve Ist. Mud.)

Kamulastirilan yesil alan miktar

ADRES BILGI SISTEMI (NUMARATAJ)
CALISMALARININ TAMAMLANMASI VE KENT

BiLGI SISTEMi iLE ENTEGRASYONUNUN
SAGLANMASI

TANIMLAR
2013 YILINDA ADRES BILGI  SISTEMI

(NUMARATAJ) 'CALISMALARININ
TAMAMLANMASI VE KENT BILGI SISTEMi iLE
ENTEGRASYONUNUN SAGLANMASI

NUMARATAJ CALISMASI SONUCUDA
VATANDASIN BILGILENDIRILMESI
(Imar ve Seh. Mid.)

Vatandastaki farkindalik durumu

2012 HEDEFI

ihtiyaca Gore

ihtiyaca Gore

15.000 m?

2012 HEDEFI

ihtiyaca Gore

ihtiyaca Gore

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI
ihtiyaca Gore
Plan
Onaylandiktan

Sonra Ihtiyaca
Gore

30.000 m?

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI

Talebe Gore

Talebe Gore

2013 BUTCESI

Miidiirliik Personeli

Ilgililerince
Karsilanacaktir

Mudiirliik Personeli

Tarafindan

Gerceklestirilecektir.

2013 BUTCESI

Ilgililerince
Karsilanacaktir

Ilgililerince
Karsilanacaktir

2014 HEDEFI

ihtiyaca Gore

ihtiyaca Gore

20.000 m?

2014 HEDEFI

Talebe Gore

Talebe Gore

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

EMLAK VE
UL
MUDURLUGU

IMAR VE
SEHIRCILK
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 3.14

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

STRATEJIK HEDEF 3.15

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

YENI YAPILACAK BINA CEPHELERININ TARIHI
YARIMADA KIMLIGINE UYGUN ESTETIKLE
DUZENLENMESININ TAKIBININ YAPILMASI,

TANIMLAR

2013 YILINDA YENi YAPILACAK BINA CEPHELERININ
TARIHI YARIMADA KIMLIGINE UYGUN ESTETIKLE
DUZENLENMESININ TAKIBININ YAPILMASI,

Y!—;Ni YAPILAN BINALARIN PRO.!ELERi.NiN
SUREKLI OLARAK KONTROL EDILMESI
(Imar ve Seh. Mud.)

A)Kontrolii yapilan bina sayisi
B)Yikimi1 gerceklestirilen bina sayis

RUHSATSIZ VE _ RUHSATA  AYKIRI
YAPILASMALARIN ONLENMESI

TANIMLAR
2013 YILINDA RUHSATSIZ VE RUHSATA

AYKIRI YAPILASMALARIN ONLENMESI,

RUHSATLI VE RUHSATSIZ YAPILAN
INSAATLARIN SUREKLI KONTROLUNUN
YAPILMASI (Imar ve Seh. Mud.)

Kontroli yapilan ruhsatli ve ruhsatsiz insaat sayisi

GECEKONDU TASFIYELERININ
GERCEKLESTIRILMESi(Emlak ve ist. Miid.)

Tasfiye edilen gecekondu sayisi

2012 HEDEFi

ihtiyaca Gore

ihtiyaca Gore

2012 HEDEFI

intiyaca Gore

intiyaca Gore

200 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI
Ilgililerince

Karsilanacaktir Talebe Gore

Talebe Gore

Ilgililerince

Karsilanacaktir Suirekli Denetim

Surekli Denetim

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI

Ilgililerince

Karsilanacaktir Suirekli Denetim

intiyaca Gore

Ilgililerince

Karsilanacaktir Stirekli Denetim

Stirekli Denetim

Miidurlik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir.

200 Adet 150 Adet

IMAR VE
SEHIRCILIK
MUDURLUGU

IMAR VE
SEHIRCILIK
MODURLUGU

EMLAK VE
ISTIMLAK
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

4.KENTSEL DONUSUM VE YENILEME

STRATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 2.150.000,00 TL

STRATEJIK AMAC 4 YIPRANAN TARIHi KENT DOKUSUNUN YENILENEREK KORUNMASI VE YASATILMASININ SAGLANMASI VE GOG OLGUSUNDAN ETKILENMIS BOLGELERDE
MEVCUT YASAM KOSULLARININ iYILESTIRILMESI.

HATICE SULTAN VE NESLISAH MAHALLELERI

. : TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
(SULUKULE) YENILEME ALANINDA TOKi VE

STRATEJIK HEDEF 4.1 BUYUKSEHIR BELEDIYESI iSBIRLIGIYLE KENTSEL i
DONUSUMUN SAGLANMASI,
TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
2012 HATICE SULTAN VE NESLISAH MAHALLELERI
s (SULUKULE) ~ YENILEME ~ALANINDA TOKi VE Calismanin
PERFORMANS HEDEFI BUYUK$EH]R BELEDIYESi i$BiRLiGiYLE KENTSEL Tamamlanmas Tamamlandi Tamamlandi Tamamlandi

DONUSUMUN SAGLANMASI,
ONAYLANANUYGULAMA PROJELERINE GORE

. ETUD PROJE
FAALIYET 1 BASLATILAN UYGULAMALARIN DEVAM 12 Ada Tamamlandi Tamamland Tamamlandi MUDURLUGU

ETMESININ SAGLANMASI (Etiid Proje Miid.)
PERFORMANS GOSTERGESI Uygulamast Yiiriitiilen Ada Sayisi
FAALIYET 2 HOIHCE A b Al ROLTT AR TESL.I.M ED"TMES.I. 12 Ada Tamamlandi Tamamlandi Tamamlandi

(Etud Proje Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI Teslim Edilen Ada Sayist
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 4.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

BALAT KARABAS, TAHTA MINARE VE ATIK
MUSTAFA PASA MAH., (FENER-BALAT SEMTLERI)
SAHIL KESiMi YENILEME ALANI PROJESININ
GERGEKLESTIRILMESi

TANIMLAR

2013 YILINDA BALAT KARABAS, TAHTA
MINARE VE ATIK MUSTAFA PASA MAH.,
(FENER-BALAT SEMTLERI) SAHIL KESIMI
YENILEME ALANI PROJESININ
GERCEKLESTIRILMESI,

YENILEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN
PROJESi DOGRULTUSUNDA HAK
SAHIPLERIYLE ANLASMALARIN
YURUTULEREK DEVAM ETTIRILMESI

(Etiid Proje Mud.)

Anlasma yapilan parsel sayisi

AVAN PROJEYE UYGUN OLARAK HAZIRLANAN
UYGULAMA PROJELERININ ONAY iSLEMLERININ
TAMAMLANMASI(Etiid Proje Miid.)

Uygulama projesi onay1 alinan ada sayisi

2012 HEDEFi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

8 Adada
158 Parsel

12 Ada

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Avan Proje
Onaylar
Tamamlandigi
Takdirde
Calismalara Devam
Edilecektir

Avan Projelerin
Revize Edilerek
Onaylatilmasi

2013 BUTCESI

Midiirliik
Personeli

Mudurluk
Personeli

Midiirliik
Personeli

2014 HEDEFi

ETUD PROJE
B MODURLOGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

ATIK MUSTAFA PASA MAH. (AYVANSARAY)
YENILEME ALANI PROJESIi, 69 PARSELDEN
OLUSAN VE 19,440 M2 BUYUKLUGUNDE OLAN,
KARA SURLARI ILE HALIC KIYl SERIDI
ARASINDA, ANEMAS ZiNDANLARININ YANINDA
. BULUNAN AYVANSARAY TURK
STRATEJIK HEDEF 4.3 MAHALLESI’NDEKi YOK OLMAYA YUZ TUTMUS
TESCILLi  AHSAP  BINALARI  ONARMAK, -

BOLGENIN SOSYO-EKONOMIK KALKINMASININ

GERCEKLESTIRILMESi ILE COKUNTU BOLGESI

OLMAKTAN KURTARILMASI

TANIMLAR 2012 HEDEFI 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI

2013 YILINDA ATiK MUSTAFA  PASA  MAH.
: CUVENEAGA)  WENIEENE - 2 RS [ Calismalarin Calismalarin Midirluk
PERFORMANS HEDEFI YENILEME ~ KURULUNDAN ~ ONAYLANMASI  VE Tamamlatilmas: Tamamlatilmas: Personeli
ONAYLANAN PROJELERIN, UYGULAMA
PROJELERININ YAPILMASI

UYGULAMA PROJESININ VE TESCILLI YAPILARIN

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

; ROLOVE, RESTITUSYON, RESTORASYON Calismalarin Mudurlik
FAALIVET 1 PROJELERININ YAPILARAK ONAYLARIN %100 Tamamlatilmasi Personeli )
TAMAMLATILMASI(Etiid Proje Miid.) ETUD PROJE
PERFORMANS GOSTERGESI | Projenin kurul tarafindan onaylanmasi MUDURLUGU
. YENILEME KURULUNCA ONAYLI UYGULAMA T Uveutamal o
2 ARSI (GOIE, [ANUSES DI Bﬁlatﬂmam De\yagnLi Ert]:?rial\r:lgsi Personeli
BASLANMASI(Etiid Proje Miid.) )
PERFORMANS GOSTERGESI | Uygulamanin baslatilmasi
. INSAATI TAMAMLANAN YAPILARIN HAK — Konutlanin Hak
FAALIYET 3 SAHIPLERINE TESLIMI (BAGIMSIZ BIRIMLERIN - - Personeli Sahiplerine Teslim
TESLIMi)(Etiid Proje Miid.) Edilmesi

PERFORMANS GOSTERGESI Bagimsiz birimlerin teslimi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 4.4

KURKCUBASI MAHALLESI (BULGURPALAS
BOLGESI) VE DAVUTPASA MAH. YENILEME
ALANI PROJESININ GERCEKLESTIRILMESI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

TANIMLAR | 2012 HEDEFI | 2013 HEDEFI | 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFI
: NIRRT kb e (BEHO G Projenin Calismalarin Mudurlik
PERFORMANS HEDEFI BOLGESI) VE DAVUTPASA MAH. YENILEME Ona laJ\tllmaSI Tamamlatilmas: Personeli
ALANI AVAN PROJESININ ONAYLATILMASI Y ETUD PROJE
AVAN PROJENIN VE TESCILLI ESERLERIN Lo (DRI (1G]
. " MUDURLUGU
FAALIYET 1 PROJELERININ ONAYININ TAMAMLATILMASI % 100 Gellpme Bl TGRS
. . . Tamamlatilmasi Personeli
(Etid Proje Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI A) Bt.'?lge halkina yapilan tebligat sayisi
B) Diizenlenen toplanti sayisi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 4.5

BEYAZITAGA VE EREGLI MAHALLELERI
KENTSEL  YENILEME PROJESININ
GERGEKLESTIRILMESI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

TANIMLAR

2012 HEDEFI

2013 HEDEFI

| 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFI

PERFORMANS HEDEFi

BEYAZITAGA VE EREGLI MAHALLELERI
KENTSEL YENILEME (SUR1) PROJESININ
GERCEKLESTIRILMESI

Uygulama
Projelerinin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Baslatilmasi

Midirlik
Personeli

FAALIYET 1

YENILEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN
PROJESI DOGRULTUSUNDA HAK
SAHIPLERIYLE ANLASMALARIN SAGLANMASI
(Etid Proje Mud.)

Calismalarin
Baslatilmasi

Midirlak
Personeli

PERFORMANS GOSTERGESI

A) Bolge halkina yapilan tebligat sayisi
B) Diizenlenen toplanti sayisi

FAALIYET 2

BEYAZITAGA VE EREGLI MAHALLELERI KENTSEL
YENILEME (SUR 1) ALANINDA YENILEME KURULU
ONAYLI AVAN PROJEYE UYGUN UYGULAMA
PROJELERININ HAZIRLANMASI VE KURULA
ILETILMESI(Etiid Proje Miid.)

% 100

Calismalarin
Baslatilmasi

Madurlik CalismalarinDevam
Personeli Ettirilmesi

PERFORMANS GOSTERGESI

Anlasmalarin baslatilmasi

ETUD PROJE
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

YEDIKULE YENIKAPI SAHIL SERiDi YENILEME
ALANI PROJESININ GERGEKLESTIRILMESI
(YENILEME ALANLARININ 11. ETABINI
. OLUSTURAN HACI HUSEYiN AGA, SANCAKTAR
STRATEJIK HEDEF 4.6 HAYRETTIN, KASAP iLYAS MAH. iLE 12. .
ETABINI OLUSTURAN YALI, KASAP iLYAS,
CAKIRAGA, KURKCUBASI MAHALLELERI)

TANIMLAR 2012 HEDEFI 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI

2013 YILINDA YEDIKULE YENIKAPI SAHIL SERIDI

YENILEME ALANI PROJESININ GERCEKLESTIRILMESI

(YENILEME ALANLARININ 11. ETABINI OLUSTURAN

HACI HUSEYIN AGA, SANCAKTAR HAYRETTIN, KASAP Uygulamalarin Calismalarin Midirlik
ILYAS MAH. ILE 12. ETABINI OLUSTURAN YALI, KASAP Baslatilmasi Tamamlatilmasi Personeli
ILYAS, CAKIRAGA, KURKCUBASI MAHALLELERI)

YENILEME ALANLARI PROJELERININ

GERCEKLESTIRILMESI

YEDIKULE YENIKAPI SAHIL SERIDI Il. ETAP
; LS oA AN AN NS SIS ; Projenin Projenin Muduirlik
FAALIYET 1 HAYRETTIN, KASAP ILYAS MAHALLELERI) Onavlatilmast Onavlatilmast Personeli
YENILEME ALANI AVAN PROJESININ Y Y
GERCEKLESTIRILMESI, (Etiid Proje Miid.)

Hazirlanan projelerin kurul tarafindan
onaylanma siireci

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

PERFORMANS HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGESI

YEDIKULE YANIKAPI SAHIL SERIDI IIl. ETAP ETUD PROJE
(YALI, ~ KASAP  ILYAS,  CAKIRAGA, MUDURLUGU
KURKCUBASI ~ MAHALLELERI)  YENILEME

=T ALANINDA KURUL ONAYLI AVAN PROJEYE Calismalarin p%iﬁr::\?n Miidiirliik
UYGUN UYGULAMA PROJESININ Baslatilmasi Personeli

.o .o .o H l tl
HAZIRLANMASI,  KENTSEL  DONUSUM azirlatilmas

CALISMALARINA BASLANMASI
(Etid Proje Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI | A)Uygulama projesinin tamamlanmasi
YEDIKULE YANIKAPI SAHIL SERIDI Ill. ETAP

(YALI,  KASAP  ILYAS,  CAKIRAGA,

KURKCUBASI ~ MAHALLELERi)  YENILEME
: ALANINDA YENILEME KURULUNCA Anlasmalarin Muidiirliik
A Y ONAYLANAN AVAN PROJE lroleres: Baslatilmast Personeli

DOGRULTUSUNDA ~ HAK  SAHIPLERIYLE
ANLASMALARIN ~ YURUTULEREK ~ DEVAM
ETTIRILMESI(Etid Proje Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Anlasma yapilan parsel sayist
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 4.7

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

HUSAMBEY, KIRKGESME,

KI E, SEYH RESMI
MAHALLELERi ILE DARUSSAFAKA LISESI

VE CEVRESi  YENILEME  ALANLARI
PROJELERININ GERGEKLESTIRILMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA HUSAMBEY,
SEYH RESMI

KIRKCESME,
MAHALLELERI iLE
DARUSSAFAKA LiSESI VE CEVRESI
YENILEME ALANLARI PROJELERININ
GERCEKLESTIRILMESI

HUSAMBEY, KIRKCESME, SEYH RESMI
MAHALLELERI ILE DARUSSAFAKA LISESI VE
CEVRESI YENILEME ALANINDA YENILEME
KURULU ONAYLI AVAN PROJEYE UYGUN
UYGULAMA PROJESININ HAZIRLANMASI
(Etid Proje Mud.)

Uygulama projesinin tamamlanmasi

YENILEME KURULUNCA ONAYLANAN UYGULAMA
PROJE DOGRULTUSUNDA ALANDA
UYGULAMALARIN BASLATILMASI

(Etid Proje Miid.)

Uygulama calismalarinin baslatilmasi

2012 HEDEFI

Uygulama
projelerinin
onaylatilmasi,
kentsel doniisim
calismalarinin
baslatilmasi

Uygulama
projesinin
tamamlatilmasi

Uygulama
calismalarinin
baslatilmasi

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTIYACI

2013 HEDEFI

Calismalarin
baslatilmasi

Avan projenin
onaylatilmasi ve
uygulama projesi

calismalarinin

baslatilmasi

Vatandas
goriismelerinin
baslatilmasi

2013 BUTCESI

Mudurluk
Personeli

Mudurluk
Personeli

Midiirliik
Personeli

2014 HEDEFI

ETUD PROJE
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

AL LIS I S it TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

KARAMEHMET  (CiBALI) MAHALLESI
STRATEJiK HEDEF 4.8 KENTSEL YENILEME ALANI PROJESININ )
GERGEKLESTIRILMESI
| TANIMLAR | 2012 HEDEFI | 2013 HEDEFI | 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFI
2013 YILINDA KUCUK MUSTAFA PASA VE
; HARACCI KARAMEHMET (CIBALI) Avan Projenin Avan Projenin Mudurlik
PERFORMANS HEDEFI MAHALLESI KENTSEL YENILEME ALANI Onaylatilmast Onaylatilmast Personeli

PROJESININ GERCEKLESTIRILMESI,
YENILEME ALANI iLAN EDILEN BOLGENIN

FAALIYET 1 YENiLEME AVAN PROJESININ YAPILMASI Avan Projenin Avan Projenin Mudirlik i
YENILEME KURULUNDAN ONAYLATILMASI Onaylatilmast Onaylatilmast Personeli ETUD PROJE
(Etiid Proje Miid.) MUDURLUGU

| PERFORMANS GOSTERGESI | Projenin yapilma ve onay alinma siireci |

PROJENIN BOLGE HALKINA DUYURULMASI
VE  BOLGE  HALKI  ILE  KATILIM S SN Miidiirliik )
TOPLANTILARININ YAPILMASI P P Personeli

(Etid Proje Mid.)

PERFORMANS GOSTERGESI A)Bi.:?lge halkina yapilan tebligat sayis
B)Diizenlenen toplanti sayisi

FAALIYET 2

75



2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 4.9

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

SULEYMANIYE YENILEME ALANI
PROJESI’NiN GERCEKLESTIRILMESI.
(YENILEME ALANININ AVAN VE
UYGULAMA PROJELERINi FATiH
BELEDIYESI, KIiPTAS VE BUYUKSEHIR
BELEDIYESI iSBIRLiGIYLE
GERCEKLESTIRMEK.)
TANIMLAR

2013 YILINDA SULEYMANIYE YENILEME
ALANI PROJESI’NIN GERCEKLESTIRILMESI.
(YENILEME ALANININ AVAN VE UYGULAMA
PROJELERINi FATIH BELEDIYESi, KIPTAS
VE BUYUKSEHIR BELEDIYESi iSBIRLIGIYLE
GERCEKLESTIRMEK.)

YENILEME ALANI iLAN EDILEN BOLGENIN
ADA AVAN PROJELERININ YENILEME
KURULUNA ONAYLATILMASI

(Etid Proje Mud.)

Projenin yapilma ve onay alinma siireci

KURUL ONAYLI PROJELERE GORE RESTORASYON-
UYGULAMA CALISMALARINA BASLANMASI
(Etiid Proje Mud.)

Restorasyon calismalarina baslanan ada sayisi

TESCILLi YAPILARIN ROLOVE-RESTITUSYON-
RESTORASYON PROJELERININ YENILEME
KURULUNA ONAYLATILMASI

(Etid Proje Mid.)

Projesi onaylatilan tescilli yap1 sayisi

YENILEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN
PROJESi DOGRULTUSUNDA HAK SAHIPLERIYLE
ANLASMALARIN YURUTULEREK DEVAM
ETTIRILMESI(Etiid Proje Miid.)

Anlasma yapilan parsel sayisi

2012 HEDEFI

% 100

10 Ada

6 Ada

100 Parsel

50 Parsel

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFI

Calismalarin
Tamamlatilmasi

23 Ada

2012 Yilinda
Hedeflenen 6 Adaya
Ait Calismalarin
Devam Ettirilmesi Ve
6 Adada Daha
Calismalarin
Baslatilmasi

100 Parsel

Anlasmalarin
Devam Ettirilmesi

2.000.000,00 TL

2013 BUTCESI 2014 HEDEFI

2.000.000,00 TL

Mudirluk
Personeli

ETUD PROJE

Mudurlik e
MUDURLUGU

Personeli

2.000.000,00 TL

Midiirliik
Personeli
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 4.10

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

KAPALICARSI VE CEVRESI YENILEME .
ALANI PROJESI’NIN GERGEKLESTIRILMESI

TANIMLAR
2013 YILINDA  KAPALICARSI VE CEVRESI
YENILEME ALANI PROJESI’NIN
GERCEKLESTIRILMESI

KAPALICARSI 1. ETAP YENILEME ALANI ROLOVE,
RESTITUSYON, RESTORASYON PROJELERININ
ONAYLATILMASI

(Etid Proje Miid.)

Proje onaylarinin tamamlatilmasi

KAPALICARSI VE CEVRESI HANLAR YENILEME
ALANI (3. VE 4. ETAP) ROLOVE, RESTITUSYON,
RESTORASYON PROJLERININ HAZIRLATILMASI
(Etid Proje Mud.)

Projelerin tamamlanmasi

KAPALICARS! VE CEVRESI HANLAR YENILEME
ALANI (3. ETAP BODRUM HAN VE CEVRESI)
ROLOVE, RESTITUSYON, RESTORASYON
PROJELERININ HAZIRLATILMASI

(Etid Proje Mud.)

Projelerin tamamlanmasi

2012 HEDEFi

Calismalarin
Gerceklestirimesi

Proje Onaylarinin
Tamamlatilmasi

Projelerin
Tamamlatilmasi

Projelerin
Tamamlatilmasi

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

Calismalarin
Gerceklestirilmesi

Onay Islemlerinin
Tamamlatilmasi

Onay Islemlerinin
Devam Ettirilmesi

Onay Islemlerinin
Devam Ettirilmesi

2013 BUTCESI

Midiirliik
Personeli

Midiirliik
Personeli

Mudurluk
Personeli

Midiirlik
Personeli

2014 HEDEFi

ETUD PROJE
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

KENTSEL TASARIM UYGULAMALARININ e e A T

TRATEJiK HEDEF 4.11 BASLATILMASI
STRATEJ ? 150.000,00 TL
| TANIMLAR | 2012 HEDEFI | 2013 HEDEFI | 2013 BUTGESI | 2014 HEDEFI
RMA ; 2013 YILINDA KENTSEL TASARIM Calismalarin Calismalarin
FEFD BRIl UYGULAMALARININ BASLATILMASI Gerceklestirilmesi Tamamlatilmasi 10O T
. L . jeni jesi ETUD PROJE
YENIKAPI KULTUR MERKEZI UYGULAMA Projentn Uygulama Projesi MUDURLUED
i Onaylanmasi ve Onay
FAALIYET 1 CALISMALARININ BASLATILMASI ; - 150.000,00 TL =
. - . Uygulamanin Islemlerinin
(Etid Proje Mud.)
Baslatilmasi Tamamlatilmasi

| PERFORMANS GOSTERGESI | Calismasi tamamlanan bélge sayist |
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

5.TARIHI ESERLERIN ONARIMI VE ISLEVLENDIRILMESI

STRATEJIK AMAGLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 12.946.465,50 TL

STRATEJIK AMAC 5 TARIHi MIMARININ KORUNMASI AMACIYLA ONARILMIS VE KORUNMUS TARIiHi ESER SAYISININ ARTIRILMASI,
VAKIFLAR = BOLGE =~ MUDURLUGUNCE TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
BELEDIYEMIZE TAHSISLI  ESERLERIN

STRATEJiK HEDEF 5.1 PROJELENDIRILMESININ VE

RESTORASYONUNUN SAGLANMASI 1.324.437,50 TL
TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

2013 YILINDA BELEDIYEMIZCE 9 ADET ESKI
ESER YAPININ PROJESININ VE 2 ADET ESKI

PR L ESER  YAPININ RESTORASYONUNUN

1.324.437,50 TL

SAGLANMASI _ .
. PROJESI TAMAMLANAN ESKi ESER BINANIN a2 BLad)
FAALIYET 1 RESTORASYONUNUN YAPILMASI/YAPTIRILMASI, 2 Adet 2 Adet 600.000,00 TL 2 Adet MUDURLUGU

(Fen Isleri Miid.)
PERFORMANS GOSTERGESI Restorasyonu yapilan eski eser sayisi

USKUPLU YAHYA PASA SIBYAN MEKTEBI’NIiN
ROLOVE-RESTITUSYON-RESTORASYON

FAALIYET 2 PROJELERININ YAPTIRILMASI VE KURULDAN Tgrﬁl‘fn"l‘a:ﬁ;" ] TCni“;?'n"l"atlﬁ;n ] 52.000,00 TL
ONAY ALINMASI amamlatilmas amamlatilmas

(Etid Proje Miid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinin alinmasi

1523 ADA 13 PARSELDE YER ALAN SMO
q e L ROLOVE-RESTITUSYON- Calismalarin Calismalarin
FAALIYET 3 RESTORASYON PROJELERININ YAPTIRILMASI Ta;mar,nlatllmaSI Ta)mar’nlatllmaSI 17.500,00 TL
VE KURULDAN ONAY ALINMASI
(Etiid Proje Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI Kurul onayinin alinmasi ETUD PROJE

CAGALOGLU LISESI MUSTEMILAT YAPISININ MUDURLUGU
. ROLOVE-RESTITUSYON-RESTORASYON Calismatarn Catismalarn
FAALIYET 4 PROJELERININ YAPTIRILMASI VE KURULDAN | _>28%° 1 B e 67.500,00 TL
ONAY ALINMASI amamlatilmasi amamlatilmasi
(Etid Proje Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinin alinmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 6

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 7

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 8

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 9

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 10

PERFORMANS GOSTERGESI

EBUBEKIRPASA  SIBYAN MEKTEBI’NIN
ROLOVE-RESTITUSYON-RESTORASYON
PROJELERININ YAPTIRILMASI VE
KURULDAN ONAY ALINMASI

(Etid Proje Mid.)

Kurul onayinin alinmasi
1202 ADA 13 PARSELDE YER ALAN SMO

YAPININ ROLOVE-RESTITUSYON-
RESTORASYON PROJELERININ
YAPTIRILMASI  VE  KURULDAN  ONAY
ALINMASI

(Etid Proje Mud.)
Kurul onayinin alinmasi

KURULDAN ONAY ALINAN PROJELERE
GORE 2 ADET ESKI ESER BINANIN
RESTORASYONUNUN YAPTIRILMASI

(Etiid Proje Miid.- Fen isl.Miid.)

Restorasyonun baslamasi

YUSUFPASA  SIBYAN MEKTEBI’NiN
ROLOVE-RESTITUSYON-RESTORASYON
PROJELERININ YAPTIRILMASI VE

KURULDAN ONAY ALINMASI
(Etid Proje Mud.)

Kurul onayinin alinmasi

EBU SAID-iL HUDRIi TURBESI’NiN ROLOVE-
RESTITUSYON-RESTORASYON
PROJELERININ YAPTIRILMASI VE
KURULDAN ONAY ALINMASI

(Etiid Proje Miid.)

Kurul onayinin alinmasi

BAYRAMPASA MEDRESESINE AIT DERVIS
HUCRELERI’NIN ROLOVE-RESTITUSYON-
RESTORASYON PROJELERININ
YAPTIRILMASI  VE  KURULDAN  ONAY
ALINMASI (Etiid Proje Miid.)

Kurul onayinin alinmasi

\

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

2 Adet

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

2 Adet

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

19.250,00 TL

34.500,00 TL

Midurliik

Personeli

22.937,50 TL

7.250,00 TL

60.000,00 TL

2 Adet

ETUD PROJE
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET 11

1277 ADA 1 PARSELDE BULUNAN ESKI
ESER YAPININ PROJELENDIRILMESI
(Etid Proje Mud.)

Calismalarin
Tamamlatilmasi

25.250,00 TL

| PERFORMANS GOSTERGESI

| Kurul onayinin alinmast

702 ADA 40 PARSELDE BULUNAN ESKi

Calismalarin

FAALIYET 12 ESER YAPININ PROJELENDIRILMESI R 342.500,00 TL
(Etid Proje Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinin alinmas! ETUD PROJE
MUDURLUGU
FALTET 5 715 ADA 24 PARSELDE YER ALAN ARASTA Cabismalarin
HAMAMININPROJELENDIRILMESI Tamaﬁqlammas] 36.750,00 TL
(Etid Proje Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinin alinmasi
2126 ADA 44 PARSELDE YER ALAN
FAALIYET 14 BENLIZADE MEDRESESI’NIN Calismalarin
PROJELENDIRILMESI Tamamlatimast | >2-000,00 TL
(Etid Proje Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinin alinmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 5.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

ZEYREK BOLGESINDEKi 180 ADET ESKi
ESER TESCiLLi BINANIN AYAKTA DURAN
150 ADEDINiN PROJELERiNi YAPARAK
RESTORASYONUNUN
GERCEKLESTIRILMESI

TANIMLAR
2013 YILINDA ... ADET TESCILLi YAPI ESKi
ESERIN PROJELENDIRILMESI VE

RESTORASYONUNUN YAPILMASI

PRQJELE.NDiRiITEN EVLERIN
EDILMESI, (Fen Isleri Mud.)

Restore edilen ev sayisi

SPONSOR KURULUSLARIN (DAHA ONCE ULUSAL
AHSAP BIRLIGi VE SIEMENS ORNEKLERINDE
OLDUGU GiBi) DESTEKLEMELERIYLE 2010
YILINDA 1 ADET EVIN ONARIMININ SAGLANMASI,
(Fen isleri Miid.)

A)Sponsor firma sayisi

B)Sponsor destegi ile onarilan ev sayisi
1004 ADA 9 PARSELDEKI SMO YAPININ
PROJELERININ HAZIRLATILMASI VE KURULDAN
ONAY ALINMASI

(Fen Isleri Miid.)

Kurul onayinin alinmasi

RESTORE

2012 HEDEFi

Calismalarin
Gerceklestirimesi

1 Adet

1 Adet Sponsor
Firma,
1 Adet Restore
Edilen ev

Calismalarin
Tamamlanmasi

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

50.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTGESI 2014 HEDEFI
Calismalarin
Gerceklestirilmesi MHLLGU L
1 Adet Mudurtik _
Personeli
1 Adet Sponsor . .
Firma, Miidiirliik FEN ISLERI
1 Adet Restore Personeli MUDURLUGU
Edilen ev
Calismalarin 50.000,00 TL
Tamamlanmasi Proje
83




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

BELEDIYE’YE AIT OLAN TARIHI TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
. ESERLERIN PROJELENDIRILMESININ VE
STRATEJIK HEDEF 5.3 RESTORASYONUNUN YAPILMASI -

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

. 2013-Y|~LINDA BELEDiYE,YE AIT QLAN . Calismanin Calismanin ilgililerince
PERFORMANS HEDEFI TARIHI ESERLERIN PROJELENDIRILMESININ Tamar?ﬂanmaSI Tamarfﬂanmag Karillanacaktw Talebe Gore
VE RESTORASYONUNUN YAPILMASI > iIMAR VE

TARIHI ESER BINALARIN SEHIRCILIK
) ROLOVE,RESTITUSYON,RESTORASYON . iigililerince MUDURLUGU
FAALIYET 1 PROJELERININ INCELENEREK KORUMA ihtiyaca Gére Talebe Gére Karailanacaktir
KURULLARINA GONDERILMESI ’
(imar ve Seh. Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI Kurula gonderilen proje sayisi

ABDi  CELEBI MAHALLESI, 1279 ADA, 2 FEN ISLERI
PARSELDE BULUNAN ESKi ESER YAPININ Calismanin Calismanin MUDURLUGU
RESTORASYONUNUN YAPILMASI Tamamlanmasi Tamamlanmasi
(Fen isleri Mid.)

Talebe Gore

FAALIYET 2 Mudurliik Personeli

PERFORMANS GOSTERGESI Projenin yapilma ve onay alinma siireci
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 5.4

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

ILCE SINIRLARI ICINDEKI CESMELERIN
ONARIMININ SAGLANMASI (isKi ILE
iSBIRLIGI ILE)

TANIMLAR
2013 YILI ICINDE CESMELERIN ONARIMI
PROJESININ ANITLAR KURULUNCA
ONAYLANMASI
iLCE _ SINIRLARI DAHILINDEKI
CESMELERIN ~ ROLEVE  RESTITUSYON
RESTORASYON PROJELERININ

YAPILMASI/YAPTIRILMASI VE KURULDAN
ONAY ALINMASI
(Etid.Proje Miid)

Kuruldan onaylanan proje sayisi
PROJESI ONAYLANAN CESMELERIN

RESTORASYONUNUN YAPILMASI (IBB, iSKi VE
STK ISBIRLIGI ILE)(Etiid.Proje Miid)

Restorasyonu yapilan cesme sayisi

2012 HEDEFi

25 Adet

20 Adet

5 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

20.000,00 TL
2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

15 Adet 20.000,00 TL 15 Adet

10 Adet 20.000,00 TL 10 Adet )
ETUD PROJE
MUDURLUGU

5 Adet iBB isbirligi ile 5 Adet
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 5.5

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

KAYIP TARIHI ESERLERIN IHYA
EDILMESININ GERGEKLESTIRILMESI

TANIMLAR
2013 YILINDA 3 ADET KAYIP TARiHI ESERIN

IHYA  PROJELERININ ~HAZIRLATILMASI 2
ADETININ ~ iHYA EDILMESININ
GERCEKLESTIRILMESI

2086 ADA 52 PARSELDE iHYA EDILECEK
OLAN SAH TEKKESIi VE MUHAMMED
BEDRETTIN TURBESI ESKi ESER YAPININ
PROJELENDIRILMESI

(Etid Proje Mud.)

Kurul onayinin alinmasi

2598 ADA 58-59 PARSELDE IHYA
EDILECEK OLAN VANi DERGAHI’NIN
PROJELENDIRILMESI

(Etid Proje Mud.)

Kurul onayinin alinmasi

PROJESI ONAYLANAN 2 ADET YAPININ
REKONSTRUKSIYONUNUN
GERCEKLESTIRILMESI

(Fen isleri Mid.)

Rekonstriksiyonun baslatilmasi

2183 ADA 17 PARSELDE iHYA EDILECEK
OLAN HAYDARPASA MEDRESESI’NIN
PROJELENDIRILMESI

(Etiid Proje Miid.)

Kurul onayinin alinmasi

2411 ADA 20-21-22-23 PARSELLERDE iHYA
EDILECEK OLAN HUSEYINIYE
MEDRESESI’NiN PROJELENDIRILMESI
(Etiid Proje Mid.)

Kurul onayinin alinmasi

2012 HEDEFi

3 Adet

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Calismalarin
Tamamlatilmasi

Rekonstriiksiyonun
Baslatilmas1

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

642.030,00 TL
2013 HEDEFi 2013 BUTGESI 2014 HEDEFI
CEEENE 642.030,00 TL
Tamamlatilmasi

Calismalarin

Tamamlatilmasi 23.030,00 TL

ETUD PROJE
MUDURLUGU
Calismalarin
Tamamlatilmasi 102.500,00 TL
Rekonstriiksiyonun Rekonstriiksiyonun
Baslatilmasi AT TL Baslatilmasi
FEN ISLERI.
MUDURLUGU
CE TR 105.000,00 TL
Tamamlatilmasi ’ ’
Galigmaley 85.000,00 TL
Tamamlatilmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET 6

2411 ADA 23 PARSELDE IHYA EDILECEK
OLAN MUID AHMED EFENDI

Calismalarin

MEDRESESI’NIN PROJELENDIRILMESI Tamamlatilmast e B0 L T
(Etid Proje Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayinmn alinmasi I PROJE
MUDURLUGU
2701 ADA 43 PARSELDE {HYA EDILECEK
FAALIYET 7 OLAN AVCIBEY MESCIDI’NiN Calismalarin 30.000.00 TL
PROJELENDIRILMESI Tamamlatilmasi : ¢
(Etid Proje Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Kurul onayimin alinmasi
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 5.6

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

iLCEMIZDEKI ESKi ESER TESCILLI
YAPILARIN KORUMA KURULU ONAYLI
PROJELERINE UYGUN OLARAK,
RESTORASYON VE RESTITUSYON
CALISMALARININ YAPILMASI

TANIMLAR
2013 YILINDA ILCEMIZDEKI ESKi ESER TESCILLI
YAPILARIN  KORUMA  KURULU  ONAYLI

PROJELERINE UYGUN OLARAK, RESTORASYON
VE RESTITUSYON CALISMALARININ YAPILMASI

ANITLAR KURULU TARAFINDAN PROJE
ONAY! VERILEN, RUHSATI HAZIRLANMIS
ESKi ESER YAPILARIN RESTORASYON VE
RESTITUSYON i$LERiNiN YAPILMASI,
(Fen isleri Miid.)

Restorasyon ve restitlisyon yapilan eski
eser sayisi

KENTSEL DONUSUM KAPSAMINDA YASAL
SURELERI  DOLMUS VE  TAHLIYESI
GERCEKLESMIS YAPILARIN YIKILMASI,
(Fen isleri Miid.)

Yikilan yap1 sayisi

YENILEME ALANLARI iLE iLGiLi PROJELERIN
DAVA SURECLERININ TAKIP EDILMESI
AMACIYLA PLANLAMA YAPILMASI

(Hukuk isl. Mid.)

Takibi yapilan dosya adedi

2012 HEDEFi

Calismanin
Baslatilmasi

3 Adet Bina
Restorasyonu

10 Adet Bina

65 Adet Dosya

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

Calismanmin
Baslatilmasi

3 Adet Bina
Restorasyonu

10 Adet Bina

220 Adet Dosya

10.700.000,00 TL

2013 BUTCESI

8.000.000,00 TL

1.500.000,00 TL

1.200.000,00 TL

Miidrlik Personeli
Tarafindan

Gercekleslestirilecek.

2014 HEDEFiI

3 Adet Bina
Restorasyonu

10 Adet Bina

350 Adet Dosya

FEN ISLERI
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
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2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK HEDEF 5.7

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

TEHLIKE ARZ EDEN TESCILLi METRUK
BINANIN ONARIMLARININ SAGLANMASI
VE TAKIBININ YAPILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA TEHLIKE ARZ EDEN TESCILLI
METRUK BINANIN ONARIMLARININ
SAGLANMASI VE TAKIBININ YAPILMASI

TESCILLI METRUK BINALARIN TESPIT
AMACLI ROLOVE PROJELERININ
YAPILMASI  VE  KURULDAN  ONAY
ALINMASI, (Etiid Proje Miid.)

Projesi yapilan bina sayisi

METRUK VE TEHLIKELi DURUMDA OLDUGU
TESPIT EDILEN SiViL MIMARI ORNEGI
YAPILARIN ROLOVE PROJELERININ
HAZIRLATILMASI VE ONAYLATILARAK
YIKIMLARININ SAGLANMASI

(Etud Proje Mud.-Fen isl. Mud.)

Projesi yapilan ve yikimi yapilan bina sayisi

2012 HEDEFi

14Yap1

4 Yap

10 Yap1

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

210.000,00 TL
2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
15 Yap1 210.000,00 TL 15 Yap1
ETUD PROJE
5 Yap1 60.000,00 TL 5 Yapi MUDURLUGU
FEN ISLERI
MUDURLUGU
10 Yap1 150.000,00 TL 10 Yap1
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| 6.SOSYAL BELEDIYECILIK

| STRATEJIK AMAGLAR IGIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI | 4.338.175,00 TL
| STRATEJIK AMAC 6 | FATIH’TE TOPLUMSAL ILETiSiM, DAYANISMA VE BUTUNLESMENIN GELISTIRILMESi VE IYILESTIRILMESI
HALKLA iLiSKIiLERi GUCLENDIRICi PROJE | TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
STRATEJiK HEDEF 6.1 UYGULANMASI \ 920.000,00 TL
| TANIMLAR | 2012 HEDEFi | 2013 HEDEFi | 2013 BUTGESi | 2014 HEDEFiI
) 2013 YILINDA HALKLA ILISKILERI Calismannn
PERFORMANS HEDEFi GUCLENDIRICi UYGULAMA CALISMALARININ 459 Adet 3 920.000,00 TL 6.164 Adet
Tamamlanmasi
BASLATILMASI,
FAALIYET 1 RALS CENLERINN PLAEVE=s) 25 Adet 25 Adet 40.000,00 TL 30 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI A) Diizenlenen toplanti sayisi
B) Katilimci sayisi
FAALIYET 2 AL adELan LN LE ) 25 Adet 25 Adet 15.000,00 TL 25 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Diizenlenen meclis sayisi |
FAALIYET 3 NIRRT AN TS 300 Adet 5000 Esnaf 30.000,00 TL 6000 Adet

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)
= : BASIN YAYIN VE
Diizenlenen ziyaret sayisi | HALKLA

| PERFORMANS GOSTERGESI

: DERNEK ZIYARETLERI YAPILMASI ILISKILER
FAALIYET 4 (Basin Yay.ve Halk.ils.Mid.) 100 Adet 100 Adet 60.000,00 TL 100 Adet MUDURLUGD
| PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen ziyaret sayisi |
FAALIVET 5 MUHTARLAR TOPLANTIS! DUZENLENMESI 6 Adet 6 Adet 25.000,00 TL 6 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mid.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Diizenlenen toplanti sayisi |
. FETIH GUNU KUTLAMA PROGRAMLARI
FAALIYET 6 YAPILMASI ) 3 Adet 3 Adet 300.000,00 TL 3 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Diizenlenen etkinlik sayist |
RAMAZAN AYI ETKINLIKLER] KAPSAMINDA
FAALIYET 7 KONSERLERI VE DIGER ETKINLIKLERIN En Az 22 Etkinlik | En Az 22 Etkinlik | 450.000,00 TL | En Az 22 Etkinlik
DUZENLENMESI (Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Diizenlenen etkinlik say1si |
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STRATEJiK HEDEF 6.2

HiZMET URETIiMi, YONETIMIi VE
SUNUMUNUN ETKIiNLiGINi ARTTIRMAK
AMACIYLA VATANDAS ODAKLI
DAVRANILMASI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

1.959.175,00 TL

AMACIYLA VATANDAS ODAKLI DAVRANILMASI

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi | 2013 BUTCESI \ 2014 HEDEFi
2013 YILINDA HiZMET URETIMi, YONETiMi VE
PERFORMANS HEDEFi SUNUMUNUN ETKINLIGINi ARTTIRMAK GG 122 1700
Tamamlanmasi TL

FAALIYET 1

HALKLA ILETISIM HIZMETLERINDEN
DUYULAN MEMNUNIYET ORANININ
ANKETLERLE OLCULMESI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

2Ayda 1 Kez En Az
100

3 Ayda 1 Kez En Az
2500 Kisi

200.000,00 TL

3 Ayda 1 Kez En
Az 2500 Kisi

PERFORMANS GOSTERGESI

A') Yapllan anket sayisi
B ) Anket uygulanan kisi saysi

FAALIYET 2

PAYDASLARIMIZA BELEDIYE CALISMALARI
FAALIYETLERI KONUSUNDA SMS BILGI
VERILMESI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

En Az 40 Etkinlik

En Az 40 Etkinlik

250.000,00 TL

En Az 40 Etkinlik

PERFORMANS GOSTERGESi

A) Cekilen etkinlik sms sayisi
B) Tum etkinliklerde sms cekilen kisi
sayisi

FAALIYET 3

VATANDASA ZAMANINDA VE DOGRU BIR
SEKILDE BILGILENDIRMENIN YAPILMASI (
FABIM, PANKART VE VINIL, RAKETLER,
iILANLAR, AFISLER VB.)

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Her Geri Donuste

Her Geri Donuste

600.000,00 TL

Her Geri Donuste

PERFORMANS GOSTERGESI

Memnuniyet oranm

FAALIYET 4

BELEDIYEMIZ FAALIYETLERININ iLCE HALKI,
KAMU KURULUSLARI VE SiVIL TOPLUM
KURULUSLARI TARAFINDAN TAKIP
EDILEBILMESI iCIN AYLIK FATIH GAZETESI
CIKARILMASI VE FATIH GENELINDE
DAGITILMASI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

100.000 Adet

130.000 Adet

350.000,00 TL

130.000 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI

‘ Dagitilan gazete sayisi

BASIN YAYIN
VE HALKLA
ILISKILER
MUDURLUGU

92




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET 5

BELEDIYEMIZ FAALIYETLERININ ILCE HALKINA
DUYURULMASI, VATANDASLARIMIZIN ISTEK
VE SIKAYETLERININ YERINDE ALINABILMESI
ICIN HALKLA ILISKILER EKIBININ KURULMASI
(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

24 Kisi 499.175,00 TL 17 Kisi

| PERFORMANS GOSTERGESI |

Faaliyet ve vatandas sayisi

FAALIYET 6

TOPLU SUNNET FAALIYETLERININ
DUZENLENMESI
(Kultur ve Sos.lIsl.Mid.)

1 Adet
500 Cocuk

500 Cocuk 60.000,00 TL 500 Cocuk

| PERFORMANS GOSTERGESI |

Kisi say1s1

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

STRATEJiK HEDEF 6.4

HER YIL TICARET ERBABININ
BELEDIYEDEKI iSLEMLERININ SURECINE
VE MESLEKi BIiLGILERININ
GUNCELLENMESINE DAIR TOPLANTILAR
DUZENLENMESI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

TANIMLAR

2012 HEDEFi

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI | 2014 HEDEFi

PERFORMANS HEDEFi

2013 YILINDA HER YIL TIiCARET ERBABININ
BELEDIYEDEKI ISLEMLERININ SURECINE VE
MESLEKiI  BILGILERININ ~ GUNCELLENMESINE
DAIR TOPLANTILAR DUZENLENMESI

Midurliik Personeli

FAALIYET 1

PAZARCI o . EGITIMLERININ
GERCEKLESTIRILMESI
(Zabita Mid.)

1 Adet

Gondilluler
1 Adet Tarafindan 1 Adet
Verilecektir.

| PERFORMANS GOSTERGESI

Gerceklestirilen egitim sayisi

FAALIYET 2

TUM MESLEK ODALARINA ACIK BILGILENDIRME
TOPLANTILARI YAPILMASI,
(Zabita Mud.)

1 Adet

Miidurliik Personeli
1 Adet Tarafindan 1 Adet
Gergceklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGES] |

Gergeklestirilen toplanti says1

I
MUDURLUGU
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STRATEJiK HEDEF 6.5

HER YIL GONULLU KATILIM GRUPLARI
OLUSTURULMASI VE SOSYAL iCERIKLI
PROJELERIN DESTEKLENMESI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

1.459.000,00 TL

\ TANIMLAR

2012 HEDEFi

2013 HEDEFi

2013 BUTGESI

\ 2014 HEDEFiI

PERFORMANS HEDEFi

2013 YILINDA SOSYAL ICERIKLI PROJELERIN
DESTEKLENMESI AMACIYLA CALISMA
YAPILMASI

1.459.000,00 TL

FAALIYET 1

OKUL AILE BIRLIKLERI ILE TOPLANTILAR
YAPILMASI .
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

1 Adet

1 Adet

50.000,00 TL

1 Adet

| PERFORMANS GOSTERGESI

‘ Gergeklestirilen egitim sayisi

FAALIYET 2

CESITLI NOKTA MAHALLELERDE EV
ZIYARETLERI YAPILMASI
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

50 Adet

50 Adet

30.000,00 TL

50 Adet

| PERFORMANS GOSTERGESI

Gergeklestirilen ev ziyareti

FAALIYET 3

ILCEMIZDE VEFAT EDEN VATANDASLARIMIZIN
AILELERINE ILCE iCi ULASIM VE YiYECEK
HIZMETI VERILMESI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Talebe Gore

Talebe Gore

120.000,00 TL

Talebe Gore

PERFORMANS GOSTERGESi

Yardim yapilan aile sayisi

FAALIYET 4

TOPLUMSAL BUTUNLESME KAPSAMINDA
YAVUZ SELIM  YASAM  MERKEZININ
KURULMASI (EGITiM, SOSYAL ISLER,
GENCLIK, ENGELLILER, KARIYE, KADIN
VE AILE, SPOR)

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Birimlerce Faaliyet
Datalarinin
Girilmesi

7 Birimde Yil
Icerisinde En Az 5
Proje Olusturulmasi

500.000,00 TL

7 Birimde Y1l
icerisinde En
Az 5 Proje
Olusturulmasi

PERFORMANS GOSTERGESi

Olusturulan komisyonlarin faaliyet sayisi

FAALIYET 5

18 MART CANAKKALE ZAFERI’NiN
YILDONUMUNU ~ ANMAK  ICIN  HALKLA
CANAKKALE’YE GEZi DUZENLENMESI

(Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.)

12.000 Kisi

12.000 Kisi

700.000,00 TL

12.000 Kisi

PERFORMANS GOSTERGESI

‘ Geziye katilan kisi sayisi

BASIN YAYIN VE
HALKLA
ILISKILER
MUDURLUGU

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
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OZURLU ATOLYESINDE EL BECERILERINI

FAALIYET 6 GELi$TiRiCi FAALFYETLERiN YAPILMASI 1 Adet 1 Adet 2.000,00 TL 1 Adet
(Kultur ve Sos.Isl.Mud.)
| PERFORMANS GOSTERGESI | Yeni uygulama sayist
. OZURLULERE YQNELlK BOGAZ MUZE VE TARIHI
FAALIYET 7 MEKAN GEZILERI YAPlLMASl 3 Adet 3 Adet 5.000,00 TL 3 Adet
(Kultur ve Sos.Isl.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen etkinlik sayisi
FAALIYET 8 TIYATRO CALISMALARI YAPILMASI 1 Adet 1 Adet 10.000,00 TL 1 Adet
(Kultur ve Sos.Isl.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESiI | Gerceklestirilen etkinlik sayisi KULTUR VE
SOSYAL iSLER
. OZURLULERE YONELIK MAHALLELERDE BES BORIICD
FAALIYET 9 CAYI TOPLANTlLARl YAPILMASI 4 Adet 4 Adet 2.000,00 TL 4 Adet
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Gerceklestirilen etkinlik sayisi
FAALIYET 10 OB SENTHIC AT 1 Adet 1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkinligin gerceklestirilmesi
FAALIYET 11 CADIE LR SN T 1 Adet 1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI Etkinligin gerceklestirilmesi
95




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

STRATEJIK AMAC 7

STRATEJIK HEDEF 7.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 5
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 6
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 7

PERFORMANS GOSTERGESI

HER YIL EN AZ 6 ALANDA KULTUREL .
ETKINLIKLERDE BULUNARAK BILGi SEVIYESINi
YUKSELTICi CALISMALAR YAPILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA KOLTUREL ETKINLIKLER

GERCEKLESTIRILMESI

TARIHI YARIMADANIN .K.'L.'JLT.i.JREL BiRiKiMiNiN
OLUSMASINDA ONEMLI OLCUDE ETKIDE
BULUNMUS KISILERIN TANINMASINI
SAGLAYACAK FAALIYETLER _
GERCEKLESTIRILMESI(Kultir ve Sos.lIsl.Miid)
Gerceklestirilen faaliyet sayisi

RAMAZAN ETKi[\lLiKLERi DUZENLENMESI

(Kultur ve Sos.lIsl.Mud.)

Gerceklestirilen etkinlik sayisi

YASLILAR  HAFTASI  NEDENIYLE
YAPILMASI (Kiltir ve Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen etkinlik sayis1

Mil‘_'Li“BAYRAMLARDA ETKi.NLiK DUZENI._EN.MESi
(YURUYUS,FENER ALAYI, TIYATRAL ETKINLIK)
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)

Gerceklestirilen etkinlik sayis1

AHILIK KUTLAMALARI YAPILMASI
(Kultur ve Sos.Isl.Mid.)

Gerceklestirilen iftar sayisi

SOKAK iFTARLARI. DUZENLENMESI
(Kaltur ve Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen iftar sayis

BAYRAM SABAHI KAHVALTILARININ DUZENLENMESI
(Kiltur ve Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen kahvalti sayisi

ETKINLIK

7.KULTUR VE SANAT

2012 HEDEFi

Etkinlik
Gerceklestirilmesi

3 Adet

80 Adet

2 Adet

4 Adet

1 Adet

30 Adet

2 Adet

3.555.000,00 TL
FATiIH HALKININ KULTUREL VE SANATSAL GELISIMINE KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA CALISMALAR YAPILMASI

TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

1.950.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI
Etkinlik 1.950.000,00

Gerceklestirilmesi TL

3 Adet 20.000,00 TL

80 Adet 850.000,00 TL

2 Adet 10.000,00 TL

4 Adet 50.000,00 TL

1 Adet 10.000,00 TL

30 Adet 1.000.000,00 TL

2 Adet 10.000,00 TL

2014 HEDEFi

122 Adet

3 Adet

80 Adet

2 Adet

KOLTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

4 Adet

1 Adet

30 Adet

2 Adet
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STRATEJiK HEDEF 7.2

PERFORMANS HEDEFI
FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESi
FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESi

HER YIL EN AZ 10 ADET SANATSAL ETKINLIK
DUZENLENMESI

TANIMLAR
2013 YILINDA SANATSAL ETKINLIKLER DUZENLENMESI
RESIM VE FOTOGRAF SERGILERI
DUZENLENMESI

(Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.)
Acilan sergi sayisi

TiYATRO GOSTERjMLERi GERCEKLESTIRILMESI
(Kualtur ve Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen gosterim sayis1

KONSERLER DUZENLENMESI
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)

Gerceklestirilen konser sayisi

CE$i.TLi. BRANSLARDA EL SANATLARI VE HOBI
GELISTIRME KURSLARI ACILMASI
(Kultur ve Sos.Isl.Mud.)

Acilan kurs sayisi

YAZLIK SiNEMA.GC')STERiMLERi YAPILMASI
(Kualtur ve Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen gosterim sayisi

2012 HEDEFi
37 Adet

5 Adet

15 Adet

2 Adet

14 Dalda

1 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

390.000,00 TL

2013 BUTCESI
390.000,00 TL

2013 HEDEFi
49 Adet

5 Adet

15 Adet

2 Adet

26 Dalda

1 Adet

20.000,00 TL

60.000,00 TL

30.000,00 TL

250.000,00 TL

30.000,00 TL

2014 HEDEFi
49 Adet
5 Adet
15 Adet
KULTUR VE
SOSYAL ISLER
2 Adet MUDURLUGU
26 Dalda
1 Adet
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STRATEJiK HEDEF 7.3

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESi
FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESi

FATIH iLCESINDE YASAYANLARIN KENTLILIK
BILINCINi GELISTIRMEK, KENTi TANITMAK VE
SEVDIRMEK AMACIYLA ETKINLIKLER
DUZENLENMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA HALKIN KENTLILIK BILINCINI
GELISTIRMEK AMACIYLA ETKINLIKLER DUZENLENMESI

EMINONU VE FATIH iILCELERININ
BIRLESMESINDEN DOLAY! TARiIHI MEKANLARI
ANLATAN YENI KITAP CIKARILMASI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Dagitilan kitap sayisi

TARIHI MEKANLARDA SANATSAL ETKINLIKLER
DUZENLENMESI _
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

Diizenlenen etkinlik sayisi

TARIHi YARIMADA KAPSAMINDA KULTUR
VARLIKLARININ KORUNMASI AMACIYLA
ULUSLARARAS| TOPLANTILAR DUZENLENMESI
(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Diizenlenen toplanti sayisi

TARi_Hi YARIMADAY! TANITAN
HARITALARIN(VAROLAN) COGALTILMASI
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

Dagitilan harita sayisi

TARIHI YARIMADAYI TANITAN
TURKCE,iNGiLiZCE,FRANSIZCA,
ALMANCA(VAROLAN)TANITIM KiTAPCIKLARININ
COGALTILMASI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

Dagitilan kitapgik sayisi

2012 HEDEFi

1 Adet

En Az 5 Etkinlik

En Az 1 Etkinlik

2000 - 5000 Adet
Arasi

10.000 Adet

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

1.055.000,00 TL

2013 HEDEFi

Calismanin
Tamamlanmasi

1 Adet

En Az 5 Etkinlik

En Az 1 Etkinlik

2000 - 2500 Adet
Arasi

10.000 Adet

2013 BUTGESI

1.055.000,00
TL

250.000,00 TL

350.000,00 TL

150.000,00 TL

50.000,00 TL

45.000,00 TL

2014 HEDEFI

1 Adet

En Az 5 Etkinlik

BASIN YAYIN
VE HALKLA
En Az 1 Etkinlik ILISKILER
MUDURLUGU
2000 - 2500
Adet Arasi
10.000 Adet
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. INGILIZCE, TURKCE, TARIHI MEKANLARLA ILGILI
FAALIYET 6 KULTUR TANITIM FiLMi_NiN YAPILMASI 1 Adet 1 Adet 50.000,00 TL 1 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Dagitilan tamtim filmi sayist

KARDES SEHIRLERIMIZLE ORTAKLASA PROGRAMLAR
DUZENLENMESI, SOSYAL, KULTUREL, EKONOMIK VE
SPORTIF ILISKILERIN GUCLENDIRILMESI

(Basin Yay.ve Halk.ils.Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI  Diizenlenen faaliyet sayisi BASIN YAYIN

FAALIYET7 1 Adet 1 Adet 80.000,00 TL 1 Adet

ANA  OKULU VE ILKOGRETIM  1.SINIF VIELI';Q'I-_'E'};{A
. OGRENCILERINE YONELIK FATIH’I TANIYALIM MUDURLOGU
FAALIYET 8 BASLIKLI YAPBOZ VEYA BOYAMA KITABI Talebe Gore Talebe Gore 30.000,00 TL Talebe Gore
YAPILMASI .
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI  Dagitilan materyal sayist
. HER HIZMET YILI iCIN TANITIM FILMININ
FAALIYET 9 HAZIRLANMASI . 1 Adet 1 Adet 50.000,00 TL 1 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI Hazirlanan tanitim filmi sayis
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STRATEJiK HEDEF 7.4

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

DENIZ KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK VE
SEVDIRMEK AMACIYLA HER YIL EN AZ 6 ETKINLIK
DUZENLENMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA DENiZ KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK
VE  SEVDIRMEK  AMACIYLA ETKINLIKLER
DUZENLENMESI.

ISTANBUL BALIK FESTIVALI YAPILMASI
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)

Gergeklestirilen festival sayis1

BAHARA DENIZLE MERHABA SENLIGI DUZENLENMESI
(Kultir ve Sos.Isl.Mid.)

Diizenlenen senlik sayisi

HALiC’TE DUNYA
DUZENLENMESI
(Kultur ve Sos.Isl.Mid.)

Gerceklestirilen yarisma sayisi

OFFSHORE  YARISMASI

2012 HEDEFi

3 Adet

1 Adet

1 Adet

1 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI
160.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
4 Adet 160.000,00 TL 4 Adet
1 Adet 60.000,00 TL 1 Adet
KOLTUR VE

SOSYAL ISLER
1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet MUDURLUGU
2 Adet 80.000,00 TL 2 Adet
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8. CEVRE VE
TEMIZLIK
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8.CEVRE VE TEMIZLIK

STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI
FATIH iLCE SINIRLARINDA MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN INSAN SAGLIGI ACISINDAN KULLANIMA HAZIR HALDE TUTULMASINI SAGLAYARAK KOKLU

STRATEJIK AMAG 8

STRATEJiK HEDEF 8.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

VE KALICI COZUMLER URETILMESi

MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN 24 SAAT
TEMIZ TUTULMASINI SAGLAYARAK iLCE
GENELINDEKi TEMIZLiK MEMNUNIYET ORANININ
2014 YILI SONUNA KADAR %87’ DEN %90’A
CIKARILMASININ SAGLANMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN 24
SAAT TEMIZ TUTULMASINI SAGLAYARAK ILCE
GENELINDEKI TEMIZLIK MEMNUNIYET ORANINI
YUKSELTICI CALISMALAR YAPILMASI,

MEYDAN,CADDE VE SOKAKLARIN HER GUN
24  SAAT  SUPURULMESI, COPLERININ
TOPLANMASI iLE PAZAR YERLERI VE
KONTEYNERLERIN YIKANARAK DEZENFEKTE
EDILMESI.

(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

A) Gunlik yikanan konteynir sayisi
B) Haftalik yikanan Pazar yeri sayisi
C) Gunluk toplanan cop miktar

CEVRE VE TI:ZMiZLiK DENETIMLERININ
ARTTIRILMASININ SAGLANMASI,
(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Yapilan denetim sayisi

2012 HEDEFi

Calismanin
Gerceklestirilmesi

Gunliik 240 Adet
Konteyner ve
Konteyner Alti,
Haftada 10 adet
Pazar yeri, 45 adet
cadde ve sokak

6 Adet Ekip, Yilda 5
Adet Egitim

53.799.000,00 TL

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

48.930.000,00 TL

2013 HEDEFiI

Calismanin
Gerceklestirilmesi

Giinliik 240 adet
konteyner ve
konteyner alt1,
haftada 10 adet
Pazar yeri, giinlik
650 ton cop

5 Adet Ekip, Yilda
1.000 Adet
Denetim

2013 BUTCESI

48.930.000,00 TL

48.930.000,00 TL

Calisma Mudurliik
Personeli
Tarafindan
Yapilacaktir.

2014 HEDEFI

Calismanin
Gerceklestirilmesi

Giinluik 240 adet
konteyner ve
konteyner alt1,

haftada 10 adet CEVRE
Pazar yeri, gunliik KORUMA VE
650 ton ¢Bp KONTROL |
MUDURLUGU

5 Adet Ekip, Yilda
1.250 Adet
Denetim
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STRATEJiK HEDEF 8.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESi
FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

HER YIL ORGANIK MADDELER ILE GERI
KAZANIMLI MADDELERI AYRISTIRARAK
TOPLAMA ORANININ % 10 ARTTIRILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA ORGANIK MADDELER ILE GERI
KAZANIMLI MADDDELERI AYRISTIRARAK TOPLAMA
ORANININ %15 ARTTIRILMASI

AMBALAJ ATIKLARI YONETIM PLANININ
UYGULANMASI ILE COP  TONAJININ
AZALTILARAK cop TOPLAMA
MALIYETLERININ DUSURULMESI, AMBALAJ
ATIGI TOPLAMA ORANININ ARTTIRILMASI
(Cevre Kor. Ve Kont.Miid.)

Atik miktarindaki artis (%)

BITKISEL ATIK YAG YONETMELIGI KAPSAMINDA
TUM ISYERLERI ILE SOZLESME YAPILARAK ATIK

YAGLARIN ~ CEVREYE ~ ZARAR  VERMESININ
ONLENMESI

(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Sozlesme imzalanan is yeri sayisi

INSAAT  YIKINTI ATIKLARININ (MOLOZ) ILCE

GENELINDE KACAK DOKUMUNUN ENGELLENMESI
VE BOLGEDEN CIKAN ATIKLARIN KONTROLLU BiR
SEKILDE TRANSFERININ SAGLANMASI

(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Toplanan moloz miktar

SITELERE, KAMU KURUMLARINA
LIBADETHANELERE,HASTANELERE BUYUK GERI
DONUSUM KUMBARALARI KONULMASI.

(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Geri donusum kumbarasi konulan yer sayisi

ORGANIK MADDELERIN AYRI TOPLANMASI
(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Toplanan organik atik miktan

2012 HEDEFi

Calismanin
Gerceklestirilmesi

%20

650 Nokta ile
_ Sozlesme
Imzalanmasi

Tum Hafriyat
Atiklari(Sistem

Zamana Bapli

Olarak
Oturdugundan
Sikayetlerin %20
azaltilmasi
Ongoriilmektedir. )

23 Adet

Calismanin
Gerceklestirilmesi

TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
4.400.000,00 TL
2013 BUTCESI

2013 HEDEFi

Calismanin
Gerceklestirilmesi

%15

650 Nokta ile
Sozlesme Imzalanmasi

Glinliik 100 Ton
Molozun Toplanmasi

20 Adet

Calismanin
Gerceklestirilmesi

4.400.000,00 TL

Hizmet Lisansli
Firmalar
Tarafindan
Yirutilecektir.

Hizmet Lisansli
Firmalar
Tarafindan
Yirutulecektir

4.000.000,00 TL

Hizmet Lisansli
Firma tarafindan
Yirutulecektir.

400.000,00 TL

2014 HEDEFiI

Calismanin
Gerceklestirilmesi

%10

650 Nokta ile
_ Sozlesme
Imzalanmasi
CEVRE
KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU
Gunliik 100 Ton
Molozun Toplanmasi
20 Adet
Calismanin
Gerceklestirilmesi
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STRATEJiK HEDEF 8.3

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

TEHLIKELI ATIKLARI KAYNAGINDA
AYRISTIRARAK TOPLAMAK VE HER YIL
TOPLAMA ORANINI % 10 ARTTIRILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA TEHLIKELI ATIKLARI KAYNAGINDA
AYRISTIRARAK TOPLAMAK VE TOPLAMA ORANINI
ARTTIRMAK

ATIK PILLERIN AYRI TOPLANMASI ICIN
CADDE VE SOKAKLARA PiL KUTUSU
KONULMASI

(Cevre Kor. Ve Kont.Miid.)

Atik pil kutusu konulan yer sayisi

TIBBI ATIK YONETMELIGI KAPSAMINA DAHIL TUM
IS YERLERI ILE SOZLESME YAPILARAK TIBBI
ATIKLARIN AYRI TOPLANMASI

(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Tibbi atik sozlesmesi yapilan saglik kurulusu
sayisi

RO_NTGE_N BANYO SULARINDAN GUMUS ELDE
EDILMESI AMACIYLA CALISMA YAPILMASI
(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

Tebligat yapilan saglik kurulusu sayisi

2012 HEDEFi

%15

50 Adet

1000 Adet

32 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

465.000,00 TL
2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFiI
%18 465.000,00 TL %20
50 Adet 15.000,00 TL 50 Adet
900 Adet 450.000,00 TL 900 Adet

Hizmet Lisansli
50 Adet Firma Tarafindan 70 Adet
Yurutulecektir.

CEVRE KORUMA
VE KONTROL
MUDURLUGU
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STRATEJIK HEDEF 8.4

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

STRATEJiK HEDEF 8.5

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi

HER YIL EN AZ 1 ADET CEVRE KORUMA VE
TEMIZLIK ISLERI iLE ILGILi ARASTIRMA-
GELISTIRME CALISMASI YAPILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA CEVRE KORUMA VE TEMIZLIK ISLERI
ILE ILGILI ARASTIRMA-GELISTIRME CALISMASI
YAPILMASI

CEVREYE DUYARLI VE BELEDIYE
STANDARTLARINA UYGUN iSYERLERININ
ARASTIRILMASI VE BELGE VERILMESI

(Cevre Kor. Ve Kont.Miid.)

Belge verilen is yeri sayis1

CEVRE BILINCINi YUKSELTICI CALISMALAR
YAPILMASI VE BELEDIYEMIZ TEMIZLIK
HiZMETLERI HAKKINDA HALKI BiLINCLENDIRME
AMAGLI FAALIYETLER DUZENLEMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA CEVRE BILICLENDIRME CALISMASI
YAPILMASI

BELIRLENECEK OKULLARDA GERi  DONUSUM
EGITIMI  VERILEREK;TEMIZLEMEKTEN  ZiYADE
KIRLETMEME KULTURUNUN OLUSTURULMASI
(Cevre Kor. Ve Kont.Mud.)

A)Egitim verilen okul sayis1
B)Egitim verilen dgrenci sayisi
C)Egitim memnuniyet orani (%)

2012 HEDEFi

Calisma
Yapilmasi

1 Adet
%7

2012
HEDEFi

25 Okul

25 Okul

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
4.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI
Calisma Yapilmasi 4.000,00 TL
1 Adet 4.000,00 TL

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

30.000,00 TL

2013 HEDEFiI 2013 BUTCESI
25 Okul 30.000,00 TL
25 Okul 30.000,00 TL

2014 HEDEFI
Calisma Yapilmasi

CEVRE KORUMA

1 Adet VE KONTROL
MUDURLUGU
2014 HEDEFi
25 Okul
CEVRE KORUMA
VE KONTROL
25 Okul MUDURLUGU
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9.MALI YONETIM

STRATEJIK AMAGLAR iCiIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 4.805.550,00 TL
STRATEJIK AMAG 9 GELIRLERIN ARTIRILMASI VE GIDERLERIN AZALTILMASINA YONELIK CALISMALAR YAPARAK ETKIN BIR MALI YONETIM SISTEMi KURULMASI,

VERGILERIN ODEME ZAMAN VE SEKILLERI iLE iLGiLi TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

OLARAK VATANDASIN )
STRATEJiK HEDEF 9.1 BILGILENDIRILMESI, (BROSUR, AFIS, PANKART, SMS 9.550,00 TL

VB.)

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFiI
) 2013 YILINDA VERGILERIN ODEME ZAMAN VE

PERFORMANS HEDEFi SEKILLERI  iLE  ILGILi  OLARAK  VATANDASI - - 9.550,00 TL

BILGILENDIRMEK AMACIYLA CALISMALAR YAPILMASI

YILDA [Ki KEZ ANA ARTERLERE ASILACAK
AFISLERLE ~ EMLAK  VERGISI  DUYURUSU

FAALIYET 1 YAPILMASI 200 Adet 110 Adet 5.500,00 TL 120 Adet
(Mali Hiz.Miid.)
o ;| A)Asilan afis sayisi
PR ENS EeEig=s B)Tahsil edilen emlak vergisi miktar
FAALIYET 2 CEVRE TEMIZLIK VERGISI DUYURUSU YAPILMASI 200 Adet 55 Adet 2.750,00 TL 60 Adet
(Mali Hiz.Mud.)
" .| A)Asilan afis sayist  MALI
FERFONILD SO EEES) B)Tahsil edilen cevre temizlik vergisi miktari HIZMETLER
. VERGILERINI  DUZENLI  OLARAK  ODEYEN MUDURLUGU
FAALIYET 3 VATANDASLARA PLAKET/TAKDIR BELGESI VERILMESI 5 Adet 5 Adet 500,00 TL 5 Adet
(Mali Hiz.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Plaket/takdir verilen kisi sayisi
. ODEME  KOLAYLIKLARINA  ILISKIN  YASAL
FAALIYET 4 BILGILENDIRME ICERIKLI BROSUR DAGITIMI YAPILMASI 5000 Adet 5500 Adet 600,00 TL 6000 Adet
(Mali Hiz.Miid.)
PERFORMANS GOSTERGESI | A)Dagitilan brosiir sayist
. VATANDASA BANKA VE PTT ABAClLlGl ILE ODEME Tiim Fatih
FAALIYET 5 KONUSUNDA KOLAYLIKLARIN SAGLANMASI Tum Fatih Halki Tum Fatih Halki 200,00 TL Halki
(Mali Hiz.Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI Kisi sayis1
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FAALIYET 6

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET7

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 8

PERFORMANS GOSTERGESI

\7

ILCE DAHILINDE SIHHi VE GAYRI SIHHI ISYERLERININ
DENETIMLERININ YAPILMASI

(Zabita Mid.)

A)Denetim ekibi kisi say1s

B)Denetimi yapilan gayr sihhi ve sihhi isyeri sayisi
C)Tutulan zabit sayisi

D)Duizenlenen idari yaptirnm karan tutanak sayisi

ILCEMIZDE ~ BULUNAN  ISYERLERININ ISGAL
UCRETLERININ ODEME ZAMAN VE SEKILLERI, ILE
ILGILI ISYERI SAHIPLERININ BiLGILENDIRILMESI
(Zabita Mud.)

A)Tebligat sayist
B) Isgal licreti gelir miktan

iLCEMIZ SINIRLARI DAHILINDE BULUNAN PAZAR
YERLERINE AiT VE BELEDIYE MECLISi TARAFINDAN
BELIRLENEN PAZAR YERI TAHSIS UCRETLERININ
ODENMESININ SAGLANMASI

(Zabita Mud.)

A) Tebligat sayisi
B) Pazar yeri tahsis Ucreti gelir miktar
C) Pazar yeri devir (creti gelir miktan

4.500 Adet

Bolge Ekipleri Ve
Denetim Ekibi

Pazarcilarin Verilen
Sire Zarfinda
Odemelerinin

Gerceklestirmelerinin
Saglanmasi

5.000 Adet

Bolge Ekipleri Ve
Denetim Ekibi

Pazarcilarin Verilen
Siire Zarfinda
Odemelerinin

Gerceklestirmelerin

Saglanmasi

Zabita Personeli
Tarafindan
Gergeklestirilecektir.

Zabita Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir

Zabita Pazar Ekibi
Tarafindan
Gerceklestirilecektir

Bolge Ekipleri Ve
Denetim Ekibi

Pazarcilarin Verilen

Gerceklestirmelerin

ZABITA

MUDURLUGU

109




2013 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiK HEDEF 9.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

2014 YILINA KADAR BELEDIYE GELIRLERINDEKI
TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANININ % 64’LERDEN %
75’E CIKARILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA BELEDIYE GELIRLERINDEKi TAHSILATIN
TAHAKKUKA ORANININ % 75’E CIKARILMASI

YOKLAMA YAPILMASI,iCRA TAKiBi,ODEME EMRI
CEKILMESI VB.CALISMALARLA BU ORANIN
GERCEKLESMESI

(Mali Hiz.Miid.)

A)Yapilan yoklama sayisi
B)Gonderilen 6deme emri sayisi

HUKUK ISLERI MUDURLUGU DOSYALARININ
ICRA TAKIPLERI VE TAHSILATLARININ BiR PLAN
DAHILINDE TAKiP EDILMESININ SAGLANMASI VE
BUNA BAGLI OLARAK GELIRLERIN ARTIRILMASI
(Hukuk isl.Miid.)

Takibi yapilan dosya adedi

UYAP’A UYUM SURECI PROJESININ
BASLATILMASI
(Hukuk Isl.Mud.)

Projenin uygulanmasi

GAYRIMENKULUN DEGERLENDIRILMESI
SURETIYLE SATISLARDAN ELDE EDILEN GELIRIN
ARTIRILMASI

(Emlak ve ist.Miid.)

Satilan gayrimenkul (%)

2012 HEDEFI

Calismanin
Gerceklestirilmesi

250 Adet Dosya

2.300 Adet
Dosya

10 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
130.000,00 TL

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI
130.000,00 TL
Planlama Planlama
Dahilinde 130.000,00 TL Dahilinde
Calismanin Calismanin
Tamamlanmasi Tamamlanmasi
Mudiirliik Personeli
350 Adet Dosya Tarafindan 4?;)0 bl
Gerceklestirilecektir. S
2.700 Adet Midiritk Personely 3.200 Adet
Dosya aralindan = Dosya
Gerceklestirilecektir.
10 Adet Miidiirliik Personeli 10 Adet

MALI
HIZMETLER
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

_EMLAK
UL
MUDURLUGU
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STRATEJIK HEDEF 9.3

KURUM BUNYESINDE iHTiYAC DUYULAN
MALZEMELERIN TEDARIK PLANLAMASINI YAPMAK VE
SATIN ALINAN MALZEMELERIN HAREKETLERINi
BARKOTLU OTOMASYON SiSTEMi iLE TAKiP ETMEK

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

1.000,00 TL

TANIMLAR

\ 2012 HEDEFi

2013 HEDEFi 2013 BUTGESI

\ 2014 HEDEFi

PERFORMANS HEDEFi

KURUM BUNYESINDE IHTIYAC DUYULAN MALZEMELERIN
TEDARIK PLANLAMASINI YAPMAK VE SATIN ALINAN
MALZEMELERIN HAREKETLERINI BARKOTLU
OTOMASYON SISTEMIYLE TAKIP ETMEK

%100

%100

1.000,00 TL

%100

DESTEK
A A
MUDURLUGU

FAALIYET 1

2013 YILI SONUNA KADAR SATIN ALINACAK
MALZEMELERIN BARKOTLU OTOMASYON SiSTEMI
iLE TAKiP EDiLMESI
(Destek Hiz. Mid.)

%100

%100

1.000,00 TL

%100

PERFORMANS GOSTERGESI

A)Temin edilecek program
B)Dijital ortama aktarilan demirbas sayis
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STRATEJIK HEDEF 9.4

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FATIH iLCESi' DAHiLiNDEKi ISYERLERININ
DENETIMLERININ YAPILARAK
RUHSATLANDIRILMASI,

TANIMLAR

2013 YILINDA FATIH ILCESi DAHILINDEKI
ISYERLERININ RUHSATLANDIRILMASI,

RUHSATLANDIRMA iSLEMLERININ YAPILMASI
(Ruhsat ve Denetim Mid.)

Ruhsatlandirlan isyeri sayis1

ISYERI DENETIMLERININ YAPILMASI
(Ruhsat ve Denetim Mid.)

Denetimi yapilan isyeri sayisi

OLCU, AYAR VE MUAYENE ISLEMLERININ YAPILMASI
(Ruhsat ve Denetim Miid.)

Yapilan islem sayisi

2012 HEDEFi

13.500 Adet

10.000 Adet

2.000 Adet

1.500 Adet

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
440.000,00 TL

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
8.500 Adet 440.000,00 TL 8.500 Adet
5.000 Adet 440.000,00 TL 5.000 Adet
RUHSAT VE
S DENETIM
2.000 Adet Midartik 2.000 Adet MUDURLUGU
Personeli
1.500 Adet e 1.500 Adet
Personeli
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STRATEJIK HEDEF 9.5

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

BAKIM-ONARIM HARCAMALARINDA TASARRUF VE
KURUMSAL KiMLIGIN DESTEKLENMESI AMACIYLA
TASITLARDA 11 OLAN YAS ORTALAMASINI 9’A VE
iS MAKINELERINDE 20 OLAN YAS ORTALAMASINI
15’E INDIREREK SUREKLI iYILESTIRILMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA ARAC  YAS  ORTALAMALARINI
IYILESTIRICI CALISMLAR YAPILMASI

KULLANIM OMRU TAMAMLANAN ARACLARIN
TASFIYESI
(Ulasim Hiz.Mid.)

HEK’e ayrlan arac sayisi

IHTIYAC DUYULAN MAKINE, DONANIM VE HIZMET
ARACLARININ ~ KIRALAMA  YOLUYLA  TEMINININ
SAGLANMASI

(Ulasim Hiz.Mid.)

Kiralanan arag sayisi

BAKIM-ONARIM HIZMETLERININ ~ OZELLESTIRILMESI
(HIZMET ALIMI YOLUYLA)
(Ulasim Hiz.Mid.)

Ozellesme durumunda bakim onarim giderlerinin
degisme orani

2012 HEDEFi

5 Adet

intiyaca Gore

intiyaca Gore

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTIYACI

4.225.000,00 TL

2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

4.225.000,00 TL

6 Adet MUdUrlUK
Personeli
ULASIM
HIZMETLER
139 Arag 4.225.000,00 TL - MUDURLUGU
12 Usta MUdUrlUk 12 Usta
Personeli
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10.TURIZM

STRATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 945.000,00 TL

STRATEJIK AMAC 10

STRATEJiK HEDEF 10.1

PERFORMANS HEDEFi
FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

ILCEMIZDEKi YUKSEK TURIZM POTANSiYELiNi HAREKETE GECiR!EREK,.T.URiZNE KAYNAKLARININ ULUSAL VE ULUSLAR ARASI DUZEYDE TANITIMININ
YAPILMASININ VE YILIN HER MEVSIMINDE TURIZME HIZMET VERILMESININ SAGLANMASI

HER YIL TARIHI YARIMADAYI ZiYARET EDEN YERLI TOPLAM MALI KAYNAK iHTIiYACI
VE YABANCI TURISTLERE iLCE TANITIM
ETKINLIKLERI DUZENLENMESi 70.000,00 TL
TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
2013  YILINDA  TURISTLERE ILCE  TANITIM
ETKINLIKLERI DUZENLENMESI ) i e
SULTANAHMET AMFi SAHNEDE MEHTER KONSERLERI
VERILMESI _ 15 Adet 80 Adet 60.000,00 TL 80 Adet L
(Kiiltiir ve Sos.isl.Miid.) KULTUR VE
SOSYAL ISLER
Verilen konser sayisi MUDURLUGU
SULTANAHMET AMFI SAHNEDE ROMAN ORKESTRASI
KONSERLERI . 10 Adet 10 Adet 10.000,00 TL 10 Adet
(Kultur ve Sos.Isl.Mud.)
Verilen konser sayisi
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STRATEJIK HEDEF 10.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

ILCE IGINDE TESPIT EDILECEK TURIZM
GUZERGAHLARINDA OZEL ARAGLARLA RING
SEFERI DUZENLENMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA ILCE ICERISINDE TESPIT EDILECEK
TURIZM GUZERGAHLARINDA OZEL ARACLARLA
RING SEFERI DUZENLENMESI

GONULLULUK ESASINA GORE TURISTLERE
REHBERLIK ~ YAPACAK OGRENCILERIN
iSTIHDAM EDILMESI

(Kiltur ve Sos.Isl.Mud.)

Istihdam edilen 6grenci sayisi

2 ADET ARAC TAHSIS EDILEREK RING

SEFERLER DUZENLENMESI
(Ulasim Hiz.Mud.)

Tahsis edilen arac sayisi

YAYALASTIRILMASI PLANLANAN ALANLARIN
KONTROLUNUN SAGLANMASI
(Zabita Mid.)

Kontrol edilen bolge sayisi

2012 HEDEFI

250 Ogrenci

Calismanin
Gerceklesmesi
(2 Adet Arac)

2 Adet Alan

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

270.000,00 TL
2013 HEDEFI 2013 BUTCESi
270.000,00 TL
250 Oérenci 150.000,00 TL
2 Adet Arag 120.000,00 TL
Zabita Personeli

1 Adet Tarafindan

Gerceklestirilecektir

2014 HEDEFI

250 Ogrenci

2 Adet Arag

KOLTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

ULASIM
AR
MUDURLUGU

Ll
MUDURLUGU
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2014 YILINA KADAR KULTUREL VE TURISTIK TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
DEGERLERI ARASTIRMAK GELISTIRMEK,
KORUMAK VE KULTUREL DEGERLER HAKKINDA
i VATANDASTA FARKINDALIK OLUSTURMAK
TRATEJIK HEDEF 10. X ;
> . 03 AMACIYLA YAZILI VE GORSEL MATERYALLER 605.000,00 TL
HAZIRLANMASI

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi

2013 YILINDA TURISTLERE iLCE TANITIM
ETKINLIKLERI DUZENLENMESI

BELEDIYE WEB SITESI UZERINDEN TURISTLERE

PERFORMANS HEDEFi 605.000,00 TL

FAALIYET 1 BILGI VE YONLENDIRICi DESTEK VERILMESI CEURTER (GG (GEV TR
: .. Gerceklestirilmesi Tamamlanmasi Tamamlanmasi
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI | Destegin siirekliligi ve giincelligi
) BUYUK  MEYDANLARA  iLCE  TANITIM
FAALIYET 2 KIOSKLARI KONULMASI 3 Adet 3 Adet 35.000,00 TL 3 Adet
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud)
PERFORMANS GOSTERGESI | Yerlestirilen KIOSK sayisi BASIN YAYIN
. “DUNYA EDEBIYATINDA iSTANBUL EDEBIYATI” Uz A
FAALIYET 3 KITABININ BASIMI VE COGALTILMASI 2000 Adet 2000 Adet 70.000,00 TL 2000 Adet ILISKILER
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.) MUDURLUGU
PERFORMANS GOSTERGESI | Dagitimin gerceklestirilmesi
SUR iCI ISTANBULUN GECMISTEN GUNUMUZE
FAALIYET 4 WA I AN UG Mt bl 2000 Adet 2000 Adet 250.000,00 TL 2000 Adet

COGALTILMASI '
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Cogaltilan kitap sayisi

. BASILAN KiTAPLARIN ELEKTRONIK ORTAMDA
FAALIYET 5 INGILIZCE VE TURKCE OLARAK YAYINLANMASI Surekli Surekli 250.000,00 TL Surekli
(Basin Yay.ve Halk.Ils.Mud.)

PERFORMANS GOSTERGESI | Dagitimin gerceklestirilmesi
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11. TEKNOLOJIK
GELISMELER
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\

11.TEKNOLOJIK GELISMELER

STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

STRATEJIK AMAC 11

STRATEJIK HEDEF 11.1

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

KURUM iCi VE KURUM DISI FAALIYETLERDE TEKNOLOJININ KULLANIM ORANININ ARTTIRILMASI,

2014 YILI SONUNA KADAR BILGI ISLEM
TEKNOLOJILERi UZERINDEN KURUM iCi VE
KURUM DISI FAALIYETLERDE TEKNOLOJININ
PAYININ ARTIRILMASI

TANIMLAR
2013 YILINDA  BILGI  ISLEM  TEKNOLOJILERI
UZERINDEN  KURUM iCi  VE  KURUM  DISI
FAALIYETLERDE TEKNOLOJININ PAYININ
ARTTIRILMASI

BELEDIYEMIZDE KULLANILMAKTA OLAN OTOMASYON
PROGRAMIMIZIN GELISTIRILMESI VE GUNCELLENMESI
(Bilgi Isl.Miid.)

Gerceklestirilen faaliyet sayisi

ELEKTRONIK IMZA UYGULAMALARININ
GELISTIRILMESI, SURESI DOLAN SERTIFIKALARIN
YENILENMESI

(Bilgi Isl.Miid.)

Yenilenen setifika sayisi

2012 HEDEFI

Calismanin
Yapilmasi

Tiibitak’tan
Alinmasi

490.000,00 TL

TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI

2013 HEDEFi

Otomasyon
Programinin Yeni
Teknolojilere Gore
Uretilen Yeni
Surimintin
incelenerek
Entegrasyonu

Tibitak’tan Lisans
Alinmasi

240.000,00 TL

2013 BUTCESI
240.000,00 TL

Bir Kism
Yikleniciye
Yaptinlacak

150.000,00- Tl
Bir Kism1 Miiduirliik

Personeli
Tarafindan

Yapilacak

Bir Kismi1 Tubitak
Ve Yiikleniciye
Yaptirilacak
10.000,00 Tl
Bir Kism1 Miiduirliik
Personeli
Tarafindan
Yapilacak

2014 HEDEFiI

Otomasyon
Programinin
Yeni
Teknolojilere
Gore Uretilen
Yeni Suriminin

incelenerek BILGI ISLEM
Entegrasyonu MUDURLUGU
Tubitak’tan
Ihtiyac Olan
Lisanslarin
Alinmasi
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FAALIYET 3 Bir Kism1 Yiikleniciye
; i s P ; Yaptirilacak Web Sitesinin
V;'.':lB .Si'TlE/)\'\.'.ﬁ'N SRE) NS Siirekli %“Tam“ Bir Kism Miidiirliik ihtiyaca Gére
(Bilgi Isl.Mud.) IR Personeli Tarafindan Glincellenmesi
Yapilacak

PERFORMANS GOSTERGESi | Web sitesi giincelleme siireci

Bir Kism1 Yukleniciye

. e . N . Yaptirilacak ihti 5
. . yaca Gore o
Fasvers ORI TONTW SSTENNIN GELSTRIMES oo | menn | mooton, | 0™ ool e
’ Personeli Tarafindan Ve MUDURLUGU
Yapilacak
B .| Alhtiyac analiz raporu
PERFORMANS GOSTERGESI B)Destek olunan miidirliik sayis
C)Egitim verilen personel sayisi
[Bir Kismi Yikleniciye
L . l Yaptinlacak l
; BILGI ISLEM GUVENLIK DENETIMININ Calismamn 30.000,00 Tl Calismamin
FAALIYET 5 YAPILMASI (Bilgi Isl.Miid.) Yilda 1 Kez Yapilmasi Bir Kism1 Miiduirliik Yapilmasi
Personeli Tarafindan
Yapilacak
PERFORMANS GOSTERGESI ‘ HAZIRLANAN DENETIM RAPORU ’
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STRATEJIK HEDEF 11.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

KENT BILGI SISTEMININ (GIS - COGRAFi BILGI
SISTEMI) GELISTIIRILMESI VE
GUNCELLENMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA GIS- COGRAFi_ B_iLGi SISTEMINI
GELISTIRICI VE GUNCELLEYICI CALISMALAR
YAPILMASI

COGRAFi  BILGI  SISTEMININ(GIS)
GELISTIRILMESI VE GUNCELLENMESI
(Bilgi sl.Miid. )

Giincelenen sistem sayisi

MUDURLUKLERIN GIS YAPISINA UYGUN
VERI URETEBILMELERININ SAGLANMASI
VE  URETILEN  VERILERIN  SISTEME
AKTARILMASI

(Bilgi Isl.Miid.)

A)ihtiyac analiz raporu

B)Ekran arayiizii yapilan mudirlik sayisi
C)Egitim verilen personel sayisi

ALTYAPI VE DIS KURUM VERILERININ
KURUMLARDAN ALINARAK SISTEME
AKTARILMASI

(Bilgi Isl.Miid. )

A)Veri alinan kurum sayisi

B)Verilerin yuklenmesi

ADRES BiLGi' SISTEMI  VERILERININ
GUNCELLENMESI

(Bilgi isl.Miid. )

Toplanan veri sayisi

2012 HEDEFi

Calismanin
Yapilmasi

ihtiyaca Gore

En Az 3 Kurum,
Verilerinin Alinarak
Sisteme Aktarilmasi

intiyaca Gore

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

220.000,00 TL
2013 BUTCESI

2013 HEDEFi

Yeni1 Teknolojilerin
Arastinlmasi
Entegrasyonu Ve Ven
Tabaninin
Guncelliginin
Surdurulmesi

2 Adet Miidiirlitk
4 Kisi

Ilgii Krumlardan
Verilerin Alinmasi Ve
Entegrasyon
Calismalarinin
Yapilmasi

Uavt Ile Gis
Verilerinin
Karsilastirilmasi Ve
Guncellenmesi

220.000,00 TL

Bir Kism1 Yukleniciye
Yaptirilacak
70.00,00 Tl

Bir Kism1 Mudurluk

Personeli Tarafindan

Yapilacak

Mudiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecek

Mudiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecek

Midiirliik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecek

2014 HEDEFi

Yem
Teknolojilerin
Arastirilmasi
Entegrasyonu Ve
Ven Tabanimin
Guncelliginin
Surdurulmesi

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

En Az 3 Kurum
Verisinin Alinip,
Sisteme Yiikleme
Yapilmasi

intiyaca Gore
Calismanin
Yapilmasi
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TARIH SESLENIYOR PROJESININ GIS’E

Mevcut Projenin
Uzerinde Gerekli

Mudiirliik Personeli

Haritamin
Olusturulmasi

. Calismanin Donusumlerin
FAALIYET 5 ENTEG RE "EDILMESI Yapilmasi Yapilmasi Ve GIS’e Tarafindan
(Bilgi Isl.Miid.) Uygun Ver Yapisinin Gerceklestirilecektir.
Olusturulmasi
PERFORMANS GOSTERGESI | Faaliyetin GIS’te yayinlanmasi
Guncel Teknolojiler
Kullamlarak Daha Miidiirliik Personeli Haritanin
FAALIYET 6 REHBER HARITANIN GELISTIRILMESI Calismamin Gorsel Islevsel Ve Tarafindan Gelistirilmesi Ve
(Bilgi Isl.Miid.) Yapilmasi Anlasilir Rehber Verilerin

Gerceklestirilecektir.

Glincellenmesi

PERFORMANS GOSTERGESi

Faaliyetin GIS’te yayinlanmasi

FAALIYET 7

KROKI BAZLI GIS SISTEMININ
OLUSTURULMASI,SAHA ~ CALISMASININ
YAPILMASI  VE  VERILERIN  SISTEME

ENTEGRASYONU
(Bilgi isl.Mud.)

Guncel Teknolojiler
Kullanilarak Gorsel,
islevsel GIS
Sisteminin
Olusturulmasi -Saha
Calismasimin Yapilip,
Verilerin Sisteme
Entegrasyonu

Bir Kism1 Yukleniciye
Yaptirilacak
150.000,00 TL
Bir Kism1 Mudurluk
Personeli Tarafindan
Yapilacak

Sistemin ihtiyaca
Gore
Gelistirilmesi-
Verilerin
Glincellenmesi

PERFORMANS GOSTERGESI

A)Saha calismasi yapilan mahalle sayisi
B)Sistemin uygulamaya alinmasi
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STRATEJIK HEDEF 11.3

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESi

HER YIL E-BELEDIYECILIK  SISTEMIMIZiN
KULLANMA ORANININ ARTTIRILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA E-BELEDIYECILIK SISTEMIMIZIN
KULLANMA ORANININ ARTTIRILMASI

E-BELEDIYECILIK KAPSAMINDA  MUKELLEFLERE
INTERNET UZERINDEN BORC SORGULAMASI VE
ODEMELERINi YAPABILDIGI SISTEMIN VATANDASA
TANITIMININ  YAPILARAK SISTEMDEN  YAPILAN
TAHSILAT ORANININ ARTTIRILMASI

(Bilgi Isl.Miid.)

A)On-line tahsilatin normal tahsilata orani
B)Sistemi kullanan vatandas sayis1 yada oram

BUTUN MECLIS KARARLARININ DiJITAL ORTAMDA
YAYINLANMASI
(Yaz1 Isl. Mud.)

Meclis kararlarinin dijital ortamda yayinlanmasi
WEB  SITESINDE .GE.REKLi. BILGILENDIRME VE
DUYURULARLA BILGILENDIRME YAPILIP GELEN
MAIL-TELEFON ANINDA CEVAPLANMASI

(Yazi Isl. Mud.)

Belediyemiz Web sitesindeki gelen istek mail ve
sikayetlerin aninda cevaplanmasi

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

5.000,00 TL
2013 BUTGESI

2012 HEDEFi 2013 HEDEFi

%1 Artirilmasi %1 Artirilmasi

Her Ay Her Ay

Her Giin

5.000,00 TL

Bir Kism1 Yikleniciye
Yaptinlacak
5.000,00-TL

Bir Kismi Mudiirlik

Personeli Tarafindan

Yapilacak

Miidirlik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir

Miidurlik Personeli
Tarafindan
Gerceklestirilecektir

2014 HEDEFi

%1 Artirilmasi

BILGI ISLEM
MUDURLUGU
Her Ay
YAZI i$LI§l3i
MUDURLUGU
Her Gun
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STRATEJiK HEDEF 11.4

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

STRATEJiK HEDEF 11.5

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

2014 YILI SONUNA KADAR TEKNOLOJI
iCERIKLI ~ FUARLARA  KATILIMLARIN
ORGANIZE EDILMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA TEKNOLOJI ICERIKLI FUARLARA
KATILIMLARIN ORGANIZE EDILMESI

BiLiSi.M FUARINA KATILIM SAGLANMASI,
(Bilgi Isl.Mud.)
Katiim yapilan fuar sayisi

KENT BILGI SISTEMIMIZIN DIS KURUMLARA
TOPLANTILAR DUZENLEYEREK VE EGITIMLER
VEREREK TANITIMININ YAPILMASI,

(Bilgi isl.Miid.)

Toplant1 ve egitim diizenlenen kurum sayisi

ILCENIN SON TEKNOLOJ! UYGULAMASI
OLAN  WIRELESS SEMSIYESI  ALTINA
ALINMASI

TANIMLAR

ILCENIN SON .TEK.NOLOJi UYGULAMAS| OLAN
WIRELESS SEMSIYESI ALTINA ALINMASI

WIRELESS SEMSIYESININ HiZMET VERECEGI ALANI
BELIRLEMEK.
(Bilgi isl.Mud.)

Wireless semsiyesi altina alinan alan

CERRAHPASA VE 10. (CAPA) TIP FAKULTESINDE
WIRELESS HIZMETININ DEVAM ETTIRILMESI
(Bilgi isl.Mud.)

Wireless semsiyesi altina alinan alan

2012 HEDEFi

1 Fuar

En Az 3 Kurum,

2012 HEDEFi

Ana Arterler

Universite
Kampiis Alani

TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

10.000,00 TL
2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
- 10.000,00 TL -
1 Fuar 10.000,00 TL
1 Fuar

BILGI iSLEM
Miidirliik Personeli MUDURLUGU
Tarafindan

Gerceklestirilecektir.

En Az 3 Kurum,

TOPLAM MALI KAYNAK iHTIiYACI

15.000,00 TL

2013 HEDEFiI 2013 BUTGESI 2014 HEDEFI

15.000,00 TL =

10.000,00 TL
Tirk Telekom
Calismalarim
Tamamlayinca
Calisma
Baslatilacaktir

Ana Arterler

BILGI ISLEM
Bir Kisrm Yiikleniciye MUDURLUGU
Yaptirlacak
5.000,00 TL
Bir Kism1 Midurlik
Personeli Tarafindan
Yapilacak

Calismanin
Yapilmasi

Calismanin
Yapilmasi
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KURUM ~TARAFINDAN ~GECMIS 5 YILDA ‘ TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI
SOZLESMESI YAPILMIS IHALELERE iLiSKiN
STRATEJiK HEDEF 11.6 ISTATISTIKI BILGILERI ICEREN VERI :
TABANININ OLUSTURULMASI.
| TANIMLAR | 2012 HEDEFI 2013 HEDEFI 2013 BUTCESI | 2014 HEDEFI
Bilgi Islem
Midirligiiniin
bilgisi dahilinde DESTEK
. 2013 YILI SONUNA KADAR KURUM TARAFINDAN “Dokiiman Yonetim Miidiirliik HiZMETLERI
PERFORMANS HEDEFI GECMIS 5 YILDA SOZLESMESI YAPILAN IHALELERE - Sistemiyle” Personeli - MUDURLUGU
ILISKIN VERI TABANINI OLUSTURMAK entegreli olmasi
nedeniyle
calismalarn devam
etmektedir.
Mildiirliik BILGI ISLEM
; DOSYALARIN DiJITAL ORTAMA AKTARILMASI Calismanin Personeli Calismanin MUDURLUGU
AAAEREr (Destek Hiz.Miid.- Bilgi isl.Miid.) AU LIS e Yapilmasi Tarafindan Yapilmasi
Yapilmasi
PERFORMANS GOSTERGESI ‘ Dijital ortama aktarilma orani
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12.SAGLIK ILE ILGILI
ONLEYICI TEDBIRLER
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12.SAGLIK ILE iLGILI ONLEYICIi TEDBIRLER

STRATEJIK AMACLAR ICIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 634.000,00 TL
STRATEJIK AMAG 12 | SAGLIK HIZMETLERINI ETKIN VE VERIMLI HALE GETIREREK HIZMET KALITESININ YUKSELTILMESI.

SAGLIK BILINCININ GELISIMINE KATKIDA TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI
. BULUNMAK AMACIYLA HER YIL EN AZ 3
STRATEJiK HEDEF 12.1 iNLiK DU i
ETKINLIK DUZENLENMESI 125.000’00 TL
TANIMLAR 2012 HEDEFI 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
_ 2013 YILINDA SAGLIK BILINCININ GELISIMINE Lsmal smal smal
PERFORMANS HEDEFi KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA HER YIL EN AZ 3 (GElTEE ST (GETHTELE 125.000,00 TL (CATETIELE

Gerceklestirilmesi Gerceklestirilmesi Gerceklestirilmesi

ETKINLIK DUZENLENMESI

. SAGLIKLA ILGILI EN AZ BIR ADET BASILI
FAALIYET 1 MATERYAL HAZIRLANMASI 1 Adet 1 Adet 10.000,00 TL 1 Adet
(Saglik Isleri Mid.)

PERFORMANS GOSTERGESI Basilan materyal sayisi
SAGLIK ALANINDA SEMINER,PANEL VS.ETKINLIK

FAALIYET 2 DUZENLENMESI 3 Adet 3 Adet 5.000,00 TL 3 Adet e
(Saglik Isleri Miid.) MUDURLUGU
PERFORMANS GOSTERGESI Diizenlenen etkinlik sayis
. SIHHI ISYERLERINDEN OZELLIKLE KONAKLAMA Personelce
FAALIYET 3 YERLERININ DENETIMININ YAPILMASI 200 Adet 50 Adet 50 Adet
ek Ftlont g Yapilacaktir
(Saglik Isleri Mid.)
PERFORMANS GOSTERGESI Denetlenen konaklama yeri sayis
RADYOLOJI “RONTGEN” HIiZMET SAYISININ v
FAALIYET 4 ARTTIRILMASI ey Ly 25.000,00 TL et e
S Akciger Filmi Akciger Filmi Filmi
(Saglik Isleri Mud.)
PERFORMANS GOSTERGESI Cekilen film sayisi
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FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 6

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 7

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 8

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 9

PERFORMANS GOSTERGESi

LABORATUAR TETKIK HIZMET SAYISININ
ARTILMAS|
(Saglik Isleri Miid.)

Yapilan tetkik sayisi

SAGLIK ALANINDA SEMINERLER DUZENLENMESI
(Kultur Sos.Isl.Mud.)

Gerceklestirilen seminer sayisi

AILE HEKIMLIGI UYGULAMASININ BELEDIYELERI
GETIRECEGi YETKi GOREV VE SORUMLULUKLARI
YERINE GETIRMEK

(Saglik Isleri Miid.)

Saglik alaninda seminer panel ve etkinlik
diizenlenmesi

TALEP SAHIBi LOKANTA TURU iSYERLERININ
DENETIMi SONUCU UYGUN OLANLARA YILDIZLI
BAYRAK VE SERTIFiKA VERMEK.

(Saslik Isleri Miid.)

Verilen yildizli bayrak ve sertifika sayisi

HIJYEN EGITIMLERI DUZENLEMEK, KATILIMCILARA

SERTIFIKA VERMEK
(Saglik Isleri Mid.)

Egitime katilan kisi ve verilen sertifika sayisi

50.000
Tetkik

3 Adet

Saglik Bakanlig

Uygulamalan

Talebe Bagh
Surekli

Talebe Bagli
Suirekli

50.000
Tetkik

3 Adet

Talebe Bagli
Surekli

Talebe Bagli
Surekli

80.000,00 TL

5.000,00 TL

Personelce
Yapilacaktir

Personelce
Yapilacaktir

Personelce
Yapilacaktir

50.000
Tetkik

3 Adet

Saglik Bakanlig
Uygulamalar

Talebe Baglh

Stirekli

Talebe Bagli

Surekli

KULTUR VE
SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

SAGLIK ISLER
MUDURLUGU
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STRATEJiK HEDEF 12.2

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2
PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 5

PERFORMANS GOSTERGESI

SOKAK HAYVANLARI REHABILITASYONUNU
SAGLAYARAK, VETERINER HiZMETLERiNi ETKIN
VE VERIMLi HALE GETIiREREK HiZMET
KALITESININ YUKSELTILMESI

TANIMLAR

2013 YILINDA SOKAK VE EV HAYVANLARINA
YONELIK REHABILITASYON CALISMARININ
YAPILMAS|

SOKAK VE EV HAYVANLARINDAN KAYNAKLANAN
SIKAYETLERI MINIMUMA INDIRMEK ICIN EKIP
SAYISINI ARTIRMAK

(Saglik Isleri Miid.)

ilave edilen ekip saysi

EKiP SAYISINA BAGLI OLARAK ARAC TEMIN ETMEK
(Saglik Isleri Mid.)

ilave edilen arag sayist

ILCEMIZDE TESPIT EDILEBILEN SAHIPLI-SAHIPSIiZ

HAYVANLARIN KAYITLARINI TUTMAK
(Saglik Isleri Miid.)

Kaydedilen hayvan sayisi

SAHiPS.iZ. HAYVANLARI BARINAGA NAKIL iLE
REHABILITE ETMEK

(Saglik Isleri Miid.)

Rehabilite edilen sahipsiz hayvan sayisi
HAYVANINI BELEpiYEYE .KAYDETTiRENLERiN
HAYVANLARINA UCRETSIZ KUDUZ ASISI YAPMAK
(Saglik Isleri Miid.)

Yapilan kuduz asis1 sayisi

2012 HEDEFi

2 Ekip

2 Ekip

Stirekli

Stirekli

Suirekli

TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2013 HEDEFi

1 Ekip

1 Ekip

Surekli

Surekli

Surekli

353.000,00 TL

2013 BUTCESI

353.000,00 TL

Midiirliik
Personeli

3.000,00 TL

Personelce
Yapilacaktir.

350.000,00 TL

Personelce
Yapilacaktir.

2014 HEDEFi

1 Ekip

1 Ekip

Stirekli

Stirekli

Surekli

SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU
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STRATEJIK HEDEF 12.3

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET 1
PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 2

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET 3

PERFORMANS GOSTERGESI
FAALIYET 4

PERFORMANS GOSTERGESI

HALKA YONELIK SAGLIKLA iLGILi DESTEK
HIZMETLERININ ARTIRILMASI

TANIMLAR

2013 YILINDA HALKA YONELIK SAGLIKLA iLGILI
DESTEK HiZMETLERINI ARTTIRICI CALISMALAR
YAPILMASI

MUHTELIF KONULARDA SAGLIK TARAMASI
YAPMAK

(Saglik Isleri Miid.)

Yapilan saglik tarama sayisi

SIHHI MUESSESELERDE CALISANLARIN PORTOR
TETKIKLERINI YAPMAK

(Saglik Isleri Miid.)

Yapilan portor sayisi

PORTQR TETKIKI SONUCU FiZiKi MUAYENESINi
YAPTIGIMIZ CALISIR DURUMDAKI PERSONELE
SAGLIK MUAYENE CUZDANI VERMEK

(Saglik Isleri Miid.)

Verilen saglik muayene cilizdan sayisi

ILCEMIZDE YAPILAN ETKINLIKLER ICIN SAGLIK
PERSONEL DESTEGI SAGLAMAK
(Saglik Isleri Miid.)

Saglanan personel destek sayisi

2012 HEDEFi

Calismalarin

Gerceklestirilmesi

5 Adet

10.000 Adet

10.000 Adet

Talebe Bagli
Surekli

TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI

10.000,00 TL

2013 HEDEFI 2013 BUTCESI 2014 HEDEFI
Calismalarin Calismalarin
Gerceklestirilmesi 10.000,00 TL Gerceklestirilmesi
Gonulli
3 Adet _ Kurulus 3 Adet
Isbirligi Ile
Personelce
10.000 Adet Yapilacaktir 10.000Adet SA{EL!K I$L§RI
MUDURLUGU
10.000 Adet 10.000,00 TL 10.000Adet
Talebe Bagli Personelce e .
Surekli Yapilacaktir el Rl S 4
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ILACLAMA  VE  DEZENFEKSIYON TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

HIZMETLERININ_ VERIMLILIGINI ARTTIRARAK,
STRATEJiIK HEDEF 12.4 CEVRE SAGLIGI KONUSUNDA ETKIN VE

KAPSAMLI CALISMALAR YURUTULMESI 146.000,00 TL

TANIMLAR 2012 HEDEFi 2013 HEDEFi 2013 BUTCESI 2014 HEDEFi
. ILCEMIZ HUDUTLARI iCERISINDE ~PERIYODIK Taleplerin Taleplerin 146.000.00 TL Taleplerin

PERFORMANS HEDEFI ARALIKLARLA [LACLAMA CALISMASI YAPILMASI Karsilanmasi Karsilanmasi 7 Karsilanmasi
FAALIYET 1 LARVA MUCADELES] %80 %80 40.000,00 TL %80

(Cevre Kor.ve Kont.Mud.)
A)Kullamlan ilagc miktan
B)llaglama periyodu

. KAPALI ALAN(HASERE MUCADELESI,KEMIRGEN
FAALIYET 2 MUCADELESI) %100 %100 40.000,00 TL %100
(Cevre Kor.ve Kont.Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESi

A)Kullanilan ilac miktan

PERFORMANS GOSTERGESI ; :
B)llaglama periyodu

ACIK ALAN MUCADELESI CEVRE KORUMA

Sallien (Cevre Kor.ve Kont.Mud.) %80 %80 40.000,00 TL %80 VE KONTROL
MUDURLUGU
A) ilaclama yapilan alan
PERFORMANS GOSTERGESI | B)Kullanilan ilac miktar
C) ilaclama periyodu
FAALIYET 4 ORI [LtER b %100 %100 20.000,00 TL %100

(Cevre Kor.ve Kont.Mid.)

A) ilaclama yapilan konteymr adedi
B)Kullanilan ila¢ miktar

KURBAN BAYRAMI ONCE VE SONRASINDA
DEZENFEKSIYON %100 %100 6.000,00 TL %100
(Cevre Kor.ve Kont.Miid.)

PERFORMANS GOSTERGESI Kullanilan ila¢ miktan

PERFORMANS GOSTERGESi

FAALIYET 5
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13. KALITE YONETIMI
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14. AFET YONETIMI
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IV.UYGULAMAYA DONUK HEDEF, FAALIYET VE PROJELERE AiT TAKVIiM

A.PERFORMANS HEDEFLERINE iLiSKIiN
ACIKLAMALAR

2013 Performans Programi tablolarinda yer alan hedeflerin miimkiin oldugunca sayisal verilerle

analiz edilebilir ve kullanima elverisli olmasi saglanmistir. Ancak hedeflerin kamusal hizmetin
oOlgtilebilirligi sorunu da dikkate alinarak Oolgiilmeye elverisliligi daha ¢ok faaliyetler {izerinden
saglanmaktadir. Aslinda hedefler, stratejik yonetimin idarece yapilacak politikalarinin da birer
gostergesi olmasi nedeniyle, daha ¢ok politika yerine hedef tespitinden bahsedilmesi tercih edilmistir.
Belirlenen hedefler, faaliyetlerin degisik faaliyet-projelerle gergeklestirilmesi halinde yapilmis
sayilacaktir. Bilindigi iizere stratejik amaglarin geregi olan stratejik hedefler, ¢ogu zaman plan donemini
de asan siirelerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin 6lgiilebilir olmast ve somut gostergelerin

secilmesi stratejik amaca varmada performans degerlendirmesi i¢in yeterlidir.

Performans Programinin hedeflerine ulasilmasini etkileyebilecek en 6nemli digsal faktor, yerel
yonetimine dogrudan etkileyicisi olan hiitkiimet politikalaridir. Hiikiimetlerin 6zellikle siyasal istikrardan
kaynaklanan ekonomik yapiy1r koruyucu politikalari, bu agidan 6nemli yer tutmaktadir. Ekonomik
istikrarsizlik olmamasi ve boylece siyasal istikrarin korunmasi halinde, hiikiimet politikalarinin yerel
yonetim politikalarina da yansimasi olumlu olacak ve yerel idarelerde stratejik planlamalarinin
ongorecegi yillik performans hedeflerine ulasacaklardir. Diger taraftan yerel yonetimlere mevcut
hiikiimetin destekleyici yaklasimi neticesinde, bor¢larin yapilandirilmasindaki gibi gelistirilecek yeni

tedbirlerde gelecek hedeflerinin basarilmasina dogrudan katki saglayacaktir.

Performans hedeflerinin bir kismi1 dogrudan baska dissal faktorler; 11 Ozel Idaresi ve Biiyiiksehir
Belediyesi yonetimleriyle sergilenecek isbirligi ve finansman teminiyle iligkilidir. Bugiin i¢in mevcut
isbirliginin gelecekte de korunmasi halinde, plana yansiyan isbirligine dayali hedeflerin gerceklesmesi

kolaylasacaktir. Kurum i¢i i¢sel faktorler ise nispeten daha stabildir.
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B.PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE
GUVENIRLIGI

Stratejik yonetim; belediyemizce belirlenen amag ve hedefleri gelistirmek igin, elindeki tiim i¢ ve
dis kaynaklar1 en etkin verimli bir sekilde kullanmasi siireci olarak 6énem kazanmistir. Belediyemizde
uzun vadeli vizyoner yonetim anlayisi, Belediye Baskani’nin liderliginde tiim iist kademe yoneticilerle

uygulamaya gecirilmistir.

Stratejik plan ve biitge iligkisi performans programi ile gergeklestirilmektedir. Biitge hazirlik
stirecine entegre edilen performans programi bir mali yilda stratejik planda yiiriitiilmesi gereken
faaliyetlerin kaynak ihtiyacim1 performans hedef ve gostergelerini iceren idare biitce ve faaliyet

raporunun hazirlanamsina dayanak olusturmaktadir.

Bu dogrultuda Performans Programinin hazirlanmasi ¢alismalar1 baslatilmis, birimlerle yapilan
istisare ve toplantilar sonrasinda birim performans tablolar1 uygun sekilde hazirlanmistir. Calismada
yapilan yiiz yiize goriismeler neticesinde Performans hedef ve gostergelerinin elde edilmesinde
kullanilacak verilerin somut olarak belirlenmesi saglanmistir. Hazirlanan performans dokiimanlarinin

son halleri elektronik ortamda ve resmi yazisma yoluyla birimlerden alinmistir.

Performans programi hazirlanirken birimlerin kullandiklart veriler; birim arsivleri ve genel arsiv
kullanilarak alinmustir. Verilerin somut ve 6lgiilebilir olmasi saglanmistir. Ornegin, ilgemizdeki tarihi
eserlerin tadilati ve kullanilir hale getirilmesi genel olarak “tarihi eserlerin restorasyonu” seklinde yer
almamug “Tarihi Eserlerin Onarimi ve Islevlendirilmesi” baghg: altinda “Uskiiplii Yahya Pasa Sibyan
Mektebi’nin roldve, restitiisyon, restorasyon projelerinin yaptirilmasi” ya da “Kuruldan onay alinan 2
adet eski eser binanin restorasyonunun yaptirilmasi” gibi somut ve Olciilebilir veri elde edilmesi
saglanmistir. Yine “Fatih halkinin kiiltiirel ve sanatsal gelisimine katkida bulunmak amaciyla ¢alismalar
yapilmas1” hedefi acilarak “Ramazan etkinlikleri, Sokak iftarlari, Tiyatro gdsterimleri, El sanatlar
kurslari, Tarihi mekanlarda sanatsal etkinlikler” gibi faaliyetler planlanarak yine somut ve olgilebilir
veri elde edilmektedir. Bu veriler ve tutulacak kayitlar, ilgili kurumdan alinan yazi ve benzeri belge ve

bilgilerle desteklenecektir.
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-

Yillik performans programu, stratejik planin 2012 programindaki hedefleri ve bunlara ulasmadan

gerekli faaliyet-projeleri dogrultusunda olusturulacak 2012 mali yili biitgesine paralel olarak tahmini

biitce ddeneklerini dngdérmektedir.

Ote yandan yil iginde stratejik amagclarin yazilmasi sonrasinda gelismelere gore yapilmasi gerekli
baz1 faaliyet-projeler i¢in gerekli kaynaklar, biitcenin ilgili tertiplerinden aktarma yapilmasi yolu ile
saglanacaktir. Son olarak, ilgili kurumlardan projenin gergeklestirilmesinde kullanilacak finansman

temini de saglanmis olacak veya saglanacaktir.

83.000.000,00 TL olarak hazirlanan 2007 yili biitgemiz gelirde 69.415.309,15 TL olarak
gerceklesmis olup  gergeklesme oran1 % 84 diir, giderde 73.249.671 ,46 TL olarakgergeklesmis olup

gerceklesme oran1 % 88 dir.

80.000.000,00 TL olarak hazirlanan 2008 yili biitgemiz gelirde 73.017.183,20 TL olarak
gerceklesmis olup gergeklesme oran1 % 91 dir, giderde 78.321.277,36 TL olarakgergeklesmis olup

gerceklesme orani % 98 dir.

115.000.000,00 TL olarak hazirlanan 2009 yili biitcemiz gelirde 104.316.660,89 TL olarak
gerceklesmis olup gerceklesme oranm1 % 91 dir, giderde 112.873.139,65 TL olarak gerceklesmis olup

gerceklesme orani % 98 dir.

165.000.000,00 TL olarak hazirlanan 2010 yili biitcemiz gelirde 166.367.325,64 TL olarak
gerceklesmis olup gerceklesme oran1 % 101 dir, giderde 164.069.887,10 TL olarak gerceklesmis olup

gergeklesme orant % 99 dur.

291.590.000,00 TL olarak hazirlanan 2011 yili biitcemiz gelirde 203.587.615,23 TL olarak
gerceklesmis olup gergeklesme oran1 % 69,82 dir, giderde 245.384.120,23 TL olarak gergeklesmis olup

gergeklesme oran1 % 84,15°dir.
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e

240.560.000,00 TL olarak hazirlanan 2012 yili biitgemiz 31.08.2012 tarihi itibariyle gelirde
138.986.433,41 TL olarak gergeklesmis olup gerceklesme orant % 57,78 , giderde 144.678.032,62 TL

gerceklesmis olup gerceklesme orani % 60,14 dir.

2013 y1l1 biitgemiz 235.895.000,00 TL olarak belirlenmistir.
Gecmis yillar biitge tertiplerinde biitge smiflandirmasi ekonomik kodlarin birinci diizeyinde,

Yillar itibariyle biitce biiytiklikleri Ek Tablo-8’ de gosterilmistir.
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TRATEJIK AMAGCLAR KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

Idarenin Adi Fatih Belediyesi

2013 Yih Mali Kaynaklar Ihtiyaci

EGITIM 5.867.000,00 TL
Egitimde sosyal ve kurumsal nitelikte destek saglayarak egitimde basari oranminin yiikseltilmesine katkida bulunulmas.
iNSAN KAYNAKLARI 155.000,00 TL
Personelin, performans, kariyer ve liyakatine gore istihdami suretiyle verimli, zamaninda, kaliteli hizmet sunulmasi
ve calisma standartlarinin yiikseltilmesi.
KENTLESME 56.575.000,00 TL
Tarihi kimlige ve dokuya sahip ilgemizde bu kimlik ve dokuyla uyumlu, kentsel tasarim rehberleri dogrultusunda tarihi
yarimadaya yakisacak nitelikte binalarin yapilmasini ve carpik yapilasmanin 6nlenmesinin saglanmasi.
KENTSEL D6NU$UM VE YENILEME 2.150.000,00 TL
Yipranan tarihi kent dokusunun yenilenerek korunmasi ve yasatilmasinin saglanmasi ve go¢ olgusundan etkilenmis
bolgelerde mevcut yasam kosullarinin iyilestirilmesi.
TARiHi ESERLERIN ONARIMI VE iSLEVLENDiRiLMESi 12.946.465,50 TL
Tarihi mimarinin korunmasi amaciyla onarilmis ve korunmus tarihi eser sayisinin artirilmasi.
SOSYAL BELEDIYECILIK 4.338.175,00 TL
Fatih’te toplumsal iletisim, dayanisma ve butiinlesmenin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi.
KULTUR VE SANAT 3.555.000,00 TL
Fatih halkinin kiiltiirel ve sanatsal gelisimine katkida bulunmak amaciyla calismalar yapilmasi.
GEVRE VE TEMIZLIK 53.799.000,00 TL
Fatih ilge sinirlarinda meydan, cadde ve sokaklarin insan saglig1 agisindan kullanima hazir halde tutulmasim
saglayarak kokli ve kalici coziimler iiretilmesi.
MALI YONETIM 4.805.550,00 TL
Gelirlerin artinlmasi ve giderlerin azaltilmasina yonelik calismalar yaparak etkin bir mali yonetim sistemi kurulmasi
TURIZM 945.000,00 TL
ilcemizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerek, turizm kaynaklarimin ulusal ve uluslararasi diizeyde
tanitiminin yapilmasinin ve yilin her mevsiminde turizme hizmet verilmesinin saglanmasi
TEKNOLOJIK GELISiM 490.000,00 TL
Vatandaslarimizla iletisimi gliclendirmek amaciyla kurum ici ve kurum disi faaliyetlerde teknolojinin kullanim oraninin
arttinlmasi
SAGLIK ILE iLGILi ONLEYiCi TEDBIRLER 634.000,00 TL
Saglik hizmetlerini etkin ve verimli hale getirerek hizmet kalitesinin yiikseltilmesi
KALITE YONETiMi 11.000,00 TL
Stratejik bir bakis acisiyla toplam kalite yonetim anlayisinin gerektirdigi uygun, etkin, verimli ve optimal maliyeti
hedef alan hizmet iiretimi ve denetimini amag edinen sistemlerin gelistirilmesi
AFET YONETIMI - TL
SA 14 Afetlere kars1 6nlemler alinarak, binalarin ve yasam alanlarinin ve dolayisiyla ilge halkinin giivenliginin saglanmas
146.271.190,50 TL
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Grafik 5: Stratejik Amaclar Kaynak ihtiyac Grafigi

Turizm Mali Yénetim

1% 3%

Kentlesme
Teknolojik Gelisim
Saglikla ilgili Onleyici Tedbirler
® Turizm
M Mali Yonetim
m Teknolojik Gelisim
m Temizlik ve Cevre
m Kiiltlr ve Sanat
m Sosyal Belediyecilik

w Tarihi Eserlerin isleviendirilmesi

Kentsel Daniisim ve \_ o Temizlik ve Cevre  Kentsel Déniisiim ve Yenileme
Kiiltlr ve Sanat

Yenileme 37%

2%  TarihiEserlerin 3% mKentlesme
islevlendirilmesi

9% Sosyal Belediyecilik
3%

Kaynak: Strateji Gelistirme Midiirligi, 2012

*2013Mali Y1ili Performans Programinda performansa dayali planlanan biitge 146.271.190,50 TL dir.
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Tablo 2: Donanmim Listesi ’ '
BILGISAYAR SERVER THIN CLIENT YAZICI UPS
627 32 4 257 4

Kaynak: Fatih Belediyesi, Bilgi Islem Miidiirliig ii, 2012

Tablo 3: Personel Kadro Tz

‘ KADRO UNVANI ‘ KADROSUNUN BULUNDUGU BiRIM | SAYISI
| Baskan Yardimcisi | Baskanlik | 3
' Ambar Memuru | Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii | 1
| Avukat | Hukuk Isleri Miidiirliigii | 6
| Bekei | Isletme Miidiirliigii | 3
| Basin Yaymn Ve Halkla iliskiler Miidiirligii | Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii, Baskanlik | 2
| Bilgi islem Miidiirii | Bilgi Islem Midiirliigii-Bagkanlhk | 2
. Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigti, Etiid Proje Miidiirliigii, Yaz1 '
Bilgisayar Isletmeni Isleri Mudiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Cevre Kor.ve Kont 12
Midiirlagi, Bilgi Islem Miidiirligi,Ozel Kalem Mudiirliigi
| Cevre Koruma Miidiirii | Bagkanlik | 1
| Cocuk Bakicist | Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirligii | 4
| Dis Tabibi | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii | 1
| Fen isleri Miidiir Yardimcisi | Fen Isleri Miidiirligii | 1
| Hemsgire | Saglik Isleri Miidiirliigii | 4
| Hesap isleri Miidiir Yardimcist | Mali Hizmetler Miidiirliigii | 1
. . Isletme Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,Ins.Kaynaklar1
Hizmetli S 6
ve Egt.Miid.
| Jeomorfolog | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii | 1
| Zabita Komiser Yardimeist | Zabita Mudiirligii | 4
| Laborant | Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii | 1
| Isletme Miidiirii | Isletme Miidiirliigii | 1
Basin Yaym Ve Halkla Iliskiler Mudiirliigti, Imar Ve Sehircilik
Midiirliigii, Saglk Isleri Midiirliigi, Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Memur Midiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Midiirliigii, Ruhsat 48
Ve Denetim Miidiirliigii, Ulasim Hizmetleri Miidiirligi, Isletme
Midiirliigii , Zabita Miidiirliigii, Teftis Miidiirliigi, Yaz Isleri
Midiirligii,Cevre Kor.ve Kont.Miid.Emlak ve Ist.Miid.
Mimar Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Park ve Bahgeler, Midiirliigii, Fen 13
Isleri Midiirliigli, Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi
| Mutemet | Ulasim Hizmetleri Miidiirligii | 1
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Miidiir

Miidiir Yardimcis:

Miihendis

Olgii Ayar Memuru
Peyzaj Mimar
Saghk isleri Miidiiri
Saghk Teknikeri

Sef

Sehir plancisi
Tabip
Tahsildar
Tekniker

Teknisyen

Temizlik isleri Miidiirii
Temizlik isleri Miidiir Yardimcisi
Ulasim Hizmetleri Miidiirii

Veri Hazirlama Kontrol isletmeni

Veteriner Hekim

Veznedar

Zabita Miidiir Yardimcisi
Zabita Komiseri

Zabita Memuru

Arkeolog

Biyolog

Cocuk Egitimcisi

Ebe

Fen isleri Miidiirii

Gelir Miidiirii

Park ve Bahceler Miidiirii
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
Mal Sorumlusu

Muayene Memuru
Muhasebeci

Ozel Kalem Miidiirii
Ressam

Saghk Memuru

Sanat Tarihgisi

Satin Alma Miidiirii

Bagkanlik

Yazi Isleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklari Ve Egitim Midirligi,
Emlak Ve Istimlak Midiirliigii, Basin Yaymn Ve Halkla iliskiler
Miidiirligii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii,Saglk Isleri Mudiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Park Ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen
Isleri Miidurliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii ,Emlak ve
Istimlak Miid. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Mudiirligi

Ruhsat Ve Denetim Miidirligii

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Bagkanlik

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Midiirligi, Kiiltiir Ve Sosyal Isler
Midiirligii Mali Hizmetler Miidiirliigii, Teftis Kurulu Midiirligi,
Zabita Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii,Basin Yayin
ve Halk Ils.Mid.Isletme Miidiirligii

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Saglik Isleri Mudiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirliigii, Yazi Isleri Miidiirliigii

Etiid Proje Miidiirliigti, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Imar Ve Sehircilik Midiirligii,Fen Isleri Miid,Ruhsat ve Denetim
Miid. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidirligii

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii
Ulasim Hizmetleri Mudiirliigi

Basin Yayin Ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Imar Ve Sehircilik
Miidiirligii, Saglik Isleri Miidirliigii, Kiiltir Ve Sosyal Isler
Miidiirligii, Park Ve Bahgeler Miidiirliigii, Etiid Proje Miidiirliigi,
Destek Hizmetleri Midirligii, Ulasim Hizmetleri Miidiirligi, Cevre
Koruma ve Kont Miidiirliigii, Ruhsat Ve Denetim Miidiirliigii, Fen
Isleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirligii, Zabita
Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Yazi Isleri Midiirliigi,
Emlak Ve Istimlak Miidiirliigii, Isletme Miidiirligii

Saglik Tsleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kont. Miidiirliigii, Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Midiirligii

Isletme Miidiirliigii

Zabita Miudiirliigi

Zabita Midirligii

Zabita Midirligii

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Saglik isleri Midiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi
Saglik isleri Miidiirliigi
Bagkanlik

Bagkanlik

Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Bagkanlik

Destek Hizmetleri Miidiirligi
Yazi isleri Midiirliigii

Mali Hizmetler Midiirliig,

Ozel Kalem Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirligii
Saglik Isleri Midiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Bagkanlik

R P WDN

13

=N

PRk o ®

39

109
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Sorumlu Sayman
Yoklama Memuru
Zabita Amiri

Mali Hizmetler Miidiirligii
Mali Hizmetler Mudiirliga
Zabita Miudiirligii

Toplam

435

Kaynak: Fatih Belediyesi, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, 2012

SIRA NO MAHALLE ADA PARSEL NEVii ADRES TABAN ALANI
1 Eski: Uzunyusuf 1431 29 - Yesil Alan Xizll;nHZIL:frl:lfli‘i Lalezar Camii Sokak | 75.00 m? x 2 kat =
Yeni: Seyyitomer s (ASM) g Uzunyusuf Parki I¢i 150.00 m?
Melekhatun
N Yeni: Melekhatun Mah.
2 51':1'1 h&ﬂjﬁ rrlla:ltlz? . 1509 31 Arsa Mevlanakap1 Glimiis Cayir1 Sk 52135;%#82
: P Aile Hekimligi | No:9 '
(ASM)
5 Eski: imrahor 1272 ; Jedikule Alle | ansen sk. N0:14 | 65.00 m? x 3 kat =
Yeni: Yedikule (ASM) £ Fatih/ ISTANBUL 195.00 m?
Eski: Si ~ Hiisambey Aile Hiisambey Mah. 2
4 ski: Sinanaga 2419 14 e IbAdethane Sokak 144.00 m X 2 kat
Yeni: Zeyrek (ASM) no:12; Sk. NO: 12 =288.00 m
Fatih/ ISTANBUL
. . . 25 Yedi Kule Aile . . i R
Eski: Hacievhattin . e Hacievhattin Parki 2 Katli Bina 12.70
S Yeni: Yedikule 1288 ?:fﬁfiv;addm %fg,‘\‘;’)hgl Fatih/ ISTANBU X 7.73=98.17 m?
Eski: Kiigiik Kiigiik .. . L.
Mustafapasa 1 yan1 Yol Mustafapasa Mustantl-k Sl 2 el B,ma
6 Yeni: Yavuz Sultan 1968 Fazlasi Aile Hekimligi Caq. No:2 yani nglaslk. 630.24
Se“n'] (ASM) Fatih/ ISTANBUL m
: Carsamba . .
Eski: Kocadede 1393 Miilkiyet SERMAND | et e Uzerindeki Yapt
7 AP . 24 Hekimligi : Belediyemize Ait
Yeni: Atikali b.s.b.b. Ye ait S No:16 230.00 m?
(ASM) Fatih/ ISTANBUL :
- Fatih- Yavuz Selim
. : Fatih 1 Nolu . "
8 %E{iflieﬁliiii?i 1460 35 Aile Saglik Cad. fle Dartissafaka | 12,80 m?
: Merkezi (ASM) ISTANBUL
Fatih Sehsuvar
Kumkap1 Aile Mahallesi, Kadirga
9 Sahsuvar 163 52 Hekimligi Liman Caddesi, No: 1018,50 m?
(ASM) 82 Fatih/
ISTANBUL
Seyyidomer Fatih Seyyidomer
o (Hekimoglu) anatiesl, 5
10 Seyitomer 1745 50 Aile Hekimlisi Taskopriiliizade Sk. 140,00 m
lle Helamligi | No:5 Fatih/
(ASM) ISTANBUL
. Fatih- Topkap1 Mah,
11 Eski: Arpaemini 2113 255 Eﬁ?ﬁ;?ﬂe Sefa Bostan 120.00 m? x 2 kat
Yeni: Topkapt £ Hamamu Sk. NO: 1 =240.00 m?
(ASM
Fatih/ ISTANBUL
; Fatih- Hali¢ Goren
Eski: Sinanaga b gl thlh 2 l\l el Sk. Kadi Cesme
12 . 2410 Kadi ¢esme Aile Saglik .
Yeni: zeyrek arki Merkezi (ASM) Parki i¢i Fatih/
p ISTANBUL
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Atik

Eski: Balat Mustafapasa i Ba.lat .
13 s . U Mabhallesi, Fatih/
Yeni: Ayvansaray Aile Hekimligi iISTANBUL
(ASM)
. Haseki Sultan Mah
8. Nolu Aile A (o '
14 Haseki Sultan Mah, Hekimligi "I\'Iev_fllk lelkret de
(ASM) =
FATIH/IST.
Aot Silivrikap1 Aile Silivrikap1 Beygayiri
15 | Slltvrikap Beygayn | 4q49 1 Hekimligi ve Kogdibek Sk.
ve Logdibek SK. (ASM) FATIH/IST.
. . Lalezar Camii Sokak | 110.00m2 x 2 kat
16 Uzunyusuf 1432 Yesil Alan Kurs Binast Uzunyusuf Parki ici =220.00 m2
180.00 m X 2 kat
. . Lalezar Camii Sokak | =360.00 m~ 100.00
17 Seyitomer 1732 10 Kurs Binast Uzunyusuf Parki ici m; % 1 kat=100.00
m
18 Sinanaga 2410 10 Kurs Binasi Kadicesme Parki iggé) 8g1r2n%( o &t
35-36-37-38-
. 40-4142-43-44- Fatih Belediyesi
19 Hocaiiveyz 2057 45-46-73- Hizmet Binas:
T4parseller
Fen Isleri Binasi
Temizlik Isleri
Binasi
Yemekhane Yenikap1 ISKI rln%i%gg 58 m?
20 Yali - - Park Ve Tesisleri Yani +676.25 m?
Bahgeler (Suser) - 2
Midarlog toplam:3283.83 m
Ulastirma
Miidirligii
Carsamba
cukurbostan
; : kadin kollar1 Carsamba
21 Hatipmuslahattin (yemek hane cukurbostan
binasi eski huk.
Isl.md. bnas1)

Kaynak: Fatih Belediyesi,Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, 2012
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KONUT TAHSIS MEVCUT

SIRANO YER DAIRE NO ‘ ALAN (M?) ‘ R0 SR
| 1 . Tozkoporan | 51/A-l | 68.18M° | 07,06,2000 | Dolu
| 2 . Tozkoporan |  51/A-2 | 68.18M° | 27,09,2004 | Dolu
| 3 . Tozkoporan |  51/A-3 | 68.18M*> | 27,09,2004 | Dolu
| 4 . Tozkoporan |  51/A-4 | 68.18M* | 17,04,2008 |
| 5 . Tozkoporan |  51/A-5 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 6 . Tozkoporan | 51/A-6 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 7 . Tozkoporan |  51/A-7 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 8 . Tozkoporan |  51/A-8 | 68.18M° | 07,06,2000 | Dolu
| 9 . Tozkoporan |  51/A-9 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 10 . Tozkoporan | 51/A-10 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 11 . Tozkoporan | 51/A-11 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 12 . Tozkoporan | 52/A-1 | 68.18M° | 28,11,2007 | Dolu
| 13 . Tozkoporan |  52/A-2 | 68.18M° | 07,06,2000 | Dolu
| 14 . Tozkoporan | 52/A-3 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 15 . Tozkoporan |  52/A-4 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 16 . Tozkoporan | 52/A-5 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 17 . Tozkoporan |  52/A-6 | 68.18M° | 27,09,2004 | Dolu
| 18 . Tozkoporan | 52/A-7 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 19 . Tozkoporan |  52/A-8 | 68.18M° | 29,09,1997 | Dolu
| 20 . Tozkoporan | 52/A-9 | 68.18M° | 05,09,2007 | Dolu
| 21 . Tozkoporan | 52/A-10 | 68.18M° | 27,09,2004 | Dolu
| 22 . Tozkoporan | 52/A-11 | 68.18M° | 07,06,2000 | Dolu
| 23 | Hocaiiveyz | 8 | 240 M? | - | Bos
| 24 . Seyitomer | 1 | 210 Mm% | - | Dolu

Kaynak: Fatih Belediyesi, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, 2012
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‘ SIRA ‘ PLAKASI | CiNsi ‘ MARKASI ‘ TiPi | MOD.
| 1 | 34 FB 399 | Otomobil | Renault | Binek | 1997
| 2 | 34 FBL 19 | Otomobil | Renault | Binek | 1998
| 3 | 34 MIG 02 | Otomobil | Renault | Binek | 1996
| 4 | 34 MIG 03 | Otomobil | Renault | Binek | 1996
| 5 | 34 ZD 8801 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
.6 | 34 ZD 8802 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
| 7 | 34 ZD 8803 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
| 8 | 34 ZD 8835 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
| 9 | 34 ZD 8838 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
| 10 | 34 ZD 8839 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
Con | 34 ZD 8840 | Otomobil | Renault | Binek | 2000
| 12 | 34 ZD 3859 | Otomobil | Renault | Binek | 1998
| 13 | 34 VA 7887 | Otomobil | Ford | Binek | 2000
| 14 | 34Uzz 77 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1995
.15 | 34 BA 827 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1995
| 16 | 34 BC 752 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1996
|17 | 34 AC 0411 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1997
.18 | 34 AC 0412 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1997
L 19 | 34 UP 2909 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1998
| 20 | 34 UZY 03 | Minibiis | Ford | Minibiis | 1995
2 | 34 AD 6658 | Arazoz | Mercedes-Benz | Kamyon | 1998
| 22 | 34 AD 7955 | Kamyonet | Kia | Kamyon | 1998
.23 | 34 UL 5400 | Mini Damperli Arag | Suziki | Kamyonet | 1998
| 24 | 34 AN 229 | Otobiis | Isuzu | Otobiis | 1993
.25 | 34 AU 383 | Otobiis | Isuzu | Otobiis | 1993
| 26 | 34 AT 738 | Otobiis | Isuzu | Otobiis | 1993
|27 | 34 AY 742 | Otobiis | Isuzu | Otobiis | 1993
.28 | 34 AE 830 | Otobiis | Isuzu | Otobiis | 1993
29 | 34BIH 72 | Otobiis | Mercedes | Otobiis | 1986
| 30 | 34 BJH 76 | Otobiis | Mercedes | Otobiis | 1986
3 | 34 YE 486 | Otobiis | Man | Otobiis | 1983
32 | 34 TP 546 | Otobiis | Man | Otobiis | 1983
| 33 | 34 BAY 64 | Otobiis | Man | Otobiis | 1984
| 34 | 34 BAY 70 | Otobiis | Man | Otobiis | 1984
. 35 | 34-2007FBL-13 | Forklift | Komatsu | s Makinesi | 1978
. 36 | 34 AC 0408 | Damperli Kiigik Kamyon | Mercedes-Benz | Kamyon | 1997
| 37 | 34 AD 9825 | Damperli Kamyon | Mercedes-Benz | Kamyon | 1998
. 38 | 34 AD 9823 | Damperli Kamyon | Mercedes-Benz | Kamyon | 1998
.39 | 34 AC 0410 | Cop Kamyonu | Mercedes-Benz | Kamyon | 1997
| 40 | 34 AD 6657 | Damperli Kiigiik Kamyon | Fatih | Kamyon | 1998
| a | 34 AB 3586 | Yol Siipiirme Arac | Johnston | Kamyon | 1996
) | 34 UL 5399 | Mini Damperli Arag | Isuzu | Kamyonet | 1998
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43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88

34 GUA 36
1
34 ZD 8804
34 ZD 8805
34 AE 0121
34 MNL 17
3 Nolu Loder
34-2007FBL-02
34 RCT 51
34 BA 859
34F2384
34 GUH 35
34 MGN 80
34 AD 9822
34 BA 847
34 AD 6659
34TD 711
34 BA 880
34-2007FBL-15
34-2007FBL-14
34 BD 793
34 FA 540
34 UZZ 75
34 BY 662
34 GNG 57
34 ZF 9938
34 MGN 72
34 AD 9818
34 AD 9819
34 AC 0407
34 MIz 87
34 MIZ 88
34 AD 9820
34 AD 9821
34 AD 9824
34 VY 2302
34 GOT 01
34 MIZ 81
34 AD 9826
34 TD 577
34 BB 565
34VZ 2921
34-2007FBL-04
34-2007FBL-03
1 Nolu Loder
2 Nolu Loder

Mini Damperli Arag
Yol Siiptirme Aract
Otomobil
Otomobil
Minibiis Ses Cihaz Aract
Tibbi Atik Araci
Loder
Loder
Otomobil
Otomobil
Kamyonet
Mini Damperli Arag
Sepetli Arag
Sepetli Arag
Damperli Kamyon
Biiylik Arazoz
Biiylik Arazoz
Biiyiik Araz6z
Mini Loder
Forklift
Otomobil
Otomobil
Minibiis
Mini Damperli Arag
Damperli Kiigiik Kamyon
Damperli Kiigiik Kamyon
Damperli Kiigiik Kamyon
Damperli Kiigiik Kamyon
Damperli Kiigciik Kamyon
Damperli Kiigiik Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Kuka Vidanjor
Asfalt Robotu
Asfalt Robotu
Asfalt Robotu
Sepetli Arag
Loder
Loder
Loder
Loder

Suziki
Johnston

Renault
Renault
Ford
Isuzu
Catarpillar
Catarpillar
Renault
Renault
Desoto
Suziki
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Fatih
Ford
Fermec
Komatsu
Renault
Renault
Ford
Suziki
Mercedes-Benz
Desoto
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Mercedes-Benz
Fatih
Fatih
Ford
Mercedes-Benz
Fatih
Fatih
Fiat iveco
Catarpillar
Catarpillar
Catarpillar
Catarpillar

Kamyonet
is Makinesi
Binek
Binek
Minibiis
Kamyon
is Makinesi
is Makinesi
Binek
Binek
Kamyonet
Kamyonet
Kamyon
Kamyon
Binek
Kamyon
Kamyon
Kamyon
i$ Makinesi
i$ Makinesi
Binek
Binek
Minibiis
Kamyonet
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
Kamyon
is Makinesi
is Makinesi
is Makinesi
is Makinesi

1998
1996
2000
2000
1998
1992
1985
1985
1993
1995
1991
1998
1998
1998
1995
1998
1992
1995
1998
1978
1996
1998
1995
1998
1998
2001
1998
1998
1998
1997
1996
1996
1998
1998
1998
1998
1998
1995
1998
1992
1996
2001
1985
1985
1985
1985
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89 34-2007FBL-05 Beko Loder Catarpillar Is Makinesi 2005
90 34-2007FBL-12 Forklift Komatsu Is Makinesi 1978
91 342009 FBL 16 1 Emn Fbl Forklif Is Makinesi 2005
92 Finiser 1 Finiser Somitomo Is Makinesi 1985
93 34-2007FBL-01 Greyder Catarpillar Is Makinesi 1985
94 34-2007FBL-08 Silindir DV-3 Hamm Is Makinesi 1987
95 34-2007FBL-10 Silindir DV-3 Hamm Is Makinesi 1987
96 34-2007FBL-09 Silindir DV-3 Hamm Is Makinesi 1987
97 34-2007FBL-11 Silindir Bomag Is Makinesi 1998
98 30 Pa. Transkavator Catarpillar Is Makinesi 1985
99 34-2007FBL-06 Tek.HiI(izsltlskkava tor Catarpillar Is Makinesi 2006
100 34 AC 0413 Ambulans Ford Minibiis 1996
101 34 UP 4112 Ambulans Mercedes Minibiis 2007
102 34 PT 571 Portor Araci Iveco Minibiis 2005
103 34 MIG 01 Otomobil Renault Binek 1996
104 34 GVN 36 Ambulans Ford Minibiis 1998
105 34 ZD 8836 Otomobil Renault Binek 2000
106 34 ZD 8837 Otomobil Renault Binek 2000
107 34 AD 6656 Minibiis Ford Minibiis 1997
108 34 ZE 7846 Minibiis Ford Minibiis 1998
109 34 AEJ 15 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006
110 34 AFL 04 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006
111 34 AUH 35 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006
112 34 ER 5855 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007
113 34 ER 5856 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007
114 34 ER 5857 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007
115 34 ZF 4684 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009
116 34 ZF 8155 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009
117 34 ZF 7183 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009
118 34 AC 0409 Agac Kasali Kamyonet Mercedes-Benz Kamyon 1997
119 34 AC 0228 Damperli Kii¢iik Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1997
120 34 AC 0267 Cekici Kurtarici Mercedes-Benz Kamyon 1997
121 34 H 2393 Agag Kasali Kamyonet Mercedes-Benz Kamyon 1996
122 34 MIZ 37 Cekici Kurtarict Mercedes-Benz Kamyon 1996
123 34 MIZ 38 Cekici Kurtarict Mercedes-Benz Kamyon 1996
124 34 GOT 02 Cekici Kurtarict Mercedes-Benz Kamyon 1998
125 34 UE 7013 Kaldir Gotiir Mitsubishi Kamyon 2007
126 34 FB 4015 Kaldir Gotiir Mitsubishi Kamyon 2009
127 34 FM 2300 Minibiis Mobil lveco Kamyonet 20010
128 34 VA 3586 Minibiis Kia Minibus 1998
129 34 ZF 7196 Motosiklet Suziki Motosiklet 2010
130 34 ZF 9343 Motosiklet Suziki Motosiklet 2010
131 TEKNE 1 Tekne Yamaha Tekne 2000
132 34 AD 5599 Yol Siiptirme Aract Mercedes-Benz Kamyon 1997
133 34 AD 5610 Yol Siiplirme Aract Mercedes-Benz Kamyon 1997
134 342007FBLO7 Lastikli Finiser Somitomu Lastikli Finiser 1985
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| 135 | 342007FBL20 | Silindir | Hamm | Is makinesi | 1985 |
| 136 | 34 HR 510 | Arazoéz Su Tankeri | Mercedes-Benz | Kamyon | 1998 |
| 137 | 34 HR 130 | Arazoz Su Tankeri | Mercedes-Benz | Kamyon | 1998 |
| 138 | 34 HR 266 | Arazoz Su Tankeri | Mercedes-Benz | Kamyon | 2000 |

Kaynak: Fatih Belediyesi, Ulasim Hizmetleri Miidiirligii, 2012

Tablo 7: Cinslerine Gore Ara¢ T .

FATIH BELEDIYE BASKANLIGI CINSLERINE GORE ARAC TOPLAM
TURLERI
‘ DENIZ VE SU ULASIM ARACLARI ‘ TEKNE ‘ 1 ‘ 1 1
‘ IKi TEKERLEKLI ARACLAR ‘ MOTOSIKLET ‘ 11 ‘ 11
‘ BINEK ARACLAR ‘ OTOMOBIL ’ 22 ’ 22
‘ MINIBUS ’ 12
AMBULANS 3
MINIBUS 16
PORTOR ARACI 1
KUCUK OTOBUS 5 114
OTOBUS 11
BUYUK OTOBUS 6
AGAC KASALI KAMYONET 1
DAMPERLI KAMYONET 1
KAMYONET 9
KAPALI KASA KAMYONET 2
MINI DAMPERLI 5
KAMYONET
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KUCUK
KAMYON

KAMYON

AGAC KASALI KAMYON

CEKICI KURTARICI
KAMYON

CEKICI KURTARICI KALDIR
GOTUR AHTAPOT KAMYON

DAMPERLI KUCUK
KAMYON

KUCUK SEPETLI KAMYON

22

KUCUK ARAZOZ KAMYON

KAPALI KASA KAMYON

BUYUK
KAMYON

BUYUK DAMPERLI
KAMYON

ASFALT ROBOTU

‘KUKA

YOL SUPURME ARACI

| BUYUK SEPETLI ARAG

BUYUK ARAZOZ KAMYON

23

iS MAKINESI

‘GRAYDER

‘LODER

' BEKO LODER

‘LASﬂKLIESKAVATOR

‘PALETLITRANSVAKATOR

| LASTIKLI FINISER

| SILINDIR

| MiNi LODER

YOL SUPURME ARACI
(KUCUK)

| FORKLIFT

23

23

| TOPLAM

138

138

138

ELEKTRIKLI 3 TEKERLI
ARACLAR

‘ MOBILET

10

10

| PLAKA OLMAYAN ARACLAR

' KOMPRESOR

3

3

| GENEL TOPLAM

151

151

Kaynak: Fatih Belediyesi, Ulagim Hizmetleri Miidiirliigi, 2012
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Tablo 8: Gider Biitce Bilgileri Tablosu

BUTCE BILGILERI TABLOSU

Idare Ad Fatih Belediyesi
REE I ENE I VA6  Mali Hizmetler Midiirliigt

Ekonomik Kodlar 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 T
(| . Dijzey) Gergeklesme Gerceklesme Gerceklesme Gerceklesme Gerceklesme Gergeklesme Gergeklesme Gergeklesme ( itii)ar%yle) Tahmini
m Personel Giderleri 21.662.021,55 20.068.685,53 18.086.716,04 17.557.418,35 18.226.395,78 30.698.895,83  28.939.065,15  25.462.048,56  19.527.558,43  23.223.014,54

= = 2.394.394,69 2.936.467,51 2.464.312,46 4.267.336,03 4.878.257,84 4.586.917,64 2.545.044,67 4.676.426,79

02 SGK Devlet Primi
Giderleri
m 'G’\fdle"rfe':i'zme“‘“m 13.373.866,38 22.272.735,46 31.066.848,29 45.407.512,12 43.711.398,90 54.948.083,13  80.803.277,02 104.923.066,47 70.999.369,19  80.707.748,28

Faiz Giderleri 390.670,89 299.217,37 2.663.815,82 533.066,85 3.028.712,76 1.713.644,83 2.309.317,39 4.774.250,12 467.415,60 750.000,00
m Cari Transferler 4.282.520,07  8.664.604,10  3.719.691,98  5.620.309,14  6.201.687,78 9.635.969,70 15.501.758,11 25.407.286,42 7.624.453,18 9.334.500,39
m Sermaye Giderleri 1.638.784,25  2.882.464,64 16.806.516,57 1.194.897,49  4.688.769,68 11.209.270,13 31.638.211,60  80.230.551,02  43.514.191,55 102.203.310,00

- - - - 399.940,00 - - 23.380.777,77 -
I EAa—
[ 09 | - - - ; ; 2 ; ; 2 15.000.000,00

Transfer Edilecek i i i . . B} . i - -
Odenekler

Genel Toplam 41.347.863,14 54.187.707,10 74.737.983,39 73.249.671,46 78.321.277,36 112.873.139,65 164.069.887,10 245.384.120,23 168.058.810,39 235.895.000,00

Kaynak:Fatih Belediyesi,Mali HizmetlerMiidirligi, 2012
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VIL.UST YONETIM GOREVLILERININ OZGECMISI

iyarbakir Ergani’de,
orta ve 983 yilinda Istanbul
u. Daha sonra yine
tiklart dis kliniginde
tluk ve Dayanigma

urulu Uyesi, 2003
Iliskiler Baskanlig
nde Fatih Belediye
minonii ile Fatih’in
ten AK Parti adayi
‘ Belediye Baskanti
secildi.
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Baskan Yardimcis1i Hasan SUVER

1961 yilinda Siirmenede dogdu. ilkdgrenimini Trabzon'da, liseyi
Samsun'da okudu.

Istanbul ~ Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1 iliskiler Boliimiinii bitirdi. Istanbul
Universitesi Iktisat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Yapi ve Sosyal Degisme Ana Bilim Dalinda
yiiksek lisans yapti ve ayn1 okulda 'Aydinlar ve Sosyal Degisme' konulu tez ¢aligmast oldu. Egitim hayatindan
sonra ticaret hayatina atild1 ve limited sirket kurarak hem ticaret, hem insaat isleriyle ilgilendi. Ak Parti Fatih ilce
Teskilatinin 2 no. kurucu {iiyesi olan Hasan Suver, halen Fatih Belediyesi Bas kan Yardimcis1 gorevini
yiiriitmektedir. MUMDER ve Adnan Kahveci Kiiltiir Yardimlasma Dernegi {iyesi olan Suverin amatér olarak siir
calis malar1 bulunmaktadir. Evli ve 3 kiz ¢cocugu babasidir.

Baskan Yardimcisi, Talip TEMIZER,

1966 tarihinde Istanbul’da dogdu. 1993 yilinda istanbul Teknik Universitesi Insaat Fakiiltesi Insaat
Miihendisligi Boliimii’nii bitirdi. Askerlik gorevinin ardindan 1995 yilinda Giingéren Belediyesi’nde miihendis
olarak memuriyete basladi. 2000 yilinda IETT Genel Miidiirliigii emrine miihendis olarak atandi. Burada Yapi
Isleri Miidiirliigii, Rayli Tastma Yapim Miidiirliigii gérevlerinde bulundu.

2004’te Fatih Belediye Baskanligi emrinde Baskan Yardimcisi olarak goreve basladi. Halen bu gorevine

devam eden Temizer, evli ve dort cocuk babasidir.
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Baskan Yardimcisi, izzettin OZTOSUN,

1968 yilinda Sanhurfa-Siverek’te dogdu. Ilkdgrenimini Siverek’te, orta 6grenimini Diyarbakir’da
tamamladi. 1994’te Marmara Universitesi Ilahiyat M.Y.O.nu bitirdi. Aym yil Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi’nde goreve baslayarak, ¢esitli birimlerde yoneticilik yapti.

2004’te Fatih Belediyesi’ne Zabita Miidiirii olarak atanan izzettin Oztosun, 2006’dan itibaren vekaleten
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii gorevini de yiriittii. 2008 tarihinden itibaren Fatih Belediyesi’nde Baskan

Yardimcist olarak gorev yapan Oztosun, evli ve dért gocuk babasidir.

Baskan Yardimcisi Veysel Karani YUKSEL,

1969 yilinda Istanbul’da dogdu. Ilkokulu Erzincan’da, orta ve lise dgrenimini Samsun’da tamamlad.
1991°de Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi’nden mezun oldu. Halen, Istanbul Universitesi, Isletme Fakiiltesi
Yonetim ve Organizasyon bilim dalinda yiliksek lisans egitimine devam etmektedir. Caligma hayatina tiniversite
egitimi sirasinda baglayan Yiiksel, 6zel bir firmada iist diizey yoOnetici pozisyonundayken, gorevine askerligi
nedeniyle ara verdi. 1992°de siyasetle ilgilenmeye baslayan ve RP’ne iiye olan Veysel Karani Yiiksel, AK
Parti’de Ekonomik Isler Birim Baskani, Teskilat Baskam1 ve 10. Dénem Il Genel Meclis Uyesi olarak politik
yasamina devam etti. il Genel Meclisi Uyeligi siiresince, Hukuk Komisyonu Uyeligi, Plan ve Biitce
Komisyonu Sozciiliigii yapmistir. Birgok STKya tiyelik ve yoneticilik, Erzincan
Spor Kuliibii’ne Asbaskanlik yapan Yiiksel, Ingilizce bilmektedir.

Evli ve bir cocuk babasidir.
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Baskan Yardimecisi Ednan GULER,

1956 yilinda Erzincan’da dogdu. ilkokul, ortaokul ve lise 6grenimini Erzincan’da tamamladi. 1975 —
1980 yillar1 aras1 Hacettepe Universitesi Fizik Miithendisliginde 6grenim gordii. 1981 yilinda evlendi. 1983-
1993 yillar1 arasinda Ozel sektorde harita, alt yapr ve oto yol projeleri gibi muhtelif islerde yoneticilik yapti.
1993 yilinda Erzincan Belediyesinde goreve basladi. Erzincan depremi sonrasi yeniden yapilandirma
caligmalarinda gorev aldi. Erzincan Belediyesinde Imar Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde gesitli
kademelerde gorev aldiktan sonra 2007 yilinda Bagkan Yardimcilifi goérevine atandi. 3 yil bu gorevi
stirdiirdiikten sonra 27.01.2010 tarihinde Fatih Belediyesine atand1 ve ayni tarihten buyana

Fatih Belediyesi Bagkan Yardimciligi gorevini yiiriitmektedir.

Baskan Yardimcisi, Mehmet USTAOGLU,

1968 yilinda Cankiri’da dogdu.ilkokul, ortaokul ve lise 6grenimini Cankir’’da, {iniversite dgrenimini
Ankara’da tamamladi.1990 yilinda vatani gorevini Adana’da yapt1.1991- 2005 yillari arasinda 6zel sektdrde insaat

Miihedisi olarak altyapi, toplu konut, is merkezi gibi muhtelif islerde gorev aldi.

2005 yilinda Fatih Belediyesinde goreve basladi.Fatih Belediyesinde 2006- 2010 yillar1 arasinda Etiid Proje
Miidiirliigii, 2010-2012 yillar1 arasinda da Fen Isleri Miidiirliigii yapt1.08.02.2012 tarihinden itibaren Baskan

Yardimcisi gorevini yliriitmektedir.Evli ve 4 ¢ocuk babasidir.
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Baskan Yardimeisi ismail Hakki TURUNC

1952 Yilinda sivasta dogdu. Lise tahsilinden sonra serbest meslek sahibi olarak is hayatina atildi. 1973
Yilinda siyasetle ilgilenmeye baslayan Hakki Turung, sirastyla RP.Fatih ilge Yonetim Kurulu Uyesi, 1987
Milletvekili Se¢imleri’nde milletvekili aday1, 1994-1999 Yillari arasinda RP.Fatih Iige Bagkani olarak gérev yapti.
1999 Yerel Secimleri’nde Fazilet Partisi'nden Biiyiiksehir ve Ilge Meclis Uyesi segildi ve baskan yardimcilig
gorevine atandi. AkParti kurulduktan sonra siyasi hayatina Ak Parti’de devam etme karar1 alan Turung, 2004 Yerel
Secimlerinde tekrar Belediye Meclis Uyesi Secildi. Halen baskan yardimciligi gérevine devam eden Hakki Turung,
Belediyemizin diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile olan iliskilerini yiirtitmekle gorevlidir.

Evli ve 6 ¢cocuk babasidir.
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