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Hicbir seye ihtiyacimiz yok,

Yalniz bir seye ihtiyacimiz vardir,
Caliskan olmak!
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Yalova Universitersitesi olarak, 2013-2017 yillarint kapsayan stratejik plammizin 3. Uygulama

ddnemine iligskin egitim-dgretim, uluslararast igbirlikleri, bilimsel AR-GE, bélgesel kalkinma ve
kurumsal altyapt imkdnlarinin gelistirilmesi ve niteliginin artirilmast amactyla égrencilerin ve
toplumun beklentilerini karsilayacak sekilde bir yillik bir ¢calisma programini geride birakmis

bulunuyoruz.

2015 yilinda, éncelikli kurumsal hedefler ve karsilanmasi gereken ihtiyaglar dogrultusunda kaynak
tahsisinde bulunulmustur. Merkez yerleskede Hukuk Fakiiltesi ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
binalart egitime-Ggretime hazir hale getirilmis, AR-GE c¢alismalart igcin Merkezi Arastirma

Laboratuart tamamlanmis, Merkezi Yemekhane ve Kapali Spor tesisi hizmete konularak dénemli
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Olciide fiziki kapasite olusturulmustur. Bu genislemenin yanisira merkez yerleske altyapi

yatirimlari, mevcut binalarimizin verimli ve etkin bicimde kullanilmasinin saglanmasi, egitim
6gretimin giiniimiiz teknolojik materyalleri ile desteklenmesi, bilgi iletisim teknolojilerinin
calismalarda kullanilmasina katkida bulunulmusgtur. Ayrica, kuruldugu giinden bu yana 6grenci ve
personel sayisindaki artisa paralel olarak Universitemizde, calisanlarimizin teknik ve akademik

yetkinliklerinin artirilmasini saglayacak ortamin olusturulmasina énem verilmigtir.

Faaliyet raporunda yer alan g¢alismalardan ve uygulama sonuglarindan da gériilecegi iizere;
egitim-6gretim programlarinin niteliginin artirilmasi, 6grencilerimizin hayal ettigi yerleskeyi
gerceklestirmek lizere, egitsel, sosyal ve sportif yapi alanlarinin insa edilmesi vb. tiim faaliyetlerin
paydas mennuniyetini artirmaya dayali gerceklestirilmesine caba gésterilmis, Risk ve Performans

ybnetimine dayali bir kurumsal yapinin isletilmesine ¢alisilmigtir.

Universitemizde 2015 yilinda egitim-6gretim, bilimsel AR-GE, bélgesel kalkinma, kurumsal altyapi
temel fonksiyonlarinda gergeklestirilen faaliyetlerin ve bu faaliyetlere iliskin uygulama

sonuclarinin yer aldigi Universite Idari Faaliyet Raporu kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

Saygilarimla...

Prof. Dr. M. Niyazi ERUSLU
Rektoér

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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II.

GENEL BiLGILER

Yalova Universitesi; 22 Mayis 2008 tarihli ve 5765 Sayili, Yiiksekégretim Kurumlar1 Tegkilati
Kanununda ve Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye EKkli

Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulan yedi liniversiteden biridir.

Universitemiz kuruldugu giinden bu yana gerek égrenci ve personel sayis1 gerekse akademik
birim itibariyla hizhi bir gelisme géstermektedir. Universitemiz biinyesinde 2013 yili itibariyle
Miihendislik Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Islami Ilimler
Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi olmak iizere 5 fakiilte bulunmaktadir. Ayn1 zamanda,
Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitlisii olmak iizere 2 Enstitii, Yalova Meslek
Yiiksekokulu, Armutlu Meslek Yiiksekokulu, Cinarcik Meslek Yiiksekokulu, Termal Meslek
Yiiksekokulu olmak iizere 4 meslek yiiksekokulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu ile toplamda 12
akademik birimde egitim 6gretime devam edilmektedir. Rektorliige bagli akademik birimler
altinda; alt1 arastirma merkezi, alt1 boliim ve bes birim faaliyet gostermektedir. Universitemiz
idari faaliyetlerini ise sekiz daire baskanligl, hukuk misavirligi ve ti¢ birim miudirligi ile

yuritmektedir.

Universitemiz biinyesinde; 2015 yil sonu itibariyle; Mithendislik Fakiiltesinde 1733, Iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesinde 3016, Hukuk Fakiiltesinde 874, islami Ilimler Fakiiltesinde 239,
Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde 61, Fen Bilimleri Enstitiisiinde 256, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde
1337, Yalova Meslek Yiiksekokulunda 3661, Armutlu Meslek Yiiksekokulunda 619, Cinarcik
Meslek Yiiksekokulunda 1104, Termal Meslek Yiiksekokulunda 350 olmak iizere toplam 13250

Ogrenci egitim gormeye devam etmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 1
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A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Misyon

Evrensel degerler 1s181nda; sorgulayici, katilimci, arastirmaci, ¢oztimleyici, yapici ve yenilikei

diisiince anlayisina sahip bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji lireten bir tiniversite olmak.
Vizyon

Yenilik¢i dinamik ve katilimci yapisiyla, egitim 6gretim arastirma ve gelistirme yapan yerelde

etkin kiiresel basariya sahip teknoloji odakl bir dlinya tiniversitesi olarak ilerlemek.
Temel Degerler

Yalova Universitesi toplumun kendisinden bekledigi gorevin ve varlik nedeninin bilinciyle,

ulusal ve uluslararasi etkinliklerini strdiirirken;

. Akademik Ozgiirliik,
o Bilimsellik,

. Cagdaslik,

. Cevrecilik,

o Evrensellik,

. Kalite,

o Katilimcilik,

. Ogrenci Odakhlik,
. Paylasimcilik,

o Seffaflik,

. Yenilikcilik ve

. Teknoloji Odaklilik

Temel degerlerine stirekli baglh olacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universiteler, Anayasamin 130’ uncu maddesinde; cagdas egitim 6gretim esaslarina dayanan bir
diizen icinde milletin ve iilkenin ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim 6g8retim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmalk, tilkeye ve insanliga hizmet etmek tlizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine

ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve st
kuruluslarinin tegkilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma,
yayim, 68retim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 diizenleyen 2547 Sayil
Yiikksekdgretim  Kanunu'nda Universitemizin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmis

bulunmaktadir.

» Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

» Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

» Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

» Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini
Otoplumun yararina sunmak ve kamu Kkuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

» Egitim-6gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, stirekli ve agik egitim hizmetini

tistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 3
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» Bolgemizdeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,
» Egitim teknolojisini Giretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

»  Ylksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-68retim esaslarimi gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI
UNIVERSITEMIZiN BOLGESEL DAGILIMI
1.1.MEVCUT HIZMET BINALARI

Rektorliik Binasi

Rektoliik Binasi, 2013 yili Nisan ayi itibariyle Yalova Universitesi Merkez Yerleskesinde hizmete
girmistir. Binada; Rektorliik, Genel Sekreterlik, Daire Baskanliklar1 ve Hukuk Miisavirligi ile

birim mudurlikleri hizmet vermektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi
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Yapim Yili 12014
Kapali Alan :4.886 m?
Toplant1 Salonu Sayisi 16

Ofis Sayisi 163
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Safran Yerleskesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

(2015 yilinda kullanilan hizmet binasi)
Yalova Meslek Yiiksekokulu

Kapali Alan :6.140 m?

Kapali Alan :6.140 m?
Derslik Sayisi 114

Derslik Sayisi : 19
Egitim Salonu 11

Laboratuvar Sayisi 112
Yemekhane Sayisi 12

Toplant1 Salonu Sayisi 01
Toplant1 Salonu Sayisi 11

Konferans Salonu Sayisi 11
Kantin Sayisi 12

Ofis Sayis1 141
Ofis Sayisi 170
Kiitiiphane Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Yabanci Diller Yiiksekokulu Yerleskesi

AW | il

Kapali Alan

Yemekhane Sayisi

Kantin Sayisi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Derslik Sayisi 111
Laboratuvar Sayisi 12
Toplanti Salonu Sayisi 01
Ofis Sayis1 114

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Derslik Sayisi : 8
Konferans Salonu Sayisi 01
Ofis Sayis1 13

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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\

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

(2015 Yilinda Kullanilan Hizmet Binasi)

Derslik Sayisi 01
Ofis Sayisi 114
Sanat Galerisi 01
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Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi 2015 yi1linda Yalova merkezdeki binasinda (IDO Yalova Iskelesinin karsisinda)

hizmet vermistir.

\

LY

i\}i}i\i
===

W =l

Kapali Alan :1.575 m?
Derslik Sayisi 14

Ofis Sayis1 125
Yemekhane Sayisi 01
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Miihendislik Fakiiltesi Yerleskesi
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Kapali Alan :4.434 m?
Derslik Sayisi 113
Laboratuvar Sayisi 111
Toplanti Salonu Sayisi ¢ 5
Ofis Sayisi 196

Etlit-Calisma Odasi
Kiitiiphane Sayisi

Yemekhane Sayisi

[ = Y SN SN

Kantin Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 9
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Armutlu Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

FH [ HI H |
i glalglolgl

Yapim Yil 12014
Kapali Alan :9.974
Derslik Sayisi 113
Laboratuvar Sayisi 113
Toplant1 Salonu Sayisi |
Konferans Salonu Sayisi |
Ofis Sayis1 121

Etit-Calisma Odasi
Kiitiiphane

Yemekhane Sayisi

_N R

Kantin Sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Cimarcik Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Yapim Yili 12014
Kapali Alan :9.725
Derslik Sayisi 114
Laboratuvar Sayisi : 4
Toplant1 Salonu Sayisi |
Ofis Sayis1 122
Kliip Odasi Sayisi 1
Kiitiiphane-Calisma Odas1 Sayisi 1
Yemekhane 1
Kantin 1

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 11
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Termal Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Termal MYO; 2014 yiinda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan tahsis edilen binada hizmet
vermistir. 2015 yilindan itibaren Orman ve Su Isleri Baskanligindan tahsis edilen ve toplam

17.273 m?kapali alana sahip egitim binasinda egitim 6gretim hizmetlerini stirdiirmektedir.

Kapali Alan :17.273 m?
Derslik Sayisi 110
Laboratuvar Sayisi 12
Konferans Salonu Sayisi 01

Ofis Sayisi :9
Yemekhane Sayisi 121

Kantin Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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islami ilimler Fakiiltesi Yerleskesi
(2015 Yilinda Kullanilan Hizmet Binasi)
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Kapali Alan :3.223 m2
Derslik Sayisi 114
Toplant1 Salonu Sayisi 12

Ofis Sayisi 134
Yemekhane Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 13



. ‘l 2015 Yils Faaliyet Rapory
s

Merkezi Derslikler Binasi

Yapim Yil 12014
Kapali Alan :4.886 m?
Derslik Sayisi :35
Laboratuvar Sayisi :5

Ofis Sayisi :81
Yemekhane Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Miihendislik Fakiiltesi Ek Hizmet Binasi

Kapali Alan :1.892 m2
Derslik Sayisi 113
Konferans Salonu Sayisi 11

Kliip odas1 12

Kantin Sayisi 01

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 15
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811 OGRENCI

1.2. YAPIMI TAMAMLANAN HiZMET BINALARI

Hukuk Fakiiltesi Binasi

Yapim Yili : 2015
Kapali Alan 16.790 m2
Derslik Sayisi :8

Ofis Sayis1 140

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Binasi

3013 OGRENCI

Yapim Yil : 2015
Kapali Alan :13.210 m2
Derslik Sayisi 122

Ofis Sayisi 176
Yemekhane Sayisi 11

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 17
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Merkezi Arastirma Laboratuvari Binasi

Yapim Yili 12015
Kapali Alan :2500 m2
Laboratuvar Sayisi 112

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Merkezi Yemekhane ve Mutfak Binasi

17133 m

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 19
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\
e Acik Tenis KOIQ
A

Ac¢ik Hah Saha

Acik Voleybol Sahasi

Acik Basketbol Sahasi

Cok Amach Kapali Spor Salonu

. Kapali Hali Saha Spor Tesisleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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1.3. YAPIMI DEVAM EDEN HIZMET BiNALARI

Miihendislik Fakiiltesi Binasi

Baslangi¢ Tarihi :03.06.2014
Planlanan Bitis Tarihi :02.06.2016
Tamamlanma Durumu : %60
Planlanan Kapali Alan :13.252 m?
Planlanan Maliyet :13.232.520 TL
Toplam Harcama :7.368.138

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 21
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Rektorliik Binasi

Baslangi¢ Tarihi :12.06.2015
Planlanan Bitis Tarihi :11.02.2017
Tamamlanma Durumu 1 %30
Planlanan Kapali Alan :12.259 m?
Planlanan Maliyet :19.576.200 TL
Toplam Harcama :6.000,000

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Altyapi Yatirimlar:

Betonarme Galeri Hatti: 2200 m

Kanalizasyon Hat1  : 2120 m

Yagmur Suyu Hatti  :350 m

Yol Yarma Ve Dolgu Isleri : 2650

Su Depolari : 3 Adet (2 Adet 1000 m®, 1 Adet 750 m®)
Parke Tasi imalati: 4425 m

[stinat Imalatlari : 45 m

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 23
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1.4.YALOVA UNIVERSITESiI KAPALI ALANLARININ DAGILIMI

Tablo 1. Universitemiz Kullanimindaki Tasinmazlar

YERLESKE MULKIYET TURU
ADI
UNIVERSITE TAHSIS
HAZINE BELEDIYE
TAHSISLI TAHSISLI
Merkez Rektorliik 4.886
Yerleske Binasi1
Merkezi 4.886
Derslikler
Binas1
Hukuk 6.914
Fakiiltesi Binasi
L.L.B.F. Fakiilte 13.210
Binas1
Merkezi 2.500
Arastirma
Laboratuvari
Miihendislik 1.892
Fakiiltesi Ek
Hizmet Binasi
Safran [slami ilimler 6.140
Yerleskesi Fakiiltesi ve
UZEM Binasi
Yalova MYO 6.140
Binasi
Armutlu Armutlu MYO 9.974
Yerleskesi Binasi
Cmarcak Cinarcik MYO 9.725
Yerleskesi Binasi
Termal Termal MYO Binasi * 17.273
Yerleskesi
Diger Armutlu Alg ve 93
Yerleskeler Balik
Yetistiriciligi
Unitesi
Su Uriinleri 240
Uygulama
Binas1
Ciftlikkoy 9.000
flcesinde
Arsa
Termal 29.291
flcesinde
Arazi
Yabanci Diller 2.218
YO
Sanat Tasarim 2.218
Fakiiltesi ve
YUSEM
Miihendislik 4.434
Fakiiltesi Binasi
Sanat Tasarim 1.575
Fakiiltesi
Binasi
TOPLAM 137.254

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

24



. " 2015 Ysls Faaliyet Rapors
’

Tablo 2. Yerleskelerin Fonksiyonel Dagilimi

NO YERLESKE ADI YERLESKENIN KULLANIM AMACI ALANI
(m?)
1 MERKEZ YERLESKE Egitim Binalari, Ar-Ge Alanlari 840.814
Sosyal Donat1 Alanlari (Spor, Kiiltiir, Barinma,
Beslenme ve Diger Yasam Alanlari)
Park Alanlari, Yollar
2 SAFRAN YERLESKESI Egitim Binalari 10.901
3 ARMUTLU YERLESKESI Egitim Binalari 27.833
4 CINARCIK YERLESKESI Egitim Binalari 14.878
5 TERMAL YERLESKESI Egitim Binalari 21.500

TOPLAM 915.926

Tablo 3. Kamu Kurum ve Kuruluglarina Tahsis Edilen, Ortak Kullanim ve Irtifak Hakki
Tesisi Icin Verilen Tasinmazlar

NO ADINA TAHSIS IRTIFAK HAKKI
EDILEN KULLANIMA TESISI ICIN
VERILEN VERILEN
1 YURTKUR 3.000 Kisilik Yurt Yapmak Uzere 40.000
2 AFET Ve ACIL Egitim Ve Tatbikat Alan1 Olarak 8.025
DURUM Kullanilmak Uzere
MUDURLUGU
3 AFET Ve ACIL Ortak Egitim Ve Tatbikat Alani 10.731
DURUM Olarak Kullanilmak Uzere
MUDURLUGU
4 DEFTERDARLIK Ozel Kisi ve Kurumlarca Yurt 20.161
MILLI EMLAK Yapilmak Uzere
MUDURLUGU
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 25




. " 2015Ysl: Faaliyet Raporu
'

1.5.TASITLAR

Tablo 4. Tasitlar

S . Hizmet Alim1 Yoluyla
Tasitin Cinsi Kuruma Ait Tasitlar Edinilmis Tagitlar

Binek Arag 4 3 7
Minibiis 2 - 2
Kamyonet 1 - 1
Otobiis 2 - 2
Pick-Up 1 1
Deniz Tasit1 4 - 4

Toplam 14 3 17

1.6. EGITIM ALANLARI
1.6.1. Derslik ve Amfiler
Tablo 5. Derslik ve Amfiler
Egitim Alan1 ‘ Amfi ‘ Sinif Toplam ‘

0-50 Kisilik 87 87
51-75 Kisilik 50 50
76-100 Kisilik 4 19 23
Diger 7 4 11
Toplam 11 160 171

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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1.6.2.

Laboratuvarlar

Tablo 6. Laboratuvarlar

Birim Adi

Bolim Adi

Laboratuvar Ad1

Armutlu MYO Gida Isleme Gida Isleme Laboratuvari 1 139,3

Armutlu MYO Gida isleme Gida Analiz Laboratuvari 1 90,06

Armutlu MYO Gida isleme Mikrobiyoloji 1 42,2
Laboratuvari

Armutlu MYO Gida isleme Histoloji ve Hematoloji 1 42,2
Laboratuvari

Armutlu MYO Gida Isleme Siit Uriinleri Unitesi 1 39

Armutlu MYO Su Uriinleri Deniz Baliklar 1 90,06
Laboratuvari

Armutlu MYO Su Uriinleri Tath Su Baliklar1 Lab. 1 90,06

Armutlu MYO Su Uriinleri Akvaryum Unitesi 1 42,05

Armutlu MYO Su Uriinleri Canli Yem Laboratuvari 1 46

Armutlu MYO Su Uriinleri Yem Uretim Laboratuvari 1 42,52

Armutlu MYO Su Uriinleri Su Uriinleri Uygulama 3 263,5
Laboratuvari

Cinarcik MYO Hukuk Klavye Laboratuvari 1 110

Cmarcik MYO Saglik Bakim Hizmetleri Yasli Bakim Laboratuvari 1 90

Cinarcik MYO Miilkiyet Koruma ve Glivenlik Spor Laboratuvari 1 184

Cinarcik MYO Cocuk Bakimi ve Genglik Cocuk Gelisimi Lab. 1 90

Hizmetleri

Miihendislik Tim Boliimler Bilgisayar Lab. 4 238

Fakiiltesi

Miihendislik Tiim Boélimler Genel Fizik Lab. 1 50

Fakiiltesi

Miihendislik Tim Boliimler Genel Kimya Lab. 1 105

Fakiiltesi

Miihendislik Endiistri Miih. Ergonomi Lab. 1 35

Fakiiltesi

Miihendislik Bilgisayar Miih. Elektrik ve Elektronik 1 35

Fakiiltesi Lab.

Miihendislik Bilgisayar Miih Ag lab. 1 60

Fakiiltesi

Miihendislik Bilgisayar Miih Mantik Lab. 1 35

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 27
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Fakiiltesi
Miihendislik Kimya ve Siire¢ Miithendisligi Proses Lab. | 1 53
Fakiiltesi
Miihendislik Kimya ve Siire¢ Miithendisligi Proses Lab. I 1 90
Fakiiltesi
Miihendislik Kimya ve Siire¢ Miithendisligi Proses Lab. 11 1 100
Fakiiltesi
Miihendislik Kimya ve Siire¢ Miithendisligi Physical Chemistry Lab. 1 105
Fakiiltesi
Miihendislik Ulastirma Miih. Ulastirma Laboratuvari 1 12
Fakiiltesi
Termal MYO Fizyoterapi Fizyoterapi Laboratuvari 1 40.76
Termal MYO Ik ve Acil Yardim Ilk ve Acil Yardim 1 39.07
Laboratuvari
Yabanc Diller ingilizce Hazirlik Bélimii Multi Medya Dil Siniflari 2 90
Yiiksekokulu
Yalova MYO Motorlu Araglar ve Ulastirma Kopriitistii Simiilatorii 1 110
Teknolojileri
Yalova MYO Motorlu Aracglar ve Ulastirma GMDDS Haberlesme Lab. 1 60
Teknolojileri
Yalova MYO Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Uygulama Lab. 3 250
Yalova MYO Elektrik ve Enerji iklimlendirme ve 1 90
Sogutma
Yalova MYO Elektrik ve Enerji iklimlendirme ve 1 110
Sogutma Atdlyesi
Yalova MYO Miilkiyet Koruma ve Glivenlik Kimya Lab. 1 60
Yalova MYO Miilkiyet Koruma ve Glivenlik Fizik Lab. 1 60
Yalova MYO Tekstil,Giyim,Ayakkabi ve Deri Tekstil Atolyesi 1 120
Yalova MYO Park ve Bahce Bitkileri Uygulama Serasi 1 210
Yalova MYO Otel, Lokanta ve [kram Servis Uygulama 1 120
Hizmetleri Yemekhanesi
Yalova MYO Otel, Lokanta ve Ikram Ascilik Uygulama Mutfag 1 60
Hizmetleri
Yalova MYO Malzeme ve Malzeme isleme Lastik Plastik Atolyesi 1 30
Teknolojileri
YUSEM Siirekli Uygulama ve Arastirma Denizcilik Laboratuvari 1 30

Mrk.
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Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Yakit Laboratuvari 1 62,25
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Cevre Laboratuvari 1 80,85
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Gorin. ve Kar. 1 65,35
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Mekanik Laboratuvari 1 65,95
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Malzeme Laboratuvari 1 66,12
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Tekstil Laboratuvar 2 52,81
Laboratuvari Hizmetleri Birimi
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Proses Uretim 1 74
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Enstiimantel 1 79,35
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Arastirma Merkez Arastirma Laboratuvari Proses Ekstriizyon 1 79,35
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Merkez Arastirma Merkez Aragtirma Laboratuvari Nano Teknolojisi 1 41,61
Laboratuvari Hizmetleri Birimi Laboratuvari
Toplam 62 4386,59
1.7. OFiS ALANLARI
Tablo 7. Ofis Alanlari
Alt Birim Ofis Sayisi (Alan) m? Kullanan Kisi Sayisi ‘
Yonetim Ofisleri 82 2403,63 93
Akademik Personel Ofisleri 366 7850,76 529
idari Personel Ofisleri 105 2540,03 213
Diger 9 160 12
Toplam 562 12954,42 847
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 29
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1.8.SOSYAL ALANLAR

1.8.1. Kantinler ve Kafeteryalar

Tablo 8. Kantin ve Kafeteryalar

Yerleskeler Sayisi Kapali Alan1 (m?) Acik Alan (m?2) Kapasitesi (Kisi)

Safran Yerleskesi 1 200 80 160
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 50 45 60
Miihendislik Fakiiltesi 1 140 - 45
Armutlu MYO 1 200 - 150
Termal MYO 1 100 - 50
Cinarcik MYO 1 110 - 70
Merkez Yerleske 1 110 55 75
TOPLAM 7 910 180 610

1.8.2. Yemekhaneler

1.8.2.1. Ogrenci Yemekhaneleri

Tablo 9. Ogrenci Yemekhaneleri

Yerleskeler Kapali Alan(m?2) Kapasitesi (Kisi)

Safran Yerleskesi 1 180 250
Hukuk Fakiiltesi 1 50 50

Yabanc Diller Yiiksekokulu 1 130 125
Islami ilimler Fakiiltesi 1 110 80

Miihendislik Fakiiltesi 1 105 125
Armutlu MYO 1 190 200
Termal MYO 1 50 40

Cmarcik MYO 1 120 150
Merkez Yerleske 1 630 500

TOPLAM 9 1565 1520

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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1.8.2.2.

Personel Yemekhaneleri

Tablo 10. Personel Yemekhaneleri

Yerleskeler Kapali Alan1 (m2) Kapasitesi
(Kisi)
Safran Yerleskesi 1 70 50
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 20 25
Armutlu MYO 1 100 75
Merkez Yerleske 1 160 90
TOPLAM 4 350 240
1.8.3. Diger Sosyal Alanlar
Tablo 11. Diger Sosyal Alanlar
Kullanim Amaci Adet Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Ogrenci Kuliip Odalar1 8 168 136
Etiit / Calisma Odalar1 5 162 86
Akademik / idari Personel Dinleme Odas1 1 12 6
Miizik Odas1 1 16 3
Diger 2 58 44
TOPLAM 17 416 275

1.8.4. Spor Alanlan

Tablo 12. Spor Alanlar

Bina/Tesisin Ad1 Bulundugu Adet Acik Spor Kapali Spor Toplam Alan
Yerleske LVELIE Alanlar (m2)
Acik Hali Saha Merkez Yerleske 1 Evet 2000 m?
Voleybol Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Acik Tenis Kortu Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Basketbol Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Kapali Hal1 Sahasi Merkez Yerleske 1 Evet 2000 m?
Cok Amach Kapali Merkez Yerleske 1 Evet 1000 m?
Spor Salonu
Fitness Salonu Merkez Yerleske 1 Evet 250 m?
TOPLAM 7 8250 m?
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 31
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1.8.5. Yiiksek Ogretim Ogrenci Yurtlar

Tablo 13. Yiiksekégretim Ogrenci Yurtlar

Adi Mevkii

1 Yurtkur Erkek Ogrenci Termal
Yurdu
2 Yurtkur Kiz Ogrenci Yurdu Termal
3 Yurtkur Kiz Ogrenci Yurdu Merkez
4 Ozel Ilkem Kiz ve Erkek Ogrenci Merkez
Yurdu
5 Ozel Elif Yiiksekdgretim Kiz Ogrenci Merkez
Yurdu
6 Ozel Radar Yiiksekogretim Erkek Merkez
Ogrenci Yurdu(DERNEK)
Ozel Reyhan Yiiksekogretim Kiz Merkez
7 Ogrenci Yurdu
8 Ozel Yalova Vizyon Yiiksekégretim Merkez
Kiz Ogrenci Yurdu
9 Ozel Evim Yiiksekogretim Erkek Merkez
Ogrenci Yurdu
10 Ozel Akademi Yiiksekdgretim Kiz Merkez
Ogrenci Yurdu
11 Ozel Dila Yiiksekogretim Kiz Ogrenci Merkez
Yurdu
12 Ozel Nilay Yiiksekdgretim Kiz Ogrenci Merkez
Yurdu
13 Ozel Ebru Kiz Ogrenci Yurdu Cimarcik
(Cinarcik)
14 Ozel Giimiis Park Yiiksek Ogretim Merkez
Erkek Ogrenci Yurdu
15 Ozel Mina Yiiksekégretim Erkek Merkez

Ogrenci Yurdu
16 Ozel Ensar Vakfi Yiiksekoégrenim Kiz Merkez
Ogrenci Yurdu

17 Ozel Elmas Yiiksekogretim Kiz Cmarcik

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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Ogrenci Yurdu

18 OZEL ELIF Yiiksekogretim Erkek Merkez Ozel
Ogrenci Yurdu
19 Ozel Becanlar Yiiksekogretim Kiz Merkez Ozel

Ogrenci Yurdu

Devlet Ozel

Toplam Kapasite 954 2639
Toplam Barinan 954 1741
Doluluk Oranmi %100 %66

Universitemize bagh herhangi bir yurt bulunmamakla birlikte, yap-islet devret yéntemiyle
toplam 3.000 kisilik yurdun yapilmasi i¢cin Milli Emlak Midiirliigiince ihaleye ¢ikilmis ve yil

icerisinde yiiklenici firma ile s6zlesme imzalanmigtir.

1.8.6. Lojmanlar

Tablo 14. Lojmanlar

Lojmanlar ‘

Sayisi1 (Adet)

Lojman Tipi Lojman Sayisi
) P ) y Dolu Bos

Kapali Alan1 (m?)

Toplam 13 11 2 1.328,50 m?

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 33
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Toplanti1 ve Konferans Salonlari

Birimin Adi Yerleske Adi Alan (m2) Kapasite
Toplanti Konferans (Kisi)
Salonu Salonu
Senato Toplanti Merkez Yerleske 1 - - 81,04 20
Salonu
Genel Sekreterlik Merkez Yerleske 1 - - 20,37 15
Toplant1 Salonu
Miihendislik Miihendislik
Fakiiltesi Fakiiltesi 5 ) ) 142 45
[slami ilimler [slami ilimler
Fakiiltesi Fakiiltesi 2 ) ) 50 35
[IBF Safran 1 - 5 140 80
SBE Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Hukuk Fakiiltesi Merkez Kampiis 3 4 9 1355,88 1018
fktisadi ve Idari .
Bilimler Fakiiltesi Merkez Kampiis 5 1 22 1975,63 1490
FBE Merkez Yerleske - - 1 24 28
Yabanci Diller YO | YDYO 1 - - 50 25
Yalova MYO Safran - 1 - 120 100
Yalova MYO Safran 1 - - 110 30
Termal MYO Termal 1 28,62 15
Termal MYO Termal - 1 - 132,79 144
Armutlu MYO Armutlu 1 - - 65 20
Armutlu MYO Armutlu - 1 - 80 110
Cinarcik MYO Cinarcik 1 - - 40 23
YUSEM YUSEM - 1 - 80 150
SKS Merkez Yerleske - 1 - 250 140
SGDB Merkez Yerleske 1 - - 12 15
BIDB Merkez Yerleske 1 - - 18,42 10
YITDB Merkez Yerleske 1 - - 30 20
Toplam 27 10 37 4835,75 3553

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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2. ORGUT YAPISI

Tablo 16. Universite Organlari

UNIVERSITE ORGANLARI

Prof. Dr. Mehmet Niyazi ERUSLU

UNIVERSITE SENATOSU
Rektor Prof. Dr. M. Niyazi ERUSLU
Rektor Yardimecisi Prof. Dr. Hiiseyin YILDIRIM
Rektor Yardimecisi Prof. Dr. Recep Hayri EREN
Rektor Yardimecisi Prof. Dr. Ali Riza ABAY
Hukuk Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Seyithan DELIDUMAN
Hukuk Fakiiltesi Dog. Dr. Gokhan Kiirsat YERLIKAYA

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Cihangir AKIN

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Dog. Dr. Ayse Tansel CETIN

[slami {limler Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Abdurrahman OZDEMIR

[slami Ilimler Fakiiltesi

Prof. Dr. M. Tahir YAREN

Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Rafet BOZDOGAN

Miihendislik Fakiiltesi

Prof. Dr. smail ADAK

Sanat ve Tasarim Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. smet CAVUSOGLU

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Prof. Dr. Elif Eda ERDOGAN

Fen Bilimleri Enstitiisii Muduri

Prof. Dr. Esref AVCI

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiiri

Prof. Dr. Kenan DAGCI

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miduri

Dog. Dr. ismail AKTAR

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Miidiiri

Dog. Dr. Derya GUROY

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Miidiri

Yrd. Dog. Dr. Salih BATAL

Termal Meslek Yiiksekokulu Midiiri

Prof. Dr. Yildiz ATAMER

Yalova Meslek Yiiksekokulu Miidiiri

Prof. Dr. Refik ALAN

UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Rektor

Prof. Dr. M. Niyazi ERUSLU

Hukuk Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Seyithan DELIDUMAN

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Cihangir AKIN

[slami {limler Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Prof. Dr. Abdurrahman OZDEMIR

Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Rafet BOZDOGAN

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. ismet CAVUSOGLU

Uye Prof. Dr. Hiiseyin YILDIRIM
Uye Prof. Dr. Ali Riza ABAY
Uye Prof. Dr. Recep Hayri EREN

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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2.1. AKADEMIK TESKILAT YAPISI
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2.2.IDARI TESKILAT YAPISI
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3. BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Gelisen ve degisen teknolojiyi yakindan takip ederek Universitemiz bilgi islem sistemini giincel halde
tutmak amaciyla; tiim birimlerimizin ihtiyaci olan yazilimlarin temin edilerek 7/24 esasina gore
hizmete sunulmasi ve ayakta durmalarimin saglanmasi Universitemizde yiiriitilen bilgi islem
faaliyetlerinin temel amacidir. Bunun yaninda; bilgisayar kurulumu, giincellenmesi, virlislerden
korunma, ag yapisi icinde olusabilecek arizalarin diizeltilmesi ve sistemin daha iyi hale gelmesi i¢in
gerekli analizlerin yapilmasi, liniversite icinde sistemin gerektirdigi yetkilendirmelerin yapilmasi,
yazilim ve donanimlarin garanti siiresi icinde ve disinda ¢alisir vaziyette tutulmasinin saglanmasi,
kullanilmakta olan yazilimlarin server ortaminda giivenliginin saglanmasi, vb. ihtiya¢ duyulan tim

islemler bilgi islem faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilmeye devam etmektedir.

3.1. YONETIM BIiLGi SISTEMLERI VE KULLANILAN YAZILIMLAR

Tablo 17.Yénetim Bilgi Sistemleri ve Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Adi Kullanim amaci Kullanan Birim

Stratejik Yonetim Sistemi Performans Yonetimi Biitiin Birimler

i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Sistemi(KiOS) | i¢c Kontrol ve Risk Yonetimi Biitiin Birimler

EKAP Satin Alma slemleri Biitiin Birimler

E-Biitce Biitce islemleri Biitiin Birimler

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) Taginir islemleri Biitiin Birimler

Kamu Elektronik Bordro Sistemi Mali Hizmetler Biitiin Birimler ve Personel

(e-bordro)

Harcama Yonetimi Sistemi (HYS) Mali Hizmetler Biitiin Birimler

Kamu Personel Harcamalari Yonetim Mali Hizmetler Personel Daire Bagkanligi

Sistemi

Say2000i Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1

IBM Web Sphere RAD ve Web Sphere WAS | Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1

Oracle 11g Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1

WinSvrStd 2012 R2, WinSvrDataCtr Bilgi Islem Bilgi Islem Daire Baskanlhigi

2012R2 WinSvrCAL 2012 Lisansi

Sanallastirma Yazilimi Bilgi islem Bilgi islem Daire Baskanhg1

Antikor Giivenlik Yazilimi Giivenlik Biitiin Birimler

Personel Bilgi Sistemi Personel Islemleri Personel Daire Baskanlig1

AMP Yazilim Kesif, metraj, icmal vb. Yapu Isleri ve Teknik D. Bsk.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Final Cut Video Montaj Basin ve Halkla iliskiler Miid.

Kitiiphane Bilgi Sistemi (Yordam BT) Kiitliphane Hizmetleri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
D.Bsk.

Ogrenci Bilgi Sistemi Egitim Hizmetleri Ogrenci isleri Daire Bagkanhig1
ve Akademik Birimler

Jalik Egitim-Uretim (Balik Takibi) | Armutlu MYO

Uzaktan Egitim Yénetim Sistemi Yazilim Egitim UZEM

Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

Medix AHBS V2 Yazilim Aile Hekimligi Hizmetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlhigi

Netsupport Scholl Egitim Cinarcik MYO

ProxGoldNav Egitim Cmarcik MYO

Multimedya Yazilim Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

Bikom Optik Okuma Yazilimi Egitim Yabanci Diller Yiiksekokulu

ANSYS Academic Teaching CFD Egitim Miihendislik Fakiiltesi

PTV - Vissim (mikro) - Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Programi

PTV - Visum (makro)- Simiilasyon Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Programi

ChemCAD Proses Simulasyon Yazilimi Egitim Miihendislik Fakiiltesi

MATLAB Simulink Programi Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Ecagnition Yazilim Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Arena 14,5 Egitim Miihendislik Fakiiltesi

SQL Egitim Miihendislik Fakiiltesi

Office 2010 Pro Plus Idari ve Akademik Faaliyetler | Biitiin Birimler

Universitemiz biinyesinde masaiistii isletim sistemi olarak Microsoft Windows XP, Vista, Windows 7,
Windows 8, Windows 10 ve Linux ¢6ziimleri kullanilmaktadir. Sunucu ¢o6ziimlerinde ise Windows
2008 R2, Linux ve FreeBSD isletim sistemleri kullanilmaktadir. Sanallastirma Yazilimi olarak Xen

Server kullanilmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 39
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3.2. BILGISAYAR ALT YAPISI VE AG SISTEMLERI

Altyapida router, switch ve firewall, access point, kablosuz internet baglantis1 (wireless) vb. aktif

network iirtinleri kullanilmakta olup, ihtiya¢lar dogrultusunda cesitli konfigrasyon degisiklikleri ve

giincellemeleri yapilmaktadir. Internet ihtiyacimin kablolu olarak sunulamadigi alanlarda, kablosuz

altyap1 kurmak suretiyle birimlerin kablosuz internet erisimine sahip olmalar1 saglanmaktadir.

Tablo 18. Bilgisayar Sayilari

Cinsi idari Amagh ‘ Egitim Amach

Masaiistii Bilgisayar 535 569
Dizisti Bilgisayar 201 35
Tablet 39 1
Mini Bilgisayar 7 -

Toplam 782 605

3.3.DIiGER TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
Tablo 19. Diger Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach Egitim Amach
Yazici 237 15
Kenar Switch 94 -
Wi-Fi Cihazi 75 -
Transceiver 50 -
Harici Disk 45 -
Fotokopi Makinesi 43 7
Kameralar 33 -
Rack Kabin 26 -
Gigabit Switch 22 -
Faks 19 -
Omurga Switch 19 -
Fotograf Makinesi 14 -
Tarayicilar 14 -
Wireless Router 13 -
Projeksiyon 11 155
Server 11 -

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Ses Sistemi 43

Televizyonlar 39

DVD-ROM 2
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Outdoor Wireless
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3.4. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Universitemiz kiitiiphanecilik faaliyetlerinin temel hedefi; Yalova Universitesi’nin egitim, égretim ve
arastirma faaliyetlerine yardimci olmak, akademisyenlerin, 6grencilerin ve personelin bu alandaki
ihtiyaclarini karsilamak amaci ile basili ya da elektronik ortamda bilgileri saglamak, organize etmek ve

kullanima sunmaktir.

Universitemiz merkez kiitiiphanesinde okuyuculara 6diing kitap verilmesi, siireli yayinlar bsliimiinde
glinliik gazeteler ile haftalik ve aylik dergilerin okuyucuya sunulmasi hizmetleri siirdiirtilmektedir.
Ayrica Yalova Meslek Yiiksekokulu Kampiisii bilgi islem ag1 lizerinden veri tabanlarindan ¢evrimici

olarak uluslararasi bilgi kaynaklarina ulasim saglanmaktadir.

Universitemizde; Uluslararasi MARC formati 6zelligi ile Anglo-American Kataloglama Kurallar1 II
cercevesinde her tiirden kiitliphane i¢in sinirsiz alanda basit, orta, ileri diizeyde veri girisi yapma
imkani saglayan ¢ok kullanicili ve internet uyumlu bir kiitliphane programi olan, Yordam Kiitiiphane
Bilgi Belge Otomasyon Programi kullanilmaktadir. Programa, kitap ve stireli yayinlar (dergi, gazete),
her tiir gri yayin (standart, patent, tez vb.), kitap dis1 belgeler (CD, CD-ROM, videokaset, slayt, fotograf,
harita vb.) girisi yapilabilmektedir. Ayrica mikrofilm-mikro fis, fotograf ve slayt goriintiileri ve ses

kayitlar: yliklenebilmektedir.

Kiitiiphanemiz ANKOS ve ULAKBIM’in iiyesidir. Universite ici ve disindan gelen tiim kiitiiphaneler

arasi 0diing talepleri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizca karsilanmaktadir.

Kiitiiphaneye 6grenci veya personel kimligi ile bagvuru yapan tiim kullanicilar aktif iiye yapilmakta
olup aktif iyeler oOdiing kitap alip internet iizerinden uzatma ve ayirtma islemlerini

gerceklestirebilmektedir.

Tablo 20. Kiitiiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari Say1
Kitap 69.548
Basili Dergi 310
E-Kitap (Kiitliphanemize ait) 28.525
E-Kitap (Kullanim hakki olan) 150.231
Tez 186
DVD /VCD / CD 407
Veri tabani 17
Abone Olunan Periyodik Yayin Sayisi 98

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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4. INSAN KAYNAKLARI
4.1. AKADEMIiK PERSONEL

4.1.1. Akademik Personel Sayilari
4.1.1.1. Yillara Gore akademik Personel Sayilari
Tablo 21. Yillara Gére Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel Sayilari

2008 14
2009 111
2010 260
2011 298
2012 339
2013 367
2014 405
2015 416

Grafik 1. Ogretim Elemanlarinin Unvanlarina Gére Dagilimi

. = Profesor

= Dogent

= Yardimci Dogent

= Ogretim Gorevlisi

= Okutman

= Uzman

= Cevirici

m Egitim- Ogretim Planlamacisi

= Arastirma Gorevlisi
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4.1.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk ve istihdam Sekline Gore
Dagilimi

Tablo 22. Akademik Personel Kadro Doluluk ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi

Doluluk Oranina Gore istihdam Sekline Gore
Profesor 33 37 70 70 -
Docent 38 92 130 130 -
Yardimci Dogent 104 57 161 161 -
Ogretim Gorevlisi 93 97 190 190 -
Okutman 27 57 84 84 -
Uzman 6 12 18 18 -
Cevirici - 1 1 1 -
Egitim- Ogretim Planlamacisi 1 - 1 1 -
Arastirma Gorevlisi 114 146 260 260 -
Toplam 416 | 499 915 915 0

4.1.1.3. Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Tablo 23. Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

- 7
Boliim/Birim Adi S S | g2 EZ £E
3 a S5 55 S S
3 = BB =B o
= = OO O 60 8
_ _ [ = 08 <O © A
Iktls"adl .ve Idari Bilimler 7 19 21 i 44 - - - - 91
Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 11 7 27 - 31 - - - - 76
Hukuk Fakiiltesi 1 4 12 . 23 - - - - 40
[slami Ilimler Fakiiltesi 3 2 18 2 14 - - - - 39
Armutlu MYO - 2 1 16 - - - - - 19
Termal MYO 2 1 2 11 R - - - - 16
Yalova MYO 5 - 14 40 - - - - - 59
Cinarcik MYO 2 R 4 18 R - - - - 24
Fen Bilimleri Enstitiisii - R R . . - - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - ; ; . - - - -
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Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 2 3 5 3 2 - - - - 15
Yabanct  Diller Yiiksek i ) ) ) ) ) 8 ) ) 8
Okulu

Rektorlik - - - 3 - 6 19 - 1 29
TOPLAM 33 38 | 104 93 114 6 27 - 1 416

4.1.1.4. Yabana Uyruklu Akademik Personele iliskin Bilgiler

Tablo 24. Yabanci Uyruklu Akademik Personele Iliskin Bilgiler

Geldigi Ulke Calistig1 Birim Kisi Sayisi

Dogent Suriye islami ilimler Fakiiltesi 1
Yardimci Dogent Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 4
Yardimci Dogent Irak Islami ilimler Fakiiltesi 1
Yardima Dogent Yunanistan Islami Ilimler Fakiiltesi 1
Ogretim Gérevlisi Irak Islami Ilimler Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 1
Okutman Suriye Islami ilimler Fakiiltesi 1
Okutman AB.D. Yabana Diller Yiiksekokulu 2

TOPLAM 12

4.1.2. 2547 sayili Kanun Kapsaminda Gérevlendirilen Akademik Personele
iliskin bilgiler

4.1.2.1. Gorevlendirilen Akademik Personel
Tablo 25. Géreviendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen 26
Akademik Personel Sayisi

Diger Universitelerden Universitemizde 20
Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi
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Say1 Unvan

4.1.2.2,

Boliim/Birim

2547 Sayil Kanunun 39. Mad. Gore Gérevlendirilenler

Kongre Toplanti1 Seminer ismi

Tablo 26. 2547 Sayil Kanunun 39. Mad. Gére Yurt Icinde Gérevilendirilen Akademik Personel

Katilim
ekli

1 Yrd. Dog. Uluslararasi iliskiler A.B.D. 3.Kiiresel Baris Calismalari Kurultay: Katilimci
Dr.
2 Yrd. Dog. Ulastirma Miihendisligi Trafik Giivenligi Isbirligi Protokol Tanitimi Dinleyici
Dr.
3 Dog¢. Dr. Yonetim ve Organizasyon A.B.D. 4th International Conference on Leadership,
Technology Innovasion and Business Bildirili
Management
4 Ogretim Reklamcilik ve Halkla iliskiler VI. Avrupa Sosyal ve Davranis Bilimleri Davetli
Gor. Aragtirmalari Konferansi, Selguk (Efes) izmir | Bildirili
5 Ogretim Sosyal Hizmetler Tiirkiye’de Simiflarin izine Siirmek Davetli
Gor. Bildirili
6 Yrd. Dog. Ulastirma Miihendisligi 15. Harita Teknik ve Bilimsel Kurultay1 Bildirili
Dr.
Prof. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Dogentlik Sinav1 Davetli
8 Yrd. Dog. Kimya ve Stire¢ Mithendisligi APMAS 2015 Poster
Dr. Bildirili
9 Doc. Dr. Calisma Ekonomisi ve Endiistri 5. Uluslararasi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Bildirili
lliskileri Arastirmalari
10 Ars. Gor. Calisma Ekonomisi ve Endiistri 5. Uluslararasi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Bildirili
Mliskileri Arastirmalari
11 Ogretim Lastik Plastik Teknolojisi International Conference on Advances in Bildirili
Gor. Programi Composite Materials and Structures
12 Ars. Gor. Calisma Ekonomisi ve Endiistri 5. Uluslararasi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Bildirili
fliskileri Arastirmalari
13 Ogretim ic Mimarhk ve Cevre Tasarim Cukurova Universitesi 1. Uluslararasi Sanat | Sézlii Bildiri
Gor. AS.D. Arastirmalar1 Sempozyumu
14 Yrd. Dog. Bilgisayar Miithendisligi International Conference on Research Bildirili
Dr. Education ans Science (ICRES) 2015
15 Prof. Dr. Ulastirma Miihendisligi Yiiksekodgretimde Kalite Citasini Daha Yukar1 | Davetli
Tasimak
16 Yrd. Dog. Temel islam Bilimleri Uluslararasi Inanci Azam ve Birlikte Yasama | Davetli
Dr. Hukuku Sempozyumu
17 Ars. Gor. Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster
Bildirili
18 Doc. Dr. Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster
Bildirili
19 Ogretim Ulastirma Miihendisligi 14. Matematik Sempozyumu Bildirili
Gor.
20 Yrd. Dog. Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Bildirili
Dr.
21 Ogretim Deniz ve Liman Isletmeciligi Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar1 Bildirili
Gor. Sempozyumu
22 Yrd. Dog. Muhasebe Finansman A.B.D. Ist Annual International Conference on Bildirili
Dr. Social-AICSS 2015
23 Prof. Dr. Uluslararasi Ticaret ve Finansman | 34. Tiirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu | Bildirili
24 Ars. Gor. Yo6netim ve Organizasyon A.B.D. 23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi | Bildirili
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25 Ars. Gor. Yonetim ve Organizasyon A.B.D. 23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi | Bildirili
26 Prof. Dr. Tasarim Boéliimii - El Sanatlar1 ve | 2015 Yili tiniversiteler arasi Kurul- Sanat Davetli
Ebru ASD Dallar1 Egitim Konseyi Genel Kurul Toplantisi
27 Okutman Yabanc Diller Cukurova Uluslararasi ELT Ogretmenler Bildirili
(CUELT) Konferansi
28 Dog¢. Dr. iktisat A.B.D. Word Conference on Technology, Innovation | Bildirili
and Entrepreneurship
29 Ars. Gor. Uluslararasi Ticaret ve Finansman | 24th Word Business Congress Bildirili
30 Yrd. Dog. Sosyal hizmet ABD 4th International Vocational Schools Bildirili
Dr. Symposium
31 Ogretim Turizm ve Otelcilik Umyos Bildirili
Gor.
32 Yrd. Dog. Yerel Yonetimler Kent Konseyleri ve Biiytiksehir Calistay1 Davetli
Dr. Bildirili
33 Yrd. Dog. Ulastirma Miihendisligi International Conference on Civil and Poster
Dr. Environmental Engineering cappadocia Bildirili
34 Ars. Gor. Uluslararasi Ticaret ve Finansman | Global isletme Aragtirmalari Kongresi Bildirili
35 Doc. Dr. Yonetim ve Organizasyon A.B.D. 23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi | Bildirili
36 Ars. Gor. Uluslararasi Ticaret ve Finansman | 20. Ulusal Pazarlama kongresi Bildirili
37 Yrd. Dog. Muhasebe Finansman A.B.D. Turgut Ozal Uluslararasi Ekonomi ve Siyaset | Bildirili
Dr. Kongresi
38 Ogretim Yerel Yonetimler Kent Konseyleri ve Biiytliksehir Calistay1 Davetli
Gor. Bildirili
39 Ogretim Elektronik ve Haberlesme Word Conference on Techonology, innovation | Bildirili
Gor. and Entrepreneurship
40 Ogretim Yerel Yonetimler Kent Konseyleri ve Biiytliksehir Calistay1 Davetli
Gor. Bildirili
41 Prof. Dr. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi Kongre Sozli Bildiri
42 Yrd. Dog. | Bilgisayar Miihendisligi IEEE 23. Sinyal Isletme ve letisim Bildirili
Dr. Uygulamalar1 Kurultay:
43 Ogretim Bilgisayar Miithendisligi SiU 2015 IEEE 23. Sinyal ve Iletisim Bildirili
Gor. Uygulamalar1 Kurultay:
44 Ars. Gor. Endiistri Mithendisligi Boliimii Yoneylem Arastirmasi ve endiistri Bildirili
Miihendisligi (YAEM) 35. Ulusal
45 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Mithendisligi ULIBTK 15 20. Ulusal ve Teknigi Kongresi 2-5 | Bildirili
Dr. Eyliil 2015 Balikesir
46 Ogretim Miilkiyet Koruma ve Giivenlik 7. Uluslararasi Balkanlarda Sosyal Bilimler Davetli
Gor. Kongresi Bildirili
47 Ogretim Motorlu Araglar Ulastirma Uluslararasi Multidsipliner Avrasya Kongresi | Bildirili
Gor. Teknikleri
48 Ogr. Gor. Cocuk Gelisimi Prog. 1. UluslararasiEgitim Kongresi Bildirili
49 Ogr. Gor. Adalet Programi UMYOS Bildirili
50 Ogr. Gor. Yerel Yonetimler Bursa Kent konseyi Calistay1 Bildirili
51 Ogr. Gor. Yerel Yonetimler Bursa Kent konseyi Calistay1 Bildirili
52 Yrd. Dog. Yerel Yonetimler Bursa Kent konseyi Calistay1 Bildirili
Dr.
53 Ogr. Gor. Yerel Yonetimler Ordu Kent konseyi Calistay1 Bildirili
54 Ogr. Gor. Yerel Yonetimler Ordu Kent konseyi Caligtay1 Bildirili
55 Yrd. Dog. Yerel Yonetimler Ordu Kent konseyi Calistay1 Bildirili
Dr.
56 Ogr. Gor. Cocuk Gelisimi 6. Cocukluk Bizde Kalsin Calistay1 Bildirili
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57 Ogr. Gor. Cocuk Gelisimi 6. Cocukluk Bizde Kalsin Calistay1 Bildirili
58 Ogr. Gor. Sosyal Hizmetler Tiirkiyede Siniflarin izini Siirmek Bildirili
Sempozyumu
59 Prof.Dr. Hukuk Medeni Usul ve icra iflas Hukukgular Davetli
Toplantisi
60 Yrd. Dog. Hukuk Osmanl Kiiltiir ve Medeniyeti Uluslararasi Davetli
Dr. Sempozyumu
61 Yrd. Dog Hukuk Trabzon’da Dini Hayat Davetli
Dr.
62 Ars. Gor. Hukuk Medeni Usul ve icra iflas Hukukgulari Davetli
Toplantisi
63 Dog. Dr. isletme istanbul Saha Arast.
64 Dog. Dr. isletme istanbul Tiibitak
65 Prof. Dr. Sosyal Hizmet Ankara Docentlik
Jurisi
66 Prof. Dr. Sosyal Hizmet Ankara Docentlik
Jurisi
67 Doc. Dr. Ceko Sanlurfa Kongre
68 Prof. Dr. Sosyal Hizmet istanbul Dogentlik
Jrisi
69 Prof.Dr. Uluslararasi iligkiler Ankara Dogentlik
Sinavi
70 Yrd. Dog. Sosyal Hizmet istanbul Calistay
Dr.
71 Yrd. Dog. | Isletme istanbul Istanbul
Dr.
72 Ars. Gor. isletme Mugla Kongre
73 Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler Ingiltere Staj
74 Yrd. Dog. Sosyal Hizmet Giimiishane S6zli sunum
Dr.
75 Yrd. Dog. Sosyal Hizmet Samsun Sempozyum
Dr.
76 Ars. Gor. UTF Istanbul Kongre
77 Ars. Gor. UTF Eskisehir Kongre
78 Ars. Gor. isletme Eskisehir Kongre
79 Yrd. Dog. isletme Malatya Kongre
Dr.
80 Yrd. Dog. Uluslararasi iligkiler Mugla Kurultay
Dr.
81 Dog. Dr. isletme Trabzon Caligtay
82 Prof. Dr. Sosyal Hizmet Ankara Docentlik
Sinav Jiirisi
83 Prof.Dr. Sosyal Hizmet [zmir Sempozyum
84 Yrd. Dog. isletme Erzurum Kongre
Dr.
85 Prof. Dr. UTF Corum Sempozyum
86 Ars. Gér. Isletme Istanbul Konferans
87 Yrd. Do¢. | Sosyal Hizmet istanbul Incileme
Dr.
88 Yrd.Do¢.Dr | Sosyal Hizmet istanbul Sempozyum
89 Dog. Dr. Isletme Diizce Juri Uyeligi
Doktora
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90 Dog. Dr. iktisat Sakarya Kongre
91 Pof. Dr. UTF Ankara Sempozyum
92 Pof. Dr. Sosyal Hizmet Eskisehir Dogentlik
Jurisi
93 Pof. Dr. UTF Eskisehir Dogentlik
Jurisi
94 Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler Ankara Kongre
95 Ars. Gor. Sosyal Hizmet Manisa Sempozyum
96 Dog¢. Dr. Sosyal Hizmet Manisa Sempozyum
97 Prof. Dr. Sosyal Hizmet Manisa Sempozyum
98 Yrd. Dog. Sosyal Hizmet Manisa Sempozyum
Dr.
99 Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler [zmit Egitim
100 Dog. Dr. isletme Diizce Universitesi Yedek juri
101 Ars. Gor. Temel Islam Bilimleri Arastirmaci Yetistirme Semineri Davetli
102 Prof. Dr. Temel islam Bilimleri Din Gelenek ve Ahlak Baglaminda Davetli
Mahremiyet Algilari
103 Prof. Dr. Temel islam Bilimleri [lahiyat Fakiiltelerinde Hazirlik Sinifi Egitimi | Davetli
104 Prof. Dr. Temel Islam Bilimleri 21. llahiyat Fakiilteleri Dekanlari Toplantisi Davetli
105 Doc. Dr. Temel islam Bilimleri Uluslararasi Imami Azam ve Birlikte Yasama | Davetli
Hukuku
106 Yrd. Dog. Temel Islam Bilimleri Uluslararasi Imami Azam ve Birlikte Yasama | Davetli
Dr. Hukuku
107 Ogr. Gor Temel Islam Bilimleri Uluslararasi Imami Azam ve Birlikte Yasama | Davetli
Hukuku
108 Yrd. Dog. Islam Tarihi ve Sanatlari IV. Tiirk Islam Sanatlar1 Anabilim Dali Davetli
Dr. koordinasyon Toplantisi
109 Prof. Dr. Temel Islam Bilimleri Aday Tespit Kurulu Davetli
110 Prof. Dr. Temel islam Bilimleri OYP Kapsaminda Atanacak Arastirma Gor. Davetli
Yerlestirilme islemleri
111 Yrd. Dog. Temel islam Bilimleri VL. Islam Mezhepleri Tarihi koordinasyon Davetli
Dr. Toplantis1 ve Selefilik Calistay1
112 Yrd. Dog. Temel Islam Bilimleri IV. Hadisciler Ihtisas Toplantisi ve Davetli
Dr. Ulkemizdeki Hadis Calismalarinin
Evrensellestirilmesi
113 Yrd. Dog. Felsefe ve Din Bilimleri Islam Felsefesi Anabilim Dali Koordinasyon Davetli
Dr. Toplantisi
114 Yrd. Dog Kimya ve Stire¢ Mithendisligi Calistay S6zli Sunum
Dr.
115 Yrd. Dog Kimya ve Stire¢ Mithendisligi Konferans S6zli Sunum
Dr.
116 Prof. Dr. Bilgisayar Miihendisligi Docentlik Sinav Jiriligi Jurilik
117 Yrd. Dog. Ulastirma Miih. Konferans S6zli Sunum
Dr.
118 Dog. Dr. Kimya ve Stire¢ Mithendisligi Konferans Poster
Sunum
119 Dog. Dr. Kimya ve Siire¢ Mithendisligi Konferans S6zli Sunum
120 Yrd. Dog. Ulastirma Miihendisligi Konferans Toplantt
Dr.
121 Yrd. Dog. Ulastirma Miithendisligi Konferans S6zli Sunum
Dr.
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122 Ars. Gor. Endiistri Miithendisligi Kongre S6zli Sunum
123 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Forum Toplanti
124 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre S6zli Sunum
125 Prof. Dr. Enerji Sistemleri Mithendisligi Docentlik Sinav Jiriligi Jurilik
126 Yrd. Dog. Polimer Miithendisligi Konferans Poster
Dr. Sunum
127 Prof. Dr. Kimya ve Stire¢ Mithendisligi Kongre S6zli Sunum
128 Dog¢. Dr. Polimer Miithendisligi Konferans S6zli Sunum
129 Yrd. Dog. Eneriji Sistemleri Mithendisligi Sempozyum S6zli Sunum
Dr.
130 Dog¢. Dr. Polimer Miithendisligi Konferans S6zli Sunum
131 Dog. Dr. Polimer Miihendisligi Kongre S6zli Sunum
132 Ogr. Gor. Elektronik ve Haberlesme Konferans S6zli Sunum
Miihendisligi
133 Ogr. Gor. Elektronik ve Haberlesme Konferans So6zli Sunum
Miihendisligi
134 Yrd. Dog. Polimer Miihendisligi Kongre So6zli Sunum
Dr.
135 Yrd. Dog. Polimer Miihendisligi Kongre So6zli Sunum
Dr.
136 Dog. Dr. Bilgisayar Miithendisligi Konferans So6zli Sunum
137 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Mithendisligi Calisma S6zli Sunum
Dr.
138 Yrd. Dog Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre So6zli Sunum
Dr.
139 Yrd. Dog Bilgisayar Mithendisligi Kurultay S6zli Sunum
Dr.
140 Prof. Dr. Ulastirma Miihendisligi Toplant1 Toplanti
141 Ogr. Gor. Ulastirma Miihendisligi Sempozyum S6zli Sunum
142 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Mithendisligi Kongre S6zli Sunum
Dr.
143 Ars. Gor. Polimer Miihendisligi Kongre S6zli Sunum
144 Ogr. Gor. Bilgisayar Miithendisligi Kurultay So6zli Sunum
145 Yrd. Dog. Tasarim Bolimii 2.Uluslararasi Sanat Sempozyumu Davetli
Dr.
146 Ogr. Gor. Tasarim Boélimii Birinci Uluslararasi Sanat Arastirmalari Bildirili
Sempozyumu
147 Prof. Dr. Tasarim Bolimi 2015 Yili Universitelerarasi Kurul-Sanat Davetli
Dallar1 Egitim Konseyi Genel Kurul Toplantisi
148 Ars. Gor. {letisim Sanatlari Sosyal Hizmet Sempozyumu Bildirili
149 Ogr. Gor. Tasarim Bolimii 2.Uluslararasi Sanat Sempozyumu Bildirili
150 Prof. Dr. Tasarim Boliimii Portakal Cigegi VII. Uluslararasi Plastik Davetli
Sanatlar Kolonisi
151 Yrd. Dog. Fizyoterapi 8. Spor Fizyoterapistleri Kongresi Davetli
Dr.
152 Yrd. Dog. Fizyoterapi 5.Ulusal Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Davetli
Dr. Kongresi
153 Okutman Yabanci Diller Yiiksekokulu The Self in Language Learning Conference - Bildirili
Tarsus/MERSIN
154 Okutman Yabanci Diller Yiiksekokulu The Self in Language Learning Conference- Bildirili

Tarsus/MERSIN
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155 Okutman Yabanci Diller Yiiksekokulu Cukurova International ELT Teachers Bildirili
(CUELT) Conference-Cukurova/ADANA
156 Yrd. Dog. Malzeme ve Malzeme isleme International Conference on Advances in Bildirili
Dr. Teknolojileri Composite Materials and Structures
157 Ogr. Gor. Bilgisayar Teknolojileri World Conference on Technology Bildirili
158 Ogr. Gor. Ulastirma Hizmetleri Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar: Bildirili
Sempozyumu 2015
159 Yrd. Dog. Elektrik ve Enerji Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar: Bildirili
Dr. Sempozyumu 2015
160 Ogr. Gor. Ulastirma Hizmetleri International Conference on Civil and Bildirili
Environmental Engineering
161 Ogr. Gor. Motorlu Araclar ve Ulastirma Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar1 Bildirili
Teknolojileri Sempozyumu 2015
162 Ogr. Gor. Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar: Bildirili
Sempozyumu 2015
163 Ogr. Gor. Park ve Bahge Bitkileri Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar: Bildirili
Sempozyumu 2015
164 Ogr. Gor. Otel, Lokanta ve [kram Hizmetleri | Uluslararasi Meslek Yiiksekokullar Bildirili
Sempozyumu 2015
165 Ogr. Gor. Biiro Yonetimi ve Yonetici 14. Ulusal Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Bildirili
Asistanhigl
166 Yrd. Dog. Bilgisayar Teknolojileri 2. Ulusal Yonetim Bilisim Sistemleri Bildirili
Dr.
167 Ogr. Gor. Motorlu Araclar ve Ulastirma 1. Uluslararasi Kafkasya-Orta Asya Dis Ticaret | Bildirili
Teknolojileri ve Lojistik Kongresi
168 Ogr. Gor. Motorlu Araglar ve Ulastirma 15. Uluslararasi Uretim Arastirmalari Bildirili
Teknolojileri Sempozyumu
169 Ogr. Gor. Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri | 5. Alanya Altinkepce Yemek Yarismasi Bildirili
170 Ogr. Gor. Otel, Lokanta ve [kram Hizmetleri | 5. Alanya Altinkepge Yemek Yarismasi Bildirili
171 Ogr. Gor. Motorlu Araclar ve Ulastirma Meslek Yiiksekokullar: Denizcilik Programlar | Bildirili
Teknolojileri Calisma Grubu 13. Toplantisi

Tablo 27. 2547 Sayili Kanunun 39. Mad. Gére Yurt Disinda Gérevlendirilen Akademik Personel

Boliim/Birim

Kongre Toplant1 Seminer ismi

Katilim
Sekli

1 Yrd. Dog. Polimer Miihendisligi ABD ICCST/10 10 th International Conferance on | Bildirili
Dr. Composite Science and Technology
2 Ars. Gor. Endiistri Miithendisi Bélimi 13 th Global Confarence on Sustainable Bildirili
Manufacturing
3 Yrd. Dog. Polimer Miithendisligi 10 th International Conference on Poster
Dr. Composite Science and Technology Lisbon, Sunumu
Portugal
4 Dog. Dr. Polimer Miihendisligi 10 th International Conference on Bildirili
Composite Science and Technology Lizbon,
Portekiz
5 Ars. Gor. Polimer Miihendisligi 10 th International Conference on Poster
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Composite Science and Technology, Sunumu
Lisbon,Portugal
6 Dog. Dr. Yonetim ve Organizasyon A.B.D | WEI Conference in New Orleans 2015 Bildirili
7 Ars. Gor. Endiistri Miithendisligi Bolimi II. Global Conference on Engineering and Bildirili
Technology Management (GCETM 2015)
8 Prof. Dr. El Sanatlar1 ve Ebru Egitimde Inovasyon Konferansi Bildirili
9 Dog. Dr. Calisma Ekonomisi ve Endiistri 5 th Arab-Turkish Congress of Social Bildirili
fliskileri A.B.D Sciences
10 Ogr. Gor. Grafik Tasarim 6.Evrensel Ogrenme, Ogretme ve Egitsel Bildirili
Liderlik
11 Ars. Gor. Calisma Ekonomisi ve Endiistri International Conference on Health Bildirili
lliskileri A.B.D Economics and Management
12 Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler Boliimii The Fletcher Doctoral Conference Bildirili
13 Prof. Dr. Reklamcilik ve Halkla iliskiler Egitimde Inovasyon Konferansi Bildirili
14 Ars. Gor. Sosyal Hizmet A.B.D [jas Interantional Conference Social Science | Bildirili
and Humanities
15 Dog. Dr. Polimer Miihendisligi Photopolymerization Fundamentals 2015 Poster
Bildiri
16 Ars. Gor. Enerji sistemleri Miihendisligi 4 th International Conferance on Renewable | Bildiri
Boliimii Energy Research and Applications Sunumu
17 Ars. Gor. Enerji Sistemleri Miithendisligi Design of Fault- Tolerant Cacaded H- Bridge | Bildiri
Multievel Inverter with Sunumu
18 Ars. Gor. Enerji Sistemleri Miithendisligi Design of Fault- Tolerant Cacaded H- Bridge | Bildiri
Multievel Inverter with Sunumu
19 Ogretim Bilgisayar Miihendisligi Audroid Based Energy Aware R.T. Loc. Trac. | Bildiri
Gor. Sys.
20 Dog. Dr. Calisma Ekonomisi ve Endiistri II. International Interdisciplinary Bildirili
lliskileri Conference on Research on Work
21 Yrd. Dog. Yonetim ve Organizasyon A.B.D 11th International Strategic Management Bildirili
Dr. Conference
22 Yrd. Dog. Uretim Yénetimi ve Pazarlama 11th International Strategic Management Bildirili
Dr. AB.D Conference
23 Yrd. Dog. Polimer Miihendisligi IUPAC- 2015 45 th World Chemistry Bildirili
Dr. Congress
24 Ogretim Ozel Giivenlik ve Koruma Uluslararasi Sosyal ve Beseri Bilimlere Davetli
Gor Kiiresel Yaklasimlar- Kuram ve Uygulamalar
Sempozyumu
25 Ars. Gor. Bilgisayar Miihendisligi The 4th International Conference on Bildirili

Biomedicel Engineering and Biotechnology
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26 Yrd. Dog. Bilgisayar Miithendisligi IIER The International Conference on Bildirili
Dr. Technological Advances in Electrical,
Electronic and Computer Engineering
27 Ars. Gor. Bilgisayar Miihendisligi 7th World Conference on Educational Bildirili
Sciences
28 Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler 54th International Study Associations: Davetli
Annual Convention, Global IR and Regional
World
29 Ars. Gor. Yonetim ve Organizasyon A.B.D The Business and Social Science Research Bildirili
Conference: Paris
30 Dog. Dr. Yonetim ve Organizasyon A.B.D Multidisciplinary Academic Conference on Bildirili
Economics, Management and Marketing
31 Ars. Gor. Endiistri Miithendisligi Boliimi 1st International Conference on Industrial Bildiri
Nertwork and Intelligent Systems Sunum
32 Ars. Gor. Polimer Miihendisligi AIOC- All in One Conferences Poster
Bildirisi
33 Ars. Gor Uretim Yoénetimi ve Pazarlama International Conference of Science, Social Bildirili
ABD Science and Management
34 Yrd. Dog Sayisal Yontemler ABD International Conference of Science, Social Bildirili
Dr. Science and Management
35 Yrd. Dog Ulastirma Miihendisligi European Geosciences Union General Davetli
Dr. Assembly 2015
36 Ars. Gor Sosyal Hizmet International Conference for Social Sciences | Bildirili
and Humanities
37 Ars. Gor Uluslararasi iligkiler Konferans Bildirili
38 Ars. Gor Uluslararasi iliskiler ABD 20 th Annual World Convention of the Bildirili
Association of Study of Nationalities
39 Ars. Gor Bilgisayar Miihendisligi The 30th ACM/SIGAPP Symposium on Bildirili
Applied Computing
40 Yrd. Dog Enerji Sistemleri Miithendisligi 7th International Exergy, Energy and Bildirili
Dr. Environment Sysposium
41 Yrd. Dog Bilgisayar Miihendisligi International Conference on Computer Bildirili
Dr Science, Data Mining and Mechanical
Engineering
42 Ars. Gor. Tktisat 19th Annual Conference of the European Bildirili
Society History of Economic Thought
43 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Mithendisligi HOPV15 (Hybrid and Organic Photocoltaics) | Davetli
Dr
44 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Mithendisligi International Exergy, Energy and Bildirili
Dr Environment Sysposium
45 Dog. Dr. Iktisat Macmillan Konferans Davetli
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 53




2015 Yals Faaliyet Raporu

46 Dog. Dr. Tktisat International Research Congres on Social Bildirili
Sciences
47 Ars. Gor. Uretim Yénetimi ve Pazarlama 44th Annual Conference of the European Bildirisiz
ABD Marketing Academy
48 Ars. Gor. Yonetim ve Organizasyon A.B.D 4th International Interdisciplinary Business- | Bildirili
Economics Advancement Conference
49 Dog¢.Dr. Bilgisayar Miih. Konferans S6zli Sunum
50 Prof. Dr. Uluslararasi Ticaret ve VIIL European Conference on Social and Bildirili
Finansman Behavioral Sciences
51 Dog. Dr. Bilgisayar Miihendisligi ISITES 2015 Bildirili
52 Yrd. Dog. Bilgisayar Programciligi 2015 American Meridian University Bildirili
Dr International Interdisciplinary Academic
and Business Conference
53 Dog. Dr. Yonetim ve Organizasyon A.B.D Business History Conference Bildirili
54 Ars. Gor. Endiistri Mih. Konferans S6zli Sunum
55 Ars. Gor. Sosyal Hizmet ABD Social Work Education in Europe: Toward Bildirili
2025
56 Ars. Gor. Enerji Sistemleri Mithendisligi EUBCE 2015 ( The European Biomass Davetli
Conference and Exhibition)
57 Yrd. Dog. Bilgisayar Miihendisligi Konferans S6zli Sunum
Dr.
58 Yrd. Dog. Bilgisayar Miihendisligi CCSEIT, IT (Information Theory) 2015 Bildirili
Dr
59 Yrd. Dog. Ulastirma Miihendisligi International Sympoisum on Innovative Bildirili
Dr Technologies in Engineering and Science
60 Ars. Gor. Endiistri Miithendisligi 32th and Productivity Research Conference | Bildirili
61 Ogretim Kimya ve Stire¢ Miithendisligi 14th International Conference of the So6zli Sunum
Gor. European Ceramic Society
62 Ars. Gor. Endiistri Miithendisligi 3rd International Conference on Bildiri
Contemporary Marketing Issues Sunum
63 Prof. Dr. Sosyal Hizmet Social Work Education in Europe: Towards Bildirili
2025
64 Prof. Dr. CEKO Konferans Davetli
65 Yrd. Dog. Temel islam Bilimleri islam Hukukunun Mahiyeti ve Temel Davetli
Dr. Konular
66 Ogr. Gor. Biiro Yonetimi ve Sekreterligi International Multidiciplinory Congres of Sozli
Eurosia bildirim
67 Dog. Dr. Muhasebe ve Finansman A.B.D. 7. Uluslararasi Balkanlarda Sosyal Bilimler Bildirili

Kongresi
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68 Yrd. Dog. Enerji Sistemleri Miih. Sempozyum S6zli Sunum
Dr.
69 Yrd. Dog. Ulastirma Miih. Konferans S6zli Sunum
Dr.
70 Ogr. Gor. Malzeme ve Malzeme isleme 31st International Conference of the Bildirili
Teknolojileri Polymer Processing Society
71 Ars. Gor. Endiistri Miih. Konferans S6zli Sunum
72 Yrd. Bilgisayar Teknolojileri 2015 American Meridian University Bildirili
Dog¢.Dr. International Interdisciplinary Academic
and Business Conference
73 Ogr. Gor. Motorlu Araglar ve Ulastirma 2015 International Multidisciplinary Bildirili
Teknolojileri Congree of Eurasia
74 Ogr. Gor. Biiro Yonetimi ve Yonetici Uluslararasi Multidisipliner Avrasya Bildirili
Asistanligl Kongresi'nde
75 Yrd. Dog. Polimer Miithendisligi Kongre So6zli Sunum
76 ggg. Dr. Yabana diller Yiikksekokulu Konferans Davetli
77 Yrd. Dog. Kimya ve Stire¢ Miithendisligi Konferans S6zli Sunum
78 5er Dog. Felsefe ve Din Bilimleri Shifting Locations Reshaping Methods Davetli
Dr.

Tablo 28. Yurtici Etkinliklere Katilimi Desteklenen Ogrenci Bilgileri

Boliim/Birim Kongre Toplant1 Seminer ismi Katilim Sekli

Ogrenci Yerel Yonetimler 4.Ulusal yerel yonetimler Ogrenci D'av.et.h.

Sempozyumu Bildirili

2 N . . .

Ogrenci Yerel Yénetimler 4.Ulusal yerel yonetimler Ogrenci D-aV.et.ll-

Sempozyumu Bildirili

Ogrenci Yerel Yénetimler 4.Ulusal yerel yonetimler Ogrenci D-aV.et.ll-

Sempozyumu Bildirili
4 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
5 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
6 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
7 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
8 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
9 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
10 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
11 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri
12 Ogrenci Polimer Miihendisligi 5. Fiziksel Kimya Kongresi Poster Bildiri

13 Ogrenci Fen Bilimleri 20. Ulusal Is1 Bilimi ve Teknigi Davetli
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14 Ogrenci Fen Bilimleri 20. Ulusal Is1Bilimi ve Teknigi Davetli
15 Ogrenci Fen Bilimleri 20. Ulusal Is1 Bilimi ve Teknigi Davetli
16 Ogrenci Enerji Sistemleri 2. Nano Teknolojisi Davetli
17 Ogrenci Polimer Miihendisligi 27. Ulusal Kimya Kongresi Bildirili
18 Ogrenci Polimer Miithendisligi 27. Ulusal Kimya Kongresi Bildirili
19 Ogrenci Yerel Yonetimler Kent Bilgi Sistemi Davetli
20 Ogrenci Yerel Yonetimler Kent Bilgi Sistemi Davetli
21 Ogrenci Yerel Yonetimler Kent Bilgi Sistemi Davetli
22 Ogrenci Yerel Yonetimler Kent Bilgi Sistemi Davetli
23 Ogrenci Uluslararasi iligkiler IEPAS 2015 Avrasya Enerji Sorunlari Bildirili
24 Ogrenci Uluslararasi iligkiler IEPAS 2015 Avrasya Enerji Sorunlari Bildirili
25 Ogrenci Uluslararasi iligkiler IEPAS 2015 Avrasya Enerji Sorunlari Bildirili
26 Ogrenci Uluslararasi iliskiler Gengler Avrupayi Kesfediyor Bildirili
27 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Gengler Avrupayi Kesfediyor Bildirili
28 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Gengler Avrupayi Kesfediyor Bildirili
29 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Gengler Avrupayi Kesfediyor Bildirili
30 Ogrenci Hukuk Kongre Davetli
31 Ogrenci Ulastirma Miihendisligi Kongre Davetli
32 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Kongre Davetli
33 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay1 Davetli
34 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay1 Davetli
35 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay1 Davetli
36 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay1 Davetli
37 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay Davetli
38 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay Davetli
39 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay Davetli
40 Ogrenci Cocuk Gelisimi Tiirk Diinyas1 Arastirma Calistay Davetli
41 Ogrenci Yerel Yonetimler 4.Ulusal Ogrenci Sempozyumu Katilimci
42 Ogrenci Bilgisayar Mithendisligi Sempozyum Davetli
43 Ogrenci Bilgisayar Mithendisligi Sempozyum Davetli
44 Ogrenci Bilgisayar Miihendisligi Sempozyum Davetli
45 Ogrenci Deniz ve Liman fslet. Ogrenci Calistay Davetli
46 Ogrenci Deniz ve Liman slet. Ogrenci Calistay1 Davetli
47 Ogrenci Deniz ve Liman fslet. Ogrenci Calistay Davetli
48 Ogrenci Deniz ve Liman Islet. Ogrenci Calistay1 Davetli
49 Ogrenci Deniz ve Liman Islet. Ogrenci Calistay1 Davetli
50 Ogrenci Deniz ve Liman fslet. Ogrenci Calistay Davetli
51 Ogrenci Deniz ve Liman Islet. Ogrenci Calistay1 Davetli
52 Ogrenci Polimer Miihendisligi Koordinasyon Toplantisi Davetli
53 Ogrenci Uluslararasi iliskiler Calistay Davetli
54 Ogrenci Uluslararasi iliskiler Calistay Davetli
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55 Ogrenci Uluslararasi iliskiler Calistay Davetli
56 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Calistay Davetli
57 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Calistay Davetli

Tablo 29. Yurtdigi Etkinliklere Katilimi Desteklenen Ogrenci Bilgileri

Bo6liim/Birim Kongre Toplanti1 Seminer ismi Katilim Sekli
1 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Doktora Int(?r.natlonal Conference en Eurovison Davetli
Politics
2 Ogrenci Uluslararasi iliskiler ICESS Konferansi Davetli
3
Ogrenc Polimer Mithendisligi 17.th 1.nternat10nal conferan(_:e on polymer Davetli
materials scence and engeering
4 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Erasmus training course in young Davetli
5 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Energy Davetli
6 Ogrenci Yabanc Diller Eco Business and Youth Davetli
7 Ogrenci Fen Bilimleri ICENS Davetli
8 Ogrenci Uluslararasi iligkiler Eco Business and Youth Davetli
9 ; .
Ogrenci Ekonomi 1. Internacional Research Congress Davetli

4.1.2.3. YOK Bursu ile Yurtdisinda Gérevlendirilen Akademik Personel
Sayilar

Tablo 30. YOK Bursu ile Yurtdisinda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilari

4.1.2.4. OYP Kapsaminda Goérevlendirilen Akademik Personel Sayilar

Tablo 31. OYP Kapsaminda Gelen ve Giden Akademik Personel Sayilari

Gelen Akademik Personel

Yurt ici Yurt Dis1
9 -
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4.1.2.5. 1416 Sayili Kanun Kapsaminda Yurt Disina Génderilen Ogrenci

Tablo 32. 1416 Sayih Kanun Kapsaminda Yurt Disina Génderilen Ogrenci Sayilar

Yurtdisina Génderilen Ogrenci Sayisi

2015 yih 1

4.2.iDARIi PERSONEL

4.2.1. Yillara Gore idari Personel Sayilar

Tablo 33. Yillara Gére Idari Personel Sayilari

idari Personel Sayilari

2008 11
2009 75
2010 122
2011 131
2012 166
2013 206
2014 219
2015 228
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4.2.2. idariPersonelin Hizmet Siniflarina ve Kadro Doluluk Durumuna Gére
Dagilimi

Tablo 34. Idari Personelin Hizmet Siniflarina ve Kadro Doluluklarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi ~ DoluKadro ~  BosKadro Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 175 89 264
Saglik Hizmetleri Sinifi 6 8 14
Teknik Hizmetler Sinifi 40 19 59
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 - 3
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 4 32 36

Toplam 228 148 376

4.2.3. Engelli idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Tablo 35. Engelli Idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Unvani Oziirlii Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler Sinifi Bilgisayar Isletmeni 1
Bilgisayar Isletmeni 1
Bilgisayar Isletmeni 1
Memur 1
Memur 1
Teknik Hizmetler Sinifi Miihendis 1
Toplam 6
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4.2.4. idari Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Tablo 36. Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkégretim Lise OnLisans Lisans | Y.Lisans Doktora
Kisi Sayisi 1 15 45 143 22 2
Yiizde (%) 0 6 20 63 10 1

4.2.5. Personelin Atanmasina / Ayrilmasina iligkin bilgiler

Tablo 37. Personelin Atanmasina / Ayrilmasina lliskin Bilgiler

2015 Yilinda Atamasi 2015 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi
Yapilan Personel Sayisi
Emekli Diger
Akademik Personel 35 1 6 istifa
9 Naklen
1 ilisigi Kesilen
12 OYP giden
{dari Personel 15 1 5 Naklen
2 istifa
Toplam 50 2 35

4.3. PERSONELIN KATILDIGI EGITIMLER

Tablo 38. Personelin Katildigi Egitimler

Egitimin Konusu Hangi Siiresi Katilan Personelin Unvam
Kaynaktan Personel
Saglandig: Sayisi1
Kurum Ici 78 Saat 12 Bilgisayar Isletmeni
Kurum I¢i 78 Saat 3 Memur
Aday Memurlarin Hazirlayici -
Egitimi Kurum Igi 78 Saat 2 Teknisyen
Kurum Ici 78 Saat 1 Hizmetli
Kurum I¢i 78 Saat 1 Tekniker
Kurum Ici 65 Saat 12 Bilgisayar Isletmeni
Kurum I¢i 65 Saat 3 Memur
Aday Memurlarin _
Temel Egitimi Kurum I¢i 65 Saat 2 Teknisyen
Kurum I¢i 65 Saat 1 Hizmetli
Kurum Ici 65 Saat 1 Tekniker
Kurum Ici 1 Giin 15 Bilgisayar Isletmeni
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Kurum Ici 1 Giin 12 Ogr. Gorevlisi
i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Egitimi Kurum F(;i 1 Giin 7 Ens.- Fak.- Y.0. Sekreteri
Kurum I¢i 1 Giin 5 Sube Mudiiri
Kurum I¢i 1 Giin 2 Daire Bagkani
Kurum Ici 1 Giin 1 Uzman
Kurum Ici 1 Giin 7 Bilgisayar Isletmeni
Otomasyon Personel Atama Siireci Kurum Fqi 1 Glin 2 sube Mudurd
Egitimi Kurum I¢i 1 Giin 2 Sef
Kurum I¢i 1 Giin 1 Memur
Kurum I¢i 1 Giin 1 Daire Bagkani
i¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Kurum I¢i 1 Giin 14 Akademik Birim Yoneticisi
AMP-KOSKA YAZILIM Kurum Ici 2 Gln 20 Teknik Hizmetler Sinifi
Tasinir Mal Yénetmeligi Egt. Kurum Ici 1 Giin 14 Bilgisayar Isletmeni
Kurum Dis1 5 Glin 6 Bilgisayar Isletmeni
Kurum Dis1 5 Giin 2 Sube Mudiiri
Microsoft Office Egitimi Kurum Dis1 5 Gin 2 Sef
Kurum Dis1 5 Giin 2 Uzman
Kurum Dis1 3 Gln 25 Bilgisayar Isletmeni
Kurum Dis1 3 Giin 12 Ens.- Fak.- Y.0. Sekreteri
Analitik Biitce, Harcirah ve Kurum Disi 3 Gin 10 sef
Muhasebe Egitimi Kurum Dis1 3 Glin 9 Sube Midiiri
Kurum Dis1 3 Giin 3 Teknisyen
Kurum Dis1 3 Giin 1 Miihendis
TUBITAK Projeleri Egitimi Kurum Dis1 4 Glin 1 Sube Miudiiri
Universite Bilgi Yont. Sistemi Kurum Dis1 1 Giin 2 Sube Miudiiri
Kamuda Akill1 Satin alma Kurum Dis1 1 Giin 1 Sube Miidiiri, Bilg. isletmeni
Tasinir Kayit Yont. Sistemi Kurum Dis1 5 Giin 2 Bilgisayar Isletmeni
YORDAM Semineri Kurum Dis1 4 Glin 2 Bilgisayar Islet., Kiitiiphaneci
ANKOSLINK 2015 Kurum Dig1 4 Giin 2 Bilgisayar Islet.,Daire Baskan
Sanayi Etiit Proje Egitimi Kurum Dis1 120 Saat 2 Prof.Dr.,Yrd. Dog. Dr.
Bina Etiit Proje Egitimi Kurum Dis1 120 Saat 2 Yrd. Dog. Dr.
Trafik Simiilasyon Programi Kurum Dis1 1 Hafta 4 Prof.Dr.Yrd.Do¢.Dr.,Ars.Gor.
Kamu ihale Mevzuat1 Egitimi Kurum Dis1 5 Giin 1 Sef
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5. SUNULAN HiZMETLER
5.1. EGITiM HiZMETLERI

5.1.1. Yillara Gére Ogrenci Sayilar

Grafik 2. Ogrenci Sayilarimin Yillar Itibariyle Geligimi
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Orgiin ve ikinci Ogretimde Ogrenim Goéren Ogrenci Sayilari

Akademik Birim Ogretim Modeli Kiz  Erkek Toplam
Hukuk Fakiiltesi 1. Ogretim 421 453 874
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 916 741 1657
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 709 650 1359
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 155 84 239
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 736 997 1733
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1. Ogretim 25 36 61
FAKULTELER TOPLAM 5923
Fen Bilimleri Enstitiisii 1. Ogretim 70 163 233
Fen Bilimleri Enstitiisii 2. Ogretim 9 14 23
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1. Ogretim 298 673 971
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2. Ogretim 118 248 366
ENSTITULER TOPLAM 1593
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 298 125 423
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 140 56 196
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 406 201 607
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 340 157 497
Termal Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 260 90 350
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 763 1355 2118
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 488 1055 1543
MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAM 5734
Genel Toplam 13250

5.1.3.

Tablo 40. Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Ogretim Modeli

Kiz

Erkek

Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

Toplam Toplam Yiizde

Enstitii / Fakiilte / Yiiksekokul

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 1. Ogretim 149 154 303 410 3,1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 2. Ogretim 43 64 107
islami ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 50 29 79 79 0,6
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 157 250 407 407 3,07
Fen Bilimleri Enstitiisii 1. Ogretim 3 5 8 8 0,06
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1. Ogretim 7 15 22 22 0,16
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1.0 gretim 2 11 13 15 0,11
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 0 2 2

GENEL TOPLAM 941 7,10
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5.1.4. OSYM Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar1

Tablo 41. OSYM Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari

Birimin Adi OSYM Kontenjani OSYM Sonucu Yerlesen Doluluk Oram
Fakiilteler 1276 1276 %100
Meslek 2120 2120 %100
Yiiksekokullar1

Toplam 3396 3396 %100

5.1.5. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Tablo 42. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci Toplam

42 125 167

5.1.6. Engelli Ogrenci Sayisi

Tablo 43. Engelli Ogrenci Sayisi

Programin Adi I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel Toplam
On Lisans 9 5 14 - 2 2 12 7 19
Lisans Programlari 2 4 6 - - - 2 4 6
Toplam 11 9 20 - 2 2 14 11 25

5.1.7. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayis1

Tablo 44. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
218

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 64



] 2015 Yl Faaliyet Raporu
s

5.1.8. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Tablo 45. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
87

5.1.9. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

Tablo 46. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayis

Universiteden Ayrilan f)“ renci Sayisi

353

5.1.10. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

Tablo 47. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayis

Programin Adi Cift Anadal Programina Yandal Programina

Katilan Ogrenci Sayisi Katilan Ogrenci Sayisi
Bilgisayar Miihendisligi 2 - 2

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Uluslararasi Ticaret ve Finansman

ok R
N

Toplam

5.1.11. Yaz Dénemi Ogrenci Sayisi
Tablo 48. Yaz Dénemi Ogrenci Sayisi

Universite icinden Universite
Katilan Disindan Katilan

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

Yaz Dénemi Ogrenci Sayilari 1431 647 2078
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5.1.12. Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Sayilar1

Tablo 49. Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Sayilari

Yillar Doktora Tez Sayisi Yiiksek lisans Tez Sayis1
2013 - 110
2014 - 130
2015 - 163
Toplam - 403

5.1.13. Mezun Ogrenci Sayilari
Tablo 50. Mezun Ogrenci Sayilari

Enstitii / Fakiilte / Yitksekokul

Ogrenci Sayisi

Hukuk Fakiiltesi 93

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi 388
Miihendislik Fakiiltesi 174
Sosyal Bilimler Enstitiisii 145
Fen Bilimleri Enstitiisii 20

Armutlu Meslek Yiiksekokulu 129
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu 333
Termal Meslek Yiksekokulu 80

Yalova Meslek Yiiksekokulu 591

Toplam 1953

5.2. OGRENCI VE PERSONELE SUNULAN YEMEK VE SAGLIK HiZMETLERI

Universitemizde saghk hizmetleri, 2 doktor, 1 psikolog, 2 hemsire ve 1 saglik teknikeri olmak

lizere toplam 6 saglik personeli tarafindan yiiriitiilmektedir. 2015 Yili igerisinde 4297 68renci ve 820

personele ayakta tedavi hizmeti, 397 0grenci ve 125 personele pansuman-enjeksiyon miisahede

hizmeti, 197 6grenci ve 2 personele psikolojik danismanlik hizmeti olmak iizere toplam 5117 kisiye

saglik hizmeti verilmistir.

Ogrenci ve personele Universitemiz yerleskelerinde bulunan 13 farkli yemekhanede hafta ici

12:00-13:30 arasinda 6gle yemegi servisi yapilmaktadir.
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Tablo 51. Mediko-Sosyal Merkezi Verileri

Personel

Muayene Sayisi Ogrenci
Toplam 5117
Personel
Mediko-Sosyal Poliklinik _
Sevk Edilen Hasta Sayis1 Ogrenci
Hizmetleri
Toplam
Personel 10
Miisahadeye Alinan Hasta -
Ogrenci 93
Sayisi
Toplam 103
. Tarama 45
Ogrenci 312
Biyokimya 127
= Hematolojik Tetkikler 352
Laboratuvar Personel 54 i‘ i}
: Holter Tansiyon Ol¢limii 1
Hizmetleri %
& USG 1
Toplam 366 EKG 1
Toplam 527
Ogrenci 397
Pansuman-Enjeksiyon Hizmetleri Personel 125
Toplam 522
Ogrenci 197
Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Personel 2
Toplam 199
Tablo 52. Tibbi Malzeme Sayilari
(B1EVALPLGN Kullanim Amaci Sayisi
Sysmex Kx-21n Kan Sayim Cihazi 1 Adet
Sistemmed Tip Karistirici 1 Adet
Medispec Esr 30 Sedimantasyon Tahlil Cihazi 1 Adet
Elektromag M 16 Vortex Mixer Tiip Karistirici Cihazi 1 Adet
Roche Cobas U411 idrar Tetkik Cihazi 1 Adet
Roche Refletron Plus Biyo Kimya Tetkik Cihazi 1 Adet
Elektromag M 815 M Santrifiij Cihazi 1 Adet
Applicator Numune Pipetleme Aleti 3 Adet
E Diagnosis Tetkik Cihazi 1 Adet
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Glucos Fia Glukoz Olgiim Cihazi 1 Adet
Glucos Fia Lanset Cihazi 1 Adet
Accutrend Gct Glukoz. Trigliserid, Colesterol Tayin Cihazi 5 Adet
Tansiyon Aleti Tansiyon Takibi 5 Adet
Non- Contact Forehead Infrared Ates Olgme Cihaz 2 Adet
Thermometer

Pulse Oksimetre Nabiz Ve Oksijen Seviyesini Olcme 2 Adet
Oxygen Concentrator Oksijen Saglayici 1 Adet
Riester Duvara Sabit Otoskop Otoskop Oftalmoskop 1 Adet
Oftalmoskop Seti

Miis Horus Scope Digital Otoskop Otoskop Oftalmoskop 1 Adet
Oftalmoskop Seti

Nebiilizator Nebiiliztor 1 Adet
Defibrilator Defibrilator 1 Adet
Tarti Kilo Olcer 1 Adet
Boy Olcer Boy Olcer 1 Adet
Tanita Kilo Olcer 1 Adet
Ekg Ekg 1 Adet
Ultrasonografi Ultrasonografi 1 Adet
Chestgraph Hi 101 Saolunum Fonksiyon Testi 1 Adet
Dopler Dopler 1 Adet
Laringoskop Laringoskop 1 Adet
Buz Dolabi Asi Ve fla¢ Saklama 1 Adet
Kompakt Gériintiileme Cihazi Goriintileme Cihazi 1 Adet

Tablo 53. Yemek Hizmeti Verileri

Yemek Hizmetinden Yararlanan Yemek Hizmetleri

Kisi Sayisi Ortalama Siiresi
(Ogiin) (Giin)
Ogrenci 116.398 210
Personel 23.460 252
Toplam 139.858 231

5.3. BILGISAYAR ve LABORATUVAR HIiZMETLERI

Universitemiz akademik birimlerinde yer alan bilgisayar laboratuvarlar1 ile diger uygulama
laboratuvarlari, laboratuvarlarda kullanilan cihaz ve yazilim bilgilerine asagidaki tablolarda yer

verilmistir.
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Tablo 54. Bilgisayar Salonlari

Laboratuvarin Bulundugu Kullanim PC Acik Oldugu Yazia internet

Birimin Adi Amaci Sayis1 Saatler (var/yok) (var/yok)
Miihendislik Fakiiltesi Egitim 170 09.00-18.00 Yok Var
Miihendislik Fakiiltesi Egitim 8 08:00-17:00 Yok Var
Miihendislik Fakiiltesi Egitim 16 09.00-17.00 Yok Var
iktisadi ve idari Bilimler Fak. Egitim 25 Ders Saatleri Yok Var
Ciarcik MYO Egitim 46 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 43 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 34 Ders Saatleri Yok Var
Yalova Meslek Yiiksekokulu Egitim 32 Ders Saatleri Yok Var
Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim 42 Ders Saatleri Yok Var
Armutlu MYO Egitim 25 09.00-14.00 Yok Var
Yisem Egitim 25 08.00-17.30 Yok Var

Tablo 55. Uygulama / Arastirma Laboratuarlari ve Atélyeler

Bolim Adi Laboratuar/Atélye Adi

Birim Ad1

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Klavye Lab.

_ Gida Isleme Lab.
Gida Isleme

Gida Analiz Lab.

Mikrobiyoloji Lab

Armutlu MYO Hsitoloji Ve Hematoloji Lab.

Siit Uriinleri Unitesi

Su Uriinleri Deniz Baliklar:

Tatli Su Baliklar:

Akvaryum Unitesi

Canli Yem Laboratuvari

Yem Uretim Laboratuvari

Bilgisayar Miithendisligi

Elektrik Ve Eelektronik Lab.

Mantik Lab.

Miihendislik Fakiiltesi

Endiistri Mithendisligi

Ergonomi Laboratuvari

Enerji Sistemleri Miithendisligi

Enerji Laboratuvaril
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Enerji Laboratuvari2

Kimya Ve Siire¢ Miih. Proses Lab.]
Proses Lab.Il
Proses Lab.Il
Miihendislik Fakiiltesi Ulastirma Miih. Ulastirma Lab.
Ulastirma Lab.
Ciarcik MYO Saglik Bakim Hizmetleri Yasli Bak. Lab.
Miilkiyet Koruma Ve Giivenlik Spor Lab.
Cocuk Bakimi Ve Genglik Hizmetleri Cocuk Gelisimi Lab.
Yalova MYO Gmdss
Deniz Ulastirma Ve Isletme -
Koprii Ustii Simiilasyon Lab
Tektil Teknolojisi Tekstil Atolyesi
Iklimlendirme Ve Sogutma | iklimlendirme Laboratuvari
Teknolojisi iklimlendirme Atélyesi
Sivil Savunma Ve Itfaiyecilik Kimya Lab.
Termal MYO Fizyoterapi Fizyoterapi Lab.
Ilk Ve Acil Yardim Ilk Ve Acil Yardim Lab.
Yabanci Diller | - Multi Medya Dil Sinifi
Yiiksekokulu
Merkezi Arastirma | - Cevre Laboratuari
Laboratuari Goriin. Ve Kar. Laboratuari
Mekanik Laboratuari
Malzeme Laboratuari
Yakit Laboratuari
Yisem - Denizcilik Laboratuvari
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Tablo 56. Laboratuvardan Yararlanma Sayilar

Boliim Adi Laboratuvar Adi Ogretim Elemanlar Sayisi Ogrenci Sayisi

Gida Isleme Gida Isleme Lab. 7 98
Gida isleme Gida Analiz Lab. 8 325
Gida isleme Mikrobiyoloji Lab. 5 325
Gida [sleme Histoloji ve Hematoloji Lab. 3 15
Gida Isleme Siit Uriinleri Unitesi 3 221
Su Urtinleri Deniz Baliklar1 Lab. 4 21
Su Uriinleri Tath Su Baliklar1 Lab. 4 21
Su Urtinleri Akvaryum Unitesi 4 21
Su Uriinleri Canli Yem Lab. 4 21
Su Urtinleri Yem Uretim Lab. 4 21
Hukuk Blm. Klavye Lab. 1 233
;ﬁ;keg:ﬁrglm. Yash bak. Lab. 3 100
I(\}/Il;l\llle(gl?li Ifj‘?r; " Spor Lab. 2 143
Cocuk Bakimi ve
Genglik Hizmetleri Cocuk Gelisimi Lab. 4 207
Blm.
Bilgisayar Miih. Elektrik ve elektronik Lab. 4 36
Bilgisayar Miih. Yazilim lab. 64
Bilgisayar Miih. Mantik lab. 4 36
nguuritl? Miihendisligi Bilgisayar Laboratuvari 4 61
oner) ﬁf:ﬁ;le” Mithendislik Fakiltesi Fizik Lab. 3 65
pner) ﬁisstlfgle“ Mithendislik Fakiiltesi Kimya Lab. 3 65
a?ifi;?f;?giﬂeri Enerji Laboratuvari-1 5 48
Kimya ve Stire¢ Miith. | Bilgisayar Laboratuvari 5 50
Kimya ve Stire¢ Mith. | Bilgisayar Laboratuvari 1 16
Ulastirma Miih. Ulastirma Lab. 5 83
iﬁiigﬁ;gﬂsr Multi Medya Dil Sinufi 4 42
YUSEM Denizcilik Laboratuvari 2 21

Yakit Laboratuvari

Cevre Laboratuvari
¥a§§:;t£$ZEflrma Gorin. ve Kar. Laboratuvari 10 15

Mekanik Laboratuvari

Malzeme Laboratuvari
Fizyoterapi Fizyoterapi Lab. 3 90
flk ve Acil Yardim Ilk ve Acil Yardim Lab. 1 100
penisomeve | coss s
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Deniz Ulastirma ve

Koéprii Ustii Simiilatori

Glvenlik Bolumiu

isletme Programi 156
Tekstil Teknolojist | 1.y i) Atslyesi 197
Programi

iklimlendirme ve

Sogutma Teknolojisi | Iklimlendirme Atélyesi 184
Programi

iklimlendirme ve

Sogutma Teknolojisi | iklimlendirme Lab. 184
Programi

Sivil Savunma ve Kimva Lab

itfaiyecilik Programi y : 101
Malzeme ve Malzeme Uveulama Atslvesi

isleme Teknolojileri e y 40
Otel Lokanta ve ikram y

Hizmetleri Uygulama Mutfag: 50
Park ve Bahge Bitkileri | Uygulama Serasi 70
Otel Lokanta ve ikram Servis Uveulama Salon

Hizmetleri ygu u 80
Miilkiyet Koruma ve .

Giivenlik Kimya Lab. 50
Miilkiyet Koruma ve Fizik Lab. 10

Tablo 57. Uygulama Laboratuvarlarinda Kullanilan Yazilimlar

Boliim Adi Laboratuvar Adi Yazilim Ad1
Bilgisayar Miih. Elektrik ve Elektronik Lab. Matlab 2014
Bilgisayar Miih. Bilgisayar Lab. MS SQL Server
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Microsoft Office
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Arena 14.5
Endiistri Mithendisligi Bilgisayar Laboratuvari Autocad 2011
Endiistri Miihendisligi Bilgisayar Laboratuvari SQL

Enerji Sistemleri Mithendisligi

Miihendislik Fakultesi
(Ortak)

Autocad, Ansys, Matlab

Kimya ve Siire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Chem Cad.
Kimya ve Siire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Mat Lab
Kimya ve Siire¢ Miih. Bilgisayar Laboratuvari Auto Cad

Polimer Miih.

D103 (Bilg.Lab.)

Solidworks MoldFlow Insight Siemens

NX
PTV Vissim
Ulastirma Miih. Ulastirma Lab.
PTV Vissum
Elektrik ve Enerji Bilgisayar Bilgisayar Lab. AutoCad
Teknolojileri
Bilgisayar Lab. Java
Bilgisayar Teknolojileri
Bilgisayar Lab. C-Sharp
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[ 4
Bilgisayar Lab. ETA

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. SQL
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Lab. PHP

. Bilgisayar Lab. Fidelio
Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri

. Bilgisayar Lab. Suit-8
Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri

5.4. OGRENCILERE SAGLANAN BURS iMKANLARI

5.4.1. Saglanan Burslarin Niteligi

Tablo 58. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Burs Verebilme Sarti Ogrenci
Sayisi
Universite Bursu Derslerde Basari Maddi Durum 20
TEV Derslerde Basari Maddi Durum 1
Yalova Universitesi Yemek Bursu - Maddi Durum 280
TOPLAM 301

5.4.2. Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayisi

Tablo 59. Akademik Birimler Itibariyla Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayilar

‘ Bursiyerin Bagh Oldugu Akademik Birim Bursiyer Sayisi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 53
Miihendislik Fakiiltesi 81
Yalova MYO 20
Hukuk Fakiiltesi 33
Cimarcik MYO 10
Termal MYO 6
ilahiyat Fakiiltesi 72
Sanat Tasarim Fakiiltesi 1

Toplam Bursiyer Sayisi 280
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5.4.3. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Program

Tablo 60. Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Sayilari

Ogrencinin Calistig1 Birim Kontenjan

Yalova MYO 25
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 47
Cinarcik MYO 15
Armutlu MYO 3
Miihendislik Fakiiltesi 45
Hukuk Fakiiltesi 5
Termal MYO 4

Toplam 143

5.5. REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER/ BIRIMLER/ BOLUMLER

5.5.1. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.5.1.1. Yalova Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi (YUBITAM)
YUBITAM'1n amaci, Yalova Universitesi biinyesindeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerini koordine
etmek, liniversite-sanayi isbirligini gelistirmek, ortak projeleri organize etmek, Ar-Ge destegi veren
kuruluslarin katkisini saglayarak yeni projeler iiretmek, uygulanabilir sonuglar ilgililere aktarmak,

konuya iliskin danismanlik hizmetleri vermektir.

YUBITAM, Yalova Universitesinin akademik bilgi birikimi ile alt yapi imkanlarin, yenilik¢i yaklagimla,
diger tim ilgili paydaslarla isbirligi icerisinde kullanarak, yeni bilgiler elde etme, mevcut bilgilerle
yeni malzeme, Uriin ve araglar iretme, yazilim dahil yeni sistem, slire¢ ve hizmetler olusturma ve
gelistirme yoniinde ¢alismalar yapmaktadir. S6z konusu calismalarda d6gretim iiyeleri ile birlikte
lisansiistii veya doktora calismasi yapan 6grencilerin de yer almasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda,
YUBITAM Yalova ili ve cevresinden bircok sanayi kurulusuna ziyaretler gerceklestirirerek,

sanayicilerimizle iniversitenin entegrasyonunu saglamaya yonelik goriismeler yapmaktadir.
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5.5.1.2. Yalova Universitesi Uluslararasi Catisma Céziimleri Uygulama ve
Arastirma Merkezi (YUCAM)
Yonetim ve arastirma kadrosunu biiyiik oranda Uluslararas: Iliskiler Béliimii akademisyenlerinin
olusturdugu Yalova Universitesi Uluslararas1 Catisma Coziimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi;
uluslararas1 miizakereler, farkli dinsel geleneklerin deger ve ahlak anlayislari, birlikte yasama
imkanlarinin arastirilmasi, sosyal ve i¢ catismalar, ekonomik catismalar, savas sebepleri, orgiitli

siddet gibi alanlarda bilimsel arastirmalar yapmaktadir.

YUCAM calisma alanlariny; Tiirkiye Calismalar1 Baskanhigl, Komsu Ulke Calismalar Baskanhigi, Yakin
Bolge Calismalar1 Baskanligl, Kitasal Calismalar Baskanligl, Kiiresel Calismalar Baskanligi seklinde bes
baslik altinda yiiriitmektedir.

Ocak 2011’de faaliyete gegcen YUCAM web sayfasinda (http://www.cicr.org.tr) uzmanlarimizin kendi

alanlar1 ile ilgili yazilan Tirkce ve Ingilizce dillerinde yayinlanmaktadir. Ayrica,

(http://www.alternativesjournal.net/new/index.php) iletisimli web adresinde 2010 yilindan beri
Alternatives: Turkish Journal of The International Relations Dergisi ve
http://dergi.cicr.org.tr/index.php/bacad iletisimli web adresinde Baris Arastirmalari ve Catisma

Coziimleri Dergisi yayinlanmaktadir.

5.5.1.3. Yalova Universitesi Kadin ve Aile Arastirmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi (YUKAM)
YUKAM genel olarak iiniversitemizi kadin konusunda yapilan ¢alismalarda temsil etmekte olup,
kadinlara iliskin her tirlii calisma, program ve proje baslatmak, yiiriitmek ve gelistirmek, yerel, ulusal
ve uluslararasi diizeyde kadin arastirmalarinin ¢ogalmasina katkida bulunmak amaciyla ¢alismalarini

yuritmektedir.

5.5.1.4. Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(YUSEM)

YUSEM, Yalova Universitesi egitim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda, egitim programlar

diizenlemek ve bu sekilde Universitenin kamu, toplum kesimleri, 6zel sektor ve uluslararasi
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kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurulmustur. Merkezimiz, bilimsel

bilgiyi yetiskinlerle ve kurumlarla paylasmanin yanisira kuramsal bilgiyi uygulama ile biitiinlestirerek

toplum yararina sunmanin en etkili siireclerini gelistirmek; boylece bireysel ve toplumsal sorunlarin

¢oziimiine katkida bulunmak amaciyla meslek ici egitim, kurumlara egitim, sertifika programlari,

onceden programlanmis seminerler, sézlesmeli seminerler, cesitli kesimlere konferanslar gibi yollarla

faaliyette bulunmaktadir.

Tablo 61. YUSEM Tarafindan Gergeklegtirilen Egitimler

S Egitimin Yapildig: o o o Katilan
Egitimin Ad1 Hesap Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi Kisi Sayisi

1 Gemi Gilivenlik Egitimleri Doner Sermaye 22.01.2015 31.12.2015 10

2 Temel ilkyardim Egitimi Dernek 21.02.2015 22.02.2015 7

3 Hat Sanati Dernek 01.01.2015 31.12.2015 10

4 Elketronik Harita Déner Sermaye 02.01.2015 11.05.2015 13
Gosterimi

5 1.Seviye Yangin Egitici Déner Sermaye 11.02.2015 16.02.2015 4
Egitimi

6 1.Seviye Yangin Egitici Doner Sermaye 16.01.2015 20.01.2015 2
Egitimi

7 lletisim Ve Hallda [liskiler Dernek 25.02.2015 26.02.2015 20
Semineri (Ytso)

8 Eczane Yardimei Eleman Dernek 22.02.2015 12.04.2015 25
Egitimi

9 Hazirlik Atlama Kursu Dernek 15.05.2015 01.09.2015 7

10 Yds Kursu Dernek 04.05.2015 01.09.2015 7

11 Gemi Giivenlik Egitimleri Doner Sermaye 02.01.2015 31.12.2015 32

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

76



2015 Yl Faaliyet Raporu

12 Genel Yangin Egitimi Dernek 02.04.2015 02.04.2015 5

13 Temel ilkyardim Egitimi Dernek 25.04.2015 26.04.2015 10

Kosovalilara Kuaforliik
14| Ve Berberlik Egitimi Dernek 27.04.2015 24.05.2015 7

Eczane Yardimci Elemani

15 o Dernek 09.05.2015 18.06.2015 31
Egitimi

16 Gemi Glivenlik Egitimleri Doner Sermaye 02.01.2015 31.12.2015 34

17 1Seviye Yangin Egitici Déoner Sermaye 11.06.2015 16.06.2015 3
Egitimi

Temel Cizim Ve Desen

18 Kursw Alt Sevige Dernek 23.02.2015 20.04.2015 4

19 Temel Gizim Ve Desen Dernek 22.04.2015 25.05.2015 3
Kursu Orta Seviye

20 Temel ilkyardim Egitimi Dernek 02.05.2015 03.05.2015 8

21 Temel Gizim Ve Desen Dernek 26.05.2015 22.06.2015 3
Kursu Orta Ustii Seviye

22 Temel Cizim Ve Desen Dernek 23.06.2015 24.08.2015 3
Kursu Ileri Seviye

23 Temel ilkyardim Egitimi Dernek 20.05.2015 21.05.2015 8

24 ileri Excel Egitimi Dernek 28.03.2015 17.05.2015 6

25 | InsanKaynaklaru Dernek 23.05.2015 26.07.2015 5
Uzmanlig1 Egitimi

26 Arapga Pratik Konugma Dernek 02.02.2015 29.04.2015 38
Egitimi

27 1.Seviye Yangmn Egitici Dernek 31.05.2015 02.06.2015 5
Egitimi
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28 Temel ilkyardim Egitimi Dernek 08.08.2015 09.08.2015 3

29 1Seviye Yangin Egitici Déner Sermaye 16.10.2015 21.10.2015 8
Egitimi

30 Gemi Gvenlik Egitimlerl | . cormaye 02.01.2015 31.12.2015 14
(2.Grup)

31 Gemici Kursu Doner Sermaye 01.10.2015 13.11.2015 7

32 Gemi Givenlik Egitimleri | 1. cormaye 02.01.2015 31.12.2015 23
(3.Grup)

33 Yds Kursu Baglangig Dernek 05.10.2015 25.03.2016 15
Seviye

34 Yds Kursu ileri Seviye Dernek 05.10.2015 25.03.2016 10

35 Eczane Yardimci Elemam Dernek 03.10.2015 02.12.2015 36
Egitimi

36 Tibbi Sekreterlik Egitimi Dernek 17.10.2015 30.12.2015 10

37 Arabuluculuk Giincelleme Dernek 24.10.2015 24.10.2015 45
Egitimi

38 Arabuluculuk Egitimi Dernek 22.10.2015 09.11.2015 17

39 Arabuluculuk Egitimi Dernek 23.11.2015 05.12.2015 22

40 1.Seviye Yangmn Egitici Dernek 21.11.2015 28.11.2015 10
Egitimi

41 Emlak Yonetimi Egitimi Dernek 05.12.2015 23.02.2016 17

42 Eczane Yardimer Eleman Dernek 26.12.2015 10.02.2016 10

Egitimi
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43 Yds Orta Seviye Dernek 07.12.2015 25.03.2016 10
44 flkyardim Egitimi Dernek 19.12.2015 20.12.2015 7
45 flkyardim Egitimi Dernek 26.12.2015 27.12.2015 6
46 Gemi Glivenlik Egitimleri Doéner Sermaye 02.01.2015 31.12.2015 15
47 1.Seviye Yangin Egitici Déner Sermaye 20.11.2015 25.11.2015 3
Egitimi
Toplam Egitim Sayis1 47 Kisi Sayis1 598

5.5.1.5. Yalova Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Merkez, Universitemizde bilgi ve iletisim teknolojisine dayali én lisans, lisans ve yiiksek lisans
diizeyinde birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan O6gretim yontemiyle verilmesi
konularinda ¢alismalar yapmaktadir. Uzaktan Egitim merkezininin kurulus amaci 6gretim elemani ve
Ogrencilerin ayni mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin, egitim-6gretim faaliyetlerinin bilgi

iletisim teknolojisine dayal olarak planlanlanip ve yiiriitiilmesinin saglanmasidir

Teknolojik gelismeler diinyada her gecen giin artmakta ve bu artis egitime dogrudan yansimaktadir.
Bir Diinya Universitesi olma hedefi ile ilerleyen Yalova Universitesi; 6grencilerine, evrensel bilgi ve
teknolojik gelismeleri, en kisa siirede ve en etkin bir bicimde sunmay1 hedeflemektedir. Bunun bir
sonucu olarak 2012-2013 egitim-6gretim doneminden itibaren liniversitemiz biinyesinde baz1 dersler

“Uzaktan Egitim” yontemiyle verilmeye baslanmistir.

Uzaktan egitimle; mekan kisitlamasi sorununu ortadan kaldirarak, egitim platformundan diinyanin
neresinde olursa olsun iiniversitemiz bilinyesindeki herkesin yararlanabilmesi, 6grencinin istedigi
yerden bilgiyi 6grenmesine olanak tanidigindan, 6grenme strecinin hizlandirilmasi, 6grencilerin
Uzaktan Egitim platformu sayesinde istedikleri an 6gretim iyelerine erisebilmeleri, bu sayede

Ogrenciye daha detayli ve daha hizl bir sekilde geribildirim gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.
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5.5.1.6.  Yalova Universitesi Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amacy; girisimcilik ve isletmecilik, ozellikle kii¢ciik ve orta olcekteki firmalar ile aile
isletmeleri alaninda bilimsel arastirma, uygulama, egitim, danismanlik ve dokiimantasyon calismalari
yaparak, gerektiginde ilgili resmi ve 6zel kuruluslarla da isbirligi saglayarak Ulkenin zenginliginin ve

refahinin arttirllmasina katki saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Girisimcilik ve isletmecilik alanlarinda arastirmalar yapmak ve yaptirmak; bu konularda raporlar

hazirlamak, projeler yiiriitmek, yayin yapmak ve bu isletmelere danismanlik hizmeti sunmak,

b) Girisimcilik alaninda ve isletmeciligin alt alanlarinda, pazarlama, yonetim, finans, tiretim ve benzeri
egitim programlar dizenlemek, danismanlik hizmeti sunmak, arastirma ve uygulama calismalari
sonunda konu ile ilgili bilimsel yayin yapmak, gorsel, isitsel ve dijital yayinlarla kamuoyunun

bilgilendirilmesine katkida bulunmak,

c) Girisimcilik ve isletmecilik alanlarinda konferans, sempozyum, calistay, seminer ve benzeri
etkinlikler diizenlemek veya bu tiir etkinliklere katkida bulunmak, tiniversiteler ve ulusal/uluslararasi

kuruluslar ile isbirligi yapmak, ortak calismalar ytiriitmek,

¢) Yurt disinda ve yurt icindeki resmi ve 6zel kuruluslarla isbirligi yaparak konusunda ulusal veya

uluslararasi projeler, egitim programlari ve ortak faaliyetler tasarlamak ve yliriitmek,

d) Universitenin 6gretim elemanlarin1 ve 6grencilerini Merkezin faaliyet konularinda calismaya

yoneltmek ve calismalarina destek vermek,

e) Faaliyet konularina giren arastirma ve galismalar: yuriitmek iizere ¢alisma gruplari veya yerli ve
yabanci uzmanlar ile 6grencilerin birlikte ¢alismalarda bulunabilecegi ulusal ve uluslararasi

programlar olusturmak,

f) Merkez tarafindan yapilan arastirma, inceleme ve egitim calismalarinin gerceklestirilmesinde yerli

ve yabanci uzmanlardan yararlanmak,

g) Ulusal ve uluslararasi projelerin gercgeklesebilmesi icin gerekli koordinasyonu yiriitmek, bu

projeler icin destek veya fon saglamak,

g) Merkezin amacina yonelik olarak kiitiiphane, bilgi merkezi veya dokiimantasyon merkezi kurmak.
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5.5.2. Rektorliige Bagh Birimler
5.5.2.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)

Yalova Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Yalova Universitesi biinyesinde
yuriitilen bilimsel arastirma projelerinin koordinasyonun saglanmasi, Yalova Universitesi
arastirmacilarinin ulusal ve uluslararas1 diizeyde arastirma etkinliklerinin arttirilmasi, proje
calismalar1 sonucu ortaya ¢ikan uygulanabilir ve ililke ekonomisine katma degere sahip arastirma

sonuglarinin patente déniismesinin saglanmasi amaciyla hizmet vermektedir.

BAP Birimi Universitemiz 6gretim iiyeleri tarafindan onerilen ve yénetilen bilimsel arastirma
projelerini degerlendirmek, kabul etmek ve desteklemek; projeleri izlemek, sonuglarini

degerlendirmek ve duyurmak faaliyetlerini yerine getirmektedir.

BAP Birimi biinyesinde 2013 yili icerisinde, 2012 yilindan devreden yirmi yedi proje, 2013 yilinda
baslayan elli dort proje olmak iizere toplam seksen bir proje yiiriitiilmiistiir. Ilgili projelerin yirmi alt
tanesi tamamlanmistir. Projelerin 2013 yili itibariyle toplam 6denegi 5.869.908,76 TL olup, toplam
harcama 3.819.588,46 TL'dir.

5.5.2.2. Yalova Universitesi Dis iliskiler Koordinatérliigii

Yalova Universitesi Dis Iliskiler Koodinatérliigii Universitenin uluslararas: iliskilerini
arttirmak, gelistirmek, uluslararasi platformda tanitimini yapmak, akademik ve idari personel
ile 6grencilerin uluslarasi bilimsel ve kiiltlirel deneyimlerinin gelismesi ve zenginlesmesine

yardimci olmak amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir.

YUDIK, Yalova Universitesi’nin ulusal ve uluslararasi dis iligkilerini yiiriiterek isbirliklerini
gelistirmekte, Eurodesk [rtibat Noktasi olarak hizmet etmekte, Bologna Uyum, Leonardo da Vinci,
Erasmus, Farabi ve Proje Yonetim alt birimleri ile 6grenci ve 6gretim iiyeleri icin kolaylastirici destek
yOnetim birimi olarak gorev yapmaktadir. Egitim, bilim ve kultiir alanlarinda ulusal ve sinir 6tesi

isbirliginin arttirilmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi aktiviteler diizenlemektedir.

YUDIK, Universitemiz 6grencilerine ve yerele yonelik egitim, seminer, konferans ve bilgilendirme
toplantilarinin diizenlenmesi ile yurt disi egitim kurumlari yapilan anlasmalar ve proje calismalarinin
yuriitiilmesi ve gerceklestirilmesi c¢alismalarinda bulunmakta olup, ayrica AB firsatlarindan

yararlanmak isteyenlere internet iizerinden verilen soru-cevap hizmetini yliriitmektedir.
Birim faaliyetlerini kendisine bagl olan ve asagida gosterilen alt birimlerle siirdiirmektedir:

» Bologna Uyum Birimi
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» Erasmus Birimi

= Farabi Birimi
= Leonardo da Vinci Birimi

= Proje Yonetim Birimi

5.5.2.3. Yalova Universitesi Engelli Ogrenci Birimi

Engelli 6grencilerimizin toplum icinde bir birey olarak algilanmasi ve topluma uyumu i¢in ulusal
diizeyde kolaylastiricilik faaliyetlerini takip etmek ve katki saglamak; oziirliilerin tibbi, sosyal, ve
mesleki rehabilitasyon ihtiyacini karsilayacak iyilestirme modellerinin gelistirilmesi icin arastirmalar
planlanmasi, planlanan c¢alismalara danismanlik yapilmasi; lniversitemizin engelliler i¢in
politikalarinin (esitlik kavrami cercevesinde) olusturulmasi; kurumsal bakis acisiyla engellilerin 6zel
ihtiyaclarinin tanimlanmasi; engellilere, engelli olmayan o6grencilere saglanan tiim olanaklarin
saglanmasi; engellilerle ilgili calismalar yapan kamu ve sivil toplum kuruluslariyla baglanti saglayarak
koordinasyonu arttirmak ve beyin firtinast olusturmak seklinde gorevleri siralanabilecek o6ziirli

6grenci birimi bu sorumluluklar ¢ergevesinde kurulmustur.

5.5.2.4. Yalova Universitesi Uluslararasi1 Ogrenci Birimi

Erasmus Birimimiz AB Bakanlifina bagh olarak faaliyet gosteren Ulusal Ajansin bilinyesinde Hayat
Boyu Ogrenme Programi cercevesinde faaliyet gosteren Erasmus Programinda yer alan Ogrenim
Hareketliligi, Ders Verme ve Alma Hareketliligi faaliyetlerinin liniversitemizde gerceklestirilmesi
amaciyla kurulmustur. Erasmus Programina dahil olan Universitelere ders verme ve alma amagch
Ogrenci, 0gretim elamani ve idari personelin gidebilmesi icin gerekli tiim siirecin takibi ve
uygulanmasinin saglanmasinin yanisira iniversitemize gelen Ogrenci, 6gretim elemani ve idari

personelle ilgili stireglerinin takibi ve gerceklestirilmesi ana gorevidir.

5.5.2.5. Merkezi Arastirma Laboratuari Birimi

Merkezi Arastirma Laboratuari, arastirmacilarin bilimsel faaliyetlerine yardimci olmak, {iniversite-
sanayi isbirligini giiclendirmek, 6zel ve kamu kurumlarinin analiz ihtiyac¢larina cevap vermek amaciyla
Kalkinma Bakanlig1 tarafindan desteklenen proje ile kurulmustur.

Merkezde Bulunan Alt Laboratuvarlar:

» Cevre Analiz Laboratuvari

»  Gorilntileme ve Karakterizasyon Laboratuvari
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Malzeme Laboratuvari
Mekanik Karakterizasyon Laboratuvari
Nanoteknoloji Laboratuvari

Yakit Analiz Laboratuvari

Merkez Arastirma Laboratuvar Faaliyetleri

Merkezi Arastirma Laboratuvari kullanim 6nceligi siralamasi asagidaki sekildedir:

Enerji Sistemleri Miihendisligi Boliimii, Polimer Miihendisligi Boliimii, Kimya ve Siireg
Miihendisligi Boliimii, Yalova Meslek Yiiksekokulu’'nda ilgili boliimlerde bulunan 6gretim iiye
ve yardimcilari, béliimlerin lisans ve lisansiistii 6grencileri,

Yalova Universitesi icerisinde ihtiya¢ duyan birimler (miihendislik fakiiltesinin diger
boliimlerinden gelen talepler vb.)

Diger iiniversite ve arastirma kurumlarinda gorev yapan akademik personel ve lisansiistii
ogrencileri,

Bolgedeki 6zel ve kamu kurumlarinda ve kii¢iik ve orta biiytikliikteki isletmelerde bulunan
arastirma-gelistirme boliimleri.

YUBITAM tarafindan yapilacak analizler tespit edilerek ve fiyatlandirma yapilmis, kurum igi ve
kurum dis1 yararlanicilara ilan edilmistir. Bu kapsamda Yalova Universitesi mensuplarina %75,
diger iiniversitelerden veya arastirma kurumlarindan gelen taleplere de %30 indirim
uygulanmaktadir.

5.6. KULTUR, SANAT VE SPOR HiZMETLERI

Tablo 62. Spor Kuliipleri ve Uye Sayisi

Kuliip Ad1 ‘ Uye Sayisi

Tenis 6

Basketbol 20
Bayan Basketbol 15
Bisiklet 12
Voleybol 31
Masa Tenisi 15
Aikido 8

Voleybol 31
Okguluk 4

Besiktashlar 16
Ultraaslan 15
Futbol 15

Toplam 188
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Tablo 63. Spor Kultipleri Etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Kuliip Ad1

Stand Bisiklet Kuliibii
Stand Ultraaslan kuliibii
Tanitim Bisiklet kuliibii
Stand Bayan basketbol
Gezi Bisiklet
Gezi Bisiklet
Stand Okguluk
Stand Bayan basketbol
Tiisf 2. Lig Voleybol Grup Miisabakalari Voleybol
Teknik gezi Voleybol
Soylesi Besiktaslhlar
Stand Ultraaslan
Turnuva Voleybol
Afis Ultra aslan
Tiisf 2. Lig Basketbol Grup Miisabakalar1 Basketbol
Tiisf Satran¢ Sampiyonasi Satrang
Tiisf Masa Tenisi Sampiyonasi Masa Tenisi
Tiisf 1. Lig Tenis Grup Miisabakalari Tenis
Tiisf Futbol 2. Lig Grup Miisabakalari Futbol
Tiisf Futsal Grup Miisabakalar: Futbol
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Tablo 64. Kiiltiir Kuliipleri ve Uye Sayisi

Kuliip Ad1 Uye Sayisi

Akademik Kariyer 15
Akademik Arastirmalar 15
Atatiirkei Fikir 15
Akil Genglik 15
Armutlu Miizik 26
Astronomi 16
Bilisim Kuliibii 15
Calisma Ekonomisi 221
Cmarcik Tiyatro 17
Cagdas Hukukcular 15
Catisma Coziimleri 15
Denizcilik, Ulastirma, Lojistik 15
Diistince ve Tartisma 15
Deger 15
Elektronik Kuliibt 15
Elestirel Diistinme Kuliibii 15
Endiistri Mithendisligi Kuliibi 15
Erasmus Kuliibii 15
Geng Vizyon 15
Gelecegin Liderleri 15
Gonilli Geng Girisimciler 15
Gastronomi Kuliibii 15
Geng Gidacilar 15
Geng Turizmciler 15
Genc Uyanis 15
Gezi ve Doga 163
Geri Dontisim 15
Genc¢ Tema 1015
Halk Oyunlari ve Modern 15
Hukuk Toplulugu 15
ISU 25
Iktisat 15
Iletisim 15
Isletme ve Ekonomi 15
Kisa Film 15
Kadin Arastirmalari 15
Kadin Girisimcilik 15
Kiiltiir ve Medeniyet 15
Kariyer 15
Mavi Kelebek Genglik 15
Medya 15
Milli Genglik 5
Miizik 165
Polimer Arastirma 15
Renk Verin 15
Ritm-i Cinarcik Miizik 15
Robot 15
Sanat 15
Sanat Akademisi 15
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Sinema ve Fotograf 15
Siyaset ve Fikir 15
Sosyal Cagri 15
Siir ve Kitap 79
Sosyal Hizmet 178
Tiyatro 315
Ticaret ve Finans 223
Toplum Goniilliileri 15
Tiirk Tarih ve Kiiltiir 15
Tiirk Diinyas1 Arastirmalari 92
Ulastirma Miithendisligi 17
Uluslarasi Proje Kuliibii 15
Yeniler 15
Yenilenebilir 15
YUGA 15
Yabanci Diller Toplulugu 25
Yerel Yonetim Arastirmalari 15
Yesilay Kuliibii 15
Yalova Genglik Toplulugu 15
Toplam 3363

Tablo 65. Kiiltiir Kuliipleri Etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Kuliip Ad1 \
Stand Tiyatro Kuliibii
Stand Tiirk Diinyas1 Ve Arastirmalari Kuliibii
Prova Tiyatro Kuliibii
Soylesi Bilgisayar Oyunlar1 Ve Animasyon Kuliibii
Stand Robot Kuliibii
Stand Miizik Kuliibii
Toplant1 Miizik Kuliibii
Stand Uluslararasi Proje Kuliibii
Egitim Uluslararasi Proje Kuliibii
Toplant1 Toplum Goniilliileri Kuliibii
Stand Yabanci Diller Kuliibii
Toplant1 Hukuk Toplulugu Kuliibii
Stand Calisma Ekonomisi Ve Endiistri
Stand Bilisim Kuliibii
Stand Catisma Coziimleri Kuliibti
Toplanti Yabanci Diller Kuliibii
Toplanti Polimer Arastirma Kuliibl
Soylesi Tiirk Diinyas1 Ve Arastirmalari Kuliibii
Stand Toplum Géniilliileri Kuliibti
Teknik gezi Polimer Arastirma Kuliibi
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Teknik gezi Hukuk Toplulugu Kuliibi

Teknik gezi Denizcilik Ulastirma Ve Lojistik Kuliibi
Soylesi Denizcilik Ulastirma Ve Lojistik Kuliibi
Soylesi Tiirk Diinyas1 Ve Arastirmalari Kuliibi
Konser Miizik Kuliibii

Toplanti Miizik Kuliibii

Stand Tiirk Diinyas1 Ve Arastirmalari Kuliibii
Roportaj Elestirel Diistinme Kuliibii

Toplanti Robot Kuliibii

Yarisma Robot Kuliibii

Seminer Uluslararasi Proje Kuliibii

Toplant1 Uluslararasi Proje Kuliibii

Teknik gezi Erasmus Kuliibii

Stand Sosyal Hizmet Kuliibii

Stand Toplum Goniilliileri Kuliibii

Teknik gezi Sosyal Hizmet Kuliibii

Teknik gezi Sosyal Hizmet Kuliibii

Stand Geng Tema Kuliibii

Toplant1 Yabanci Diller Kuliibii

Seminer Yabanci Diller Kuliibi

Yemek Geng Uyanis Kuliibi

Kurs Geng Uyanis Kuliibi

Stand Geng Tema Kuliibii

Stand Siir Ve Kitap Kuliibii

Teknik gezi isletme Ve Ekonomi Kuliibii

Toplant1 Robot Kuliibii

Teknik gezi Geng Turizmciler

Egitim Uluslararasi Proje Kuliibii

Teknik gezi Sosyal Hizmet Kuliibii

Stand Doga Ve Gezi Kuliibii

Stiidyo Miizik Kuliibii

Stand Geng Tema Kuliibii

Stand Toplum Goniilliileri Kuliibii

Stand Yesilay Kuliibii

Stand Halk Oyunlar1 Ve Modern Dans Kuliibii
Soylesi Renk Verin Kuliibii

Stand Atatiirkcii Fikir Kuliibii

Soylesi Uluslararasi Proje Kuliibii

Stand Goniilli Geng Girisimciler Kuliibii
Teknik gezi Uluslararasi Proje Kuliibii

Teknik gezi Polimer Arastirma Kuliibi

Teknik gezi Enerji Sistemleri Miithendisligi

Stand Kadin Arastirmalar: Kuliibii

Stand Yenilenebilir Enerji Kuliibii

Soylesi Yenilenebilir Enerji Kuliibii

Dinleti Siir Ve Kitap Kuliibii

Teknik gezi Uluslararasi Proje Kuliibii

Konferans Yenilenebilir Enerji Kuliibii
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Konferans Uluslararasi Proje Kuliibii
Konferans Kadin Arastirmalari Kuliibii
Konferans Catisma Coziimleri Kuliibii
Teknik gezi Uluslararasi Proje Kuliibii
Konferans Kiiltiir Ve Medeniyet Kuliibii
Konferans Kiiltiir Ve Medeniyet Kuliibii
Stand Kiiltiir Ve Medeniyet Kuliibii
Konferans Genglik Toplulugu Kuliibi
Stand Geri Doniisiim Kuliibi
Teknik gezi Bilisim Kuliibii

Stand Milli Genglik Kuliibii

Sergi Milli Genglik Kuliibii

Stand Yabanci Diller Kuliibii
Seminer Yabanc Diller Kuliibii
Stand Gonulli Geng Girisimciler Kuliibii
Stand Gelecegin Liderleri

Stand Polimer Arastirma Kuliibi
Soylesi Kiltiir Ve Medeniyet Kuliibii
Fuar Polimer Arastirma Kuliibii
Stand Genglik Ailesi Kuliibii
Konferans Geng Uyanis Kuliibi

Stand Renk Verin Kuliibt

Soylesi International Students Union
Teknik gezi Polimer Arastirma Kuliibii
Teknik gezi Sosyal Hizmet Kuliibi
Toplant1 Atatiirkcii Fikir Kuliibii
Kongre Polimer Arastirma Kuliibi
Sergi Elestirel Diistinme Kuliibii
Teknik gezi Isletme Ve Ekonomi Kuliibii
Teknik gezi Isletme Ve Ekonomi Kuliibii
Teknik gezi Geng Turizmciler

Stand Genglik Toplulugu Kuliibi
Seminer Genglik Toplulugu Kuliibi
Teknik gezi Gezi Seriiveni

Seminer Uluslararasi Proje Kuliibii
Afis Yenilenebilir Enerji Kuliibii
Teknik gezi Gelecegin Liderleri

Seminer Yabanc Diller Kuliibii
Stand Toplum Goniilliileri Kuliibii
Teknik gezi Erasmus Kuliibii

Seminer Atatiirkcii Fikir Kuliibii
Stand Atatiirkcii Fikir Kuliibii
Soylesi Tiirk Tarih Ve Kiiltiir
Konferans Catisma Coziimleri Kuliibii
Stand Ticaret Ve Finans Kuliibi
Teknik gezi Calisma Ekonomisi Ve Endistri
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Teknik gezi Toplum Goniilliileri Kuliibii
Stant Renk Verin Kuliibi

Teknik gezi Ulastirma Miihendisligi Kuliibi
Seminer Uluslararasi Proje Kuliibii
Stand Tiyatro Kuliibii

Stand Geri Doniisiim Kuliibi
Seminer Hukuk Toplulugu Kuliibii
Teknik gezi Renk Verin Kuliibii

Teknik gezi Endiistri Mithendisligi Boliimii
Stand Halk Oyunlar1 Ve Modern Dans Kuliibii
Stand Atatiirkci Fikir Kuliibii
Konferans Sosyal Hizmet Kuliibii

Stand Arti Deger Kuliibii

Stand Yabanci Diller Kuliibii

Stand Milli Genglik Kuliibii

Stand Milli Genglik Kuliibii
Konferans Geng Uyanis Kuliibii

Teknik gezi Uluslararasi Ticaret Boliimii
Teknik gezi Doga Ve Gezi Kuliibi

Stant Geri Doniisiim Kuliibi

Afis Doga Ve Gezi Kuliibii

Teknik gezi Polimer Miihendisligi B6limii
Soylesi Geng Uyanis Kuliibi
Konferans Sinema Ve Fotograf Kuliibii
Toplant1 Siir Ve Kitap

Yarisma Geng Turizmciler Kuliibli
Gezi Geng Turizmciler Kuliibli
Seminer Genglik Toplulugu Kuliibii
Seminer Bilisim Kuliibii Kuliibii
Toplant1 Robot Kuliibii

Toplant1 Yesilay Kuliibii

Teknik Gezi Bilisim Kuliibii Kuliibii
Soylesi Tiirk Tarih Ve Kiiltiir Kuliibii
Soylesi Yesilay Kuliibii

Soylesi Catisma Coziimleri

Konser Yesilay Kuliibii

Soylesi Ticaret Ve Finansman Kuliibii
Prova Tiyatro Kuliibii

Teknik Gezi Motorlu Aracglar Ve Ulastirma Teknoleji
Teknik Gezi Polimer Arastirma Kuliibi
Sosyal Faaliyet Kadin Girisimcilik Kuliibii
Soylesi Genglik Toplulugu Kuliibii
Soylesi Yesilay Kuliibii

Soylesi isletme Ve Ekonomi Kuliibii
Soylesi isletme Ve Ekonomi Kuliibii
Soylesi Siir Ve Kitap

Gezi Yesilay Kuliibii

Teknik Gezi Isletme Ve Ekonomi Kuliibii
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Gezi Kadin Girisimcilik Kuliibii
Teknik Gezi Ulastirma Miihendisligi Kuliibii
Sosyal Faaliyet Sosyal Hizmet Kuliibii

Teknik Gezi Akademik Kariyer Kuliibii
Teknik Gezi Sivil Savunma Ve Itfaiyecilik
Toplant1 Toplum Goniilliileri

Toplant1 Geng Tema Kuliibii

Stand Doga Ve Gezikuliibl
Konferans Catisma Coziimleri

Stand Mma

Kurs Endiistri Mithendisligi
Konferans Sosyal Hizmet

Soylesi Siyaset Ve Fikir Kuliibii

Gezi Kiihn Edebiyat

Konferans Catisma Coziimleri

Stand Yabanc Diller Toplulugu
Konferans Sosyal Hizmet

Yarisma Sanat Akademisi

Teknik Gezi Elektrik Ve Enerji Bolimii
Soylesi Yabanci Diller Toplulugu
Konferans Catisma Coziimleri

Soylesi Hukuk Toplulugu

Kortej Geng Turizmciler Kuliibii
Yarisma Geng Turizmciler Kuliibii
Soylesi Calisma Ekonomisi

Teknik Gezi Ulastirma Miihendisligi Kuliibii
Teknik Gezi Tekstil Giyim Ayakkabi Deri
Teknik Gezi Ulastirma Miihendisligi Kuliibii
Egitim toplantisi Uluslararasi Proje Kuliibii
Yarisma Elektronik Kuliibli

Teknik Gezi Konsey Baskani

Teknik Gezi isletme Béliimii

Egitim toplantisi Robot Kuliibii

Konferans Catisma Coziimleri

Teknik Gezi Cinarcik Myo Ozel Giivenlik Bsliimii
Teknik Gezi Cinarcik Myo Ozel Giivenlik Bsliimii
Teknik Gezi Cinarcik Myo Ozel Giivenlik Bsliimii
Teknik Gezi Geng Gidacilar

Teknik Gezi Orman Ve Cevre Kuliibiiii
Konferans Catisma Coziimleri

Calistay Ticaret Ve Finansman Kuliibii
Tiyatro Tiyatro Kuliibii

Kongre Uluslararasi Proje Kuliibii
Proje Uluslararasi Proje Kuliibii
Teknik Gezi Uluslararasi Proje Kuliibii
Teknik Gezi Milli Genglik
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Teknik Gezi Yonetim Ve Organizasyon
Teknik Gezi Islami ilimlerfakiiltesi
Panel Sosyal Hizmet Kuliibii
Sinema gosterimi Geng Gidacilar

Soylesi Geng Gidacilar

Soylesi Geng Gidacilar

Sinema gosterimi Geng Gidacilar

Tiyatro Tiyatro Kuliibii

Tiyatro Tiyatro Kuliibii

Tiyatro Tiyatro Kuliibii

Konferans Catisma Coziimleri

Gezi Milli Genglik

Teknik Gezi Yabanci Diller Toplulugu
Teknik Gezi Sosyal Hizmet Ve Danismanlik Boliimii
Prova Miizik Kuliibii

Soylesi Hukuk Toplulugu

calistay Ticaret Ve Finansman Kuliibii
Stand Iktisat

Teknik Gezi Cimarcik Myo Cocuk Bakimi Hiz.
Dinleti Siir Ve Kitap

Soylesi Siir Ve Kitap

Konferans Ceko

Teknik Gezi Siir Ve Kitap

Prova Tiyatro Kuliibii

Teknik Gezi iktisat Kuliibii

Teknik Gezi Ceko Kuliibii

Teknik Gezi Sosyal Hizmet Kuliibii
Konferans Tiirk Tarih Ve Kiltiir Kuliibii
Konferans Genglik Toplulugu Kuliibii
Egitim toplantisi Robot Kuliibii

Arge katilim Robot Kuliibii

Arge katilim Robot Kuliibii

Sergi Tiirk Diinyas1 Ve Arastirma
Belgesel Yerel Yonetim Arastirmalari
Kongre Uluslararasi Proje Kuliibii
Piknik Sosyal Hizmet

Soylesi Akademik Kariyer Kuliibii
Uygulama Gastronomi

Bilgilendirme fletisim

Gezi Polimer Arastirma Kuliibi
Toplant1 Enerji Sistemleri

Sergi Tiirk Diinyas1 Ve Arastirma
Afis Milli Genglik

Teknik Gezi flahiyat

Miizik etkinligi Miizik Kuliibii

Stand Tiyatro Kuliibii
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5.7.ULUSAL VE ULUSALARARASI ILISKILER

5.7.1. Ulusal ve Uluslararasi Protokoller

Tablo 66. Uluslararasi Protokoller

Uluslararasi Protokoller

Universitenin Ad1 Ulkesi Anlasmanin Konusu

EFAP Fransa Erasmus
Uniwersytet W Bialymstoku Polonya Erasmus
Universita Degli Studi Della Tuscia italya Erasmus
Universiade Da Coruna Ispanya Erasmus
The Stefan Batory Higher School ofBusiness in Piotrkow

Trybunalski Polonya Erasmus
Siaures Lietuvos Kolegija Litvanya Erasmus
Polymer Technology College Slovenya Erasmus
Pafistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa W Elblagu Polonya Erasmus
Instituto Politécnico De Santarém Portekiz Erasmus
Gea College - Visoka Sola Za Podjetnistvo Slovenya Erasmus
Alytaus Kolegija Litvanya Erasmus
Jan Kochanowski in Kielce Polonya Erasmus
Universita Degli Studi di Foggia italya Erasmus
Northern Lithuania College Litvanya Erasmus
Ovidius University of Constanta Romanya Erasmus
Universidad de Santiago de Compostela Ispanya Erasmus
ICART Fransa Erasmus
Stopanska Akademia ‘D.A. Tsenov’ Bulgaristan Erasmus
Wyzsza Szkola Ekonomiczno-Humansityczna Polonya Erasmus
Technical University of Gabrovo Bulgaristan Erasmus
Wyzsza Szkola Handlu i Uslug Polonya Erasmus
Universita Delgi Studi di Firenze italya Erasmus
West Pomeranian Business School Szczecin Polonya Erasmus
Karaganda Economic University Kirgizistan Erasmus
Radom Academy of Economics Polonya Erasmus
Uniwersytet Kardynala Stefana Wyszynskiego W Warszawie Polonya Erasmus
Martin - Luther - Universitat Halle - Wittenberg Almanya Erasmus
Klaipeda State College Litvanya Erasmus
Tallinna Ulikool Estonya Erasmus
University of Lodz Polonya Erasmus
University of Chemical Technology and Metallurgy Bulgaristan Erasmus
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Universite de Pau et des Pays de I’Adour Fransa Erasmus
Kaunas University of Technology Litvanya Erasmus
Politechnika Swietokryzska W Kielcach Polonya Erasmus
Ponzan University of Economics Polonya Erasmus
Universidad de la Laguna Ispanya Erasmus
Szent Istvan Egyetem Macaristan Erasmus
TechnischeUniversitat Chemnitz Almanya Erasmus
University of National and World Economy Bulgaristan Erasmus
University of Maribor Slovenya Erasmus
Opole University of Technology Polonya Erasmus
Montanuniversitaet Leoben Avusturya Erasmus
Prof. Dr. Assen Zlatarov University Bulgaristan Erasmus
AGH University of Science and Technology Polonya Erasmus
Szegedi Tudomanyegyetem Macaristan Erasmus
Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave Slovakya Erasmus
Universitat Heidelberg Almanya Erasmus
Uniwersytet Warminsko-Mazurski W Olsztynie Polonya Erasmus
Universidade de Beira Interior Portekiz Erasmus
Sofia University St. Kliment Ohridski Bulgaristan Erasmus
Jagiellonian University Polonya Erasmus
University of Sassari italya Erasmus
Instituto Politechnico Do Cavado E Do Ave Portekiz Erasmus
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny Polonya Erasmus
Nicholas Copernicus University Polonya Erasmus
Leeds Beckett University Ingiltere Erasmus
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg Almanya Erasmus
University of Miskolc Macaristan Erasmus
Escola Superior de Technologias de Fate Portekiz Erasmus
University of Technology and Life Sciences in Bydgoszcz Polonya Erasmus
Vasil Levski National Military University Bulgaristan Erasmus
Shota Rustaveli Devlet Universitesi Giircistan Mevlana
Manas Universitesi Kirgizistan Mevlana
Kharkov Politeknik Enstitiisti Ukrayna Mevlana
Kore Katholik Universitesi Glney Kore Mevlana
Bengkulu Universitesi Endonezya Mevlana
Bat1 Sulawesi Universitesi Endonezya Mevlana
Konstantin Preslavsky Universitesi Bulgaristan ikili Anlasma
Kore Katholik Universitesi Giiney Kore ikili Anlagsma
Bengkulu Universitesi Endonezya ikili Anlasma
Bat1 Sulawesi Universitesi Endonezya ikili Anlagsma
International University Of Sarajevo Bosna Hersek Erasmus
International Burch University Bosna Hersek Erasmus
National Technical University Ukrayna Erasmus
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University Of Bengkulu Endonezya Erasmus
Taras Shevchenko National University Of Kyiv Ukrayna Erasmus
Dafodil International University Banglades Erasmus
Universum College Kosovo Erasmus
Higher Vocational State School inwloclawek Polonya Erasmus
University Of Nysa Polonya Erasmus
University Of Uniovi School Of Computer Science Ispanya Erasmus
University Of Lodz Polonya Erasmus
University Of Mondragon Ispanya Erasmus
University Of Oveido Ispanya Erasmus
Baden-Wiirtemberg Cooperative State University Of Mosbach Almanya Erasmus
University Of Thessaly Yunanistan Erasmus
Cardinal Stefan Wyszynski University In Warsaw Polonya Erasmus
University Of Bialysok Polonya Erasmus
Universita’ Delgi Studi Del Sannio Italya Erasmus
Jan Kochanowski Universy in Kielce Polonya Erasmus
Kodolanyi Janos University Macaristan Erasmus
University Of West Bohemia Cek Cumhuriyeti Erasmus
University Of Szeged Macaristan Erasmus
St. Cyril And St. Methodius University Of Veliko Turnovo Polonya Erasmus
Nicolaus Copernicus University In Torun Polonya Erasmus
Techische Universitat Chemnitz Almanya Erasmus

Tablo 67. Ulusal Protokoller

Ulusal Protokoller

Universitenin Adi Anlasmanin Konusu
Bitlis Eren Universitesi Farabi
Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Farabi
Namik Kemal Universitesi Farabi
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Farabi
Gaziantep Universitesi Farabi
Bahcesehir Universitesi Farabi
Siileyman Demirel Universitesi Farabi
Atatiirk Universitesi Farabi
Cumbhuriyet Universitesi Farabi
Firat Universitesi Farabi
Amasya Universitesi Farabi
Abant izzet Baysal Universitesi Farabi
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Pamukkale Universitesi Farabi
Kilis 7 Aralik Universitesi Farabi
Yildiz Teknik Universitesi Farabi
Mus Alpaslan Universitesi Farabi

Tablo 68. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayilar

gisi Ulk N . U1k . g .
P Degisim Ulke Universite Ogrenci Ulke Universite Saglanan Ogrenci
rogramlari Sayisi Sayisi Sehir Sayisi Destek Sayisi
Sehir Sayisi y y y Miktari y
Sayisi
Erasmus 4 5 9 11 21 63.866,80 75
Farabi 9 1 9 10 1 15.435 21
Kazakistan
Mevlana Kirgazistan 1 3 . . 778240 | -
Tirkmenistan

Tablo 69. Degisim Programlarindan Yararlanan Akademik Personel Sayilari

oo oo Ulke Saglanan
Degigim Geldigi Say1 Gittigi Kurum Destek Say1
Programlari Kurum :
Sehir Miktari
Erasmus 4 5 8 4 5 7492,8 9
Farabi - - - - - - -
Kazakistan ;
Mevlana - ; ; Ahmet Yesevi 4.960 2
Universitesi
Tiirkistan

Tablo 70. Degisim Programlarindan Yararlanan Idari Personel Sayilari

Degisim Geldigi Ulke Gittigi | “aglanan
Say1 Destek Say1
Programlari Kurum Kurum :
Sehir Miktari
Erasmus 1 2 3 4 8440,6 14
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6. YONETIM VE i¢ KONTROL SISTEMi

Universitemizde yonetim; Rektorliikkte Rektor ile Rektdér Yardimcilarinin yonetiminde Senato ve

Yonetim Kurulu Kararlarinin uygulanmasi ile gergceklesmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile bazi1 Kanun ve Kanun Hiilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun
geregince Universitemizde Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi kurulmustur. Strateji Gelistirme Daire
Baskanligl, Bakanlar Kurulunca ¢ikarilan Strateji Gelistirme Birimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelikle Universitemizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve

gelistirilmesi konularinda gorevli olup, ilgili is ve islemler gerceklestirilmektedir.

Kamu idarelerinde I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iliskin ilke, is, islem ve
stirecler Maliye Bakanlig: tarafindan 31.12.2005 tarih ve 26040 (3.miikerrer) Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol hakkinda Usul ve Esaslara Iligkin Yénetmelik'te

belirlenmistir.

6.1.1C KONTROL SISTEMI OLUSTURMA FAALIYETLERI

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mall bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesini saglamak {izere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bitiini"

olarak tanimlanmistir.
Kanunun 56 nc1 maddesinde i¢ kontroliin amaglari;

e Kamu gelir, gider, varlik ve yilikiimliliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini, Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet

goOstermesini,
o Her tirli mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

o Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
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e Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamak

olarak belirlenmistir.

e Kanunun 57 nci maddesinde ise kamu idarelerinin mall yonetim ve kontrol sistemlerinin
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu

belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in;
o Mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi,
e Maliyetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
e Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
e Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi,

e Kapsaml bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamlifin saglanmasi,
bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki ve
sorumluluklar g6z o©nlinde bulundurulmak suretiyle gerekli Onlemlerin alinmasi

ongorilmiigtir.

2013 yilinda Universitemizde yénetim bilgi sistemi ile entegre edilmis etkin bir i¢ kontrol ve risk
yonetimi sisteminin kurulmasin1 saglamak amaciyla Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'nin

koordinasyonunda Yalova Universitesi I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Projesine baslanmustir.

Risk yénetimini etkin bir kurumsal yénetim araci olarak uygulayarak, Universitede egitim - dgretim,
arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile birlikte diger yonetsel ve destek siireclere deger katacak bir
sistem olusturmak amaci ile 2013-2015 yillar arasinda yiiriitiilmiis olan i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi

Projesi tamamlanarak i¢ kontrol ve risk yonetimine iliskin kurumsal alt yap1 olusturulmustur.

Proje kapsaminda sirasiyla; proje calisma ekibinin olusturulmasi, gerekli egitim faaliyetlerinin
yurutiilmesi, organizasyon yapisinin olusturulmasi, ana siireg, siire¢ ve alt siireclerin belirlenmesi, is
akis semalarinin olusturulmasi, kurumsal risk yonetimi stratejisinin belirlenmesi risk analizlerinin
yapilmasi, risk eylem planlarinin hazirlanmasi ¢alismalarnt  proje takvimi cercevesinde
gerceklestirilmistir. Yapilan calismalar neticesinde 11 Ana Siireg, 88 Siireg, 350 Alt Siirec¢ belirlenmis
olup séz konusu siire¢ analizi ¢alismalari ile Universitemiz gorev ve faaliyet alan1 cercevesinde tiim is
ve islemlere iliskin standart is siirecleri ve bu siireclerden sorumlu birim ve personeller

olusturmustur. I¢ kontrol ve risk yénetimi kapsaminda ¢alismalar devam etmektedir.
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2015 yilinda yapilan temel ¢alismalar sunlardir:

. 5018 Sayili Kamu Yénetimi ve Kontrol Kanunu, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar, Kamu I¢ Kontrol Standartlari Genel Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Rehberine dayanilarak Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlhiginca hazirlanan Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Stratejisi
Hakkindaki Yonerge 22/05/2015 tarihinde Universite Senatosunda goriisiilmek iizere Rektorliik
Makamina sunulmus olup Universite Senatosunun 26/05/2015 tarih ve 92 sayih karan ile kabul

edilerek yiirtirliige girmistir.

. Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yénetimi Stratejisine iliskin Yénerge geregince i¢c Kontrol
izleme ve Yénlendirme Kurulu; 15/06/2015 tarihinde Rektor Yardimcaisinin Baskanlhi@inda, Idare Risk

Koordinatoéri ve bes iiye olmak iizere yeniden tesekkdl ettirilmistir.

. Yalova Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Stratejisine Iliskin Yénerge geregince; tiim
birimlerimizde birim yéneticileri tarafindan Birim Risk Koordinatérii ve i¢ Kontrol Temsilcilerinden
olusan Birim Risk Yénetimi Ekibi olusturulmus olup gérevlendirilen personelin iletisim bilgileri idare

Risk Koordinatoriine gonderilmistir.

. Universitemizdeki tiim is ve islemlerin I¢ Kontrole iliskin yasal mevzuat ve I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulu tarafindan I¢ Kontrol ve Risk Yénetimine ilisin yapilacak diizenlemelere uygun
olarak gerceklestirilmesinin saglanmasi amaciyla i¢ Kontrol Yénetim Bilgi Sisteminin faaliyetlere
yardimc1 bir arag olarak etkin sekilde kullanilmasi hedeflenerek 2015/3 sayili Genelge olusturularak

tiim personele duyurulmustur.

. Yaklasik iki yildir devam eden i¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Projesinin tamamlanmasinin
ardindan olusturulan kurumsal alt yapinin anlatilmasi, yapilan c¢alismalarin kurum genelinde
uygulanabilirliginin ve silirdirilebilirliginin = saglanmasi amaciyla baslatilan bilgilendirme
toplantilarindan ilki akademik birim yoneticilerine yonelik olarak 23.06.2015 tarihinde
gerceklestirilmis olup toplantiya Universitemiz Rektorii, Izleme ve Yonlendirme Kurulu Bagkani, idare
Risk Koordinatorii, Dekanlar, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirlerinden olusan

akademik birim yo6neticileri ile Proje Koordinatorii olarak Strateji Gelistirme Daire Baskani katilmistir.

. I¢c Kontrol ve Risk Yonetimi Projesinin tamamlanmasinin ardindan olusturulan kurumsal alt
yapinin anlatilmasi, yapilan ¢alismalarin kurum genelinde uygulanabilirliginin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amaciyla baslatilan toplantilardan ikincisi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan

12.08.2015 tarihinde gerceklestirilmistir.
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Toplantly: tiim birimlerin Birim Risk Koordinatorleri ile i¢ Kontrol Temsilcileri katilmis olup proje
kapsaminda yapilan calismalarin neler oldugu ve nasil bir katki hedeflendiginin de anlatildig1
toplantida; Universitenin Risk Yonetimi Stratejisi, Risk Yonetimi Aktorleri ve risk yonetimindeki rol ve
sorumluklarin neler oldugu agiklanmistir. Olusturulan sistemin basarili bir sekilde devam ettirilmesi
icin en dnemli hususlardan bir olan bilgi, iletisim, izleme ve raporlama tasarimi konusunda bu siirecte
aktif rol alacak olan Birim Risk Koordinatérleri ve I¢ Kontrol Temsilcilerine yapilacak ¢alismalarla ilgili

detayl bilgiler aktarilmistir.
. 01/08-31/12 2015 tarihleri arasinda;

i. Kurumsal Risk Strateji Belgesi dogrultusunda I¢ Kontrol ve Risk Yonetimi sisteminde
raporlama kanallarinin olusturulmasi ve sistem {lizerinden calisandan {ist yoneticiye
kadar uzanan hatta raporlamanin yapilmasi i¢in sistem ar-ge ¢alismalar1 yaptirilmistir.
Yapilan calismalar test edilerek, risk kayit ve raporlama sistemi tiim birimlerimizin

kullanimina sunulmustur.

ii. Birimlerce belirlenen riskler ve risk istahinin iizerinde kalip riski azaltma cevabi
cercevesinde olusturulan eylem planlarinin yeniden gézden gecirilmesi saglanmistir.
Bu calisma c¢ergevesinde tiim akademik ve idari birimlerimiz tarafindan, 2016 yilindan
itibaren hayata gecirilmesi planlanan eylemlerin gerceklestirme tarihleri gercekgi

bicimde ortaya konulmustur.

2014 Yili i¢ Kontrol Degerlendirme Raporundaki veriler baz alinarak karsilagtirma yapildiginda, bir
onceki yila gore 2015 yilinda tiim i¢ kontrol bilesenlerinde, yapilan calismalar neticesinde yeterliligin
arttigl anket sonuglarindan goriilmektedir. Yil icerisinde c¢esitli tarihlerde yapilan toplantilar,
sunumlar ve goriismelerde, anket sonuclarin1 destekler nitelikte gdzlemlerde bulunulmustur. i¢
kontrol sisteminin birimlerde uygulanmasinda daha etkili oldugunu, i¢ kontrol hakkinda
farkindanhi@in arttigim sdylemek miimkiindiir. Bununla birlikte, Universitemiz i¢ kontrol ve risk
yOnetimi sistemi ve bu sistemde personelin rol ve sorumluluklar hakkinda birim personeli arasinda
gerekli bilgi paylasimi ve goriis alisverisinde bulunmak suretiyle daha iyi sonuclarin alinacagi

distiniilmektedir.
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I11.

Universitemizin 2013-2017 yillarin1 kapsayacak olan ilk stratejik plan1 2013 yih Ocak ayi itibariyle

yiriliige girmistir. Universitemiz Stratejik planinda yer alan ve éniimiizdeki bes yilhk dénemde

AMAC VE HEDEFLER

gerceklestirilmesi 6ngoriilen temel stratejiler sunlardir:

AN N NN Y U N N N U N U N N NN

Egitimde kalite gelistirme ve akredite edilme

Egitim hizmetlerinde hareketliligi ve cesitliligi artirma
Ogrenci memnuniyetini artirma odakli hizmet anlayisi
Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
Universite-Sanayi Isbirlikleri

Ar-Ge Calismalari

Bolgesel kalkinmada etkin bir rol

Bilgi, yetenek ve istihdam edilebilme yeterliliklerine katki
Egitim Binalari

Arastirma Merkezleri ve Laboratuvarlar

Sosyal Donat1 Alanlari

Teknoloji

Siirdiirilebilir Cevre

Kurum Kiiltiiri,

Yonetimde Siirekli lyilestirme

Uluslararasi Taninirhik
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Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflere Tablo 71’de yer verilmistir.

Tablo 71. Stratejik Amag ve Hedefler

SH1.1 Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik donanimlari,
0grenci sayisina ve glinilin sartlarina uygun hale getirilecektir.

SH 1.2 Cagin gereklerine gore, farkli veya birbirine yakin disiplinlerde ¢ift anadal
ve yandal uygulamasi baslatilacaktir.

SH1.3 Bologna calismalari ¢ergevesinde, ulusal ve uluslararasi biitiin paydaslarca
kabul goren yeterliliklerin kazanilmasi saglanacaktir.

SH1.4 iki fakiilte ve bir meslek yiiksekokulu kurulacak, yeni boliim ve
programlarin a¢ilmasina devam edilecektir.

SH1.5 Uzaktan egitim sisteminin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi calismalarina
baslanacaktir.
SH1.6 Zorunlu yabanci dil egitimine 6nem verilecek ve yabanci dil bilgisi

yeterliligi artirilacaktir.

SH1. 7 Kalite gelistirme faaliyetleri kapsaminda akreditasyon ¢alismalarina
baslanilacaktir.

SH1.8 Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi calismalari yiiriitiilecektir.

SH1.9 Ogrencilere sunulan hizmetler periyodik olarak degerlendirilecek ve

hizmetlerin stirekli iyilestirilmesi saglanacaktir.

SH1.10 Bolgesel ve uluslararasi gereklilikler dogrultusunda yeni enstitii sayis1 3' e,
yliksek lisans programi sayisi 38’e ve doktora programi sayisi 13’e
cikarilacaktir.
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SH1.11 Yurt dis1 ve yurt ici 6grenci ve personel hareketliligi her yil % 20 oraninda
arttirilacaktir.

SH1.12 Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir
arastirma kiitiiphanesi olusturulacaktir.
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SH1.13 Yalova Universitesi 6grencilerinin memnuniyet diizeyinin,
motivasyonunun ve kurumsal baghiliginin arttirilmasi amaciyla etkinlikler
diizenlenecektir.

SH2.1 Bilimsel arastirma projelerinin sayisi her yil %20 oraninda arttirilacaktir.
2
=
N
ﬁ: ":é SH 2. 2 Bilimsel yayin sayis1 her y1l %20 oraninda arttirilacaktir.
g E
@ =
8 T .
S .g SH2.3 Universite sanayi isbirligi gelistirilecek ve Ar-Ge ¢alismalar arttirilacaktir.
=
5
[ B
e
2 = SH 2. 4 Arastirma Merkezlerinin etkinliginin ve siirduriilebilirliginin saglanmasi
s i icin calismalar yapilacaktir.
o
-
E SH 2.5 Teknoloji odakl bir Universite anlayisiyla arastirma faaliyetlerini
E gerceklestirilecek fiziki imkanlar olusturulacaktir.

SH3.1 Bilgi toplumunun gereklilikleri dogrultusunda yasam boyu egitim faaliyetleri
artarak devam edecektir.

SH 3.2 Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel ¢calismalar her y1l %10
oraninda artirilacaktir.

SH3.3 Bdlge sanayi potansiyeline uygun ve uygulanabilir projeler tiretilecektir.

SH 3.4 Bolgenin yasam kalitesini de artiracak bicimde faaliyetler yiiriitiilecektir.
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Egitim, arastirma ve danismanlik faaliyetlerini,
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SH4.1 Plan dénemi igerisinde fakiilte ve meslek ytiksekokulu insaatlarina
baslanacaktir

SH4.2 Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari karsilayacak nitelikte
tesis ve donatilar1 gerceklestirilecektir.

SH4.3 Yapilacak insaatlarin yani sira gerekli alt yap1 calismalari ve diger yapim
¢alismalar1 tamamlanacaktir.

SH4. 4 Siirdirilebilir yerleske anlayisina uygun bir kampus alani olusturulacaktir.

SH4.5 Mediko-Sosyal Merkezi saglik ihtiyaclarini karsilayabilecek nitelige
kavusturulacaktir.

SH4.6 Ogrencilerimizin barinma ihtiyacinin karsilanmasina yénelik yurt
imkanlarinin artirilmasi igin gerekli girisimlerde bulunulacaktir.
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SH4.7 insa faaliyetlerine yonelik yatirim ve uygulama projeleri hazirlanacaktir.
SH4.8 Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla “e-kampus” projesi hayata
gecirilecektir.

SH4.9 Giincel bilisim teknolojileri kullanilarak “Akilli Kampus Projesi” hayata
gecirilecektir.
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Kurumsal gelisimini desteklemek ve hizlandirmak amaciyla kalite
gelistirme stratejileri ve yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Akademik ve idari personelin bagliligini ve motivasyonunu giiclendirecek
ve gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortami sunulacaktir.

Taninirligimiz ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirilecektir.

Finansal kaynaklarin ¢esitlendirilmesi saglanacaktir.
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IV. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

1.1.BUTCE GIDERLERI

2015 y1li toplam harcama tutar1 98.783.118 TL olup, yilsonu 6denek tutar1 110.648.179 TL'dir.
Grafik 3. Biitce Odeneklerinin Ekonomik Siniflandirmaya Gére Dagilimi

M Personel Giderleri

. M Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Aktarilan
Devlet Prim Giderleri

= Mal Ve Hizmet Alim
Giderleri

M Cari Transferler

I Sermaye Giderleri
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Grafik 4. Biitce Odeneklerinin Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Dagilimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

1%
2%

2%

B Genel Kamu Hizmetleri

B Savunma Hizmetleri

" Kamu Diizeni ve Guvenlik
Hizmetleri

M Dinlenme, Kiiltiir ve Din
Hizmetleri

1 Egitim Hizmetleri
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s
Tablo 72. Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

FONKSIYONEL FINANS EKONOMIK ODEME EMIRLERI
. Mahsup . .
ViigideAnan | ORISRl oleded | pemt rorian (RS

I v I 1 sdemeler

1310 2 11 533.000,00 1.342,41 531.657,59 531.657,59 0 531.657,59
1310 2 21 83.200,00 384,67 82.815,33 82.815,33 0 82.815,33
1310 2 32 16.000,00 3.270,61 12.729,39 12.729,39 0 12.729,39
1310 2 33 5.000,00 1.410,64 3.589,36 3.589,36 0 3.589,36
1310 2 35 26.000,00 8.588,48 17.411,52 17.411,52 0 17.411,52
1310 2 51 650.000,00 80.070,47 569.929,53 569.929,53 0 569.929,53
1320 2 11 469.000,00 188,14 468.811,86 468.811,86 0 468.811,86
1320 2 21 73.300,00 22,58 73.277,42 73.277,42 0 73.277,42
1320 2 32 35.000,00 17.425,54 17.574,46 17.574,46 0 17.574,46
1320 2 33 11.000,00 3.175,09 7.824,91 7.824,91 0 7.824,91
1320 2 34 7.000,00 1.007,99 5.992,01 5.992,01 0 5.992,01
1320 2 35 35.000,00 66,58 34.933,42 34.933,42 0 34.933,42
1320 2 37 10.000,00 391,26 9.608,74 9.608,74 0 9.608,74
1390 2 11 4.276.100,00 298.613,31 3.977.486,69 3.977.486,69 0 3.977.486,69
1390 2 21 560.400,00 10.838,96 549.561,04 549.561,04 0 549.561,04
1390 2 32 41.000,00 4.201,18 36.798,82 36.798,82 0 36.798,82
1390 2 33 31.000,00 19.558,61 11.441,39 11.441,39 0 11.441,39
1390 2 34 7.000,00 3.076,96 3.923,04 3.923,04 0 3.923,04
1390 2 35 62.000,00 20.992,15 41.007,85 41.007,85 0 41.007,85
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ODEME
EMIiRLERI

ODEMELER

IV I n Yiliigcinde Yapilan Tenkisler Yih I¢indeki i Mahsup Dénemi I¢indeki Odenek Ustii

Almman Odemeler odemeler Harcamalar
1390 2 37 64.000,00 64.000,00 0 0 (1] 0
1396 2 37 35.500,00 16.085,46 19.414,54 19.414,54 0 19.414,54
2200 2 35 2.000,00 0 2.000,00 2.000,00 0 2.000,00
2200 2 37 25.000,00 15.141,10 9.858,90 9.858,90 (1] 9.858,90
3 140 2 35 1.399.000,00 86,22 1.398.913,78 1.398.913,78 0 1.398.913,78
8 200 2 11 322.200,00 94,84 322.105,16 322.105,16 (1] 322.105,16
8 200 2 21 49.200,00 29,25 49.170,75 49.170,75 (1] 49.170,75
8 200 2 32 27.000,00 757,18 26.242,82 26.242,82 0 26.242,82
8 200 2 33 4.000,00 2.001,54 1.998,46 1.998,46 0 1.998,46
8 200 2 35 6.000,00 1.112,06 4.887,94 4.887,94 0 4.887,94
8 200 2 61 1.000.000,00 4.191,63 995.808,37 995.808,37 (1] 995.808,37
9 410 2 11 26.088.006,80 544.438,27 25.543.568,53 25.543.568,53 0 25.543.568,53
9 410 2 21 3.382.500,00 34.133,40 3.348.366,60 3.348.366,60 0 3.348.366,60
9 410 2 32 2.485.603,60 304.759,73 2.180.843,87 2.180.843,87 0 2.180.843,87
9 410 2 33 671.500,00 242.544,14 428.955,86 428.955,86 0 428.955,86
9 410 2 34 119.500,00 2.446,29 117.053,71 117.053,71 0 117.053,71
9 410 2 35 3.464.000,00 106.267,02 3.357.732,98 3.357.732,98 0 3.357.732,98
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ODEME EMiRLERI

ODEMELER

. Mahsup Odenek Ustii
181811817 I 1§01 Yil iginde Alinan Yapilan Tenkisler Kalan Yg:lg:l‘:::fi ﬁ,‘?llll;;nl:l TOPLAM Harcamalar
odemeler

9410 2 37 333.500,00 55.623,40 277.876,60 277.876,60 0 277.876,60

9410 2 38 51.303,60 23.183,92 28.119,68 28.119,68 0 28.119,68

9410 2 53 219.000,00 135.663,40 83.336,60 83.336,60 0 83.336,60

9410 2 61 8.787.518,00 6.918,18 8.780.599,82 8.780.599,82 0 8.780.599,82

9410 2 63 280.000,00 142.899,34 137.100,66 137.100,66 0 137.100,66

9410 2 65 36.982.883,00 7.278.920,19 29.703.962,81 29.703.962,81 0 29.703.962,81

9410 2 67 2.360.963,00 184.841,47 2.176.121,53 2.176.121,53 0 2.176.121,53

9417 2 11 1.548.991,91 88.189,52 1.460.802,39 1.460.802,39 0 1.460.802,39

9417 2 21 29.000,00 15.654,39 13.345,61 13.345,61 0 13.345,61

9417 2 32 164.000,00 61.244,82 102.755,18 102.755,18 0 102.755,18

9417 2 37 6.000,00 333,54 5.666,46 5.666,46 0 5.666,46

9417 2 38 5.000,00 5.000,00 0 0 0 0

9418 2 11 247.123,00 7.722,38 239.400,62 239.400,62 0 239.400,62

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 109




2015 Yl Faaliyet Rapory

FONKSIYONEL  FINANS | EKONOMIK ODEME EMIRLERI ODEMELER
] ) Mahsup Dénemi Odenek
I 1v I I Yiliicinde Alinan Yapilan Tenkisler Kalan Yili Icindeki Odemeler Icindeki TOPLAM Ustil
odemeler Harcamalar
9418 2 21 1.500,00 492,78 1.007,22 1.007,22 0 1.007,22
9418 2 35 21.000,00 0 21.000,00 21.000,00 0 21.000,00
9419 2 11 353.174,00 54.584,46 298.589,54 298.589,54 0 298.589,54
9419 2 21 1.000,00 868,9 131,1 131,1 0 131,1
9419 2 35 12.000,00 247,2 11.752,80 11.752,80 0 11.752,80
9419 2 37 2.000,00 0 2.000,00 2.000,00 0 2.000,00
94111 8 65 6.000.000,00 0 6.000.000,00 6.000.000,00 0 6.000.000,00
94113 2 11 162.663,95 29.201,54 133.462,41 133.462,41 0 133.462,41
94113 2 32 53.500,00 32.773,05 20.726,95 20.726,95 0 20.726,95
94220 2 32 14.968,00 1.765,24 13.202,76 13.202,76 0 13.202,76
94220 2 33 56.000,00 53.000,00 3.000,00 3.000,00 0 3.000,00
94220 2 37 75.032,00 1.806,76 73.225,24 73.225,24 0 73.225,24
94221 2 33 51.805,84 5.907,73 45.898,11 45.898,11 0 45.898,11
94221 2 35 24.188,11 23.472,32 715,79 715,79 0 715,79
9600 2 11 1.032.700,00 18.001,80 1.014.698,20 1.014.698,20 0 1.014.698,20
9600 2 21 162.000,00 940,75 161.059,25 161.059,25 0 161.059,25
9600 2 32 28.000,00 973,63 27.026,37 27.026,37 0 27.026,37
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FONKSIYONEL FINANS EKONOMIK ODEME EMIRLERI ODEMELER

3 . “Mahs_up l"Jstﬁ("')denek
10101101 1 11 Yiliicinde Alinan Yapilan Tenkisler Kalan 6 deme‘l(;lr’ Isindeki ?g‘::;;“k'l TOPLAM Harcamalar
odemeler
9600 2 33 11.000,00 6.083,87 4.916,13 4.916,13 0 4.916,13
9600 2 35 33.000,00 6.782,76 26.217,24 26.217,24 0 26.217,24
9600 2 37 3.000,00 2,8 2.997,20 2.997,20 0 2.997,20
9600 2 38 5.000,00 44 4.956,00 4.956,00 0 4.956,00
9603 2 32 950.000,00 194.678,65 755.321,35 755.321,35 0 755.321,35
9603 2 37 20.000,00 530 19.470,00 19.470,00 0 19.470,00
9605 2 32 7.000,00 501 6.499,00 6.499,00 0 6.499,00
9605 2 39 10.000,00 10.000,00 0 0 0 0
9606 2 32 69.000,00 71,26 68.928,74 68.928,74 0 68.928,74
9606 2 33 164.000,00 80.318,03 83.681,97 83.681,97 0 83.681,97
9606 2 35 281.000,00 71.630,27 209.369,73 209.369,73 0 209.369,73
9606 2 37 5.000,00 22,76 4.977,24 4.977,24 0 4.977,24
9607 2 14 173.000,00 613,78 172.386,22 172.386,22 0 172.386,22
9607 2 24 29.000,00 10.180,16 18.819,84 18.819,84 0 18.819,84
9607 2 32 66.000,00 16.670,50 49.329,50 49.329,50 0 49.329,50
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FONKSIYONEL FINANS EKONOMIK ODEME EMIRLERI ODEMELER

. Mahsup . .
o v 1 1 Yili iginde Alinan Yapilan ot 6 deme‘{:r‘ Icindeki E; :’:::l"(‘l TOPLAM %‘;‘;‘C‘;‘;gls;;‘
TenKisler odemeler

9 607 2 35 424.000,00 96.712,33 327.287,67 327.287,67 0 327.287,67
9 880 2 32 88.000,00 0 88.000,00 88.000,00 0 88.000,00
9 880 2 33 12.000,00 0 12.000,00 12.000,00 0 12.000,00
9 880 2 35 23.000,00 0 23.000,00 23.000,00 0 23.000,00
9 880 2 37 16.000,00 0 16.000,00 16.000,00 0 16.000,00
9 881 2 32 100.860,00 0 100.860,00 100.860,00 0 100.860,00
9 881 2 33 16.500,00 0 16.500,00 16.500,00 0 16.500,00
9 881 2 35 407.301,09 0 407.301,09 407.301,09 0 407.301,09
9 881 2 37 25.000,00 0 25.000,00 25.000,00 0 25.000,00
9 886 2 35 28.200,00 0 28.200,00 28.200,00 0 28.200,00
9 990 2 11 84.000,00 960,74 83.039,26 83.039,26 0 83.039,26
9 990 2 12 825.000,00 2.180,08 822.819,92 822.819,92 0 822.819,92
9 990 2 21 11.000,00 1.942,99 9.057,01 9.057,01 0 9.057,01

9 990 2 22 165.900,00 1.260,97 164.639,03 164.639,03 0 164.639,03
9 990 2 32 10.000,00 5.265,96 4.734,04 4.734,04 0 4.734,04

9 990 2 33 60.000,00 5.261,30 54.738,70 54.738,70 0 54.738,70
9 990 2 36 60.000,00 81,77 59.918,23 59.918,23 0 59.918,23
9 990 2 37 13.000,00 728 12.272,00 12.272,00 0 12.272,00

¥g§${m: 109.338.585,90 10.555.468,45 98.783.117,45 98.783.117,45 0 98.783.117,45
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1.2.BUTCE GELIRLERI

2015 yih biitce gelirleri 6ngoriisi 61.292.000,00 TL iken yillik gerceklesmeler ile birlikte toplam gelir
gerceklesmesi 97.621.123,02 TL'dir. Gelir kalemlerinin tiimiinde gerceklesen tutarlar hedeflenen

tutarlarin iizerinde olup, gerceklesen gelirin planlanan gelire oranm1 %159’dur.

Tablo 73. Ekonomik Ayrima Gére Biitce Gelirleri Uygulama Sonuglari Tablosu

Ekonomik Kodlar BUTCE GELIRIiNIN TURU

800 BUTCE GELIRLERI HESABI 97.730.816,54
800 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.551.202,60
800 3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 4.439.293,83
800 3 1 1 Mal Satis Gelirleri 56.212,00
800 3 1 1 1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis 56.212.00
Gelirleri o
800 3 1 2 Hizmet Gelirleri 4.383.081,83
800 3 1 2 29 Orgiin ve \-(aygln Ogretimden Elde 178.838,01
Edilen Gelirler
800 3 1 2 31 ikinci ()gretimden Elde Edilen 2.487.536,34
CAlivlass
800 3 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 369.197,20
800 3 1 2 33 Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 523.533,78
800 3 1 2 34 Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 79.110,92
800 3 1 2 35 Doktora Gelirleri 12.645,00
800 3 1 2 41 Uluslarasi Ortak Egitim Ogretim 243.250,00
Calivlai
800 3 1 2 99 Diger hizmet gelirleri 488.970,58
800 3 6 Kira Gelirleri 111.908,77
800 3 6 1 Tasinmaz Kiralari 111.908,77
800 3 6 1 1 Lojman Kira Gelirleri 35.535,50
800 3 6 1 3 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 69.536,58
800 3 6 1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 6.836,69
800 4 Alman B_agls ve Yardimlar ile 90.273.200,00
Ozel Gelirler
Merkezi Yonetim Biitcesine
800 4 2 Dahil idarelerden Alinan Bagis 84.083.000,00
ve Yardimlar
800 4 2 1 Cari 43.483.000,00
800 4 2 1 1 Hazine yardimi 43.483.000,00
800 4 2 2 Sermaye 40.600.000,00
800 4 2 2 1 Hazine yardimi 40.600.000,00
800 4 4 Kurumlardan ve Klsl}erden 6.000.000,00
Almnan Yardim ve Bagislar
800 4 4 2 Sermaye 6.000.000,00
800 4 4 2 3 Kurumlardan Alinan Sarth Bagis 6.000.000,00
ve Yardimlar
800 4 5 Proje Yardimlari 190.200,00
800 4 5 1 Cari 190.200,00
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800 4 5 1 5 z/laarl::ﬂil;(i?relerden Alinan Proje 28.200,00
800 4 5 1 10 g?oig%; ‘f%‘:sfeﬁzgeﬁwrme 162.000,00
800 5 Diger Gelirler 2.906.413,94
800 5 1 Faiz Gelirleri 143.426,46
800 5 1 Diger Faizler 143.426,46
800 5 1 1 Kisilerden Alacaklar Faizleri 32.941,72
800 5 1 3 Mevduat Faizleri 110.484,74
800 5 2 g;gyilzs Kurumlardan Alinan 416.291,62
800 5 2 Ozel Biitceli Idarelere Ait Paylar 416.291,62
800 5 2 6 16 Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 416.291,62
800 5 3 Para Cezalar 221.279,57
800 5 3 2 idari Para Cezalan 221.260,08
800 5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalar1 221.260,08
800 5 3 9 Diger Para Cezalar 19,49
800 5 3 9 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger 19,49
Para Cezalar
800 5 9 Diger Cesitli Gelirler 2.125.416,29
800 5 9 1 Diger Cesitli Gelirler 2.125.416,29
800 5 9 1 6 Kisilerden Alacaklar 271.034,29
800 5 9 1 19 Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 1.854.382,00
810 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 109.693,52
810 3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 109.548,02
810 3 1 2 Hizmet Gelirleri 109.548,02
810 3 1 ) 29 g;,;gil:rll ‘(];eelYi?I}é%m Ogretimden Elde 285
810 3 1 2 31 IGl:ﬁglle?gretlmden Elde Edilen 93.644.37
810 3 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 4.296,82
810 3 1 2 34 Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 387
810 3 1 2 99 Diger hizmet gelirleri 10.834,83
810 3 6 Kira Gelirleri 145,5
810 3 6 1 Tasinmaz Kiralari 145,5

NET BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

97.621.123,02
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1.3.BUTCE GELIR-GIDER DENGESI

Tablo 74. Faaliyet Sonuclart Tablosu

KOO

GELIRLER HESABI

92.787.429,52

630 GIDERLER HESABI 63.358.165,99 | 600
PERSONEL Tesebbiis ve
630 1 GIDERLERI 35.087.741,89 | 600 | 3 Miilkiyet Gelirleri 4.545.402,81
630 1| 1 MEMURLAR 34.073.622,25 600 3 | 1 Mal ve Hizmet Satis | 4 449 738 62
Gelirleri
630 1 1 Temel Maaslar 11.777.002,75 | 600 | 3 1 1 Mal Satis Gelirleri 56.212,00
Sartname, Basili
630 1| 1 Temel Maaslar 11.777.002,75 600 | 3 | 1 | 1 1| Eyrak, Form Satis 56.212,00
630 1| 1 Zamlar ve 11.551.325,45 | 600 | 3 | 1 | 2 Hizmet Gelirleri 4.393.526,62
Zamlar ve Orgiin ve Yaygin
630 1| 1 . 11.551.325,45 600 | 3 | 1 | 2 | 29| Ogretimden Elde 178.838,01
Tazminatlar . .
Edilen Gelirler
630 1| 1 Odenekler 6.483.62302 600 3 | 1 | 2 | 31 LkinciOgretimden 2.487.536,34
Elde Edilen Gelirler
630 1 1 Odenekler 6.483.623,02 | 600 1 2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 369.197,20
630 1| 1 Sosyal Haklar 48256704 600 3 | 1 | 2 | 33 LezsizYikseklLisans 523.533,78
Gelirleri
630 1| 1 Sosyal Haklar 482567,04 600 3 | 1 | 2 | 34 LezliYikseklLisans 79.110,92
Gelirleri
630 1| 1 Ek Calisma 3.779.103,99 | 600 | 3 | 1 | 2 | 35 | Doktora Gelirleri 12.645,00
Ek Calisma Uluslarasi Ortak
630 1| 1 Karsiliklar: 377910399 1600 3 | 1 | 2 | 41 paii Ogretim 243.250,00
630 1| 2 SOZLESMELI 822.819,92|600| 3 | 1 | 2 | 99 | Diger hizmet 499.415,37
630 1 2 Ucretler 822.819,92 | 600 | 3 5 Kurumlar Karlar 0
Yabanci Uyruklu
630 1 2 Sozlesmeli 822.81992 600 3 | 5 | 1 Déner Sermayeler 0
Personelin
Doéner Sermayelerin
630 1| 4 GECICi PERSONEL 186.445,10 | 600 | 3 | 5 | 1 1| Avlik Gayrisafi 0
Hasilatindan
Aktarmalar
630 1| 4 Ucretler 186.445,10 | 600 | 3 | 6 Kira Gelirleri 95.664,19
Usta Ogreticil
630 1, 4 Y:;slpllag:li ietlere 13.385,02 600 3 | 6 | 1 Tasinmaz Kiralari 95.664,19
657 SK.4/C
630 1| 4 Kaps.Calisanlara 14.058,88 (600 | 3 | 6 | 1 1 | Lojman Kira Gelirleri 35.535,50
Yapilacak
Kismi Zamanh Sosyal Tesis Kira
630 1| 4 Calisan 159.001,20 (600 | 3 | 6 | 1 3 | Gelidleri 53.292,00
630 1| 5 Diger Personel 485462 600 3 | 6 | 1 | g9 DigerTasmmazKira 6.836,69
Gelirleri
Ucret ve Diger Alinan Bagis ve
630 1 5 Y 8 4.854,62 | 600 | 4 Yardimlar ile Ozel 85.555.338,85
Odemeler .
Gelirler
Yurt Disindan
600 4 1 Alman Bagis ve 431.502,01
Yardimlar
600 4 | 1 | 1 Cari 431.502,01
600 4 | 1 | 1 1| AB den Alnan Bags 421.552,31
ve Yardimlar
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Diger Personele Yapilan

Yurtdisindan Alinan Diger

630 1 90 Diger Odemeler 4.854,62 | 600 | 4 1 99 Bags ve Yardimlar 9.949,70
Sosyal Giivenlik Merkezi Yonetim Biitcesine
630 2 Kurumlarina Devlet 4.471.250,20 | 600 | 4 2 Dahil idarelerden Alinan 78.580.000,00
Primi Giderleri Bagis ve Yardimlar
630 2 Memurlar 4.287.791,33 | 600 | 4 | 2 Cari 43.578.000,00
630 2 Sosyal Gitvenlik 4.287.791,33 | 600 | 4 | 2 1 | Hazine yardimi 43.578.000,00
Kurumuna
630 2 1| Sosyal Giivenlik Primi |, o, 19558 | 600 | 4 | 2 Sermaye 35.002.000,00
Odemeleri
630 2 2 | Saghk Primi Odemeleri 1.667.602,75 | 600 | 4 2 1 | Hazine yardimi 35.002.000,00
630 2 Sozlesmeli Personel 164.639,03 | 600 | 4 | 3 Diger Idarelerden Alman 17.233,00
Bagis ve Yardimlar
630 2 Sosyal Gitvenlik 164.639,03 | 600 4 3 Cari 14.234,00
Kurumuna
630 2 1 S_osyal Gu\./enllk Primi 10440539 | 600 4 3 3 Digerlerinden Alinan Bagis ve 14.234,00
Odemeleri Yardimlar
630 2 2 | Saghk Primi Odemeleri 60.233,64 | 600 | 4 3 Sermaye 2.999,00
630 2 Gegici Personel 18.819,84 | 600 4 | 3 3 | Digerlerinden Alnan Bagis ve 2.999,00
Yardimlar
630 2 Sosyal Giivenlik 18.819,84 | 600 4 4 Kurumlardan ve Klsl}erden 6.036.764,76
Kurumuna Alinan Yardim ve Bagislar
630 2 1| Sosyal Givenlik Primi 1881984 600 4 | 4 Cari 29.765,00
Odemeleri
630 3 M.al ve H.lzmet Allm 9.954.699,05 | 600 4 4 1 Kurumlardan alinan Bagis ve 29.765,00
Giderleri Yadimlar
630| 3 Tuketime YonelikMalve |, \¢) 954 161 600 | 4 | 4 Sermaye 6.006.999,76
Malzeme Alimlar1
630 3 Kirtasiye ve Biiro 11492734 600 4 4 1 Kurumlardan alinan Bagis ve 6.999,76
Malzemesi Alimlar1 Yadimlar
630 3 1| Kirtasiye Almlar 49.269,61 600 4 | 4 3 | Kurumlardan Alinan Sarth 6.000.000,00
Bagis ve Yardimlar
630 3 3 | Periyodik Yayin Alimlari 16.131,40 | 600 | 4 5 Proje Yardimlari 489.839,08
630 3 5 | Baski ve Cilt Giderleri 49.526,33 1600 4 | 5 Cari 486.321,13
630 3 Suve Tem_lzllk 119.653,39 | 600 4 5 5 Mahalli Idarelerden Alinan 28.200,00
Malzemesi Alimlar1 Proje Yardimlar:
630 3 1| SuAlimlar: 119.34343 | 600 | 4 | 5 g | Digerlerinden Alinan Proje 296.121,13
Yardimlari
630 3 2 Temizlik Malzemesi 309,96 | 600 | 4 5 10 YOK Ogretim Uyesi Yetistirme 162.000,00
Almlar Programi Destekleri
630 3 Enerji Alimlar1 1.308.885,74 | 600 4 | 5 11 | YOK Yurtdis1 Destekleri 0
630 3 1 | Yakacak Alimlari 376.644,50 | 600 5 Sermaye 3.517,95
630 3 2 Akaryakit ve Yag 167.323.35 | 600 | 4 5 9 Digerlerinden Alinan Proje 3.517.95
Alimlar1 Yardimlari
630 3 3 | Elektrik _Allmlarl 764.917,89
630 3 Yiyecek, Icecek ve Yem 758.627,69
Alimlar1
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Yiyecek Alimlar1 . .
630 3 1 (Bedelen iase Dahil) 757.302,07 | 600 | 5 Diger Gelirler 2.632.797,42
630 3 2 | icecek Alimlar1 1.325,62 | 600 | 5 1 Faiz Gelirleri 110.998,48
630 3 Ozel Malzeme Alimlar1 160.860,00 | 600 | 5 1 Diger Faizler 110.998,48
Laboratuvar
630 3 1| MalzemesiileKimyevi | 16086000 600 5 | 1 1 | Kisilerden Alacakdar 513,74
ve Temrinlik Malzeme Faizleri
Alimlari
630 3 Yolluklar 693.094,21 | 600 | 5 1 3 | Mevduat Faizleri 110.484,74
630 3 Yurtici Gegici Gorev 27039480 600 | 5 2 Kisi ve Kurumlardan 416.291,62
Yolluklar: Alinan Paylar
630 3 1 Yurtici Gegici Gorev 27039480 | 600 | 5 2 0_zel Biitceli Idarelere 416.291,62
Yolluklari Ait Paylar
630 3 Yurtigi Siirekli Gorev 52.699.35 600 5 2 16 Ara.stlrn.na Projeleri 416.291,62
Yolluklar: Gelirleri Pay1
630 3 1 | Yurtici Siirekli Gorev 52.699,35 600 | 5 | 3 Para Cezalar 221.279,57
Yolluklar1
630 3 Yurtdis: Gegici Gorev 370.000,06 600 5 | 3 idari Para Cezalar 221.260,08
Yolluklari
Yurtdisi Gegici Gorev i i
630 3 1 370.000,06 | 600 | 5 3 99 | Diger Idari Para Cezalar1 221.260,08
Yolluklari
630 3 Gorev Giderleri 126.968,76 | 600 | 5 3 Diger Para Cezalar: 19,49
Yukarida
630 3 Yasal Giderler 7.970,01 600 | 5 3 99 | Tanimlanmayan Diger 19,49
Para Cezalari
Mahkeme Harg ve . cers .
630 3 4 . . 2.420,01 | 600 | 5 9 Diger Cesitli Gelirler 1.884.227,75
Giderleri
630 3 90 | Diger Yasal Giderler 5.550,00 600 | 5 9 Diger Cesitli Gelirler 1.884.227,75
Odenecek Vergi,
630 3 Resim, Harg¢lar ve 118.998,75 600 | 5 9 6 | Kisilerden Alacaklar 29.845,67
Benzeri Giderler
isletme Ruhsati . . )
630 3 2 | Odemeleri ve Benzeri 194504 600 5 | 9 19 | Brenci Katla Payi Telafi | 4 g5, 387 99
. Gelirleri
Giderler
Diger Vergi, Resim ve Yukarida
630 3 90 | Harglar ve Benzeri 117.053,71 | 600 | 5 9 99 | Tanimlanmayan Diger 0,08
Giderler Cesitli Gelirler
630 3 Hizmet Almlar 6.234.864,94 | 600 11 Deger ve Miktar 53.890,44
degisimleri Gelirleri
630 | 3 Musavir Firma ve 4475.03437 | 600 | 11 | 99 Diger Deger ve Miktar 53.890,44
Kisilere Odemeler Degisimleri Gelirleri
Arastirma ve Diger Deger ve Miktar
630 3 2 Gelistirme Giderleri 446.501,09 1 600 | 11 | 99 Degisimleri Gelirleri 53.890,44
Bilgisayar Hizmeti . < .
630 | 3 3 | Aimlar (Yazilim ve 19.470,00 | 600 | 11 | 99 o | Diger Deger ve Miktar 53.890,44
. Degisimleri Gelirleri
Donamim Harig)
Danigma Yonetim ve INDIRIM, IADE VE
630 3 7 isletim Giderleri 830,711 610 ISKONTOLAR HESABI 110.213,85
630 3 g | Temizlik Hizmeti Am | ) 4597617 619 3 Tesebbiis ve Miilkiyet 110.213,85
Giderleri Gelirleri
Ozel Giivenlik Hizmeti
630 3 9 Alim Giderleri 1.586.416,20
Hizmet Alim1 Suretiyle
630 3 11 | Cahistirllan Personele 16.538,20
Yap Kidem Taz Od
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630 3, 5| 2 Haberlesme Giderleri 100.201,40 | 610 | 3 | 1 Mal ve Hizmet Satis 110.068,35
Gelirleri
630 3 5 2 1 | Posta ve Telgraf Giderleri 31.337,15 | 610 | 3 1 2 Hizmet Gelirleri 110.068,35
. Orgiin ve Yaygin
630| 3| 5 2| 2 TelefonAbonelikveKullamm | o56075 610 3 | 1 | 2 | 29 Ogretimden Elde 385
Ucretleri . -
Edilen Gelirler
Bilgiye Abonelik Giderleri e e
630 3| 5| 2| 3/ /(internetabonelik iicretleri 527350 610 3 | 1 | 2 | 31| KincOgretimden Elde 93.644,37
dahi Edilen Gelirler
630 3 5 3 Tasima Giderleri 257.368,84 | 610 1 2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 4.296,82
630 3| 5| 3| 3]|YikTasima Giderleri 133.635,00 | 610 12| 33 gzlzisr'lzezuksek Lisans 133,33
630 3| 5| 3| 4 GegisUcretleri 110000 610 3 1 | 2 | 34 Lezli YiksekLisans 774
Gelirleri
630 3 5 3| 90 | Diger Tasima Giderleri 122.633,84 | 610 | 3 1 2 99 | Diger hizmet gelirleri 10.834,83
630 3 5 4 Tarifeye Bagh Odemeler 167.151,07 | 610 @ 3 6 Kira Gelirleri 145,5
630 3 5 4 1 | ilan Giderleri 157.526,28 | 610 | 3 6 1 Tasimmmaz Kiralari 145,5
630 3 5 4 2 | Sigorta Giderleri 9.624,79 | 610 | 3 6 1 1 | Lojman Kira Gelirleri 145,5
630 3 5 5 Kiralar 614.923,52 GELIRLER TOPLAMI 92.677.215,67
630 3 5 5 2 | Tasit Kiralamasi Giderleri 175.758,20
630 3| 5| 5| 5 HizmetBinasiKiralama 210.600,00
Giderleri
630 3 5 5 6 | Lojman Kiralama Giderleri 122.376,00
630 3 5 5 12 Pt_ersonel_ Servisi Kiralama 99.679,32
Giderleri
630 3 5 5| 90 | Diger Kiralama Giderleri 6.510,00
630 3 5 9 Diger Hizmet Alimlar1 620.185,74
630 3| 5| 9| 2 YurtdisiStajveOgrenim 318.125,45
Giderleri
630 3 5 9 3 | Kurslara Katilma Giderleri 94.459,75
630| 3| 5 9| 4 UgretimUyesiVYetistirme 592,76
Projesi Giderleri
Diger Binalarin isletme
630 3 5 9| 1 Maliyetlerine Katilim Giderleri 107.460,00
630 3 5 9| 90 | Diger Hizmet Alimlar1 99.547,78
630 3 6 Temsil ve Tanitma Giderleri 48.846,72
630 3 6 1 Temsil Giderleri 48.846,72
630 3 6 1 1 Tem51!, Aglrlam.a, Tbre.n, Fuar, 48.846,72
Organizasyon Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak
630 3 7 Alim, Bakim ve Onarim 364.300,30
Giderleri
630 3 7 1 Menkul Mal Alim Giderleri 53.764,40
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konom odla de de ONno odla

Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme

630 3 7 1 1 Alumlar: 1.140,00

630 3 7 1 2 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat 9.765,50
Alimlar

630 3 7 1 4 Yangindan Korunma Malzemeleri 9.858,90
Alimlar:

630 3 7 1! 90 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme 33.000,00
Alimlar

630 3 7 2 Gayri Maddi Hak Alimlar1 137.324,88

630 3 7 2 1 Bilgisayar Yazilim Alimlari ve 137.324,88
Yapimlar

630 3 7 3 Bakim ve Onarim Giderleri 173.211,02

630 3 7 3 2 Makine Te':(;hlzat.Baklm ve 138.893,24
Onarim Giderleri

630 3 7 3 3 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 34.067,78

630 3 7 3| 90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 250

630 3 8 Gayrlmen_kul Ma! Bakim ve 23.669,96
Onarim Giderleri

630 3 8 1 Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim 10.807.96

Giderleri

630 3 8 1 2 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 10.807,96

Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi

630 3 8 3 Giderleri 7.906,00

630 3 8 3 1 S(.)syal T(_asns Bakim ve Onarimi 7.906,00
Giderleri

630 3 8 4 Gemi Bakim ve Onarimi Giderleri 4.956,00

630 3 8 4 1 | Gemi Bakim ve Onarimi Giderleri 4.956,00

630 5 Cari Transferler 694.218,62

630 5 1 Gorev Zararlari 569.929,53

630 5 1 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 569.929,53

630 5 1 2 5 | Sosyal Giivenlik Kurumu'na 569.929,53

630 5 3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 124.289,09
Yapilan Transferler

630 5 3 1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 124.289,09

630 5 3 1 5 Memurlarin Ogle Yemegine 83.336,60
Yardim

630 5 3 1 11 Bilimsel Arastirma Projelerinin 40.952,49

Desteklenmesine iliskin Giderler
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Biiro ve isyeri Mal ve

630 3 1 Malzeme Alimlar1 1.140,00
Biiro ve isyeri Makine ve

630 3 2 Techizat Alimlar: 9.765,50

630 3 4 Yangindan Korunma 9.858.90
Malzemeleri Alimlari e

630 3 90 Diger Dayanmikl Mal ve 33.000,00
Malzeme Alimlar1

630 3 Gayri Maddi Hak Alimlari 137.324,88

630 3 1 Bilgisayar Yazilim Alimlari 137.324,88
ve Yapimlari

630 3 Bakim ve Onarim Giderleri | 173.211,02

630 3 2 Makine T?(;hlzat.Baklm ve 138.893,24
Onarim Giderleri

630 3 3 | Tasit Bakim ve Onarim 34.067,78
Giderleri

630 3 90 D.lger Ba.klm ve Onarim 250
Giderleri

630 3 Gayrlmen.kul Ma! Bakim ve 23.669,96
Onarim Giderleri

630 3 Hizmet Bl.naSl Ba.klm ve 10.807.96
Onarim Giderleri

630 3 2 O_kul Bal:nm ve Onarimi 10.807,96
Giderleri

630 3 Sosyal Tes.ls Baklr.n ve 7.906,00
Onarimi Giderleri

630 3 1 Sosyal Tes_ls Bakn_n ve 7.906,00
Onarimi Giderleri

630 3 G.eml Bal.(lm ve Onarimi 4.956,00
Giderleri

630 3 1 G?ml Bal_{lm ve Onarimi 4956,00
Giderleri

630 5 Cari Transferler 694.218,62

630 5 Gorev Zararlar 569.929,53

630 5 Sosyal Giivenlik 569.929,53
Kurumlarina

630 5 5 | Sosyal Giivenlik 569.929,53
Kurumu'na
Kar Amaci Giitmeyen

630 5 Kuruluslara Yapilan 124.289,09

630 5 Kar Amaci Giitmeyen 124.289,09
Kuruluslara

630 5 5 Memurlarin Ogle Yemegine 83.336,60
Yardim
Bilimsel Arastirma

630 5 11 | Projelerinin 40.952,49

Desteklenmesine iliskin
Giderler
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Deger ve Miktar

630 11 Degisimleri Giderleri 29.535,66

630 11| 99 Diger Deger ve Miktar 29.535,66
Degisimleri Giderleri

630 11| 99 Diger Deger ve Miktar 29.535,66
Degisimleri Giderleri

630 11| 99 Diger Deger ve Miktar 29.535,66
Degisimleri Giderleri

630 13 Amortisman Giderleri 10.296.671,51

630 13| 1 Maddi Duran Varliklar |, 5q¢ 571 59
Amortisman Giderleri
Yeralt1 ve Yeriistii

630 | 13 1 Diizenlerinin 128.177,57
Yeralti ve Yeriistii

630 | 13 1 Diizenlerinin 128.177,57

630 13| 1 Binalarin Amortisman 972.615,06
Giderleri

630 13| 1 Binalarin Amortisman | g/ o5 ¢
Giderleri
Tesis, Makine ve

630 13 1 Cihazlarin Amortisman 1.120.676,38
Tesis, Makine ve

630 | 13 1 Cihazlarin Amortisman 1.120.676,38

630 | 13 1 T.:;lsltlarl.n Amortisman 82.942,17
Giderleri

630 13 1 Tf:\;ltlarl_n Amortisman 82.942,17
Giderleri
Demirbaslarin

630] 13 1 Amortisman Giderleri 7.992.260,33
Demirbaslarin

630 13 1 Amortisman Giderleri 7:992.260,33

630 14 llk Madde ve Malzeme 332.361,35
Giderleri

630 14 1 Kirtasiye Malzemeleri 193.737,05

630 14 1 Kirtasiye Malzemeleri 193.737,05

630 14 1 Kirtasiye Malzemeleri 193.737,05
Beslenme, Gida Amach

630 14 2 ve Mutfakta Kullanilan 1.193,92
Tiiketim Malzeme
Beslenme, Gida Amach

630 14 2 ve Mutfakta Kullanilan 1.193,92
Tiiketim Malzeme
Beslenme, Gida Amach

630 14 2 ve Mutfakta Kullanilan 1.193,92

Tiiketim Malzeme
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Tibbi ve Laboratuar Sarf

630 | 14 3 Malzemeleri 9.183,98

630 14 3 Tibbi ve Lab-oratuar Sarf 9.183,98
Malzemeleri

630 14 3 Tibbi ve Lab_oratuar Sarf 9.183,98
Malzemeleri

630 14 5 Temizleme Ekipmanlari 5.666,90

630 14 5 Temizleme Ekipmanlari 5.666,90

630 14 5 Temizleme Ekipmanlari 5.666,90
Giyecek, Mefrusat ve

630| 14 6 Tuhafiye Malzemeleri 14.396,42
Giyecek, Mefrusat ve

630| 14 6 Tuhafiye Malzemeleri 14.396,42
Giyecek, Mefrusat ve

630| 14 6 Tuhafiye Malzemeleri 14.396,42

630 | 14 7 Yiyecek 6.026,40

630 | 14 7 Yiyecek 6.026,40

630 | 14 7 Yiyecek 6.026,40

630 14| 8 icecek 5.045,11

630 14| 8 fcecek 5.045,11

630 14| 8 icecek 5.045,11

630 | 14| 12 Bakim Onar}m ve Uretim 63.631,50
Malzemeleri

630 14| 12 Bakim Onar_lm ve Uretim 63.631,50
Malzemeleri

630 | 14| 12 Bakim Onar}m ve Uretim 63.631,50
Malzemeleri

630 | 14| 13 Yedek Parcalar 4.361,40

630 14 13 Yedek Parcalar 4.361,40

630 | 14| 13 Yedek Parcalar 4.361,40

630 14 14 Nakil Vasitalar: Lastikleri 5.620,01

630 14 14 Nakil Vasitalar: Lastikleri 5.620,01
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630 14| 14| o o NakilVasitalari 5.620,01
Lastikleri
Degisim, Bagis ve
630| 14| 15 Satis Amach Yayinlar 731,25
Degisim, Bagis ve
630| 14| 15 0 Satis Amach Yayinlar 731,25
Degisim, Bagis ve
630| 14| 15 0 0 Satis Amach Yayinlar 731,25
630 14| 16 Spor Malzemeleri 4.524,02
Grubu
630 14 16| 0 Spor Malzemeleri 4.524,02
Grubu
630 14 16 0 o SporMalzemeleri 4.524,02
Grubu
Diger Tiiketim
630 14) 99 Amach Malzemeler 18.243,39
630 14| 99 0 Diger Titketim 18.243,39
Amach Malzemeler
630 14| 99| o o DigerTiketim 18.243,39
Amach Malzemeler
Proje Kapsaminda
630| 30 Yapilan Cari Giderler 2.485.788,11
Proje Kapsaminda
6301 30 6 Yapilan Cari Giderler 2.485.788,11
Gayrimenkul
630 | 30 6 5 Sermaye Uretim 627.058,27
Miisavir Firma ve
630 | 30 6 5 1 Kisilere Odemeler 381.728,01
630 | 30 6 5 9 | Diger Giderler 245.330,26
630 30 6| 7 Gayrimenkul Bilyiik 1.858.729,84
Onarim Giderleri
630 30| 6 7| 1 MusavirFirmave 1.858.729,84
Kisilere Odemeler
630 99 Diger Giderler 5.899,60
Yukarida 5
630 99| 99 Tanimlanamayan 899,60
Yukarida
630 | 99| 99 0 Tanimlanamayan 5.899,60
Yukarida 5
630 | 99| 99 0 0 Tammlanamayan .899,60
GIDERLER TOPLAMI 63.358.165,99
GIDERLER TOPLAMI (A) 63.358.165,99 NET GELIR (D=B-C) 92.677.215,67
GELIRLER TOPLAMI (B) 92.787.429,52
INDIRIM; IADE; ISKONTO TOPLAMI (C) 110.213,85 FAALIYET SONUCU (D-A) 29.319.049,68
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Tablo 75. 2015 Yili Bilanco Bilgileri

2015 Yals Faaliyet Rapory

AKTIF HESAPLAR
1 DONEN VARLIKLAR
10 HAZIR DEGERLER

102 BANKA HESABI

103 VERILEN CEKLER VE GONDERME
EMIRLERI HESABI ( -)

104 PROJE OZEL HESABI

106 DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( -)

12 FAALIYET ALACAKLARI

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI

14 DIGER ALACAKLAR

140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI
15 STOKLAR

150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI
16 ON ODEMELER

160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00

162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER
HESABI

2 DURAN VARLIKLAR 85.512.612,91

22 FAALIYET ALACAKLARI

220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI

25 MADDi DURAN VARLIKLAR

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI
HESABI

252 BINALAR HESABI
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI
254 TASITLAR HESABI

255 DEMIRBASLAR HESABI 23.245.613,76

257 BIRIKMI$ AMORTISMANLAR HESABI ( -)

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR
HESABI

26 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI
268 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( -)

29 DIGER DURAN VARLIKLAR

294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI

299 BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - )
AKTIF TOPLAMI

2015

20.628.238,99
6.442.845,90
6.301.213,90
0,00
141.632,00
0,00
10.546.850,97
10.546.850,97
0
7.374,84
7.374,84
1.914.258,75
1.914.258,75
1.716.908,53
0,00
0,00

1.716.908,53

82.439.797,71

315.106,97
29.853,74
285.253,23
82.439.797,71
2.563.551,62
34.826.306,86
9.736.976,62
1.010.125,68
5.310.621,72
-29.088.477,10
40.145.700,27
2.655.310,86
5.310.621,72
-2.655.310,86
102.397,37
1.505.950,32

-1.403.552,95
106.140.851,90

PASIF HESAPLAR
3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR
32 FAALIYET BORCLARI
320 BUTGE EMANETLERI HESABI

33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR

330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

333 EMANETLER HESABI
36 ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI
ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI

4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

43 DIGER BORCLAR

430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI

5 OZ KAYNAKLAR
50 NET DEGER

500 NET DEGER HESABI

57 GECMIS$ YILLAR OLUMLU FAALIYET
SONUGLARI

570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
SONUGLARI HESABI
59 DONEM FAALiYET SONUCLARI

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU
HESABI

PASIF TOPLAMI

2015
2.875.032,24
0,00
0,00
2.255.984,81
551.764,04
1.704.220,77
619.047,43
593.534,12

25.513,31

0,00

103.265.819,66
36.970.398,51
36.970.398,51

36.976.371,47

36.976.371,47

29.319.049,68

29.319.049,68

106.140.851,90
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1.4.DONER SERMAYE ISLETMESI MALI BiLGILERI

Tablo 76: Déner Sermaye Gelir-Gider Dékiim Cetveli

Gelirin Cesidi

Giderin Cesidi

1-BRUT SATISLAR 877.523,20 1-SATISLARIN MALIYETI 37.467,89

a) 600 YURT ICI SATISLAR 877.523,20 a) 620 SATILAN MAMULLER MALIYETI -

b) 601 YURT DISI SATISLAR - b) 621 SATILAN TICARI MALLAR MALIYET] -

c) 602 DIGER GELIRLER - c) 622 SATILAN HIZMET MALIYETI 37.467,89
¢) 623 DIGER SATISLARIN MALIYETI

2-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN 22.087,46TL 2-FAALIYET GIDERLERI 766.806,21

GELIR VE KARLAR

a) 642 FAIZ GELIRLERI 22.087,46TL a) 630 ARASTIRMA VE GELISTIRME GIDERLERI -
b) 631 PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM -
GIDERLERI
¢) 632 GENEL YONETIM GIDERLERI 766.806,21TL

3-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 10TL 3-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE -
ZARARLAR

a) 671 ONCEKiI DONEM GELIR VE KARLARI - a) 654 KARSILIK GIDERLERI -

b) 679 DIGER OLAGANDISI GELIR VE 10TL b) 655 MENKUL KIYMET SATIS ZARARLARI -

KARLAR

BRUT GELIRLER TOPLAMI 899.620,66

4-BRUT GELIRLERDEN INDIRILECEK 3.313,09 4-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR 19.747,44

TUTARLAR

a) 610 SATISTAN IADELER (-) 3.313,09 a) 680 CALISMAYAN KISIM GIDER VE -
ZARARLARI

b) 611 SATIS ISKONTOLARI (-) - b) 681 ONCEKI DONEM GIDER VE ZARARLARI -

c) 612 DIGER INDIRIMLER (-) - c) 689 DIGER OLAGANDISI GIDER VE 19.747,44
ZARARLAR

BRUT GELIRLERDEN iNDIRILECEK 3.313,09

TUTARLAR TOPLAMI

KALAN TOPLAM TUTAR 896.307,57 GENEL TOPLAM 824.021,54
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Tablo 77: Déner Sermaye Isletmesi Hesap Bazinda Kar/Zarar Tablosu

Hesap Adi Bor¢ Bakiye (Zarar) = Alacak Bakiye (Kar) Net Kar
. (A) (B) (B-A)
YUSEM 28.001,00 16.205,92 -11.795,08
YUBITAM - 7.742,54 7.742,54
HUKUK FAKULTESI - -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER - 1.760,00 1.760,00
FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI - - -
SANAT VE TASARIM FAKULTESI - - -
MUHENDISLIK FAKULTESI 12.390,12TL 66.521,23 54.131,11
YALOVA MYO 1.590,00TL 2.670,00 1.080,00
ARMUTLU MYO - 6.250,07 6.250,07
CINARCIK MYO - - -
TERMAL MYO - - -
ISLETME TOPLAMI 41.981,12 101.149,76 59.168,64

Tablo 78. Déner Sermaye Isletmesi Yillar Itibariyla Karsilastirmah Kar/Zarar Tablosu

‘ Doner Sermaye Kar/Zarar Tablosu

Yil Kar | TL Zarar | TL
2009 8.611,11 5.166,67
2010 170.005,84 139.254,10
2011 179.462,01 174.376,91
2012 385.851,20 355.663,21
2013 434.584,85 364.857,93
2014 465.467,60 369.513,64
2015 899.620,66 826.534,63

Toplam 2.543.603,27 2.235.367,09
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2. TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

2.1.BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

2.1.1. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Ger¢ceklesmeleri

Tablo 79. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Gerceklesmeleri

Aciklama

Biitce Yil iginde Yil iginde Yil Sonu Harcama
(Varsa Sapma Nedeni)

Baslangi¢ Eklenen Diisiilen Odenegi
Delend Tutar Yiizde

=
=
§E’
S X
=<
=

01 Personel 29.899.000 5.493.860 146.900 35.245.960 | 35.068.828 117 Bir 6nceki yila gére 20 adet akademik ve idari personel sayisinda
artisin olmasi ve bunun yanisira mevcut personele iliskin 6zliik

haklarina iliskin 6deme katsayilarinin degismesi nedeniyle, Personel

Giderleri ongoriisiinden daha fazla bir gerceklesme yasanmis ve

KBO'’ye gore gerceklesme orani1 %117 olmustur.

02 Sosyal Giivenlik 4.289.000 256.100 41.600 4.503.500 4.471.250 104 Personel giderlerindeki artisa iliskin belirtilen gerekcelerle Sosyal
Giivenlik Kurumalarina Aktarilan Devlet Prim Giderleri tertibindeki

éngériiniin lizerinde bir gerceklesme ile KBO’ye gére gerceklesme

orani %104 olmustur.

Giderleri

Kurumlarina
Aktarilan Devlet
Prim Giderleri
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Ekonomik

03

Mal Ve Hizmet
Alim Giderleri

Biitce
Baslangic
Odenegi

7.089.000

Yil iginde
Eklenen

5.264.262

2015 Yals Faaliyet Raporu

Yil iginde
Diisiilen

Yil Sonu
Odenegi

12.353.262

Harcama

Tutar

10.796.180

Yizde

152

Aciklama
(Varsa Sapma Nedeni)

Basta, dgrenci sayisinin getirmis oldugu faaliyet hacmindeki artis,
fiziki alan kapasitesinin artmasi, yeni binalarin biiro mobilya ve
makine techizat alimlari, akademik ve idari personel sayisindaki
artistan dolay, kirtasiye alimlari, enerji ve yakacak alimlari, yemek
hizmeti, giivenlik hizmeti ve temizlik hizmeti alimlari, tibi malzeme
alimlari, ilan giderleri, temsil agirlama ve toren giderlerinde bir
énceki yila gére artis yasanmis ve bu nedenle KBO’ye gére %152’lik
bir gerceklesme olmustur.

05

Cari Transferler

724.000

150.00

874.000

653.266

90

Sosyal Giivenlik Kurumuna Kurum katkisina iliskin bedeller ile
personel yemegini karsilama giderleri i¢in kullanilan Cari
Transferlerdeki 6denekler KBO'ye gore %90’k bir gerceklesme
gostermistir.

06

Sermaye
Giderleri

27.002.000

32.955.458

2.286.000

57.671.458

47.793.594

177

Ogrenci sayisindaki artis, akademik ve idari personel sayisindaki
artis, fiziki alan ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla binalarin yapimi,
altyapr ve tist yap1 faaliyetleri gibi yapim islerinde is artisi, ve
onceden ongorillemeyen makine-tesis ve demirbaslarin alinimdan
dolay1 Sermaye Giderlerinin 6ngoriisinden daha fazla bir
gerceklesme yasanmis ve KBO'ne goére gerceklesme oram
%?177olmustur.

TOPLAM

69.003.000

44.119.680

2.474.500

110.648.180

08.783.118

143
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2.1.2.

Tablo 80. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitce Gider Gergceklesmeleri

Gider Tiirleri

Genel Kamu Hizmetleri

Biitce
Baslangi¢
Odenegi

6.380.000

Yil icinde
Eklenen

427.000

Yil
icinde
Diisiilen

81.600

Y1l Sonu
Odenegi

6.725.400

Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Biitce Gider Gerceklesmeleri

Harcama

Tutar

6.475.789

Yiizde

102

Aciklama

(Varsa Sapma Nedeni)

Personel sayisindaki artistan dolay1 personel giderleri
ve SGK prim giderleri 06denegi yetersiz kalmis,
ongoriilenden daha fazla bir gerceklesme yasanmistir.
Personel alimlar1 i¢in ilan giderleri, kurumsal
raporlamalar i¢in baski ve cilt giderleri ve idari
hizmetler icin bilisim malzemeleri harcamalarindan
dolay1 KBO’ye gore gerceklesme oran1 %102 olmustur.

02

Savunma Hizmetleri

7.000

20.000

27.000

11.859

169

Sivil savunma faaliyetlerine iliskin mal ve hizmet
alimlarindaki 6denegin yetersiz olmasi nedeniyle yangin
malzemesi alimi1 icin Ongoriilenden daha fazla
gerceklesme yasanmis ve KBO'ye gore gerceklesme
orani %169 olmustur

03

Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

1.264.000

135.000

1.399.000

1.398.914

111

Universitemiz egitim-6gretim birimleri ve diger kapal
alanlarda icra edilen o6zel giivenlik hizmetlerinde
herhangi hizmet ve maliyet artisi olmamasina karsin,
KBO’'niin mevcut hizmetlere goére yetersiz kalmasi
nedeniyle ongoriiden daha fazla bir gerceklesme
yasanmis ve KBO’ye gére orani orani %111 olmustur.
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T  Gider Tiirleri Biitce Yil icinde : Yil \__(ll Sonu Harcama Aciklama

i B__aslang“l.(,‘ Eklenen I?l'_l_de Odenegi Tutar Yiizde (Varsa Sapma Nedeni)

E Odenegi Diisiilen

)

=

)

=<

=

08 | Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 1.345.000 63.400 0 1.408.400 1.400.214 | 104 Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
personeline iligskin 6zlik personel giderleri ve SGK prim
giderleri 6deneklerinin mevcut personel giderleri i¢in
yetersiz olmasi nedeniyle KBO’ye gére %104 oraninda
ongoriilenden daha fazla bir gerceklesme yasanmistir.

09 | Egitim Hizmetleri 60.007.000 | 43.474.279 | 2.392.900 | 101.088.379 89.496.342 | 149 Ogrenci sayisindaki artis, akademik birimlerde bir

onceki yila gore 11 personel artisi, ortaya cikan fiziki
alan ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla binalarin yapimi,
altyap1 ve Ust yapi faaliyetleri gibi yapim islerinde is
artis1, kirtasiye alimlari, enerji ve yakacak alimlari,
yemek hizmeti, temizlik hizmeti alimlari, tibbi malzeme
alimlary, ilan giderleri, ,temsil agirlama ve toren giderleri
ile makine-techizat, demirbas alimlarinin 6ngoériilenden
daha fazla olmasindan dolay1 gerceklesme oran1 KBO’ye
gore %149’dur.

69.003.000 | 44.119.680 | 2.474.500 | 110.648.180 98.783.118 | 143
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2.2.BUTCE GELiR GERCEKLESMELERI

Tablo 81. Biitce Gelir Gerceklesmeleri

Gelir Acgiklama Planlanan Gergeklesen Gergek. Orani Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni
Ekonomik (A) (B) (%)
Kod
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 934.000 4.441.509,08 3.507.509,08 476
03.1.1.01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis 45.000 56.212 11.212 125 | Gelirin dayanagim yapilan ihalelerin dosya bedelleri
Gelirleri olusturmaktadir. Yili icerisinde ihale sayisi ve ihaleye
katilma sayis1 éngoriilerinden daha fazla oranda bir
gerceklesme neticesinde 100’den fazla ihale dosyasi
satis1 oldugu i¢in %125’lik bir gerceklesme olmustur.
03.1.2.29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen 20.000 178.453,01 158.453,01 892 | Yeni boliimlerin agilmasinin yanisira mevcut béliim
Gelirler ve programalardaki 6grenci artis1 6négiiriisiinden
03.1.2.31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 519.000 2.393.891,97 1.874.891,97 461 | daha fazla oranda bir o6grenci sayisinin artmasi
— nedeniyle  %892’lik  bir gelir gerceklesmesi
03.1.2.32 | Yaz Okulu Gelirleri 70.000,00 364.900,38 294.900,38 521 yasanmistir.
03.1.2.33 Tezsiz Yuksek Lisans Gelirleri 61.000 523.533,78 462.533,78 858 | Y1l icerisinde, beklenenden daha fazla kurum ve
kuruluslarin tezsiz yiliksek lisans egitimi verilme
talebinde bulunulmasi ve yapilan protokoller
neticesinde o&grenci sayisindaki artistan dolay:
ongoriiden ¢ok daha fazla bir gerceklesme
yasanmistir.
03.1.2.34 | Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 5.000 78.723,92 73.723,92 1.574 | Lisansiisti programi sayisi ve Ogrenci sayisi, UOLP
03.1.2.41 | Uluslararas: Ortak Egitim ve Ogretim 53.000 243.250,00 190.250,00 459 | S8 ebel S ..;’“g(;‘rmeram}? “Zfe“l“de bir ;rtlst;‘.“
Program Gelirleri olay1 oOngorilenden daha fazla oranda bir
gerceklesme yasanmistir.
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Gelir Aciklama Planlanan Gergeklesen Durum Gerg¢ek. Oram Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni
Ekonomik (A) (B) (A-B) (%)
__Kod - @ -

03.1.2.99 | Diger hizmet gelirleri 150.000,00 478.135,75 328.135,75 319 | Diger hizmet gelirleri igerisinde yer alan; kiraya
verilen sosyal tesislerin firmalarca tniversitemiz
adina kullanmis oldugu enerji bedelleri, stand geliri,
ogrenci yemek gelirleri, kitaplarin zamaninda teslim
edilmemesine iliskin gecikme bedelinin beklenen
daha fazla olmasi ve hepsinin tahsil edilmesinden
dolay1 gerceklesme yasanmistir.

03.5.1.01 Doner Sermayelerin Aylik Gayrisafi 0,00 0,00 0,00 0,00
Hasilatindan Aktarmalar

03.6.1.01 | Lojman Kira Gelirleri 11.000,00 35.390,00 24.390,00 322 | Lojman  kira  ongorillerinin  mevcut lojman
kullanimindan kaynaklanan kesinti tutarindaki
ongoriniin hatali olmasindan dolayi, dngériiden daha
fazla bir gerceklesme sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

03.6.1.03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 0,00 69.536,58 69.536,58 - | Universitemizce kiraya verilen kantinlerden elde
edilen gelirlerin tahsilatini icermektedir.

03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 0,00 6.836,69 6.836,58 - | Universitemizin Safran Yerleskesi ve Merkez
Yerleskede yer alan Banka ATM’lerinden elde edilen
gelirin tahsilatini icermektedir.

4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL | 66.570.000,00 | 90.273.200,00 | 23.703.200,00 136
GELIRLER
04.2.1.01 | Hazine yardimi 39.568.000,00 43.483.000,00 3.915.000,00 110 | 2015 devreden hazine yardimlarindan dolay1
ongoriilenden daha fazla bir tahakkuk
gerceklesmistir.
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Planlanan

(4)

Gergeklesen
(B)

Gergek. Orani
(%)

Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni

04.2.2.01 | Hazine yardimi 27.002.000,00 40.600.000,00 13.598.000,00 150 | 2015 yilinda net finansmandan yapilan ekleme
isleminden dolay1 %150°'lik bir gerceklesme
saglanmistir.
04.4.2.03 | Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve 0,00 6.000.000,00 6.000.000,00 - | Universitemiz Rektérlik Binasi yapim igin AKSA
Yardimlar tarafindan yapilan sartl bagis ve yardimdir.
04.4.1.02 | Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 0,00 0,00 0,00 -
04.5.1.05 Mahalli Idarelerden Alinan Proje 0,00 28.200,00 28.200,00 - | Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlar1 bu gelir
Yardimlar: unsurunu olusturmaktadir.
04.5.1.10 | YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi 0,00 162.000,00 162.000,00 - | Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda
Destekleri Universitemize atanan  6gretim  elemanlarinin
yetistirilmesi icin YOK’ten aktarilan tutarin tahsilatin
icermektedir.
04.5.1.11 | YOK Yurtdis1 Destekleri 0,00 0,00 0,00 -
5 DiGER GELIRLER 1.499.000,00 2.906.413,94 1.407.413,94 194
05.1.9.01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 32.941,72 32.941,72 - | Avans mahsubunu siiresinde yapmadiklar1 igin
adlarina faiz tahakkuk eden ilgililerden yapilan
tahsilatlar1 icermektedir.
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Ekonomik
Kod

05.1.9.03

Aciklama

Mevduat Faizleri
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Planlanan

(V)

0,00

Gergeklesen
(B)

110.484,74

110.484,74

Gerg¢ek. Oram
(%)

Aciklama ve Varsa Sapma Nedeni

Universitemiz banka hesaplarinda bulunan vadesiz

mevduattan tahhakuk eden faiz gelirinin tahsilatini
icermektedir.

05.2.6.16

Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1

29.000,00

416.291,62

387.291,72

1.435

Arastirma  Projelerinden elde edilen gelirin
ongliriisiine karsilik, yil icerisinde yapilan projenin
hedeflenenden daha fazla gerceklesmesi nedeniyle
%1435’lik bir gerceklesme yasanmistir.

05.3.2.99

Diger Idari Para Cezalar1

0,00

221.260,08

221.260,08

Yapim isi kapsaminda, isi zamamninda teslim etmeye
ve sozlesme hiikiimlerine ve teknik sartnameye gore
yapilmadigl yespit edilen yiiklenicilerden yapilan
kesintilerden kaynaklanan tutarlarin tahsilatini
icermektedir.

05.3.9.99

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para
Cezalar1

0,00

19,49

19,49

Hizmet almi isinde, tespit edilen eksikliklerin
karsilig1 tutarin tahsilatini icermektedir.

05.9.1.06

Kisilerden Alacaklar

0,00

271.034,29

271.034,29

Adlarina yersiz ve fazla 6denemelerin tespit edilmesi,
avansin zamaninda mahsup edilmemesi nedeniyle
kisi borcu olarak belirlenen tutarlarin tahsilatindan
kaynaklanmaktadir.

05.9.1.19

Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri

1.470.000,00

1.854.382,00

384.382,00

126

Mevcut bolim ve programlardaki orgiin 6grenim
ogrencileri sayisinin  6ngorillenden daha fazla
gerceklesmesi nedeniyle, orgiin 6grenim ogrencileri
sayis1 karsihginda Universitemiz hesabina aktarilan
katki payl tutarlarinin tahsilatindan
kaynaklanmaktadir.

05.9.1.99

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli
Gelirler

0,00

0,00

0,00

69.003.000,00

97.621.123,02

28.618.123,02

126
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2.3.MAL VE HIZMET ALIMLARINA ILiSKIN MALIYET BILGILERI

2.3.1. Yillara Gore Telefon ve internet Erisim Giderleri

Tablo 82. Yillara Gére Telefon ve Internet Erisim Giderleri

‘Yilar TelefonGiderleri(TL) ~internetErisim Giderleri (TL)
2011 48.664,23 11.775,78
2012 51.696,25 11.341,10
2013 62.899,03 11.096,04
2014 52.927,72 5.656,33
2015 63.519,00 5.273,50

Grafik 5. Yillara Gére Telefon ve Internet Erisim Giderleri

62.899,03 63.519,00

51.696,25 52.927,72

48.664,23

M Telefon Giderleri (TL)

B internet Erisim Giderleri
(TL)

5.273,50

2011 2012 2013 2014 2015
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Grafik 6. Yillara Gére Personel Basina Telefon ve Internet Erisim Giderleri

140,91

109,75

101,60 102,37

M Telefon Giderleri (TL)

B internet Erisim Giderleri
(TL)

2011 2012 2013 2014 2015

2.3.2. Yillara Goére Isinma, Aydinlanma ve Su Giderleri

Tablo 83. Yillara Gére Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri

Tiiketim Tiri 2011 2012
Elektrik | kw/saat 755,357 1.127 560,95 1.708 3.155
TL 226.607 349.567 202.252 603.058 | 788.897,18
Su m3 143.960 8.626 7.675 43.965 64.593
TL 43.118 54.691 22.666 87.930 | 119.497,46
Dogalgaz m3 3.049 248.298 160.644 356.685 449.792
TL 91.489 213.536 172.327 338.851 | 472.282,39
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Grafik 7. Yillara Gére Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri
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Grafik 8. Yillara Gore Personel Basina Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri

2011 m2012 w2013 w2014 m2015

O
O
o
-
o
(=]
c"’|

ELEKTRIK

B 4

B 61

B 2
I 23
I 301
I -/
. =M

I 5o
I 92,00

I 353,00

Il 01
I 03
B 20,00

%)
c
[w)
(@]
[
>
—
9]
>
N

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 137



. " 2015 Ysls Faaliyet Rapors
s

Grafik 9. Yillara Gore Kapali Alan (m2) Basina Isitma, Aydinlatma ve Su Giderleri
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2.3.3. Kiralama ve Satin Alma Yoluyla Edinilen Tasit Sayisi ile Tasitlarin Toplam
Maliyeti

Tablo 84. Kiralama ve Satin Alma Yoluyla Edinilen Tagit Sayisi ile Tasitlarin Toplam Maliyeti

Yillar Kiralama Satin Alma Y1l i¢i Kiralama Satin Alma Maliyeti Tasit Sayisi
Maliyeti

2011 3 2 76.800 98.060 5

2012 3 1 84.900 132.575 4

2013 3 0 103.132 0 3

2014 3 3 148.080 288.810 6

2015 3 1 175.758,20 257.429,55 4

Grafik 10. Yillar Itibariyle Tasit Maliyetleri
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2.3.4. Temizlik ve Giivenlik Hizmetlerinde Calistirilan Kisi Sayis1 ve Calisilan
Alan

Grafik 11. Yillar [tibariyle Temizlik ve Giivenlik Hizmetlerinde Calistirilan Kisi Sayist
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Grafik 12. Temizlik ve Glivenlik Hizmetlerinde Personel Basina Diisen Ortalama Alan

2.3.5.

2011 2012 2013 2014 2015

Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Gérevlendirme Maliyetleri

2.3.5.1.  Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi ve Goérevlendirme

Maliyetleri

Tablo 85. Yurt I¢i Géreviendirilen Personel Sayilari ve Maliyetleri

Yurt ici Gérevlendirmeler Tutari (TL)

- m (Temizlik m2)

m (Glvenlik m2)

Gorevlendirme Sayisi

2011 120.201 585
2012 142.247 496
2013 181.254 614
2014 186.881 528
2015 202.657,55 735
Toplam 833.240,55 2958

Grafik 13. Personel Basina Diisen Yurt Ici Gérevlendirme Maliyeti
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2.3.5.2.

353,94

286,79
267,80
I 205,47 I

2011 2012 2013 2014

B Kisi Basina Disen Ortalama Goérevlendirme Maliyeti

Maliyetleri

Tablo 86. Yurt Disit Géreviendirilen Personel Sayilari ve Maliyetleri

275,77

2015

Yurt Dis1 Gorevlendirilen Personel Sayisi ve Gérevlendirme

Yillar Yurt Dis1 Gorevlendirmeler Tutar: (TL) Kisi Sayis1
2011 469.130 200
2012 505.024 123
2013 591.205 163
2014 101.762 101
2015 293.182,73 123
Toplam 1.960.303,73 710
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Grafik 14. Personel Basina Diisen Yurt Dist Gérevlendirme Maliyeti
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3. MALI DENETIM SONUCLARI

Universitemizde I¢ Denet¢ci bulunmadigindan diizenlenmis herhangi bir i¢ denetim raporu

bulunmamaktadir. Universitemiz 2015 yilinda Sayistay Baskanligi tarafindan denetlenmis olup,

Universitemizin 2014 yili denetim raporunda, mali rapor ve tablolarinin tiim énemli yénleriyle dogru

ve glivenilir bilgi icerdigi kanatine varildig: belirtilmektedir.
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B. PERFORMANS BiLGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BiLGILERI
1.1. BILIMSEL YAYIN FAALIYETLERINE ILiSKIN BiLGILER

1.1.1. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi

Tablo 87. Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayist

Uluslararasi Ulusal Makale Uluslararasi Ulusal Bildiri Kitap Toplam
Makale Bildiri

98 83 100 48 27 356

1.1.2. Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi
Tablo 88. Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Editorliik/Hakemlik Editorliik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Yapilan Kitap Sayis1 Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi

Uyesi Sayisi
34 8 99 105

1.1.3. indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayin Sayisi

Tablo 89. Indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayin Sayisi

‘ indekslerde Yer Alan Yalova Universitesi Adresli Yayinlar

indekslenen (Say1) Tim Dokiimanlar (Say1) Makaleler (Sayn)

74 71 71

1.1.4. WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere Gére Dagilimi

Tablo 90. WOS’ da Indekslenen Yayinlarin Indekslere Gore Dagilimi

BIRIM ‘ SCI ‘ SSCI A&HCI Atf Sayis1 Toplam
Bilgisayar Miihendisligi 7 - - 11 18
Endiistri Mithendisligi 7 - - 32 39
Enerji Sistemleri Miihendisligi 2 4 - 6 12
Kimya ve Siire¢c Miih. 135 - - - 135
Polimer Miihendisligi 17 - - - 17
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Termal

Toplam

1.2. BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINE ILiSKIN BiLGILER

1.2.1. Bilimsel Aragtirma Proje Sayilar1 ve Odenekleri

Tablo 91: 2015 Yilinda Kabul edilen ve Devam Eden Projeler ile Odenek Ve Harcama Tutarlart

Projeler Onceki Yil Toplam Y1l i¢inde Toplam Toplam
Yildan icinde Tamamlanan Odenek Harcama
Devrolan | Eklenen Proje
Proje Proje
BAP+YL 53 41 94 35 1.335.900,00 880.550,61
TUBITAK 7 5 12 1 1.545.125,00 968.627.69
AB 1 0 1 0 40.390,46 € 25.636,31 €
DPT 1 0 1 0 5.853.000,00 5.156.951,12
SAN-TEZ 0 0 0 0 - -
Toplam 62 46 108 36 8.867.301,40 6.122.093,87

1.2.2.

Tablo 92. Universite Tarafindan Desteklenen 2015 Yili Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje No

Proje Ad1

Yiirutiictisii

Odenegi (TL)

Harcanan
(TL)

Universite Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Durumu

Titanyum Esash

Nanokompozitlerin

Sentezlenmesi, Yard. Dog. Dr. -
2015/BAP/100 Karakterizasyonu ve ; 10.000,00 8.000,00 DEVAM EDIYOR

o . Esra B. SIMSEK

Antimikrobiyal

Ozelliklerinin

incelenmesi

. . Yard. Dog. Dr.
2015/BAP/101 g‘;‘e‘;f:i’ond Nanolif H.Aylin 18.000,00 14.458,54 | DEVAM EDIYOR
K.TOPRAKCI

Uzaktan Egitim

Sistemlerinin Ulkelere Yard. Dog. Dr. .
2015/BAP/102 Gore Degerlendirilmesi: | Ozlem E.KURT 10.000,00 7.515,45 DEVAM EDIYOR

AB Ulkeleri ve Tiirkiye
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2015/BAP/103

Damar Tanima
Sistemleri Temelli Kisi
Kestirimi I¢in Yapay
Ogrenme Teknikleri
Gelistirilmesi

Yard. Dog. Dr.
Murat GOK

7.000,00

1.770,50

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/104

Sinir Ticareti ve
Bolgesel Girisimciligin
Ekonomik Gelismeye
Etkisi

Dog. Dr.
Selami OZCAN

15.000,00

6.999,76

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/105

Manyetik Nanotanecik
iceren Hidrojellerin
Gelistirilmesi ve ilag
Salim Davranislarinin
incelenmesi

Aras. Gor. Dr.
Yasemin TAMER

18.000,00

11.399,99

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/106

Grafen Nanoyapilarin
Sentezlenmesi ve Grafen
Tabanl Fotovoltaik
Panellerin Verimine
Panel Yiizey Sicakligi
Etkisi Incelenmesi

Dog. Dr.
Bayram KILIC

12.000,00

5.000,00

DEVAM EDIYOR

2015/BAP/107

Pirit Kiillerinden Direkt
Rediiksiyon Prosesi ile
Siinger Demir Uretimi

Ogr. Gér. Dr.
Ahmet TURAN

8.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/108

Modifiye DOPO ve Susuz
Sol Jel Esasli, Yanma
Geciktiricili Ozelligi
Arttirllmis UV Isinlar ile
Sertlesen Kaplamalarin
Hazirlanmasi

Yard. Dog. Dr.
Hamit ERDEMi

16.000,00

15.997,20

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/109

Yalova Belediyesi
Genelinde Geometrik
Diizenleme ve Trafik
Sirkiilasyon Projeleri ile
Yol ve Kavsak On
Projelerinin
Hazirlanmasi Ortak
Hizmet Projesi’ne
iliskin Ortak Hizmet

Yard. Dog. Dr.
Yavuz DELICE

94.000,00

27.012,26

DEVAM EDIYOR

2015/BAP/110

Kent i¢i Ulasim ve Trafik
Diizenleme Projelerinin
Hazirlanmasina Yonelik
Ortak Hizmet

Yard. Dog. Dr.
Cigdem KARATAS

225.000,00

64.840,28

DEVAM EDIYOR

2015/BAP/111

Tiirkiye'de Gri Pazar
Aktivitelerinin
Nedenleri, Etkileri ve Bu
Aktivitelere Karsi
Uygulanacak Etkin
Stratejilerin
Belirlenmesi

Yard. Dog. Dr.
fkram DASTAN

10.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/112

Yalova'da Tarihi Mirasi
Olusturan El Sanatlarini
Ulusal ve Uluslararasi
Alanda Goriniir Kilma

Yard. Dog. Dr.
Nursel KARACA

14.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR
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2015/BAP/113

Gog¢ ve Gogmen
Sorunlari, Sosyal
Politikalar Baglaminda
Analizi

Dog. Dr.
H.Yunus TAS

14.000,00

4.903,96

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/114

Yalova Universitesi
Ogrencilerinin
Universite Yagam
Kalitesi Algilarinin
Degerlendirilmesi

Prof. Dr.
Elif Yiiksel OKTAY

4.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/115

(Ozgiin Kanat ve Gévde
Tasariml Giines Enerjili
Insansiz Hava Araci

Dog¢. Dr.
Miifit CGETIN

15.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/116

Giiney Kore’deki
Muhasebe Egitiminin
incelenmesi ve Tiirkiye
ile Karsilastirilmasi

Dog¢. Dr.
Ahmet GOKGOZ

6.800,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/117

Biyokiitle
Immobilizasyonlu
Biyopolimer
Nanokompozit
Hidrojellerin Uretimi ve
Agir Metal Adsorpsiyon
Kapasitelerinin
incelenmesi

Prof. Dr.
Sinan SEN

18.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/118

Elektroegirme Yontemi
ile LiFe, Mn (1-x) PO4/C
Kompozit Nanoliflerin
Sentezi ile Lityum- Iyon
Pillerdeki Uygulamalari

Yard. Dog. Dr.
Ozan TOPRAKCI

18.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/119

Avrupa’daki Tirk
Medyasi (Gelisim Siireci,
Gerileme Sebepleri,
Gelecege Dair
Perspektifleri,
Sorunlari)

Dog. Dr.
M.Gokhan GENEL

18.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/120

UV Kiirlestirme ile
Kaplama
Malzemelerinin
Hazirlanmasi

Uzman Dr.
Nurcan KARACA

17.300,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/121

Bilgisayarli Simiilasyon
Tekniklerini Kullanarak
Polimer Elektrolit
Membranl Yakit
Hucresinin Enerji
Verimliliginin
Arttirilabilmesi I¢in
Optimize Edilmesi

Yard. Dog. Dr.
M.Ekrem CAKMAK

16.700,00

0,00

DEVAM EDIYOR

2015/BAP/122

Gilimiis Nanopartikiil
Antioksidan Kapasitesi
(SNPAC) Yontemiyle
Hiimik Asitlerin
Antioksidan
Kapasitelerinin
Belirlenmesi ve

Prof. Dr.
F.Julide
H.YUCESOY

18.000,00

18.000,00

DEVAM EDIYOR

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi




2015 Yals Faaliyet Raporu

Sonuglarin Cuprac ve
Folin Yontemlerinden
Elde Edilen Sonuglarla
Karsilastirilmasi

2015/BAP/123

Sogutma Sistemlerinde
HF01234yf Sogutucu
Akiskanin
Kullanilabilirliginin
Incelenmesi ve Sistem
Performansinin
Bilgisayar
Simulasyonlari ile
Analizi ve
Optimizasyonu

Yard. Dog. Dr.
Mehmet DIREK

18.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/BAP/124

Amerikan Askeri ve
Insani Miidahale
Siyasetini Belirleyen
Temel Dinamikler

Yard. Dog. Dr.

Giil Tuba DAGCI

12.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

TOPLAM

857.800

220.764,23

Tablo 93. 2015 Yili Yiiksek Lisans ve Doktora Projeleri

Proje No

1.2.3.

Projeleri

Proje Ad1

Odenegi

Harcanan

Universite Tarafindan Desteklenen 2015 Yih Yiiksek Lisans ve Doktora

Durumu

2015/D/046

Deniz Suyunda Kalay Biitilat ve
Kalay Fenolat Tiirlerinin
Kromatografik Yontemle Tayin
Edilmesi, Deniz Suyu
Bilesenleriyle Korelasyonun
Belirlenmesi (Doktora)

Yiiriitiiciisii

Prof. Dr.
F.Julide
H.YUCESOY

(TL)

7.000,00

(TL)

5.768,00

DEVAM EDIYOR

2015/D/047

Sosyal Hizmet Kurumlarinda
Hizmetkar Liderlik
Davramglarinin Is Doyumu, Yagam
Kalitesi ve Tiikenmislik Uzerine
Etkisi:"Engellilik ve Yashhk
AlanindaGorev Yapan Sosyal
Hizmet Yéneticileri Uzerine Bir
Arastirma (Doktora)

Prof. Dr.
Ali Riza ABAY

7.000,00

5.055,96

DEVAM EDIYOR

2015/YL/048

Kamu Sektoriinde Performans
Yonetimi: Gelismis Ulke Ornekleri
ve Tlrkiye ye
Uygulanabilirligi(Yiksek Lisans)

Dog. Dr.
Ersin KAVI

7.000,00

6.215,85

DEVAM EDiYOR
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Avrupa Birligi Go¢ Politikalar1 ve

Gogmenlerin Sosyal Olarak Dog. Dr. .
2015/YL/049 . 7. . 7 DEVAM EDIYOR
015/YL/0 [gerilmelerine Etkisi(Yiiksek Orhan KOCAK 000,00 6.506,3 v 0

Lisans)
Modern Uluslararasi Sistemin
. Yard. Dog. Dr. .
2015/YL/050 Baslangi¢ Noktas1 Hakkindaki - 7.000,00 0,00 DEVAM EDIYOR
. . M.Ali UGUR
Tartismalar (Yiiksek Lisans)
Pickering Emiilsiyonlar ile
Hi ik Makrogo kli
ly,e rarstea r(')goz'en.e ! Yard. Dog. Dr. .
2015/YL/051 Polimer Kompozitlerinin , 7.000,00 5.138,90 DEVAM EDIYOR
. E.Hilal MERT
Hazirlanmasi ve Fotokatalitik
Uygulamalar1
Hiyerarsik Makrogozenekli Yard. Dog. Dr. .
2015/YL/052 Biyobozunur Polimerlerin Uretimi | E.Hilal MERT 7.000,00 5:228,58 DEVAM EDIYOR
. . . . . Dog. Dr.
2015/YL/053 ﬁzgll:‘al:;r;fl Z({}‘S“lﬁ;zixlerm M.Atilla 7.000,00 0,00 DEVAM EDIYOR
ve yeu TASDELEN
“Foto Click” Tepkimesiyl
Hac;lcr)lanl;n Gﬁenll)iimlilzslz eartikllil Dog. Dr.
2015/YL/054 . 5 ) P . M.Atilla 7.000,00 0,00 DEVAM EDIYOR
Iceren Termoset Polimerlerin TASDELEN
Endiistriyel Uygulamalari
Termoset/Kil Nanokompozitlerin | Dog. Dr.
2015/YL/055 | Tiyol-Epoksi Click Kimyasiyla M.Atilla 7.000,00 6.999,76 | DEVAM EDIYOR
Hazirlanmasi TASDELEN
Arap Bahari Siirecinde Siddet
icermeyen Eylemler Bakimindan Prof. Dr. .
2015/D/056 Tunus ve Misir Orneklerinin Kenan DAGCI 7.000,00 0,00 DEVAM EDIYOR
Karsilastirmali Bir Analizi
2015/YL/057 i . yres L Hiiseyin 7.000,00 0,00 DEVAM EDiYOR
Polipropilen Kompozitlerin
. YILDIRIM
Hazirlanmasi ve Karakterizasyonu
Polisiilfon Biyopolimer
Karisimlarinin Hazirlanmasi ve Yard. Dog. Dr. .
2015/YL/058 Membran Ozelliklerinin Mithat CELEBI 7.000,00 583,70 DEVAM EDIYOR
Incelenmesi
indiiksiyonlu Hava Isiticilarinda Yard.Dog.Dr. .
2015/YL .. . . DEVAM EDIYOR
015/¥L/059 Verimin Artirilmasi Umit UNVER 7.000,00 0,00 v 0
Sosyal Sorunlar,Sosyal Aglar ve
Sosyal Destek - Algilanan Sosyal Dog. Dr. .
2015/D/060 Destek {izerine Nitel Bir Fethi GUNGOR 7.000,00 3.340,52 DEVAM EDIYOR
Arastirma
Polistiren Esash Gozenekli
Nanokompozit Malzemelerin Prof. Dr
2015/D/061 Pickering Emiilsiyon Yontemiyle Sina.n SéN 7.000,00 6.603,42 DEVAM EDIiYOR

Hazirlanmasi ve Adsorpsiyon
Ozelliklerinin incelenmesi
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2015/D/062

Siginmacilara Yonelik Sosyal
Hizmet: Hatay’daki Suriyeli
Siginmacilar Ornegi

Dog. Dr.
Fethi GUNGOR

7.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

2015/YL/063

Karbon Nanotiiplerin iyonik
Karakterli Yiiksek Dallanmis
Kopolimerlerle Su igerisinde
Disperse Edilmesi ve
Ozelliklerinin incelenmesi

Dog. Dr.
[.Gékhan TEMEL

7.000,00

0,00

DEVAM EDiYOR

TOPLAM

126.000

51.441,06

1.2.4.

Tablo 94. TUBITAK Projeleri

Proje No

TUBITAK Projeleri

Yiirtuticisi

Odenegi (TL)

Harcanan
(TL)

Projenin
Durumu

Mekanik Dayanimi Yiiksek

110M029 | Nanokompozit Hidrojellerinin glr:aanSrEN 24.365,00 24.065,00 TAMAMLANDI
Sentezi Ve Karakterizasyonu
Ths Doéniisiimiine Dayali Goriintii Dog. Dr.
110Y198 . 8.800,00 8.293,68 TAMAMLANDI
Birlestirmede Yeni Bir Yaklagim Miifit CETIN
Vitamin ve Flavonoid Tipi
Antioksidanlarin Protein-Stearik Asit
Karisimi Kaplama Materyaliyle
Enkapsiile Edilmesi ve Toplam Prof. Dr. . L
1110691 N 15.600,00 12.333,91 [PTAL EDILDI
Antioksidan Kapasitesinin Cuprac F.Julide H.YUCESOY
Yontemiyle Tayin EdilmesiVitamin ve
Flavonoid Tipi Antioksidanlarin
Protein-Stearik Asit Karisimi K
Fosfor igeren Siyanat Esterleri Yard. Dog. Dr.
111T012 | Kullamlarak Sivi Kristal Esasli Giilay 25.000,00 24.499,95 TAMAMLANDI
Termosetlerin Hazirlanmasi BAYRAMOGLU
Geg-Osmanli Donemi Devlet
Fabrikalarinda Yonetim Bilgisi Dog. Dr. DEVAM
112K426 183.272,00 93.494,54 .
(1827-1914): Anlayis Ve Mustafa KURT EDIYOR
Uygulamalar
Foto-"Click" Kimyasiyla Farkli
Mimarilere Sahip Polimerlerin Dog. Dr. DEVAM
112T528 174.272,00 158.800,69 .
Sentezleri Ve Endiistriyel M.Atilla TASDELEN EDIYOR
Uygulamalar
Tek Bir Dc Giig K gind
ex BIr pe bl . ay_nagm an Yard. Dog. Dr.
113E298 | Beslenen 8-Seviyeli Tek-Fazl Coklu- . 29.946,00 23.827,23 TAMAMLANDI
. Kayhan INCE
Kaskad Evirici Tasarimi.
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Alkali Ve Boyar Madde iceren

Endistriyel Atik Sulardan Membran Yard. Dog. Dr. DEVAM
113370 Teknolojisiyle Su Ve Kimyasal Mehmet Arif KAYA 194.426,00 7344270 EDiYOR

Maddelerin Geri Kazanimi

Yeni Nesil ileri Osmoz (io) Ve Diisiik

Basingh Ters Osmoz (To)
113Y377 | Desalinasyon Membranlarinin Dog. Dr. . 43142900 | 62.694,76 DEVAM

— . . . . . Hamit ERDEMI EDIYOR

Uretilmesi, Modiil Haline Getirilmesi

Ve Icme Suyu Eldesinde Kullanilmasi

Emiilsiyon Kaliplama Yontemi Ile

Biyolojik Uygulamalar I¢in Capraz Yard. Dog. Dr.
1132465 Bagl Ve Yiiksek Gozenekli Polimer E.Hilal MERT 28.500,00 24.641,40 TAMAMLANDI

Kompozitlerinin Hazirlanmasi

ROMP ve Emiilsiyon Kaliplama

Yontemi ile Hiyerarsik Gozenekli Yard. Dog. Dr. DEVAM
1132844 Polimerlerin Hazirlanmasi ve E. Hilal MERT 321.105,00 250.510,40 EDiYOR

Fotokatalitik Uygulamalar1

Katmanlararasi Etkilesimli Ve

Uyarlanabilir Servis Kalitesi Destekli Yard. Doc. Dr. DEVAM
114E944 Kablosuz-(;.oklu Ortam Algllay1c1“Ag Necla BAgNDIRMALI 29.695,00 2.400,00 EDIYOR

Ortam Erisim Katmani Protokolii

Gelistirilmesi Ve Gergeklenmesi

Grafen Nano Tabaka Uzerine Tio2

Nanoporous (Nanogdzenek)/Zno

Nanowire (Nanotel) Tandem

(Katmanli) Nano-Yapilarin Dog. Dr. DEVAM
114292 Biiyiitiilerek Optoelektronik Bayram KILIC 69.500,00 64.260,69 EDIYOR

Ozelliklerinin incelenmesi Ve Yiiksek

Verimli Boya ile Duyarl Fotovoltaik

Hiicrelerin Gelistirilmesi

Metakrillenmis Poliglisidol Esasl

Giimiis Nanopartikiil iceren Hibrit Yard. Dog. Dr.
114M049 | Nanokompozitlerin Gilay 29.990,00 29.983,38 TAMAMLANDI

Fotopolimerizasyon Yontemi Ile BAYRAMOGLU

Hazirlanmasi

Tarimsal Atiktan Uretilen

Nanoseliilozik Elyaf Ve Dogal Yrd. Dog. Dr. DEVAM
114M828 | Kaynakl Epoksi Esash Giilay 5 244.320,00 41.544,07 EDIYOR

Nanokompozitlerin Hazirlanmasi Ve BAYRAMOGLU

Kararkterizasyonu

Bitkisel Yaglarin Modifiye Edilmesi ve | Dog. Dr. DEVAM
1152062 Foto-"Click" Kimyasinda Kullanimi M Atilla TASDELEN 29.998,00 28.198,00 EDIYOR

Abdominal Fitik Tedavisi I¢in Cift Do¢.Dr. DEVAM
214M134 | Fonksiyonlu Yeni Bir Kompozit Yama | Kadriye § 286.131,00 128.869,46 EDIYOR

Gelistirilmesi TUZLAKOGLU

Fotokimyasal Reaksiyonlarla Lineer

K?pollmerlere Do?usturglebllen_ Dog.Dr. DEVAM
2147170 | Yiiksek Dallanmali Kopolimerlerin . 75.907,00 34.416,00 .

) [.Gokhan TEMEL EDIYOR
Tek Kademede Sentezi Ve
Karakterizasyonu
Toplam 2.202.656,00 | 1.086.275,86
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1.2.5.

AB Projeleri

Tablo 95. AB Projeleri

Proje No Proje Ad1 Yiriitiiciisii Harcanan Projenin
Durumu
102209 Gogmen Kuslar Projesi Melike KOCGUNDUZ 5.000 $ 5.000 % TAMAMLANDI
Prof. Dr.
TR-43 -157- Gencligin Goziinden Enerji | Filiz KARAOSMANOGLU
2010-R3 Verimliligi Doc.Dr. 6.586,00 € 6.226,00 € TAMAMLANDI
Sibel B. KABAKCI
Prof. Dr.
ALPER(Adapting Learning o <
2011-TR1- Filiz KARAOSMANOGLU
P for E i 13.54 12.74 TAMAMLANDI
LEO05-27988 ;(};grammsl or Energies Doc.Dr. 3.548,95 € 745,33 € N
ol enewabie Sibel B. KABAKCI
TR-31-E22 Begining From The Youth Prof. Dr.
2012-R1 Towards To Achieving Filiz KARAOSMANOGLU | 13.406,40 € 13.406,00 € TAMAMLANDI
Sustainable Future (Ogrenci Omer GIFTCI)
A Black Sea Network
Wastenet Pormoting Integrated Doc.Dr
(TR10C1.01- Natural Wastewater . 9;'31’1-1 KILIC 40.390,46 € 25.636,31 € TAMAMLANDI
02/306) Treatment Systems - Y
Wastenet
Toplam 259.141,30 | 206.616,10
1.2.6. TAGEM Projeleri

Tablo 96. TAGEM Projeleri

Proje No Proje Ad1 Yiiriitiiciisii Odenegi Harcanan Projenin
(TL) (TL) Durumu
TAGEM-13/AR- Alternatif Bir Tiir Olan Do¢.Dr.
GE/31 Grany6z Baliginin Derya GUROY Devam
(Argyrosomus Regius) 227.204,00 134.142,72 Ediyor
Beslenme Rejiminin
Belirlenmesi
Toplam 227.204,00 134.142,72
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1.3. KURUMSAL SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL ETKINLIKLERE ILiSKIN

BILGILER

Tablo 97. Etkinlik Sayilari

Etkinlik Tiiri 1 Ocak - 31 Aralik 2015

Sempozyum 4

Kongre 1

Konferans 21

Panel 9

Calistay 3

Soylesi 6

Gezi 11

Seminer

Proje

Turnuva

Toren 10

Sergi

Yarisma

Egitim

Teknik Gezi 19

Toplanti 3

Acik Oturum 1
Toplam 115

1.4. Alman Odiiller

Tablo 98 . Alinan Odiiller

Birim Ad1 Odilun Andign | & 357 415 Ogretim Elemam1  Odiiliin Konusu
Kurum Adi

Endiistri Mithendisligi TUBITAK Aras. Gor. Abit BALIN Makale Tesvik

Polimer Miihendisligi Bilim gae?:;;anlarl Dog. Dr. M. Atilla Tasdelen Yilin Geng Bilim Insani

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi NTV Prof. Dr. Elif Eda ERDOGAN Kisa Film

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi IZAYDAS Prof. Dr. Elif Eda ERDOGAN Kisa Film

Yalova MYO Pla_nt .Pey.za] Ve-S}lS Ogr. Gor. Y.Evren DOGAN Hisler Bahgesi Projesi
Bitkileri Dergisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Universitemiz 2015 yili Performans Programi uygulama sonuglari ve buna iliskin bilgilere

asagidaki tablolarda yer verilmistir.

Tablo 99. Performans Hedefi Izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu

Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (1) Derslik ve laboratuvarlarin fiziki imkanlari iyilestirilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerg¢eklesme
Gergeklesme Oranm Durumu
(%)
1 Derslik sayisi (Adet) 135 138 102,20 Basarili
2 Ggreci Basina Diisen Derslik Alani 1,48 1,43 96,62 Makul
(Metrekare)
3 Uygulama Laboratuvari sayisi (Adet) 42 43 102,38 Basarili
4 Ogreci Basina Diisen Laboratuvar Alani 1,53 1,53 100,00 Basaril
(Metrekare)
5 Ogrencilerin kullanimina agik bilgisayar 532 617 115,97 Basarili
sayisl (Adet)
6  Uygulama Laboratuvarlarindaki makine 314 324 103,18 Basarili

techizat sayis1 (Adet)

Ilgili hedef altinda egitim ve 6gretimde fiziki imkanlarin gelistirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitimis
olup, bu kapsamda hedeflenen gostergelerin genel olarak basarili seviyede gerceklestigi goriilmektedir..

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (2) Uzaktan egitim sistemi ile sunulan egitim 6gretim

imkanlar artirilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu
Gerg¢eklesme
1  Uzaktan egitim veren boliim sayis1 (Adet) 60 60
2 Uzaktan egitim sistemi ile verilen ders 4 4
sayis1 (Adet)
3  Uzaktan egitim sistemine kayith 6grenci 4.800 4.800
sayisl (Adet)

Gergeklesme
Orani

100,00

100,00

100,00

Gergeklesme
Durumu

Basarili

Basaril

Basarili

Universitemizde ortak derslere yonelik egitimler uzaktan egitim sistemi ile verilmektedir. Bu kapsamda

ihtiyaclarinin giderilmesi gibi alt yapiya iliskin ¢alismalar yapilmistir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yil/Doénem 2015
Idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (3) Yabanci dilde egitim 6gretim imkanlari artirilacaktir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
(%)
1  Yabanc dilde hazirlik egitimi verilen lisans 11 13 118,18 Basarili
programi sayisi (Adet)
2 Yabanci dilde hazirlik egitimi verilen 6n lisans 2 4 200,00 Basarili
programi sayisi (Adet)
3  Hazirlik egitimi goren 68rencilerin toplam 6 6 100,00 Basarili
6grenci sayisl igerisindeki pay1 (Yiizde)
4  Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi (Adet) 2 2 100,00 Basarili

Yeni programlarin agilmasi nedeniyle; yabanci dilde hazirlik egitimi verilen lisans programi ve énlisans
programi sayisina iligskin gostergeler hedeflenenin lizerinden gergeklesmistir.

Degerlendirme
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Yil/Dénem

Idare Ad1

Performans Hedefi (4)

Sira

Degerlendirme

Performans Gostergeleri

Teknik Gezi Sayisi (Adet)

Teknik Gezilere Katilan Ogrenci Sayisi
(Adet)

Kariyer calismalar1 kapsaminda
gerceklestirilen etkinlik sayis1 (Adet)

Akademik danisman basina diisen
Ogrenci sayisi (Adet)

Zorunlu staj uygulamasi bulunan boliim
sayisl (Adet)

Staj yapan 6grenci sayisi (Adet)

Kismi zamanli 68renci ¢alistirma
programindan yararlanan 6grenci sayisi
(Adet)

Yurtdisindaki bilimsel etkinliklere katilan
Ogrenci sayis1 (Adet)

Yurt i¢indeki bilimsel etkinliklere katilan
6grenci sayist (Adet)

Teorik ve pratik egitimin bir arada yiiriitiilmesi Universitemizin 6éncelikli konularindan biri olup, bu
dogrultuda hedeflenen her iki gostergede de basar1 saglandig goriilmektedir. Hedef kapsaminda, bolim
ve programlarimizda Kkariyer planlamasina yonelik 71 adet etkinlik, seminer, gezi, ziyaret vb
gerceklestirilerek hedeflenene yakin bir ger¢ceklesme saglanmistir. Akademik personel sayisindaki artisa
bagh olarak akademik danisman basina diisen 6grenci sayis1 38,89 olarak gerceklesmistir. Ayrica 143
6grenci kismi zamanl 6grenci ¢alistirma programi kapsaminda ilgili boliimlere yerlestirilerek, bilgi ve
deneyimlerini arttirma firsati bulmustur. Ancak 6grencilerin yurtdisi etkinliklere katilim diizeyi diisiik

seviyede gerceklesmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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2015 Yals Faaliyet Rapory

Staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalari

artirilacaktir.

Hedef

56

3.235

78

42,36

29

2.040

120

25

35

Yilsonu
Gergeklesme

52

3.111

71

38,89

29

2.233

143

78

Gerg¢eklesme
Oram

92,85

96,16

91,02

91,80

100,00

109,46

118,18

32,00

222,85

Gergeklesme
Durumu
Makul
Makul
Makul
Makul
Basarili
Basarili

Basarili

lyilestirilmeli

Basarili

156



2015 Yals Faaliyet Rapory

Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (5) Ogrenci ve personel hareketliligi %20 oraninda
artirilacaktir
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
(100)
1 Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda 101 69 68,31 lyilestirilmeli
giden 6grenci sayisi (Adet)
2 Erasmus 68renim hareketliligi kapsaminda 22 9 40,90 lyilestirilmeli
gelen 6grenci sayis1 (Adet)
3 Erasmus egitim alma hareketliligi 16 13 81,25 Makul
kapsaminda giden personel sayisi (Adet)
4  Erasmus egitim alma hareketliligi 12 2 16,66 lyilestirilmeli
kapsaminda gelen personel sayis1 (Adet)
5 Erasmus egitim verme hareketliligi 18 8 44,44 lyilestirilmeli
kapsaminda giden personel sayisi (Adet)
6  Erasmus egitim verme hareketliligi 10 7 70,00 lyilestirilmeli
kapsaminda gelen personel sayis1 (Adet)
7 Farabi degisim programi kapsaminda giden 26 57 219,23 Basarili
6grenci sayisi (Adet)
8  Farabi degisim programi kapsaminda gelen 6 12 200,00 Basarili
6grenci sayisi (Adet)
9  Mevlana degisim programi kapsaminda 25 0 0,00 lyilestirilmeli
giden 6grenci sayis1 (Adet)
10 Mevlana degisim programi kapsaminda 5 3 60,00 lyilestirilmeli
gelen 6grenci sayis1 (Adet)
11  Uluslararasi ortak egitim 6gretim programi 6 0 0,00 lyilestirilmeli
kapsaminda gelen 6grenci sayisi (Adet)
12 Uluslararasi ortak egitim 6gretim programi 30 0 0,00 lyilestirilmeli
kapsaminda giden 6grenci sayis1 (Adet)
13  Erasmus 6grenim hareketliligi kapsaminda 10 14 140,00 Basarili
yapilan ikili anlasma sayis1 (Adet)
14  Erasmus egitim verme hareketliligi 10 16 160,00 Basarili
kapsaminda yapilan protokol sayisi (Adet)
15 Erasmus egitim alma hareketliligi 10 8 80,00 Makul
kapsaminda yapilan protokol sayisi (Adet)
16  Farabi Degisim Programi kapsaminda 4 6 150,00 Basarili

yapilan Farabi protokolii sayis1 (Adet)
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Degerlendirme
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Mevlana Degisim Programi kapsaminda 4 20 500,00 Basarili
yapilan Mevlana protokolii sayisi (Adet)

Diger tlniversitelerle ikili is birligi protokolii 10 5 50,00 lyilestirilmeli

sayisl (Adet)

Erasmus Ogrenim Hareketliligi, Egitim alma ve Egitim verme Hareketlili§i kapsaminda aktif olarak
calismalar ytriitiilmektedir. 2015 yilinda degisim programlarina iliskin hibe miktarlarinda yasanan diisiis
nedeniyle 6grenci ve personel hareketliligi konusunda beklenin altinda bir artis saglandig1 goriilmektedir.
Bununla birlikte ikili anlasmalara iliskin gostegelerde goriilen asagl ve yukar1 yondeki sapmalarinin
nedeninin protokol siirecinin uzun siirmesi nedeniyle anlasmalarin zamaninda sonuglandirilamamasi

oldugu tespit edilmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yil/Dénem

idare Ad1

Performans Hedefi (6)

Sira

Degerlendirme

Performans Gostergeleri

Abonelik yoluyla edinilen e-kitap sayisi
(Adet)

Kitiiphanede takip edilen periyodik
dergi sayisi1 (Adet)

Toplam basili kitap sayisi (Adet)
Ogrenci basina diisen kitap sayis1 (Adet)
Odiing verme sayisi1 (Adet)

Ogrencilerin kiitiiphane hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi (Oran)

Akademik personelin kiitiiphane
hizmetlerinden memnuniyet diizeyi
(Oran)

Veri tabani sayis1 (Adet)

Veri tabani igerisinde yer alan e-kitap
sayis1 (Adet)

2015

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Kitiphanenin sahip oldugu yayin sayisi artirilacaktir.

Hedef

27.000

30

60.000

12

63.000

16

140.000

Yilsonu
Gergeklesme

28.525

98

69.548

12

21.440

2,57

2,29

17

150.231

Gerceklesme
Orani
(%)

105,64

326,66

115,91

100,00

34,03

85,67

76,33

106,25

107,30

Gergceklesme

Durumu
Basarili
Basarili
Basarili
Basarili
lyilestirilmeli
Makul

Makul

Basarili

Basarili

Kitiiphane kaynaklarinin arttirilmasina ve kiitiiphanecilik hizmetlerinin iyilestirilmesine iliskin olarak
belirlenen gostergelerde genel olarak hedeflenenin iizerinde bir basar1 saglandigi goriilmektedir. Tahsis
edilen biitge ile planlanadan daha fazla kaynak alinabilmesi nedeniyle kitap sayisinda artis meydana
gelmistir. Y1l igerisinde veri tabani koleksiyonu giincellenerek mevcut e-kitap sayisinda %105,84°liik artis
saglanmistir. Kitiiphanenin fiziki sartlarinda ve koleksiyon niteligindeki olumsuzluklar sebebiyle
kitiiphanecilik hizmetlerinden memnuniyet diizeyinden beklenen basari saglanamamistir. 2016 yilinda
kiitliphanenin Merkez Yerleskeye tasinmasi sonucu, ilce yerleskelerinde birim kiitiiphanelerinin
kurulmasi ve yayin sayisindaki artis ile birlikte memnuniyet diizeyinin artacagi tahmin edilmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yil/Doénem 2015
Idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (7) Ogrencilerin motivasyonunu ve kurumsal baghligim

arttirmaya yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Gergeklesme Oram Durumu
(%)

1  Yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci 3.800 1.949 51,28 lyilestirilmeli
sayisi (Adet)

2 Yemek bursu verilen 6grenci sayis1 (Adet) 750 628 83,73 Makul

3  Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayis1 2 5 250,00 Basarili
(Adet)

4  Ogrencilerin yemek hizmetlerinden 33 16,24 49,21 lyilestirilmeli
yararlanma orani (Yiizde)

5  Ogrenci Kuliibii sayis1 (Adet) 75 76 101,33 Basarili

6  Ogrenci kuliiplerinin aktif iiye sayis1 (Adet) 11.000 3.530 32,09 lyilestirilmeli

7  Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen 125 254 203,20 Basarili
etkinlik say1s1 (Adet)

8  Kuliip etkinlikleri kapsaminda diizenlenen 55 70 127,27 Basaril

gezi sayis (Adet)
9  Ogrencilerin genel memnuniyet diizeyi 3 2,64 88 Makul

Ogrencilerin motivasyonunu ve kurumsal baghhgini arttirmaya yénelik etkinlik sayilarini artirilmasi
hedefinde genel olarak beklenen basarinin saglanamadigi goriilmekte olup, bu durumun 6grencilerin
genel memnuniyet diizeylerine de yansidigl anlasilmaktadir. Bununla birlikte Universitemizin fiziki
yapilanmasinin devam etmesi sebebiyle; salon vb eksiklerin olmasi etkinliklerin diizenlenmesini
engellemektedir. Ayrica akademik birimlerin farkli yerlerde konumlanmasi, merkez kampiis ulasim
sorunu gibi nedenler 6grencilerin ulasgimini olumsuz etkilemistir. Universitemizde 2016 yilinda egitim
O0gretim birimlerinin 6nemli bir kisminin merkez kampiiste toplanmasiyla 6grencilerin yemekhane
kullanim oranlarindaki negatif sapmanin giderilecegi tahmin edilmektedir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yil/Dénem 2015
Idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (8) Bilimsel arastirma projesi sayisi artirilacaktir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergceklesme
Gergceklesme Orani Durumu
(%)
1 Universite kaynaklart ile y1l icinde 28 32 114,28 Basarili
tamamlanan bilimsel arastirma projesi
sayisl (Adet)
2 Universite kaynaklar ile finanse 15 26 173,33 Basarili
edilen bilimsel arastirma projesi sayisi
(Adet)
3 Kurumdisi kaynaklarla finanse edilen 1 6 600,00 Basaril
bilimsel arastirma projesi sayisi
(Adet)
4  Kurum dis1 kaynaklarla y1l iginde 4 2 50,00 lyilestirilmeli
tamamlanan bilimsel arastirma projesi
sayisi(Adet)
5 Ggretim elemani basina diisen 0,003 0,16 533,33 Basarili
bilimsel arastirma projesi (Adet)
6 Bilimsel arastirma projelerinin kabul 0,73 0,83 110,66 Basarili
edilme orani (Yuzde)
7  Yapilan analiz sayis1 (Yalova 600 1.344 224,00 Basarili
Universitesi Mensuplari) (Adet)
8  Yapilan analiz sayis1 (Diger Kamu 2 0 0 lyilestirilmeli
Kurumlari) (Adet)
9  Yapilan analiz sayis1 (Ozel Kuruluslar) 50 147 294,00 Basarili
(Adet)
10 Arastirmalara laboratuvar destegi 3 26 866,66 Basarili
sayisi (Ogretim iiyeleri) (Adet)
11 Arastirmalara laboratuvar destegi 4 44 1.100,00 Basarili
sayisl (YL-Doktora Tezleri) (Adet)
12  Bilimsel arastirma projesi destek 60 52 86,66 Makul

bagvurusunda bulunan arastirmaci sayisi

Universitemizde proje yiiriitiiciilerinin, yiikseklisans ve doktora projesi olmak iizere toplamda 3 adet
proje yuriitebiliyor olmasi nedeniyle Bilimsel Arastirma Projelerine ydnelik gostergelerin genelinde
basar1 saglanmistir. Merkezi Arastirma Laboratuvari hedeflerinin genel olarak basarili oldugu
gorilmektedir. Kurum dis1 kaynaklarla finanse edilen bilimsel arastirma projelerinde ek siire talep
edilmesi sonucu tamamlanma oranlarinda negative yénde bir sapma meydana gelmistir.

Degerlendirme
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Yil/Dénem

Idare Ad1
Performans Hedefi (9)

Sira Performans Gostergeleri

1  Yurtici toplantilara katilimi desteklenen
Ogretim elemani sayisi (Adet)

2 Yurt disi toplantilara katilimi desteklenen
Ogretim elemani sayisi (Adet)

3  Bilimsel yayin sayisi (Adet)

4  QOgretim iiyesi basina diisen bilimsel yayin
sayisi (Adet)

Ogretim elemanlarinin yurt ici ve yurt disi1 etkinliklere katilim sartlari Yénetim Kurulu Karar ile tekrar
diizenlenmistir. Kisith biitge imkanlarinin etkin kullanimi amaciyla destek miktarlari ve goérevlendirme
sayllarina iliskin kriterler getirilmistir. Hedeften sorumlu akademik birimlerimiz tarafindan hedeften
sapmalarin s6z konusu kisitlamalardan kaynaklandigi belirtilmistir. Bilimsel etkinliklere katilim
sayllarinda yasanan %50,10’ luk negatif sapmanin bilimsel yayin sayisinda %5,82, 6gretim elemani basina
diisen bilimsel yayin sayisinda %60,38’lik bir sapmaya neden oldugu goériilmektedir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Akademik personelin yurtici ve yurtdisi bilimsel
etkinliklere katilimi desteklenerek bilimsel yayin sayisi

artirilacaktir.

Hedef

203

115

275

0,53

Yilsonu
Gercgeklesme

179

71

259

0,21

Gergeklesme
Oranm
(%)

88,17

61,73

94,18

39,62

Gergeklesme
Durumu

Makul
lyilestirilmeli
Makul

lyilestirilmeli
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (10) Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesine yonelik

faaliyetler gerceklestirilecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
1 Universite sanayi isbirligi cercevesinde 2 4 200,00 Basaril

diizenlenen etkinlik sayis1 (Adet)

Universite sanayi isbirligi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi hedeflenen diizeyin iki kati kadar
gerceklesmistir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (11) Arastirma Merkezlerince gergeklestirilen bilimsel

faaliyetlerin sayisi arttirilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gerceklesme Orani
(%)

1  Arastirma merkezlerinde gorevli personel 12 21 175,00
sayisi (Adet)

2 Arastirma merkezlerince diizenlenen 7 6 85,71
etkinlik sayis1 (Adet)

3  Arastirma Merkezlerince yapilan yayin sayisi 3 5 166,66
(Adet)

Arastirma merkezlerince gerceklestirilen etkinliklerin arttirilmasina yonelik takip edilen hedefin beklenin
altinda fakat makul diizeyde gerceklestigi goriilmektedir. Bolgesel kalkinma siirecine destek olacak

faaliyetlerin artirilacagi ve s6z konusu sapmanin telafi edilecegi degerlendirilmektedir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (12) YUSEM tarafindan yasam boyu egitim faaliyetleri basta

Sira

Degerlendirme

olmak iizere egitim ve danismanlik faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
YUSEM tarafindan diizenlenen egitim sayisi 53 48 90,56 Makul
(Adet)
Cesitli kurumlara verilen egitim ve 4 2 50,00 lyilestirilmeli
danismanlik hizmeti sayisi (Adet)
Egitimlere katilan kisi sayis1 (Adet) 1.000 545 54,50 lyilestirilmeli

Yalova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde yilsonu itibariyle 48 adet
sertifikali egitim diizenlenerek %90, 56’lik bir gerceklesme saglanmistir. Bununla birlikte kurumsal bazda
yuriitiilmesi hedeflenen egitim ve danismanlik hizmeti sayis1 beklenenin ¢ok altinda kalmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 165



. ‘l 2015 Yslz Faaliyet Rapory
s

Yil/D6énem

Idare Adi
Performans Hedefi (13)

Sira Performans Gostergeleri

1  Mihendislik Fakiiltesi fiziki gergeklesme
orani (Yiizde)

2 Miihendislik Fakiiltesi nakdi gerceklesme
orani (Yiizde)

3 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi fiziki
gerceklesme orani (Yiizde)

4  Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi nakdi
gerceklesme orani (Yiizde)

5  Rektorliik Binasi fiziki ger¢ceklesme orani
(Yiizde)

6  Rektorliik Binasi nakdi gergeklesme orani
(Yuzde)

Egitim binalarinin yapimina iliskin hedefin 6l¢timii i¢in belirlenmis gostergelerden Mithendislik Fakiiltesi
ile ilgili olanlar haricinde %100°liik bir gerceklesme saglanmistir. Mithendislik Fakiiltesinin is programina
ve ddenek kullanimina uygun olarak 2016 yilinda tamamlanacag diisiiniilmektedir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

2015

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Egitim binalarinin yapimina devam edilecektir.

Hedef

100

100

100

100

50

50

Yilsonu
Gergeklesme

55

62

100

100

50

50

Gerceklesme
Orani
(%)

55,00

62,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Gergeklesme
Durumu
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli
Basarili
Basarili
Basarili

Basarili
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (14) Sosyal ve sportif tesislerin yapimina devam edilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme Gergeklesme
Gerceklesme Oranmi Durumu
(%)
1  Kapali spor tesisi sayisi (Adet) 2 2 100,00 Basaril

Kapali Spor Tesislerinin yapim faaliyeti kapsaminda olan 2 adet tesisin yapimi tamamlanmis olup, %100
oraninda bir gerceklesme saglanmistir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem

Idare Ad1

Performans Hedefi (15)

Sira Performans Gostergeleri

2015 Yals Faaliyet Raporu

2015

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

23/Mevcut yapilarin siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet
vermesi i¢in gerekli calismalar yapilacaktir.

10

Degerlendirme

Metrekare basina diisen kiralama maliyeti
(TL)

Temizlik hizmetlerinde ¢alisan kisi sayisi
(Adet)

Giivenlik hizmetlerinde ¢alisan kisi sayis1
(Adet)

Temizlik personeli basina diisen kapali alan
(Metrekare)

Guvenlik personeli basina diisen kapali alan
(Metrekare)

Personel basina diisen telefon maliyeti (TL)
Kapali alan basina diisen 1sitma maliyeti (TL)
Kapali alan basina diisen aydinlanma
maliyeti (TL)

Kapali alan basina diisen su maliyeti (TL)

Kullanimdaki telefon hatti sayisi

Isinma, su, aydinlanma ve iletisim giderlerinde hedeflenenin tizerinde bir tasarruf saglanmakla birlikte
temizlik personeli ve giivenlik personeli basina diisen kapali alanlara iliskin gostergelerde beklenen
diizeye ulasilamamistir. Yeni egitim binalarinin devreye konulmasiyla birlikte 2016 yilinda, personel

Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Gerg¢eklesme Orani Durumu
(%)
66 39,31 167,89 Basaril
60 65 92,30 Makul
49 49 100 Basarili
1.273 817,78 64,24 lyilestirilmeli
1.592 1.048,81 65,88 lyilestirilmeli
138 73,82 186,94 Basarili
8 4 200,00 Basarili
8 6,78 118,00 Basarili
2 0,96 208,33 Basarili
874 797 91,18 Makul

basina diisen kapali alanin artacagi diisiiniimektedir.
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (16) Kampus i¢i dogalgaz, yol, su, atik su, yagmur suyu vb.

altyapi faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergceklesme Gergeklesme

Gerceklesme Oranmi Durumu

(%)

1  Yolimalati (Metre) 1.500 1.500 100,00 Basarili

2 Galeriimalati (Metre) 1.500 1.500 100,00 Basarili
3  Kanalizasyon hatt1 (Metre) 4.000 1.800 45,00 lyilestirilmeli
4  Yagmur suyu hatt1 (Metre) 1.680 500 29,76 lyilestirilmeli

5 Sudeposuimalati (Adet) 3 3 100 Basarili
6  Dereslah calismasi (Metre) 1.200 0 0 lyilestirilmeli
7  Suiletim hatt1 (Metre) 1.800 0 0 lyilestirilmeli
8  Elektrik imalati (Metre) 900 0 0 lyilestirilmeli

Kampiis alt yapisinin olusturulmasi konusunda, dnceliklerin y1l icerisinde farklilasmasi sonucu diger altyai
yatirimlarina agirlik verilmis, neticede kanalizasyon hatti ve yagmur suyu hatti yapimi hedeflenen diizeyin
altinda gerceklesmistir.

Degerlendirme
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Yil/D6énem

idare Adi
Performans Hedefi (17)

Sira Performans Gostergeleri

1  Engellilere yonelik diizenlemelerin
sayisi/Adet

2015

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Egitim 6gretim alanlarinda engellilere yonelik fiziki
diizenlemeler yapilacaktir.

Hedef Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Gerceklesme Orani Durumu
(%)
36 36 100,00 Basaril

Engellilere yonelik olarak hedeflenen 36 adet fiziki diizenlemenin tamami gerceklestirilmistir.

Degerlendirme
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idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (18) Saglik hizmetleri etkin bir sekilde yiirttiilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme Gerceklesme
Gergeklesme Orani Durumu
1  Saglik hizmetlerinden yararlanan kisi sayis1 7.100 6.255 88,00 Makul
(Adet)
2 Saglik hizmetlerinden yararlananlarin 3 2,72 90,66 Makul

memnuniyet diizeyi (Oran)

Mediko Sosyal Merkezde 6.255 Kkisiye saglik hizmeti sunulmus olup, hedef beklenenin altinda
gerceklesmistir. 2016 yilinda Mediko Sosyal Merkezi merkez yerleskeye tasinarak fiziki kapasitesinin ve
niteliginin artacagi disiiniilmektedir.

Degerlendirme
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Yil/Dénem

Idare Adi
Performans Hedefi (19)

Sira Performans Gostergeleri

1  Proje sayisi

2015

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Ust yapi ve altyapi faaliyetlerine yénelik mimari ve uygulama
projeleri yapilacaktir.

Hedef Yilsonu Ger¢ceklesme Gergeklesme
Gercgeklesme Orani Durumu
(%)
5 5 100,00 Basarili

Tamamlanan proje sayis1 hedeflenen oranda gerceklesmistir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
Idare Ad1 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (20) Universitemiz bilisim sistemlerinin iyilestirilmesi ile server

ve sistem giivenliginin yiikseltilmesi i¢in gerekli bilgi islem
faaliyetleri ytriitiilecektir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gergeklesme Gergeklesme Durumu
Oranm
1 Giincelleme islemi yiiriitiillen yazilim 8 8 100,00 Basarili
sayis1 (Adet)
2 Merkez yerleske sistem odas1 kurulumu 10 32 320,00 Basarili

kapsaminda temin edilen teknolojik cihaz
sayisl (Adet)

3 Bakim onarim hizmeti yiiriitiilen sistem 1 1 100,00 Basarili
sayisl (Adet)
4  Alinan yazilim sayisi (Adet) 3 3 100,00 Basarili

Universitemiz akademik ve idari hizmetlerinin yiiriitiilmesi kapsaminda kullanilan yazihm ¢éziimlerinin
artirllmasi amaciyla belirlenen hedefe ulagilmistir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (21) Akademik ve idari hizmetler etkin bir sekilde
strdiirilecektir.
Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gergeklesme Gerceklesme Durumu
Orani
1  Tasit basina diisen yakit maliyeti (TL) 5.250 2.518,35 208,46 Basarili
2 Personel basina diisen kirtasiye maliyeti 497 300 166,00 Basarili
(TL)
3 Personel basina diisen bilgisayar alim 1.800 1.600 112,50 Basarili

malyeti (TL)

Tasit basina diisen yakit maliyeti, kirtasiye malzemesi alimlar1 ve bilgisayar alimlarinda 2015 yilinda
hedef maliyetin altinda alimlar yapilarak tasarruf saglanmistir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (22) Akademik ve idari personelin motivasyonu artiracak ve

gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortami sunmak.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gerceklesme
Gerceklesme Gerceklesme Durumu
Oram
(%)

1  Personel basina diisen servis maliyeti 449,78 449,78 100,00 Basaril
(TL)

2 Aday Memur Egitimine katilan personel 40 38 95,00 Makul
sayis1 (Adet)

3  Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi 40 47 117,50 Basarili
Egitimine katilan personel sayisi

4  Universite personeline yénelik olarak 6 6 100,00 Basarili
diizenlenen egitim sayisi/Adet

5  Mesleki egitimlere katilan personel 130 209 160,76 Basaril
sayisi/Adet

6  Akademik personelin genel memnuniyet 3 2,93 97,67 Makul
diizeyi (Oran)

7  Idari personelin genel memnuniyet 3 2,85 95,00 Makul
diizeyi (Oran)

8  Kurum disi egitimlere katilan personel 2 3 150,00 Basarili
saylsl

2015 yilinda Universitemizde bir adet aday memur egitimi diizenlenmis olup, s6z konusu egitime 38 kisi
katilmigtir. Insan kaynaklarinin niteligini arttiracak egitimlerin sayisinin devam eden yillarda artacag
ongorilmektedir. Akademik ve Idari Personele yonelik olarak gerceklestirilen anketlerde personelin
memnuniyet diizeyinin akademik idari personel icin makul diizeyde gerceklestigi goriilmektedir.

Degerlendirme
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Yil/Doénem 2015
idare Adi 38.95 - YALOVA UNIVERSITESI
Performans Hedefi (23) Universitemizin ulusal ve uluslararasi tanitimina yénelik

calismalar yapilacaktir.

Sira Performans Gostergeleri Hedef Yilsonu Gergeklesme  Gergeklesme
Gerceklesme Orani Durumu
(%)
1  Diizenlenen etkinlik sayisi (Adet) 100 90 90,00 Makul
2 Basili katalog sayis1 (Adet) 4 4 100,00 Basaril
3 Universitemiz etkinliklerinin dis 100 100 100,00 Basarili

paydaslara duyurulma orani (Yiizde)

Universitemizce diizenlenen etkinlik sayisinda hedeflenen diizeyden %10 oraninda bir sapma
gerceklesmistir. Basili katalog sayis1 ve Universitemiz etkinliklerinin dis paydaglara duyurulma oraninda
ise hedeflenen diizeyde ger¢eklesme saglanmistir.

Degerlendirme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 176



i)

Tablo 100. Performans Gdstergesi Sonuglari (PGS) Formu

Idare Adr

Aciklama

Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

Derslik ve laboratuvarlarin
fiziki imkanlari
iyilestirilecektir.

ey

1 Derslik sayis1/Adet

Ogrenci basina diisen derslik

alani/Metrekare

3 Uygulama laboratuvari
sayis1/Adet

4 Ogrenci basina diisen

laboratuvar alani/Metrekare

Ogrencilerin kullanimina
5 acik bilgisayar
say1s1/Metrekare
Uygulama
6 laboratuvarlarindaki
makine-techizat sayisi/Adet
Uzaktan egitim sistemi ile
2 sunulan egitim 6gretim
imkanlar1 artirilacaktir.
Uzaktan egitim sistemi ile
7 0gretim verilen bolim
sayisi/Adet
Uzaktan egitim sistemi ile
8 Ogretim verilen ders
sayisi/Adet

Uzaktan egitim sisteminde
kay1tl 6grenci sayisi/Adet

Aciklama

Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

Yabanci dilde egitim 68retim
imkanlari artirilacaktir.

w

Yabanci dilde hazirlik egitimi
10  verilen lisans programi

sayisi/Adet

Yabanci dilde hazirlik egitimi
11  verilen 6n lisans programi

say1s1/Adet

38.95 - YALOVA UNIVERSITESI

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

135,00

1,48

42,00

1,53

532,00

314,00

60,00

4,00

4.800,00

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

11,00

2,00
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Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

138,00
1,43
43,00

1,53

617,00

324,00

60,00

4,00

4.800,00

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

13,00

4,00

2015 Yals Faaliyet Rapory

Gerceklesme
Orani
(%)

102,20
96,62
102,38

100,00

115,97

103,18

100,00

100,00

100,00

Gerceklesme
Orani
(%)

118,18

200,00

Sapma
Oram
(%)

2,20
-3,38
2,38

0,00

15,97

3,18

0,00

0,00

0,00

Sapma
Oran
(%)

18,18

100,00

Gerceklesme
Durumu

Basarili
Makul
Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Basarili
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Hazirlik Egitimi Verilen

Ogrenci Sayisinin Toplam

Ogrenci Sayisi Igindeki

Pay1/Yiizde

Staj, is basinda egitim ve

4 kariyer planlamasi
calismalari artirilacaktir.

12 6,00 6,00 100,00 0,00 Basarili

13 Teknik gezi sayisi/Adet 56,00 52,00 92,85 -7,15 Makul

Teknik gezilere katilan

14 ogrenci sayisi/Adet

3.235,00 3.111,00 96,16 -3,84 Makul

Kariyer ¢alismalari
15  kapsaminda gergeklestirilen 78,00 71,00 91,02 -8,98 Makul
etkinlik sayisi/Adet

Akademik danisman basina

16 diisen 6grenci sayisi/Adet

42,36 38,89 91,80 -8,20 Makul

Zorunlu staj uygulamasi

17 bulunan boliim sayisi/Adet

29,00 29,00 100,00 0,00 Basarih
Staj yapan 6grenci
sayis1/Adet
Kismi zamanli 6grenci
¢alistirma programinda
yararlanan dgrenci
sayisi/Adet
Yurt disindaki bilimsel
20  etkinliklere katilan 6grenci 25 8 32,00 -68,00 lyilestirilmeli
sayisi (Adet)
Yurt igindeki bilimsel
21  etkinliklere katilan 6grenci 35 78 222,85 122,85 Basaril
sayisi (Adet)
Ogrenci ve personel
hareketliligi artirilacaktir.

18 2.040,00 2.233,00 109,46 9,46 Basaril

19 120,00 143,00 118,18 18,18 Basarili

Erasmus 6grenim

22 hareketliligi kapsaminda 101,00 69,00 68,31 -31,69 iyilestirilmeli
giden 6grenci sayis1 (Adet)
Erasmus 6grenim

23 hareketliligi kapsaminda 22,00 9,00 40,90 -59,10 lyilestirilmeli
gelen 6grenci sayis1 (Adet)
Erasmus egitim alma

24 hareketliligi kapsaminda 16,00 13,00 81,25 -18,75 Makul
giden personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim alma

25 hareketliligi kapsaminda 12,00 2,00 16,66 -83,34 iyile§tiri1meli
gelen personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim verme

26  hareketliligi kapsaminda 18,00 8,00 44,44 -55,56 lyilestirilmeli
giden personel sayisi (Adet)
Erasmus egitim verme

27 hareketliligi kapsaminda 10,00 7,00 70,00 -30,00 iyile§tiri1meli
gelen personel sayisi (Adet)
Farabi degisim programi

28 kapsaminda giden 6grenci 26,00 57,00 219,23 119,23 Basarili
sayisl (Adet)
Farabi degisim programi

29 kapsaminda gelen 6grenci 6,00 12,00 200,00 100,00 Basaril
sayisi (Adet)
Mevlana degisim programi

30 kapsaminda giden 6grenci 25,00 0,00 0,00 -100,00 lyilestirilmeli
sayisl (Adet)
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Performans Hedefi

<))

31

32
33
34
35

36

37

38

Performans
Gostergesi

40

41

42

43

44

45

46

47

\

Mevlana degisim programi
kapsaminda gelen 6grenci
sayisl (Adet)

Uluslararasi ortak egitim
0gretim programi
kapsaminda gelen 6grenci
sayisi (Adet)

Uluslararasi ortak egitim
0gretim programi
kapsaminda giden 6grenci
sayisl (Adet)

Erasmus 6grenim
hareketliligi kapsaminda
yapilan ikili anlasma sayis1
(Adet)

Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda
yapilan protokol sayisi
(Adet)

Erasmus egitim alma
hareketliligi kapsaminda
yapilan protokol sayisi
(Adet)

Farabi Degisim Programi
kapsaminda yapilan Farabi
protokolii sayisi (Adet)
Mevlana Degisim Programi

kapsaminda yapilan Mevlana

protokolii sayisi (Adet)
Diger liniversitelerle ikili is
birligi protokolii sayis1
(Adet)

Aciklama

Kiitiphanenin sahip oldugu
yayin sayisl1 artirilacaktir.

Abonelik yoluyle edinilen e-
kitap sayisi/Adet

Kiitiphanede takip edilen
periyodik dergi sayisi/Adet

Toplam basili kitap
sayis1/Adet

Ogrenci basina diisen kitap
sayisi/Adet

Odiing Verme Sayisi/Adet

Ogrencilerin kiitiiphane

hizmetlerinden memnuniyet

diizeyi/Oran

Akademik personelin
kiitiiphane hizmetlerinden
memnuniyet diizeyi/Oran

Veri Tabani sayisi/Adet

5,00

6,00

30,00

10

10

10

10

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

27.000,00

30,00

60.000,00

12,00

63.000,00

3,00

3,00

16,00
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3,00

0,00

0,00

14

16

20

Yilsonu
Gerceklesme
Diizeyi

28.525,00
98,00
69.548,00
12,00

21.440,00

2,57

2,29

17,00
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60,00

0,00

0,00

140,00

160,00

80,00

150,00

500,00

50,00

Gerceklesme
Orani
(%)

105,64
326,66
115,91
100,00

34,03

85,67

76,33

106,25

-40,00

-100,00

-100,00

40,00

60,00

-20,00

50,00

400,00

-50,00

Sapma
Oram
(%)

5,64
226,66
1591
0,00

-65,97

-14,33

-23,67

6,25

lyilestirilmeli

fyilestirilmeli

lyilestirilmeli

Basarili

Basarili

Makul

Basarili

Basarili

Iyilestirilmeli

Gerceklesme
Durumu

Basaril
Basaril
Basaril
Basarili
Iyilestirilmeli

Makul

Makul

Basarili
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49

50

51

52

Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

Veri Tabami i¢inde Yer Alan
E-Kitap Sayisi/Adet
Ogrencilerin motivasyonunu
ve kurumsal baghhgini
arttirmaya yonelik etkinliler
diizenlenecektir.

Yemek hizmetlerinden
yararlanan 6grenci
say1s1/Adet

Yemek bursu verilen 6grenci
sayis1/Adet

Mezunlara yonelik
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Ogrencilerin yemekhane
hizmetlerinden yararlanma
orani/Yiizde

Aciklama

Ogrenci kuliibii say1s1/Adet

Ogrenci kuliiplerinin aktif
liye sayisi/Adet

Ogrenci kuliipleri tarafindan
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Kuliip Etkinlikleri
Kapsaminda Diizenlenen
Gezi Sayisi/Adet

Ogrencilerin genel
memnuniyet diizeyi/Oran

Bilimsel arastirma projesi
sayisl artirilacaktir.

Universite kaynaklart ile yil
icinde tamamlanan bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Universite kaynaklari ile
finanse edilen bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Kurum dis1 kaynaklarla
finanse edilen bilimsel
arastirma projesi sayisi/Adet
Kurum dis1 kaynaklar ile yil
icinde tamamlanan bilimsel
arastirma projesi sayisl
Ogretim elemani basina
diisen bilimsel arastirma
projesi sayisi/Adet

Bilimsel arastirma
projelerinin kabul edilme
orani/Yiizde

Yapilan Analiz Sayisi (Yalova
Unv Mensuplar1)/Adet

140.000,00

3.800,00

750,00

2,00

33,00

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

75,00

11.000,00

125,00

55,00

3,00

28,00

15,00

1,00

4,00

0,003

0,73

600,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

150.231,00

1.949,00

628,00

5,00

16,24

Yilsonu
Gerceklesme
Diizeyi

76,00

3.530,00

254,00

70,00

2,64

32,00

26,00

6,00

2,00

0,16

0,83

1.344,00

107,30

51,28

83,73

250,00

49,21

Gerceklesme
Orani
(%)

101,33

32,09

203,20

127,27

88,00

114,28

173,33

600,00

50,00

533,33

110,66

224,00

7,30

-48,72

-16,27

150

-50,79

Sapma
Oram
(%)

1,33

-67,91

103,20

27,27

-12,00

14,28

73,33

500,00

-50,00

433,33

10,66

124,00

Basarili

Iyilestirilmeli
Makul

Basarili

Iyilestirilmeli

Gerceklesme
Durumu

Basarili

Iyilestirilmeli

Basarili

Basarili

Makul

Basarili

Basarili

Basarili

lyilestirilmeli

Basaril

Basarili

Basaril
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65

66

67

68

Performans Hedefi
Performans
Gostergesi

70

71

72

73

10

74

11

75

76

77

12

\

Yapilan Analiz Sayisi (Diger
Kamu Kurumlari) /Adet

Yapilan Analiz Sayisi (Ozel
Kuruluslar)/Adet

Arastirmalara Laboratuvar
Destegi Sayis1 (Ogretim
Uyeleri) /Adet
Arastirmalara Laboratuvar
Destegi Sayis1 (Yiiksek
Lisans/Doktora Tez)/Adet
Bilimsel arastirma projesi
destek basvurusunda
bulunan arastirmaci sayisi

Aciklama

Akademik personelin yurt ici
ve yurt dis1 bilimsel
etkinliklere katilimi
desteklenerek bilimsel yayin
sayisl artirilacaktir.

Yurt i¢i toplantilara katlimi
desteklenen 6gretim elemani
sayisi/Adet

Yurt dis1 toplantilara katilimi
desteklenen 6gretim elemani
sayisi/Adet

Bilimsel yayin say1s1/Adet

Ogretim eleman1 basina
diisen bilimsel yayin
sayisi/Adet

Universite sanayi isbirliginin
gelistirilmesine yonelik
faaliyetler
gerceklestirilecektir.
Universite Sanayi Isbirligi
kapsaminda diizenlenen
toplanti sayisi/Adet
Arastirma Merkezlerince
gergeklestirilen bilimsel
faaliyetlerin sayis1
arttirillacaktir.

Arastirma Merkezlerinde
gorevli personel sayisi/Adet

Arastirma Merkezlerince
diizenlenen etkinlik
sayisi/Adet

Arastirma Merkezlerince
yapilan yayin sayisi/Adet
YUSEM tarafindan yasam
boyu egitimleri basta olmak
lizere egitim ve danismanlik
faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

2,00

50,00

3,00

4,00

60

Hedeflenen

Gosterge
Diizeyi

203,00

115,00

275,00

0,53

2,00

12,00

7,00

3,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

0,00

147,00

26,00

44,00

52

Yilsonu

Gergeklesme
Diizeyi

179,00

71,00

259,00

0,21

4,00

21,00

6,00

5,00

2015 Yals Faaliyet Raporu

0,00

294,00

866,66

1.100,00

86,66

Gergceklesme
Orani
(%)

88,17

61,73

94,18

39,62

200,00

175,00

85,71

166,66

100,00

194,00

766,66

1.000

-13,34

Sapma
Orani
(%)

-11,83

-38,27

-5,82

-60,38

100,00

75,00

-14,29

66,66

fyilestirilmeli

Basarili

Basarili

Basarili

Makul

Gerceklesme
Durumu

Makul

lyilestirilmeli

Makul

lyilestirilmeli

Basarili

Basaril

Makul

Basarili
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Performans Hedefi

[
w

14

15

Performans Hedefi

Performans
Gostergesi

81

82

83

84

85

86

87

88

89

Performans
Gostergesi

91

YUSEM tarafindan
diizenlenen sertifikal egitim
say1s1/Adet

Cesitli kurumlara verilen
egitim ve danismanlik
hizmeti sayis1/Adet
Egitimlere katilan kisi sayis1
/Adet

Aciklama

Egitim binalarinin yapimina
devam edilecektir.

iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi fiziki gerceklesme
orani/Yiizde

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi nakdi gerceklesme
orani/Yiizde

Miihendislik Fakiiltesi fiziki
gerceklesme orani/Yiizde

Miihendislik Fakiiltesi nakdi
gerceklesme orani/Yiizde

Rektorliik binasi fiziki
gerceklesme orani/Yiizde

Rektorliik binasi nakdi
gerceklesme orani/Yiizde

Sosyal ve sportif tesislerin
yapimina devam edilecektir.

Kapali spor tesisi sayis1

Mevcut yapilarin
stirdiiriilebilir bir sekilde
hizmet vermesi icin gerekli
calismalar yapilacaktir.

Metrekare basina diisen
kiralama maliyeti/TL

Temizlik hizmetlerinde
calisan kisi sayisi/Adet

Aciklama

Glivenlik hizmetlerinde
calisan kisi sayis1/Adet

Temizlik personeli basina
diisen kapali alan/Metrekare

53,00

4,00

1.000,00

Hedeflenen

Gosterge
Diizeyi

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

50,00

2,00

66,00

60,00

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

49,00

1.273,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

48,00 90,56

2,00 50,00

545,00 54,50
Yilsonu Gergeklesme

Gergeklesme Oram
Diizeyi (%)

100,00 100,00

100,00 100,00

55,00 55,00

62,00 62,00

50,00 100,00

50,00 100,00

2,00 100,00

39,31 167,89

65,00 92,30
Yilsonu Gerceklesme

Gerceklesme Orani
Diizeyi (%)

49,00 100,00

817,78 64,24

-9,44  Makul
-50,00 lyilestirilmeli
-45,50 lyilestirilmeli
Sapma Gercgeklesme
Oram Durumu
(%)
0,00 Basarili
0,00 Basarih
-45,00 lyilestirilmeli
-38,00 lyilestirilmeli
0,00 Basarili
0,00 Basarih
0,00 Basarilh
67,89 Basarili
-7,70  Makul
Sapma Gerceklesme
UL Durumu
(%)
0,00 Basarili
-35,76  lyilestirilmeli
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16

17

18

Performans Hedefi
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92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

Performans
Gostergesi

Giivenlik personeli basina
diisen kapali alan/Metrekare

Personel basina diisen
telefon maliyeti/TL

Kapali alan basina diisen
1sitma maliyeti/TL

Kapali alan basina diisen
aydinlanma maliyeti/TL
Kapali alan basina diisen su
maliyeti/TL

Kullanimdaki telefon hatti
say1sl

Kampus i¢i dogalgaz, yol, su,
atiksu, yagmur suyu vb.
altyapi faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Yol imalati/Metre

Galeri imalati/Metre
Kanalizasyon hatti/Metre
Yagmursuyu hatti/Metre
Su deposu imalati/Adet
Dere 1slah calismasi/Metre
Su iletim hatti/Metre

Elektrik imalati/Metre

Egitim 6gretim alanlarinda
engellilere yonelik fiziki
diizenlemeler yapilacaktir.
Engellilere yonelik yapilan
fiziki diizenleme sayisi/Adet

Saglik Hizmetleri etkin
sekilde ytiriitiilecektir.

Saglik hizmetlerinden
yararlanan kisi sayisi/Adet
Saglik hizmetlerinden
yararlananlarin memnuniyet
diizeyi (Oran)

Aciklama

Ust yap1 ve altyapi
faaliyetlerine yonelik mimari
ve uygulama projeleri
yapilacaktir.

1.592,00

138,00

8,00

8,00

2,00

874,00

1.500,00

1.500,00

4.000,00

1.680,00

3,00

1.200,00

1.800,00

900,00

36,00

7.100,00

3,00

Hedeflenen

Gosterge
Diizeyi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

1.048,81

73,82

4,00

6,78

0,96

797,00

1.500,00

1.500,00

1.800,00

500,00

3,00

0,00

0,00

0,00

36,00

6.255,00

2,72

Yilsonu

Gergeklesme
Diizeyi

65,88
186,94
200,00
118,00
208,33

91,18

100,00
100,00
45,00
29,76
100,00
0,00
0,00

0,00

100,00

88,00

90,66

Gerceklesme
Oram
(%)

-34,12

86,94

100,00

18,00

108,33

-8,82

0,00

0,00

-55,00

-70,24

0,00

-100,00

-100,00

-100,00

0,00

-12,00

-9,34

Sapma

Orani
(%)

lyilestirilmeli
Basarili
Basarili
Basarili
Basarili

Makul

Basarili
Basarili
lyilestirilmeli
Iyilestirilmeli
Basarili
lyilestirilmeli
lyilestirilmeli

lyilestirilmeli

Basarili

Makul

Makul

Gerceklesme
Durumu
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iy

109

20

110

111

112

113

21

114

115

116

22

117

118

119

120

121

122

123

124

23

125

126

Proje sayisi/Adet

Universitemiz bilisim
sisteminin iyilestirilmesi ile
server ve sistem giivenliginin
yukseltilmesi i¢in gerekli
bilgi islem faaliyetleri
yuritilecektir.

Merkez Yerleske Sistem
odasi kurulumu kapsaminda
temin edilen teknolojik cihaz
say1s1/Adet

Giincelleme islemi yiiriitiilen
proje sayisi/Adet

Bakim onarm hizmeti
ylritiilen sistem sayisi/Adet

Alinan yazilim sayisi/Adet

Akademik ve Idari Hizmetler
Etkin Bir Sekilde
Siirdiirilecektir

Personel basina diisen
kirtasiye maliyeti/TL

Tasit basina diisen yakit
maliyeti/TL

Personel basina diisen
bilgisayar alim maliyeti (TL)
Akademik ve idari personelin
motivastonun artiracak ve
gelisimlerini destekleyecek
bir calisma ortami sunmak.

Personel basina diisen servis
maliyeti/TL

Aday memur egitimine
katilan personel sayisi/Adet
Gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi egitimine katilan
personel sayisi/Adet
Universite personeline
yonelik olarak diizenlenen
hizmet i¢i egitim sayisi/Adet
Mesleki egitimlere katilan
personel sayisi/Adet

Akademik personel
memnuniyet diizeyi/Oran

idari Personel Memnuniyet
Diizeyi/Oran

Kurum dis1 egitimlere katilan
personel sayisi/Adet

Universitemizin ulusal ve
uluslararasi tanitimina
yonelik calismalar
yapilacaktir.

Etkinlik sayis1/Adet

Basili katalog sayisi/Adet

5,00

10,00

8,00

1,00

3,00

497,00

5.250,00

1.800,00

449,78

40,00

40,00

6,00

130,00

3,00

3,00

2,00

100,00

4,00

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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5,00

32,00

8,00

1,00

3,00

300,00

2.518,35

1.600,00

449,78

38,00

47,00

6,00

209,00

2,93

2,85

3,00

90,00

4,00

100,00

320,00

100,00

100,00

100,00

166,00

208,46

112,50

100,00

95,00

117,50

100,00

160,76

97,67

95,00

150,00

90,00

100,00

0,00

220,00

0,00

0,00

0,00

66,00

108,46

12,50

0,00

-5,00

17,50

0,00

60,76

-2,33

-5,00

50,00

-10,00

0,00

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Basarili

Makul

Basarili

Basarili

Basarili

Makul

Makul

Basarili

Makul

Basarili
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)
Universitemiz etkinliklerinin

127  web sayfasinda duyurulma 100,00 100,00 100,00 0,00 Basarii
orani/Yiizde

3. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDiRILMESi

Universitemizde performans programi hazrliklar1 Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Stratejik
Yonetim ve Planlama Miidiirliigi ile Blitce ve Yatirim Programi Miidiirliigiintin ortak calismalari ile
yiritilmektedir. Bu sayede Universitemiz stratejik plani, stratejik yonetim anlayis1 ¢ercevesinde
yapilan kurumsal kapasite degerlendirme calismalar1 ve paydas analizi ¢alismalari, biitce uygulama
sonuglart ve ¢ok yilli biitce hazirlama calismalar1 ile birlikte performans programi hazirlik
faaliyetlerine dahil edilmektedir. Mayis ay1 icerisinde iist yonetim ile tiim akademik ve idari birim
yoneticilerinin katihmi ile diizenlenen toplantida Universitemiz performans hedefleri ve faaliyetleri
gorusiilerek, performans programi hazirliklarinin koordinasyonu konusunda bilgilendirme

yapilmaktadir.

Universitemizde kaynaklarin performans hedefleri dogrultusunda etkin, ekonomik ve verimli
kullanilmasini saglamak amaci ile hedeflerden sorumlu tiim birimlerin program doénemi igerisinde
gerceklestirmeyi hedefledikleri calismalar, performans hedefleri dogrultusunda faaliyet bazinda
detayli olarak planlanmakta, hedefleri 6lgmek i¢in belirlenen gosterge rakamlarn ile
iliskilendirilmektedir. Bilitce talepleri birimler tarafindan yine faaliyetler bazinda ve ekonomik
siniflandirmanin  dordiincii diizeyinde hazirlanmaktadir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan tiim birim blitce talepleri ile planlanan faaliyetler konsolide edilerek biitce imkanlar1 ve
Universitemiz stratejik amag¢ ve hedeflerinde yer alan éncelikler dogrultusunda yili performans
programi hazirlanmaktadir. Bu sayede biitge hazirlik ve yil icinde gerceklestirilen 6denek gonderme,
ekleme ve aktarma islemleri gibi biitge uygulama calismalar1 performans esasl biitge anlayisina uygun

olarak ytriitiilebilmektedir.

Bununla birlikte; Universitemizde teknik bilgi ve tecriibe gerektiren ve destek hizmetleri kapsaminda
yiriitiilen satin alma ve yapim faaliyetleri Merkezi idari Birimler tarafindan gerceklestirilmektedir. Bu
sayede dogrudan teminle yapilan alimlarin da azaltilmasi, dogru iriiniin dogru maliyetle, uygun

zamanda temin edilmesi saglanmaktadir.

Universitemiz Merkezi Idari Birimleri ile konusuna gore gerceklestirdikleri satin alma ve yapim

hizmeti kapsamindaki destek hizmetleri su sekildedir:
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Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlhigi

Bakim onarim isleri
Bina bakim onarim, Asansor, Isitma-Sogutma sistemleri, Elektrik, Mekanik, Sihhi Tesisat,
Mekanik Telefon sistemlerinin bakim onarimi

Her tiirli yapim faaliyeti

Bilgi islem Daire Bagkanhg1

Bilgisayar alimlari

Bilgisayar yazilim alimlari

Lisans alimlar1

Otomasyon programlari

Bilgisayar donanim alimlari (yazici, faks vb.)

Bilgi islem kapsaminda yapilacak bakim onarim hizmeti alimlar
Bilgi islem hizmetlerine iliskin diger mal ve hizmet alimlari

Teknolojik cihaz alimlar1 (teknolojik egitim materyalleri, projeksiyon vb.)

idari ve Mali isler Daire Baskanhg1

Biiro mefrusati alimlari
Klima alim ve bakim onarimlari
Laboratuvar makine techizat alimlari

Laboratuvar cihaz alimlar1 (Uygulama laboratuvarlari)

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

Kitap alimlari
Siireli yayin alimlari

Gazete alimlari

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanligi

Ogrencilere yonelik diizenlenecek her tiirlii faaliyete iliskin mal ve hizmet alimlar

Spor malzemesi, etkinlikler, 6grenci tasima, yemek, saglik hizmeti

Performans programi hazirlik ¢alismalarinda tiim birimler s6z konusu destek hizmetlerine iliskin

taleplerini faaliyetler dogrultusunda ilgili Merkezi Idari Birimlere ileterek kaynak planlamasi ve

onceliklendirilmesi bu birimler tarafindan yapilmakta ve performans biitce haziliklarina dahil
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edilmektedir. Dolayisi ile genel yonetim giderleri kapsaminda kalarak hedeflerle baglanti

kurulmasinda zorluk yasanacak biitce kalemleri de hedeflerle iliskilendirilebilmektedir.

Universitemizde performans programi hedeflerine iliskin géstergeler hedefin ve gostergenin ozelligine
gore; 3 aylik, 6 aylik ve yillik olarak olusturulmus olup, 3’er aylik donemler itibariyla izlenmektedir.
Tim birimler tarafindan 3’er aylik donemlerin sonunda gosterge gerceklesme rakamlar ile varsa
hedeften sapma nedenleri belirtilerek, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan sonuglar

konsolide edilmekte ve Rektdre raporlanmaktadir.

Soz konusu c¢alismalarin  Universitemizin biitiin birimlerinde ve biitiin uygulamalarinda
icsellestirilmesi i¢cin biiyiik bir titizlikle ¢ahsilmaktadir. Universitemizin 2014 yih performans
programinda karsilasilan gigliikler ile olumlu ve olumsuz degerlendirmeler 2015 yili performans
programi hazirlik calismalari kapsaminda diizenlenen bilgilendirme toplantisinda rapor olarak
sunulmus olup, 2015 yilinda s6z konusu uygulama problemlerinin giderilmesi icin gerekli tedbirler
azami 6l¢lide alinmaya ¢alisiimistir. 2013 ve 2014 yillarinda yiiriitiilen hedef ve sonug odakli calisma
tecriibesi bundan sonraki program dénemlerine katki saglayacak sekilde Universitemizin tiim

calisanlarinda 6nemli bir farkindalik saglamistir.

Grafik 19’da goriilecegi tizere Universitemiz 2015y1li Performans Programinda yer alan 24 adet hedefe
iliskin olarak belirlenen 116 adet gosterenin 44 tanesinde %100 ve lizerinde, 36 tanesinde %70 ve
lizerinde gerceklesme saglanmistir. Performans diizeyi iyilestirilmesi gerektigi diisiiniilen

hedeflerimizi dort ana baslik altinda sinmiflandirdigimizda;

e Altyap1 yapi faaliyetleri,

e Spor tesislerinin yapim faaliyetleri,

e Personel egitimi ve motivasyonuna yonelik calismalarin 6n plana ¢ciktig1 goriilmektedir.
lyilestirilmesi gerektigi tespit edilen hedeflerin bir kisminin dis etkenlerden kaynaklandig goriilmekle
birlikte, Universitemiz yapilanma siirecinde yapilan cesitli yonetsel degisikliklerin uygulama
sonuclarinin heniiz etkin olarak goriilememesinden kaynaklandig1 degerlendirilmektedir. Performans
sonuglar tablosunda da yer verildigi iizere, Universitemiz kampiis alaninda uzun yillardir devam eden
hukuki siire¢ yapim faaliyetlerinde yasanan gecikmenin en biiyiik nedenlerinden biri olmustur. 2013
yilinda baslanan ve 2014 yilinda hiz kazanan yapim faaliyetlerinin bundan sonraki stirecte hedeflenen

sekilde gerceklestirilecegi 6ngoriilmektedir.

2015 yii performans programi, 2014 yilinda performansi diisiik olarak tespit edilen hedeflerin

iyilestirilmesi i¢in gerekli tedbirler 6ngoriilerek hazirlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir.
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Grafik 15. Performans Hedefi Gergekleme Diizeyleri

m %100 ve Uzeri

B %100-%70 Arasi

[ %70-0 Arasi

4. PERFORMANS BIiLGi SiISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESi

Universitemizde stratejik plan ve performans programi sonuclarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
icin Yalova Universitesi Performans Yénetimi Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. 2013 yili igerisinde
uygulamaya konulan yazilim c¢o6zliimiinde, birimler bazinda hedef gerceklesme durumlar1 takip
edilebilmektedir. Bununla birlikte performans biitceleme ile entegre calisan sistem iizerinde birim ve
faaliyet bazinda biitce 6denekleri ekonomik siniflandirmanin dérdiincti diizeyinde tahsis edilerek,
harcama durumlar1 her bir fatura ve /veya harcama belgesi itibariyla ilgili faaliyet altina kayit
edilmektedir. Ayni sekilde yil icerisinde gerceklestirilen biitce ekleme ve aktarma islemleri de sistem
lizerinden yapilmaktadir. S6z konusu uygulama ile tiim biitce faaliyetlerinde hedefler dogrultusunda
kaynak tahsisi ve kullanimi saglanabilmektedir. Ayrica tiim faaliyetlerde anlik raporlar olusturularak
seffaflik ve saydamlik saglanmaktadir.

Peformans Yonetimi Bilgi Sisteminin yani sira yine 2013 yilinda Yalova Universitesi I¢ Kontrol
Yonetim Bilgi Sistemi de uygulamaya konulmustur. Sistem iizerinde Universitemizin biitiin siirecleri
stratejik amag¢ ve hedeflerimizle iliskilendirilerek, siire¢c sorumlular1 belirlenmistir. Her bir stirece
iliskin risklerin tespit edilmesi, risklerin etki ve/ veya olasiliginin azaltarak, amag ve hedeflere ulasma
basarimiz lizerindeki etkisinin kabul edilebilir bir seviyeye indirilmesinin saglanmasi amaciyla,
kontroller ve iyilestirme planlar1 olusturulmus olup, yapilan uygulamalar Izleme ve Degerlendirme
Kururlan raporlanmaya baslanmistir. S6z konusu ¢alismalarin tamamlanmasi ile performans ve risk
yonetimi esasl bir stratejik yonetim sisteminin Universitemizde hayata gecirilmesi hedeflenmektedir.
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5. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESi

A. GUCLU YONLERIMiZ

e Yeniliklere ve gelismeye acik bir tiniversite olmasi,

e Yeni bir iiniversite olmasi nedeniyle yapilanmanin giiniimiiz sartlarina uygun olarak
sekillendirilebilmesi,

e Universite birimlerinin déner sermaye kapsaml hizmet iiretme potansiyelinin yiiksek olmasi,

e Geng bir 68retim elemani ve idari kadroya sahip olmasi,

e Ogretim elemanlarinin Universitemizde calisma talebinin fazla olmasi,

e Yurtdisina en ¢ok 6gretim elemani génderen yeni liniversite olmasi,

e Yurtdisinda egitim géren 6gretim liyesi sayisinin yiiksek olmasi,

e Proje sunan motivasyonu yiiksek gruplarin bulunmas,

e Idari personelin egitim diizeyinin beklenen diizeyde olmasi,

e Yatay iletisime 6nem veren bir yonetim anlayisinin olmasi,

e Tirkiye'de, alaninda ilk béliimlere sahip olmasi,

e Ar-Ge projelerinin gergeklestiriliyor olmas,

e Akademik ¢alismalara gerekli destegin saglanmasi,

e (Cagin gereklerine ve bolge gereksinimlerine uygun boéliimlerin kurulmas;,

e Yurtdisi isbirlikleri konusunda calismalara énem veriyor olmasi,

e Melez mithendislik boliimlerinin olmasi,

e Staj olanaklarinin yaygin olmasi,

e Deniz ve ormanlarla ¢evrili bir Yerleske alanina sahip olmasi,

e Ingilizce hazirhk egitimine énem verilmesi,

e Egitim materyallerinin yeterli sayida ve nitelikte olmas,

e Mevcut ve acilmasi planlanan béliimlerin, 6grencilerin is bulabilmelerine olanak saglayacak
nitelikte olmasi,

e Aktif olarak calisan ve boélgenin potansiyelini degerlendirebilecek arastirma merkezlerine
sahip olmasi,

e Yasam boyu egitim faaliyetlerinin olmasi,

e YUSEM'in Cahisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'ndan lisansly, is giivenligi sertifikas: egitimleri

verebilmesidir.
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B. ZAYIF YONLERIMIZ

Alt yap1 sorunlarinin olmas,

Yeni bir tiniversite kuruyor olmanin getirdigi zorluklar,

Tanitim eksikligi,

Universite déner sermaye kaynaklarinin yetersizligi,

Ogrencilere yonelik sosyal ve sportif etkinlikler icin yeterli tesis ve donanima sahip olmamasi,
Akademik ve Idari personel i¢in lojman bulunmamasi,

Universite birimlerinin daginik durumda olmas;,

Derslik sayisinin yetersiz olmasi,

Fiziki yapilanmanin heniiz tamamlanamamis olmasi,

Bilgi teknolojileri alt yapisi ve kaynaklarinin yetersizligi,

Kampus alaninin ¢ok lokasyonlu olusunun internet alt yapisi ve Kkontroliine imkan
saglamamasi,

Idari personele iliskin yeterli hizmet ici egitimlerin yapilamamasi,

idari personel sayisinin yetersizligidir.

C. FIRSATLARIMIZ

Universitemizin Tiirkiye’nin en o6nemli sanayi bolgesinde bulunmasi nedeniyle sanayi
liniversite isbirligi imkanina sahip olmas;,

Sosyal ve kiiltiirel acilardan gelismis bir bolge olan Marmara Bolgesi'nde bulunmas;,

Cevre illerdeki tUniversitelerin, sanayi kuruluslarinin ve arastirma merkezlerinin sayisinin
yliksek olmasi,

Bolgeye ve Istanbul, Bursa, Kocaeli gibi biiyiiksehirlere ulasim imkanlarinin gelismis olmasi,
Saglik ve deniz turizminin yaygin oldugu boélge icinde yer almas,

Cevresindeki sanayi kuruluslari icerisinde tersanelerin de yer almasi,

Istanbul, Bursa ve izmit gibi Tiirkiye’'nin en gelismis illeri arasinda bulunmas;,

Yalova'nin gelismekte olan bir il olmasi,

Cevre illerdeki biiyiik iiniversitelerin deneyimli akademik personeline ulasabilme imkanina

sahip olmasi,
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AB egltlm programlari ve diger uluslararasi projeler cercevesinde yurt disindaki iiniversiteler

ile 68renci ve 6gretim tiyesi degisimi olanaklarinin artmasi,

e Yiksekogrenime olan talebin stirekli artmas,

e Gelisen teknolojik imkanlar yoluyla bilgi kaynaklarina erisim olanaklarinin artmasi,

e SAN-TEZ, TUBITAK, AB vb. projelere kurumlarin daha fazla destek saglamasi,

e Universitelerin bilgiyi ticarilestirme potansiyelinin artmasi,

e Yalova'nin sosyo-ekonomik gelismislik diizeyinde Tiirkiye siralamasinda ilk 10'da yer almasi,

e Egitimde AB standartlarina uyma zorunlulugunun olmasi,

e Ogretim gorevlisi ve 6grenciler acisindan arz-talep sikintis1 yasanmayacak olmasi,

e Bolgemizde ve ilimizde Sanayi ve Tarim sektoriiniin birlikte bulunmasi nedeniyle 6grencilerin
teorik bilgilerini pratige doniistiirebilmesi imkanin bulunmasi,

e Egitim altyapisinin gii¢lii oldugu bir bolgede olmasi

e Bilimsel diizeyde kurumsal isbirligi yapma imkéninin fazlaca olmasi, sosyal ve Kkiiltiirel

acilardan gelismis bir bolge olan Marmara Boélgesi’'nde bulunmasidir.

D. TEHDITLERIMIZ

e Yalova'nin deprem bdlgesinde bulunmasi,

e Yalova halkinin ve is adamlarinin tiniversitenin yapilanmasinda kayitsiz kalmalari,

o EmeKli niifusun ytliksek oldugu bir kent olmasi nedeniyle, baz1 kesimlerin sehrin biiylimesine
isteksiz olmalari,

o Rekabet etmesi gereken cok sayida iyi liniversiteye komsu olmasi,

e Sehrin kii¢iik olmasinin getirdigi olumsuzluklar,

e Sehir i¢i ulasimin yetersiz olmasi,

e Bircok 6zel iiniversite kurulmasi nedeniyle hayirseverlerin yardimlarinin bu kesime kaymasi,

e Ulkemizde sayisi artan iiniversitelere Merkezi Yonetim Biitcesinden gerekli maddi kaynagin
saglanmamasi/finansal kaynagin yetersiz olmasi,

e Artan 0zel Universite sayisi ile birlikte bu Universitelerde iicret ve benzeri olumlu sartlar
nedeni ile 6gretim elemanlarinin devlet tiniversitelerinden uzaklasmasi,

e Basarili 6grencilerin ilk tercihlerinde biiyiik sehirlerdeki tiniversiteleri tercih etmeleri,

e Nitelikli personel konusunda Kkarsilasilan zorluklar ve bu zorluklarin kisa silirede telafi
edilememesi,

e Kredi Yurtlar Kurumu’na ait Ogrenci Yurtlarinin ve diger barinma imkanlarinin yetersizligi,
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Yabanc1 Dil Egitiminin kalitesini artirmaya yonelik diizenlemelerin olmamasi,
e Mesleki Egitimde uygulamali egitim imkanlarina iliskin bir sistemin getirilmemis olmasi,
e Performansa dayali bir esnek ¢alisma sistemi icin kanuni diizenlemelerin bulunmamasi,
e Akademik faaliyetlerin performansini degerlendirebilecek standartlasmis mekanizmalarin

olmamasidir.

E. DEGERLENDIRME

Ginimiizde; tilkenin gerek duydugu nitelikli insan giicliniin yetistirilmesinde, bilginin {liretilmesinde
ve topluma hizmette 6nemli bir aktor olan yiiksekogretim kurumlarinin ulusal ve uluslararasi egitsel,
sosyal, ekonomik ve teknolojik degismelere ayak uydurmalar bir zorunluluk haline gelmistir. Bu
kapsamda; Universitemizin gelismeye acik yonlerinin iyilestirilerek hedeflenen seviyeye ulasabilmesi
icin; egitim 6gretim, bilimsel arastirma/yayin ve kamu hizmeti fonksiyonlarina iliskin dncelikli amag
ve hedeflerinin yer aldig1 Yalova Universitesi 2013-2017 Stratejik Plan1 2013 y1li itibariyle yiiriiliige

girmis konulmustur.
Universitemiz Stratejik Planinda;

» Egitim-6gretim faaliyetlerinin evrensel kabul gormiis yetkinliklere ulastirilmasi icin niteliginin
artirilmasi, ulusal ve uluslararasi hareketliliginin desteklenmesi, disiplinlerararasi egitim

cesitliliginin saglanmasi,

» Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin, ulusal ve bolgesel ihtiyaclar dikkate alacak sekilde

gerceklestirilmesi,

» Bilimsel arastirma projelerinin ve Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda yapilacak ¢alismalarin
uygulamaya yonelik alanlar dikkate alinarak strdiiriilmesi bu amagcla iiniversite-sanayi is

birliklerinin artarak devam ettirilmesi,

» Universitelerin bulunduklar1 bélgenin sosyo-kiiltiirel gelismesine de etkin destek olmasinin

gerekliligi bilinci ile topluma yonelik hizmetlerin artirilmasi ve ¢esitlendirilmesi,

» Istihdam edilebilirligin artirllmasi ve hayat boyu égrenme bilincinin asilanmasi amaciyla
verilen sertifikali egitim programlarinin ve dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenen

etkinliklerin artirilmasi temel dncelikler olarak belirlenmistir.
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Yukarida sayilan stratejilerin yam sira Universitemiz fiziki imkanlarimin egitim-6gretim ile bilimsel
arastirma faaliyetlerine etkin bir bicimde destek olacak sekilde olusturulmasi en temel hedeflerimiz
arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda; Universitemize tahsis edilen kaynaklarin %70’e yakini egitim

binalari, sosyal ve kiiltiirel mekanlar ile merkezi arastirma laboratuvarin insasi icin ayrilmistir.

Universitemizin en biiyiik sorunlarindan biri olan fiziki yapilanma siirecinin tamamlanmasi ile birlikte,
Yalova Universitesi bilginin iiretilmesi ve paylasilmasina yonelik egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
faaliyetlerini en etkin sekilde yerine getirebilecek ve bu yolla kendisinden beklenen faydayr azami

diizeyde saglayabilecektir.

Universitemizde devam eden stratejik yonetim, performans esash biitceleme, i¢c kontrol ve risk
yonetimi calismalari, kurumsal yonetim sisteminin en 6nemli araglarindandir. S6z konusu sistemlerin
birbirleri ile uyumlastirilmasi ve tiim faaliyetlerimizde etkin bir yonetim araci olarak kullanilmasina
iliskin calismalarimiz devam etmektedir. Kurum i¢inde yatay ve dikey iletisimi saglayan yonetisim

bilisim sistemlerinin olusturulmasi s6z konusu kurumsal yapinin en biiyiik destekleyicisidir.

Tim faaliyetlerde seffaflik ve hesap verilebilirligin, kaynak kullaniminda etkinligin ve verimligin
saglanmasi, Universitemizin misyon ve vizyonun gerceklestirilmesi i¢cin kayda deger bir ¢aba harcayan
tlim yonetici ve personelimiz ile yeni kamu yonetimi anlayisi ile ulusal ve uluslararasi bilimsel,
akademik, kiiltlirel ve sosyal dinamikler ¢ercevesinde akademik ve idari faaliyetlerin yiiriitiilmesine

devam edilecektir.
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ONERI VE TEDBIRLER

> Universitemizin yer aldigi bolgenin Ulkemizin en gelismis bélgesi ve niifus yogunlugunun en
fazla oldugu bolge olmasinin da etkisiyle sahip oldugu hizli bir biiylime trendine paralel biitce

odenekleri ve personel istihdami saglanmalidir.

> Universitemizin kurulusundan yaklasik ii¢ sene sonra yerleske alanina sahip olmasi ve bu
nedenle insa faaliyetlerine baslanacagi icin ii¢ senelik bir 6grenci ve personel artisindan
kaynaklanan ihtiyacin karsilanabilecegi oranda yatinm odenekleri Universitemize tahsis

edilmelidir.

> Stratejik Planin ve Performans Planinin uygulanmasinda etkinligin saglanabilmesi igin
Universitelerin faaliyetlerine yonelik olarak standart performans gostergeleri belirlenmeli ve

uygulanmasi saglanmalidir.

> Universitemizin insan kaynaklar1 yénetiminin c¢agdas yonetim ilkelerine uygun olarak

uygulanabilmesi i¢in gerekli hukuki dlizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir.

> Universitemiz acisindan gézlemlenebilecek, kisa vadede giderilmesi miimkiin olan belli bash
eksiklikleri iki ana grupta toplayabiliriz: Fiziki imkanlarin yetersizligi ve teknolojik altyapinin
gelistirilmesi ihtiyacidir. Bu siirecte Bilgi-Islem altyapisi ve hizmetleri gelistirilmeli ve ayrica

tlim birimlerimizce otomasyon yazilimlari daha yaygin kullanilmaldir.

> Veri tabanmi ve dijital hizmetlerin saghkli bir sekilde verilebilmesi ve kiitiiphane teknik

hizmetlerinin genisletilmesi adina nitelikli personel a¢iginin kapatilmasi gerekmektedir.

> Oncelikli arastirma alanlar1 belirlenerek, iilke ekonomisine ve toplumsal sorunlarin
giderilmesine katkida bulunacak tez ve projelere yonelik kapsamli bir planlama yapilmalidir.

Yine bu calismalarin arttirilmasi da bu planin giindemi olmalidir.

> Tez ¢alismalarinin BAP Koordinasyon birimince desteklenmesi ve tezlerin uluslarasi nitelikte

saygin dergilerde yayinlanmasi saglanmalidir.

> Universitemizin mevcut mekan sorununun farkinda olmakla birlikte, Ogrenciler icin sosyal,

kultiirel ve sportif aktiviteler arttirilmali ve buna yonelik maddi destekler de saglanmalidir.

> Universitemiz ve paydaslar arasindaki iliskiyi gelistirmeye ve tanmitima yénelik sanatsal,

kultiirel, sosyal ve egitsel etkinliklerin gerceklestirilmesi gerekmektedir.
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> Arastirma Merkezlerinin etkinliginin arttilmas1 amaciyla, gerekli alt yapinin olusturulmasi ve

yeterli personel istthdaminin saglanmasi gerekmektedir.

> I¢c kontrol ve risk yénetimi ¢alismalar1 proje takvimi icerisinde tamamlanarak, risk yonetim

sisteminin tiim birim ve siire¢lerimizde etkin bir yonetim arag olarak kullanilmasi saglanmalidir.

> Ic Kontrol ve risk yonetimi caligmalarinda elde edilen bulgular neticesinde olusturulan risk
eylem planlar1 tim birim yoneticileri ve personelce titizlikle takip edilmeli, uygulanmali ve

raporlanmalidir.

> Universitemizin yatay ve dikey fonksiyonlari arasinda maddi ve maddi olmayan biitiin kaynak ve
faaliyetlere iliskin dogru, tam ve zamaninda raporlama imkani saglayacak yonetisim bilisim

sistemleri olusturulmalidir.

> Universitemiz, sosyal, sportif ve Kkiiltiirel tesislerinin yapimi miimkiin olan en kisa siirede

tamamlanarak, 6grenci ve personelimizin hizmetine sunulmalidir.

> Merkezi arastirma laboratvari ile egitim binalarinin insaa faaliyetleri biitce imkanlari ve yatirim
programi 6denekleri dogrultusunda tamamlanarak, egitim ve arastirma faaliyetleri icin gerekli

fiziki ve teknolojik alt yapi tesis edilmelidir.

> Personel motivasyonun ve kurumsal baghhiginin, personelin yetenek ve yetkinlilerinin
gelistirilmesine iliskin insan kaynaklar1 stratejileri iiretilmeli, personeler yonelik egitim,

seminer, toplant1 vb organizasyonlar diizenlenmelidir.

»  Akademik bilgi aligverisinin ve paylasimin saglanmasi amaciyla ulusal ve uluslarasi

sempozyumlar organize edilmelidir.
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EK 1. UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANII11 21 3]

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik vediizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu gilivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadiginibeyan ederim. (YALOVA / 29.02.2016)

Prof.Dr. M. Niyazi ERUSLU

Rektor

[1] Ust Yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Y1l iginde st yonetici degismisse “benden dnceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

[3] Ust Yéneticinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu cekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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EK 2. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisil*lolarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrolstireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda listyoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2015 Yili Faaliyet Raporunun “IlI/A. Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Yalova / 29.02.2016)

Dr. Hakan BAKKAL

Strateji Gelistirme Daire Baskani

[4] Strateji Gelistirme Baskanliklarinda bagkan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani, strateji
gelistirme ve mali hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliikklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali
hizmetlerini yiiriiten birim yoneticisi.
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