q
Qo
c%b
SELGUKLU
BELEDIYESI

| FAALIYET |
RAPORU




SELCUKLU
BELEDIYESI

2025 YILI
FAALIYET RAPORU




Hinga Dl Blodyess 2025 Ylls Fraaliper Rpora

’D.’a

c.\l'o

SELQUKLU
BELEDIYESI




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

< BASKAN SUNUSU

Giiniimiiz Rgmu yonetiminin temel ilRelerinin basinda seffaf bir mali yonetim anlaysi gelmeRtedir. Mali verilerin
zamamnda Ramuoyuna agiklanmast ve raporlanmast seffaf yonetimin en onemli araglanndandir. 5018 Sayilr Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlk hedeflenerek Ramu RaynaRlarimin
etkili, verimli ve tutumlu Rullamifmasin saglamak iizere Tiirkiye de performans esash biitcelemeye gecilmistir.

Hizmetlerin yiiritiilmesinde mevzuata tiim yonleriyle wyulmasimn yam sira modern yonetim anlayisi sergilenmeRte, gelecek,
planlanmakta ve gegmisin degerlendirilmesine ortam hazirlanmaKktadir.

Seffaf, Ratilimcy, adil ve esitlikei yonetim anlaywsinin; toplumsal dayanisma ve sosyal sorumluluk, esaslan cercevesinde,
egitim, gelisim, Kiiltiir, sanat ve sporun desteklendigi, tarifii ve Kiiltiirel mirasin Rorundugu, sirdiirilebilir, inovatif ve teknolojik,
hizmet anlayisi benimsenmistir. “Tiirkiye yiizyil hedefleri dogrultusunda, evrensel degerlere bagli Ralarak iilkemizin gelisimine Ratki
saglayacak, seRilde her alanda insanumizin ve sehrimizin standardim yiikseltmek! vizyonumuzla; adil, giivenilir, Raliteli ve yenilik¢i
hizmetler sunwyoruz. Selgcuklu"nun fiziki ve sosyal gelisimi iizerine gelistirdigimiz uzun vadeli calisma planlarimiz etRili sonuglar
ortaya koymaRtadir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde, belediyemiz birimlerinin ve ¢alisanlann
performanslanmin gelistirilmesi, olciifmesi ve devamlliimin saglanmasi igin objeRtif verilerle hazirlamis oldujumuz faaliyet
Raporumuz; Selcuklunun daha yasanabilir bir Rent haline getirilmesine yonelik hedeflerimize ulasmada zemin hazirlayacaktir.

Hizmet ve faaliyetlerimizin etRili ve verimli yiiriitiifmesinde RatRilarini ve desteklerini bizlerden eRsik etmeyen SelcuRlu

halkina, sivil toplum Ruruluslanmiza, Ramu Rurum ve Ruruluslanmiza, c¢alisma arkadaslanmiza ve degerli meclis iiyelerimize
tesekKiir ederim.

Saygilanmla. ..

Ahmet PEKYATIRMACI
Selcuk(u Belediye Baskani
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% A- MISYON ve VIZYON

e MISYON

G

<)

Temel Belediyecilik Hizmetlerini En Kaliteli Sekilde
Yiiriitmenin Yamnda Toplumun Tiim Kesimlerinin
Ihtiyaglanm KarsilayabileceR Hizmetler Uretmek,

e VIZYON

o

(D
Tiirkiye Yiizyh Hedefleri Dojrultusunda Evrensel
Degjerlere Bagh Kalarak, Ulkemizin Gelisimine Katky
Saglayacak Sekilde Her Alanda Insanimizin ve
Sefirimizin Standardim YiikseltmeR,
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< B- YETKI, GOREV ve SORUMLUKLAR

Anayasamizin 127. Maddesinde,

“Mahalli Idareler; Il, Belediye veya Koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarimi karsilamak
uzere kurulus esaslar kanunla belirtilen ve karar organlar yine kanunda gosterilen, segmenler

tarafindan secilerek olusturulan Kamu Ttizel kisileridir.

Mabhalli Idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinde yonetim ilkesine uygun olarak

kanunla diizenlenir.

Mahalli idarelerin secimleri, 67. Maddedeki esaslara gore 5 yilda bir yapilir. Kanun, biiytik

yerlesim merkezleri icin 6zel yonetim bigimleri getirebilir.

Mahalli idarelerinin se¢ilmis organlarinin, organlik sifatini kazanmalarina iligkin itirazlar
¢ozimi ve kaybetmeleri, konusunda denetim yargi yolu ile olur. Ancak, gorevleri ile ilgili bir sug
sebebi ile hakkinda sorusturma veya kovusturma agilan mahalli idare organlar: veya bu organlarin

tiyelerinin, i¢ Isleri Bakanhg, gecici bir tedbir olarak, kesin hiitkme kadar uzaklastirabilir.

Merkezi idare Mahalli idareler tzerinde, mahalli hizmetlerin idarenin butinligu ilkesine
uygun sekilde yiiritilmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi, toplum yararinin korunmasi ve
mabhalli ihtiyaclarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla, kanunda belirtilen esas usuller dairesinde

idari vesayet yetkisine sahiptir.

Mahalli idarelerin belirli kamu hizmetlerinin goériilmesi amaciyla kendi aralarinda bakanlar
kurulunun izni ile birlik kurmalari, gorevleri, yetkileri, maliye ve kolluk isleri ve merkezi idare ile
karsilik bag ve ilgileri kanunla diizenlenir. Bu idarelere, gorevleri ile orantili gelir kaynaklarn

saglanir” hiikmii yer almaktadir.

11
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Mevzuat Analizi

1.1. Belediyenin Goérev ve Sorumluluklari

5393 Belediye Kanunu 14. Maddesi'nin "a” fikrasi

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghig, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Bliyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar icin
konukevleri agmak zorundadir

Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in
konukevleri acabilirler.

5393 Belediye Kanunu 14. Maddesi'nin "b" fikrasi

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onariminmi yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir.

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine
ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalar1 diizenler, yurt
ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

5393 Belediye Kanunu 14. Maddesi: Gérev ve Sorumluluklarla ilgili Onemli Hususlar

eHizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

eBelediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

eBelediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

eBelediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

«Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlini biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.
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3194 imar Kanunu 1. ve 7. Maddesi

Belediyelere, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin; plan, fen, saglhk ve cevre sartlarina
uygun tesekkillinii saglamak amaciyla, diizenlenmistir.

a) Halihazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya valiliklerce
yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi
Bakanliga, diger bir niishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000’i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalart mecburidir.
Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup
olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar yiiriirliiktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen
kullanmaya a¢ilmasini temin i¢in; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar
plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama yapilir.

4708 Yapi Denetimi Hakkindaki Kanunu 1. ve 3. Maddesi

Bu Kanunun amaci can ve mal giivenliginin temini Imar planina, fen, sanat ve saghk kurallarina,
standartlara uygun kaliteli yap1 yapilmasi i¢in proje ve yapi denetimini saglamak ve yapi denetimine
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Bu Kanunun uygulanmasinda yapi denetim kuruluslari imar mevzuati uyarinca 6n goriilen fenni
mesuliyeti ilgili idareye (Belediyelere) karsi iistlenir.

5627 Enerji Verimliligi Kanunu

Kanunun amaci enerjinin etkin kullanilmasi, israfin dnlenmesi, enerji maliyetlerinin ekonomik
tizerindeki ytlikiiniin hafifletilmesi ve ¢evrenin korunmasi i¢in enerji kaynaklarinin ve enerji kullaniminda
verimliliginin artirllmasidir.

2942 Kamulastirma Kanunu 7.-8.-10.-26. Maddeleri

Kamulastirma islemleri ve idari serh islemlerini yapmak. Trampa yolu ile kamulastirma yapilmasi.

2872 Cevre Kanunu 1. ve 11. Maddesi

Belediyelere, biitiin canhlarin ortak varligi olan ¢evrenin, stirdiiriilebilir cevre ve siirdiiriilebilir
kalkinma ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak amaciyla, bu Kanunla bir¢ok gorev verilmistir.
Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler evsel kat1 atik bertaraf tesislerini kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmekle yiikiimliidurler.

Bu hizmetten yararlanan ve/ veya yararlanacaklar, sorumlu yonetimlerin yapacagi yatirim, isletme,
bakim, onarim ve 1slah harcamalarina katilmakla ytiikiimliidiir

Bu hizmetten yararlananlardan, belediye meclisince belirlenecek tarifeye gore kati atik toplama,
tasima ve bertaraf tlicreti alinir. Bu fikra uyarinca tahsil edilen ticretler, kat1 atikla ilgili hizmetler disinda
kullanilamaz."

775 Gecekondu Kanunu 1. ve 7. Maddesi

Belediyelere, mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden gecekondu yapimimin 6énlenmesi ve bu
amaglarla alinmasi gereken tedbirler, bu Kanunla verilmistir.

Belediyelerin miilkiyetinde bulunan ve bundan sonra bu kanuna gore miilkiyetine gececek olan arazi ve
arsalardan, belediye meclisi karari ile belli edilip, Toplu Konut idaresi Baskanliginca uygun gériilenler, bu
kanun hiikiimleri dairesinde konut yapimina ayrilir.
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4982 Bilgi Edinme Kanunu

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine
uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

3572 Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat Dair Kanun Hiikmiinde Kar. Deg. Kab. Dair. Kanunu

Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri agma ve ¢alisma
ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastirilmasidir.

4109 Asker Aile Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu 3. Maddesi

Yardim isteyenlerin talepleri sehir ve kasabalarda belediye enciimenleri tarafindan tetkik edilerek
yardima muhta¢ olanlarin adedi belirlenir. Yardiminin ne suretle yapilacag1 Belediye Enclimenlerince
tespit ve onlar vasitasiyla ifa olunur.

5378 Engelliler Hakkindaki Kanunu 1. ve 13. Maddesi

Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve ozgiirliiklerden faydalanmasini tesvik ve temin ederek
ve dogustan sahip olduklari onura saygiy1 giiclendirerek toplumsal hayata diger bireylerle esit kosullarda
tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve engelliligi Onleyici tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli
diizenlemelerin yapilmasini saglamaktir.

Engellilerin is giicli piyasasi ve calisma ortaminda siirdiirtilebilir istihdam icin kendi isini kurmaya
rehberlik ve mesleki danismanlik hizmetlerinin gelistirilmesi de dahil olmak iizere gerekli tedbirler
alinir.

Ise basvuru, alim, énerilen ¢alisma siireleri ve sartlar ile istihdamin siirekliligi, kariyer gelisimi,
saglikh ve giivenli calisma kosullar1 dahil olmak tizere istihdama iliskin hicbir hususta engellilige dayali
ayrimcl uygulamalarda bulunulamaz.

Calisan engellilerin aleyhinde sonu¢ doguracak sekilde, engelinden dolay1 diger kisilerden farkl
muamelede bulunulamaz.

Calisan veya is basvurusunda bulunan engellilerin karsilasabilecegi engel ve giicliikleri ortadan
kaldirmaya yonelik istihdam stireclerindeki dnlemlerin alinmasi ve engellilerin ¢alistig1 is yerlerinde
makul diizenlemelerin, bu konuda gorev, yetki ve sorumlulugu bulunan kurum ve kuruluslar ile
isverenler tarafindan yapilmasi zorunludur.

Engellilik durumlar sebebiyle is giicii piyasasina kazandirilmalarn gii¢ olan engellilerin istihdam
edildigi korumali isyerlerinin statiisii ve bu isyerleriyle ilgili usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Maliye Bakanlig1 ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifinca miustereken ¢ikarilan yonetmelikle
diizenlenir.

28623 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarinit Koruma Kanunu 1. ve 15. Maddesi

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli taginir ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari ile ilgili tanimlari
belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama kararlarini
alacak teskilatin kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.

Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri tescilli tasinmaz
kiltir varlklarini, koruma bdlge kurullarinin belirledigi fonksiyonda kullanilmak kaydiyla
kamulastirabilirler.

5187 Basin Kanunu

Basilmis eser, yayim, stireli yayin, yaygin siireli yayin, bolgesel stireli yayin, yerel siireli yayin, yayin
tiirt, siiresiz yayin, eser sahibi, yayimci, basimcy, tiizel kisi temsilcisi ile ilgili hiikiimleri diizenler.

5846 Fikri ve Sanat Eserlerini Koruma Kanunu 13. Maddesi

Fikir ve Sanat eserleri lizerinde sahiplerinin mali ve manevi menfaatleri kanunun 13. maddesine gore
korur.
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1.2. Belediyenin Yetki ve Imtiyazlari

5393 Belediye Kanunu 15. Maddesi

a)Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larin1 karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c)Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogalgaz,
su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakl kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disimda kalan dava konusu uyusmazliklarim anlasmayla tasfiyesi-ne karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar: faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl Odenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger is-yerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tlzerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclarn ile taksi
sayilariny, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yuriitmek.

r) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, bliyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
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5393 Belediye Kanunu 15. Maddesi (Yetki ve Imtiyazlarin Kullanilmasina Dikkat Edilecek Hususlar)

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Cevre ve Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanhginin Kkarariyla siiresi kirk dokuz yii gecmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 in¢ci maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar icinde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhiginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac

disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

2886 sayil1 Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde

fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

4483 Memur ve Diger Kamu Goérevlileri Yardimi Hakkinda Kanun

Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gorevleri sebebiyle isledikleri suglardan dolay:

yargilanabilmeleri icin izin vermeye yetkili mercileri belirtmek ve izlenecek usulii diizenlemektir.

5326 Sayili Kabahatler Kanunu 16. ve 17. Maddesi

Kabahatler karsiliginda uygulanacak olan idari yaptirimlar, idari para cezasi ve idari tedbirlerden

ibarettir.

Mahalli idareler tarafindan verilen idari para cezalari kendi biitcelerine gelir kaydedilir.
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2.1. Belediye Meclisinin Gérev Yetkileri

5393 Sayili Belediye Kanunu 18. Maddesi

a)Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
oOlciitlerini goriismek ve kabul etmek.

b)Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c)Belediyenin imar planlarim1 goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢cevre diizeni
planini kabul etmek. Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeler dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya Karar vermek

e)Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gecmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl hizmetler
icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek,

h)Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarin sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i)Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na tdbi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j)Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilme-sine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini segmek.

I)Norm kadro cercevesinde belediyenin ve baglhh kuruluslarinin kadrolarimin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p)Yurt icindeki ve icisleri Bakanligimin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalll idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s)Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul etmek.
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2.2. Belediye Enciimenin Gorev Yetkileri

5393 Sayili Belediye Kanunu 34. Maddesi

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gortis
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi tli¢ yili
gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

2.3. Belediye Baskanin Gérevleri

5393 Sayili Belediye Kanunu 38. Maddesi

a)Belediye teskilatinin en {list amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcttlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c)Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d)Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e)Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f)Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g)Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h)Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i)Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

J)Belediye personelini atamak.

k)Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1)Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n)Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, dziirliilere yonelik hizmetleri ytriitmek
ve Ozirliiler merkezini olusturmak.

0)Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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3.1. Belediyelerin Giderleri

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Kanunun amaci, kalkinma plan ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi
ve mali saydamlig1 saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali
kontrolii diizenlemektir. i¢c kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda yénetmelik
geregince i¢ kontrol ve 6n mali kontrol faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

Bu kanunlarin amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut
kamu kaynagl kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari1 ihalelerde uygulanacak esas ve
usulleri belirlemektir.

4735 Kamu fhale S6zlesmeleri Kanunu 1. ve 4. Maddesi

Kamu Ihale Kanununa gore yapilan ihalelere iliskin sézlesmelerinin diizenlenmesi ve uygulanmasi
ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

Bu kanunda belirtilen haller disinda ihale dokiimaninda yer alan sartlara aykiri1 hiikiimlere yer
verilemez, hiikiimlerde degisiklik yapilamaz ve ek s6zlesme diizenlenemez.

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu 7.-9.-11.-17. Maddeleri

“Ihale konusu islerin her tiirlii 6zelligini belirten sartname ve varsa ekleri idarelerce hazirlanir.”
Hiikmiine gore islem yapilir.

“Tahmin edilen bedel idarelerce tespit edilir ve ettirilir’ hiikmiine gore islem yapilir.

Ihalesi yapilacak her is icin bir onay belgesi hazirlanir.

Ihale konusu olan islerin belirtilen esas ve usullere gore isteklilere ilan yolu ile duyurulur.
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3.2. Belediyelerin Gelirleri

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu ve 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

1. Belediye Vergileri

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:

1. ilan ve Reklam Vergisi

2. Eglence Vergisi

3. Cesitli Vergiler (Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagaz Tiiketim Vergisi, Yangin Sigortasi Vergisi,
Cevre Temizlik Vergisi)

2. Belediye Harglar

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu harg¢lar sunlardir:

Isgal Hara

Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci

Kaynak Sular1 Harci

Tellallik Harci

Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci

Bina Insaat Harca

1
2
3
4,
5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci
6
7
8

Cesitli Harglar

3. Harcamalara Katilma Pay1

Belediye Gelirleri Kanunu dahilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari
sunlardan olusmaktadir:

1. Yol harcamalarina katilma pay1

2. Kanalizasyon harcamalarina katilma pay1

3. Sutesisleri harcamalarina katilma pay1

4. Ucrete Tabi Isler

2464 Sayili Kanuna gore, belediyeler bu kanunda harg¢ veya katilma payr konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagh olarak ifa edecekleri her tiirlii hizmet icin belediye meclislerince diizenlenecek
tarifelere gore iicret almaya yetkilidir.

5. Diger Paylar

2464 Sayili Kanunun miikerrer 97 inci maddesine gore, Cumhurbaskanligi bagh milli saraylar harig
belediye ve miicavir alan sinirlar icinde gercek ve tiizel kisilerce isletilen her tiirlii miizelerin giris
Ucretlerinin % 5'i belediye pay1 olarak ayrilir. Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar icinde faaliyet
gosteren maden isletmelerince, 3213 sayili Maden Kanun'un 14 iincii maddesinde yer alan paylara
ilaveten yillik satis tutarinin % 0,2'si nispetinde belediye pay1 ayrilir.

5779 Sayili il Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanun

Genel biitce gelirleri tahsilatinin belli bir ytizdesi belediyelere ayrilmaktadir.

213 Sayili Vergi Usul Kanun'u ve 6183 Sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun

213 Sayili Kanun, belediye vergilerinin tahakkuk esaslarini, 6183 sayili Kanun ise belediyenin amme
alacagi olan gelirlerinin takip ve tahsilinin diizenlemektedir.
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< C- IDAREYE ILISKIN BILGILER
e 1-Fiziksel Yap1

Selcuklu Belediyesi 20.697 m?lik hizmet alaninda 16.085 m? ana hizmet bina ve 4.612 m? sosyal
tesisler bulunmaktadir.

Ana Bina: Baskanlik Makami, Afet Isleri Miidiirliigii, Arastirma ve Gelistirme Miidiirliigii, Basin ve
Yayin Miidiirliigi, Bilgi islem Midiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Dis iliskiler Miidiirliigii, Emlak ve
Istimlak Miidiirliigi, Etiit Proje Midiirliigii, Halkla iliskiler Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, imar ve
Sehircilik Miidiirliigsi, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigii, isletme ve Istirakler Midiirliigii, Kentsel
Doniisiim Midirlugl, Kentsel Tasarim Miudirlagi, Kirsal Hizmetler Mudurliigi, Kiltiir Isleri Muddrligi,
Mali Hizmetler Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirligii, Ozel Kalem Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
Plan ve Proje Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Saghk Isleri Midiirliigii, Spor Isleri Midiirlig,
Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, Yap: Kontrol Miidiirliigii, Yaz Isleri Midiirlig,
Zabita Midiirliigi hizmet vermektedir.

Ana bina bodrum, zemin ve {li¢ kat olmak tlizere bes kathdir. 4 adet asansor, glivenlik kameralari,
otomatik havalandirma, otomatik 1sitma ve sogutma, jeneratdr, yangin alarmi, otomatik yangin séndiirme,
merkezi ses sistemi, ara¢ otoparki mevcuttur. Ayrica Yagmur Suyu Toplama Merkezi olup bina ¢evresi yesil
alanlarda toplanan yagmur sulari kullanilmaktadir.

Sosyal Tesis Binasi: Evlendirme Memurlugu, nikah salonu ve personel yemekhanesi ile hizmet
vermektedir. 3 kat olup, 3 adet asansor, giivenlik kameralari, otomatik havalandirma, otomatik 1sitma ve
sogutma, jeneratdr, yangin alarmi, otomatik yangin séndiirme, merkezi ses sistemi mevcuttur.

Horozluhan Mahallesi Zafer Sanayi icindeki Fen Isleri Tesisleri binasinda Fen isleri Miidiirligi,
Tesisler Miidiirliigl, Cevre koruma ve Kontrol Miidiirliigii ile Destek Hizmetleri Mudiirligi birimleri hizmet
vermektedir. Tesislerimiz de malzeme depolari, araglar ve is makineleri parklari, marangozhane ile bakim
onarim atélyeleri de bulunmaktadir. Fen Isleri tesisleri 36.450 m2 alana oturmus olup 1.700 m2’si idari

kisim, 1.500 m2’si atolye ve 1.200 m2’si levazim depo olmak iizere 4.400 m? kapali alana sahiptir. Bunlarin
disinda sahada farkli ebatlarda depolar bulunmaktadir.

Sille Ak Mahallesinde 93.000 m?'lik alanda Park ve Bahgeler Birimleri hizmet vermektedir.
Sille Mahallesinde 165 m2'lik alanda Kent Tarihi ve Tanitim Miidiirligi hizmet vermektedir.
Yazir Mahallesinde Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi hizmet vermektedir.

Horozluhan Mahallesi Ali Okutan Sosyal Tesislerinde Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligii hizmet
vermektedir.

Horozluhan Mahallesi Yeni istanbul Caddesinde Belediye Tiyatro Miidiirliigii hizmet vermektedir.

Bosna Hersek Mahallesi Demiroren Sokak’ta Kiitiiphane Miidiirliigii hizmet vermektedir
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2- Teskilat Yapisi

Belediye BELEDIYE Belediye
Meclisi BASKANI Enciimeni
Ozel Kalem Teftis Kurulu
Miidiirligii Miidiirligii
| 1 1 1
Baskan Baskan Baskan Baskan Baskan
Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi Yardimcisi
Emlak ve Afet isleri Aragtirma ve
istimlak ™ Etiit Proje i i —  Gelistirme Destek
Midiirliigi Miidiirliigi g Miidiirligii —  Hizmetleri
Miidiirliigi
Cevre Korumave s
imar ve Sehircilik™ Kent Tarihi ve Kontrol = B‘}[{!gl,,lsl'?ﬂ
Miidiirligi ~  Tamtim Midiirlaga uCuLuEY Hukuk isleri
Miidiirliigii — usuxser
Miidirlugii
o Fen Isleri HalkKla iliskiler
Kentsel Doniisiim |_| Kentsal Tasarim oS — o
Miidiirliigii Midiirligi Mudirligi Mudirlagi
|| Mali Hizmetler
:  pias Miidiirliigi
. Iklum Degisikligi RasmEan
Plan ve Proje = Muhtarhik isleri ve Sifir Atk ™ = A
Miidiirliigii = M dﬁ;lﬁgﬁ ‘ Niidnln Miidiirliigii
|| Sporisleri
Miidiirliugii
l})lg:ls:ttil‘;le - Tarmmsal Kirsal Hizmetler .. __| Belediye Tiyatro
Miidiirliigii |  Hizmetler Miudiirligi Miidiirliigi
Midirligi || Yazlisleri
Tesisler Park ve Bahcgeler | | e Mudirliga
PR Miidiirliigii | 15 lliskiler
Midiirligi & Midiirlagi
| Zabita
Saglhik isleri . Miidiirliigii
Yap: Kontrol L Migjdﬁrlsﬁgﬁ || Kiiltiir Isleri b
Miidiirlugii Miidiirlagi
insan Kaynaklar1
s ve Egitim
|| Kiitiiphane Miidiirligii
Miidirliigi
isletme ve
Sosyal Destik == Istirakler
= Hizmetleri Miidiirligi
Miidirliigi
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¢ 3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi1

MODULLER VE BAGLI DiGER UYGULAMALAR

AKkill1 Sicil Diizenleme Sistemi

Posta Cekleri Takip Sistemi

Analitik Biitce Takip Sistemi

Salon Takip Sistemi

Asker Aile Takip Sistemi

Sosyal Tesis Takip Sistemi

Bilet Takip Sistemi

Spor Okullar Takip Sistemi

Bilgi Islem Takip Sistemi

Sporcu Takip Sistemi Mobil Uygulamasi

Cevre Temizlik Vergisi Takip Sistemi

Stok Takip Sistemi

Degirmen Takip Sistemi

Stratejik Plan Takip Sistemi

Eglence Vergisi Sistemi

Tahakkuk Esasli Muhasebe

Emlak Vergisi Takip Sistemi

Tasinir Takip sistemi

Encilimen Kararlar1 Takip Sistemi

Tasinmaz Takip Sistemi

Etkinlik Takip Sistemi

Ulasim Takip Sistemi

Evlendirme Takip Sistemi

YBS Beyaz Masa Modiili

Genel Tahakkuk ve Tahsilat Takip Sistemi

Yemekhane Takip sistemi

Hukuk Mahkeme Takip Sistemi

Zabita Takip Sistemi

Hurda Takip Sistemi

Ozel Kalem Takip Sistemi

Ilan ve Reklam Vergisi Takip Sistemi

Fen Isleri Takip Sistemi

Imar Takip Sistemi

Park Bahceler Takip Sistemi

Insan Kaynaklar1 Takip Sistemi

Temizlik Takip Sistemi

Isgaliye Takip Sistemi

Saglik Takip Sistemi

Isyeri Ruhsat Takip Sistemi

PTT Entegrasyonu

Kalite Yonetim Takip Sistemi

TKGM Tapu Rayi¢ Sorgu Web Uygulamasi

Karar Destek Takip Sistemi

KEOS(CBS) Servisleri entegrasyonu

Katilim Paylari1 Takip Sistemi

Beyaz Masa Servisleri entegrasyonu

Kira Takip Sistemi

Banka Tahsilat Servisleri Entegrasyonu

Kiitiiphane Mola Takip Sistemi

Web Sayfas1 Entegrasyonu

Meclis Kararlar1 Takip Sistemi

EDAYS Entegrasyonu

Miilk Takip Sistemi

GIB Entegrasyonu

Numarataj Takip Sistemi

KBS Entegrasyonu

Otizm ve Down Sendromlular Takip Sistemi

SMS Entegrasyonu

Odeme Emri Takip Sistemi

Teramobil Entegrasyonu

Olgii Tart1 Takip Sistemi

UAVT Entegrasyonu

Para Cezalar1 Takip Sistemi

E-Devlet Entegrasyonu

Performans Anket Sistemi

MAKS Entegrasyonu

KPS(NVI) Entegrasyonu

EDAYS Sicil Entegrasyonu

Selguklu Kiiltiir Sanat Faaliyetleri Bagvuru Rehberi

Spor Okullari e-Tahsilat Modiilii
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GENEL DONANIM DURUMU
MIKTAR
DONANIM TURU VE ADI
(Adet)

Bilgisayar (PC, Tablet vb.) 1.561
Yazici 175

Bilgisayar ve Bilesenleri Genis Formath Yazic (Plotter) 3
3D Yazicl 4
Barkod Yazici 5
Backbone Switch 2
Kenar Switch 62
Metro Ethernet Switch 2

Network Altyapisi
Firewall 2
Uzak U¢ Modem/VPN Baglanti Cihazi 39
Kablosuz Erisim Noktasi 19
Hizmet Haritas1 KIOSK 2
Kat Asistani KIOSK 2
Kapali Devre Tanitim Yayini Amach
9
TV
Diger

Tanitim Amach KIOSK'lar 8
Tahsilat KIOSK'u 4
Siramatik Sistemleri 4
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Hinga Delouhls PBetedyesi 2025 Ufits Faaliget Rgpora

e 4-insan Kaynaklar:

PERSONELIN MUDURLUK BAZINDA DAGILIMI

Memur Isci Sozlesmeli Sllsl;;ll(:lt . E % .
MUDURLUKLER E Bl 8| % | =
> Bz |Elz 8 2 |E|% T8¢
-] < ] ) -] ) -] o 2 7
==} /m /m /m

Afet isleri Miidirligi 2 |0 | o o]0 o 0 0| 2 0 0 2
Arastirma ve Gelistirme Mudiirligi 2 0 0 0 0 1 2 1 2 0 1 3
Basin ve Yayin Midiirliigi 4 0 0 0 0 0 13 3 4 0 0 16 20
Belediye Tiyatro Mudiirligu 1 1 0 0 0 0 9 7 2 0 0 16 18
Bilgi islem Miidiirliigii 10 | 1 0 0 1 0 | 10| 2 |11 ] 0 1 | 12 | 24
Cevre Koruma ve Kontrol Miudirligi 6 1 0 0 0 0 506 0 7 0 0 506 | 513
Destek Hizmetler Miidurligi 11 3 0 0 0 0 68 0 14 0 0 68 82
Dis Iliskiler Miidiirliigi 4 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 1 5
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 16 0 0 0 0 0 6 1 16 0 0 7 23
Etid Proje Miudirlugi 3 1 0 0 1 0 0 0 4 0 1 0 5
Fen Isleri Midirligi 20 0 1 0 0 0 133 0 20 1 0 133 | 154
Halkla iliskiler Madiirliigii 4 4 0 0 0 0 21 29 8 0 0 50 58
Hukuk Isleri Midiirliigii 1 0 0 0 0 5 1 7 0 0 6 13
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirlagi 2 3 0 0 0 0 17 0 5 0 0 17 22
Imar ve Sehircilik Midiirligii 39 5 0 0 4 0 7 0 44 0 4 7 55
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigii 7 3 0 0 0 0 8 5 10 0 0 13 23
Isletme ve Istirakler Midiirliigii 12 1 1 0 0 0 | 267 | 32 | 13 1 0 | 299 | 313
Kent Tarihi ve Tanitim1 Madiirligi 8 1 0 0 0 0 8 0 0 0 8 17
Kentsel Dontisiim Mudiirligi 1 3 0 0 0 0 2 1 4 0 0 3 7
Kentsel Tasarim Miidiirliigi 14 0 0 0 0 0 1 0 14 0 0 1 15
Kirsal Hizmetler Miidiirligi 1 0 0 0 0 3 0 1 0 0 3 4
Kiiltir Isleri Mudirliga 4 0 0 0 0 0 24 13 4 0 0 37 41
Kiitiiphane Midiirlugu 1 3 0 0 0 0 17 26 4 0 0 43 47
Mali Hizmetler Miidiirligi 28 4 1 0 0 0 23 6 32 1 0 29 62
Muhtarlik isleri 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 2
Ozel Kalem Miidiirliigii 6 0 1 0 0 0 6 8 6 1 0 14 21
Park ve Bahgeler Miuidurligi 18 3 0 0 0 0 401 3 21 0 0 404 | 425
Plan ve Proje Miudiirligii 9 2 0 0 0 1 1 1 11 0 1 2 14
Ruhsat ve Denetim Midiirligii 7 3 0 0 2 0 4 2 10 0 2 6 18
Saglik Isleri Miidirltigi 4 2 0 0 1 0 27 0 6 0 1 27 34
Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi 3 1 0 0 0 0 35 11 4 0 0 46 50
Spor Isleri Midiirligi 2 1 0 0 0 0 44 10 3 0 0 54 57
Tarimsal Hizmetler Midiirliigi 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Teftis Kurulu Midirlagi 1 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 1 3
Tesisler Miidiirligi 11 0 0 0 1 0 85 0 11 0 1 85 97
Yap1 Kontrol Midiirltigi 12 0 0 0 2 0 0 1 12 0 2 1 15
Yazi Isleri Midiirligii 4 2 0 0 0 0 2 3 6 0 0 5 11
Zabita Midurligi 77 6 0 0 0 0 29 0 83 0 0 29 112
TOPLAM 361 | 58 4 0 12 2 |1788 | 168 | 419 4 14 | 1956 | 2393
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HiZMET YILLARINA GORE PERSONEL DURUMU

. - . DESTEK
MEMUR isci SOZLESMELI e TOPLAM
BAY | KADIN | BAY | KADIN | BAY | KADIN | BAY | KADIN | BAY | KADIN
0-5YIL 46 25 0 0 12 2 852 71 910 98
5-10 YIL 74 6 1 0 0 0 935 98 1010 104
10 - 15 YIL 69 14 0 0 0 0 0 0 69 14
15 - 20 YIL 64 3 0 0 0 0 0 67
20 - 25 YIL 31 0 0 0 0 0 0 31
25 YIL VE USTU 77 0 0 0 0 0 0 77
TOPLAM 361 58 4 0 12 2 1787 169 2164 229
EGITIM DURUMUNA GORE PERSONEL PROFILI
. - . DESTEK
MEMUR isci SOZLESMELI R TOPLAM
Oran
Say1 ([Oran% | Say1 |Oran% | Say1 (Oran% | Say1 |Oran% | Sayl %
flkokul 2 0,47 3 75 0 0 399 20,39 404 16,88
Ortaokul 0,95 1 25 0 0 435 22,23 440 18,38
Lise 16 3,81 0 0 0 0 772 39,46 788 32,92
On lisans 125 29,83 0 0 6 42,85 132 6,74 263 10,99
Lisans 215 51,31 0 0 7 50 207 10,58 429 17,92
Yiiksek Lisans 55 13,12 0 0 1 7,14 9 0,46 65 2,71
Doktora 2 0,47 0 0 0 0 2 0,1 4 0,16
419 100% 4 100% 14 100% 1956 100% 2393 100%
YAS ARALIGINA GORE PERSONEL PROFILI
. ) . DESTEK
MEMUR isci SOZLESMELI ) TOPLAM
BAY KADIN BAY KADIN BAY KADIN BAY KADIN
20-29 YAS
R 36 10 0 0 7 0 301 19 373
30-39 YAS
e 106 26 1 0 4 1 697 72 907
40-49 YAS
e 116 19 1 0 1 1 693 58 889
50-59 YAS
R 73 1 2 0 0 0 82 19 177
60 YAS VE UZERI 30 2 0 0 0 14 1 47
TOPLAM 361 58 12 1787 169 2393
YILLARA GORE PERSONEL DAGILIMI
MEMUR SUREKLI iSCi SOZLESMELI DESTEK PERSONEL TOPLAM
2021 261 43 96 2064 2464
2022 264 43 124 2202 2633
2023 382 7 2 2384 2775
2024 389 4 2 188 583
2025 419 4 14 1956 2393
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MEMUR DOLU BOS KADRO DURUMU

Sinifi | Unvani Dolu | Bos l?:]?% Sinifi | Unvani Dolu | BOS l?:;{&
GIH |Baskan Yardimcisi 4 1 5 GIH |Uzman 1 2 3
GIH |Yaz Isleri Miidiirii 1 0 1 GIH | Mali Hizmetler Uzmani 0 1 1
GIH | Mali Hizmetler Miidiirii 1 0 1 GIH | Mali Hiz. Uzman Yard. 0 3 3
GIH |Fen Isleri Miidiirii 0 1 1 GIH | Sivil Savunma Uzmani 0 1 1
GIH | Teftis Kurulu Miidiirii 0 1 1 GIH |Sef 16 8 24
GIH | Temizlik isleri Miidiirii 0 1 1 GIH |Egitmen 11 | 10 21
GIH | Zabita Miidiirii 0 1 1 GIH | Muhasebeci 0 4 4
GIH | Hukuk Isleri Miidiirii 0 1 1 GIH | Ambar Memuru 0 2 2
GIH |Basinve Yayin M. 0 1 1 GIH | Bilgisayar isletmeni 0 1 1
GIH |Insan Kayn.ve Egitim M. 0 1 1 GIH |Evlendirme Memuru 1 1 2
GIH | Ruhsat ve Denetim M. 0 1 1 GIH |Memur 35 | 26 61
GIH | Park ve Bahgeler Miidiirii 0 1 1 GIH | Tahsildar 2 8 10
GIH |imar ve Sehircilik Miidiirii | 0 1 1 GIH |Veznedar 0 6 6
GIH | Ozel Kalem Miidiirii 1 0 1 GIH |Veri Hazirlama Kontrisl. | 24 | 11 35
GIH | Destek Hizmetleri M. 1 0 1 GIH | Ayniyat Memuru 1 0 1
GIH |Emlak ve Istimlak M. 0 1 1 GIH | Sofér 2 4 6
GIH | Kiiltiir ve So. Isl. M. 0 1 1 GIH |Zabita Amiri 4 0 4
GIH | Cevre Koruma ve Kon. M. 0 1 1 GIH |Zabita Komiseri 9 4 13
GIH |Kiitiiphane Miidiirii 0 1 1 GIH |Zabita Memuru 74 21 95
GIH | Strateji Gelistirme M. 0 1 1 GIH | Zabita Miidiir Yardimcisi 1 0 1
GIH | Bilgi islem Miidiirii 0 1 1 TH | Coziimleyici 1 0 1
GIH | Dis Iligkiler Miidiirii 0 1 1 TH |Programci 1 1 2
GIH |Plan ve Proje Miidiirii 0 1 1 TH | Kiitiiphaneci 0 0 0
GIH | Yap1 Kontrol Miidiirti 0 1 1 TH | Sosyolog 0 1 1
GIH | Belediye Tiyatro M. 0 1 1 TH | istatistikgi 1 0 1
GIH | Etiit Proje M. 0 1 1 TH | Ekonomist 4 0 4
GIH |Sosyal Yardim Isleri M. 0 1 1 TH | Mimar 28 1 29
GIH |Isletme ve istirakler M. 0 1 1 TH |Peyzaj Mimari 5 0 5
GIH |Kentsel Tasarim M. 0 1 1 TH | Miihendis 93 7 100
GIH | Spor isleri M. 1 0 1 TH | Sehir Plancisi 8 1 9
GIH |Saglik isleri M. 0 1 1 TH | Tekniker 75 4 79
GIH | Tarimsal Hizmetler M. 1 0 1 TH | Teknisyen 3 0 3
GIH | Kirsal Hizmetler M. 0 1 1 TH | Kimyager 1 0 1
GIH | Tesisler M. 1 0 1 TH | Arkeolog 0 0 0
GIH |HalkKla iliskiler M. 1 0 1 TH |Matematikgi 0 1 1
GIH | Sosyal Destek Hiz. M. 1 0 1 SH | Tabip 1 1 2
GIH | Muhtarlik Isleri M. 1 0 1 SH |Hemsire 1 1 2
GIH | Sifir Atik M. 0 1 1 SH | Saglik Memuru 0 0 0
GIH |Kent Tarihi ve Tanitimi M. 0 1 1 SH | Veteriner Hekim 4 0 4
GIH |Kentsel Déniisiim Miid. 0 1 1 SH |Ebe 1 0 1
GIH | Arastirma ve Gelist. M. 0 1 1 SH |Biolog 0 1 1
GIH | Afet isleri Miidiirii 1 0 1 SH | Psikolog 0 1 1
GIH | Yerel Hizmetler Miidiirii 0 1 1 YH | Hizmetli 3 1 4
GIH | Veteriner isleri Miidiirii 0 1 1
GIH |Avukat 5 3 8
GIH | Miifettis 2 2 4
GIH | Miifettis Yardimcisi 0 2 2
GIH |I¢c Denetci 0 3 3

TOPLAM 22 43 65 TOPLAM 411 | 134 545
MEVCUT KADRO DURUMU DOLU 433
MEVCUT KADRO DURUMU BOS 177
MEVCUT KADRO DURUMU TOPLAM 610
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e 5-Sunulan Hizmetler

aHarita Planlama ve imar Hizmetleri

a. Mahalli, milli ve uluslararasi gelisme egilimlerini gz 6ntine alarak sehrin gelismesine yonelik
planlamalar yapmak ve uygulamak
b. Sehir yerlesiminin halihazir haritalarini hazirlamak

C. Gayrimenkullerin tescil islemlerine ait kayitlar1 olusturmak

d. Belediye hizmet sinirlari iginde bulunan tiim arazilerin imar islah planlarini hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak

e. Ayrintili uygulama imar planlari hazirlamak, imar planlarinda gerekli degisiklikleri yapmak

f. Yapilagmanin imar planlarina ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak

g. Yapive iskan ruhsati vermek

h. Sehrin topografyasinin bozulmasini 6nlemek

1. Gerekli goriilen yerlerin kamulastirmasini yapmaktir.

J- Tehlikeli yapilar icin gerekli yasal islemleri yapmak.
2. Altyapi Hizmetleri
a. Imar planinda belirtilen ortak kullanim alanlarini ve altyapilarini (sehir ici yol, meydan, oto
park vb) yapmak
b. Kent ormany, yesil alan, bolge parklari ve bahceler yapmak ve bunlari korumak
c. Sosyal donatilar ve ¢ocuklarin oynayabilecegi cocuk oyun alanlar1 yapmak
d. Kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagcla bakim ve onarimini yapmak.
3. Cevre Saghgi ve Temizlik Hizmetleri
a. Kati atiklari toplamak ve ¢op toplama merkezlerine tagimak
b. Sifir atik ile ilgili calismalar yapmak
Yollar1 ve ortak kullanim alanlarini temizlemek
Orman, fidanlik, mera, vb. araziyi hasardan korumak, bakim ve onarimini yapmak

® a0

Uygun olan her yerde aga¢landirma yapmak.
f. Cevre saghgi ile ilgili egitim ¢alismalari yapmak
4. Toplum Saghg ve Esenlik Hizmetleri

®

Toplum saglig1 ve esenligin saglanmasi i¢in zabita ile denetimler yapmak
b. Ilge sinirlan iginde toplum saghgini koruyucu tedbirleri almak
€. Gida lreten ve satan isyerlerinde halk sagligi denetimleri yapmak
d. Saglikh nesiller yetismesi i¢in ¢ocuklar, kadinlar, gengler, yaslilar ve engellilere yonelik
egitimler organize etmek
e. Insan ve hayvan saghgim koruyucu tedbirler almak, veterinerlik hizmetlerini yapmak ve
denetlemek.
f. Toplum saghg ile ilgili egitim ¢alismalari yapmak.
5. iktisadi ve Ekonomik Hizmetleri
a. Pazaryerleri kurmak ve denetlemek, isportaciligi 6nlemek
b. Ilan ve reklam faaliyetlerini diizenlemek
C. Belde de sanayi, ticaret ve turizmin gelismesini saglayacak faaliyetler yapmak
d. Ticari igyerlerinin agilmasina izin vermek ve bunlarin faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak
yuriitmelerini denetlemek
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6. Egitim ile ilgili Hizmetler
a. Halk kiitiiphaneleri, okul kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 agmak.
b. Okul Kitiphanelerinin bakim ve onarim faaliyetlerinde bulunmak ve Sosyal Projelerin
yuriitilmesi
7. Sosyal Nitelikli Hizmetler
a. [Ihtiyag sahiplerine sosyal destek kart1 verilmesi
b. Yaslh ve bakima muhtag vatandaslara evde bakim hizmeti vermek

c. Ihtiyac sahiplerine barinma ihtiyaglarini karsilayacak tedbirler almak
d. Mubhtag asker ailelerine yardim etmek
e. Engelli vatandaslarimizin lretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaclarini kendilerinin temin

edebilecegi sosyal projelere destek vermek
f. Sosyal yardimlagsma ve dayanisma ile ilgili projeler hazirlamak ve uygulamak.
8. Spor ve Kiiltiir Hizmetleri
a. Toplumda herkesin spor yapabilecegi tesis veya alanlar yapmak
b. Sporun yayginlasmasi ve gelismesi icin amator sporculara destek vermek
C. Eski eserleri korumak, restore ettirmek
d. Sosyal ve kiiltiirel degerlerimizin korunmasi ve gelecek nesillere tanitilmasi igin eserlerin
tiretilmesi yayinlanmasina destek vermek.
9. Diger Toplum Hizmetleri
a. Evlenmek isteyenlerin nikih ve evlilik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak
b. Afetlerle ilgili planlamalari yapmak ve uygulamak
C. Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek
d. Acil yardim hizmetlerini yiiriitmek.
10. Tamitim ve Halkla iliskiler Hizmetleri
a. Ilgcemizin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimu icin etkinlikler diizenlemek.
b. Hizmet Masasi uygulamasi ile kurumda halka doniik hizmetlerde biirokrasiyi ortadan
kaldirmak.
¢. Kurum-halk iligkilerini diizenleyici ve gelistirici etkinlik ve programlar uygulamak
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e 6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Ic Kontrol Yénergesi hazirlanmis olup icinde Eylem Plan1 kapsaminda Yénerge ekine; Hassas
Gorev Rehberi, Performans Degerlendirme Rehberi, Kurum i¢i Odiillendirme Rehberi, Kurum ici
Iletisim Rehberi, Risk Strateji Belgesi hazirlanarak eklenecektir.

Ic Kontrol Eylem Plan Yiiriirliige girmistir. Eylem Planinda belirtilen tarihlere gére is ve islemler
yapilmis olup; ileri tarihlerdekiler de sirasina gore yapilacaktir.

Tilim calisanlara Calisan Memnuniyet Anketi yapilacaktir.

“Gorev Yetki ve Sorumluluklar Tablosu”, “Hizmet Envanteri Tablolar1”, “Kamu Hizmet
Standartlar1 Tablolar1”, “Mali Durum ve Kurumsal Beklentiler Raporu”, “Is Akis Semalar1” tiim

birimlerin katilimi ile analizleri yapilmistir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

= A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

STRATEJIK AMAC I: SURDURULEBILIR, SAGLIKLI, TEMIiZ ve YASANABILIR
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK iCiN TEMIZLiK FAALIYETLERINIiN ETKINLiGINi ARTIRMAK.

Kat1 atik (¢6p) toplama hizmetinin ilcemizde yasayan tiim vatandaslara diizenli olarak verilmesi.
= e 1-1-1 | Atik miktar1 (ton)
= 23]
21 2 |w I~
== % <Z: = 1-1-2 | Cop toplama ve yol temizligi arag, ekipman c¢esitliligi ve sayis1 (adet)
X 22} 25
= Z = T]
=<
g E E E 1-1-3 | Kat1 atik toplama hizmetlerinde kullanilan; yeralt1 ¢op konteynerleri (adet)
& z =
S | m.8
& ~ 8 1-1-4 | Kat1 atik toplama hizmetlerinde kullanilan; galvanizli ¢6p konteynerleri (adet)
=
- 1-1-5 | Dezenfektan, sivi sabun, koku giderici, Esans miktar1 (kg)
FAALIYETLER
1 flcemiz genelinde cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi, ¢éplerinin toplanmasi ve aktarma istasyonuna naklinin
yapilmasi
2 Halk sagligini tehdit eden haserelere karsi mevsim sicakliklarinin arttig1 dénemlerde yer alt1 ve yer {istii ¢cop
konteynerlerinin yikanma ve ilaglanmasinin yapilmasi.
3 | Pazar yerlerinin ¢oplerinin toplanmasi ve yikanarak temizliginin saglanmasi
4 | Kurban satis ve kesim yerlerinde temizlik ¢calismalarinin yapilmasi, yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.

GERi DONUSTURULEBILIR ATIKLARIN KAYNAGINDA AYRI TOPLANMASI VE SIFIR ATIK PROJESININ
FARKINDALIGINI VE YAYGINLASTIRILMASINI SAGLAYARAK TOPLANACAK DEGERLENDIRILEBILIiR ATIK
MIKTARINI ARTIRMAK..

ilcemizde olusan atiklarin Sifir Atik Toplama Sistemine uygun olarak (biyobozunur atik, kagit-karton,
plastik, metal, cam, tekstil, atik ilaglar, pil vb.) ayr toplanarak ekonomiye kazandirilmasi..

Sifir atik uygulamalart ile toplanacak degerlendirilebilir atik miktar: (yillik ton)
1-2-1

Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kullanilacak i¢ mekan kutu sayisi (yillik adet)
1-2-2

Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kullanilacak kafes, konteyner vb. toplama tiniteleri
sayisl (adet)

STRATEJIK HEDEF I-II

1-2-3

PERFORMANS
GOSTERGELERI

10 Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kurum, kurulus ve okullarda verilen egitim sayis1 (yillik
-2-4 | adet)

PERFORMANS HEDEF

FAALIYETLER

Sifir atik kapsaminda (cam, kagit - karton, plastik, metal, atik pil, atik ilag, tekstil/giysi atigl, atik elektrikli ve
1 | elektronik esya vb.) yeniden kullanilabilir atik materyallerin ayrigtirilmas: konusunda egitim faaliyetleri
gerceklestirilerek toplumsal bilincin artirilmasi.

Sifir atik kapsaminda is yerleri, sivil toplum orgiitleri, sanayiciler, ilgili meslek orgiitleri ve tiniversitelerle
2 isbirliginin artirilmasi.

3 | vatandagn atiklari kaynaginda ayr1 toplanmasini saglayacak 6zendirici projeler yapilmasi.

38



file:///D:/yedek/FAALİYET%20RP/2020/Genel%20Bilgiler%20Strateji.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/yedek/FAALİYET%20RP/2020/Genel%20Bilgiler%20Strateji.xlsx%23RANGE!A1

Hinga Delpihls Betediyass 2025 Ufits Faaliyet Rgpora

ISYERLERININ SAGLIKLI TEMIZ VE YASANABILIR BiR CEVRE ICiN DENETIM ETKINLiGINi ARTTIRMAK.

is yeri agma ve calistirma ruhsat1 bulunmayan is yerleri ivedilikle tespit edilecek, genel saglik, cevre ve ekonomik

E. diizen korunacaktir.
= [ =
= =
a a w & | 1-3-1 | 5326 Sayil Kabahatler Kanunu kapsaminda yapilan islem sayisi
T | = |Z4
2| g |58
E E no‘ & | 1-3-2 | Denetim sayisi
9
[

z & |22
5 £ |3

= 1-3-3 | Ruhsat sayis1

e

FAALIYETLER
1 | Ruhsatsiz faaliyet gdsteren is yerlerinin tespiti ve ruhsat almalarinin saglanmasi
2 | Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi ve diizeninin saglanmasi
3 | Kaldirim isgalleri ve seyyar saticilarla ilgili diizenleyici ve 6nleyici tedbirler alinmasi.
4 | Hayvan satis yerleri ve kesim yerlerinin diizenlenmesi ve gelistirilmesinin saglanmasi.
5 | ilgili kurumlarla is birligi yapilarak halk saghg ile ilgili siirekli ve programli is yeri denetimi yapilmas.
6 | Cevresel giiriiltii denetimi yapilmasi
7 | Cevresel kirliligi 6nlemeye yonelik calismalar yapilmasi.
TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI iCiN iNSAN VE HAYVAN SAGLIGINA YONELIK FAALIYETLERIN ETKINLIGIN{
ARTIRMAK.

= | Hizmet standartlarim en iist seviyede tutarak halkin saghikl bir cevrede yasamasini saglamak
= | =
E g — | 1-4-1 | Sahipsiz ve basibos hayvanlar i¢in harcanan yem miktari (ton)
=i = I =
| = |23 _ —
2] 2 s 5 1-4-2 | Tedavisi yapilan sahipsiz hayvan sayisi
= 5 |8&
E I~ 'E ; 1-4-3 | Kisirlastirilan sahipsiz hayvan sayisi
5| |58

E 1-4-4 | Halk saghgini tehdit eden haserelere karsi etkin ilaglama yapilmasi (litre)

FAALIYETLER

1 | Sahipsiz ve basibos hayvanlar i¢in harcanan yem miktar (ton)
2 | Tedavisi yapilan sahipsiz hayvan sayisi
3 | Kisirlastirilan sahipsiz hayvan sayisi
4 | Halk saghgin tehdit eden haserelere kars: etkin ilaglama yapilmasi (litre)
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MEVCUT YESIL ALANLARIN GELISTIiRiLMESI VE YESIL ALAN MIiKTARINI 5 YILDA EN AZ %5 ARTIRMAK.

STRATEJiK HEDEF I- V

AKtif ve pasif yesil alan tesis etmek, toplam yesil alan varliginin artirilmasini ve bakimlarini saglamak

1-5-1 | Aktif yesil alan miktar1 (m2)

1-5-2 | Pasif yesil alan miktar1 (m2)

PERFORMANS HEDEF
PERFORMANS GOSTERGELERI

FAALIYETLER
1 |ilgemiz sinirlar igerisinde 5 yilda 245.000 m? yeni mahalle parki ve cami gevre diizenlemeleri yapilmasi.
2 | llgemiz sinirlar igerisinde yapilacak agaglandirma ¢alismalart ile 5 yilda 210.000 m? pasif yesil alan olusturulmast.
3 | llgemiz sinirlar igerisinde 5 y1lda 50.000 m? revize park ¢alismasi yapilmasi.
4 | Yeni park projeleri hazirlatilmasi ve yeni park alanlariin olusturulmasi
5 | Mevcut bulunan aktif ve pasif yesil alanlarin her tiirlii bakim hizmetlerinin yapilmasi
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STRATEJIK AMAC I1: YUKSEK YASAM KALITESINE SAHIP DEGERLER
URETEN BIR SEHIR OLUSTURMAK

YOL VE TRETUVAR AGININ HAM YOLA ORANINI %80'NiN UZERINE CIKARMAK.

STRATEJIK HEDEF II-I

Sehir icinde ulasimin ve erisimin vatandasimizin talepleri dogrultusunda standartlara uygun olarak genisletilmesi
ve yiikksek memnuniyet oraninin yakalanmasi hedeflenmistir.

2-1-1 | Sicak asfalt (ton)

2-1-2 | Soguk asfalt (m?)

2-1-3 | Bordiir yapimi (mt)

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2-1-4 | Parke yapimi (m?)

PERFORMANS HEDEF

2-1-5 | Yol agimi (m?)

FAALIYETLER

Ham yollarin asfalt serilecek ya da kilitli parke yapilacak hale getirilmesi.

Bes yilda en az 718.332 ton sicak asfalt ile yol yapilmasi.

Bes yilda en az 1.381.408 m? soguk asfalt ile yol yapilmasi.

Bes yilda en az 110.513 mt bordiir désenmesi.

Bes yilda en az 552.563 m? parke désenmesi.

Bes yilda en az 276.282 m? yeni yol acilmas.

Asir1 deforme olan yollari asfalt ya da kilitli parke ile tam kaplama yapmak, noktasal boyutlu hasarl alanlarda yama
¢alismasi yapilmasi.

HALKIMIZIN YASAM KALITESiNi ARTIRACAK EN AZ 17 ADET YAPININ iNSA EDiLMESI

STRATEJIK HEDEF II-II

Yiiksek yasam kalitesine sahip degerler iireten bir sehir olusturmak icin halkin ihtiya¢larindan éncelik sirasi
belirlenmis olup, 6nem sirasina gore bu ihtiyaclarin giderilmesi ve yiiksek memnuniyet oraninin yakalanmasi
hedeflenmistir.

2-2-1 | Saglik tesisi sayis1

2-2-2 | Egitim tesisi sayis1

2-2-3 | Spor tesisi sayis1

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2-2-4 | Sosyal ve hizmet tesisleri sayisi

PERFORMANS HEDEF

2-2-5 | Temiz enerji liretim santrali sayis1

FAALIYETLER

Saglik alaninda yeni yapilarin insa edilmesi

Egitim ve Kiiltiir alaninda yeni yapilarin insa edilmesi.

Spor alaninda yeni yapilarin insa edilmesi

Sosyal ve hizmet alanlarinda yeni yapilarin insa edilmesi

Kapali Pazar yerlerinin insa edilmesi

Temiz enerji santrallerinin insa edilmesi.
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IMAR MEVZUATINA UYGUN OLARAK MEVCUT PLANLI YERLESIM ORANINI ARTIRMAK..

imar mevzuatina uygun olarak yasanilabilir giivenli ve diizenli yapilasmanin saglanmasi

= =
o = E 2-3-1 |Imar uygulamalari kapsaminda diizenlemeye giren toplam alan (ha)
B = T
1R
AN

%)
M| F | S
:T ; 7 2-3-2 | Kamulastirma uygulamalar1 kapsaminda gelen dilekge sayisi
= & Z
= 2| =

= =
Bl 8|2

S |

E 2-3-3 | Imar plan1 yapimi ve degisikligi toplam alam (ha)
A
FAALIYETLER
1 Imar uygulamalari, planlama (analiz, sentez, degerlendirme-gelisme senaryolari, politikalari-sosyoekonomik mekansal ve
cevresel kararlarin belirlenmesi) calismalari, Kentsel Dontisiim planlama calismalari.
2 | Kamulastirma islemlerinin yapilmasi.
3 [lgili vatandaslarin Uzlasma Komisyonuyla gériistiiriilmesi ve anlasma saglanmasi halinde islemlerin
tamamlanmasi/anlasma saglanamamasi durumunda Hukuk isleri Midiirliigiine bildirilerek dava agilmasi.

4 | llgenin geneline y6nelik analiz ve sentez ¢alismalari

YAPILACAK OLAN YAPILARIN RUHSATLANDIRILMASI, MEVZUATA AYKIRI YAPILARIN KONTROLLERININ ARTIRILMASI.

imar mevzuatina uygun olarak yasanilabilir giivenli ve diizenli yapilasmanin saglanmasi.

2
= =
= -
2 = 73] 2-4-1 | Yap1 ruhsat sayisi
= a g
== = =
2= | &
B 2 | © o
E E : 2-4-2 | Iskan ruhsat sayisi
o Zz
E =
n (=)
=
(-9 E 2-4-3 | Ruhsatsiz ve/veya ruhsat ve eklerine aykir1 yapilar icin denetim sayisi
25
=9
FAALIYETLER
1 Mimari proje, statik proje, elektrik proje, mekanik tesisat proje, yap1 kullanim izin belgesi (iskan ruhsati) birimi, hak edis ve
asansor kullanim izin belgesi kontrolleri
2 Imar uygulamalari, planlama (analiz, sentez, degerlendirme-gelisme senaryolari, politikalari-sosyoekonomik mekansal ve
cevresel kararlarin belirlenmesi) ¢alismalari, Kentsel Déniisiim ¢alismalarr.
3 | Denetimler neticesinde mevzuatin gerektirdigi islemlerin yapilmasi.
4 flcemizin daha diizenli bir yapilasmaya sahip olmasi i¢in ¢arpik yapilasmanin éniine gecilmesi amaciyla kontrollerin

yapilmasi.
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AFETLERE KARSI DIRENCLI BiR SEHIR OLUSTURMAK iCiN REViZYON PLANLARINI YAPMAK VE RiSKLI
YAPI TESPITLERINi ARTIRMAK

Afetlere karsi direngli bir sehir olusturmak i¢in revizyon planlarim1 yapmak ve riskli
yap1 tespitlerinin gerceklestirilmesi.

STRATEJiK HEDEF II-V

2-5-1 | Tespit edilen riskli yapi sayisi

PERFORMANS
HEDEF
PERFORMANS
GOSTERGELERI

2-5-2 | Riskli Yapilar icin yerinde doniisiimii tesvik ve revizyon plan sayisi (ha)

FAALIYETLER

Kentsel dontisiim yol haritasinin ve kentsel doniisiim alanlarinin belirlenmesi (Saha ¢alismasi, mevcut duruma iliskin tespit
ve analizler, kentsel doniisiim model ve stratejisinin belirlenmesi).

Belirlenen alanlara yonelik kentsel déniisiim ¢alismalarinin yiiriitiilmesi (Alan sinirinin belirlenmesi, Analiz-tespit-sentez
¢alismalari, hak sahiplerinin tespiti, gerekli dl¢ceklerdeki imar planlarinin yapimy, fizibilite, hak sahipligi ve gayrimenkul
degerleme ¢alismalari, kentsel doniisiim uygulama esaslarinin belirlenmesi, kentsel tasarim, mimari avan ve uygulama
projelerinin hazirlanmasi, hak sahipleri ile uzlagma siireclerinin yiiriitilmesi).

Kentsel doniistime yonelik ihale siire¢lerinin takibi

Riskli yap1 siireci yonetimi
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STRATEJIK AMAC 111: KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE
HIZMET KALITESININ ARTIRILMASI.

HALKIMIZIN YASAM KALITESINi ARTIRACAK, ERiSIiLEBILIRLIK ORANI YUKSEK, SURDURULEBILIR VE SEFFAF HiZMETLER

VERMEYE YONELIK BT (BiLGi TEKNOLOJiLERi) ALTYAPISININ GUNCEL TUTULMASI VE GELISTiRiLMESI.

Gerek e-Belediye iizerinden gerekse elektronik ortama verilen hizmetlerin sayisim artirarak ve e-imza ile

= | dogamizin korunmasini da saglayarak yiiksek yasam Kkalitesine ulasmak.
= s 3.1-1 Mobil uygulamalardan, e-Belediye, e-Devlet ve alternatif kanallar tizerinden verilen
E a n'E elektronik ortamdaki hizmet sayisi
25} Z
= a <Eﬂ = | 3-1-2 | E-Belediye kullanici sayisi
= 4 T]
= £ | Ex
E E g E 3-1-3 | E-Belediye iizerinden yapilan tahsilat islemi adedi
§ =) =4
] o, Q
= S -
» % 3-1-4 | Dijital dokiimanlar ve e-Imza ile gergeklestirilen islem ve sayisi
FAALIYETLER
1 | E-Uygulamalarin sayisinin ihtiyaclar dogrultusunda artirilmasi.

2 | E-Devlet uygulamalarinin sayisinin ihtiyaglar dogrultusunda artirilmasi.
3 | Mobil uygulamalardan erisilebilir hizmet say1sinin ihtiyaglar dogrultusunda artirilmas.
4 | Entegrasyonda, YBS ve CBS altyapilarina 6ncelik verilmesi ve siirekli gelistirilmesi.
5 | Bilisim donanimlarinin alim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi.
6 | Yazilim sistemlerinin alim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi.
DIJITAL DONUSUMUN SUREKLILIGI, KURUMSAL BILiSIM KAYNAKLARININ GELiSTIRILMESI VE GUNCELLIGININ
KORUNMASI.
Web servisler ile desteklenen portalimiz iizerinden girisi yapilan dis paydas uygulamalarinin ve mobil
hizmetlerimizin artirilmasi.
= ﬁ 3-2-1 | Kullanilan veri miktari (TB)
= -
= = T e . .
E a I~ 3-2-2 | Web servis tizerinden veri alisverisi yapilan dis paydas sayisi
= == =
: (7, -U:
= Z ‘S | 3-2-3 | Mobil uygulama ve hizmet say1s
= = %)
) ~ <Zt
E g = 3-2-4 | Gelistirilen 6zgiin proje sayisi
w [25) g
=) =9
% 3-2-5 |IOT (Internet of Things-Nesnelerin Interneti) Akilh sehircilik uygulamalari cihaz sayis
[-»
FAALIYETLER
1 | Akilh Sehircilik/IOT Uygulamalari ve Yapay Zeka teknolojilerini ihtiyaglar dogrultusunda kullanmak.
2 | Ozgiin projelere ihtiyaglar dogrultusunda yer verilmek ve mevcutlarin gelistiriimesine devam etmek.
3 | Mobil Uygulamalarin sayisini ihtiyaglar dogrultusunda artirmak.
4 | Network altyapisini giincel tutmak
5 | Sunucu, depolama birimi, yedekleme birimi donanim ve yazilimlarini giincel tutmak.
6 | Yazihm altyapisini giincel tutmak
7 | Bilgi Giivenligi, Kisisel Veri Giivenligi calismalarini ve altyapisini giincel tutmak
8 | Ilgili calismalardan sorumlu teknik personeli, gerekli egitim ve teknolojik gelisim faaliyetlerinden faydalandirmak.
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE FON KAYNAKLARINA ERiSiMIN ARTIRILMASI

Kurumsal Kkapasitenin gelistirilmesi ve fon kaynaklarina erisimin artirilmasi1 faaliyetlerini

E gerceklestirmek
==
E a 2 ‘2 | 3-3-1 | Kaynaklarn etkin, etkili ve ekonomik kullanimi kapsaminda olusturulan rapor sayisi
= T | Z =
I~ 2 S =
= S
E g no" % 3-3-2 | Fon kaynaklarina erisim kapsaminda olusturulan proje havuzunda bulunan proje sayisi

=
-y
= &) o :Q
v E © | 3-3-3 | Fon kaynaklarina erisim icin yapilan basvuru sayisi

[~
FAALIYETLER
1 | Stratejik Planin hazirlanmasi
2 | Stratejik Plan Izleme Raporunun hazirlanmasi.
3 | Stratejik Plan Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi.
4 | Performans Programinin hazirlanmasi
5 | Kamu ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin hazirlanmasi.
6 | I¢ Kontrol Degerlendirme Raporunun hazirlanmas.
7 | Kalite Yonetim Sistemleri ¢alismalari
8 | Fon ve hibe kaynaklarina erisim kapsaminda yapilan ¢alismalar.
KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRAN VE KURUM KULTURUNU OLUSTURAN EGiTiM FAALIYETLERININ ETKINLIGINi
ARTIRMAK.

= | Egitim planlanmas, kisisel ve mesleki gelisim egitimlerinin yapilmasi.
= 23 v
= g | 3-4-1 | Gergeklesen mesleki gelisim egitim says1
=) = ZR
Bl oz (24 e
= o ; = | 3-4-2 | Mesleki gelisim egitimi katilimei sayisi
X Z T
= < |&g
2 E e i | 3-4-3 | Gergeklesen kisisel egitim sayis)

&
§ E E Heo)
S & S - e
& & 3-4-4 | Kisisel gelisim egitimi katilimci sayisi

FAALIYETLER

1 | Egitim faaliyetleri.
2 | Egitimlerin raporlanmasi.
3 | Belediye personelinin egitim ihtiyacini belirlemek, planlamak ve egitimlerin gergeklestirilmesini saglamak.
4 | Selcuklu Istihdam Merkezi faaliyetleri
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SEHRIMIZDE VE ULKEMiZDE MEYDANA GELEBILECEK AFETLERE YONELIK KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI.

STRATEJIK HEDEF III-V

Sehrimizde ve iilkemizde meydana gelebilecek afetlere yonelik kurumsal kapasite artimini saglamak.

3-5-1 | Afet egitim sayis1

3-5-2 | Tatbikat sayis1

3-5-3 | Afet egitimine katilan personel sayisi

PERFORMANS HEDEF
PERFORMANS GOSTERGELERI

3-5-4 | Afetileilgili ekipman ve ara¢ sayisi (adet)

3-5-5 | Afet ile ilgili ekipman sayis1

FAALIYETLER

Personele afetle miicadele egitimleri vermek ve tatbikat yaptirmak

Afet esnasinda ilgili miidiirlikler ile afet bolgesinde arama-kurtarma ve enkaz kaldirma islerine destek verecek olan is
makinelerinin planlamasini, sevk ve koordinesini yapmak.
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STRATEJIK AMAC IV: KURUMSAL SURECLERIN MEVZUATA UYGUN
OLARAK ISLEYiSI VE YONETIMI.

GELIR-GIDER DENGESI iLE SURDURULEBILIR MALI YAPININ OLUSTURULMASI.

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda siirdiiriilebilir giiclii mali yap1 olusturulacaktir.

=
23 23
= 4-1-1 | Tahsilatin tahakkuka orani (%)
2| 8 [2%
| T |Z4
2] 75 -
E <Z: E g 4-1-2 | Oz gelirlerin toplam gelirler igcindeki orani (%)
= 2 =
E S |E1
w E -3 4-1-3 | E-Belediye hizmetleri iizerinden yapilan tahsilat miktarinin diger tahsilat kanallarina orani (%)
o
FAALIYETLER
1 | Biitge hazirlik calismalar titizlikle yapilacak, denk ve gerceklesme orani yiiksek bir biitge politikasi izlenecektir.

Kaynaklarimiz verimli ve etkin kullanilacak, tasarruf tedbirlerine titizlikle uyulacak, zorunlu olmadik¢a demirbas esya

2 alinmayacak, tiiketim mallar1 tasarruflu bir sekilde kullanilacak.

Kayit dis1 olan alacaklarimizla ilgili paydas kurumlarla koordineli ¢alisilarak tespit edilen miikelleflerimize ait bilgiler
3 n

kaydedilip tahakkuklar1 yapilacaktir.
4 | Tahsilat1 gecikmis alacaklarimizin takibi daha titiz bir sekilde yapilarak tahsilat orani artirilacaktir.
5 Miikellef beyanlarinin tekrardan incelenerek tasinmazlarin, tek tek bagimsiz bolimler ve miistakil konutlarin cins, sinif,

cadde ve sokak tasniflerinin yapilarak diizeltilmesi.

ELEKTRONIK [HALE iLE GERCEKLESTIRILEN iHALELERIN TUM iHALELERE OLAN ORANINI ARTIRMAK.
E' Elektronik ihale ile gerceklestirilen ihalelerin tiim ihalelere olan oranini artirmadaki faaliyetleri ger¢eklestirmek.
=
8 2 w2
T | Z Z %
M S| S 2 .
:'_.1" E g E § 4.2.1 E-Thale ile gerc¢eklestirilen ihalelerin tiim ihalelere orani (%) (Tiim satin alma ihaleleri;
E E i g = mal, hizmet, yapim isi, danismanlik ve restorasyon isleri)
= | & & .8
»v | A RS
FAALIYETLER

1 | Ihale Islemleri.
2 | Dogrudan temin islemleri
3 | Idari Biiro Islemleri
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STRATEJIK AMAC V: SPOR, SANAT, KULTUR VE EGITIM CALISMALARI iLE
MILLI DEGERLERE SAHIP, SAGLIKLI BIREYLERIN YETISMESINE KATKI
SAGLAMAK.

BELEDIYEMIZ SOSYAL TESISLERINDEN VE SPOR TESiSLERINDEN FAYDALANAN KiSi SAYISINI ARTIRARAK SPORTIF
ETKINLIKLERE KATILIMI SAGLAMAK.

Sosyal tesislerden ve spor tesislerinden faydalanan Kisi sayisinin artirilarak, Spor okullarina katilimin artirilmasi,
lisansh sporcu sayisinin arttirilmasi, basarili sporcularin 6diillendirilmesi ve milli takimlara sporcu kazandirmak

5-1-1 |Sosyal tesislerimizi kullanan kisi sayis1

5-1-2 | Spor okullarina katilan 6grenci sayisi

5-1-3 | Yetenek testine katilan sporcu sayisi

STRATEJiK HEDEF V-I

5-1-4 | Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda dereceye giren sporcu sayisi

PERFORMANS HEDEF

PERFORMANS GOSTERGELERI

5-1-5 | Milli takimlara ilk kez secilen sporcu sayisi

FAALIYETLER

1 | Spor alanlarinin gelistirilmesi

2 | Alaninda profesyonel personel ile vatandaslara dogru sekilde spor hizmeti sunulmasi.

3 | Yaz ve kis spor okullar1 diizenlenmesi.

4 | Amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi destek verilmesi

5 | Spora ilgi cekecek projelerin gerceklestirilmesi.

6 | Yetenekli sporcularin tespit edilerek uygun spor bransina yonlendirilmesi.

7 | Idari biiro islemleri ve diger sportif faaliyetler.

48



file:///D:/yedek/FAALİYET%20RP/2020/Genel%20Bilgiler%20Strateji.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/yedek/FAALİYET%20RP/2020/Genel%20Bilgiler%20Strateji.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/yedek/FAALİYET%20RP/2020/Genel%20Bilgiler%20Strateji.xlsx%23RANGE!A1

Hinga Delpuhls PBetedlyess 2025 Ufits Faaliyet Rgpora

OKUL DISI EGITIM ORTAMLARININ VE KULTUR SANAT ETKINLIiKLERININ DEVAMINI SAGLAMAK, iLCEMiZ
VATANDASLARININ ETKINLIK KATILIM ORANINI VE UYELERIN KUTUPHANE KULLANIMINI ARTIRMAK.

SEDEP-SETAP kapsaminda temel evrensel degerler iizerine egitim, etkinliklerin diizenlenmesi, 6grencilerin

= katiliminin saglanmasi ve kiitiiphane kullaniminin artirilmasi.
>
= = - .
E—" = 5-2-1 | SEDEP - SETAP 6grenci katilim sayis1
= a v 2
==} T Z
| 2 E = | 5-2-2 | Kiiltiir etkinlik sayis1
= o< 22
§ & 'E' & 5-2-3 | Kiitiiphanelerde bulunan kitap sayisi
E| 2 |®o

= 5-2-4 | Kiitiiphane iiye sayisi

FAALIYETLER

1 Tiirkiye’de alaninin en kapsamli programi olan Selguklu Degerler Egitimi Programi kapsaminda evrensel degerler iizerine

Selcuklu ilgesinde 6grenim goren dgrencilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Milli Egitim Bakanhiginin “Egitim 2024-2025 Vizyon Belgesinde” de yer alan, genelde Selguklu halkinin, 6zelde
ogrencilerimizin gelisimlerine katki sunmasi hedeflenen, robotik kodlama ve inovasyon, seramik (Cini), ahsap, metal, resim

2 ve kagit katlama gibi calismalarin yapilacagi Sanat ve Tasarim Atolyeleri, Gelisim Teknoloji Akademisi, Tabiat Okulu
biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.
3 | Tarihi, kiiltiirel, sosyal, sanatsal degerlerimize yonelik etkinlikler planlamak.
4 Yasayan mirasimiz Cini sanatini ulusal diizeyde yasatilmasi icin egitim verilmesi, atolye 6rneklerinin ¢ogaltilmasi ve hem
ulusal ve hem uluslararasi diizeyde bilinirligi arttirmak icin etkinlik sempozyum yarisma kongre vb. diizenlemek.
5 Kiiltiirel ve sanatsal degerlerimizi tanitmak amaciyla yurt ici gezi organizasyonlarini diizenlemek, festival yapmak,
yarigsmalar diizenlemek.
6 | Kiitiiphanelerimizde giincel ve ilgi ceken yayinlarin tespiti ve temin edilmesi
7 | Her y1l kitap okuma kampanyalari, yarismalar, yazarlarla séylesiler ve konferanslar yapilmasi.
8 | Sehir kiitiiphane sayisinin artirilmasi
9 | Kiitiiphane kullanimini teknolojik tirtinlerle desteklemek ve kolaylastirmak
KULTUREL VE SANATSAL ETKILESiMi ARTIRMAK
; Sahne sanatlary, kisisel gelisim, miizik alanlarinda; egitim ve organizasyon gerceklestirmek.
=
=]
= —
T | » N . . - ) o : :
X <Z: <Zt =531 Sahne sanatlari, kisisel gelisim ve miizik alaninda diizenlenen egitim faaliyetleri
D SHE|Sw katilimci sayis1
= 2|28
2 (22| g=
& ﬁ % 7 532 Sahne sanatlary, kisisel gelisim ve miizik alaninda diizenlenen organizasyonlara katilan
A = seyirci sayisi
FAALIYETLER
1 | Sahne sanatlari, miizik ve kisisel gelisim alaninda egitim faaliyetleri diizenlenmesi.
2 | Diizenlenen egitim faaliyetleri icerisinde yetenekli kursiyerler ile konser, tiyatro, vb. organizasyon faaliyetleri yapilmasu.
3 | Egitim, organizasyon ve icerik iliretimi ¢aligmalarinin dijital mecralarda yayinlanmasi.
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STRATEJIK AMAC VI: ONCELIKLI GELISME ALANLARINDAN TARIM,
ENER]i VE TURIZMIN KALKINMADAKI COK BOYUTLU ETKISININ
ARTIRILMASI.

CiFTCILERIMIZE YONELIK EGITiM CALISMALARI VE TARIMSAL PROJELERLE KIRSAL ALAN FAALIYETLERININ
ETKINLIGINi ARTIRMAK.

Ciftcilerimize yonelik egitim calismalari ve tarimsal projelerle kirsal alan faaliyetlerini gerceklestirmek.

=
29
E g |11 Hayvancilik destegi saglanan ciftci sayisi
5| 8 |2F
== == =3
E| 2 |=8
E <Eﬂ g' E 6-1-2 | Tarimsal destek saglanan ¢iftci sayisi
2 | zE
ARREE:
(7] o S
B 6-1-3 | Ciftci kurs ve egitim sayisi
FAALIYETLER
1 | Kirsal alanlarda drnek isletmeler ve tesisler kurarak ciftcilere uygulamali egitim ve ek is imkanlari saglamak.

2 | Uretimi daha verimli hale getirmek igin ¢iftcilerimize egitimler diizenlemek.
3 | Kirsal mahallelerde tiretilen dogal tirtinlere katma deger kazandirarak satisa sunmak.
4 | Kirsal mahallelerde tiretilen bolgeye 6zel iiriinlere cografi isaret almak
HALKIMIZIN YASAM KALITESINi ARTIRACAK TESISLER YAPMAK.
Gelisen teknolojik diinya diizeninde enerji ihtiyacinin siirekli artmasi sebebi ve gelecek nesillere ge¢cmisin tarihi

= | izlerinin birakilmasi amaciyla hedefler olusturmak.
=
23
=
a R
23] 2
= 8 g
= % Z m | 6-2-1 | Giines enerji santralleri iiretilen enerji miktari
= »w |S3
> <Z: z S
=| S ©
= g | ZE
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B | ~3|62-2 Arkeolojik kaz1 calisma giin sayisi

23]

A

FAALIYETLER

1 | Elektrik enerjisi tiretimi
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TURIZM VE DOGA BiLiNCi KONUSUNDA FARKINDALIK OLUSTURMAK.

E Turizm ve doga bilinci konusunda farkindalig: artirmak.
>
29
= o—
[= ] 2~
g E . E = | 6-3-1 | Konya Tropikal Kelebek Bahgesi ziyaretgi sayisi
= = 23] = g
2| gQlEg
m|lom|o&
S| 2T 25
§ 25 23 :8 6-3-2 | Mize ziyaretci say1s1
= =¥ =¥ L]
w
FAALIYETLER
1 | Bitki ve kelebek cesidinin artmasi

2 | Tanitim programlari ve reklamlarin yapilmasi.
3 | Miize eserlerinin envanter sayisinin ve ¢esitliliginin artirilmasi,
4 | Miize icerisinde dijital sistemle ile geziyi saglayacak projenin yapilmasi.
5 | Miizelerin bilinirligini artirmak i¢cin sempozyum, seminer ve reklam vb. projelerin gerceklestirilmesi.
KULTUR VARLIKLARINI KORUMA VE YENILEME CALISMALARI KAPSAMINDA CALISMALARIN ARTIRILMASI.
S Kiiltiir, sanat ve turizm yapisi ¢alismalar1 yapilarak degerler iireten bir sehir olusturmak.
=
i
a e
8| =
= a = R
e - <Zt = 6-4-1 | Kiiltiir varliklarini koruma ¢alisma sayisi
= =
= Z = S
=| 5 |2=
| = | 2E
w E 23] :8
g | ™ O | 6-4-2 | Kiiltiir varhiklarini yenileme calisma sayisi
=
¥
FAALIYETLER
1 | Kaltiir varliklar kazilari ve korumaya yonelik calismalar.
2 | Rolove, restorasyon ve restitiisyon uygulamalars.
3 | Tarihi medeniyetler, tarihi bélgeler ve kiiltiir eserlerinin tanitimi.
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STRATEJIK AMAC VII: DEMOKRATIK YONETISIM ILE TOPLUMSAL
YASAM KALITESININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK.

SURDURULEBILIR SEFFAF VE DUYARLI YONETiSiM KAPSAMINDA PAYDAS ETKILESIMINi ARTIRMAK.

Genis katilimli memnuniyet anketlerin yapilmasi, hizmet masasina yapilan basvurulara déniis oraninin
artirilmasi. Sehir iliskilerinin ve ortak hizmet faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

7-1-1 | Anketlere katilan kisi sayisi

= =
>
= k| B
a a § 7-1-2 | Hizmet talebi ger¢eklesen vatandasa yapilan geri bildirim sayisi
= =
= | = e
2| 2| 8
E E a 7-1-3 | Hizmet masasinda hizmet verilen vatandas sayisi
= 2| =
o <
= = =
« g ﬂo‘ 7-1-4 | Yillik gerceklesen faaliyet ve proje sayisi (Adet)
e
=
=
7-1-5 | Saha ve organizasyon faaliyetleri ile ulasilan vatandas sayisi
FAALIYETLER
1 Whatsapp, e-Posta, CIMER gibi cesitli kanallardan veya fiziki olarak vatandastan gelen dilekcelerle ilgili kayit
islemlerini yapmak, dilekceleri ilgili birimlere yonlendirmek ve basvurularin takibini, kontroliini ytiriitmek.
Belediyemiz adina cevap verilen talep, sikayet, 6nerilerinin ve belediye hizmetlerinin halkla dair yansimalar1
2 - L
hakkinda analiz islemlerini yaparak bu konuda rapor hazirlamak.
3 | Bagkanlik icin yapilan is ve siiregler ile ilgili bilgi notu hazirlamak.
4 Belediye yonetiminin katilimiyla gerektiginde gesitli sivil toplum kuruluslari ile toplantilar yaparak projeler
gelistirilmesi ve "Fikrin Varsa Adres Belli" proje destek programini yiirtitmek.
5 Kurumun etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla diizenli olarak miidiirliik faaliyet raporu, performans
raporu, stratejik plan, iletisim stratejisi vb. analiz ve raporlama ¢alismalarini yliriitmek.
6 | Selcuklu Genglik Mobil Uygulamasi igerik Yonetimi ve Mobil Uygulama Gelistirilmesi siireclerini takip etmek.
Kent Konseyi ve Kent Konseyi'nin kurumsal yapisi icinde bulunan Cocuk Meclisi, Genglik Meclisi, Kadin Meclisi,
7 Engelli Meclisi ve Cevre ve Sifir Atik Meclisi ile ilgili tiim calismalar1 yiiriitmek. Universite 6grenci
topluluklarina cesitli alanlarda destek saglamak Talha Bayrak¢i Genglik Merkezinde genclik faaliyetleri
yuriitmek ve Aile Gelisim Merkezi kapsaminda vatandaslarimiza bireysel danismanlik hizmeti vermek.
8 | Sehrimi Taniyorum ve Cok Yasa Bebek hizmetlerini yiirtitmek.
9 Esnaf ziyareti, mahalle ziyareti, cuma bulusmalari ve tasra mahalle ziyaretlerinin planlama notlarinin
olusturulmasj, giizergah ¢ikarilmasi, mesaj bilgilendirmesi ve ilgili kisilerin bilgilendirilmesini saglamak.
10 Evlendirme islemlerinin ilgili mevzuat cercevesinde yiiriitiilmesi, evlenme akdinin il¢e niifus miidiirliigiine

bildirilmesi ve aile kiitiiklerine tescil edilmesinin saglanmasi.
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HALKIN HiZMETINE SUNULAN FAALIYET, ETKINLIiK VE DIGER HiZMETLERIN BILINIRLIGINi ARTIRMAK

STRATEJiK HEDEF VII-II

Sosyal medya ve haber servis faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

7-2-1 | Dijital icerik liretimi ve paylasim sayisi

7-2-2 | Basina servis edilen haber sayisi

7-2-3 | Yerel, ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim

7-2-4 | Hizmet yatirim ve proje tanitimi i¢in tasarim, baski, a¢ik hava uygulamalari

PERFORMANS HEDEF

PERFORMANS GOSTERGELERI

7-2-5 | Tanitim filmi, belgesel prodiiksiyon, icerik {iretimi ve yayinlanmasi

FAALIYETLER

Belediyemizin yapmis oldugu hizmetlerin fotograf ve video goriintiileri alinarak kamuoyu ile paylasiimak tizere
gerekli diizenlemelerin yapilarak servis edilmesi.

Belediyenin yapacagi faaliyetlerin veya hizmetlerin kamuoyuna sosyal medya ve geleneksel medya aracilig ile

2 duyurulmasi.
UYGULAMA ARACLARININ GUCLENDIRILMESi VE SURDURULEBILIR KALKINMA iCiN KURESEL ORTAKLIKLAR
GELISTIRILECEKTIR.
E Belediyenin uluslararasi agsmasina katki saglamak ve ortakliklar yoluyla kurumsal kapasiteyi artirmak
=
a %) w2
T = Z Z 5| 7-3-1 | Gergeklesen isbirligi sayis1 (Adet)
ZTEE | =
T | EQ(ZE
ow| O
E | Ex |8
§ E “m‘ k% 7-3-2 | Gergeklesen proje ve faaliyet sayisi (Adet)
B a
7] &)
FAALIYETLER
1 | Yeni kardes sehir isbirliklerinin yapilmasi
2 | Ortak hizmet projelerinin ve faaliyetlerinin yiirtitilmesi
3 | Uluslararasi kuruluslara yeni tiyeliklerin gerceklestirilmesi
4 Sehir ortaklig1 sisteminin gelistirilmesi amaciyla merkezi ve yerel yonetimin destekleriyle tiniversite, STK, is
diinyasi, yonetim birimlerinin is birligi faaliyetleri.
5 | Ulusal ve uluslararasi etkinlikler gerceklestirilmesi ve bunlara katilim saglanmasi.
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STRATE]JIK AMAC VIII: DEZAVANTAJLI GRUPLARIN EKONOMIK VE
SOSYAL REFAHININ ARTIRILMASI.

TOPLUMSAL iHTiYACLARA YONELIK SOSYAL DESTEK HiZMETLERININ ARTIRILMASI

Dezavantajli gruplarin sosyal kalkinmasini desteklemek.

: = 8-1-1 | Sosyal destek kart verilecek kisi sayisi
= o—
a| 8 © —
g T | £ 5 |8-1-2 | Evde yash bakim kisi say1s

wn E [25]
Z2 Z |28
= E (=) E 8-1-3 | Taziye araci ve ¢adir1 kurulumu kisi sayisi
E| 2 |BE

o b4
g é & 8 8-1-4 | Muhtag asker ailesi yardimi kisi sayisi

=

A 8-1-5 | Siit yardimi Kisi sayis1

FAALIYETLER

1 | Sosyal destek karti1 yardimi
2 | Muhtag asker ailesi yardimi
3 | Sityardimi
4 | Evde yash bakim hizmeti
5 | Taziye araci ve ¢adirt kurulumu
6 | Esyayardimi.
7 | Egitim Destegi.

SAGLIK SORUNU YASAYAN VATANDASLARIMIZA YONELIK SOSYAL DESTEK HiZMETLERININ ARTIRILMASI
E Dezavantajhi gruplarin tamamina ulasmak
: — | 8-2-1 | Umut evi hizmeti Kisi sayis1
) 1220~
E E . E E 8-2-2 | Ambulans hizmeti kisi sayis1
] nof. E nof. § 8-2-3 | Engelli arac1 hizmeti kisi sayis1
g E = E £ |8-2-4 | Beslenme rahatsizig1 icin gida yardimu Kisi sayisi

o)
(-9 (-9
& © 18-2-5 Engelli ara¢ bakimi ve medikal malzeme yardimi kisi sayisi
FAALIYETLER

1 | Umut evi hizmeti
2 | Ambulans nakil hizmeti
3 | Engelli nakil araci hizmeti
4 | Gida yardimu.
5 | Engelli ara¢ bakimi ve medikal malzeme yardimi
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GORME ENGELLi UYELERIMIiZiN KUTUPHANE HiZMETLERINDEN FAYDALANMASINI ARTIRMAK.

Gorme engelli bireylere engel tanimadan kiitiiphane hizmeti sunulmasi.

8-3-1 | Kiitiiphanelerde Braille alfabesi bulunan kitap sayisi

PERFORMANS

STRATEJiK HEDEF VIII-III
GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEF

FAALIYETLER

1 | Gorme engelli kullanicilara giincel materyal sunmak.

2 | Engelli kullanicilarin kiitiiphaneye erisilebilirligini saglamak

3 | Engelli kullanicilarimiz i¢in fiziksel ve donanimsal kosullarin olusturulmast.

SEHIR ICINDE ULASIMIN VE ERiSiMiN, DEZAVANTA]JLI GRUPLARA YONELIK STANDARTLARA UYGUN HALE GETIiRiLMESI

Yeni yapilan tretuvarlar fiziksel ve gorme engelliler icin standartlara uygun olarak yapilmaktadir. Mevcut
tretuvarlarin dezavantajli bireylere uygun olacak sekilde diizeltilmesi.

8-4-1 | Fiziksel ve gébrme engelli vatandaslardan gelen tretuvar taleplerinin karsilanma orani (%)

STRATE]JiK HEDEF VIII-IV

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Fiziksel ve gorme engelliler icin standartlara uygun hale getirilen tretuvarlarin toplam

8-4-2 tretuvara orani (%)

PERFORMANS HEDEF

FAALIYETLER

1 | Mevcut tretuvarlarin fiziksel ve gorme engelliler icin standartlara uygun hale getirilmesi.

2 | Engelli bireylerin istek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda yeni yollarin acilmasi
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= B- IDARENIN STRATE]JIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER
Performans Hedefi Izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu
STRETIJK . . . : . .
HEDEF TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK ICIN TEMIZLIK FAALIYETLERININ ETKINLIGINI ARTIRMAK.
I-1
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg::l‘:‘;“ Yilsonu Ge];‘flerll‘lll‘:f;“e
Diizeyi Gergeklesen | UcAyhk | IL U¢Ayhk | III Uc Ayhk | IV. U¢c Ayhk | Kiimiilatif
1-1-1 Atik miktar: (Yillik ton) 240.000 203.580 45.158 46.753 57.478 54.191 203.580 85
e Cop toplama ve yol temizligi arag, ekipman i ) ) i
1-1-2 cesitliligi ve sayisi (Yillik adet) 100 108 108 108
1-1-3 K:?ltl atik toplama-hlzmetlermde kullanilan; yeralti 5241 5241 5206 14 12 9 5241 100
¢Op konteynerleri (Yillik adet)
1-1.4 | Katiatk toplama hizmetlerinde kullanilan; 10.570 10.629 10.416 123 80 10 10.629 101
galvanizli ¢c6p konteynerleri (Yillik adet)
1.1.5 | Dezeniektan, swi sabun, koku giderici, Esans 27.000 21.900 3.000 10.600 4.000 4300 21.900 81
miktari ( Yillik kg)
SL‘]‘E‘;“ GERi DONUSTURULEBILIR ATIKLARIN KAYNAGINDA AYRI TOPLANMASI VE SIFIR ATIK PROJESININ FARKINDALIGINI VE
I-II YAYGINLASTIRILMASINI SAGLAYARAK TOPLANACAK DEGERLENDIRILEBILIR ATIK MIKTARINI ARTIRMAK.
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Héﬁietﬂe“e“ Yilsonu Gelgceklesme
I())isizil;rgie Gergeklesen | 1. UgAyhk | I UgAyhk | III. Ug Ayhik | IV. U¢ Ayhik | Kiimiilatif urumu
y Sifir atik uygulamalari ile toplanacak
1-2-1 degerlendirilebilir atik mikear1 (VillIk ton]) 18.000 32.165 7.387 8.228 8.686 8.087 32.165 179
1-2.2 Sifir fitlk uygulamalari kapsaminda kullanilacak i¢ 1.100 2060 442 229 498 891 2060 187
mekan kutu sayisi (Yillik adet)
Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kullanilacak
1-2-3 kafes, konteyner vb. toplama {liniteleri sayisi (yillik 1.340 1.406 329 345 403 329 1.406 105
adet)
Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kurum,
1-2-4 kurulus ve okullarda verilen egitim sayis1 (Yillik 50 93 10 17 8 58 93 186

adet)
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STRETIJK
HEDEF ISYERLERININ SAGLIKLI TEMIZ VE YASANABILIR BIR CEVRE ICIN DENETIM ETKINLIGINI ARTTIRMAK.
I-11I
2025 2025 Gergceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen |y, 1y Gergeldesme
Gosterge Gerceklesen " . " " o Durumu
Diizeyi ¢ s I.Ug¢ Ayhk | II.Ug¢Ayhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
1-3-1 5326 Saylll Kabahatler Kanunu kapsaminda 1.920 2724 i i i i 2724 142
yapilan islem sayisi
1-3-2 Denetim sayisi 19.300 32.954 - - - - 32.954 171
1-3-3 Ruhsat sayisi 1.150 1.906 381 357 358 810 1.906 166
STRETIJK S L . A : : .
HEDEF TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI ICIN INSAN VE HAYVAN SAGLIGINA YONELIK FAALIYETLERIN ETKINLIGINI ARTIRMAK.
I-1IV
2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen R Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Gosterme Yilsonu Do
Diize ygl Gergeklesen | I.UcAyhk | IL U¢Ayhk | III. Uc Ayhik | IV. U¢c Ayhk | Kiimiilatif
1-4-1 ?sohnigmiz ve basibos hayvanlar i¢cin harcanan yem miktar1 150 250 ) i i ) 250 167
1-4-2 Tedavisi yapilan sahipsiz hayvan sayisi 980 1.274 - - - - 1.274 130
1-4-3 Kisirlagtirilan sahipsiz hayvan sayisi 3.500 0 - - = = 0 0
1-4-4 Halk saghgin1 tehdit eden haserelere karsi etkin 1.250 900 ) i i ) 900 72

ilaglama yapilmasi (litre)
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STRETIJK
HEDEF MEVCUT YESIL ALANLARIN GELISTIRILMESI VE YESIL ALAN MIKTARINI 5 YILDA EN AZ %5 ARTIRMAK.
I-V
2025 Gerceklesme
. . Hedeflenen AL Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI e Yilsonu ; ) ; ) -
]())isizi:;rgie Gergeklesen | 1.U¢Ayhk | IL U¢Ayhk | IIL. U¢Ayhk | IV.U¢ Ayhk | Kiimiilatif urumu
1-5-1 Aktif yesil alan miktar1 (m2) 4.914.926 | 4.888.905 - = = - 4.888.905 99
1-5-2 Pasif yesil alan miktari (m2) 4.196.846 | 4.315.020 - - - - 4.315.020 103
STRETIJK . o .
HEDEF YOL VE TRETUVAR AGININ HAM YOLA ORANINI %80'NIN UZERINE CIKARMAK.
II-1
" ;oﬂzs 2025 Gerceklesme 7 i
PERFORMANS GOSTERGELERI eaereneil | yilsonu ereeesme
Gosterge G Klesen j B . B Durumu
Diizeyi ergekies . UgAylik | IL U¢Aylk | IIL Ug Ayhk | IV. Ug Aylik | Kiimiilatif
2-1-1 Sicak asfalt (ton) 80.000 142.500 - 71.250 71.250 - 142.500 178
2-1-2 Soguk asfalt (m?) 155.000 273.982 - 136.991 136.991 - 273.982 177
2-1-3 Bordiir yapimi (Metre) 11.000 65.962 - 32.981 32.981 - 65.962 600
2-1-4 Parke yapimi (m?) 55.000 224.658 - 112.329 112.329 - 224.658 408
2-1-5 Yol agimi (m?) 55.000 90.000 - 30.000 30.000 30.000 90.000 164
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STRETIJK
HEDEF HALKIMIZIN YASAM KALITESINI ARTIRACAK EN AZ 17 ADET YAPININ INSA EDILMESI
II-11
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen | v, 15,10 Gergeklesme
Gosterge G Kklesen . N N N L Durumu
Diizeyi ErHEEs L. U¢cAyhk | IL. Ug¢Ayhk | III. UgAylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
2-2-1 Saglik tesisi sayisi 14 13 - - - - 13 93
2-2-2 Egitim tesisi sayis1 21 21 - - - - 21 100
2-2-3 Spor tesisi sayis1 141 143 - - - - 143 101
2-2-4 Sosyal ve hizmet tesisleri sayisi 51 50 - - - - 50 98
2-2-5 Temiz enerji liretim santrali sayis1 4 3 - - - 3 75
STRETIJK . .
HEDEF IMAR MEVZUATINA UYGUN OLARAK MEVCUT PLANLI YERLESIM ORANINI ARTIRMAK

II-111

" jOﬂZS 2025 Gergeklesme G .

PERFORMANS GOSTERGELERI caelenen | yiisonu ereexesme
Gosterge Gerceklesen B B B B Durumu
Diizeyi ergekles L. UcAylik | IL UgAyhk | IIL Ug Ayhk | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
2-3-1 Imar uygulamalar1 kapsaminda diizenlemeye giren 200 56 10 17 13.88 46.341 56 28
toplam alan (ha)
9.3.2 K.amulastlrma uygulamalar1 kapsaminda gelen 450 426 81 156 106 83 426 94
dilekge sayis1 (Adet)

2-3-3 Imar plani yapimi ve degisikligi toplam alani (ha) 700 700 - - - - 700 100
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STRETIJK o
HEDEF YAPILACAK OLAN YAPILARIN RUHSATLANDIRILMASI, MEVZUATA AYKIRI YAPILARIN KONTROLLERININ ARTIRILMASI.
II-1V
2025 Gergceklesme
. . Hedeflenen AL Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Gosterse Yilsonu Durumu
Dii g Gergeklesen
uzeyr L UgAylik | ILU¢Aylk | IIL Ug Ayhik | IV. Ug Aylik | Kiimiilatif
2-4-1 Yapi ruhsat sayisi 1.750 1.099 260 275 263 301 1.099 63
2-4-2 Iskan ruhsat sayis1 850 687 167 173 169 178 687 81
9-4-3 Rl.lhsatsn.ve/veya ruhsat ve eklerine aykir1 yapilar 315 318 i i 318 101
icin denetim sayis1
5;1;113)1};21( AFETLERE KARSI DIiRENCLI BiR SEHIR OLUSTURMAK iCiN REVIZYON PLANLARINI YAPMAK VE RiSKLi YAPI TESPITLERINi
-V ARTIRMAK.
2025 Gerceklesme
. . Hedeflenen A3 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Gosterse Yilsonu Durumu
Dii g Gergeklesen
uzeyr LU¢Aylk | ILU¢Aylk | IIL UgAyhk | IV. Ug Aylik | Kiimiilatif
2-5-1 Tespit edilen riskli yapi sayisi 1.100 607 - - 607 55
9.5.2 Risl.<li Yapilar i¢in yerinde dontisiimii tesvik ve 165 0 i i 0 0
revizyon plan sayisi (ha)
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S'f{‘;‘f)"];‘l{“ HALKIMIZIN YASAM KALITESINi ARTIRACAK, ERISILEBILIRLIK ORANI YUKSEK, SURDURULEBILIR VE SEFFAF HIZMETLER
-1 VERMEYE YONELIK BT (BILGI TEKNOLOJILERI) ALTYAPISININ GUNCEL TUTULMASI VE GELISTIRILMESI.
2025 2025 Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI H(‘f;f.ietﬂe“e“ Yilsonu ) i - i Ge];"‘ek'esme
]())isizi:;rgie Gergeklesen | 1.U¢Ayhk | IL U¢Ayhk | IIL. U¢Ayhk | IV.U¢ Ayhk | Kiimiilatif urumu
Mobil uygulamalardan, e-Belediye, e-Devlet ve
3-1-1 alternatif kanallar tizerinden verilen elektronik 62 30 - - - - 30 48
ortamdaki hizmet sayisi
3-1-2 E-Belediye kullanici sayisi 11.043 101.475 - - - - 101.475 919
3-1-3 E-Belediye lizerinden yapilan tahsilat islemi adedi 320.000 218.505 - - - - 218.505 68
3-1-4 Pl]ltal dokiimanlar ve e-Imza ile gerceklestirilen 1555000 | 1.656.000 i i i i 1.656.000 106
islem ve sayisi
STRETIK | L e L L : iy e
HEDEF DIJITAL DONUSUMUN SUREKLILIGI, KURUMSAL BILISIM KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI VE GUNCELLIGININ KORUNMASI.
II-11
2025 2025 Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:g‘;“g“ Yilsonu Ge];‘flerll‘lll‘:f;“e
Dﬁzefi Gergeklesen | [ UgAyhk | ILUg¢Ayhk | IIL UgAyhk | IV. Ug Aylik | Kiimiilatif
3-2-1 Kullanilan veri miktari (TB) 125 125 - - - - 125 100
3.2-2 Web servis lizerinden veri aligverisi yapilan dis 8 8 i i i i 8 100
paydas sayis1
3-2-3 Mobil uygulama ve hizmet sayisi 10 2 - - - - 2 20
3-2-4 Gelistirilen 6zgiin proje sayisi 9 12 - - - - 12 133
3.2.5 IOT (Internet of Things-Nesnelerin Interneti) Akill 128 130 i i i i 130 102

sehircilik uygulamalari cihaz sayisi
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STRETIJK
HEDEF KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE FON KAYNAKLARINA ERISIMIN ARTIRILMASI.
III-111
2025 2025 Gergceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen | v, 15,00 Gergeklesme
Gosterge Gerceklesen " . " " o Durumu
Diizeyi ¢ s I.Ug¢ Ayhik | II.Ug¢Ayhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
3.3-1 Kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik kullanimi 5 6 i i i i 6 120
kapsaminda olusturulan rapor sayisi
3.3-2 Fon- kaynaklarina erisim kaps?\mmda olusturulan 7 11 i i i i 11 157
proje havuzunda bulunan proje sayisi
3.3-3 Fon kaynaklarina erisim i¢in yapilan basvuru 5 5 i i i i 5 100
sayisl
STRETIJK N S S : . .
HEDEF | KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRAN VE KURUM KULTURUNU OLUSTURAN EGITIM FAALIYETLERININ ETKINLIGINI ARTIRMAK.
11181%
2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen R Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI . Yilsonu
Gosterge Kl = T - T ey as Durumu
Diizeyi Gerceklesen | L. Ug¢Ayhk | II.U¢Aylhk | III. U¢ Aylik | IV. U¢ Ayhik | Kiimiilatif
3-4-1 Gercgeklesen mesleki gelisim egitim sayis1 (Adet) 70 128 - - - - 128 183
3-4-2 Mesleki gelisim egitimi katilimci sayis1 (Kisi) 485 1.784 - - - - 1.784 368
3-4-3 Gergeklesen kisisel egitim sayis1 (Adet) 55 59 - - - - 59 107
3-4-4 Kisisel gelisim egitimi katilimci sayis1 (Kisi) 325 531 - - - 531 163
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STRETIJK
HEDEF SEHRIMIZDE VE ULKEMIZDE MEYDANA GELEBILECEK AFETLERE YONELIK KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI.
II1-V
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen |y, )¢, Gergeklesme
Gosterge Gerceklesen Durumu
Diizeyi - L. UgcAyhk | ILUgAyhk | IIL UgAyhk | IV. Ug Ayhk | Kiimiilatif
3-5-1 Afet egitim sayis1 55 3 - - - - 3 5
3-5-2 Tatbikat sayisi 2 2 - - - - 2 100
3-5-3 Afet egitimine katilan personel sayisi 80 28 - - - - 28 35
3-5-4 Afet ile ilgili ekipman ve ara¢ sayisi (adet) 420 1.390 - - - - 1.390 331
3-5-5 Afet ile ilgili ekipman sayisi (Malzeme ) 2 80 - - - - 80 4.000
STRETIJK . L :
HEDEF GELIR-GIDER DENGESI ILE SURDURULEBILIR MALI YAPININ OLUSTURULMASI.
IV-1
2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen R Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu S
Gosterge .. .. .. .. o Durumu
Diizeyi Gergeklesen | I.U¢Ayhk | I UgAyhk | III. Ug Ayhik | IV. U¢ Ayhik | Kiimiilatif
4-1-1 Tahsilatin tahakkuka orani (%) 74 84 - - - - 84 114
4-1-2 Oz gelirlerin toplam gelirler icindeki orani (%) 61 55 - - - - 55 90
4-1-3 E-Belediye hizmetleri {lizerinden yapilan tahsilat 9 5 ) i i ) 5 56

miktarinin diger tahsilat kanallarina orani (%)
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STRETIJK
HEDEF ELEKTRONIK IHALE ILE GERCEKLESTIRILEN IHALELERIN TUM IHALELERE OLAN ORANINI ARTIRMAK.
IV-1I
2025 Gergceklesme
- . Hedeflenen A Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Cost Yilsonu S
]())isiz(:zr%e Gerceklesen uramu
y L. UgAyhk | IL. U¢cAyhk | IIL Ug Aylik | IV. U¢ Aylhik | Kiimiilatif
E-Thale ile gerceklestirilen ihalelerin tiim ihalelere
4-2-1 orani (%) (Tim satin alma ihaleleri; mal, hizmet, 99 100 - - - - 100 101
yapim isi, danismanlik ve restorasyon isleri)
SL‘;‘]E)TE‘;K BELEDIYEMIZ SOSYAL TESiSLERINDEN VE SPOR TESiSLERINDEN FAYDALANAN KiSi SAYISINI ARTIRARAK SPORTIF
V-l ETKINLIKLERE KATILIMI SAGLAMAK.
2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen Al Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI . Yilsonu Do
I(;f zergie Gergeklesen urumu
uzey . UgAylik | IL U¢Aylk | IIL Ug Ayhk | IV. Ug Aylik | Kiimiilatif
5-1-1 Sosyal tesislerimizi kullanan Kisi sayisi 236.250 126.990 38.450 34.400 26.000 28.140 126.990 54
5-1-2 Spor okullarina katilan 6grenci sayisi 24.100 27.681 - - - - 27.681 115
5-1-3 Yetenek testine katilan sporcu sayisi 4.250 4.260 - - - - 4.260 100
5-1-4 Ullusal ve uluslararasi miisabakalarda dereceye 66 110 i i i i 110 167
giren sporcu sayisl
5-1-5 Milli takimlara ilk kez secilen sporcu sayisi 7 8 - - - - 8 114
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S'f{‘;‘f)"];‘l{“ OKUL DISI EGITIM ORTAMLARININ VE KULTUR SANAT ETKINLIKLERININ DEVAMINI SAGLAMAK, iLCEMIZ
V-II VATANDASLARININ ETKINLIK KATILIM ORANINI VE UYELERIN KUTUPHANE KULLANIMINI ARTIRMAK.
2025 2025 Gergceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen | v, ) () Gergeklesme
Gosterge Durumu
Diizeyll | Corseklesen " ) " .
I.Ug¢ Ayhik | II.Ug¢Ayhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
5-2-1 SEDEP - SETAP 6grenci katilim sayisi 15.000 39.341 9.835 9.838 9.835 9.833 39.341 262
5-2-2 Kiiltiir etkinlik sayis1 0 29 - - - - 29 0
5-2-3 Kiitiiphanelerde bulunan kitap sayisi 750.000 616.645 154.161 154.161 154.161 154.162 616.645 82
5-2-4 Kiitiiphane tliye sayisi 220.000 134.441 33.610 33.610 33.610 33.611 134.441 61
STRETIJK L -
HEDEF KULTUREL VE SANATSAL ETKILESIMI ARTIRMAK
V-111
2025 2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI . Yilsonu
Gosterge G Kl Durumu
Diizeyi ergeldesen " . . " L
I.U¢Ayhk | II.Ug¢Ayhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
5.3.q | Sahnesanatlar, kisisel gelisim ve milzik alaninda 1.500 1.370 300 300 402 668 1.370 91
diizenlenen egitim faaliyetleri katilimci sayisi
5.3.2 Sahne sanatlari, kisisel gelisim ve miizik alaninda 0 49.900 4.800 8.000 32.300 4.800 49.900 0

diizenlenen organizasyonlara katilan seyirci sayisi
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S'f{‘;‘f)"];‘l{“ CIFTCILERIMIZE YONELIK EGITiM CALISMALARI VE TARIMSAL PROJELERLE KIRSAL ALAN FAALIYETLERINIiN ETKINLiGINi
_ ARTIRMAK.
VI-1
2025
2025 Gercgeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hé‘f'etﬂe“e“ Yilsonu - - - . Ge];‘;eklesme
]‘)’is_lz‘z;gie Gergeklesen | L. UgAyhk | ILUgAyhk | IIL UgAylik | IV. Ug Ayhk | Kiimiilatif urumu
6-1-1 Hayvancilik destegi saglanan ciftci sayisi 80 82 - - - - 82 103
6-1-2 Tarimsal destek saglanan ciftgi sayisi 35 42 - - - - 42 120
6-1-3 Ciftci kurs ve egitim sayis1 3 2 - - - - 2 67
STRETIJK - _
HEDEF HALKIMIZIN YASAM KALITESINI ARTIRACAK TESISLER YAPMAK.
VI-1I
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen | )5, Gergeklesme
Gosterge . . . N Durumu
Diizeyi Gergeklesen | | {jc Aynk | IL Ug Ayhk | IIL Ug Aylik | IV. Ug Ayhk | Kiimiilatif
6-2-1 | Gunes enerji santralleri tretilen enerji 6.000.000 | 7.177.750 - - - - 7.177.750 120
miktari(KVK)
6-2-2 Arkeolojik kazi1 ¢alisma giin sayis1 120 - - - - - - 0
STRETIJK _ L
HEDEF TURIZM VE DOGA BILINCI KONUSUNDA FARKINDALIK OLUSTURMAK.
VI-III
2025 2025 Gergeklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:g‘;“g“ Yilsonu Ge];‘flerll‘lll‘:f;“e
Diize ;,gl Gergeklesen | I.U¢Ayhk | I UgAyhk | III. Ug Ayhik | IV. U¢ Ayhik | Kiimiilatif
6-3-1 Konya Tropikal Kelebek Bahgesi ziyaretci sayisi 725.500 603.023 12.783 203.618 248.096 138.526 603.023 83
6-3-2 Miize ziyaretgi sayisi 255.000 324.873 81.218 81.218 81.218 81.219 324.873 127
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STRETIJK
HEDEF KULTUR VARLIKLARINI KORUMA VE YENILEME CALISMALARI KAPSAMINDA CALISMALARIN ARTIRILMASI.
VI-IV
EOﬂZS 2025 Gergeklesme o
PERFORMANS GOSTERGELERI H(‘f; ssteree | Yilsonu ) i - i Ge];"‘e EFme
]())isizi:;rgie Gergeklesen | 1.U¢Ayhk | IL U¢Ayhk | IIL. U¢Ayhk | IV.U¢ Ayhk | Kiimiilatif urumu
6-4-1 Kiltir varliklarin1 koruma ¢alisma sayisi 11 10 4 4 2 0 10 91
6-4-2 Kiiltir varliklarini yenileme ¢alisma sayisi 14 9 4 4 1 0 9 64
STRETIJK NP " .. o
HEDEF SURDURULEBILIR SEFFAF VE DUYARLI YONETISIM KAPSAMINDA PAYDAS ETKILESIMINI ARTIRMAK.
VII-I
2025 Gerceklesme
- . Hedeflenen Al Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI .. Yilsonu
Gosterge Gerceklesen B B B B Durumu
Diizeyi ergekies L. UcAylik | IL UgAyhk | IIL Ug Ayhk | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
7-1-1 Anketlere katilan kisi sayisi 125.000 48.000 12.000 12.000 12.000 12.000 48.000 38
7.12 | Hizmet talebi gerceklesen vatandasa yapilan geri 80.000 160.000 40.000 40.000 40.000 40.000 | 160.000 200
bildirim sayisi
7-1-3 Hizmet masasinda hizmet verilen vatandas sayisi 600.000 400.000 100.000 100.000 100.000 100.000 400.000 67
7-1-4 Yillik gerceklesen faaliyet ve proje sayisi (Adet) 55 65 27 15 11 12 65 118
7.1.5 |S3haveorganizasyon faaliyetleri ile ulasilan 55.000 146.848 36.712 36.712 36.712 36.712 146.848 267

vatandas sayisi
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STRETIJK
HEDEF HALKIN HIZMETINE SUNULAN FAALIYET, ETKINLIK VE DIGER HIZMETLERIN BILINIRLIGINI ARTIRMAK
VII-II
2025 2025 Gergceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg::l‘:g:“ Yilsonu Ge];‘ilerll‘llr‘:fl:“e
Diizeyi Gergeklesen | [ {jc Ayhk | IL U¢Ayhk | IIL U¢ Ayhk | IV. U¢ Ayhk | Kiimiilatif
7-2-1 Dijital icerik iiretimi ve paylasim sayisi 2.600 2.952 - - - - 2.952 114
7-2-2 Basina servis edilen haber sayisi 210 229 - - - - 229 109
7-2-3 Yerel, ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim 5 3 - - - - 3 60
724 Hizmet yatirim ve proje tanitimi icin tasarim, 11.000 12.700 _ i i _ 12.700 115
baski, acik hava uygulamalari
7.9.5 Tanmitim filmi, belgesel prodiiksiyon, icerik iiretimi 16 25 i i i i 25 156
ve yayinlanmasi
SI[‘;‘]E;‘I{K UYGULAMA ARACLARININ GUCLENDIRiLMESi VE SURDURULEBILIR KALKINMA iCIN KURESEL ORTAKLIKLAR
VII-III GELISTIRILECEKTIR.
G kl
" jOﬂZS 2025 erceklesme . .
PERFORMANS GOSTERGELERI Costeree | Yilsonu D
Diizeygi Gergeklesen | I.U¢Ayhk | I UgAyhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Ayhik | Kiimiilatif

7-3-1 Gerceklesen isbirligi sayis1 (Adet) 5 12 2 4 4 2 12 240
7-3-2 Gerceklesen proje ve faaliyet sayis1 (Adet) 9 13 3 5 4 1 13 144
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STRETIJK
HEDEF TOPLUMSAL IHTIYACLARA YONELIK SOSYAL DESTEK HIZMETLERININ ARTIRILMASI
VIII-I
" ;0;5 2025 Gerceklesme Gercekd
PERFORMANS GOSTERGELERI Costorma | Yilsonu ) i - i D
]())isizi:;rgie Gergeklesen | 1.U¢Ayhk | IL U¢Ayhk | IIL. U¢Ayhk | IV.U¢ Ayhk | Kiimiilatif urumu
8-1-1 Sosyal destek kart verilecek kisi sayisi 2.450 2.683 670 670 670 673 2.683 110
8-1-2 Evde yash bakim Kkisi sayisi 130 153 38 38 38 39 153 118
8-1-3 Taziye araci ve ¢adirt kurulumu Kisi sayisi 1.800 2.234 558 558 558 560 2.234 124
8-1-4 Muhtag asker ailesi yardimi kisi sayisi 125 63 15 15 15 18 63 50
8-1-5 Siit yardimu kisi sayisi 125 89 22 22 22 23 89 71
STRETIJK . . . . o
HEDEF SAGLIK SORUNU YASAYAN VATANDASLARIMIZA YONELIK SOSYAL DESTEK HIZMETLERININ ARTIRILMASI
VIII-II
2025
2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen |y, )50 hu Gergeklesme
Gosterge Kl .. .. .. .. o Durumu
Diizeyi Gergeklesen | [.UgAyhk | IL. UgAyhk | III. Ug Ayhik | IV. Ug Aylhik | Kiimiilatif
8-2-1 Umut evi hizmeti kisi sayis1 535 530 132 132 132 134 530 99
8-2-2 Ambulans hizmeti kisi sayisi 800 177 44 44 44 45 177 22
8-2-3 Engelli araci hizmeti kisi sayisi 1.000 943 235 235 235 238 943 94
8-2-4 Beslenme rahatsizlig1 icin gida yardimai kisi sayisi 65 50 12 12 12 14 50 77
8-2.5 E.ngelll ara¢ bakimi ve medikal malzeme yardimi 55 44 11 11 11 11 44 30
kisi sayis1
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STRETIJK
HEDEF GORME ENGELLI UYELERIMIZIN KUTUPHANE HIZMETLERINDEN FAYDALANMASINI ARTIRMAK.
VIII-III
Gerceklesme
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen |y, ;0,0 Gergeklesme
Gosterge Durumu
Diizeyi Gargd s " " " .
I.Ug¢ Ayhk | II.Ug¢Ayhk | III. Ug Aylik | IV. U¢ Aylik | Kiimiilatif
8-3-1 Kitliphanelerde Braille alfabesi bulunan kitap 653 671 i i i i 671 103
sayisl
STRETIJK . L A _ :
HEDEF SEHIR ICINDE ULASIMIN VE ERISIMIN, DEZAVANTAJLI GRUPLARA YONELIK STANDARTLARA UYGUN HALE GETIRILMESI
VIII-IV
2025 Gerceklesme
. . Hedeflenen 2025 Gerceklesme
PERFORMANS GOSTERGELERI .. Yilsonu
Gosterge Durumu
Diizeyi | Gerseklesen . . . . e
I.UcAyhk | II. U¢Ayhik | III. U¢ Aylik | IV. U¢ Ayhk | Kiimiilatif
8-4-1 Fiziksel ve gorme gngelll vatandaslardan gelen 100 100 25 25 25 25 100 100
tretuvar taleplerinin karsilanma orani (%)
Fiziksel ve gorme engelliler i¢in standartlara
8-4-2 uygun hale getirilen tretuvarlarin toplam 55 4 1 1 1 1 4 7

tretuvara orani (%)
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EK:5

Performans Gostergesi Sonuclari (PGS) Formu

STRETIJK
HEDEF TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK ICIN TEMIZLIK FAALIYETLERININ ETKINLIGINI ARTIRMAK.
I-1
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Héf.'etﬂ‘;“e“ Yilsonu Ge]r)‘l;lerll‘lll‘:fl'l“e

osterge Gergeklesen

Diizeyi
1-1-1 Atik miktar1 (Yillik ton) 240.000 203.580 85
1-1-2 Cop toplama ve yol temizligi arag, ekipman cesitliligi ve sayis1 (Yillik adet) 100 108 108
1-1-3 Kat1 atik toplama hizmetlerinde kullanilan; yeralt: ¢6p konteynerleri (Yillik adet) 5.241 5.241 100
1-1-4 Kati atik toplama hizmetlerinde kullanilan; galvanizli ¢6p konteynerleri (Yillik adet) 10.570 10.629 101
1-1-5 Dezenfektan, sivi sabun, koku giderici, Esans miktar: ( Yillik kg) 27.000 21.900 81

SI[‘]‘E‘]E;‘I{K GERi DONUSTURULEBILIR ATIKLARIN KAYNAGINDA AYRI TOPLANMASI VE SIFIR ATIK PROJESININ FARKINDALIGINI VE
I-II YAYGINLASTIRILMASINI SAGLAYARAK TOPLANACAK DEGERLENDIRILEBILIR ATIK MIKTARINI ARTIRMAK.
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:g;“in Yilsonu Ge];flerll‘llsf;“e
Slers Gergeklesen

Diizeyi
1-2-1 Sifir atik uygulamalari ile toplanacak degerlendirilebilir atik miktar: (Yillik ton) 18.000 32.165 179
1-2-2 Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kullanilacak i¢ mekan kutusu, sayisi (Yillik adet) 1.100 2.060 187
1-2-3 Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kullanilacak kafes, konteyner vb. toplama tiniteleri sayis1 (Yillik adet) 1.340 1.406 105
1-2-4 Sifir atik uygulamalar1 kapsaminda kurum, kurulus ve okullarda verilen egitim sayis1 (Yillik adet) 50 93 186
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STRETIJK
HEDEF ISYERLERININ SAGLIKLI TEMIZ VE YASANABILIR BIR CEVRE ICIN DENETIM ETKINLIGINI ARTTIRMAK.
I-1IT
Hedzgﬂzesnen 2025 Gergekl
PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme
Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi
1-3-1 5326 Sayili Kabahatler Kanunu kapsaminda yapilan islem sayisi 1.920 2.724 142
1-3-2 Denetim sayisi 19.300 32.954 171
1-3-3 Ruhsat sayis1 1.150 1.906 166
STRETIJK S L . A : : .
HEDEF TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI ICIN INSAN VE HAYVAN SAGLIGINA YONELIK FAALIYETLERIN ETKINLIGINI ARTIRMAK.
I-IV
Hedelonen | 2925 | Gergeld
PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu e
Gosterge Durumu
Diizevi Gergeklesen
lizeyi
1-4-1 Sahipsiz ve basibos hayvanlar i¢in harcanan yem miktari (ton) 150 250 167
1-4-2 Tedavisi yapilan sahipsiz hayvan sayis1 980 1.274 130
1-4-3 Kisirlastirilan sahipsiz hayvan sayisi 3.500 0 0
1-4-4 Halk sagligini tehdit eden haserelere karsi etkin ilaglama yapilmasi (litre) 1.250 900 72
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STRETIJK
HEDEF MEVCUT YESIL ALANLARIN GELISTIRILMESI VE YESIL ALAN MIKTARINI 5 YILDA EN AZ %5 ARTIRMAK.
I-V
et 2025 | Gorcekl
PERFORMANS GOSTERGELERI caerencil | yilsonu ereenesme
Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi
1-5-1 Aktif yesil alan miktar1 (m?2) 4.914.926 | 4.888.905 99
1-5-2 Pasif yesil alan miktar1 (m?2) 4.196.846 | 4.315.020 103
STRETIJK . o .
HEDEF YOL VE TRETUVAR AGININ HAM YOLA ORANINI %80'NIN UZERINE CIKARMAK.
II-1
bedeflenen | (225 | Gergekd
PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu B
Gosterge Durumu
Diizevi Gergeklesen
y!

2-1-1 Sicak asfalt (ton) 80.000 142.500 178
2-1-2 Soguk asfalt (m?) 155.000 273.982 177
2-1-3 Bordiir yapimi (mt) 11.000 65.962 600
2-1-4 Parke yapimi (m?) 55.000 224.658 408
2-1-5 Yol agim1 (m?) 55.000 90.000 164

74




Honga Delodhls Betediyess 2025 Uity Faaliyet Rggpora

STRETIJK
HEDEF HALKIMIZIN YASAM KALITESINI ARTIRACAK EN AZ 17 ADET YAPININ INSA EDILMESI

II-11

Hedz(?ﬂzesnen 2025 Gergekl

PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme
Gosterge Durumu
L2 Gergeklesen
Diizeyi
2-2-1 Saglik tesisi sayisi 14 13 93
2-2-2 Egitim tesisi sayis1 21 21 100
2-2-3 Spor tesisi say1s1 141 143 101
2-2-4 Sosyal ve hizmet tesisleri sayisi 51 50 98
2-2-5 Temiz enerji Uretim santrali sayis1 4 3 75
STRETIJK ] )
HEDEF IMAR MEVZUATINA UYGUN OLARAK MEVCUT PLANLI YERLESIM ORANINI ARTIRMAK

II-111

Hedeftonen | (2925 | Gergeld

PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu e
Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi

2-3-1 Imar uygulamalar kapsaminda diizenlemeye giren toplam alan (ha) 200 56 28
2-3-2 Kamulastirma uygulamalari kapsaminda gelen dilekge sayisi 450 426 94
2-3-3 Imar plan1 yapimi ve degisikligi toplam alani (ha) 700 700 100
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STRETIJK o
HEDEF YAPILACAK OLAN YAPILARIN RUHSATLANDIRILMASI, MEVZUATA AYKIRI YAPILARIN KONTROLLERININ ARTIRILMASI.
II-1IV
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgf.'etﬂe“e“ Yilsonu Ge]r)geklesme
Sf erge Gerceklesen urumu
lzeyi
2-4-1 Yap1 ruhsat sayisi 1.750 1.099 63
2-4-2 Iskan ruhsat sayisi 850 687 81
2-4-3 Ruhsatsiz ve/veya ruhsat ve eklerine aykir1 yapilar i¢cin denetim sayisi 315 318 101
5;1;113)1};21( AFETLERE KARSI DIiRENCLI BiR SEHIR OLUSTURMAK iCiN REVIZYON PLANLARINI YAPMAK VE RiSKLi YAPI TESPiTLERINi
Ly ARTIRMAK.
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgf.letﬂe“e“ Yilsonu Ge[rfeklesme
3? erge Gergeklesen uramu
lizeyi
2-5-1 Tespit edilen riskli yap1 sayisi 1.100 607 55
2-5-2 Riskli Yapilar i¢in yerinde doniisiimii tesvik ve revizyon plan sayisi (ha) 165 0 0
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S'f{‘;‘f)"];il{“ HALKIMIZIN YASAM KALITESINi ARTIRACAK, ERISILEBILIRLIK ORANI YOKSEK, SURDURULEBILIR VE SEFFAF HIZMETLER

- VERMEYE YONELIK BT (BiLGI TEKNOLOJILERI) ALTYAPISININ GUNCEL TUTULMASI VE GELISTIRILMESI.

Hedeflonen | 2925 | Gergeld

PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu e i
Gosterge Durumu
L2 Gercgeklesen
Diizeyi
3-1-1 Mobil uygulamalardan, e-Belediye, e-Devlet ve alternatif kanallar iizerinden verilen elektronik ortamdaki hizmet sayisi 62 30 48
3-1-2 E-Belediye kullanici sayisi 11.043 101.475 919
3-1-3 E-Belediye lizerinden yapilan tahsilat islemi adedi 320.000 218.505 68
3-1-4 Dijital dokiimanlar ve e-imza ile gerceklestirilen islem ve sayisi 1.555.000 | 1.656.000 106
STRETIJK . L s L L : iy L
HEDEF DIJITAL DONUSUMUN SUREKLILIGI, KURUMSAL BILISIM KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI VE GUNCELLIGININ KORUNMASI.

II-11

He(i?ff(fnen 2025 Gercekl

PERFORMANS GOSTERGELERI : Yilsonu sexesme
Gosterge Durumu
L2 Gercgeklesen
Diizeyi

3-2-1 Kullanilan veri miktari (TB) 125 125 100
3-2-2 Web servis lizerinden veri alisverisi yapilan dis paydas sayisi 8 8 100
3-2-3 Mobil uygulama ve hizmet sayisi 10 2 20
3-2-4 Gelistirilen 6zgiin proje sayisi 9 12 133
3-2-5 IOT (Internet of Things-Nesnelerin interneti) Akilli sehircilik uygulamalar cihaz sayisi 128 130 102

77




Honga Delodhls Betediyess 2025 Uity Faaliyet Rggpora

STRETIJK
HEDEF KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE FON KAYNAKLARINA ERISIMIN ARTIRILMASI
III-111

Hedz(?ﬂzesnen 2025 Gergekl

PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme

Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi
3-3-1 Kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik kullanim1 kapsaminda olusturulan rapor sayisi 5 6 120
3-3-2 Fon kaynaklarina erisim kapsaminda olusturulan proje havuzunda bulunan proje sayisi 7 11 157
3-3-3 Fon kaynaklarina erisim i¢in yapilan basvuru sayisi 5 5 100
STRETIJK N S - : . .
HEDEF KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRAN VE KURUM KULTURUNU OLUSTURAN EGITIM FAALIYETLERININ ETKINLIGINI ARTIRMAK.
II-1V

He(i?ffesnen 2025 Gercekl

PERFORMANS GOSTERGELERI : Yilsonu sexesme

Gosterge Durumu
L2 Gercgeklesen
Diizeyi

3-4-1 Gergeklesen mesleki gelisim egitim sayisi 70 128 183
3-4-2 Mesleki gelisim egitimi katilimci sayisi 485 1.784 368
3-4-3 Gergeklesen kisisel egitim sayisi 55 59 107
3-4-4 Kisisel gelisim egitimi katilimci sayis1 325 531 163
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STRETIJK
HEDEF SEHRIMIZDE VE ULKEMIZDE MEYDANA GELEBILECEK AFETLERE YONELIK KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI.

II-v

Hedz(?ﬂzesnen 2025 Gergekl

PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme
Gosterge Durumu
L2 Gergeklesen
Diizeyi
3-5-1 Afet egitim sayis1 55 3 5
3-5-2 Tatbikat sayis1 2 2 100
3-5-3 Afet egitimine katilan personel sayisi 80 28 35
3-5-4 Afet ile ilgili ekipman ve arac¢ sayisi (adet) 420 1.390 331
3-5-5 Afetile ilgili ekipman sayisi 2 80 4.000
STRETIJK . e :
HEDEF GELIR-GIDER DENGESI ILE SURDURULEBILIR MALI YAPININ OLUSTURULMASI.

IV-1

He(i?ffesnen 2025 Gercekl

PERFORMANS GOSTERGELERI . Yilsonu gecesme
Gosterge Durumu
L2 Gerceklesen
Diizeyi

4-1-1 Tahsilatin tahakkuka orani (%) 74 84 114
4-1-2 Oz gelirlerin toplam gelirler icindeki orani (%) 61 55 90
4-1-3 E-Belediye hizmetleri lizerinden yapilan tahsilat miktarinin diger tahsilat kanallarina orani (%) 9 5 56
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STRETIJK
HEDEF ELEKTRONIK IHALE ILE GERCEKLESTIRILEN IHALELERIN TUM IHALELERE OLAN ORANINI ARTIRMAK.
IV-II
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:gi“:“ Yilsonu Ge]r)‘flerll‘lll‘if;“e
Diize ygl Gergeklesen
E-ihale ile gerceklestirilen ihalelerin tiim ihalelere orani (%) (Tiim satin alma ihaleleri; mal, hizmet, yapim isi,
4-2-1 . . 99 100 101
danismanlik ve restorasyon isleri)
SL‘;‘]E)TE‘;K BELEDIYEMIZ SOSYAL TESiSLERINDEN VE SPOR TESiSLERINDEN FAYDALANAN KiSi SAYISINI ARTIRARAK SPORTIF
V-1 ETKINLIKLERE KATILIMI SAGLAMAK.
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:tfl‘;“g“ Yilsonu Gelr)‘;ikll‘:fme
Diize }ﬁ Gergeklesen urimu
5-1-1 Sosyal tesislerimizi kullanan Kisi sayisi 236.250 126.990 54
5-1-2 Spor okullarina katilan 6grenci sayisi 24.100 27.681 115
5-1-3 Yetenek testine katilan sporcu sayisi 4.250 4.260 100
5-1-4 Ulusal ve uluslararasi miisabakalarda dereceye giren sporcu sayisi 66 110 167
5-1-5 Milli takimlara ilk kez secilen sporcu sayisi 7 8 114

80




Honga Delodhls Betediyess 2025 Uity Faaliyet Rggpora

S;‘]‘s‘g}{“ OKUL DISI EGITIM ORTAMLARININ VE KULTUR SANAT ETKINLIKLERININ DEVAMINI SAGLAMAK, iLCEMiZ VATANDASLARININ
VAII ETKINLIK KATILIM ORANINI VE UYELERIN KUTUPHANE KULLANIMINI ARTIRMAK.
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgﬂeﬂe“e“ Yilsonu | Gereeklesme
oOsterge Durumu
Diizeyi Gerceklesen
5-2-1 SEDEP - SETAP 6g8renci katilim sayisi 15.000 39.341 262
5-2-2 Kiiltiir etkinlik sayisi 0 29 0
5-2-3 Kiitiiphanelerde bulunan kitap sayis1 750.000 616.645 82
5-2-4 Kiitiiphane iiye sayisi 220.000 134.441 61
STRETIJK L ) L.
HEDEF KULTUREL VE SANATSAL ETKILESIMI ARTIRMAK
V-III
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedeflenen | v, c,,,, | Gerseklesme
Gosterge G Kl Durumu
Diizeyi erceklesen
5-3-1 Sahne sanatlari, kisisel gelisim ve miizik alaninda diizenlenen egitim faaliyetleri katilimci sayisi 1.500 1.370 91
5-3-2 Sahne sanatlary, kisisel gelisim ve miizik alaninda diizenlenen organizasyonlara katilan seyirci sayisi 0 49.900 0
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S;‘é‘f}é‘l{“ CIFTCILERIMIZE YONELIK EGITIM CALISMALARI VE TARIMSAL PROJELERLE KIRSAL ALAN FAALIYETLERININ ETKINLiGINi
i ARTIRMAK.
VI-I
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgf.'etﬂe“e“ Yilsonu Ge]r)geklesme
osterge Gergeklesen urumu
Diizeyi
6-1-1 Hayvancilik destegi saglanan ciftci sayisi 80 82 103
6-1-2 Tarimsal destek saglanan ciftci sayisi 35 42 120
6-1-3 Ciftci kurs ve egitim sayisi 3 2 67
STRETIJK . o .
HEDEF HALKIMIZIN YASAM KALITESINI ARTIRACAK TESISLER YAPMAK.
VI-II
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:tfl‘;“z“ Yilsonu Ge;‘iﬂ'f:ﬁ;“e
Sterg Gergeklesen
Diizeyi
6-2-1 Giines enerji santralleri tiretilen enerji miktari 6.000.000 | 7.177.750 120
6-2-2 Arkeolojik kaz1 calisma giin sayisi 120 0
STRETIJK . . L
HEDEF TURIZM VE DOGA BILINCI KONUSUNDA FARKINDALIK OLUSTURMAK.
VI-III
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg::l‘;“i“ Yilsonu Ge]r)‘ilerll‘lll‘:i'l"e
sterg Gercgeklesen
Diizeyi
6-3-1 Konya Tropikal Kelebek Bahgesi ziyaretci sayisi 725.500 603.023 83
6-3-2 Miize ziyaretci sayisi 255.000 324.873 127
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STRETIJK
HEDEF KULTUR VARLIKLARINI KORUMA VE YENILEME CALISMALARI KAPSAMINDA CALISMALARIN ARTIRILMASI.
VI-IV
Hedzgﬂzesnen 2025 Gergekl
PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme
Gosterge Durumu
Diizevi Gergeklesen
y!
6-4-1 Kiltiir varliklarini koruma ¢alisma sayisi 11 10 91
6-4-2 Kiltiir varliklarini yenileme ¢alisma sayisi 14 9 64
STRETIJK L . o
HEDEF SURDURULEBILIR SEFFAF VE DUYARLI YONETISIM KAPSAMINDA PAYDAS ETKILESIMINI ARTIRMAK.
VII-I
Hedeflonen | 2925 | Gergeld
PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu B
Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi
7-1-1 Anketlere katilan kisi sayisi 125.000 48.000 38
7-1-2 Hizmet talebi gerceklesen vatandasa yapilan geri bildirim sayisi 80.000 160.000 200
7-1-3 Hizmet masasinda hizmet verilen vatandas sayisi 600.000 400.000 67
7-1-4 Yillik gerceklesen faaliyet ve proje sayisi (Adet) 55 65 118
7-1-5 Saha ve organizasyon faaliyetleri ile ulasilan vatandas sayisi 55.000 146.848 267
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STRETIJK
HEDEF HALKIN HIZMETINE SUNULAN FAALIYET, ETKINLIK VE DIGER HIZMETLERIN BILINIRLIGINI ARTIRMAK
VII-II
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:gi“:“ Yilsonu Ge]r)‘flerll‘lll‘if;“e
Dii g Gergeklesen
uzeyi
7-2-1 Dijital icerik liretimi ve paylasim sayisi 2.600 2.952 114
7-2-2 Basina servis edilen haber sayisi 210 229 109
7-2-3 Yerel, ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim 5 3 60
7-2-4 Hizmet yatirim ve proje tanitimi icin tasarim, baski, acik hava uygulamalari 11.000 12.700 115
7-2-5 Tanmitim filmi, belgesel prodiiksiyon, igerik iiretimi ve yayinlanmasi 16 25 156
STRETIK UYGULAMA ARACLARININ GUCLENDIRILMESI VE SURDURULEBILIR KALKINMA iCiN KURESEL ORTAKLIKLAR
HEDEF aa o .
VILII GELISTIRILECEKTIR.
2025 2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgg:i‘;“g“ Yilsonu GeIr)"'iklsfme
sterg Gercgeklesen uramu
Diizeyi
7-3-1 Gerceklesen isbirligi sayis1 (Adet) 5 12 240
7-3-2 Gergeklesen proje ve faaliyet sayis1 (Adet) 9 13 144
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STRETIJK

HEDEF TOPLUMSAL IHTIYACLARA YONELIK SOSYAL DESTEK HIZMETLERININ ARTIRILMASI

VIII-I
Hedz(?ﬂzesnen 2025 Gergekl
PERFORMANS GOSTERGELERI ¢ Yilsonu geesme
Gosterge Durumu
L2 Gergeklesen
Diizeyi
8-1-1 Sosyal destek kart verilecek kisi sayisi 2.450 2.683 110
8-1-2 Evde yash bakim kisi sayis1 130 153 118
8-1-3 Taziye araci ve ¢adir1 kurulumu Kisi sayisi 1.800 2.234 124
8-1-4 Muhtag asker ailesi yardimi kisi sayisi 125 63 50
8-1-5 Siit yardimi Kisi sayisi 125 89 71
STRETIJK . . . . o
HEDEF SAGLIK SORUNU YASAYAN VATANDASLARIMIZA YONELIK SOSYAL DESTEK HIZMETLERININ ARTIRILMASI
VIII-II
PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu e
Gosterge Durumu
Diizevi Gergeklesen
uzeyi

8-2-1 Umut evi hizmeti kisi sayisi 535 530 99
8-2-2 Ambulans hizmeti kisi sayisi 800 177 22
8-2-3 Engelli araci hizmeti kisi sayisi 1.000 943 94
8-2-4 Beslenme rahatsizlig1 icin gida yardimu kisi sayisi 65 50 77
8-2-5 Engelli ara¢ bakimi ve medikal malzeme yardimi kisi sayisi 55 44 80

85




Honga Delodhls Betediyess 2025 Uity Faaliyet Rggpora

STRETIJK ) - o : .

HEDEF GORME ENGELLI UYELERIMIZIN KUTUPHANE HIZMETLERINDEN FAYDALANMASINI ARTIRMAK.

VIII-III
2025

2025
PERFORMANS GOSTERGELERI Hgf?etﬂe“e“ Yilsonu Ge]r)"‘ek'esme
3? erge Gergeklesen urumu
iizeyi
8-3-1 Kiitiiphanelerde Braille alfabesi bulunan kitap sayisi 653 671 103

STRETIJK
HEDEF SEHIR ICINDE ULASIMIN VE ERISIMIN, DEZAVANTAJLI GRUPLARA YONELIK STANDARTLARA UYGUN HALE GETIRILMESI
VIII-IV
Hedeftonen | (2925 | Gergeld
PERFORMANS GOSTERGELERI caereneil | yilsonu e
Gosterge Durumu
.2 Gergeklesen
Diizeyi
8-4-1 Fiziksel ve gorme engelli vatandaslardan gelen tretuvar taleplerinin karsilanma orani (%) 100 100 100
8-4-2 Fiziksel ve gorme engelliler icin standartlara uygun hale getirilen tretuvarlarin toplam tretuvara orani (%) 55 4 7
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III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

= A-MALI BILGILER

+¢* 1- Biitce Uygulama Sonuglar

GERCEKLESEN GELIRLER VE GERCEKLESME ORANI

Biitge Toplami 7.500.000.000,00
Gerceklesen Net Gelir 6.140.241.313,18
Gercgeklesme Orani % 82

GERCEKLESLEN GELIRLER VE GERCEKLESME ORANI

7.500.000.000,00

6.140.241.313,18

M Biitce Toplami  m Gergeklesen Net Gelir
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HKinya Delpils Belediyas 2025 Uity Fraliges Rsgpora

BUTCE GELIRLERIN 1. DUZEY EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

2025 2026
BUTCE GELIRLERIN TURU
BUTGE (TL) GELIR (TL) % BUTGE (TL)

VERGI GELIRLERI 691.436.500,00 757.945.188,31 | 110 1.860.963.000,00
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 140.998.000,00 289.445.621,25 | 205 401.445.000,00
ALINAN BAGIS VE YARDIM iLE OZEL

R 88.000.000,00 94.998.656,95 | 108 200.000.000,00
DIGER GELIRLER 4.483.380.500,00 3.168.054.814,29 | 71 5.580.726.000,00
SERMAYE GELIRLER 2.100.000.000,00 1.831.703.110,17 | 87 3.260.681.000,00
RED VE IADELER (-) -3.815.000,00 -1.906.077,79 | 50 -3.815.000,00
BUTCE GELIRLERIN TOPLAMI 7.500.000.000,00 |  6.140.241.313,18 | 82 11.300.000.000,00

BUTCE GELIRLERIN 1. DUZEY EKONOMIK
SINIFLANDIRMASI 2025 GELIR (TL)
, ' VERGI GELIRLERI;
RED VE IADELER (-); - 757.945.188,31
1.906.078
TESEBBUS VE

MULKIYET GELIRLERI;

SERMAYE GELIRLER; 289.445.621,25

1.831.703.110,17

ALINAN BAGIS VE
YARDIM iLE OZEL
GELIRLER;
94.998.656,95

DIGER GELIRLER;
3.168.054.814,29

B VERGI GELIRLERI
= ALINAN BAGIS VE YARDIM iLE OZEL GELIRLER
m SERMAYE GELIRLER

m TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
m DIGER GELIRLER
® RED VE IADELER (-)
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Honya Helputils PBtediyess 2025 ity Faaliyes Rapora

BUTCE GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU

SELCUKLU BELEDIYESI 6.140.241.313,18
01| 02| 09| 51 | Bina Vergisi 401.691.600,80
01| 02| 09| 52 | Arsa Vergisi 87.618.956,33
01| 02| 09| 53| Arazi Vergisi 332.272,57
01| 03| 02| 51| Haberlesme Vergisi 2.407.918,10
01| 03| 02| 52 | Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 98.813.452,68
01| 03| 02| 53 |Iisyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 26.293.430,95
01| 03| 09| 53| ilan ve Reklam Vergisi 1.016.121,08
01| 03| 09| 54 | Biletle Girilen Yerlere Ait Eglence Vergisi 0,00
01| 03| 09| 55| Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 380.724,30
01| 03| 09| 57| Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 43.889,90
01| 03| 09| 58| isyerive Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre Temizlik Vergisi 20.998.268,04
01| 06| 09| 53 |isgal Hara 27.142.623,38
01| 06| 09| 54 |isyeri Agma izni Harci 383.290,20
01| 06| 09| 56 | Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 0,00
01| 06| 09| 57| Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati1 Harc1 636.100,00
01| 06| 09| 60 | Konutlara Ait Yap: Kullanma izni Harci 96.816,00
01| 06| 09| 61 |isyerlerine Ait Yap1 Kullanma izni Harc 32.232,00
01| 06| 09| 62 |Konutlara Ait Bina ingaat Harci 2.105.417,00
01| 06| 09| 63 |isyerlerine Ait Bina insaat Harc 1.930.514,00
01| 06| 09| 64 | Kayit ve Suret Harci 12.640,00
01| 06| 09| 65 | Parselasyon Harci 1.086,98
01| 06| 09| 66 |Ifraz ve Tevhit Harci 74.248,94
01| 06| 09| 67 | Plan ve Proje Tasdik Harci 214.477,00
01| 06| 09| 68 |Zemin Agma ve Toprak Hafriyati Harci 526.568,00
01| 06| 09| 69 | Altyap1 Kazi izni Harc 68.729.633,96
01| 06| 09| 99 | Diger Harglar 14.769.735,25
03| 01| 01| 01| Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 13.500,00
03| 01| 01| 02| Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 116.600,00
03| 01| 01| 04| Diger Degerli Kagit Bedelleri 15.576.500,00
03| 01| 01| 12| Aile Ciizdan1 Satis Bedeli 4.646.000,00
03| 01| 02| 02| Muayene, denetim ve kontrol iicretleri 85.000,00
03| 01| 02| 04 | Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb. Faaliyet Gelir 2.318.000,00
03| 01| 02| 07 | Kalite Kontrol Hizmet Gelirleri 3.687.380,40
03| 01| 02| 51 | Gevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 29.373.000,00
03| 01| 02| 57 | Sosyal Hizmetlere iliskin Gelirler 16.827,00
03| 01| 02| 60 | Tarimsal Hizmetlere iliskin Gelirler 1.103.846,30
03| 01| 02| 99 | Diger Hizmet Gelirleri 155.928.913,51
03| 06| 01| 02 | Ecrimisil Gelirleri 5.069.535,49
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03| 06| 01| 03| Sosyal Tesis Kira Gelirleri 1.660.825,00
03| 06| 01| 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 69.507.775,27
03| 06| 02| 01 | Taswnir Kira Gelirleri 194.440,00
04| 04| 01| 01| Kurumlardan alinan Bagis ve Yardimlar 19.840.915,76
04| 04| 01| 02 | Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar 13.202.050,00
04| 04| 01| 04 | Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 20.000.000,00
04| 05| 01| 01 | Genel Biitceli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 31.955.691,19
04| 05| 01| 05 | Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 0,00
04| 05| 01| 09 | Digerlerinden Alinan Proje Yardimlar1 10.000.000,00
05| 01| 04| 01| Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri 109.160,69
05| 01| 09| 03| Mevduat Faizleri 41.816.211,09
05| 01| 09| 99 | Diger Faizler 3.537,42
05| 02| 02| 51| Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 2.737.280.447,93
05| 02| 02| 53| Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Biiyiiksehir ilce Belediyesi Pay1 75.265.320,92
05| 02| 08| 51| Maden isletmelerinden Alinan Paylar 4.108.036,86
05| 02| 08| 52 | Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar 21.386,99
05| 02| 08| 53 |Ortak Altyap1 Hizmetleri igin Diger Kurumlar Taraf 0,00
05| 02| 08| 54 | Otopark Gelirlerinden ilce Belediyeleri paylar1 60,00
05| 02| 08| 99 | Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 16.078.349,76
05| 02| 09| 99 | Diger Paylar(Hazine Arazileri Satisindan Bel.Pay1) 29.813.341,16
05| 03| 02| 99 | Diger Idari Para Cezalar1 5.793.506,90
05| 03| 04| 01| Vergive Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 118.190.058,07
05| 03| 04| 02| Vergi Baris1 TEFE Tutar1 0,00
05| 03| 04| 03 | Vergi Barisi Gec Odeme Zammi 0,00
05| 03| 04| 23| 7256 Sayih Kanun Kapsaminda Yi/UFE Tutar1 4.844,37
05| 03| 04| 24| 7256 Sayili Kanun Kapsaminda Kat Say1 Tutar1 8.038,10
05| 03| 04| 26| 7326 Sayilh Kanun Kapsaminda Yi/UFE Tutar1 1.987,56
05| 03| 04| 27| 7326 Sayil Kanun Kapsaminda Kat Say1 Tutar1 7.441,47
05| 03| 04| 29| 7440 Sayih Kanun Kapsaminda Yi/UFE Tutar1 453.292,22
05| 03| 04| 30| 7440 Sayil Kanun Kapsaminda Katsay:1 Tutar1 580.724,61
05| 03| 04| 91 | Usulsiizliik, Vergi Ziyai Ve Kacakgilik Cezalari 9.291.084,02
05| 03| 09| 99| Diger Para Cezalar1 16.814.538,08
05| 09| 01| 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 7.066.670,66
05| 09| 01| 03| irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar1 20.582.127,71
05| 09| 01| 11 | Mera Gelirleri 4.821,00
05| 09| 01| 36 Ss(:gislzrgil;illgiEnerji Kaynaklarindan Lisanssiz Uretilen Thtiyac Fazlasi Elektrik 16.481.477 47
05| 09| 01| 99| Diger Cesitli Gelirler 68.212.920,57
06| 01| 05| 01 | Arsa Satis1 1.831.703.110,17

GENEL TOPLAM (Net Gelir)

6.140.241.313,18
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GERGEKLESEN GIDERLER VE GERGEKLESME ORANI

Biitce Toplami 7.500.000.000,00

Gergeklesen Gider 5.808.325.044,48

Gerceklesme Oran 77
7.500.000.000,00

5.808.325.044,48

M Bitce Toplami M Gergeklesen Gider
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Kinga Delputl PBelediyess 2025 Uity Faaliyet Papor

BUTCE GIDERLERININ 1. DUZEY EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

) _ L 2025 2026
BUTCE GIDERLERIN TURU . - —
BUTCE (TL) GIDER (TL) % BUTGE (TL)
PERSONEL GiDERLERI 471.777.889,00 392.672.561,75 | 83 658.685.900,00
SOSYAL GUV. KUR. DEV. PRiM ODEMELERI 52.311.282,00 36.636.114,32 | 70 66.255.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 3.494.386.834,00 3.142.970.216,70 | 90 4.569.872.800,00
FAIZ GIDERLERI 10.000.000,00 9.656.298,84 | 97 10.000.000,00
CARI TRANSFERLER 321.756.870,00 295.453.674,02 | 92 345.895.000,00
SERMAYE GIDERLERI 1.988.056.125,00 1.682.914.340,19 | 85 4.403.357.000,00
SERMAYE TRANSFERLERI 411.711.000,00 248.021.838,66 | 60 230.000.000,00
YEDEK ODENEK 750.000.000,00 0,00 0 1.015.934.300,00
BUTCE GIDERLERIN TOPLAMI 7.500.000.000,00 | 5.808.325.044,48 | 77 11.300.000.000,00

BUTCE GIDERLERININ 1 DUZEY EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI 2025 YILI (TL)

SERMAYE
TRANSFERLERI ;
248.021.839; 4%

SERMAYE
GiDERLERI;
1.682.914.340; 29%

CARIi TRANSFERLER;
295.453.674; 5%

FAIZ GIDERLERI;
9.656.299; 0%

PERSONEL
GIDERLERI;
392.672.562; 7%

SOSYAL GUV. KUR.

DEV. PRIiM
ODEMELERI ;

36.636.114; 1%

MAL VE HIZMET

ALIM GIDERLERI;
3.142.970.217; 54%
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MUDURLUKLER ARASI EKLENEN BUTCE VE HARCAMALAR

Biitge ile Verilen dltarayla Net Biitce Odenegi Biitce Gideri [l
ACIKLAMA Odenek Eklenen Diisiilen (-) Toplam Toplam A g
(+) Edilen Odenek
SELCUKLU BELEDIYESI 7.500.000.000,00 961.720.000,00 | 1.130.650.000,00 | 7.500.000.000,00 | 5.808.325.044,48 | 1.691.674.955,52| 77
OZEL KALEM MUDURLUGU 23.913.821,00 0,00 0,00 23.913.821,00 14.504.378,31 9.409.442,69 | 61
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 26.118.999,00 7.516.000,00 216.000,00 33.418.999,00 30.393.506,18 3.025.492,82 | 91
BILGI ISLEM MUDURLUGU 57.060.074,00 20.000.000,00 5.500.000,00 71.560.074,00 57.798.684,61 13.761.389,39 | 81
DIS ILISKILER MUDURLUGU 43.979.685,00 39.460.000,00 14.400.000,00 69.039.685,00 56.018.404,25 13.021.280,75| 81
YAZI ISLERI MUDURLUGU 21.456.990,00 2.750.000,00 0,00 24.206.990,00 22.165.066,79 2.041.923,21| 92
TEFTIi$ KURULU MUDURLUGU 2.605.514,00 22.000,00 22.000,00 2.605.514,00 2.358.171,47 247.342,53 | 91
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 20.943.337,00 0,00 0,00 20.943.337,00 13.880.550,75 7.062.786,25 | 66
BASIN VE YAYIN MUDURLUGU 85.790.298,00 53.210.000,00 1.070.000,00 137.930.298,00 129.930.122,54 8.000.175,46 | 94
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 32.335.132,00 32.073.500,00 32.073.500,00 32.335.132,00 21.697.429,11 10.637.702,89 | 67
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 321.682.496,00 3.866.000,00 3.666.000,00 321.882.496,00 145.272.542,85 176.609.953,15 | 45
FEN ISLERI MUDURLUGU 663.635.801,00 59.930.000,00 59.930.000,00 663.635.801,00 653.088.178,27 10.547.622,73 | 98
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 899.426.806,00 50.000,00 457.760.500,00 441.716.306,00 111.484.171,26 330.232.134,74| 25
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 9.587.029,00 470.000,00 20.000,00 10.037.029,00 8.715.441,70 1.321.587,30| 87
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 60.291.293,00 0,00 0,00 60.291.293,00 46.180.048,44 14.111.244,56 | 77
KULTUR ISLERI MUDURLUGU 109.548.461,00 15.860.000,00 15.860.000,00 109.548.461,00 65.345.190,72 44.203.270,28 | 60
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 816.485.666,00 49.170.000,00 49.170.000,00 816.485.666,00 660.677.125,05 155.808.540,95 | 81
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 574.743.173,00 18.770.000,00 97.700.000,00 664.743.173,00 589.634.553,25 75.108.619,75| 89
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 617.634.329,00 144.921.000,00 94.861.000,00 667.694.329,00 638.735.683,11 28.958.645,89 | 96
ZABITA MUDURLUGU 91.633.721,00 1.725.000,00 1.725.000,00 91.633.721,00 74.596.683,97 17.037.037,03 | 81
KUTUPHANE MUDURLUGU 18.916.070,00 0,00 0,00 18.916.070,00 6.630.568,51 12.285.501,49 | 35
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 20.851.331,00 2.020.000,00 20.000,00 22.851.331,00 13.034.609,31 9.816.721,69 | 57
BELEDIYE TIYATRO MUDURLUGU 18.509.334,00 18.721.000,00 3.811.000,00 33.419.334,00 28.834.892,94 4.584.441,06 | 86
ETUD PROJE MUDURLUGU 35.118.497,00 165.000,00 15.000,00 35.268.497,00 11.125.122,48 24.143.374,52| 32
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 459.304.456,00 159.995.000,00 9.245.000,00 610.054.456,00 564.747.356,61 45.307.099,39 | 93
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 885.534.760,00 154.505.000,00 124.505.000,00 915.534.760,00 769.332.538,06 146.202.221,94 | 84
SPOR ISLERI MUDURLUGU 153.464.477,00 0,00 0,00 153.464.477,00 100.410.529,20 53.053.947,80 | 65
YAPI KONTROL MUDURLUGU 111.889.775,00 1.500.000,00 1.500.000,00 111.889.775,00 12.074.937,76 99.814.837,24 | 11
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 5.504.817,00 10.010.000,00 10.000,00 15.504.817,00 7.051.125,75 8.453.691,25| 45
TESISLER MUDURLUGU 927.624.907,00 150.950.000,00 150.950.000,00 927.624.907,00 784.596.420,22 143.028.486,78 | 85
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU 1.295.890,00 1.238.500,00 0,00 2.534.390,00 2.425.962,77 108.427,23 | 96
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 1.716.543,00 0,00 0,00 1.716.543,00 1.261.495,53 455.047,47 | 73
SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 57.070.741,00 3.114.000,00 1.100.000,00 59.084.741,00 58.086.083,95 998.657,05| 98
HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 54.363.904,00 2.060.000,00 2.060.000,00 54.363.904,00 38.550.381,79 15.813.522,21| 71
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 9.942.719,00 310.000,00 310.000,00 9.942.719,00 6.164.255,40 3.778.463,60 | 62
KENT TARIHI VE TANITIMI MUDURLUGU 242.999.072,00 1.625.000,00 1.580.000,00 243.044.072,00 50.648.566,96 192.395.505,04 | 21
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 3.607.656,00 3.241.000,00 1.070.000,00 5.778.656,00 5.646.540,50 132.115,50 | 98
ARASTIRMA VE GELISTIRME MUDURLUGU 12.166.536,00 502.000,00 500.000,00 12.168.536,00 2.170.320,75 9.998.215,25| 18
AFET ISLERI MUDURLUGU 1.245.890,00 1.970.000,00 0,00 3.215.890,00 3.057.403,36 158.486,64 | 95
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% 2 - TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMALAR
2025 Yih Merkezi Idare Vergi gelirlerinden alinan paylar ( iller Bankasi Pay1 )
2.737.280.447,93 TL olup Biitge Gelirleri icindeki oran1 % 36

2025 yili biitgemizin Dernek, Birlik, Kurum, Sendika vb. kuruluslara yardim olarak Tiirkiye
Belediyeler Birligine, Tarihi Kentler Belediyeler Birligine ve Amator Spor Kuliiplerini desteklemek

icin toplam 149.344.552,04 TL harcama yapilmistir.

2025 yilinda Kanuni pay olarak Mevlana Kalkinma Ajansina (MEVKA) 11.710.933,86 TL

aktarilmistr.
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= B- PERFORMANS BIiLGILERI
e 1- PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI

%02 OZEL KALEM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b ve 18/m ve Selcuklu Belediye Baskanligi Birimlerin Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmeligin 11. maddelerine dayanilarak hazirlanan “Ozel Kalem
Midirligi'niin Kurulus, Goérev, Yetki, Sorumluluk Ve Calisma Esaslari Yénetmeligi” ile Ozel Kalem
Muddrliigii ve biinyesinde faaliyet gosteren alt birimlerin tegkili, gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan
is ve islemlerin dlizenlenmesi ve ylriitiilmesine iliskin esas ve usulleri cer¢evesinde yetki, gorev ve
sorumluluklar yerine getirilmektedir.

Sunulan Hizmetler

e Baskanin giinliik ¢alisma programinin, ziyaret ve kabullerinin, yurt icinde ve yurt disinda katilacagi
toplanti ve etkinliklerin planlanmasi ve baskanin bu programlar gerceklestirebilmesi ile ilgili
faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

e Baskanin diger kurum ve kuruluglar ile kentimizin yonetim birimleri ve vatandaslarla iliskilerinin
koordine edilmesi.

e Baskana veya baskanliga yapilan bireysel veya heyet ziyaretlerinde temsil ve agirlamalarin protokol
kurallarina uygun olarak yiiriitiilmesi.

e Baskanlik adina tiim i¢ ve dis yazismalarin ve s6zli iletisimin protokol kurallarina uygun olarak
yurutiilmesi.

e Baskan ve baskan yardimcilarina verilen sekretarya hizmetlerinin koordine edilmesi ve yonetilmesi.

e Temsil ve agirlama ile yurt ici ve yurt disi planlamalara iliskin hizmetleri yiriitmek; Baskanligin
temsil, téren ve agirlama giderlerine iliskin mevzuatin 6ngérdigii mal ve hizmet alimlarini
gerceklestirmek, yazisma ve tahakkuk islemelerini yapmak

Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

e 700.358 vatandasimiza hizmet vermekte olup 2025 yilinda gercgeklestirdigimiz hizmetlerimiz
asagida belirtilmigtir;

e 582 vatandasimiza randevu verildi ve y1l icerisinde 5 kez vatandaslarimizin katilimiyla halk giinti
toplantisi gergeklestirildi.

e Halkla iligkiler kapsaminda okul, sivil toplum kuruluslari, resmi kurumlara yénelik 151 ziyaret
programi gerceklestirildi.

e Mabhalle ziyaretleri kapsaminda 33 tasra mahallemiz ve 39 merkez mahallemiz olmak tizere 72
adet mahalleye ziyaret gercgeklestirildi.

e Mahalle Muhtarlarimiz ile 16 defa istisare ve degerlendirme toplantisi gerceklestirildi.

e 63 camimizde Cuma, teravih ve sabah namazi bulusmalar gerceklestirildi.

e Kamu kurum ve kuruluslan ile sehrimize cgesitli sebeplerle ziyarete gelen yurtdisindan ve
yurticinden misafirlerle birlikte gerceklestirilen 34 programda 571 katilimc kurumumuz
tarafindan agirlandi.

e Yurt disinda ve yurt icinde toplam 20 program, ziyaret ve toplanti ger¢eklestirildi.

e Diizenli olarak Bagkan Yardimcilar1 ve birim miidiirleri ile toplantilar dizenlenmektedir ve
ayrica Tirk Diinyas1 Belediyeler Birligi Yonetim Kurulu Toplantilar1 ve UCLG-MEWA Orta Dogu
ve Bat1 Asya Teskilat1 Yonetim Kurulu Toplantilari’'na katilim saglanmaktadir

SELCUKLU
BELEDIYESI
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%05 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, belediyemiz birimlerinin personel ihtiyaclarini biitce ve kadro
imkanlar 6l¢lisiinde mevzuata uygun olarak tespit etmek ve Bagkanlik Makamini bilgilendirmektir.

Sunulan Hizmetler

Personelin atanmasi, sicil, terfi, nakil, izin, istifa, sosyal giivenlik kuruluslariyla olan iliskilerinin
diizenlemesi ve emeklilik isleri, toplu is sézlesme sorunlarinin ¢éziimii ve yasalara uygun olarak aylik ve hak
edislerinin 6denmesi gibi o6zlik islerini orgiitlemek. Belediye biinyesinde gorev yapmakta olan tiim
personelin hizmet i¢i ve hizmet dis1 egitimlerini saglamaktir.

Memur Sicil Birimi, Maas Tahakkuk Birimi, isci ve Sézlesmeli Sicil Birimi, Idari Isler Birimi ve Egitim
Birimi, Selguklu istihdam Merkezi

Birimi
Birimi

SUNULAN HIZMETLER

Merkezi

Memur Sicil Birimi
Isci ve Sozlesmeli Sicil
Maas Tahakkuk
idari isler Birimi
Egitim Birimi
Selcuklu istihdam

* |Sirket Iscisi Sicil Birimi

*
*

Personelin 6zliik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak,

Isci ve Soézlesmeli Personel ihtiyaci ortaya cikmasi halinde ise alim siirecini
yonetmek ve gerekli islemleri yapmalk,

*

Memurun yan 6deme, tazminatlara iliskin islemlerini, derece ve kademe terfilerini
yapmak,

Mal bildirimi beyanlarinin alinmasi ve takip edilmesi, ke

Asli memurluga atama, naklen atama, agiktan atama islemlerini yapmak, ke

Personelin disiplin kurulu islemleri ile adli ve idari cezalarin takibini yapmak, * * *

Personel kadrolarindaki iptal-ihdas degisikliklerini Norm Kadro ve ilke
Standartlarina gore yaparak Belediye Meclisinin onayina sunmak,

Memurun intibak islemlerini yapmak, &

Personelin rapor ve izin islemlerinin takibini yapmak ve kayit altina almak, g g e

Gorevden ayrilan personelin islemlerini yiiriitmek (emeklilik, istifa, vefat), 2 2 <

Personelin kurum i¢i ve kurum dis1 gérevlendirme yazismalarini yapmak, * =

Gegici is¢i pozisyonlarini norm kadro ilke ve esaslarina gore her yil i¢cin Belediye
Meclisine sunmalk,

Isci ve sozlesmeli personelin disiplin kurulu toplantilar1 ve hiikiimleri ile ilgili
islemleri ytiriitmek,

Sendikal iliskileri saglamak ve toplu is sdzlesmesini uygulamak, *

Sozlesmeli Personel iicretlerini belirlemek icin her yil ocak ayinda ve soézlesmeli
personel ¢alistirilmaya baslamadan 6nce Belediye Meclisine sunmak,

Aile durum bildirimlerini almak, & & &

Zabita fazla mesailerini takip etmek, &

Isci, memur ve sbzlesmeli personelin maas ve diger ddemelerine ait tahakkuk .
islemlerini yapmak,

Maas tahakkuklarinda; asgari gec¢im indirimini uygulamak, personelin yolluk,
dogum ve 6lim yardimu ile ilgili evraklar1 diizenlemek, ise giris ve terfi farklarinin
kesilmesini saglamak, hak edislerin eksiksiz ve hatasiz olarak personelin banka
hesaplarina aktarilmasini saglamak,

Isci, memur ve sézlesmeli personelin askerlikteki borglanilan siirelerinin maas
islemlerinde dikkate alinmasini saglamak,
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Sosyal Denge Sozlesmesine dayanarak performans 6l¢iimii icin aliman raporlar,
gecikmeler ve ise gelmeyen personelin maas kesintisini yapmak,

Mahkeme karar geregi personele 6denmesi gereken tazminatlarin belgelerini
diizenleyerek 6denmesini saglamak,

Sirket Iscisi ihtiyaci ortaya ¢ikmasi halinde ise alim siirecini yonetmek ve gerekli
islemleri yapmak,

Sirket Iscisinin puantaj, maas, hakedis ve 6zliik islemlerini Toplu is s6zlesmesine
uygun olarak yapmak ve kayitlarini tutmak,

Personel Devam Kontrol sisteminde (PDKS) sirket is¢isi personel giris-¢ikislarinin
aylik takibini yapmak,

Sirket Iscisinin aile durumlarindaki degisikliklerinin kayitlarini tutmak ve
maaslarina yansitmak,

Sirket Iscisinin maaslarinda varsa BES, icra ve nafaka kesintilerini yapmak,

Sirket Iscisinin Birimler arasi gecis, kademe ve gorev degisiklik islemlerini yapmak
ve kayit altina almak,

Sirket Iscisinin Disiplin Kurulu toplantilar: ve hiikiimleri ile ilgili islemleri
yuritmek,

Emeklilik ve istifa talebinde bulunan sirket is¢isinin isten ayrilis islemleri siirecini
yonetmek,

Sirket Iscisi hakkinda yapilan tiim bu degisiklikler icin Sirkete bildirimde bulunmak,

Zorunlu staj ve mesleki beceri egitimi islemlerini yliriitmek,

Naklen atanma, agiktan atanma ve is isteklerini iceren dilekce ve e-postalari
cevaplandirmak,

CIMER'den gelen talepleri cevaplandirmak,

Personel Devam Kontrol Sistemini yonetmek,

Personel Karti islemlerini yiirtitmek,

Personel Servis Karti islemlerini yiiriitmek,

Memurlarin talepleri halinde pasaport islemlerini yiiriitmek,

Selcuklu Istihdam Merkezine gelen is arayan vatandaglarin dijital ortamda
kayitlarini olusturmak,

Ozel sektorde yer alan isverenlerin personel taleplerini almak,

Isverenlerin talep ettigi pozisyona nitelikleri uygun adaylar1 yénlendirmek,

Belediye birimlerinden gelen personel taleplerini Baskanlik Makamina sunarak
uygun goriilmesi halinde, uygulama ve miilakat sinavlarini Kent Hizmetleri A.S. ile
birlikte yapmak,

Birimlerin egitim talepleri dogrultusunda egitim ihtiyaclarini belirlemek ve bu
dogrultuda yillik egitim planini hazirlamak,

Egitim ile ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar: yapmak egitim programini ilgili
birime ve personele duyurarak organizasyonunu gerceklestirmek,

Egitim plani disinda talep edilen egitimlerden uygun goriilenlerin
gerceklestirilmesi,

Kurum disindan alinacak egitimlerin egitici temini, organizasyon, 6deme isleri vb.
islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

Kurumumuza alinacak memur adaylarinin miilakat sinavlarinin hazirlanmasi,
gergeklestirilmesi ve sonuglandirilmasini saglamak,

Aday memurlarin temel, hazirlayicy, staj egitimlerini ve sinavlarini yapmak,

Kuruma yeni baglayan personele oryantasyon egitimi vermek,

Is Saghg ve Giivenligi mevzuati kapsaminda; memur, kadrolu is¢i ve sézlesmeli
personele iliskin tiim sicil ve 6zlik kayitlarin1 diizenlemek, giincel tutmak ve bu
belgeleri yasal siireleri boyunca muhafaza etmek; ayrica Is Giivenligi Uzmani ve *
isyeri Hekimi gibi ISG profesyonellerine gérevlerini yerine getirmeleri i¢in gereken
sicil ve dzliik bilgilerini saglamak ve zorunlu ISG siireglerinin takibine destek olmak
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Egitim Biriminin Faaliyetleri

EGITIM ENVANTERI

EGITIM KONULARI

Mesleki
Gelisim

Kisisel
Gelisim

Aday
Memur

Bilgilendirme
bilin¢glendirme

(TBB)

, TURKIYE BELEDIiYELER BiRLIGI

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

*

Memurlarda izinler ve izinde Yiikiimliiliikler

*

Belediyelerde Norm Kadro

*

Hizmet I¢i Egitim Plan1 Olusturma Uygulama

*

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemleri

Belediye Calisanlari ve Sistem Analizi

Davranis Yonetimi

Belediyelerde Kadin, Cocuk Konuk Evleri ve Yasli Bakim Merkezleri

Dijital Okuryazarhk

Gecici Gorevlendirme

Zabitanin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Memurlarda izinler ve izinde Yiikiimliiliikler

Kurum Kiultiri

Belediye Enciimeninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Belediyelerde Etkin Siire¢c Yonetimi ve Entegrasyonu

Belediyelerde Harcama Siireci ve Yetkilileri

¥ ¥| ¥| ¥| ¥| %

Tiirkcenin Dogru Kullanimi

Kamu Kurumlarinin 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa
Uyumu

*

4734 Sayih Kamu ihale Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

*| ¥ %[ %

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

3071 Sayih Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun ve 4982 Sayili
Bilgi Edinme Kanunu

Enneagram Egitimi

Belediyelerde Harcama Siireci ve YetKkilileri

Kamu Hizmetlerinde Vatandas Odaklilik

Davranis Yonetimi

Memur Maas Hesaplama

Belediyelerde Insan Kaynaklar1 Yénetimi

Temel Enneagram Egitimi

fhtisas ve Denetim Komisyonlari

Etkili Sosyal Medya Kullanimi

Resmi Yazigma Kurallar:

Beden Dili ve Kisisel imaj

Telefonda Etkili {letisim Yénetimi

Belediye Meclisinin Biitce Siireci

Belediyelerde Etik Davranis Ilkeleri

Belediyeler Icin Alternatif Finansman

Hedeflerle Yonetim

Belediyelerde Kurumsal Aidiyet

Belediyelerde Personel istthdami

Tiim Yénleriyle is Kanunu

Diksiyon ve Hitabet

Zaman Yonetimi

Disiplin Uygulamalari

Duygusal Dayaniklilik

fhale Yénetim ve Siirecleri

Calisma Hayatinda Mobbing

Temel Ilk Yardim Bilgilendirme Egitimi

Yeni Nesil Yoneticilik

Toplam Kalite Yonetimi

Ekip Kurma ve Ekip Ruhu Olusturma

Enerji Yonetimi

Kamu Zaran

Yerel Yonetimlerde Yeni Teknolojilerin Kullanimi

Yangin Giivenlik Onlemleri (Mevcut Yapilar)

Yangin Giivenlik Onlemleri

Dijital Bagimlilik
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EGITIM KONULARI

Mesleki
Gelisim

Kisisel
Gelisim

Aday
Memur

Bilgilendirme
bilin¢clendirme

CiBiKO-UZAKTAN EGIiTiM KAPISI

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Genel Olarak Devlet Teskilat

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Devlet Malini Koruma ve Tasarruf Tedbirleri

HalKla iliskiler

Gizlilik ve Gizliligin Onemi

Milli Giivenlik Bilgileri

fletisim (Haberlesme)

Tiirkge Dilbilgisi Kurallari

insan Haklar1

Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri

Enflasyon Diizeltmesi Uygulamasi Egitimi

KONYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

Tasimmaz Kayit Sistemi Kullanic1 Egitimi

fhale Egitimi

Etkili {letisim ve Davramis Yénetimi

Yangin Egitimi ve Tatbikati

UNIVERSITELER

Etkili Iletigim-I

Etkili [letisim-1I

Etkili fletigim-I11

3. Dénem Arama Kurtarma Egitici Egitimi

KURUM PERSONELI

Oryantasyon Egitimi

Uzaktan Egitim Kapisi Bilgilendirme Egitimi

Resmi Yazisma Kurallari

Standart Dosya Plani Egitimi

Kamu Personel Yonetimi ve insan Kaynaklar1 Yénetimi

657 Sayili Devlet Memurlar:1 Kanunu ve Mal Bildirimi

Aday Memur Hazirlayic1 Egitim

27001 Bilgi Giivenligi Sistemi Farkindalik Egitimi

BAKAN-LIKLAR VE
BAGLI KURULUSLAR

TS EN ISO 17.025 Laboratuvar Akreditasyonu I¢ Tetkik ve Dokiimantasyon
Egitimi

Enerji Verimliligi

DIGER

Miza¢ Merkezli iletisim

Etkili Konusma ve Hitabet

Iletisim Becerileri ve Karakter Analizi

Hikaye Anlaticilig

Etkili Sunum Teknikleri

Zor Insanlar ile Stres Yonetimi

Beden Dili

Etkili Sunum

Zor Insanlar ve Stres Yonetimi

Hikaye Anlaticilig

Beden Dili

Etkili Konusma ve Hitabet

Iletisim Becerileri ve Karakter Analizi
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Egitim Faaliyetleri

Ik defa atamasi gerceklestirilen 40 memur ve 13 s6zlesmeli personelin ise alim sinavi sézlii miilakatlarinin
yani sira, 14 personelin katilimiyla bir adet Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi s6zlii miilakat sinavi
gerceklestirilmistir.

Toplam islem Verileri islem Verileri

Toplam is Basvuru Sayisi 22.627 is Bagvuru Sayisi 2.694
Erkek 15.665 Erkek 1.748

Kadin 6.962 Kadin 946

Toplam Ise.Y'e rlestirilenlerin 6.812 ise Yerlestirilen Kisi Sayisi 137

Kisi Sayis1
Erkek 4.610 Erkek 108
Kadin 2.202 Kadin 29
Toplam Firma Sayisi 491 Eklenen Firma Sayis1 5

Toplam Alinan ilan Sayisi 2.690 Alinan {lan Sayisi 163

Aktif ilan Sayisi 19
Yonlendirme Sayisi 2.168

EGITIM ISTATISTIKLERI

2022 2023 2024 2025

Egitim Sayisi(Adet) 120 102 41 187
Siire(Saat) 5277 3998 248 826
Katilima Sayisi(Kisi) 1063 1549 862 2315

5277
3998
2315
1549
1063 862 826
120 102 41 248 187 -
I
2022 2023 2024 2025
M Eg8itim Sayisi(Adet) W Silre(Saat) Katihmci Sayisi(Kisi)

SELGUKLU
BELEDIYESI
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<10 BILGI ISLEM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

Belediyenin Sunucular, istemciler, Bilgisayar Ag1 ve Depolama/Yedekleme sistemlerini kapsayan tiim
bilgi islem hizmetlerini yliriitmek, koordine etmek; bu kapsamdaki donanim ve yazilim ihtiyacglarini
gelistirme ve gerektiginde satin alma yoluyla karsilamak; bu altyapinin siirekliligini saglamak tlizere
gerekli bakim ve destek ¢alismalarini1 yapmak.

Belediye hizmet ve calismalarinin daha hizli, strdiiriilebilir ve verimli gerceklestirilebilmesi igin,
bilisim teknolojilerinden faydalanilmasini saglayacak arastirma, gelistirme ve uygulama c¢alismalari
yapmak.

Mevzuatin izin verdigi durumlarda, belediye birimleri ve kamu kurum ve kuruluslariyla verilerin
karsilikli/tek tarafli paylasimi veya ortak kullanimina yonelik veri/sistem entegrasyon ve raporlama
calismalari yapmak.

Miidiirliikce gelistirilen projeler ve temin edilen yazilim/donanimlar ile ilgili egitim ve bilgilendirme
calismalari yapmak ve yaptirmak.

Veri giivenligini saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak.

Midiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinti yaparak, teminini saglamak

Selcuklu Belediyesine ait sosyal tesis ve binalarin telefon, santral ve ¢agr1 merkezinin alt yapilarini
hazirlamak ve bunlarin diizenli calisabilmesi i¢in gerekli tiim bakim ve montaj islerini Miidiirliik biitce
calismalarini ve bu ¢alismalar i¢gin gerekli ihtiya¢ planlamasini yapmak.

Sosyal tesis ve binalarin giivenlik kameralarinin kurulum ve bakim islerini yapmak. Giivenlik
kameralarinin ¢alisir ve 7/24 esaslh kayit etmesini saglamak.

Etkinlik, aktivite ve toplantilar icin gerektiginde seslendirme ve goriintii sistemlerini kurmak, nikah
salonunun ses sistemi yonetimi sorunsuz bir sekilde nikahin gerceklestirilmesini saglamak. Belediye
ve sosyal tesislerimizde bulunan televizyon ve projeksiyon cihazlarinin arizasi ve kurulumlarini
saglamak.

Belediye Baskani tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak.

SUNULAN HiZMETLER

Isletme siirekliligi, hiz, verimlilik ve bilgi giivenliligi esas alinarak, network ve internet erisim altyapisi
yeniden tasarlanmis ve degistirilmistir. Bu amagla midirliigimiizce yapilan c¢alismalar asagida
Ozetlenmistir:

Kurumumuz networkiinde 2 adedi BackBone olmak iizere halen toplam 64 adet yonetilebilir switch
kullanilmaktadir.

VLAN calismalari yapilmistir.

NAC (Network Access Control - Ag Erisim Kontrolii) ¢galismalar1 baslamistir.

1.1 METRO ETHERNET INTERNET ERiSiMi

Internet erisim ihtiyacinin karsilanmasi icin siireklilik ve performans esaslar1 goéz oniine alinarak,
internet erisiminin yedekliligi ve yiikk paylasiminin da saglandigi, iki farkli telekomiinikasyon
operatdriinden temin edilen, biri 300Mbpshizinda digeri 100 Mbps hizinda 2 adet Metro Ethernet
baglantisi1 kullanilmaktadir.

Tesisler Hizmet Binasi, Tropikal Kelebek Bahcesi ve Uluslararasi Spor Salonu baglantilari, Fiber
tizerinden MPLS VPN ile yapilmaktadir.

1.2 UC BAGLANTILARI VE HIZMET BINALARI ARASI iLETiSiM

Ek hizmet binalari, kiitliphaneler, sosyal tesisler ve spor tesislerinden olusan, 39 ayr1 noktadaki hizmet
birimlerimizin network ve internet erisimleri icin kullanilan baglantilar, [P-SecVPN tiineller ile
yapilmaktadir.
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1.3 MOBIL BAGLANTILAR

Zabita, Ruhsat Denetim, Giivenlik, Sosyal Destek, Cevre Koruma ve imar gibi ¢alismalarda kullanilmak
lizere, 23 ayr1 mobil ekibin saha calismalarindaki network erisim ihtiyaclari, Tablet PC’ler ve GSM
baglantilar iizerinden APN tiinellerle gerceklestirilmektedir. Bu sayede sahada gorev yapan ekipler;
otomasyon sistemine baglanmakta ve islemlerini anlik olarak yapabilmektedir.

1.4 KABLOSUZ NETWORK

e Belediyemiz hizmet binasinda kurumsal internet erisiminin kablosuz olarak saglanabilmesi i¢cin, 19 adet
Kablosuz Erisim Noktasi kurulmus ve isletilmektedir.

e Ayrica Uluslararasi Spor Salonu, SOBE, Yazir Egitim Destek Merkezi, Beyhekim Gelisim ve Teknoloji
Atélyesi, Bosna Egitim Destek Merkezi, Yeni Nesil Kiitiiphane ve Talha Bayrake¢i Genclik Merkezinde
misafir ve 6grenci kullanicilarimiz icin, kimlik bilgilerinin KPS’de sorgulanmasiyla yetkilendirme ve
loglama yapilarak, licretsiz kablosuz internet hizmeti verilmektedir.

1.5 NETWORK VE SISTEM GUVENLIK CALISMALARI

e 2025 yilinda Kurum Bilgisayar Ag1; i¢ ve dis yetkisiz erisim tehditlerine karsi agikliklarin tespit
edilebilmesi amaciyla, Sizma Testi’'ne (Pentest) tabi tutulmustur.

e 2025 yil igerisinde BGYS kapsaminda IEC/ISO 27001:2017 Bilgi Gilivenligi Yonetim Sistemi Belgesini
almak icin gerekli ¢calismalar tamamlanmigtir.

e 2025 yil icerisinde, Cumhurbaskanhgi Dijital Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi gereklerine uygun
“donanim, yazilim, siire¢ ve prosediir eksiklerinin -BGYSyi de kapsayacak sekilde- tamamlanmasi,
glincellestirilmesi, iyilestirilmesi ve olusturulan sistemin yazilim tabanli yénetilmesi” ile ilgili ¢alismalar
tamamlanmistir.

e Siber giivenlik ¢alismalar1 kapsaminda, giivenlik artirici tedbirler ve ilgili sistemlerin kurulumuna devam
edilmistir.

e Firewall sistemlerinin, kanuni zorunluluklar ve temel ihtiyaclar dogrultusunda giincellemeleri devam
etmektedir.

e 2 adet firewall cihaz1 yedeklilik esasina gore ¢alismaktadir.

e Tiim ug birimlerimizin internet cikislar1 denetim altinda tutulmakta, bu sayede zararl siteler ve internet
ortamindan belediyemize gelebilecek saldirilar engellenmeye ¢alisiimaktadir.

e Kullanicilarin internet erisim bilgileri Log Sunucusunda kayit altina alinarak, 5651 Sayili Kanun

yukimliiliikleri yerine getirilmekte; buna yodnelik teknik altyap1 siirekli aktif ve calisir halde
bulundurulmaya ¢alisilmaktadir.

e Gereksiz internet kullanimi oOnlenerek isgiicii ve bant genisligi kaybinin oOniline gecilmekte, is
bilgisayarlarinin amacina uygun kullanimi saglanmaktadir.

e Network ve sunucu/kullanici bilgisayarlarinin viriis korumasi icin gerekli calismalar yapilmaktadir. Web,
e-Posta ya da tasinabilir aygitlar yoluyla gelen viriis, trojan ve istenmeyen/reklam e-postalar1 gibi zararl
icerikler; antiviriis/antispam yazilimlar1 ve firewall yardimiyla tespit edilerek silinmekte, bloke
edilmekte veya engellenmekte; bilgisayar ve network altyapisi temiz ve calisir halde bulundurulmaya
calisiimaktadir.

e Belediyemizdeki kullanici bilgisayarlarinin giivenligi icin, merkezi antiviriis sunucu ile gerekli kontrol
saglanmakta olup gerek sunucularda gerekse istemcilerde yiiklii antiviriis programlarinin diizenli olarak
giincellenmesi ve belli periyodlarda bilgisayarlarda tarama islemlerinin yapilmasi miidiirligtimiizce

gerceklestirilmektedir.
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Standartlara uygun olarak diizenlenen sistem odasindaki sunucularin stirekli calismasi saglanarak, bagh
hizmet ve islerde kesintiye sebep olunmamasina ¢alisilmaktadir.

2.1. DEPOLAMA VE YEDEKLEME SISTEMLERI

e Veri transfer hizlarinin artmis olmasi sebebiyle de yedekleme ve yedekten geri donme stirelerinde ciddi
anlamda kisalma olmustur.

e Veri yedekleme hizlarinin artmasi amaciyla, yedekleme tnitelerinin tamaminda SSD disklere gecis i¢in
calisma baslatilmistir.

e Sunucu ve depolama birimlerindeki verilerin yedekleri diizenli olarak alinmaktadir.

e Yedekleme ¢alismasi icin donanimsal yedekleme cihazlar1 kullanilmakta, yedekleme prosediirlerimize
gore otomatik ve manuel yedekleme yapilmaktadir.

e Belirli periyotlarla sanal sunucularin replikasyonlari yapilmaktadir.

2.2. FiZIKSEL VE SANAL SUNUCULAR

e 2012 yilindan beri belediyemizde kullanilmakta olan sanallastirma teknolojisinden; enerji ve yer
tasarrufu, isletme siirekliligi, sunucu yedekliligi, kaynaklarin verimli kullanilmasi, yonetimin
kolaylastirilmasi, veri yedekleme ve felaket kurtarma gibi 6nemli konularda faydalanilmaktadir.

e Sirekli giincel tutulan sanallagtirma yazilimlar: kullanilarak performans artisi ve sistem kaynaklarinin
iyilestirilmesi saglanmigtir.

2.3. FELAKET KURTARMA MERKEZi (FKM)

Belediyemiz Felaket Kurtarma Merkezi (FKM) sayesinde, sunucu ve depolama sistemlerinin; teknik sorunlar,
dogal afetler ya da diger ic-dis etkenler nedeniyle calisamaz duruma geldigi veya ulasilamaz oldugu
durumlarda; isin stirekliligini saglamak ve veri kaybi yasamamak amag¢lanmistir.

2.4. IS SUREKLILiGIi MERKEZI (iSM)

Belediyemiz Ana Sistem Salonu ile es zamanlh calisip, kesinti durumunda devreye girerek; calismalarin
aksamasinin ve bilgi kaybinin éniine gecilmesi amaciyla iISM kurulum ¢alismalar: baslatilmigtir.

2.5. DIGER NETWORK VE SUNUCU YONETIM CALISMALARI

Belediyemizde bilgisayar aginin biliyimesi ve artan internet-intranet erisim ihtiyaclari; erisim hiz,
verimlilik, trafik kontroli, bilgi giivenligi, yetkilendirme ve yonetilebilirlik konularinda detayli ¢alismalarin
yapilmasini gerektirmistir:

2.5.1. ACTIiVE DIRECTORY CALISMALARI

e Belediyemiz internet, intranet ve bilgisayar kullaniminin yonetilmesi ve yetkilendirilmesi ihtiyaclar igin
Active Directory sistemi kullanilmaktadir.

e Belli bir standarda kavusturulan kullanici oturum agma isimleri, tiim uygulamalar icin tekillestirilmistir.

e [SO 27001Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ¢alismalar1 kapsaminda uygun parola politikalar1 belirlenmis
olup, kullanicilarin basit parolalar belirlemesinin 6niine ge¢ilmistir.

e AD kullanicilarinin sifrelerini unutmalar1 halinde basvurabilecekleri, “Sifre Sifirlama” uygulamasi
devreye alinmistir.

e Parola degisimi ve -unutulmasi halinde- sifirlamanin kullanici tarafindan yapilabilecegi sistem
kurulumlar1 tamamlanmistir.

2.5.2. DNS/DHCP/VLAN CALISMALARI

Kurumumuz kendi DNS ve DHCP sunuculari olusturulmustur. VLAN ve IP Yonetim/Subnet calismalar
sayesinde network daha anlasilir ve kolay yonetilebilir bir yapiya kavusturulmustur.
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2.5.3. E-POSTA SUNUCU CALISMALARI

Kurumsal E-Posta Sunucu Sistemiyonetim (giincelleme, bakim, destek, kullanici yonetimi) ve giivenlik

hizmetlerinin verilmesine devam edilmistir.

e Network Dagitim Odalari ile Ana Sistem Salonu arasinda yedekli optik baglantilar mevcuttur.

e Sistem salonlarinda Fiziksel Ortam Sagligi, Sunucu Sistemleri ve Yetkisiz Giris Kontrolii i¢in ihtiyag

duyulan izleme/denetim/raporlama ve alarm sistemleri kullanilmaktadir.
e Ana Sistem Salonunda bulunan klima sistemleri yedeklidir.

e Sunuculara ait kritik bilgiler/alarmlar e-Posta ve SMS ile ilgili kullanicilara otomatik olarak

gonderilmektedir:

e Miistakil UPS kullanilarak, sistemlerin enerji yedekliligi, siirekliligi ve giivenligi artirilmaktadir.

4.1. YONETIM BILGI SISTEMIi (YBS) OTOMASYON YAZILIMI

MODULLER VE DIGER BAGLI UYGULAMALAR

Akilli Sicil Diizenleme Sistemi

Posta Cekleri Takip Sistemi

Analitik Biitce Takip Sistemi

Salon Takip Sistemi

Asker Aile Takip Sistemi

Sosyal Tesis Takip Sistemi

Bilet Takip Sistemi

Spor Okullar1 Takip Sistemi

Bilgi Islem Takip Sistemi

Sporcu Takip Sistemi Mobil Uygulamasi

Cevre Temizlik Vergisi Takip Sistemi

Stok Takip Sistemi

Degirmen Takip Sistemi

Stratejik Plan Takip Sistemi

Eglence Vergisi Sistemi

Tahakkuk Esasli Muhasebe

Emlak Vergisi Takip Sistemi

Tasinir Takip sistemi

Enclimen Kararlar1 Takip Sistemi

Tasinmaz Takip Sistemi

Etkinlik Takip Sistemi Ulasim Takip Sistemi
Evlendirme Takip Sistemi YBS Beyaz Masa Moduli
Genel Tahakkuk ve Tahsilat Takip Sistemi Yemekhane Takip sistemi
Hukuk Mahkeme Takip Sistemi Zabita Takip Sistemi

Hurda Takip Sistemi

Ozel Kalem Takip Sistemi

Ilan ve Reklam Vergisi Takip Sistemi

Fen Isleri Takip Sistemi

Imar Takip Sistemi

Park Bahceler Takip Sistemi

Insan Kaynaklar1 Takip Sistemi

Temizlik Takip Sistemi

[sgaliye Takip Sistemi

Saglik Takip Sistemi

Isyeri Ruhsat Takip Sistemi

PTT Entegrasyonu

Kalite Yonetim Takip Sistemi

TKGM Tapu Rayi¢ Sorgu Web Uygulamasi

Karar Destek Takip Sistemi

KEOS(CBS) Servisleri entegrasyonu

Katilim Paylari Takip Sistemi

Beyaz Masa Servisleri entegrasyonu

Kira Takip Sistemi

Banka Tahsilat Servisleri Entegrasyonu

Kitiiphane Mola Takip Sistemi

Web Sayfasi Entegrasyonu

Meclis Kararlar1 Takip Sistemi

EDAYS Entegrasyonu

Miilk Takip Sistemi

GIB Entegrasyonu

Numarataj Takip Sistemi

KBS Entegrasyonu

Otizm ve Down Sendromlular Takip Sistemi

SMS Entegrasyonu

Odeme Emri Takip Sistemi

Teramobil Entegrasyonu

Olgtli Tart1 Takip Sistemi

UAVT Entegrasyonu

Para Cezalar1 Takip Sistemi

E-Devlet Entegrasyonu

Performans Anket Sistemi

MAKS Entegrasyonu

KPS(NVI) Entegrasyonu

EDAYS Sicil Entegrasyonu

Selguklu Kiiltiir Sanat Faaliyetleri Basvuru Rehberi

Spor Okullar1 e-Tahsilat Modiilii

107




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

Belediye hizmetlerinin takip edilerek envanterinin tutuldugu en 6nemli yazilimdir. YBS yazilimi ile
hizmette ve bilgiye erisimde esneklik, kolaylik, verimlilik ve giivenilirlik saglanmasi; bu sayede kullanim ve
karar verme silirecinin hizlandirilmasi hedeflenmistir. 2025 yili sonuna kadar versiyon gecisi/gelistirmesi
tamamlanan YBS modiilleri ve web servisleri asagida belirtilmistir.

Midirligimizce YBS kullannmina iliskin hata, analiz ve iyilestirmeye yonelik calismalar
yapilmaktadir. Degisen kanun ve diger mevzuat ile birimlerden gelen talepler nedeniyle YBS yaziliminda
ortaya cikan ihtiyaclarin degerlendirilerek uygun olan taleplerin yiiklenici firmaya bildirilmesi, yapilmasinin
saglanmasi ve ilgili personelin talepler dogrultusunda egitilmesinden miidiirliiglimiiz sorumludur.

Asagidaki tabloda YBS Modiillerine ait 2025 yilinda aktif taleplerin miidiirliiklere gore
dagilimi gorilmektedir. Midiirliiglimiize ait istekler, diger miidiirliikler adina goénderilen istekler
ve yeni gelistirilen modiillerin Ar-Ge ¢alismalarindan olusmaktadir.

4.2. COGRAFI BILGI SISTEMi - CBS (KENT OTOMASYON SiSTEMI - KEOS)

KEOS uygulamasi marifetiyle ilgili miidiirliikler, kendi miidiirliiklerinin sahada yapmis oldugu calismalari,
gerekli koordinat verisi ile eslestirerek harita lizerinden gosterimini saglamaktadir. Boylece ilgili
kullanicilar, yetkileri dahilinde ilgemiz sinirlari igerisinde ilgili birimlerin yapmis olduklari ¢alismalar1 anlik
olarak takip edebilmektedir.

4.3. SUREC TABANLI ELEKTRONIK DOKUMAN, ARSIV VE SUREC YONETIM SISTEMi(EDAYS)

o Midiirliglimiizce 2012 yilinda altyapisi olusturularak, 2013 yilinda kullanima sunulan bu 6nemli
projeyle; belgelerin fiziki ortam yerine sayisal ortamda hazirlanmasi, paylasimi ve dolasimi, giivenli ve
sistematik bir sekilde arsivlenmesi, belge ve bilgiye her yerden, hizli ve giivenli erisim hedeflenmistir.

e 2025 yih itibariyle 2388 adet aktif EDAYS kullanicisi ve 250 adet Elektronik imza kullanicis1 mevcuttur.

e 2021 yilindan beri EDAYS ile entegre Elektronik Miihiir (e-Miihiir) kullanilmaktadir.

e Ilgili mevzuat geregi;EDAYS iizerinde “Elektronik Yazisma Paketi -EYP 2.0” kullanilmaktadir.

e Sisteme kullanic1 adinin yan sira Elektronik Imza ve Mobil Imza ile de giris saglanmaktadir.

e Ayni zamanda IOS ve Android isletim sistemlerinde de kullanilabilecek sekilde tasarlanmis olan
yazilimin, idarenin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirilmis olan mobil uygulamasi mevcuttur.

e E-Eksper,e-ZeminEtiid, EPKAS, e-CAP gibi e-Belediye uygulamalarinin gelistirilmesi ve entegrasyonu ile
kurum disindan gelen diger tiim evrakin elektronik olarak dagitiminin yapilmasi ve mobil kullanima da
gecilmesiyle kirtasiye, isgiicli, zaman ve mekan israfinin 6niine gegilmistir.

e EDAYS kullamimiyla, ayda en az 25.000 adet A4 ¢ikti tasarrufu saglanmaktadir.

e Miidiirliiklerde evrak klasorleri olusturulmasina ihtiya¢ duyulmadigindan, belge kaybi gibi bir olasilik
en aza indirgenmis, kullanicilarin yetkileri dahilinde bilgi ve belgeye kolayca erisebilmeleri ve Bilgi
Gilivenligine uygun bir yap1 saglanmistir.

e Evraklarin dogrulugu,https://dogrulama.selcuklu.bel.tr adresindeki sunucu sayesinde, gonderildigi
yerden kontrol edilebilmektedir.

4.4. ETKINLIK KAYIT SiSTEMI

Belediyemizin ¢esitli birimleri tarafindan gerceklestirilen etkinliklere, katilimcilarin ve Sanat Akademisi
kursiyerlerinin https://etkinlik.selcuklu.bel.tr adresinden online olarak basvurmalar1 ve gerekli bilgilerin
elektronik ortamda alinarak vatandaslarin belediyemize kadar gelmeden islemleri gerceklestirmeleri
saglanmistir.
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4.5. OKUL KUTUPHANELERI YONETIM SiSTEMI

llcemizde MEB’e bagh devlet okullarinda yer alan kiitiiphanelerdeki; kitap ve ogrenci kayitlarinin
yapilabildigi, kiitiiphanecilik hizmetleri kapsamindaki tiim islemlerin anlik olarak takip edilebildigi,
miidiirliiglimiiz blinyesinde gelistirilen WEB tabanli uygulamadir. 2020 yili igerisinde okul idarelerince
yonetilmeye baslanan yeni Kiitliphaneler ile birlikte toplamda 100 okul Kkiitiiphanesi bu hizmetten
yararlanmaktadir

4.6. YAZILIM TEMIN VE LISANSLAMA CALISMALARI

Otomasyon programi disinda birimlerce ihtiya¢c duyulan yazilimlar; miidiirliigiimiz kaynaklariyla gelistirme,
dis kaynaklarca gelistirme ya da paket program satin alma yodntemleriyle miidiirliigiimiizce temin
edilmektedir. 2025 y1l icerisinde belediyemiz ihtiyaci olan programlardan, eksik olanlarin temini ve lisanslari
dolanlarin ise lisans gilincellemeleri gerceklestirilmistir. Belediyemizde kullanilip, isletmesi yapilan/destek

saglanan baslica yazilimlar

3D Goriintii Isleme ve Giydirme Yazilimi

Kapali devre TV dijital yayin sistemi Yazilimi

Antivirts Yazilimlari

Kat Asistani Yazilimi

Guivenlik Yazilimlari

Kentsel Déniisiim Yazilimi

Asansor Kontrol Yazilimi

KEOS Kurumsal ve Sunucu Uygulama Yazilimlari

Baskan Mobil is Zekasi Uygulamasi

Kurumsal Elektronik Posta - KEP yazilimi

Belge Doniistiirme Yazilimi

Log Tutma Yazilimi

Bilet Basim ve Raporlama Yazilimi

Kurumsal e-Posta Sunucu Yazilimi

Bilgisayar Destekli Cizim ve Tasarim Yazilimi

Mevzuat Takip Yazilimi

Bilgisayar Destekli Harita Cizim ve Diizenleme Yazilimi

Mobil Anket Uygulamasi

Bilgisayar Kontrollii Akaryakit Pompa Otomasyonu

Mobil Randevu/Etkinlik Takip Uygulamasi

Cini Atélyesi ve Miize Envanter Yazilimi

Network Yetkilendirme Yazilimlar

Proje Takip ve Dosya Paylasim Yazilimi

Ofis Yazilimlari

E-Belediye Mobil Uygulama

Personel istihdami Uygulama Yazilimi

E-Beyanname

Randevu Takip Yazilimi

EDAYS (Siirec, Dokiiman ve Arsiv Yonetim Sistemi)

Sanallastirma Yazilimi

EDAYS imar Arsiv Yazilim

Selguklu Genglik Mobil Uygulamasi

EDAYS Mobil Uygulama

Selcuklu Okul Kiitiiphaneleri Yazilimi

E-Cap SMS Borg¢ Sorgulama Yazilimi
E-Dogrudan Temin Sosyal Medya Takip Yazilimi
E-Eksper SQL Sunucu Yazilimlar:

EPKAS(Elektronik Proje Kontrol ve Arsivleme Sistemi)

Sunucu Yedekleme Yazilimi

E-Regete Uygulamasi

Sunucu/Istemci Isletim Sistemleri

E-ZeminEtiid

TKGM Tapu Rayi¢ Sorgu Web Uygulamasi

Fotograf /Goriintii Isleme Yazilimlar1

Tasarim ve Statik, Dinamik Analiz Programi

Gelismis Basit imza, Mobil Imza ve Zaman Damgasi

Sporcu Takip Mobil Yoklama Uygulamasi

Giris Kontrol/ Uye Takip Programi

Video Kurgu Yazilimi

Gorsel Katalog Hazirlama Yazilimi

Web Sayfas1 -www.selcuklu.bel.tr

Glivenlik Sertifikalari

Web Sayfasi - ebelediye.selcuklu.bel.tr

Hakedis ve Yaklasik Maliyet Hesaplama Yazilimi

Web Sayfas1 -www.selcuklucocuk.com

fcra Takip Sistemi Yazilimi

Web Servisler

fhale Yonetim Sistemi

Yiiksek Coziiniirliiklii Video Rendering Yazilimi

KVK Siire¢ Yonetim Yazilimi

CBDDO Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi Yazilimi (DGR)

Emlak Yonetim Sistemi

Atik Kumbaram Projesi Yazilimi

Harita Destekli Cagr1 Yonetim Sistemi Yazilimi

Web Sayfasi-konyatropikalkelebekbahcesi.com
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4.7. HIZMET MASASI UYGULAMASI

Belediyeye gelen tiim is ve islemlerin, seffaflik ilkesine dayanarak, {ist yonetim tarafindan da gerektiginde
kontrol edilebilecek sekilde siire¢ tabanli olarak yiiriitiilebildigi Stire¢c Yonetim Sistemi 23 Temmuz 2014
tarihinden beri kullanilmakta olup gerekli glincelleme ve destek calismalar: devam etmistir.

SDP tabanli tiimlesik EDAYS(Siire¢ Tabanl Elektronik Dokiiman ve Arsiv Yonetim Sistemi) ile kullanicilar,
siirec tabanli belge yonetimi icin farkli uygulamalar kullanmak zorunda kalmamaktadirlar.

4.8. EMLAK ARSIV TAKIP SISTEMI

Gelistirmesi tamamlanip 2018 yilinda uygulanmaya baslanan uygulamada; emlak arsivindeki tiim dosya ve
klasorlerin fiziki yerleri indekslenerek, dosyaya kolay erisim saglanmakta ve sicil sirasindan bagimsiz bir
yerlesime gidildigi i¢cin, arsivde fiziksel olarak bosalan alanlar degerlendirilebilmektedir. Kullanici personel
kendilerine saglanan tabletler ile uygulamayi mobil olarak kullanabilmektedir.

4.9. SPOR OKULLARI TAKiP PROGRAMI

2025 yili igerisinde Spor Isleri Miidiirliigii ve Spor Kuliibii personellerinin yapmis olduklari yazilim
gelistirme talepleri lizerine gelistirme ¢alismalar1 yapilmistir. Selguklu Belediye Spor Kuliibii biinyesindeki
spor okullardan egitim alan kayithh sporcularin kayit altina alindigl, yapilan antrenmanlarin, sporculara
saglanan servis imkaninin, sporcularin antrenmanlara katilim takibinin ve Belediye web sitesi lizerinden
alinan 6n kayit basvurularinin takip altina alindig1 e-Belediye ile entegre uygulamadir.

4.10. YEMEKHANE TAKIP SiSTEMI

Belediyemiz Hizmet binasi yemekhanesinde bulunan turnikeler, kartli/parmak izli okuyucular ve
bilgilendirme ekranindan olusan donanim ile, YBS ve Yemekhane Yaziliminin entegre olarak calistigi
sistemdir. Yemekhane ihtiyac¢lari, belediyeden bagimsiz olarak miistakil “biitce, muhasebe, tasinir(stok
takip) ve satin alma” modiilleri ile takip edilebilmektedir.

4.11. KALITE YONETIM MODULU

Belediyemizin sahip oldugu kalite belgelerinin sistem iizerinde takip edilmesini ve bu kapsamda
gerceklesen tetkik ve incelemelere iliskin raporlamalarin ve kalite dokiimanlarinin gilincellenmesi ve
paylasilmasini; kayit altinda tutulmasimi saglayan Yonetim Bilgi Sistemleri modili olup gelistirme
calismalarina devam edilmistir.

4.12. STRATEJIK PLAN TAKIP SISTEMI

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunundaki Stratejik Plan programi cetvelleri ¢cercevesinde stratejik plan
ve performans programlarinin olusturulmasi ve olusturulan planlarin takibinin yapilabilmesi amaciyla
hazirlanmistir. Belediyemiz biinyesinde planlanan ve gerceklestirilmekte olan tiim projelere ait proje
Onerisinin, geldigi yer bilgisinden baslayarak; ihale bilgisi, proje asamalari, projeye ait konum bilgileri, proje
adim bilgileri, proje sorumlulari, proje ile ilgili komisyonlar, proje yiiklenici bilgileri vb. bilgilerin takip
edildigi uygulamadir. Bu uygulama ile Mobil Baskan Uygulamasi arasinda saglanan entegrasyon sayesinde
yOnetim tiim projeleri anlik olarak mobil cihazlarindan takip edebilmektedir. Bu kapsamda miidiirliiklerce
yapilan giincelleme talepleri yerine getirilmistir.

4.13. UST YONETIM MOBIL i$ ZEKASI UYGULAMASI
Belediyemiz bilinyesinde var olan yazilim, belediye ¢alismalari ve kaynaklarina dair mevcut durum ile ilgili

verilerin anlik olarak saglandigi, I0S/Android isletim sistemlerinde calisabilen 6zgiin mobil uygulamadir.
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4.14. COK YASA BEBEK UYGULAMASI

Sosyal Yardim Modiilii icerisinde devreye alinan Cok Yasa Bebek Uygulamasi Takip Sistemi ile Selguklu
licesi’nde yenidogan bebekler icin Belediyemiz hediyelerinin ailelere ulastirlmasi ve takibi, ofiste
bilgisayarlar ve sahada ise tabletler yardimiyla saglanmaktadir. Bu sayede zamandan tasarruf saglanmakta
ve olasi veri kayiplarinin 6niine gecilmektedir.

4.15. ULASIM MODULU

Yonetim Bilgi Sistemleri Ulasim Modilii altinda devreye alinan Ara¢ Gorev Emri uygulamasi ile
personelimiz arag filosundan goérevlendirme durumlarinda arag talebini yapabilmekte, arag takibi plaka ve
kilometre bilgileri ile bassoforliik tarafindan online olarak takip edilmekte ve gerektiginde kullanici, arac ve
gorevlendirme bazli raporlama alinabilmektedir. Yine arac takipleri ile at6lye arag ariza talep ve bakimlari
da ilgili yazilimla yonetilebilmektedir.

4.16. FEN ISLERI MODULU

Fen Isleri Miidiirliigii giinliik calisma planlarinin; calisma konusu/igerigi, yer, zaman, kullanilacak arag ve
gorevlendirilecek personel bazinda bilgilerin girilerek yetkili tiim kullanicilar tarafindan izlenebildigi ve
raporlanabildigi yazilimdir.

4.17. KAMERALI ARAC TAKIiP VE GORUNTULEME SiSTEMi

Belediyemiz hizmet araclarinin kullanimi sirasindaki, olasi is ve trafik kazalarinin 6niine gecilebilmesi ve
gerektiginde basvurmak ilizere kayit altina alinabilmesi icin, ilgili araglara takilan izleme, kayit ve
goriintiilleme sistemi ve buna baglh merkezi yazilimdir.Sahadaki ¢alismalarinin gériintiilerine tarih-saat
bilgilerine gore harita tabanl erisilerek, is takibinin kolaylasmasi saglanmaktadir. Bu goriintiiler, sofor ve
istendiginde operasyon sefi tarafindan anlik olarak izlenebilmektedir. Sistemde toplam 93 adet arag
mevcuttur.

4.18. AKILLI ATIK TOPLAMA SiSTEMI

2025 yilinda mevcut eski devrelerin bakim ve pil degisim ¢alismalar1 yapilmis, ayrica tespit edilen ihtiyaglar
dogrultusunda yazilim gelistirme ¢alismalari devam etmistir.

S6z konusu AATS’de; ¢6p konteynerlerindeki doluluk, sicaklik ve hareket durumlarina ait veriler izlenerek,
merkezi yazilim araciligi ile ¢o6p toplama giizergahlarinin bu bilgiler 1s181nda akilli rotalama teknikleri
kullanilarak belirlenmesi saglanmistir. Cop toplama hizmetinde kullanilan bu teknolojiyle, maliyet ve zaman
tasarrufu saglanmasi ve hizmet kalitesinin de artirtlmasi hedeflenmistir.

4.19. SELCUKLU GENCLIiK MOBIL UYGULAMASI

Ilcemizde yasayan genclere yonelik etkinlik, haber, organizasyon ve kampanyalarin yonetildigi, paylasildig:
ve kullanicilarin bunlardan faydalandirildigi, kullanicilara indirim saglayacak iiye isyerlerinin de dahil
edildigi Mobil uygulamadir. Anket/bilgilendirme mesajlar ile siirekli olarak Selgcuklu Gengliginin nabzini
tutabilme ve genclerimize dogrudan veya dolayl olarak sosyal destek saglayabilme, uygulamanin baslica
faydalari arasinda yer almaktadir.

4.20. MOBIL ANKET VE ANALIZ UYGULAMASI

Selcuklu genelinde yapilmasi planlanan anketlerin yonetildigi, kisilerin verdigi cevaplarin demografik ntifus
bilgileri ile harmanlanarak iist yonetime sunulabilmesini saglayan altyapisi ile mobil anket uygulamasi,
Selcuklu’da ikamet eden niifusun talep, sikdyet ve oOnerilerinin, “araci olmadan” detayli olarak elde
edilmesini saglayacaktir.

4.21. MOBIL i$ YONETIM, ZIYARETCI YONETIM VE iLETiSIM UYGULAMASI

Ozellikle KVKK Uyumlastirma Siire¢ Yénetimi, Toplam Kalite Yonetimi, Ziyaretci HES altyapisi, mesajlasma
ve proje yonetimi konularinda faydalanilacak olan mobil ve web uygulamasidir.

111




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

4.22. TOPLANTI, RANDEVU VE ETKIiNLiK YONETiMi EK MODULLER
4.22.1. SOSYAL MEDYA TAKIiP UYGULAMASI

Sosyal medya platformlarinda, Belediyemiz ile ilgili yapilan paylasim, yorum gibi iletileri takip etmeyi, tespit
etmeyi, gerekirse talebe doniistiirerek ilgili, birime yonlendirmeyi ve geri doniis yapmay1 saglayan
yazilimdir.

4.22.2. PROJE YONETIM VE DOSYA PAYLASIMI MOBIiL/WEB UYGULAMASI
Proje ve diger dosyalarinin ortak bir alan iizerinde paylasilarak iletisim ve yonetimini saglayan yazilim.
Verilen yetkiler ile belirlenen proje grubu ayn1 dosya iizerinde calisabilecektir.

4.22.3. ZIYARET ETKINLIK ORTAK TAKVIM YAZILIMI

Birimlerin toplanti, etkinlik ve c¢alisma programlarinin harita tabanli olarak takvimlendirildigi ve bu
verilerin iist yonetim tarafindan istendiginde izlenebildigi takvim ve ajanda uygulamasidir.

4.23. CINI ATOLYESI VE MUZE ENVANTER YAZILIMI

Hem belediyemiz miizeleri hem de ¢ini atdlyelerinde kullanilmak tizere,eserlerinve koleksiyonlarin kayit
altina alinmasini saglayan web tabanli 6zel amagli envanter takip yazilimdir. Eserler 6zellikleri ile beraber
kayit edilirken, bu 6zellikler lizerinden raporlar alinabilmekte ve bakim islemleri programlanip takip
edilebilmektedir.

4.24.EMLAK YONETIM SISTEMIi

2025 yili icerisinde temin edilen yazilim altyapisi ile Emlak ve istimlak Miidiirliigii tarafindan belediyemiz
sinirlar igerisindeki Tasinmaz Yonetimi ¢alismalar1 kapsaminda yapilan analizlerin ve toplanan verilerin
sistematik olarak sayisal ortamda arsivlenmesi, yapilan ¢alismalara (Tahsis, Bagis, Trampa, Kamulastirma,
Kiralama, Devir vb.) ve bu arsive gerektiginde hizli bir sekilde erisimin saglanarak, Tasinmaz Yonetimi
sureclerinin etkin ve verimli bir sekilde yuriitiilmesi saglanmistir

4.25.KVKK UYUMLASTIRMA SURECI VE YONETIM YAZILIMI

2025 yilinda, 6698 Sayii KVK Kanunu geregince kurumumuzda Kkisisel verilerin nasil toplanacagi,
korunacagl, islenecegi, gerektiginde nasil aktarilacagi ve imha edilecegi ile ilgili uyumlastirma siireci
tamamlanmis ve ilgili yazilimiyla yonetilmesi saglanmistir.

4.26.CBDDOBILGI VE iLETiSiM GUVENLiGi REHBERI YAZILIMI (DGR)

Cumhurbaskanlig: Dijital Doniisiim Ofisi Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi’nde (BIGR) yayinlanan idari ve
teknik hususlara uyumlastirma siireci kurumumuzda tamamlanmis olup, kurulan sistemin siirekliligi ve
yonetimini saglamak tlizere kullanilan yazilimdir. Sistem 2022 yilinda kurulmustur. BGYS'deki risk analiz
faaliyetleri sonrasinda uygulanacak kontrollere, her varlik grubu ve kritiklik derecesi 6zelinde tedbirler
sunarak daha giivenilir bir bilgi glivenligi yonetim sistemi kurulmasini saglamaktadir.

4.27.ATIK KUMBARAM PROJESI YAZILIMI

Sifir Attk Midiirliigii bilinyesinde takip edilen proje, vatandaslarin sahadaki geri doniisim toplama
istasyonlarina getirmis oldugu atiklarin cinslerine gore o6lciilmesini ve vatandaslarin geri doniisiim igin
teslim ettikleri atik miktarina karsilik gelen performans puanlamasinin iiyelik bilgilerinde takip edilmesini
saglamaktadir.

4.28. SEHIR KUTUPHANESI OTOMASYONU

Yeni Nesil Sehir Kiitiiphanesinde; Marc, Dewey vb. standartlarina uygun olarak kataloglama, katalog tarama,
0diing, iade islemleri yani sira, okurlarin kiitiiphaneye giris-cikislarinin da izlenebildigi, RFID teknolojisinin
de kullanildig1 otomasyon yazilimi ve bagli donanim altyapisidir. Sistem 2022 yilinda kurulmustur.
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5.1. NETWORK YAZICI PROJESI

Yazicilar, sarf malzeme giderleri ve isgiiclinii azaltmak icin 2011 yilindan beri uygulanan bu projeyle, tiim
merkez ve uzak u¢ birimlerimizde Network Yazicilar1 kurularak ortak kullanima geg¢ilmis olup, alinan baski
sayisina gore maliyetlendirilmektedir. Halen 48 ayr1 lokasyonda ve 184 adet cihaz ile belediyemizin
yazicli/fotokopi/tarayici/faks ihtiyaclar: karsilanmaktadir.

5.2. KIOSKLAR

5.2.1. TAHSILAT AMACLI KIOSK’LAR
AVM ve ana hizmet binasindaki ilgili KIOSK’lar kullanilarak, tahakkuk etmis olan borcun kredi kartiyla
O6demesi yapilabilmektedir.

5.2.1. HIZMET HARITASI

Hizmet Haritas: projesi ile belediyemiz tesisleri (sosyal tesis, spor tesisi, egitim/kiiltiir tesisi, saglik tesisi,
park-bahge vb.) harita lzerinde gosterilebilmektedir. Yaklasik olarak 250 tlizerinde noktanin bulundugu
uygulama icin bu yerlere ait koordinat, gorsel ve fonksiyonlarina ait bilgiler toplanmis ve sisteme
girilmistir. Bu veriler gerek ana hizmet binasindaki KIOSK'lar, gerekse kurumsal web sitesi/mobil
uygulamalar tlizerinden vatandaslarin hizmetine sunulmus olup, kurum i¢in kullanimda da cesitli
platformlara servis edilebilmektedir.

5.2.2. KAT ASISTANI

Hizmet binamizda gelen ziyaretcilerimizin istedikleri noktaya kolayca ulasabilmesini saglayan ydnetilebilir,
esnek, web tabanli uygulama ve bu uygulamanin calistirildigl 42” dokunmatik PC den olusan Konsollardir.
Iki boyutlu kat planlan iizerinde ¢alisacak sekilde tasarlanmis olup, bu uygulama sayesinde personel ve
birim aramasi yapilabilmektedir. 2025 yilinda da glincelleme ¢alismalar1 devam etmistir.

5.2.3. TANITIM KIOSK’LARI(Dinamik Kapali Devre Icerik Gériintiileme Sistemi-TRC TV)

Teknik destek calismalar1 2025 yilinda da devam eden bu proje kapsaminda, merkezden yonetilebilen 17
adet LED/LCD Panel/TV ile Hizmet binamizda ve gerekirse uzak uclarda, vatandaslarimiza Belediyemiz ile
ilgili hizmet, proje, etkinlik ve haberlerin gorsel ortamda sunulmaktadir.

5.2.4. SIRAMATIK SISTEMLERI
Mali Hizmetler Midirligii Emlak Servisinde, Veznelerde ve Hizmet Masalarinda bulunan siramatik

sistemleri i¢in gerekli teknik destek verilmistir.

6.1. ENTEGRASYON CALISMALARI

Internet iizerinden kullanicilarin(tiizel ve gercek Kkisiler) erisimine agilacak uygulamalarda maksimum
giivenligi saglamak, gelisen teknolojik standartlara sahip olmak ve e-Donilisim Projesi Birlikte
Calisilabilirlik Esaslar1 Rehberi’'ne uygun olarak hizmet vermek icin Web Servis ¢alismalarina hiz verilmistir.

Mevcut web servislerimiz:
¢ E-Belediye Servisleri

e E-Devlet Servisleri

¢ PTT Tahsilat Web Servisi

o Alternatif Tahsilat Kurumlari (Bankalar) Web Servisleri

e GIB Web Servisi (Gelirler idari Baskanlig1 Vergi No Sorgulama)
e KEP (Kurumsal e-posta ve e-yazisma entegrasyonu)

e CBS - YBS entegrasyonu

e [hale Yonetim Sistemi Servisi

¢ Hizmet Masas1 Basvuru Takip Servisi

e Hizmet Masasi Servisleri entegrasyonu
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e Hizmet Masasi - e-imza - YBS Entegrasyonu

e MAKS entegrasyonu

e Megsis (Mekansal Gayrimenkul Sistemi)

e Mobil Is Zekas1 Uygulamasi YBS ve Harita entegrasyonlari

o Sicil Sorgulama Servisi

¢ Kullanici Sorgulama Servisi

¢ Tapu Rayi¢ Bedel Sorgulama Web Uygulamasi (Kurumumuzdan TKGM’ye dogru)
¢ Konya Biiyiiksehir Belediyesi WMS ve WMTS Entegrasyonu

e Mahalle Kiitliphaneleri KOHA Otomasyon Sistemleri
Hazirlanan bu servisler; kurumsal uygulamalarimiz arasinda, E-Belediye sayfamizda, protokol yapilan banka
uygulamalarinda ve E-Devlet entegrasyonunda kullanilmaktadir.

6.1.1. ALTERNATIF TAHSILAT KURUMLARI iLE ENTEGRASYONLAR

Miikelleflerimizin bor¢larim1 daha kolay bir sekilde o6deyebilmeleri icin gelistirilen entegrasyonlar
sayesinde; halen PTT, Halk Bankasi, Ziraat Bankas1 ve Vakifbank sube ve ATM’leri ile internet subelerinden
islem yapilabilmektedir. Ayrica herhangi bir banka kredi kartiyla da e-Belediye sitemiz lizerinden 6deme
yapilabilmektedir.

6.1.2. GIB ENTEGRASYONU

Gelir Idaresi Bagkanligi ile mevcut entegrasyon sayesinde, sirketlerin/tiizel Kkisiliklerin belediyemiz
calismalarinda kullanilacak faydali bilgileri sorgulanabilir hale gelmis ve YBS otomasyon sistemine entegre
edilmistir.

4.6.1.3. E-DEVLET ENTEGRASYONU
Belediyemiz hizmetlerinewww.turkiye.gov.tr adresinden de ulasilabilmesi amaciyla, 2014 yilindan beri e-
Devlet entegrasyonu miidurligliimiizce saglanmaktadir.

6.1.4. TAPU KAT IRTIFAKI

Kat irtifaki kurulmasi icin ruhsat alinmis olan mimari projeler 1slak imzali olarak vatandasa teslim edilerek
ilce tapu midiirliiklerine génderiliyordu. Mevcut proje ile TKGM web sayfasina e-imzali mimari proje
yuklenerek tapu mudiirliigi tarafindan kat irtifakinin kurulmasi saglanmaktadir.

6.1.5. KEP ENTEGRASYONU

Mevcut kayith elektronik posta sisteminin daha aktif kullanilabilmesi icin PTT KEP hesabina ilaveten,
alternatif bir KEP firmasindan da belediyemiz adina kayith elektronik posta temin edilmis olup, mevcut
EDAYS uygulamasi ile entegre edilmistir.

4.6.1.6. EDAYS iizerinde Ek Operator Mobil imza Altyapisi Entegrasyonu

EDAYS tizerinde kullanilan mobil imzalama hizmeti bu entegrasyon yapilana kadar, -bu hizmeti teknik
olarak saglayabilen- sadece tek bir operatdr lizerinden verilmekte iken, ikinci bir operator ile de
entegrasyona saglanmistir.

6.1.7. TKGM(Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii) Tapu Rayic¢ Bedel Sorgulama Uygulamasi
TKGM ilgili birimlerinin tapu islemleri sirasinda ihtiya¢ duydugu rayic¢ bedel bilgisinin anlik olarak
sorgulanabilmesi icin, s6zkonusu kurumla yapilan entegrasyonla; belediyemizden giincel rayi¢ bedel
bilgisinin sorgulanmasi saglanmistir.

6.1.8. EYP 2.0 gecisi ve Elektronik Miihiir Entegrasyonu

2021 yilindan beri ilgili mevzuat geregi; belediyemizde “Elektronik Yazisma Paketi - EYP 2.0” sistemi
kullanilmaktadir. EYP 2.0 ile birlikte, bu kapsamda elektronik ortamda yazisma yapan kurumlarin
kimliklerinin gilivenilir sekilde tespit edilmesine imkan veren kurumsal elektronik miihiir (e-miihiir)
mekanizmast da ilgili mevzuatla tanimlandigindan Elektronik Mihiir (e-Miihiir) temini ve
EDAYS’yeentegrasyonu saglanmistir.
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6.2. E-BELEDIYE UYGULAMALARI

e-Belediye ilgili hizmetlerinde sicil ile girisin yani sira, KVKK gereklerini yerine getirmek icin uygulanan cift
asamali dogrulama sistemi (2FA) yani sira e-Devlet sifresi ile de giris uygulamasina gegilmistir. Web sitemiz
ile ayn1 zamanda yenilenen e-belediye sayfamiz; yeni teknolojili, daha kullanish ve gorsel agidan daha
zengin bir arayiize sahip olmustur.

2014 yilinda Bilisim Yildizlar1 e-Dontisiim Yarismasi’'nda, ebelediye.selcuklu.bel.tr” e-Belediye uygulamamiz
ile e-Belediye ve Halkin Favorisi kategorilerinde 2 farkl birincilik elde edilmistir. Bu organizasyonun 2015
yilinda diizenlenen yarismasinda ise e-Belediye ve Halkin Favorisi kategorilerinde iki farkl ikincilik elde
edilmistir. e-TR Bilisim Odiillerinde de 2015 yilinda e-DogrudanTemin ve 2017 yilinda ise EPKAS projeleri
finale kalmistir.https://www.selcuklu.bel.tradresinden de erisilebilen vehttps://ebelediye.selcuklu.bel.tr
adresinde hizmet vermekte olan e-Belediye sayfamizda, miikelleflerimiz asagidaki islemleri diinyanin her
yerinden gerceklestirebilmektedir:

o E-Eksper: Eksperlerin proje kontrol taleplerinin e-Belediye lizerinden e-imzali
talep ve kontrol edilebildigi bir uygulamadir. Talep edilen biitiin proje bilgileri kayit altina alinacak
ve projeler yalmzca yetkili eksperler ile belirlenmis tUcret karsiliginda paylasilacaktir. Biitiin
islemler siire¢ yapisi iizerinden ilerleyecek ve basvurular e-belediye iizerinden yapilabilecektir.

° e-Beyanname: e-Belediye lizerinden arsa, arazi, bina, CTV, IRV ve isgaliye bildiriminin e-
imzasiz, e-imzali ve mobil imzali olarak yapilabildigi sistemdir. Kullanicilar, maliki oldugu
gayrimenkul ile ilgili beyanlarini Belediye’ye gelmeden verebilmektedir.

. E-Cap: Beyaz Masa lzerinden yapilan basvurulara istinaden e-Belediye den vatandaslarin e-
imzali1 ¢ap belgesi almasini saglayan yazilim hizmetidir. Bu hizmet sayesinde vatandas belediyeye
yalnizca dilekce vermek icin gelmektedir. Sonrasinda yapilan tahsilat islemi ve e-imzali ¢ap
belgesinin temini ayni giin icerisinde e-Belediye tizerinden anlik olarak yapilmaktadir.

o Makbuz Dogrulama: Belediye iizerinden yapilan tahsilatlara ait alinmasi zorunlu olan makbuz
ciktis1 yerine, e-Belediye iizerinden makbuz no/dogrulama kodu eslestirmesi yaparak, mevcut
makbuzun dogrulanmasi saglanmaktadir. Bu sayede dogrulanmis olan makbuz her tiirlii resmi islemde
kullanilabilmekte ve vatandas bunu temin etmek icin belediyeye gelmek zorunda kalmamaktadir.

o EPKAS: Beyaz Masa basvurularina ait dosyalar eklenebilmektedir. Bu sayede Insaat
projelerinin elektronik ortamda imzalanarak olarak sisteme yiiklenebilmesi saglanmistir.

o E-Dogrudan Temin: Belediyemizin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin teminini hem
firmalar, hem de belediye acisindan kolaylastiran uygulamadir. Bu sayfay1 kullanarak teklif vermek
isteyen firmalar Elektronik/Mobil imza kullanarak tekliflerini verebilmektedirler.

o Beyan Sorgulama: Miikelleflerimiz beyan sorgulamasini yapabilmekte, beyanlarini kontrol
edebilmektedir.

o Borg¢ Sorgulama: Beyanlara ait borg, gecikme, ceza, gegmis donem 6demeleri gibi bilgilere
erisilebilmektedir.

o Kredi Kart1 ile Odeme: Bor¢ sorgulama sonucunda édemeler tiim banka kredi kartlar ile
tek cekimle yapilabilmektedir.

. Kredi Kart:1 ile Taksitli Odeme: Bor¢ sorgulama sonucunda édemeler anlasmali banka
kredi kartlari ile taksitli yapilabilmektedir.

o TC Kimlik No ile Hizlh Odeme: Uyelik islemi gerektirmedeniki faktorlii dogrulama ile giris
yapilarak kredi kartiyla 6deme yapilabilmektedir.

o e-Devlet Sifresi ile Giris:e-Belediye hizmetlerine sicil veya sifre bilgisine gerek kalmadan e-
devlet kullanici bilgileri ile giris yapabilmektedir.

o e-Dekont: Miikelleflerimiz ge¢mis 6demelerine ait dekont ¢iktilarini alabilmektedir.
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o Kitap Sorgulama:www.selcuklu.bel.tr adresinde bulunan kitap sorgulama calismasi ile

belediyemizin tiim Kiitiiphanelerinde bulunan kitaplarla ilgili sorgulama yapilabilmekte, hangi
kiitiiphanede hangi kitabin bulundugu bilgisine ulasilabilmektedir.

o Vergi Hesabina Esas Bilgi Erisimi: Yillara, mahallelere ve cadde sokaklara gore belirlenen
rayic bedel sorgulamalar1 yapilabilmekte ve yillara ve reklam tiirlerine gore ilan Reklam tarifeleri
sorgulanabilmektedir.

o Basvuru Sorgulama Servisi: Vatandaslarimizin Belediyemize yaptiklari bagvurularin
durumunu internetten sorgulayabildikleri ve bagvuruya ait tiim asama/belge/fotograf/dokiimani
gorme imkani veren sorgulama sistemidir.

o Hos Geldin Bebek Basvurusu: Ilcemizde ikamet eden ailelerin yeni diinyaya gelen
bebekleri icin, belediyemiz tarafindan verilen hediye hizmetine online bagvuru uygulamasidir.

o Sehrimi Tamiyorum: ilcemizi tanimak ve tanitmak icin diizenlenen sehir ici otobiis
gezilerine katilim icin vatandaslardan alinan online basvuru sistemidir.

6.3. WEB PORTALLER
6.3.1. SELCUKLU BELEDIYESI KURUMSAL WEB PORTALI VE E-BELEDIYE

Yeni gelistirilen e-Eksper, e-Zemin Etiid ve mevcut e-Beyanname, e-Dilekce, e-CAP, e-DogrudanTemin,
EPKAS, Spor Okullar1 Online gibi; standart e-Belediye uygulamalarinin disinda kalan 6zgiin uygulamalar ve
bu uygulamalarin YBS, EDAYS, SYS gibi sistemlere entegreolmasi gerek vatandas ve diger dis paydas,

gerekse calisan memnuniyetini artirmaktadir.

Selcuklu Belediyesi web portalinde; teknoloji, tasarim, igerik ve fonksiyonellik yoniiyle pek ¢ok yenilik
sunulmus olup, vatandaslarimizin Belediyemizle iletisiminin, Belediyemiz hizmetlerinden faydalanmasinin

ve bilgiye erisiminin kolaylastirilmasi hedeflenmistir.

6.3.2 INTRANET WEB PORTALI
2011 yiinda Midiirliiglimiiz tarafindan olusturulan intranet Web sitesi ile kurum i¢i duyuru, haber,
projeler, fotograflar, anket, mevzuat, yonetmelik gibi bircok bilgi paylasilmaktadir. 2017 yili icerisinde

gorsel tasarimi yenilenip dinamik igerikler de eklenerek giincellenmistir.

Ayrica Kalite Yonetim Sistemi, Is Saghgi ve Giivenligi ve Kurumsal Kapasite Calismalarina ait

dokiimantasyon da, yine intranet web sitesi lizerinden erisilebilen FTP ortaminda tutulmaktadir.

6.3.3 SELCUKLU COCUK WEB PORTALI

Cocuklara yonelik oyun, haber, etkinlik ve duyuru gibi igeriklerin yayinlandig1 www.selcuklucocuk.com web

portali yenilenen arayiizii, altyapisi ve icerigi ile ¢esitli kategorilerde 25 oyunun eklendigi, ayrica hikaye ve

cizgi filmlerin de bulundugu bir uygulamadir.

6.3.4 INTRANET KURUM iCi ELEKTRONIK DOSYA PAYLASIM ALTYAPISI

Kurum i¢i duyuru ve dosya paylasiminin yapildig1 intranet sunucusudur. Veri erisimi ve paylasiminin,
belirlenen yetkiler dahilinde, giivenli bir sekilde yapilmasina olanak saglayan sunucu uygulamasiyla, gerek
kullanicilar intranet web sitesinden egitim/bilgilendirme dokiimanlari ve duyurulara ulasabilmekte, gerekse
miidirlikler gerekli gordiikleri dosyalar1 kendi iglerinde paylasabilmektedir. S6z konusu altyapi
degisikligiyle, sistemin yonetim, givenlik ve performans kabiliyetleri artirilmistur.
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7.1. VERI HIZMETLERI
7.1.1 NUMARATA]J CALISMASI

2025 yilinda Midiirliigiimiizce kayitlari girilen ve giincellenen Numarataj ve Tasinmaz veritabanlarindaki
Ada/Parsel, Adres, Tasinmaz ve Bagimsizlarin sayisal degerleri:

Islem Tiirii Islem Sayisi
Numarataj -Bina 85.859
Tasinmaz -Arsa 62.195
Toplam 148.054

Yapilan bu ¢alismalarla adresler standartlastirilmakta olup, adres tabanli hizmetlerimizin verilebilmesi
miimkiin hale gelmektedir. Dogru bilgilerle beyan alinmasini saglayarak; gerek vatandas magduriyetinin
giderilmesi, gerekse Belediyemiz gelir kaybinin 6niine gecilmesi i¢in benzeri olmayan sekilde 6nem arz eden
Numarataj calismalari, Midiirligtimiizce yapilmaktadir. Bu kapsamda temel olarak yapilan calismalar su
sekildedir:

e UAVT/Biiyiiksehir Belediyesi veritabanindan saglanan bina, kapi ve bagimsiz b6liim ref girislerinin
yapilmasi,

e (Girilmis numarataj kayitlarini giincel tutulmasi,

Yeni acilan mahalle, cadde ve sokaklarin takip edilerek belediyemiz veritabanina kayit edilmesi,
Birim miidiirliiklerinde adres bilgilerinin dogrulugunun saglanmasi ¢alismalarinin yapilmasi,

Hatali numaratajlarin Biiyiiksehir Belediyesi'ne bildirilerek diizeltilmesinin saglanmasi,

Tapu bilgileri ile emlak kayitlar1 kontroliiniin yapilip, eksik bilgi ve beyanlarin tamamlanmasi i¢in
gerekli altyapinin olusturulmasi.

7.2. DESTEK CALISMALARI
7.2.1. TEKNiK DESTEK

Belediyemizin tiim birimlerindeki 2.500 adedin iizerinde PC, laptop, tablet, monitdr, yazici, tarayici,
modem, switch, sunucu, el terminali, barkod yazic1 vb. cihaz ile diger elektronik cihazlarin bakimi ve
onarimi teknik destek birimimizde yapilmakta, ya da garanti kapsaminda veya bedelli olarak iiriin yetkili
servislerinde yapilmasi saglanmaktadir.

e Belediyemizdeki tiim bilisim donanimlarinin zimmetleme islemleri ve takibi yapilmaktadir.
e Isletim sistemi, siiriicii ve program kurulumlari yapilmaktadir.

e Ariza durumlarinda yeniden kurulum siirelerinin azaltilmasi amaciyla bilgisayarlar, disk kaliplarinin
(image) alinmasi1 yontemi ile yedeklenmektedir.

e Donanim yiikseltme ¢alismalar1 yapilmaktadir.
e Network yazicilar1 takibi yapilarak toner degisimi yapilmakta, bakim onarim ic¢in ilgili firma

yonlendirilmektedir.
e Yapisal kablolama ve istemci konfigiirasyonlariyla ilgili internet/network erisim problemleri
giderilmektedir.
e Kurumsal toplanti, seminer ve sunumlarda teknik destek ve altyapi destegi saglanmaktadir.
TEKNIK DESTEK CALISMALARI
KONU Miktar (Adet)
Bilgisayar Satin Alma ve Kurulumu 1561
PC Yiikseltme (Ram, HDD, Ekran Kart, vs) 70
Yazici1 Bakim ve Tamiri (birim personelince) 97
PC Bakim ve Tamiri 476
Kartus ve Toner Degisimi 830
Ilave Kurulan Yazic (Yer degisiklikleri harig) 6
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7.2.2. KULLANICI YETKILENDIRME CALISMALARI

2025 yilinda da devam eden uygulama kapsaminda Belediyemiz personelinin Internet, Otomasyon, EDAYS,
Siire¢ Yonetimi, KEOS, e-Posta, FTP, KPS ve KBS gibi uygulama/hesap/erisimleri kullanabilmeleri amaciyla,
kullanici ad1 ve sifreleri olusturularak yetkilendirme ¢alismalar yapilmaktadir. ilgili miidiirliik resmi talebi
ile yapilan yetkilendirme g¢alismalari; kullanici izinleri, personelin gorev ve yetki alanj, ilgili mevzuat ve

talep gereklilikleri goz oniine alinarak gerceklestirilmektedir.

7.2.4. MUSTERI DESTEGI
Vatandaslarimizdan cesitli kanallarla (mail, tel, faks, e-posta vb) gelen ve asagidaki basliklarda yogunlasan
basvurulara cevap verilmeye calisilmaktadir:

¢ Beyan sorgulama,

e e-Belediye kullanimi,

e Sicil Kayit/Sifre Islemleri,

e Tahakkuk ve Tahsilat sorunlari,

e Web Portal erisim ve goriintiileme problemleri,

¢ E-Belediye Dosya Yiikleme sorunlari

e E-Imza/m-Imza teknik destek ve aracilik hizmetleri

e Basvuru Stire¢ Adimlari1 Kullanici Destegi

7.3. IDARI BURO CALISMALARI
7.3.1. BELGE CALISMALARI

Midiirligiimiiz yazismalari, cevaplanmasi gereken/giinlii yazilar ve diger dokiiman hareketleri, ilgili teknik

alt birimle birlikte idari Biiro tarafindan da takip edilmekte ve yonetilmektedir.

7.3.2. STANDART DOSYA PLANI UYGULAMA VE ARSIVLEME CALISMASI

Belediyedeki tiim miidiirliiklerimizde Ocak 2014 itibariyle kullanimina baslanan EDAYS yardimiyla merkezi
bir arsiv sistemi olusturulmus olup; evrakin/klasoriin olusturulmasi, dolasimi, dosyalanmasi ve imhasi ile
ilgili is ve islemler SDP’ye gore Kurum Arsiv Sorumlusu nezaretinde Birim Arsiv Sorumlular tarafindan

yapilmaktadir.

7.3.3. SATIN ALMA VE ODEME CALISMALARI

Midiirlik biitgesinden, mevzuattaki herhangi bir satin alma yontemiyle yapilacak harcamalara ait talep,
onay ve diger yazismalar ile 6deme belgelerinin hazirlanmasi isi, idari Biiro tarafindan yapilmaktadir. Gerek
kendi miidiirliigiimiiz, gerekse diger miidurliiklerin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda teknik sartnameler
hazirlanmakta, dncesinde Ar-Ge ve fizibilite calismalari yapilmaktadir. 6698 Sayili KVKK (Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu) ve kurumumuz Bilgi Glivenligi Politikasi geregi, gerekli durumlarda hazirlanan
sozlesmelerin yani sira; yine gerekli hallerde “Gizlilik Sézlesmesi” ve “KVKK Veri Isleyen Ek Sézlesmesi” de

satin alma belgelerine eklenmektedir.

7.4. KALITE YONETIM SiSTEMi BELGELENDIRME CALISMALARI
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Bilgi Glivenligi Politikasi ve ilgili prosediirleri olusturularak tist yonetim onayl bir iist belge seklinde resmi
yazl ile duyurulmus ve elektronik ortamda yayinlanmis olup BGYS belgelendirme calismalari Sertifika

Basvurusu asamasina gelmistir.

Belediyemiz bilinyesinde, mudiirliigiimiizde de uygulanmakta olan Kalite Yonetim Sistemi (KYS), Cevre
Yonetim Sistemi (CYS), Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi (ISG) ve Miisteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi (MMYS) standartlariyla ilgili olarak, ilgili birimlerce ihtiya¢ duyularak talep edilen formlar

olusturulmus ve birim i¢i/birimler arasi kullanimi saglanmstir.

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) belgelendirme ¢alismalarina hazirlik tegkil eden kurumumuz “Bilgi
Giivenligi Politikas1” olusturulmus ve yayimlanmis olup, envanter ve dokiimantasyon calismalar1 devam

etmistir.

EGITIM VE DESTEK HiZMETLERI

e Belediyemizce kullanilan otomasyon programinin c¢alismasi ve uygulamalar ile ilgili diger
miidiirliklerin talepleri degerlendirilerek yiiklenici firmaya iletilmekte ve gergeklestirilmesi
saglanmaktadir.

e Midirligimiiz personeli ya da alinan hizmetlere ait sézlesmeler kapsaminda firma personeli
tarafindan, son kullanicilara gerekli egitim hizmeti verilmekte olup, pandemi siirecinde s6z konusu
egitim, teknik destek ve tanitim/fizibilite toplantilari, uzak oturumlarla gerceklestirilmistir.

e Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiince planlanan/duyurulan teknik ve mevzuat egitimlerine de
personelimiz katilmaktadir.

GUVENLIK SISTEMLERI

Selguklu Belediyesine ait sosyal tesis ve binalarin giivenlik kameralarinin kurulum ve bakim islerini
yapmaktadir. Giivenlik kameralarinin ¢alisir ve 7 /24 esasl kayit etmesini saglamaktadir. Ariza halinde en
ivedi sekilde arizanin tespit edilmesi ve aktif hale getirilmesini saglamaktadir. Bu nedenle toplam 2025 yili
icin 84 adet kamera montaji, 99 adet kamera tamiri yapilmistir.

SES VE GORUNTU SISTEMLERI

Belediyemizin organizasyonunda veya ev sahipliginde yapilan etkinlik, aktivite ve toplantilar icin
gerektiginde seslendirme ve goriinti sistemlerini kurmak, nikah salonunun ses sistemi yonetimi sorunsuz
bir sekilde nikahin gerceklestirilmesini saglamaktadir. Belediye ve sosyal tesislerimizde bulunan televizyon
ve projeksiyon cihazlarinin arizasi ve kurulumlarini saglamaktadir. 2025 yili icin 8 adet porjeksiyon sistemi
kurulmustur. 12 adet ses sistemi kurulmustur. 196 adet nikah programi gerceklestirmistir. 25 adet
Baskanlik programi gergeklestirilmistir.

IP SANTRAL

Selcuklu Belediyesine ait sosyal tesis ve binalarin telefon, santral ve ¢agr1 merkezinin alt yapilarini
hazirlamak ve bunlarin diizenli calisabilmesi i¢in gerekli tiim bakim ve montaj islerini yapmaktadir. 2025 yili
icinde 250 adet IP Telefon arizasi yapilmistir.
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AMAC ve HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirliigitimiiz, Baskanligimizin emir, gortis, talep ve onaylari dogrultusunda;

Otomasyon Yazilimlarinda verimli bir kullanimi saglamayn,

Kesintisiz ve siireklilik arz eden bir kurum ag/internet erisim altyapisi olusturmays,

Fiziksel ve Sanal Sunucu sistemlerinde yapilacak stirekli iyilestirmelerle maliyetlerde diisiis saglamayz,
Kullanici cihazlarinda maliyet azaltici tedbirler almayz,

Calismalarini Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi, CBDDO BiGR ve KVKK kapsaminda yiiriitmeyi,

Ar-Ge ve projelendirme faaliyetlerine 6nem vermeyi,

Birimimiz personelinin yeterliligini artirmak amaciyla egitim faaliyetlerine agirlik vermeyi,

Uretilecek fikirler ve 6rnek uygulamalardan da yola ¢ikarak, diger miidiirliiklere ve vatandaslarimiza
kolaylik saglayacak, zaman ve para tasarrufuna yonelik yenilikg¢i projeler gelistirmeyi,

Online islemlerin gesit ve kalitesini artirarak, idari yetki ve mevzuat anlaminda miimkiin olan her tiirlii
hizmeti uzaktan sunmayz,

Kanun ve diger mevzuatin izin verdigi yontemlere uygun her tiirlii belgeyi dijital ortamda almayy,
olusturmay ve arsivlemeyi,

Gerek dis paydaslarla kurumumuz arasinda ve gerekse kurumumuz bilgi sistemleri arasinda
entegrasyonlar saglayarak, bilgiden ihtiya¢ duyulan farkl sekillerde faydalanmayn,

Sadece Bilgi Islem cercevesinde kalmayarak, mevcut bilisim ve enformasyon teknolojilerini

gelistirmeyi ve yenilerini hayata gecirmeyi hedeflemektedir.

B- TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLER

“Elektronik ortamda gergeklestirilebilecek miimkiin olan her tiirli hizmetin vatandaslarimizin uzak

erisimine sunulmasi yoluyla hizmetin vatandaslarimizin ayagina gotiiriilmesi, bilisim altyapisinin ve bilgi

sistemlerinin siirekliligini ve entegrasyon gerekliliklerini saglayarak, daha kaliteli ve hizli hizmet

verilmesine katkida bulunulmasi” temel politikamizdir. Bunun yani sira birimimizce gerceklestirilecek ar-ge

projeleriyle e-devlet politikalarina ayak uydurmanin yaninda, Belediyemizi bu konuda yurt capinda éncti bir

kurum haline getirmektir. Bunu yaparken; ihtiya¢ ve sorunlari tespit ederek, gerek Mudiirligiimuiz gerekse

Belediyemiz calisanlarinin fikirlerini ayn1 havuzda biriktirebilmenin ve bu yolla toplam faydaya katkida

bulunmalarini saglamanin esas teskil ettigi degerlendirilmektedir.

ol

a.'o

SELQUKLU
BELEDIYESi
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Yetki Gorev ve Sorumluklar
Sunulan Hizmetler:

Uluslararasi alanda temsil faaliyeti

Avrupa Birligi ile miizakere ve katilim siirecinde, yerel yonetimlerce yapilmasi gereken uyum
calismalart.

Diger yerel yonetimlerle kardes sehir iliskisi, is birligi

Yerel yonetim alaninda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi dernek, birlik, vakif ve iletisim
aglarina tlyelik.

Universiteler, arastirma merkezleri ve sivil toplum kuruluslar1 ile uygulanabilir tezler,
arastirmalar, raporlamalar.

Ulusal ve uluslararasi fonlardan faydalanmak iizere proje gelistirme.

Belediyenin hizmetleriyle ilgili teknik ve inceleme gezileri ile calisma ziyaretleri.

Ulusal ve uluslararast kurum ve Kkuruluslarla, seminer, panel, ¢alistay, konferans, forum,
sempozyum ve benzeri etkinlikler.

BIRIM AMAC VE HEDEFLERI
Amaglar:

e Ulusal ve uluslararasi is birlikleri gerceklestirmek

e Ulusal ve uluslararasi platformda kurumsal gortniirliigii saglamak

o Yerel, bolgesel, kiiresel gelismeler dogrultusunda yerel yonetimlerle is birlikleri
gerceklestirerek ilcenin gelisimine katki saglamak.

e Ulusal ve uluslararasi yonetim politikalarinin gelisimine katki saglamak

Hedefler:

e Yerel-kiiresel politik, ekonomik, teknolojik gelismeler dogrultusunda ve iilkemizin dis
politikalar1 ile uyumlu olarak yeni kardes sehir iliskileri kurmak.

Kardes sehirler ile is birligi alanlarini gelistirmek.

Sivil toplum kuruluslari ile is birligini gelistirmek.

Sehirde yasayan yabanci uyruklulara yonelik calismalar yapmak.

Bolgesel ve uluslararasi kuruluslara yeni tiyelikler gerceklestirmek.

Ulusal ve uluslararasi yarismalara katilmak

Ulusal ve uluslararas: kongre, sempozyum, seminer, c¢alistay, fuar, festival vb. etkinlikler
diizenlemek.

e Belediye ve kurum personelinin ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilimini artirmak.

TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLER

Politikalar:

e Selcuklu ilgesinin gelismesine ¢ok yonlii katki saglayarak kurumsal ve toplumsal gelisime
onciliik etmek

e Yonetimde kaliteyi dnceleyen, yerel, bolgesel ve kiiresel diizeyde siirdiiriilebilir politikalar
yerine getirmek.

e Kaynaklarini evrensel ilkeler dogrultusunda etkili ve verimli yoneten agik, seffaf, hesap
verilebilir kurumsal bir yap1 kurmak.

o Etik kurallara bagh bilimsel arastirmalar ve is birlikleri yoluyla toplumsal gelisime ulusal ve
uluslararasi diizeyde katki saglamak.

Oncelikler:

Stirekli Gelisim

Yeniliklere aciklik

Ekip calismasi

Etik davranis

Zamani etkin kullanmak
Kaynaklari etkin kullanmak
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PERFORMANS BiLGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Makedonya

Uskiip

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

20/05/2025 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda,
Uluslararas1 Balkan Universitesi biinyesinde hayata
gecirilen Cok Amach Spor Salonu Insasi Projesi icin
destek 6demesi saglanmistir.

Bosna Hersek

Srebrenitsa

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

Selguklu Belediyesi ile Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi
arasinda 06/12/2023 tarihinde imzalanan protokole
istinaden = Bosna  Hersek  Srebrenitsa  Hatidza
Mehmedovic Huzurevinde kalan annelerin yilhik
beslenme, yakit, 1sinma, saglik, konaklama giderleri igin
destek saglanmistir.

Bosna Hersek

Saraybosna

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

Bosna Hersek’in baskenti Saraybosna’da bulunan Saffet
Zajko Parki'nda, Yunus Emre Enstitiisi tarafindan
diizenlenen “Tirkiye Giinleri” etkinligine stant ile
katilim saglanmistir. Cocuk Senligi etkinligine bayrak ve
ugurtma destegi saglanmistir.

Kuzey Kibris
Tiirk
Cumhuriyeti
(KKTC)

Glizelyurt

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

Belediye Meclisinin 07/05/2025 tarih ve 40 sayil
meclis karari ile KKTC Gilizelyurt Belediyesi Merkez
Binasinin ¢evre, peyzaj ve kent mobilyalan ile ilgili
proje ve malzeme destegi vermek iizere Tiirk Diinyasi
Belediyeler Birligi ile ortak hizmet protokolii
imzalanmistir. Proje kapsaminda Giizelyurt
Belediyesine teslim edilmek tizere 29 farkh cesit agac,
16 adet ¢op kovasi, 12 adet bank ve 2 adet ahsap kus
kafesi temin edilmistir. Temin edilen malzemeler
Giizelyurt Belediyesine teslim edilmistir.

Mogolistan

Nalaihk

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

Kardes Sehir imza Téreni, TDBB Mogolistan Uye
Belediyeleri Bilgi ve Tecriibe Paylasim Programi
kapsaminda Selguklu'ya gelen Mogolistan/Nalaikh
Belediye Bagkani Sayin Nayanbayar'in da bulundugu
heyet ile gerceklesmistir. Imza toreni sonrasinda
Selguklu Belediyesi faaliyetlerine iliskin tecriibe
paylasimi programi diizenlenmisgtir. Program
kapsaminda Selcuklu Sanat Akademisi, SETAP Tesisleri,
Kompost Uretim Tesisi, Sporcu Se¢me ve Yetistirme
Merkezi, Selguklu Giizel Sanatlar Lisesi, Konya Tropikal
Kelebek Bahgesi, Sille Tabiat Okulu ziyaretleri
gerceklesmistir.

Bosna Hersek

Stari Grad

Yunus Emre Enstitiisi

Selcuklu Belediyesi, Stari Grad Belediyesi ve LALEK
Konya-Saraybosna Dernegi is birliginde diizenlenen
“Belediye Gilinleri” etkinligi kapsaminda, 2013 yilinda
restorasyonu tamamlanan Saraybosna
Mevlevihane’sinde Sanat Kurslar1 Sergisi'nin acilis
gerceklestirilmistir.

Makedonya

Kalkandelen

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

Makedonya Tetova Kalkandelen Belediyesi ev
sahipliginde Tirk Diinyas1 Belediyeler Birligi Ocak Ay1
Yonetim Kurulu Toplantisi gergeklestirilmistir.

Suriye

Tiirk Kizilay

2025 yilinda Suriye’de devam eden insani kriz ve
ilkemizden Suriye'ye geri doniislerin yogun bir sekilde
devam etmesi gibi sebeplerle Tiirk Kizilay ile
Belediyemiz arasinda imzalanan is birligi protokoliine
istinaden ihtiya¢ sahiplerine gida kolisi temini
saglanmistir.
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Filistin Gazze Tiirk Kizilay

Filistin halkinin ihtiya¢ duydugu belediye hizmetleri,
gida, yakit, su gibi temel insani ihtiyaclarin
karsilamasina destek verilmistir.

Bosna Hersek Tesanj Yunus Emre Enstitust

Bosna-Hersek Srebrenitsa Bolgesinde bulunan Zvornik
Sehrinde savas magdurlarina yonelik iftar programi
gerceklestirilmigtir.

Yunanistan Kapadokya Merkezi, Sille

Tiirkiye Konya [

Yunanistan Kapadokya Merkezi ve Sille Dernegi ile
birlikte  Sille  Kiiltlir = Evinde aksam yemegi
organizasyonu gergeklestirilmistir.

Bosna Hersek Saraybosna | "LALEK" Egitim Merkezi

Belediyemiz tarafindan mesleki egitim konusunda
destek saglanan "LALEK" Egitim Merkezi'nde egitim
goren Bosnali kursiyerler agirlanmistir.

Saraybosna Egitim Gelistirme Vakfi

Bosna Hersek Saraybosna

Saraybosna Egitim Gelistirme Vakfi (SEDEF) ve vakfa
bagli Uluslararasi Saraybosna Universitesi tarafindan

(SEDEF) yuritiilen “Geng¢ Miisliimanlar Belgesel Film
Projesi” belgeseli i¢in destek saglanmigtir.
Mustafa Biiyiik kaplan Anadolu imam Hatip Lisesinin
"Hazirhk Simift Yurtdisi Dil Egitim Programi” ve
Tiirkiye Konya Selcukiu fige Milli Egitim Midiirliigii Kur'an'r anlama ve Islami Ilimler Projesi" kapsaminda

6grenci ve 6gretmenlerden olusan birer grubun yurtdisi
dil egitimi amaciyla Urdiin ve ingiltere'ye dil egitimi
kurslarina gonderilmesi i¢cin destek saglanmigtir.

Uyelikler

KURUM ADI

ACIKLAMA

Tiirk Diinyas1 Belediyeler Birligi (TDBB)

Yonetim Kurulu Uyeligi

Teskilati (UCLG-MEWA)

Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati Asya Bolge

Yonetim Kurulu ve Bélge Konseyi Uyeligi, Diinya Konseyi
Uyeligi, Yenilikgilik ve Girisimcilik Komitesi Es
Baskanligl, Cevre Komitesi Es Baskanlig1

Uluslararasi Tarim Sehirleri Birligi (Agricities)

Tarihi Sehirler Birligi (League of Historical Cities)

International)

Uluslararasi Botanik Bahgeleri Birligi (Botanic Gardens Conservation

Tiirkiye Belediyeler Birligi

Konya Belediyeler Birligi

Anadolu Medeniyetleri Belediyeleri Birligi

Kardes Sehirler Yurt Dis1 Kardes Sehirler

No | Kardes Sehir Sehir Tarih
1 Tesany Belediyesi Bosna Hersek 1994
2 Hama Belediyesi Suriye 2002
3 Barlad Belediyesi Romanya 2003
4 Stari Grad Belediyesi Bosna Hersek 2011
5 Beyt Hanun Belediyesi Filistin 2011
6 Cernogene Belediyesi Bulgaristan 2013
7 Kongaz Belediyes Moldova 2013
8 Gafsa Belediyesi Tunus 2013
9 Arafat Belediyesi Moritanya 2013
10 | Girne Belediyesi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti 2022
11 | Penoneme Belediyesi Panama 2023
12 | Mogolistan Nalihk 205

123




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

Yurt i¢i Kardes Sehirler

No | Kardes Sehir Sehir Tarih
1 Aydinlar Belediyesi Bitlis 2020
2 Ovakisla Belediyesi Bitlis 2020
3 Ahlat Belediyesi Bitlis 2020
4 Akoren Belediyesi Konya 2018
5 Bozkir Belediyesi Konya 2018
6 Beysehir Belediyesi Konya 2018
7 Seydisehir Belediyesi Konya 2018
8 Derebent Belediyesi Konya 2018
9 Ahirli Belediyesi Konya 2018
10 | Cukurkuyu Belediyesi Nigde 2018
11 | Menderes Belediyesi izmir 2016
12 | Derecik Belediyesi Hakkari 2015
13 | Tusba Belediyesi Van 2014
14 | Savsat Belediyesi Artvin 2014
15 | Kegioren Belediyesi Ankara 2012
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

e Hizli karar alma ve uygulama.

e Kurum icin ve kurumlar arasi yeterli koordinasyon.
e Merkezi yonetim birimleri ile gii¢lii iliskiler.

e Mali kaynaklarin yeterliligi

Uluslararasi birlik ve tesekkiillerde kurumsal temsil yeterliligi

e Yeterli bilgi, birikim ve tecriibeye sahip olunmasi

Zayifliklar

e Fiziksel kaynaklarin yetersizligi

e Proje gelistirme ve yonetimi konusunda kurumsal kapasitenin yetersizligi.

Firsatlar

e Fuar, egitim vb. faaliyetlere katihm
e Teknolojik degisimlerin dikkate alinmasi
e Her bir faaliyet icin cevre boyutlari belirlenerek gerektiginde aksiyon planlarinin olusturulmas

Tehditler

[ ]

[ ]

[ ]

e (Global ekonomik Kkriz
e Rekabet ortami

[ ]

e (Cevre Kazalarn

e s kazalan

[ ]

Yasal gerekliliklerin siirekli degisiyor olmasi
Yasal mevzuatlarin tam karsilanmamasi sonucu dogabilecek olan cezai yaptirimlar
Istihdam maliyetlerinde artiglarin yasanmasi

Ekonomide istikrarsizlik ve piyaslardaki tedirginlik

Miicbir Sebepler (Deprem, Sel, Yangin, Toplumsal Olaylar, Savas, Salgin hastaliklar gibi )

SELGUKLU
BELEDIYESI
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Yetki Gorev ve Sorumluklar

Belediye Meclisi toplanti hazirliklarim1i yapmak, meclis toplanti glindemini meclis {iyelerine
ulastirmak ve belediyenin web sayfasinda ilan edilmesini takip etmek, toplanti tutanaklarim ve
tutanaklara uygun olarak meclis kararlarini hazirlamak elektronik imza ile imzalanmasindan sonra
birimlere ve mevzuata uygun olarak ilgili yerlere zamaninda ulastirmak, toplanti kayitlarini
dosyalamak ve muhafaza etmek.

Belediye Enclimeni toplanti hazirliklarin1 yapmak, giindemi olusturmak, alinan enciimen kararlarini
yazarak elektronik imza ile imzalanmasindan sonra uygulayacak birimlere ulastirmak, kayitlari
dosyalamak ve muhafaza etmek.

Belediyemize kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evrakin kaydini olusturarak ilgili
miidiirliiklerine havalesini yapmak.

Birimlerimiz tarafindan dis kurumlara génderilecek evrakin, elden, posta veya kargoya vererek ilgili
yerlere ulasmasini saglamak.

Belediyemize gelen ve birden fazla miudiirliikce cevaplanmasi gereken yazismalara koordinasyon
miidiirligu olarak tek elden cevap vermek

Kurum Arsiv Hizmetlerini yiiriitmek.

TUM GELEN EVRAKLAR

Gelen (Resmi) Evrak Toplami 35.963
Giden (Resmi) Evrak Toplami 33.885
Elden Dagitilan Evrak 87

Kayitsiz Posta ili Génderilen 98.239
Kayithi Posta ile Gonderilen 37.223
Odeme Emirleri 8.056
Kargo Gonderileri 328

Kep 22.178
Koordineli Yazismalar 1.676
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BELEDIYE MECLIS VE ENCUMEN TOPLANTILARI

MECLIS TOPLANTILARI ENCUMEN TOPLANTILARI
Toplant1 Sayisi 24 Toplant1 Sayisi 52
Karar Sayisi 225 Karar Sayisi 3508
Ozel Kalem Mudiirliigii - Ozel Kalem Mudiirliigii -
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 15 Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii -
Bilgi Islem Miidiirliigii 3 Bilgi Islem Miidiirliigii -
Dis iliskiler Miidiirliigii 14 Dis Iliskiler Miidiirliigii -
Yazi Isleri Miidiirliigii 9 Yazi Isleri Miidirliigii -
Teftis Kurulu Mudirligi - Teftis Kurulu Mudirligi -
Hukuk Isleri Midiirliigii - Hukuk isleri Miidiirliigii -
Basin ve Yayin Mudiirligii - Basin ve Yayin Midirligu -
Saglik Isleri Miidiirliigii - Saglik isleri Miidiirliigii -
Emlak ve istimlak Mudiirligii 4 Emlak ve istimlak Miidiirligi 683
Fen lsleri Miidiirliigii 5 Fen lsleri Miidiirliigii 1
Mali Hizmetler Midirligi 5 Mali Hizmetler Mudirligi 27
Ruhsat ve Denetim Miidiirlugi 2 Ruhsat ve Denetim Miidiirligi 40
imar ve Sehircilik Midirliigii 1 Imar ve Sehircilik Mudiirliigii -
Kiiltiir Isleri Miidiirlaga 6 Kiiltiir isleri Miidiirligi -
Park ve Bahgeler Miudiirligi 2 Park ve Bahgeler Mudiirliigii -
Destek Hizmetleri Midurlagi 3 Destek Hizmetleri Midirlagi -
Cevre Koruma ve Kontrol Miidurligi 2 Cevre Koruma ve Kontrol Miidirlagi -
Zabita Mudirliagi 1 Zabita Mudurliagi 2445
Kiitiphane Midurlagi - Kiitiiphane Mudirligi -
Plan ve Proje Miidiirlagi 104 Plan ve Proje Midiirligi -
Belediye Tiyatro Mudiirliigii 1 Belediye Tiyatro Miidirligu -
Etiit Proje Miudirligi 13 Etiit Proje Miudiirligii -
Kentsel Tasarim Mudiirligu Kentsel Tasarim Mudiurligi -
isletme ve Istirakler Midiirligii Isletme ve Istirakler Midiirliigii 1
Spor Isleri Miidiirliigii 1 Spor Isleri Miidiirliigii -
Yap1 Kontrol Midirligi - Yap1 Kontrol Midiirligi 247
Kirsal Hizmetler Mudurligi 1 Kirsal Hizmetler Midurliigi -
Tesisler Mudirligi 3 Tesisler Mudiirlugi 2
Tarimsal Hizmetler Mudurligi - Tarimsal Hizmetler Midurliigi -
Mubhtarlik Isleri Miidiirlagii - Mubhtarlik Isleri Midiirlagii -
Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligi 1 Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi 61
Halkla iligkiler Miidiirlagi 1 Halkla iligkiler Miidiirligi -
iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii 3 iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirliigii 1
Kent Tarihi ve Tanitimi Midiirliigi 16 Kent Tarihi ve Tanitimi Miidiirliigi =
Kentsel Doniisiim Mudirligi - Kentsel Doniisiim Mudurligi -
Arastirma ve Gelistirme Mudirligi 1 Arastirma ve Gelistirme Mudiirligi 1
Afet Isler Midiirliigii - Afet Isler Mudiirliigii -
3,
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<20 TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

e Baskanlik makami onayu ile belediye birimlerini yasalara uygunluk ve performans agisindan
denetleme

e Baskanlik makami onayi ile 657 sayili memurlar kanununa goére belediye personelinin disiplin sucu
olusturan eylemleriyle ilgili sorusturma yapmak

e Baskanlik¢a istenen konularda detayli arastirmalar yaparak diizenlenen raporlari makama sunmak

e 4483 sayili memurlarin yargilanmasina iliskin kanun dogrultusunda Selguklu Kaymakamligi’'nin emri
ve onayl lizerine 0n arastirma ve 6n inceleme yapmak,

e Miifettis yardimcilarinin meslege alinmasi ve yetistirilmesini saglamak

e 3628 sayili Kanunla ilgili su¢larin sorusturulmasinda bu Kanun hiikiimleri ve Memurlar diger kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanuna tabi olanlar hakkinda yapilan sorusturmalarda, bu
Kanunun ve bu Kanunda agiklik olmayan hallerde Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun koydugu
hazirlik sorusturmasi ile ilgili usul ve esaslar uyarinca hareket etmek, rapor diizenlemek,

e Baskanlik Makaminca verilen teftis hizmetleriyle ilgili diger isleri yapmak

e Belediye calisanlar1 hakkinda CIMER, BIMER, Bagkanlik makamina yapilan sikayetleri inceleyip

personelin ifadesine bagsvurup degerlendirme yapip sonu¢landirmak

Sira

No ISIN ADI TOPLAM
1 Inceleme ve Sorusturmasi tamamlanan Idari Disiplin sorusturmasi 7
2 Inceleme ve Sorusturmasi devam eden Idari Disiplin sorusturmasi
3 On Inceme/Sorusturma (4483 sayili kanuna istinaden ) tamamlanan 15

4 On Inceleme/Sorusturma (4483 sayili kanuna istinaden ) devam eden

5 4483 Sayili Kanuna Istinaden Arastirma Raporu diizenlenen

6 Baskanlik Makaminca Arastirma-incelenmesi istenen 2

7 Sorusturma ag¢ilmadan sonug¢landirilan sikayetler 142

ol
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<24 HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

¢ Belediye leh ve aleyhine agilan adli ve idari davalari takip etmek ve neticelendirmek,

e Ozel hukuk alanina ait icra takip islerini usul ve esaslarina uygun olarak yerine getirmek,

e Baskanlik veya midirliiklerden goriis istenen hususlarda yazili veya sifahi miitalaalar
vermek,

¢ Belediyemizde yapilan Protokol, sézlesme, taahhiit gibi islemleri hukuka uygun olarak
tanzimini temin ve ihbar, ihtar fesih vb. islemleri yapmalk,

e Hukuki nitelik tasiyan konularda Belediye Enclimeni ve Meclisine goriis bildirmek, teklif
ve karar metinleri hazirlamak,

e Biiyiiksehir ve Ilgce Belediyeleri arasinda uygulama birligi ve koordinasyonun
saglanmasi i¢cin Hukuk Komisyonu marifetiyle ¢calismalar yiirtitmek,

¢ Belediye Baskaninin Kanuna uygun gorevlendirmesiyle Raportorliik yapmalk,

e Istenayrilan veya emekli olan ¢alisanlar ile Arabuluculuk gérevlerini yerine getirmek,

e Vergi, para cezasi v.b. niteliginde alacaklarin takibini yapmak.

Birimin Amag ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasalara uygun olarak ytriitiilmesinde hukuki goriislerimizle yardimci
olmak, acilan davalarda ise belediye menfaatine uygun hareket etmek asli amag ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediye birimlerince yapilan ve yapilacak islemlere dayali acilmis davalar i¢in 6n hazirliklari islemi
yapan birimle birlikte titizlikle hazirlamak, Kanuna uygun dilekgelerini yazmak, yargilama asamasindaki
herasamayitakipetmek,idareninislemlerininherasamasindagerekliolursahukuki¢coziimlersaglamak,
Kanundaki stirelere itibar edilerek islem onceliklerini ayarlamak politikalarimizdir.
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DAVALAR VE ICRA TAKIPLERI ( Ozel Hukuk)
2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
MUTALAALAR 15 19 15
ISLEM GOREN DAVA DOSYASI 314 351 322
ISLEM GOREN iCRA TAKIBI 90 115 120
TAHLIYE ISLEMLERI 20 0 0
IHTARNAMELER
iHTARNAMELER | 350 450 0
KESIF VE DURUSMALAR
KESIF 87 61 83
DURUSMA 880 1012 1100
RAPORTORLUK
RAPOR VERILEN DOSYA | 15 | 37 137
VERGI VE PARA CEZALARI (iCRA SERVISI)
ODEME EMRI 2674 59952 9350
HACIZ 3782 6172 14000
DAVA KAZANMA ORANLARI
| %70 %60 %48
5
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%25 BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye birimlerinin her tiirlii hizmet ve faaliyetlerini sozlii, yazili ve goriintiilii basin-yayin yoluyla
kamuoyuna tanitir. Bu amagla basin toplantilar diizenler, afis, haber biilteni hazirlayip yayinlar, duyurular
yapar.

e Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliskin sozlii, goriintiilii ve yazili basinda ¢ikan haberlerin
takip ve tespitini yapar, bu haberleri cins ve konularina gore siniflayarak arsivlenmesini saglar.

e Kurumun web sitesinde haberlerin giincelligini saglar.

Belediyemiz hizmet binasi ve bagh tesislerde ihtiyaca binaen dergi ve gazete aboneligi hizmetini ytiriitiir.

Yerel, ulusal, uluslararasi fuarlarda standlar acar.

Sosyal medyada belediyemize ait hesaplar1 agmak ve kontrol etmek, sosyal medya iizerinden tanitim
festivalleri, fotograf yarismalari yapar.

e Belediyenin faaliyetlerine iliskin video ve fotograflarin cekim islemlerini gerceklestirir.

e Basin mensuplarinin Selguklu Belediye Baskani ile goriisme taleplerini iletir ve Baskanin programina
gore uygun tarihlerde gériismelerini saglar.

e Selcuklu Belediyesi'nin medya takibiyle ilgili istatistik verileri tutar ve analizlerin yer aldig1 raporlar
hazirlar.

e Belediye faaliyetlerini anlatan brosiir, kitapgik, kisa film veya belgesel formatinda tanitim materyalleri

hazirlar.

TALEPLERE YONELIK ALINAN SATIN ALMA ISLEMLERI

Alnan kararlara istinaden 299 adet Dogrudan Temin ve 6 adet ihale ile satin alma islemleri yapilmistir. Bu
islerle ilgili baz1 baghklar:

e Sosyal Medya Calismalari

e Bilboard, clp, megalight asim ve teshir hizmetleri.

e Brosiir, Katalog, Rapor, Takvim Vb. Baski Calismalari

e Tasarim Ve Baskis1 Gergeklestirilen Diger Calismalar

e Prodiiksiyon, Canli Yayin ve Cekim Faaliyetleri

e Marka, Patent ve Logo Islemleri

e (Gazete, Dergive {lan Giderleri

e Basin Bilgilendirme Toplantilari, Canl Yayin Hizmet Alimi

e Medya takip hizmetleri

e Fragman ve tanitim filmler
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Miudirliigiimiizce belediye faaliyetlerinin tanitimi ve goérev alanimiza giren diger konularla ilgili olarak
yapilan harcamalara ait konu basliklar1 ve harcama tutarlari;

isin Ad1 Toplam
Sehir Dis1 Reklam 1.849.260,00 TL
Sehir ici Reklam 23.217.600,00 TL
Stadyum Reklam 9.360.000,00 TL
Fuar 2.430.000,00 TL
Abonelik 12.360,00 TL
Haber Ajansi 1.080.000,00 TL
Medya Takip 201.600,00 TL
Mubhtelif Baski 1.898.640,80 TL
TV Yayin 9.963.542,40 TL
Dijital Medya 453.600,00 TL
Hava Limani 1.356.000,00 TL
Dergi Abonelik 6.050,00 TL
Canta Basimi 205.562,88 TL
Film Yapimi 2.160.000,00 TL
Brosiir Basimi 132.300,00 TL
Promosyon 88.800,00 TL
Radyo Reklam 955.860,00 TL
Marka Patent 616.980,00 TL
Sosyal Medya 4.663.800,00 TL
Cilt 21.780,00 TL
Tasarim 2.526.000,00 TL
Makine Alimi 203.220,00 TL
Acik Hava Baski 7.021.059,60 TL
Organizasyon 2.778.000,00 TL
Tanitim Kitap¢igl 36.000,00 TL
Sobe Tasarim Prodiiksiyon 720.000,00 TL
Dijital Baski 1.360.140,00 TL
Koku Kutusu 729.000,00 TL
ONERI VE TEDBIRLER:

Ilce niifusumuzun hizla gelismesi, tiniversitelerin, organize ve kiiciik élcekli sanayilerin ilgemizde bulunmasi,
hizmet niifusumuza karsi gorev ve sorumluluklarimizi artirmaktadir. Bu anlamda belediyemizin yeni
yerlesim alanlarina belediyecilik hizmetlerini sunmasi, ihtiyaclar1 yerinde tespit etmesi konusunda
calismalarimiz bulunmaktadir. Faaliyetlerimizin hedef kitleye duyurulmasi amaciyla tanitim-iletisim
hizmetlerini, 06zellikle basin kuruluslari ile koordineli bilgilendirme c¢alismalarini, teknolojinin son
imkanlarimi da kullanarak ytriitmekteyiz. Cagdas halkla iliskiler uygulamalariyla kurum yonetimine halkin
dogrudan katilimini saglama ¢abasindayiz
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<30 SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Kendi hizmet alani i¢ine giren islerin yillik plan ve programi yapmak, Belediye Baskaninin
onayina sunmak yapilmasina miisaade edilenleri kendi teskilati ile yiiriitmek, ylrtttiirmek.
e Baskanlik¢a onanmis ¢alisma programini gergceklesmesi icin gereken malzeme, arag, gereg
binek araci, is makineleri temin etmek, ettirmek, sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak.
e Midirliigiimiiz biinyesinde mevcut veya sonradan agilacak boéliimlerin verimli ve ekonomik
calismalarini diizenlemek ve takip etmek.
e Mudiurlugimiiz kadrosunda bulunan memur ve isci statiisiindeki tiim personelin 6zlik
islemlerini yasalara ve Toplu Is Sézlesme hiikiimlerine gore yiiriitmek.
e Mudiurlugiimiize ait motorlu araglari ihtiyaci, hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.
e Miidiirlik biitgesini analitik biitge esaslarina gore hazirlamak.
e Midirligiin gorev alani igerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet ve bagvurulari
incelemek ve en kisa zamanda sonu¢lanmasini saglamak.
e Midirligiimiize bagh biitlin personelin ¢alismalarini gézetlemek
e Mudirii gorevlerin yiiritilmesinden bagl bulundugu Baskan Yardimcisi ve Belediye
Baskanina karsi sorumludur.
Faaliyet ve Proje Bilgileri
S.N | Proje Bilgileri Ac¢iklama
T et Belediyemiz personeli ve yakinlarinin muayene ve tedavilerini yapmak, iscilerin ise giris ve
Poliklinik Py . . . .
1 . . periyodik muayenelerini yapmak, disaridan miiracaat eden fakir hastalarin muayenelerini
Hizmetleri 1 : ;
yapmak miimkiinse ila¢ temin etmek.
Belediyemiz personeli ve yakinlarinin muayene ve tedavileri kapsaminda 2025 yili
2 Poliklinik icerisinde; 1913 memur olmak lizere toplamda; 3649 isci ve memur hasta miiracaat’da
Miiracaatlarn bulunmus olup, muayene ve tedavisi yapilarak recete verilmistir. Ayrica, 372 Belediye
calisanimin (memur) T.1.S. 62 maddesi geregince periyodik saglik taramalar1 yapilmigtir
2025 Yih igerisinde Basibos Sokak Hayvanlarinin beslenmesinde kullanilmak iizere;
3 |Yem Alimlar Belediyemize ait hayvan bakimevine; 250 ton Képek mamasi alimi yapilarak 5.987,500TL
o0deme gerceklestirilmistir
4 Besleme 5199 sayih Kanunun gecici 4. Maddesi geregince; Besleme Istasyonlar1 kaldirilmis olup,
istasyonlar Barinma ve besleme Hayvan Bakimevinde gerceklestirilmektedir
2025 Yih igerisinde; 02.01.2025 Tarihinde yiirirliige giren Sahipsiz Sokak Hayvanlarinin
Basibos . c o . A . L
5 |Hayvanlarmn Kisirlastirilmasi, tedavisi ve Isletilmesine dair Biiyiiksehir Belediyesi ile yapilan protokole
o . |istinaden; Madde:7 Ortak Hiikiimler geregi 823.858,16 TL midiirligiimiiz tarafindan
Tedavi Giderleri
karsilanmistir.
Sahipsiz Sokak Belediyemize ait Hayvan Baklme\{mde; Ilge- §1n1rlar1rrlnz icerisindeki sahipsiz sokak
Havvanlar hayvanlarinin barinma ve beslenmesi gerceklestirilmektedir.
6 Bal}: m Evine 5199 Sayili Kanunun Gegici 4. maddesinde belirtilen “Hayvan bakimevleri kurmak,

(Barmmak) ait
Calismalar

rehabilitasyon islemlerini gerceklestirmek ve sahipsiz hayvanlara sahiplendirilinceye kadar
bakmak” ibaresi geregince, Ayrilan 65.055.000,000 TL biitce payindan; 39.480.703,212 TL
harcama gergeklesmistir
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Isirik Vakalari

2025 yih icerisinde 15 adet siipheli 1sirik vakasi bildirilmis olup, s6z konusu Kedi ve
Kopekler miisahede altina alindiktan sonra her hangi bir Kuduz vakasina rastlanmamaistir.
Isirillan vatandaslarimizin ilgili saglik kuruluslarinda gerekli tedavileri yapilmis olup 1sirik
vakalari ile ilgili olarak gerekli saglik kurumlarina sonu¢ hakkinda bilgi verilmistir.

Basibos Hayvan
Sikayetleri

2025 Yili icerisinde beyaz masaya 6895 talep olup, miidiirliigiimiiz tarafindan olumlu olarak
sonug¢landirilmistir.

Biiyliksehir Belediyesi ile yapilan ve ortak protokolle yonetilen Basibos Hayvanlar
Rehabilitasyon merkezine; 1091 adet kopek, 183 adet kedi teslim edilmistir. Ayrica teslim
edilen kedilerden 39’u tedavi edilerek tekrar dogaya birakilmistir.

Hasere ve
Uckunla
Miicadele

2025 yil1 flaglama sezonu Hasere ve Uckunla miicadele kapsaminda ilaglama sezonunda; 5
Ekip ULV ile 900 It Insektisit kullanilarak biitiin mahallelerin ilaclamas1 yapilmistir. 2025
Yih icinde Beyaz masaya 1579 adet Acik Alan ilaglama talebi olup ekiplerimizce
degerlendirilmistir

10

Miidiirliiklerin
Talepleri

2025 yihi igerisinde Miidiirliigiimiize Belediyemiz biinyesindeki miidiirliiklerin ihtiyacin
karsilamak tlizere Tibbi ila¢ ve malzeme talepleri karsilanmis olup, 445.505,00TL.harcama
yapimistir..

11

ISG Birimi

ISG kurulu olarak rutin toplantilar yapilmis olup, Belediyemizin ¢alisma alanlarinda iSG
Uzmanimiz tarafindan rutin kontroller yapilarak, iscilerimize ISG ile ilgili egitimler
verilmistir.

Selcuklu Belediyesi ISG Kurulu ve Hizmetleri Isi 13.08.2025 Tarih E-62666180-619-62466
sayih Bagkanlik Oluru ile iSG Kurulu ¢alismalari Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiine
devredilmistir.

Performans Sonuclar1 Tablosu

S.N | Faaliyetlerimiz / Projelerimiz Tamamlama Miktar Yil Sonu

) y ) Tarihi Oran (%) Gerceklesme Orani (% )
llcemizdeki Basibos hayvanlar ile miicadele

1 icin mesai saatlerinde giinde 4 adet toplama Siirekli Diizenli olarak denetimler
ekibi ile her mahallede denetimler yapilmistir.
gerceklestirilecektir.

2 | Hasere ile Miicadele Siirekli Siirekli denetim yapilmistir
Kurban Bayrami oncesinde kurbanlik satis
yerleri olarak b?hrlenen yerlerlp dlslnd-an Gariben sy el
kurbanlik satis1 onlenecek. Veteriner Hekim . .

3 < 2025 En az 1 defa | gerekli denetimler
tarafindan  satilacak  kurbanlarin  saghk B -
belgesinin bulunup, bulunmadig1 ve hayvanin yaprimisr.
saglikli olup olmadigi kontrol edilecektir.
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%31 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Vatandaslarimizdan, Resmi Kurumlardan ve Belediyemizin diger birimlerinden gelen her tiirli
hizmet taleplerinin ve teknik icerikli projelerin Etiit, istiksaf, uygulama ve kontroliinii yapan Emlak ve
Istimlak Miidiirliigii fonksiyonel bir birim olarak calismalarini yiiriitmektedir.

Halihazir Haritalar, imar Uygulamalar1 ve Kamulastirma ¢alismalar1 devam etmektedir

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediyeye ait tasinmaz mallarin envanterini glincelleyerek tutmak, bu amacla;

e Belediye adina kayith tasinmazlarin tapu verilerini alarak her bir tasinmaz yoniinden bir dosya
acmak,

e Her bir tasinmaz yoniinden fiili durumlari, imar durumlari, ada, parsel ve biiyiikliik bilgilerinin yer
aldig1 kimlik karti olusturarak dosyalayarak arsivlemek,

e Belediyeye sartli veya sartsiz olarak bagislanan tasinmaz islemlerini yiiriitmek, bu amacla;

e Belediye Meclis Karar1 veya Baskan onay1 almak,

o Belediyenin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlarin tespitini yaparak envanter
olusturmak, meri planlar kapsaminda ihdas olunabilecek tasinmazlarin ihdas islemlerini yapmalk,
Belediye adina tescilini saglamak;

e 3194 sayill Imar Kanunun 11’ inci maddesi kapsaminda bulunan meydan, yol, park, yesil alan vb.
kamu hizmetine ayrilmis ve Maliye Hazinesi adina kayitli tasinmazlarin bedelsiz terk islemleri veya
Belediye adina devir islemlerini yapmak.

e Belediye tasinmazlarinin kamu kurum ve kuruluslarina veya kamu yararina ¢alisan derneklere veya
vakiflara takas, tahsis, irtifak hakki tesis edilmesine iliskin islemleri yiiriitmek.

e Belediye Tasinmazlarinin 2886 Sayili Kanuna gore Satis ihalesi islemlerini ytriitmek.

e  Belediyenin hissedar oldugu parsellerdeki Belediye hisselerinin 3194 Sayih imar Kanununun
17.Maddesi geregince satilmasina karar verilmesi halinde satisa iliskin islemleri yliriitmek.

e Belediye miilkiyetinde veya hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlarin iliskin isgallerinin
tespiti halinde ecr-i misil ve terk islemlerini ytiriitmek.

e 4706 Sayili Yasaya gore Maliye Hazinesi tasinmazlarinin satisi islemlerinin yiiriitmek.

e Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis parsellerin, isgal edilmelerini 6nlemek i¢cin gerekli
hukuki muameleleri yaparak isgale son vermek ya da bu durumda olan parselleri, kira ya da
ecrimisil’e baglamak i¢in gerekli yasal islemleri yapmalk,

e Kamulastirma kanununda degisiklik yapilmasi hakkinda 4650 sayii kanun ve 2942 sayil
kamulastirma kanunun ilgili maddeleri dogrultusunda yesil alan, park ve yolda kalan parselleri
kamulastirma yapmalk,

e llgili imar Kanunlar1 ve yonetmelikleri geregi bélge sinirlan icerisinde yapilmasi gereken her tiirli
Harita yapim, liretim ve planlama alt yap1 ¢alismalarim1 yapmak, Haritalari, Paftalar1 arsivlemek ve
muhafaza etmek,

e 3194 Sayil Imar Kanununun 18. Maddesi uygulamasi yapmak veya yaptirmak,

e Miidiirliik biitgesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak,

e Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagh hedefler
cercevesinde gerceklestirmek,

e Kalite Yonetim Sistemlerinin miidiirliik biinyesinde gerekli ¢alismalari yapmak,

e Belediye Baskani veya Bagh bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak,

e Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde Emlak Istimlak Miidiirliigii'nii ilgilendiren
yurirlikteki mevzuat hiikiimlerine gore calismalar yapmak,

e Gergeklestirme Gorevlileri Miidiirliige ait 6deme belgelerini usuliine uygun diizenlemek ve imza
etmek, kamu gorevinin yerine getirilmesi amaciyla harcama yapma ve kalan paray1 iadesine iliskin
islemleri yiiriitmek,

e Emlak ve Istimlak Miidiirliigiindeki galigmalar stratejik planlar, performans hedefleri ve ydnetmelige
uygun yapilacak plan dahilinde yiiriitmek.

e  Midiirliikte tim personel KYS (Kalite Yonetim Sistemi), EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi),
Yazigsma Kurallari, Otomasyon Programlarini bilmek ve Uygulamak zorundadir.
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18. MADDE UYGULAMA BUROSU

2024 yilinda baslayip 2025 yilinda tescil edilen, 2025 yilinda baslayip bitirilen; 2025 yilinda baslayip
uygulamasi devam eden 18. Madde uygulamalarindan 55.99 ha’ ik kismi tescil edilmis olup, 489.71 ha’ lik
alanin uygulama islemlerine devam edilmektedir.

TAKIP EDILEN 18. MADDE UYGULAMALARI
Dizenleme |y | KadsstroParsel | %y Gict | imar
Parsel Sayisi) | Parseli)
S.399 SARAYKOY 0,79 9 3 TESCIL OLDU.
S414 YAZIR 213,37 97 190 DEVAM EDIYOR.
S417 TATKOY 4,71 20 31 TESCIL OLDU.
S.468 MIMAR SINAN 1,24 4 4 DEVAM EDIYOR.
S.469 BASARAKAVAK 0,56 7 10 TESCIL OLDU.
S.470 SARAYKOY 22,14 61 120 PLAN TADILATI BEKLENIiYOR.
S.472 MUSALLABAGLARI 0,44 13 11 DEVAM EDIYOR.
S.473 SILLE 3,07 3 3 TESCIL OLDU.
S.475 ARDICLI 14,5 6 9 TESCIL OLDU.
S.476 8 MAHALLE 3,87 8 8 TESCIL OLDU.
S.477 8 MAHALLE 3,65 6 5 TESCIL OLDU.
S.478 ARDICLI-TATKOY 72,39 17 10 DEVAM EDIYOR.
S479 EGRIBAYAT 10,6 56 50 TESCIL OLDU.
S.480 DIKILITAS 1,22 1 3 TESCIL OLDU.
S.481 SILLE 2,43 3 4 TESCIL OLDU.
S.482 YAZIR-SILLE 119,33 422 191 DEVAM EDIiYOR.
S.483 KAYACIK 0,46 4 5 TESCIL OLDU.
S.484 YAZIBELEN 0,96 6 8 TESIL OLDU.
S.485 HOCACIHAN 2,1 4 2 TESCIL OLDU
S.486 YUKARIPINARBASI 1,3 1 5 DEVAM EDIYOR.
S.487 HOCACIHAN 3,05 1 3 TESCIL OLDU.
S.488 HOCACIHAN 3,39 15 5 TESCIL OLDU.
S.489 YAZIR 7,34 5 8 DEVAM EDIYOR.
S.490 YAZIR 2,16 4 3 DEVAM EDiYOR
S.491 ARDICLI 50 4 4 DEVAM EDIYOR.
25 ADET 545,07 777 695

YAPILAN VE KONTROL EDILEN 18. MADDE UYGULAMALARI

545.07 ha’ ik alanda 777 adet Kadastro Parselinde 3194 sayili imar Kanununun 18. madde

25 Adet . o & s .

D uygulamasi dosyalar1 hazirlanarak kontrolliik ve tescil islemleri icin Kadastro Miidiirliigiine
intikali yapilmistir.

171 Adet Yeni olusan imar parselleri i¢in ruhsat asamasinda resmi kurum, yol ve parklara isabet eden eski binalarin
arazi kontrolii yapilmistir.
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HARITA BUROSU (HALIHAZIRLAR)

HOROZLUHAN MAHALLESI 660 ha
SILLE MAHALLESI ERENKOY MAHALLESI SARAYKOY MAHALLESI 121 ha
ASAGIPINARBASI MAHALLESI YUKARIPINARBASI MAHALLESI IHSANIYE MAHALLESI 550 ha
SIZMA MAHALLESI 31.1ha
TATKOY MAHALLESI 42.63 ha
EGRIBAYAT MAHALLESI 13 ha
CANDIR 17.2 ha
TOPLAM 1434.93 ha

IFRAZ, TEVHIT, YOL TERKi iSLEMLERININ KOMISYONA SUNULMASI VE BiLGi BELGE TALEBI

Belediyemiz gayrimenkulleri ve 3. sahislarla ilgili gayrimenkullere ait ifraz, tevhit, yol terki ve ihdas

320 Adet Dosya calismalar1 Kadastro Miidiirliigiine intikal ettirilmistir.
1003 Adet Insaat yap1 aplikasyon verilerinin islenmesi (Cins Degisikligi)
le;ltaslk LY Imar durumlari ile ilgili sifahi ve Cevre Sehircilik vb. resmi talepler degerlendirilip cevap verilmistir.
610 Adet Kentsel Dontistim Kanunu kapsaminda parsel hareketlerini bildiren yazi
KAMULASTIRMA BUROSU ( SATIM VE ALIM iSLEMLERI)
ADET KONU TUTAR (TL)
4706 Sayil Kanuna gore hak sahiplerine dogrudan satis islemleri i¢in, 2025 yilinda 34
34 adet tapu devri yapilmis olup yaklasik 2.648.583,00 TL Belediyemiz hesabina 2.648.583,00
aktarilmigtir.
168 Hisseli parsel ile artik parca parsellerin satis1 yapilmistir. 114.683.841,00
426 3.Kkisilere ait arsa, bina, aga¢ ve miistemilatlarin kamulastirma islemleri yapilmistir. 76.845.649,76
ARSIV GUNCELLEME iSLEMLERI
4202 Adet | 4202 adet aktif tasinmazimiz bulunmaktadir.
Dosya 268 adet tasinmaz eklendi. 204 adet tasinmaz pasife alindi
KURUMLARA YAPILAN TAHSISLER
ADET KURUM ADI ALAN(m?)
- KONYA SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU (ICME SUYU VE VEZNE —
HIZMETLERI) '
14 SELGUKLU ILCE MUFTULUGU (DINI TESIS ALANI) 26885,51
5 SELGUKLU ILCE MILLI EGITIM (OKUL VE KURS) 3126,05
3 KONYA iL EMNIYET MUDURLUGU (KARAKOL) 5855,99
2 iL SAGLIK MUDURLUGU 3726,14
1 KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI (KOMEK) 75
44 TOPLAM 44423,09
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RESMi KURUM KAMULASTIRMA iSLEMLERI
MAHALLE ADET

KAYACIK 5
OZLEM 52
ESENLER 2
HACIKAYMAK 18
KILICARSLAN 1
MUSALLA BAGLARI 4
SILLE 67
SELCUK 39
SILLE SUBASI 27
TATKOY 1
YAZIR 11
SANCAK 5
HOCACIHAN 46
SEKER MURAT 56
YENI SELGUK 21
DIKILITAS 3
SARAYKOY 1
BILECIK 13
MIMAR SINAN 37
MOLLA GURANI 17
TOPLAM 426

KAMULASTIRMASIZ EL ATMA DAVALARI

ADET DAVA DOSYALARI ALAN(m?) TUTAR
16 ODEMESI YAPILANLAR 12225,25 59.000.980,01
48 DEVAM EDEN DAVA DOSYALARI 47784,45 236.433.080,57

SATIS, KIRALAMA VE ECRIMISiL ISLEMLERI

ADET KONU TUTAR
35 ARSA VE GAYRIMENKUL SATISI YAPILMISTIR. 1.108.215.000,00
338 KIRALAMA DOSYASI GUNCELLENMISTIR. 84.990.735,12
335 ISGALIYE TESPIT EDILMISTIR. 28.415.260,32
olo
Qo
G40
SELCUKLU
BELEDIYESI
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32 FEN ISLERI MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Kendi hizmet alani i¢ine giren islerin, yillik yatirim, plan ve programlarini yapmak.

e (Cadde ve ara yollar1 yapmak veya yaptirmak.

e (Calisma programinin gergeklesmesi icin gereken malzeme, arag, binek araci, is makineleri ile yedek
parg¢a ve diger ihtiyaclarin teminine iliskin sartnameleri hazirlamak veya hazirlatmak.

e Asfalt kaplamali yol, bulvar, meydan ve kavsaklarin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

e Yeni yollar agmak, bordiirlerin désenmesini, tretuvar dolgularinin yapilmasini saglamak, kirma tas
ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

e Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan yikimina karar verilen yerleri yikmak.

e Iilcemizdeki yol ve kaldirimlar engelli erisimine uygun hale getirmek

YAPILAN CALISMALAR iLE ILGILI SAYISAL VERILER

YAPILAN FAALIYET ADI

Sicak Asfalt Yol Yapim 593.664,00 M?
Soguk Asfalt Yol Yapim 273.982,00 M?
Asfalt Geri Donusiim ile Elde Edilen Asfalt Miktari 122.663,00 Ton
Yol Agimi 90.000,00 m2
Parke Désenmesi 224.658,00 M2
Bordir Désenmesi 65.962,00 M
Moloz Alimi 259.100,00 Ton
Kumlama Yapimi 681.888.64 M>
Yagmur Suyu Drenaj Hatti Yapim (Régar) 710 Adet
Maili inhidam ve Kagak ins. Yikimi 70 Adet

olo
Ao
cgb
SELCUKLU
BELEDIYESI
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%33 MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

[zleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, faaliyet raporunu hazirlamak
Ayrintili harcama programi hazirlamak 6édenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yiiriitmek.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Raporu

Kesin Hesap ve Raporlama Islemleri

Biitce

Ucret Tarifeleri

Cesitli Vergi ve harc tahakkuk islemleri

Muhasebe Kayit ve Kontrol islemleri

Personel Icra Kesinti islemleri

Vergi Dairelerine verilen Beyanname Islemleri (Damga Vergisi, Katma Deger Vergisi, Muhtasar
Beyanname)

Isgaliye islemleri

Tahsilat, Odeme ve lade islemleri

Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

Resmi Kurumlardan ve Kisilerden gelen 3.920 adet gelen evraklara cevap verilmistir,

Belediye binamiz i¢cinde bulunan Danisma Bankolarinda 43.737 Tahakkuk Bankolarinda 43.791
olmak tlizere toplam 87.528 miikellefe sar1 numarasi ile hizmet verilmistir.

Belediye Hizmet binasinda bulunan Danisma Bankolarindan ve Tapu Miidiirligii icinde bulanan
hizmet noktasindan Tapu Miudiirliigiine ibraz edilmek iizere 107.406 adet Deger yazisi verilmistir.
Yil iginde Tapu Midurliginde islem goren 130.151 adet kayit incelenmis ve bildirimde
bulunulmayan 11.294 tasinmak tahakkuk altin alinarak posta yoluyla teblig edilmis, miikelleflerimiz
Belediye Hizmet Binasina gelmeden islemleri tamamlanmistir.

E Beyanname sistemi iizerinden y1l icerisinde 191 basvuru gelmis ve islemleri tamamlanmistir.

TAHAKKUK TURU TAHAKKUK SAYISI

BINA VERGISI 51.306
ARSA VERGISI 22.478
ARAZI VERGISI 13.494
CEVRE TEMIZLIK VERGISI 6.768
ILAN REKLAM VERGISI 1.645
EGLENCE VERGISi 880

TAHSILAT TiPi VE YILLARA GORE TAHSILAT TOPLAMLARI RAPORU

2023 2024 2025

Banka Tahsilatlar: 13.814.314,32 18.113.334,74 39.837.349,81

Banka Virman

1.046.968.719,97

1.984.030.823,32

2.214.925.735,01

Elden/Nakit

100.021.061,57

146.261.248,45

150.292.430,67

Kredi Kart1 internet 122.822.466,23 182.577.305,18 310.886.406,85
Kredi Karti-Vezne 170.020.629,31 267.074.431,36 463.938.785,28
PTT 410.638,91 571.905,75 568.411,57
TOPLAM 1.454.057.830,31 2.598.629.048,80 3.180.449.119,19
iz,
e
SELCUKLU

BELEMYESI
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<34 RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiindeki yapilan is ve islemler 9207 Sayih Is yeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve

ilgili mevzuatlara gore yiiriitiilmektedir

Sunulan Hizmetler:

e Belediye sinirlar icindeki tiim sihhi ve gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerine genel ve ic mevzuata uygun olarak is yeri agma ve ¢alisma ruhsatlarini vermek.

e Belediye sinirlar i¢indeki ruhsath is yerlerinin ruhsata aykir1 faaliyetinin olup olmadigim tetkik
ederek ruhsata uygun hale getirilmesini saglamak

e s yeri agma ve calisma ruhsati ile ilgili 6n inceleme bagvurusu yapanlar icin, heniiz faaliyete
gecmemis ve kiralanmamis is yerlerinin, yapilmasi planlanan faaliyet a¢isindan uygun olup
olmadigini incelemek.

e s yeri agma ve calisma ruhsati verilen is yerlerinin ruhsatlarinin kesinlesmesine yénelik olan
denetim ve kontrolleri yapmak.

e Ruhsata aykir1 olarak isletilen is yerleriyle ilgili olarak Zabita Miidiirliigii ile koordineli olarak
“Belediye Zabita Yonetmeligi” ve “Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik”
hiikiimleri dogrultusunda islem tesis etmek.

e Talep eden is yerlerine ilgili mevzuat geregi “Ulusal Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1”
duzenlemek.

e Belediye Meclisinin kabul ettigi tarifeye gore is yerlerinin ruhsatlandirilmasi islemleri icin gerekli
licret ve harglarin tahakkuk islemlerini yapmak.

e ilgili mevzuat geregi, ruhsat basvurusu sirasinda kurumlarla yazisma yaparak gériis almak ve
diizenlenen ruhsatlar1 mevzuatta tanimlanan siirelerde ilgili kurumlara yazi ile bildirmek.

e 3516 Sayih Olciiler ve Ayar Kanunu'na istinaden ilcemizdeki is yerleri ve semt pazarlarinda
kullanilan 6l¢ii ve tarti aletlerini damgalamak, denetlemek ve kayitlarinin tutulmasini saglamak.

e Birimin gorev alani igerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurulari incelemek
ve sonug¢landirilmasi ile ilgili calismalari yiiriitmek.

e Baskanlik tarafindan verilen, midurligiin gorevleri ile iliskili gérevler ile baskanlik tarafindan
tlim birimlerce ytiriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gorevleri yerine getirmek.

e Belediyemizin 04.06.2025 tarih ve 112 sayili Meclis Karar1 geregince is yerleri icin “Gecici Agik

Alan izni” almak isteyenlerin bagvurusunu degerlendirmek ve Acik Alan Komisyonuna sunmak.
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Biit¢ce Uygulama Sonuglari

2025 Biitce Gelirleri:

isyeri Agma izin Harc Ucretler ket el Gl e TOPLAM
Calisma Harc1

383.290,20 TL 15.886.500,00 TL 636.100,00 TL 16.905.890,20 TL

2025 Biitce Giderleri:

Miidiirliik Biitce Midiirliik Gerceklesen Biitce Gergeklesme Oram %

10.037.029,00 TL

8.715.441,70 TL

87

Midirligiimiiz blitce ¢calismalarinda gerekli titizligi gostererek tahmini biitgesini hazirlamis, % 87 ’lik gerceklesme
orani ile bir mali yilin1 daha geride birakmistir.

2025Y1h Verilen Is Yeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin Sayisal Bilgiler:

Verilen Ruhsatlar Sayl1
Sihhi Miiessese 1716
Gayri Sihhi Miiessese 175
Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri 15
Acik Alan Kullanim izin Belgesi 7
TOPLAM 1906

Is yeri agma ve calisma ruhsati almasina ragmen ayni y1l ruhsatini iptal ettirenlerin toplami 58 adettir.

2025 yili Ruhsat Oncesi Denetim, Ruhsat Sonrasi ve Rutin Denetime Iliskin Sayisal Bilgiler:

Ruhsat sonrasi ve Rutin Denetime iliskin Sayisal Bilgiler

RUHSAT ONCESI DENETIM 1906
RUHSAT SONRASI ve RUTIN DENETIM 2053
TOPLAM 3959

3,
Qo
cgb
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<35 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yeni yapilacak yapilar veya mevcut yapilardaki tadilatlar icin yapi ruhsatlarinin, 3194 sayili imar
Kanunu’'nun ve diger ilgili kanunlarin hiikiimleri, belediye meclisinin almis oldugu kararlara uygun
olarak hazirlanmasi ile ilgili olarak yasalarin belediyelere verdigi yetki ve gorevler ¢ercevesinde her
tiirlii calismanin planlanmasi ve yiirtitiilmesi,

Yeni yapilan veya tadilati yapilan yapilar icin ilgili genel ve i¢ mevzuat hiikiimleri, belirlenmis
standartlar ve yayinlanmis talimatlar dogrultusunda iskan ruhsatlarinin diizenlenmesi igin ilgili
yasalarin belediyelere verdigi tiim yetki ve gorevler ¢ercevesinde her tiirlii calismanin planlanmasi
ve yiritilmesi,

Asansorlerin ilgili genel ve ic mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilmasi, ruhsatlandirilmasi,
periyodik kontrollerinin yapilmasi ile ilgili olarak yasalarin belediyelere verdigi tim yetki ve
gorevler cercevesinde her tiirlii calismanin planlanmasi ve ytriitilmesi,

Yap1 denetimi ile ilgili olarak yasalarin Belediyelere verdigi tiim yetki ve gorevler cercevesinde her
tirlii calismanin planlanmasi, yirutilmesi ve ulusal yapr denetim sistemine gerekli kayitlarin
yapilmasi,

3194 sayili Imar Kanunu'nun 39. maddesinde belirtilen bir kismi veya tamam yikilacak derecede
tehlikeli yap1 hiikmiinde olan yapilar icin ilgili yasalarin Belediyelere verdigi tiim yetki ve gérevler
cercevesinde her tiirlii inceleme, tespit ve maili inhidam islemlerinin yapi1 sahipleri ve Belediyenin
ilgili mudtrliikleri ile koordinasyon halinde planlanmasi ve yiirtitiilmesi,

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuglandirilmasi ile ilgili calismalarin yiiriitiilmesi,

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuriitiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gérev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlanmasi,
Baskanlik tarafindan verilen, miidirliigiin gorevleri ile iliskili gérevler ile baskanlik tarafindan tim
birimlerce yiriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gérevlerin yerine getirilmesi.

Sunulan Hizmetler

Mimari, statik, mekanik tesisat, elektrik tesisati, yangin tesisaty, 1s1 yalitim, akustik, peyzaj ve iletisim
tesisat1 projelerinin, ilgili teknik raporlarinin, temel ve zemin etiit raporlarinin, aplikasyon krokisinin
ve diger evraklarin ilgili genel ve i¢ mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun kontrol edilmesi ve
onaylanmasi,

Yap1 ruhsatina esas olan alan ve harg hesaplarinin yapilmas;,

Temel ve zemin etiit raporlarinin hazirlanmasinda veri olan arazi c¢alismalarinin yerinde kontrol
edilmesi,

Plankote evraklarinin diizenlenmesi i¢in arazi ortaminda uygun teknik ekipmanlar kullanarak kot
Olgtimlerinin yapilmasi ve plankote evraklarinin diizenlenmesi,

Yapi denetimlerinin fenni mesuller tarafindan tistlenildigi durumlarda zemin aplikasyon, subasman,
1s1 yalitim, mekanik tesisat ve elektrik tesisat vizelerinin yapilmasi,

Yap1 ruhsatlarinin diizenlenmesi,

Yapi ruhsatlarinin gegerlilik stirelerinin ve yapi ruhsatlarinda adi gecen fenni mesullerin ve yapi
denetim firmalarinin teknik uygulama sorumluluk siirelerinin takip edilmesi ve bununla ilgili her
tiirli kanuni islemlerin yapilmasi,

Midiirliikte saklanmasi gereken tiim evrak ve projelerin diizenli bir sekilde arsivlenmesi,

Kat irtifaki tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi ruhsati alinmis onayli mimari projelere gore
bagimsiz béliim numaralarinin verilmesi,
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Kisi ya da kurumlar tarafindan miidiirliik arsivinden istenen proje ve belgelerin ilgilisine teslim
edilmesi,

Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlandigi beyan edilen binalarin yerinde kontrol edilmesi,
Yapilarin kullanima agilmasi icin yap1 kullanma izin belgelerinin diizenlenmesi,

Yetki dahilindeki is deneyim belgelerinin diizenlenmesi,

Asansor avan projelerinin ve teknik dosyasinin ilgili genel ve i¢ mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun
kontrol edilmesi ve onaylanmasi,

Asansor isletme ruhsati diizenlenmesi,

Asansorlerin periyodik kontrollerinde goérev alacak yetkili kuruluslarin belirlenmesi icin gerekli
calismalarin yapilmasi,

Asansorlerin ilgili genel ve i¢ mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yillik kontrollerinin yaptirilmasi,
Yap1 denetim hak edislerinin kanuni siireleri icerisinde incelenmesi, tahakkuka baglanmasi ve ulusal
yap1 denetim sisteminde 6demelerinin yapilmasi,

Yap1 denetim firmalarinda c¢alisan proje ve uygulama denetgileri, uygulama denetcileri, kontrol
elemanlari, yardimci kontrol elemani degisikligi islemlerinin yiiriitiilmesi

Seviye tespit tutanaklarinin onaylanmasi, ulusal yapi denetim sistemine seviyelerin (hak edis
seviyesi, yllsonu seviyesi, denetgi degisikligi seviyesi vs.) islenmesi,

Fesih seviye tespitinin insaat mahallinde yapilarak fesih seviye tespit tutanaginin onaylanmasi, fesih
seviyesinin ulusal yap1 denetim sistemine islenmesi ve ingaat faaliyetinin durdurulmasi hususunun
ilgili mudiirliige bildirilmesi,

Laboratuarlar ve yapi denetim firmalari ile olan resmi yazismalarin ytriitiilmesi,

Is bitirme tutanaginin onaylanmasi,

Yapim asamasinda bina temel, bodrum ve zemin kat ile kalip ve demir kontrollerinin fenni mesul
nezaretinde yerinde yapilmasi,

Fenni mesullerce hazirlanan betonarme vize dosyalarinda sunulan evraklarin incelenmesi ve vize
(toprak, temel, bodrum, kat) islemlerinin yapilmasi,

3194 sayili Imar Kanunu'nun 39. maddesinde belirtilen bir kismi veya tamami yikilacak derecede
tehlikeli yapi hiikkmiinde olan yapilarin teknik olarak incelenmesi, tespitinin yapilmasi ve maili
inhidam islemlerinin yapi sahipleri ve ilgili miidiirliikler ile koordinasyon halinde ytriitilmesi,
Vatandas basvurusu ile veya genel kontroller esnasinda tespit edilme hali ya da Belediyenin diger
birimleri ile Kurumlardan gelen talepler {izerine bina kontrollerinin ve gerekli islemlerin yapilmasi.

ASANSOR PERiYODiK KONTROL

YESIL ETIKET VERILEN ASANSOR SAYISI 3.356 ADET
KIRMIZI ETIKET VERILEN ASANSOR SAYISI 220 ADET
SARI ETIKET VERILEN ASANSOR SAYISI 10 ADET
MAVI ETIKET VERILEN ASANSOR SAYISI 7.095 ADET
VERILEN RUHSAT SAYISI 479 ADET
TUTANAK TUTULAN ASANOR SAYISI 575 ADET
TOPLAM ETiKET SAYISI 11.256 ADET
TOPLAM RUHSAT SAYISI 479 ADET
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ZEMIN ETUT MAILI INHIDAM
ONAYLANAN ZEMIN ETUDLERI 785 ADET YIKILAN YAPI SAYISI 9 ADET
TOPLAM 785 ADET TOPLAM 9 ADET
YAPI DENETIM HAKEDISLERI :
VE DIGER ISLEMLER ISKAN RUHSATLARI
YAPI DENETIM HAKEDISLERI 3.900 ADET ISKAN RUHSATI VERILEN DAIRE SAYISI 4265 ADET
YILSONU SEVIYE ONAYI 1.848 ADET ISKAN RUHSATI VERILEN ISYERI SAYISI 699 ADET
YAPI DENETIM HiZMET SOZLESMESI FESHi 62 ADET ISKAN RUHSATI VERILEN ALAN 1.281.138 M?
DENETCI DEGISIKLIGI 229 ADET ISKAN RUHSATI 687 ADET
KONTROL ELEMANI DEGISIKLiGi 290 ADET TOPLAM BAGIMSIZ BOLUM SAYISI 4,964 ADET
TOPLAM _leKl?DiS 3.900 ADET TOPLAM YAPI KULLANIM iZiN BELGESI 687 ADET
TOPLAM DIGER ISLEM 2.429 ADET TOPLAM iSKAN EDILEN ALAN 1.281.138 M?
YAPI RUHSATLARI HAZIRLANAN EVRAKLAR
YENI YAPI RUHSATI 1.099 ADET PLANKOTE 795 ADET
YENILEME RUHSATI 0 ADET APLIKASYON KROKISi 1.198 ADET
YENIDEN YAPI RUHSATI 43 ADET GECIS YOLU iZIN BELGESI 0 ADET
TADILAT YAPI RUHSATI 306 ADET ELEKTRONIK HABERLESME iST. iZiN BILGESI 0 ADET
DIGER YAPI RUHSATI 767 ADET IS DENEYIM BELGESI 20 ADET
YENI YAPI INSAAT ALANI 2.040.147 M2 ESTETIK KOMISYON KARARLARI 239 ADET
YENIDEN iNSAAT ALANI 118.708 M? ALAN HESABI iCiN DILEKCE 32 ADET
TADILAT INSAAT ALANI 1.262.950 M? ALAN HESABI YAPILAN PARSEL 51 ADET
DIGER INSAAT ALANI 2.447.924 M? ALAN HESABI YAPILAN BAGIMSIZ BOLUM 1.275 ADET
TOPLAM YAPI RUHSATI 2.215 ADET
TOPLAM iNSAAT ALANI 5.869.729 M? TOPLAM CRERLIIE
BEDEL VE HARC
YAPILAN HAKEDIS TUTARI 535.741.011,33 % | | TAHSIL EDILEN OTOPARK BEDELI] 0,00%
,PFISIT(IEEFTEN KESILEN BELEDIYE PAYI 16.072.230,34 £ | | PROJE TASTIK HARCI 212.293,00 %
MIMARI PROJE ON INCELEME BASVURU 7.605.688,001 | | HAFRIYAT HARCI 523.717,00 &
UCRETI
YENI YAPI PROJE KONTROLLUK UCRETI] 11.501.282,00 & | | BINA INSAAT HARCI 3.898.878,00 &

TADILAT PROJESI KONTROLLUK UCRETI

2.623.817,00 &

TEMIZLIK KURUMLARI HASILAT BEDELI

27.421.000,00 &

YENIDEN YAPI RUHSATI KONTROLLUK
UCRETI

294.000,00 &

INSAAT ISKAN HARCI

0,00 &

DIGER YAPI RUHSATI UCRETI]

630.810,00 &

ARSIV BUROSU YILLIK GELIR

15.738.973,01%

YAPI KULLANMA iZIN BELGESI UCRETI

7.523.600,00 &

PROJE CIKTI BEDELI

11.242.492,01 &

PLANKOTE UCRETI

1.192.500,00 &

RUHSAT VIZE UCRETI

0,00 &

TOPLAM

106.381.280,36 £

Q

6
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<+36 KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklari

Kiiltiir Isleri Miidiirliigiiniin temel sorumlulugu kiiltiir ve sanat alaninda hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve
gelistirilmesiyle ilgili arastirma ve planlamalarin yapilmasi, kiltiirel degerlerin korunmasi ile ilgili
faaliyetlerin ytriitilmesidir. Miidiirliigiin bu amagla yerine getirdigi gorevler soyledir;

Belediye sinirlari icinde kiiltiir ve sanat etkinliklerinin gerceklestirilmesi, kiltiirel degerlerin
korunmasina yonelik faaliyetlerin yliriitiilmesi; gerektiginde bu faaliyetlerle ilgili tiniversiteler, kamu
kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslari, sendikalar, dernek, vakif, sivil toplum kuruluslar1 ve
uzman Kkisiler ile is birliklerinin yapilmasi

Kiiltlirel, sanatsal ve egitim hizmetlerinin etkisini toplumda hissettirecek projeler gelistirmek, fikir
projeleri elde edecek yontemler uygulamak icin siire¢ calismalarinin planlamasi ve uygulamasi
Selcuklu Medeniyetinin tanitilmasi amaci ile ulusal ve uluslararasi; sergi, yayin, dokiimantasyon ve
bilgi icerikli yayinlarin hazirlanmasi

Kiiltlirel yayinlarin hazirlanmasi ve yayin hayatina kazandirilmasi

Geleneksel ve modern el sanatlarinin gelistirilmesi, yasatilmasi, 6gretilmesi ve yayginlastirilmasina
yonelik faaliyetlerin yiirtitiilmesi

Kiltir varliklarinin, kiiltiir ve sanat eserlerinin alinmasi ve bunlarin sergilenmesine yonelik
miizecilik faaliyetlerinin yiirtitiilmesi

Sehrin egitim, sosyal, kiltiirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi amaciyla yerel,
ulusal ve uluslararasi etkinlik, toplanti, ziyaret, sergi ve benzeri faaliyetlerle ilgili tim
organizasyonlarin yirutiilmesi

Selguklu Degerler Egitimi Programi (SEDEP) ve Sanat Egitim Teknoloji ve Atdlye Programlari
(SETAP) kapsaminda; etkinliklerin belirlenmesi, egitim materyallerinin temin edilmesi, Sanat
Tasarim Atoélyesi, Sille Tabiat Okulu, Gelisim ve Teknoloji Akademisi ve Trafik Egitim Parki ile ilgili is
ve islemlerin yiiriitilmesi

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay1 yapilan sikdyet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitmesi

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuriitiilecek faaliyetler i¢in gerektiginde, is akisi, gérev tanimy, prosediir ve talimatlarin hazirlamasi
Bagskanlik tarafindan verilen, midirligiin gorevleri ile iliskili gérevler ile bagkanlik tarafindan tim
birimlerce yiiriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gérevlerin yerine getirilmesi

Kiiltlrel, sanatsal ve egitim hizmetlerinin etkisini toplumda hissettirecek projeler gelistirmek

Miidiirliik Organizasyon Yapisi ve Gorevlendirmeler ile ilgili Genel Esaslar;

Midiirlik organizasyon yapisinin diizenlenmesi ve personel gorevlendirmelerinde asagidaki esaslar

uygulanir:

Birim Miidiirdi, birimin bagli bulundugu belediye baskan yardimcisinin onerisi ile belediye baskani
tarafindan gorevlendirilir.

Alt birimlerin sorumlular1 ve yoneticileri ile alt birimlerde c¢alisacak personel, birim miidiiriiniin
Onerisi ile birimin bagl bulundugu belediye baskan yardimcisi tarafindan gorevlendirilir. Belediye
baskani bu gorevlendirmeleri resen degistirmeye yetkilidir.

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesi amaci ile birime bagl yeni alt birimlerin
acilmasi veya mevcut alt birimlerin kapatilmasi veya alt birimlerin isimlerinin yeniden belirlenmesi
belediye baskaninin onay1 ve bu yénergenin degistirilmesi ile yapilir.

Birimin Gorevleri;
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Birimin temel fonksiyonu kiiltir ve sanat alaninda hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve

gelistirilmesiyle ilgili arastirma ve planlama yapilmasi, kiiltiirel degerlerin korunmasi ile ilgili faaliyetlerin
yuritiilmesidir. Miidiirliik bu amagla asagidaki gérevleri yerine getirir;

Belediye sinirlar1 iginde kiltiir ve sanat etkinliklerinin gerceklestirilmesi, kiiltiirel degerlerin
korunmasina yonelik faaliyetlerin yliriitiilmesi; gerektiginde bu faaliyetlerle ilgili tiniversiteler, kamu
kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslari, sendikalar, dernek, vakif, sivil toplum kuruluslar1 ve
uzman Kkisiler ile is birliklerinin yapilmasi

Kiiltiirel, sanatsal ve egitim hizmetlerinin etkisini toplumda hissettirecek projeler gelistirmek, fikir
projeleri elde edecek yontemler uygulamak icin siire¢ calismalarinin planlamasi ve uygulamasi
Belediyemiz sinirlan icinde; kiitiiphanelerin kurulmasi, kiitiphane hizmetlerinin verilmesi, halkin
okuma aliskanliklarinin gelistirilmesi ile ilgili faaliyetlerin yiirtitmesi

Selcuklu medeniyetinin tanitilmas1 amaci ile ulusal ve uluslararasi; sergi, yayin, dokiimantasyon ve
bilgi icerikli yayinlarin hazirlamasi

Kiiltlirel yayinlarin hazirlanmasi ve yayin hayatina kazandirilmasi

Kiltir varliklarinin, kiltiir ve sanat eserlerinin alinmasi ve bunlarin sergilenmesine yonelik
miizecilik faaliyetlerinin yiiriitilmesi

Sehrin egitim, sosyal, kiiltlirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi ve stirdiiriilmesi amaciyla yerel,
ulusal ve uluslararasi etkinlik, toplanti, ziyaret, sergi ve benzeri faaliyetlerle ilgili tiim
organizasyonlarin yiiriitiilmesi

Selguklu Degerler Egitimi Programi (SEDEP) ve Sanat Egitim Teknoloji ve Atdlye Programlari
(SETAP) kapsaminda etkinliklerin belirlenmesi, egitim materyallerinin temin edilmesi, Sanat
Tasarim Atolyesi, Sille Tabiat Okulu, Gelisim ve Teknoloji Akademisi ve Trafik Egitim Parki ile ilgili is
ve islemlerin yiiriitilmesi

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay: yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitmesi

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuriitiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gérev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlamasi
Baskanlik tarafindan verilen, miidiirliigiin gorevleri ile iliskili gérevler ile baskanlik tarafindan tiim
birimlerce yiirttiilmesi istenen idari, hukuki ve mali goérevlerin yerine getirilmesi

Mudurliik faaliyetlerine iliskin bilgi glivenliginin saglanmasi

Olaganiistii durumlarla ilgili gerekli tedbirlerin 6nceden alinmasi

Birim Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklari;

Kiiltiir Isleri Birim Miidiirii; Selguklu Belediyesi Birimlerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma

Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirlenen gorev, yetki ve sorumluluklar1 yerine

getirir.

24 Ayrn bitce toplami 109.548.461,00 TL olup toplam harcama oran1 % 60,00 tir.

idari Biiro;

Tim resmi is ve islemler ile ilgili calismalarin takibi, dogrudan temin ve ihale islemleri, tesis

ihtiyaclar: ile ilgili diger miidiirliiklere taleplerin iletilmesi ve Kalite Yonetim Sistemi is ve islemlerini

yuriitmek. Bu y1l icerisinde;

131 Dogrudan Temin
5 ihale islemi yapilmistir.
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Okul Dis1 Ogrenme Ortamlar1 (SEDEP);

Selcuklu Belediyesi, Selcuklu ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve Necmettin Erbakan Universitesi is birligi
ile 10 y1ldir uygulanan Tiirkiye'ye 6rnek, 6zgiin, siirdiiriilebilir bir egitim programimizdir. Okul dis1 6grenme
ortamlarinin amaci 6grencilerimizin bilgi beceri ve yeteneklerinin gelistirilmesini saglamak, degerlerimizi
tanimalarina, sevmelerine ve benimseyerek uygulamalarina rehberlik etmek amacini tasiyor. Okul disi
O6grenme ortamlari Milli Egitim Bakanligi Miifredatinda yer almaktadir. Okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve lise
Ogrencilerimize yonelik bir uygulamadir.

e Sanat Tasarim Atolyesinden 8657 6grencimiz

e Sille Tabiat Okulundan 9020 68rencimiz

e (Cocuk kiitiiphanesinden 10.657 6grencimiz

e Trafik Egitim Parkindan 7576 68rencimiz

e Gelisim ve Teknoloji Akademisinden 3170 68rencimiz

e Hatice Hatun Kiilliyesi cocuk mektebinden 2616grencimiz
Toplamda 2025 yilinda 39.34168rencimiz faydalanmistir.

Yayinlar;

Kadim medeniyete baskentlik yapmis olan Konya’'mizin ve ismini aldigimiz Selguklu Medeniyetinin
miraslarini gelecek kusaklara aktarmak amaciyla yayin hayatina bir¢ok eser kazandirdik. Yil igerisinde
yayinlardan 46 kisiye kargo islemi yapilmistir.

Miizeler;

e Sille Miizesi; Anadolu’daki en 6nemli tarihi yerlesimlerden biri olan Sille’nin koklii ve kiiltiirel
mirasini ziyaretcilere sunma amaciyla 2017 yilinda faaliyete gecmistir.

e Zaman Miizesi; Osmanli ve Cumhuriyet donemine ait eserler ile Roma dénemine kadar uzanan
zaman kavrami ile ilgili bircok eserin sergilendigi miizemiz, Tiirkiye’de bir ilk olma o6zelligi
tasimaktadir.

e Aya Elenia Miizesi; 327 yilinda Imparator Konstantin’in annesi Helene tarafindan Kudiis yolculugu
sirasinda insa ettirilmis, yabanci turistlerimizin daha ¢ok ilgi gosterdigi 6nemli bir miizemizdir.

Organizasyon;
Sehrin; egitim, sosyal, kiiltiirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi ve stirdiiriilmesi amaciyla yerel,
ulusal ve uluslararasi etkinlik, toplanti, ziyaret, sergi ve benzeri faaliyetlerle ilgili tlim organizasyonlar

kapsaminda;

e 2025 yilinda toplam 675.260 kisiyle iletisime gecilmistir. Kisiyle iletisime gecilmistir.

ol
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<*37 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklari

11.10.2019 tarih ve 151 Sayili Belediye Meclisinde onaylanan Stratejik Planimizda deklare ettigimiz
birimimizle ilgili stratejik ama¢ ve hedeflerimize ulasmak icin plan ve program hazirlamak, kontrol,
uygulama ve denetlemektir. Bu hedeflerimizin baslicalari; ilgemizde hizli yapilasmayla beraber artan park
ihtiyaglarin1 karsilamak, mevcut parklarin daha kullanishh hale getirmek icin revizyonlarim yapmak, kisi
basina diisen yesil alan varligini artirmak, ilgemizde bulunan resmi kurum, okul ve camii bahgelerinin ¢evre
diizenlemelerini yapmak, yer alt1 su kaynaklar1 varligimizin ciddi anlamda azaldig1 gliniimiizde 6nleyici ve
koruyucu tedbirlerden birisi olan, damla sulama sistemini gelistirmek mahalle ve kent parklarimizin
sayisinin artirmanin yani sira mevcut parklarin islahini saglamak seklinde siralanabilir.

Temel politikalarimiz, Selcuklu Belediyesi Baskanliginin Belediye Meclisinde kabul ettigi biitce
hedeflerine ulasirken kaynaklarin en uygun sekilde ve verimli kullanimini saglamak, kaynak israfindan
kagcinmak, stratejik plan hedeflerine ulasmak icin uygun plan ve programlar gelistirmek ve
uygulanabilirligini saglamak birim faaliyetlerimiz ile belediyemizin vizyon ve misyonunu gerceklestirmede
katkida bulunmaktir.

Sunulan Hizmetler:

N.R.P.A. ( National Rekraation And Park Association) normlarina gore hizmet alanlari, Cocuk Bahgesi,
Mahalle Parki, Kent Parki, Kent Ormanlari, Sportif alanlar ve pasif yesil alanlar seklinde siniflandirildi. Yeni
yapilan parklarimizda gesitli kuruluslarin kabul ettigi standart ve norm uygulamalarinin yani sira, eski
parklarimizda mevcut standart ve normlara uygunlugu saglanmaya c¢alisiimaktadir. Ornegin yeni yapilan
mahalle ve kent parklarimizda her yas grubunun taleplerine karsilik verme yani sira ayrica ozirli
vatandaslara doniik projelendirmelere yer verilmektedir. Zamanla tahrip olan veya ihtiyaci karsilamasi
acisindan eski parklarimizi revize ederek daha kullanish ve estetik hale getiriyoruz. Gelisen ve biiyiiyen
ilcemizin ihtiyac¢larini karsilamak icin mahalle aralarina kiiciik o6lgekli parklar, kentin ihtiyaglarini
karsilanabilmesi i¢in biiyiik kent parklar tesis edilmektedir. Miidiirligiimiiz, sorumlulugunda bulunan
biitiin park ve yesil alanlarin rutin olarak sulama, ilaglama, ¢im bi¢imi, yabanci ot temizligi, ilaclama,
giibreleme ve diger bakim hizmetleri yapilmaktadir

AGACLANDIRMA YAPILARAK YENI OLUSTURULAN PASIF YESIiL ALANLAR

S.N. ADRES ALAN m2
1 | BUHARA MAHALLESI EDIPOGLU CADDESI UMMET SOKAK KESISiMI 1.439
2 | PARSANA MAHALLESI DIiKILITAS SOKAK BAYKARA SOKAK KESiSiMi 6.000
3 | S.EYYUBI MAHALLESI CAPAN SOKAK 2.167
4 | YAZIR MAHALLEASI TOPLUM VE RUH SAGLIGI MERKEZ] 500
5 | S.EYYUBI MAHALLESI YOKSELEN SOKAK 100
6 | YAZIR MAHALLESI KEFiL SOKAK 1.000
7 | BUHARA MAHALLESI VELI SABRi UYAR SOKAK 2.000
8 | SILLE AK MAHALLE GULOTU SOKAK 5.000
9 | YAZIR MAHALLESI SEBNEMLER SOKAK 1.208
10 | BEYHEKIM MAHALLESI GULCANLAR SOKAK 2.750
11 | KOSOVA MAHALLESI OZLEYi$ SOKAK 200
12 | KOSOVA MAHALLESI GURLE SOKAK 225
13 | KOSOVA MAHALLESI UNLUTURK SOKAK 3.331
14 | SANCAK MAHALLESI AHi NATUR SOKAK 3.920
15 | SELCUK MAHALLESI MUHAMMED KIYMET SOKAK 915
16 | SELCUK MAHALLESI YALCINKAYA SOKAK 130
17 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI ARGUN CADDESI ORTA REFU] 150
18 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI AKARTAS SOKAK 2.400
19 | HANAYBASI MAHALLESI MERDIVEN SOKAK 250

TOPLAM 33.685
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YENI YAPILAN PARKLAR
S.N. ADRES ALAN(m2)
BEYHEKIM MAHALLESI ABDULLAH ULUBAY SIFIR ATIK PARK 4.747
AKSEMSEDDIN MAHALLESI DEDELER SOKAK 6.067
S.EYYUBI MAHALLESI YELDA PARKI 5. ETAP 28671
TOPLAM 39.485
PARKE-BORDUR CALISMASI YAPILAN ALANLAR
il' MAHALLE ADI SOKAK ADI YAPILAN i$ l;A;g( Blg f\{/l]')l‘ﬂ
1 | YAZIR MAHALLESI TOPLUM RUH SAGLIGI KAMELYA YERI 56 20
2 | HOCACIHAN MAHALLESI fg;i‘;;?m’( GENCLIK CEVRE DUZENLEMES] 1120 356
3 | KAYACIK MAHALLES] ATIS POLIGONU KAMELYA YERI 173 150
4 | BEYHEKIM MAHALLESI SEVGI ANAOKULU KAMELYA ALTI PARKELEME 77 20
5 | SARICALAR MAHALLES] PARK YANI KAMELYA YERI 18 20
. ISVIEXSII;ISL%I;%N EYYUBI gﬁ;{il;;zxm CADDESI YELDA KALDIRIM TRETUVAR 810 288
7 IS\AEI;“:ESL%E%N EYUDB YELDA PARK 5. ETAP PARK YAPIMI 9380 | 12528
8 | ASAGI PINARBASI MAHALLESI | MEZARLIK ARKASI KALDIRIM YAPIMI 125 250
9 | AKSEMSEDDIN MAHALLES] TEKERLER SOKAK PARKE DOSEME 181 100
10 | SIZMA MAHALLESI OYUN GURUBU GEGIS YOLU YAPIMI 8 8
11 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI DEDELER SOKAK PARK YAPIMI 1092 450
12 | PARSANA MAHALLES] MUSTAFA KOYUNCU CAMii PARKE DOSEME 206
13 | YAZIR MAHALLESI KANYON PARK BORDUR YAPIMI 45
14 ;E‘:SESL%E%N EYYUBI YELDA CAMii KAMELYA YERI 40 60
15 | HOROZLUHAN MAHALLES] DIiKILITAS POLIS LOJMANLARI | PARKE DOSEME 212 24
16 ISWEALSZISL%E%N EYYUBI EEN%DA PARKI 3. ETAP SEFLIK |\ our o OSEME 160 -
17 | PARSANA MAHALLES] GUZEL SANATLAR ONU PARK YAPIMI 5805 | 5590
18 | BEYHEKIM MAHALLESI ABDULLAH ULUBAY SOKAK PARK YAPIMI 752 886
19 | APINARBASI MAHALLES] MEZARLIK YANI KAMELYA YERI 27 21
20 | MEYDAN MAHALLES] MEZARLIK YANI %Eg GURUBU ETRAFI YURUYUS 135 125
21 | KERVAN MAHALLESI OYUN GURUBU YANI KAMELYA YERI 14 12
22 | ARDICLI MAHALLES] YENI YERLESIM OYUN GURUBU ETRAFI 6 51
TOPLAM | 20442 | 21819
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a-) Miidiirligiimiiz EKkiplerince Yapilan Cami Bahceleri Alan Calismalari

S.N. ADRES ALAN(m2)
1 | BEYHEKIM MAHALLESI IMAM RABBANI CAMII 2.375
2 | SELCUKLU MUFTULUGU GENGLIK VE AILE MERKEZI 3.617
TOPLAM 5.992
b-) Miidiirliigiimiiz Ekiplerince Yapilan Cami Bahgeleri Cevre Diizenleme Calismalari
AGAC GUL cim CALI
.N. ADRE
S S (ADET) | (ADET) | TOHUMU(KG) | (ADET)
1 | YAZIR MAHALLESI ZEKi ALTINDAG CAMii 5
2 | BUHARA MAHALLESI BUHARA GUL CAMii 3 12
3 | BUHARA MAHALLESI BASTONLU CAMii 3
4 | SILLE AK MAHALLE CAGRI CAMIi 3
5 | EGRIBAYAT MAHALLE CAMIi 9
6 | BINKONUTLAR MAHALLESI HZ EBUBEKIR CAMii 2 15 8
7 | SELCUK MAHALLESI GOKAL CAMil 3
8 | KILIGARSLAN MAHALLESi OZALAN CAMIi 8
9 | KILIGARSLAN MAHALLESI VEYSEL KARANI CAMIi 4 10
10 | HACIKAYMAK MAHALLESI HATICE HATUN CAMii 6
TOPLAM 46 15 10 20
AGA(;LANDIRMA VE PEYZA] FAALIYETLERI
S.N. ADRES AGAC (ADET)
1 | BUHARA MAHALLESI EDIPOGLU CADDESI UMMET SOKAK KESiSiM 49
2 | PAESANA MAHALLESI DIiKILITAS SOKAK BAYKARA SOKAK KESISiMI 90
3 | SEYYUBI MAHALLESi CAPAN SOKAK 79
4 | YAZIR MAHALLESI TOPLUM VE RUH SAGLIGI MERKEZI 36
5 | SEYYUBi MAHALLESI YUKSELEN SOKAK 14
6 | YAZIR MAHALLESI KEFIL SOKAK 33
7 | BUHARA MAHALLESI VELI SABRI UYAR SOKAK 52
8 |SILLE AK MAHALLE GULOTU SOKAK 88
9 | YAZIR MAHALLESI SEBNEMLER SOKAK 20
10 | BEYHEKIM MAHALLESI GULCANLAR SOKAK 81
11 | KOSOVA MAHALLESI OZLEYi$ SOKAK 11
12 | KOSOVA MAHALLESi GURLE SOKAK 16
13 | KOSOVA MAHALLESI UNLUTURK SOKAK 65
14 | SANCAK MAHALLESI AHi NATUR SOKAK 76
15 | SELCUK MAHALLESI MUHAMMED KIYMET SOKAK 34
16 | SELCUK MAHALLESI YALGINKAYA SOKAK 5
17 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI ARGUN CADDESi ORTA REFU]J 20
18 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI AKARTAS SOKAK 61
19 | HANAYBASI MAHALLESI MERDIVEN SOKAK 9
TOPLAM 839
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EKIPLERIMIZ TARAFINDAN MEVCUT ALANLARDA YAPILAN FAALIYETLER

AGA IMT. ALI
S-N. ADRES (ADE’%‘) C(KG) (.EDET)

1 | BUHARA MAHALLESI GOKGOZ SOKAK 9
2 | S.SAMIL MAHALLESI TURKU SOKAK 21
3 | YAZIR MAHALLESI SAYILAN SOKAK 11
4 | MALAZGIRT MAHALLESI GUZIN SOKAK 17
5 | YAZIR MAHALLESI YESILVADI PARKI 68
6 | MALAZGIRT MAHALLESI UGUR SOKAK 12
7 | SEYYUBI MAHALLESI KAHRAMANLAR CADDESI 8
8 | HOROZLUHAN MAHALLESI OKSUZ CADDESI 60
9 | MUSALLABAGLARI MAHALLESi ASMALI PARK 17
10 |KOSOVA MAHALLESI UNLUTURK SOKAK 66
11 | HOROZLUHAN MAHALLES] OZNUR SOKAK 22
12 | YAZIR MAHALLESI YESILVADI PARKI 69
13 | BUHARA MAHALLES] DESTILI GOBEK 29
14 | KOSOVA MAHALLESI PIRIREIS PARKI 17
15 |S.SAMIL MAHALLESI BELEDIYE HIZMET BiNASI 52
16 | YAZIR MAHALLESI BEYAZ KARANFIL SOKAK 3
17 | KOSOVA MAHALLES] UMITLI SOKAK 4
18 | BINKONUTLAR MAHALLESI HALIL URUN CADDESI 8
19 | YAZIR MAHALLESI GULAGAR SOKAK 4
20 | BINKONUTLAR MAHALLESi SONER SOKAK 4
21 |KOSOVA MAHALLESi BUYUKODUL SOKAK 14
22 | BINKONUTLAR MAHALLES] YARGICLAR SOKAK 2
23 | YAZIR MAHALLESI SARAYBOSNA SOKAK 41
24 | KOSOVA MAHALLES] PANEL SOKAK 5
25 | BINKONUTLAR MAHALLESI AY SOKAK 7
26 | AKINCILAR MAHALLESI AKINCILAR PARKI 13
27 | BUHARA MAHALLESI KAYHAN SOKAK 14
28 | BUHARA MAHALLESI EDIPOGLU CADDESI 35
29 | AKINCILAR MAHALLESI KURUGAY SOKAK 7
30 | BUHARA MAHALLESI OZDUMAN SOKAK 2
31 | CUMHURIYET MAHALLESI OLGUN SOKAK 7
32 | HANAYBASI MAHALLESI SAYHA SOKAK 14
33 | M.AKIF MAHALLESI ISMET SOKAK 12
34 | CUMHURIYET MAHALLESI PEMBEGUL SOKAK 21
35 | HANAYBASI MAHALLESI SENGULLER SOKAK 18
36 | M.AKIF MAHALLESI KAZAKISTAN SOKAK 6
37 | M.AKIF MAHALESI GURBETLI SOKAK 3
38 | M.AKIF MAHALLESI TUZDEVE CADDESI 4
39 | BUHARA MAHALLESI GURAY SOKAK 8
40 | HANAYBASI MAHALLESI BOZACI SOKAK 15
41 | M.AKIF MAHALLESI SAFAK PARKI 4
42 | KOSOVA MAHALLESI HANEDAN PARKI 60 10 1000
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43 | MALAZGIRT MAHALLESI DEREBASI SOKAK 8
44 | HANAYBASI MAHALLESI CAMELI SOKAK 12
45 | H.CELEBI MAHALLES] ALYANSLI SOKAK 3
46 | M.AKIF MAHALLESI TELLI SOKAK 2
47 | M.AKIF MAHALLESI KARANFIL SOKAK 1
48 | MALAZGIRT MAHALLESI LALE CADDESI 3
49 | MALAZGIRT MAHALLESI DUTAGACI SOKAK 5
50 | MALAZGIRT MAHALLESI DUZALAN SOKAK 11
51 | MALAZGIRT MAHALLESI ORTAKOY GOBEK 3
52 | HANAYBASI MAHALLESI INCEDERE SOKAK 9
53 | BUHARA MAHALLESI YUMUSAK SOKAK 36
54 | BINKONUTLAR MAHALLESI DOGANGUN SOKAK 6
55 | BINKONUTLAR MAHALLESI HISARKULE SOKAK 4
56 | PARSANA MAHALLES] DIKILITAS SOKAK 43
57 | BUHARA MAHALLESI HALAS PARK 3
58 | BUHARA MAHALLESI AKPINAR SOKAK 2
59 |S.EYYUBI MAHALLESI GAPAN SOKAK 11
60 | BUHARA MAHALLESI YUCELER SOKAK 47
61 | AKSEMSEDDIN MAHALLES] PINARBASI SOKAK 5
62 | KOSOVA MAHALLES] iFTIHAR SOKAK 3
63 | BUHARA MAHALLESI ZiYA SOKAK 23
64 |KOSOVA MAHALLESI TATLICAN SOKAK 10
64 | KILICARSLAN MAHALLESI TATLICAN SOKAK 10
65 | KILICARSLAN MAHALLESI TASLIYOL SOKAK 8
66 | SANCAK MAHALLESI YUDUM SOKAK 17
67 | KILICARSLAN MAHALLESI FERYADI SOKAK 2
68 | KILICARSLAN MAHALLESI ANTAKYA SOKAK 4
69 | TOMEK MAHALLESI PASIF ALAN 30
70 | KARAOMERLER MAHALLESI 39
71 | SELGUK MAHALLESI ARAC SOKAK 10 250
72 | KERVAM MAHALLESI 21
73 | BOSNA KUTUPHANE PARKI 20 15
74 | EGRIBAYAT MAHALLESI PASIF ALAN 33
75 | S.EYYUBI MAHALLESI EZELi SOKAK 6
76 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI AKARTAS SOKAK 35
77 | KOSOVA MAHALLESI GIMiLI SOKAK 5
78 | KOSOVA MAHALLESI UNLUTURK SOKAK 10
79 | HOCACIHAN MAHALLESI OZEV SOKAK 9
80 | HOCACIHAN MAHALLESI MANTAR SOKAK 9
81 | AKSEMSEDDIN MAHALLES]I TEKERLER SOKAK 366
82 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI ARGUN CADDESI 22
83 |ISIKLAR MAHALLESI HACI GOKMEN SOKAK 26
84 | YAZIR MAHALLESI ENCAN SOKAK 11
85 | SELGUK MAHALLESI KIYMET SOKAK 34
86 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI DEDELER SOKAK 69 300
87 | SILLE MAHALLESI HAMAM ONU 51
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88 | KOSOVA MAHALLESI GURLE SOKAK 16

89 | HANAYBASI MAHALLESI ALEMDAR CADDESI 7

90 |HANAYBASI MAHALLESI ORGU SOKAK 5

91 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI TOZLUKBELI SOKAK 6

92 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI ESMEYAZI SOKAK 9 200

93 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI AKARTAS SOKAK 31

94 | KOSOVA MAHALLESI ORTAKOY SOKAK 18

95 | HANAYBASI MAHALLESI MERDIVEN SOKAK 12

96 |S.EYYUBI MAHALLESI iSMAIL KAYA CADDESI 21

97 | SELGUK MAHALLESI YALCINKAYA SOKAK 24 400

98 | SEKER MAHALLESI ZEMBILLI ALI CADDESI 24 637

99 | SANCAK MAHALLESI OZLEYIS SOKAK 21

100 | YAZIR MAHALLESI HOSSOHBET SOKAK 43

101 | BUHARA MAHALLESI 35

102 | BEYHEKIM MAHALLESI HASSAHIN SOK 2

103 | KOSOVA MAHALLESI CIMILI SOKAK 10

104 | SELGUK MAHALLESI HADIMKOY SOKAK 12

105 | SILLE AK MAHALLE GULOTU SOKAK 32

106 | KOSOVA MAHALLESI ILIM SOKAK 8

107 | KILIGARSLAN MAHALLESI SALIMDEDE SOKAK 6

108 | BUHARA MAHALLESI YENIAY SOKAK 27

109 | BEYHEKIM MAHALLESI GULCANLAR SOKAK 128

110 | SAKARYA MAHALLESI GULEDA SOKAK 7

111 | BUHARA MAHALLESI 0ZBADEM SOKAK 11

112 | KILIGARSLAN MAHALLES] TASLIYOL SOKAK 12

113 | BUHARA MAHALLESi PAPATYA SOKAK 8

114 |S.EYYUBI MAHALLESI KAHRAMANLAR CADDESI 22

115 | ISIKLAR MAHALLESI HACI GOKMEN SOKAK 4

116 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI AKKOYUN PARKI 6

117 | FERITPASA MAHALLESI NENEHATIN PARKI 15 50 350

118 | BEYHEKIM MAHALLESI SAFAK CADDESI 14

119 | BUHARA MAHALLESI DiBEK SOKAK 19

120 | KOSOVA MAHALLESI AHINUR SOKAK 77 20 250

121 |YAZIR MAHALLESI TOREN SOKAK 6

122 |S.SAMIL MAHALLESI BELEDIYE HiZMET BiNASI 37 70 300

123 | DUMLUPINAR MAHALLESI CEM SULTAN PARKI 18 40 200

124 | KOSOVA MAHALLESI BUSRA SOKAK 20

125 | HOCACIHAN MAHALLESI ORTA REFU] 30

126 | SARAYKOY TAKKEL] DAG AGAC DiIKME PROGRAMI 2302

127 | KELEBEKLER VADI PARKI 428 120 3750

128 | SILLE BARA] PARKI 603 150 790

129 | BUHARA MAHALLESI DESTILI GOBEK 800

130 |SEYIR TEPESI 112 90 2480

131 | KANYON PARK 186 80 2250

132 | YELDA PARKI 905 300 7184
TOPLAM | 7042 940 20783
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OYUN GRUBU YERLESTIRILEN ALANLAR

S.N. MAHALLE SOKAK ADET
1 | SELAHADDIN EYYUBI MAHALLESI YELDA PARKI(BEYHEKIM ETABI) 1
2 | HUSAMEDDIN CELEBI MAHALLESI FINDIKZADE SOKAK 1
3 | HANAYBASI MAHALLESI GENCLIK MERKEZI 1
4 | HOCACIHAN MAHALLESI SEYFULLAH CAMIi 1
5 | KILICARSLAN MAHALLES] HATICE HATUN CAMIi 1
6 | SEKER MAHALLESI YASAR AYDIN OZEL EGITIM OKULU 1
7 | MALAZGIRT MAHALLESI MEDIHA TAHSI OLAYLI GORME ENGELLi OKULU 1
8 | HOCACIHAN MAHALLESI MEHMET CAL KIZ KURAN KURSU 1
9 | YAZIR MAHALLESI ABDULLAH ULUBAY SOKAK SIFIR ATIK PARKI 1
10 | AKSEMSEDDIN MAHALLESI DEDELER SOKAK 1
11 | ARDICLI MAHALLESI YENI YERLESKE 1
12 | MEYDAN MAHALLESI MEZARLIK KARSISI 1
13 | NISANTASI MAHALLESI AKIFAGA SOKAK 1
14 | TEPEKENT MAHALLESI LiSE YANI 1
TOPLAM 14
RESMi KURUM VE OKUL BAHCELERI CEVRE DUZENLEME FAALIYETLERI
a) Ekiplerimiz Tarafindan Resmi Kurumlara Yapilan Faaliyetler
o . ciMm
AGAC GUL CALI
.N. ADRE TOHUM
e 3 (ADET) | (ADET) | TCHUMU| (\hET)
(KG)
1 | HANAYBASI MAHALLESI SPOR BAKANLIGI YUZME HAVUZU 34 156
2 | YAZIR MAHALLESI PSIKEATRI KLINIGi 34 396
3 | YAZIR MAHALLESI SAGLIKLI YASAM MERKEZi 14 100
4 | YAZIR MAHALLESI 3 NOLU SAGLIK OCAGI 20 300
5 |S.EYYUBI MAHALLESI REHABILITASYON MERKEZI 2 40
6 | M.AKiF MAHALLESI FUAT BINiCI KIZ KURAN KURSU 5 150
7 | GENLIK MERKEZI 63 640
8 | HAVA LOJMANLARI 25 30 198
9 |SOBE 8
TOPLAM 205 0 70 1940
b) Ekiplerimiz Tarafindan Okullara Yapilan Faaliyetler
o .. ciMm
AGAC GUL CALI
.N. ADRE TOHUM
E = (ADET) (ADET) L0 (ADET)
(KG)
1 | SANCAK MAHALLESi OSMAN DEMIR iLKOGRETIM OKULU 8
2 | MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU ANADOLU IMAMHATIP LiSESI 19
3 | S.EYYUBI MAHALLESI KONYA SPOR LiSESI 68 100 231
4 | ERKAN KURSUN iLKOGRETIM OKULU 9
5 | SAKARYA MAHALLESI U.GULER ANAOKULU 4
6 | AKINCILAR MAHALLESI AHMET HASHAS iLKOGRETIM OKULU 12 50
TOPLAM 120 100 281
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BANK-KAMELYA BAKIM VE ONARIMI

S.N. YAPILAN i$ ADET
1 | BANK BOYAMA 436
2 | KAMELYA BOYAMA 376
3 | TAMIR VE BAKIM 1.224
4 | OYUN GRUBU BOYAMA 18
5 | GENEL AHSAP AKSAMLARIN BOYAMASI 603
6 | PIKNIK MASASI BOYAMA 78
7 | HURDA KAMELYALARIN DONUSUMU 216
8 | FITTNESS ALETi BOYAMA 4

TOPLAM 2.955

OTOMATIK ve DAMLA SULAMA FAALIYETLERI

2025 YILINDA SULAMA SiSTEMI YAPILAN ALANLAR

NO OTOMATIK (POP-UP) SULAMA SiSTEMI YAPILAN YERLER
1 KOSOVA MAHALLESI COGEN SOKAK
2 S.EYYUBI MAHALLESI YELDA PARKI BEYHEKIM ETABI
3 BUHARA MAHALLESI OZISIK SOKAK
4 KOSOVA MAHALLESI ABDULEZELPAsA OKULU
5 SOBE- AT GEZINTI ALANI
6 BUYUKKAYACIK MAHALLES] 3.ANA JET USSU
7 SIZMA MAHALLESI PARK ALANI
8 SANCAK MAHALLESI YUDUM SOKAK
9 SANCAK MAHALLESI MTA PARKI
10 SANCAK MAHALLESI EBUMUSLIM SOKAK
11 SANCAK MAHALLESI BUSRA SOKAK
12 SANCAK MAHALLESI SANCAKTEPE PARKI
13 BUHARA MAHALLESI RUZGAR SOKAK
14 BUHARA MAHALLESI YUMUSAK SOKAK
15 BUHARA MAHALLESI GENiS SOKAK
16 BUHARA MAHALLESI RAHAT SOKAK
17 BUHARA MAHALLESI CELEBi PARKI
18 | PARSANA MAHALLESI YESILCIMEN SOKAK
19 PARSANA MAHALLESI KELEBEK VADISI 3. BOLGE
NO DAMLAMA SULAMA SIiSTEMi YAPILAN YERLER
1 S.EYYUBI MAHALLESI YELDA PARKI 4. ETAP
2 S.EYYUBI MAHALLESI YELDA PARKI BEYHEKIM ETABI
3 SILLE MAHALLESI HUZUREVI
4 PINARBASI MAHALLESI AGACLIK ALAN
5 YAZIR MAHALLESI KANYON PARK ACACLIK ALAN
6 S.EYYUBI MAHALLESI ANADOLU LiSESI
7 BUHARA MAHALLESI BUHARI KIZ ANADOLU LISESI
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PARK ve YESIL ALANLARIN GENEL BAKIM HiZMETLERI

Midirligimiz sorumlulugunda bulunan biitiin park ve yesil alanlarin rutin olarak bakim
hizmetleri; sulama, ¢im bigme, budama, ilaglama, giibreleme, yabanci ot temizligi ve genel
temizlik isleri belediyemizin kadrolu is¢ileri ve hizmet alim Personelleri ile yapilmaktadir

ilcemizdeki Yesil Alanlar Miktarini Diinya
Standartlarina Cikartmak

Degerlendirme

flgemiz sinirlar icerisinde yapilacak agaclandirma
calismalari ile 5 yilda 245.000 m? Pasif Yesil alan
olusturulmasi.

2025 Yili igerisinde toplamda 839 Adet Fidan dikilerek 33.685 m? Pasif
Yesil Alan olusturulmustur.

{lgemiz sinirlari ierisinde 5 yilda 210.000 m? yeni
Mahalle Parki ve Cami gevre diizenlemeleri yapilmasi.

2025 Yili icerisinde, 5.992 m? alanda Cami gevre diizenlemesi ve 39.485
m? alanda yeni park yapilmistir. Genel toplamda 45.477 m? yeni Mahalle
Parki ve Cami ¢evre diizenlemesi yapilmistir

flgemiz sinirlari igerisinde 5 yilda 50.000 m? revize
park ¢alismasi yapilmasi.

2025 Y1l igerisinde revize park calismasi yapilmamstir.

Yeni Park Projelerinin hazirlatilmasi ve yeni park
alanlarinin olusturulmasi

2025 Yih igerisinde Selahaddin Eyyiibi mahallesinde bulunan ve 28.671
m? alana sahip Yelda parki 5. Etap projelendirilerek yapilmis ve kullanima
acilmistir

Mevcut bulunan Aktif ve Pasif Yesil Alanlarin her tiirli
bakim hizmetlerinin yapilmasi

Mevcut bulunan Aktif ve Pasif Yesil Alanlarin bakim hizmetleri(sulama,
¢im bi¢imi, ot temizligi, budama, ilaglama, glibreleme vb) diizenli ve planl
olarak yapilmaktadir

3,
)
cgb
SELGUKLU
BELEDIYESI
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%38 DESTEK HIZMETLERiIi MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

islemlerini; motorlu tasitlar, is makineleri ve ekipmanlarin bakim-onarim ve benzeri giderlerini, harcama
yetkililigi uhdesinde kalmak kaydiyla, harcama birimlerinin talebi ve {ist yoneticinin onay1 dogrultusunda,
genel ve ic mevzuata uygun olarak kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak hizli, dogru ve kaliteli bir

Selcuklu Belediyesi'nin satin alma yoluyla temin edilecek tiim mal, hizmet ve yapim isleri ile tasinir mal

sekilde yiiriitmek.

Q@ —~o o

Birimlerimiz:
Mudurliigiimiiz, asagidaki birimler blinyesinde faaliyet gdstermektedir.

Thale Servisi
Dogrudan Temin Servisi
Ambarlar Servisi
c¢.1.Tasinir Kayit Blirosu
c.2. Tasiir Kontrol ve Hakedis Biirosu
c.3. Tescil Biirosu
c.4. Akaryakit istasyonu ve Mobil Akaryakit Biirosu
Tasinir Konsolide Servisi
Idari Igler Servisi
Bas soforliik
Atolye
Fiziksel Yapu:
Ambarlar: Tesisler ; Demirbas ve tiiketim ambarlari,
Hizmet binasi ; Demirbas ve tliketim ambarlari,
Fidanlik ; Demirbas ve tiiketim ambarlari,
Baylar Ocagi ; Secim malzemeleri ve  degerlendirme ambari,
Asfalt Santiyesi ; Demirbas, tliketim, degerlendirme ve hurda
ambari
AKkaryakit istasyonu:

4 adet cift tabancal dijital akaryakit dagitim pompasina bagli, 100.000 It. Kapasiteli 4 adet
yeralti motorin stok tanki, 1 adet 5.000 litre kapasiteli tek tabancali mobil adblue tanki ve 1 adet
8.000 It kapasiteli, cift tabancali akaryakit ikmal tankeri, park ve bahgeler fidanliginda 10 ton
kapasiteli tek tabancali mobil motorin ve 3.000 litre kapasiteli tek tabancali mobil benzin tankindan

olusmaktadir.

Akaryakit istasyonlar1 ve akaryakit tankeri ile 2025 yih icerisinde 2.581.554 It. motorin,
51.855 It benzin, 26.578 It adblue ikmali yapilmistir. 1 Adet ADR’li 10.000 It kapasiteli akaryakit ikmal

tankeri satin alinmis 2026 yili Ocak ay1 icerisinde teslim alinacaktir.

Bas soforliik:

Belediyemiz birimlerine merkez, tesisler ve fidanlikta olusturulan ara¢ havuzlar vasitasi ile

hizmet verilmektedir.
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e Atdlye:

Belediyemiz tesislerinde bulunan atélyede veya yolda kalan araclar icin mobil tamir bakim
araci ile demirbas envanterine Kkayith arag, is makineleri ve ekipmanlarina miidahale
edilmektedir.

Sunulan Hizmetler:

e Ihale yapmak; Onay belgesi ile talebi yapilan ihaleleri gerceklestirerek sozlesmeye baglamak,
taahhiit dosyasini ihaleyi talep eden Miidiirliige gondermek.

e Tasmirlar1 Konsolide yapmak; Muhasebelesen alimlarin kanun ve mevzuata uygun bir
sekilde ilgili tiim birimlerin 6deme emirlerini tanzim etmek.

e Tasmir Kontroli yapmak; Tiim tasinirlarin kaydin ve ilgili hesaplarda muhasebelestigini
kontrol etmek.

e Tasmir Kaydi yapmak; Belediyemize alinan tiim tasinir ve dayanikli taginirlarin ambar
girisini yaparak hesaplarin muhasebelesmesini saglamak.

e Dogrudan Temin (Satin Alma) Islemlerini yiiriitmek; Miidiirliiklerden elektronik ortamda
gelen ve biitcesinde 6denegi bulunan talepler icin dogrudan temin onay belgelerine gore yuz
ylize gorlserek veya dijital platformlar tizerinden teklif almak suretiyle alimlar yapmak.

e Destek Personeli; ilkégretim, ortadgretim, lise ve dengi, On lisans ve lisans mezunu olmak
lizere toplamda 380 kisinin maas 6demelerini yapmak.

e Midirligiimiize tahsis edilen blitce kapsaminda, akaryakit ihalesini yaparak, Akaryakit
istasyonu, mobil akaryakit istasyonu ve akaryakit ikmal tankeri ile belediyemiz makine
parkindaki araglara akaryakit ikmali yapmak.

e Hizmet araglar1 kiralama hizmet alim ihalesini yapmak, kiralanan arag, is makinesi ve
kamyonlarin, ilgili muidiirliiklere tahsisi, takibi ve hak edislerini yapmak.

e Belediyemiz makine parki araglarinin zorunlu trafik mali sigortalarinin takibi ve hak
edislerini yapmak.

e Midirligiimiize tahsis edilen biitce kapsaminda alimi yapilan kirtasiye grubu
malzemelerinin ambar giris-¢ikis kayitlarini ve stok kontrollerini yapmak, Alimi yapilan veya
stokta bulunan tasinir ve dayanikli tasinirlar1 birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda teslim
etmek.

e Belediyemize ait is makinelerinin tescil islemlerini yapmak

e (TBS)Kamu Tasitlar1 Yonetim Bilgi Sistemi’'ne gore gerekli is ve islemleri yapmak.

e Belediyemize ait resmi arag, is makineleri ve ekipmanlarin tamir, bakim ve onarimlarini

yapmak veya yetkili servislerine yaptirmak.
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BELEDIYEMIZ ARAC ENVANTER LiSTESI

MEVCUT TASITLAR LISTESI

S.NO TASITIN CINSI RESMi KIiRALIK TOPLAM
1 OTOMOBIL 13 52 65
2 MINUBUSLER 11 11
3 KAMYONET 85 24 109
4 OTOBUS (MERCEDES) 3 3
5 KAMYON(3,5 TON 12 TON ARASI) 33 33
6 KAMYON(12 TON -17 TON ARASI) 42 42
7 KAMYON(17 TON VE UZERI) 99 99
8 MOTORSIKLET 14 14
9 GREYDER 7 7
10 YUKLEYICI 8 8
11 DOZER 1 1
12 EKSCAVATOR 2 2
13 MiNi YOKLEYiCi 2 2
14 KANAL TEMIZLEME ARACI 1 1
15 FORKLIFT 2 2
16 ASFALT SERME MAK. 1 1
17 ASFALT FREZE 1 1
18 KAR ROTATIFI 1 1
19 SILINDIR 9 9
20 KAZICI YOKLEYICi 22 22
21 MINI KAZICI YOKLEYICi 5 5
22 KEPCELiI TRAKTOR 1 1
23 CUKUR ACMA MAK. TRAKTOR 1 1
24 SUPURGE ARACI 29 29
25 TRAKTOR 13 13
26 PALETLI PLATFORM 2 2

TOPLAM 408 76 484

BASSOFORLUK ARAC RAPORU

Midirligiimiiz Ara¢ havuzunda toplam 25 adet binek otomobil, 3 adet arazi binek otomobil, 2 adet

cityvan (5+1 kisilik), 9 adet kapali kasa koltuklu kamyonet, 1 adet cift sira kabinli acik kasa kamyonet 5 adet
16+1 minibiis, 1 adet 27+1 otobiis, 2 adet 45+1 otobiis, olmak tlizere 48 arag ile hizmet verilmektedir.

BAS SOFORLUK CALISMA RAPORU

Havuz araclari ile tiim miidiirliklere 11.400 adet sehir ici ve sehir dis1 arag gorevlendirmesi
yapilmistir.

Spor miidurligi faaliyetleri icin 430 adet sehir ici ve sehir disi minibiis ve otobiis gorevlendirmesi
yapilmistir.

Belediye program ve etkinlikler i¢cin 183 adet sehir ici ve sehir dis1 minibiis ve otobis
gorevlendirmesi yapilmistir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigli mevsimlik isci servisi i¢in 2 ayr1 minibiis ile 300 adet servis yapilmistir.
Karatay Alzheimer Derneginin Selcuklu bolgesinde oturan hastalarin dernege ulasimi i¢in 230 adet
servis yapilmistir.

Selcuklu Belediyesine ait Umut Evinde kalan hastalarin hastaneye ulasimlari i¢in minibiis ile 3 farkli
hastaneye 300 adet servis yapilmistir.

Selcuklu Bolgesinde Bulunan saglik ocaklarindan vatandaslarin Ketem merkezlerine ulasimi i¢cin
minibiis ile 470 adet servis yapilmistir.
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ATOLYE

Atoélye, 13.08.2025 tarihinde 28 personelle Miidirliiglimiize baglanmis ve 11 personel alimi
da gerceklestirilerek toplamda 39 personelle hizmet verilmektedir.

Atolye kapilarina karth giivenlik sistemi yaptirilip sadece atolye calisanlarinin giris ve c¢ikisi
saglanarak is performansi artirilmistir.

Atolye icerisindeki personel dinlenme alani baska bir alana tasinarak atdlyedeki kullanim
alani artirilmistir.

Atolyemizde 13.08.2025-03.01.2026 tarihleri arasinda 3.637 adet talebe cevap verilmistir.
Atolyemizde is sagligi ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirler alinmaktadir.

Otomobil, is makinasi ve agir vasita araglarimiz icin ariza tespit cihazlari alinarak, ariza tespiti
atolyemiz blinyesinde yapilmaya baslanilmistir.

Atolyemizde servis dilizenine ge¢cmek icin tiim alet, takim dolaplari, yag pompalart vb.
ihtiyaclar giderilmistir.

Mobil Yol Yardim Bakim Onarim Aracinin tamir-takim eksiklikleri giderilerek aktif hale
getirilmistir.

Atolyede cevre (atdlye arkasindaki beton kanal hasarh ve kullanilamadig i¢in kaldirildi vb.)
ve ¢ikma parca depo diizenlemesi yapilarak hurdalar ayristirilmistir.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii biinyesinde bulunan ¢ép araglarinin iist yapi kontrolii
yapilarak tespitler yapilmis ve dncelik sirasina gore ekonomik émriinii tamamlayan 4 adet
aracin st yapilar indirilerek yeni alinacak tist yapilar i¢in tiim bakimlar: yapilmistir.

Siiptirge araglarinin yetkili servislerinde komple revizyonlari yapilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde bulunan 2 adet eski aracin iist yapilan indirilerek D.M.O.
dan alim1 yapilan taziye iist yapisi i¢in biitiin bakimlar: yapilmistir

Yili igerisinde Yapilmasi Gereken Isler

Yikama ve yaglama binasi hasarli ve yetersiz oldugundan at6lyemiz karsisina yeni bir yikama
yaglama binasi yapilmasi gerekmektedir.

Madeni yaglarin agik alanda soguk ve sicaktan etkilenmemesi icin kapali ve yalitimli madeni
yag ambari yapilmasi gerekmektedir.

Kislik veya yazlik lastikler icin lastik otelciligi yapildigindan dolay1 kapali ve yalitimh lastik
ambar1 yapilmasi gerekmektedir.

Yolda kalan araglar i¢in lastik haneye uygun yol yardim bakim araci alinmasi gerekmektedir.
Atélyenin icerisindeki kanallarin ve zeminin tamir edilmesi, atélyenin boyanmasi ve atélye
zeminine epoksi kaplama isleminin yapilmasi gerekmektedir

DOGRUDAN TEMIiN

Mudirliigiimiiz tarafindan 2025 yilinda 3.412 adet mal, hizmet, yapim isi, dogrudan temin ile

alinmistir.

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:

ACIKLAMA 2025

a) Sarf malzemeler (150 hesap
kodunda)

586.689.207,95

b) Dayanikl Tasinir (253 hesap kodu) 253.654.021,78

¢) Dayanikli Taginir (254 hesap kodu) 890.865.220,00

d) Dayanikl Taginir (255 hesap
kodlar1)

137.871.016,31

GENEL TOPLAM 1.869.079.466,04
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iHALELER

Mudurliigiimiiz tarafindan tim harcama birimlerinin adina mal/hizmet/yapim/restorasyon/

danismanlik ihaleleri olarak toplam 88 adet ihale yapilmis olup, 9 adet ihale degerlendirme asamasindadir.
Cesitli sebeplerden dolay1 13 ihale iptal edilmistir. 66 adet ihalenin s6zlesme tutarlari toplami K.D.V.ve fiyat
farklari hari¢ 1.581.600.499,87 TL'dir

2025 YILI DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNCE YAPILAN iHALELER

iSiN ADI IHALE KAYIT [ SOZLESME
] _ NO REDELI
RETON PARKE TAMIRATI YAPIM ISI 175768 /2025 21.717.150.00
ASFALT YAMA YAPIM IS 179952 / 2025 23.887.500,00

ASFALT KAPLAMA YAPIM iSi

213959 /2025

76.220.000,00

TRETUVAR DUZENLEMES] YAPIM iSi

294036 / 2025

61.857.000,00

SELCUKLU BELEDIYESI KOPEK BARINAGI VE SERBEST DOLASIM ALANI YAPIM iSi

456960 /2025

20.203.800,00

= MUHTELIF ALANLARDA AKRILIK ZEMiN KAPLAMA YAPIM iSi 526209 / 2025 1.584.600,00
& | OTO KORKULUK YAPILMASI iSi 1023990 / 2025 1.390.000,00
& | SELCUKLU BELEDIYES] SPORCU YETISTIRME ANTRENMAN SAHASI YAPIM i$i 1092294 / 2025 39.500.000,00
< | PARK BAHCELER BINASI YAPIM ISl 1025860 / 2025 113.950.000,00
S [33 MAHALLE TRETUVAR YAPIM isi 1068615 / 2025 7.162.455,00
= | SILLE KARMA YAPILAR VE MEYDAN DUZENLEMESI iKMAL YAPIM ISi 1060098 / 2025 324.000.000,00
< [33 MAHALLE YOL YAPIM I 1092224 / 2025 16.488.000,00
118 KONUT YAPIM iSi 1143164 / 2025 268.176.000,00
BiTUM STOK TANKI YAPIM ISi 1690662 / 2025 46.973.050,00
KELEBEKLER VADISi PARKI BINASI iKMAL YAPIM iSi 1697838 / 2025 126.120.960,00
KONYA SILLE BARAJ PARKI BINASI IKMAL YAPIM ii 1759547 / 2025 86.638.000,00
TOPLAM 1.235.868.515,00
iSIN ADI [HALE KAYIT |SOZLESME
28. EMITT DOGU AKDENIZ ULUSLARARASI TURIZM VE SEYAHAT FUARI KATILIM
ORGANIZASYONU HIiZMET ALIMI iSi 61170 / 2025 2.050.000,00
SELGCUKLU BELEDIYESI BILLBOARD, CLP, MEGALIGHT, REKLAM TABELASI VE FOLYO
BASKI VE UYGULAMA HiZMETI ALIM ii 272933 /2025 1440.000,00
KOY OKULLARI MUZIK VE DRAMA EGITIM HIZMET ALIM iSi 289406 / 2025 2.048.000,00
EGITIM ORGANIZASYONU iSi 290261 / 2025 2.590.000,00
SIFIR ATIK BiLINCLENDIRME-2 ETKINLiGi HIZMET ALIM iSi 299278 / 2025 2.575.000,00
YAZDIRMA VE KOPYALAMA HIZMET ALIMI 308764 / 2025 2.080.000,00
ZE%&UII;ILU TEKNO-SEL TEKNOLOJi VE ROBOT YARISMASI ORGANIZASYONU HIZMET | .-, /2025 2.475.000,00
SELCUKLU BELEDIYESI MOBIL UYGULAMA VE BASVURU OTOMASYONU HAZIRLAMA
VE UYGULAMA PROJESI HIZMET ALIM iSi 575527 [ 2025 2.000.000,00
. | SANAT AKADEMISI YIL SONU ETKINLIKLERI HIZMET ALIM i§i 741469 / 2025 2.575.000,00
% YAZA MERHABA VE KARNE SENLiGI ORGANIZASYONU HIZMET ALIM iI 632165 / 2025 3.689.000,00
X | SELCUKLU BELEDIYESI SEYIR TEPESI ETKINLIGI ORGANIZASYONU HIZMET ALIM iSi | 956573 / 2025 1.980.000,00
< . — =
I | HAYVAN BAKIMEVI UYGULAMA PROJELERININ HAZIRLANMASI iSi 992045 / 2025 1.150.000,00
& | SERVIS ARACI KIRALAMA HIZMET ALIMI iSi 923978 / 2025 25.177.125,00
§ SANAT AKADEMISIi DONEM ETKINLIKLERI HIZMET ALIM iSi 1106880 / 2025 2.630.000,00
T | EGITIM, CEVRE, KULTUR-SANAT, TURIZM, SAGLIK, SPOR, GENCLIK VE AILE
HIZMETLERININ TANITIM HIZMET ALIM iSi e 23.890.000,00
SANAT AKADEMISI AGIK HAVA ETKINLiGI HIZMET ALIM iSi 1115700 / 2025 2.645.000,00
BASVURU YONETIMI VE MAKS YAPI BELGELERI TAKIP SISTEMI HIZMET ALIM i$i 1222469 / 2025 1.650.000,00
HER YERDE SANAT HIiZMET ALIM iSi 1310388 / 2025 2.655.000,00

OKUL DISI EGITIM ORTAMLARI SEDEP/SETAP KAPSAMINDA 2025-2026 EGITIM
OGRETIM YILI OGRENCI SERVIS HiZMET ALIM iSi

1145605 / 2025

10.167.840,00

TANITIM MATERYALI BASKI VE UYGULAMA HIZMET ALIM i$i 1358577 / 2025 2.590.000,00
TiP ILCE EMNIYET MUDURLUGU UYGULAMA PROJELERININ HAZIRLANMASI iSi 1388791 / 2025 2.620.000,00
SIVLILIK COCUK BAYRAMI ORGANIZASYONU HiZMET ALIMI iSi 1445674 / 2025 31.800.000,00
SEYIR TEPESI, GEVALE KALESI VE SILLE MAHALLESI ARASINDA YAPILACAK OLAN

TELEFERIK SISTEMLERINE AIT AVAN PROJELERININ HAZIRLANMASI VE TEKNIK 1558317 / 2025 1.900.000,00

DANISMANLIK iSi

TANITIM MATERYALLERI BASKI VE UYGULAMA HiZMETI ALIM ISi

1839777 / 2025

21.735.000,00

TOPLAM

156.111.965,00
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MALALIMI iIHALELERI

iSiN ADI iHALE rlfAYIT lsz(zg‘l::l;:s'ME
CANLI KELEBEK PUPASI ALIMI 1795104 / 2024 15.245.000,00
HAZIR BETON ALIMI iSi 1891871 / 2024 10.280.550,00
ARI KOLONISI ALIM i$i 1901147 / 2024 1.018.850,00
SFERO DOKUM ALIM iSi 152778 / 2025 2.360.000,00
SULAMA MALZEMESI ALIMI iSi 168404 /2025 5.436.000,31
KORUGE BORU ALIM isi 272993 / 2025 1.358.000,00
5 KISIM PARK VE BAHCE MALZEMELERI ALIMI i$i 235455 / 2025 3.511.340,00
ygFSXESEZMAETS?Z{];:I\SAIII\JigiE KULLANILMAK UZERE KERESTE, MEMBRAN, PLYWOOD 250986 / 2025 6.254.000,00
EXTRUDER KOPEK MAMASI ALIMI 315849 / 2025 5.987.500,00
DOKUM BANK AYAGI ALIMI iSi 318245 /2025 2.818.000,00
BETON, PARKE, BORDUR, OLUK, ENGELLI TASI VE DUBA ALIMI 329474 / 2025 27.970.500,00

BETON-BETONARME BUZ VE BETONARME MENFEZ ALIMI

402085 / 2025

1.774.400,00

ASFALT MICIRI VE TEMEL MALZEME(0-25 MM) ALIM iSi 329831 /2025 41.760.000,00
SELCUKLU BELEDIYESi MUHTELIF EBAT VE TiPLERDE METAL MALZEME ALIMI i$i 406113 / 2025 25.452.380,00
SELCUKLU BELEDIYESi BOYA VE VERNIK MALZEMESI ALIMI i$i 409621 /2025 4.441.386,76
SELCUKLU BELEDIYESi TEMiZLIK MALZEMESI ALIMI i$i 466812 / 2025 14.597.062,00
IP TELEFON MAL ALIMI 574154 / 2025 2.222.129,80
COCUK OYUN GRUBU VE YEDEK PARCA ALIM iSi 528601 / 2025 4.051.500,00
SELCUKLU BELEDIYESi HIRDAVAT MALZEMESI ALIM iSi 786277 / 2025 2.544.421,00
MUTFAK DAVLUMBAZ EGZOST ASPIRATORU FILTRE GRUBU ILE ELEKTRIKLIISITICI | o0 cq /2025 T

MONTAJ DAHIL MAL ALIMI isi

MUHTELIF TUR VE EBATLARDA FiDAN, SUS VE CALI BITKiSi ALIMI isi 1105020 / 2025 11.749.000,00
SALLAMALI COP KOVASI ALIMI iSi 1281392 / 2025 1.384.000,00
DOKUM BANK AYAGI ALIMI i$i 1337325 /2025 3.342.000,00
LED EKRAN MAL ALIMI i$i 1463147 / 2025 2.280.000,00
HOS GELDIN BEBEK PROJESI 1965985 / 2025 2.606.000,00
AKARYAKIT ALIMI iSi 1785150 / 2025 127.084.000,00
TOPLAM 330.120.019,87

GENEL TOPLAM | 1.581.600.499,87

HURDA CALISMASI

Miidiirliigiimiize bagli hurda ambarinda yapilan ayristirma sonucunda orta vasifli demir celik, kablo

3,
Qo
c40

SELGUKLU
BELEDIYESI
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<39 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklari

llcemiz siirlar icerisinde kalan tiim mahalle, cadde, sokak, pazar yeri, kurbanlik hayvan satis ve
kesim alanlarinin, her tiirlii ¢6p, insan ve hayvan saghgini tehdit eden atiklarin toplanmasi ve
nakledilmesi, kirlilikten arindirilmasi ve gerektiginde zararli mikroorganizmalara kars1 dezenfekte
edilmesi.

Saha calismalarinda ihtiya¢ olan temizlik, kimyasal, hijyen v.b malzemelerin tespitini ve teminini
yapmak.

Ihtiya¢ duyulan yerler icin atik toplama konteynirlarinin temin edilmesi, montaji, tamir ve bakiminin
yapilmasi, bunlarin diizenli olarak dezenfekte edilmesi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Atik toplama hizmetlerinde kullanilan her tiirlii atik toplama materyali ve yardimci materyallerin
tamiri, bakimi i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii makine ve yedek parganin tespitini ve teminini yapmak.
Atik toplama hizmetlerinde kullanilan her tiirlii atik toplama materyali ve yardimci materyallerin
tamiri ve bakiminin yapildig1 tamir atélyesi i¢in ihtiyag¢ olan her tiirlii makine, yedek parca tespitini
ve teminini yapmak.

Midiirligiimiiziin calismalart icin gerekli arac, gere¢, makine v.b. ihtiyacini tespit etmek ve teminini
yapmak.

Cevre kirliliginin 6nlenmesi, gevre sagliginin korunmasi ve atiklarin toplanmasi ile ilgili faaliyetlerin,
etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde stirdiiriilebilirliginin saglanmasina yo6nelik yeni yontem ve
teknolojilerin gelistirilmesi ve belediyemize kazandirilmasi i¢in her tiirlii arastirma ve gelistirme
calismalarinin yuritiilmesi.

Cevre Kkirliligine yol acan veya cevre saglhigini tehdit eden tiim unsurlarin tespit edilerek zamaninda,
etkin ve dogru bir sekilde bertaraf edilmesi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiillmesi, ¢cevre saghg ve
temizligi ile ilgili kamuoyunun bilinclendirilmesine yonelik egitim, bilgilendirme ve kamuoyu
arastirmalarinin yapilmasi.

Muddrliigiin faaliyetlerinde kullanilmak iizere tahsis edilmis her tiirlii arag, ekipman ve malzemenin
etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasina yoénelik planlama, sevk ve idarenin yapilmasi, bunlarin
amag disi ve yanlis kullanilmasini engellemeye yonelik tedbirlerin alinmasi.

Ihtiya¢ duyulan yerlere su sebillerinin temin edilmesi, montaj, bakim ve onarimlarinin yapilmasi,
temizliginin saglanmasi ve su dolum islemlerinin yiirttiilmesi

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitiilmesi.

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile

yuritiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gérev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlanmasi.
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

HEDEFLENEN VE YAPILAN
FAALIYETLER

ACIKLAMA

llcemiz genelinde cadde ve sokaklarin
stiplirilmesi, ¢oplerinin toplanmasi ve
aktarma istasyonuna naklinin yapilmasi

Selcuklunun tamaminda 2025 yilinda toplam 203.580 ton kati atik
(cop) toplanmistir. Selguklu ilcesinde 7/24 saat esasina dayali olarak
gece gilindiiz, yaz kis 3 vardiya seklinde ¢o6p toplama hizmeti
verilmektedir. Ayrica mini ¢6p araclariyla sehir merkezi ve dar
sokaktaki ¢opler diizenli olarak toplanmistir. Vakumlu siipiirge araglari
ile Selguklu ilgcesinin ana arterleri, cadde, sokaklari, kaldirimlari
program dahilinde stipliriilmektedir.

Dogalgaza gecip alt ve 1st yapisi
tamamlanan mahallelerde yer iisti
konteyner ¢6p toplama sistemi iptal
edilerek yer alti ¢6p konteyner
sistemine gecilmesi

Selcuklu genelinde dogalgaza gecip alt ve iist yapisi tamamlanan
mabhallelerde yer tistii konteyner sistemini terk edip; yeraltina gomiilen
¢op konteynerleri ile ¢cop toplama hizmetimiz devam etmektedir. Hasar
goren yer alti1 ¢cop konteynerleri yenisiyle degistirilmektedir.

Halk saghgim1 tehdit eden haserelere
karst mevsim sicakliklarinin arttigl
donemlerde yer alti ve yer iustii ¢op
konteynerlerinin yikanma ve
ilaclanmasinin yapilmasi.

Sicakliklarin artmaya basladigi donemlerde yeralti ve yer iistii ¢op
konteynerlerinde halk sagligini tehdit eden koku ve haserelere karsi
miudirligimiz gereken tedbirleri almistir. ilcemiz genelinde Yer alt1 ve
yer Ustll ¢op konteynerleri rutin olarak yikanmakta, konteynerlerin ici,
dis1 ve etrafi ilaglanarak dezenfekte edilmektedir. Midurligiimiiz bu
faaliyetini araliksiz olarak belirli bir program dahilinde kis dénemine
kadar siirdiirmektedir.

Pazar yerlerinin ¢oplerinin toplanmasi
ve yikanarak temizliginin saglanmasi

Selguklu ilge genelinde haftanin belirli giinlerinde kurulan 28 adet semt
pazarinin atiklar1 personeller tarafindan toplanmakta ve ¢6p dokiim
sahasina nakli gergeklestirilmektedir. Pazar yerleri siiptlirge araglariyla
sliptiriildiikten sonra arazozle yikanmaktadir. Son islem olarak, pazar
yerleri kimyasal dezenfektanlarla dezenfekte edilerek temizlik islemi
sonuclandirilmaktadir.

Kurban satis ve kesim yerlerinde temizlik
calismalarinin yapilmasi, yikanmasi ve
dezenfekte edilmesi.

Selguklu ilgesinde bulunan kurban satis yeri ve kesim yerlerinin
tamami satis ve kesim yapmaya hazir hale getirilmektedir. Kurban satis
ve kesim islemleri bittikten sonra da hizli bir sekilde atiklar
toplanmakta, arazoz ve siiplirge aracglar1 ile yikama ve siiplirme
islemlerinin ardindan kimyasal ilaglarla dezenfekte edilmektedir.
Kurban satis ve kesim yerlerinde kotii koku sorunu ortadan kalkincaya
kadar da koku giderici ve parfiimleme ¢alismalar1 yapilmaktadir.
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PERFORMANS PROGRAMI KARSILASTIRMASI

2025 yili performans programinda Cevre Koruma ve Kontrol Midirligii olarak toplam biitce
667.694.329,00 TL 6ngorilmiis olup % 96 gerceklesme orani ile 638.735.683,11 TL harcama yapilmistir.
Muddrliigiimiiz biinyesinde, 2025 yilinda 535 personelle kati atik (¢dp) toplama, cadde ve sokak temizligi

vb. hizmetler yerine getirilmistir.
ONERI VE TEDBIRLER

Selcuklu ilcesi sinirlari icerisinde yer alti konteyner sistemi site yonetimi bulunan yerlerde basariya
ulasmistir. Fakat sokak aralarindan bulunan yer alti konteyner sistemlerinde vatandaslarimizdan
kaynaklanan bir takim aksakliklar bulanmaktadir. Sokak aralarinda bulunan yer alti konteynerlerinin ic¢
kisminin bos olmasina ragmen konteynerlerin disina atik birakilmaktadir. Diger bir husus ise kiil kovalarinin
icine atilmas1 gereken yanict maddelerin yer alti konteynerlerin icine atilmasidir. Konteyner icerisine atilan
bu yanici maddeler maddi hasarlara sebebiyet vermektedir. Bu sebepten dolayi el brosiirleri, billboardlar ve

gorsel yayinlarla vatandaslarimizin bilinglenmesine yonelik ¢alismalar ytriitiilmektedir.

Kat1 atik (¢6p) aktarma istasyonunda ¢op araglarinin bekleme siireleri minimum diizeye indirilerek

mintikalardan daha fazla kat1 atik (¢op) toplanmasi saglanabilir

oo

cxt\:

SEL(;UKLU
BELEDIYESI
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40 ZABITA MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklar:

Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyenin Zabita yonetmeliginde yer alan gérev ve hizmetleri yerine getirmek.

Belediye Meclisi ve Enciimenince alinan uygulanmasi zabitay ilgilendiren kararlari, uygulamak
ve sonucu izlemek

Belediye Baskaninin ilgili emirlerini yerine getirmek

Belediye sucunun islenmis olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngordiigii mieyyidelerin
uygulanmasi icin Zabit Varakasi tanzim etmek.

Korunmasi belediyeye ait Abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza etmek, her ne
sekilde olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

Yolda hastalanan, kazaya ugrayanlara yardim etmek.

Dilenenleri men etmek

Sabah erken ve aksam gec saatlerde asir giiriiltii yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani olmak.
Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya a¢ik alanlarda belediyeden izin almadan
satls yapan seyyar saticilara mani olmak

Belediyece isgaline izin verilmeyen cadde, sokak, arsa ve kaldirimlari, kamuya acik alanlari isgal
edenlere mani olmak

Yol, su kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalar1 goriildiiglinde, haber alindiginda ilgililere
bildirmek.

Sehre yabanci olan kimselere yol gostermek, yardimci olmak

BELEDIYE ZABITA MUDURLUGU’NUN YETKILERI:

Umuma acik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve isletenlerinden bilgi
almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak diizenlemeye.

Kapali olmas1 gerekirken agik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykir1 davranan
ilgililer hakkinda tutanak diizenlemeye.

Belediye sucu isleyen kimseler hakkinda Belediye Meclisi, Belediye Enciimen kararlari
muvazenesinde islem yapmaya.

Bosaltilmasi, yiktirilmasi hususunda yetkili merci ve emirleri bulunan ev, yap1 ve miiesseselere
diger gorevlilerle birlikte girmeye.

Savas ve olagan istl hallerde yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde zaman kaybina tabi
olmaksizin ev, diikkkan ve miiesseselere girmeye.

Belediye emir ve yasaklarina aykirn davranislar1 sebebiyle haklarinda yasal islem yapilmak
istenen fakat bu istege direnen, kimligini aciklamak istemeyen kimselere polis yardimi ile islem
yapmaya.

Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya mani olmaya calisanlar hakkinda tutanak
diizenlemeye.

Belediye mallarina (tasinir-tasinmaz) vuku olacak tecaviizleri usuliince 6nlemeye.

Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 seyyar satista bulunan kimseleri, baskalarinin
ticarethane 6nlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal edenleri men etmeye.
Motorlu kara tasitlarini herkesin gelip gecisine engel teskil edecek sekilde park etmelerini
onlemeye.

Umumi yerlerde asir1 derecede giirtltii yapanlari, yerleri ve havay kirletenleri tembih etmeye,
uymayanlari da men etmeye yetkilidir.
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YAPILAN CALISMALAR

Hurda ve Atil Durumda Bulunan Araglar
Kullanilamaz hale gelen, sokaga veya kamuya ait sair bir yere birakilarak ilgemizin gérsel  yapisini
bozan niteligini kaybetmis kara tasitlar1 Belediyemize ait hurdaliga kaldirilmistir.

izinsiz Reklam ve Tabela islemleri;

Meydanlara veya parklara, cadde veya sokak kenarlarindaki kamuya ait duvar veya alanlara, rizasi
olmaksizin 6zel kisilere ait alanlara bez, kdgit ve benzeri afis ve ilan asan kisilere idari islem
uygulanmis ve ilan ve reklam tabelalarinin Sehir Estetigi Yonetmeligi'ne uygunlugu
degerlendirilmistir.

Cevre Kirliligi;

flgemiz genelinde moloz atiklari ve cevresel kirlilik unsurlarmi 6nlemeye yonelik calisma
yapilmistir. Ilgemiz genelinde cadde ve sokaklarda gevre kirliligine sebebiyet veren sahislara
toplamda 130 adet idari islem uygulanmistir

Toptanci Esnafina Dair isgaller;

Is yerleri disinda yogunluk arz edecek sekilde isgalde bulunan, yaya ve arag¢ trafigine mani olan
toptancit esnaf isgalleri konusunda ekiplerimizce diizenli takip ve kontroller saglanmis, isgal
konusunda israrci olarak ikazlarimiza riayet etmeyen esnaflarimiza idari islem uygulanmistir.

Hatali Park Halinda Bulunan Agir Vasita ve Araclar ;

Konya Biiyiiksehir Belediyesi, Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) Genel Kurulu'nun,
08.02.2017 tarih ve 2017/1 no’lu karariyla "Kamyon ve Tir Garajlar1 ingaat santiye alanlarindaki
giivenligi saglanmig alanlar hari¢, agir vasita araglarin, sehir merkezindeki bos alanlar (semt
pazarlari, otoparklar, bos arsalar vb.) ile tiim cadde ve sokaklara park etmelerinin yasaklanmasina
karar verilmis olup, alan karar dogrultusunda Ilcemiz genelinde cadde ve sokaklara park eden
agir vasita arag sahiplerine ikazlarda bulunularak toplamda 799 idari islem uygulanmistir

Market Isgalleri ;

Cadde, sokak veya yayalarin gelip gectigi kaldirimlar1 iggal eden veya buralarda mal satisa arz
eden kisilere ve is yeri disinda Belediyemizin vermis oldugu izin disinda sebze ve meyve tezgahi
acarak isgalde bulunan marketlere gerekli ikazlarda bulunularak toplamda 859 adet idari islem
uygulanmigtir

Dilencilik Faaliyetleri
Ilgemiz genelinde dilenci faaliyetlerini engellemeye yonelik diizenli takip ve kontroller yapilarak
tespit edlilen 9 adet dilenciye idari islem uygulanmistir.

Seyyar Saticilik Faaliyetinde Bulunan Kisiler

Cadde, sokak veya yayalarin gelip gectigi kaldirimlar: isgal eden veya buralarda mal satisa
arz eden seyyar saticilarin ticari faaliyetleri engellenmis olup, toplamda 416 adet seyyar
saticiya idari islem uygulanmistir.

Oto Yikama ve Lastik Tamiri Yapan s Yerleri

5326 Sayili Belediye Kanunun 15. Maddesine aykiri olarak is yeri agma ve ¢alistirma ruhsati
almadan ticari faaliyet gosteren oto yikama ve lastik tamiri yapan is yerlerine yonelik idari
islem uygulanmis olup, Konya Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin 14.02.2014 tarih 80 nolu
karar1 ve 14.11.2014 tarih ve 833 nolu kararina istinaden mesken sahasi i¢cinde oto yikama
yerleri ve oto yedek parga satis tamirat yerlerinin faaliyeti engellenmistir.
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Oto Kiralama ve Arag Satis1 Yapan Is Yerleri

Ilcemiz genelinde ikinci el oto galerilerin Icisleri Bakanliginin 2008/71 nolu genelgesine istinaden
yerlesim alani disina tasinmasi ve insanlarin kullanimina ayrilan kaldirimlarin ikinci el oto
galerilerinde satisa sunulan araglar yoluyla isgalinin 6nlenmesi amaciyla can ve mal giivenligini
tehdit edecek sekilde apartman ve bina girislerinde acilan ikinci el oto galerilerin ticari faaliyetini
o6nlemek amaciyla calisma yapilmistir.

insaat Giivenlik Tedbirlerine Yénelik Yapilan Kontroller

03.05.1985 tarihli ve 3194 sayih Iimar Kanunu kapsaminda, Ilcemiz sinirlan igerisinde giivenlik
tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen insaatlarin giivenlik tedbirlerini aldirmaya yodnelik calisma
yapilmis olup, harfiyat atiklarini miisaade edilen yerler disina doken sahislara idari islem
uygulanmistir.

Ekmek, Etliekmek ve Unlu Mamiiller Faaliyet Konulu is Yerlerinin Denetimi

Ekmek, etliekmek ve unlu mamiiller faaliyet konulu is yerleri, isyeri agma ve calistirma ruhsati
yoniinden kontrol edilmis olup, ruhsatsiz faaliyette bulunan is yerlerine idari islem uygulanarak
ticari faaliyet konusu disinda ekmek imalati yapan is yerlerinin faaliyeti engellenmistir. Ayrica
Belediyemize gelen cevre kirliligi sikayetleri ile birlikte hava kirliligine sebebiyet veren ekmek ve
etliekmek firinlarina il Mahalli Cevre Kurulu Karar ile aliman kararlar dogrultusunda gerekli
denetimlerimiz yapilmistir

Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi

Cevre ve Sehircilik Bakanlhigl tarafindan 2016/16 sayili Yetki Devir Genelgesine istinaden
Belediyemize cevresel giiriiltii konusunda yetki devri yapilmistir. Bu kapsamda Ilcemiz simirlar
icerisinde yer alan giiriiltii kaynaklarina yonelik programli, programsiz ve sikayetlere istinaden
yerinde gerekli denetim ve cevresel giiriiltii diizeyi 6l¢iimleri yapilmaktadir. Ayrica Ilcemiz sinirlar
icerisinde yapilmasi planlanan cevresel etki degerlendirmesi yonetmeliginin kapsaminda yer alan
projelerle ilgili hazirlanan proje tanitim dosyasi ve cevresel etki degerlendirme raporlari incelenerek
Cevre ve Sehircilik Bakanhgina (Cevre ve Sehir i1 Midiirliigiine ) Belediyemiz adina goriisler
verilmistir.

izinsiz Canli Miizik Yayin1

llce halkimizin huzur ve siikununu, beden ve ruh saghigin bozacak sekilde canh miizik izin belgesi
almadan giriiltii olusturan isletmelere idari islem uygulanmis ve ilgili sahislara canli miizik izni
almalar giiriilti standartlarina uymalari konusunda ikazlarda bulunulmustur

Bagimlilikla Miicadele

Giliniimiiziin en 6nemli sorunlarindan bir tanesi haline gelen alkol ve tiitiin iirtnleri kullanimin
onlemeye yonelik olarak Emniyet ekipleri ile miisterek ¢alisma yapilmis olup, aykirihig tespit edilen
is yerleri Belediyemiz Enciimenine havale edilmis ve Kaymakamlik Makami Olur’u ile kapatilmasina
karar verilen is yerleri miihiirlenerek faaliyetten men edilmigtir.

Ruhsatsiz Is Yeri Tespiti
Zabita Ekiplerimizle yapilan calismalarda Is yeri agma ve caligtirma ruhsati almadan ticari faaliyet
gosteren isletmeler hakkinda idari islemler uygulanmistir.

Amaci Disinda Faaliyette Bulunan Isletmeler

Zabita Ekiplerimizle yapilan ortak calismalarda Is yeri agma ve ¢alistirma ruhsati faaliyeti konusu
disinda ticari faaliyette bulunan isletmeler ve dernek merkezlerinin amagclar1 disinda faaliyet
gostermeleri konular1 Belediyemiz Enclimenine sevk edilmigtir.

Umuma Acik Faaliyet Konulu Is Yerleri
Emniyet ve Zabita Ekiplerimizle yapilan ortak ¢alismalarda is yeri agma ve ¢alistirma ruhsat
almadan ticari faaliyet gosteren gazino, pavyon, kahvehane vb. umuma agik faaliyet konulu
88 adet is yeri re’sen miihiirlenmistir.
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SEMT PAZARLARI

llcemizde bulunan 18 adet tescilli semt pazarlarimiz da vatandaslarimizin huzurlu ve giivenli bir
sekilde alisveris yapabilmelerini saglamak icin 13/7/2013 tarih ve 28706 nolu resmi gazetede yayimlanan
Pazar Yerleri Hakkindaki Yonetmelik ¢cergevesince ¢alismalarimiz devam etmekte olup, 8 adet semt pazarimizi
kapali hale getirerek ytliksek kalite standartlarinda hizmetlerde bulunmaktayiz.

ILCEMIZ DAHILINDE BULUNAN
SEMT PAZARLARI BILGILERI
S. GUNLER PAZAR I1SMI PAZAR ADRESI ACIKLAMA
1 BINKONUT SEBZE (PAZARTESI) KAPALI | SEYH SAMIL MAHALLESI TATLIPINAR CADDESI AHMET HAS- RESMI PAZAR
SEMT PAZARI HAS ILKOGRETIiM OKULU YANI KAPALI
2 PAZARTESI HOCACIHAN SEMT PAZARI HOCACIHAN SARAY MAHALLESI SARAY CADDESI RESMI PAZAR
- SELAHATTIN EYYUBi MAHALLESI KUTBILCIHAN CADDESI RESMI PAZAR
3 BINEVLER SEMT PAZARI YELDA CAMI GIVARI ACIK
FATIH SULTAN MEHMET (UGURLU)} |ISIKLAR MAHALLESI CEVREYOLU CADDESI DEDEMAN KARSI- -
4 SEMT PAZARI s1 RESMI PAZAR
SAKARYA MAHALLESI VEZIRHAN CADDESI SAKARYA MA- R
SALI
5 SAKARYA SEMT PAZARI HALLE MUHTARLIK KARSISI RESMI PAZAR
6 YAZIR SEBZE MEYVE SEMT PAZARI YAZIR MAHALLESI TURHANLAR SOKAK RESKTP:TIZ‘ R
AYDINLIKEVLER MAHALLESI AKKGPRU SOKAK AYSE TUMER P
7 AYDINLIKEVLER SEMT PAZARI ILKOGRETIM OKULU YANI RESMI PAZAR
CARSAMBA .
8 KOSOVA KAPALI SEMT PAZARI KOSOVA MAHALLESI SUKRU EFENDi SOKAK RESKTP:\?IZ‘ R
° BiNKONUT TUHAFIYE {PERSEMBE) SEYH SAMIL MAHALLESI TATLIPINAR CADDESI AHMET HAS- RESMI PAZAR
KAPALI SEMT PAZARI HAS ILKOGRETIM OKULU YANI KAPALI
= NISANTAS MAHALLESI RAUF DENKTAS CADDESI iBRAHIM n
10 SEYIT CAVUS (NALCAQ) SEMT PAZARI e ] R e et o Co ) Syt RESMI PAZAR
PERSEMBE
KILINGARSLAN MAHALLESI TASLI YOL SOKAK ELMAS KURAN -
11 SEKER SEMT PAZARI KURSU ARKASH RESMI PAZAR
. SELAHATTIN EYYUBI MAHALLESI AHMET YESEVI CADDESI n
12 BESYUZEVLER SEMT PAZARI BESYUZEVLER cAMI YANI RESMI PAZAR
13 YAZIR TUHAFIYE YAZIR MAHALLESI TURHANLAR SOKAK RESKTPZJ;Z \R
CUMA - - - P - P -
14 OZALKENT (SEBZE) MEHMET AKIF MAHALLESI HADIMI CADDESI ESADER KULLI- RESMI PAZAR
KAPALI SEMT PAZARI YESI YANI KAPALI
15 OZALKENT (TUHAFIYE) MEHMET AKIF MAHALLESI HADIMI CADDESI ESADER KULLI- RESMI PAZAR
KAPALI SEMT PAZARI YESI YANI KAPALI
16 DUMLUPINAR (CUMARTESI) DUNLUPINAR MAHALLESI LALE CADDESI AGIZ VE DiS SAGLI- RESMI PAZAR
SEMT PAZARI Gl YARI KAPALI
17 | cumaRrTEs) | BOSNA-2 (YUK, "ZA":?SNA) SEMT PA- BOSNA HERSEK MAHALLESI MESAJ CADDESI RESMI PAZAR
18 AKSEMSETTIN SEBZE VE MEYVE KAPA-| AKSEMSETTIN MAHALLESI HORASANLI SOKAK ESREFOGLU RESMI PAZAR
LI SEMT PAZARI ILKOGRETIM OKULU YANI KAPALI
- PARSANA MAHALLESI TEKINBAS VE SEMSI EFENDI SOKAK R
19 PARSANA (CUMARTESI) SEMT PAZARI KESIMI HZ. ALl CAMI YANI RESMI PAZAR
DUMLUPINAR MAHALLESI LALE CADDESI AGIZ VE Di$ SAGLI- RESMI PAZAR
20 DUMLUPINAR (PAZAR) SEMT PAZARI o .
21 AKSEMSETTIN TUHAFIYE AKSEMSETTIN MAHALLESI HORASANLI SOKAK ESREFOGLU RESMI PAZAR
KAPALI SEMT PAZARI ILKOGRETIM OKULU YANI KAPALI
PAZAR
22 SANCAK (KOCAKONUT) SANCAK MAHALLESI SULE SOKAK ZEKI ALTINDAG 23.NOLU RESMI PAZAR
SEMT PAZARI SAGLIK OCAGI YANI KAPALI
ASAGI BOSNA f R RESMI PAZAR
23 KAPALI SEMT PAZARI BOSNA HERSEK MAHALLESI YEMENI SOKAK KAPALL

Semt pazar esnaflarindan;

» Vergi miikellefiyeti
> llgili Meslek odalarindan iiyeligi olduguna dair belge,
» Bulasicl hastaligi olmadigina dair saglik raporu,
> Adrese Dayali Niifus Kayit Ornegi,
» 3 Adet vesikalik fotograf;
Alinarak her bir esnaf icin dosya olusturulmus ve Belediyemiz otomasyon sistemine kayit altina
alinmistir.
llcemizde bulunan semt pazarlarini daha huzurlu ve alisveris yapilabilcek yerler haline getirmek
amaciyla calismalarimiz devam etmektedir.
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DILENCILIGIN MEN-I
Beldemiz sinirlan icerisinde ikamet eden vatandaslarimiz dilencilik yapmamakta olup, Ilge ve il
disindan zaman zaman gelip dilencilik yaparak halkin manevi duygularim istismar eden kisilere de izin

verilmemektedir.

KURBAN BAYRAMI ZABITA HIZMETLERI

llcemiz sinirlarinda Kurban Hizmetleri Komisyon Karari geregince kurban satis ve kesim yerlerinde
gerekli kontrol ve denetimler yapilarak halkin daha hijyenik ve giivenilir sekilde kurban kesmeleri
saglanmistir. Kurban kesiminden kaynaklanan atiklarin, bulasici hastalifa meydan vermemesi ve goriintii
kirliligi olusturmamasi icin Zabita Miidiirligi ve Cevre Koruma ve Kontrol Mudirliigi ile organize bir
sekilde tiim kurban ve satis alanlarinin temizlenmesi ve dezenfekte edilmesi islemi saglanmistir.

KABAHATLER KANUNUNA GORE UYGULANAN PARA CEZALARI

. 2025
YAPILAN ISLEM ADI . . .
ISLEM ADEDI ADET CEZA MIKTARI
Market Isgalleri 859 1.398.035,00 TL
% Seyyar Satici faaliyetleri 416 799.266,00 TL
E Hatali Agir Vasita Parklar1 799 1.231.615,00 TL
= Dilenci Faaliyetleri 9 12.654,00 TL
E Cevre Kirliligi 130 1.083.186,00 TL
é Rahatsiz Etme 28 39.368,00 TL
= [zinsiz Canli Miizik 29 794.442,00 TL
S Kimlik Vermeme 4 5.624,00 TL
E izinsiz Afis Asmak 9 67.718,00 TL
bt Ammeye Ait Yer isgali 441 697.201,00 TL
GENEL TOPLAM 2724 6.129.109,00 TL
BELEDIYEMIZ ENCUMENI TARAFINDAN UYGULANAN PARA CEZALARI
. 2025
YAPILAN ISLEM ADI . " -
ISLEM ADEDI ADET CEZA MIKTARI
[zinsiz Canli Miizik Yayini 68 225.669,00 TL
5 Bagimlilikla Miicadele 16 269.792,00 TL
§ Ruhsatsiz Isyeri Tespiti 1173 3.875.639,00 TL
z
E 5957 Sayili Pazarlar Kanunu 957 1.628.086,00 TL
D
§ Amaci Disinda Faaliyette Bulunan isletmeler 220 809.360,00 TL
=
Kapatma Saatlerine Riayet Etmemek 1 16.862,00 TL
GENEL TOPLAM 2435 6.825.408,00 TL
5 YILLIK UYGULANAN TOPLAM PARA CEZALARI
. 2021 2022 2023 2024 2025
YAPILI;EIISLEM ISLEM CEZA ISLEM CEZA ISLEM CEZA ISLEM CEZA ISLEM CEZA MiKTARI
ADEDi MiKTARI ADEDI MIiKTARI ADEDI MIKTARI ADEDIi MIKTARI ADEDI
ZABIT
VARAKALARI 302 121.037,00 539 301.507,00 419 793.416,00 550 2.051.101,00 1173 3.875.639,00
KAI?:;[?IEII}ER 1708 591.101,00 1528 793.988,00 1849 2.216.948,00 2341 4.612.162,00 2724 6.129.109,00
5957 SAYILI
PAZARLAR
KANUNU 9 1.503,00 3 5.207,00 6 16.240,00 7 18.784,00 957 1.628.086,00
KAPSAMINDA
AMACI DISINDA
FAALIYETE
BULUNAN 3 7.308,00 2 3.898,00 19 24.605,00 56 506.320,00 220 809.360,00
ISLETMELER
BAGIMLILIKLA
MUCADELE 1 2.436,00 6 3.486,00 TL 18 120.894,00 77 380.276,00 TL 16 269.792,00
[ZINSIZ CANLI
MUZIK YAYINI 62 24.304,00 6 2.562,00 10 12.950,00 86 493.660,00 68 225.669,00
KAPATMA
SAQ&‘E?;,NE 15 28.504,00 57 110.139,00 38 241.458,00 33 324.859,00 1 16.862,00
ETMEMEK
GENEL TOPLAM 2100 776.193,00 2193 1.244.889,00 2359 3.426.511,00 3150 8.387.162,00 5159 12.954.517,00
9
&

SELGUKLU
BELEDIVESI
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%41 KUTUPHANE MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kiitliiphane Miidiirliigii, Belediyemizin amaglari, ilkeleri ve politikalari ile ilgili mevzuat cergevesinde,
belediyemize bagh tiim mahalle ve okul kiitiiphanelerinde okuma aliskanliginin kazandirilmasi, kiiltiirel
etkinliklerin gelistirilmesi, online yarisma ve okur yazar etkinligi organizasyonlar ile daha ¢ok insana
ulasabilmek icin gerekli calismalar1 yapar.

Birimin temel fonksiyonu; Belediyemiz kontrol ve sorumlulugunda acilmis olan kiitiiphanelerde
kiitiiphanecilik hizmetlerini ytriitmek, kiitiiphanelerde bulunan yayinlari giincellemek,

okuma aliskanliginin gelistirilmesi icin etkinlikler diizenlemek, ihtiyac olan boélgelerde yeni nesil
kiitiiphaneler olusturulmasi ile ilgili calismalar: yiirtitmek, kiitiiphanecilikle ile ilgili teknolojik gelismeleri
ve yeni anlayislar takip etmek, Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile koordineli calisarak okullarda kiitiiphane
acmak ve isletmektir.

Cocuklar, gencler ve yetiskinlere kitap okuma aliskanligi kazandirmak, bilincli bireyler olmalarina
katkilar sunmak amaciyla ¢iktigimiz bu yolda bugiin;

5 Halk Kiitiiphanesi,

100 Okul Kiitiiphanesi (ilkokul 29, Ortaokul 39, Lise 32)

1 Cocuk Kiitiiphanesi

2 Selcuklu Egitim Destek Merkezi (SEDEM)

1 Sehir Kiitiiphanesi olmak tizere toplamda 109 kiitiiphaneyle Selcuklumuza hizmet vermekteyiz.

2025 Yilina ait faaliyet verilerimiz asagidaki gibidir.

e Kiitiiphane Sayisi: 109
e Uye Sayisi: 134.441 (Pasif dahil 248.093) kisi (Mahalle: 43.891 Okul: 21.601 (Pasif Dahil 135.253
Yeni Nesil Sehir Kiitiiphanesi: 68.949)
e Kitap Sayisi: 616.645 adet
e Toplam Faydalanan Kisi Sayisi: 774.618
o Halk Kiitiiphaneleri Verilen Kitap Sayisi: 43.838 Adet
Okul Kiitiiphaneleri Verilen Kitap Sayisi: 67.194 Adet (15 Eyliil’den sonra)
Yeni Nesil(3.Mekan) Verilen Kitap Sayisi: 45.667 Adet
Toplam Odiing Verilen Kitap: 156.699 Adet
Selgcuklu Egitim Destek Merkezi (SEDEM) Yararlanan Kisi Sayisi: 72.000 (Yaklasik)
o Yeni Nesil Sehir Kiitiiphanesi Toplam Yararlanan Kisi Sayisi: 315.285

O O O O

e Yapilan Kitap Bagisi: 95 koli

e (Cocuk Kiittiphanesi Randevulu Grup Kullanimi: 132

e Konferans ve Toplanti Randevulu Grup Kullanimi: 97

e  Okur Yazar Etkinligi Kapsaminda 32 Okulda Etkinlik: 3.430 KiSI

e Ekim - Mayis Arasi Ayin Okuru Odiilii (Buluetoothlu Kulaklik): 518 Adet
e (izim Atdlyesi Randevulu Kullanim Sayisi: 863

e Dogrudan Temin Adedi: 16

KURULUS

Kiitiphane Mudiurligii 5393 sayili Belediye Kanunun 48’inci maddesi ve Selcuklu
Belediye Meclisinin 07.05.2007 tarih ve 99 sayili karari geregince kurulmustur.
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iLKELER

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik

Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik, ihtiyaca uygunluk

Hesap verebilirlik

Ongoriilebilirlik

Kurum i¢i yonetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katihmcilik

Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik

Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik

Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik temel ilkelerini esas alir.

MISYON

Genelde Konya, 6zelde Selcuklu ilgesi sakinlerinin kiitiiphanelerden ihtiyac ve beklentilerini
karsilamak, diizenli ve planh bir sekilde okumalarin1 saglamak, okuma aliskanligi kazandirmak, en hizl
sekilde internet hizmetlerinden yararlandirmak, insanimiza, tarihimize Kkiiltiirtimiize, 6rf ve adetlerle
geleneklerimize sahip cikan, yasayan ve yasatan bir nesil icin hizmet sunmaktir.

VIZYON

Tarihini, kultiriinii ve ahlaki degerlerini bilen ve yasayan , bilime 6nem veren, c¢evresindeki
insanlara faydali olan, arastirmay1 seven bilingli bir nesil yetistirmek icin kiitiiphanecilik ve ders calisma
alanlar1 hizmetini sunmaktir.

ORGANIZASYON YAPISI ve PERSONEL
Birimin Bagh Oldugu Ust Birim;

Kitiiphane Miidurligi tst birim olarak baskanliga, list yonetici olarak Belediye Baskanina ve
Belediye Baskaninin gorevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagh olarak ¢alisir.

Birimin Alt Birimleri ile Bunlara Baglh Servis ve Kisimlar;

Kiitiiphane Miidiirliigii'niin alt birimleri

e Idari Biiro

o HalkKiitliphaneleri ve Selguklu Egitim Destek Merkezleri (SEDEM)
e Okul Kiitiiphaneleri

e Yeni Nesil Sehir Kiitiiphanesi (3.Mekan) seklinde olusturulmustur.

Personel Yapisy;

Kiitiiphane Miidiirliigii'niin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak
tizere Miidiir, memur ve isci personelden olusmaktadir.

KUTUPHANE MUSTEMILATI

65 Adet Yildiz Raf

3215 Adet Biiylik / Kiiciik Raf
Raf Sayisi: 3.479 Adet
Calisma Masas1 968 Kisilik
136 Adet C raf

329 Adet Bilgisayar Masasi
2272 Adet Sandalye

19 Adet Personel Masa Seti

Kiitiiphane Biilteni;

Tilim iiyelerimizin katilimina acik faaliyet raporu seklindeki kiitiiphane biilteninin 7.sayis1 hazirlanmis fakat
tasarruf tedbirleri nedeni ile basimi yapilmamistir.
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KUTUPHANE ISIM LISTESI
1 | ABIDIN SANIYE ERCAL ILKOKULU
2 | 100.YIL AHMET HASHAS ORTAOKULU
3 | ABDULLAH TAYYiP OLCOK i.H.O.
4 | ABDULEZEL PASA IMAM HATIP ORTAOKULU
5 | ADNAN AKGUL OZEL EGIiTiM MESLEK LiSESI
6 | ADNAN HADIiYE ORTAOKULU
7 | AHMET ACAR ILKOKULU
8 | AHMET HAZIM ULUSAHIN I.H.0.
9 | AHMET KARACIGAN ORTAOKULU
10 | AHMET KELESOGLU KUTUPHANESI
11 | AHMET PERIHAN DEMiROK ILKOKULU
12 | AKINCILAR AHMET HASHAS iLKOKULU
13 | AKSEMSEDDIN KUTUPHANESI
14 | ALAEDDIN ILKOKULU
15 | ALIYA iZZETBEGOViIC ANADOLU LiSESI
16 | ATATURK ANADOLU LiSES]
17 | ATATURK MESLEKI VE TEKNIK A.L.
18 | AYSE KEMAL INANC A.L.H.L.
19 | AYSE TUMER ILKOKULU
20 | BASARAKAVAK ILKOKULU
21 | BEYHEKIM IMAM HATIP ORTAOKULU
22 | BORSA ISTANBUL ORTAOKULU
23 | BOSNA HERSEK A.LH.L.
24 | BUHARA KUTUPHANESI
25 | BUHARiI ANADOLU i.H.L.
26 | BUYUKBAYRAM ORTAOKULU
27 | CAHIT ZARIFOGLU iLKOKULU
28 | CEMIL MERIC ANADOLU LISESi
29 | CEMILE ERKUNT iLKOKULU
30 | CUMHURIYET AHMET HASHAS ORTA OKULU
31 | DIKILITAS SAHIP ATA ILKOKULU
32 |DOLAPOGLU ANADOLU LISESI
33 | DURSUN FAKiH ANADOLU LISESi
34 | ERBIL KORU ANADOLU LIiSESI
35 | ERDEM BEYAZIT ORTAOKULU
36 |ERTUGRUL GAZI ORTAOKULU
37 | FIRAT YILMAZ CAKIROGLU (SEKER) KUTUPHANESI
38 | GAZI MESLEKI VE TEKNIK A.L
39 | HAKiM OMER ONSUN ILKOKULU
40 | HASAN AKBIYIK iLK VE ORTAOKULU
41 | HOCA AHMET YESEVI ORTAOKULU
42 | HOCACIHAN ORTAOKULU
43 | iISMAIL HAKKI TONGUC I.H.O.
44 | ISMAIL KAYA L.H.L.
45 | ITO SEHIT MUHTEREM AK ILKOKULU
46 | KASGARLI MAHMUT ORTAOKULU
47 | KAZIM OZENC SECEN ORTAOKULU
48 | KEMAL AKPINAR i.H.O.
49 | KONEVi ANADOLU LISESI
50 |M.HALIL iBRAHIM HEKIMOGLU A.L
51 | M.HALIL iBRAHIM HEKIMOGLU M.T.A.L
52 | MAHMUT CELALEDDIN OKTEN A.LH.L.
53 | MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU-1
54 | MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU-2
55 | MARESAL MUSTAFA KEMAL ORTAOKULU
56 | MEHMET AKIF ERSOY A. L.
57 | MEHMET TUZA PAKPEN M.TA.L

172




Honya Helputits PBtediyess 2025 ity Faaliyes Rapora

58 | MEHMET ZAHID KOTKU KIZ A.1LH.L

59 | MUHAMMET HAMDI YAZIR i.H.O.

60 | MUSTAFA BUYUK KAPLAN HAFIZ KIZ i.H.0
61 | MUSTAFA BUYUK KAPLAN ORTAOKULU
62 | MUSTAFA CUHADAR ORTAOKULU

63 | MUSTAFA HOTAMISLI ORTAOKULU 1.H.O.
64 | MUMINE HATUN ANDOLU [.H.L.

65 | NECIP FAZIL KISAKUREK ORTAOKULU
66 | NENE HATUN i.H.O.

67 | OSMAN NURI HEKIMOGLU ANADOLU LIiSESi
68 | OSMANGAZI ILKOKULU

69 | OVA UN ILKOKULU

70 | OGRETMEN FETHIYE ONSUN ILKOKULU
71 | OMER CEMILE GULER 1.H.0.

72 | OZEL IDARE 100. YIL ILKOKULU

73 | REBil KARATEKIN ORTAOKULU

74 | SANCAK ORTAOKULU

75 | SELAHADDIN EYYUBI ANADOLU LiSESI
76 | SELCUKLU ANADOLU LiSESi

77 | SELCUKLU BELEDIYESI ORTAOKULU

78 | SELCUKLU FEN LISES]

79 | SELCUKLU IMAM HATIP ORTAOKULU
80 | SEYIT ULUGULYAGCI I.H.O. -1

81 |SEYIT ULUGULYAGCI I.H.O. -2

82 | SIRAC AYDIN TASBAS iLKOKULU

83 | SIZMA ALPARSLAN iLKOKULU

84 | SILLE ILKOKULU

85 | SULEYMAN CELEBI KUTUPHANESI

86 | SEHIT BAYRAM OLGUN HALK KUTUPHANESI
87 | SEHIT BURAK GENCCELEP HAVA LOJ.
88 | SEHIT ERKAN KURSUN ILOKULU

89 | SEHIT iBRAHIM BETIN ILKOKULU

90 |SELCUKLU KOP COCUK KUTUPHANESI
91 | SEHIT OSMAN DEMIR iLKOKULU

92 | SEHIT UFUK BAYSAN ANADOLU LiSESI
93 | SEMS-i TEBRIZi ANADOLU I.H.L.

94 | SUKRIYE ONSUN ILKOKULU

95 | TALHA BAYRAKCI i.H.O.

96 | TATKOY ILKOKULU

97 | TEPEKENT SEHIT BAYRAM OLGUN [.H.0
98 | TOKI ILKOKULU

99 | TOPLUM RUH SAGLIGI MERKEZi (EREN BULBUL KUTUPHANESI)
100 | TURK ANADOLU VAKFI .H.0.

101 | TURK TELEKOM M.T.A.L.

102 | YAZIR SEDEM

103 | YENI NESIL COCUK KUTUPHANESI

104 | YENI NESIL SEHIR KUTUPHANESI

105 | YUKARI PINARBASI iLKOKULU

106 | YUKSEL BAHADIR ALAYLI BiLiM VE SANAT
107 | YUZONCU YIL MESLEKIi EGITIM MERK.
108 | ZEKi ALTINDAG ILKOKULU

109 | ZELiHA LUTFi KULLUK iLKOKULU

3,
Qo
4L

SELGUKLU
BELEDIYESI
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<*42 PLAN ve PROJE MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e 3194 Sayih imar Kanunu, Planli Alanlar imar Yénetmeligi, Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi ve
diger yasa, yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda ilce sinirlar1 dahilindeki boélgenin imar
planlarinin iist 6lcekli planlara uygun olarak yapmak veya yaptirmak,

e Ihtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarimin revizyonunun ve tadilatini yapmak veya
yaptirmak, Istismara acik parsel bazlh plan degisikliklerine kesinlikle gecit vermemek, halkin
gozetiminde, seffaf plan degisiklikleri yapilabilmesini saglamak

e Yeni yerlesmelerin, doniisiimlerin, kentsel yapilanmanin her olgekte saglanmasi, ilge dahilinde
belirlenen kentsel doniisiim alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen konut kisimlarinin
sagliklastirllmasina veya yenilenmesine yonelik plan calismalari yapmak, konut alanlari, sanayi
ticaret alanlari, teknoloji parklari ve sosyal donatilar1 olusturmak; siirdiiriilebilir kentsel ve bolgesel
yapilanma, vizyon, programlar, stratejik oncelikler, mekansal ddniisiimler, vs. gibi konularin uzun
perspektif icerisinde gerceklestirilmesini takip etmek, kentsel donlisiim projelerinin hem deprem
riskinden, hem de carpik yapilasmadan kurtarmaya yonelik olarak yapilmasinmi saglamak, tek tip
kentsel dontlisiim uygulamalar: yerine bolgenin ve vatandaslarimizin ihtiyaclarin1 gozeten ¢oziimler
lretmek.

e Yatay mimari anlayis1 kapsaminda, toprakla daha ¢ok bulusan, mahalle kiiltiirinii yasatan ve
komsuluk iligkilerini canli tutan planlama ¢6ziimleri olusturmak

e Belediye hizmetlerine erisimin en iist seviyede saglanabilmesini saglamak ve talep sahiplerinin
islemlerini hizlandirmak imar durumunun kolay ulasilabilirligini ve zaman kazanimi saglamak
amacli olarak hazirlanan imar durumunu elektronik ortamda vermek (e-¢ap)

e lce simirlar icerisindeki imar plan1 bulunmayan alanlarin bélgenin sosyo ekonomik yapisina uygun
olarak 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani dogrultusunda 1/1000 dl¢ekli uygulama imar planlarim
hazirlamak, kamu ihale kanunu hiikiimleri dogrultusunda hazirlattirmak, onaylatmak.

e Plan aski stresi icerisinde 1/1000 o6lgekli onanli imar planlarina yapilan itirazlarn incelemek,
degerlendirmek ve Belediye Meclisine sunmak, bu konuya iliskin olarak alinan meclis kararinin
geregini yapmak.

e Yirirliikteki mevcut imar planlarinin aksayan kisimlarinin revizyonunu yapmak, yaptirmak,
onaylatmak, halkin hayat kalitesini arttirmaya ve ilgemizi ¢cekim merkezi haline getirmeye yonelik
projeler gelistirmek

e Mevcut imar plani olan bolgelerden gelen mevzii imar plani ve plan tadilat tekliflerini ilgili kanun ve
yonetmelik hiikiimlerine gore inceleyerek Belediye meclisine sunmak, bu konuya iliskin olarak
alinan meclis kararinin geregini yapmak.

e Kentsel, ¢evre kalitesinin planlanmasi ve yonetimi icin gerekli onlemleri almak, kati atiktan
kanalizasyona, hava ve giiriiltii kirliligine kadar, ¢evreye zarar veren tim unsurlarin olumsuz
etkilerini ortadan kaldirmaya yoénelik yatirimlarin yapilmasina yonelik plan ve c¢oziimlerin
gelistirilmesi

e Kentsellesmenin ve yapilasmanin hava fotograflar1 yolu ile izlenmesini saglamak, ilgenin kendi
cografyasina, iklimine, tabiatina, tarih ve insan dokusuna, biiylime alanlarina uygun gelisme
modelleri hazirlamak, ilgemizin siluetini bozan, estetik degeri olmayan, kultiir varhigimiza katkida
bulunmayan projelere kesinlikle izin verilmeyecek

e Onayli 1/5000 ve 1/1000 6l¢ekli imar planlar1 hakkinda tereddiide diisiilen konularda goriis vermek.

e 1/5000 nazim imar plam1 ve 1/1000 uygulama imar planlarini giincel tutmak, yapilan Plan
degisikliklerini paftalara islemek sayisal ortaminda giincellemek.

e 1/5000 6lgekli imar plani bulunmayan veya ihtiyaca cevap vermeyen alanlarda Biiyiiksehir Belediye
Baskanligi’na teklif olarak sunulmak iizere 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plan1 veya 1/5000 o6lgekli
Revizyon Nazim Plani teklifi hazirlamak.

e Giivenli ve siirdiiriilebilir yasanilir mekanlar olusturulmasimi saglamak o6ncii rol kazandirma
konulariyla ilgili ¢alisma ve programlar-yarismalar Belediye adina programlar yiiriitiilmesini
saglamak.

e Faaliyet konularnyla ilgili Kultiir ve Tabiat Varliklar1 Boélge Kurullar ile diger dis yetkili dairelerle
gerekli yazismalari Belediye adina yapmak.

e Kentin ihtiyaclari dogrultusunda her 6lcekte Kentsel Tasarim Projeleri yapmak veya yaptirmak
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YAPILAN UYGULAMA iMAR PLANI VE DEGiSiKLiGi

iMAR DURUM BELGESI (CAP)

1. MULKIYETI KAMUYA AT YERLERIN IMAR PLANI DEGISIKLIKLERI

2. MECLIS VE KOMiSYON UYELERINE SUNUMLAR

3. SILLE SEKILER REVIZYON BOLGESI IMAR PLAN CALISMALARI

4. YAZIR REVIZYON BOLGESI IMAR PLAN CALISMALARI

5. SEHRIN MUHTELIF YERLERINDEKI SORUNLU BOLGELERDE IMAR PLAN CALISMALARI

6 STRATEJIK PLAN VE FiKiR PROJELERININ HAZIRLANMAS]I

7. OZEL TADILAT DEGISIKLERININ TEKLIF DOSYALARININ INCELENIP MECLISE SUNULMAS]I

8.IMAR CAPI VE IMAR DURUM BELGESi DUZENLENMESI

9. KURUM GORUS TEBLIGAT VE TEKLIFLERI

10. KENTSEL DONUSUM PROJE CLISMALARI

11. BELEDIYE YATIRIMLARINA AIT PLAN VE PROJE DEGISIKLIGI CALISMALARI

12. SOSYAL DONATI iHTIYACLARINA YONELIK STRATEJiK PLAN CALISMALARI

13. CEVRE DUZENI PLAN CALISMALARI

14. ULASIM MASTER PLANI CALISMALARI

15. BUYUKSEHIR BELEDIYESI IMAR KOMiSYON CALISMALARI iLE KOORDINASYONU SAGLAMAK

16. BELEDIYEMIZE YENI BAGLANAN MAHALLELER iLE ILGILI IMAR PLANI GALISMALARI

17. MAHALLE SINIRLARININ DUZENLENMESI iLE ILGILI CALISMALAR

18. 0SB VE SANAYi ALANLARI ILE iLGILI PLAN CALISMALARI

19. HISSE SATISI YAZILARININ DUZENLENMESI

20 YAZI PLANLARIN ARSIVLEME CALISMALARI

3,

ok

40

SELGUKLU
BELEDIYESI
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%43 BELEDIYE TIYATRO MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Tiyatro Miidirligiiniin temel sorumlulugu Kkiiltiir, sanat ve egitim alanindahizmetlerinin

yayginlastirilmas1 ve gelistirilmesiyle ilgili arastirma ve planlamalarin yapilmasi, kiiltiirel degerlerin

korunmasi ile ilgili faaliyetlerin ytriitiilmesidir. Midiirliigiin bu amagla yerine getirdigi gorevler soyledir;

Belediye sinirlari icinde kiiltiir, sanat ve egitim etkinliklerinin gerceklestirilmesi, kiiltiirel degerlerin
korunmasina yonelik faaliyetlerin yiiriitiilmesi; gerektiginde bu faaliyetlerle ilgili {iniversiteler, kamu
kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslari, sendikalar, dernek, vakif, sivil toplum kuruluslar1 ve
uzman Kisiler ile is birliklerinin yapilmasi

Insanhigin ortak dili ve evrensel kiiltiiriin ortak paydasi olan sanat ve sanat dallarini, toplumsal
degerlerimize uygun olarak icra etmek, gelistirmek, toplumumuza sevdirmek, yetenekli kisileri
kesfederek onlari egitmek ve yetistirmek,

Kapsamina giren sanat ve kisisel gelisim egitim dallarinda egitim ve 6gretim yapmak, kurs, seminer,
konferans, kongre, yarisma, panel, sempozyum, tiyatro, konser, dinleti, oratoryo toplanti, calistay,
fuar, festival, senlik vb. nitelikteki kurs dis1 bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve egitsel etkinlikler
diizenlemek,

Egitim ve 6gretimini yaptig1 dallarda amaglari dogrultusunda arastirmalar yapmak, cesitli tasniflere
tabi tutarak arsiv olusturup yayinlamak,

Alanina giren dallarda ¢algi egitimi vermek,

Toplumumuzda sahne sanatlari kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla sahne sanatlari kurslar1 agmak,
Bolge halkinin sahne sanatlari, miizik ve kisisel gelisim egitimi gereksinimlerini karsilamak iizere,
toplumumuzda kardesligi, birligi, dayanismayi, sevgiyi, vatanin boliinmez biitiinliiglinii, kutsal ve
manevi degerler ile toplumu millet yapan unsurlarin énemini ortaya koyan temsiller ve gosteriler
yapmak

Kiiltiirel, sanatsal ve egitim hizmetlerinin etkisini toplumda hissettirecek projeler gelistirmek, fikir
projeleri elde edecek yontemler uygulamak icin siire¢ calismalarinin planlamasi ve uygulamasi
Kiiltiirel yayinlarin hazirlanmasi ve yayin hayatina kazandirilmasi

Sehrin egitim, sosyal, kiiltiirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi ve siirdiirilmesi amaciyla yerel,
ulusal ve uluslararasi etkinlik, toplanti, ziyaret, sergi ve benzeri faaliyetlerle ilgili tiim
organizasyonlarin yirutiilmesi

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay: yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitmesi

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuriitiilecek faaliyetler i¢in gerektiginde, is akisi, gorev tanimy, prosediir ve talimatlarin hazirlamasi
Bagkanlik tarafindan verilen, midirligiin gorevleri ile iliskili gérevler ile bagkanlik tarafindan tim
birimlerce yiiriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gérevlerin yerine getirilmesi

Kiltiirel, sanatsal ve egitim hizmetlerinin etkisini toplumda hissettirecek projeler gelistirmek.

Midiirliikk Organizasyon Yapisi ve Gorevlendirmeler ile ilgili Genel Esaslar;

Midiirlik organizasyon yapisinin diizenlenmesi ve personel gorevlendirmelerinde asagidaki esaslar

uygulanir:

Birim Miidiirdi, birimin bagli bulundugu belediye baskan yardimcisinin onerisi ile belediye baskani
tarafindan gorevlendirilir

Alt birimlerin sorumlular ve yoneticileri ile alt birimlerde calisacak personel, birim miidiiriiniin
Onerisi ile birimin bagli bulundugu belediye baskan yardimcisi tarafindan gérevlendirilir. Belediye
baskani bu gorevlendirmeleri resen degistirmeye yetkilidir

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesi amaci ile birime bagh yeni alt birimlerin
acilmasi veya mevcut alt birimlerin kapatilmasi veya alt birimlerin isimlerinin yeniden belirlenmesi
belediye baskaninin onay1 ve bu yonergenin degistirilmesi ile yapilir.
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Birimin Gorevleri;

Birimin temel fonksiyonu Kkiiltlir ve sanat alaninda hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve

gelistirilmesiyle ilgili arastirma ve planlama yapilmasi, kiiltiirel degerlerin korunmasi ile ilgili faaliyetlerin
yuriitiilmesidir. Midiirlik bu amacla asagidaki gorevleri yerine getirmek.

Organizasyon Personeli Gorev ve Sorumluluklari

Sehrin; sosyal, kiiltiirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi, yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
Selguklu Belediyesi Sanat Akademisinin tiim organizasyonlarinin gerceklestirilmesi faaliyetlerini
yuriitmek,

Selguklu Belediyesi Sanat Akademisi tarafindan gergeklestirilecek kiiltlirel ve sanatsal aktivite ve
etkinlikleri gerceklestirmek icin gerekli olan is ve islemleri yliriitmek,

Organizasyon plan1 onaylandiktan sonra, etkinlik organizatorlerine plani aciklamak ve gerekli
personeli segmek,

Projenin zaman ¢izelgesini ve 66nceliklerini belirlemek,

Tedarikgi iliskilerini yoonetmek,

Organizasyon biit¢esini belirlemek,

Organizasyonun verimli bir sekilde tamamlanmasini saglamak amaciyla operasyonel gorevleri
yOonetmek

Akademi calisma ve etkinlik takviminin yogun oldugu donemlerde genel koordinatéiin yonlerdigi
birimlerde is ve islemlerin yiiriitiilmesine yardimci olmak,

Ogrenci isleri personeli ve idari biiro personelinin olmamasi durumunda égrenci islerine ait gérev
ve sorumluluklar yerine getirmek.

Birim Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklari;

Belediye Tiyatro Midirligi Birim Miudird; Selcuklu Belediyesi Birimlerinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirlenen gorev, yetki
ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Selguklu Belediyesi Belediye Tiyatro Miidiirliigiintin gérev ve sorumluluk alanlarina giren konulari
Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda, sorumlu oldugu btitiin
yasal mevzuat hikiimlerine uygun olarak yerine getirmek.
Gorev alanina giren biitiin konularda personel ile ilgili olarak gerekli gérevlendirmeleri yapmak.
Miidiirliik faaliyetlerini denetlemek
Yillik, aylik, haftalik, giinliik ¢alisma programlar: hazirlamak veya hazirlatmak. Bu programlara gore
sevk ve idareyi temin etmek. Bu konularda tist makamlara gerekli raporlari sunmak
Calisma kosullarimi iyilestirmek. Miidiirliik personelinin performans durumunu izlemek, gerekli
degerlendirmeleri yapmak, varsa ceza ve miikafat icin {ist makamlara teklifte bulunmak.
Stratejik Planlama ile Miidurliigiin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglamak.
Midiirliigiin biitgesini hazirlamak
Harcama yetkilisi olarak, her yil is ve islemlerinin amaclara, mali yonetim ilkelerine, kontrol
diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirmek.

26 Ayri biitce toplami 24.509.334,00 TL olup toplam harcama orani % 95 dir.

idari Biiro;

Idari Biironun gérevleri su sekilde diizenlenmistir:

Kurumlar ve Miidiirliikler arasi yazismalar1 yapmak.

Teklif ve onaylar1 hazirlamak

Personelin puantaj izin ve raporlarini takip etmek.

Ihale, hak edis, dogrudan temin belgelerini diizenlemek

Akademilere, yerli ve yabanci sanatci ve egitmen, rejisor, elestirmen, yazar, besteci, cevirmen,
miizisyen, koreograf, dansg¢1 vb. calisanlarin davet edilmesini ve bu kisilerin alacagi hizmet bedeli,
yolluk, konaklama ve iase giderlerinin organizasyonu ve tiim sanatsal etkinliklerin ve egitimlerin her
tiirli resmi islerinin yapilmasini saglamak.

Akademinin bina, tesis, ara¢ gerecinin diizen, temizlik, bakim ve korunmasi ile bunlarin her an
kullanima hazir durumda bulundurulmasini saglamak,
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Akademide agilacak egitim, kurs, seminer ve etkinlik benzeri calismalar ile ilgili is ve islemleri
yuritmek,
Akademinin tim etkinlikleriyle ilgili faaliyetlerde genel koordinatoriin verdigi is ve islemleri
yapmak,
Personelin puantaj izin ve raporlarini takip etmek,
Arsiv is ve islemleri yerine getirmek,
Tasinir Mal Yonetmeligine gore islemleri yliriitmek,
Akademi Genel Koordinatorii tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklari
yerine getirmek.
Akademinin tiim resmi yazismalarini ylriitmek
Akademi calisma ve etkinlik takviminin yogun oldugu doénemlerde Genel Koordinatoriin
yonlendirdigi birimlerde is ve islemlerin ytriitiilmesine yardimci olmak,
Ogrenci isleri personeli ve organizasyon personelinin olmamasi1 durumunda égrenci islerine ve
organizasyon personeline ait gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Miudiirliikk Egitim Birimi Yapisi ve Gorevlendirmeler ile ilgili Genel Esaslar;

Insanhigin ortak dili ve evrensel Kiiltiiriin ortak paydasi olan sanat ve sanat dallarini, toplumsal
degerlerimize uygun olarak icra etmek, gelistirmek, toplumumuza sevdirmek, yetenekli Kisileri
kesfederek onlar1 egitmek ve yetistirmek,

Kapsamina giren sanat ve kisisel gelisim egitim dallarinda egitim ve 6gretim yapmak, kurs, seminer,
konferans, kongre, yarisma, panel, sempozyum, tiyatro, konser, dinleti, oratoryo toplanti, ¢alistay,
fuar, festival, senlik vb. nitelikteki kurs dis1 bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve egitsel etkinlikler
diizenlemek,

Egitim ve 6gretimini yaptig1 dallarda amaglar1 dogrultusunda arastirmalar yapmak, cesitli tasniflere
tabi tutarak arsiv olusturup yayinlamak,

Alanina giren dallarda ¢algi egitimi vermek,

Toplumumuzda sahne sanatlari kiiltiiriinii yayginlastirmak amaciyla sahne sanatlari kurslari almak,
Bolge halkinin sahne sanatlari, miizik ve kisisel gelisim egitimi gereksinimlerini karsilamak {izere,
toplumumuzda kardesligi, birligi, dayanismayi, sevgiyi, vatanin béliinmez bitiinliigiinii, kutsal ve
manevi degerler ile toplumu millet yapan unsurlarin 6nemini ortaya koyan temsiller ve gosteriler
yapmak

Organizasyon;

Sehrin; egitim, sosyal, kiiltiirel, sanatsal hayatinin gelistirilmesi ve stirdiiriilmesi amaciyla yerel,

ulusal ve uluslararasi etkinliklerle ilgili tim organizasyonlar kapsaminda;

2025 yilinda toplam 65.250 Kisi organizasyonlarimiza katilmistir.

Sanat Akademisi;

Selcuklu medeniyet demek, sanat demektir. Selcuklu Belediyesi Sanat Akademisi de bu baglamda

olusturdugumuz 6nemli projelerimizden birisidir.

Sonug;

kurslarimiza katilmistir.

Kisisel Gelisim Boliimii kurslarimizdan: 496 kisi

Sahne ve Gorsel Sanatlar Boliimi kurslarimizdan: 613 kisi
Miizik Boliimii kurslarimizdan: 429 Kisi

Koro Egitimleri: 425 kisi

Toplam: 1963 Kursiyer faydalanmistir

2025 yilinda kurslardan toplam 1963 kisi egitim kurslarimiza katilmistir.

Belediye Tiyatro Miidirliigi olarak 2025 yil icerisinde toplam 67.213 kisi organizasyonlarimiza ve
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%45 KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Yapimi planlanan umumi yapilar ve umumi hizmet alanlarinin amacina uygun kullanimini
saglamak icin yapimdan o6nce oOneri isletme plan ve programlari hazirlanmasi veya
hazirlatilmasi.

e Her tiirlii projelerin Kamu lhale Kanunu’na gore ihaleler diizenlenerek satin alinmasi, bu
dogrultuda ihtiyaca uygun teknik sartnamelerin hazirlanmasi.

e Selcuklu Belediyesi sinirlar igerisinde Sosyal Tesisler, Hizmet Binalari, Spor Tesisleri, Egitim
Alanlar, Tarihi Eserlerin Restorasyonlarin uygulamaya baslamasi icin Thalelerin yapilmas;,
sonuclandirilmasina kadar islemleri kapsar.

e Miidiirliigiimiiziin yapmis oldugu ihaleli islerin Gecici ve Kesin Kabul islemlerini takip etmek.

e 4734 sayih Kanun geregi biitce 6denegi bulunan yapim, mal, hizmet ve danismanhk
ihalelerinin tiim islemlerinin yapilmasi, yiiriitiilmesi, sonuclandirilmasi ve ile diger ihalelerin
yapilmasi icin gereken ¢alismalar1 yapmak.

e Sozlesmesi yapilan islerin yer teslim tutanaklarini hazirlamak ilgili islerin 2886, 2863, 4734,
4735 Sayili Kanunlar ¢ercevesince yapi denetiminin yapilmasini saglamak.

e Muayene ve kabul komisyonlar1 icin kabul teklif belgesini hazirlar. Ilgili Komisyonlara
yardimci olur.

2025 YILINDA TAMAMLANAN iSLER

: MALIYETI (TL)
PROJE (TESIS ADI) (KDV DAHIL)
SELCUKLU SPORCU SECME VE YETISTIRME MERKEZI iKMAL YAPIM i$i 948.000.000,00 &

KONYA SPOR LISESI KAPALI SPOR SALONU VE ACIK SUNI CiM SAHA YAPIM iSi

72.746.118,55 &

SELCUKLU GUZEL SANATLAR LiSESI YAPIM isi 319.484.664,40 b
2025 YILINDA DEVAM EDEN iSLER
: SOZLESME BEDELI (TL)
PROJE (TESIS ADI) (KDV DAHIL)
SELCUKLU OTiZMLI BIREYLER EGITIM VAKFI (SOBE) EK TESIS YAPIM isi 315.874.800,00 &

ISIKLAR MAHALLESI AiLE SAGLIGI MERKEZI YAPIM iSi

38.832.842,70 &

SOBE TiCARI BINA CEPHE VE CATI KAPLAMA YAPILMASI i$i

40.183.920,69 &

KONYA SILLE BARAJ PARKI BINASI iKMAL YAPIM i$i

103.965.600,00 &

SANCAK 118 KONUT YAPIM iSi

321.811.200,00 &

KELEBEKLER VADISi PARKI BINASI IKMAL YAPIM iSi

151.345.152,00 &

PARK BAHCELER BINASI YAPIM iSI

136.740.000,00 &

3,
0
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<46 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin 5393 Sayil Belediye Kanunun 14(a),48,49,70 ve 71 inci maddesi
uyarinca gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir.

e Belediye sinirlari icinde kanun ve yonetmeliklere uygun Selguklu Belediye Baskanliginca kurulmasi
kararlastirilan sosyal tesislerin kurulus, isleyis ve her tirlii is ve islemlerini yiliriitmek, isletilen
isletmelerin ¢alismasi, yonetimi, denetimi, verimliliginin saglanmasi ve kamuya saglikli hizmetlerin
sunulmasini saglamak, Miidiirliigiin kendi biinyesindeki mal ve hizmet taleplerini dogrudan temin ve
ihale yoluyla 4734 sayilh Kamu ihale Kanunun ve diger ilgili mevzuatlar cercevesinde karsilamak

e Belediyeye ait sosyal ve Kkiiltiirel ( Tropikal Kelebek Bahcesi, Sosyal Tesis, Emekliler Lokali, Miizeler,
Cini Atolyesi) faaliyetlerin her tiirlii is ve islemlerini yapmak veya yaptirmak,

e Performans programi ve biitce kapsami dogrultusunda mal ve hizmet alimlarinin yapilabilmesi icin
gerekli hazirliklar1 yaptirmak ve ihale sonrasi faaliyetlerin denetimini yapmak, harcama yetkilisi
olarak ihtiyaclarin tespiti ve temini i¢in gerekli calismalar1 yapmak veya yaptirmak,

e Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amac, hedef, strateji, misyon, vizyon ve ilkeler
dogrultusunda, yonetimi altindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili politikalarin1 belirleyerek iist
yOnetimin onayina sunmak,

e Stratejik plana uygun olarak, yonetimi altindaki faaliyetler i¢cin program ve biitce hazirlamak, bunlari
hazirlarken Selguklu Belediyesi'nin amagclari, uzun donemli planlarn ve diger programlan ile
koordinasyonu saglamak, hazirlanan plan, program ve biitce Onerilerini {ist yonetimin onayina
sunmak,

e Selguklu Belediyesi'nin faaliyetlerini etkileyecek veya ilgilendirilecek nitelikte ve kendi gorev
kapsamina giren dis gelismeleri, yayinlar1 ve hukuki mevzuati izlemek, gerektigi hallerde 6nlemler
almak, ilgililere bilgi vermek,

e Birim faaliyetlerinin, is boliimii ilkeleri ve mevzuat hiikiimleri dahilinde personeli arasinda dagitmak,
sorumluluklar1 belirlemek, personelin liyakat degerlendirilmesini yapmak, gerektiginde terfi taltif
Onerilerini ist yonetime sunmak, personelin sorunlarin1 gérev kapsami dahilinde ¢6ziim bulmaya
calismak ve ahenkli bir calisma diizeninin olusmasini saglamak,

e Yonetimi altindaki birimlerin faaliyetlerini takip etmek, is verimini artiracak sekilde birimler arasi iyi
bir haberlesme sistemini olusturmak; birimlerle ilgili kayitlar1 tutmak, kayitlar1 tutulan evraklarin
tertip ve muhafaza edilmesini saglamak, gelen ve giden evraklari 6zelligine gore ilgili birimler havale
etmek ve sonuglandirilmasini saglamak,

e Birimlerine ait taginir ve tasinmazlarin ilgili mevzuatlarinda belirtilen usul ve esaslara gore kayit ve
kontrol islemlerini yerine getirilmesini saglamak,

e (Calisanlarin mesleki bilgi, gorgii ve deneyimlerini artirmak amaciyla hizmet ici egitim alimlarini
saglamak,

e Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun goérevlerde calismasini saglamak, istihdam edilecek
personelin seciminde ilgili mevzuatlara uygun olarak Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'ne
teklifte bulunmak,

e Belediye ye ait tiim birimlerin temizlik hizmetlerini yiiriitmek, organize etmek ve kontrol saglamak

e Midirlige bagh tesislerin faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde kullanilan gerekli arag, gereg
malzeme vb. ihtiyaclari temin etmek ve temin i¢in gerekli calismalar1 yapmak veya yaptirmak.
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Birime iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Miudirliigiimiiz biinyesinde Idari Biiro, Giivenlik Birimi, Belediye Hizmet Binasi1 ve Ek Hizmet Binalari
Birimi, Yeme ve I¢me Servisi Hizmet Birimi, Konya Tropikal Kelebek Bahgesi Birimi, Miizeler ve Cini
Atoélyesi Birimi ve Havuz Teknik Ekip Birimi olmak iizere toplam 7(yedi) birim bulunmaktadir.

e Idari Biiro Birimi:
Miidiirliigiimiize ait resmi yazigmalar, ihale, Dogrudan Temin, Odeme Emirleri ve BIT (Belediye
Iktisadi Tesekkiilleri) Personeli Ozliik isleri idari biiro birimi tarafindan yiiriitiilmektedir.

¢ Giivenlik Birimi:
Belediye hizmet binasi, sosyal tesisler, park ve bahcelere ait alanlarda, trafigin diizenlenmesi,
demirbas esya ve sarf malzemelerinin bulundugu depolarin korunmasi, ara¢ parklarinin korunmasi
ve giivenliklerini saglama isi giivenlik birimi tarafindan yiriitiilmektedir.

e Belediye Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Binalari Birimi:
Belediye Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Binalarindaki temizlik isini yiirtitmek, koordine etmek ve
Sosyal Tesislerde yapilan programlari organize etmek ve programlardaki gerekli ihtiyaclari
gidermektedir. ilgemiz sinirlar icerisinde 5 adet Sosyal Tesis, 2 Hali Saha, 1 Sellektér, Sille Kiiltiir Evi
ve Selcuklu Muhtarlar derneginde hizmet vermektedir.

e Belediye Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Binalar1 Birimi Tesis Isim Listesi

o Sizma Sosyal Tesisi
Basarakavak Sosyal Tesisi
Tepekent Sosyal Tesisi
Yiikselen (Bilecik) Sosyal Tesisi
Tatkoy Sosyal Tesisi

Tepekent Hali Saha

Sizma Hal1 Saha

Si1zma Sellektor

Sille Kultiir Evi

Selguklu Muhtarlar Dernegi

O O O O O O O 0 O

¢ Yeme ve icme Hizmetleri Birimi:
Selguklu Belediyesi personel ve misafirlerine ve ayni zamanda sosyal organizasyon ve programlarda
ikram ve yemek hizmeti ve Emekliler Lokallerinde emekli vatandaslarimizin oturup rahat sohbet
edebilecekleri, vakit gecirebilecekleri, sicak ve soguk icecek ikram hizmeti verilmektedir.

Yemekhane(Sosyal Tesis Binasi)
Akincilar Emekliler Lokali
Esenler Emekliler Lokali
Gazalya Hatun Emekliler Lokali
Mahperi Hatun Emekliler Lokali
Mehmet Akif Emekliler Lokali
Sakarya Emekliler Lokali
Selcuki Hatun Emekliler Lokali
Gevher Hatun Emekliler Lokali
Musalla Baglar1 Emekliler Lokali
Kosova Emekliler Lokali

Yazir Emekliler Lokali

Malazgirt Emekliler Lokali
Aksemsettin Emekliler Lokali
Selahaddin Eyyubi Emekliler Lokali
Aydinlikevler Emekliler Lokali

O O 0O OO OO O0OO0OO0OO0oOO0OO0oOO0oO O0O0
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Konya Tropikal Kelebek Bahgesi:

Ulusal ve uluslararasi turizm potansiyeline sahip ve Konya ve iilke genelindeki tiim vatandaslara
kelebekler basta olmak {izere dogadaki bazi canl tiirlerini tanitma ve doga bilincini olusturmaya
yoOnelik hizmet veren bir birimdir.

Miizeler ve Cini Atdlyesi Birimi:

Belediyeye ait Aya Elenia Miizesi, Zaman Miizesi ve Sille Miizesinin Ozel Miizeler ve Denetimleri
Hakkindaki Yonetmeligi hiikiimleri Dogrultusunda miizecilik faaliyetlerini siirdiirmek ve Cini
atolyesinde sergi ve satis amach o6zellikle Selcuklu donemine ait cini eserlerini yapmak, c¢ini
atolyesinde yapilan ¢ini eserlerini sergileme faaliyetlerini siirdiirmek ve koordine etmek,

Havuz Teknik EKip Birimi:

Sosyal Tesis havuzlar ile ilgili resmi islemlerin takibini yapmak, Havuz parametrelerini kontrol
ederek degerlerin mevzuatta belirtilen araliklarda tutulmasini saglamak, Makine dairesinde bulunan
pompa, filtre vb. havuz sisteminin kontroliinii yapmak, arizasiz ve dogru ¢alismasini saglamak ve
aksakliklar1 Makine, ikmal, Bakim ve Onarim Midirligiine bildirmek.

Belediyemizin Istiraki olan Selguklu Kent Hizmetleri A.S'nin isletilmesi ve yonetimi Sirket Yénetim
Kurulu tarafindan yiirttilmektedir.

Sunulan Hizmetler

e Belediye hizmet binasi, sosyal tesisler, park ve bahcelere ait alanlarda, trafigin diizenlenmesi,
demirbas esya ve sarf malzemelerinin bulundugu depolarin korunmasi, ara¢ parklarinin
korunmasi ve giivenliklerini saglama isi giivenlik birimi tarafindan ytriitilmektedir.

e Giivenlik Birimi tarafindan Gilivenlik Kamera kayitlarinin takibi ve adli siireglerde emniyet ve
adliye ile resmi yazismalar ve gorunti teslim isleri yiiriitilmektedir.

o Belediye Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Binalarinin temizlik islerini yiiriitmek ve koordine etmek,

e Ek Hizmet Binalarinin (sosyal tesis, hali saha, Muhtarlar Dernegi, Ali Okudan Calisan Genglik
Merkezi, kantar ve sellektor) tahsisini gerceklestirmek

e Yeme ve Igme Hizmetleri Birimi biinyesinde bulunan Emekli Lokallerinde, emekli
vatandaslarimizin oturup rahat sohbet edebilecekleri, vakit gecirebilecekleri, sicak ve soguk
icecek, kitaplik ve televizyon gibi imkanlarla hizmet verilmektedir.

e Yeme ve Igme Hizmetleri Birimi Selguklu Belediyesi personel ve misafirlerine ayn1 zamanda
sosyal organizasyon ve programlarda ikram ve yemek hizmeti vermektedir.

e 01/01/025-07/11/2025 tarihler arasinda Miidiirliigiimiiz Idari Biiro biriminde Nikah Salonu
Kiralama, Tahsis ve Tahakkuk islemleri yapilmistir.

e Konya Tropikal Kelebek Bahcesi yetiskinlerin 6zellikle de ¢ocuklarin dogay1 ve bazi canli
tiirlerine tanimasini saglamak, dogaya karsi olumlu duygularn tesvik etmek, canlilara karsi
olusmus 6nyargilar1 ortadan kaldirmak, dogada var olan canlilar arasinda bir bag olusturmak
icin hizmet vermektedir.

e Konya Tropikal Kelebek Bahcesi egitim sinifinda okullardan programh olarak gelen

Ogrencilerimize sectikleri derslerle ilgili uygulamali ve gorsel egitim verilmektedir.

182




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

o Konya Tropikal Kelebek Bahgesi Sinema Salonu ve Bahge kisminda lise ve iistii 6grenciler ile

yetiskin ziyaretcilerimiz icinde etkinlikler diizenlenmektedir.

o Belediyeye ait Aya Elenia Miizesi, Zaman Miizesi ve Sille Miizesinde gelen yerli ve yabanci

ziyaretcilere rehber esliginde tarihi ve kiiltiirel eserlerin tanitimi yapilmaktadir.

e (ini atdlyesinde sergi ve satis amaclh 6zellikle Selcuklu dénemine ait ¢ini eserlerini yapmak, cini

atolyesinde yapilan ¢ini eserlerini sergileme faaliyetleri siirdiirtilmektedir.

e Havuz Teknik Ekip Birimi; sosyal tesislerde bulunan havuzlarin havuz suyu analizlerini kontrol

etmek ve havuza ait teknik islemleri yiirtitmektedir.

e Belediyenin istiraki veya hissesi bulundugu kurulus ve sirketlerle ilgili is ve islemlerin takibi

yapilmaktadir.
MUHTELIF GELIiRLER
Sosyal Tesis Kira Geliri 146.500,00 &
Konya Tropikal Kelebek Bahgesi Geliri 107.732.600,00 &
Nikah Salonu Tahsis Geliri 1.660.825,00 &
Hali Saha Tahsis ( Mag) Geliri 339.645,00 &
Tepe Kent Selektor (Eleme Bedeli) 45.360,00 &
GENEL TOPLAM 109.924.930 &
Performans Sonuglari

Konya Tropikal Kelebek Bahcesini 603.023 kisi ziyaret etmistir.

Sille Aya Elenia Miizesini 217.051 kisi, Sille Miizesini 70.800 kisi, Zaman Miizesini 37.022 kisi

ziyaret etmistir. 2025 yili icerisinde miizeleri toplam ziyaret eden kisi sayis1 324.873 dir.

Emekliler Lokalinde toplam 126.990 vatandasa hizmet verilmistir.

5 Sosyal Tesisimizde toplam 134 tahsis islemi yapilmistir.

Ali Okudan Calisan Genglik Merkezinde 30 program diizenlenmis olup toplam 2.275 kisi katilim

saglamistir.

552 adet organizasyona nikah salonu tahsisi yapilmistir.

Belediyemiz yemekhanesinde 164.803 kisiye 6gle yemegi hizmeti verilmigtir.

Belediyemize ait organizasyonlarda yeme icme ve ikram hizmeti verilmistir.

4734 Sayih Kamu Ihale Kanunu uyarinca 1 ihale ve 56 adet dogrudan temin usulii ile alim

gerceklestirilmistir.

360 adet hizmet masast yolu ile vatandaslardan ve resmi kurumlardan

basvurular kaydedilmis ve her birine resmi yazi, e-posta ve telefon ile cevap verilmistir.

Muidurligimiizde kurum ici ve kurum dist toplam 383 adet resmi yazisma
yapilmistir.

3,
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<47 SPOR ISLERI MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Ulusal ve uluslararasi spor ve Kiiltiirel faaliyetler diizenlemek ve katilmak,

e Yaz-Kis Spor Okullar1 diizenleyerek cocuk ve genclerin gelisimine katki saglamak,

e Belediyemiz spor kompleksi ve tesislerinin onarim, bakim ve isletilmesini saglamak, ,

e Spor alanlar1 ihtiyacglarini belirlemek amaciyla calismalar yapmak ve bu talepleri Baskanlik
makamina sunmak,

e Halkin ve sporcularin katilacagl yurt ici ve yurt dis1t miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya
derece alan sporculara Belediye Meclis karariyla 6diil verilmesini saglamak,

e Her tiirlii uluslararasi kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, katilmak, ev sahipligi yapmak;
sosyal ve kiiltiirel spor fuarlarina katilim saglamak; spor egitimi alanlarinda kampanya ve térenler
diizenlemek destek vermek;

SPORTIF FAALIYETLER
Spor Okullarina Katilan Ogrenci Sayist 27.681 Sporcu
Yetenek Testine Katilan Sporcu Sayisi 4.260 Sporcu
Ulusal ve Uluslararas1 Miisabakalarda Dereceye Giren Sporcu Sayisi 110 Sporcu
Milli Takimlara Ik Kez Secilen Sporcu Sayisi 8 Sporcu

DIGER FAALIYETLER

Amator Spor Kuliiplerine Yapilan Nakdi Yardimlar 21.990.000,00 TL
Amator Spor Kuliiplerine Yapilan Ayni Yardimlar 64.208.088,86 TL

DUZENLENEN ORGANIZASYONLAR

Selcuklu Belediyesi Satran¢ Turnuvasi

Selcuklu Belediyesi Masa Tenisi Turnuvasi

Selcuklu Belediyesi Dart Turnuvasi

Selcuklu Ortaokullar Arasi Futbol Turnuvasi

Selcuklu Belediyesi Birimler Arasi Voleybolu Turnuvasi

Selguklu Belediyesi Cim Voleybol Turnuvasi

Selcuklu Belediyesi Ayak Tenis Turnuvasi

Selcuklu Belediyesi Yiizme Yarislari

Selcuklu Belediyesi Tenis Turnuvalari

Masa Tenisi Minikler Bolgesel Lig Miisabakalari

Yildizlar Taekwondo Minikler Tiirkiye Sampiyonasi

Kick Boks Tiirkiye Sampiyonasi

Para Taekwondo Minikler Tiirkiye Sampiyonasi

Taekwondo Anadolu Yildizlar Ligi Konya Sampiyonasi

Glires Stiper Lig Miisabakalar1

Ju Jitsu Tiirkiye Sampiyonasi

Sobe Otizm Spor Oyunlar1 Masa Tenisi Miisabakalari

Konyaspor Lisansh Formalarinin Ogrencilere Hediye Olarak Dagitimi

Yiizme Egitim Projesi

oo
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48 YAPI KONTROL MUDURLUGU

izinsiz insaatlarin Kontrol Faaliyetleri:
Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykir1 olarak yapilan insaatlar tespit edilir ve ilgili

mevzuat hiikiimleri dogrultusunda gerekli islemler yapilir. Izinsiz insaatlar ii¢ grupta incelenebilir.

¢ Yapi ruhsat ve eklerine aykiri yapilan insaatlar,
% Iskanl yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar,

% lzinsiz (Yapi Ruhsati alinmadan) yapilan yeni insaatlar

Kentsel Doniisiim, Riskli Yapilarin Kontrol Faaliyetleri:

Lisansh kuruluslar tarafindan diizenlenen riskli yap1 tespit raporuna istinaden riskli olarak tespit
edilen yapinin 6306 sayili afet riski altindaki alanlarin doniistiiriilmesi hakkinda kanun ve uygulama
yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiinden gelen evraklara

istinaden riskli yapinin malikinden yikilmasi istenir.

2025 YILINDA TESPIT EDILEN iZiNSiZ INSAATLAR

IZINSIZ INSAAT ISLEMI ISLEMI KONTROL YAZPL:‘;\IIL Vllaillif[l.JElY\[IEll)\I:lfA
IHBARI SONUCLANAN | BEKLEMEDE OLAN | EDIiLEN INSAAT DUZENLENEN CEZASI
(ADET) (ADET) (ADET) SAYISI (ADET) (TL)

924 806 118 924 318 30.864.335,37

TESPIT EDILEN iZiNSiZ INSAATLARLA iLGILI YAPILAN iSLEMLER

YAPI RUHSATI ALARAK IMAR MEVZUATINA UYGUN HALE GETIRILENLER 45
YIKILARAK IMAR MEVZUATINA UYGUN HALE GETIRILENLER 47
ENCUMENCE YIKIM KARARI VERILIP YIKIM ASAMASINDA BEKLEYENLER 179
TOPLAM 271

P,
Qo
cgb
SELGUKLU
BELEDIYESI
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%49 KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kirsal Hizmetler Midiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunun 48. Maddesi ve "Belediye bagh Kuruluslar ile

Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik" hiikiimleri dogrultusunda

Selcuklu Belediye Meclisinin 02.02.2015 tarih ve 38 sayili karari ile kurulmustur.

Ilcemize bagh olan kirsal mahallerimize; egitim, sanat, kiiltiirel ve tarimsal faaliyetlere yonelik hizmetler
sunmak,

Ust yonetim ve ilgili mevzuatla belirlenmis amag, hedef, strateji, misyon, vizyon ve ilkeler dogrultusunda
faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili politikalar1 belirleyip iist yonetimin onayina sunmak,

Belediye Baskani ve bagh bulundugu Baskan yardimcisi tarafindan verilen, bu yonergede tarif edilen ve
ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmek,

Kirsal mahallelerimizde ytiriitiilen calismalar1 periyodik olarak raporlamak,

Kirsal mahallelerimizin kalkinmasi ve gelismesi i¢in {liretilen triinlerin tanitilmasini saglamak,

Kirsal mahallelerimizdeki niifusun sehre yonelimini azaltmak icin; tarimsal ve hayvansal faaliyetleri
gliclendirerek, kirsal mahallelerimizi cazibe merkezi haline getirmek.

Bolgemizde kurulan kooperatifler ve birliklerin ¢alismalarini desteklemek icin projeler gelistirmek,

Bolgemizde iiretilen geleneksel-sanatsal iirtinlerin yapimina ve satisina destek vermektir.

Miidiirliigiin calisma ilkeleri;

Selguklu Belediyesi Mudirliiklerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin Temel ilkeler bashkli 6'1nc1 maddesinde yazili ilkelere uygun hareket etmek,

6360 sayilll Kanunla kdy ve belde belediyesi, mahalleye déniisen ve Selguklu Ilgesi simrlan icinde
bulunup sosyo-ekonomik durumu sehir merkezine uzakligl, belediye hizmetlerine erisilebilirligi gibi
konular g6z 6ntinde bulundurularak hizmetlerden faydalanilmasini saglamak,

Ilcemizde bulunan kirsal mahallelerin sosyo-ekonomik durumlarini daha iyiye tasimak icin calismalar
yuritmek
Kirsal mahallelerimizde bulunan vatandaglarimizin, ilcemize bagh Tarim ilce Miidiirliigii, iskur ve Halk
Egitim Merkezleri araciligi ile is giicine katilimini saglamak,

Ilcemize uzakhg1 nedeniyle kirsal mahallelerimizin sorunlarim ve taleplerini, yerinde tespit edip ¢6ziim
aramak,

Kalic1 ve stirdiiriilebilir calisma esasini gozetmek,

Yonetimde “iletisimci” anlayisi gliclendirmektir.
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Sunulan Hizmetler

1. Bakim Onarim Faaliyetleri

Mahalle Bakim Onarim
Basarakavak Patates Dikim Makinesi 14.10.2025 tarihinde bakim onarimi gergeklestirildi.
Basarakavak Patates Sokiim Makinesi | 14.10.2025 tarihinde bakim onarimi gerceklestirildi.

Yiikselen-S1zma

Tereme Cukuru
Sundurma

10.03.2025 tarihinde tereme ¢ukurlarina sundurma
yapildi

2. Destekler ve Egitimler

Mahalle Destekler
The Cemnst 9 B0 DTl ol e dlesioe 15.05.2025 tva}rlhlnde 82 ciftcimize toplam 410 kovan arili
kovan destegi saglandu.
Egribayat Mefrusat Kursu 15.01.2025 tarihinde baslamistir.
Asagipinarbasi | Mefrusat Kursu 22.01.2025 tarihinde baslamistir.

3. Tarimsal Arge ve Uretim Calismalari

Mahalle Egitimler
Tomek Arpa Ekimi 06.10.2025 tarihinde 1slah amaciyla iiretime baslanmistir.
Marka Tescil Belediyemize ait arili1 kovanlardan elde ettigimiz ballarin

marka tescil islemi yapilmistir.

Yoresel Uriinler

Ilcemizde tiretimi yapilan tiriinlerin tanitimi amaciyla
yoresel iiriin kutusu hazirlanmigtir.

Bal Uretimi

Belediyemize ait arili kovanlardan iiretilen ballar yoresel
iriin kutusuna eklenmistir.

Kekik ve Adagay1 Uretimi

Belediye ait tiretimi yapilan kekik ve adagayi yoresel lirtin
paketine eklenmistir.

3,
QN
4L
SELGUKLU
BELEDIYESI
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%50 TESISLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve sorumluluklar

Tesisler Miidiirliigi’'niin temel fonksiyonu belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin stirdiiriilebilirligi
icin, belediyeye ait tlim hizmet binalar1 ve tesisler ile arac¢ ve is makinelerinin her tiirlii bina temizlik,yapim,
bakim ve onarim islerinin ve bu isler i¢in gerekli her tiirlii malzeme temininin zamaninda ve verimli bir
sekilde yapilmasi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesidir. Midurlik bu amacla asagidaki gorevleri yerine

getirir:

e Belediyemize ait veya sorumlulugu belediyemizde olan hizmet binalar1 ve tesislerin temizlik, insaat,
yapim ve bakim-onarim islerinin planlanmasi ve yapilmasi ile ilgili calismalarin ytriitiilmesi.

e Park ve bahge aydinlatmalarinin ve parklarda bulunan kamelyalarin bakim-onarim islerinin
planlanmasi ve yapilmasi ile ilgili calismalarin diger ilgili miidtrliikler ile koordineli ytriitiilmesi.

e Belediye tesislerinde ve faaliyetlerin ytriitilmesinde ihtiya¢ duyulacak metal ve kaynakl imalat ve
montaj isleri ile ahsap malzemelerin imalat ve bakim onarim islerinin yapilmasi.

e Miidiirliige bagh atdlyeler ile birime ait tesis ve depolama sahalarinin is ve isleyisinin planlanmasi,
yonetilmesi ve kontrol edilmesi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

e Bilgi islem istem ve ekipmanlar hari¢ olmak iizere Belediyemize ait hizmet binalar1 ve tesislerin
ihtiya¢ duydugu tiim insaat malzemesi ve hizmeti, tesisat, ara¢ ekipman ve is makinelerinin temin
edilmesi, montaji, isletmeye veya devreye alinmasi, tamir ve bakimlarinin yapilmasi ile ilgili
faaliyetlerin yiiriitilmesi.

o Afet ve felaketler icin acil kurtarma, yangin séndiirme ve diger afat hizmetlerinin verilmesine yonelik
hazirliklarin yapilmasi ve gerektiginde bu hizmetlerin verilmesi faaliyetlerinin ytriitiilmesi

e Tiim Mudirliiklerin temizlik, hijyen ve dezenfeksiyon icin ihtiyac duydugu her tiirlii temizlik, hijyen
ve kimyasal malzemenin temin edilmesi.

e Tiim birimlerin insaat islerinde kullanilmak tizere ihtiya¢ duydugu her tiirlii insaat, metal, kereste ve
tesisat malzemelerinin temin edilmesi

e Hizmet binalar ve tesislerin elektrik, su, telefon, dogalgaz, internet vb. aboneligi ve faturalarinin
takip edilmesi ve 6demesi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

e Tesislerde bulunan asansor, jenerator, giic kaynagi, yangin alarm sistemleri, trafo vb. techizat ve
ekipmanlarin periyodik bakimlarinin planlanmasi ve gergeklestirilmesi.

e Kamu kurumlari, kamu kurumu niteligindeki kuruluslar ve sivil toplum kuruluslarin bina ve tesisleri
ile halkin musterek kullandig1 cami, okul vb. binalarin bakim ve onarimlari i¢in ayni yardimlarin
verilmesi veya baskanlik karari ile bunlara insaat ve bakim-onarim hizmetlerin verilmesi.

o Tesislerde calisan memur, isci ve diger personellerin sosyal vb. ihtiyaclarinin karsilanmasi ile ilgili
calismalarin yiiriitiilmesi.

e Birimin gorev alani igerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitiilmesi.

e Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuriitiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gorev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlanmasi.

e Bagskanlik tarafindan verilen, miidurlugin gorevleri ile iliskili gorevler ile baskanlik tarafindan tiim
birimlerce yiiritiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gérevlerin yerine getirilmesi
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ALT BIRIMLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

ELEKTRIK iSLERI SERViSI GOREV VE SORUMLULUKLARI
Elektrik Isleri Birimi ile bu birime bagh olarak kurulan alt birimlerinin gérevleri su sekilde
diizenlenmistir:
1 Elektrik Yapim Biirosu
e Ihale ile yapilacak yapim ve bakim ve tamir islerini yapmak.
2 Elektrik Tamir Bakim Biirosu

e Belediyemiz sinirlari icinde bulunan sosyal tesisler, belediyeye ait binalar, parklar, tuvaletler,
camiler, okullar ile muhtarliklar ve muhtarliklarin sorumlulugunda bulunan mahallelerin
elektrik tesisat1 tamir ve bakimlarini yapmak

o Belediyeye ait elektrikli ve elektronik cihazlarin servis ve bakim hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak

3 Giivenlik Kameralari ve Ses Sistemi Biirosu
o Selguklu Belediyesi'ne ait sosyal tesis ve binalarin ses - goriintii sistemlerin tamir bakim ve
montaj islerini yapmak
e Belediyemizin organizasyonunda veya ev sahipliginde yapilan etkinlik, aktivite ve toplantilar
icin gerektiginde seslendirme sistemlerini kurmak.
4 Elektronik ve Haberlesme Biirosu

e Selcuklu Belediyesi'ne ait sosyal tesis ve binalarin telefon, telsiz, televizyon, uydu-canak
sistemleri ile telefon ve telefon santrallerinin altyapilarinmi hazirlamak ve bunlarin dizenli
calisabilmesi icin gerekli olan tiim tamir bakim ve montaj islerini yapmak.

INSAAT iSLERI SERViSI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Insaat Isleri Servisi ile bu birime bagh olarak kurulan alt birimlerinin gérevleri su sekilde
diizenlenmistir.

1 ingaat Yapim Biirosu:

e Ihale ve dogrudan temin ile yapilacak ingaat yapim ve bakim onarim isleri ile ilgili islemleri
yapmak.
2 insaat Tamir Bakim Biirosu
e Projelendirilmis yapisal insaat imalatlarin1 yapmak.
e Yapisal problemlere bulunan ¢éziimleri uygulamak
e Basit usul yapi tamir ve tadilatlarini yapmak
3 Sihhi Tesisat, iklimlendirme ve Sogutma Biirosu

e Selcuklu Belediyesi sinir ve yetkileri icerisinde bulunan temiz ve pis su hatlarinin yapim
bakim ve onarim ilerini yapmak.

e  Sihhi tesisat arizalarinin tamirini yapmak
e Her tirlii sogutma ve iklimlendirme cihazlarinin bakim ve onarimini yapmak.
4 Marangozhane ve Mobilya isleri Biirosu
e Her tiirlii ahsap malzemeden tefrisat malzemelerinin imalat, montaj ve tamirini yapmak
o Belediyemiz sorumlulugunda bulunan banklar ile kamelyalarin bakim ve onarim islerini
diger ilgili miuidiirliikler ile koordineli yapmak.
5 Metal isleri ve Kaynakli imalatlar Biirosu
e Her tiirlii metalden ihtiyac duyulan malzeme, tefrisat ve gereclerin imalatini, montajini ve
bakim-onarimini yapmak
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SARAY IDARE SERVISi GOREV VE SORUMLULUKLARI
Saray idare Servisi ile bu birime bagh olarak kurulan alt birimlerinin gérevleri su sekilde
diizenlenmistir:

ATOLYE/TAMIR BAKIM BiRiMi GOREV VE SORUMLULUKLARI
Atolye Tamir Bakim Birimi ile bu birime bagh olarak kurulan alt birimlerinin gorevleri su sekilde
diizenlenmistir:

Kademe:
e Motorlu tasit ve araclar, is makineleri ve ekipmanlarin bakim ve onarimlarini yapmak.

e Arac lastiklerinin alim, takim ve onarim islerini yapmak.

e Araclarin iistyapilarinin (damper, tanker, siiplirge tanki, ving, ekip araclar1 vb.) imalat ve
bakim-onarimlarin1 yapmak
Kaynakli ara¢ ve ekipmanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak.

CALISMA ILKELERI VE GENEL ESASLAR
Tesisler Miidiirliigli faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve gorevlerin yerine getirilmesini asagidaki ilke ve
genel esaslar dogrultusunda yapar:

o Tesisler Miidiirliigii Selcuklu Belediyesi Birimlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: ile
Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin Temel Ilkeler baslikh 6. maddesinde yazih
ilkelere uygun hareket eder.

e Tesisler Midiirliigii tiim faaliyetleri ile ilgili tiim genel ve ic mevzuati takip eder ve bunlara
uygun hareket eder.

e Tesisler Midiri, bu yonerge ile belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve
koordinasyonundan 6ncelikle belediye baskanina ve bagl oldugu baskan yardimcisina karsi
birinci derecede sorumludur.

o Tesisler Mudiirliigii gorev, yetki ve sorumluluklarinin yerine getirilmesi esnasinda ilgili
kurum ve birimlerle koordineli bir sekilde ¢alisir.

TEREDDUTLERIN GIDERILMES]
Bu yonergenin uygulanmasinda ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye Baskanin talimatlari
dogrultusunda Miidiir yetkilidir.

YURURLUK
Bu yonerge hiiktimleri Belediye Baskani tarafindan imzalanma tarihinde ytiriirliige girer.

YURUTME
Bu yonerge hiikiimlerini Belediye Baskani adina Miidiir ytrtiir.

HIiZMET YAPILAN YERLERIMiZ

HIZMET BINALARI
1- Hizmet Binasi ve Sosyal Tesisi 13-Sanayi Sosyal Tesisi
2- Uluslararasi Spor Salonu 14-Tepekent Hizmet Binasi
3-Tesisler Hizmet Binasi 15-S1zma Hizmet Binasi ve Sosyal Tesisi
4- Ahmet Kelesoglu Kiiltiir Merkezi 16-Basarakavak Hizmet Binasi ve Sosyal Tesisi
5- Sille Kiiltiir Evi ve Silledeki Belediyemize Bagli Miizeler 17-Ihsaniye Bagkanlik Calisma Ofisi
6-Selguklu Belediyesi Genglik Merkezi 18-Hatice Hatun Sosyal Tesisi
7-Otizm Merkezi 19-Yazir Sosyal Tesisi
8-Kelebekler Miizesi Binasi 20-Buhara Sosyal Tesisi
9-insan Kaynaklari istihdam Biirosu 21-Beyhekim Sosyal Tesisi
10-Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Binasi 22-Bosna Hersek Sosyal Tesisi
11-Talha Bayrake1 Genglik Merkezi 23-Bedir Sosyal Tesisi
12-Zabita Hizmet Binasi 24- Caldere Sosyal Tesisi
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HIiZMET BINANALARI (Mahalle Konaklari)

1- Gazalya Hatun Mahalle Konagi

6- Aydinlik Evler Yasam Merkezi

2- Sakarya Mahalle Konag1

7- Mahperi Hatun Mahalle Konag1

3-Gevher Hatun Mahalle Konagi

8- Mehmet Akif Mahalle Konagi

4- Selcuki Hatun Mahalle Konagi

9- Sancak Yiizme Havuzu

5- Aksemsettin Hanimlar Lokali

10- Toki Yliizme Havuzu

HIZMET BINALARI (EmekKliler Lokali)

1-Sakarya Emekliler Lokali

6-Dumlupimar Emekliler Lokali

2-Esenler Emekliler Lokali

7-Gevher Hatun Emekliler Lokali

3-Akincilar Emekliler Lokali

8-Mahperi Hatun Emekliler Lokali

4-Gazalya Hatun Emekliler Lokali

9-Mehmet Akif EmeKkliler Lokali

5-Selguki Hatun Emekliler Lokali

10-Musalla Baglar1 Emekliler Lokali

HIZMET BINALARI (Spor Salonlar )

1-Uluslararasi Spor Salonu

10 -Selguklu Otizmli Bireyler Egitim Merkezi

2-Yenikent Spor Salonu

11-Teniskort

3-Yazir Spor Salonu

12-Sehit Mesut Giiler Spor Salonu

4-Sehit Ridvan Adam Spor Salonu

13-Sehit Fikret Aksungur Spor Salonu

5- Baglarbasi Spor Salonu

14-Sehit Nihat Giin Spor Salonu

6-Sancak Spor Salonu

15-Sehit Halil Ibrahim Tiirkmen Spor Salonu

7-Selcuklu Belediye Stadi

16- Sehit Cetin Totan Spor Salonu

8-Dumlupnar Spor Kompleksi

17- Sehit Mustafa Cizmeci Spor Salonu

9-Sehit Muharrem Samur Stadi

HIZMET BINALARI (Kiitiiphaneler )

1 ABIDIN SANIYE ERCAL iLKOKULU 56 | MEHMET AKIF ERSOY A. L.

2 100.YIL AHMET HASHAS ORTAOKULU 57 | MEHMET TUZA PAKPEN M.TA.L

3 ABDULLAH TAYYIP OLCOK i.H.0. 58 | MEHMET ZAHID KOTKU KIZ A1H.L

4 ABDULEZEL PASA IMAM HATIP ORTAOKULU 59 | MUHAMMET HAMDI YAZIR .H.0.

5 ADNAN AKGUL OZEL EGITIM MESLEK LISESI 60 | MUSTAFA BUYUK KAPLAN HAFIZ KIZ i.H.0.
6 ADNAN HADIYE ORTAOKULU 61 | MUSTAFA BUYUK KAPLAN ORTAOKULU
7 AHMET ACAR iLKOKULU 62 | MUSTAFA CUHADAR ORTAOKULU

8 AHMET HAZIM ULUSAHIN L.H.O. 63 | MUSTAFA HOTAMISLI ORTAOKULU i.H.0.
9 AHMET KARACIGAN ORTAOKULU 64 | MUMINE HATUN ANDOLU L.H.L.

10 | AHMET KELESOGLU KUTUPHANESI 65 | NECIP FAZIL KISAKUREK ORTAOKULU
11 | AHMET PERIHAN DEMIROK iLKOKULU 66 | NENE HATUN LH.O.

12 | AKINCILAR AHMET HASHAS ILKOKULU 67 | OSMAN NURi HEKIMOGLU ANADOLU LiSESi
13 | AKSEMSEDDIN KUTUPHANESI 68 | OSMANGAZI ILKOKULU

14 | ALAEDDIN iLKOKULU 69 | OVA UN ILKOKULU

15 | ALIYA iZZETBEGOViC ANADOLU LISESi 70 | OGRETMEN FETHIYE ONSUN ILKOKULU
16 | ATATURK ANADOLU LiSESi 71 | OMER CEMILE GULER .H.O.

17 | ATATURK MESLEKI VE TEKNIK A.L. 72 | OZELIDARE 100. YIL ILKOKULU

18 | AYSE KEMAL INANC A.LH.L. 73 | REBii KARATEKIN ORTAOKULU

19 | AYSE TUMER iLKOKULU 74 | SANCAK ORTAOKULU

20 | BASARAKAVAK iILKOKULU 75 | SELAHADDIN EYYUBi ANADOLU LISESi
21 | BEYHEKIM IMAM HATiP ORTAOKULU 76 | SELCUKLU ANADOLU LiSESI

22 | BORSA ISTANBUL ORTAOKULU 77 | SELCUKLU BELEDIYESI ORTAOKULU

23 | BOSNA HERSEK A.LH.L. 78 | SELCUKLU FEN LiSESI

24 | BUHARA KUTUPHANESI 79 | SELCUKLU IMAM HATiP ORTAOKULU

25 | BUHARi ANADOLU L.H.L. 80 | SEYIT ULUGULYAGCI 1.H.0. -1

26 | BUYUKBAYRAM ORTAOKULU 81 | SEYIT ULUGULYAGCI.H.0. -2

27 | CAHIT ZARIFOGLU ILKOKULU 82 | SIRAC AYDIN TASBAS iLKOKULU

28 | CEMIL MERIC ANADOLU LISESi 83 | SIZMA ALPARSLAN iLKOKULU
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29 CEMILE ERKUNT iLKOKULU SILLE ILKOKULU
30 CUMHURIYET AHMET HASHAS ORTAOKULU 85 | SULEYMAN CELEBI KUTUPHANESI
31 DIKILITAS SAHIP ATA ILKOKULU 86 | SEHIT BAYRAM OLGUN HALK KUTUPHANESI
32 DOLAPOGLU ANADOLU LiSESI 87 SEHIT BURAK GENCCELEP HAVA LOJ.
33 DURSUN FAKIH ANADOLU LiSESI 88 SEHIT ERKAN KURSUN ILOKULU
34 ERBIL KORU ANADOLU LiSESI 89 | SEHIT IBRAHIM BETIN iLKOKULU
35 ERDEM BEYAZIT ORTAOKULU 90 | SELCUKLU KOP COCUK KUTUPHANESI
36 ERTUGRUL GAZI ORTAOKULU 91 SEHIT OSMAN DEMIR ILKOKULU
37 FIRAT YILMAZ CAKIROGLU (SEKER) KUTUPHANESI 92 SEHIT UFUK BAYSAN ANADOLU LISESI
38 GAZi MESLEKI VE TEKNIK A.L 93 | SEMS-i TEBRiZi ANADOLU i.H.L.
39 HAKIM OMER ONSUN ILKOKULU 94 SUKRIYE ONSUN ILKOKULU
40 HASAN AKBIYIK iLK VE ORTAOKULU 95 | TALHA BAYRAKCI I.H.O.
41 HOCA AHMET YESEVi ORTAOKULU 96 | TATKOY iLKOKULU
42 HOCACIHAN ORTAOKULU 97 | TEPEKENT SEHIT BAYRAM OLGUN .H.0
43 ISMAIL HAKKI TONGUC 1.H.0. 98 TOKI ILKOKULU
e : TOPLUM RUH SAGLIGI MERKEZI (EREN BULBUL
44 ISMAIL KAYA I.H.L. 99 | OTIPH ANES)
45 ITO SEHIT MUHTEREM AK iLKOKULU 0 101 THRK ANADOLU VAKFI L.H.O.
46 KASGARLI MAHMUT ORTAOKULU i 101 THRK TELEKOM M.TAL,
47 KAZIM OZENG SECEN ORTAOKULU > 101 yAZIR SEDEM
48 KEMAL AKPINAR 1.H.O. 3 10 yENI NESIL COCUK KUTUPHANESI
49 KONEVI ANADOLU LISESI A 10 yENI NESIL SEHIR KUTUPHANESI
50 M. HALIL iBRAHIM HEKIMOGLU A.L 5 10 yukart PINARBASI ILKOKULU
51 M. HALIL IBRAHIM HEKIMOGLU M.T.A.L 6 101 y{KSEL BAHADIR ALAYLI BILiM VE SANAT
52 MAHMUT CELALEDDIN OKTEN A.LH.L. 7 101 y{jZiNCU YIL MESLEKI EGITiM MERK.
53 MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU-1 8 101 7EKi ALTINDAG ILKOKULU
54 MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU-2 9 101 7ELiHA LOTFi KULLUK ILKOKULU
55 MARESAL MUSTAFA KEMAL ORTAOKULU

MUDURLUGUMUZCE YAPILAN YATIRIM iHALELERI

Bakim onarim ve yapim isi ihalesi(2024-2025)

256.562.087,92 &

Hazir beton alim isi

14.801.776,80 &

Kopek barinagi ve serbest dolasim alani yapim isi

24.231.405,71%

Temizlik malzemesi alimi isi

18.596.474,40 &

Ekiplerde kullanmak i¢in metal malzeme alim isi

30.542.856,00 &

Boya ve vernik malzemesi alim isi

5.329.664,11%

Hirdavat malzemesi alim isi

3.053.305,20 %

Kanyon mutfak aspirator filtre grubu

3.110.400,00 &

Sporcu yetistirme ve antreman sahasi

47.400.000,00 &

TOPLAM

403.627.970,14
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DiGER YAPILAN iSLER
Hizmet Binalar1 ve Sosyal Tesislerin Bakim, Onarimlari 20.486.730,10 &
Hizmet binalar1 ve sosyal tesislerin enerji bedelleri(Elektrik, Su, Dogalgaz, Telefon ve internet) 140.606.070,44 &
Hizmet Binalar1 ve Sosyal Tesislerin Personel Giderleri 140.649.951,88 &
Atolye Giderleri 61.743.697,98 £
Tasit Alimlari 16.649.372,16 &
Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus vb. 28.533.171,60 %
TOPLAM 408.668.994,28 &£
Midirligliimuzce Yapilan Yatirim ihaleleri 375.927.425,94 %
HARCANAN TOPLAM BUTCE: 784.596.420,22 &
YAPILAN FAALIYETLER

llcemiz saha sinirlan icerisinde kalan hizmet binalarimiz, tiim sosyal, kiiltiirel tesisler ile diger
faaliyet gosteren tesislerin;
Insaat, her tiirlii yapim isleri ile bu islerin bakim-onarim isleri,
Park ve Bahge Aydinlatma isleri ve Kamelya Bakim Onarim Isleri,
Metal ve Kaynakli imalatlar ve Montaj Isleri,
Ahsap Grubu Imalat ve Bakim Onari Isleri,
Atolyelerin is ve isleyisinin takip ve kontroli,
Belediyemize ait tlim arag ve is makinelerinin tamir ve bakimlari ile iist yapilarinin revize edilmesi.
Tesisler ve depolama sahalarinin takip ve kontrolii, Arkeolojik Kaz Isleri,
Acil Kurtarma-Yangin ve Afat Hizmetleri,
Saray Idari Isleri takip ve kontrolij,
Tiim birimlerin ingaat, her tiirlii tesisat, ara¢ ve makinelerinin bakim ve onarimlan (Bilgi islem
Mudurliigi tarafindan yapilanlar harig.)
Tiim birimlerin ihtiya¢ duydugu temizlik malzemeleri (kimyasal, hijyen vb.) metal, beton, ¢cimento vb.
malzemelerin temini.
Hizmet binalar1 ve tesislere ihtiyac olan her tiirlii makine, ara¢ ve malzeme temini,
Hizmet Binalar1 ve tesislerin elektrik-su-telefon-dogalgaz, internet vb. abone ve faturalarini takibi ve
6demesinin yapilmasi,
Tesislerde bulunan asansor, jenerator, glic kaynagi, yangin alarm sistemleri, trafo vb. Periyodik
bakim gerektiren islerin takibi
Kamu Kurumlari, Kamu Kurumu niteligindeki binalar ve dernek vakiflara ayni yardim taleplerinin
yerine getirilmesi,
Halkin miisterek kullandigi cami, okul vb. bakim ve onarimlari
Tesislerde calisan memur, isci ve diger personellerin sosyal vb. ihtiya¢larinin karsilanmasi ile ilgili
calismalar yiiritir. ‘y,
Q72
QN
c4b
SELCUKLU
BELEDIYESI
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51 TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU

Gorev Yetki ve Sorumluklar

5393 sayili Belediye Kanunu ile belediyenin gorev sinirlari icerisinde kalan alanlarda; tarimsal
iiretimin dogrudan ya da paydaslar araciligiyla dolayl olarak gerceklestirmek ve konuyla ilgili kent
sakinlerini tesvik edecek calismalar yliriitmek,

Tarimsal iiretim alanlarindaki gérevlerin planlanmasi, gelistirilmesi, desteklenmesi, denetlenmesi ve
koordinasyonunun saglanmasi, Tohum, fide, fidan yetistirme ve 1slah hizmetleri konusunda gerekli
faaliyetlerin yiirttiilmesi

Selcuklu Belediyesi sorumluluk alaninda yer alan tarim arazilerinin i1slah1 ve tarima uygun hale
getirilmesi, fide, fidan, tohum yetistirilmesi,

Uretimde yerli tohumlarin kullanilmasini tesvik etmek amaciyla tohum takas senliklerinin
diizenlenmesi, yerli ve ata tohumlarinin edinilmesi, yayginlasmasi ve aktarimi konusunda tireticilerle
is birliktelikleri olusturulmasi, yerli ve ata tohumu gilindemli Selcuklu sinirlar1 igerisindeki
faaliyetlerin desteklenmesi, giliclendirilmesi ve yiriitiillmesi amaciyla Tohum Merkezi kurarak
islerligini saglamak gibi faaliyetlerin ytriitiilmesi,

Selguklu’'nun 6zglin kosullar1 dogrultusunda alandaki ilgili paydaslarin katilimlari ile ‘Selcuklu Gida
Strateji Belgesi'nin uzmanlarca hazirlanmasini temin ederek ortaya konulacak modelin stirekliligini
saglayacak calismalarin yuritiilmesi,

Uretici ile tiiketici arasindaki aracilarin ortadan kaldirilarak kisaltilmis gida tedarik zincirini
olusturulmasi, bu yolla iireticiye dogrudan ya da dolayl destek sunarken tiiketicilerin de saglikli,
ekonomik ve adil gidaya giivenli bicimde erisimi saglamak amaciyla yerel tretici bulusmalari
diizenlenmesi ve tiiketimin ihtiya¢c ve ilkelerini belirleyerek tiiketici kooperatiflerinin kurulmasini
tesvik edilmesi,

Kent icerisinde tarimsal faaliyetlerin 6rgiitlenmesinin miimkiin oldugu bilinciyle faaliyetler ytiriiterek
kentsel tarim pratiklerini tesvik edip uygun alanlarda kent bostanlari ve gida bahgeleri olusturulmasi,
Tarimsal temel egitim programlari kapsaminda belediyemize bagh anaokullarinda bostanlar kurarak
anaokullarina kayitli ¢cocuklar icin baslangi¢ seviyesinde egitici pratik faaliyetlerin planlanmasi, Kent
sakinlerini balkon bahgeciligine tesvik ederek bu alanda cesitli egitimler vermek ve tohum ve fide
destegi saglayarak bu kapsamda senlik, festival, mahalle bulusmalar1 vb. etkinlikler diizenlenmesi,
Genel olarak gida sistemleri, tarimsal faaliyetler, gida giivenligi, saglikli beslenme gibi alanlara 6zel
olarak ise kentsel ve kirsal tarima dair ¢esitli egitim, calistay ve seminerler diizenlenmesi,

Miuddirliigiin faaliyet alanlarina dair uluslararasi ve ulusal diizeyde diizenlenen fuar vb. etkinliklere
katilim saglanmasi,

Ulusal ve uluslararasi alanda ilgili faaliyetler kapsaminda projeler gelistirip cesitli is Birliktelikleri
kurulmasi,

Kent sakinlerine kompost tlretimi konusunda egitimler vererek kompost iiretiminin yaygin bir
faaliyet haline getirilmesi,

Ureticiler acisindan daha adil ve kontrol edilebilir bir dagitim agim hayata gecirmek ve iireticilerin
tiiketici ile kendi aralarinda bulunan dolayli dagitimi kosullayan etkenleri ortadan kaldiracak bir
perspektif ile iireticileri bir araya getirecek ¢alismalar ytriitmek hedefiyle tretici kooperatiflerinin
kurulmasinin desteklenmesi

W
9
%'E§

SELGCUKLU
BELEDIYESI
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<»52 MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve sorumluluklar

Muhtarlik Isleri Midiirliigii, Icisleri Bakanhginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur

Icisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMI
araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikdyet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirelerde
karsilanmasini ve sonu¢landirilmasini saglamak

MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekce ile vb) Her tiirlii talebin uygun
birime ve uygun Kkisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek.

MBS lizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, 6neri ve isteklerle ilgili
istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak.

Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini
saglamak.

Muddrliikte "'Standart Dosya Planinin eksiksiz ve mevzuata uygun yfiriitiilmesini saglar.

Miditriiyle birlikte Birim Arsivi olusturur, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yo6netmelik
hiikiimlerine gére mevcut dosyalarin "Saklama Plani"n1 olusturur ve takibini yapar. Bu konuda Yazi
Isleri Miidiirliigii ile koordineli calisir..

Midiirtin talimatiyla satin alim taleplerini agar ve satin alim sonug¢lanana kadar stireci takip eder.
Mudtrliikteki demirbas malzemelerinin kayitlarin tutar.

I¢isleri Bakanhg tarafindan www.muhtar.gov.tr {izerinden olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMI'nin
koordinasyonunu saglar.

MBS aracilifiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, Oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen
stirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglar.

Mudtrliikler tarafindan yapilacak geri dontislerin MBS talep, sikdyet, oneri ve isteginin tam karsilig
olup olmadigini sorgular, sonuglarin etkinligini denetler ve iyilestirilmesini saglar.

MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb) her tiirlii talebin ilgili
birime ve ilgili kisilere yonlendirilmesini saglar ve sonuglarin uygunlugunu denetler.

MBS lizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, 6neri ve isteklerle ilgili
istatistiki kayitlari tutar, raporlar ve baskanliga sunar.

Ozellikle karsilanamayan taleplerle ilgili gerekge raporlari olusturur

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 2025 YILI RAPORU

AY Basvuru T_iirl'i AYLIK Basvuru S.onucu
Dilekge | Telefonla | MUBIS | MBS | Whatsapp TOPLAM Olumlu | Olumsuz | Iptal | Beklemede
OCAK 3 31 0 0 37 71 58 12 1 0
SUBAT 4 31 0 0 17 52 39 13 0 0
MART 1 33 0 0 23 57 46 11 0 0
NiSAN 9 48 0 0 42 99 74 25 0 0
MAYIS 7 57 0 0 72 136 101 34 0 1
HAZIRAN 1 44 0 0 61 106 82 23 1 0
TEMMUZ 12 53 0 1 62 128 98 29 0 1
AGUSTOS 12 42 0 1 56 111 78 31 2 0
EYLUL 16 43 0 1 71 131 92 36 0 3
EKIM 6 37 0 0 55 98 65 27 0 6
KASIM 1 23 0 0 55 79 62 13 0 4
ARALIK 6 28 0 2 41 77 56 15 1 8
Toplam 78 470 0 5 592 1145 848 269 5 23

MBS: icisleri Bakanligi Muhtarlik Bilgi Sistemi
MUBIS: Konya Biiyiik Sehir Belediyesi Muhtarlik Bilgi Sistemi
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%53 SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve sorumluluklar

Belediye sinirlar1 icinde kanun ve yoOnetmeliklere uygun Selcuklu Belediye Baskanliginca
kararlastirilan her tirli is ve islemleri ytriitmek, Midiirliigiin kendi biinyesindeki mal ve hizmet
taleplerini dogrudan temin ve ihale yoluyla 4734 sayih Kamu ihale Kanunun ve diger ilgili
mevzuatlar cercevesinde karsilamak,

Performans programi ve biitce kapsami dogrultusunda mal ve hizmet alimlarinin yapilabilmesi icin
gerekli hazirliklar1 yaptirmak ve ihale sonrasi faaliyetlerin denetimini yapmak, harcama yetkilisi
olarak ihtiyaclarin tespiti ve temini i¢in gerekli calismalar1 yapmak veya yaptirmak,

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amac, hedef, strateji, misyon, vizyon ve ilkeler
dogrultusunda, yonetimi altindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili politikalarini belirleyerek iist
yonetimin onayina sunmak,

Stratejik plana uygun olarak, yonetimi altindaki faaliyetler icin program ve biitce hazirlamak, bunlari
hazirlarken Selguklu Belediyesi’'nin amagclari, uzun doénemli planlar1 ve diger programlarn ile
koordinasyonu saglamak, hazirlanan plan, program ve biitce Onerilerini iist yonetimin onayina
sunmak,

Selcuklu Belediyesi’'nin faaliyetlerini etkileyecek veya ilgilendirilecek nitelikte ve kendi gorev
kapsamina giren dis gelismeleri, yayinlari ve hukuki mevzuati izlemek, gerektigi hallerde 6nlemler
almak, ilgililere bilgi vermek,

Birim faaliyetlerinin, is boliimii ilkeleri ve mevzuat hiikiimleri dahilinde personeli arasinda dagitmak,
sorumluluklar: belirlemek, personelin liyakat degerlendirilmesini yapmak, gerektiginde terfi, taltif
Onerilerini iist yonetime sunmak, personelin sorunlarin1 gérev kapsami dahilinde ¢6ziim bulmaya
calismak ve ahenkli bir ¢alisma diizeninin olusmasini saglamak,

Yonetimi altindaki birimlerin faaliyetlerini takip etmek, is verimini artiracak sekilde birimler arasi iyi
bir haberlesme sistemini olusturmak; birimlerle ilgili kayitlar1 tutmak, kayitlar1 tutulan evraklarin
tertip ve muhafaza edilmesini saglamak, gelen ve giden evraklari 6zelligine gore ilgili birimler havale
etmek ve sonuglandirilmasini saglamak,

Birimlerine ait tasinir ve tasinmazlarin ilgili mevzuatlarinda belirtilen usul ve esaslara gore kayit ve
kontrol islemlerini yerine getirilmesini saglamak,

Calisanlarin mesleki bilgi, gérgii ve deneyimlerini artirmak amaciyla hizmet i¢i egitim icin ilgili
mevzuatlara uygun olarak insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'ne teklifte bulunmak,

Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun goérevlerde calismasini saglamak, istihdam edilecek
personelin seciminde ilgili mevzuatlara uygun olarak insan Kaynaklar ve Egitim Midiirliigii'ne
teklifte bulunmak,

Miudirliigiimiizce sunulan hizmetlerin gerceklestirilmesinde kullanilan gerekli arag, gere¢c malzeme
vb. ihtiyaclari temin etmek ve temin icin gerekli calismalar1 yapmak veya yaptirmak.

Engelli nakil aract ve ambulans hizmeti ile Umut Evinden hizmet alan vatandaslarimizin
memnuniyetini 6lgmek amaciyla anketler diizenlemek, whatsapp ve web sayfasi kanaliyla gelen
sikayet ve tavsiyeler i¢in goriismeler yapmak.
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idari Biiro Alt Birimi Gorev ve Sorumluluklari

Muidurliigiin - tim  i¢-dis  yazismalarini, tutanak, protokol, raporlama, biitce hazirhk ve
harcamalarda, Enciimen ve Meclis Kararlarin1 yerine getirmek. Yasal sorumluluk cercevesinde
tutulan evraklari, ihale dosyalari, projeler, hakedis dosyalar1 ve diger dosyalari mevzuat
hiikiimlerine uygun arsivlemek.

Miidiirliigiin tiim mali islemlerini takip etmek, mal ve hizmet alimlarini, 4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu ve ilgili yonerge ve mevzuat cercevesinde yiiriitmek ve bu hususta gerekli tim is ve
islemleri yapmak.

Sunulan hizmetlerin memnuniyetine yonelik anket vb. calismalar yapmak.

Muddrliigiin faaliyet alanlari ile sinirli olmak tizere; yurtici ve yurtdisinda bulunan resmi ve 6zel
kuruluslarda inceleme arastirma yapmak iizere gorevlendirilen miidiir ya da personellerin
yazisma ve konuyla ilgili evrak takibini yapmak.

Gorev alanina giren ve Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak veya yaptirmak.

SISDER ile ilgili yazigsmalarin ve calismalarin takibini yapmak.

Kamu Kurumlari, STK’lar ile Dernek ve Vakiflarla, Miidiirliigiin faaliyet alanlari ile sinirli olmak
iizere koordinasyonu saglamak.

Midtrliige ait is ve islemleri ile ilgili bilgilerin korunmas.

Birim Miidiirii ve Baskanligin bilgisi disinda hic¢bir sekilde bilgi ve belgenin paylasilmamasi
Mudurliigiin faaliyet alanlari ile sinirli olmak iizere; yurtici ve yurtdisinda bulunan resmi ve 6zel
kuruluslarda inceleme arastirma yapmak iizere gorevlendirilen miidiir ya da personellerin
yazisma ve konuyla ilgili evrak takibini yapmak.

Gorev alanina giren ve Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak veya yaptirmak.

SISDER ile ilgili yazismalarin ve calismalarin takibini yapmak.

Kamu Kurumlari, STK’lar ile Dernek ve Vakiflarla, Miidiirliigiin faaliyet alanlari ile sinirli olmak
iizere koordinasyonu saglamak.

Mudtrliige ait is ve islemleri ile ilgili bilgilerin korunmasi.

Birim Miidiirii ve Baskanligin bilgisi disinda hig¢bir sekilde bilgi ve belgenin paylasilmamasi.

Sosyal Yardim Alt Birimi Gérev ve Sorumluluklan

Sosyal yardimlarla ilgili bagvurular1 kabul etmek

Sosyal Destek Karti ile ilgili bagvurularin tahkikatini yapmak.

Colyak ve Fenilketontiri hastasi vatandaslarin gida destegi ile ilgili bagsvurularin tahkikatini yapmak.
Asker aile yardim maasi talepleri ile ilgili tahkikat1 yapmak.

Siit yardimuiyla ilgili bagvurularin tahkikatini yapmak

Evi yanan ve dogal afetten zarar goren vatandaslarin tahkikatini yapmak

Kimsesiz ve yardima muhtag vatandaslarin kira taleplerine yonelik tahkikatlarini yapmak
Engellilere yonelik yardim, destek ve diger hizmetleri yiiriitmek.

Sosyal Yardim ve destek talepleri ile ilgili tahkikat sonug¢larini Yardim Degerlendirme Komisyonuna
sunmak, onaylanan taleplerin koordinasyon ve takibini yapmak.

Evde Yash Bakim Alt Birimi Gérev ve Sorumluluklari

Evde Yash Bakim basvurularinin tahkikatini yapmak

65 yas Usti, yalniz yasayan ve yardima muhtag kimselerin ev temizligini ve kisisel bakimlarini
yapmak.

Yash ve saglik durumu koétii olan vatandaslarimizin market alisverisini yapmak

Yasl, diiskiin vatandaslarimizin morallerini ylikseltmek adina etkinlikler yapmak, sosyal
ziyaretler diizenlemek.
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Evi Alt Birimi Gorev ve Sorumluluklari

Isin tedavisi alan kanserli hastalarimiza hizmet veren Umut Evi’'ni randevu sistemine uygun isletmek.
Kanserli hastalarin refakatcisi ile birlikte umut evinde tedavi siireci tamamlana kadar misafir etmek.
Umut evinde kalan hastalarin giinliik hastane ulasimini saglamak

Konaklama ve ulasim hizmetinden herhangi bir iicret almamak.

Umut evinde kalan hastalara moral verici aktiviteler ve faaliyetler organize etmek.

Hasta ve Engelli Nakil Alt Birimi Gérev ve Sorumluluklan

Yatalak hastalarin, saglik gorevlisi nezaretinde hasta nakil araci ile hastane transferini saglamak.
Ilcemiz sinirlarinda ikamet eden engelli ve muhtag¢ durumda olan kanserli hastalarin hastane
transferini saglamak.

Tekerlekli Sandalyesi veya Akiilii Engelli araci olan, gorme engeli bulunan kimselerin hastane ve
resmi kurumlara olan transferlerini saglamak.

Taziye Hizmet Alt Birimi Gérev ve Sorumluluklar

llcemiz sinirlarn icerisinde yakim vefat eden vatandaslarimizin talebi iizerine, cenaze evine taziye
araci veya taziye cadir1 kurmak.

Taziye arag ve cadirlarin 3 giin siireyle hizmet vermesinin takip ve kontroliinii yapmak.

Taziye hizmet taleplerinde 6liim belgesini talep etmek ve hizmet i¢in verilen arag ve geregleri
tutanak karsiliginda teslim etmek.

Taziye arag ve ¢adirlari temiz ve hijyenik sekilde teslim etmek.

Sunulan Hizmetler

llcemiz siirlar icinde ikamet eden ihtiyac¢ sahibi vatandaslara Konya Biiyiiksehir Belediyesi ile
yapilan protokol kapsaminda hanede yasayan fert sayisina gore Sosyal Destek Karti yardimi
yapilmaktadir.

Yashi Bakim Merkezi tarafindan Selguklu Sinirlarn icerisinde ikamet eden 65 yas iistii bakima
ihtiyac olan yaslilarin, temizlik ve kisisel bakimi, ekonomik destek hizmeti, rehberlik, refakat ve
danismanlik hizmeti verilmektedir.

llcemiz sinirlari icinde ikamet eden, kimsesi olmayan yada yakini olupta ihtiyac¢ sahibi olan 60 yas
iistli vatandaslara Kira Yardimi yapilmaktadir.

llcemiz smirlar icerisinde ikamet eden ihtiyag sahibi Célyak ve Fenilketoniiri Hastasi
vatandaslarin gida ihtiyaclarina destek amach yardim yapilmaktadir.

llcemiz sinirlari icinde ikamet eden ihtiyac sahibi ailelerin 15-36 ay arasi ¢ocuklarina siit yardimi
(ay/12 It) yapilmaktadir.

llcemiz simirlan icinde ikamet eden ve yakini vefat etmis ailelere Mobil Taziye Arac1 ve Taziye
Cadir1 Hizmeti verilmektedir.

Umut Evinde, Konya il merkez disindan Konya Hastanelerinde kanser tedavisi olan ve kalacak
yerleri olmayan vatandaslara, refakatgisi ile birlikte tedavi siiresince konaklama ve ulagsim hizmeti
verilmektedir.

Engelli Nakil Araci ve Hasta Nakil Arac ile ilgemizde yasayan engelli ve yataga mahkum
vatandaslarimiz icin randevu sistemi ile hizmet vermektedir.

Ihtiya¢ sahibi engelli veya yataga bagh vatandaglarimiza medikal malzemesi yardimi yapilmakta
olup, mevcut engelli araglarinin bakim ve onarimi saglanmaktadir.

Ekonomik durumu iyi olmayan askere giden vatandagslarin ya da ailelerinin basvurusuna istinaden
yerinde yapilan tahkikat sonucu Asker Ailesi Maas1 baglanmaktadir
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Performans Sonugclari

Evde Yash Bakim ekibimiz tarafindan 153 yash vatandasimizin ayda en az iki kez olmak lizere ev
temizligini veya kisisel bakimlar1 yapilmistir. Her ziyarette 1 It olmak {izere toplam 1200 It siit
ikrami1 yapilmistir.

63 asker ailesi vatandasimiza, 244 sefer asker maasi verilmistir.

2025 yilinda yapilan toplam 4040 vatandasimizin basvurusu degerlendirilmis olup, komisyondan
olumlu cikan 2683 ihtiya¢ sahibi aileye her ay diizenli olarak sosyal destek karti ile alis veris
yapma imkani saglanmistir.

Taziye Cadir1 Servisimiz tarafindan 2234 vatandasimiza hizmet verilmistir.

Engelli ve kanserli vatandasimiz, 943 sefer licretsiz ulasim hizmetimizden yararlanmistir. Hasta
nakil ambulansi ile 177 hastaya tasima hizmeti verilmistir.

Ihtiyag sahibi 44 engelli ve saghk durumu kétii olan vatandasimiza ait engelli ara¢ bakim onarimi
ile engelli rampas1 yapimi gerceklesmis ve medikal malzeme alimi yapilmistir.

Umut Evinde kanserli hasta ve refakatgisi dahil 530 kisiye konaklama hizmeti verilmistir.

Ihtiyac sahibi Célyak ve Fenilketoniiri Hastas1 50 vatandasimiza gida yardimi yapilmustir.

Ihtiyag sahibi 3 vatandagimiza kira yardimi yapilmistir.

llgemiz simirlart icinde ikamet eden ihtiya¢ sahibi 89 ailenin cocuguna (15-36 ay) her ay siit
yardimi (12 It) yapilmistir. Toplamda 8.000 It siit dagitimi yapilmistir.

Evi yanan ve dogal afetten zarar goren 6 vatandasimiza esya yardimi yapilmistir.

Cokme Riskinden Dolay1 evleri tahliye edilen 28 aileye toplamda 700.000,00% Tasinma Destegi
saglanmistir.

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu uyarinca 52 adet dogrudan temin usuliiyle alim gerceklesmis olup
125 adet Odeme Emri Belgesi diizenlenmistir.

4541 adet hizmet masast yolu ile vatandaslardan ve resmi kurumlardan
basvuru yapilmistir.

Kurum i¢i ve kurum disi toplam 1314 adet resmi yazisma yapilmistir.

2
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<»54 HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

MUDURLUGUNUN KURULUS VE GOREVLERI

Halkla Iligkiler Mudiirliigii; 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren, Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelige gére, Basin Yaymn Halkla iliskiler Miidiirliigiinden ayrilarak;
06.01.2020 tarih ve 7 numarali Meclis Karari ile kurulmustur.

Halkla iligkiler; kurum paydaslar1 arasinda diyaloga dayaly, iletisimi merkeze alan i¢ ve dis hedef kitle
ile karsilikli anlayis, giiven ve destegin gelistirilip siirdiiriilmesine yonelik ¢alismalardir. Dogruluk,
inandiricilik, siireklilik, yenilikeilik ilkelerini temel alan, bilimsel kavram, ilke ve tekniklere dayali
arastirma, planlama, uygulama ve degerlendirme ¢alismalariyla kurumun amaglar1 dogrultusunda
kamuoyunu etkilemeye, iki yonlii iletisim faaliyetleri ile halkin anlasilmasim1 saglamaya yonelik
planlanmis bir yonetim fonksiyonudur.

Tanimda yer alan hedef ve amaglar dogrultusunda mahalli miisterek nitelikte olmak kaydiyla
biinyesindeki birimlerde yazili olarak belirtilen is ve islemleri ytrttiir.

Bu is ve islemlerin yerine getirilmesinde ilgili mevzuat kapsaminda yetkilidir. 5393 sayili Kurum
Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde is ve islemlerin dogru yapilmasindan sorumludur. Mevzuatta
belirtilen ytkiimliltiklerinin yaninda gérev ve yetkilerinin yiiriitiilmesinde, Meclis, Enctimen, Baskan
ve Baskan Yardimcilarina karsi sorumludur.

iDARI YAPI

Selcuklu Belediyesi, kurulusundan kisa bir siire sonra, Kalite Yonetim Sistemi kurulumu (KYS) ile
baslattigi kurumsallasma ve kurumsal kapasitenin arttirilmasi c¢alismalarini, is slireglerinin
iyilestirilmesi, modern insan kaynagl yonetimi uygulamalari, makine ve ara¢ parkurunun
gelistirilmesi ve bilisim teknolojilerinin yogun kullanimi ile devam ettirmistir.

Glinden giline artan kurumsal kapasitenin ve gelisen kurumsal is yeteneklerinin bir sonucu olarak
belediyemiz, geleneksel belediyecilik hizmetlerinin ve yatirimlarinin yani sira ilgili mevzuatin
belediyelere verdigi yetki ve gorevler ¢ercevesinde egitim, kiiltiir, sanat ve saglik alaninda bir¢ok
hizmet projesini hayata gecirmistir.

Halkla iliskiler iletisim stratejilerinin belirlenmesi, hedef kitlelerin tespiti ve kurumsal mesaj
biitiinliiglinlin saglanarak misteri memnuniyetinin yiikseltilmesine yodnelik yatay ve dikey
entegrasyon organizasyonu c¢alismalar1 yapilmistir.

[lk adim olarak ta, 5393 sayili Belediye Kanunun 48’inci maddesi ve Selguklu Belediye Meclisinin
06.01.2020 Tarih 7 sayil kararn geregince Halkla Iliskiler Miidiirliigii kurulmasinin ardindan
Muddrliigiin ve ¢alisanlarin gorev tanimlarinin yer aldigi Organizasyon Semasi olusturulmustur.

HALKLA ILISKILER VE ILETiSIM STRATEJiSi

Belediyemizin i¢ ve dis paydaslar1 ve kamuoyu ile ytriitiilen tiim iletisim faaliyetlerinin klasik basin
iligkileri, tamitim faaliyetleri ve halkla iliskiler perspektifinden ¢ikarilarak “biitiinlesik kurumsal
iletisim” perspektifinde yiiriitiilmesi ile ilgili calisma ytritilmistir.

Kurumsal Iletisim perspektifinin temelinde tiim paydaslara ve hedef kitlelerine verilen “mesajlarda
biitinligiin”, “bu mesajlarin kurumsal amaca uygunlugunun” ve “mesajlarin kurumsal yatay ve dikey
entegrasyonunun” saglanmasi yer almaktadir.

Yiiriitiilen is ve islemlerin amaglara, hedeflere uygun, etkin ve verimli olarak ytriitiilebilmesi amaci
ile bu is ve islemler “stire¢ yonetimi” yaklasimi ile ele alinmis, gliclii ve zayif yonler, firsat ve tehdit
analizleri yapilmis, iyilestirilme ve kurumsal iletisim perspektifinde yeni is siireclerinin olusturulma
calismasi baslatilmis ve siirekli iyilestirme anlayisi gelistirilmistir.
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1. iletisim Stratejisi Ve Faaliyet Plam

e Durum Analizi ( Kurumsal yatay ve dikey organizasyon entegrasyonu GZFT analizi )

e Strateji (Biitiinlesik kurumsal iletisim)

e Program (Mesajlarin kurumsal hedef ve amaca uygunlugu)

o Degerlendirme (Siire¢ yonetimi yaklasimi ile ele alinarak analiz edilmesi)

2. GZFT Analizi

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

- Vatandas odakl biitiinlesik iletisim yénteminin
belirlenmesi

- I¢ ve dis paydaslarla giiclii isbirligi olmasi

- Iletisimde siirekliligin saglanmasi

- Kurumun ulusal ve uluslararasi diizeyde taninir olmasi

- Kurum itibarinin yiiksek olmasi

- Kurumsal kapasitenin yiiksek olmasi ve gii¢li bir kurumsal
kimligin bulunmasi

- Miudirliikler arasinda koordinasyon yetersizligi ve
yetki-sorumluluk dengesinin kurulamamasi

- Personelin motivasyonunu artiracak faaliyetlerin
yetersizligi

- Personelin operasyon kabiliyetinin yetersiz olmasi

- Yeni personelin egitimlerinin yetersizligi

- Paydaslarla iletisimde stirekliligin yetersizligi

Firsatlar

Tehditler

-Merkezi ilge olmasi, niifus ve gelismislik diizeyinin iyi
durumda olmasi

- Paydaslarin biiyiikliigii ve etkilenebilir olmasi

- Paydaslarin proje gelistirme ve organizasyon kabiliyetinin
olmasi

- Iletisim arag¢ ve mecralarinin yeterli ve degerlendirilebilir
olmasi

- {letisim Stratejik planinin hazirlanmasinda ve
uygulanmasinda giiclii yonetim ve uygulama iradesinin
yliksek olmasi

- Ogrenci kapasitesi yiiksek iiniversitelerin ilcede olmasi

- Kuruma, Fiziksel ve dijital ulasim imkanlari
kapasitesinin ytliksek olmasi

- Ekonomik sartlarin, faaliyetleri olumsuz
etkileyecek degiskenlige sahip olmasi

- Mevzuatta yapilacak degisikliklerle faaliyetlerin
sinirlandirilmasi

- Anket, Miilakat ve arastirmalara deneklerin yanit
vermekten kacinmalari veya yaniltici bilgi vermesi

- Iletisim Stratejik planinin uygulanmasinda giiclii
yonetim ve uygulama iradesinin zafiyet gostermesi

- Nitelikli elemanlarin kurumdan ayrilmasi veya
kurum degisikligi yapmasi

- Kuruma ulasimda firsatlarin zayiflamasi

3.Tespitler Ve ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalari Tespitler/ Sorun Alanlari

ihtiyaclar/ Gelisim Alanlar:

Uygulanmakta olan Halkla

fliskiler ve Kurumsal fletisim
durumunun degerlendirilmesi

Cesitli nedenlerle uygulama eksikligi ve
ulasilamayan hedefler-kitleler belirlendi

Belirlenen Kurumsal iletisim ve Hakla iliskiler planina
uygunluk saglandi

Mevzuat yontem analizi

HalKla iliskiler ve iletisim yéntemleri ve
mevzuati analiz edildi

Yeni plana uygunluk saglandi

Yatay ve Dikey Entegrasyon
Organizasyonu analizi

Kurumsal iletisim yatay ve dikey
entegrasyon organizasyon yetersizligi
tespit edildi.

Kurumsal iletisim Organizasyon ve faaliyet plan1 uygun
hale getirildi

Paydas (Hedef Kitle) analizi

Paydas (Hedef Kitle) tespitinde
yetersizlik tespit edildi

Paydas (Hedef Kitle) tespiti yapilarak plana eklendi

Kurumsal kapasite analizi

Kurumsal kapasite analizi yapildi

Kurumsal iletisim ve Halkla iliskiler stratejisi
uygulamasinda kurumsal kapasitenin etkisi planda
degerlendirildi.

insan Kaynaklar yetkinlik
analizi

insan kaynaklari egitimleri yetersizligi
belirlendi

Insan kaynaklar1 egitimi, ihtiyac ve énerileri anket,
arastirma ve miilakatlarla belirlenmesi ve tespiti planla
biitiinlestirildi.
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4. Amaclar ve Hedefler

HEDEF KITLE HALKLA iLISKILERVE ILETiSiM STRATEJiSI AMACLAR

AMAC- 1 Planlanan faaliyetler ile ilgemizin egitim, sanat, kiiltiir ve saglik alanlarinda gelisimine katkida bulunmak ve
vatandaslarimizin bu alanlardaki ihtiyag¢larini karsilayabilmektir.

AMAC- 2 Belediyemizin kamuoyunda olusmus olumlu kurumsal imaj ve itibarini korumak ve 6zellikle yukarida bahsedilen
faaliyet alanlariyla ilgili olarak i¢ ve dis miisteri memnuniyetini arttirmaktir.
Ozellikle 6. ve 7. Maddede belirtilen faaliyetler ile belediyemizin tiim paydaslari ve kamuoyu ile olan iletisiminde yeni

AMAC -3 yaklasimimiz olan biitlinciil kurumsal iletisim yetkinliklerinin ve yontemlerinin gelistirilmesi ve bu alanda kurumsal

kapasitenin arttirilmasidir.

HEDEF KITLE HALKLA iLISKILER VE ILETiSiM STRATEJiSi HEDEFLER

Yukaridaki amaglara ulasabilmek amaci ile bu plam yiiriitecek miidiirliiklerimiz icin asagidaki hedefler belirlenmistir.

Belediyemizin “Iletisim Yonetimi”, “Algilama Y6netimi”, “Miisteri memnuniyeti Yénetimi” stratejilerinin, kurumsal

HEDEF-1 iletisim yonetimi perspektifi olusturulmasi
Sosyokiiltiirel, sosyoekonomik, demografik, egitim durumlar1 dikkate alinarak belediyemizin tiim paydaslarinin ve
HEDEF-2 . :
hedefkitlelerin tanimlanmasi
HEDEF-3 Belirlenen paydas ve hedef kitlelerine 6zgii kurumsal mesajlarin olusturulmasi, bu mesajlarin dogru kanallar ile
iletilmesi ve ¢ift tarafli biitiinciil iletisiminin saglanmasi
Kurumsal mesajlar ile ilgili olarak kurumsal organizasyon semasina uygun yatay ve dikey organizasyon
HEDEF-4 | entegrasyonunun saglanarak, iist yoneticiden en alttaki personele mesaj biitiinliigii (verilecek mesajin ayni olmasi)
saglanmasina yonelik kurumsal becerilerin gelistirilmesi
Kurum ic¢i ve dis1 paydaslarla miilakatlar, raporlamalar, kamuoyu arastirmalar1 gibi yontemlerle belediyemizin imaj,
HEDEF-5 |. . oo T - /5 < . :
itibar ve kurumsal iletisim basarisi ile ilgili 6lcme degerlendirme ¢alismalarinin gelistirilmesi
HEDEF-6 Kurumsal mesajlarin hazirlanmasi, zamana bagh iletisim planlamalarinin yapilamasi, iletisim mecralarinin kullanimi
konusunda is ve islemlerin silire¢ yonetimi yaklasimi ile iyilestirilmesi,
Belediyemizin tiim paydaslar1 ve kamuoyu ile iletisimde “nasil algilandigimiz” konusuna odaklanarak kurumsal iletisim
yonetiminin 6nemli bir alani olan “Algilama Y6énetimi” ile ilgili kurumsal kapasitenin gelistirilmesi,
HEDEF-8 Yukarida bahsi gecen midiirliiklerimizde yiirtiitiilen is ve islemlerin silire¢ yonetimi yaklasimi ile analiz edilmesi,

iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve standartlastirilmasi ile ilgili calismalarin tamamlanmasi.

FAALIYETLER

Gelis Sekline Gore Alinan Talep Ve Sikiyetler

HalKla iligkiler Miidiirliigii olarak vatandaslardan gelen talep ve sikayetler ilgili birimlerimiz tarafindan
degerlendirilmek lizere tarafimizdan kayda alinmakta ve ¢6ziim gerektiren bir unsur ise konuya dair ¢calisma
alaninda faaliyeti bulunan mudiirliigiimiiz tarafindan degerlendirilmektedir.

Bu nedenle gelis sekline gore tarafimizca kaydedilen miiracaatlar tarafimizca ayrica takibi yapilmaktadir.

a) Dilekge b) Cimer c) Telefon d) E-Posta e) Acik Kap1 f) Sifahi g) Whatsapp
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Dilekce Olarak Miiracaati Alinanlar
Goriismenin Yapildig: Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 4.563
Subat 4.192
Mart 3.801
Nisan 4194
May1s 4.402
Haziran 4.322
Temmuz 4.253
Agustos 3.875
Eyliil 4507
Ekim 3.553
Kasim 4.003
Aralik 4.075
Toplam Dilekge Sayisi 49.740
M RTT) a10s 44024322 4353 0 oo
| 3.801 . 3.875 3.553 4.002.07i
1.AY | 2.AY | 3.AY | 4.AY |5.AY | 6. AY | 7. AY | 8. AY | 9. AY |10. AY|11. AY|12. AY
m Dilekge Sayisi|4.563 |4.192|3.801|4.194 |4.402 |4.322|4.253|3.875|4.507 | 3.553|4.003 [ 4.075
Cimer Olarak Miiracaat1 Alinanlar
Miiracaatin Yapildig1 Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 435
Subat 493
Mart 528
Nisan 369
May1s 531
Haziran 475
Temmuz 461
Agustos 875
Eylil 614
Ekim 454
Kasim 462
Aralik 520
Toplam Cimer Kayit Sayis1 6.217
875
614
528 531
435 493 475 461 454 462
369
1.Ay | 2.Ay (3. Ay | 4. Ay [ 5.Ay | 6. Ay | 7. Ay | 8. Ay | 9. Ay |10. Ay|11. Ay|12. Ay
m CIMER Sayisi| 435 | 493 | 528 | 369 | 531 | 475 | 461 | 875 | 614 | 454 | 462 | 520
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3.472 3.520

Telefon Olarak Miiracaati Alinan;
Miiracaatin Yapildigi Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 2.555
Subat 2.172
Mart 2.451
Nisan 2.234
Mayis 3.472
Haziran 3.520
Temmuz 4.175
Agustos 4.075
Eyliil 6.619
Ekim 2.745
Kasim 2.723
Aralik 2.767
Toplam Kayit Sayisi 39.508
6.619
4.175 4.075

2.745 2.723 2.767

1.Ay | 2.Ay | 3. Ay [4. Ay | 5.Ay | 6. Ay | 7. Ay | 8. Ay | 9. Ay [10. Ay|11. Ay|12. Ay
m Kayit Sayisi|2.555|2.172(2.451|2.234|3.472(3.520|4.175|4.075|6.619|2.745|2.723 | 2.767
E posta Olarak Miiracaat1 Alinanlar;

Miiracaatin Yapildigi Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 146
Subat 200
Mart 224
Nisan 199
May1s 244
Haziran 202
Temmuz 332
Agustos 318
Eyliil 272
Ekim 286
Kasim 345
Aralik 327
Toplam E posta 3.095

332 39 345
277 286
200 224 199 2 202

146 B

1. Ay | 2.Ay | 3.Ay | 4. Ay | 5.Ay | 6. Ay | 7. Ay | 8. Ay | 9. Ay |10. Ay|11. Ay
® E Posta Sayisi| 146 | 200 | 224 | 199 | 244 | 202 | 332 | 318 | 272 | 286 | 345
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Acik Kapi Olarak Miiracaati Alinanlar
Miiracaatin Yapildigi Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 76
Subat 87
Mart 79
Nisan 138
May1s 228
Haziran 233
Temmuz 228
Agustos 274
Eyliil 165
Ekim 158
Kasim 175
Aralik 178
Toplam Alinan Miiracaat Sayisi 2.019

N
~
»

228 233 228

175 178
16o 158 il
138

76 87 79

il :

1.Ay | 2. Ay | 3. Ay [ 4. Ay [ 5.Ay [ 6. Ay | 7. Ay | 8. Ay | 9. Ay [10. Ay|11. Ay|12. Ay
m Agik Kapi Sayisi| 76 87 79 138 | 228 | 233 | 228 | 274 | 165 | 158 | 175 | 178
Sifahi Olarak Miiracaati Alinanlar
Miiracaatin Yapildig1 Ay Alinan Kayit Sayisi

Ocak 108
Subat 73

Mart 206
Nisan 199
May1s 184
Haziran 192
Temmuz 119
Agustos 163
Eylil 124
Ekim 281
Kasim 178
Aralik 178
Toplam E posta 2.002

281
206 199 184 192
163 175
108 e 24— — 8 —

o
®
I

1.Ay | 2.Ay [ 3. Ay | 4. Ay | 5.Ay [ 6. Ay | 7. Ay | 8. Ay | 9. Ay [10. Ay|11. Ay|12. Ay
m Acik Kapi Sayisi| 108 | 73 206 | 199 | 184 | 192 | 119 | 163 | 124 | 281 | 175 | 178
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Whatsapp Olarak Miiracaati Alinanlar
Miiracaatin Yapildigi Ay Alinan Kayit Sayisi
Ocak 292
Subat 298
Mart 327
Nisan 331
May1s 500
Haziran 564
Temmuz 692
Agustos 547
Eyliil 621
Ekim 4259
Kasim 390
Aralik 422
Toplam E posta 5.413
692 .
fo 4 §
564 547
500
WHs—l—
1.Ay | 2.Ay [ 3.Ay | 4. Ay | 5,Ay | 6.Ay | 7.Ay | 8. Ay | 9. Ay |10.Ay|11. Ay|12. Ay
| ®m WhatsApp Sayisi| 292 | 298 | 327 | 331 | 500 | 564 | 692 | 547 | 621 | 429 | 390 | 422
COK YASA BEBEK

Sosyal belediyecilik kapsaminda ilcede yeni dogan bebek ve ailelerine destek olmak Selcuklu da hayata
baslamis her bireyin dogumundan baslayarak hayatin her alaninda hizmetlerimizle yaninda oldugumuzu
gosteren ¢ok yasa bebek ekibi 2025 yilinda da devam etmis ve 1.887. aileyi ziyarette bulunmustur.

Hediye Dagitilan Ay Hediye Sayisi
Toplam Dagitimi Gerceklesen Hediye
1.887
Sayisi
Basvuru Toplam Veriler
Telefon Uzerinde Bagvuru 39.508
Dilekce Uzerinde Bagvuru 49.740
Cok Yasa Bebek 1.887
Cimer Basvurusu 6.217
Whatsapp Basvuru 5413
Sifahi Bagvuru 2.002
E-posta Uzerinden Basvuru 3.095
Acik Kap1 Uzerinden Miiracaat 2.019

KENT KONSEYi VE GENCLIK MERKEZi
2025 Yili icerisinde Selguklu ilgemizde Genglik Meclisi ve diger meclislerimizin katilimu ile 12 iftar, 2 Sahur
ve 62 etkinlik olmak iizere toplam 76 Adet faaliyet diizenlenmistir.

Faaliyetlerin sonucunda toplamda tahmini olmak iizere yaklasik 14.984 Kisinin katilimi ile bu faaliyetler
gerceklestirilmistir.
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EVLENDiRME MEMURLUGU

Yapilan Islem Ac¢iklamasi Yapilan Islem Adedi
Evlilik Miiracaati 5.234
Gergeklestirilen Nikah Sayisi 4.658
Nikah Islemini Geri Cekenler 145
Yabanci Evlilik 602
Izin Belgesi ile Evlenen 46
Izin Belgesi Alanlar 61

HALKLA iLISKILER SAHA CALISMALARI

2025 yili iginde Sehrimi Taniyorum Kiiltiir Gezileri kapsaminda 45 kisilik otobiislerle 25 sefer olacak sekilde
1.055 vatandasimizin sehir ici tarihi ve turistik yer gezisi yapilmistir.

2025 yili igcinde evlenen 155 ¢iftimizin diiglin merasimlerine ziyaretlerde bulunup Baskanlik adina
hediyeleri takdim edilmistir.

2025 yili icinde vefat eden 2.471 vatandasimizin aile ve yakinlarina taziye ziyaretinde bulunulmustur.

2025 yihi icinde yapilan Cuma Programlari, Baskanlik Bulugsmalari, Kandil, Ozel ve Dini Giinlerde 118.600
vatandasimizla bulusulmus Salep, Limonata, Corba ve Kandil Simidi ikramlarinda bulunulmustur.

2025 yili igcinde Selcuklu ilgesinde ikamet eden vatandaslarimiza 2.890.732 adet bilgilendirme SMS i
gonderilmistir.

SELCUKLU AiLE GELiSIM MERKEZI

2025 Yili icerisinde Selguklu Aile Gelisim Merkezimize danismanlik i¢cin bagvuru yapan 8.596
vatandaslarimiza profesyonel rehberlik hizmeti sunulmustur..

Bireysel Aile Cocuk ve Ergen Hukuk Manevi Semi
Avlar g eminer
Y Danismanhk Danismanligi Damigmanhig: Danismanhg: Danismanhig1.
OCAK 95 122 361 0 4 61
SUBAT 67 85 321 2 2 45
MART 110 111 350 0 2 0
NiSAN 107 108 357 2 2 60
MAYIS 119 124 406 4 1 66
HAZIRAN 112 68 414 7 0 45
TEMMUZ 148 0 458 5 8 40
AGUSTOS 140 118 448 2 1 162
EYLUL 117 161 460 3 8 0
EKIM 135 170 455 1 5 0
KASIM 140 120 456 1 10 48
ARALIK 122 158 472 1 2 56
TOPLAM 1412 1345 5177 33 46 583
3,
Qo
cgb
SELCUKLU
BELEDIYESI
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55 IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklar:

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii'niin temel fonksiyonu Selguklu ilgesinde hammadde ve
dogal kaynaklarin etkin yonetimi ile strdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda atik yonetimi
slireclerinde c¢evre ve insan saghginin ve tiim kaynaklarin korunmasi ile ilgili faaliyetleri
yuriitmektir. Midiirliikk bu amacla asagidaki gorevleri yerine getirir.

llcgemiz sinirlan icerisinde kalan tiim mahallerde olusan kati attk ( ¢ép ) haricindeki
degerlendirilebilir ve bertarafi gereken atiklarin ( geri doéniistimi miimkiin olan ve olmayan )
kaynaginda ayr1 toplanmasi veya toplattirilmasi.

Kat1 atik ( ¢6p ) haricindeki degerlendirilebilir ve bertarafi gereken ( geri doniisiimii miimkiin olan
ve olmayan ) atiklar ile ilgili yonetim planlari, raporlar v.b hazirlamak ve bakanliga sunmak, atiklarin
yOnetimini saglamak.

Saha calismalarinda ihtiyac olan her tiirlii ( Mobil Atik Getirme Merkezi, Kafes/Konteyner, i¢c Mekan

Kutusu v.b) malzemelerin tespitini ve teminini yapmak.

Saha calismalarinda ihtiyac olan her tiirlii ( Mobil Atik Getirme Merkezi, Kafes/Konteyner, i¢c Mekan
Kutusu v.b) malzemelerin mahallere yerlestirilmesi, kayitlarinin ve kontrolleri faaliyetlerin
yuriitiilmesi.

Saha ¢alismalarinda kullanilan her tiirlii ( Mobil Atk Getirme Merkezi, Kafes/Konteyner, i¢ Mekan
Kutusu v.b) malzemelerin tamiri, bakimini1 yapmak ve yaptirmak.

Midiirligiimiiziin calismalart icin gerekli arac, gere¢, makine v.b. ihtiyacini tespit etmek ve teminini
yapmak.

Miidiirligiimiize bagh atik getirme merkezlerinin isletilmesi ve kontroliiniin saglanmas.

Cevre kirliliginin 6nlenmesi, gevre sagliginin korunmasi ve atiklarin toplanmasi ile ilgili faaliyetlerin,
etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde stirdiiriilebilirliginin saglanmasina yo6nelik yeni yontem ve
teknolojilerin gelistirilmesi ve belediyemize kazandirilmasi i¢in her tiirlii arastirma ve gelistirme
calismalarinin yuriitiilmesi.

Cevre kirliligine yol agan her tiirlii atik ile ilgili kamuoyunun bilin¢lendirilmesine yonelik egitim,
bilgilendirme ve kamuoyu arastirmalarinin yapilmasi.

Etiit, plan ve proje yapmak/yaptirmak, bu amagla ilgili kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler,
sivil toplum kuruluslari ve 6zel sirketlerle isbirligi yapmak/hizmet almak.

Sifir atik yonetim sisteminin gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve yayginlastirilmasi ile belediye genelinde
sifir atik yonetim sisteminin kurulmasina yonelik calismalar yapilmasi.

Iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda ¢alismalar yapmak, yaptirmak.

Miudirliigiin faaliyetlerinde kullanilmak iizere tahsis edilmis her tiirlii arag, ekipman ve malzemenin
etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik planlama, sevk ve idarenin yapilmasi, bunlarin
amac dis1 ve yanlis kullanilmasini engellemeye yonelik tedbirlerin alinmasi.

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitiilmesi.

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile
yuritiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gérev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlanmasi.

Bagskanlik tarafindan verilen, miidirligiin gorevleri ile iliskili gérevler ile bagkanlik tarafindan tim
birimlerce yliriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gorevlerin yerine getirilmesi
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

HEDEFLENEN VE YAPILAN FAALIYETLER ACIKLAMA

Sifir attk kapsaminda Belediyemiz, yiriittiigii ambalaj
atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi ¢alismalar1 hususunda
stirekli olarak; is yerleri, sivil toplum orgiitleri, sanayiciler,
ilgili meslek orgiitleri ve liniversitelerimizle isbirligi icerisinde

Sifir atik kapsaminda is yerleri, sivil toplum olmustur.

orgiitleri, sanayiciler, ilgili meslek orgiitleri ve
uiniversitelerimizle isbirliginin artirilmasi

[lcemiz sinirlar icerisinde bulunan her tiirlii kurum, | Sifir atik projesinin siirdiiriilebilir olmasi ve daha ileri

kurulus, tiniversite, okul, hastane, konutlar ve diizeylere erisebilmesi igin Ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan
isyerleri vb. alanlara sifir atik kapsaminda atik okullar, tiniversiteler, hastaneler, kurum-kuruluslar, isyerleri,
toplama materyallerinin yerlestirilmesi ve konutlar vb. yerlere toplamda 3559 adet bilgilendirme egitimi
bilgilendirme faaliyetlerinin gergeklestirilmesi ve atik toplama materyali hedef kitleye ulastirilmistir.

PERFORMANS PROGRAMI KARSILASTIRMASI

2025 yih performans programinda Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigii olarak toplam biitce
9.942.719,00 TL 6ngoriilmis olup % 62 gerceklesme orani ile 6.164.255,40 TL harcama yapilmistir.

ONERI VE TEDBIiRLER

Sifir Atik projesi kapsaminda Selguklu ilcemizin tamaminda kaynaginda ayristirma ve toplama
yapilmaktadir. Ulusal ve yerel basinda sifir atik projesinin 6nemine daha fazla vurgu yapilarak
vatandaslarimiz  bilinglendirilmektedir. Boylelikle milli kaynaklarimiz bosa gitmeyecek ve tekrar
kullanilacaktir.

3,
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%56 KENT TARIHI VE TANITIMI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve sorumluluklar

Kent Tarihi ve Tanitim Midirligii'niin temel fonksiyonu kentin tarihi alanlarinin turizme
kazandirilmasini, yipranan tarihi ve kiiltiirel tasinmaz varliklarin yenilenerek korunmasi ve yasatilarak
kullanilmasini, daha yasanilabilir ve cagdas kilinmasini, ihtiyaclar dogrultusunda yapilarin ilgili
mevzuata uygun olarak proje ve yapima ihalelerinin yapilmasini, kontrol ve kabul islemlerinin
gerceklestirilmesini saglamaktir.

Belediyemiz sinirlar1 igindeki sit alanlarinda bulunan Kkiiltiir varliklarinin korunmasina yonelik
projelerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi,

Belediyemiz sinirlari icindeki yenileme alanlarinda “uygulama birimi” gérevlerinin yiirtitiilmesi,

Selcuklu Belediye Baskanligi'min amaclari, prensip ve politikalart ile vatandaslarin ihtiyaclar
dogrultusunda sit alanlarinda gergeklestirilecek yapim islerine ait ihale yapim, kontrol ve kabul
islemlerinin giincel mevzuata bagli kalarak gerceklestirilmesi,

Cagdas ve konforlu ihtiyaca tam cevap veren mekanlar olusturmak icin her tiirlii arastirma, inceleme
ve gelistirme c¢alismalarinin yapilmasi, raporlanmasi ve bu raporlar dogrultusunda yapisal projelerin
tiretilmesinin saglanmasi,

Birimin gorev alanina giren ve satin alma yetkisi birime verilen mal, hizmet ve yapim isi alimlarinin,
4734, 2886, 5366 sayili kanunlar ve diger ilgili genel ve i¢ mevzuatta belirlenen yontemlerle
yapilmasi ile ilgili stireclerin isletilmesi,

Birimin faaliyetleri ile ilgili olarak kurum i¢i birimler ve kurum dis1 kurum, kurulus ve Kkisiler ile
yazismalarin yapilmasi, gelen ve giden yazilarin ekleri ile birlikte kayit altina alinmas;,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alani” olarak ilan edilen alanlarda yeni yapilacak yapilar veya
mevcut yapilardaki tadilatlar i¢in hazirlanan mimari projelerin 3194 Sayili Imar Kanunu, ilgili diger
kanun ve yonetmelik hiikiimleri ile belediye meclisinin almis oldugu kararlara uygun olarak
incelenmesi ve onaylanmasi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alani” olarak ilan edilen alanlarda yeni yapilacak yapilar veya
mevcut yapilardaki tadilatlar i¢cin hazirlanan mimari proje disindaki miithendislik projelerinin onay1
ve ruhsat diizenlenmesi ile ilgili olarak Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile gerekli koordinasyonun
saglanmasi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alani” olarak ilan edilen alanlarda yapimi tamamlanan
yapilarin tarihi kent dokusuna ve ruhsat eki mimari projesine uygunlugunun kontrol edilmesi ve
yapt kullanma izin belgesi diizenlenmesi ile ilgili Imar ve Sehircilik Midirliigi ile gerekli
koordinasyonun saglanmas,

5366 Sayill Kanun uyarinca “Yenileme Alan1” olarak ilan edilen alanlarda 3194 Sayih Imar
Kanunu’'nun 39. maddesinde belirtilen bir kismi1 veya tamami yikilacak derecede tehlikeli yapi
hiikkmiinde olan yapilar ile ilgili imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile gerekli koordinasyonun saglanmasi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alani” olarak ilan edilen alanlarda gerekli goriilen imar plani
ve plan notu degisiklikleri ile ilgili Plan ve Proje Miidiirliigi ile gerekli koordinasyonun saglanmasi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alan1” olarak ilan edilen alanlarda gerekli goriilen harita
islemleri ile ilgili Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ile gerekli koordinasyonun saglanmas;,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alan1” olarak ilan edilen alanlarda onayli imar plani ve plan
hiikiimleri ile tarihi kent dokusuna aykiri yapilasmalar ile ilgili Yap1 Kontrol Midiirligi ile gerekli
koordinasyonun saglanmasi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alan1” olarak ilan edilen alanlarda onayli imar plani ve plan
hiikiimleri ile tarihi kent dokusuna aykirilig1 bulunan ticari isletmeler ile ilgili Ruhsat ve Denetim
Miidiirligi ve Zabita Miidiirligii ile gerekli koordinasyonun saglanmasi,
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Belediyemiz sinirlar1 igindeki sit alanlarinda bulunan Kkiiltiir varliklarinin korunmasina yonelik
Kiltir Varliklarini Koruma Bolge Kurulu ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulu ile
koordinasyonun saglanmasi,

Birimin faaliyetleri ile ilgili olan ve arsivlenmesi gereken evrak, belge, rapor, plan, proje ve tanitim
materyali vb. dokiimanlarin arsivlenmesi, yetkili kisi ya da kurumlar tarafindan istendiginde ilgili

genel ve i¢ mevzuata uygun olarak aslinin veya kopyasinin sunulmasi,

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolay1 yapilan sikdyet, talep ve basvurularin incelenmesi

ve sonuclandirilmasi ile ilgili calismalarin ytriitiilmesi,

Birimin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi amaci ile birimin yetkisi ile

yuriitiilecek faaliyetler icin gerektiginde, is akisi, gérev tanimi, prosediir ve talimatlarin hazirlanmasi,

Birimin faaliyetleri ile ilgili bakanliklar, kurumlar ve baskanlik tarafindan istenen faaliyet ve
arastirma raporlarn ile bilgi notlar, biitge, calisma programi, stratejik ve operasyonel planlarin

hazirlanmasi,

Birimin faaliyetleri ile ilgili genel mevzuat degisikliklerinin takip edilmesi, degisikliklerle ilgili
baskanlik ve ilgili birimlerin bilgilendirilmesi, degisiklikler ile ilgili gerekliliklerin yerine getirilmesi

calismalarinin ytriitiilmesi,

Ilgili birimler ile koordineli olarak birim faaliyetlerinde Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili tedbirlerin
alinmasi, birim personelini gelistirmeye yonelik egitim ve gelisim faaliyetlerinin yapilmasi, is ve
islemlerle ilgili i¢ kontrol ve risk yonetim siirecleri ile belediyede kurulmus ve belgelendirilmis kalite

yonetim sistemlerine ait siireclerin isletilmesi ile ilgili faaliyetlerin yfiriitiilmesi,

Baskanlik tarafindan verilen, midirligiin gorevleri ile iliskili gérevler ile baskanlik tarafindan tim

birimlerce yiiriitiilmesi istenen idari, hukuki ve mali gérevlerin yerine getirilmesi.

Sunulan Hizmetler

Kiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasinin saglanmasi, bu amacla bakim ve onariminin yapilmasi,

Sit alanlarinda bulunan kiiltiir varliklarinin korunmasina yonelik projelerinin gelistirilmesi ve
uygulanmasi,

Sit alanlarinda gergeklestirilecek yapim islerine ait ihale yapim, kontrol ve kabul islemlerinin
gerceklestirilmesi,

5366 Sayili Kanun uyarinca “Yenileme Alani” olarak ilan edilen alanlarda yeni yapilacak yapilar veya
mevcut yapilardaki tadilatlar i¢in hazirlanan mimari projelerin incelenmesi ve onaylanmasi,

Kentin tarihi alanlarinda bulunan ticari isletmelerin tarihi ve kiiltiirel dokuya uygun olarak
faaliyetlerinin stirdiirilmesi i¢in ilgili kurum ve birimlerle koordinasyonun saglanmasi,

Birimin gorev alani icerisine giren islerden dolayi yapilan sikayet, talep ve basvurularin incelenmesi
ve sonu¢landirilmasi.
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

2025 yili faaliyet ve proje bilgileri asagidaki tabloda detayli sekilde bulunmaktadir

2025 YILINDA TAMAMLANAN iSLER

SIRA - - BITIS MALIYETI (TL) KDV
NO MAHALLESI PROJE/TESIS ADI TARIHi DAHIL
: Sille Kapal1 Otopark, Karma Yapilar ve Meydan 04.02.2025
1 18 Diizenlemesi [kmal Yapim Isi (Fesih Edildi) LB g e 1l
2 SLLE Sille Ak Hamam, Kar_al-<ol ve Haci Ismail Aga Cesmesi 18.08.2025 24.699.998,02 TL
Restorasyan Yapim Isi
; Sille Kapal1 Otopark, Karma Yapilar ve Meydan
g 1B Yapim Isi Mesleki Kontrolliik Hizmet Alim {si Lplece ST
4 SARAYKOY Gevale Kalesi Ziyaretgi Merkgm Zemin Etiit 19.03.2025 252.000,00 TL
Raporlarinin Hazirlanmasi Isi
2026 YILINDA DEVAM EDEN iSLER
SIRA . . MALIYETI (TL) KDV
NO MAHALLESI PROJE/TESIS ADI DAHIL
1 |SILLE Sille Karma Yapilar ve Meydan Diizenlemesi Ikmal Yapim Isi 388.800.000,00 TL
3 SILLE Sille Yenileme Alaninda Bul.unap Mubhtelif Parsell.erde Zemin Etl’ldl’i 4.158.000,00 TL
Yapilmasi ve Uygulama Projeleri Hazirlanmasi Hizmet Alim [si
Gevale Kalesi Ziyaret¢i Merkezi Mimari, Ic Mimari ve Diger
5 SARAYKOY Miihendislik Uygulama Projeleri Ile Kurumsal Kimlik Olusturulmasi, 3.540.000,00 TL

Teshir Tanzim ve Cevre Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi Hizmet

Alim [si

3,

66
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<57 KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklar:

e Afet Yonetimi Eylem Plani hazirlamak,

e Selcuklu’'nun afet riski tasiyan, kentsel korumaya alinmasi gereken, kentsel dokuyla ve kent kimligi
ile fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak biitiinlesme zorlugu yasayan ve/veya carpik yapilasmis
bolgelerinde Kentsel Doniisim ve Yenileme Projelerine altlik teskil eden yasa ve yonetmelik
hiikiimleri kapsaminda, veriye dayali kent ydnetimi ve c¢agdas kent kuramlarinin gerektirdigi
ilkelerle estetik, islevsel, saglam, giivenli, nitelikli, esitlikci ve yasam kalitesi yiiksek siirdiiriilebilir
mekanlar olusturmak icin standartlar belirlemek ve mekadnlar olusturmak amaciyla Kentsel
Doniisiim, Yenileme ve Gelisim Strateji, Plan, Proje ve Rehberler hazirlamak veya hazirlatmak,

e 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doéniistiiriilmesi Hakkindaki Kanun ve ilgili yonetmelikler
cercevesinde tiim isleri yapmak ve yaptirmak,

e 6306 sayili yasa ve uygulama yonetmeligi geregince Belediyemiz sorumlulugunda yiirtitiilen "Riskli
Yap1' 'basvurularina ait islemleri yliriitmek,

e 6306 sayili yasa ve uygulama yonetmeligi geregince "Riskli Alan” ile "Rezerv Yapi Alanlari"nin
belirlenmesi hakkindaki calismalar1 baslatmak, bu alanlar icin Bakanligin istedigi sekliyle dosyalari
hazirlamak ve Bakanliga sunmak,

e Selcuklu ’da fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan boélgelerdeki mekéansal,
hukuki, sosyal sorunlarin tespiti, miilkiyet verilerinin irdelenmesi ve alana ait tiim verilerine elde
edilerek analizlerin yapilmasi ve s6z konusu analizlerin degerlendirilmesi, katilimc siireclerle bolge
sakinlerinin de hem tasarimsal hem de sosyal projelere katiliminin saglanmasi, ¢6ziim 6nerilerinin,
eylemlerin/faaliyetlerin/projelerin mekana yansitilarak yontemlerin belirlenmesi amaci ile kentsel
dontiisiim strateji plani hazirlamak veya hazirlatmak,

e Gecekondu mahalleleri ve ada bazinda yerinde doniisiim siiregleri tizerine calismalar yapar,

e Kentsel doniisiim alanlarinda yapilacak ¢alismalarin kalitesini yiikseltmek amaciyla yurt i¢i Bu belge,
giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. ve yurt disinda inceleme gezileri yapar, kongre, konferans
ve c¢alistaylara katilir,

e flce smirlan icinde, Kentsel déniisiim amach 1/5000 odlcekli ve 1/1000 dlgekli imar planlarim
hazirlamak veya hazirlatmak ve onay stirecini takip etmek.

e Kentsel Doniisiim Miidiirliigii biinyesinde yapilan ¢alismalari gériiniir ve bilinir kilmak adina séylesi,
tiyatro, sanatsal etkinlikler, sempozyum, panel, konferans, ¢alistay ve yarismalar gibi faaliyetleri
planlar, belediyenin diger miidiirliikleri ile birlikte organize eder,

e Ilge genelinde toplumsal ihtiyac ve isteklerin belirlenmesi, semt arastirmalar1 yaparak semt verileri
olusturur ve bu verilerin planlama ekibine aktarilmasini saglar,

e Hizli degisen, doniisen kentte kent belleginin tutulmasinin saglanmasi, hafiza mekanlarinin
olusturulmasi ve kayit altina alinarak, projelere altlik olarak sunulmasi

e Doniisiim alanlarinda yasayanlarin hukuki giivenceye kavusturulmasi éncelikli olmak tizere, resmi
kurumlar, meslek odalari, muhtarlar, sivil toplum orgiitleri, tiniversiteler, dernek ve kooperatifler ile
koordinasyonu saglayarak toplantilar yapip, protokoller yaparak ortak programlar, yatirimlar,
projeler gelistirir, bu konular ile ilgili belediyenin yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesini saglar,

e Kamusal alandaki tasarimlarin, kentsel yenilemelerin, demografik, sosyal, kiiltiirel, tarihi verilere
dayali ve kullanici deneyimini 6n plana alan, katilimci yontemlerle gergceklesmesinin saglanmasi,

e Toplumu bilgilendirmek amaciyla miidiirliigiin faaliyet alanlari ile ilgili yazili ve gorsel olarak halki
bilgilendirmek, bilinclendirmek ve 6zendirmek icin fiziksel ve dijital tanitim ¢alismalarin yapar,

e Proje iiretme konusunda yeni teknolojilere vakif olmak, takip etmek, proje yaptirmak ve ihale etmek,
personelin bu amacla egitimini saglamak, hizmet alimi ihalesi yapmalk,

e Universitelerle ilgili meslek orgiitleriyle, meslegin gelisimi ve proje teknolojileri ile ilgili diyalog
kurar, haberlesme ag1 kurar, teknoloji ve bilgi alisverisini saglar,

e Selcuklu Belediye Meclisinin 08.12.2023 tarih ve 264 sayili karari geregince kurulmustur.
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<»58 ARASTIRMA VE GELISTIRME MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluklar:

e Selcuklu Belediyesi Stratejik Planlama calismalarini yiirtitmek ve stratejik planinin genel ve i¢
mevzuat cercevesinde diger birimler ile koordineli olarak hazirlanmasi, yayinlanmasi ve stratejik
plan ilerlemelerinin takip edilmesi ve raporlanmasi ile ilgili tiim faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

e Selcuklu Belediyesi Performans Programinin genel ve i¢ mevzuat cercevesinde diger birimler ile
koordineli olarak hazirlanmasi, program gerceklesmelerinin takip edilmesi ve raporlanmasi ilgili
tiim faaliyetlerinin ytriitiilmesi.

o Kalite Yonetim Sistemleri'ne ait siirecleri yliriitmek.

e Selcuklu Belediyesi gorev, sorumluluk ve yetki alanlarina giren konularda, ilgenin ve yasayan
insanlarin gelisimine yonelik projeler yiiriitmek iizere destek proje programlari ve projeler tiretmek.

e Tim birimlerin katilmi ile AR-GE fikirlerini toplamak, proje havuzu olusturmak, destek
basvurularini hazirlamak ve destek alan projelerin yiiriitiilmesini saglamak.

e llge icin hibe fon destegi saglayabilecek tiim kurum, kuruluslarin hibe takiplerini yapmak.
Belediyenin stratejik plan izleme ve degerlendirme raporlarinin olusturulmasi.

e Kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi. Stratejik
plan riskleri ve i¢ kontrol riskleriyle alakal calismalar yapmak.

e Akademik ve toplumsal arastirmalar yapmak.

Sira

No ISIN ADI TOPLAM

Kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik kullanimi kapsaminda Kurumu adina olusturulan rapor
sayisl:

Stratejik Plan izleme

i¢ Kontrol izleme,

2026 Y1l Performans Programi,
2024 Y1l Faaliyet Raporu,
o Kalite Yonetim Sistemleri Raporu,

e Selcuklu iIce Raporu

Fon kaynaklarina erisim kapsaminda olusturulan proje havuzunda bulunan proje sayisi.
e Yasayan Selcuklu Koyt

e Karbon Ayak Izininin Olgiilmesi Ve Azaltilmasi Uzerine Yapilacak Calismalar

e Enerji Depolama Tesisi Ve Yesil Hidrojen Uretimi

e Mikromobilite Kisa Mesafeli Yesil Ulasim Hizmetlerinin Yayginlastirilmasi

e Selcuklu’da Hareket Var

e Selcuklu Saluki Assam Programi

11

o Ashraf Etmeyen Sel¢uklu

e Selcuklu Turizm Ofisi

e E-spor Merkezleri

e Ulusal Ve Uluslararasi Spor Organizasyonlarinin {lgemizde Yapilmasi

o Sifir Atik Ve Siirdiiriilebilirlik Kampi

Fon kaynaklarina erisim icin (proje sahibi/ortak) yapilan basvuru sayisi.

o Relife Park Selguklu Projesi

e Just Streets Projesi

e Kop ile Kéyden Sehre Seyirlik Oyunlar
e Kop ile Kéyden Sehre Miizik Festivali

e Konya Film Festivali

&
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<59 AFET iSLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

Kanun, tiiziik, yonerge, genelge ve emirlere gore afet 6nleyici/azaltici tedbirlerin alinmasini saglamak.
Belediyenin ilgili birimleri tarafindan yiirttiilen yapi isleri, altyap, iletisim ve bilgi teknolojileri ile arac-
gerec¢ temini konularindaki calismalar afet ve acil durum agisindan degerlendirip gorts ve tavsiyelerde
bulunmak.

Afet ve acil durum 06ncesi, afet an1 ve afet etkilerinin sona ermesine kadar gecen siirede afetin en az
zararla atlatilmas1 amaciyla Belediye birimleri ve bagh Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.
Midiirliik afet halinde belediye ile ¢alisma yiiriiten diger Kamu Kurum ve Kuruluslar1 arasindaki
koordinasyonu saglamak.

Kiiresel olcekte siirdiiriilen afet riskinin azaltilmasi ¢alismalarini takip etmek, bu ¢alismalara katilmak
ve elde edilen tecriibe ve bilgileri Belediye ve ilce genelinde yayginlastirmak,

IRAP ve TARAP diizeydeki diger risk azaltma planlar1 konusunda dis kurumlar ve Belediye arasinda
koordinasyonu saglamak,

AYDES iizerinde gerekli glincellemeleri yapar, ilgili personeli koordine eder. AYDES ve daha sonra ortaya
cikabilecek benzer Afet Yonetim Destek Programlarina katilim saglanmasini koordine etmek,

AFAD’da bagh Afet Tahliye ve Yerlestirme Planlama Grubunca olusturulan kriterleri dikkate alarak afet
ve acil durum toplanma alanlarinin belirlemesini saglamak, bu alanlarin ihtiyaglarimi ve fiziki alt ve st
yapisini hazir hale getirilmesini saglamak ve bu alanlarin toplanma alanm vasfin1 kaybedecek sekilde
farkli bir amag ile kullanilmasini engellemek,

Afet ve acil durum, sivil savunma ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda Belediye adina
sekretarya hizmetlerini yapmak.

Arama kurtarma ekibini kurmak, bu ekibin akreditasyon egitim siirecine dahil edilmesini ve ara¢ gereg
ve ekipmanlarinin temin edilmesini saglamak.

Akreditasyon stlirecine dahil olmus personelin miidirliikten izin almaksizin Belediye Baskaninin
oluruyla afet ve acil durumlarda miidurliige gérevlendirilmesi yapmalk,

05.08.2024 tarih ve 41850698.301.03 - 111 sayili meclis kararina gore kurulmustur.

ol

m‘»\‘:

SELQUKLU
BELEDIYESI

215




Honya Helputits PBtediyess 2025 Oty Faaliyers Rapora

¢ IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A -USTUNLUKLER

e Vatandas odakl Stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi

e Dis paydaslarla giiclii isbirligi olmasi

e Spor altyapisina sahip olunmasi

e Altyap1 belediyeciliginin yaninda gli¢li bir sosyal belediyecilik anlayisina sahip olunmasi

e Belediye hizmetlerinde siireklilik saglanmasi ve hizli olunmasi

e Park, yesil alan ve ¢ocuk oyun alanlarinin artirilmis olmasi

e Ulusal diizeyde kurumun taninir olmasi

e Kurum imajinin iyi olmasi

e Tim sehirde drnek alinan bir belediye olmasi

e Mali yapinin gii¢lii olmasi

e Sehrin en 6nemli ticaret, egitim, sanayi kuruluslarinin ilcede bulunmasi

e Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmus Olmasi

e Belediyemize ait tiim vatandaslarimizin kullanimina agik spor, kiiltiir ve sosyal tesislerinin
bulunmasi

e Tarihi yapilara, alanlara sahip c¢ikilmasi(Sille)

e Belediye hizmet binasinin yeni ve kullanisl olmasi tiim vatandaslar tarafindan kolay
erisilebilir olmasi

e Cografi konumunun diz olmasi

e Glglu bir kurum kimliginin bulunmasi

o EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) gecilmis olmasi

e Belediye hizmetlerine erisim konusunda elektronik kolayliklarin vatandasa saglanmis

olmasi.

‘U’._')
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B- ZAYIFLIKLAR

e Birimler arasi koordinasyon eksikligi ve bazi zamanlarda yetki sorumluluk dengesinin
kurulamamasi
e Personelin motivasyonunu artiracak faaliyetlerin eksikligi

e Sorumluluk alaninin blyuklagi ile kiyaslandiginda teknik ve zabita personel sayisi yetersizligi

Firsatlar

e Niifusun biiytkligi

e Bolgede olusturulan yeni cazibe merkezleri ile ticaret ve turizmin artmasi

e Bolgede girisimciligin yiiksek olmasi

e TOKIi'nin yeni konut projesi

e Pek cok yeni yerlesim alanlarinin varlig

¢ Konyaspor'un Siiper Lig'de olmasi ve miisabakalarin oynandigi stadin ilgemizde bulunmasi
e Sehrimizin sanayi, ticaret ve turizm sehri olmasi

e Bolgede biiyiik ve prestijli yatirim projelerinin artmasi

e Merkez ilce belediye olmasi

e Stratejik planin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda giiclii ist yonetim desteginin olmasi
e ilcemizde iiniversitelerin varlig

e Cografi yapisinin kentsel gelisime miisait olmasi

Tehditler

e Ekonomik diizensizliklerin ilcemize yansimasi

e Issizligin artis:

e GOcmen (Suriyeli, miilteci vb. ) niifus artisi

e llgenin yiizélgiimiiniin biiyiikliigii sebebiyle etkin hizmet gotiirememe riski
e Halkin mevzuat disi1 isteklerinin yogunlugu

ol
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EK-3:

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yirtitilen i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun
saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini, degerlendirildigini ve
sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda tist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun "III/A- Mali Bilgiler" béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim. (Konya 27 Subat 2026)

Necmeddin YiGiT

Mali Hizmetler Mudura
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EK-1:

UST YONETICININ i KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planma, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini, kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve suistimale karsi korunmasini
saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli
tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu cercevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis ama¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yuriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
tiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini beyan ederim.

idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik kurumsal
risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi icin ilave risk yonetimi
faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum cercevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol glivence beyanlarina, mali hizmetler
birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim yoneticisinin beyanina ve ig
denetim raporlart ile i¢ denetim biriminin kapsamli gértisiine dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Konya 27 Subat 2026)

Ahmet PEKYATIRMACI

Selguklu Belediye Baskani

Not: Glivence beyanim asagida belirttigim cekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:3

1st yénetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir. i¢ kontrol giivence beyani bakanliklarda Bakan
tarafindan, diger idarelerde ise tist yonetici tarafindan imzalanir.

2Y1l igerisinde list yonetici degismisse "benden 6nceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler" ibaresi de eklenir.

30st ydneticinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Ust yd neticinin herhangi bir cekincesi
yoksa bu kisim bog birakilir.
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