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Belediye Baskanl

Kiymetli Glngorenliler,

Vatandasa en yakin yonetim birimlerinden olan belediyeler hizmet sahalarinda faaliyet yiritlrken sinirll ve tlkenen eneriji
kaynaklarini optimum kullanma gibi birtakim zorunluluklari g6z éntinde bulundurmak zorundadirlar.

Konut, altyapl, ulasim, egitim, cevre ve enerji gibi alanlarda ortaya cikan sorunlari sinirli kaynaklar ile ¢cdzme mecburiyeti belediyeleri
teknolojinin imkanlarini kullanmaya sevk etmektedir.

Farkli teknolojik ¢cozimlerle yerel hizmetleri dijitallestirerek elektronik ortamlara tasiyan belediyeler “akilli belediye”ler olarak
nitelendiriimektedir. Bu gibi kentlerin ydnetimleri icinse “akilli sehircilik” kavrami 6n plana ¢ikmaktadir. Akilli sehirciligin temel 6zelligi
farkli teknolojik ¢oztimlerle kentin kaynaklarini minimum dizeyde tiketip maksimum fayda saglama anlayisidir.

Belediye olarak bizler de yeni sehir modeli olan akilli sehircilik hedefini ilcemizde hayata gecirmeyi hedefliyoruz. ileri yasamsal
teknolojilerle desteklenmis bir Glngdren sdylemini fantastik bir heves olarak gérmiyor bilakis 6zimseyerek vizyonumuzun ve
stratejilerimizin bir parcasi haline getirmeye calisiyor ve gerekli altyapi ¢alismalarina hiz veriyoruz. Kentsel hizmetlerin kalitesini ve
performansini gelistirmek, kaynak tiketimini, israfi ve toplam maliyetleri azaltmak icin bilgi ve iletisim teknolojilerinden istifade etmeye
calisiyoruz.

Bu dogdrultuda belediyemiz blnyesinde faaliyet gosteren Beyaz Masa, Mobil Beyaz Masa ve Cagri Merkezimiz vatandaslarimizin
talep ve isteklerini akilli ¢dzUmler Ureterek yil icerisinde toplamis, kurum ici ve kurum disi ilgili mercilere hizla iletmis ve ¢dzlime
kavusturulmustur.

Akill belediyecilik hizmeti olarak baslattigimiz patentli "Komsu Esnaf" projemiz yenilik¢i belediyecilik uygulamamizdir yenilikgi bir
uygulamasidir. Klasik sosyal yardim anlayisinda sosyal yardim hizmeti alabilmek icin ihtiyac sahibi vatandaslarimiz ytiz ylize mlracaatlarla
yardim almaya calisiyorlardi. Komsu Esnaf projesiyle birlikte vatandaslarimiz belediyemiz tarafindan cep telefonlarina tanimlanan sanal
“esnaf puan” ile “Komsu Esnaf” noktalarindan yardim almaya basladilar. 2021 yilinda sosyal belediyecilik kapsaminda komsu esnaf
projesiyle ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza sanal puan uygulamasi ile sosyal destek saglanmistir. Ayni sekilde Asevimiz ihtiyac sahibi, yasli
ve engelli vatandaslarimizin evlerine yil boyunca sicak yemek servisi yapmistir.

ilcemizdeki istihdami arttirmak icin kurulan Kariyer Merkezimize gelistirdigimiz yapay zeka yaziimiyla islevsellik kazandirdik.
Boylece hem Glingérenli is arayan vatandaslarimizin hem de Glingdren’de is yapmakta olan firmalarimizin birbirleriyle saglikli bir bicimde
iletisim kurmalarini hizlandirdik. Yine bu yil kariyer merkezimiz farkli is yerleri ile gdérlserek 2.580 vatandasimizi s6z konusu isyerlerine
yoénlendirmistir. Bu yonlendirmeler neticesinde 521 vatandasimiz is basi yapma imkanina kavusmustur.

Belediyemizin ¢ocuk ve genclere yonelik olarak diizenlemis oldugu spor, kiltir-sanat, beceri ve bilim kurslarinin tek merkezden
yonetilmesi amaciyla 2021 yilinda Giingéren Akademi faaliyetlerine baslamistir. Kayitlarin web Gzerinden alindigi akademimiz bircok
farkl bransta hizmet vermektedir. Basketbol, futbol, yliizme, ebru, tiyatro, robotik kodlama, nesnelerin interneti gibi branslarda kurslar
dizenleyen akademimizden binlerce insanimiz hizmet almistir. Daha sagdlikl bir yasami tesvik maksadiyla faaliyete gecen Glingdren Spor
Kompleksi’mizden ise yil boyunca 5.000 vatandasimiz spor aktiviteleri hizmeti almistir.

Bilginin ve tecribenin adresi Bilgi Evlerimiz bu yil da egitim faaliyetlerini brans ve etkinlik cesitliligini artirarak devam ettirdiler.
Pandeminin olumsuz etkilerinden en cok etkilenen ¢cocuklarimizin egitim faaliyetleri Whatsapp gruplari olusturularak zoom programiyla
uzaktan kesintisiz strdarGldd. Yil icerisinde Bilgi Evleri'ne toplamda 1373 6drenci kayit yapildl. Halihazirda Bilgi Evlerimizden 4.278
o6drencimiz hizmet almaktadir. Ayrica 2021 yilinda projelendirdigimiz Gen¢ Osman Bilgi Evi'mizin insa calismalari Gengcosman
mahallemizdeki dgrencilerimizi modern alanlarda gelecede hazirlama kararliligimizi stirdtrtyoruz.

.. —
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Yil icerisinde 6grencilerimizi gelecege hazirlamak icin ilce Milli Egitim MudarlGgimiz ile ilcemiz genelinde deneme sinaviari
yapilmasi planlanmis ve bu konuyla ilgili protokol imzalanmistir. Universiteyi yeni kazanan dgrencilerimize ise 1.000’er TL'lik sosyal yardim
yapilimistir. Cocuklarimizin egitimi icin sosyal yardim destegimiz devam edecektir.

Genclerimize ve dJrencilerimize yeni sosyal alanlar yaratmak maksadiyla yil icerisinde hizmete soktugumuz Cezeri ve Biruni Ogrenci
istasyonlarimiza ilginin bUyUkligu hizmet sevkimizi artirmaktadir. Gingérenli genclerimiz, istasyonlarimizdan internet sayfamizdan
randevu alarak hizmet alabilmektedirler. istasyonlarimizin sicak ve konforlu ortaminda ders calisma, kaynasma ve sosyallesme imkanlari
bulmaktadirlar. Ayrica istasyonlarimiza ayda bir davet ettigimiz konusmaci konuklarla égrencilerimizin, bilim, kiltlr ve sanat noktasindaki
ilgilerini cesitlendirmeye hedefindeyiz.

Yine bu yil icerisinde bizlerin refah ve glvenligiyle dogrudan iliskili olan kentsel déniisiim alaninda farkli ¢6zim ve projelerle
vatandaslarimizi kentsel dénisime tesvik ettik. Tozkoparanda baslattigimiz dénisim uygulamasinin birinci etabini tamamlayip
daire sahiplerine tapularini verdik. Ikinci etabin calismalari ise hiz kesmeden devam ediyor. Ayrica binalarini déndstlirmek isteyen
vatandaslarimiza kira yardimi, finansman destedi, yan yana anlasan iki parsele +1 kat fazla imar hakki, dontstim icin toplulastirma ve ada
bazinda anlasanlara imar hakki tanidik. Vatandaslarimizin dénlsiime girecek binalari hakkinda detayli bilgilere ulasabilmeleri icin Kentsel
Doniisiim Ofisi kurduk. Uzman ekiplerimiz ofisimizde vatandaslarimizi bilinglendirmeye devam ediyorlar. Ayrica kentsel déntisiime hiz
kazandirmak icin belediye meclisimiz plan notlarinda degisiklik karari alarak kentsel dénistm faaliyetlerimize ivme kazandirmis oldu.

Belediyemizin yeni gelistirdigi Etkin Uzlasma Modeli vasitasiyla en hizli ve givenilir sekilde olusturulan proje Onerileri ile
vatandaslarimizin binalari donlisiime sokulmaya baslandi. Kentsel déntistim uygulamalarimizin bir yenisi olan Sisecam Bloklari projemizde
hayata gecirdigimiz ‘Etkin Uzlasma ModelP’ ile yaklasik ylzde 100°IUk bir basari sagladik.

ilcemizin yesil alan noktasindaki ihtiyaclarini karsilamak maksadiyla insaatina basladigimiz Giingéren Millet Bahgesi projesinde
sona dogru yaklastik. Projenin tamamlanmasiyla birlikte ilcemizin piknik alan, spor alanlari, cocuk oyun alanlari, botanik bahceleri ve kapali
otopark ihtiyaclar dnemli dlciide karsilanmis olacaktir. 10.705 m? alana sahip Has Bahge Kiiltiir Merkezinin insaat calismalari 2021 yilinda
devam etmis 2022 kiltlr sezonu icin sona gelinmektedir.

Kadinlarimizin sosyallesme ve hayati boyu 6grenme ihtiyaclarini karsilamak maksadiyla insaatina basladigimiz Hanimeli Konagrmizi
2022 yiliicin hazir hale getirdik. Fotografcilik, resim, mlzik ve diger kurslarin yaninda spor salonlarinin, cocuk etkinlik siniflarinin da yer
alacadi konagimiz kadinlarimiza 6zel bir yasam alani olacaktir.

2021 yilinda gerceklestirdigimiz “Mehmet Gen¢ Anisina/Uluslararasi Osmanh iktisat Tarihi Sempozyumu” ile Giingdren olarak
uluslararasi bir sempozyuma ev sahipligi yapilmistir.

Calisma arkadaslarimla titiz calismalar sonucu ortaya cikan elinizdeki yillik faaliyet raporumuzun daha mureffeh ve nefes alir bir
GUngdren icin ¢alisan, emek veren siz kiymetli hemserilerimize faydali olmasi dilegiyle hepinizi yUrekten selamliyorum.

Dr. Mimar Biinyamin DEMIR

Belediye Baskani
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Giingoren llicesi Genel Bilgiler

Bagli Oldugu I Istanbul

YUzolgtimu 7.2 km?

Nafus 283.083 (2021 TUIK)
Niifus Yogunlugu 39.320 kisi/km?
Mahalle Sayisi 1l

Koordinatlar 41°02°06 N°28 51
Belediye Baskani Bunyamin DEMIR
Belediye Web Sayfasi gungoren.bel.tr
Kaymakam Zeyit SENER
Kaymakamlik Web Sayfasi gungoren.gov.tr

MAHALLE ADI TOPLAM ERKEK

ABDURRAHMAN NAFiZ GURMAN 22.231 10.549 11.682
AKINCILAR 20.046 10.000 10.046
GENCOSMAN 39.644 2217 17427
GUNESTEPE 49.867 25168 24.699
GUVEN 16.294 8.088 8.206
HAZNEDAR 20.109 9.701 10.408
MARESAL CAKMAK 30.099 15.050 15.049
MEHMET NESIH OZMEN 9.278 4.548 4730
MERKEZ 45195 22.809 22.386
SANAYi 12.833 6.705 6.128
TOZKOPARAN 17.487 8.884 8.603
TOPLAM 283.083 143.719 139.364

Kaynak: ADNKS, 31.12.2021, TUIK
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MiSYON

“Sdarddrtlebilir kaynak yonetimini esas alarak, erisilebilir,
hizli ve ulasilabilir, teknoloji kullanarak belediyecilik
hizmetlerini en (st seviyede sunmak.”

VizYON

“lnsan odakli, cevrenin ve gelisimin én planda tutuldugu
ticari ve teknolojinin bulustugu ferah, nefes alan
mdreffeh bir kent olusturmak.”
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GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglig,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agac¢landirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlar
(Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
Ozel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Uyesi olduklari
birlikler ile ortadi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiksek 6grenim &grenci yurtlari ile
Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistiriimesi  hizmetlerini yapar veya vyaptirir. (Milga
son ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek clmleler:
12/11/2012-6360/17 md.) BuyUksehir belediyeleri ile ntifusu
100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin
konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar
ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tarlu
arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tUrlG tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarini
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci
climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatér spor
kulGplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
sadlar, her tarli amatdr spor karsilasmalari dizenler, yurt
ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustin basari gdsteren veya
derece alan dgrencilere, sporculara, teknik ydneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.(3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-
6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir &nceki yil genel bltce vergi gelirlerinden
belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; bulyUksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde
on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E.
2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin
mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler
uygulanir.(1)

Belediyenin goérev, sorumluluk ve vyetki alani belediye
sinirlarint kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye
hizmetleri gbturalebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Boélgeleri Kanunu hikimleri
saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik
havaalanlari ile bu havaalanlari blnyesinde yer alan tim

tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mlsterek nitelikteki ihtiyaclarini
karsilamak amaciyla her tlrli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik c¢ikarmak, belediye vyasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tlzel Kkisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg,
katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak;
vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk htkimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihdi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma
ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobds, deniz ve su
ulasim araclari, ttnel, rayli sistem dahil her trlU toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Katr atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri
kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili batin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde
sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, badis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar
alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tlzel kisilerce acilmasina izin vermek.



k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki
glnicinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasl 6denmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar
getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve
cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topradi ve moloz doékim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrlu
servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Ucret
ve tarifelerini, zaman ve gizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde arac¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dlzenlemesinin gerektirdigi butin isleri
yaritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mdicavir alan
sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayil Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgdinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger
mevzuata goére kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde,
yap! ruhsati veya yap! kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin
tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet vyollarinin
ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya vyollarinin ve gurdltd bariyerlerinin
planlanmasi, projelendiriimesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla
ilgili isleri yUrtutmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca
asansorlerin yillik periyodik kontroliini yapacak belediyeler
ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik
periyodik kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk
MUhendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standartlari
Enstitist temsilcilerinin  de yer alacagr bir komisyon
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tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon
kararlar dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek
yer secim belgesi karsiliginda alinacak Gcret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanhiginca belirlenir. Ucreti
yatiriimasina ragmen yirmi gin icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. BlyUksehir sinirlari icerisinde
yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blytksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ¢zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistay’in goérisi ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgdinin
karariyla sUresi kirk dokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya
67 nci maddedeki esaslara gdére hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.(2)

il sinirlari icinde buyUksehir belediyeleri, belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile ntGfusu 10.000'i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, sadlik, sanayi
ve ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihdinda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin onayi ile Gcretsiz veya dislk bir bedelle amaci
disinda kullaniilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek
ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler,
meclis karariyla mabetlere, editim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da (cretsiz
olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.® @

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris
ve dusincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi
ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi
suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75
inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi
gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harc gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz
karari alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)®. On gtin icinde
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz
islemi, alacak miktarini asacak (...)® sekilde yapilamaz.
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BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya
kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinmazlari
ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deder vergisi ile 6zel
tiketim vergisi hari¢ her tirlG vergi, resim, harg, katilma ve
katki paylarindan muaftir. @

5216 Sayil B_i'lyi'lksehir Belediyesi Kanunu’nda ilce
Belediyeleri De llgilen Hususlar Asagida Verilmistir.

BlyUksehir ve ilce belediyelerinin gbrev ve sorumluluklari

(*) Madde 7'nin “Blyliksehir, ilce ve ilk kademe
belediyelerinin gérev ve sorumluluklari” seklindeki basligdi,
6.12.2012 tarih ve 28489 sayili R.G.'de yayimlanan 12.11.2012
tarih ve 6360 sayili Kanun'un 7. maddesi hiikmii geregince
degistirilmis ve metni islenmistir.

Madde 7- BulyUksehir belediyesinin  goérev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

a) llce (.)® belediyelerinin géruslerini alarak biyuksehir
belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirm
programlarini ve bunlara uygun olarak bitcesini hazirlamak.

b) Cevre duzeni planina uygun olmak kaydiyla, buytksehir
belediye (.)(3) sinirlart icinde 1/5.000 ile 1/25.000
arasindaki her 6l¢cekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak
ve onaylayarak uygulamak; blytksehir icindeki belediyelerin
nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar
planlarini, bu planlarda yapilacak dedisiklikleri, parselasyon
planlarini ve imar 1slah planlarini aynen veya degistirerek
onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar
planinin yUrUrlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde
uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan
ilce (...)(2) belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak. ®

¢) Kanunlarla blyUksehir belediyesine verilmis gobrev ve
hizmetlerin gerektirdidi proje, yapim, bakim ve onarim
isleriyle ilgili her O&lcekteki imar planlarini, parselasyon
planlarini ve her tdrlG imar uygulamasini yapmak ve
ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) BuyuUksehir belediyesi tarafindan vyapilan veya
isletilen alanlardaki isyerlerine buylksehir belediyesinin
sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat
vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 Uncl maddelerindeki
yetkileri kullanmak.®

f) BUyulksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve
uygulamak; ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak
ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu
Gzerinde isletilen her tirlG servis ve toplu tasima araclari
ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve
glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dlizenlemesinin
gerektirdigi batdn isleri yaritmek.
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g) (Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.)  BuyUksehir
belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilce merkezine
baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimiile bu yollarin temizligi
ve karla micadele calismalarini yiritmek; kentsel tasarim
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin yakamlalukler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri
ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar,
cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar tGzerindeki
binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) Surdurulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin,
tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini saglamak;
adaclandirma yapmak; gayristhhi isyerlerini, eglence
yerlerini, halk saghgdina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topradi, moloz,
kum ve cakil depolama alanlarini, odun ve kémur satis ve
depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre
kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; blyUksehir
katr atik ydonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi
hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi,
depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine
getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri
ylratmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini
toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli
duzenlemeleri yapmak. @

) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi
muesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve
icecek maddelerinin tahlillerini yapmak Uzere laboratuvarlar
kurmak ve isletmek.

k) BuyUksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi
alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

1) Yolcu ve yUk terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak,
yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

m) Blyuksehir’in bitinligine hizmet eden sosyal donatilar,
boélge parklarl, hayvanat bahceleri, hayvan barinaklari,
kUtUphane, mize, spor, dinlence, edlence ve benzeri yerleri
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde
amatoér spor kullplerine nakdi yardim yapmak, malzeme
vermek ve gerekli destedi saglamak, amatdr takimlar
arasinda spor mdisabakalari dizenlemek, yurt ici ve yurt
disi mUsabakalarda Ustlin basari gdsteren veya derece alan
sporculara, teknik yonetici, antrendr ve 6grencilere belediye
meclis karariyla 6dul vermek. @

n) Gerektiginde mabetlerile saglik, egitim ve kiltlr hizmetleri
icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina
ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her turlt bakimini,
onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak. ®



0) Kdltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini
yapmak, korunmasi muUmkin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa etmek.

p) BlyUksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yrttmek ve
bu amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek, bUyutksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi
ve servis araclari dahil toplu tasima araclarina ruhsat vermek.
(Ek cliimle: 16/5/2018-7144/14 md.) BuyUksehir icindeki
toplu tasima hatlariyla ilgili olarak; sehir merkezine olan
uzaklik, ntfus ve hatti kullanan sayisi kriterleri esas alinarak
tespit edilecek hatlarla ilgili toplu tasima hizmetlerinin
islettiriimesine karar vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini ytrttmek, bunun icin
gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve
isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek,
isletmek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yUritmek.

s) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle
ilgili planlamalari ve diger hazirliklari blylksehir dlcedinde
yapmak; gerektiginde diger afet bdlgelerine arag, gerec¢ ve
malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini
ylritmek; patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama
yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, edlence yeri, fabrika ve
sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger
afetlere karsi alinacak dnlemler yéninden denetlemek, bu
konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglk Uniteleri ile
yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara
yonelik her tirli sosyal ve kulttrel hizmetleri ylrtGtmek,
gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve
beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek,
bu hizmetleri ylratirken Gniversiteler, yiksek okullar, meslek
liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum 6rgutleri ile isbirligi
yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek.

z) (Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya
can ve mal glvenligi acisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etme ve yikim konusunda ilce belediyelerinin talepleri
halinde her tirli destedi saglamak.

aa) (Ek:24/12/2020-7261/29 md.) Bisiklet yollarinin
ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gUrultd bariyerlerinin
planlanmasi, projelendiriimesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla
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ilgili isleri yrtutmek.

BlyUksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde
belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak kullanmak
ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. (Degisik ikinci
climle: 12/11/2012-6360/7 md.) Buyuksehir belediyeleri
birinci  fikranin (1), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile
temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iliskin
gorevlerini belediye meclisi karari ile ilce belediyelerine
devredebilir, birlikte yapabilirler. (Ek li¢ climle: 16/5/2018-
7144/14 md.) Biyuiksehir belediyeleri, birinci fikranin (p)
bendinin ikinci cimlesinde yer alan kriterler esas alinarak
bUylksehir belediye meclisi karariyla belirlenen yerlerdeki
toplu tasima hatlarinin isletmesinin o bdlgede kurulu
tasima birlik veya kooperatiflerinden temin edilmesine karar
verebilir. Bu durumda ihaleye katilacaklarda ve kullanilacak
tasima araclarinda aranacak sartlar belediyelerce belirlenir.
Tasima birlik veya kooperatiflerine, belediye butcelerinden
toplu tasima hizmetlerinden (cretsiz veya indirimli olarak
yararlanacaklara iliskin gelir destedi 6demeleri yapilabilir.

ILCE BELEDIYELERININ GOREV VE
YETKILERI

a) Kanunlarla mdnhasiran bUylksehir belediyesine verilen
gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) BlUyulksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati
atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

¢) Sihhiisyerlerini, 2 ncive 3 incl sinif gayrisihhi miesseseleri,
umuma aclik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

d) Birincifikradabelirtilenhizmetlerden; 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak, (..)®
spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yénelik sosyal ve
kultdrel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari
acmak; mabetler ile saglik, egitim, ktltdr tesis ve binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile kiltdr ve tabiat varliklari ve
tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin hizmetler
yapmak; bdlge otoparki, kapall ve acik otoparklar yapmak,
yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Definile ilgili hizmetleri yaritmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can
ve mal glvenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye
etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayil
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret
Bakanligina ve organize sanayi boélgelerine taninan yetki ve
sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlari ve bu
havaalanlari biinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.
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(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Buylksehir ve ilge
belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her

turld faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

(*) Madde 7'nin birinci ve lg¢iincii fikralarin da yer alan “ve
ilk kademe” ibaresi, 6.12.2012 tarih ve 28489 sayili R.G.'de
yayimlanan 12.11.2012 tarih ve 6360 sayili Kanun'unil3.
maddesi hikmii geregince ilk mahalli idareler genel
seciminde yirirliige girmek lizere madde metninden
cikariimistir.

Alt yapi hizmetleri

Madde 8- BulyUksehir icindeki alt yapr hizmetlerinin
koordinasyon icinde yUrGUtilmesi amaciyla buyUksehir
belediye baskani ya da gérevlendirdigi kisinin baskanliginda,
yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel
kuruluslarin temsilcilerinin katilacagi alt yapi koordinasyon
merkezi kurulur. Buyuksehir ilce (..)® belediye baskanlari
kendi belediyesini ilgilendiren konularin goértstlmesinde
koordinasyon merkezlerine Uye olarak katilirlar. Alt yapi
koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica glndemdeki
konularla ilgili  kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin  (oda Ust kurulusu bulunan yerlerde Ust
kurulusun) temsilcileri de davet edilerek gorUsleri alinir.

Alt yapi koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluslari
ile 6zel kuruluslar tarafindan bilyUksehir icinde yapilacak
alt yapi yatinmlari icin kalkinma plani ve yillik programlara
uygun olarak yapilacak taslak programlari birlestirerek kesin
program haline getirir. Bu amacla, kamu kurum ve kuruluslari
ile 6zel kuruluslar alt yapi koordinasyon merkezinin isteyecegi
cografi bilgi sistemleri dahil her tirlU bilgi ve belgeyi vermek
zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla kamu kurum
ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi gerekenler ortak
programa alinir. Ortak programa alinan alt yapi hizmetleri
icin belediye ve diger bitin kamu kurum ve kuruluslarinin
bUtcelerine konulan 6édenekler, alt yapi koordinasyon merkezi
blnyesinde olusturulacak alt yapi yatirirm hesabina aktarilir.

Ortak programa alinan hizmetler icin kamu kurum ve kurulus
bltcelerinde yeterli ddenedin bulunmadiginin bildirilmesi
durumunda, buyUksehir belediyesi veya ilgisine gbre bagh
kurulus butcelerinden bu hizmetler icin kaynak ayrilabilir.
Kamu kurum ve kuruluslari alt yapi ortak yatirim hizmetleri
icin harcanan miktarda dédenegdi, yeniden degerleme oranini
da dikkate alarak ertesi yil bitcesinde ayirir. Ayrilan bu
6denek belediye veya ilgili bagh kurulusunun hesabina
aktarilir. Bu bedel 6denmeden ilgili kamu kurum veya
kurulusu, blyUksehir belediyesi sinirlarinda yeni bir yatirim
yapamaz.

Ortak programa alinmayan vyatirimlar icin bakanliklar,
ilgili belediye ve diger kamu kurum ve kuruluslari alt yapi
koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen programa goére
harcamalarini kendi bitcelerinden yaparlar.

Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatirm ve

toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve bitliin kamu kurum
ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.
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Alt yapi koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile
bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus temsilcileri,
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan c¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir. Cevre ve Sehircilik Bakanlgi,
cikarilacak bu yodnetmeligin, alt yapi yatirrm hesabinin
kullaniimasi ve ddenek tahsisi ve aktarmasina iliskin kisimlari
hakkinda, Maliye Bakanhgdi ve Devlet Planlama Teskilati
Mustesarliginin goérisind ahr.®

Ulasim hizmetleri

Madde 9- (Degisik birinci fikra: 12/11/2012-6360/8 md.)
BlyUksehir icindeki kara, deniz, su, gol ve demiryolu
Gzerindeki her tUrlG tasimacilik hizmetlerinin koordinasyon
icinde yaruttlmesi amaciyla blyUksehir belediye baskani
ya da goérevlendirdigi kisinin baskanhginda, yénetmelikle
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslari ile, Turkiye Sofoérler
ve Otomobilciler Federasyonunun goéreviendirecedi ilgili
odanin temsilcisinin katilacagdi Ulasim Koordinasyon Merkezi
kurulur. ilce belediye baskanlari kendi belediyesiniilgilendiren
konularin goéristlmesinde koordinasyon merkezlerine Uye
olarak katilirlar. Ulasim Koordinasyon Merkezi toplantilarina
ayrica giindemdeki konularla ilgili Gye olarak belirlenmeyen
ulasim sektord ile ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarindan ihtisas meslek odalarinin temsilcileri de
davet edilerek gorUsleri alinir.

Bu Kanun ile bUyuksehir belediyesine verilen trafik
hizmetlerini planlama, koordinasyon ve glizergah belirlemesi
ile taksi, dolmus ve servis araclarinin durak ve arac park
yerleri ile sayisinin tespitine iliskin yetkiler ile buyulksehir
sinirlari dahilinde il trafik komisyonunun yetkileri ulasim
koordinasyon merkezi tarafindan kullanilir.

Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, blytksehir
belediye baskaninin onayi ile yurlrlige girer.

Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu
tasima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve butin kamu
kurum ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.

Koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri
ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus temsilcileri,
Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile icisleri Bakanligi tarafindan
mustereken cikarilan yénetmelikle belirlenir.(3)

BlyUksehir belediyelerine bu Kanun ile verilen
gorev ve yetkilerin uygulanmasinda, 13.10.1983 tarihli ve
2918 sayill Karayollar Trafik Kanununun bu Kanuna aykiri
hdkUmleri uygulanmaz.

(Ek fikra:24/12/2020-7261/30 md.) Ulasimdan kaynaklanan
emisyonlarin  azaltiimasi amaciyla bisikletli ulasimin
yayginlastiriimasina  yonelik; bu Kanun kapsaminda
hazirlanacak ulasim ana planlarinda bisikletli ulasima yer
verilmesi ya da bisikletli ulasim ana planinin hazirlanmasi
esastir. Bakanlik¢ca, talep halinde mahalli idarelere teknik
destek verilebilir. Bu fikraya iliskin idari ve teknik.



Biiyiiksehir belediyesi ve ilce belediyelerinin
yetkileri ve imtiyazlar (*)

Madde 10- BlyUksehir ve ilce belediyeleri; gérevli olduklari
konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diger
mevzuat hikUmleri ile ilgisine gbre belediyelere taninan
yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

Biiyiiksehir Belediyesinin imar denetim yetkisi

Madde 11- Blyuksehir belediyesi, ilce (...)?® belediyelerinin
imar uygulamalarini denetlemeye yetkilidir. Denetim yetkisi,
konu ile ilgili her tarlG bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi
ve gerektiginde bunlarin érneklerini almayi icerir. Bu amacla
istenecek her tirlG bilgi ve belgeler en ge¢ onbes giin icinde
verilir. imar uygulamalarinin denetiminde kamu kurum ve
kuruluslarindan, Gniversiteler ve kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykiriliklarin
giderilmesi icin ilgili belediyeye (¢ ayl gecmemek Uzere slre
verilir. Bu sire icinde eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi
takdirde, bulylksehir belediyesi eksiklik ve aykiriliklari
gidermeye yetkilidir.

GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

BlyUksehir belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya
ruhsat ve eklerine aykiri yapilar, gerekli islem yapiimak tzere
ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykiri uygulama,
ilgili belediye tarafindan Uc ay icinde giderilmedigi takdirde,
biytksehir belediyesi 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar
Kanununun 32. ve 42. maddelerinde belirtilen yetkilerini
kullanma hakkini haizdir. Ancak 3194 sayili Kanunun 42
nci madde kapsamindaki konulardan dolayi iki kez ceza

verilemez.

UYMAKLA  YUKUMLU

MEVZUAT

Belediyelerin uymakla zorunlu oldugu yasal yUukimltlikler
oldukca fazladir. Bununla birlikte, bu yukumlalUkler
arasindan geneli ilgilendiren, faaliyetlerin yogunluguna goére
daha cok kullanilan ve 6zet nitelikte sayilabilecek olan kanun
ve yonetmeliklerin listesi asagida verilmistir.

OLUNAN
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Kanunlar

394 Sayili Hafta Tatili Kanunu

634 Sayill Kat Milkiyeti Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
775 Sayilh Gecekondu Kanunu

1319 Sayill Emlak Vergisi Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

1608 Sayili Umuru Belediyeye Mditeallik Ahkami Cezaiye
Kanunu (Belediye Hizmetleri Ceza HikUmleri Kanunu)

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

2872 Sayih Cevre Kanunu

2886 Sayil Devlet ihale Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara
Uygulanacak Bazi Islemler ve 6785 Sayili Imar Kanununun
Bir Maddesinin Degistiriimesi Hakkinda Kanun

3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun

3194 Sayili imar Kanunu

3285 Sayill Hayvan Saglik Zabitasi Kanunu

3516 Sayili Olcl ve Ayar Kanunu

3572 Sayili isyeri Acma ve calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
HUkminde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair
Kanunu

4077 Sayil Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim
Hakkinda Kanun

4207 Sayili Tatin UrGnlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve
Kontrold Hakkinda Kanun

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanunu

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu
4708 Sayill Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
4857 Sayili is Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

5179 Sayili Gidalarin Uretim, Tuketimi ve Denetlenmesine
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Dair Kanun Hikmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabull
Hakkinda Kanun

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

5216 Sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu

5237 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

5237 Sayih Tark Ceza Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5366 sayill Yipranan Tarihi ve Kulttrel Tasinmaz Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullaniimasi Hakkinda

Kanun

5378 Sayili Ozurltler ve Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi

5393 Sayili Belediye Kanunu

5434 Sayih T.C. Emekli Sandigi Kanunu

5436 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun HUkminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu

5779 Sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
6245 Sayil Harcirah Kanunu

7201 Sayili Tebligat Kanunu

Yonetmelikler

2464 Sayill Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harclarla
ilgili HikUmlerinin Uygulanmasina iliskin Yonetmelik

2464 Sayili Beledjye Gelirleri Kanununun Harcamalara
Katilma Paylari ile llgili HikGmlerinin Uygulanmasina lliskin
Yoénetmelik

4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 3 Uncl Maddesinin (E)
Bendine Gore Yapilacak Alimlarda Uygulanacak Usul ve
Esaslara iliskin Yonetmelik

Adres Kayit Sistemi Yonetmeligi
Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik
Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik

Belediye Zabita Yonetmeligi

Belediyelerin Arsa, Konut ve lsyeri Uretimi, Tahsisi,
Kiralanmasi ve Satisina Dair Genel Yonetmelik
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Belediye Tahsilat Yonetmeligi
Evlendirme Yonetmeligi

Fazla veya Yersiz Odemelerin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunu Yonetmeligi
ihalelere Yapilacak Basvurular Hakkinda Yénetmelik
isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

isyeri Kurma izni ve isletme Belgesi Alinmasi Hakkinda
Yonetmelik

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda
Yénetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yonetmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelikte Dedisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Kent Konseyi Yonetmeligi

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi
Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

Mahalli idareler Personelinin Gérevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

Mahalli idareler Uzlasma Yonetmeligi
Otopark Yénetmeligi

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik

Tasinir Mal Yonetmeligi

Qmuma Acik Yerler ve ickili Yerler ile Resmi veya Ozel
Ogretim Kurumlari Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine
Dair Yonetmelik

Yap! Denetimi Uygulama Usul ve Esaslari Yonetmeligi

6306 Sayil Kanunun Uygulama Yénetmeligi

Arazi ve Arsa DUzenlemeleri Hakkinda Yonetmelik

istanbul imar Yonetmeligi
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YONETIM SEMASI

OZEL KALEM MD.
Mesut OZYURT

BASKAN YARDIMCISI
Tahir ERGUL

CEVRE KORUMA VE KONTROL MD.

Berfun BALTACI

DESTEK HiZMETLERI MD. V.
Mustafa KUCUKUNLU

YAZI iSLERI MD.
Mustafa KUCUKUNLU

ZABITA MD.
Mehmet AKGUN

BELEDIYE BASKANI
Biinyamin DEMIR

iC DENETCILER

BASKAN YARDIMCISI
Mustafa CAPOGLU

FEN ISLERI MD. V.
Sinan BALTACI

VETERINER ISLERI MD.

Yakup GUNDUZ

TESISLER MD.
Mustafa CAPOGLU

MALI HiZMETLER MD.
Erdogan KABAKCI

BASKAN YARDIMCISI
Riza UCAN

iMAR VE SEHIRCILIK MD.
Sinan BALTACI

EMLAK VE iSTIMLAK MD.
Cemil BASBAYAN

HUKUK ISLERI MD.
Hiiseyin BEKIROGLU

GUNGOREN BELEDIYESI
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TEFTIS KURULU MD.
Tark TUREDI

BASKAN YARDIMCISI
Abdulkadir ALTINHAN

KULTUR VE SOSYAL iSL.MD.

Abdulkadir ALTINHAN

HALKLA ILISKILER MD.
Nazenin DEMIR

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MD.

Kadriye Derya ERSEZER
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IDAREYE iLiSKIN
BILGILER

Fiziksel Yapi

Hizmet Binalarn

Gungoéren Belediyesi’nin  ana hizmet binasi  Glven
Mahallesi’nde bulunmaktadir. Bu binada 16 mudurlikten
Halkla iliskiler, Destek Hizmetleri, Emlak istimlak, Hukuk
isleri, imar ve Sehircilik, insan Kaynaklar ve Egitim, Mali
Hizmetler, Ozel Kalem, Killtiir ve Sosyal isler, Fen isleri, Cevre
Koruma ve Kontrol, Teftis Kurulu, Tesisler, Yazi isleri ve Zabita
Mudurlakleri olmak Uzere toplam 15°i yer almaktadir.

Belediyenin ana hizmet binasi disinda bulunan birimlerin
bulunduklari bélge ve diger hizmet amacli kullanilan diger
tasinmazlara iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Hizmet Birimi Mahalle Kullanilan Alan m? Kat Sayisi
1 Baskanlik Merkez Binasi Gliven 27.486,80 8
2 Veteriner sleri Md. Sanayi 700 1
3 Fen sleri Santiye Binasi Gencosman 3000 1
4 Glingoren Kltir Merkezi Merkez 1.700 5
5 Engelliler Merkezi-Belediye Asevi Merkez 900 3
6 Aksemsettin Bilgi Evi Glinestepe 1.000 3
7 Yunus Emre Bilgi Evi AN. Glirman 200 2
8 Mevlana Bilgi Evi Akincilar 1.000 4
9 ibn-i Sina Bilgi Evi Haznedar 221 1
10 Aliva izzetbegovic Sosyal Tesisi Merkez 135 1
1 Glinestepe Semt Konagdi Sosyal Tesisi Glinestepe 1.335 3
12 Cep Ylizme Havuzu Merkez 747 3
13 Kemerburgaz Aziz Pasa Mesire Alani Eylp 72,93 ha -
14 Gungoren Belediyesi Semt Sahasi Glnestepe 5500 1
15 Glingdren Park Haznedar 390 1
16 Spor Tesisi Tozkoparan 5000 1
17 Zemin Ustil Meydan AN.Girman 2600 -
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Belediyede Kullanilan Arag Tiirleri ve Sayilari

Hurda ve Ekonomik

Aracin Tiirii Kiralk Resmi Araglar Olmayan Araclar

1 BINEK ARAC 6 1ADET VOLVO
2 KOMBIVAN 4+1 40 +17 adet covit

3 MINIBUS 5 1

4 MOTOSIKLET 0

5 0TOBUS 6

6 PIKAP (CIFT KABIN 4+1) 0

7 KAMYONET (CIFT KABIN 5+1) 7

8 DAMPERLI KAMYON 1 7

9 HASTA NAKIL ARACI 2

10 ENGELLI ARACI 1

m SEPETLI ARAC KAMYON 1 2

12 CEKICi ARAC 0

13 PANELVAN UZUN SASE 2+1 2

14 PANELVAN KISA SASE 5+1 2

15 SU TANKERI 0

16 IS MAKINASI 0

17 ASFALT ROBOTU 0 1 1

18 VIDANJOR 0 1

19 TIR DORSESI 0

20 HIDROLIK VINC 0 1

TOPLAM 73+17 ADET 3 AY 11 ADET 4 ADET
3112.2021

Bilisim Sistemi ve Teknolojik Altyapi
Teknolojik Alt Yapi

Bilgi islem Sefligi, Kaltir ve Sosyal isler Mudarlaga
blnyesinde hizmet vermektedir. Teknoloji ve Bilisim Alt
Yapisi Sefligimiz tarafindan saglanmaktadir.

Sistem vyapimiz Active Directory Server, File Server,
Exchange Server, Nas Server, Web Server, Yonetim Bilisim
Sistemi-Otomasyon ve GIS olmak (zere toplam 7 ana
bilgisayar (sanal ve fiziksel olarak) bulunmaktadir. Sistem
glvenligi tarafinda Firewall (Glvenlik Duvari), 5651 Sayili
Kanuna gore loglama, Anti Virls ve Anti Spam Yazilimlari
hizmet vermektedir. Bunlara ek olarak KVKK kapsaminda
her kullanicinin kendi belirledigi ve karmasiklik dizeyi gicli
Sefligimizce belirlenen sifreleri kullanma zorunlulugu vardir.
Muhtelif uyari ve farkindalk egitimleriile bilgisayarlarini kilitli
olarak tutmalar saglanmaktadir. Her kullanici bilgisayarina
da anti virs programinin ‘internet security’ olarak gecen en
Ust seviyede olan paketi kurulu bulunmaktadir ve dizenli
updateleri yapilmaktadir.

Gigabit hizindaki lokal agd (network) altyapimizin internet
ayagl 150 MBit'lik fiber ile 2 adet VDSL hat tarafindan
desteklenmektedir. Ayrica Radyo link kablosuz teknoloji ile
ana hattimizin yededi bulunmaktadir. Ana internet hattimizin
olasl ariza durumunda yedek hat devreye girerek hizmete
devam edilecektir. Bunun yaninda farkl lokasyonlardaki
birimlerimiz 10 Mb’lik noktadan noktaya hatlarla mevcut
agdimiza baglanmaktadirlar.

ihtiyaclarimiz maliyet unsurlari gdéz éntinde bulundurularak
teknolojik gelismeler yakindan takip edilmektedir.

Belediye verilerimiz gUnlik olarak yedeklenmektedir. Her
mudurldk icin aciimis sadece ilgili personellerin erisebildigi
ortak klasorlere, s6z konusu madurligin personeli disinda
erisimine misaade edilmemektedir. Bu klasorler ve veriler
ise glinlik ve haftalik olarak yedeklenir. Veri kaybinin sifir
olmasi icin glncelleme ve calismalar strekli olarak devam
etmektedir.

No | Donanim | Adet
1 Bilgisayar 363
2 | imac 10
3 Laptop 33
4 Yazici 95
5 A4 Tarayicl 33
6 A3 Tarayici 2
7 AO Tarayici 2
8 Plotter 2
9 Fotokopi 2
10 Tablet 40
1 Projeksiyon 4
12 Sunucu 5
13 Dokuman Biytteci 2
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No Programlar No | Otomasyon Paketi
1 AutoCad Yazilimlari 1 Tahakkuk Esasli Muhasebe Modili
2 Grafik Yaziimlari 2 Gelir Uygulamalari Modall
3 Arac Takip Sistemi 3 E-Belediye Modiilii
4 | GIS Yazilimi 4 | Analitik Bitce Takip Modulti
5 Mevzuat Programi 5 Memur Maas Moduli
6 | Office Yazilimi 6 | Isci Maas Moduili
7 Hakedis Yazilimi 7 Personel Takip Moduli
8 Anti Virs Yazilimi 8 Sosyal Yardim Paketi
9 Guvenlik Duvari ve Loglama 9 insan Kaynaklari Programi
10 istatistik Yazilimi 10 isyeri Ruhsatlari Takip Paketi
n CBS Gungoren 1 Evlendirme Paketi
12 Guvenlik Duvari 12 Demirbas Takip Paketi
13| Sanallastirma Yazilimi 13| Satin alma Takip Paketi
14 Yedekleme Yazilimi 14 Tasinir Mal Paketi
15 | Sta4Cad Yazilimi 15 | EBYS modulu
16 | GstarCad Yaziimi 16 | Birimler Arasl istek Paketi Programi
17 NetCad Yazilimi 17 Dahili Telefon Fihrist Girisi
18 | Archicad Yazilimi 18 | Enctimen ve Meclis Kararlari
19 ArcGis Yaziimi 19 Hukuk Dava Dosyalari Takip Paketi

20 Performans Programi Modiilii
21 Butce Hazirlama Modlu

22 Mobil Beyaz Masa Mod(illi

23 | Envanter Paketi Modiilu

24 | Gorsel Arsiv Paketi Modull
25 | Veteriner isleri Moduli

26 | Yapi Ruhsat Moduld

27 Gorev Takip Moduli
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insan Kaynaklari

Kadro durumuna gore personel sayilari ve oranlari

Kadro Durumu Sayi Oran
Memur Personel 258 89,09%
isci Personel n 4.58%
Sozlesmeli Personel 24 6,33%
Toplam Personel 293 100,00%
PERSONEL DURUMU
B %4,58

Personel Bilgisi

31.12.2021 tgarihi itibariyle Belediyemizde 258 Memur
Personel, 11 Is¢ci Personel ve 24 Sozlesmeli Personel gérev
yapmaktadir.

Calisan 258 Memur Personel unvan bazinda;
3 Baskan Yardimcisi (1 meclis Gyesi), 2 ic Denetci, 14 Muddr,

18 Sef, 17 Muhendis (+9 Sézlesmeli Mihendis) ,6 Mimar, 1
Peyzaj Mimari, 11 Tekniker (+5 Sozlesme), 6 Teknisyen,

GUNGOREN BELEDIYESI
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' Memur Personel
B isci Personel

Sozlesmeli Personel

2 Sehir Plancisi (+1 Sézlesmeli Personel), 1 Tabip, 1 Ebe, 1
Veteriner Hekimi, 2 Zabita Amiri, 10 Zabita Komiseri, 35 Zabita
Memuru,1 Saglik Teknikeri, 1 Biyolog, 1 Psikolog, 1 Sosyolog, 1
Grafiker, 1Sanat Tarihcisi (+1 S6zlesmeli Kameraman) ve 112
idari Personel unvanlarinda (memur, muhasebeci, tahsildar,
ayniyat saymani, ¢dzdmleyici, programci, kUtUphaneci,
egitmen, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, vs.)
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GOREV YERINE GORE PERSONEL LISTESI

Miidiirliik Adi

Sozlesmeli
Personel

34

1 Destek Hizmetleri Midurltga 16 2 1 19
2 Emlak ve istimlak Midiirliga 10 0 1 n
3 Fen isleri Mudiirlugu 21 2 2 25
4 Halkla iliskiler Midarlugi 20 0 1 21
5 Hukuk Isleri Madarligi 3 0 0 3
6 imar ve Sehircilik Midalug 12 0 6 18
7 insan Kaynaklari ve Egitim Midarligu 9 0 1 10
8 Kiiltar ve Sosyal Isler Miidarlugu 13 0 7 20
9 Mali Hizmetler Mudrlaga 35 4 0 39
10 Ozel Kalem Midurligu 13 0 1 14
1 Teftis Kurulu Mudarlugu 1 0 0 1
12 Tesisler Mudarltgu 3 0 2 5
13 Cevre Koruma ve Kontrol Midurlugl 12 2 1 15
14 Veteriner isleri Mudiirligu 4 0 0 4
15 Yazi isleri Mudtirligu 16 1 0 17
16 Zabita Mudarlugu 70 0 1 7
Toplam 258 n 24 293
(3112.2021)
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SUNULAN HiZMETLER

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii Halk saglidi ve Belediye-
nin asli gorevleri ¢cercevesinde atiklarin toplanmasini saglar. Te-
miz ve yasanabilir bir cevre olusturmak amaciyla geri dénisimu
mUmkin olan atiklarin halkimizin destegi ile tekrar ekonomiye
kazandirilmasini calismalar GrGtdr. insan ve cevre sagligi Gizerine
yapmis oldugu egditim ve bilinclendirme calismalari sayesinde
sUrdaralebilir projeler Greterek bilingclendirme calismalari yapar.
Sifir Atik kapsaminda yapilan ¢alismalarin takibini ve koordinas-
yonu yapmak.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii Belediyemiz ana ve ek hizmet bi-
nalarindaki temizlik ve gtivenlik hizmetlerinin kontrol ve takibini
yapar. Etkinlik ve téren alanlarini hazirlar. Kurum ici ve kurum
disi arac taleplerini degerlendirerek, araclarin sevk ve idaresini
yUratar. Sivil savunma islemlerinin ylrattlmesini sadlar. 6331 sa-
yili kanun dogrultusunda is saghgi ve gtvenligi ile ilgili hizmet-
leri gerceklestirir.

Emlak istimlak Miidiirliigii iicemiz genelinde vatandaslarin bas-
vurularina istinaden bina ve badimsiz birimlerin kapi numarala-
rinin eksikliklerini Mekansal adres kayit sisteminden glncellen-
mesini gerceklestirmek. 2886 ve 4734 Sayili Kanun'a istinaden
kiralanacak yerler ve kiraya verme ile ilgili islemleri yapar. 5393
ve 5018 Sayil yasaya istinaden kamu kurumlari arasinda tahsis
ve devir islemlerini yapar. ilcemiz sinirlari dahilinde 3194 sayili
kanununu ve ilgili kanun ve ydnetmeliklere istinaden 1/1000 6l-
cekli Uygulama imar Planlari, Plan Notlari ve ilgili yénetmelikler
dogrultusunda insaat istikamet rélevesi ve kot-kesit rélevelerini
duzenler, ihdas, ifraz tevhit ve terk islemlerini yUratir. Belediye
tasinmazlari ile ilgili is ve gérevleri yiritmek, imar planlarina
donati alaninda kalan bazi parsellerin 2942 sayili yasaya istina-
den kamulastirilma islemlerini yapmak

Fen isleri Miidiirliigii ilcemizin kentsel gelisiminin saglanmasi
amaciyla, sosyal tesis ve bina eklentilerinin, yol, meydan, bulvar
ve ana arterlerin yapilmasini saglar. Her tarll altyapi ve Ustyapi
ihtiyaclarini tespit ederek yapimini gerceklestirir veya ilgili ku-
rum ve kuruluslar ile koordinasyon kurarak yapilmasini saglar.
Kis aylarinda yasanan ulasim sikintisini gidermek i¢in gerekli ¢ca-
lismalari yapar. Cevre dizenlemelerinin ikmali, Afet planina uy-
gun olarak muhtemel kétl hava sartlari (kar, don, asirt yagmur
vb.) ile plan cercevesinde miicadele eder. iice sinirlari dahilinde
kamuya ait olan her tarlt park, bahce, yesil alan, kavsak ve re-
fljlerin dzenlenmesi, park icinde yer alan cocuk oyun gruplari,
spor sahalari ve aletleri ile kent mobilyalarinin tamir, bakim ve
onarimi, cadde ve sokaklarin agaclandiriimasi, bdlgedeki yesil
alanlarin dtizenli ve programli bir sekilde bakiminin yapilmasi,
yeni yesil alan olusturulmasi gibi faaliyetleri, belirlenen plan ve
programlar dahilinde gerceklestirir.

Halkla iliskiler Miidiirliigii Sivil Toplum Kuruluslari ve halk ile
is birligi icinde; istisare Toplantilari, Halk Meclisleri, Halk Géri-
s gibi katilimci demokrasi ve yerinden yénetim uygulamalarini
organize eder. Engelli ve ailelerine yoénelik, spor, egitim, kultlr
ve sosyal yardim faaliyetlerini, 6zel glin ve haftalara yodnelik
programlar diizenler. Ozellikle dezavantajli gruplar olan kadin-
lar, engelliler, yasllar ve cocuklara yonelik calismalar yurtar.
Belediyemizin hizmet stratejilerini gelistirmeye yonelik olarak
vatandas anketleri yapar. ihtivac sahibi hasta vatandaslarimiza
yonelik yatalak hastalarin hastanelere naklinin gerceklestiriimesi
islerini yapar. Kalite Yonetim Sistemi ¢calismalarini koordine eder.
Vatandaslardan gelen c¢agrilarin islenip sonu¢ odakh bir ¢6zim
mekanizmasina sahip olan cagri merkezi ile 24 saat kesintisiz
hizmet sunar. Personel 6gdle yemedi hizmeti icin destek verir.

Asevi hizmeti ile ihtiyac sahibi vatandaslara glnlik yemek ih-
tiyaci karsilanir. Aile Danisma merkezi ile cocuk, genc, yetiskin
psikolojik olarak destek verilmektedir. Beyaz Masa ve karsilama
birimi ile vatandaslarimi belediye girisinde karsilanmaktadir. Ka-
riyer Merkezimizle calisan ve isverenleri bulusturur.

Hukuk isleri Miidiirliigii Belediyeye karsi ve belediye tarafindan
acilan her tarlt dava ve icra takiplerini izleyerek gerekli savun-
malari yapar ve islemleri yurQttr. Belediye ttzel kisiligini yargi
mercileri ve adalet daireleri édniinde temsil eder. Durusmalara
dahil olur ve davalari sonuclandirir. Baskanlik ve belediye mi-
darluklerinin karsilastiklar sorunlara iliskin hukuki matalaalari
hazirlar.

imar ve Sehircilik Miidiirliigii imar ve Sehircilik Mudarlagu; il-
cemiz sinirlari dahilinde ilgili kanunlar, 1/1000 6lcekli Uygulama
imar Planlari, Plan Notlari ve ilgili ydnetmelikler dogrultusunda
imar durumu diizenlemek. imar Kanunu, mer-i imar plani, istan-
bul imar Yénetmeligi ve ilgili mevzuatlar dogrultusunda imar
parsellerine ait yeni yapi ve tadilat projelerini (mimari, statik,
elektrik, mekanik) tasdik ederek yapi ruhsati diizenlemek. Kamu
kurum ve kuruluslarina ait avan proje onayini imar Kanunun 26.
Maddesi kapsaminda yaparak yapi ruhsati dizenler. 4708 sa-
yili Yapi Denetimi Hakkindaki Kanun kapsaminda Yap! Ruhsati
ve eklerine uygun kontrollerinin saglanmasi, seviye tespitlerinin
yapilarak hak edislerinin hazirlanip onaylanmasi. Kat irtifaki, is
bitirme belgesi ve yapi kullanma izin belgesi (iskan) dizenler.
3194 sayili Kanunun 32’nci maddesi ve 4708 sayili Kanuna gore
ruhsat ve eklerine aykiri veya ruhsatsiz olarak yapilan yapilari
tespit ederek gerekli yasal islemleri baslatmak, TCK md.184 ve
203’e gore ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunmak ve alt
yap! hizmetlerinin durdurulmasiyla ilgili yazismalari yapar. Ka-
cak olarak yapilan yapilarin belediye enciimeni tarafindan yikim
karari alindiktan sonra yikim islemlerini ilgili mtdtrlkler ile ko-
ordineli olarak yuratir. 3194 sayili imar Kanunu’nun 23. maddesi
ile ilgili is ve islemleri yapmak. 6306 sayili Afet Riski Altindaki
Alanlarin DonUstardlmesi Hakkinda Kanun kapsaminda is ve is-
lemleri ylrttmek. Mudurltige gelen yazi, dilekce ve sikayetleri
siresi icerisinde cevaplamak. ilce genelinde sosyal, kiltirel do-
nati alanlari ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla baskanlk ma-
kaminin taleplerinin 4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda,
stratejik plan ve yatirim programlari dahilinde proje calismalari
yapmak ve yaptirmak.

istanbul BlyUksehir Belediye Baskaninca onaylanarak yurirlige
giren 1/5.000 6lcekli Nazim imar Plani dogrultusunda 1/1.000
dlcekli Uygulama imar Plani hazirlar veya hazirlatir. Baskanlik
Makaminca talep edilen 1/5.000 élcekli imar plan tekliflerini ha-
zirlar 1/1.000 &l¢ekli Uygulama imar Plan tadilati yapar veya va-
tandaslar tarafindan hazirlanan 1/1.000 é&lcekli Uygulama imar
Plan tadilati ile alakali islemleri yaratar. Toplumu bilgilendirmek
amaclyla Kentsel Dénlstim Mudarlagi’nlin faaliyet alanlari ile
ilgili yazili ve gorsel olarak halki bilgilendirmek ve bilin¢clendir-
mek, 6zendirmek icin kitap, kitapcik, brosir, vb. bastirmak, ilan
yolu ile tanitim yapmak, Kentsel Donlstim/ Tasarim Kilavuzu
hazirlamak veya hazirlatmak.

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii Belediyede calisan me-
mur, sdzlesmeli ve isci personelin mevcut yasalar dahilinde 6z-
|0k haklari islemlerinin yani sira belediyenin istihdam yénetimi,
yillik is glcU planlamasi, organizasyonu ve performans deger-
lendirmelerini yapar. Kurum personeline yénelik hizmet ici egi-
tim ihtiyaclarini tespit edip yasal mevzuat ¢ercevesinde planlar,
organize eder ve yUratdr. Calisma alani ile ilgili tim mevzuati
izler ve uygular. Personele yonelik hizmet kalitesini artirici calis-
malar ile bunlarin denetimini gerceklestirir. Calisan memnuniyeti
anketleri yapar. Cenaze isleri ile ilgili rapor islemlerinin gercek-
lestirilmesini, saglik kuruluslari ile koordineli bir sekilde calis-
malar yUratmek. Personelin saglik hizmetinin yarattlmesi. 5018
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Sayil Kanun kapsaminda belediyemizin Stratejik Plani, Perfor-
mans Programi, Faaliyet Raporu ve ic Kontrol Eylem Plani'nin
hazirlanmasini koordine eder. idarenin yénetimi ile hizmetlerin
gelistirilmesi, performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi,
analiz edilmesi ve yorumlanmasini saglar. Yonetim bilgi sistem-
lerine iliskin hizmetlere destek verir. Ulusal kalkinma strateji ve
politikalari, yillik program ve hidkimet programi cercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirler.
Performans ve kalite dl¢itleri gelistirir ve bu kapsamda verilen
diger gérevleri yerine getirir. idarenin misyon ve vizyonunun be-
lirlenmesi calismalarini yaratdr. Yillik yatirnm programi hazirlikla-
rinin koordinasyonunu saglar. Hizmet, faaliyet ve iletisim verim-
liliginin artirilmasina yonelik musavirlik hizmeti verir, kurum igi
kapasite arastirmalari yapar. Hizmetlerin etkilerini ve yararlanici
memnuniyetini analiz ederek genel arastirmalar yapar.

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii Kulttrel zenginliklerini artir-
mak adina seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival,
yarisma, gosteri ve benzeri faaliyetleri dlzenler. Belediyenin
faaliyetlerinin ve hizmet mekanlarinin basin yayin araclari yardi-
miyla kamuoyuna duyurulup tanitiimasini saglar. Vatandaslarin
egitim, kiltdr ve sosyal gelisimlerine katki saglamak ve yasam
kalitelerinin artiriimasina yonelik kaltdr, sanat, turizm, genclik
ve spor, meslek/beceri kazandirma ve egitsel faaliyetler diizen-
ler. Onemli glnler, haftalar, bayramlar ve anma gunleri ile ilgili
programlarda gdsteri, konser, tiyatro, sinema vb. Yerli ve yaban-
cl, kamu veya 6zel kurum, kurulus, topluluk ve kisileri destekler,
yonlendirir ve bunlar arasinda gerekli is birligini saglar. Faaliyet
alani ile ilgili sergiler, egitimler, kurslar, yarismalar, geziler di-
zenler. lice halkini kiltarel etkinliklerle bulusturur. Yapilan is ve
islemlerin elektronik ortamda yurattlebilmesi ve yonetilebilmesi
icin kurumsal is ve hizmet sirecleri ve otomasyon yazilimlarinin
gelistiriimesini ve isletilmesini saglar. ihtiyac duyulan bilisim tek-
nolojileri, bilgisayar sistemi donanimlari ve ¢evre birimleri icin
bakim, onarim ve yenileme islemlerini strdUrerek gerekli egitim
ve destedi saglar. Kurumun kritik is streclerinin devamliligini
saglamak, saglanamadigi durumlarda 6ngdrilen kesinti slrele-
ri icerisinde yeniden calisir hale getirmek icin ¢alismalar yapar.
Belediyenin baskili malzeme tanitim, duyuru calismalarinin ya-
pilmasi.

Mali Hizmetler Miidiirliigii Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi, 5018 sayili Kamu Mahalli Yonetimi ve Kontrol Ka-
nunu’na ve diger mevzuat htukimlerine uygun olarak islemlerin
ylratidlmesini ve denetlenmesini saglar. 5018 sayili kanunun 13.
maddesinde belirtilen hikimler dogrultusunda Belediye Bit-
cesi’ni hazirlar. Belediyenin gelir ve giderleri ile ilgili muhasebe
islemlerinin 5018 sayili Kanunun hikimlerine gore yirttiime-
sini sadlar, hesaplarin uygunlugunu kontrol eder. 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 25, 54, 55 ve 58’inci maddeleri ile 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 64, 65, 68 ve
69’uncu maddelerine gore yapilacak i¢ ve dis denetimlere esas
olacak bilgi ve belgelerin hazirlanmasin, istenildiginde yasal si-
reci icinde yetkili merci ve makamlara teslim edilmesini ve mev-
zuatin gerektirdigi diger hikimlerin uygulanmasini saglar.

Ozel Kalem Midiirliigii Belediye Baskaninin gunlik, haftalik,
aylik ve yillik programlarinin yapilmasi ve koordine edilmesi,
Belediye Baskanligina intikal eden s6zIU ya da yazih isteklerin
c6zUmlenmesi, SMS ve sosyal medya Uzerinden gelen talepler
ile Kamu Kurumlari ve STK’lardan gelen taleplerin, belediye bi-
rimleri arasindaki koordinasyon cercevesinde takip edilerek so-
nuclandiriimasi hizmetlerini yaratar.

Teftis Kurulu Midiirliigi Teftis Kurulu Mudarltga, 5393 Sayili
Belediye Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen norm kadro ilke
ve standartlarina uygun olarak kurulmus olup; 657 Sayili Devlet
Memurlart Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 4483 Sayili Me-
murlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Ka-
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nun, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve diger
ilgili meri yasa ve yonetmeliklerin verdigi yetkilerle gdrevlerini
yerine getirir ve hizmetlerini yGratar.

Tesisler Miidiirliigii Belediyemizin bina ve tesislerinin; aydinlat-
ma, I1sitma, haberlesme ile bakim ve onarim hizmetlerinin kont-
roll ile takibini yapar ve sonuclandirir. Elektrik, su, telefon, do-
galgaz ve internet hatlarinin fatura 6demelerinin takibini yapar.
Kamu binalariin acil bakim ve onarim ihtiyaclarinin giderilme-
sini gerceklestirir. ilce sinirlari icerisindeki kamu kurum ve ku-
ruluslarinin, okullarin, ibadethanelerin, derneklerin, vakiflarin ve
spor kultiplerinin talepleri ve/veya belediye meclisinin karariyla
imzalanacak/imzalanmis protokoller dogrultusunda; tefrisat,
mefrusat, malzeme, makine, techizat, demirbas, telefon, santral,
data hatlari, kamera, glivenlik sistemleri, ses sistemleri teminini
saglamak ve insaat, elektrik, mekanik ve sihhi tesisat tamir ba-
kim-onarim islerini imkanlar dahilinde karsilamak,

Veteriner isleri Miidiirliigii Resmi kurumlarin su depolarinin
temizlik ve dezenfekte edilmesini, Hayvan saghgini ilgilendiren
calismalar (sahipsiz sokak hayvanlarinin toplanmasi, asilanmasi,
kisirlastirilmasi, muayenesi, tedavi edilen hayvanlarin sahiplen-
dirilmesi ve hayvan sevgisi ile ilgili calismalar vb.) yapar. Talepler
dogrultusunda ev ve isyerlerinin haserelere karsi ilaglanmasini
gerceklestirir.

Yazi isleri Midiirliigii Kurumsal ve vatandastan gelen genel
evrak giris-cikis gorevlerini ifa eder. belediyenin karar organlari
olan Meclis ve Enciimen birimlerine yasal prosedir ¢ercevesinde
islerinin yUratulesi saglar. Nikah hizmetlerine ait is ve islemlerini
yaratdr. Kurum arsiv ¢calismalarinin takip edilmesi.

Zabita Midiirliigii Belediye sinirlari icinde ilcenin dizenini mu-
hafaza etmek, belde halkinin Oesenlik, saglik ve huzurunu ko-
rumak amaciyla, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5326 Sayili
Kabahatler Kanunu ile diger kanun tizik ve yonetmeliklerinde
belirtilen gorevleri yaratar. iicede kurulan semt pazarlarinin za-
maninda kurulup kaldiriimasini ve Pazar icerisinde nizami saglar.
Kamuya ait yol, kaldirim, park ve meydanlarin isgaline misaade
etmez. Bu alanlarin vatandaslarin kullanimi icin tim isgallerden
arindiriimasi icin calisma yapar. Aykiri davrananlar hakkinda ka-
nun ve ydnetmeliklerde belirtilen yetkilerini kullanir ve yetkili or-
ganlarin alacadi kararlarin yerine getirilmesini, 6ngdérilen ceza
ve yaptirimlarin uygulanmasini saglar.

ilce halkinin yasam kalitesinin yikseltilmesi ve saglikli bir kent

dokusunun olusturulmasina yoénelik calismalar yapar. Bu dog-
rultuda; 3572 sayili isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina Dair
Kanun Hikminde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair
Kanun, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 394 Sayili Hafta Tatili Ka-
nunu, 2005/9207 Sayili isyeri Acma ve Calisma nRuhsatlarina
fliskin Yénetmelik cercevesinde; ilce sinirlari icerisinde faaliyet
gosteren sihhi miessese (lokanta, berber, market, giyim satis
yeri, nalbur ve benzeri), gayrisihhi muessese (konfeksiyon, mat-
baa, marangoz, antrepo ve benzeri) ve umuma acik istirahat ve
edlence yerlerinin (kahvehane, internet salonu, digin salonu,
ickili yerler ve benzeri) ruhsatlandirma ve denetim faaliyetlerini
yaratar. Ayrica; ilcedeki mesken, is yeri, kamu binalari ve benzeri
tim yapilardaki asansorlerin denetim ve yillik kontrol faaliyetle-
rini gerceklestirir.

NOT: Miidiirliikk Yonetmeliklerinde ( Gorev, yetki ve sorumlu-
luklari) 13.10.2021 tarih ve 67 nolu Meclis Karari ile degisiklik
yapilmistir. Sunulan Hizmetler bu degisiklige gére hazirlan-
mistir. Biitge degisiklikleri ve miidiirliikler arasi aktarimlar ol-
madigindan biitge ile ilgili is ve islemler ilgili miidiirliik iizerin-
den tamamlanmistir.

39



i
)
|
,
«
g{
( A
| i
r, /
|
| !
m ¢
?\ “J;
‘;‘
A i
1 |




\ﬁ? P_{bNETine MAN
\ oineomn | jC KONTROL SISTEMI

2021 FAALIYET RAPORU




GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

YONETIMVEIC
KONTROL SISTEMI

ICKONTROL SiSTEMi

2021-2022 i¢ Kontrol Rehberi ve Eylem Plani
Hazirlama, izleme ve Degerlendirme

Hazine ve Maliye Bakanligi BlUtce ve Mali Kontrol Genel
Midarligi’nce cikarilan rehber dogrultusun da ic Kontrol
Sistemi Uyum Rehberi hazirlanmis, kurumsal internet
sitemizde duyurusu yapilmistir. 2021 yilini kapsayan ¢
Kontrol Eylem Planrnin takip islemleri 6 aylik periyotlar
halinde yarattlmekte olup, 6 ve 12 aylk gerceklesme
sonuclari ise 2021 mali yili icerisinde raporlanarak Hazine
ve Maliye Bakanhgi Bltce Mali Kontrol Genel Mudurltigine
goénderilmistir.

ON MALI KONTROL

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa istinaden
belediyemizde harcama yetkilileri belirlenmis ve belirlenen
yetkiler cercevesinde hizmetler yerine getiriimektedir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 25. maddesi hikmi
geregince meclis Gyelerinden olusan Denetim Komisyonunca
2021 mali yilina ait gelir ve giderler ile bunlara bagli hesap
kayit ve islemlerinin denetimine iliskin incelemeler icin
komisyona evraklar sunulmustur. Ayrica 2021 yilina iliskin
incelemeler icinde evraklar Denetim Komisyonu’na teslim
edilmistir.

DIS DENETIM

2021 Mali yilina ait Sayistay tarafindan istenen dénem basi,
dénem ici ve dénem sonu faaliyet raporlari dijital ortamda
hazirlanarak Sayistay’a génderilmistir.

Kamu Hesaplart Bilgi Sistemine www.kbs.gov.tr internet

sayfasl (Ozerinden mizan raporlarimiz bakanhk tarafindan
belirlenen dénemler itibariyle diizenli olarak girilmistir.
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AMAC VE HEDEFLER

Glngdren Belediyesi stratejik plan ¢alismalari kapsaminda
elde ettigi tim verileri degerlendirerek, nihayetinde sonucu
basari olan veya mevcuttan daha iyi bir hale gelmis olan
ciktilari elde etmeye yonelik amag, hedef ve stratejiler
belirlemeye calismistir.

Stratejik plan hazirlik sirecin yapilan detayl analizler
neticesinde mevcut durum ortaya konulmus, belediyenin
basarili yoénleri ile iyilestirmeye acik alanlari ile icinde
bulundugu cevrede kendisini ilgilendiren firsat ve tehditler
tespit edilmistir. Tespit edilen her bir unsur, 6ztinde ayri birer
unsur gorlnse de bunlar ama¢ ve hedeflere badll olarak
planlanan faaliyet ve projelerin gerceklestiriimesi noktasinda
birbiri ile iliskilidir. Bu ¢cercevede Giingdren Belediyesi amac
ve hedeflerini belirlerken;

46

e Devam eden basarili uygulamalari (faaliyet ve
projeleri) glcl yonleri kullanarak daha etkin bir sekilde
gerceklestirmek,

e GUclt yoénleri kullanarak kurumsal uygulamalari gincel
gelismelere adapte etmek,

* GlclU yonleri korumak ve sarekliligini saglamak,

* GUclU yonleri kullanarak kentin ve paydaslarin ihtiya¢c ve
beklentilerini karsilamak,

e GUclU yonleri kullanarak, firsatlardan ilce ve kurum lehine
en etkin bir sekilde istifade etmek,

e Guclt yoénleri  kullanip, firsatlari  degerlendirerek
alisilagelmisin disinda, farkli ve nitelikli faaliyet ve projeleri
hayata gecirmek,

» Zayif yonleri tamamiyla ortadan kaldirmak veya olumsuz
etkilerini en aza indirgemek,

o Zayif yonlerin olumsuz etkilerini en aza indirgerken,
firsatlardan ilce ve kurum lehine en etkin bir sekilde istifade
etmek,

» Tehditlerin etkilerini ortadan kaldirmak veya en aza
indirgemek,

* Tehditleri kurumun glcli oldugu yoénleri de kullanarak
farkli firsatlara donustirmek,

» Firsatlardan yararlanarak zayif yonleri ortadan kaldirmak
veya olumsuz etkilerini en aza indirgemek, yaklasimi ile
hareket etmis, amac ve hedeflerini bu yaklasimla vizyonuna
ulasabilecek sekilde belirlemistir



AMAC-1

Kaynak Yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve
kapasiteyi arttirmak

Hedefleri

1. Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak

2. Kurumici isleyis ve denetimi gerceklestirmek
3. Kaynaklarin etkin kullanimini saglamak

4, Personelin verimliligi ve etkinligi gelistirmeye yonelik
hizmetler ylaritmek

5.  Kurumsal hafiza ve isleyisin surekliligini saglamak

6. Vatandas ve kurumlar arasi iletisimi ve is birligini
glclendirmek

7. Paydaslara sunulan hizmetlerin verimliligini arttirmak

AMAC-2

Toplumsal ve kultdrel
yayginlastirmak

intiyaclara yonelik hizmetleri

Hedefleri
1. Vatandaslarin kiltlrel ve sanatsal ihtiyaclarina yénelik
hizmetler sunmak

2. Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak

3. Sosyal hizmet calismalarini planli ve aktif olarak ylritmek

AMAC-3

Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizh
ulasilabilir hizmet sunmak

Hedefleri

1. Kurumun teknolojik ihtiyaclarini etkin bir sekilde
karsilamak

2. Vatandaslarin belediyeye ulasilabilirligini arttirmaya
yonelik hizmetler sunmak

GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

AMAC-4

SUrdUrebilir kentsel gelisim anlayisi ile ¢evrenin, kentin
gelisimini ve donUsimini desteklemek

Hedefleri
1. Kent estetigi ve donlsim icin ¢calismalar yapmak
2. Kamu varliklariin yénetimine yonelik hizmetler sunmak

3. Kentin planlamasina uygun
sUreclerinin takibini yapmak

gUvenilir  yapilasma

AMAC-5

insan odakli toplumsal ve cevresel diizenin saglanmasi icin
calisan, erisilebilir hizmetler sunmak

Hedefleri

1. Alt ve Ust yapi ihtiyaclarini karsilamaya yonelik yapim ve
bakim isleri yapmak

2. Ulasim ihtiyaclari kapsaminda parklanma, cadde, sokak
calismalari ile ilgili hizmetler yUritmek

3. Kent dizeni icin denetimler yapmak

AMAC-6

Saghkh yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak

Hedefleri

1. Saglikh ve temiz yasam cevresi olusturmaya calismak

2. Saglikliyasam alanlari olusturarak halk sagligini korumak
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ETIK DAVRANIS
ILKELERI

Gorevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti bilinci

Madde 5 - Kamu goérevlileri, kamu hizmetlerinin yerine
getiriimesinde; sarekli gelisimi, katilimciligi, saydamligi,
tarafsizligl, dir0stligl, kamu yararini gdzetmeyi, hesap
verebilirligi, 6ngorilebilirligi, hizmette yerindenligi ve
beyana gliveni esas alirlar.

Halka hizmet bilinci

Madde 6 - Kamu goérevlileri, kamu hizmetlerinin yerine
getiriimesinde; halkin ginlik yasamini kolaylastirmayi,
ihtiyaclarini en etkin, hizli ve verimli bicimde karsilamayi,
hizmet kalitesini  yUkseltmeyi, halkin memnuniyetini
artirmayi, hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin
sonucuna odakli olmay hedeflerler.

Hizmet standartlarina uyma

Madde 7 - Kamu kurum ve kuruluslarinin yéneticileri ve
diger personeli, kamu hizmetlerini belirlenen standartlara ve
sUrreclere uygun sekilde yUratirler, hizmetten yararlananlara
is ve islemlerle ilgili gerekli aciklayici bilgileri vererek onlari
hizmet sidreci boyunca aydinlatirlar.

Amacg ve misyona baglilik

Madde 8 - Kamu gorevlileri, calistiklari kurum veya kurulusun
amaclarina ve misyonuna uygun davranirlar. Ulkenin
cikarlari, toplumun refahi ve kurumlarinin hizmet idealleri
dogrultusunda hareket ederler.

Diiriistliik ve tarafsizlik

Madde 9 - Kamu goérevlileri; tim eylem ve islemlerinde
yasallik, adalet, esitlik ve dardstlik ilkeleri dogdrultusunda
hareket ederler, gbrevlerini yerine getirirken ve hizmetlerden
yararlandirmada dil, din, felsefi inancg, siyasi duslnce, Irk,
cinsiyet ve benzeri sebeplerle ayrim yapamazlar, insan
hak ve 6zgUrliklerine aykiri veya kisitlayici muamelede
ve firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalarda
bulunamazlar.

Kamu gorevlileri, takdir yetkilerini, kamu yarari ve hizmet
gerekleri dogrultusunda, her trlt keyfilikten uzak, tarafsizlik
ve esitlik ilkelerine uygun olarak kullanirlar.

Kamu gorevlileri, gercek veya tlzel kisilere o6ncelikli,
ayricalikli, tarafli ve esitlik ilkesine aykirt muamele ve
uygulama yapamazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya
zUmrenin yararini veya zararini hedef alan bir davranista
bulunamazlar, kamu makamlarinin  mevzuata uygun
politikalarini, kararlarini ve eylemlerini engelleyemezler.
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Sayginlik ve giiven

Madde 10 - Kamu goérevlileri, kamu ydnetimine giveni
saglayacak sekilde davranirlar ve gdrevin gerektirdigi itibar
ve givene layik olduklarini davranislariyla gdsterirler. Halkin
kamu hizmetine glven duygusunu zedeleyen, stiphe yaratan
ve adalet ilkesine zarar veren davranislarda bulunmaktan
kacinirlar.

Kamu gérevlileri, halka hizmetin kisisel veya 6zel her tarll
menfaatin Uzerinde bir gobrev oldugu bilinciyle hizmet
gereklerine uygun hareket eder, hizmetten yararlananlara
kétll davranamaz, isi savsaklayamaz, cifte standart
uygulayamaz ve taraf tutamazlar. Yonetici veya denetleyici
konumunda bulunan kamu gdrevlileri, keyfi davranislarda,
baski, hakaret ve tehdit edici uygulamalarda bulunamaz,
acik ve kesin kanitlara dayanmayan rapor dizenleyemez,
mevzuata aykirl olarak kendileri icin hizmet, imkan veya
benzeri ¢ikarlar talep edemez ve talep olmasa dahi sunulani
kabul edemezler.

Nezaket ve saygi

Madde 11 - Kamu gorevlileri, Ustleri, meslektaslari, astlari,
diger personel ile hizmetten yararlananlara karsi nazik ve
saygilidavranirlar ve gerekliilgiyi gdsterirler, konu yetkilerinin
disindaysa ilgili birime veya yetkiliye yonlendirirler.

Yetkili makamlara bildirim

Madde 12 - Kamu gorevlileri, bu Yonetmelikte belirlenen
etik davranis ilkeleriyle bagdasmayan veya yasadisi is ve
eylemlerde bulunmalarinin talep edilmesi halinde veya
hizmetlerini yUrttirken bu tir bir eylem veya islemden
haberdar olduklarinda ya da gérduklerinde durumu yetkili
makamlara bildirirler.

Kurum ve kurulus amirleri, ihbarda bulunan kamu
gorevlilerinin kimligini gizli tutar ve kendilerine herhangi bir
zarar gelmemesi icin gerekli tedbirleri alirlar.

Cikar ¢catismasindan ka¢inma

Madde 13 - Cikar catismasi; kamu gorevlilerinin gorevlerini
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini etkileyen ya
da etkiliyormus gibi gbdziken ve kendilerine, yakinlarina,
arkadaslarina ya da iliskide bulundugu kisi ya da kuruluslara
saglanan her tirli menfaati ve onlarla ilgili mali ya da diger
yUkUumlalukleri  ve benzeri sahsi cikarlara sahip olmalari
halini ifade eder.

Kamu gorevlileri, c¢cikar catismasinda sahsi sorumluluga
sahiptir ve ¢ikar catismasinin dogabilecedi durumu genellikle
sahsen bilen kisiler olduklari icin, herhangi bir potansiyel ya
da gercek cikar catismasi konusunda dikkatli davranir, cikar
catismasindan kacinmak icin gerekli adimlari atar, cikar
catismasinin farkina varir varmaz durumu Ustlerine bildirir ve
cikar catismasi kapsamina giren menfaatlerden kendilerini
uzak tutarlar.



Gorev ve yetkilerin menfaat saglamak amaciyla
kullanilmamasi

Madde 14 - Kamu gérevlileri; gérev, unvan ve yetkilerini
kullanarak kendileri, yakinlari veya Uclncl Kisiler lehine
menfaat saglayamaz ve aracilikta bulunamazlar, akraba,
es, dost ve hemsehri kayirmacilidi, siyasal kayirmacilik veya
herhangi bir nedenle ayrimcilik veya kayirmacilik yapamazlar.

Kamu gorevlileri, gbérev, unvan ve yetkilerini kullanarak
kendilerinin veya baskalarininkitap, dergi, kaset, cd ve benzeri
Grdnlerinin satisini ve dagitimini yaptiramaz; herhangi bir
kurum, vakif, dernek veya spor kullblne yardim, badis ve
benzeri nitelikte menfaat saglayamazlar.

Kamu gorevlileri, godrevlerinin ifasi sirasinda ya da bu
gorevlerin sonucu olarak elde ettikleri resmi veya qizli
nitelikteki bilgileri, kendilerine, yakinlarina veya Uc¢UncU
kisilere dogrudan veya dolayl olarak ekonomik, siyasal veya
sosyal nitelikte bir menfaat elde etmek icin kullanamazlar,
gorevdeyken ve gdrevden ayrildiktan sonra yetkili makamlar
disinda hicbir kurum, kurulus veya kisiye aciklayamazlar.

Kamu gorevlileri, secim kampanyalarinda gorev yaptigi
kurumun kaynaklarini dogrudan veya dolayli olarak
kullanamaz ve kullandiramazlar.

GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

TEMEL DEGERLER

Temel dederler kurulusun kurumsal ilkeleri ve davranis
kurallari ile yonetim bicimini ifade eder. Bir kurulusun temel
degerlerini ortaya koymak stratejik planlama icin énemlidir;
cinkU kurulusun vizyon, misyon ve kurumsal kimliginin
gerisinde temel degerler ve inanclar bulunur. Temel
degerler kurulusun kararlarina, secimlerine ve stratejilerinin
belirlenmesine rehberlik eder. Uzun vadede yénlendiricilik
rollyle kurumsal kiltdrdn olusmasini saglar. Temel degerler
sonuglara ulasmada kurumsalligi, mesrulugu ve devamhhgi
sagladigi icin dnemlidir.

Kurumdaki calisanlara yonelik anlayisla birlikte, kurum

yoneticilerinin sunacadi hizmetlerde dikkat edecegi degerleri
icermektedir.

*  Kaynaklarin Etkin Kullanimi

o Seffaflik

*  Erisilebilir
*  Ulasilabilir
e Empati

+  Katiimci

*  Teknolojik

e Yenilikci

e Topluma ve Cevreye Duyarli
e CozUm Odakh

e Siurdurulebilir
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A- MALI BILGILER

1- FAALIYET VE BUTCE UYGULAMA SONUGLARI TABLOLARI

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

(01/01/2021 - 31/12/2021)

':(E)SI:: Yﬁ';';'::f' GIDERIN TORD 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
630 01 PERSONEL GIDERLERI 40.009.159,69 31.802.732,64 30.693.813,22
630 02 SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMI GID. 4618.65847 3.903.085,81 4.201527,70
630 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 85.119.899,08 94.497182,29 136.916.8632
630 04 FAIZ GIDERLERI 0,00 0,00 0,00
630 05 CARI TRANSFERLER 5.241.485,77 4.451.030,05 7.451.309,38
630 07 SERMAYE TRANSFERLERI 1.026.000,00 9.421.679,65 2.461.714,98
630 1 Deger Ve Miktar Degisimleri Giderleri 540,00 8.462.703,14 0,00
630 12 Gelirlerin Ret Ve ladesinden Kaynaklanan Giderler 2.748.608,22 7.351.841,81 37148.988,09
630 13 Amortisman Giderleri 13.103.073,22 19.730.032,92 20.708.981,44
630 14 ilk Madde ve Malzeme Giderleri 4.963.953,89 12.289.484,32 11.938.773,.94
630 25 (K)fr':;v'a‘:]a\r/‘“‘a'f””e Bedelsiz Olarak Des‘free‘:'l'eer” Mali 71.735,74 146.98,60 9.902,25
630 99 Didjer Giderler 118.217,37 0,00 0,00

GIDERLER TOPLAMI 157.021.331,45 192.055.871,23 251.531.874,12

I'IKE)SDAJ Y‘I\_I'EZ::LCI GELIRIN TURU 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
600 01 Vergi Gelirleri 87165.237,94 121.502.750,13 117.020.912,57
600 03 Tesebbiis ve Mulkiyet Gelirleri 5.005.903,66 9.281.475,08 10.598.902,75
600 04 Alinan Badis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.000.000,00 2.150,00 4.999.895,00
600 05 Diger Gelirler 90.617.893,01 110.139.662,95 144.966.233,17
600 1 Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 12.149.953,73 1.296.659,74 39.600,00
o0 | 25 | fmudlde B Gk tan v

GELIRLER TOPLAMI 196.938.988,34 242.222.697,90 277.625.543,49
FAALIYET SONUCU (+/-) 39.917.656,89 50.166.826,67 26.093.669,37




BUTCE UYGULAMA SONUGLARI TABLOSU

(01/01/2021 - 31/12/2021)

GUNGOREN BELEDIYESI
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IIIKE)SI;\: Yﬁ';gl::,u BUTCE GIDERIN TURU 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
830 01 PERSONEL GIDERLERI 40.326.094.,16 28.823.538,24 30.693.813,22
830 02 SOSYAL GUV. KUR. DEVLET PRIMi GID. 4.618.658,47 3.903.085,81 4.201.527,70
830 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 92.339.715,88 102.159.112,30 144.305.404,48
830 04 FAIZ GIDERLERI 2.000.245,61 263.439,27 1.655,17
830 05 CARI TRANSFERLER 4.849.423,95 5.047.574,35 9.527.494,51
830 06 SERMAYE GIDERLERI 17.278.481,31 18.637.099,50 56.180.359,09
830 07 SERMAYE TRANSFERLERI 1.026.000,00 1.499.486,78 2.321.648,98

BUTCE GIDERI TOPLAMI (A) 162.438.625,38 160.333.336,25 247.231.903,15

I'IKE.’SI;\J YI:IIZI;%CI BUTCE GELIRIN TURU 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
800 01 Vergi Gelirleri 75.914.791,62 86.752.543,88 112.263.390,01
800 03 Tesebbiis ve Mulkiyet Gelirleri 4.771.033,53 5.868.155,02 10.459.848,10
800 04 Alinan Badis ve Yardimlar 2.000.000,00 2.150,00 4.999.895,00
800 05 Diger Gelirler 90.823.294,48 103.974.143,32 14412.989,13
800 06 Sermaye Gelirleri 12.315.535,48 9.096.381,60 15.355.352,37

BUTCE GELIRi TOPLAMI (B) 185.824.655,11 205.693.373,82 287.191.474,61

I'IKE)S[':J YA:IIEIS)::CI BUTCE GELIRINDEN RED VE iADE TURD 2019 YiLI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
810 01 Vergi Gelirleri 100.119,92 546.056,12 900.254,25
810 03 Tesebbis ve Mlkiyet Gelirleri 3.672,69 51.984,36 127.615,26
810 05 Diger Gelirler 91.727,78 363.673,56 561.823,65
810 06 Sermaye Gelirleri 0,00 12.342,31 0,00

BUTCE GELIRLERINDEN RET ve iADELER TOPLAMI (C) 195.520,39 974.056,35 1.589.693,16
NET BUTCE GELIRi (D=B-C) 185.629.134,72 204.719.317,47 285.601.781,45
BUTCE GELIR-GIDER FARKI (A-D) -23.190.509,34 -44.385.981,22 -38.369.878,30
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BUTCE GELIR VE GIDERLERI GERGEKLESME TABLOSU

(01.01.2021-31.12.2021)

BUTCE GIDERLERI

I'II(E)SDA: EK(:(’:)%MIK BUTCE GIDERININ TURD 2021YILI BUTCESI GERCEKLESEN (TL) GEOR; :::IL (EOZI;IE

830 01 Personel Giderleri 31.947.000,00 30.693.813,22 96,08
830 02 Sosyal Givenlik Kur. Devlet Primi Giderleri 3.744.000,00 4.201.527,70 12,22
830 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.063.000,00 144.305.404,48 121,20
830 04 Faiz Giderleri 2.000,00 1.655,17 82,76
830 05 Cari Transferler 4.720.000,00 9.527.494,51 201,85
830 06 Sermaye Giderleri 83.314.000,00 56.180.359,09 6743
830 07 Sermaye Transferleri 1.401.000,00 2.321.648,98 165,71
830 09 Yedek Odenek 17.909.000,00 0,00 0,00

BUTCE GIDERI TOPLAMI 262.100.000,00 247.231.903,15 94,33

I'IKE)SDAJ EK(:(':)%MIK BUTCE GELIRLERININ TURU 2021 YILI BUTCESI GERCEKLESEN GEOR; ::‘(II' E,ZI;IE

800 01 Vergi Gelirleri 100.771.000,00 112.263.390,01 1,40
800 03 Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri 16.360.000,00 10.459.848,10 63,94
800 04 Alinan Badis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.500.000,00 4.999.895,00 333,33
800 05 Diger Gelirler 123.269.000,00 144.112.989,13 116,91
800 06 Sermaye Gelirleri 20.500.000,00 15.355.352,37 74,90
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 262.400.000,00 287.191.474,61 109,45

810 Red ve ladeler (-) 300.000,00 1.589.693,16 529,90
NET BUTCE GELIRI 262.100.000,00 285.601.781,45 108,97

BUTCE GIDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

(01.01.2021-31.12.2021)

FOI:(giIJON FONKSIYONAD! 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 44.768.915,87 50.982.536,77 61.999.533,07
02 SAVUNMA HIZMETLERI 0,00 6.750,00 6.860,52
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 13.152.159,22 16.480.754,32 19.311.602,49
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 29.781.912,93 23.586.850,60 72.241.28190
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 54.321.928,72 50.821.860,92 59.951.444 81
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 7.030.738,08 8.814.987,96 16.998.214,39
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 1.418.404,22 9.639.595,68 16.722.965,97
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZ. 5.958.566,34 0,00 0.00

GIDERLER TOPLAMI 162.438.625,38 | 160.333.336,25 | 247.231.903,15
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BU

TCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

(01/01/2021 - 31/12/2021)

BUTCE GIDERLERI

KURUMSAL KOD .
KURUM ADI 2019 YILI 2020 YILI 2021 (CARI YIL)
| Il ] \
46 34 21 02 | OZEL KALEM MUDURLUGU 2.343.555,22 2.089.798,04 2.641.846,18
46 34 21 05 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 764.044,32 982.157.44 1.254.940,70
46 34 21 06 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 7.418.404,22 9.639.595,68 16.722.965,97
46 34 21 12| DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU 29.727.270,62 31.028.116,32 37.428.651,16
46 34 21 18 | YAZIISLERI MUDURLUGU 1.099.159,80 1.396.359,90 1.574.252,86
46 34 21 20 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU 113.851,46 127.628,54 196.917,85
46 34 21 23 | STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 1129.268,71 0,00 0,00
46 34 21 24| HUKUK ISLERI MUDURLUGU 805.885,67 634.52814 1.200.129,00
46 34 21 25 | HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 3.076.738,41 8.426.602,97 11.138.383,13
46 34 21 30 | EMLAK VEISTIMLAK MUDURLUGU 3.996.551,18 3.638.167,78 4.573.116,00
46 34 21 31 | FENISLERI MUDURLUGU 25.855.502,54 20.314.394,85 68.686.380,90
46 34 21 32 | SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU 5.958.566,34 0,00 0,00
46 34 21 33 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU 11.488.275,25 13.071.078,23 15.781.709,79
46 34 21 34 | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2.504.260,47 5.76.820,18 12.425.098,39
46 34 21 35 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 5.996.948,92 0,00 0,00
46 34 21 36 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 1199.099,23 0,00 0,00
46 34 21 37 | CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 48.330.979,80 50.821.860,92 59.951.444,81
46 34 21 38 | VETERINERISLERI MUDURLUGU 2.727.311,16 3.272.455,75 3.554.901,00
46 34 21 39 | ZABITAMUDURLUGU 7.373.025,63 9.713.771,51 10.101.165,41
46 34 21 40 | KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 529.926,43 0,00 0,00
GIDERLER TOPLAMI 162.438.625,38 160.333.336,25 247.231.903,15

Biitce ve Kesin Hesap Calismalari;

2022 Mali yili gelir-gider bltcesi 517.852.000 TL olarak hazirlandi.

2021 Mali Y1l Kesin Hesabi hazirlandi.

Bltce 6deneklerinin uygun sekilde kullanimi saglandi. Bltceden aktarma ve ekleme yapmak suretiyle bltcede denklik

saglandi.

Muhasebe islemleri; 8.655 adet yevmiye kaydi muhasebelestirildi.
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2021 MALI YILI BILANGCO (OCAK-ARALIK)

ACIKLAMA 2019 YILI 2020 YILI 2021 CARI YIL
1DONEN VARLIKLAR 120.817.456,70 190.004.520,89 173.984.877,85
10 HAZIR DEGERLER 6.863.655,22 52.203.380,75 64.547.500,53
102 BANKA HESABI 7.704.699,52 46.963.597,25 62.581.848,83
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) -2.644.506,50 -194.867,01 -719.249,75
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 1.803.462,20 5.434.650,51 2.684.901,45
12 FAALIYET ALACAKLARI 74.036.657,63 103.665.309,40 78.313.442,15
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4.450,15 83.322,87 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 71.276.396,32 88.337.452,66 69.564.655,32
122 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 1.349.801,21 13.941.313,56 5.966.246,30
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.406.009,95 1.303.220,31 2.782.540,53
14 DIGER ALACAKLAR 174.869,12 119.537,28 327.095,43
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 174.869,12 119.537,28 327.095,43
15 STOKLAR 16.416.054,16 11.021.403,47 7.598.021,42
150 ILK MADDE VE MALZEMELER HESABI 16.416.054,16 11.021.403,47 7.598.021,42
16 ON ODEMELER 607.814,48 671.571,94 820.465,55
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 607.814,48 671.571,94 820.465,55
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 22.718.406,09 22.323.318,05 22.378.352,77
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISi HESABI 22.718.406,09 22.323.317,63 22.139.758,42
197 SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00 0,42 238.594,35
2 DURAN VARLIKLAR 426.141.062,89 648.758.409,12 667.165.185,09
22 FAALIYET ALACAKLARI 724.719,61 8.541.075,49 4.474.150,38
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 5.101,85 1.294,68 0,00
222 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 590.057,26 8.410.220,31 4.344.589,88
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 129.560,50 129.560,50 129.560,50
24 MALI DURAN VARLIKLAR 10.064.022,33 11.783.138,97 13.859.335,10
240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 9.064.022,33 10.783.138,97 12.859.335,10
241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 415.352.320,95 628.411.538,66 648.848.711,41
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 125.800.104,25 347.888.012,13 333.160.269,99
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 229.108.462,38 231.139.463,13 234.731.244,67
252 BINALAR HESABI 69.511.743,56 70.596.986,98 80.230.802,97
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 4.690.766,78 4.796.891,51 6.490.812,43
254 TASITLAR HESABI 898.429,68 1.941.519,36 4.338.908,33
255 DEMIRBASLAR HESABI 18.352.346,00 19.637.588,15 20.008.619,18
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -42.227.915,69 -58.591.479,31 -74.345.905,94
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 9.218.383,99 11.002.556,71 44.227.959,78
260 HAKLAR HESABI 8.280.937,90 9.796.640,17 14.082.544,18
264 OZEL MALIYETLER HESABI 171.664,04 171.664,04 171.664,04
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) -8.452.601,94 -9.968.304,21 -14.254.208,22
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 22.656,00 -17.011,80
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR 79.429,06 236.065,91 575.813,92
299 BiRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -79.429,06 -213.409,91 -592.825,72
Aktif Toplam 546.958.519,59 838.762.930,01 841.150.062,94
DiP NOT: NAZIM HESAPLAR 2019 YILI 2020 YILI 2021 CARI YIL
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 8.458.905,08 15.976.951,00 15.193.513,00
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 27.635.090,78 37.873.262,66 66.738.346,35
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 6.961.745,66 58.928.908,15 104.516.779,87
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR HESABI 111.348.914,37 111.348.914,37 111.348.914,37
Nazim Toplam 154.404.655,89 224.128.036,18 297.797.553,59
Aktif Genel Toplam 701.363.175,48 1.062.890.966,19 1.138.947.616,53
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ACIKLAMA 2019 YILI 2020 YILI 2021 CARI YIL
3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 85.214.239,05 76.956.504,99 49.162.152,82
30 KISA VADELI iC MALi BORCLAR 4.590.832,93 165.516,76 0,00
300 BANKA KREDILERI HESABI 4.590.832,93 165.516,76 0,00
32 FAALIYET BORCLARI 43.804.274,06 39.467.699,98 21.628.134,08
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 43.804.274,06 39.467.699,98 21.628.134,08
33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 12.284.705,49 11.318.589,75 13.802.162,62
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 5.522.833,53 5.919.015,44 8.447.899,93
333 EMANETLER HESABI 6.761.871,96 5.399.574,31 5.354.262,69
36 ODENECEK DIiGER YUKUMLULUKLER 22.663.180,71 23.748.381,36 9.532.075,70
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 530.502,86 881.637,53 1.491.636,44
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 462.567,13 484.574,06 292.458,66
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERi ADINA YAPILAN 113.961,37 114.756,48 124.176,83
363 KAMU iDARELERI PAYLARI HESABI 1.825.305,42 2.214.500,26 1.046.447,68
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS 19.730.843,93 20.052.913,03 6.577.356,09
37 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 106.273,83 687.506,55 1.038.188,67
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 106.273,83 687.506,55 1.038.188,67
38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER 1.764.972,03 1.563.696,81 3.083.749,21
381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.764.972,03 1.563.696,81 3.083.749,21
39 DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR HESABI 0,00 5.113,78 77.842,54
391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISi HESABI 0,00 0,00 0,00
397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 5.113,78 77.842,54
4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 28.444.756,39 32.871.011,63 36.958.827,36
40 UZUN VADELI i¢ MALI BORCLAR 166.857,40 0,00 0,00
400 BANKA KREDILERI HESABI 166.857,40 0,00 0,00
43 DIGER BORCLAR 15.104.143,97 17.316.949,39 21.690.006,83
438 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS 15.104.143,97 17.316.949,39 21.690.006,83
47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 0,00 2.291.688,00 2.291.688,00
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 2.291.688,00 2.291.688,00
48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER 13.173.755,02 13.262.374,24 12.977.132,53
481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 13.173.755,02 13.262.374,24 12.977132,53
50Z KAYNAKLAR 393.381.867,26 678.768.586,72 755.029.082,76
50 NET DEGER 414.100.527,88 668.984.965,34 656.635.696,02
500 NET DEGER HESABI 414.100.527,88 668.984.965,34 656.635.696,02
57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 9.415.374,89 39.917.656,89 90.084.483,56
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 9.415.374,89 39.917.656,89 90.084.483,56
58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI -30.134.035,51 -30.134.035,51 -17.784.766,19
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( -) -30.134.035,51 -30.134.035,51 -17.784.766,19
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI 0,00 0,00 26.093.669,37
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0,00 0,00 26.093.669,37
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) 0,00 0,00 0,00
Pasif Toplam 507.040.862,70 788.596.103,34 841.150.062,94
DiP NOT: NAZIM HESAPLAR 2019 YILI 2020 YILI 2021 CARI YIL
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 8.458.905,08 15.976.951,00 15.193.513,00
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 27.635.090,78 37.873.262,66 66.738.346,35
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 6.961.745,66 58.928.908,15 104.516.779,87
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 11.348.914,37 11.348.914,37 1M.348.914,37
Nazim Toplam 154.404.655,89 224.128.036,18 297.797.553,59
Pasif Genel Toplam 661.445.518,59 1.062.890.966,19 1.138.947.616,53
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Personel Giderleri: Memur, sézlesmeli, isci personeller
icin  6denmis olan maaslar, sosyal yardimlar ve
ikramiyeler ile belediye meclis tyelerine éddenen huzur
haklari yer almaktadir.

_Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri:
Isveren tarafindan tim personel icin 6édenen sosyal
glvenlik primlerini ifade etmektedir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Hizmet kalemi icerisinde
¢Oplerin  toplanmasi, nakli, cadde ve sokaklarin
sUpUrtlmesi isi, gtvenlik hizmetleri isi, hizmet binasi
temizligi isi, arac kiralama giderleri, akaryakit alim
giderleri, tanitim ve organizasyon giderleri ile diger mal
ve malzeme alimlari yer almaktadir.

Cari Transferler: Gider kalemi icerisinde Emekli Sandigi
ddemeleri, lller Bankas’na &denen ortaklik payi, istanbul
Kalkinma Ajansi payl, BlyUksehir Belediye payi, memur
personele verilen yemek yardimlari ddemeleri, yardim
sandigi 6demeleri, fakir ailelere verilen asevi yemek
yardimlari ve sagdlik amacli giderler bulunmaktadir.

Faiz Giderleri: Faiz, 6din¢ alinan paranin kullanimi
karsiliginda yapilan 6deme giderleridir.

Sermaye Giderleri: Kamulastirma giderleri, yol yapim
giderleri, park-bahce yapim giderleri ile hizmet binasi
yapim ve onarim giderlerinden olusmaktadir.

Sermaye Transferleri: Diger kamu kurum ve kuruluslari
icin yapilan her tarli hizmet binasi yapimlari ve
onarimlari ile mal alimlarini kapsamaktadir.

Vergi Gelirleri: Milkiyet (zerinden alinan bina, arsa,
cevre temizlik vergileri ile har¢lardan olusmaktadir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: Mal ve hizmet
satis gelirleri, tasinir ve tasinmaz kira gelirlerinden
olusmaktadir.

Alinan Bagis ve Yardimlar: Kisilerden ve kamu
kurumlarindan (BUyuksehir Belediyesi) alinan cari ve
sermaye icerikli yardimlardan olusmaktadir.

Diger Gelirler: iller Bankasindan gelen vergi gelirleri,
su faturalariyla tahsil edilen cevre temizlik vergisi
paylari, vergi ve para cezalari ile diger cesitli gelirlerden
olusmaktadir.

Sermaye  Gelirleri: Tasinmaz ve
degerlendirilmesi  sonucu elde edilen
olusmaktadir.

tasinirlarin
gelirden

Red ve iadeler: Yapiimis olan fazla ve yersiz tahsilatlarin
iadesini icermektedir. Dolayisiyla tablolarda goéruldiagi
Uzere eksi ( - ) olarak ifade edilmektedir.

31.12.2021tarihiitibariyle banka mevcudumuz bilancodan
da anlasilacagi lzere 62.581.848,83 TL'dir. (Cari hesap
bakiyesi: 64.779,84 TL, yap! denetim hesap bakiyesi:
12.801,10 TL, kira déntsim hesap bakiyesi: 526.835,16
TL ve 4706 sayill fon hesabi: 57.709,30 TL, Halk Bankasi
vadeli hesap: 23.550.000,00 TL, iller Bankasi vadeli
hesap: 37.500.000,00 TL ve vadeli otopark hesabi:
869.723,43 TLdir) Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar
boliminde belirtilen 21.628.134,08 TL'lik bor¢ Gclincl
sahis ve firmalara, 13.802.162,62 TL alinan teminatlar ve
emanet hesaplar, 9.532.075,70 TL 6denecek vergi borcu,
sosyal glvenlik kesintileri, diger kamu idareleri paylari
ile taksitlendirilmis borclar, 1.038.188,67 TL Kidem
tazminati karsiligi hesabi, 3.083.749,21 TL gelecek aylara
ait giderler, 17.316.949,39 TL kamuya olan ertelenmis
veya taksitlendirilmis vergi borcunu, 21.690.006,83 TL
ise gelecek yillara ait giderleri olusturur.

3112.2021 tarihi itibariyle banka kredi borcumuz
bulunmamaktadir.

Nazim hesaplarda yer alan 15.193.513,00 TL'lik 6denek
2022 mali vyilina devredilmistir. Ayrica kasamizda
66.738.346,35, TLlik teminat mektubu oldugu
anlasiimaktadir.
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CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

« Belediye hudutlari dahilindeki tim mahalle ve sokaklari
temizlemek,

« Belediye hudutlari dahilindeki semt pazarlarinin Cevre Ko-
ruma ve KontrolUnd yapmak,

« Belediye hudutlari dahilindeki semt pazarlari ile cadde ve
sokaklarr ihtiyac halinde yikamak,

« Tadilat sonucu olusan molozlarin, insaat ve yikinti atiklarinin
Gcret mukabilinde toplamak ve bertaraf sahalarina tasimak,
o Her tOrlG geri déntsim cahsmalarini koordine etmek ve
bu calismalarin verimli olabilmesi icin ilce halkina ydnelik
bilinclendirme calismalarini yapmak,

« Her yil egitim ve 6gretim dénemlerinde okullarda “Cevre ve
Geri DoNUsUmM Egitimi’ni dizenlemek,

« Ogrencileri geri dénlstim faaliyetlerine tesvik etmek amaci
ile yarismalar diizenlemek,

« Vatandaslarimizin ¢ép programini 6grenmesi, cevre bil-
incinin artirilmasi icin egitim- égretim calismalarini koordine
edilmesi amaciyla brosur, el ilani, pankart, afis, vb. ¢calisma-
lari yapmak,

o Katl atik tespit calismalarini yaritmek, isyerlerine teblig
yapilmasi, tahakkuk ve atiklarin toplanmasini takip etmek,

« Belediye sinirlari icindeki ¢dp evlerini talep dogrultusunda
temizlemek,

« Kent temizligi ihalesinin alt yapisini hazirlamak,

« ihale kapsaminda yapilan islerin programini hazirlamak ve
bunlari kontrol etmek,

« Bilgi edinme, Cimer ve Muhtar Bilgi Sisteminden (sistem-
den gelen ve kaymakamliktan, Valilik Gzerinden gelen) her
tarlt basvurunun degerlendirilmesi, takibi ve onaylanmasi,
islerini yapmak,

o MUudurlagun yillik Performans Programini ve buna badli
olarak yillik BUtcesini hazirlanmasini saglamak,

« Performans Hedefleri ve Bltcesine gdre bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptigi faaliyetleri gosteren “Yillik
Faaliyet Raporu’ nun hazirlanmasini saglamak.

« Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

« MUdUrldk calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve
ilgili yerlere bildirmekle gérevli ve yetkilidir.

o Muduarlik, bunlar disinda, 6ngodrdagu
diger goérevler ile baskanlikca verilen gérevleri mevzuat

mevzuatin

cercevesinde yapar ve yuratar.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Cevre Koruma
ve Kontrol

Mudurltgu

Cevre
Yénetimi ve
Denetim
Sefligi

Kati Atik
Sefligi

Sifir Atik
Sefligi

FAALIYETLER VE HiZMETLER

*  Belediyemiz sinirlarinda bulunan 11 mahallede cadde,
sokak ve pazaryerleri olmak Uizere toplam 65.830.000 m2
alan elle sipurme yapildi.

« lcemizde 78.711,920 Ton c¢6p toplanarak Buyuksehir
Belediyesi Kati Atik Aktarma istasyonuna nakledilmistir.

e Semt pazarlari, cadde ve sokaklarimiz 29.600 ton su ile
yikanmistir.

*  Pandemi sUlresince, Mikronsis dezenfeksiyon aracimiz
ile tim cadde ve sokaklarimizi dolasarak dezenfekte
calismalari gerceklestirdik.

+  ilcemiz sinirlarl dahilinde vatandaslarimizin yapmis oldugu
tadilatlardan cikan 7.561 ton insaat ve yikinti atidi toplanip
dokim sahalarina nakledilmistir.

« ilcemiz sinirlari dahilinde vatandaslarimizin yapmis oldugu
tadilatlardan c¢ikan 2.230 ton tahta atigi toplanip dékim
sahalarina nakledilmistir.

+ llcemizin muhtelif yerlerinde bulunan c¢cép konteynerleri
belirli periyotlarla yil icinde 13.124 defa dezenfekte edilip
yikanmistir.
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Covid-19 tedbirleri kapsaminda cevre egitimleri okullara yil
boyunca verilememistir.

Madurligimize bagh ekipler tarafindan zamansiz ¢oép
cikartan ve cevreyi kirlettigi belirlenen vatandaslara ve
isyeri sakinlerine toplam 2821 adet tebligat yapildi. Ayrica
¢op toplama ginlerini bildirim amacl 2715 adet el brostiri
vatandaslarimiza dagditild

Beyaz masadan gelen 16766 talep ve sikayet ile telefonla
gelen 2156 sikayet madurligumaz tarafindan ¢dzuldd.

2020 yilinda Uretimsel atik cikaran isyerleri ile ilgili 6422
yer denetlenmis olup 453 adet yeni sézlesme yapildi.

ilcemizdeki isyerlerine, okullara, kamu kurum ve
kuruluslarina ic mekan geri dénlsim toplama kutusu 1200
adet, cadde ve sokaklarimizda uygun noktalara ise 75 adet

ambalaj atiklari toplama kumbaralari yerlestirilmistir. Ayni
zamanda her mahallemizin muhtarliklarina, aile saghk
merkezlerine, bilgi evlerine ve kiltlr merkezlerine 61 adet
bitkisel atik yag toplama bidonlari yerlestirilmistir. Atik
pillerin toplanmasi amaci ile tim kamu ve 6zel kurumlara,
okullara, is yerlerine 470 adet masa tipi ve ofis boy pil
kutulari teslim edilmistir.

ilcemizin muhtelif yerlerine 50 adet Giysi-Ayakkabi-
Tekstil Kumbaralari yerlestirilmistir. Tum kullaniimis giysi,
ayakkabl, tekstil esyalari kumbaralarda toplanarak alim
glcU dustk, gelismekte olan Ulkelere ihra¢ edilmesiyle
birlikte bu Ulkelerde yasayan insanlarin ucuz ve kaliteli
giyim esyalarina ulasabilmeleri saglanmaktadir.

ilcemizde bulunan sivil toplum kuruluslarina, derneklere
duzenli olarak cevre ve geri donisim egitimleri verildi.

Toplanan Atik Miktari
No | Uriin | Agirlik
1 | Ambalaj kagidi (Kagit,Karton,Plastik, Cam, Metal) 3.901,00 ton
7 Atik cam kumbaralardan ve bolgemizdeki diger 242360 ton
yerlerden

3 | Bitkisel Atik Yag 11.559 kg
4 | Atk Pil 104 kg
5 | Elektronik Atik 497 kg
6 | Atik Giysi 127.375 kg

Cevre ve Sehircilik nganllgl tarafindan baslatilan Sifir Atik
Projesi kapsaminda llcemiz sivil toplum kuruluslarina Sifir
Atik/Geri Donisim egitimi ve seminerleri diizenlendi.

Geri donustarllebilir atik toplama sisteminde ikili
toplama sistemine gecilerek Sifir Atik Projesinin tim
ilce paydaslarimiza entegre edilmesi ile ilgili calismalari
gerceklestirdik.

Sifir atik projesine, Veteriner i§leri MUdarligi’nl entegre
ederek Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi
tarafindan verilen Sifir Atik Belgesi’ni almaya hak kazandik.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.02.2001 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi | 2021 Yil 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen
1.2.1.1-1 Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini Glin 5 - Muhtar Bilgi Sisteminden
cevaplandirma siresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.
1.2.1.2-1 Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma siresi | Giin 5 5
1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet |12 12
1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stiresi Glin 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet |1 5

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 6 Saglikli yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak

Stratejik Hedef 6.1 Saglikli ve temiz yasam ¢evresi olusturmaya ¢alismak

Performans Hedefi 6.1 Temizlik ve geri donlsime yonelik calismalar kesintisiz olarak strdirmek

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Y1l Sapma Nedeni

Hedef Gerceklesen

6.1.1.2-1 Temizlik hizmetlerinden duyulan memnuniyet orani Yiuzde | 80 88

6.11.3-1 Cevre, geri dontistim ve sifir atik konusunda yapilan egitim ve etkinlik sayisi | Adet 42 2021 yilinda Covid 19
tedbirleri sebebiyle egitim
planlamasi yapiimamistir.

6.1.1.4-1 Toplanan geri dondstirilebilir atik miktari Ton 6250 4283 2021 yilinda Covid 19
sebebiyle plananan
yarismalar ve kamu
kurumlarindaki tedbirler
sebebiyle istenilen atik
miktarina ulasilamamustir.

6.1.1.4-2 Atiklarin geri déntstiminden duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 88
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DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

e Destek Hizmetleri Mudurligi'ne ait stratejik plan ve
performans programlari hazirlamak ve faaliyetleri bu plana
uygun olarak icra etmek, gerekli raporlamalari yapmak,

* Belediye merkez bina, ek hizmet binalar, belediyeye ait
dider birimlerin ve otoparklarin, belediye tarafindan yapilan
tdren ve organizasyonlarin givenligini saglamak. Gulvenlik
hizmetlerinin saglanmasi icin gerekli teknik cihaz ve donatiy
temin etmek. Glvenlik hizmetlerinin aksamamasi icin glincel
mevzuati takip etmek,

*  Memur personelin ddle yemegi hizmetlerini saglamak.
Veteriner isleri Midurliigi ve Saglik Birimi ile is birligi yaparak
yemek hizmetlerinin kalite, temizlik ve hijyenini temin etmek,

»  Belediye birimlerinin biro, kirtasiye, temizlik malzemeleri ve
sarf malzemesi ihtiyacini karsilamak,

*  Belediyenin hizmet ve servis araclari ile strict ihtiyaclarini
karsilamak. Araclarin faaliyet ve hizmetlerini koordine ederek
verimli kullanilmasini saglamak, yakit ihtiyacini / sarfiyatini
kontrol etmek. Araclarin bakim-onarim, yakit, HGS, OGS
hizmetlerini saglamak,

e Okullar, amatdr spor kullpleri ve kamu kurum ve
kuruluslarindan gelen ara¢ taleplerini imkanlar 6l¢lstnde
karsilamak,

*  Belediyemizce diizenlenen etkinliklerin ulasimini saglamak,

*  Bakanlik, Valilik, BuyUksehir Belediyesi, Kaymakamlik,
Emniyet MUdurltiga ve diger resmi kurumlarca gdénderilen
resmi yazilarin geregini yapmak,

*  Resmi toéren ve toplantilarda ilgili muddrliklerle koordineli
calisilarak ses cihazi ve konusma klrstsi bulundurmak,
Baskanlik celengini hazir ve bakimli halde tutmak,

*  YUrUrlUkteki kanun ve yonetmelikler cercevesinde belediyenin
is glvenligi ve sivil savunma gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmek ve bu konuda kurumu temsil etmek. Sivil savunma
arac ve gereclerini temin ederek bunlart her an hizmete
hazir halde bulundurmak. Konusu ile ilgili olarak plan, proje
ve programlar her an gtincel ve uygulanir vaziyette tutmak.
iice ve il sivil savunma teskilatlari ile stirekli temas ve isbirligi
icinde olmak. Sivil savunma konusunda halki bilingclendirmek,
konuyla ilgili toplanti, seminer ve tatbikatlar yapmak.
Gerektiginde uzman kuruluslarin ve Universitelerin destegini
almak. Ayrica yasalar cercevesinde is glvenligini temin ve
tesis etmek Uzere gerekli egitim, calisma, bilgilendirme ve
kontrolleri yapmak,
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e MUdarlagun yillik Performans Programini ve buna bagdli olarak
yillik Batgesini hazirlanmasini saglamak,

*  Performans Hedefleri ve Bltcesine gdére bir yil boyunca
kullandi§i kaynaklari ve yapti§ faaliyetleri gdsteren “Yillik
Faaliyet Raporu “nun hazirlanmasini saglamak,

*  Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

MUdarlik calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve
ilgili yerlere bildirmekle gdrevli ve yetkilidir.

e MUdarlak, bunlar disinda, mevzuatin 5ngdérdigi diger gdrevier
ile baskanlikca verilen gdrevleri mevzuat cercevesinde yapar
ve yurdtdr.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Destek
Hizmetleri
Mudarlagi

idari Satin Sivil
isler Alma Savunma ve

sefligi Sefligi Is gg\f/ﬁgiliéi
FAALIYETLER VE HiZMETLER

Giivenlik Hizmetleri

Baskanlik Ana binasinin glvenligi 7 giin 24 saat boyunca 111
adet glvenlik kamerasi ve 24 glvenlik personeli guvenligi
saglamaktadir. ibni Sina Bilgi Evi, Biruni Ogrenci Istasyonu,
Yeni Nikah Salonu (GKM), Yunus Emre Bilgi Evi, Engelsiz
Yasam Merkezi, Cep Ylzme Havuzu , Selale Park Cep Yizme
Havuzu, Genclik Merkezi, Fen isleri Santiyesi, Hanimeli Konagi,
Aksemsettin Bilgi Evi, Aliya izzetbegovic Parki, Veteriner isleri
Mudirltgu, Cevher Dudayev Parki ve Cezeri Ogrenci Istasyonu,
Kentsel Donlstm Ofisi, Baskanlik Binasi, Tozkoparan Hali Saha,
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15Temmuz Parki, Aziz Pasa Mesire Alani, Acik Otopark, Glnpark
Kapali Otopark, Kdyici Spor Kompleksi fiilen koruma ve glivenlik
hizmetleri 105 personel ile ve 471 adet giivenlik kamerasi ile
yukarida belirtilen koruma ve glivenlik alanlarimizin yil boyunca
emniyeti temin edilmistir. Koruma ve glvenlik hizmetlerimizde
herhangi bir olumsuzluk yasanmamistir.

Temizlik ve Cesitli Hizmetler

GUNBEL insaat Elemanlari San. ve Tic. A.S. tarafindan Baskanlik
Ana ve Ek Binalari, resmi garaj, personel otoparki, servis araclari
otoparki, Veteriner isleri Mudirligi ve Asevi, Glinestepe
Genclik Merkezi, Hanimeli Konagi, Fen isleri Mudurligi Yol
Yapim Santiyesi, ibn-i Sina Bilgi Evi, Yunus Emre Bilgi Evi,
Muhtar Ali Aslan Bilgi Evi Aksemsettin Bilgi Evi,izzet Begovic
Parki sosyal Tesisi, Biruni Ogrenci istasyonu, Cezeri Ogrenci
jstasyonu, Spor Kompleksi,Glinestepe Cep Yizme Havuzu,
Kemerburgaz Mesire Alani, Engelsiz Yasam Merkezi ic, dis, kapi,
pencere ve biro malzemelerinin slrekli olarak temizligi 68
Personelle yapilmistir.

*  Meclis Salonu ile Siyasi Parti Grup Odalari strekli temiz
tutularak her tarli Egitim seminerleri, Meclis ve Grup Toplantisi
gibifaaliyetlere karsin verilecek hizmete hazir bulundurulmustur.

* Dis kurumlardan yil icerisinde gelen hizmet talepleri
zamaninda karsilanmistir.

*  Belediye Baskanlik Binamizin 6n bahce genel temizligi ile
havuzun sUrekli temiz ve calisir vaziyette tutulmasi saglanmistir.

+ lcemiz sinirlari icinde hizmet veren camii, dernek, okul,
Kur'an Kurslar gibi yerlerden gelen talepler dogrultusunda
temizlik hizmeti verilmistir.

e TUm dlnyay! saran Covit-19 nedeniyle ilcemizde bulunan
okul, camii, mescit gibi yerlerin belirli araliklarla dezenfekte
islemi yapildi.

Memur Yemek Hizmetleri

e 01.09.2020 tarihinden itibaren malzeme satin alinmasi
suretiyle Belediyemiz  calisanlari  tarafindan  yemek

hazirlanmis ve memurun kadro gdstergesine gore Ucretleri
alinmustir.

Elektrik,Sogutma, Tamirat Hizmetleri

*  Elektrik panolari, kablo ve aydinlatma sistemleri strekli
kontrol altinda tutulurken, jeneratér ve glic kaynaklarinin
devamli calisir ve bakimli halde bulundurulmasina azami
titizlik gosterilmistir.

* Klima cihazlarinin rutin bakimlari ariza olsun veya
olmasin yetkili servisin her ay rutin kontrol ve bakim
yapmasl sebebiyle klimalarda blyUk capl arizalar
meydana gelmemistir. Makamin talebi dogrultusunda
yeni klima alimlari da yapilarak personelin saghkli ve
verimli calisabilmesi saglanmistir.

e Temiz su borulari ile musluk, batarya, lavabo, sabunluk,
havluluk ve WC giderleri ve ana kanallarin saglam ve
bakimli olmasina itina gdsterilmistir.

e Giderilmesi hemen mimkin olan arizalar ve su
patlaklarina zamaninda mitdahale edilmis, ilave tesis ve
iyilestirmelere gidilmistir.

* Su artma cihazlar kullanilarak saglikli icme suyu
kullanimi mimkan olmustur.

e Su aritma cihazlarn kullanilarak saghkli icme suyu
kullanimi mimkan olmustur.
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Telefon Santral Hizmetleri

GSM, sabit telefon, telsiz ve internet zerinden
haberlesme gibi 6énem arz eden telefon makineleri,
teknik cihazlar, ADSL ve 6zellikli telefon hatlariyla telsiz
rélesi, telsiz cihazlari, batarya ve sarj aletlerinin strekli
calisir, bakimli ve hizmete hazir olmasi saglanmis, bu
hususta herhangi bir olumsuzluk yasanmamistir.

Genel olarak haberlesme sisteminde herhangi bir
sikintt  yasanmamistir.  Strekli nobet ve disiplinli
calisma sayesinde harici ve dahili aramalarda karsida
hep bir muhatap bulunmus ve gerekli yerlerle irtibat
saglanmistir.

Telsiz cihaz ve bataryalari bakiml ve calisir vaziyette
tutulmus, eksik malzemeler temin edilmis olup,
mudurliklerin ihtiyaci dogrultusunda yeni telsiz alimi de
yapilmistir.

Yazisma Hizmetleri

Tam muadarldkler arasi ya da kurum ici ve kurum
disi yazismalar da dizenli olarak otomasyon sistemi
kullanilmis  ve herhangi bir gecikmeye meydan
verilmemistir.

MUdurligimize 2402 gelen evrak ve 3928 giden evrak
olmak Uzere tamami diizenli olarak kayit altina alinmistir.
MUdurlagin personel dosyalari gdzden gecirilmis,
izin ve rapor yazismalari yapilarak neticelendirilmistir.
Personel ve ayniyat mutemetligi gorevleri de eksiksiz
olarak yerine getirilmistir.

Demirbas Kayit ve Arsiv Hizmetleri

Devletin demirbas kayitlarina gerekli 6zen gdsterilerek
giris ve cikislarda duzenli veri girisi yapilarak kayitlari
tutulmustur.  Alimi yapilan demirbaslar ilgili birimlerin
Gzerine depo c¢ikisi yapilarak tutanakla teslim edilmistir.

Her tdrlU ihale dosyasi, yazisma dosyalari, gelen ve
giden evraklar sistematik bir sekilde muhafaza altina
alinmis, ilgilisinden baskasinin dosyalara dokunmasina
izin ve imkan verilmemistir.

Ozliik Dosya ve Dis Hizmetler

Memur ve isci personelin ®zlik dosyalar insan
Kaynaklari ve EQgitim Mudurlagu ile koordineli sekilde
titizlikle muhafaza edilmistir.

Konusuyla ilgili olarak TEK, iSKi, Turk Telekom, iGDAS,
GSM, Emniyet gibi resmi kurum ve kuruluslarca elektrik,
su, telefon, telsiz, dogalgaz ve silah gibi konularda
yazisma, sozlesme ve gerekli takipler yil boyunca
yapilmistir.

Tesisat Montaj Bakim Onarim ve Otopark Hizmetleri

Baskanhdimiz birimlerine ilk defa gelen veya yenilenen
bilgisayar, klima ve benzer cihazlarin montajina yardimci
olunmus veya montajlari tarafimizdan yapilmistir. Bunlar
icin gerekli hat ve kablolama islemleri geciktirilmeksizin
yerine getirilmistir.

Belediyemizin birimlerinden gelen talepler
dogrultusunda tesisat bakim ve onarimi ile ilgili taleplere
ayni giin midahale edilerek aksakliklar giderilmistir.

ilcemizde bulunan diger kurumlar, saglik kuruluslari, sivil
toplum 6rgutleri, muhtarliklar vb. kuruluslarin taleplerine
eldeki imkanlar 6lclsiinde muldahale edilerek yardimci
olunmustur.

Baskanlik binasindaki resmi arag, servis araclari ve
personel otoparklarindaki ara¢ trafigi ile ilgili gerekli
emniyet saglanmistir. Resmi araclarin en az haftada bir
kere ic ve dis temizligi dtizenli olarak yapiimis, ilave arac
temizlik talepleri karsilanmis ve ara¢ temizleme cihazi
gorevlisinden baskasina kullandirilmamistir.

Teknik ve Personel Destek Hizmetleri

Baskanlidimiz bunyesinde kullanilan Floresan, lamba,
telefon, kapl, jenerator, elektrik tesisati, Elektrik panolari,
dijital sistem arizalari, su ve su tesisati arizalari, meclis ses
dizeni arizalari, cam ve cerceve degisimi vb. arizalara yil
boyunca aninda midahale edilerek tamiratlari yapilmis
arizall olmayanlarin bakimlari ise periyodik olarak
yapilarak her an temiz ve calisir vaziyette tutulmustur.
Tasima hizmetleri yil boyunca dlzenli bir sekilde devam
etmistir.

Toplamda 1774 adet tamir yapilmistir.
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*  Baskanhgimiza bagl Madurltklerin etkinlik, ariza, tasima
vb. konularda vaki olan teknik personel ve yardimci
eleman talepleri yil boyunca karsilanmistir.

+ lcemizde bulunan Kaymakamlik, okul, cami, diger
kurumlar, saghk kuruluslari, sivil toplum 6rgultleri,
muhtarliklar vb. kuruluslarin taleplerine eldeki imkanlar
Olcistnde yil boyunca karsilanmistir.

* Yil boyunca gerek Belediyemiz icinde veya disinda
gerekse Belediyemize bagli birimlerimizde boya
hizmetlerimiz araliksiz devam etmistir. Belediyemizin
disinda gelen talepler dogrultusunda kaymakamlik, okul,
cami, saghk kuruluslari, kapali spor salonu vb. yerlerden
gelen boya isi talepleri karsilanmistir.

Sivil Savunma ve is Giivenligi Sefligi
Sivil Savunma Alaninda

1. Arama Kurtarma Ekibine yeni katilan 5 kisiye, Seviye |
Arama Kurtarma Egitimi Florya AFAD Egitim Merkezinde 5
gln toplam 40 saat egitim aldirildi.

2. Arama Kurtarma Ekinine Seviye Il egitimi, Arama Kurtarma
Ekibine Florya AFAD Egitim Merkezinde 5 giin toplam 40
saat egitim aldirildi.

3. 600 kisiye Afet Farkindalik Egitimi verildi.

4. GUngo6ren Belediyesi Arama ve Kurtarma Calisma Grubu
Plani hazirlandi.

5. GUngoren Belediyesi Hasar Tespit Calisma Grubu Plani
hazirlandi.

6. Glngdren Belediyesi Enkaz Calisma Grubu Plani hazirlandi.

7. Istanbul Afet Mldahale Plani kapsaminda diizenlenen
toplantilara katilind.

8. Gungéren ilcesi Toplanma Alanlari sayisi yapilan calisma
ile 42 den 114’e cikarildt.

9. Toplanma Alanlari icin tabelalar olusturuldu.
10. Afet ve Acil Durum gorev talimatlari olusturuldu.

11. Sivil Savunma ile ilgili yazismalar yapildi. Cevaplanmasi
gereken vyazismalar cevaplandi. Diger mudurldklerin
sorumlulugunda olanlarin takibi yapild.

Is Giivenligi Alaninda
1. 2021 1s Saghgi ve Guvenligi Kurulu Toplantilari yapildi.
2. Stajyerlere is Saghdi ve Guvenligi Egitimleri yapildi.

3. Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi geredi Yangin Tesisatl, Asansorler, Yangin
Soéndurtcdler, Elektrik Tesisati vb. ekipmanlarin periyodik
kontrolleri yapild.

4. Yuksek Gerilim Tesis Sorumlusu s6zlesmesi ve hak edisleri
yapildi.

5. Trafolarin bakimlari ve ihtiya¢c duyulan malzemeler alind.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.2 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi | 2021 Yil 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen
1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini cevap- Glin 5 Muhtar Bilgi Sisteminden
landirma stiresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.
1.2.1.2-1Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma siresi | Giin 5 5
1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet |12 12
1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stresi Glin 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet |1 1

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 14 Personelin verimliligi ve etkinligini gelistirmeye yonelik hizmetler yiriitmek
Performans Hedefi 141 Personelin verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler yartitmek

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

Kurumda sivil savunma ve is giivenligi faaliyetlerinin yiritilmesinden duyulan Yiizde 80 77

memnuniyet orani

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Stratejik Amag 1

Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.7

Paydaslara sunulan hizmetlerin verimliligini arttirmak

Performans Hedefi 171

Kurum ici ve disinda hizmetlerin devam ettirilmesi ve kalitesini arttirmak

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Yih Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

1.711-1Givenlik hizmetlerinden duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 86

1.7.1.2-1 Temizlik hizmetlerinden (i¢ temizlik) duyulan memnuniyet orani Yizde 80 88

1.71.4-1 Arac ve saricd sistemi ile ilgili olarak duyulan memnuniyet orani Ylzde 80 74

1.7..6-1 Birimlerin ariza, bakim ve tamir taleplerinin ¢oziimlenme stiresi Gin 2 2
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EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

« Mudurlige ait Stratejik planlari hazirlamak ve faaliyetleri
stratejik planlara uygun olarak yapmak,

* 2942,2981,3290,4982,3194, 2886, 5393,5216,
5018,4734,4735, 6306 ve diger ilgili yasal mevzuat
hukimlerine ve Genelge/ Yonetmeliklere gére yapilacak
faaliyetlerin ylritmek,

+ 3194 Sayili imar Kanunu uygulamalarini yapmak; ( bedelli/
bedelsiz, hibe, bagis, trampa, yola terk, ifraz, tevhit ve diger
islemler ile ilgili teklif ve tescil etmek, 18.madde uygulamasi
yapmak, yaptirmak)

« insaat Istikamet rélevesi diizenlemek,

* Kot kesit rélevesi diizenlemek,

* Binalarin kontur gabari rélevelerini ¢cikartmak.
* Kamulastirma haritalari hazirlamak,

* Plan kote ve klibaj hesaplari yapmak,

« Numarataj haritalarini hazirlamak ve Adres kayitlarini/
verilerini glincel tutmak,

» Cadde, sokak, alanlarinin isim tekliflerini Belediye Meclisine
sunmak,

* Belediye tasinmazlari ile ilgili is ve gdrevleri ylrttmektir.

* Mahallin misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla, Belediye ve mdicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, kiralamak veya Belediyeye
ait gayri menkulleri satmak, kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis islemlerini
yapmak, isgalden korumak, isgal edenlere Ecrimisil bedeli
tahakkuk ettirmek, artislarini yapmak, 6demeyenler hakkinda
6183 ve 2886 sayIli yasalara gore islem yapmak, Belediyemiz
aleyhine iliskin acilan ve goriimekte olan tasinmazlarla ilgili
davalarda kesifte bulunmak, satis islemleri sirasinda ilgili
Tapu Mudurlaginde Belediyeyi temsil etmek.

» Belediyemizin cografi bilgi sisteminde kullaniimak Uzere
ilcenin tamaminin panoramik sokak goérUntdleri ile ortofoto
haritalarini olusturmak

+ imar planlarina donati alaninda kalan ve Baskanhigimiz
yetki ve sorumlulugunda bulunan parsellerin kamulastiriima
islemlerini yapmak.

* Baskanlik Uzlasma ve Takdir Komisyonlarini olusturmak,
kayitlarini tutmak,

* 2981 ve 3290 sayili yasalarla yurGrlige konulan imar
affl slreci ve gecekondularin hukuksal stattlerinin yasal
temellere baglanmasini saglamak.

» Adres tespiti icin miracaat edenlerin taleplerini karsilamak,
degisiklikler olmasi durumunda ilgili kamu kurumlarina
gerekli bilgilendirmeleri yapmak

» Teknik personel tarafindan is ve islemler icin arazide
kontrolleri/élctimleri yapmakla gérevli ve yetkilidir.

e Mudarluk, bunlar disinda, mevzuatin  6ngdérdigu

diger gorevler ile baskanlik¢a verilen gorevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yuratdr.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Emlak ve
Istimlak

Muddirlagi

Emlak
Sefligi

Harita
Sefligi

FAALIYETLER VE HIZMETLER

« llcemiz muhtelif yerlerinde 3194 sayili yasanin 17.
Maddesine istinaden tevhid sarti bulunan 1000,38 m?
yUzdlcimll 22 adet tasinmaz 14.255.465,18 TL bedelle
tevhid sarti olan tasinmazlarin hissedarlarina 2886 sayili
devlet ihale kanunun 45. Maddesi kapsaminda hisseleri
oraninda satisi gerceklestirildi.

« lcemiz idari sinirlan icerisinde muhtelif bélgelerde
daginik sekilde konumlanan elektronik haberlesme
istasyonlarinin ayni lokasyonlarda toparlanabilmesi,
ilcemizdeki iletisim ve haberlesme altyapisinin
gelistirilebilmesi amaciyla Baskanligimiz mulkiyet veya
tasarrufunda bulunan uygun lokasyonlarda kurulacak
elektronik haberlesme istasyonlarina yonelik Gzere
2886 sayili yasanin ilgili hiktmleri uyarinca 10 yil streli
kiralama ihalesi yapiimistir.

*  GUnestepe Mahallesi Necip Fazil Kisaklrek Caddesine
cepheli Semt sahasi ile Gencglik Merkezinin (lzerinde
bulunan mlkiyeti istanbul Blytksehir Belediyesine ait
tasinmazlar Millet Bahcgesi yapilmak Uzere 10 yil stre ile
Baskanligimiza tahsis edildi.

*  Belediyemizce ilce genelinde yurt, bilgi evi, kiittiphane,
dershane ve diger sosyal etkinliklerde kullaniimak Gzere
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Haznedar Mahallesinde yaklasik 200 - 300 m? kapali UAVT (Ulusal Adres Veri Tabani ) Birimi
alanl bir adet gayrimenkulin G¢ yil sdre ile kiralanmistir.
*  Nafus Mudarlaga 11 Mahalle Muhtarligi ve vatandaslardan

* Gencosman Mahallesi ~Akyildiz Sokakta ~bulunan gelen resmi veya sifai beyanlarin 10 gunliik yasal strecini
mdlkiyeti Istanbul BuyUksehir Belediyesine ait tasinmaz beklemeden cevaplandirmak olan UAVT birimince;
Gzerinde yer alan Gingdéren Nikah Salonu, Restoran,

Kafeterya, kiltlr ve egitim tesisleri, kres ve otopark vb. V 429 resmi beyan alanda tespit edilerek sistemde

fonksiyonlarindaki Nikah Salonunun Baskanlgimizca glncellenmistir.

kullanimina yonelik 20 yil stre ile ortak kullanim

protokoll imzalandi. Vv Yaklasik 550 tane sifai beyan evrak dénismeden
alanda kontrol edildikten sonra sisteme islenmis

+ Glngdren llcesi Maresal Cakmak Mahallesi Vardar ve NUfus Madarlaga ile Mahalle Muhtarliklarina
Sokaga cepheli imar planinda Park alaninda kalan 17 sonu¢ hakkinda bilgi verilmistir.

pafta 7773 parsel sayili 263 m? alanli tasinmazin %
hissesi 2942 sayili yasanin degdisik 4650 sayil yasa ile
degisik 8. maddesine istinaden kamulastirildi.

insaat istikamet ve kot-kesit rolevesi 350 adet

imar uygulamasi (yola terk, tevhid, ifraz, ihdas, tescil islemleri) | 150 adet

+ jlcemiz Marasel Cakmak Mahallesinde imar planinda

Park alaninda kalan 5 adet toplam 954,74 m? alanli 7143 sayili imar Bansi Yasasi Kapsaminda basvuru yapan

tasinmazlar trampa islemi ile yesil alan yapiimak tzere vatandaslarin talepleri dogrultusunda Umumi Hizmete Terki ile | 12 adet
kamulastirilarak ilcemize kazandiriimistir. ilgili talepler
Adres bilgisi 429 adet

¢ M.Cakmak parki ve zemin otoparki projesi kapsaminda 4
adet 867,99 m? alanli tasinmazlarin toplam 29 bagimsiz
bélumi TOKI ile yapilan protokol kapsaminda donati
alanina kazandirilmak icin kamulastiriimistir.

¢ Merkez Mahallesi 2098 parsel sayill tasinmazdaki
1/288 hissesi ile 1/1584 hissesini, 2099 parsel sayili
tasinmazdaki 1/288 hissesi ile 1/1584 hissesinin 5393
sayili yasanin 18/g maddesine gére tasinmazlardaki arsa
paylarini/hisselerini ve miulkiyetten kaynakli haklarini
yerin park olarak kullaniimak ve kamuya hizmet vermek
Uzere Baskanligimiza hibe/bagis islemi gerceklestirildi.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek
Performans Hedefi 1.21 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak
Gostergeler Birimi | 2021 Y1l 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen
1.2.1.1-1 Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini cevap- | Gln 5 - Muhtar Bilgi Sisteminden
landirma stiresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamigtir.
1.2.1.2-1 Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma siresi | Giin 5 5
1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet |12 12
1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siiresi Gln 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet |1 1

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Ama¢ 4 Strdrtlebilir kentsel gelisim anlayisi ile ¢evrenin, kentin gelisimini ve dénisimuni desteklemek

Stratejik Hedef 4.2 Kamu varliklarinin yonetimine yénelik hizmetler sunmak

Performans Hedefi 421 Kamusal varliklara yonelik isleri sirdirmek

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

4.211.-1Yillik olarak yapilan kamulastirma miktari M? 3500 1770

4.2.1.3.-1Gelire yonelik satilan gayrimenkul sayisi Adet 10 22
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FEN ISLERI
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

84

Belediyemizin, prestiji, projeleri, standartlari
dogrultusunda, ilcemizin, kentsel, gelisim, slrecini
mevcut yapi icerisinde iyilestirip, halkin standartlarini
yUkseltip,halkin ihtiyaci olan alt ve Ust yapi sistemini
kurmak

Kentsel yasami olusturan hizmetlerin (yol, kanal, tretuar,
hizmet binalari yapimi vs.) tim altyapi kuruluslari ile planli
ve ¢agdas normlarin kullanilarak Uretildigi kentte kisilerin
fiziki ve sosyal yasamini saglikli ve mutlu strdirmesini
saglamak.

Kenticindefarkhlasan mekanlarikilttrel, fiziksel, toplumsal
farkhihklarin ~ giderilerek  1slahinin  gerceklestirmesi;
aidiyet duygusunun gerceklesmesi ve kentlilik bilincinin
olusturulmasi icin calismalar yapmak.

Yeni yadmur suyu projelerinin hazirlanmasi ve yapimi,
mevcut yagmur suyu kanallarinin bakim onarimi ve
temizlenmesi 1zgaralarin kontroliini yapmak.

Tum alt yapi tesislerinin kurulmasinda gerekli planlama
ve koordinasyonu yapmak, yapimlari denetlemek, pis su
ve yagmur suyu sistemlerini kurmak veya kurdurmak ile
bunlardan yagmur suyu sistemlerinin isletmesini yapmak.

Mevcut asfalt ve parke yollarda yapilan altyapi ¢alismasi
sonucu olusan hasarlarin tamiri (asfaltlama, parke
désenmesi) hem yollarin imar planina gére acilmasi ve
yapimi, spor alanlari, piknik alanlari, yaya yollari, yesil
alanlar, mesire sahalarinin diizenlenmesi, saglikl ve 6zarld
tim kentlilerin ihtiyacinin sadlanmasi ve bu tesislerin
bakim onarimini yapmak.

Yollarda olusan ani ¢cokmelerin tespiti ve tamiri yapmak,

Belediye sinirlan icerisinde yarUrlUkteki imar planlarina
uygun olarak yeni yollarin aciimasi, acilan yollarin alt
yapi ve Ust vyapilarinin projelendirilerek yapimlarin
gerceklesmesini saglamak,

Genisletilmesi  gereken yollarin  genisletilmesini  ve
tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin imar planina
uygun hale getirilmesini saglamak.

Tum yol, bulvar, cadde ve yaya kaldirimlarinin yapiimasi,
genisletilmesi ile bakim ve onarimlarina ait ¢alismalarin
yaratdlmesini saglamak.

Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak.

Altyapi calismalarinda diger ilgili altyapr birimleri ve
kuruluslari ile koordinasyonu saglamak.

Mudurlik emrinde gorevli isci personelle ve/veya ihale
yoluyla asfalt kaplama ve yama, borddr tretuvar, yapim ve
onarimini yapmak ve yaptiriimak.

Cadde ve sokaklardaki aydinlatmalarda bulunan sorunu
tespit etmek, sorunlari gidermek.

Yaya ve arac trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi icin
képra, kanal alt- Ust gecit yapimi ve yayalastirma projeleri
ve uygulamasini yapmak.

ilcemiz sinirlari dahilinde kavsak, yol ve glizergahlarinin
trafik akisi ile alakall olarak BlyUksehir Belediyesi
UKOME'den gelen trafik uygulamalarinda adi gecen
kuruma yardimci olmak,.

Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini,
bunun icin ihtiyac duyulan malzemelerin temin edilmesini
saglamak.

Tretuvarlara araclarin paklanmasini énlemek icin sinir
elemani alimini ve montajini saglamak.

ilce icerisinde yasanabilecek kar, don ,su baskini gibi dogal
afetlere midahale edilmesini ve bu midahale sirasinda
kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek
depolanmasi ¢alismalarini kontrol ve koordine etmek.

Her tUrlU yol alt ve Ust yapi imalat malzemelerini almak,
depolamak ve kullanmak.

ilgili madurltkler ile koordinasyon icerisinde ilce afet plani
uygulamak.

Karla mulcadele ederek kapal yollarin karlarinin
temizlenmesini saglamak

Yollarin buzlanmaya karsi tuzlama calismalarini yiritmek,.

Sel baskinlari durumunda gerekli édnlemlerin alinmasi ve
zarar géren magdurlarin ilge sivil savunma Mudurltgu ile
koordine olarak ilce Afet Yonetim Merkezine bildirmek.

Uhdesinde bulunan her tirlG is makinelerinin sevk ve
idare edilmesini saglamak.

is programi elverdigi dlctide diger birimlere gerekli arac,
gerec¢ ve insan kaynagi destedi saglamak.

Kacak veya ruhsatina aykiri yapilarin yikim islemlerinde,
birimine badh isci, makine ve her tlrlG ara¢ ve gerecin
gonderilmesini saglayarak ilgili Mtdurliklerle uyumlu
calismalarini saglamak,

Biriminin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili
taraf oldugu davalarla ilgili olarak yetkili Muadarlikle
isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendiriimesini
saglamak,.

CIMER ve Muhtar Bilgi Sisteminden
(Sistemden,Kaymakamlik ve Valilik Gzerinden gelen)
konusuyla ilgili her tirlG basvurunun degerlendirilmesi,
takibi ve neticelendirilmesi saglamak.

Hizmetlerin  yerine  getiriimesinde  éncelik  sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligini dikkate
alarak belirlemek.

Konusuyla ilgili hizmetlerini yUrliten santiye, atdlye
kurmak, isletmek, calisma sartlarini iyilestirmek verim
artirict 6nlemler almak, is gtvenligi sartlarini kurmak ve
idame ettirmek.
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+ lce genelindeki kamu hizmet binalari (okul, mabed ve
benzeri) yapilarin insaai tadilat ve onarimlarini yaptirmak.

*  Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi,
proje ve kesiflerinin hazirlanmasi, insaatlarin yaptiriimasi
calismalarini takip ederek sonu¢landirmak.

*  Konular ile ilgili arastirma, planlama, koordinasyon ve
program hizmetlerini ylritmek

+ ihalelerin hazirlanmasi, kontrolleri, kabulleri ve kesim hak
edisi ile ilgili yazisma ve islemleri yapmak

+ |hale yoluyla yaptirdigi tim islerin denetimini yapmak

e Mudirligin yilik Performans Programini ve buna badli
olarak yillik Bltcesini hazirlanmasini saglamak.

*  Performans Hedefleri ve Bltcesine gore bir yil boyunca
kullandigr kaynaklari ve yaptigi faaliyetleri gdsteren “Yillik
Faaliyet Raporu “nun hazirlanmasini saglamak.

*  Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak.

e Mudirlik calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle gérevli ve yetkilidir.

e Mudirlik, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigi diger

gorevler ile baskanlikca verilen goérevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yarGtar.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimclisi

Fen isleri

Mudurlagi

Yapi Isleri idari isler ‘\,(g Ianaalf'm Park Bakim
Sefligi Sefligi Sefligi

ve Onarim
Sefligi

FAALIYETLER VE HIZMETLER

Yol Bakim ve Onarim Sefligi

1.Asfalt ve Parketas Genel Onarim Calismalari

* GUngodren genelinde toplam 447 noktada onarimi ve
asfalt serimi serim calismasi yapilmis olup toplam 5.143
ton asfalt kullaniimistir.

* Parketas onarm calismalari kapsaminda Glngéren
genelinde 17.634 m? parketas onarimi yapiimistir.

*  Yesilyurt Sokak, Sarmasik Sokak, Merhale Sokak, Toros
Sokak, Millet Bahcgesi, Tinaztepe Sokak ve Kahraman
Sokakta istinat duvari yapiimistir.,

*  Gengosman Mahallesi Akyildiz Sokak Yol Dlzenlenmesi
Ve Erisilebilir Hale Getirilmesi Yapim Isi tamamlanip
hizmete aciimistir.

«  Viyadik Alti Kentsel Tasarim Yapim isi tamamlanip
hizmete aciimistir.

¢ Merkez Mahallesi Bayraktar Sokak Yol Yapim Isi
tamamlanip hizmete acgilmistir.

2.Sinir Elemani ve Korkuluk Calismalari

+ lcemiz genelinde 218 adet celik sinir elemani montaji
yapilmistir.

« jlcemiz genelinde 216 adet plastik delinatdr sinir elemani
montajl yapilmistir.

« jlcemiz genelinde 268 adet fiber sinir elemani montaji
yapilmistir.

« lcemiz genelinde 81 adet celik sinir elemani onarmi
yapilmistir.

« lcemiz genelinde 58 adet stoperli delinatér montaji
yapilmistir.

+ lcemiz genelinde cadde ve sokaklarda toplam 224 m
demir korkuluk montaji yapilmistir.

« lcemiz genelinde muhtelif cadde ve sokaklarda 133 m
plastik hiz kesici set montaji yapilmistir.

+ llcemiz genelinde muhtelif cadde ve sokaklarda 14 adet
yagmursuyu 1zgarasi montaji yapiimistir.

3.ilce Genelindeki Cadde ve Sokaklarda Kis
Calismalan

Kis calismalari icin; Anaarter ve anaarter niteligi tasiyan
cadde ve sokaklarda trafik akisinin sorunsuz saglanabilmesi
icin 4 adet tuz serpme araci, 4 adet kar kireme aracl
hazirlanmis olup, 93 ton tuz serimi yapilmistir.
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Yap: isleri Sefligi 3.Aktivite Alanlari Bakim ve Onarim isleri

1.llgenin Gelisimine Yonelik Yapilan Hizmet Binalar + 1parkimizda 2 Kuleli 1adet oyun grubu montaji yapild.
ve Sosyal Donati Alanlari
*  Parklarimizda 1 adet tahteravalli montaji yapildi.
*  Hasbahce Parki Peyzaj ve Cevre Dlzenlemesiile Otopark
ve Konferans Salonu ihalesi yapiimis ve calismalara
baslanmistir.

Parklarimizda 3 adet salincak montaji yapildi.

Parklarimizda 296 adet mapa-tapa-kelepce-tutacak vb.

«  Hanim Eli Konag Tesisi Tadilat ve Onarim Yapim isi parcalarin montajt yapild.

ihalesi yapiimis ve calismalara baslanmistir.

Parklarimizda 330 metrettl salincak zinciri montaji

o . . - apildi.
* Koy ici Kultir Merkezi Tadilati ve Planetaryum Yapim Isi yap

ihalesi yapiimis ve calismalara baslanmistir.

Parklarimizda 2 adet zipzip montaji yapildi.

+  Merkez Mahallesi Cep Havuzu Yapim Isi ihalesi yapilmis
ve calismalara baslanmistir.

+  Gengosman Mahallesi 560 ada 3 Parsele Ait Bina Yapim
Isi ihalesi yapilmis ve calismalara baslanmistir.

+  Gungdren Millet Bahcesi Yapim isi ihalesi yapilmis ve
calismalara baslanmistir.

* Cevher Dudayev Parki Millet Kiraathanesi ve Cevre
Duzenlemesi Yapim Isi tamamlanip hizmete acilmistir.

+  Seyh Samil Parki Peyzaj ve Cevre Dlzenlemesi ile Millet
Kiraathanesi Yapim Isi tamamlanip hizmete acilmistir.

+  Hanim Eli Konag Tesisi Tadilat ve Onarim Yapim isi «  Parklarimizda 2 adet kaydirak montaji yapildi.
tamamlanip hizmete acilmistir.

. *  Parklarimizda 11 adet kaydirak aynasi montaji yapildi.
e GUngoren licesi Dahilinde Muhtelif Yerlerde Basketbol

Sahas! Yapiimasi isi tamamlanip hizmete acilmistir

Park Bakim ve Onarim Sefligi
1.Agac Dikimi ve Budama isleri
2021 yihnda MUdurligimiz aga¢ budama ekipleri

tarafindan mahalle, cadde ve sokak bazinda toplam
10458 Adet agacin budamasi yapildi.

e 320 adet cali, 80 adet agac dikimi yapilmistir.

e 24000 adet mevsimlik cicek dikimi yapilmistir.

Parklarimizda 8 adet figlrli pano montaji yapildi.

Parklarimizda 21 adet fitness aletinde disk-ayak-oturak
stop vb.degisimi yapildi.

2.Yesil Alan Bakim ve Onarim isleri

e 2021 yilinda, toplam 524 m2 alanda ¢im ekimi ve hazir
cim serimi yapildi.

Parklarimizda 24 adet Fitness aleti sabitlemesi ve
tamirati yapildi.

* 2021 VYilinda park, yesil alan ve cicek parterlerinin tanker
ile sulanmasinda toplam 15500 Ton su kullanildi.

Parklarimizda 192 adet oyun grubu ve fitness aletlerinde
hareketli aksamlarin yaglandi.

+ 2021 yilinda toplam 150.225 m? park, cadde ve
sokaklardaki sert zeminlerde yabani otlarin temizligi
yapildi.

Parklarimizda 42 adet salincak sepeti degisimi yapild.

Parklarimizda 74 adet salincak korkulugu degisimi

aplldi.
« 2021 yilinda toplam 1.750.780 m?cim alanlarda makine vap

ile cim bicimi yapildi.

15 Temmuz Sehitler Parki yUrlyts parkuru ve Fitness

aletleri zemin betonu yenilendi.

« 2021 yilinda toplam 175.525 m?,¢im alanlarda motor ile
cayIir bicimi yapildi

15 Temmuz Sehitler Cocuk oyun grubu alani kaucuk
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zemini sokilerek 680 m2 zemin yenileme calismasi
yapilmistir.

4. At6lye Calismalari

« Imar ve Sehircilik Mudurlaginden gelen yikim emrine
gobre belirtilen yer ve zamanda yikim faaliyetlerinde
calisiimistir.

*  Parklarimizda bulunan Kamelyalar, Pergolalar, Banklar,
Duvar st oturma elemanlari, Saksilar vb. ahsap
donatilarin onarimlari yapilmistir.

*  Parklarimizda bulunan ¢6p kovalarinin bakim onarimlari
yapilmistir.

*  GUngoren ilcemiz genelinde tim kamu kurumlarinda,
parklarimizda ve cadde/sokaklarimizda kaynak montaj
ve tamirat isleri yapilmistir.

e Cocuk Oyun Grubu ve Fitness aletlerinde tamir kaynak
vb. isler yapilmistir.

e Parklarimizdaki Elektrik ve Su sayaclari icin koruma
panolarindaki tamiratlari ve parklarimizi cevreleyen
demir ferforjelerin tamiratlari yapiimistir.

e GUngoren genelinde parklarimizda ve okul bahcelerinde
bulunan basket potalari, Cit tamiratlari ve gerekli kaynak
isleri yapilmistir.

*  GUngodren genelinde 200 mt ferforje montaji yapilmis ve
kirilan ferforjeler onariimistir.

e Parklarda, Camilerde ve Okullarda mevcut Kkirilmis
oturak ve piknik masalarinin degisimleri ve onarimlari
yapilmistir.

* Yilboyunca, demonte halde alinan ahsaplardan atoélyede
200 adet bank montaji yapilarak park, okul, cami, vb.
kamu kurumlarinda montaji yapiimistir.

5.Diger islemler

e Parklar yesil alanlar cadde ve sokaklarda bulunan
adaclarin daha verimli ve sUrdirebilir verimlilik icin
glbreleme faaliyetleri yapilmistir.

*  GUngoren bodlgesi genelinde sokak, cadde, park ve yesil

alanlarda bulunan agaclarin zarar gdérmemesi, ortamda
gerekli hijyenin saglanmasi, boceklerin verecegdi gorsel
rahatsizlik ve olumsuz goérintiden kurtulmak icin
ilaclama faaliyetleri yapilmistir.

« lce genelinde bulunan cami bahcelerinde olusan
sorunlarin giderilmesi, ¢cim bicimi, glibreleme, yabani ot
temizligi, cali dikimi vb. gibi faaliyetler yapilmistir.

e ilce genelinde bulunan okul bahcelerinde olusan
sorunlarin giderilmesi, ¢cim bicimi, glibreleme,yabani ot
temizligi,cal dikimi vb. gibi faaliyetler yapiimistir.

* Park ve yesil alanlar ile bazi refijlerimizde bulunan
otomatik sulama sistemi olan yerlerde bakim onarim ve
tamirat calismalari yapilmistir.

e Park ve yesil alanlarimizdaki aydinlatmalarda gerekli
kontrol bakim tamirat vb. elektrik islemleri yapildi
yapimistir

idari isler Sefligi

1.Hafriyat Topradi Ve insaat Yikinti Atiklar1 Tasima
ve Kabul Belgesi

e 2021 yil icerisinde toplam 58 adet hafriyat topradi
ve insaat yikinti atiklari tasima ve kabul belgesi
dizenlenmistir. .

2.Sikayet ve Talepler

e 2021 yili icerisinde Otomasyondan 10.783 adet sikayet
ve talepte bulunulmus olup bunlarin 10.763 adedi
sonuclandiriimistir.

« 2021 viliicerisinde CIMER’den 83 adet sikayet ve talepte
bulunulmus olup bunlarin tamami sonuclandiriimistir.

«  2021yilricerisinde Dilekce ile 438 adet sikayet ve talepte
bulunulmustur.

e 2021 yili icerisinde sosyal medya ile 416 adet sikayet ve
talepte bulunulmustur.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu
Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindidi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi | 1.2.1 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Yih Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve Gln 5 Muhtar Bilgi

sikayetlerini cevaplandirma stiresi Sisteminden 2021
yilinda bilgi talebi
olmamistir.

1.2.1.2-Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Gln 5 5

cevaplandirma stresi

1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi | Adet 12 12

1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siresi Gin 3 3

1.2.1.5-1 s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu
Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Hedef 41 Kent estetigi ve dontisimdi icin ¢calismalar yapmak

Performans Hedefi | 4.1.2

tim yesil alanlarin bakim-onarimlari diizenli olarak yapmak

ilce genelinde park yapim/yenileme/diizenleme calismalar etkin bir sekilde sirdiirilerek ve mesire alani ile diger

Gostergeler Birimi 2021 Y1l 2021 Yili Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

4.1.2.1 -1 Yesil alan ve Parklardan memnuniyet orani Yizde 80 84

4.1.2.2 -1 Yapimi ve diizenlemesi gerceklestirilen park sayisi Adet 1 4

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amag 5 insan odakli toplumsal ve ¢evresel diizenin saglanmast icin calisan, erisilebilir hizmetler sunmak

Stratejik Hedef 51 Alt ve Ust yapi ihtiyaclarini karsilamaya yonelik yapim ve bakim isleri yapmak

Performans Hedefi | 5.1.1 Kentin alt ve (st yapi ihtiyaclarinin karsilamaya yonelik hizmetler sunmak

Millet Kiraathanesi vb.)

Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Yih Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

5.1.1.2-1 Glingdren genelinde bina tadilat, onarim ve insaat islerinin Yiizde 100 100

tamamlanma orani

5.11.3-1 Yapimi gerceklestirilen otopark sayisi Adet 2 2

5.1.1.3-2 Yapimi gerceklestirilen hizmet binasi sayisi (Kres, Bilgi Evi, Adet 3 3

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 5 insan odakli toplumsal ve cevresel diizenin sadlanmasi icin calisan, erisilebilir hizmetler sunmak

Stratejik Hedef 5.2 Ulasim ihtiyaclari kapsaminda parklanma, cadde, sokak calismalari ile ilgili hizmetler yiritmek

Performans Hedefi | 5.2.1 Ulasim ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik faaliyetler ylriitmek

Gostergeler Birimi 2021 Y1l 2021 Yili Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen

5.2.11-1 Ulasim ve Cadde- Sokak diizenlemelerinden memnuniyet orani | Yiizde 80 85
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HALKLA iLISKILER
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Halkla iliskiler Mudurlagi ile ilgili gdrevleri Baskanlik
adina takip ve kontrol edilmesi.

MUdurlagan, Baskanliga, 6zel ve tuzel kisilere karsi
temsil edilmesi.

Halkla iliskiler Mudurltgu ile diger Mudurlikler arasinda
koordinasyonu saglamasi.

Belediyenin amac ve hedefleri dogrultusunda yapilacak
is ve islemlerin ekonomik, etki verimli ve Kaliteli bir
sekilde gerceklestiriimesi icin gerekli organizasyon ve
planlamanin yapilmasi, uygulamalarin sevk ve idare
edilerek denetlenmesi.

Mudurlukte fiilen gorevli olan personelin birinci sicil amiri
olarak kendisine direkt bagli bulunan; Halkla lliskiler
Sefligi ve Sosyal Yardim Sefligine nezaret edilmesi.

Madurlaga ilgilendiren konularda, evraklarin kurum,
nizam, talimat ve idari amir karariyla tayin edilen sekilde
isleme konulmasi.

Yillik faaliyet programinin ve bununla ilgili tahmini
bltcenin hazirlanmasi.

Madarlagin ve Belediyenin faaliyet alani ile ilgili
mevzuatl takip ederek, degisikliklerin ivedi olarak
uygulamaya koyulmasi, emrindeki bdrolar icinde
yUratalen hizmetlerin mevzuata uygun bicimde yerine
getirilmesi, bunun icin gerekli yasal tedbirleri almasi ve
aldirmasi.

Meclis kararlarina, stratejik plan ile yatirrm ve calisma
programlarina uygun olarak kendi personeli ve calisma
alani ile ilgili faaliyetler yapilarak raporlar hazirlayip
baskanliga sunulmasi.

Bilgi Edinme, CIMER ve Acik Kapi vasitasiyla iletilen
taleplerin takip ve kontrolinin yapiimasi.

llcemizde vyasayan dezavantajli guruplar ile sosyal
destege ve yardima ihtiyaci olanlarla ilgili yapilacak
calismalarin planlanmasi.

Sosyal belediyecilik c¢alismalarini  tabana yaymak
amaciyla, mevzuata, plan ve bltceye uygun projeler
hazirlanmasi.

Sosyal yardim ve destege ihtiya¢ duyan insanlarin sosyal
haklari hususunda bilgilendirme ve bilinclendirme
calismalari yapilmasi.

llcemizde gerek resmi kurumlar gerekse STKlar
tarafindan yapilan sosyal yardimlarin verimliligini
artirmak icin ortak calisma ve birlikte hareket etme
anlayisinin olusturulmasi.

Mudurlak bunyesindeki Asevi, SYS, ADM ve Engelsiz
Yasam  Merkezi faaliyetlerinin  planlanmasi  ve
koordinasyonun saglanmasi.

flce halkinin kaynasmasini saglamak, kaltGrimizin
ve geleneklerimizin sUrdUrdimesine katki saglamak

amaciyla Ramazan ayinda mahalle iftarlari planlanmasi
ve koordinasyonun saglanmasi.

Ulke genelinde veya ilce sinirlarinda meydana gelen
afetler icin, Belediyenin yardim faaliyetlerini koordine
eder.

ilcemize siginanlara ayni, nakdi ve barinma yardimi
faaliyetlerinin planlanmasi ve koordinasyonun
saglanmasi.

Muhtaclarin gida, giysi, medikal malzeme, temizlik
malzemesi ihtiyaclari ile ¢cocuklarinin kirtasiye, bayram,
okul ve stinnet kiyafeti ihtiyaclarinin tespiti, temini ve
dagitim cahismalarinin yapilmasi, ayrica bu c¢ocuklarin
siinnet ettirilmesinin sevk ve idare edilmesi.

Yetim cocuklar, sehit ve gazi yakinlari,
ve ailelerine  yodnelik  sosyokdlturel
dizenlenmesinin sevk ve idare edilmesi.

engelliler
etkinlikler

Personelin huzurlu bir ortamda, uyum icinde, verimli
calismalari ve kendini gelistirmelerine imkan saglayacak
faaliyetlerin planlanarak uygulanmasinin denetlenmesi.

Personelin  yillik izin  takviminin  olusturulmasi;
gerektiginde terfi, kadro iptal ve ihdasi konusunda
teklifte bulunulmasi.

Mer’i mevzuatin  6ngdrdiga diger gobrevier ile
Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesi.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

LELE!
lliskiler

Mudurlagu

Sosyal
Destek
Hizmetleri
Biirosu

Sosyal
Yardim
Isleri
Sefligi

Halkla
lliskiler
Sefligi

FAALIYETLER VE HiZMETLER
Halkla iliskiler Sefligi

2021 yili Beyaz Masaya 49.515 basvuru gelmis olup ilgili
birimlere yonlendirilmistir.

2021 yilinda Mobil Beyaz Masa ekibimiz sahada
9994 basvuru-talep tespit etmis olup ilgili birimlere
yonlendirilmistir

2021 yilinda Cagri Merkezimiz 141.548 cadriyi cevaplayip
istek, talep ve sikayetlerle ilgili basvurulari kurum ici ve
kurum disi ilgili mercilere iletmistir.
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e 2021 yili icerisinde Belediyemize 106 Bilgi Edinme
basvurusu gelmis, ilgili birimlerimize iletilmis ve 6 gln
icinde basvuru sahiplerine geri déndsleri yapilmistir.

« 2021 vyiliicerisinde Belediyemize 1.284 CIMER basvurusu
gelmis, ilgili birimlerimize iletilmis ve 6 giln icinde
basvuru sahiplerine geri dénusleri yapilmistir.

e 2021yiliicerisinde Belediyemize 1867 “Ac¢ik Kapi Projesi”
Gzerinden basvuru gelmis ve 6 gln icinde basvuru
sahiplerine geri dénUsleri yapilmistir.

e 2021yilinda Kariyer Merkezi tarafindan 286 farkliisyeriile
gorisulmis olup, 2580 vatandasimiz yénlendirilmistir.
Bu yonlendirmeler neticesinde 521 vatandasimiz is basi
yapmistir. 62 vatandasimizin ISKUR kaydi tarafimizca
yapilmistir. 3 vatandasimiz ISKUR araciligiyla kurslara
yénlendirilmis olup 442 vatandasimiz ISKUR’ daki acik is
ilanlarina yonlendirilmistir. 2021 yil icerisinde 1995 yeni
basvuru tarafimizca alinmistir.

* 2021 yilinda ilgemizde ikamet eden vatandaslarimiza ve
ilcemizde faaliyet gosteren STK’lara asagidaki etkinlik ve
programlar yapilmistir.

- Gaziler GUnd munasebeti ile ilgemizde ikamet eden
gazilerimize Camlica’da bir kahvalti programi yapilmistir.

- Cami ve Din Gorevlileri Haftasinda ilcemiz Miftaliginde
gorev yapan Cami ve Din Gorevlileri icin program yapilmistir.

- Muhtarlar GUnlU minasebetiyle ilcemizdeki mahalle
mubhtarlari icin program yapilmistir.

- 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUnU sebebi ile
gerceklesen programinda yemek dagitimi yapilmistir.

e 2021 Yih icerisinde 01.07.2021 ve 22.10.2021 tarihlerinde
2 kez Kent Konseyi Toplantisi gerceklestirilmistir.

2021 Yili icerisinde Vatandas Beklenti ve Memnuniyet
Arastirmasi anketleri yapiimistir.

Sosyal Yardim isleri Sefligi

2021 yili icerisinde ilgili birime 68 adet CIMER basvurusu
gelmis, en ge¢ 6 gln icinde basvuru sahiplerine geri
doénusleri yapimistir.

2021 yilinda hasta ve engelli vatandasimizin 1612 sefer
saglik kuruluslarina ulasimi saglanmistir.

2021 yilinda 6.000 aileye erzak kolisi dagitilmistir.
2021 yilinda 1470 aileye nakdi yardim verilmistir.

2021 yilinda 34 kisiye hasta yatagdi, 21 kisiye tekerlekli
sandalye olmak Uzere medikal yardim yapilmistir.

2021 yilinda (1117,6 kg) kurban eti dagitimi yapilmistir.

2021 yilinda Komsu Esnaf projesi faaliyete gecmis
ve projeye ilcemizde faaliyet gdsteren 101 esnafimiz
katilmistir.

2021 yilinda 1058 ihtiya¢ sahibi vatandasimiz Komsu
Esnaf Projemizden faydalanmistir.

2021 yilinda Aile Danisma Merkezimizde 604 seans
bireysel terapi hizmeti verilmistir.

Aile Danisma Merkezimizde bagimlilikla mdicadele
kapsaminda 22 badimh danisana bireysel terapi
uygulanmustir.

2021 yilinda Belediyemiz asevinden vatandaslarimizin
evlerine 56.968 6gin 4 cesit sicak yemek hizmeti
verilmistir.
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2021 yilinda Covit-19 sebebi ile karantina sirecindeki
ailelere 19314 6gin sicak yemek hizmeti verilmistir.

2021 yihnda 2730 Kkisilik taziye yemedi destedi
saglanmistir.

2021 yil icerisinde Engelsiz Yasam Merkezimize gelen
engellilerimiz ve ailelerine Asevimizden ¢corba ikraminda
bulunulmustur.

ilcemizdeki cami ve semt pazarlarinda vatandaslarimiza;
yiyecek (lokma tatlsi, kuru pasta...), icecek (salep, cay...)
ikram edilmistir.

2021 yilinda engelliler ve ailelerine yénelik;

- 500 kisiye kuafor hizmeti verilmistir.

2021 yilinda asevimize ait karavan ile;

Kastamonu ilimizde meydana gelen sel felaketinde ve
Antalya-Manavgat ilcemizde meydana gelen yangin
felaketinde;

Bolgedeki vatandaslarimiza yiyecek, icecek ve gida
hususunda destek saglanmistir.

Biruni Ogrenci istasyonu, Cezeri Ogrenci istasyonu,
FSM Ogrenci Yurdu, Yildiz Teknik Ogrenci Yurtlarinda
o6grencilerimize; sicak(corba, cay..) ve soguk(su vb.)
ikramhklar dagitiimistir.

- 500 kisinin katiimiyla Bodaz Turu ve Azizpasa Mesire
Alani gezileri gerceklestirilmistir.

- Engelsiz Yasam Merkezimize gelen engellilerimiz i¢in
programlar diizenlenmistir.

- Engelsiz Yasam Merkezimize kayith engellilerimizin
katildigi egitim ve el becerisi kurslari yapimistir
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 11 Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak
Performans Hedefi 111 Kurumsal kapasite ve verimliligi gelistirmeye yonelik faaliyetler yapmak

; A 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef s Sapma Nedeni

e . ISO Entegre Yonetim
1101 1. ISO 9001 kalite yénetim sistemi kapsaminda yapilan dis Viizde 100 ) calismalar devam ettigi icin
denetim basarili olma orani .
dis denetim yapilmamistir.

; A 2021 Yih 2021 Y1l .

Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni
. ) Muhtar Bilgi Sisteminden
l._2.l.1 1 Va_ta_ndaslarln Muhtar ?llg! Sisteminden gelen talep ve Giln 5 ) 2021 yllinda bilg talebi
sikayetlerini cevaplandirma stresi
olmamistir.

1.2.1.2-1 Vatandaslarin CIMER’den gelen talep ve sikayetlerini Giin 5 5
cevaplandirma siiresi
1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti Adet 2 2
saylsl
1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siresi Gln 3 3
1.2.1.5-1s siireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 3

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amag & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.6 Vatandas ve kurumlar arasi iletisimi ve is birligini gliclendirmek
Performans Hedefi 1.6.1 Vatandasin kurum tarafindan saglanan hizmetler ile ilgili bilgi ve taleplerini karsilamak
. o 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni
1.6.1.1.-1 Vatandastan bilgi edinmeyle iligili gelen taleplerin Gin 1 1
birimlere iletilme siresi
1.6.1.1-2 Talep ve sikayetlere cevap verilme orani Yizde 100 100
1.6.1.2-1 Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik ¢alismalarin Viizde 100 100
tamamlanma orani
1.6.1.3.-1 Yapilan Vatandas Memnuniyeti Anketi Sayisi Adet 2 2
Amag & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 2 Toplumsal ve kilttrel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 21 Vatandaslarin kiltlrel ve sanatsal ihtiyaclarina ydnelik hizmetler sunmak
Performans Hedefi 211 _S(_szal yasami desteklequ aktiviteler yapllarak, kilttrel ve sosyaJ tesisler etkin bicimde isletilerek, yil icer-
isinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katihmi saglamak
) _ 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni
2.1:1.10-1 Piknik alaninin vatandaslar tarafindan kullaniminin Viizde 100 100
sadlanmasi - Tamamlama orani

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amag 2 Toplumsal ve kaltarel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak
Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak
Performans Hedefi 2.2.2 Toplumsal talepleri ve istihdami arttirmaya yonelik calismalar yapmak

" o 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef o Sapma Nedeni
gréri] TIstihdami arttirmaya yonelik faaliyetlerin tamamlanma Viizde 100 100
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac¢ & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 2 Toplumsal ve kaltirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak

Performans Hedefi 223 Kurumsal iletisimi gelistirmeye yonelik faaliyet ve hizmetler yirtitmek

Gostergeler Birimi 2021 Y1l Hedef 2021 Yili Gerceklesen | Sapma Nedeni
rzﬁii.larﬁsgtjr:;agllletls|ml gelistirmeye yonelik faaliyetlerden Viizde 80 80

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 2 Toplumsal ve kaltiirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Stratejik Hedef 2.3 Sosyal hizmet calismalarinin planli ve aktif olarak ytritmek

Performans Hedefi 2.31 Basvuruda bulunan ihtiyac sahibi vatandaslara ihtiyac tirlerine gore gerekli destedi vermek
Gostergeler Birimi IZ_I%LI'“ égfleﬁllésen Sapma Nedeni
Yardim Sandigi Odemelerinin Yapiima Stiresi Gin 20 20

Sosyal Yardimlardan Memnuniyet Orani Ylzde 80 84
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HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Hukuk isleri Midirligu; Gingdren Belediye Baskanliginin
amaclari, prensip ve politikalari ile bagl bulunulan ilgili
mer'i mevzuatin 6n gérdigu diger gorevler ile belirlenen
esaslar cercevesinde, Baskan ve Baskan Yardimcisinin
emir ve direktifleri dogrultusunda islerin yarattlmesini
saglamakla sorumludur. Mudirligin gorev, yetki ve
sorumlulugu asagdidaki gibidir;

Gulngdren Belediyesi adina yargi mercileri nezdinde dava
ikame etmek, gerektiginde su¢ duyurusunda bulunmak,

Belediyeye karsi aciimis davalarda Belediyeyi savunmak,
davalari yUritmek ve neticelendirmek,

GUngodren Belediyesi adina icra takibi yapmak,
Belediyeye karsi acilan icra takiplerini yUritmek ve
neticelendirmek,

Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununun 15.
Maddesi geregince idareyi, hukuki uyusmazliklarda,
arabuluculuk gérismelerinde temsil etmek,

Hukuki bakimdan teredddtli olan konularda istisari
mabhiyette hukuki gorus bildirmek,

Hukuk isleri Madarlagunan gorevleriyle ilgili konulardaki
tebligati tebellig etmek, cevaplarini hazirlamak veya
ilgili birimlere tevdi ve takiplerini saglamak,

Dava ve icra dosyalar ile diger yazisma dosyalarini
dizenlemek, kayitlar tutmak,

Belediyeye ait her tarlG idari tasarruf ve hukuki
islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak icin Baskanlik
Makaminca lizum goérilen hallerde Belediye Baskani
adina yapilmasi gereken islemleri belirtmek,
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e Madurltgan yilhik Performans Programini ve buna badli
olarak yillik Bltcesini hazirlanmasini saglamak,

*  Performans Hedefleri ve Bltgesine goére bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptigi faaliyetleri gdsteren “Yillik
Faaliyet Raporu “nun hazirlanmasini saglamak.

*  Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

e Mudurlak calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle gorevli ve yetkilidir.

e MUdUrltk, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigu diger
gorevler ile baskanlikca verilen gdrevleri mevzuat

cercevesinde yapar ve yUratar.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Hukuk
Isleri
Midarlagi

FAALIYETLER VE HiZMETLER

Davalar

Her ay baskanliga hukuki davalarin slreci ile ilgili gerekli
raporlar sunulmustur. Bu

Kapsamda 2021 yili icerisinde icra Mahkemesinde 11 dava,
Hukuk Mahkemesinde 28 dava, idare Mahkemesinde 199 dava
ve Ceza Mahkemesinde ise 53 dava acilmistir. Toplam 291 yeni
dava aciimistir. 752 dava ise halen devam etmektedir.

Biten davalar ise, icra Mahkemesinde bu yil icerisinde dava
sonuclanmamistir, Hukuk Mahkemesinde 29 dava, idare
Mahkemesinde 530 dava ve Ceza Mahkemesinde ise 461 dava
olmak Uzere toplam 1.020 dava sonuclanmistir.

Hukuki Goriisler

Belediyemizin ilgili birimleri tarafindan tereddide dustlen
hususlarda sifai ve yazili olarak hukuki gorUs verilmis olup yazih
olarak verilen hukuki gorUsler 1 adettir. Ayrica belediyemiz
birimlerince  mudarligimize yoénlendirilen vatandaslarin
esas itibari ile belediyemiz ile ilgili olmak Gzere sahsi, hukuki
problemleri hakkinda da hukuki yardimda bulunulmustur.

Su¢ Duyurular

Mudarldgimiz imar kirliligine neden olmak sucundan 42 adet
suc duyurusunda bulunulmustur.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek
Performans Hedefi 121 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak

; S 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni

S ) Muhtar Bilgi Sisteminden
1..2.1.1 1 Valta.ndaslarln Muhtar ?llg! Sisteminden gelen talep ve Giin 5 2021 yilinda bilgi talebi
sikayetlerini cevaplandirma stiresi
olmamistir.

1.2.1.2-1 Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Giin 5 5
cevaplandirma siresi
1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti Adet 2 n
saylsl
1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siiresi Glin 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 15 Kurumsal hafiza ve isleyisin strekliligini saglamak
Performans Hedefi 15.2 Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik calismalar yapmak
. A 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni
1.5.1.1-1 Baskanlik makamina hukuki davalarin stireci ile ilgili Adet 2 2
sunulan rapor sayisi
1.5.11-2 Hukuki gorts taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 100
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] - - - . |
IMAR VE EH I RCI LI K *  Yapimi devam eden insaatlarin ruhsat ve eklerine uygun
$ olarak yapilip yapiimadigini kontrol etmek,
(] [] Aled 1 +  Kat Irtifaki veya kat mulkiyeti kurulmasina iliskin is ve
MUDURLUGU islemleri gerceklestirmek,

o Seffaf Devlette Bilgi Edinme Hakki ve Sinirlari
dogrultusunda; maduarligin yetki alanina giren her trld
basvurunun (Cimer-otomasyon-bilgi edinme-muhtarlik

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR bilgi sistemi, dilekce) degerlendirilmesi, ~ gerekli

goruldugu takdirde yerinde tetkik ederek slrecin takip

«  Mudurluge ait stratejik planlari hazirlamak ve faaliyetleri edilip neticenin ilgili kurum veya ilgili vatandasa geri
stratejik planlara uygun olarak yapmak, Stratejik bildirilmesi ve mudurlik ¢alisma ve islemlerine iliskin
Performans ve Faaliyet Raporlari dogrultusunda, yillik bilgi edinmek isteyen vatandaslara genel ve teknik bilgi
bUtce ve performans programini hazirlayarak takibini vermek,
saglamak, . .

e 3194 sayili Kanunun 32’'nci maddesi ve 4708 sayil

e MUdurltgin faaliyet konularina iliskin mevzuati takip Kanuna gore ruhsat ve eklerine aykiri veya ruhsatsiz
etmek ve mevzuatin gereklerini slresi icerisinde yerine olarak yapilan vyapilari tespit ederek gerekli yasal
getirmek, islemleri baslatmak, TCK md.184 ve 203 maddeleri

L ) o ) geredi ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunmak ve

* Mudurlagin diger idareler nezdinde takibi gereken is ve alt yap! hizmetlerinin durdurulmasiyla ilgili yazismalari
islemlerini ylritmek ve sonuc¢landirmak, yapmak,

e Mudurlige gelen yazi ve dilekceleri_s(]r_esi icerisinde «  Kacak olarak vyapilan yapilarin belediye encimeni
cevaplamak, 3071 sayili kanun geregi; dilekce yoluyla tarafindan yikim karari alindiktan sonra yikim islemlerini
yapilan basvurulara 30 gun icinde yazili bilgi vermek, ilgili madarlikler ile koordineli olarak yurutmek,
islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucu
ayrica bildirmek » s Deneyim Belgelerini diizenlemek,

 Baskan ya da ilgili Baskan Yardimcisinin bilgisi ve * Ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilan insaatlara yapi
onaylyla, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kullanma izin belgesi dizenlemek,

cercevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri

basvuru sahibinin bilgisine sunmak, e Tasinmaz malikleri veyahut kanuni temsilcileri tarafindan

_ talepte bulunulmasi halinde 3194 sayili kanun ve ilgili
* 4734 sayih Kamu lhale Kanunu kapsaminda; madurligin yénetmelikler kapsaminda yikim ruhsati tanzim etmek,

ihtiyaci olan her tarlt mal alhmi, hizmet almi ve L . e .
yapim isleri ile ilcenin sosyal donati alan ihtiyaclarini * 6306 sayil Afet Riski Altindaki Alanlarin Donu;turglmea
karsilamak, ferah ve yasanilabilir alanlar olusturmak Hakkinda Kanun kapsaminda hazirlanan  riskli yapi

raporlarini onaylamak, itiraz ve tahliye sireclerinin

amaciyla ilce sinirlari icerisinde plan, proje calismalari . . o
yaptirarak hak edislerini dlzenlemek, kabullerini takip edilerek gerekh tdm yaglsmalarl yapmak ve yikim
yaparak sonuclandirmak, ruhsatlr_n tanzim etmek, kira yardimi bas\_{urularlm
almak, incelemek, yazismalarini hazirlayarak, 6deme is
e Mudurlukce yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini ve islemleri yUritmek,
saglamak, gerektiginde bunlarin  arsivlenmesini,

korunmasini ve muhafazasini saglamak. e Cevre ve Sehircilik Bakanhdrnca 6306 sayili Kanun

kapsamindaki  uygulamalarda  kullanilmak UGzere
e MUdurltgin gérev alanina giren konularla ilgili duyuru doénisiim  projeleri  6zel hesabindan Belediye’ye
ve tanitim yapilmasi amaciyla ilgili muddrlige gerekli aktarilacak kaynagin yénetim ve harcamasini yapmak,

veri akisini saglamak L . . .
> g * Riskli olarak tespit edilen yapilarin yerine yapilacak

« 1/1000 olcekli mer'i uygulama imar planlari ve plan yeni uygulamalar konusunda paydaslarin en az (cte
notlari dogrultusunda imar durumu tanzim etmek, iki cogunlugu ile alinan karara katilmayanlarin arsa

— . ) paylarinin satilmasina iliskin is ve islemlerini ylritmek,
* lgili  kanun, ybénetmelik sartlarina uygun olarak

hazirlanan mimari, statik, elektrik ve makine tesisat, * Riskli alanlar ve riskli yapilarin bulundugu parsellerde
asansor, IsI yalitim, vb. projeleri ile jeolojik zemin etlt hisseleri oraninda paydaslarin en az Ucte iki cogunlugu
raporlarini onaylayarak yapi veya tadilat ruhsatlarini ile alinan karara katilmayan malikler ile kentsel déntsiim
dizenlemek, sirecine mudahil olmalarini  saglamasina yonelik

; - ) ) . ) uzlasma gdrismelerinde bulunmak,
* Insaat istikamet rolevesi, kot Kkesit folyesi talep

dilekcelerini almak « 6306 sayilll yasanin 8/2 maddesi kapsaminda

, ) yetkilendirilen kentsel dénlsim alanlarinda ihtiyac

* 3194 sayih Kanunun 26 nci maddes[ kapsamlnda kamu duyulan islemlerin karsilanmasi amaci ile protokol
kurum ve kuruluslarina ait avan projeleri onaylamak ve yapmak.

yap! ruhsati dizenlemek,
e Bir yap! adasinda yer alan parsel sayisinin en az (cte

. ]/100_0 (")Icekl_i Uygulama imar Plan notlari kapsamindaki ikisinin tevhidi sonucu yapilacak uygulamalarda bu
is ve islemleri yapmak, tevhide yanasmayan parsel malikleri ile ada butintnde
uygulama yapilmasina yonelik uzlasma goértismelerinde

* 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkindaki Kanun kapsaminda

kalan is ve islemleri yapmak, bulunmak,
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3194 sayili imar Kanunu’nun 23. maddesi ile ilgili is ve
islemleri yapmak,

ilce sinirlart icerisinde fiziksel, sosyal ve ekonomik
olarak kente uyum saglamayan alanlari belirlemek, Bu
alanlarda kritik yogunluklu, dizensiz gelismis ve afet
riski tasiyan alanlardan baslayarak kentsel déntsim
alanlarini tespit etmek, ilgili yasal mevzuat hikimlerince
yapilacak kentsel dénlsim calismalarini planlamak,
etaplar ve uygulama programlarini hazirlamak, Gerekli
her tUrlG verinin derlenmesi icin ilgili kurumlarla irtibat
saglamak, gerektiginde tespit ve 6lcim yapmak, saha
arastirmasi yoluyla gerekli verilerin teminini saglamak,
Yapilacak plan, proje ve tasarim calismalarini belediye
yetkisini kullanarak hazirlamak veya hazirlatmak,

ilce sinirlar icerisinde yasal mevzuat hikkiimlerince farkli
kisi veya kurum tarafindan yapilacak kentsel déntsim
calismalarinin  yapiimasi durumunda, ilce bUtlinine
uyumu cihetiyle, belediye adina calismaya mudahil
olmak, bunlarin butlinctl sekilde yapilabilmesi icin
gerekli protokol, sézlesme ve yazismalar ile ilgili is ve
islemleri takip etmek,

ilce sinirlari icerisinde kentsel déntsim alani olarak
belirlenen alanlarda, Maliye Hazinesi, BlyUksehir
Belediyesi, vakiflar ve diger kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan idare edilenler ile 6zel mulkiyette bulunanlar
da dahil her tarlG arsa ve arazilerin ve bunlarin Gzerinde
bulunan butlin yapilarin kentsel dénlsim amac¢ ve
programina uygun olarak iyilestirilmesi icin uygulama
ve programlar yapmak,

Baskanlik Olur ve Talepleri dogrultusunda ilgili
Kamu Kurum ve Kurulus gorlslerini alarak her tar ve
Olcekteki imar plan tekliflerini hazirlamak, Baskanlik
Onay! dogrultusunda hazirlanan planlari ilgili kuruma
onaylanmak Uzere gdndermek, ilgili kurum tarafindan
onaylanarak geredi icin muduarlige gdnderilen her
tlr ve dlcekteki planlar ile alakali aski is ve islemlerini
yUritmek,

Mudurlak cahsmalari icin Belediyenin ihtiyac duyacadi
fon hibe destek kredileri icin ilgili mercilerin uygun

formatlarinda belediye icin basvuru dosya ve taleplerini
olusturmak ve takibini yapmak veya yaptirmak.

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurtdisi ve yurtici
Universitelerle, yurtdisi  ve yurtici ilgili meslek
orgUtleriyle, meslegin gelisimi ve proje teknolojileri ile
ilgili diyalog kurmak, haberlesme agi kurmak, teknoloji
ve bilgi alisverisini saglamak,

ilgili Kanunlar kapsaminda yuritilen calisma alanlarinda
yapilacak calismalarin kalitesini yUkseltmek amaciyla
dizenleme, altyapi ve Ust yapi gelistirme calismalari
ve bu alanlarin goérintd, kullanim ve mekan kalitelerini
arttiracak arastirma, inceleme amacina yénelik yurt ici
ve yurt disi teknik inceleme gezileri yapmak,

Bugine kadar yapilmis olan planlarin ve yapilacak
olan her tarli planlama, kentsel dénisim ve tasarim
calismalari sirasinda toplanan ve Uretilen verilerin
tasnifini yaparak uygun ortamlarda ve formatlarda
arsivlenmesini saglamak,

Toplumu bilgilendirmek amaciyla Kentsel Dénlsim
Madarlagd’nin  faaliyet alanlart ile ilgili yazili ve
gorsel olarak halki bilgilendirmek ve bilinclendirmek,
6zendirmek icin kitap, kitapcik, brosur, vb. bastirmak,
ilan yolu ile tanitim yapmak, Kentsel Déntistim/Tasarim
Kilavuzu hazirlamak veya hazirlatmak,

Planlara iliskin hukuki streclerin takibi, bilirkisi inceleme,
refakat ve savunma vyazilarinin, bilgi belgelerinin
hazirlanmasini saglamak.

Ada bazli dénlsim hesap talepleri dogrultusunda;
insaat hakki hesaplari yapilarak ilgili hak sahiplerine bilgi
verilmesi.

Maddrlak ic ve dis yazismalarinin yapilmasi, havalelerinin
kaydinin  tutularak standart dosya planina goére
arsivlenmesini yapmak.

MUdurltk, bunlar disinda, mevzuatin 6ngérdiglu diger
gorevler ile baskanlikca verilen gorevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yUrGtar..
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ORGANIZASYON SEMASI

Kentsel
Déniisiim

CENEN
Yardimcisi

imar ve
Sehircilik

Mudurlagi

Yapl
Kontrol

Sefligi Blirosu

FAALIYET VE HiZMETLER

imar Sefligi

10

llce genelinde vatandaslarin veya diger kamu kurumlarin
talebi Gzerine 380 adet imar durumu, 106 adet yikim
ruhsati, 74 adet yapi ruhsati, 18 adet 26. Maddeye
gbre ruhsat ve 45 adet yapi kullanim izin belgesi
dizenlenmistir.

ilce genelinde imar denetiminin etkin bir sekilde
yUrGtalebilmesi icin  hafta sonu ndbetci personel
gorevlendirilmesi  uygulamasina  gecilmistir. ~ Bu
kapsamda yurGtilen imar denetim calismalarinda 10
adet yapi tatil tutanadi tutularak ilgili mevzuat uyarinca
is ve islemler yUratalmustar.

Muteahhitlerinin -~ Siniflandiriimasi ve  Kayitlarinin
Tutulmasi Hakkindaki Yénetmelik kapsaminda ilce
genelinde evveliyatinda dlzenlenen yapi ruhsatlari ve
bunlari iliskin hazirlanan yapi kullanim izin belgelerine
istinaden talepte bulunan ilgili firma ve/ veya sahislara
is deneyim belgesi tanzim.

Ulkemizde  muhtelif zamanlarda meydana gelen
depremler sonrasi beyaz masa ve Midurligimuze gelen
talepler dogrultusunda 230 adet bina incelenmistir.

Ulkemizde  muhtelif zamanlarda meydana gelen
depremler sonrasi incelenen binalardan 27 adedi agir
hasarll olarak tespit edilerek tahliye edilmis ve 6306
saylll yasa kapsaminda séz konusu vyapilara riskli
yap! raporu Baskanlidimizca yetkili firmalara tanzim
ettirilerek, vatandaslarin 6306 sayili yasanin kira yardimi
har¢c muafiyeti vb. haklardan faydalanmasi hususunda
gerekli is ve islemler yapilmistir.

2021 yilinda kamu mulkiyetinde olan tasinmazlarda;
Merkez Mah. Katl Otopark Mimari Konsept Proje
Hazirlanmasi Hizmeti, MTF (Gencosman ve Tozkoparan
Mahallelerinde Kamuya Hizmet Etmek Uzere Bilgi Evi ve

Sporcu Sosyal Tesisi Konsept Mimari Avan Projelendirme
Hizmeti), FREA (Merkez Mahallesi 58 Ada 9 Parsel
Sayill Yerde Kapali Spor Tesisi (Cep Havuzu) Uygulama
Projesi Hizmeti, Maresal Cakmak (Maresal Cakmak Park,
Peyzaj, Cevre Dizenleme ile Zeminalti Katl Otopark
Projesi Hizmeti), FREA Cep Havuzlari (Cep Havuzu
Konsept Mimari Projelendirme Hizmeti), MDW-MILLET
BAHCESI-BALO (Giingéren Millet Bahcesi Davet Salonu
ic Mimari Uygulama Projelendirme Hizmeti), MUUM-
15 TEMMUZ (15 Temmuz Parki Millet Kiraathanesi
ile GUngoéren Etkinlik Cadir, Acik Otopark Ve Cevre
Dlzenleme Uygulama Projeleri Hazirlanmasi Hizmeti),
MERTER CADIR (Merter Etkinlik Cadirt Acik Otopark ve
Cevre Dlzenlemesi Kentsel Tasarim Mimari Avan Projesi
Hazirlanmasi Hizmeti), Gen¢osman Rezerv Alanina
iliskin Kentsel Dénlisim Projesi Kapsaminda Saha
Calismalari ,Uzlasma,Raporlama Nakliye ve Tasinma
org.imar uygulamasi Tanitim ve org.Calismalarinin
Hazirlanmasi Hizmeti, SADIK OZGUR (21-F Sadik
Ozglr Parki Cep Havuzu Cok Amacl Salon Ve Cevre
Duzenlemesi Uygulama Projeleri Hazirlanmasi Hizmeti),
15TEMMUZ+TFAIYE-21-F (15 Temmuz Parki Millet
Kiraathanesi ile Gingdren Etkinlik Cadir, Acik Otopark
Ve Cevre Dlzenleme Uygulama Projeleri Hazirlanmasi
Hizmeti), ULAK Bilim GUngéren Projesi kapsaminda
hibe ve tesvik proje dosyasi hazirlanmasi Hizmetleri.

e GUngoren Belediyesi sinirlarinda ki muhtelif binalarda

Riskli Yapilarin Tespiti ve Riskli Bina Tespit Raporu
Hazirlanmasi

Kentsel D6niisiim Sefligi
1. imar Plani ve imar plan degisikligi calismalari
a. Onaylanan plan tadilatlari;

b. ilce Meclis karari alinarak onaylanmak lizere iBB’ye
gonderilen plan teklifleri

2. 6306 sayil yasa kapsaminda is ve islemleri
yiritmek.

a. Riskli Yapilar
b. Rezerv Yapi Alanlari

c. Riskli Alani ve Kentsel Dénlisiim Projesi

3. Gelen talepler dogrultusunda, kentsel
doniisiim calismalarina katki saglamak amaciyla
yirirliikteki parsel birlestirmeye yodnelik plan
notlari ¢cercevesinde yapilan ¢calismalar.

Bu kapsamda;

1. imar Plani ve imar plan degisikligi calismalari
2021 yili icinde 13 adet plan tadilati onaylanarak yartrlige
girmis 2 adet plan tadilati ise Baskanligimiz meclisince

onaylanarak ilgili mevzuat geregi istanbul Biyiksehir
Belediye Baskanligina onay icin génderilmis olup;
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a) Onaylanan plan tadilatlari;

Haznedar Mahallesi, 0/1582, 0/1584, 0/1585, 0/1587,
0/1588, 0/13162 parsellerin yer aldigi imar adasinin 6n
bahce mesafelerine iliskin 1/1000 Olcekli Uygulama imar
Plani Degisikligi

Tozkoparan Gecekondu Onleme Bélgesi, 918 ada 8
Parsel ile 918 ada 3 parselin bir kismina iliskin 1/1000
Olgekli Uygulama Imar Plani

Merkez.MahaIIesi, 58 ada 9 parsele iliskin /5000 6lcekli
Nazim Imar Plani Degisikligi

Merkez Mahallesi, 58 ada 9 parsele iliskin 1/1000 6lcekli
Uygulama Imar Plani Degisikligi.

Merkez Mahall__esi Koyici Ulasim Si§temi Dlzenlemesine
lliskin 1/1000 Olcekteki Uygulama imar Plani Degisikligi

Horhor Sokaginin Bir Kismi ile Balkan Sokadin Bir
Kisminda Yol i_stikametinin Yeniden Dizenlenmesine
Yonelik 1/1000 Imar Plani Degisikligi

Merkez Mahallesi 58 Ada 11 Parsele Iliskin 1/5000 Olcekli
Nip Dedisikligi
Merkez Mahallesi 58 Ada 11 Parsele iliskin 1/1000 Olcekli
Uip Degisikligi

@Unestepe MahaII.esi 19 Ada 11 Parsele iliskin 1/1000
Olcekli Uygulama Imar Plani Degisikligi

Glinestepe Mahallesi 365 Ada 13 Parsele iliskin 1/1000

Olcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

Gungdren Revizyon Uygulama imar Plani Plan Notu
Degisikligi

Glingdren Revizyon 1/1000 8lcekli Uygulama imar Plani
Plan Notu Degisiklikleri

M.Cakmak Mah. 3 Ada 15-16 Parseller ile 4 Ada 1-2-3
Parsellerin Konut Alanindan Park Alanina Alinmasi Ve Es
Deger Alan Kapsaminda, Merkez Mahallesi 11336-9299
Parseller Arasindaki Tescil Disi Alan Ve Gen¢cosman Mh.
204 Ada 6-7 Parseller ile 13804 Parselin Bir Kismina
Yonelik 1/1000 Olcekli Uip Ve 1/5000 Olcekli Nip
Degisikligi

11096-11097-11098-11099  Sadik Ozglr Parkina lliskin
1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Degisikligi.

b) ilce Meclis karari alinarak onaylanmak iizere iBB’ye
gonderilen plan teklifleri

Glven Mahallesi, Abdi Ipekgi llkogretim Okulu 6180
Parsele Iliskin 1/1000 Olcekli

imar Plani Degisikligi

11096-11097-11098-11099 Sadik Ozgir Parkina

iliskin1/1000 Olcekli imar Plani Degisikligi

Glingorenl/1000 Olgekli Revizyon Uygulama imar Plan
Plan Notu Degisikligi ’'ne lItiraz Kapsaminda llgili Plan
Notu Degisikligi,

m
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¢) Bakanlik Tarafindan imar Kanunu 9. Maddesine Gﬁre
Onaylanarak Yurirlige Giren Plan Degisiklikleri/Imar
Planlari

+  Tozkoparan Gecekondu Onleme Bélgesi, 918 ada 8
Parsel ile 918 ada 3 parselin bir kismina iliskin 1/5000
dlcekli Nazim imar Plani ve 1/1000 Olcekli Uygulama
imar Plani

+  Tozkoparan Mahallesi, Tozkoparan Gecekondu Onleme
Bolgesi 935 Ada 3 Parselin Bitisigindeki Bir Kisim Tescil
Harici Alana iliskin 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani ve
1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani

. Tozkope;ran Mahallesi 3.03 Ha L]k Alanin Kapsayan
R.AY’a lliskin1/5000 6lcekli Nazim imar Plani ve 1/1000
Olcekli Uygulama imar Plani

* Gencosman Mahallesi, Sisecam Bloklari Ve Cevresini
Kapsayan Rezerv Yapi Alaninin Bir Kismina iliskin
Hazirlanan Kentsel Donlsim Projesine Yonelik 1/5000ve
1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri

e Merkez Mahallesi, Sultaln Alparslan Anadolu Lisgsi Ve
Katl Otopark Projesine liskin 1/1000 Ve 1/5000 Olcekli
Imar Plani Degisikligi

«  GUnestepe Millet Bahcesi Projesine iliskin imar Plani
Degisikligi

2. 6306 sayili yasa kapsaminda is ve islemleri
yiiriitmek.

a) Riskli Yapilar

e 2021 yiliicerisinde ilcemizde toplam 135 adet bina Riskli
Yapt ilan edilmistir.

*  Soézkonusutarihler arasinda 6306 sayili yasa kapsaminda
75 adet yapi yikilmistir.

» 187 adet kiraci ve 1839 adet malik olmak Gzere 2026 hak
sahibine kira yardimi yapilmistir.

* Riskli yapr olarak yikilan 4 adet parselde ise yapim
asamasinda 3’de 2 ¢cogunluk ile uzlasan hak sahiplerinin
uzlasmayan hak sahiplerine yénelik olarak hazirlayarak
mudurligumaze ilettigi satis dosyalarina iliskin strecin
yarattlmesi.

b) Rezerv Yapi Alanlari

e 2021 yiliicerisinde 6306 sayili yasa kapsamlnda 23 adet
Rezerv Yapi Alani hazirlanmis ve Istanbul Altyapi ve
Kentsel DonUsim Madurltgine iletilmistir.

+  Gungdren ilcesi, Gencosman Mahallesi sinirlari dahilinde
bulunan yaklasik 2,27 Ha buydklaginde 8417 parsel, 349
ada 1-2-3 parsel, 196, 198, 199 parsel ile 13804 parselin
bir kismini kapsayan alana iliskin Rezerv Alan Dosyasl

« stanbul ili, Gingdren ilcesi, Tozkoparan Mahallesi, 944
ada 498, 359, 386, 385, 384, 383, 382, 381, 380 parsel
ile 1138 ada 1 parsel, 1139 ada 1 parsel, 1140 ada 1 ve 2
parsellerin bulundugu vyaklasik 3 Ha’likalana iliskin
rezerv alan dosyasi.

¢) Tozkoparan Riskli Alani ve Kentsel Déniisiim Projesi
Riskli Alan(10.4 Ha) ilani ve 2021 yili 6zeti

20.04.2020 tarihinde 6306 sayil yasa kapsaminda
Cumhurbaskani karariyla 10.4 Ha alan Riskli Alan ilan
edildi.27.05.2020 tarihinde |. Etap Proje Alanindaki
uygulamaya baslandi.21.09.2020 tarihinde Hak
Sahipligi icmal Listesi 40 gun slre ile askiya cikarilarak
vatandaslarimizin basvurulari alindi.30.09.2020 tarihinde
Riskli Alanin tamamina yonelik 1/5000 ve 1/1000 o&lcekli
imar Planlari Bakanlikca onaylanarak 1 ay slreyle askiya
cikarildl.  2212.2020 tarihinde [.U. Teknik Raporu ve
Bakanlik resmi yazilari dogrultusunda 6306 sayili yasanin
6/A maddesi uyarinca ilanen tebligatlar yapildi ve yine
ayni tarih ile tasinma ve kira yardimina yonelik basvurular
alinmaya baslandi. 30.12.2020 tarihinde Cevre ve Sehircilik
Bakanimiz ilcemizi ziyaret ederek hak sahipleri ile istisare
toplantisi yapildi, yaklasik bor¢clanma tutarlari aciklandi.
04.01.2021 tarihinde Bakanlik tarafindan hazirlanan alandaki
tasinmazlarin Kiymet Takdir Bedelleri ile sdézlesmeler.

I. Etap Kura

18.01.2021 tarihinde noter huzurunda yapilan kura cekilisi
ile 121 adet bagimsiz birimin dagitimi yapilmis, ilk kurada
kendisine daire isabet etmeyen hak sahipleri ile 1. etap
tercihli olmak sartiyla yeni sézlesme imzalayan hak sahipleri
arasinda ise 17.09.2021 tarihinde noter huzurunda yapilan
kura cekilisi ile kalan 13 adet bagimsiz birimin dagditimi
tamamlanmistir

Kira ve Tasinma Yardimlari

12.01.2021 tarihinde baslayan kira ve tasinma yardimlari
ile simdiye dek 1399 basvuru alinmis bunun 340 adedi
tasinma yardim olmak Uzere kiracilara, 1058 adedi ise kira
yardimi olmak Uzere maliklere édenmistir. 1 sene icerisinde
Tozkoparan Kentsel Dénlsim Projesi 6zelinde édenen kira
ve tasinma yardimi tutari yaklasik 12 milyon Tlrk Lirasini
gecmistir.

6306 Sayili Yasanin 6/A Maddesine ve Yiritiilmekte Olan
Davalar

22.12.2020 tarihinde i.U. Teknik Raporu ve Bakanlik resmi
yazilari dogrultusunda 6306 sayili yasanin 6/A maddesi
uyarinca ilanen tebligatlar yapildi. 22.12.2020 tarihinde i.U.
Teknik Raporu ve Bakanlik resmi yazilari dogrultusunda
6306 sayili yasanin 6/A maddesi uyarinca ilanen tebligatlar
yapildi.

33 malik tarafindan 6306 sayili yasanin 6/A maddesine
iliskin olarak yapilan uygulamaya karsin muhtelif idari
mahkemelerce ylrttmeyi durdurma ve iptal talebiyle dava
acildi. 15.02.2021 tarihinde Baskanligimiza ilk tebligi yapiimak
Gzere bUtin mahkemelerce ylritmeyi durdurma karari
verildi. Verilen savunmalar ve davalarin birlestirilmesine iliskin
talep dogrultusunda bitin davalardaki ylritmeyi durdurma
kararlarinin kaldirildi. Fakat ¢ati dava mahiyetinde olan Riskli
Alan’da Danistay 6. idaresi nezdinde verilen YdrUtmeyi
Durdurma karari sebebiyle 6/A’ye verilen kararlarda da bitiin
idare Mahkemelerinezdinde tekrardan “yiritmeyi durdurma”
karari alinmis olup dava sirecleri devam etmektedir.
Mahkeme kararlari ile ydrdtmeyi durdurma kararlarinin
gecerli olmadidi slrec icerisinde 2. Etap Proje alaninda
bulunan 4 Blok, 48 daireden olusan Bayindirlik Bloklari ile
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16 blok 160 bagimsiz bélimden olusan 1102B bloklar tahliye
edilerek yikim islemleri tamamlanmis,23.06.2021 tarihinde
ise kaymakamlik koordinesinde tahliyesi tamamlanmamis
binalarda hizmet durdurma karari alinmistir

Riskli Alan’a Acilan Dava

Danistay 6. Dairesine 2020/4652 ve 4843 Esas say! ile 2 adet
dava acilmis, davalarin seyri itibariyle yUritmeyi durdurma
karari verilmistir. S6z konusu davalarin 04.11.2021 tarihinde
kesif ve bilirkisi incelemesi yapilmis olup 20.12.2021 tarihinde
Bilirkisi Raporu dizenlenmistir. 31.12.2021 tarihinde Bilirkisi
Raporuna karsi beyan dilekcesi verilmis olup dava slreci
devam etmektedir.

Rezerv Alan ilani (3 Ha)

Riskli Alan nezdinde verilen yUritmeyi durdurma kararlarina
istinaden Tozkoparan Kentsel Dénlsim Projesi kapsaminda
ylratllen is ve islemlerin akamete ugramamasi amaciyla
tamami maliye hazinesi mulkiyetinde olan “I. Etap Uygulama
Alani” (8.800 m?) ve yirutmeyi durdurma karari éncesinde
6306 sayill yasanin 6/A maddesi kapsaminda tahliye ve
yikim islemleri tamamlanmis, hak sahiplerinin ise %90"i ile
uzlasiimis olan "ll. Etap Uygulama Alani"ni (13.0025 m?) da
kapsayacak sekilde 11.07.2021 tarih ve 1319067 sayil Bakanhk
Makami Oluru uyarinca 3 Ha’lik alan Rezerv Yapi Alani ilan
edilmistir.

Bu dogrultuda hazirlanan yeniden hazirlanan 1/5000
ve 1/1000 &lcekli imar planlari Cevre Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi, Mekansal Planlama Genel Mudarligu
tarafindan 12.07.2021 tarihinde onanmis, 1138/1, 1139/1,
N40/1-2, 944/380-381-382-383-384-385- 386 parseller ve
tescil disi alanlar birlestirilerek 13.025 m?lik yeni 944 ada
500 parsel ihdas edilmistir. S6z konusu plan dogrultusunda
280 bagdimsiz birimden olusan Il. Etap Projesini yapimina
baslanmistir. S6z konusu projede 270 adet daire 10 adet,
dikkan bulunmakta olup dairelerin 6 adedi 1+1, 127 adedi
2+1, 137 adedi ise 3+1 olacak sekilde projelendirilmistir.

Uzlasma ve Tahliye Durumu

Tozkoparan Kentsel Doénlsim Projesi kapsaminda 1310
malikten olusan 981 badimsiz bdlim uzlasma strecine dahil
edilmistir. S6z konusu maliklerin 824 adedi ile 628 bagimsiz
birime karsilik gelecek sekilde sézlesme imzalamis olup hak
sahipleri 6zelinde %70 oraninda sozlesme imzalanmistir.
Uzlasma orani Riskli Alan siniri icerisinde bulunan mulkiyeti
kamuya ait olan tapulu alanlar da dahil edildiginde %77’ye
ulasmaktadir.

Bloklardaki tahliye ise 1102 B ve Bayindirlik Bloklarinin
tamami, Ornek Bloklarinin %78’i, Belediye Bloklarinin ise
yaklasik %50’si seklinde gerceklesmistir.
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1.Gelen talepler dogrultusunda, kentsel ddnilisiim
calismalarina katki saglamak amaciyla yirirlikteki parsel
birlestirmeye yonelik plan notlar ¢ercevesinde yapilan
calismalar

Ozellikle istanbul'da Eylul 2019°da gerceklesen 5.8
bUydkligundeki deprem sonrasinda halkimizin déntsim
talepleri yodunluk kazanmis, bu dogrultuda bilgilendirme
calismalari artinlmistir. Ozellikle 15.10.2021 t.t. 1/1000 6lcekli
plan notu kapsaminda gelen parsel birlestirme talepleri
dogrultusunda yapilan basvurular degerlendirilerek, imar
planindaki birlesme kriterlerini karsilayan hak sahiplerinin
her bir parselde yeterli cogunlugu saglamasi ve gerekli bilgi
ve belgeleri saglamasi kosuluyla 10 adet resmi bilgilendirme
calismasi yapilmistir.

Baskanligimiz tarafindan 10.4 Ha'lik Riskli Alanin tamamina
yonelik olarak 1/5000 ve 1/1000 odlcekli imar planlarinin
hazirlandigl, s6z konusu planlarin Cevre ve Sehircilik
Bakanligi tarafindan 30.09.2020 tarihinde onanmistir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Stratejik plan ve performans programina uygun olarak yil
icinde belirlenen performans hedeflerine ulasmak, yine
kanun ve ydnetmeliklerle ylklenen yetki ve sorumluluklar
geregi, sehircilik ilkelerine gbére is ve islemleri yapmak,
personelin egitim ve is becerilerini artirmak, i¢c ve dis musteri
memnuniyetini saglamak ve sunulan hizmetlerin kalitesini ve
begenilirligini arttirmaktir.

* Tahliye ve yikim

Bahse konu riskli alandaki uygulamalar; bélgedeki yapilarin
mevcut fiziki durumu itibariyle Istanbul Universitesi
Cerrahpasa Muhendislik Fakiltesi insaat Muhendisligi
BolumU 6gretim gorevlileri tarafindan tanzim edilen teknik
rapordaki tespit ve dederlendirmelerden gdz 06ninde
bulundurularak Bakanlik Makami Olur'u ile 6306 sayili yasanin
6/A maddesi kapsamina dahil edilmis, séz konusu Olur ile
tahliye ve yikim islemleri konusunda Belediye Baskanligimiz
yetkilendirilmistir.

S6z konusu yetki cercevesinde vyapilarin tahliyesinin
bakanhgdin verdigi sire icerisinde tamamlanmasina yoénelik
olarak tebligatlar ilgili kanun ve yonetmelikler uyarinca
Baskanligimiz tarafindan her bir binanin giris kapisina olacak
sekilde ilanen yapilmustir.

¢ Uzlasma ve Kira Yardimi

05.01.2021 tarih, 17568 sayili Bakanlik Makami Olur'u
ile ile s6z konusu alandaki hak sahipleriyle yapilacak
uzlasma goérismeleri ve kira yardimi édemeleri konusunda
Belediye Baskanligimiz yetkilendirilmistir. S6z konusu Olur
dogrultusunda tarafimiza iletilen 08.01.2021 tarih, 29893
sayill Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, istanbul Altyapi ve
Kentsel Dontsim Madarligi yazi ekinde hak sahipleriyle
ylrUtllecek uzlasma goértsmeleri kapsaminda yapilacak
sozlesme, icmal listesi ve sinir krokisi tarafimiza iletilmistir.

Yapilan uzlasma gérismeleri cercevesinde simdiye kadar
6306 sayili yasanin 6/A Maddesi kapsaminda ydratilen
tahliye ve uzlasma gérismeleri neticesinde 981 bagimsiz
birimin 485'i ile gbérisme saglanmis, 369 hak sahibiyle ilgi
(§) yazi ekinde bulunan sézlesme imzalanmis, 173 bagdimsiz
birimin

tahliyesi tamamlanmis, 357 mal sahibine kira yardimi
6demesi baslatiimis, kiraci durumundaki 153 hak sahibine ise
tasinma yardimi ddemesi yapilmistir.

3. Gelen talepler dogrultusunda, kentsel
doniisiim calismalarina katki saglamak amaciyla
yirirliikteki parsel birlestirmeye yodnelik plan
notlari ¢ercevesinde yapilan ¢calismalar

Ozellikle istanbulda Eylil 2019°da gerceklesen 5.8
bUyUkligindeki deprem sonrasinda halkimizin dénldsim
talepleri yogunluk kazanmis, bu dogrultuda bilgilendirme
calismalari artirlimistir. Ozellikle 14.11.2019 t.t. 1/1000 6lcekli
plan notu kapsaminda gelen parsel birlestirme talepleri
dogrultusunda yapilan basvurular degerlendirilerek, imar
planindaki birlesme kriterlerini karsilayan hak sahiplerinin
her bir parselde yeterli cogunlugu saglamasi ve gerekli bilgi
ve belgeleri saglamasi kosuluyla 8 adet resmi, 25 adet ise
afaki bilgilendirme calismasi yapiimistir.
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imar Durumu 380 adet
insaat Ruhsati 74 adet
Yikim Ruhsati 106 adet
Enctimene Giden Dosya 30 adet
iskan 45 adet
Proje Onayi 136 adet
Plan Tadilatlari 112 adet
Kira Yardimlari 2026 adet
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek
Performans Hedefi 1.21 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak
Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Y1l Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen
1.2.1.1-1 Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve Glin 5 - Muhtar Bilgi Sisteminden
sikayetlerini cevaplandirma stiresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.
1.2.1.2-1 Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Gln 5 5
cevaplandirma siresi
1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi | Adet 12 12
1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stiresi Glin 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1
Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu
Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 4 Sardurdlebilir kentsel gelisim anlayist ile cevrenin, kentin gelisimini ve dontsimuni desteklemek
Stratejik Hedef 43 Kentin planlamasina uygun gvenilir yapilasma streclerinin takibini yapmak
Performans Hedefi 432 Kentsel donustm calismalarinin baslatiimasina yonelik plan- proje ¢alismalari hazirlamak
Gostergeler Birimi 2021 Yih 2021 Yili Sapma Nedeni
Hedef Gergeklesen
4.3.2.5-1 Riskli yapi serhi, tebligati, riskli yapinin tahliyesi- Yiizde 100 100
Tamamlanma Orani
4.3.2.5-2 Riskli Yap1 Hisse Satisi Tamamlanma Orani Yizde 100 100
4.3.2.5-3 Kira yardimi basvurularinin degerlendiriimesi Tamamlama Yiizde 100 100
Orani
4.3.2.1-1 Plan, Proje ve Kentsel Donlstim calismalarina yonelik Yiizde 100 100
faaliyetlerin tamamlanma orani
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INSAN KAYNAKLARI
VE EGITIM
MUDURLUGU

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
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Belediyemiz blnyesinde memur, isci ve sozlesmeli
olarak istihdam edilecek personelin ise giris islemlerini
yapmak,

Memurlar icin adaylik sdresi takibiyle asalet tasdikini
yapmak,

Calisanlarin nakil, kademe ilerlemesi, terfii, kadro derece-
unvan degdisikligi ve bagl olduklari sosyal glvenlik
kuruluslari ile iliskilerini ytritmek, kadro derece-unvan
degisikliklerini Belediye Meclisine sunmak,

Kurumun kariyer planlarini hazirlamak ve uygulamak,

Toplu is Sézlesmesi ile iscilere verilmis haklarin
kullanimda  c¢ikan  problemlerin  ¢6zUmlenmesini
saglamak,

Tum personelinise girislerinden emekli olana kadar 6zIUk
islerini takip etmek ve 6zlUk dosyalarinda saklamak,

Calisanlarin izin, rapor veya Ucretsiz izin taleplerinin
degerlendiriimesini saglamak, gerekli yazismalarini
yaparak izin durumlarini takip etmek ve raporlamak,

Lise, ylksekokul ve (Universite &grencilerinin  staj
basvurularini degerlendirip, kabul ederek egitimlerine
gbre  kurum icerisinde birimlere  ydnlendirerek
koordinasyonu saglamak,

Calisanlarin ise gelis gidislerinin Personel Denetleme
ve Kontrol Sistemi ile takibinin yapilmasi, memur ve
isci disiplin kurullarini olusturmak, islemlerinin takibi ve
verilen cezalari raporlamak ve sicillerine islemek,

Memur mal bildirimlerini kontrol ederek muhafaza
etmek ve Mal Bildirim Komisyonu’na denetlenmesi icin
sunmak,

Yasa ve yonetmeliklerce verilmis gérevler dogrultusunda
gerekli kurullart olusturmak,

Belediye blnyesinde calisan personelin moral ve
motivasyonunu artirmaya yoénelik programlar yapilmasi,
personelin insan glclnl gelistirmesine katki verecek
hizmet ici egitimler verilmesini saglamak,

Bireysel Performans Degerlendirilmesinin yapilmasi,
basari durumlarina gére Memur Personelin ikramiye ile
odullendirilmesini saglamak,

Stratejik planlamaya uygun bitce hazirlamak ve en
ekonomik sekilde kullanmay! saglamak, kurumsal
olarak yapilan her tirlG 6neri ve sikayeti ilgili birimlerle
degerlendirmek,

ic masteri memnuniyetinin degerlendirilmesi, calisan
memnuniyetinin élctimesi ile ilgili anket yapmak,

5620 sayili kanun geredince calistirilacak olan
mevsimlik(gecici) iscilerin islemlerini yapmak,

Memur, isci ve sozlesmeli personelin mali haklari ile
ilgili islemleri hazirlayip Mali Hizmetler Mudurlaglne
sunmak,

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Yénetmelik
geregdince islemleri yaritmek,

Bakanliga belirli periyotlarda kadrolarin bildiriimesi,
Sosyal GUvenlik Kurumu Hizmet Takip Programina
(HITAP) memur personelin tiim bilgilerinin ve Turkiye is
Kurumuna isci personelin bilgilerinin her ay girilmesini
saglamak,

Ozluk dosyalarinin dijital arsiviemesini yapmak,

Bilgi edinme, CIMER ve Muhtar Bilgi Sisteminden
(sistemden gelen ve kaymakamliktan, Valilik Gzerinden
gelen) her tirlG basvurunun degerlendirilmesi, takibi ve
neticelendirilmesini saglamak,

Madurlagan yillik Performans Programini ve buna bagdli
olarak yillik BUtcesini hazirlanmasini saglamak,

Performans Hedefleri ve Blitcesine goére bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptidi faaliyetleri gdsteren
“Yillik Faaliyet Raporu “nun hazirlanmasini saglamak.

Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

Mudarltk cahisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle goérevli ve yetkilidir.

MUdurltk, bunlar disinda, mevzuatin éngdérdigu diger
gorevler ile baskanlikca verilen gorevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yUratdr.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

insan
Kaynaklari ve

Egitim
Midurlagi

Hizmetigi
Egitim
Sefligi

Strateji
Gelistirme ve
Kalite Yonetimi
Sefligi

Ozliik isleri
Sefligi
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FAALIYET VE HiZMETLER

Cevre ve Sehircilik ve iklimlendirme Bakanhdi Yerel
Yénetimler Genel Muduarligline dolu-bos Memur-Isci
kadrolarinin bilgileri periyodik olarak génderilmektedir.

Turkiye Is Kurumuna her ay internet (zerinden isci
istihdam verileri gdnderilmektedir.

K1-K2 cetvelleri hazirlanarak, 2021 bitcesi ile Mali
Hizmetler Madurligine gdénderildi.

24 adet Yuksekokul 6grencisi ve 16 Lise 6grencisinin staj
islemleri yapildi.

16 adet hususi pasaport islemi yapildi.

Memur Personele; 11 adet 6grenim dedisikligi, 253 adet
derece terfi ve kademe ilerlemesi, 58 adet kadro derece
degisikligi yapildi.

Belediyemize; 4 aciktan atama yapildi. T memur
personel nakil geldi.6 memur personel nakil gitti. 17
personel ilk atama ile ise basladi. 11 memur ve 1 isci
personel emekliye ayrildi. 2 memur personel istifa etti.
Yil icerisinde MuduUrlikler arasi veya Mudurlik icerisinde
personel goérevlendirilmis ve baska kurumlara da farkh
gorevler icin gecici gorevlendirilmeler yapilmistir.

Memur-isci personelin yillik, sosyal ve sihhi izin islemleri,
Ucretsiz izin ve dogum izin islemleri yapildi.

Cumhurbaskanhdi iletisim Merkezine (CIMER) gelen
basvurular cevaplandi.

Baskanligimiz ve diger binalarda gérev yapan personelin
giris-cikis kontrolUnin yapildigi Personel Denetleme ve
Kontrol Sistemi dogrultusunda mesaiye gec¢ gelen, erken
giden ve gelmeyen personel mudurliklerine bildirildi.

MOdarldgimaz binyesinde faaliyet gdsteren Saglik
Birimi tarafindan, Tim personeli saglik sorgulamasindan
gecirmis, 1585 adet personele yoénelik muayene ve
periyodik saglk kontrolU yapilmistir. Ayrica; Vatandasa
yonelik 92 adet cenaze hizmeti gerceklestirilmistir.

Tum personelin bilgileri veri tabaninda gtincellendi.

Tum personelin mesleki gelisime yoénelik talep ve
gorisleri de alinarak 41 farkli konuda pandemi
tedbirlerine de dikkate edilerek egitim verilmistir.
(Mevzuat Egitimi, iSG Egitimleri, Afet Farkindalik ve
Ilkyardim Egitimleri, KVKK, Kisisel Gelisim... vb.)

Calisan personelin  moral motivasyonunu saglamak
amaciyla personele yénelik bogaz gezisi diizenlendi.

Birim Yoneticilerine ve personele yoénelik Calisan
Memnuniyeti Anketi yapildi.

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda
Madarligimaze ait islemler tamamlandi.

Her ay birim calisanlari ile sosyal ve teknik nitelikli
toplanti yapildi.

Memur personele; 2 adet Bireysel Performans
Degerlendirme dizenlendi.

BELEDIYEMiZDE GOREV YAPAN PERSONEL SAYISI

Kadro durumuna gore personel sayilari ve oranlari

Kadro Durumu | Sayi | Oran
Memur Personel 258 %88
isci Personel 1 %4
Sozlesmeli Personel 24 %8
Toplam Personel 293 100,00%
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 12 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek
Performans Hedefi 1.21 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak
Gostergeler Birimi 2021 Y1l 2021 Yih Sapma Nedeni
Hedef Gerceklesen
1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini Gln 5 Muhtar Bilgi Sisteminden
cevaplandirma siiresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.
1.2.1.2-1Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma Gln 5 5
stresi
1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12
1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stresi Gln 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.4 Personelin verimliligi ve etkinligini gelistirmeye yoénelik hizmetler yiritmek

Performans Hedefi 141 Personelin verimliligini ve etkinligini gelistirmeye yonelik faaliyetler yiritmek

Faaliyetler Btcesi Gerceklesen | Sapma Nedeni

Gostergeler Birimi 2021 Yili 2021 Yih Sapma Nedeni
Hedef Gergeklesen

1.4.11-1Verilen egitimlerden duyulan memnuniyet orani Yizde 90 81

1.4.1.2-1Personele yonelik saglik hizmetinden duyulan memnuniyet orani Yizde 100 100

1.4.1.5-1 Yapilan/ Takip edilen fuar ziyareti/ Bilimsel etkinlik sayisi Adet 3 3

1.4.1.6-1Acil durumlarla ilgili olarak belediye personeline yonelik diizenlenen Adet 2 4

egitim sayisl

1.4.1.7-1Calisan memnuniyetini 6lgmeye yonelik olarak yapilan anket sayisi Adet 1 1
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KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

GOREV, YETKIi VE SORUMLULUK

5393 Sayilh Belediye Kanunu, Belediye Baskanliginin
vizyonu, misyonu, stratejik plani ve performans programi
dogrultusunda her tarlG kUltdr, sanat, egitim, spor,
basin yayin, tanitim ve bilgi islem alanlarinda faaliyetler
yapmak,

Belediyenin amacg, ilke ve hedeflerine uygun olarak

her tarld kalttr etkinligini planlamak, uygulamak,
degerlendirmek ve raporlastirmak,
ilcenin  kultdrel zenginliklerini  arttirici  calismalar,

konferans, panel, sempozyum, fuar, festival vb. etkinlikler
dtzenlemek, yurtici ve yurtdisi festivallere katilmak,

Kutiphanecilik hizmetlerinin ylrttilmesini saglamak ve
gerekli bilgi kaynaklarini temin etmek,

Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus Kkisiler
icin anma toérenleri, belirli glin ve haftalarda veya Ust
yonetimin talebi Uzerine beceri ve sportif alanlarda
6dulla yarisma ve turnuvalar diizenlemek,

ilce halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli
tUrlerini acik ve kapall mekanlarda sunarak kent halkinin
kaynasmasini toplumsal moralin ylkseltilmesini ve ortak
bir kent ktltarintn olusmasini saglamak,

Kultar Merkezleri ve hizmet binalarinda; konferanslar,
paneller, acik oturumlar, seminerler, sempozyumlar,
sergiler, cesitli konser ve gosteriler, glzel sanatlar,
beceri kazandirma ve meslek edindirme Kkurslari,
tiyatro, sinema kurslari ve gdésterileri, halk mizigi ve
halk oyunlari kurslari, Tirk Sanat MUzigi kurslari, siir
dinletileri ve cesitli kampanya ve térenler diizenlemek,

Sporun tabana yayillmasi ve sevdirilmesi amaciyla
gerekli calismalar yapmak ve bu amacla

amator spor kullUplerine gerekli ayni ve nakdi yardim
saglamak,

ilcenin  sosyo-kultirel gelisimine destek vermek
amaciyla bilim, kaltdr ve sanatin farkl dallarinda ve/
veya glndemle ilgili streli ve slresiz yayin temin etmek
ve kamu hizmeti veren kurumlar ve STK’lar araciligiyla
halkin yararlanmasini saglamak,

Mensubu oldugu kulttrel degerleri korumak kaydiyla,
halkin, genelde “kentlilik”, 6zelde “Gingdrenlilik”
bilincini gelistirecek calismalar yapmak,

Sporun cesitli dallarinda egitim alinabilecek ve spor
yapilabilecek tesis acmak, kiralamak, egitmen tahsis
etmek,

KUItUr ve Turizm Bakanligi, Milli Egitim Bakanllgl,
Istanbul Buyilksehir Belediye Baskanlidi Kalttr Isleri

Daire Baskanhgi ve Kaltur ile ilgili dernek vakif vb. kurum
ve kuruluslar ile isbirligi yaparak yerel halka cesitli egitim
ve kultdrel destekte bulunmak,

Vatandaslara ydnelik sosyal, klltirel, sanatsal ve sportif
aktiviteler diizenlemek,

Farkindalik olusturulmasi gereken dogday! ve cevreyi
koruma, kentlilik bilinci, ilkyardim, afetlerden korunma
vb. gibi konularda ilgili kamu kurum/kuruluslar ve
STK’lar da ile isbirligi yaparak, tiyatro, sinema, seminer,
bilgi yarismasi gibi aktiviteler diizenlemek,

Ogrencilerin  bedensel gelisimlerine destek olmak,
yetenekli sporcularin kesfedilmesini saglamak amaciyla
salon ve saha sporlari ile okculuk, yizme, vb. gibi 6zel
mekan gerektiren sporlar icin tesis acmak, kiralamak,
isletmek ve calisilan dallarla ilgili spor egitmeni istihdam
etmek, okullara spor malzemesi temin etmek,

Okullar arasinda bilim, kiltar, sanat ve sporun cesitli
dallarinda &6dulli yarismalar dlzenlemek, yetenekli
ogrencileri tespit etmek, desteklemek,

ilk ve ortaokul 6grencilerine ders calisma, 6dev
hazirlama, kitap okuma ve arastirma yapma imkani
saglayan bilgi evleri, 6grenci istasyonlari acmak ve
isletmek,

Yurtici ve Turkiye’nin dis politikasina uygun sekilde
yurtdisi belediyelerle temasa gecmek, “Kardes Belediye”
iliskileri tesis etmek, protokol imzalamak,

Kultir etkilesimi saglamak amaciyla karsilikli kdltarel,
sanatsal, faaliyetlerde bulunmak.

Yerel ve ulusal énem tasiyan toéren, festival, spor
aktivitelerine katilmak,

Cocuklar
bulunmak,

ve genclerle ilgili karsilikli faaliyetlerde

Turk dilini, kaltarand, sanatlarini, tarihi yerleri ve dogal
glzellikleri tanitan kitap, brosir, harita vb. bastirmak,
basili yayinlari temin etmek ve kardes belediye halklarina
dagitmak,

Faaliyetler hakkinda ilgili madurltklerden alinan goérsel,
isitsel ve yazili dokiimanlarla haberler yapmak,

Etkinliklerden halkin haberdar olmasi icin bez afis, el
ilani, brosur, poster ve ses araci gibi tanitim unsurlarini
kullanmak,

Hizmet, faaliyet ve iletisim verimliliginin artirilmasi icin
gerekenlerin ortaya cikarilmasi amaciyla calismalar
yapmak,

Belediye adina gerekli goruldigu hallerde 6nemli glin ve
bayramlarda afis, pankart, taziye, bayram tebriki, mesaj,
e-mail hazirlanmasi ve ilgili yerlere ulasimini saglamak,

Belediye hizmet ve programlarinin tanitimi icin bdlten,
dergi, tanitim filmleri, brosdr, katalog, afis, faaliyet raporu,
radyo, ilce genelinde mevcut LED Ekranlarda yayin ve
TV programlarinin hazirlanmasi, halka duyurulmasi, ilgili
ve gerekli adreslere dagitiminin yapilmasi, belediyeden
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yana kamuoyu olusmasini saglamak,

Belediyenin ve ona bagli birimlerin WEB sayfalarini
hazirlamak ve glncellemek,

Sesli ve gbrintlt medyanin yani sira gazete ve internet
haber portallarini takibini yapmak veya yaptirmak,

Belediyenin yapmis oldudu calismalarin, acilislarin,
kampanyalarin, dizenlenen sosyal, sportif ve kulttrel
faaliyetlerin fotograf ve video c¢ekimlerini yapmak,
cogaltmak, kamuoyuna duyurmak, vyazili ve gdrsel
basina iletmek ve arsivlemek,

4734 sayili Kanuna goére gerektigi durumlarda mal ve
hizmet alimi yapmak,

Madarlagan, 5018 sayilil Kanuna gdre kurumun stratejik
plani dogrultusunda yillik butcesini hazirlamak,

Madurlagin 5018 sayili Kanuna gdére tim tasinir
islemlerini yUrtutmekle goérevli ve yetkilidir.

Mudurlak, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigu diger
gorevler ile baskanlikca verilen gdrevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yUrQtdr.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Kiltdr ve
Sosyal Isler

Mudurltgu

Sergi salonunda ve Belediye Baskanligi binasinda,
kursiyerlerimizin eserlerinin sergisi ile 6zel sergiler
gerceklestirildi.

Kultar Merkezimiz yil boyunca vyaklasik 100.000
vatandasimiza hizmet verdi.

Aralik ayinda “Mehmet Gen¢ Anisina/Uluslararasi
Osmanli Iktisat Tarihi Sempozyumu” gerceklestirildi.
yurt icinden ve ddnyanin fakli Universitelerinden 60
akademisyen bilimsel bildirileri ile katildi. 15 oturum ile
gerceklesen sempozyum bildirileri kitaplastirildi.

Egitim ve
Spor
Hizmetleri .

Sefligi

Basin
Yayin
Sefligi

Kisisel Gelisim ve Beceri Kurslari

Kultar ve
Sanat
Sefligi

Bilgi
Islem
Sefligi 25 dalda, kisisel gelisim, beceri kurslari ve meslek
edindirme kurslari faaliyet yuratmuastar.

e 2020 yili sonrasmda_gelen talepler dogrultusunda
2021 yilinda mesleki Ingilizce, Cocuk Gelisimi kursu
kapasiteleri arttiriimistir.

FAALIYETLER VE HiZMETLER

Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler

« 2021 yili icin tiyatro ve sinema gdsterimleri, muhtelif kurslar ve sertifika alan kursiyer sayilari ise soyledir;

konularda ve konuklarla sdylesi/konferans, stand-

up, muzik programlari gibi 48 kiltir sanat etkinligi e Mefrusat 145

gerceklestirilmistir.

) o ) _ + ingilizce Al Seviyesi : 25
e llcemizin farkh acik ve kapall alanlarinda icra edilen

Kaltdrel etkinlikler, ortak kaltarel mirasimizin korunmasi o inail S :

etkinlikleri ve diger cesitli etkinlikler yaklasik 220.000 Ingilizce BT Seviyesi +20

kisi tarafindan izlendi.

i - Giysi Dikimi .69

e Cok amach salon yil boyu cesitli sosyal, kiltrel etkinlik o

ve nikah torenleri icin Belediyemizin bazi birimleri ile ¢ Keman (Yetiskin) : 30

derneklere, vakiflara, 6zel ve resmi kurumlara tahsis

edildi. *  Piyano (Yetiskin) : 30
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Turk Halk Oyunlari (Yetiskin) 189
Turk Halk Oyunlari (Cocuk) 152
Baglama 125
Husn-i Hat 123
Resim “ 44
Modelistlik 15
igne Oyasl : 30
Sis Ortculugu : 28
Taki Tasarim 13
Ebru 10
Satran¢ 136
Arapca A2 114
Ritim 165
Gitar 120
TOPLAM 1683

Cesitli Etkinlikler

8 Mart Dlnya Kadinlar gind kutlamasi yapildi.

12 Mart istiklal Mars’’nin Kabulii ve Mehmet Akif’i anma
programinda ajanda ve Mehmet Akif’e armadan seti
dagitimi yapild.

18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma GUnU sergisi
yapildi.

Ayasofya, Stileymaniye ve Yedikule Zindanlarina istanbul
kaltar turlari yapildi.

15 Temmuz’da Demokrasi ve Milli Birlik GUnU
etkinlikleri GUngoéren Park’ta gerceklestirildi.Alanda
ikram,bayrak,sapka,tisort dagitimi yapildi.

Covid kisitlamalarindan  muaf tutulan saatlerde
cocuklarimiza cesitli hediyeler ve ikramlar sunuldu.

Glngodren patlamasinin yildéniminde 27 Temmuzda
olayin gerceklestigi yerde anma etkinligi diizenlendi.

21 Haziran Babalar
Yarismasi yapildi

GUnU  minasebetiyle Basket

Kemerburgaz mesire alaninda”Baskanla 10 Bin Adim”
etkinligi yapildi.

Ahmet Anapali ile Bogaz Turlari gerceklestirildi.

Ogretmenler Giini miinasebetiyle TSM konseri yapildi
ve hediyeler takdim edildi.

Mevlanayl Anma Etkinligi (Seb-i Arus) yapildi.

Milli Bayram Kutlama Térenleri

Gungoren Kaymakamhgi ile birlikte 23 Nisan Milli
Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis Atatlrk’t
Anma Genclik ve Spor Bayrami ile 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami icin resmi kutlama torenleri organize edildi.
Kaymakamlik emriyle parklar ve caddeler bayraklarla

donatildi halka bayrak dagitildi.

Egitim ve Spor Faaliyetleri

Sportif Faaliyetler

Belediyemiz Cocuk Ylzme Havuzuna 3409 kayit alinmis
ancak covid-19 salgini nedeniyle faaliyetlerimiz temmuz
ayinda baslamis ve tamamlanmistir.

Merkez Mahallesi’nde yer alan ylizme havuzumuzda
yenileme islemleri yapiimistir.

Spor Salonlarimizda bu yil covid-19 salgini nedeniyle
eylil ayinda yetiskin fitness ve ylizme 3656 kayit alinmis
ve faaliyetlerimiz gerceklestirilmistir.

GUnestepe Semt Sahasli, Glngoéren'de faaliyet gdsteren
amatoér spor kullplerinin ve sivil toplum kuruluslarinin
kullanimina sunuldu.
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*  GUnestepe Semt Havuzu tam kapasite ile faaliyetlerine
baslamistir.

*  Koyici Spor Kompleksi Genclik ve Spor Hizmetleri
MUdurlagu  ile  imzalanan  protokol neticesinde
belediyemize devredilmistir.

+ ilcemizdeki 16 Amatdr Spor Kullibline sezon basinda
malzeme ihtiyaclarini karsilamak Uzere her kulibe
10.000 TL nakdi yardim yapildi.

e Ayni kulUplerin il disi maclarina katilabilmeleri (yol ve
konaklama) icin 14 kez nakdi yardim yapildi.

*  Katildigi turnuvalarda basari gdsteren sporcular icin 3
kez ddullendirme yapildi.

« Odil ve destek amaciyla vyapilan 6deme tutari
183.000,00 TL dir.

Giingoéren Akademi

Belediyemizin ¢ocuk ve genclere ydnelik olarak diizenlemis
oldugu spor, kiltlr-sanat, beceri ve bilim kurslarinin tek
merkezden yodnetilmesi amaciyla 2021 yilinda GlUngodren
Akademi faaliyetlerine baslamistir. Spor kayit islemlerine
baslanilan akademi faaliyetleri covid-19 salgini nedeniyle
haziran ayinda baslamis ve gerceklestirilmistir.

Yizme : 3409
Okculuk 1100
TaekWondo 1354
Kicksboks 1393
Basketbol 1234
Futbol 314
Arapca 130
Keman 15
Resim 15
Satrang 100
ingilizce 145
Kara Kalem 25
Baglama 125
Halk Oyunlari 2141
Ritim 125
Tiyatro 115
Ebru 120
TOPLAM 16260

Ogrenci istasyonlari

Cezeri Ogrenci Istasyonu Haziran ve Biruni Ogrenci
Istasyonu EylUl aylarinda hizmete aciimistir.

3000 kitap sayisi ve ders ¢alisma alanlariyla Ogrenci
Istasyonlari 33.754 farkh oturumda toplam 2515 kisiye
hizmet vermistir. Odrenci Istasyonlarinda 2021 yilinda 5
adet egitim semineri gerceklesmistir. Abuzer Diskaya,
Engin Koca, Baha Zafer, Erglin Yildirim, Alpay Bozdad
gelen isimlerdir.

Genclik Merkezi 2021 yilinda hizmete acilmistir. Merkezde
Destekleme ve Yetistirme kurslari, Kilttr Sanat ve Beceri
Kurslarl, GlUngoéren Akademi kurslari yapilmaktadir.
Dijital mecralarda yarismalar, sosyal amach bulusmalar

sinema, soylesi, espor gibi faaliyetler vardir.
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Bilgi Evleri

KutGphaneleri, sayisal ve sozel etiut siniflan ile ilk
ve ortaokul o&grencilerinin  editimlerine  katkida
bulunmaya devam eden Bilgi Evlerimiz, 2021 yilinda
farkl egitsel ve kirtasiye materyalleri, teknolojik arac-
gerec ve kUtUphanenin gincellenmesi ile ¢alismalarini
zenginlestirmistir.

Uzaktan Egitime yardimci olmak amaciyla Bilgi Evlerine
kurulan bilgisayar siniflari vasitasiyla evlerinde imkani
olmayan 6grencilerin EBA’ya girisleri saglanmis oldu.

Ogretmenlerimizin Zoom dersleri icin webcam ve grafik
tablet alind.

2021 yilinin baslarinda kisitlamalarin strddgi pandemi
kosullarinda da sosyal mesafe cercevesinde ve uzaktan
egitimle derslerimiz devam ettirildi. Ogrencilerimizle
irtibatimizi Ust  seviyede tutmak icin bilhassa
LGS’ye hazirlanan &grencilerimizin ders, moral ve
motivasyonlarina katki saglamak amaciyla Whatsapp
gruplari olusturarak Zoom programiyla derslerimiz ve
calismalarimiz devam ettirildi.

Ogrencilerin ihtiyac duydugu mufredat konularinda grup
calismalari yapilip ve test ¢cézlmlerine yardimci olundu,
soru ¢6zUm saatleri programlanarak akilda kaliciligi ve
konu tekrarini destekleyen calismalar yapildi.

Uyelerin motivasyonlarini ve morallerini arttirmak icin
youtube canli yayinda kahoot yarismalari yapild.

Pandemi kisitlamalari kalktiktan sonra bilgi Evleri
kisitlama doéneminde gerceklestiremedidi faaliyetlere
kaldigi yerden devam etti. Telafi egitimleri diizenlenerek
ogrencilerin eksiklikleri giderilmeye calisildi.

Uyelerin, bilgisayar ortaminda yapmasi gereken
arastirma, performans ve sunu 6devlerine metot ve
teknik destek verilerek yardimci olundu.

Ogrencilerin basarilarini arttirmak, verilen egitimin daha
faydali olmasini saglamak amaciyla brans zimreleri
dizenlendi.

Somestr déneminde kisitlamalar oldugu icin zoom
Gzerinden genel tekrar dersleri ve kahoot yarismalari
duzenlendi.

Mart itibariyle pandemi dolayisiyla yiz ylze ders
etkinliklerimize ara verilip uzaktan egitim ile takviye
dersleri yapildi.

8. Siniflarimiz i¢cin sosyal mesafeye uygun deneme
sinavlari yapildi.

8.siniflarimiz icin LGS bilgilendirme ve motivasyon
semineri dizenlendi.

Karne alan 6grencilerimize cesitli hediyeler verildi.

Yaz doéneminde kisitlamalarin  kalkmasiyla yaz
okulu etkinliklerimizi baslatildi. Gezi agirlikh yapilan
programlarimiz spor komplesinde ki aktivite ve bilgi
evlerinde ki kullplerle zenginlestirildi.

Aksemsettin Bilgi Evi yaz okulu kayith 6grenci sayisi
116,Muhtar Ali Arslan Bilgi Evi 90, ibn-i Sina Bilgi Evi
85, Yunus Emre Bilgi Evi 35 6grencidir. Toplamda 324
6grenci kayit yaptirmistir.

Gezi yerlerimiz Bagcilar Planetaryum, Florya akvaryum,
Topkapi saray muizesi, Rahmi Ko¢ muzesi, Stileymaniye
Cami gezisi, Camlica cami gezisi ve Okcular Vakfina
oldu. Gezilerimizden mdmkin mertebe bitin kayith
o6grencilerimizin  faydalanabilmesi icin ayni yerlere
birden fazla gezi diizenlendi.

Planetaryuma, Akvaryum, Okcular Vakfl, Rahmi
Ko¢ Muzesi, Topkap! Saraylr Mizesi, Camlica Cami,
Stleymaniye Cami gezilerimize 577 6grenci katilm
sagladi.

Spor Kompleksinde masa tenisi, basketbol, voleybol,
squash ve okculuk faaliyetlerine katilan 247 6§rencimiz
bu istasyonlari deneyimlediler.

Bilgi Evlerimizde gdérgl nezaket, 40 hadis, Akil zeka
oyunlari, bilim adamlarimiz, mangala, mandala, ebru taki
tasarim, kendin yap, edebi dUsler atdlyesi, oyun kultbu,
Geleneksel oyunlar, Resim, tangram kullplerimiz oldu.

Cumartesi glnleri dizenledigimiz iki seans halinde ki
sinema etkinligin de tematik filmlerimiz ve misir esliginde
keyifle icra edildi. 244 6grenci sinema etkinligine katildi.

Son hafta 14 Temmuzda 300 Kkisilik piknik
organizasyonumuz veli ve ddrenci katilimi ile gerceklesti
ve yaz okulunun kapanisini bu piknikle yapmis olduk.
Sapka ve tisort hediyelerimizle birlikte alandaki
yarismalarda dereceye giren &drencilerimize de

hediyeler dagitild.
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Yaz okulumuz boyunca misir, kek, meyve suyu ve su
ikramlari yapildi.

Yil icerisinde bagis kitaplarin tamami kabul edilip tasnif
edilerek Cezeri Ogrenci Istasyonunda ve Biruni Ogrenci
Istasyonunda degerlendirildi.

Tum Bilgi Evleri kutUphanelerinde sayim yapilarak
hasarli kitaplar depoya kaldirildi.

13.09.2021 itibariyle 2021-2022 ders kayitlari baslatild.

Bilgi Evlerimizde yedekte olan tim &drencilerimize
ders gruplar olusturuldu. Fiziki kosullardan ve saat
cakismasindan 6tlrld bazi dgdrencilerimiz yedek de
kaldilar. Onlar da ilerleyen haftalarda 3 devamsizlik
durumunda sinif listesinden ¢ikarilan égrencilerin yerine
derse alinmaktadir. Bu sekilde derslere kayit yaptiran
tim 6grencilerimiz hizmetlerimizden faydalanmaktadir.

Yeni egitim déneminde ki kayit sayilarimiz Aksemsettin
Bilgi Evi600, Muhtar Ali Arslan Bilgi Evi 473 ibn-i Sina
Bilgi Evi 300°dUr. Toplam kayit sayimiz 1373’t0r. Genel
bilgi Evi kayit sayimiz 4278dir.

15 Kasim da 1 haftallk ara tatilde &grencilerimizle
Ayasofya Cami ve cevresine gezi dizenlendi. Ayrica
Santral istanbul’'u, islam Bilim ve Teknoloji Muzesini,
Harbiye Askeri Mizesini ve Fuat Sezgin Bilim Merkezi
ogrencilerimize  gezdirildi. Gen¢ Osman  Kuiltlr
Merkezinde baslayan tiyatro ve sinema etkinliklerine de
yas gruplarina goére dgrencilerimizle katilim saglandi.
Toplam 243 6drenci etkinliklerimizden faydalanmis
oldu. Gezilerimizde simit+ayran+licgen peynir, meyve
suyu+kek+kraker dagitildi.

13 Kasim’dan itibaren her cumartesi Genc Osman kalttr
merkezindeki tiyatro etkinligine &gdrencilerin katilimi
saglanmaktadir.

Ogrencilerin  kitap okuma aliskanliklarini  arttirmak
maksadiyla kitap okuma saatleri tertip edildi.

Gulzel ahlakli gencler yetistirmek hedefiyle “Gérgl ve
Nezaket” kullblnde adab-1 muaseret kurallari ve glzel
ahlak dersleri verildi.

Donem icerisinde etlt ve ders calisma saatlerinin yani
sira Ebru, Taki Tasarimi, Kitap Okuma kuliibd, ingilizce
kulibt, Eglenceli Matematik, Sosyalcinin Pusulasi gibi
kulGplere yer verilerek cocuklarin derslerinin yaninda
sosyal hayatlarinda da daha verimli olmasi saglandi.

Yeni dénemde her bilgi evimizde ingilizce bransinda
kulpler olusturuldu.

24 Subat sémestr tatilinde de 8. Siniflar LGS genel ders
tekrarlari yapildi.

Subat tatilinde Bilgi evlerimizde yapilan kullplerimiz su
sekildedir: Sosyalcinin Pusulasi, Romanin Soévalyeleri,
Bilim Ofisi, Matematigin Kahramanlari, Kitap Okuma
kullibl, Hafiza oyunlari kultbd, iz Birakanlar kuliibd,
Matematigin Yildizlari, Gérgl Nezaket kullbU, Sinema
kuliiby, ingilizce kultibi

Gezilerimizde ve etkinliklerimizde simit, ayran, top kek,
meyve suyu ve patlamis misir ikram edildi.

Bilgi Evlerimizde 2016‘dan itibaren 7058 &gdrencimiz
kayit olmusken aktif Gye sayimiz 4278'dir.

«  Uyelerimizin Bilgi Evlerinden 2021 vyili ortalama
yararlanma sayilari séyledir:

Kutlphanelerden faydalan Uye sayisi glnlik ortalama:

160 O6grenci Doénem basindan itibaren Bilgi  Evleri

kUtUphanesinden alinan ortalama kitap sayisi: 1500-1800
Ders tekrari ve etitlerden faydalan toplam 6grenci sayimiz:

1338

Basin - Yayin Faaliyetleri

2021 yili icinde 4.512 adet tanitim afisi (Billboard), 1105
adet CLP, 2.858 adet Pankart ve Blackout yiklenici
firma tarafindan asilmistir. Yil boyunca devam eden
sirktlasyon mudrligimuzce takip edilmistir.

Yil boyu belediye programlarinda toplamda 19.323 adet
fotograf ve 68 adet video olmak (zere toplam 19.391
adet fotograf ve video cekilip arsivlenmistir.

2021 yilinda énemli gin ve haftalarda dizenlenen
etkinliklerin, belediye faaliyet ve programlarinin Basin
Yayin Sefligi tarafindan kurumsal gdrsellerimiz ile
birlikte belediyemizin tanitim mecralarinda sergilenen
calismalar yil boyu takip edilmistir.

Kizilay, Yesilay, Turkiye Teknoloji Takimi Vakfi ve TSK'yi
GUclendirme Vakfi gibi kamu yarari gdzeten kuruluslara
(cretsiz asim hizmeti verilmistir.

BUtin ddnyayr oldugu gibi Ulkemizi de etkisi altina
alan covid-19 salgini  nedeniyle faaliyetlerimizde
bazi dizenlemeler olmustur. Bu kapsamda okullarin
kapanmasi, uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle Bilgi
Evleri'mizde dijital déntsim yasanmistir. Bunun icin
Bilgi Evi 6grencilerimize egitim hizmeti verebilmek icin
sosyal medya hesaplarimiz daha aktif hale getirilmistir.
Bilgi Evi hocalarimiz derslerini video ortaminda anlatmis,
montaji yapilan videolar acilan youtube kanalinda
o6grencilerimizin erisimine sunulmustur. Ogrencilerimizin
erisimine sunulan video sayisi 88'dir.

2021 yili boyunca sosyal medya hesaplarindan
yayinlanmak Gzere 6zel kurgu ve montaj ile 12 adet video
yapilmistir. 75 adet kisa tanitim videosu da Uretilerek
yine sosyal medya hesaplarindan yayinlanmak Uzere
hazirlanmistir.

Yil boyunca olumsuz hava muhalefeti, yangin vb. dis
etkenlerden dolayl hasar géren belediyemizin tanitim
mecralarinin tespiti ve onarim c¢alismalari Basin Yayin
Sefligine bagdli ekiplerce takip edilmistir.

Sene boyunca
ve glncelleme
gerceklestirilmistir.

Belediyenin  web
faaliyetleri  sefligimiz

sitesinin  takip
blnyesinde
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2021 yilinda toplam 70 adet basin daveti ile bilten
hazirlanmis olup, ayrica 70 adet haber belediyemizin
resmi web sitesinde yayinlanmistir.

Belediyemizin hizmetleri ve faaliyetleriyle ilgili her trlu
fotografin arsivlenmesi yapilmistir. Olusturulan arsivde
belediyemizin calismalariyla ilgili kamera goérlntileri ve
fotograf dokiimanlari da yer almaktadir.

Belediyemizin her tlrli program ve tanitimiyla ilgili
afis, davetiye, broslr, gazete ilani, vb. eskiz calismasi ve
tasarimlari sefligimiz blnyesinde gerceklestiriimis olup
baski hizmeti kurum disindan temin edilmistir.

Basin Yayin Sefligi olarak, Belediye programlarinda
ya da baskanlik makaminda Belediye Baskanimiz ile
fotograf cektiren ve/veya nikah fotograf cekimi yapilan
vatandaslara toplamda 9.746 adet fotograf elden ya da
dijital olarak verilmistir.

ilce sinirlari icerisinde izinsiz asilan 524 adet afis
ekiplerimizce toplanmistir.

Hafta ici ve Pazar Gunleri hem belediye baskanlik

binamiz 3. katr ile KultGr Merkezi Nikah Salonunda
gerceklestirilen  nikahlarda Basin  Yayin  Sefligi
blnyesinde, vatandaslarimiza (cretsiz nikah fotograf
cekim hizmeti verilmektedir. Sonrasinda talep eden
vatandaslarimiza cekilen goértntiler DVD veya dijital
ortamda verilmektedir.

Bilgi islem Faaliyetleri

Birimimiz tarafindan WEB sitelerinin bakim anlasmalari
ile kullanim ve isim haklari glincellemeleri yapiimistir.

Kurumumuz web sitesi hem icerik hem de gorsellik
anlaminda gtincellenmistir.

Sayisi 300°den fazla olan Personelimizin bilgisayar
ve cevre birimleri talepler dogrultusunda bakima
alinmis 6zellikler konfigUrasyonlar ylkseltilerek (RAM
ilavesi, SSD disk takilmasi vb. gibi) performans artisi
saglanmistir.

Ozellikle  teknik  personelin  teknolojik  émrind
tamamlamis olan bilgisayarlari yenilenmistir.

Sistem odamizdaki ana bilgisayarlarin yedeklenmesi
surekli kontrol altinda tutulmaktadir.

E-Belediye hizmetimizin kesintisiz devam ettirilmesi
gereken tedbirler alinmistir. Burada vatandaslarimiza
Sokak Birim Degerleri, Bina Birim Degerleri, Nikah
Tarihleri, e-6deme gibi hizmetler sunulmaktadir.

E-belediye Uzerinden 7256 Sayili Kanun'a goére
vatandaslarin kuruma gelmeden borglarini
yapilandirmasi saglandi.

Beyaz Masa Uzerinden yazili sekilde ya da telefonla
birimimize intikal eden cesitli konulardaki talepler en
kisa strede ve eksiksiz olarak tamamlanmistir.

Yazici ve fotokopi cihazlarinin kartus dolumlari, bakimlari
ve tamirleri eksiksiz yapilmistir. Tamiri mUmkdn
olmayan, sorun cikaran yazicilar, yiksek kapasiteli, cok
fonksiyonlu network yazicilari ile degistirilmistir.

Kuruma yeni gelen, kurumdan ayrilan, emekli olan
veya gorev degisikligi yapilan personelin bilgisayar
ve otomasyon kullanicilarinin takibi (yetki dedisikligi,
kullanicr aktif-pasif etme, kapatma, sifre kontrolleri vb.)
yapiimistir. Bunun yaninda bilgisayarlarinin kurulumu,
gbrev degisimleri olan personelin bilgisayar yer
degisimleri gibi gerekli olan islemlerin takibi yapilmistir.

Sistem odalarimizin fiziki sartlarinin en Ust seviyede
glvenli ve calisir durumda olabilmesi icin gerekenler
(nem Olcer, 1s1 sensdr, yangin alarmi vs.) donanimlar
daha 6nce temin edilmisti, lisanslama ve yenileme ile
hizmet almaya devam edildi.

Belediyemizin  bel  kemigi  konumundaki ana
bilgisayarlarimizin sorunsuz, yedekli ve 7/24 kesintisiz
calismasi icin gerekli tedbirler birim calisanlari yaninda
danismanlik hizmeti de alinarak yapilmistir.

Otomasyon programimizda meydana gelen aksakliklar,
islem hatalari, islemlerin nasil yapilacagi vb. konularda
gelen talepler telefon veya yerinde hizmetle
tamamlanmistir.

Dis kurumlarla protokoller cercevesinde ve kurumlarin
izin verdigi 06lctde yazihm entegrasyonlari takip
edilmekte ve vyazihma uyarlanmaktadir. (KPS, BB,
EDEVLET vs.)

Kuruma yeni gelen veya kurumda ihtiya¢ duyulan
personele elektronik imza teminleri yapilmis ve kullanimi
icin gerekli yazihmlar bilgisayarlarina kurulmustur.
Ayrica lisans sUreleri tamamlananlar da yenilendi.

Yazi Isleri Mudurlugiunde “kep” kullanimi aktif hale
getirilerek e-déonidsimde 6nemli bir adim atilmistir.
Bu sayede hem maliyet azaltilmis hem de evraklarin
cok kisa bir strede ilgili kuruma ulasmasi saglanmistir.
Ayni sekilde dis kurumlarla yazismasi fazla olan iki
mudarlikte daha kep aktif hale getirilmistir.

EYP 2.0 protokollne gecis islemleri baslatilmistir.

Kurum hizmetlerinin vatandasa duyurulmasinda énemli
roli olan led ekranlarin aylik rutin kontrolleri yapiimistir.
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Led ekranlarin aylik cizelgelerinin hazirlanip destek
hizmetleri midurltgayle paylasiimasi saglanmistir.

Kultir ve Sosyal isler Madarlaginden gelen tasarimlarin
led ekranlarda yayinlanmasi yapilmistir.

Egitim-6gretim hizmetlerinde kullanilan bilgisayar,
projeksiyon, akilli tahta vb. arac gerecler icin kurulum,
bakim, tamir ve onarim hizmetleri verilmistir.

Kurumsal olarak ortak bir platformdan iletisim saglamak
icin kurumsal e-posta hizmeti sunulmakta olup kurum

eposta adresi olmayan personele mail hesabi aciimistir.

Kurumda kullanilan tim bilgisayarlarda bilgi ve
bilgisayar gUvenligini saglamak amaciyla antiviris
yazilimi kurulmustur.

Kurum girislerinde turnike sistemi kurularak ziyaretci
giris cikislari karth sisteme gecirilmistir.

Personel yemekhanesinde kartl sistem kurularak
personelin her ay sorumlu birime gidip yemek fisi alma
durumu ortadan kaldiriimistir.

Veznelerde sinirl sayida olan pos cihazi, ilgili birimin
temin etmesiyle birlikte butlin veznelere kurulumu
yapimistir.

Kurum icerisinde kullanilan Birim istek yazilimi izerinden
2021 yilinda 498 adet talep veya sorun bildirilmis olup
bunlara ¢6ziim saglanmistir.

Mevcut fiber internet hizimiz 70 MB’den 150 MB hizina
cikarildi.

Dis lokasyonlarla olan baglanti hizimiz 10 MB’den 20
MB hizina c¢ikarildi.(Anlasmamiz geredi 150 BM’lik ana
fiber hattimizin yanina bir adette radyo link hat ilave
edildi. Ana hattin kesilmesi durumunda bu hat devreye
girecektir.)
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 2 Toplumsal ve kaltdrel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Stratejik Hedef 21 Vatandaslarin kiiltirel ve sanatsal ihtiyaclarina yonelik hizmetler sunmak

Performans Hedefi 211 Sosyal yasami destekleyici aktiviteler yapilarak, kiltiirel ve sosyal tesisler etkin bicimde isletilerek,
yil icerisinde yapilacak olan faaliyetler ve etkinliklerle halkin katilimi saglamak

Gostergeler Birimi I%I(;(zj]er“ ézflenllclesen Sapma Nedeni

2.1.1.4-1 Klttrel, sanatsal, sportif faaliyetlerden memnuniyet orani Yiizde 90 100

2.1.1.6-1Giingdren Bilim, Kiltiir, Sanat ve Spor Liginin tamamlanma orani Yiizde 100 2021 yilinda faaliyetler

Glngoren Akademi kapsaminda
degerlendirilmistir. Pandemi
sebebiye planlanan faaliyetler
tamamlanamamistir.

2.11.1-1Duzenlenen kiiltirel etkinlik sayisi

Adet 150 108 Covid-19 salgini nedeniyle 2021
yoli Ocak, Subat, Mart,Nisan,
Mayis ve Haziran aylarindaki
tedbirler nedeniyle hedefe
ulasilamamustir.

2.1.1.2-1 Diizenelenen kurs sayisi

Adet 40 37

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 2 Toplumsal ve kilttirel ihtiyaclara yonelik hizmetleri yayginlastirmak

Stratejik Hedef 2.2 Toplumsal gelisimi desteklemek icin hizmetler sunmak

Performans Hedefi 2.2 Toplumsal gelisimi ve yasami desteklemeye yonelik hizmetler sunmak

Gostergeler Birimi I%I(étzj]e\f(l“ é((:fc]e\{(lll(lesen Sapma Nedeni

2.2.1.2 -1 Kamu Kurum ve Kuruluslarinin talep ve ihtiyaclarinin karsilanma orani | Yizde 100 100

2212 -ZBa__svuruda bulunan basarili 6grenci ve sporcularin (Glingdren Yizde 100 100

Belediyesi Odiil Yonetmeligi Kriterlerine Uygun) ddiillendiriime orani

2.2.1.3 -1Kardes Belediyelere etkinliklerine yonelik katilim orani Yiizde 100 Covid 19 tedbirleri
kapsaminda etkinlikler
duzenlenmemistir.

2.2.1.4-1Vatandaslara yonelik yapilan egitim, seminer ve etkinlik sayisi Adet 15 20

2.2.1.5 -1Spor aktiviteleri icin tesis kurulumunun tamamlanma orani Yizde 100 100

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 3 Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizli ulasilabilir hizmet sunmak

Stratejik Hedef 3l Kurumun teknolojik ihtiyaclarini etkin bir sekilde karsilamak

Performans Hedefi 30 Kurumun bilisim ihtiyaclari etkin bir sekilde karsilanarak, mevcut sistemlerin/araclarin stirekli calisir
olmasini saglamaya yonelik calismalar yapmak

Gostergeler Birimi I%I((i(zj]e\f(l“ é((:fc]e\{(lll(lesen Sapma Nedeni

3.1.1.1.-2 Donanim ve yazilim taleplerinin karsilanma orani Yiizde 100 100
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 3 Gerekli degisim prensibiyle teknolojinin hakim oldugu hizli ulasilabilir hizmet sunmak
Stratejik Hedef 32 Vatandaslarin belediyeye ulasabilirligini arttirmaya yonelik hizmetler sunmak
Performans Hedefi 321 Belediye faaliyet ve hizmetlerine yonelik tanitimlar yapmak ve ulasilabilirligi arttirmaya yonelik
hizmetler sunmak

; _ 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef e o Sapma Nedeni
3.2.1.1-1E-devlet Gizerinden sunulan yeni hizmet sayisi Adet 1 1
3.2.1.1.-2 E- belediye hizmetlerinden Yizde 100 100
memnuniyet orani
3.2.1.1-3 Belediye hizmetlerine Adet 1 1
yonelik mobil uygulama sayisi
3.2.1.2 - 1Duyuru ve tanitim Yiizde 100 100
amacli calismalarin, hizmetlerin
duyurulmasindaki basari orani

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amag & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 121 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi ilzfjgm égfc]etllésen Sapma Nedeni

1.2.11-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini GUn 5 Muhtar Bilgi Sisteminden

cevaplandirma siresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.

1.2.1.2-1Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma Gln 5 5

sresi

1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12

1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stresi Gln 3 3

1.21.5-1is stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1
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MALIi HiZMETLER
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
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Belediye butce tasarisini hazirlamak ve uygulamasini
takip etmek,

Belediyenin muhasebe ve finans islemlerinin kayitlarini
ve raporlamalarini yapmak,

Belediyenin banka islemlerini takip etmek,

Belediye personelinin maasi, firma ve kisilere ait 6deme
ile ilgili islemlerini gerceklestirmek,

Belediyenin mali ve én mali kontroltyle ilgili islemlerini
takip etmek,

Belediyenin kesin hesap ve ydnetim dénemi hesabinin
hazirlanmasi islemlerini yapmak,

Kamu Bilgi Sistemi ve Sayistay KEP programina, internet
Gzerinden dlzenli olarak mizan raporlarini girmek,

Madurlagan yillik Performans Programini ve buna bagli
olarak yillik Butcesini hazirlanmasini saglamak,

Performans Hedefleri ve Bltcesine gdre bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptidi faaliyetleri gdsteren
"Yillik Faaliyet Raporu"nun hazirlanmasini saglamak.
Mukellef sicil kayit ve kontrol islemlerini yapmak,

Belediye gelirleriyle ilgili yoklama ve kontrol islemlerini
yapmak,

Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilat islemlerini
yapmak,

Belediye alacaklarinin icra takip islemlerini yapmak,

Ust yonetime ve diger kamu kurum ve kuruluslarina
gerek goruldigu zaman bilgi ve rapor sunmak,

Tasinirlara iliskin is ve islemleri yapmak ve uygunlugunu
kontrol etmek,

Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

Mudurlak calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle gérevli ve yetkilidir.

Maudurlak, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigi diger
gorevler ile Baskanlikca verilen gérevleri mevzuat

cercevesinde yapar ve yuratar.

ORGANIZASYON SEMASI

Belediye
Baskani

Mali Hizmetler

Middirligu

Muhasebe
Sefligi

Gelirler
Sefligi

FAALIYETLER VE HiZMETLER

Muhasebe Sefligi

Belediye butcesini izleyen iki yil ile birlikte hazirlamak.
Bu dogrultuda 2022 mali yili butcesi 517.852.000 TL
olarak hazirlanmistir.

Bltce kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuclarina
iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bitce kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuati cercevesinde belediye gelirlerini tahakkuk
ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yaratmek.

Belediye kesin hesabini ve yénetim dénemi hesabini da
hazirlayarak Sayistay’a gdndermek.

Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali
is ve islemleri yiritmek ve sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda Ust yoOneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglayip rapor olarak sunmak.

On mali kontrol faaliyetini ylritmek.

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

Belediye hizmetlerinin strdardlmesi icin gerekli mal ve
hizmet alimlarina iliskin giderlerin, personel maas ve
diger ddemelerin (kira, elektrik, su...) Devlet Harcama
Belgeleri Yonetmeligi’nde belirtilen belgelerle ve Mahalli
idareler Bltce ve Muhasebe Yonetmeligine uygun olarak
muhasebelestirilmesini ve ddemesini yapmak.

Muhasebelestirilen her tir kayitlarin dénemler itibariyle
raporlarini hazirlamak.
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Biitce ve Strateji Calismalar

Performans Programimiz kapsaminda bir 6nceki
senenin raporlarini, gerekli tim calismalari yaparak,
mevcut yasalar geregi 2020 Yil Sonu Faaliyet Raporu
hazirlanmis, Ust Yénetime teslim edilmis ve Nisan
Ayinda meclise sunulmustur.

Performans Programi  uygulamalari  kapsaminda;
birimlerin Performans yetkilileriyle dizenli bir sekilde bir
araya gelinerek, alinan altisar aylk raporlar Gzerinden
degerlendirmeler gerceklestirilmistir.

2020 yih Stratejik Plan raporu hazirlanmis ve ilgili
kurumlarla paylasiimistir.

2022- 2024 yili kapsayacak sekilde Stratejik Planda

revize edilerek Ekim ayinda meclise sunulmustur.

2022 yih Performansa Dayali Bultgesi hazwlanm_w,
Performans Programi zamaninda tamamlanarak Ust
Yonetime teslim edilip Ekim ayinda meclise sunulmustur.

2021 ic Kontrol Eylem Plani calismalari baslatilmis olup,
Birimlerin yetkilileriyle dtzenli bir sekilde bir araya
gelinerek gerekli calismalar yUrataimastar.

2021 yiliic Kontrol Eylem Plani hazirlanmis tst yonetime
sunularak. Ilgili kurumlara ulastiriimis ve web sitesinde
yayinlanmistir.

Kurum genelinde yapilan ISO Entegre Yonetim Sistemi
kapsaminda calismalara destek verilmistir.

(Ekim Meclisi karari ile Strateji Gelistirme calismalari
Insan Kaynaklari ve Egitim Mtdurligine devredilmistir.)
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Gelir Sefligi

Yeni vergi mukelleflerinin kimlik ve adres bilgilerini
bilgisayara islemek.

5393 sayill Belediye Kanunu, 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu ve yonetmeliklerle belirlenmis vergi,
resim ve harclar dogrudan dogruya ve dolayli olarak
tahakkuk ve kayit islemlerini yapmak, tahsilati yapilabilir
hale getirmek.

2022 yili ilan ve Rekldm Vergisi, Eglence Vergisi, Tatil
Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci gibi vergi ve harclar ile
ilgili tarife cetvelleri Belediye Meclisince onaylanmis olup,
buna uygun olarak 2022 yili vergilerinin tahakkuklar
yapilmis, tahsilati yapilabilir hale getirilmistir.

Adresinde  bulunamayan  mdikelleflerin  kayitlari
kapatiimis, yeni mukellefler toplu ve bireysel yoklamalarla
kayit altina alinmis, sicil birlestirme yapilarak fazla ve
yersiz kayitlarin dnlne gecilmeye calisiimaktadir.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun mukerrer 44,
maddesi geregi Cevre Temizlik Vergisinin tahakkuk
ve takip isleri gelir birimi servisimiz bUnyesinde
yapilmaktadir.

3194 sayili imar Kanunu geredi imar ve Sehircilik
MUdarlagt  imar harclari ile Ruhsat ve Denetim
Mudurliklerinden gelen para cezalarinin tahakkuklari
yapilarak mukelleflere tebligi saglanmaktadir.

1319 sayili Emlak Vergisi Kanununa gore, belediyemiz
sinirlarl icinde gayrimenkull bulunan toplam 97.363
adet emlak vergisi mikellefine hizmet verilmektedir.

27/07/2004 tarihinde yurirlige giren 5226 Sayili Kiltar
ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa istinaden %10
oraninda Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanldi
Payi tahsil edilerek hesabina yatiriimaktadir.

Emlak vergisi tahakkukunun disinda; Sosyal Yardimlasma
Vakfi tarafindan gelir tespiti icin istenen bilgi ve belgeler,
tapu islemleri, veraset ve intikal beyani, kira geliri beyani,
su abonesi acilmasi gibi islemler icin gerekli olan belge
ve dokUmler ile emlak vergisi kayitlari istenilen tim
resmi kurumlarla yazismalara cevap verilmektedir.

Tahakkuk servisinden gelen duzeltmelere istinaden
vergi, mahsup ve iade islemleri yapilmaktadir. Banka
islemleri, posta c¢ekleri, veznedarlarin ve tahsildarlarin
yapmis olduklari tahsilat icmalleri kontrol edilerek
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ilgili kayitlari yapilmaktadir. Yine her sene Belediye
Meclisi tarafindan secilen Denetim Komisyonuna teftis
verilmektedir.

» Halk Bankasindan pos makinesi alinarak veznelerimizde
kredi karti ile tahsilat yapilmaya devam edilmektedir.
Ayrica mukelleflerimize internetten de 6deme yapabilme
imkani sunulmaktadir.

e 2021 yili tahsilat miktarimiz 285.601.781,45 TL'dir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu olmak
Gzere diger belediye gelir, har¢c ve resimleri belirleyen
kanunlarla sinirlandiriimis gelirlerimizin takibat ve beyan
kontrol islemleri yapilmaktadir. Madurligimazce bagli
tahakkuk servislerimizin istegi dogrultusunda yerinde
yapilan yoklamalar sonuclandirilarak ilgili servislerimize
bildirilmistir.

e 7326 Sayil Vergi ve Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasina iliskin Kanun cercevesinde
mukelleflerin  vergi borcu vyapilandirilarak 6deme
kolayligi saglanmustir.

e 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa
istinaden belediyemizdeharcama yetkilileri belirlenmis
ve belirlenen yetkiler cercevesinde hizmetler yerine
getiriimektedir.

Satin Alma Sefligi

e Mali Hizmetler Miudarligtu kapsaminda kurulan seflik
4734 sayilh kamu ihale kanunun 22.maddesine gore
piyasa arastirmasi yapilan dogrudan temin alimlarini
mudurliklerden gelen talepler dogrultusunda
yapmaktadir. 2021 yilinda kurumumuzdaki mtdarltklerin
dogrudan temin ve 21 f dosyalari hazirlanmistir. 2021
yilinda taleplere gore ilgili MUdurllklere teslim edilmistir.
(Ekim meclisi karari ile sefligin gorev ve yetkileri Destek
Hizmetleri Mudurligune devredilmistir.)

GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 11 Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak
Performans Hedefi 111 Kurumsal kapasite ve verimliligi gelistirmeye yonelik faaliyetler yapmak

. o 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef GeTcaklasen Sapma Nedeni
1.1.1.2.1-1Performans Programinin izlenmesi ve degerlendirilm-

e Toplam 4 4
esine yonelik hazirlanan rapor sayisi
1.1.1.4-1Kamu i¢ kontrol eylem plani standartlarina uyum

Adet 2 2

Raporlarinin hazirlanma sayisi

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 13 Kaynaklarin etkin kullanimi
Performans Hedefi 132 Belediye g_e_||rler|n|n artl_rllm_asma yonel_lk_ callsmalar_yurutulerel_(, bitce yonetimi etkln_ blr'sekllde
gerceklestirilecek ve gelir-gider bitcesinin plan dahilinde belirli oranda gerceklesmesi saglamak
. o 2021 Y1l 2021 Y1l )
Gostergeler Birimi Hedef s Sapma Nedeni
1.3.2.2 -1 Belediye gelir biitcesi gerceklesme orani Yiizde 85 109
1..3..2.3-1 Kaylt PISI Mikelleflerin Tespit Edilmesi ve Yoklama Adet 2200 4286
Fisi Tanzim Edilme sayisi
1.3.2.4 - 1 Belediye vergi gelirlerindeki artis orani Yiizde 15 30
1.3.2.1-1 Belediye tarafindan yapilan vergilerin tahsilat yili Viizde 100 7
tahakkuk orani
1.3.2.5 - 1 Alacaklarin tahsili amaciyla tebligat génderilen
Adet 60000 88117
borclu mukellef sayisl
1.3.2.6 - 1 E-Belediyecilik kapsaminda yapilan (emlak,ctv ve
ilan reklam) ddemelerin gelirler icindeki payinin arttiriimasi Ylzde 60 52
orani
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek
Performans Hedefi 1.2 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak
. o 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef GeTcaklasen Sapma Nedeni
1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve " Muhtar Bilgi Sisteminden 2021
; . L Gln 5 L .
sikayetlerini cevaplandirma stresi yilinda bilgi talebi olmamustir.
1.2.1.2-1Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Giin 5 5
cevaplandirma siresi
1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli Adet n 2
toplanti sayisi
1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma siiresi Gln 3 3
1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1
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OZEL KALEM
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Belediye Baskanrnin randevularini diizenlemek,

Baskanlik Makamina gelen tUm evraklari Belediye
Baskanina sunmak,

Mudurlaklerden gelen raporlari aynen veya gerektiginde
dizenleyerek Baskana sunmak,

Baskanin acilis, protokol faaliyetleri, 6zel glin ve geceler
gibi katilmasi gereken toplanti ve térenlerin zamanini
takip etmek, daha 6nceden Baskani haberdar etmek ve
katilmasini saglamak,

Gerektiginde Baskanin katildigi toplantilara katilmak ve
notlari tutmak ve rapor haline getirerek arsiv olusturmak,

Yurtici ve yurtdisi seyahatlerinde iletisim ve gidis - gelis
ile ilgili hizmetlerin yerine getirilmesi, gerektiginde
belediye icerisinde bltin birimlerle her tdrld irtibatin
saglanmasi, resmi kurum ve kuruluslarla olan yazisma
ve diger irtibatlari baskanlik adina yapmak,

Baskan’in yurtici ve yurtdisinda katilacagi toplantilarda
ve organizasyonlarda gerekli tedbirleri alarak Baskan’in
katilimini saglamak ve bunlara bagh hizmetlerin yerine
getirmek,

Baskanin yurtici ve yurtdisindan gelen misafirleri icin
her turld karsilama, agirlama ve ugurlama hizmetlerinin

Baskan adina yerine getirilmesi ve bu konuda gerekli
organizasyonu yapmak,

Belediye Baskan’nin Belediye Meclisi, Belediye
Encimeni ve Belediye hizmet birimleri ile arasindaki
koordinasyonu saglamak,

Mudurlagun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini ylrttmek ve sonuclandirmak,

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; madarlagin
ihtiyaci olan her tlrli mal ve hizmet alimi islerini ihale
yolu ile gerceklestirmek, hak edislerini dizenlemek,
kabullerini yaparak sonuc¢landirmak,

Bilgi edinme, CIMER ve Muhtar Bilgi Sisteminden
(sistemden gelen ve kaymakamliktan, Valilik Gzerinden
gelen) her tirlG basvurunun degerlendirilmesi, takibi ve
neticelendirilmesini yapmak,

Belediyenin  sosyal medya Uzerinden kurumsal
hesaplarini ydnetmek,

Madarlagun yilhk Performans Programini ve buna bagh
olarak yillik BUtcesini hazirlanmasini saglamak,

Performans Hedefleri ve Bltcesine gore bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptigi faaliyetleri gdsteren
“Yillik Faaliyet Raporu "nun hazirlanmasini saglamak.

Personelin izin planlarini yapmak ve kullandirmak,

Mudurlak calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle gorevli ve yetkilidir.

Madarlik, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigu diger
gorevler ile baskanlikca verilen gorevleri mevzuat

cercevesinde yapar ve yurGtdr.
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0RGAN|ZASYON $EMAS| e Pandemi sirecinde mahalle, esnaf, dernek ve kahve

ziyaretleri siklastirilarak esnaf ve vatandaslarimizin talep
ve sikayetleri birebir gortsilerek ¢cézim surecleri ilgili
Baskan Yardimcilari tarafindan takip edilmistir.
Belediye Baskani )

Dr. Mimar *  Ozel Kalem Mudurluga, belediyemiz stratejik plani
Biinyamin DEMIR cercevesinde, Belediye Baskanrnin belirledigi esaslar
dahilinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; resmi ve 6zel yazismalari, her tarld
= protokol ve térenislerinin diizenlenmesini, ziyaret, davet,
Ozel karsilama, ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla
Kalem ilgili hizmetleri titizlikle yUritmeye devam etmektedir.

Mudarlagu

FAALIYETLER VE HiZMETLER

2021 yilinda calismalarina hizla devam eden Sayin
Baskanimiz, 40 dernek-vakif, 520 vatandasimiz ile
kendi makaminda goérismustir. Pandemi sUrecinde
Sayin Baskanimizin ilcemizde yaptigi sokak ve esnaf
ziyaretlerinde ve ayrica Adim Adim GUlngdren projesi ile
ilcemizin 68 Caddesi 471 Sokagini adim adim gezerek
yaklasik 2882 vatandasimizla da birebir gértsmeler
saglamistir.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.21 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

. 2021 Yl | 2021 Yili )
Gostergeler Birimi Hedef T Sapma Nedeni

1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve sikayetlerini Giin 5 Muhtar Bilgi Sisteminden 2021
cevaplandirma siiresi yilinda bilgi talebi olmamustir.

1.21.2-Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevaplandirma CIMER'den 2021 yilinda talep ve

slresi Gn > sikayet gelmemistir.
1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12

1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma sresi Glin 3 3

1.2.1.5-1s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.6 Vatandas ve kurumlar arast iletisimi ve is birligini giiclendirmek

Performans Hedefi 1.6.1 Vatandasin kurum tarafindan saglanan hizmetler ile ilgili bilgi ve taleplerini karsilamak
Gostergeler Birimi 2021¥ih - 2021 Yl Sapma Nedeni

Hedef Gergeklesen

1.6.2.1.-1 Baskanlik Makaminca etkinliklerin programlanmasi ve etkinlikleirn

yapiimasi- tamamlanma orani Yzde 100 100

1.6.2.2.-1Baskanlik Makami ziyaret ve etkinlikleri yapilmasi - tamamlanma
orani

Adet 100 100
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TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Glngodren Belediyesi blnyesindeki birimler ve bagh
kuruluslarda inceleme arastirma ve denetleme yapip,
birimlerin meri mevzuata uyup uymadigini kontrol
etmek.

*Belediye blnyesindeki birimler ve bagdh kuruluslarda
teftisin etkin bir sekilde yUrUtilmesi hususunda genel
prensipleri tespit etmekle personelin verimli calismasini
tesvik edici teftis sistemini gelistirmek.

*Belediye binyesindeki birimler ve badli kuruluslarda
her tirli arastirma, inceleme, teftis ve sorusturma
yapmak.

*Birimler arasinda esgldim saglanmasina,
kirtasiyeciligin en aza indirilmesine, calisma ile ilgili
huzursuzluklarin, duraksamalarin giderilmesine ve
yonetimin dizgln islemesine yardimci olmak.

*Mevcut mevzuatin degerlendirilmesiyle ilgili konunun
uzmanlarinca personeli egitici ve aydinlatici toplantilar
dizenlemek.

*Baskanlik Makamindan verilen teftis ile ilgili diger
hizmetleri ylrttmek.

ORGANIZASYON SEMASI
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Belediye Baskani
Dr. Mimar
Biinyamin DEMIR

Teftis Kurulu
Midiiri

FAALIYET VE HiZMETLER

MUdurlagamazin 2021 yili icerisinde yapmis oldugu
faaliyetler asagida sunuldugu sekildedir;

2021 yilinda mudarligimize intikal eden arastirma,
sorusturma ve incelemeye esas teskil eden dosyalar,
4483 sayili Devlet Memurlari ve diger kamu gorevlilerin
yargilanmasi hakkinda ki kanun, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgi,
Rehberlik ve Teftis Baskanligrnin REHBERLIK VE
TEFTIS ESASLARI ILE RAPORLAMA STANDARTLARI
YONERGESI esas alinarak, bu kapsamda sorusturma
yapilarak, geredi yapiimaktadir.

Bilgi edinme kanunu cercevesinde aydinlatilmasi ve
cevap verilmesi dogrultusunda da bir talep olmamistir.

MUdUrligimuze sorusturulmak Gzere Baskanlk Makami
ve Kaymakamlik Makamindan gelen sorusturma
dosyalari tanzim edilerek ilgili Makamlara arz edilmistir.

Kaymakamlik Makamina arz edilen én inceleme dosyalari
. 2 Adet

Belediyemizin Sosyal belediyecilik faaliyetlerinden
olan ve Teftis Kurulu Mudurligu olarak, bizim de
Uyesi bulundugumuz Halkla lliskiler Mudarlagiarnin
uhdesindeki Sosyal Yardim sandidinin fakir ve muhtag
kisilere yapmis oldugu yardimlarla ilgili olarak, belirli
periyodlardaki  toplantilarina  istirakimiz =~ devam
etmektedir.

Teftis Kurulu Madarligimiz 1 muadiar ile Baskanlik
makamina bagdli olarak gdrevini ylritmektedir.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.2 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

) A 2021 Yl 2021 Y1l :

Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni

1.2.1.1-1Vatandaslarin Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talep ve Gln 5 Muhtar Bilgi Sisteminden

sikayetlerini cevaplandirma sresi 2021 yilinda bilgi talebi
olmamistir.

Vatandaslarin CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini cevapland- Gln 5 CIMER'den 2021

Irma siresi yilinda talep ve sikayet
gelmemistir.

Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stiresi Gln 3 Bilgi edinme talebi
olmamustir.

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.21 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

; _ 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef s Sapma Nedeni
Kurum ici sorusturmalari sonuclandirma siresi Gln 20 20
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VETERINER ISLERI
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
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Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon calismalari;

Sokak hayvanlarinin bakim, asi, tedavi, rehabilitasyon,
operasyon, bulasici hastallk ve kuduzla micadele
sUreclerini yUritmek,

Salgin ve zoonotik hastaliklarla micadele etmek,
Sokak Hayvanlari Gecici Bakimevi hizmetlerini yiritmek,

Sahipsiz ve glcten diismUs hayvanlari toplayarak, Sokak
Hayvanlari Gegici Bakimevine gotirmek,

Bakimevine getirilen her hayvan icin 6ncelikle Hayvan
Teslim Alma Formu doldurularak, Sahipsiz Hayvan Kayit
Defterine/Hayvan Kayit Paket Programina kaydederek
kayit altina almak,

Hayvanlari koruma kanunu ve ilgili ydnetmelige uygun
olarak, basibos hayvanlarin Uremelerini kontrol altina
almak, besleme, bakim, temizlik ve dezenfeksiyon
islemlerini yapmak,

Rehabilitasyonu tamamlanan sokak hayvanlarinin,
belediye veteriner hekimi onayindan sonra alindigi
ortama birakmak ve bununla ilgili kayitlari tutmak,

Sahiplendirilen  hayvanlari  Sahiplendirme  Formu
doldurularak veteriner hekimin onay! ile kayit altina
almak,

Sokak Hayvanlari Gecici Bakimevinde olusan tibbi atik
ve artiklarin cevre ve toplum sagligina zarar vermeyecek
sekilde bertarafini saglamak ,

Isirlk vakalarinda 1siran hayvanlari misahede altina
almak ve gerekli takipleri yapmak,

Isirma olayina karisan hayvan sahipli ise muUsahede
sUresini hayvan sahibinin yazili taahhttnamesi ile kendi
meskeninde doldurmasina, muisahede sliresince ve
sonunda kontrol hakki sakli kalmak kaydiyla izin vermek,

Laboratuvar bulgulariile kuduz teshisi konulmasi halinde
ilgili birimlere iletmek,

Sokak hayvanlari ve sahipli  hayvanlari
kimliklendirme yéntemiyle kayit altina almak.

dijital

ilaclama ve Dezenfeksiyon Calismalari kapsaminda;
Vektér ve Kent zararlilari ile micadele etmek,

insanlarin yodun olarak kullandiklari mekanlarin (cami
ve okul 1slak zeminleri ve okul siralari, cami halilari gibi)
dezenfeksiyon islemlerini yUritmek.

Kurban faaliyetleri kapsaminda;

Vatandaslarimizin kurban ibadetini en iyi sekilde yerine
getirebilmesi amaciyla, Kurbanlik hayvan satis ve kesim
sUreclerinin tamaminda, dini vecibelere uygunluk,
evrak ve saglk kontrolU, hijyenik sartlarin saglanmasi,
kurbanligin refahi vb konularda hizmet yaritmek ve ilgili
mudurldk veya kuruluslarla isbirligi ve ydnlendirmeleri
yapmak,

Belediyemizce gdsterilen yerler disinda hijyenik olmayan
kesimleri dnlemek,

Bilgi ve bilin¢ artirici faaliyetleri baglaminda;

Veteriner isleri mudurligl gdérev vyetkilerine uygun
olarak basta &grenciler olmak Uzere toplumun bUtln
kesimlerine yonelik bilgi ve bilin¢clendirici kaltrel,
sanatsal etkinlikler, yarisma, brosir, kitap, gorsel
materyaller, kurs, seminer, konferans, sempozyum, sergi,
geziler gibi etkinlikler diizenlemek,

Ozellikle cocuklarin hayvanlari tanimalari, hayvan
sevgisinin asilanmasi ve cevre bilincinin olusturulmasini
saglayici egitim ve faaliyetler yapmak,

Hayvan haklarinin korunmasi, hayvan sevgisi ve cevre
bilincinin  olusturulmasi yénlinde kurs, egitim ve
etkinlikler dizenlemek, sivil toplum 6&rgUtlerinin bu
konulardaki etkinliklerine paydas olarak katiimak ve
katki saglamak,

Sivil Toplum Kuruluslari ve vyerel hayvan koruma
gondllileri ile is birligi icerisinde olmak ve egitim
slreclerine yardimci olmak, imkanlar 6él¢ctsinde sokak
hayvanlari icin mama yardiminda bulunmak,

Belediyenin diggr birimleri, Valilik, Tarim ve Orman il ve
ilce MUdUrlaga, I Hayvanlari Koruma Kurulu, Sivil toplum
orgutleri vb. kurumlarla ortak projeler ytritmek.

il ve ilce Hifzisshha Kurulu, Hayvan Saglik Zabitasi
Komisyonu ve Hayvanlari Koruma Kurulu gibi
kuruluslarin almis oldugu kararlarda Belediye Veteriner
isleri Mudurlaguna ilgilendiren gérev ve sorumluluklari
yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.

MUdurltk, bunlar disinda, mevzuatin 6ngérdigl diger
gorevler ile Baskanlikca verilen goérevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yurQtdr.

ORGANIZASYON SEMASI

RN E)
Yardimcisi

Veteriner isleri
Mudiiri
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FAALIYET VE HiZMETLER

HAYVAN TOPLAMA VE REHABILITASYON

Uygulama
Kuduz Asisi 348 77 425
Kisirlastirma Operasyonu 359 78 437
Postoperatif Bakim 371 79 450
Anti Parazitler ilaclama 2.695 148 2.843
Toplam Tedavi Edilen Hayvan ( Barinak + Aninda ) 3.452 152 3.604
Mikrocip ile Kayit 384 12 396
Bakimevine Gelen Hayvan Sayis 3177 195 3.372
Sahiplendirme 40 6 46
Bolgeye Birakilan 1.740 138 1.878
Ortopedik Vaka 17 1 18
Milli Parklara Teslim Edilen Kanatli Hayvan - - 65 65
TOPLAM 12.583 886 65 13.534
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KURBAN KESIM YERLERi DENETIM VE ILACLAMASI

GUngodren ilce sinirlari icerisinde bulunan 7 adet kurban kesim yeri ikiser defa denetlenmistir. Bu yerlerde ilagclama ve
dezenfeksiyon uygulamasi 14 kez yapilmistir.

Kurban Kesim Yeri Sayisi ‘ ilaclama Sayisi ‘ Dezenfeksiyon Sayisi

7 | 14 | 14

SU DEPOSU TEMIZLiK VE DEZENFEKSIYON UYGULAMASI

Gulngodren ilce sinirlart icerisindeki resmi  kurum ve temizlik yapilarak, dezenfeksiyon islemi gerceklestirilmistir.

kuruluslarinda bulunan su depolarinin insan saghdi acisindan
tehlike meydana getirebilecek olumsuz sartlar tasimamasiicin

Yapilan Yerler ‘ Adet ‘ M3 -Ton
Kamu Kurum Ve Kuruluslari
(Kaymakamlik,Okullar,Camiler v.b.) >4 15271
TOPLAM 54 1.527

ADAK KURBAN YERI

Gungoren ilce sinirlart icerisinde bulunan 1 adet adak adak merkezinde hekimlerimiz tarafindan sihhi kontroller
kurban kesim yerine 2021 yili icerisinde toplam 75 klclkbas yapilmaktadir.
hayvan 1.538 kg et bagdisi yapiimis olup, kesim ve sonrasi

Adak Kurban Kesim Yeri ‘ Hayvan Sayisi ‘ Miktar

1 Adet | 75 Adet | 1.538 Kg
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BiYOSIDAL URUN UYGULAMA

ADET M2
. Calisma Sayisi 165 391190
= Larva llaclama Calismalari
G
H
> Calisma Sayisi 59
Uckun Sivrisinek Calismalar
Alan Miktar (Hektar) 15.960
Resmi Kurum 158 45,098
-
g Kapali Alan ilaclama Calismalan Konut 48 5.750
Sokak 0 0
Resmi Kurum 129 38.590
E Kemirgen Miicadelesi Calismalan Konut 3 2.500
Sokak Sayisi 173 36.100
Qe Park 86 157.000
=
< .
S Pazar Yeri Sayisi 2 9.615
Genel Toplam 823 701.803
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DEZENFEKSIYON
Dezenfekte Yapilan Yer Adet Dezenfeksiyon Sayisi

Resmi Araclar - 463
Toplu Ulasim Araclari - 355
ASM 17 746
Banka 6 4
Belediye Binasi Ve Eklentisi 45 602
Cami ve Mescid 77 1247
Eczane 90 194
Firin 45 236
Hastane 4 8
is Yeri 33 6
Konut 4 97
Muhtarlik n 564
Okul 44 131
Pazar Yeri 8 109
Resmi Kurum 38 553
Siyasi Parti 5 152
STK 25 46
Taksi Duragi 10 m
Yurt 3 7
Genel Toplam 455 6.505
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.21 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi Iz-lgfj]e\f““ égfg]:e\gllésen Sapma Nedeni

e S Sy s i
olmamigtir.

1.2.1.2—1Vatandas!.ar|n. CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Giln 5 5

cevaplandirma siresi

1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12

1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma sresi Gln 3 3

1.2.1.5-1[s stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 2

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 13 Kaynaklarin etkin kullanimi

Performans Hedefi 131 Performans disi harcamalar

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amag 6 Saglikl yasam anlayisini gelistirmek icin hizmet sunmak
Stratejik Hedef 6.2 Saglikl yasam alanlari olusturarak halk sagligini korumak
Performans Hedefi 6.2 Toplum saglinin korunmasi ve sadlikli yasam alanlari olusturmaya yonelik faaliyetler yiritmek
. o 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef e Sapma Nedeni
6.2..1.1-1 Hayvan toplama ve rehabilitasyon hizmetlerinden memnuniyet Viizde 100 75
orani
6.2.1.1 - 2 llaclanma taleplerinin karsilanmasi ve dezenfeksiyon )
) . o Giin 10 10
islemlerinin yapilma stresi
6.2.1.1 - 4 Veterinerlik hizmetlerinden duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 81
6.2.1.3 - 1 Temizligi ve dezenfektesi yapilan su deposu sayisi (kamu - Adet 40 54
kurum ve kuruluslarr)
6.2:1.4- 1Veterinerlik hizmeti ve llaclama calismasi yapilan parklar ve Adet 70 86
dogal yasam alanlari sayisi
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GUNGOREN BELEDIYESI

2021 FAALIYET RAPORU

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Baskanlik emirlerini, genelge ve bildirilerle, bitln
birimlere  daditim plani  geredince dagitmakla/
bildirmekle goérevlidir. Madurltk; bildiri, genelge,
evrak dagitimi  sebebiyle, Baskanligin emrettigi
hususlarin derlenmesi ve toplanmasinda vazifeli olusu
nedeniyle, butln Belediye kurulus ve Uniteleriyle siki bir
koordinasyon sadlar.

Baskanlida vyapilan yazili ve s6zli muracaatlara,
Baskanlik direktifi dogrultusunda ilgili birimlerde
inceleme vyaparak, cevaplarinin hazirlanmasi ve ilgili
yerlere iletilmesinin saglar.

Belediyeye fiziksel ve/veya elektronik olarak gelen
her tUrlU evraki, vatandas istek ve sikayetlerini iceren
dilekcelerin kabulini EBYS’ ye uygun olarak kaydini
yapar.

Kuruma gelen ve kurumdan génderilen evrakin SDP’ye
ve EBYS’ye uygun olarak dijital arsivlenmesini takip
eder.

Saklama planlarina gére kullanilmasina ve muhafazasina
[Gzum goérilmeyen evrakin ayiklama ve imhasina iliskin
is ve islemleri koordine eder.

Mudurlagune ait tasinirlarla ilgili olarak tasinir kayit ve
kontrol yetkilisinin goérevlendirilmesi ve tasinir kayit
islemlerinin yUrttilmesini saglar.

Meclisin, Encimenin ve komisyonlarin mevzuata uygun
sekilde toplanmasini, glindemin olusturulmasini, gerekli
tim evrak akisinin yapiimasini ve alinan kararlarin
belirlenen slre icerisinde yayinlanmasini ve ilgili
birimlere, kurumlara iletilmesini saglar.

Kurum Arsiv calismalarini yUrtdr, arsiv diizenlemelerini
gerceklestirir. Kurum Arsivine teslim edilecek olan
dosyalarin teslim edilecedi standardi belirler ve teslim
islemlerini yapar. Kurum Arsivi blnyesine teslim edilmis,
taranmasi eksik olan dosyalarin taranmasini ve erisime
acilmasini saglar. Dijital yararlandirmanin yeterli olmadigi
durumlarda Fiziksel yararlandirma icin gerekli strecleri
belirler ve vydrittlen vaka dosyalarini ilgilendiren
belgeleri dosyalarina yerlestirir, Saklanmasina ldzum
olmayan dosyalarin ayiklama-imha streclerini yonetir.

Dis birimlerden gelen ve ilani gereken evraklarin,
belediye ilan panosunda ilan edilmesini saglar.

Birimler ya da Kurumlar tarafindan gelen veya giden
tlm yazi ve tebligatlari teslim alarak, KEP, Posta, e-mail,
Kurye, Elden Teslim araciligiyla zimmet karsihdinda ilgili
yerlere teslim eder.

Kamu hizmet standartlari ve ilce brifingi icin istenen
verileri toplar ve kurumlara iletilmesini saglar.

Evlenme basvurularinda bulunan kisilere iliskin kayitlari
alir, diizenler ve nikah akitlerinin yapilmasini saglar.
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Stratejik planlari hazirlar ve faaliyetleri stratejik planlara
uygun olarak yapar

Madarlagin yilhk Performans Programini ve buna
bagdli olarak yillik BUtcesini hazirlar ve varsa yillik Gcret
tarifelerini hazirlanmasini saglar.

Performans Hedefleri ve Bltcesine gore bir yil boyunca
kullandigi kaynaklari ve yaptidi faaliyetleri gdsteren
“Yilhk Faaliyet Raporu”’nun hazirlanmasini saglar.

Mudurlak calisanlariin egitim ihtiyaclarini tespit etmek
ve ilgili yerlere bildirmekle gorevli ve yetkilidir.

Personelin  performans durumunu izler, gerekli
degerlendirmeleri yapar, varsa ceza veya 6dul icin Ust
makamlara teklifte bulunur, personelin izin planlarini
yapar, izinlerin kullanilmasini sadlar, rapor, dogum, 6lim
gibi konular ile personelin 6zlik islemlerini takip ve
kontrol eder.

Madarlak, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigl diger
gorevler ile baskanlikca verilen gorevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yUrQtdr.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Yazi isleri
Muduarltigu

idari isler
Sefligi

Evlendirme
Biirosu

FAALIYET VE HiZMETLER

Calisma Basliklari Adet
Gelen Evrak Sayisi 8882
Giden Evrak Sayisi 9395
Dilekce Sayisi 1890
Postaya Verilen Evrak Sayisi 6800
Bilgi Edinme Basvuru Sayisi -

Enciimen Kararlarinin Konularina Gore Sayisal
Verileri

imar Kanunu 15. Maddesi -Tescil ve Yola Terk islemleri 84
imar ve Sehircilik Mudiirliigi Kacak insaat Para Cezasl (42.madde) 18
imar ve Sehircilik Miduirligi Kagak insaat Yikim Karari (32.madde) 9
Zabita Mudurlugu Pazar Tahtasi Devir 43
Zabita Mudarliga El Konulan Paralar 3

Zabita ve Cevre Koruma ve Kontrol Mudurliga islemlerine Gore
verilen Cezalar 378

Emlak ve Istimlak ve imar ve Sehircilik Miidirlaga Tashih Islemleri 3

Emlak ve istimlak Mudurligu ihdas islemleri 18
Emlak ve istimlak Miidtirliigi Diger 34
Mali Hizmetler Miidirlugu Aktarma islemleri 28
Mali Hizmetler Midurltga Diger 4
45. maddenin Uygulanma islemleri (Satis) 51
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Meclis Kararlarinin Konularina Gére Dagilimi

+ imar Plan Tadili: 13
+  imar Plan Notu Degisikligine Itiraz : 3
+ Onerge: 1

«  Secimler: 6
*  Yetki Talebi: 12
o Kadro Derece Degisikligi : 9
e Alim: 4
+ Ucret Teklifleri: 1

¢+ Tarife Teklifleri : 3
o Satis: 2
«  Bagis/Hibe: 4
+  Tahsis: 2
*  Diger: 18

o 2021 Yili icerisinde 1244 adet basvuru olup, 1179 nikah kiyilmis, 19
adet izin belgesi hazirlanmistir.
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Ama¢ 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 11 Kurumsal kapasite ve verimliligi arttirmak
Performans Hedefi 111 Kurumsal kapasite ve verimliligi gelistirmeye yénelik faaliyetler yapmak
R o 2021 Y1l 2021 Y1l .
Gostergeler Birimi Hedef s Sapma Nedeni
1.1.1.4- 1 Kamu hizmet standartlari dokiimaninin giincellenmesi- Viizde 100 100
Tamamlanma orani

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.21 Kurumun i¢ isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi ﬁgﬁgm (zigfgetlhesen Sapma Nedeni

B St gy Sy
olmamigtir.

1.2.1.2—1Vatanda$!.ar|n. CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Giin 5 5

cevaplandirma siiresi

1.2.1.3-1Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12

1.2.1.4.-1Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma stresi Gln 3 3

1.2.1.5-1is stireclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 2

Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amac 1 Kaynak yénetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 15 Kurumsal hafiza ve isleyisin sdrekliligini saglamak
Performans Hedefi 151 Kurumsal yazisma ve arsiv islemlerinin stirddrtlebilir olarak yiritmek
i o 2021 Y1l 2021 Y1l )
Gostergeler Birimi Hedef - Sapma Nedeni
15.1.1Kurum arsivinde tasnif, aytklama ve imha isleminin yapiimasi- Viizde 100 100
Tamamlanma orani
Kurumun dijital arsiv sisteminin etkin sekilde kullaniimasi- Viizde 70 70
Tamamlanma orani
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama
Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak
Stratejik Hedef 1.5 Kurumsal hafiza ve isleyisin sirekliligini saglamak
Performans Hedefi 15.2 Hizmet kalitesini arttirmaya yonelik ¢alismalar yapmak

; o 2021 Y1l 2021 Y1l :
Gostergeler Birimi Hedef T Sapma Nedeni
1.5.2.2-1 Meclis toplantilarinin ve komisyon toplantilarinin giindeminin ;

S ) L Gln 1 .67

kamu kurum, kurulus ve meclis yelerine duyurulma siresi
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ZABITA MUDURLUGU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Belediye zabita ydnetmeliginde belirtilen gbrevlerin yerine
getirilmesini saglamak,

Belediye sinirlari dahilinde faaliyet gdsteren isyerlerinin,
dikkaninin  disina  (yol-meydan-yaya kaldirimi  vb)
noktalara teshir ve satis amacli birakilan isgallerin
kaldiriimasini saglamak, kaldirmayanlar hakkinda ilgili
kanunlar kapsaminda yasal islem yapmak,

Her tUrld seyyar-isporta faaliyetlerine mani olmak,

Yasalarin vermis oldugu yetkiler cercevesinde el konulan
mallari kayit altina alarak depolama yapmak, 5393 sayili
kanunun 15/m maddesi ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
gbre islem yapmak.

ilce sinirlari dahilinde dilencilik faaliyetlerine mani olmak,
haklarinda yasal islem yapmak,

Sihhi ve gayri sthhi (2. ve 3.sinif) isyerlerini hijyen ve
belirtilen sartlara uygunlugu acisindan denetlemek, yapilan
denetlemelerde saglik sartlarina uygun olmadig tespit
edilen gida maddeleri ile ilgili llce Tarim Madurltgayle
birlikte musterek calisma yapmak,

Yetkili makamlardan izin alinmadan faaliyet gosteren
Umuma acik istirahat ve edlence yerlerinin faaliyetlerine
son vermek ve haklarinda yasal islem yapmak,

is yerlerindeki mevcut ruhsatlarin faaliyet konusuna uygun
olup olmadigini tespit etmek, ruhsat hilafi var ise geregini
yapmak,

Her tOrli gida imalati yapan is yerlerinin denetimini
yapmak, uygun sartlarda faaliyet gostermeyenlere
yasal islem yapmak, gerekli gorilen hallerde ilce tarim
mudurligine bildirmek,

ilcemiz dahilinde faaliyet gdsteren isyerlerinde 4077 Sayili
Tuketiciyi Koruma Kanununa goére denetim calismasi
yapmak,

3194 sayih imar kanununa gére ilgili madurltkce yapilan
calismalara refakat etmek,

ilgili birim tarafindan statik acidan tehlike arz ettigi tespit
edilen binalarin nifus ve esyadan tahliye ederek muahar
altina almak,

Her tUrlG gayri yasal insai faaliyetlere engel olmak,

3194 sayili imar Kanununa gdére ilgili mudirlikten izin
almadan yapilan tadilatlara mani olmak, tespit tutanadi
tanzim ederek ilgili MGdurlige gdndermek,

Belediye sinirlari dahilinde faaliyet gdsteren insaatlarin
yasal saatler disinda calismasina misaade etmemek, yasal
saatler disinda calisanlar hakkinda ilgili kanunlara gore
yasal islem yapmak,

Hafriyat ve diger malzeme tasiyan araclarin, cadde, sokak
ve meydanlari kirletmelerine mani olmak, yasal islem
yapmak,

Boélge dahilinde halkin huzur ve stkununu bozacak,
yaya kaldirmlarini isgal edecek sekilde kadit ve hurda

toplayanlarin faaliyetine engel olmak,

ilcemiz sinirlarinda izinsiz olarak asilan afislerle ilgili yasal
islem yapmak ve toplattirmak,

Pazarlarda nizam ve intizami saglamak,

Pazarlarin acilis ve kapanis saatlerine uyulmasi icin gerekli
calismalari yapmak,

Tezgah kurma belgesi olmayanlarin faaliyetine engel
olmak, Pazarci esnaflarina tahsis edilen tezgahlari kontrol
etmek,

Pazar kurulan sokaklardaki bina, kapi ve pencerelere ip
bagdlayan esnaflara engel olmak,

Pazar tezgahinda satisi yasak olan (cd, kitap, canli hayvan
vs.)Urlnlerin satisina engel olmak ve yasal islem yapmak,

Belediye gelirleri ac¢isindan tezgah kurma Ucretlerini
yatirmayan esnaflari tespit ederek faaliyetlerine mani
olmak,

Gida maddelerinin acikta satisini engellemek, hijyen
sartlarini olusturacak sekilde gerekli dnlemleri aldirmak,

Vatandaslarin yapmis oldugu alis-verislerde kullanilan
tartilarin yetkili yerlerden alinmis “standartlara uygunluk
belgesinin” olup olmadigina denetlemek,

Tezgahlarda  bulunan etiketlerinin

bulunmasina mani olmak,

yaniltici  fiyat

Sihhi, gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini denetlemek ve ruhsatlandirmak,

Konusuna iliskin ilgili mevzuatlardan vyararlanarak
“Uygulama Yénetmelikleri” hazirlamak ve uygulanmasini
saglamak,

Gayri Sthhi mlessese mevzuati ve cevre saghdi acisindan
ikinci ve Gc¢Uncl gayri sthhi mUesseseleri denetlemek,
gerekli durumlarda gayristhhi komisyonuna sunmak,
komisyon kararlarinin geredi icin ilgili muadarlik ve
kurumlara bildirmek.

2. ve 3. sinif gayri sthhi miesseselerin kurulmadan énce
yapmis olduklart basvurulari incelemek, mahallinde
tetkik etmek, gerekli gérdidu durumlarda ilgili kurum
ve kuruluslarin goérUslerini almak, gayrisihhi komisyonu
tarafindan incelenerek uygun gdrilenlerin  c¢alisma
ruhsatini tanzim etmek.

Birimiyle ilgili sikayet ve talepleri degerlendirmek.

Baskanin veya Baskan Yardimcisinin baskanliginda sihhi ve
gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin denetimiyle ilgili birimler arasi koordinasyonu
saglamak ve denetim ekibini olusturmak,

isyeri ruhsatlandirma asamasinda ilgili kamu kurum ve
kuruluslari ile koordineli calismak,

Gerek denetimlerdeki tespitlerde, gerekse mudurlige
gelen sikayetler neticesinde insan sadligina zarar veren,
cevre kirliligine yol acan, yangin, patlama, genel gtivenlik,
is glvenligi, isci saghgdi, trafik ve karayollar, imar, kat
mdlkiyeti ve dogdanin korunmasiyla ilgili diizenlemelere
aykiri davranan isyerlerine mevzuat hikimlerine goére
islem yapmak, olumsuzluklarin giderilmemesi durumunda
faaliyetten men etmek,

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali icin basvuruda
bulunan isletmecilerin gerekli denetim ve islemlerini
yaparak isletmecisini ve ilgili kurumlari bilgilendirmek,
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*  Gerekli kosullar saglayan ve ydnetmelik hikimlerine
uygun faaliyet gdsteren isletmelere Canli Mlzik lzin
Belgesi vermek,

*  Mevzuatin belediyelere tanidigi yetkiler dahilinde,
maddarlakle ilgili Gcret tarife tekliflerini hazirlamak,

e MUdurlagan yillik butcesini hazirlamak,

e MUdurlugin stratejik plan, program ve hedeflerini
hazirlamak,

e Calisma konulari ile ilgili platformlarda (sempozyum,
seminer, panel, fuar vs.) belediyeyi temsil etmek,

e Hizmet ici egitim almak ve uygulamak.

e Zabita madarlaga, personellerine gorevleri esnasinda
icap ettigi durumlarda kullanmak Uzere gerekli
teczisatlari vermek.

e Muduarluk, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdrdigl diger
gorevler ile baskanlikca verilen gorevleri mevzuat
cercevesinde yapar ve yuratar.

ORGANIZASYON SEMASI

Baskan
Yardimcisi

Zabita
Midirltgi

Ruhsat ve Zabita
Denetim Amirligi
Sefligi

FAALIYETLER VE HiZMETLER

*  Gelenevrak sayisi 12243 adet
+  islem gdren evrak sayisi 12243 adet
«  Mudurlugimaze gelen ve sonuclanan sikayet ;4245 adet
e Cimer ve Bilgi edinme Kanunu

Kapsaminda gelen ve sonuclanan sikayet :394 adet

DENETIMLER:

e Beledisuclardan tanzim edilen ceza zapti  :369 adet

2021 FAALIYET RAPORU

(Enciimence verilen para cezasl) :157.563,00 TL

*  Kabahatler Kanuna gore tanzim edilen zabit : 333 adet

(Tanzim edilen 84.335,00 TL. para cezasl)

isyeri 6niinden kaldirilan isgal sayisi : 2534 adet

(Yapilan uyarilardan sonra cezai islem yapilmadan kaldirilan isgal)

Alinan tabela ve duba 11999 adet

Toplanan bez afis : 24 adet

SEYYARLARLA ILGILi YAPILAN CALISMALAR

El Konulan

e Terazi : 298 adet
* Araba : 133 adet
* Sescihazi : 147 adet
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iSLEM YAPILAN DIiLENCILER: + isyeri Acma izin Harici (Tutar) : 208.147,65
. 287 adet dilencinin faaliyetine engel olunmus ve . Diger Cesitli Gelirler (Ruhsat Harglarr) : 982.284,43
haklarinda idari Yaptirm Karar Tutanad tanzim ) . )
edilmistir. *  Muayene, Denetim ve Kontrol Ucretleri:  1.441.791,57
+  Tanzim edilen para cezasl :287 x 204,00 TL = * Muayene ve Rapor Harci : 2.633.576,22
58.548,00TL. -
e 1.Usulstzltk Tutar : 89.195,01
*  Yapilan Denetimler : 6902
e RUHSAT VE DENETIM SEFLIGI FAALIYETLERI )
*  Yapilan Tebligatlar : 2380
*  GSM Daimi Ruhsat - Gida sayisi : 10 *  Ruhsatini almadigindan muhdrlenen isyeri : 109
+  GSM Ruhsat ilk Miracaat Sayisi : 164 e MuUhar fekki (Savcihida sevk edilen) : 69
*  GSM Ruhsat Yenileme Sayisi : 694 *  Sihhi Yenileme Sayisi : 556
¢ GSM Ruhsat Daimi Sayisi : 27 *  GSM Gida Yenilenen : 4
e Sihhi Ruhsat Sayisi : 173 * Diger Hizmet Gelileri : 2.800.248,10
«  Umuma Acik Istirahat ve Egl.Yeri Ruhsat Sayisi 10
*  Hafta Tatili Ruhsat Harci : 1.235,60
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Performans Hedefi ve Degerlendirmesi Tablosu

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amag 1 Kaynak yonetiminin esas alindigi kurumsal kabiliyet ve kapasiteyi arttirmak

Stratejik Hedef 1.2 Kurum ici isleyis ve denetimi gelistirmek

Performans Hedefi 1.21 Kurumun ic isleyisine yonelik takip yapmak

Gostergeler Birimi Iz-lgfjle\f““ é?;e\gllésen Sapma Nedeni

faisiie it 22 i
olmamistir.

1.2.1.2-1 Vatandasﬂlarlr.l CIMER'den gelen talep ve sikayetlerini Giln 5 5

cevaplandirma siresi

1.2.1.3-1 Birim calisanlariyla yapilan sosyal/teknik nitelikli toplanti sayisi Adet 12 12

1.2.1.4.-1 Bilgi edinme taleplerini cevaplandirma suresi GUn 3 3

1.21.5-11s streclerinde yapilan iyilestirme sayisi Adet 1 1

Amac & Hedef No Aciklama

Stratejik Amac 5 insan odakli toplumsal ve cevresel diizenin saglanmas! icin calisan, erisilebilir hizmetler sunmak

Stratejik Hedef 53 Kent dizeni icin denetimler yapmak

Performans Hedefi 5.31 Kent diizeni ve gelisimi icin denetimler yapmak

Gostergeler Birimi Iz-l(éfile:‘““ ézfc];etlltlesen Sapma Nedeni

5.3.1.1.-IRuhsat islemlerinin sonuclandiriimasi stresi Gln 10 10

5.3.1.3-Ruhsatlandirilan isyeri Sayisi Adet 1400 2017

5.3.1.3-2 Denetlenen Isyeri Sayis Adet 5000 8251

5.3.1.3 - 3Ruhsatsiz is yeri sayisinin azaltilmasi orani Yizde 10 10

5.3.1.4 - 1Sahada yapilan denetim ve faaliyet sayisi Adet 2600 6902

5.3.1.4- 2 Zabita ve Ruhsat islemlerinden duyulan memnuniyet orani Yiizde 80 68
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3- PERFORMANS BILGi SISTEMININ
DEGERLENDIRILMESI

Gulngodren Belediyesi 2021 yili Performans 6lcimi ¢alismasi,
2020 - 2024 vyiini kapsayan yeni planlama dahlinde
degerlendirilen ikinci performans calismasidir.

Stratejik plan amag, hedef ve gbstergeleri UGzerinden
degerlendirmeler yapilmis olup sapma nedenleri ve
acliklamalar dikkate alinarak genel degerlendirme yapilmistir.

Performans Programi’nda, slUre¢c analizi  calismalari
sonucunda belirlenmis olan Belediyemizin her bir ana hizmet
alani icin stratejik planin amac ve hedefleri dogrultusunda
tespit edilmis performans gdstergelerimizin hedef degerleri
yer almaktadir.

Birimler  bazinda  faaliyet raporlari  aylk  olarak
Mudurlaklerimizin sitem Uzerinden verilerini girmis oldugu
alanlardan takibi yapilmakta ve her ay gerekli degerlendirme
yapiimaktadir.  Yillk faaliyet raporlarina bagl olarak
performans gerceklesme verileri de bu aylik verilere goére
degerlendirilmektedir. 2020 yili Stratejik degerlendirme
de dikkat c¢eken hususlara goére 2021 yili calismalari
yonlendirilmistir.

Degerlendirme  asamasinda;  belediyenin  kullanmis
oldugumuz sistem Uzerinden stratejik ama¢ ve hedeflere
gore raporlar alinabilmektedir. Ayrica bUtce ve gerceklesme
tutarlari veri girisleri yapilmak suretiyle faaliyet raporu
gerceklesme oranlari ve ylzdeleri saglikli bir sekilde elde
edilmektedir.

Kurumsal olarak alinan raporlamalar, mali veriler ve birim
verileri ile kontrolden gecirilmektedir.

Surekli iyilestirme dustncesinden hareketle, performans
yénetim sistemi kurum kultari de dikkate alinarak analiz
edilmekte, degerlendiriimekte ve sistemin daha etkin
olarak yuUrGtllmesi icin  gerekli iyilestirme calismalari
yarattlmektedir. Y1l icerisinde Kkarsilasilan sorunlar ve
raporlamalardaki eksiklikler performans programi iyilestirme
calismalari kapsaminda degerlendirilmekte ve sisteme
entegresi icin gerekli calismalar yapiimaktadir.

2020 yilinda oldugu gibi 2021 yilinda da alan Covid- 19
sebebiyle planlanan faaliyetlerimizin bir kismi hedeflenen
degerlere ulasamamistir. Bir kismi icin de belediye encliimeni
ve (st ybnetici onayi ile aktarimlar yapilarak farkli alanlarda
harcama yapildigi  tespit edilmistir. Mdddrliklerimizin
sapma nedenlerinde gerekli aciklamalar belirtiimis olup
ve performans degerlerinde bu nedenle dlsts oldugu
gobzlenmistir.

Mudurlak Yonetmeliklerinde ( Gorev, yetki ve sorumluluklarr)
13.10.2021 tarih ve 67 nolu Meclis Kararl ile dedisiklik
yapiimistir. Faaliyet Raporu yénetmeligine gére MADDE 24-
(1) Birim faaliyet raporu; genel bltce kapsamindaki kamu
idareleri, 6zel bitceli idareler, sosyal givenlik kurumlari ve
mahalliidarelerin bUtcelerinde kendisine 6denek tahsis edilen
harcama vyetkilileri tarafindan hazirlanir. Sunulan Hizmetler
bu degisiklige goére hazirlanmistir. Bltce dedisiklikleri ve
mUduUrlikler arasi aktarimlar olmadigindan butce ile ilgili is

ve islemler ilgili madurltk Gzerinden tamamlanmistir.

Kurumumuzun 2020-2024  yili  Stratejik ~ Plani  ilgili
degerlendirmeler ve projelerdeki degdisikliklere gére 2022-
2024 yilint kapsayan yeni Stratejik Plan calismalari yapilmistir.
2021 yil ekim ayinda belediye meclisinde onaylanmistir.

4- PERFORMANS SONUCLARININ
DEGERLENDIRILMESI

Stratejik Plan cercevesinde hazirlanan bu raporda
gostergeler etki ettikleri stratejik hedefler altinda; stratejik
hedefleri stratejik amaclar altinda degerlendirilmektedir
5018 sayill Kamu Mali yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.
Maddesine gére “Ust yoneticiler ve bitceyle ddenek tahsis
edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her vyil faaliyet raporu hazirlanir. Hazine
ve Maliye Bakanligi tarafindan 17/03/2006 tarih ve 2611
saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik ile
belirlenmistir. 2021 Yili idare Faaliyet Raporumuzda yer alan
performans bilgileri; her midurlagin performans sonuclari
kendi maduarligu icerisinde degerlendirilmistir.

Stratejik Amac 1 Hedef 1.1, 1.2, 1.3, Stratejik Amac 5 Hedef
5.3 bltcesiz faaliyetler olup bu kriterlere gére dogrulugu
tutarhhgi ile ilgili bilgi verilmistir.

180



MUDURLUK PERFORMANSLARI

GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

MUDURLUKLER Performans Orani
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU CKM 83.57
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU DHM 98.88
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU EiM 88.18
FEN iSLERI MUDURLUGU FiM 100
HALKLA ILISKILER MUDURLUGU HM 99.91
HUKUK iSLERI MUDURLUGU HiM 100
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU iSM 100
iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU IKEM 98.89
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU KSiM 96.75
MALI HiZMETLER MUDURLUGU MHM 91.62
OZEL KALEM MUDURLUGU OKM 100
TEFTI$ KURULU MUDURLUGD TKM 100
VETERINER iSLERI MUDURLUGU ViM 96.88
YAZI iSLERI MUDURLUGU YiM 100
ZABITA MUDURLUGU M 9813
KURUM GENEL PERFORMANS 96.67

181



i
)
|
,
«
g{
( A
| i
r, /
|
| !
m ¢
?\ “J;
‘;‘
A i
1 |




KURUMSAL KABILIYET
) . .
t/ A\ )»ve KAPASITENIN

BELEDIYESi

DEGERLENDIRILMESI

k 2021 FAALIYET RAPORU




GUNGOREN BELEDIYESI
2021 FAALIYET RAPORU

IV. KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A - Gii¢lii Yonler

184

1. llcenin yUzélciminin kictk olmasiyla vatandasa
sunulan hizmetlerin hizli bir sekilde yerine getirilmesi

2. Kentin merkezine ¢cok yakinda bir belediye olmasi,
ulasim aginin gelismis olmasi

3. Farklihizmet ve Sanayi kollarina sahip, tekstil firma-
larinin varhginin oldugu bir ilce olmasi

4. Yoneticiler basta olmak Uzere genel olarak ¢alisan-
larin genc ve yenilikci olmasi ve niteligin belirli bir yapiya
sahip olmasi

5. Kurumun fiziksel imkanlarinin (Akilli Bina Sistemi)
iyi durumda olmasi

6. Kurumun proje gelistirme ve gerceklestirme potan-
siyelinin olmasi

7. Kdiltlr, sanat ve genclik faaliyetlerinin Ucretsiz ve
nitelikli olmasi

8. Calisanlarin yaptiklari isleri ile ilgili mevzuat bilgisi-
ne ve teknik donanima sahip olmasi

9. Kurumun ekonomik olarak gUcli olmakla birlikte
yeterli yatirim imkanina sahip olmasi

10. Kurumun paydaslarla iliskili ve koordinasyonunun
iyi diizeyde olmasi ve isbirligi cercevesinde ortak calis-
malar yapilmasi

1. Insan kaynaklarina deger verilmesi ve calisanlar
arasindaki iletisimin kuvvetli olmasi

12. Belediye baskaninin gtvenilir olmasi

13. Geleneksel belediyeciligin disina ¢ikilarak glinimuz
ihtiyaclarina cevap veren bir anlayisa ve yapiya sahip ol-
mak

14. Kentsel dénlisim projelerine dnem verilmesi. Ada
bazll kentsel donlistime gecerek ilcemizdeki yesil alanin
arttiriimasi

15.  Sifir atik ve geri dénlsim projelerine verilen énem
verilmesi kurumun bu konuda diger kurumlarla isbirligi
icinde olmas! ve alinan sonuglarin kurumun ve ilcenin
gelisimine katki saglamasi

16. llce sinirlari icerisinde bir Gniversitenin olmasi (Yil-
diz Teknik Universitesi). isbirligi ile bilimsel calismalar
yapabilme potansiyelinin bulunmasi

17. ilce sinirlart icerisindeki tim gencleri kapsayacak

sosyal, klltUrel ve spor faaliyetlerinin yapilabilmesi.

B - Gelistirilmesi Gereken Yénler

1. Bilisim teknolojilerini yeterince kullanamamasi

2. Yapi stokunun dizensiz olmasi nedeni ile yesil alan
ile otopark, park ve dinlenme yerlerinin az olmasi

3. ilcenin disaridan goc¢ aliyor olmasi

4. Kurum kimliginin olusturulmasina yénelik kurum ai-
diyetinin saglanmasi icin farkli etkinlikler dlizenlenmesi

5. ilcenin gelisimine katki saglayacak olan projelerin
gelistiriimesine yonelik yapmayi planladidi yatirim plan-
lari icin gelir kaynaklarinin az olmasi

6. Kurumun birimleri arasindaki iletisim eksiklikleri

7. Nufus yodunludu, fiziki alan yetersizligi,

8. Sosyal ve kiltUrel faaliyetlerin yapilmasini saglaya-
cak farkh fiziki mekan eksikligi

9. Gerceklestirilen faaliyet ve projelerin geregdi gibi ta-
nitilamamasi,

10. Kurumsal kapasitenin artirilmasi hususunda bilgi ve
tecribe paylasiminin artirilmasina yoénelik calismalar yi-
ritilmemesi



V - ONERI VE TEDBIRLER

GUngoren Belediyesi’nin bes yillik stratejik plan (2020-
2024) dénemi 2021 yili sonu itibariyle tamamlanmistir.
Plan déneminde yapilan ¢alismalar, ilgili yasal mevzu-
atta da belirtildigi Uzere stratejik plan cercevesinde,
stratejik planin yillik uygulama dilimleri niteliginde olan
ve bltceyle entegre bir sekilde hazirlanan performans
programlari kapsaminda gerceklestirilmistir. Veriler in-
celendiginde, stratejik plana bagli olarak hazirlanan yil-
ik performans programlarina iliskin uygulama sonug-
larinin planin ilk yili olan 2020 yilina goére yiksek bir
oranda oldugu goértlmektedir. Mevcut stratejik planin
uygulama sdrecinde Stratejik Plan glncellenmesi ya-
pilmistir. 2021 yilinda detayli calismalar gerceklestiril-
mis ve 2022-2024 (Revize) yillarini kapsayan stratejik
plan hazirlanarak, Belediye Meclisi’nin onayr alinmistir.

GUngodren Belediyesi’nin gerceklestirdigi calismalar
baglaminda, 2020 ve 2021 yillarinda mali disiplin daha
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dikkatli ve hassas bir sekilde ydnetilmesi olmustur. Ni-
tekim basta dis etkenli kaynaklarin neden oldugu kur
artislari ve diger nedenlerden/faktorlerden dolayi tek-
nolojik Grlnler basta olmak Uzere Urln ve hizmetler-
deki olusan fiyat artislari gelir gider dengesi olumsuz
etkilemektedir.

2020 yilindan bu yana dinyayi ve Ulkemizi olumsuz
etkileyen Covit 19 sebebiyle 2020-2024 vyili Stratejik
Planda yapilmasi planlanan is ve islemler sekteye ug-
ramis hedeflenen calismalarin performans ylzdelerine
istenilen oranlarina ulasilamamistir.

Stratejik plan degerlendirme raporlari da dikkate alina-
rak, vatandas memnuniyeti ¢calismalarinin daha dizenli
yapilmasi, kentsel dénlisim calismalarinin yapilmasi
ile ilgili vatandasa bilgi verme ofislerinin acilmasi ve
kurum otomasyon calismalarinin ve raporlamalarina
agdirhik verilmesi calismalarin nitelikli ve etkin olmasini
saglayacaktir.
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Ek-2 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yarataldiagind, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Gzere i¢ kontrol streclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve dnerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

idaremizin 2021 yili Faaliyet Raporunun “Ill/A- Mali Bilgiler” bdliimtnde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim.

(Mali Hizmetler Midurltgu - Mart 2022)

Erdogan KABAKCI

Mali Hizmetler Miidiirii



Ek - 3 Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ic Kontrol Giivence Beyani
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce
ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini
ve i¢c kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm. Bu glivence, st
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Glngodren Belediyesi - Mart 2022

Biinyamin DEMIR
Belediye Baskani
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NOTLAR:
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