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Universiteler; bilimsel arastirma, egitim ve dgretim ve topluma hizmet islerini iist diizeyde ve bilisim
teknolojileri ile gergeklestiren; iilke ve diinya sorunlarimi arastirarak ¢oziim oOnerileri gelistiren ve
iirettigini yayimlayan ¢agdas kurumlardir. Ayrica {iniversiteler; insan haklari, demokrasi, katilimcilik,
etik, cevre sorunlari ve hosgorii gibi konularda topluma ve yonetenlere bilimsel oOnciilik eden
kurumlar olmak zorundadirlar. Bilimsel arastirmalara 6nem vermeyen tiniversiteler, ¢agin yeniliklerini

yakalayamazlar ve ¢agdas egitim ve dgretim yapamazlar.

Bir iilkede yiliksekdgretimin gelismesi, ekonomik ve toplumsal kalkinmanin gerceklesmesi, ancak
bilim ve teknoloji alanlarina yapilacak yatirimlarla miimkiindiir. Bu da kaynaklarin ve beyin giiciiniin
dogru planlanmasiyla olur. Ciinkii, iilkemizde bilimsel arastirmalar ve teknoloji gelistirme ¢alismalari
i¢in, gittikce artan miktarlarda kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir. Ulkelerin sayginligi, bilim ve sanata

yaptiklari yatirimlar oraninda artmaktadir.

Gliniimiiz diinyasinda, bilgi toplumuna gecis siireci hizlanmustir. Bilginin {retildigi yer ise
tiniversitelerdir. Balikesir Universitesinin hedefi, basta Balikesir ve yoresi olmak iizere iilkemizin
gelismislik diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katkida bulunacak bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel
calismalar yapmak, arastirmaci, sorun ¢dzme yetenegine sahip, toplumsal degerlere bagli, insan
haklarma saygili, ¢evreye duyarli, bilgi ve teknoloji iireten, girisimci, sorgulayan, Atatiirk ilke ve

Inkilaplar’ na bagh olup, iilkemizi gelecege tasiyacak bireyler yetistirmektir.

Universitemizin bu raporu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu’ nun 41. maddesi ve
Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin, 2021 Yili Idare Faaliyet Raporlarinin Performans
Esasli Program Biitge Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar

dogrultusunda iiniversitemizin temel ilkelerine uygun bir sekilde ve objektif bir tislupla hazirlanmstir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 basta olmak iizere, Universitemiz tiim birimlerinin katilinu ile
hazirlanan 2022 Yihi Idare Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, Balikesir

Universitesi’nin gelismesine ve faaliyetlerin gergeklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Yiicel OGURLU
Rektor



I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
MISYON;

Balikesir Universitesi, giiclii donamma sahip, disiplinlerarasi ¢calisma kiiltiirii olan, nitelikli ve ozgiin
arastirmalar yapabilen, rekabetci, kendini siirekli gelistirmeyi bilen kalifiye bireyler yetistirilmesini ve

yasam kalitesini artirict hizmet ve ¢oziimler sunmayr benimsemistir.
VIZYON;

Egitimde, bilimde, sosyal alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren egitim odakl, yenilikgi

bir tiniversite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bir tilkede egitim ve arastirma alanlarinda en iist diizey ¢aligmalarin yapildig1 bilimsel gelisim ve AR-
GE faaliyetleriyle iilke ekonomisine dolayli ve dogrudan yaptig1 katkilarla tiniversiteler vazgecilmez
kurumlardan biridir. Universitelerin herhangi bir iilke {izerindeki etkinligi irdelenirken, sadece iilke
ekonomisine yaptigi katkilar tek olgiit olarak sayilmamaktadir. Universiteler toplumun beseri
sermayesinin yiikseltilmesinde oynadigi 6énemli rol ve asli bir gorev olarak tiim dallarda bilimsel
ilerlemenin sonucu olarak ortaya c¢ikan “bilgi stoku ve iiretimi” gibi 21. YY.1n vazgegilmez bir
kalkinma stratejisi ana amacini da ihtiva etmektedir. Kiiresellesmenin yarattigi sinerji ile bilyliyen
diinya karsisinda; i¢inde yer aldigi toplumun, her agidan bir bilgi toplumu haline getirmesi i¢in yaptigi
caligmalar ile Ttniversiteler, llke gelismislik seviyesinin olumlu yonde Gnemli yapr taslarim

olusturmaktadirlar.

Balikesir Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiiriirliige giren 3837 sayili Kanunla kurularak 01.01.1993 tarihinden itibaren faaliyete ge¢mistir.
Balikesir Universitesi 14 Fakiilte, 4 Enstitii, 2 Yiiksekokul, 12 Meslek Yiiksekokulu, 3 Bolim ve 27
Arastirma ve Uygulama Merkezi’ nden olusmaktadir. Cagis Yerleskesi, Universitenin fiziki

yapilanmasi agisindan merkezini olusturmaktadir.

Kaynaklar etkinlik, sorumluluk, hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkelerine gore kullanilmasini zorunlu
kilan 5018 sayili Kanuna gore hiikiimet politikasinin uygulanmasi ile bakanliklarin ve ilgili tiim
kuruluglarin = stratejik planlarina yillik programlarin uygun olarak hazirlanmast ve hayata
gecirilmesinden bakanlar sorumlu kilimmustir. ilgili kanuna gore iiniversiteler i¢in bu sorumluluk Milli

Egitim Bakanina aittir.
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Milli Savunma Bakanlig1 disindaki bakanliklarda bakan yardimcilari, diger kamu idarelerinde ise en
ist yonetici, il 0Ozel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye bagkami iist yonetici olarak

belirlenmistir. Universitelerde iist yonetici rektordiir.
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu geregince iiniversite organlarimiz ve gorevleri;

Rektor;

> Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinin kararlarii
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

» Her egitim ve dgretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim ve gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

> Universitenin yatirim programlarimi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi (bagl birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra) hazirlamak ve
Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli akademik ve
idari personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

» 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim ve 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin kalkinma plan,
ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato;

> Universitenin egitim ve dgretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren yénetmelik ve ydnerge taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete' de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya {iniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
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> Universitenin yillik egitim ve gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

» Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
oOnerilerini karara baglamak,

» Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

> Universite yonetim kuruluna iiye segmek,
» 2547 sayili Kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu;

» Yiksekogretim st kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

» Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {niversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagmi incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorlige sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

» Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlart inceleyerek
kesin karara baglamak,

» 2547 sayili Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlar;

Dekan;

» Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarimi uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,

» Her dgretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektdre
rapor vermek,

» Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarii gerekgesi ile birlikte rektdrliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

» Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

» 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, Ogrencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim ve ogretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerinin diizenli bir

sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

3
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Fakiilte Kurulu;

» Fakiiltenin egitim- dgretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim- 6gretim takvimini kararlagtirmak,

» Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,
» 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu;

» Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim- 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin iglerde karar almak,

YV V V VYV

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve '¢ikarilmalar ile egitim- gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

» 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler;

Organlar;

Enstitiiniin organlari, enstitii miidiiri, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitii Muidiirii;

2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gdrevleri enstitii olarak yerine getirir.
Enstitli kurulu ve enstitii yonetim kurulu

2547 sayil kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gérevleri enstitii olarak yerine

getirirler.

Yiiksekokullar

Organlar;

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yliksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kuruludur.



Yiiksekokul Miidtiri;
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2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul olarak yerine getirirler.

Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu 2547 sayili kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul olarak yerine getirirler.

Tablo 1 Balikesir Universitesi Senatosu

Prof. Dr. Yiicel OGURLU Rektor/ Hukuk Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Cevdet AVCIKURT Rektor Yardimeisi

Prof. Dr. Murat DOGDUBAY Rektor Yardimeisi

Prof. Dr. Fatih SATIL Rektdr Yardimcist

Prof. Dr. Halil Ibrahim SAHIN Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ahmet ERGULEN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Mehmet BASTURK Necatibey Egitim Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Fikret SOYER Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Zafer ASLAN Miihendislik Fakiiltesi Dekan1

Prof. Dr. Tiirkan GOKSAL OZBALTA Mimarhk Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ahmet KOROGLU Turizm Fakiiltesi Dekant

Prof. Dr. Funda GULCU BULMUS Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Izzet KARAHAN Veteriner Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Mehmet NARLI Gizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Ibrahim TURKMEN [lahiyat Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Mehmet Oguzhan ILBAN Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Mine ISLIMYE TASKIN Tip Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Ertan ORGEN Necatibey Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Zekeriya GOKTAS Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Teoman DOGRU Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Diiriye BOZOK Turizm Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Hasan TUNER Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Elif CIMEN Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Mehmet Emin AKKILIC Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Sare CELIK Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Seniz ANBARLI BOZATAY Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Yusuf YILDIZ Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Bayram SAHIN Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Prof. Dr. Ziya ILHAN Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirii

Prof. Dr. Abdullah SOYKAN Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu Miidiirti
Prof. Dr. Metin DEMIRTAS Balikesir Meslek Yiiksekokulu Midiirii

Prof. Dr. Siikrii Hakan ATALGIN Kepsut Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Prof. Dr. Selami SELVI Altmoluk Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dog. Dr. Kudret GUL

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dog. Dr. Mehmet CAN

Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Dog. Dr.

Celalettin CEVIK

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Dilek TURKER

Fen Bilimleri Enstitiisii Muduri

Dog. Dr. Raif SAKIN

Edremit Meslek Yiksekokulu Miduri

Dog. Dr. Muammer BEZIRGAN

Burhaniye Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dog. Dr. Yakup DINC

Ayvalik Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

2022 YILI IDARE FAALIYET
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Dog. Dr. Mehmet OZKAN [lahiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Pelin PALAS KARACA Ivrindi Saglik Hizmetleri MYO Miidiirii
Dog. Dr. Hilmi Tunahan AKKUS Savastepe Meslek Yiiksekokulu Miidiirti

Dr. Ogr. Uyesi Esat SACKES

Sindirgr Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Dr. Ogr. Uyesi Tuba ONCUL ABACIGIL | Edremit Zeytincilik Enstitiisii Miidiirii

Dr. Ogr. Uyesi Ismail ATABAY Havran Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Ogr. Gor. Dr. Halil KUCUKLER Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii
Ogr. Gor. Biilent DUMAN Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.
Yemliha YANAR Genel Sekreter (Raportor)

Tablo 2 Balikesir Universitesi Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Yiicel OGURLU Rektor

Prof. Dr. Halil ibrahim SAHIN Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Ahmet ERGULEN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan1
Prof. Dr. Mehmet BASTURK Necatibey Egitim Fakiiltesi Dekam
Prof. Dr. Fikret SOYER Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. izzet KARAHAN Veteriner Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Funda GULCU BULMUS Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Zafer ASLAN Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Tiirkan GOKSAL OZBALTA Mimarlik Fakiiltesi Dekani1

Prof. Dr. Ahmet KOROGLU Turizm Fakiiltesi Dekan1

Prof. Dr. Mehmet NARLI Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Ibrahim TURKMEN [lahiyat Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Seniz ANBARLI BOZATAY Hukuk Fakiiltesi Dekan V.

Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Mehmet Oguzhan iILBAN V.

Prof.Dr. Mine ISLIMYE TASKIN Tip Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Turgut KILIC Necatibey Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Osman irfan ILHAK Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Kenan Ziya TAS Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Yemliha YANAR Genel Sekreter (Raportor)




C. idareye iliskin Genel Bilgiler

1.

Fiziksel Yap1

Balikesir Universitesi birimlerinin fiziksel alanlar1 Tablo 3’de verilmektedir.

Tablo 3 Fiziki alan bilgileri

BALIKESIR UNIVERSITESI
SIRA BINA ADI ARAZi ALANI | KAPALI ALAN | INSAATI DEVAM EDEN
NO mM?) PROJELER
2023
1 Rektorlik 19.700,00
Kongre Kiiltiir Merkezi ve Otel +
2 Giizel Sanatlar Fakiiltesi 15.000,00
3 Kapali Spor Salonu 5.000,00
4 Tip Fakiiltesi Uygulama Hastanesi 41.000,00
5 Mediko Sosyal - Balikesir M.Y.O.* 11.000,00
6 Miihendislik-Mimarlik 28.378,00
7 Fen-Edebiyat Fak. 35.100,00
8 Turizm Fakiiltesi 10.500,00
9 Kampiis Merkezi Yemekhane ) 9.500,00
10 . Kampiis Acik spor Tesis. g“ 1.350,00
11 Iktisat Fak. + Saglik Bilimleri Fak. 3 13.000,00
12 Spor Bilimleri Fakiiltesi S 10.500,00
13 Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu e 4.000,00
14 Merkezi Arastirma Lab. 3.200,00
15 Veteriner Fak. (Kampiis) 13.000,00
16 Miihendislik Ek Binasi 17.860,00
17 Morfoloji Binasi - Tip Fakiiltesi 19.330,00
18 Deney Hayv. Yet. Uyg. ve Arast. 900,00 I
19 flahiyat Fakiiltesi 9.000,00 ' >cinde Olup,
Acilmistir.
20 Kongre ve Kiiltiir Merkezi 18.000,00
21 Saglik Bilimleri Fakiiltesi 8850 M2 Devam Ediyor
22 Necatibey Egit. Fak. 12.514,00
23 TOMER 4.450,00
24 Miizik Boliimii 35.949,50 600,00
25 Merkez Mediko Binasi 900,00
26 Sosyal Tesis + Kres 800,00
27 Hayvancilik Uyg Ve Aras. Mer. 388.000,00 2.665,00
28 Burhaniye Uygulamali Bilimler Fak. 30.000,50 21.000,00
29 Edremit Sivil Havacilik Y.O. 4180,27 2.475,00
4 Yillik Toplam 5.532.162,73 330.722,00
. *Cagis Yerleske Icinde
30 Balikesir M. Y. O 15.370,00 Mf(ﬁl%osmnas]ia T‘;Sln .
31 Ayvalik M.Y. O. 16.670,74 4.500,00
32 Burhaniye M.Y. O. * 86.902,00 3.200,00 *Burhaniye Uyg. Bil.
Binasina Tasind.
33 Havran M.Y. O. 36.739,59 3.200,00
34 Edremit M.Y. O. 24.674,00 4.500,00
35 Dursunbey M.Y. O. 39.079,23 7.000,00
36 Sindirgt M.Y. O. 12.184,00 5.750,00
37 Savastepe M.Y. O. 8.403,63 3.300,00
38 Bigadi¢ M.Y. O. 7.797,00 2.450,00
39 Altinoluk M.Y. O. 3.732,45 1.800,00
40 Ivrindi M.Y.O. 10.427,30 4.000,00
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41 Kepsut M.Y.O. 4.033,15 3.212,00
2 Yilhik Toplam 250.643,09 58.282,00
4+2 Yillik Toplam 5.782.805,82 389.004,00

2. Orgiitsel Yap1

Balikesir Universitesi 14 Fakiilte, 4 Enstitii, 2 Yiiksekokul, 12 Meslek Yiiksekokulu, 3 Béliim, 27

Arastirma ve Uygulama Merkezi ve 13 Idari birimden olusmaktadir. Universitenin fiziki yapilanmasi

agirlikli olarak Cagis Yerleskesindedir.
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Universitemiz yerleskelerinde 2013 yilinda 6.300 internet kullanicis1 var iken bu say1 yeni Network
Projesi ile birlikte 42.927 olmustur. Yenilenen metro ethernet altyapisi ile birlikte tiim personel ve
ogrenciler daha giivenilir ve saglikli internete kavusmuslardir. Ayrica yeni Network Projesiyle birlikte
kismen verilen kablosuz internet erisimi tiim fakiilte ve yiiksekokullarimiza da saglanmistir. Bilgi
Islem Daire Baskanliginda yazilim gelistirme, web hosting, web tasarim, e-mail, radius, kiitiiphane
dijital kaynaklarina erisim uygulamalari, canli yayin gibi alanlarda ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu
uygulamalar Bilgi islem Daire Baskanhigi’® daki 39 adet sunucu ile gerceklestirilmektedir. Balikesir
Universitesi e-iiniversite olma ilkesinden hareketle; egitim ve dgretim, aragtirma ve gelistirme ve idari
faaliyetleri destekleyici, gelistirici bilisim altyapr hizmeti sunmaktadir. Bilgi Islem Daire
Bagkanligi’nda yazilim gelistirme, web barindirma, e-mail, network, sistem destek gibi alanlarda
calismalar yiiriitilmektedir. Ayrica Universite Bilgi Sistemi (UBS), Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS),
Elektronik Belge Sistemi (EBYS) projelerine teknik destek saglanmaktadir. Istatistiksel Analiz ve

Degerlendirme, Bilimsel Arastirma Veri Tabani gibi uygulamalar i¢in lisans dagitimi yapilmaktadir.

Ag ve Teknik destek hizmetlerinde ¢oziim ortakligi yapilan kamu kurum ve kuruluslar1 (ULAKNET,
TELEKOM, YOK, TUBITAK, ULAKBIM, Firmalar) stratejik ortaklardandir.

Sunulan Hizmetler:
» Yazilim Hizmetleri

Bagsta liniversite ana sayfasi olmak iizere yazilim projelerinin takibinin yapilmasi ve gerekli noktalarda
giincellemeler yapilmasi, teknolojik gelismeler takip edilerek yeni projelerin planlanmasi, Universite
ana sayfasindaki giinliik duyuru ve etkinliklerin yaymlanmasi ve her gegen giin artan sayida Birim/
Boliim/ Ogrenci Topluluklary/ Organizasyon/ Sempozyum kisisel web alani tanimlarin1 yapilmasi,

gorevler arasindadir.
» E Posta Hizmetleri

Tim ogrenciler ile akademik ve idari personelin elektronik yazigsmalarini daha rahat
gerceklestirebilmelerine olanak saglayan e-posta hizmeti verilmektedir. Akademik ve Idari E-posta
sunucu giivenligi icin, internet ve yerel ag lizerinden gelebilecek tiim e-posta tehlikelerine karst
koruma saglayan oOnlemler alinmakta, siirekli degismekte olan spam ve virlisler tespit edilerek,
bunlarin tanimlamalar1 yapilmakta, spam olarak sisteme Ogretilmekte ve boylece iiniversitemize 6zel

spam veritabani olusturulmakta ve spam yakalama orani yiikseltilmektedir.
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» Network Hizmetleri

Universite Network altyapisinin sorunsuz bir sekilde c¢alismasi, gerekli durumlarda yenilenmesi ve
gelistirilmesi saglanmaktadir. Universite i¢inde var olan ve yeni kurulan birimlere internet ve ag
baglantilar1 kurulmakta, olusan arizalara yerinde ve zamaninda miidahale edilmekle birlikte sorunlarin

¢Oziimiine yardimci olunmaktadir.
» Donamm Hizmetleri

Tim birimlerin ihtiya¢ duydugu teknik destek kesintisiz bir bigimde verilmekte, donanimsal taleplerin
karsilanmast konusunda ¢oziimler sunulmaktadir. Arizali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahale

yapilarak teknik destek saglanmaktadir.
2022 Yilinda:

Ag ve Donamim Birimi; Universite Cagis Kampiisii’ ndeki yeni binasina tasinan lahiyat Fakiiltesi’ nin

internet altyapi ¢aligmalar1 tamamlanip internet hizmeti kullanima agilmistir. Burhaniye Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi, giris kapisina karth gecis sistemi yapilmistir. Savastepe Meslek Yiiksekokulu’ nun
bilgisayar laboratuvarlarinda internet alt yapi c¢alismasi yapilmistir. Savastepe Meslek

Yiksekokulunun yemekhanesine kartl gecis turnike sistemi takilmastir.

Sistem ve Yaziulum Birimi; birgok ayri fiziksel sunucu ve depolama cihazindan olusan ana sistem

odasindaki cihazlardan bazilar1 yenilerek, 3 adet sunucu ve 1 adet veri depolama cihaz ile bir kisim
sistemler icin sanallastirma projesi gerceklestirilmistir. Sanallastirma projesi kapsaminda, sanal
sisteme aktarilamayan sistemler i¢in ilave sunucu ve veri depolama alimi igin gerekli talepler yapilarak
sanallastirma projesinin tamamlanmasi i¢in proje hazirlanmistir. Ekonomik émrii dolmak {izere olan
giivenlik duvari cihazi omurga switch yenilenerek kullanima almmistir. Bilgi glivenligini saglamak
lizere gerekli sistemlere SSL yiiklenmesi, Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi’nden bildirilen
zafiyetler giderilmistir. Giivenlik duvari tlizerinde Universitemiz bilgi giivenligini saglamak lizere
gerekli politikalar ihtiyaglar dahilinde olusturulmaktadir. Ayrica iiniversite sistemlerine giivenli yoldan
uzaktan erisim icin gerekli izinler saglanmaktadir. BAUN Hastanesi binasinda yer alan sistem odasina
sunucu ve veri depolama cihazlar1 tasinarak, kritik sistemlerin uzak lokasyon yedekleri alinmaya
baslanmistir. Universite biinyesinde gelistirilen yazilimlar, giivenli yazilim gelistirme ve bilgi

giivenligi kapsaminda revize edilmis ve gerekli giivenlik tedbirleri sikilagtirilmistir.

Bilgi Giivenligi Birimi; ilk olarak 2018 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanlig1’ nca alinan ISO 27001

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi sertifikasinin Kasim 2021°de siiresi dolmustur. Kasim 2021°de
yeniden basvurularak aliman ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Sertifikas1” nin 5 Ocak 2023
tarihinde ara denetimi gerceklestirilmistir.

10
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27 Temmuz 2020 tarihinde Cumhurbaskanligi Dijital Doniistim Ofisi tarafindan yayimlanan Bilge ve

Iletisim Giivenligi Rehber caligmalar1 igin gerekli caligmalar tamamlanarak 16.12.2022 tarihinde

denetim gergeklestirilmistir. Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehber Denetimi sonrasinda olusturulan

raporun 31.03.2023 tarihine kadar Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisinin belirledigi platforma

yetkili bilgi islem personeli tarafindan yiiklenmesi planlanmaistir.

4. Insan Kaynaklan

Universitemiz akademik ve idari personeline ait bilgiler asagida tablolar yardimiyla paylasilmsgtir.

Tablo 4 Akademik personel sayilari

Iézf:olarln Doluluk Oranina ﬁ;ﬂg‘:ﬁm Sekline
Unvan Gore
Dolu Bos Toplam ;::::anh ‘Z{Zl:anll
Profesor 203 42 245 203 -
Dogent 164 34 198 164 -
Dr. Ogretim Uyesi 272 88 360 272 -
Ogretim Gérevlisi 251 101 352 251 -
Aragtirma Gorevlisi 359 85 444 359 -
Toplam 1249 350 1599 1249 -
Tablo 5 Yabanci uyruklu akademik personel sayilar
Unvan Geldigi Ulke Calistign Boliim
Dr. Ogretim Uyesi Misir(2) [lahiyat Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Bosna(1) Ilahiyat Fakiiltesi
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__ 26-3031-
Yas; 35
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17%

Sekil 2 Yag araliklarina gore akademik personel dagilim oranlari

= Toplam
= Dolu
m Bos
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Sekil 3Hizmet sinifina gore idari personel sayilart

m61-67

51-60
m41-50
m31-40
m21-30

Kadmn Erkek

Sekil 4idari personelin cinsiyet ve yas itibari ile dagilimi
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Tablo 6 S6zlesmeli personel sayilar

UNVAN Sayisi
IDARI BURO GOREVLISI 2
TEKNIKER 2
TEKNISYEN 5
KORUMA VE GUVENLIK 4
IDARI DESTEK GOREVLISI 1
DESTEK PERSONELI 15
DIGER SAGLIK PERSONELI 13
EBE 5
ECZACI 3
FIZYOTERAPIST 4
HEMSIRE 157
PSIKOLOG 1
RONTGEN TEKNISYENi 5
SAGLIK TEKNIKERI 19
TOPLAM 236

2022 YILI IDARE FAALIYET
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Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinda gorev yapan 17 personel Universite birimlerine naklen atanarak

gorevlerine baglamalar saglanmistir. Mevzuat geregi yerlestirilen bir personelin atamasi yapilmis ve

istifa donlisii aciktan tekrar atama ile bir personelin atamasi yapilmis olup goreve baglamalarn

gergeklestirilmistir.

Universitemiz birimlerinde calisan; 8 personel emekli olmus, 6 personel diger kurumlara naklen

atanina ile gérevinden ayrilmis, 3 personel istifa etmis, 1 personel vefat etmistir.

4/B So6zlesmeli Personel ilanina gikilmis olup, 55 Personel gorevine baglamistir. 14 sdzlesmeli personel

2022 yili igerisinde istifa ederek gorevinden ayrilmustir.

5. Ogrenci Isleri

Universitemiz béliim, program, dgrenci bilgileri tablolar aracihigi ile paylasilmstir.

Boliim/Program Sayisi

BIRIM L. Ogretim | II. Ogretim
Sosyal Bilimler Enstitiisii 51 6
Fen Bilimleri Enstitiisii 38 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 34 0
Miihendislik Fakiiltesi 24 16
Necatibey Egitim Fakiiltesi 21 8
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 16 19
Edremit Meslek Yiiksekokulu 12 10
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 11 9
Iktisadi ve Idari Bilimler 8 7
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Fakiiltesi

Burhaniye Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi

Turizm Fakiltesi

Dursunbey Meslek
Yiiksekokulu

Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu

Sindirgr Meslek Yiiksekokulu

Ayvalik Meslek Yiiksekokulu

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Burhaniye Meslek
Yiiksekokulu

Havran Meslek Yiiksekokulu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Altinoluk Meslek Yiiksekokulu

WIN O] b~ (O b (S

Ivrindi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu

[

Kepsut Meslek Yiiksekokulu

Savastepe Meslek
Yiiksekokulu

Rektorliige Bagli Boliimler

[lahiyat Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Hukuk Fakiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

—= = NN W W (W W ([ WWWAR M (RO I 1

Tip Fakiiltesi

Edremit Sivil Havacilik
Yiksekokulu

[am—

O OI0|I0ICIoIo o |©

TOPLAM 294

116

Tablo 7 Meslek yiiksekokullarindaki 6grenci sayilart
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MESLEK YUKSEKOKULU

1.08retim

2.0gretim

Toplam

K

K

Altinoluk Meslek Yiiksekokulu

159

130

0

159

133

Ayvalik Meslek Yiiksekokulu

303

354

145

169

448

523

Balikesir Meslek Yiiksekokulu

732

1774

350

725

1082

2499

Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu

343

651

144

437

795

Burhaniye Meslek Yiiksekokulu

231

289

235

295

Dursunbey Meslek Yiiksekokulu

146

255

146

255

Edremit Meslek Yiksekokulu

111

521

113

531

Havran Meslek Yiiksekokulu

144

138

150

148

Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

176

93

267

140

Kepsut Meslek Yiiksekokulu

137

109

137

109

Savastepe Meslek Yiiksekokulu

30

17

30

17

Sindirgi Meslek Yiiksekokulu

167

247

Dol lavo|~|R

169

248

Toplam

2679

4578

694

3373

5693

Genel Toplam

7257

1809

9066
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Tablo 8 Lisans programlarma kayith 6grenci sayisi

.. .. 1.0GRETIM 2.0GRETIM TOPLAM
FAKULTE/YUKSEKOKUL K E K E K E
Miihendislik Fakiiltesi 609 1481 260 991 869 2472
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1528 887 448 415 1976 1302
Necatibey Egitim Fakiiltesi 1795 812 43 15 1838 827
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 681 694 221 365 902 1059
Turizm Fakiiltesi 420 478 103 167 523 645
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 857 197 0 0 857 197
Tip Fakdiltesi 431 419 0 0 431 419
Burhaniye Uyg. Bil. Yiiksekokulu 237 242 86 113 323 355
Spor Bilimleri Fakiiltesi 146 276 74 155 220 431
Ilahiyat Fakiiltesi 370 257 0 0 370 257
Mimarlik Fakiiltesi 303 215 0 0 303 215
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 72 182 33 101 105 283
Veteriner Fakiiltesi 184 202 0 0 184 202
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 235 93 0 0 235 93
Burhaniye Uyg. Bil. Fakiiltesi 99 96 37 49 136 145
Edremit Sivil Havacilik
Yiiksekokulu 117 114 0 0 117 114
Hukuk Fakiiltesi 81 52 0 0 81 52
Miihendislik-Mimarlik Fakdiltesi 17 25 2 24 19 49
Turizm Islet. ve Otelcilik
Yiiksekokulu 14 18 6 14 20 32
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 21 15 0 0 21 15
Toplam 8217 6755 1313 2409 9530 9164
Genel Toplam 14972 3722 18694

Tablo 9 Yiiksek lisans 6grenci sayilari

1. Ogretim 2.0gretim Toplam
Enstitii K E K E K E
Fen Bilimleri Enstitiisii 271 305 37 110 308 415
Saglik Bilimleri 140 89 0 0 140 89
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii 412 349 82 27 494 376
Toplam 823 743 119 137 942 880
Genel Toplam 1566 256 1822
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u Saglik Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii

" Fen Bilimleri Enstitiisii

Kadmn Erkek

Sekil 5 Doktora programlarina kayitli 6grenci sayilari

17.309

m 1. Ogretim
m L. Ogretim

® Toplam
Toplam

I1. Ogretim
I. Ogretim

Sekil 6 Universitedeki toplam grenci sayisi
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81%

B Merkezi
m flgeler

= Toplam

I. Ogretim II. Ogretim

Sekil 7 il merkezi ve ilgelerdeki 6grencilerin oransal dagilimi

Tablo 10 Mezun dgrenci sayilari

BOLUMU L. OGR. | II. OGR. | TOPLAM

Necatibey Egitim Fakiiltesi 584 66 650
Miihendislik Fakiiltesi 353 274 627
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 376 215 591
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 345 148 493
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 242 164 406
Fen Bilimleri Enstitiisii 192 15 207
Turizm Fakiiltesi 136 62 198
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 187 0 187
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 112 75 187
Sosyal Bilimler Enstitiisii 165 11 176
Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu 136 37 173
Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 117 53 170
Ivrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 110 56 166
Edremit Meslek Yiiksekokulu 133 4 137
Ilahiyat Fakiiltesi 134 0 134
Tip Fakiiltesi 121 0 121
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 70 47 117
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu 106 5 111
Altinoluk Meslek Yiiksekokulu 106 2 108
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 102 0 102
Sindirgi Meslek Yiiksekokulu 94 2 96

Kepsut Meslek Yiiksekokulu 81 0 81
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Miihendislik- Mimarlik Fak. 69
Veteriner Fakiiltesi 69
Havran Meslek Yiksekokulu 56
Mimarlik Fakiiltesi 54
Saglik Bilimleri Enstitiisii 50
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu 49
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 45
Bandirma Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 27
Balikesir Saglik Yiiksekokulu 25
Turizm Isletmeciligi ve Otel Yiiksekokulu 5
Savagtepe Meslek Yiiksekokulu 4
Bandirma Meslek Yiiksekokulu 3
Gonen Meslek Yiiksekokulu 3
Erdek Meslek Yiiksekokulu 1
GENEL TOPLAM 5.698

Sekil 8 Yabanci uyruklu 6grencilerin fakiilte ve enstitiilere gore dagilim
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89

Azerbaycan 41
Tiirkiye 33
Bulgaristan 25
[ran s 12
Tirkmenistan jessssss 11
Irak s 9
Afganistan s 9
Almanya w6
Zambia = 3
Ukrayna = 3
Filistin = 3
Urdun
Somali
Rusya
Pakistan
Misir
Kosova
Kongo
Burma
Yunanistan
Tacikistan
Ozbekistan
Malezya
Giircistan
Gine
Fas
Burundi
Banglades
Avustralya
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Sekil 9 Yabanci uyruklu 6grencilerin iilkelere gore dagilim

6. Sunulan Hizmetler
Universitemizde Genel Sekreterlige bagl olarak;

> Bilgi Islem Daire Baskanlig,

Hukuk Misavirligi,

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi,

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig,

Personel Daire Bagkanligi,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi,

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi,

YV VvV VYV V V¥V VYV V V

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,
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> Doéner Sermaye Isletme Miidiirliigii,

» Bilimsel Arastirma Projeleri,

» Sivil Savunma Uzmanlig1 birimleri idari hizmetleri yiiriitmektedir.
6. 1. Saglik Hizmetleri

Universite biinyesinde saglik hizmetlerini yerine getirmek iizere Saglik Uygulama Arastirma Merkezi
mevcuttur. Hastane, Balikesir Universitesi biinyesinde 6zel biitgeli bir kurulus olup, Universitemizin
Déoner Sermaye Isletmesi’ne bagl olarak saglik hizmetleri vermektedir. Merkez iigiincii basamak
tedavi hizmeti veren uygulama ve aragtirma hastanesidir. Hastanede tedavi hizmetlerinin yani sira,
Tipta Uzmanlik Egitimi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Ogrencilerine staj ve uygulama olanaklarinin saglanmasi gibi egitim hizmetleri de verilmektedir. Bu
hizmetler hastanedeki klinik ve laboratuvar imkanlariyla yerine getirilmektedir. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde tiim akademik personel ile diger saglik personeli ve idari personel gorev almaktadir.
Verilen saglik hizmetleri 74.500 m2 lik, arazi Tizerinde 41.000 m2 kapali alanda
gergeklestirilmektedir. Kapali alanlarin % 42° si saghik alam1 %14 {i teknik alan olarak
kullanilmaktadir. Egitim alanlarinda ise 40 kisilik 8 derslik ve 236 kisilik bir konferans salonu
bulunmaktadir. 200 yatakli yeni hastane binasinda 2022 yilinda;

Adli Tip

Algoloji (Agr1)

Alerji Erigkin

Anesteziyoloji ve Reanimasyon

Beyin ve Sinir Cerrahisi

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1

Cocuk Cerrahisi

Cocuk Norolojisi

Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar

Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1
Enfeksiyon Hastaliklar

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Geriatri

V vV ¥V Vv ¥V ¥V V¥ ¥V V V V¥V V VYV V VY

Gastroenteroloji
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Genel Cerrahi

Gogiis Hastaliklar

GETAT (Akupunktur, Ozon, Mezoterapi, Kuruigne)
G0z Poliklinigi

I¢ Hastaliklar1

Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
Kalp Damar Cerrahisi
Kardiyoloji

Kulak Burun Bogaz Poliklinigi
Nefroloji

Noroloji

Ortopedi ve Travmatoloji
Perinatoloji

Plastik ve Estetik Cerrahi
Psikiyatri

Radyoloji

Semt Poliklinigi Hizmeti

Tibbi Genetik

Tibbi Patoloji

Uyku Merkezi (Gogiis Hast.)

Uroloji

YV vV ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V VWV VW VvV ¥V V V¥V ¥V V¥V ¥V VY V VYV V

Yogun Bakim

A\

Acil Servis Hizmeti

sunulmakta olup, yatak sayilar1 agagida belirtilmistir:
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Servis Yatak Say1
Acil Servis 35
Genel Cerrahi Ve Beyin Cerrahisi Servisi 24
Kardiyoloji Servisi 24
Gogiis Hastaliklari, Enfeksiyon ve Dermatoloji Servisi 24
Kadin Dogum Ve Cocuk Servisi 22
Kalp Damar Cerrahi Ve Ortopedi Servisi 22
Dahiliye Servisi 22
Kulak Burun Bogaz Ve Plastik Cerrahisi Servisi 22
Uroloji ve Goz Servisi 21
Giiniibirlik Servisi 15
3. Kat Ek Servis 15
5. Kat Ek Servis 15
Psikiyatri Servisi 12
Noroloji Servisi 12
Anestezi Yogun Bakim 11
Dogumbhane 8
Anestezi Yogun Bakim 7
Koroner Yogun Bakim 7
Kalp Damar Cerrahisi Yogun Bakim 5
Cerrahi Yogun Bakim 5
Koroner Yogun Bakim 5
Yenidogan Yogun Bakim 4
Uyku Laboratuvari 2
Toplam 339
Tablo 12 2022 yili acil muayene sayilari
Ayaktan Hasta Giiniibirlik
Aylar ' Sayilar Hasta Sayilar Aylik Toplam Say1
OCAK 3.060 2.840 5.900
SUBAT 2.803 2.650 5.453
MART 2.325 2.136 4.461
NISAN 2.031 1.752 3.783
MAYIS 2.391 1.984 4.375
HAZIRAN 2.040 1.680 3.720
TEMMUZ 2.647 2.421 5.068
AGUSTOS 2.492 2.195 4.687
EYLUL 2.174 1.896 4.070
EKIM 2.514 2.324 4.838
KASIM 2.721 2.585 5.306
ARALIK 3.722 3.518 7.240
TOPLAM 30.920 27981 58.901
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Tablo 13 2022 yil poliklinik, klinik ve ameliyat hizmetleri say1lari

Poliklinik | Ameliyat | LAt0 Yatlan
Aylar Sayilar Sayilar Hasta Giin
Sayilarn Sayilar
OCAK 25.009 1.817 1.841 7.816
SUBAT 23.931 1.619 1.807 7.255
MART 28.125 2.005 2.030 8.346
NISAN 25.279 1.777 1.929 8.299
MAYIS 25.118 1.701 1.568 7.084
HAZIRAN 26.661 2.027 1.827 7.679
TEMMUZ 20.813 1.408 1.680 6.896
AGUSTOS 28.511 2.079 1.854 7.716
EYLUL 28.757 2.114 1.943 7.974
EKIM 27.859 2.020 1.868 8.357
KASIM 30.194 2.063 2.004 8.936
ARALIK 34.237 2.109 2.100 9.112
TOPLAM 324.494 22.739 22.451 95.470
Tablo 14 2022 yil1 laboratuvar tetkik sayilar
Biyokimya Mikrobiyoloji | Patoloji gg;d-w
Aylar Incelenen |Incelenen Incelenen incelenen
Numune |Numune Numune
Sayisi Sayisi Sayisi Numune
Sayisi
OCAK 167.223 17.630 3.591 3.528
SUBAT 174.146 17.893 3.754 3.330
MART 187.328 20.023 4.528 2.450
NISAN 166.714 17.297 3.967 1.719
MAYIS 166.468 18.220 3.841 1.068
HAZIRAN | 172.422 20.486 4.907 713
TEMMUZ 151.738 16.653 3.525 1.223
AGUSTOS | 189.137 21.012 5.300 1.051
EYLUL 184.762 20.497 5.688 556
EKIM 187.985 19.834 5.429 719
KASIM 205.080 23.149 6.136 813
ARALIK 215.950 23.792 6.338 1.542
TOPLAM | 2.168.953 236.486 57.004 18.712
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Dogum

Oliim

Sekil 10 2022 yil1 dogum ve 6liim sayilar
6.2 Hukuk Hizmetleri

2022 yilinda Universite aleyhine 66 adet, Hukuk Miisavirligince de 3. kisiler aleyhine 30 adet olmak

iizere toplam 96 adet dava agilmustir.

Tablo 15 Dava bilgileri

Idari Davalar Adli Davalar

Universiteye kars1 agilan 55 | Universiteye kars1 ag1lan 11
Universite tarafindan agilan | - | Universite tarafindan agilan | 30
Lehte sonuglanan 15 | Lehte sonuglanan 18
Aleyhte sonuglanan 13 | Aleyhte sonuglanan 6
Devam eden 29 | Devam eden 18

2022 yilinda Universite tarafindan 15 adet icra takibi, Universite aleyhine de 18 adet icra takibi olmak

iizere toplam 33 adet icra takibi baslatilmistir.

2022 yili dahil olmak iizere halen devam eden, kesinlesmemis dosyalarla birlikte derdest 203 adet
dava ve 75 adet icra dosyas1t Hukuk Miisavirligince takip edilmektedir.

Bunun yani sira Hukuk Miisavirligi gerek Rektdrliik Makaminin, gerekse Universite Birimleri® nin

2022 yilinda 37 adet hukuksal goriis taleplerine cevap vermistir.

2022 yili toplam 1 arabuluculuk miizakeresi yapilmustir.
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Dava ve icra takibi disinda, 2022 yilinda Universite ve bagli birimlerine hizmet alanlari ile ilgili
danigmanlik hizmeti verilmig, idari diizenlemeler, yonetmelik, protokol ve sozlesme tasarilari

hakkinda yazil1 ve sozlii goriisler olusturulmustur.

Bunun haricinde 2547 sayili Kanun’ un 53. Maddesi uyarinca Rektorliik ve Genel Sekreterlik
Makamlarinca baslatilan Universite personelinin inceleme, disiplin ve ceza sorusturmalariin takibi ve
sonuglandirilmasi, verilen cezalara karsi ilgililerce yapilan itirazlarin ve itiraz sonug¢larinin yetkili

makamlara iletilmesi saglanmistir.
6.3 Akademik Hizmetler

Universitemizde 2022 yil1 verileri itibariyle 1276 Akademik Personel, iiniversite dgrencilerine hizmet
vermistir. Ayrica akademik personel yil igerisinde farkli bilimsel projelerde yer almislar ve bilimsel
yayin ¢aligmalarinda bulunmusglardir. Bu ¢alismalarla ilgili detayli bilgiler, raporun faaliyet ve projeler

bolimiinde incelenebilir.

Ayrica Edremit Zeytincilik Enstitlisii’ nde ¢iftci egitimleri amagh g¢esitli kurslar, paneller ve seminerler
diizenlenmekte olup bolge halkindan gelen; zeytin fidami yetistiriciligi, zeytin yetistiriciligi, zeytin
zararhlartyla miicadele ve zeytin endistrisi konularindaki sorulart cevaplanmakta, bdlge
zeytinciliginin sorunlarmin ¢éziimlenmesine katki saglanmaktadir. Ayrica Zeytincilik Enstitiisii ve
Gida Miihendisligi Boliimii ortak ¢alismalari ile Zeytin ve Zeytinyag1 Analiz Arastirma Laboratuvart’
ndaki Dbilimsel c¢alismalar yapilmakta, Edremit Korfezi’ndeki zeytinyagi analiz ihtiyacim
karsilayabilmek amaciyla iiniversite arastirma laboratuvari ve Korfez Bolgesi zeytinyag: {iireticileri

arasindaki koordinasyon ve iletisim saglanmaktadir.

6.4 Universite-Uluslararasi Iliskiler

Uluslararas iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi’ ne Ulusal Ajans Baskanlhig: tarafindan 2020
2021 Egitim ve Ogretim Y11 kapsaminda personel egitimi hareketliligi, 6grenci 6grenim hareketliligi,
ogrenci staj hareketliligi ve bu faaliyetlerin organizasyonu igin 774.600,00 Avro hibe tahsis edilmistir.
Universitenin farkli birimlerinden 19 &grenci, 2022 yilinda Avrupa Birligi'ne bagl iilkelerdeki
isletmelerde Staj Hareketliligi’ ne katilmislardir. Yine 6grencilerden 83' {i Erasmus+ Ogrenci Ogrenim
Hareketliligi’ ne katilmistir. 18 personel de Erasmus + Personel Hareketliligi’ nden faydalanmustir.
Merkez, 6grenci ve personelin Avrupa Birligi Fonlari’ ndan en {ist diizeyde yaralanmasi igin teklif

cagrilarimi takip ederek bagvurularini aksatmadan yapmaya gayret etmektedir.
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Tablo 16 Diizenledigimiz veya katildigimiz faaliyetler

Konusu Tarih Yer

Eurodesk Temas Noktas1 ve

Erasmus+ Hareketlilik Projeleri 29.11.22 Universitemiz Kongre

Bilgilendirme Toplantisi Merkezi

) Burhaniye Uygulamali
Sth International Staff Week 5.09.22 Bilimler Fakiltesi
EWP Dashboard Arayiiz Tanitim1 8.12.22 Online
Yiiksekogretim Merkezi Projeler
Bilgilendirme Toplantisi 7.12.22 Bursa
Uluslararasi1 Kredi Hareketliligi 16.11.22 Konya

Erasmus+ Yiiksekogretim
Hareketlilik Proje Yonetimi Yil Sonu|  31.10.22 Istanbul
Degerlendirme Toplantisi

Basvuru portali webservis

15.12.22 Online
entegrasyonu

Erasmus Basvuru Portali

Bilgilendirme 13.12.22 Online
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_‘ | Oike: italya ey o
Anlagma Sayisi (Ozet): 13 )
: RS

Sekil 11Erasmus+ kapsaminda anlagmali olunan tlkeler ve anlasmé‘ sayilart

quaiiya
 Portekiz
A Ispanya
Cek Cumhﬁfiye;ti
Letony.':kl\“
Fransa
Almanya
Ingiltere
Danimarka
Sirbistan
Isveg
Finlandiya
Belgika
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Universite Farabi Degisim Programi kapsaminda 84 {iniversite ile ikili anlasma imzalamustir.
6.5 Uygulama ve Arastirma Merkezileri

Universite biinyesindeki Deney Hayvanlari Uretim Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi
24/05/2017 tarihli Tarim ve Orman Bakanligi’nin Calisma izni ile agilmis olup; 05/01/2018 tarihli
Hayvan Deneyleri Merkezi Etik Kurulu (HADMEK) onayi sonrasinda, Balikesir Universitesi Hayvan
Deneyleri Yerel Etik Kurulu'nun (BAUN-HADYEK) kurulusu ile faaliyetlerine baslamisgtir.
Merkezimiz ¢aligma alam1 kapsaminda, deney hayvanlar {retimi ve bakimlar1 yapilmaktadir.
Merkezde egitim ve &gretim faaliyetleri ¢ergevesinde, 2022 yilinda 25 Eylil 2022-04 Ekim 2022
tarihleri arasinda 1 adet Deney Hayvanlar1 Kullanim Sertifikas1 Egitim Kursu diizenlenmis olup 40
adet arastirmacitya Deney Hayvanlari Kullamm Sertifikas1 verilmistir. 01.01.2022 - 31.12.2022
tarihleri arasinda 17 adet projede, toplam 775 adet deney hayvani birimde iiretilerek bilimsel

arastirmalarda kullandirilmstir.

Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 30 Temmuz 2009 tarihli ve
27304 sayilh Resmi Gazete’ deki yonetmelik ve 05 Agustos 2012 tarihli ve 28375 Sayili Resmi
Gazete’ deki Merkez Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligi ile faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Merkez iletisim ve bilgi teknolojisine dayali olarak uzaktan egitim ile on lisans,
lisans, lisans tamamlama, lisansiistii dersleri ve bu kapsamda kurs, seminer, sertifika programlari ile
konferanslar1 gergeklestirmek ve bu konuda ilgili kurum, kurulus ve kisilerle isbirligi ve

koordinasyonu saglamak amaciyla kurulmustur. 2022 yilinda;

» Ogrenme yonetim sisteminde giivenlik protokollerinin yapilandirilmasi, katilimei profilleri ve
rollerinin tanimlanmasi sistem yedekleme ve giincellemelerinin alinmasi gibi sistem yonetimi
islemleri yapilmistir.

> Ogrenme ydnetim sistemini 36.298 kullanicinin aktif olarak kullanmasi saglanmistir.

> Universite idari ve akademik personeline ve ogrencilere aktif destek saglanmis, dgretim
elemanlarina yonelik hizmet i¢i egitimler sunulmus, tez savunma ve izleme toplantilarinin
cevrimici olarak yapilmasi saglanmistir.

» Hibrit Egitim Kilavuzu, Quality Assurance in Distance Education through Data Mining,,
Uzaktan Egitim Memnuniyet Arastirmalari (Ogrenci ve Ogretim Elemani), Ogretim
Elemanlarinin Dijital Yaraticilik Zekalar1 ve Farkindaliklari, Microsoft 365 Dijital Ogrenme
Araglarmin Uzaktan Egitimde Kullanilmasina Yénelik Arastirma, Ulkemizdeki uzaktan egitim
alaninda yapilan iyi uygulamalar, Uzaktan egitimde giincel sorunlar alanlarinda bilimsel

aragtirmalar yapmustir.
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> Opretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki saglamak igin uzaktan egitimde
kullanilan dijital araglari, merkezin internet sayfasi ve YouTube kanali vasitasi ile
tamitilmasi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ nin ICM 2022 100 Yillik ilerleme Webinar’t
caligmalarini yapmustir.

» Alt yapmin gii¢clendirilmesi ¢aligmalar1 kapsaminda Uzaktan egitim programlarinin
(6nlisans-lisans-lisansiistil) acilmasi i¢in ¢evrimici platformun hazir hale getirilmesi,
O0grenme yoOnetim sistemi ile uyumlu video konferans sisteminin kurulmasi ve dijital,
etkilesimli ders materyali gelistirme aracinin (HS5P) uzaktan egitim sistemine entegre
edilmesi islemleri yapilmistir.

> Universitenin diger birimleri tarafindan yapilan smavlarin ve kurslarin ¢evrim igi olarak

yapilmasi saglanmistir.
6.6 Kiiltiir, Spor, Sanat Etkinlikleri

Kiiltiir Etkinlikleri;

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi blinyesinde 2547 Sayili Kanun’ da belirtilen Yiiksekdgretim
amagclarma ve diger yasal diizenlemelere uygun olarak; 6grencilerin ders dis1 bilimsel, sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yardime1 olmak, 6zgiivenlerinde gelisme, bilgiye deger verme,
hedef koyma, is basarma, sosyallesme, akademik hayata bilin¢li hazirlanma, hayata ve istihdam
sartlarina hazir hale gelme, organizasyonda iletisim ve hosgorii sahibi olma, uyumlu olma,
yardimlagma, arkadas edinme, zamani planli yasama, sorumluluk alma, disiplinler arasi is birligi
yapma, bilgi anlayisinin 6nemini fark etme, bilginin uygulama diizeyinde kullanilmasinin 6nemini
kavrama, kurallara uyma, kurumunu temsil etme gibi 6nemli kazanimlar1 elde etmelerini saglamak

amaciyla 121 6grenci toplulugu kurulmustur.

Faaliyetler, akademik danigman onciiliigiinde, topluluklarin vizyon ve misyon hedefleri dogrultusunda
topluluga iiye Ogrencileri; her iiniversite ile ortak etkinlige yonlendiren, toplulugun amaglar ile is
birligi yapacagi paydas kurumlari tanimalari, kurumu temsil etme, organizasyonda iletigsim ve hoggorii
sahibi olma, akademik hayata bilingli hazirlanma, zamani1 planli yagsama, hitap etme, arkadas edinme,
is basarma, hayata ve istihdam sartlarma hazir hale gelme, koordine olma, karar verme, iletisim
becerileri ile bilgi anlayisinin onemini fark etme, bilginin uygulama diizeyinde kullanilmasinin
onemini kavrama, 6n yargilardan uzak objektif olma, analiz, sentez ve bilgiyi uygulama diizeyinde
kullanabilme yeterliligi, sosyallesme nitelikleri kazandiracak sistematigin kurulmasina destek

saglayacak sekilde; 6grenci kongresi, sosyal sorumluluk projeleri, konferans, panel, sdylesi, tiyatro,
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konser, resim ve fotograf sergileri acgilarak, Bahar Senlikleri diizenlenerek oOgrencilerin kiiltiirel

faaliyetlerden yararlanmalarini saglamak amaciyla yapilmaktadir.

Ayrica Baskanliga bagli 6grenci topluluklari, Universite biinyesinde bulunan Fakiilte/Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokul 6grencilerinin talepleri dogrultusunda Valilik, Biiyliksehir Belediyesi, Karesi
Belediyesi, Altieyliil Belediyesi, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve diger kamu kurumlar ile isbirligi

yapilarak faaliyetler gergeklestirilmektedir.

2022 yilinda topluluklar belirlenmis vizyon ve misyon hedefleri dogrultusunda ve akademik
danigmanlariin onciiliigiinde, tiim ilgililerin denetimine ve izlemesine agik olan sistem ve paydaslari

ile 409 adet faaliyet gerceklestirilmistir.

Spor Etkinlikleri;

Universitemizin kapali ve agik spor tesisleri Burhan Erday1 Spor Salonu, Cagis Kampusu Agik Spor
Tesisleri, Necatibey Egitim Fakiiltesi Spor Salonlari, kapali ylizme havuzundan olugmaktadir. Kapali
spor tesisleri; bir adet hali saha (22,00m x 10), 2 adet basketbol sahasi (19,00m x 32,00), 2 adet tenis
kortu (18,00m x 36,00m), yar1 olimpik yiizme havuzu (25,00mx16,00m, 2m derinliginde ve 6
kulvarl), ¢calisma havuzu (16,00mx6,00mx1,30m), tribiinler (265 kisilik), jimnastik salonu, oyun alani
(2500 kisilik 1100,00m2’lik ), yar1 olimpik spor salonu (43,25m x22,30m) olusturmaktadir. A¢ik spor
tesisleri ise olimpik standartlara uygun atletizm pisti (100,00m icin 9, 400,00m i¢in 8 kulvarli) ve hali
sahadan (105,00m x 68,00m ) olusmaktadir.
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Tablo 17 2022 yilinda Universitede gerceklestirilen spor etkinlikleri:

Faaliyet Bilgileri

Turnuva sonuglari

Turnuva sonuglari

(Kadinlar) (Ekekler )
1. Iktisadi ve Idari 1. T1p Fakiiltesi
— Bilimler Fakiiltesi 2. Iktisadi ve Idari
Rektorliik Kupast 2. Turizm Fakiiltesi Bilimler Fakiiltesi
Basketbol

Turnuvasi (08 Mart-
25 Mayis 2022)

3. Necatibey Egitim
Fakiiltesi

3. Balikesir Meslek
Yiksekokulu

Rektorliik Kupasi
Voleybol Turnuvasi
(11 Nisan -24 Mayis

2022)

1. Miihendislik
Fakiiltesi

2. Tip Fakiiltesi

3. Necatibey Egitim
Fakiiltesi

1. Mithendislik Fakiiltesi
2. Veteriner Fakiiltesi
3. Turizm Fakiiltesi

Rektorliik Kupasi
Futbol Turnuvasi
(10 Mart -26 May1s

1. Burhaniye Meslek
Yiiksekokulu

2. Turizm Fakiiltesi
3. Balikesir Meslek

2022) Yiiksekokulu
- 1. Necatibey Egitim | 1. Balikesir Meslek
ll\l/lektm;uk. Kupasi | o Liiltesi Yiiksekokulu
asa 1emsi 2. Giizel Sanatlar 2. Necatibey Egitim
Turnuvasi

(21-24 Mart 2022)

Fakiiltesi
3. Turizm Fakiiltesi

Fakiiltesi

3. Turizm Fakiiltesi

Tablo 18 Tiirkiye tiniversite sporlar tarafindan diizenlenen miisabakalar

1 OKCULUK
2 BILEK GURESI
3 BADMINTON

4 KiCK BOKS

5 KARATE

6 ORYANTRING

21-24 Subat 2022
09-11 Mart 2022
14-18 Mart 2022

16-18 Mart 2022

18-20 Mart 2022

23-24 Mart 2022

Eskisehir

Trakya Universitesi

Sivas

Erzurum

Balikesir

Kahramanmaras
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1 Sporcu Katild

Aysenur ADIKTI Sol Kol 60 Kg

Tiirkiye Sampiyonu

8 Sporcu Katildi

Giiler Deniz TOPUZ 56 Kg.,

Serdar SAYIK 60 Kg., Baris KARAMAN
67kg., Baris CAKAN 75 Kg., Isa
GOCMEN 81 Kg. Tiirkiye Sampiyonu
Mustafa

OTER 57

Kg., Tarik

YESILBAS

60 Kg.,

Emirhan COBAN 71 Kg.,

Muhammed GURSES 81 Kg Tiirkiye
Ugiinciisii Takim olarak Tiirkiye

birincisi

5 Sporcu Katildi

Buket AYDIN Tiirkiye Sampiyonu-
Universitemiz Bayan Takimi Tiirkiye 2.Si
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54 Kg Kemal Orkun YILMAZCAN 3.,

7 BOKS 28 Mart-1 Nisan Balikesir 67 Kg Enes Refik CIFTCI 2.,
2022 57 Kg Giiler Deniz TOPUZ 3.,
2 tane Ugiinciiliik, 1 tane ikincilik
8 KORFBOL 13-17 Nisan 2022 | Mugla 18 Sporcu Katild: -
+100 Kg Ozan EROL 3.,
100 Kg Fatih Enes ACET 3.,

73 Kg Halil CIMEN 3.,
81 Kg Musa SIMSEK 2.,
9 | JUDO 14-16 May1s 2022 | Afyon 78 Kg Sebile ARBULUT 3,,
48 Kg Hanife OZCAN 3.,
52 Kg Kader DIVAN 3.,
57 Kg Secil KUMUS 3.,
63 Kg Hibibe AFYONLU 1.,
70 Kg Seydanur AYDIN 2.,
7 tane liglinciliik, 2 tane ikincilik, 1 tane
birincilik
60 KG Serhat UZUNTAS 3.,
86 KG Furkan ERDEN 1.,
91 KG Tolunay TURKOGLU 2.,
57 KG Kemal Orkun YILMAZCAN 2.,

g 60 KG Tunahan YILDIRIM 3.,
10 MUAY THAI 18-22 May1s 2022 | Balikesir 63.5KG Tank YESILBAS 2.,
67 KG Samet Dursun AYAR 2.,
75 KG Cansu BOYLAZ 2.,
63 KG Ozden Buse OZKAN 2.,
71 KG Deniz BAKIR 2.
2 tane U¢giinciiliik, 7 tane ikincilik, 1 tane
birincilik
11 E- SPOR 18-19 May1s 2022 | Bandirma Universitemiz E-Spor Takim Tiirkiye
Sampiyonu
PLAJ : 8 Sporcu Katildi
12 KORFBOLU 29-31 May1s 2022 | Balikesir
13 TRIATLON 31 Mayis 2022 Balikesir 1Sporcu Katildi
14 BASKETBOL 30 Haziran-03 Criesis 12 Sporcu Katildi
3X3 Temmuz 2022
Giires Altin Madalya Kerem KAMAL,
FISU DUNYA Sambo Bronz Madalya Hanife OZCAN-
15 UNIVERSITELER 21-30 Eyliil 2022 SAMSUN Ozan EROL Muaythai Bronz Madalya
COMBAT KUPASI Giiler Deniz TOPUZ- Furkan ERDEN
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Sanat Etkinlikleri:

2022 yilinda Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimii 3, Grafik Sanatlar Boliimii 14 Baski Sanatlar
Bolimii 11 etkinlige ait afis tasarimlarini hazirlamistir. Ayrica “15. Diinya Enerji Kongresi ve Fuari,
Balikesir Universitesi ve Oz Enerji isbirliginde 6grencilerle giines enerjisi panellerine resimler
yapilmas1” sergisinin kuratdrliigii, “Illyria Diyarinin Arslanlar1” oyununu sahne ve kostiim tasarimi
2022 yilinda Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim elamanlarn tarafindan gergeklestirilen sanatsal
“Bilmemek” isimli sinema filmi Ankara Film Festivali’nde yarigsma filmi olarak gosterilmistir. 2022
yilinda Giizel Sanatlar Fakiiltesi dgretim elamanlar1 tarafindan gergeklestirilen ulusal sergi bilgileri

asagidaki gibidir:

» “Kiiciik Seyler” Catal Magara Sanat Galerisi, 2022, Mugla.
> Karma Sergi, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Karma Sergisi, 2022, Osman Inci Miizesi, Edirne.

A\

Karma Sergi, Sanat¢i Kadin Akademisyenler III. Ulusal Karma Sergi, 2022, Trakya
Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Fuaye Salonu.

Post-Human, Kisisel Sergi, 2022, Anadolu Universitesi MYO Fakiiltesi.

Bio-Mech, Kisisel Sergi, 2022, Canakkale devlet giizel sanatlar galerisi, Canakkale.
“Non-Place Yok Yerler”, 2022, Hacettepe Universitesi Beytepe Sanat Galerisi, Ankara.

“Yok Yerler II: Kentsel Doniisim”, 2022, Canakkale Troia Vakfi M. Osman Korfmann
Kiitiphanesi, Canakkale.

YV V V V

A\

“Diaspora”, 2022, Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimii Koridoru,
Istanbul.

“Yabanc1”, 2022,Cevrimigi Sergi, Balikesir.

“Pink&Punk”, 2022, MekanBlogspot, Balikesir.

“Periferi”, 2022, Balikesir Devlet Gtlizel Sanatlar Galerisi, Balikesir.

“Iklim Bilgeligi”, 2022, Soke Belediyesi Bedesten Sergi Salonu, Séke.

“41. GMK Grafik Sergisi”, Tophane-i Amire, 2022, Istanbul.

“27 Nisan Diinya Tasarim Giinii: Degisimin Esiginde”, 2022, Online, Istanbul.

“CIZKOLIK”, 2022, Acayip Sahafta, Istanbul.

“Cihangirde bir sergi: Sinema”, 2022, Acayip Sahafta, Istanbul.

YV V. V VYV V V V V V

“8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Sanat¢1 Kadin Akademisyenler III. Ulusal Karma Sergisi”,

2022, Online, Edirne.

» “AHENK: 8 Mart Diinya Kadmlar Giinii Anisina Ulusal Karma Sergi”, 2022, Dicle
Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi, Diyarbakar.

» “Anadolu’ da efsaneler ve Mitler Jiirili Ulusal Sanal Sergi”, Online, 2022,Denizli.
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“Sanatta Cagdaslik Ulusal Karma Cagdas Sanat

Sergi”, Online, 2022, Istanbul.

“Mesafe”, Ozgiin Baskiresim Sergisi, Catal Magara Sanat Galerisi, 2022, Datca, Mugla.
Karma, 39. DYO Resim Yarismas1 (Ozgiin Baski Dal1), Tophane-i Amire, 2022, istanbul.
Karma, Sanat¢1 Kadim Akademisyenler I1I. Ulusal Karma Sergisi, Trakya Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi Fuaye Sergi Salonu, 2022, Edirne.

24 Kasim Ogretmenler Giinii Ulusal Karma Sergi, Tarihi Irgandi Sanat Kopriisii, 2022,
Setbasi, Bursa.

1. Ulusal Mail Art Bienali, Adryaman Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 2022, Adiyaman.
"Son Moda", Mekanblogspot Galerisi, 2022, Balikesir.

Cumbhuriyet Sergisi, Arif Ziya Tung, 2022, izmir.

“Déniisiim”, Balikesir Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Cevirimigi sergi, 2022, Balikesir.
Kisisel, “Empati”, Balikesir Il Kiiltir Turizm Midiirliigii Giizel Sanatlar Galerisi, 2022,
Balikesir.

“Bag”, Balikesir Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sanat Galerisi, 2022, Balikesir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6gretim elamanlar tarafindan yurt disinda gergeklestirilen uluslararasi sergi

bilgileri asagida paylasilmistir.

>
>
>
>
>
>

ASEDAS 2022, Cevrimigi Sergi, 2022, Pattani, Tayland.

“International Miniature Art Fest”, Mixerart, 2022, Istanbul, Banglades.

Echigo Tsumari International Mail Art Exhibition , Gallery Yuyama, 2022, Niigata, Japonya.
Dostoevsky Mail art Project, Mail Art Russia, 2022, St. Petersburg, Rusya.

Women's day workshop Uluslararasi SERGI Chitkara Desgin University, 2022, Hindistan

19th Asian Art Biennale Bangladesh,, Departmnet of fine arts, bangladesh shilpakala
Academy, 2022, National Art Gallery Building, Dhaka, Bangladesh.

The 8th NBC Meshtec Tokyo International Screen Piint Biennale, Yurakucho Asahi Hall
Square Gallery, 2022, Yurakucho, Tokyo, Japonya.

Karma),"Meeting Up" International Print Mail Art Project, Grafein Foundation, 2022,
Amsterdam, Holland.

International Peace Mail Art Project, Museum of Literature and Printing, 2022, Grebocin,
Poland.

5th International Biennial of Miniature Art “BIAMT 20227, West University of Timisoara,

Faculty of Arts and Design, 2022, Timisoara, Romania.
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Echigo Tsumari International Mail Art Exhibition, Gallery Yuyama, 2022, Niigata, Japonya.
“International Biennial of Miniature Arts”, West University of Timisoara,2022, (Online)
Romania.

“International Mail Art Project: Connecting Landscape”, 2022, (Online) Belgika

The International Biennial of Miniature Art, West University of Timisoara, 2022, Romania.
“Helenistik Bergama’ya Bakmak™ isimli yonetmenligini yaptigim belgesel filmin gdsterimi,
7th International Archaeology Film Festival, Museum Of Croatian Archaeological
Monuments Split, 2022, Hirvatistan

“Silk Culture Poster Design Exhibition”, Shen Ligao Agricultural LifePark Hundred Acres of
mulbery graden, 2022, Tayvan.

“Switzerland Calanca Biennale 2023 Give Peace A Change”, New Poster Gallery, 2022,
Isveg.

“2022 8th Geoje International Art Festival (Relative and Absolute Truth: The Axis of Peace)”,
The Haegeumgang Theme Museum, 2022, Geoje, Giiney Kore.

“The 2nd International Biennale of Text Art Post modern Speeches”,Europen Cartoon Center
2022, Kaunas, Litvanya.

Co-Traces, International Impact 12 Conference, University of West England, 2022, Bristol,
England.

Prism @ Atkinson, An Exhibition of International Printmaking, Atkinson Gallery, 2022,
Somerset, England.

Isimsiz/Baski resim, (Ulusal/ Uluslararasi), Thinking Of Place II, Galeria Forma, Buenos
Aires, 2022, Argentina.

First International Print Online Exhibition 2022: Graphic Arts Department, Silpakorn
University, 2022, Bangkok, Thailand.

First International Print Online Exhibition 2022, Uluslararasi, 2022, Cevrimici Sergi, Tayland.
Postitaide, Mail Art Exbhibition, Uluslararasi , 2022, B-Gallery , Turku, Finlandiya.
Owl/Graviir, International PEACE Mail Art Project, Muzeum Pi$miennictwa i Drukarstwa i
Fundacja Swiatynia Sztuki, 2022.

Rhino/Graviir, IMPACT 12 International Multidisciplinary Printmaking Conference The
Printmakers'Voice, IMPACT 12, ingiltere, 2022.

Grafein International Print Mail Project, Grafein Fluitekruid Foundation Purmerend 2022.
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6.7 Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUNSEM) 2022 yili

icerisinde gerceklestirmis oldugu faaliyetler asagida sunulmaktadir.

450 saatlik “Aile Damismanlig1 Sertifika Programi”

20 saat siireli Mesleki Ingilizce Egitimi

160 saat siireli “Akil ve Zeka Oyunlar1 Egitici Egitimi”

“Erken Cocuklukta Tasarim Odakli Kodlama Etkinlikleri”

20 saat siireli “Diksiyon ve Hitabet Egitimi”

40 saat siireli “Cocuk Korosu Egitimi”

44 saat siireli “Cocuklar icin Felsefe (P4C) Uygulayici/ Kolaylastiric1 Sertifika Egitimi”

5 saat siireli “Algilayicilar ve Sinyal Isleme Egitimi”

5 saat siireli “Ol¢iim Belirsizligi Egitimi”

Mahremiyet Egitimi (Ucretsiz)

Etkili Sunum Teknikleri Egitimi

450 saatlik “Aile Damismanlig: Sertifika Programi”

“Balikesir Universitesi Cocuk Korosu Egitimi”

20 saat siireli “Hayvanlarda Biyokimyasal Hemotolojik Parametreler ve Idrar Analizlerinin
Yorumlanmasi1”

40 saat sureli “Temel MATLAB Sertifika ”

15 saat siireli “Diksiyon ve Hitabet Egitimi”

48 saat siireli “SAP2000 Bilgisayar Programi Egitimi”

6.8 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginca Sunulan Hizmetleri

Balikesir Universitesi Cagis Kampiisii Yerleskesinde yer alan Mehmet Akif Ersoy Merkez
Kiitliphanesi 3 katta, 3 adet Kitap ve Okuma Salonu, 8 adet Calisma Odasi, 2 adet Bilgisayar Salonu
ve 1 adet Konferans Salonu ile toplamda yaklasik 1.000 kisilik Oturma Kapasitesi ile 5.500 m? alanda
hizmet vermektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’ nca teknik alanda; koleksiyon
gelistirme, kataloglama ve siniflama, teknik islemler (kase-barkod-RFID-etiket), cilt ve onarim, siireli
yayimlarin saglanmasi hizmetleri verilirken; kullanicilara elektronik kaynaklarin saglanmasi,
danigmanlik ve dolasim (6diing, iade, ayirtma, rezerv, ilisik kesme) hizmetleri verilmektedir. 2022
yilinda toplam 159.825 =ziyaret¢i kiitliphaneyi ziyaret etmistir. Yilsonu gergeklesme sayisina
bakildiginda iiniversite kiitiiphanesinin 5.434.900 adet bilgi kaynagina sahip oldugu goriilmektedir.

2022 yil1 itibartyla kiitiiphane iiyelik bilgileri asagidaki tablo ve grafik yardimiyla paylasilmistir.
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Tablo 19 2022 yili kiitiiphane iiyelik sayilart

Uye Uye sayisi
Idari Personel 276
Akademik Personel 681
Onlisans 862
Lisans Ustii 1025
Lisans 11410
Toplam 14254

m [dari Personel

m Akademik Personel

Onlisans
M m Lisans Ustii

m Lisans

Sekil 12 Kiitiiphane tiyeliklerinin personel sayilarina orani

Tablo 20 2022 yil1 6diing sayilari

Odiing Alanlar Odiing Sayilar
Onlisans 471

Idari 662
Lisans Ustii 1279
Akademik 1.433
Lisans 11.507
Toplam 15.352
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3%

u Akil Oyunlart
Karel

77¢
% Kitap

Sekil 13 Odiing sayilariin materyal tiirlerine oram

6.9 Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel arastirma projeleri biriminde Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan ¢ikarilan
“Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik” ¢ergevesinde;
yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim iiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis aragtirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin ylriitiilmesi, izlenmesi,
sonuglarinin degerlendirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasimna iliskin hizmetler sunulmaktadir. 2022
yilinda Universitede gergeklestirilen bilimsel projelere ait bilgileri igeren tablo ve grafikler asagida

paylastlmstir.

Tablo 21 2021 yil1 proje bilgileri

Projeler Dev.reden Ekl?nen Toplam Tan.lamlanan Toplam Odenek
Projeler Projeler Proje (TL)
TUBITAK 7 6 13 6 2.341.005
Dilimsel - Arastrma | 539 134 673 52 3.408.023
rojeleri
TOPLAM 546 140 686 58 5.749.028

2022 Mali yilinda 134 adet Bilimsel Arastirma Projesinin 3.408.022,89 TL d&denek ile

desteklenmesine karar verilmistir. Y1l i¢cinde 539 adet bilimsel arastirma projesi devam etmis olup 52

adet proje tamamlanmugtir.
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Tip Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Necatibey Egitim Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Fen Bilimleri Enstitiisii
Burhaniye Uygulamali Bilimler..
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Bilim Ve Teknoloji Uygulma ve..
Beden Egitimi ve Spor..
Edremit Meslek Yiiksekokulu
Altinoluk Meslek Yiiksek Okulu
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Fakdiltesi
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Savastepe Meslek Yiiksekokulu

Sekil 14 Destek miktarlarinin birim bazinda dagilim oranlar

Tablo 22 2022 yili proje sayilar ve destek miktarlar
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Birim Say1 Miktar
Altinoluk Meslek Yiiksek Okulu 2 54.734
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 1 28.000
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 2 55.799
Bilim Ve Teknoloji Uygulma Ve Arastirma Merkezi 4 111.910
Burhaniye Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 6 167.728
Edremit Meslek Yiiksekokulu 2 55.193
Fen Bilimleri Enstitiisii 18 258.387
Fen Edebiyat Fakiiltesi 12 350.880
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 26.500
Miihendislik Fakiiltesi 9 320.067
Necatibey Egitim Fakiiltesi 13 316.620
Saglik Bilimleri Enstitiisii 15 291.803
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 27.600
Savagtepe Meslek Yiiksekokulu 1 10.500
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6 130.539
Tip Fakiiltesi 19 453.021
Turizm Fakiiltesi 13 392.750
Veteriner Fakiiltesi 11 334.032
Toplam 136 3.386.061
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7. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde mali yonetim ve kontrol

sistemlerinin kurulmas1 6ngoriilmiistiir. Balikesir Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’ nun 60. maddesinde sayilan gorev ve mali

hizmetleri yiiriitmek {izere 5436 Sayili1 “Kamu Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun

Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” un 15.maddesinin (c) bendi

hiikkmii ile kurulmustur. 5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi, kamu idarelerinin mali yonetim

ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve ig

denetimden olusmaktadir. I¢ kontrol sisteminin semas1 asagida verilmistir.

Stratejilc
Yénetimve
Plan Sub.
Miid.

_ Rektir
| (Ust Yonetici) |
ic Denetim
T
ic Denetci
Strateji Geli rme Daire Bagkanké: { Hare ama Birindleri
+
.
Bitee ve On Mak Muh.K esin) — - Kalite ve -
g e ve Sub. Kontrolve Hesap ve T“““‘ "th Projeler Sub. Yonetim Bilei Harcama Cerceldagtir
MI = formans T Kontral Rapor e Misd. Sistemsi Gub. Vetkilisi me Cirevlisi
Sub. Miid. Suib, Miid. Miid.

Sekil 15 I¢ kontrol sistemi semasi

2022 yilinda i¢ kontrole iliskin faaliyetler asagida 6zetlenmistir.

>

I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam 2021 Aralik Sonu Gergeklesme Raporu
hazirlanarak 18.02.2022 tarihinde iist yoneticiye sunulmus ve Hazine ve Maliye Bakanlig1’ na
gonderilmis,

2021-2022 yillarin1 kapsayan I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani gercevesine alti aylik izleme
raporu hazirlanmasi i¢in sorumlu birimlerden veriler toplanmistir. Toplanan veriler konsolide
edilerek I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam 2022 Haziran Sonu Gergeklesme
Raporu hazirlamis, hazirlanan rapor, Rektorliik oluruna sunulmus ve ardindan Hazine ve
Maliye Bakanligi Kamu Mali Yénetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigii I¢ Kontrol Merkezi
Uyumlastirma Dairesi’ ne elektronik ortamda gonderilmistir.

2021 yilinda hazirlanan Harcama Birimleri Mal Isler Rehberi 2022 yilinda giincellenmistir.
"Hassas Gorev Formu" (hassas gorevin riski ve riski azaltmak igin alinacak 6zel kontrol
mekanizmalarin1 da kapsayacak sekilde) sablonu hazirlanarak birimlere duyurulmus ve web

sitesinde yayimlanmisgtir.
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Universitede "Risk Kiiltiirii" niin olusturulabilmesi icin; Risk Y&netimi ile ilgili
"Bilgilendirme Sunumu" ve "Brosiirler" hazirlanarak, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Web Sayfasi {izerinden erigimi saglanms ve uygun iletisim kanallariyla tiim personele
duyurulmustur.

Risk Strateji Belgesi’ nin hazirlanabilmesi igin ¢aligmalara baglanmis,

Cumhurbagkanlig: Dijital Déniisiim Ofisi koordinasyonunda hazirlanmis olan Bilgi ve Iletisim
Giivenligi Rehberi kapsaminda bilgi ve iletisim gilivenligi calismalar1 yiiriitiilmiistir.

27 Temmuz 2020 tarihinde yayimlannmuis olan Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi kapsaminda
gerekli olan galismalar yapilarak, 16.12.2022 tarihinde rehbere ait denetim gergeklestirilmistir.
"Rehber Uygulama Yol Haritas1" dogrultusunda; 24 aylik siire¢ sonunda alinmasi gereken
tedbirler tamamlanmustir.

Universite idari ve akademik tiim personeline yonelik olarak, bilgi ve iletisim giivenligi
konusunda farkindalik yaratmak ve bilgilendirmek {izere toplanti yapilmis, bilgilendirici
kilavuz ile afisler hazirlanmustir.

Balikesir Universitesi Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y&netmelik (1994)" 01.08.2022 tarihinde
2022/8-5 karart ile yiiriirliikten kaldirilmistir.

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkindaki Yonetmelikte belirtilen "TS13212 Arsiv Mekanlariin
Diizenlenmesi" standardi goz oniine alinarak; Fiziki alan tamamlanmustir.

Akademik ve idari birimlerin web sayfalarinin giincelliginin saglanmasi dogrultusunda
calismalar yapilmistir.

Aragtirma ve Uygulama Merkezlerinin organizasyon semalar1 ve personel gorev tanimlari
calismalarinin tamamlanmast igin gerekli faaliyetler yiirtitiilmiistiir.

Stire¢ yonetimi uygulamalar1 kapsaminda is akis semalarinin giincellenmesi ile ilgili kalite
dokiimantasyon egitimleri birimlerle paylagilmistir.

Universitedeki; yoneticilerin ve personelin gérevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli ve
yeterli bilgiye zamaninda ulasabilmelerine, karar verme siirecinde ihtiya¢ duyulan gerekli
bilgilerin ve raporlarin iretilerek analiz yapilmasma imkan sunacak, farkli birimlerce
birbirinden bagimsiz olarak kullanilmakta olan cok sayidaki bilgi sistemlerin tiimiinii
kapsayan merkezi biitiinlesik yapida bir "Y&netim Bilgi Sistemi" ne sahip olmasinin 6nemi ile
ilgili toplantilar ve ilgili otomasyon sistemine sahip kurumlarla gériismeler yapilmustir.
"Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru ve Atama/Yeniden Atama
Kriterleri" gilincel sartlar dogrultusunda gbzden gegirilmis, bu kriterlerde 01.06.2021 tarih ve
2021/7-21 sayili Universitemiz Senato karariyla degisiklik yapilmis ve bunlar YOK tarafindan

onaylanmistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. Balikesir Universitesinin Amac ve Hedefleri

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflere asagidaki tablolarda

verilmektedir.

Tablo 23 Stratejik amag bir ve belirlenen hedefler

Stratejik Amag 1: Egitim — Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.
Ulusal ve uluslararasi akreditasyon sayisinin artirilmasi
Egitim- 6gretim altyapisini iyilestirerek kalitenin artirilmasi.

Tablo 24 Stratejik amag iki ve belirlenen hedefler

Stratejik Amac¢ 2: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirtlmasi.
Nitelikli akademik ve idari personelin istihdaminin saglanmasi, gelisimine destek verilmesi.

Tablo 25 Stratejik amag ti¢ ve belirlenen hedefler

Stratejik Amac 3: Bolgenin ve iilkenin kalkinmasini saglayacak arastirma — gelistirme
faaliyetlerinin iyilestirilmesi

Lisansiistii egitimin niteligini ve niceligini gelistirerek bilimsel yayinlarin sayisinin artirilmasi.
Universite biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin bolgesel kalkinmaya etkisinin artirilmasi

Tablo 26 Stratejik amag¢ dort ve belirlenen hedefler

Stratejik Amag 4: Universitenin Belirlemis Oldugu Temel Yetkinlikler Cercevesinde
Secilen Egitim Alanlarinda (Turizm isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim —
Hayvancilik Girisimciligi) Ogrencilerde ve Paydaslarda Girisimcilik Motivasyonunu
Saglayacak Egitim- Ogretim Miifredati ve Sertifika Programlar1 Gerceklestirmek
Girigimcilikle ilgili egitim- 6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Balikesir Universitesi Siirekli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi Tarafindan Girisimcilik
Alanlarinda Sertifika Egitimleri Verilmesi.
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M. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari
2022 y1li Balikesir Universitesi biit¢esinin uygulanmasi islemleri yiiriitiilerek 2023 Mali Y1l Biitgesi
hazirliklar1 tamamlanmigtir. 2022 mali yilinda biitge islemleri {iniversitedeki tiim harcama birimleriyle

koordineli bir bigimde gergeklestirilmis ve kayitlar1 tutulmustur.

Universite 2022 yihi baslangig 6denegi 437.194.000.-TL “dir. Bu biitge biiyiikliigii yi1l icerisinde
eklenen 299.833.513.-TL’ lik 6denek ile %68 artmis ve 737.027.513.- TL’ ye yiikselmistir. Y1l i¢inde
gergeklesen harcama toplami ddenegin % 92.51°1 olan 681.881.894 TL dir. Biitce uygulamalarina

iligkin ayrintili analizlere ve bu analizlere dayanak olan bilgileri iceren tablo ve grafiklere agagida yer

verilmistir.
YONETIM VE
o ARASTIRMA., DESTEK
0%  GELISTIRME VE / ~— PROGRAML
10% YENILIK; ' 68.371.042
7.846.386 %10
20% %1
30%
40%
50% . h,
TEDAVI EDICI ) \. _
60% SAGLIK: YUKSEKOGRETIM;
79.450.363 526.214.103
70% %12 %77
80%
90%
100%

Sekil 16 Faaliyetler diizeyinde Balikesir Universitesi 2022 y1l1 6denek ve harcama verileri
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PRO A D Od op
Ode Od
Od
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 2.393.000 7.864.642 7.846.386 328 100
YUK.SEI.(OGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 2.393.000 7.864.642 7.846.386 328 100
GELISTIRME
Yuk.sekogretlm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 2.393.000 7.864.642 7.846.386 128 100
Projeleri
TEDAVI EDICi SAGLIK 55.628.000 99.980.516 79.450.363 143 79
TEDAVI HiZMETLERI 55.628.000 99.980.516 79.450.363 143 79
Universite Genel Hastane Hizmetleri 55.628.000 99.980.516 79.450.363 143 79
YUKSEKOGRETIM 335.803.000| 554.931.711| 526.214.103 157 95
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE 0 100.000 0 0 0
DESTEKLER
Ogretim L.lyeSI Ye.tlst/rme Programi ve Yurtdisi 0 100.000 0 0 0
Destek Hizmetleri
C’.N LISA.NS..EG,...’..IMI' LISANS EGITIMI VE 322.095.000 532.925.221 511.639.876 159 96
LISANSUSTU EGITIM
Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 1.127.565 913.305 0 81
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 9.810.000 17.995.205 17.962.987 183 100
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 308.100 254.100 0 82
Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 2.327.000 3.753.891 3.518.285 151 94
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim 299.723.000 495.751.007 481.813.025 161 97
Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim 8.163.000 10.477.170 5.830.155 71 56
Yiiksekégretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans 42.000 906.778 803.593 1.913 89
Yiiksekégretim Kurumlari Yaz Okullari 2.030.000 2.605.505 544.427 27 21
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 13.708.000 21.906.490 14.574.226 106 67
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 5.697.000 10.919.000 10.917.779 192 100
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 572.000 591.500 554.302 97 94
Vilksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin 7.386.000(  10.342.990 3.050.714 41 29
Diger Hizmetler
Yiiksekbgretimde Saglik Hizmetleri 53.000 53.000 51.432 97 97
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 43.370.000 74.250.644 68.371.042 158 92
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 812.000 1.177.799 1.174.161 145 100
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 573.000 906.420 902.783 158 100
ic Denetim 239.000 271.379 271.378 114 100
UST YONETIM, IDARI VE MALi HIZMETLER 42.558.000 73.072.845 67.196.881 158 92
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 452.000 980.950 968.387 214 99
Diger Destek Hizmetleri 3.384.000 4.255.173 4.254.172 126 100
Genel Destek Hizmetleri 11.216.000 15.918.176 14.151.127 126 89
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitilmesi 6.789.000 9.549.480 9.542.209 141 100
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 11.418.000 19.488.976 19.486.178 171 100
Ozel Kalem Hizmetleri 95.000 212.030 181.929 192 86
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.707.000 2.775.847 2.770.378 162 100
Tq,smmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek 5 863.000 3.148.000 1.892.150 66 60
Hizmetler
Yl..lksekogret/mde Ogrencilere Yénelik Idari 4.634.000 16.744.213 13.950.351 301 83
Hizmetler
GENEL TOPLAM 437.194.000 737.027.513 681.881.894 156 93
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Tablo 28 Ekonomik smiflandirma diizeyinde Balikesir Universitesi 2022 y1l1 6denek ve harcama
verileri

Baslangig Odenegi Yilsonu Toplam Odenek Gergeklesme

Ekonomik Hizmet Yonetim Hizmet Yonetim Hizmet Yonetim

Programlar1  ve Destek Toplam Programlar1  ve Destek Toplam Programlar1  ve Destek Toplam
Toplam Programi Toplam Programi Toplam Programi

Kod

Personel
Giderleri
Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri
Mal Ve
Hizmet
Alim
Giderleri
Faiz
Giderleri
Cari
Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme 0 0 0

Yedek
Odeneller
Biitce Ici
Toplam 393.824.000 | 43.370.000 | 437.194.000 | 662.776.869 | 74.250.644 | 737.027.513 | 613.510.851 | 68.371.042 | 681.881.894
Kaynak
Doner
Sermaye
Ozel Hesap | 12.000.000 12.000.000 0 0 8.482.795 8.482.795
Diger Biitce
Dust 0 0 0
Kaynak
Biitce Dist
Toplam 232.200.000 0| 232.200.000 0 0 0| 124.101.431
Kaynak
Genel
Toplam

269.299.000 | 23.277.000 | 292.576.000 | 435.101.185 | 32.478.633 | 467.579.818 | 423.708.303 | 32.478.626 | 456.186.929

42.624.000 | 4.329.000 | 46.953.000 | 66.255.465| 5.567.052| 71.822.517| 65.199.515| 5.566.946 | 70.766.461

27.356.000 | 5.224.000 | 32.580.000 | 75.842.554 | 18.295.959 | 94.138.513 | 72.190.021 | 13.494.761 | 85.684.782

0 0 0

2.545.000 | 10.540.000 | 13.085.000 3.980.665 | 17.909.000 | 21.889.665 3.712.405 | 16.830.709 | 20.543.114

52.000.000 52.000.000 | 81.597.000 81.597.000 | 48.700.607 48.700.607

0 0 0

0 0 0

220.200.000 220.200.000 0 0 115.618.636 115.618.636

=

124.101.431

626.024.000 | 43.370.000 | 669.394.000 | 662.776.869 | 74.250.644 | 737.027.513 | 737.612.282 | 68.371.042 | 805.983.325
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Universitenin ekonomik ayrima gore biitce gelirleri uygulama sonuclarini iceren tablo asagida

paylasilmistir.

Tablo 29 Ekonomik siniflandirma diizeyinde Balikesir Universitesi 2022 Y1l gelir gerceklesme verileri

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 18.940.000 18.590.944 98,2
03 | 1 1 01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 25.000 4.200 16,8
03 | 1| 2 29 | Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.613.000 1.580.498 98,0
03 | 1| 2 31 | Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 9.070.000 6.092.904 67,2
03 | 1| 2 32 | Yaz Okulu Gelirleri 2.030.000 785.851 38,7
03 | 1| 2 33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 60.000 1.304.782 2.174,6
03 111 2 98 66,7 L.S’ayl!vih.VK Igapsaml.nda Tahsil Edilen 0 35965 0.0
Egitim-Ogretim Ucretleri

03 | 1| 2 99 | Diger hizmet gelirleri 3.279.000 4.684.429 142,9
03 | 6| 1 01 | Lojman Kira Gelirleri 16.000 66.692 416,8
03 | 6 1 02 | Ecrimisil Gelirleri 0 2414 0,0
03 | 6| 1 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.847.000 3.477.227 122,1
03 16| 3 02 | Irtifak Halba Gelirleri 0 555.982 0,0
04 Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 406.995.000 617.492.140 151,7
04 | 2| 1 01 | Hazine Yardim 354.995.000 561.372.000 158,1
04 | 2| 2 01 | Hazine Yardimi 52.000.000 54.932.125 105,6
04 1 13 | YOK Burs Destekleri 0 1.188.015 0,0
05 Diger Gelirler 11.259.000 19.519.947 173,4
05 | 1 9 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 23 0,0
05 | 1] 9 99 | Diger Faizler 0 348.465 0,0
05 | 2] 6 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.827.000 6.896.126 377,5
05 19| 1 01 | Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 1.074 0,0
05 | 9| 1 03 | Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar 0 14.074 0,0
05 | 9| 1 06 | Kisilerden Alacaklar 564.000 411.291 72,9
05 |9 1 19 | Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 7.909.000 8.448.048 106,8
05 | 9| 1 99 | Yukarida Tammlanmayan Diger Cesitli Gelirler 959.000 3.400.846 354,6

Toplam 437.194.000 655.603.031 150,0

Muhasebe;

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube Midiirliigli’ nce 2022 Mali yilinda 5018 Sayili Kanun ve
ilgili yonetmelikler ¢ercevesinde; gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi para
ve parayla ifade edilebilen emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger

tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi konusunda gerekli titizlik gosterilmistir.

Harcama Birimlerinden gelen tiim ddeme belgeleri ve eklerinin yasal mevzuat ve Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun olarak diizenlenmesi konusunda harcama birimleri ile

koordinasyon saglanarak 6demelerin gergeklestirilmesi saglanmistir.

Kesin Hesap Kanun Tasaris1 hazirlanarak, Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.
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BAP, TUBITAK, SANTEZ, Farabi, Mevlana, Kalkinma Ajansi Projeler’ nin muhasebe islemleri ile

Avrupa Birligi Projeleri ve diger uluslararasi projelere ait 6deme iglemleri gergeklestirilmistir.

Déner Sermaye Isletmesi;

2022 Yili igerisinde, Universiteye bagli 19 birimde; Déner Sermaye faaliyeti yiiriitiilmiistiir.
Universitedeki teknolojik gelismeler ve bilgi birikimlerinin, Universite- Sanayi isbirligi ¢ercevesinde

Tirkiye geneline aktarilmasi ¢alismalar1 2022 yilinda da devam etmistir ve bu kapsamda;

Universite Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Acil, ayaktan ve yatarak saglik hizmetleri
vermektedir. Gelisme ve genisleme ¢aligmalarina devam edilerek, verilen saglik hizmetlerinin daha

kapsamli olmasi igin ¢aligmalar yapilmaktadir.

Necatibey Egitim Fakiiltesi dershanelerle yapilan protokoller kapsaminda Ogretim iyesi

gorevlendirmeleri yapmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi tarafindan sondaj, analiz, zemin etiitleri, analiz, Ar-Ge, teknik rapor ve

danigmanlik gibi konularda 6zel ve tiizel kisilere hizmet vermektedir.
Mimarlik Fakiiltesi tarafindan danigsmanlik ve Ar-Ge hizmetleri vermektedir.

Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan; akreditasyon kapsaminda bakanlik
tarafindan talep edilen sanayi kuruluslarna atik su analizi yapilmaktadir. Yine biinyesinde bulunan

laboratuvarda sivi azot satisi, su analizi, toprak analizi gibi hizmetler verilmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan; ceviri atdlyesinde makale ve benzeri yazilarin gevirisi

yapilmaktadir.

Deney Hayvanlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan; Deney Hayvanlan ile ilgili kurslar

diizenlenmekte ve deney hayvani temini yapilmaktadir.

Veteriner Fakiiltesi tarafindan; 6zel sektdre danigmanlik hizmeti, hayvan muayene ve ameliyat gibi

saglik hizmeti verilmektedir.

Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Tarim ve Hayvancilik faaliyeti kapsaminda

iiretilen arpa, bugday, misir, yulaf, tavuk, koyun, kuzu ve aricilik iirlinlerinin satis1 yapilmaktadir.

Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi egitim sezonunda &grencilere konaklama hizmeti

vermektedir. Tatil sezonunda ise; konaklama ve kiralama hizmeti vermektedir.
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Stirekli Egitim Merkezi tarafindan Kurslar diizenlenmektedir.

Edremit Meslek Yiiksekokulu tarafindan iiretilen Zeytin, Zeytinyagi ve Zeytinyagli Sabunun

liniversitemiz satig noktasinda satilmaktadir.

Tiirkge Ogrenimini Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan Yabanci Uyruklu kisilere yonelik

Tiirkge 6grenim kursu diizenlenmektedir.
Diger birimlerde Danismanlik, Ar-ge, vb hizmetler verilmektedir.

Bu kapsamda 2022 yilinda yukaridaki faaliyetler ve hizmet {iretimi sonucu; hizmet satigindan ve diger

gelirlerden 314.676.676,11 TL olmak iizere edilmistir.

Tablo 30 Doéner sermaye isletmesi gelirleri

KurumAdi Katki Oran Gelir
Altmoluk Meslek Miidiirliigii 0,00% 1.000,00
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 0,00% 12.000,00
Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,24% 743.778,40
Botanik Bahgesi Ve Hebaryum Uyg. ve Aras. Mer. 0,01% 27.881,40
Burhaniye Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2,22% 6.972.615,56
Deney Hayvanlar1 Merkezi 0,04% 132.368,22
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 0,17% 533.200,19
Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 0,01% 23.084,78
Edremit Meslek Yiiksekokulu 0,05% 172.296,18
Fen Edebiyat Fakiiltesi 0,01% 43.979,74
Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,50% 1.587.840,38
Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi 0,05% 146.906,78
Miihendislik Fakiiltesi 0,31% 972.406,70
Necatibey Egitim Fakiiltesi 0,12% 379.773,72
Saglik Uygulama Ver Aragtirma Merkezi 93,11% 292.994.008,48
Siirekli Egitim Merkezi 0,05% 166.944,79
Tip Fakiiltesi 0,84% 2.647.265,66
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 0,01% 20.884,29
Veteriner Fakiiltesi 2,25% 7.095.352,85
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0,00% 3.087,99
TOPLAM 100% 314.676.676,11
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Tablo ve grafikler incelendiginde personel giderleri, sosyal giivenlik giderleri, mal ve hizmet alim

giderleri kalemlerinde sapmalar oldugu goézlenmektedir. 2022 yilinda Balikesir Universitesi

Rektorliigii ile Is¢i Sendikalar1 arasinda yapilan Toplu Is sozlesmelerinden dogan yiikiimliiliikler

nedeniyle; iscilere yapilan personel gideri mahiyetindeki 6demelerde 6nemli Slgiide artis yasanmustir.

Ayrica; Universite biinyesinde 2022 yilinda kadrolu ve sézlesmeli personel sayisinda artis yasanmustir.

Bu artig, Universitenin Personel Giderleri ve Sosyal Giivenlik Giderleri harcama kalemlerinde artisa

neden olmustur. Universite su alimlar1 ve enerji alimlarina iliskin 6demelerinde, iilke genelinde

meydana gelen gelen zamlardan dolay1 6nemli 6l¢iide fiyat artis1 gerceklesmistir.

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program Faaliyet Bilgileri

Performans biitce sisteminden iiretilen program, alt program ve faaliyet basliklarinda, mali bilgileri

iceren tablo asagida paylasilmigtir.

Kurumsal Siniflandirma

Odenek
(T1)

Yilsonu Toplam
Odenek
(T

2022

Gergeklesme
(TD

Ger.geklesme/
Odenek
(%0)

Gergeklesme/
Toplam
Odenek

(%)

Veteriner Fakiiltesi 10.159.000 15.063.149 14.904.229 147 99
Mimarlik Fakiiltesi 3.446.000 5.096.201 5.086.941 148 100
Miihendislik Fakiiltesi 26.401.000 33.936.998 31.985.371 121 94
Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1.364.000 1.337.854 1.330.963 98 99
ilahiyat Fakiiltesi 7.561.000 7.275.410 7.210.644 95 99
Turizm Fakiiltesi 7.725.000 9.941.784 9.611.070 124 97
Yabanci Diller Yiiksekokulu 6.815.000 6.738.835 6.734.748 99 100
Meslek Yiiksekokulu 1.161.000 2.801.675 2.793.511 241 100
Spor Bilimleri Fakiiltesi 5.995.000 7.181.713 6.808.606 114 95
Hukuk Fakiiltesi 3.003.000 5.280.798 5.276.000 176 100
Burhaniye Uyg. Bilimler Fakiiltesi 0 4.130.842 3.753.173 0 91
Saglik Bilimleri Enstitiisti 2.145.000 3.610.868 3.601.790 168 100
Tip Fakiiltesi 33.084.000 79.994.925 79.985.806 242 100
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4.026.000 7.476.614 7.467.134 185 100
fvrindi Sag. Hiz. Mes. Yiiksekokulu 1.335.500 2.522.941 2.449.546 183 97
Saglik Uygulama ve Aras. Merkezi 55.626.000 91.910.676 79.481.582 143 86
Fen Bilimleri Enstitiisii 3.412.000 7.628.515 7.543.017 221 99
Edremit Zeytincilik Enstitiist 211.000 205.396 201.353 95 98
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 35.624.000 45.811.971 45.116.106 127 98
Balikesir Meslek Yiiksekokulu 12.565.000 17.484.560 16.877.964 134 97
Havran Meslek Yiiksekokulu 1.778.000 2.470.133 2.465.383 139 100
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Dursunbey Meslek Yiiksekokulu 3.070.000 3.515.832 3.513.822 114 100
Edremit Meslek Yiiksekokulu 4.300.000 6.686.151 6.683.305 155 100
Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu 3.070.000 4.776.179 4.623.376 151 97
Altmoluk Meslek Yiiksekokulu 1.422.500 3.026.623 2.994.474 211 99
Diger Merkezler 12.000 112.000 101.737 848 91
Sosyal Bilimler Enstitiisii 4.283.000 7.655.100 7.624.722 178 100
Necatibey Egitim Fakiiltesi 29.336.000 37.621.278 37.460.095 128 100
Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 9.533.000 13.212.303 12.495.033 131 95
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2.541.000 4.608.463 4.595.726 181 100
Burhaniye Uyg. Bil. Yiiksekokulu 3.815.000 2.318.111 2.238.431 59 97
Ayvalik Meslek Yiiksekokulu 2.306.000 3.788.555 3.667.441 159 97
Burhaniye Meslek Yiiksekokulu 2.438.000 3.754.460 3.748.208 154 100
Sindirgt Meslek Yiiksekokulu 2.950.000 4.317.067 4.298.952 146 100
Savastepe Meslek Yiiksekokulu 1.311.000 2.143918 2.137.189 163 100
Diger Merkezler 8.000 8.000 0 0 0
Diger Bolimler 5.129.000 7.802.281 7.801.280 152 100
Ozel Kalem (Rektdrliik) 2.710.000 9.837.931 9.435.354 348 96
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 3.157.000 5.470.780 5.462.779 173 100
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 60.776.000 132.663.911 124.598.401 205 94
Personel Daire Bagkanligi 11.418.000 19.488.976 19.486.178 171 100
Kiitiiphane ve Dok. Daire Baskanlig1 2.327.000 3.753.891 3.518.285 151 94
Saglik, Kiiltiir ve Spor D. Bagkanlig1 15.350.000 34.761.687 27.069.623 176 78
Bilgi Islem Daire Baskanlig 1.642.000 2.489.950 2.464.381 150 99
Yapi Isleri ve Teknik D. Bagkanligi 37.307.000 60.155.550 40.035.550 107 67
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 1.239.000 1.471.021 1.469.451 119 100
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 1.734.000 2.779.217 2.770.378 160 100
Hukuk Misavirligi 573.000 906.420 902.783 158 100

Genel Toplam 437.194.000 737.027.513 681.881.894 156 93

2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Alt program hedef ve gostergeleri ile ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmelere iligkin bilgileri

igeren ve Strateji Biitge Baskanliginin Program Biit¢e sisteminden temin edilen Form 3 ve Form 4

asagida paylasilmstir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri [zleme Formu (3 Aylik)

Ogretim Uyesi bagima diisen 6grenci sayisi hedefimiz 46,58 olarak yil baginda belirledigimiz
hedefe 44,87 yil sonu degeriyle kismen ulasmustir. Ogretim Uyesi sayimiz yil icinde artmistir
ancak 6grenci sayisindaki degisikliklerden dolay: hedefimiz belirledigimiz degerin altinda

Degerlendirme kalmistir.
Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisinda y1l sonu hedefi olarak 4 kisi olarak belirlemistik
ancak yil sonu degerlendirme sonucu 3 olmustur ve hedefimizi kismen gerceklestirmistir. 1
Adet yabanci uyruklu personelimizin ayrilmasindan dolay1 yil sonu hedefimizin altinda kaldik.
Yil: 2022
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programmn Adi; ~ YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: ~ Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi e Gosterge _ .| Gergeklesme
Yili Degeri Degeri Yilsonu Degeri Durumu
Ar-ge'ye harcanan
1  Dbiit¢enin toplam Oran 2021 0,0600 0,0060 0,0080 Ulasildi
biitceye orani
Ar-ge sonucu ortaya
2 ¢ikan triinlere iliskin Say1 2021 0 3 0 Hedefe
Ulagilamadt
alinan patent sayisl
3 Arastirma merkezleri TL 2021 101.278.256,7800  179.000.000  182.913.786,3700 Asildi
gelir miktar1
BAP kapsaminda Kismen
4  desteklenen arastirma Say1 2021 147 160 148
S Ulasild1
projeleri sayis1
Ogretim elemani
5  basimna diisen ar-ge Say1 2021 0,1140 0,1300 0,1300 Ulasild1
proje sayisl
Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan Kismen
6 desteklenen ar-ge S A & [ © Ulasildi
projesi sayisl
Uluslararasi
7  endekslerde yer alan Say1 2021 575 493 603 Asildi
bilimsel yayin sayisi
Bu alt program hedefi kapsaminda 2022 yili Performans Programinda giindeme alinan
gostergelere iliskin veri girisleri yapilmistir. Bu kapsamda arastirma merkezleri gelir miktar:
gostergesine iligkin elde edilen gelirler de tahmin edilen tutarlarin {izerinde bir ger¢eklesme
gozlenmistir. Merkezi Arastirma laboratuvari kapsaminda elde edilen gelirlerde tahmin
tutarlarinda gergeklesmistir. Arastirma merkezlerinin sanayi nedeni ile tahmin edilen tutarin
altinda bir gerceklesme gozlenmistir. Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitgeye orani
Degerlendirme hedefine ulagilnustir. BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi gdsterge hedefi
160 olarak 6ngoriilmiis olup yilsonu gerceklesmesi 148 olarak tamamlanmstir. Ogretim
elemani bagina diisen ar-ge proje sayist gostergesinde hedefe ulagilmistir Ulusal ve
uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi gostergesinde hedef 7 olarak
Ongoriillmiis yilsonu gergeklesmesi 6 olmustur. Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel
yayin sayist gostergesinde hedefe ulagilmistir. Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan triinlere iliskin
alinan patent sayist hedefine ulagilamamistir.
Yil: 2022
Programin Adr: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programn Adi; ~ YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
Alt Program Hedefi:  kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmast
‘ Sira | Gosterge Adi | Olgii Birimi ‘ Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
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o Gosterge . .| Gergeklesme
Yili Degeri Degeri Yilsonu Degeri Durumu
Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal
1  entegrasyon ve Say1 2021 0 10 1 Kismen
SR Ulasild1
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina Kismen
2 bagvuran kisi sayisi Say 2021 739 800 672 Ulagild1
Mezunlara yonelik Kismen
3 gerceklestirilen Say1 2021 8 12 4
. Ulasild1
faaliyet sayis1
Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi Kismen
4  (DILMER) tarafindan Say1 2021 113 500 197
R Ulasildi
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika sayist
Tamamlanan sosyal Kismen
5 sorumluluk projeleri Say1 2021 2 35 3 Ulasilds
sayisl
Ulkemizin bilgi birikiminin ve istihdamimin artirilmasina yonelik iiniversite, kent, sanayi vb.
kuruluslar ile ortak igbirlikleri ve faaliyetleri devam etmektedir. Pandemi sebebiyle
egitimlerimiz ¢evirimigi 6grenme modiilii kullanilarak devam etmektedir. Ulkemizin bilgi
birikiminin ve istihdaminin artirilmasina yonelik {iniversite ,kent, sanayi ,vb. kurulusglar ile
ortak isbirlikleri ve faaliyetleri devam etmektedir. Bu alt program hedefi kapsaminda 2022 yil1
performans programinda giindeme alinan géstergelere iliskin veri girisleri yapilmistir. Stirekli
Deserlendi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak dezavantajli gruplara yonelik sosyal
egeriendirme entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin faaliyet ger¢eklesmemistir .Mesleki egitime yonelik
verilen sertifika ile tamamlanan sosyal sorumluluk projesi 4. ii¢ aylik donemde girilen veriler
gibidir.
2022 yil1 4. geyrek verileri sisteme girilmistir. Global Wind Organisation (GWO) akredite
olma asamasina gelinmistir. Son denetim beklenmektedir. Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
'nda akredite bir kurulus olabilmek i¢in merkezimiz Pﬁnyesinde kurulan Personel
Belgelendirme Birimi Tiirk Akreditasyon Birimi (TURKAK) 'nde bagvuru asamasina gelindi.
Yil: 2022
Programin Adr: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Hedefi: ~ Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Onceki Donem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge
Yili Degeri Degeri Yilsonu Degeri Gﬁ;;ﬁiﬁ?lime
1 Ameliyat sayis1 Say1 2021 16.927 14.500 22.533 Asild
Universite hastaneleri
2 nitelikli yatak orant Oran 2021 100 100 100 Asildi
Universite hastaneleri Kismen
3 yatak doluluk orant Oran 2021 89,2400 95 79,9600 Ulasild:
4 Yatan hasta sayis1 Say1 2021 18.214 15.000 24.133 Asildi

Ameliyat sayis1 2022 dénem basinda hedef 14.500 olarak belirtilmis donem sonunda bu rakam 22.533
olarak tamamlanmis ve hedef asilmistir. Universite hastaneleri nitelikli yatak oran1 %100 olarak
belirtilmis donem sonunda bu rakam %100 olarak tamamlanmis ve hedef asilmistir. Universite hastaneleri

Degerlendirme nitelikli yatak oran1 %95 olarak belirtilmis donem sonunda bu rakam %79.96 olarak tamamlanmustir.
Yatan hasta sayis1 2022 donem basinda hedef 15.000 olarak belirtilmis donem sonunda bu rakam 24.133
olarak tamamlanmis ve hedef asilmustir.

Yil: 2022
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
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Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Onceki Donem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gercekl
. S < ¢eklesme
Y1l Degeri Degeri Yilsonu Degeri Durumu
SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
1 kapsamindaki dergilerde Say1 2021 0,8900 0,7600 0,9000 Asildi
Ogretim elemani bagina
diisen yayin sayis1
Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda Kismen
2 saglanan burslardan Say1 2021 26 28 20 Ulasild:
yararlanan doktora
Ogrenci sayisi
Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler
3 Akademisi ve Say1 2021 1 1 0 Ul???a erffa a
TUBITAK bilim, tesvik $
ve sanat ddiilleri sayis1
Balikesir Universitesi SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde &gretim elemani
basina diisen yayin sayisi her yil artarak devam etmektedir. 2022 y1l1 4. Ceyrek donemi itibari ile 0,90
olarak ol¢iilmiistiir.
. . Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora
Degerlendirme Ogrenci sayimiz yilsonu itibariyle 20 olarak gergeklesmis olup hedeflenen gosterge degerine kismen
ulasiimistir. Doktora bursu alan 6grencilerimiz is hayatina baslamalari nedeniyle burs alan 6grenci sayisi
diismesi sebebiyle hedeflenen degere kismen ulagilmustir. Yiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayis1 gostergesinde hedefe ulagilamamistir.
Yil: 2022
Programn Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adr: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Sira Gosterge Ad Olgii Birimi Gosterge Gercekl
_ IS L. ¢eklesme
Yili Degeri Degeri Yilsonu Degeri Durumu
Doktora egitimini Kismen
! tamamlayanlarin sayisi S . 249 42 ek Ulagild1
Egitim bilimleri Kismen
2 kontenjan doluluk orani Gietl ¢ 22l LY 0 Ulagild1
3 Egitimin program Oran 2021 60 69 72,6000 Asildi
stiresinde bitirilme orani
4 Fen bilimleri kontenjan Oran 2021 92,5000 9 93,6200 Kismen
doluluk orani Ulagild1
Kitiiphanede bulunan
5 basil ve elektronik Say1 2021 5.346.500 4.900.000 5.434.900 Asildi
kaynak sayisi
Kiitiiphanede bulunan
6grenci bagima diisen
6 bastl ve clektronik Say1 2021 134 140 169,8400 Asild1
kaynak say1s1
7 . Kiitiiphaneden Say1 2021 72.700 90.000 110.851 Asildi
yararlanan kisi sayisi
Lisansiistii 6grencilerin Kismen
8  toplam 6grenciler Oran 2021 6,2000 9 7,1800
S \ Ulasild1
icindeki pay1
g  Ogrenci basia diisen Metrekare 2021 2,9700 2,7300 2,7900 Asildi
egitim alani
jo Ogrenci basina diisen Metrekare 2021 12,7400 11,7800 12,2400 Asild
kapali alan
Ogrenci degisim
j Pprogramlarindan Oran 2021 0,2500 0,6500 0,0240 Kismen
yararlanan 6grencilerin Ulasild:
orant
12 Ogretim iiyesi basina Say1 2021 46,5800 48,5000 44,8700 Kismen
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diisen 6grenci sayisi Ulagild1
Saglik bilimleri Kismen
13 koitenjan doluluk orani Oran 2021 97,6500 100 99,0500 Ulagild1
Sosyal bilimler Kismen
14 konilenjan doluluk orani Oran 2021 83,5900 o8 97,5600 Ulasild1
Teknokent veya
15 (TI?IT“(’)‘;lglr ‘OJTerlzrr‘ferr Ofisi Say1 2021 16 20 23 Asilds
katilan 6grenci sayist
Yabanci uyruklu Kismen
16 akademisyen sayis1 Say1 2021 3 4 3 Ulagild1
17 Yabanci uyruklu 6grenci Say1 2021 415 600 270 Kismen
sayis1 Ulasild1
Yan dal ve ¢ift ana dal
jg  programindan mezun Oran 2021 0,0010 0,0020 0,0030 Asildt
olanlarin toplam mezun
sayisina orani
Doktora egitimini tamamlayan 6grenci sayis1 2022 yilinda 42 olarak hedeflenmis; gerceklesme sayist ise
34 olmustur. Pandeminin olumsuz etkilerinden kaynakl 6grencilerin egitim siirelerinin uzamasina sebep
olmustur.
Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Egitim Bilimleri kontenjan doluluk oranlarina yonelik
hedeflere kismen ulasilmis olup ozellikle Saglik, Egitim ve Sosyal bilimlerinde hedefe ¢ok yaklasilmistir.
Bunda 6grencilerin atanma orani yiiksek olan programlari tercih etmesi etken olmustur.
Egitimin program siiresinde bitirilme oranina yonelik hedef agilmistir.
Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payina yonelik hedefe kismen ulasilmistir. Buna
yonelik Lisans ve dnlisans 6grenci alimlarindaki baraj uygulamasinin kalkmasi sebebiyle kayit yapan
6grenci sayisinin beklenenden fazla gergeklesmis olmasidir.
Yabanci uyruklu 6grenci sayisina yonelik hedeflenen gosterge degerine kismen ulasilmustir.
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarmn toplam mezun sayisina oraninda hedef asilmistir.
Kiitiiphane bulunan basili ve elektronik kaynak sayis1 hedefi 4.900.000 olarak belirlenmis olup; y1l sonu
gerceklesmesi 5.434.900 dir.
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayis1 hedef olarak 140 belirlenmis
olup; yilsonu itibari ile gergeklesme 169.84 olmustur.
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayis1 gosterge hedefi 90.000 olarak 6ngoriilmiis ;y1lsonu gergeklesme
110.851 olmustur.

Degerlendirme Ogretim Uyesi bagina diisen 6grenci say1s1 hedefimiz 48,50 olarak y1l baginda belirledi§imiz hedefe 44,87
yil sonu degeriyle kismen ulagmis olduk. Ogretim Uyesi sayimiz y1l i¢inde artmistir ancak 6grenci
sayisindaki degisikliklerden dolay1 hedefimiz belirledigimiz degerin altinda kalmustir.

Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisinda yil sonu hedefi olarak 4 kisi olarak belirlemistik ancak y1l sonu
degerlendirme sonucu 3 olmustur ve hedefimizi kismen gergeklestirmis olduk. 1 Adet yabanci uyruklu
personelimizin ayrilmasindan dolay1 y1l sonu hedefimizin altinda kaldik.
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayist gostergesi 20 olarak
belirlenmis olup; y1l sonu gergeklesme 23 olmustur.
Tlgili gosterge Ogrenci basina diisen egitim alani ve Ogrenci basina diisen kapali alani kapsamaktadir. Bu
gostergeler igin 2022 yil baginda 2,73 ve 11,78 hedefe belirlenmistir. Universitemiz genelindeki egitim
alanlari olarak kullanilan (akademik ofis, derslik ve laboratuvar) alanlar ile ilgili olarak yapimi1
tamamlanarak hizmete agilan alanlar1 kapsamaktadir. 2022 y1li igerisinde lahiyat Fakiiltesi insaatimiz
tamamlanarak ilgili gosterge alanlarinin artmasina katki saglamistir. 2022-2023 egitim y1li ile yeni kayit
olan 6grenciler ile 6grenci sayisinin artmast ve yil icerisinde 6grenci sayisindaki degisimlerde gostergeleri
etkilemistir. 2022 y1l1 2. dénem sonu itibariyle tutturulan gosterge hedefleri, 6grenci sayilarindaki degisim
ile sonu itibariyle 2.79 ve 12,24 olarak gergeklesmistir.

Yil: 2022

Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adr: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

. Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas;

Alt Program Hedefi: . ., AN S PN . .

Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Onceki Dénem Grg Hedeflenen Gergeklesme
Sira Gosterge Ad1 Olgii Birimi Gosterge
s ¢ Yih Degeri Dege;gi Yilsonu Degeri G%(frl;l;ime
Beslenme
1 hizmetlerinden Say1 2021 377.863 730.000 768.270 Asildi
yararlanan §grenci sayisi
p  Ogrenci basina diisen Metrekare 2021 2,6900 2,5400 4,0900 Asild

sosyal donat1 alan1
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Ogrenci kuliip ve

topluluk sayist Say1 2021 102 110 112 Asildi
S;;ﬁ fl;llllt;;telsz;m Say1 2021 141 120 214 Asildi
Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina beslenme TL 2021 78.610 18 23,6100 Asildi
harcamasi
Yiiksekogretimde Kismen
6grenci yagamindan Oran 2021 0,7900 0,7000 0,6500

. Ulasild1
memnunlyet orani
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden Oran 2021 1,2200 0,2000 0,1700 Kismen
yararlanan 6grenci Ulasild1

sayisinin toplam 6grenci
sayisina orani

Programda 6ngoriilen 6grenci bagina diisen Egitim Alani, Sosyal Donati Alani ve Tiim Kapali Alanlarda
belirlenen hedeflertutturulmustur. SAGLIK: Universitemizde bulunan 2 adet mediko sosyal merkezi ve 1
adet dis polikliniginin ihtiyaglarinin teminisaglanmistir. BESLENME: Beslenme Hizmetleri,
Bagkanligimiz denetiminde miiteahhit firma tarafindan Cagis Yerleskesinde bulunan mutfakta pisirilerek
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksek okullarmda bulunan
yemekhanelerdeakademik personel, idari personel ve dgrencilere sunulan 6gle ve aksam yemeginin
yemekhanelere taginmasi, servisi, servis oncesi ve sonrasi temizlik hizmetleri kapsaminda
yiiriitiilmektedir. Universitemiz yemek hizmeti Rektorliigiimiizce olusturulan, Denetleme Komisyonu,
Muayene Ve Kabul Komisyonu, Menii Planlama Komisyonu ve Kontrol Teskilat1 ve miiteahhit firma
koordinasyonuyla birinci smif ve hijyenik standartlarda sunulmaktadir. Universitemizin toplam
yemekhane kapasitesi yaklasik 3600 kisiliktir.Universitemiz servise hazir yemek hizmeti, mevcut talebi
karsilayacak miktarda sunulmaktadir. Yemekhanelerde sunulan yemek hizmeti disinda, her Fakiilte,
Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu binasinda 6grenci ve personelimize Universitemiz
idaresinindenetiminde hizmet sunan kantinler mevcuttur. Merkez Cagis ampiisiimiizde bulunan sosyal
Degerlendirme alanlarda, 2 adet market ve yan1 siracafeler, fast food diikkanlar1 ve restoranlar

bulunmaktadir. Universitemiz 6grencileri igin sunulan beslenme hizmetlerinden yil sonu itibari ile
gergeklesen toplam rakam 768.270 adet olarak tamamlanmistir. Pandemi sebebi ile egitim-6gretimin
uzaktan yapilmasibeslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinda etkili olmugtur. KULTUR SPOR:
Ogrenciler tarafindan diizenlenen 214 adet faaliyetler kapsaminda ihtiyag duyulan malzeme ve hizmetlerin
temini saglanmustir. Ogrenciler tarafindan kullamlacak spor malzemelerinin eksikleri tamamlanmustir.
DIGER GIDERLER: Baskanligimiz sorumluluk alamindaki tesislerin ihtiyaglarmimkarsilanmasi
yapilmugtir.

Universitemiz genelindeki sosyal donati alanlar1 olarak kullanilan (kantin-kafeterya, toplanti/konferans
salonu, spor alanlari, kiitiiphane, saglik) alanlar ile ilgili olarak yapimi tamamlanarak hizmete agilan
alanlar1 kapsamaktadir. S6z konusu alanlardan hem 6grenciler hem de tiim iiniversite ¢alisanlari
faydalanabilmektedir. Insaati devam eden projelerimizin hepsinde sosyal donati alanlarinin olmasina &zen
gosterilmektedir. 2022-2023 egitim yili ile yeni kayit olan 6grenciler ile 6grenci sayisinin artmasi sonucu
oranlarda y1l igerisinde diismeler yasanmasina ragmen 2022 yili i¢in belirledigimiz 2,69 orani y1l sonu
itibariyle 4,09 olarak gergeklesmistir.
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Form4: Performans Gostergesi Sonuglart Formu

Program

Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme
Durumu

Aragtirma,
Gelistirme Ve
Yenilik

Yiiksekogretimde
Bilimsel Aragtirma
Ve Gelistirme

Yiiksekogretim
Kurumlarinda
inovasyon Amaglt
Bilimsel Caligmalarin
Arttirilmasi

Ar-Ge'ye Harcanan
Biitgenin Toplam
Biitceye Oranmt

0,0060

0,0080

Ulasildi

Ar-Ge Sonucu
Ortaya Cikan
Uriinlere Iliskin
Alnan Patent Sayis1

Ulagilamadi

Aragtirma Merkezleri
Gelir Miktar1

179.000.000

182.913.786,3700

Asildi

Aragtirma
Merkezlerinin Sanayi
ile Yaptig1 Proje
Sayist

Bap Kapsaminda
Desteklenen
Arastirma Projeleri
Sayisi

160

148

Kismen Ulasild:

Ogretim Elemam
Bagina Diisen Ar-Ge
Proje Sayis1

0,1300

0,1300

Ulagild1

Ulusal Ve
Uluslararasi
Kurulusglar
Tarafindan
Desteklenen Ar-Ge
Projesi Sayisi

Kismen Ulasildi

Uluslararast
Endekslerde Yer
Alan Bilimsel Yaym
Sayis1

493

603

Asildi

Hayat Boyu
Ogrenme

Yiksekogretim
Kurumlar: Siirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplumun Tim
Kesimlerine Ihtiyag
Duydugu Alanlarda
Egitimler Verilmesi,
Kamu Kurum Ve
Kuruluslari, Ozel
Sektor Ve Uluslararasi
Kurulusglarla
Isbirliginin
Gelismesine Katkida
Bulunulmasi

Dezavantajli
Gruplara Yonelik
Sosyal Entegrasyon
Ve Kapsayiciliga
fliskin Yapilan
Faaliyet Sayis1

Kismen Ulasild:

Egitim
Programlarina
Bagvuran Kisi Sayisi

800

672

Kismen Ulasild:

Mezunlara Yonelik
Gergeklestirilen
Faaliyet Sayis1

Kismen Ulasild:

Stirekli Egitim
Merkezi (Sem) Ve
Dil Merkezi (Dilmer)
Tarafindan Mesleki
Egitime Yonelik
Verilen Sertifika
Sayis1

500

197

Kismen Ulasild:

Tamamlanan Sosyal
Sorumluluk Projeleri
Sayis1

35

Kismen Ulasildi

Tedavi Edici
Saglik

Tedavi Hizmetleri

Tedavi Edici Saghik
Hizmetinin Erisilebilir
Ve Etkili Olarak
Sunulmasinin
Saglanmasi

Ameliyat Sayis1

14.500

22.533

Asildi

Universite
Hastaneleri Nitelikli
Yatak Orani

100

100

Asildi

Universite
Hastaneleri Yatak
Doluluk Orani

95

79,9600

Kismen Ulasildi

Yatan Hasta Sayis1

15.000

24.133

Asildi
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Yiiksekogretim

Ogretim
Elemanlarina
Saglanan Burs Ve
Destekler

Alaninda Yetkin,
Aragtirmaci, Bilgi
Ureten Ve Aktaran
Akademisyenler
Yetistirilmesi

Sci, Sci-Expanded,
Ssc1 Ve Ahct
Kapsamindaki
Dergilerde Ogretim
Elemani Basina
Diisen Yayin Sayist

0,7600

2022 YILI IDARE FAALIYET

RAPORU

0,9000

Asildi

Yiiksekogretim
Kurulu Tarafindan
Belirlenecek
Oncelikli Alanlarda
Saglanan Burslardan
Yararlanan Doktora
Ogrenci Sayist

28

20

Kismen Ulasildi

Yiiksekogretim
Kurulu, Turkiye
Bilimler Akademisi
Ve Tiibitak Bilim,
Tesvik Ve Sanat
Odiilleri Sayist

Ulagilamadi

Yiiksekogretim

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi Ve
Lisansiistii Egitim

Mesleki Yeterlilik
Sahibi Ve Gelisime
Acik Mezunlar
Yetistirilmesi

Doktora Egitimini
Tamamlayanlarin
Sayist

42

34

Kismen Ulasildi

Egitim Bilimleri
Kontenjan Doluluk
Orani

100

99,1800

Kismen Ulasild:

Egitimin Program
Siiresinde Bitirilme
Orani

69

72,6000

Asildi

Fen Bilimleri
Kontenjan Doluluk
Orani

96

93,6200

Kismen Ulasildi

Kiitiiphanede
Bulunan Basili Ve
Elektronik Kaynak
Sayis1

4.900.000

5.434.900

Asildi

Kiitiiphanede
Bulunan Ogrenci
Basina Diisen Basili
Ve Elektronik
Kaynak Sayis1

140

169,8400

Asildi

Kiitiiphaneden
Yararlanan Kisi
Sayis1

90.000

110.851

Asildi

Lisansiistil
Oprencilerin Toplam
Ogrenciler Igindeki
Pay1

7,1800

Kismen Ulasild:

Oprenci Basina
Diigen Egitim Alani

2,7300

2,7900

Asildi

Oprenci Basina
Diisen Kapali Alan

11,7800

12,2400

Asildi

Ogrenci Degisim
Programlarindan
Yararlanan
Opgrencilerin Orani

0,6500

0,0240

Kismen Ulasild:

Ogretim Uyesi
Bagna Diisen
Ogrenci Sayist

48,5000

44,8700

Kismen Ulasild:

Saglik Bilimleri
Kontenjan Doluluk
Orani

100

99,0500

Kismen Ulasild:

Sosyal Bilimler
Kontenjan Doluluk
Orani

98

97,5600

Kismen Ulasildi

Teknokent Veya
Teknoloji Transfer
Ofisi (Tto)
Projelerine Katilan
Ogrenci Sayist

20

23

Asildi

Yabanci Uyruklu
Akademisyen Sayis1

Kismen Ulasild:
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600 270 Kismen Ulasildi

Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sayist

Yan Dal Ve Cift Ana
Dal Programidan
Mezun Olanlarin 0,0020 0,0030 Asildi
Toplam Mezun
Sayisina Orani
Yiiksekogretim | Yiiksekogretimde | Yiiksekogretim Beslenme
Ogrenci Yasami Ogrencilerine Sunulan | Hizmetlerinden
Beslenme Ve Barinma | Yararlanan Ogrenci
Hizmetlerinin Sayisi

Kalitesinin Ogrenci Bagina
Artirilmast; Diisen Sosyal Donati 2,5400 4,0900 Asildi
Ogrencilerin Kisisel | Alan1

Ve Sosyal Geligimi Ogrenci Kuliip Ve
Desteklenerek Yasam Top]u]uk SaylSl
Kalitesinin Sosyal, Kiiltiirel Ve
Yiikseltilmesi Sportif Faaliyet 120 214 Asildi
Sayis1
Yiiksekogretimde
Ogrenci Bagia 18 23,6100 Asild1
Beslenme Harcamasi
Yiiksekogretimde

Ogrenci Yasamindan | 7000 0,6500 Kismen Ulagildi
Memnuniyet Orani

730.000 768.270 Asildi

110 112 Asildi

Yiiksekogretimde
Ogrencilere Sunulan
Saglik Hizmetinden
Yararlanan Ogrenci 0,2000 0,1700 Kismen Ulagild:
Sayisinin Toplam
Ogrenci Sayisina
Orani

3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi
Kamu idarelerinde performans dl¢timiine 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’ nun
yiriirliige girmesiyle baslanmigtir. Performans degerlendirmesinin amaci kamu mali ydnetiminde
seffaflik ve hesap verebilirligin yerlesmesine ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli

yonetimine katki saglanmasidir.

2020- 2024 Stratejik Planinda belirlenen 4 amag belirlenmistir. 2022 yilinda bu amaglara ulagmak i¢in
belirlenen 9 hedeften 4’ {ine tamamen (%100) ulasilmis 4’ {ine kismen ulagilmis 1’ine ise
ulasilamamigtir. Amag hedef ve gostergelere iliskin ayrintili bilgiler Stratejik plan degerlendirme

formlari ile paylasilmustir.
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Egitim — Ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Sapma P.G 1.1.1 ile belirlenen degere ulagilamamasindan
kaynaklanmaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iliskin ongoriilen performans gostergeleri ile ilgili ¢alismalar
gelistirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Plan Izleme . Izleme Performans
- . Hedefe Donemi Donemindeki Donemindeki (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi Yilsonu
N Baslangic Gergeklesme | (C-A)/(B-
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri © A)
Deger (B)
P.G 1.1.1 Ulusal ve uluslararasi
akredite olan egitim programi 50% 4 7 6 67%
sayist

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

gililik duyulmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Thtiyaglarin tespiti igin
Etkililik calismalar yapilacaktir. Yillar itibar1 ile hedef ve gostergelere iligkin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamustir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stiirdiirtilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

P.G 1.1.2 Egitim ve dgretim
planlarinin giincellenmesinde
paydaslar ile yapilan toplanti
sayisl

50% 64 %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

gililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibar1 ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olugmamustir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe ulagilmistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iligkin dngoriilen performans gostergeleri ile ilgili caligmalar
geligtirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler, Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,
Bilgi Islem Daire Bagkanligi
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Plan Izleme Izleme Performans
Hedefe Donemi Dnemindeki Dénzmindeki (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi Yilsonu :
o Baslangic Gergeklesme | (C-A)/(B-
(%) | Degeri () | Hedeflenen Degeri © A)
£ Deger (B) &
PG 1.2.1 Kiitiiphanedeki 40% | 2.586.675 | 2.620.000 5.434.900 %100
Koleksiyon Sayisi
Co Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag
Igililik
duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibari ile hedef ve
gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olusmamuistir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 1.2.2 Derslerde ve
Etkinliklerde Teknolojik Arag-
Gereglerin Kullanilmasindan
Memnuniyet Orani

40% 0 63% 63,20% %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibar1 ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamustir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirtilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 1.2.3 Ogrenci Basina Diisen
Kablosuz Erigim Noktas1 Sayisi

20% 95 86 64 %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibar1 ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olusmamuistir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedef degerine ulasilmustir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedef ile ilgili galigmalara gelistirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Plan [zleme Izleme Performans

- | Hedefe Donemi Dnemindeki Donemindeki (%)

PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi Yilsonu

Baslangic Gergeklesme | (C-A)/(B-

(8) | pegeri (A) | Hedeflenen - Tp L o A)

Deger (B)
PG 1.3.1 Ogrencilerin uzaktan
egitim faaliyetlerinden 65% 0 73% 95% %100
memnuniyet orant

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibar1 ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge i¢in ilave bir maliyet olusmamustir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 1.3.2 Akademisyenlerin
uzaktan egitim faaliyetlerinden
memnuniyet orant

35% 0 74% 90% %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulagilmistir. Gosterge ile ilgi
Etkililik calismalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibar1 ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge i¢in ilave bir maliyet olusmamuistir.
Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefte yagsanan sapma PG 2.1.2 ve PG 2.1.3 gostergelerinde
belirlenen akademik ve idari personel memnuniyet oranlarinin hedef
degerlerin altinda gergeklesmesinden kaynaklanmustir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iligkin dngoriilen performans gostergeleri ile ilgili caligmalar
geligtirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Plan [zleme irlem
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénerflinileki Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi | Baslangic Yilsonu °
N .2 Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri [C]
(A) Deger (B) g
PG2.1.1 Eghte kul'turung yonelik 50% 5 13 14 %100
yapilan egitim faaliyetleri sayisi
Lo Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmigtir. Tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmstir. Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmanmustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 2.1.2 Akademik personel
memnuniyet orant

25% 71% 80% 64% %0

Tgililik

Hedef ve  performans
bulunmamaktadir.

gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci

Etkililik

Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Ihtiyaglarm tespiti icin
calismalar yapilacaktir. Yillar itibart ile hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamugtir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen
performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 2.1.3 Idari personel

. 25% 70% 76% 56% %0
memnuniyet orant
Lo Hedef ve  performans  gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilamamustir. htiyaglarm tespiti icin
Etkililik calismalar yapilacaktir. Yillar itibart ile hedef ve gostergelere iliskin

giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
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Performans gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler

Etkinlik ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Performans gostergesi PG 2.2.3 degerine ulasilamamustir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

[zleyen dénemlerde sapmaya neden olan gdsterge degerine ulasilacag
diistiniilmektedir, herhangi bir 6nlem 6n goriillmemektedir.

Koordinator Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanlig1, Akademik Birimler

Plan Izleme irlem
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénerflinfleki Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi = Baslangic Yilsonu °
o Lo Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Deseri ©
(A) Deger (B) &
PG 2.2.1 Akademik Personel 45% 1.046 1102 1276 94100
Sayisi
e, Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag
gililik
duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmigtir. Gosterge ile
Etkililik ilgi caligmalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibari ile hedef ve
gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge icin ilave bir maliyet olugmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirtilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 2.2.2 Hizmet I¢i Egitim Alan
Idari Personel Sayisi

45% 259 305 2186 %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir. Gosterge ile
Etkililik ilgi caligmalar gelistirilerek devam edecektir. Yillar itibari ile hedef ve
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan donemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 2.2.3 Ulusal ve Uluslararsi
Etkinliklere Katilan Ogretim
Elemani Sayis1

10% 780 870 803 26%

flgililik

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag
duyulmamaktadir.
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Performans gosterge degerine ulagilamamustir. Thtiyaglarin tespiti icin

Etkililik calismalar yapilacaktir. Yillar itibari ile hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulagilirken Ongoriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamuistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirtilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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Bolgenin ve iilkenin kalkinmasin saglayacak arastirma —

gelistirme faaliyetlerinin iyilestirilmesi

Hedefe Iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefte yasanan sapma PG 3.1.4 gostergesinde belirlenen doktora
programlarindan mezun Ogrenci sayilarmin  hedefin  altinda
gerceklesmesinden kaynaklanmistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Izleyen donemlerde sapmaya neden olan gosterge degerine ulasilacagi
diistiniilmektedir, herhangi bir 6nlem 6n goriilmemektedir.

Koordinator Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Akademik Birimler (Fakiilte-Enstiti-YO-MYO)
Plan [zleme trleme
) | Hedefe | Dénemi | Dénemindeki Dénemindeki | Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi | Baslangic Yilsonu 0
N N Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri ©
(A) Deger (B) g
PG 3.1.1 Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerde (SCI, SCI-Expanded, 25% 66% 69% 90% %100
SSCI, AHCI) yapilan yayin sayis1
orant
Lo Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik
bulunmaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilmigtir. Yillar itibari ile hedef ve
Etkililik . SN o
gostergelere iliskin giincelleme ihtiyacit bulunmamaktadir.
. Performans gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulasilmasi beklenmektedir.

PG 3.1.2 Ogretim iiyesi basina
diisen uluslararasi bilimsel
dergilerdeki (SCI, SCI-Expanded,
SSCI, AHCI) atif say1s1 orani

25% 8,6% 9,8% 11% %100

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmistir. Ihtiyaglar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyac1 bulunmamaktadir.
. Performans gosterge degerine ulasilirken Ongériilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

PG 3.1.3 Yiiksek lisans
programindan mezun olan 6grenci
sayist

35% 304 365 570 %100
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Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

lgililik duyulmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulagilamamustir. Thtiyaglarin tespiti icin
Etkililik calismalar yapilacaktir. Yillar itibar ile hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkinlik Gosterge i¢in ilave bir maliyet olusmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 3.1.4 Doktora programindan
mezun olan §grenci sayisi

15% 31 37 32 16,67%

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag

gililik duyulmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulagilamamustir. Thtiyaglarin tespiti icin
Etkililik calismalar yapilacaktir. Yillar itiban ile hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
. Performans gosterge degerine ulasilirken Ongodriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Etkinlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde revizyona gidilmesi planlanmaktadir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefte yasanan sapma PG 3.2.3 gostergesinden kaynaklanmaktadir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iliskin 6ngoriilen performans gostergeleri ile ilgili caligmalar
gelistirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinatoér Birim

Genel Sekreterlik

Sorumlu Birim

Tiim Akademik Birimler, Uygulama Arastirma Hastanesi
Baghekimligi, Hayvan Hastanesi Baghekimligi

Plan Izleme i
) | Hedefe  Dénemi = Dénemindeki Dénf:min deki | Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi | Baslangic Yilsonu ’
o .2 Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri ©
(A) Deger (B) &
P.G 3.2.1 Saglik Uygulama ve
Arastirma Hastanesinde Poliklinik o o
Hasta Sayisi ve Tedavi Edilen 35% | 255.000 360.000 369.494 %100
Hasta Sayis1
.S Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
gililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin gilincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.
i Performans gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulasilmasi beklenmektedir.
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Aragtirma Hastanesinde Tani ve 35% | 1.330.000 | 1.850.000 2.481.155 %100
Teshis Amacli Islem Sayisi
Lo Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik

bulunmamaktadir.

Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme

ihtiyac1 bulunmamaktadir.

i Performans gosterge degerine ulasilirken Ongodriilmeyen maliyetler

Etkinlik

ortaya ¢ikmamuistir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Etkinlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan ddneminde

gosterge degerlerinde ulasilmasi beklenmektedir.

PG 3.2.3 Hayvan hastanesindeki |50, || g57 2,500 2773 %100
tani, teshis tedavi toplam sayist
Lo Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyact
gililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin gilincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

PG 3.2.4 Sanayi odakl
danigmanlik veren 6gretim tiyesi 5% 10 16 30 %100
sayist
Lo Hedef ve performans gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmistir. Ihtiyaglar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin gilincelleme
ihtiyac1 bulunmamaktadir.
- Performans gosterge degerine ulagilirken Ongériilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.
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Universitenin Belirlemis Oldugu Temel Yetkinlikler
Cercevesinde Secilen Egitim Alanlarinda (Turizm

Isletmeciligi, Miihendislik, Egitim, Tarim — Hayvancihk
Girisimciligi) (")grencilerde ve Paydaslarda Girisimcilik
Motivasyonunu Saglayacak Egitim - Ogretim Miifredat1 ve
Sertifika Programlari Gerg¢eklestirmek

Hedefe Iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe ulagilmstir.

Hedefe iliskin Almacak Onlemler

Hedefe iligkin dngoriilen performans gostergeleri ile ilgili caligmalar
geligtirilerek siirdiiriilecektir.

Koordinator Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Plan Izleme irlem
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dé‘)nenelin?ieki Performans(%)
PERFORMANS GOSTERGESI | Etkisi ' Baslangig Yilsonu ’
p . Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri | Hedeflenen Deseri ©
(A) Deger (B) &
PG 4.1.1. Girigimcilik temal1 ders 40% 36 4 51 %100
sayist
Lo Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
gililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin glincelleme
ihtiyaci bulunmamaktadir.
_— Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢gikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

PG 4.1.2. Girisimcilik temal1

faaliyet sayis1 (etkinlik ve 30% 20 26 48 %100
geziler)
Lo Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
Igililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.
Etkililik Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iligkin giincelleme
ihtiyac1 bulunmamaktadir.
N\ Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Siirdiiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

PG 4.1.3. Girigimcilik Dersi Alan
Ogrenci Sayisi

30% 1571 1691 2287 %100

Mgililik

Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.
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Performans gosterge degerine ulasilmustir. Ihtiyaclar tespit edilmistir.

Etkililik Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme
ihtiyact bulunmamaktadir.
L. Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngériilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiriilebilirlik cevresel riskler bulunmamaktadir. Planin geriye kalan doneminde

gosterge degerlerinde ulagilmasi beklenmektedir.

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Performans gostergesi PG 4.2.1 ve PG 4.2.2 degerlerine
ulasilamamustir. Siirekli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi
Tarafindan Sertifika egitiminin verilmesi i¢in gerekli gerekli talep
olugsmadig bildirilmistir.

Hedefe Iliskin Alinacak Onlemler

Hedefe iliskin 6ngdriilen performans gostergeleri ile ilgili ¢aligmalar
gelistirilerek siirdiiriilecektir.

H4.2 Performansi 0,00%
Koordinator Birim Genel Sekreterlik
Sorumlu Birim Stirekli Egitim, Arastirma ve [Jygulflfr}a Merkezi, Kariyer Merkezi
Mudirligi
Plan Izleme trlém
Hedefe | Donemi @ Donemindeki Dénenelin?ieki Performans (%)
PERFORMANS GOSTERGESI = Etkisi ' Baslangig Yilsonu °
o . Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri | Hedeflenen Deseri ©
(A) Deger (B) &
PG 4.2.1 .VC'}%rlslrncﬂlk temal 50% 0 3 0 %0
egitim sayis1
Lo Hedef ve  performans  gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
Igililik
bulunmamaktadir.
Performans gosterge degerine ulasilamamustir. Tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmistir. Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.
. Performans gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢gikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulagilabilecegi degerlendirilmektedir.

PG 4.2.3. Girisimcilik Temal1

o 0
Egitim Alan Kisi Sayis1 g 0 80 0 700

T Hedef ve  performans  gostergelerinde  degisiklik  ihtiyaci
gililik

bulunmamaktadir.

Performans gosterge degerine ulasilamamistir. Tespit edilen ihtiyaglar
Etkililik karsilanmistir. Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin

giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.

. Performans gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler

Etkinlik

ortaya ¢ikmamigtir.

Performans gostergelerinin  devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik gevresel riskler bulunmamaktadir. Plan dénemi boyunca hedeflenen

performans degerlerine ulasilabilecegi degerlendirilmektedir.
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IV. EKLER
A. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Balikesir Universitesi biitcesinin; kalkinma planina, yillik
programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve
uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim

ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢ergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali
karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun Onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli,
zamaninda ve gilivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine

ve kayiplara kars1 korunmasina iligskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, benden 6nceki yonetici/yoneticilerden
almis oldugum bilgilere, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence

beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (BALIKESIR-Mart 2023)

Prof. Dr. Yiicel OGURLU

Rektor
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B. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Balikesir Universitesi’ nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli

bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

(BALIKESIR-Mart 2023)

Recep CEYLANGOZ

Strateji Gelistirme Daire Bagkan
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BALIKESIR UNIVERSITESI

“egitimde, bilimde, sanatta ¢cagdas”
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