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SUNUS

Cagimizda yasanan hizli ve ¢ok yonlii degisim siirecleri kamu yonetiminde birokratik yap1 ve
yonetim anlayisinin giiclii bir sekilde yapilandirilmasini zorunlu hale getirmistir. Daha etkili ve
verimli bir kamu yonetiminin olusturulmasina ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar
sonucunda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetimi reformu
cercevesinde mali yonetim siiregleri yeniden tanimlanmaistir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kurumlarinin biitge hazirlama
ve izleme siireglerinde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu
kaynaklarin1 etkin ve verimli kullanilmasi amaciyla performans esasli biitgelemeye gecis
Ongorilmiistiir.

Kanunun 9. maddesi hiikkmii ile kamu idarelerinin; kalkinma planlari, programlar ve ilgili
mevzuat ile benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmalari, stratejik amaclar ve Olcilebilir hedef saptamalari, performanslarini Onceden
belirlenmis gostergeler dogrultusunda Olgmeleri, hizmetlerini istenilen dizeyde ve Kkalitede
sunabilmeleri igin biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini stratejik planlarina
dayandirma zorunlulugu getirilmistir.

Kamu idarelerinde stratejik yonetim ve performans esasli biitceleme yaklagiminin
benimsenmesi; kurumun planlama ve uygulama faaliyetlerini etkinlik, yerindelik, katilimeilik,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda sekillendirmelerini saglayacak, denetimi ve
izlemeyi kolaylastiracak, sistematik veri toplama aliskanligini kazandiracaktir.

[limiz sinirlar1 icinde, halkin yasam kalitesi ile refah diizeyini yiikseltmek icin yerel kalkinma
ve kirsal alt yapiya yonelik hizmetlerde, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli olarak halkin
mabhalli miisterek ihtiyaglarin1 zamaninda ve diizenli bir sekilde karsilamay1 kendisine misyon olarak
belirlemis olan Aksaray Il Ozel Idaresinin hizmet kalitesini kusursuz bir sekilde daha iist diizeye
¢ikarmak icin biiyiik bir dzveri ile calismakta olan ydnetici ve ¢alisanlarna, il Genel Meclisi
tiyelerine tesekkiir eder 2026 y1l1 Performans Programimin Il Ozel Idaresine hayirli olmasini dilerim.

Mehmet Ali KUMBUZOGLU
Vali
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GENEL BILGILER

Aksaray i1 Ozel idaresinin gorev alanim belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla kurulusun
faaliyet alanlarinin sinirlarini olusturmak agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Kurulus diizeyinde
plan yapildig1 icin ve il Ozel Idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli olmasi nedeniyle ¢ok
sayidaki yasal diizenlemeyle iliskili olmasi bu kuruluslarin yasal yetki ve ylkiimliiliiklerinin
belirlenmesini zorunlu kilmaktadir.
Yetki

1- Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tirli faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve
denetlemek.

2- Kanunlarm 11 Ozel idaresine verdigi yetki gercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

3- Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tasinir ve taginmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

4- Borg¢ almak ve bagis kabul etmek.

5- Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

6- Kanunlar1 geregi 11 Ozel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak.

7- Belediye sinirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

8- 11 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.
Gorev ve Sorumluluklar

1 Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; Genglik ve spor, saglik, tarim,
sanayi ve ticaret; Belediye sinirlar il sinir1 olan ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro
kredi verilmesi, ¢cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarmmi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il
smirlar1 iginde imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, g¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar
disinda, yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir, turizm, ¢evre,

imar, bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirnmlar ile bakanliklar ve diger
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merkezi idare kuruluglarinin gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi biitgelerinde bu hizmetler
icin ayrilan 6denekleri i1 Ozel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilir.

Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu Odenekler tahsis amaci disinda
kullanilamaz. {s, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. il Ozel Idareleri
de biitce imkanlar 6l¢iisiinde bu yatirimlara kendi biitgesinden 6denek aktarabilir. Bu fikraya gore,
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan aktarilacak 6denekler ile gerceklestirilecek
yatirimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlar1 i¢inde
yapilabilir. i1 Ozel Idaresi biitcesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili
harcamalar yapilabilir.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde Biiyiiksehir belediyeleri,
diger illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il gevre diizeni plan1 belediye meclisi
ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il
cevre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde &ncelik siras1, 11 Ozel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. il 6zel idaresi hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Hizmetlerin diger mahalli idareler
ve kamu kuruluslar arasinda biitiinliik ve uyum i¢inde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin
valisi tarafindan saglanir...

01 Sinirlan i¢erisinde Faaliyet Alanlari:

[limiz Ozel Idaresi performans programinda yazili konu basliklar1 5302 sayili Il Ozel Idaresi
Kanununun 6. maddesinde de “Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, il Ozel Idaresinin
mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

11 Ozel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6zirli, yaslh, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve uyum iginde
yiriitilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir. ” Hikmine uygun olarak;
Performans Programinda yazili tiim hedefler Stratejik Planda yazili ana tema, temel degerler,

stratejik amag ve hedeflere uygun olarak hazirlanmistir.
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MISYONUMUZ

flimize; egitim, saglk, kirsal kalkinma, tarim, ¢cevre, spor, kiiltiir, turizm gibi
tiim sosyal hizmetleri ilgili kamu idareleri ile koordinasyon ve isbirligi icinde esgit,
seffaf, hesap verilebilir bir hizmet anlayisiyla sunmak ve bu hizmetler ile kentin
yasam kalitesini ylikselten, aciga ¢ctkmamuis ihtiyaglari karsilayan etkin ve yenilikgi
yonetim becerisiyle Aksaray halkinin refah, mutluluk ve memnuniyet diizeyini

yiikseltmektir.
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ViZYONUMUZ

Cagdas, giivenilir, katiimci anlayigla, tarimsal ve kirsal altyapi sorunlarini en
aza indiren, sahip oldugu kiiltiir mirasini koruyup gelistiren; dinamik, insan
odakli ve kaliteli hizmet anlayisiyla hayati kolaylastiran, faaliyetlerini

surdiriilebilir kalite yonetim anlayisiyla birlestiren 6éncii bir yerel yénetim

olmaktir.
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ILKELERIMIZ

Toplumsal duyarlilik

Tarafsizlik, seffaflik ve giivenilirlik
Hesap verebilirlik

Katilmcilik

Ulasilabilirlik

Kigisel verilerde gizlilik

Esitlik ve adalet

Cevreye ve tarihi dokuya duyarlilik
Verimli, etkin ve kaliteli hizmet

Siirdiiriilebilir ve zamaninda hizmet
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Aksaray 11 Ozel idaresi Teskilat Semasi

VALI
iL GENEL MECLiSI _ iL ENCUMENi

Genel Sekreter

Genel Sekreter

Genel Sekreter
Yardimcisi

Yardimcisi

insan Kaynaklar ve
APGM“ fige Ozel Egitim Mudarlaga
dare MUdGrUgO

Destek Hizmetleri Midirligi

Eskil lie Ozel Idare

Mdurlago
imar ve Kentsel lyilestirme Yaz isleri Midirliigi
Midiirligi
Gillagag lice Ozel
idare Mudariaga

Su ve Kanal Hizmetleri

Mali Hizmetler
Miidirligi Miidiirligii
Glzelyurt lige Ozel
Idare Mudurlaga
Ortakdy lice Ozel
Tanmsal Hizmetler Miidirlagi idare Muduriogu Plan Proje Yatinm ve
Insaat Mudurlugia
Sanyahsi lige Ozel
Yol ve Ulasim Hizmetleri idare Mudariuga Ruhsat ve Denetim
Mudirlagi

Midiirligi

Sultanhani lice
Ozel idare
MOdariaga

12
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11 Ozel idaresinin Organlar
1) il Genel Meclisi

Il 6zel idaresi yonetiminin karar orgamdir. Ilgeler adma segilen iiyelerden olusur. Meclisin
iiye sayisi ilge sayisina ve niifus oranina gore ilden ile farklilik gosterir. Gorev siiresi bes yildir.

Il genel meclisine, kendi iiyeleri arasindan segilmis meclis baskan1 baskanlik eder. il genel
meclisi, kendi belirleyecegi bir ay disinda her ay toplanir. Kasim ay1 toplantist donem basi
toplantisidir.

Biitce goriismesine rastlayan toplanti siiresi en ¢ok yirmi giin, diger toplantilarin siiresi en ¢ok
bes giindiir.

11 genel meclisi, iiye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla
karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az olamaz.

Il genel meclisi; kendisine kanunla verilen gérevleri siiresi icinde yapmay1 ihmal eder ve bu
durum il 6zel idaresine ait igleri aksatirsa, il 6zel idaresine verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi
konularda karar alirsa Igisleri Bakanliginin bildirisi {izerine Danistay’n karari ile feshedilir.

[limizdeki 11 Genel Meclis Uye say1s1 23 kisidir.

ILCE UYE SAYISI

Merkez
Agagoren
Eskil
Giilagag
Guzelyurt
Ortakdy
Sariyahsi

N NN W NN DD W DN N

Sultanhani

il Genel Meclisinin Gorevleri

a. Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans 6lgtlerini gorismek ve karara baglamak.

b. Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c. 1l gevre diizeni plani ile belediye smirlar1 disindaki alanlarmn imar planlarini goriismek ve
karara baglamak.

d. Borclanmaya karar vermek.

13
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e. Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasmna veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklifi kurulmasina
karar vermek.

f. Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve
stiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

Sartli bagislar1 kabul etmek.

h. Vergi, resim ve har¢ diginda kalan miktar1 bes milyardan yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar
ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

i. 11 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

J- Enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.

k. 11 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

I. Norm kadro ¢ergevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m. Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina karar vermek.

n. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

0. Il zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

2) il Enciimeni

Il enciimeni valinin bagkanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi bes liye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak {izere valinin her yil birim
amirleri arasindan segecegi bes iiyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel
sekreter baskanlik eder.

Enciimenin Gorevleri

a. Stratejik plan ve yillik ¢aligma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goris bildirmek.

b. Yillik caligma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.

c. Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d. Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

14



h.

J-
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Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.
Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulh en halline karar vermek.
Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak, suresi U¢
yil1 gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.
Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Vali, 11 Ozel Idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gérev ve yetkileri

sunlardir:

a.

o

> Q@ o

i1 Ozel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il dzel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il
Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

Il Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Il Ozel Idaresini; devlet dairelerinde, torenlerde, davaci veya davali olarak yargida temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

i1 Enciimenine baskanlik etmek.

11 Ozel Idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

11 Ozel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

11 genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Butceyi uygulamak, butcede meclis ve encumenin yetkisi disinda kalan aktarmalar yapmak.

11 Ozel idaresi personelini atamak.

11 Ozel Idaresi, bagh kuruluslarmni ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

. 11 halkinmn huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtagclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
Kanunlarla il 06zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararimi
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Genel Sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yoninde, mevzuat

hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enclimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag¢ ve politikalarina,

15
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stratejik plan ve yillik calisma programina gore diizenler ve yiirlitiir. Bu amacla il 6zel idaresi
kuruluslaria gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar.
Genel sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden valiye kars1 sorumludur.

llgelerde, 6zel idare islerini yiiriitmek amaciyla kaymakama bagh ilce dzel idare teskilati
olusturulabilir.

Vali, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigii takdirde, vali yardimcilarina,
yoneticilik sifati bulunan il 6zel idaresi gorevlileri ile il¢elerde kaymakamlara devredebilir.

01 Ozel idaresi Teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan kaynaklari,
hukuk isleri birimlerinden olusur. Ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel
ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca gore
olusturulacak diger birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi il genel meclisinin
karartyla olur. Bu birimler biiyiiksehir belediyesi olan illerde daire baskanligi ve midiirliik, diger
illerde miidiirliik seklinde kurulur.

Aksaray i1 Ozel idaresi Birimleri asagida belirtildigi sekilde kurulmustur;
Genel Sekreterlik

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Yaz Isleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirligi

Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligii

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligii

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

© 0 N o g bk~ w D PE

Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
10. Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

11. Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

12. Agagoren Ilge Ozel idare Miidiirliigii
13. Eskil ilce Ozel Idare Miidiirliigii

14. Giilagac Ilce Ozel idare Miidiirliigii

15. Giizelyurt Ilge Ozel idare Miidiirliigii
16. Ortakoy ilge Ozel idare Miidiirliigii

17. Sariyahsi Ilge Ozel Idare Miidiirliigii
18. Sultanhan1 ilge Ozel Idare Miidiirliigii
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FiZIKSEL
KAYNAKLAR
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AKSARAY iL OZEL iDARESI BINALARI

Aksaray 11 Ozel Idaresi
2026 Yili Performans Programi

BINALAR YUzOLCUM (m?)
Vali Konagi 355,00
Personel Lojmani 201,00
Kaltdr Evi 250,00
Meclis Toplant1 Salonu 727,00
Mistakil Lojman 115,00
Personel Lojmani 255,00
Merkez Lojman 145,00
Kaymakam Lojmani 150,00
Sariyahsi Dinlenme Tesisi 450,00
TOPLAM 2.648,00
Hizmet Binasi 3.530,00
Ambar 725,00
Insaat Ambari 285,00
Degerlendirme Ambart 693,00
Icme suyu Ambar1 320,00
Atolye 2.514,00
Kaynak Kaporta 450,00
Is1 Merkezi 455,00
Depo 138,00
Saha Amirligi 676,00
Bekci Kulubesi 64,00
Benzinlik 85,00
Yemekhane Misafirhane 2.805,00
Personel Lojmani 1.510,00
TOPLAM 14.250,00
Agacoren Bakimevi 610,00
Giilagag Santiyesi 536,00
Giizelyurt (Soguk Hava Depolar1 2 adet) 2.500,00
Guzelyurt (Rehabilitasyon Merkezi) 387,50
TOPLAM 4.033,50
GENEL TOPLAM 20.931,50
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ARAC - MAKINE PARKI VE TECHIZAT DURUMU

No Cinsi Adet
1 IS MAKINESI 48
2 KAMYON ( DAMPERLI ) 17
3 COP KAMYONU 11
4 CEKICI 13

5 AKARYAKIT NAKIL ARACI 1

6 KAMYON ( ASFALT ARACI) 6

7 SUPURGE ARACI )

8 TUZLAMA ARACI 2

9 KASALI KAMYON 2
10 CIZGI ARACI 1

11 VIDANJOR 2

12 OTOBUS-MINIBUS 7

13 BINEK ARAC - OTOMOBIL 48
14 KAMYONET - PICKAP 10
15 ARAZOZ 4

16 KAMYON (VINQ) 1
TOPLAM 175
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INSAN
KAYNAKLARI
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MEVCUT PERSONEL DURUMU
Aksaray 1l Ozel Idaresinde 40 Genel Idare Hizmetleri, 38 Teknik Hizmetler, 1 Yardimci
Hizmetler, 1 Avukathik Hizmetleri, 1 Saglik Hizmetleri, 30 Siirekli Is¢i ve 145 Aksaray Il Ozel

Idaresi Personel Ltd. Sti.Is¢isi olmak iizere toplam 256 personeli mevcuttur.

S.NO KADRO UNVANLAR SINIFI TOPLAM
1 Genel Sekreter Yardimcisi GIH 2
2 I¢c Denetci GIiH 1
3 Birim Muduri GIH 8
4 Mudr GIH 3
5 fige Ozel Idare Miidiirii GIH 6
6 Mali Hizmetler Uzmani GIH 1
7 Sef GIH 5
8 Muhasebeci GIH 1
9 V.HK.I GIH 19
10 Memur GIH 1

Genel Idare Hizmetleri Personel Toplami 47
14 Muhendis TH 31
15 Mimar TH 3
16 Sehir Plancisi TH 1
17 Tekniker TH 14
18 Teknisyen TH 1
Teknik Hizmetler Personel Toplam 50
19 Avukat AH 1
Avukathk Hizmetler Personel Toplan 1
20 Saglik Teknikeri SHS 1
Saghk Hizmetleri Personel Toplami 1
21 Hizmetli YH 1
Yardimci1 Hizmetler Personel Toplam 1
22 Strekli Isci Isci 18
23 Aksaray 11 Ozel idaresi Personel Ltd. Sti. isci 174
Is¢isi
GENEL PERSONEL TOPLAMI 292
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PERFORMANS
BiLGILERI
AMAC VE HEDEFLER
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Mahalli ve miisterek nitelikte olmak sartiyla; genclik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret;
ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, imar, yol,
su, kanalizasyon, kati atik, c¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman kdylerinin desteklenmesi,
agaclandirma, park ve bahge tesisi yapimu, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, ¢ocuk
yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlariin arsa temini, binalarinin yapim,
bakim ve onarimu ile diger ihtiyag¢larinin karsilanmasina iliskin hizmetlerin yerine getirilmesidir.

Stratejik planda Ongoriilen yatirrm ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda,
uygulanmasinda ve denetlenmesinde katilimcilik, verimlilik, yerindelik ve hukukilik ilkelerine bagl
kalinacaktir.

Almacak karar ve yapilacak harcamalarda mer’i mevzuat ve tasarruf tedbirlerine
uyulacaktir. Yatirim ve hizmetlerin ihale silirecinden teslim alinma siirecine kadar olan her
kademesinde mevzuata uygunluk ve yerindelik aranacak, kamu yarar1 ve halkin menfaatleri goz
oniinde tutulacaktir.

Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen goésterilecek, kamusal kaynaklar
II’in 6nceliklerine, ilgeler arasindaki gelismislik ve koy-kent gelismislik farkinin en aza indirilmesi
icin azami hassasiyet gosterilecektir.

llgelerin, beldelerin ve kdylerin her tiirlii yatirrm ve hizmet ihtiyaci kaynaklar olgtistinde
giderilmek suretiyle bu alanlarda issizlik ve goc¢iin oniine gececek projeler ile alternatif iirlin tesviki
i¢in yatirim ve hizmetlere oncelik verilecektir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak yatirrm ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir. Stratejik
plan, performans plan1 ve biitce uygulama sonuglari kamu ile paylasilarak Idaremizin tanitimi
saglanacaktir.

Idaremiz kaynaklar ile fiziki nitelikli yatirimlar ile birlikte sosyal nitelikli projelere destek
verilerek, I1’in sosyal yonden gelisimine katkida bulunulacaktir.

Idaremizin vizyonundaki 6ngoriileri gergeklestirmek amaciyla vatandaslarimizin dolayisiyla
bolgemizin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, idaremiz hizmetlerinin bdlgesinde oncii ve 6rnek
olmasi, insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapisinin tamamlanmasi ve yerinden yonetim

anlayisinin gelistirmesi temel politikalarimizdir.
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STRATEJIK AMAC
HEDEF VE FAALIYETLER
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Stratejik Amag ve Hedefler

Amag 1:

Kirsal yasam Kkalitesinin arttirilarak saghkh i¢cme suyu, cagdas standartlarda

kanalizasyon sebekeleri ve peyzaj ¢calismalariyla, kir ve kent arasindaki farkhihklar: en aza

indirerek koyde yasamin tesvik edilmesi

Amacg 2:

Hedef 1.1: Saglikli igme suyu kaynaklarinin korunarak siirdiiriilebilirligin saglanmasi ve
sthhi, yeterli igme suyu tesisleriyle vatandaslarimizin igme suyu ihtiyaglarinin

kargilanmast

Hedef 1.2: Kdylerde insan saglig1 agisindan riskleri ortadan kaldiracak tedbirler alinarak

atik su toplama ve uzaklastirma ile ilgili faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Hedef 1.3: Koylerimizde ¢ocuk oyun alanlari ve parklarin yapilmasiyla ortak yasam

alanlarinin standardinin yiikseltilmesi

Hedef 1.4: 11 6zel idaresi yetki alanlar igerisindeki maden ve is yerleri igin isyeri agma

ve ¢aligma ruhsati diizenleme ve denetleme hizmetlerinin gelistirilmesi

Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol aginin tamamlanmasi ile koylere ulasimin

kolaylastirilmasi

Hedef 2.1: Koylerin, bagh oldugu ilgelere ve komsu koylere olan baglanti yollarmin
cagdas standartlara kavusturularak ulagimin rahat ve giivenli bir sekilde saglanmas.
Hedef 2.2: Koy i¢i yollarmn kilitli parke tasi yapilma orani artirilarak koy ic¢indeki

sagliksiz ve diizensiz gorintinun 6énune gegilmesi

Amac¢ 3: Tarimsal altyapr ve iistyapr hizmetlerinin gelistirilerek tarimda ve hayvancilikta

iiretimi ve verimliligin artirilmasi

Hedef 3.1: Ilimizdeki sulanabilir arazi miktarinin artirilarak modern basingli sulama

sistemlerini yayginlastirmaya yonelik faaliyetlerin ger¢eklestirilmesi.

Hedef 3.2: Yeterli ve kaliteli hayvan igme suyu suyu olmayan koylerin hayvan i¢me
suyuna kavusturulmas ile yetersiz igme suyundan dolay1 ugranan et ve siit kayiplarinin

engellenmesi, stirii kapasitesinin yikseltilmesi ve giftgilerin gelir diizeyinin artirilmasi

Hedef 3.3: Yoreye 0zgu tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde gelisimin saglanmasi

amaciyla ¢iftcilere gerekli destegin saglanmasi
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Amag 4: Aksaray’in dogal, tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, planl, yasanabilir bir sehir

olmasinin saglanmasi

Hedef 4.1: “’Yesil Aksaray’’ hedefine yonelik olarak, ulasim agimizda yer alan koy
yollarinda koy girislerinde ve koylerdeki merkezi alanlarda (okul, cami, muhtarlik

binasi, saglik ocag1) agaglandirma yapilmasi

Hedef 4.2: Tarihi ve kiiltiirel varliklarin korunarak, dokusuna uygun olarak restore

edilerek kent hayatina kazandirilmasi

Hedef 4.3: Koylerde etkili mekansal planlamalarla yerlesim yerlerinin gelistirilmesi ve

glivenli, saglikli, kaliteli yasam alanlar1 olusturulmasi

Hedef 4.4: ilimizde yapimina ihtiya¢ duyulan hizmet binalari, okul, turizme yo6nelik

tesisler, sehitlikler vb. yapim islerinin yiiriitiilmesi ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Ama¢ 5: Kurumsal kapasitesinin giiclendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve gugcli

toplum hedefli yapilanma

Hedef 5.1: Ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlarin temini ve mevcut
araglarin bakim onarimi ile yatirim programinda yer alan hizmetlerde aksamanin 6niine

gecilmesi

Hedef 5.2: Mali islemlerde seffafligin artirilarak paydaslarimiza agik ve anlasilir bilgiler
sunulmasi
Hedef 5.3: Hizmet i¢i egitim programlari ile kurum personelinin niteligin artirilmasit ve

kurumsal gelismenin saglanmasi

Hedef 5.4: Ilimizin tanitimmin yapilmasi, genglerin kiiltiirel ve sportif faaliyetlere
kattlimimin arttirilmas1 ile basarili sporcular yetistirilmesi i¢in gerekli destegin

saglanmast

Hedef 5.5: Sivil savunma hizmetlerinin planlanmasi, uygulanbmasi ve denetlenmesi ile
yangin afet, acil durum, giivenlik ve ilk yardim durumlarinda kurum personelinin

faaliyetlerinin ve egitimlerinin tespit edilmesi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Al: Kirsal yasam kalitesinin arttirilarak saglikli icme suyu, ¢agdas standartlarda
Amag: kanalizasyon sebekeleri ve peyzaj c¢alismalariyla, kir ve kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indirerek kdyde yasamin tesvik edilmesi

H1.1: Saglikli igme suyu kaynaklarinin korunarak siirdiiriilebilirligin saglanmasi
Hedef: ve sihhi, yeterli icme suyu tesisleriyle vatandaglarimizin igme suyu ihtiyaclarinin

karsilanmasi

PG 1.1.1: Acilacak igme suyu sondaj adedi (5)
Performans PG 1.1.2: ].38.1(1111 onarimi yapilacak igme suyu tesisi adedi (3)
Gostergesi: PG 1.1.3: Igme suyu sebekesi/isale hatti yapilacak koy sayist (5)

PG 1.1.4: Alim1 yapilacak boru metresi (40.000)

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci

1 I¢me Suyu Sondaj Kuyular1 ve Sebekeleri Yapimi 133.000.000,00%
2 Hizmet Alimlan 800.000,00%
3 Mahkeme Harg ve Giderleri 200.000,00b
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 134.000.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

Al: Kirsal yasam kalitesinin arttirilarak saglikli igme suyu, cagdas standartlarda
Amag: kanalizasyon sebekeleri ve peyzaj calismalariyla, kir ve kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indirerek koyde yasamin tesvik edilmesi

H1.3: Kdoylerimizde ¢ocuk oyun alanlar1 ve parklarin yapilmasiyla ortak yasam
Hedef: . . .

alanlariin standardinin yiikseltilmesi
Performan
Get')stc;rg:si :S PG 1.3.1 Cocuk oyun parki ve kamelya yapilacak kdy sayist (20)

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
1 K?ylerde Cocuk Oyun Alani ve Parklarinin Yapimi, Cevre Dlzenlemesi, 5.000.000,008
Agaclandirilmasi ve Bakimi
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.000.000,00%
PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Birim Adi: Ruhsat ve Denetim Miidirligii

Al: Kirsal yasam kalitesinin arttirilarak saglikli igme suyu, cagdas standartlarda
Amag: kanalizasyon sebekeleri ve peyzaj calismalariyla, kir ve kent arasindaki

farkliliklar1 en aza indirerek koyde yagamin tesvik edilmesi
Hedef: H1.4: 11 6zel idaresi yetki alanlar1 icerisindeki maden ve is yerleri igin isyeri agma

] ve calisma ruhsat1 diizenleme ve denetleme hizmetlerinin gelistirilmesi
Performans PG 1.4.1:Y1llik Denetim Sayis1 (120)
Gostergesi: PG 1.4.2:Toplam Ruhsat Sayisi1 (65)
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci

1 | Ilan Giderleri 200.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 200.000,00%
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Birim Adi: Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurligii
Amac: A2: Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol aginin tamamlanmasi ile kdylere ulagimin
¢ kolaylastirilmasi

H 2.1: Kdylerin, bagli oldugu ilgelere ve komsu koylere olan baglanti yollarinin

cagdas standartlara kavusturularak ulasimin rahat ve gilivenli bir sekilde
Hedef: saglanmasi.

H 2.2: Koy i¢i yollarinin kilitli parke tasi yapilma orami artirilarak kdy ig¢indeki

sagliksi1z ve dlizensiz gorintinin oniline gecilmesi

PG 2.1.1: Yapilacak plentmiks temelli sathi kaplama asfalt yol (90 Km)
Performans PG 2.1.2 Yapilacak sicak asfalt yol (10 Km)
Gostergesi: PG 2.1.3 Plentmiks temelsiz 1. ve 2. kat sathi kaplama yapilmas1 (20 Km)

PG 2.2.1 K&y I¢i Yollara Yapilacak Parke Tas1 (75.000 m2)

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci

1 Koy Yollar1 Yapim Giderleri 291.200.000,00%
2 Makine Tecghizat Bakim ve Onarim Giderleri 2.000.000,00b
3 Mahkeme ve Harc Giderleri 500.000,00%
4 Mamul Mal Alimlari 3.000.000,00b
5 Diger Hizmet Alimlari 3.000.000,006
6 Diger Giyim ve Kusam Alimlari 300.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 300.000.000,00%
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Birim Ad1 Tarimsal Hizmetler Miidiirligi
Amac: A3: Tarimsal altyapt ve {lstyapt hizmetlerinin gelistirilerek tarimda ve
¢ hayvancilikta iiretimi ve verimliligin artirtlmasi
Hedef 3.1: Ilimizdeki sulanabilir arazi miktarmm artirilarak modern basincl
sulama sistemlerini yayginlastirmaya yonelik faaliyetlerin ger¢eklestirilmesi.
Hedef 3.2: Yeterli ve kaliteli hayvan icme suyu suyu olmayan kdylerin hayvan
Hedef: icme suyuna kavusturulmasi ile yetersiz igme suyundan dolayr ugranan et ve st
kayiplarmin engellenmesi, stri kapasitesinin yukseltilmesi ve ciftcilerin gelir
dizeyinin artirilmasi
PG 3.1.1 Yapilacak kapali sistem sulama proje sayisi (1)
PG 3.1.2 Yapilacak kapali sistem sulama projeleri ile sulamaya agilacak saha (404
Performans ha)
Gostergesi: PG 3.2.1 Yapilacak hayvan igmesuyu tesisi sayisi (3)
PG 3.2.2 Yapilacak hayvan igmesuyu tesisi ile yeterli ve kaliteli igme suyuna
kavusacak hayvan sayisi (3600)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
1 Sulama ve HIS Tesisi Yapimi 3.000.000,00%
2 Biiro ve Isyeri Makine Techizat Alimlar 100.000,00%
3 Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00%
4 Mahkeme Harg ve Giderleri 150.000,00b
5 Sahipsiz Hayvanlar1 Koruma Birligi Pay1 3.000.000,00%
6 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00%
TOPLAM KAYNAK THTIYACI 7.250.000,00%

30




Aksaray Il Ozel Idaresi
2026 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Birim Ad1 Genel Sekreterlik
Amac: A3: Tarimsal altyapt ve Tlstyapt hizmetlerinin gelistirilerek tarimda ve
¢ hayvancilikta iiretimi ve verimliligin artirtlmasi
Hedef Hedef 3.3: Yoreye 0zgii tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde gelisimin saglanmasi
eaer:

amaciyla ciftcilere gerekli destegin saglanmasi
Performan o
Get')stct)argeasi:s PG 3.3.1 Destek saglanan gift¢i sayist (150)

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
1 Seracilig1 Gelistirme Projesi 4.000.000,00b
2 Cilekciligi Gelistirme Projesi 2.500.000,00%
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 6.500.000,00%
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Birim Adi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii
Amac: A4: Aksaray’in dogal, tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, planl, yasanabilir bir
¢ sehir olmasinin saglanmasi

H4.1: “’Yesil Aksaray’’ hedefine yonelik olarak, ulasim agimizda yer alan kdy
Hedef: yollarinda koy girislerinde ve kdylerdeki merkezi alanlarda (okul, cami, muhtarlik

binasi, saglik ocagi) agaclandirma yapilmasi
Performan
G%Stc;rgeii:s PG 4.1.1 Agaglandirma yapilacak kdy sayisi (1)

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci

1 Agac, Bah¢e Malzemesi, Zirai Malzeme vb. Alim1 2.000.000,00b
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 2.000.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
Amac: A4: Aksaray’m dogal, tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, planli, yasanabilir bir
¢ sehir olmasinin saglanmasi
H4.2: Tarihi ve kiiltiirel varliklarin korunarak, dokusuna uygun olarak restore
Hedef- edilerek kent hayatina kazandirilmasi
' H4.3: Koylerde etkili mekansal planlamalarla yerlesim yerlerinin gelistirilmesi
ve giivenli, saglikli, kaliteli yasam alanlar1 olusturulmasi
Performans PG 4.2.1 Yapilacak .restore, cevre diizenlemesi vb. proje sayisi (1)
Gostergesi- PG 4.3.1 Yapilacak imar plan1 ve parselasyon sayisi (400)
gest: PG 4.3.2 Diizenlenecek yap1 ruhsati sayisi (400)
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci
1 Harita Yapim ve Alim Giderleri 25.000.000,00%
2 [lan Giderleri 300.000,00b
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 25.300.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Amac: A4: Aksaray’in dogal, tarihi ve kiiltiirel dokusuna uygun, planli, yasanabilir bir
¢ sehir olmasinin saglanmasi

H4.4: Ilimizde yapimina ihtiya¢ duyulan hizmet binalari, okul, turizme ydnelik
Hedef: tesisler, sehitlikler vb. yapim islerinin yiiriitiilmesi ve bakim onarimlarinin

yapilmasi
Performans | PG 4.4.1 Yapilacak yeni bina adedi (2)
Gostergesi: | PG 4.4.2 Bakim onarimi yapilacak tesis adedi (2)

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci

1 | Gayrimenkul Biiyiikk Onarim Giderleri 7.000.000,00%
2 Kiigtiik Onarim Giderleri 6.000.000,00%
3 Sehitlik Bakim Onarim Giderleri 1.000.000,00%
4 | Tlkdgretim Okullar: Bakim Onarim Giderleri 25.000.000,00b
5 | Ilkdgretim Okullart Yapim Giderleri 150.000.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 189.000.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii

AS5: Kurumsal kapasitesinin giiclendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve gii¢lii toplum
Amag: .

hedefli yapilanma

H5.1: Ihtiyac duyulan arag, gerec, makine ve ekipmanlarin temini ve mevcut
Hedef: araclarin bakim onarmmi ile yatirim programinda yer alan hizmetlerde aksamanin

onune gecilmesi
Performans PG 5.1.1 Is makinesi adedi (0)
Gost . PG 5.1.2 Kamyon/asfalt arac1 adedi (0)

OStergest: PG 5.1.3 Binek arac adedi (0)
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci

1 Kirtasiye Alimlari 350.000,00%
2 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 700.000,00b
3 Elektrik Alimi1 5.000.000,00b
4 Sigorta Giderleri 6.000.000,00%
5 Akaryakit Alimlari 65.000.000,00%;
6 Yakacak Alimlari 20.000.000,00¢%;
7 Su Alimlari 100.000,00%
8 Diger Dayanikli Malzeme Alimlari 10.000.000,00%
9 Gegis Ucretleri 200.000,001
10 Diger Hizmet Alimlart 2.000.000,00b
11 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 5.000.000,00%
12 Resim ve Har¢ Giderleri 300.000,00%
13 Kara Tasit1i Alimlari 12.000.000,00%
14 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 7.350.000,00b
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 134.000.000,00b
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad1 Mali Hizmetler Miidiirliigii
Amac: AS5: Kurumsal kapasitesinin giliglendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve
¢ gliclii toplum hedefli yapilanma
Hedef- H5.2: Mali islemlerde seffafligin artirilarak paydaslarimiza agik ve anlasilir
] bilgiler sunulmasi
Zijr;(;:r;ei?:s PG 5.2.1 Kamuoyuyla paylasilan rapor adedi (3)
Faaliyetler Biitce Odenegi
1 Yedek Odenek 99.000.000,00%
2 Merkez Ilge Koylere Hizmet Gétiirme Birlik Payi 25.000.000,00%
3 Ajans ve Birlik Pay1 19.260.000,00b
4 Hizmet Alim1 25.000.000,000
5 Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara (BARO) 250.000,00b
6 Koylerin Aydinlatma Giderleri 15.000.000,00b
7 Faiz Giderleri 2.640.000,000
8 Gelirden Ayrilan Paylar 24.250.000,00b
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 211.500.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
o A5 }{urumsal kapa§itesinin gliclendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve
giiclii toplum hedefli yapilanma
Hedef- H5.3: Hizmet i¢i egitim programlari ile kurum personelinin niteligin artirilmasi
ve kurumsal gelismenin saglanmasi
Performans | PG 5.3.1 Diizenlenecek hizmet i¢i egitim adedi (1)
GOstergesi: PG 5.3.2 Hizmet i¢i egitim verilecek personel sayisi (125)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac

1 Temel Maaslar 66.000.000,00%
2 Zamlar ve Tazminatlar 64.000.000,00b
3 Sosyal Haklar 8.000.000,00%
4 Siirekli Iscilerin Fazla Mesaisi 2.000.000,00b
6 Siirekli Iscileri Ucretleri 35.000.000,00%
7 Isci Sosyal Haklari 8.000.000,00%;
8 Siirekli Is¢i Kidem Tazminati 3.000.000,00%
9 Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri 6.000.000,00%
10 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri Isci 7.000.000,000
11 Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri Memur 4.000.000,00b
12 |Issizlik Sigorta Fonu 4.000.000,00%
13 Gegcici Gorev Yollugu 2.000.000,000
14 Surekli Gorev Yollugu 500.000,00%
15 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 500.000,00%
16 Diger Hizmet Alimlar (Sirket Personeli) 310.700.000,00b
17 Seyyar Gorev Tazminati 3.000.000,00%
18  |Isveren Sendikasi 200.000,005
19 | Diger Yonetim Giderlerine Katilma Pay1 800.000,00%
20 Tibbi Malzeme ve Ilag Alimlar 100.000,00%
21 Mahkeme Harg ve Giderleri 200.000,00%

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 525.000.000,00%
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

Birim Adi Genel Sekreterlik
Amac: AS: Kurumsal kapasitesinin gii¢lendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve
¢ giiclii toplum hedefli yapilanma

H5.4: Ilimizin tamtimmin yapilmasi, genglerin kiiltiirel ve sportif faaliyetlere
Hedef: katiliminin arttirilmasi ile basarili sporcular yetistirilmesi i¢in gerekli destegin

saglanmasi
Performans PG 5.4.1 Katilim saglanan organizasyon adedi (1)
Gostergesi: PG 5.4.2 Desteklenen amator spor kultibu adedi (7)

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci

1 Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 1.850.000,00b
2 Malakli Kopekleri Tanitim Gid. 150.000,00%
3 Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Alimi1 1.200.000,00%
4 Ozel idare Spor Kuliibii Malzeme Alim1 225.000,00%
5 Gorme Engelliler Spor Kuliibii Malzeme Alimi 120.000,00b
6 Isitme Engelliler Spor Kuliibii Malzeme Alim1 70.000,00b
7 Aksaray Engelsiz Bakis Spor Kuliibii Malzeme Alinmu 50.000,00b
8 Akget Spor Kuliibii Malzeme Alimi1 125.000,00b
9 Aksaray Sakatlar Dernegi Malzeme Alimi 250.000,00%
10 Aksaray Engelsiz Spor Kuliibii Malzeme Alim1 70.000,00b
11 Aticilik Trap Skeet Malzeme Alimi1 70.000,00b
12 Hasandag1 Masa Tenisi Spor Kuliibii Malzeme Alimi1 70.000,00b
13 Tenis Malzeme Alimi1 150.000,00%
TOPLAM KAYNAK THTIYACI 4.400.000,00%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi: Yaz Isleri Miidiirliigii — Genel Sekreterlik

AS: Kurumsal kapasitesinin gii¢lendirilmesi, gelistirilmesi ile nitelikli insan ve
Amag: I :

giiclii toplum hedefli yapilanma

H5.5: Sivil savunma hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi ile
Hedef: yangin afet, acil durum, giivenlik ve ilk yardim durumlarinda kurum personelinin

faaliyetlerinin ve egitimlerinin tespit edilmesi
Performan S .

e,, 0 a_ > PG 5.4.1 Yangin 6nleme tedbirleri kapsaminda yapilan denetim sayisi (1)
GOostergesi:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
Il Genel Meclisi Olagan ve Olaganiistii Toplantilar1 ve Ihtisas
1 - ” . 15.000.000,00%
Komisyonlarina Ait Huzur Haklar1 ve Enciimen Uyeleri Odenekleri ’

2 Yangindan Korunma Malzemesi Alim1 200.000,00%
3 Kirtasiye Alimlari 100.000,00%
4 Bilgisayar Yazilim Alimlari 200.000,00%
5 Biiro ve Isyeri Makine Techizat Alimi 1.000.000,00%
6 Temsil, Agirlama, T6ren, Fuar, Organizasyon Giderleri 10.000.000,001%;
7 Temizlik Malzemesi Alimlari 1.000.000,00b
8 Memur Ogle Yemegi Yardimi 1.500.000,006
9 Koy Okullarina Spor Malzemesi Alimi 1.000.000,006
10 AFAD Proje Giderleri 12.000.000,00%
TOPLAM KAYNAK THTIYACI 42.000.000,00b
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Birim Adr: Agagoren Ilge Ozel idaresi

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
1 | Cari Giderleri 900.000,00%;
2 Birliklere Yardim 4.500.000,00%
3 | Hizmet Alim1 (Cop Toplama) 3.500.000,00%
4 | Santiye 3.000.000,00b
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 11.900.000,00b
Birim Adi: Eskil Tlge Ozel idaresi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
1 | Cari Giderleri 800.000,00%
2 Birliklere Yardim 5.500.000,00%
3 | Hizmet Alim1 (Cop Toplama) 3.500.000,00%
4 | Santiy 3.000.000,00%
5 | Koylere Tath Su Tasima Projesi 1.500.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 14.300.000,00b
Birim Adi: Giilagac Ilce Ozel idaresi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
1 Cari Giderleri 900.000,00%
2 Birliklere Yardim 4.500.000,00%
3 | Hizmet Alim1 (C6p Toplama) 2.500.000,00%
4 | Santiye 3.000.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 10.900.000,00b
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Birim Adi: Giizelyurt Ilge Ozel Idaresi

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
1 Cari Giderleri 500.000,00%
2 Birliklere Yardim 4.500.000,00b
3 | Hizmet Alim1 (Cop Toplama) 2.500.000,00b
4 | Santiye 2.500.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 10.000.000,00b
Birim Adi: Ortakdy Ilge Ozel Idaresi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac
1 Cari Giderleri 1.000.000,00%
2 Birliklere Yardim 10.000.000,00%,
3 | Hizmet Alim1 (Cop Toplama) 3.500.000,00%
4 | Santiye 3.000.000,00%
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 17.500.000,00b
Birim Adi: Sariyahsi ilce Ozel Idaresi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci
1 Cari Giderleri 700.000,00%
2 Birliklere Yardim 4.000.000,00
3 | Hizmet Alim1 (Cop Toplama) 2.500.000,00%
4 | Santiye 2.000.000,00%
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 9.200.000,006
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Birim Adr: Sultanhani Ilge Ozel Idaresi

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci
1 Cari Giderleri 500.000,00%
2 Birliklere Yardim 3.000.000,000
TOPLAM KAYNAK fHTIiYACI 3.500.000,00%
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TG
AKSARAY iL OZEL IDARESI
Il Genel Meclisi
DONEMI 2024/2 | KARAR NO 2025/395
TOPLANTI 20 |KARAR TARIHI 28.11.2025
BIRLESIM 20 | TOPLANTISAATI |10.00
OTURUM i 1 TOPLANTI YERI il Genel Meclis Toplanti Salonu
KARARIN KONUsy | 11 Ozel Idaresinin 2026-2028 Mali Yili Biitcesi ve 2026 Yili
Performans Plani
KARAR :

Giindemin 37. maddesi geregi, Plan ve Biitce Komisyonunun 07.11.2025 tarih ve 01
sayith raporu ile 2026 Yilindan gecerli olmak iizere il Ozel idaresi Mali Hizmefler
Miidiirliigi’niin 03.11.2025 tarihli ve 56679 sayih yazisi ile Aksaray 11 Ozel Idaresinin 2026-
2028 Mali Yili Taslak Biitcesi ve 2026 Yihi Performans Plamina ait rapor kétip iiye
tarafindan meclise okundu ve Baskan konuyu miizakereye acti.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 45. maddesine istinaden ¢ikartilan Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 24. maddesi uyarmca hazirlanan 2026-2028
Mali Yili Taslak Biitcesi ve 2026 Yili Performans Plani il Enciimeninin 28.10.2025 tarih ve
2025/190 sayili karariyla 1 Genel Meclisinde goriisiilmek iizere i1 Ozel idaresine sunulmus
olup, iist yoneticinin 03.11.2025 tarihli ve 56679 sayih yazilar1 uyarinca il Genel
Meclisimizin yasal siire dahilinde giindemine alinmistir. Yapilan miizakerede 2026-2028 Vil
Biitcesi 03.11.2025 tarihli birlesimde incelenip rapora baglanmak iizere Plan ve Biitce
Komisyonuna havale edilmistir. Komisyon raporunu 07.11.2025 tarihinde Il Genel

Meclisinde goriisiilmek iizere Meclis Baskanhgmna sunmustur.
I1 Genel Meclisimizce komisyondan gelen rapor iizerinde yapilan miizakereler
neticesinde;

A-) GIDER BUTCESI
FONKSiYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI iICMALI

2 e ol IZLEYEN 1. [ZLEYEN 2.
o ACIKLAMA HAZIRLANAN
2 ¢ 5134 it YIL 2027 YILI | YIL 2028 YILI
01 |GENEL KAMU HIiZMETLERI 1.017.050.000,00| 1.057.732.000,00| 1.100.041.280,00
02 |[SAVUNMA HiZMETLERI 12.000.000,00  12.480.000,00{  12.979.200,00
04 [EKONOMIK ISLER VE HIZMETLERI 312.000.000,00| 324.480.000,00| 337.459.200,00
05 |CEVRE KORUMA HiZMETLERI 3.000.000,00]  3.120.000,00 3.244.800,00
06 |ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI | 134.000.000,00] 139.360.000,00| 144.934.400,00
08 |[DINLENME KULTUR VE DiN HIZMETLERI 10.400.000,00)  10.816.000,00,  11.248.640,00
09 |EGITIiM HIZMETLERI 175.000.000,00 | 182.000.000,00| 189.280.000,00
GENEL TOPLAM]| 1.663.450.000,00| 1.729.988.000,00| 1.799.187.520,00
B-) GELIR BUTCESI
a BUTCESI | 577 pvEN1. | iZLEYEN2.
o ACIKLAMA HAZIRLANAN :
Z 2026 yiL1 | YIL 2027 YILI YIL 2028 YILI
01 [VERGI GELIRLERI 3.000.000,00 3.120.000,00 3.244.800,00
03 [TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00
05 |DIGER GELIRLER 1.559.450.000,00| 1.621.828.000,00| 1.686.701.120,00
06 |SERMAYA GELIiRLERI 100.000.000,00] 104.000.000,00| 108.160.000,00
GENEL TOPLAM] 1.663.450.000,00] 1.729.988.000,00| 1.799.187.520,00

R
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Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 28. ve 29. maddeleri uyarinca,
Biitce kararnamesi, 2026 Mali Yih Gider Biit¢esinin kurumsal kodlamasi yapilan her
birimin fonksiyonel simiflandiriimalarinin birinci diizeyleri, 2026 Mali Yili Gelir Biitcesinin
Ekonomik Smiflanmanin birinci diizeyleri, ayrmtili harcama programlar: ile finansman
programlart 3 aylik donemler itibariyle toplamlari iizerinden birinci diizeyde, il Ozel
Idaresinin 2026-2028 Mali Yil Biitcesi, 2026 Yili Performans Plani ve 2026 Mali Yil Biitce
Kararnamesi, 2026 Yili Gelir Biitcesi ve izleyen 2 Yilin Biit¢e tahminleri ekleri ile birlikte
Finansmanin Ekonomik Simiflandirmasi Cetveli il Genel Meclisinde gbriisiiliip, yukanda
belirtildigi sekilde madde madde birlesime katilan iiyelerin adlar1 okunarak yapilan
oylamada (kabul oylariyla) oybirligi ile kabul edildi.

Geregi icin, kararin bir suretinin komisyon raporu ile birlikte Aksaray il Ozel idaresi
Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne tevdiine karar verildi.

il Genel Meclis Bagkan: Katip Uye Katip Uye
atif AGIR (" Ne¢ip CE Z UKSEL
Teslim Alimdigi Tarih :94./12/2025
a5

Kayit Numarasi s
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