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2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanununda, Belediye Baskami tarafindan,
biit¢cenin hazirlanmasina esas teskil edecek sekilde stratejik plan ve yillik performans
programi hazirlanacagina iliskin diizenleme yer almaktadir.

Isparta Belediyesi olarak 2017 yii Performans Programini, yasal bir
zorunluluktan ote, cagdas belediyeciligin geregi olarak, mali ve idari saydamhk, hesap
verilebilirlik ¢cercevesinde hazirladik.

Hedefimiz sinirh kaynaklarla, kentin ihtiyacina yonelik projeler gerceklestirmeye
calismak olmustur. Yatirnmlarimizi hazirlamis oldugumuz 2017 yihh Performans
Programina gore planh ve programh olarak siirdiirmeye devam edip, kentimize yeni
tesisler kazandiracagiz.

Kisaca bugiine kadar yaptigimiz ¢alismalardan bahsedersek; 2009 yilinda ilk
goreve geldigimizde icralik bir belediye ile karsilasmistik. 2011 yilim1 milat kabul ederek
atagimiz1 baslattik. Bu tarihten itibaren fabrikalar kurarak belediyemizin ekonomik
giiciine gii¢c kattik. Hem de istihdam sorununa nester vurmaya cahstik.

Goreve geldigimiz giine kadar hi¢c 6denmemis olan kamu alacaklarim1 odemeye

basladik. Belediyemiz iizerinde agir bir yiik teskil eden bor¢larin biiyiik bir kismim
odedik.

Ortadogu'nun en biiyiik Bimsblok fabrikasim c¢ok Kkisa siire icerisinde
tamamladik. Bununla yetinmeyerek fabrika sahamizi organize bir saha haline getirdik.

Alt yap1 sorununu kokten ¢ozdiik. Ufak tefek rotuslar ile artik Isparta'miz alt
yap1 sorunu olmayan tek il unvanina kavusmus olacaktir. Dayamikh ve kalici asfalt
kaplama ile de yollarnmiz kostebek yuvasi olmaktan ¢ikms bugiin herkesin parmakla
gosterdigi bir unvana kavusmustur.

Hedefimizi Tiirkiye'de yasanilabilir kentler arasinda birinci olmak olarak
belirledik ve buna 2016 yihnda ulastik. TUIK verilerine gore yasanabilir sehirler
arasinda 1. sirada yer aliyoruz. Alt yapir sorununu tamamlayan bir belediye olarak
sehrimizi bir kiiltiir ve sanat sehri haline getirmek istiyoruz. Bu baglamda; once
Etnografya Miizemizi insa ederek hizmete actik. Miizemiz bugiin tiim Tiirkiye’den
binlerce ziyaret¢i cekmektedir. Miizemize ilave olarak, projesi belediyemiz tarafindan
cizilen ek tesislerle giiclendirilecektir. Icinde birbirinden degerli eserleri barindiracak
olan yeni miizemizi insa etmek istiyoruz. Sehir siisleme sanati ¢cercevesinde kopriilerimiz
Osmanl ve Selcuklu mimarisinden esinlenen tamamen el isciligi ile yenilenmektedir.
Buna ilave olarak; Tiirkiye’de ilk defa tamamen el isciligi ile yapilan 26 metrelik dev
saat kulemizin insaatina da basladik. Burada uzun uzun sayamayacagim kadar cok
siisleme sanati calismalarimiz devam etmektedir.

Degisen ve gelisen dilnya konjonktiiriine paralel olarak Isparta'mizda arag sayisi
artmis ve otopark sorunu bas gostermistir. Ara¢ parkina donen sokaklarda dogayla i¢
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ice saghkh nesiller yetismesi beklenemez. Bunun i¢in; yer alti kath otoparklarimizi insa
ettik, ediyoruz ve edecegiz. Boylece cadde iizerinde giinliik diizeni ve trafigin isleyisini
engelleyen hicbir aractmiz bulunmayacaktir. Araclarimiz yer altina alimirken cadde ve
sokaklarimiz yesile bezenecektir. Proje kapsaminda 5 otoparkimiz acilmis olup, 1
otoparkimiz a¢ilma seviyesinde, 1 otoparkimizda ihale asamasindadir.

Isparta’miz bu yil Akdeniz Bolgesi’nin en biiyiik Uluslararasi1 Fuar ve Gosteri
Merkezine kavustu. Gokkubbe Fuar Merkezi’miz bir fuarla kapilarim acti. Kolonsuz
acik alani, kapisi ve biiyiikliigii ile uluslar arasi fuarlara ev sahipligi yapacak kapasitede
insa edilen fuar merkezimiz Isparta’nin gelecek 100 yilina hitap edecektir.

Bolgemizin bir diger en biiyiik ihtiyaclarindan bir tanesi de Hayvan Barinagi. Bu
cercevede Orman ve Su Isleri Bakam Sayin Veysel Eroglu ile goriiserek bir alan tahsisi
yaptirmak suretiyle, bolgemizin en biiyiik Hayvan Hastanesi ve Hayvan Barinagini insa
etmeye basladik. Su anda insaat calismalar1 devam eden bu tesiste; sadece hayvanlari
hapsetme zihniyetiyle hareket edilmeyecek; kafeteryalar, yiiriiyiis alanlar1 ve hastanesi
ile tam bir kompleks olacaktir.

ilimiz bugiin halen cok uzun yillar evvel yapilmis bir otogar1 kullanmaktadir. Bu
ihtiyac cercevesinde hazirlanan Yeni Otogar ve Yasam Merkezi projemizde hayata
gecirilecektir. Cunur mevkisinde 200 dénum Uzerine; icinde 96 metrelik seyir kulesi,
doner restoranmi, miizesi, ahsveris merkezi, giil bahgeleri ve bir cok ozelligi ile insa
edilecektir.

Yine her yil oldugu gibi bu yilda 6grencilerimize egitim noktasinda desteklerimiz
sirecektir, Oguzata Egitim kurslarimiz her yil kendini gelistirerek ve yenileyerek
basarisim arttirmaktadir. Oguzata Dershanemiz bu yil hem TEOG 1’de hem de TEOG
2’de Tiirkiye birincileri c¢ikarmustir. Ayrica ev hanmmmlarimiza yonelik baslatmis
oldugumuz Kkurslarimiz iicretsiz olarak devam edecektir. Sosyal belediyecilik anlayisi
icerisinde Kkiiltiirel etkinliklerimize ara vermeden devam edecegiz.

Bugiine kadar ne dediysek yaptik. 2017 yilinda ise hedefimiz yeni projelerle
sehrimizi her giin bir adim daha ileriye tasiyarak Ulkemizin parlayan yildizi haline
getirmektir.

2017 yilmin Performans Programimin hazirlanmasinda katki saglayanlara, tiim
birim yoneticilerine ve calisanlarimiza sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Yuksek Mimar

Isparta Belediye Baskam



MiSYONUMUZ
Isparta’yn;

Etkin ve verimli bir yonetim anlayisi ile, iilkemizin modern, yasam kalitesi yiiksek,
sosyal, Kkiiltiirel ve ekonomik ac¢idan huzurla yasanabilir ¢agdas bir kenti haline
getirmektir. Bunun i¢in; hizh kentlesmenin de beraberinde getirdigi, kentlerin

yasanilamaz ve itici mekanlara doniismesi riskine karsi;

-kentin tarih ve kiiltiiriine sahip cikarak,

-kenti daha iyi ekonomik, sosyal, Kiiltiirel ve fiziki imkanlara kavusturarak,

kenti;
kentte yasayan her kesimden insanlar icin,
-HUZURLA YASANIR ve

-YASAM ICIN TERCIH EDILIR BIR YASAM KENTI haline getirmektir.



VIZYONUMUZ

Kentli haklarim1 koruyup kollayarak,
Sosyal, kiiltiirel, tarihi ve fizik imkanlar1 koruyup gelistirerek,
icinde:
- barinmay,
- yasamayl,
- ziyaret etmeyi,
- ¢alismay1 ve / veya

- ticaret etmeyi tercih ettirerek,

Kentte yasayanlarin;
-egitim,

- bilim,

- kaltar,

- saghk,

- ulasim

- huzurlu ve guivenli bir kent taleplerine en st dlizeyde cevap vererek,

bir cok faktor ve aktiviteyi ( huzurlu yasam, huzurlu trafik kalitesi, tatil ve dinlence
imkanlari, ucuz ve kaliteli bir yasami ) bir arada bulundurarak, kendi c¢evre, iklim, doga
ve cografyasi icinde:

HEDEFLENEBILIR IDEAL KENT’I KURMAYI AMACLAYAN

“ORNEK BiR BELEDIYE” OLMAK



ILKELERIMIZ

-Hukuktan,yasalardan ve durustlikten 6din vermeden adil davranmak.

-Isparta’ya cagin gereklerine uygun bir yonetim anlayisi ile hizmet etmek.

-Kararlara ve uygulamalara hizmet edenlerin ve hizmet alanlarin katihmini saglamak.
-Vatandasi ve esnafi kucaklayan bir anlayisla yonetim

-Belediyenin icraatlarinda seffaflik ve hesap verilebilirlik

-Daima giiler yiizlii ve hosgoriilii hizmet sunmak

-“Mazeretin, basarinin yerini tutamayacag1” ilkesine inanmis olmak

-Hizmetlerimizde, kalite yonetim sistemlerini daha etkin kullanmak ve sirekli

gelistirmek

-Planladigimiz ve uyguladigimiz hizmetleri ,”daha iyi hizmeti, daha etkin, daha yaygin

ve daha ekonomik nasil sunabiliriz ?” Arayisi ile yapmak

-Kamu kurulum kuruluslari, meslek kuruluslari, sivil toplum orgiitleri, is

diinyasi,medya ve toplumun diger dinamikleri ile diyalog icinde bir yonetim
-Sosyal belediyecilik

-Dogaya - cevreye saygih ve duyarh olmak

-Adil, kaliteli, hizli ve giivenilir hizmet

-Siirdiiriilebilir kalkinma ve saghkh kentlesme

-Tarihi, kiiltiirel ve dogal mirasina sahip ¢ikan bir belediye
-Calisanlarimizin mesleki ve Kisisel gelisimini desteklemek

-Denetlenebilir ve ulasilabilir olmak

-Vaat edilen projelerimizi zamaninda bitirmek

-Ar-ge ve egitim caliymalarina oncelik vermek

-I¢ denetleme organlarim kurmak ve etkili hale getirmek
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5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

Stratejik planlama ve performans esash biitceleme

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarin1 nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin
biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
stirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plam1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati
Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin
biit¢elerinin stratejik planlarda belirlenen performans gdstergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cergevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biitgelemeye iliskin diger
hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir.
Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gerceklestirilir.

5018 sayih Kanunun 9 uncu maddesinin ti¢iincii fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmistir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Madde 10-Bakanlar; idarelerinin amaglari, hedefleri, stratejileri, varliklari,
yukiimliiliikler1 ve yillik performans programlari konusunda her mali yilin ilk ay1 iginde
kamuoyunu bilgilendirirler.

Faaliyet raporlar:

MADDE 41.- Ust yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri
tarafindan idari sorumluluklari ¢er¢evesinde her yil faaliyet raporlar1 diizenlenir. Bu raporlar,
stratejik planlama ve performans programlari uyarinca yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis
performans gostergelerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini aciklayacak sekilde hazirlanir.

Harcama yetkilisi, birim faaliyet raporunu iist yoneticiye verir. Ust yonetici, birim faaliyet
raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarin1 gosteren idare faaliyet raporunu hazirlar.
Idare faaliyet raporu, Sayistaya verilir ve {ist yonetici tarafindan kamuoyuna agiklanir.
Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal gilivenlik kurumlari, idare faaliyet
raporlarinin bir &rnegini Maliye Bakanligina, mahalli idareler ise Igisleri Bakanligina
gonderir.
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Icisleri Bakanlig1, mahalli idare faaliyet raporlar1 {izerine degerlendirme raporu hazirlar,
Sayistaya gonderir ve kamuoyuna agiklar. Bu Raporun bir 6rnegi de Maliye Bakanliina
gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yi1ldaki
faaliyet sonuglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak Genel Faaliyet Raporunda gosterilir.
Idare faaliyet raporlar1 da dikkate aliarak hazirlanacak bu Raporda;

a) Butce gelir ve gider hedefleri ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin
nedenleri,

b) Kamu bor¢ yonetimi raporu kapsaminda bor¢ stokundaki gelismeler ve bor¢lanmaya
iligkin diger bilgiler,

¢) Y1l sonundaki varlik ve yiikiimliiliiklerin durumunu gosterir cetvel ile bunlara iliskin
bilgiler,

d) Odenek aktarmalar1 ve diger 6denek islemlerini gdsteren cetvel,

e) Biitcenin uygulamasina iliskin olarak Maliye Bakanlig: tarafindan yapilan faaliyetler,

f) Idarelerin stratejik planlama ve performans programlar1 uyarinca yiiriittiikleri faaliyetler
ile belirlenmis performans kriterlerine gore hedef ve gerceklesme durumlari hakkinda genel
degerlendirmeler,

g) Mahalli idarelerin mali yapilarina iligkin degerlendirmeler,

h) Biitgeden yardim alan dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri
tesekkiillerin faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler yer alir.

Maliye Bakanlig1, genel faaliyet raporunu Sayistaya gonderir ve ayni zamanda kamuoyuna
aciklar. Sayistay, mahalli idarelerin raporlart hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler
degerlendirme raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarin1 dikkate alarak
goriislerini de belirtmek suretiyle Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunar.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler gercevesinde, kamu
kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap
verme sorumluluklarimi goriisir. Bu goriismelere st yonetici veya gorevlendirecegi
yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmas1 zorunludur.

Faaliyet raporlarinin diizenlenmesi, ilgili idarelere verilmesi, bu islemlere iligkin siireler,
diger usul ve esaslar, ilgili idareler ve Sayistayin goriisii alinarak Maliye Bakanligi tarafindan
yonetmelikle belirlenir.

Madde 60- Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan
ydratalar:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

b) izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare

Mali hizmetler biriminin yapist teskilat kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler birimlerinin
caligma usil ve esaslari; idarelerin teskilat yapist dikkate alinmak ve stratejik planlama, bultge
ve performans programi, muhasebe-kesin hesap ve raporlama ile i¢ kontrol fonksiyonlarinin
ayri1 alt birimler tarafindan yiiritiilebilmesini saglayacak sekilde Maliye Bakanliginca
hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 64-i¢ denetcinin gorevleri

d) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.
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5393 Sayih Belediye Kanunu

MADDE 41.- Belediye baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay iginde;
kalkinma plan1 ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu
yil basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgiitlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige
girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden dnce goristilerek kabul edilir.

MADDE 56.- Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 41
inci maddesinin dordiincti fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans
programina gore yiiriitillen faaliyetleri, belirlenmis performans Olciitlerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin
durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagl kurulus ve isletmeler
ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun
bir 6rnegi Igisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

MADDE 61.- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan biitge, belediyenin mali y1l ve izleyen iki yil i¢indeki gelir ve gider tahminlerini
gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biitceye ayrintili harcama programlari ile finansman programlar: eklenir.

Biitce y1il1 Devlet mali yil1 ile aynidir.

Biit¢e dis1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitge 6deneklerinin verimli,
tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 38- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak

Mabhalli idareler Genelgesi Konu: Performans programi hazirlama rehberi

5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanununun 31 inci ve 5393 sayili Belediye Kanununun 41 inci
maddelerinde, vali ve belediye baskanlarmin kalkinma plan1 ve programi ile varsa bolge
planina uygun olarak stratejik planin ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans
programi hazirlayip meclislerine sunmasi, bunlarin biit¢enin hazirlanmasina esas teskil etmesi
ve meclislerinde biitceden &nce goriisiilerek kabul edilmesi 6ngorilmektedir.

* Diger taraftan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu
maddesi uyarinca hazirlanan ve performans programlarinin hazirlanmasima iligkin
hususlari igeren "Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik" 05/07/2008 tarihli ve 26927 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak

ylriirliige girmistir.
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MECLIS UYELERI

Siileyman GULBOY
Muzaffer KILINGC
ibrahim CAN

Nedim YUREKLI
Orhan EREN

Siikrii Oguzhan GOKER
Hiiseyin DIKYAR
Giirsan TASTEKIN
Mustafa Senel KARAKAYA
Havva GOKDOGAN
Nail BAYRAM

Mubhittin GUL

Akif ASLAN

Arif ASLAN

Ali SANCAKTAROGLU
Omer Tahir GURAKAN
Musa KAYA

Kadir Dal

Ramazan CIRAK

Canan AYDIN

Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Milliyetci Hareket Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi

Emine Yasar BILIR OZDEMIR Adalet Ve Kalkinma Partisi

Kadir OZKAN
Yasar UNLU

Emel AKBAS

Salim Nuri GUNTAC
Ali TUNCBILEK
Faruk DASDONER
Hiiseyin TOPTAS
Arif GURDAL
Mehmet OREN
Hasan UNLU

ENCUMEN UYELERI

Yusuf Ziya GUNAYDIN
Hiiseyin DIKYAR
Suleyman GULBOY
Musa KAYA

Azime SOYER

Huiseyin CEYLAN
ismail Cemil AYDOGDU

Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi
Adalet Ve Kalkinma Partisi

BASKAN

Enciimen Uyesi

Enciimen Uyesi

Enciimen Uyesi

Yaz Isleri Miidiir V.
Mali Hizmetler Maduar V.
Zabita Miidiir V.
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Yusuf Ziya GUNAYDIN

BELEDIYE ENCUMENI YUKSEK MiMAR BELEDIYE MECLISi
ISPARTA BELEDIYE BASKANI
Ali TULUM ISBAS
OZEL KALEM MUDURU
DANISMANLAR ISTEM
BELMAS

AYD

BASKAN YARD.

DIS iLISKILER MUD.
HASAN PARLAKYILDIZ

l

IN SANLITURK

l

RECEP ERDEM
BASKAN YARD.

MALI HiZMETLER MUD.
HUSEYIN CEYLAN

YAZI iSLERI MUD.

AKIF ASLAN
BASKAN YARD.

FEN iSLERI MUD.
ADNAN COSKUNSU

SAGLIK ISLERI MUD.

HALIL GULDEREN
BASKAN YARD.

TEMIZLIK iSLERI MUD.
HALIL GULDEREN

PARK VE BAHCELER MUD.

AZIME SOYER 0GUZ BASARAN METIN COSKUNSU
iMAR VE S. MUD. HUKUK iSLERi MUD. SU VE KANAL. MUD. HAL MUD.
MEHMET UYAR AKIF DILEK HUSEYIN GELIKBILEK NiHAT CALIS
DESTEK Hiz. MUD. INSAN KAYN. VE EGITiM MUD.  ETUD PROJE MUD.  VETERINER iSLERi MUD.

SALIH GOK ALi TULUM BULENT ARLIOGLU HAMDI BALCI
ISL.VE iST.MUD. BASIN YAYIN VE H. iLiSKILER MUD. MUHTARLIK iSLERi MUD. CEVRE KOR. VE K. MUD
SULEYMAN CETIN  ISMAIL HAKKI UYSAL AHMET KAYA ERTAN AKARSU
SOSYAL YARD.ISL.MUD.  ZABITA MUD. ISLETME MUD. MEZARLIKLAR MUD.

FERAH AYTER iSMAIL CEMIL AYDOGDU GOKTURK TURAN YILMAZ CETINKAYA

BiLGI i

BURHAN OZCAN

iTFAIYE MUD.
SENOL DEDE

SLEM MUD.
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ORGANIZASYON DAGILIMI

Belediye Baskani Yusuf Ziya Glinaydin ‘A Direkt Bagli Birimler
Belediye Baskan Yardimcilari,

1.0zel Kalem Miidiirligii (Ali Tulum)
2.Sekreterya
B. Kent Konseyi Birim Sorumlusu
1. Genglik Meclisi Birimi
2. Hanimlar Meclisi Birimi
3. Cocuk Meclisi Birimi
4. Engelliler Meclisi Birimi
C. ihale Komisyon Birimi
D.Gokkubbe Konser Salonu Ve Fuar Alani Birimi
3.Danismanlar
4.Bagl istirakler (Isbas, Beril, istem, Belmas)

1. BASKAN YARDIMCISI RECEP ERDEM ‘E BAGLI BULUNAN DAIRE  MUDURLUKLERI
1. Yazi isleri Miidiirliigii, (Azime Soyer)
A.Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Genel Evrak Birim Sorumlusu (Sevim Yazgan)
2.Hukuk isleri Miduirliigii, (Akif Dilek)
A. Hukuk isleri Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Bilgi Edinme Birim Sorumlusu
3. insan Kaynaklari Ve Egitim Midiirliigii; (Ali Tulum)
A. Memur Personel Birim Sorumlusu (Hatice Atesgiil Tok)
B. isci Personel Birim Sorumlusu (Aysun Altinbas)
C. Koruma Glvenlik Birim Sorumlusu (Ege Kuralay)
D. Personel Denetim Birim Sorumlusu(Ege Kuralay)
4.Mali Hizmetler Miidirlagii, (Hiseyin Ceylan)
A. Gelir B6lim Sorumlusu (Altan Ugurlu)
(1) Mali Hizmetler Yazi isleri Birim Sorumlusu(Mehtap Coskunsu)
(2) Bilgi islem Birim Sorumlusu (Resat Ozdemir)
(3) Emlak Birim Sorumlusu (Aysin Tekne)
(4) C.T.V., Para Cezalari, Sicil ,Yol Harcama Katilim Paylari Birim Sorumlusu, (Tilay Cintiriz
Akman)
(5) Kira Ve ihale Birim Sorumlusu(Osman Hirka)
(6) Tahsilat Birim Sorumlusu(Dogan Keklikoglu)
(7) Su Tahakkuk Ve Endeks, Kacak Su Tespit Ve Sayac Sokiim Takim Ve Degisimi (Osman
Seyhan)
(8) Alacak Tahsilat Ve Takip Birim Sorumlusu(Dogan Keklikoglu)
(9) ilan — Reklam Birim Sorumlusu(Mehtap Coskunsu)
(10) Olgii Ayar Memurlugu Birim Sorumlusu(S.Murat inal)
(11) Bitge Ve Gelir Kaydi Birim Sorumlusu(Dudu Giizel)
(12) Eglence Vergisi Ve Kira, isgaliye Yerlerinin Takip Ve Kontrol Birim Sorumlusu(ibrahim
Topyildiz)
(13) Halk Otobdsleri Birim Sorumlusu (Dudu Gizel)
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-Calisma Ruhsatlari, Hisse Devirleri, Reklam, Gelir Destegi Ve S6zlesme
B. Muhasebe Gider Bo6lim Sorumlusu (F.Sevtap Er)
C. Tasinir Konsolide Birim Sorumlusu (Resat Ozdemir)
D.Strateji Gelistirme Birim Sorumlusu(Hilya Sonkur)
5. Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii,(ismail Hakk: Uysal)
A. Yazili Ve Gorsel Basin, internet Haber Odeme Ve Satin Alma Evraki Hazirlama Ve
Halkla iliskiler Servisi Birim Sorumlusu (Ethem Tuhan Tasdelen)
B. Yazili Ve Gorsel Basin, internet Haber Goriintii Ve Haber Yapma Ve Takip ile Arsivleme
Servisi Birim Sorumlusu
C. Agik Hava Reklam Hizmetleri Ve Tasarim Hazirlama Ve Basim Servisi Birim Sorumlusu
D. Belediye internet Sitesi Takip Servisi Birim Sorumlusu (Ethem Tuhan Tasdelen)
6.Zabita Miidiirliigii, (ismail Cemil Aydogdu)
A. isyeri Ruhsatlari Birim Sorumlusu(Siikrii Sanlitiirk)
B. Belediye Trafik Memurlugu Birim Sorumlusu
C. Koy Ve Kazalar Garaji Ve Sehirlerarasi Otogar Birim Sorumlusu (Huseyin Kara)
D.Denetim Ve Koordinasyon Birim Sorumlusu
E. Pazar Diizenleme Birim Sorumlusu(Mahmut Akgay)
F. Halk Otobdsleri Birim Sorumlusu (Hasan Hiseyin Senol)
-Denetim, Paso Ve Tahkikati Durak Yeri Ve Glizergah Tespiti Yeni Hat Kurulmasi
7. itfaiye Miidiirligii, (Senol Dede)
A. itfaiye Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Birinci Posta Birim Sorumlusu(Ahmet Kumtepe)
C.ikinci Posta Birim Sorumlusu(Ayhan Dinger)
D.Uglincii Posta Birim Sorumlusu
E. Davraz Ve Yenice Grup Amirlikleri Birimi( Mehmet Giilsen, Mehmet Eryilmaz, Ali ibisler)
8. imar Ve Sehircilik Miidiirliigii, (Mehmet Uyar)
A. imar Ve Sehircilik Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.insaat Kontrol Ve iskan Birim Sorumlusu (Bolat Karademir)
C. Harita Birim Sorumlusu(M. Ali Akoglanoglu)
D. Numarataj Ve imar Capi Birim Sorumlusu (Adem Giir)
E. Sehir Planlama Birim Sorumlusu (Galip Giilek Ozer)
F. Emlak Birim Sorumlusu (Ramazan Soyer)
G. insaat Ruhsat Ve Proje Birim Sorumlusu(Ramazan Muslu)
G. Yapi Kullanma (iskan ) Birim Sorumlusu
H. Yapi Denetim Birim Sorumlusu
I. Arsiv Birim Sorumlusu(Veli Yildirim)
i.Kentsel Déniistim Birim Sorumlusu
9 .Destek Hizmetleri Mudurliiga; (Salih Gok)
A. Destek Hizmetleri Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Satin Alma Birim Sorumlusu
C.idari isler Birim Sorumlusu
D.Haber Merkezi Birim Sorumlusu(Ziihti Mert)
E. Yemekhane Birim Sorumlusu
10. isletme Ve istirakler Midiirliigii(Siileyman Cetin)
A. isletme Ve istirakler Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Sanatsal Uygulama Merkezi Birim Sorumlusu
11. Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii, (Ferah Ayter)
A. Sosyal Yardimlasma Birim Sorumlusu
1. Giyim, Gida,Yakacak, Muayene Ve ilag, Egitim-Ogretim Ve Kirtasiye Yardimlari
Toplu Siinnet Ve Nikah Hizmetleri, Asevi Ve Sicak Yemek Hizmetleri
Camasirhane Ve Berber Hizmetleri , Engelliler Birimi
12. Bilgi islem Miidiirligi;(Burhan Ozcan)
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A. Bilgi Islem Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Dijital Birim Sorumlusu
C. internet Evleri Birim Sorumlusu

2. BASKAN YARDIMCISI AKiF ASLAN ‘A BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI

1.Fen isleri Middirliigli, ( Adnan Goskunsu )
A. Fen isleri Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Yol Bakim Ve Onarim Birim Sorumlusu(Halil Kadan)
C. Ulasim Koordinasyon Birim Sorumlusu(Saban Demircan)
D. Bakim ikmal Birim Sorumlusu (Ali Yesilkaya)
E. Otobis Duraklari Bakim Onarim Birim Sorumlusu(Litfi Turhan)
F. Dogalgaz Birim Sorumlusu(Ramazan Kara)
G. Fen Heyeti insaat Birim Sorumlusu(Muhammet Kayabunar)
H. Kilit TasI, Bordiir Andezit Plak Andezit Bordiir Yapim Ve Tadilat Birim

Sorumlusu(ibrahim Balaban)
I.Asansor Tescil,Kontrol Ve Denetim Birim Sorumlusu
2. Saglk isleri Miidiirliigii(Oguz Basaran)

A. Saglik isleri Yazi isleri Birim Sorumlusu (Emine Aslan)
B. Saglik isleri Birim Sorumlusu
C. is Saghigi Ve Givenligi Birim Sorumlusu (Osman Tekkanat)
D.Evde Bakim Ve Yasl Bakim Hizmetleri Birim Sorumlusu
E.Sivil Savunma Uzmani Birim Sorumlusu (Mustafa Balci)

3.Su Ve Kanalizasyon Midiirliigi, (Hiiseyin Celikbilek)
A. Su Ve Kanalizasyon Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Su Aritma Birim Sorumlusu(Kadir Tas)

-Tm1
-Tm 2
C. Su Sebeke Birim Sorumlusu(Adalet Uygun)
D. Kanalizasyon Ve Yagmur Suyu Birim Sorumlusu
4.Etiid Proje Mudirlugii,(Bulent Arlioglu)
A.Proje Birim Sorumlusu(Huseyin Altin)

5.Mubhtarlik isleri Miidiirligii(Ahmet Kaya)

6. Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligii, (irfan Veli Kayacan)
A. Kilturel Faaliyetler Ve Oyun Evleri Birim Sorumlusu
B. Miize Birim Sorumlusu (Ercan Akkog)
C. Meslek Edindirme Kurslari Birim Sorumlusu (Omer Can)
D. Genglik Hizmetleri Ve Genglik Merkezi Birim Sorumlusu
E. Evlendirme Memurlugu Birim Sorumlusu(Ozlem Konuk)
F. Huzurevi Birim Sorumlusu
G. Mehteran Birim Sorumlusu

7.isletme Miidiirliigii (Goktiirk Turan)

3.BASKAN YARDIMCISI AYDIN SANLITURK ‘E BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI
Dis iliskiler Miidiirliigii, (Hasan Parlakyildiz)
A. Dis iliskiler Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Ab Dis iliskiler, Ab Fon, Ab Bilgi Merkezi, Ab idari iliskiler Birimi, Ab Ar-Ge
Birimleri Sorumlusu
C.Baka Projeleri Birim Sorumlusu

4. BASKAN YARDIMCISI HALIL GULDEREN ‘E BAGLI BULUNAN DAIRE MUDURLUKLERI
1.Temizlik isleri Midirligii,( Halil Giilderen)
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A. Temizlik isleri Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Temizlik isleri Birim Sorumlusu (Haydar Karabas)
C. Cop Deponi Alani Birim Sorumlusu
D. Yol Cizgi Ve isaretleme Birim Sorumlusu

2. Park Ve Bahgeler Miidiirliigii (Metin Coskunsu)
A. Park Ve Bahgeler Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Yeni Alanlarin Olusturulmasi Birim Sorumlusu(Erding Leylek)
C. Fidanlik, Bitkisel Uretim Ve Aplikasyon, Agag Fidani Uretme Ve Dikim Birim Sorumlusu,
D Elektrik isleri Birim Sorumlusu(Yusuf Kagmaz)
E. ingaat isleri Birim Sorumlusu (Erding Leylek)
F.Agac isleri Atélyesi Birim Sorumlusu (Tahsin Kaya)
G. Gokgay Mesireligi Birim Sorumlusu(Erol Cimen)
H. Ayazmana Mesireligi Birim Sorumlusu
I. Okiiz Batti, Sidre Tepesi Ve Ciiniir Mesirelik Birim Sorumlusu

3. Hal Mudirlagii,(Nihat Calig)
A. Hal Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Yas Meyve Ve Sebze Hali Birim Sorumlusu
C. Hal Zabita Birim Sorumlusu(Hasan Giiles)

4.Veteriner isleri Miidiirligii ( Hamdi Balci)
A.Veteriner isleri Yazi isleri Birim Sorumlusu
B.Mezbaha Birim Sorumlusu(Osman Biitiiner)
C.Canl Hayvan Borsasi Birim Sorumlu
D.Hayvan Barinagi Birim Sorumlusu

5. Cevre Koruma Ve Kontrol Miidiirliigii, (Ertan Akarsu)
A. Cevre Koruma Ve Kontrol Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Cevre Koruma Ve Kontrol Birim Sorumlusu(Tolga Top6zIQ)
C. Cevre Analiz Laboratuari Birim Sorumlusu
D. Cevre Denetim Birim Sorumlusu
E.Cevre Yonetim Birim Sorumlusu
F.Sivi Aritma Birim Sorumlusu

6. Mezarliklar Mudirliigi, (Yilmaz Cetinkaya)
A. Mezarliklar Yazi isleri Birim Sorumlusu
B. Mezarliklar Birim Sorumlusu
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IDAREYE ILISKIiN BILGILER

-NORM KADRO MEMUR CiZELGESI

-NORM KADRO iSCi CiZELGESI

-INSAN KAYNAKLARI YAPISI

-EGIiTiM DURUMLARINA GORE PERSONEL DAGILIM LiSTESI
-BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

-BELEDIYEMIZE AIT ARAG LISTESI

-BELEDIYEMIZE AIT i$ MAKINESI LISTESI

-YILLARA GORE BUTCE GELIR GIDER BILGILERI

-2017 BUTGE TEKLIFLERI
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NORM KADRO MEMUR CiZELGESI

SINIFI GOREV UNVANI

G.i.H. iC DENETCI

G.i.H. BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

G.i.H. YAZI iSLERi MUDURU

G.i.H. MALI HiZMETLER MUDURU

G.i.H. FEN iSLERi MUDURU

G.i.H. IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURU

G.i.H. TEMIZLiK iSLERi MUDURU

G.i.H. ITFAIYE MUDURU

G.i.H. ZABITA MUDURU

G.i.H. HUKUK iSLERi MUDURU

G.i.H. VETERINER iSLERi MUDURU

G.i.H. OZEL KALEM MUDURU

G.i.H. iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiMm MUDURU
G.i.H. DESTEK HiZMETLERI MUDURU

G.i.H. PARK VE BAHGELER MUDURU

G.i.H. BiLGi iSLEM MUDURU

G.i.H. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURU
G.i.H. BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURU
G.i.H. ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURU
G.i.H. SAGLIK iSLERi MUDURU

G.i.H. SU VE KANALiZASYON MUDURU
G.i.H. DIS iLiSKiLER MUDURU

G.I.H. SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURU
G.I.H. TEFTIS KURULU MUDURU

G.I.H. CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURU
G.I.H. HAL MUDURU

G.I.H. MEZARLIKLAR MUDURU

G.I.H. ETUD PROJE MUDURU

G.I.H. MUHTARLIK iSLERi MUDURU

G.i.H. ISLETME MUDURU

G.i.H. MUZE MUDURU

G.i.H. UZMAN

G.i.H. SEF

G.i.H. MUFETTIS

G.i.H. MUFETTIS YARDIMCISI

AH. AVUKAT

G.i.H. MALI HIZMETLER UZMANI

G.i.H. MALI HiIZMETLER UZMAN YARDIMCISI
G.i.H. KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI
G.I.H. ANBAR MEMURU

G.I.H. AYNIYAT SAYMANI

G.I.H. BILGISAYAR iSLETMENI

G.I.H. VERi HAZIRLAMA VE KONTROL iSLETMENI
T.H. PROGRAMCI

G.I.H EVLENDIRME MEMURU

G.I.H. MEMUR

G.I.H. TAHSILDAR
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G.i.H.
G.i.H.
G.i.H.

D.H.

G.i.H.

T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
T.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H

S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
S.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.
Y.H.

G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.
G.I.H.

KULLANILAN KADRO

VEZNEDAR

SiViL SAVUNMA UZMANI
BELEDIYE TRAFiK MEMURU
iIMAM

SOFOR

MUHENDIS

TEKNIKER

TEKNiK RESSAM

MiMAR

SEHIR PLANCISI
KiIMYAGER

TOPOGRAF

OLcU VE AYAR MEMURU
TEKNISYEN

JEOLOG

PEYZAJ MiMARI

TABIP

VETERINER HEKiM
HEMSIRE

SAGLIK MEMURU
BiOLOG

EBE

DiS TABIBI

VETERINER SAGLIK TEKNIKERI
VETERINER SAGLIK TEKNiSYENi
LABORANT

PSiKOLOG

DIYETISYEN

SOSYAL CALISMACI
SAGLIK TEKNiSYENi
SAGLIK TEKNIKERI
KiMYAGER

HiZMETLI

KALORIFERCI

BEKCI

TEKNiISYEN YARDIMCISI
HAYVAN KESICiSi

ASCI

HAYVAN BAKICISI
ITFAIYE AMIRI

ITFAIYE CAVUSU

ITFAIYE ERI

ZABITA AMIRI

ZABITA KOMISERI
ZABITA MEMURU

TOPLAM

N WERLRNRPAPON
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116

18
108

693

: 219 DONDURULAN KADRO : 10
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MEVCUT SUREKLI iSCi KADROLARI

DOLU

BOS |TOPLAM

300

35 335

SUREKLI iSCi NORM KADRO
STANDARDI TOPLAMI

335

MEVCUT SUREKLI iSCi KADROSU

UNVAN KODU UNVANI DOLU BOS TOPLAM
10820 isci 234 19 253
22580 SOFOR 35 2 37
17840 OPERATOR 23 7 30
25700 USTABASI - 1 1
25560 USTA 6 4 10
26320 YAGCI 2 1 3
1160 ASCI - 1 1
KURUM TOPLAMI 300 35 335
GEGiciisci 17 121 138
KADROLU iSCi SAYISI :300
GECICI iSCi SAYISI :17
TOPLAM :317
ERKEK KADROLU iSCi SAYISI  :269
KADIN KADROLU iSGi SAYISI  :31
ERKEK GEGICi iSCi SAYISI :15
KADIN GECICi iSCi SAYISI 2
TOPLAM :317
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YAS GRUPLARINA GORE PERSONEL DURUMU
YAS GRUPLARINA GORE BAYAN MEMURLAR SAYISI

25-34 YAS :5
35-44 YAS :18
45-54 YAS :15
TOPLAM :38

YAS GRUPLARINA GORE ERKEK MEMURLAR SAYISI

25-34 YAS : 15
35-44 YAS : 30
45-54 YAS : 137
55-65 YAS : 9
TOPLAM :191

YAS GRUPLARINA GORE KADROLU BAYAN iSCi

29-35 YAS 4
36-45 YAS :16
46-55 YAS :10
55-65 YAS i1

TOPLAM :31

YAS GRUPLARINA GORE KADROLU ERKEK iSCi

29-35 YAS 9
36-45 YAS :155
46-55 YAS :101
56-65 YAS 4
TOPLAM :269

YAS GRUPLARINA GORE GEGICi BAYAN iSCi
32-45 YAS 2
YAS GRUPLARINA GORE ERKEK iSCi

32-45 YAS 113
46-55 2
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EGITiM DURUMLARINA GORE PERSONEL DAGILIM TABLOSU

iLKOKUL | ORTAOKUL | LiSE | ONLiSANS | LISANS | YUKSEKLISANS | DOKTORA | TOPLAM

MEMUR 14 22 68 |69 52 2 229
TAM ZAM. SOZ. 1 1
KISMi ZAM.SOzZ.

KADROLU iSCi SAYISI 300

GECICi iSCi SAYISI 17

TOPLAM 317

GEGICi isCi OGRENIM DURUMU
ERKEK KADIN

iLKOKUL 4

ORTAOKUL 1

LiSE 3 2

MESLEK YUKSEK OKULU 7

TOPLAM 15 2 17

KADROLU iSCi OGRENiIM DURUMU
ERKEK KADIN

iLKOKUL 135

ORTAOKUL 61 1

iLKOGRETIM 1

LiSE 69 26

MESLEK YUKSEK OKULU 3

UNIVERSITE 4

TOPLAM 269 31 300
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BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Teknolojiyi kullanma oraninin giderek arttigi toplumumuzda, halkimiz artik bilgiye ve
saglanan hizmetlere daha hizli, kolay ve gilivenli bir sekilde ulasmak istemektedir. Isparta
Belediyesi bugiin, merkez bina ve bagli birimlerinde teknoloji seviyesi yliksek donanim ve
lisansl giincel yazilimlar kullanarak yenilige kolay uyum saglayan, kullanict kolaylig1 olan,
yuksek guvenligi bulunan bilgi islem teknolojisi ile toplumumuza hizmet verir duruma
gelmistir.

E-BELEDIYE

Belediye web sayfamizda www.isparta.bel.tr yer alan E-Belediye sistemi (izerinden
vatandaslarimiz emlak, su,¢evre temizlik, ilan, reklam vb. borglar1 Tiirkiye’nin neresinde
olursa olsun_vatandaslarimiz_borclarim_online édeyebilir.Uyeler tiim borclarini ve

odemelerini detayl olarak inceleyebilmektedirler.
EBYS SISTEMi

Kurum i¢inde olusturdugumuz EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) ile belediyemizin
gelen giden evrak is akis siiregleri sistem iizerinden yonetilmektedir. Sistemde {iretilen
evraklar Evrak YoOnetmeligine, Standart Dosya Planina gore otomatik olusturulmakta, taranan
evraklar veri havuzunda barindirilmaktadir.

NETWORK VE GUVENLIK SISTEMI

Mevcut network yapimiz, giivenlik icin gerekli yazilimsal ve donanimsal (Giivenlik
duvar1 frewall) tedbirlerle korunmaktadir. Internet. Virus, Spyware, Trojan gibi tehdit
unsurlarina karst merkezi sistem ile yoOnetilen antiviris programlar1 kullanilmakta ve bu
programlar siirekli giincel tutulmaktadir.Sistemlerimiz {lizerinde genis kapsamli giivenlik
denetimlerine devam edilerek, gerekli tedbirler alinmaktadir.

Vatandaglarimizin internetten kullanabilecegi e-Belediye interaktif uygulamalarimiz,
Telefon Belediyeciligi uygulamalarimizla 7 giin 24 saat kesintisiz, hizli ve kaliteli hizmet
verilmeye devam edilmektedir.

BILGI GUVENLIGI

Merkezi Sistem Guvenlik ve Anti viriis Yazilimi Viriis, Spyware, Trojan gibi tehdit
unsurlarina karsit gelismis tedbirler alinip, siirekli giincel tutulan ve merkezi sitem ile
yoOnetilen, antiviriis programlari giincellenerek belediyemizdeki tiim client’lar da virilis tarama
islemi yapilmistir. Belediyemiz internet c¢ikisti merkez binada 70 Mbps fiber hat
kullanilmaktadir.

5651 sayili kanun geregince ana bina tiim kullanicilarin internet trafigi 1 adet Labris firewall
cihaziyla loglanmaktadir.
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SISTEM YONETIM ON-LINE YEDEK

Belediyenin en énemli degerlerinden bilgisayar sistemi datalar1 i¢in gelismis cihazlar
ve teknolojik yontemler kullanilmaktadir. Kritik sistemlerimizin verilerinin yedegi on-line
olarak alinmaktadir. Her sabah yedekler kontrol edilmekte, varsa problemler giderilmektedir.

Datalarimizin giivenligi ve yedekleri i¢in ikinci bir yedekleme belediyemizin farkli
bir biriminde server kurularak yedekleri alinmaktadir.

Bilginin degerinin ve Oneminin bilincinde olarak, bilgiyi korumak icin gerekli
yontemlerin ve teknolojik gelisimlerin takipgisi olmaya devam edilecektir.

KESINTISiZ GUC KAYNAKLARI

Kurumumuzda bulunan kesintisiz giic kaynaklarinin periyodik bakimlar1 yapilmis ve
arizalart giderilmis, sistemin diizenli ¢alismasi saglanmistir.

OTOMATIK SU ODEME iSLEMLERI

Su otomatik 6deme protokol sozlesmesi olan 9 bankaya her sabah tahsilat dosyalari
alinarak otomasyon sistemine islenir ve her aksam su borg¢ datalar1 bankalara gonderilir.Her
aym ilk haftasinda miikerrer olan su aboneleri sistemimizden belirlenerek bankalara Ust
yaziyla iletilir.Yillik ortalama 2000’e yakin miikerrer 6demeler miidiirliigiimiiz tarafindan
ilgili bankalara bildirilir ve miikerrer 6demelerin iadesi yapilir.Ayrica bankalarin  ve
vatandaslarin su otomatik 6deme ile ilgili sorunlar1 ¢6zliime kavusturulur.

GUVENLIK KAMERA VE ALARM SISTEMLERI

Isparta Belediyesi ve bagli birimlerde kurulan giivenlik kameralar1 ve kayit cihazi ile 24 saat
goriintii kayd1 tutulmaktadir. Ayrica sunucu odamizda yangin alarm sistemimiz mevcuttur.
YEREL BILGI SISTEMI

Yerel Bilgi Sistemi kapsaminda gonderilen soru formlart miidiirliigiimiiz tarafindan
ilgili birimlere gonderilir.Ilgili birimlerden gelen soru formlarmin cevaplar1 yerel bilgi
sistemine zamaninda girilmesi saglanir.2016 yilinda kuruma ait tiim veriler diizenli olarak her
ay yerel bilgi sistemine girilmistir.
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FiZIKSEL YAPI
HiZMET BINALARI

Isparta Belediyesi’nin hizmet binalarina iliskin incelemede; kullanim amaglarina gore binalar
ve bina ihtiyacinin karsilanmasinda kullanilan yontemler incelenmistir. Isparta Belediyesi’nin
kullanim amaglarina gore hizmet binalar1 Tablo 1’de gdsterilmistir.Binalar mevcut fiziksel
sartlar1 itibari ile genel olarak yeterli 6zelliklere sahiptir.

Belediye Binasl 1

Hali Sarayi isyeri 162
Belediye ishani isyeri 40
Kiltir Sitesi isyeri 55
Turkkoy Isyeri 11
IYASAVM isyeri 1
Otogar 65
Cuma Pazarindaki isyeri 6
Halikent Pazarindaki isyeri 1
Halifesultan Mezarligi icerisindeki Bina 1

Asri mezarhigi icerisindeki Bina 1

Yeni Hal Binasi Tamami
Fen isleri Asfalt Santiyesi(sav yolu {izeri) Tamami
itfaiye MdirlGgii Ana Binasi(iyas arkasi) 1
itfaiye Midirltgi davraz binasi 1
itfaiye MdirlGgi yenice binasi 1
Temizlik isleri MidiirlGgii Binasi(iyas arkasi) 1
Zabita MaddrliGgu Binasi 1
Veteriner isleri Miidiirligii Binasi 1

Yer alti Cargisi isyeri 1
Belediye Kiiltlir Sinema Binasi 1

Park Ve Bahgeler MudurlGgl Binasi 1

Su kanalizasyon aritma Binasi 1

Su kanalizasyon atiksu binasi 1

Su depolari 14
M.Akif Ersoy Genglik Merkezi Binasi 1
Hayvan Pazaryeri 1

Koy garaji Tamami
lyas park Otel 1

Otoparklar(Hali Sarayi, Belediye Onii,Celebiler, 5
ITKM, Gokkubbe)

Gokkubbe Kongre, Fuar Merkezi, Otopark ve
Pazar yeri)
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ISPARTA BELEDIYESIi MEVCUT RESMi ARAC LISTESI

PLAKA CiNsi MARKASI MODEL AIT OLDUGU BiRiM AGCIKLAMA
35FU005 | FOCUS FORD 2011 MAKAM BiNEK
3215200 | FOCUS FORD 2011 MAKAM BiNEK
32FN 286 | RANGER CiFT KABIN FORD 2011 SOSYAL HizM.mMUD. KAMYONET
32AK742 |ViTO MERCEDES 2006 KULTUR MUD. MINiBUS
KAMYONET(CONNECT
32 HT 945 | CADDY WOLKSVAGEN 2006 SATIN ALMA TUROD)
32PH851 | FORD CONNECT FORD 2012 GELIR MUD. KAMYONET
321y 892 BINEK RENAULT 2005 GELIR MUD. BINEK
32PH852 | FORD CONNECT FORD 2012 MAKAM KAMYONET
o . ) ) ] KAMYONET(CONNECT
32 HU 990 | FiIORINO COMBI FIAT 2010 iMAR MUD. TUROD)
32DZ076 | CiFT KABIN FORD 2011 FEN iSLERi MUD. KAMYONET
321U 898 | DAMPERLI FORD 2011 FEN iSLERI MUD. KAMYONET
32FN 645 | RANGER GiFT KABIN FORD 2011 FEN iSLERi MUD.BAKIM KAMYONET
o KAMYONET(CONNECT
32PA876 | FORD CONNECT FORD 2011 FEN iSLERi MUD. TURU)
32Az743 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1987 FEN iSLERi MUD. DAMPERLI KAMYON
32 AC686 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1987 FEN iSLERiI MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP579 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162-22 1988 FEN iSLERi MUD. DAMPERLI KAMYON
32AV549 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1988 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32AD 513 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1988 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP174 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1990 FEN iSLERi MUD. DAMPERLI KAMYON
32AP701 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1990 FEN iSLERiI MUD. DAMPERLi KAMYON
32 AP 695 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1990 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32 AP 857 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1991 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32DY 364 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1991 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32DY 371 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1991 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP 886 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1991 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32 AP 889 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1991 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP402 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1992 FEN iSLERiI MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP121 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1992 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP122 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1992 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32AP409 | DAMPERLI KAMYON FATIH 162 1990 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32HY 729 | DAMPERLi KAMYON FATiH DEV 2006 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32HY 730 | DAMPERLi KAMYON FATIH DEV 2006 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32HY 731 | DAMPERLi KAMYON FATiH DEV 2006 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32LA941 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1997 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
32 LA 942 DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1997 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
] - DAMPERLI
32AS631 | KAMYON FATIH 162 1987 FEN iSLERi MUD. KAMYON(ISTEM)
32AZ297 | KASALI KAMYON FORD D 1210 1979 FEN iSLERi MUD. KASALI KAMYON
32 HY 732 | ROBOT ASFALT ARA. FATIH 162-22 2006 FEN iSLERi MUD. ROBOT
3212971 ROBOT ASFALT ARA. BMC PRO 2011 FEN iSLERi MUD. ROBOT
32PD874 | ROBOT ASFALT ARA. BMC PRO 2012 FEN iSLERI MUD. ROBOT
32AP430 | ASTAR ARACI FATIH 162 1990 FEN iSLERI MUD. ASTAR ARACI
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32Az274 | ARAZOZ FORD D 1210 1979 FEN iSLERi MUD. ARAZ6Z

32FN 234 | ASFALT TANKERI CARGO 2520 2003 FEN iSLERI MUD. ASFALT TANKERI
32DP 769 | SU TANKERI FATiH 162 1991 FEN iSLERi MUD. SU TANKERi
32DL292 | GEKICi-DORSELI TIR MAN 1982 FEN iSLERi MUD. CEKICi

32FN 236 | CEKICi-DORSELI TIR MERCEDES 2011 FEN iSLERi MUD. CEKICi

32AL247 | DORSE TAS DAMPER 1975 FEN iSLERi MUD. DORSE

32DL974 | DORSE SAN-MAK 1983 FEN iSLERiI MUD. DORSE

3217334 DORSE TASIMA 2010 FEN iSLERi MUD. DORSE

32PC194 | KASALI DORSE ASFALT 2012 FEN iSLERi MUD. DORSE

32PC196 | ASFALT DORSE KASALI 2012 FEN iSLERi MUD. DORSE

32DM 216 | LOWBED SEMi TRAILER YARI ROMORK 2015 FEN iSLERi MUD. YARI ROMORK DORSE
32HH 272 | MiNiBUS FORD TRANSIT 2004 FEN iSLERi MUD. MIiNiBUS (iSTEM)
32AP916 | PiKAP FORD PiKAP 1992 FEN iSLERi MUD. PiKAP

32AD 217 | PiKAP FORD PiKAP 1986 FEN iSLERi MUD. PiKAP

32AD221 | PiKAP FORD PiKAP 1986 FEN iSLERi MUD. PiKAP

32 HA 339 | PiKAP 4X4 DODGE 2001 FEN iSLERi MUD. PiKAP

32 LH 991 TRAKTOR TUMOSAN 2008 FEN iSLERi MUD. TRAKTOR

32DY 303 | OTOBUS sehirlerarasi MERCEDES 1992 FEN iSLERi MUD. oToBUS

32DY 255 | OTOBUS sehirlerarasi MERCEDES 1992 FEN iSLERi MUD. OTOBUS

32AP424 | OTOBUS MERCEDES 1993 FEN iSLERi MUD. oToBUS

32 PA 108 OTOBUS sehirlerarasi OTOKAR 2011 FEN iSLERi MUD. oTOoBUS

32DY 713 | SPASTIK MERCEDES 1992 FEN iSLERI MUD. OTOBUS

32AL720 | zIP-ZIP MAN 1975 FEN iSLERi MUD. oToBUS

32DY913 | OTOBUS SAGLIK ARC. MERCEDES 1992 FEN iSLERi MUD. 0OTOBUS

32DH367 | VING BMC 1340 1981 FEN iSLERi MUD. VING

32DH 037 | SEYYAR SAHNE BMC MOR TM 1981 FEN iSLERi MUD. SEYYAR SAHNE
32DD 263 | KAMYONET KiA 2009 FEN iSLERi MUD. KAMYONET

32 FH 947 DEV KAMYON PRO 2012 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32FN 638 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32 FH 197 DEV KAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32 FL663 DEV KAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32 FV 465 DEV KAMYON PRO 2012 FEN iSLERi MUD. DAMPERLi KAMYON
32 PF 706 CiFT KABIN FORD TRANSIT 2012 FEN iSLERi MUD. KAMYONET

32 PF 707 CiFT KABIN FORD TRANSIT 2012 FEN iSLERi MUD. KAMYONET

32PH 165 | 3.5 LUK KAMYON I1SUZU 2012 FEN iSLERI MUD. KAMYON

32PH166 | 3.5 LUK KAMYON Isuzu 2012 FEN iSLERi MUD. KAMYON

32PH571 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32PH572 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
32PH573 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32PH574 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32PH575 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
32PH576 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32PH577 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
32PH578 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLi KAMYON
32PH579 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERI MUD. DAMPERLI KAMYON
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32PH580 | DEVKAMYON PRO 2012 FEN iSLERi MUD. DAMPERLI KAMYON
32DV 874 | KUCUK ¢OP KAMYONU FATIH 110 1995 FEN iSLERi MUD. COP KAMYONU(KUGUK)
32DJ 767 GiFT KABIN FORD TRANSIT 2015 SU-KANAL MUD. MiNiBUS

32AD 224 | MiNiBUS FORD MiN. 1986 SU KANAL MUD. MiNiBUS

32PH167 | 3.5 LUK KAMYON Isuzu 2012 SU KANAL MUD KAMYON

32PGP92 | ANONS ARACI FORD TRANSIT 1995 SU KANAL MUD MiNiBUS

32Lv537 | VIDANJOR MERCEDES 2011 SU KANAL MUD KLAVUZ

32FN 586 | RANGER GiFT KABIN FORD 2011 SU KANAL MUD KAMYONET
321U362 | DAMPERLI FORD 2011 SU KANAL MUD KAMYONET

321U 089 | DAMPERLI FORD 2011 SU KANAL MUD KAMYONET

32HU 229 | DAMPERLi KAMYON 1213 CARGO 1992 SU KANAL MUD DAMPERLI KAMYON
32DA 874 | VIDANJOR FATIH 162-22 1991 SU KANAL MUD VIDANJOR
32Hz688 | VIDANJOR-KLAVUZ FORD CARGO 2006 SU KANAL MUD KLAVUZ

32DN 594 | VIDANJOR BMC 1340 1981 SU KANAL MUD VIDANJOR

32 AP 855 | ROGAR KAPAK ARACI FATIH 162 1991 SU KANAL MUD KAPAK ARACI
32PD862 | CiFT KABIN FORD 2012 SU KANAL MUD KAMYONET

32FA 811 PiKAP FORD PiKAP 1992 SU KANAL MUD PiKAP

32HC364 | KAMYONET DODGE 2001 SU KANAL MUD KAMYONET
32DL957 | BAKIM ARACI 50 NC 1980 SU KANAL MUD KAMYONET
32AH125 | TRAKTOR FORD 5000 1979 SU KANAL MUD TRAKTOR

32AP171 | iSTAKOZ KAMYON FATIH 162 1993 SU KANAL MUD COP KAMYONU
32DM 496 | KLAVUZ ARACI FORD TRANSIT | 2015 SU KANAL MUD. KLAVUZ ARACI
32FG475 | KAMYONET FORD TRANSIT | 2016 PARK BAHGELER MUD.

32 AD 225 | MiNiBUS FORD MiN. 1986 PARK BAHGELER MUD. MiNiBUS

32FN 136 | SU TANKERI FORD CARGO 2015 PARK BAHGELER MUD. KAMYON

32PH 168 | 3.5 LUK KAMYON ISUZU 2012 PARK BAHGELER MUD. KAMYON

32FN 417 | RANGER GiFT KABIN FORD 2011 PARK BAHGELER MUD. KAMYONET

32FN 603 | TRANSIT GiFT KABIN FORD 2010 PARK BAHGELER MUD. KAMYONET
32LU620 | DAMPERLI FORD 2011 PARK BAHGELER MUD. KAMYONET

32 AP 959 | DAMPERLi KAMYON FATIH 162 1992 PARK BAHGELER MUD. DAMPERLi KAMYON
32 AP 806 | DAMPERLi KAMYON FATiH 162 1990 PARK BAHGELER MUD. DAMPERLI KAMYON
32 HU 230 | DAMPERLi KAMYON CARGO 2520 1992 PARK BAHGELER MUD. DAMPERLi KAMYON
3212997 | ARAZOZ CARGO 2520 2003 PARK BAHGELER MUD. ARAZ6Z

32FN 024 | ARAZOZ CARGO 2520 2001 PARK BAHGELER MUD. ARAZ6Z

32FN 654 | ARAZOZ CARGO 2520 2001 PARK BAHGELER MUD. ARAZOZ

32FN 543 | CARGO-TANKER FORD 2000 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32HR867 | TOROS RENAULT 2000 PARK BAHGELER MUD. BiNEK

32DY 789 | PARK BAH. SERVISi MERCEDES 1992 PARK BAHCELER MUD. 0oTOBUS

32DY 734 | ARAZOZ FATIH 162 1991 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32DP 708 | ARAZOZ FORD 1210 1982 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32DK741 | ARAZOZ FORD 1210 1981 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32DF744 | ARAZOZ FORD 1210 1981 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32AF203 | ARAZOZ FORD 1210 1970 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32AZ275 | ARAZOZ FORD 1979 PARK BAHCELER MUD. ARAZOZ

32AS265 | ARAZOZ CARGO 1997 PARK BAHGELER MUD. ARAZOZ

31




32DHO012 | ARAZOZ FORD 1210 1980 PARK BAHGELER MUD. ARAZOZ

32FZ539 | KAMYON FATiH 110-08 1997 PARK BAHGELER MUD. SEPETLI ELEKTRIK ARACI

32 HLO57 | KAMYONET iVECO 2012 PARK BAHGELER MUD. SEPETLi ELEKTRiK ARACI

32 HC486 | DAMPERLi KAMYON DODGE 2001 PARK BAHGELER MUD. DAMPERLI KAMYON

32 HC485 | DAMPERLi KAMYON DODGE 2001 PARK BAHCELER MUD. DAMPERLI KAMYON

32AE 462 PiKAP FORD 330S 1986 PARK BAHGELER MUD. PiKAP

32HC712 | 54 C TRAKTOR FIAT 2001 PARK BAHCELER MUD. TRAKTOR

32 AH 127 | TRAKTOR FORD 5000 1969 PARK BAHGELER MUD. TRAKTOR

32LH989 | TRAKTOR TUMOSAN 2008 PARK BAHCELER MUD. TRAKTOR

32LH992 | TRAKTOR TUMOSAN 2008 PARK BAHCELER MUD. TRAKTOR

32FY 683 | SU ARIZA EKiBi Isuzu 1997 PARK BAHGELER MUD. KAMYONET

32AD 218 |IiLAGLAMA FORD PiKAP 1986 TEMIZLIK iSLERi MUD. PiKAP

32LH993 | TRAKTOR TUMOSAN 2008 TEMIZLIK iSLERi MUD. TRAKTOR

32AH 124 | TRAKTOR FORD 5000 1969 TEMIZLIK iSLERi MUD. TRAKTOR

32FA810 |ILAGCLAMA FORD PiKAP 1992 TEMIZLIK iSLERi MUD. PiKAP

32FG484 | KAMYONET FORD TRANSIT | 2016 TEMIZLIK iSLERi MUD. KAMYONET

32PK112 | ITFAIYE ARACI MERCEDES 2012 iTFAIYE MUD. KAMYON

32FT283 | ARAZOZ iTF.ARACI MERCEDES 1993 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

32FT284 ARAZOZ iTF.ARACI MERCEDES 1993 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

32FT285 | ARAZOZ iTF.ARACI MERCEDES 1993 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

32Hz 652 | ITFAIYE ARACI FORD CARGO 2006 iTFAIYE MUD. ITFAIYE ARACI

32LV285 | ACiL KURTARMA ARACI RENAULT 1999 iTFAIYE MUD. AKS

32DU 745 | ARAZOZ MAN 1984 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

32AP279 | ARAZOZ FATIH 162 1993 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

32FC112 ARAZOZ BMC PRO 2012 ITFAIYE MUD. ITFAIYE ARACI

PLAKASIZ ARAZOZ iTF.ARACI LAFRANCE 1975 iTFAIYE MUD. iTFAIYE ARACI

PLAKASIZ MERDIVENLI ITFAIYE SNORKEL 1975 ITFAIYE MUD. ITFAIYE ARACI

32 HA 828 | GiFT KABIN FORD TRANSIT 2012 iTFAIYE MUD. KAMYONET

32PH853 | FORD CONNECT FORD 2012 ZABITA MUD. KAMYONET

32FC753 | FORD CONNECT FORD 2012 ZABITA MUD. KAMYONET

32 AD 153 | TRANSIT CiFT KABIN FORD 2011 ZABITA MUD. KAMYONET

32DS 153 | MiNiBUS TRANSIT 280 2003 ZABITA MUD. MINiBUS

32 AE468 | PIKAP FORD D 1210 1986 ZABITA MUD. PiKAP

32 FF 153 MOTOSIKLET MONDIAL 2006 ZABITA MUD. MOTOSIKLET

32FU153 | MOTOSIKLET MONDIAL 2006 ZABITA MUD. MOTOSIKLET

32FU053 | YOLBOYAMA TRANSIT 350ED | 2011 ZABITA MUD. KAMYONET

321LA597 | KAP.KASA KAMYONET Isuzu 1997 ZABITA MUD. KOPEK TOPLAMA ARACI

32DM 770 | KOPEK TOPLAMA ARACI FORD TRANSIT | 2015 ZABITA MUD. KOPEK TOPLAMA ARACI
] KAMYONET(CONNECT

32HD 153 | FORD CONNECT 2006 CEVRE MUD. TUROD)

32Az053 | MiNiBUS TRANSIT 280 2003 HAL MUD. MiNiBUS

32LU692 | AMBULANS FORD 2011 SAGLIK MUD. MINiBUS

32FA112 | CENAZE TASIMA ARACI MERCEDES 1998 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE TASIMA ARACI

32AP 102 | CENAZE TASIMA ARACI FORD D2 1992 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE TASIMA ARACI

3212188 | CENAZE TASIMA ARACI FORD TRANSIT | 2012 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE TASIMA ARACI
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32 DV 093 CENAZE TASIMA ARACI 50 NC 1985 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE YIKAMA ARACI
CENAZE YIKAMA CENAZE YIKAMA

32 DY 961 AR.OTOBUS MERCEDES 1993 MEZARLIKLAR MUD. AR.OTOBUS

32 DJ 766 ET TASIMA ARACI OTOKAR 2015 VETERINER iSLERI ET TASIMA ARACI

32 DM 184 | CENAZE YIKAMA ARACI FORD 2016 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE ARACI

32 DG 188 CENAZE ARACI IVECO 2015 MEZARLIKLAR MUD. CENAZE ARACI
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ISPARTA BELEDIYESI MEVCUT IS MAKINASI LISTESI

CiNsi PLAKA CiNsi MODEL MARKA MULKIYET AiT OLDUGU BiRIiM
G-10 32 BEL 031 GREYDER 1985 0&K BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
G-140/1 32BEL034 | GREYDER 1990 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
G-140/2 32 BEL 015 GREYDER 1990 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
32-00-11-
G-140-M 0049 GREYDER 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
120-M 32 BEL 051 GREYDER 2012 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
MST-180/G 32 BEL 016 GREYDER 2008 MASTAS BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
D-8T 32 BEL 017 DOZER 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
D-7/G 32 BEL 018 DOZER 1975 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
322-C 32 BEL 006 CAT KIRICI 2005 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
318-C 34-06-1460 | EKSKAVATOR 2006 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
LODER-1 32 BEL 029 YUKLEYiCi 1975 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
LODER-2 32BEL007 | YUKLEYiCi 1982 CATERPIL BELEDIYE SU-KANAL MUD.
950-F/1 32 BEL 008 YUKLEYiCi 1992 CUKUROVA BELEDIYE ISBAS
950-F/2 32BEL009 | YOKLEYiCi 1992 CUKUROVA BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
32-00-11-
950-H/1 0066 YUKLEYiCi 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
32-00-11-
950-H/2 0067 YUKLEYiCi 2010 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
950-H/3 32BEL023 | YOKLEYiCi 2011 CAT BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
950-H/4 32 BEL 024 YUKLEYiCi 2011 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
FL-320
FURUKOVA 32BEL052 | YUKLEYiCi 1987 FURUKOVA BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
438-C 32 BEL 002 BEKO KAZICI 1999 CATERPIL BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
MST-2/542 32 BEL 003 BEKO KAZICI 2008 MASTAS BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
32-00-11-
J.C.B.ECO.4X4-2 | 0062 BEKO KAZICI 2010 JCB BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
JCB 3CX-1 32 BEL 027 BEKO KAZICI 2012 JCB BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
32-00-11-
MIiNi J.C.B.1CX-1 | 0064 MiNi KAZICI 2011 JCB BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
MiNi KAZICI 32 BEL 042 EKSKAVATOR 2004 HR-14-1 BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
MiNi KAZICI 32 BEL 041 EKSKAVATOR 2004 TB-16-2 BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
CAT 305 E-1 32 BEL 047 EKSKAVATOR 2012 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
CAT 305 E-2 32 BEL 048 EKSKAVATOR 2012 CAT BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
90-AD 32 BEL 038 SILINDIR 1.5 TON | 1997 BOMAK BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
100-AD 32 BEL 039 SiLINDIR 2.5 TON | 1998 BOMAK BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
MST 32 BEL 012 SiLINDIR 20 TON 2008 MASTAS BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
SENIRKENT
BOMAG-161 32 BEL 036 SiLINDIR 1992 BOMAK BELEDIYE BELEDIYESi
cv-8 32BEL033 | SiLINDIR 1990 CUKUROVA BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-12 32BEL020 | SiLINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-HD 85 32BEL032 | SiLINDIR HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-90/1 32 BEL 013 SiLINDIR 2010 HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-90/2 32BEL054 | SILINDIR 2013 HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-3411 32BEL049 | SiLINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HAMM-GRW 32 BEL050 | SILINDIR 2012 HAMM BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
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FiNiSER-2 32 BEL 035 ASFALT SERICi 1991 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
FiNiSER-3 32 BEL 014 ASFALT SERICi 2011 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
FiNiSER-4 32 BEL 053 ASFALT SERICi 2013 VOGELE BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
KOMPRESOR HAVA KOMP. SC-70 D-1 BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
KOMPRESOR HAVA KOMP. ATLAS BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
KOMPRESOR HAVA KOMP. 2010 ATLAS BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
VAGONDIRIK TAS DELICi BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
ASF.KESME BENZIN CADIMA BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
ASF.KESME KESICi CADIMA BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
KAR KUREME KALDIRIM ARINS-13 BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
KAR KUREME KALDIRIM ARINS-13 BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
KAR KUREME KALDIRIM ARINS-13 BELEDIYE FEN iSLERI MUD.
KAR KUREME KALDIRIM ARINS-13 BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
CimMm BiCME FEN iSLERi MUD.
FORKLIFT 32 BEL 043 YUKLEYiCi 2006 KOMATSU BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
HYSTER-
FORKLIFT 32 BEL 021 YUKLEYiCi 2011 2(H3,0FT) BELEDIYE iSTEM
HYSTER-
FORKLIFT 32 BEL 022 YUKLEYiCi 2011 2(H3,0FT) BELEDIYE ISBAS
WRITGEN-200 32 BEL 019 FREZE 2010 WRITGEN BELEDIYE FEN iSLERi MUD.
LASTIKLi
318-D 32 BEL 055 EKSKAVATOR 2013 CAT BELEDIYE SU-KANAL MUD.
MiNi J.C.B.1CX-2 |32 BEL 025 MiNi KAZICI 2012 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.
JCB 3CX-2 32 BEL 028 BEKO KAZICI 2011 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.
32-00-11-

J.C.B.ECO.4X4-1 | 0061 BEKO KAZICI 2010 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.
J.C.B.4X4-3 32 BEL 045 BEKO KAZICI 2012 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.
J.C.B.4X4-4 32 BEL 046 BEKO KAZICI 2012 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.
MH-5,5 32 BEL 040 LAS.EKS 2001 0&K BELEDIYE SU-KANAL MUD.
SANKO180 32 BEL 004 LAS.EKS 2008 DOOSAN BELEDIYE SU-KANAL MUD.
428-D/2 32 BEL 001 BEKO KAZICI 2005 CATERPIL BELEDIYE SU-KANAL MUD.

PARK BAHCELER
MST-1/544 32 BEL 005 BEKO KAZICI 2008 MASTAS BELEDIYE mUD.
KOMPRESOR HAVA KOMP. CS-50 BELEDIYE SU KANAL MUD.

PARK BAHCELER
MIiNi J.C.B.1CX-3 |32 BEL 026 MiNi KAZICI 2012 JCB BELEDIYE mUD.

PARK BAHCELER
BOBCAT2 32 BEL 011 MiNi YOK. 2008 CAT246 BELEDIYE mUD.
4c-X 32 BEL 037 BEKO KAZICI 1993 JCB BELEDIYE SU-KANAL MUD.

PARK BAHCELER
Cim BiCME mUD.
BOBCAT1 32 BEL 010 MiNi YOK. 2006 CAT246 BELEDIYE TEMIZLiK iSLERi MUD.
COBRA 2000 32 BEL 044 iLAC ARACI 2008 BELEDIYE TEMIZLiK iSLERi MUD.
CiM BiCME TEMIZLiK iSLERi MUD.
Cim BiCME MEZARLIKLAR MUD.
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BUTCE

2015 YILI BUTGE GiDER KESIiN HESAP CETVELI

BASLANGIC NET BUTGE BUTCE GiDERI YUzDE
BUTCESI EKLENEN(+) AKTARMA(-) ODENEGI TOPLAMI ORANI
ISPARTA BELEDIYESi 240.000.000,00 29.023.210,00 29.023.210,00 | 240.000.000,00 149.724.563,03 62,39
OZEL KALEM
MUDURLUGU 3.900.000,00 100.000,00 15.000,00 3.985.000,00 2.028.751,11 50,91
DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU 407.000,00 104.000,00 0 511.000,00 370.033,75 72,41
iNSAN KAYNAKLARI VE
EGiTiM MUDURLUGU | 28.408.600,00 31.000,00 0 28.439.600,00 21.865.959,76 76,89
SAGLIK iSLERi
MUDURLUGU 1.000.000,00 57.000,00 0 1.057.000,00 344.986,32 32,64
BiLGi iSLEM
MUDURLUGU 697.200,00 13.200,00 0 710.400,00 270.479,24 38,07
DIS iLiSKILER
MUDURLUGD 259.875,00 37.000,00 1.000,00 295.875,00 158.579,07 53,60
YAZI iSLERI
MUDURLUGU 1.000.000,00 68.000,00 0 1.068.000,00 765.454,35 71,67
MALI HiZMETLER
MUDURLUGD 35.799.225,00 9.510.494,00 23.467.210,00 | 21.842.509,00 16.771.988,37 76,79
HUKUK iSLERIi
MUDURLUGU 441.000,00 238.500,00 0 679.500,00 511.482,40 75,27
BASIN YAYIN VE
HALKLA iLiSKIiLER
MUDURLUGU 3.850.300,00 31.000,00 0 3.881.300,00 1.054.238,79 27,16
GCEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU 1.700.000,00 99.000,00 33.000,00 1.766.000,00 666.452,76 37,74
ETUD PROJE
MUDURLUGD 723.500,00 2.500,00 0 726.000,00 144.609,88 19,92
FEN iSLERi
MUDURLUGU 66.411.000,00 2.365.000,00 2.300.000,00 | 66.476.000,00 37.124.279,27 55,85
HAL MUDURLUGU 689.000,00 151.500,00 0 840.500,00 493.461,08 58,71
iMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU 8.960.000,00 12.969.001,00 2.417.000,00 | 19.512.001,00 14.062.412,84 72,07
iSLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGD 1.591.000,00 20.000,00 0 1.611.000,00 706.938,67 43,88
iTFAIYE MUDURLUGU | 5.000.000,00 226.000,00 0 5.226.000,00 3.282.470,59 62,81
KULTUR VE SOSYAL
iSLER MUDURLUGU 5.863.300,00 552.715,00 160.000,00 6.256.015,00 2.897.983,52 46,32
MEZARLIKLAR
MUDURLUGU 1.717.500,00 52.000,00 0 1.769.500,00 774.375,78 43,76
PARK VE BAHGELER
MUDURLUGD 13.225.500,00 1.029.000,00 30.000,00 14.224.500,00 10.012.576,13 70,39
SOSYAL YARDIM iSLERIi
MUDURLUGU 1.924.000,00 147.000,00 0 2.071.000,00 1.213.766,60 58,61
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGD 33.755.000,00 407.000,00 10.000,00 34.152.000,00 16.168.014,41 47,34
TEMIZLiK iSLERi
MUDURLUGU 15.533.000,00 164.000,00 90.000,00 15.607.000,00 13.568.473,14 86,94
VETERINER iSLERi
MUDURLUGU 2.079.000,00 24.300,00 0 2.103.300,00 572.955,97 27,24
ZABITA MUDURLUGU 5.065.000,00 624.000,00 500.000,00 5.189.000,00 3.893.839,23 75,04
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2016 YILI iLK 6 AY BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

BASLANGIC iLK 6 AY BUTCE YUzDE
ODENEGI EKLENEN(+) AKTARMA(-) | NET BUTCE ODENEGI | GIDERI ORANI
ISPARTA BELEDIYESi | 283.000.000,00 18.482.800,00 18.482.800,00 | 283.000.000,00 78.494.853,58 26,12
OZEL KALEM
MUDURLUGU 3.672.000,00 396.000,00 0 4.068.000,00 1.436.658,88 35,32
DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU 3.794.000,00 35.800,00 0 3.829.800,00 941.570,70 24,59
iNSAN KAYNAKLARI
VE EGITiM
MUDURLUGU 29.678.901,00 78.000,00 0 29.756.901,00 15.121.190,46 50,82
SAGLIK iSLERi
MUDURLUGU 601.500,00 248.000,00 0 849.500,00 184.173,47 21,68
BiLGi iSLEM
MUDURLUGU 534.400,00 109.000,00 0 643.400,00 239.019,00 37,15
DIS iLiSKILER
MUDURLUGU 301.825,00 54.000,00 0 355.825,00 90.009,97 25,3
YAZI iSLERI
MUDURLUGU 763.000,00 63.000,00 0 826.000,00 277.348,90 33,58
MALI HiZMETLER
MUDURLUGU 66.490.424,00 523.000,00 17.482.800,00 | 49.530.624,00 5.003.630,64 7,47
HUKUK iSLERI
MUDURLUGU 819.000,00 17.500,00 0 836.500,00 249.185,30 29,79
BASIN YAYIN VE
HALKLA iLiSKILER
MUDURLUGU 3.102.000,00 30.500,00 0 3.132.500,00 680.837,26 21,73
CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU 2.820.000,00 70.000,00 0 2.890.000,00 411.769,77 14,25
ETUD PROJE
MUDURLUGU 408.500,00 68.000,00 0 476.500,00 119.844,62 25,15
FEN iSLERi
MUDURLUGU 75.029.000,00 10.020.000,00 0 85.049.000,00 23.136.186,14 27,2
HAL MUDURLUGU 656.850,00 76.000,00 0 732.850,00 234.649,57 32,02
iMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU 9.728.000,00 177.000,00 0 9.905.000,00 4.493.608,01 45,37
iSLETME VE
iSTIRAKLER
MUDURLUGU 1.959.000,00 69.000,00 0 2.028.000,00 290.459,68 14,32
iTFAIYE MUDURLUGU | 5.348.100,00 1.241.800,00 0 6.589.900,00 1.479.627,44 22,45
KULTUR VE SOSYAL
iSLER MUDURLUGU 5.302.500,00 696.000,00 0 5.998.500,00 1.559.685,66 26
MEZARLIKLAR
MUDURLUGU 2.257.500,00 47.000,00 0 2.304.500,00 509.079,45 22,09
PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU 13.573.500,00 1.451.000,00 0 15.024.500,00 4.465.830,75 29,72
SOSYAL YARDIM
iSLERi MUDURLUGU | 2.546.000,00 71.200,00 0 2.617.200,00 1.006.995,35 38,48
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU 28.054.000,00 1.839.000,00 1.000.000,00 28.893.000,00 7.323.237,95 25,35
TEMIZLIK iSLERi
MUDURLUGU 16.405.000,00 197.000,00 0 16.602.000,00 6.924.280,92 41,71
VETERINER iSLERIi
MUDURLUGU 3.060.000,00 529.000,00 0 3.589.000,00 299.633,39 8,35
ZABITA MUDURLUGU | 5.215.000,00 184.000,00 0 5.399.000,00 1.955.164,04 36,21
MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU 180.000,00 25.000,00 0 205.000,00 38.254,49 18,66
iSLETME
MUDURLUGU 700.000,00 167.000,00 0 867.000,00 22.921,77 2,64
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2017 YILI TAHMINi BUTGE

OZEL KALEM MUDURLUGU

3.820.500,00

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

2.783.500,00

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

35.838.802,00

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 16.422.900,00
BiLGi iSLEM MUDURLUGU 801.800,00
DIS iLiSKiLER MUDURLUGU 276.896,12
YAZ! iSLERi MUDURLUGU 793.000,00
MALi HiZMETLER MUDURLUGU 71.538.551,88
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 822.000,00

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

2.596.800,00

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

5.750.000,00

ETUD PROJE MUDURLUGU 353.000,00
FEN iSLERi MUDURLUGU 118.209.000,00
HAL MUDURLUGU 742.750,00

IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

16.772.000,00

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

6.500.000,00

iITFAIYE MUDURLUGU

7.997.000,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

4.971.000,00

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

2.200.000,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

16.735.000,00

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

3.035.000,00

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

32.196.000,00

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

18.732.000,00

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

1.980.500,00

ZABITA MUDURLUGU

7.192.000,00

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

282.000,00

iISLETME MUDURLUGU

5.658.000,00

TOPLAM

385.000.000,00
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STRATEJIK ALAN, AMAC VE
HEDEFLER



STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER
Stratejik planimiz 17 Stratejik alan ,35 Stratejik Amac¢ ve 141 Stratejik Hedeflden
olusmaktadir

1.STRATEJIK ALAN YONETISIM VE INSAN KAYNAKLARI
1.1 STRATEJIK AMAC Genel Evrak Islem Siirecinin Hizlandirilmasi

1.1.1 STRATEJIK HEDEF Belediyemize gelen evraklarin %100 cevap verilmesini
saglamak

1.1.2 STRATEJIK HEDEF Kurumun tiim faaliyet ve siireclerini kapsayacak ve tiim
birimler tarafindan veri tabam iizerinde kullanilacak elektronik arsiv ve belge yonetim
siteminin kurulmasi, e-imza uygulamasina gecilmesi

1.2 STRATEJIK AMAC Birimler arasinda koordinasyonun etkin bir sekilde saglanmasi

1.2.1 STRATEJIK HEDEF Her y1l haftada bir kez ,bagskan yardimcilari ile bagh oldugu
miidiirler koordinasyon toplantis1 yapilacaktir

1.2.2 STRATEJIiK HEDEF Her yil 15 giinde bir baskan,baskan yardimecilan ile
koordinasyon toplantis1 yapilacak

1.2.3 STRATEJIiK HEDEF Her yil 1 kez Baskan,Bsk. Yardimcilar1 ve miidiirlerle
Yonetimi/Sistemi gozden gecirme toplantisi1 yapilacaktir.

1.3STRATEJIK AMAC Yonetimde etkinlik katilimeilik,Seffaflik  ve  diiriistliigiin
saglanmasi

1.3.1 STRATEJIK HEDEF Belediye meclis toplantis1 kararlarinin %100lii web sitesinde
yayinlanacaktir.

1.3.2 STRATEJIK HEDEF Belediye Enciimen toplantisi kararlarinin %100li web
sitesinde yaymnlanacaktir.

1.4 STRATEJIK AMAC Calisan memnuniyet orani esas almarak ,calisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarmin niteliginin
artirilmasi

1.4.1 STRATEJIK HEDEF Personel ozliik dosyalarinin %100lii dijital ortama/arsive
aktarilacaktir

1.5.1 STRATEJIiK HEDEF Her yil yillik izin plam yapilarak memur personelin
%100liiniin izin haklarmi yihinda kullanmasi saglanacaktir

1.6.1 STRATEJIK HEDEF Yilk izin,mazeret izini,rapor,saghk hizmetleri
diizenlenerek memur basina ortalama yillik ¢calisma siiresi oran1 %90la ¢ikarilacaktir
1.7.1 STRATEJIiK HEDEF Her yil Yillik izin Plam yapilarak isci (Kadrolu ve gecici
Isci) personelin %100liiniin izin haklarim yilinda kullanmasi saglanacaktir.

1.8.1 STRATEJIiK HEDEF Her yil Egitim Ihtiyac Analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel basina egitim saati 3 saate ¢ikarilacaktir.

1.9.1 STRATEJIK HEDEF Her yil Anadolu Meslek liseleri ve Meslek liselerinden gelen
ogrencilerin branslar ile alakal staj egitimi

1.9.1 STRATEJIiK HEDEF Her yil memurlarimzin performansi degerlendirilerek
%10'una basaril personel odiilii verilecektir.
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1.10.1 STRATEJIK HEDEF Mesai takip sistemi etkinlestirilerek ¢alisanlarin mesaiye
zamaninda gelme-gitme oran1 %99'a cikarilacaktir.

1.11.1 STRATEJIK HEDEF Tiim birimlerde daha Kaliteli, seffaf, etkin ve verimli
hizmetlerin saglanmasi icin personel hizmet alimi yapmak.

1.12.1 STRATEJIK HEDEF Her yil 6zel giivenlik hizmetleri hizmet satin alma yoluyla
saglanacaktir.

2.STRATEJIK ALAN MALI YAPI

2.1STRATEJIK AMAC Denk biit¢e yapilmasi ve giderlerin tasarruf tedbirleri vs. énlemlerle
diistiriilmesi

2.1.1 STRATEJIK HEDEF Gelir ve Gider biitce gerceklesmelerini denk biitce olarak
yapilmasini saglamak

2.1.2 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim 6deme islemleri 6n incelemeye tabi tutulacaktir

2.2 STRATEJIK AMAC Otomasyon sistemi verilerinden de faydanilarak Yoklama ve
denetim siireci etkinlistirilerek tahakkuk ve tahsilat bazinda gelirlerin artirilmasi

2.2.1 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim 6deme emri gonderilmesine ragmen 6denmeyen
alacaklar icin 6demeye tesvik edici tedbirler uygulanacaktir

2.2.2 STRATEJIK HEDEF Tahakkuk eden ve zamaninda tahsil edilmeyen tiim
alacaklara yonelik en ge¢ 30 giin icinde 6deme emri gonderilmesi saglanacaktir.

2.2.3 STRATEJIK HEDEF Her yil kira gelirleri artirllmasi saglanacaktir

2.2.4 STRATEJIK HEDEF Cevre temizlik vergisi tahakkuk ve tahsilat oranlari
artirllacaktir.

2.2.5 STRATEJIK HEDEF Ilan-Reklam vergisi tahakkuk ve tahsilat oranlan
artirllacaktir

2.2.6 STRATEJIK HEDEF Emlak vergisi tahakkuk oranlar1 %20 oraninda ve tahsilat
oranlar1 %40 oraninda artirilacaktir.

2.2.7 STRATEJIK HEDEF Arsa-Arazi tahakkuk oranlar1 %20 oraninda artirllacaktir
2.2.8 STRATEJIK HEDEF isgaliye ve Ecrimisil gelirleri %25 oraninda artirilacaktir
2.2.9 STRATEJIK HEDEF Su tahakkuk oranlari ve tahsilat oranlar artirllacaktir
2.2.10 STRATEJIK HEDEF Diizenli olarak her yil vergi kayip ve kagaklarin azaltilmasi

2.3 STRATEJIK AMAC Calisanlarimiza ve belediye birimlerini ziyaret edenlere idare
hizmetlerinin kaliteli,hijyenik ve en uygun maliyetlerle sunulmasi

2.3.1 STRATEJIK HEDEF Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet oram %90la
c¢ikarilacaktir

3.STRATEJIK ALAN DESTEK HiZMETLERIi

3.1 STRATEJIK AMAC Kurum i¢i gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin
devamliliginin saglanmasi

3.1.1 STRATEJIK HEDEF Miidiirliiklerden gelen malzeme isteklerini kanun ortaminda

en kisa zamanda,kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek piyasa fiyat aratirmasim
yapmak
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3.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize ait tiim tasimr mal bilgileri, maltakip
programina aktarilarak ve tasimir mal takip siirecleri otomasyon program iizerinden
takip edilecek

3.1.3 STRATEJIK HEDEF Her yil tiim araclarin yakit kullamm miktarlar1 takip
edilerek toplam yakit tilkketiminde %2 tasarruf saglanacaktir

3.1.4 STRATEJIK HEDEF Tiim arac¢ stokunun trafik sigortasi,fenni muayene ve koltuk
sigortalariin tamamlanmasi

3.1.5 STRATEJIK HEDEF Yilhk ara¢ bakim plam hazirlanarak tiim ara¢ stokunun
yillik ve periyodik bakimlar1 aksatilmadan yapilacaktir

3.1.6 STRATEJIK HEDEF Resmi kurumlar,okullar,spor kulubleri,sivil toplum
kuruluslar1 vb. arag taleplerinin %100 karsilanmasi

3.1.7 STRATEJIK HEDEF IS makinesi ve arac(taSit) ahmarak ara¢ park
guclendirilecektir

3.1.8 STRATEJIK HEDEF Yeni asfalt plentimizin daha verimli olarak ¢ahstirilmasi
saglanacaktir.

3.1.9 STRATEJIK HEDEF Hizmetlerimizin hizh ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi
icin gerekli ara¢ gerec ve techizati almak.

3.1.10 STRATEJIK HEDEF Ekonomik 6mrii dolmus tiim araclar hurdaya ayrilacaktir

3.2 STRATEJIK AMAC Donanim,sistem,yazilim hizmetlerinin en kaliteli bir sekilde
sunulmasi ve bilisim hizmetleri altyapisinin tamamlanmasi

3.2.1 STRATEJIK HEDEF Her yil eskiyen bilgisayarlarin yenilenmesi icin
miidirliiklere bilgi verilmesi ve %10lunda kapasitesi artirilacaktir

3.2.2 STRATEJIK HEDEF Her yil kullanim émriinii doldurmus yazicilarin yenilenmesi
icin mudurltklere bilgi verilmesi

3.2.3 STRATEJIK HEDEF Her y1l bilgisayar bakim ve donanimla ile ilgili ¢calisanlardan
gelen talepler ortalama 3 giin icinde sonu¢landirilacaktir.

3.2.4 STRATEJIK HEDEF Fiber Internet ve diger internet iicretlerinin 6denmesi
,internet erisim hiz1 %100 artirillamasinin yapilmasi.

3.2.5 STRATEJIK HEDEF Otomatik 6demeden gelen Su faturasi Banka tahsilat
dosyalar sisteme islenmesi

3.2.6 STRATEJIK HEDEF Otomasyon sistem programlarimmn giincellenmesi ve yilhk
bakiminin yapilmasi

3.3 STRATEJIK AMAC Hukuki danismanlik ve avukatlik hizmetleri etkin bir sekilde
yliriitiilmesi ve mevzuata aykir1 idari islemlerin 6niine gegilerek belediyemizin en iyi sekilde
korunmasi

3.3.1 STRATEJIK HEDEF Belediyemizin aleyhine ve lehine acilan davalarin %100ine
katilm saglanacaktir

4.STRATEJIK ALAN PARK ,BAHCE ve YESIL ALANLAR

4.1 STRATEJIK AMAC Park,bahge ve yesil alanlarin fonksiyonlari artirilarak her yas
grubuna uygun hale getirilmesi,nitelik ve niceliginin artirilmasi
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4.1.1 STRATEJIK HEDEF Yeni park ve yesil alanlar olusturarak kisi basmna diisen
agac-yesil alan miktarmn her yil artirmak, mevcut alanlarin siirekliliginin saglanmasi,
saghkh yasam alanlarinin olusturulmasi

4.1.2 STRATEJIK HEDEF Gerekli ihtiyaclar1 tespit etmek ve gereken malzemeleri
temin etmek.

5. STRATEJIK ALAN ULASIM,TRAFIK ve FEN ISLERI

5.1 STRATEJIK AMAC sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak
planli,akicy kaliteli,glivenli ve diizenli bir ulagimin siirekliligini saglamak.

5.1.1 STRATEJIK HEDEF Imar yollarim1 acmak,asfaltsiz ve kaldirimsiz yol
birakmamak,hizmet tesisleri ve sosyal tesisler yapmak

5.1.2 STRATEJIK HEDEF 2014-2018 yillar1 arasinda 4 adet kath otopark yapilacaktir
5.1.3 STRATEJIK HEDEF ilimizin trafik sorunlarina yardimer olmak,6gretim
kurumlari, sinyalizasyon,yol cizgileri ve levhalarla ilgili cahismalar yapmak

5.1.4 STRATEJIK HEDEF Toplu tasima ile ilgili denetimlerin yapilmasi

6. STRATEJIK ALAN IMAR ve SEHIRCILIK

6.1 STRATEJIK AMAC Kentin dogal tarihi ve kiiltiirel mirasina saygili bir anlayisla
sosyal,ekonomik ve fiziksel gelimime yon vererek yalanabilir bir kent olusumuna katki
saglamak

6.1.1 STRATEJIK HEDEF getrin tamaminda kacak yapilamayr onlemek, sehrin
tamaminda sosyal donati alanlarimin olusturulmasi, nazim imar planinin 18.madde
uygulamalar: yapilmasi

6.1.2 STRATEJiIK HEDEF Dijital arsiv yapilmasi, Bilgi ve belgeye ulasmada kolayhk
saglayabilecegi gibi zamandan tasarrufta saglayacaktir

6.2 STRATEJIK AMAC Isparta Belediyesi imar sinirlar icerisinde bulunan cadde, sokak,
parsel, isyeri, lokanta, tarihi yerler, binalar, ¢cekmeler, imar durumu ve benzeri bilgilerin
bulundugu dijital ortamda hazirlanmis, isteyen herkesin ulasip, bilgi sahibi olabilecegi
sistemin hazirlanip kullanima agilacaktir.

6.2.1 STRATEJIK HEDEF Kent bilgi sisteminin yapilmasi
7. STRATEJIK ALAN TANITIM, BASIN, MEDYA VE BiLGi EDINME

7.1 STRATEJIK AMAC Kurum hizmetleri ile ilgili yaymlar1 ve etkinlikleri halkimiza
duyurmak.

7.1.1 STRATEJIK HEDEF Biilten, web sitesi vb. tamitim araclariyla belediyemiz ve
hizmetlerinin en etkin Sekilde halkimiza tanitilmasi

7.1.2 STRATEJIK HEDEF Her yil web sitesini ziyaret edenlerin sayis1 %10
artirtlacaktir

7.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemize bilgi-edinme kanunu kapsaminda gelen tiim
talepler zamaninda cevaplandirilacaktir

7.1.4 STRATEJIK HEDEF Yilda iki kez vatandas beklenti ve memnuniyetleri anketi
olciilerek vatandasin belediye hizmetlerinden memnuniyet orani %20 artirilacaktir
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7.1.5 STRATEJIK HEDEF Web sitesinde ayda bir belirli proje ve hizmetler ile ilgili
anket uygulanacaktir

7.1.6 STRATEJiIK HEDEF Balkanin tiim randevu talepleri dijital ortamda takip
edilmesi saglanacaktir.

7.1.7 STRATEJIK HEDEF Her yil muhtarlar ile birden fazla toplant1 yapilacaktir

7.1.8 STRATEJIK HEDEF Temsil, Agirlama ve Toren, giderleri

7.1.9 STRATEJIK HEDEF Belediye hizmetleriyle ilgili basin toplantis1 yapilacaktir
7.1.10 STRATEJIK HEDEF Her yil uluslararasi giil, hah ve turizim festivali

diuzenlenecektir

8. STRATEJIK ALAN SOSYAL HiZMETLER

8.1 STRATEJIK AMAC Sosyal belediyecilik esaslarma uygun Sekilde, hayatin1 normal
yabam standartlarindan mahrum olarak siirdiiren vatandaslarimizin ihtiyaglart ve
beklentilerini Kargilasmaya calinmak ve toplum gelisimine katki saglamak. Midiirliigiin en
verimli bi¢imde ve standartlara uygun isleyisini saglamak.

8.1.1 STRATEJIK HEDEF Miidiirliigiimiiz calinma yonetmeligi kapsam dahilinde;
Belediye smirlan icerisinde ikamet eden fakir;asker aileleri,gida yardimi, yardima
muhta¢ engelli ve yadlhi vatandaslarimiza yasal mevzuat cercevesinde hosgorii ve
hassasiyetle ayni yardimlari1 yapmak

8.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize basvuran kikinin mali durumunu belirleyip
yardim yapimina uygun olup olmadiginin tespiti.

8.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemizin 7/24 iletisim hatt1 gelen istek ve Sikyetlere
cevap verilmesi

9. STRATEJIK ALAN KULTUREL HIiZMETLER VE TARiHi DEGERLERIN
KORUNMASI

9.1 STRATEJIK AMAC getrimizin kiiltiirel agidan gereken konumunu yakalamasi ve her
kesimden insanin c¢esitli ve kiiltlirel faaliyetlere katilimini artirmak igin projeler liretmek,
kiiltiirel ve tarihi degerlerimizi koruyup tanitmak.

9.1.1 STRATEJIK HEDEF Amaclarimiz dogrultusunda Ispartalda kiiltiirel faaliyetlerin
artirllmasi, meslek edindirilerek, i¢sizliZin minimuma indirilmesi, sosyal aktivitelere
katilmak ve sosyal faaliyetler organize etmektir

9.1.2 STRATEJIK HEDEF Kiiltiirel ve tarihi degerlerimizin korunarak gelecek
nesillere aktarilmasi1 amaciyla, Restorasyon ve yenileme yapilmasi, Kiiltiir varhklar
alinmasi ve alinan kiiltiir varhiklarinin korunmasina yonelik iclemler yapmaya yardimci
olmak

9.1.3 STRATEJIK HEDEF Kent konseyinin ve calinma grup toplantilarinin
yapilmasinin saglanmasi

9.1.4 STRATEJIK HEDEF Gengclik Meclisi toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi

9.2 STRATEJIK AMAC Evlenecek ciftlerimizin nikah islemlerini yapmak

9.2.1 STRATEJIK HEDEF Evlendirme hizmetlerinin bilisim teknolojilerime
kullanilarak hizh ve kaliteli bir Sekilde sunulmasi

9.3 STRATEJIK AMAC Hizmet binasinin bakim ve onarimi ile ilgili isleri yapilmasim
saglamak
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9.3.1 STRATEJIK HEDEF Hizmetlerimizin devamhligi icin hizmet binasinin bakim ve
onarimlarim yapmak

9.4 STRATEJIK AMAC Oyun Eglence Evleri

9.4.1 STRATEJIK HEDEF Oyun evlerinde ¢ocuklarimiza oyun oynatmak, kurs ve etiit
calismalar1 yapmak

10. STRATEJIK ALAN SiViL SAVUNMA ve AFET YONETIiMi

10.1 STRATEJIK AMAC Afet Merkezi, Acil Durum Eylem Plani / Planlar1 Hazirlanarak
deprem, yangin vb. afetlere karsi1 24 saat hazir bir sivil savunma yapisi

10.1.1 STRATEJIK HEDEF Acil durum eylem plani hazirlanmasi

10.1.2 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunma Ekiplerine her yil 1 saat sivil savunma
egitimi verilecektir.

10.1.3 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunma Ekiplerine her yil 1 adet sivil savunma
tatbikat1 yapilacaktir.

10.1.4 STRATEJIK HEDEF Sivil Savunmayla ilgili (Dogal afet, yangin ve trafik
kazalar1 vb. konularda) okullar, muhtarhklar ve diger Stoklarla isbirligiyle her yil 2
saat egitim verilecektir.

10.2 STRATEJIK AMAC Dogal afet ve acil durumlara iliskin onlemler almak; itfaiye ve
kurtarma hizmetleri gelistirmek

10.2.1 STRATEJIK HEDEF sehrin karsilasma ihtimali yiiksek dogal afetler icin
senaryolar hazirlayip herhangi bir dogal veya insan kaynakh afet durumlarinda aninda
Sehir hayatim1 normale dondiirecek girisimleri yapabilmek i¢in siirekli hazir halde
olmak.

11. STRATEJIK ALAN TEMIZLIK HIZMETLERI VE CEVRE KORUMA

11.1 STRATEJIK AMAC Isparta ili Merkez Ilgedeki 44 mahallede yasayan
vatandaglarimiza en iyi hizmeti vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir
kent yaratmak.

11.1.1 STRATEJIK HEDEF 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi hizmeti
vererek saghikh bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent yaratmak.

11.1.2 STRATEJIK HEDEF Tiim tibbi atik iireten isletmelerle sézlesme yapilarak tibbi
atiklarin tamaminin yonetmelige uygun bir Sekilde toplanmasi saglanacaktir

11.1.3 STRATEJIK HEDEF Her giin cadde ve sokaklar stipiirulecektir

11.1.4 STRATEJIK HEDEF Her yil Cumhuriyet bayrami, Seker bayrami ve kurban
bayrami oncesi kent ana caddeleri yikanacaktir

11.1.5 STRATEJIK HEDEF Mahalle Pazar yerleri ve sokaklar1 yikanacaktir

11.1.6 STRATEJIK HEDEF Kent temizligi i¢cin temizlik ihalesi yapilacaktir

11.1.7 STRATEJIK HEDEF Geri doniisebilir malzemeleri toplamak, toplattirmak ve
iilke ekonomisine katki da bulunmak.

11.1.8 STRATEJIK HEDEF Halk sagh@im tehdit edici unsurlari ortadan kaldirmak icin
hasere ile miicadele etmek.
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11.1.9 STRATEJIK HEDEF Cevremizin daha giizel goriiniime kavusmasi icin
Sehrimizin ana arterlerinde bordiir boyama calismasi yapilacaktir.
11.1.10 STRATEJIK HEDEF Cép Evlerin Temizlenmesi yapilacaktir

11.2 STRATEJIKAMAC Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak, ¢evre
ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

11.2.1 STRATEJIK HEDEF sehrin Cografi konumu, meteorolojik Sartlar
dogrultusunda saghkh yasanabilir ve temiz bir Sehir olmak icin

12. STRATEJIK ALAN SAGLIK, VETERINER HiZMETLERi VE MEZARLIK

12.1 STRATEJIK AMAC Toplum Sagligmi Korumak Ve Toplumsal Saglik Bilincini
Gelistirmek Cin Saglikla ilgili Egitim Calinmalar1 Yapmak

12.1.1 STRATEJIK HEDEF Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun
olarak, cevre ve insan saghgim korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve cevre
dengesi bilinci olusturmak

12.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemizdeki tiim c¢ahsanlara 6331 Sayih Kanun
Geregince Is Sagh ve Giivenligi egitimlerinin diizenlenmesi.

12.1.3 STRATEJIiK HEDEF Laboratuarimizda kullandigimiz Tam Kan, Biyokimya ve
EKG cihazlarimizla tahliller yapmak

12.1.4 STRATEJIK HEDEF “Evde bakim hizmeti” Ozellikle Sosyal Giivencesi
bulunmayan bakima muhtag, yash ve hastalarin hastane disi bakimlarimin EVDE
BAKIM HGZMETLERI ekibimizce gerceklestirilerek saghk ve sosyal temel
ihtiyaclarinin  karsilanmasi gerekli durumlarda yatakh tedavi kurumlarinda
tedavilerinin saglanmasi1 ve tedavi sonrasi bakimlarmin iistlenilmesi ile ilgili tiim
siirecleri kapsamaktadir.

12.1.5 STRATEJIK HEDEF Yash Bakim Merkezi” 65 YAS ve iizeri bakima muhtac
yashhik nedeniyle sosyal yasantilarindan kopmus eve baglanmis vatandaslarimizin hem
saghk ve stabil bakim hizmetlerinin saglanmasi hem de aymi yas grubunda yer alan
vatandaslarimiz ile i¢ ice sosyal bir ortamda ihtiyac¢larinin karsilanmasini saglamak.
12.1.6 STRATEJIK HEDEF Yatih (Gece) Yash Bakim Merkezi ” 65 YAS ve iizeri
bakima muhtag 1.derecede saghk bakimi gerektiren yashlarimizin tedavi ve takiplerinin
karsilanmasi, 2. ve 3. basamak yatakh tedavi kurumlarinda alinan saghk bakim destegi
ile oturmus hale gelmelerinin saglanmasi ve bu durumun siirdiiriilebilir bir hale
doniismesi amac¢lamaktadir.

12.2 STRATEJIK AMAC Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak, cevre
ve insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

12.2.1 STRATEJIK HEDEF Saghkh ve kontrollii hayvan kesimi yaparak, cevre ve halk
saghgi acisindan hayvansal kaynakh riskleri azaltmak

12.3 STRATEJIK AMAC Isparta Belediye Baskanligimin amaglar1 prensipleri ve politikalar:
ile bagli bulunan ilgili mevzuat, yonetmelik ve Belediye Bagkaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde Bagkanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda Belediyeye basvuran
vatandaslarin Sehrimizde bulunan mezarliklarla ilgili istek ve Sikayetlerinin giderilmesi
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12.3.1 STRATEJIiK HEDEF Belediyemizden mezarhklarla ilgili istek ve Sikayette
bulunan vatandaslarin sorunlarimin giderilmesi.

12.3.2 STRATEJIK HEDEF Miidiirliigiimiizce yiiriitiilecek olan cenaze islemlerinin
aksakhiga sebebiyet vermeden yiiriitiilmesini saglamak.

12.3.3 STRATEJIK HEDEF Mezarliklarin i¢ ve dis bakiminin yapilmasi hasar gormiis
olan duvarlarin onarilmasi ve eksikliklerin giderilmesi

12.3.4 STRATEJIK HEDEF sehrimizdeki tiim mezarhklarin agaclandirilmasim
yapmak

12.3.5 STRATEJIK HEDEF sehrimizdeki tiim mezarhiklarin donemsel olarak ot bicim
isleri ve genel temizliklerinin yapilmasi.

12.3.6 STRATEJIK HEDEF Tiim halkimiza daha iyi ve kaliteli hizmet sunabilmek icin
mezar kazim islerinde kullanilmak iizere is makinesi allnmasi

12.3.7 STRATEJIK HEDEF Belediyemiz biinyesinde bulunan asri mezarhgm
giivenligini saglaya bilmek icin duvarlarin ¢it ile c¢evrilmesi ve giivenlik kamera
sisteminin kurulmasi

12.4 STRATEJIK AMAC YAS sebze ve meyveleri daha saglikli bir bicimde halkimiz
tiketimine sunmak.

12.4.1 STRATEJIK HEDEF Ucuz, saghkh meyve temini icin hal kanununda belirlenen
asgari Sartlan1 gerceklestirecek, piyasa mekanizmasimm etkin cahstiracak onlemlerin

alinmasini saglamak

12.5 STRATEJIK AMAC Insan sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve gevre
dengesi bilinci olusturmak

12.5.1 STRATEJiIK HEDEF Her yil gida iireten ve pazarlayan tiim isletmeler yilda en az
bir kez denetlenecektir.

13. STRATEJIiK ALAN KAMU DUZENIi- ZABITA DENETIM HiZMETLERi
13.1 STRATEJIK AMAC isyeri denetimlerinin etkinlestirilmesi

13.1.1 STRATEJIK HEDEF Her yil sihhi isyerlerinin %100'i yilda iki kez
denetlenecektir

13.1.2 STRATEJIK HEDEF Her yil gayrisihhi isyerlerinin %100'ii yilda bir kez
denetlenecektir

13.1.3 STRATEJIK HEDEF Her yll umuma acik isyerlerinin %100'ii yilda iki kez
denetlenecektir.

13.1.4 STRATEJIK HEDEF Elimizde isletme ruhsath isyeri oram1  %100'e
cikarilacaktir.

13.1.5 STRATEJIK HEDEF Her yil perakende ticaret yapan tiim isyerleri Tiiketicinin
Korunmasi Kanunu kapsaminda (fiyat listesi) denetlenecektir

13.1.6 STRATEJIK HEDEF 2015 yilina kadar Galericiler sitesine tasinma isleminin
gerceklestirilmesi

13.1.7 STRATEJIK HEDEF Elimizde siirekli seyyar ve kaldirim isgali denetimleri
siirdiiriilerek izinsiz seyyar ve isgaliyenin %100 6nlenmesi saglanacaktir.

13.1.8 STRATEJIK HEDEF Tiim pazarlar icin Pazar planlar olusturulacak ve siirekli
denetlenerek Tiiketicinin korunmasi saglanacaktir.

13.1.9 STRATEJIK HEDEF Zabita hizmetlerinde denetim projesi cercevesinde
denetimler baslayacaktir. .

47



13.1.10 STRATEJIK HEDEF Ciftcilerimizin kendi iiriinlerini pazarlayabilmesi icin
Pazar Yeri Haftada bir gun ciftcilerimize tahsis edilecektir.

13.1.11 STRATEJIK HEDEF sechirleraras1 otogar ve Koy Garaji Otobiisii giris ve
cikislarin kontrolii, isyerlerinin denetimi

13.1.12 STRATEJIiK HEDEF Hava kirliliginin azaltilmasi

14. STRATEJIK ALAN KENT GELISIMINE KATKI SAGLAMAK

14.1 STRATEJIK AMAC schirdeki Rekreatif amagli yapilan i¢ ve dis kurumlarla
koordinasyon ve isbirliklerinin saglanmasi, isletme ve iiretim amach kurs, organizasyon,
yatirim v.b. konularda calismalar yiirlitmek, Kaybolan geleneksel el sanatlarinin ortaya
cikartilmas: ve Endiistriye kazandirilmasi amacl, vatandaslarimiz tarafindan {iretilen el
sanatlar1 faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak Sekilde yardimci olmak

14.1.1 STRATEJIK HEDEF Halkimizin is Atélyesinde iiretilen el sanatlari iiriinlerinin
teshir edilebilecegi bir mekan temin edilerek gerekli donamimlarinin saglanmasi

14.1.2 STRATEJIK HEDEF isletme ve Uretim amach kurs acmak.

14.1.3 STRATEJIK HEDEF Belediyemiz adina Miidiirliigiimiizde faaliyeti devam eden
Aga¢ Oyma Atolyesinde calisan personellerin kendilerini gelistirmelerine katki
saglamak

14.1.4 STRATEJIK HEDEF Endiistriye kazandirilmas1 amach vatandaslarimiz
tarafindan iiretilen el sanatlar1 faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak
Sekilde, Belediyemiz tarafindan isyeri ve stant verme faaliyet gostermelerine yardimei
olmak.

14.1.5 STRATEJIK HEDEF Kaybolan Geleneksel El Sanatlarim Yasatmak ve
Tamitmak

15. STRATEJIK ALAN SU VE KANALIZASYON

15.1 STRATEJIK AMAC Cevre ve insan sagligmi korumak, bu konuda kamuoyunda cevre
ve ¢evre dengesi bilinci olusturmak

15.1.1 STRATEJIK HEDEF Atiksu 3. kademe hazirhiklar1 mevcut aritma tesisinin
bakim ve onarim

15.1.2 STRATEJIK HEDEF Atk su aritma tesisi isletme, peyzaj, cikis suyu ve camur
analizleri

15.1.3 STRATEJIK HEDEF i¢me suyu i¢in 2 adet 10.000 m® liik depo yapim (Mevcut
40.000 m? liik depo kapasitesini 60.000 m* e ¢cikarmak)

15.1.4 STRATEJIK HEDEF I¢cme suyu pompa istasyonlarinin tadilat: ve bakimi

15.1.5 STRATEJIK HEDEF sehre verilen icme ve kullanma suyunun dezenfekte etme,
gerekli analiz ve testlerini yapmak ve yaptirmak

15.1.6 STRATEJIK HEDEF Icme suyu Sebeke yenilenmesi ve yeni imara acilan
bolgelere yeni hat ¢ekilmesi

15.1.7 STRATEJIK HEDEF Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin ihtiya¢ duyulan
bolgelere dosenmesi ve rehabilite edilmesi.

15.1.8 STRATEJIK HEDEF Mevcut scada sistemlerinin gelistirilmesi, giincellemelerinin

ve bakiminin yapilmasi

16. STRATEJIK ALAN SOSYAL BELEDIiYECILIK ESASLARINA UYGUN
SEKILDE, HAYATINI NORMAL YASAM STANDARTLARINDAN MAHRUM
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OLARAK SURDUREN VATANDASLARIMIZIN IHTIYACLARI VE
BEKLENTILERINI KARSILAMAYA CALISMAK VE TOPLUM GELISIMINE
KATKI SAGLAMAK

16.1 STRATEJIK AMAC Kadia Yoénelik siddetle Miicadelede Yerel ve Ulusal STK (Sivil
Toplum Kurulusglari)llarin Kapasitesinin Giiglendirilmesi

16.1.1 STRATEJIK HEDEF Isparta Belediyesi olarak Isparta da ki kadinlarin insan
haklarinin korunmasina yonelik ¢calismalarina katkida bulunmak

16.1.2 STRATEJIK HEDEF Bahcecilik Turizmini Gelistirmek ve Meslek Kazandirma
16.1.3 STRATEJIK HEDEF Dezavantajh Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile istihdam
Edilebilirliklerin Gelistirilmesi

16.1.4 STRATEJIK HEDEF Mahalle annesi mahallede yasayan bireylerin yasam
kalitesinin yiikseltilmesini hedefleye, mahallenin birlik ve berberlige ihtiya¢ duyduklar:
tiim sosyal olaylarda yardimlasmalarim saglayacak sosyal bir lider

17. STRATEJIK ALAN ETUD PROJE

17.1 STRATEJIK AMAC ilimizde imar, su ve kanalizasyon gibi kentsel altyapi, Sehir ici
trafik, ulagim, park, kentsel doniisiim ve yesil alanlar gibi kentsel {istyap1 sorunlarin1 ¢6zmeye
yonelik projeler liretmek ve uygulamaya yonelik adimlar atmak, yasanabilir kent olusturmak
17.1.1 STRATEJIK HEDEF Yol, meydan, otopark ve cevre diizenleme projeleri

17.1.2 STRATEJIK HEDEF Kiiltiir merkezi ve Hizmet Birimleri projeleri

17.1.3 STRATEJIK HEDEF Yesil alan, rekreasyon, spor ve park diizenleme projeleri
17.1.4 STRATEJIK HEDEF Sosyal hizmet birimleri projeleri

18.STRATEJIK ALAN MUHTARLIK

18.1 STRATEJIK AMAC Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan
gelen talepleri almak

18.1.1 STRATEJIiK HEDEF Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen talepleri ilgili birimlere iletmek

19.STRATEJIK ALAN ISLETMELER

19.1 STRATEJIK AMAC Tesis ve isletmelerimizde vatandasimiza saglanan giiven ve
kaliteyi devam ettirmek

19.1.1STRATEJIK HEDEF Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden
vatandaslarimizin kaliteli hizmet almalarim saglayacak ortamin siirekliligini saglamak
19.1.2 STRATEJIK HEDEF Belediyemize ait kat otoparklarinda giivenli bir ortam

saglayarak vatandasa hizmet vermeye devam etmek
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PERFORMANS PROGRAMI
BILGILERI

Performans Hedef Tablolari
Faaliyet Maliyetleri Tablolari

Genel Yonetim ve Diger Faaliyetler Tablolar



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
Amag Kurum Hizmetleri ile ilgili Yayinlan Ve Etkinlikleri Halkimiza Duyurmak
Hedef Biilten,Web Sitesi Vb. Tanitim Araglariyla Belediyemiz Ve Hizmetlerinin En

Etkin Sekilde Halkimiza Tanitilmasi

Performans Hedefi

Belediyemize Ait Hizmet Ve Kiiltiirel Faaliyetlere iliskin Kararlarin Vb.
Bilgilerin Yayinlanmasi

Performans Gostergeleri (2015) (Zglai)i L (2017)
1 Video Haber Arsivieme 169 390 450
Aciklama :

2 Abone Olunan Yerel Gazete Sayisi (Adet) 13 13 13
Agiklama:

3 Abone Olunan Web Sitesi Sayisi 2 - -
Acgiklama:

4 Abone Olunan Haber Ajansi Sayisi 1 1 1
Aciklama:

5 Abone Olunan Ulusal Gazete Sayisi 8 8 8
Aciklama:

6 Medyaya Haber Servisi Sayisi 169 390 450
Aciklama :

7 Gazetelere Verilen Reklam Sayisi 45 100 100
Agiklama:

8 Dergi Basimi/Biilten Sayisi 1 4 5
Agiklama:

9 Brosiir Basimi Ve Tasarim Sayisi - - 2
Agiklama:

10 Billboard Tasarim 303 370 400
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Aciklama :

11 Kitapgik Tasarimi Ve Basimi - - 5
Agiklama:
12 Bagkanin Ulusal TV’ye Gikma Sayisi 6 6 10
Aciklama:
13 Baskanin Yerel TV’ye Cikma Sayisi 2 10 10
Agiklama:
14 Web Site Yenilenmesi 1 1 1
Agiklama:
15 Mobil Uygulamalarin Hazirlanmasi 1 - 1
Aciklama:
16 Kiosk Sistemler ile Tanitim Sayisi - - -
Acgiklama:
17 Web Tv Uygulama Sayisi - - 1
Agiklama:
18 Belediye icraatlarini Tanitan Video Sayisi 3 4 10
Aciklama:
19 Megalight Uygulama Sayisi 166 390 400
Aciklama:

Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Bitce let:le Toplam
el e " | sssomngo | | sssoo0m
2
3
4
5
Genel Toplam 895.000,00 895.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Belediyemize Ait Hizmet Ve Kiiltiirel Faaliyetlere iliskin
Kararlarin Vb. Bilgilerin Yayinlanmasi

Belediyemiz Tiim Faaliyetlerini Ulusal Ve Yerel Bazda
Yazili Ve Gorsel Olarak Tanitilmasi

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miduirliigii

Agiklamalar:

Belediyemizin Tiim Faaliyetlerini Ulusal Ve Yerel Bazda Yazili Ve Gorsel Olarak Tanitilmasi igin Gerekli
ihtiyaglarin Tedarik Edilmesi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 895.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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01 Personel Giderleri 743.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 68.500,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.764.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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EK-1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi L R
BILGI ISLEM MUDURLUGU
Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag o . . .
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Hedef Her Yil Eskiyen Bilgisayarlarin Yenilenmesi igin Midiirliiklere Bilgi Verilmesi
Ve %10’unda Kapasitesi Artirilacaktir
Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulagimin
1 .
Kolaylastirilmasi Hedeflenmektedir
Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (22]:,)' L (2017)
1 Toplam Bilgisayar Sayisi 400 450 500
Aciklama :

2 Toplam Server Sayisi 7 7 7
Aciklama:

3 Kapasitesi Artirilan Bilgisayar Sayisi (Adet) 70 50 60
Agiklama:

4 Bilgisayarlarin Ortalama Islemci Hizi(Ghz) 350 400 450
Aciklama:

5 Bilgisayarlarin Ortalama Hardisk Kapasitesi(Tb) 500 Gb | 750gb 17Tb
Aciklama:

6 Toplam Alinan Donanim Parg¢a Miktari (TI) 7.487 ) 20.000
Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(T)
Faaliyetler Biitce
Biitce Disi Toplam

1 Bilgisayar Donanim Malzeme Alimi 20.000,00 20.000,00
2

3

4

5

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00

Ek-2

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Acgiklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla Teknolojisi Eskiyen Bilgisayarlarin
Kapasitesinin Arttirilmasi,Bilgisayar,Yazici,Network,Server Vb. Bakim Ve Onarimlarinin

Yapilmasi,Arizali Donanim Pargalarinin Yenilenmesi

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir

Bilgisayar Donanim Malzeme Alimi

Bilgi islem Mudurliigu

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Mudurliigi

Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag e . .

Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Hedef Her Yil Bilgisayar Bakim Ve Donanimla ile ilgili Calisanlardan Gelen Talepler

Ortalama 3 Giin iginde Sonuglandirilacaktir
Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
1 Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin

Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.
Aciklama :

2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
1 B.llglsayar Donanim Hizmetleriyle llgili Talep- 75 30 40
Sikayet Sayisi
Aciklama :
2 Bilgisayar Donanim Hizmetleriyle ilgili C6ziim Sayisi 40 20 50
Agiklama:
3 Bilgisayar Donanim Hizmetleriyle ilgili C6ziim
s 2 1 1
Siresi (Giin)

Aciklama:
4 Masa Ustii Bilgisayar Bakim-Onarim Sayisi 200 160 350
Aciklama:
5 Diz Ustii Bakim-Onarim Sayisi 120 150 200
Agiklama:
6 Network Onarim Sayisi 110 100 150
Agiklama:
7 Server Bakim —Onarim Sayisi 6 6 6
Agiklama:
8 Lcd Moniitor Onarim Sayisi 5 5 7
Aciklama:
9 Yazici Onarim Sayisi 20 15 30
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)

Faaliyetler Biitce
Biitge Digt Toplam
1 | Bilgisayar,Server,Ups,Gii¢ Kaynagi Vb. Bakim Ve 40.000,00 40.000,00
Onarimlarinin Yapilmasi
2 Kurslara Katilim Ve Egitim Giderleri 6.000,00 6.000,00
Network Slstem(Ag) H?ttl Ve Ups (Gug Kaynagi) Elekrik 200.000,00 200.000,00
Hatlarinin Yenilenmesi
5
Genel Toplam 246.000,00 246.000,00
Ek-2
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi

Performans Hedefi

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi

Bilgisayar,Server,Ups,Gii¢ Kaynagi Vb. Bakim Ve
Onarimlarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigii

Agiklamalar:

Bilgisayar,Network,Server,Monitor,Yazici,Ups Gii¢ Kaynagi,Akiitechizatlarinin Bakim Ve

Onarimlarinin Yapilmasi

Ekonomik Kod (2017)
01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
Biitce Déner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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Ek-2

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Kurslara Katilma Ve Egitim Giderleri

Bilgi islem Muduirliigi

Agiklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiritilmesi Amaciyla Gerekli Kurs Ve Egitimlere Katilimi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Ek-2

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Siirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Network Sistem(Ag) Hatti Ve Ups (Gii¢ Kaynagi) Elekrik
Hatlarinin Yenilenmesi

Bilgi islem Muduirliigi

Aciklamalar:
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiritilmesi Amaciyla Network Sistem(Ag) Hatti Ve
Ups(Giig Kaynagi) Elekrik Hatlarinin Yenilenmesi

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Ek-1

Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Mudurliigi
Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag e . .
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Metro internet Ve Diger internet Ucretlerinin Odenmesi ,internet Erisim
Hedef
Hizi Artirillamasinin Yapilmasi
Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
1 .
Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.
Aciklama :

Performans Gostergeleri

(2015)

(2016 ilk
6 ay)

(2017)

1 internet Erisim Hizi (Mbit)

50

80

100

Aciklama :

2 Toplam Odenen internet Ucretleri (Tl)

40.615,00

29.326,50

80.000,00

Acgiklama:

3

Aciklama:

4

Agiklama:

5

Agiklama:

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)

Biitce

Biitce
Disi

Toplam

1 Metro internet Hat Kapasitesine Yiikseltme,Adsl,Ghdsl
Odemeleri

80.000,00

80.000,00

Genel Toplam

80.000,00

80.000,00
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Ek-2

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Siirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Metro internet Hat Kapasitesine Yiikseltme,Adsl,Ghdsl
Odemeleri

Bilgi islem Muduirliigi

Agiklamalar:
Metro internet Hattinin Kapasitesini Yiikseltme.Adsl Ve Ghdsl Odemeleri

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Ek-1

Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Mudurliigi
Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag e . .
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Hedef Otomatik Odemeden Gelen Su Faturasi Banka Tahsilat Dosyalari Sisteme
islenmesi
Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla Otomatik
1 Odeme Protokol Sézlesmesi Yapilan Kurumlarin Veriye Hizli Erisimi,is
Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.
Aciklama :
2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
1 Su Fatura Otomatik Odeme Anlagsmali Banka Sayisi 15 8 15
Aciklama :
2 Anl li Bankal i F B D
nlasmali Bankalara Giden Su Fatura Bor¢ Dosya %100 %100 %100
Orani
Aciklama:
3 Anlasmali Bankalardan Gelen Su Fatura Tahsilat %100 %100 %100
Dosya Orani
Aciklama:
4 Banka Su Fatura Otomatik Odeme Sorunlari Sayisi 10 a 5
Agiklama:
5 Vatandas Su Fatura Otomatik Odeme Sorunlari 70 120 10
Sayisi
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)
Faaliyetler "
Biitge B;It;e Toplam

1 | Protokol S6zlesmesi Yapilan Kurumlar ile Veriye Hizl
Erisimin Saglanmasi

Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Otomatik Odeme Protokol S6zlesmesi Yapilan
Kurumlarin Veriye Hizli Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye
Ulagimin Kolaylastiriimasi Hedeflenmektedir.

Protokol S6zlesmesi Yapilan Kurumlar ile Veriye Hizli
Erisimin Saglanmasi

Bilgi islem Muddirliigi

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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Ek-1

Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Bilgi islem Mudurliigi
Donanim,Sistem,Yazilim Hizmetlerinin En Kaliteli Bir Sekilde Sunulmasi Ve
Amag e . .
Bilisim Hizmetleri Altyapisinin Tamamlanmasi
Hedef Otomasyon Sistem Programlarinin Giincellenmesi Ve Yillik Bakiminin
Yapilmasi
Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla
1 Kullanicilarin Veriye Hizl Erisimi,is Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
Kolaylastirmasi Saglanacaktir.
Aciklama :
2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
1 Otomasyon Sistem Giincellenme Orani %100 %100 %100
Aciklama :
2 Otomasyona Yeni Eklenen Program Sayisi 5 ) 3
Aciklama:
3 Yillik Otomasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi
(T1)
Windows, Microsoft Office Ve Diger Lisans 40.000 47.000 | 150.000,00
Alimlar
Aciklama:
4
Agiklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)
Faaliyetler Biitce
Biitge Digt Toplam
1 Y|II|'k Ot.omasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi, Win. Ve 150.000,00 150.000,00
Office Lisans Alimi
2
3
q
5
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Sekilde Yiiriitilmesi
Amaciyla Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is Stirekliligi Ve
Veriye Ulasimin Kolaylagtirmasi Saglanacaktir.

Yilik Otomasyon Sistem Giincelleme Ve Bakimi, Win. Ve
Office Lisans Alimi

Bilgi islem Muduirliigi

Aciklamalar:
Her Yil Otomasyon Sistemimizin Giincelleme Ve Bakimlarinin Yapilmasi,ihtiya¢ Duyulan Windows ,
Microsoft Office Ve Diger Lisans Alimlari

01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 226.300,00
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 40.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 335.500.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl T T TRR AN T
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Siirdiiriilebilir Kalkinma ilkesinin Gereklerine Uygun Olarak Cevre Ve insan
Amag Saghgini Korumak Bu Konuda Kamuoyunda Gevre Ve Ekolojik Denge Bilinci
Olusturmak
Hedef Sehrin Cografi Konumu Meteorolojik Sartlar Dogrultusunda Saghkh

Yasanabilir Temiz Sehir Olmak igin

Performans Hedefi

1

Gevre Koruma Ve Halk Saghgina Verilen Onem Dogrultusunda Kurulan
Gevre Analiz Laboratuvarinda Yapilan Tahlillerle Cevre Kirliliginin Onlemesi

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (2016 ilk 6 ay) (2017)
1 Analiz Yapilan Ithal Kémiir Sayisi (Adet) 976 253 1000
Agiklama:
) Analiz Yapilan Yerli Kémiir Sayisi (Adet) 675 151 200
Agiklama:
3 Analiz Yapilan Pres Kémiir Sayisi (Adet) 106 14 100
Aciklama:
Disardan Analiz igin Gelen Kémiir Sayisi
4 (Adet) 182 72 150
Agiklama:
Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan
> Kémiir Miktan ithal (Adet) 15 6 20
Aciklama:
Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan
6 Kémiir Miktar Yerli (Adet) 98 26 >0
Agiklama :
2 Analiz Sonucunda Kriterleri Saglamayan N N
Kémir Miktari Pres (Adet)
Aciklama:
8 Analiz Sonunda Elde Edilen Gelir Miktar 568.502,00 160.865,00 500'800’0
Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler Btce Bglt;e Toplam
1 | Kozmetik Laboratuvar Cihaz Alimi Yapilacaktir. 1.200.000,00 --- 1.200.000,00
2 | Arag Alimi Yapilacaktir. 200.000,00 - 200.000,00
3 | Ek Tesis Yapimi Yapilacaktir. 125.000,00 --- 125.000,00
4 | Laboratuvar Geregleri Ahmlari Yapilacaktir. 100.000,00 - 100.000,00
5 | Biiro Mefrusati Alimi Yapilacaktir. 50.000,00 --- 50.000,00
6 | Makine Techizat Alimi Yapilacaktir. 150.000,00 --- 150.000,00

Atiksu Artima Camur Bertarafi 3.Etap Kapasite

7 1.000.000, - 1.000.000,
Genisletme Yapilacaktir. 000.000,00 000.000,00

3 Atiksu Artima Tesisi Bakim Ve Onarimi 100.000,00 N 100.000,00
Yapilacaktir.

9 Atiksu Aritma T(?SISI Ar_sa Ve Arazi Alm Ve 100.000,00 N 100.000,00
Kamulastirma Giderleri

10 | Gevre Kirliligini Azaltacak Galismalar Yapilacaktir. 100.000,00 --- 100.000,00

11 Ctivre Konusun.da Egitim Faaliyetleri 60.000,00 . 60.000,00
Diizenlenecektir.

12 | Hafriyat igin is Makinasi Kiralamasi Yapilacaktir. 100.000,00 - 100.000,00

13 | Denetim igin Arag Kiralanmasi Yapilacaktir. 50.000,00 - 50.000,00

14 | Bilgisayar Yazihm / Lisans Alimi Yapilacaktir. 20.000,00 - 20.000,00

15 | Cevre Giizellestirme Caligmalari Yapilacaktir. 50.000,00 --- 50.000,00

16 Menkul Mal,Gayri Menkul Mallarin Bakim Ve 350.000,00 N 350.000,00
Onarimlari Yapilacaktir.

17 | Laboratuvar Kapsam Genisletilmesi Yapilacaktir. 40.000,00 - 40.000,00

18 | Atiksu Camur Bertarafi Yapilacaktir. 500.000,00 --- 500.000,00

19 | Atiksu Tahlil Giderleri Yapilacaktir. 40.000,00 --- 40.000,00

19 Atiksu Artima Tesisi Igin Pompa..V.S. Cihaz Alimi 100.000,00 N 100.000,00

Yapilacaktir.
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Cevre Koruma Ve Kontrol Miidiirliigii

qopanl s Cevre Kirliligini Azaltacak Calismalar Yapilacaktir.

Laboratuvarda Kapsam Geniseltilmesi,

Faaliyet Ad Ek Tesis Yapimi Ve Arag Alimi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirliigi

Acgiklamalar:

*  Belediye Sinirlarinda Yer Alan isyeri, Konut, Resmi Kurum Vb. Yerlerin Kaliteli Kémiir
Kullanilmasinin Saglanmasi Ve Kalorifer Yakma Saatlerine Uyulmasinin Saglanmasi Ve Cevre Kirliligi
Acisindan Midiirliige Gelen Sikayetleri incelemek, Yasal Mevzuat Kapsaminda Degerlendirmek, ilgili
Birim, Kurum Ve Kuruluslar ile Koordineli Calisarak Sikayetin Giderilmesini Saglamak.

* Cevre Korumaya Ve Halk Saghgina Verilen Onem Dogrultusunda Kurulan Cevre Analiz
Laboratuvarimiz TURKIYE AKREDITASYON KURUMUNDAN AKREDITE OLMUS Ve GEVRE BAKANLIGI
CEVRE OLCUM VE ANALIZLERI YETERLIiLIK BELGESi Almistir. Halkimizin Memnuniyeti ilkesinden
Hareketle Cagdas, Giivenilir, Kaliteli Ve Teknolojik Donanima Sahip imkanlan Aracigiyla Hizmet
Sunmaktadir. Daha Hizmet Verebilmek Ve Daha Cesitli Analizler Yapabilmek igin Laboratuarimizda
Kapsam Genisletilmesine Gidilecektir Ve Ek Tesis Yapilmasi Dusiiniilmektedir.

Miidiirliigiimiizce ihtiyaci Olan Laboratuvar Cihazlari, Geregleri Ve Denetimler icin Ara¢ Alimi

Yapilacaktir.
Ekonomik Kod (2017)
o1 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 325.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 365.000,00
Biitce Déner Sermaye
Digi Diger Yurt igi
Kaynak Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 365.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirlagii

Siirdiiralebilir Saghkh Bir Cevre Sunmak

Atik Yonetimini Etkinlestirmek

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Aciklamalar:

* Temel Bir Yasama Hakkina Déniisen “Saglikli Cevrede Yasama” ilkesini Gozeterek, , Atik
Yonetiminin Etkinlestirilmesi Vb. Konularda Cevrenin Korunmasini Esas Alan Uygulamalari
Etkinlestirerek Yayginlastinlacaktir. Her Tiirlii Kirliligin Yok Edildigi Bir Isparta Olusturmak i¢in Atik
Yonetim Ve Geri Doniisiim Uygulamalan Gelistirilecektir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Sehrimizdeki Egitim Kurumlarinda Gevre Bilinci Uzerine
Egitimler Diizenlemek Cevre Goniilliileri ile isbirligi
Yaparak Faaliyetlerde Bulunmak

Cevre Konusunda Egitim Faaliyetleri
Diizenlemek Ve Desteklemek

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Aciklamalar:

* Cevre Uygulamalar Ve Yatirimlara Etkinlik Kazandirmak icin Gerekli Egitim Faaliyetlerini
izlemek, Desteklemek, Yonlendirmek, Yapilan Ve Proje Asamasindaki Yatinmlarin Tanitimini Yapmak
Cevre Sorunlari Konusunda Kamuoyu Arastirmalan Yapmak Toplantilar Diizenlemek,

* ilgili Kamu Kurumlaniyla Ve Vatandaslarla isbirligi Yaparak, GCevre Kirliliginin Her
Boyutuyla Egitimleri Vererek Miicadele Edilecektir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Cevre Kirliligini Azaltacak Caligmalar Yapilacaktir.

Hizmetlerimizin Devamliligi igin Gerekli ihtiyaglarin
Karsilanmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Aciklamalar:

* Kirtasiye, Temizlik Malzemesi, ,Laboratuvarda Kullanilan Sarf Malzeme, Kimyevi
Ve Temrinlik Malzemesi ,Tahlil Giderleri....Vs. Alimlari Yapilacaktir.
* Masa, Koltuk, Sandalye, Dolap, Fotokopi Makinesi, Vb. Laboratuvar Cihazlari Bakim Ve
Tamirleri Yapilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.870.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.350.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirligii

Hafriyat, insaat Ve Yikinti Atiklari ’Nin Diizenli
Depolanmasinin Saglanmasi

is Makinasi Kiralanmasi Ve Arag Kiralanmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Aciklamalar:

* Hafriyat , insaat Ve Yikinti Atiklar’nin Diizenli Depolanmasinin Saglanmasi igin

Makinasi Kiralanmasi Yapilacaktir.

* Hafriyat, insaat Ve Yikinti Atiklar’’nin Denetimi igin Arag Kiralanmasi Yapilacaktir.

is

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirlagii

Atiksu Aritma Tesisi Bakim Ve Onarimi
3 Uncii Kademe Hazirliklarini Ve Atiksu Camur
Bertarafinin Yapilmasi

Atiksu Camur Bertarafi Ve 3. Unite Calismasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Agiklamalar:

* Atiksu Aritma Tesisinde 3iincii Etap Kapasite Calismalari Yapilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Atiksu Aritma Camur Bertarafinin Yapilmasi

Atiksu Camur Bertarafi

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlagii

Agiklamalar:

* Atiksu Aritma Tesisinde Atiksu Camur Bertarafi Yapilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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01 Personel Giderleri 650.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 110.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.940.000,00
04 Faiz Giderleri 25.000,00
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.025.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads . L
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Friies Kurum igi Gelisime Katki Saglanmasi Ve Hizmetlerimizin Devamliliginin
Saglanmasi
Miidiirliiklerden Gelen Malzeme isteklerini Kanun Ortaminda En Kisa
Hedef Zamanda, Kaliteli Ve Tasarruf Tedbirlerine Riayet Ederek Piyasa Fiyat

Aragtirmasini Yapmak

Performans Hedefi

ihtiyacin1 Saglamak.

Miidiirligiimiiz Biinyesindeki Bagh Birimlerin(Haber Merkezi, idari isler,
Yemekhane Birimi)Haberlesme Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak
Gsm, Sabit Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve Fatura Takip
Odeme islerini Yapmak, Belediye Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip
Diizenli Saghkl Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini Yapmak, Isinma

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (201:y)'|k 6 (2017)
1 Dogrudan Temin Sayisi 373 469 750
Aciklama: Midiirliiklerin Malzeme istekleri Dogrultusunda Cikan Dogrudan Temin Sayisi
2 Dogrudan Temin Siiresi 5 5 5
Acgiklama: Firmalardan Toplanan Tekliflerin Siiresi
3 Ted.Kalemi Basina Alinan Teklif 5 5 5
Sayisi(Adet)
Aciklama:
4 Satin Alimlarin Yillik Hacmi (T1) 5.746.488,12 | 3.801.324,40 | 7.000.000
Agiklama: | Dogrudan Temin Alimlarin Yaklasik
Maliyet Cetveli
> Piyasa Fiyatlan(Tl) 5.117.778,39 | 2.990.631,30 | 7.000.000

Aciklama: Piyasa Fiyat Arastirmasinda Kalan Firmalarin Tutarlari

6 Saglanan Tasarruf(Tl)

628.709,73

810.693,1

Aciklama: Teklif Sayilarina Gore Firmalarin Fiyat Tutarlarina Gore Saglanan Tasarruf
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)
Faaliyetler ) Biitce
Biitgce Digt Toplam

1 Temizlik Malzeme Alimi 60.000,00 60.000,00
2 Yakacak Alimi 150.000,00 150.000,00
3 Haberlesme Gideri 347.000,00 347.000,00
4 Biiro Bakim Onarim Giderleri 50.000,00 50.000,00
5 Diger Hizmet Binasi Bakim Onarim 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 757.000,00 757.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi

Miidiirligiimiz Biinyesindeki Bagh Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler, Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak Gsm, Sabit
Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip Diizenli Saghkh
Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma ihtiyacini Saglamak.

Faaliyet Adi

Temizlik Malzeme Alimi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidirlagii

Aciklamalar:

Midiirligiimiiziin Ve Bagh Birimlerin(idari Bina, Habermerkezi, Yemekhane Ve Satin Alma)
ihtiyaglari Dogrultusunda Temizlik Malzemesi(Yiizey Temizleyici, Camasirsuyu,
Paspasv.B)Malzemelerin Alimi iin Gerekli Biitge Ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Mudirlaglimiiz Biinyesindeki Baglh Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler, Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak Gsm, Sabit
Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip Diizenli Saghkh
Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma ihtiyacini Saglamak.

Yakacak Alimi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar:

Belediyemiz idari Binanin Isitilmasi Ve Yemekhane Biriminin Dogalgaz(Ocak)igin 2016 Yilinda
ihtiyag Duyulan Kémiir Ve Dogal Gaz Tiiketim(Yemekhane) Bedeli Gideri i¢in Gerekli Biitge
Ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Miidiirligiimuz Biinyesindeki Bagh Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler, Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak Gsm, Sabit
Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip Diizenli Saghkh
Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma ihtiyacini Saglamak.

Haberlesme Giderleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar:
Belediyemizin Biitiin Birimleri igin Kullanilan Haberlesme Giderleri i¢in Biitge Ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 347.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Mudirlaglimiiz Biinyesindeki Baglh Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler, Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak Gsm, Sabit
Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip Diizenli Saghkh
Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma ihtiyacini Saglamak.

Biiro Bakim Onarim Giderleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar:
Belediyemiz Hizmet Binasindaki Bulanan Biirolarin (Boya,Badana,Kapi,Pengere Ve Hizmet Binasi
Asansoriin)Bakim Ve Onarimi Odemeleri igin Gerekli Biitge Ayrilacaktir.
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01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Miidiirligiimuz Biinyesindeki Bagh Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler, Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri Tutmak Gsm, Sabit
Telefon, Ve Data Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen Yemegin Hazirlayip Diizenli Saghkh
Sunmak, Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim Onarimlari
Saglamak ,Hizmet Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma ihtiyacini Saglamak.

Diger Hizmet Binasi Bakim Onarim

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar:
Belediyemiz Hizmet Binasinda i¢i.Disi,Cati, Vs. Tiim Bakim Ve Onarimi Odemeleri icin Gerekli
Biitge Ayrilacaktir.
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Doner Sermaye

01 Personel Giderleri

02 Sgk Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 1.044.500,00
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 175.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.499.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 60.000,00
06 Sermaye Giderleri 5.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi L L

DIS ILISKILER MUDURLUGU

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Yerel Ve Ulusal Stk (Sivil Toplum
Amag e e - .

Kuruluglari)’Larin Kapasitesinin Giiglendirilmesi
Hedef Isparta Belediyesi Olarak Isparta Da Ki Kadinlarin insan Haklarinin

Korunmasina Yonelik Calismalarina Katkida Bulunmak

Performans Hedefi

Isparta Belediyesi Olarak Isparta’da Ki Kadinlarin insan Haklarinin
Korunmasina Yoénelik Calismalarina Katkida Bulunmak Ve ilimizdeki Kadina
Yonelik Siddet Miicadele Konusunda Yerel Stk’ Larin Gelisimini
Desteklemektir.

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (zgii;lk (2017)

1 Isparta Belediyesi Olarak Isparta Da Ki Kadinlarin
insan Haklarinin Korunmasina Yoénelik
Calismalanina Katkida Bulunmak Ve ilimizdeki
Kadina Yonelik Siddet Miicadele Konusunda Yerel
Stk’larin Kapasite Gelisimini Desteklemektir. Proje
Calismalarimiz 2013 Yih Ocak Ayinda Basglamis
Olup Proje 4 Ortak Olarak Hazirlanmistir. Tiirk
Kadinlar Dernegi, S.D.Universitesi, Isparta
Belediyesi Ve Almanya Solwodi Kadinlar Dernegi
Tarafindan Hazirlanan Projemiz  On  Teklif
Basvurusu Kabul Edilmistir. Projemizin Kesin Kabul
Olmasi Durumunda Siddete Ugramis Veya Siddet
Gorme Riski Altinda Olan 1000 Kadin, Siddete
Basvuran Veya Basvurma ihtimali Olan 1000 Erkek
Ve Siddete Meyilli Veya Siddet Magduru Olan
1000 Gocuktan Olusan Toplam 3000 Kisilik Grup ile
Calismalarimiz 24 Ay Siire ile Devam Edecektir.

Agiklama :

2

Agiklama:

3

Aciklama:

4

Agiklama:

5
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TI)

Faaliyetler -
Y Biitge Bglt:le Toplam
1 Proje On Hazirliklari, Teknik Ekibin Belirlenmesi,
istihdami Ve Sistem Egitimleri Calisma Ziyaretleri, Ortak
Ab Ulkelerindeki Yenilikgi Ve iyi Uygulamalarin
incelenmesi, Ulkemizde Uygulanmasi. 15.500,00

Kadina Yonelik Siddete Ugramis Veya Siddet Gorme
Riski Altinda Olan Kadinlara Yonelik Proje

2
3
4
5

Genel Toplam

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi

Isparta Belediyesi Olarak Isparta’da Ki Kadinlarin insan
Haklarinin Korunmasina Yonelik Calismalarina Katkida
Bulunmak Ve ilimizdeki Kadina Yonelik Siddet Miicadele
Konusunda Yerel Stk’ Larin Gelisimini Desteklemektir.

Faaliyet Adi

Proje On Hazirliklari, Teknik Ekibin Belirlenmesi, istihdami
Ve Sistem Egitimleri Calisma Ziyaretleri, Ortak Ab
Ulkelerindeki Yenilikgi Ve Iyi Uygulamalarin incelenmesi,
Ulkemizde Uygulanmasi.

Kadina Yénelik Siddete Ugramis Veya Siddet Gorme Riski
Altinda Olan Kadinlara Yonelik Proje

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri

Dis iligkiler
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01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 15.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adi
Sosyal Belediyecilik Esaslarina Uygun Sekilde, Hayatini Normal Yasam
Amag Standartlarindan Mahrum Olarak Siirdiiren Vatandaslarimizin ihtiyaglari Ve
Beklentilerini Karsilamaya Calismak Ve Toplum Gelisimine Katki Saglamak
Hedef Dezavantajli Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile istihdam Edilebilirliklerin

Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Uyusturucu Madde Bagimhhg ile Miicadele Konusunda Toplumsal
Farkindahg Gergeklestirmek, Uyusturucunun Bagimlilik Yapici Maddelerin
Toplumda Yayginlasmasini  Onleyici Faaliyetler Ve Bilinglendirme
Toplantilari Gergeklestirip Yasanan Sorun Ve izlenecek Yollar igin Belediye
Biinyesinde Bir Danismanlik Biirosu Kurulup Uyusturucu ile Miicadele
Konusunda Bir Yol Haritasi Belirlemek Ve Bununla Beraber Isparta
Cumhuriyet Bagsavciligi Denetimli Serbestlik Miidiirliigiinde Takibi
Yapilanlardan Segilecek Olan 30 Kisilik Yiikiimli(Cocuk-Geng)’'Niin
Silleyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Adli Tip Ve Ruh Saghg Ve
Hastaliklari Ana Bilim Dallan isbirligiyle Uyusturucu Madde Bagimliligi
Tedavi Hizmetlerinin Gergeklestiriimesi Amaglanmaktadir.

Aciklama : istirakgi Oldugumuz icin Biitge Ayrilmamistir.

Performans Gostergeleri (2015)

(2016 ilk

6 ay) (2017)

1

Yoksulluk igerisinde Yasayan, Engelli, Roman, Eski
Sabikali Ve Ulke i¢inde Yerlerinden Edilmis Kisiler
Gibi Kirilgan Gruplarin Sosyal Dislanmighklarini
Ortadan Kaldirmak Amaglanmaktadir.

Ayrica Proje Uygulama Yerinin Cevre Kosullarinda
Yasam Standartlarinin lyilestirilmesi
Hedeflenmektedir.

Dezavantajli Kisilerin istihdam Edilebilirliginin,
istihdam Ve isgiicine Katihm Oranlarinin
Arttirllmasi Ve Bunlann lsgiicii Piyasasina
Giriglerinin Kolaylastiriimasi

Dezavantajli Kisilerin isgiicii Piyasasina Girislerinin
Oniinde Yer Alan Engellerin Ortadan Kaldiriimasi,

Dezavantajli Kisilerin isgiicli Piyasasindaki Durumu
Hakkindaki Bilginin Arttirilmasi,

isgiicii Piyasasinda Dezavantajli Kisiler Ve Ozel itina
Gosterilmesi Gereken Gruplara Yonelik Ayrimciligin
En Aza indirilmesi Veya Kaldirilmasi.

Agiklama :
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2

Agiklama:

3

Agiklama:

4

Aciklama:

5

Acgiklama:
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01 Personel Giderleri 149.889,52
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 28.006,60
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 79.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adl s = s s W mn

ETUD PROJE MUDURLUGU

ilimizde imar, Su Ve Kanalizasyon Gibi Kentsel Altyapi, Sehir igi Trafik,
Ama Ulasim, Park, Kentsel Doniisiim Ve Yesil Alanlar Gibi Kentsel Ustyapi

¢ Sorunlarini G6zmeye Yonelik Projeler Uretmek Ve Uygulamaya Yonelik

Adimlar Atmak, Yasanabilir Kent Olusturmak

Hedef Yol, Meydan, Otopark Ve Cevre Diizenleme Projeleri
. | Ispartanin Gelismesine Y6n Verecek Ve Geligen Talepleri Kargilayacak

:Fl’erformans Het Nitelikte Oncii Ve Ornek Projeler Gelistirmek,Ispartayi Yasanabilir Kentler

Arasinda ilk Siralara Tasimak
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (22]:;)'"( (2017)
1 Saghkh Kent Kriterleri Dogrultusunda ihtiyaca » 1

Yonelik Projeler Hazirlanmasi. (Adet)
Aciklama :
2 Yol Projeleri 2 3
Agiklama:
3 Meydan Projeleri ’ 3
Aciklama:
4 Otopark Projeleri ) 2 2
Aciklama:
5 Cevre Diizenleme Projeleri ’ a
Agiklama:
6 Bisiklet Yolu Projesi ’ ’
Agiklama:
7 Kapali Pazar Yerleri Projesi 1 ’
Agiklama:
8 Kavsak Projeleri 2 2 3
Agiklama:
9 Gorme Engelliler Ve Bedensel Engelliler igin
. . . 2 1 2
Kaldirim Diizenleme Projeleri

Acgiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(T)

Faaliyetler B Biitce

Biitce Disi Toplam
1 Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertez Giderleri 1.000,00 1.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
Ek-2

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

ilimizde imar, Su Ve Kanalizasyon Gibi Kentsel Altyapi,
Sehir igi Trafik, Ulasim, Park, Kentsel Doniisim Ve
Yesil Alanlar Gibi Kentsel Ustyapi Sorunlarini 6zmeye
Yonelik Projeler Uretmek Ve Uygulamaya Yonelik
Adimlar Atmak, Yasanabilir Kent Olusturmak

Etiuit-Proje Bilirkisi Ekspertez Giderleri

Etid Ve Proje Miidurlugii

Aciklamalar:
01 Personel Giderleri
02 Sgk Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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01 Personel Giderleri 220.000,00
02 Sgk Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 88.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag Kurum ici gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin saglanmasi.
Hedef Tiim arag¢ stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve koltuk sigortalarinin
tamamlanmasi
Performans Hedefi | Tiim arag stokunun trafik sigortasi, fenni muayene ve koltuk sigortalarinin
1 tamamlanmasi
Aciklama :
. . (2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) (2017)
6 ay)
1 Arag sayisi (Belediye tiim araglari) 226 233 274
Agiklama :
2 Trafik sigortasi olan arag sayisi (Belediye tiim 226 136497 274
araclari)
Aciklama:
3 Koltuk sigortasi olan arag sayis1 (Belediye tim 3 6 6
araglari)
Aciklama:
4 Fenni muayenesi olan arag sayis1 (Sadece Fen isleri
. 41 17+47 64
Mud. araglari)
Agiklama:
5
Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler - Biltce
Biitge Toplam
Dist
1 Sigorta Giderleri 550.000,00 550.000,00
2
3
Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak stirdirilebilmesi igin
gerekli arag gerecg ve techizati almak.

Tiim ara¢ stokunun trafik sigortasi,fenni muayene ve koltuk
sigortalarinin tamamlanmasi

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar:

Tim arag stokunun trafik sigortasi,fenni muayene ve koltuk sigortalarinin tamamlanmasi
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag $ek-1rin‘ge.l.ecekjce sah.ip ola-m?gl nifus yog"unlu'g‘Li'di.kka:ce alinarak planli, akici,
kaliteli, gtivenli ve diizenli bir ulasimin strekliligini saglamak.
Hedef 2014-2018 yillari arasinda 4 adet katli otopark yapilacaktir
Vatandasa daha rahat ve glivenli hizmet sunmak icin sehrimizdeki otopark
Performans Hedefi | s3y5in) arttirmak ve yeni otogar yapimi
1
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (th:l)“k (2017)
1 Kath otopark sayisi 3 3 2
Aciklama :
2 Otopark arag kapasitesi 750 750 600
Acgiklama:
3 Gunliik otopark kullanan arag sayisi -
Agiklama:
4 Otopark yillik doluluk orani -
Agiklama:
5 Otoparktan elde edilen toplam gelir (TL) -
Aciklama:
6 Otoparktan faydalananlarin memnuniyet orani -—-
Agiklama:
7 Otoparktan faydalananlarin sikayet sayisi -
Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler - ST
Biitce Toplam
Disi

1 Hizmet Tesisleri 70.000.000,00 70.000.000,00
2

3

Genel Toplam 70.000.000,00

: 70.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

2014-2018 yillari arasinda 4 adet katl otopark
yapilacaktir

Otopark ve Otogar Yapimi

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar:

Vatandasa daha rahat ve glvenli hizmet sunmak ve araglarin yol actigi trafik sorunlarini ¢g6zmek
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 70.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ISPARTA BELEDIYESI
" Kurum ici gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
ma
g saglanmasi.
Hedef is Makinasi ve arac alinarak arag parki giiglendirilecektir.

Performans Hedefi | . . . . .
Is Makinasi ve arag alinarak arag parki giclendirilecektir.

1

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (22]:;;"( (2017)

1 Toplam is makinesi sayisi (Belediye tiim is makinesi) 62 66 77

Aciklama :

2 Toplam Arag (tasit) sayisi (Belediye tiim is makinesi) 172 181 211

Aciklama:

3 Yeni alian is makinesi sayis1 (Belediye Fen isleri . B 11
Miid.)

Agiklama:

4 Yeni alinan Arag(tasit) sayisi 2 0 30

Aciklama:

5

Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler i Biitce
Biitge Toplam
Disi
1 3.000.000
Hareketli is Makinesi Alimlari ve kara tasit alimlari 3.000.000

2

3

4

5

Genel Toplam 3.000.000 3.000.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

is Makinasi ve arac alinarak ara¢ parki giiglendirilecektir.

HAREKETLI IS MAKINESI ALIMLARI-KKARA TASITLARI
ALIMLARI

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar:

Kurum hizmetlerimizin devamliligi igin tasit ve is makinesi alimlarinin yapilmasi
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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EK-1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi FEN iSLERi MUDURLUGU
Amag Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak
planh,akici, kaliteli,glivenli ve diizenli bir ulasimin siirekliligini saglamak.
Hedef imar Yollarini agmak, asfaltsiz ve kaldirimsiz yol birakmamak hizmet tesisleri ve
sosyal tesisler agmak.
Performans Hedefi | Halkimizin saglikli modern kentte yagamasi igin gerekli diizenlemelerin yapilmasini
1 saglamak
Aciklama :
. . (2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) (2017)
6 ay)
1 imar Yollarinin Agilmasi 12.000 mt 10 km
Aciklama :
2 Kilit Tagi Doseme 25.000 mt. 50.000 mt 60.000 mt
Aciklama:
3 Andazit Bordiir Doseme
5.000 mt. 15.000 mt 20.000 mt

Aciklama:
4 Asfalt Kaplama isleri

45 km 42 km 50 km
Agiklama:
5 Asfalt Uretimi

95.420 ton 90.000 ton 100.000 ton

Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)
Faaliyetler . Biitge
Biitge Dist Toplam

1 | Yol Bakim ve Onarim Giderleri 2.000.000,00 2.000.000,00
2

3

4

5

Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYESI

Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate
alinarak planli, akici,kaliteli,gtivenli ve dizenli bir ulasimin
surekliligini saglamak.

Mubhtelif cadde ve sokaklarin imar yollarinin agilmasi, asfalt
kaplama yapilmasi, kaldirim yapilmasi

Fen isleri Mudurligi

Aciklamalar:

Asfalt ve Kaldirim Yapilmasi isi
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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EK-1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi FEN iSLERi MUDURLUGU

Amag Kuvrum ici gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
saglanmasi.

Hedef Yillik ara¢ bakim plani hazirlanarak tim arag¢ stokunun yillik ve periyodik
bakimlari aksatiimadan yapilacaktir.

Performans Hedefi | Yillik arag bakim plani hazirlanarak tiim arag stokunun yillik ve periyodik

1 bakimlari aksatilmadan yapilacaktir.

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (22:,;"( (2017)

1 Yillik ara¢ bakim sayisi 1900 4000 4000

Aciklama :

2 Yilik bakim plani yapilan arag sayisi 40 80 100

Aciklama:

3 Toplam arag sayisi 241 247 288

Aciklama: | Kara tagiti ve is makinesi toplamidir.

4 Yillik bakim plani yapilan arag orani

Agiklama:

5 Toplam arag bakim gideri (TL) 160.000 | 200.000 | 250.000

Agiklama:

6 Toplam arag tamir gideri (TL) 354.000 | 900.000 | 900.000

Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler - Biitce
Biitce Toplam
Disi

1 | Arag¢ Bakim Gideri 600.000,00 600.000,00
2

3

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Yillik ara¢ bakim plani hazirlanarak tim arag¢ stokunun yillk
ve periyodik bakimlari aksatilmadan yapilacaktir.

ARAC BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

Fen isleri Mudurligi

Agiklamalar:

Vatandasa hizmet verebilmek icin araglarda sikinti yasamamak,daha iyi sekilde hizmet goétiirebilmek.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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EK-1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi FEN iSLERi MUDURLUGU

Amag Kuvrum ici gelisime katki saglanmasi ve hizmetlerimizin devamliliginin
saglanmasi.

Hedef Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag gereg
ve techizati almak.

Performans Hedefi | Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak siirdiirilebilmesi igin gerekli arag gereg

1 ve techizati almak.

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (201:,;"( 6 (2017)

1 Alinan toplam lastik sayisi 456 500 200

Aciklama :

2 Alinan toplam akaryakit miktari (TL) 1.851.468,51 | 4.500.000,00 | 4.500.000,00

Aciklama:

3 Alinan toplam yag miktari (TL) 147.249,46 150.000,00 150.000,00

Agiklama:

4 Alinan toplam dogalgaz miktari (TL) 500.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00

Aciklama:

5 Toplam Alinan yedek parga (TL) 800.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00

Aciklama:

6 Toplam alinan bitim nakli (ton) 1.550 ton 5.000 ton 5.000 ton

Agiklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler . Biitce

Biitce Dist Toplam
1 | Yakacak, Akaryakit ve Yag Alimlari 9.500.000,00 9.500.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 9.500.000 9.500.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Hizmetlerimizin hizli ve eksiksiz olarak stirdiiriilebilmesi
icin gerekli arag gere¢ ve techizati almak.

Akaryakit ve Yag Alimlari

Fen isleri Mudurligi

Aciklamalar:

Hizmetlerimizin devamhligini saglamak icin tesislerimizin ve araglarimizin ihtiyaclarini karsilamak.
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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01 Personel Giderleri 12.495.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.611.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.788.000,00
04 Faiz Giderleri 2.000.000,00
05 Cari Transferler 170.000,00
06 Sermaye Giderleri 83.145.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx o L

HAL MUDURLUGU

Yas Sebze ve Meyvelerin daha saghkh bir bicimde halkim
Amag i

tuketimine sunmak.

Ucuz, saghklh Sebze ve Meyve temini icin Hal Kanununda belirlenen
Hedef asgari satlar gerc¢eklestirecek, piyasa mekanizmasim etkin

calistiracak onlemlerin alinmasim saglamak.

Performans Hedefi

Ilimize giris yapan Sebze ve Meyve Bildirimlerinin Hal Kayit
Sistemine dogru ve tam olarak kayitlarinin yapilmasini saglamak.
Rusum gelirlerinin 6deme takibini yapmak.

Aciklama : 5957 sayih Hal Kanununa gére Ilimize giris yapan Sebze ve Meyvelerin sisteme

girislerinin kontrollerini saglamak ve bildirim yapmayan esnaflara cezai uygulama

yapmak.Diizgiin rekabeti saglanmasi ile hem iireticiyi hem de tiiketiciyi koruyarak halkimiza
iiriinlerin temiz ve saghkh bir sekilde sunulmasim saglamak.

Performans Gostergeleri (2015) (Zglab;l;lk (2017)
1 Komisyonculara hijyen ve ihracat konusunda

seminerler diizenlemek. - -
Aciklama : Komisyonculara toplanti yaparak konu hakkinda bilgilendirme saglamak.
2 Hal igerisinde faaliyet gdsteren isyeri sayisi. 30 Ad. 31 Ad. 32 Ad.
Aciklama: Hal icerisinde toplam 34 adet igyeri bulunmaktadir 2015 yilinda 3 isyeri ihale ile kiraya

verildikten sonra, yil iginde 2 isyerinin sdzlesmesi feshedilmistir.

3 Hal igerisinde aktif olmayan igyeri sayisi. 4 Ad. 3Ad. 2 ad.
Aciklama: Ocak-2016 da 2 adet isyeri yeniden ihaleye

¢ikartilmistir. Ihale sonucunda bu 2 isyerinin

bir tanesi kiraya verilmistir
4 Hale Giris Yapan Toplam Arag Sayisi 13249 Ad. | 3.704 Ad. 17.500

Adet

Agiklama: | Hale giris-cikis yapan araglar1 kontrol

altina alarak piyasaya hakim olmak.
5 Hale giren Sebze ve Meyve Miktari 12.937.040 | 8.244.047- | 20.000.000

(Kg.)

Aciklama: Hale girig-¢ikis yapilan Sebze ve Meyve miktarlarini kontrol altinda tutmak.

6

Hal Labratuvar1 nin kurulmasi, Gida
Miihendisi tarafindan gida kontrol sayisi.

Aciklama: Isparta Sebze ve Meyve Hali kiigiik 6l¢ekli haller arasinda oldu,

mecburiyeti bulunmamaktadir.

gu icin Labratuvar kurulma

7

Tutulan Tutanak sayis1 ( adet)

16

2

Aciklama: Sisteme Bildirim yapmadan kacak giris yapan tiiccar ve pazarcilara tutulan tutanak

sayisidir.

8

Verilen Ceza Miktari

2.700,00Tl

750,00 TI

Aciklama: Hale giris-¢ikis yapilan Sebze ve Meyve miktarlarim kontrol altinda tutmak.
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9

Hal Gelirleri Toplami1

559.214-Tl

303.238 Tl

700.000, Tl

Aciklama: Kira, Riisum ve Kantar gelirleri toplami.

Kaynak Thtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler ) Bitce

Bltce Dist Toplam
1 | Mamul Mal Alimlar1 Ozel Tesisat Giderleri 25.000,00 - 25.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 25.000,00 - 25.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

Isparta Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi

Belediyemiz Sebze Meyve Hali ve Hal Miidiirliigi
Idari binasina Dogalgaz Hattinin Cekilmesi ve Isinma

sisteminin kurulmasi.

Faaliyet Ad1 Mamul Mal Alimlar1 Ozel Tesisat Giderleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Hal Midirligii

Birimleri

Aciklamalar:

Isparta Belediyesi Sebze ve Meyve Haline dogalgaz sisteminin heniiz ulasmadig i¢in:
Galericiler sitesine kadar gelen Dogalgaz Hattinin Hal i¢i esnaflar1 ve Hal Miidiirliigii Idari
Binasinda kullanilmasi i¢in boru hatt1 ¢gekilmesi ve idari bina 1sinma tesisatinin désenmesi isi.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 25.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1

116



01 | personel Giderleri 386.250,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 70.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 156.000,00
04 Faiz Giderleri -

05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri 90.000,00

07 Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
HUKUK iSLERi MUDURLUGU
Hukuki danismanlik ve avukatlik hizmetleri etkin bir sekilde yiritilmesi ve
Amag mevzuata aykiri idari islemlerin 6nline gecilerek belediyemizin en iyi sekilde
korunmasi
Hedef Belediyemizin aleyhine ve lehine agilan davalarin %100’ne katilim saglanacaktir.
Performans Hedefi idaremizin Hukuk Kurallari Cercevesinde En lyi Sekilde Hizmet Etmesi Ve
1 idaremizin Hukuksal Acidan Gerek Yasal Organlarda Ve Gerekse Diger
Kurumlara Karsi En lyi Sekilde Savunulmasi
2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) ( (2017)
6 ay)
1 Toplam Dava Sayisi 2215 2393 2450
Aciklama:
2 Toplam Durusma Sayisi -- -- --
Aciklama:
3 Katilinan Durusma Sayisi -- -- --
Aciklama:
4 Katilinan Durugma Orani -- -- --
Aciklama:
5 Agilan Dava Sayisi (Lehte) 95 26 50
Aciklama:
6 Agilan Dava Sayisi (Aleyhte) 929 74 40
Agiklama:
7 Sonuglanan Dava Sayisi (Lehte) 173 36 55
Agiklama:
8 Sonuglanan Dava Sayisi (Aleyhte) 59 22 0
Aciklama:
9 Devam Eden Dava Sayisi (Derdest) 310 434 350
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)

Genel Toplam

" Biitce
Biitge Toplam
Disi
1 | Gorev Giderleri (Mahkeme Harg Ve Giderler) 400.000,00 - 400.000,00
400.000,00
400.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Belediyemiz ile Vatandas Arasinda Her Tiirlii Problemi
Yargi Oncesinde Hukuki Sinirlar igerisinde Cozmek.

Gorev Giderleri (Mahkeme Harg Ve Giderler)

Hukuk isleri Miduirliigi

119

Aciklamalar: Belediye Lehine Ve Aleyhine Agilan icra Ve Davalar i¢in Harcanan Har¢ Ve Giderleri
I O I D
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl




01 Personel Giderleri 262.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 465.000,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Kentin dogal,tarihi ve kiltiirel mirasina saygili bir anlayisla sosyal,ekonomik

Amag ve fiziksel gelisime yon vererek yasanabilir bir kent olusumuna katki
saglamak

Hedef Digital arsiv yapilmasi,Bilgi ve belgeye ulasmada kolaylik saglayabilecegi
gibi zamandan tasarrufta saglayacaktir.

Performans Hedefi ) )

a Arsiv dosyalarinin elektronik ortama aktariimasi

Aciklama :

. . (2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) (2017)
6 ay)
1 Toplam taranan dosya sayisi - - 5.000
Agiklama :
Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)

Faaliyetler ) Biitce

Biitge Toplam

Disi

1 Bilgisayar yazilim alimlari ve yapimlari 800.000,00 800.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 800.000,00 800.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirligi

Arsiv dosyalarinin elektronik ortama aktariimasi

Bilgisayar hizmet alimlari(yazilim ve donanim)

imar ve Sehircilik Mudirltgi

Agiklamalar:

Isparta Belediyesi,imar arsiv dosyalarinin taratilarak bilgisayar ortamina aktarilmasi ve kolay ulasiminin
saglanmasi

I O
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri -
08 Borg verme -
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl

122



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi imar ve Sehircilik Miidiirligii

Kentin dogal,tarihi ve kiltiirel mirasina saygili bir anlayisla sosyal,ekonomik
Amag ve fiziksel gelisime yon vererek yasanabilir bir kent olusumuna katki

saglamak

Sehrin tamaminda kagak yapilagsmayi 6nlemek,Sehrin tamaminda sosyal
Hedef donati alanlarinin olugturulmasi,nazim imar planinin 18.madde

uygulamalari yapilmasi
Performans Hedefi o . . y
a Isparta ilinin planh ve giivenli yapilasmasini saglamak
Agiklama :

. . (2016 ilk 6
Performans Gostergeleri (2015) ay) (2017)
1 imarli alan 56.380.000 | 62.018.000 | 62.018.000
Aciklama :
2 imarsiz alan 100.870.000 | 95.232.000 | 95.232.000
Aciklama:
3 Konut sayisi (adet) 81.929.000 | 85.428.000 | 90.000.000
Aciklama:
4 Ruhsatsiz yapi sayisi (adet) 2 0 0
Agiklama:
5 Kacak yapilasmayi engellemek icin kurulan 1 1 1
ekip sayisi

Agiklama:
6 Arsa alimi ve kamulastiriima (TL) 1.571.000 3.100.000 | 12.110.000
Agiklama:
7 Halihazir harita alimi(Detay alimi) ha 2 5 5
Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Kamulastirma Giderleri 12.110.000,00 12.110.000,00
2
Genel Toplam 12.110.000,00 12.110.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirligi

Isparta ilinin planl ve glivenli yapilasmasini saglamak

Kamulagtirma Giderleri

imar ve Sehircilik Midirltgi

Agiklamalar:

Dizenli daha yasanabilir bir sehir yapisi olusturmak
I

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 12.110.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Isparta Belediyesi imar sinirlari icerisinde bulunan cadde, sokak, parsel, isyeri,
A lokanta, tarihi yerler, binalar, cesmeler, imar durumu ve benzeri bilgilerin

ma
g bulundugu dijital ortamda hazirlanmis, isteyen herkesin ulasip, bilgi sahibi

olabilecegi sistemin hazirlanip kullanima agilacaktir.
Hedef Kent bilgi sisteminin olusturulmasi
Performans Hedefi ) ) .
] Haritalama sisteminin olusturulmasi

. . (2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) (2017)
6 ay)
1 Kent bilgi sistemini kullanan kisi sayisi - - 3650
2 Kent bilgi sistemi memnuniyet orani - - 70
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler ) Bitge
Biitge Toplam
Disi

1 Genel harita yapimi 200.000,00 200.000,00
2
3
q
5
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

imar ve Sehircilik Miidiirligi

Haritalama sisteminin olusturulmasi

Genel harita yapimi

imar ve Sehircilik Mudirltgi

Agiklamalar:
Kent cadde ve sokaklari,koprileri tarihi mekanlari elektronik harita olusturulmasi
I O D
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 1.726.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 347.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.859.000,00
04 Faiz Giderleri 150.000,00
05 Cari Transferler 400.000,00
06 Sermaye Giderleri 12.290.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artiriimasi
Hedef Personel 6zliik dosyalarinin %100 dijital ortama arsive aktariimistir.

Performans Hedefi

1

kaliteli hizmet vermek

Belediye hizmetlerinin devamliligi icin personel memnuniyeti saglamak

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (22]:,)' L (2017)
1 Toplam personel dosya sayisi 566 545 555
Aciklama :
2 Dijital ortama aktarilan personel dosya sayisi 566 545 555
Aciklama:
3 Dijital ortama aktarilan personel dosya orani %100 %100 %100
Agiklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Disi Toplam

1 | Miudirligimiiz hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak

siirdiirilebilmesi icin gerekli arag gereg ve techizati 60.810,00 60.810,00

almak, bakim onarim giderleri

2
3
4
5

Genel Toplam
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak galisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artiriimasi

Personel 6zliik dosyalarinin %100 dijital ortama arsive
aktariimigtir.

insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi

Agiklamalar: Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli arag
gereg ve techizati almak, bakim onarim giderleri

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.810,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

; INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Idare Adi
Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi
Her yillik izin plani yapilarak memur personelin %100’ nlin izin haklarini
Hedef N
yilinda kullanmasi saglanacaktir.
Performans Hedefi | Belediye hizmetlerinin devamliligi icin personel memnuniyeti saglamak
1 kaliteli hizmet vermek
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (zgiz;lk (2017)
4 Toplam memur personel sayisi 232 229 234
Aciklama :
3 Tiim memur personel toplam yillik izin siiresi (giin) 6820 6660 6700
Agiklama:
6 Tiim memur personel kullanilan izin siiresi 7127 2825
Aciklama:
7 Tiim memur personel ortalama yillik izin kullanma 32 14
siiresi
Agiklama:
8 Yillik izin kullanma hakki toplam memur personel 230 276
sayisi
Agiklama:
9 Yillik izin kullanan toplam memur personel sayisi 220 200
Agiklama:
10 ..
Yillik izin kullanan memur personel orani 95 95
Agiklama:
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Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2017)(TL)

03 | Personelin yillik izinlerinin takibi icin kirtasiye malzeme

oy 10.000,00 10.000,00
ve diger alimlan

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artiriimasi

Memur personellin yillik izinlerinin planlanip takibi igin
kirtasiye ve diger malzeme alimlari

insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi

Aciklamalar: Memur personellin yillik izinlerinin planlanip takibi icin kirtasiye ve diger malzeme
alimlan

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi
Hedef Her yil yillik izin plani yapilarak is¢i (kadrolu ve gegici is¢i) personelin %100’

nln izin haklarini yilinda kullanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

kaliteli hizmet vermek

Belediye hizmetlerinin devamliligi icin personel memnuniyeti saglamak

Aciklama :

2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
11 Toplam is¢i personel sayisi 334 327 330
Aciklama :
12 Tiim isci personel toplam yillik izin siiresi (giin) 9686 9787 9787
Agiklama:
13 . e
Tum isci personel kullanilan yillik izin siiresi 10524 4324
Aciklama:
14 Tiim isci personel ortalama yillik izin kullanma 32 22
siresi
Agiklama:
15 Yillik izin kullanma hakki olan toplam is¢ci personel 334 327
sayisl
Aciklama:
16 Yillik izin kullanan toplam is¢i personel sayisi 334 200
Aciklama:
17 Yillik izin kullanan is¢i personel orani 95 95
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitgce Dist Toplam
1 | Personelin yillik izinlerinin takibi icin biiro malzemesi 12.000,00 12.000,00

alimlari ve baski ve cilt giderleri

Genel Toplam
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artiriimasi

isci personellin yillik izinlerinin planlanip takibi igin
kirtasiye ve diger malzeme alimlari

insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi

Aciklamalar: isci personellin yillik izinlerinin planlanip takibi icin kirtasiye ve diger malzeme alimlari

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi

Hedef

Her yil egitim ihtiyac analizi yapilarak bu analiz dogrultusunda personel
basina egitim saati 3 saate ¢ikarilacaktir.

Performans Hedefi Kaliteli hizmet vermek igin personele gerekli egitimlerin verilmesi,

Aciklama : Hizmet ici egitim, kurs ve seminerle katilimlarla insan kaynaklarini gelistirmek,

Performans Gostergeleri (2015) (zglai;lk (2017)
18

Toplam personel sayisi 570 545
Agiklama:
19 o

Toplam Egitim Sayisi(Adet) 3
Aciklama:
20 Toplam Egitim Saati 20
Agiklama:
21 o

Egitimlere Katilan Toplam personel sayisi 204
Aciklama:
22 Personel basina toplam egitim saati 7
Agiklama:
23 Egitime katilanlarin egitimlerden ortalama %95

memnuniyet orani

Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler5 Biitce
Bii
iitce Dist Toplam
03 | Personelin hizmet kalitesini artirmak igin hizmet ici
egitim kurs ve seminerlere kathmlarla insan 250.000,00 - 250.000,00
kaynaklarini gelistirmek

Genel Toplam 250.000,00 - 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Calisan memnuniyet orani esas alinarak ¢alisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artiriimasi

Her yil egitim ihtiyag analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel basina egitim saati 3 saate
¢ikarilacaktir.

insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi

Aciklamalar: Personelin hizmet kalitesini arttirmak igin hizmet igi egitim, kurs ve seminere
katilimlarla insan kaynaklarini gelistirmek

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal haklarinin

Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi

Hedef TUm birimlerde daha kaliteli seffkaf, etkin ve verimli hizmetlerin saglanmasi

icin personel hizmet alimi yapmak

Performans Hedefi | ihtiyac halinde islerin hizmet alimi yoluyla gérdiiriilmesine devam edilmesi ve

1

glvenligin saglanmasi,

Acgiklama : Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek igin, yetkili personelin Norm kadrodan dolayi
alinmasinda zorunlu bazi hizmetlerin geciktirilmemesi igin islerin hizmet alimi yoluyla gérdirilmesi
ve devam ettirilmesi,

Performans Gostergeleri (2015) (2016 ilk6 ay) | (2017)
27 Toplam personel sayisi 593 618
Aciklama:
28 Toplam yillik maliyeti 19.853.648,32 | 13.796,987,35
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitc
Biitce e Toplam
Disi
03 | Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek icin, yetkili
persohelln Norm ka(.:lrc?c!an dola\(l.allm.mas.mda.\ zorunlu 32.000.000. i 32.000.000
bazi hizmetlerin geciktirilmemesi icin islerin hizmet alimi
yoluyla gordirilmesi ve devam ettirilmesi,
Genel Toplam 32.000.000 - 32.000.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Calisan memnuniyet orani esas alinarak galisanlarin sosyal
haklarinin zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan
kaynaklarinin niteliginin artiriimasi

Her yil egitim ihtiyag analizi yapilarak bu analiz
dogrultusunda personel basina egitim saati 3 saate
¢ikarilacaktir.

insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi

Agiklamalar: Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek igin, yetkili personelin Norm kadrodan dolayi
alinmasinda zorunlu bazi hizmetlerin geciktirilmemesi igin islerin hizmet alimi yoluyla goérdirilmesi ve
devam ettirilmesi,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Calisan memnuniyet orani esas alinarak g¢alisanlarin sosyal haklarinin
Amag zamaninda ve adil bir sekilde verilmesi ve insan kaynaklarinin niteliginin
artirilmasi
Hedef Her yil 6zel glivenlik hizmetleri satin alma yoluyla saglanacaktir.

Performans Hedefi 1

Belediyemizin gesitli birimlerinin glivenligi icin ihtiyag halinde islerin hizmet
alimi yoluyla goérdirilmesine devam edilmesi ve glivenligin saglanmasi,

Agiklama : Belediyemize ait tiim birimlerin glivenligini saglamak Uzere 3. kisilere koruma ve glivenlik
hizmet alimi yapilmis ve yapilacaktir

Performans Gostergeleri (2015) (20]:,)'"( 6 (2017)
29 Ozel guvenlik personel sayisi 35 35
Aciklama:
30 = - cr e
Ozel giivenlikle ilgili vaka sayisi
Agiklama:
31 Ozel giivenlikle ilgili sikayet sayisi
Agiklama :
32 Ozel giivenlik Hizmetleriyle ilgili sikayet
sayisl
Acgiklama :
33 Ozel giivenlik Hizmetlerinden personel %100 %100 %100
memnuniyet orani
Acgiklama:
34 Ozel giivenlik hizmetlerinden ziyaretgi %90 %90 %90aa
memnuniyet orani
Aciklama:
35 Ozel giivenlik hizmetleri giivenlik 1.478.711,06 890.219,67
personeli basina yillik maliyeti
Aciklama:
36 Ozel giivenlik kapsaminda olusan vaka
sayisl
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Digt Toplam
03 BfledlYem.|2|n guvenllglnl saglamak |<;|f\ Ozel ' 2.200.000,00 i 2.200.000,00
glivenlik hizmet alimi (llan ve tasima giderleri)
2 -
3 -
Genel Toplam 2.200.000,00 - 2.200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Isparta Belediye Baskanligi - insan Kaynaklari Egitim
Mudiirltgi

Her yil 6zel glivenlik hizmetleri satin alma yoluyla
saglanacaktir

Her yil 6zel glivenlik hizmetleri satin alma yoluyla
saglanacaktir

insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi

Aciklamalar: Belediyemize ait tiim birimlerin glivenligini saglamak (izere 3. kisilere koruma ve giivenlik
hizmet alimi yapilmis ve yapilacaktir

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 767.788,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 89.004,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.642.010,00
04 Faiz Giderleri 300.000,00
05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adi

iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Amag

Sehirdeki Rekreatif amacli yapilan i¢ ve dis kurumlarla
koordinasyon ve igbirliklerinin saglanmasi,isletme ve iiretim amacl
kurs,organizasyon,yatirim v.b.konularda caligmalar
yiriitmek,kaybolan geleneksel el sanatlarinin ortaya ¢ikartilmasi ve
endiistriye kazandirilmasi amacli,vatandaglarimiz tarafindan tretilen
el sanatlar faaliyetlerinin kendilerine maddi katki saglayacak sekilde
yardimci olmak.

Hedef

Halkimizin is atolyesinde iiretilen el sanatlari iirlinlerinin teshir
edilebilecegi bir mekan temin edilerek gerekli donanimlarin
saglanmasi.

Performans Hedefi

Ihtiyag duyulan donanimlarin % 70 saglanmasi.

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) ilgglai/) (2017)

1 Kintakari tekniginin 6gretim ve uygulanmasi % 80 % 40 % 60
orani.

Aciklama :

2 Yeni Tasarim Desenlerinin 6gretimi ve % 80 % 40 % 60
uygulanmasi.

Aciklama:

3 Geleneksel Bezemelerin yapilmasini 6gretmek % 80 % 40 % 70
ve uygulanmasi orani

Aciklama:

4 Kullanilan Hammadde 6zelliklerinin 6gretimi % 80 % 40 % 70
orani.

Aciklama:

)

Aciklama:
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Kaynak Ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler ) Bitce
Butce Dist Toplam

1 | Kullanilan Hammadde 6zelliklerine gore;

Kiintakari Teknigi, Geleneksel Bezemelerin

v 146.500,00 - 146.500,00

Yapilmasm Ogretmek ve Uygulamasinin , Yeni

Tasarim Desenleri ile Uretimini Gerceklestirmek
2 | Hizmet Tesisleri Yapim. 4.500.000,00 -- 4.500.000,00
Genel Toplam 4.646.500,00 -- 4.646.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Ihtiya¢ duyulan donanimlarinl % 70 tamamlanmasi

hedeflenmektedir.

Kullamilan Hammadde 6zelliklerine gore;
Kiintakari Teknigi, Geleneksel Bezemelerin

Faaliyet Ads Yapilmasim Ogretmek ve Uygulamasinin , Yeni
Tasarim Desenleri ile Uretimini Gerceklestirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Birimleri

Aciklamalar:

Halkimizin Is Atdlyesinde (Aga¢ Oyma Atdlyesi) iiretilen el sanatlari iiriinlerinin
teshir edilebilecegi bir mekan temin edilerek gerekli donanimlarin saglanmasi ile kursiyerlere
ve calismaya baglayanlara ekonomik katki saglamak.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Ihtiyag duyulan donanimlar yillara sair olmasi
diistintildiglinden ilk y1l % 50, ikinci y1l % 50
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Hizmet Tesisleri Yapimu.

Isletme ve Istirakler Miidiirligii

Aciklamalar:

Sehre yeni zenginliklerin katilmas1 amagli olarak,sosyal ve ekonomik agisindan
hareketlilik kazandirilmasiyla vatandaslarin rahatlikla gidebilecegi aktivite merkezleri
olusturmak.
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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01 | personel Giderleri 424.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 108.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 646.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | cari Transferler 5.000,00
06 | sermaye Giderleri 5.317.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi . I
ISLETME MUDURLUGU
Ama Tesis ve isletmelerimizde vatandasimiza saglanan giiven ve kaliteyi devam
§ ettirmek
Hedef Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden vatandaslarimizin kaliteli

hizmet almalarini saglayacak ortamin siirekliligini saglamak

Performans Hedefi

Sosyal tesislerimizin; kaliteli hizmet anlayisi ile vatandaslarimizin kullanimina

actk olmasi

Aciklama :
2016

Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
1 Yapilacak sosyal tesislerin sayisi i 2 3
Aciklama :
2 Gerceklesme orani ) %100 %100
Aciklama: 2017 yili icerisinde bitmesi hedeflenen sosyal tesislerin (ince isleri) ingaatlari devam

etmektedir.

3 Vatandaslarimiz tarafindan yapilan sosyal tesis
kiralama talep sayisi

120 130

Agiklama:
4 Sosyal tesislerden hizmet alan vatandas sayisi i 25.000 25.000
Aciklama:
5 Vatandas memnuniyet orani i %90 %90
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Bii
iitce Digt Toplam
1 Mubhtelif gida ve icecek alimi 1.010.000,00 1.010.000,00
2 | Muhtelif demirbas alimi 315.000,00 315.000,00
3
4
5
Genel Toplam 1.325.000,00 1.325.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sosyal tesislerimizin; kaliteli hizmet anlayisi ile
vatandaslarimizin kullanimina agik olmasi

Muhtelif gida ve igecek alimi

isletme Mudurltgu

Agiklamalar:

2015 yilinda kurulan isletme Mudurltgimiiz, sosyal tesis ile vatandasimiza kaliteli hizmet vermek,
sosyal tesislerimizde restaurant isletmesinin disinda slinnet, diigiin, nisan ve iftar yemekleri gibi toplu
yemek organizasyonlari igin vatandasimiza kiralama yapmak. Sosyal tesislerde kullaniimak lizere gida
alimi yapmak.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.010.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sosyal tesislerimizin; kaliteli hizmet anlayisi ile
vatandaslarimizin kullanimina agik olmasi

Muhtelif demirbas alimi

isletme Mudurltgu

Agiklamalar:
2015 yili kasim ayinda kurulan isletme midirligiimiz, 1 sosyal tesis ile vatandasimiza kaliteli hizmet
vermek, Sosyal tesislerde kullaniimak Gzere (masa, sandalye, mutfak malzemesi v.b.) alinmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 315.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T Tesis ve isletmelerimizde vatandasimiza saglanan giiven ve kaliteyi devam
ettirmek

Hedef Belediyemize ait kat otoparklarinda giivenli bir ortam saglayarak vatandasa

hizmet vermeye devam etmek

Performans Hedefi

hizmet vermeye devam etmek

Belediyemize ait kat otoparklarinda giivenli bir ortam saglayarak vatandasa

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (Zgii;lk (2017)
1 isletmeye acik kat otoparki sayisi i 2 a
Aciklama :
2 isletmeye dahil olacak otopark sayisi ) 2 2
Agiklama:
3 Toplam aracg kapasitesi i 955 2855
Acgiklama:
4 Toplam abone sayisi i ) i
Agiklama:
5 Yillik toplam kullanim sayisi i 170.229 | 570.000
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam

1 | Sosyal tesisler ve otoparklar igin personel hizmet

alimi

1.800.000,00

1.800.000,00

2
3
4
5

Genel Toplam

1.800.000,00

1.800.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Belediyemize ait kat otoparklarinda giivenli bir ortam
saglayarak vatandasa hizmet vermeye devam etmek

Sosyal tesisler ve otoparklar igin personel hizmet alimi

iSLETME MUDURLUGU

Agiklamalar:
Sosyal tesislerimiz ve otoparklarimizda vatandaslarimiza sunulan hizmetin kalitesini arttirmaya yonelik
deneyimli personel galigtiriimaktadir. Calistirilacak personel ile ilgili hizmet alimi yapiimaktadir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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01 Personel Giderleri 623.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 167.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.301.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 567.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi .
ITFAIYE MUDURLUGU
A Dogal afetler ve acil durumlara karsi dnlemlerin alinmasi, afet ve acil durumilar
mag sonrasl yapilacak ¢calismalarin planlanmasi, uygulanmasi
Afet 6ncesi dnlem ve denetim amacli kontrol ile afet sonrasi, modern araclar,
Hedef teknolojik ekipmanlar, egitimli personelle ileri bir itfaiye teskilat olmak.

Performans Hedefi

Yangin ,Kaza ve Dogal Afet durumlarnnda , ilk midahale stresini azaltmak

Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (2016) (2017)
1 Yanginlara (Sehirici) ortalama varis siiresi 03.06dak/sn | 03.05
(dak.) dak/sn
Aciklama :
2 Kaza( Sehirdist) yerine ortalama varis 09.32dak/sn | 09.30
suresi(dak) dak/sn
Aciklama:
3 Itfaiye Merkezinden ¢ikis siiresi (saniye ) 00.30dak/sn | 00.28
dak/sn
Aciklama:
4 itfaiye olaylarinda ortalama calisma siiresi 48.00 45.00
(dak.) dak/sn dak/sn
Aciklama:
5
Aciklama:
Kaynak Thtiyaci (2017)(TL)
" Butce
Butce Disi Toplam
1 itfaiye Hizmetleri icin arag ve ekipman alinmasi 3.000.000,00 3.000.000,00
Mevcut ara¢ ve ekipmanin bakim ve onarmi 55.000,00 55.000,00
3 | Yangin sondum.me malzemeleri, kisisel koruyucu 150.000,00 150.000,00
malzeme ve ekipman alimlari
4 | 4. Personelin f:lqgcmk temel itfaiyeci ,arama- 10.000,00 10.000,00
kurtarma vb. i¢in kurslara katilimi
5 | Genel bakim tadilat giderleri 70.000,00 70.000,00
Genel Toplam 3.285.000,00 3.285.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
slresini azaltmak

Mevcut ara¢ ve ekipmanin bakim ve onarimi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Ekipmanlarin olay aninda herhangi bir ariza ¢ikarmamasi i¢in bakim ve onarimlarinin yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
slresini azaltmak

Yangin sondiirme malzemeleri, Kisisel koruyucu
malzeme ve ekipman alimlari

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Yanginlarin 6nceden tahmin edilemeyen biiyiikliikleri nedeniyle ekipmanlarinteknoloji takip
edilerek, yeterli hale getirilmesi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
slresini azaltmak

Personelin dagcilik, temel itfaiyecilik, arama-
kurtarma, ilkyardim vb. i¢in kurslara katilim

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Heryil degisen kadrosuyla giiniimiiz yardim hizmetlerine daimi tekrarlamak gorev yerinde
eksiksiz ¢alismak, teknolojiye ve yenilikleri takip etmek amaciyla egitim aldirmak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin, kaza ve dogal afet durumlarinda ilk miidahale
slresini azaltmak

Genel bakim tadilat giderleri

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Itfaiye Midiirligi merkez ve grup amirliklerinin bakim onarim, yenilenmesi giiniimiiz
sartlarina uygun hale getirilmesi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ITFAIYE MUDURLUGU

Yangin ,Kaza ve Dogal AFET durumlarinda ,ilk
mUdahale sGresini azaltmak

Itfaiye Hizmetleri igin arag ve ekipman alinmasi

Itfaiye Miidiirliigii

Aciklamalar:
Hizl1 bir sekilde yangin kontrolii ve dogru mudahale edebilmek arag gereg alimina ihtiyag
vardir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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0l Personel Giderleri 2.916.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 575.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 934.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri 3.072.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi N . N
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
Sehrimizin kiltlirel agidan gereken konumunu yakalamasi ve her kesimden
Amag insanin gesitli ve kilturel faaliyetlere katihmini artirmak igin projeler
Uretmek,kiltiirel ve tarihi degerlerimizi koruyup tanitmak.
Amaclarimiz dogrultusunda Isparta’da kiltlrel faaliyetlerin artirilmasi,
Hedef meslek edindirilerek issizligin minimuma indirilmesi, sosyal aktivitelere
katilmak ve sosyal faaliyetler organize etmektir,
. | llimizin tanitimi icin festival organizasyonlari yaparak sehrimizin tanitimana
Perf Hedef N - .
1e IS S katki saglamak. Kilttrel faaliyetler kapsaminda konser, halk oyunu, mehter,
tiyatro ve c¢esitli organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.
Aciklama :
2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( ga?/)"k (2017)
1 Konser sayisi 5 5 5
Aciklama :
2 .
Festival sayisi - - 1
Aciklama:
3
Santrang turnuva sayisi - - 1
Aciklama:
q
Halk kosusu sayisi 1 1 1
Agiklama:
5
Futbol turnuva sayisi - - 1
Agiklama:
6
Basketbol turnuva sayisi - - 1
Aciklama:
7
Voleybol turnuva sayisi - - 1
Agiklama:
8 Taekwando turnuva sayisi i ) i
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Aciklama:

9 Mehter Gosterileri sayisi 62 30 70
Agiklama:
10 Konfreans sayisi 3 2 5
Agiklama:
11 . -

Ramazan ayi diizenlenen etkinlik sayisi - 5 5
Agiklama:
12 .

Ismek Yabanci Dil Kurslari sayisi 10 10 15
Aciklama:
13 Ismek Hanimlara Yonelik El Sanatlari kurs sayisi 6 12 20
Aciklama:
14 . .

Gitar-Baglama-Ney -Halkoyunlari kurs sayisi 5 5 8
Aciklama:
15 Egitim Kurslari - SBS-LYS-YGS sayisi 11 11 12
Aciklama:
16 . .

Mezun verilen kursiyer sayisi 752 400 750
Aciklama:
17 .

Toplam kursiyer sayisi 2900 800 3000
Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler Biitce

Biitce Disi Toplam
1 Ortaokul, Lise ve yetiskinlere yonelik kurslar 900.000,00 900.000,00
2 Kaltiir Varliklari alimi ve korunmasi 250.000,00 250.000,00
3 Konser festival organizasyonlari diizenlemek 1.000.000,00 1.000.000,00
4
5
Genel Toplam 2.150.000,00 2.150.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Isparta Belediye Bagkanligi

ilimizin tanitimi icin festival organizasyonlari yaparak

sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kdiltiirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve gesitli
organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.

Kaltiir Varliklari alimi ve korunmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklamalar: El sanatlarina yonelik kurslar agarak halkimizin kaybolmaya yiiz tutmus el isi
becerilerinin devamini saglamak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist
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Isparta Belediye Baskanlhigi

ilimizin tanitimi icin festival organizasyonlari yaparak

sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kiltirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve gesitli
organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.

Orta, Lise ve yetiskinlere yonelik kurslar

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirlugii

Aciklamalar: Orta, lise dereceli 6grencilere ve yetiskinlere yonelik kurslar agarak sehrimizin
gelecegine yatirim yaparak katki saglamak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

162



Isparta Belediye Baskanligi

ilimizin tanitimi igin festival organizasyonlari yaparak

sehrimizin tanitimana katki saglamak. Kiltirel faaliyetler
kapsaminda konser, halk oyunu, mehter, tiyatro ve cesitli
organizasyonlarda bulunularak sehrimize katki saglamak.

Konser festival organizasyonlar diizenlemek

Kiiltlir ve Sosyal isler Mudiirliigii

Aciklamalar: Festival, konser, tiyatro ve kiiltiirel faaliyetler diizenleyerek ilimizi ve belediyemizin
tanitimlarina katki saglamak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 806.000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 158.000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.982.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 25.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi o R
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Denk bitge yapilmasi ve giderlerin tasarruf tedbirleri vs. dnlemlerle
Amag . .
dustirtlmesi
Hedef Gelir ve Gider biitge gider gerceklesmelerini denk biitge olarak yapilmasini

saglamak

Performans Hedefi

Gelir ve giderlerin dengede tutulmasini saglamak

Aciklama :

Performans Gostergeleri

(2015)

(2016 ilk 6 ay)

(2017)

1 Planlanan biitce 240.000.000,00 | 283.000.000,00 | 385.000.000,00
Aciklama :
2 Gergeklegen gelir bitgesi 170.143.555,04 | 105.041.235,06
Aciklama:
3 Gergeklesen gider bitgesi 149.724.563,03 | 78.494.853,58
Acgiklama:
4 Gelir biitgesinin gider biitgesini o
7 %74
karsilama (Denk Bitge) orani %8 %
Agiklama:
5
Agiklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Digt Toplam
1 Muhasebe hizmeti faaliyetleri 55.000,00 55.000,00
2 Gelirlerin yonetimi 173.000,00 173.000,00
3
4
5
Genel Toplam 228.000,00 228.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Gelir ve giderlerin dengede tutulmasini saglamak

Muhasebe hizmeti faaliyetleri

Mali hizmetler miduirlGgi

Agiklamalar:
Mali hizmetler midurliga,belediye gelirlerinin en iyi sekilde yonetilmesi igin gelir ve giderleri dengede
tutmayi hedeflemektedir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Gelir ve giderlerin dengede tutulmasini saglamak

Gelirlerin yonetimi

Mali hizmetler midurlGgi

Agiklamalar:
Mali hizmetler midurliGga,belediye gelirlerinin en iyi sekilde yonetilmesi igin gelir ve giderleri dengede
tutmayi hedeflemektedir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 173.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Otomasyon sistemi verilerinden de faydanilarak Yoklama ve denetim sireci
Amag . .. . N

etkinlestirilerek tahakkuk ve tahsilat bazinda gelirlerin artiriimasi
Hedef Tahakkuk eden ve zamaninda tahsil edilemeyen tiim alacaklara yonelik en

gec 30 giin icinde 6deme emri gonderilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Belediye gelirlerinin tahsilinde teknolojiyi kullanarak gelirlerimizi arttirmak

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (201a(:,)|lk 6 (2017)
1 Toplam tahakkuk say1si 1.306.129 | 1.183.765 | 1.371.735
Aciklama :

2 Zamaninda 6denmeyen tahakkuk sayisi 147.642 225.521 525.000
Agiklama:

3 Toplam 6deme emri sayisi 16.125 437 918
Acgiklama:

4 Odeme emri génderilme orani %12 %3

Agiklama:

5 Ortalama Odeme emri gonderilme siiresi 3-7 giin 3-7 giin 3-7 giin
Aciklama:

6 Toplam 8deme emri tahakkuk miktari 2.048.764,25 | 490.144,20 | 2.151.202,00
7 Odeme emri sonrasi tahsilat tahakkuk %39 %62 %76

orani
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Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Disi Toplam

1 Odeme emirleri gonderilmesi 72.000,00 72.000,00
2

3

4

5

Genel Toplam 72.000,00 72.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Belediye gelirlerinin tahsilinde teknolojiyi kullanarak
gelirlerimizi arttirmak

Odeme emirleri gonderilmesi

Mali Hizmetler Midarliagi

Aciklamalar:
Vergi Kaybinin dnlenmesi amaciyla denetimler yaparak mevcut gelirlerin tahsilat oranlarini arttirarak
tahsilatlari hizlandirmak.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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01 Personel Giderleri 3.509.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 584.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.120.000,00
04 Faiz Giderleri 25.000,00
05 Cari Transferler 3.170.000,00
06 Sermaye Giderleri 45.000,00
07 Sermaye Transferleri 25.800.000,00
08 Borg verme
09 Yedek Odenek 37.285.051,88

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Amag

Isparta Belediye Baskanligi’nin amagclar1 prensipleri ve politikalari ile bagh
bulunan ilgili mevzuat, yonetmelik ve Belediye Baskaninin belirleyecegi
esaslar ¢ercevesinde Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda
Belediyeye bagvuran vatandaglarin sehrimizde bulunan mezarliklarla ilgili
istek ve sikayetlerinin giderilmesi.

Hedef

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilecek olan cenaze islemlerinin aksakliga sebebiyet
vermeden yiiriitiilmesini saglamak.

Performans Hedefi
1

Cenaze defin islemlerinin sorunsuz bir sekilde yiiriitmesi i¢in yeni mezarlik
sahalar1 olusturulmasi ve Mezarlik hizmetlerinin memnuniyeti arttirmak,
zamaninda cenaze hizmetleri sunmak ve vatandaglarin beklentilerini tam
olarak karsilamak ve cenaze yikama araglarinin kis aylarinda don
olaylarindan etkilenmemesi i¢in aksakliga sebebiyet vermeden hizmetlerin
siirdiiriilmesi amactyla hizmet tesisleri yapimini saglamak

. . (2016

Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
! Cenaze Hizmet Sayisi 1173 603 1200
Aciklama :
2 Cenaze Yikama Araci 567 274 550
Aciklama:
3 Cenaze Yikayic (Gassal Hizmeti) 826 516 900
Aciklama:
4 Sehir ici Cenaze Hizmet Sayisi 730 400 780
Aciklama:
S . . . 298

Sehir Dis1 Verilen Cenaze Tasima Hizmet Sayisi 125 200
Aciklama:
6 i“htiya(; Sahibi Vatandaslarimiza 36 5 25

Ucretsiz Kefen Temini Sayisi
Aciklama:
7 Oliimlii Intihar ve Zehirlenme 2 13 15
Durumlarinda Ceset Torbasi Kullanim

Aciklama:
8 Asri Mezarhgina verilen Cenaze Defin Hizmet Sayis) 285 106 130
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Performans Gostergeleri (2015) | (2016) | (2017)
9 Akyol,Ciil!iir,Dere,Doganm,Giilcii,H.Sultan,Karagag,Yenice 862 463 900

Kececi ve Il disi1 Mezarhklara Defin Sayisi
Aciklama :
10 Yeni Mezarhk Sahasi Olusturmak
Aciklama:
11 .

Cenaze Nakil Arac1 Alm
Aciklama:
12 . -

Hareketli Is makinesi Alimi
Aciklama:
13 . . . .

Hizmet binas1 yapim ve onarim giderleri

Kaynak Ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Butce Dist Toplam
1 Mezarhk Sahasi OlusturulmaSI 600.000,00 600.000,00
2 | Cenaze Nakil Aract Alimi 175.000,00 175.000,00
3 | Mezarhk hizmet binalarin yapim ve tamirati 41.000,00 41.000,00
4 | Sermaye mamul biiro isyeri Mefrusat ve techizat 31.000.00 31.000.00
alim T o
Tiiketime yonelik mal ve hizmet alimlari 314.500,00 314.500,00

6 | Hizmet Tesisleri Yapim 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Gayrimenkul Alim ve Kamulastirma Giderleri

Mezarhk Sahasi Olusturulmasi

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: ilimizde bulanan mezarhk sahalarinin dolmasi suretiyle herhangi bir aksakhiga ve
olumsuzluga sebebiyet vermemek i¢in kamulastirma yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Hizmet Tesisleri Yapim

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Mezarhklar miidiirliigii emrinde gorev yapan cenaze yikama ve tasima araclarinin
kis mevsiminde soguk nedeni ile arag icerisinde bulunan suyun donmasinin énlemek ve
hizmetlerin aksamamasini saglamak icin hizmet tesisleri (garaj) yapim.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Cenaze Nakil Arac1 Alim
Mezarhklar Miidiirliigii
Aciklamalar: Miidiirliigiimiiz biinyesinde gorev yapan hizmet émriinii doldurmus olan araclarin
yenilenerek daha modern arag filomuzu ile vatandasimiza hizmet vermek .
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 175.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Mezarhk Hizmet Binalarinin Yapim ve Tamirati

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliik hizmetlerinin siirdiiriile bilmesi icin hizmet binalarimizin bakim onarim
ve tamiratinin yapilmasi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 41.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Sermaye Giderleri Mamul Mal Alimlar:

Sermaye mamul biiro Isyeri Mefrusat ve techizat alim

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmetin siirekliliginin saglanmasi icin gerekli techizat alimlari icin kullanilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 31.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri Tiiketime Yonelik Mal
Ve Malzeme Alimlar:

Tiiketime yonelik mal ve hizmet alimlar:

Mezarhklar Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmet Kkalitesinin arttirilmasi icin gerekli donanimlarin saglanmasi icin
kullamilacaktir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 314.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 708.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 123.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 355.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 10.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.003.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
P Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri
& almak
e Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri

ilgili birimlere iletmek

. | Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen
Performans Hedefi . . . - - . .
taleplerinin yerine getirilip getirilmediginin takip edilip,taleplerin tamaminin

1 ¢6zlilmesi konusunda girisimlerde bulunmak

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (2:13;"( (2017)
1 Muhtarlik Sayisi 44 44
Aciklama :

2 Muhtarlardan gelen talep sayisi

Aciklama:

3 Taleplerin karsilanma orani

Agiklama: | Taleplerin tamami ilgili midiirliiklere
iletilmektedir.

4

Agiklama:

5

Aciklama:
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Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)

Faaliyetler Biitce
Butge Disi

Toplam

1 | Muhtarhklarlailgili olarak muhtarlar tarafindan muhtar
bilgi sistemi lizerinden veya Belediyemiz internet sitesiile | 2.000,00 2.000,00
yazi isleri midurlGglne intikal eden sozli ve yazili dilek,
sikdyet, 6neri vb. konularin izlenmesi

Genel Toplam 2.000,00 2.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Belediye sorumluluk ve vyetki alaninda bulunan

muhtarlardan  gelen  taleplerinin  yerine  getirilip
getirilmediginin  takip  edilip,taleplerin ~ tamaminin
¢Ozillmesi konusunda girisimlerde bulunmak

Mubhtarliklarla ilgili olarak muhtarlar tarafindan muhtar
bilgi sistemi lGzerinden veya Belediyemiz internet sitesi ile
yazi isleri maduarlagine intikal eden sozli ve yazili dilek,
sikayet, 6neri vb. konularin izlenmesi

Muhtarlik isleri Mudirltgi

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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01 Personel Giderleri 143.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 22.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 60.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 ) S

OZEL KALEM MUDURLUGU
Amag Birimler arasinda koordinasyonun etkin bir sekilde saglanmasi
Hedef Her y1l 15 giinde bir baskan,baskan yardimcilar ile koordinasyon

toplantis1 yapilacak

Performans Hedefi

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile yapilan
koordinasyon toplantilar1 sonucunda alinan kararlar neticesinde; Isparta
Belediye Baskanhiginin ve Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanhk

. Makam tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin hizmetlerden
%100 yararlanmasim saglamak,
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (Zé) gl)lk (2017)
1 Koordinasyon toplantisi periyodu 195 156 290
Aciklama:
2 Koordinasyon toplantisinda alinan karar sayisi 140 180 250
Aciklama:
3 Sonuclanan karar sayisi 140 180 250
Aciklama:
4 Sonug¢lanan karar oram
%100 %100 %100
Aciklama:
)
Aciklama:
Kaynak Ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler Biit
, ce
Butce Dist Toplam

1 | Baskanlik Makaminin Temsil Edilmesi, Ozel giin ve

kutlamalarda gerekli programlarin diizenlenerek

protokol diizeneginin hazirlanmasi, Ulusal nitelikte 1.500.000,00 1.500.000,00

kilturel ve sosyal faaliyetler dizenlenmesi

Kent tamitiminin yapilmasi 300.000,00 300.000,00
3 | Dernek, Birlik Ve'Ku.ru.m.lal;a .S.{ardn.n ve 1lc!e basari 710.000,00 710.000,00

elde eden hemserilerimizin odiillendirilmesi
4 | Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi 30.000,00 30.000,00
Genel Toplam 2.540.000,00 2.540.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilari sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhiginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanlik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Baskanlik Makaminin Temsil Edilmesi

Ozel Kalem Miidiirligii

Aciklamalar:

ilimizi ve kurumumuzu ziyaret eden devlet biiyiiklerinin agirlanmasi ve ilimizi tanitic1 hediye
verilmesi, Bagkanlik Makaminmin katilmis oldugu yurt ici ve yurt dis1 programlarda ilimizi tamtici
hediye takdim edilmesi, Vatandasin Ozel Giinlerine Destek verilmesi, Vatandaslarimizla belediye
baskanimizin bulusturma etkinliklerinin yapilmasi, Ozel giin ve kutlamalarda protokol
diizeneginin ve yapilacak olan kutlamalarin sorunsuz sekilde ilerleyisi saglamak, Isparta Belediye
Baskanhg adina kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenerek halkin bu faaliyetlerden yararlanmasi
saglanacaktir.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilar: sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhiginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanlik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Kent ve Belediye tanitiminin yapilmasi

Ozel Kalem Miidiirligii

Aciklamalar:

Sehrimizi diger sehirlerden ayiran 6zelliklerin 6n plana ¢ikartilmasi ve
markalastirilmasi, Belediye tamtiminin yapilmasi, Kamu-Belediye-STK-Universite ile toplantilar
ve bu alanda stratejiler hazirlamak,

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilar: sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanlik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Cesitli etkinlik ve organizasyon calismalari ile basari
elde eden hemserilerin odiillendirilmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar:
Belediyemiz tarafindan, ilimiz tanitiminda katkida bulunan hemserilerimizin
tesvikinin saglanmasi ve ddiillendirilmesi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Her yil 15 giinde bir baskan, baskan yardimcilari ile
yapilan koordinasyon toplantilar: sonucunda alinan
kararlar neticesinde; Isparta Belediye Baskanhginin ve
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi, Baskanlik Makami
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100 yararlanmasim saglamak,

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Ozel Kalem Midiirliigii

Aciklamalar:
Mesleki fuar, panel ve toplantilara hizmet icin katihm saglanmasi,

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 997.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.050.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 711.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 .
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
A Park, bahce ve yesil alanlarin fonksiyonlar: artirillarak her yas grubuna uygun
mag AR TS
hale getirilmesi, nitelik ve niceliginin artirilmasi
Hedef Gerekli ihtiyaclar: tespit etmek ve gereken malzemeleri temin etmek.

Performans Hedefi

1

Yeni Park ve dinlence alanlar1 olusturmak, Mevcut alanlarin
modernlestirilmesini saglamak. Insanlarimizin yasam alanlarinin
standartlarini yiikseltmek, daha yesil, modern bir kent olusturmak park, yesil
alan ve dinlence alanlariin temiz, bakiml ve giivenli olmalarini saglamak.

Aciklama :

(2016 ik 6

Performans Gostergeleri (2015) ay) (2017)

1 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlar1 (TL) 19.159,36 17.894,70 30.000,00

Aciklama :

2 Enerji Alimlar1 (TL) 610.504,33 15.377,76 310.000,00

Aciklama:

3 Ozel Malzeme Alimlari (TL) 98.075,08 130.171,75 | 190.000,00

Aciklama:

4 ]()T‘S’r Tiiketim Mal ve Malzeme Almlart | 4 456 163 14 | 555140,08 | 1.550.000,00

Aciklama:

5 DTger Tz!slnmaz Yapim Bakim ve Onarim 13.331,00 0,00 10.000,00
Giderleri (TL)

Aciklama:

6 Avadanlik Alimlari (TL) 6.386,16 0,00 65.000,00

Aciklama:

! Tasit Alimlar1 (TL) 174.781,32 0,00 800.000,00

Aciklama:

8 Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlar1 (TL) 22.381,65 0,00 50.000,00

Aciklama:
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Insaat Malzemesi Giderleri (TL) 5.900,00 45.211,70 150.000,00
Aciklama:
10 Elektrik Tesisat1 Giderleri (TL) 352.333,84 0,00 600.000,00
Aciklama:
1 Sihhi Tesisat Giderleri (TL) 142.124,34 | 232.790,35 | 300.000,00
Aciklama:
12 Park — Mesirelik Alanlarin Bakim ve 37.595 99 16.562,48 100.000,00
Korunmasi (TL)
Aciklama:
13 zq_esl Alan ve Parklarin Olusturulmasi 586.931,20 0,00 1.650.000,00
Aciklama:
14 Menkul Mallarin Onarim Giderleri (TL) 137.809,91 0,00 300.000,00
Aciklama:
Kaynak Ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler ) Butce
Butce Dist Toplam

1 | Midirliigiimiiziin sorumluluk alanlart igindeki biitiin

reflij park, yesil alan, mesirelik alanlarin ve bu alanlar

icerisinde bulunan bitkisel materyallerin(sulama-

budama-ilaglama-¢im bigme), kent mobilyalarinin,

oyun grubu-spor aletlerinin bakim ve kontrollerinin

takiplerinin yapilmasi, yeni park alanlar1 (¢ocuk parki, | 7.055.000,00 7.055.000,00

aydinlatma, spor aletleri, oyun gruplar1) olusturmak

ve mevcutlart modernize etmek, ilimizin simgesi olan

giilii 6n plana ¢ikaracak ¢aligmalar yapmak,

agac¢landirma ve yesillendirme faaliyetlerini artirarak

devam ettirmek.
2
3
4
5
Genel Toplam 7.055.000,00 7.055.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:

Yeni Park ve dinlence alanlar1 olugturmak, Mevcut
alanlarin modernlestirilmesini saglamak. Insanlarimizin
yasam alanlarimin standartlarini yiikseltmek, daha yesil,
modern bir kent olusturmak park, yesil alan ve dinlence
alanlarinin temiz, bakimli ve giivenli olmalarim saglamak.

Miidiirligiimiiziin sorumluluk alanlar1 i¢indeki biitiin refiij
park, yesil alan, mesirelik alanlarin ve bu alanlar igerisinde
bulunan bitkisel materyallerin(sulama-budama-ilaglama-
¢im bigme), kent mobilyalarinin, oyun grubu-spor
aletlerinin bakim ve kontrollerinin takiplerinin yapilmasi,
yeni park alanlari (¢ocuk parki, aydinlatma, spor aletleri,
oyun gruplari) olusturmak ve mevcutlart modernize etmek,
ilimizin simgesi olan giilii 6n plana ¢ikaracak caligmalar
yapmak, agaglandirma ve yesillendirme faaliyetlerini
artirarak devam ettirmek.

Park ve Bahceler Mudiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.640.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.415.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01| personel Giderleri 7.694,000.00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1,380,000.00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.074.500.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 150,000.00
06 Sermaye Giderleri 4.436.500.00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Birim Adl - = = T T AR T
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
Amag Toplum Saghgim Korumak Ve Toplumsal Saghk Bilincini Gelistirmek
Icin Saghkla Ilgili Egitim Calismalar1 Yapmak
Siirdiiriilebilir Kalkinma Ilkesinin Gereklerine Uygun Olarak Cevre Ve
Hedef Insan Saghgim Korumak Bu Konuda Kamuoyunda Cevre Ekolojik

Denge Bilincini Olusturmak

Performans Hedefi | Cagdas Yasam Kosullar1 ile Uyumlu Toplum Ve Cevre Saghg Hizmeti

1 Icin Etkin Calismalar Yapmak
Performans Gostergeleri (2015) (20gf;)lk e (2017)
! Muayene Edilen Hasta Sayisi 480 260 900
2 Fakir Hastalara Saghk Yardim 90 23 70
3 Laboratuvar Hizmetimiz 906 286 700
4 Amb_ulans Sehir I¢i-Sehir Dis1 Hasta 204 112 550
Nakli
5 2013Yilinda  Tek
defaya mahsus
tim personelimize
Tiim Personelimize verdigimiz isitme ve yapilmistir. Su
Tarama testi anda tam
tesekkiillii
hastanede tarama
testleri
yapilmaktadir.
6 2010 yihnda
6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi ?}dr:?g“r‘]‘s“‘:{i .
Kanunu Geregince Personele ilkyardim eniden sertitika
. verilmesi icin risk
Sertifikasimin Aldirilmasi gruplari calismas:
yapilmaktadir.
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Personelimize yapilan hastalik bulasma
riski yiiksek olan iscilerimize Hepatit A ve
B asilarinin yapilmasi

2013 yihinda
Hepatit A ve B
asilan risk
grubundaki
personelimize
rapelleriyle
birlikte

yapilmistir.

Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler
Blitce Biit¢ce Dis1 Toplam
1 Saglllf Isleljl.l\/.[udurlugumuzun daha iyi hizmet 42.000,00 i 42.000,00
verebilmesi icin mal ve malzeme alim
2 | Saglk Isleri Miidiirliigiimiiziin
laboratuvarlnda kulla.nl.lmak iizere tibb1 ve 20.000,00 i 20.000,00
medikal malzeme temini yapilarak daha iyi
hizmet verilmesi
3 | Sehir i¢i ve dis1 nakillerde gorevlendirilmesi Is
Giivenligi Uzmanimizin arazide 6.000,00 - 6.000,00
gorevlendirilmesi
4 | Saghk Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilacak olan Hastane ve Kresin Ilan Bilirkisi 78.000,00 - 78.000,00
Giderleri
5 ik yardim Sertifikalarimin aldirilmasi 20.000,00 - 20.000,00
6 | Kurulmus olan Is Saghg ve giivenligi
biriminin ve Saglik isleri Miidiirliigiimiiziin i
Bakim onarim yaparak daha iyi bir hizmet 74.000,00 74.000,00
sunmak.
7 | Sosyal Glvencesi Bulunmayan fakir hastalara
Evde Saghk Hizmetleri Kapsaminda ila¢ 40.000,00 40.000,00
giderlerini temin etmek.
8 | 6331 Sayih I.(a.nuna gore Personelimizin Yilhk 20.000,00 20.000,00
Muayenelerinin yapilmasi.
9 Saghk kompleksi ve hastane yapilmasi. 15.010.000,00 15.010.000,00
10 Kres Yapilmasi ve tahsisi. 600.000,00 600.000,00
Genel Toplam 15.910.000,00 15.910.000,00

194




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saghk Isleri Miidiirliigiimiiziin daha iyi hizmet
verebilmesi icin mal ve malzeme alimi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Miidiirliigiimiizde kullanilmak iizere sarf malzeme alimlari.

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullari fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Saglik isleri Miidiirliigiimiiziin laboratuvarinda
kullamilmak iizere tibb1 ve medikal malzeme temini
yapilarak daha iyi hizmet verilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Tibbir ve Medikal malzeme alimi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghgi Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Sehir ici ve dis1 nakillerde gorevlendirilmesi is
Giivenligi Uzmanimizin arazide gorevlendirilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullarl ile Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti I¢in Etkin Calismalar Yapmak

Saghk Isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilacak olan
Hastane ve Kresin Ilan Bilirkisi Giderleri

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Hizmet Alimlar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghgi Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

ilk yardim Sertifikalarimn aldiriimasi

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:6331 Sayih Kanuna istinaden is gruplarina gore Personelimize i1k Yardim
Sertifikalarimin aldirilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullarl ile Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti I¢in Etkin Calismalar Yapmak

Kurulmus olan Is Saghg ve giivenligi biriminin ve
Saghk Isleri Miidiirliigiimiiziin Bakim onarim yaparak
daha iyi bir hizmet sunmak.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Saghk isleri Miidiirliigiimiiziin ve bagh Birimlerimizin bakim ve onarimlar

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghgi Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Sosyal Givencesi Bulunmayan fakir hastalara Evde
Saghk Hizmetleri Kapsaminda ila¢ giderlerini temin
etmek.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Evde Saghk Hizmetleri kapsaminda ila¢ yardimu.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullarl ile Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti I¢in Etkin Calismalar Yapmak

6331 Sayih Kanuna gore Personelimizin Yilhik
Muayenelerinin yapilmasi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Personelimizin ( memur, kadrolu isci ve gecici iscilerimizin) yillik muayenelerinin
yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullarl ile Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghg1 Hizmeti I¢in Etkin Calismalar Yapmak

Saghik kompleksi ve hastane yapilmasi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Saghk isleri Miidiirliigiimiiziin halka daha iyi bir hizmet verebilmesi i¢cin Saghk
Kompleksi ve Belediye Hastanesi’nin yapimi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 15.010.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saghk Isleri Miidiirliigii

Cagdas Yasam Kosullar fle Uyumlu Toplum ve Cevre
Saghgi Hizmeti Icin Etkin Calismalar Yapmak

Kres Yapilmasi ve tahsisi.

Saghk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi’min 16 Agustos 2013 Tarihli 28737 Sayih
yonetmeliginin 13. Maddesine istinaden; Yaslar1 ve medeni halleri ne olursa olsun,100-150 kadin
calisam olan isyerlerinde ,emziren calisanlarin cocuklarimin emzirmeleri i¢in isveren tarafindan
,calisma yerlerinden ayri ve isyerine en ¢ok 250 metre uzaklikta EK-IV’ te belirtilen sartlari
tasiyan bir emzirme odasinin kurulmasi zorunludur.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 418.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 94.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 15.610.000,00
07 Sermaye Transferleri

08

Borg verme
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Amag

Sosyal belediyecilik esaslarina uygun sekilde, hayatini normal yasam
standartlarindan mahrum olarak sirdiren vatandaslarimizin ihtiyaglari ve
beklentilerini karsilamaya calismak ve toplum gelisimine katki saglamak.
Mudurligin en verimli bicimde ve standartlara uygun isleyisini saglamak.

Hedef

Madirligimiz calisma yonetmeligi kapsami dahilinde; Belediye sinirlari
icerisinde ikamet eden fakir;,asker aileleri,gida yardimi, yardima muhtag
engelli ve yasl vatandaslarimiza yasal mevzuat cercevesinde hosgori ve
hassasiyetle ayni,nakdi yardimlari yapmak

Performans Hedefi 1

Sosyal yardim agisindan Yasalarin 6ngordiigi yardimlarin tamamini
yapmak.

Agiklama :

Midurligimiz ¢alisma, yardim ve gida bankasi yonetmeligi kapsami ve ilgili kanun
dahilinde; Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden Dezevantaj guruplar (Fakir,muhtac asker
ailesi,yardima muhtag engelli ve yash vatandaslarimiz)ile Dogal afetlerden (Sel, Yangin vs ) zarar
gormis ihtiyag¢ sahibi ailelere yasal mevzuat cercevesinde hosgorii ve hassasiyetle ayni ve nakdi
yardimlari yapmak.

Performans Gostergeleri (2015) :,0)16 LG (2017)
1 Dar gelir vatandaslarimiza yardim yapilan kisi 154 70 250
sayisl (6 ayhk)

Aciklama :Dar gelirli olan,Dezevantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolayi zarar gérmis olan
vatandaslarimiza yapilan yardim sayisi

2

Dar gelir vatandaslarimiza toplam yapilan

yardim (TL)

39.600,00

97.900,00 TL (6 aylik)

150.000,00

Aciklama: Dar gelirli olan,Dezevantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolayi zarar gérmis olan
vatandaslarimiza yapilan yardim miktari (TL)

3 Muhtag ailelere yardim yapilan kisi sayisi 829 1204 3.000
¢ y yap sl say (6 aylik) .

Aciklama: Fakir Aile maasl verilen kisi sayisi
4 171.150,00

Muhtag ailelere yapilan toplam yardim (TL) 82.900,00 1L ! 450.000,00
Aciklama: Fakir Aile Maasi toplam miktari (TL)
5

Asker ailelerine yardim yapilan kisi sayisi 46 18 165
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Aciklama:Muhtac Asker aile maasl alan kisi sayisi

6

Asker ailelerine yapilan toplam yardim (TL) 7.360,00 | 4.980,00TL | 36.000,00
Aciklama:Muhtag Asker Aile maasi miktari(TL)
7 Fakir vatandasl d d lan kisi

akir vatandaslarimiza gida yardimi yapilan kisi 1.084 5 341 7500

sayisl

Aciklama: Dar gelirli olan,Dezevantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolayi zarar gormis olan

vatandaslarimiza yapilan gida yardim sayisi

8 Fakir vatandaslarimiza yakacak yardimi yapilan

kisi sayisi

1

3

20

Aciklama: Dar gelirli olan,Dezevantaj gurubunda veya Dogal afetlerden dolayi zarar gérmis olan

vatandaslarimiza yapilan yakacak yardim sayisi

Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam
1 | Yurtici Burslar ve Hargliklar

5.000,00 5.000,00
2 | Saghk Amagli Transferler

40.000,00 40.000,00
3 Egitim A li Diger T ferl

gitim Amach Diger Transferler 40.000,00 40.000,00

4 | Yiyecek Amach Transferler

1,000.000,00

1,000.000,00

5 | Diger Barinma Amagli Transferler

20.000,00 20.000,00
6 Muhtag ve Korlere Yardim 600.000,00 600.000,00
7 | Muhtag Asker Ailelerine Yardim
50.000,00 50.000,00
8 Diger Sosyal Amagli Transferler 200.000,00 200.000,00
Dig
9 | Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 60.000,00 60.000,00
1 — - - -
0 | Gida bankasi icin mal ve hizmet alim giderleri 480.000,00 480.000,00
11 | Gida bankasi igin sermaye giderleri 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam

2.545.000,00

2.545.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Yurtici Burslar ve Hargliklar

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar: Muhtag zor duruma dismis olan ailelerin gocuklari igin

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 5.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Saglik Amach Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar: Muhtag zor duruma diismus olan ailelere yardimda bulunmak igin

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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Aciklamalar: Muhtag zor duruma dismus olan ailelerin egitim ve 6gretim goren cocuklarina yardimda

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Egitim Amach Diger Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 40.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Yiyecek Amacli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar: Bakima muhtag zor duruma dismus olan ailelerine gida yardiminda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.000.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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Agiklamalar: Bakima muhtag yasam kosullari yéniinden zor duruma diismis olan ailelere yardimda

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Diger Barinma Amacgli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 20.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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Agiklamalar: Bakima muhtag yada afetlerden dolayi zor duruma diismis olan vatandaslara maddi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Muhtag ve Korlere Yardim

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

yardimda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 600.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Muhtag Asker Ailelerine Yardim

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag zor duruma dismis olan asker ailelerine maddi yardimda bulunmak

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 50.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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Aciklamalar: Bakima muhtag zor duruma dismis olan ailelerine yiyecek haricindeki diger yakacak vs

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Diger Sosyal Amagli Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

yardimlarda bulunmak.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 200.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Hane Halkina Yapilan Diger Transferler

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Bakima muhtag zor duruma dismius olan ailelere yapilacak diger yardimlar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 60.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Gida bankasi icin sermaye giderleri

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Gida bank ve subelerinin agimi ve calistiriimasi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim agisindan Yasalarin 6ngordigi yardimlarin tamamini
yapmak, Yardima muhtag ailelere yardimci olmak.

Gida bankasi icin mal ve hizmet alim giderleri

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar: Gida bank ve subelerinin agimi ve ¢alistiriimasi

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 410.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 2.015.000,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt ici

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads : I
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
Cevre ve insan saghgini korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve cevre
Amag e
dengesi bilinci olusturmak
Hedef Atiksu aritma tesisi isletme.peyzaj ¢ikis suyu ve camur analizleri
:erformans yscst Su Kanalizasyon midirlGginin Kanalizasyon temizlik hizmet alimlari.
Aciklama :
2016
Performans Gostergeleri (2015) 20 a?/)llk 6 (2017)
1 Peyzaj calisma adedi
Aciklama :
2 Cikis suyu ve ¢amur analiz raporu(adet) -
Acgiklama:
3
Acgiklama:
4
Agiklama:
5
Aciklama:
6
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Bii
iitce Dist Toplam
1 | Tesis Bakimi 396.000,00 396.000,00
2 MeYcut jen?rator, pom!)a. ve makinalarin 400.000,00 600.000,00
yenilenmesi ve bakimiigin
Miiteahhitlik hizmetleri 100.000,00 100.000,00

4 | Enerji Ahmlan

7.532.000,00

7.532.000,00

Genel Toplam

8.428.000,00

8.428.000,00
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Su Kanalizasyon midirlGginin Kanalizasyon temizlik
hizmet alimlari.

Tesis Bakimi

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 396.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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Su Kanalizasyon madurltginin Kanalizasyon temizlik
hizmet alimlari.

Mevcut jeneratér, pompa ve makinalarin yenilenmesi ve
bakimi igin

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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Su Kanalizasyon madurltginin Kanalizasyon temizlik
hizmet alimlari.

Atik Su gamur bertarafi ve 3.iinite galismasi

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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Su Kanalizasyon madurltginin Kanalizasyon temizlik
hizmet alimlari.

Enerji Alimlar

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.532.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
Cevre ve insan saghgini korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve ¢evre
Amag e
dengesi bilinci olusturmak
Hedef Sehre verilen igme ve kullanma suyunun dezenfekte etme,gerekli analiz ve
testlerini yapmak ve yaptirmak
:Fl’erformans feeet ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su kullanimi verilmesi
Aciklama :
2016 ilk
Performans Gostergeleri (2015) ( Oa?/)l 6 (2017)
1 igme Suyu Tahlilleri 174 400
Aciklama :
Kaynak ihtiyaci (2016)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Dist Toplam
1 . oo . 100.000,00 100.000,00
Igme suyu tahlil giderleri
2 Pompa Alimlari 250.000,00 250.000,00
Su Hatti Ariza Gideri (Sihhi Tesisat) 500.000,00 500.000,00

4 | Su Deposu yapimi ve icme suyu sebeke
¢alismalari ve bakim onarim

7.000.000,00

7.000.000,00

5 | igme Suyu Tesisi Arsa ve Arazi Alim ve
Kamulastirma Giderleri

1.000.000,00

1.000.000,00

6 Hizmet Binasi Tesisler ve Diger Giderler

160.000,00

160.000,00

Genel Toplam

9.010.000,00

9.010.000,00
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

icme suyu tahlil giderleri

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Pompa Alimlari

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Su Hatti Ariza Gideri (Sihhi Tesisat)

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Su Deposu yapimi ve igme suyu sebeke ¢alismalari ve
bakim onarim

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

igme Suyu Tesisi Arsa ve Arazi Am ve Kamulastirma
Giderleri

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Hizmet Binasi Tesisler ve Diger Giderler

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 160.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
Cevre ve insan saghgini korumak, bu konuda kamuoyunda cevre ve cevre
Amag e
dengesi bilinci olusturmak
Hedef Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin ihtiyac duyulan bélgelere désenmesi

ve rehabilite edilmesi

Performans Hedefi

ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su kullanimi verilmesi

1
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (2016) (2017)
1 Yagmur Suyu Hatti 5225 m. %100
Aciklama :
2 Kanalizasyon Hatti 2577 mt. %100
Aciklama :
3 lzgara Temizlik 3926 adet %100
Agiklama:
4 Izgara Tamirati 103 adet %100
Acgiklama:
5 Izgara Montaj 171 adet %100
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Bii
iitce Dist Toplam

1 | Yagmur suyu ve kanalizasyon tesisi yapimi,
bakimi ve onarimi

3.000.000,00

3.000.000,00

2

Genel Toplam

3.000.000,00

3.000.000,00
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ilerleyen teknolojiden faydalanarak halkimiza kaliteli su
kullanimi verilmesi

Yagmur suyu ve kanalizasyon tesisi yapimi, bakimi ve
onarimi

SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

233



Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 6.556.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.211.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.103.000,00
04 Faiz Giderleri 100.000,00
05 Cari Transferler 100.000,00
06 Sermaye Giderleri 14.126.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi o
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
Isparta ili Merkez ilcedeki 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi
Amag hizmeti vererek saglikli bir yasam, temiz bir cevre ile yasanabilir bir kent
yaratmak.
Hedef Kent temizligi icin temizlik ihalesi yapilmasi

Performans Hedefi

1

ilimiz merkezinde evsel atiklarin toplanmasi, sokak ve ana caddelerin
temizligi, konteynirlarin bakim onarim ve tamirati, kaldirim Usti otlarin
temizlenmesi gibi hizmetlerin gorilmesi icin Temizlik Hizmet alimi yapilmasi.

Aciklama :

) . (2016

Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
! Arag sayisi 30 32 352
Aciklama :
2 Personel Sayist 225 231 231
Aciklama:
3 Temizlik Thale siiresi 33 AY 33 ay Devam

edecek.
Aciklama:
Aciklama:

Kaynak ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler ) Butce
Butce Dist Toplam

1 Temizlik Hizmet Alim Gideri 16.320.000,00 16.320.000
2
3
4
5
Genel Toplam 16.320.000,00 16.320.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirligii

[limiz merkezinde evsel atiklarin toplanmasi, sokak ve ana
caddelerin temizligi, konteynirlarin bakim onarim ve
tamirati, kaldirim {istii otlarin temizlenmesi gibi hizmetlerin
goriilmesi icin Temizlik Hizmet alim1 yapilmasi.

Temizlik Thalesi Hizmet alim1

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

Sehrimizin tamaminin cadde ve sokaklarinin, Resmi kurumlarin 231 personel ve 30 aragla evsel atiklarin
toplanmasi kaldirim iistii otlarin temizligi ve toplanan atiklarin ¢6p depolama alanina nakledilmesi isinin
hizmet aliminin saglanmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.320.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Miidiirliigii

Amag Isparta ili Merkez_ ilgedeki 44 mahgllede yasayan vatanc'zlasl'anmlza en iyi hizmeti
vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent yaratmak.
Isparta Ili Merkez ilgedeki 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi

Hedef hizmeti vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent

yaratmak.

Performans Hedefi
1

Kati atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi

; . (2016
Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
! Her gun ¢op toplanan cadde sayisi 470 235 470
Aciklama :
2 Her giin ¢6p toplanan sokak sayisi 14300 7080 14300
Aciklama:
3 Cop toplama hizmetleri ile sikayet sayisi 380 120 180
Aciklama:
4 Giinliik toplanan ¢op miktar: 250 258 265
Aciklama:
> Kentteki ¢cop konteyniri sayisi 3200 3600 3800
Aciklama:
Kaynak ihtiyac1 (2017(TL)

Faaliyetler ) Bitce

Blitce Dist Toplam
1| Konteymr alim1 bedeli 450.000,00 450.000,00
2 Mal alimi ara¢ makine bakim onarimi 65.000,00 65.000,00
3
4
5
Genel Toplam 515.000,00 515.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirligii

Kat1 atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi

Konteynir alimi bedeli

Temizlik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00 TL
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kat1 atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi

Mal alim1 ara¢ makine bakim onarimi

Temizlik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Miidiirliigii
Ama Isparta ili Merkez ilcedeki 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi hizmeti
¢ vererek saglikli bir yasam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent yaratmak.
Halk saghgim tehdit edici unsurlari ortadan kaldirmak icin hasere ile
Hedef Ny
mucadele etmek.
Performans Hedefi | Ilimiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere kars: etkin bir sekilde
1 mucadele etmek
Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (2((3) ;?)Ik (2017)
! Ilaclama yapilan cadde sokak sayisi 2820 1410 2820
Aciklama :
2 Kapal alan yapilan ila¢ sayisi 0 0 0
Aciklama:
3 Toplam ahinan ila¢ miktar: 2500 3350 3500
Aciklama:
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler ) Bitce

Butce Dist Toplam
1 Zirai Malzeme ve ilag: alim 450.000,00 450.000,00
2 laclama makinesi alimi 50.000,00 50.000,00
3 Klrtz.l.s1ye, su ve t?le.llk malzemesi, bah¢ce malz., 44.000,00 44.000,00

enerji alimi vb. gideri

S Kiiltiir Varliklar1 alim1 ve korunmasi 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 594.000,00 594.000,00

240




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Temizlik isleri Miidiirligii

ilimiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere karsi
etkin bir sekilde miicadele etmek

Hasere ile micadele

Temizlik isleri Miidiirligii

Agiklamalar:

Sehrimizin tamaminin cadde ve sokaklarinin halkin saghgini tehdit edici haserelerin ortadan kaldiriimasi
daha saglikh bir ortamda yasam kalitesi ylksek bir ortamin olusturulmasi igin ilag aliminin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[limiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere karsi
etkin bir sekilde miicadele etmek

ilaclama makinesi alim

Temizlik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[limiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere karsi
etkin bir sekilde miicadele etmek

Kiiltiir Varhklar: alimi ve korunmasi

Temizlik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

[limiz merkezinde bulunan 44 mahallede haserelere karsi
etkin bir sekilde miicadele etmek

Kirtasiye, su ve temizlik malzemesi, bah¢e malz., enerji
alim vb. gideri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Miidiirliigii

ATE Isparta ili Merkez Ilgedeki 44 mahallede yasayan vatandaslarimiza en iyi hizmeti
¢ vererek saglikli bir yagam, temiz bir ¢evre ile yasanabilir bir kent yaratmak.

Hedef Cevremizin daha giizel goriiniime kavusmasi icin sehrimizin ana

arterlerinde bordiir boyama calismasi yapilacaktir.

Performans Hedefi

Ozellikle ana cadde ve arterler ile Fen Isleri tarafindan yeni yapilan yollarda
bulunan bordiir taslarmin boyanmasi ve Zabita Miid. Ile isbirligi halinde Yol

1 S
¢izgi boyalarinin yapilmasi.
Aciklama :
Performans Gostergeleri (2015) (2((3) ;?)Ik (2017)
! Toplam boyanan bordiir miktari (km) 0 0 0
Aciklama :
2 Toplam boyanan yol ¢izgisi (km) 800 250 1200
Aciklama:
3 Toplam alinan bordiir boya miktari 0 0 0
Aciklama:
Kaynak Thtiyaci (2017)(TL)

Faaliyetler ) Bitce

Butce Dist Toplam
1 | Yol bakim onarim gideri (Bordiir boyama) 50.000,00 50.000,00
2 | Hizmet Binasi bakim Onarim 2.000,00 2.000,00
3
4
5
Genel Toplam 52.000,00 52.000,00
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ozellikle ana cadde ve arterler ile Fen Isleri tarafindan yeni
yapilan yollarda bulunan bordiir taglarinin boyanmasi ve
Zabita Miid. ile isbirligi halinde Yol ¢izgi boyalarinin
yapilmasi.

Bordir ve Yol Cizgi Boyama faaliyeti

Temizlik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar:

Ana cadde ve arterler ile yeni asfaltlanan yollarda bulunan kaldirim bordiir taslarinin boyanarak
sehrimizin daha giizel bir goriiniime kavusturulmasi ve yine zabita Miid. ile isbirligi halinde yol ¢izgi
boyamasinin yapilmasi.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Ozellikle ana cadde ve arterler ile Fen Isleri tarafindan yeni
yapilan yollarda bulunan bordiir taglarinin boyanmasi ve
Zabita Miid. ile isbirligi halinde Yol ¢izgi boyalarinin
yapilmasi.

Hizmet Binasi bakim Onarim

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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Doéner Sermaye

01 787.500,00
Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.622.500,00

04 Faiz Giderleri 50.000,00

05 Cari Transferler 70.000,00

06 Sermaye Giderleri 52.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Lok Al VETERINER iSLERI MUDURLUGU
Stirdiirtilebilir kalkinma ilkesinin gereklerine uygun olarak ¢evre ve insan
Amag sagligini korumak, bu konuda kamuoyunda ¢evre ve ekolojik denge bilinci
olusturmak
Hedef Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yaparak, ¢cevre ve halk saglig1 agisindan

hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Performans Hedefi

1

Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve halk sagligi
acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Aciklama : Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve halk saglig1 agisindan hayvansal
kaynakl1 riskleri azaltmak,

(2016

Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
1
Kesimi Yapilan Biiyiikbag Hayvan Sayisi 3645 1344 2000
Aciklama :
2 Kesimi Yapilan Kiigiikbas Hayvan Sayisi 2212 1550 1600
Aciklama:
3 .
Kayit Altina Alinan Sahipli Hayvan Sayisi 13 2 10
Aciklama:
4
Asilanan ve kisirlastirilan sokak hayvani sayisi 154 - 150
Aciklama: | Bakimevi yapimi tamamlaninca kurumumuzca
yapilacaktir.
5 Ev ve siis hayvanlari ile ilgili egitim adedi katilimer kisi ) ) 40
sayi1s1
Aciklama: Vatandaslarin talebi olursa gerceklesmektedir.
6 Sokak hayvanlarini asilama ve kisirlagtirma orani
Aciklama:
7 Sokak hayvanlar1 bakim ve rehabilitasyon Merkezi yapimi - 1 -

Aciklama: 1

hale edilerek yapim isi baslamistir.
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Kaynak Thtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler ) Bitce
Blitce Dist Toplam
1 | Saghkh ve hijyenik hayvan kesimleri icin gerekli arac,
gere¢ ve malzeme teminini saglamak 85.000,00 - 85.000,00
2 | Sokak l.m.yvanlztrl bakimi, asilama ve kisirlagtirmasi ve 265.000,00 i 265.000,00
bunun icin tibbi malzeme ve yem alimlarn
3 | Mezbaha bakim ve onarmm 20.000,00 - 20.000,00
Genel Toplam 370.000,00 370.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve
halk saglig1 acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Saglikli ve kontrollii hayvan kesimi yapmak i¢in gereli arac,
gereg,tibbi malzeme alimi, bina bakim onarimi ve gevre ve
halk saglig1 acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Cevre ve halk sagligi acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak hedefi ile;

Kesimi yapilan Biiyiikbag ve Kiiciikbag Hayvan Sayisi ile kentte orantili olarak kontrollii
kesim yapilarak hijyenik ve saglikli et tikketiminin saglanmasi.

Hijyenik ve saglikli hayvan kesimi yapilabilmesi icin mezbaha binasini olusacak i¢ ve dig
etkenlerden koruyucu 6nlemler alinmasi.

Sokak hayvanlar1 bakim ve rehabilitasyon Merkezinde tedavi, asilama, kisirlastirma ve
bakim islemlerini gerceklestirmek suretiyle sokak hayvanlarindan bulasabilecek salgin hastaliklarin
onlenmesi hedeflenmektedir.

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Saglikl1 ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve ¢evre ve
halk saglig1 a¢isindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak,

Sokak hayvanlar1 bakimi, asilama ve kisirlagtirmasi ve
bunun icin tibbi malzeme ve yem alimlar

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 265.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Ddner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Saglikl1 ve kontrollii hayvan kesimi yapmak ve gevre ve
halk saglig1 agisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak

Mezbaha bakim ve onarim

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 866.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 147.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 580.500,00
04 Faiz Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
06 Sermaye Giderleri 335.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads o

YAZI ISLERI MUDURLUGU
Amag Yonetimde etkinlik katilimeilik, seffaflik ve diiriistliigiin saglanmasi.
Hedef Belediye Meclis toplantist kararlarinin %100 web sitesinde yayinlanacaktir

Performans Hedefi

1

Belediyemiz Meclis galigmalarini yiiriitmek,

Aciklama :

. . (2016
Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
! Meclis Toplant1 Sayisi 33 19 33
Aciklama :
2 Meclis Karar Sayisi 156 177 250
Aciklama:
3 Toplant1 basina karar sayisi 35 30 35
Aciklama:
4 Ortalama Meclis Toplantis1 Karar yazma Siresi/imzalama 1 glin yazma %100
suresi 2 giin imzalama

Aciklama:
5 Web sitesinde yayinlanan toplanti1 karar sayisi %100 %100 %100
Aciklama:

Kaynak Ihtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler Bitce

Butce Dist Toplam

1 Belediyemiz Meclis Calismalari 30.000,00 30.000,00
2
3
4
)
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize Meclis ¢aligmalarini yiiriitmek,

Belediyemiz Meclis Calismalart

Yazi Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Yonetimde etkinlik katilimeilik, seffaflik ve diiriistliigiin saglanmasi.
Hedef Belediye Enclimen toplantis1 kararlarinin %100 web sitesinde yayinlanacaktir

Performans Hedefi
1

Belediyemiz Enclimen ¢alismalarini yiiriitmek,

Aciklama :

. . (2016

Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)

! Enclimen Toplant1 Sayis1 55 25 55

Aciklama :

2
Toplant1 bagina karar sayist 48 50 48

Aciklama:

3 "

Enclimen Karar Sayisi 1350 784 1500

Aciklama:

4 1 giin
Ortalama Enciimen Toplantisi karar yazma/imzalama 1 giin yazma yazma
siresi 2 glin imzalama 2 glin

imzalama

Aciklama:

5

Aciklama:

Kaynak Thtiyac1 (2017)(TL)

Faaliyetler Bitce

Butce Dist Toplam

1 | Enciimen odasi i¢in alinacak olan biiro malzemesi ve boya 50.000,00 50.000,00

badana

2

3

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize Enciimen ¢alismalarin yiiriitmek,

Enciimen odasi i¢in alinacak olan biiro malzemesi ve boya
badana

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Genel islem siirecinin hizlandirilmasi
Hedef Belediyemize gelen evraklarin %100 cevap verilmesini saglamak.

Performans Hedefi

1

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis islemlerini yiirlitmek.

Aciklama :

. . (2016
Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
1 Gelen Evrak Sayisi 10131 10573 15000
Aciklama :
2 Giden Evrak Sayisi 5525 6956 8000
Aciklama:
3 .
Dilekge Sayisi 538 538 --
Aciklama:
4 Giinliik Evrak Sayisi 100 100
5 Evraklarin ilgili birime ulagma siiresi 5-10 dakika 5 dakika
Aciklama:
6 Dijital ortama(otomasyon programina) aktarilar evrak %100 %100
sayist
Kaynak Ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biit
) ce

Butce Dist Toplam
1 | Genel Evrak Biriminin ihtiyaclarinin karsilanmasi 35.000,00 35.000,00
3
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar:

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis
islemlerini yiiriitmek,

Genel Evrak Biriminin ihtiyag¢larinin kargilanmasi

Yazi Isleri Miidiirliigii

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Genel Evrak Islem Siirecinin hizlandirilmasi

Kurumun tiim faaliyet ve siireclerini kapsayacak ve tiim birimler tarafindan
Hedef veri tabam iizerinde kullanilacak elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin

kurulmasi

Performans Hedefi

1

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve ¢ikis islemlerini yliriitmek.

Aciklama :

) . (2016
Performans Gostergeleri (2015) ilk 6 ay) (2017)
1 Elektronik argiv ve belge yonetim sistemi (saat) - - %100
Aciklama :
2 . . .
e-imza uygulamasina gegilen birim sayisi - - %100
Aciklama:
3 . o .
e-imza yetkilendirmesi alan personel sayisi - 33 %100
Aciklama:
4 e-imza uygulamasina gegen birim sayis1 - %100
29
5 e-imza alan yetkilendirmesi alan personel orani - %100
Aciklama:
6 Birimler arasindaki koordinasyonun etkin bir sekilde - -%100 %100
saglanmasi
Kaynak Thtiyac1 (2017)(TL)
Faaliyetler Bit
) ce
Butce Dist Toplam
1 | Kurumun tim faaliyet ve sureclerini kapsayacak ve tim
birimler tarafindan veri tabani lizerinde kullanilacak 21.000,00 21.000,00
elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin kurulmasi
3
Genel Toplam 21.000,00 21.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin giris ve gikis
islemlerini yiiriitmek,

Kurumun tum faaliyet ve siireglerini kapsayacak ve tum
birimler tarafindan veri tabani lizerinde kullanilacak
elektronik arsiv ve belge yonetim sisteminin kurulmasi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
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01 Personel Giderleri 407.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 269.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 15.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi L
ZABITA MUDURLUGU
Friies Isyeri Denetimlerinin Etkinlestirilmesi
Hedef ilimizde siirekli seyyar ve kaldirim isgali denetimleri siirdiiriilerek izinsiz

seyyar ve isgaliyenin %100 dnlenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

gerekli arag-gereg ve techizati almak

Miidirliigiimiiz, hizmetlerinin hizh ve eksiksiz olarak siirdiiriilebilmesi icin

Aciklama :
2016 i
Performans Gostergeleri (2015) ( gai)'lk (2017)
1 1- Seyyar ve kaldirim isgaliyesi ile ilgili tutulan 87 142
tutanak sayisi
Aciklama :
2
Agiklama:
3
Agiklama:
4
Agiklama:
5
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitgce Dist Toplam
1 | Personel Egitimi ve ihtiyaglari 20.000,00 20.000,00
2 | Zabita Midirliigii Genel Bakim 215.000,00 215.000,00
3 Hizmetlerin sirekliligi icin yapilan harcama 640.000,00 640.000,00
4 | Zabita Miidurlugiini gelistirmek icin arag, gereg ve 100.000,00 100.000,00
techizat alimi yapmak
5
Genel Toplam 975.000,00 975.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Midirlagiimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Personel Egitimi ve ihtiyaglan

Personelimizin vatandasa kargsi gorevlerini eksiksiz yerine
getirilmesi icin aldinlan egitim ve ihtiyaglarin karsilanmasi

Agiklamalar:

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Miidiirliglimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Zabita Miidiirliigii Genel Bakim

Agiklamalar:
Genel bakim, onarim , tadilat, yenilenme gideri

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 215.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Miidiirliglimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Hizmetlerin sirekliligi icin yapilan harcama

Agiklamalar:
Hizmetlerin devami igin yapilacak harcama

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 640.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

266



FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Miidiirliglimiiz, hizmetlerinin hizli ve eksiksiz olarak
siirdiiriilebilmesi icin gerekli arag-gereg ve teghizati almak

Zabita Miidiirliigiinii gelistirmek icin arag, gereg ve
techizat alimi yapmak

Agiklamalar:
Gilniimiz Teknojojilerine ayak uydurmak igin Zabita Mudirligiinii gelistirmek igin teghizat alimi
yapmak

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi
Sehrin gelecekte sahip olacagi niifus yogunlugu dikkate alinarak
Amag T . .. S .. cewe s o
planli,akici, kaliteli,giivenli ve diizenli bir ulagimin siirekliligini saglamak
Hedef ilimizin trafik sorunlarina yardimci olmak ,6gretim

kurumlari,sinyalizasyon,yol cizgileri ve levhalarla ilgili calismalar yapmak.

Performans Hedefi

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir igi ulagimi gelistirmek

Aciklama :

Performans Gostergeleri (2015) (Zgii;lk (2017)

1 sinyalizasyon kavsak sayisi 5 7 18
Aciklama :

2 trafik sinyalizasyon programlama ve onarim adedi 3 5 12
Agiklama:

3 trafik levha takilmasi(adet) 170 90 150
Aciklama:

4 yol gizgileri cekilmesi(KM) 800 - -—--
Agiklama:

5 yaya cizgileri ¢cekilmesi - - -
6 Engelli gecit vb.gizgilerin gekilmesi(ADET) 75 38 110
7 ticari taksi sayisi ve denetimi

8 servis arag sayisi ve denetimi

9 C plaka okul servis arag sayisi ve denetimi
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10 okul onlerine yapilan bas butonlu gecis sistemi

sayisl
11 gorme engelliler igin yapilan sinyalizasyon sistemi

adedi
Agiklama:

Kaynak ihtiyaci (2017)(TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Dist Toplam
1 | Yeni asfaltlanmis yollarin trafik igin diizenlenmesi 300.000,00 300.000,00
2 | Sehir merkezi giris-cikislar ve kavsaklardaki yapilacak 600.000,00
.. . . 600.000,00
diizenleme ve kontrol sistemleri

q
5
Genel Toplam 900.000,00 900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir igi ulasimi
gelistirmek

Yeni asfaltlanmis yollarin trafik icin diizenlenmesi

Agiklamalar:
Yollara trafik gizgilerinin gizilmesi ve bilgilendirme yén uyarilarinin yapilmasi (YAVAS-DUR-DIKKAT-
ILERI-SAGA-SOLA-OK vs.)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi ve sehir igi ulasimi
gelistirmek

Sehir merkezi giris-cikislar ve kavsaklardaki yapilacak
diizenleme ve kontrol sistemleri

Agiklamalar:
Ulasimin Kolaylastirilmasi , vatandasin memnuniyeti igin

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Ddner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl
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01 Personel Giderleri 3.596.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 615.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.020.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri 461.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

|

ISPARTA
BELEDIYESI

|

| (1)

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim

Diger idarelere

Genel Toplam

Giderleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar
Toplami
01 Personel Giderleri 49.534.427,52 49.534.427,52
02 SGK Devlet Primi 8.198.010,60 8.198.010,60
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 91.941.310,00 17.569.700,00 109.511.010,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 2.750.000,00 2.750.000,00
05 Cari Transferler 2.725.000,00 100.000,00 5.202.000,00 8.027.000,00

06 Sermaye Giderleri

128.771.000,00

15.123.500,00

143.894.500,00

07 Sermaye Transferleri

25.800.000,00

25.800.000,00

08 Borg verme

09 Yedek Odenek

37.285.052,00

37.285.052,00

Toplam Biitce Kaynak
ihtiyaci

Biitge Kaynak ihtiyaci

223.653.310,00

130.560.690,00

385.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digl

Toplam Biitge Digi Kaynak
ihtiyaci

Biitge Disi Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci

223.437.310,00

130.560.690,00

385.000.000,00
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA BELEDIYESI
» BUTCE iCi BUTCE | TOPLAM
8 = DISI
EB
S8 Faaliyet
€T aallye TL TL TL
&
Belediyemize Ait Hizmet Belediyemizin Tim 895.000,00 895.000,00
Ve Kiiltiirel Faaliyetlere | Faaliyetlerinin Ulusal Ve Yerel
iliskin Kararlarm Vb. Bazda Yazih Ve Gorsel Olarak
Bilgilerin Yayinlanmasi Tamtimast
Belediye Hizmetlerinin Bilgisayar Donanim malzeme | 20.000,00 20.000,00
Verimli Bir Sekilde alim
Yiiriitiilmesi Amaciyla
Kullamcilarin Veriye
Hizh Erisimi,is
Siirekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastirilmasi
Hedeflenmektedir
Bilgisayar,server,ups,gii¢ 40.000,00 40.000,00
kaynagi vb. bakim ve
onarmmlarinin yapilmasi
Kurslara katilim ve egitim 6.000,00 6.000,00
giderleri
Network Sistem(Ag) Hatt1 Ve | 200.000,00 200.000,00
Ups (Gii¢ Kayna@) Elekrik
Hatlarinin Yenilenmesi
Metro internet hat 80.000,00 80.000,00
kapasitesine
yukseltme,adsl,ghdsl
6demeleri
Yillik otomasyon sistem 150.000,00 150.000,00
giincelleme ve bakim
Belediye Hizmetlerinin Protokol sézlesmesi yapilan - -
Verimli Bir Sekilde kurumlar ile veriye hizh
Yiiriitiilmesi Amacryla erisimin saglanmasi
Otomatik Odeme
Protokol Sozlesmesi
Yapilan Kurumlarin
Veriye Hizh Erisimi,is
Siirekliligi Ve Veriye
Ulasimin
Kolaylastirilmasi
Hedeflenmektedir.
Cevre Koruma ve Halk Kozmetik Laboratuvar Cihaz | 1.200.000,00 1.200.000,00
Saghgina verilen 6nem Alim Yapilacaktir.
dogrultusunda kurulan
Cevre Analiz
Laboratuvarinda yapilan
tahlillerle Cevre
Kirliliginin 6nlemesi
Ara¢ Ahmi yapilacaktir 200.000,00 200.000,00
Ek Tesis yapim yapilacaktir 125.000,00 125.000,00
Laboratuvar Geregleri 100.000,00 100.000,00
Alimlar Yapilacaktir
Biiro Mefrusati Alim 50.000,00 50.000,00
Yapilacaktir.
Makine Techizat Alim 150.000,00 150.000,00
Yapilacaktir.
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Atiksu Aritma Camur
Bertarafi 3.Etap Kapasite
Genisletme Yapilacaktir.

1.000.000,00

1.000.000,00

Atiksu Artima Tesisi Bakim 100.000,00 100.000,00
Ve Onarim Yapilacaktir
Atiksu Aritma Tesisi Arsa Ve | 100.000,00 100.000,00
Arazi Ahm Ve Kamulastirma
Giderleri
Cevre Kirliligini Azaltacak 100.000,00 100.000,00
Calismalar Yapilacaktir.
Cevre Konusunda Egitim 60.000,00 60.000,00
faaliyetleri diizenlenecektir
Harfiyat i¢in is Makinasi 100.000,00 100.000,00
Kiralamasi yapilacaktir
Denetim igin Arag 50.000,00 50.000,00
Kiralanmasi yapilacaktir
Cevre Giizellestirme 50.000,00 50.000,00
Calismalar Yapilacaktir.
Menkul Mal,Gayri Menkul 350.000,00 350.000,00
Mallarin Bakim Ve
Onarimlar Yapilacaktir.
Bilgisayar yazihm/lisans alm1 | 20.000,00 20.000,00
yapilacaktir
Laboratuvar Kapsam 40.000,00 40.000,00
Genisletilmesi Yapilacaktir.
Atiksu Camur Bertarafi 500.000,00 500.000,00
Yapilacaktir
Atiksu Tahlil Giderleri 40.000,00 40.000,00
Yapilacaktir.
Atiksu Artima Tesisi I¢cin 100.000,00 100.000,00
Pompa..V.S. Cihaz Alm
Yapilacaktir.
Miidiirliigiimiiz Temizlik Malzeme Alimi 60.000,00 60.000,00
Biinyesindeki Bagh
Birimlerin(Haber
Merkezi, idari isler,
Yemekhane
Birimi)Haberlesme
Hizmetleri Tle Tlgili
Statiksel Bilgileri Tutmak
Gsm, Sabit Telefon, Ve
Data Hatlarimin Abonelik
islemlerini Ve Fatura
Takip Odeme islerini
Yapmak, Belediye
Calisanlarina Verilen
Yemegin Hazirlayip
Diizenli Saghkh Sunmak,
Hizmet Binasindaki
Temizlik Bakim
Onarimlar1 Saglamak
,Hizmet Binasindaki
Asansoriin Bakimim
Yapmak, Isinma
intiyacim Saglamak.
Yakacak alimi 150.000,00 150.000,00
Haberlesme gideri 347.000,00 347.000,00
Biiro Bakim Onarim 50.000,00 50.000,00
Giderleri
Diger hizmet binasi bakim 150.000,00 150.000,00

onarim
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Isparta Belediyesi
Olarak Isparta Da Ki
Kadinlarm insan
Haklarinin Korunmasina
Yonelik Calismalarina
Katkida Bulunmak Ve
ilimizdeki Kadina
Yonelik Siddet Miicadele
Konusunda Yerel
Stk’lari Kapasite
Gelisimini

Proje On Hazirliklari, Teknik
Ekibin Belirlenmesi, istihdami
Ve Sistem Egitimleri Calisma
Ziyaretleri, Ortak Ab
Ulkelerindeki Yenilikgi Ve iyi
Uygulamalarin incelenmesi,
Ulkemizde Uygulanmasi.Kadina
Yonelik Siddete Ugramis Veya
Siddet Gorme Riski Altinda Olan
Kadinlara Yonelik Proje

15.500,00

15.500,00

Uyusturucu Madde
Bagimhihig ile Miicadele
Konusunda Toplumsal
Farkindahg:
Gergeklestirmek

Ispartanin Gelismesine
Yon Verecek Ve Gelisen
Talepleri Karsilayacak
Nitelikte Oncii Ve Ornek
Projeler
Gelistirmek,Ispartayl
Yasanabilir Kentler
Arasinda ilk Siralara
Tasimak

Etit-Proje Bilirkisi Ekspertez
Giderleri

1.000,00

1.000,00

Tum arag stokunun
trafik sigortasi, fenni
muayene ve koltuk
sigortalarimin
tamamlanmasi

Sigorta Giderleri

550.000,00

550.000,00

Vatandasa daha rahat ve
guivenli hizmet sunmak
icin sehrimizdeki otopark
sayisim arttirmak ve yeni
otogar yapimi

Hizmet Tesisleri

70.000.000,00

70.000.000,00

is Makinas: ve arac
alinarak arag parki
guclendirilecektir.

Hareketli is Makinesi Alimlar1
ve kara tasit ahmlan

3.000.000,00

3.000.000,00

Halkimizin saghkh
modern kentte yasamasi
icin gerekli
duzenlemelerin
yapilmasim saglamak

Yol Bakim ve Onarim
Giderleri

2.000.000,00

2.000.000,00

Yillik ara¢ bakim plam
hazirlanarak tiim ara¢
stokunun yillik ve
periyodik bakimlari
aksatilmadan
yapilacaktir.

Arac¢ Bakim Gideri

600.000,00

600.000,00

Hizmetlerimizin hizh ve
eksiksiz olarak
surdurilebilmesi igin
gerekli arag gereg ve
techizat1 almak.

Yakacak, Akaryakit ve Yag
Alimlan

9.500.000,00

9.500.000,00

ilimize giris yapan Sebze
ve Meyve Bildirimlerinin

Mamul Mal Alimlari Ozel
Tesisat Giderleri

25.000,00

25.000,00
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Hal Kayit Sistemine
dogru ve tam olarak
kayitlarinin yapilmasim
saglamak. Riisum
gelirlerinin 6deme
takibini yapmak.

idaremizin Hukuk
Kurallar1 Cerc¢evesinde
En lyi Sekilde Hizmet
Etmesi Ve idaremizin
Hukuksal A¢idan Gerek
Yasal Organlarda Ve
Gerekse Diger
Kurumlara Karsi En fyi
Sekilde Savunulmasi

Gorev Giderleri (Mahkeme
Harg Ve Giderler)

400.000,00

400.000,00

Arsiv dosyalarinin
elektronik ortama
aktarilmasi

Bilgisayar hizmet
alimlari(yazilm ve donanim)

800.000,00

800.000,00

Isparta ilinin planl ve
glivenli yapilasmasini
saglamak

Kamulastirma Giderleri

12.110.000,00

12.110.000,00

Haritalama sisteminin Genel harita yapimi 200.000,00 200.000,00
olusturulmasi
Belediye Hizmetlerinin | Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin 60.810,00 60.810,00
devamlihig igin h.I-le Yeﬂeksi.ksiz t.jl.arjak .
.. | surdiiriilebilmesi i¢in gerekli
personel memnuniyeti arag gereg ve teghizati
saglamak kaliteli almak,bakim onarim giderleri
hizmet vermek
Personelin yillik izinlerinin 10.000,00 10.000,00
takibi i¢in kirtasiye malzeme
ve diger alimlari
Personelin yillik izinlerinin 12.000,00 12.000,00
takibi i¢in biiro malzemesi
alimlan ve baski ve cilt
giderleri
Kaliteli hizmet vermek Personelin hizmet kalitesini 250.000,00
icin personele gerekli arttirmak icin hizmet igi egitim
egitimlerin verilmesi kurs ve seminerlere katilimlarla
insan kaynaklarini gelistirmek
ihtiyac halinde islerin Kaliteli verimli ve izl hizmet | 32.000.000,00 32.000.000,00
hizmet alim yoluyla vermek icin, yetkili personelin
gordurulmesine devam Norm kadrodan dolay:
edilmesi ve giivenligin alinmasinda zorunlu bazi
saglanmasi hizmetlerin geciktirilmemesi
icin islerin hizmet alim
yoluyla gordurilmesi ve
devam ettirilmesi
Belediyemizin giivenligini 2.200.000,00 2.200.000,00
saglamak icin Ozel giivenlik
hizmet alim (ilan ve tasima
giderleri)
Halkimizin i Kullanilan Hammadde 146.500,00 146.500,00
atolyesinde uretilen el 6zelliklerine gore; Kiintakari
sanatlari iiriinlerinin Teknigi, Geleneksel
teshir edilebilecegi bir Bezemelerin Yapilmasini
mekan temin edilerek Ogretmek ve Uygulamasinin,
gerekli donanimlarmn Yeni Tasarim Desenleri ile
saglanmasi. Uretimini Gergeklestirmek
Hizmet Tesisleri Yapimi. 4.500.000,00 4.500.000,00
Sosyal tesislerimizin; Mubhtelif gida ve icecek almi 1.010.000,00 1.010.000,00
kaliteli hizmet anlayisi ile
vatandaslarimizin
kullammina acik olmasi
Mubhtelif demirbas alimi 315.000,00 315.000,00
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Belediyemize ait kat
otoparklarinda giivenli
bir ortam saglayarak
vatandasa hizmet
vermeye devam etmek

Sosyal tesisler ve otoparklar
icin personel hizmet alim

1.800.000,00

1.800.000,00

Yangin,kaza ve dogal
afet durumlarinda,ilk
miidahale siresini

itfaiye hizmetleri igin arag ve
ekipman alinmasi

3.000.000,00

3.000.000,00

azaltmak
Mevcut arag ve ekipmanin 55.000,00 55.000,00
bakim ve onarimi
Yangin sondiirme 150.000,00 150.000,00
malzemeleri,kisisel koruyucu
malzeme ve ekipman alimlari
Personelin dagcilik, temel 10.000,00 10.000,00
itfaiyeci,arama
kurtarma,ilkyardim vb.igin
kurslara katihimi
Genel bakim tadilat giderleri 70.000,00 70.000,00
ilimizin tanitimi icin Orta, Lise ve yetiskinlere 900.000,00 900.000,00
festival yonelik kurslar
organizasyonlari
yaparak sehrimizin
tanitimana katki
saglamak. Kiilturel
faaliyetler kapsaminda
konser, halk oyunu,
mehter, tiyatro ve
cesitli
organizasyonlarda
bulunularak sehrimize
katki saglamak.
Orta, Lise ve yetigkinlere 250.000,00 250.000,00

yonelik kurslar

Konser festival
organizasyonlari diizenlemek

1.000.000,00

1.000.000,00

Gelir ve giderlerin Muhasebe hizmeti faaliyetleri | 55.000,00 55.000,00
dengede tutulmasini
saglamak

Gelirlerin yonetimi 173.000,00 173.000,00
Belediye gelirlerinin Odeme emirleri gonderilmesi | 72.000,00 72.000,00

tahsilinde teknolojiyi
kullanarak

gelirlerimizi arttirmak
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Cenaze defin islemlerinin | Mezarlik Sahasi Olusturulmasi 600.000,00 600.000,00

sorunsuz bir sekilde

ylritmesi igin yeni

mezarlik sahalari

olusturulmasi ve Mezarlik

hizmetlerinin

memnuniyeti arttirmak,

zamaninda cenaze

hizmetleri sunmak ve

vatandaglarin

beklentilerini tam olarak

karsilamak ve cenaze

yikama araglarinin kis

aylarinda don

olaylarindan

etkilenmemesi icin

aksakliga sebebiyet

vermeden hizmetlerin

stirduriilmesi amaciyla

hizmet tesisleri yapimini

saglamak
Cenaze Nakil Araci Alimi 175.000,00 175.000,00
Mezarlik hizmet binalarin 41.000,00 41.000,00
yapim ve tamirati
Sermaye mamul biiro isyeri 206.000,00 206.000,00
Mefrugat ve teghizat alimi
Tiiketime yonelik mal ve 355.500,00 355.500,00
hizmet alimlari
Hizmet Tesisleri Yapim 100.000,00 100.000,00

Belediye sorumluluk ve Muhtarliklarla ilgili olarak 2.000,00 2.000,00

yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen
taleplerinin yerine getirilip
getirilmediginin takip
edilip,taleplerin
tamaminin ¢éziilmesi
konusunda girisimlerde
bulunmak

mubhtarlar tarafindan muhtar
bilgi sistemi lizerinden veya
Belediyemiz internet sitesi ile
yazi igleri midiirliigiine intikal
eden sozlii ve yazili dilek,
sikayet, dneri vb. konularin
izlenmesi

Her y1l 15 giinde bir
baskan, baskan
yardimcilari ile yapilan
koordinasyon toplantilar
sonucunda alinan
kararlar neticesinde;
Isparta Belediye
Baskanhginin ve Belediye
faaliyetlerinin tamtilmasi,
Baskanhk Makam
tarafindan kurumun
temsil edilmesi ve halkin
hizmetlerden %100

Bagkanlik Makaminin Temsil
Edilmesi, Ozel giin ve
kutlamalarda gerekli
programlarin diizenlenerek
protokol diizeneginin
hazirlanmasi, Ulusal nitelikte
kiiltiirel ve sosyal faaliyetler
diizenlenmesi

1.500.000,00

1.500.000,00

yararlanmasim
saglamak,
Kent tanitiminin yapilmasi 300.000,00 300.000,00
Dernek, Birlik ve Kurumlara 710.000,00 710.000,00
Yardim ve ilde bagari elde eden
hemserilerimizin
odiillendirilmesi
Kurumsal kapasitenin 30.000,00 30.000,00

gelistirilmesi

Yeni Park ve dinlence
alanlari olugturmak,

Miidiirliigiimiiziin sorumluluk
alanlar icindeki biitiin refiij

7.055.000,00

7.055.000,00
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Mevcut alanlarin
modernlestirilmesini
saglamak. insanlarimizin
yagam alanlarinin
standartlarini yiikseltmek,
daha yesil, modern bir
kent olusturmak park,
yesil alan ve dinlence
alanlarinin temiz, bakimli
ve glivenli olmalarini
saglamak.

park, yesil alan, mesirelik
alanlarin ve bu alanlar
icerisinde bulunan bitkisel
materyallerin(sulama-
budama-ilaglama-¢im bigme),
kent mobilyalarinin, oyun
grubu-spor aletlerinin bakim
ve kontrollerinin takiplerinin
yapilmasi, yeni park alanlar1
(cocuk parki, aydinlatma, spor
aletleri, oyun gruplarr)
olusturmak ve mevcutlari
modernize etmek, ilimizin
simgesi olan gul 6n plana
¢ikaracak cahsmalar yapmak,
agaclandirma ve yesillendirme
faaliyetlerini artirarak devam
ettirmek

Cagdas Yagam Kosullan
ile Uyumlu Toplum Ve
Cevre Saghg Hizmeti igin
Etkin Calismalar Yapmak

Saglik isleri Mudiirligtimiiziin
daha iyi hizmet verebilmesi igin
mal ve malzeme alimi

42.000,00

42.000,00

Saglik isleri Miidirligtimiiziin
laboratuvarinda kullaniimak
lizere tibb1 ve medikal malzeme
temini yapilarak daha iyi hizmet
verilmesi

20.000,00

20.000,00

Sehir igi ve digi nakillerde
gorevlendirilmesi is Giivenligi
Uzmanimizin arazide
gorevlendirilmesi

6.000,00

6.000,00

Saglik isleri Miidiirligiimiiz
tarafindan yapilacak olan
Hastane ve Kresin ilan Bilirkisi
Giderleri

78.000,00

78.000,00

[lk yardim Sertifikalarmimn
aldirilmasi

20.000,00

20.000,00

Kurulmus olan is Saghgi ve
guvenligi biriminin ve Saglik
isleri Miidiirliigiimiiziin Bakim
onarim yaparak daha iyi bir
hizmet sunmak.

74.000,00

74.000,00

Sosyal Giivencesi Bulunmayan
fakir hastalara Evde Saghk
Hizmetleri Kapsaminda ilag¢
giderlerini temin etmek.

40.000,00

40.000,00

6331 Sayih Kanuna gore
Personelimizin Yilhk
Muayenelerinin_yapilmasi.

20.000,00

20.000,00

Saghk kompleksi ve hastane
yapilmasi.

15.010.000,00

15.010.000,00

Kres Yapilmasi ve tahsisi. 600.000,00 600.000,00
Sosyal yardim Yurtigi Burslar ve Hargliklar 5.000,00 5.000,00
agisindan Yasalarin
o6ngordigii yardimlarin
tamamini yapmak.
Saglik Amach Transferler 40.000,00 40.000,00
Egitim Amach Diger Transferler | 40.000,00 40.000,00
Yiyecek Amach Transferler 1.000.000,00 1.000.000,00
Diger Barinma Amagli 20.000,00 20.000,00
Transferler
Muhtag ve Korlere Yardim 600.000,00 600.000,00
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Muhtag Asker Ailelerine 50.000,00 50.000,00
Yardim
Diger Sosyal Amach Transferler | 200.000,00 200.000,00
Hane Halkina Yapilan Diger 60.000,00 60.000,00
Transferler
Gida bankasi icin mal ve hizmet | 480.000,00 480.000,00
alim giderleri
Gida Bankasi igin sermaye 50.000,00 50.000,00
giderleri
Su Kanalizasyon
midirliginin | opoGopaiam 396.000,00 396.000,00
Kanalizasyon temizlik
hizmet alimlari.
Mevcut jeneratdr, pompa ve
makinalarin yenilenmesi ve 400.000,00 600.000,00
bakimi i¢in
Miuteahhitlik hizmetleri 100.000,00 100.000,00
Enerji Alimlar: 7.532.000,00 7.532.000,00
ilerleyen teknolojiden
faydalanarak halkimiza
kaliteli su kullanimi icme suyu tahlil giderleri 100.000,00 100.000,00
verilmesi
Pompa Alimlar 250.000,00 250.000,00
Su Hatt1 Ariza Gideri (Sihhi
Tesisat) 500.000,00 500.000,00
Su Deposu yapimi ve icme
suyu sebeke calismalari ve 7.000.000,00 7.000.000,00
bakim onarim
I¢me Suyu Tesisi Arsa ve
Arazi Ahm ve Kamulastirma | 1.000.000,00 1.000.000,00
Giderleri
H.i%met ]_3ina51 Tesisler ve 160.000,00 160.000,00
Diger Giderler
Yagmur suyu ve kanalizasyon
tesisi yapimi, bakimi ve 3.000.000,00 3.000.000,00

onarimi

ilimiz merkezinde evsel
atiklarin toplanmasi,
sokak ve ana caddelerin
temizligi, konteynirlarin
bakim onarim ve tamirati,
kaldirim tistii otlarin
temizlenmesi gibi
hizmetlerin goriilmesi i¢in
Temizlik Hizmet alimi

Temizlik hizmet alim gideri

16.320.000,00

16.320.000,00

yapilmasi.
Kati atiklarin Konteynir alim bedeli 450.000,00 450.000,00
toplanmasinda
etkinligin arttiriimasi
Mal alimi ara¢ makine bakim 65.000,00 65.000,00
onarimi
ilimiz merkezinde Zirai malzeme ve ilag alimi 450.000,00 450.000,00

bulunan 44 mahallede
haserelere karsi etkin bir
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sekilde miicadele etmek

ilaglama makinesi alimi 50.000,00 50.000,00
Kirtasiye,su ve temizlik 44.000,00 44.000,00
malzemesi,bahgce malz.,enerji
alimi vb. gideri
Kultiir Varhklar alimi ve 50.000,00 50.000,00
korunmasi
Ozellikle ana cadde ve
arterler ile Fen Isleri
tarafindan yeni yapilan
yollarda bulunan bordirr | Yol bg}um onarim gideri 50.000,00 50.000,00
taslarimin boyanmasi ve | (Bordr boyama)
Zabita Miid. Ile isbirligi
halinde Yol ¢izgi
boyalarinin yapilmasi.
Hizmet Binasi bakim Onarim | 2.000,00 2.000,00
Saghikh ve kontrollii Saglikli ve hijyenik hayvan 85.000,00 85.000,00
hayvan kesimi yapmak | kesimleri icin gerekli arag, gereg
ve cevre ve halk saghigi | ve tibbi malzeme teminini
acisindan hayvansal saglamak
kaynakl riskleri
azaltmak
Sokak hayvanlari bakimi, 265.000,00 265.000,00
asilama ve kisirlagtirma igin
tibbi malzeme ve yem alimlari
Mezbaha bakim ve onarimi 20.000,00 20.000,00
Belediyemizin meclis Belediyemiz Meclis 30.000,00 30.000,00
¢alismalarini yiiriitmek Calismalan
Belediyemiz Enciimen Enciimen odasi icin alinacak 50.000,00 50.000,00
¢alismalarini yiiriitmek | olan biiro malzemesi ve boya
badana
Belediyemize gelen her Genel evrak biriminin ihtiyaglari | 35.000,00 35.000,00
tiirlii evraklarin giris ve kullaniimak tGizere mal alimi
¢ikis iglemlerini yiirtitmek
Kurumun tiim faaliyet ve 21.000,00 21.000,00
siireglerini kapsayacak ve tiim
birimler tarafindan veri tabani
tizerinde kullanilacak elektronik
arsiv ve belge yonetim
sisteminin kurulmasi
Mudiirligiimiiz, Personel Egitimi ve ihtiyaglarl 20.000,00 20.000,00
hizmetlerinin hizli ve
eksiksiz olarak
sirdiriilebilmesi icin
gerekli arag-gereg ve
techizati almak
Zabita Miidiirliigii Genel 215.000,00 215.000,00
Bakim
Hizmetlerin siirekliligi icin 640.000,00 640.000,00
yapilan harcama
Zabita Miidiirliigiinii 100.000,00 100.000,00
gelistirmek icin arag, gerecg ve
techizat alim1 yapmak
Trafik yogunlugunun Yeni asfaltlanmis yollarin 300.000,00
en aza indirilmesi ve trafik icin diizenlenmesi 300.000,00

sehir igi ulagimi
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gelistirmek
Sehir merkezi giris-cikislar ve | 600.000,00
kavsaklardaki yapilacak 600.000.00
diizenleme ve kontrol R
sistemleri
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 223.437.310,00 223.437.310,00
Genel Yonetim Giderleri 130.560.690,00 130.560.690,00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami
Genel Toplam 385.000.000,00 385.000.000,00
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SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Adi

ISPARTA BELEDIYE BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Belediyemize Ait Hizmet Ve Kiltlrel

Belediyemizin Tum Faaliyetlerinin

BASIN VE HALKLA

Faaliyetlere fliskin Kararlarin Vb. Ulusal Ve Yerel Bazda Yazih Ve Gorsel ILISKIiLER
Bilgilerin Yaymlanmasi Olarak Tamtilmasi MUDURLUGU
Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir Bilgisayar Donanim malzeme alimi BiLGi iSLEM
Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla MUDURLUGU

Kullanicilarin Veriye Hizh Erisimi,is
Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
Kolaylastirilmas1 Hedeflenmektedir

Bilgisayar,server,ups,giic kaynagi vb.
bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Kurslara katihm ve egitim giderleri

Network Sistem(Ag) Hatt1 Ve Ups (Gii¢
Kaynag) Elekrik Hatlarinin Yenilenmesi

Metro internet hat kapasitesine
ylkseltme,adsl,ghdsl édemeleri

Yillik otomasyon sistem giincelleme ve
bakimi

Belediye Hizmetlerinin Verimli Bir
Sekilde Yiiriitiilmesi Amaciyla Otomatik
Odeme Protokol S6zlesmesi Yapilan
Kurumlarin Veriye Hizh Erisimi,is
Siirekliligi Ve Veriye Ulasimin
Kolaylastirilmasi Hedeflenmektedir.

Protokol sézlesmesi yapilan kurumlar ile
veriye hizh erisimin saglanmasi

Cevre Koruma ve Halk Saghgina
verilen 6nem dogrultusunda kurulan
Cevre Analiz Laboratuvarinda yapilan
tahlillerle Cevre Kirliliginin 6nlemesi

Kozmetik Laboratuvar Cihaz Alhinm
Yapilacaktir.

CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU

Arac¢c Alim yapilacaktir

Ek Tesis yapim yapilacaktir

Laboratuvar Gerecleri Alimlari
Yapilacaktir

Biiro Mefrusati Al Yapilacaktir.

Makine Techizat Alim Yapilacaktir.

Atiksu Aritma Camur Bertarafi 3.Etap
Kapasite Genisletme Yapilacaktir.

Atiksu Artima Tesisi Bakim Ve Onarimi
Yapilacaktir

Atiksu Aritma Tesisi Arsa Ve Arazi Alim
Ve Kamulastirma Giderleri

Cevre Kirliligini Azaltacak Calismalar
Yapilacaktir.

Cevre Konusunda Egitim faaliyetleri
dizenlenecektir

Harfiyat icin Is Makinasi Kiralamasi
yapilacaktir

Denetim i¢in Ara¢ Kiralanmasi
yapilacaktir

Cevre Giizellestirme Calismalar:
Yapilacaktir.

Menkul Mal,Gayri Menkul Mallarin
Bakim Ve  Onarimlar Yapilacaktir.
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Bilgisayar yazihm/lisans alim1
yapilacaktir

Laboratuvar Kapsam Genisletilmesi
Yapilacaktir.

Atiksu Camur Bertarafi Yapilacaktir

Atiksu Tahlil Giderleri Yapilacaktir.

Atiksu Artima Tesisi i¢in Pompa..V.S.
Cihaz Alimi Yapilacaktir.

Miidiirliigiimiiz Biinyesindeki Bagh Temizlik Malzeme Alim1 DESTEK HIZMETLERI
Birimlerin(Haber Merkezi, idari Isler, MUDURLUGU
Yemekhane Birimi)Haberlesme
Hizmetleri ile ilgili Statiksel Bilgileri
Tutmak Gsm, Sabit Telefon, Ve Data
Hatlarinin Abonelik islemlerini Ve
Fatura Takip Odeme islerini Yapmak,
Belediye Calisanlarina Verilen Yemegin
Hazirlayip Diizenli Saghkh Sunmak,
Hizmet Binasindaki Temizlik Bakim
Onarimlar: Saglamak ,Hizmet
Binasindaki Asansoriin Bakimini
Yapmak, Isinma Ihtiyacim1 Saglamak.
Yakacak alim
Haberlesme gideri
Biiro Bakim Onarim Giderleri
Diger hizmet binasi bakim onarim
Isparta Belediyesi Olarak Ispartadaki Proje On Hazirhklari, Teknik Ekibin DIS iLISKILER
Kadinlarin Insan Haklarinin Belirlenmesi, Istihdami Ve Sistem MUDURLUGU

Korunmasina Yonelik Calismalarina
Katkida Bulunmak Ve flimizdeki
Kadina Yonelik Siddet Miicadele
Konusunda Yerel Stk’larin Kapasite
Gelisimini

Egitimleri Calisma Ziyaretleri, Ortak Ab
Ulkelerindeki Yenilik¢i Ve Tyi
Uygulamalarin incelenmesi, Ulkemizde
Uygulanmasi.Kadina Yonelik Siddete
Ugramis Veya Siddet Gorme Riski
Altinda Olan Kadinlara Yonelik Proje

Uyusturucu Madde Bagimhhig ile
Mucadele Konusunda Toplumsal
Farkindah@ Gerg¢eklestirmek

Ispartamin Gelismesine Yon Verecek Ve
Gelisen Talepleri Karsilayacak Nitelikte
Oncii Ve Ornek Projeler
Gelistirmek,Ispartay:1 Yasanabilir
Kentler Arasinda ilk Siralara Tasimak

Etit-Proje Bilirkisi Ekspertez Giderleri

ETUD VE PROJE
MUDURLUGU

Tiim arac¢ stokunun trafik sigortasi,
fenni muayene ve koltuk sigortalarinin
tamamlanmasi

Sigorta Giderleri

FEN ISLERI
MUDURLUGU

Vatandasa daha rahat ve giivenli hizmet
sunmak icin sehrimizdeki otopark
sayisini arttirmak ve yeni otogar yapimi

Hizmet Tesisleri

is Makinasi ve ara¢ ahnarak arac parki
giclendirilecektir.

Hareketli is Makinesi Alimlari ve kara
tasit ahhmlan

Halkimizin saghkh modern kentte
yasamasi icin gerekli diizenlemelerin
yapilmasim saglamak

Yol Bakim ve Onarim Giderleri

Yillik ara¢ bakim plani hazirlanarak
tiim arac¢ stokunun yillik ve periyodik
bakimlar aksatilmadan yapilacaktir.

Ara¢ Bakim Gideri

Hizmetlerimizin hizh ve eksiksiz olarak
surdirulebilmesi igin gerekli ara¢ gereg
ve techizati almak.

Yakacak, Akaryakit ve Yag Ahmlan

Ilimize giris yapan Sebze ve Meyve
Bildirimlerinin Hal Kayit Sistemine
dogru ve tam olarak kayitlarinin

Mamul Mal Alimlar1 Ozel Tesisat
Giderleri

HAL MUDURLUGU
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yapimasim saglamak. Riisum
gelirlerinin 6deme takibini yapmak.

idaremizin Hukuk Kurallari Gorev Giderleri (Mahkeme Harg Ve HUKUK iSLERI
Cercevesinde En lyi Sekilde Hizmet Giderler) MUDURLUGU
Etmesi Ve idaremizin Hukuksal Acidan

Gerek Yasal Organlarda Ve Gerekse

Diger Kurumlara Kars1 En lyi Sekilde

Savunulmasi

Arsiv dosyalarinin elektronik ortama Bilgisayar hizmet alimlari(yazihm ve IMAR VE SEHIRCILIiK
aktarilmasi donanim) MUDURLUGU
Isparta ilinin planh ve glvenli Kamulastirma Giderleri
yapilasmasimi saglamak
Haritalama sisteminin olusturulmasi Genel harita yapim
Belediye Hizmetlerinin devamhihigi icin Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin hizh ve INSAN KAYNAKLARI
personel memnuniyeti saglamak kaliteli | eksiksiz olarak strdirilebilmesi i¢in VE EGITIM
hizmet vermek gerekli arac gerec ve techizati MUDURLUGU

almak,bakim onarim giderleri
Personelin yillik izinlerinin takibi icin
kirtasiye malzeme ve diger alimlari
Personelin yillik izinlerinin takibi icin
biiro malzemesi ahmlari ve baski ve cilt
giderleri

Kaliteli hizmet vermek icin personele Personelin hizmet kalitesini arttirmak

gerekli egitimlerin verilmesi icin hizmet ici egitim kurs ve seminerlere
katilimlarla insan kaynaklarini
gelistirmek
Ihtiyac halinde islerin hizmet alimi Kaliteli verimli ve hizli hizmet vermek
yoluyla gérdurulmesine devam edilmesi | igin, yetkili personelin Norm kadrodan
ve giivenligin saglanmasi dolay1 alinmasinda zorunlu bazi
hizmetlerin geciktirilmemesi i¢in islerin
hizmet alimi yoluyla gordiiriilmesi ve
devam ettirilmesi
Belediyemizin giivenligini saglamak icin
Ozel giivenlik hizmet ahmu (ilan ve
tasima giderleri)

Halkimizin is atolyesinde iiretilen el Kullanillan Hammadde 6zelliklerine iSLETME VE
sanatlar iiriinlerinin teshir edilebilecegi | gore; Kiintakari Teknigi, Geleneksel iSTiRAKLER
bir mekan temin edilerek gerekli Bezemelerin Yapilmasini Ogretmek ve MUDURLUGU
donamimlarin saglanmasi. Uygulamasinin , Yeni Tasarim Desenleri

ile Uretimini Gerceklestirmek

Hizmet Tesisleri Yapimu.

Sosyal tesislerimizin; kaliteli hizmet Muhtelif gida ve icecek alim1 iSLETME
anlayisi ile vatandaslarimizin MUDURLUGU
kullanimina ac¢ik olmasi

Mubhtelif demirbas alim
Belediyemize ait kat otoparklarinda Sosyal tesisler ve otoparklar igin personel
giivenli bir ortam saglayarak vatandasa hizmet alim
hizmet vermeye devam etmek
Yangin,kaza ve dogal afet Itfaiye hizmetleri icin arac ve ekipman ITFAIYE
durumlarinda,ilk miidahale siiresini alinmasi MUDURLUGU
azaltmak

Mevcut ara¢ ve ekipmanin bakim ve

onarimi

Yangin sondiirme malzemeleri,kisisel

koruyucu malzeme ve ekipman alimlari

Personelin dagcilik, temel

itfaiyeci,arama kurtarma,ilkyardim

vb.icin kurslara katilimi

Genel bakim tadilat giderleri

Ilimizin tanitim icin festival Orta, Lise ve yetiskinlere yonelik KULTUR VE SOSYAL
organizasyonlari yaparak sehrimizin kurslar iSLER MUDURLUGU

tamtimana katki saglamak. Kiiltiirel
faaliyetler kapsaminda konser, halk
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oyunu, mehter, tiyatro ve cesitli
organizasyonlarda bulunularak
sehrimize katki saglamak.

Orta, Lise ve yetiskinlere yonelik
kurslar

Konser festival organizasyonlari
diuzenlemek

Gelir ve giderlerin dengede tutulmasini
saglamak

Muhasebe hizmeti faaliyetleri

MALIi HIZMETLER
MUDURLUGU

Gelirlerin yonetimi

Belediye gelirlerinin tahsilinde
teknolojiyi kullanarak gelirlerimizi
arttirmak

Odeme emirleri gonderilmesi

Cenaze defin islemlerinin sorunsuz bir

Mezarhk Sahasi Olusturulmasi

MEZARLIKLAR

sekilde yiiriitmesi i¢cin yeni mezarhk MUDURLUGU
sahalari olusturulmasi ve Mezarhk
hizmetlerinin memnuniyeti arttirmak,
zamaninda cenaze hizmetleri sunmak ve
vatandaslarin beklentilerini tam olarak
karsilamak ve cenaze yikama
araclarimn kis aylarinda don
olaylarindan etkilenmemesi i¢in
aksakhiga sebebiyet vermeden
hizmetlerin siirdiiriilmesi amaciyla
hizmet tesisleri yapimini saglamak
Cenaze Nakil Arac1 Allmi
Mezarlik hizmet binalarin yapim ve
tamirati
Sermaye mamul biiro Isyeri Mefrusat ve
techizat alim
Tiiketime yonelik mal ve hizmet alimlar1
Hizmet Tesisleri Yapim
Belediye sorumluluk ve yetki alaninda Muhtarliklarla ilgili olarak muhtarlar MUHTARLIK iSLERi
bulunan muhtarlardan gelen tarafindan muhtar bilgi sistemi MUDURLUGU
taleplerinin yerine getirilip Uzerinden veya Belediyemiz internet
getirilmediginin takip edilip,taleplerin sitesi ile yazi isleri miidiirliigiine intikal
tamamimin ¢6zulmesi konusunda eden sozlii ve yazih dilek, sikiyet, oneri
girisimlerde bulunmak vb. konularin izlenmesi
Her yil 15 giinde bir bagkan, baskan Baskanhk Makaminin Temsil Edilmesi, OZEL KALEM
yardimecilari ile yapilan koordinasyon Ozel giin ve kutlamalarda gerekli MUDURLUGU

toplantilari sonucunda alinan kararlar
neticesinde; Isparta Belediye
Baskanhiginin ve Belediye faaliyetlerinin
tanitilmasi, Baskanhk Makam
tarafindan kurumun temsil edilmesi ve
halkin hizmetlerden %100
yararlanmasim saglamak,

programlarin diizenlenerek protokol
diizeneginin hazirlanmasi, Ulusal
nitelikte kiltirel ve sosyal faaliyetler
diizenlenmesi

Kent tanmitiminin yapilmasi

Dernek, Birlik ve Kurumlara Yardim
ve ilde basari elde eden hemserilerimizin
odullendirilmesi

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Yeni Park ve dinlence alanlari
olusturmak, Mevcut alanlarin
modernlestirilmesini saglamak.
insanlarimzin yasam alanlarimin
standartlarim yiikseltmek, daha yesil,
modern bir kent olusturmak park, yesil
alan ve dinlence alanlarinin temiz,
bakimh ve giivenli olmalarim saglamak.

Miidiirliigiimiiziin sorumluluk alanlari
icindeKi biitiin refiij park, yesil alan,
mesirelik alanlarin ve bu alanlar
icerisinde bulunan bitkisel
materyallerin(sulama-budama-ilaglama-
¢im bi¢me), kent mobilyalarinin, oyun
grubu-spor aletlerinin bakim ve
kontrollerinin takiplerinin yapilmasi,
yeni park alanlan (¢ocuk parki,
aydinlatma, spor aletleri, oyun gruplari)
olusturmak ve mevcutlart modernize

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
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etmek, ilimizin simgesi olan gull 6n
plana ¢ikaracak ¢alismalar yapmak,
agaclandirma ve yesillendirme
faaliyetlerini artirarak devam ettirmek

Cagdas Yasam Kosullari ile Uyumlu
Toplum Ve Cevre Saghgi Hizmeti i¢cin
Etkin Cahsmalar Yapmak

Saghk Isleri Miidiirligiimiiziin daha iyi
hizmet verebilmesi i¢in mal ve malzeme
alimi

SAGLIK iSLERIi
MUDURLUGU

Saghk isleri Miidiirliigiimiiziin
laboratuvarinda kullanilmak iizere tibbi
ve medikal malzeme temini yapilarak
daha iyi hizmet verilmesi

Sehir ici ve dis1 nakillerde
gorevlendirilmesi Is Giivenligi
Uzmanimizin arazide gorevlendirilmesi

Saghk isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilacak olan Hastane ve Kresin Ilan
Bilirkisi Giderleri

ilk yardim Sertifikalarinim aldiriimast

Kurulmus olan Is Saghg ve giivenligi
biriminin ve Saghk isleri
Miidiirliigiimiiziin Bakim onarim
yaparak daha iyi bir hizmet sunmak.

Sosyal Guivencesi Bulunmayan fakir
hastalara Evde Saghk Hizmetleri
Kapsaminda ila¢ giderlerini temin
etmek.

6331 Sayih Kanuna gore Personelimizin
Yilhik Muayenelerinin yapilmasi.

Saghk kompleksi ve hastane yapilmasi.

Kres Yapilmasi ve tahsisi.

Sosyal yardim agisindan Yasalarin
ongordiigii yardimlarin tamamini
yapmak.

Yurtici Burslar ve Harchklar

SOSYAL YARDIM
ISLERi MUDURLUGU

Saghk Amach Transferler

Egitim Amach Diger Transferler

Yiyecek Amach Transferler

Diger Barinma Amach Transferler

Muhtag ve Korlere Yardim

Muhtac¢ Asker Ailelerine Yardim

Diger Sosyal Amach Transferler

Hane Halkina Yapilan Diger Transferler

Gida bankasi icin mal ve hizmet alim
giderleri

Gida Bankasi icin sermaye giderleri

Su Kanalizasyon miidiirliigiiniin
Kanalizasyon temizlik hizmet alimlari.

Tesis Bakim

SU VE
KANALIZASYON
MUDURLUGU

Mevcut jenerator, pompa ve makinalarin
yenilenmesi ve bakimi icin

Mdteahhitlik hizmetleri

Enerji Alimlan

ilerleyen teknolojiden faydalanarak
halkimiza kaliteli su kullanimi verilmesi

icme suyu tahlil giderleri

Pompa Alimlarn

Su Hatt1 Ariza Gideri (Sihhi Tesisat)

Su Deposu yapimi ve icme suyu sebeke
calismalar1 ve bakim onarim

I¢me Suyu Tesisi Arsa ve Arazi Ahm ve
Kamulastirma Giderleri

Hizmet Binasi Tesisler ve Diger Giderler
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Yagmur suyu ve kanalizasyon tesisi
yapimi, bakimi ve onarimi

ilimiz merkezinde evsel atiklarin Temizlik hizmet ahm gideri TEMIZLIiK iSLERi
toplanmasi, sokak ve ana caddelerin MUDURLUGU
temizligi, konteynirlarin bakim onarim
ve tamirati, kaldirim iistii otlarin
temizlenmesi gibi hizmetlerin gérulmesi
icin Temizlik Hizmet alimi yapilmasi.
Kat1 atiklarin toplanmasinda etkinligin Konteynir alim bedeli
arttirilmasi
Mal alim1 ara¢ makine bakim onarimi
ilimiz merkezinde bulunan 44 Zirai malzeme ve ilag alimi
mahallede haserelere karsi etkin bir
sekilde miicadele etmek
Ilaclama makinesi alimi
Kirtasiye,su ve temizlik
malzemesi,bahce malz.,enerji alim vb.
gideri
Kiiltiir Varhiklar1 alimi ve korunmasi
Ozellikle ana cadde ve arterler ile Fen
Isleri tarafmd?n yeni yapilan yollarda Yol bakim onarim gideri (Bordiir
bulunan bordiir taglarimin boyanmasi ve boyama)
Zabita Miid. Ile isbirligi halinde Yol
cizgi boyalarinin yapilmasi.
Hizmet Binas1 bakim Onarimi
Saglikh ve kontrollii hayvan kesimi Saghkl ve hijyenik hayvan kesimleri VETERINER iSLERI
yapmak ve cevre ve halk saghg icin gerekli arag, gere¢ ve tibbi malzeme | MUDURLUGU
acisindan hayvansal kaynakh riskleri teminini saglamak
azaltmak
Sokak hayvanlar1 bakimi, asilama ve
kisirlagtirma icin tibbi malzeme ve yem
alimlan
Mezbaha bakim ve onarimi
Belediyemizin meclis calismalarim Belediyemiz Meclis Calismalar: YAZI iSLERi
ytrutmek MUDURLUGU
Belediyemiz Enciimen ¢alismalarim Enciimen odasi icin alinacak olan biiro
yurutmek malzemesi ve boya badana
Belediyemize gelen her tiirlii evraklarin Genel evrak Dbiriminin ihtiyaclarn
giris ve ¢ikis islemlerini yiiriitmek kullanilmak iizere mal alimi
Kurumun tum faaliyet ve streclerini
kapsayacak ve tiim birimler tarafindan
veri tabani iizerinde kullamilacak
elektronik arsiv ve belge yonetim
sisteminin kurulmasi
Miidiirliigiimiiz, hizmetlerinin hizh ve | Personel Egitimi ve ihtiyaclar ZABITA MUDURLUGU

eksiksiz olarak strdurulebilmesi igin
gerekli arag-gerec ve techizati almak

Zabita Miidiirliigii Genel Bakim

Hizmetlerin siirekliligi icin yapilan
harcama

Zabita Miidiirliigiinii gelistirmek i¢in
arac, gere¢ ve techizat alimi yapmak

Trafik yogunlugunun en aza indirilmesi
ve sehir ici ulagim gelistirmek

Yeni asfaltlanmis yollarin trafik igin
dizenlenmesi

Sehir merkezi giris-cikislar ve
kavsaklardaki yapilacak diizenleme ve
kontrol sistemleri
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