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Prof. Dr. Cem ZORLU

Rektör

Bir üniversiteyi yalnızca binaları, bütçesi ya da öğrenci sayısı tanımlamaz. Asıl belirleyici 

olan, ürettiği bilginin topluma nasıl temas ettiği ve o bilgiyi nasıl dönüştürdüğüdür. 

Üniversitemiz, 2025 yılında bu temasın niteliğini güçlendirmeyi temel öncelik olarak 

benimsemiş; eğitimi yalnızca diploma süreci olarak değil, insan yetiştirme ve toplumsal 

kapasite inşa etme sorumluluğu olarak ele almıştır.

     Bu çerçevede üniversitemiz, akademik üretimi ekonomik ve sosyal değere dönüştüren bir 

ekosistem oluşturma hedefiyle hareket etmiştir. Araştırma çıktılarının uygulamaya 

aktarılması, proje kültürünün yaygınlaştırılması ve sanayi ile geliştirilen iş birliklerinin 

kurumsal bir zemine oturtulması yönünde önemli adımlar atılmıştır. Nitelikli akademik ve idari 

kadromuzun katkısıyla, bilimsel bilgi yalnızca üretilen değil, aynı zamanda paylaşılan ve 

faydaya dönüştürülen bir değer haline getirilmiştir.

     Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda hazırlanan 2025 yılı İdare Faaliyet 

Raporu; eğitim-öğretim kalitesinin artırılması, fiziki ve sosyal altyapının güçlendirilmesi, 

araştırma kapasitesinin geliştirilmesi ve paydaş memnuniyetinin yükseltilmesi yönünde atılan 

adımları bütüncül bir bakış açısıyla ortaya koymaktadır. Birim faaliyet raporlarının 2025 yılı 

verileri esas alınarak konsolide edilmesiyle oluşturulan bu rapor, üniversitemizin mevcut 

durumunu ortaya koymanın ötesinde, geleceğe yönelik yönelimini de yansıtmaktadır.

     2025 yılı İdare Faaliyet Raporu; başta tüm akademik ve idari personelimizin ve 

kamuoyunun bilgisine, kurumsal sorumluluk bilinciyle sunulmaktadır.

SUNUŞ
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Üniversitemiz 2010 yılında 6005 sayılı Kanunla Konya Üniversitesi adıyla kurulmuş, 

bünyesinde 6 Fakülte (Eğitim Bilimleri Fakültesi, Fen Fakültesi, Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi, 

Mühendislik  Mimarlık Fakültesi, Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi ile Turizm Fakültesi), 3 Enstitü 

(Eğitim Bilimleri Enstitüsü, Fen Bilimleri Enstitüsü ve Sosyal Bilimler Enstitüsü) ve  1 Yüksekokul 

(Yabancı Diller Yüksekokulu) yer almıştır.

2011 yılında 2011/2620 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla, Selçuk Üniversitesi Rektörlüğü 

bünyesinde yer alan Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi, Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi ve Tıp 

Fakültesi Üniversitemize bağlanmıştır.

2012 yılında 6287 sayılı Kanunla Üniversitemizin adı Necmettin Erbakan Üniversitesi 

olarak değiştirilmiştir. Aynı yıl içinde Diş Hekimliği Fakültesi, Güzel Sanatlar Fakültesi, Sağlık 

Bilimleri Fakültesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Türk Müziği Devlet Konservatuvarı, Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu kurulmuştur.

2013 yılında 2013/4480 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla, Selçuk Üniversitesi bünyesinde 

yer alan Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi, Ereğli Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi, Ereğli Eğitim Fakültesi, Seydişehir Meslek Yüksekokulu, Seydişehir Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu, Konya Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu Üniversitemize bağlanmıştır. 

Aynı yıl içinde Eğitim Bilimleri Fakültesi kapatılmış, Adalet Meslek Yüksekokulu kurulmuştur.

2014 yılında Ereğli Adalet Meslek Yüksekokulu, 2015 yılında Hukuk Fakültesi 

kurulmuştur. 2017 yılında Siyasal Bilgiler Fakültesi, Seydişehir Sağlık Bilimleri Fakültesi, Meram 

Meslek Yüksekokulu kurulmuş; Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu, Uygulamalı Bilimler Fakültesi’ne 

dönüştürülmüştür. 2018 yılında Hemşirelik Fakültesi, 2019 yılında Ereğli Veteriner Fakültesi ile 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, 2020 yılında Ereğli Ziraat Fakültesi ile Ereğli Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu kurulmuş, Ereğli Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

kapatılmıştır. 2021 yılında Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu kurulmuştur.

2025 yılı itibarıyla Üniversitemiz bünyesinde 20 fakülte, 4 enstitü, 1 yüksekokul, 7 

meslek yüksekokulu, 1 konservatuvar ve 1 hastane bulunmaktadır. 

TARİHÇE



20 FAKÜLTE :

➢ Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi,

➢ Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi, 

➢ Diş Hekimliği Fakültesi,

➢ Ereğli Eğitim Fakültesi,

➢ Ereğli Ziraat Fakültesi,

➢ Fen Fakültesi, 

➢ Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi , 

➢ Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi,

➢ Hemşirelik Fakültesi

➢ Hukuk Fakültesi, 

➢ Mühendislik  Fakültesi, 

➢ Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi, 

➢ Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi,

➢ Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi,

➢ Siyasal Bilgiler Fakültesi,

➢ Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi, 

➢ Tıp Fakültesi , 

➢ Turizm Fakültesi,

➢ Uygulamalı Bilimler Fakültesi,

➢ Veteriner Fakültesi

4 ENSTİTÜ :

➢ Eğitim Bilimleri Enstitüsü, 

➢ Fen Bilimleri Enstitüsü, 

➢ Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

➢ Sosyal Bilimler Enstitüsü

1 YÜKSEKOKUL :

➢ Yabancı Diller Yüksekokulu

1 KONSERVATUVAR :

➢ Türk Müziği Devlet Konservatuvarı

     

Akademik 
Birim

Sayımız

33
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7 MESLEK YÜKSEKOKULU :

➢ Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu

➢ Konya Ereğli Kemal Akman Meslek 

    Yüksekokulu,

➢ Konya Organize Sanayi Bölgesi

     Meslek Yüksekokulu

➢ Meram Meslek Yüksekokulu,

➢ Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu,

➢ Seydişehir Meslek Yüksekokulu, 

➢ Seydişehir Sağlık Hiz. Meslek Yüksekokulu,

AKADEMİK BİRİMLER



A
MİSYON VİZYON



Bilginin üretiminde insana ve çevreye 

faydayı esas alarak bilimsel etik ve evrensel 

değerler çerçevesinde, araştırmayı öncelik 

edinen;  sektörler arası iş birliğini, ulusal ve 

uluslararası projeleri destekleyen; bilim, 

teknoloji, spor ve sanat alanlarında üstün 

niteliklere sahip eleştirel düşünme yeteneği 

kazanmış bireyler yetiştirmeyi hedefleyen; 

üretilen bilgi, hizmet ve teknolojiyi ülke ve 

toplum yararına sunan girişimci bir üniversite 

olmak.

Selçuklunun başkentinden aldığı 

ilham, ismini taşıdığı Necmettin Erbakan’ın 

hayatından ve ideallerinden aldığı 

motivasyonla; araştırma, eğitim ve girişim 

alanlarında, ülkemizde ilk on ve dünyada ilk 

beş yüz üniversite arasında yer almak. 

MİSYON

VİZYON



YETKİ,GÖREV VE 
SORUMLULUKLAR

B



Yüksek Öğretim Kurumları’nın Görevleri

➢ Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 
ihtiyaçları, kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 
düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,

➢ Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 
kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 
Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda ülkenin ihtiyacı olan 
dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek,

➢ Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini 
söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak,

➢ Örgün,  yaygın,  sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 
tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,

➢ Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 
ilgilendiren sorunlarını diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına 
önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma  konusu  yapmak,  sonuçlarını  
toplumun  yararına  sunmak  ve  kamu  kuruluşlarınca  istenecek inceleme ve 
araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,

➢ Eğitim-öğretim  seferberliği içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim  hizmetini  
üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak,

➢ Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve yörelerin ihtiyaçlarına  uygun  meslek  
elemanlarının yetişmesine  ve  bilgilerinin  gelişmesine  katkıda  bulunmak;  sanayi,  
tarım  ve  sağlık  hizmetleri  ile  diğer hizmetlerde modernleşmeyi,  üretimde  artışı  
sağlayacak  çalışma ve  programlar  yapmak,  uygulamak ve yapılanlara katılmak, 
bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde 
bulunmak,

➢ Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak ve yaygınlaştırmak,

➢ Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, 
döner sermaye işletmelerini kurmak,  verimli çalıştırmak  ve  bu  faaliyetlerin  
geliştirilmesine  ilişkin  gerekli  düzenlemeleri yapmaktır.
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İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

C



1. Fiziksel Yapı

1.1. Eğitim Alanları

Eğitim Alanı
Kapasitesi       
(Adet)

0-50 
(Kişi)

51-75
(Kişi)

76-100
(Kişi)

101-150
(Kişi)

151-250
(Kişi)

250 ve 
Üzeri
(Kişi)

Amfi 2 0 14 16 25 5

Sınıf 177 234 56 9 3 0

Bilgisayar 
Laboratuvarı

16 20 6 0 0 0

Diğer
Laboratuvar

100 22 9 5 0 0

TOPLAM 295 276 85 30 28 5

Tablo 1 : Eğitim Alanları (Derslikler)
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1.2. Sosyal Alanlar 

Yemekhaneler

Öğrenci Yemekhane Sayısı 10 Adet

Öğrenci Yemekhane Alanı 5.696 m²

Öğrenci Yemekhane Kapasitesi 2.076 Kişi

Personel Yemekhane Sayısı 5 Adet

Personel Yemekhane Alanı 843 m²

Personel Yemekhane Kapasitesi 430 Kişi

Tablo 2 : Sosyal Alanlar

Kantinler                             Toplam                                         Birim

Kantin Sayısı 23 Adet

Kantin Alanı Toplamı 8.342,82 m²

Misafirhaneler

Misafirhane Sayısı 1 Adet

Misafirhane Kapasitesi 15 Kişi

14
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Bölümler Sayısı (Adet) Üye Sayısı (Kişi)

Öğrenci Kulüpleri 283 13.900

Üniversitemiz öğrencilerinin, toplumsal ve kültürel gelişmelerine yardım etmek, 

beden ve ruh sağlığını korumak ve onların araştırıcı ve yaratıcı niteliklere sahip kişiler 

olarak yetiştirebilmek için dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirerek sosyal ihtiyaçlarını 

karşılamak amacıyla kurulan Öğrenci Topluluk sayısı  2025 yılında 283 adettir. Bu 

topluluklar yıl boyunca akademik danışmanları gözetiminde çalışmalarını sürdürmektedir. 

Tablo 3 : Sosyal Faaliyetler
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ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI
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1 Çocuk 1 Dilek Neü Topluluğu Fıkıh Topluluğu

21. yy. Türk Strateji ve Düşünce Topluluğu Fikir, Sanat ve Sinema Topluluğu

Ağız ve Diş Sağlığı Topluluğu Fikirname Topluluğu

Ahbap Topluluğu Fizyoterapi ve Sağlıklı Yaşam Topluluğu

Aid Topluluğu Fora Topluluğu

Aile ve Gençlik Destek Topluluğu Gastronomi Topluluğu

Akademi Kültür İlim ve Fikir Topluluğu Geleceğin Mühendisleri Topluluğu

Akademik Düşünce Eğitim Medeniyet Topluluğu Geleneksel Türk Sanatları Topluluğu

Akademik Kültür Topluluğu Geleneksel Türk Okçuları Topluluğu

Anadolu Gelişim Topluluğu Genç Adım Topluluğu

Anadolu Kafkas Halk Dansları Topluluğu Genç Arkadaş Topluluğu

Anadolu Mektebi Kültür Edebiyat Topluluğu Genç Bakış Topluluğu

Anka Havacılık ve Uzay Topluluğu Genç Bankacılar ve Finansçılar Topluluğu

Arama-Kurtarma Topluluğu Genç Fenerliler Topluluğu

Ar-Ge ve İnovasyon Topluluğu Genç Gönüllüler Topluluğu

Atasagun Topluluğu Genç Hafıza Topluluğu

Atatürkçü Düşünce Topluluğu Genç Hanım Topluluğu

Belde-i Muhayyere Topluluğu Genç Hukukçular Topluluğu

Bilge Kadın Topluluğu Genç Kanatlar Havacılık Topluluğu

Bilge Türk Topluluğu Genç Kızılay Topluluğu

Bilgi ve Değerler Topluluğu Genç Neü Topluluğu

Bilgi ve Düşünce Topluluğu Genç Sanatçılar Topluluğu

Bilim Kurgu Topluluğu Genç Siyaset Topluluğu

Bilimsel Araştırma Topluluğu Genç Tema Topluluğu

Bilinçli Eğitimciler Topluluğu Genç Ünikop Topluluğu

Bilişim Topluluğu Genç Vizyon Topluluğu

Biyoçeşitlilik ve Doğa Koruma Topluluğu Genç Yeşilay Topluluğu

Biyoteknoloji Topluluğu Genç Yöneticiler ve Bilişim Topluluğu

Blokzincir ve Yapay Zeka Hukuku Topluluğu Gençliğin Yükselişi Topluluğu

Buradayım Topluluğu Girişimci Mühendisler Topluluğu

Can Sağlığı Topluluğu Girişimcilik ve Kariyer Topluluğu

Coğrafya Topluluğu Gönül Elçileri Topluluğu

Çatalhöyük Sinema Topluluğu Güçlü Enformasyon Nitelikli Çoğunluk Topluluğu

Çocuk Çalışmaları Topluluğu Güzide Gençlik Öğrenci Topluluğu

Çocuklar Geleceğimiz Topluluğu Hadis Topluluğu

Çocuklar İçin Mücadele Topluluğu Hafız ve Kıraat Topluluğu

Dayanışma İrfan Kültür ve Kardeşlik Topluluğu Halk Oyunları Topluluğu

Dental Araştırmalar Topluluğu Hareket, Düşünce ve İnovasyon Topluluğu

Dentinovasyon Topluluğu Harita Topluluğu

Dezenformasyonla Mücadele Topluluğu Havacılık ve Arge Topluluğu

Dilbilim Topluluğu Helal ve Sağlıklı Yaşam Topluluğu

Dinler Tarihi Öğrenci Topluluğu Hukuk ve Adalet Topluluğu

Divanu Lugati’t-Türk Topluluğu Hukuk ve Medeniyet Topluluğu

Doğa Gözlem Ve Fotoğrafçılığı Topluluğu Hukuk, Spor ve Sağlık Topluluğu

Doğa ve Kampçılık Topluluğu Hukuki Araştırmalar ve Gelişim Topluluğu

Dost Topluluğu Hukuki Yaşam Topluluğu

Drama ve Tiyatro Topluluğu Hukukta Kazanım Topluluğu

Düş Peşine Topluluğu Hürkuş Topluluğu

Düşlerdeki Yaşam Topluluğu Ieee Neü Topluluğu

Ebedi Gençlik Topluluğu İdeal Gençlik Topluluğu

Eğitim Kültür ve Sanat Topluluğu                                                                                             İdealist Eğitimciler Topluluğu

Eğitimci Genç Hanım Topluluğu İhya Topluluğu

Eğitimde Drama Topluluğu İlahinet Topluluğu

Eğitime Vizyon Topluluğu İletişim Topluluğu

Ekonomi ve Kalkınma Topluluğu İlim ve Marifet Topluluğu

Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Topluluğu İngilizce Konuşma ve Tartışma Topluluğu

Elektronik Spor Topluluğu İnovasyon ve Teknik Gelişim Topluluğu

Endüstri Mühendisliği Topluluğu İnovasyon ve Yönetim Bilişim Sistemleri Topluluğu

Enerji ve İnovasyon Topluluğu İnovatif Mühendisler Topluluğu

Engelsiz Bilişim ve Girişimcilik Topluluğu İnsan Ekseni Topluluğu

Engelsiz Yaşam Topluluğu İrfan Topluluğu

Erasmus Topluluğu İstatistik ve Veri Bilimi Topluluğu

Fakülteli Anadolu Aslanları Topluluğu İşletmecilik Topluluğu

Faraza Topluluğu İtfaiye Topluluğu

Farkındalık Atölyesi Topluluğu İvriz Öğrenci Topluluğu

Farkındalık Topluluğu İyi Gelecek İyi Öğretmenlerle Gelecek Topluluğu

Felsefe Etkinlikleri Topluluğu İyiliğin Geleceği Topluluğu

Felsefe ve Din Bilimleri Topluluğu İyilik Her Zaman Her Yerde Topluluğu

Fen ve Çevre Topluluğu İzcilik, Dağcılık ve Doğa Sporları Topluluğu

Feza Uzay ve Uydu Teknolojileri Topluluğu Kadem Gençlik Topluluğu



ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 
SAYIMIZ 283
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Kadın Hakları Topluluğu Seydişehir Sportif Gelişim Topluluğu

Kalite Topluluğu Siber Güvenlik Topluluğu

Kardiyo Akor Topluluğu Sosyal Aktivite ve Kültürü Artırma Topluluğu

Kargı Gelişim Topluluğu Sosyal Eğitim ve Saygı Topluluğu

Kariyer ve Danışmanlık Topluluğu Sosyal Girişimcilik Topluluğu

Kızılelma Topluluğu Sosyal Hizmet ve Etkileşim Topluluğu

Kişisel Gelişim Topluluğu Sosyal İnovasyon Topluluğu

Klasik Türk Edebiyatı Topluluğu Sosyoloji Topluluğu

Konya Akademi Resim Topluluğu Sportif Etkinlikler Topluluğu

Köprü Topluluğu Sportif Faaliyetler Topluluğu

Kritik ve Analitik Düşünme Topluluğu Stratejik Düşünme ve Araştırma Topluluğu

Kurtaran Nefes Topluluğu Sürdürülebilir Mutfak Araştırma ve Proje Topluluğu

Kültür Ahlak ve Medeniyet Topluluğu Şems Öğrenci Topluluğu

Kültür Sanat ve Edebiyat Topluluğu Tarım Topluluğu

Kültür ve Turizm Topluluğu Tarih Topluluğu

Kültür, Aksiyon ve Fikir Topluluğu Tarihi Bilinçlenme Topluluğu
Küresel Çalışma Topluluğu Tasarım ve İnovasyon Topluluğu

Küresel Politikalar Topluluğu Teknofest Topluluğu

Lisan Topluluğu Tıbbi Gelişim Topluluğu

Lojistik Bilgi Topluluğu Tıp Elçileri Topluluğu

Lokman Topluluğu Tıp Fakültesi Yapay Zeka Topluluğu

Lösev Fayda Topluluğu Tıpta Kariyer Topluluğu

Makine Mühendisliği Topluluğu Tiyatro Topluluğu

Maliye Topluluğu Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Matematik-Bilgisayar Topluluğu Travma Destek Topluluğu

Maverik Roket Teknolojileri Topluluğu Turkay Uzay Teknolojileri Topluluğu

Mefkûreci Öğrenciler Topluluğu Türk Dünyası Gençlik Topluluğu

Meram Beyaz Önlüklüler Topluluğu Türk Hukuk Topluluğu

Meram Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu Türk Müziği Topluluğu

Metalurji ve Malzeme Topluluğu Türk Tarihi ve Gelenekleri Araştırma Topluluğu

Milli Vizyon Topluluğu Türk Tarihi ve Kültürü Topluluğu

Mimari Atölye Topluluğu Türk Tıp Öğrencileri Birliği Topluluğu

Mimarlık ve Sanat Topluluğu Türkçe Topluluğu

Motosiklet Spor Topluluğu Türkiye Genç Fikirler Topluluğu

Muhasebe ve Finans Gelişim Topluluğu Türkiye İlahiyatlar Platformu Topluluğu

Mülhem Topluluğu Uluslararası Genç Ticaretçiler Topluluğu

Münazara Topluluğu Uluslararası Hukuk Öğrencileri Platformu

Müzik Topluluğu Uluslararası İlahiyatçılar Topluluğu

Necmettin Erbakan Çevre ve Ekoloji Topluluğu Uluslararası Kardeşlik ve Dayanışma Ekibi Topluluğu

Neu Moleküler Biyoloji ve Genetik (Neugen) Topluluğu Uluslararası Öğrenci Topluluğu

Neü Mescid Topluluğu Uluslararası Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler Topluluğu

Neü Genç İnşaat Mühendisleri Topluluğu Umudum Sensin Topluluğu

Neü Genç Mühendisleri Topluluğu Ünikop Topluluğu

Neü Matematik Topluluğu Unity Neü Topluluğu

Neü Oryantiring Ateşi Topluluğu Universiade Spor Topluluğu

Medya ve İletişim Çalışmaları Topluluğu Urban Lab Topluluğu

Neü Seydişehir Arama Kurtarma Dağcılık Topluluğu Üçüncü Yeni Topluluğu

Neü Tıp Fakültesi Kariyer Planlama Topluluğu Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu

Neü Türk Gençliği İnovasyon Topluluğu Vakıf İnsan Topluluğu

Nörobilim, Eğitim ve Düşünce Topluluğu Ve-Fa Topluluğu

Ombudsmanlık Topluluğu Vetchange Öğrenci Topluluğu

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri Aşçılık Topluluğu Veteriner Öğrenci Eğitim Araştırma Topluluğu

Öncü Genç Topluluğu Yaşayan Kültür Topluluğu

Para ve Yatırım Topluluğu Yedihilal Topluluğu

Patisev Topluluğu Ygt Bilim ve Teknoloji Topluluğu

Pdr Empati Topluluğu Sodent Topluluğu
Plastik Sanatlar Topluluğu Vizörden Seydişehir Myo Topluluğu

Profen Proje Topluluğu Spor Topluluğu

Psikoloji Topluluğu Velo Tıp Topluluğu

Pusula Topluluğu Neü Mühendislik Oyuncuları Topluluğu

Rekreasyon Topluluğu Macera Sporları ve Etkinlik Topluluğu

Sağlık Bileti Topluluğu Kült Sinema Topluluğu

Sağlık İçin El Ele Topluluğu İşletme ve Turizm Topluluğu

Sağlık ve Gelişim Topluluğu Havacılık ve Yamaç Paraşütü

Sağlık, Sosyal Yaşam ve Kariyer Topluluğu Gelişim ve Farkındalık Topluluğu

Sağlıklı Beslenme Topluluğu Geçerken Topluluğu

Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam Topluluğu Fizyokampüs Topluluğu

Sanat Tarihi Topluluğu Bir Duruş Topluluğu

Sanat ve Organizasyon Topluluğu Agro Bilim ve Doğa Topluluğu

Sanat ve Tasarım Topluluğu Nefes Neü Ekolojik Farkınd. ve Etkili Sağlıklı Yaşam Topluluğu

Sanayi ve Mühendis Topluluğu Tarih Eğitimi Topluluğu

Satranç ve Zeka Oyunları Topluluğu



1.2.1. Toplantı – Konferans Salonları 

0–50 51–75 76–100 101–150 151–250 251–Üzeri

(Kişi) (Kişi) (Kişi) (Kişi) (Kişi) (Kişi)

Toplantı 
Salonu

43 1 --- --- --- ---

Konferans 
Salonu

1 --- 1 3 14 4

TOPLAM 44 1 1 3 14 4

Tablo 4 : Toplantı – Konferans Salonları
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1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları
Sayısı
(Adet)

Alanı
(m²)

Kullanan Sayısı 
(Kişi)

Çalışma Odası 383 11.506 1.737

Tablo 6 : İdari Personel Hizmet Alanları
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1.3. Hizmet Alanları 

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

Hizmet Alanları
Sayısı
(Adet)

Alanı
(m²)

Kullanan Sayısı 
(Kişi)

Çalışma Odası 1.341 27.851 1.800

Tablo 5 : Akademik Personel Hizmet Alanları



1.5. Arşivler 

1.6. Atölyeler 

Hizmet Alanları
Sayısı 

(Adet)

Alanı

 (m²)

Arşiv 58 6.081

Hizmet Alanları
Sayısı 

(Adet)

Alanı

 (m²)

Atölye 98 8.506

Tablo 8 : Arşivler

Tablo 9 : Atölyeler
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1.4. Ambarlar 

Hizmet Alanları
Sayısı 

(Adet)

Alanı

 (m²)

Ambar 59 5.570

Tablo 7 : Ambarlar



1.7. Hastane Alanları

Birim Sayı (Adet) Alan (m²)

Acil Servis 2 2.500

Yoğun Bakım 16 8.000

Ameliyathane 28 5.000

Klinik 49 36.250

Laboratuvar 5 2.500

Eczane 1 400

Radyoloji Alanı 2 2.500

Nükleer Tıp Alanı 1 1.000

Sterilizasyon Alanı 1 375

Mutfak 1 2.000

Çamaşırhane 2 575

Teknik Servis 2 900

Poliklinik 250 5.000

Diyaliz 1 1.250

Kapalı Alan 
2 Yerleşke (Yeni, Eski 

Hastane)
165.000

Tablo 10 : Hastane Alanları
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2. Teşkilat Yapısı

22
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3.1. Yazılımlar

3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı

23
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LİSANS ADI

Ubuntu 13.x Server ve Client işletim Sistemi

Open Office Yazılımı

Personel Özlük İşleri Web Otomasyonu

Öğrenci İşleri Otomasyonu

Open Stack Bulut Teknolojisi Sunucu Yazılımı

Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

Microsoft Windows İşletim Sistemleri

Microsoft Ofis Uygulamaları 

Microsoft SQL Server Standart Edition

Oracle Database Standart Edition One

SolidWorks Edu Edition 200 Kullanıcılı Network Yazılım Lisansı

Enocta Uzaktan Eğitim Yazılımı

Trend Micro Antivirüs Yazılımı

Photoshop CC

Edius Pro

VMware 6.0

Abby Fine Reader 14 

Veeam Backup

Adobe Connect

Adobe Creative Cloud



3.2. Bilgisayarlar 

Tablo 11 : Bilgisayarlar

Bilgisayarlar
Sayısı
(Adet)

Masaüstü Bilgisayar 5.850

Taşınabilir Bilgisayar 1.300

Tablet Bilgisayar 305

TOPLAM 7.455
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3.3 Kütüphane Kaynakları

Tablo 12 : Kütüphane Kaynakları
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Kütüphane Kaynakları

Basılı Yayın Sayısı (Kitap,Dergi) 153.500

Elektronik Veri Tabanı (Abone) 28

Elektronik Veri Tabanı (Tubitak-Ulakbim) 45

E-Kitap 3.126.239

Tez (Açık Erişim Dahil) 6.226.320

Süreli Yayınlar 955



3.4. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi
İdari Amaçlı 

(Adet)
Eğitim Amaçlı

(Adet)
Araştırma Amaçlı 

(Adet)

Projeksiyon 38 642 73

Tepegöz ---- 3 ----

Barkod Okuyucu 122 15 ----

Fotokopi Makinesi 68 42 5

Faks 35 ---- ----

Fotoğraf Makinesi 35 135 28

Kameralar 957 192 110

Televizyonlar 109 90 ----

Tarayıcılar 115 8 9

Müzik Setleri ---- 130 12

Mikroskoplar ---- 280 60

Yazıcılar 1.340 405 32

Yangın Söndürme Cih. 510 40 ----

Klima 370 ---- ----

Telefon Sayısı 2.330 197 ----

Tablo 13 : Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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4. İnsan Kaynakları

4.1. Akademik Personel Sayıları

Kadrolar Kadroların Doluluk Miktarına Göre

Dolu Boş Toplam

Profesör 488 94 582

Doçent 331 123 454

Dr. Öğretim Üyesi 324 135 459

Öğretim Görevlisi 221 41 262

Araştırma Görevlisi 544 291 835

TOPLAM 1.908 684 2.592

Tablo 14 : Akademik Personel Sayıları
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1.908
AKADEMİK PERSONEL SAYIMIZ



4.2. Yabancı Uyruklu Akademik Personel Sayıları

Tablo 15 : Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları
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Kadro Unvanı Ülke Kadro Birim
Kişi 

Sayısı

Doçent İran İslam Cumhuriyeti Hemşirelik Fakültesi 1

Doktor Öğretim Üyesi Mısır
Ahmet Keleşoğlu İlahiyat 
Fakültesi

1

Doktor Öğretim Üyesi Yemen
Ahmet Keleşoğlu İlahiyat 
Fakültesi

1

Doktor Öğretim Üyesi İspanya Siyasal Bilgiler Fakültesi 1

Öğretim Görevlisi Cezayir Yabancı Diller Yüksekokulu 1

Öğretim Görevlisi Irak Yabancı Diller Yüksekokulu 3

Öğretim Görevlisi Kanada Yabancı Diller Yüksekokulu 1

Öğretim Görevlisi Mısır Yabancı Diller Yüksekokulu 2

Öğretim Görevlisi Suriye Arap Cumhuriyeti Yabancı Diller Yüksekokulu 1

Öğretim Görevlisi Yemen Yabancı Diller Yüksekokulu 1

TOPLAM 13
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4.4. Akademik Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

21- 25
(Yaş)

26- 30
 (Yaş)

31- 35 
(Yaş)

36- 40 
(Yaş)

41- 50 
(Yaş)

51- Üzeri
(Yaş)

Kişi Sayısı 74 307 237 311 578 401

YÜZDE 3,88 16,09 12,42 16,30 30,29 21,02

4.3. Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen 
      Akademik Personeller

Tablo 16 : Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personeller

Tablo 17 : Akademik Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

UNVAN ÇALIŞTIĞI BİRİM GELDİĞİ ÜNİVERSİTE KİŞİ SAYISI

Öğretim Görevlisi
Ahmet Keleşoğlu Eğitim 
Fakültesi

KTO Karatay Üniversitesi 1

Profesör Ereğli Ziraat Fakültesi Selçuk Üniversitesi 1

Doktor Öğretim Üyesi
Güzel Sanatlar ve Mimarlık 
Fakültesi

Konya Teknik Üniversitesi 1

Doçent
Havacılık ve Uzay Bilimleri 
Fakültesi

Türk Hava Kurumu 
Üniversitesi

1

Doktor Öğretim Üyesi
Havacılık ve Uzay Bilimleri 
Fakültesi

Ankara Yıldırım Beyazıt 
Üniversitesi

1

Doktor Öğretim Üyesi
Havacılık ve Uzay Bilimleri 
Fakültesi

Konya Teknik Üniversitesi 1

Doktor Öğretim Üyesi
Havacılık ve Uzay Bilimleri 
Fakültesi

Osmaniye Korkut Ata 
Üniversitesi

1

Öğretim Görevlisi
Havacılık ve Uzay Bilimleri 
Fakültesi

KTO Karatay Üniversitesi 1

Doçent Hukuk Fakültesi Ufuk Üniversitesi 1

Profesör Mühendislik Fakültesi Selçuk Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi
Nezahat Keleşoğlu Sağlık 
Bilimleri Fakültesi

Konya Teknik Üniversitesi 1

Doktor Öğretim Üyesi Siyasal Bilgiler Fakültesi KTO Karatay Üniversitesi 1

Doktor Öğretim Üyesi
Sosyal ve Beşeri Bilimler 
Fakültesi

Konya Gıda ve Tarım 
Üniversitesi

1

Profesör Tıp Fakültesi Selçuk Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi
Türk Müziği Devlet 
Konservatuvarı

Selçuk Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi
Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi

KTO Karatay Üniversitesi 2

Öğretim Görevlisi Yabancı Diller Yüksekokulu Konya Teknik Üniversitesi 1

TOPLAM 18



4.5. Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik 
       Personeller (2547 Sayılı Kanun’un 35. Maddesine Göre)
Tablo 18 : Görevlendirilen Akademik Personeller
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(2547 Sayılı Kanun’un 35., 39., 40. maddeleri uyarınca bir ay ve üzeri süre ile görevli personel sayısıdır.)

UNVAN BAĞLI OLDUĞU BİRİM GÖREVLENDİRİLDİĞİ ÜNİVERSİTE
KİŞİ 

SAYISI

Profesör Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniv. 1

Profesör Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi North Texas Üniversitesi 1

Profesör Ereğli Eğitim Fakültesi Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 1

Profesör Fen Fakültesi Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 1

Profesör Mühendislik Fakültesi North Carolina State Üniversitesi 1

Profesör Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fk. Aksaray Üniversitesi 1

Profesör Siyasal Bilgiler Fakültesi Urgench State Üniversitesi 1

Profesör Turizm Fakültesi Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 1

Doçent Mühendislik Fakültesi Northumbria Üniversitesi 1

Doçent Mühendislik Fakültesi Purdue Üniversitesi 2

Doçent Mühendislik Fakültesi Süleyman Demirel Üniversitesi 1

Doçent Mühendislik Fakültesi Warwick Üniversitesi 1

Doçent Siyasal Bilgiler Fakültesi Özbekistan Dünya Ekonomi ve Diplomasi Üniversitesi 1

Doçent Uygulamalı Bilimler Fakültesi East Aglia Üniversitesi 1

Doçent Uygulamalı Bilimler Fakültesi New Castle Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Cezayir 2 Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Ereğli Eğitim Fakültesi Warwick Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Cranfield Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Glasgow Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Mühendislik Fakültesi Bristol Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fk. Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fk. Purdue Üniversitesi 1

Doktor Öğr.Üyesi Yabancı Diller Yüksekokulu Brunel Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Ürdün Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi Mühendislik Fakültesi Warwick Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi Rektörlük Cezayir 2 Üniversitesi 1

Öğretim Görevlisi Seydişehir Meslek Yüksekokulu Uluslararası Saraybosna Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Colorado Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi İspanya Ulusal Araştırma Konseyi 1

Araştırma Görevlisi Diş Hekimliği Fakültesi İsviçre Bern Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Hukuk Fakültesi İstanbul Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Hukuk Fakültesi Köln Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Hukuk Fakültesi Oxford Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Mühendislik Fakültesi Fraunhofer Enstitüsü 1

Araştırma Görevlisi Mühendislik Fakültesi İsveç Malardalen Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Eötvös Lorand Üniversitesi 1

Araştırma Görevlisi Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Özbekistan Ulusal Üniversitesi 2

Araştırma Görevlisi Uygulamalı Bilimler Fakültesi Pamukkale Üniversitesi 1

TOPLAM 40



4.6. İdari Personel

Dolu Boş Toplam

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 327 240 567

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1234 343 1577

Teknik Hizmetleri Sınıfı 100 34 134

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 5 0 5

Din Hizmetleri Sınıfı 0 2 2

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 70 100 170

Toplam 1.736 719 2.455

Tablo 19 : İdari Personel Sayıları 
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1.736
İDARİ PERSONEL SAYIMIZ



4.7. İdari Personelin Eğitim Durumu ve Dağılımı

İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans
Yüksek Lisans 

ve Doktora

Kişi Sayısı 24 110 342 1065 195

YÜZDE 1,38 6,34 19,70 61,35 11,23

Tablo 20 : İdari Personelin Eğitim Durumu ve Dağılımı
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Grafik 1 : İdari Personelin Eğitim Durumu Dağılımı
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4.8. İdari Personelin Hizmet Süreleri ve Dağılımı

1 – 3 
(Yıl)

4 – 6 
(Yıl)

7 – 10 
(Yıl)

11 – 15 
(Yıl)

16 - 20 
(Yıl)

21 – Üzeri
(Yıl)

Kişi Sayısı 37 193 354 383 355 414

YÜZDE 2,13 11,12 20,39 22,06 20,45 23,85

Tablo 21 : İdari Personelin Hizmet Süreleri ve Dağılımı
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Grafik 2 : İdari Personelin Hizmet Süreleri Dağılımı
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4.9. İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

21- 25 (Yaş) 26- 30 (Yaş) 31- 35 (Yaş) 36- 40 (Yaş) 41- 50 (Yaş)
51- Üzeri

(Yaş)

Kişi Sayısı 11 289 430 288 503 215

YÜZDE 0,63 16,65 24,77 16,59 28,97 12,38

Tablo 22 : İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı
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Grafik 3 : İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı
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4.10. 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Kadroları

Dolu Boş

742 167

4.11. 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Hizmet Süreleri

1 – 3 
(Yıl)

4 – 6 
(Yıl)

7 – 10 
(Yıl)

11 – 15 
(Yıl)

16 – 20 
(Yıl)

Kişi Sayısı 674 48 14 5 1

YÜZDE 90,84 6,47 1,89 0,67 0,13

4.12. 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Yaş İtibarıyla Dağılımı

21- 25 
(Yaş)

26- 30 
(Yaş)

31- 35 
(Yaş)

36 - 40 
(Yaş)

41- 50 
(Yaş)

51 ve Üzeri
(Yaş)

Kişi Sayısı 213 391 66 43 29 -

YÜZDE 28,71 52,70 8,89 5,80 3,91 -

Tablo 23 : 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Kadroları 

Tablo 24 : 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Hizmet Süresi

Tablo 25 : 657 S.K. 4/B’li Sözleşmeli Personel Yaş İtibarıyla Dağılımı
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4.13. İşçiler 

Pozisyon Sayı

Temizlik Hizmetleri 194

Temizlik Hizmetleri (Hastane) 209

Güvenlik ve Koruma Hizmetleri 87

Güvenlik ve Koruma Hizmetleri (Hastane) 14

Yemek Hazırlama ve Dağıtım Hizmetleri 62

Bakım, Onarım ve Teknik Destek Hizmetleri 4

Diğer Hizmetler 8

Diğer Hizmetler (Hastane) 16

Toplam 594

Tablo 26 : İşçiler



5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri

5.1.1. Öğrenci Sayıları

Tablo 27 : Öğrenci Sayıları 
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TOPLAM ÖĞRENCİ 
SAYIMIZ 37.461

BİRİM
ÖRGÜN ÖĞRETİM İKİNCİ ÖĞRETİM

TOPLAM

Ö.L. L. Y.L. D. Ö.L. L. Y.L. D.

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi 3752 1 3753

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi 1500 512 2012

Diş Hekimliği Fakültesi 577 577

Ereğli Eğitim Fakültesi 857 857

Ereğli Ziraat Fakültesi 278 278

Fen Fakültesi 1002 1002

Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi 1774 1774

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 988 179 1167

Hemşirelik Fakültesi 672 672

Hukuk Fakültesi 653 185 838

Mühendislik Fakültesi 2488 2488

Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi 1395 1395

Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi 451 451

Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi 316 316

Siyasal Bilgiler Fakültesi 1496 147 1643

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 1995 321 2316

Tıp Fakültesi 1681 1681

Turizm Fakültesi 1091 208 1299

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 1672 245 1917

Veteriner Fakültesi 290 290

Türk Müziği Devlet Konservatuvarı 100 100

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 1301 218 159 1678

Fen Bilimleri Enstitüsü 1149 197 64 1410

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 374 138 512

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1555 589 575 2719

Adalet Meslek Yüksekokulu 63 1 64

Ereğli Adalet Meslek Yüksekokulu 91 91

Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 136 136

Konya Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu 1608 1608

Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Y.Okulu 340 340

Meram Meslek Yüksekokulu 719 4 723

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 330 330

Seydişehir Meslek Yüksekokulu 840 3 843

Seydişehir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 181 181

TOPLAM 4308 25028 4379 1142 8 1798 798 0 37.461

Ö.L: Ön Lisans Y.L: Yüksek Lisans L: Lisans D: Doktora

Not: Tablo 05.01.2026 tarihli verilere göre hazırlanmıştır.



Tablo 28 : Yabancı Uyruklu Öğrenciler
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TÜRK CUMHURİYETLERİ ve AKRABA TOPLULUKLARI DİĞER

TOPLAM

BİRİM

KAMU İDARELERİNDEN 
GELEN

DİĞER
İKİLİ ANLAŞMALAR 

ÇERÇEVESİNDE GELEN
DİĞER

Ö.L L. Y.L D. Ö.L L. Y.L D. Ö.L L. Y.L D. Ö.L L. Y.L D.

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi 22 149 171

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi 10 125 178 313

Diş Hekimliği Fakültesi 7 37 44

Ereğli Eğitim Fakültesi 8 8

Ereğli Ziraat Fakültesi 8 8

Fen Fakültesi 28 40 68

Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi 3 66 69

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 56 56

Hemşirelik Fakültesi 4 38 42

Hukuk Fakültesi 38 38

Mühendislik Fakültesi 30 157 187

Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi 9 66 75

Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi 20 20

Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi 19 19

Siyasal Bilgiler Fakültesi 9 100 109

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 6 49 55

Tıp Fakültesi 13 103 116

Turizm Fakültesi 9 39 48

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 40 98 138

Veteriner Fakültesi 4 4

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 11 7 31 13 62

Fen Bilimleri Enstitüsü 30 11 81 20 142

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 9 2 38 5 54

Sosyal Bilimler Enstitüsü 42 26 14 6 150 107 345

Adalet Meslek Yüksekokulu 3 3

Ereğli Adalet Meslek Yüksekokulu 2 2

Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2 2

Konya Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu 21 21

Meram Meslek Yüksekokulu 27 27

Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu 5 5

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 16 16

Seydişehir Meslek Yüksekokulu 11 11

Seydişehir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 1 1

GENEL TOPLAM 0 0 0 0 0 190 92 46 0 125 14 6 88 1273 300 145 2279

Ö.L: Ön Lisans L: Lisans Y.L: Yüksek Lisans D: Doktora

Yukardaki Tablo YÇS, TCS, YÖS, Uluslararası Öğrenci Kabulü, Uluslararası Program, Türkiye Burslusu kapsamında Üniversitemize kayıt yaptıran öğrenci sayılarını göstermektedir.

Not: Tablo 05.01.2026 tarihli verilere göre hazırlanmıştır.



5.1.2. Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının, toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/ 

Toplam öğrenci sayısı*100)

Tablo 29: Yabancı Dil  Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları
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BİRİMLER I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM TOPLAM YÜZDE %

AHMET KELEŞOĞLU EĞİTİM FAKÜLTESİ 106 106 2,78%

AHMET KELEŞOĞLU İLAHİYAT FAKÜLTESİ 344 11 355 17,10%

GÜZEL SANATLAR VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 1 1 0,06%

HAVACILIK VE UZAY BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 225 225 19,28%

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 118 118 4,74%

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 87 87 5,21%

SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 73 73 3,04%

TURİZM FAKÜLTESİ 2 1 3 0,23%

UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 5 5 0,26%

GENEL TOPLAM 961 12 973 2,58%



5.1.3. Öğrenci Kontenjanları 

Tablo 30: Öğrenci Kontenjanları  ve Doluluk Oranları 
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ÖĞRENCİ DOLULUK 
ORANIMIZ % 97

BİRİM
YKS 

KONTENJAN
YKS SONUCU 

YERLEŞEN
BOŞ KALAN

DOLULUK 
ORANI (%)

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi 626 571 91%

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi 238 235 99%

Diş Hekimliği Fakültesi 62 62 100%

Ereğli Eğitim Fakültesi 160
160

100%

Ereğli Ziraat Fakültesi 64 64 100%

Fen Fakültesi 183 178 97%

Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi 294 273 93%

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 204 201 99%

Hemşirelik Fakültesi 138 138 100%

Hukuk Fakültesi 93 93 100%

Mühendislik Fakültesi 420 417 99%

Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi 150 150 100%

Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi 103 103 100%

Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi 54 54 100%

Siyasal Bilgiler Fakültesi 280 275 98%

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 315 312 99%

Tıp Fakültesi 246 246 100%

Turizm Fakültesi 202 198 98%

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 346 337 97%

Veteriner Fakültesi (Ereğli) 43 43 100%

Türk Müziği Devlet Konservatuvarı 45 22 49%

FAKÜLTE DOLULUK ORANI 97%

Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 64 64 100%

Konya Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu 438 430 98%

Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu 184 179 97%

Meram Meslek Yüksekokulu 242 232 96%

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 101 100 99%

Seydişehir Meslek Yüksekokulu 327 320 98%

Seydişehir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 106 106 100%

MESLEK YÜKSEKOKULU DOLULUK ORANI 98%

ÜNİVERSİTE DOLULUK ORANI 97%



5.1.4 Yüksek Lisans ve Doktora Programları

Tablo 31 : Öğrencilerin Yüksek Lisans ve Doktora Programlarına Dağılımı
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BİRİM PROGRAM

YÜKSEK LİSANS YAPAN 
ÖĞRENCİ SAYISI

DOKTORA 
YAPAN ÖĞRENCİ 

SAYISI TOPLAM

Tezsiz Yüksek 
Lisans

Tezli Yüksek 
Lisans

Doktora

Eğitim Bilimleri Enstitüsü

Alman Dili Eğitimi Programı 32 2 34

Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi Programı 82 13 95

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Programı 41 41

Biyoloji Eğitimi Programı 27 2 29

Coğrafya Eğitimi Programı 42 3 45

Eğitim Programları ve Öğretim Programı 51 15 66

Eğitim Yönetimi Programı 2 38 17 57

Erken Çocuklukta Otizm Spektrum Bozukluğu Programı 22 22

Fen Bilgisi Eğitimi Programı 87 8 95

Fizik Eğitimi Programı 13 13

İlköğretim Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Eğitimi Programı 3 1 4

İngiliz Dili Eğitimi Programı 35 14 49

Kimya Eğitimi Programı 7 7

Matematik Eğitimi Programı 119 14 133

Müzik Eğitimi Programı 34 16 50

Okul Öncesi Eğitimi Programı 91 91

Otizm Spektrum Bozukluğu Eğitimi Programı 36 36

Özel Eğitim Programı 129 47 31 207

Özel Yetenekliler Eğitimi Programı 6 38 44

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Programı 179 44 223

Resim-İş Eğitimi Programı 22 1 23

Sınıf Eğitimi Programı 136 20 156

Sosyal Bilgiler Eğitimi Programı 40 1 41

Tarih Eğitimi Programı 24 24

Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi Programı 31 4 35

Türkçe Eğitimi Programı 33 12 45

Yabancılara Türkçe Öğretimi Programı 13 13

Fen Bilimleri Enstitüsü

Adli Bilişim Mühendisliği Programı 4 4

Bilgisayar Mühendisliği Programı 127 13 140

Biyomedikal Mühendisliği Programı 14 5 19

Biyoteknoloji Programı 43 4 47

Çevre Mühendisliği Programı 19 6 25

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Programı 141 10 151

Endüstri Mühendisliği Programı 64 74 138

Enerji Sistemleri Mühendisliği Programı 58 11 69

Gıda Mühendisliği Programı 37 19 56

Harita Mühendisliği Programı 35 11 46

Havacılık ve Uzay Mühendisliği Programı 42 42

İnşaat Mühendisliği Programı 59 10 69

İstatistik Programı 18 18

Kimya Programı 18 13 31

Makine Mühendisliği Programı 115 23 138

Matematik Programı 55 4 59

Mekatronik Mühendisliği Programı 30 12 42

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Programı 22 22

Mimarlık Programı 60 22 82

Moleküler Biyoloji ve Genetik Programı 41 18 59

Moleküler Biyoloji ve Genetik (İngilizce) Programı 1 1

Nanobilim ve Nanomühendislik Programı 22 13 35

Şehir ve Bölge Planlama Programı 25 1 26

Tarım Bilimleri Programı 36 36

Uçak Mühendisliği Programı 55 55

Sağlık Bilimleri Enstitüsü

Anatomi Programı 7 10 17

Beslenme ve Diyetetik Programı 66 66

Biyofizik Programı 1 1

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Programı 16 6 22

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Programı 20 8 28

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği Programı 25 12 37

Fizyoloji Programı 13 16 29

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programı 41 41

Halk Sağlığı Programı 6 6

Halk Sağlığı Hemşireliği Programı 23 7 30

Hemşirelik Programı 4 4

Hemşirelik Esasları Programı 23 11 34

Hemşirelikte Yönetim Programı 8 8

Histoloji ve Embriyoloji Programı 2 1 3

İç Hastalıkları Hemşireliği Programı 25 3 28

İmmünoloji Programı 2 9 11

Protetik Diş Tedavisi Programı 11 11

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Programı 15 5 20

Sağlık Yönetimi Programı 43 43

Sinir Bilimleri Programı 16 16

Sosyal Hizmet Programı 26 26

Tıbbi Biyokimya Programı 3 4 7

Tıbbi Biyoloji Programı 5 4 9

Tıbbi Farmakoloji Programı 2 2

Tıbbi Genetik Programı 3 3

Tıbbi Mikrobiyoloji Programı 3 6 9

Tıbbi Radyasyon Fiziği (Radyoterapi) Programı 4 4



Tablo 31 : Öğrencilerin Yüksek Lisans ve Doktora Programlarına Dağılımı (Devamı)
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BİRİM PROGRAM

YÜKSEK LİSANS YAPAN 
ÖĞRENCİ SAYISI

DOKTORA 
YAPAN ÖĞRENCİ 

SAYISI
TOPLAM

Tezsiz Yüksek 
Lisans

Tezli Yüksek 
Lisans

Doktora

Sosyal Bilimler Enstitüsü

Arap Dili ve Belagatı Programı 52 31 83

Bankacılık ve Sigortacılık Programı 8 8

Dış Ticaret Uygulamaları Programı 1 1

Dilbilimi Programı 14 14

Din Eğitimi Programı 30 20 50

Din Felsefesi Programı 25 5 30

Din Psikolojisi Programı 9 8 17

Din Sosyolojisi Programı 40 20 60

Dini Danışmanlık ve Rehberlik Programı 1 1

Dinler Tarihi Programı 33 13 46

Ekoturizm Rehberliği Programı 15 13 28

Erken Çocuklukta Ahlak ve Değer Eğitimi Programı 10 10

Felsefe Programı 12 12 24

Felsefe Tarihi Programı 5 1 6

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Programı 30 19 49

Geleneksel Türk Sanatları Programı 20 17 37

Grafik Programı 20 20

Hadis Programı 37 36 73

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Programı 50 3 53

İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı Programı 16 16

İktisat Programı 32 17 49

İnovasyon Ekonomisi ve Büyüme Programı 1 1

İslam Felsefesi Programı 12 4 16

İslam Hukuku Programı 39 27 66

İslam İktisadı Programı 15 15

İslam Mezhepleri Programı 24 14 38

İslam Tarihi Programı 29 25 54

İslam Tarihi ve Sanatları Programı 9 9

İşletme Programı 14 48 20 82

İşletme (İngilizce) Programı 3 3

Kamu Hukuku Programı 148 58 5 211

Kelam Programı 50 18 68

Kur’an-ı Kerim Okuma ve Kırâat İlmi Programı 28 21 49

Kurumsal Yönetim ve Liderlik Programı 46 46

Lojistik Yönetimi Programı 19 19

Maliye Programı 24 24

Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Programı 84 27 111

Mantık Programı 5 5

Muhasebe ve Finansman Programı 2 28 30

Ortaçağ Tarihi Programı 16 13 29

Özel Hukuk Programı 90 62 152

Rekreasyon Yönetimi Programı 24 7 31

Resim Programı 19 19

Risk Yönetimi Programı 3 3

Sanat Tarihi Programı 29 29

Seramik Programı 11 11

Sinema ve Televizyon Programı 32 32

Sivil Toplum ve Sosyal Sorumluluk Programı 13 13

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Programı 97 31 128

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Programı 10 9 19

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) Programı 2 2

Sosyoloji Programı 29 25 54

Tarih Programı 41 23 64

Tasavvuf Programı 28 23 51

Tefsir Programı 22 38 60

Temel İslam Bilimleri (Arapça) Programı 22 18 40

Turizm İşletmeciliği Programı 11 10 14 35

Turizm Rehberliği Programı 13 13

Türk Dili ve Edebiyatı Programı 33 20 53

Türk İslam Edebiyatı Programı 23 9 32

Türk İslam Sanatları Programı 17 15 32

Türk Müziği Programı 50 21 12 83

Uluslararası İlişkiler Programı 4 4

Uluslararası İlişkiler (İngilizce) Programı 2 2

Uluslararası Ticaret ve Finansman Programı 65 65

Üretim Yönetimi ve Pazarlama  Programı 13 13

Yerel Yönetim ve Siyaset Programı 21 21

Yönetim Bilişim Sistemleri Programı 1 63 64

Yönetim ve Organizasyon Programı 4 29 7 40

TOPLAM 763 4415 1141 6.319

Not: Tablo 05.01.2026 tarihli verilere göre hazırlanmıştır.



Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı 19,63

Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı 32,77

Öğretim Üyesi Dışındaki Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı 48,96

Tablo 32: Öğrenci Sayısı / Akademik Personel Sayısı
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5.2. Sağlık Hizmetleri

Yatak

Sayısı

Hasta 

Sayısı
Tetkik Sayısı

ACİL SERVİS  HİZMETLERİ 30 144.026 --

YOĞUN BAKIM 196 12.214 --

KLİNİK 1.124 77.069 --

AMELİYAT SAYISI -- 107.339 --

POLİKLİNİK HASTASI SAYISI -- 1.303.259 --

LABORATUAR HİZMETLERİ -- 518.083 ---

RADYOLOJİ ÜNİTESİ HİZMETLERİ -- 175.058 688.873

NÜKLEER TIP BÖLÜMÜNDE VERİLEN HİZMETLER 2 6.171 21.678

İlgili mevzuat çerçevesinde öğrenci barınma, beslenme yardımlarıyla birlikte ilgili 

yönetmeliklere dayanılarak Rektörlük oluru ve yönetim kurulu kararıyla öğrencilerimize 

yönelik sosyal yardım içerikli çalışmalar düzenlenmektedir. 

 Üniversitemizde eğitim-öğretim gören tüm engelli öğrencilerimize engelsiz bir eğitim 

sağlamaya yardımcı olunmakta, bunun için gerekli tedbirleri ilgili birimlerle koordine 

sağlayarak oluşturmaktadır. Ayrıca her fakülte ve yüksekokullarda engelli danışmanı 

oluşturuldu. 

 Üniversitemizde öğrenim gören öğrencilerin sağlık hizmetleri, 5510 Sayılı Sosyal 

Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 60. maddesi gereğince Sosyal Güvenlik 

Kurumu’na devredilmiştir.

Tablo 33: Sağlık Hizmetleri
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6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
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5018 sayılı Kanunun 55. maddesi, İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve 

Esasların 5. maddesi ve Kamu İç Kontrol Standartları Tebliği gereğince İç Kontrol 

Standartları Uyum Eylem Planı hazırlanarak 30.05.2024 tarih ve 512674 sayılı Rektörlük 

Oluru ile onaylanmış ve 30.05.2024 tarihinden itibaren uygulanmak üzere yürürlüğe 

konulmuştur.

2025 yılında söz konusu Eylem Planı kapsamında tüm birimler faaliyet, iş ve 

işlemlerini Üniversitemiz İç Kontrol Sistemine uygun olarak yerine getirmişlerdir.



II. AMAÇLAR VE HEDEFLER



A. Temel Politika ve Öncelikler
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Üst Politika

Belgesi

İlgili 

Bölüm /

Referans

Verilen Görev

12.Kalkınma

Planı

Madde

334

Nitelikli insan kaynağı, Plan döneminde öngörülen istikrarlı 

büyümenin başat unsurlarından birisi olacaktır. İşgücünün 

niteliklerinin artırılması, daha verimli sektörlere ve 

alanlara yönlendirilmesi, eğitim ve istihdam ilişkisinin 

gözetilmesi, kadın ve gençlerin işgücü piyasasında ihtiyaç 

duyulan mesleki becerilerle donatılarak istihdama dahil 

edilmesi temel öncelikler arasındadır.

12.Kalkınma

Planı

Madde 

544.1

Doktora ve doktora sonrası araştırmacılar için çalışma ve 

araştırma imkanları iyileştirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

544.2

Araştırma deneyimine sahip nitelikli insan kaynağının 

artırılmasını teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde 

daha fazla lisans, yüksek lisans ve doktora bursiyerinin yer 

alması sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

545

Üniversitelerin bilimsel araştırma kapasitesi artırılacak, Ar-

Ge ve yenilik faaliyetlerindeki rolleri güçlendirilecektir.

12.Kalkınma

Planı

Madde 

546

Temel bilimlerde nitelikli araştırmacı insan gücü kapasitesi 

ve araştırma faaliyetleri, öncelikli sektörler ve teknoloji 

alanlarındaki ihtiyaçlara yönelik artırılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

548.3

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu kapsamında 

yükseköğretim kurumları bünyesinde kurulan uygulama ve 

araştırma merkezleri, teknolojik araştırma merkezlerinin 

farklılaşan nitelikleri ve ihtiyaçları dikkate alınarak 

yeniden yapılandırılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

550.2

Üniversite, özel sektör ve kamu iş birliğinde geliştirilen 

platformlara yönelik temel araştırmadan nihai ürüne kadar 

olan sureci kapsayan destek modelleri geliştirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

551

Üniversiteler, araştırma altyapıları ve özel sektör 

arasındaki iş birlikleri yoluyla bilgi ve teknoloji transferinin 

artırılmasına yönelik destek mekanizmaları uygulanacak ve 

arayüz yapılarının kurumsal kapasiteleri geliştirilerek 

etkinliği artırılacaktır. 
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Üst 

Politika

Belgesi

İlgili 

Bölüm /

Referans

Verilen Görev

12.Kalkınma

Planı

Madde 

551.6

Üniversite, sanayi ve kamu iş birliğine yönelik mevcut veri 

tabanlarının etkinliği analiz edilerek araştırma alanları, 

patent, yayın, firma yetkinlikleri gibi bilgileri içeren veri 

tabanı ve platformlar geliştirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

552.4

Yükseköğretim kurumlarında gerçekleştirilen buluşların 

ticarileştirilmesine yönelik mevzuat ve uygulamalar 

geliştirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

559.2

Örgün eğitimdeki girişimcilik müfredatı finansal 

okuryazarlık, mevzuat bilgisi, dijital teknolojiler, e-ticaret, 

pazarlama gibi konulardaki ihtiyaçlar dikkate alınarak 

gözden geçirilecek, uygunluk değerlendirmesine imkan 

sunan uygulamalı girişimcilik eğitimleri yaygınlaştırılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

560.3

KOBİ'ler ve üniversitelerin birlikte hazırlayacakları 

projelerin desteklenmesi sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

565.8

Mühendislik ve temel bilimler alanında öğrenim gören 

öğrencilerin patent araştırması konusunda bilgi ve 

becerilerini artırmaya yönelik faaliyetler 

gerçekleştirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

565.9

Üniversite öğrencilerinin fikri mülkiyet alanında staj 

yapmaları teşvik edilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

572.4

Üniversitelerde ve TTO’larda fikri mülkiyet hakları alanında 

çalışanların sayısını ve niteliğini artırmaya yönelik destekler 

sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde 

591.1

Kamu, üniversite ve özel sektörün yapay zeka alanındaki iş 

birlikleri güçlendirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

675

Hayat boyu öğrenmeye katılım ve belge çeşitliliği 

artırılacak, kazanımların belgelendirilmesi teşvik 

edilecek, hayat boyu öğrenme sisteminin işgücü piyasasının 

talep ettiği becerileri kazandırması ve bu becerilerin iş ve 

sosyal yaşamda etkin kullanımı sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

680.3

Nitelikli işgücü ihtiyacını karşılamak için program bütünlüğü 

esas alınarak başta OSB'lerde yer alanlar olmak üzere 

meslek liseleri ile yükseköğretim kurumlarının program, 

yönetim, insan kaynakları, finansman ve fiziki altyapı 

acısından eşleştirilmesi ve koordinasyonu sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

682

Üniversitelerin nitelik yönünden gelişimlerinin izlenmesi ve 

yönlendirilmeleri sağlanacaktır. 
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Üst 

Politika

Belgesi

İlgili 

Bölüm /

Referans

Verilen Görev

12.Kalkınma

Planı

Madde

682.1

Yükseköğretim Kurulu (YÖK) ve Üniversitelerde, veriye 

dayalı politika geliştirme süreçlerinin ve büyük verinin 

kullanımı yaygınlaştırılacak, Üniversitelerin performans 

göstergeleri kapsamında güncel verileri takip edilerek 

performans değerlendirme raporları belirli aralıklarla 

paylaşılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

683
Akademik personelin niteliği yükseltilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

684

Üniversite öğrencilerinin ve mezunlarının mesleki 

yetkinlikleri artırılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

685

Yükseköğretimin uluslararasılaşma düzeyi yükseltilecek, 

ülkemiz nitelikli uluslararası öğrenciler ve 

akademisyenler için çekim merkezi haline getirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

686
Doktoralı insan kaynağının nicelik ve niteliği artırılacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

688
Yükseköğretimde dijital dönüşüm sağlanacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

690

Üniversitelerdeki idari ve teknik personel niteliği

artırılacaktır.

12.Kalkınma

Planı

Madde

691
Üniversitelerdeki TTO’lar güçlendirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

692

Yükseköğretim düzeyinde mesleki ve teknik eğitim 

güçlendirilecektir. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

693

Yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi kültürü 

yaygınlaştırılacak ve güçlendirilecektir.

12.Kalkınma

Planı

Madde

711.1

Başta tıp, diş hekimliği ve eczacılık olmak üzere sağlık 

meslek gruplarında eğitimin kalitesi artırılacak ve uzmanlık 

eğitimindeki müfredatları bilişim altyapısıyla desteklenerek 

ülke genelinde standart sağlanacak, sağlık alanında 

geleceğin ihtiyaç ve şartlarına uygun bir şekilde ve ülke 

ihtiyaçları göz önünde bulundurularak her alanda yeterli ve 

nitelikli işgücü oluşturulacaktır. 

12.Kalkınma

Planı

Madde

746.6

Okulların fiziki ve beşeri imkanlarının ders dışı zamanlarda 

yapılacak sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler için 

gençlerin kullanımına uygun hale getirilmesi sağlanacaktır.



B. 2024-2028 Stratejik Planda Yer Alan Amaçlar ve Hedefler
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Amaç 1:
Sürdürülebilir başarı sağlamak için kurumsal kapasiteyi 
geliştirmek 

Hedef 1.1.
Üniversitede ihtiyaç duyulan altyapı ve üstyapı çalışmalarını 
tamamlamak

Hedef 1.2. Üniversitenin dijital altyapı ve erişim kapasitesini artırmak

Hedef 1.3. İnsan kaynaklarını geliştirmek

Amaç 2:
Yüksek donanımlı ve üretken insan kaynağı yetiştirmek için 
eğitimin niteliğini artırmak

Hedef 2.1. Disiplinler arası eğitimi yaygınlaştırmak

Hedef 2.2.
Değişim programlarından yararlanan öğrenci ve personel sayısını 
artırmak

Hedef 2.3. YÖK desteklerinden yararlanma sayısını artırmak

Amaç 3:
Ekonomiye katkı sağlamak üzere araştırma, geliştirme ve 
girişimcilik faaliyetlerini artırmak 

Hedef 3.1. Araştırma geliştirme projesi sayısını artırmak

Hedef 3.2. Bilimsel yayın sayısını artırmak

Hedef 3.3. Girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Hedef 3.4. Uygulama ve Araştırma Merkezi faaliyetlerini artırmak
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Amaç 4:
Öğrencilerin sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerine destek 
olunarak kişisel yetkinliklerini geliştirmek 

Hedef 4.1. Öğrencilerin sosyal, kültürel, sportif faaliyetlerini artırmak

Hedef 4.2. Üniversitemizde öğrenci yaşamının standardını yükseltmek

Amaç 5:
Toplum refahına katkıda bulunmak için toplumsal faydayı 
artırmak

Hedef 5.1. Sağlık hizmetlerinin verimliliğini artırmak

Hedef 5.2. Topluma sunulan sürekli eğitim faaliyetlerini artırmak

Hedef 5.3.
Topluma açık, yazılı ve görsel platformlarda yapılan faaliyetleri 
artırmak

Amaç ve Hedefler



III. Faaliyetlere İlişkin Bilgi 
ve Değerlendirmeler



1. Bütçe Uygulama Sonuçları

A. Mali Bilgiler
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1.1. Faaliyetler Düzeyinde 2025 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri

Tablo 34: Faaliyetler Düzeyinde 2025 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

2025

Ödenek
(TL)

Yılsonu Toplam 
Ödenek

(TL)

Gerçekleşme
(TL)

Gerçekleşme/
Ödenek

(%)

Gerçekleşme/
Toplam 
Ödenek

(%)

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 58.589.000 217.914.851 159.730.000 273 73

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 58.589.000 217.914.851 159.730.000 273 73

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 58.589.000 217.914.851 159.730.000 273 73

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 2.429.592.000 2.560.404.932 2.509.369.437 103 98

TEDAVİ HİZMETLERİ 2.429.592.000 2.560.404.932 2.509.369.437 103 98

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 16.331.000 16.331.000 16.327.559 100 100

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 74.395.000 82.996.000 80.202.769 108 97

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 573.638.000 591.608.394 586.227.393 102 99

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 1.765.228.000 1.869.469.538 1.826.611.715 103 98

YÜKSEKÖĞRETİM 3.604.473.000 3.597.580.468 3.456.232.317 96 96

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 0 408.500 408.500 - 100

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri 0 408.500 408.500 - 100

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 3.499.525.000 3.484.119.968 3.362.988.002 96 97

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri 0 468.000 420.000 - 90

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 146.114.000 155.789.700 155.358.316 106 100

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri 0 66.000 66.000 - 100

OSB Meslek Yüksekokulları Eğitim Desteği 0 1.324.340 1.323.118 - 100

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Kapsamında Yürütülen Hizmetler 0 231.216 114.971 - 50

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif 
Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri

26.385.000 24.655.215 23.979.484 91 97

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 3.313.519.000 3.280.827.285 3.166.289.395 96 97

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 4.500.000 7.468.812 5.417.764 120 73

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 9.007.000 13.289.400 10.018.954 111 75

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 104.948.000 113.052.000 92.835.815 88 82

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 75.060.000 78.599.745 59.051.723 79 75

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 1.841.000 2.930.600 2.875.442 156 98

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler 28.047.000 31.521.655 30.908.649 110 98

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 605.117.000 612.281.500 578.284.347 96 94

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 8.329.000 7.829.327 7.504.826 90 96

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 8.329.000 7.829.327 7.504.826 90 96

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 596.788.000 604.452.173 570.779.521 96 94

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 24.212.000 25.819.500 25.269.972 104 98

Genel Destek Hizmetleri 279.835.000 276.471.794 263.518.228 94 95

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 47.725.000 49.021.000 48.926.958 103 100

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 166.451.000 169.295.704 155.432.042 93 92

Özel Kalem Hizmetleri 26.338.000 32.158.660 31.957.423 121 99

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 11.002.000 12.406.965 12.294.291 112 99

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 10.375.000 10.375.000 5.113.812 49 49

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 30.850.000 28.903.550 28.266.795 92 98

GENEL TOPLAM 6.697.771.000 6.988.181.751 6.703.616.101 100 96
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Tablo 35: Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde 2025 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri

Grafik 4 : Bütçe Giderleri 

EKONOMİK KOD

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ YILSONU TOPLAM ÖDENEK GERÇEKLEŞME

HİZMET 
PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 
DESTEK 

PROGRAMI
TOPLAM

HİZMET 
PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 
DESTEK 

PROGRAMI
TOPLAM

HİZMET 
PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 
DESTEK 

PROGRAMI
TOPLAM

Personel Giderleri 4.277.574.000 368.368.000 4.645.942.000 4.325.484.418 374.091.000 4.699.575.418 4.303.614.579 373.482.659 4.677.097.238

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri

504.925.000 41.428.000 546.353.000 520.640.900 43.544.500 564.185.400 518.379.672 42.775.637 561.155.309

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 287.687.000 36.819.000 324.506.000 427.632.191 36.144.000 463.776.191 305.799.569 17.361.457 323.161.026

Cari Transferler 679.810.000 158.502.000 838.312.000 698.074.110 158.502.000 856.576.110 689.735.634 144.664.593 834.400.227

Sermaye Giderleri 342.658.000 0,00 342.658.000 404.068.632 0,00 404.068.632 307.802.301 0,00 307.802.301

GENEL TOPLAM 6.092.654.000 605.117.000 6.697.771.000 6.375.900.251 612.281.500 6.988.181.751 6.125.331.755 578.284.347 6.703.616.101

1.2. Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde 2025 Yılı Ödenek ve Harcama Verileri

PERSONEL        GİDERLERİ; 
4.677.097.238,33; 70%

SOS.GÜV.KUR.  PRİM 
GİDERLERİ; 

561.155.309,38; 8%

MAL VE HİZMET ALIM      
GİDERLERİ; 

323.161.025,78; 5%

CARİ TRANSFERLER; 
834.400.227,14; 12%

SERMAYE GİDERLERİ; 
307.802.300,68; 5%



1.3. Bütçe Gelirleri
Tablo 36: Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde 2025 Yılı Gelir Gerçekleşme Verileri
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2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

Üniversitemizin 2025 yılı toplam bütçe geliri tahmini 6.697.771.000,00  TL.'dir. Yıl içinde 
toplam 6.817.882.012,31 TL. net gelir tahsilatı yapılmıştır. Öğrenci katkı paylarında yaşanan artış 
nedeniyle birinci öğretim, tezli ve tezsiz yüksek lisans gelirlerinde, yemek hizmeti bedelinde 
yapılan artış nedeniyle yemek hizmeti gelirlerinde, taşınmaz kiralarında yapılan artış nedeniyle 
taşınmaz kira gelirlerinde, hazineden sağlanan ek bütçe nedeniyle hazine yardımı gelirlerinde, 
döner sermaye gelirlerinde yaşanan artış nedeniyle araştırma projeleri paylarında bütçe 
tahmininin üzerinde gelir gerçekleşmesi olmuştur. Gelir tahmininin gerçekleşme oranı %101,8 
olmuştur. 

Üniversitemizin 2025 yılı bütçe başlangıç ödeneği toplam 6.697.771.000,00 TL.'dir. Yıl 
içinde personel ücretlerine yapılan zamlar ve personel sayısındaki artış nedeniyle personel ve 
sosyal güvenlik prim ödeneklerine; sosyal güvenlik mevzuatı gereğince SGK'ya yapılması gereken 
ödemeler için cari transfer ödeneklerine; Yatırım Programında yer alan yatırımların ödenek ihtiyacı 
için sermaye gideri ödeneklerine ek ödenek sağlanmıştır. Böylece yıl sonu toplam ödeneği 
6.988.181.751,00 TL.’ye ulaşmıştır. Bu ödeneğin 6.703.616.101.31 TL.’si harcanmıştır. Harcama 
gerçekleşme oranı %96 olmuştur.

Gelirler

Açıklama

2025

I II III IV
Gelir Tahmini 

(TL)

Yılsonu 
Gerçekleşme

(TL)

Gerçekleşme/Gelir 
Tahmini

(%)

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 68.245.000 115.416.428 169,1

03 1 1 01 Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri 0 168.540 -

03 1 2 29 Birinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 19.110.000 31.167.398 163,1

03 1 2 30 Sınav, Kayıt ve Bunlara İlişkin Diğer Hizmet Gelirleri 0 2.409.485 -

03 1 2 31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 5.000.000 9.062.099 181,2

03 1 2 33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 12.867.000 18.726.091 145,5

03 1 2 34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 6.393.000 7.653.068 119,7

03 1 2 69 Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Yemek Hizmeti Gelirleri 13.000.000 20.804.551 160,0

03 1 2 98
667 Sayılı KHK Kapsamında Tahsil Edilen Eğitim-Öğretim 
Ücretleri

0 22.356 -

03 1 2 99 Diğer hizmet gelirleri 1.500.000 1.718.653 114,6

03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 44.000 28.448 64,7

03 6 1 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 10.331.000 23.655.739 229,0

04 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 6.531.797.000 6.413.600.716 98,2

04 2 1 01 Hazine Yardımı 6.199.797.000 5.917.426.650 95,4

04 2 2 01 Hazine Yardımı 332.000.000 493.008.350 148,5

04 4 1 01 Kurumlardan alınan Bağış ve Yadımlar 0 2.208.000 -

04 4 2 01 Kurumlardan alınan Bağış ve Yadımlar 0 30.000 -

04 5 1 12 YÖK Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Destekleri 0 183.216 -

04 5 1 13 YÖK Burs Destekleri 0 336.000 -

04 5 1 14 YÖK Yurtdışı Araştırma Destekleri 0 408.500 -

05 Diğer Gelirler 97.729.000 288.864.869 295,6

05 1 9 01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 0 387.619 -

05 2 6 16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 54.729.000 212.312.025 387,9

05 3 2 99 Diğer İdari Para Cezaları 0 37.136 -

05 9 1 06 Kişilerden Alacaklar 0 7.253.803 -

05 9 1 19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 43.000.000 55.600.404 129,3

05 9 1 31 OSB Meslek Yüksekokulları Eğitim Desteği 0 2.942.340 -

05 9 1 99 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 0 10.331.541 -

Toplam 6.697.771.000 6.817.882.012 101,8
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Tablo 37: Faaliyet Sonuçları Tablosu

Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap

GİDERİN  TÜRÜ   2025 YILI 
Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap

GELİRİN  TÜRÜ   2025 YILI 

Kod1 Kod1 Kod2

630 01 PERSONEL GİDERLERİ 4.886.335.987,92 600 03 01 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 92.860.703,52

630 02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 561.155.309,38 600 03 06 Kira Gelirleri 25.833.492,54

630 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 170.123.604,43 600 04 01 Yurt Dışından Alınan Bağış ve Yardımlar 41.479.149,84

630 05 Cari Transferler 846.332.924,40 600 04 02
Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil İdarelerden Alınan 
Bağış ve Yardımlar

6.580.547.000,00

630 11 Değer ve Miktar Değişimleri Giderleri 631.771,63 600 04 04 Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Yardım ve Bağışlar 311.777.247,85

630 13 Amortisman Giderleri 553.692.134,80 600 04 05 Proje Yardımları 22.104.560,75

630 14 İlk Madde ve Malzeme Giderleri 85.309.197,21 600 05 01 Faiz Gelirleri 396.496,49

630 20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 3.740.975,33 600 05 02 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 212.312.024,70

630 30 Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 9.316.187,32 600 05 03 Para Cezaları 37.136,80

630 99 Diğer Giderler 1.014.508,06 600 05 09 Diğer Çeşitli Gelirler 78.221.328,15

GİDERLER TOPLAMI (A) 7.117.652.600,48 600 11 01
Döviz Mevcudunun Değerlemesinden Oluşan Olumlu Kur 
Farkları

14.143.706,53

600 25 01
Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu İdarelerinden Bedelsiz 
Olarak Alınan Mali Olmayan Varlıklardan Elde Edilen 
Gelirler

142.663,56

600 25 05
Mahalli İdarelerden Bedelsiz Olarak Alınan Mali Olmayan 
Varlıklardan Elde Edilen Gelirler

0,00

600 25 06
Döner Sermayeli İşletmelerden Bedelsiz Olarak Alınan 
Mali Olmayan Varlıklardan Elde Edilen Gelirler

759.685,14

GELİRLER  TOPLAMI  (B) 7.380.615.195,87

Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap

İNDİRİM, İADE VE İSKONTONUN  TÜRÜ   2025 YILI 

Kod1 Kod2

610 03 01 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.038.042,68

610 04 05 Proje Yardımları 0,00

610 05 01 Faiz Gelirleri 1.154,05

610 05 03 Para Cezaları 0,00

610 05 09 Diğer Çeşitli Gelirler 2.721,72

İNDİRİM,İADE VE İSKONTO TOPLAMI  (C) 1.041.918,45

2025 YILI 2025 YILI 

GİDERLER  TOPLAMI (A) 5.144.276.499,47 NET GELİR (D= (B-C) 7.379.573.277,42

GELİRLER  TOPLAMI (B) 7.380.615.195,87 ENFLASYON DÜZELTMESİ (E) 0,00

İNDİRİM İADE İSKONTO TOPLAMI (C) 1.041.918,45 FAALİYET SONUCU  [((D+E)-A](+/-) 262.962.595,39

AÇIKLAMA: 2025 yılında Üniversitemizde 7.117.652.600,48 TL. faaliyet gideri, 7.380.615.195,87 TL. 
faaliyet geliri gerçekleşmiştir. Faaliyet gelirlerinden toplam 1.041.918,45 TL. iade yapılmış, net faaliyet 
geliri 7.379.573.277,42 TL. olmuştur. Yıl sonu faaliyet sonucu (+) 262.962.595,39 TL. olarak 
gerçekleşmiştir.

2.1. Faaliyet Sonuçları Tablosu



3. Mali Denetim Sonuçları
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3.1. Dış Denetim

3.2. İç Denetim

Üniversitemiz İç Denetim Birimi Başkanlığı, 2014 yılının Aralık ayında 2 iç denetçi 

ataması yapılarak oluşturulmuş ve 2016 yılının Haziran ayında 3. iç denetçinin de 

atanması ile üç kişilik kadro tamamlanmıştır. Rektörlük Makamının 24.01.2019 tarihli ve 

22435871-100-E.6670 sayılı onayı ile Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük 

Makamına bağlı İç Denetim Birimi Başkanlığı kurulmuş ve İç Denetim Birimi Başkanı 

görevlendirmesi yapılmıştır. Bu bağlamda İç Denetim Birimi Başkanlığınca 2025 yılında 

yapılan çalışmalara aşağıda yer verilmiştir.

           

YIL

İÇ 

DENETÇ

İ SAYISI

DENETLENE

N SÜREÇ 

SAYISI

YAPILAN 

DANIŞMANL

IK SAYISI

İNCELEME 

RAPOR 

SAYISI

DÜZENLENEN 

TOPLAM 

RAPOR 

SAYISI

YAZILI 

OLMAYAN 

DANIŞMANLI

K FAALİYET 

SAYISI

DANIŞMANLI

K FAALİYETİ 

/İÇ DENETÇİ 

SAYISI

TOPLAM 

RAPOR/İÇ 

DENETÇİ 

SAYISI

2025 3 5 2 1 8 7 3 2,7

Faaliyetler

Tablo 38: İç Denetim Birimi 2025 Yılına Ait Düzenlenen Raporlar

Sayıştay Başkanlığı tarafından yapılan denetim sonucunda düzenlenen “Necmettin 

Erbakan Üniversitesi 2024 Yılı Sayıştay Denetim Raporu”, 2025 Eylül ayında Üniversitemize 

gönderilmiştir. Raporda Necmettin Erbakan Üniversitesi 2024 yılı mali rapor ve tablolarının 

doğru ve güvenilir bilgi içerdiği kanaatine varıldığı, “Denetim Görüşünün Dayanağı 

Bulgular” bölümünde yer alan bulguların düzeltilmesi gerektiği belirtilmiştir. Söz konusu 

bulgularla ilgili yapılması gereken işlemler Üniversitemizce yapılarak eksiklikler 

düzeltilmiştir.

2025 Yılı  Denetim faaliyetleri aşağıda listelenmiştir :    
      
1. Döner sermaye ek ödeme işlemleri ve doğrudan temin yöntemi ile alım işlemleri ile Bilim 

ve Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi (BİTAM) Döner Sermaye İşletme Birimi 
denetlenmiştir. 

2. Öğrenci işlem süreçleri ve taşınır mal alım işlemleri ile Fen Bilimleri Enstitüsü 
denetlenmiştir.

3. Fakülte yönetim kurulu işlemleri, taşınır mal işlemleri ve doğrudan temin yöntemi ile alım 
işlemleri ile Turizm Fakültesi denetlenmiştir.

4. Bilgi ve İletişim Güvenliği İşlemleri ile Bilgi İşlem Daire Başkanlığı denetlenmiştir.
5. İhale ve doğrudan temin süreçleri, taşınır işlem süreçleri ile Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanlığı denetlenmiştir.         
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Tablo 39: İç Denetim Birimi 2025 Yılına Ait Danışmanlık Faaliyetleri

Necmettin Erbakan Üniversitesi
İç Denetim Birimi Başkanlığı 2025 Yılı Danışmanlık Faaliyetleri

S.No
Danışmanlık Faaliyeti

Verilen Birim
Konu Yazılı

Yazılı
Olmayan

1
Tıp Fakültesi Hastanesi 
Başhekimliği

Tıp Fakültesi Hastanesinde çalışan sağlık meslek 
mensupları tarafından  yapılan tıbbi işlem ve 
uygulama sonucunda açılan tazminat talepli 
davalar hk.

+

2 Personel Daire Başkanlığı
Üniversitemizde sürekli işçi statüsünde görev 
yapan personelin ölüm ve kıdem tazminatının 
ödenmesi hk.

+

3 Genel Sekreterlik İktisadi işletme yönergesi hk. +

4 Hukuk Müşavirliği
Serbest meslek makbuzu düzenlemeyen 
serbest avukata vekalet ücreti ödemesinin nasıl 
yapılacağı hk. 

+

5
Tıp Fakültesi Hastanesi 
Başhekimliği

Ekonomik ömrünü tamamlamadığı hâlde teknik 
ve fiziki nedenlerle kullanılmaz hâle gelen tıbbi 
cihazların hurdaya ayrılması durumunda nasıl 
bir işlem yapılacağı hk. 

+

6
Tıp Fakültesi Hastanesi 
Başhekimliği

İdari izinli sayılan günlerde personelin çalışma 
takvimi ve izinleri hk.

+

7 Genel Sekreterlik
Kira şartnamesi, kira sözleşmesi ile hizmet ve 
lisans sözleşmesi hk.

+

8
Bilim ve Teknoloji Araştırma ve 
Uygulama Merkezi (BİTAM)

Fuarlara katılım hk.

9 Hukuk Fakültesi Dekanlığı
Üniversiteye yapılan bağışların bağış yapan ve 
bağış alan açısından mevzuata göre 
değerlendirilmesi hk.

ü

2025 Yılı  Verilen Eğitimler :    
      
1. Fatih Ünal tarafından 5 saatlik Kamu İç Kontrol Yönetmeliği ve İç Kontrol Uyum Eylem 

Planı Eğitimi 



4. Diğer Hususlar (Döner Sermaye Bütçesi)

Tablo 40: Döner Sermaye  İşletmesi Bütçe Gider Tablosu
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GİDER KALEMLERİ
2025
Bütçe

2025
Harcama

PERSONEL GİDERLERİ 1.393.900.500,00 1.672.431.204,61

EK ÖDEME 1.729.860.303,00 1.746.774.544,34

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 31.660.000,00 29.385.859,03

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 4.032.810.384,00 2.513.104.933,82

CARİ TRANSFERLER 385.552.823,00 245.709.208,13

SERMAYE GİDERLERİ 109.293.000,00 297.710.796,29

TOPLAM 7.683.077.010,00 6.505.116.546,22

Tablo 41: Döner Sermaye  İşletmesi Bütçe Gelir Tablosu

GELİRLER
2025
Bütçe

2025
Gerçekleşme

MAL VE HİZMET GELİRLERİ 6.435.406.910,00 3.803.754.296,85

Sağlık Hizmeti Gelirleri 6.345.550.000,00 3.753.346.328,47

Tarım ve Hayvancılık Gelirleri 1.490.910,00 11.735.144,69

Mesleki Eğitim Gelirleri 7.050.000,00 961.815,47

Baskı, Matbaa ve Darphane Gelirleri 5.402.630,55

İmalat, Yenileştirme, Bakım, Onarım ve Kurtarma Gelirleri 80.000,00

Proje, Araştırma ve Geliştirme Gelirleri 23.260.000,00 675.691,81

Eğitim ve Danışmanlık Gelirleri 51.936.000,00 24.329.391,41

Sınav, Ölçme ve Değerlendirme Gelirleri 1.200.000,00

Muayene, Ölçüm, Kontrol ve Denetim Gelirleri 7.077.945,18

Diğer Mal ve Hizmet Gelirleri 4.840.000,00 225.349,27

ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR 1.100.650.000,00 717.214.259,40

Bağlı Olunan İdareden Alınan Bağış ve Yardımlar 1.000.000.000,00 712.424.784,42

Diğer İdarelerden Alınan Bağış ve Yardımlar 100.000.000,00 0,00

Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Bağış ve Yardımlar 550.000,00 4.789.474,98

Proje Yardımları 100.000,00 0,00

SERMAYE GELİRLERİ 21.000.000,00 29.957,53

Taşınır Satış Gelirleri 21.000.000,00 29.957,53

Verilen Borçlardan Kaynaklanan Alacaklardan Tahsilat 986.050,90

DİĞER GELİRLER 126.020.090,10 819.023.279,16

Faiz Gelirleri 102.224.990,10 139.912.958,23

Alınan Paylar 23.795.100,00 676.544.694,88

Diğer Çeşitli Gelirler 2.565.626,05

TOPLAM 7.683.077.000,10 5.341.007.843,84



1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
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B. Performans Bilgileri

Faaliyetler

Tablo 42: Program, Alt Program, Faaliyetler Tablosu

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklaması

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN 
BURS VE DESTEKLER

Araştırma Görevlileri Yurtdışı 
Araştırma Bursu Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
10. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
araştırma görevlilerinin YÖK burs ve 
destek programlarından yararlanmaları 
sağlanmaktadır.

Öğretim Elemanları Yurtdışı Yabancı Dil 
Bursu Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
10. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
öğretim elemanlarının YÖK destek 
programlarından yararlanmaları 
sağlanmaktadır.

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve 
Yurtdışı Destek Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
35. maddesi uyarınca Öğretim Üyesi 
Yetiştirme Programı (ÖYP) 
kapsamındaki araştırma görevlilerinin 
YÖK desteklerinden yararlanmaları 
sağlanmaktadır.

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs 
Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
10. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
doktora öğrencilerinin YÖK doktora 
burslarından yararlanmaları 
sağlanmaktadır.

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/a ve 50. maddeleri uyarınca 
doktora ve tıpta uzmanlık eğitim 
hizmetleri sunulmaktadır.

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs 
Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
10. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
lisans öğrencilerinin YÖK lisans 
burslarından yararlanmaları 
sağlanmaktadır.

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı 
Kapsamında Yürütülen Hizmetler

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
10. maddesi uyarınca Üniversitemizde 
eğitim gören yabancı uyruklu 
öğrencilerin YÖK burslarından 
yararlanmaları sağlanmaktadır.

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve 
Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının 
Geliştirilmesi Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
47. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
Kütüphanesinde basılı ve elektronik 
yayınlara erişim hizmeti  
sunulmaktadır.

Yükseköğretim Kurumları Birinci 
Öğretim

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/a ve 46. maddeleri uyarınca birinci 
öğretim eğitim hizmetleri 
sunulmaktadır.

Yükseköğretim Kurumları İkinci 
Öğretim

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/a ve 46. maddeleri uyarınca ikinci 
öğretim eğitim hizmetleri 
sunulmaktadır.

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 
Lisans

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/a ve Ek 27. maddeleri uyarınca 
tezsiz yüksek lisans eğitim hizmetleri 
sunulmaktadır.

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
47. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
öğrencilerine yemakhanelerde 
beslenme hizmeti sunulmaktadır.

Yükseköğretimde Kültür ve Spor 
Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
47. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
öğrencilerine çeşitli sosyal, kültürel ve 
sportif etkinliklerden faydalanma 
imkanları sunulmaktadır.

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına 
İlişkin Diğer Hizmetler

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
47. maddesi uyarınca Üniversitemiz 
öğrencilerine çeşitli sosyal, kültürel ve 
sportif etkinliklerden faydalanma 
imkanları sunulmaktadır.
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Tablo 42: Program, Alt Program, Faaliyetler Tablosu (Devamı)

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Açıklaması

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK
YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 
Araştırma Projeleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
4/c, 12/a ve 12/g maddeleri uyarınca 
Bilimsel Araştırma Projeleri 
Koordinatörlüğünce bilimsel araştırma 
projelerine destek verilmekte, başta 
TÜBİTAK olmak üzere diğer kurum ve 
kuruluşların sağladığı proje desteklerinden 
faydalanılmakta, AR-GE faaliyetleriyle 
sanayi ile işbirliği çerçevesinde teknolojik 
üretim gerçekleştirilmektedir.

HAYAT BOYU ÖĞRENME
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ 
EĞİTİM FAALİYETLERİ

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim 
Programları, Kurs ve Seminerler

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/d maddesi uyarınca Üniversitemizde 
KONSEM (Sürekli Eğitim Merkezi) ve 
TÖMER (Dil Merkezi) tarafından çeşitli 
eğitim programları düzenlenmektedir.

Yükseköğretim Kurumları Sosyal 
Sorumluluk Projeleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 
12/e ve 47. maddeleri uyarınca 
öğrencilerle birlikte sosyal sorumluluk 
projeleri gerçekleştirilmektedir.

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 3/j. 
maddesi uyarınca Üniversitemiz Diş 
Hekimliği Fakültesi tarafından ağız ve diş 
tedavi hizmetleri sunulmaktadır.

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 3/j. 
maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp 
Fakültesi Hastanesi tarafından genel 
hastane hizmetleri sunulmaktadır.

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK 
HİZMETLERİ

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat 
Hizmetleri

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
35. maddesi uyarınca Üniversitemiz Hukuk 
Müşavirliğince kurum içi hukuki 
danışmanlık hizmetleri sunulmaktadır.

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
34. maddesi uyarınca Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı tarafından bilgi teknolojilerine 
ilişkin hizmetler gerçekleştirilmektedir.

Genel Destek Hizmetleri

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
36. maddesi uyarınca İdari ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı tarafından genel destek 
hizmetleri sunulmaktadır.

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin 
Faaliyetler

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
29. maddesi uyarınca Personel Daire 
Başkanlığı tarafından genel personel 
hizmetleri  sunulmaktadır.

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
28. maddesi uyarınca Yapı İşleri ve Teknik 
Daire Başkanlığı tarafından inşaat ve yapı 
işlerine ilişkin hizmetler 
gerçekleştirilmektedir.

Özel Kalem Hizmetleri

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
uyarınca Rektörlük Özel Kalemi tarafından 
özel kalem hizmetleri sunulmaktadır.

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler

5018 sayılı Kanunun 60. maddesi ile 5436 
sayılı Kanunun 15. maddeleri uyarınca 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
tarafından strateji geliştirme ve mali 
hizmetler sunulmaktadır.

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek 
Hizmetler

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun Ek 
25. maddesi uyarınca Üniversitemize ait 
taşınmazların kiraya verilmesinden elde 
edilen gelirlerle yürütülen faaliyetler 
bulunmaktadır.

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 
Hizmetler

Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 
Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 
31. ve 32. maddeleri  uyarınca Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı ile Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başkanlığı tarafından 
öğrencilere yönelik idari hizmetler 
sunulmaktadır.



1.1. Bilimsel Araştırma Faaliyetleri

Tablo 43 : Bilimsel  Araştırma Proje Bilgileri 

PROJE DESTEKLEYİCİSİ
Önceki Yıldan

Devreden

Proje

Yıl İçinde 

Eklenen Proje
Toplam

Toplam Ödenek

TL

NEÜ BAP 

KOORDİNATÖRLÜĞÜ
474 316 790 278.313.119

TÜBİTAK 20 16 36 8.655.633

TOPLAM 494 332 826 286.968.752
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2025 Yılında BAP Koordinatörlüğünce Desteklenen
Bilimsel Araştırma Projeleri

S.No Projenin Adı ve İçeriği Proje Bütçesi (TL) Proje Yürütücüsü

1
Hepatosellüler kanserde kombine tedavi; Transarteriyel Kemoembolizasyon 
sonrasında etanol ile kimyasal ablasyon veya mikrodalga ile termal ablasyonun 
etkileri

36.972.200,00 Doç.Dr. Süleyman BAKDIK

2
Dental Uygulamalar İçin Antibakteriyel Adeziv, Ölçü Malzemesi ve Kanama Durdurucu 
Yara Örtüsünün Araştırılması

30.053.727,75 Prof.Dr. Oğuz DOĞAN

3
Dijital Kaynakların Yapay Zeka Tabanlı Yönetim Ekosisteminin Geliştirilmesi ve Etki 
Analizi

12.684.720,00 Prof.Dr. Bahadır FEYZİOĞLU

4 Merkezi Araştırma Laboratuvarı (KOP) 11.927.981,29 Prof.Dr. Mehmet Emin AYDIN

5
İMMÜNOTERAPİ AMAÇLI PD-L1 PROTEİNİ İÇİN YENİ İLAÇ VE ANTİBODY-İLAÇ 
KONJUGAT ADAYLARININ GELİŞTİRİLMESİ

6.742.610,76 Prof.Dr. Nurettin MENGEŞ

6 Bilimsel Yayıncılıkta Veri Yönetimi Optimizasyonu ve Araştırma Çıktılarının Analizi 6.365.217,19 Dr.Öğr.Üyesi Fatih KALECİ

7
TÜRK MÜZİĞİNİN İNSANLARDA OLUŞTURDUĞU DUYGULANIM DESENİNİN MÜZİKAL 
ÖZELLİKLER VE BEYİN PARAMETRELERİ AÇISINDAN EŞZAMANLI OLARAK 
BELİRLENMESİ

5.046.204,00 Prof.Dr. Mehmet GÖNÜL

8
Kuşburnu (Rosa canina) Bitkisinin Optimum Fenolik Bileşen Içeriklerinin Süperkritik 
Karbondioksit Ekstraksiyon Yöntemi ile Belirlenmesi

4.874.684,94
Dr.Öğr.Üyesi Zeliha ÜSTÜN 
ARGON

9
Akademik Yayıncılıkta Küresel Entegrasyon ve Disiplinlerarası İş Birlikleri: Bilim 
Diplomasisi ve Academic Publishing Fellowship Modeli Geliştirme

3.999.999,20 Dr.Öğr.Üyesi Fatih KALECİ

10 Et tağşişinde hiperspektral görüntüleme tekniği altyapısının kullanılması 3.899.900,00
Öğr.Gör.Dr. Hasan İbrahim 
KOZAN

11
RNA Virüslerine Karşı Flavonoid-Bazlı Yarı-Sentetik Moleküllerin Tasarlanması, Sentezi 
ve Cathepsin-L İnhibisyon Etkinliklerinin Araştırılması

3.210.444,50 Prof.Dr. Nurettin MENGEŞ

12
Büyük Veri Yönetimi ve Makine Öğrenimi Temelli Akademik Performans Ekosistemi 
Geliştirilmesi

3.083.400,00 Doç.Dr. Durmuş SERT

13
Enerji ve Yarı İletken Teknolojileri Teması: Katı Hal Lityum Batarya için İnce Film 
Elektrolit Geliştirilmesi

2.630.000,00 Dr.Öğr.Üyesi Fatih KALECİ

14 Hızlı Islah Yöntemiyle Yeni Buğday Hatlarının Geliştirilmesi 2.376.082,35 Doç.Dr. Yasin Ramazan EKER

15 Kannabinoid Türevlerinin İzolasyonu ve Saflaştırma Metotlarının Belirlenmesi 1.496.899,20 Doç.Dr. Aras TÜRKOĞLU

16 4 Terminalli Silikon Perovskit Üst Üste Güneş Hücrelerinin Geliştirilmesi 1.391.691,60 Prof.Dr. Erdal KOCABAŞ

17
Gençlerin Akademik Başarı Kapasitesini Geliştirmek İçin Sanal Gerçeklik Terapisinin 
Etkililiği: Nörofizyolojik ve Psikososyal Bir Değerlendirme

1.351.020,40 Doç.Dr. Veysel ÜNSÜR

18 Deneysel Opioit Bağımlılığı Oluşturulmuş Sıçanlarda Striatumdaki Dopaminerjik 
Aktvitenin GRAB Sensörleri ve Fiber Fotometri Yöntemiyle Analizi

1.286.176,60 Doç.Dr. Faruk KARAARSLAN

19
Ahşap Yapı Elemanlarının Geleneksel Yöntemler, Filament Sarım ve Kompozit 
Malzemelerle Güçlendirilmesi: Dayanım ve Sürdürülebilirlik Açısından Yenilikçi 
Yaklaşımlar

1.244.656,98 Prof.Dr. Selim KUTLU

20 Özgün Kenevir Tuğla Üretimi: Mekanik ve Termal Özelliklerinin İyileştirilmesi 1.214.550,00 Dr.Öğr.Üyesi Ali Serdar ECEMİŞ

21
Üç Boyutlu Yazıcı ile Üretilen Polimer Matris Kompozitlerin Nanoteknolojik Gelişimi 
ve Diş Hekimliğindeki Uygulamaları

1.205.136,00 Doç.Dr. Emrah MADENCİ

22
Yumurta Kabuğu ve Grafitik Karbon Nitrür (g-C3N4)'den Elde Edilen Sürdürülebilir 
Kemik Greft Materyali ile Fotobiyomodülasyon Terapinin Etkinliğinin İn Vitro ve İn 
Vivo Değerlendirilmesi

1.185.123,24 Doç.Dr. Emrah MADENCİ

23
Bazı geleneksel koyun yoğurdu ve tulum peynirlerinin metagenomik yaklaşımla 
bakteriyel kompozisyon analizi ve bakteriyosin üreten türlerin belirlenmesi

1.057.068,10 Prof.Dr. Ramazan GÖNENCİ

24
Proje Başlığı Benzer Aerodinamik Tasarıma Sahip Eksenel Fan Kanatlarının Farklı 
Boyutlardaki Performanslarının HAD Yöntemi ile Karşılaştırılması

1.000.667,60 Prof.Dr. Gökhan KARS

25
Mısır Nanobiyokömürü ve Çinko Oksit Nanopartiküller ile Güçlendirilmiş 
Kompozitlerin Mekanik ve Biyouyumluluk Performanslarının İncelenmesi

960.000,00 Prof.Dr. Murat DİLMEÇ

Faaliyetler
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2025 Yılında BAP Koordinatörlüğünce Desteklenen
Bilimsel Araştırma Projeleri

S.No Projenin Adı ve İçeriği Proje Bütçesi (TL) Proje Yürütücüsü

26
Fotovoltaik Sistemler için Maksimum Güç Noktası Takibi Kontrol Tekniklerinin 
Performans Analizi

942.073,20 Doç.Dr. Fatih ERCİ

27 Sosyal Bilimlerde Yapay Zeka Tabanlı Programların Önemi ve Etkin Kullanımı 900.000,00 Prof.Dr. Hidayet OĞUZ

28
ESIPT Işıması Yapabilen Yeni İmidazol Türevlerin Sentezi ve Hücre Görüntüleme 
Potansiyellerinin Araştırılması

802.048,00
Dr.Öğr.Üyesi Şükriye Pınar 
ÖZYALVAÇ

29
Fissür Örtücülerin Oklüzyon Üzerindeki Etkileri: Bilgisayarlı Oklüzyon Analizi ile 
Karşılaştırmalı Bir İnceleme

795.817,12 Doç.Dr. Serdal KAYA

30
ÇEVRİMİÇİ ANSİKLOPEDİ MADDE YÖNETİM SİSTEMİNİN TASARLANMASI GELİŞTİRİLMESİ 
VE UYGULANMASI

720.000,00 Doç.Dr. Hakan Yasin GÖNDER

31
Metal Nanoparçacıkları ile Modifiye Edilmiş MXene Esaslı İki Boyutlu Katalizörlerin 
Geliştirilmesi ve Elektrokimyasal CO2 İndirgenme Performanslarının Belirlenmesi

714.000,00
Doç.Dr. Emine Nihan CİCİ 
KARABOĞA

32
Fotodinamik Kanser Tedavisine Yönelik Bakır İyonu ile Aktifleşebilir 
Fotoduyarlaştıcıların Geliştirilmesi

641.724,60 Doç.Dr. Hasan Hüseyin İPEKCİ

33
CE Tip 3a Karaciğer Kist Hidatik Dejenerasyon Sürecinin Renkli Doppler Ultrasonografi 
İle Takibi ve Perkütan Tedavi Endikasyonunun Değerlendirilmesi

600.044,31 Doç.Dr. Yusuf ÇAKMAK

34
Büyük Veri Yönetimi ve Makine Öğrenimi Temelli Akademik Performans Ekosistemi 
Geliştirilmesi

596.639,26 Doç.Dr. Bekir TURGUT

35
İn vitro Fabry modelinde aldosteron ve Rac1'in hücresel etkileri ve tedavide 
spironolakton ve Rac1 inhibitörü etkilerinin araştırılması

514.240,80 Prof.Dr. Kültigin TÜRKMEN

36
Büyüme Hormonu Düzensizliklerinin Neden Olduğu Hastalıklara İlişkin Biyobelirteçlerin 
Tayinine Yönelik Yatay Akış İmmünosensör Geliştirilmesi

483.256,12 Prof.Dr. Erhan ZOR

37 Nea Karvali Kapadokya Araştırma Merkezi ve Müzesi'ndeki Kapadokya Bölgesi Eserleri 483.087,57
Dr.Öğr.Üyesi İlker Mete 
MİMİROĞLU

38
Bazı önemli biyobelirteçlerin eş zamanlı tespiti için giyilebilir teknolojilere yönelik 
sensörlerin geliştirilmesi ve uygulamaları

474.533,60 Doç.Dr. Saniye SÖYLEMEZ

39 Yükseköğretimde Podcast ve Vodcast İçeriklerinin Üretilmesi 468.866,40 Doç.Dr. Ferdi BİŞKİN

40
Mekanik göğüs kompresyon cihazı ve manuel göğüs kompresyonunda CPR kalitesinin 
gösterilmesinde end-tidal CO2 ve karotis doppler USG'nin kullanılması

457.686,00 Doç.Dr. Mustafa Kürşat AYRANCI

41 SİVİL TOPLUM YÖNETİMİ PROGRAM GELİŞTİRİLMESİ VE SOSYAL ETKİ ANALİZİ 450.000,00 Prof.Dr. Muhiddin OKUMUŞLAR

42 Nitroredüktaz ve Nötrofil Elastaz Duyarlı Akıllı Floresan Probun Geliştirilmesi 449.450,64 Doç.Dr. Sündüs ERBAŞ ÇAKMAK

43 Klasik Osmanlı Tezyinatının Oluşum Süreci 429.916,77 Doç.Dr. Ali Fuat BAYSAL

44
Onopordum bracteatum L. bitkisinin öğütme parametrelerindeki değişimin süperkritik 
karbondioksit ektraksiyonunda son ürün verimliliği, fitokimyasal bileşenlerin in-vitro 
antibakteriyel ve antioksidan aktivitelerine etkisinin araştırılması

420.000,00
Dr.Öğr.Üyesi Zeliha ÜSTÜN 
ARGON

45
5-Fluorourasil (5-FU) Kaynaklı Oral Mukozitis Tedavisinde (LLLT) Düşük Seviyeli Lazer 
Terapi ile Yeşil Sentez Yöntemiyle Sentezlenen Bakır Oksit Nanopartiküllerinin 
(CuONPs) Etkinliğinin Değerlendirilmesi

415.869,50 Prof.Dr. Ramazan GÖNENCİ

46 Sistemik Sklerozda ESWT'nin akut ve kronik Etkileri: Bir Pilot Çalışma 414.400,00 Dr.Öğr.Üyesi Fatma ERDEO

47
Travma Hastalarında Ventilatör İlişkili Pnömoni Tanı ve Takibinde Akciğer 
Ultrasonografisi Kullanımı

385.000,00 Doç.Dr. Funda GÖK

48
Deneysel Otizm Modeli Oluşturulmuş Sıçanlarda Merkezi Sinir Sistemi Dopamin 
Sistemindeki Olası Değişikliklerin Araştırılması

381.576,81 Prof.Dr. Selim KUTLU

49 Üretken Yapay Zeka Destekli Girişimcilik Araç Setlerinin Geliştirilmesi 375.000,00 Dr.Öğr.Üyesi Ahmet ÇUBUKCU

50
Fabry Hastalarında Bağırsak Mikrobiyotasının ve Kısa Zincirli Yağ Asitlerinin 
Araştırılması

370.610,54 Doç.Dr. İsmail BALOĞLU

Tablo 44 : BAP Koordinatörlüğünce Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri
(Ödenek Büyüklüğüne Göre İlk 50 Proje)(Devamı)
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1.2.İkili Anlaşmalarla Yürütülen Faaliyetler

Faaliyetler

ÜLKE ÜNİVERSİTE ADI

Almanya Fachhochschule Suedwestfalen

Almanya Hochschule Für Bildende Künste Dresden

Almanya Hochschule Magdeburg-Stendal

Almanya Unıversıtaet Bremen

Avusturya Kırchlıche Paedagogısche Hochschule Wıen / Krems

Bulgaristan Chimikotechnologitchen İ Metalurgitchen Universitet

Bulgaristan Sofia University St Kliment Ohridski

Bulgaristan South-West University Neofit Rilski

Bulgaristan Velikotarnovski Universitet Sv Sv Kiril İ Metodiy

Bulgaristan New Bulgarıan Unıversıty

Bulgaristan St. Cyril And St. Methodius University Of Veliko Turnovo

Bulgaristan Technıcal Unıversıty Of Varna

Çek Cumhuriyeti Unıverzıta Pardubıce

Çek Cumhuriyeti University Of Pardubice

Çek Cumhuriyeti Vsb - Technıcal Unıversıty Of Ostrava

Çek Cumhuriyeti Zapadoceska Unıverzıta V Plznı

Estonya Tartu Ulikool

Hırvatistan Lıbertas Medunarodno Sveucılıste

Hırvatistan Sveuciliste U Zadru

İrlanda Unıversıty Of Lımerıck

ispanya Unıversıtat Polıtècnıca De Valèncıa

İtalya Ssml Gregorio Vıı

İtalya Unıversıta Deglı Studı Del Pıemonte Orıentale Amedeo Avogadro

İtalya Unıversıta Deglı Studı Del Sannıo

İtalya Unıversıta Deglı Studı Dı Camerıno

İtalya University Of Foggia

İtalya University Of Salerno

Litvanya Kauno Kolegija

Litvanya Marijampole University Of Applied Sciences

Litvanya Sıaulıu Valstybıne Kolegıja

Litvanya Vilniaus Kolegija

Macaristan Eszterhazy Karoly Katolıkus Egyetem

Macaristan Kodolanyl Janos University Of Applied Sciences

Macaristan Neumann János Egyetem

Macaristan Obudai Egyetem

Makedonya Republıc Of North Macedonıa State Unıversıty Stıp Goce Delcev Stıp

Makedonya State University Of Tetova

Makedonya Unıversıty St Klıment Ohrıdskı Bıtola

Makedonya Unıverzıtet Vo Tetovo

Makedonya International Balkan University

Makedonya University “St Kliment Ohridski” – Bitola

Polonya Adam Mickiewicz University

Polonya Akademıa Ekonomıczno-Humanıstyczna W Warszawıe

Polonya Jan Dlugosz University İn Czestochowa

Polonya Kielce University Of Technology

Polonya Maria Curie Sklodowska University

Polonya Ovidinus University Of Constanta

Polonya Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno - Ekonomiczna İm. Ks İn Jaroslaw

Polonya Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa W Koninie

Polonya Polıtechnıka Bydgoska Im Jana I Jedrzeja Snıadeckıch

Polonya Polıtechnıka Koszalınska

Polonya Polıtechnıka Krakowska
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Tablo 46 : Erasmus Burs Hareketliliği

Giden Öğrenci Gelen Öğrenci
Değişim Yapılan 
Program Sayısı

Kişi sayısı 55 3 3

Toplam Burs ödemesi 113.242 €
Gelen öğrenci bütçesi

gönderilen kurum tarafından
karşılanmaktadır

3

Giden Öğretim 
Elemanı

Gelen Öğretim 
Elemanı

Değişim Yapılan 
Program Sayısı

Kişi sayısı 57 6 3

Toplam Burs ödemesi 60.309 €
Gelen öğretim elemanın

bütçesi gönderilen kurum
tarafından karşılanmaktadır.

3

Faaliyetler

ÜLKE ÜNİVERSİTE ADI

Polonya Polıtechnıka Wroclawska

Polonya Poznan University Of Physical Education

Polonya Unıwersytet Slaskı W Katowıcach

Polonya Unıwersytet Szczecınskı

Polonya Unıwersytet Warszawskı

Polonya University Of  Warsaw

Polonya University Of Business İn Wroclaw

Polonya University Of Lodz

Polonya Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej

Polonya Uniwersytet Przyrodniczy W Lublinie

Polonya West Pomeranian University Of Tecnology, Szczecin

Polonya Wyzsza Szkola Administracji İ Biznesu İm. E. Kwiatkowskiego

Polonya Wyzsza Szkola Handlowa

Portekiz Ese, Ensino Superior Empresarial, Lda.

Portekiz Instıtuto Polıtécnıco De Portalegre

Portekiz Instituto Politacnico Do Porto

Portekiz Instituto Politécnico Da Guarda

Portekiz Isag - European Business School

Portekiz Polytechnic Institute Of Guarda

Portekiz Unıversıtas Cooperatıva De Ensıno Superıor E Investıgacao Cıentıfıca Crl

Portekiz Universidade Da Madeira

Portekiz Universidade Nova De Lisboa

Portekiz University Of Beira Interior (Universidade Beira Interior)

Romanya UNIVERSITY “APOLLONIA” From IASI 

Romanya Universitatea Transilvania Din Brasov

Romanya “Dunarea De Jos “ University Of Galati

Romanya Ovidinus University Of Constanta

Romanya Romanian-American University

Romanya The National University Of Science And Technology Politehnica Bucharest

Romanya Unıversıtatea Alexandru Ioan Cuza Dın Iası

Romanya Universitate “Dunarea De Jos “Din Galati

Romanya Universitatea Aurel Vlaicu Din Arad

Romanya Universitatea Babeş-Bolyai

Romanya Universitatea Crestina Partium

Romanya Universitatea De Vest Din Timisoara

Romanya Universitatea Din Craiova

Romanya Universitatea Dunarea De Jos Din Galati

Romanya Universitatea Ovidius Din Constanta

Romanya Universitatea Politehnica Timisoara

Romanya University Of Alba Lulia

Romanya University Of Bucharest 

Romanya University Of Oradea

Romanya University Politehnica Of Bucharest

Sırbistan Akademija Tehnicko Vaspitackih Strukovnih Studija

Sırbistan Beogradska Akademija Poslovnih İ Umetnickih Strukovnih Studija

Slovenya University Of Ljubljana

Yunanistan Panepıstımıo Patron

Yunanistan Panepistimio Dytikis Makedonias

Yunanistan Panepistimio Thessalias

Yunanistan Unıversıty Of Macedonıa



1.3. Bilgi ve Teknoloji Alanındaki Faaliyetler

2025 yılı üniversitemiz bilgi ve teknolojik kaynaklarını geliştirme faaliyetlerimiz 

aşağıdaki maddelerde başlıklar halinde izah edilmiştir. 
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EBYS: Üniversitemiz bünyesinde daha sağlıklı bir yazışma ortamının sağlanması ve 
kaynakların verimli kullanılması açısından katkı sağlayacak Elektronik Belge Yönetim Sistemi 
yeni kurulan birimlerde devreye alınarak eğitimler verilmiştir. EBYS ihtiyaç duyulan yeni 
formlar eklenmiştir. Yıl içerisinde taleplerimiz doğrultusunda güncellemeler firma 
tarafından yapılarak pek çok yeni özellik eklenmiştir. Yeni yayınlanan resmi yazışma 
yönetmeliğine göre gerekli çalışmalar yapılarak EBYS’ye uyarlanmıştır. Yaklaşık olarak EBYS 
kapsamında 5507 kullanıcıya destek veriyoruz. 
Geçiş Yönetim Sistemi: kurum ve tesislerde yaya ve araç geçişlerinin etkin, güvenli ve 
merkezi bir şekilde yönetilmesini sağlamak amacıyla Geçiş Yönetim Sistemi geliştirilmiştir. 
Sistem kapsamında, personel ve ziyaretçilerin turnikelerden geçişleri ile araçların bariyer 
sistemleri üzerinden kontrollü giriş ve çıkış işlemleri gerçekleştirilmektedir. Proje, daha 
önce kullanılan ve turnike ile bariyer sistemlerini kapsayan ancak güncel gereksinimleri 
karşılamakta yetersiz kalan, eski teknolojiye sahip yazılımların yerine geliştirilmiştir. Bu 
doğrultuda; performans, güvenlik, ölçeklenebilirlik ve yönetilebilirlik açısından modern 
yazılım mimarileri ve güncel teknolojiler esas alınmıştır. Geliştirme süreci devam etmekte 
olup, sistemin turnike yönetim modülü büyük ölçüde tamamlanma aşamasına gelmiştir. 
Ayrıca, sistemin diğer bileşenleri (bariyer yönetimi, raporlama ve entegrasyon süreçleri) için 
gerekli olan altyapı servisleri ve API’ler oluşturulmuştur. İlerleyen aşamalarda, mevcut 
altyapı üzerine ek modüllerin geliştirilmesi ve sistemin bütüncül yapıya kavuşturulması 
planlanmaktadır.
Harcama Takip Sistemi (HTS): Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı bünyesinde 
kullanılmak üzere daha önce geliştirilmiş olan Harcama Takip Sistemi (HTS), mevcut haliyle 
eski teknolojiye sahip olması ve güncel ihtiyaçları karşılamakta yetersiz kalması nedeniyle 
yeniden ele alınmıştır. Bu kapsamda, ilgili daire başkanlığı ile yapılan istişareler 
doğrultusunda sistem, modern yazılım teknolojileri kullanılarak yeniden geliştirilmiştir. 
Geliştirilen HTS ile üniversiteye aktarılan mali kaynakların harcama süreçlerinin düzenli, 
şeffaf ve izlenebilir bir şekilde takip edilmesi amaçlanmaktadır. Yazılım geliştirme süreci 
tamamlanmış olup sistem test aşamasına geçilmiştir. Gerekli testlerin başarıyla 
tamamlanmasının ardından Harcama Takip Sistemi’nin ilgili birime teslim edilmesi 
planlanmaktadır
Ortak Eğitim Programı: Ortak Eğitim sisteminde bulunan öğrencilerin ilgili firmaları 
seçimlerini görmeleri yönünde bir geliştirme yapılmıştır. Ayrıca yöneticilerin sistemi daha 
verimli kullanmasına yönelik geliştirmeler yapılmıştır.
Nebis (Portal ) Sistemi: “İşçi Bordro Sistemi” adıyla oluşturulan yeni sekme üzerinden, 
üniversitemizde görev yapan işçilerin kendilerine ait ücret bilgilerini ve bordrolarını 
görüntüleyebilmeleri sağlanmıştır.Ayrıca “Akademisyen YÖK Bilgileri” başlığı altında açılan 
sekme ile üniversitemizde görev yapan akademisyenlerin YÖK sisteminde yer alan 
bilgilerinin görüntülenmesi mümkün hale getirilmiş; bu bilgiler doğrultusunda eksik veya 
güncellenmemiş kayıtların takibine yönelik bir eklenti sisteme kazandırılmıştır. Bu 
kapsamda geliştirilen söz konusu yeni sayfalar, üniversitemiz Nebis (Portal) Sistemi’ne 
başarıyla entegre edilmiştir.
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Stajyer Takibi: Birimimizde staj yapan öğrencilere, gerçekleştirecekleri projeler ve teknik 
konular hakkında eğitimler verilmiştir. Süreç boyunca proje takipleri yapılmış, öğrencilerin 
gelişimleri düzenli olarak gözlemlenmiş ve verimliliklerinin artırılması sağlanmıştır. Ayrıca, iş 
ortamına uyum süreçleri desteklenerek kuruma adaptasyonları başarıyla 
gerçekleştirilmiştir.
Kampüs Kart Uygulaması: Öğrenci ve personelin yemek satın alma, bakiye yükleme, 
günlük/aylık menü görüntüleme ve ödeme günü seçimi gibi temel ihtiyaçlarını karşılayan 
Kampüs Kart uygulaması, hizmet kalitesini ve veri güvenliğini artırmak amacıyla .NET Core 
3.1 altyapısından .NET 8 ve güncel Angular mimarisine taşınarak tamamen yeniden 
yazılmıştır. Bu teknolojik dönüşümle birlikte kullanıcı deneyimi ve sistem performansı 
maksimize edilirken, kredi kartı ödeme modülleri güncel bankacılık güvenlik standartlarına 
(PCI-DSS uyumu) tam uyumlu hale getirilmiş ve son kullanıcılardan gelen rutin iyileştirme 
talepleri yeni yapıya entegre edilerek çok daha güvenli ve sürdürülebilir bir hizmet ortamı 
sağlanmıştır.
Yemekhane Yönetim Sistemi: Kampüs Kart ekosistemini destekleyen ve yemekhane 
personeli tarafından kullanılan yönetim paneli, kurumsal yazılım mimarisinde teknolojik 
bütünlük sağlamak adına mevcut React ve .NET Core 3.1 yapısından arındırılarak Angular ve 
.NET 8 altyapısına taşınmış ve sıfırdan geliştirilmiştir. Yapılan bu modernizasyon sayesinde 
yönetim arayüzleri diğer sistemlerle aynı teknoloji standardına kavuşturularak bakım 
maliyetleri düşürülmüş, ödeme ve denetim mekanizmaları yeni güvenlik regülasyonlarına 
göre revize edilmiş ve operasyonel süreçlerin yönetimi personel talepleri doğrultusunda çok 
daha verimli ve hızlı bir yapıya ulaştırılmıştır.
AKDS (Akademik Değerlendirme ve Sınav Sistemi): Genel sistem performansını artırmak 
ve kullanıcı deneyimini iyileştirmek çalışmalar yapılmıştır. Kullanıcı desteği verilmiştir. 
Program üzerinde mezuniyet sorgulama ekranı, belge Numarası ile sorgulanabilir hale 
getirilmiştir.
BGYS (Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi): Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi, Bilgi Güvenliği 
rehberi gereğince tasarlanarak geliştirilmiştir. Envanter girişi kurumumuz birimlerinde 
yapılmakta ve giriş işlemleri devam etmektedir.
Online Randevu Sistemi: Online Randevu Sistemi, üniversitemizde yer alan N.E.Ü. Travma 
Uygulama ve Araştırma Merkezi (TRAUM) biriminden çevrim içi randevu alınabilmesi 
amacıyla geliştirilmiştir. Sistem üzerinden tarih, doktor, danışma türü ve başvuru nedeni 
bilgileri girilerek randevu oluşturulabilmektedir. Ayrıca sistemde online ödeme altyapısı da 
bulunmaktadır. Bu sayede tüm randevu süreçleri uçtan uca dijital ortamda 
gerçekleştirilebilmektedir. Sistem, üniversite bünyesindeki diğer birimlerin randevu 
ihtiyaçlarını da karşılayabilecek şekilde esnek ve genişletilebilir olarak tasarlanmıştır.
Başvuru Modüllerinin Yeniden Geliştirilmesi: Mevcut sistemde başvuru süreçlerinde çeşitli 
aksaklıklar yaşanmaktaydı ve bu sorunların büyük bir kısmı manuel yöntemlerle giderilmeye 
çalışılıyordu. Ayrıca, sistemin kullanılan yazılım dili sürümünün güncel olmaması, 
performans ve sürdürülebilirlik açısından ciddi kısıtlar oluşturmaktaydı. Bu kapsamda, 
sistemde yer alan iki başvuru modülü (Yabancı Diller Kurs ve Sınav, Muafiyet), modern 
yazılım teknolojileri kullanılarak daha sürdürülebilir, esnek ve dinamik bir yapıda yeniden 
tasarlanmış ve geliştirilmiştir.
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Merkezi Servislerin Güncellenmesi ve Geliştirilmesi: Üniversitemiz bünyesindeki 
birimlerden gelen talepler doğrultusunda, ilgili merkezi servislerde güncellemeler yapılmış 
ve yeni özellikler eklenmiştir. Özellikle SMS hizmet sağlayıcısının Türk Telekom’dan Fink 
Haberleşme ’ye geçmesi nedeniyle, yaklaşık 30 projede API dönüşümü gerçekleştirilmiştir. 
Ayrıca Merkezi yapıda bulunan personel ve öğrenci servislerinde de geliştirmeler 
yapılmıştır.  Yapılan bu iyileştirmeler sayesinde sistemlerin daha verimli, güvenilir ve 
sürdürülebilir bir şekilde çalışması sağlanmıştır.

Mezun Bilgi Sisteminin Geliştirilmesi: Üniversitemiz mezunlarına ulaşmak, mezunlarımızla 
etkili bir iletişim ortamı yaratmak, iletişim etkinliğini artırmak ve Mezunlarımızla 
Necmettin Erbakan Üniversitesi ruhunu paylaşmak amacıyla “NEÜM Mezun Öğrenci 
Portalı” geliştirilmiştir. Bu portal; mezunlarımızın üniversitemizle iletişimlerini devam 
ettirmelerini, birbirleriyle bağlarını güçlendirmelerini ve kariyer gelişimlerini 
desteklemelerini hedeflemektedir. Mezunlarımız, portal üzerinden dönem arkadaşlarına 
ulaşarak iletişim kurabilmekte, diplomalarının Konya dışındaki adreslerine kargo ile 
gönderilmesini talep edebilmekte, Mezun Kimlik Kartı edinerek “NEÜ’lü olmak ayrıcalıktır” 
kapsamında sunulan indirim, avantaj ve iş birliği fırsatlarından yararlanabilmektedir.

İş Ekipmanları Portalı: Necmettin Erbakan Üniversitesi İş Ekipmanları Portalı, kurum 
genelindeki tüm ekipmanların kayıt, takip, kontrol, bakım ve raporlama süreçlerini tek bir 
merkezden yönetmek amacıyla geliştirilmiş modern bir dijital platformdur. Bu sistem 
sayesinde ekipmanların periyodik kontrolleri, bakım geçmişleri, konum bilgileri, talimat 
dokümanları ve ilgili süreçler güvenli, düzenli ve kullanıcı dostu bir biçimde görüntülenip 
yönetilebilmektedir.

Eposta: Eposta hizmeti olarak yaklaşık 5405 akademik ve idari kullanıcıya destek veriyoruz.  
tüm öğrencilerimize otomatik eposta hesabı açıyoruz. İdari ve akademik personelin e-
posta hesaplarının oluşturulması, kapatılması hizmetini EBYS üzerinden gelen email talep 
formu ile yapıyoruz. Öğrenci hesaplarının aktifleştirilmesi işlemi tek şifre sistemi üzerinden 
öğrencinin şifresini almasıyla öğrenci numarası olarak epostası oluşmaktadır. Aynı 
zamanda Öğrenci posta sunucusu işletim sistemi desteği devam eden kararlı bir sürüm ile 
değiştirilmiş olup tüm mail kutuları yeni sunucuya göç ettirilmiştir. REDHAT işletim 
sistemine kurulan yeni öğrenci posta sunucusu ile yüksek oranda güvenlik sıkılaştırması 
sağlanmıştır. Mail sunucusu üzerinde uygulanan çeşitli scriptler ile e-posta güvenliğine 
yönelik sıkılaştırmalar sağlanmıştır. 

Güvenlik Sıkılaştırma Çalışmaları: Üniversitemiz bilişim altyapısı üzerinde oluşabilecek 
zafiyetler ve gerçekleşebilecek saldırılar karşısında sistemlerimiz kontrol edilmekte ve 
sıkılaştırma işlemleri gerçekleştirilmektedir. Konu ile ilgili olarak Bilgi Teknolojileri ve 
İletişim Kurumu Başkanlığı, Ulusal Siber Olaylara Müdahale Merkezi ile iş birliği içerisinde 
yürütülen faaliyetler kapsamında bildirimi yapılan siber olaylarla ilgili olarak sıkılaştırma 
tedbirleri gerçekleştirilmiştir.
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Güvenlik Sertifikası ve Dns Kayıtları: Üniversitemiz web sitesi ve erbakan.edu.tr uzantılı 
alt alan adlarının güvenli ve kararlı bir şekilde çalışması maksadıyla sertifika temini 
yapılarak güncellemeleri gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda yeni talep edilen web 
sayfalarının DNS kayıtları oluşturulmuş atıl durumdaki alt alan adları kaldırılmıştır.
Necmettin Erbakan Üniversitesi tarafından doğrudan ve dolaylı olarak yayınlanan; kitap, 
makale, tez, bildiri, rapor, araştırma verisi gibi tüm akademik kaynakları uluslararası 
standartlarda dijital ortamda depolamak ve yayınlamak için kullanılan yazılımın yeni 
versiyon geçişi için gerekli sanal sunucu kurulumları ve devreye alma işlemleri yapılmıştır.
Mevcut kullanımda olan NAS cihazının kapasitesi dolduğu için markaya ait ek genişleme 
ünitesi alımı yapılıp mevcut ürün ile gerekli ayarları yapılarak devreye alınmıştır.
Sistem odasında bulunan tüm cihaz ve sunucular düzenli olarak gözlemlenmesi ve stabil 
bir şekilde çalışmaları sağlanmıştır.
Mail sorunu yaşayan kullanıcılara destek verilmiştir.
Necmettin Erbakan Üniversitesi Web Sayfası: Necmettin Erbakan Üniversitesi resmi web 
sayfasının yeni tasarımının yayınlanacağı sanal sunucu kurulumu ve yapılandırılmaları 
yapılmıştır.
SSL VPN Kurulumu: Üniversitemiz kampüs ağı dışından kampüs ağına bağlantı yapmamızı 

sağlayan openvpn devreden kaldırılarak vpn alt yapımızı SSL VPN olarak güncelleme 
yapılmıştır. VPN Client yazılımı kurulum yönergesi çıkarılmıştır.
Güvenlik zafiyetlerini en aza indirgemek için kullanıcılar belirli periyotlarla e-posta ve 
duyurularla bilgilendirilme yapılmıştır.
Yedekleme ve Sanal ortamlarımızın izlenmesi: Yedekleme ortamlarımız ve sanal 
ortamlarımız için kapsamlı izleme ve analiz sağlamak amacıyla yapımızda bulunan 
hypervisor ortamına bu sistemin kurulması ve devreye alınma işlemi yapılmıştır.
Ağ ve Teknik Altyapı Destek Hizmetleri Birimi Fiziksel Sunucu Yedekleme: Network 
birimimize ait fiziksel sunucuların yedekleme alt yapısının kurularak düzenli yedeklerinin 
alınması sağlanmıştır.
Necmettin Erbakan Üniversitesi Uzaktan Eğitim Birimi: Üniversitemizin mevcut tüm 
bölümlerinde içinde bulunduğumuz seneye ait uzaktan eğitim ders ve sınav sistemine ait 
sunucu alt yapı kurulum çalışmaları yapılmıştır.
Sunucu Yedekleme iyileştirme çalışmaları: Mevcut hypervisor sanal ortamımızda bulunan 
sunucuların kapasiteleri çok büyük olduğu için yedekleme işlemlerinin en uygun şekilde 
çalışması için altı adet Proxy sunucusu kurularak mevcut yedekleme sistemlerine dahil 
edilmiştir.
Necmettin Erbakan Üniversitesi Uzaktan Eğitim Birimi: Üniversitemizin mevcut tüm 
bölümlerinde içinde bulunduğumuz seneye ait uzaktan eğitim ders ve sınav sistemine ait 
sunucu alt yapı kurulum çalışmaları yapılmıştır.
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı Büyük Veri projesi: Kütüphane ve 
dokümantasyon daire başkanlığının kullanacağı büyük veri projesi için gerekli olan domain, 
sunucu kurulumları yapılmıştır.
Fiziksel Sunucu alt yapısı güncelleme: Sistem odamızda bulunan sunucu alt yapımızda 
fiziksel kaynakların yetersizliği düşünülerek hp Apollo serisi bir storage server alınarak 
mevcut yapımıza dahil edilmiştir. 
Sistem Alt Yapısı Çalışmaları: Mevcut Sunucu, yazılım ve bileşenlerin gerekli güvenlik 
açıkları takip edilerek güncelleştirme işlemleri planlanarak yapılmıştır.
Mail İnspector: Mail inspector sunucusu gelen ve giden mailleri detaylıca inceleyen 
güvenlik taramasından geçiren bir üründür. Bu ürünün kurulumu, yeni versiyona geçilmesi 
ve içerisinde sıkılaştırmaya yönelik poliçelerin eklenmesi, düzenli takip edilmesi gibi 
işlemler gerçekleştirilmiştir.
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Mail Gateway: Mail’in doğru iletilmesi ve kuyruk mekanizmasının güvenliğinin temeli olan 
gateway sunucusu kurularak yeni versiyona geçilmesi ve çeşitli güvenlik sıkılaştırması ile 
whitelist, blacklist’lerin güncellenmesi işlemleri gerçekleştirilmiştir.
Felaket Kurtarma Merkezi: Felaket kurtarma merkezi SBBF yerleşkesinde kurulmuştur. 
Henüz eski donanımla ile test sürecinde olan FKM projesinde yeni donanım ihtiyacı 
bulunmaktadır. Yeni donanımların mimariye kazandırılmasıyla CDP yedekleme 
mekanizması sayesinde güvenlik ve anlık yedekler sistemi yormamak amacıyla birden çok 
vekil sunucu üzerinden aktarılacak şekilde kurgulanmıştır. 
NAS Cihazları Arası Pasif Yedekleme: Birincil NAS cihazına alınan yedeklerin ayrıca ikincil 
bir NAS cihazına daha alınarak yedeklerin de birer yedeğinin alınması sağlanmıştır. 
Sunucu Güvenlik Yazılım Kurulumu: Yeni kurulan tüm sanal sunucularımıza sunucu 
güvenlik yazılımları kurulmuştur.
Yedekleme ve Sanal ortamlarımızın izlenmesi: Yedekleme ortamlarımız ve sanal 
ortamlarımız için kapsamlı izleme ve analiz sağlamak amacıyla yapımızda bulunan Classic 
Cluster ortamına bu sistemin kurulması ve devreye alınma işlemi yapılmıştır.
Sunucu İzleme Yazılım Kurulumları: Yeni kurulan ve güncellemeleri yapılan tüm sanal 
sunucularımıza sanal makine, web uygulamaları, firewall gibi farklı ortamlarda izleme ve 
monitoring imkanı sağlayan zabbix izleme ortamına dahil edilme işlemleri yapılmıştır.
Web Sitesi İzleme Sistemi: Web sitelerinde durma, time-out, uzun süre erişim kesintisi 
gibi durumlarda haberdar olunabilecek bir dış ortam izleme sistemi hayata geçirilmiştir.
Mevcut donanımsal sunucu envanterimize ek olarak 2 adet yeni fiziksel sunucu alımı 
yapılmış olup bu alınan sunucuların gerekli işlemleri yapılarak ana sistem odamıza 
kurulumu gerçekleştirilmiştir.
Ana sistem odamıza mevcut storage yapımıza ek olarak yeni fiziksel bir storage alımı 
yapılmış olup alınan storage in gerekli işlemleri yapılmış olup sistem odamıza kurulumu 
gerçekleştirilmiştir.
Yeni alınan sunucu ve storage donanımları için yeni kabin alımı gerçekleştirilmiş olup bu 
kabine yeni donanımların montajı yapılmıştır.
Mevcut kullanımda olan mail gateway yazılımımızın kullanım süresi bitmiş olup bunun 
yerine yeni alımı yapılan mail gateway yazılımı için gerekli sunucu kurulumları yapılmış 
olup sisteme dahil olması için gerekli konfigürasyon ayarlamaları yapılarak mail sistemine 
dahil edilmiştir.
Ana sistem odasında kullanılan ortam izleme sistemi bağlı olarak çalışan nem sensörleri, 
sıcaklık sensörleri, kamera ve kapı giriş sistemi yenilenerek sistemin çalışması için gerekli 
sunucu kurulumları ve gerekli yazılım konfigürasyonları yapılarak devreye alınmıştır.
Ana sistem odasında bulunan kabinlerin elektrik sisteminin yedekliliğinin olması açısından 
PDU alımı gerçekleştirilmiş olup alınan cihazların kabinlere montajı yapılmıştır.
Ana sistem odasında bulunan klimalara ek olarak sistem odasının daha iyi soğutulması için 
yeni klima sistemi kurulmuştur.
Veri tabanı Yedekleme: Veri tabanı yedeklerinin de literatürde yer alan backup profillerine 
göre alınması için bir çizelgeleme yapılması durumu ortaya çıkmıştır. Bu sebeple merkezi 
veri tabanı sunucusunda yer alan veri tabanları FULL, DIFFERENTAL ve TRANSACTION 
yedek türlerinde yedeklenmeye başlanmıştır. 
Yeni Kurulan Sunucular ve Eski Sunucuları Kapatma: 2025 yılı içerisinde yaklaşık olarak 8 
yeni sunucu kurulmuş olup 10 sub domain açılmıştır. Bunlara bağlı olarak da yaklaşık 6 
yeni veri tabanı oluşturulmuştur. Sürekliliği biten sunucuların, subdomain’lerin ve veri 
tabanlarının kapatılması sağlanmıştır. 
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Sunucu Grubu 10 g Yükseltme ve Sanallaştırma Güncelleme: Sistem odamızdaki 
suncuucu gruplarımızdan biri olan cluster grubunda yer sunucular 1G ethernet 
bağlantısından 10G’ye yükseltilmiştir. Donanım ve sanallaştırma hipervizörü üzerinde 10G 
switching işlemleri gerçekleştirilmiştir. Yaygın güvelik zafiyetlerinden korunmak amacıyla 
bu sunucu grubunun sanallaştırma hipervizörü, yöneti ve diğer bileşenlerinin de yeni 
versiyona yükseltilmesi sağlanmıştır.  
Merkezi Log Sunucusu Kurulumu: Sunucu loğlarımızı merkezi bir yerde toplanıp 
yönetilebilmesi amacıyla merkezi log sunucusu kurularak devreye alınmıştır. 
Penetrasyon ve Sızma Testi: Üniversitemiz bünyesinde geliştirilen yazılımların sızma 
testlerinin yapılması, mobil uygulamaların sızma testlerinin yapılması, network ürünlerinin 
güvenlik yönüyle test edilmesi, sosyal mühendislik çalışmaları, sunucuların ve 
hipervisörlerin güvenlik testlerinin yapılması amacıyla gerçekleştirilecek olan tüm 
penetrasyon testleri daire başkanlığımız personelince SOME birimi çalışmaları kapsamında 
gerçekleştirilmektedir. Yılda iki sefer yapılan düzenli penetrasyon testi kapsamında tespit 
edilen zafiyetler SOME’nin regülasyonunda oluşturulan zafiyet bulgu formu ile ilgili yazılım 
ekibine / firmaya iletilir. İletilen zafiyet bulgu formunda açıklama, detaylar ve nasıl 
kapatılacağına dair öneriler yer alır. Yapılan zafiyet giderme işleminin detaylarını olduğu 
zafiyet kapatma formu da iletilerek zafiyet giderildikten sonra tekrar alınması sağlanır. Bu 
formlar zafiyetin etkilendiği farklı sistemlerde daha sonra tekrar yaşanmasına karşın 
arşivlenir. 
Dağıtım Listesi Güncelleme:  Göreve yeni başlayan bir personelin idari veya akademik 
kategorisine göre otomatik olarak mail hesabı oluştuğu gibi bu senaryoya otomatik olarak 
açılan mail hesabının ilgili dağıtım grubuna eklenmesi ve işten ayrılan personel için de aynı 
şekilde dağıtım grubundan silinmesi entegrasyon bulunan tek şifre ve personel daire 
başkanlığı personel ekleme NEBİS ekranı üzerinde gerekli düzenlemelerin yapılması 
hususunda bu eksikliğin otomatik yapılmaması tespit edilmiş olup yazılımsal olarak 
yapılması sağlanmıştır. 
IP Santral Kurumları: Üniversitemiz Birimlerinde kullanılmakta olan analog santraller 
yerine başkanlığımız tarafından IP santraller kurulmaktadır. Kullanılması ve yönetimi kolay 
olan santral, IP altyapısı ile çalışmakta ekstra kablolama çalışmasına ve telefon başına 
lisanslamaya gerek kalmamaktadır. Üniversitemize ait yeni oluşturulan lokasyonlarda IP 
santralleri kurularak devreye alma, telefon ayarlarını yapma, son kullanıcı destek gibi 
çalışmalar gerçekleştirilmiştir. 
Otomasyonlar: Üniversitemizde kullanılmakta olan tüm otomasyonlara ait (Öğrenci, 
Personel, Ek Ders, Bap, vb) 2025 yılı bakım onarım sözleşmeleri daire başkanlığımız 
bünyesinde gerçekleştirilmiştir.  
Ses Taşıma Hizmet Alımı: Üniversitemizde kullanılan analog hatların ses taşıma hizmeti  
olarak temin edilmesi sağlanmış olup 2025 yılı içerisinde ses taşıma hizmetinin teknik 
takibi daire başkanlığımız bünyesinde yapılmaktadır. 
Hizmet İçi Eğitimler(WEB, İnternet vs.) 2023 yılı içerisinde Başkanlığımız bünyesindeki 
personel tarafından farklı eğitimler verilmiştir. 
E-Doğrudan Temin Sistemi Eğitimi (talep eden birimlere) 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi Eğitimi (talep eden birimlere) 
Ek Ders Otomasyonu Eğitimleri (Tüm Mutemetlere ve talep eden birimlere) 
Ders Programı Sistemi Eğitimi (Tüm Akademik Personele) 

. 
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E-İmza Temin Edilmesi İşlemleri
2025 yılı içerisinde akademik/idari personele ait e-imza yeni/güncelleme talepleri EBYS 
üzerinden alınmakta olup gelen talepler incelenmekte ve uygun görülenlere e imza ( 
Tübitak Kamu SM den) temin edilmektedir.

Ulaknet İnternet çalışmaları: Üniversitemiz İnternet sağlayıcı olarak Tübitak ULAKBİM’den 
hizmet almakta olup ULAKNET ağına bağlıdır. Üniversitemiz internet hızı ulaknet ile yapılan 
yazışmalar sonucunda internet hızımız Seydişehir ve Ereğli, yerleşkelerimizde 150 mb den 
400 mb’ye çıkartılmıştır. Zafer yerleşkemizde ULAKNET ve Belediye ile olan yazışmalarımız 
sonucu 8 core fiber kablo çekilmiştir. Bu sayede fiber bağlantı olmayan hiçbir noktamız 
kalmamıştır. 

Lisans Temini: 2025 yılı içerisinde birimlerden gelen bilgisayar program talepleri ile işletim 
sistemi dâhil olmak üzere sunucular için gerekli olan her türlü lisansların takibi temini, 
güncellenmesi Başkanlığımız tarafından yapılmaktadır. 

Sistem Alt Yapısı Çalışmaları: 2025 yılı içerisinde 10 adet sub domain açılmış olup, 
yönlendirmeleri yapılarak devreye alınmıştır. 2025 yılı içerisinde 8 yeni sunucu kurulumu 
yapılarak devreye alınmıştır.Erbakan.edu.tr uzantılı tüm domainlerimizin güvenliğini 
sağlamak amacıyla yeni SSL sertifikası temin edilerek tüm sunucularımızda kurulmuştur. 
Tek şifre üzerinden yapılan kimlik doğrulama işlemine ek güvenlik önlemleri getirilmiştir. 
USOM bekleyen talepler kapatılmıştır. OLTA bekleyen talepler kapatılmıştır. Yurt dışına asla 
yayın yapmayacağı tespit edilen sunucuların yurt dışı erişimleri kapatılmıştır. Sunucu ve 
bileşen güncelleştirmeleri yapılmıştır. Security update geçilmiştir. 

Güvenlik Testleri : Başkanlığımız belli periyotlarda güvenlik testleri yaparak bu çerçevede 
alınması gereken önlemleri almaktadır. 

ISO 27001 BGYS Çalışması: YÖK tarafından 18.07.2017 tarih 57461 sayı ile gönderilen 
yazıda 31.12.2018 tarihine kadar Kamu Kurumları ile birlikte kritik altyapı sektörlerindeki 
özel işletmecilerin ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sürecine geçmeleri istenmiştir. Daire 
başkanlığımız tarafından gerekli çalışmalar yapılarak dokümantasyon işlemleri bitirilmiş ve 
denetim sürecinden geçilerek belge alınmıştı. 2025 yılında denetiminde evraklarımızın 
incelemesi neticesinde belgemizin devam etmesine karar verilmiştir. 

Teknik Servis Alt Yapı Çalışmaları
Üniversitemiz fakülte labaratuvarlarıyla idari birimlerde kullanımı ömrünü tamamlamış 
bilgisayarlar üzerinde donanım iyileştirmeleri yapılarak tasarruf edilmesi sağlanmıştır.
Üniversitemiz akademik ve idari birimlerinin talep yönetim sistemi üzerinden iletmiş 
olduğu  1802 farklı teknik servis sorunu giderilmiştir.
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Altyapı Çalışmaları
KOS MYO binası internet hizmetinin sağlanması için Köyceğiz kampüs arasında kablosuz 
anten bağlantısı sağlanmıştır. Bina içi internet altyapısı cihaz kurulumları tamamlanarak 
devreye alınmıştır.

Tıp Fakültesi Dekanlık binasında ilave kurulan sınav salonlarında yeni alınan tabletler ile 
sınav sistemine kurulması için gerekli donanım kurulum devreye alma işlemleri yapılmıştır.
Sosyal Beşeri Bilimler Fakültesi binasında ilave talep edilen kamera temini yapılıp gerekli 
noktaları kamera montajı yapıldı.

Diş Hekimliği Fakültesi Kablosuz ağ altyapısının yetersiz kalması nedeniyle kablosuz 
erişimin güçlendirilmesi için Wİ-Fİ cihazları konumlandırma çalışması yapılarak wifi 6 
destekli yeni nesil cihazlar ile değiştirilmiştir.

Kütüphane binası tamamlama projesi kapsamında data, Wİ-Fİ, kamera ve fiber altyapı 
kontrolörlüğü yapıldı.

Ereğli Sağlık Hizmetleri MYO binası tamamlama projesi kapsamında data, Wİ-Fİ, kamera ve 
fiber altyapı kontrolörlüğü yapıldı.

NEÜ Eski Sağlık Yerleşkesi Binalarında tamamlama projesi kapsamında data, Wİ-Fİ, kamera 
ve fiber altyapı kontrolörlüğü yapıldı.

KOS MYO bünyesinde yeni kurulan bilgisayar laboratuvarı için kabin ve kablolu network 
altyapısı kurulumu yapılarak devreye alınmıştır.

Yapımı tamamlanan Kütüphane binamızın network, kamera ve santral altyapısı 
planlanarak tüm aktif cihazların montajı yapılmış ve devreye alınmıştır. Kablolu ve kablosuz 
internet hizmeti verilmeye başlanmıştır.

Merkez sistem odası ortam izleme sisteminin arızalanması nedeniyle yeni uzaktan izleme 
sistemi kurulumu yapılmış ve devreye alınmıştır.



1.4. Yayın Faaliyetleri

Yayın Türü Sayısı (Adet)

Uluslararası SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamına giren 
dergilerde yapılan yayın sayısı

1.154

Uluslararası diğer indekslerde yapılan yayın sayısı 3.098

Ulusal hakemli dergilerde yapılan yayın sayısı 407

Ulusal ve Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan bildiri sayısı 1.305

Tablo 47: 2025 Yılı Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 
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Üniversitemiz öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek ve 

eğlenme alışkanlığı kazanmalarını sağlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini 

ve katılımlarını sağlamak ve yeni ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak 

yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkân vermek amacıyla 

çeşitli kültürel etkinlikler düzenlemektedir.

Üniversitemizde, öğrencilerimizin kültürel ve sportif etkinliklerini geliştirebilmeleri 

amacıyla 2025 yılında öğrenci topluluğu sayımız 283 adettir.

Ayrıca öğrencilerin boş zamanlarını değerlendirmek amacıyla çeşitli alanlarda uzman 

öğreticiler temin edilmekte, bu alanlarda eğitim ve kurs verilmektedir. 

1.5. Sosyal ve Kültürel Faaliyetler
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Sayısı (Adet)

Sempozyum ve Kongre 430

Konferans 253

Panel 87

Seminer 241

Açık Oturum 2

Söyleşi 152

Tiyatro 29

Konser 80

Sergi 171

Turnuva 19

Teknik Gezi 172

Eğitim Semineri 303

Fuar 15

Tablo 48 : 2025 Yılı Sosyal Faaliyetleri
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➔ Etkinlikler
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Etkinlik/Faaliyet Adı Etkinlik/Faaliyet Tarihi
Fakülte ve Bölümler Arası Futbol Turnuvası 02 Ocak 2025

Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi 2025 Veri Girişleri Değerlendirme Toplantısı 07 Ocak 2025

Aile İçi İletişim Eğitimi 10 Ocak 2025

Kantin İhaleleri Sonuçları ve Yeni İhale Döneminin Hedefleri Toplantısı 22 Ocak 2025

Trafik Güvenliği Eğitimi 27 Ocak 2025

Üniversitemizde 2025 Geleneksel Basın Buluşması 4 Şubat 2025

Liderlik ve Takım Çalışması Eğitimi 7 Şubat 2025

Profesyonel Bıçak Eğitimi Semineri 12 Şubat 2025

Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama Toplantısı 17 Şubat 2025

Floor Curling Ünilig Türkiye Şampiyonası 19 Şubat 2025

Erasmus Koordinatörlüğüne Ziyaret 20 Şubat 2025

İç Anadolu Kariyer Fuarı (İKAF’25) 24 Şubat 2025

Kayseri Erciyes Kayak Etkinliği 26 Şubat 2025

Ünilig Bowling Türkiye Şampiyonası 3 Mart 2025

Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama AR-GE Alt Komisyon Toplantısı 3 Mart 2025

Ünilig Salon Okçuluk Müsabakası Türkiye Şampiyonası 04 Mart 2025

NEÜ İftar Programı 05 Mart 2025

Proje ve Faaliyetlerin Tanıtımına Yönelik E-Broşür Çalışmaları 6 Mart 2025

NEÜ Genç Ofisi, ÜNİDES 3. Dönem Başvuruları 7 Mart 2025

Ünilig Atıcılık Müsabakası Türkiye Şampiyonası 24 Mart 2025

UNİDES Öğrenci Toplulukları 27 Mart 2025

Üniversitemizde Geleneksel Bayramlaşma Töreni 09 Nisan 2025

Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Dart Turnuvası 14 Nisan 2025

Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Floor Curling Turnuvası 15 Nisan 2025

Erasmus+ Yükseköğretim Hareketlilik Toplantısı 15 Nisan 2025

Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Bilek Güreşi Turnuvası 16 Nisan 2025

Erasmus+ KA2 (KA210 ve KA220) Proje Yazma Eğitimi 17 Nisan 2025

Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Masa Tenisi Turnuvası 21 Nisan 2025

TÜSF Salon Futbol Müsabakaları 21 Nisan 2025

Hadim Bolat Yaylası Doğa Yürüyüşü Etkinliği 26 Nisan 2025

Yemekhane Personelimiz Zorunlu Yangın Eğitimi 28 Nisan 2025

Üniversitemiz KOS Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu’na Ziyaret 29 Nisan 2025

Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Oryantiring Etkinliği 29 Nisan 2025

2.Gençlik Mühendislik Festivali 5 Mayıs 2025

İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü’ne Ziyaret 6 Mayıs 2025

Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğümüzden Sosyal İnovasyon Ajansı’na (SİA) Kurum Ziyareti 6 Mayıs 2025

Ünilig Muay-Thai Türkiye Şampiyonası 7 Mayıs 2025

İhale, Satınalma ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü’ne Yönelik e-broşür Çalışması 8 Mayıs 2025

Gençlik Meclisi Topluluk Ödülleri 11 Mayıs 2025

Yemekhanelerimizde Yöresel Yemek Günleri Çalışması 13 Mayıs 2025

Ünilig E-Spor Valorant Şampiyonası 16 Mayıs 2025

Yöresel Gaziantep Mutfağı 23 Mayıs 2025

Üniversitemiz Öğrencilerinden Üniversiteler Arası Wushu Kung-Fu Türkiye Şampiyonası’na Katılım 27 Mayıs 2025

Kültür Şube Müdürlüğü’ne Yönelik e-broşür Çalışması 27 Mayıs 2025

Spor Şube Müdürlüğü’ne Yönelik e-broşür Çalışması 29 Mayıs 2025

Üniversitemiz Öğrencilerinden Geleneksel Türk Okçuluğu Türkiye Şampiyonası’ndan Çifte Şampiyonluk 31 Mayıs 2025

Bayramlaşma Programı 11 Haziran 2025

Yöresel Lezzet Günlerinde Bolu Mutfağı 13 Haziran 2025

Üniversitemizde Kalite Komisyon Toplantısı 19 Haziran 2025

NEÜ Akademi Ödülleri 27 Haziran 2025

NEÜ’de Anadolu’nun Kadim Tatları: Diyarbakır Günü 25 Temmuz 2025

Hatay’ın Zengin Mutfak Kültürü Personelimize Aktarıldı 7 Ağustos 2025

Hatay Mutfağının Eşsiz Tatları; Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nda 8 Ağustos 2025

Üniversite Personeline Rafting ve Kamp Etkinliği 13 Ağustos 2025

Üniversitemizde Profesörlük Berat Töreni 22 Ağustos 2025

NEÜ Personeli Alanya’da Kamp ve Tüplü Dalış Etkinliğinde Buluştu 31 Ağustos 2025

NEÜ’de Yeni Dönemin İlk Menüsü “Gonya Pilavı” Oldu 15 Eylül 2025

Bölüm Birincileri Mezuniyet ve Geleceğe Mesaj Töreni 19 Eylül 2025

Ünifest’25 Etkinliği 9 Ekim 2026

T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Bşk.Savunma Sanayii Akademisi Millî Yetkinlik Hamle Toplantısı 16 Ekim 2025

İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Toplantısı 21 Ekim 2025

Başkanlığımız Personeline İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Düzenlendi 23 Ekim 2025

NEÜ’de Satranç Turnuvası Heyecanı 30 Ekim 2025

NEÜ Kalite Komisyonu Toplantısı Gerçekleştirildi 31 Ekim 2025

Türk Tasavvuf Mûsikîsi ve Semâ Mukabelesi 21 Kasım 2025

Üniversitemizin Erasmus+ Gençlik Projesi Kapsamındaki Uluslararası Temasları 24 Kasım 2025

Üniversiteler Arası Futbol Eleme Grupları Türkiye Şampiyonası 25 Kasım 2025

YÖKAK Kalite Değerlendirme Bilgilendirme Toplantısı 28 Kasım 2025

Voleybol Türkiye Şampiyonası Eleme Müsabakaları 2 Aralık 2025

3 Aralık Dünya Engelliler Günü Programı 4 Aralık 2025

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu Bölgesel Lig Basketbol Müsabakaları 8 Aralık 2025

Hazreti Mevlânâ’nın 752. Vuslat Yıl Dönümü Anma Etkinlikleri “Huzur Vakti” Teması 15 Aralık 2025

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri İSG-2 16 Aralık 2025

4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu Kapsamında Eğitimi 19 Aralık 2025

NEÜ Öğrenci Futbol Turnuvası 25 Aralık 2025

Başkanlığımız Şoförlerine Yönelik İş Sağlığı ve Güvenliği-3 Eğitimi Düzenlendi 30 Aralık 2025



Üniversitemiz 2025 Yılı Yatırım Programında yer alan projelerle ilgili bilgilere aşağıda 

yer verilmiştir.

1.6. Yatırım Faaliyetleri
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➔ Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

Faaliyetler

DERSLİK VE MERKEZİ BİRİMLER
Sektör Eğitim
Proje No 2011H03-1423
Proje Adı Derslik ve Merkezi Birimler (66.500 m2)
Proje Yeri Konya

Karakteristik
Mühendislik Fak.(62.000 m2)
Ereğli Sağlık Hiz. MYO (4.500 m2)

Başlama-Bitiş Yılı 2011-2026
Proje Tutarı (TL) 377.488.000 TL 

Projenin  2025 yılı yatırım programındaki ödeneği 52.862.015 TL.’ dir. Yıl içinde bu 

ödeneğin 25.464.122 TL.si harcanmıştır. 
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Proje kapsamında yürütülen faaliyetler şunlardır;

➢ Necmettin Erbakan Üniversitesi Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu İkmal 
İnşaatı Yapım İşi

     Necmettin Erbakan Üniversitesi Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu İkmal 
İnşaatı Yapım İşinin sözleşmesi 16.872.000,00 TL bedelle 10.03.2025 tarihinde 
imzalanmıştır. Yapımı tamamlanan işin geçici kabulü 23.09.2025 tarihinde onaylanmıştır.

     Bu iş için 2025 yılı bütçesinden 23.404.842,30 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

Faaliyetler
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Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği 1.500.000 TL. olup 2025 
yılında 500.000 TL harcama yapılmış ve nakdi gerçekleşmesi %33 olmuştur. Proje 
kapsamında yürütülen faaliyetler:

ÇEŞİTLİ ÜNİTELERİN ETÜD PROJESİ
Sektör Eğitim
Proje No 2025H03-259238
Proje Adı Çeşitli Ünitelerin Etüd Projesi
Proje Yeri Konya
Karakteristik Etüt-Proje
Başlama-Bitiş Yılı 2025-2025
Proje Tutarı (TL) 1.500.000 TL 

➢ Necmettin Erbakan Müzesi ve Kültür Merkezi 3 Boyutlu Görsellerinin Hazırlanması İşi
    
     Necmettin Erbakan Müzesi ve Kültür Merkezi 3 Boyutlu Görsellerinin 

Hazırlanması İşi’nin sözleşmesi 20.01.2025 tarihinde yapılmış olup, iş tamamlanarak 
05.02.2025 tarihinde geçici kabul işlemi yapılmıştır.

     Bu iş için 2025 yılı bütçesinden 732.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

➔ Kampüs Altyapısı
KAMPÜS ALTYAPISI

Sektör Eğitim
Proje No 2023H03-212727
Proje Adı Kampüs Altyapısı 
Proje Yeri Konya
Karakteristik Kn.El.Su  Çev.D. D.Gaz Yol Isı Mrk. Art. Trf. Tlf. Peyzaj  
Başlama-Bitiş Yılı 2023-2025
Proje Tutarı (TL) 97.864.312 TL 

Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği 56.864.312 TL.’dir.2024 yılı harcaması  
49.088.314,98 TL olup projenin nakdi gerçekleşmesi %92 olmuştur. 

➢ Köyceğiz Yerleşkesi Laboratuvar Blokları Çevresi Peyzaj, Altyapı ve Çevre Düzenlemesi 
Yapım İşi                   

     Köyceğiz Yerleşkesi Laboratuvar Blokları Çevresi Peyzaj, Altyapı ve Çevre Düzenlemesi 
Yapım İşinin sözleşmesi 28.553.355,00 TL bedelle 28.02.2025 tarihinde imzalanmıştır. 
Yapımı tamamlanan işin geçici kabulü 06.01.2026 tarihinde onaylanmıştır.
     Bu iş için 2025 yılı bütçesinden iş artışlarıyla birlikte 40.666.419,19 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.
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 KAMPÜS ALTYAPISI KAPSAMINDA YAPILAN DİĞER İŞLER :

• Necmettin Erbakan Üniversitesi Köyceğiz Yerleşkesi Kütüphane Binası OG, AG 
Doğalgaz Altyapı Yapım İşi

 
          Necmettin Erbakan Üniversitesi Köyceğiz Yerleşkesi Kütüphane Binası OG, AG 
Doğalgaz Altyapı Yapım İşi’nin sözleşmesi 8.888.000,00 TL bedelle 14.04.2025 tarihinde 
imzalanmıştır. Yapımına başlanarak tamamlanan işin geçici kabulü 15.12.2025 tarihinde 
onaylanmıştır.
           Bu iş için 2025 yılı bütçesinden 11.486.020,31 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır
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• NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan Kapalı Genleşme Tankları Yer Tipi Isıtma 
Kazanların ve Paratonerlerin Periyodik Kontrolleri, Belgelendirilmesi Hizmet Alım İşi

NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan Kapalı Genleşme Tankları ve Yer Tipi Isıtma 
Kazanların ve Paratonerlerin Periyodik Kontrolleri ve Belgelendirilmesi Hizmet Alım İşi 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 112.860,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   NEÜ Köyceğiz Yerleşkesi Mühendislik Fakültesi Kompanzasyon Yapım İşi
NEÜ Köyceğiz Yerleşkesi Mühendislik Fakültesi Kompanzasyon Yapım İşi doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 240.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlere Ait Genleşme Tankı ve Pompa Sistemlerinin Bakım ve 
Onarım Hizmeti Alımı İşi
NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlere Ait Genleşme Tankı ve Pompa Sistemlerinin Bakım ve 
Onarım Hizmeti Alımı İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 69.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  NEÜ BİTAM Yerleşkesi Duvar Tipi Yoğuşmalı Kaskat Kazan Periyodik Bakım Onarım 
Hizmet Alım İşi
NEÜ BİTAM Yerleşkesi Duvar Tipi Yoğuşmalı Kaskat Kazan Periyodik Bakım Onarım Hizmet 
Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
21.600,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   Necmettin Erbakan Üniversitesi Çeşitli Birimlerde Kullanılmak Üzere Otomatik Kapı 
ve Bariyer Sistemi Malzeme Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Çeşitli Birimlerde Kullanılmak Üzere Otomatik Kapı ve 
Bariyer Sistemi Malzeme Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 
2025 yılı bütçesinden 24.300,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   Necmettin Erbakan Üniversitesi Merkez, İlçe Birimlerinin Elektrik Malzemesi Temini 
İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Merkez ve İlçe Birimlerinin Elektrik Malzemesi Temini İşi 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 753.430,356 
TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   NEÜ Hakediş Programı Güncelleme Yapılması Hizmet Alımı İşi
NEÜ Hakediş Programı Güncelleme Yapılması Hizmet Alımı İşi doğrudan temin usulü ile 
ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 312.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

➔ Muhtelif İşler Projesi Kapsamında Yapılan
      Bina Bakım Onarım İşleri

Sektör Eğitim

Proje No 2025H03-259285
Proje Adı Muhtelif İşler (Bakım Onarım, BİT, Makine-Teçhizat)

Proje Yeri Konya

Karakteristik Muhtelif İşler

Başlama-Bitiş Yılı 2025-2025

Proje Tutarı (TL) 78.184.305 TL 

Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği 78.184.305 TL olup, 2025 yılında 
toplam 51.769.209 TL harcama yapılmış, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi %66 olmuştur. 
Proje kapsamında yapılan işler :
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• Necmettin Erbakan Üniversitesi Güvenlik Kulübelerinin Kesintisiz Güç Kaynaklarına 
Akü Alım İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Güvenlik Kulübelerinin Kesintisiz Güç Kaynaklarına Akü 
Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
38.088,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Kullanılmak Üzere Pompa, Genleşme Tankı ve 
Membran Alım İşi
NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Kullanılmak Üzere Pompa, Genleşme Tankı ve Membran 
Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
159.600,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   NEÜ Eski Tıp Yerleşkesi Doğalgaz Tesisatı Deplase ve Tadilat Yapım İşi

NEÜ Eski Tıp Yerleşkesi Doğalgaz Tesisatı Deplase ve Tadilat Yapım İşi doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 204.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.
•   Necmettin Erbakan Üniversitesi Ereğli Eğitim Fakültesi Kumanda Panosu ve Asansör 
Motoru Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Ereğli Eğitim Fakültesi Kumanda Panosu ve Asansör 
Motoru Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 330.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•   NEÜ Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Binası Çevre Düzenlemesi Yapım İşi
NEÜ Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Binası Çevre Düzenlemesi Yapım İşi doğrudan 
temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 936.000,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.
•  Necmettin Erbakan Üniversitesi Bakım Onarım Şube Müdürlüğüne Sıhhi Tesisat 
Malzemesi Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Bakım Onarım Şube Müdürlüğüne Sıhhi Tesisat Malzemesi 
Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
713.574,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  NEÜ Tıp Fakültesi Eski Yerleşkesi F Blok (Eski G Blok) Binası için Bina Performans 
Analizi İşi
NEÜ Tıp Fakültesi Eski Yerleşkesi F Blok (Eski G Blok) Binası için Bina Performans Analizi İşi 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 180.000,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  Üniversitemiz Muhtelif Birimlerinde Kullanılmak Üzere Hırdavat ve İnşaat Malzemesi 
Alım İşi
Üniversitemiz Muhtelif Birimlerinde Kullanılmak Üzere Hırdavat ve İnşaat Malzemesi Alım 
İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 641.280,00 
TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  NEÜ Tüm Birimlerinde Kullanılmak Üzere Elektrik Malzemesi Temini İşi
NEÜ Tüm Birimlerinde Kullanılmak Üzere Elektrik Malzemesi Temini İşi doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 194.892,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.
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• NEÜ Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi (Bitam) Yangın Santrali 
Arızalarının Giderilmesi Hizmet Alım İşi

NEÜ Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi (Bitam) Yangın Santrali Arızalarının 
Giderilmesi Hizmet Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 906.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
• NEÜ Mühendislik ve Güzel Sanatlar Fakültesi İklimlendirme Sistemi Sirkülasyon Pompa 
Bakım Onarım Hizmet Alım İşi
NEÜ Mühendislik ve Güzel Sanatlar Fakültesi İklimlendirme Sistemi Sirkülasyon Pompa 
Bakım Onarım Hizmet Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 
yılı bütçesinden 192.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  Necmettin Erbakan Üniversitesi Muhtelif Yangın Sistemi Malzeme Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Muhtelif Yangın Sistemi Malzeme Alım İşi doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 308.460,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.
•  NEÜ Rektörlük Konutu Panjur Motoru Temini İşi

NEÜ Rektörlük Konutu Panjur Motoru Temini İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş 
olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 18.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  NEÜ Morfoloji Binası İçin Turnike Sistemi Temini İşi
NEÜ Morfoloji Binası İçin Turnike Sistemi Temini İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş 
olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 152.913,60 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
• Necmettin Erbakan Üniversitesi Fakülte ve Bağlı Birimlerde Kullanmak İçin Sirkülasyon 
ve Drenaj Dalgıç Pompa Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Fakülte ve Bağlı Birimlerde Kullanmak İçin Sirkülasyon ve 
Drenaj Dalgıç Pompa Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 
yılı bütçesinden 270.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Jeneratör Akü Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Jeneratör Akü Alım İşi doğrudan temin usulü ile 
ihale edilmiş olup, bu iş için 2025yılı bütçesinden 412.800,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
•   NEÜ Muhtelif Birimler Kullanmak Üzere Klima Malzemesi Alım İşi
NEÜ Muhtelif Birimler Kullanmak Üzere Klima Malzemesi Alım İşi doğrudan temin usulü ile 
ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 520.726,68 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
Sosyal Beşeri Bilimler Fakültesi Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
Sosyal Beşeri Bilimler Fakültesi Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü 
ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 906.00,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
•  Ahmet Keleşoğlu Yerleşkesi Mutfak Tadilatı Yapım İşi
Ahmet Keleşoğlu Yerleşkesi Mutfak Tadilatı Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 101.400,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
•  NEÜ Ereğli Yerleşkesi Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
NEÜ Ereğli Yerleşkesi Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş 
olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 948.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
•  Necmettin Erbakan Üniversitesine Ait Fakülte, Yüksekokul ve Bağlı Birimlerin Trafo 
Bakım ve Testlerinin Yapılması Hizmet Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesine Ait Fakülte, Yüksekokul ve Bağlı Birimlerin Trafo Bakım 
ve Testlerinin Yapılması Hizmet Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş 
için 2025 yılı bütçesinden 948.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
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▪ NEÜ Eski Sağlık Yerleşkesi Binalarında Muhtelif Tadilat ve Tamamlama Yapım İşi

    NEÜ Eski Sağlık Yerleşkesi Binalarında Muhtelif Tadilat ve Tamamlama Yapım 
İşi’nin sözleşmesi 13.11.2024 tarihinde 48.400.000,00 TL sözleşme bedeliyle yapılmış 
olup, inşaat tadilat çalışmaları devam etmektedir.

    Bu iş için 2025 yılı bütçesinden 65.284.437,42 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

➔ Muhtelif İşler Projesi Kapsamında Yapılan
      Bina Bakım Onarım İşleri

Sektör Sağlık

Proje No 2025I00-246778
Proje Adı Muhtelif İşler

Proje Yeri Konya

Karakteristik Muhtelif İşler (Büyük Onarım, Makine Teçhizat)

Başlama-Bitiş Yılı 2025-2025

Proje Tutarı (TL) 199.200.000 TL 

Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği 199.200.000 TL olup, 2025 
yılında toplam 175.200.000 TL harcama yapılmış, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi % 81 
olmuştur. Proje kapsamında yapılan işler :



86

Necmettin Erbakan Üniversitesi Faaliyetler

▪  Diş Hekimliği Fakültesi Yataklı Servis Düzenlenmesi Yapım İşi
      Diş Hekimliği Fakültesi Yataklı Servis Düzenlenmesi Yapım İşi’nin sözleşmesi 07.08.2025 
tarihinde 4.488.000,00 sözleşme bedeliyle yapılmış olup, 21.12.2025 tarihinde 
tamamlanmış ve geçici kabul süreci devam etmektedir.
       Harcamalar Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Döner Sermaye İşletmesinden 
karşılanmıştır.

▪ Necmettin Erbakan Üniversitesi Konya Merkez Yerleşkelerinde Hizmet Veren Eğitim 
ve İdari Binalarındaki Asansörlerin Bir Yıllık Periyodik Bakım Onarım ve İşletilmesi İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Konya Merkez Yerleşkelerinde Hizmet Veren Eğitim 
ve İdari Binalarındaki Asansörlerin Bir Yıllık Periyodik Bakım Onarım ve İşletilmesi İşi 
26.12.2024 tarihinde 1.405.800,00 TL sözleşme bedeliyle imzalanmış olup, 31.12.2025 
tarihinde hizmet sözleşmesi tamamlanmıştır.

Bu iş için 2025 yılı bütçesinden 1.599.840,40 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
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• Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Kliniği Bina Tadilatı ve Çevre Düzenlemesi Yapım İşi

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Kliniği Bina Tadilatı ve Çevre Düzenlemesi Yapım İşi 08.12.2025 
tarihinde 49.270.000,00 TL sözleşme bedeliyle imzalanmış olup, yer teslimi yapılarak işin 
yapımına başlanmıştır. 2025 yılı itibariyle herhangi bir harcama yapılmamıştır. 

• NEÜ KOS Teknik Bil. Meslek Yüksekokulu İç Mekan Yönlendirme Tabelaları Yapım İşi

NEÜ Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu İç Mekan Yönlendirme Tabelaları 
Yapım İş işi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
360.060,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Konutu Dolap Yapım İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Konutu Dolap Yapım İşi doğrudan temin usulü 
ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 159.540,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

• Köyceğiz Yerleşkesi BİTAM Geçici Otopark Yapım İşi

Köyceğiz Yerleşkesi BİTAM Geçici Otopark Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş 
olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 48.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük A ve B Bloklarına ait 1000kVA Trafonun OG 
L Tipi Buşing Kablo Başlığı Değişim İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük A ve B Bloklarına ait 1000kVA Trafonun OG L 
Tipi Buşing Kablo Başlığı Değişim İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 
2025 yılı bütçesinden 35.400,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Konutu Su Deposu Yapım İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörlük Konutu Su Deposu Yapım İşi doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 28.800,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

• NEÜ Eski Sağlık Yerleşkesi K Blok Yangın Merdiveni Yıkım İşi Yapılması

NEÜ Eski Sağlık Yerleşkesi K Blok Yangın Merdiveni Yıkım İşi Yapılması doğrudan temin 
usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 564.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

• AKEF Yemekhane ve Konferans Salonu Tadilatı Yapım İşi

AKEF Yemekhane ve Konferans Salonu Tadilatı Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 696.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
.
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• Necmettin Erbakan Üniversitesi Sosyal ve Beşerî Bilimler Fakültesi, Morfoloji Tıp 
Dekanlık ve Yadam Asansörlerine Muhtelif Asansör Malzemesi Alım İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Sosyal ve Beşerî Bilimler Fakültesi, Morfoloji Tıp Dekanlık 
ve Yadam Asansörlerine Muhtelif Asansör Malzemesi Alım İşi doğrudan temin usulü ile 
ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 706.824,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

•  Ereğli Yerleşkesi Çevre Duvar Tadilatı ve Panel Çit Yapım İşi

Ereğli Yerleşkesi Çevre Duvar Tadilatı ve Panel Çit Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 701.700,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Rektörlük B Blok 3. Kat Tadilatı Yapım İşi

NEÜ Rektörlük B Blok 3. Kat Tadilatı Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, 
bu iş için 2025 yılı bütçesinden 336.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan York Marka Chiller Bakımı Hizmet Alım İşi

NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan York Marka Chiller Bakımı Hizmet Alım İşi 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 354.240,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan Turnikeler için Yedek Parça Temin İşi

NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimlerde Bulunan Turnikeler için Yedek Parça Temin İşi doğrudan 
temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 66.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

•  Mühendislik Fakültesi, Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi ve Güzel Sanatlar Mimarlık 
Fakültesi Elektrik Tali Panoları Düzenlenmesi Hizmet Alım İşi

Mühendislik Fakültesi, Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi ve Güzel Sanatlar Mimarlık 
Fakültesi Elektrik Tali Panoları Düzenlenmesi Hizmet Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 410.100,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Asma Tavan ve Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Asma Tavan ve Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi doğrudan 
temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 282.570,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.

• Hemşirelik Fakültesi Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi

Hemşirelik Fakültesi Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 156.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
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• NEÜ Yerleşke ve Muhtelif Birimlerinde Yönlendirme Tabelaları Tadilatı Yapım İşi
NEÜ Yerleşke ve Muhtelif Birimlerinde Yönlendirme Tabelaları Tadilatı Yapım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 354.600,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• NEÜ İlahiyat, Mühendislik ve Güzel Sanatlar Fakülteleri Yangın Pompası Bakımı Hizmet 
Alım İşi

NEÜ İlahiyat, Mühendislik ve Güzel Sanatlar Fakülteleri Yangın Pompası Bakımı 
Hizmet Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 162.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimleri Davlumbaz ve Doğalgaz Baca Temizliği Hizmet Alım İşi
NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimleri Davlumbaz ve Doğalgaz Baca Temizliği Hizmet Alım 

İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 70.825,20 
TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• NEÜ Tıp Fakültesi Morfoloji ve Ek Derslik Binaları Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
NEÜ Tıp Fakültesi Morfoloji ve Ek Derslik Binaları Muhtelif Tadilatları Yapım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 953.400,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• NEÜ Muhtelif Birimlerinde Bina Yönlendirme Tabelaları Hizmet Alım İşi
NEÜ Muhtelif Birimlerinde Bina Yönlendirme Tabelaları Hizmet Alım İşi doğrudan 

temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 657.660,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.

• Sosyal Beşerî Bilimler Fakültesi Binası Korkuluk, Alüminyum Doğrama ile Muhtelif Oda 
ve Sınıf Tadilatları Yapım İşi

Sosyal Beşerî Bilimler Fakültesi Binası Korkuluk, Alüminyum Doğrama ile Muhtelif 
Oda ve Sınıf Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 
2025 yılı bütçesinden 942.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Köyceğiz Yerleşkesi Rektörlük Temsil Ağırlama Hizmet Alanı Yapım İşi
Köyceğiz Yerleşkesi Rektörlük Temsil Ağırlama Hizmet Alanı Yapım İşi doğrudan 

temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 944.064,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.

• Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi
Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 384.000,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksek Okulu Muhtelif Tadilatları Yapım İşi 
Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksek Okulu Muhtelif Tadilatları Yapım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 138.000,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• Seydişehir Yerleşkesi Binaları Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
Seydişehir Yerleşkesi Binaları Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale 
edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 360.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
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• NEÜ Kütüphane Binası İçin RFID Okuma Sistemi Temini İşi.
N.E.Ü Kütüphane Binası İçin RFID Okuma Sistemi Temini İşi doğrudan temin usulü 

ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 291.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

•  NEÜ Kütüphane Binası İçin Turnike Sistemi Temini İşi
N.E.Ü Kütüphane Binası İçin Turnike Sistemi Temini İşi doğrudan temin usulü ile 

ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 660.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

•  NEÜ Ahmet Keleşoğlu Kütüphanesi Yönlendirme Tabelaları Hizmet Alım İşi
NEÜ Ahmet Keleşoğlu Kütüphanesi Yönlendirme Tabelaları Hizmet Alım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 7339.600,00 
TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  Üniversitemiz Muhtelif Birimlerinde Kullanılmak Üzere Mal Alım İşi
Üniversitemiz Muhtelif Birimlerinde Kullanılmak Üzere Mal Alım İşi doğrudan 

temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 911.082,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Klima Santrali, Rooftop ve Chiller Arıza Bakım Onarım Hizmeti Alım İşi doğrudan 
temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 96.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.
•  Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi ile Mühendislik Fakültesi Muhtelif Tadilat İşleri 
Yapım İşi

Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi ile Mühendislik Fakültesi Muhtelif Tadilat İşleri 
Yapım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
879.600,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  Köyceğiz Yerleşkesi Ortak Derslikler Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi
Köyceğiz Yerleşkesi Ortak Derslikler Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi doğrudan temin 

usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 918.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

•  Merkezi Laboratuvarlar Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi
Merkezi Laboratuvarlar Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi doğrudan temin usulü ile 

ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 600.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

•  Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi ve Rektörlük Konutu Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi
Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi ve Rektörlük Konutu Muhtelif Tadilat İşleri Yapım 

İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 954.000,00 
TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  15 Temmuz Yerleşkesi Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi
15 Temmuz Yerleşkesi Muhtelif Tadilat İşleri Yapım İşi doğrudan temin usulü ile 

ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 336.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.
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• Necmettin Erbakan Üniversitesi Milli Teknoloji Atölyeleri Yapım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Milli Teknoloji Atölyeleri Yapım İşi doğrudan temin 

usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 768.000,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

•  Selçuk Ecza Klinik Uygulama ve Araştırma Laboratuvarı Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
Selçuk Ecza Klinik Uygulama ve Araştırma Laboratuvarı Muhtelif Tadilatları Yapım İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 48.000,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  Yabancı Diller Yüksekokulu Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
Yabancı Diller Yüksekokulu Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan temin usulü ile 

ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 102.000,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır.

•  Gastronomi ve Mutfak Sanatları Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi
Gastronomi ve Mutfak Sanatları Binası Muhtelif Tadilatları Yapım İşi doğrudan 

temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 66.000,00TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Gastronomi Fakültesi Doğalgaz Tesisatı Revizyonu ve Proje Yenileme Hizmet Alım 
İşi

NEÜ Gastronomi Fakültesi Doğalgaz Tesisatı Revizyonu ve Proje Yenileme Hizmet 
Alım İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 
150.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Kütüphane Binasında Kullanılmak Üzere Elektrik Malzemesi Temini İşi
NEÜ Kütüphane Binasında Kullanılmak Üzere Elektrik Malzemesi Temini İşi 

doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 326.000,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

• NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimleri Yer Tipi Kazan Brülörleri ve Sirkülasyon Pompaları 
Bakım-Onarım Hizmet Alımı İşi

NEÜ Fakülte ve Bağlı Birimleri Yer Tipi Kazan Brülörleri ve Sirkülasyon Pompaları 
Bakım-Onarım Hizmet Alımı İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 
yılı bütçesinden 92.400,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Sosyal ve Beşerî Bilimler Fakültesi Yer Tipi Kazan Brülörü (RIELLO RS 310) 
Servomotor Mal Alımı

NEÜ Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Yer Tipi Kazan Brülörü (RIELLO RS 310) 
Servomotor Mal Alımı doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 70.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  Necmettin Erbakan Üniversitesi Muhtelif Asansör Malzemesi Alım İşi
Necmettin Erbakan Üniversitesi Muhtelif Asansör Malzemesi Alım İşi doğrudan 

temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 844.740,00 TL (KDV 
dahil) harcama yapılmıştır.
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• NEÜ Binalarında Bulunan Enel ve Tescom Marka Kesintisiz Güç Kaynaklarına 4 Aylık 
Periyotlarda Bakım ve Arıza Durumunda 7 Gün 24 Saat Müdahale Edilmesi İşi

NEÜ Binalarında Bulunan Enel ve Tescom Marka Kesintisiz Güç Kaynaklarına 4 Aylık 
Periyotlarda Bakım ve Arıza Durumunda 7 Gün 24 Saat Müdahale Edilmesi İşi doğrudan 
temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 21.600,00 TL (KDV dahil) 
harcama yapılmıştır. 

•  NEÜ İnform Marka Kesintisiz Güç Kaynakları Yıllık Bakım İşi 

NEÜ İnform Marka Kesintisiz Güç Kaynakları Yıllık Bakım İşi doğrudan temin usulü 
ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 70.200,00 TL (KDV dahil) harcama 
yapılmıştır. 

•  NEÜ Binalarında Bulunan Jeneratörlerin Periyodik Bakım ve Onarım Hizmet Alım İşi

NEÜ Binalarında Bulunan Jeneratörlerin Periyodik Bakım ve Onarım Hizmet Alım İşi 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 181.440,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır. 

•  NEÜ Ereğli Yerleşkesi Binalarında Bulunan Asansörlere Yıllık Periyodik Bakım Onarım 
(Parçasız) Yapılması ve Asansörlerin Arızasız Sürekli Çalışmasının Temin Edilmesi İş

NEÜ Ereğli Yerleşkesi Binalarında Bulunan Asansörlere Yıllık Periyodik Bakım 
Onarım (Parçasız) Yapılması ve Asansörlerin Arızasız Sürekli Çalışmasının Temin Edilmesi İş 
doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı bütçesinden 47.520,00 TL 
(KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Seydişehir Yerleşkesi Binalarında Bulunan Asansörlere Yıllık Periyodik Bakım 
Onarım (Parçasız) Yapılması ve Asansörlerin Arızasız Sürekli Çalışmasının Temin Edilmesi 
İşi

Necmettin Erbakan Üniversitesi Binalarında Bulunan Enel ve Tescom Marka 
Kesintisiz Güç Kaynaklarına 4 Aylık Periyotlarda Bakım ve Arıza Durumunda 7 Gün 24 Saat 
Müdahale Edilmesi İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 yılı 
bütçesinden 54.000,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.

•  NEÜ Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fak. Thyssen Krupp Marka Asansörün Yıllık 
Periyodik Bakım Onarım (Parçasız) Yapılması ve Asansörlerin Arızasız Sürekli 
Çalışmasının Temin Edilmesi İşi

NEÜ Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fak. Thyssen Krupp Marka Asansörün 
Yıllık Periyodik Bakım Onarım (Parçasız) Yapılması ve Asansörlerin Arızasız Sürekli 
Çalışmasının Temin Edilmesi İşi doğrudan temin usulü ile ihale edilmiş olup, bu iş için 2025 
yılı bütçesinden100.800,00 TL (KDV dahil) harcama yapılmıştır.
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Necmettin Erbakan Üniversitesi

Proje No ve Adı Yapılan İşin Adı Yapılan İşin Kalemleri
Harcama Tutarı 

(TL)

2025 Muhtelif İşler Dmo Taşıt Alımı
Skoda Superb 4x4 Otomobil Alımı 1 
Adet

5.893.560,00

2025 Muhtelif İşler Çalışma Koltuğu Alımı (DMO) Çalışma Koltuğu 566 Adet 3.064.219,29

2025 Muhtelif İşler Kütüphane Masası Alımı (DMO)
54 Adet 2’li  72 Adet 4’ lü 

Kütüphane Masası Alımı 
3.059.213,65

2025 Muhtelif İşler Kütüphane Masası Alımı (DMO) 166 Adet Kütüphane Masası Alımı 3.057.538,40

2025 Muhtelif İşler Kitaplık Alımı 126 Adet Kitaplık Alımı 3.038.758,47

2025 Muhtelif İşler Dmo Kitaplık Alımı
2770 x 660 x 2070 mm Kitaplık 58 

Adet
1.985.396,03

2025 Muhtelif İşler 60 Adet Kütüphane Masası Alımı Büro time Kütüphane Masası Alımı 1.775.993,34

2025 Muhtelif İşler 13 Kalem Büro Mobilyası Alımı 13 Kalem Büro Mobilyası Alımı 1.569.383,40

2025 Muhtelif İşler Çalışma Koltuğu Alımı (DMO) Çalışma Koltuğu 218 Adet 1.230.974,93

2025 Muhtelif İşler Kablosuz Erişim Noktası Alımı

HUAWEI AIRENGINE5776-26 (1 1 

BE INDOOR ,2+4 DUAL BAND) 

ACCESS POİNT 50 Adet

885.000,00

2025 Muhtelif İşler Otomatik Ödünç İade Sistemi Alımı
Otomatik Ödünç/İade Sistemi 2 

Adet
714.000,00

2025 Muhtelif İşler Merkez Kütüphane Mobilya Alımı

Makam Masası Etejer  1 

Adet,Misafir Koltuğu 4 Adet,Orta 

Sehpa 1 Adet,Makam Koltuğu 1 

Adet

653.400,00

2025 Muhtelif İşler Kütüphane Otomasyon Sistemi Alımı

Personel Çalışma İstasyonu 2 

Adet,Rfıd El Terminali 1 

Adet,Katalog Tarama 3 

Adet,Bilgilendirme Ekranı 1 Adet 

464.400,00

2025 Muhtelif İşler CCTV Kamera Sistemi Alımı CCTV Kamera Sistemi Alımı 427.428,00

2025 Muhtelif İşler Temsil Ağırlama Mobilya Alımı 

Berjer 2 Adet,Kanepe 2 Adet, Zigon 

Sehpa 1 Adet, Toplantı Masası 1 

Adet, Toplantı Sandalyesi 8 Adet 

Makam Sandalyesi 1 Adet

419.100,00

2025 Muhtelif İşler Fotokopi Makinası Alımı JRADV DX 8905 SERIES MFP 1 Adet 410.400,00

2025 Muhtelif İşler Masaüstü Bilgisayar Alımı
Masaüstü Bilgisayar Powerboost 5 

Adet
254.820,00

2025 Muhtelif İşler Ankastre fırın,  Ankastre fırın Alımı
Ankastre fırın 9 Adet, Ankastre fırın 
1 Adet

144.750,04

2025 Muhtelif İşler Ofis Evrak Tarayıcı Alımı Doküman Tarayıcı 10 Adet 142.200,00

2025 Muhtelif İşler Dizüstü  Bilgisayar ve Bilişim Malzemeleri Alımı
Bilgisayar 1 Adet, Mouse 1 Adet, 

Tablet Kalemi 1 Adet, Yazıcı 2 Adet
116.650,00

2025 Muhtelif İşler Masaüstü Bilgisayar Alımı

Masaüstü Bilgisayar 14900K/192gb 

Ram/4070TI Ekran Kart/V 2tb 2tb 

NVvme Disk/Bitfenix Kasa

115.200,00

2025 Muhtelif İşler Stor Perde ve L Demir Alımı
Stor Perde, Metal Demir Ayak 30 

Adet
99.842,10

Faaliyetler
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Tablo 50: Muhtelif İşler Projesi Tablosu

Faaliyetler

Proje No ve Adı Yapılan İşin Adı Yapılan İşin Kalemleri
Harcama 

Tutarı (TL)

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Veri Depolama Sistemi Alımı 1 Adet Veri Depolama Sistemi Alımı 795.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Sunucu Alımı 2 Adet Sunucu Alımı 790.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Sunucu-Storage Ünitesi, Sanallaştırma 
Yazılımları  Bakım, Parçasız Onarım, 
Güncelleme, Teknik Destek Hizmeti Alımı

1 Adet Sunucu-Storage Ünitesi, Sanallaştırma 
Yazılımları  Bakım, Parçasız Onarım, 
Güncelleme, Teknik Destek Hizmeti Alımı

760.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

E-Posta Analiz ve Engelleme Sistemi Yazılımı 
(3 Yıllık) Alımı ve Kullanıcı Güvenliği Yazılımı 
(3 Yıllık) Alımı

1 Adet E-Posta Analiz ve Engelleme Sistemi 
Yazılımı (3 Yıllık) Alımı ve Kullanıcı Güvenliği 
Yazılımı (3 Yıllık) Alımı

710.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Özlük İşleri Web Otomasyonu 2025 Yılı 
Güncelleme Lisans Alımı (1 Yıllık) 

1 Adet Özlük İşleri Web Otomasyonu 2025 Yılı 
Güncelleme Lisans Alımı (1 Yıllık)

430.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Kurumsal Eğitim Yönetim ve Planlama 
Sistemi Yazlımı Alımı

1 Adet Kurumsal Eğitim Yönetim ve Planlama 
Sistemi Yazlımı (1 Yıllık) (KEYPS) Alımı

345.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

EBYS Yazılım Teknik Destek ve Bakım 
Hizmeti Alımı

1 Adet EBYS Yazılım Teknik Destek ve Bakım 
Hizmeti Alımı

228.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

12 Ay Süre ile Öğrenci İşleri Otomasyonu 
Revüzyon ve Güncelleme Hizmeti Alımı

1 Adet 12 Ay Süre ile Öğrenci İşleri 
Otomasyonu Revüzyon ve Güncelleme Hizmeti 
Alımı

216.661,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Ek Ders Otomasyonu 2025 Yılı Güncelleme 
Lisans Alımı (1 Yıllık)

1 Adet Ek Ders Otomasyonu 2025 Yılı 
Güncelleme Lisans Alımı (1 Yıllık)

165.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Webinar Yazılım Lisansı Alımı (1 Yıllık) Webinar Yazılım Lisansı Alımı (1 Yıllık) 151.575,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Adobe Creative Cloud Yazılım Lisansı Alımı 
(6 Kul) (1 Yıllık) ve Corel DRAW Graphics 
Suite (6 Kul) (1 Yıllık) Alımı

1 Adet Adobe Creative Cloud Yazılım Lisansı 
Alımı (6 Kul) (1 Yıllık) ve Corel DRAW Graphics 
Suite (6 Kul) (1 Yıllık) Alımı

126.840,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

3 Kalem Bilişim Malzemesi Alımı 3 Kalem Bilişim Malzemesi Alımı 119.650,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Bütünleşik Kalite Yönetimi Yazılımı Alımı 1Adet Bütünleşik Kalite Yönetimi Yazıılmı Alımı 110.000,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

4 Kalem Yazılım Lisansı Alımı 4 Kalem Yazılım Lisansı Alımı 96.550,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Dikili Tip Kabin (42U) Alımı 1 Adet Dikili Tip Kabin (42U) Alımı 66.600,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

Nitelikli Elektronik Sertifika ve Mini Kart 
Okuyucu Alımı

Nitelikli Elektronik Sertifika ve Mini Kart 
Okuyucu Alımı

66.300,00

2025 H031400 – 
Muhtelif İşler

BAP Otomasyonu Yazılım Teknik Destek ve 
Bakım Hizmeti Alımı (12 Ay Süre ile)

1 Adet BAP Otomasyonu Yazılım Teknik Destek 
ve Bakım Hizmeti Alımı (12 Ay Süre ile)

61.500,00
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2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Faaliyetler

2.1. Alt program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve 
Değerlendirmeler

Tablo 51 : Performans Göstergesi Gerçekleşme Sonuçları Formu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Göstergesi
Hedeflenen 

Gösterge 
Değeri

Yılsonu 
Gerçekleşm

e Değeri

Gerçekleşme 
Durumu

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 
YENİLİK

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim kurumlarında 
inovasyon amaçlı bilimsel 
çalışmaların arttırılması

Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 
bütçeye oranı

3,23 2,38 Kısmen Ulaşıldı

Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 
ilişkin alınan patent sayısı

1 5 Ulaşıldı

BAP kapsamında desteklenen araştırma 
projeleri sayısı

510 790 Ulaşıldı

Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 
proje sayısı

0,28 0,42 Ulaşıldı

Patent, faydalı model ve endüstriyel 
tasarım başvuru sayısı

10 10 Ulaşıldı

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 
tarafından desteklenen ar-ge projesi 
sayısı

33 32 Kısmen Ulaşıldı

Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı

1.640 3.098 Ulaşıldı

HAYAT BOYU ÖĞRENME
YÜKSEKÖĞRETİM 
KURUMLARI SÜREKLİ 
EĞİTİM FAALİYETLERİ

Toplumun tüm kesimlerine 
ihtiyaç duyduğu alanlarda 
eğitimler verilmesi, kamu kurum 
ve kuruluşları, özel sektör ve 
uluslararası kuruluşlarla 
işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 
entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet sayısı

21 25 Ulaşıldı

Eğitim programlarına başvuran kişi 
sayısı

1020 1040 Ulaşıldı

Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı

17 17 Ulaşıldı

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 
Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 
eğitime yönelik verilen sertifika sayısı

775 665 Kısmen Ulaşıldı

Tamamlanan sosyal sorumluluk 
projeleri sayısı

51 52 Ulaşıldı

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ
Tedavi edici sağlık hizmetinin 
erişilebilir ve etkili olarak 
sunulmasının sağlanması

Ameliyat sayısı 112.000 107.339 Kısmen Ulaşıldı

Üniversite hastaneleri nitelikli yatak 
oranı

75 77 Ulaşıldı

Üniversite hastaneleri yatak doluluk 
oranı

77 74 Kısmen Ulaşıldı

Yatan hasta sayısı 85.500 91.619 Ulaşıldı

YÜKSEKÖĞRETİM

ÖĞRETİM 
ELEMANLARINA 
SAĞLANAN BURS VE 
DESTEKLER

Alanında yetkin, araştırmacı, 
bilgi üreten ve aktaran 
akademisyenler yetiştirilmesi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde öğretim 
elemanı başına düşen yayın sayısı

0,54 0,60 Ulaşıldı

Yükseköğretim Kurulu tarafından 
belirlenecek öncelikli alanlarda 
sağlanan burslardan yararlanan doktora 
öğrenci sayısı

13 13 Ulaşıldı

YÜKSEKÖĞRETİM
ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 
LİSANS EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve 
gelişime açık mezunlar 
yetiştirilmesi

Doktora eğitimini tamamlayanların 
sayısı

165 121 Kısmen Ulaşıldı

Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı
94 94 Ulaşıldı

Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı

93 93 Ulaşıldı

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı
94 94 Ulaşıldı

Kütüphanede bulunan basılı ve 
elektronik kaynak sayısı

30.000.000 26.029.470 Kısmen Ulaşıldı

Kütüphanede bulunan öğrenci başına 
düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı

750,00 694,84 Kısmen Ulaşıldı

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı 27.200 27.850 Ulaşıldı

Lisansüstü öğrencilerin toplam 
öğrenciler içindeki payı

17,90 17,84 Kısmen Ulaşıldı

Öğrenci başına düşen eğitim alanı 7,70 7,61 Kısmen Ulaşıldı

Öğrenci başına düşen kapalı alan 8,40 8,45 Ulaşıldı

Öğrenci değişim programlarından 
yararlanan öğrencilerin oranı

0,20 0,17 Kısmen Ulaşıldı

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 
sayısı

36,40 32,77 Kısmen Ulaşıldı

Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı 95 90 Kısmen Ulaşıldı

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı 94 96 Ulaşıldı

Yabancı dilde eğitim veren program 
sayısı

8 8 Ulaşıldı

Yabancı uyruklu akademisyen sayısı 14 14 Ulaşıldı

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 2.360 2.279 Kısmen Ulaşıldı

Yan dal ve çift ana dal programından 
mezun olanların toplam mezun sayısına 
oranı

0,80 0.80 Ulaşıldı

YÜKSEKÖĞRETİM
YÜKSEKÖĞRETİMDE 
ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine 
sunulan beslenme ve barınma 
hizmetlerinin kalitesinin 
artırılması; öğrencilerin kişisel 
ve sosyal gelişimi desteklenerek 
yaşam kalitesinin yükseltilmesi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı

12.000 12.000 Ulaşıldı

Öğrenci başına düşen sosyal donatı 
alanı

0,22 0,22 Ulaşıldı

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı 243 283 Ulaşıldı

Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı 113 115 Ulaşıldı

Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması

2.375,00 2.064,30 Kısmen Ulaşıldı

Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 
memnuniyet oranı

91 91 Ulaşıldı
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Gösterge Gerçekleşmelerinin Değerlendirilmesi:

Yıl: 2025

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM

Alt Programın Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi
Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde öğretim 
elemanı başına düşen yayın sayısı

Sayı 2024 0,53 0,54 0,60 111 Ulaşıldı

2
YÖK tarafından belirlenecek öncelikli 
alanlarında sağlanan burslardan 
yararlanan doktora öğrenci sayısı

Sayı 2024 13 13 13 100 Ulaşıldı

Değerlendirme :

1-SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı: Yıl sonu hedefi 0,54 olan 
göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 0,60 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
2-YÖK tarafından öncelikli alanlarında sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrenci sayısı: Yıl sonu hedefi 13 olan göstergenin yıl sonu 
gerçekleşmesi 13 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.

Tablo 52 : Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu

Yıl: 2025

Programın Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK

Alt Programın Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ

Alt Program Hedefi: Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi
Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1 Ameliyat sayısı Sayı 2024 111.723 112.000 107.339 96
Kısmen 
Ulaşıldı

2
Üniversite hastaneleri nitelikli yatak 
oranı

Oran 2024 75 75 77 103 Ulaşıldı

3
Üniversite hastaneleri yatak doluluk 
oranı

Oran 2024 76 77 74 96
Kısmen 
Ulaşıldı

4 Yatan hasta sayısı Sayı 2024 85.229 85.500 91.619 107 Ulaşıldı

Değerlendirme :

1.Ameliyat sayısı: Yıl sonu hedefi 112.000 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 107.339 olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
2.Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı: Yıl sonu hedefi %75 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %77 olmuştur. Hedefe 
ulaşılmıştır.
3.Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı: Yıl sonu hedefi %77 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %74 olmuştur. Hedefe kısmen 
ulaşılmıştır.
4.Yatan hasta sayısı: Yıl sonu hedefi 85.500 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 91.619 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.

Yıl: 2025

Programın Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME
Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ

Alt Program Hedefi:
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve 
kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi

Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1
Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 
entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet sayısı

Sayı 2024 20 21 25 119 Ulaşıldı

2
Eğitim programlarına başvuran kişi 
sayısı

Sayı 2024 1.015 1020 1040 102 Ulaşıldı

3
Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı

Sayı 2024 16 17 17 100 Ulaşıldı

4
Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 
Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 
eğitime yönelik verilen sertifika sayısı

Sayı 2024 512 775 665 86
Kısmen 
Ulaşıldı

5
Tamamlanan sosyal sorumluluk 
projeleri sayısı

Sayı 2024 50 51 52 102 Ulaşıldı

Değerlendirme :

1.Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı: Hedefe ulaşılmıştır.
2.Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı: Yıl sonu hedefi 1020 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 1040 olmuştur.  Hedefe 
ulaşılmıştır.
3.Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı: Yıl sonu hedefi 17 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 17 olmuştur. Hedefe 
ulaşılmıştır.
4.Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı: Yıl sonu hedefi 775 olan 
göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 665 olmuştur.  Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
5.Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayısı: Yıl sonu hedefi 51 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 52 olmuştur.  Hedefe 
ulaşılmıştır.
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Yıl: 2025

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM
Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi
Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1
Doktora eğitimini tamamlayanların 
sayısı

Sayı 2024 163 165 121 73
Kısmen 
Ulaşıldı

2 Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 2024 94 94 94 100 Ulaşıldı

3
Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı

Oran 2024 93 93 93 100 Ulaşıldı

4 Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 2024 94 94 94 100 Ulaşıldı

5
Kütüphanede bulunan basılı ve 
elektronik kaynak sayısı

Sayı 2024 29.518.417 30.000.000 26.029.470 87
Kısmen 
Ulaşıldı

6
Kütüphanede bulunan öğrenci başına 
düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı

Sayı 2024 748,55 750,00 694,84 93
Kısmen 
Ulaşıldı

7 Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 2024 27.098 27.200 27.850 102 Ulaşıldı

8
Lisansüstü öğrencilerin toplam 
öğrenciler içindeki payı

Oran 2024 17,84 17,90 17,84 100 Ulaşıldı

9 Öğrenci başına düşen eğitim alanı Metrekare 2024 7,61 7,70 7,61 99
Kısmen 
Ulaşıldı

10 Öğrenci başına düşen kapalı alan Metrekare 2024 8,37 8,40 8,45 101 Ulaşıldı

11
Öğrenci değişim programlarından 
yararlanan öğrencilerin oranı

Oran 2024 0,17 0,20 0,17 85
Kısmen 
Ulaşıldı

12
Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 
sayısı

Sayı 2024 36,51 36,40 32,77 90
Kısmen 
Ulaşıldı

13 Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 2024 95 95 90 95
Kısmen 
Ulaşıldı

14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı Oran 2024 94 94 96 102 Ulaşıldı

15
Yabancı dilde eğitim veren program 
sayısı

Sayı 2024 8 8 8 100 Ulaşıldı

16 Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 2024 14 14 14 100 Ulaşıldı

17 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 2024 2.343 2.360 2.279 97
Kısmen 
Ulaşıldı

18
Yan dal ve çift ana dal programından 
mezun olanların toplam mezun sayısına 
oranı

Oran 2024 0,77 0,80 0.80 100 Ulaşıldı

Değerlendirme :

1.Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı: Yıl sonu hedefi 165 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 121 olmuştur. Hedefe kısmen 
ulaşılmıştır. 
2.Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı: Yıl sonu hedefi %94 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %94 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
3.Eğitimin program süresinde bitirilme oranı: Yıl sonu hedefi %93 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %93 olmuştur. Hedefe 
ulaşılmıştır.
4.Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı: Yıl sonu hedefi %92 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %94 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır. 
5.Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı: Yıl sonu hedefi 30.000.000 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 26.029.470 
olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
6.Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı: Yıl sonu hedefi 750.000 olan göstergenin yıl sonu 
gerçekleşmesi 694,84 olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
7.Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı: Yıl sonu hedefi 27.200 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 27.850 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
8.Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı: Yıl sonu hedefi %17,90 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %17,84 olmuştur. 
Kısmen ulaşılmıştır.
9.Öğrenci başına düşen eğitim alanı: Yıl sonu hedefi 7,70 m2 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 7,61 m2 olmuştur. Hedefe kısmen 
ulaşılmıştır.
10.Öğrenci başına düşen kapalı alan: Yıl sonu hedefi 8,40 m2 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 8,45 m2 olmuştur. Hedefe 
ulaşılmıştır.
11.Öğrenci değişim programlarından yararlanan öğrencilerin oranı: Yıl sonu hedefi 0,20 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 0,17 
olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
12.Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı: Yıl sonu hedefi 36,40 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 32,77 olmuştur. Hedefe kısmen 
ulaşılmıştır.
13.Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı: Yıl sonu hedefi %95 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %90 olmuştur. Hedefe kısmen 
ulaşılmıştır.
14.Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı: Yıl sonu hedefi %94 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %96 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
15.Yabancı dilde eğitim veren program sayısı: Yıl sonu hedefi 8 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 8 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
16.Yabancı uyruklu akademisyen sayısı: Yıl sonu hedefi 14 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 14 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
17.Yabancı uyruklu öğrenci sayısı: Yıl sonu hedefi 2360 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 2279 olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
18.Yan dal ve çift ana dal programından mezun olanların toplam mezun sayısına oranı: Yıl sonu hedefi 0,80 olan göstergenin yıl sonu 
gerçekleşmesi 0,80 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.

Tablo 52 : Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu (Devamı)
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Yıl: 2025

Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi
Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1
Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 
bütçeye oranı

Oran 2024 3,22 3,23 2,38 74
Kısmen 
Ulaşıldı

2
Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 
ilişkin alınan patent sayısı

Sayı 2024 1 1 5 500 Ulaşıldı

3
BAP kapsamında desteklenen araştırma 
projeleri sayısı

Sayı 2024 505 510 790 155 Ulaşıldı

4
Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 
proje sayısı

Sayı 2024 0,27 0,28 0,42 150 Ulaşıldı

5
Patent, faydalı model ve endüstriyel 
tasarım başvuru sayısı

Sayı 2024 9 10 10 100 Ulaşıldı

6
Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 
tarafından desteklenen ar-ge projesi 
sayısı

Sayı 2024 32 33 32 97
Kısmen 
Ulaşıldı

7
Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı

Sayı 2024 1.639 1.640 3.098 189 Ulaşıldı

Değerlendirme :

1.Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı: Yıl sonu hedefi %3,23 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %2,38 olmuştur. 
Hedefe kısmen ulaşılmıştır. 
2.Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent sayısı: Yıl sonu hedefi 1 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 5 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.
3.BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı: Yıl sonu hedefi 510 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 790 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.
4.Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı: Yıl sonu hedefi 0,28 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 0,42 olmuştur. Hedefe 
ulaşılmıştır.
5.Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı: Yıl sonu hedefi 10 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 10 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.
6.Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ar-ge projesi sayısı: Yıl sonu hedefi 33 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 32 
olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır.
7.Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı: Yıl sonu hedefi 1640 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 3098 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.

Yıl: 2025

Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM

Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Alt Program Hedefi:
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin 
artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin 
yükseltilmesi

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi
Önceki Dönem Grç 2025

Yılı Değeri
Hedeflenen 

Değer
Yılsonu 
Değeri

Gerçekleşme 
Oranı

Gerçekleşme 
Durumu

1
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı

Sayı 2024 12.000 12.000 12.000 100 Ulaşıldı

2
Öğrenci başına düşen sosyal donatı 
alanı

Metrekare 2024 0,21 0,22 0,22 100 Ulaşıldı

3 Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 2024 242 243 283 116 Ulaşıldı

4 Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sayı 2024 112 113 115 102 Ulaşıldı

5
Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması

TL 2024 1.825,67 2.375,00 2.064,30 87
Kısmen 
Ulaşıldı

6
Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 
memnuniyet oranı

Oran 2024 90 91 91 100 Ulaşıldı

Değerlendirme

1.Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı: Yıl sonu hedefi 12.000 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 12.000 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.
2.Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı: Yıl sonu hedefi 0,22 m2 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 0,22 m2 olmuştur. Hedefe  
ulaşılmıştır.
3.Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı: Yıl sonu hedefi 243 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 283 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
4.Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı: Yıl sonu hedefi 113 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 115 olmuştur. Hedefe ulaşılmıştır.
5.Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması: Yıl sonu hedefi 2.376 TL olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi 2.064,30 
olmuştur. Hedefe kısmen ulaşılmıştır. 
6.Yükseköğretimde öğrenci yaşamından memnuniyet oranı: Yıl sonu hedefi %91 olan göstergenin yıl sonu gerçekleşmesi %91 olmuştur. 
Hedefe ulaşılmıştır.

Tablo 52 : Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu (Devamı)

Tablo 52 : Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu (Devamı)
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2.2. Performans Denetim Sonuçları

Sayıştay Başkanlığı tarafından yapılan denetim sonucunda düzenlenen 

“Necmettin Erbakan Üniversitesi 2024 Yılı Sayıştay Denetim 

Raporu”, 2025 Eylül ayında Üniversitemize gönderilmiştir. Raporda Stratejik 

Planın zamanında yayımlandığı ve içerik açısından mevzuata uygun olduğu, 

Performans Programının içerik olarak mevzuata uygun şekilde hazırlandığı ve 

zamanında yayımlandığı, İdare Faaliyet Raporunun içerik olarak mevzuata 

uygun hazırlandığı değerlendirilmiştir.



Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları
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3. Stratejik Plan 2025 Yılı Değerlendirme Raporu

Faaliyetler

Amaç
A.1 -Sürdürülebilir başarı sağlamak için kurumsal kapasiteyi 
geliştirmek

Hedef
H.1.1 -Üniversitede ihtiyaç duyulan altyapı ve üstyapı çalışmalarını 
tamamlamak

Sorumlu Birim Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 72

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.1.1.1- Öğrenci Yaşam Merkezi 
inşaatının fiziki gerçekleşme oranı (%)

25 0 25 0 0

PG.1.1.2- Mühendislik Fakültesi 
Laboratuvar inşaatının fiziki 
gerçekleşme oranı (%)

25 10 100 100 100

PG.1.1.3- Ereğli Kemal Akman MYO 
inşaatının fiziki gerçekleşme oranı (%)

25 0 80 0 0

PG.1.1.4- Altyapı ve çevre düzenleme 
işlerinin tamamlanma oranı (%)

25 5 45 85 189

Açıklama

"Mühendislik Fakültesi Laboratuvar inşaatının fiziki gerçekleşme oranı" ile 
"Altyapı ve çevre düzenleme işlerinin tamamlanma oranı" göstergelerinde 
hedeflere ulaşılmıştır. Ereğli Kemal Akman MYO Yatırım Programından 
kaldırılmıştır, Öğrenci Yaşam Merkezi Yatırım programına alınmadığı için 
gerçekleşmesi 0’dır, gösterge performansı %0 olmuştur. Stratejik Hedefin 
genel performansı %72 olmuştur.

Amaç
A.1 -Sürdürülebilir başarı sağlamak için kurumsal kapasiteyi 
geliştirmek

Hedef H.1.2 -Üniversitenin dijital altyapı ve erişim kapasitesini artırmak.

Sorumlu Birim Kütüphane ve Dok. Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.1.2.1- Erişilebilen güvenilir ulusal ve 
uluslararası veritabanı sayısı

30 162 164 176 100

PG.1.2.2- Kütüphanede bulunan 
elektronik kaynak sayısı

30 10.041.000 10.060.000 26.029.470 100

PG.1.2.3- Kütüphaneden yararlanan kişi 
sayısı

40 26 28.000 28.900 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı 
%100 olarak gerçekleşmiştir.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.1 -Sürdürülebilir başarı sağlamak için kurumsal kapasiteyi 
geliştirmek

Hedef H.1.3 -İnsan kaynaklarını geliştirmek

Sorumlu Birim Personel Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 94

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.1.3.1- Akademik personel sayısı 25 1969 2108 1918 91

PG.1.3.2- İdari personel sayısı 25 2508 2590 2480 96

PG.1.3.3- Hizmetiçi eğitimine katılan 
personel sayısı

25 680 720 1083 100

PG.1.3.4- Eğiticilerin eğitimine katılan 
akademik personel sayısı

25 300 360 145 40

Açıklama

"Hizmet içi eğitimine katılan personel sayısı"nda hedefe ulaşılmış, "idari 
personel sayısı"nda hedefe %96 oranında ulaşılmıştır. Norm Kadro 
Yönetmeliği ile Tasarruf Tedbirleri Genelgesi'nin uygulanması ve 
Üniversitemize verilen atama izin sayıları nedeniyle "akademik personel 
sayısı" hedefinde sapma meydana gelmiş, gösterge performansı %91 
olmuştur. Eğiticilerin eğitimine katılan akademik personel sayısı 145 olup 
gösterge performansı %40 olmuştur. Stratejik Hedefin genel performansı %94 
olmuştur.

Amaç
A.2 -Yüksek donanımlı ve üretken insan kaynağı yetiştirmek için 
eğitimin niteliğini artırmak

Hedef H.2.1 -Disiplinler arası eğitimi yaygınlaştırmak

Sorumlu Birim Akademik Birimler

Hedefin Performansı (%) 89

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.2.1.1- Çift anadal programında 
öğrenim gören öğrenci sayısı

35 72 121 188 100

PG.2.1.2- Yandal programında öğrenim 
gören öğrenci sayısı

35 27 50 14 28

PG.2.1.3- Akredite program sayısı 30 18 25 21 84

Açıklama

Çift anadal programlarında öğrenim gören öğrenci sayısında hedefe 
ulaşılmıştır, Yandal programında öğrenim gören öğrenci sayısı" gösterge 
performansı %28 olmuştur. Akredite program sayısının performans göstergesi 
% 84 olmuştur. Stratejik Hedefin genel performansı %89 olmuştur.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.2 -Yüksek donanımlı ve üretken insan kaynağı yetiştirmek için 
eğitimin niteliğini artırmak

Hedef
H.2.2 -Değişim programlarından yararlanan öğrenci ve personel 
sayısını artırmak

Sorumlu Birim Erasmus Koordinatörlüğü

Hedefin Performansı (%) 94

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.2.2.1- Erasmus kapsamında başka 
üniversitelere giden öğrenci sayısı

25 60 70 55 79

PG.2.2.2- Erasmus kapsamında başka 
üniversitelere giden öğretim elemanı 
sayısı

25 32 38 57 100

PG.2.2.3- Erasmus kapsamında başka 
üniversitelere giden idari personel sayısı

25 9 11 21 100

PG.2.2.4- Uluslararası üniversite, kurum 
ve kuruluşlar ile ortak yürütülen proje 
sayısı

25 2 2 7 100

Açıklama

Erasmus kapsamında başka üniversitelere giden öğrenci sayısının performans 
göstergesi % 79 olmuştur. Diğer tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. 
Stratejik Hedefin genel performansı %94 olarak gerçekleşmiştir.

Amaç
A.2 -Yüksek donanımlı ve üretken insan kaynağı yetiştirmek için 
eğitimin niteliğini artırmak

Hedef H.2.3 -YÖK desteklerinden yararlanma sayısını artırmak

Sorumlu Birim Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 20

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.2.3.1- YÖK tarafından sağlanan 
burslardan yararlanan lisans öğrencisi 
sayısı

50 7 9 2 22

PG.2.3.2- YÖK tarafından sağlanan 
burslardan yararlanan doktora öğrencisi 
sayısı

50 17 19 3 16

Açıklama

YÖK tarafından sağlanan burs ve desteklerde azalma olması nedeniyle 
hedeflerden sapma meydana gelmiştir. "YÖK tarafından sağlanan burslardan 
yararlanan lisans öğrencisi sayısı" performans göstergesi %22, "YÖK 
tarafından sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrencisi sayısı" %16 
olmuştur. Stratejik Hedefin genel performansı % 20 olmuştur.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.3 -Ekonomiye katkı sağlamak üzere araştırma, geliştirme ve 
girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Hedef H.3.1 -Araştırma geliştirme proje sayısını artırmak

Sorumlu Birim BAP Koordinatörlüğü

Hedefin Performansı (%) 92

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.3.1.1- BAP tarafından desteklenen 
bilimsel araştırma projesi sayısı

40 300 340 316 93

PG.3.1.2- TÜBİTAK, AB, Kalkınma Ajansı 
ve kamu kuruluşları tarafından 
desteklenen araştırma projesi sayısı

30 30 34 39 100

PG.3.1.3- Araştırma projelerinde yer 
alan öğrenci sayısı

30 160 200 140 70

Açıklama

BAP tarafından desteklenen bilimsel araştırma projesi sayısında gösterge 
performansı % 93,  TÜBİTAK, AB, Kalkınma Ajansı ve kamu kuruluşları tarafından 
desteklenen araştırma projesi sayısında ise hedefe ulaşılmıştır. İlgi azlığı nedeniyle 
"Araştırma projelerinde yer alan öğrenci sayısı" hedefinde sapma meydana gelmiş, 
gösterge performansı %70 olmuştur. Stratejik Hedefin genel performansı %92 
olarak gerçekleşmiştir.

Amaç
A.3 -Ekonomiye katkı sağlamak üzere araştırma, geliştirme ve 
girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Hedef H.3.2 -Bilimsel yayın sayısını artırmak

Sorumlu Birim Büyük Veri Koordinatörlüğü

Hedefin Performansı (%) 92

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.3.2.1- SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded 
kapsamına giren dergilerde yapılan 
yayın sayısı

20 865 995 1154 100

PG.3.2.2- Uluslararası diğer indekslerde 
yapılan yayın sayısı

20 593 676 3.098 100

PG.3.2.3- Ulusal hakemli dergilerde 
yapılan yayın sayısı

20 536 641 407 63

PG.3.2.4- Ulusal ve uluslararası bilimsel 
toplantılarda sunulan bildiri sayısı

20 866 969 1.305 100

PG.3.2.5- Ulusal ve uluslararası 
düzenlenen sergi sayısı

20 29 40 337 100

Açıklama

"SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamına giren dergilerde yapılan yayın sayısı", 
"Uluslararası diğer indekslerde yapılan yayın sayısı", "Ulusal ve uluslararası 
bilimsel toplantılarda sunulan bildiri sayısı" ile "Ulusal ve uluslararası düzenlenen 
sergi sayısı"nda hedeflere ulaşılmıştır. "Ulusal hakemli dergilerde yapılan yayın 
sayısı" hedefinde sapma meydana gelmiş, gösterge performansı %63 olmuştur. 
Stratejik Hedefin genel performansı %92 olarak gerçekleşmiştir.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.3 -Ekonomiye katkı sağlamak üzere araştırma, geliştirme ve 
girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Hedef H.3.3 -Girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Sorumlu Birim Büyük Veri Koordinatörlüğü

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.3.3.1- Patent, faydalı model ve 
endüstriyel tasarım başvuru sayısı

35 3 8 10 100

PG.3.3.2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan 
ürünlere ilişkin alınan patent sayısı

35 0 2 5 100

PG.3.3.3- Teknoloji geliştirme 
bölgelerinde öğretim elemanları 
tarafından kurulan şirket sayısı

30 21 25 35 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı 
%100 olarak gerçekleşmiştir.

Amaç
A.3 -Ekonomiye katkı sağlamak üzere araştırma, geliştirme ve 
girişimcilik faaliyetlerini artırmak

Hedef H.3.4 -Uygulama ve Araştırma Merkezi faaliyetlerini artırmak

Sorumlu Birim Uygulama ve Araştırma Merkezleri

Hedefin Performansı (%) 72

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.3.4.1- Uygulama ve Araştırma 
Merkezleri tarafından kurum dışı 
araştırmalara verilen hizmet sayısı

30 205 281 226 80

PG.3.4.2- Uygulama ve Araştırma 
Merkezleri tarafından verilen 
eğitim/kurs sayısı

40 214 261 125 48

PG.3.4.3- Sosyal sorumluluk 
çerçevesinde yapılan proje sayısı

30 8 18 17 94

Açıklama

"Uygulama ve Araştırma Merkezleri tarafından kurum dışı araştırmalara 
verilen hizmet sayısı"nda %80 oranında hedefe ulaşılmıştır. "Uygulama ve 
Araştırma Merkezleri tarafından verilen eğitim/kurs sayısı"nda hedefe %48 
oranında ulaşılmıştır. "Sosyal sorumluluk çerçevesinde yapılan proje sayısı" 
hedefinde sapma meydana gelmiş, gösterge performansı %94 olmuştur. 
Stratejik Hedefin genel performansı %72 olmuştur.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.4 -Öğrencilerin sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerine destek 
olunarak kişisel yetkinliklerini geliştirmek

Hedef H.4.1 -Öğrencilerin sosyal, kültürel, sportif faaliyetlerini artırmak

Sorumlu Birim Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.4.1.1- Öğrenci topluluklarına üye 
olan öğrenci sayısı

25 10.000 12.000 13.900 100

PG.4.1.2- Öğrenci toplulukları 
tarafından gerçekleştirilen etkinlik sayısı

25 200 350 1212 100

PG.4.1.3- Öğrencilere yönelik 
düzenlenen sosyal ve kültürel etkinlik 
sayısı

25 25 35 72 100

PG.4.1.4- Öğrencilere yönelik 
düzenlenen sportif etkinlik sayısı

25 70 74 81 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı 
%100 olarak gerçekleşmiştir.

Amaç
A.4 -Öğrencilerin sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerine destek 
olunarak kişisel yetkinliklerini geliştirmek

Hedef H.4.2 -Üniversitemizde öğrenci yaşamının standardını yükseltmek

Sorumlu Birim Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.4.2.1- Yemekhanelerden yararlanan 
öğrenci sayısının toplam öğrenci 
sayısına oranı (%)

50 13 14 20 100

PG.4.2.2- Öğrenci memnuniyet oranı 
(%)

50 89 91 100 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı 
%100 olarak gerçekleşmiştir.
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Tablo 53 : 2025 Yılı Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları (Devamı)

Amaç
A.5 -Toplum refahına katkıda bulunmak için toplumsal faydayı 
artırmak

Hedef H.5.1 -Sağlık hizmetlerinin verimliliğini artırmak

Sorumlu Birim Sağlık Birimleri

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.5.1.1- Sağlık hizmetlerinden 
yararlanan kişi sayısı

50 1.525.000 1.555.000 1.718.421 100

PG.5.1.2- Hasta ve hasta yakınları 
memnuniyet oranı (%)

50 183 185 198 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı %100 olarak 
gerçekleşmiştir.

Amaç
A.5 -Toplum refahına katkıda bulunmak için toplumsal faydayı 
artırmak

Hedef H.5.2 -Topluma sunulan sürekli eğitim faaliyetlerini artırmak

Sorumlu Birim Sürekli Eğitim Birimleri

Hedefin Performansı (%) 79

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.5.2.1- Üniversite bünyesinde 
düzenlenen eğitim ve sertifika programı 
sayısı

50 33 44 40 91

PG.5.2.2- Yaşam boyu öğrenme, meslek 
edindirme ve geliştirmeye yönelik 
verilen sertifika sayısı

50 764 915 610 67

Açıklama

"Üniversite bünyesinde düzenlenen eğitim ve sertifika programı sayısı"nda hedefe 
%91 oranında ulaşılmıştır. Ekonomik sebeplerle sertifika programlarına devam 
eden kişi sayısının azalması nedeniyle "Yaşam boyu öğrenme, meslek edindirme ve 
geliştirmeye yönelik verilen sertifika sayısı" hedefinde sapma meydana gelmiş, 
gösterge performansı %67 olmuştur. Stratejik Hedefin genel performansı %79 
olmuştur.

Amaç
A.5 -Toplum refahına katkıda bulunmak için toplumsal faydayı 
artırmak

Hedef
H.5.3 -Topluma açık, yazılı ve görsel platformlarda yapılan faaliyetleri 
artırmak

Sorumlu Birim Akademik Birimler

Hedefin Performansı (%) 100

Performans Göstergesi
Hedefe 

Etkisi (%)

Başlangıç 
Değeri 
(2023)

2025 Hedefi
2025 

Gerçekleşmesi

Göstergenin 
Performansı 

(%)

PG.5.3.1- Gerçekleştirilen webinar, 
söyleşi vb. etkinlik sayısı

50 415 475 1485 100

PG.5.3.2- Görsel medyada katılım 
sağlanan program sayısı

50 158 194 1176 100

Açıklama
Tüm göstergelerde hedefe ulaşılmıştır. Stratejik Hedefin genel performansı %100 
olarak gerçekleşmiştir.
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4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Faaliyetler

Üniversitemizin amaç ve hedefleri doğrultusunda Stratejik Plan, Performans 

Programı ve Bütçede yer alan performans bilgisinin toplanması, işlenmesi ve kullanılması 

amacıyla, Üniversitemizde BKYS kullanılmaktadır. Göstergelerden sorumlu birimlerde 

görevlendirilen kullanıcılar dönemler itibarıyla gösterge gerçekleşmelerini, 

gerçekleşmelerin önünde yer alan riskleri, risk puanlarını, alınan tedbirleri, dönem 

sonunda yaşanan hedeften sapmaların nedenlerini sisteme girmekte; girilen bilgiler 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca toparlanmakta ve ilgili mevzuatta yer alan 

raporlarda kullanılmaktadır.

Performans bilgi sisteminin etkinliği yüksek olup, süreçte yer alan kişilerin rol ve 

sorumlulukları yeterli düzeyde belirlenmiştir. Sistemden elde edilen bilgilerin karar alma 

süreçlerine katkısı olumludur. 



IV. Kurumsal Kabiliyet ve 
Kapasitenin Değerlendirilmesi



A. Üstünlükler
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G/01
Şeffaf, paylaşımcı, değişime açık bir yönetim anlayışının 

benimsenmiş olması.

G/02
Yetkin, dinamik, özverili bir akademik ve idari kadroya sahip 

olunması.

G/03 Farklı ülke ve kültürlerden gelen öğrenci profiline sahip olunması.

G/04
Kentin sosyoekonomik ve kültürel dinamikleri ile sürekli iş birliği 

halinde çalışan akademik ve idari kadroya sahip olunması.

G/05

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi, Tıp Fakültesi ve Ahmet 

Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi gibi köklü  geleneklere sahip eğitim 

kurumlarına sahip olunması.

G/06
Tıp Fakültesi Hastanesi’nin referans bölge hastanesi olarak geniş 

bir yelpazede hizmet sunumu sağlaması. 

G/07
Açılan programların, öncelikli olarak ülkenin gereksinimi olan 

alanlara yönelik olarak planlanması.

G/08 Öğrenci topluluklarının aktif çalışmalarda bulunması.

G/09 Eğitim ve bilgi teknolojilerinin etkin olarak kullanılması.



B . Zayıflıklar
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Z/01 Disiplinler arası çalışmaların az olması.

Z/02 Yabancı dil hazırlık programlarının sayıca az olması.

Z/03
Üniversitemizde Merkezi Kütüphanenin henüz inşaat aşamasında 
olması.

Z/04
Ana yerleşke olan Köyceğiz Yerleşkesinde altyapı çalışmalarının 
henüz tamamlanmamış olması.

Z/05 Köyceğiz Yerleşkesinde henüz spor tesisi yapılamamış olması.

Z/06
Öğrenciler ile akademik ve idari personele yönelik sosyal 
imkânların yetersiz olması.

Z/07 Sanayi ile ilişkilerin beklenen düzeyin altında olması.

Z/08 Akademik ve idari personel açığı.



V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 



A. Fırsatlar
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F/01

Ülkemizdeki üniversite sayısının artması ile ortaya çıkan rekabetin 

ve  uluslararasılaşma sürecinin yanı sıra birçok alanda yeni 

atılımlara olanak sağlaması.

F/02
Ülkemizin genç bir nüfusa sahip olmasından dolayı, artan oranda 

yükseköğretim talebinin bulunması.

F/03
Ülkemizin havacılık ve uzay bilimlerinde gereksinim duyulan 

nitelikli  insan gücüne katkı sağlama olanağına sahip olunması.

F/04
Dünyada sürekli eğitimin yaygınlaşması ile eğitim teknolojilerinin 

sunduğu imkanların genişlemesi.

F/05

Ülkemizde Ar-Ge çalışmalarına verilen önemin ve ayrılan bütçenin 

artması. (Avrupa Birliği, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK 

proje desteklerinde artış olması)

F/06 Toplumun ve sanayinin nitelikli  eleman ihtiyacının artması.

F/07

Konya’nın coğrafi konumu ve gelişmişlik  düzeyi açısından cazibe 

merkezi olması, üniversite seçme sınavlarında üst dilimlerde yer 

alan başarılı öğrencileri çekme imkanına sahip olunması.

F/08 Son yıllarda YÖK destek ve burslarının artmış olması.

F/09
Üniversitenin kültürel, tarihi, ekonomik ve sosyal açıdan zengin 

değerlere sahip bir kentte kurulmuş olması.  



B . Tehditler
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T/01
Yurt dışındaki üniversitelere ve özel sektöre gerçekleşen beyin 

göçü nedeniyle, nitelikli akademik personel sayısının azalması.

T/02
Üniversite sayısının hızla artması nedeniyle, devlet 

üniversitelerine tahsis edilen mali olanakların sınırlı olması.

T/03
Başarılı öğrencilerin yabancı dilde eğitim yapan yurtiçi ve yurtdışı 

üniversiteleri daha çok tercih etmesi.

T/04 Üniversitenin gelirini artıracak imkânların yetersiz olması.

T/05
Bazı bölümlerde yabancı dilde eğitim yapılmaması nedeniyle, 

yurtdışından öğrenci temininde dezavantajlar yaşanması.



EKLER 



Ek – 1 : Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı

ÜST YÖNETİCİ

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak, idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık 
programlara. Stratejik plan ve performans programları ile hizmet gereklerine uygun 
olarak hazırlanmasını ve uygulanmasını, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli 
şekilde elde edilmesini, kullanılmasını ve kayıp ve suistimale karşı korunmasını 
sağlamaktan ve harcama birimlerin de mali yönetim ve iç kontrol sisteminin 
işleyişini İzlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

               Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol 
sisteminin, faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata 
uygun etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve 
yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe 
kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, mali bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi 
sağladığını beyan ederim.

               İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve 
hedeflere yönelik kurumsal risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin 
kabul edilebilir düzeye indirilmesi için ilave risk yönetimi faaliyetlerinin 
uygulandığını ve raporlandığını bildiririm.

               Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve 
değerlendirmelere, harcama yetkilileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına 
ve iç kontrol güvence beyanlarına, mali hizmetler birimince sunulan iç kontrol 
sistemi değerlendirme raporu ile mali hizmetler birim yöneticisinin beyanına ve iç 
denetim raporları ile iç denetim biriminin kapsamlı görüşüne dayanmaktadır.

               Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan 
ederim.

    Konya- Şubat 2026

                               Prof. Dr. Cem ZORLU

   Rektör
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Ek – 2 : Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

   Strateji Geliştirme Dairesi Başkanı olarak yetkim dahilinde;

                 Malî hizmetler birim yöneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin 
sorumluluğunda yürütülen iç kontrol sisteminin oluşturulması, uygulanması ve 
geliştirilmesi çalışmalarında gerekli koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve 
rehberlik hizmeti verildiğini, uygulama sonuçlarının izlendiğini, değerlendirildiğini 
ve sonuçların harcama yetkililerine ve üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

                  Malî kanunlar ve ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst 
yöneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık 
faaliyetinde bulunduğumu beyan ederim.

                  Faaliyet Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin 
güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.

                                                                                       

                                                                                                                   Konya –  Şubat 2026

                                                                                                   Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Zübeyr AKMAN

                                                                                                        Strateji Geliştirme Daire Başkan V.
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