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Degerli Paydaslarimiz,

iki bucuk asri askin kékli gecmisiyle; iilkemizin bilim, teknoloji ve inovasyon alanlarinda ilkler ve enlerine
imza atan iniversitemiz, “Sorumluluk ve Etki Odakl Bir Arastirma Universitesi” vizyonu dogrultusunda
calismalarini kararhlikla siirdiirmektedir. Universitemizin kéklii birikiminden ilham alarak; birlikte 6§renmek,
birlikte gelismek ve birlikte basarmak anlayisiyla bilgi tiretimi, inovasyon ve toplumsal katki alanlarinda
sirdiirtlebilir bir gelecege dogru adimlar atmaya devam ediyoruz.

Kiiresel ve ulusal 6icekte ekonomik, jeopolitik, cevresel, sosyal ve teknolojik alanlarda giderek karmasiklasan
ve ¢ok katmanli hdle gelen sorunlarin etkilesimiyle basa ¢ikabilmek ve toplumla birlikte hareket eden ¢6ziim
mekanizmalari gelistirebilmek adina kamu-iiniversite-sanayi is birliklerimizi 2025 yiinda daha da
derinlestirdik. Bu kapsamdaki Kampiis Ici Laboratuvarlarimiz (Co-Learning Lab), yeni is birligi modelleri ve
arastirma odakli protokoller araciligiyla iiniversitemizin bilgi birikimini toplumsal faydaya déniistiiren etki
alanini genisletmeyi stirdiirdiik.

2025 yili boyunca benimsedigimiz yaklasimin temelinde; iletisim, giiven, aidiyet ve performans ilkeleri yer
aldi. Bu dogrultuda iniversitemizin arastirma altyapisini giiclendirmeye, mevcut potansiyelini daha etkin
kullanmaya ve disiplinler arasi etkilesimi artiran biitiinlesik bir arastirma ekosistemi olusturmaya yénelik
calismalarimizi kararlilikla siirdiirdiik.

Bu anlayisla Kampiis ici Laboratuvarlarimizi; akademisyenlerimizin, arastirmacilarimizin, égrencilerimizin ve
sanayi paydaslarimizin ayni iiretim zemini lizerinde bulustudu, birlikte gelistirdigi ve birlikte basardigi ortak
tiretim mekdnlari olarak ele aldik. Kampliislerimizde konumlanan ileri teknoloji laboratuvarlarimiz ve ortak
kullanim arastirma merkezlerimiz araciligiyla yiiriitiilen ¢alismalar; akademik bilgi iiretiminden prototip
gelistirmeye, girisimcilikten sanayi is birliklerine uzanan genis bir etki alani olusturdu.

Bu liretim zemini, Universitemizin girisimcilik ekosistemiyle biitiinleserek daha gli¢lii bir deger zinciri
olusturdu. Ogrencilerimizin ve arastirmacilarimizin gelistirdigi fikirlerin ticarilesme siireclerine erisimini
kolaylastiran yapilarimiz; teknopark ve kulugcka mekanizmalarimizla birlikte erken asama girisimlerin
olusumunu destekledi.

Proje takimlarimizin gelistirdigi 6zgiin teknolojilerin ve miihendislik ¢6ziimlerinin girisimcilik potansiyeline
déniisebilmesi amaciyla, bu takimlarin girisimcilik ekosistemimize erken asamada daéhil olmalarini
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saglayacak mentorluk, hizlandirma ve 6n kulugcka programlarina yénelik yeni modellerin tasarim ve
yapilandirma siireglerini baslattik. Bu kapsamda, d&drencilerimizin yarisma ve proje deneyimlerini
sdirdiirtlebilir is modellerine ve yiiksek katma deger lireten girisimlere déniisebilecek bir gelisim hattiyla
bulusturacak biitiinlesik bir cerceve olusturuyoruz.

Laboratuvar altyapimizin gii¢lendirilmesiyle birlikte, égrencilerimizin arastirma slireclerine daha erken
asamada ddhil olabildigi, proje takimlarimizin bilimsel iretim ortamlariyla daha gii¢lii bag kurabildigi ve
disiplinler arasi ¢alisma kiiltiiriiniin daha gériiniir hdle geldigi bir arastirma iklimini hep birlikte insa ettik.
Boylelikle kampiislerimizi, bilginin paylasildigi, gelistirildigi ve toplumsal etkiye déniistigii yasayan arastirma
ekosistemleri héline getirme hedefimiz dogrultusunda 6nemli mesafeler kat ettik.

Akademik ve idari personelimizle gerceklestirdigimiz fakiilte ve enstitii ziyaretleri; (iniversitemizin vizyonunu
ortak akilla gelistirmemize, arastirma &nceliklerimizi birlikte sekillendirmemize ve kurumsal aidiyet
zeminimizi daha da giiclendirmemize imkén sagladi. Akademisyenlerimizin TUBITAK, Avrupa Birligi ve
uluslararasi fon programlarindan elde ettikleri destekler ile kazandiklari saygin édiiller, (iniversitemizin
arastirma kapasitesinin ve kiiresel gériiniirliiGiiniin giiclenmesine énemli katkilar sundu.

Odrencilerimizin akran 6§renmesi temelinde, farkli disiplin ve kiiltiirlerden bir araya gelerek kuliip ve proje
takimlarinda ydiriittikleri ¢alismalar ve ulusal ve uluslararasi yarismalarda elde ettikleri basarilar,
tiniversitemizin yenilikgi ve 6ncli arastirma (niversitesi kimligini daha da gliglendirdi. Bununla birlikte
ogrencilerimizin egitim ve yasam kalitesini artirmaya yénelik barinma imkénlarinin gelistiriimesi,
kamplislerimizdeki yapilarin depreme karsi gii¢lendiriimesi ve modern yurt, fakiilte ve laboratuvar
binalarinin insasina yénelik adimlarimizi 2025 yilinda da siirdiirdiik. Bu siiregte mezunlarimizin ve
bagdiscilarimizin kiymetli destekleri, projelerimizin etki alanini daha da biiyiitti.

ITU olarak bilim, teknoloji ve inovasyon ekosisteminde tiim paydaslarimizia birlikte gelecedin kiiresel
risklerine karsi ortak akil ve birlikte ¢calisma anlayisiyla hareket etmeyi 2025 yilinda da siirdiirdiik. Sorumluluk
ve etki odakli bir yaklasimla yiirtittiigiimiz bilimsel arastirmalarimizi ve toplumsal katkilarimizi daha ileriye
tasimanin, bir arastirma Universitesi olarak en temel gérevimiz oldugunun bilinciyle ¢alismalarimiza yén
vermeye devam ediyoruz.

Bu dogrultuda hazirlanan 2025 Yili Idare Faaliyet Raporumuzu siz dederli paydaslarimizin
dedgerlendirmesine sunuyor; raporun hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir
ediyor, birlikte basarma yolculugumuzu ayni kararlilikla siirdiirecegimize olan inancimi bir kez daha ifade
ediyorum.

Sevgi ve saygilarimla,
Prof. Dr. Hasan Mandal

Rektor
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GENEL BILGILER

A. MiSYON VE ViZYON

MIiSYON

ISTANBUL TEKNiK UNIVERSITESI’NIN VARLIK NEDENi BiLiM, TEKNOLOJi VE SANATTA
BILGININ SINIRLARINI GENISLETMEK VE UYGULAMALARI iLE TOPLUMUN iHTiYAGLARINA
CEVAP VERMEKTIR.

VizYON

BiLiM, TEKNOLOJi VE SANATTA, UZMANLIGI VE YARATICILIGI ILE ULUSLARARASI, LIDER BIR
UNIVERSITE OLMAK.

istanbul Teknik Universitesi Misyon ve Vizyonu, Universite Senatosu’nun 06.02.2014 giinli,

592. toplantisinda belirlenmistir.
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B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

UNIVERSITE
YETKi VE SORUMLULUKLARI

Anayasanin 130 uncu maddesinde; yliksekogretim kurumlari, cagdas egitim 6gretim esaslarina
dayanan bir dizen igcinde milletin ve ulkenin ihtiyaglarina uygun insan glicii yetistirmek amaci ile
ortabgretime dayall gesitli dizeylerde egitim 6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, tlkeye ve insanliga hizmet etmek zere gesitli birimlerden olusan kamu tizel kisiligine ve
bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

GOREVLERI

Yiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve bitiin yiksekogretim kurumlarinin ve Ust
kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma,
yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari diizenleyen 2547 Sayili
Yiksekdgretim Kanunu’nda Universitelerin gérevleri asagidaki sekilde belirlenmis bulunmaktadir.

e (Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas glici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicii
yetistirmek,

e Turk toplumunun yasam dizeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

e  Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve dnerilerini
bildirmek,

e  Egitim-Ogretim seferberligi icin de o6rglin, yaygin, strekli ve acik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e  Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,



iTI1 2075 Eaalivet Ranari

uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, déner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

REKTOR (UST YONETICI)

YETKi VE GOREVLERI

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekégretim tist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve Gniversiteye bagh kuruluslar
arasinda diizenli ¢alismayi saglamak,

Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurul’a bilgi vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gézetim ve denetim gdrevini
yapmak,

Gerekli gordigiu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik
plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak,

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal ¢cevrenin olusturulmasiigin gerekli dnlemleri
almak,

Stratejik planlari onaylamak (Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik),

Butge tekliflerini ve idare performans programlarini bagli, ilgili veya iliskili bulunan Bakan ile
birlikte imzalamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik),

Kaynaklarin kayip ve kotiye kullaniminin 6énlenmesi, mali yénetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklari
yerine getirmek (5018/md:11),

Strateji Gelistirme Birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman programlarini
onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve Merkezi Yonetim Biitce Kanunu uyarinca
biitceleri icinde yapacaklari aktarmalari onaylamak (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar),
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Ertesi yila gegen yluklenmelere girisiimesine onay vermek (5018/md:27),

Gelecek yillara yaygin yiklenmeye girismeye onay vermek (5018/md:28),

Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen, merkezi yénetim kapsamindaki
kamu idarelerinde Maliye Bakanhgi’nin uygun gorisi Gzerine bir ist yonetim kademesinde
birlestirmek (1 Seri No’lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

Genel bitce kapsami disindaki kamu idarelerinde acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila
devredilen kredi artiklarinin karsiligini bitgenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek (5018/md:35),
Ozel biitce kapsamindaki kamu idarelerinde On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikte
belirlenen oranin lzerinde avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda, asan kisim igin TC
Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslara uyguladigl oranda faiz uygulanmak ve yiklenme
tutarinin yizde 30’unu asmamak sartiyla belirlenecek oranda bitge digi avans verilmesine karar
vermek (On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik),

Kamu yararina kullanilmak (izere kamu idarelerine yapilan sartli bagis ve yardimlarin -dis
finansman kaynagindan saglananlarda 4749 sayih Kanun hikGmleri sakli kalmak kaydiyla-
bltcede acilacak bir tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak tzere agilacak bir tertibe
6denek kaydedilmesini uygun bulmak (5018/ md:40),

Genel biitgce kapsami disindaki kamu idarelerinde, sarth bagis ve yardimlar karsiligi kaydedilmis
O0deneklerden tahsis amaci gerceklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin
gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili biitcesinde belirlenen tutari asmayan ve iki
yil devrettigi halde harcanmayan 6denekleri iptal etmek (5018/md:40),

idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak (5018 /md:41),

Kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarinin Turkiye Blylik Millet Meclisinde
goristlmesine, ilgili Bakanla birlikte katilmak veya gorevlendirecegi yardimcisinin katilmasini
saglamak (5018/md:41),

idaresinin biitce kesin hesabini bagli bulunulan Bakan ile birlikte onaylamak (Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal gevrenin olusturulmasiicin gerekli 6nlemleri
almak (5018/md:52),

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin; mesleki degerlere ve diirlist yonetim
anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin
onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin
saglanmasi bakimindan gorev, yetki ve sorumluluklari géz 6niinde bulundurarak gerekli
onlemleri almak (5018 /md:57),

is ve islemlerin, amaglara, iyi mali yénetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gercgeklestirildigini iceren i¢ kontrol glivence beyanini her yil diizenlemek ve
idare faaliyet raporuna eklemek (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar),

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemlerin disinda
kalan mali karar ve islemlerin de mali hizmetler birimince 6n mali kontrole tabi tutulmasina
yonelik olarak yapilacak diizenlemeleri onaylamak (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

5018 sayili Kanuna ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlara aykiri olmamak sartiyla
strateji gelistirme birimi tarafindan her tirlli yontem, sirec¢ ve 6zellikli islemlere iliskin olarak
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hazirlanan standartlari onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik),

e Harcama yetkililerinin talebi Gzerine harcama birimlerinin bazi mali islemlerinin destek
hizmetlerini ylraten birim tarafindan yerine getirilmesine onay vermek (2 Seri No’lu Harcama
Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

e ¢ denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili
birimler ile mali hizmetler birimine vermek, i¢ denetim raporlari ile bunlar Uzerine yapilan
islemleri en geg iki ay icinde i¢c Denetim Koordinasyon Kuruluna géndermek (5018/md:64),

e ic denetgiler tarafindan hazirlanan yillik ic denetim programini onaylamak (5018/md:64),

e  Sertifikali adaylar arasindan i¢ denetgi atamak (5018/md:65),

e idaresindeki i¢c denetci sayisinin besten fazla olmasi halinde, i¢ denetgiler arasindan birini
koordinasyonu saglamakla gérevlendirmek (i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik),

e ic Denetim Birimi tarafindan i¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
dikkate alinarak hazirlanan yénerge ve degisikliklerini onaylamaktir. (i¢ Denetgilerin Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik)

SORUMLULUKLARI

Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayili Kanunda ongorilen mali yonetim ve kontrol sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve
gozetilmesinden sorumludur.

Stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kaynaklarin kotliye kullaniminin édnlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesinden, izlenmesinden ve bu Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden sorumludur.

Merkezi uyumlastirma birimi tarafindan belirlenen i¢ kontrol standartlarinin idarede uygulanmasinin
saglanmasindan sorumludur.



iTI1 2075 Eaalivet Ranar:i

SENATO

Rektorin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ¢ yil icin
secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagli enstitli ve yiksekokul midirlerinden olusur.

YETKi VE GOREVLERI

e Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlari vermek ve fakiilte kurumlarinin bu konudaki
onerilerini karara baglamak,

e  Fakilte kurullari ile rektorlige bagh enstitii ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

e  Universite ydnetim kuruluna liye segmek,

e  Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

e Universitenin butiintni ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goériis
bildirmek,

e Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige girecek olan lniversite veya
Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

YONETIM KURULU

Rektoriin baskanliginda dekanlardan, Gniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek (i¢ profesérden olusur.

YETKi VE GOREVLERI

e Universite yonetimi ile ilgili Rektériin getirecegi konularda karar almak,

e  Fakulte, enstitl ve yiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
kesin karara baglamak,

o Yiksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, iniversiteye bagli birimlerin dnerilerini
dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte
rektorliige sunmak,

e 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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DEKAN (HARCAMA YETKILisi)
YETKi VE GOREVLERI

e  Fakilte kurullarina baskanhk etmek, fakillte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli galismayi saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

e  Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakdlte
bitcesi ile ilgili fakllte yonetim kurulunun da gorisini aldiktan sonra rektorlige sunmak,

e Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personel lzerinde genel gbézetim ve denetim goérevini
yapmak,

e 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger goérevleri yapmaktir.

SORUMLULUKLARI

Fakiltenin ve bagh birimlerin 6gretim kapasitesinin, rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiritilmesinde, bitlin faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derece sorumludur.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 sayill Kanun cgercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak tizere fakiltenin aylikh 6gretim lyeleri arasindan en
cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak segebilmektedir.

FAKULTE KURULU
YETKi VE GOREVLERI

e  Fakilte yonetim kuruluna tye segcmek,

e  Bolumlerin politikasini saptamak,

e  Egitim islerinden sorumlu dekan yardimcisi ve bélim baskanlarinin vizyonlarinin belirlenmesini
saglamak,

e Fakiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger goérevleri yapmaktir.
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FAKULTE YONETiIM KURULU
YETKi VE GOREVLERI

e Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak,

e  Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

e  Dekan yardimcilarinin, bolim baskanlarinin, 6gretim elemanlarinin, fakilte sekreterinin ve idari
personelin performans degerlendirmesini, incelemek gikan sonuglara gore diizenleme yapmak,

e  Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

e  Fakiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

e Fakiltenin yatirim, program ve bltge tasarisini hazirlamak,

e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

ENSTITU MUDURU (HARCAMA YETKILISIi)
YETKi VE GOREVLERI

e  Enstitl kurullarina baskanlik etmek, enstiti kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstiti
birimleri arasindaki dlizenli galismayi saglamak,

e Enstitindn birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gézetim ve denetim goérevini
stirdirmek,

e Her 06gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektorliige rapor vermek,

e Enstitinin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, enstiti
bitgesi ile ilgili dneriyi enstiti yonetim kurulunun da goérislini aldiktan sonra rektorlige
sunmak,

e  Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

SORUMLULUKLARI

Enstitli mudurd, enstitinln ve bagh birimlerin kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin alinmasinda, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yiritilmesinde, butiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun, tuzik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 Sayili Kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur. idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.
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Enstitl kurulu ve enstitlii yonetim kurulu 2547 sayili Kanunla fakilte kurulu ve fakilte yonetim

kuruluna verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirmekle gorevlidirler.

YUKSEKOKUL MUDURU (HARCAMA YETKILiSi)

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

2547 Sayill Kanuna gore dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine
getirmek,

Harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Yiiksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu 2547 sayili Kanunla fakilte kurulu ve fakilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirmekle gorevlidirler.

GENEL SEKRETER (HARCAMA YETKILiSi)

YETKi VE GOREVLERI

Bagli birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, denetlemek, faaliyetlerin saglikh yiritaimesini
saglamak,

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli uyumlu sekilde calismasini
saglamak,

Universite senatosu ile liniversite ydnetim kurulunda oya katilmaksizin raportérliik gérevini
yapmak ve bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasini, korunmasini ve saklanmasini saglamak,
Universite senatosu ile Gniversite ydnetim kurulunun kararlarini {iniversiteye bagh birimlere
iletmek,

Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére éneride bulunmak,
Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yuritilmesini saglamak,

RektorlGgln yazismalarini yiritmek,

RektorlGgln protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

Kanun, tlzik ve yonetmelikler gcercevesinde yonetim kurulu, senato ve rektoriin verecegi diger
gorevleri yapmaktir.

SORUMLULUKLARI

Genel sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢calismasindan rektore karsi
sorumludur.
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e idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

e Harcama vyetkilisi olarak, harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve 5018 sayili kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden
sorumludur.

Genel Sekretere ¢alismalarinda yardimci olmak amaciyla gérev yapan ¢ Genel Sekreter Yardimcisi
bulunmaktadir.

FAKULTE SEKRETERI (GERGCEKLESTIRME GOREVLISI)
YETKi VE GOREVLERI

e  Fakiilte idari Teskilatinda bulunan birimler arasinda uyumlu calismayi ve hizmetin yerine
getirilmesini saglamak ve denetlemek,

e  Fakilte biitcesini hazirlamak ve kesinlesen bitceyi uygulamak,

e Gergeklestirme gorevlisi olarak, harcama talimati lizerine isin yaptiriimasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli
belgelerin hazirlanmasi goérevlerini ylritmektir.

SORUMLULUKLARI

e 5018 Sayili Kanun uyarinca yapmalari gereken is ve islemlerden sorumludur.

o  Fakiltenin Akademik diger bolim ve birimleri ile koordinasyonu saglayarak, hizmetin yerine
getirilmesini saglamak,

e  Fakilte Kurulu ile Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorlik gérev yapmak; bu kurullarda
alinan kararlarin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,

e  Fakilte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlarinin ilgili birimlere ve universiteye iletilmesini
saglamak,

e  Fakiilte idari Teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda idari islerden sorumlu dekan
yardimcisina ve dekana dneride bulunmak,

e Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yuruttilmesini saglamak,

e  Fakiltenin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

e Fakulte Dekanhginin yazismalarini yuritmek,

e Dekan tarafindan verilecek idari gérevleri yerine getirmektir.

e  Universitemizde ayrica gergeklestirme gorevlisi olarak enstitii sekreterleri, yiiksekokul sekreteri,
konservatuvar sekreteri ve daire baskanliklarinda sube mudirleri gérevlendirilmis olup, 5018
saylll Kanunun ongoérdigl cercevede gerceklestirme gorevlisi olarak fakilte sekreterlerine
atfedilen yetki, gérev ve sorumluluklara sahiptirler.
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iC DENETCI
YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

e Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol vyapilarini
degerlendirmek,

e  Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler yapmak ve
Onerilerde bulunmak,

e Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

e idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

e  Mali yonetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak,

e  Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak,

e Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, Ust yoneticiye bildirmektir.

Ogrenci isleri Daire Baskani, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskani, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskani, idari ve Mali isler Daire Baskani, Personel Daire Baskani,
Bilgi islem Daire Bagkani, Hukuk Miisaviri ve Strateji Gelistirme Daire Baskani’'nin yetki, gérev ve
sorumluluklari 124 sayili Yiiksekoégretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekégretim Kurumlar’nin idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ile belirlenmis olup, ayrica 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun verdigi yetki ve sorumluluklari bulunmaktadir.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

TARIHCE

iTU’nlin gegmisi Osmanli imparatorlugu’na kadar uzanmaktadir. Osmanli Devleti’nde ilk kez Batili
anlamda miihendislik egitimi verilmek lizere, 1773 yilinda lll. Mustafa déneminde Mihendishane-i
Bahr-i Himayun adiyla kurulmustur. Gemi ingaati ve haritacilik 6gretimi yapan bu kurumdan sonra,
kara ordusunun teknik kadrosunu yetistirmek amaciyla 1795 yilinda Miihendishane-i Berr-i Himayun
(imparatorluk Kara Miihendishanesi) olusturulmustur. Bu okul, 1847 yilinda miihendislik egitimi
yaninda mimarlik alaninda da egitim vermeye baslamistir. 1883 yilinda Hendese-i Miilkiye'ye
donltsen Miihendishane-i Berr-i Himayun, 1909 yilinda Mihendis Mekteb-i Alisi adini alarak, sivil
mimar ve mihendislerin yetismesi konusunda egitim vermistir.

Cumbhuriyetin kurulusu ile mihendislik ve mimarlik egitimi yeniden diizenlenmistir. Mihendis
Mekteb-i Alisi yol, demiryolu, su isleri ve insaat-mimarlik dallarini kapsayacak sekilde egitim veren
bir okul olarak orgutlenmistir. Mihendislik ve mimarlik 6gretimi, 1928 yilindan itibaren Yiksek
Mihendis Mektebi’nde strdirilmistir. Cumhuriyet Tiirkiye’sinde bayindirlik alaninda gerekli teknik
elemanlari yetistirmistir. Bu okul, 1944 yilinda iTU’ye déniismiis ve 1946 yilinda da insaat, Mimarlik,
Makina ve Elektrik Fakiiltelerinden olusan 6zerk bir Giniversite olmustur. Daha sonra; Maden, Kimya-
Metalurji, Gemi insaati ve Deniz Bilimleri, Fen Edebiyat, isletme, Ucak ve Uzay Bilimleri, Denizcilik,
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi, Bilgisayar ve Bilisim fakultelerinin kurulmasi ile bluydmis, tim
fakilteler bolimlere ayrilmis ve her fakiiltede diploma veren programlar gelistirilmistir.

iTU, mithendisligin tiim dallarinda ve mimarlik alaninda Tiirkiye’nin gereksinimlerine cevap verecek,
ayni zamanda uluslararasi diizeyde yetkin olabilecek miihendis ve mimarlar yetistirmektedir. iITU’de
1974-1975 6gretim yilinda iki kademeli egitime gecilerek, dort yillik lisans egitimine ilave olarak iki
yillik lisanstisti programlari ile birgcok uzmanlik alaninda st diizey egitim verilmeye baslanmistir.
Halen Lisansiistli Egitim Enstitlis(, Enerji, Avrasya Yer Bilimleri, Bilisim, Afet Yonetimi ile Havacilik
Enstitlileri olmak Uzere, alti enstitl tarafindan yaratilen yiiksek lisans ve doktora programlari ile
blyik bir 6grenci kitlesine hizmet verilmekte, lisans sonrasi egitimle Tiirkiye’nin gereksinim duydugu
arastirmacilarin ve geng 6gretim lyesi adaylarinin yetistiriimesi hedeflenmektedir.

iTU ayni zamanda yeteneklerin kesfedildigi ve firsat verildiginde, elinden tutuldugunda nelerin
basarabilecegini kanitlamis sanat asigl bir okuldur. Ulkemizin ilk Tirk Muzigi Konservatuvari’nin
yaninda 1999 yilinda egitime baslayan Muzik Yiksek Lisans ve Doktora programlari mizigimiz adina
onemli isimleri yetistirerek sanat dlinyasina kazandirmaktadir.

iTU, Tirkiye’de mithendislik ve mimarlik mesleklerinin tanimlarini yapan ve bu tanimlari her zaman
glincel tutmayi basaran, geleneksel yapisini korurken modern egitim ve 6gretim ortamlarini
ogrencilerine sunan, glcli yurtdisi iliskileriyle 6grencilerini sadece {ilke sinirlari icinde degil,
uluslararasi ortamda da yarisacak sekilde yetistiren bir devlet tiniversitesidir. iTU’niin 26 mihendislik
bolimi ABD Miihendislik ve Teknoloji Akreditasyon Kurulu (Accreditation Board for Engineering and
Technology, Inc., ABET) tarafindan ve Mimarlik B6limi ABD Ulusal Mimarlik Akreditasyon Kurulu
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(National Architectural Accrediting Board, NAAB) tarafindan akredite sirecinden gecerek,
uluslararasi nitelikte egitim verdigini kanitlamistir. iTU Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDY), ingilizce Dili
Programi Akreditasyon Komisyonu (Commission on English Language Program Accreditation, CEA)
tarafindan akreditasyona uygun gorilmistir. Uluslararasi Peyzaj Mimarlari Federasyonu
(International Federation of Landscape Architects - IFLA) Taninirlik ve Akreditasyon Kilavuzu’'nda
(Guidance Document for Recognition or Accreditation) belirtilen kriterlerin iyi ve tam olarak
karsilandiginin saptanmasinin ardindan, Peyzaj Mimarligi Programina tam akreditasyon verilmistir.
Bu programlarin yaninda Denizcilik Fakdltesi Programlari da akredite edilmistir.

YERLESKELER

istanbul Teknik Universitesi’nin egitim binalari bes yerleskede yer almaktadir. Ana yerlesim birimi
olan Ayazaga Yerleskesi, istanbul’'un yeni finans merkezi olan Maslak bélgesindedir. Rektérlik ve
yoénetim birimleri bu 1.651 bin m?lik bir alani kaplayan Ayazaga Yerleskesinde bulunmaktadir.
Ayazaga Yerleskesinde faaliyet gosteren birimler; Rektorliik, insaat Fakiltesi, Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Ucak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, Gemi insaati ve Deniz Bilimleri
Fakiltesi, Kimya-Metalurji Fakiltesi, Maden Fakiiltesi, Bilgisayar ve Bilisim Fakdltesi, Lisansistu
Egitim Enstitlsd, Enerji, Avrasya Yer Bilimleri, Bilisim, Afet Yonetimi, Havacilik, Sifir Atik, Miihendislik
ve Teknoloji Tarihi Enstitiileri, Siber Givenlik Yiksekokulu, Yabanci Diller Yiksekokulu, Beden
Egitimi, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi ve Tirk Dili Bélimleridir. Ayazaga Yerleskesinde bulunan
Merkez Kitiiphane, bilgisayar laboratuvarlari ve 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi, yogun yasam
alanlaridir. Yerleskede 12 adet “Golet Yurtlan”, 4 adet “Vadi Yurtlar” 6grencilerimize bati
standartlarinin étesinde bir yasam kalitesi sunmaktadir. Ayrica bu yerleskede “Ayazaga Kiz Ogrenci
Yurdu”, “Verda Uriindiil Kiz Ogrenci Yurdu” ile iki anaokulu ve kres, ayrica ilkdgretim okulu ve lise
bulunmaktadir.

Kent merkezinde bulunan Ug¢ yerlesim birimi: Gumussuyu, Taskisla ve Magka yerleskeleridir.
Gumiissuyu ve Taskisla Yerleskeleri 19. Yiizyil istanbul’'unda en énemli ticaret ve kiiltiir merkezi olan
ve buglin de ayni islevleri sirdiren Taksim boélgesindedir.

Gumuissuyu Yerleskesinde Makina Fakultesi ile Tekstil Teknolojileri ve Tasarim Fakiltesi ve
ogrencilere hizmet veren Spor Salonu ve agik spor alanlari bulunmaktadir. Bu yerleskede bulunan
Kiz Ogrenci Yurdunun yaninda 1998 yilinda mezunlar tarafindan restorasyonu gerceklestirilen,
Gumissuyu Erkek Ogrenci Yurdu ogrencilere bati standartlarinin &tesinde bir yasam kalitesi
sunmaktadir.

Taskisla Yerleskesinde; Mimarlik Fakiltesi, Guzel Sanatlar Bolimd, Sdrekli Egitim Merkezi
bulunmaktadir. Macka Yerleskesinde; isletme Fakiiltesi, Tiirk Musikisi ve Devlet Konservatuvari
faaliyet gdstermektedir. Bu yerleskede Universiteye ait bir anaokulu ve kres de bulunmaktadir. 16,5
hektarlik alana sahip Tuzla Yerleskesinde modern ekipmanlarla donatilmis egitim havuzu ile
Denizcilik Fakiltesi bulunmaktadir.
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MEVZUAT

istanbul Teknik Universitesinin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa hiikiimlerine gore
belirlenmis bulunmaktadir. idari yapisi ise Yiiksekégretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilatinin Kurulus ve Gérevlerine iliskin Esaslari Hakkinda 124 sayili Kanun
Hikmiinde Kararname ile dizenlenmistir. Kamu Mali Yonetim ve Kontrol sistemi 01.01.2006
tarihinden itibaren 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile yeniden yapilandiriimistir.
Universiteler anilan Kanuna ekli 2 sayili Tabloda gésterilen “6zel biitgeli kurumlar” arasinda yer
almaktadir.
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iTO 2025 Faalivet Raporu

1. FiZiKSEL YAPI

Tablolar 31.12.2025 verilerini igermektedir.

iTU YERLESKELERI YUzOLCUMU (bin m?)
YER

Ayazaga Yerleskesi (Akademik Alan) 1.645
(Gecekondulasmis Bolge) 558
Gumiussuyu Yerleskesi 58
Macgka Yerleskesi 63
Taskisla Yerlegkesi 52
Tuzla Yerleskesi 313
Florya Yerleskesi 102
Aydin Cine Sismoloji Laboratuvari 6
Elazig Rizaiye Sismoloji Laboratuvari 18
Kastamonu Saraglar Sismoloji Lab. 5
Canakkale Gokgeada 3
TOPLAM 2.823

iTU KAPALI ALANLARI

YUz6LCUMU (bin m?)

YER

Ayazaga Yerleskesi 625,12
Glmugsuyu Yerlegkesi 40,28
Macka Yerleskesi 59,34
Taskisla Yerlegkesi 33,38
Tuzla Yerleskesi 32,20
Florya Yerleskesi 2,52
Aydin Cine Sis. Deg. Lab. 0,29
Elazig Rizaiye Sis. Deg. Lab. 0,29
Kastamonu Saraglar Sis. Deg. Lab. 0,29
TOPLAM 793,71

EGITiM ALANLARI

Yerleskesi

Derslik

ALAN (bin m?)

Laboratuvar Toplam

Ayazaga Yerlegkesi

34,40

37,00 71,40
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EGITiM ALANLARI ALAN (bin m?)

Macka Yerlegkesi 13,30 0,50 13,80
Taskisla Yerleskesi 06,30 0,80 7,10
Gumissuyu Yerleskesi 3,10 8,03 11,13
Tuzla Yerleskesi 2,30 1,30 3,60
Florya 0,06 0 0,06
Aydin Cine 0 0,18 0,18
Elazig Rizaiye 0 0,18 0,18
Kastamonu Saraglar 0 0,18 0,18
TOPLAM 59,46 48,17 107,63

SOSYAL ALANLAR

Kafeteryalar Yemekhaneler Toplam
Yerleskesi
Sayi Alan Sayi Alan

Ayazaga Yerleskesi 25 3.166 3 16.190 19.356
Macgka Yerleskesi 6 676 2 2.997 3.673
Taskisla Yerlegkesi 6 324 5 618 942
Gimiussuyu Yerleskesi 1 905 2 1.850 2.755
Tuzla Yerleskesi 1 267,50 1 635 902,50
TOPLAM 39 5.338,50 13 22.290 27.628,50

2023-2024 OGRETiIM YILI OGRENCi YURTLARI

Yurt ad KapaIIZAIan Kapasitesi/Kisi

m Kiz Erkek Toplam
Ayse Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 920 60 0 60
Zeynep Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 920 70 0 70
Ferhunde Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 3.890 360 0 360
Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu 6.510 144 0 144
Gok Erkek Ogrenci Yurdu 1.450 0 60 60
Arioglu Erkek Ogrenci Yurdu 1.450 0 58 58
Verda Uriindiil Kiz Ogrenci Yurdu 1.650 111 0 111
Golet Ogrenci Yurtlari (12 Blok) 17.280 114 550 664
IMKB (Vadi) Erkek Ogr.Yurtlari 4 Blok) 24.930 0 1667 1.667
Ali ihsan Aldogan Kiz Ogrenci Yurdu 9.200 486 0 486
Altan Edige Kiz Ogrenci Yurdu 9.200 486 0 486
Giimiissuyu Erkek Ogrenci Yurdu 8.120 0 484 484
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2023-2024 OGRETIM YILI OGRENCi YURTLARI

Giimisgsuyu Kiz Ogrenci Yurdu 1.280 44 0 44
Hasim Giirdamar Kiz Ogrenci Yurdu 8.004 341 0 341
Tuzla Binali Yildirim Ogrenci Yurdu 8.400 42 610 652
Mezunlar Erkek Ogrenci Yurdu 2.750 0 104 104
TOPLAM 105.954 2.258 3.533 5.791

e LOJMAN SAYILARI VE ALANLARI

Yerleske Lojman Tipi Lojman Sayisi Alan (mZ)
Ayazaga Yerleskesi Apartman 689 42.481
Kavak Bolgesi Mistakil 8 -
Florya Mistakil 3 350
TOPLAM 700 42.831

SPOR ALANLARI (m?)

Spor Tesisleri Kapah Agik Toplam
Sayi Alan Sayl Alan Sayl Alan
(m?) (m?) (m?)

Kapali Spor Salonu 1 6.004 0 0 1 6.004
Kapali Yizme Havuzu 1 10.114 0 0 1 10.114
Vadi Spor Salonu 1 1.406 0 0 1 1.406
Olimpik Stadyum 0 4.145 1 15.000 1 19.145
Barcelona Stadi 0 536 1 3.060 1 3.596
Kapali Spor Tenis Kortlari 0 0 1 2.571 1 2.571
Yemekhane Onii Spor Alanlari 0 0 1 2.456 1 2.456
B Blok Lojman Basket Sahasi 0 0 1 693 1 693
Ayazaga Yerlegkesi Toplam 3 22.205 5 23.780 8 45.625
Spor Salonu 1 1.500 0 0 1 1.500
Acik Spor Sahalari 0 185 1 2.747 1 2.932
Gilimiigsuyu Yerleskesi Toplam 1 1.685 1 2.747 2 4.432
Taskisla Tenis Kortlari 0 0 1 1.200 1 1.200
Taskisla Yerleskesi Toplam 0 0 1 1.200 1 1.200
Magka Tenis Kortlari 0 0 1 640 1 640
Magka Yerleskesi Toplam 0 0 1 640 1 640
Kapali Yiizme Havuzu 1 3.000 0 0 1 3.000
Spor Salonu 1 1.700 0 0 1 1.700
Hali Saha 0 0 1 0 0 0
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SPOR ALANLARI (m?)

Spor Tesisleri Kapali Acik Toplam
Sayi Alan Sayi Alan Sayli Alan
(m?) (m?) (m?)
Tuzla Yerlegkesi 2 4.700 1 0 2 0
TOPLAM 6 12.770 8 28.367 12 17.244

Anaokulu ilkégretim Ortadgretim Toplam
Sayi Sayi SayI SayI Alan
Ayazaga Yerleskesi 2 1 1 4 30.590
Macka Yerlegkesi 1 - - 1 1.000
Tuzla Yerleskesi 1 - - 1 110
Beylerbeyi Yerleskesi 1 1 1 3 27.500
TOPLAM 5 2 2 9 59.200

AKADEMIK - iDARI PERSONEL HiZMET ALANLARI ‘

Kapali alan (m?)

Akademik Personel Calisma Ofisi 43.332
idari Personel Calisma Ofisi 32.083
TOPLAM 75.415

TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI ‘

Toplanti Konferans Toplam
Salonlar

Sayi Alan Sayi Alan Sayi Alan
insaat Fakiiltesi 6 184 11 505 17 689
Fen Edebiyat Fakiltesi 7 381 4 177 11 558
Kimya Metalurji Fakiiltesi 11 419 2 333 13 752
Gemi insaat Fakiiltesi 3 131 1 116 4 247
Elektrik Elektronik Fakiltesi 6 329 4 394 10 723
Elekt. Bilgisayar Fakultesi 1 44 0 0 1 44
Maden Fakiiltesi 11 433 5 399 16 832
Ucak Uzay Fakiiltesi 3 144 2 209 5 353
Fen Bilimleri Enstitlsu 1 40 0 0 1 40
Enerji Enstitiisu 0 0 1 57 1 57
Bilisim Enstitlisu 2 81 0 0 2 81
Bilgisayar Bilisim Fakdltesi 5 180 3 333 8 513
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TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Toplanti Konferans Toplam
Salonlar

SayI Alan SayI Alan SayI Alan
Deprem Miih. Afet Yon.Enstitlisu 1 76 2 161 3 237
Mekatronik Egt.Ars.Merkezi 1 20 0 0 1 20
Rektorliik 3 141 0 0 3 141
Rektorliik Birimleri 1 30 0 0 1 30
Eski Rektorlik Binasi 1 22 0 0 1 22
Merkez Kutiiphane 2 90 1 89 3 179
Uydu Yer Term.Ars.Merkz. 1 49 1 66 2 115
Molekiiler Biy.Gen.Arast. 2 34 3 230 5 264
Kultir Sanat Birligi Binasi 1 35 4 125 5 160
Yabanci Diller Yik. Okulu 4 107 23 2.393 27 2.500
Merkezi Derslik Binasi A 2 106 0 0 2 106
Merkezi Derslik Binasi B 1 14 0 0 1 14
Merkezi Derslik Binasi C 7 112 2 294 9 406
Ogrenci Otomasyon Binasi 1 30 1 76 2 106
Ulusal Memb.Tekn.Arast. 1 30 0 0 1 30
Suleyman Demirel Kil. Merk. 2 356 2 956 4 1.312
Ayazaga Kapali Spor Salonu 1 50 1 46 2 96
Kapal Yizme Havuzu 0 0 1 90 1 90
Yaban Hayati Mizesi 1 10 1 125 2 135
Ayazaga Yerlegkesi Toplam 89 3.678 75 7.174 164 10.852
isletme Fakiiltesi 4 192 2 626 6 818
Konservatuvar Binalari 6 204 4 302 10 506
Yabanci Diller Yiksekokulu 1 56 4 1.005 5 1.061
Magka Yerlegkesi Toplam 11 452 10 1.933 21 2.385
Mimarlik Fakiltesi 5 241 6 565 11 806
Taskigla Yerleskesi Toplam 5 241 6 565 11 806
Makina Fakultesi 3 121 6 773 9 894
Tekstil ve Tekn. Fakiltesi 2 29 0 0 2 29
Gumiigsuyu Yerleskesi Toplam 5 150 6 773 11 923
Denizcilik Fakiiltesi 1 34 4 288 5 322
Tuzla Yerlegkesi Toplam 1 34 4 288 5 322
TOPLAM (5 Yerleske) 111 4.555 101 10.733 212 15.288

-Tabloda belirtilen veriler net alan hesaplanarak yazilmistir.

-Yukaridaki rapor 16.01.2025 tarihli “Fiziksel Alanlar” dosyasindaki veriler esas alinip Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlgi tarafinca hazirlanmistir.
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Istanbul Teknik Universitesi
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iTI1 2095 Eaalivet Ranart:

3. TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI

istanbul Teknik Universitesi, bilisim ve iletisim teknolojilerinin giincel gelismeler dogrultusunda
izlenmesi amaciyla tim 6grencilerine ve akademik birimlerine yaratici ve ortak calismalara uygun
bilisim altyapisi saglamayi, ayrica idari personelin ¢alismalarinda bilgi teknolojilerinin en st diizeyde
kullanimini amaglamaktadir.

Bilgi Teknolojileri altyapisi yaziim ve donanim olarak yeterli ve glincel olmakla beraber, altyapi
Gzerindeki gelistirme calismalari devam etmektedir. Bu baglamda en 6nem verilen konu 6grenci,
akademik ve idari personelinin bu altyapinin dogru ve etkin bicimde kullanabilmesi icin gerekli olan
bilisim kiltlrine ve bilgi birikimine sahip olmasidir. Tim bu ¢alismalar gelecegin esnek ve dinamik
yapidaki bilisim profesyonellerini yetistirmeye ve onlari bilgilerini glincelleyebilen bir diisiince yapisi ile
donatma idealini tasimaktadir.

iTU, Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) lizerinden 10 Gbps yurtdisi-yurtici internet baglantisina sahiptir.
Ayni zamanda ULAKNET'in istanbul'da bulunan ve diger Universitelerin ulusal aga baglanmasini
saglayan POP noktasi olarak hizmet vermektedir. iTU-NET, omurga uzerinde 1- 10 Gbps; kampiis
genelindeki u¢ noktalarda ise 100Mbps-1Gbps'lik ag baglantilarina sahiptir. Kampis genelinde IEEE'nin
Cat-5e, Cat-6 ve Cat7 standartlarina uygun olarak data kablolamasi yapilmistir. ITUNET genelinde
yaklasik 40.000 anlik aktif uc sayilmaktadir. istanbul'daki bes farklh yerdeki yerleskemizde ve iTU
KKTC'de farkh alanlarinda kurulan 2000'den fazla erisim noktasi ile kablosuz internet hizmeti
sunulmaktadir. TIER-3 Standardinda 200 m2 beyaz alana sahip Veri Merkezi ile tiim tiniversiteye hizmet
verilmektedir.

iTU olarak, akademik ve idari personel ile birlikte tim 6grencilerimize ve etkinlik ya da ¢alisma
gruplarina e-posta hizmeti sunarak toplamda 90.000'den fazla hesaba bu hizmet verilmektedir. Tim
iTU kullanicilarinin verilerine her yerden erismelerini saglayan KOVAN isminde bulut depolama hizmeti
de verilmektedir. Merkezi sisteme bagh 6grenci laboratuvarlarinda VDI teknolojisi ile ¢alisan 1200’den
fazla PC hizmet vermektedir. VDI alt yapisi Ustlinde su anda 80’den fazla lisansli, (icretsiz ya da agik
kaynak yazilim 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bunlara ek olarak birimlerde hizmet veren 500
PC bulunmaktadir. ITU mensuplar kendilerine ézel WEB alanlarindan kisisel web sayfalarini
yayinlayabilmektedir. iTU icerisinde uzaktan egitimle dersini anlatmak isteyen égretim liyelerimiz igin
de NINOVA - iTU E-Ogrenim Merkezi hizmetimiz sunulmaktadir.

2025 yilinda “ISO 27001:2013 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi” yenilenmis ve “ISO 20000-1:2018 Bilgi
Teknolojileri Hizmet Yonetimi Sistemi” sertifikasi alinmistir. iTU bilgi sistemleri bir intranet olarak
gelistirilmektedir. Uygun veri tabani ve WEB teknolojilerinin bir karisimi ile gerektiginde bilginin
givenligine ve gizliligine saygil, seffaf bir yonetime imkan verecek sekilde, yonetim bilgi sistemleri
1998 yilindan beri hizmet vermektedir. ITU’de bilgi sistemleri ile ilgili merkezlerimiz yardim ve destek
anlaminda 365 giin 24 saat ¢alisma ilkesiyle hizmet sunmaktadirlar.
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iTU’DE KULLANILAN YAZILIMLARIN LIiSTESI

iTU 2025 Faalivet Raporu

Ad Lisans Tipi | Kapsam Kaynak
1. | Microsoft Yazilimlar Sinirh Kampls Lisansli
2. | Arena Sinirh Kampis Hibe
3. | Minitab Sinirh Kamps Lisansh
4. | Netcad Sinirh Network Hibe
5. | Solidworks Sinirh Kampis Lisansli
6. | Eset Antivirls Yazilimi Sinirh Network Lisansh
7. | Simio Sinirli Kampis Hibe
8. | Cadmatic Sinirh Kampis
9. | MSC Software Sinirli Kampus Hibe
10.| Plaxis Sinirli Kampus
11.| SPSS Sinirli Kampus

Lisansh
12.| Matlab Sinirli Network
13.| Ansys Sinirli Kampis
14.| Etabs Sinirli Kamps
15.| Sap2000 Sinirli Kampus
16.| Aspen Sinirli Kampis Hibe
17.| Simulia Abaqus Sinirli Kampis
18.| CFTurbo Sinirh Kampis
19.| Autocad Sinirh Kampiis Lisansli
20.| ArcGIS Sinirli Kampus
21.| Dynamita Sumo Sinirh Kampis
22.| Scade Sinirh Kampis
23.| Rhino Sinirli Kampus Hibe
24.| Rocscience Sinirli Kampus
25.| GEO5 Sinirh Kampis
26.| PSS SINCAL Sinirh Kampis
27.| Akademik Portal Sinirsiz Akademik
28.| Burs Otomasyonu Sinirsiz idari ve Akademik
29.| Dogrulama Servisleri Sinirsiz idari ve Akademik
30.| E-Sinav Sistemi Sinirsiz idari ve Akademik | Danismanlik
] ve Hizmet

31.| Ek Ders Yazilimi Sinirsiz Idari ve Akademik | Apmy
32.| Guvenlik Merkezi Sinirsiz idari ve Akademik
33.| Harita Sinirsiz idari ve Akademik
34.| iTO Giris Sinirsiz idari ve Akademik
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Ad Lisans Tipi | Kapsam Kaynak
35.| iTU Mobil Sinirsiz idari ve Akademik
36.| iTU Yardim Sinirsiz idari ve Akademik
37.| Kali (OBS-YOKSIS Entegrasyonu) Sinirsiz idari ve Akademik
38.| Kart Yonetim Sinirsiz idari ve Akademik
39.| Kurumsal Akademi Sinirsiz idari ve Akademik
40.| Ninova Sinirsiz Akademik
41.| Papiris v2 Sinirsiz idari ve Akademik
42.| Personel Otomasyonu Sinirsiz idari ve Akademik
43.| Portal Sinirsiz idari ve Akademik
44.| Portal/Apps/Akademik Sinirsiz Akademik
45.| Portal/Apps/DestekOl Sinirsiz idari ve Akademik
46.| Portal/Apps/Digitu Sinirsiz idari ve Akademik
47.| Portal/Apps/EBYS Sinirsiz idari ve Akademik
48.| Portal/Apps/EkDers Sinirsiz Akademik
49.| Portal/Apps/ErasmusOfisi Sinirsiz idari ve Akademik
50.| Portal/Apps/Finans Sinirsiz idari ve Akademik
51.| Portal/Apps/Hizmetler Sinirsiz idari ve Akademik
52.| Portal/Apps/ITUBI Sinirsiz idari ve Akademik
53.| Portal/Apps/KaliteYonetimi Sinirsiz idari ve Akademik
54.| Portal/Apps/Lojman Sinirsiz idari ve Akademik
55.| Portal/Apps/Ogrenci Sinirsiz Akademik
56.| Portal/Apps/Personel Sinirsiz idari ve Akademik
57.| Portal/Apps/Yonetim Sinirsiz idari
58.| Portal/Apps/Yonetim/BirimYonetimi Sinirsiz idari
59.| Portal/Apps/Yonetim/InsanKaynaklariYonetimi Sinirsiz idari
60.| Portal/Apps/Yonetim/KulupYonetimi Sinirsiz idari
61.| Portal/Apps/Yonetim/KutuphaneGirisCikisKontrolu | Sinirsiz idari
62.| Portal/Apps/Yonetim/MailHizmetleri Sinirsiz idari
63.| Portal/Apps/Yonetim/Mezuniyetislemleri Sinirsiz Akademik
64.| Portal/Apps/Yonetim/PersonelServisYonetimi Sinirsiz idari ve Akademik
65.| Portal/Apps/Yonetim/Staj Sinirsiz Akademik
66.| Portal/Apps/Yonetim/TanitimOfisi Sinirsiz idari
67.| Portal Gorevci Uygulamasi Sinirsiz idari ve Akademik
68.| Rehber Sinirsiz idari ve Akademik
69.| Sagmer (Mediko) Sinirsiz idari ve Akademik
70.| Sardes (D6ner Sermaye) Sinirsiz idari ve Akademik
71.| Tanitim Ofisi Uygulamalari Sinirsiz idari ve Akademik
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Ad Lisans Tipi | Kapsam Kaynak

72.| Tasinmaz Yonetim Uygulamasi Sinirsiz idari

73.| Yari Zamanh Otomasyonu Sinirsiz idari

74.| Yemek Yerleri Sinirsiz idari

75.| Yetkin Mihendislik Sinavi Sinirsiz Akademik

76.| Yurt Otomasyonu Sinirsiz idari

77.| iITUMER Sinirsiz Akademik

78.| ITULABS Sinirsiz Akademik

79.| Sayilarla iTU V2 Sinirsiz idari ve Akademik
80.| Galileo- Yeni Nesil Ogr.i Bilgi Sist.-Admin Uygul. Sinirsiz idari ve Akademik
81.| Kepler - Ogrenci Uygulamasi Sinirsiz Akademik

82.| Kepler - Akademisyen Uygulamasi Sinirsiz Akademik

83.| Kepler - Birim Yonetimi Uygulamasi Sinirsiz idari ve Akademik
84.| Kepler - Siire¢ Yonetim Uygulamasi Sinirsiz idari ve Akademik
85.| BuyukVeriOfisi SDP Sinirsiz idari ve Akademik
86.| Kuliip Yénetim Sistemi Sinirsiz idari
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31.12.2025 TARIHi iTiBARIYLE TASINIR MAL TAKiP PROGRAMINDA KAYITLI BULUNAN
UNIVERSITEMiZ ENVANTERI

Tesisler
Gorlintiuleme, Bilgi Toplama ve Takip sistemleri 6
Diger Tesis ve Sistemler 30
Enerji Tesisleri 192
TOPLAM 228

Makineler ve Aletler

CiNSi SAYISI

Tarim ve Ormancilik Makinalari Ve Aletleri 70
insaat Makinalari ve Aletleri 1.054
Atdlye Makinalari ve Aletleri 4.351
is Makinalari ve Aletleri 110
Glig Elektronigi ve Basingh Makinalar ve Aletleri 2.407
Posta Makinalari ve Aletleri 2
Paketleme Makinalari ve Aletleri 1
Etiketleme ve Numaralandirma Makinalari ve Aletleri 28
Ayirma, Siniflandirma Makinalari ve Aletleri 14
Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler 176
TOPLAM 8.213

Cihazlar ve Aletler

CiNSsi SAYISI

Yikama, Temizleme ve Utlileme Cihazlar ve Aletleri 1.270
Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 3065
Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler 152
Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri 4.602
Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletleri 616
Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlar ve Aletleri 10.613
Muzik Aletleri ve Aksesuarlari 612
Spor Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletleri 134
TOPLAM 21.064
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D6seme ve Mefrusat

CiNSi SAYISI

Doseme Demirbaslari

Temsil ve Téren Demirbaglari

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amach Demirbaslar
Hastanede Kullanilan Demirbaslar

TOPLAM

Biiro Makinalari

CiNsi SAYISI

20.939

Bilgisayar ve Sunucular
Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makinalar
Haberlesme Cihazlari

Ses, Goriintli ve Sunum Cihazlari
Aydinlatma Cihazlar

Diger Biro Makinalari ve Aletleri

TOPLAM

Mobilyalar

CiNSi SAYISI

Biiro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagh Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari

Seminer ve Sunum Amach Uriinler

TOPLAM

Beslenme/Gida Ve Mutfak Demirbaslari

3.029
921
279
421
510

5.160

5.203
151
6.440
5.621
108
1987

40.449

90.428
5.911
2.702
1.094

100.135

CiNSi SAYISI

Yemek Hazirlama Ekipmanlari
Yemek Servis ve Catal Bigak Takimlari

TOPLAM

2.410
8
2.418
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Tarihi Veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar

CiNsi SAYISI

Etnografik Eserler 4
Arkeolojik Eserler 20
Glizel Sanat Eserleri 184
Tabletler 1
Mdihir ve Mihir Baskilari 1
Para, Pul, Sikke 1
TOPLAM 211

Kiitiiphane Demirbaglari

CiNSi SAYISI

Kitiiphane Mobilyalar 971
Basil Yayinlar 440.440
Gorsel ve Isitsel Kaynaklar 28.419
Bilgi Saklama Uniteleri 2
TOPLAM 469.832

Egitim Demirbagslan

CiNSi SAYISI

Egitim Mobilyalari ve Donanimlari 7.466
Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar 1.077
Derslik Suslemeleri 1
Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari 29
TOPLAM 8.573

Spor Amach Kullanilan Demirbaglar

CiNSsi SAYISI

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 353
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 705
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 58
Diger Spor Amach Kullanilan Demirbaslar 158
TOPLAM 1.274
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Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagh Demirbaslar

CiNSi SAYISI

Guvenlik ve Koruma Amagli Araglar
Kontrol ve Glvenlik Sistemleri
Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz Ve Aletleri

TOPLAM

Demirbas Niteligindeki Sius Egyalari

21
1.756
2.757
4.534

CiNsi SAYISI

Vitrinde Sergilenen Esyalar

Duvarda Sergilenen Siis Esyalari

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sus Egyalari

TOPLAM

Kullanimda Olan Demirbaglar

244
134
31
409

CiNSi SAYISI

Bliro Malzemeleri

Diger Demirbaglar

296

CiNSi SAYISI

Seyyar Kullibe, Kabin, Bife, Sandik Ve Kafesler 27

Seyyar Tanklar ve Tupler 215

Sergileme ve Tanitim Amach Tasinirlar 495

TOPLAM 737

Karayolu Tagitlari
CiNsi SAYISI

Otomobiller 40
Yolcu Tasima Araglari 12
Yik Tasima Araglari 13
Ozel Amagl Tagitlar 4
Mopet ve Motosikletler 11
Motorsuz Kara Araglar 4
TOPLAM 84
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Su ve Deniz Tagsitlari

CiNsi SAYISI

Gemiler 2
Rémorkérler ve itici Gemiler 0
Tekneler 6
Yelkenliler 4
Botlar 12
Sandallar ve Sallar 8
TOPLAM 32
Hava Tagitlan
CiNsi SAYISI
Motorlu Hava Tagitlari 18
Motorsuz Hava Tasitlari 1
TOPLAM 19
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4. INSAN KAYNAKLARI

AKADEMIK PERSONEL

Universitemiz akademik personeline ait sayisal bilgiler asagidaki tablolarda verilmektedir.

Tablolarda yer alan veriler 31.12.2025 tarihi itibariyle Personel Daire Baskanligindan alinmistir.

AKADEMIK PERSONELIN KADRO SAYISI

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Profesor 600 166 738
Dogent 264 156 405
Dr.0gr.Uyesi 365 206 541
Ogretim Gorevlisi 402 78 530
Arastirma Gorevlisi 825 136 982
TOPLAM 2.456 742 3.196

*Kadrolarin istihdam sekline gére; Akademik Personelin tiimii tam zamanli olarak gérev yapmaktadir.

YABANCI UYRUKLU OGRETiIM ELEMANLARI

Unvan Geldigi Ulke Cahistigi Bolum Kisi Sayisi
Dr. Ogr. Uyesi iran Avrasya Yer Bilimleri Enstitiisi 1
Profesor Gurcistan Bilisim Enstitisi 1
Dr. Ogr. Uyesi Yemen Elektrik-Elektronik Fakiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi ingiltere Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 1
Dogent iran Elektrik-Elektronik Fakiltesi 1
Dogent italya Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1
Profesér iran insaat Fakiiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi iran insaat Fakiiltesi 1
Profesér isvicre isletme Fakdltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Hindistan isletme Fakdltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Cin isletme Fakdltesi 1
Dogent Kanada Kimya-Metalurji Fakiiltesi 1
Profesor iran Kimya-Metalurji Fakiiltesi 1
Ogr. Gor. ABD Lisansistl Egitim Enstitlist 3




YABANCI UYRUKLU OGRETiIM ELEMANLARI
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Unvan Geldigi Ulke Calistigi B6lim Kisi Sayisi

Ogr. Gor. ingiltere Lisansiistii Egitim Enstitiisi 1
Profesor Rusya Maden Fakdltesi

Dr. Ogr. Uyesi Misir Maden Fakiiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Pakistan Maden Fakiiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Almanya Mimarhk Fakiiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Japonya Mimarlk Fakiiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Giiney Kore Mimarhk Fakiiltesi 1
Dogent iran Mimarhk Fakiltesi 1
Dr. Ogr. Uyesi Yunanistan Tiirk Musikisi Devlet Konserv. 1
Dr. Ogr. Uyesi Cook Adalari Tiirk Musikisi Devlet Konserv. 1
Ogr. Gor. Rusya Tirk Musikisi Devlet Konserv. 1
Ogr. Gor. Turkmenistan | Tirk Musikisi Devlet Konserv. 1
Ogr. Gor. ABD Yabanci Diller Yiiksekokulu 3
Ogr. Gor. Cin Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogr. Gor. Glney Afrika Yabanci Diller Yiksekokulu 1
Ogr. Gor. ingiltere Yabanci Diller Yiiksekokulu 2
Ogr. Gor. ispanya Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogr. Gor. italya Yabanci Diller Yiiksekokulu 2
Ogr. Gor. Rusya Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
TOPLAM 39

SOZLESMELi AKADEMIiK PERSONEL SAYISI

Unvani Toplam
Sanat Uygulaticisi 2
Sanatgi Ogretim Elemani 2
Yas Haddi S6zlesmeli Emekli

L2 4
Ogr.Uyesi

TOPLAM 8
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AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARiYLE DAGILIMI

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 87 315 409 279 628 738
Ylzde 3,5 12,8 16,7 11,4 25,6 30,0

AKADEMIiK PERSONELIN KADIN - ERKEK DAGILIMI

Unvani Kadin Erkek Toplam
Profesor 230 370 600
Dogent 101 163 264
Dr.Ogr.Uyesi 142 223 365
Ogretim Gorevlisi 250 152 402
Arastirma Gorevlisi 392 433 825
TOPLAM 1115 1341 2456
Ylzde 45,4 54,6 100

31 ARALIK 2025 TARIHi iTIBARIYLE BiRIMLERIN AKADEMiK PERSONEL DAGILIMI

Profesor Dogent Oé?ertlm (ca)f::\t/ll:; AGrca)ithn; ? Toplam
Uyesi
Bilgisayar ve Bilisim Fakdltesi 17 8 10 4 48 87
Denizcilik Fakiltesi 12 6 20 11 22 71
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 48 22 23 9 74 176
Fen-Edebiyat Fakultesi 99 36 44 15 93 287
Gemi insaati ve Deniz Bil.Fakiiltesi 14 4 14 1 23 56
insaat Fakiiltesi 96 32 53 12 88 281
isletme Fakiiltesi 33 19 24 6 42 124
Kimya-Metalurji Fakiiltesi 41 14 17 2 66 140
Maden Fakiiltesi 45 14 26 2 55 142
Makina Fakiiltesi 36 14 25 9 42 126
Mimarlik Fakiltesi 49 43 37 15 101 245
Tekstil Teknolojileri ve Tas.Fakiilt. 14 6 8 5 18 51
Ucak Ve Uzay Bilimleri Fakultesi 28 7 18 3 46 102
Tirk Musikisi Devlet Konservatuv. 32 19 18 25 19 113
Afet Yonetimi Enstitlisu 3 5 4 2 9 23
Avrasya Yer Bilimleri Enstitsi 12 3 6 3 15 39
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Dr. L.
Profesor Dogent Ogretim O,‘?’ret'fn. Ar?stlrrp? Toplam

S Gorevlisi Gorevlisi

Uyesi
Bilisim Enstitisi 8 4 10 8 17 47
Enerji Enstitlist 13 8 6 2 20 49
Havacilik Enstitlist 2 15 17
Lisansustl Egitim Enstitusu 12 12
Siber Glivenlik Meslek 6 c
Yiiksekokulu
Rektorliuk 92 92
Yabanci Diller Yiiksekokulu 170 170
TOPLAM 600 264 365 402 825 2.456

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI GUZ VE BAHAR YARIYILLARINDA 2547 40/A MADDESI

UYARINCA DIiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL LiSTESi

Ogretim Kurumunun Adi Prof. Dr. Dog. Dr. D[rJ.y(Zir. Ogr.Gor. | Ders Saati
F.M.V Isik Universitesi 3 1 24
istanbul Sabahattin Zaim Univ. 1 3
istanbul Kent Universitesi 1 2 29
Gebze Teknik Universitesi 1 8
Acibadem Universitesi 2 15
Mef Universitesi 2 3 26
istanbul Univ.-Cerrahpasa Rekt. 1 2
Marmara Universitesi 2 8
Altinbas Universitesi 1 3
Bogazici Universitesi 2 20
Sabanci Universitesi 1 6
istanbul Universitesi 1 3 13
Yildiz Teknik Universitesi 6 1 1 31
ibn Haldun Universitesi 1 3
istanbul Kultir Oniversitesi 1 3
Galatasaray Universitesi 1 1 1 8
Milli Savunma Universitesi 10 1 90
istanbuil Aydin Universitesi 2 2 43
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2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI GUZ VE BAHAR YARIYILLARINDA 2547 40/A MADDESI

UYARINCA DIiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL LiSTESi

Bandirma Onyedi Eyliil Univ. 1 3
Abdullah Giil Universitesi 1 5
Tiirk Alman Universitesi 1 4
istanbul Ticaret Universitesi 1 6
Mimar Sinan Universitesi 1 6
Piri Reis Universitesi 2 14
Erciyes Universitesi 1 5
istanbul Rumeli Universitesi 1 9
Fatih Sultan Mehmet Vakif Univ. 3 1 30
Ozyegin Universitesi 1 6
Kadir Has Universitesi 4 1 2 30
istanbul Bilgi Universitesi 3 14
istanbul Medipol Universitesi 9 6 142
Kog Universitesi 1 19
istanbul Saglk Ve Teknoloji Univ. 3 1 25
istanbul Gelisim Universitesi 1 1 10
Verlgkeler RekEOHOg : : . 27
istinye Universitesi 3 1 33
Bahgesehir Universitesi 3 1 24
Okan Universitesi 1 2 20
TOPLAM 60 48 14 7 767
Gorevlendirilen Ogretim Uyesi 129

Verilen Ders Saati 767

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI GUZ VE BAHAR YARIYILLARINDA 2547 40/A MADDESi UYARINCA

BASKA UNIVERSITELERDEN UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL LISTESI

Ogretim Kurumunun Adi Prof.Dr. | Dog.Dr. B\r/'e(s)iér‘ Ogr.Gor. é?r ISDae;;
Maltepe Universitesi 1 1 7
Tiirk-Alman Universitesi 1 1 1 9
Gedik Universitesi 1 1 15
Yildiz Teknik Universitesi 2 1 19
Marmara Universitesi 1 1 9
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2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI GUZ VE BAHAR YARIYILLARINDA 2547 40/A MADDESi UYARINCA

BASKA UNIVERSITELERDEN UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL LiSTESI

Beykent Universitesi 1 2 14
istanbul Univ.-Cerrahpasa Rekt. 1 1 5
istanbul Universitesi 2 2 1 30
Mef Universitesi 1 1 9
Hali¢ Universitesi 1 3
Galatasaray Universitesi 1 1 5
Atlas Universitesi 1 3
istanbul Bilgi Universitesi 2 9
Alanya Alaaddin Keykubat Univ. 1 4
Sakarya Universitesi 1 8
Piri Reis Universitesi 1 4
izmir Yiiksek Teknoloji Enst. 1 4
istanbul Aydin Universitesi 1 3
Ozyegin Universitesi 1 3
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Univ. 2 1 10
Dogu Akdeniz Universitesi 1 1
F.M.V. Isik Universitesi 1 3
istanbul Medipol Universitesi 1 3
TOPLAM 17 10 11 2 2 180
Gérevlendirilen Ogretim Uyesi 42

Verilen Ders Saati 180

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILINDA 2547 SAYILI KANUN’UN 40/B MADDESI

UYARICINCA UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILEN OGRETiM UYELERI

Ogretim Kurumunun Adi Dog.Dr.
Ankara Haci Bayrami Veli Universitesi 1
TOPLAM 1

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILINDA 2547 SAYILI KANUN’UN 31. MADDESi UYARINCA

DERS SAATi BASINA UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILEN EMEKLI OGRETiM UYELERI

Prof.Dr. Dr.0gr.Uyesi Opr.Gor Ders Saati

64 1 5 33
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2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILINDA 2547 SAYILI KANUN’UN 31. MADDESI

UYARINCA BiR BASKA KURUMDA VEYA SERBEST GALISAN iTU’ DE DERS SAATI
BASINA GOREVLENDIRILEN OGRETiM ELEMANLARI

Gorevlendirilen Ogretim Elemani Toplam 92

Verilen Ders Saati 632

2024-2025 EGITiM OGRETIM YILINDA 657 SAYILI KAN. 89. MADDESI

UYARINCA iTU’DE DERS SAATi BASINA UCRETLE GOR. PERSONEL

Gorevlendirilen Ogretim Elemani Toplam 37

Verilen Ders Saati 248

2024-20245EGiTiM OGRETIM YILINDA 2547 SAYILI KANUN’UN 38.MADDESI

UYARINCA GOREVLENDIRMELER

Dr. Ogr. iy
Prof.Dr. Dog.Dr. Uyesi Ogr.Gor. Uzman Toplam
9 6 1 1 16

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILINDA 2547 SAYILI KANUN’UN 37. MADDESI

UYARINCA GOREVLENDIRMELER

Dr. Ogr. o .
Prof.Dr. Dog.Dr. Uyesi Ogr.Gor Ars.Gor Toplam
18 6 2 0 0 26

iTU’de Arastirma gorevlileri %33,6 ile en biiyiik akademik grubu olusturmaktadir. Profesérler toplam
kadronun %24,4’Gni olusturmakta, Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi orani toplamda %25,8, Ogretim
Gorevlileri %16,4 oraninda olup, uygulamali egitim ve mesleki derslerde 6nemli bir role sahipler.

iTU’ de gorevli kadrolu 6gretim elemanlarina iliskin ayrintili sayisal bilgi asagidaki tabloda gosterilmistir.

KADROLU AKADEMIK PERSONEL

Unvan Say! Yiizde
Profesor 600 24,4
Dogent 264 10,7
Dr.Ogr. Uyesi 365 14,8
Ogretim Gorevlisi 402 16,4
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Arastirma Gorevlisi
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825

33,6

TOPLAM

2.456

99,9

Tabloda gorildigi gibi, iTU’de 6gretim lyelerinin (Profesor, Dogent, Dr.0Ogr.Uyesi /1.229 kisi) toplam

akademik personel icindeki payr % 50’dir. Ogretim Gyeleri icinde ise profesérler en yiiksek orani

olusturmaktadir.
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IDARI PERSONEL
Universitemiz idari personeline ait sayisal bilgiler asagidaki tablolarda verilmektedir.

Tablolarda yaralan veriler 31.12.2025 tarihi itibariyle Personel Daire Baskanligindan alinmstir.

iDARi PERSONEL SAYILARI

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 557 740 1.297
Saglk Hizmetleri Sinifi 25 25 50
Teknik Hizmetleri Sinifi 281 226 507
Egitim ve Ogr.Hizm Sinifi 17 11 28
Avukatlik Hizm. Sinifi 6 2 8
Yardimci Hizmetli 117 238 355
TOPLAM 1.003 1.242 2.245

iDARi PERSONELIN EGiTiM DURUMU

ilkdgretim Lise On Lisans Y.L ve

g Lisans Dokt.
Kisi Sayisi 36 60 297 464 146
Yizde 3,6 6,0 29,6 46,3 14,6

iDARI PERSONELIN HiZMET SURESI

7-10 11-15 16-20 21-
1-3vil | 4-6 vl Yil vil il Uzeri

Kisi Sayisi 129 39 69 205 189 372
Yuzde 12,9 3,9 6,9 20,4 18,8 37,1

iDARi PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI

18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri

Kisi Sayisi 17 44 68 153 327 394
Yizde 1,7 4,4 6,8 15,3 32,6 39,3
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iDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kadin Erkek
Kisi Sayisi 586 417
Yizde 58,4 41,6

Sozlesmeli Personel

657 SAYILI KANUNUN 4/B STATUSUNE GORE

Dolu Bos Toplam
Biro Personeli 59 4 63
Destek Personeli 85 13 98
Muhendis 7 1 8
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi 32 2 34
Sistem Cozlimleyicisi 1 0 1
Sistem Programcisi 0 1 1
Spor Uzmani 2 0 2
Saglik Teknikeri 1 0 1
Tekniker 1 0 1
Teknisyen 2 6 8
Uzak Yol Kaptani 0 1 1
Kaptan 0 1 1
Uzakyol Basmakinisti 0 1 1
Sinirl Makina Zabiti 0 2 2
Glverte Lostromosli 0 1 1
Bilisim personeli 13 7 20
Toplam 203 40 243

SOZLESMELI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

18-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 3;5
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri

Kisi Sayisi 12 31 68 40 42 10 0
Yizde 5,9 153 | 335 | 19,7 | 20,7 | 49 0
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iSCILER (CALISTIKLARI POZiSYONLARA GORE)

Dolu Bos Toplam
Sirekli isgiler 77 255 332
Stirekli isci (696) 607 0 607
Vizeli Gegici isciler (adam/ay) 4 0 4
TOPLAM 688 255 943

Siirekli isciler

SUREKLI iSCILERIN HiZMET SURESI

7-10 11-15 | 16-20 21-
1=3vil| 4-6vi vil vil vil Uzeri
Kisi Sayisi 0 74 0 0 3 0
Ylzde 0,0 96,1 0,0 0,0 3,9 0,0

18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 1 6 12 38 19 1
Yiizde 1,3 7,8 15,6 49,4 24,7 1,3

Siirekli isci (696)

SUREKLI iSCI (696 )YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri

Kisi Sayisi 0 6 48 101 269 183
Yizde % 0,0 1,0 7,9 16,6 44,3 30,1

SUREKLI iSCILERIN 696 HiZMET SURESI

7-10 11-15 | 16-20 21 -

1=3Yi | 4-6vi Yil Yil il Uzeri

Kisi Sayisi 1 4 192 0 0 410
Yizde % 0,2 0,7 31,6 0,0 0,0 67,5
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Gegici Isci
18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 0 0 0 1 2 1
Yuzde % 0,0 0,0 0,0 25,0 50,0 25,0

GECICi iSCi HiZMET SURESI

7-10 11-15 | 16-20 21-
1=3vil | 4a-6vi il il il Uzeri

Kisi Sayisi 0 0 0 0 3 1
Yizde % 0,0 0,0 0,0 0,0 75,0 25,0

31 ARALIK 2025 TARIHi iTIBARIYLE BiRIMLERIN iDARi PERSONEL DAGILIMI

Birimler AH EOH GiH SH TH YH TOPLAM
Genel Sekreterlik 66 23 1 90
Personel Daire Baskanligi 27 27
Ogrenci isleri Daire Bsk. 26 26
idari Ve Mali isler D.Bsk. 80 42 122
Bilgi islem Daire Bsk. 9 13 22
Saglik Kiltir ve Daire Bsk. 4 45 24 3 33 109
Yapi Ve Teknik Daire Bgk. 17 78 10 105
Katuphane ve Dok. Dai.Bsk. 14 7 21
Strateji Gel. Daire Bsk. 18 18
Hukuk Musavirligi 6 4 10
Doner Sermaye Isletmesi 7 1 8
Elektrik -Elektronik Fak. 17 17 2 36
Fen-Edebiyat Fakultesi 15 7 3 25
Gemi ins. ve Deniz.Bil.Fak. 9 3 1 13
insaat Fakiiltesi 11 1 25 5 42
isletme Fakdltesi 12 2 14
Kimya-Metalurji Fakiiltesi 11 18 4 33
Maden Fakdltesi 17 11 3 31
Makina Fakiiltesi 11 25 3 39
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Birimler AH EOH GiH SH TH YH TOPLAM
Mimarlk Fakultesi 20 7 1 28
Tekstil Tek. ve Tasarim Fak. 8 6 2 16
Ugak ve Uzay Bil. Fakdltesi 12 9 21
Bilgisayar ve Bilisim Fakdltesi 7 2 9
Denizcilik Fakiltesi 33 16 1 50
Tirk Musikisi Devlet Kons. 13 6 1 1 21
Enerji Enstitusu 7 6 2 15
Lisansustl Egitim Enstitlisu 24 3 27
Avrasya Yer Bilimleri Enst. 6 6
Bilisim Enstitiisl 4 4
Afet Yonetimi Enstitlisu 5 5
Yabanci Diller Yiiksekokulu 7 1 8
Havacilik Enstitiisi 1 1
Siber Giivenlik Meslek 1 1
Yiksekokulu

TOPLAM 6 17 557 25 281 117 1.003

Universitemizde ¢alismakta olan kadrolu idari personelin sayisi 1.003’diir. Toplam kadrolarin % 44,7’si

doludur. Sézlesmeli personel sayisi 203 olup, kadrolarin 84’i doludur. iscilerin ise sayisi 688 olup,

kadrolarin %73’G dolu bulunmaktadir.

‘ DOLULUK ORANI (%)

HiZMET SINIFI
Genel idari Hizmetler 43
Saghk Hizmetleri Sinifi 50
Teknik Hizmetleri Sinifi 56
Egitim ve Ogretim Hizmetleri 61
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 75
Yardimci Hizmetli 32
TOPLAM 44,7
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5. SUNULAN HIiZMETLER

EGIiTiM HiZMETLERI

Asagida yer alan tablolarda, 2024-2025 Ogretim Yili program sayilari verilmektedir.

2024-2025 OGRETIM YILI LISANS PROGRAM SAYILARI ‘

Birimi Program Sayisi U.Iuslarara5| Ortak
Lisans Programlari
Bilgisayar ve Bilisim Fakdiltesi 4 2
Denizcilik Fakiiltesi 3 2
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 9 2
Fen-Edebiyat Fakultesi 8 0
Gemi ins. ve Deniz Bil Fakiiltesi 4 1
ITU-KKTC 10 0
insaat Fakiiltesi 7 2
isletme Fakdltesi 6 4
Kimya-Metalurji Fakiiltesi 4 1
Konservatuvar 10 0
Maden Fakiiltesi 10 0
Makina Fakiiltesi 2 1
Mimarlik Fakiltesi 10 1
Tekstil Tekn. ve Tas. Fakdltesi 2 2
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakultesi 7 0
TOPLAM 96 18

2024-2025 OGRETiM YILI LISANSUSTU PROGRAM SAYILARI

Yiksek Lisans Doktora Program
Program Sayisi Sayisi

Lisansustl Egitim Enstitlist 119 74

2024-2025 OGRETiM YILI ONLISANS PROGRAMLARI *

Program Sayisi MYO Onlisans Programi Adi
1 Siber Guvenlik Meslek Siber Guvenlik Analst. ve
Y.Okulu Opr.
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OGRENCI SAYILARI

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI LISANS OGRENCi SAYILARI

Fakilte Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi 221 1.069 1.290
Denizcilik Fakiiltesi 110 862 972
Elektrik - Elektronik Fakdltesi 463 2.526 2.989
Fen - Edebiyat Fakiltesi 799 967 1.766
Gemi ingaati ve Deniz B.Fakiiltesi 154 757 911
insaat Fakiiltesi 1.082 2.126 3.208
Turk Musikisi Devlet Konservat. 208 366 574
isletme Fakiiltesi 907 1.525 2.432
iTU-KKTC Egitim Arast.Yerleskesi* 272 938 1.210
Kimya - Metalurji Fakultesi 889 864 1.753
Maden Fakdltesi 532 1.191 1.723
Makina Fakiiltesi 168 1.244 1.412
Mimarlik Fakiltesi 2.173 933 3106
Tekstil Tekn.ve Tas.Fakdiltesi 432 234 666
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakultesi 414 947 1.361
TOPLAM 8.824 16.549 25.373

* [TU-KKTC égrencileri dahil edilmistir.

2024-2025 OGRETIM YILI LISANSUSTU OGRENCI SAYILARI
Yiiksek Lisans Doktora Genel Toplam
Enstiti-Bolim Tezli Tezsiz Tezli
LisansUstl Egitim Enstitlsd 7.668 685 3.430 11.783
TOPLAM 7.668 685 3.430 11.783

2024-2025 OGRETIM YILI ONLISANS OGRENCI SAYILARI
Meslek Yiiksek Okulu Kadin | Erkek | Toplam
Siber Glivenlik Meslek Y.Okulu 9 45 54
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2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI FAKULTE BAZINDA HAZIRLIK SINIFI OGRENCI

SAYILARI

Fakulte Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi 30 149 179
Denizcilik Fakultesi 23 134 157
Elektrik - Elektronik Fakiltesi 61 336 397
Fen - Edebiyat Fakdiltesi 89 123 212
Gemi insaati ve Deniz Bil.Fakiiltesi 19 118 137
insaat Fakdltesi 138 324 462
isletme Fakdiltesi 125 202 327
ITU-KKTC Egitim Arast. Yerleskesi 18 106 124
Kimya - Metalurji Fakiltesi 86 125 211
Maden Fakdltesi 77 170 247
Makina Fakiiltesi 16 176 192
Mimarlik Fakiltesi 285 113 398
l’aellzz'iile'z:eknolojileri ve Tasarimi 76 47 123
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 63 131 194
TOPLAM 1.106 2.254 3.360

2024-2025 OGRETIM YILI LISANSUSTU YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCi SAYILARI

Kadin Erkek Toplam

Lisansustl Egitim Enstitlist 567 738 1.305

2024-2025 OGRETIM YILI ULUSLARARASI ORTAK LiSANS PROGRAMLARI OGRENCi SAYILARI

Kadin Erkek Toplam

Fakilte -Bollim Tark Yabanci Tark Yabanci
Bilgisayar ve Bilisim Fakdiltesi 20 88 1 109

Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) UOLP q a -
(Saraybosna-IUS)

Bilisim Sistemleri Mihendisligi (ingilizce)

19 84 1 104

UOLP (SUNY-Binghamton University)
Denizcilik Fakdltesi 10 37 47

Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi 6 19 25
(ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College)

Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
. . 4 18 22
(Ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College)
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2024-2025 OGRETiIM YILI ULUSLARARASI ORTAK LiSANS PROGRAMLARI OGRENCi SAYILARI

Elektrik - Elektronik Fakiltesi 18 1 104 2 125
Elektronik ve Haberlesme Miih.(ingilizce)

UOLP (ABD-NJIT) 10 1 65 2 ’8
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 3 39 47

(ingilizce) UOLP (Saraybosna-IUS)

Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakiltesi 13 34 47
Gemi ingaati ve Gemi Makinalari Miih.

(ingilizce) UOLP (UK-Strathclyde) 13 34 47

insaat Fakdltesi 21 3 100 18 142
insaat Miihendisligi (ingilizce) UOLP

(Azerbaycan-AZMIU) 3 2 = 13 33
I.nsaa.t Muhendisligi (Ingilizce) UOLP (SUNY- 18 1 85 5 109

University at Buffalo)

isletme Fakdltesi 95 2 142 9 248
Ekonomi (ingilizce) UOLP (Saraybosna-IUS) 1 1 1 1 4
Endiistri Miihendisligi (ingilizce) UOLP 3 1 4

(ABD-SIUE)
Endiistri Miihendisligi (ingilizce) UOLP

(SUNY-Binghamtom) 30 >2 3 8
isletme (ingilizce) UOLP (SUNY-New Paltz) 61 1 88 5 155

Kimya - Metalurji Fakiltesi 25 25 50
Biyomiihendislik (ingilizce) UOLP (ABD-

Montana State University) 25 25 >0

Makina Fakultesi 2 23 25
Makina Muhendisligi (ingilizce) UOLP

(Saraybosna-IUS) 2 23 25

Mimarhk Fakiltesi 1 4 2 7
Mimarhk (ingilizce) UOLP (Saraybosna-I1US) 1 4 2 7

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiltesi 188 1 51 240
Mpda Tas.arlml (Ingilizce) UOLP (SUNY - 124 1 17 142

Fashion Institute of Technology)
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama (ingilizce) 64 34 98

UOLP (SUNY-Fashion Institute of Technology)

TOPLAM 393 11 604 32 1.040
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YABANCI UYRUKLU OGRENCI SAYILARI

Kadin Erkek Toplam
Fakulteler 247 532 779
Enstituler 214 406 620
Konservatuvar 1 3 4
TOPLAM 462 941 1.403

2025 Yilinda iTU’de kayith toplam 6grenci sayisi 6nlisans &grencileri ile birlikte 37.210’diir. Lisans
ogrencileri toplamin %68’ini olusturmaktadir. Lisanststl 6grenciler %32 oraninda olup, bu yiiksek
oran, iITU’niin arastirma odakli bir Giniversite oldugunun gostergesidir. 1.403 kisi olan yabanci uyruklu
Ogrencilerimizin %55,5’i lisans, %44,0 lisanslistli programlarda 6grenim gérmektedir.

iTU deki 6grencilerin 6grenim gordiikleri diizeylere gére dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

iTU OGRENCILERINiIN YAPISI

Egitim Sayi

Onlisans 54 0,1
Lisans 25.373 68,2
Lisansistl 11.783 31,7
TOPLAM 37.210 100
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DESTEK HiZMETLERI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitemizde temel saglik, psikolojik danismanlik, barinma, beslenme, kres ve anaokulu hizmetleri
vermek, bireylerin kiltlir ve spor ihtiyaglarini karsilamak, egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla
burs vermek, uygulama ve arastirmalar yapmak veya yaptirmak hizmetlerini yliriitmektedir.

Beslenme

istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgl Yemek isletmeleri Sube Miidirligi
hizmet alimi ile birlikte ¢ ana mutfakta Uretim yapmis ve dokuz yemekhanede egitim 6gretim
doneminde glinliik 12.000 — 15.000, donem haricinde 4.000 — 6.000 kisiye dort cesit 6gle ve aksam
yemegi servisi vermistir. 01.01.2024—-31.12.2024 tarihleri arasinda 2.301.260 kisiye yemek hizmeti
verilmistir.

Yemek hizmeti; yiklenici firma blnyesinde ¢alistirilan 215 personel ile, hizmetin kontrol ve takibi igin
ise Yemek isletmeleri Sube Mudiirligii biinyesinde dagilimlar midiir, miidiir yardimcisi, gida teknikeri,
kontrol personeli, kart dolum personeli, teknisyen ve temizlik personeli olmak lizere toplam 54 kisi ile
gercgeklestirilmistir.

Mutfaklar:

e |TU Ayazaga Yerleskesi 75. Y1l Ogrenci Sosyal Merkezi Yemekhanesi Mutfagi
e |TU Giimissuyu Yerleskesi Makina Fakdiltesi Yemekhanesi Mutfagi
e iTU Tuzla Yerleskesi Denizcilik Fakiiltesi Kaptan Altay Altug Yemekhanesi Mutfag

Yemekhaneler:

e  Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Ogrenci Yemekhanesi

e  Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Akademik ve idari Personel Yemekhanesi
e  Gimissuyu Yerleskesi Makina Fakiiltesi Ogrenci Yemekhanesi

e  Gimissuyu Yerleskesi Makina Fakdiltesi Akademik ve idari Personel Yemekhanesi

e  Macka Yerleskesi Atrium Binasi Ogrenci Yemekhanesi

e  Macka Yerleskesi Atrium Binasi Akademik ve idari Personel Yemekhanesi

e  Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Yemekhanesi

e  Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi Akademik ve idari Personel Yemekhanesi

e Tuzla Yerleskesi Denizcilik Fakiltesi Ogrenci, Akademik ve idari Personel Yemekhanesi
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YEMEK iSLETMELERi SUBE MUDURLUGU YEMEK FiYATLARI

Ogrenci Personel Ogrenci

Yemekhanesi . Yemekhanesi

. . .. Yemekhanesi ..

Ek Gosterge Ogle Yemegi s .. Aksam Yemegi

. Ogle Yemegi -
Hafta I¢i Ve Hafta ici Hafta Igi Ve
Hafta Sonu ¢ Hafta Sonu
Ogrenci 47,50TL Gegis izni yok 47,50TL

Ek Gosterge 0 - 2800 arasi 61,00TL 74,50TL 121,50TL
Ek Gosterge 4200’e kadar 74,50TL 88,00TL 121,50TL
Ek Gosterge 5400’e kadar 108,00TL 121,50TL 135,00TL
Ek Gosterge 5400’den yiksek 121,50TL 135,00TL 135,00TL
Sozlesmeli (brit tcretleri 14.870,00 TL'ye kadar) 61,00TL 74,50TL 135,00TL
Sozlesmeli (brit Gceretleri 25.100 TL'ye kadar) 74,50TL 88,00TL 135,00TL
Sézlesmeli (briit tcretleri 34.675 TL'ye kadar) 108,00TL 121,50TL 135,00TL
Sozlesmeli (brit Gcretleri 34.675 TL'den yiiksek) 121,50TL 135,00TL 135,00TL
Emekli 140,00TL 140,00TL 140,00TL

Harici Kurum Calisanlari 200,00TL Gegis izni yok Gegis izni yok
Mezun 200,00TL 220,00TL 220,00TL
Misafir 250,00TL 270,00TL 270,00TL

Meniiler

Mendtler sunulan gidalarin besin igerikleri dikkate alinarak enerji degerleri 1.000-1.300 kcal olacak
sekilde Yemek isletmeleri Sube Miidiirii kontroliinde gida miihendisi ve gida teknikerleriyle birlikte
aylik olarak hazirlanmaktadir. Giinliik meniiler ve meniilerin besin degerleri iTU Mobil Uygulamasinda,
iTU Portal uygulamasinda ve https://sks.itu.edu.tr/ internet sitesinde ilan edilmektedir.

Ogrenci yemekhanelerimizde bir 6giinde 4 cesit yemek servis edilmektedir. Bunlar;

1. Cesit: corba/salata/yogurt/cacik/s6glis ve benzerleri,

2. Cesit: etli ana yemek,

3. Cesit: pilav/makarna/borek/zeytinyagli ve benzerleri,

4. Cesit: meyve/salata/yogurt/cacik/tath (sutli-hamurlu) ve benzerleridir.

Ogrenci yemekhanelerimizde 4. cesit, iki adet secenekli olarak sunulmaktadir. Ayrica, vegan ve
vejetaryen 6grencilerimiz icin 6gle ve aksam yemeklerinde ana meniiye alternatif vegan meniiler servis
edilmektedir. Vegan menilerden, gliten hassasiyeti olan kullanicilarin da faydalanabilmesi amaciyla,
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biri vegan ana yemek olmak lzere meniiniin en az iki cesidinde gliiten icermeyen alternatiflere yer
verilmektedir.

Barinma

Universitemiz Saglik, Kuiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagh 13 yurt bulunmaktadir. Bunlardan 2 tanesi
Gumissuyu yerleskesinde, 11 tanesi ise Ayazaga Yerleskesinde fiili olarak Universitemiz lisans
ogrencilerine hizmet sunmaktadir.

Saglik, Kiltlr ve Spor Daire Baskanlhgina bagh 6grenci yurtlarinda 985 erkek ve 1.197 kiz 6grenci olmak
Uzere toplamda 2.182 6grenci barinmaktadir. Yurtlarimizin toplam alani 48.614m? dir. Yurtlarda diger
birimlerin aksine 24 saat yasam ve hizmet devam etmektedir.

Yurtlarda hizmet ekip ¢alismasi anlayisi ile yurutilmektedir. Yurt personelleri mesleki etik (insanlar
arasinda dil, din, cinsiyet, irk, siyasal goris, zihinsel ve fiziksel 6ztr ayrimi yapmamak, basvurana saygi,
mahremiyet ve gizlilik kurallarina saygi, insan haklarina saygi vb.) kurallarina uyarak hizmet
vermektedirler.

Yurtlarimizdan Uiniversitemizde &grenim gérmekte olan lisans égrencileri faydalanabilir. Universiteye
kesin kayit yaptigi yildan itibaren kayitl oldugu programdaki lisans egitimine baslayan 6grenciye azami
4 (dort) yil, hazirlik sinifinda egitimine baslayan 6grenciye azami 5 (bes) yil barinma hakki taninir.

Yurt Kapasiteleri

YURT ADI / YURT KAPASITESI Kiz ERKEK TOPLAM

Altan Edige Kiz Ogrenci Yurdu 486 0 486
Arioglu Erkek Ogrenci Yurdu 0 60 60
Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu 144 0 144
Gok Erkek Ogrenci Yurdu 0 60 60
Gimissuyu Erkek Ogrenci Yurdu 0 242 242
Giimissuyu Kiz Ogrenci Yurdu 44 0 44
Hasim Giirdamar Ogrenci Yurdu 277 0 277
IMKB (Vadi) Erkek Ogrenci Yurtlari (4 Blok) 0 1.539 1.539
Mezunlar Erkek Ogrenci Yurdu 0 104 104
Prof. Dr. Ali ihsan Aldogan Kiz Ogrenci Yurdu 486 0 486
Verda Uriindiil Kiz Ogrenci Yurdu 111 0 111
Yilmaz Akdoruk Ogrenci Evi 30 30 60
Zeynep Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 70 0 70
TOPLAM 1.648 2.035 3.683
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2025-2026 OGRETiIM YILI YURT TEMINAT BEDELLERi VE AiDATLARI

Yurt Adi Oda. Teminat Aidat
Kapasite

Altan Edige Kiz Ogrenci Yurdu 3 kisilik 3.380,00 TL 4.600,00 TL
Arioglu Erkek Ogrenci Yurdu 1 kisilik 7.550,00 TL 7.550,00 TL
Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu 3 kisilik 2.920,00 TL 4.000,00 TL
Gok Erkek Ogrenci Yurdu 2 kisilik 4.600,00 TL 4.600,00 TL
Gumiissuyu Erkek Ogrenci Yurdu 2 kisilik 5.000,00 TL 5.000,00 TL

3 kisilik 4.190,00 TL 4.450,00 TL

Gumiissuyu Kiz Ogrenci Yurdu 1 kisilik 6.750,00 TL 6.750,00 TL

2 kisilik 4.730,00 TL 4.750,00 TL

3 kisilik 3.790,00 TL 4.000,00 TL

Hasim Giirdamar Ogrenci Yurdu 4 kisilik 4,730,00 TL 9.450,00 TL
IMKB (Vadi) Erkek Ogrenci Yurtlari (4 blok) Tip 1 2.220,00 TL 3.400,00 TL

Tip 2 1.720,00 TL 2.750,00 TL
Mezunlar Erkek Ogrenci Yurdu 2 kisilik 5.950,00 TL 7.550,00 TL
Prof. Dr. Ali ihsan Aldogan Kiz Ogrenci Yurdu 3 kisilik 3.380,00 TL 4.600,00 TL
Verda Uriindiil Kiz Ogrenci Yurdu 3 kisilik 3.300,00 TL 3.650,00 TL
Yilmaz Akdoruk Ogrenci Evi 4 kisilik Yok 11.000,00 TL

Yurtlarimizda 6grencilerimize tek, ¢ift, l¢ ve dort kisilik oda alternatiflerimiz bulunmaktadir.

Saghk
Mediko-Sosyal Merkez Hizmetleri

Universitemiz Ayazaga ve Macka Yerleskelerinde hizmet veren Mediko-Sosyal Merkezlerinde,
Universitemiz 6grenci, personel, emekli ve bunlarin bakmakla yikimli oldugu aile bireylerine 1.
basamak saglik hizmeti (muayene ve ayakta tedavi) sunulmaktadir.

Ayazaga Mediko-Sosyal Merkezi

Ayazaga Mediko-Sosyal Merkezimizde hafta ici 08:00 - 16:45 saatleri arasinda 1. basamak tani ve tedavi
hizmetleri sunulmaktadir. Acil vakalarda hastanin ilk miidahalesi yapildiktan sonra hekimin
yonlendirmesiyle 112 Acil Yardim Ambulansi ile hastalarimizin gevre hastanelere nakli saglanmaktadir.
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Merkezimizde 3 Hekim ve 1 Radyoloji Uzmani gérev yapmaktadir. Ayrica 1 Uzman Hemsire, 3 Hemsire,
1 Laboratuvar Teknikeri, 1 Laboratuvar Teknisyeni, 3 Paramedik, 2 Radyoloji Teknikeri, 1 Saghk
Teknikeri, 1 Biro Memuru, 2 Hasta Kayit Gorevlisi ve 2 Temizlik Gorevlisi hizmet vermektedir.

Merkezimiz laboratuvarinda; Tam Kan Sayimi, Sedimantasyon, Tam idrar Tahlili (TiT) ve Kan Sekeri
Olclimleri yapilmaktadir. Bununla birlikte Merkezimizde; EKG ¢ekimi, pansuman, dikis alma, serum
takma, enjeksiyon, ates, nabiz, tansiyon 6lciimi gibi hizmetler de sunulmaktadir.

Macka Mediko-Sosyal Merkezi

Macka Mediko-Sosyal Merkezimizde hafta ici 08:00 - 16:45 saatleri arasinda 1. basamak tani ve tedavi
hizmetleri sunulmaktadir.

Merkezimizde 1 Hekim, 3 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Dis Hekimi Yardimci Personeli, 1 Kayit Memuru ve
1 Temizlik Gorevlisi hizmet vermektedir.

Merkezimizde bulunan misahede odasinda ates takibi, tansiyon takibi, pansuman ve EKG hizmeti
verilmektedir

Saglk Hizmetleri Sube Mudurligu tarafindan yiratilen tibbi midahale hizmetlerinin 2025 yili tibbi
mudahele sayilari asagidaki tabloda gosterilmektedir.

SAGLIK HiZMETLERI 2025 YILI VERILERI

Midahale Tari Sayisi

_ OGRENCI 8.764
AYAKTA TEDAViI

PERSONEL 7.869

LABARATUVAR HASTA SAYISI 551
KUCUK MUDAHALE, PANSUMAN 4.443
RONTGEN 0
DIS TEDAVI 946
KARDIYOLOJi 0
GOZ POLIKLINIGi 0
KADIN DOGUM 0
PSIKOLOG 0
ULSTRASONOGRAFi 159
AMBULANS HASTA SAYISI 0
TOPLAM MUDAHALE 22.732
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Spor

iTU Spor Hizmetleri Sube Midirligii, kampiislerde bulunan spor alanlarinin idaresi ve isletmesinden
sorumludur. ITU mensuplar sportif faaliyetlerini Ayazaga, Giimissuyu, Taskisla, Macka ve Tuzla
Yerleskelerinde sirdiirmektedir. Ayazaga ve Glimussuyu yerleskelerinde bulunan tesisler, Baskanlk
tarafindan isletilmektedir.

1-Merkez Spor Salonu: iTU Ayazaga Kampisiinde bulunan tesisimizde iTU Beden Egitimi B6Iimii
yonetimi, akademik ve idari personeli icin calisma ve toplanti odalari, Ruhi SARIALP Seminer Salonu,
Saglkli Yasam Merkezi Fitness Salonu ve Cok Amagh Salon bulunmaktadir. 1000 kisilik seyirci
kapasitesine sahip olan kapali spor salonunda basketbol, voleybol, badminton, masa tenisi, eskrim,
duvar tirmanisi sporlari yapilabilmektedir. Beden Egitimi Blimunin agmis oldugu BEB kodlu dersler
de bu salonda yapilmaktadir.

2-Cok Amagli Salon: Ayazaga Spor Merkezi icinde bulunan salon pilates, yoga, capoeira, aikido,
cocuk jimnastik gibi grup calismalari icin kullaniimaktadir.

3-Saghkli Yasam Merkezi: Fitness salonumuz kardiyo ve kas aletleri ile calismalarin yapildigi
bolimdir.

4-Tenis Kortlari: 2005 yilinda Uluslararasi Tenis Federasyonu onayli zemin malzemesi ile
kaplanmis olan 4 adet tenis kortumuzda aydinlatma sisteminin 2006 yilinda yenilenmesi ile tim
kortlarin aydinlatmasi saglanmistir. Tim tenis kortlarinda gece spor yapilabilmektedir.

5-Olimpik Yizme Havuzu: 2007 Yilindan beri hizmet vermekte olan Olimpik Yiizme Havuzu,
acildigi giinden beri ylizme ve sutopu dallarinda ulusal ve uluslararasi bircok misabakaya ev sahipligi
yapmistir. Tesiste ayrica ¢ocuklara ve yetiskinlere yonelik egitim ¢alismalari Yaz Spor Okulu, Kis Spor
Okulu ve Yetiskin Yizme Kurslari adlari altinda verilmektedir.

6-Stadyum: Tartan piste sahip 5.100 kisilik stadyum ve cevre tesisleri 2008-2009 Egitim
Ogretim Yil'nda tamamlanmistir. Tesisimizden Universite spor takimlarimiz, fakilte takimlarimiz,
ogrenci spor kullplerimiz yararlanmaktadirlar. Ayrica tartan pist sabah 09:00 aksam 22:00 arasinda
ylrlyls ve kosu sporlarina yonelik olarak kullaniimaktadir. Stadyuma giris icin engellilere yonelik
korkuluklar yaptirilmis ve glivenlik dnlemleri alinmistir.

7-Merkez Hal Saha: 2015 vyilinda yapimi tamamlanan ve 11 Ekim 2021 tarihinde
Mudirligimuze devredilen Merkez Hali Sahada 6grenci ve personellerimize yonelik futbol turnuvalari
diizenlenmektedir. S6z konusu tesisimizin tahsis islemleri Spor Hizmetleri Sube MiudurlGgimiz
blnyesinde gerceklestiriimektedir.

8-Basketbol Sahasi: 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi yaninda bulunan iki adet acik basketbol
sahasi ITU dgrenci ve personeli tarafindan etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

9-Plaj Voleybolu Sahasi: 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi yaninda kum sahada plaj voleybolu,
hentbolu ve futbolu oynanabilmektedir.
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10-Tenis Kortlari: Agik Basketbol Sahalari ve Plaj Voleybolu Sahasinin devamina, Merkez Spor
Salonu yaninda bulunan dért adet tenis kortuna ilave olarak bir adet yeni tenis kortu da insa edilip iTU
0grenci ve personelinin kullanimina sunulmustur. Bu agik spor alanlarinin kullanim saatleri hafta arasi
ve hafta sonu olmak tizere 09:00-21:00 saatleri arasindadir.

11-Vadi Yurtlari Spor Salonu: Vadi Yurtlarinda barinmakta olan 6grencilerin yogun olarak
faydalandigi Vadi Yurtlari Spor Salonunda Voleybol ve Basketbol maglari yapilabilmektedir.

12-Gimissuyu Spor Salonu:iTU Giimissuyu Yerleskesi Spor Salonu, basketbol, voleybol,
hentbol ve dans etkinliklerinin yani sira Ogrenci Spor Kuliipleri ile bu yerleskedeki 6grenci ve personelin
sportif faaliyetlerine ev sahipligi yapmaktadir.

13-Tuzla Yerleskesi Denizcilik Fakiiltesi’'nde yer alan yiizme havuzu, ITU Denizcilik Fakiiltesi
ogrencilerine egitim amach hizmet vermektedir. Ayrica yerleskede, adini biliylik sporcumuz Ruhi
SARIALP’ ten alan cok amach bir spor salonu ve bir de kondisyon salonu bulunmaktadir. Tesis Denizcilik
Fakiltesi tarafindan yonetilmekte, talep edildiginde Bélimiimuzce destek verilmektedir.

2025 Spor Faaliyetleri
1-Ulusal Turnuvalar (Tiirkiye Universiteler Arasi Miisabakalar)

Universitemiz spor takimlari Tirkiye Universite Sporlari Federasyonun takviminde bulunan
miisabakalara katilmakta ve Universitemiz yer yer bu miisabakalara ev sahipligi yapmaktadir.

a-Universitemiz spor takimlarinin 2025 yilinda Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan
diizenlenen turnuvalara katilim durumlari asagida belirtilmistir.

SIRA | TAKIM ADI MUSABAKA TARIH

1 Voleybol (K) Takimi istanbul Universiteler Ligi 04.01.2025
2 Voleybol (E) Takimi istanbul Universiteler Ligi 04.01.2025
3 Basketbol (K) Takimi istanbul Universiteler Ligi 04.01.2025
4 Basketbol (E) Takimi istanbul Universiteler Ligi 04.01.2025
5 Korumali Futbol Takimi Tirkiye Universiteler Siiper Ligi 04.01.2025
6 Hentbol (E) Takimi istanbul Universiteler Ligi 04.01.2025
7 Buz Hokeyi Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 08.02.2025
8 Kayak ve Snowboard Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 13.02.2025
9 Atletizm Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 24.02.2025
10 Masa Tenisi Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 25.02.2025
11 Futsal (K) Takimi istanbul Universiteler 1. Lig 01.03.2025
12 Okguluk Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 04.03.2025
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13 Satrang Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 10.03.2025
14 Oryantiring Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 13.03.2025
15 Kick Boks Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 08.04.2025
16 Badminton Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 10.04.2025
17 Taekwondo Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 10.04.2025
18 Basketbol (E) Takimi Super Lige Terfi Turnuvasi 27.04.2025
19 Plaj Voleybolu Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 03.05.2025
20 Futbol (E) Takimi Tirkiye Universiteler Stiper Ligi 04.05.2025
21 Eskrim Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 06.05.2025
22 Bayrak Futbolu (K) Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 09.05.2025
23 Tenis Takimi Tirkiye Universiteler Siiper Ligi 12.05.2025
24 Pickleball Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 12.05.2025
25 Atletizm Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 16.05.2025
26 Boks (E) Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 21.05.2025
27 Yiizme Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 22.05.2025
28 Frizbi Takimi Tirkiye Universiteler Sampiyonasi 23.05.2025
29 Kirek Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 28.05.2025
30 Kano Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 28.05.2025
31 Dragon Boat Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 28.05.2025
32 Yelken Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 31.10.2025
33 Buz Hokeyi Takimi Tiirkiye Universiteler Sampiyonasi 08.12.2025

b-Universitemiz spor takimlarinin 2025 yili boyunca katildigi Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonun

diizenledigi turnuva ve yarismalardaki basarilari asagida belirtilmistir.

SIRA | TAKIM ADI KAZANILAN ODUL

1 Korumali Futbol Takimi Turkiye Sampiyonu

2 Kayak ve Snowboard Takimi 1 Gimiis Madalya, Erkekler istanbul Ugiinciisii

3 Atletizm Takimi Kadinlar Tiirkiye Uglinciisti, 1 Giimiis, 2 Bronz Madalya
4 Okguluk Takimi Kadin Klasik Yay Takimi Tirkiye ikincisi

5 Oryantiring Takimi Kadin Takimi Tiirkiye ikincisi

6 Satrang Takimi Kadinlarda Bireysel ve Takim Tirkiye Sampiyonu
7 Kick Boks Takimi 1 Glim{is, 4 Bronz Madalya

8 Taekwondo Takimi 1 Guimis Madalya

9 Frizbi Takimi Turkiye ikinciligi

10 Kirek Takimi Tirkiye Sampiyonu
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11 Kano Takimi Turkiye Sampiyonu

12 Dragon Boat Takimi Turkiye ikincisi

13 Yiizme Takimi 1 Altin Madalya

14 Voleybol Takimi Erkekler istanbul Uglinciisi

15 Basketbol Takimi Erkekler istanbul ikincisi

16 Hentbol Takimi Erkekler istanbul Uglinciisi

17 Yelken Takimi 6-9 Mart Campus Cup 1 Altin, 1 Bronz Madalya

2-Universite icinde Yapilan Sportif Faaliyetler

e Futbol, Personel ve 6grenci turnuvalari diizenlenmistir.

e Basketbol, Fakilteler arasi 6grenci turnuvalari diizenlenmistir.

e Voleybol, Personel ve 6grenci turnuvalari diizenlenmistir.

e Tenis, 165 kisinin katilimiyla iTU Tenis Turnuvasi diizenlenmistir.

e Dans, 700 kisinin katilimiyla 22 Mayis 2025 tarihinde iTU Dans Festivali diizenlenmistir.

e Spor Senligi Bahar Senlikleri kapsaminda 6grencilere yonelik 3x3 basketbol ve plaj voleybolu
turnuvalari ile okculuk, agik hava yogasi, taekwondo gibi sportif faaliyetler diizenlenmistir.

e 10 Kasim Atatlirk’tt Anma Kosusu Bu yil 41. kez diizenlenmistir.

e Halit Ayar Yiizme Sampiyonasi Bu yil 4-6 Nisan 2025 tarihleri arasinda personel ve 6grencilerimizin
katilimiyla diizenlenmistir.

3-Egitim ve Kurs Programlari

Mudirltigimiz tarafindan ITU personeli, dgrencisi, mezunlari, harici personel ve iTU disindan
bireylerin katilimi ile spor alanlarinda kurs ve egitimler 6nceki yillarda standart bir sekilde diizenlenmis
ve 2025 yilinda asagida belirtilen kurslar agilmig ve hali hazirda devam etmektedir.

Capoeira:

Capoeira, 16. ylzyillda Brezilya’da dogmus, daha sonra tim diinyaya yayilmis olan, mizik esliginde
ritmik hareketlerle yapilan bir savas sanatidir. Capoeira egitimleri Merkez Spor Salonunda
yapiimaktadir.

Aikido : Cocuklara ve yetiskinlere yonelik Sali ve Cuma gtinleri Cok Amagh Spor Salonunda Aikido
egitimleri yapilmaktadir.

Spor Hizmetleri Sube MudurlGgline bagl faaliyet gosteren 41 spor kulibi bulunmaktadir.
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2025 YILI SPOR KULUPLERI LiSTESi

1 Aikido KuliibG

2 Basketbol Kuliibii

3 Bisiklet Kulub

4 Boks ve Yakin Savunma Sporlari Kuliibii
5 Buz Hokeyi Kullbi

6 Buz Pateni Kuliibi

7 Capoeira Kulibi

8 Dagcilik Kuliibii

9 Dans Kullibu

10 DF Yelken Kuliibu

11 Elektronik Spor ve Sporcular Kullbi
12 Fitness Kulubi

13 Futbol Kuliibu

14 Futsal Kullibu

15 Havacilik Kullbu

16 Hentbol Kuliibu

17 Hornest Kadin Bayrak Futbolu Kuliibi
18 Kis Sporlari Kullibii

19 Konsol Oyunlari Kulibi

20 Kosu Kuliibii

21 Kiirek Kuliiba

22 Langirt Kulibi

23 Magara Arastirmalari Kulibi
24 Masa Tenisi Kultbi

25 Motosiklet Kuliibl

26 Okguluk Kulibt

27 Orienteering KulUbi

28 Otomobil Sporlari Kuliibii

29 Paten Kulibi

30 Saglikh Yasam ve Pilates Kullibii
31 Sorf Kuliibu

32 Su Topu Kulibi

33 Sualti Hokeyi Kuliibi

34 Sualti Toplulugu Kulbi

35 Taekwondo Kullibu
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2025 YILI SPOR KULUPLERI LiSTESi

36 Teknik Yizme Kuliibi
37 Tenis Kullibl
38 Ultimate Frisbee Kullibl

39 Voleybol Kullibii

40 Yelken Kullib

41 Yoga Kullbi

Kaltiir

Kiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigl, mithendislik egitiminin agirhkli oldugu Universitemizde, kiiltiirel ve
sosyal etkinliklerin organize edilmesi ve 6grencilerin aktif katihmlariyla kisisel yeteneklerini bilimsel bir
ortamda gelistirmelerine hizmet etmektedir. Kiltiir Hizmetleri Sube Miidiirligiine bagh kuliiplere, iTU
ogrencileri serbestce lye olabilir ve tiim olanaklardan yararlanabilirler. Kultipler, kendi alanlarinda
calismalarini sirdiirmektedir.

Universite 6grencilerinin mesleki yeteneklerinin yani sira 6zgiir diisinme yeteneklerinin gelismesi,
basariya giden yolda zorunlu bir faktordiir. Bu nedenle, genclerin zamanlarini verimli bir sekilde
degerlendirebilmeleri ve enerji yiklerini olumlu bir yaraticiliga yonlendirebilmeleri adina sanatsal,
kiltlrel ve distnsel etkinlikler 6nemli bir yer tutmaktadir. Kiltlir Hizmetleri Sube Midurlagi catisi
altinda, 6grencilerin sosyal iliskilerinin gliclli, kiresel bir bakis acisina sahip ve bilimsel, analitik
diisinebilen bireyler olarak yetisebilmeleri icin 6grenci kultpleri kurdurmakta ve bu tir etkinlikleri
desteklemektedir.

2025 YILI KULTUR, SANAT VE DUSUNCE KULUPLERI

1 | A cCapella Kuliibii 43 | iTU Mezunlari Dernegi Kullibi

2 | Amator Telsizcilik Kuliibii 44 | iTU Sahnesi Kultbii

3 | Arama Kurtarma Kultbu 45 | iTU Taraftarlar 1907 UNIFEB Kultibi
4 | Arjantin Tango Kullbi 46 | ITU Taraftarlar Kartallar Kulibii

5 | ArtITU Sanatsal Bakis Kultibi 47 | iTU Taraftarlar Kuliibii Trabzonlular
6 | Aydinlanma 1923 Atatiirkcii Diisiince Kul. 48 | iTU Taraftarlar UlturAslan UNi iTU Kuliibi
7 Basin Yayin Kulibi 49 | Jazz ve Blues Kullbii

8 | Bati Miizigi Kullibii 50 | Kadin Mihendisler Kuliibii

9 | Bilim Kurgu Kulibi 51 | Kahve Kulibi

10 | Boru Trampet Kullibi 52 | Kalem Kullbii

11 | Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelim Cal.Kullibi 53 | Kent ve Kentlilesme Kullibi
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2025 YILI KULTUR, SANAT VE DUSUNCE KULUPLERI

Degisim Onciileri Kuliibi

54

Kitap Kulibu

13

DF Denizcilik Tanitim Kultibi

55

Klasik Tirk Sanatlari Kultbi

14

DF Kariyer Kulibu

56

Komedi Kultibi

15 | DF Kisisel Gelisim Kullibi 57 | Liderlik Kultbi

16 | DF Sosyal Etkinlikler Kulibt 58 | Moda Kulibi

17 | Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya Kullbi 59 | Model Birlesmis Milletler Kullibii
18 | Dirilis ve Medeniyet Kullibi 60 | Milnazara Kulabi

19 | Edebiyat Kuliibu 61 | Muzikal Kullbu

20 | Elektronik Dans Miizigi Kuliibii 62 | Orgii Kuliibi

21 | Elektronik Mizik Kulibi 63 | Prestij Kulibi

22 | Erasmus Kullibi 64 | Psikoloji Kuliib

23 | Fantasy Role Playing Kuliibi 65 | Rock Kuliibi

24 | Felsefe Kulibi 66 | Satrang KulUbi

25

Fikirler ve Degerler Kullbt

67

Sinema Kullib

26

Fotograf Kullibl

68

Sosyal Arastirmalar Kullib{

27

Gastronomi Kultibi

69

Sosyal Bilimler Kuliibi

28 | Gezi Kulubii 70 | Student Hub of ITU
29 | Gonulluk Kultbi 71 | Tarih Kuliibt
30 | Gondallalak Kulibl Benimle Oynar Misin Proj. | 72 | Taskisla Sahnesi Kuliibii

31

Gonullulik Kuliibl Bir Baska Yol Projesi

73

Tedx ITU Kultbi

32

Gonullulik Kulibt Bir Tath Huzur Projesi

74

Teknik Elemanlar Kulib

33

Gonullulik Kuliibi Engeller Durdurmasin Proj.

75

Teknofest Kullibli

34

Gonullulik Kulibl Nar Harekati Projesi

76

TiMIS Oyunculari Tiyatro Kullibi

35

Gonullulik Kuliibli Topluma Tasarim Projesi

77

Tiyatro Kulibii

36

Gonullulik Kuliibli Umut Okulu Projesi

78

Tirk Dlnyasi Kulibi

37 | Gondallalak Kultb@ Ver bi Pati Projesi 79 | Tark Mizigi Kullbi

38 | Glzel Sanatlar Kuliibi 80 | Uluslararasi Ogrenci Kullibi

39 | Halk Bilimleri ve Sanatlari Halk Oy.Kulbi 81 | Uzak Dogu Dilleri ve Kiltarleri Kulibt
40 | ispanyol Dili ve Kiiltiiri Kultibii 82 | Vegan Kulubu

41 | italyan Dili ve Kiltiiri Kuliibi 83 | Yeryizii Mihendisleri Kullibii

42 | iTU igin Tasarim Kuliibii
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1 | 180 Degrees Consulting ITU 35 | Kimya Kuliibi

2 | AR-GE Teknolojileri Kullibi 36 | Kimya Mihendisligi Kultibi

3 | Association for Computing Machinery | 37 | Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi Kullibii
Student Chapter Kuliibii

4 | Astronomi Kullbi 38 | Kutup Arastirmalari Kulibi

5 | Bilgi Glvenligi ve Kriptografi Kullibi 39 | Maden Mihendisligi Kulibi

6 | Blockchain Kulibi 40 | Makina Mihendisligi Kuliibii

7 | Botanik Kuliibii 41 | Markalasma Kultba

8 | Cevher Hazirlama Miihendisligi Kuliibu 42 | Matematik ve Bilgisayar Kulibi

9 | Cevre Miihendisligi Kulibu 43 | Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Kullbii

10 | Denizcilik Arastirmalari Kulibi 44 | Meteorolojik Arastirmalar Kultbi

11 | Denizcilik Teknolojileri Kulibi 45 | Mimarhk KulGbi

12 | EELISA Ogrenci Kuliibii (The European | 46 | Molekiiler Biyoloji ve Genetik Kuliibii
Engineering Learning Innovation and Science
Alliance - Avrupa Miihendislik Ogrenimi,
Yenilikgilik ve Bilim ittifaki)

13 | EESTEC LC Istanbul Kullbl (Electrical | 47 | Muhendislige Hazirhk Kullb
Engineering Students’ European Association
Local Committee - Elektrik Muihendisligi
Ogrencileri Avrupa Toplulugu Yerel Komitesi)

14 | Ekonomi Kullbi 48 | Muzik Teknolojisi Kultbi

15 | Elektrik Mihendisligi Kultbi 49 | OPTICA Kulubi

16 | Endistri MUhendisligi Kullibi 50 | Otomotiv Kullibu

17 | Endustriyel Proje Gelistirme KullibG 51 | Oyun Tasarlama ve Gelistirme Kullibu

18 | Endustriyel Tasarim Kullbi 52 | Peyzaj Mimarligi Kulibtu

19 | Fizik Miihendisligi Kultbu 53 | Quantum Student Branch

20 | FPV Drone Kuliibi 54 | Robotik Kulibi

21 | Geleneksel Okguluk Kultbi 55 | Savunma Teknolojileri Kullbii

22 | Gelistirici Ogrenci Kullibi 56 | Sifir Atik Kullibl

23 | Gemi Mihendisligi Kulub 57 | Siber Guvenlik Kuliibl

24 | Gida Mihendisligi Kuliibii 58 | Sivil Havacilik Etkilesim Kuliibii

25 | Girisimcilik Kuliibii 59 | Siper Bilgisayar Kultbi

26 | IAESTE Kullibii (The International | 60 | Surdirilebilirlik Yonetimi Kullbi
Association for the Exchange of Students for
Technical Experience - Uluslararasi Teknik
Stajyer Ogrenci Degisimi Birligi)

27 | IEEE ITU Ogrenci Kolu Kuliibii (Institute of | 61 | Tekstil Miihendisligi Kultibi
Engineers and Everyone Else - Miihendislik
Enstitlisi ve Diger Herkes)
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28 | ITU Journal Kulliba 62 | Toprak Yapi Kullibii

29 | i¢ Mimarlk Kuliibi 63 | Ucak Uzay Miihendisligi Kuliibii
30 | inovasyon Kuliibii 64 | Uluslararasi Mithendislik Kultbt
31 | isletme Miihendisligi Kuliibii 65 | Veri Bilimi Kulibi

32 | Jeodezi ve Fotogrametri Kulibi 66 | Yapay Zeka Kuliibii

33 | Jeofizik Mihendisligi Kulibi 67 | Yatirnm Kultbi

34 | Jeoloji Muhendisligi Kullibii

2025 YILI PROJE TAKIMLARI LISTESI ‘

1 | Aerobee Takimi 35 | Hexajet Takimi

2 | Aiche Takimi 36 | Hyperbee Takimi

3 | Albatros Takimi 37 | iITU Hydros Takimi

4 | Alhazen Havacilik ve Uzay Takimi 38 | ITUJET Takimi

5 | Apig Tech Takimi 39 | iITUNOM iHA Takimi

6 | Apis Arge Takimi 40 | Kerathon Takimi

7 | Aqua Takimi 41 | Kesiftech Takimi

8 | Asteam (Otonom Tekne Takimi) 42 | Lagari Thrust Roket Takimi

9 | Astrobee Takimi 43 | Marge Minetech Takimi

10 | Ata Takimi 44 | Meta Surface Anten Takimi

11 | Atmosferik Modelleme Takimi 45 | Meteorolojik Sensor (METSEN)

12 | Autobee Takimi 46 | Minevation Artifical Intelligence (MAI)
Takimi

13 | Auv (Otonom Su Alti Araci) Takimi 47 | NOVE Takimi

14 | Beelab Takimi 48 | Pars Roket Grubu Takimi

15 | Bellatrix Uzay Takimi 49 | PHASE Elektrikli Arag Takimi

16 | Biobee Takimi 50 | Racing Takimi

17 | Blue Space Takimi 51 | RAKE (Robotik Arama Kurtarma Ekibi)

18 | Bortek Takimi 52 | Randiman Takimi

19 | Catoflow (Cancer Through Flow) Takimi 53 | Rov Takimi

20 | Cezeri Takkimi 54 | Rover Takimi

21 | Databees Takimi 55 | Seatech Innovators Otonom Gemi Takimi

22 | Deha Takimi 56 | Siper Milcon Takimi

23 | Dynamics (NEVSPACE UZAY ve HAVACILIK) | 57 | Sismik Tasarim Takimi

24 | Eklemeli imalat Takimi 58 | Sungur Roket + Takimi
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25 | Elektrikli Arag Takimi 59 | SUSTECS (Sustainable Energy And
Climate Systems)

26 | Endustriyel Robot (ENRO) Takimi 60 | TAYF Takimi

27 | Facilis Otomobil Takimi 61 | Turbinli Motor Teknolojileri Takimi

28 | Feza Takimi 62 | TVC Roket Takimi

29 | Galen Takimi 63 | Uzaytek Havacilik ve Uzay Takimi

30 | Gamma Takimi 64 | VCAMP Takimi

31 | Gokbori Havacilik ve Uzay Takimi 65 | Vefa Havacilik Takimi

32 | Green Ship Takimi 66 | Vision Takimi

33 | Glines Arabasi Takimi 67 | WTECH Takimi

34 | Halaskar Takimi 68 | Yerylzu Mihendisleri Takimi

‘ 2025 YILI PROJE TAKIMLARININ BASARILARI

Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer odal
1. | ASTEAM Kapadokya Yapay Zeka 26-27 Nisan 2025 | Nevsehir
TAKIMI Teknokent Gelistirme
Hackathon Yarismasi
Yarigsmasi
2. | ASTEAM SAF.STEAM 2025 Su alti (Deep 16-20 Kasim 2025 | Azerbaycan, Baki
TAKIMI Dive)
3. | ASTEAM umMcv insansiz Su alti 26 Temmuz - 2 Misir/ Kahire
TAKIMI Araci Agustos 2025
4. | ASTEAM TEKNOFEST insansin Deniz 28-31 Agustos Teknofest istanbul
TAKIMI Araci Yarismasi 2025 Tersane Komutanligl
Mavi Vatan istanbul
5. | ATA TAKIMI New Flying Akrobasi IHA 18-24 Agustos Almanya
Competition 2025
6. | ATATAKIMI TEKNOFEST 2025 Savasan IHA 27 Agustos - 2 GoOkgeada
Eyliil 2025
7. | AUTOBEE Njord Autonomous Su Ustii Otonom | 4-15 Agustos Trondheim/Norveg
TAKIMI Ship Challenge 2025 | Tekne 2025
8. | AUV TAKIMI TEKNOFEST insansiz Su Alti 28-31 Agustos Tuzla
Sistemleri 2025
Yarigsmasi
9. | AUV TAKIMI RoboSub 2025 AUV 11-18 Agustos California/ABD
(Uluslararasi) 2025
10.| BELLATRIX NASA Human insanli Kesif 10-12 Nisan 2025 | Huntsville, Alabama,
TAKIMI Exploration Rover Uzay Araci: Ay ABD (NASA U.S.
Challenge 2025 ve Mars’ta
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Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer Oduil
Space & Rocket
Center Kamplisu)
11.| BIOBEE TEKNOFEST Engelsiz Yasam 17-21 Eylil 2025 istanbul
TAKIMI Teknolojileri
12.| CATOFLOW TEKNOFEST Kuantum 2-3 Eylil 2025 Kocaeli
TAKIMI Teknolojileri
13.| CATOFLOW TEKNOFEST Biyoteknoloji 17-21 Eylil 2025 istanbul
TAKIMI inovasyon
14.| FACILIS Shell Eco Marathon | i¢ten Yanmali 10-15 Haziran Kamien
OTOMOBIL Europe&Africa Prototip 2025 Slaski/Polonya
TAKIMI Otomobil
15.| GALEN Innovation Boost Girisimcilik 24-31 Mayis 2025 | istanbul
16.| GALEN TAKIMI | GOGEC: Global
Open Genetic Sentetik Bivoloii 30 Kasim 2024 - Rice Universitesi
Engineering Yool | 53 Subat 2025 tarafindan online
Competition
17.| Sentetik 30 Kasim 2024 - 23 Rice Universitesi
Biyoloji Subat 2025 tarafindan
online
18.| GOKBORU TEKNOFEST Savasan iHA 27 Agustos - 2 Gokceada
HAVACILIK VE Yarismasi Eylil 2025
UZAY
19.| GREENSHIP NTNU NJORD Otonom tekne 4-15 Agustos Trondheim, Norveg
TAKIMI CHALLANGE 2025 yarisgi 2025
20.| GUNES Teknofest Otonom 4-13 Agustos Gebze/Bilisim Vadisi
ARABASI EKiBi | Robotaksi-Binek 2025
Otonom Arag
Yarigsmasi
21.[ HALASKAR Teknofest Kablosuz 17-21 Eylil 2025 istanbul Atatiirk
TAKIMI Haberlesme Havalimani
Yarigsmasi,
22.| HYPERBEE TEKNOFEST Hyperloop 26-31 Agustos Gebze
TAKIMI Gelistirme 2025
Yarigmasi
23.| HYPERBEE European Hyperloop | Hyperloop 14-20 Temmuz Hollanda/Groningen
TAKIMI Week 2025 Complete 2025
(EHW'25) System
24.| HYPERBEE Ulasan ve Erisen Alt Kategori: 15 Nisan 2025 Ankara
TAKIMI Tirkiye 2053 Demiryolu
Universiteler arasi
Ar-Ge Fikir Yarismasi
25.| ITUNOM iHA | TEKNOFEST Savasan IHA 27 Agustos - 2 Gokgeada
TAKIMI Yarigmasi Eylil 2025
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2025 YILI PROJE TAKIMLARININ BASARILARI

Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer odal
26.| ITONOM IHA | SUAS (Student insansiz hava 24-27 Haziran MARRYLAND USA
TAKIMI Unmanned Aerial aracl 2025
Systems
Competition)
27.| LAGARI IREC 2025 Orta irtifa 9-14 Haziran 2025 | Las Cruces/ABD
THRUST Competition Kategorisi
ROKET TAKIMI
28.| PARS ROKET TEKNOFEST Teknofest A6 1 Ekim - 1 Eylul Aksaray Hisar Atis
TAKIMI Ozgiin Hibrit 2025 Alani
Motorlu Roket
Kategorisi
29.| RACING Formula Student Elektrikli yaris 10-15 Eylil 2025 Autodromo Riccardo
TAKIMI aracl paletti, Parma, italya
30.| RACING Formula Student Elektrikli Arag 22-26 Ekim 2025 Korfez Yaris Pisti
TAKIMI Tirkiye
31.| RAKE TAKIMI Intel ligent Ground AutoNav 29 Mayis - 2 Amerika Birlegik
Vehicle Competition | Kategorisi Haziran 2025 Devletleri’nin
(IcvC) Michigan
32.| RAKE TAKIMI TEKNOFEST insansiz Kara 3-7 Eylal 2025 Tekirdag
Araci Yarigmasi
33.| ROVER TAKIMI | University Rover Uzay Robotigi 28-31 Mayis 2025 | Utah/ABD
Challenge
34.| SISMIK TAKIMI | EERI SDC 2025 Depreme 31 Mart - 7 Nisan | ABD
Dayanikh Bina 2025
Tasarimi
35.| SiSMiK TAKIMI | DASK Depreme Depreme 14-16 Mayis 2025 | istanbul
Dayanikl Bina Dayanikh Bina
Yarismasi Tasarimi
36. SUNGUR TEKNOFEST Su alti Roket 28-31 Agustos Tuzla
ROKET TAKIMI Yarigmasi 2025
37.| VCAMP TEAM | itiiro Algolab Matlab Kod 7 Mayis 2025 iTU SDKM Binasi
Yazimi
38.| VCAMP TEAM | Mies Girdap Fikir Gelistirme 10 Mayis 2025 Maslak Giz Plaza
Ideathon
39.| ASTEAM Kapadokya Yapay Zeka 26-27 Nisan 2025 | Nevsehir
TAKIMI Teknokent Gelistirme
Hackathon Yarigsmasi
Yarigsmasi
40.| ASTEAM SAF.STEAM 2025 Su alti (Deep 16-20 Kasim 2025 | Azerbaycan, Baki
TAKIMI Dive)
41.| ASTEAM UMcCcv insansiz Su alti 26 Temmuz - 2 Misir/ Kahire
TAKIMI Aracl Agustos 2025
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2025 YILI PROJE TAKIMLARININ BASARILARI

Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer Oduil
42.| ASTEAM TEKNOFEST insansin Deniz 28-31 Agustos Teknofest istanbul
TAKIMI Araci Yarigmasi 2025 Tersane Komutanlig
Mavi Vatan istanbul
43.[ ATA TAKIMI New Flying Akrobasi IHA 18-24 Agustos Almanya
Competition 2025
44. ATA TAKIMI TEKNOFEST 2025 Savasan iIHA 27 Agustos - 2 GoOkgeada
Eylll 2025
45.| AUTOBEE Njord Autonomous Su Ustii Otonom | 4-15 Agustos Trondheim/Norveg
TAKIMI Ship Challenge 2025 | Tekne 2025
46. AUV TAKIMI TEKNOFEST insansiz Su Alti 28-31 Agustos Tuzla
Sistemleri 2025
Yarigmasi
47.| AUV TAKIMI RoboSub 2025 AUV 11-18 Agustos California/ABD
(Uluslararasi) 2025
48.| BELLATRIX NASA Human insanl Kesif 10-12 Nisan 2025 | Huntsville, Alabama,
TAKIMI Exploration Rover Uzay Araci: Ay ABD (NASA U.S.
Challenge 2025 ve Mars’ta Space & Rocket
Center Kampis)
49.| BIOBEE TEKNOFEST Engelsiz Yasam 17-21 Eylil 2025 istanbul
TAKIMI Teknolojileri
50.| CATOFLOW TEKNOFEST Kuantum 2-3 Eylil 2025 Kocaeli
TAKIMI Teknolojileri
51.| CATOFLOW TEKNOFEST Biyoteknoloji 17-21 Eylil 2025 istanbul
TAKIMI inovasyon
52.| FACILIS Shell Eco Marathon | i¢ten Yanmali 10-15 Haziran Kamien
OTOMOBIL Europe&Africa Prototip 2025 Slaski/Polonya
TAKIMI Otomobil
53.| GALEN Innovation Boost Girisimcilik 24-31 Mayis 2025 | istanbul
54. GALEN TAKIMI | GOGEC: Global
Open Genetic
Engineering
Competition
55.| Sentetik 30 Kasim 2024 - 23 Rice Universitesi
Biyoloji Subat 2025 tarafindan
online
56.| GOKBORU TEKNOFEST Savasan iHA 27 Agustos - 2 Gokceada
HAVACILIK VE Yarigsmasi Eylil 2025
UZAY
57.| GREENSHIP NTNU NJORD Otonom tekne 4-15 Agustos Trondheim, Norveg
TAKIMI CHALLANGE 2025 yarigi 2025
58.| GUNES Teknofest Otonom 4-13 Agustos Gebze/Bilisim Vadisi
ARABASI EKiBi | Robotaksi-Binek 2025
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Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer Oduil
Otonom Arag
Yarigsmasi
59.[ HALASKAR Teknofest Kablosuz 17-21 Eylil 2025 istanbul Atatiirk
TAKIMI Haberlesme Havalimani
Yarigmasi,
60.| HYPERBEE TEKNOFEST Hyperloop 26-31 Agustos Gebze
TAKIMI Gelistirme 2025
Yarigmasi
61.| HYPERBEE European Hyperloop | Hyperloop 14-20 Temmuz Hollanda/Groningen
TAKIMI Week 2025 Complete 2025
(EHW'25) System
62.| HYPERBEE Ulasan ve Erisen Alt Kategori: 15 Nisan 2025 Ankara
TAKIMI Tirkiye 2053 Demiryolu
Universiteler arasi
Ar-Ge Fikir Yarismasi
63.| ITUNOM iIHA | TEKNOFEST Savasan IHA 27 Agustos - 2 Gokgeada
TAKIMI Yarigsmasi Eylil 2025
64.| ITUNOM iIHA | SUAS (Student insansiz hava 24-27 Haziran MARRYLAND USA
TAKIMI Unmanned Aerial araci 2025
Systems
Competition)
65.| LAGARI IREC 2025 Orta irtifa 9-14 Haziran 2025 | Las Cruces/ABD
THRUST Competition Kategorisi
ROKET TAKIMI
66.| PARS ROKET TEKNOFEST Teknofest A6 1 Ekim - 1 Eylul Aksaray Hisar Atis
TAKIMI Ozgiin Hibrit 2025 Alani
Motorlu Roket
Kategorisi
67.| RACING Formula Student Elektrikli yaris 10-15 Eylil 2025 Autodromo Riccardo
TAKIMI aracl paletti, Parma, italya
68.| RACING Formula Student Elektrikli Arag 22-26 Ekim 2025 Korfez Yaris Pisti
TAKIMI Tirkiye
69.| RAKE TAKIMI Intelligent Ground AutoNav 29 Mayis - 2 Michigan/ABD
Vehicle Competition | Kategorisi Haziran 2025
(IGVCQ)
70.[ RAKE TAKIMI TEKNOFEST insansiz Kara 3-7 Eylil 2025 Tekirdag
Araci Yarigmasi
71.| ROVER TAKIMI | University Rover Uzay Robotigi 28-31 Mayis 2025 | Utah/ABD
Challenge
72.| SISMIK TAKIMI | EERI SDC 2025 Depreme 31 Mart -7 Nisan | ABD
Dayanikh Bina 2025
Tasarimi
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Takim Adi Yarisma Adi Tarih Yer Oduil
73.| SISMIK TAKIMI | DASK Depreme Depreme 14-16 Mayis 2025 | istanbul
Dayanikl Bina Dayanikh Bina
Yarismasi Tasarimi
74.] SUNGUR TEKNOFEST Su alti Roket 28-31 Agustos Tuzla
ROKET TAKIMI Yarigmasi 2025

Kres ve Anaokulu

iTU Anaokulu ITU’de galisan akademik ve idari personelin 24-36 aylik cocuklarina tam giin olarak bakim
ve egitim hizmeti vermektedir. Dogum yili itibariyle Eylll ayina kadar 36 ayini doldurmus ¢ocuklara ise
iTU MEB Anaokulu tarafindan bakim ve egitim hizmeti verilmektedir.

Ogrenci ve Personel Kapasitesi

OGRENCI KAPASITESI
1. Minik Grup (2-3 yas) 9 68renci
2. Minik Grup (2-3 yas) 11 6grenci
Kiguk Grup (3-4 yas) 7 68renci
Toplam Ogrenci Sayisi 27 68renci
PERSONEL DURUMU
Sube Muduri 1 kisi
Ogretmen 3 kisi
Psikolog 1 kisi
Yardimci Personel 4 Kisi
Ascl 1 kisi
Ust Mutfak (Temizlik Gorevlisi) 2 kisi
Alt Mutfak (Temizlik Gorevlisi) 1 kisi
Toplam Calisan Sayisi 13 kisi
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Egitim ve Ogretim

Universitemiz anaokulunda, 24-36 aylik (2-3yas) cocuklarin bakim ve egitimi sirdirilmektedir. 36
aydan biyik (3-4 yas) cocuklarinin egitimi ise ayni binada faaliyet gésteren MEB Anaokulu tarafindan
surdirilmektedir.

Cocuk merkezli, aktif 6grenmeyi hedef alan; cocuklarin yaparak, yasayarak, gostererek, tiim duyularini
kullanarak 6grenmesi, sorumluluk verilmesi igin yas ve gelisim 6zellikleri, ilgi ve gereksinimleri bireysel
farkhliklari dikkate alinarak, MEB egitim programi cercevesinde kendi kurum kiltirimiizi de
kattigimiz, farkh egitim yaklasimlarini igine alan Egitim Programi uygulanmaktadir. Egitim
programimizda aile katilimi ve okul aile is birligi cocuklarin gelisiminde 6nem tasimaktadir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezimiz, Ayazaga Yerleskesinde Turgut Ozal Yabanci Diller
Yiksekokulu binasinda ve Macka Yerleskesi Yabanci Diller Yiiksekokulu eski binasindaki ofislerinde 1
Koordinatér, 6 Psikolog ve 2 Psikolojik Danisman ile Universitemiz égrencilerine danismanlk hizmeti
sunmaktadir. Merkezimizin amaci, 6grencilerimizin akademik gelisimlerinin yani sira,

e Ogrencilerin bireysel psikolojik ihtiyaglarini degerlendirerek, onlara uygun terapi yaklasimlari ile
destek saglamak.

e  Kaygl, depresyon, stres yonetimi ve diger psikolojik zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimci olmak.
e Ogrencilerin 6z farkindaliklarini artirarak kisisel gelisimlerine katkida bulunmak.
e Duygusal dayanikhligi gliclendirmek ve saghkli basa ¢ikma mekanizmalarini desteklemek.

e  Akademik, sosyal ve kisisel yasamlarinda karsilasabilecekleri sorunlara yonelik bireysel rehberlik
sunmak.

o Gizlilik, given ve kisilik haklarina saygi tim galismalarimizin temel ilkesidir.

Merkezde Verilen Hizmetler:
e  Bireysel Danisma Hizmeti
e Kisisel Gelisime Yonelik Atdlye Calismalari

Merkezimizin éncelikli amaci kriz aninda miidahale ¢alismalarindan ziyade dnleyici ¢calismalarla “Onlem
Alma Programlar” uygulamak ve problem olusmasini engellemektir. PDR Merkezimize herhangi bir
Ucret 6demeden hafta ici her glin 09:00-17:00 saatleri arasinda basvurabilirsiniz.
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Lisans diizeyinde olan ve 01.01.2025-30.12.2025 tarihleri arasinda iTU PDR Merkezi’'nden bireysel
goriisme destegi almis olan dgrencilerin yogunlukla Mimarlk Fakiiltesi, insaat Fakiiltesi, Elektrik ve
Elektronik Fakiltesi, Fen-Edebiyat Fakiltesi ve Ucak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi’'nde egitim gérmekte
olan dgrenciler oldugu gorilmektedir. ilgili veriler asagida sunulmustur.

iTU PDR Merkezi'nden destek alan lisans diizeyinde olan 6grenci oranlari
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Engelli Ogrenci Danisma Birimi

01.07.2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun Madde 15-(Degisik:6/2/2014-6518/73 md.)
Maddesine dayanilarak hazirlanan Yiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeliginin 8. Maddesi (MADDE 8 — (Basligi ile birlikte degisik:RG-14/2/2014-28913) uyarinca
Universitemiz Rektér Yardimcisi sorumlulugunda engelli 6grencilerin akademik, idari, fiziksel,
psikolojik, barinma ve sosyal alanlar ile ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, bu ihtiyaglarin karsilanmasi igin
yapilmasi gerekenleri belirleyip, uygulamak ve sonuclari degerlendirmek lizere 24.04.2008 tarih 4798
sayili Universite Yénetim Kurulunda alinan karar dogrultusunda iTU Engelli Ogrenci Danisma Biriminin
kurulmasina karar verilmistir. ilgili kanun maddelerinin hiikiimleri dogrultusunda birimimize ait yetki
semasl asagida verilmistir:

Egitim Ogretimden Sorumlu Rektdr Yardimcisi
Genel Sekreter / Genel Sekreter Yardimcilari
Saglk Kiltir ve Spor Daire Baskani

iTU Erisilebilir ve Engelsiz Universite Komisyonu
Engelli Ogrenci Birim Koordinatori

Engelli Ogrenci Birimi Akademik ve Psikolojik Danismanlari
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2025 yilinda engelli 6grenciler igin 26 adet bireysel uyarlama yazisi yazilmistir.
Birimin iletisim e-posta adresi engelsiz@itu.edu.tr
Birimin web adresi http://www.engelsiz.itu.edu.tr

Birimimiz ¢alisanlari, yilin gesitli donemlerinde bir araya gelerek 6zetlenen ¢alisma ve diizenlemelerin
koordinasyonu saglamak; birimin vizyon ve misyonuna yonelik stratejileri belirlemek ve calismalari
planlamak amaciyla toplanti ve goriismeler gerceklestirmektedir.

Veteriner Birimi

Kampus kedi ve kopeklerinin kisirlastiriimasi ve yerel yonetimlerle birlikte; gerekli asi takibi, travma
olgularinda acil miidahale, Kampiis hayvanlarinin beslenmesi ve bakim kosullarinin iyilestirilmesi, ITU
Mensuplarinin kampis hayvanlari ile ilgili bilgi edinmesi hususunda gorev almaktadir. Birimimizde 1
Veteriner Hekim gorev yapmakta olup, yari zamanli galisan ve gonlli 6grencilerimiz birimimize destek
saglamaktadir.

18 kedi kafesi, 14 serbest gezinme alani icinde bulunan 25 kopek miisahede alanimizda baktigimiz
hasta grubumuzda; kedi, kdpek, 6rdek, kaz, yabani kuslar, kaplumbaga, kirpi, sincap, glivercin, serce,
kaya sansari, leylek, yilan, baykus gibi doga ile i¢ ice olan kamplisimuizde bulunan her tirli evcil ve
vahsi yasam canlisina hizmet vermektedir.

Ayazaga kampisi basta olmak lGzere diger kampiislerimizde bulunan kedi ve kopek popilasyonu takip
edilmektedir. Yapilan ¢alismalar iTU Kampiis Hayvanlari Yénergesi, 5199 sayili Hayvanlari Koruma
Kanunu gergevesinde uygulanmaktadir.

2025 Yilinda Veteriner Birimimizde yapilan hizmetler asagidaki tabloda sunulmustur.

Cevaplanan Yardim Bileti 402 adet
Kedi - kdpek kisirlastiriimasi ve kimliklendirilmesi 58 adet

Toplam Tibbi Mlidahale Sayisi 466 adet
Bagis ile gelen kuru kedi - kopek mamasi dagitimi 7.310 kg

Teknik Geziler

Ogrencilerimizin teknik bilgi ve becerilerini gelistirebilmeleri icin saha calismalari yiriitmeleri
gerekmekte, bu calismalarin gergeklestirilebilmesi icin ilgili sahalara teknik geziler diizenlenmekte,
diizenlenen teknik gezilere Baskanligimiz biitcesinden destek sunulmaktadir. ilgili hizmetin yerine
getirilebilmesi icin 2025 mali yili icerisinde 11.352.253,80TL harcama gerceklestirilmistir.
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Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi

Universitemiz dgrencileri Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Programi cercevesinde yurticinde ve
yurtdisinda cesitli etkinliklere katilmakta, harcamalari ilgili mevzuat cercevesinde Baskanligimizca
karsilanmaktadir. 2025 yilinda 530 6grenciye destek saglanmis olup ilgili destegin saglanmasi igin mali
yil igerisinde 3.671.000,00TL harcama gergeklestirilmistir.

Kismi Zamanl istihdam Yoluyla Calisma

Ogrencilerimizin egitim &gretim hayatlari sirasinda Universitemizin cesitli birimlerinde kismi zamanli
islerde gorev almalar saglanarak mezuniyet sonrasi is hayatina dair tecribeler elde etme olanagi
sunulmaktadir. Bu sekilde calismalarina karsilik elde ettikleri gelir ile bir nebze de olsa egitim 6gretim
harcamalarina katki elde etmeleri saglanmaktadir. 2025 yilinda 142 6grenciye kismi zamanli olarak
calisma imkani saglanmis ve bu calismalar karsiliginda 6grencilerimize 9.205.206,00TL 6deme
gercgeklestirilmistir.

Ogrencilere Saglanan Burs imkanlari

Universitemizde dgrencilere saglanan burslar asagidaki sekilde gerceklesmistir.

2024-2025 EGiTiM - OGRETiIM YILI BURS BiLGILERi

Bursun Tiird Tiir Osg;;r:l Ayhk Miktar (TL) Yillik Toplam (TL) Siresi
iTU Rektorliik
Basari Bursu-Yurt
Bursu -Yurt Disi Dil
Destegi-Sporcu 32 2146 2.500,00 TL- 10.000,00 TL 63.302.750,00 TL 9-12 ay
Bursu -Yemek
Bursu-Corba
Dagitimi
gﬁie"ﬂ"me Vakfi | g 815 1.000,00 TL-5.500,00 TL |  21.640.160,00 TL 6-12 ay
iTU Mezunlari
Egitim Vakfi (ITO- 85 333 500,00 TL-8.000,00 TL 5.710.511,00 TL 5-12 ay
MEV)
iTU Vakfi Bursu 40 619 800,00 TL-10.500,0 TL 13.437.538,00 TL 8-12 ay
Ozel Burslar
(Sahis,Firma,Vakif 159 5953 300,00 TL-7.500,00 TL 164.462.187,00 TL 4-12 ay
ve Kurumlar)
ITU Mezunlar 1 361 2.000,00 TL 6.498.000,00 TL 9 Ay
Dernegi
TOPLAM 342 10227 275.051.146,00 TL
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KUTUPHANE HiZMETLERI (KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI)

istanbul Teknik Universitesinde kiitiiphane hizmetleri 5 yerleskede 7 kiitiiphane araciligiyla
sirdarilmektedir. Bu kiitiiphaneler;

Mustafa inan Kiitiiphanesi-Ayazaga Kampiisii

Denizcilik Fakiltesi Kiitiiphanesi -Tuzla

Makina Fakltesi Ratip Berker Kitliphanesi- Gimissuyu

Mimarlik Fakiltesi Pro. Dogan Kuban Kitiphanesi- Taskisla

Mouizik ileri Arastirmalar Kiitiiphanesi (MIAM)- Macka

isletme Fakdiltesi Kiitiiphanesi- Magka

Prof.Dr.Ercimend Berker&Prof.Dr.S.Sehvar Besiroglu Kitliphanesi Arsiv ve Dokimantasyon
Merkezi-Macka

No vk wNe

e  Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl 2025 yilinda da ¢agdas kitiphane hizmetlerini 5
yerleskede, Mustafa inan Kiitiiphanesi ve 7 sube kiitiiphanesi ile gelistirerek siirdiirmeye devam
etmistir.

e Mustafa inan Kiitiiphanesi 2025 yilinda haftada 7/24 saat hizmet vermistir

e iTU kitiiphaneleri araciligiyla internet lzerinden 7/24 online sunulan hizmetler kullanicilarin
talepleri dogrultusunda gelistirilerek strdarilmastir.

e Daire Baskanhginin 50.000.000 TL olan yayin alim biitcesinin tamami iTU’niin yayin ihtiyaglari
dogrultusunda kullaniimistir.

e iTU 6gretim elemanlari ve 6grencileri tarafindan talep edilen kitaplardan piyasada bulunan 17.634
adet yayin bitce dahilinde alinmistir. 2025 yilinda 4.322 adet yayin da bagis olarak koleksiyona dahil
edilmistir.

e Mihendislik, mimarlk, sanat ve sosyal iceriklerin oldugu elektronik 56 (EKUAL harig) ) adet veri
tabaninin aboneligi devam ettirilmistir.

*  Yeniabone olunan veri tabanlarinda bulunan dergilerle birlikte erisilen basili ve elektronik bilimsel
dergi sayisi 2025 yilinda 104.941’dir.

e iTU Kuttiphanelerinde bulunmayan kitap ve makaleler diger kiitiiphanelerden saglanmistir.

e Kitlphane kaynak ve hizmetlerinin tanitimi igin ¢ogunlugu online olan toplanti, seminer ve
oryantasyon programlari dizenlenmistir.

e  Kurumsal arsiv ve acik erisim konusunda calismalar devam etmekte olup ulusal ve uluslararasi
gelismeler takip edilerek bu konuda girisimler tamamlanmistir. Dspace Gzerinden ITU kurum arsivine
girisler devam etmektedir.

e  Eelisa-Innocore konsorsiyumunda Open Scince basligl altinda ki is paketi icin gbrev alinmis olup
¢alismalar devam etmektedir.

¢ Otomasyon sistemi degisritilmis olup Sirsi yazilimina gegis siireci baslamistir.
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KUOTUPHANE KAYNAKLARI

Sayi
Kitap Sayisi 552.785
Elektronik Yayin Sayisi 609.830
TOPLAM* 1.162.615

*[TU kiitiiphane sistemindeki 1 merkez 7 sube kiitiiphanesinde bulunan bilgisayarlar Mustafa inan Kiitiiphanesi ve Sube

Kiitiiphanelerinde bulunan yayin sayilaridir. Depoda bulunan teknik islemleri heniiz yapilmamis olan badis yayinlar sayiya

dahil edilmemistir.

iTU Kitiiphaneleri Otomasyon Sistemi

1997 yilindan bu yana Sierra otomasyon sistemi tiim iTU kitiiphanelerinde kullanilmakatdir. 2026
yiindan itibaren Sirsi otomasyon sistemine gegcilecektir. Birimimizde kullanilan 16 adet yazilim
mevcuttur. internet erisimi kablolu ve kablosuz aglarla saglanmaktadir.

KUTUPHANELERDEKi YAZILIM VE S
BiLGISAYARLAR

Yazilimlar 16
Masadsti Bilgisayar Sayisi 124
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 6
TOPLAM 146

KUTUPHANE KAYNAKLARI SAYISI
Basili Ciltli Periyodik Yayin Sayisi 101.397
Abone Olunan ve Satin Alinan Elektro Kit. S. 609.830
Erisilen Elektronik Dergi Sayisi 104.941
TOPLAM 816.168
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MALI HiZMETLER (STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI)

Birimde yiritiilen muhasebe kayitlari, Hazine ve Maliye Bakanhgi tarafindan isletilen Blitlinlesik Kamu
Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS) ve Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) tzerinden
gerceklestirilmektedir. Bltce islemleri ise Strateji ve Bltce Baskanhgi sistemleri kapsaminda, e-blitce
(Butce Yonetim ve Enformasyon Sistemi) ve program buitce uygulamalari tizerinden yirittlmektedir.

Sorumluluk ve hizmet alani genis olan Baskanligimiz tarafindan 2025 yili igerisinde gergeklestirilen is ve
islemler asagida 6zetlenmistir:

Stratejik Planlama
iTU idare Faaliyet Raporu

e 2025 yil birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi hususunda usul ve esaslari belirleyen genelge
hazirlanarak, tim birimlere gonderilmis; birimlerden gelen faaliyet raporlari konsolide edilerek tespit
edilen eksikliklerin giderilmesine yonelik calismalar yiritilmustdr.

e  Birim faaliyet raporlari ile birlikte Harcama Yetkilisi i¢ Kontrol Giivence Beyanlarinin imzali olup
olmadigi kontrol edilmis, eksikliklerin tamamlanmasi amaciyla ilgili birimlerle koordinasyon
saglanmistir.

e  Birim faaliyet raporlarinin konsolide edilmesi ile merkez birimlerden temin edilen bilgiler ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig biinyesinde iiretilen 2024 yil verileri dogrultusunda istanbul Teknik
Universitesi 2024 Yili idare Faaliyet Raporu hazirlanarak Sayistay Baskanligi ile Hazine ve Maliye
Bakanligina sunulmustur.

e 2024 Yili idare Faaliyet Raporu, istanbul Teknik Universitesi internet sitesinde yayimlanarak
kamuoyuna agiklanmistir.

Stratejik Planlama

e 2022-2026 iTU Stratejik Plani kapsaminda yer alan 2025 yilina ait performans géstergeleri, ticer
ayhk donemler halinde ilgili birimlerden temin edilerek izlenmistir.

e  2027-2031iTU Stratejik Plani calismalarina baslanmis olup, 2027-2031 Stratejik Plan Hazirlik
Programi Strateji ve Bltce Baskanlgina gonderilmistir.

Biitce ve Performans Programi

2025 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universitemiz icin kurumsal diizeyde tertiplenen
odenekler, Yonetim Kurulunun bilgisi ve st yoneticinin onayiyla birim ihtiyaglari dikkate alinarak detay
diizeyde dagitilmistir. 2025 Yili Ayrintili Finans Programi kapsaminda serbest birakilan 6denekler
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dahilinde, aylik olarak harcama birimleri bazinda 6denek gonderme islemleri e-biitge sistemi lizerinden
hazirlanmis ve Bitlinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi Gzerinden onaylanmistir.

2024 Yl Yatirim Programi izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanarak Sayistay Baskanhgina, Hazine
ve Maliye Bakanligina ve Strateji ve Bitce Baskanligina sunulmus; idarenin internet sitesi araciligiyla
kamuoyuna agiklanmugtir.

2025 Yili Performans Programi ile 2026 Yili Performans Programi taslagi, kalkinma plani, orta vadeli
program, orta vadeli mali plan, Cumhurbaskanligi yillik programi ve kurumsal stratejik plan ile uyumlu
olarak hazirlanmis; Strateji ve Blitge Baskanligina ve Tiirkiye Biyuk Millet Meclisine sunulmus, ayrica
kamuoyunun bilgisine agiklanmigtir.

2025 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak kamuoyuna agiklanmistir.

Gelir elde eden harcama birimlerine iliskin gelirli 6denek, gelir fazlasi 6denek ve net finansman karsiligi
likit fazlasi 6denek kayitlari ile aktarma ve revize talepleri incelenerek sonuglandiriimis; biitcenin
uygulanmasina yonelik olarak birimlere teknik destek ve danismanlik hizmeti sunulmus ve harcama
birimleri bazinda aylik bltce gerceklesmeleri izlenmistir. Ayrica yatirnm projelerine iliskin aktarma,
revize ve karakteristik degisiklik taleplerinin Hazine ve Mali Yonetim Bakanligi ile Strateji ve Bltce
Baskanhgi nezdinde ivedilikle sonuclandirilmasi amaciyla gerekli girisimlerde bulunulmustur.

2026-2028 Yillar Biitgesi Hazirlik Siireci

5018 sayili Kanun’un 16’nci maddesi uyarinca Hazine ve Maliye Bakanliginca hazirlanan Yeni Ekonomi
Programi (Orta Vadeli Program), Orta Vadeli Mali Plan, Blitce Hazirlama Rehberi ve Yatirim Programi
Hazirlama Rehberlerinde yer alan ilkelere uygunluk saglanarak, Temmuz ayinda Universitemizin 2026
Yili Bitge Tasarisinin hazirlanmasina yonelik olarak harcama birimlerinden 6denek teklifleri e-bitge
sistemi Gzerinden talep edilmistir. Harcama birimlerinden gelen 6denek teklifleri Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca konsolide edilerek Universitemizin 2026 Yili Biitge Teklifi hazirlanmis ve Strateji ve
Bltge Baskanhgina sunulmustur.

Strateji ve Blitge Baskanligi ile ylrGtllen biltge goriisme takvimi gercevesinde, blitge gériismelerine
harcama birimlerinin katilimi saglanmistir. Eylil ayinda Cumhurbaskanhginca yayimlanan 2026-2028
Donemi Batce Cagrisi dogrultusunda 2026 Yil Biitge Teklifi nihai haline getirilerek Rektor ve MillT Egitim
Bakani tarafindan imzalanmis ve Strateji ve Blitge Baskanligina gonderilmistir. Hazine ve Maliye
Bakanligl ile Strateji ve Bilitce Baskanlhgl nezdinde yiritilen calismalar sonucunda 2026 Yili Bltce
Kanun Teklifi hazirlanmis; Tirkiye Biylik Millet Meclisi tarafindan 31.12.2025 tarihinde kabul
edilmesiyle 2026 Yili Blitce Kanunu yururlige girmistir.

Universitemizin ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla 2025 Mali Yilinda; diger cari giderlerde kullaniimak
Uzere 100.931.335 TL, yatirim projelerinin tamamlanmasinda kullaniimak tizere ise 2.500.000 TL olmak
Uzere toplam 103.431.335 TL tutarinda likit 6denek kaydi yapilmistir.

2025 Mali Yilinda Universitemizin egitim ve 6gretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilebilmesini
teminen, Strateji ve Biitge Baskanligi biitcesinde yer alan “Yedek Odenek” tertibinden; personel
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giderlerine 325.000.000 TL, mal ve malzeme alimlarina 142.000.000 TL, kurumlar arasi aktarma yoluyla
sermaye giderlerine 4.393.000 TL ve cari transferlere 80.000.000 TL olmak Gzere toplam 551.393.000
TL tutarinda 6denek eklemesi gergeklestirilmistir.

Ayrica, sartli bagis devri kapsaminda 396.258 TL, Universitemiz ve Universite kuliiplerinin ihtiyaglarinda
kullanilmak Gzere sartli bagis yoluyla 150.404.653 TL tutarinda 6denek eklenmistir.

7535 sayili 2025 Yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu uyarinca Universitemiz B Cetvelinde yer alan
tahmini asan gelir fazlasi kapsaminda;

e  Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirlerden 29.794.000 TL,

e  Yaz Okulu Gelirlerinden 7.199.000 TL,

e  Diger Tasinmaz Kira Gelirlerinden 32.026.000 TL,

e  Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Gelirlerinden 66.995.000 TL,

e  YOK Burs Destekleri Gelirlerinden 2.154.000 TL,

e  Arastirma Projeleri Gelirlerinden 6.238.738 TL,

e  Diger Hizmet Gelirlerinden 4.030.000 TL,

e  YOK Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Burs Gelirlerinden 258.000 TL,

e  Tezsiz Yuksek Lisans Gelirlerinden 29.046.000 TL,

e Diger Gelirlerden 159.943.970 TL olmak Uzere 337.684.708 TL tutarinda gelir fazlasi 6denek
eklemesi yapilmistir.

Tim bitce islemleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 7535 sayili 2025 Yili Merkezi
Yonetim Bltce Kanununda belirlenen ilke ve esaslar cercevesinde gerceklestirilmistir.

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Birimimizce 2025 Mali Yilinda, 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat hikiimleri cergevesinde gerceklesen gelirler ve yapilan harcamalar
muhasebe kayitlarina alinmis; harcamalara iliskin belgelerin Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligine uygun, tam ve usuline uygun olmasi ile hak sahiplerine 6demelerin zamaninda
yapilmasi hususunda gerekli titizlik gosterilmistir.

Harcama birimlerinden gelen tim 6deme belgelerine iliskin 6deme islemleri, harcama birimleri ile
koordinasyon saglanarak gerceklestirilmistir. Bitce gelir ve giderleri 5018 sayili Kanun hikimlerine
uygun olarak raporlanmis; kesin hesap islemleri tamamlanarak Kesin Hesap Kanun Tasarisi hazirlanmis
ve Hazine ve Maliye Bakanhgina génderilmistir.

Muhasebe hizmetleri; 5018 sayili Kanunun 60’inci maddesinin (f) bendi ile 61 ve 62’'nci maddeleri
uyarinca Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan ylratalen Buttinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi
(BKMYBS) ve Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) lizerinden yerine getirilmistir.
Universitemiz adina yapilacak 6demelere iliskin olarak 2025 yilinda Tiirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi
ile s6zlesme imzalanmis olup, 6demeler anilan banka araciligiyla gerceklestirilmektedir.
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Harcama birimlerinden gelen tiim Odeme Emri Belgeleri ve ekleri kontrol edilerek, eksik veya mevzuata
uygun olmayan belgeler iade cetvelleri ekinde ilgili birimlere génderilmis ve eksikliklerin giderilmesi
saglanmistir.

2025 yiliigerisinde birimimiz tarafindan yiritllen baslica is ve islemler asagida 6zetlenmistir.

e  Kamu idaresi hesaplarinin hazirlanarak Sayistay Bagkanligina bildirilmesi,

e Yiksekdgretim Kurumlarinin Yurtdisindaki Yiiksekégretim Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim
Programlari (SUNY) Tesisi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda muhasebe islemlerinin ylratilmesi,

e  Projelere iliskin 6deme islemlerinin gergeklestirilmesi,

e Tum personel maaslarinin kontrol edilerek Butiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi
lizerinden 6denmesi,

e Akademik personele ait ek ders evraklarinin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
Uzerinden kontrol edilmesi, sisteme kaydedilmesi ve 6demelerinin yapilmasi,

e  VYurtici ve yurtdisinda gorevlendirilen personele ait harcirah 6demelerinin gerceklestirilmesi,
e  Mal ve hizmet alimlari, sermaye giderleri ve cari transfer ddemelerinin yapilmasi,

e Vergi Dairesi ve Sosyal Glvenlik Kurumu prim 6demelerinin gerceklestirilmesi,

e cra, nafaka, sendika, kefalet, depozito ve har¢ 6demelerinin yapilmasi,

e lgavansive kredi islemlerine iliskin 6demelerin yiritilmesi,

e Ogrenci katki payi gelirlerinin takibinin yapilmasi,

e Kiraya verilen tasinmazlara iliskin kiralama islemlerinin kontrolu ile kira gelirlerinin takibinin
saglanmasi,

e Banka ekstreleri tGzerinden tim o6deme islemlerinin muhasebelestirilerek dénem sonu hesap
kapatma islemlerinin gergeklestirilmesi.
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STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MUHASEBE BiRiMi i$ HACMi

iSIN NITELIGi 2024 2025
Avans, Kredi Ve Akreditif Yevmiye Sayisi* 78 157
Kisi Borglari Sayisi Ve Yevmiye Sayisi 500 840
Gelir islemleri Yevmiye Sayisi 234 441
gi?:;zk Ders, Sdzlesmeli isci, Suny Yevmiye 4122 3.702
Mal — Hizmet Alimi Yevmiye Sayisi 2.282 3.036
Yapim isleri Yevmiye Sayisi 14 279
Personel Gideri Kaps. Sosyal Yard. 22 30
Yolluklar 485 544
Tubitak Projeleri Yevmiye Sayisi 3.963 3.288
Tliseb Projeleri Yevmiye Sayisi 134 350
istka Projeleri Yevmiye Sayisi - 12
Ab -Erasmus Projeleri Yevmiye Sayisi 2.699 2.789
Bap Projeleri Yevmiye Sayisi 3.160 3.380
Tenmak Projeleri Yevmiye Sayisi 341 142
Tasinir islem islemleri Yevmiye Sayisi 1.030 1.106
sDaeﬁ;zito, Sendika, icra, Kefalet Aidati Yevmiye 317 1,659
Vergi, Sgk islemleri Yevmiye Sayisi 363 743
Ozel Biitce Banka isl. Yevmiye Sayisi 5.811 8.261
YD;%i:il;/(lau::;zbe islemleri Ve Yilsonu islemleri = P
Toplam Yevmiye Sayisi 31.476 37.567

VEZNE iSLEMLERI

2024 2025
Vezne alindisi 37 41
Alinan Teminat Mektubu 49 76
iade Edilen Teminat Mektubu 63 60

Maas Borglari

Universitemiz tahakkuk birimlerince; ayliksiz izinli olarak herhangi bir nedenle calismasina ara vermis,

vefat etmis, istifa etmis, emekliye ayrilmis ya da maas unsurlarinda yapilan hata sonucu (ek 6deme,

80



iTl) 2075 Faalivet Ranoru

Universite 6denegi, ek gosterge, 6zel hizmet tazminati, kidem vb. ) gecmis aylara ait fazla 6deme
yapilan Universitemiz personeline cikartilacak olan maas zimmetleri islemleri gergeklestirilmistir.

2025 yilinda;

SGK’dan vyersiz kesenekler i¢in yapilan acilmis olan tahakkuk sayisi 75 olup, yapilan yazismalar
neticesinde tahsil edilen dosya adedi 21, bekleyen 54 adettir.

Acilan maas borcu dosyasi 210, kapanan dosya adedi 202, devam eden dosya adedi 8'dir.

Mecburi Hizmet Borglari

Universitemizce kismen veya tamamen finanse edilmek suretiyle 6grenim goérmek, yetistirilmek,
egitilmek ya da meslegi ile ilgili konularda arastirma, inceleme ve etit yapmak Uzere gecici sireyle
yurtdisina gorevlendirilen ve Yurtdisina Gonderilen Kamu Personeline Mahsus Yiiklenme Senedi ile
Muteber imzali Miiteselsil Kefalet Senedi kapsaminda taahhiit altina alinan personelin yurtdisi
gorevlendirmelerine iliskin olarak, taahh(dun ihlal edilmesi nedeniyle olusan kamu zararlarinin takibi
yapilmaktadir.

Bu kapsamda, 2025 yiliicerisinde mecburi hizmet asli ve faizlerinin tahsiline yonelik olarak 1 adet dosya
aciimis olup, s6z konusu dosyaya iliskin islemler devam etmektedir.

i¢ Kontrol
2025 Mali Yili ihale islem Dosyalari:

2025 mali yilinin Ocak-Haziran arasinda; mal ve hizmet alimlarinda 4.000.000,00 TL, yapim islerinde
15.000.000,00 TL'yi; Haziran-Aralik ayi arasinda mal ve hizmet alimlarinda 10.000.000,00 TL, yapim
islerinde 30.000.000,00 TLyi asan 10 ihale islem dosyasi Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 10’uncu
maddesi uyarinca 6n mali kontrole tabi tutulmus ve goris verilmistir.

Ayrica, yurtdisi gegici gorev yollugu kapsaminda 66 tane 6deme emri belgesi 6n mali kontrole tabi
tutulmustur.

Bununla birlikte, 6245 sayili Harcirah Kanununun 48’inci maddesi uyarinca Ocak 2025 yilinda 56 kisiye
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeliginin (miilga) 21’inci maddesi
uyarinca seyahat karti verilmesi igin uygun goris verilmistir.
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2025 YILI KONTROL EDILEN iHALE BiLGILERi (ON MALi KONTROL)

i 8| 3| =| 3 2
£7 3 3 74 B 3
ko] 3 © (o] (%] ¢ © © @©
S = = 5 1 € ¢ €
2L ]| 2§ 0% 3
ihale Tirlerine Gére islem Bilgileri >3 O < % 4 &2 B2 A
© g 5 < oN < o
=4 R R & R &
g < <t < o~
Sg| E| w2 3| ¢
Harcama Birimi @ § = E = 1S Tg
gol 2| T g | <
= >
Sagllk Kiltir ve Spor 0 6 0 0 3 3 0 0 0
Daire Bsk.
idari ve Mali isler
2 0 2 0 1 2 0 0 0 1
Daire Bsk.
Yapi isleri Daire Bsk. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgi islem Daire Bgk. 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0
BAP Birimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 9 0 9 0 1 6 3 0 0 1

Not : Alimi bir sonraki mali yilda yapilacak olan ihalelerin 6n mali kontrolii 2025 mali yili igerisinde yapildigindan bu ihalelerin

de ihale islem dosyalari yapilan 6n mali kontrol sayisina dahil edilmistir.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun 62/1 bendi; “Kanunun 21 ve 22 nci maddelerindeki parasal limitler
dahilinde yapilacak harcamalarin yillik toplami, idarelerin biit¢elerine bu amagla konulacak 6deneklerin
%10’unu Kamu ihale Kurulunun uygun gériisii olmadik¢a asamaz.” hiikmi geregi, Kanunun 22/d ve
21/f maddeleri kapsaminda birimlerin yapabilecekleri harcama limitleri asagidaki tabloda

diizenlenmistir.
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01 OCAK-31 ARALIK 2025 ARASINDA BiRiMLERE DAGITIMI YAPILAN TOPLAM ODENEK TL
Toplam Dlgea;:?r:gnlgler Uluslararasi
Odenegin Niteligi .. .. i i imi YTDB OYpP
enegin Niteligi Odenegin %10'u Adenek SKS OrtaF\)l:cl’_lsans BIDB IMID KDDB 0}
(Fakulte, Enstitii) &

Mal Alimi 135.757.223,32 12.000.000,00 97.000.000,00 1.500.000,00 TL 200.000,00 TL 12.000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00 TL 0,00
Mal Alimi KIK 10.018.223,91
Uygun Gorus
Hizmet Alimi 47.213.872,12 1.765.489,79 16.000.000,00 120.000,00 TL 5.816.511,17 TL | 7.000.000,00 TL 152.380,00 23.000.000,00 0,00
pizmet Al KIK 7.049.139,81

ygun Goris
Yapim isleri 42.757.300,00 2.459.004,83 1.244.155,00 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 80.366.856,00 0,00
Yapim isleri KiK

Uygun Goris

42.487.282,35

83




iTO 2025 Eaalivet Ranoru

Promosyon Odemeleri

Universitemiz ile Halkbank arasinda 16.04.2025 tarihinde personelimizin aylik (icret ddemelerine iliskin
20.05.2025-20.05.2028 arasi dénemi kapsayan 3 yil siireli promosyon sozlesmesi imzalanmistir. Bu
dogrultuda, toplam 4.266 personelimiz icin 405.270.000 TL promosyon tutari ddenmistir. Ayrica;
protokoliin ilgili maddesi geregi, kuruma imza tarihinden sonra dahil olacak personele (yeni baslayan
personel, askerlik gérevi ya da herhangi bir sebeple Ucretsiz izin doniisi vs.) s6zlesme donemi icinde
ver almasi kaydiyla géreve basladigi tarih ile s6zlesme bitim tarihi arasinda kalan stire icin kist usulde
hesaplanan promosyon ddemeleri devam etmektedir.

2025 Yili Taahhuit Karti

30.12.2006 tarihli ve 26392 sayili 3’Gnclu Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan Merkezi Yonetim
Muhasebe Yonetmeliginin 458’inci maddesinde, gerek yili icin gecerli, gerekse ertesi mali yil veya
yillara gegerli olmak Ulzere yapilan s6zlesmelere dayanilarak girisilen taahhutlerin, bunlara yapilan
ilaveler ve fiyat farki tutarlari ile taahhtidiin yerine getirilmesi dolayisiyla nakden veya mahsuben
yapilan 6demelerinin ve bu 6demelerden yapilan kesintilerin, taahhiit tutarindan yapilan eksiltmelerin,
kismen veya tamamen bozulan sézlesmelere iliskin taahhitlerin ve diger bilgilerin Taahhit Kartina
kaydedilecegi belirtilmistir. Bu kapsamda; harcama birimleri tarafindan Daire Baskanligimiza gdnderilip
kontrol edilerek onaylanan taahhiit kartlarinin mal, hizmet ve yapim isleri bazinda dagilimi asagidaki
gibidir.

‘ iSiN NITELiGi ACILAN TAAHHUT KARTI SAYISI
Mal Alimi 5
Hizmet Alimi 22
Yapim isleri 18
Toplam 45

2025 Sayistay Baskanhigi Denetimi

Daire Baskanligi, Sayistay Baskanligl tarafindan yiritilen denetimler sirasinda denetgiler tarafindan
talep edilen muhasebe kayitlari ve diger bilgi ve belgeleri denetime sunmakta; istenen belgelerin
temini, iletilmesi ve birimler arasi koordinasyonu saglamaktadir.

Sayistay Baskanhginca kesinlesmis veya izlemeye alinan bulgular Kurumumuza iletilmekte olup,
denetim raporlarinda yer alan bulgularin izlenmesi bir sonraki yil yapilacak denetimler kapsaminda
denetciler tarafindan gergeklestirilmekte; bu siirece iliskin koordinasyon ve takip islemleri Daire
Baskanhginca yuritilmektedir.
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Tasinir ve Tagsinmaz Mallar Yonetimi

Universitemize ait tasinir ve tasinmaz mallar ile bunlara iliskin islemlerin kaydi ilgili mevzuatinda
belirlendigi sekilde yapilmakta olup, 2025 yilinda gereken islemler yapilmis, harcama birimleri
tarafindan gonderilen Taginir Yonetim Hesabi cetvelleri dogrultusunda idarenin Tasinir Kesin Hesap ve
Tasinir Kesin Hesap icmal cetvelleri hazirlanarak Hazine ve Maliye Bakanligi’'na, Sayistay Baskanligi'na
gonderilmistir.
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iDARi HiZMETLER (iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI)

idari ve Mali isler Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan idari Hizmetler, Satin Alma ve Mali isler Sube
Mudiirltkleri ile Tasinir Kayit Kontrol Birimleri ile Universitenin destek hizmetlerini yiriitmektedir.
Rektorlik ve bagh birimlerin tim mal ve hizmet alim isleri, Koruma ve Givenlik Midurlaginin 6zliik
ve maas islemleri ile ihtiyaglar karsilanmakta olup sevk ve idaresi Universitemiz Genel Sekreterlikce
yaratidlmektedir.

2025 yilinda; ITU Kalite Giivencesi Yonergesi kapsaminda is Tanimlari ve is Siiregleri revize edilmistir.
Personel servis hizmetleri; tasarruf tedbirleri kapsaminda ihdas edilen biitge 6denekleri gz 6niine
alinarak 2025 yilinin timinde gecerli olmak Uzere servis glizergahlari ve sayilari planlamasi yapilmis,
ihaleye bu kapsamda cikilmis ve verilen hizmet kalitesi stirekli olarak takip edilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu
ihale S6zlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagh genel tebligler, 2886 sayili Devlet ihale kanunu, 4857
sayili is kanunu ve vyirirliikteki diger kanunlar, bagh yénetmelik ve mevzuatlari kapsaminda 2025
yilinda Baskanliga tahsis olunan biitce imkanlari icinde Ulkemizin ekonomik ve sosyal kosullari,
Universitenin gereksinimleri, Rektérliik ve bagli birimlerin zorunlu ihtiyaclar gibi unsurlar bir arada
degerlendirilmistir. israfi dnleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimci bir gider politikasi
uygulanmustir.

Baskanlikga, Universitenin birimlerinden gelen sorun ve taleplere ¢6ziim odakli yaklasim gésterilmis,
talep edilen mal ve hizmet ihtiyaclarinin karsilanmasinda kamunun ve Universitenin menfaatleri 6n
planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde kullanilmasina 6zen goéstermis, teminlerde acik, seffaf
ve rekabeti saglayici, fayda/maliyet ilkeleri goz 6niinde bulundurulmustur.

idari Hizmetler/ Personel Servis Hizmetleri 2025 Yili Faaliyetleri

Personel servis hizmetinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesi kapsaminda, personelin
servis aracina binisi esnasinda kullanilmak tzere servis araglarinda Kart Okuma Cihazi uygulamasina bu
yilda devam edilmistir.

Personel servis hizmeti, yapilan ihale hiikimleri cercevesinde yerine getirilmesi saglanmistir.

Blitce rakamlari ile alinacak hizmetin kalitesi dikkate alinarak, personel servis hizmet sartnamesi
gbzden gecirilmis ve bir dnceki yilda goriilen eksiklikler giderilmistir.

Yiklenici firmanin ¢alistirmis oldugu araglar, mesai gilinlerinde takip edilmis ve gorilen aksaklklarin
miimkiin olan en kisa slirede giderilmesi saglanmistir.

Personelden gelen yazil ve sozIi taleplere en kisa siirede cevap verilmeye calisiimistir.
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Sistem Uzerinden personel servis hizmeti ile ilgili gelen 1.277 adet yardim bileti cevaplandiriimistir.
(Yardim biletlerinin 1.209 adedi misafir ve yeni kayit olarak servis araci kullanim talebi, 68 adedi servis
araci sorunlariyla ilgili yardim biletlerinden olusmaktadir.)

Personelin nakil, ikametgah degisikligi, kamu konutlarindan yararlanma vb. nedenlerle bazi servis
araclarinda personel sayisinin azaldigi tespit edilmis ve servis sartnamesi geregi alt kapasite 6deme
sartiile alt kapasite arag calistiriimistir.

Alt kapasite calistirilan araglar ve kapatilan hat igin yikleniciye yaklasik olarak 842.420,00.- TL + KDV
daha az 6deme yapilarak Universitemize tasarruf saglanmistir.

Yiklenici firmalara 2025 mali yili igerisinde idaremiz tarafindan yapilan denetim ve kontroller
neticesinde, ylklenici firmalarin sézlesme hikimlerini gerektigi sekilde yerine getirmedikleri tespit
edilmis, buna istinaden ilgili firmalara 6denecek hakedislerden toplam 22.439,40 TL tutarinda idari para
cezasl kesilmistir.

Temizlik Hizmetleri

Universitemiz Rektérliik binasi ve Ayazaga Yerleskesi ortak alanlarinin temizligi, yerleske icerisindeki
hurda, ¢6p, ahsap vb. atiklarin bertaraf edilmesi ile ilgili tiim islemler bu birimce yiritilmektedir.

Kisith sayidaki temizlik personelinin birimlerin ihtiyaclari géz 6ninde bulundurularak dagitimlari
yapilmis, gelen talep ve sikdyetler en kisa siirede ¢oéziimlenmistir. Rektorlik binasi ve Ayazaga
Yerleskesi ortak alanlari disindaki temizlik isleri birim amirlerinin sorumlulugu altindadir. Bu birimlere
ihtiyac duyulan zamanlarda ilave destek verilmistir. Uzun siredir temizlik hizmeti yapilmayan
alanlarin temizligi yapiimistir.

2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

1. Genel kurumsal calismalar yapilarak ihtiyaclarbelirlendi.

2. Rektorliik ve bagh birimlerdeki ilaglama planlamasi ve temizligi yapilmasi saglandi.

3. Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde 4 bélgeye ayrilan cevre temizlik alanlarinin kontrollerine
devam edildi. Universitemiz birimlerinden gevre temizligine ek personel takviye edilerek daha etkili
temizlik yapilmasi saglandi.

Bina ve cevre temizlik kontrolleri dizenli olarak yapildi.

Tasima ve temizlik taleplerinin takip edilmesi ve ¢6ziim (iretilmesi saglandi.

Belediyeden gelen ¢op ve geri doniisim araglarinin takibi ve kontroli yapildi.
Sorumlulugumuzdaki temizlik personelinin etkin ¢calismasi icin gerekli calismalar yapildi.

Temizlik personelinin ise gelis ve gidis zamanlarini gosteren puantajlarin takibi yapildi.

O N w A

Gerekli personel rotasyonlari yapildi.

10. Tum kampuslerde cam temizliginin 4 cam temizligi personeli ile planli bir sekilde yapilmasi, takibi
ve kontroll saglandi.

11. Yiksekte calisan temizlik personelimizin Yiiksekte Calisma Egitimi almalari saglandi.

12. Sifir atik projesi kapsaminda birimlerde ihtiya¢ duyulan geri dontsim konteynerleri sayisi
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belirlenerek ihtiyaclar giderilmeye devam edildi.

13. Birimlerden gelen tehlikeli atik bidonu talepleri dogrultusunda, ihtiyaglari karsilandi.

14. Yol stiplrme araci ve yaprak tifleme makinasi ile Ayazaga Yerleskesindeki cevre temizliginin etkin
olarak yapilmasi saglandi. Mevcut 1 adet yol sliplirme aracina ek olarak olarak 1 adet yol sliplirme
aracive 5 adet ifleme makinesine ilave olarakta 2 adet elektrikli yaprak Gfleme makinasi satin alinarak
hizmet kalitesi artirildi.

15. Sistem Uzerinden temizlik hizmeti ile ilgili gelen yardim biletleri cevaplandirildi.

Atik Yonetimi/2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

1. 2025 yilinda Med-A arkasina yeni binaya tasinan Yabanci Diller Yiksek Okul binasi gegici
depolama alanina 4 adet 3’li sifir atik kumbara seti (organik (siyah), ambalaj (mavi), cam (yesil) 4 adet
2’li sifir atik kumbara seti (organik (siyah), ambalaj (mavi) teslim edilmistir. Bina disina da 3 adet gri
galveniz (800 It) ve 3 adet mavi ambalaj konteyner (770 It) konulmustur.

2. 2025 yih icerisinde insaat Fakiiltesi ile Med-C arasindaki alanda bulunan ahsap atiklar Sariyer
belediyesi’ne hafriyat atiklari da iBB’ye ait araglar ile hafriyat dokiim sahasina génderilmistir.

3. 1 adet metal ¢Op konteyner ve 1 adet ambalaj konteyner Veterinerlik Binasi karsisina
konulmustur.

4. Ayazaga Kamplsi’'nde muhtelif yerlerde toplanan yaklasik 5000 kg cam atiginin Sariyer
Belediyesi’ne génderimi saglanmistir. Avrasy Yer Bilimleri Enstitiisii, Eski rektdrliik binasi alti, insaat
Fakiltesi Yapi Malzemesi laboratuvari ve cesitli muhtelif yerlerden cam atiklari alinarak geri kazanima
gonderilmistir.

5. iTU Mediko Binasi tekrar eski yerine tagindig icin, Eski Rektorliik’deki atik koteynerler tekrar eski
yerine tasinmistir. Tibbi atik konteyneri de Mediko binasinin yeni yerine yerlestirilmistir.

6. Daha onceki 25 adet sebil su aritma cihazina ilave olarak, Arastirma Dekanligi’'na 1 adet,
Lisansusti Enstitiisi’ne 1 adet, Ogrenci isleti Daire Bagkanligi’na 1 adet, Rektorliik Déner Sermaye
Birimi'ne 1 adet, Rektorlik BAP Birimi'ne 1 adet ilave sebil yerlestirilmistir. Med-B binasi
bosaltilacagindan dolayi, MED-B binasinda bulunan 2 adet sebilin 1 adeti Med-C binasina, 1 adet sebil
de Siber Glvenlik Meslek Yiiksekokulu’na tagsinmistir.

7. VYurtlarda galisan temizlik personeline sifir atik egitimi verilmistir.

8. 2025 yilinda yaklasik 500 kg fllioresan lamba atigi toplanip gegici atik depolama alanina
konulmustur.

9. 2025 yilinda 200 kg atik pil toplanmistir. TAP firmasi ile gérisilip geri kazanima gonderilecektir.

10. Lojman bolgesinde oturan akademisyenlerin kaldigi binalardan ¢ikan mobilya atiklari Kasim ayi
icerisinde Sariyer Belediyesi araciligi ile geri kazanima gonderilmistir.

11. iTU Ayazaga Kampiisii’nde kirik ve kullanim disi olan 10 adet metal konteyner ve 4 adet plastik
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konteyner hurdaliga ayrilmistir. Tamir edilme durumunda olanlar tamir edilip tekrar sahaya

kazandirilmistir.

12. iTU Ayazaga Kampiisi’nden 11.06.2025 tarihinde 750 kg fluoresan lamba (200121 atik kodu)
Eroglu Cevre End. Atik Yon. Ltd. Sti. Firmasina bertaraf igin génderilmistir. 20.06.2025 tarihinde 150
kg kontamine atik (150202 atik kodu), 50 kg kontamine ambalaj (150110 atik kodu), 50 kg baski
tonerleri (080317 atik kodu), 4000 kg laboratuvar kimyasallari (160506 atik kodu) Kuzey Cevre
istanbul A.S. Kémiirciioda Bertaraf Tesisi’'ne génderilmistir.

13. iTU Gimissuyu Kampiisi’nden 11.06.2025 tarihinde 50 kg fluoresan lamba (200121 atik kodu)
ve 225 kg bos basingli tlipler (150111 atik kodu) Eroglu Cevre End. Atik Yon. Ltd. Sti. Firmasina bertaraf
icin gonderilmistir.

14. 2025 yilina ait Tehlikeli Atiklara iliskin tablo asagida verilmistir.

2025 TEHLIKELi ATIK TABLOSU

Atik Kodu AYY Ek-4 Atik Listesi Miktar (kg)
080317 Baski Tonerleri 50,00
1501 10 Kontamine Ambalaj 50,00
150111 Bos Basingli Tip 225,00
1502 02 Kontamine Atik 150,00
16 05 06 Lab. Kimyasallari 4.000,00
200121 Fluoresan Lambalar 800
Toplam 5.275,00

*AYY: Atik Yonetimi Yénetmeligi

15. 2025 yilinda tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin 6zeti asagidaki tabloda verilmistir.

ATIK

ATIGIN CINSi

GONDERILDIGI

GONDERILDIGi

MIKTAR

KATEGORI TARIH TESIS (KG)
Fluoresan Lambalar ve Bos Eroglu Cevre Atik
11.06.202 1.02
Basingh Tupler 06.2025 Yon. Ltd. Sti. 025,00
Lab Kimyasallari, Baski Tonerleri, Kuzey Cevre
Kontamine Atik, Kontamine 20.06.2025 - y 4.250,00
Ambalai Istanbul A.S.
Tehlikeli 239 —
Atiklar Tekstil Atiklar 30.06.2025 Sariyer Belediyesi 1.000,00
Cam Atiklar 07.11.2025 Sariyer Belediyesi 5.000,00
Mobilya Atiklar 15.11.2025 Sariyer Belediyesi 2.500,00
Toplam Tehlikeli Atiklar 11.275,00
Toplam Tehlikesiz Atiklar 22.550,00
Genel Toplam 25.050,00
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Lojman Hizmetleri

Universitemize ait kamu konutlari; Ayazaga Yerleskesi ve Kavak yerlesim alanlarinda bulunmaktadir.
Akademik ve idari personellerimizin yararlandigi 572, geng arastirmacilarin yararlandig1 126 adet konut
ve 2 adet kapali lojman alani olmakla birlikte toplamda kurumumuza ait 700 adet kamu konutumuz
bulunmaktadir. B1 ve B2 blokta bulunan toplam 76 kamu konutumuza can ve mal glivenligi agisindan
2024 yilindan itibaren tahsis yapilmamistir.

1 Lojman basvurusu yapmak isteyen tim personel icin donem basinda genelge yayinlayarak tim
birimlere ve personele basvuru tarihleri ve siireci bildirilmistir.

2. Konut tahsis talebinde bulunmak isteyen personel, genelgede belirtilen tarihler arasinda iTU
portal adresinden cevrimici olarak basvuru formunu doldurup onayladiktan sonra ciktisini alarak
akademik personel kadrosunun bagli oldugu birime, idari personel ise rektérliige (idari ve Mali isler
Daire Baskanligina) iletmistir. Birimler tarafindan toplanan formlardaki bilgiler, birim konut
degerlendirme komisyonlarinca kontrol edilerek degerlendirilmis ve onaylanmistir. Degerlendirme
neticesinde tiim basvurular akademik, idari ve gen¢ akademisyen olarak gruplandirilarak puanlarina
gore ayri ayri siralanarak listelenmistir.

3. Konut ofisine iletilen tim birimlerin lojman basvuru listeleri unvan gruplarina ve puanina gore
siralanarak, ayrica dagitim icin bosalan tim konutlar (misafirler icin ayrilanlar hari¢) Konut Tahsis
Komisyonu’na bildirilmistir.

4, 275 akademik personel, 384 idari personel ve 117 bekar arastirma gorevlisi olmak lizere toplam
776 personel lojman basvurusunda bulunmustur. Yapilan miracaatlar neticesinde mevcut bos
konutlar gz 6niinde bulundurularak birimlerin kontenjanlari, basvuru puanlari ve siralamalari ile
talepler degerlendirilerek Konut Tahsis Komisyonunca bos konutlarin hak sahibi personellere tahsisi
gerceklestirilmistir.

5. Universitemiz Konut Tahsis Komisyonu 2025 yili icerisinde 13 Subat 2025, 17 Mart 2025, 25
Haziran 2025, 24 Ekim 2025 ve 11 Aralik 2025 tarihlerinde olmak Uzere toplam 5 kez toplanmis ve
alinan kararlarin uygulanmasi saglanmistir.

6. 2025 yilinda akademik personele 92, idari personele 51, arastirma gorevlilerine 57 ve misafir
o0gretim gorevlilerine 9 olmak lizere toplam 209 personelimize lojman tahsis edilmistir.

7. Konutlara sabah 08:00 den baslayarak gece saat 23:00' a kadar saat basi ring servisi hizmetinin
devami saglanmistir.

8. 419 Sayih Milli Emlak Genel Tebligi'nde belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde 2025 yilinda
kamu konutlarindan yararlanan personellerden aylik kesilecek kira (m? birim ve yakit bedelinin)
bedellerinin tiim birimlere yazi ile bildirilmesi saglanmistir.

9. 2025 yilinda yeni konutlarimizda oturan personellerden m?*40,6525-TL, eski konutlarda oturan
personellerden m?*28,49-TL aylik kira bedeli kesilmesi karari alinarak uygulanmasi saglanmistir.
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Satin Alma

. iTU Ayazaga, Sehirici ve Tuzla Yerleskelerinde calisan personelin ise gelis ve gidislerini teminen
(02.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda 52 arag ile 251 is glinli) Personel Tasima Hizmeti alimi isi
ihalesi 25.11.2024 tarihinde yapilmis ve 44.878.800,00.-TL.+KDV'’ye ihale edilmistir. Fiyat Farki dahil
toplam olarak KDV dahil 61.348.662,13 TL hakedis 6demesi yapilmistir.

. 696 Sayili KHK ile Surekli isci kadrosundaki Guvenlik personeli, Temizlik personeli, 657 tabii
Guvenlik Personeli ve bekgi icin yazlk ve kislik kiyafet alim ihalesi isi 08.04.2024 tarihinde ihale
yapilmis ve 1.315.210,00 TL+KDV'’ye ihale edilmistir.

. Universitemiz 696 KHK ile Siirekli isci kadrosuna gecen Sofér, temizlik personeli ve giivenlik
personeline Toplu is s6zlesmesi kapsaminda kadin erkek takim elbise (Ceket Pantolon) alimi ihalesi isi
24.11.2025 tarihinde ihale yapilmis ve 1.829.520,00 TL+KDV'’ye ihale edilmistir.

J Universitemiz Rektérliik Senato odasinda kullanilmak tizere LED ekran ve Hareketli Kamera alim
ihalesi isi 11.11.2025 tarihinde ihale yapilmis ve 960.600,00 TL+KDV’ye ihale edilmistir.

. ihale ilan ve duyurulari icin Cumhurbagskanligi idari isler Baskanhgi, Basin ilan Kurumu ve Kamu
ihale Kurumuna 30 adet faturayla 1.012,642,00 TL KDV dahil 6deme yapilmistir.

Toplam 7 kalem siniflandirmaya girmeyen diger hizmetler;

1- Kep Kontliir alimi 66.900,00 TL KDV dahil 6denmistir.

2- Universitemiz Rektorliik ve bagli birimler tarafindan iretilen tehlikeli atiklarin bertaraf edilmesi
isi icin 109.020,00 TL KDV dahil 6deme yapilmistir.

3- Universitemiz Rektérliik ve bagh birimler ilaglama isi icin 1.527.400,00 TL KDV dahil 6deme
yapilmistir.

4- Universitemiz Givenlik Mudirligiinde kullaniimakta olan 47 Telsiz yillik abonelik ve réle
kiralama isi 35.100,00 TL KDV dahil 6deme yapilmistir.

5- Universitemiz Rektorliik ve bagl birimlerde temizlik hizmeti alimiigin 1.062,456,00 TL KDV dahil
odeme yapilmistir.

6- Universitemiz birimlerinde KADEV (Kamu Binalarinda Sismik Dayanimi ve Enerji Verimliligi)
Projesi kapsaminda tasima hizmeti alimiicin 2.475.600,00 TL KDV dahil 6deme yapilmistir.

7- Universitemiz personellerine yonelik yiiksekte calisma egitimi icin 21.000,00 TL KDV dahil
6deme yapilmistir.

91



iTI1 2095 Eaalivet Ranart:

i¢ Alimlar/2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

° Yiliginde s6zlesme disinda dogrudan temin yontemiyle gergeklestirilen makina ve teghizat bakim
onarim hizmeti aliminda 531.823,02 TL 6deme yapilmistir.

° Universitemiz Rektérlikk ve bagl birimler icin 19 adet dogrudan temin ydntemiyle yapilan
kirtasiye malzemesi alimiigsine 2.572.452,51 TL 6denmistir.

° Rektorlik ve bagh birimlerde kullaniimak tzere 4 adet dogrudan temin yontemiyle yapilan
temizlik malzemesi alimi isine 1.429.709,00 TL 6denmistir.

° AFAD Koordinatorliglince belirtilen birimler icin 8 adet dogrudan temin yontemiyle yapilan
yangin tlpi cihazi alimi ve dolumu isi igin 429.936,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Memurlara Yapilacak Giyecek Yardim Yénetmeligi'ne uygun olarak Rektdrliik
personeline (koruma ve giivenlik memuru, bekgi, temizlik personeli, sofor) dogrudan temin yontemiyle
giyim alimi isi igin 219.686,50 TL 6denmistir.

° Universitemiz biinyesinde bulunan tiim birimlerde kullanilmak iizere 5 adet dogrudan temin
yontemi ile biiro mobilyasi alimi isine 1.097.137,80 TL 6denmistir.

° Universitemiz Rektorliik ve Bagli Birimlerde kullanilmak iizere biiro malzemesi ve cevre ekipmani
alhmi isi icin 809.412,17 TL 6denmistir.

° Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ile bagh birimlerinde kullanilmak {izere
elektrik malzemesi alimi isi icin 807.525,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz iletisim Direktérlugiinde kullanilmak tizere fotograf makinesi ve fotograf makinesi
aksesuarlari alimi isi icin 668.712,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Guvenlik Mudiirligi tarafindan kullanilmak tizere dijital el telsizi, cengel kulaklik
ve batarya alimi isi icin 223.080,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Mustafa inan Kiitiiphanesinde kullanilmak (izere portatif havuz kenari kum filtreli
+ pompali tasima arabasi seti alimi isi icin 147.850,32 TL 6denmistir.

° Universitemiz Rektorliik ve Bagh Birimlerinde kullanilmak {izere diziistii bilgisayar ve tarayici
alhmi isi icin 602.520,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz tanitim ve etkinliklerde kullanilmak lzere dron alimi isi igin 246.000,00 TL
odenmistir.
° Universitemiz Rektorliik ve Bagh Birimlerde kullaniimak iizere perde alimi isi icin 1.701.989,04

TL 6denmistir.
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° Universitemiz Ayazaga Yerleskesi cevre temizliginde kullanilmak {izere 2 adet akili Gfleme
makinasi alimi isi i¢in 76.800,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz idari ve Mali isler Daire Baskanhgi idari Hizmetler Sube Midiirligiinde kullanilmak
Uzere konteyner ve sifir atik kumbara alimi isi icin 109.080,00 TL 6denmistir.

° Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanhgina Bagh Gimissuyu Kampusi, Ogrenci Yurtlari
mescitlerinde ve Baskanliga bagh Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu ile IMKB (Vadi) Erkek Ogrenci Yurtlari C, D
ve E bloklarindaki mescitlerde kullanilmak lizere mescit halisi alimi isi icin 353.925,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Saghk Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi Veteriner Biriminde Kullaniimak Uzere
Suriingenlerin Onlenmesi amaciyla ilag Alimi isi icin 128.082,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Mustafa inan Kiitiiphanesi Yansima Havuzunda Kullanilmak Uzere Havuz Suyu
Kimyasal Malzemesi Alimi isi icin 168.708,12 TL 6denmistir.

° Etkinlik ve Protokol Sube Mudirltugi ve Givenlik Madurliga tarafindan kullaniimak tizere Tirk
Bayragi alimi isi icin 105.691,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Etkinlik ve Protokol Sube Mudiirligiinde kullaniimak iizere cam madalya ve cam
plaket yaptiriimasi isi icin 130.860,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Etkinlik ve Protokol Sube Mudiirligii tarafindan kullanilmak {izere backdrop, vinil
afis ve kirlangi¢ alimi isi icin 369.268,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Etkinlik ve Protokol Sube Miidiirligi tarafindan kullanilmak tizere plaket kabi alimi
isi 102.000,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Etkinlik ve Protokol Mudurliigiinde Kullaniimak Uzere Branda, Poster ve belge
yaptirilmasi isi icin 38.730,00 TL 6denmistir.

. Universitemiz Téren ve Etkinliklerde Kullaniimak Uzere Masa Ortiisii Alimi isi 66.000,00 TL
odenmistir.

° Universitemizin 252. Y1l iTU Guinii etkinligi kapsaminda belge baskisi ve belge kilifi yaptiriimasi isi
icin 161.700,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz birimlerinde kullanilmak tizere motorin alimi isi icin 11 édeme kapagi yapiimis,
567.259,30 TL 6denmistir.

° Universitemiz cevre temizliginde kullanilan yol siipiirme araci igin orta firga satin alinmasi isi icin
40.440,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz muhtelif birimlerine kapi isimligi yaptiriimasi isi icin 111.060,00 TL 6denmistir.

. Universitemiz isletme Fakiiltesi, Makina Fakiiltesi, Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve Milletlerarasi
Teknik Stajyer Ogrenci Miibadelesi Birligi Tirkiye Milli Komitesinde kullanilmak tizere resmi miihir
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yaptirilmasi isi i¢in 6.000,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulunda kullanilmak tizere el kurutma makinesi alimi isi i¢in
200.760,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz ile yetkili sendika Tez-Koop-is Sendikasi arasinda imzalanan toplu is sézlesmesi
geregince iscilere dagitilmak lzere beyaz sabun alimi isi icin 955.540,64 TL 6denmistir.

° Universitemiz Birimlerinde kullanilmak lzere DMO iizerinden lazer yazici, yer temizleme
makinesi, ofis mobilyasi, dosya dolabi, calisma koltugu ile sandalye alim isi i¢cin 1.833.331,10 TL
odenmistir.

° Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi, Bilgisayar Fakiltesi ve Arastirma Dekanliginda kullanilmak
Uzere DMO Uzerinden lazer yazici alim isi icin 361.088,75 TL 6denmistir.

° Universitemiz Bilgisayar ve Bilisim yeni binasinda kullanilmak tizere DMO iizerinden 4 adet Zemin
Yikama Makinesinin alim isine 693.677,42 TL 6denmistir.

° Universitemiz Rektérliik Makaminda kullanilmak tizere DMO (izerinden 2 adet TOGG ara¢ alim
isi icin 7.058.340,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz yerleskelerinde kullaniimak tizere DMO {izerinden 1 adet yol siipiirme makinesi
Ust yapisi ve 1 adet taslyict kamyon alim isi icin 6.679.022,40 TL 6denmistir.

° Universitemiz Rektorliik ve bagli birimlerinde kullanilmak tizere DMO iizerinden ofis mobilyasi
ahmi isi icin 487.980,90 TL 6denmistir.

° Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu camlari i¢in cam filmi yapilmasi isi icin 91.440,00 TL
odenmistir.

° Universitemiz Rektdrliik makaminda kullaniimak iizere ofis mobilyasi alimi isi icin 539.000,00 TL
odenmistir.

° Universitemiz Siileyman Demirel Kiiltir Merkezi Oniinde Bulunan Siis Havuzunda Kullanilmak
Uzere Havuz Suyu Kimyasal Malzemesi Alimi isi icin 29.622,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Givenlik Miidirligiinde Kullanilmak Uzere Devriye Arabasi Tepe Lambasi Alimi isi
icin 32.400,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Rektorliik tarafindan diizenlenen téren ve etkinlerde kullanilmak tizere UOLP
(Ozel Kalem) biitgesinden masa 6rtiisii alimi isi icin 38.500,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Tekstil Fakiiltesinde kullanilan dikis makinasinin yedek parca bakim onarim isi igin
UOLP (Ozel Kalem) biitgesinden 6.000,00 TL 6denmistir.

o Universitemiz Ogrenci isleri Sube Mudiirligiinde kullanilmak tizere askili dosya alimi isi icin UOLP
(Ozel Kalem) biitcesinden 416.400,00 TL 6denmistir.
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° Universitemiz Kart islem Merkezinde kullaniimak {izere mifare baskili kart yaptirilmasi isi icin
UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 87.000,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nda kullaniimak iizere hologramli belge yaptiriimasi
isi icin UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 457.200,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz muhtelif birimlerinde bulunan merkezi yazicilarin bakim onarim isi UOLP (Ozel
Kalem) biit¢esinden 18.240,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezinde kullanilan zemin yikama makinasinin bakim
ve onarim yaptiriimasi isi icin UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 29.717,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz MED A Binasinda kullanilan temizlik makinasinin bakim ve onarim yaptiriimasi isi
icin UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 5.939,47 TL 6denmistir.

° Universitemiz Yerleskeleri giivenlik noktalarinda kullaniimak lizere elektrikli konvektér alimi isi
icin UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 38.556,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Mustafa inan Kitiiphanesinde kullanilan zemin temizleme makinesi bakim
onarimiisi icin UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 24.480,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz isletme Fakiiltesi Binasi’'nda kullaniimak iizere stor perde alimi isi icin UOLP (Ozel
Kalem) bltcesinden 320.688,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve Tirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinde kullanilan fotokopi makinasi ve yazicinin bakim onarim isi icin UOLP (Ozel Kalem)
bltcesinden 50.040,00 TL 6denmistir.

° Universitemiz birimlerinde kullanilmak tizere DMO {izerinden temizlik malzemesi alimi isi icin
UOLP (Ozel Kalem) biitcesinden 5.850.155,66 TL 6denmistir.

° Universitemiz Genel Sekreterlik Biriminde kullanilmak {izere mutfak malzemesi alimi isi icin Ozel
Kalem butcesinden 319.638,00 TL 6denmistir.

Mali isler

idari ve Mali isler Daire Baskanligi biitce taslaginin hazirlanmasi, biitge kanunu ve uygulama tebligleri
dogrultusunda bitce 6deneklerinin kullaniimasi, gelir ve giderlere ait kayitlarin tutulmasi, Strekli
iscilerin maas ve sosyal hak ddemelerinin tiim is ve islemleri ile 6zliik islemleri, Baskanlik kadrosunda
bulunan kadrolu personelin (koruma glivenlik dahil) maas ve sosyal hak 6demeleriyle ilgili islemleri,
bltcenin blylk bir kismini olusturan cari giderlerin (elektrik, su, dodgalgaz, telefon, personel
maaslari, yurtici, yurtdisi ile siirekli gérev yolluklari, sosyal hak édemesi vb.) 6denmesi gorevlerini
ylritmektedir.
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2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

. Elektrik Enerjisi alimiigin 168.432.497,76 TL KDV dahil 6denmistir.

. Dogalgaz faturalari 62.966.955,17 TL KDV dahil 6denmistir.

. Su faturalari icin 13.409.788,00 TL KDV dahil 6denmistir.

. Telefon ve Data Hat faturalariicin 1.427.066,51 TL KDV dahil 6denmistir.

. Yurtici ve yurtdisi gegici gérev yolluklari igcin 881.153,31 TL 6denmistir.

. Surekli gorev yolluklari igin 548.911,78 TL 6denmistir.

. Ozel Kalem Biitgesinden yurtigi ve yurtdisi gegici gérev yolluklari igin 1.055.674,34 TL 6denmistir.
. Ozel Kalem Biitcesinden Uyelik Aidati 6demeleri icin 1.932.510,82 TL 6denmistir.

. UOLP (Ozel Kalem) Biitcesinden yurtici ve yurtdisi gegici gérev yolluklari icin 527.872,89 TL
odenmistir.

Tasinmaz Kiralama

Universitemiz biinyesinde uzun siire ofis diizeyinde yiiriitiilen tasinmaz kiralama faaliyetleri; artan is
hacmi ve sozlesme sayisi dikkate alinarak siireclerin daha etkin yonetilmesi, kurumsal kapasitenin
glclendirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi amaciyla 2025 yili itibariyla Sube Mudurligu
kurulmustur.

Tasinmaz Kiralama Sube Mudirligi; Universitemiz uhdesinde bulunan tasinmazlarin kiraya
verilmesine iliskin is ve islemleri, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde ylritmek Uzere faaliyet gostermektedir.

Bu kapsamda; ihale sireclerinin planlanmasi ve sonuglandiriimasi, kira sézlesmelerinin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve takibi ile kiraci isletmelere iliskin mali ve idari streglerin etkin, verimli ve mevzuata
uygun sekilde yiritiilmesi saglanmaktadir.

Ayrica, yurirlikte bulunan kira s6zlesmelerinin izlenmesi, kiraci isletmelerin denetlenmesi, kira ve ciro
gelirleriile analiz bedellerinin tahakkuku ve takibi, ortak kullanim giderlerine iliskin islemler ile teminat,
tahliye ve ecrimisil slirecleri yurutilmektedir.

2025 Yilinda Yapilan Faaliyetler

*  Universite uhdesinde bulunan tasinmazlara iliskin olarak 90 adet ihale siireci yiiriitilmistiir.

e YdrGtdlen ihale siiregleri sonucunda 49 adet kira s6zlesmesi imzalanarak yirirlige alinmistir.

*  VYiligerisinde 3 adet kira s6zlesmesinin slresi uzatilmistir.

e Sozlesme hikimlerine aykiri kullanim veya diger mevzuat gerekgeleriyle 4 adet kira sdzlesmesi
feshedilmistir.

e SoOzlesme sliresi sona eren veya mevzuata aykiri kullanimi tespit edilen 17 adet tasinmaz icin
tahliye islemleri gergeklestirilmistir.
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. Mevzuata aykiri kullanimlar nedeniyle 3 adet tasinmaz icin ecrimisil islemi uygulanmis ve toplam
164.887,74 TL + KDV tutarinda ecrimisil bedeli tahakkuk ettirilmistir.

*  VYilicerisinde 1 adet tasinmaz icin hukuki slire¢ baslatiimistir.

e isletme Denetleme Komisyonu tarafindan yil igerisinde periyodik denetimler gergeklestirilmis
olup, bu denetimler sonucunda firmalara toplam 71 adet uyari yazisi diizenlenmistir.

*  Yirirlikte bulunan 62 adet kira sézlesmesinin kira bedeli, TUFE (on iki aylik ortalamalara gore)
degisim orani esas alinarak artirilmis, firmalara teblig edilerek kira bedelleri glincellenmistir.

*  Kiraciisletmelere ait 353 adet elektrik, 81 adet su ve 41 adet dogalgaz analiz bedeli firmalara teblig
edilmis ve tasinmaz otomasyon sistemine giris islemleri yapilmistir.

2025 Yil Kiralama ihaleleri

‘ Sira No ‘

isin Ad

Universitemiz Yerleskelerinde belirlenen 75 m?'lik alanin 3
adet AC ve 3 adet DC olmak tizere toplam 6 (Alt1) adet
Elektrikli Arag Sarj istasyonu konumlandiriimasi amaciyla
kiralanmasi isi.

‘ ihale Usulii

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
45. maddesi uyarinca Agik Teklif
Usuli.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik C Binasi
giris katinda bulunan 347 m?lik alanin kantin ve kafeterya
olarak igletilmek Uzere kiralanmasi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
45. maddesi uyarinca Agik Teklif
Usuli.

Universitemiz Giimiissuyu Prof. Dr. Necmettin Erbakan
Yerleskesinde bulunan kapali spor salonu 665 m?, 101 nolu
oda 11,7 m? ve 103 nolu oda 17,6 m? olmak Uizere toplamda
694,30 m?'lik takim antrenmanlari ve altyapi ¢alisma
faaliyetlerinde kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usuld.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris
katinda bulunan 197 m¥lik satis magaza alaninin kiraya
verilmesi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usuli.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesindeki 5 (bes) Fakiiltede
bulunan 350 m? kantin ve 1.125 m? ortak alan olmak tzere
toplam 1.475 m?lik tasinmazin kantin olarak isletilmek
amaciyla kiraya verilmesi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usuld.

Universitemiz Tagkisla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi giris kati
ile Gist katinda bulunan 25 m? ve 203,40 m? ortak alan olmak
lizere toplam 227,40 m?'lik tasinmazin kantin amagli
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usul.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Ogrenci
Konukevi Binasi 6 nolu alanda bulunan 664,12 m? ve 127 m?
acik alan olmak tizere toplam 791,12 m?'lik taginmazin
kafeterya olarak isletiimek amaciyla kiralanmasi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usuld.

Universitemiz Magka Yerleskesi Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuvari bahgesinde bulunan 150 m?'lik tasinmazin
kantin olarak isletilmek tizere kiraya verilmesi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usuld.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Kimya Metalurji Fakiiltesi
Binasinda bulunan 24 m?lik tasinmazin kirtasiye amaciyla
isletilmek Gzere kiraya verilmesi isi.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. maddesinin g bendi uyarinca
Pazarlik Usul.
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ihale Usulii

isin Adi
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
10. | katinda bulunan 197 m?lik satis magaza alaninin kiraya 51. maddesinin g bendi uyarinca
verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz A;yazaga Yerle§kesm§iek| 5 (bes) Fakulteﬁe 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
bulunan 350 m? kantin ve 1.125 m? ortak alan olmak lizere . .
11. . . S 51. maddesinin g bendi uyarinca
toplam 1.475 m?'lik tasinmazin kantin olarak isletilmek .
. . S Pazarlik Usuld.
amaclyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Taskigla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi giris kat :
.Unl.yer5| emiz Taskisla Yer e§2 esi Mimarli ] akultesi giris kati 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
ile Gst katinda bulunan 25 m? ve 203,40 m? ortak alan olmak . .
12. | . - . 51. maddesinin g bendi uyarinca
Uzere toplam 228,40 m?'lik taginmazin kantin amach N
. . . L Pazarlik Usuld.
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi.
Unlver5|t.en'1|z Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORliK Ogrenu2 2886 sayil Devlet ihale Kanunu’nun
Konukevi Binasi 6 nolu alanda bulunan 664,12 m?ve 127 m . .
13. . s 51. maddesinin g bendi uyarinca
actk alan olmak lzere toplam 791,12 m?'lik tasinmazin .
S . . . Pazarlik Usuld.
kafeterya olarak isletiimek amaciyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Magka Yerleskesi Tiirk Musikisi Devlet 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
14. | Konservatuvari bahcesinde bulunan 150 m?'lik taginmazin 51. maddesinin g bendi uyarinca
kantin olarak isletilmek lzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Kimya Metalurji Fakiiltesi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
15. | Binasinda bulunan 24 m?lik tasinmazin kirtasiye amaciyla 51. maddesinin g bendi uyarinca
isletilmek Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
") . . . . i I .|. B k k.. .I . I-kk-. X
Unlver5|t.em|2('e a.l.t stanbu.l i, Bakirkoy i ge.5|, $e.n ikkoy , D5 sevl Bewies [oele enune’aum
mahallesi, Yesilkdy caddesi No:20/A adresindeki 125,40 m . .
le. . 2 N » | 51. maddesinin g bendi uyarinca
zemin kat ve 21,6 m? bodrum kat olmak tizere toplam 147 m .
. . . . o Pazarlik Usuld.
tasinmazin ofis olarak kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Tuzla Yerleskesinde bulunan 390 m?'lik 2886 sayil [.)e.vlet Ihale. Kanunu’nun
17. | . L . o 51. maddesinin g bendi uyarinca
iskelenin kiraya verilmesi isi. .
Pazarlik Usul.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Genclik Merkezinin yaninda | 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
18. | bulunan 295 m?'lik alanin Simit Sarayi olarak isletilmek tizere 51. maddesinin g bendi uyarinca
kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
. 2 I Devlet ihale K ’
Universitemiz Tuzla Yerleskesinde bulunan 390 m?'lik 886 sayil .e.v et Iha e. anununun
19. | . L . L 51. maddesinin g bendi uyarinca
iskelenin kiraya verilmesi isi. .
Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Spor Salonu yaninda 2886 sayil I.De.vlet Ihale. Kanununun
20. M . . . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
bulunan 637 m?'lik tenis kortunun kiraya verilmesi isi. .
Pazarlik Usul.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi iTU Havacilik ve Uzay 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
21. | Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi karsisinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
bulunan 3.000 m?'lik hali sahanin kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Macka Yerleskesi Macka Sosyal Tesisi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
22. | karsisinda bulunan 500 m?'lik alanin ¢ok amacli spor salonu 51. maddesinin g bendi uyarinca
olarak kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarhk Usuld.
Universitemiz Gimussuyu Prof. Dr. Necmettin Erbakan 886 sayil .e.vlet Ihale. Kanunu'nun
23. . . s . . . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
Yerleskesindeki 570 m?'lik tenis kortunun kiraya verilmesi isi. .
Pazarlik Usuld.
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ihale Usulii

isin Adi
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
24. | binasi 3 nolu 377 m?'lik tasinmazin bankacilik faaliyetlerinde 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Macka, Gimiissuyu, Taskisla ve Tuzla 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
25. | Yerleskelerinde belirli alanlarin 4 (D6rt) adet ATM 51. maddesinin g bendi uyarinca
konumlandirmak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Maden Fakiiltesi Binasinda 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
26. | bulunan 54 m?Zlik tasinmazin kirtasiye olarak kullaniimak 51. maddesinin g bendi uyarinca
lizere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Yilmaz AKDORUK Ogrenci :
Universi emiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz o U2 Ogrena2 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Konukevi Binasi 6 nolu alanda bulunan 664,12 m? ve 127 m L .
27. . 20 51. maddesinin g bendi uyarinca
acik alan olmak Gzere toplam 791,12 m?'lik taginmazin .
S . . Pazarlik Usuld.
kafeterya olarak isletiimek amaciyla kiralanmasi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
28. | binasi 3 nolu 377 m?'lik tasinmazin bankacilik faaliyetlerinde 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz milkiyetinde bulunan, The Ritz-Carlton Otele
bitisik 1.000 m?'lik alanin malzeme giris ¢ikisi yapilmasi, acil 2886 sayil Devlet ihale Kanunu’nun
29. | giris cikislarin saglanmasi, yangin ve giivenlik agisindan gerekli | 51. maddesinin g bendi uyarinca
tedbirlerin alinmasi ve afet durumlarinda kullanilmasi Pazarlik Usuld.
amaclyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Macka Yerleskesi otoparkinda bulunan 150 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
30. | m?lik alanin arag yikama ve temizlik hizmetlerinde 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Tuzla Yerlegkesi Tayf UNERHAN | ;
U.nlver5|tem|z uzla Yer ei esi .ay un GU ’ Sosya 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Binasinda bulunan 110 m? kantin alani ve 90 m? agik alan L .
31. .. s . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
olmak Uzere toplam 200 m?'lik alanin kantin olarak isletilmek .
. . S Pazarlik Usuli.
amaciyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga \iferle§ke5| Merkezi De:ls!lk A Binasi 6n e el Bl Al e
tarafinda bulunan 16 m?lik alan ve 162,67 m?'lik ortak alan .. .
32. - - 51. maddesinin g bendi uyarinca
olmak lizere toplam 178,67 m?#'lik alanin kafeterya olarak .
. . . - Pazarlik Usul.
kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi.
Uni itemiz A ga Yerleskesi K Etit Merkezind .
niversi emlzmyazaga erles eszlI .ovan at Mer eZ|r'1' e 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
bulunan 25 m?lik alan ve 140 m?'lik ortak alan olmak Uzere . .
33. - . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
toplam 165 m?'lik alanin kafeterya olarak isletiimek lizere .
. . . Pazarlik Usuli.
kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik-A Bi .
Unlver5|tem|ZZI Yazaga erleskesi ztler ezi Dersli inasinda 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
bulunan 20 m#lik alan ve 162,67 m?'lik ortak alan olmak . .
34, | . - 51.maddesinin g bendi uyarinca
lizere toplam 182,67 m?'lik alanin kafeterya amagh .
. . . . Pazarlik Usul.
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Maden Fakiiltesind ,
nIVersi emlzz yazaga Teries e52| aden rakd esmz N 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu’nun
bulunan 44 m? kantin alani, 6 m? depo alani, 235 m? ortak . .
35. . R 51. maddesinin g bendi uyarinca
alan olmak Ulizere toplam 285 m? alanin ve 2 adet langirt .
. . . s Pazarlik Usuld.
makinasi alaninin kiraya verilmesi isi.
3 . 2 D i ’
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Metro Istasyonu sag 886 sayil .e'vlet Ihale. Kanunu'nun
36. - . 51. maddesinin g bendi uyarinca
tarafinda bulunan 339 m?'lik tasinmazin kirtasiye ve .
Pazarlik Usuli.
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fotokopi olarak isletiimek amaciyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Metro istasyonu sol 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
37. | tarafinda bulunan 564 m?'lik tasinmazi kantin ve kafeterya 51. maddesinin g bendi uyarinca
olarak isletilmek tizere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik A Binasi
giris kat sag tarafta bulunan 52 m?'lik alan, 6 m? depo alani ve | 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
38. | 162,67 m? ortak alan olmak tizere toplam 220,67 m?'lik alanin | 51. maddesinin g bendi uyarinca
pogaca ve borek salonu olarak isletilmek tzere kiraya Pazarlik Usuli.
verilmesi isi.
Unlvers'lte.mlz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrtzeln.u Sosyal 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Merkezi Binasi yan tarafinda bulunan 485 m?'lik tasinmazin L .
39. S . . . .| 51. maddesinin g bendi uyarinca
restoran ve kafeterya olarak isletiimek lzere kiraya verilmesi .
is Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Fen Edebiyat Fakiiltesi giri :
Universitemiz Ayazaga ezrl fes esi ; en deblya'g akdltesi giris A e B el T A
kat altinda bulunan 20 m?'lik kantin alani, 7 m? depo ve 156 L .
40. 2 N AT . 51. maddesinin g bendi uyarinca
m? ortak alan olmak (izere toplam 183 m?'lik alanin kantin .
. . . - Pazarlik Usuld.
olarak hizmet vermek Uzere kiralanmasi isi.
Uni itemiz A ga Yerleskesi Akademi giris k d .
niversitemiz Ayazaga e"r eskest Akadem g|r2||§' apisinda 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu’nun
bulunan 675+115 olmak lzere toplam 790 m?'lik tasinmazin L .
41. . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
(Ar1 Buguk) AR-GE calismalarinda kullaniimak (zere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
U?lver_5|tem|z {-\yazag.a Yferleske.smc.le. Teknoloji Gelistirme e el B 1l e
9 Bolgesi olarak ilan edilmis alan igerisinde bulunan (Merkez 51 maddesinin & bendi uvarinca
" | Laboratuvar Binasi) 6.500 m?'lik taginmazin (Ari-4) AR-GE ) . g y
. . . ; . L Pazarlik Usuld.
faaliyetlerinde kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Ogrenci Otomasyon
Binasinda bulunan (Bodrum kat 343 m?, Giris kat 389 m?,1. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
43. | kat 593 m? olmak lizere) toplam 1.325 m?'lik kapal alanin 51. maddesinin g bendi uyarinca
(Ari-8) AR-GE alani olarak kullaniimak tzere kiraya verilmesi Pazarlik Usuli.
isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Otomasyon Binasinda 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
44, | bulunan 205,70 m?'lik alanin (Ari-8) AR-GE calismalarinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usul.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB A Blok Binasinin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
45. | 978 m?'lik kisminin AR-GE ¢alismalarinda kullaniimak lizere 51. maddesinin g bendi uyarinca
kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB B Blok Binasinin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
46. | 1.006 m?'lik kisminin (Ari-11) AR-GE calismalarinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB B Blok (Tusas 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
47. | Binasi) Binasinin 486 m?'lik kisminin (Ari-11) AR-GE 51. maddesinin g bendi uyarinca
calismalarinda kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarhk Usuld.
. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
48, Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Celik Test ve Arastirma 51. maddesinin g bendi
Merkezi Binasinin Laboratuvarinda bulunan 2.166 m?'lik
uyarinca Pazarhk Usuld.
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tasinmazin AR-Ge ¢alismalarinda kullaniimak Gzere kiraya
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Motorl Tasitlar Bi :
EJnlver5| emiz Ayazaga er§§ esi Motorlar ve Tasitlar Binasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
on tarafinda bulunan 21 m?#'lik tasinmazin konteyner . .
49, . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
konularak AR-GE g¢alismalarinda kullaniimak tizere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlar ve Tasitlar Binasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
50. | giris kati sag tarafinda bulunan 26 m?'lik tasinmazi ofis olarak | 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
51. | zemin katinda bulunan 313 m?'lik taginmazin kafeterya olarak | 51. maddesinin g bendi uyarinca
isletilmek Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Uni itemiz A ga Yerleskesi 75. Yil Og iS I .
nlvers'l e.mlz ek el ! grezr'1'C| et 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu’nun
Merkezi Binasinin alt katinda bulunan 130 m?'lik alanin . .
52. e . N . 51. maddesinin g bendi uyarinca
kozmetik Grlinleri satis magazasi olarak kullaniimak lizere .
. . s Pazarlik Usuld.
kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Tuzla Yerlegkesi Tayf UNERHAN | ;
U.nlver5|tem|z uzla Yer ei esi _ay un GU ’ Sosya 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Binasinda bulunan 110 m? kantin alani ve 90 m? agik alan L .
53. .. s . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
olmak Uzere toplam 200 m?'lik alanin kantin olarak isletiimek N
. . - Pazarlik Usuld.
amaciyla kiraya verilmesi isi.
Uni itemiz A ga Yerleskesi Merkezi Derslik A Bi .
'n'lver5| emiz Ayazaga Yerleskesi (;:Ir. ezi Dersli inasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
giris kati sol tarafinda bulunan 37 m?'lik alan ve 103 ortak L .
54. . - .. 51. maddesinin g bendi uyarinca
alan olmak tizere toplam 140 m?'lik alanin déner salonu .
S . . . . Pazarlik Usuld.
olarak isletilmek tizere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerlegkesi Fen Edebiyat Fakdiltesi giri ;
Universitemiz Ayazaga ezrl .es esi ; en deblya'g akdltesi giris 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
kat altinda bulunan 20 m?'lik kantin alani, 7 m? depo ve 156 . .
55. 2 . 2 ; 45. maddesi uyarinca Agik Teklif
m? ortak alan olmak lizere toplam 183 m?'lik alanin kantin .
. . . - Usuld.
olarak hizmet vermek Uzere kiralanmasi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Turgut Ozal Yabanci Diller
Yiiksekokulu Kongre ve Ogrenci Sosyal Merkezi Binasi giris 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
56. | katinda bulunan 319 m? kapali ve 210 m? agik alan olmak 45. maddesi uyarinca Acik Teklif
Uzere toplam 529 m? alanin kantin ve kafeterya olarak hizmet | Usuli.
vermek Uzere kiralanmasi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz Akdoruk Konukevi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
57. | Binasi 2 nolu alanda bulunan 129,60 m?'lik tasinmazin 51. maddesinin g bendi uyarinca
kafeterya olarak isletilmek Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarhk Usuld.
EJnlver5|tem|z Ayazaga YerI§§,'keS| Motorlar ve Tasitlar Binasi 6 el Bl Thalle emunu A
on tarafinda bulunan 21 m?'lik tasinmazin konteyner . .
58. N . 51. maddesinin g bendi uyarinca
konularak AR-GE ¢alismalarinda kullanilmak (zere kiraya ..
. L. Pazarlik Usul.
verilmesi isi.
" ) . . . . " ) E i
U.nlver5|tem|z Tuzla Yerle§2ke5| Tayfun GUN RH,ZAN Sosyal 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Binasinda bulunan 110 m? kantin alani ve 90 m? acik alan L .
59. .. s . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
olmak lzere toplam 200 m?'lik alanin kantin olarak isletilmek .
. . S Pazarlik Usuld.
amaciyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Macka Yerleskesi YDYO Binasi orta koridor da 2886 sayil I.De.vlet Ihale. Kanunu’nun
60. - . . . - 51. maddesinin g bendi uyarinca
bulunan 21 m?'lik sag taraftaki merdiven altinin ITU logolu .
Pazarlik Usuld.
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Grlnler satis magazasi olarak kullaniimak tzere kiraya
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Golet Yurtlari ile Merkezi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
61. | Derslik binasi arasinda bulunan 398 m?'lik tasinmazin 51. maddesinin g bendi uyarinca
kafeterya olarak isletilmek Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde bulunan toplamda 4.283 | 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
62. | m?lik hali saha, yan tarafindaki ofis ve soyunma kabinlerinin 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuld.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik B Binasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
63. | giris katindaki 1.076 m?'lik ofisin teknolojik AR-GE ve veri 51. maddesinin g bendi uyarinca
merkezi olarak kullanilmak tizere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Ye”rleske5| Akademi glt;ll§. kapisinda 1% sl Bt Nl e A
bulunan 675+115 olmak lizere toplam 790 m?'lik taginmazin . .
64. .. . 51. maddesinin g bendi uyarinca
(Ar1 Buguk) AR-GE calismalarinda kullaniimak (izere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
U.r.1|ver'5|tem|z {-\yazag.a Y.erle§ke'smcjle' Teknoloji Gelistirme 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
65 Bolgesi olarak ilan edilmis alan icerisinde bulunan (Merkez 51 maddesinin & bendi uvarinca
" | Laboratuvar Binasi) 6.500 m?'lik taginmazin (Ari-4) AR-GE ) . g y
. . . h . S Pazarlik Usuld.
faaliyetlerinde kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Ogrenci Otomasyon
Binasinda bulunan (Bodrum kat 343 m?, Giris kat 389 m?,1. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
66. | kat 593 m? olmak tizere) toplam 1.325 m?'lik kapali alanin 51. maddesinin g bendi uyarinca
(Ari-8) AR-GE alani olarak kullanilmak tizere kiraya verilmesi Pazarlik Usuli.
isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Otomasyon Binasinda 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
67. | bulunan 205,70 m?'lik alanin (Ar-8) AR-GE calismalarinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB A Blok Binasinin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
68. | 978 m?'lik kisminin AR-GE ¢alismalarinda kullaniimak tizere 51. maddesinin g bendi uyarinca
kiraya verilmesi isi. Pazarhk Usuld.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB B Blok Binasinin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
69. | 1.006 m?'lik kisminin (Ari-11) AR-GE galismalarinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi KOSGEB B Blok (Tusas 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
70. | Binasi) Binasinin 486 m?'lik kisminin (Ari-11) AR-GE 51. maddesinin g bendi uyarinca
calismalarinda kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarhk Usuld.
Unlvers!te.mlz Ayazaga Yerleskesi Celik Test ve Ara§t|;n.1a 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Merkezi Binasinin Laboratuvarinda bulunan 2.166 m?'lik L .
71. .. . 51. maddesinin g bendi uyarinca
tasinmazin AR-Ge ¢alismalarinda kullanilmak Gzere kiraya ..
. L. Pazarlik Usul.
verilmesi isi.
") . . . . D B. . i
Unlver5|tem|zzll\/!agka\vYerle§ke:<,| Y Y(? inasi orta koridor da s el Bt Nl e A
bulunan 21 m?lik sag taraftaki merdiven altinin ITU logolu L .
72. | .. . .. . 51. maddesinin g bendi uyarinca
Urlnler satis magazasi olarak kullanilmak Gzere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal 2886 sayil I.De.vlet Ihale. Kanunu’nun
73. - . 51. maddesinin g bendi uyarinca
Merkezi Binasinin alt katinda bulunan 295 m?'lik alanin unlu .
Pazarlik Usuld.
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mamuller ve alakart Urinler satis yeri olarak isletilmek lizere
kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Medik | Bi : :
Universitemiz Ayazaga erzv:e? esi Mediko Soiya |n23_5|.3 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu’nun
Katinda bulunan 790,56 m#lik alanin Ar-ge, Ur-ge, egitim ve . .
74. . . . N . 51. maddesinin g bendi uyarinca
uygulama faaliyetlerinde ofis olarak kullaniimak {izere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
U'nlver5|tem|z Tuzla Yerleike5| Tayfun GUNERH,ZAN Sosyal 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
Binasinda bulunan 110 m? kantin alani ve 90 m? agik alan L .
75. . . . L 51. maddesinin g bendi uyarinca
olmak lizere toplam 200 m?'lik alanin kantin olarak isletilmek .
. . - Pazarlik Usuld.
amaclyla kiraya verilmesi isi.
Ufnver5|tem|z Ayazaga Ylgrleske%y Turgut Ozal Yal:fana Diller LG el B el e A
Yiiksekokulu Kongre ve Ogrenci Sosyal Merkezi Binasinda . .
76. . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
bulunan 2.316 m?'lik konferans salonunun haftada 4 giin N
i . . L Pazarlik Usuld.
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi P2 otoparkinda bulunan 400 | 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
77. | m?lik alanin arag yikama ve temizlik hizmetlerinde 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Gzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde belirli noktalarda 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
78. | bulunan 6 (Alt1) adet baz istasyonu ve 29 (Yirmi dokuz) adet 51. maddesinin g bendi uyarinca
emisyon noktasi alanlarinin kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Uni itemiz A ga Yerleskesi Motorl Tasitlar Bi .
L niversitemiz Ayazaga er2¢=:,<C esi Motorlar ve Tasitlar Binasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
on tarafinda bulunan 21 m?'lik tasinmazin konteyner L .
79. . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
konularak AR-GE ¢alismalarinda kullaniimak Gzere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci [ :
Unlvers_ltemlz yazaga. erlegkesi 75. Yil Ogrenci SosyaZI . P sl B el e
Merkezi Yemekhane binasi alt katinda bulunan 213 m?'lik . .
80. . . . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
tasinmazin bankacilik faaliyetlerinde kullaniimak tizere kiraya .
. L. Pazarlik Usul.
verilmesi isi.
Umversﬂermz Ayazta\ga, Macka, Taskisla vze: Fiumu5suyu 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
31 Yerleskelerinde belirlenen toplam 100 m?#'lik alanin; 4 adet AC 51 maddesinin & bendi uvarinca
" | ve 4 adet DC olmak tizere toplam 8 (Sekiz) adet Elektrikli Arag ) .. g ¥
I, . . ... | Pazarlik Usuli.
Sarj Istasyonu konumlandirilmasi amaciyla kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik A Bi .
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi per ezi Dersli inasi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
arka tarafinda bulunan alana 21 m?lik konteyner . .
82. . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
konumlandirilarak depo olarak kullaniimak tizere kiraya .
. L Pazarlik Usul.
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Rel;torll..ulk F.k B.!na5| glr.|§ kati 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
sol tarafinda bulunan; toplam 110 m? yiizolgimine sahip 4 . .
83. . g . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
(dort) adet odanin, ofis olarak kullaniimak tzere kiraya .
. L Pazarlik Usul.
verilmesi isi.
EJn'l'verS|tem|z Ayazaga Yerlej§ke5| Mustafa InaAn Kutuphane5| s el Bt Nl e A
oninde bulunan alana, 1 (bir) adet yapay zeka destekli kahve, L .
84. . 51. maddesinin g bendi uyarinca
atistirmalik ve dondurma kiosku konumlandiriimasi amaciyla .
. . L Pazarlik Usuld.
kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Akademi giris kapisinda 2886 sayil I.De.vlet Ihale. Kanunu’nun
85. 2 ) " 51. maddesinin g bendi uyarinca
bulunan (Ari Buguk); 675 m? ve 115 m? olmak lizere toplam .
Pazarlik Usuld.
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790 m? yilizolgimUne sahip tasinmazin, AR-GE calismalarinda
kullaniimak Gzere kiraya verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde Teknoloji Gelistirme 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
36. Bolgesi olarak ilan edilmis alan igerisinde bulunan (Merkez 51. maddesinin g bendi
Laboratuvar Binasi) 6.500 m?'lik tasinmazin (Ari-4) AR-GE )
calismalarinda kullaniimak {izere kiraya verilmesi isi. uyarinca Pazarlik Usuld.
U'nlver5|tem|z Ayazaga Yerleskesi Eski 2Ogr.e.nu Otomasyzon 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
87 Binasinda bulunan (Bodrum kat 343m?, Giris kat 389 m?,1. kat 51 maddesinin & bendi uvarinca
" | 593 m? olmak lizere) toplam 1.325 m?'lik kapal alanin (Ari-8) Pa.zarllk Usulii g 4
AR-GE calismalarinda kullaniimak tizere kiraya verilmesi isi. '
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Otomasyon Binasinda 2886 sayil Devlet ihale Kanunu’nun
88. | bulunan 205,70 m?'lik alanin (Ari-8) AR-GE calismalarinda 51. maddesinin g bendi uyarinca
kullanilmak Uzere kiraya verilmesi isi. Pazarlik Usuli.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Rel;toirll{k I—ik B"InaSI gll"l§ kati 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
sol tarafinda bulunan; toplam 110 m? yizolgiimine sahip 4 L .
89. . g . . 51. maddesinin g bendi uyarinca
(dort) adet odanin, ofis olarak kullanilmak tzere kiraya .
. L Pazarlik Usuld.
verilmesi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
90. | Fakdltesi Binasi (digarida) sag tarafinda bulunan 88 m?'lik 51. maddesinin g bendi uyarinca
alanin kafeterya olarak kullanilmak Gzere kiralanmasi isi. Pazarlik Usuli.

Sozlesmesi Suresi Uzatilanlar

T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginin Kamu Binalarinda Deprem Dayanimi ve Enerji Verimliligi
(KADEV) Projeleri kapsaminda “Giiglendirme Tadilat, Onarim ve Yenileme insaati" nedeniyle 3 adet tasinmaz
tahliye edilmis ve sdzlesmelerine siire uzatimi verilmistir.

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Mediko-Sosyal Merkezi binasi zemin katinda bulunan 400

m?'lik tasinmazin market olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde bulunan Vadi Yurdu Spor Salonunda haftada 17 saat olmak
izere voleybol altyapi calisma faaliyetlerinde kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Vadi bélgesinde bulunan 131 m? fiili kullanim alani ile 634 m?
3 ortak alan olmak lizere toplam 765 m?'lik tasinmazin kantin olarak isletiimek amaciyla
kiralanmasi isi.

Sozlesmesi Feshedilen Taginmazlar

SIRA NO

TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakiiltesi giris kat altinda bulunan 20 m?'lik kantin
1 alani, 7 m? depo ve 156 m? ortak alan olmak tzere toplam 183 m?'lik alanin kantin olarak hizmet
vermek Uzere kiralanmasi isi.

104



iTU 2025 Faalivet Raporu

SIRA NO TASINMAZ ADI

) Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi Binasi (disarida) sag tarafinda
bulunan 88 m?'lik alanin kafeterya olarak kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

3 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris kati sol tarafinda bulunan 36 m?'lik
tasinmaz bife olarak isletiimesi amaciyla kiralanmasi isi.

4 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Genglik Merkezinin yaninda bulunan 295 m?'lik alanin Simit
Sarayi olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

Sozlesmesi Devredilen Taginmazlar

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi insaat Fakiiltesi 6niinde bulunan 449 m?'lik sosyal alanin kantin

1

ve kafeterya olarak kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Konukevi binasinda bulunan 5 nolu 120 m?lik alan Kuafér
2 Salonu olarak kullanilmak tizere kiralanmasi isi.
3 Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde bulunan Vadi Yurdu Spor Salonunda haftada 17 saat olmak

izere voleybol altyapi calisma faaliyetlerinde kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Glimiissuyu Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Yerleskesi Makina Fakdiltesi binasi giris
4 katinda 1.023 m? ve sahanin altinda bulunan 38 m? olmak uzere toplam 1.061 m?'lik alanlarin
kantin ve kafeterya olarak kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Ogrenci Konukevi Binasi 6 nolu alanda
5 bulunan 664,12 m? ve 127 m? acik alan olmak tzere toplam 791,12 m?'lik taginmaz kafeterya
olarak isletilmek amaciyla kiralanmasi isi.

Tahliye Edilen Taginmazlar

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesindeki 5 (bes) Fakiiltede bulunan 349 m? kantin ve 1.085 m?
1 ortak alan olmak Uzere toplam 1.434 m? 'lik tasinmazin kantin olarak isletilmek amaciyla
kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 52 m? ve Taskisla Yerleskesinde 26 m? olmak iizere toplamda
78 m?lik alanlarinda elektrikli arag kiralama ve sarj istasyonu kurulumu igin kiralanmasi isi.

Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiltesi giris kati ile Gist katinda bulunan 24 m? ve
3 203,40 m? ortak alan olmak lizere toplam 227,40 m?'lik tasinmazin kantin amacgh kullaniimak
izere kiralanmasi isi.

Universitemiz Yerleskelerinde belirli birimlerde bulunan 63 (Altmis Ui¢) adet yiyecek icecek

4 N . .
otomat makinesi alanlarinin kiralanmasi isi.

5 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi binasi 3 nolu 377 m?'lik tasinmazin
bankacilik faaliyetlerinde kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

6 Universitemiz Yerleskelerinde belirli noktalara 7 (Yedi) adet ATM makinesi alanlarinin {izere

kiralanmasi isi.
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SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Binasi yan tarafinda bulunan

/ 497 m?'lik taginmazin restoran ve kafeterya olarak isletilmek Gizere kiralanmasi isi.

3 Universitemiz Macka Yerleskesi YDYO Binasi orta koridor da bulunan 21 m?'lik sag taraftaki
merdiven altinin iTU logolu riinler satis magazasi olarak kullaniimak tizere kiralanmasi isi.

9 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlu Tasitlar Laboratuvari Binasinda bulunan 101 nolu 51
m?2'1ik ofisi AR-GE ¢alismalarinda kullanilmak tzere kiralanmasi isi.

10 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlu Tasitlar Laboratuvari binasi zemin katta bulunan 380
m?'lik alanin AR-GE Calismalarinda kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

1 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlu Tasitlar Laboratuvari Binasinda bulunan 102 no'lu 5l
m?'lik odanin ofis hizmetlerinde kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

12 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris kati sol tarafinda bulunan 36 m?'lik
tasinmazi biife olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.

13 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Vadi Yurtlari Yemekhane Binasi alt katinda bulunan 149 m?'lik

tasinmazi depo olarak kullaniimak tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakiiltesi giris kat altinda bulunan 20 m?'lik kantin
14 alani, 7 m? depo ve 156 m? ortak alan olmak tzere toplam 183 m?'lik alanin kantin olarak hizmet
vermek lzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde Merkezi Derslik binasi giris katinda bulunan 197 m? lik satis

15 . . L
magaza alaninin kiralanmasi isi.

16 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi Binasi (disarida) sag tarafinda
bulunan 88 m?'lik alanin kafeterya olarak kullaniimak Gzere kiralanmasi isi.

17 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Genglik Merkezinin yaninda bulunan 295 m?'lik alanin Simit

Sarayi olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

Ecrimisil Bedeli Tahakkuk Eden Taginmazlar

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik Binasi Giris Kati sag tarafta bulunan 52 m?'lik
1 tasinmaz ve 258,31 m?lik ortak alanin pogaca ve bérek salonu olarak isletiimek Uzere
kiralanmasi isi.

Universitemiz Giimissuyu Yerleskesi Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Yerleskesi Makina Fakdltesi
2 binasi giris katinda 1.023 m?2 ve sahanin altinda bulunan 38 m? olmak tizere toplam 1.061 m?'lik
alanlarin kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 52 m? ve Taskisla Yerleskesinde 26 m? olmak iizere toplamda
78 m?lik alanlarinda elektrikli arag kiralama ve sarj istasyonu kurulumu igin kiralanmasi isi.

Toplam 164.887,74-TL+KDV
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Hukuki Siire¢ Baglatilan Taginmazlar

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi Binasi (disarida) sag tarafinda
bulunan 88 m?'lik alanin kafeterya olarak kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

isletme Denetleme Komisyonunca Denetlenen Taginmazlar

SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz Akdoruk Konukevi Binasi alt katinda bulunan 129,40

m?'lik 2 no'lu taginmazin kafeterya olarak isletiimek tizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris kati sol tarafta bulunan toplam
2 381,31 m? (123 m?'lik tasinmazi kantin ve 6n tarafinda bulunan 4 (Dért) adet langirt makinesi
alanlariile 258,31 m?'lik ortak alan) olmak tizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakiltesi zemin katinda bulunan 313 m?'lik
tasinmazin gida ve kafeterya olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Macka Yerleskesi isletme Fakiiltesi Dekanlik Katinda bulunan 114 m?'lik kapali
alanin kantin amagli kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Rektérliik Kitiiphanesinde 1 (Bir) adet, Merkezi Derslik A
Binasinda 1 (Bir) adet, Mustafa inan Kiitiiphanesinde 2 (iki) adet, Kovan Etiit Merkezinde 1 (Bir)
adet, Elektrik-Elektronik Fakiiltesinde 1 (Bir) adet, Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiltesi Binasinda
1 (Bir) adet, Gimissuyu Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Yerleskesi Makina Fakiltesinde 1 (Bir) adet,
insaat Fakiiltesine 1 (Bir) adet, Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasina 2 (iki) adet, Merkezi Derslik C
Binasi giris katina 1 (Bir) adet, Merkezi Derslik C Binasi alt katina 1 (Bir), Enerji Enstittisine 1 Bir)
adet ve Bilgisayar ve Bilisim Fakiltesine 1 (Bir) adet olmak tzere toplamda 15 (Onbes) adet Tirk
Kahvesi Otomat Makinesi konumlandirilmasi amaciyla kiralanmasi isi.

Universitemize ait Rumelihisari Mahallesi Taslik Mevkii 33 Ada, 68 Parsel Sariyer/istanbul
6 adresinde bulunan Vakiftepe diye adlandirilan 6.984,65 m? tasinmazin iTU Tepe Restoran olarak
isletilmek Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim Fakiltesi Binasi (disarida) sag tarafinda

7
bulunan 88 m?'lik alanin kafeterya olarak kullaniimak Gzere kiralanmasi isi.

8 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Gemi insaat ve Deniz Bilimleri Fak. 15 m?'lik fotokopi ve kirtasiye
amaciyla isletilmek lizere kiralanmasi isi.

9 Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi binasi Dekanlik katinda bulunan 37 m?'lik
tasinmazin ¢ay ocagi olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

10 Universitemiz Ayazaga Yerleskesindeki 5 (bes) Fakiiltede bulunan 350 m? kantin ve 1.125 m? ortak
alan olmak tzere toplam 1.475 m?'lik tasinmazin kantin olarak isletilmek amaciyla kiralanmasi isi.

11 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiltesi Binasinda bulunan 25 m?¥lik
tasinmazin kirtasiye amaciyla isletilmek tizere kiralanmasi isi.

12 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Kimya Metalurji Fakiiltesi Binasinda bulunan 24 m?¥lik
tasinmazin kirtasiye amaciyla isletilmek tzere kiralanmasi isi.

13 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Fen Edebiyat Fakdltesi giris katinda bulunan 138 m?'lik tasinmazi
kirtasiye, fotokopi ve kitap satis yeri olarak kullaniimak Gizere kiralanmasi isi.

14 Universitemiz Tuzla Yerleskesi Binali Yildirim Ogrenci Yurt Binasinin (1.Kat-1.718 m? 2.Kat-1.718

m? 3.Kat-1.718 m? ve 2 adet 4 m?'lik otomat alani) 5.158 m?'lik taginmazi kiralanmasi isi.
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SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Tuzla Yerleskesi Denizcilik Fakiiltesinde bulunan 288 m?lik konteynerin egitim

15 faaliyetleri ve Ar-ge calismalarinda kullaniimak tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Macka Yerleskesi Yabanci Diller Yiiksekokulu binasi Okutman dinlenme salonunda

16 bulunan 208 m?'lik taginmazin kantin olarak kullaniimak tizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Maden Fakiiltesinde bulunan 44 m? kantin alani, 6 m? depo alani,
17 235 m? ortak alan olmak (izere toplam 285 m? alanin ve 2 adet langirt makinasi alaninin
kiralanmasi isi.

Universitemiz Tuzla Yerleskesi Kaptan Altay ALTUG Laboratuvar ve Yemekhane Binasinda bulunan

18 194 m?'lik taginmazin kantin olarak isletilmek amaciyla kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Personel Lojmanlari F3 Blok zemin katinda bulunan 170 m?'lik

19 S . ; L
tasinmazi market olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik A Binasi 6n tarafinda bulunan 16 m?lik tasinmaz
20 ve 162,67 m?'lik ortak alan olmak tizere toplam 178,67 m?'lik alanin kafeterya amacl kullanilmak
lizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiltesi kiitiiphane éniinde bulunan 167 m?'lik alanin

21
kafeterya amach kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

2 Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiltesi arka tarafinda bulunan 812,88 m?'lik
Miihendishane Binasinin kafeterya amaglh kullaniimak tzere kiralanmasi isi.

)3 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris kati sol tarafinda bulunan 36 m?'lik
tasinmazi biife olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.

24 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi Binasinin alt katinda bulunan 130

m?'lik alanin kozmetik Grlnleri satis magazasi olarak kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Glimissuyu Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Yerleskesi Makina Fakiiltesi binasi giris
25 katinda 1.023 m? ve sahanin altinda bulunan 38 m? olmak Uzere toplam 1.061 m?'lik alanlarin
kantin ve kafeterya olarak kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik-A Binasinda bulunan 20 m?lik alan ve 162,67
26 m?'lik ortak alan olmak Uzere toplam 182,67 m?'lik alanin kafeterya amach kullaniimak lizere
kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris katinda bulunan 197 m?lik satis

27 . . o
magaza alaninin kiralanmasi isi.
)8 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Kovan Etiit Merkezinde bulunan 25 m?'lik alan ve 140 m?'lik
ortak alan olmak tzere toplam 165 m?'lik alanin kafeterya olarak isletiimek tizere kiralanmasi isi.
29 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik C Binasi giris katinda bulunan 199 m?lik alanin

kantin ve kafeterya olarak isletilmek Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Ogrenci Konukevi Binasi 6 nolu alanda bulunan
30 664,12 m? ve 127 m? acik alan olmak tzere toplam 791,12 m?'lik tasinmazin kafeterya olarak
isletilmek amaciyla kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Konukevi binasinda bulunan 5 nolu 120 m?'lik alan Kuafér Salonu

31
olarak kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

32 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Golet Yurtlari ile Merkezi Derslik binasi arasinda bulunan 398
m?'lik tasinmazin kafeterya olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

33 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi insaat Fakiiltesi Binasi Teras Katinda bulunan 998 m?'lik

tasinmazi restoran amacgli kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.
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SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Maden Fakiiltesi Binasinda bulunan 54 m?lik tasinmazin

34 kirtasiye olarak kullanilmak tzere kiralanmasi isi.

35 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Metro Istasyonu sol tarafinda bulunan 564 m?'lik tasinmazi
kantin ve kafeterya olarak isletilmek Gzere kiralanmasi isi.

36 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 75. Yil Ogrenci Sosyal Merkezi alt katinda bulunan 510 m?'lik
tasinmazin market olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.
Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi giris kati ile (ist katinda bulunan 25 m? ve
203,40 m? ortak alan olmak lizere toplam 228,40 m?'lik tasinmazin kantin amagli kullaniimak tizere

37 kiralanmasi isi.

38 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Konukevi binasinda bulunan 5 nolu 120 m?'lik alan Kuafér Salonu

olarak kullanilmak tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Turgut Ozal Yabanci Diller Yiiksekokulu Kongre ve Ogrenci Sosyal
39 Merkezi Binasi giris katinda bulunan 319 m? kapali ve 210 m? acik alan olmak (izere toplam 529
m? alanin kantin ve kafeterya olarak hizmet vermek Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Yerleskelerinde belirli birimlerde bulunan 19 (On dokuz) adet Mobil Sarj Otomati

40
(12 adet P12, 5 adet P24 ve 2 adet P48) alanlarinin kiralanmasi isi.

a1 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi insaat Fakiiltesinde bulunan 26 m?'lik tasinmazin fotokopi olarak
kullanilmasi amaciyla kiralanmasi isi.

4 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi binasinda bulunan 331 m?'lik alanin
kafeterya amach kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

43 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi insaat Fakiiltesi &niinde bulunan 449 m?'lik sosyal alanin kantin
ve kafeterya olarak kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

a4 Universitemiz Taskisla Yerleskesi Mimarlik Fakiltesi Gist katinda 18 m? ve alt katta 29 m? olmak
lzere toplam 47 m?'lik alanin kirtasiye ve fotokopi hizmetlerinde kullaniimak tizere kiralanmasi isi.

45 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi, SDKM Binasi giris katinda bulunan 569 m?'lik tasinmazi Restoran

amagl kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik A Binasi giris kat sag tarafta bulunan 52 m?'lik
46 alan, 6 m? depo alani ve 162,67 m? ortak alan olmak tizere toplam 220,67 m?'lik alanin pogaca ve
borek salonu olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik binasi giris katinda bulunan 26 m?'lik taginmaz
ve 258,31 m?'lik ortak alan olmak Uzere toplam 284,31 m?lik tasinmazi kahve satis yeri olarak

47 isletilmek tzere kiralanmasi isi.

48 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Mediko-Sosyal Merkezi binasi zemin katinda bulunan 400 m?'lik
tasinmazin market olarak isletilmesi amaciyla kiralanmasi isi.

49 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Ogrenci Konukevi binasinda bulunan 4a nolu
38,24 m?'lik tasinmazi gida ve pilavci olarak isletilmek tizere kiralanmasi isi.

50 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Eski Rektorliik Binasi ist katinda bulunan 82 m?'lik tasinmazin
ofis olarak kullanilmasi amaciyla tzere kiralanmasi isi.

51 Universitemiz Ayazaga Yerleskesinde bulunan Olimpik Yizme Havuzunda 5 adet kulvari
kullanilmak Gzere kiralanmasi isi.

52 Universitemiz Ayazaga ve Macka Yerleskesinde bulunan 9.752 m?'lik otopark ile bu alana giris-

cikisi saglayan otomatik bariyer sisteminin isletiimek lzere kiralanmasi isi.
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SIRA NO TASINMAZ ADI

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlu Tasitlar binasi 1. kat eski OTAM laboratuvarinda
bulunan toplam 101 m?lik egzoz emisyon test ve kontrol odasinin Ar-Ge ¢alismalarinda

53 kullanilmasi amaciyla kiralanmasi isi.

54 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Akademik Kapi ile istinye Kapi arasinda Katar Caddesi boyunca
4*20=80 m? ebadinda kurulu bulunan 4 adet Isikli Reklam Panolarinin tizere kiralanmasi isi.
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Turgut Ozal Yabanci Diller Yiiksekokulu Kongre ve Ogrenci Sosyal
Merkezi Binasinda bulunan 2.316 m?'lik konferans salonunun haftada 4 gin kullaniimak (zere

55 kiralanmasi isi.

56 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi P2 otoparkinda bulunan 400 m?'lik alanin arag yikama ve temizlik
hizmetlerinde kullanilmak tzere kiralanmasi isi.

57 Universitemiz Magka Yerleskesinde bulunan 6.142 m?'lik tasinmazin Sosyal Tesis olarak igletilmesi
amaciyla kiralanmasi isi.

53 Universitemiz Macgka Yerleskesi otoparkinda bulunan 150 m?'lik alanin arag yikama ve temizlik
hizmetlerinde kullaniimak tzere kiralanmasi isi.

59 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Spor Salonu yaninda bulunan 637 m?'lik tenis kortunun
kiralanmasi isi.

0 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi ITU Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezi kargisinda bulunan 3.000 m?'lik hali sahanin kiralanmasi isi.

61 Universitemiz Macka Yerleskesi Macka Sosyal Tesisi karsisinda bulunan 500 m?'lik alanin ¢ok
amacli spor salonu olarak kullanilmak Gizere kiralanmasi isi.

62 Universitemiz Giimiissuyu Prof. Dr. Necmettin Erbakan Yerleskesindeki 570 m?'lik tenis kortunun
kiralanmasi isi.

63 Universitemiz Taskisla Yerleskesinde bulunan toplam 1.230,5 m?lik tenis kortlari ile yan
tarafindaki soyunma kabinlerinin kiralanmasi isi.

64 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi binasi 3 nolu 377 m?'lik tasinmazin
bankacilik faaliyetlerinde kullanilmak tzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik A Binasi giris kati sol tarafinda bulunan 37 m?'lik
alan ve 103 ortak alan olmak lizere toplam 140 m?'lik alanin tavuk Grtinleri ve burger salonu olarak

65 isletilmek Gzere kiralanmasi isi.

Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Vadi bélgesinde bulunan 131 m? fiili kullanim alani ile 634 m?

66 ortak alan olmak tizere toplam 765 m?'lik tasinmazin kantin olarak isletiimek amaciyla kiralanmasi
isi.

67 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Motorlar ve Tasitlar Laboratuvari bodrum katinda bulunan 136
m?'lik alanin Ar-Ge ve Elektronik Uretim Calismalarinda kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

68 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Yilmaz AKDORUK Konukevi Binasinda bulunan 4b nolu 135 m?'lik
alanin yemek hizmetlerinde kullanilmak tizere kiralanmasi isi.

69 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Elektrik Elektronik Fakiiltesinde bulunan 32,5 m?'lik taginmazin
fotokopi ve kirtasiye faaliyetlerinde kullanilmak Gizere kiralanmasi isi.

70 Universitemiz Ayazaga Yerleskesi 52 m? ve Taskisla Yerleskesinde 26 m? olmak {izere toplamda 78
m?lik alanlarinda elektrikli arag kiralama ve sarj istasyonu kurulumu igin kiralanmasi isi.

71 Universitemiz Macka Yerleskesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari bahgesinde bulunan 150
m?'lik tasinmazin kantin olarak isletilmek tzere kiralanmasi isi.
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YATIRIMLAR (YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI)
2025 Yili Yatinnm Programinda Yer Alan Projeler Kapsaminda Yapilan isler
1. Gesitli Unitelerin Etiit Projeleri

Proje kapsaminda, Universitemi binalarinda yapilacak cesitli onarim, tadilat yenileme islerine ait
uygulama projeleri yapilmaktadir.

iTU Konservatuvar Béliimlerinin Yerlesmesi icin Gerekli Tadilatlarin Mimari, Elektrik, Mekanik
Uygulama Projelerinin, Hesaplamalarinin, Miihendislik Raporlari, Kesif, Metraj ve Yaklasik Maliyet
Dosyasi ile ilgili Dokiimanlarin Hazirlanmasi isi ihalesi yapilarak tamamlanmustir.

Engellilerin Erisilebilirligin Saglanmasi kapsaminda 1 adet proje dogrudan temin olarak yapilmis olup
360.000,00 TL 6deme yapilarak tamamlanmistir.

2. Kampis Altyapisi Projesi

Proje kapsaminda, Universitemiz Yerleskelerinde 6nceden gériilen veya gériilmeyen tiim altyapi (yol,
tretuar, su, elektrik, telefon, data, i1sitma sistemleri, dogalgaz, kanalizasyon sistemleri, temiz su hatlar
gibi) isleri, imalatlari yapilmaktadir.

Bu proje kapsamda 2024 yilinda 2 adet is ihale edilmis olup 2025 yil ilk yarisinda tamamlanarak
hizmete acilmasi planlanmistir. Ancak elektrik idaresindeki prosedirler nedeni ile 2026 yili ilk yarisinda
bitirilerek hizmete agilacaktir.

2025 Yilinda ihalesi yapilan ve Tamamlanan isler
iTU Ayazaga Yerleskesi Cevre Aydinlatma (2025)

iTU Ayazaga Yerleskesi Yol Otopark Kasis Yaya Gegidi Cizgileri Boyanmasi (2025)

2025 Yilinda ihalesi yapilan

Tuzla Yerleskesi 1600 kVA Trafo Merkezi ve 1000 kvA Jenerator ile Baglantil AG Tesisi (2025) isi 2026
yilinda tamamlanarak hizmete acgilmasi planlanmistir.

Ayrica Yerleskelerin daginik olmasi, kapali alanlar ile bunlara ait altyapilarin eski yillarda yapilmis olmasi
sebebiyle Kampls Altyapisi Projesi kapsaminda 6nceden goriilemeyen ani olarak ortaya ¢ikan islere,
arizalara aninda midahale edilerek egitim 6gretim aksatilmamaya calisiimistir. Bu sekilde 48 adet
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Dogrudan Temin kapsaminda isler, imalatlar yapilarak sistemlerin kesintiye ugramadan c¢alismasi
saglanmistir.

3. Derslik ve Merkezi Birimler Projesi
Proje kapsaminda, Universitemizin ihtiyaci olan yeni bina insaatlari yapilmaktadir.

Ayazaga Yerleskesi Merkezi Derslik C Blok (2020) 2025 yili icerisinde tamamlanarak egitim ve 6gretime
acimistir.

4. Biiyiik Onarim Projesi

Proje kapsaminda, Universitemizin mevcut tiim kapal alanlarinda giiniimiiz sartlarina, teknolojilerine
uygun, ihtiyaclari karsilar nitelikte 6denek durumlari géz 6niine alinarak tim onarim, tadilat, yenileme
isleri, imalatlari yapilmaktadir. Bu islerin, imalatlarin bazilari 6nceden gorilen, tespit edilen, birimlerce
istenen isler olup bazilarida 6nceden gorilemeyen egitim 6gretimin aksamamasi icin acilen miidahale
edilen islerdir.

2025 yilinda Tamamlanan isler

. iTU Bilgi Islem Binasi mevcut Giines Enerijisi Sisteminin Sokiilerek Yerine Yeni Giines Enerjisi
Sisteminin Yapilmasi isi elektrik idaresi onaylari sebebi ile 2025 yilinda tamamlanarak hizmete

acilmistir.

. iTU Ayazaga Yerleskesi Mediko Sosyal Merkezi Binasi Giiglendirme Tadilat Onarim ve Yenileme
insaati (2024)

. iTU Yerleskeleri Binalari Cati, Saha, Cevre, Bina ici ve Cesitli Mahallerde Tadilat, Onarim ve
Yenileme insaati (2025)

. iITU Macka Yerleskesi Atrium Binasi Kazan Yenilemesi

. iTU Yerleskeleri Binalari Tasiyicilarinda Bulunan Korozyon Kaynakl Hasarlarin Onarilmasi

. iTU Ayazaga Yerleskesi Cop Toplama Unitesi, Bina Tadilati, Ayazaga, Giimiissuyu ve Taskisla
Yerleskesi Cevre Diizenleme, Magka Yerleskesi Tadilati

. iTU Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar Bilisim Fakiiltesi Onarim Tadilat, Yenileme insaati ile Elektrik
ve Elektronik Mihendisligi Mevcut Jenerator Elektrik Baglantisi (2025)

. iTU Ayazaga Yerleskesi Kimya Metalurji Fakiiltesi Yangin ihbar Sistemi Kurulumu ve Tali Pano
Revizyon

. iTU Ayazaga Yerleskesi Olimpik Havuz, Rektorliik Binasi ve Elektrik Mihendisligi Bolimii

Aydinlatma (2025)
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. iTU Ayazaga Yerleskesi Etiler Yolu Ortak Kullanim Alanlari ve Veterinerlik Birimi Onarim, Tadilat
ve Yenileme isleri (2025)

. iTU Yerleskeleri Binalarinda Cesitli Onarim Tadilat ve Yenileme insaati (2025)

. iTU Ayazaga Yerleskesi Vadi Yurtlari B, C, D, E Bloklar Elektrik Altyapisi Yenileme (2025)

. iTU Tuzla Yerleskesi Kule Binasi, Similasyon Binasi, Test Merkezi Binasi ve Ogretim Elemanlari

Binasi Cesitli Onarim Tadilat, Cati isleri Yapilmasi (2025)

2025 yilinda ihalesi Yapilan ve Devam Eden isler

iTU Giimissuyu Prof Dr Necmettin Erbakan Yerleskesi Erkek Ogrenci Yurdu Yangin Onlemleri Tadilat
Onarim Yenileme insaati

iTU Magka Yerleskesi Ahirlar Binasi (Sunny Derslikleri) Onarim, Tadilat, Yenileme

Ayrica Buyldk Onarim Projesi kapsaminda 93 adet Dogrudan Temin kapsaminda isler, imalatlar
yapilarak sistemlerin kesintiye ugramadan galismasi saglanmistir.

5. Agcik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi

2025 yilinda ihalesi yapilan ITU Ayazaga Yerleskesi Olimpik Havuz Binasi, Spor Salonu ve Tuzla
Yerleskesi Spor Salonu Binalarinda Cesitli Tadilat ve Yenileme insaati isi yili icerisinde tamamlanarak
hizmete acillmistir.

6. Taskisla ve Macka Restorasyon Projesi
Gilimiigsuyu Onarim

iTU Giimussuyu Prof. Dr. Necmettin Erbakan Yerleskesi Binalari Catilari, Saha, Cevre, Bina igi ve Cesitli
Mahallerde Tadilat Onarim ve Yenileme insaati ihalesine cikilarak ise baslanmis olup 2025 yilinda
kabull yapilarak egitim 6gretime aciimistir.

Gimiissuyu Proje

iTU Gimissuyu Prof.Dr. Necmettin Erbakan Yerleskemiz, halen Makina Fakiiltesi olarak kullanilan
tescilli tarihi bir yapi olan Gliimussuyu Kislasi ve diger binalari ile birlikte uzun yillardir egitim 6gretim
amagli kullanilmaktadir. Bu binalarda yillar icinde yogun kullanimdan kaynakli olusan hasar, bozulma
ve yipranmalar basit onarimlarla ya da gerektiginde yapisal degisiklikler ile giderilmistir. Bundan sonra
yerleskemizde yapilacak olan degisikliklerin onayli bir RESTORASYON projesi kapsaminda yapilabilmesi
icin, 6ncelikli tescilli tarihi bina Gimissuyu Kislasi olmak Uzere yerleskede bulunan diger binalarimizin
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hali hazir durumunun tespit edilmesi, saglkli bir belgeleme ile birlikte ROLOVE ve RESTITUSYON
projelerinin hazirlanmasi gerekliligi dogmustur. Bu kapsamda;

“ITU Gimussuyu Prof.Dr. Necmettin Erbakan Yerleskesi, Tarihi Giimiissuyu Kislasi, Yiiksek Gerilim Lab.
Binasi, Erkek ve Kiz Ogrenci Yurt Binalari ile Yerleskede Bulunan Diger Binalarin Lazer Tarama,
Fotogrametrik Belgeleme, R6l6ve ve Restitlisyon Projelerinin Hazirlanmasi (2024)” ihalesine ¢ikilmis ve
Anitlar Kurulundan onaylanmadigi icin 2026 vyilinda onayli projeleri ile birlikte bitirilmesi
planlanmaktadir.

Ayrica Kultlir Projesinden basit onarim kapsaminda 1 adet ve proje tertibinden 2 adet proje yaptirilarak
sistemin kesintiye ugramadan ¢alismasi saglanmistir.

7. Muhtelif isler

Universitemiz birimlerinde bulunan elektrik sistem ekipmanlarinin bakim ve onarimlari (asansér,
kompanzasyon, telefon, kiitiphane givenlik, trafolar, jeneratorler, kompanzasyon, UPS vs) icin 2024
yilinda ihale hazirliklarina baslanmis ve 2025 yilinda sozlesme imzalanarak KDV dahil toplam
2.485.380,00 TL 6denmistir.

Universitemiz birimlerinde bulunan mekanik sistem ekipmanlarinin bakim ve onarimlari (hassas
klimalar, gazli yangin sondiirme, otomasyon, chiller, kazanlar, kaskad boyler vs) icin 2024 yilinda ihale
hazirliklarina baslanmis ve 2025 yilinda s6zlesme imzalanarak KDV dahil toplam 3.548.220,00 TL
odenmistir.

ihalesi yapilan isin parca degisimleri ve ihale kapsaminda olmayan ufak 6demeler icin 48 adet dogrudan
temin yapilmis KDV dahil toplam 15.888.329,04 TL 6denmistir.

Tasit bakim onarimlari 6demeleri icin 49 adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 2.552.070,17
TL 6denmistir.

Mubhtelif binalara alinan malzeme alimi i¢in 13 adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam
3.696.792,14 TL 6denmigstir.

Devlet Malzeme Ofisinden (Derslik C Binasina alinan malzemeler ve kameralar) malzeme alimi igin 2
adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 7.191.581,73 TL 6denmistir.

iTU Turgut OZAL Yabanci Diller Yiiksekokulu, Kongre ve Ogrenci Sosyal Merkezi Binasi Derslik, Amfi ve
Ortak Alanlarin Mobilya Tefrisati Temini ve Montajl.

iTU Turgut OZAL Yabanci Diller Yiiksekokulu, Kongre ve Ogrenci Sosyal Merkezi Binasi Derslik, Amfi ve
Ortak Alanlarin Elektronik Malzeme Tefrisati Temini ve Montaiji.
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Bakim ve Onarim Kapsaminda Yapilan isler

Universitemiz birimlerinde bulunan elektrik ve mekanik sistem ekipmanlarinin bakim ve onarimlari
(asansor, kompanzasyon, telefon, kiitliphane glvenlik, hassas klimalar, gazli yangin sondirme,
otomasyon, trafolar, jeneratorler, chiller, kompanzasyon, UPS, kazanlar, kaskad boyler vs) icin ihalesi
yapilan isin parca degisimleri, ihale kapsaminda olmayan ufak 6demeler ve Ayazaga Yerleskesinde
bahce bakim, ¢cevre diizenleme islerinde kullanilan 10 adet motorlu tirpan, 1 adet aga¢ kesme motoru,
3 adet ¢im bicme makinasi (itmeli), 1 adet ¢cim havalandirma makinasi, 1 adet ¢im budama makinasi ve
1 adet ¢im bigme traktorinin bakim ve onariminin yapilmasi ve diger bakim onarimlar igin 25 adet
dogrudan temin yapiimis KDV dahil toplam 933.617,14 TL 6denmistir.

Ayazaga ve Sehir Yerleskelerinde muhtelif birimlerde kullanilmak lzere (boya, kereste, tabela isleri,
bitki alim isleri, kirtasiye alimi, ampul ve led alimlari, filtre, glibre, toprak, lastik, akd, is kiyafetleri
(yazhk-kislik), tohum, tabela isleri, kapi isimlikleri, saksi, bakim onarimda kullanilacak sarf malzemeler,
yol cizgi boyasl, ¢cim bigme makinasi sarf malzemeler vs) malzemesi satin alinarak 17 adet dogrudan
temin yapilmis KDV dahil toplam 688.805,08 TL 6denerek birimlerin talepleri karsilanmistir.

 Universitemiz bahce bakim ve cevre diizenleme islerinde kullanilan motorlar ve traktérler ile
yerleskelerin muhtelif birimlerinde kullanmak izere motorin (mazot) ve benzin satin alinmasi icin 4
adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 191.845,99 TL harcama yapilmistir.

* Ayazaga ve Tuzla Yerleskesi Muhtelif Alanlarda Bulunan Bitkilerin Capalanmasi, Diplerinden
Cikan Yabani Otlarin Temizlenmesi, Dokilen Yapraklarin Temizlenmesi, Sekil Verme Budamasi,
Stadyum arkasi sev alaninin yabani otlarinin temizligi ve islerin ylritilmesi igin genel yapilan hizmet
isleriicin 7 adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 1.779.330,00 TL harcama yapilmistir.

* Baskanligimiz tarafindan yaptirilacak olan ihalelerin KiK ve Basin ilan Kurumu 6demeleri icin 69
adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 2.627.364,00 TL harcama yapilmistir.

 Universitemiz Ayazaga ve Sehir Yerleskeleri binalarinda agiklanan limitler dahilinde yapilan
bakim onarimlar icin 14 adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 1.746.193,20 TL harcama
yapilmistir.

Lojman Binalarinda Yapilan isler

Ayazaga Yerleskesinde bulunan lojman binalari ¢ok yogun olarak kullaniliyor olmasi sebebiyle fiziki
yapilarinin yaninda 6zellikle altyapilar ile mekanik tesisat imalatlarinda da eskimeler, yipranmalar ¢cok
hizli oldugundan ihtiyaglari karsilamaz durumlar meydana gelmekte bunun sonucunda gesitli sorunlar,
rahatsizliklar yasanmaktadir. Bu sebeple dairelerde yasam devam ettigi sirada ortaya ¢ikan arizalarin
gliniimiz sartlarina, teknolojilerine uygun, ihtiyaclarn karsilar nitelikte olmasi icin gerekli onarim,
tadilat, yenileme islerinin yapilabilmesi icin asagida belirtilen 2 adet ihale yapilarak isler tamamlanmis
olup ufak bakim onarim isleri icinde 10 adet dogrudan temin yapilmis KDV dahil toplam 2.736.840,22.-
TL 6deme yapilarak lojman sakinlerinin ihtiyaclari kasilanmaya calisiimistir.
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ihalesi Yapilan isler

iTO Kamu Lojmanlari A7(D3, D12), C2(D8), C1(D4, D13, D14, D15, D17, D23, D24, D25, D27, D29, D33,
D36) Dairelerinde Yapisal Sorunlarin Giderilmesi igin Onarim, Tadilat ve Yenileme

iTU Ayazaga Yerleskesi Kamu Konutlari Dis Cephe Yalitimi, Harpusta, Yagmur inis Borusu, Islak Hacim

ve Pencere, Onarim, Tadilat ve Yenileme

Ayrica lojman sakinlerinin ihtiyaci dahilinde termosifonlar alinmis arizali olanlar degistirilerek kalanlari

kullanilmak izere depoya kaldirilmistir. Ayrica kazan dairesinde arizali olan genlesme tanki degistirilmis
2 dogrudan temin karsiliginda 261.120,00 TL 6denmistir.

isletmeler

Universitemiz Rektorliik ve birimlerden gelen arag istek talepleri alinarak, gérev emri kagitlari

hazirlanip birimlerin ihtiyaglari karsilanmaktadir.

Devlet Malzeme Ofisi kapsaminda 01.01.2025 ile 15.12.2025 tarihleri arasinda yuklenici firmaya
24 adet fatura karsiliginda benzin ve Motorin igin 3.351.724,02,- TL 6denmistir.

Cim bicme makinalari ve traktorlerde kullanilmak izere mozot ve motorin alimi 4 adet fatura
karsihginda 191.845,99,- TL 6deme yapilmistir.

Universitemiz resmi araglarin arag temizliginde ve tasitlarin genel alimlarinda kullaniimak {izere 6
adet fatura karsihginda 51.160,80,- TL 6denmistir.

Universitemiz resmi araglarin tamir bakim onarimlari icin (lastik alimlari dahil) 80 adet dogrudan
temin i¢in 2.070.754,74,- TL 6denmistir.

Universitemiz resmi araglarin HGS ve gekici ticretleri icin 8 adet dogrudan temin yapilmis olup
1.100.000,00,- TL 6denmistir.

Universitemiz resmi araglarin vergi, resim, harg ve ara¢ muayeneleri icin icin 24 adet dogrudan
temin yapilmis olup 137.446,01,- TL 6denmistir.

Universitemiz resmi araglarin tasit sigortalari icin 12 adet dogrudan temin yapilarak 670.785,90,-
TL 6denmistir.

Araclarin Takip Sistemi (Filo Kayit) icin 2 adet dogrudan temin karsiliginda 68.400,00,- TL
odenmistir.

Agaglandirma ve Cevre Diizenleme

Ayazaga yerleskemizde yaklasik 75.000 m2 motorlu tirpan ile bicim alanimiz bulunmaktadir. 2025
yil boyu bu alanlar hava sartlari uygun oldugu zamanlarda diizenli olarak bigilmistir.
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Ayazaga Yerleskemizde yaklasik 60.000 m2 alan Cim bigme makinalariile diizenli olarak bicilmistir.
Yerleskemizde yil boyu diizenli olarak peyzaj proje uygulamalari ile ekimi, dikimi yapilan bitkilerin
budanmasi, sekil verilmesi, ilaglanmasi, capalanmasi ve giibrelenmesi isleri yapilmistir.

Budama ekibimiz subat ayindan baslayarak haziran ayina kadar ortanca, giil, oya agaci gibi gicek
acan bitkileri budamistir.

Yogunlugumuz Ayazaga Yerleskesinde olmakla birlikte ot bicimi, budama gibi calismalarimiz sehir
yerleskelerinde de strdirilmustir.

Yerlegkede gikan tiim bitkisel atiklarin toplanmasi isleri ylratilmekte olup ayni zamanda yil iginde
kuruyan, kirilan, kesilen ve devrilen agaclarin alanlardan uzaklastiriimasi ve uygun yere dokimu
saglanmistir.

Rektorlik, SDKM, Yemekhane i¢c mekan bitkilerinin her hafta dizenli olarak sulamasi bakimi
yapilmistir.

ilkbahar ve yaz déneminde sulama tankeriyle ve elle(hortumla) sulama sistemi bulunmayan
alanlardaki agaglarin, fidanlarin ve galilarin sulama isleri her glin dizenli olarak yapilmistir.
Ayazaga kampusinde aydinlatma diregi saksilarina Vinca bitkisi dikimi yapilmistir.

iBB Park ve Bahceler Miidiirligiinden yardim alinarak Ayazaga, Macka, Taskisla ve Giimiissuyu
kampuslerimizde yliksek boylu agacglarda kuru ve genclestirme budamalari yapilmistir.

Ayazaga Yerleskesinde MED C Binasi 6ni ve orta refiij bitkilendirme peyzaj calismasi yapilmistir.
Vadi yurtlari gliclendirme sonrasi ¢cevre diizenleme (toprak serimi, tesviyesi, budama, bigim) isleri
yapilmistir.

MED A Binasi 6ni ¢im alanda (tohum ekimi, bosluklarin toprakla doldurulmasi, sulama sistemi
tamirati) tamamlama galismalari yapilmistir.

Medico binasi gliclendirme galismalari sonrasi gevre diizenleme galismalari yapiimistir.

Festival alani kuruyan agaclar alinarak yerlerine yenileri dikilmistir.

Stadyum sev alaninda iTU 1773 yazisi cevresinde ot alimi ve bigim ¢alismalari yapilmistir.

2025 Yili Yatirim Biitgesi ayrintilari asagidaki tabloda verilmistir.
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iSTANBUL TEKNiK UNiVERSITESi 2025 YILI YATIRIMLARI

) . isiN o SAR.MUK.DOL. . DONEM SONUNA
S::)A SEK;?R PROJE NO PROJENIN ADI v::ﬂjiigé';li) BASLAMA IST"::iIJiIS PROJE TUTARI ONCEKi YIL g%ZESN:'é'I ‘gkl'_g:\?;f PR%‘;’;%“S:S:%Y'” KADAR HARCAMA
TARIHi HARCAMA TUTARI TOPLAMI
1. | Egitim 2025H03-258706 (E;fgt't:)'rgj”;?'er'” istanbul 2025 2025 2.000.000 0 2.000.000 100.000 2.100.000 1.920.000
o Derslik ve Merkezi .
2. | Egitim 2007H0-865 Biimler istanbul 2007 2025 962.145.483 911.135.483 143.000.000 -94.698.000 48.302.000 48.301.149
3. | Egitim 2020H03-151551 | Kampis Altyap istanbul 2020 2027 207.025.876 57.025.876 50.000.000 2.598.000 52.598.000 50.416.273
4. | Egitim 2020H03-151557 | Biiyiik Onarim istanbul 2020 2026 679.062.000 141.908.144 230.000.000 45.893.000 275.893.000 242.968.838
5. | Egitim 2025H03-258704 | Muhtelif isler istanbul 2025 2025 125.000.000 0 125.000.000 8.000.000 133.000.000 132.596.350
6. | Egitim 2025H03-258702 | Yayin Alimi istanbul 2025 2025 50.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000 49.999.957
Tarihi Binalarin
7. | Kltar 2017H04-21753 | Bakim - Onarimve | istanbul 2017 2027 195.653.000 71.502.000 35.000.000 0 35.000.000 9.263.806
Restorasyonu
8. Spor 2024H05-234006 | ASK ve Kapall istanbul 2024 2026 6.700.000 200.000 3.000.000 0 3.000.000 3.000.000
Spor Tesisleri
Egitim Sektdrii Toplam 16.163 16.206 2.227.586.359,000 | 1.181.771.503,000 | 638.000.000,000 -38.107.000 599.893.000,000 538.466.373,000
Ulusal Yuksek
9. | Tek.Ars. | 201ok12-129089 | Basanmi istanbul 2019 2025 232.143.000 204.000.000 7.267.000 30.000.000 37.267.000 37.267.000
Hesaplama Mer.
2. FAZ
Sentetik Gaz
10. | Tek. Ars. 2016K12-2846 | Yakitlar Ar-Ge istanbul 2016 2025 98.216.000 85.216.000 6.500.000 0 6.500.000 6.500.000
Mer.
iTU Uydu Yer
11. | Tek. Ars. 2016K12-2830 | Terminali istanbul 2016 2025 94.449.000 84.500.000 4.733.000 0 4.733.000 4.733.000
Yenileme Projesi
Rektorlik Bilimsel
12. | Tek Ars. |  2025¢12-261093 | Arastirma istanbul 2025 2025 74.993.000 0 3.063.000 205.312.000 208.375.000 208.375.000
Projeleri
Merkezi Arastirma
13. | Tek. Ars. |  2025k12-261095 | Laboratuvari istanbul 2025 2025 10.000.000 0 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Altyapi
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MATAM
14. | Tek. Ars. 2025K12-261097 Uygulama ve istanbul 2025 2025 235.500.000 0 0 54.849.739 54.849.739 54.849.739
Arastirma Merkezi
Teknolojik Aragtirma Sektorii Toplami 44.452 44.562 5.200.473.718,000 2.737.259.006,000 | 1.307.563.000,000 | 213.947.739,000 | 1.521.510.739,000 1.398.657.485,000
GENEL TOPLAM 28.289 28.356 5.743.421.718,000 3.039.273.006,000 | 1.301.126.000,000 | 504.109.478,000 | 1.805.235.478,000 1.708.118.418,000
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iNSAN KAYNAKLARI HiZMETLERi (PERSONEL DAIRE BASKANLIGI)

Kanun ve glincel mevzuat c¢ercevesinde verilen gorevleri yerine getirebilecek niteliklere haiz insan
glcine sahip olmak icin en etkin sekilde insan kaynagini planlamak, personelin ise alinmasi, egitimi ve
gelisimine yonelik calismalari gerceklestirmek temel gorevlerimiz arasinda yer almaktadir.
Baskanlhgimiz, yuritmekte oldugu tim islemlerde birimler arasi uygulama birligini saglayarak
standartlasmayi ve sirekli iyilestirme calismalariyla islemleri daha hizh ve kontrolli yiritmeyi
hedeflenmektedir.

Akademik Personel isleri, idari Personel isleri, Gérevlendirmeler ve izinler, Organizasyon Metod ve
Egitim, Maas ve Tahakkuk isleri Sube Mudurliikleri ile Sicil Sefligi bulunmakta olup, gérev alaninda
bulunan isler yaratilmektedir. Rektorlige bagl olarak gbrev yapan personelin maas islemleri de
Personel Dairesinde yapilmaktadir.

Personel Daire Baskanhginda; YOKSIS, HITAP, DPB e-uygulama, E-BUTCE, BUMKO, SGK Sigortal Tescil
islemleri, PAPIRUS, iTU Portal, Personel Yénetim Sistemi, Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS), Kamu
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS), Mali Yonetim Sistemi (MYS) yazilimlari kullanilmaktadir.

2025 Yili Aday Memurlarin Egitimi

Aday memurlara 22 Eylil-03 Ekim 2025 tarihleri arasinda temel egitim verilmis olup 15 Ekim 2025
tarihinde sinav yapilmistir. Sinava Yiksekogretim mezunu 2, Ortadgretim mezunu 5 kisi sinava katilmis
olup sinava katilmayan aday bulunmamaktadir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yazili Sinavi:

Universitemiz personeline Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi 13.12.2025 tarihinde
Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezince yapilmis olup, sinav
sureci devam etmektedir.

HUKUK iSLEMLERi (HUKUK MUSAVIRLIGi)

Universitemiz Hukuk Miisavirligi, 1984 yilindan bu yana tegkilatlandiriimis olup, 124 sayili KHK’nin 35.
maddesi ile belirlenen gorevleri, 1 Hukuk Musaviri, 4 Avukat (1 avukat, 375 sayih KHK'nin Ek 25’inci
maddesi ile 1 yil sire ile baska kurumda gecici gorevlendirimstir. 3 sef, 1 bilgisayar isletmeni, 1
memur,1 hizmetli ve 1 teknisyen yardimcisi ile ylritmektedir.
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2025 Yilindan Once Acilmis Adli Dava Sayisi 1.469
Toplam Adli Dava Sayisi 1.499
2025 Yilinda Agilan Adli Dava Sayisi 30
Derdest Adli Dava Sayisi 213
2025 Yilindan Once Aglilan idari Dava Sayisi 2.044
2025 Yilinda Agilan idari Dava Sayisi 68
Toplam Adli Dava Sayisi 2.112
Derdest idari Dava Sayisi 165

Dava ve icra takibi disinda, 2025 yilinda da Universite ve bagh birimlerine hizmet alanlar ile ilgili
danismanlik hizmeti verilmis, idari diizenlemeler, yénetmelikler, protokoller ve s6zlesme tasarilari
hakkinda vyazili gorisler olusturulmustur. Ayrica, personel ve Ogrencilere acilan disiplin
sorusturmalarinin takibi ve sonuglandiriimasi saglanmistir.

BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI

iTU Bilgi islem Merkezi 1964 yilinda kurulmustur. iTU niin bilgisayar altyapisinin yenilenmesi ve
iyilestirilmesi amacina yonelik ilk biyldk calisma 1994 yilinda baslatilmistir. Bu calisma ile Ayazaga
yerleskesinde fiber-optik altyapi dosenmis, ATM ve ethernet teknolojilerinin karisiminin kullanildigi ag
hizmetleri gerceklestirilmistir.

2025 Yilinda Yapilan isler
Gelistirilmis Olan Yazilimlar

idari Personel Yetkinlik Uygulamasi (Portal lizerinde, iTU’de gérevli idari personelin performansinin
degerlendirilmesini saglayan uygulamadir.)

Mezun Bilgi Sistemi Yonetim Uygulamasi(Mezun Bilgisi Sistemi icin kullanici yonetimini saglayan
uygulamadir.)

EBYS Zabit Uygulamasi (Portal Gizerinde yer alan Gérevci uygulamasi araciligiyla, Yazi isleri Midirligi
biriminin Universite Yonetim Kurulu ve Senato toplantilarina ait zabit evraklarini olusturabilmeleri ve
takip edebilmelerini saglayan uygulamadir.)

Teknolojik Altyapi Yenilemesi Calismalari
Vadi ve mezunlar yurdu igi aruba kablosuz ortam kurulumu
iTU Tuzla Yerleskesi Baglantilarinin Cikis Dagrticisindan Ana Aga Tasinmasi

iTU E-posta Altyapisinin Yenilenmesi
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DONER SERMAYE iSLETMESi MUDURLUGU

Universitemize bagli birimlerde déner sermaye faaliyetlerine 2025 yilinda da devam edilmistir.
Universitemizdeki teknolojik gelismeler ve bilgi birikimleri, Giniversite-sanayi isbirligi cercevesinde
Turkiye genelinde aktarilmasi kapsaminda, toplam 333.023.663,91 TL gelir elde edilmis ve
318.545.518,92 TL gider yapilmistir.

2025 YILI DONER SERMAYE BiRiM BAZLI GELIR LiSTESi

insaat Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakdltesi

Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakiltesi

Kimya Metalurji Fakultesi

Maden Fakdltesi

Mimarlik Fakaltesi

Ugak ve Uzay Bilimleri Fakdltesi

Denizcilik Fakdltesi

isletme Fakdltesi

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi

Elektrik Elektronik Fakultesi

Makina Fakiiltesi

Prof. Dr. Adnan Tekin Malz. Bil. Uyg-Ar Merkezi
Beden Egitimi Bolim Baskanlgi

Uydu Haberlesme ve Uzaktan Algilama Uyg-Ar Merkezi
Miizik ileri Arastirmalari Merkezi

Ulusal Yazilim Sertifikasyon Merkezi

Ulusal Yiiksek Basarimli Hesaplama Uyg-Ar Merkezi
Ulusal Membran Teknolojileri Arastirma Merkezi
TOMER- Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arast. Merkezi
Denizcilik Techizati Test Uyg-Ar Merk. (DETAM)

Su ve Deniz Bilimleri Teknoloji Uyg- Ar Merkezi
Yapi ve Deprem Uyg-Ar Merkezi

Afet Yonetim Merkezi

Bilgi islem Daire Baskanligi

Nano Teknoloji Merkezi

Tiirk Bogazlari Denizcilik Uyg-Ar Merkezi

Demiryolu Ulasimi Emniyeti ve Glivenligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi

81.626.322,73
6.342.466,67
6.286.531,52
11.790.268,89
10.665.095,61
9.367.859,40
1.471.368,53
8.807.403,90
822.067,78
4.650.578,42
6.117.166,67
21.330.188,69
2.483.183,35
39.608,33
350.000,00
524.400,00
3.802.000,17
3.775.586,11
690.154,33
1.775.822,19
672.744,78
522.500,00
624.999,99
670.000,00
462.272,84
14.612,50
210.000,00

4.207.989,28
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2025 YILI DONER SERMAYE BiRiM BAZLI GELIR LiSTESi

Rektorlik Laboratuvarlari
Yabanci Diller Yuksekokulu
Tark Musikisi Devlet Konservatuvari
Afet Yonetimi Enstitlisu
Sarekli Egitim Merkezi

Siber Guvenlik Yiiksekokulu
Enerji Enstitlisu

Avrasya Yer Bilimleri Enstitusu
Bilisim Enstitlisu

Faiz Gelirleri

Mal ve Hizmet Gelirleri

Diger Gelirler

TOPLAM

2025 YILI DONER SERMAYE BiRiM BAZLI GiDER LiSTESIi

insaat Fakultesi

Fen Edebiyat Fakdltesi

Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakdiltesi

Kimya Metalurji Fakiltesi

Maden Fakultesi

Mimarlik Fakiltesi

Ucak ve Uzay Bilimleri Fakultesi

Denizcilik Fakdltesi

isletme Fakdiltesi

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi

Elektrik Elektronik Fakultesi

Makina Fakiiltesi

Uydu Haberlesme ve Uzaktan Algilama Uyg-Ar Merkezi
Miizik ileri Arastirmalari Merkezi

Ulusal Yazilim Sertifikasyon Merkezi

Ulusal Yiksek Basarimli Hesaplama Uyg-Ar Merkezi
Ulusal Membran Teknolojileri Arastirma Merkezi
Nano Teknoloji Merkezi

Tiirk Bogazlari Denizcilik Uyg-Ar Merkezi

Denizcilik Techizati Test Uyg-Ar Merk. (DETAM)

176.123,17
1.865.691,67
20.000,00
21.549.414,13

102.028.451,75

10.000,00
918.150,00
3.549.050,00
64.800,00
9.967.482,90
2.725.810,50
45.497,11

333.023.663,91

55.236.687,61
4.433.918,56
4.027.461,90
8.725.576,62
7.808.707,56
6.365.289,45
1.156.310,36
6.194.121,82
682.552,79
3.626.036,48
4.255.466,30
15.227.483,21
572.521,64
322.506,00
1.658.450,08
3.617.341,21
613.737,31
8.986,69
129.150,00
413.738,05
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Bilgi islem Daire Baskanlig
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Tark Musikisi Devlet Konservatuvari

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Afet Yonetimi Enstitlsu

Demityolu Ulasimi Emniyeti ve Glvenligi Uygulama ve

Arastirma Merkezi
Afet Yonetim Merkezi

Surekli Egitim Merkezi

Enerji Enstitlisu

Avrasya Yer Bilimleri Enstittsu

Bilisim Enstitisi

Fen Bilimleri Enstitlisu

Su ve Deniz Bilimleri Uyg-Ar Merk.

Siber Glvenlik Yiksekokulu

Maas

Prof. Dr. Adnan Tekin Malzeme Bilimleri Uyg-Ar Merkezi

TOMER-Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Beden Egitimi Bolim Baskanhgi

Rektorlik
TOPLAM

284.297,80
12.300,00
1.357.852,28
13.370.581,42

2.937.690,76

412.050,00
68.975.533,89
578.662,25
1.110.004,38
44.592,00
34.999,95
321.337,50
6.150,00
69.145.196,03
1.036.338,76
1.026.836,05
24.359,13
32.406.318,08
318.545.518,92

125



iTI1 2075 Eaalivet Ranar:i

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Universitemizde ydnetim ve i¢ kontrol sistemi; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi, Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi ile Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi
cercevesinde olusturulmus olup, mali ve idari islemlerin mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yiritilmesini saglamak amaciyla bitincil bir anlayisla uygulanmaktadir. S6z konusu
mevzuat ve ikincil diizenlemeler, Universitemiz genelinde eksiksiz olarak ylratilmektedir.

Bu kapsamda, giincellenen Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligi ve yayimlanan rehberler dogrultusunda
birimlerin i¢c kontrol sirecleri analiz edilmis; risk esasli bir yaklasimla mevcut uygulamalar
degerlendirilmis ve iyilestirmeye acik alanlar tespit edilmistir. i¢c kontrol sisteminin etkinligini ve
stirdiriilebilirligini artirmak amaciyla i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme, Kurul tiyeleri giincellenmis ve
yonetisim yapisi gliglendirilmigtir.

Universitemiz biinyesindeki harcama birimleri tarafindan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planlari hazirlanmistir. Eylem planlari; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme bilesenlerini kapsayacak sekilde yapilandiriimistir.

Hazirlanan i¢ kontrol eylem planlarinin uygulanmasi, 2026 yih itibariyla slire¢ temelli bir yaklasimla
izlenecek; uygulama sonuglari alti aylik periyotlar halinde raporlanacaktir. Bu siirecte ilgili birimlerden
dizenli olarak geri bildirimler alinmasi saglanacak, izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda elde
edilen bulgular dogrultusunda i¢ kontrol siireglerinin etkinligini artirmaya yonelik diizeltici ve onleyici
faaliyetler belirlenecek ve bu faaliyetlere iliskin gerekli kararlar alinacaktir.

On mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kanun ve Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi cercevesinde;
bltce uygulamalarinin, mali karar ve islemlerin mevzuata uygunlugunu saglamak amaciyla Mali
Hizmetler Birimi tarafindan yiritilmektedir. On mali kontrol siirecleri, harcama birimleri ile
koordinasyon igerisinde gergeklestiriimekte ve i¢ kontrol sisteminin 6nemli bir unsuru olarak
uygulanmaktadir.

ic denetim faaliyetleri ise ic Denetim Birimi tarafindan, risk esasli denetim anlayisi dogrultusunda
yurutilmekte; yonetim ve i¢ kontrol sisteminin yeterliligi, etkinligi ve isleyisi bagimsiz ve tarafsiz bir
sekilde degerlendirilerek iist yénetime giivence ve danismanlik hizmeti sunulmaktadir. i¢c denetim
faaliyetlerinden elde edilen bulgular, i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesine yonelik calismalara girdi
saglamaktadir.

Sonug olarak, idaremiz, yonetim ve i¢ kontrol sistemini mevzuata uygun olarak uygulamakta, Ust
yonetimimizin sahiplenmesiyle sistemin etkinligi slirekli artirlilmaktadir. Bu kapsamda seffaflik, hesap
verebilirlik, mali disiplin ve kaynaklarin etkin kullanimi temel 6nceliklerimiz arasinda yer almaktadir.
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. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN STRATEJiIK PLANINDA YER ALAN AMAG VE HEDEFLER

AMAC 1. EGiTiM VE OGRETiMi YENILIKGi VE DINAMIK YAKLASIMLARLA GUCLENDIRMEK
H1.1  Egitim ve 6gretim igin fiziksel altyapiy gliclendirmek
H1.2  Cok disiplinli ve disiplinler arasi egitim ve 6gretimi giiclendirmek

H1.3  Egitimde uluslararasi standartlarda rekabet edebilecek nitelikte ve sayida 6gretim elemanina
sahip olmak

H1.4  Universitemizi nitelikli lisans ve lisansiistii 6grencilerinin tercih ettigi bir egitim ve dgretim
merkezi haline getirmek

H1.5 Lisans ve lisansisti egitim programlarinin strekli iyilestiriimesini temin etmek

AMAC 2. NITELIKLi ARASTIRMALAR YOLUYLA BILIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISMELERE KATKIDA
BULUNARAK ULKEMIZ iGiN DEGER YARATMAK

H2.1  Nitelikli blimsel arastirmalarin sayisini ve etkinligini arttirmak

H2.2  Lisansustl programlarin akademik etkinliklerini arttirmak ve ¢ikti performanslarini diizenli
olarak izlemek

H2.3 Kamu, sanayi ve sivil toplum kuruluslariyla is birligini arttirarak yeni teknolojiler ve Grlnler
gelistirmek

H2.4  Arastirma ve gelistirme icin gerekli insan kaynagi ve altyapiyi giiclendirmek
H2.5 iTU 6grenci ve mezunlarinin girisimcilik potansiyellerini artirmak.

AMAC 3. SOSYAL, KULTUREL, BiLIMSEL VE TEKNOLOJiK ALANLARDA TOPLUMU BiLGIiLENDIRECEK VE
BiLINGLENDIRECEK SEKILDE ETKIN ROL ALMAK

H3.1  iTU siirekli egitim merkezini yeniden yapilandirmak ve giiclendirmek
H3.2  Mezunlarla iligkiler Ofisi’ni giiclendirmek
H3.3  Toplumdaki iTU algisini giiglendirmek

H3.4 iTU yerleskelerinde sosyal yasami ve iletisimi giiclendirmek
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AMAC 4. SUREKLI iYILESMEYi BENIMSEYEN KURUMSAL YAPI GELISTIRMEK VE DIJITAL DONUSUMU
SAGLAMAK

H4.1  Sdrekliiyilestirmeyi temel alan kalite yonetim sistemleri kurmak
H4.2  iTU'de dijital dontsiimi tamamlamak

H4.3  Yerleskelerin olanaklarini arttirarak bitin paydaslar icin yasanabilirligi iyilestirmek

AMAC 5. UNIVERSITEMIiZi ULUSLARARASI ALANDA ETKIN ROL OYNAYAN VE TERCiH EDILEN BiR
KURUM HALINE GETIRMEK

H5.1 Uluslararasi alanda egitim ve arastirmada taninan ve tercih edilen bir kurum olmak

H5.2  Bilimsel arastirmalariyla, gelistirdigi trin ve teknolojilerle uluslararasi diizeyde taninan ve
tercih edilen bir kurum olmak

H5.3  Uluslararasilasma faaliyetlerini derinlestirerek Universitemizin gérinirligiini gelistirmek.
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IIl. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER

A. MALI BIiLGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI

2025 YILI EKONOMIiK BAZDA ODENEK VE HARCAMALAR (TL)
Ekonomik Agiklama Baslangig Yil Sonu Odenegi Harcama H./B.O. | H./Y.S.0.
Odenegi (%) (%)
01 Personel Giderleri 4.373.631.000 4.638.305.000 4.423.061.834 101,13 95,36
02 Sos.Guv.Kur.De.Pr.G. 566.742.000 661.337.000 586.815.490 103,54 88,73
03 Mal ve Hiz. Alim Gid. 798.272.000 1.319.062.216 1.288.008.311 161,35 97,65
05 Cari Transferler 260.501.000 343.627.000 341.068.011 130,93 99,26
06 Sermaye Giderleri 669.563.000 921.617.739 860.191.111 128,47 93,33
TOPLAM 6.668.709.000 7.883.948.955 7.499.144.757 122,45 95,12

B.0. : Baslangi¢ Odenedi / Y.5.0.: Yil Sonu Odenedi / H.: Harcama

istanbul Teknik Universitesi 2025 yili biitcesinde, Personel Giderleri icin 4.373.631.000 TL, Sosyal
Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri icin 566.742.000, Mal ve Hizmet Alimlari igin 798.272.000TL,
Cari Transferler icin 260.501.000 TL ve Sermaye Giderleri i¢in 669.563.000 TL olmak lizere toplam
6.668.709.000 TL 6denek 6ngorilmistir.

Universitemiz biitcesinde 2025 yili icin, Personel Giderlerine 264.674.000 TL, Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi Giderlerine 94.595.000 TL, Mal ve Hizmet Alim Giderlerine 520.790.216 TL, Cari
Transferlere 83.126.000 TL ve Sermaye Giderlerine de 252.054.739 TL eklenmis olup, yilsonu 6denek
toplami 7.883.948.955 TL olmustur.

Analitik bltce siniflandirmasi ekonomik icmal diizeyinde, biitce baslangi¢c 6deneklerinin gerceklesme
oranlari ise su sekilde gerceklesmistir:

e  Personel Giderlerinde %101,13,
e  Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderlerinde %103,54,

e  Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde %161,35,
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e  Cari Transferlerde %130,93,
¢ Sermaye Giderlerinde ise %128,47 olarak gerceklesmistir.
Toplamda kullanim orani %122,45"dir.

Analitik bitge siniflandirmasi ekonomik icmal diizeyinde yilsonu 6deneklerinin kullanim oranlari ise su
sekildedir:

. Personel Giderlerinde %95,36,

. Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderlerinde %88,73,
. Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde %97,65,

. Cari Transferlerde %99,26,

o Sermaye Giderlerinde ise %93,33 olarak gergeklesmistir.

Toplamda kullanim orani %95,12'dir.
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2025 Yili Ekonomik Bazda Baslangi¢ Odeneklerinin Dagilimi

4% 10%

W01 Personel Giderleri
W 02 Sos. Guv.Kur.De.Pr.G.
m 03 Mal ve Hiz.Alim Gid.

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

Toplamda 6.668.709.000 TL olarak o©ngorilen bitcenin %66'si Personel Giderleri, %8'i Sosyal Givenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, %12'si Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri, %4'G Cari Transferler ve %10’u

Sermaye Giderlerinin karsilanmasi igin ayriimistir.

2025 Yili Ekonomik Bazda Yil Sonu Odenekleri Dagilimi

4% 12%

W01 Personel Giderleri

M 02 Sos. Guv.Kur.De.Pr.G.
m 03 Mal ve Hiz.Alim Gid.
= 05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

Universitemiz 2025 yili yilsonu 6denekleri icinde, Personel Giderlerinin pay1 %59, Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderlerinin pay1 %8, Mal ve Hizmet Alimlari Giderlerinin payl %17, Cari Transferlerin payi %4 ve

Sermaye Giderlerinin payi ise %12’dir.
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2025 Yili Ekonomik Bazda Harcamalarin Dagilimi

11%

W01 Personel Giderleri

M 02 Sos. Guv.Kur.De.Pr.G.

M 03 Mal ve Hiz.Alim Gid.
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

Universitemiz 2025 yili toplam biitce giderleri iginde, Personel Giderlerinin pay1 %59, Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin payr %8, Mal ve Hizmet Alimlari Giderlerinin payl %17, Cari

Transferlerin payl %5 ve Sermaye Giderlerinin payi ise %11'dir.

Asagidaki tabloda, Universitemiz biitgesinin fonksiyonel siniflandirmaya gore baslangi¢c 6édenekleri,

yilsonu 6denekleri ve harcamalari verilmektedir.

FAALIYETLER DUZEYiINDE iSTANBUL TEKNiK UNIiVERSITESi 2025 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERi
2025
PROGRAM . Yilsonu Toplam Gergeklesme/ | Gerseklesme/
SINIELANDIRMASI Odenek Sdenek Gergeklesme . Toplam
(TL) ) (TL) Odenek Odenek
(%) (%)
ARASTIRMA,
GELISTIRME VE 71.239.000 | 539.185.477 | 539.185.477 757 100
YENILIK
ARASTIRMA
ALTYAPILAR! 28.500.000 58.500.000 58.500.000 205 100
Yiiksekogretim
Kurumlari Arastirma 28.500.000 58.500.000 58.500.000 205 100
Altyapisi Kurulmasi
ve Gelistirilmesi
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YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

42.739.000

480.685.477

480.685.477

1.125

100

Yiiksek6gretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

42.739.000

480.685.477

480.685.477

1.125

100

YUKSEKOGRETIM

5.575.032.000

6.100.888.478

5.767.039.059

103

95

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

412.305

188.816

46

Arastirma Gorevlileri
Yurtdisi Arastirma
Bursu Hizmetleri

273.000

122.500

45

Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi
ve Yurtdisi Destek
Hizmetleri

139.305

66.316

48

ON LiSANS EGITIMI,
LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTU EGITIM

5245.064.000

5.473.086.610

5.305.691.311

101

97

Doktora
Ogrencilerine Yénelik
Burs Hizmetleri

1.962.000

1.728.000

88

Doktora ve Tipta
Uzmanhk Egitimi

96.205.000

58.771.000

54.799.550

57

93

Lisans Ogrencilerine
Yénelik Burs
Hizmetleri

891.000

735.000

82

Yiiksek6gretim
Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi
Hizmetleri

102.746.000

103.926.000

77.622.323

76

75

Yiiksek6gretim
Kurumlari Birinci
Ogretim

5.008.513.000

5.225.022.610

5.096.145.774

102

98

Yiiksek6gretim
Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

12.600.000

28.765.000

23.862.011

189

83

Yiiksekogretim
Kurumlari
Uluslararasi Ortak
Egitim ve Ogretim
Programi

14.000.000

35.550.000

33.343.407

238

94
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Yiiksekégretim
Kurumlari Yaz
Okullari

11.000.000

18.199.000

17.455.246

159

96

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

329.968.000

627.389.564

461.158.932

140

74

Yiiksek6gretimde
Barinma Hizmetleri

93.195.000

95.951.818

18.277.828

20

19

Yiiksek6gretimde
Beslenme Hizmetleri

142.748.000

414.109.801

371326.326

260

90

Yiiksekégretimde
Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

24.339.000

24.560.000

21.455.625

88

87

Yiiksek6gretimde
Ogrenci Yasamina
iliskin Diger
Hizmetler

69.177.000

92.258.944

49.590.153

72

54

Yiiksek6gretimde
Saglik Hizmetleri

509.000

509.000

509.000

100

100

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

1.022.438.000

1.243.875.000

1.192.909.896

117

96

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

15.503.000

15.862.300

14.638.359

94

92

Hukuki Danismanhk
ve Muhakemat
Hizmetleri

10.596.000

10.695.300

9.788.917

92

92

ic Denetim

4.907.000

5.167.000

4.849.441

99

94

UST YONETIM, iDARI
VE MALI HIZMETLER

1.006.935.000

1.228.012.700

1.178.271.537

117

96

Bilgi Teknolojilerine
Yénelik Faaliyetler

64.617.000

88.147.000

83.453.462

129

95

Engellilerin
Erisilebilirliginin
Saglanmasi

1.026.000

1.026.000

860.000

84

84

Genel Destek
Hizmetleri

394.982.000

412.299.600

398.461.283

101

97

insan Kaynaklari
Yénetimine liskin
Faaliyetler

383.066.000

521.494.000

496.801.363

130

95

Ozel Kalem
Hizmetleri

6.327.000

7.069.000

5.028.506

79

71

Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

17.313.000

16.024.200

15.529.260

90

97

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle

50.000.000

82.026.000

79.720.081

159

97
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Yiiriitiilecek
Hizmetler
Yiiksek6gretimde
Ogrencilere Yénelik 89.604.000 99.926.900 98.417.582 110 98
idari Hizmetler
AKADEMIK VE iDARI BiRiMLER BUTCE DAGILIMI
ACIKLAMA KkBO (1) YsO (2) HARCAMA (3) ORAN ORAN
(3/1) (3/2)

Enstitiiler 349.162.000 346.694.206 328.726.430 94,15 94,82
Fakiilteler 2.865.105.000 | 3.005.149.050 2.962.775.399 103,41 98,59
Daire Baskanliklari 3.383.203.000 | 3.992.920.222 3.668.457.451 108,43 91,87
Bilimsel Arastirma 71.239.000 |  539.185.477 539.185.477 756,87 100,00
Projeleri Koord.Birimi
TOPLAM 6.668.709.000 | 7.883.948.955 | 7.499.144.757 112,45 95,12

2025 Mali yilinda Universitemiz. Personel Giderlerine 359.269.000 TL. Mal ve Hizmet Alimi Giderlerine

520.790.216 TL. Cari Transferlere 83.126.000 TL ve Sermaye Giderlerine 252.054.739 TL olmak Uzere

toplamda 1.215.239.955 TL ekleme yapilmistir. Ekleme detaylari asagidaki tabloda yer almaktadir.

SARTLI KURUMLAR
TERTIP | ACIKLAMA SARTLI BAGIS BAGIS GELIR FAZLASI ARASI LIKiT ODENEK YEDEK ODENEK TOPLAM
DEVRI AKTARMA
01.1 Memurlar 34.269.000 181.300.000 215.569.000
012 | Sozlesmeli 15.000.000 15.000.000
Personel
01.3 isciler 83.700.000 83.700.000
014 Gegici Sureli 0
Calisanlar
01.5 Diger Personel 0
02.1 Memurlar 15.000.000 15.000.000
02.2 Sozlesmeli 0
Personel
02.3 isciler 30.000.000 30.000.000
024 | Secic 0
Personel
Tiketime
03.2 Yén.Mal.ve 15.476.886,38 | 283.764,36 93.568.738,07 83.850.105,32 142.000.000 | 3.351.79.494,1
Miz.Alim.
03.3 Yolluklar 39.69,64 70.432,5 74.402,14
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03.4

Gorev
Giderleri

197.000

95.000

292.000

03.5

Hizmet
Alimlari

33.570.721,31

16.755,67

73.632.000

16176816.89

123.396.293,9

03.6

Temsil ve
Tanitma
Giderleri

03.7

Menkul Mal
alim ve
Bkm.On.Gid.

61.507.306,83

75.738,68

220.000

24.980,15

61.828.025,66

03.8

Gayrimenkul
Mal Bkm
On.Gid.

20.000

20.000

05.1

Gorevlendirme
Giderleri

80.000.000

80.000.000

05.3

Kar Amaci
Gutmeyen
Kuruluslara
Yapilan
Transferler

05.4

Hane Halkina
Yapilan
Transferler

2.412.000

714.000

3.126.000

05.6

Yurtdisina
Yapilan
Transferler

06.1

Mamil Mal
Alimlarn

39.849.739

80.882.000

43.000.000

2.500.000

4.393.000

170.624.739

06.2

Menkul
Sermaye
Uretim Gid.

21.000.000

21.000.000

06.3

Gayri Maddi
Hak Alimlar

50.000.000

50.000.000

06.5

Gayrimenkul
Sermaye
Uretim Gid.

06.6

Menkul
Mallarin Buytik
Onarim Gid.

06.7

Gayrimenkul
Blyuk Onarim
Gid.

06.9

Diger Sermaye
Gid.

2.500.000

7.930.000

10.430.000

TOPLAM

150.404.653,5

396.258,71

337.684.707,7

151.930.000

103.431.334,9

471.393.000

1.215.239.955
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2025 MALI YILI ODENEK EKLEME DETAY

SARTLI BAGIS
GELIR FAZLASI
® LiKiT ODENEK

B YEDEK ODENEK

YATIRIMLAR

2025 Mali Yilinda Universitemiz yatirimlari icin toplam 669.563.000 TL édenek 6ngdriilmiis olup,
yilsonu &denegi 921.617.739 TL olarak gerceklesmistir. Universitemiz 2025 Mali Yili Yatirim
Programinda yer alan projelere, genel toplamda likit karsiligi olarak 2.500 000 TL 6denek eklenmis ve
Yedek Odenek Tertibinden 4.393.000 TL olmak {izere toplamda 6.893.000 TL ek 6denek saglanmistir.

2025 YILI YATIRIM SEKTORUNDEKiI ODENEK VE HARCAMALAR

s S e o Sl e s
EGITIM 600.000.000 151.559.000 189.666.000 561.893.000 526.202.567 93.65
TEKNOLOJIK ARS. 31.563.000 290.161.739 0 321.724.739 321.724.739 100.00
KOLTUR 35.000.000 3.750.000 3.750.000 35.000.000 9.263.806 26.47
SPOR 3.000.000 0 0 3.000.000 3.000.000 100.00
TOPLAM 669.563.000 445.470.739 193.416.000 921.617.739 860.191.111 93.33
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Egitim Sektori:

Toplam 600.000.000 TL 6denek 6ngorilmis olup. yapilan degisiklikler su sekildedir:

Muhtelif isler Projesi icin Likit Odenekten 2.500.000 TL, kurum ici aktarma ile 5.500.000 TL
eklenmistir.

* Merkezi Derslik Projesinden kurum ici aktarma ile 94.698.000 TL diistImdstr.

* Cesitli Unitelerin Etiit Projesine kurum ici aktarma ile 100.000 TL eklenmistir.

* Kampls Alt Yapi Projesine kurum ici aktarma ile 2.598.000 TL eklenmistir.

* Blylik Onarim Projesine kurum igi aktarma ile 45.893.000 TL eklenmistir..

2025 yilitibariyla bu sektérde toplam 526.202.567 TL harcama yapilmistir.

Teknolojik Arastirma Sektorii:
Toplam 31.563.000 TL 6denek 6ngorilmis olup, yapilan degisiklikler su sekildedir:

MATAM Projesi icin Yedek Odenek Tertibinden 4.393.000 TL, kurum igi aktarma ile 10.607.000 ve Sartl
Bagis ile 39.849.739 TL eklenmistir.

Ulusal Yiiksek Basarimli Hesaplama Merkezi (UHeM) - 2. Faz projesine kurum ici aktarma ile 30.000.000

TL eklenmistir.

Rektorlik Bilimsel Arastirma Projeleri igin  Yuksekodgretim Kurumu tarafindan saglanan

destekle71.930.000 TL ve Gelir Fazlasi ile 133.382.000 TL eklenmistir.

2025 yil itibariyla bu sektérde toplam yilsonu 6denegi 321.724.739 TL olmustur.

Kiiltir Sektori:
2025 yilritibariyla bu sektérde toplam yilsonu harcamasi 9.263.806 TL olmustur.
Spor Sektori:

Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi icin toplam yilsonu 6denegi 3.000.000 TL olarak gercgeklesmistir.
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2025 YILI YATIRIM SEKTORLERE GORE BASLANGIC ODENEGI

3,000,000, 0%

35,000,000, 5% —

\

31,563,000, 5%

= EGITIM = TEKNOLOJIK ARS.* = KULTUR = SPOR

2025 YILI YATIRIM SEKTORLERE GORE YILSONU ODENEGi

3,000,000,
0%
|

35,000,000, 4% —,

= EGITIM = TEKNOLOJIK ARS.* = KULTUR = SPOR
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2025 YILI YATIRIM SEKTORLERE GORE YILSONU HARCAMASI

9,263,806, 1% 3,000,000,

o

321,724,739, 38% /

= EGITIM = TEKNOLOJIK ARS.* = KULTUR = SPOR

2025 YILI BUTCE GELIRLERi

Agiklama 2025 Yih 2025 Yili Gergeklesme Orani
Butge Teklifi Gergeklesme Toplami (%)
Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri 234.156.000 535.589.388,01 228,75
Alinan Bagis ve Yardimlar 6.314.806.000 6.930.396.599,71 109,75
Diger Gelirler 119.747.000 187.883.583,22 156,87
BUTGCE GELIRLERi TOPLAMI 6.668.709.000 7.653.869.569,94 114,77
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2025 Yili Biitge Gelir Gergeklesmeleri

H Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri
= Alinan Bagis ve Yardimlar

m Diger Gelirler

Universitemiz 2025 yili gelir tahmini 6.668.709.000 TL olarak belirlenmis olup, gelir kalemleri su sekilde
Ongorilmustir:

o Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 234.156.000 TL

o Alinan Bagis ve Yardimlar: 6.314.806.000 TL

o Diger Gelirler: 119.747.000 TL

2025 mali yili itibariyla gerceklesen gelirler ise su sekildedir:
o Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri: 535.589.388,01 TL
o Alinan Bagis ve Yardimlar: 6.930.396.599,71 TL

. Diger Gelirler: 187.883.583,22 TL

Gelirlerin gergeklesme oranlari su sekilde hesaplanmistir:
o Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri: % 228,75

o Alinan Bagis ve Yardimlar: % 109,75

. Diger Gelirler: % 156,87

. Toplam Gergeklesme Orani: % 114,77
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Asagidaki tabloda, Gniversitemizin 6z kaynaklari ve devlet tarafindan temin edilen kaynaklar arasinda
yapilan ayrimi gormek mimkiindiir. Tabloda ayrica hazine yardimi ve 6z gelir bltce tahminleri ile
gerceklesmeleri de gosterilmektedir.

2025 BUTCESI GELIR TAHMINLERi VE GERCEKLESMELERI

Gelir TUra Bitge Teklifi Gergeklesme Oran

Hazine yardimi 6.314.806.000,00 6.644.758.000,00 105,23
Oz gelir 353.903.000,00 1.009.111.569,94 285,14
TOPLAM 6.668.709.000,00 7.653.869.569,94 114,77

Tabloda gorilecegi lizere, Universitemiz 2025 yili gelir tahmini bltgesi hazine yardimi 6.314.806.000
TL, 6z gelirler 353.903.000 TL olmak Uzere toplam 6.668.709.000 TL olarak 6ngorilmastir. Gelir

tahminlerine gore gelir gerceklesmeleri ise hazine yardiminda % 105,23, 6z gelirde ise % 285,14

olmustur.

2025 BUTCESi GELIRLERININ BUTCE TAHMINLERINE GORE DAGILIM PAYLARI
Gelir Tiri Tahmin Tahmin (%)
Hazine Yardimi 6.314.806.000,00 94,69
0Oz Gelir 353.903.000,00 5,31
TOPLAM 6.668.709.000,00 100

2025 BUTCESI GELIRLERININ BUTCE GERCEKLESMELERINE GORE DAGILIM PAYLARI
Gelir Turd Gergeklesme Gergeklesme (%)
Hazine Yardimi 6.644.758.000,00 86,82
0Oz Gelir 1.009.111.569,94 13,18
TOPLAM 7.653.869.569,94 100

2025 yili icin Hazine Yardimi tahmin edilen 6.314.806.000 TL olup, bu tutar toplam blt¢enin %
94,69’unu olusturmustur. Ayrica, Oz Gelir tahmini 353.903.000 TL olup, bu da toplam biit¢enin %

5,31'ini kapsamaktadir.

Gergeklesen gelirler ise su sekildedir:

eHazine Yardimi: 6.644.758.000 TL olarak gerceklesmis ve toplam gergeklesen gelir icindeki payr %

86,82 olmustur.
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*Oz Gelirler: 1.009.111.596,94 TL olarak gerceklesmis ve toplam gerceklesen gelirin % 13,18’ini
olusturmustur.

Gelirlerin tahmin ve gerceklesmelere gére dagilimi, asagidaki grafiklerde gosterilmektedir.

Gelirlerin Biitge Tahminine Gore Dagilimi

5.31

M Hazine yardimi

m Ozgelir

Gelirlerin Biitce Gergeklesmelerine Gore Dagilimi

13.18

~

M Hazine yardimi

Ozgelir

86.82

Ayrica, Universitemiz 2025 yili bitgesinde, gelir ve biitce giderleri tirlerine gore gerceklesmeler ekteki

tablolarda ayrintil olarak verilmektedir.
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2. TEMEL MALI TABLOLAR

BiLANGCO
AKTIF HESAPLAR 2025 YILl PASIF HESAPLAR 2025 YiLl
DONEN VARLIKLAR 1.953.888.430,54 3 KISA VADELI 354.413.795,29
YABANCI KAYNAKLAR
10 HAZIR DEGERLER 431.017.056,32 32 FAALIYET BORGLARI 61.318.332,05
102 | BANKA HESABI 125.836,30 320 | BUTGE EMANETLERI 61.318.332,05
HESABI
104 | PROJE OZEL HESABI 180.953.093,40 33 EMANET YABANCI 221.752.882,79
KAYNAKLAR
105 | DOViZ HESABI 249.587.471,93 330 | ALINAN DEPOZITO VE 7.683.255,81
TEMINATLAR HESABI
108 | DIGER HAZIR 350.654,69 333 | EMANETLER HESABI 214.069.626,98
DEGERLER HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 432.719.848,08 36 ODENECEK DIGER 66.700.382,12
YUKUMLULUKLER
120 | GELIRLERDEN 425.265.754,22 360 | ODENECEK VERGI VE 42.852.787,98
ALACAKLAR HESABI FONLAR HESABI
121 | GELIRLERDEN TAKIPLi 5.513.439,89 361 | ODENECEK SOSYAL 21.644.858,73
ALACAKLAR HESABI GUVENLIK
KESINTILERI HESABI
122 | GELIRLERDEN TECiLLi 949.981,97 362 | FONLAR VEYA DIGER 2.202.735,41
VE TEHIRLI KAMU iDARELERI
ALACAKLAR HESABI ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI
126 | VERILEN DEPOZITO VE 990.672,00 37 BORC VE GIDER 4.302.991,15
TEMINATLAR HESABI KARSILIKLARI
13 KURUM ALACAKLARI 812.672.142,16 372 | KIDEM TAZMINATI 4.302.991,15
KARSILIGI HESABI
135 | TEK HAZINE 812.672.142,16 379 | DIGER BORC VE 0,00
KURUMLAR GIDER KARSILIKLARI
HESABINDAN HESABI
ALACAKLAR HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 9.812.572,59 38 GELECEK AYLARA AT 275.453,67
GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI
140 | KiSILERDEN 9.812.572,59 380 | GELECEK AYLARA AIT 275.453,67
ALACAKLAR HESABI GELIRLER HESABI
15 STOKLAR 83.841.221,88 39 DIGER KISA VADELI 63.753,51
YABANCI KAYNAKLAR
150 | iLK MADDE VE 83.841.221,88 397 | SAYIM FAZLALARI 63.753,51
MALZEME HESABI HESABI
16 ON ODEMELER 182.687.401,33 4 UZUN VADELI 130.946.356,93
YABANCI KAYNAKLAR
162 | BUTCE DISI AVANS VE 168.983.977,56 43 DIGER BORGLAR 14.916.793,35
KREDILER HESABI
164 | AKREDITIFLER HESABI 13.703.423,77 430 | ALINAN DEPOZITO VE 14.916.793,35
TEMINATLAR HESABI
18 GELECEK AYLARA AIT 1.138.188,18 47 BORC VE GIDER 111.929.601,79
GIDERLER VE GELIR KARSILIKLARI
TAHAKKUKLARI
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180 | GELECEK AYLARA AT 1.138.188,18 472 | KIDEM TAZMINATI 95.855.457,18
GIDERLER HESABI KARSILIGI HESABI
DURAN VARLIKLAR 164.257.402.954,53 479 | DIGER BORG VE 16.074.144,61
GIDER KARSILIKLARI
HESABI
22 FAALIYET ALACAKLARI 7.876.894,10 48 GELECEK YILLARA AIT 4.099.961,79
GELIRLER VE GiDER
TAHAKKUKLARI
220 | GELIRLERDEN 0,00 480 | GELECEK YILLARA AIT 4.099.961,79
ALACAKLAR HESABI GELIRLER HESABI
226 | VERILEN DEPOZITO VE 7.876.894,10 5 OZ KAYNAKLAR 165.725.931.232,85
TEMINATLAR HESABI
24 MALI DURAN 87.983.499,51 50 NET DEGER 11.211.817.776,23
VARLIKLAR
241 | MAL VE HiZMET 67.983.499,51 500 | NET DEGER HESABI 11.211.817.776,23
URETEN
KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESABI
242 | DONER SERMAVYELI 20.000.000,00 51 DEGER HAREKETLERI 1.260.997,39
KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESABI
247 | SERMAYE 0,00 519 | DEGER HAREKETLERI 1.260.997,39
TAAHHUTLERI HESABI SONUG HESABI
()
25 MADDI DURAN 164.161.542.560,92 57 GECMIS YILLAR 128.624.759.962,22
VARLIKLAR OLUMLU FAALIYET
SONUCLARI
250 | ARAZIi VE ARSALAR 137.370.660.998,07 570 | GECMIS YILLAR 128.624.759.962,22
HESABI OLUMLU FAALIYET
SONUGCLARI HESABI
251 | YERALTIVE YERUSTU 1.609.217.604,00 58 GEGMIS YILLAR -10.108.122.694,32
DUZENLERI HESABI OLUMSUZ FAALIYET
SONUGLARI
252 | BINALAR HESABI 32.071.599.660,54 580 | GECMIS YILLAR -10.108.122.694,32
OLUMSUZ FAALIYET
SONUGLARI HESABI (
-)
253 | TESIS. MAKINE VE 867.134.394,87 59 DONEM FAALIYET 35.996.215.191,33
CIHAZLAR HESABI SONUGLARI
254 | TASITLAR HESABI 82.563.862,51 590 | DONEM OLUMLU 41.979.612.015,45
FAALIYET SONUCU
HESABI
255 | DEMIRBASLAR HESABI 789.975.992,53 591 | DONEM OLUMSUZ -5.983.396.824,12
FAALIYET SONUCU
HESABI ( -)
257 | BIiRiKMIS -8.662.759.537,68
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)
258 | YAPILMAKTA OLAN 33.149.586,08
YATIRIMLAR HESABI
26 MADDI OLMAYAN 0,00
DURAN VARLIKLAR
260 | HAKLAR HESABI 455.392.829.11
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267 | DIGER MADDI
OLMAYAN DURAN
VARLIKLAR HESABI

40.100,00

268 | BIRIKMIS
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)

-455.432.929,11

28 GELECEK YILLARA AIT 0,00
GIDERLER VE GELIR
TAHAKKUKLAR

29 DIGER DURAN 0,00
VARLIKLAR

294 | ELDEN CIKARILACAK
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR
HESABI

7.395.983,75

299 | BiRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ( - )

-7.395.983,75

AKTIF TOPLAMI | 166.211.291.385,07

PASiF TOPLAMI

166.211.291.385,07

Bilango Dipnotlari

2025 YILI

910 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 106.047.151,70
911 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 106.047.151,70
912 | KIiSILERE AIT MENKUL KIYMETLER HESABI 0,25
913 | KIiSILERE AIT MENKUL KIYMET EMANETLERI HESABI 0,25
920 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 355.952.133,38
921 | GIDER TAAHHUTLERi KARSILIGI HESABI 355.952.133,38
948 | BASKA BIiRIMLER ADINA iZLENEN ALACAKLAR HESABI 10.809.880,72
949 | BASKA BIiRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 10.809.880,72
962 | YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BiLiIMSEL PROJELER HESABI 383.032.209,86
963 | BiLIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 383.032.209,86
990 | KiRAYA VERILEN. iRTiFAKvHAKKI TESIS EDILEN MADDI DURAN 839.949.616,37
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERi HESABI
993 | MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE iRTIFAK HAKKI GELIRLERI HESABI 258.830.385,84
998 | DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 58.429.806,78
999 | DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 1.157.209.808,99
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Hesap | Yardimei | qineoin TORG | 2025 ViUl Hesap | Yardimai | oo\ iin TORD | 2025 viL
Kodu Hesap Kodu Hesap
) GELIRLER
630 00 00 GIDERLER HESABI | 8.015.234.024,61 600 00 00 HESABI 8.919.399.844,71
Tesebbis ve
630 |01 | oo | PERSONEL 4.476.054.717,63 600 03 | 00 | Miilkiyet 543.246.507,70
GIDERLERI S
Gelirleri
Mal ve Hizmet
630 01 | 01 MEMURLAR 3.388.113.792,82 600 03 | 01 S 376.462.811,17
Satis Gelirleri
SOZLESMELI . .
630 01 02 PERSONEL 183.854.817,71 600 03 06 Kira Gelirleri 165.712.528,58
Diger Tesebbis
630 01 03 iSCILER 880.717.970,28 600 03 09 ve Miilkiyet 1.071.167,95
Gelirleri
Gecici Siireli Alinan Bagis ve
630 | 01 | 04 eclcr sured 11.745.791,86 600 04 | 00 | Yardimlarile 7.911.314.352,46
Calisanlar " .
Ozel Gelirler
Yurt Disindan
630 01 | 05 Diger Personel 11.622.344,96 600 04 | 01 | Alinan Bagisve 181.623.564,35
Yardimlar
Sosyal Glvenlik I\/‘I.erkey Yonetllm
Kurumlarina Bltgesine Dahil
630 02 00 L 592.290.396,10 600 04 02 idarelerden 6.938.129.000,00
Devlet Primi N
) . Alinan Bagis ve
Giderleri
Yardimlar
Kurumlardan ve
630 | 02 | 01 | Memurlar 380.099.927,75 600 04 | g | KisilerdenAlinan |5 o) 445,82
Yardim ve
Bagislar
630 | 02 |02 | Soesmeli 26.557.243,58 600 04 | 05 | ProjeYardimlar | 208.727.342,29
Personel
Hizmet Sunumu
630 02 03 isciler 178.118.387,67 600 04 07 Karsihgi Alinan 133.382.000,00
Gelirler
630 | 02 | oa | Gesicistreli 2.990.039,15 600 05 | 00 | Diger Gelirler 192.004.223,36
Calisanlar
630 02 05 Diger Personel 4.470.250,78 600 05 01 Faiz Gelirleri 5.226.792,22
Sosyal Glvenlik -,
Primi Odemeleri Kisi ve
630 02 99 R 54.547,17 600 05 02 Kurumlardan 15.985.738,07
Gecikme Cezasi
Alinan Paylar
ve Zamlari
Mal ve Hizmet
630 03 00 . R 1.136.346.765,25 600 05 03 Para Cezalar 71.555,01
Alim Giderleri
Uretime Yénelik Diger Cesitli
630 03 01 Mal ve Malzeme 4.434.803,08 600 05 09 g. 3 170.720.138,06
Gelirler
Alimlan
Tuketime Yonelik Deger ve Miktar
630 03 02 Mal ve Malzeme 842.491.392,38 600 11 00 degisimleri 113.914.926,80
Alimlarn Gelirleri
Déviz
Mevcudunun
630 03 03 Yolluklar 111.210.196,88 600 11 01 Degerlemesinde 113.914.926,80
n Olusan Olumlu
Kur Farklari
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Kamu
idarelerinden
Bedelsiz Olarak
630 03 04 Gorev Giderleri 1.216.583,22 600 25 00 | Alnan Mali 158.919.834,39
Olmayan
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
Ozel Biitce
Kapsamindaki
Kamu
idarelerinden
630 03 | 05 Hizmet Alimlari 161.745.601,25 600 25 | 02 | Bedelsiz Olarak 38.202,00
Alinan Mali
Olmayan
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
Duzenleyici ve
Denetleyici
Kurumlardan
Temsil ve Bedelsiz Olarak
630 03 | 06 Tanitma Giderleri 0,00 600 25 | 03 Alinan Mali 148.705.142,59
Olmayan
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
Doner Sermayeli
Menkul Mal. igletmglerden
Gayrimaddi Hak Bedelsiz Ol.arak
630 03 | 07 10.243.400,11 600 25 | 06 | Alinan Mali 10.176.489,80
Alim. Bakim ve
Onarim Giderleri Olmayan
Varliklardan Elde
Edilen Gelirler
Gayrimenkul Mal
630 03 08 Bakim ve Onarim 5.004.788,33 GELIRLER TOPLAMI (B) 8.919.399.844,71
Giderleri
INDIRIM. IADE
. Hesap Yardimci VE
630 05 | 00 Cari Transferler 437.477.491,93 Kodu Hesap iSKONTONUN 2025 YILl
TURU
Gorevlendirme IND.IRIM' IADE
630 05 | 01 ) ) 323.897.000,00 610 00 | 00 | VEISKONTOLAR | 4.632.119,95
Giderleri
HESABI
Kar Amaci
Glitmeyen Tesebbis ve
630 05 | 03 Kuruluglara 46.389.348,49 610 03 | 00 | Milkiyet 4.284.944,74
Yapilan Gelirleri
Transferler
Hanehalki ve
630 | 05 | o4 | sletmelere 51.609.699,51 610 03 |01 | MalveHizmet | 4 00 1408
Yapilan Satis Gelirleri
Transferler
Yurtdisina
630 05 | 06 Yapilan 15.581.443,93 610 03 | 06 | Kira Gelirleri 529.929,76
Transferler
Deger ve Miktar Alinan Bagis ve
630 11 | 00 Degisimleri 15.609.353,07 610 04 | 00 | Yardimlarile 0.00
Giderleri Ozel Gelirler
Doviz Kurumlardan ve
Mevcudunun Kisilerden Alinan
630 11 | o1 Degerlemesinden | 15.609.353,07 610 04 | 04 0.00
Yardim ve
Olusan Olumsuz Bagislar
Kur Farklari
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630 | 13 | 0o | Amortisman 1.185.983.766,87 610 04 | 05 | ProjeYardimlan | 0.00
Giderleri
Maddi Duran
630 |13 |o1 | Variklann 1.056.045.151,36 610 05 | 00 | Diger Gelirler 347.175,21
Amortisman
Giderleri
Maddi Olmayan -
Duran Varliklarin Kisi ve
630 13 02 X 129.928.615,51 610 05 02 Kurumlardan 0.00
Amortisman Alinan Paylar
Giderleri Y
Diger Duran
630 |13 | 03 | Variklann 10.000,00 610 05 | 03 | ParaCezalar 0.00
Amortisman
Giderleri
ilk Madde ve Diger Cesitl
630 |14 | 00 | Malzeme 87.932.520,57 610 05 | 09 | 'BETHES 347.175,21
. . Gelirler
Giderleri
630 14 01 Kirtasiye . 8.365.050,78 INDIRIM.IADE VE ISKONTO TOPLAMI 4.632.119,95
Malzemeleri (C)
Beslenme/Gida
:\AT:SLZ: Hesap | Yardime | ENFLASYON
630 14 | 02 167.232,00 P | Hesap DUZELTMESININ | 2025 YiLI
Kullanilan Kodu TURD
Tiketim
Malzemeleri
Tibbi ve
630 14 | 03 Laboratuvar Sarf 1.373.000,36
Malzemeleri
ENFLASYON
698 00 00 DUZELTMESI 35.096.681.491,18
HESABI
Yakitlar. Yakit
630 14 | 04 Katkilari ve Katki 195.034,32
Yaglar
Arazi ve Arsalar
Hesabina iliskin
698 12 00 29.204.786.196,44
Enflasyon
Dizeltmesi
630 | 14 | o5 | |emizleme 6.332.358,21
Ekipmanlari
Yeralti ve
Yerustu
698 13 | oo | Duzenleri | 339 685.136,14
Hesabina lliskin
Enflasyon
Duzeltmesi
Giyecek.
630 |14 | 0g | Mefrusatve 9.760.397,79
Tuhafiye
Malzemeleri
Binalar Hesabina
698 14 00 iliskin Enflasyon 6.794.660.998,97
Dizeltmesi
630 ‘14 ‘07 ‘Yiyecek 594.936,07
Tesis. Makine ve
Cihazlar
698 15 00 Hesabina iliskin 92.688.874,10
Enflasyon
Dizeltmesi
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630 ‘14‘08 ‘

icecek 370.048,69
Tagitlar
698 16 | oo | Hesabmalliskin |0 015555 63
Enflasyon
Dizeltmesi
630 ‘14 ’10 ’ZiraiMaddeIer 1.944,00
Demirbaslar
698 17 | oo | Hesabmalliskin | o) 1 6 316,01
Enflasyon
Dizeltmesi
Bakim Onarim ve
630 14 12 Uretim 3.497.006,57
Malzemeleri
Maddi Duran
Varliklarin
Birikmis
698 19 00 Amortismanlarnn | -1.441.126.906,11
a iliskin
Enflasyon
Dizeltmesi
630 ‘14 ’13 ’YedekPargalar 1.489.021,38
Yeralti ve
698 19 01 Yerustu -112.241.228,18
Dizenleri
630 | 14 | 14 | NakilVasitalan 21.000,00
Lastikleri
698 19 02 Binalar -1.269.971.770,27
Degisim. Bagis ve
630 14 15 Satis Amagli 6.185,49
Yayinlar
698 19 | o3 | Tesis:Makineve |, ac0 505,76
Cihazlar
630 | 14 | 16 | SPorMalzemeleri | g 024571
Grubu
698 19 04 Tagitlar -2.474.675,39
Basingl
630 14 17 . 82,60
Ekipmanlar
698 19 05 Demirbaslar -31.588.726,51
Diger Tiiketim
630 14 99 Amacli 55.142.876,60
Malzemeler
Yapilmakta Olan
Yatirimlar
698 20 | 00 | Hesabina iliskin 7.047.549,80
Enflasyon
Dizeltmesi
Silinen
630 20 | 00 Alacaklardan 0,00
Kaynaklanan
Giderler
ENFLASYON DUZELTMESi TOPLAMI (E) 35.096.681.491,18
Kisilerden
630 20 | 02 Alacaklardan 0,00
Silinenler
630 |30 |00 | ok 24.217.370,67
Kapsaminda
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Yapilan Cari
Giderler
Proje
630 |30 |06 | Kapsaminda 24.217.370,67
Yapilan Cari
Giderler
630 99 00 Diger Giderler 59.321.642,52
Yukarida
630 99 99 Tanimlanamayan 59.321.642,52
Diger Giderler
GIDERLER TOPLAMI (A) 8.015.234.024,61
GIDERLER TOPLAMI (A) 8.015.234.024,61 NET GELIR (D= (B-C)
GELIRLER TOPLAMI (B) 8.919.399.844,71 ENFLASYON DUZELTMESi (E)
iNDIRiIM IADE iSKONTO TOPLAMI (C) 4.632.119,95 FAALIYET SONUCU [((D+E)-A](+/-)

Arastirma Projeleri

2025 yih Bilimsel Arastirma Projelerinin dagihmi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2025

Projeler Onceki Yil iginde Toplam Yil iginde Toplam

Yildan EkIerTen Tamam!anan Odenek

Devre.den Proje Proje -

Proje
SBB 4 2 6 0 411.863.563,00
BILIMSEL ART.PRJ. 1020 657 1677 579 234.023.131,50
TUBITAK 189 59 248 96 73.384.124,98
TUSEB 5 7 12 5 12.485.644,86
TENMAK 0 1 1 0 4.445.112,00
AB ve Diger Uluslararasi 30 7 37 10 82.694.807,50
TOPLAM 1248 733 1981 690 1.098.405.820,84
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3. MALIi DENETIM SONUCLARI

2025 Sayistay Baskanligi Denetimi

2025 yilinda. 2024 mali yilina iliskin gergeklestirilen denetimler kapsaminda muhasebe kayitlarinda
tespit edilen hatali kayitlar dizeltilmis; bu hususlarda bilgi verilmesi gereken birimler bilgilendirilmistir.
Denetim sonucunda diizenlenen taslak denetim raporu cevaplandiriimak {zere tim birimlere
gonderilmis; raporda yer alan bulgular, bu bulgularin nedenleri ile alinacak diizeltici ve 6nleyici
tedbirler birimlerle iletisim ve koordinasyon icerisinde degerlendirilerek tarafimizca konsolide
edilmistir. Hazirlanan bulgu cevaplari Sayistay Baskanligina génderilmistir.

Denetim neticesinde, istanbul Teknik Universitesinin 2024 yilina iliskin mali rapor ve tablolarinin,
sunulan gecerli finansal raporlama cercevesi kapsaminda tiim 6nemli yonleriyle dogru ve glivenilir bilgi
icerdigi kanaatine varilmistir.

iC DENETIM (iC DENETiM BiRiM BASKANLIGI)
Universitemiz i¢ Denetim Birimi Baskanlig, 2025 yilinda 4 i¢ denetgi ile faaliyetlerini siirdiirmistdir.
A- Denetim Faaliyetleri

istanbul Teknik Universitesi 2025 yili i¢c Denetim Programi, 2025—-2027 Dénemi i¢c Denetim Planinda
belirlenen denetim alanlari igerisinden Uist yoneticinin ve birim yoneticilerinin goris ve onerileri de
alinarak hazirlanmustir.

2025 Yili i¢ Denetim Programi ile Giniversitemiz; Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi “Yapim islemleri
ihale Sirecinin (Taahhiit ve Sézlesme Yonetimi) Siirecleri”, Tiirk Musikisi ve Devlet Konservatuvari
Midurligi, Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi “Tasinir Mal islemleri Stireci” denetim kapsamina
alinmis olup; bu denetimlerle siireglerin gelistirilmesi ve kuruma katki saglanmasi hedeflenmistir. 2025
yilinda sonuglandirilan denetimlere iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

DENETIM FAALIYETi SONUGLARI

Sira Rapor Tarih ve No’su Denetlenen Birim Denetim Konusu

25.12.2025 Tarih ve
1 | 2025/2709-DEN-01 Sayil

Yapim islemleri ihale Siirecinin

Yap! isleri ve Teknik Dai
EIel IS 8 TS RETINE (Taahhiit ve Sézlesme

Bagkanhg
Rapor askanligl Yonetimi) Sistem Denetimi
) 29.12.2025 Tarih ve 2025- Tark Musikisi ve Devlet Tasimr Mal islemleri Siireci
2525/DEN-01 Sayili Rapor Konservatuvari Midurliga, : :
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DENETIM FAALIYETi SONUGLARI
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi
Fakdltesi

B- inceleme Faaliyetleri

INCELEME FAALIYETi SONUGLARI

Sira Rapor Tarih ve No’su inceleme Yapilan Birim inceleme Konusu

25.02.2025 Tarih ve Denizcilik Fakiltesi 2022-2024

1 Denizcilik Fakdltesi iml 0 islemleri
2025/2709-01 Sayili Rapor enizcilik Fakiltesi Alm ari ve Odeme Islemleri)
Inceleme Raporu

. Lisansistd Egitim Enstitlsd. Incelenmesi icin teblig edilen
24.11.2025 Tarih ve & : o ¢ £
2 Personel Daire Baskanligi, GIZLI konu hakkinda inceleme
2025/6131-03 Sayil Rapor s e . . -
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi raporu diizenlenmistir.

C- Dar/Genis Kapsamli Danismanlik ve Komisyon Calismalari Faaliyetleri

2025 yilinda, genis kapsamli danismanlik faaliyeti olarak rapor diizenlenen ve dar kapsamli danismanlik
faaliyetleri olarak, rapor diizenlenmeksizin (mali mevzuat yoninden goris verme) gercgeklestirilen
baslica danismanlik faaliyetlerine asagida yer verilmistir.

GENI$S KAPSAMLI DANISMANLIK FAALIYETI SONUCLARI

Sira Yaz Tarihi ve Konusu Niteligi
Numarasi
Universitemiz Ayazaga Yerleskesi Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi Binasi
.. | (Disarida) Sag Tarafinda Bulunan Alanin Kafeterya Olarak Kullanilmak Uzere 3 Genis
09.10.2025 Tarihli . . . . . N L .
1 Rapor Yil Siure ile Kiraya Verilmesine Konu Kira Sozlesmesinin Feshinin Nasil Kapsamli
P Uygulanacagl Hususu Ve Bunun Yani Sira Kira Sozlesmesi Kapsaminda Riskli | Danismanlik
Goriilen Diger Hususlarin incelenmesi
.| Acik ve Uzaktan Ogretim Kurumlari Sinavlarinda Adaylara Ait Esyanin Bedel Genis
25.04.2025 Tarihli N . . .
2 Karsiiginda Emanete Alinmasi ve Konunun Yetkisiz Tahsilat Baglaminda Kapsamli
Rapor . .. .
Degerlendirilmesi Danismanlik

DAR KAPSAMLI DANISMANLIK FAALIYETi SONUGLARI

Sira Yaz Tarihi ve Konusu Niteligi
Numarasi

696 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname Kapsaminda 02.04.2018 Tarihinde
29.01.2025 Tarihli Kadroya Gegen Personelin idarede Calismaya Basladigi Tarihten Onceki Calisma | Goriis
Yazi Doénemlerinin Emekli Tazminati Hesabinda Dikkate Alinip Alinmayacagi Verme
Hakkinda
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05.02.2025 Tarihli Universitemiz Persgnelln_ln Ay_I|k ve L%cret Odemelerln"e Iliskin Yapilacak Olan Gorils
2 Banka Promosyon lhalesine Ait Teknik Sartname ve S6zlesme Tasarilarinin
Yazi : . Verme
Incelenmesi
_ Kimya Metalurji Fakiiltesince, Ayniyat Saymani Olarak Gérev Yapmakta iken -
3 PO Tl 16.07.2024 Tarihinde istege Bagh Emeklilige Sevk Edilen Personelin 3600 Ek Gorts
Yazi . M Verme
Gosterge Puanindan Yararlanip Yararlanmayacagi Hakkinda
4 10.04.2025 Tarihli Universitemiz ile Tiirkiye Halk Bankasi A.S. Arasinda Yapilmasi Planlanan “Kamu | Gériis
Yazi Kurumlari Kurum Maas Odemesi Protokolii” niin incelenmesi Verme
5 29.05.2025 Tarihli Makina Fakdltesi Dekanliginca, Fakiltelerinde Gorevli Personel Hakkinda Gorls
Yazi Verilen 15.04.2025 Tarihli Yazida iddia Edilen Hususlar Hakkinda Verme
20.06.2025 Tarihli Unlvers@?mlz. Turk M.u5|k|5| Devlet Konservatuvari Calgi Egitimi Boluml_J_rIde . Gorils
6 Vazi Doktor Ogretim Uyesi Kadrosunda Bulunan ve Dogent Doktor Unvanli Ogretim Verme
Uyesine Dogent Unvani Ozliik Haklarinin Verilip Verilemeyecegi Hakkinda
7 24.07.2025 Tarihli Uzun Siireli Yurt Disi Gérevlendirmesi Bulunan Ogretim Elemanlarinin Ders Gorus
Yazi Gorevlendirmesinin ve Ek Ders Ucreti Almasinin Uygunlugu Hakkinda Verme
., .. | Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince, 47029 Numarali BAP -
8 07.08.20253 Tarihli Projesi Kapsaminda ITU 1773 TTO A.S.'den Hizmet Alimi Yapilmasinin Miimkiin Gords
Yazi . Verme
Olup Olmayacagi Hakkinda.
Personel Daire Bagkanliginca, 696 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname
9 19.12.2025 Tarihli Kapsaminda Siirekli isci Kadrosunda Ag ve Sistem Uzmani Olarak Gérev Yapan Goris
Yazi Personelin Toplu Is Sézlesmesi Geregi Olusan Maas Farklarinin SGK Prim Ust Verme
Tavan Miktarini Asan Kisminin Personele Odenip Odenemeyecegi Hakkinda
31.12.2025 Tarihli Hizmet Alimi ihalesinde Asiri Diisiik Teklif Degerlendirmesi icin Sunulan Goris
10 . . L .
Yazi Belgelerin Degerlendirilmesi Hakkinda Verme
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B. PERFORMANS BIiLGILERI

1. PROGRAM. ALT PROGRAM. FAALIYET BIiLGILERI

FAALIYETLER DUZEYINDE iSTANBUL TEKNiK UNIVERSITES|i PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2025 2026 2027
PROGRAM SINIFLANDIRMASI " N "
BUTCE ici BUTCE TOPLAM BUTCE ici BUTCE TOPLAM BUTCE ici BUTCE TOPLAM
DISI DISI DISI

ARASTIRMA. GELISTIRME VE YENILIK 71.239.000 0 71.239.000 81.148.000 0 81.148.000 89.678.000 0 89.678.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 28.500.000 0 28.500.000 34.193.000 0 34.193.000 39.196.000 0 39.196.000
Yuksekogretim Kurumlan Arastirma 28.500.000 o| 28500000 | 34.193.000 0| 34193000 | 39.196.000 o| 39.196.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA 42.739.000 0| 42739000 |  46.955.000 0| 46955000 | 50.482.000 0| 50.482.000
VE GELISTIRME
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

1 42.739.000 0 42.739.000 46.955.000 0 46.955.000 50.482.000 0 50.482.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 5.575.032.000 0 | 5.575.032.000 | 6.484.380.000 0 | 6.484.380.000 | 7.292.421.000 0 | 7.292.421.000
ON LISANS EGITiMi. LISANS EGITiMi VE
LSANSOSTO ESITIN 5.245.064.000 0 | 5.245.064.000 | 6.120.944.000 0 | 6.120.944.000 | 6.901.027.000 0 | 6.901.027.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 96.205.000 0 96.205.000 | 111.755.000 0| 111.755.000 | 125.955.000 0| 125.955.000
Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kilturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 102.746.000 0| 102.746.000 62.254.000 0 62.254.000 70.696.000 0 70.696.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yitksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 5.008.513.000 0 | 5.008.513.000 | 5.905.399.000 0 | 5.905.399.000 | 6.659.672.000 0 | 6.659.672.000
Iii';fzkogret'm i BN TR eSS 12.600.000 0 12.600.000 14.000.000 0 14.000.000 15.050.000 0 15.050.000
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FAALIYETLER DUZEYiNDE iSTANBUL TEKNiK UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

Yiks.Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve

Ogretim Programi 14.000.000 0 14.000.000 15.420.000 0 15.420.000 16.606.000 0 16.606.000
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar 11.000.000 0 11.000.000 12.116.000 0 12.116.000 13.048.000 0 13.048.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 329.968.000 0 329.968.000 363.436.000 0 363.436.000 391.394.000 0 391.394.000
Yiksekogretimde Barinma Hizmetleri 93.195.000 0 93.195.000 82.761.000 0 82.761.000 83.575.000 0 83.575.000
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 142.748.000 0 142.748.000 172.904.000 0 172.904.000 188.817.000 0 188.817.000
Yiksekdgretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri 24.339.000 0 24.339.000 28.196.000 0 28.196.000 30.700.000 0 30.700.000
Yiiksekd.0gr. Yasamina ilis.Diger Hizmetler 69.177.000 0 69.177.000 79.013.000 0 79.013.000 87.696.000 0 87.696.000
Yiksekogretimde Saghk Hizmetleri 509.000 0 509.000 562.000 0 562.000 606.000 0 606.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 1.022.438.000 0 | 1.022.438.000 | 1.171.836.000 0 | 1.171.836.000 | 1.300.676.000 0 | 1.300.676.000
TEFTIS. DENETIM VE DANISMANLIK HiZ. 15.503.000 0 15.503.000 17.810.000 0 17.810.000 19.916.000 0 19.916.000
Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizm. 10.596.000 0 10.596.000 12.116.000 0 12.116.000 13.503.000 0 13.503.000
ic Denetim 4.907.000 0 4.907.000 5.694.000 0 5.694.000 6.413.000 0 6.413.000
UST YONETIM. iDARI VE MALI HIZMETLER 1.006.935.000 0 | 1.006.935.000 | 1.154.026.000 0 | 1.154.026.000 | 1.280.760.000 0 | 1.280.760.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 64.617.000 0 64.617.000 74.180.000 0 74.180.000 82.854.000 0 82.854.000
Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 1.026.000 0 1.026.000 1.029.000 0 1.029.000 1.031.000 0 1.031.000
Genel Destek Hizmetleri 394.982.000 0 394.982.000 454.516.000 0 454.516.000 507.991.000 0 507.991.000
insan Kaynaklari Yoneti. iliskin Faaliyetler 383.066.000 0 383.066.000 438.141.000 0 438.141.000 482.182.000 0 482.182.000
Ozel Kalem Hizmetleri 6.327.000 0 6.327.000 6.881.000 0 6.881.000 7.360.000 0 7.360.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 17.313.000 0 17.313.000 20.098.000 0 20.098.000 22.644.000 0 22.644.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuritulecek Hiz. 50.000.000 0 50.000.000 55.071.000 0 55.071.000 59.307.000 0 59.307.000
Yiiksekdgretimde Ogren.Yénelik idari Hiz. 89.604.000 0 89.604.000 104.110.000 0 104.110.000 117.391.000 0 117.391.000
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2. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

i.Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler

PERFORMANS GOSTERGESI GERCEKLESMELERI iZLEME FORMU (3 AYLIK)

Yil:

2025

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma
Hedefi: altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi
Onceki D6nem
_— Gr Hedeflenen | Yilsonu Gergeklesme
. Olgl ¢ -
Sira | Gosterge Adi Birimi Gosterge Gergeklesme - - - N
irimi vil Degeri | Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4.Ug Yilsonu | Gergeklesme | Gergeklesme
Aylik Aylik Aylik Ayhk Degeri | Orani Durumu

Arastirma
1 | Mvapsiprojesi o 12024 | 80 90 80 0 0 0 23 23 28,7500 Ulagilamadi

tamamlanma

orani
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YIL:

Programin Adu:

2025
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ARASTIRMA. GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢ah

smalarin arttirilmasi

Onceki Dénem Grg Hedeflene | Yilsonu Gergeklesme
Sira | Gosterge Adi O.Ig.u ] n Gergekles ) ) ) ) — Gergekl | Gergekles
Birimi | yy, Degeri GesiEize | me 1. UcAylik | 2. UgAylik | 3. UcAylik | 4. U¢ Aylik " esme me
Degeri Tahmini eger Orani BRI

Ar-ge'ye harcanan

1 biitgenin toplam Oran 2024 0,0890 0,1000 0,0620 2,3700 3,3300 6,4400 9,2000 9,2000 9200 Asildi
biltceye orani
Ar-ge sonucu ortaya

2 ¢ikan Grinlere iligkin Sayi 2024 1 1 1 5 7 8 13 33 3300 Asildi
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu

3 ticarilestirilen Grin Sayi 2024 1 1 1 0 1 0 3 4 400 Asildi
sayisl

4 ngftr':i?(fa:erke”e” L 2024 | 10.116.751 | 10.000.000 | 8.000.000 | 4.317.588 | 3.795.596 | 4.251.767 | 8.637.045 21.001.997 | 262 Asildi
Arastirma

5 merkezlerinin sanayiile | Sayi 2024 0 0 0 0 0 0 6 6 100 Ulasildi
yaptig proje sayisi
BAP kapsaminda

6 desteklenen arastirma SayI 2024 550 560 550 0 0 0 619 619 112 Asildi
projeleri sayisi
Ogretim elemani

7 basina diisen ar-ge Sayi 2024 0,0200 0,7300 0,7100 0,8300 0,9000 1,1100 1,3600 1,3600 191 Asildi
proje sayisi
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Patent. faydali model
ve endustriyel tasarim
basvuru sayisi

2025

Sayi

2024

102

67
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63

12

10

12

26

60

95

Ulasildi

Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Sayi

2024

672

340

320

1.048

1.130

1.398

1.719

1.719

537

Asildi

10

Uluslararasi
endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi

Sayi

2024

5.039

2.900

2.800

831

1.238

1.947

2.336

6.352

226

Asildi
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Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi.

Sira

Gosterge Adi

Onceki Dénem Grg

Olgii Birimi
Yih

Degeri

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

Gergeklesme

1. Ug
Aylik

2. Ug
Aylik

3. Ug
Ayhk

4. Ug
Ayhk

Yilsonu
Degeri

Gergeklesme
Orani

Gergeklesme
Durumu

Dezavantajli gruplara
y6nelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Sayi 2024

18

14

24

300

Asildi

Egitim programlarina
basvuran kisi sayisi

Sayi 2024

7.222

6.500

6.000

10.450

609

11.059

184

Asildi

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet
sayisl

Sayi 2024

7.868,4620

16

15

20

21

21

20

82

546

Asildi

Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Sayi 2024

1.796

5.500

5.400

1.076

1.221

1.027

1.089

4.413

81,7200

Ulasildi

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri
sayisl

Sayi 2024

16

48

46

19

24

52,1700

Kismen
Ulasildi

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldigi 6dul
sayisi

Sayi 2024

160

Asildi
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‘ YIL: ‘ 2025

Programin Adr:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci,bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Sira

Gosterge Adi

Olgii
Birimi

Onceki Dénem Grg

Yil

Degeri

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

Gergeklesme

1. Ug
Aylik

2. Ug
Aylik

3. Ug
Aylik

4. Ug
Ayhk

Yilsonu
Degeri

Gergeklesme
Orani

Gergeklesme
Durumu

SCl, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemani bagina digen
yayin sayisi

Sayi

2024

0,6000

0,7000

0,6500

0,6600

0,9800

1,8500

1,8500

284

Asildi

Yiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
Ogrenci sayisl

Sayi

2024

68

60

65

42

39

34

34

34

52,2300

Kismen
Ulasildi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Sayi

2024

20

20

20

20

20

100

Ulasildi

Yiiksekogretim Kurulu.
Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat
oddlleri sayisi

Sayi

2023

350

Asildi
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Alt Programin Adi:

ON LISANS EGIiTiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Onceki Dénem Grg Hedeflen | Yilsonu Gergeklesme

Sir . Olgii en Gercekles
Gosterge Adi T . N N 3.0 4.0 Yil

a Birimi | vy, Degeri Gosterge | me 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik - 06 - 6 fsonu Gergeklesme | Gergeklesme

Degeri Tahmini Aylik Aylik Degeri Orani Durumu

Doktora egitimini

1 Sayi 2024 284 290 303 70 102 93 44 309 101,9800 Asildi
tamamlayanlarin sayisi

2 Eitr:n bilimleri kontenjan doluluk Oran 2020 41,2400 0 0 0 0 0 0 0 0 | Ulasilamadi

3 E.gl.tl.mm program stiresinde Oran 2024 9,3200 35 35 3,4800 13,1900 37,8000 37,8000 37,8000 108 Asildi
bitirilme orani

4 E‘::n?"'m'e“ kontenjan doluluk | o 1 | 2023 93.5600 98 98 0 0 0 0 0 0 | Ulagilamad
Kutlphanede bulunan basili ve

5 . Sayi 2024 1.134.145 1.164.600 1.135.000 1.141.655 1.141.959 | 1.443.774 | 1.145.623 1.145.623 100,9300 Ulasildi
elektronik kaynak sayisi
Kutlphanede bulunan 6grenci

6 basina disen basili ve elektronik Sayi 2024 32,4300 32,1800 31,3600 32,6400 32,6500 32,7100 32,7600 32,7600 104 Asildi
kaynak sayisi

7 SK:;:;Fhaneden yararlanan kisi Sayi 2024 3.174.133,76 2.915.000 2.750.000 3.592.398 3.614.020 | 1.718.398 | 3.078.005 12.002.821 436,4600 Asildi

8 I._.Ifansu.Stu .o.grenclulerm toplam Oran 2024 32,5400 33 32,1500 30,6100 28,4400 27,8900 23,2000 23,2000 70,3030 Kismen
ogrenciler igindeki payi Ulasildi
. . . - Met

9 | Ogrenci basina diisen egitim alani ka‘:ere 2024 3,5800 7,9000 7,8700 3,2100 3,3000 3| 29800 2,9800 37,7215 | Ulasilamadi

10 | Ogrenci basina diisen kapali alan kM;:e 2024 38,0200 24,9500 24,9000 23,0400 23,7200 23,2500 22,0400 22,0400 88,3366 Ulasildi
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11 Ly L Oran 2024 0,3400 0,7000 0,6000 1,0300 1,0900 0,0700 0,2700 0,2700 45 Ulasilamadi
yararlanan 6grencilerin orani

12 E)Ugretlr.n Uyesi basina diisen Sayi 2024 31,2400 28,9700 28,9500 14,3700 13,8300 14,0400 29.29 29,29 101,1045 Asildi
6grenci sayisi

13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk Oran 2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0| Ulaglamadi
orani

14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk Oran 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | Ulagilamadi
orani
Teknokent veya Teknoloji

15 | Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayi 2024 561 366 356 546 593 713 391 391 109 Asildi
katilan 6grenci sayisi

16 | Ulustararasi kuruluslarla ortak Sayi | 2024 19 20 20 18 18 19 19 19 95 Ulasilds
uygulanan egitim programi sayisi

17 | Yabana dilde egitim veren Sayl | 2024 53 60 55 64 64 65 65 65 118 Asildi
program sayisi

18 Z:;ilnc' uyruklu akademisyen Say | 2024 44 46 as 40 40 38 39 39 86 Ulasildi

19 | Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say! 2024 1.312 1.600 1.500 1.257 1.201 1.267 1.275 1.275 85 Ulasildi
Yan dal ve gift ana dal

20 | programindan mezun olanlarin Oran 2024 3,0700 3 2 0 0 2,6700 5,2600 5,2600 263 Asildi

toplam mezun saylsina orani
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2025

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

. Onceki Dénem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
. Olgti -
Sira | Gosterge Adi A Gosterge Gergeklesme
Birimi P L o o - - = Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Yili Degeri | pegeri Tahmini 1. Ug Ayhk 2. Ug Aylk 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Decen Orani Duramu
1 Barinma hizmetlerinden yararlanan | 2024 5.577 5.577 5.577 4.036 4.036 3.700 3.669 3.669 65,7800 Kismen
o6grenci sayisi Ulagild
2 20T G SR EEE 2024 755.860 2.000.000 1.950.000 0 0 o| 1871174 1.871.174 95 Ulasildi
ogrenci sayisl
3 gg:alnc' basina diisen sosyal donat zﬂr:t'ek 2024 2,9400 3,4100 3,3400 3,9800 4,0900 3,6600 3,7400 3,7400 111 Asildi
4 Ogrenci kullip ve topluluk sayisi Sayi 2024 166 195 178 268 269 273 292 292 164 Asildi
5 ::;I‘g?' kiltlrel ve sportif faaliyet sayi 2024 1.529 1.640 1.380 291 352 114 555 1312 95 Ulasildi
Yiksekogretimde 6grenci basina
6 L 2024 4.287,9 5.800 4.300 1.299,33 1.342,33 1.754,02 2.215,59 6.611,32 153 Asildi
barinma harcamasi
7 Viksekogretimde Ggrenci baina L 2024 11.143,22 7.500 9.008 3.198,47 4.053,74 3.908,74 8.525,77 19.686,72 218 Asildi
beslenme harcamasi
Yiksekogretimde 6grenci
8 : Oran 2024 0 70 69,30 74,40 74,40 74,40 74,40 74,40 107 Asildi
yasamindan memnuniyet orani
Yiksekogretimde 6grencilere
g | sunulan saglik hizmetinden Oran 2024 0,6000 0,3000 0,3000 0,3000 0,2000 0,4000 0,3000 0,1900 63,33 Kismen
yararlanan 6grenci sayisinin toplam Ulagild
Ogrenci sayisina orani
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PERFORMANS GOSTERGESi SONUCLARI FORMU

Hedeflenen

Yilsonu

Gergeklesme

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi e Getgel.desme Durumu
Degeri
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttinlmasina ve teknolojik
gelisimine katkida
ARASTIRMA. bulunmak Gzere
GELISTIRME VE ARASTIRMA ALTYAPILARI yiksekodgretim Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orani 90 23 Ulasilamadi
YENILIK kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin
glglendirilmesi
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani 0,1000 9,2000 Asildi
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan drinlere iliskin alinan patent 1 33 Asild
sayisl
Ar-ge sonucu ticarilegtirilen Griin sayisi 1 4 Asildi
Arastirma merkezleri gelir miktari 10.000.000 21.001.997 Asildi
ARASTIRMA. YUKSEKOGRETIMDE \I:Srjﬁwklgir:;g?novasyon Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi 0 6 Ulasild
GELI.S'_FIRME VE BILII.VIS.EL ARASTIRMA VE i BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi 560 619 Asildi
amacl bilimsel ¢alismalarin
YENILIK GELISTIRME | N
arttinimas Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi 0,7300 1,3600 Asildi
Patent. faydali model ve endistriyel tasarim basvuru 67 60 Ulasild
sayisl
Ulusal ve.ullfslararam kuruluslar tarafindan desteklenen 340 1.719 Asildi
ar-ge projesi sayisl
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi 2.900 6.352 Asildi

165




iTU 2025 Faalivet Raporu

PERFORMANS GOSTERGESi SONUCLARI FORMU

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve

K 82 iliski lan faali 18 24 Asildi
Toplumun tim kesimlerine apsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
ihtiyag duydugu alanlarda Egitim programlarina basvuran kisi sayis 6.500 11.059 Asildi
.. - : egitimler verilmesi. kamu o B ]
HAYAT BOYU YUKSEKOGRET!M . kurum ve kuruluslari. 6zel Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 16 82 Asildi
sy KURUMLARI SUREKLI Kto lus] .
OGRENME EGITIM FAALIYETLERI sektor ve uluslararas Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) 5 500 4413 Ulasild
kuruluslarla isbirliginin tarafindan mesleki egitime yénelik verilen sertifika sayisi ) )
gelismesine katkida
bulunulmasi Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 48 24 Kismen Ulagildi
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayis 6 8 Asildi
Ameliyat sayisi 0 0
Tedavi edici saghk . ] o
TEDAVI EDICi o . hizmetinin erisilebilir ve Universite hastaneleri nitelikli yatak orani 0 0
< TEDAVI HIZMETLERI . B
SAGLIK etkili olarak sunulmasinin Universite hastaneleri yatak doluluk orani 0 0
saglanmasi
Yatan hasta sayisi 0 0
"S“CI, SCI-Expanded, SSCI v? AHCI kapsamindaki dergilerde 0,7000 1,8500 Asild
O6gretim elemani basina diisen yayin sayisi
) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli
OERETIM ELEMANLARINA Alan;nda yetll:()!lnl' et ?I:a\nlarlea saglanan burslardan yararlanan doktora 60 34 Kismen Ulasildi
YUKSEKOGRETIM | SAGLANAN BURS VE arastirmari, b8l Ureten ve | ogrenci sayis!
aktaran akademisyenler
DESTEKLER yetistirilmesi YUksekég'retim Kurulu tarafindan saglanan arastirma 0 20 Wiasidl
desteklerinden yararlananlarin sayisi
Yiksekogretim Kurulu, Tlrkiye Bilimler Akademisi ve 5 7 Asilds
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi 3
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi 290 309 Asildi
L - Egitim bilimleri kontenjan doluluk 0 0 Ulasil d
ON LISANS E&ITiMi. Mesleki yeterlilik sahibive | —2m 2mien Jah GoluTuk orant aslamadi
YUKSEKOGRETIM LISANS EGITiMi VE gelisime agik mezunlar Egitimin program siiresinde bitirilme orani 35 37,8000 Asildi
LISANSUSTU EGITiM etigtiriimesi
yels Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 98 0 Ulasilamadi
Kutliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi 1.164.600 1.145.623 Ulagildi
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PERFORMANS GOSTERGESi SONUCLARI FORMU

Kutliphanede bulunan 6grenci basina disen basil ve

elektronik kaynak sayisi 32,1800 32,7600 Astld
Kitiphaneden yararlanan kisi sayisi 2.915.000 12.002.821 Asildi
Lisansiistl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi 33 27,2000 Kismen Ulasildi
Ogrenci basina diisen egitim alani 7,9000 2,9800 Ulasilamadi
Ogrenci basina diisen kapali alan 24,9500 22,0400 Ulasildi
Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin 0,7000 0,2700 Uit
orani
Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi 28,9700 29,2900 Asildi
Saglk bilimleri kontenjan doluluk orani 0 0 Ulasilamadi
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 0 0 Ulasilamadi
Teknok?rjt vey.a Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine 366 391 Asild
katilan 6grenci sayisi
Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim 20 19 Ulasild)
programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 60 65 Asildi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 46 39 Ulagildi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 1.600 1.275 Ulasildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin 3 52600 Asild)
toplam mezun sayisina orani
Yiksekogretim Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi 5.577 3.669 Kismen Ulasildi
] AERETI ogrencilerine sunulan Beslenme hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi 2.000.000 1.871.174 Ulasild
YUKSEKOGRETIM | o< SEKOGRETIMDE beslenme ve barinma B
OGRENCI YASAMI hizmetlerinin kalitesinin Ogrenci basina diisen sosyal donati alani 3,4100 3,7400 Asildi
artiriimas; 6grencilerin Ogrenci kultp ve topluluk sayisi 195 292 Asildi
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PERFORMANS GOSTERGESi SONUCLARI FORMU

kisisel ve sosyal gelisimi R . .
Sosyal. kulturel ve sportif faaliyet sayisi 1.640 1.312 Ulagildi

desteklenerek yasam U > i i 3

kalitesinin yukseltilmesi Yiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi 5.800 6.611,320 Asildi
Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi 7.500 19.666,720 Asildi
Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani | 70 74,4000 Asildi
Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saghk hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina 0,3000 0,1900 Kismen Ulasildi
orani

Hedef asildi %100, hedefe ulasildi %70 izeri, kismen hedefe ulasildi % 50-70 ve hedefe ulasilamadi %0-49 arasi kabul edilmistir.
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iii. Faaliyet Agiklamalari

PROGRAM

ARASTIRMA.
GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI
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FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

ACIKLAMA

2547 Sayil Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Altyapilarinin Desteklenmesi,
Gelistirilmesi ve Guiglendirilmesi i¢in Calismalar yapilacaktir.

ARASTIRMA.
GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK ilgili Yénetmeligi,
Uygulama Yénergesi ve Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel
Hesaba Aktarilarak Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar Cercevesinde Yiriitiilecektir.

ULUSLARARASI
EGITIM iS
BIRLIKLERI VE
YURTDISI EGITIM

EGIiTiM i$ BiRLIKLERI VE YURTDISI
EGITIM

istanbul Teknik Universitesi KKTC
Kamplisi Egitim Destegi

Universitemiz Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde bulunan kampisimiiz ile ilgili
isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem
ve siireglere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Universitemizin Taraf Oldugu Adli ve idari Davalarda, ig ve Dig Tahkim Yargilamasinda,

YONETIM VE TEFTIS. DENETIM VE DANISMANLIK Hukuki Danismanlik ve Muhakemat | icra islemlerinde ve Yargiya intikal Eden Diger Her Tiirlii Hukuki Uyusmazliklarda
DESTEK : : . . g o - T ..
HIZMETLERI Hizmetleri Temsil Edilmesi. Idare Hizmetlerine lliskin Mevzuat, S6zlesme, Sartname ve
PROGRAMI L o .
Uyusmazliklar ile llgili Islemler Yuratilecektir.
Universitemiz Yénetim ve Kontrol Yapilarinin Risk Analizleri Dogrultusunda
YONETIM VE TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK _ . Degerlendlr,lmesu Kaynaklarin Etkili E.I.<onc.'m|k ve Verimli Kullanilip Kullaniimadigi .
DESTEK HiZMETLERI I Denetim Hususunda Incelemeler Yapilmasi ve Onerilerde Bulunulmasi, Harcamalarin ve Mali
PROGRAMI islemlerin Mevzuat ve Ust Politika Belgelerine Uygun Sekilde Yiiritiilmesi Faaliyetleri
Yirutilecektir.
YONETIM VE (ST YONETIM, IDARI VE MALI B Telaeiallartine Yl Idarelferln l:?l|‘gl islem 5|stemler.|.n|n.|§I.et|.lme5| ve g.c?:-ll§t|rllm.e.5| |.Ie t.eknolo!lk .
DESTEK HiZMETLER Faalivetler kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve stireglere iliskin giderleri bu faaliyet
PROGRAMI y altinda izlenecektir.
YONETIM VE . - - : : T T . — T,
DESTEK UST YONETIM, IDARI VE MALI Engellilerin Erisilebilirliginin 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin
PROGRAMI HIZMETLER Saglanmasi saglanmasi amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
YONETIM VE (ST YONETIM, IDARI VE MALI . . Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nlt.el|kte olar'1 tem|z||!<. Guv.enlllk., N
DESTEK . Genel Destek Hizmetleri aydinlatma, i1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma
HIZMETLER . . S L R
PROGRAMI ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yirutiilmesi, sivil
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ALT PROGRAM

iTU 2025 Faalivet Raporu

ACIKLAMA

PROGRAM FAALIYET
savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yirittlmesi gibi is, islem ve
sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
YONETIM VE idarelerin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama. nakil. terfi. emeklilik ve
DESTEK UST YONETIM, iDARI VE MALI insan Kaynaklari Yonetimine iliskin | benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina
HiZMETLER Faaliyetler yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is. islem ve siireglere yonelik
PROGRAMI . . . . .
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
YONETIM VE (ST YONETIM, IDARI VE MALI ' o . Hazine adina 'k'ay|.tl| qup.!d?reIere tah'5|s edilen veya .|dareler adina kayith olan '
DESTEK : Ingaat ve Yapi Islerinin Yurutilmesi | tagsinmazlara iliskin her tirlt yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri
HIZMETLER . . I . P . . .
PROGRAMI is, islem ve siireglerin yurGtilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
YONETIM VE Ust yénetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar,
UST YONETIM, IDARI VE MALI . . . protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiritilmesi
DESTEK : Ozel Kalem Hizmetleri AR . R .
HIZMETLER amaciyla gergeklestirilen is, islem ve slireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
PROGRAMI . .
izlenecektir.
YONETIM VE (ST YONETIM, IDARI VE MALI St Gl e el Idareler t.ar?flnc.ian yuritilen v.e. |d.art.ele.r|n tim prf)gramlarltla h!zm.et eder nltellk.te
DESTEK HiZMETLER Hizmetler olan mali yénetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireclere yonelik giderler bu faaliyet
PROGRAMI altinda izlenecektir.
YONETIM VE (ST YONETIM, IDARI VE MALI Tasinmaz Mal Gelirleriyle pnlver5|terT1|z a!dlna kayitli ve tahsisli ta§|r.1m.az maIIarfjan e:_lde edilen kl.ra, satis ve
DESTEK HiZMETLER Viriitilecek Hizmetler isletme gelirleri 2547 sayili Kanuna ek 25 inci maddesine gére mal ve hizmet alimlari
PROGRAMI ile sermaye harcamalarinda kullanilarak hizmetler yiritilmektedir.
YONETIM VE . .. S . g . e e . .- o S T . i . .
UST YONETIM, IDARI VE MALI Yiiksekogretimde Ogrencilere Universitemiz 6grencilerine yonelik ylritilmesi gereken idari hizmet faaliyetleri; 124
DESTEK HIiZMETLER Yénelik idari Hizmetler sayili KHK hiikiimleri cergevesinde yiritilecektir
PROGRAMI i i Hi yili uk i cergevesi yuriti ir.
VUKSEKOERETIM OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN Arastirma Gorevlileri Yurtdigi Universitemizin yurtdisindan arastirmaya yénelik arastirma gérevlilerini desteklemek
BURS VE DESTEKLER Arastirma Bursu Hizmetleri ve tesvik etmek icin is ve islemleri bu faaliyet altinda takip edilecektir.
BURS VE DESTEKLER ve Yurtdisi Destek Hizmetleri stimi ¢ Y sureys y
fikrasi kapsaminda yurt disina géndermek
VOKSEKBERETIM ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE | Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs | Doktora égrencilerinin calismalarinda destek olmak amaciyla 100/2000 burs 6demesi
LISANSUSTU EGITiM Hizmetleri yapmak
VUKSEKOERETIM ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE Bisl v T Vel Bl Universitemiz enstitilerini gerekli kosullarda egitimi verebilmeleri igin niteliklerini

LISANSUSTU EGITIM

arttirmak

170



PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

ALT PROGRAM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM
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FAALIYET

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs
Hizmetleri

ACIKLAMA

Universitemiz gelir durumu diisiik olan égrencilerin desteklenmesi yaninda YOK
tarafindan ilgili bélimleri basari diizeyine gore tercih edenlere burs verilmektedir

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve

Universitemiz kiitiiphaneleri egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak

YUKSEKOGRETIM . o oo Kaltlrel Kaynaklar ile Sportif gereksinim duyulan her tarli bilgi kaynaginin saglanmasi, organize edilmesi ve
LISANSUSTU EGITIM . -y . . .
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet vermektedir.
VUKSEKOERETIM ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE | Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Universitemiz akademik birimlerinde yiiriitiilen egitim-dgretim ve sinavlarda
LISANSUSTU EGITiM Ogretim uygulanacak esaslari diizenlemektir.
e ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE | Yiiksekdgretim Kurumlari Tezsiz Enstitiilerde yiritilen lisansiisti egitim, dgretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslar
LISANSUSTU EGITiM Yiiksek Lisans diizenlemek
Universitemiz Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan taninan yurt disindaki yiiksekégretim
kurumlariyla guiglu taraflarini bir araya getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi
) L ON LISANS EGITIMI, LISANS EITIMI VE Yuksekogretim Kurunw!arl yap.a!'alilvg ogreI\VC|Ie|te b.u keruml?rm sahip oIdugy akademik standaﬂrtlar gergevesinde
YUKSEKOGRETIM f o Uluslararasi Ortak Egitim ve en iyi egitim ve 6gretim imkani saglayarak ortak diploma vermeye yonelik program
LISANSUSTU EGITIM i . o L Ly -
Ogretim Programi acmalari veya yilksekogretim kurumlarinin mevcut programlarinda kayith 6grencilerin
yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle ortak diploma
almalarina iliskin usul ve esaslari diizenlemek.
o s SO . R Yaz okulunda yapilan egitim-6gretime iliskin yaz aylarini degerlendirmek, 6grencilere
YUKSEKOGRETIM ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMIVE | Yiiksekbgretim Kurumlari Yaz zorunlu derslerdeki yigiimalari 6nlemek icin imkan saglamak, erken mezuniyet igin

LISANSUSTU EGITIM

Okullan

imkan tanimak

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Universitemiz Ogrencilerine Barinma imkani Saglamaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme

Ogrenci yemek hizmetini gerceklestirmek. Universitemizde 6rgiin egitim sistemi iginde
normal egitim- 6gretim siiresince egitim-6gretim goéren, katki bedellerini yatirarak

YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI . : . ) o - : R
Hizmetleri kaydini yenileyen égrencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek
hizmetini gerceklestirmek.
YOKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI Yl_Jksekogr.etlmde Kaltar ve Spor !stanbul T:eknlk U_nlver5|te5| Saglik Kultlir Ve Spor Daire Baskanligi Spor Tesisleri
Hizmetleri Isletme Yonergesi
Viiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Universitemiz dgrencilerin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yiiriittikleri
YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI & & 3 faaliyetlerin, bilimsel toplantilara. sosyal ve kiiltirel aktivitelere katilimlarinin ve

iliskin Diger Hizmetler

ogrenci topluluklari kapsaminda gergeklestirdikleri faaliyetleri saglamak
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PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

iTO 2025 Faalivet Raporu

FAALIYET

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

ACIKLAMA

Universitemiz 6grencilerin beden ve ruh saghgini korumak. hasta olanlari tedavi
etmek veya ettirmek, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére
bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak,
gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve
kisiliklerinin saghkli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari
ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gésteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte
diizenli ve disiplinli galisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari kazandirmaktir.
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3. STRATEJiIK PLANIN DEGERLENDIRILMESi

Degerlendirme DEQERLE'_\‘DIRME
Hedfaf.e Dénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BiRIMLER
(%) Hedeflenen Deger DEGERI (%)
0,
(]
(2025) (2025 SONU)
, . YAP! iSLERI VE TEKNiK DAIRE
1. PG1.1.1 - Ideal derslik orani (%) 20 80 70 87,50 BASKASNLIGI
5. | PGL.1.2-Kitiphanede bulunan basili ve 20 1.010.000 1.162.615 115,11 | KUTUPHANE DAIRE BASKANLIGI
elektronik kaynak sayisi
i YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
3. PG1.1.3 - Ogrenci basina diisen kapali alan (m2) 20 25 20,52 82,00 BA$K/§NLIGI
PG1.1.4 - Teknoloji tabanli sistemle YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
4. desteklenen derslik sayisi 20 86 148 172,00 BASKANLIGI
R AGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
5. PG1.1.5 - Yurt kapasitesi (Ogrenci Sayisi) 20 5.872 3.669 62,00 SBA?KANLLIJGI v SPO
6. | "612.1-Disiplinler arasi yiiksek lisans (VL) 20 33 60 181,82 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
programi sayisl
7. :fyllj‘z - Disiplinler arasi doktora program (DR) | 18 28 155,56 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
PG1.2.3 - Lisans programlarinda ¢ift ana dal ve
8. | yan dal programlarindan yararlanan égrenci 20 1.300 1.284 98,77 OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
sayisl
9. | PG1.2.4 - Cift ana dal program sayisi 20 420 515 122,62 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

Hed_ef'e Dénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BiRIMLER
(%) Hedeflenen Deger DEGERI (%)
(1)
(2025) (2025 SONU)
PG1.2.5 - Cift | | o )
10, | P61:2:5- Cift ana dal programlarindan mezun 20 1.498 141 9,41 | OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
olan 6grenci sayisi
17, | P61:3.1- Lisans ve Lisansistii Programlanin 35 14,5 15,12 104,28 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci Sayisi / Ogretim Elemani Sayisi
17, | PGL:3:2-Lisans ve Lisanslistu Programlarin 30 30,5 30,23 99,11 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci Sayisi / Ogretim Uyesi Sayisi
13. | PG1.3.3 - Ogretim Uyesi Sayisi 35 1.183 1.229 103,89 PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
14. P.G1'4'.1.' L.?nfvers!te girts S.'nawa”n..dua lic on 25 920 1.117 121,41 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
bine girip Universiteyi tercih eden 6grenci sayisi
PG1.4.2 - Universite Giri ik . S y
15, | PGL4.2 - Universite Giris Sinavinda 25 35 125 357,14 | OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
1000’den gelen 6grenci sayisi
PG1.4.3 - Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi
16. | (Mezunlar Harig - Kaydi Silinen ve Kendi 25 280 4.424 1.580,00 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
istegiyle Ayrilan)
17. | PGLA4-Tanitim faalivetleriile ulagilan toplam | ¢ 25.000 40.533 162,13 | ILETiSIM DIREKTORLUGU
ogrenci sayisli
18. | PG1.5.1 - Akredite olan lisans program sayisi 25 27 26 96,30 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

. ] Hed_ef'e Donemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS o
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BiRIMLER
Hedeflenen Deger ZERi %
(%) DEGERI (%)
(2025) (2025 SONU)

19. 5;15?2 - Akredite olan lisansiist program 25 5 3 9,41 | OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
20. zfyllj"g' - Oz degerlendirme yapilan program 25 38 ; OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIG
21, | POLS.4-Uzaktan egitim sistemleri dzerinden 25 20 6,69 33,45 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

verilebilen derslerin orani (%)
22, | P62:1.1-Ogretim Gyesi basina toplam bilimsel 20 1,55 1,894 122,19 | ARDEK/DERECELENDIRME

makale sayisi
23 PGZ..l..Z - Tamamlanan bilimsel arastirma 20 600 760 126,67 ARDEK-BAP

projesi sayisi

PG2.1.3 - Yiiksekodgretim Kurulu. Tirkiye
24. | Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim. tesvik ve 20 6 7 116,67 ARDEK-BAP

sanat odulleri sayisi

PG2.1.4 - Q1 ve Q2 sinifindaki dergilerde
25. | yapilan yayinlarin tim yayinlar igindeki orani 20 89 86,5 97,19 ARDEK/DERECELENDIRME

(%)
26, | PG2:15 - Universite tarafindan bilimsel 20 17.000.000 21.951.319 129,13 | ARDEK-BAP

arastirma projelerine saglanan destek miktari
27. | PG Ogretim Gyesi basina doktora bgrenci 35 3,45 2,79 80,87 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

sayisl
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

Hed_ef'e Doénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BIiRIMLER
(%) Hedeflenen Deger DEGERI (%)
(1)
(2025) (2025 SONU)
PG2.2.2 - Her akademik yil tamamlanan dis
28. | proje destekli doktora derecesi sayisi/Toplam 35 0,3 0 - ARDEK-BAP
tamamlanan doktora derecesi sayisi (%)
PG2.2.3 - Kamu veya Ozel sektdre yénelik
29. | hazirlanan lisansiisti tez sayisi/Toplam 30 0,2 0,03 15,00 ARDEK-BAP
lisansusti tez sayisi (%)
30. | PG2.3.1 - Alinan patent sayisi 20 40 33 82,50 ARDEK
31. | PG2.3.2 - Ticarilesen patent sayisi 20 6 4 66,67 ARDEK
32 PG2.3.3 - Ar-Ge sonucu ticarilestirilen triin 20 8 69 862,50 ARDEK
sayisl
33, PGZ.?:.4 - Ara§tlrma merkezlerinin sanayi ile 20 15 40 266,67 ARDEK-BAP-DOSIM
yaptigi proje sayisi
PG2.3.5 - Teknokent. Teknoloji T fer Ofisi
34, | P62:3.5 - Teknokent. Teknoloji Transfer Ofisi 20 1.200 2672 222,67 | ARDEK/TEKNOFEST
(TTO) Projelerine katilan 6grenci sayisi
35, PE1‘241 - Arastirma bursundan yararlanan 25 600 325 5417 ARDEK-BAP
Ogrenci sayisi
36. P§2.4.2 - Ar-Ge'ye harcanan biit¢enin toplam 25 2 9,2 4182 ARDEK-BAP
bitgeye orani (%)
37. | PG2.4.3 - Doktora sonrasi arastirmaci sayisl 25 43 1 2,33 ARDEK-BAP
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

. ] Hed_ef'e Dénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS o
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BIiRIMLER
Hedeflenen Deger ZERi %
(%) DEGERI (%)
(2025) (2025 SONU)
38. | PG2.4.4 - Akredite laboratuvar sayisi 25 6 2 15,00 ARDEK-BAP
39. | PG2.5.1 - Kulugkaya alinan firma sayisi 20 265 292 82,50 ARDEK
40, | PG2:5:2 - Universitenin Girisimei ve Yenilikei 20 1 2 66,67 | ARDEK-BAP-DERECELENDIRME
Endeksindeki yeri
41. | PG2.5.3 - Girisimcilik projesi sayisi 20 575 500 862,50 GINOVA-TEKNOFEST
PG2.5.4 - Girisimcilik konusunda verilen .
42. danismanlik hizmeti sayisi 20 1.320 650 49,24 GINOVA
a3. | PG2:5:5-Yenilikcilik ve girisimcilik temali ders 20 4.200 4.960 OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIG
alan 6grenci sayisi 118,10
PG3.1.1 - SEM. Yasam boyu 6grenme
44. | kapsaminda topluma yonelik diizenlenen egitim 50 76 48 6316 SEM
programi sayisl !
PG3.1.2 - Sirekli Egitim Merkezi (SEM)
45. | tarafindan mesleki egitime yonelik verilen 50 5.000 3.522 70.44 SEM
sertifika sayisi :
a6, | PG3:2:1-lletisim kurulan yurticindeki mezun 30 95.000 105.561 ILETiSIM DIREKTORLUGU
sayisl 111,12
2.2 - iletisi i A . i
47. | PG3:22- lletisim kurulan yurt digindaki mezun 30 5700 5.193 ILETiSIM DIREKTORLUGU
sayisl 91,11
48. | PG3.2.3 - Mezun bagis tutari(1000 TL) 8.350 102.989.641 SGDB

1.233.408,87
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

Hed_ef'e Do6nemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BIiRIMLER
(%) Hedeflenen Deger DEGERI (%)
(1)
(2025) (2025 SONU)
49 PG3.3.1 - Topluma katki amagl diizenlenen 30 120 34 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
" | etkinlik sayisi 28,33 BASKANLIGI
50, | P63:3.2- Sivil toplum Grgitleriyle birlikte 35 17 29 LETiSiM DIREKTORLUG U-BAP
yuritilen proje sayisi 170,59
PG3.3.3 - Kurumun Kendi Yiir{ittigu Sosyal S . i
1. 22 24 KS-ILETISIM DIREKTORL
> Sorumluluk Projelerinin Sayisi 3 49,24 SKS 3 ORLUGU
PG3.4.1 - Kisi basina diisen sosyo kiiltiirel alan YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE
> (m?) > 14 19,609 97,36 BASKANLIGI
53 PG3.4.2 — Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet »5 625 1304 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
| sayisi ) 208,64 BA$KANLIGI
PG3.4.3 - Dezavantajli gruplara yonelik sosyal M L .
AGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
54. | entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan 25 12 24 200.00 SBA(;KANLLIJGI v SPO
faaliyet sayisi !
55 PG3.4.4 - Barinma hizmetlerinden yararlanan - - 3.669 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
" | 6grenci sayisi ) ' 62,48 BASKANLIGI
PG4.1.1 - TS EN ISO 9001 Siirecinin s . .
56. tamamlanma orani (%) 30 100 100 100,00 BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
57, | P©4.13 - Akadamik ve idari personelin 20 84 75,4 KALITE KOORDINATORLUGU
memnuniyet dizeyi 89,76
58. | PG4.1.4 - Ogrenci memnuniyet diizeyi 20 78 69,3 88 85 KALITE KOORDINATORLUGU
PG4.1.5 - Akademik ve idari personelden Kalite . . e
59. el 10 80 10 KALITE KOORDINATORLUGU
Bilinglendirme Egitimi Alanlarin orani (%) 12,50
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

. ] Hed_ef'e Donemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS o
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BiRIMLER
Hedeflenen Deger ZERi %
(%) DEGERI (%)
(2025) (2025 SONU)
PG4.2.2 - Yeni Ogrenci Bilgi Sistemi S . .
60. yazlhmlarnin tamamlanma orani (%) 20 100 100 100,00 BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
PG4.2.3 - Teknoloji tabanli sistemle L . .
1.
61. | esteKlenen derslik sayisi 20 86 40 46,51 BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
PG4.2.4 - Yazilima aktarilan ana siireg sayisinin. S . M
62. 1 BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
Toplam ana sireg sayisina orani (%) 0 80 >0 62,50 Gl 3 G
PG4.2.5 - Dijital ktaril | N - )
63. | o425 Dijital ortama aktailan uygulama 20 12 0 BILGI ISLEM/OGRENCI ISLERI/SEM
dersi sayisi ,
PG4.2.6- ITUGIS Cografi Bilgi Sisteminin YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
64. kurulmus olmasi 10 90 9 110,00 BASKANLIGI
. . YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
. | PG4.3.1 - Bisikl | I k 2 11 M
65 G4.3 isiklet yolu uzunlugu (km) 5 ,5 9 78,26 BASKANLIGI
66 PG4.3.2 - Engelli asansorii olan bina sayisinin »5 100 0 ) YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
" | toplam bina sayisina orani (%) BASKANLIGI
PG4.3.3 - Kampus yasam alanlarinin her
67. | yerinden internet erisim orani (%) (Kapali Alan / 25 92 80 86,96 BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
Acik Alan)
. YAP! ISLERI VE TEKNIK DAIRE
68. | PG4.3.4-G t 25 8.500 8.800 M
reenmetric puani 103,53 BASKANLIGI
69. | PG5.1.1 - Mevcut Uluslararasi Ogrenci Sayisi 20 2.050 1.272 62,05 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

. ] Hed_ef'e Dénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS o
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BIiRIMLER
Hedeflenen Deger AERI %
(%) DEGERI (%)
(2025) (2025 SONU)
PG5.1.2 - Uluslararasi Degisim Programlari
70. | Kapsaminda Gelen ve Giden Toplam Ogrenci 20 1.200 728 60,67 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
Sayisi
71, | P65:1.3 - Uluslararasi Lisans ve Lisanststd Gift 20 16 19 118,75 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Diploma Programlarinin Sayisi
PG5.1.4 - Ulusl Ogrenci Topl . L .
72, | PG>.1.4 - Uluslararasi Ogrenci Sayisinin Toplam 20 5 3,82 76,40 | OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIG]
Ogrenci Sayisina Orani (%)
PG5.1.5 - Uluslararasi Degisim Programlari
73. | Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisinin Giden 20 45 71,6 159,11 OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci Sayisina Orani (%)
PG5.2.1 - Ogretim Uye ve Elemanlarinin Gérev
74. | Aldigi Uluslararasi Fonlara Dayali Yiuritilmekte 20 45 112 248,89 ARDEK/BAP
Olan Proje Sayisi
PG5.2.2 - Yil icinde Desteklenmeye Baslanan.
75. | Ogretim Uye ve Elemanlarinin Gérev Aldig 20 12 30 250,00 ARDEK/BAP
Uluslararasi Fonlara Dayali Proje Sayisi
PG5.2.3 - Vil iginde Desteklenmeye Baslanan.
Ogretim Uye ve Elemanlarinin Gérev Aldigi
76. 20 12.000.000 262.584.156 2.188,20 ARDEK/BAP

Uluslararasi Fonlara Dayal Toplam Proje
Bltcesi (TL)
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Degerlendirme

DEGERLENDIRME

Hed_ef'e Dénemindeki Yilsonu DONEMINDEKI PERFORMANS
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi . GERCEKLESME SORUMLU BIiRIMLER
(%) Hedeflenen Deger DEGERI (%)
(1)
(2025) (2025 SONU)
PG5.2.4 - Ogretim Elemanlarinin Gérev Aldig)
77, Uluslararasi Fonlara Dayall Destel.denen Proje 20 15 1785714286 11,90 ARDEK/BAP
Sayisinin Toplam Dis kaynakli Proje Sayilari
icindeki Yiizdesi
PG5.2.5 - Ogretim Elemanlarinin Gérev Aldig
7g, | Uluslararasi Fonlara Dayali Desteklenen 20 15 1,258932038 8,39 | ARDEK/BAP
Projelerin Bitgesinin Toplam Dis Kaynakli Proje
Biitceleri icindeki Yiizdesi
NP y o ULUSLARARASI iLiSKILER OFisi/
79. gﬁfi:ler:;#n::;n%iEL‘(”QVS""VL\J/B';;L?”‘Eumu 20 460-500 298 64,78 | DERECELENDIRME
KOORDINATORLUGU
PG5.3.2 - QS-Alan Bazh Diinya Universite ULUSLARARAS! ILISKILER OFisi/
e | n 2
KOORDINATORLUGU
Sayisi 00 ORLUGU
PG5.3.3 - iTU’niin Times Higher Education ULUSLARARASI iLiSKILER OFisi/
81. | Diinya Universite Derecelendirmesindeki (THE 20 500-600 501-600 100,00 DERECELENDIRME
WUR) Konumu KOORDINATORLUGU
PG5.3.4 - Times Higher Education-Alan Bazl ULUSLARARAS! iLISKILER OFisi/
.| e Y :
Girdigi Alt Alan Sayisi KOORDINATORLUGU
, ULUSLARARASI iLISKILER OFisi/
83, PG5.3.5 - SCOPUS Veri Tabaninda Yer Alan. 20 2150 5336 108,65 DERECELENDIRME

Universitemize ait Yayin Sayisi

KOORDINATORLUGU
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STRATEJiK PLAN PERFORMANS GOSTERGELERiINiN 2025 YILI DEGERLENDIRMESi

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI'NIN 2022-2026 STRATEJIK PLANI’'NDA YER ALAN 5 AMAC VE 84
PERFORMANS GOSTERGESI 2025 YILI SONU GERGEKLESME DEGERLERI ESAS ALINARAK
DEGERLENDIRILMISTIR.

GOSTERGELERIN GERCEKLESME ORANLARI, 2025 YILI HEDEF DEGERLERI iLE KARSILASTIRILMIS VE
ASAGIDAKI KRITERLERE GORE SINIFLANDIRILMISTIR:

* %90 VE UZERI: BASARILI

* %80 — %89,99: MAKUL/KABUL EDILEBILIR
* %50 — %79,99: IYILESTIRILMELI

e %50’NIN ALTI: BASARISIZ

GENEL DEGERLENDIRME SONUCUNDA GOSTERGELERIN ONEMLI BiR KISMINDA HEDEFLERE
ULASILDIGI, BAZI ALANLARDA iSE iYILESTIRME GEREKSINIMi BULUNDUGU GORULMEKTEDIR.

AMAC 1 EGITiM VE OGRETIMI YENILIKCi VE DINAMIK YAKLASIMLARLA GUCLENDIRMEK
BASARILI: 13 (%61,9)

MAKUL: 3 (%14,3)

iYILESTIRILMELI: 3 (%14,3)

BASARISIZ: 2 (%9,5)

AMAGC 2 NITELIKLi ARASTIRMALAR YOLUYLA BILIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISMELERE KATKIDA
BULUNARAK ULKEMIZ iCIN DEGER YARATMAK

TOPLAM GOSTERGE: 22
BASARILI: 12 (%54,5)
MAKUL: 2 (%9,1)
iYILESTIRILMELI: 5 (%22,7)
BASARISIZ: 3 (%13,7)

AMAC 3 SOSYAL. KULTUREL. BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ALANLARDA TOPLUMU BILGILENDIRECEK
VE BILINCLENDIRECEK SEKILDE ETKIN ROL ALMAK

TOPLAM GOSTERGE: 12
BASARILI: 7 (%58,3)
MAKUL: 1 (%8,3)
IYILESTIRILMELI: 3 (%25,0)
BASARISIZ: 1 (%8,3)
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AMAC 4 SUREKLI IYILESMEYi BENIMSEYEN KURUMSAL YAPI GELISTIRMEK VE DIJITAL DONUSUMU
SAGLAMAK

TOPLAM GOSTERGE: 15
BASARILI: 5 (%33,3)
MAKUL: 3 (%20,0)
IYILESTIRILMELI: 4 (%26,7)
BASARISIZ: 3 (%20,0)

AMAG 5 UNIVERSITEMIzZi ULUSLARARASI ALANDA ETKiN ROL OYNAYAN VE TERCIH EDILEN BiR
KURUM HALINE GETIRMEK

TOPLAM GOSTERGE: 14
BASARILI: 9 (%64,3)
MAKUL: 1 (%7,1)
IYILESTIRILMELI: 3 (%21,4)
BASARISIZ: 1 (%7,1)

Amag¢ | Toplam | Basarili | Makul | iyilestirilmeli | Basarisiz
Amacl | 21 %61,9 | %14,3 | %14,3 %9,5
Amag 2 | 22 %54,5 | %9,1 | %22,7 %13,7
Amacg3 | 12 %58,3 | %8,3 | %25,0 %38,3
Amac4 | 15 %33,3 | %20,0 | %26,7 %20,0
Amac5 | 14 %64,3 %7,1 %21,4 %7,1
GENEL | 84 %54,8 | %13,1 | %21,4 %10,7

2025 YILI GENEL DEGERLENDIRME SONUCU

2025 yili performans sonuglarina gore;
Arastirma ve uluslararasi fon performansi glcludur.
Egitimde nitelik artisi sirmektedir.

Dijital donisim, erisilebilirlik, doktora sonrasi arastirmaci kapasitesi ve uluslararasi
O0grenci sayisi kritik iyilestirme alanlaridir.

Kurumsal kapasite gelistirme alani en diistk basari oranina sahip stratejik baslktir.

Genel basari orani %54.8 olup; arastirma ve uluslararasilagmada ivme korunurken, altyapi
ve dijitallesme gelisime acik alanlardir.
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4. PERFORMANS BiLGi SISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESi

Universitemiz. Stratejik Planlarin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesine yonelik bir sistem
tasarimi yapmistir. “Olglilebilir ve tarafsiz degerlendirilebilir verilere dayal” bir stratejik plan
hazirlanmis ve bu planin izlenebilmesi icin iTU Gésterge Paneli (Dashboard) kurulmustur.

Kurumsal hedeflerin takibi ve somut ilerleme saglanmasi adina bilylik 6nem tasiyan bu yapi, “is
sarekliligi, verimin artirilmasi, anhk denetim, kurum ici bilgilerin etkin paylasimi” gibi rolleri yerine

getirerek stratejik planin izlenmesini ve raporlanmasini saglamistir.
Universitemizin Stratejik Planlarina bagli kalinarak her yil performans programlari olusturulmaktadir.

Bu kapsamda her mali yilbasinda bir 6nceki yilin verileri degerlendirilerek kamuoyunun bilgisine
sunulmaktadir.
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5. DIGER HUSUSLAR

ULUSLARARASI DEGiSiM PROGRAMLARI

Universitemizin Stratejik Planinda yer alan uluslararasilasma ana stratejisi kapsaminda Erasmus+
programi da 6nemli bir faaliyet alani olarak kabul edilmektedir. Bu baglamda, Erasmus+ degisim
programi. iTU &grenci ve personellerinin Erasmus+ program ve ortak iilkeleri icinde dolagiminin
artirilmasi; belirli stireler icin yurtdisi deneyimi kazanmasi, sayginhgi yiksekodgrenim kurumlarinda
egitim-ogretim isleyisi, arastirma mentalitesi ve teknikleri hakkinda tecriibe ve bilgi kazanimi ve
yurtdisi sosyal yasam konularinda fikir sahibi olmalari agisindan Uluslararasi Degisim Programlari
Ofisi’'nin saglamis oldugu o6nemli bir uygulamadir. Erasmus+ programi ile yurtdisina giden
Ogrenci/personelimizin  kazanimlarina ilave olarak. program cercevesinde gelen yabanci
dgrenci/personellerin de, kampiis dahilinde ders ici ve ders disi aktivitelerde yer almasinin iTU egitim-
o0gretim hayatina ve kiltiirel yapisina 6nemli katkilar sundugu da bir gercektir.

iTU Uluslararasi Degisim Programlari Ofisi; kurumlar arasi anlasmalar, KA 131/171 giden 6grenci. KA
131/171 gelen 6grenci, KA 131/171 akademik/idari personel degisimi ve mali isler/bltce islemlerini
ylritmektedir.

iTU Uluslararasi Degisim Programlari Ofisi 2024-2025 akademik yilinda, Erasmus+ program Ulkelerine
Ogrenim Hareketliligi icin 424 6grenci gondermis, 304 6grenci misafir etmistir. Buna ek olarak,
Erasmus+ Staj Hareketliligi kapsaminda 69 giden, gelen 1. Erasmus+ Karma Yogun Programlar (BIP)
kapsaminda giden 21. gelen 16 6grencimiz olmustur.

2024-2025 akademik yilini kapsayan, Turkiye Ulusal Ajansi ile yapilan s6zlesmelerde belirtilen tutar ve
kullanilan biitce asagida belirtildigi gibidir:

KA 131 BUTGESi-2024 YILI UA:S:;ESIME KULLANILAN BUTCE
Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 1.174.400 € Proje kullanimi devam etmektedir
Ogrenci Staj Hareketliligi 32.450,00 € Proje kullanimi devam etmektedir
Ders Verme Hareketliligi 9.600 € Proje kullanimi devam etmektedir
Egitim Alma Hareketliligi 6.850 € Proje kullanimi devam etmektedir
Hareketliligin Organizasyonu 149.560 € Proje kullanimi devam etmektedir
TOPLAM 1.372.860 € 1.065.842 €
KA 171 Bltgesi-2023 Yili UA Sozlesme Tutari | Kullanilan Biitge
Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 175 465,00 € Proje kullanimi devam etmektedir
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UA SOZLESME

TUTARI

KULLANILAN BUTCE

Ogrenci Staj Hareketliligi

Proje kullanimi devam etmektedir

Ders Verme Hareketliligi 16.040 € Proje kullanimi devam etmektedir
Egitim Alma Hareketliligi - Proje kullanimi devam etmektedir
Hareketliligin Organizasyonu 23.000 € Proje kullanimi devam etmektedir
TOPLAM 199.715 € 45.496 €

KA 131 Butgesi-2025 Yili

UA Sozlesme Tutari

Kullanilan Biitge

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 1.031.650 € Proje kullanimi devam etmektedir
Ogrenci Staj Hareketliligi 28.900 € Proje kullanimi devam etmektedir
Ders Verme Hareketliligi 8.900 € Proje kullanimi devam etmektedir
Egitim Alma 6.500 € Proje kullanimi devam etmektedir
Hareketliligin Organizasyonu 104.420 € Proje kullanimi devam etmektedir
TOPLAM 1.180.370 € 865.172 €

KA 171 Butgesi-2024 Yih

UA Sozlesme Tutari

Kullanilan Biitge

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 86.101 € Proje kullanimi devam etmektedir
Ogrenci Staj Hareketliligi - Proje kullanimi devam etmektedir
Ders Verme Hareketliligi 6.130 € Proje kullanimi devam etmektedir
Egitim Alma Hareketliligi - Proje kullanimi devam etmektedir
Hareketliligin Organizasyonu 9.500 € Proje kullanimi devam etmektedir
TOPLAM 101.731 € 4.329 €

2024-2025 EGiTiM-OGRETiM YILI ERASMUS GiDEN OGRENCi OGRENiM HAREKETLILIGi SAYILARI

*Lisanslistii programlari géstermektedir.

Bolum Adi E K Toplam L YL
Bilgisayar Muhendisligi 9 5 14 14
Yapay Zeka ve Veri Mih. 3 3 3
Cevher Hazirlama Mihendis 1 2 3 3
Cevre Mihendisligi 4 11 15 15
Ekonomi 4 2 6 6
Elektrik Mihendisligi 9 2 11 11
|Ii/lltzkr;c.ronik ve Haberlesme 17 1 78 78
Endustri Mihendisligi 15 25 40 39 1

186



iTU 2025 Faalivet Raporu

2024-2025 EGiTiM-OGRETiM YILI ERASMUS GiDEN OGRENCi OGRENiM HAREKETLILiGi SAYILARI

*Lisansiistii programlari géstermektedir.

Bolim Adi E K Toplam L YL
Endistri Uriinleri Tasarimi 2 2 1 1
Endustriyel Tasarim 3 15 18 18

Eneriji Bilim ve Teknoloji * 1 1 1
Fizik Mihendisligi 4 3 7 6 1
Gayrimenkul Gelistirme 2 2 2
Makinlan Mihendisi i ! 9 9

Gemi Makinalari isletme Miih. 2 2 2

Deniz Ulastirma isletme Miih. 1 1 1

Gemi ve Deniz Teknol.Miih. 2 1 3 3

Geomatik Mihendisligi 5 8 13 10

Gida Mihendisligi 8 8 7 1
ic Mimarlik 1 10 11 11

isletme 1 3 4 3
insaat Mihendisligi 6 4 10 10

isletme Miihendisligi 15 18 33 32 1
Jeofizik Muhendisligi 1 1 1

Jeoloji Miihendisligi 1 1 2 2

Kentsel Tasarim * 2 2 2
Kimya 3 4 7 7

Kimya Muhendisligi 3 11 14 14
Vihendigi I I

Maden Mihendisligi 1 1 2 2

Makina Muhendisligi 9 1 10 10
Matematik Mihendisligi 4 4 8 8

o« | s | m | m

Mimari Tasarim * 2 11 3
Mimari Tasarimda Bilisim 2 4 4
Mimarlik 5 33 38 38

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 1 2 3 3

Miizikoloji ve Miizik Teorisi 1 1

Peyzaj Mimarhigi 9 9 7
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2024-2025 EGiTiM-OGRETiM YILI ERASMUS GiDEN OGRENCi OGRENiM HAREKETLILiGi SAYILARI

*Lisansiistii programlari géstermektedir.

Bolim Adi E K Toplam L YL D
Savunma Teknolojileri 1 1 1

Sehir ve Bolge Planlama 4 7 11 10 1
Tekstil Mihendisligi 6 10 16 16

Ugak Mihendisligi 3 2 5 5

Uzay Muhendisligi 6 3 9 9

Yapi Bilimleri 1 1 1
Restorasyon 1 1

Cografi Bilgi Teknolojileri 1 1

Toplam 184 240 424 384 25 15

E: Erkek K:Kiz L:Lisans YL: Yiikseklisans D: Doktora

*Lisanslistii programlari géstermektedir.

Bolim Adi E K Toplam L YL D

Bilgisayar Bilimleri * 1 0 1 1
Bilgisayar Mihendisligi 3 2 5 5

Bilgisayar Muhendisligi* 1 3 4 4
Bilim Teknoloji ve Toplum* 1 0 1 1
Bolge Planlama* 0 0 0

Biyomedikal Mihendisligi* 1 0 1 1
Calgi 0 3 3 3
ggzziiﬂii’?leri Muhendisligi ve 6 4 10 10
Cevre Muhendisligi 1 0 1 1

Deprem Mihendisligi* 0 0 0

Denizcilik 2 2 2

Ekonomi 2 1 3 3

Elektrik Mihendisligi 2 1 3 3

Elektrik Mihendisligi* 7 3 10 10
Elektronik Mihendisligi* 2 0 2 2
Lo |1 |

Endistri Mihendisligi 1 2 3 3
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*Lisansiistii programlari géstermektedir.

Bolim Adi

Endistri Mihendisligi*

Endistriyel Tasarim

Endustriyel Tasarim*

Eneriji Bilim ve Teknoloji*

Fizik Mihendisligi

Fizik Mihendisligi*

= |O |O |k |W I |m

Gemi insaat ve Gemi Makinalari
Muhendisligi

[EEY

o

[Eny

Gayrimenkul Gelistirme*

Gida Mihendisligi

Harita Mihendisligi

ic Mimarlik

i¢c Mimari Tasarim (Uluslararasi)

iklim ve Deniz Bilimleri

iktisat*

insan ve Toplum Bilimleri

insaat Mihendisligi

v |OoO |©O | |»r |O |IN |JO |O

© |O |O |O |» |O N |k |O

isletme Miihendisligi

=
=

[E
~N

17

isletme Miihendisligi*

[ERN
o

10

Jeodinamik*

Jeoloji Miihendisligi *

Kati Cisimlerin Mekanigi*

Kentsel Tasarim*

Kimya

R o |w |k

Kimya Mihendisligi

Kimya Muhendisligi*

Konstriksiyon*

Kontrol Otomasyon Mihendisligi

Maden Mihendisligi

= O |IN |k |0 |k W |w |k |O |V

= |O |IO |O |k |O |W|O |O |O |Ww | |d |O|O |O |O |O |O | |O

N O IN |k N kO W |—» |O

Makina Dinamigi. Titresim ve
Akustik*

Makina Muhendisligi

25

26

26

Makina Muhendisligi*

Malzeme Bilimi ve Mihendisligi *
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*Lisansiistii programlari géstermektedir.

Bolim Adi E K Toplam L YL
Matematik Mhendisligi 2 0 2 2
Vahendsig . 0 . .
Mimari Tasarim* 8 21 29 29
Mimarlik 13 19 32 32
Mimarlik Tezsiz* 4 2 6 6
Mimarlik Tarihi* 0 2 2 2
Molekiler Biyoloji ve Genetik 1 0 1 1
Muzik* 0 1 1 1
Mauzikoloji 1 0 1 1
Peyzaj Mimarhigi 1 3 4 4
Peyzaj Mimarligi* 2 1 3 3
Rayli Sistemler Muhendisligi* 0 0 0
Sanat Tarihi* 0 1 1 1
Sehir Planlama* 3 4 7 7
Sehir ve Bolge Planlama 3 4 7 7
Sehir ve Bolge Planlama* 0 0 0
Tekstil Mihendisligi 2 5 7 7
Tekstil Mihendisligi* 0 1 1 1
Telekomiinikasyon Mihendisligi* 1 1 2 2
Ugak ve Uzay Mihendisligi* 2 2 4 4
Ucak Mihendisligi 7 1 8 8
Uzay Miuhendisligi 0 0 0
Ulastirma Mihendisligi* 1 0 1 1
Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi 8 1 9 9
Yapi isletmesi* 7 2 9 9
Yapi Mihendisligi* 2 2 4 4
Yenilik¢i Teknik Tekstiller* 0 1 1 1
Toplam 185 119 304 161 143

: Erkek K:Kiz L:Lisans YL: Yiikseklisans D: Doktora
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2024-2025 EGiTiM-OGRETiM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GIDEN OGRENCi

OGRENiIM HAREKETLILiGi SAYILARI

} ) Giden
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi

Almanya Bauhaus-Universitat Weimar 3
Almanya Frankfurt University Of Applied Sciences 6
Almanya Brandenburg University Of Technology Cottbus-Senftenberg (BTU) 5
Almanya Hafencity Universitat Hamburg 4
Almanya Darmstadt University Of Applied Sciences 3
Almanya Hochschule Dusseldorf 3
Almanya Hochschule Fur Angewandte Wissenschaften Munchen 7
Almanya Hochschule Fur Technik Stuttgart 9
Almanya Hochschule Fir Gestaltung Offenbach Am Main 1
Almanya Hochschule Konstanz Technik Wirtschaft Und Gestaltung 1
Almanya Hochschule Mannheim 1
Almanya Hochschule Niederrhein 5
Almanya Hochschule Offenburg 1
Almanya Juhus-Maximihans-Universitat Wurzburg 4
Almanya Karlsruher Institut Fuer Technologie 1
Almanya Kuhne Logistics University Ggmbh 1
Almanya Otto-Friedrich-Universitaet Bamberg 1
Almanya Rheinisch-Westfaelische Technische Hochschule Aachen 12
Almanya Ruhr-Universitaet Bochum 2
Almanya STIFTUNG FACHHOCHSCHULE OSNABRUCK 1
Almanya TECHNISCHE HOCHSCHULE KOLN 4
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAET DRESDEN 4
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAET MUENCHEN 12
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN 9
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL 1
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT 11
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAT HAMBURG 8
Almanya TECHNISCHE UNIVERSITAT KAISERSLAUTERN 2
Almanya UNIVERSITAET BREMEN 1
Almanya UNIVERSITAET DUISBURG-ESSEN 1
Almanya UNIVERSITAET KASSEL 4
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} ) Giden
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
Almanya UNIVERSITAET POTSDAM 2
Almanya UNIVERSITAT DER KUNSTE BERLIN 3
Almanya UNIVERSITY OF STUTTGART 1
Almanya WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER 1
Amerika UGA RESEARCH FOUNDATION INC NON PROFIT CORP 1
Avusturya MCI MANAGEMENT CENTER INNSBRUCK INTERNATIONALE )
HOCHSCHULE GMBH

Avusturya MONTANUNIVERSITAET LEOBEN 1
Avusturya TECHNISCHE UNIVERSITAET GRAZ 3
Avusturya TECHNISCHE UNIVERSITAET WIEN 6
Avusturya UNIVERSITAT LINZ 3
Belgika HOGESCHOOL WEST-VLAANDEREN HOWEST 1
Belgika KATHOLIEKE HOGESCHOOL VIVES ZUID 1
Belgika KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 3
Belgika UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN 3
Belgika UNIVERSITEIT ANTWERPEN 2
Belgika UNIVERSITEIT GENT 2
Birlesik Krallik University Of Strathclyde 1
Birlesik Krallik University Of The West Of England. Bristol 2
Bulgaristan UNIVERSITET PO ARCHITEKTURA STROITELSTVO | GEODEZIJA 1
Cek Cumhuriyeti | Technicka Univerzita V Liberci 5
Cek Cumhuriyeti | Univerzita Karlova 4
Cek Cumhuriyeti | Vsb - Technical University Of Ostrava 8
Cek Cumhuriyeti | Vysoke Uceni Technicke V Brne 5
Danimarka Aarhus University 2
Danimarka Roskilde University 1
Estonya TALLINNA TEHNIKAULIKOOL 2
Finlandiya AALTO KORKEAKOULUSAATIO SR 2
Finlandiya TAMPEREEN KORKEAKOULUSAATIO SR 3
Finlandiya CENTRIA AMMATTIKORKEAKOULU OY 2
Fransa ECOLE NATIONALE SUPERIEURE ARCHITECTURE DE MONTPELLIER 1
Fransa ECOLE CENTRALE DE NANTES 1
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} ) Giden
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
Fransa ECOLE D'INGENIEURS DE PURPAN 1
Fransa ECOLE DE DESIGN NANTES ATLANTIQUE 1
Fransa CENTRALESUPELEC 1
Fransa Institut Polytechnique Des Sciences Avancées 3
Fransa ESIGELEC 2
Fransa SORBONNE UNIVERSITE 1
Fransa ECOLE SPECIALE DES TRAVAUX PUBLICS. DU BATIMENT ET DE 1
L'INDUSTRIE

Fransa ECOLE DE DESIGN NANTES ATLANTIQUE 1
Fransa ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE NANTES 1
Fransa UNIVERSITE D'ANGERS 1
Hirvatistan SVEUCILISTE U ZAGREBU 4
Hollanda TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT 7
Hollanda STICHTING HOGER BEROEPSONDERWIJS HAAGLANDEN 2
Hollanda STICHTING HOGER ONDERWIJS NEDERLAND 4
Hollanda UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM 2
Hollanda WAGENINGEN UNIVERSITY 3
irlanda Waterford Institute Of Techology 1
ispanya UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID 5
ispanya UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA 3
ispanya UNIVERSIDAD DE ALCALA 1
ispanya Universitat De Lleida 1
ispanya UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA 5
ispanya UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA 2
ispanya FUNDACION UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA 1
ispanya UNIVERSIDAD DE VIGO 1
ispanya UNIVERSITAT DE VALENCIA 4
isveg UMEA UNIVERSITET 6
isveg HOEGSKOLAN | BORAS 3
isveg KUNGLIGA TEKNISKA HOEGSKOLAN 1
isvigre UNIVERSITAET BERN 1
italya POLITECNICO DI TORINO 6
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} ) Giden
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
italya ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA 3
italya NUOVA ACCADEMIA SRL 2
italya POLITECNICO DI MILANO 14
italya UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO I 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA 6
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE 5
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE 2
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO 1
italya UNIVERSITA DELLA CALABRIA 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 1
Letonya RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE 4
Litvanya KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETAS 2
Litvanya Lietuvos Aukstoji Jureivystes Mokykla 1
Macaristan BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM 2
Macaristan DEBRECENI EGYETEM 1
Macaristan MAGYAR AGRAR- ES ELETTUDOMANYI EGYETEM 3
Macaristan PAZMANY PETER KATOLIKUS EGYETEM 2
Polonya POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA 4
Polonya AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA W 6
KRAKOWIE

Polonya POLITECHNIKA GDANSKA 3
Polonya POLITECHNIKA KRAKOWSKA 8
Polonya POLITECHNIKA LODZKA 2
Polonya POLITECHNIKA OPOLSKA 3
Polonya UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU 1
Polonya POLITECHNIKA WROCLAWSKA 5
Polonya UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH 1
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Giden
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
Polonya POLITECHNIKA WARSZAWSKA 2
Polonva ZACHODNIOPOMORSKI  UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W 4
i SZCZECINIE
Polonya SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO 1
Portekiz UNIVERSIDADE DE LISBOA 5
Portekiz UNIVERSIDADE DO MINHO 6
Portekiz Fundagdo Fernando Pessoa-Universidade Fernando Pessoa 3
Portekiz INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA 2
Portekiz CENTRO DE INVESTIGACAO E FORMACAO EM ARTES E DESIGN LDA 3
Romanya ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI 2
Universitatea Nationala De Stiinta Si Tehnologie POLITEHNICA
Romanya . 3
Bucuresti
Slovakya SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE 4
Slovakya TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH 1
Slovenya UNIVERZA V LJUBLJANI 4
Slovenya UNIVERZA V MARIBORU 3
Yunanistan ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS 3
. ATHENS UNIVERSITY OF ECONOMICS AND BUSINESS - RESEARCH
Yunanistan 1
CENTER
Yunanistan NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY OF ATHENS - NTUA 1
Yunanistan PANEPISTIMIO PATRON 2
Yunanistan PANEPISTIMIO THESSALIAS 1
Toplam 424
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Gelen
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
Danimarka Aarhus University 1
Polonya AGH University of Science and Technology 2
italya Aristotle University of Thessaloniki 1
Almanya Bauhaus-Universitat Weimar 4
Almanya Berlin University of the Arts 4
Almanya ?Br_?lr]():lenburg University of Technology Cottbus-Senftenberg 3
Romanya Bucharest University of Economic Studies 2
Macaristan Budapest University of Technology and Ekonomics (BME) 3
Fransa Chimie ParisTech - PSL 1
Hollanda Codarts University of the Arts 2
Polonya Cracow University of Technology 3
Almanya Darmstadt University of Technology 2
Hollanda Delft University of Technology 6
Fransa Ecole des Ponts ParisTech 1
Fransa Ecole Nationale Supérieure dArchitecture et de Paysage de )
Bordeaux (ENSAP Bordeaux)
Fransa Ecole Nationale Supérieure dArchitecture Paris-Malaquais 2
Fransa Ecole Nationale Supérieure dArts et Métiers-ENSAM 6
Hollanda Eindhoven University of Technology 1
Fransa ENSAIT Graduate School of Textile Engineering 1
Fransal EPITECH 1
Fransa ESTP Paris 2
Almanya Frankfurt University of Applied Sciences 1
Fransa Fransa Agro3 1
Avusturya Graz University of Technology - TU Graz 3
Almanya HafenCity Universitat Hamburg 4
Almanya Hamburg University of Technology - TUHH 3
Almanya HOCHSCHULE BIBERACH 2
Almanya Hochschule Disseldorf - University of Applied Sciences 1
Almanya Hochschule fiir Technik Stuttgart 12
Almanya Hochschule Miinchen University of Applied Sciences 6
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Gelen
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi

Macaristan Hungarian University of Agriculture and Life Sciences 2
Hollanda Inholland University of Applied Sciences

Avusturya Innsbruck University 1
Fransa Institut Superieur dElectronique de Paris (ISEP) 1
Fransa Institute of Polytechnic Science and Aeronautics (IPSA) 1
Almanya Karlsruhe Institute of Technology 3
Litvanya Kaunas University of Technology 1
Belgika KU Leuven 1
Almanya Leuphana University Lueneburg 1
Polonya Lodz University of Technology 2
isveg Lund University 1
Almanya Mannheim University of Applied Sciences 1
Fransa MINES PARISTECH 2
Fransa National School of Architecture of Nantes 2
Almanya Niederrhein University of Applied Sciences 4
isveg Norwegian University of Life Sciences-NMBU 1
isveg Norwegian University of Science and Technology (NTNU) 1
Almanya Offenburg University 1
Polonya Opole University of Technology 3
Almanya Osnabrick University of Applied Sciences 1
Almanya Ostfalia University of Applied Sciences 5
Almanya OWL University of Applied Sciences and Arts 2
italya Politecnico di Milano 7
italya Politecnico di Torino 5
Almanya Popakademie Baden-Wirttemberg 1
Polonya Poznan University of Technology 3
Almanya RheinMain University of Applied Sciences 1
Letonya Riga Technical University 3
Almanya Ruhr University Bochum 5
Almanya RWTH Aachen University 27
Hollanda Saxion University of Applied Sciences 1
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Gelen
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi
ispanya Technical University of Madrid 10
Almanya Technical University of Munich 9
Almanya Technische Hochschule Libeck 2
Almanya Technische Universitat Berlin (TU Berlin) 8
Almanya Technische Universitat Dresden 3
Almanya TH Ko&In-University of Applied Sciences 1
Fransa The National School of Architecture Paris La Villette 5
(ENSAPLV)
Almanya Trier University 2
Almanya TU Dortmund University 2
Fransa UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE 2
ispanya Universidad Rey Juan Carlos 2
Portekiz Universidade de Lisboa (ULisboa) 2
ispanya Universitat Politécnica de Catalunya 5
ispanya Universitat Politécnica de Valéncia 3
Fransa Université de Technologie de Belfort Montbéliard (UTBM) 5
Almanya University Duisburg-Essen 1
Almanya University of Applied Sciences Bochum 3
Almanya University of Applied Sciences Leipzig 3
Almanya University of Bamberg 1
italya University of Bologna 2
isveg University of Boras 2
Fransa University of Caen Normandy 1
italya University of Catania 1
italya University of Ferrara 2
ispanya University of Granada 1
Slovenya University of Ljubljana 2
ispanya University of Lleida 1
Fransa University of Lorraine-ENSEM 2
Slovenya University of Maribor 1
Avusturya University of Music and Performing Arts Vienna 1
italya University of Naples Federico 1
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OGRENiIM HAREKETLILIGi SAYILARI

Gelen
Ulke Universite Ogrenci
Sayisi

SRR University of Natural Resources and Life Sciences. Vienna )

(BOKU)
Fransa University of Orléans 1
Almanya University of Potsdam 2
ispanya University of Seville 3
Yunanistan University of Thessaly 3
ispanya University of Valencia 1
Almanya University of Wiirzburg 1
Hirvatistan University of Zagreb 4
Fransa Versailles National School of Architecture 2
Avusturya Vienna University of Technology 6
ispanya Vigo University 2
Cek . . .
Cumhuriyeti VSB - Technical University of Ostrava 1
Hollanda Wageningen University 1
Polonya Warsaw University of Technology 1
Azerbaycan AZERBAIJAN UNIVERSITY of ARCHITECTURE and 5

CONSTRUCTION
Azerbaycan BAKU HIGH OIL SCHOOL 4
Glrcistan BATUMI NAVIGATION TEACHING UNIVERSITY 2
Fas ECOLE SUPERIEURE DES INDUSTRIES DUTEXTILE ET DE 5

LHABILLEMENT DE CASABLANCA (ESITH)
Bosna Hersek INTERNACIONALNI UNIVERZITET U SARAJEVU 2
Arnavutluk UNIVERSITETI POLITEKNIK i TIRANES 3
Malezya UNIVERSITY MALAYSIA PAHANG 2
Toplam 304
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HAREKETLILiGi SAYILARININ ULKELERE GORE DAGILIMI

Ulke Giden Ogrenci sayisi | Gelen Ogrenci sayisi

Almanya 135 132
Amerika 1

Avusturya 15 13
Belgika 12 1
Birlesik Krallik 3

Bulgaristan 1 -
Cek Cumh. 22 1
Danimarka 3 1
Estonya 2 -
Finlandiya 7 -
Fransa 15 38
Hirvatistan 4 4
Hollanda 18 12
irlanda 1

ispanya 23 28
isveg 10 3
isvigre 1 -
italya 52 18
Letonya 4 3
Litvanya 3 1
Macaristan 8 5
Norveg 2
Polonya 40 14
Portekiz 19 2
Romanya 5 2
Slovakya 5 -
Slovenya 7 3
Yunanistan 8 4
Azerbaycan 6
Gurcistan 2
Fas 2
Bosna Hersek 2
Arnavutluk 3
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Malezya

Toplam

424

304

2024-2025 EGiTiM-OGRETiIM YILI ERASMUS GIiDEN OGRENCi STAJ HAREKETLILIGi SAYILARI

24-25 Akademik Yil

Bolim Adi E K Toplam L YL
Mimarlik 1 1 1
Biyomedikal Miihendisligi 1 1
Bolge Planlama 1 1 1
Cevre Mihendisligi 1 1 2 2
Cevre Kontroli ve Yapi 1 1 1
Mihendisligi
Ekonomi 1 1 1
Elektronik ve Haberlesme 1 1 1
Mihendisligi
Endistri Mihendisligi 1 1 1
Enerji Bilimi ve Teknolojileri 1 1
Gemi ve Deniz Teknolojisi 1 1 1
Mihendisligi
Gida Mihendisligi 2 2 1
ic Mimarlik 1 2 3 3
Kimya Mihendisligi 3 1 4 2
Kutup Bilimleri 1 1 1
Kimya 2 2 4 3 1
z | o
Mimari Tasarim 1 1 2
Mimari Tasarimda Bilisim 1 1 2 1
Mimarlik 7 7 7
Molekdler Biyoloji ve Genetik 1 10 11 11
Molekdiler Biyoloji-Genetik ve
Biyoteknoloji ! ! 1
Miizik 1 1 1
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2024-2025 EGiTiM-OGRETiM YILI ERASMUS GiDEN OGRENCi STAJ HAREKETLILiGi SAYILARI

24-25 Akademik Yil

Bolim Adi E K Toplam L YL D
Nano-Bilim ve Nano-Miihendislik 1 1 1
Tekstil Mihendisligi 1 1 1
Telekomiinikasyon Mihendisligi 1 1 1
Uzay ve Ugak Miihendisligi 1 1 1
Yapi Bilimleri 1 1 1
Yapi Mihendisligi 2 2 2
Yer Bilimi 1 1 1
Fizik Mihendisligi 1 1 1
Proje ve Yapim Y6netimi 1 1 1
Peyzaj Mimarhgi 1 1 1
Kimya Miihendisligi 1 1 1
Jeoantropoloji 1 1 1
Jeoloji Miihendisligi 1 1 2 2
Sehir Planlama 1 1 1
Sehir ve Bolge Planlama 1 1 1
Telekomiinikasyon Mihendisligi 1 1 1
Toplam 21 48 69 42 13 14

E: Erkek K:Kiz L:Lisans YL: Yiikseklisans D: Doktora

2024-2025 EGiTIM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GIDEN OGRENCi STAJ

HAREKETLILiGi SAYILARI

Giden
Ulke Kurum Ogrenci

Sayisl
Almanya Deca Architektur 1
Almanya Freie Universitat Berlin 1
Almanya FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAT JENA 1
Almanya TU Berlin 2
Almanya TU Darmstadt 1
Almanya TU Miinchen 1
Almanya RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS-UNIVERSITAT BONN 1
Almanya RWTH Aachen University 1
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2024-2025 EGiTiM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GIDEN OGRENCi STAJ

HAREKETLILIGi SAYILARI

. ._Giden
Ulke Kurum Ogrenci
Sayisi
Almanya Max Planck Institute of Biophysics 1
Almanya Max Planck Institute of Geoanthropology
Avusturya Max Planck Institute for Multidisciplinary Sciences 1
Avusturya RLP Rudiger Lainer Partner 1
Avusturya Wonderland. platform for European architecture 1
Belgika GHENT UNIVERSITY 2
Birlesik Krallik THE BABRAHAM INSTITUTE 1
Birlesik Krallik The University of Edinburgh 1
Birlesik Krallik Trustlife Therapeutics LTD 1
Birlesik Krallik UNIVERSITY OF GLASGOW 1
Cek Institute of Macromolecular Chemistry. Czech Academy of Sciences 1
Cumhuriyeti (IMC)
Cek
Cumhuriyeti TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI 1
Gek o University of Chemistry and Technology. Prague 2
Cumhuriyeti
Danimarka Aarhus University 1
Danimarka AALBORG UNIVERSITET 1
Fransa Institut de Physique du Globe de Paris 1
Fransa UNIVERSITE DE STRASBOURG 1
Fransa Laboratoire de Biologie du Développement de Villefranche-sur-Mer 1
(LBDV) (UMR 7009 — CNRS/Sorbonne Université)
Hollanda TU Delft 2
Hollanda DECO BV ENGINEERING 1
Hollanda Erasmus MC Universtair Medisch Centrum Rotterdam 1
Hollanda University of Groningen 2
Hollanda UNIVERSITEIT UTRECHT 1
irlanda Celignis Limited 1
ispanya CALDERON FOLCH STUDIO SLP 1
ispanya Dpoint Group - Web Development Department 1
ispanya Universidad Politecnica de Madrid 1
ispanya UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA 1
ispanya Urbanitree 5
ispanya Vocal Coach Barcelona 1
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2024-2025 EGiTiM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GIDEN OGRENCi STAJ

HAREKETLILIGi SAYILARI

. ._Giden
Ulke Kurum Ogrenci
Sayisi
isveg UPPSALA UNIVERSITET 1
isvicre University of Zurich
italya Euvillages Enterprise 1
italya GESIDI Engineering Architecture 1
italya Politecnico di Milano 1
italya POLITECNICO DI TORINO 1
italya Reuse Italy Save The Heritage srl-Benefit Corporation 1
italya Sapienza University of Rome 2
italya Siciliamia 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA 1
italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA 1
italya UNIVERSITA Di CAMERINO 2
Kolombiya UNIVERSIDAD DE CORDOBA 1
Portekiz Estudio Ricardo Daniel 1
Portekiz Universidade de Aveiro 1
Portekiz UNIVERSIDADE DO PORTO 1
Slovenya OFIS ARHITEKTI 1
Toplam 69

2024-2025 EGiTiM-OGRETIM YILI ERASMUS GELEN OGRENCi STAJ HAREKETLILiGi SAYILARI

24-25 Akademik Yih
Bolum Adi E K Toplam L YL D
Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi 1 1 1
Toplam 1 1 1
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2024-2025 EGiTiIM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GELEN OGRENCI

STAJ HAREKETLILiGi SAYILARI

Gelen Ogrenci

Ulke Kurum
Sayisi
Kanada CARELETON UNIVERSITY 1
Toplam 1

2024-2025 EGiTiM-OGRETiIM YILI ERASMUS OGRENCI STAJ

HAREKETLILiGi SAYILARININ ULKELERE GORE DAGILIMI

Ulke

Giden Ogrenci
saylsl

Gelen Ogrenci
saylsl

Almanya

11

Avusturya

Belgika

Birlesik Kralhk

Cek Cumbhuriyeti

Danimarka

Fransa

Hollanda

irlanda

R IN W IN eIy W

italya

ispanya

isveg

isvicre

Kolombiya

Portekiz

Slovenya

Kanada

Toplam

69

2024-2025 EGiTiM-OGRETiIM YILI RASMUS GiDEN OGRENCi KARMA YOGUN PROGRAMLAR

Bolim Adi

(BIP) HAREKETLILiGi SAYILARI

Toplam

isletme Miihendisligi
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2024-2025 EGiTiIM-OGRETiIM YILI RASMUS GiDEN OGRENCi KARMA YOGUN PROGRAMLAR

(BIP) HAREKETLILiGi SAYILARI

Bolim Adi E K Toplam L YL D
Endustriyel Tasarim 1 1 1
Cevre Mihendisligi 1 1 1
Mimari Tasarimda Bilisim 2 2 2
Uzay Mihendisligi 3 2 5 5
Ugak Mihendisligi 2 2 2
Ugak Uzay Mihendisligi 1 1 1
ic Mimarlik 7 7 7
Toplam 5 16 21 18 2 1

2024-2025 EGiTIM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GIiDEN OGRENCi KARMA

YOGUN PROGRAMLAR (BIP) HAREKETLILiGi SAYILARI

Ulke Kurum Giden Ogrenci
Sayisi

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA

Romanya . 4
Bucuresti

ispanya UNIVERSIDAD DE GRANADA 2

italya UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO I 8

Fransa ECOLE DE DESIGN NANTES ATLANTIQUE 7
Toplam 21

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI ERASMUS GIDEN OGRENCi

KARMA YOGUN PROGRAMLAR (BIP) HAREKETLILiGi
SAYILARININ ULKELERE GORE DAGILIMI

Ulke Giden Ogrenci sayisi
Romanya 4
ispanya 2
italya 8
Fransa 7
Toplam 21
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2024-2025 EGIiTiM-OGRETIM YILI ERASMUS GELEN OGRENCi KARMA YOGUN PROGRAMLAR (BIP)

HAREKETLILIGi SAYILARI

24-25 Akademik Yih
Bolim Adi E K Toplam L YL D
Mimarlik 6 4 10 8 2
Mimari Tasarim ve Tarihi 1 4 5 5
Sehir ve Bolge Planlama 1 1 1
Toplam 7 9 16 9 7

2024-2025 EGIiTiM-OGRETIM YILI ERASMUS ULKE VE KURUMLARA GORE GELEN OGRENCi KARMA

YOGUN PROGRAMLAR (BIP) HAREKETLILiGi SAYILARI

Olke Kurum Gelen Ogrenci
Sayisi

ispanya Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada 2
ispanya University of Granada 3
italya Politecnico di Milano 7
Portekiz Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto 1
Romanya Escuela Técnica Superior de Arquitectura de 1
Polonya University of Applied Sciences in Nysa 2

Toplam 16

2024-2025 EGITIM-OGRETiIM YILI ERASMUS GELEN OGRENCiI

KARMA YOGUN PROGRAMLAR (BIP) HAREKETLILiGi
SAYILARININ ULKELERE GORE DAGILIMI

Ulke Gelen Ogrenci sayis!
Romanya 1
ispanya 5
italya 7
Portekiz 1
Polonya 2
Toplam 16
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GiFT DIPLOMAYA DAYALI ULUSLARARASI ORTAK LISANS PROGRAMLARI (UOLP)

istanbul Teknik Universitesi’nin 2003-2004 egitim yilinda baslattigi Cift Diploma Programlari, Amerika
Birlesik Devletleri, Bosna Hersek, Azerbaycan ve Birlesik Krallik’taki seckin Universitelerle birlikte
ortaklasa yiritiilmektedir. Cift diplomaya yonelik bu programlar olusturulurken, Universitemiz
diinyadaki gelismelere, 6grencilerden gelen taleplere gore hareket etmis, yeni is sahalarina yonelik ve
cok disiplinli konulara dncelik vermistir.

Ogrencilere. akademik ve sosyal ortamda, iki farkli kiiltiire acik olarak kendilerini yetistirebilme,
uluslararasi gecerli dil olan ingilizceyi ana dili diizeyinde 6grenebilme ve kullanabilme olanag
saglamaktadir. Bu programlari bitiren 6grenciler, ITU diplomasi yaninda yurt disindaki partner
Universiteden de bir diplomaya sahip olmaktadirlar, Her programin, fakiltelerde akademik konularda
yardimci olmak adina bir akademik program koordinatori vardir.

ULUSLARARASI ORTAK LISANS PROGRAMLARI VE BAGLI OLDUGU UNIVERSITELER

1. isletme — SUNY New Paltz, ABD

2. Tekstil Gelistirme ve Pazarlama — SUNY Fashion Institute of Technology, ABD

3.  Moda Tasarimi - SUNY Fashion Institute of Technology, ABD

4. Gemi Makinalari isletme Miihendisligi — SUNY Maritime College, ABD

5. Deniz Ulastirma ve isletme Miihendisligi. — SUNY Maritime College, ABD

6. Bilisim Sistemleri Mihendisligi — SUNY Binghamton, ABD

7. insaat Mihendisligi — SUNY Buffalo, ABD

8. Biyomiihendislik - Montana Eyalet Universitesi, ABD

9. Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi — New Jersey Institute of Technology, ABD

10. ingsaat Mihendisligi — Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi

11. Mimarlk — Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek

12. Makina Miihendisligi — Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek

13. Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi — Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek
14. Ekonomi— Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek

15. Biyomiihendislik — Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek

16. Bilgisayar Mihendisligi — Uluslararasi Saraybosna Universitesi, Bosna Hersek

17. Endustri Miihendisligi — SUNY Binghamton, ABD

18. Gemi insaati ve Gemi Makinalari Mithendisligi — Strathclyde Universitesi, Birlesik Krallik
19. Ekonomi - SUNY New Paltz, ABD *

20. Endustri Mlhendisligi -Southern Illinois University Edwardsville*

*Yeni 6grenci alimi yapilmamakla beraber, halen 6grenimlerini slirdliren 6grenciler bulunmaktadir.
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GERCEKLESTIRILEN ULUSLARARASI iSBiRLiGi PROTOKOLLERi

2020 Sonu 2021 Sonu 2022 Sonu 2023 Sonu 2024 Sonu 2025Sonu
Protokol Protokol Protokol
Protokol Sayisi | Protokol Sayisi Protokol Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi
133
80 106 97
101 100 (2
(7 yenilendi) (1 yenilendi) (4 yenilendi)
(2 yeni ] (20 yeni ] ) yenilendi)
protokol) (7 yeni protokol) (26 yeni (20 yeni .
protokol) protokol) protokol) (41 yeni
protokol)

CiFT DiPLOMA PROGRAMLARI

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Giden Ogrenci 320 508 379 373 209 247 143 115 234

Uluslararasi Uyelikler

1. Advanced Technology Higher education network/Socrates (ATHENS)

2. Conference of European Schools for Advanced Engineering Education and Research (CESAER)
3. Community of Mediterranean Universities (CMU)

4, European University Association (EUA)

5. European Society for Engineering Education (SEFI)

6. Top Industrial Managers for Europe (TIME)

7. Balkan Universities Association (BUA)

8. WAITRO — World Association of Industrial and Technological Research Organizations »
WAITRO

9. Mediterranean Universities Union (UNIMED)
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IAESTE TURKIYE (MILLETLERARASI TEKNiK STAJYER OGRENCi MUBADELESi BiRLiGi MiLLi KOMITESi)

Kurulusu 22 Kasim 1966 tarih ve 12458 sayili Resmi Gazete ile onaylanan Milletlerarasi Teknik Stajyer
Ogrenci Miibadelesi Birligi Tiirkiye Milli Komitesi (IAESTE - International Association For the Exchange
of Students For Technical Experience), iTU Rektérligiine bagh ve Universiteler Kanununun 2. maddesi
ve yonetmeligi geregince tilzel kisiligi haiz, enstiti mahiyetinde bir kurulustur. Muihendislik
Fakilteleri’nde 6grenim goren 6grencilerin, en az 4, en fazla 52 hafta olabilen zorunlu stajlarini yaklasik
90 farklh Ulkede karsilikli degisim yoluyla yapmalarini saglayan uluslararasi IAESTE A.s.b.l.’nin
Tirkiye’deki faaliyetlerinden sorumludur.

IAESTE (the International Association for the Exchange of Students for Technical Experience), 1948
yiinda Londra’da bulunan Imperial College’da 10 Ulkenin girisimleriyle kurulmustur. 2005’te
Cartagena’da yapilan Genel Konferans ile, Lilksemburg hukuku altinda tescil edilerek yasal stattisiine
kavusmus ve IAESTE A.s.b.l (Association sans but lucratif) adini alarak kar amaci glitmeyen. hikimetler
disi, bagimsiz bir Sivil Toplum Kurulusu olarak adlandiriimistir.

IAESTE A.s.b.l.. yaklasik 7 kitada 90 tilkede faaliyetlerini sirdirmekte ve her yil 3000’den fazla isverene
ve 4000’den fazla 6grenciye staj degisimini saglayan, firmalari, Universiteleri ve 6grencileri birbirine
baglayan, sinir 6tesi isbirligine tesvik eden ve nitelikli mihendislerin mobilizasyonuna onciiliik eden
organizasyon; akademi, endlstri ve Universite 6grencilerinin ortak ¢ikarlarini temsil eden ulusal
komitelerin birlesiminden olusan bir konfederatif yapiya sahiptir. Tiirkiye, iTU’niin girisimleri ile 1955
yilinda tam {iye olarak bu yapiya katilmistir.

IAESTE Tirkiye Merkez Ofisi, hem yurtdisina staj yapmak amaciyla giden 6grencilerin, hem de lilkemize
stajyer olarak gelen yabanci uyruklu 6grencilerin islemlerini yirGtlr ve yil boyunca gerekli yazismalari
yaparak, degisim surecini takip eder. IAESTE Tirkiye, ¢alismalarini liye Universitelerin destegiyle
yaratdr. Su an 50’den fazla Uyesi olan IAESTE Tirkiye, yerel komiteler araciligiyla aday 6grencileri
belirlemekte ve yurt disindan gelecek olan 6grenciler igin staj yerleri temin etmektedir. IAESTE Turkiye
Uyesi Universitelerin binyesinde, degisim calismalarina aktif katilan 6grenci kultpleri/komiteleri
olusturulmaktadir. IAESTE’nin Tirkiye c¢atisi altinda yer alan 6grenci komiteleri, yurt icinde staj yeri
temin edilmesi calismalarini yiriterek degisim programinin sirdirilebilirligine 6nemli katkida
bulunurlar. Komiteler bulduklari staj vyerlerine gelen yabanci 06grencilerin  karsilanmalari,
oryantasyonlari, konaklamalari ve sosyal aktivitelere dahil edilmeleri gibi ¢alismalari ylritirler.

2025 IAESTE A.s.b.l Yillik Genel Konferans

2024-2025 IAESTE Yillik Genel Konferansi olan 78. IAESTE Yillik Genel Konferansi’nin, 8-13 Kasim 2024
tarihlerinde Urdiin’iin baskenti Amman’da diizenlenmesi kararlastirilmisti ancak Ortadogu’da yasanan
savas nedeniyle fiziki katihm iptal edilerek konferans ¢evrimici platforma tasinarak 23-25 Ocak 2025
tarihleri arasinda yapilmistir. Ulkemizi temsilen IAESTE Tiirkiye, konferansa toplam dért kisilik ekiple
(istanbul Teknik Universitesi’nden li¢c akademisyen ve Yildiz Teknik Universitesi’nden bir akademisyen)
https://web-eur.cvent.com/ platformundan c¢evrimici olarak katilmis ve degisimleri vyine
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https://iaeste.smartsimple.ie/ platformundan yapmistir. Konferansa Tirkiye’den toplam 104 adet staj

kontenjani gétirilmis, bunlardan 101 tanesi Ulkelere verilmis ve karsiliginda tlkelerden 97 staj formu
alarak degisim tamamlanmustir. islem yapilan Tiirk Ogrenci sayisi 148 ve islem yapilan Yabanci 6grenci
sayisi 116 olup toplam 262 civari 6grenci sirkiilasyonu olmustur. 2025 Kasim ayi itibariyle kriterleri
saglayan 66 Ogrencimiz yurtdisindan kabul almis ancak 15 06grenci cesitli sebeplerle gitmek
vazgectiginden 51 6grencimiz yurtdisina gonderilmistir. Buna karsilik kriterleri saglayan 62 yabanci
ogrenci Glkemize kabul edilmis olsa da bunlardan 12’si cesitli nedenlerle tlkemize gelememis ve 50
yabanci 6grenci lilkemize gelebilmistir. Ogrencilerin vazgegme nedenleri genellikle ekonomik veya
ailesel sorunlardir. Ayrica Universitelerimizce toplanan staj yerlerinin ve degisim sayilarinin bir dnceki
yila gére azalma nedeni, pandemi sonrasi yasanan enflasyonist sorunlar ve isverenlerin artan personel
maliyetleridir. Diinyadaki enflasyonist ve ekonomik sorunlar nedeniyle hem gelen hem de giden
ogrencilerin bir kismi firmalar tarafindan maalesef ekonomik gerekgelerle geri cevrilmistir. Ayrica
IAESTE kiiresel organizasyonu “not quantity but quality” stratejik konsepti devam etmektedir.

Student Cancellations - Reason

Other work opportunity accepted a5

Academic reasons

wn
~

Family reasons

tl

Mistake in nomination

Delays to visas/work permits

u‘
-3
[
]

No response received

Financial reasons

[X]
=

CancellationReason

5]
=}

Security issues

Changes to original Offer

i

th
=
5}

Acceptance received too late

-
B

Communication problems with the student

lliness or accident

oI
~

-
=]
(5]
=]

30 40 30 60 70 a0 20
Sum of NumberofStudents

2025 IAESTE Tiirkiye Temsilciler Toplantisi

IAESTE Turkiye Yilhk Temsilciler Toplantisinin, uzaktan calismanin diinyada yayginlasmasiyla alinan
karar dogrultusunda gevrimici olarak gerceklestirilmesi istenmektedir. 2025 yilinda Gye lniversitelerin
bircogunun temsilcisi yenilendigi icin 2025 Aralik ayi icerisinde bir ¢evrimici toplanti yapilmasi
planlanmaktadir.

Asagida 2024-2025 doneminde tiim diinyada ulkelerin topladiklari staj formlarinin sayisi gérilmektedir
2834 adet staj yeri toplanmis ve gelen-giden 6grenci sayisi 1146 olarak gergeklesmistir. Geriye kalan
staj formlari ¢esitli nedenlerle kullanilamamistir. Son donemde vize konusunda yasanan sikintilarin

211


https://iaeste.smartsimple.ie/

iTU 2025 Faalivet Raporu

ogrencilerin gidisini engellemesinin yaninda artan maliyetler nedeniyle isverenlerin verdikleri staj
formlarini iptal etmeleri 6nemli nedenlerdir.

Internship Offer Journey [Global Statistic]

Total Offers Accepted Cancelled Ready for Sharing Unused

2,834
Offers

40.44 % 18.17 % 12.28 % 29.11%

1148 515 345 825

23-25 Ocak 2025 tarihleri arasi 45 (lke ile 30’ar dk’lk slotlar halinde ikili toplantilar yapiimistir. Toplanti
yapilan Ulkeler sirasiyla Austria, Belgium, Benin, Bolivia, Brazil, Cameroon, Canada, Chile, China ECInt,
China HongKong, China Macao, Colombia, Czech Ecuador, Gambia, Germany, Ghana, India, Iran, Iraqg,
Japan, Jordan, Kenya, Macedonia, Nepal, Norway, Oman, Palestine, Panama, Poland, Qatar, Romania,
Serbia, Slovakia, Spain, Switzerland, Tajikistan, Tanzania, Thailand, Tunisia, UAE, UK, USA, Vietnam,
Yemen’dir. Ocak ayinda bu (lkelerle ve diger baska ilkeler ile degisim icin ikinci bir toplanti daha
yapilacaktir. Konferansta sadece degisimler degil ayrica ¢esitli Genel Kurul oturumlarinda biitge,
strateji, isbirlikleri, yeni tyelerin kabulQ, yonetim kurulu Gyelerinin secimi gibi konularda goriismeler

de yapilmaktadir.

2024-2025 AKADEMIK YILI iCiN UYE UNiVERSITELER TARAFINDAN

IAESTE TURKiYE’YE SUNULAN ADAY OGRENCIi VE STAJ YERi FORMU SAYILARI

L Universitenin Sundugu Universitenin Sundugu
Uye Universiteler .
Aday Ogrenci Sayisi Staj Yeri Sayisi
Ahi Evran Universitesi 15 -
Akdeniz Universitesi 31 -
Bursa Uludag Universitesi 4 -
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2024-2025 AKADEMIK YILI iCiN UYE UNiIVERSITELER TARAFINDAN

IAESTE TURKiYE’YE SUNULAN ADAY OGRENCIi VE STAJ YERi FORMU SAYILARI

Dokuz Eyliil Universitesi 16 -
Ege Universitesi 57 18
Galatasaray Universitesi 11 -
Gebze Teknik Universitesi 84 3
Hacettepe Universitesi 25 4
istanbul Rumeli Universitesi 18 -
istanbul Teknik Universitesi 41 18
istanbul Universitesi-Cerrahpasa 3 -
Kayseri Erciyes Universitesi 12 3
Kocaeli Universitesi 12 -
Kog Universitesi 5 4
Konya Karatay Universitesi 7 4
MEF Universitesi 14 15
Mugla Universitesi 71 =
Orta Dogu Teknik Universitesi 72 10
Piri Reis Universitesi 34 -
Sileyman Demirel Universitesi 11 -
TED Universitesi 23 -
Yildiz Teknik Universitesi 50 25
Zonguldak Biilent Ecevit Uni. 8 -
TOPLAM 624 104

2024-2025 IAESTE GENEL KONFERANSINDA YAPILAN KONTENJAN DEGISiM SAYILARI

Ulkeden . . Gelen Giden
L Ulkeye Verilen iy . s .
Uye Ulke Alinan . Ogrenci Ogrenci
. Kontenjan
Kontenjan Sayisi Sayisi
Almanya 5 5 1 6
Avusturya 1 1 1 3
Amerika (US) - 1 -
Birlesik Krallik (UK) - - - 1
Birlesik A. Emirlikleri 5 5 1 1
Brezilya 7 7 1 2
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2024-2025 IAESTE GENEL KONFERANSINDA YAPILAN KONTENJAN DEGISiM SAYILARI

Belgika 2 2 2 1
Bosna Hersek - 1 1
Burundi 1 1 -
Cek Cumbhuriyeti 2 2 1 2
Cin 5 5 - 1
Ekvador 3 3 2 1
Filistin - 2 2
Gana 1 1 -
Hindistan 4 4 1 1
iran 4 4 1
ispanya 5 5 5 3
isvicre 2 2 - 1
Katar 1 1 1
Kamerun 2 2 -
Kenya 2 2 -
Kolombiya 2 2 1 1
Makedonya 3 3 2 2
Nepal 1 1 -
Polonya 5 5 3 4
Romanya 7 7 6 3
Sirbistan 5 5 3 5
Slovakya 2 2 - 1
Tacikistan 2 2 -
Tayland 5 5 5 3
Tanzanya 1 1 -
Tunus 4 4 1
Umman 3 3 3 2
Urdiin 4 4 2 1
Vietnam 1 1 -
TOPLAM 97 101 46 45

IAESTE Global Verileri: Asagida sunulan tablodaki grafik, son 10 yila iliskin IAESTE stajlarinin genel
gorinimi yansitmaktadir. Tablodan gorilecegi lizere gibi 2020 yilinda COVID-19 sebebiyle yalniz
Tirkiye’de degil kiiresel 6lgcekte ciddi bir diislis yasanmistir. Pandemiyi sirasiyla diinyada enflasyon
problemi. isveren maliyetleri ve Rusya-Ukrayna savasi ve Ortadogu’daki askeri ve siyasi catismalar ile
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vize gibi sorunlar izlemistir. Diger Ulkeler gibi Turkiye de bu uluslararasi sorunlardan etkilenmistir. Her

ne kadar 2020 oOncesi yillara dénis zaman alacak olsa da 2020’ye gore yikselis trendi devam
etmektedir.

IAESTE EXCHANGE REPORT
Global Results 2025

Students sent 2015-2025

4000 3558 3497

3334 3274
1464
1455 7
1241 fidé

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

3,000

2,000

1,000

0
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE

KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER VE ZAYIFLIKLAR

GZFT (Giiclii /Zayif /Firsat /Tehdit) ANALIZI

iTU’nin giiclii ve zayif yonleri ile Universitemiz disinda olusabilecek firsatlar ve tehditleri belirlemek
icin asagidaki calismalardan yararlaniimistir.

e Kurulus ici analiz

e Durum analizi

o Yiiksekdgretim sektori analizi

o iTU Yiiksekdgretim Kalite Kurulu denetimi i¢in hazirlanan Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR)

Belgeler incelenerek ve gorisler alinarak olusturulan Gligli ve Zayif Yonler asagida verilmistir.

1. GUGLU YONLER VE ZAYIF YONLER

Gugla Yonler Zayif Yonler

Gucli akademik ve idari kadroya sahip

G01 Z01 | Bitgenin kisitl olmasi

olmasi

Mezunlarin isglict piyasasinda tercih Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisinin
G02 . . 202 .

edilmesi yluksek olmasi

Ulusal ilk yiiksek egitim kurumlarina uzanan
GO03 | tarihsel kokler, asirlardir taginan bilimsel ve 203
kiltirel mirasa ve itibara sahip olmasi

Kurum hafizasi olusturmada yetersiz kalinmasi
ve kurumsal atalet

Gucld bir mezun ve paydas agina sahip Mevcut 6grencilerin yabanci dil yeterliliginin

G04 204

olmasi dusiik olmasi
GOS Mezunlarin istihdam oraninin 6 ay igerisinde 705 Uluslararasi proje desteklerine basvurularin az
ise yerlesme oraninin ylksek olmasi olmasi
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Glgli Yonler Zayif Yonler
e s R e Nitelikli uluslararasi 6grenci cekmek igin
G06 Gug'lu lisansistd arastirma enstitdlerine 206 | kullanilabilecek maddi desteklerin (burs. yari
sahip olmasi .
zamanli is) kisitl olmasi
Laboratuvar ve atdlve eibi uveulamali e¥itim iTU’niin Universite Siralama Sistemlerindeki
GO07 L Vi ve & Z07 | (QS, Times Higher Education, Shanghai vb.)
altyapilarinin gigli olmasi .
siralamasinda yeterince yukarilarda olmamasi
608 Uluslararasi akredite bolimlere sahip olmasi 708 Universite giris sinavinda st siralarda yer alan
(ABET, NAAB, IMO, IFLA gibi) ogrencilerin sayisinin az olmasi
. Ogretim Uyesi U Ik SCI, SSCI
Universite giris sinavinda Ust siralarda yer Ogretim uYe5| bas-lna dusen yillik SCl, SS.
G09 v . . Z09 | veya AHCI indeksli yayin sayisinin yetersiz
alan 6grencilere sahip olmasi
olmasi
Yari kamu yari 6zel kuruluslar (ASELSAN, Akademik ve idari faaliyetlerde birokratik
G10 | TUSAS, TAI., vb) ile olan ortakliklar kurulmus | Z10 | islemlerin fazla olmasi ve islemlerin yavas
olmasi yarimesi
Lisansustl programlarinin zenginligi ve bazi Universitenin sagladigi sosyal imkanlarin ve
G11 | bolimlerin yalnizca lisansisti programlara Z11 | barinma olanaklarinin 6grenci sayisina oranla
odakli galismasi yetersiz olmasi
612 Ulusal ve uluslararasi akademik kuruluslar 712 Dogru veriye zamaninda ulasacak etkin
ile glicli iletisim ve is birliklerinin olmasi sistemlerin olmamasi
iTU'niin bilim, aragtirma, yenilikgilik ve Universitenin gelec?k h.edeflerlr'u
G13 g o Z13 | gergeklestirmeye yonelik organizasyonel
girisimciligi gorinir kilmasi .
yapinin yetersiz kalmasi
c14 Cagdas ve glincel lisans egitim 714 Patent basvuru sayisinin ve alinmig patent
program/planlarinin olmasi sayisinin az olmasi
IeTvlthi(:siﬁodkuiei':;dlféztgll(er: yc::lzlll;\]/erllen Yurt icinde egitim alacak olan mezun
G15 g . v 8 yayginas Z15 | ogrencilerin lisansisti egitimde oncelikli
disiplinler arasi programlari olusturmaya NP . .
olarak ITU'yl tercih etmemesi
olanak sunmasi
iTU yerleskesinde dis paydaslarla is birligini
giclendirecek Ariteknokent, 6zel sektor ile Akademisyen ve 6grencilerin ulusal ve
G16 | gerekliiliskiyi kuracak ofislerin ve 216 | uluslararasi kurumlardan aldigi 6dil sayisinin
merkezlerin (TTO, GINOVA, iTUNOVA) az olmasi
olmasi
e . Akademisyen ve 6grencilerin ulusal ve
G17 ITU yerleskesinde yasa.m. Ve arastlrma . 717 | uluslararasi bilimsel etkinliklere katihminin
olanaklarina 24 saat erisim sunulabilmesi . .
yeterince desteklenmemesi
G1s8 Toplumu ilgilendiren konularda etkili 718 Eski binalarin ve altyapilarinin maddi kisitlar
arastirmalar yapilmasi sebebiyle hizl bir sekilde yenilenememesi
Universitenin uluslararasi ve ulusal kuruluslar
619 Yerleskelerde "Yesil Kampus" yaklagiminin 719 ile ortaklasa yurtutmekte oldugu projeler igin
uygulanmasi alinan toplam fon tutarinda belirlenen
hedeflere ulasilamamasi
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Guglu Yonler Zayif Yonler
i . . I . . . t.l .I. . .k .
dari suregler |g|n.Yone |.eb| Ir dinamik bir Akademik ve idari kadroya sunulan barinma
G20 | portalin olmasi, siireglerin otomasyon 720
. o . olanaklarinin kisith olmasi
lizerinden yuratilmesi
A R SOE buyuyen.blr ATHISETSE Universite kaynaklarinin etkin yénetiminde
G21 | uluslararasi yazili-elektronik kaynaklara 221
S yasanan zorluklar
kolayca erisim imkani olmasi
Basarili 6grencilere zengin disipline arasi
G22 | ¢alisma imkanlari sunulmasi (gift Z22 | Saglik hizmetlerinin (Mediko) yetersiz olmasi
anadal/yandal programlari)
C . . I. . |.|.u. . f |. I .
Her akademik yil verilen yiiksek lisans ve Unl'YersH:.e gellr ge_sn [ |g'|.n| arttirma faaliyetleri
G23 . . 723 | ve 0z gelirde istenilen diizeylere
doktora derecesi sayisinin yiiksek olmasi
ulasilamamasi
Universite siralama sistemlerinde ilk 500’e
Egitim verdigi alanlar icerisinde dnci ve giren Universitelerle lisans ve lisansusti
G24 o . 224 L .
benzersiz birimlere sahip olmasi diizeyinde kurulan ortakliklarin yetersiz
olmasi
o Ogretim (iyesi basina yillik tamamlanan
G25 Kamu !(u.rum.vg kuruluslari ile gucld iletisim 725 | yiksek lisans ve doktora tez sayilarinin diisiik
ve is birliklerinin olmasi
olmasi
626 Akademisyenlerin diinya lniversiteleri ile 726 Egitimine yurt disinda devam eden mezunlarla
gicli iletisim agina sahip olmasi iletisimin/iliskilerin yetersiz olmasi
627 Disiplinlerarasi proje yapma kiltiriiniin 727 Arastirma. 6dev ve staj vb konularda kamu ve
yaygin olmasi sanayi ile is birliklerinin yetersiz olmasi
Uluslararasi arastirma fonlarina. hareketlilik Akademisyen ve 6grencilerin ulusal ve
G28 | programlarina ve kaynaklara erisimde Z28 | uluslararasi bilimsel etkinliklere katihminin
rekabet avantajina sahip olmasi disik olmasi
Ozel kuruluslar ile giiglii iletisim ve is idari personelin yabanci dil bilgisinin yetersiz
G29 e Z29
birliklerinin olmasi olmasi
it tah irli hta). akill -
Sabit ta t&_] (te'be§|r |{bey.az tahta). akill ITU’de yurutilen arastirma projelerinin
tahta. projeksiyon ylzeyi topluma duyurulmasi ve toplumsal yoniiniin
G30 | (perde/duvar/beyaz tahta). wifi erisimi. Z30 P 4 P . y
e Lo . vurgulanmasi konusunda gerekli
projektorlerin bulundugu ideal derslik ) . -
. mekanizmalarin gelismemis olmasi
oraninin yuksek olmasi
631 iTU yerleskesinde zengin sosyal ve kiiltiirel 731 Mezun bagislarini arttiracak etkin bir sistemin
imkanlarin sunulmasi olmamasi
G32 | Akill bina sayisinin artmasi 732 Yurut.ulen er)JeIerden gikan SCl, SS.CI veva
AHCI indeksli yayin sayisinin yetersiz olmasi
633 Ariteknokent'te 6gretim tyelerinin kurdugu 733 Bilgi teknoloji stratejilerinin kurumu daha
ve ortak oldugu sirketlerin varhgi ileriye tasimak igin yetersiz kalmasi
G34 Akademik ve idari kadrolar i¢in barinma ve 734 iTU spor takimlarinin {iye sayisinin yeterli
sosyal imkanlar sunmasi olmamasi
iTU yerleskesinde girisimciligin cesitli
G35 | yonlerini 6grenme ve kesfetme firsatlari
sunan kulugka merkezlerinin olmasi

218



iTU 2025 Faalivet Raporu

Guglu Yonler

Zayif Yonler

G36

GreenMetric — World University Rankings'te
ilk 100’e giren tek Turk Universitesi olarak
uluslararasi alanda kendini ispatlamis olmasi

G37

Ogrenci kuliip faaliyetlerinin Snemsenmesi.
Desteklenmesi, yeni kullplerin agilmasi ve
cesitlendirilmesi

G38

Universitede minimum karbon salinimi
hedefi dogrultusunda bisiklet kullaniminin
tesvik edilmesi

G39

iTU Gosterge Paneli (Dashboard) kurulmasi
ve bu platform ile ilgili tim kullanicilar
tarafindan verilerin anlik giincellenebilmesi.
sistemler lizerinden anlik veri toplanabilmesi

G40

Ulusal Bilim ve Ar-Ge Merkezlerine (Bilisim
vadisi. TUSSIDE, TUBITAK BILGEM, TUBITAK
MAM vs.) kolay erisebilir konumda olmasi

G41

Yurt digi kampdsiiniin olmasi
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2. FIRSATLAR VE TEHDITLER

Firsatlar Tehditler
Fo1 Tirkiye’nin geng ve dinamik bir niifusa sahip To1 Ogrenci kontenjanlarinin YOK tarafindan siirekli
olmasi artirilmasi
02 Universite sanayi is birligine yénelik 102 Yiksekodgrenime ayrilan kaynaklarin yetersiz
tesviklerin artmasi olmasi
Dijital dénligiim ile birlikte egitime ve Turkiye ekonomisindeki belirsizlik ortaminin
FO3 | yonetime destek teknolojilerin ve yeni is TO3 | uzun dénem finansal planlama yapmayi
modellerinin ortaya ¢ikmasi engellemesi
Dordinci sanayi devrimi ile birlikte ortaya
FO4 | cikan gelisen alanlara yonelik proje T04 | Malive idari agidan 6zerklik olmamasi
tesviklerinin sayisinin artmasi
Yetismis isgiiciiniin hedefini ol |
ITU mezunlarinin llke yonetiminde en Ust ?t|§m|§.|§guc.unun edfe |n“|.n.13dd| olanaklara
FO5 . TO5 | yonlendirmesi, akademik egitimden
diizeylerde rol aliyor olmasi
uzaklagmasi
istanbul ilinin sanayi merkezi olmasi
FO6 | sebebiyle sundugu sektorel firsatlarin fazla TO6 | Turkiye'de Universitelerin sayisinin artmasi
olmasi
Arastirma ve gelistirmeye yonelik ulusal ve Politik dliizeydeki olumsuz haberler ve algilanan
FO7 | uluslararasi diizeydeki arastirma fonlarinin TO7 | egilimlerin yurt disindan 6gretim Gyesi alimini
fazla olmasi olumsuz etkilemesi
Vakif Universitelerinin sundugu imkanlarin
F03 Disiplinler arasi yiiksek lisans ve doktora 108 nitelikli akademisyen ¢cekme ve kurumda
programlarina talebin artmasi kalmasini saglama konusunda rekabet
yaratmasi
Artan kontenjanlarla birlikte Gini it
Kamu ve 6zel sektoriin akademik is birlikleri . araT Irite universite
FO9 s TO9 | barinma, burs, derslik, laboratuvar
ve danismanlik ihtiyaglarinin artmasi . . G
imkanlarinin yetersiz gelme ihtimalinin artmasi
F10 Cevrimici senkron ve asenkron egitim 10 Universiteye gelen &grencilerin ingilizce
ihtiyacinin artmasi seviyelerinin diisiik olmasi
Ozliik haklarindaki iyil i
Girisimcilik ekosisteminde kurulacak zuu LA EL I e . .
. saglanamamasindan dolayi akademik ve idari
F11 | ortakliklarin yeni arastirma olanaklari T11 S S
kadrolardaki kisilerin kurum aidiyetinin
sunmasi
azalmasi
F12 Devlet Ar-Ge fonlarinin gesitlenmesi ve 12 YOK tarafindan akademik ve idari kadrolarin
artmasi ihtiyaglar seviyesinde verilmemesi
Eneriji, saglik, savunma, kimya, cevre, Lisansusti egitiminde 6grencilerin biyilk
F13 | malzeme ve bilisim gibi sektorlerin 6neminin | T13 | ¢ogunlugunun 6zel sektor ¢alisanlarindan
artmasi olusmasi ve teorik-akademik icerigin zayiflamasi
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Firsatlar Tehditler
F14 Kamu ve 6zel sektor galisanlarinin lisansustu T14 Lise ve orta 6gretim seviyesindeki egitim
egitime ilgi ve ihtiyaglarinin artmasi kalitesinin diismesi
. Yiiksek lisans seviyesinden sonra
Kamu kurum ve kuruluslarinin teknolojik e Lp
F15 . o .. T15 | arastirmalarina devam edecek nitelikli doktora
gelismelere duydugu ihtiyacin yiksek olmasi s S
Ogrencilerinin sayisinin azalmasi
Diinya baskentlerinden olan istanbul ilinin Yiiksekogretim mevzuatindaki strekli degisim
F16 | sagladigi kultlrel ve sosyal olanaklarin fazla T16 | ve belirsizliklerin egitim ve arastirma
olmasi faaliyetlerini olumsuz etkilemesi
Tirkiye'de Ar-Ge faaliyetlerine yonelik . .
F17 | . u. . . Y ney ! T17 | Toplumda bilime olan takdirin azalmasi
ihtiyacin yuksek olmasi
. . ) Akademik idari girisi | lard
Sanayi kuruluglarinin teknolojik gelismelere ademik veya iaar girisim v.e L.Jygu. amalaraa
F18 L .. T18 | mevzuattan kaynaklanan belirgin bir yavashk ve
duydugu ihtiyacin yiksek olmasi i -
birokrasi ile karsilasiliyor olmasi
F19 Ulkede bilim insani yetistirmeye olan 19 Vakif tiniversitelerinin yurt disi Gniversitelerle
ihtiyacin yiksek olmasi yaptiklari is birliklerinin artmasi
Sanavinin uveulama oroielerine duvdugu Finansal konularin gittikce daha da 6nem
F20 | . .. Y nyg proJ yaue T20 | kazanmasi ve Universiteler Gizerinde bir maliyet
ihtiyacin yiksek olmasi
baskisinin olugsmasi
21 Uzaktan erisimli lisansistl programlara olan ™1 Akademik personel agisindan uluslararasi
talebin artmasi rekabet dlizeyinin artmasi
Diinya’da rekabet artarken, kalifiyeli 6grenci . . _ - .
Y S v & Vakif Universitelerinin sundugu lisansiistu
F22 | ve O6gretim gorevlisi sayisinin artmaya devam | T22
. programlarin sayisinin artmasi
etmesi
S Mezunlardan kaynak yaratma. toplumla
Ulusl tesvik odal fazl o - . -
F23 FR el Eh Mg CLE Sel LU ek T23 | etkilesim ve liniversite yararina etkinlikler
olmasi . .
konularinda yeterli ve etkin destek alinamamasi
Enerji, cevre, su, yoksulluk gibi kiiresel
F24 diizeyde arastirma konularina saglanan T4 Benzer alanlarda 6gretim veren ¢ok sayida
ulusal ve uluslararasi diizeydeki arastirma Universite olmasi
fonlarinin fazla olmasi
Bilgi I h tin kolayl - .
F25 ! gIY.e u'asimin hergegen gun kolaylasmasi T25 | Ogretim Uyelerinin maaslarinin yetersiz olmasi
ve bilimde sinirlarin ortadan kalkmasi
Teknokent sirketlerinin Giniversite igin Uluslararasi 6n kulugka/kulugka merkezleri ile
F26 | danismanlik, istihdam, burs, patent, bilimsel | T26 | etkilesime girmek ve ortakliklar gelistirmekteki
yayin gibi destekler/katkilar sunmasi zorluklarin ve rekabetin artmasi
F.JllfSlar?raSI ogrencilerin Turkiye'deki Yasal mevzuatin daginik olmasinin ve sik
Universitelere basvurularinin artmasi ve bu .. L
F27 | ... S - . T27 | degismesinin hedeflere ulasmada
ogrenciler izerinden kiiltirel ve bilimsel . .
. S zaman kaybi yasatabilmesi
alisveris potansiyelinin yliksek olmasi
28 Yasam boyu 6grenmeye verilen 6nemin 28 Ogretim lyesi degisim programi araciligiyla
giderek artmasi gelen 6gretim Uyesi sayisinin azalmasi
£29 Mezunlar arasinda Universiteye bagis yapma 29 Nicel dlgutlere dayali olarak belirlenen ulusal
potansiyeli ylksek bireylerin yer almasi veya uluslararasi siralamalarin tniversitelerin

221



iTU 2025 Faalivet Raporu

Firsatlar Tehditler

hedeflerini ve basarilarini 6lgmede yetersiz
olmasi

Balkanlar. Asya ve Afrika kokenli iyi

F30 | .. e . . I T30 | Yurt disi egitim olanaklarinin stirekli artmasi
Ogrencilerin Turk Universitelerine olan ilgisi

31 Kulugka merkezlerine basvuran girisimci 131 Asya-pasifik tlkelerinin egitimde ve sanayideki
sayisinin artmasi yukselisinin artmasi

Vakif tiniversitelerinin medya reklamlari ve
F32 | Yayinevlerinin sayisinin artmasi T32 | sagladigi 6grenci sosyal imkanlari izerinden
yaptigi agresif rekabetin artmasi

Tarkiye'nin mimar ve mihendis istihdaminda
T33 | doyuma ulasmis veya ulasmaya ¢ok yaklasmis
olmasi

Vakif ve devlet Universitelerdeki maddi imkan

T34 farkhhiklarinin ¢cok fazla olmasi

Ekonomilerde yasanan durgunlugun bagis
tutarlarini ve bunun da 6grencilerin basta burs
olmak uzere ihtiyaglarinin kargilanabilmesini
olumsuz etkilemesi

T35

Patent tescil slireglerinin uzun olmasi. kesin

T36 . . .. .
tescil tarihlerinin belirsiz olmasi

2019 sonunda baslayan salgin hastalik
T37 | nedeniyle ortaya ¢ikan ortamin patent basvuru
sayilarinda azalmaya neden olmasi

Devlet ve Vakif Gniversitelerinde uzaktan

T38 T
erisimli egitim programi sayisinin artmasi
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Universitemiz birimlerinin Faaliyet Raporlarinda belirttikleri dneri ve tedbirler asagida
sunulmustur:

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhig

Birimin gorev alanindaki uygulamalarin gézden gegirilerek etkinligin artirilmasi ve Gst
yonetim desteginin strdulriilmesi.

is yiikii ve is siireglerinin diizenli izlenmesi, is dagiliminin ihtiyaglara gore giincellenmesi.

Personelin performansini artirmaya yonelik hizmet ici egitim ve bilgilendirme
faaliyetlerinin strduarilmesi.

Universite geneline ait verilerin toplandigi mevcut sistemlerin etkinliginin artirilmasi.

Harcama birimlerinin belge hazirlama, yasal kesintiler ve 6deme siirecleri konusunda
dogru ve zamaninda bilgilendiriimesine devam edilmesi.

Birim faaliyet raporlarinin dogru ve objektif hazirlanmasina yénelik rutin kontrol ve izleme
¢alismalarinin yapilmasi.

Yonetim Bilgi Sistemlerinin slrekliligi ve glivenilirliginin saglanmasi.

Personel Daire Bagkanligi

Universite genelindeki verilerin toplanmasini ve analizini saglayacak bitiinlesik raporlama
sistemlerinin olusturulmasi.

Disiplin ve odillendirme mekanizmalarinin objektif ve seffaf bicimde uygulanmasi.
Calisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik destekleyici uygulamalarin hayata gecirilmesi.
Birimlerin is ylkleri dikkate alinarak personel sayilarinin yeterli seviyeye getirilmesi.

Birimler arasi koordinasyon ve is birliginin gligclendirilmesi.
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi

Artan hizmet alanlari ve yeni uzmanlik ihtiyaglari dogrultusunda is tanimlarinin glincellenmesi ve buna
uygun personel sayisinin artiriimasi.

Yayin sayisinin artirilmasi ve aboneliklerin strdirilebilmesi icin kitliphane bitcgesinin enflasyon ve
doviz kuru artislari dikkate alinarak gliglendirilmesi.

Yayin alimlarinin hizh ve etkin vyiritilebilmesi amaciyla Kamu ihale Kanunu kapsami disinda
degerlendirilmesine ydnelik girisimlerin strdirilmesi.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Sunulan hizmetlerin sirdirdlebilirligi ve kalitesinin artirilmasi icin mali kaynaklarin giiclendirilmesi.
Universite 6z gelirlerinin gesitlendirilmesine yonelik proje ve planlamalarin yapilmasi.

Beslenme, barinma, saglik, kiltlr ve spor hizmetlerinin lniversite genelini kapsamasi nedeniyle hizmet
slreglerinde kesintisizligin ve hata riskinin en aza indirilmesi.

Bilgilendirme toplantilari, faaliyet raporlari ve rutin kontroller yoluyla risklerin dnceden tespit edilmesi,
gerekli dnlemlerin alinmasi ve Ust yonetime dizenli raporlama yapilmasi.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig

is ve harcamalara iliskin verilerin diizenli kaydedilerek harcama tahminleri ve stratejik planlamada
etkin kullanilmasi.

ic kontrol mekanizmasinin harcama éncesi ve sirasinda daha etkin isletilmesi.
Dogrudan temin alimlarinin kamuya acik sekilde ilan edilerek seffaflik ve tasarrufun artirilmasi.

Yil sonu harcama tahminlerinin zamaninda yapilarak ihtiya¢ duyulan édeneklerin yil ortasina kadar
talep edilmesi.

Bir sonraki yiin harcama ve yatirim planlarinin yil bitmeden belirlenerek yeni yila stratejik bir
cerceveyle girilmesi.

Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Ogrenci Bilgi Sisteminin etkin sekilde isletilebilmesi icin daimi personel istihdaminin saglanmasi.
Nitelikli personel sayisinin artirilmasi ve mevcut nitelikli personelin 6zel sektére yonelmesini dnlemek

amaciyla iyilestirici imkanlarin sunulmasi.
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Etkin calisan personelin motivasyonunu artirmaya yonelik 6nlemlerin alinmasi (hizmet igi egitimler,
yabanci dil egitimi, 6dillendirme uygulamalari vb.).

Ozel sektérde yaygin olarak uygulanan uzaktan calisma modellerinin kamu kurumlarinda
uygulanabilirligine yonelik ¢alismalarin yapilmasi.

Kullanim émriinii tamamlamis bilgisayar ve diger donanimlarin yenilenmesi.
Birimler arasinda etkin ve surdurulebilir bilgi paylagiminin saglanmasi.

Uretilen verilerin ihtiyaclara gére analiz edilebilmesini ve raporlanmasini saglayacak dijital ortamlarin
olusturulmasi.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universite genelinde eski yapi stogunun yenilenmesi, binalarin depreme dayanikli hale getirilmesi veya
glclendirilmesi icin ilave kaynaklarin olusturulmasi.

Universitenin hizl biiylimesi dikkate alinarak, egitim-6gretim. Ar-Ge ve barinma ihtiyaglarinin kontrollii
ve planh yapilasma ile karsilanmasi; kampilis genelinde yesil alanlari koruyacak master plan
¢alismalarina 6ncelik verilmesi.

Bakim-onarim faaliyetlerinin etkin ve dislk maliyetle sirdirilebilmesi icin merkezi atolye ile alet-
edevat altyapisinin giclendirilmesi.

Hizmet alimlarinin azaltilmasi amaciyla Etid Proje Sube Mdudurliginin personel kapasitesinin is
hacmine uygun sekilde artiriimasi.

Bilgi islem Daire Bagkanlig

Siber glvenlik 6nlemlerinin  glglendirilmesi, dizenli guvenlik testlerinin yapilmasi ve
yedekleme/felaket kurtarma planlarinin giincellenmesi.

Kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuata uyumun sirdirilmesi ve farkindalik egitimlerinin
yayginlastiriimasi.

Bilisim alaninda stratejik personel planlamasi yapilmasi ve sézlesmeli bilisim personeli kadrolarinin
tahsis edilmesi.

Ekonomik omrini doldurmaya yaklasan donanimlarin envanter takibi yapilarak 6ncelikli sekilde
yenilenmesi.

is ve projelerin kurumsal &ncelik ve etki analizlerine gére planlanarak kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasi.
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i¢ Denetim Birimi

ic denetim faaliyetleri ile tniversite birimlerinde i¢ denetim farkindaliginin artirilmasi ve kurumsal
katkinin stirdUrilmesi.

ic Denetim Birimi Baskanligi’nin fiziksel mekan sorunlarinin giderilerek daha kurumsal bir yapiya
kavusturulmasi.

ic denetgilerin kamu konutlarindan yararlanmasina iliskin mevzuat belirsizliginin giderilmesi.

2024-2026 Kamu i¢ Denetimi Strateji Belgesi dogrultusunda 2025 yili i¢c denetim programinda yeni risk
alanlarinin belirlenmesi.

Denetim programlarinin uygulanabilirliginin saglanmasi.

ic degerlendirme calismalarinin yapilmasi ve dis degerlendirmeye hazirlik siirecinin yiriitiilmesi.
Sertifikasyon ve derecelendirme calismalarinin desteklenmesi.

Universite birimlerinin hizmet ici egitim faaliyetlerine egitici destegi verilmesi.

Uluslararasi sertifika sinavlarina katilimin tesvik edilmesi.

Biitce imkanlari cercevesinde i¢ denetcilere yonelik mevzuat ve mesleki egitimlerin artirilmasi.

ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi sertifikasinin alinmasina yonelik egitimlere katilim
saglanmasi.

Hukuk Miisavirligi
Diger birimlerle is birliginin saglanabilmesi amaciyla ilgili birimlerin bilgilendirilmesi.
is yiikii ile orantili personel sayisina ulasiimasi amaciyla yeniden yapilanmaya gidilmesi.

Hizmetin aksamamasi icin gorevden ayrilan personelin yerine atanacak personelin gerekli bilgi ve
niteliklere sahip olmasina dikkat edilmesi; adaptasyon ve oryantasyon sireglerinin en kisa siirede ve
verimli sekilde tamamlanmasini saglayacak 6zenli gérevlendirmelerin yapilmasi.

Arsiv MiidiirlGgii

Birimlerin. kapanis sureci 6ncesinde arsivlerini diizenleyerek gerekli uygunluk kontrollerini yapmalari
ve arsiv formatina uygun sekilde Kurum Arsivine devretmeleri gerekmektedir.

Arsiv evraklarinin tamaminin dijitallestirilmesi saglanmali; bu amacgla gerekli teknik donanim temin
edilmelidir.
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Fen Edebiyat Fakiiltesi

Egitim-6gretimi aksatan altyapi sorunlarinin ivedilikle giderilmesi.

Arastirma laboratuvarlarindaki altyapi eksikliklerinin hizla ¢oztImesi.

Binanin depreme dayaniklilik incelemelerinin tamamlanmasi ve gerekli gliclendirmelerin yapilmasi.
Ulusal ve uluslararasi akademik iliskilerin gelistirilmesi.

Disiplinlerarasi arastirma faaliyetlerinin tesvik edilmesi.

Stratejik plan dogrultusunda yeni akademik ve kurumsal agilimlarin hayata gegirilmesi.
Fakilte-sanayi is birligini artirmaya yonelik calismalarin gliclendirilmesi.

Egitimde slrekli iyilestirme uygulamalarinin yayginlastiriimasi.

Egitim teknolojilerinin derslerde etkin kullaniminin artirilmasi.

Dogal afetlere yonelik altyapinin olusturulmasi ve ilgili personelin egitilmesi.

%100 Tirkce programlara ait 6grenci dosyalarinin afet ve glivenlik risklerine karsi dijital arsive
aktariimasi.

Bilgisayar Bilisim Fakiiltesi

Fakllte 2024’te yeni binasina tasinmis ve ilk kez tim egitim-0gretim faaliyetlerini tek binada
ylritmeye baslamistir. Ancak binanin natamam teslim edilmesi nedeniyle ciddi teknik ve yapisal
sorunlar yasanmaktadir.

Isitma—sogutma sistemleri, asansorler, elektrik altyapisi ve su yalitimina iliskin arizalar egitim ve
¢alisma konforunu olumsuz etkilemektedir.

Derslik katina 6zel giris bulunmamasi, yangin cikislarinin strekli agik tutulmasi nedeniyle giivenlik ve
enerji kaybi riski olusmaktadir.

2025 yilinda yapilan ek ihale ile bazi yapisal ve teknik sorunlar giderilmis olsa da, devam eden tadilatlar
sirasinda yeni arizalar ortaya ¢ikmistir.

Binanin fakdlte icin tam anlamiyla islevsel ve glivenli hale getirilmesi 6nlimiizdeki donemlerin temel
beklentisidir.

is Sagligi, Guvenligi ve Acil Durum Siiregleri
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iBB itfaiyesi ve iTU iSG Birimi tarafindan yapilan incelemelerde, acil ¢ikislar ve yangin tahliye planlariyla
ilgili eksiklikler tespit edilmistir.

Afet ve Acil Durum Yonetimi KoordinatorlGgii ile calismalar baslatilmis olup, 2026 yiliicinde risk analizi
ve gerekli dokiimanlarin tamamlanmasi planlanmaktadir.

Bina Kullanimi ve Kurumsal Esglidiim

Binanin yaklasik licte birinin Tlrkiye Uzay Ajansi (TUA) kullanimina ayrilmis olmasina ragmen bu alanlar
heniiz aktif degildir ve atil durumdadir.

SKS tarafindan yonetilen konferans salonunun fakilte binasinda yer almasi, ilerleyen donemlerde
mekan ve glvenlik sorunlari dogurabilecektir.

Binanin etkin ve glvenli kullanimi icin Rektorlik, SKS ve TUA arasinda daha gigli bir esglidiim
saglanmasi gerekmektedir.

Kurumsal Gelisim ve iletisim
Mezunlarla iliskilerin giiclendirilmesi amaciyla Mezun iliskileri Komisyonu daha aktif hale getirilmistir.

Fakilte tanitiminin artirilmasi icin Tanitim Komisyonu yeniden yapilandiriimis, sosyal medya ve web
tabanli tanitim faaliyetlerinin giiclendirilmesi hedeflenmistir.

Ar-Ge ve proje faaliyetlerini artirmak amaciyla koordinasyon yapisi genisletilerek kurul modeli
benimsenmistir.

Ogrenci Memnuniyeti ve Aidiyet

Yapilan anketler sonucunda 6grencilerin aidiyet ve memnuniyet diizeylerinde 6zellikle bina kosullarina
bagh endiseler tespit edilmistir.

Calisma alanlarinin yetersizligi, kantin eksikligi, siniflarin isinma sorunlari 6ncelikli problemler arasinda
yer almaktadir.

Oniimiizdeki ddnemde bu sorunlarin giderilmesi ve fakiilte binasinin grenci memnuniyetini artiracak
bir yapiya kavusturulmasi hedeflenmektedir.

Elektrik-Elektronik Fakultesi

2025 yilinda yirttilen faaliyetler ve projeler sonucunda; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ile ulusal
ve uluslararasi yayinlar alanlarinda 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir. Bazi laboratuvar altyapilarinin
glclendirilmesi icin dis kaynaklar saglanmis olmakla birlikte, biitce disi kaynak yaratilmasi konusunda
belirlenen hedeflere yeterli diizeyde ulasilamamistir.

Kurumun misyonu dogrultusunda, fakiltede yiritilecek ¢alismalarin asagidaki basliklar cergevesinde
ele alinmasi uygun goérilmektedir.
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1. Egitimin Kalitesinin ve Verimliliginin Artirilmasi

Lisans 6grenci sayilarinin azaltilmasi.

Lisanslstl 6grenci sayilarinin artirilmasi.

Yabanci 6grenci ve yabanci 6gretim Uiyesi sayisinin artiriimasi.

%100 ingilizce yiritilen program sayisinin artirilmasi.

2. Arastirma ve Aragtirma Altyapisinin Gelistirilmesi

Fakilte Danisma Kurulunun olusturulmasi ve egitim raporunun hazirlanmasi.

Bolumler blnyesinde oncelikli ve 6zgin arastirma alanlarinin gelistirilmesi (gomuli sistemler, gic
elektronigi, mikro ve opto elektronik, lazer teknolojileri, alternatif ve akilli enerji sistemleri,
mikrogridler, insansiz hava/kara/deniz araclari, enerji sistemlerinde gtivenilirlik ve izleme, 5G ve ileri
haberlesme teknolojileri. endistriyel otomasyon ve loT uygulamalari vb.).

Yeni ve akilli teknolojilerin gelistiriimesine yonelik calismalarin artirilmasi.
3. Bilginin Teknolojiye Déniistiiriilmesi ve Sanayi is Birlikleri
Uluslararasi teknoloji firmalariyla is birliklerinin gelistiriimesi.

Ortak AR-GE faaliyetleri yoluyla teknoloji temelli girisimciligin desteklenmesi ve farkindalik
olusturulmasi.

4. Bltce Disi Kaynak Yaratiimasi

Mezunlar ve teknoloji firmalari ile daha glclu iliskiler kurularak kaynak yaratmaya yonelik bir is planinin
hazirlanmasi.

Bu siirecin Fakiilte Danisma Kurulu goérusleri dogrultusunda yapilandiriimasi.

Denizcilik Fakiiltesi
Mevcut kaynaklarin planh ve verimli kullaniminin siirdirilmesi.
Dijitallesme sireglerinin desteklenerek mali ve idari islemlerde hiz ve seffafligin artiriimasi.

Akademik ve idari personel ihtiyacina yonelik kadro planlamalarinin yapilmasi ve hizmet ici egitimlerle
yetkinliklerin gelistirilmesi.

Laboratuvar ve egitim altyapisinin glincel teknolojilerle gliclendirilmesi.
Denizcilik sektor ile is birliklerinin artirilmasi ve dis kaynakli proje sayisinin yiikseltilmesi.

ic kontrol ve kalite giivence sistemlerinin etkinliginin diizenli olarak izlenmesi.
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Makina Fakiiltesi

Bolim faaliyetlerinin aday 6grencilere yonelik tanitiminin stirdirilmesi.

Ogretim elemanlarinin motivasyonunun artirilarak tst dilim dergilerdeki yayin sayisinin yiikseltilmesi.
Lisans ve lisansiistl programlarin 6nde gelen Gniversitelerle kiyaslanarak glincel tutulmasi.

AR-GE ve uluslararasi proje sayilarinin artirilmasi.

Ogrenci laboratuvarlarinin etkin ve giincel sekilde kullaniimasi.

Makine, techizat ve yazilim yenilemeleri igin biitce ayrilmasi.

Arastirma gorevlisi ve teknik personel sayisinin artiriimasi.

Ogretim Uyesi sayisi azalan lisansiistii programlarin desteklenmesi.

Onde gelen universitelerle is birligi potansiyelinin belirlenmesi ve ders verme is birliklerinin
gelistirilmesi.

Ogrenciler icin burs olanaklarinin artirilmasi amaciyla dis paydas is birliklerinin giiclendirilmesi.
Bina altyapi yenileme ve onarimlari icin yeterli kaynak saglanmasi.

Ogrenci ve personele ydnelik acil durum egitim ve tatbikatlarinin diizenli yapilmasi.

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi
Tekstil ve Moda Tasarimi ile Tekstil Gelistirme ve Pazarlama programlarinin agilmasi.

Tekstil MUhendisligi 6grencilerine yonelik Bitirme Tasarim Projesi temelli uygulamali egitimin hayata
gegirilmesi.

28-29 Nisan 2026 tarihlerinde 2. Uluslararasi Tekstil ve Moda Kongresi'nin (ITFC 2026) iTU ev
sahipliginde dizenlenmesi.

Uluslararasi misafir arastirmaci sayisi ve niteliginin artirilmasi.

Tekstil Miihendisligi Yuksek Lisans ve Doktora ders planlarinin kapsaminin genisletilmesi.

Bolum faaliyetlerinin sanayiye ve aday 6grencilere yonelik tanitiminin giiglendirilmesi.
AR-GE ve uluslararasi proje sayilarinin artirilmasi.

Ogrenci laboratuvarlarinin etkin kullaniminin saglanmasi.
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Yiiksek Lisans Programinin akreditasyonunun tamamlanmasi.

iTU-North Carolina State Universitesi “3+1+Yiiksek Lisans” programi kapsaminda son sinif
ogrencilerinin yurtdisina gonderilmesi.

isletme Fakiiltesi

isletme Fakiiltesi’nin basarisini artirmak ve basarida siirekliligi saglamak amaciyla éniimizdeki
donemlerde;

Fakilte 6gretim Gyesi sayisinin artirilmasi veya en azindan mevcut diizeyinin korunmasi.
Ogretim elemanlarinin yayin faaliyetlerini artirmalarina yonelik bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi.

Agilmasi planlanan yeni programlarin mevcut programlari olumsuz etkilememesi igin, Fakilte ve
Universite ilkeleri dogrultusunda yeni program agilmasina iliskin politikalarin olusturulmasi.

Mezunlarla iliskilerin gelistirilmesine, gliclendirilmesine ve kurumsallastiriimasina yénelik calismalarin
artiriimasi.

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi arastirma kurumlari tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlanma oranlarinin yiikseltilmesi.

Sanayi ve is diinyasi ile is birliklerinin gelistirilmesi.
Ogretim elemanlarinin uluslararasi akademik iliskilerinin giiglendirilmesi.
Fakultenin mali kaynaklarini artirmaya yonelik girisimlerin desteklenmesi.

Fakultenin fiziki mekan sorununu giderecek; akademik ve idari personel ile 6grencilerin yeniden bir
araya gelebilecegi fakilte binasinin insasi icin gerekli takiplerin yapilmasi ve Ust yonetim ile periyodik
toplantilarin siirdirilmesi.

Akademik ve idari personelin moral ve motivasyonunun artiriimasina yénelik tedbirlerin alinmasi.
ihtiya¢ duyulan idari kadrolarin fakiiltemize tahsis edilmesi.

Cok disiplinli yayin ve proje ¢alismalarinin tesvik edilmesi.

Mimarlik Fakiiltesi

iTU Mimarlik Fakiiltesi, nitelikli akademik kadrosu ve dgrencileri, istanbul ve iTU biinyesindeki konumu
sayesinde Tirkiye’de 6nci, uluslararasi alanda ise is birligi ve 6grenci degisiminde tercih edilen bir
fakiltedir. Mimarlik, Sehir ve Bélge Planlama, Endistriyel Tasarim, ic Mimarlik ve Peyzaj Mimarligi
alanlarinda yaratilen kalite odakh ¢alismalar, fakiltenin ulusal ve uluslararasi taninirligini artirmistir.
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Maden Fakiiltesi

Devlet biitce paylarinin azalmasi fakiilte hedeflerine ulasmayi zorlastirmakta; artan giderlerin TUBITAK,
BAP ve Doner Sermaye projeleriyle dengelenmesi gerekmektedir.

Laboratuvarlarin sirddrilebilir isletimi icin nitelikli teknik personel istihdami ile cihaz yenileme, bakim-
kalibrasyon ve yazilim glincellemelerine yonelik Gniversite ve dis kaynak desteklerinin artirilmasi 6nem
tasimaktadir.

Kimya-Metalurji Fakiiltesi

Yenilik¢i yandal programlarinin artirilmasi ve 6grencilerin farkli bélimlerden se¢meli ders almasinin
tesvik edilmesi.

Ders planlarinin giincellenmesi; etik, inovasyon ve yapay zeka temali ders ve seminerlerin
yayginlastiriimasi ile ISG egitimlerinin siirekliliginin saglanmasi.

Ogrenci ve personele ydnelik acil durum egitim ve tatbikatlarinin diizenli olarak gergeklestirilmesi.
Arastirma gorevlisi ve teknik personel sayisinin artiriimasi.

Makine, teghizat ve yazilim altyapisinin yenilenmesi igin biitce ayrilmasi.

Uluslararasi is birligi potansiyeli bulunan tniversitelerle stratejik ortaklik haritalarinin olusturulmasi.
Ogrencilere burs imkanlarinin artirilmasi amaciyla dis paydaslarla is birliklerinin gelistirilmesi.

Arastirma giktilarinin  teknolojik uygulamaya doénlsmesi ve (niversite—sanayi is birliginin
glclendirilmesi icin teknokent ve déner sermaye mekanizmalarinin etkinlestirilmesi.

Bina onarim ve altyapi yenileme calismalarinin fakiltelerle esglidiim icinde ydratilmesi ve bu
calismalar icin yeterli kaynagin saglanmasi.

insaat Fakiiltesi

Uluslararasi yayin performansinin daha gercekci degerlendirilebilmesi amaciyla, SCI kapsamindaki
yayinlarin ayri bir kategori olarak izlenmesi ve tesvik mekanizmalarinin bu dogrultuda giiclendirilmesi.

Bolimler arasi yayin performans farkhliklari dikkate alinarak, deneysel ve uygulamali calismalari zor
olan alanlara yonelik 6zel destek ve tesviklerin gelistirilmesi.

Uluslararasi bilimsel toplantilarin iTU biinyesinde daha fazla diizenlenmesi ve bu toplantilara katilimin
uluslararasi etkinliklerle esdeger 6lcekte desteklenmesi.
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Rutin nitelikli disa doniik faaliyetlerin, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma ve uygulamaya
doniik teknolojik projelere donistiiriilmesinin tesvik edilmesi.

Arastirma ve yurtdisi faaliyetlerine saglanan mali desteklerin siirdiiriilmesi; fakulte altyapisinin
gelistirilmesiicin ITU biitcesinden ayrilan payin artirilmasi ve yogun arastirma yapilan birimlerde altyapi
eksiklerinin 6ncelikli olarak giderilmesi.

Laboratuvarlarda is saghgi ve glivenligi eksikliklerinin giderilmesi, nitelikli teknik personel ihtiyacinin
karsilanmasi ve risk degerlendirmeleri ile acil durum eylem planlarinin giincellenmesi.

Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi

Disaridan 6gretim Gyesi teminindeki gliclikler nedeniyle, 6gretim lyesi yetistirilmesine yonelik olarak
arastirma gorevlisi kadrolarinin artirilmasi gerekmektedir.

Yeni egitim altyapisi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla fakilte butgesinin artirilmasi 6nem arz
etmektedir.

Laboratuvarlarin modernizasyonu icin ilave bitce kaynaklarina ihtiyag bulunmaktadir.

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Degisen ulusal ve kiresel kosullar dogrultusunda konservatuvarin misyon, vizyon, hedef ve degerleri
glincellenmistir.

Kurum kalite politikasi yeniden degerlendirilerek asagidaki temel ilkeler belirlenmistir:
Cagdas egitim anlayisini benimseyen ve destekleyen.

Geleneksel Turk Mazigi 6ncelikli olmak Gzere giiclii bir miizik egitimi ekollinii stirdiren.
Egitim-6gretim sireglerini degisen ihtiyaclara gore strekli glincelleyen.

ihtisaslasma ve temsiliyet yoluyla ulusal ve uluslararasi goriinirliigi artiran.

Bireysel yeteneklerin gelisimini destekleyen.

Aidiyet ve katiimciligi gliclendiren bir konservatuvar yapisinin olusturulmasi.

Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Egitim ve arastirma altyapisini gliclendirmek amaciyla fakilte bltgesinin artirilmasi ve 6gretim
tiyelerinin AB, TUBITAK, BAP ve sanayi destekli projelere yénlendirilmesi.
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Savunma. uzay ve havacilik alanlarindaki gelismeler dogrultusunda fiziksel altyapi ile akademik ve
teknik insan kaynaginin gliclendirilmesi.

itki, Termodinamik, uzay ve havacilik teknolojileri gibi stratejik alanlarda nitelikli dgretim Uyesi
ihtiyacinin kargilanmasi.

Universite mezunlarinin yurt disinda doktora ve doktora sonrasi ¢alismalar yaparak akademik kadrolara
kazandirilmasina yonelik planlamalarin stirdirilmesi.

Gok disiplinli yapi dogrultusunda se¢meli ders gesitliliginin artirilmasi ve sektér deneyimine sahip
uzmanlarin derslere katkisinin saglanmasi.

Doner kanath hava araglari alaninda ders ve akademik ¢alismalarin gelistirilmesi.

Artan 6grenci sayisi ve akademik ihtiyaclar dogrultusunda Ek Bina’nin tamamlanarak egitim ve calisma
kosullarinin iyilestirilmesi.

Stratejik plan hedeflerinin izlenmesi amaciyla performans 6lcme ve degerlendirme sistematiginin
glclendirilmesi.

Milli Uzay Programi ve ilgili paydaslarla is birlikleri kapsaminda Uzay Miihendisligi lisansisti
programlarinin agilmasina yonelik calismalarin strdiriimesi.

Tirbinli motorlar alaninda ulusal yetkinligi artiracak Ar-Ge projelerinin desteklenmesi ve gerekli
finansal kaynaklarin saglanmasi.

Lisansiistii Egitim Enstitisii

LisansUstli Egitim Enstitlsi’niin teknolojik altyapisinin gliclendirilmesi amaciyla glincel teknolojiyle
uyumlu 6grenci bilgi ve siire¢ yonetim sisteminin devreye alinmasi.

Ogrenci. akademik ve idari siireclerin merkezi bir veri tabani {izerinden izlenmesi ve otomatik
bilgilendirme mekanizmalariyla hata riskinin azaltiimasi.

Ders kataloglarinin glincellenmesi ve paydaslar arasinda etkin iletisim kanallarinin olusturulmasi.

Kalite calismalarinin gliclendirilmesi, paydas memnuniyetini esas alan yaklasimlarin benimsenmesi ve
program akreditasyon sireglerinin desteklenmesi.

ikinci dgretim tezsiz yiiksek lisans programlarinin tiim siireclerinin enstitii tarafindan yiritiilmesi ve
esnek bir yonetim modelinin uygulanmasi.

Programlarin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin Kurumsal iletisim ve Kariyer Merkezi ile is birligi
icinde surdurilmesi.

idari personelin kurumsal yetkinligini artirmak amaciyla birimler arasi rotasyon uygulamasinin devam
ettirilmesi.
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Bilisim Enstitiisi

Arastirma ve egitim faaliyetlerinin sirdirilebilirligi icin hesaplama laboratuvari ve derslik
donanimlarinin gliclendirilmesi.

Lisanslstli 6grenci niteliginin artirilmasi amaciyla lisans 6grencileriyle etkilesimin ve MasterBee
eslestirmelerinin gelistirilmesi.

Lisansustli basvuru ve degerlendirme sireclerinin daha etkin ve kullanici dostu hale getirilmesi.

Bilgi glvenligi/siber glvenlik ve yapay O6grenme alanlarinda akademik personel ihtiyacinin
karsilanmasi.

Akademik personel alim siireglerinin seffaf ve standart bir yapiya kavusturulmasi.

Yaygin harcama siireclerinin merkezilestirilerek idari ylkin azaltilmasi ve mali verimliligin artiriimasi.
Akademik ve idari gorev yliklerinin izlenerek insan kaynaginin verimli kullanilmasinin saglanmasi.
idari siireglerde seffafligin ve bilgilendirme mekanizmalarinin giiglendirilmesi.

Birimlerde kalite farkindahgini artiracak koordineli faaliyetlerin yiratilmesi.

Arastirma destek yapilarinin ve paydas is birliklerinin gliclendirilmesi.

Ofis ve arastirma laboratuvari ihtiyacinin karsilanmasi.

TUBITAK kurum paylarinin arastirmacilari tesvik edecek sekilde kullaniminin iyilestirilmesi.

Doktora 6grencilerinin yurtdisi arastirma olanaklarinin desteklenmesi.

Enerji Enstitlisii

Akademik kadronun genisletilmesiyle proje basvurularinin artmasi, glicli bir akademik kadro ve
altyapinin olusturulmasi ve buna bagli olarak Ar-Ge faaliyetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu
siirecin, Enstitii ve Universitenin akademik diizeyine olumlu katki saglamasi beklenmektedir.

Avrasya Yer Bilimleri Enstitisi

Avrasya Yer Bilimleri Enstitlisi’'niin ulusal ve uluslararasi bilimsel goriiniirliglinii ve akademik itibarini
koruyacak arastirma faaliyetlerinin stirdirtlebilirliginin desteklenmesi.
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Arastirma butcelerindeki kisitlar ve fonlara erisimde artan rekabet dikkate alinarak, uluslararasi proje
ortakliklarinin ve disiplinlerarasi arastirma faaliyetlerinin artiriimasi.

Mevcut insan kaynaginin etkin kullanimina yoénelik planlamalarin giclendiriimesi ve geng
arastirmacilarin desteklenmesine yonelik mekanizmalarin gelistirilmesi.

Kurumsal is birlikleri ve proje gesitliliginin artirilarak finansal ve operasyonel risklerin azaltiimasi.

Yabanci Diller Yiiksekokulu

YDY’nin ana kamplse tasinmasi ve tim derslerin tek binada yuritilmesi, 6grencilerin lniversiteye
uyumunu ve egitim-0gretim siireclerinin etkinligini artirmistir.

Yeni binanin fiziksel ve sosyal olanaklari, 6grenci motivasyonu ve basarisina olumlu katki
saglamaktadir.

Pandemi sonrasi ve tasinma siirecinde yasanan personel degisiklikleri, YDY'nin misyonunu yerine
getirmesinde bazi aksakliklara yol agmistir.

Bina bakim siiregleri ile Bilgi islem ve Ogrenci isleri alanlarinda ilave idari ve destek personel tahsisi,
hizmet kalitesinin ve egitim-6gretim etkinliginin artirilmasi agisindan gereklidir.

Tirk Dili Bélimii

Ders basina disen 6grenci sayisinin yiksek olmasi, 6grenci katilimi ve s6zel becerilerin gelistiriimesini
esas alan Tark Dili derslerinin verimini olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle o6gretim gorevlisi
kadrosunun artirilmasi ve derslerin ylz ylize ylrUtiilmesi gereklidir.

Beden Egitimi Bolimii

Bolimde gorev yapan 6gretim gorevlisi sayisi, emeklilik ve gesitli nedenlerle gerceklesen ayrilmalar
sonucunda 6nemli 6l¢tide azalmistir. Bu durum, 6grencilere yeterli sayida ders agilmasinda aksakliklar
yasanma riskini dogurmaktadir. Bolime yeni 6gretim gorevlilerinin istihdam edilmesi, s6z konusu
sorunun giderilmesini saglayacaktir.

Giizel Sanatlar Boliimii

Guzel Sanatlar alaninin Universite ekosistemi igindeki stratejik rolii dikkate alinarak, mevcut servis
birimi yapisinin strdirilebilirligini saglayacak kurumsal statl diizenlemesinin yapilmasi.
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Artan 6grenci talebine paralel olarak akademik ve idari kadro kapasitesinin gliclendirilmesi, uygulama
temelli sanat egitimi icin atdlye ve mekan altyapisinin strdirilebilir bicimde planlanmasi.

Akademik personelin atama ve yikseltme kriterleriyle uyumlu, arastirma ve proje liretimini tesvik eden
bir akademik yapinin olusturulmasi.

Sanat—bilim—teknoloji ekseninde lisanslstl egitim, multidisipliner arastirma ve proje Uretimini
kurumsal olarak desteklemek amaciyla iTU biinyesinde Sanat ve Bilim Enstitlisi kurulmasinin
degerlendirilmesi.

Enstitl yapilanmasini destekleyecek sekilde, disiplinleriistii arastirma ve lretime olanak taniyan sanat
ve bilim arastirmalari laboratuvarlarinin olusturulmasi.

Mevcut ve potansiyel TUBITAK ve benzeri projelerin kurumsal altyapi ile desteklenerek ulusal ve
uluslararasi fon kaynaklarina erisimin artirilmasi.
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VI. EKLER

EK-1: 2024-2025 OGRETIM YILI OGRENCIi SAYILARI

2024-2025 EGIiTiM OGRETIM YILI DEVAM EDEN LiSANS OGRENCI SAYILARI VE BiRiMLERE DAGILIMI

Toplam Toplam | Genel
Kadin Kadin Erkek Erkek Toplam
Fakilte & Boliim Turk Yabanci Turk Yabanci
Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi 191 30 221 991 78 1069 1290
Bilgisayar Mihendisligi 4 1 5 37 2 39 44
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) UOLP
(Saraybosna-I1US) ! ! 4 4 >
Bilgisayar Muhendisligi Lisans 3 1 4 33 2 35 39
Bilgisayar Muhendisligi (Ing.) 128 20 148 641 51 692 840
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) Lisans | 128 20 148 641 51 692 840
Bilisim Sistemleri Mihendisligi 19 19 84 1 85 104
Bilisim Sistemleri Mihendisligi
(ingilizce) UOLP (SUNY-Binghamton 19 19 84 1 85 104
University)
Siber Guvenlik Mihendisligi 4 4 27 27 31
. Siber Givenlik Mihendisligi (Ingilizce) 4 4 27 27 31
Lisans
Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi 36 9 45 202 24 226 271
o Yapay.Zeka ve Veri Mihendisligi 36 9 45 202 24 226 271
(Ingilizce) Lisans
Denizcilik Fakultesi 110 110 862 862 972
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi 75 75 461 461 536
. Deniz Ulastirma Isletme Mihendisligi 75 75 261 461 536
Lisans
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
2 2 2
(Ing.)
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
[ . 2 2 2
(Ingilizce) Lisans
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
(SUNY-Maritime College) 6 6 19 1 25
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
(ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College) 6 6 B 9 25
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi 25 25 362 362 387
I_isan(SSeml Makinalari Isletme Mihendisligi 25 25 362 362 387
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Gemi Makinalari isletme Mihendisligi
4 4 1 1 22
(SUNY-Maritime College) 8 8
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
(ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College) 4 4 18 18 22
Elektrik - Elektronik Fakiltesi 445 18 463 2402 124 2526 2989
Elektrik Mihendisligi 99 99 530 15 545 644
Elektrik Muhendisligi Lisans 99 99 530 15 545 644
Elektrik MUhendisligi (Ing.) 53 2 55 213 31 244 299
Elektrik Miihendisligi (ingilizce) Lisans 53 2 55 213 31 244 299
Elektronik Miihendisligi 3 3 3
Elektronik Mihendisligi Lisans 3 3 3
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 121 2 123 596 24 620 743
. Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 121 ) 123 596 24 620 743
Lisans
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi
(ABD-NJIT) 10 1 11 65 2 67 78
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi
(ingilizce) UOLP (ABD-NJIT) 10 ! 1 65 2 67 78
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi ) ) )
(ELH)
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi ) ) oy
(ELH) Lisans
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 56 3 64 318 23 341 405
(Ing.)
. .!Elektr(.)nlk ve Haberlesme Mihendisligi 56 3 64 318 23 341 405
(Ingilizce) Lisans
Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi
(Saraybosna-1US) 8 8 39 39 47
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi
(ingilizce) UOLP (Saraybosna-IUS) 8 8 39 39 47
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi
. 4 4 4
(Turkge)
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
. . 4 4 4
(Turkge) Lisans
Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi 50 2 52 355 15 370 422
' Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi 50 ) 52 355 15 370 422
Lisans
Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi (Ing.) | 39 2 41 203 10 213 254
. .Kontrc?l ve Otomasyon Muhendisligi 39 5 a 203 10 213 254
(Ingilizce) Lisans
.I.Robot!k vue Otonom Sistemleri 9 1 10 74 3 77 87
Mihendisligi
Robotik ve Otonom Sistemleri
Miihendisligi (ingilizce) Lisans > 1 6 36 2 38 a4
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) Rob_ot_lvk' vg Otonom Sistemleri 4 4 38 1 39 43
Miihendisligi Lisans
Telekomiinikasyon Mihendisligi 1 1 1
Telekominikasyon Miihendisligi Lisans 1 1 1
Fen - Edebiyat Fakiltesi 775 24 799 951 16 967 1766
Fizik Mihendisligi 122 122 326 3 329 451
Fizik Miihendisligi (Yandal) 1 1 1
Fizik Mihendisligi Lisans 122 122 325 3 328 450
Fizik MUhendisligi (Ing.) 1 1 1
Fizik Miihendisligi (ingilizce) Lisans 1 1 1
Kimya 293 7 300 140 3 143 443
Kimya Lisans 293 7 300 140 3 143 443
Kimya (Ing.) 1 1 1 1 2
Kimya (ingilizce) Lisans 1 1 1 1 2
Matematik Miihendisligi 131 131 359 7 366 497
Matematik Mihendisligi Lisans 131 131 359 7 366 497
Matematik Mihendisligi (Ing.) 1 1 1
Matematik Miihendisligi (ingilizce)
. 1 1 1
Lisans
Matematik Miihendisligi (Tlrkgce) 1 1 1
Matematik Mihendisligi (Turkge)
. 1 1 1
Lisans
Molekdiler Biyoloji ve Genetik 3 3 3
Molekdler Biyoloji ve Genetik Lisans 3 3 3
Molekdler Biyoloji ve Genetik (Ing.) 229 16 245 119 3 122 367
. Molekdler Biyoloji ve Genetik (Ingilizce) 279 16 245 119 3 122 367
Lisans
Gemi ingaati ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi 153 1 154 736 21 757 911
Gemi Insaati ve Gemi Makinalari 45 1 46 347 13 360 406
Muhendisligi
i Ger’fn .Iun.§a.at| ve Gemi Makinalari 45 1 6 347 13 360 406
Mihendisligi Lisans
Gemi insaati ve Gemi Makinalari 1 1 1
Mihendisligi (Ing.)
Gemi insaati ve Gemi Makinalari 1 1 1
Miihendisligi (ingilizce) Lisans
Gemi insaati ve Gemi Makinalari 1 1 1
Mihendisligi (Turkge)
Gemi ingaati ve Gemi Makinalari 1 1 1
Mihendisligi (Turkge) Lisans
Gemi insaati ve Gemi Makinalari
Mihendisligi (UK-Strathclyde) 13 13 34 34 47

241



iTU 2025 Faalivet Raporu

2024-2025 EGiTiM OGRETiIM YILI DEVAM EDEN LiSANS OGRENCI SAYILARI VE BiRiMLERE DAGILIMI

Gemi insaati ve Gemi Makinalari
Mihendisligi (ingilizce) UOLP (UK- 13 13 34 34 47
Strathclyde)

Gemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi 95 95 352 7 359 454
I_isanfemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi 95 95 352 7 359 454
(In(gjmi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi 1 1 ) )

Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi
(ingilizce) Lisans ! ! 2 2
ingaat Fakiiltesi 1056 26 1082 2039 87 2126 3208
Cevre Mihendisligi 280 4 284 165 2 167 451
Cevre Mihendisligi Lisans 280 4 284 165 2 167 451
Cevre Muhendisligi (Ing.) 217 1 218 128 2 130 348
Cevre Miihendisligi (ingilizce) Lisans 217 1 218 128 2 130 348
Geomatik MUhendisligi 138 138 199 2 201 339
Geomatik Miihendisligi Lisans 138 138 199 2 201 339

Geomatik Mihendisligi (Ing.) 123 2 125 139 3 142 267
I_isanfeomatik Mihendisligi (Ingilizce) 123 ) 125 139 3 142 267

Harita Mihendisligi 47 47 69 69 116

Harita Miihendisligi (ingilizce) Lisans 25 25 28 28 53
Harita MUhendisligi Lisans 22 22 41 41 63
ingaat Miithendisligi 183 7 190 947 45 992 1182

insaat Miihendisligi Lisans 183 7 190 947 45 992 1182

insaat Miihendisligi (Azerbaycan-AZMIU) |3 2 5 15 13 28 33
(Aze,];:;s;r:\_/l:;&:ﬁ;s“gl (Ingilizce) UOLP 3 ) 5 15 13 78 33

insaat Miihendisligi (Ing.) 47 9 56 292 15 307 363

insaat Miihendisligi (ingilizce) Lisans 47 9 56 292 15 307 363
Buifr;zlaj)t Mihendisligi (SUNY-University at 18 1 19 85 5 9 109
oo Al EO O I R O
istanbul Tirk Musikisi Devlet Konservatuvari | 207 1 208 363 3 366 574

Bestecilik 6 6 8 8 14

Bestecilik Lisans 6 6 8 8 14

Calg 1 1 8 8 9

Calg Lisans 1 1 8 8 9

Calgi Egitimi 9 9 41 41 50

Calgi Egitimi Lisans 9 9 41 41 50
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Kompozisyon 1 1 5 5 6
Kompozisyon Lisans 1 1 5 5 6
Mizik Teknolojileri 6 6 29 29 35
Miuzik Teknolojileri Lisans 6 6 29 29 35
Mizik Teknolojisi 13 13 67 1 68 81
Muzik Teknolojisi Lisans 13 13 67 1 68 81
Miizik Teorisi 24 24 87 2 89 113
Muzik Teorisi Lisans 24 24 87 2 89 113
Muzikoloji 45 1 46 29 29 75
Muzikoloji Lisans 45 1 46 29 29 75
Ses Egitimi 69 69 52 52 121
Ses Egitimi (TSM) Lisans 2 2 2
Ses Egitimi Lisans 67 67 52 52 119
Turk Halk Oyunlari 33 33 37 37 70
Tirk Halk Oyunlari Lisans 33 33 37 37 70
isletme Fakdiltesi 892 15 907 1478 47 1525 2432
Ekonomi (Ing.) 142 7 149 249 12 261 410
Ekonomi (ingilizce) Lisans 142 7 149 249 12 261 410
Ekonomi (UOLP - Saraybosna IUS) 1 1 2 1 1 2 4
s Ekonomi (ingilizce) UOLP (Saraybosna- 1 1 2 1 1 ) 4
Endustri Mihendisligi 188 188 357 2 359 547
Endustri Mhendisligi Lisans 188 188 357 2 359 547
Endustri Miihendisligi (ABD-SIUE) 3 3 1 1 4
(ABDI.ESTJL:ES)UI Miihendisligi (Ingilizce) UOLP 3 3 1 1 4
Endustri Muhendisligi (Ing.) 162 3 165 243 10 253 418
Endistri Miihendisligi (ingilizce) Lisans | 162 3 165 243 10 253 418
BinE;hdau;12n“f)UhendiS|iéi (SUNY- 30 30 52 3 55 85
(SUNs?;:sgt:am:oh;?dlshgl (Ingilizce) UOLP 30 30 52 3 55 85
isletme (UOLP - SUNY - New Paltz) 61 1 62 88 5 93 155
PaItZ)igletme (ingilizce) UOLP (SUNY-New 61 1 6 a8 < 93 155
isletme Mihendisligi 2 2 33 33 35
isletme Mihendisligi Lisans 2 2 33 33 35
isletme Miihendisligi (Ing.) 295 3 298 429 14 443 741
isletme Mihendisligi (ingilizce) Lisans | 295 3 298 429 14 443 741
isletme Miithendisligi (Tiirkce) 2 2 2
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isletme Mihendisligi (Tiirkce) Lisans 2 2 2
Veri Bilimi ve Analitigi 8 8 23 23 31
Veri Bilimi ve Analitigi (ingilizce) Lisans | 8 8 23 23 31
ITU-KKTC Egitim Arastirma Yerleskesi 270 2 272 935 3 938 1210
Bilgisayar Muhendisligi (Ing.) (KKTC) 30 30 125 125 155
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce)
(KKTC) Lisans 30 30 125 125 155
Deniz Ulastirma isletme Mithendisligi
(Ing.) (KKTC) 21 21 204 1 205 226
Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 21 21 204 1 205 226
Denizcilik isletmeleri Yénetimi (Ing.)
(KKTC) 19 19 47 47 66
Denizcilik isletmeleri Yonetimi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 19 19 47 47 66
Ekonomi ve Finans (Ing.) (KKTC) 33 1 34 57 57 91
. Ekonomi ve Finans (Ingilizce) (KKTC) 33 1 34 57 57 91
Lisans
Elektrik Elektronik Mithendisligi (Ing.)
(KKTC) 16 16 93 93 109
Elektrik - Elektronik Miihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 16 16 3 %3 109
Endistri Miihendisligi (Ing.) (KKTC) 36 36 49 49 85
' Endustri Miihendisligi (Ingilizce) (KKTC) 36 36 49 49 85
Lisans
Gemi ingaati ve Gemi Makinalari
Mithendisligi (Ing.) (KKTC) 21 21 149 149 170
Gemi insaati ve Gemi Makinalari
. 21 21 1 1 1
Miihendisligi (Ingilizce) (KKTC) Lisans 49 49 70
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
(Ing.) (KKTC) 9 9 172 2 174 183
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
. 172 2 1 1
(Ingilizce) (KKTC) Lisans 9 ? / 74 83
ic Mimarlik (Ing.) (KKTC) 31 31 9 9 40
ic Mimarlik (ingilizce) (KKTC) Lisans 31 31 9 9 40
Mimarlik (Ing.) (KKTC) 54 1 55 30 30 85
Mimarlik (ingilizce) (KKTC) Lisans 54 1 55 30 30 85
Kimya - Metalurji Fakiltesi 873 16 889 841 23 864 1753
BiyomUhendislik 25 25 25 25 50
Blyomuhendléllk (I.nglllzce) UOLP (ABD- 25 25 25 25 50
Montana State University)
Gida Muhendisligi 277 4 281 83 3 86 367
Gida Mihendisligi Lisans 277 4 281 83 3 86 367
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Kimya Muhendisligi 2901 8 299 219 4 223 522
Kimya Mihendisligi Lisans 2901 8 299 219 4 223 522
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi 159 159 263 1 264 423
I_isanlglletalurji ve Malzeme Mihendisligi 159 159 263 1 264 423
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi (Ing.) | 121 4 125 251 15 266 391
(ingi“l\zllcit)all_?sriin\;e Malzeme Muhendisligi 121 4 125 251 15 266 391
Maden Fakdiltesi 524 8 532 1159 32 1191 1723
Cevher Hazirlama Miihendisligi 117 117 207 207 324
Cevher Hazirlama Miihendisligi Lisans 117 117 207 207 324
Cevher Hazirlama Mihendisligi (Ing.) 2 2 2
Cevher Hazirlama Mihendisligi
(ingilizce) Lisans 2 2 2
Jeofizik Miihendisligi 132 2 134 173 173 307
Jeofizik Mihendisligi Lisans 132 2 134 173 173 307
Jeofizik Mihendisligi (Ing.) 1 1 1 1 2
Jeofizik Miihendisligi (ingilizce) Lisans 1 1 1 1 2
Jeofizik Miihendisligi (Ttirkge) 1 1 1
Jeofizik Muhendisligi (Turkge) 1 1 1
Jeoloji Mihendisligi 135 2 137 211 3 214 351
Jeoloji Muhendisligi Lisans 135 2 137 211 3 214 351
Jeoloji Muhendisligi (Ing.) 1 1 1 1 2
Jeoloji Miihendisligi (ingilizce) Lisans 1 1 1 1 2
Maden Miihendisligi 73 2 75 282 5 287 362
Maden Miihendisligi Lisans 73 2 75 282 5 287 362
Maden Mihendisligi (Ing.) 1 1 1
Maden Miihendisligi (ingilizce) Lisans 1 1 1
Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi 3 1 4 4
Petrol ve Dogal Gaz Mihendisligi Lisans 3 1 4 4
Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi (Ing.) 65 2 67 277 23 300 367
(ing”:’;';r)oii\;:ioéal Gaz Mihendisligi 65 ) 67 277 23 300 367
Makina Fakultesi 162 6 168 1208 36 1244 1412
imalat Miihendisligi 5 5 41 1 42 47
imalat Miihendisligi Lisans 5 5 41 1 42 47
Makina Muhendisligi 155 6 161 1144 35 1179 1340
Makina Miihendisligi Lisans 155 6 161 1144 35 1179 1340
Makina Muhendisligi (Saraybosna-IUS) 2 2 23 23 25
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(Saral;/illl:z_ll\tllj:?endlsllgl (Ingilizce) UOLP ) ) 23 23 25
Mimarlk Fakiltesi 2087 86 2173 902 31 933 3106
Endustri Uriinleri Tasarimi 1 1 1
Endustri Uriinleri Tasarimi Lisans 1 1 1
Endustri Uriinleri Tasarimi (Ing.) 63 63 32 32 95
Lisansnd'ﬁlstri Urinleri Tasarimi (Ingilizce) 63 63 32 32 95
Endustriyel Tasarim (Ing.) 259 6 265 90 7 97 362
Endustriyel Tasarim (ingilizce) Lisans 259 6 265 90 7 97 362
ic Mimarlk 269 11 280 72 3 75 355
ic Mimarlik Lisans 269 11 280 72 3 75 355
Mimarhk 469 13 482 276 5 281 763
Mimarlik Lisans 469 13 482 276 5 281 763
Mimarlk (Ing.) 269 33 302 144 3 147 449
Mimarlik (ingilizce) Lisans 269 33 302 144 3 147 449
Mimarhk (Saraybosna-1US) 1 4 5 2 2 7
us) Mimarlik (ingilizce) UOLP (Saraybosna- 1 4 5 ) ) 7
Mimarlik (Turkge) 1 1 1
Mimarlk (Turkge) Lisans 1 1 1
Peyzaj Mimarhgi 2 2 2
Peyzaj Mimarligi Lisans 2 2 2
Peyzaj Mimarhgi (Ing.) 301 7 308 72 3 75 383
Peyzaj Mimarlig (ingilizce) Lisans 301 7 308 72 3 75 383
Sehir ve Bolge Planlama 256 5 261 115 3 118 379
Sehir ve Bolge Planlama Lisans 256 5 261 115 3 118 379
Sehir ve Bolge Planlama (Ing.) 198 7 205 98 5 103 308
I_isaniehir ve Bolge Planlama (Ingilizce) 198 7 205 98 5 103 308
Sehir ve Bolge Planlama (Tirkge) 1 1 1
Sehir ve Bolge Planlama (Turkge) Lisans 1 1 1
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakdiltesi 422 10 432 227 7 234 666
Moda Tasarimi 124 1 125 17 17 142
oot ornlviol et CO CN CCR v
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama 64 64 34 34 98
. Tekstil Gelistirme ve Pazarlama
(Ingilizce) UOLP (SUNY-Fashion Institute of 64 64 34 34 98
Technology)
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Tekstil Mihendisligi 3 3 4 4 7
Tekstil Mithendisligi Lisans 3 3 4 4 7
Tekstil Mihendisligi (Ing.) 231 9 240 172 7 179 419

Tekstil Miithendisligi (ingilizce) Lisans 231 9 240 172 7 179 419
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakultesi 407 7 414 917 30 947 1361
iklim Bilimi ve Meteoroloji Mihendisligi 28 28 19 19 47

I_isanlsklim Bilimi ve Meteoroloji Miihendisligi )8 78 19 19 47
Meteoroloji Miihendisligi 193 193 172 3 175 368
Meteoroloji Muhendisligi Lisans 193 193 172 3 175 368
Meteoroloji Mihendisligi (Ing.) 2 2 2
Meteoroloji Mithendisligi (ingilizce)
Lisans 2 2 2
Ugak Muhendisligi 74 2 76 378 18 396 472
Ugak Mihendisligi Lisans 74 2 76 378 18 396 472
Uzay Mihendisligi 2 2 4 10 10 14
Uzay Mihendisligi Lisans 2 2 4 10 10 14
Uzay Mihendisligi (Ing.) 110 3 113 336 9 345 458
Uzay Miihendisligi (ingilizce) Lisans 110 3 113 336 9 345 458
Genel Toplam 25.722 | 250 26.472 |48.033 |1.614 49.647 |76.119

2024-2025 EGiTiM OGRETiIM YILI DEVAM EDEN YUKSEK LISANS OGRENCi SAYILARI VE DAGILIMI

i || e | T | S
Enstiti Tiirk Yabanci Tirk Yabanci
Lisansisti Egitim Enstitlisu 3.069 132 3.201 4.891 261 5.152 8.353
GENEL TOPLAM 3.069 132 3.201 4.891 261 5.152 8.353

2024-2025 EGiTiM OGRETiIM YILI DEVAM EDEN DOKTORA OGRENCI SAYILARI VE DAGILIMI

aan | TR e | RO | ropiaw
Enstitl Tirk Yabanci Tirk Yabanci
Lisansiisti Egitim Enstitusi 1.502 82 1.584 1.701 145 1.846 3.430
GENEL TOPLAM 1.502 82 1.584 1.701 145 1.846 3.430
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Toplam Toplam | Genel
Kadin Kadin Erkek Erkek Toplam
Fakiilte-Bolim Turk Yabanci Turk Yabanci
Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi 37 7 a4 191 21 212 256
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) Lisans 19 3 22 105 13 118 140
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) UOLP
1 1 4 4
(Saraybosna-1US) >
Bilisim Sistemleri Miihendisligi (ingilizce)
UOLP (SUNY-Binghamton University) > > 23 23 28
. Siber Guvenlik Mihendisligi (Ingilizce) 4 4 27 27 31
Lisans
. Yépay Ze.ka ve Veri Mihendisligi 8 4 12 32 3 40 52
(Ingilizce) Lisans
Denizcilik Fakiiltesi 24 24 125 125 149
Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi 3 3 6 6 9
(ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College)
. Deniz Ulastirma Isletme Mihendisligi 10 10 59 59 69
Lisans
Gemi Makinalari isletme Mihendisligi 3 3 7 7 10
(ingilizce) UOLP (SUNY-Maritime College)
. Gemi Makinalari Isletme Mihendisligi 8 8 53 53 61
Lisans
Elektrik - Elektronik Fakultesi 71 5 76 419 31 450 526
Elektrik Miihendisligi (ingilizce) Lisans 5 1 6 46 11 57 63
Elektrik MUhendisligi Lisans 16 16 76 4 80 96
. El.e.ktronl.k ve Haberlesme Muhendisligi 1 5 13 60 4 64 77
(Ingilizce) Lisans
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
. 2 1
(Ingilizce) UOLP (ABD-NJIT) > > 9 30 3
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi
(ingilizce) UOLP (Saraybosna-IUS) 3 3 14 14 17
. Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 17 1 18 92 3 100 118
Lisans
. K.o.ntrol \{e Otomasyon Mihendisligi 1 1 6 6 7
(Ingilizce) Lisans
. Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 4 4 2 2 %
Lisans
Robotik ve Otonom Sistemleri
Miihendisligi (ingilizce) Lisans > 1 6 36 2 38 44
Robotik ve Otonom Sistemleri
Mihendisligi Lisans 4 4 38 ! 39 43
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Fen - Edebiyat Fakultesi 107 6 113 148 6 154 267
Fizik MUhendisligi Lisans 11 11 42 1 43 54
Kimya (ingilizce) Lisans 1 1 1
Kimya Lisans 45 2 47 28 1 29 76
Matematik Miihendisligi Lisans 13 13 59 4 63 76

Lisl;/:;lekuler Biyoloji ve Genetik (ingilizce) 38 3 a1 19 19 60

Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi 22 22 129 8 137 159
Gemi in§aat] ve Gemi Makinalari

Miihendisligi (ingilizce) UOLP (UK- 5 5 22 22 27

Strathclyde)

e ok R G R G

Lisg:;ni ve Deniz Teknolojisi Muhendisligi 10 10 56 4 60 70

insaat Fakiiltesi 143 4 147 325 22 347 494
Cevre Miihendisligi (ingilizce) Lisans 22 22 29 1 30 52
Cevre Muhendisligi Lisans 39 39 28 1 29 68
Geomatik Miithendisligi (ingilizce) Lisans 2 2 1 1 3
Geomatik Miihendisligi Lisans 1 1 4 4 5
Harita Miihendisligi (ingilizce) Lisans 25 25 28 28 53
Harita MUhendisligi Lisans 22 22 41 41 63
insaat Miihendisligi (ingilizce) Lisans 11 3 14 52 6 58 72

(AZIZEEE:,:::_P]:Zn&:ﬂI)gl (Ingilizce) UOLP 1 1 6 5 1 1

sty e oL S L O (I
insaat Miihendisligi Lisans 19 1 20 132 7 139 159

istanbul Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari | 32 32 39 39 71
Bestecilik Lisans 3 3 1 1 4
Calgi Egitimi Lisans 5 5 4 4 9
Muzik Teknolojisi Lisans 3 3 9 9 12
Muzik Teorisi Lisans 6 6 13 13 19
Mizikoloji Lisans 6 6 3 3 9
Ses Egitimi Lisans 8 8 8 8 16
Turk Halk Oyunlari Lisans 1 1 1 1 2

isletme Fakiiltesi 166 2 168 238 13 251 419
Ekonomi (ingilizce) Lisans 24 1 25 32 6 38 63

IU;E)konomi (ingilizce) UOLP (Saraybosna- 1 1 1 1 5 3
Endistri Miihendisligi (ingilizce) Lisans 28 28 35 2 37 65

249



iTU 2025 Faalivet Raporu

2024-2025 EGIiTiM OGRETiIM YILI YENi KAYIT LISANS OGRENCI SAYILARI VE BiRIMLERE DAGILIMI

Endistri Mihendisligi (ingilizce) UOLP
(SUNY-Binghamtom) 12 12 16 16 28
Endistri Mihendisligi Lisans 26 26 54 54 80
isletme (ingilizce) UOLP (SUNY-New Paltz) | 20 20 16 16 36
isletme Mihendisligi (ingilizce) Lisans 47 1 48 61 4 65 113
Veri Bilimi ve Analitigi (ingilizce) Lisans 8 8 23 23 31
ITU-KKTC Egitim Arastirma Yerleskesi 31 31 101 101 132
. Bilgisayar Muhendisligi (Ingilizce) (KKTC) 3 3 16 16 19
Lisans
Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans > > 26 26 31
Denizcilik isletmeleri Yénetimi (ingilizce)
(KKTC) Lisans 2 2 / / 2
. Ekonomi ve Finans (Ingilizce) (KKTC) ) ) 5 5 7
Lisans
Elektrik - Elektronik Miihendisligi 6 6 6
(ingilizce) (KKTC) Lisans
. Endustri Miihendisligi (Ingilizce) (KKTC) 7 7 6 6 13
Lisans
Gemi insaati ve Gemi Makinalari
Miihendisligi (ingilizce) (KKTC) Lisans 2 2 2 2 =
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 1 1 20 20 21
ic Mimarlik (ingilizce) (KKTC) Lisans 2 2 2
Mimarlik (ingilizce) (KKTC) Lisans 7 7 3 3 10
Kimya - Metalurji Fakiltesi 133 5 138 140 6 146 284
Biyomiihendislik (ingilizce) UOLP (ABD- 5 5 3 3 8
Montana State University)
Gida Mihendisligi Lisans a7 1 48 15 15 63
Kimya Mihendisligi Lisans 38 4 42 33 1 34 76
. l\/.l(.etalurJ! ve Malzeme Mihendisligi 24 24 36 5 a1 65
(Ingilizce) Lisans
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Lisans | 19 19 53 53 72
Maden Fakiiltesi 60 1 61 152 4 156 217
Cevher Hazirlama Mihendisligi Lisans 13 13 26 26 39
Jeofizik Miihendisligi Lisans 14 14 21 21 35
Jeoloji Muhendisligi Lisans 17 17 29 29 46
Maden Miihendisligi Lisans 11 11 39 39 50
. Pﬁtrol ve‘ Dogal Gaz Miihendisligi 5 1 6 37 4 a1 47
(Ingilizce) Lisans
Makina Fakultesi 24 24 181 8 189 213
Makina Mithendisligi (ingilizce) UOLP
(Saraybosna-I1US) = = 5
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2024-2025 EGIiTiM OGRETiIM YILI YENi KAYIT LISANS OGRENCI SAYILARI VE BiRIMLERE DAGILIMI

Makina Mihendisligi Lisans 24 24 166 8 174 198
Mimarhk Fakultesi 295 29 324 126 7 133 457
Endiistriyel Tasarim (ingilizce) Lisans 55 4 59 18 2 20 79
ic Mimarlik Lisans 39 39 13 2 15 54

IU;\;Iimarllk (ingilizce) UOLP (Saraybosna- - 3 a > P 6
Mimarlik (ingilizce) Lisans 45 15 60 19 19 79
Mimarlik Lisans 52 3 55 32 32 87
Peyzaj Mimarligi (ingilizce) Lisans 45 2 47 9 9 56
Sehir ve Bélge Planlama (ingilizce) Lisans | 26 2 28 17 1 18 46
Sehir ve Bolge Planlama Lisans 32 32 18 18 50

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi 77 2 79 42 42 121
Moda Tasarimi (ingilizce) UOLP (SUNY - 2 1 27 3 3 30

Fashion Institute of Technology)

Tekstil Gelistirme ve Pazarlama (ingilizce)
UOLP (SUNY-Fashion Institute of 21 21 10 10 31
Technology)

Tekstil Mithendisligi (ingilizce) Lisans 30 1 31 29 29 60
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakultesi 66 66 126 7 133 199
I_islakr:ism Bilimi ve Meteoroloji Muhendisligi 28 28 19 19 47

Meteoroloji Miihendisligi Lisans 7 7 3 3 10

Ugak Miihendisligi Lisans 15 15 57 4 61 76

Uzay Miihendisligi (ingilizce) Lisans 16 16 47 3 50 66
Genel Toplam 2.576 61 2.698 4.964 133 5.230 7.928

2024-2054 EGiTiM OGRETIM YILI YENi KAYIT YUKSEK LiSANS OGRENCI SAYILARI DAGILIMI

aon | triek | e | oplam
Enstiti Tark Yabanci Tark Yabanci
Lisansisti Egitim Enstitlsu 1.120 53 1.173 1.742 105 1.847 3.020
GENEL TOPLAM 1.120 53 1.173 1.742 105 1.847 3.020
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2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI YENi KAYIT DOKTORA OGRENCi SAYILARI DAGILIMI

aan | oan friek | k| roplm
Enstitu Tark Yabanci Tark Yabanci
Lisanststu Egitim Enstitlist 188 12 200 278 21 299 499
GENEL TOPLAM 188 12 200 278 21 299 499

2024-2025 EGITiM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN LiSANS GGRENCI SAYILARI

Toplam Toplam
Kadin Kadin Erkek Erkek

Falite&Bolim Tirk Yabanci Turk Yabanci
Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi 34 7 41 145 7 152 193
Bilgisayar Mihendisligi (ingilizce) Lisans 28 7 35 103 7 110 145
Bilgisayar Muhendisligi Lisans 1 1 8 8 9
Bilisim Slstemlerl Muhendllsllgl glnglllzce) 10 10 10
UOLP (SUNY-Binghamton University)
. Y?Pay Ze.ka ve Veri Mihendisligi 5 5 24 24 29
(Ingilizce) Lisans
Denizcilik Fakiltesi 20 20 158 158 178
. Deniz Ulastirma Isletme Mihendisligi 13 13 83 33 9%
Lisans
. Gemi Makinalari Isletme Mihendisligi 7 7 75 75 32
Lisans
Elektrik - Elektronik Fakultesi 64 2 66 349 16 365 431
Elektrik Miihendisligi (ingilizce) Lisans 5 5 31 2 33 38
Elektrik Mihendisligi Lisans 15 15 59 1 60 75
. El.e.ktronl.k ve Haberlesme Muhendisligi 3 1 9 49 6 55 64
(Ingilizce) Lisans
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 1 1 5 5 6
(ingilizce) UOLP (ABD-NJIT)
. Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi 18 18 106 1 107 125
Lisans
. K.o.ntrol \{e Otomasyon Mihendisligi 5 5 31 3 34 39
(Ingilizce) Lisans
. Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi 12 1 13 68 3 71 84
Lisans
Fen - Edebiyat Fakiltesi 135 2 137 126 126 263
Fizik Miihendisligi Lisans 18 18 43 43 61
Kimya Lisans 53 53 16 16 69
Matematik Miihendisligi Lisans 31 31 a4 44 75
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2024-2025 EGIiTIM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN LiSANS OGRENCI SAYILARI

Toplam Genel
Kadin Kadin Erkek Toplam
. Molekdiler Biyoloji ve Genetik (Ingilizce) 33 ) 35 23 23 58
Lisans
Gemi insaati ve Deniz Bilimleri Fakiiltesi 28 28 98 1 99 127
"Geml I.n§.a:\'at|' ve Gemi Makinalari 6 6 39 1 40 46
Mihendisligi Lisans
. Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi 22 2 59 59 81
Lisans
insaat Fakiiltesi 184 5 189 255 5 260 449
Cevre Miihendisligi (ingilizce) Lisans 34 34 19 19 53
Cevre Muhendisligi Lisans 56 56 20 20 76
Geomatik Miithendisligi (ingilizce) Lisans 20 20 19 19 39
Geomatik Miihendisligi Lisans 29 29 32 32 61
insaat Miihendisligi (ingilizce) Lisans 6 1 7 42 1 43 50
Insaat Muhendisligi (Ingilizce) UOLP 1 1 ) ) 3
(Azerbaycan-AZMIU)
insaat Miihendisligi (ingilizce) UOLP 5 ) 5 5 ;
(SUNY-University at Buffalo)
insaat Miihendisligi Lisans 37 3 40 118 2 120 160
isletme Fakdiltesi 167 3 170 282 5 287 457
Ekonomi (ingilizce) Lisans 32 2 34 56 1 57 91
Ekonomi (ingilizce) UOLP (Saraybosna-
1 1 1
1US)
Endiistri Miihendisligi (ingilizce) Lisans 26 26 39 2 41 67
Endistri Mihendisligi (ingilizce) UOLP 1 1 1 1 )
(SUNY-Binghamtom)
Endistri Mihendisligi Lisans 41 41 72 1 73 114
isletme (ingilizce) UOLP (SUNY-New Paltz) | 4 4 7 7 11
isletme Mihendisligi (ingilizce) Lisans 62 62 99 1 100 162
isletme Mihendisligi Lisans 1 1 8 8 9
iTU-KKTC Egitim-Arastirma Yerleskeleri 5 5 85 85 90
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) (KKTC) 1 1 1
Lisans
Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 2 2 37 37 39
Elektrik - Elektronik Mihendisligi ) ) )
(ingilizce) (KKTC) Lisans
Gemi ingaati ve Gemi Makinalari
Miihendisligi (ingilizce) (KKTC) Lisans 17 17 7
Gemi Makinalari isletme Miihendisligi
(ingilizce) (KKTC) Lisans 2 2 28 28 30
Mimarlik (ingilizce) (KKTC) Lisans 1 1 1
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2024-2025 EGIiTIM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN LiSANS OGRENCI SAYILARI

Kadin ng:im Erkek
Kimya - Metalurji Fakdiltesi 189 1 190 150 150 340
Biyomiihendislik (ingilizce) UOLP (ABD- > > q q 5
Montana State University)
Gida Muhendisligi Lisans 62 62 11 11 73
Kimya Mihendisligi Lisans 60 1 61 41 41 102
(inl;/illtiezt:(lel;rﬂ:s\;ls\/lalzeme Mihendisligi 24 24 a4 a4 68
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Lisans | 41 41 53 53 94
Maden Fakdltesi 81 2 83 147 9 156 239
Cevher Hazirlama Mihendisligi Lisans 19 19 23 23 42
Jeofizik Miihendisligi Lisans 19 1 20 14 14 34
Jeoloji Muhendisligi Lisans 18 1 19 27 27 46
Maden Miihendisligi Lisans 13 13 42 1 43 56
(]nZ:itzr:‘le)iniésal Gaz Muhendisligi 1 1 a1 3 49 60
Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi Lisans 1 1 1
Makina Fakdltesi 25 1 26 217 4 221 247
imalat Mithendisligi Lisans 1 1 14 14 15
Makina Mihendisligi Lisans 24 1 25 203 4 207 232
Mimarhk Fakultesi 348 12 360 140 2 142 502
LISE:SUstri Urinleri Tasarimi (Ingilizce) 37 37 17 17 54
Endiistri Uriinleri Tasarimi Lisans 1 1 1
Endistriyel Tasarim (ingilizce) Lisans 28 28 6 6 34
ic Mimarlik Lisans 48 3 51 14 14 65
Mimarlik (ingilizce) Lisans 33 4 37 24 1 25 62
Mimarlik Lisans 98 2 100 52 52 152
Peyzaj Mimarhg (ingilizce) Lisans 31 2 33 8 8 41
Sehir ve Bolge Planlama (ingilizce) Lisans | 29 29 13 1 14 43
Sehir ve Bolge Planlama Lisans 43 1 a4 6 6 50
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakdltesi 67 67 29 1 30 97
e oy |1 | s
Tekstil Gelistirme ve Pazarlama (ingilizce) 3 3 4 4 7
UOLP (SUNY-Fashion Institute of Techn.)
Tekstil Mithendisligi (ingilizce) Lisans 51 51 23 1 24 75
Tlrk Musikisi Devlet Konservatuvari 22 1 23 25 25 48
Bestecilik Lisans 1 1 1 1 2
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2024-2025 EGIiTIM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN LiSANS OGRENCI SAYILARI

Kadin ng:?\m Erkek
Calgi Egitimi Lisans 1 1
Calgi Lisans 2 2 2
Kompozisyon Lisans 2 2 2
Muzik Teknolojileri Lisans 1 1 2 2 3
Muzik Teknolojisi Lisans 1 1 2 2 3
Muzik Teorisi Lisans 1 1 6 6 7
Mauzikoloji Lisans 7 1 8 8
Ses Egitimi Lisans 8 8 4 4 12
Tirk Halk Oyunlari Lisans 3 3 5 5 8
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 75 1 76 143 2 145 221
Meteoroloji Miihendisligi Lisans 41 41 20 1 21 62
Ugak Mihendisligi Lisans 17 1 18 68 1 69 87
Uzay Miihendisligi (ingilizce) Lisans 17 17 55 55 72
Genel Toplam 2.888 37 2.962 4.698 52 4.802 7.764

2024-2025 EGiTiM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN YUKSEK LiSANS OGRENCIi SAYILARI

aon | eriek | | opam
Enstiti Tiirk Yabanci Tark Yabanci
Lisansisti Egitim Enstitlisu 494 28 522 687 44 731 1.253
GENEL TOPLAM 494 28 522 687 44 731 1.253

2024-2025 EGIiTiM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN DOKTORA OGRENCi SAYILARI

S ek || Toplm
Enstitu Tark Yabanci Tark Yabanci
Lisansiisti Egitim Enstitusi 153 11 164 159 25 184 348
GENEL TOPLAM 153 11 164 159 25 184 348
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EK-2: iISTANBUL TEKNiK UNIVERSITESI 2025 YILI GELIR DAGILIMI

iTU 2025 Faalivet Raporu

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE iSTANBUL TEKNiK UNiVERSITESi 2025 YILI GELIR GERCEKLESME VERILERi

Gelirler 2025
Gergeklesme
| il w Agiklama Gelir Tahmini Yilsonu Gergeklesme /Gelir
(TL) (TL) Tahmini
(%)
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 234.156.000 535.640.248 228,8
03 | 1| 1 | 01 | Sartname. Basili Evrak. Form Satis Gelirleri 0 67.000
03 | 1| 1 | 99 | Diger Mal Satis Gelirleri 0 1.707.068
03 | 1| 2 | 29 | Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 21.000.000 38.689.606 184,2
031112 |30 S/nqv. K.ay/t ve Bunlara lliskin Diger Hizmet 0 3.846.584
Gelirleri
03 | 1|2 | 32| YazOkulu Gelirleri 11.000.000 18.264.797 166,0
03 | 1 | 2 | 33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 18.000.000 58.127.816 3229
03 |12 34 | Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 4.678.000 7.791.709 166,6
03 | 1| 2 | 35 | Doktora Gelirleri 3.378.000 4.069.822 120,5
03 | 1| 2 | 38 | YurtYatak Ucreti Gelirleri 52.000.000 73.670.109 141,7
031112 | a1 UIu#arqras: Ortak Egitim ve Ogretim Program 14.000.000 42.048.354 300,3
Gelirleri
03 | 1|2 | 69 | Yiksekogretim Kurumiari Ogrenci Yemek 60.000.000 74.762.826 1246
Hizmeti Gelirleri
03 | 1| 2 | 99 | Diger hizmet gelirleri 100.000 49.712.967 49.713,0
03 |6 | 1 |01 | Lojman Kira Gelirleri 10.000.000 14.926.975 149,3
03 | 6 | 1 | 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 40.000.000 146.883.449 367,2
6769 Sayili Kanun Kapsaminda Elde Edilen
031919 |07 Sinai Miilkiyet Hakki Gelirleri 0 1.071.168
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 6.314.806.000 6.930.396.599 109,7
04 | 2 | 1 | 01 | Hazine Yardimi 5.667.368.000 6.084.241.000 107,4
04 | 2 | 2 | 01 | Hazine Yardimi 647.438.000 560.517.000 86,6
04 | 4 | 1 | 03 | Kurumlardan Alinan Sarth Badis ve Yardimlar 0 49.023.629
04 | 4 | 1 | 04 | Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 0 100.000.000
04 | 4 | 2 | 03 | Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 0
04511 |02 Ozel Biitgeli Idarelerden Alinan Proje 0 0
Yardimlari
04 | 5|1 10 YOK Ogre.t/m Uyesi Yetistirme Programi 0 3.970
Destekleri
04 |5 |1 13 | YOK Burs Destekleri 0 2.154.000
04 |5 |1 14 | YOK Yurtdisi Arastirma Destekleri 0 1.075.000
Hizmet Sunumu Karsiligi Merkezi Yénetim
04 | 7| 2 | 01 | Biitgesi Kapsamindaki idarelerden Alinan 0 133.382.000
Sermaye Gelirleri
05 Diger Gelirler 119.747.000 187.846.116 156,9
05 | 1| 9 | 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 1.594
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05| 1|9 | 03| Mevduat Faizleri 0 5.224.013

05 | 2 | 6 | 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 9.747.000 15.985.738 164,0
05 | 3| 2 | 99 | Diger idari Para Cezalari 0 71.554

05 | 3|9 | 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 0 1

05| 9| 1 | 01 | iratKaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 223.761

05| 9 | 1 | 03| irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 0 130.569

05 |9 | 1 | 06 | Kisilerden Alacaklar 0 4.426.086

05 |9 |1 13 | Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Gelirleri 0 67.243.368

05 |9 |1 19 | Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 110.000.000 59.438.050 54,0
05 |9 |1 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0 35.101.382

Toplam 6.668.709.000 7.653.882.962 114,8
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EK-3: ISTANBUL TEKNiIK UNIVERSITESI 2025 YILI GIDER DAGILIMI

iTO 2025 Eaalivet Ranoru

FAALIYETLER DUZEYiNDE iSTANBUL TEKNiK UNIVERSITESi 2025 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERi

2025
Yilsonu . Gergeklesme/
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek Toplam Gergeklesme Gergeklesme/Ode Toplam
(TL) Odenek (TL) ?;I)( Odenek
(TL) ’ (%)
ARA’.S.’.-IRMA' GELISTIRME VE 71.239.000 539.185.477 539.185.477 757 100
YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI 28.500.000 58.500.000 58.500.000 205 100
Yiiksekégretim Kurumlari
Arastirma Altyapisi Kurulmasi 28.500.000 58.500.000 58.500.000 205 100
ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELiSTiRME 42.739.000 480.685.477 480.685.477 1.125 100
Viiksekgretim Kurumlarinin 42.739.000 | 480.685.477 |  480.685.477 1.125 100
Bilimsel Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 5.575.032.000 | 6.100.888.478 5.767.039.059 103 95
OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE 0 412.305 188.816 46
DESTEKLER
Arastirma Gorev///?r/ Yurtd./§/ 0 273.000 122.500 45
Arastirma Bursu Hizmetleri
Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdisi Destek 0 139.305 66.316 48
Hizmetleri
ON LISANS EGITIiMI. LISANS
EGITiMIi VE LISANSUSTU 5.245.064.000 | 5.473.086.610 | 5.305.691.311 101 97
EGITiM
Doktorg Ogren.alerme Yénelik 0 1.962.000 1.728.000 88
Burs Hizmetleri
Doktora ve Tipta Uzmanlik 96.205.000 |  58.771.000 54.799.550 57 93
Egitimi
Lisans Qgrenc:l.erme Yénelik 0 891.000 735.000 82
Burs Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi
ve Kultdrel Kaynaklar ile Sportif | ) 246 000 | 103.926.000 77.622.323 76 75
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
. u . Birinci

Vilksekogretim Kurumlari Birinci | 5 40 513 000 | 5.225.022.610 | 5.096.145.774 102 98
Ogretim
Vitksekagretim Kurumlari Tezsiz 12.600.000 28.765.000 23.862.011 189 83

Yiiksek Lisans
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Yiiksekégretim Kurumlari

Uluslararasi Ortak Egitim ve 14.000.000 |  35.550.000 33.343.407 238 94
Ogretim Programi
Viksekogretim Kurumlar: Yoz 11.000.000 18.199.000 17.455.246 159 9%
Okullari
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 329.968.000 | 627.389.564 461.158.932 140 74
YASAMI
Viksekagretimde Barinma 93.195.000 95.951.818 18.277.828 20 19
Hizmetleri
Viksekogretimde Beslenme 142.748.000 | 414.109.801 371.326.326 260 90
Hizmetleri
Yiksekagretimde Kultir ve Spor 24.339.000 24.560.000 21.455.625 88 87
Hizmetleri
YiiksekéGretimde Ogrenci
Yasamina lliskin Diger 69.177.000 |  92.258.944 49.590.153 72 54
Hizmetler
Viksekagretimde Saglik 509.000 509.000 509.000 100 100
Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 1.022.438.000 | 1.243.875.000 | 1.192.909.896 117 9%
TEFTIS. DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER] 15.503.000 |  15.862.300 14.638.359 94 92
Hukuki Danismanlik ve 10.596.000 10.695.300 9.788.917 92 92
Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 4.907.000 5.167.000 4.849.441 99 94
ST YGNETIM. iDARI VE MALI
IIMETLER 1.006.935.000 | 1.228.012.700 | 1.178.271.537 117 9%
Bilgi Teknolojilerine Yonelik 64.617.000 88.147.000 83.453.462 129 95
Faaliyetler
Engellilerin Erisilebilirliginin 1.026.000 1.026.000 860.000 84 84
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 394.982.000 | 412.299.600 398.461.283 101 97
Insan Kaynaklari Yonetimine 383.066.000 | 521.494.000 496.801.363 130 95
lliskin Faaliyetler
Gzel Kalem Hizmetleri 6.327.000 7.069.000 5.028.506 79 71
strateji Gelistirme ve Mali 17.313.000 16.024.200 15.529.260 90 97
Hizmetler
Tasinmaz Mal Gelirleriyle 50.000.000 82.026.000 79.720.081 159 97
Yiiritiilecek Hizmetler
Viksekagretimde Ogrencilere 89.604.000 99.926.900 98.417.582 110 98
Yénelik Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 6.668.709.000 | 7.883.948.955 | 7.499.134.432 112 95
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BiRiM DUZEYiNDE iSTANBUL TEKNiK UNiVERSITESi 2025 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

2025
KURUMSAL SINIELANDIRMA Sdenek Yilsonu Toplam Gerceklesme Gergeklesm Gergeklfgme/
() Odenek () e/Odenek Toplam Odenek

(TL) (%) (%)
DEPREM MUH.VE AFET YONE.ENSTITUSU 26.159.000 30.753.200 29.535.378 113 96
BILGISAYAR VE BILiSiM BiL.FAKULTESI 87.664.000 95.660.100 95.511.933 109 100
TURK DiLi BGLUMU 10.724.000 11.475.000 11.174.442 104 97
GUZEL SANATLAR BOLUMU 5.469.000 5.536.800 4.976.606 91 90
ATATURK iLK. VE INKILAP TARIHIi BGLUMU 19.949.000 8.773.000 8.374.135 42 95
BEDEN EGITiMIi BGLUMU 5.317.000 6.031.000 5.800.447 109 96
HAVACILIK ENSTITUSU 15.101.000 15.777.100 14.996.325 99 95
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU 124.537.000 110.880.500 98.783.989 79 89
SIBER GUVENLIK MESLEK YUKSEKOKULU 3.593.000 4.684.000 4.642.236 129 99
BILiSiM ENSTITUSU 56.607.000 58.762.100 58.732.465 104 100
AVRASYA YER BILIMLERI ENSTITUSU 53.628.000 53.260.800 52.532.941 98 99
ENERJI ENSTITUSU 73.130.000 77.260.506 74.145.331 101 96
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 360.627.000 387.410.700 372.433.164 103 96
KiMYA METALURJI FAKULTESI 196.467.000 203.240.000 202.664.627 103 100
GEMI iNSAATI VE DENIZ Bi.FAKULTESI 78.532.000 77.015.950 75.561.456 96 98
INSAAT FAKULTESI 367.910.000 381.847.900 381.656.100 104 100
ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI 229.394.000 244.456.800 242.902.609 106 99
MADEN FAKULTESI 198.119.000 202.328.400 199.168.443 101 98
MAKINE FAKULTESI 176.384.000 187.617.000 185.323.640 105 99
MIMARLIK FAKULTESI 297.447.000 313.207.050 312.176.806 105 100
UCAK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI 125.539.000 143.112.950 137.483.477 110 96
DENIZCILIK FAKULTESI 136.056.000 135.114.200 131.442.750 97 97
TEKSTIL TEKNOLOJI VE TAS.FAKULTESI 65.763.000 74.315.000 70.146.912 107 94
ISLETME FAKULTESI 161.724.000 167.213.500 166.833.246 103 100
TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERVATUVARI 158.876.000 163.326.700 162.764.232 102 100
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 179.551.000 192.783.000 191.734.713 107 99
OZEL KALEM (REKTORLUK) 82.473.000 551.560.782 549.129.740 666 100
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 139.137.000 171.587.000 162.479.240 117 95
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 1.377.888.000 1.122.001.950 | 1.105.605.861 80 99
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 331.799.000 472.844.000 452.105.361 136 96
KUTUPHANE VE DOK. DAIRE BASKANLIGI 67.746.000 68.926.000 68.358.517 101 99
SAGLIK. KULTUR VE SPOR DAIRE BASK. 655.793.000 1.364.948.607 | 1.160.314.897 177 85
BILGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI 114.617.000 132.102.000 127.370.695 111 96
YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 615.468.000 599.790.710 535.713.121 87 89
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI 21.477.000 21.444.900 21.240.418 99 99
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 37.448.000 16.204.450 15.529.260 41 96
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HUKUK MUSAVIRLIGI

10.596.000

10.695.300

9.788.917

92

92

GENEL TOPLAM

6.668.709.000

7.883.948.955

7.499.134.432

112

95
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EK-4: ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI 2025 YILI BUTCESI EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GIiDER
GERCEKLESMELERI

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE iSTANBUL TEKNiK UNIVERSITESi 2025 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERCEKLESME
EKONOMIK KOD HiZMET YONETIM VE PROGRAM HiZMET YONETIM VE PROGRAM HiZMET YONETIM VE PROGRAM

PROGRAMLARI | DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI | DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI | DESTEK DISI TOPLAM

TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER
Personel Giderleri 3.824.148.000 549.483.000 4.373.631.000 | 4.012.122.000 626.183.000 4.638.305.000 | 3.830.056.285 593.005.549 4.423.061.834
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 492.817.000 73.925.000 566.742.000 580.062.000 81.275.000 661.337.000 509.387.440 77.428.050 586.815.490
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 679.805.000 118.467.000 798.272.000 1.143.208.216 175.854.000 1.319.062.216 | 1.122.639.556 165.358.429 1.287.997.986
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 0 260.501.000 260.501.000 3.126.000 340.501.000 343.627.000 2.585.500 338.482.511 341.068.011
Sermaye Giderleri 649.501.000 20.062.000 669.563.000 901.555.739 20.062.000 921.617.739 841.555.755 18.635.357 860.191.111
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Borg¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
ig;ﬁi;f’ TOPLAM 5.646.271.000 | 1.022.438.000 | 0 6.668.709.000 | 6.640.073.955 | 1.243.875.000 | O 7.883.948.955 | 6.306.224.536 | 1.192.909.896 | 0 7.499.134.432
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Digi 0 0 0
Kaynak

262



iTO 2025 Faalivet Raporu

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 5.646.271.000 | 1.022.438.000 6.668.709.000 | 6.640.073.955 | 1.243.875.000 7.883.948.955 | 6.306.224.536 | 1.192.909.896 7.499.134.432
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EK-5: ISTANBUL TEKNiIK UNIVERSITESIi HARCAMA BiRIMLERi 2025 YILI TASINIR FiiLi ENVANTERI

250 251 252 253 254 255

Bilisim Enstitlist 259.917,50 6.153.313,17

Avrasya Yer Bilimleri Enstitist 17.898.134,58 971.588,5 13.157.069,12
Enerji Enstitlist 14.889.361,23 6.513.895,79

Afet Yon. Enstitlisi 719.661,33 3.355.081,89

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 52.719.114,75 12.834.637,10
Kimya-Metalurji Fakiiltesi 199.368.642,66 18.849.703,99
Gemi insaat ve Deniz Bil.Fakiiltesi 67.013.806,77 5.931,60 12.558.805,91
insaat Fakiltesi 49.197.769,43 32.503.713,68
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi 52.993.310,40 74.318,53 24.203.640,16
Maden Fakiiltesi 25.198.729,52 516.534,52 14.543.144,01
Makina Fakiiltesi 36.648.886,89 25.744.199,52
Mimarlk Fakiiltesi 5.554.028,68 182.543,01 23.549.048,35
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 21.393.394,34 29.500,00 20.695.844,15
Denizcilik Fakiiltesi 201.600,00 14.300.146,25 36.616.784,48 | 21.884.287,74

Tekstil Teknol. ve Tas. Fakltesi

33.591.349,31

3.470.296,97

Bilgisayar ve Bilisim Fakultesi 2.687.418,19 20.172.672,62
Lisansisti Egitim Enstitlisi* 12.928,88 3.221.769,10
isletme Fakiiltesi 539.925,26 8.942.750,41
Turk Musikisi Dev.Kons. 959.648,94 8.085.562,12
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 352.110,04 4.287.270,75
Turk Dili Bolimii 94.343,66
Guzel Sanatlar Bolimu 40.205,16 198.786,58
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Atatiirk ilke ve ink.Tar.Bolimii 1.327,50 58.034,42
Beden Egitimi Bolimii 52.746,00 52.333,00 670.884,41 1.534.979,08
Ozel Kalem ( Rektérliik) 129.937.809,43 | 27.543.605,45 | 141.970.746,08
Arastirma FS ( Genel Sekreterlik) 550.795,19 14.766.485,23
idari ve Mali isler Daire Bask. 10.078.149,42 7.691.161,20 26.165.435,99
Personel Daire Baskanhgi 348,10 1.041.061,17
Kuttuphane ve Dok Daire Baskanligi 110.196,26 22.950.049,88
Havacilik Enstitlist 1.720.459,02 876.803,08
Saglik Kulttr Spor Daire Baskanligi 54.688,00 16.547.026,45 1.761.394,00 73.109.941,78
Bilgi islem Daire Bagkanligi 231.937,63 134.464.100,02

Yapi Teknik Daire Bagkanhgi

108.165.874.801,63

1.268.815.193,40

24.875.804.410,64

6.448.384,52

7.137.669,14

37.707.287,57

Ogrenci isleri Daire Baskanligi 2.492,13 1.811.056,28
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 664.528,46 3.442.569,39 1.180,00 1.400.109,15
Hukuk Musavirligi 288.752,11

Bilimsel Arastirma Proje Birimi 397.383.060,54 104.462.594,70 | 32.832,00 45.792.864,89
ic Denetim Birimi 131.799,37
Erasmus Ofisi 32.320,0 334.686,05
Siber Guvenlik Meslek Meslek 551.963 65

Yiksekokulu

TOPLAM

108.165.874.801,63

1.269.532.467,86

25.276.938.661,57

867.134.394,87

82.563.862,51

789.975.992,590

265



iTO 2025 Faaliyet Raporu

266



iTU 2025 Faaliyet Raporu

UST YONETICININ iGC KONTROL GUVENCE BEYANI

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasin,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasim ve kayip ve
suistimale kars1 korunmasim saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu gergevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve y6netim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye
indirilmesi i¢in ilave risk y6netimi faaliyetlerinin uygulandigim ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum cergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence
beyanlarina, malf hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali
hizmetler birim y&neticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsamli
goriigiine dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(istanbul, 22./02/2026)

i

Prof.Dr.Hasan MANDAL

Rektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

MALI{ HIZMETLER BiRiM YONETICiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmas: ve gelistirilmesi ¢alismalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuglarimin izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu teyit ederim. (Istanbul,23:/02/2026)
@Qu

[lhami BULAT

Strateji Gelistirme Daire Bagkani

268



