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"Basin milletin mdiisterek sesidir. Basl basina bir kuvvet, bir okul, bir
oncudtr.”

"Cumhuriyet devrinin kendi zibniyet ve ahlékiyla donanmis basinini
yine ancak Cumhuriyetin kendisi yetistirir."”

1925

Mustafa Kemal ATATURK



BAKAN SUNUSU

Gilnldmizde stratejik yonetim, gelecedin planlanmasi,
toplam kalite yonetimi ve performans yodnetimi gibi kavramlar
biyidk 6nem kazanmistir. Bahsi gecen kavramlar cercevesinde
Turk kamu yodnetiminde gergeklestirilen yeniden yapilanma
calismalar, Turkiye'nin gesitli alanlardaki gelismelere ve
dinyadaki degisimlere paralel olarak ilerleme kaydetmektedir.
Yuratllen caligmalarin amaci; didnyanin ekonomik, siyasal ve
hukuki normlari ile uyum saglamak ve insanlarimizin daha kaliteli
bir hayat standardini yakalamasina katkida bulunmaktir.

Kitle iletisim araclarinin bir Glkedeki konumu, o Glkenin
demokratik gelismiglik dlzeyinin en o6nemli gdstergelerinden
birisidir. Zira demokratik sistem iginde iletisim araglari, toplumun bilgilendiriimesi ve
egitiminde O6nemli bir yere sahiptir. Haber verme ve bilgilendirme ile baslayan islevleri
zamanla ¢odalan bu araglar, toplumun vazgegilmez unsurlarindan biri haline gelmis ve
IV.Kuvvet olarak anilimaya basglamistir.

Glinimuizde iletisimin artan 6nemi, Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirliginin
yerine getirmekte oldugu hizmetleri daha bir hayati kilmaktadir. Tirkiye'nin diinyaya
tanitiimasi, devlet enformasyonu, yerli ve yabanci basin yayin organlarinin ve mensuplarinin
calismalarini kolaylastirmak (zere kendisine verilen gorevleri merkez, yurt disi ve yurt ici
teskilatlan marifetiyle yerine getiren Genel Mudurlik, devlet enformasyonu igin bir
vazgegilmez olmustur.

Genel Mudurlik koordinesinde hazirlik streci yirdtilen ve 2004 yilinda cikartilan
Basin Kanunu, gazetecilerin daha 6zgiir bir gazetecilije, daha giiclii bir medyaya ve halkin
haber alma 06zglrligiine zemin hazirlayan Avrupa Birligi kriterlerine uygun bir Kanun
olmustur.

BYEGM, 6nlimiizdeki donemde de gerek devlet enformasyonu, gerek basin 6zgurligu
ve gerekse yeni Ustlenmis bulundugu kamu diplomasisi faaliyetleri ile {izerine diisen gorevleri
en iyi sekilde ifa edecektir.

“"BYEGM 2009 Faaliyet Raporu”, kamu mali ydnetiminin temeli olan saydamlik ve
hesap verme sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda yiritilen Genel Mudurliik faaliyetleri ile
stratejik yonetim uygulamasinda ortaya c¢ikan sonuclarin 6zeti bir rehberdir.

Genel Mudirligin calismalarini daha ileriye goétiirmesine katkida bulunacak “BYEGM
2009 Faaliyet Raporu”nu hazirlayan Genel Mudurlik calisanlarina tesekkir ediyorum.

Bilent ARINC
Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi



GENEL MUDUR SUNUSU

Basbakanlik Basin-Yayin ve Enformasyon Genel
MudurlGga; Turkiye'nin diinyaya daha iyi tanitiimasi, Glke
icinde ve disinda yasanan bitin gelismelerin ulusal
kamuoyuna zamaninda ve dogru sekilde yansitiimasi, yerli
ve yabanci basin mensuplarinin ilkedeki gelismeleri dogru
takip edebilmesi icin uygun ortam olusturulmasi ve 6zellikle
yerel basin mensuplarinin meslek ici egitim calismalari
bakimindan énemli gbrevleri yerine getirmektedir.

Kitle iletisim araclarinin baglica gorevi, llkede ve
dinyada olup bitenleri yurttaglarina duyurmak, onlara
haberleri ve bilgileri aktarmak, bdylece olaylardan ve
olaylara iligkin gelismelerden kitleleri haberdar etmektir.

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Mudirligi de, tanitim ve medya (zerine
calismalar yapmakta; her gin 16 ayrn dilde yayin yapan dinya medyasini takip ederek,
uluslararasi 20 haber ajansi ile yabanci gazete, radyo, televizyon yayinlar ile internet
sayfalarini izlemektedir. Bu cercevede diinyanin neresinde Tirkiye'yi dogrudan veya dolayl
ilgilendiren bir haber ya da yayin varsa bulup takip ederek, hizli bir sekilde ilgili makamlara ve
kamuoyuna duyurmaktadir.

Genel Mudurlik, Tarkiye'nin dis politikasi paralelinde dost ve komsu Ulkelerle medya
ile ilgili konferanslar ve toplantilar diizenlemekte, komsu llke basin yayin mensuplarina
egitim de vermektedir. Ayrica 2004 yilinda, AB'ye lye Ulkelerin kamu iletisim kurumlarinin
olusturdugu danisma ve istisare platformu olan "Venedik Kuliibii"ne Uyelik statlisiini de
elde etmigtir.

Cagimizin en hizh gelisen sektériinin medya, iletisim ve tanitma alanlar oldugu
bilinciyle hareket eden Genel Mudirligiimiz, iletisim teknolojisindeki hizli gelisim ve
enformasyon kavraminin stratejik yonetim yapisi iginde Ustlendigi misyon ve etkinligin sonucu
olarak, teknolojik ve fiziki altyapida yenilenme, personel kadrolarinda uzmanlasma yoluna
gitmigtir.

“"BYEGM 2009 Faaliyet Raporu”; kamu mali disiplininin saglanmasi, saydamlik ve
hesap verebilirlik ilkelerinin uygulanmasina da glizel bir 6rnek tegkil etmektedir. Calismanin
bitlinine baktigimizda, kurulusunun 90. yil donimind kutlayan Genel Mudirligimiiz de
Turkiye'de ve dinya genelindeki calismalarini kapsamini ve etki alanini genigletebilmesi icin
kokll bir yapilanmaya, 2008 Stratejik Plan ddéneminden beri kamu diplomasisini de
kapsayan yeni bir calisma glindemi yaratmaya gitmesinin gerektigi hissedilmektedir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesine istinaden
hazirlanan Idare Faaliyet Raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan
kaynaklar, bltce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlk
ve yukimldlikleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iligkin bilgileri
de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca yuritilen
faaliyetleri ve performans bilgilerini icermektedir.

Murat KARAKAYA
Genel Mudur
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon “Hizla gelisen ve Iletisim Cadi olarak da adlandirilan giiniimiizde, diinyadaki
gelismeleri yakindan izleyen, dederlendiren ve sonuglarini kamuoyuna yansitan; dis politika
olusturma siirecine aktif ve etkin katiim saglayan, devlet yonetimi tarafindan basin ve
enformasyon alaninda uygulanacak politikalarin belirlenmesine yardimci olan, ulusal gikarlarin
savunulmasinda etkin yayinlar dreten, Tlrkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerine karsi
tedbirler gelistiren, enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerini Turkiye'nin disg politikasini
destekleyecek sekilde dizenleyen, vyerli ve yabanci basin mensuplarinin galismalarini
etkinlestirme yoniinde 6nlemler alan, disiince ve ifade 6zgirligld alaninin genisletiimesine
destek veren ve bunlan kamusal sorumluluk cergevesinde gelistiren bir yapilanma
olusturmaktir.”

Vizyon “Medyanin ve tanitimin gelecege yonelik egdilimleri ile Glkenin ve toplumun
gelisme ve kalkinma bakimindan dncelikli ihtiyaclari dikkate alarak projeler olusturmak,

Medya ve tanitima yonelik calismalarda, kurum ici ve kurum digi, ulusal ve uluslararasi
baglamlarda miimkiin olan en fazla kaynadi ayirarak destek olmak,

Medya mensuplarina yonelik konferans, seminer, calistay vb. faaliyetler diizenlenerek
etkili bir medya mensubu ve Genel Midurlik olusturmak,

Ic ve dis medyayl izleyen, enformasyon hizmetlerini etkinlestiren, uluslararasi
kamuoyundaki Turkiye imajini yakindan takip eden, eksik ve yanlis bilgilenmeye karsi
politikalar Ureten, gelismis Ulkelerdeki yapilanma paralelinde bir 6rgltlenmeye sahip, etik
degerlere dncelik veren kurum haline gelmek.”

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Genel Miidiirliigiin Faaliyet Mevzuati

1- 08.06.1984 tarihli 231 sayih “BYEGM'nin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname”.

2- 26.06.2004 tarihli ve 5187 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Basin Kanunu”.

3- 23.03.2001 tarihli ve 24351 sayii Resmi Gazete'de yayimlanan “Basin Karti
Yonetmeligi”.

4- 12.11.1987 tarihli ve 19632 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yabanci Basin Yayin
Organlari ile Bunlarin Yabanci Uyruklu Mensuplarina Saglanacak Glmriik Kolayliklari
Hakkinda Esaslar”.

5- 23.07.2009 tarihli “Basin Trafik Karti ProtokolGi”.

6- 24.12.2005 tarihli 5436 sayili Kanunun 11. ve 13. Maddeleri.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigii'niin kurulus mevzuati olan
1984 tarihli 231 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’'nin 2. maddesinde gorevleri
su sekilde sayilmaktadir;

1) Devletin tanitma siyasetinin ve tanitma ile ilgili alanlarda Hiikiimetge uygulanacak
stratejilerin tespitine yardimci olmak,

2) Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatiimasini ve
bu faaliyetler icin gerekli aydinlatici ve tanitici bilgi akimini saglamak,

3) Hikimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin i¢ ve dis kamuoyuna etkin bir
bicimde yansitiimasina ve bunlarin kamuoyu Uzerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri
yapmak,



4) Basinla ilgili minasebetlerin dlizenlenmesi ve basinin glgclendirilmesi icin gerekli
faaliyetlerde bulunmak,

5) Yerli ve yabanci basin-yayin organlarinin ve mensuplarinin calismalarini
kolaylastirmaya yonelik tedbirleri almak, bu hususta gerekli diizenlemeleri yapmak,

6) Turkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerini takip etmek, dederlendirmek ve
sorumlu kamu kurumlari ile isbirligi yapmak, gerekli karsi tedbirleri almak,

7) Turkiye'nin dis tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amacgla kamu kurum ve
kurulusglar, 6zel sektor kuruluslar, meslek kuruluslari, amaca yénelik vakiflar, dernekler gibi
tesekkiillerle igbirligi yapmak,

8) Yabanci llkelerde Turkiye'nin menfaatleri dogrultusunda yapilan aydinlatma
faaliyetlerine katilmak,

9) Enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerini Turkiye'nin dis politikasini destekleyecek
sekilde diizenlemek ve Disisleri Bakanlidi ile isbirligi suretiyle yuriitmek.

C- idareye Iliskin Bilgiler
1- Idari Yapi

Merkez Tegkilati
Genel Mudurlak
2 Genel Midir Yardimciligi

Ana Hizmet Birimleri

Haber Dairesi Baskanlig

Basin Yayin Dairesi Bagkanligi
Enformasyon Dairesi Baskanhgi

Danisma Birimleri
Hukuk Misavirligi
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Yardimci Hizmet Birimleri
Personel Subesi Midurluga
Idari ve Mali Isler Subesi Midurliga

Tasra Teskilati _ . _
Adana, Antalya, Diyarbakir, Erzurum, Istanbul, Izmir ve Trabzon II Mudirliikleri.

Yurt Disi1 Teskilati

Almati, Bern, Londra, Tahran, Askabat, Beyrut, Moskova, Tagkent, Atina, Briksel,
New York, Tokyo, Bakii, Islamabad, Paris, Viyana, Berlin, Kahire, Riyad, Vasington, Lefkosa,
Roma Basin Misavirligi ile Berlin Basin Ataseligi.

2- Fiziki Kaynaklar

Genel Mudurlik, Ceyhun Atf Kansu Caddesi No 122 Balgat-Cankaya ANKARA
adresinde bulunan 13.000 m? kapali alana sahip 10 katli binada hizmet vermektedir. Ozel
miilkiyete ait tasinmazdan kiralama usulii ile yararlaniimaktadir. Il middrlikleri bulunduklari
illerde bulunan hizmet ofislerinde caligmalarini yiritmektedirler. Basin musavirlikleri,
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bulunduklan Ulkelerin Tirk Buyukelgilikleri biinyesinde olusturulan birolarda veya kiralik
ofislerde hizmet vermektedir.

Tablo 1 BYEGM Tasinir Envanteri

oLcu . oLcu :
TASINIR DETAY ADI BIRIMI MIKTARI TASINIR DETAY ADI BIRIMI MIKTARI
Tanm ve Ormancilk Makineleri ve Adet 2 | Ses, Goriintl ve Sunum Cihazlari Takim 4
Aletleri
Ingaat Makineleri ve Aletleri Adet 7 | Aydinlatma Cihazlari Adet 29
Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 28 glr%%LBuro Makineleri ve Aletleri Adet 168
Gl Elektronigi ve Basinchi Makineler | » o 15 | Biiro Mobilyalar Adet 2997
ile Aletleri
Posta Makineleri Adet 2 | Biiro Mobilyalari Takim 7
Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Adet 29 Misafirhane{ Konaklama ve Barinma Adet 34
Aletler Amagh Mobilyalar
Yikama, Temizleme ve Utiileme Misafirhane, Konaklama ve Barinma
Cihaz ve Araclari Adet 15 Amagclh Mobilyalar Takim >
ileestlli: r;ime/ Gida ve Mutfak Cihaz ve Adet 50 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar | Adet 2
gllgtLllg;i Tarti, Gizim Cihazlari ve Adet 14 | Seminer ve Sunum Amagcli Uriinler Adet 85
T'.bb' ve Biyolojik Amagli Kullanilan Adet 13 | Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Metre 16
Cihazlar ve Aletler
Arastlrma. ve Uretim Amac Cihazlan Adet 3 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 60
ve Aletleri
Otomobiller Adet 10 | Giizel Sanat Eserleri Adet 8
Yolcu Tagima Araglari Adet 1 Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Adet 2
Eserler
Arazi Tagitlari Adet 1 | Kittiphane Mobilyalar Adet 140
Ddseme Demirbaglari Adet 73 | Basil Yayinlar Adet 525
Temsil ve Téren Demirbaglari Adet 296 | Basili Yayinlar Takim 25
Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagl . .
Demirbas Niteligindeki Taginirlar Adet 7 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 12
H_astgvr_lede I_(ullanllan Demirbag Adet 9 | Egitim Mobilyalar ve Donanimlari Adet 10
Niteligindeki Tasinirlar
Bilgisayarlar ve Sunucular 12 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar | Adet 3
Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 510 Dogq Sporlarinda Kullanilan Adet 3
Demirbaslar
Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 589 | Glivenlik ve Korunma Amagh Araglar | Adet 7
Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 36 | Kontrol ve Guvenlik Sistemleri Adet 28
Haberlesme Cihazlan Adet 450 | Yangin Sondirme ve Tedbir Cihaz ve | » o 51
Araglar
Ses, GOriuntl ve Sunum Cihazlan Adet 327 | Vitrinde Sergilenen Sis Esyalari Adet 41
Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet 43 Yemek, Servis ve Catal-Bicak Takim 3
Takimlar
Duvarda Sergilenen Sus Egyalari Metre 18 | Seyyar Tanklar ve Tupler Adet 1
M"asa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Adet 4
Siis Esyalari

BYEGM, birimlerin is akislarina uygun olarak daha etkin ve verimli ig, belge, bilgi akig
diizeni saglamak ve karar alma stireglerini hizlandirmak igin bilgi ve teknoloji kaynaklarindan
faydalanmakta olup buna uygun olarak bilisim alt yapisi ve otomasyon sistemi kurmustur.

Merkez ve tasra teskilatinda, bilisim hizmetleri kapsaminda; hizli ve glivenli bir veri
iletisim altyapisi saglanarak, bu ortamda tiim sunucu bilgisayar sistemleri, kisisel bilgisayarlar
ve dider cevre birimleri giivenli, aktif ve strekli kullanimini temin edecek is ve islemler
yuritilmektedir. Bilgisayara dayali proje ve programlarin temini, gerektiginde yazilimlarin



hazirlanmasi, analiz edilmesi ve entegrasyon yapilmasi, hizmet surekliliginin saglanmasi
acisindan kesintisiz islemesi icin gerekli calismalar yurutilmektedir.

Gelisen bilisim teknolojilerine uygun bir altyapida calismasini saglamak amaciyla;
ortak bilgi alani (domain) yapisina doniisim saglanmis ve bu ortamda bilgi givenliginin
temini icin gerekli glivenlik programlan (Firewall, web glivenlik programi, virlis givenlik
programi vb.) uygulamaya gegcirilmis, elektronik posta sunucusu, dosya sunucusu, web
sunucusu, sistem ve veri tabani sunucularinda yazilim ve donanim yenilemeleri yapiimis ve
yeni sunucular ilave edilmesi ile veri iletisim cihazlarinda teknolojik gelismeler saglanmistir.

3- Insan Kaynaklari

Genel Midurlikte istihdam edilecek kadrolar, 231 sayilh Basin Yayin ve Enformasyon
Genel Midirligi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname eki (I)
Sayili Liste’de gosterilmis olup, sdz konusu madde hikiimleri geredi Genel Mudiirliikte 657
sayill Devlet Memurlari Kanununa tabi personel istihdam edilmektedir.

Ayrica Genel Mudurlikte; Genel Mudir, Genel Madir Yardimcisi, I. Hukuk Misaviri,
Hukuk Misaviri, Daire Baskani ve Sube Muduru kadrolan karsilik gosterilmek kaydiyla, 657
saylll Devlet Memurlari Kanunu ve diger kanunlarin sozlesmeli personel calistiriimasi
hakkindaki hiikiimlerine bagh olmaksizin s6zlesmeli personel galistirilabilecegi hususlar da Ek
1. madde hukimleri arasinda yer almaktadir.

Atama bakimindan; 23/04/1981 tarihli ve 2451 sayili Kanun Hikimleri disinda kalan
memurlarin atamalarinin Bagbakan tarafindan vyapilacadi, Basbakanin gerektiginde bu
yetkisini Genel Midiir'e devredebilecedi hususlari ise 23. madde hiikiimleri arasinda yer
almaktadir.

Genel Muddrliikte; kadrolu personel, kadro karsihidi s6zlesmeli personel ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin B bendi kapsaminda calistirilan sozlesmeli
personel olmak Uzere (g ayn statlide personel istihdam edilmektedir.

Tablo 2 Personel Kadrolarinin Dagilimi

] Calisan
Istihdam Turii Kadro Sayisi Personel Kadrg Doluluk
rani
Sayisi
Kadro Karsiligi Sozlesmeli 25 21 % 84
Kadrolu 398 248 % 62
4/B Sozlesmeli 113 102 % 90
Toplam 536 371 % 69

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirliigl, kendisine tahsis edilen 536 kisilik
kadroya sahipken, 2009 yilinda 371 personel ile faaliyetlerini stirdirmistiir. Buna gore; 2009
yi kadro doluluk orani % 69°dur. Ayrica kurum biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu 4/B maddesi geregi ise 113 adet s6zlesmeli kadrosu mevcutken, bu kadroda istihdam
edilen personel sayisi 102'dir. S6zlesmeli personel kadrolarin doluluk orani ise % 90°dir.



Personelinistihdam Tiiriine Gére Dagilimi
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B Kadro Karsilig Sézlesmeli
E Kadrolu

4/B Sozlegmeli

Kadrolu ve kadro karsihidi sozlesmeli personel kadrolarinin alfabetik sirayla Genel
Mudurllk birimlerine gére dagihimi, asadidaki tabloda gosterilmektedir



Tablo3 Personel Kadrolarinin Hizmet Birimlerine Dagilimi
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Ambar Memuru 1 1
APK Uzmani 7 7
Aragtirmaci 3 2
Asgl 2 2
Atase 17| 17
Atase Yardimcisi 3 3
Ayniyat Saymani 1 1
Basin Miisaviri 16| 16
Bekgi 1|2 3
Bilgisayar Isletmeni 13 1] 2 1 17
Coziimleyici 5 5
Daire Baskani 1111 4
Daire Tabibi 1 1
Daktilograf 2 1 3
Egitim Uzmani 6 4 10
Fotografcl 5 5
Genel Midir 1 1
Genel Midir Yardimasi 2 2
Hizmetli 8 2|1 11
Hukuk Musaviri 1 1
I.Hukuk Miisaviri 1 1
1l Midari 11|11 ]1)1]1 7
Kaloriferci 2 2
Koruma ve Giivenlik Gor. 8 8
Kiitiiphaneci 2 2
Mali Hiz. Uzmani Yrd. 2 2
Mali Hizmetler Uzmani 4 4
Memur 411|146 |19 18| 2 11112 58
Mutemet 2 2
Miitercim 1221 6 37 49
Programci 6 6
Redaktdr 8 |1 9
Santral Memuru 2 2
Satinalma Memuru 2 2
Savunma Uzmani 1 1
Sef 611|166 |9 |7 |1 |1]1]|4|1|2]|1 66
Sofér 9 112 12
Sube Midiirii 313|621 |1|1]|1|1]|2]|1]2]|1 25
Tekniker 2 2
Teknisyen 12 1|2 15
Teknisyen Yardimcis 2|3 2 1 8
Veri Haz.ve Kont.Islt. 1/1]3]5]10 4|1 3 28
Genel Toplam 8(4(29|95/82(18|75|15| 3 (414|293 |6 |3 36423




Genel Midurligimizde gorev yapan kadrolu ve kadro karsihgi ve 4/B sozlesmeli
toplam 371 personelin egitim durumlari, cinsiyetleri ile yas ve hizmet yil bilgileri asagidaki
tablo ve grafiklerle gdsterilmistir.

Tablo 4 Personelin Egitim Durumu

Istihdam Tiirii Lisans Lisans On Lisans , Orta Toplam
Ustu Ogretim

Kadro Karsiligi 2 13 6 ) 21

Sozlesmeli

Kadrolu 5 140 29 74 248

4/B Sozlesmeli 6 72 11 13 102

Toplam 13 225 46 87 371

Egitim seviyesi olarak; lisans mezunu (%60) personelin adirlikli oldugu, bunu; orta
Ogretim grubunu olusturan ortadgretim (%?23), 6n lisans (%12), ve lisanststli (%3) mezunu
personelin izledigi gorilmektedir.

Personelin Egitim Durumu

87

13

/

225

mlisans Ustii ®mLisans = On Lisans ®Orta Ogretim
Tablo 5 Personelin Cinsiyet Durumu
Istihdam Tiirii Bayan Bay Toplam
Kadro Karsiligi Sozlesmeli 3 18 21
Kadrolu 104 144 248
4/B Sozlesmeli 64 38 102
Toplam 171 200 371

Personelin Cinsiyet Grafigi
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Tablo 6 Personelin

Yas Profili

] Yas Araligi

Istihdam Turi 21-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 0. | Toplam
Kadro Karsilgi

Sozlesmeli 0 2 > 11 3 21
Kadrolu 28 52 139 24 5 248
4/B Sozlesmeli 28 52 16 4 2 102
Toplam 56 106 160 39 10 371

Personelin yas durumuna goére dederlendirme yaptigimizda; % 43'lik bir oranla (160
personel) 41-50 yas arasinda yogunlasma oldugu goriilmektedir. Bunu 31-40 yas araligi %
28 (106 personel), 21-30 yas araligi % 15 (56 personel) 51-60 yas araligi % 10 (39 personel)
ve 60 yas Ustl grubu % 2 (10 personel) oranlari ile izlemektedir.

Yas Profili Grafigi

3 10 56
m21-30
m 31-40
41-50
- u51-60
106 160 Ustii
Tablo 7 Hizmet Yilina Gére Personel Statisd
Statiisii Hizmet Yil Araligi _
0-9 | 10-19 | 20-29 | 30-39 | 40 Ustii | Toplam
Kadro Karsiligi So6zlegsmeli 0 2 4 14 1 21
Kadrolu 63 69 97 16 3 248
4/B Sozlesmeli 71 25 5 1 0 102
Toplam 134 96 106 31 4 371

Kurumda kadro karsiligi s6zlesmeli personel statiisiinde bulunan yéneticilerin %66’s
30-39 hizmet yili araliinda yer almaktadir. Kadrolu personelin %39'u 20-29 hizmet yili
araliginda oldugu ve 4/B Sozlesmeli Personelin %70’ 0-9 hizmet yili araliginda yer aldigi
gorulmektedir.

PersonelinHizmet Yilina Gére Dagihmi

31 4

m0 9
m10_19
20_29
m30 39
= 40 Ustii

106

10



Tablo 8 2009 Yil Ici Personel Hareketleri

Yil ici Personel Hareketleri 2009
Emeklilik 11
Vefat 1
Istifa

Naklen atama 3
Aclktan atama 7
Gecici Gorevlendirme Sayisi 14
Aday Memur Hazirlayici Egitime Alinan Personel

Sayisi 4

2009 yilinda personel hareketlerinde; 11 emeklilik, 1 vefat, 1 istifa, 3 naklen atama,
7 aciktan atama ve 14 gecici gorevlendirme olmak Uzere 37 dedisiklik gergeklestirilmistir.
Bunun yani sira, basta 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
yapilan degisiklikler olmak {zere, meslege yeni giren veya gorevde yiikselme sinavlarina
alinan 4 personele meslek ici egitim programi uygulanmistir.

4- Sunulan Hizmetler
Haber Dairesi Baskanligi

-Devlet tanitma, aydinlatma hizmetleri kapsamindaki ic ve dis her tirli ack
enformasyonu saglamak,

-Elde edilen bilgileri derlemek, dederlendirmek, biilten ve yayin haline getirmek,

-Derlenmis bilgi ve belgeleri muhafaza etmek,

-Bu faaliyetler icin gerekli teknik hizmet ve donanimi saglamak,

-Genel Mudurlikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Basin Yayin Dairesi Baskanligi

-Hazirlanan bltenleri ilgili kurum ve kuruluglara ulastirmak, kamuoyuna yaymak,

-Yerli basin organlarinin ve bunlarin mensuplarinin ¢alismalarini kolaylastirici tedbirleri
almak, Turk ve yabanci basin yayin organlari mensuplarina basin karti diizenlemek,

-Yerli basinin giiglendirilmesi amaciyla egitim programlari diizenlemek,

-Devlet ve Hikimet faaliyetleri ile yapilan hizmetlerin kamuoyuna etkin bir bicimde
yansitilmasina ve bunlarin kamuoyu Uzerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak,

-Gerekli hallerde Devlet ve Hikimet yetkililerinin basin toplantilarini diizenlemek,
demecg ve acgiklamalarini yaymak ve benzeri faaliyetleri ytritmek,

-Genel Miidurliikce verilecek diger gorevleri yapmak.

Enformasyon Dairesi Baskanlgi

-Dis tanitmanin hedef ve stratejilerini tespit etmek, planlamasini yapmak ve
uygulamak,

-Devlet ve Hikimet faaliyetleri ile yapilan hizmetlerin dis kamuoyuna etkin bir
bicimde yansitiimasina ve bunlarin dis kamuoyu Uzerindeki etkisinin belirlenmesine ait
hizmetleri yapmak,

-Turkiye'nin tanitiimasini saglayacak genel ve 6zel arastirmalarla, projeleri hazirlamak
veya gerektiginde uzman kisi ve kuruluslara yaptirmak,

-Dis tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amacla bltin kamu kurum ve
kuruluslari ve 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak,
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-Yabanci basin organlarinin ve bunlarin mensuplarinin galismalarini  kolaylastirici
tedbirleri almak ve uygulamak, bunlar icin strekli ve gecici basin merkezleri kurmak,
ybnetmek,

-Yurt disi basin misavirliklerinin faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek ve sonuglari
makama sunmak,

-Turkiye hakkindaki propaganda faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek, Genel
MudurlGagin diger birimleri ve ilgili kamu kurumlar ile isbirligi saglamak ve gerekli karsi
tedbirleri almak,

-Genel Midurligin protokol islerini yiritmek,

-Genel Mudurlikge verilecek diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

-Genel Midurligin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai
sonuclar doguracak islemler hakkinda goris bildirmek,

-Genel Midirligin menfaatlerini koruyucu, anlagsmazliklari dnleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlasma ve sézlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci
olmak,

-8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayill Kanun hikimlerine gére adli ve idari davalarda
gerekli bilgileri hazirlamak ve Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Genel Mudirligi
temsil etmek,

-Genel Midurligin amaglarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata plan ve programa
uygun calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak

-Genel Midirlik birimleri tarafindan hazirlanan veya dider kamu kurum ve
kuruluslarinca génderilen kanun, tiizik ve yonetmelik taslaklarini hukuki agidan inceleyerek,
goruslerini bildirmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

-Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillk program ve hikimet programi
gercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak Uzere gerekli galismalar yapmak,

-Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite élciitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

-Idarenin y6netimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

-Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum igi kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

-Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,

-Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini yiiriitmek,

-Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonugclarinin konsolide edilmesi calismalarini yuritmek,

-Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek,

-Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

-Bltge kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

-Tlgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ylritmek,

-Genel buitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ylriitmek,
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-Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

-Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek,

-Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak,

-Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

-Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

-On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

-I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda calismalar yapmak; Ust yonetimin i¢c denetime yoénelik islevinin etkililigini ve
verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklari yapmak,

-Bakan ve/veya (st yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Personel Subesi Midirliigii

-Genel Muddurliigin insan glici planlamasi ve personel politikasiyla ilgili galismalari
yapmak,

-Genel Mudurlik personelinin atama, 6zliik ve emeklilikle ilgili islerini yapmak,

-Egitim planini  hazirlamak, hizmet ©ncesi ve hizmet igi editimi programlarini
dizenlemek ve uygulamak,

-Genel Mudurlikge verilecek benzeri isleri yapmak.

Idari ve Mali Isler Subesi Miidiirliigii

-Genel Mudurlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri
yuritmek,

-Ihtiyag duyulan bina ve arazinin kiralama, satin alma islemlerini yiiriitmek,

-Genel Mudurligin mali islerle ilgili hizmetlerini yiriitmek,

-Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak,

-Sosyal tesislerin kurulmasi ve yénetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve ytritmek,

-Genel Mudirlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini
saglamak,

-Genel Muddrlide gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin Genel Midir Yardimcilarina
sunulmasini saglamak,

-Genel Midur ve yardimasinin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini
takip etmek, Genel Midiirligiin ic ve dis protokol hizmetlerini yiriitmek,

-Sireli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

-Genel Muddrlugu ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait
O6nemli not ve tutanaklari tutmak ve yaymak,

-Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve
yuritmek,

-Makamca verilecek diger gorevleri yapmak.

Il Miidiirliikleri
-Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatiimasi ve bu
faaliyetler icin gerekli aydinlatici ve tanitici bilgi akisinin saglanmasinda yardimci olmak,

-Devlet ve hiikiimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin il biinyesinde basin-yayin
araglariyla duyurulmasini saglamak,
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-Gorevli bulunduklar ilde ve miimkiin oldugu 6lclide belirlenecek cevre illerde, basin-
yayin alaninda meydana gelen gelismeleri izlemek ve bu gelismeler konusunda Genel
Muddrliude bilgi vermek,

-Bulunduklari ildeki basin mensuplariyla minasebetlerin diizenlenmesi ve basinin
glclendirilmesi icin gerekli faaliyetlerde bulunmak,

-Bulunduklari ilde vyerli ve yabanci basin-yayin organlarinin ve mensuplarinin
gorevlerini daha kolay yapabilmeleri amaciyla gerekli calismalar yapmak, tedbirler almak,
gerekli gordiigi tedbirler konusunda Genel Miidiirlige 6nerilerde bulunmak,

-Bulunduklari ilde ikamet eden basin yayin organlari mensuplarinin Basin Kartlari
Yonetmeligi hikidmleri uyarinca yapacaklari miiracaatlarini kabul etmek, bu gazetecilerin
sahis islem dosyalarini tutmak, izlemek, alinacak veya tamamlanacak basin Kkarti
beyannamesi, sozlesme, fotograf, ikamet ve 6grenim belgeleri, onayl niifus clizdani sureti,
sigorta kayit ve dokumleri ve mesleki calismalar Valilikten alinacak gorusle birlikte
dederlendirerek miitalaalari ile birlikte geciktirmeksizin Genel Midirliige intikal ettirmek,
kayitlari tutulan gazetecilerin mesleki kidem taleplerini karsilamak, anilan Ydnetmelik
gercevesinde basin mensuplarinin galismalarini izlemek,

-Yerel basinin guglendiriimesi ve haber kaynaklarinin artirlmasi konusunda
arastirmalar yapmak ve onerilerde bulunmak,

-Bulunduklari ilin tanitilmasi ve olusan ekonomik ve sosyal gelisimlerin yansitiimasi
bakimindan basin ve yayin organlari ile iliskiler iginde olmak ve gerektiginde bu amagla, ilgili
makamlarin bilgisi gercevesinde, ulusal basin mensuplarinin gérev yaptiklari illere davet
edilmesini saglamak,

-Bulunduklari ilde yayin yapan basin ve yayin organlarini izleyerek, uygun gorilen
haber ve yazilarin Genel Mudirliikce yayimlanan gazete, dergi, biilten ve benzeri yayinlarda
yer almasi icin yapilacak kupir calismalarinin geciktirilmeksizin Genel Midirlide intikalini
saglamak, yazili basinda ¢ikan ve kuplr halinde ayrilan haberleri ciltleterek arsiv halinde
saklamak,

-Bulunduklari ilin, basin tarihine iliskin kaynaklarini derlemek ve gerektiginde bu
kaynaklar ve yasayan Kkisilerin bilgilerine bagvurarak kitap, bilten ve benzeri caligmalar
yapmak veya yaptirmak,

-II Midiirliguniin gorevlerinin etkin, verimli, ekonomik, siiratli ve en az emek ve
malzeme kullanimiyla yiiritilmesini saglayacak dnlemleri almak, yénetimi gelistirici dnerilerde
bulunmak,

-Bulunduklari ilde yapilacak vyerli ve yabanci basin mensuplarinin katilacaklar
toplantilarda gerektiginde, ilgili diger kamu gorevlileriyle de koordinasyonu saglayarak, basin
merkezleri kurmak ve basin mensuplarin calismalarini kolaylastiracak diizenlemeleri yapmak,

-Aylik faaliyet raporlar hazirlamak,

-Gerektiginde, basin-yayin kuruluslarina glinliik haber biltenleri yayinlamak,

-Valilik ve Genel Midiirliikge verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Yurt Disi1 Teskilati

-Gorev bolgelerindeki basin-yayin organlarinda cikan ve ilkemizi dogrudan ya da
dolayl olarak ilgilendiren vyayinlan izlemek, orijinal kupirlerini ve tercimelerini Genel
Muddrlik ve bagh bulunduklari misyon sefliklerine iletmek,

-Ulkemizle ilgili olarak yayimlanan gercek disi veya yaniltici haber ve yazilari takip
etmek, gerekli gorilen yayinlar tzerine misyon seflikleri ve Genel Midiirliik ile koordinasyon
halinde dizeltici ve bilgilendirici belge, mektup ve benzeri dokimanlari ilgili birimlere
ulastirmak, bunlarin o medya kuruluslarinda yer almasini saglamak,

-Turkiye hakkinda arastirma yapan, bilgi talebinde bulunan kisi ve kuruluslara
yardimci olmak, gerekli bilgi ve belgeyi ilgili kurumlarla koordineli bir sekilde temin ederek
ulastinimasini saglamak,

-Gorev bolgelerinde gergeklestirilen konferans, seminer vb. etkinliklere katilmak ve
izlemek, s6z konusu bu faaliyetlerin o (lke basininda yer alabilmesi icin girisimlerde
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bulunmak, bu calismalarda Ttirkiye'nin géris ve dnerilerini savunabilecek basin mensuplari ve
arastirmacilarin yer almasi yéntinde girisimlerde bulunmak,

-Tlrkiye'nin tanitimi ve bulunulan Ulkedeki imajinin dogru bir sekilde algilanmasi ve
yansitimasi yoniinde calismalarda bulunmak, bu dogrultuda medya kuruluslarn ve
calisanlariyla yakin iliskiler gelistirmek, gerekli goriilen kurumlarin temsilcilerini, bagimsiz
gazetecileri ve bu ydnde faaliyet yilriten arastirmacilarin Tlrkiye'ye davet edilerek
calismalarina olumlu katkida bulunmak, yayin yoluyla Uretilecek arastirma, makale, program
ve haberlerde dogru bilgi ve belgelerin kullanimini saglamak,

-Bulunulan Ulkedeki medya orgitlenmeleri, sivil toplum kuruluslar, basta iletisim
editimi veren kuruluslar olmak Uzere Universiteler ve Tirk kokenli topluluklarla yakin iligki
icerisinde bulunmak, gerceklestirilen etkinliklerde yer almak,

-Misyon sefliklerinin basin-halkla iligkiler faaliyetlerini ylritmek, misyon ile basin
kuruluslari-gazeteciler arasindaki iliskilerin geligtiriimesine yonelik girisimlerde bulunmak,

-Ust diizey resmi temaslarda basin iliskilerini diizenlemek, basin toplantilarini organize
etmek, oncesi ve sonrasinda basina gerekli bilgileri aktarmak, misyon tarafindan
gerceklestirilecek basina yonelik etkinlikleri ydnlendirmek, basin duyurularini hizli ve etkinlikle
ilgili kuruluglara ulastirmak,

-Yabanci basin mensuplarina yonelik faaliyetlerin yani sira, Turk basininin bulunulan
tlke hakkinda etkin ve genis sekilde bilgilenmesini saglamak, ziyaretleri durumunda vize ve
gorusme talepleri basta olmak Uzere, gerekli goérilen tim islemlerin yerine getirilmesine
katkida bulunmak, onlari dogru sekilde yonlendirmek,

-Bulunulan Ulke basininin genel gérinimd konusunda biltenler hazirlamak, bunlari
basta misyon olmak Uizere, ilgilenen tim kisi ve kuruluglara dizenli olarak ulastirmak,
bulunulan Ulke hakkinda dogru bilgilendirmeyle ulusal kamuoyunun yonlendirilmesine katki
saglamak,

-Gerektiginde yazili basin icin rapor, makale veya bilgilendirici yazilar hazirlamak,
demegler vermek, radyo ve televizyon programlarina katki vermek, dogrudan katiimak.

5- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirligl, Basbakanhga bagli bir kurulustur.
Genel Mudir, Genel Mudir Yardimcilan. I. Hukuk Mdisaviri, Basin Misavirleri ve Basin
Ataseleri Uglu kararname ile atanirken; Daire Baskani, Hukuk Musaviri, Sube Middrl ve diger
tim memurlar ise Genel Midurlik onayiyla atanmaktadir.

5018 Sayih Kanun'da dedisiklik yapan 5436 Sayili Kanun’la beraber, Genel
Mudurligimuz de Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi kurulmustur. Bu Kanunun 55, 56, 57 ve
58. maddeleri geredince Genel Midirlligiimiz blinyesinde kurulan Strateji Gelistirme Daire
Baskanhdi; mali yonetim ve i¢ kontrol siirecleriyle ilgili belirlenen standartlar ve yontemlere
dayal olarak idarenin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuritilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini
saglamak ve kontrolinii yapmakla yukimllidir. Bu ylkimlilik kapsaminda anilan Daire
Baskanligi s6z konusu Kanunla kendisine verilen gorevleri yerine getirmektedir.

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Mudirligli merkez teskilati, 3 ana hizmet, 2
danisma, 3 destek ve yardimc hizmet biriminden; tasra teskilati 7 II Midirliginden; yurt
disi teskilati ise 22 Basin Misavirliginden olusmaktadir.

Genel Midir, Basin Yayin ve Enformasyon Genel Midurligiinin en st amiridir. Genel
Mudur, hizmetlerini, Bagbakan veya gorevlendirecedi Devlet Bakaninin talimatlari yéniinde,
milli glivenlik politikasina, kalkinma planlarina, yillik programlara, kanun, tizik ve ydnetmelik
hukumlerine uygun olarak dizenler ve yuratdr.
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Genel Midarligin hizmet birimlerinin yonetim ve koordinasyonunda Genel Midiire
yardimci olmak lzere iki Genel Midulr Yardimcisi bulunmaktadir.

Genel Mudirligiimizde On Mali Kontrole iliskin islemler “I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire
Baskanlidi tarafindan yerine getirilmektedir.

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun I¢ Denetim baslikli 63.
Maddesi kapsaminda, Genel Mudirligimize i¢ denetci kadrosu tahsis edilmemis ve ig
denetci atanmamistir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amac ve Hedefleri

Amacg 1 — Haber Hizmetlerinin Yayginlastiriimasinda Bilimsel ve Teknolojik
Gelismelerden Yararlanma, Haber-Yoruma Dayali icerik Degerlendirmelerinin
Zenginlestirilmesi

Hedef 1.1. Haber Daire Baskanligi (HDB) haber sistemine giren haber-yorum-
program sayisi bir milyonun Gzerine cikarilacaktir.

Hedef 1.2. Sistem (izerinde islenen —dederlendirilen- haber -yorum-program- sayisi
50 binin Uzerine gikarilacaktir.

Hedef 1.3. HDB, 24 saat esasina goére (3 vardiya) haber izleyebilen-isleyebilen
kapasite ve personel yapisina kavusturulacaktir.

Hedef 1.4. Teknolojik altyapi gelistirilerek dncelikli olarak Turk dig politikasi agisindan
onem tasiyan (ke ve bolgeler basta olmak (izere haber takibi yapilan alan-cografya
genisletilecektir.

Hedef 1.5. BYEGM dis temsilciliklerinin artinlmasinin yani sira Disisleri Bakanhdi ile
koordinasyon saglanarak diplomatik misyon seflikleriyle haber otomasyonu gelistirilecektir.

Hedef 1.6. Baskanlik biinyesinde agirlikli olarak Ingilizce, Fransizca, Almanca dillerini
bilen personel istihdami, Arapca, Ispanyolca, Rusca, Cince, Portekizce, Italyan dillerini
kapsayacak sekilde yapilandirilacaktir.

Hedef 1.7. Baskanlik biinyesinde istihdam edilen personelin uzmanlagsmasi
saglanacak, iletisim egitiminden gegmis personel ve uzman sayisi artirilacaktir.

Hedef 1.8. Baskanlik btinyesinde istihdam edilen personelin calisma saatleri ve
Ucretleri muadil kurumlardaki sistem esas alinarak yeniden belirlenecektir.

Hedef 1.9. Bagkanlik ile Bakanliklarin Basin Misavirlikleri arasinda hizli bilgilenmenin
saglanmasi amaciyla ortak bir haber agi olusturulacaktir.

Hedef 1.10. Bakanliklarin Basin Musavirliklerinde, BYEGM'nin yurt ici ve yurt digi
medya iliskisi ve enformasyon kapasitesi g6z dniinde bulundurularak, Baskanlk blinyesinde
gobrev yapan uzmanlarin koordinasyon amagla istihdami saglanacaktir.

Hedef 1.11. Bagkanlik btinyesinde islenen haber-yorumlardan olusturulan biilten,
aylk vb. yayinlar igerik ve konularina gore cesitlendirilerek sayilar artirlacak, devlet Ust
yonetimi ile birlikte kamuoyunun da etkin sekilde bu bilgilerden yararlanmasi saglanacaktir.

Hedef 1.12. Baskanlik ile Il Midirliikleri ve Basin Miisavirlikleri/Ataselikleri arasinda
haber otomasyonu teknolojik altyapi destegi artirilarak gliglendirilecektir.

Hedef 1.13. Cumhurbaskanhdi, Basbakanlik, Hikiimet ve Disisleri Bakanlig
Sdzcileri'nin basin toplantilari izlenecek, bilgiler internet Uzerinden ve dis temsilcilikler
araciligiyla kamuoyuna sunulacaktir.

Hedef 1.14. Baskanlik teskilatlanmasi yeniden yapilandirilarak, madurliklerin gbrev
alanlari ve tanimlari ihtiyaca cevap verecek sekilde belirlenecektir.

Hedef 1.15. Icerikleri zenginlestirilen biiltenlerden, basta yerel basin olmak iizere
tim medyanin yararlanmasi, kamuoyunun dogru enforme edilmesi ve yonlendiriimesi
politikasi gergevesinde tegvik edilecektir.
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Hedef 1.16. Bilgi Islem Sube Mudirliigii ve Teknik Sube Mudirligi, teskilat
yapilanmasi igerisinde Haber Dairesi Baskanhgi'ndan ayrilarak, yeniden yapilandirilacaktir.

Amac 2 — Devlet Politikalan Dogrultusunda Ulke Tanitimina Katkida
Bulunacak Yayinlar Uretilmesi, Yurt ici ve Yurt disinda Basina Yonelik Hizmetlerin
Artinlmasi, Medya Calisanlarinin Sosyal Haklarinin Diizenlenmesinde Aktif Rol
Oynanmasi

Hedef 2.1. “"Devlet Yilig1” olarak da nitelendirilebilecek “Ayin Tarihi” adli yayin igerik
ve nitelik olarak gelistirilecek, internet (izerinden sunulan gecmis tarihlere (1947'den
giniimiize tim sayilari yer almaktadir) iliskin dizenlemesi arastirmacilarin kullanabilecegi
sekilde formatlanacaktir.

Hedef 2.2. Yerel basinin gliclendiriimesine yoénelik calismalar kapsaminda aylik olarak
hazirlanan “Anadolu’nun Sesi” gazetesi, uzman personel ve teknolojik altyapi destegi ile
kamuoyunun ilgisini ¢ekebilecek bir icerie kavusturulacak, haftallk gazete haline
doénustirilecektir.

Hedef 2.3. Referans Yayinlar dizisi ile baskisi gergeklestirilen ekonomi, dis politika,
basin, dis ticaret, turizm, egitim, sinema, spor, vb. konularini igeren Inglllzce yayinlar,
iceriklerinde yillik giincellemeler yapilarak, Ingilizce disinda Fransizca, Aimanca, Ispanyolca,
Arapca ve Rusca olarak dig kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Hedef 2.4. Yurt disi temsilcilikleri, il middrlikleri ve Haber Dairesi Bagkanlidi ile
koordinasyon gelistirilerek, glnlik, haftalik ve aylik olarak baskisi gerceklestirilen biilten ve
yayinlarin konu ve igerikleri yenilenerek sayilari artirilacaktir.

Hedef 2.5. Basin tarihinin gelisimi ve genel olarak Turkiye'deki kitle iletisim
araclarinin yapilanmasini konu alan basili eserler kitliphaneye kazandirilacak, arastirmacilar
icin basin tarihi konusunda bagvuru merkezi olusturulacaktir. Bu ydnde caba gdsteren
Ogretim elemanlari ve arastirmacilara destek saglanacaktir.

Hedef 2.6. Sekttr temsilcilerinin yer aldigi bir komisyon tarafindan verilen, biirokratik
islemlerin BYEGM tarafindan yuritllen, basin mensuplarinin ¢alismalarini hizli ve etkin sekilde
yurtitmeleri amaciyla hazirlanan Basin Kartlarina teknolojik ve gériinim yoniyle yeni bir sekil
kazandirilacaktir.

Hedef 2.7. Basin Karti bagvurusunda bulunan basin calisanlarina ait sahsi bilgiler
teknoloji altyapi destedi ile dijital ortamda arsivlenecektir.

Hedef 2.8. Kurum fotograf arsivinin glincellestiriimesi ve zenginlestiriimesi amaciyla
Turkiye genelinde kapsamli bir tarama-goriintiileme calismasi gerceklestirilecektir.

Hedef 2.9. Iletisim teknolojilerindeki gelismeler paralelinde teknolojik altyapi
yenilecek, sektor igerisinde uzmanlasmis personel istihdam edilecek ve hizmet ici egitim
surekli hale getirilecektir.

Hedef 2.10. Zengin bir icerige sahip fotograf arsivinin diizenlenmesi ve var olan
yogun talebin hizli ve saglikh bir sekilde karsilanmasi amaciyla arsivieme konusunda
uzmanlasmis ve fotografcilik hakkinda bilgi sahibi personel istihdam edilecektir.

Hedef 2.11. Cumhurbagkani ve Bagbakanin yurt ici ve yurt disi resmi temaslari
yakindan izlenecek, “Devlet Arsivi” agisindan bilylk 6nem tasiyan bu ziyaretlere iligkin
fotograflama calismalari yeniden diizenlenecektir.

Hedef 2.12. Genis bir arsiv hizmetine sahip kurumun, var olan yogun talepleri de
goz 6nlnde bulundurarak, sunulan hizmetlerin gelistiriimesi yoniinde kullaniimak tzere mali
kaynak yaratiimasi arastirilacaktir.

Hedef 2.13. Nadir eserlerin de igerisinde yer aldigi kiitiiphane hizmetleri yeni bir
fiziki ve teknolojik altyapiya kavusturulacak, tasnifi yapilmayan eserler hizlh bir gsekilde
dederlendirilip, nadir ve el yazma kitaplar gliniimiiz Tirkcesine gevrilerek arastirmacilar ve
kamuoyunun hizmetine sunulacaktir.

Hedef 2.14. Yayinevleriyle ortak bir calisma kapsaminda, basta iletisim konusunda
olmak Uzere, siyasi, ekonomi ve sosyal igerikli arastirmalara yer veren vyayinlar
kiitiphanemize kazandirilacaktir.

Hedef 2.15. Kurum tarafindan baskisi gerceklestirilen veya satin alinan yayinlarin
yurtigi-yurtdisi etkin ve hizl dagitimini saglamak amaciyla altyapi yenilecektir.

17



Hedef 2.16. Dagitimi gergeklestirilen yayinlara iliskin genis boyutlu bir adres
guncellestirme calismasi ylratilecektir.

Amag¢ 3 - Tiirkiye'nin Tanitiminin Etkinlestirilmesi ve Enformasyon
Hizmetlerinin Cagdas Olgiitlere Uygun Hale Getirilmesi

Hedef 3.1. Kamu Diplomasisi hedef ve stratejilerinin tespit edilmesi, planlamasinin
yapilmasi ve uygulanmasina iliskin faaliyetlere katki saglanacaktir.

Hedef 3.2. Devlet ve hiikiimet politikalar dogrultusunda ydritllen galismalarin dis
kamuoyuna etkin bicimde yansitiimasi, olusturulan etkinin belirlenmesi yoniinde bilimsel
calismalar yurutulecektir.

Hedef 3.3. Ulke tanitimina yonelik arastirma-gelistirme projelerine agirlik verilecek,
bu yonde uzmanlardan yardim ve destek saglanacaktir.

Hedef 3.4. Dis tanitimin etkinlestiriimesi amaciyla basta Disisleri Bakanhd ile Kiiltiir
ve Turizm Bakanhdi olmak (zere kamu kurum-kuruluslariyla isbirligi galismalari
yogunlastirilacaktir.

Hedef 3.5. Tirkiye'de gorev vyurlitmekte olan yabanci medya kuruluglari ve
mensuplarinin galigmalarini kolaylastirici-etkinlestirici tedbirler alinacak, stirekli ve gegici basin
merkezleri olusturulacak, saglikli-etkin organizasyonlar kurulacaktir.

Hedef 3.6. Tirkiye'ye yonelik propaganda faaliyetlerine karsi hizli ve etkin tedbir
alinmasi amaciyla, izleme, dederlendirme ve Onleme yoniindeki calismalar ilgili kurumlarla
esgudim artinlarak ydratilecektir.

Hedef 3.7. Rusya, Balkanlar, Orta Asya ve Kafkasya'daki Ulkelerle basin-yayin ve
enformasyon alanindaki mevcut baglarin glglendirilmesi yoninde calismalara adirlik
verilecektir.

Hedef 3.8. Kibris ve Ege konularinda yasanan sorunlara iligkin Ttrkiye'nin tezlerinin
uluslararasi diizeyde dogru algilanmasi amaciyla yabanci medya mensuplariyla yiritilen
iliskiler bu yondeki politikalar esas alinarak belirli bir program dahilinde yiritiilecektir.

Hedef 3.9. Diplomatik ve ikili iligkilerin gelistirilmesi politikasi cercevesinde, yabanci
basini bilgilendirme programlari, Disisleri Bakanhdi ile koordinasyon halinde siirdirilecek,
diger kamu kurumlarinin ev sahipliginde Tirkiye'de gergeklestirilecek uluslararasi
organizasyonlarda gerekli basin diizenlemeleri yapilacaktir.

Hedef 3.10. islam Konferansi Orgiitii (IKO) ile iliskilerin ulastigi seviye géz éniinde
bulundurularak, IKO uyesi llkelere yonelik faaliyetler yogunlastirilacak, kamuoyu olusturmak
ve llkemiz tezlerinin duyurulmasini teminen basina yonelik faaliyette bulunulacaktir.

Hedef 3.11. Disisleri Bakanhdi ile koordinasyon halinde, Yunanistan’daki medya
kuruluslariyla isbirliginin gelistiriimesine yonelik projeler hazirlanacaktir.

Hedef 3.12. ABD basta olmak (izere dider (lkelerde lobi faaliyetleri yakindan
izlenerek medya (zerinden kullanilabilecek tedbir yontemleri ilgili kamu kurumlariyla
esglidiim halinde hayata gegirilecektir. Bu gergevede 6zellik tagiyan belirli konular etrafindaki
konferans, toplanti, gdsteri gibi etkinliklerde Turkiye'nin tezlerini savunabilecek basin
mensuplari, kanaat dnderleri ve bilim adamlariyla iligkiler yogunlastirilacaktir.

Hedef 3.13. Tirkiye'de yerlesik yabanci basin mensuplarinin resmi yetkililerle
temaslarinin artirilmasi, yerli basin mensuplariyla ortak platformda bulusacaklari seminer,
toplanti benzeri etkinlikler organize edilecektir.

Hedef 3.14. Olaganiisti hallerde yabanci basin mensuplarinin etkin, givenli ve hizl
bir sekilde bilgilendirmelerine yonelik Medya Kriz Yonetim yapilanmasi olusturulacak, bu
ortamlarda goérev alacak kurum personeli meslek ici egitime tabii tutulacaktir.

Hedef 3.15. Afganistan ve Libnan basta olmak lzere Turkiye'nin gesitli uluslararasi
sorunlar cgercevesinde olusturulan Cok Uluslu Glig icerisindeki konumu paralelinde, basin
alanindaki iligkilere dGnem verilecektir.

Hedef 3.16. Tirkiye'nin komsulari basta olmak Uzere gesitli krizli bolgelerde yer
alan (lkelerdeki basin mensuplarina yonelik staj, seminer benzeri etkinliklere agirlik
verilecektir.

Hedef 3.17. AB lilkelerinde faaliyette bulunan yabanci basin 6rgttleri ve dislince
kuruluslaryla iligkiler gelistirilerek, sektérdeki uygulama ve yenilikler yakindan izlenecektir.
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Amac 4 — Ifade Ozgiirliigiiniin Genisletilmesi ve Basina Yonelik Hukuki
Diizenlemelerin Cagdas Normlara Uygun Sekilde Gergeklestiriimesi Yoniinde Katki
Verilmesi

Hedef 4.1. Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi kapsaminda uluslararasi gelismeleri ve
Avrupa Insan Haklari Mahkemesi ictihatlar takip edilerek, ic hukuka uygulanacak bélimler
konusunda ilgili merci ve kurumlara gerekli bilgiler sunulacaktir.

Hedef 4.2. ifade dzgiirliigiiniin gelistirilmesi ydniinde diizenlenecek organizasyonlara
yogun katiim saglanacak, kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi yoniinde caba sarf edilecektir.

Hedef 4.3. Basin kuruluslari ve medya mensuplarinin konusunu olusturdugu hukuki
davalar izlenecek, aylik ve yillk olarak konuya iliskin raporlar hazirlanacak, yasalarin
uygulanmasi veya eksiklikleri ydniinde yasama/ydnetim organlarina éneriler sunulacaktir.

Hedef 4.4. Kurum personeli, sahip olunan haklar ve kamusal sorumluluklar
konusunda periyodik olarak meslek ici egitime tabii tutulacaktir.

Hedef 4.5. Yasama organi tarafindan basina yonelik hukuki diizenlemeler yapiimasi
durumunda, uzman hukukgu ve sektdr temsilcilerinin genis katilimla yer aldigi Koordinasyon
Kurulu olusturulacak, AB miizakere siireci ve gagdas gelismeler dogrultusunda Oneri/tasarilar
hazirlanmasina ortam yaratilacaktir.

Hedef 4.6. Kurum tarafindan yerel basin basta olmak Ulzere medya mensuplarina
yonelik gerceklestirilecek etkinliklerde, yasal sorumluluk ve haklar konusunda bilgilendirmeye
agirlik verilecektir.

Amag 5 -— Kurumsal Yapinin Gelistirilmesine Yoénelik Stratejilerin
Olusturulmasi, Mali Yapinin Performans Esasli Biitcelemeye Gére Hazirlanmasi ve
Personelin Biitge Disiplini Konusunda Egitilmesi

Hedef 5,1. Performans Esasli Bitceleme uygulamasi kurumsal dilzeyde
etkinlestirilecektir.

Hedef 5.2. Mali Bitce, kurumsal gereklilikler g6z &ninde bulundurularak
olusturulacak, biitge disiplinine uygunluk kulttirt gelistirilecektir.

Hedef 5.3. Muhasebe ve raporlama sistemi yeni yapilanma gergevesindeki yasalar
paralelinde yayginlastirilacak, ilgili personel periyodik olarak meslek ici egitime tabi
tutulacaktir.

Hedef 5.4. Kurumsal hedeflerin revize edilmesi yoniinde strateji gelistirme galigmalari
bilimsel gerekliliklerden yararlanilarak sirdirllecek, performans ve kalite &lgltlerinde
verimlilik saglanmasi esas alinacaktir.

Hedef 5.5. Kurumsal hedefler dogrultusunda hazirlanacak Mali Biitge igin reel
kaynaklar yaratilacaktir.

Hedef 5.6 Kurum Mali Biitcesi; Maliye Bakanligi, bagli bulunulan Devlet Bakanligi ve
Devlet Planlama Teskilati ile esgidim halinde, kurumsal faaliyetlerin etkinlestirilmesini
saglayacak icerikte, reel kaynaklarla desteklenir sekilde hazirlanacaktir.

Hedef 5.7. Ana hizmet birimleri, yardimci hizmet birimleri, il midurltkleri ve basin
musavirlikleri/ataselikleri tarafindan hazirlanan aylik/yillik raporlar dizenli ve detayl bir
sekilde degerlendirilerek, aylik/yillik performans cizelgesi olusturulacak, yritilen faaliyetlerin
etkin bir sekilde kurum disina yansitilmasi saglanacaktir.

Hedef 5.8. Yurt disi temsilcilikleri ve il mudirlikleri basta olmak Uzere kurum
birimleri tarafindan ydritilen faaliyetlere iliskin dizenli ve saglikli bir arsivieme sistemi
gelistirilecektir.

Hedef 5.9. Stratejik yapilanmanin glncel ve saglikh bir sekilde olusturulmasina
yonelik, Universiteler ve sektor temsilcileriyle isbirligine yonelik ortak projeler gelistirilecek,
cesitli seminer/toplanti vb etkinlikler organize edilecektir.

Hedef 5.10. Kurumsal dokiiman envanteri saglikh bir yapiya kavusturulacak,
giincellestirilerek ihtiyag belirleme calismalarinda kullanilacaktir.

Hedef 5.11. il midirliikleri ve basin miisavirlikleri/ataseliklerinde gorevlendirilecek
personelin 6denek mahsup islemlerini dizenli ylritmelerine yodnelik atama dncesinde meslek
ici egitime tabi tutulacaklardir.
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Amag 6 — Yerel Diizeyde Kurumsal Hizmetlerin Yayginlastiriimasi ve
Etkinlestirilmesi, Yerel Basinin Giiglendiriimesine Yonelik Somut Projeler
Hazirlanmasi ve Uygulanmasi, Yurt Ici Teskilatlanmasinin Saghkh Yapiya
Kavusturulmasi

Hedef 6.1. Trabzon II Midiirligii tarafindan gelistirilen ve somut uygulama
asamasina gecen “MITVAP” projesi, sadliki bir medya ilgisinin topluma kazandiriimasi
gercevesinde genel bir uygulama alani olarak yayginlastirilacaktir. Bu kapsamda Universiteler
ve ortadgretim kurumlariyla ortak calismalar gerceklestirilecek, taninmis medya
mensuplarinin yerel diizeyde genis katilimli etkinliklere istiraki saglanacaktir.

Hedef 6.2. Istanbul, Diyarbakir, Antalya ve Izmir basta olmak (izere sosyal,
ekonomik ve siyasi bakimdan 6zellik arz eden illerdeki tegkilatlanma yapisi glglendirilerek,
teknolojik altyapi ve nitelikli personel destegi saglanacaktir.

Hedef 6.3. Ozellikle yabanci basin mensuplarina mihmandarlik hizmetleri basta
olmak Uzere, akreditasyon islemleri ve gazetecilerin en uygun sartlarda gorev sirdirmeleri
yoniinde Uluslararasi Basin Merkezlerine teknolojik malzeme destedinde bulunulacak,
olaganiisti durumlarda olusturulacak merkezlerde gorev alacak II Midirligl personeli
uzmanlasma yéniinde meslek ici egitime tabi tutulacaktir.

Hedef 6.4. Yerel basina yonelik calismalar ydritilecek, gunlik olarak haber
biltenleri hazirlanacak, yayinlarin etkin duyurusunun saglanmasi noktasinda Genel Midirlik
Haber Sistemi icerisinde merkezi bir bolim olusturulacaktir.

Hedef 6.5. Kurumun yurt ici teskilatlanmasi olarak gosterilen 7 il disinda 6zelligi
bulunan bilyilk kentlerde yeni birolar olusturulacak, biirolarin komsu illerle olan baglantisi
glclendirilerek, etkinlik alani genisletilecektir.

Hedef 6.6. Il Midirliiklerinin gorev alani icerisinde yer alan kent ve bélgeye iliskin
tanitici yayinlar Uretilecek, yerel basin tarihinin arastinimasi yoninde derleme calismalar
yurutilecek, konu (izerinde arastirma yapan kisi ve kurumlarla iligkiler gelistirilecektir.

Hedef 6.7. Yurt ici birolar tarafindan basin tarihi ve yerel basinin genel durumu
hakkinda arsivieme galismalan etkinlegtirilecek, kutliphane hizmetlerinin gelistirilmesi
yoniinde fiziki ve teknolojik destek saglanacaktir.

Hedef 6.8. Yurt ici blrolar tarafindan ydritilen faaliyetlerin kamuoyuna etkin
sekilde yansitilmasi amaciyla Kurum internet sitesinde bir bélim olusturulurken, burolar igin
de ayn bir site tesis edilecektir.

Hedef 6.9. Biirolarin bulundudu bdlgede gerceklestirilen etkinlikler takip edilecek,
medya Uzerinden vyurltllen propaganda benzeri calismalara karsi onleyici yontemler
gelistirilecektir. Bu kapsamda bdlge basin mensuplari ve ziyaret amaciyla bdlgede bulunan
yerli ve yabanci basin mensuplariyla iligkiler yogunlastirilacaktir.

Hedef 6.10. II Midurlikleri, Genel Midirligin calismalar ve gerceklestirdigi
etkinlikler konusunda bulunduklari bdlgelerdeki basin kurulusglarini ve halki bilgilendirici
seminer ve toplantilar diizenleyeceklerdir.

Amac 7 - Uluslararasi Diizeyde Tiirkiye Imajinin Olumlu Sekilde
Algilanmasi Yoniinde Basin Miisavirliklerinin Yapilandiriimasi/Etkinlestirilmesi ve
Kiiresel Olgekte Medyanin Ulusal Politikalar Dogrultusunda
Izlenmesi/Degerlendirilmesi

Hedef 7.1. Diinya basininin izlenmesi ve dis tanitim aginin etkinlestirilmesi agisindan,
enformasyonun (lkelerin siyasi, ekonomik ve kiiltiirel gelismelerinde oynadidi rol géz 6nilinde
bulundurularak, 21 (lkede bulunan ve adirlkl olarak Avrupa’da yogunlasan teskilat
yapilanmasi hassas bdlgeler ve Turk dis politikasinda éncelik tasiyan Ulkeler basta olmak
Uzere genisletilecektir.

Hedef 7.2. Bulunulan llkelerdeki medyanin yakindan izlenmesi noktasinda teknolojik
altyapi destegi ve nitelikli personel sayisi gliglendirilecektir. Biirolarin basin organizasyonlarini
hizli ve etkin sekilde kurabilmeleri agisindan malzeme ve dokiiman destegi saglanacaktir.
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Hedef 7.3. Basin musaviri/atasesi olarak gorevlendirilen personelin basini izleme
disinda, basin kuruluglari ve sivil toplum &rgltleriyle iliskilerinin énemi gdz ©6ninde
bulundurularak, yodunluklu birolardaki personel sayisi bu dogrultuda yeniden
yapilandirilacaktir.

Hedef 7.4. izlenen/islenen haber/yorumlar, tanitima yonelik faaliyetlerin kamuoyuna
etkin sekilde yansitiimasi amaciyla teknolojik altyapi destedi ile birlikte internet sayfalari
olusturulacaktir.

Hedef 7.5. Misavirlikler/ataselikler tarafindan islenen haberler dlizenli olarak
arsivlenecek, Trkiye ile birlikte bulunulan Glkenin sosyo-ekonomik yapisi, yonetim birimleri
ve hukuk yapisi gibi konularda vyillk raporlar hazirlanacak, Tirk basin mensuplari ve
arastirmacilara kaynak olusturabilecek faaliyetlerde bulunulacak, metinler kamuoyu ile
internet Uzerinden paylasilacaktir.

Hedef 7.6. Yurt disi birolarin faaliyetlerine iliskin Genel Midirlik blinyesinde etkin
bir dosyalama/arsivieme olusturulacak, biitiiniine iliskin degerlendirme raporlari hazirlanacak,
bu dogrultuda ortaya cikacak gereklilikler konusunda yonetim birimleri dizenli olarak
bilgilendirilecektir.

Hedef 7.7. Uluslararasi kamuoyunun bilgilendirilmesi dogrultusunda, Tirk dis
politikasi acgisindan 06zellik taslyan bazi sorunlara iligkin bulunulan dlkelerde vyurdtilen
propaganda ve olumsuz faaliyetlerin 6énlenmesi, bunlara karsi yeni tedbirlerin gelistiriimesi
dogrultusunda, Genel Muddrlik, Disisleri Bakanligi ve ilgili devlet kurumlariyla isbirligi halinde
ortak proje/yéntemler Uretilecektir.

Hedef 7.8. Yabanci basin mensuplarinin Tirkiye'ye ziyaretleri konusunda Disisleri
Bakanligi basta olmak (izere, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Tiirkiye Isbirligi ve Kalkinma Ajansi
ile diger kuruluslarla koordinasyonun gelistiriimesi yoniinde calisma yirtilecektir.

Hedef 7.9. Tirk kiltirinidn etkisinde bulunan bdlgelerdeki medya planlamasinda
radyo ve televizyon yayinlarina agirlik verilecek, bu dogrultuda popller miizik, sinema ve
sanat eserlerinin bu bolgelerde etkin sunumu saglanacaktir.

Hedef 7.10. Yurt disi birolarda kurum personeli disinda gérevlendirilen ve tercime
hizmetlerini yuriten personel, mesleki gelisimleri ydninde calisma vyurltilecek, Turkiye
hakkindaki bilgi ve deneyimlerinin artirimasi yoninde projeler gerceklestirilecek, yurtiginde
belirli ddnemlerde meslek ici egitime tabi tutulacaklardir.

Hedef 7.11. Yiritilen hizmetlerin 6nemi dikkate alindiginda atama ve izin
dénemlerinde birolardaki faaliyetlerin ayn titizlikle ytrittilmesini teminen “gorevlendirme”
mekanizmasi gelistirilecek, yeterli mesleki bilgi ve birikime sahip olmayanlar tarafindan
“vekalet” yontemiyle gorevlerin sirdirilmesi uygulamasina mimkiin oldugunca tercih
edilmeyecektir.

Hedef 7.12. Mdsavirlikler/ataselikler, bulunulan Ulkedeki basin kuruluslarn ve
mensuplar basta olmak Uzere, basina ydnelik hukuki dizenlemeler ve genel anlamda o tlke
hukuk altyapisi konusunda yogun bir arsivieme galismasi ylriitecektir.

Hedef 7.13. Yurt disi burolarinda ydrittlen hizmetlerin etkinlestiriimesi bakimindan,
devlet politikalarn dogrultusunda, gerekli koordinasyonun saglanmasina yonelik ortak hareket
tarzi gelistirilecek, Genel Mudurlik yénlendirmesinde blrolardaki gelismeler yakindan takip
edilecek, performans ve verimlilik konusunda degerlendirme mekanizmasi olusturulacaktir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yukarida belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda belirlenen konularin dncelikli
olarak gerceklestiriimesi yontinde etkin gaba gdstermek,

Devletin tanitma siyasetinin ve tanitma ile ilgili alanlarda Hiikiimetge uygulanacak
stratejilerin tespitine yardimci olmak,

Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zamaninda ve dogru bilgilerle aydinlatiimasini ve bu
faaliyetler icin gerekli aydinlatici ve tanitici bilgi akimini saglamak,
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Hukimet faaliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin i¢ ve dis kamuoyuna etkin bir bigimde
yansitiimasina ve bunlarin kamuoyu lzerindeki etkisinin belirlenmesine ait hizmetleri yapmak,

Basinla ilgili minasebetlerin dizenlenmesi ve basinin glglendiriimesi igin gerekli
faaliyetlerde bulunmak,

Yerli ve vyabanci basin-yayin organlarinin  ve mensuplarinin  ¢alismalarini
kolaylastirmaya yonelik tedbirleri almak, bu hususta gerekli diizenlemeleri yapmak,

Tirkiye aleyhindeki propaganda faaliyetlerini takip etmek, dederlendirmek ve sorumlu
kamu kurumlari ile isbirligi yapmak, gerekli karsi tedbirleri almak,

Turkiye'nin dig tanitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla kamu kurum ve
kuruluglan, 6zel sektdr kuruluslar, meslek kuruluslari, amaca yonelik vakiflar, dernekler gibi
tesekkiillerle igbirligi yapmak,

Yabanci llkelerde Tirkiye'nin  menfaatleri dogrultusunda yapilan aydinlatma
faaliyetlerine katiimak,

Enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerini, Tlrkiye'nin dis politikasini destekleyecek
sekilde dizenlemek ve Disisleri Bakanlidi ile isbirligi suretiyle yiritmektir.

C- Stratejiler

2008 yilinda hazirlanan, 2009-2013 yillarini kapsayan Stratejik Plana goére izlenecek
stratejiler

a-Haber izleme/degerlendirme calismalari ulusal ve uluslararasi Olgekteki gelismeler
dogrultusunda, ulusal politikalardaki éncelikler goz déniinde bulundurularak kapsam ve etkinlik
alani genigletilecektir.

b-Yerli ve yabanci basin mensuplariyla diyalogun gelistirilmesi yontinde konferans,
seminer ve karsilikli egitim calismalarina agirlik verilecektir.

c-Tanitim boyutu 6n plana gikarilarak, i¢ ve dis basindan izlenen/degerlendirilen
haber/yorumlardan kamuoyunun bilgilendirilmesi amacina yonelik yayinlar Uretilecektir.

d-Kamu diplomasisi gelistirilecek, devlet ve hilikiimet politikalarinin ic ve dis
kamuoyuna etkin sekilde aktarilmasi calismalari c¢agdas uygulamalar dizeyinde
gerceklestirilecektir.

III. FAALIYETLERE iLISKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar

Basbakanlik Basin -Yayin Enformasyon Genel Midirligi’'niin 2009 Mali Yil Biitcesine
66.666.000,00 TL 6denek verilmistir. Bu ddenekten 5.273.000,00 TL kesinti yapilmig, kurum
digi aktarma ile 2.003.609,00 TL ddenek disulmis, kurum ici aktarma ile 2.003.609,00 TL
O0denek eklenmis, yedek ddenekten ise 16.148.000,00 TL ddenek eklenerek, 2009 mali yili
toplam 6denek 77.541.000,00 TL olmustur. S6z konusu 6denegin 76.291.876,18 TL' si (%
98') usuliine uygun harcanmis, 1.249.123,82 TL 6denek yil sonunda iptal edilmistir.
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Yedek O0denekten Kurumumuza eklenen 16.148.000,00 TL 6denegin, 15.600.000,00
TL'si Anadolu Ajansi Tiurk AS’ye yapilan ek sdzlesme bedeli olarak 6denmistir. Kalan
548.000,00 TL 6denek ise Enformasyon Dairesi Baskanliginin Temsil ve Adgirlama Giderleri,
Yurt Disi Teskilatinin Tiiketime Yonelik Giderleri ve Mal ve Hizmet Giderleri ile diger muhtelif
giderlere eklenmistir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
a) Ekonomik siniflandirma agisindan;

Tablo 9 2009 Yili Ekonomik Siniflandirmaya Gore Bitce Giderleri

" IPTAL EDILEN
EKONOMIK KOD ACIKLAMA TOPLAM BUTCE SDENEK
ODENEK GIDERI
I II
01 PERSONEL GIDERLERI 11.084.000,00 10.541.137,43 542.862,57
01 MEMURLAR 7.517.600,00 7.050.781,15 466.818,85
02 | SOZLESMELI PERSONEL 3.566.400.00 3.490.356.28 76.043.72
02 SOSYAL GUVENLIK 1.212.000.00 1.117.172.22 94.827.78
01 MEMURLAR 786.000.00 723.481.24 62.518.76
02 | SOZLESMELI PERSONEL 426.000.00 393.690.98 32.309.02
03 MAL VE HIZMET ALIM 64.039.000.00 63.544.403.05 494.596.95
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE 784.979.00 689.036.01 95.942.99
03 | YOLLUKLAR 352.325.00 346.758.59 5.566.41
04 | GOREV GIDERLERI 56.850.00 7.608.93 49.241.07
05 HIZMET ALIMLARI 61.449.416.00 61.241.945.80 207.470.20
06 | TEMSIL VE TANITMA 410.583.00 377.090.78 33.492.22
07 MENKUL MAL. GAYRIMADDI 501.348.00 438.538.61 62.809.39
08 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE 49.499.00 41.827.22 7.671.78
09 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 434.000.00 401.597.11 32.402.89
05 CARI TRANSFERLER 73.000.00 73.000.00 0.00
03 KAR AMACI GUTMEYEN 73.000.00 73.000.00 0.00
06 SERMAYE GIDERLERI 1.133.000,00 1.016.163,48 116.836,52
01 MAMUL MAL ALIMLARI 511.700.00 416.340.08 95.359.92
03 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 621.300.00 599.823.40 21.476.60
GENELTOPLAM 77.541.000,00 76.291.876,18 1.249.123,82

“01- Personel Giderleri” icin 11.084.000,00 TL toplam &denekten 10.541.137,43 TL'si
harcanmig, % 95 oraninda gider gergeklestirilmistir.

"02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Pirimi” giderleri icin 1.212.000,00 TL toplam
Odenekten 1.117.172,22 TL'si harcanmig, % 92 oraninda gider gergeklestirilmistir.

"03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri” icin 64.039.000,00 TL toplam ddenekten 63.544.403,05
TL'si harcanmig, % 99 oraninda gider gergeklestirilmistir.

“05- Cari Transferler” icin 73.000,00 TL 6denekten 73.000,00 TL'si harcanmis, % 100
oraninda gider gergeklestirilmistir.

“"06- Sermaye Giderleri” icin 1.133.000,00 TL toplam o&denekten 1.016.163,48 TL'si
harcanmis, % 90 oraninda gider gergeklestirilmistir.
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b) Fonksiyonel siniflandirma acisindan;

Tablo 10 2009 Yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére Blitce Giderleri

HIZMETLERI
GENEL TOPLAM

77.541.000,00

TOPLAM BUTCE iPTAL EDILEN

KODU ACIKLAMA ODENEK GIDERI ODENEK
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 4.226.222,00 4.113.953,38 112.268,62
02 SAVUNMA HIZMETLERI 69.800,00 30.016,11 39.783,89
08 DINLENME, KUL TUR VE DIN 73.244.978,00 |  72.147.906,69 |  1.097.071,31

76.291.876,18

1.249.123,82

"01- “Genel Kamu Hizmetleri” igin 4.226.222,00 TL toplam 6denekten 4.113.953,38

TL 6denek kullaniimis, % 97 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“02- Savunma Hizmetleri” giderleri icin 69.800,00 TL toplam ddenekten 30.016,11 TL
harcanmis % 43 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“08- Dinlenme, Kiltir ve Din hizmetleri” igin 73.244.978,00 TL toplam &denekten
72.147.906,69 TL harcanmis % 99 oraninda gider gerceklestirilmistir.

c¢) Kurumsal siniflandirma agisindan;

Tablo 11 2009 Yili Kurumsal Siniflandirmaya Gore Bitce Giderleri

KURUMSAL KOD 0

TOPLAM BUTCE IPTAL EDILEN
AGIKLAMA ODENEK GIDERI ODENEK
I | II|IIT|1V
07 BASBAKANLIK 77.541.000,00 76.291.876,18 1.249.123,82
BASIN YAYIN VE ENFORMASYON
77 GENEL MD. 77.541.000,00 76.291.876,18 1.249.123,82
BASIN YAYIN VE ENFORMASYON

00 GENEL MD. 12.451.057,00 11.535.631,24 915.425,76
02 | OZEL KALEM 5 215.506.00 201.562.31 13.943,69
03 | SAVUNMA UZMANLIGI 69.800.00 30.016.11 39.783.89
04 | IDARI VE MALI iSLER DAIRESI _ 4.226.817.00 4.132.806.72 94.010.28
05 | PERSONEL DAIRESI BASKANLIGI 370.750.00 343.109.32 27.640.68
23 | STRATEJI GELISTIRME DAIRESI 1.620.231.00 1.606.016.45 14.214.55
24 | HUKUK MUSAVIRLIGI 119.650.00 94.791.42 24.858.58
62 | YURTICI TESKILATI 1.323.368.00 1.243.768.40 79.599.60
63 | YURT DISI TESKILATI y 4.504.935.00 3.883.560.51 621.374.49
30 HABER DAIRESI BASKANLIGI 61.490.190.00 61.348.264.80 141.925.20
00 | HABER DAIRESI BASKANLIGI 61.490.190.00 61.348.264.80 141.925.20
31 BASIN YAYIN DAIRESI 2.536.680.00 2.349.944.74 186.735.26
00 | BASIN YAYIN DAIRESI 2.536.680.00 2.349.944.74 186.735.26
32 ENFORMASYON DAIRESI 1.063.073.00 1.058.035.40 5.037.60
00 | ENFORMASYON DAIRESI 1.063.073,00 1.058.035,40 5.037,60
GENELTOPLAM 77.541.000,00 | 76.291.876,18 | 1.249.123,82

“07.77" Basbakanlik Basin Yayin Enformasyon Genel Midurligiine 2009
toplam 77.541.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, 76.291.876,18 TL harcanmis %
gider gergeklesmistir.

Mali Yilinda
98 oraninda
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%07.77.00.02” Ozel Kaleme, 2009 Mali Yilinda toplam 215.506,00 TL édenek tahsis
edilmis, 201.562,31 TL'si harcanmis, % 93 oraninda gider gerceklesmistir.

“07.77.00.03” Savunma Uzmanhgina, 2009 Mali Yilinda toplam 69.800,00 TL ddenek
tahsis edilmis, 30.016,11 TL'si harcanmig, % 43 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.00.04” Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligina, 2009 Mali Yilinda toplam
4.226.817,00 TL ddenek tahsis edilmis, 4.132.806,72 TL'si harcanmis, % 98 oraninda gider
gergeklegmistir.

“07.77.00.05" Personel Dairesi Baskanligina, 2009 Mali Yilinda toplam 370.750,00 TL
Odenek tahsis edilmig, 343.109,32 TL'si harcanmig, % 93 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.00.23" Strateji Gelistirme Daire Baskanligina, 2009 Mali Yilinda toplam
1.620.231,00 TL 6denek tahsis edilmis, 1.606.016,45 TL'si harcanmis, % 99 oraninda gider
gergeklesmistir.

“07.77.00.24" Hukuk Misavirligine, 2009 Mali Yilinda toplam 119.650,00 TL d6denek
tahsis edilmis, 94.791,42 TL'si harcanmis, % 79 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.00.62” Yurt Ici Teskilatina, 2009 Mali Yilinda toplam 1.323.368,00 TL &denek
tahsis edilmis, 1.243.768,40 TL'si harcanmig, % 94 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.00.63" Yurt DigI Teskilatina, 2009 Mali Yilinda toplam 4.504.935,00 TL 6denek
tahsis edilmis, 3.883.560,51 TL'si harcanmig, % 86 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.30.00" Haber Dairesi Baskanhdina, 2009 Mali Yilinda toplam 61.490.190,00 TL
O0denek tahsis edilmig, 61.348.264,80 TL'si harcanmig, % 99 oraninda gider gergeklesmistir.

“07.77.31.00" Basin-Yayin Dairesi Baskanlidina, 2009 Mali Yilinda toplam
2.536.680,00 TL 6denek tahsis edilmis, 2.349.944,74 TL'si harcanmis % 93 oraninda gider
gerceklesmistir.

“07.77.32.00" Enformasyon Dairesi Baskanligina, 2009 Mali Yilinda toplam

1.063.073,00 TL 6denek tahsis edilmis, 1.058.035,40 TL'si harcanmisg, % 99 oraninda gider
gergeklesmistir.
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Tablo 12 2009 Yili Karsilastirmall Bltce Giderleri (Bin TL)

2007 YILI 2008 YILI 2009 YILI
GIDERIN ) GIDERIN ) GIDERIN
EKONOMIK ) TOPLAM BUTCE " TOPLAM ) BUTCE TOPLAM
iogu BUTCE | TORLAY BUTCE | ODENEGE BASLAIEI;GIC iy CioaREer | ODENEGE | BUTCE TOPLAM GIDERLER | ODENEGE
BASLANGIC GIDERLERI |  ORANI ODENEGI ORANI | BASLANGIC ODENEK | I ORANI
ODENEGI | (2) 3) 3/2) ) ®) (6) (6/5) ODENEGI ®) ©) (98)
: ACIKLAMA (1) (%) (%) 7) (%)
I
01 PERSONEL GIDERLERI 9.231 9.232 8.733 95 9.834 9.723 9.311 9% 11.084 | 11.084 10.541 95
1 |MEMURLAR 6.447 6.450 6.239 97 6.966 6.634 6.365 9% 7.545 7.518 7.051 94
2 |SOZLESMELI PERSONEL 2.784 2.781 2.494 90 2.868 3.086 2.945 95 3.539 3.566 3.490 98
02 SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVL. 2.202 1.157 1.009 87 1.138 1.249 1.059 85 1.212 1.212 1.117 92
1 |MEMURLAR 1.574 752 688 91 771 8 693 81 786 786 723 92
2 |SOZLESMELI PERSONEL 628 405 322 79 367 4 367 92 426 426 394 92
03 MAL VE HIZMET AUM GIDERLERI | 41.116 | 46.584 | 45.873 98 47.771 54.771 54.185 99 | 53.164 | 64.039 63.544 99
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ 851 629 499 79 714 675 608 90 1.102 785 689 88
3 |YOLLUKLAR 201 202 124 61 215 226 170 75 194 352 347 98
4 | GOREV GIDERLERI 4 4 1 22 4 4 1 27 5 57 8 13
5  |HIZMET ALIMLARI 39.434 | 44.572 | 44.283 99 45.803 52.448 52.235 100 | 50.627 | 61.449 61.242 100
6 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 354 316 201 64 377 389 300 77 350 411 377 92
7 | MENKUL MAL, GAYRIM. HAK AL. G. 217 298 249 84 186 511 425 83 395 501 439 87
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ON. 55 94 75 80 51 9 55 57 57 49 42 85
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 471 440 94 422 422 391 93 434 434 402 93
05 CARI TRANSFERLER 65 65 65 100 68 68 68 100 73 73 73 100
3 |KAR AMACI GUTMEYEN KURULUS 65 65 65 100 68 68 68 100 73 73 73 100
06 SERMAYEGIDERLERI 200 285 265 93 180 3.180 3.146 99 1.133 1.133 1.016 90
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 157 142 142 100 65 265 252 95 341 512 416 81
3 |GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 15 115 112 97 100 50 49 98 250 621 600 97
6 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARI 28 28 11 40 15 15 42
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GID 2.850 2.845 100 500
GENEL TOPLAM 52.814 | 57.323 55.945 98 58.991 68.991 67.769 98 66.666 | 77.541 76.292 98
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3- Projeler

2009 yilinda 1.133.000,00 TL tefrik edilen yatirrm édenegi ile “Yabanci Yayinlar Takip
Merkezi” ve “Medya Takip Merkezi” adlariyla anilan “Devlet Enformasyon Takip Sistemi” projesi
ihale edilerek, donanim ve yazilim gereksinimleri karsilanmistir. Kurulum ve test calismalari
devam eden sistemin, 2010 yili icerisinde hizmete girmesi planlanmaktadir.

Projenin hayata gecisi ile 48 o6nemli yabanci ve yerli tv kanalinin gunlik haber
programlari izlenecek, yine 6nemli yabanci radyolarin yayinlari kaydedilecektir. Kaydedilen
radyo ve tv vyayinlar desifre ve tercime igin dogrudan tercime-desifre salonlarina
aktarilabilecek ve sistemde 45 gin muhafaza edilebilecektir. Ayrica gazeteleri kuplirleme ve
arsivileme islemleri de bu sistem Gzerinden yapilacaktir.

Yatinm &deneginin  1.016.163,48 TL’'si harcanmigtir. Devlet Enformasyon Takip
Sisteminin proje maliyeti 644.098,23 TL olarak gerceklesmistir. Diger 372.065,25 TL ise santral
bakim s6zlesmeleri, muhtelif yazilim ve donanim alimlarinda kullanilarak bitgelestirilmistir.

4- Mali Denetim Sonuglari

Kurumumuz, kendisine tahsis edilen kaynak ve bitgenin kullaniimasina azami 6zen
gosterirken, yapilan mali islem ve harcamalara iliskin mahsup islemleri Basbakanlik Merkez
Saymanlk Mudirliglu kanallyla Sayistay Baskanligina diizenli olarak sunulmaktadir. Sayistay
Baskanhgi tarafindan 2009 yili igerisinde herhangi bir dis mali denetim yapilmamistir.

2009 Mali Yiinda harcamalarda mevzuata uygunluk agisindan én mali kontrol islemleri

etkin olarak yapilmistir. Calismalar kapsaminda, tahsis edilen 6denegin % 98'i usuliine uygun
olarak kullanilmis ve harcamalarda etkinlik saglanmistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet Bilgileri

a) Ana Hizmet Birimleri Tarafindan Yiiritiilen Faaliyetler
Haber Hizmetleri
Donem iginde (Aylik/Yillik) Kullanilan Haberlerin Sayisi

Devlet agik enformasyonunu saglama gorevi kapsaminda glinlik ortalama 3.000 haber
toplanmaktadir. 2009 yilinda Basin Yayin ve Enformasyon Genel Mudirligine yurt disindaki
Basin Misavirlikleri, yabanci haber ajanslari, izlenen yabanci radyo ve televizyonlar ile internet
sitelerinden toplam 1.053.280 Haber/Yorum/ Program (HYP) ulasmistir.

Her giin 4 yabanc radyo yayini dinlenmis; 4 yerli ve 20 yabanci haber ajansi izlenmis;
Basin Musavirlikleri, 200'U askin internet sayfasi, gazete, dergi, distince kuruluslar, 16 yabanci
televizyon kanali 11 dilde taranmistir.

Turkiye son bes yilda oldugu gibi 2009 yilinda da yabanci basinin ilgi odadi olmayi

surdlirmis, i¢ politikada yasanan gelismeler ve dis politikada yuritiilen aktif siyasetle diinya
basin yayin organlarinin glindeminde énemli bir yer tutmaya devam etmistir.
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Haber Dairesi Bagkanligi Faaliyetleri Bir Goriinlim

Turkiye'de 2009 yiinda Hikimet tarafindan baslatilan demokratik acihimlar ve bu
konudaki tartismalar, terdr 6rgiitiiniin bagi Abdullah Ocalan’in imrali'daki yasam kosullariyla ilgili
olarak Giineydogu'da yapilan protestolar, Tokat Resadiye’de 7 Tirk askerinin sehit edilmesi,
Demokratik Toplum Partisi (DTP)'nin kapatilmasi ve buna iliskin protestolar, Ergenekon
sorusturmasinda gézaltilar, durusmalar, cesitli yerlerdeki kazilarda bulunan silahlar, yargi
mensuplarinin ve Yargitay'in dinlenme iddialari, askeri yetkililerin gesitli vesilelerle yaptigi
aciklamalar ve Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Bilent ARINC'a suikast girisimi iddialari ve
buna iliskin yasanan gelismeler yabanci basin yayin organlarinin adirlikh olarak ele aldiklari
konularin basinda gelmistir. Davosta dlizenlenen Forum’daki “Gazze” konulu oturumda
Basbakan Recep Tayyip ERDOGAN'In tepkisi lizerine yasanan gelismeler, ABD Baskani Barack
Hiseyin Obama’nin baskan segildikten sonra ilk ziyaretini TUrkiye'ye yapmasi, Istanbul’da
yapilan Medeniyetler ittifaki Toplantisi, Basbakan ERDOGAN'In ABD, Orta Dogu ve Tiirkiye'ye
komsu Ulkelere yil icinde yapti§i ziyaretler, Disisleri Bakani Prof. Dr. Ahmet DAVUTOGLU'nun dis
lilkelere ziyaretleri, Nabucco Projesinin Hiikiimetlerarasi Anlasmasinin istanbul’da imzalanmasi,
Ermenistan-Turkiye arasindaki iligkiler ve ortak sinirin agilmasina yonelik gelismeler yabanci
basin yayin organlarinin 6nemli oranda ilgi duydugu dis politika konularini olusturmustur.

Toplam HYP'lerin icinde Tirkiye'yi dogrudan ilgilendirenlerin sayisi 22.408'dir. Bunun
genel toplama orani ise % 2.13'tlr.

Tablo 13 Tiirkiye ile Ilgili HYPlerin Ulkelere Gére Dadilimi

Sira_| Ulke / Cografya HYP | % Dagilm
1 Gulney Kibris Rum Y. 4.531 20,2
2 Orta Asya/ Kafkaslar/Orta Dogu ve Balkanlar | 3.530 15,7
3 Almanya 3.010 13,4
4 |lran 2.607 11,6
5 Yunanistan 1.790 7,9
6 ABD 1.329 5,9
7 Ingiltere 1.204 5,3
8 Fransa 979 3,9
9 Isvicre 874 3,9
10 | Diger 2.554 11,0
Toplam 22.408 100
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4.531 HYP ile (% 20.22) Giiney Kibris Rum Ydnetimi'nin ilk,
3.530 HYP ile (% 15.75) Orta Asya/Kafkas Ulkeleri, Orta Dogu ve Balkan Ulkeleri ikinci,
3.010 HYP ile (% 13.43) Almanya’nin Uglncd,
2.607 HYP ile (% 11.63) Iran'in dérdiinc,
1.790 HYP ile (% 7.99) Yunanistan’in besinci,
1.329 HYP ile (% 5.93) ABD'nin altinci,
1.204 HYP ile (% 5.37) ingiltere’nin yedinci,
979 HYP ile (% 3.92) Fransa’nin sekizinci,
874 HYP ile (%3.91) Isvicre’nin dokuzuncu sirayi aldigi gérilmiistiir.
2.554 HYP ile (%11,00) Dider Ulkeler yer almistir.

2009 yilinda dederlendirmeye alinan tiim (lkelerin basin yayin organlarinda yer alan
HYP’ler incelendiginde; ilk sirayi Kibris konusunun (ylizde 20.46), ikinci siray! Turkiye'deki siyasi
gelismelerin (ylizde 17.48), Uglncl sirayi ise Tirkiye'nin Orta Dogu (lkeleriyle iliskilerinin konu
edildigi haberlerin (ylizde 9.13), dordiincli sirayr ise Ermenistan’la iliskileri kapsayan
Ermeni konusunun (ylizde 8.61) aldigi gdzlenmistir.

Onceki yillarda oldugu gibi, 2009 yilinda da adirlikh olarak Kibris ve Tiirk-Yunan iliskilerini
ele alan Yunanistan ve Guney Kibris Rum Yénetimi (GKRY) basin yayin organlarn (ylzde 28.21)
haric tutuldugunda, Almanya, Ingiltere, Fransa, Avusturya, Belcika ve Italya gibi 6nde gelen AB
Ulkelerinin medyasinda yayimlanan HYP'ler, dederlendirmeye alinan Tirkiye ile ilgili toplam
HYP’lerin ylzde 28.51'ini olusturmustur.

Turkiye ile ilgili HYP'lerin dértte birinden fazlasini yayimlayan AB Uyesi alti lilke medyasi
2008 yilinda oldugu gibi 2009 yilinda da Tiirkiye'deki siyasal gelismeleri ilk siraya tagimistir.

Bu baglamda, Almanya medyasinda Tirkiye ile ilgili yayimlanan 3.010 HYP'nin 771’i
(ylizde 25.61), Ingiltere medyasinda yayimlanan 1.204 HYP'nin 316'si (yiizde 26.24), Fransa
medyasinda yayimlanan 879 HYP'nin 191'i (ylzde 21.73) Tirkiye'de yasanan siyasal gelismeleri
ele almistir. Ayni sekilde ABD medyasinda yayimlanan 1.329 HYP'nin 292'si de (ylizde 21.97)
siyasal gelismeleri konu edinmistir.

2009 yilinda, Tirkiye’'nin AB ile iligkilerinin konu edildigi haberler Avusturya ve Italya
basininda 2. sirada, Ingiltere ve Fransa basin yayin organlarinda 3. sirada, Almanya ve Belgika
basin yayin organlarinda ise 4. sirada yer bulmustur.

Dederlendirmeye alinan Orta Dodu (lkeleri icinde en fazla HYP, 2005-2008 vyillarinda
oldugu gibi, 2009 yilinda da iran medyasinda (yilizde 11.63) yer almaktadir. iran medyasinda
yer alan HYP'lerin, ABD (5.93), Fransa (3.92), Ingiltere (5.37), Isvicre (3.91), Rusya (3.16) ve
hatta Yunanistanda (7.99) yayimlanan HYP'den fazla oldugu dikkat cekmektedir. Iran
medyasinda yayimlanan HYP'ler incelendiginde, ilk sirada, Bati (lkelerinde oldugu gibi
Tirkiye'deki siyasal gelismeler gelmekte, ikinci sirayr Tirkiye'nin Orta Dogu Ulkeleriyle iliskileri,
3. sirayi ise Tirkiye-Iran konusu almistir.

Yiizde 15.75 HYP orani ile “Diger” grubu Ulkeler (Orta Asya, Kafkas, Orta Dogu, Balkan
tilkeleri ve Ispanya) icerisinde en énemli yeri 892 haberle Azerbaycan almaktadir. Azerbaycan'i
608 haberle 2. sirada Ermenistan izlemektedir. AB Ulkesi olan ancak genel siralamada kendisine
yer bulamayan Ispanya “Dider” grubu tilkeler baslikli bélimde 273 haberle 3. sirayi, Liibnan ise
4, srrayl almaktadir. Bu (lkeleri sirasiyla Bulgaristan, Birlesik Arap Emirlikleri ve Israil
izlemektedir. Bu gruptaki Ulkelerden Azerbaycan’in “Orta Asya”, Ermenistanin “Ermenistan-
Turkiye Iligkileri”, Ispanya ve Bulgaristanin “Tiirkiye'deki Siyasal Gelismeler”, Liibnan, Birlesik
Arap Emirlikleri ve Israil'in ise “Orta Dogu Ulkeleriyle Iliskiler” konusunu agirlikli olarak ele
aldiklari goérilmastdir.
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2009 yihinda Trkiye ile ilgili yayimlanan HYP’lerin kaynaklarina gére dokiminde ilk iki
sirayl Onceki yillarda oldugu gibi yine yazili basin almaktadir; gazeteler ylizde 76.29, yabanci
haber ajanslari ylizde 16.49, radyo ve televizyonlar yizde 7.22dir.

2009 yilinda degerlendirmeye alinan Tirkiye ile ilgili HYP'lerin ylizde 42.03'lnin imzal
olduklari gériilmektedir. Imzali HYP'ler konusunda {ilke bazinda yapilan calismada, az sayida
HYP'nin yayimlandigi Japonya basininda haber/yorumlarin yiizde 83.04'U, Italya basininda
yayimlanan haberlerin ylizde 73.30'u, Belcika basininda ylizde 72.72'si ve Yunanistan basininda
yayimlananlarin yiizde 68.38'i imzali haberlerdir. 2008 yilinda oldugu gibi 2009 yilinda da HYP
sayisl arttikga imzali haber sayisinda bariz bir disls gbzlenmektedir. Nitekim en fazla HYP'nin
yayimlandigi GKRY basininda (4531 HYP) imzali haberlerin yiizdesi 14.83, 3010 HYP'nin
yayimlandigi Almanya basininda imzali haberlerin orani ise ylizde 64.02'dir.

2009 yilinda Turkiye ile ilgili olarak yayimlanan 22.408 HYP'nin ylzde 21.22'si Tirkiye
cikishdir (mahregli). Turkiye disindan cikis gdsterilerek yayimlanan HYP orani ise yuzde 13.08'dir.
Cikis belirtiimeyen HYP'nin orani ise ylzde 65.70ir.

Turkiye'ye en ¢ok yer veren gazete siralamasinda ise 2009 yilinda Alman gazetesi Der
Tagesspiegel'in ilk sirayi, yine bir Aliman gazetesi olan Frankfurter Allgemeine Zeitung’un ikinci
sirayl aldi§i goriilmektedir. Isvicre gazetesi Neue Ziircher Zeitung'un 3., yine Alman gazeteleri
Siiddeutsche Zeitung'un 4., Frankfurter Rundschau’nun 5. ve Ingiliz gazetesi Financial Times'in
da 6. sirada yer aldiklari dikkati gekmistir. 2004, 2005 ve 2006 yillarinda ilk sirada yer alan,
2008 yilinda ise 18. siraya gerileyen Yunanistan'da yayimlanan Elefterotipia gazetesi 2009 yilinda
7. siraya kadar yukselmistir. 2007 yilinda ilk sirayi alan El Ahram gazetesi ise 2009'da 12. sirada
kendisine yer bulabilmigtir.

2009 yiinda Tirkiye konusunda en fazla yazi 2006 ve 2007 yillarinda oldugu gibi
Suddeutsche Zeitung ve Tages Anzeiger gazetelerine yazan Kai Strittmatter tarafindan kaleme
alinmistir. 2008 yilinda en fazla yazi yazan Gerd Hoéhler ise (Frankfurter Rundschau ve Kolner
Stadt Anzeiger) 2009 yilinda 2. sirada yer almistir. 2007 yilinda Kai Strittmatter’den sonra gelen
El Ahram yazari Usame Abdiilaziz'in 2008 ve 2009 yillarinda 11. siraya geriledigi goriilmektedir.
Uzun yillardan bu yana ilk kez 2008 yilinda Tirkiye konusunda en fazla haber/yorum Tlirkiye'de
yerlesik olmayan bir yazar tarafindan ( Gerd Hohler ) kaleme alinmis ancak 2009 yilinda birinci
sira yine Turkiye'de yerlesik yazar Kai Stritmatter’e gegmistir. 2009 yilinda en fazla yazi yazan
yazarlar siralamasinda Financial Times’a yazan Delphin Strauss hari¢ ilk 6 yazarin Alman
gazetelerine yazan yazarlar oldugu goriilmektedir. Tirkiye ile ilgili en fazla yazi yazan 25 yazarin
16’s1 Turkiye'de yerlesik basin mensubudur. 16 yerlesik basin mensubu 2009°da Trkiye
konusunda yayimlanan imzal yazilarin ylizde 10’unu kaleme almistir.

2004-2006 yillarinda Tirkiye ile ilgili konularin genelde Turkiye'deki siyasal gelismeler,
Kibris ve Tirkiye-AB iliskileri gergevesinde yodunlastigi gozlenirken, 2007 yilinda bu konulara
agirlikh olarak terdr 6rgiitii PKK'nin eylemleri gercevesinde Irak'la iliskilerin dahil oldugu, 2008 ve
2009 yillarinda da gectigimiz 5 yildaki konularin 6zellikle Tirkiye'deki siyasal gelismelerin ayni
agirhikta yabancl basin yayin organlarinda islendikleri goriilmektedir. Yukarida sayilan konular ile
dederlendirmeye alinan diger konularin son 6 yilda sayisal ve oransal agidan ¢ok 6nemli bir
farkliik arz etmedigi, ancak Basbakanlik Basin Yayin ve Enformasyon Genel Mudirligli Haber
Merkezine giren haber sayisinin 2009 yilinda bir 6nceki yila gére 6nemli bir artis gosterdidi, buna
karsin, Turkiye ile ilgili haberlerde ayni paralelde bir artis gézlenmedigi gorilmustir.
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Tablo 14 Tlirkiye Haberlerinin Kaynaklarina Gére Dagilimi

Kaynak Sayi %
Basin Musavirlikleri 11.532 |53
Yabanci Haber Ajanslari 2.225 10
Internet 4.358 20
Yabanci Radyolar 266 0,2
Yerli Haber Ajanslari 108 0,1
Yabanci Televizyonlar 3.114 14
TOPLAM 21.603 | 100

Tablo 15 Mdisavirlik Haberlerinin Dagilimi

Dis Merkez Sayi
Almati -
Askabat -
Atina 1.871
Baki 1.113
Berlin 1.763
Bern 619
Beyrut 265
Briiksel 333
Islamabad 260
Kahire 397
Lefkosa 763
Londra 335
Moskova 525
New York 197
Paris 426
Riyad 1
Roma 767
Tahran 398
Taskent 304
Tokyo 338
Viyana 370
Vasington 487
TOPLAM 11.532




Tablo 16 Haberlerin Konularina Gére Dagilimi

Konu Sayi
AB 857
Dig Siyasi Geligmeler 2.280
Diger Haber ve Hab. Basl. 9.784
Ekonomi 236
Eneriji 616
Ermeni 1.318
Irak 316
I¢ Siyasi Gelismeler 1.154
Iran-Niikleer Kriz Haberleri | 263
Kibris 902
Kirt 686
Teror 527
Tirk-Amerikan 622
Tirkiye-Rusya 232
Tirk-Yunan 894
Orta Asya 561
Orta Dodu Sendromu 355
TOPLAM 21.603

Devlet Enformasyon Takip Biriminden Bir Goriinim



Tablo 17 Internetten Sadlanan Haberlerin Dadilimi

Almanca 808
Arapca 711
Bulgarca 46
Farsca 413
Fransizca 162
Hirvatca- Boshakca-Sirpca |91
ingilizce 1.497
Ispanyolca 203
Rusca 208
Tirkce 10
Yunanca 209
TOPLAM 4.358

Tablo 18 Dénem Icinde Hazirlanan Biiltenler

Yayin Adi Periyodigi |
Turkish Pres Review GUnlak
Tagesspiegel Glnlak
Obzor Turyeski Picati GUnluk
Anadolu'ya Haberler GUnluk
Dis Basinda Tirkiye GUnlak
Dis Basinda Tiirkiye-AB iliskileri Glinlik
Dis Basindan Haber Bagliklari Gunlak
Diinya Televizyonlarindan Haber Basliklar | Glnlik
Onemli Aciklamalar Kronolojisi Glnlak
Yabanci Medyada Tiirkiye'yi Isleyen Basin
Mensuplarinin Aylik Dederlendirmesi Aylik
Aylik Dis Basin Dederlendirmesi Aylik
Dis Basinda Irak Haftalik
Dis Basinda Kibris Haftalik
Dinyada Gecen Hafta Haftalik

2009 yilinda 33 adet 6zel biilten ile 1 adet yillik degerlendirme biilteni yayimlanmistir.



Internet Yayincihgi Hizmetleri

Tablo 19 2009 Yilinda Internet Sayfasina Alinan Yayinlar

Ziyaret Eden | Goriintillenme
Yayin Adi Kisi Sayisi Sayisi
Ic Basinda Tiirk Dis Politikasi Blteni 73.144 147.961
Dis Basinda Tirkiye-AB Iligkileri Bilteni
(Gunldk) _ 17.328 16.381
Dis Basinda Turkiye-AB Iligkileri Bllteni
(Haftalik) 17.142 21.789
Dig Basindan Haber Bagliklari 105.098 262.326
Dinya Televizyonlarindan Haber Bagliklar 10.388 18.043
Tark Basinindan Mangetler 46.777 150.582
Dis Basinda Irak Bilteni 35.172 47.775
Turkish Press Review 29.299 51.869
Tagesspiegel 151.658 423.858
Obzor Turyeski Picati 149.638 459.219
Newspot Dergisi 47.549 93.709
Anadolu’nun Sesi Gazetesi 6.851 17.079
Anadolu’ya Haberler Bilteni 25.263 71.610
Ayin Tarihi Bilteni 663.978 1.284.368
Turk Haber Dergisi 460.890 797.567
Dig Basinda Turkiye 7.943 23.310
Dider Yayinlarimiz 244.282 488.523
Yayinlarimiz 2.377.246 5.602.441
Toplam Erisim ve Gorintileme 4.462.690 19.031.107
GUnlik Ortalama Erisim ve Goérlntileme 2.200 52.000

Donem Icinde Internet Sayfasina Alinan Basin Duyurulari ve Etkinlikler

-Anadolu’nun Sesi gazetesinin yeni sayilari
-NEWSPOT dergisinin yeni sayilari

-Turk Haber dergisinin yeni sayilari

-Ayin Tarihi yayininin yeni sayilari

-Basin ve etkinlik duyurulari

Diger Haber Hizmetleri

Genel Midurligimiz, 2009 yil iginde, Ulkemizle dogrudan ilgili 22.408 haber (izerinde
gerekli degerlendirme ve isleme calismalarini yaptiktan sonra kapali devre yayin sistemiyle yilin
365 glinl kesintisiz olarak ilgili Devlet Makamlarina ve kuruluslarina ulagtirmistir. Ayrica yabanci
basinda Turkiye'yi konu alan haber-yorum cevirilerinin saklandigi ve ilgili makamlarin sik sik
basvurdugu haber arsivi de yil igindeki calismalarla genislemistir.

Devlet Makamlari ile basin ve yayin organlarinin istifadelerine sunulmak Uzere, haftalik,
ginlik ve ayrica gelismelere bagh 6zel biltenler gikarilmaktadir. Bu kapsamda, glinliik olarak;
2009 yili icinde, Anadolu’ya Haberler biilteni 245 adet, Dis Basinda Tuirkiye bllteni 243 adet, Dis
Basinda Tiirkiye-AB Iliskileri biilteni 214 adet cikariimistir.
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Haftalik olarak; Dig Basinda Kibris biilteni 44 adet, Dis Basinda Irak bilteni 41 adet, Dig
Basinda Turkiye-AB Iliskileri bulteni 45 adet, Dinyada Gegen Hafta bilteni 53 adet ve cesitli
gelismelere bagli olarak 33 adet 6zel biilten cikariimistir.

Onemli 11 yabana televizyon kanalinin giinlik 11 yayini izZlenmeye baslanmis ve 247
adet Dlinya Televizyonlarindan Haber Bagliklari bulteni ¢ikariimistir.

Basin Musavirliklerimizin bulundugu (lkelerden goénderilen ve alinan ginlik basin
Ozetlerinin derlenmesiyle olusturulan 250 adet Dis Basindan Haber Basliklari yayinlanmistir.

250 adet Ingilizce, 246 adet Almanca ve 247 adet Rusca biilten cikariimistir.

Basin-Yayin Hizmetleri

Tablo 20 Basin Karti Sayilari

2009 Yilinda Verilen |Toplam Hamil
Basin Karti Tiirii Kart Sayisi Sayisi
Basin Karti 1.606 7.290
Sirekli Basin Karti 364 3.736
Serbest Basin Karti 84 150
Basin Seref Karti 1 214
TOPLAM 2.055 11.390

Basin kartlari 23.03.2001 tarihli ve 24351 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Basin Karti
Yonetmelidi ile belirlenen usul ve esaslar dahilinde verilmektedir. 2009 yilinda, 2.055 basin
mensubuna basin karti verilmistir. Yil sonu itibariyle toplam hamil sayisi 11.390'dr.

Basin karti basvurusunda bulunan ve Uzerinde islem yapilan tiim dosyalarin arsiv
dizenlemesi ve glincellemesi calismalari yapilmis, basin mensuplarinin  kart kullanimi
konusundaki talepleri kargilanmistir. Yerel basin kuruluslar tarafindan goénderilen gazete ve
dergilerin bilgisayar ortaminda arsivlenmesi saglanmistir.

Basin Karti Komisyonu Toplantisindan Bir Gortinim
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BYEGM Sanat Galerisinden Goriiniim
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Tablo 21 Diizenlenen Fotograf Sergileri

Sergi Adi Yer Tarih
1 | “Tirk Basini 1830-1938 ve Kastamonu” Kastamonu 10.01.2009
2 |“Tirk Basini 1830-1938 ve Nigde” Nigde 07.03.2009
BYEGM Sanat
3 [“Canakkale ve Atatiirk” Galerisi 18.03.2009
“Tlrk Basini 1830-1938 ve Eskisehir'de Yerel
4 |Basin” Eskisehir 28.04.2009
5 |“Atatiirk Fotograflar” Afyonkarahisar 04.05.2009
6 |“Tirk Basini 1830-1938 ve Mersin” Mersin 07.05.2009
“Gé¢ Yeni Ulke, Yeni Hayat, Yer Edinme
7 | Cabasl” Ankara-Bilkent Otel |21.05.2009
8 |“Fotodraflarla Tirk Basini 1830-1938" Aksaray 02.06.2009
BYEGM Sanat
9 |“89.Yilinda Basin Yayin” Galerisi 08.06.2009
10 | “Tirk Basini 1830-1938 ve Yerel Medya” Dizce 25.06.2009
"Fotograflarla Tirk Basini 1830-1938" ile
“BYEGM’ nin Kullandigi Tarihi ve Video
11 | Makineleri” sergileri Ankara AKM 03.07.2009
BYEGM Sanat
12 | “Hicaz-Bagdat Demiryollarinin 100.Yili” Galerisi 13.07.2009
13 | “Cumbhuriyete Giden Yol” Erzurum 23.07.2009
14 |“Incesu Batakligindan Genclik Parkina” Genglik Park 30.08.2009
“Fotograflarla Tiirk Basini 1830-1938" ve
“Hicaz-Bagdat Demiryollarinin 100.Yili”
15| sergileri Kecitren Belediyesi |05.09.2009
"Fotograflarla Tiirk Basini 1830-1938" ve
“Hicaz-Bagdat Demiryollarinin 100.Yil"”
16 | sergileri Ankara -Altinpark 11.09.2009
Devlet Resim
17 | “Atatiirk ve Milli Miicadele” Heykel Miizesi- 05.10.2009
18 |“Tiirk Basini 1830-1938 ve Yerel Medya” Manisa 15.10.2009
19 | “Hicaz-Bagdat Demiryollarinin 100.Y1li" Adana 22.10.2009
20 | "Fotograflarla Atatlrk” Bedendik AVM 29.10.2009
21 | “Atatiirk ve Milli Miicadele” Maya Koleji Ankara [05.11.2009
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Tablo 22 BYEGM Sanat Galerisi Etkinlikleri

Sergi Adi Tarih
1 | Ressam Vahap Taskinsoy’un “URGUP-ISTANBUL” adl suluboya resim sergisi |05 - 16 Ocak 2009
Resim Sanatgilari Ayder ATASAYAR, Nilglin BAYER ve Ahmet Altan TAMERIN
2 |“"KADIN VE DOGA” adli yagliboya karma resim sergisi 19 - 30 Ocak 2009
3 | Asuman UVEZ-Ayse AKKAN/ Yagliboya Resim Sergisi 02 - 13 Subat 2009
Erdogan SECIL, Canan Pakfiliz, Melek UNSAL, Giilay TUZCU, Hirmet
4 | DAGDEMIR, Nilgiin SAHIN, Giilben YOLAC Yadliboya Karma Resim Sergisi 16 - 27 Subat 2009
Sengill Iplikgi, Birsen KARA, Hacer KUCUK, Sengiil IPLIKCI Yagliboya Karma
5 |Resim Sergisi 02 - 13 Mart 2009
6 | 18 Mart Canakkale Fotograflari Sergisi (BYEGM-Avustralya Biyukelciligi 16 - 27 Mart 2009
“Akdeniz'den 7 Renk Karma Resim Sergisi (Zeynep DALKILIC, Hilya
DAMDERE, Sait ISIK, Hiilya BAYRAKLI, Lydia COMERT, Kadir AKYOL,
7 | Munevver ISIN) 01 - 10 Nisan 2009
8 | Kirsehir Valiligi Kiltiir-Sanat-Tanitim Etkinligi 13 - 17 Nisan 2009
9 | Cek ve Fransiz sanatcilarin Karikatlr Sergisi (Nezih DANYAL) 17 - 23 Nisan 2009
27 Nisan - 1 Mayis
10 | Kiitahya Valiligi Kiltlir-Sanat-Tanitim Etkinligi 2009
Sevkiye ERDEM, Emel GOZEL, Hasret AZAPOGLU “Yagliboya Karma Resim
11 | Sergisi” 04 - 15 Mayis 2009
Derya SA:AT(;IOGLU Atdlyesi-5 Karma Yagliboya Resim Sergisi (Zuhal
12 | MOLLAOGLU, Suzan KOLUKSUZ, Ayfer SUVARI, Sezer UGUR, Aysen SEVIN) |18 - 28 Mayis 2009
13 | “Kibrisli Tirk Gazeteciler Gozlyle GAP'In 100°U" sergisi 20 - 24 Mayis 2009
Turk Norosirtirji Dernegi Ilkogretim Ogrencileri Resim Yarismasi Sergisi ve
14 | Odiil Toreni 29 - 31 Mayis 2009
15 | BYEGM Kurulus Yildénim Etkinlikleri- Fotograflarla Tiirk Basini Sergisi 01 - 10 Haziran 2009
“Osmanlidan Guinumdize Irak Basini” fotograf sergisi ve “Irak Basin Tarihi”
16 | kitabinin tanitimi- Irakll gazeteci Semsettin KUZECI 11 - 13 Haziran 2009
17 | Nur AVLUPINAR Geleneksel Cini — Seramik Sergisi (Kiitahya) 15 - 26 Haziran 2009
29 Haziran - 10
18 | “Yaza Merhaba” Karma Resim Sergisi (54 sanatgi) Temmuz 2009
BYEGM, Almanya BuyUkelgiligi, TCDD “Hicaz Demiryolunun 100. yih” Fotograf |13 — 31 Temmuz
19 | Sergisi 2009
“Afiglerde Turk Sinemasi” afig sergisi ile “Sonbahara Merhaba” Karma Resim
Sergisi (Barig CIHANOGLU, Celal OZTURK, Devabil KARA, Hasan MUTLU,
Ibrahim ORS, Lutfi GUNAY, Mine GENCTURK, Orhan Gazi BINBOGA, Tugrul
20 | VELIDEDEOGLU, Vahit TALIP, Yasemin LUMALI, Yagar CALLI, Zeki SERBEST) |07 - 18 Eylal 2009
“GUZ KARMASI” Akdeniz Karma Resim Sergisi (Adana, Antalya, Mersin)
Ressamlar Sergisi (Selahattin DEMIR, Orhan KOSE, Mehmet HABIP, Leyla 23 Eylil - 03 Ekim
21 | UNLU, Ilknur AKBAS) 2009
Kastamonu Valiligi “Dort Mevsim Kastamonu” adl fotograf sergisi ve Kltiir-
22 | Sanat ve Tanitim Etkinligi 06 — 11 Ekim 2009
23 | Cin Blytkelgiligi Fotograf sergisi 19 — 23 Ekim 2009
24 | Bagdat ve Hicaz Demiryollarinin 100.Yill-Adana sergisi 20 — 30 Ekim 2009
BM Millteciler Ylksek Komiserligi-*Universiteler Miiltecileri Anlatiyor” (10
25 | Universitenin Guzel Sanatlar Fakulteleri) 26 — 31 Ekim 2009
26 | Meksika Byiikelciligi Fotograf Sergisi 02 — 13 Kasim 2009
Giineydogu Avrupa UNESCO Diinya Kiiltlir Mirasi Sergisi Avusturya 26 Ekim - 17 Kasim
27 | Buyiikelciligi UNESCO Balkanlar Kiiltiir Mirasi Fotograf Sergisi 2009
Sosyal Yasami Giiglendirme Dernegi Karma Resim ve Engelli Ogrenciler El
28 | Sanatlan Sergisi 14 — 18 Aralik 2009
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BYEGM Etkinlikleri

1. Eskisehir Anadolu Universitesi’ nde diizenlenen “Ge¢misten Giiniimiize Anadolu Ajansi ve
BYEGM"” paneli (28 Nisan 2009),

2. Diizce'de diizenlenen “17. Yerel Medya Egitim Semineri” (25-26 Haziran 2009),

3. Manisa'da diizenlenen “18.Yerel Medya Egitim Semineri” (15-16 Ekim 2009).

Gunliik olarak yayimlanan 14 gazetenin degerlendirilmesiyle olusturulan 365 adet “ig
Basinda Tirk Dig Politikas!” bilteni hazirlanarak, ilgili kurumlara gdnderilmis, internet ortaminda
da kamuoyu bilgisine sunulmustur.

Ulusal diizeyde yayimlanan gunliik gazetelerde yer alan kdse yazilarindan ve sdz konusu
yayinlarin mansetlerinden olusturulan “Tirk Basinindan Mangetler” caligmasi internet ortaminda
dizenli olarak yer almigtir.

Genel Mudirligimiizce, vyerel basinin desteklenmesi politikasi  gergevesinde
diizenlenmekte olan, “Anadolu Basinini Ozendirme Yarismasi’nda yerel haber, makale-yorum,
mizanpaj, arastirma, réportaj ve fotograf olmak lizere 6 dalda verilen 6dil kapsaminda, sektor
temsilcilerinin de vyer aldigi bir komisyon olusturularak, 57 calisma arasindan 16 Kkisi
odullendirilmigtir.

Genel Muadirligimiz tarafindan; yurt disginda yasayan vatandaslarimizin yurt ici ve
disindaki haberleri, ekonomi, kiiltlir, sanat, edebiyat, turizm, sosyal giivenlik, saglik, hukuk,
egitim, gumriik, genclik ve spor konularinda vyapilan calismalari, gelismeleri ve yasal
dizenlemeleri kaynagindan dogru olarak izlemeleri ve bilgi edinmeleri; ayrica bu
vatandaslarimizin etkinliklerinin tanitiimasi, aralarinda kaynasmanin saglanmasi amaciyla aylik
‘Turk Haber’ dergisi yayimlanmig ve internet Gizerinden genis bir kitleye ulastiriimistir.

Medya kuruluslarinin adres, kiinye, yazar kadrolari gibi bilgileri giincellenerek, internet
Uzerinden yayinlanmigtir.

Ulusal veya uluslararasi organizasyonlar ile medyaya iliskin konularda 36 basin duyurusu
yapilmistir.

Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde; Genel Midirliigimize iletilen 197 basvuru
degerlendirilmistir.

GUnllk gazetelerin aylik tirajlarini gosteren grafik ve listeler hazirlanmistir.

Genel Mudirligimizin kurulusundan itibaren yayimlanmaya baslanan ve 6zellikle
arastirmacilar igin kaynak niteligi tagiyan “Ayin Tarihi” adli yayinin {iger aylik periyotlarla diizenli
olarak baskisi yapilmistir. S6z konusu yayin internet ortaminda da kamuoyunun bilgisine
sunulmustur.

Turkiye genelinde yayimlanan gazete, dergi ve biltenlerin kinye bilgileri ve
adreslerinden olusturulan “Tlirkiye'de Streli Yayinlar” calismasi, glincel bilgilerle stirdtrilmustir.

Anadolu Universitesi Iletisim Bilimleri Fakiiltesi ve Genel Midirliigiimiiz isbirligiyle 28
Nisan 2009 tarihinde Eskisehir'de “Gegmisten Gunlimize AA ve BYEGM” konulu panel
dizenlenmigtir.

Dokuz dilde (Tiirkce, Ingilizce, Fransizca, Almanca, Rusca, Arapca, Ispanyolca, Gince ve
Japonca) hazirlanan “Turkiye” kitabinin baskisi glncellestiriimistir. Calisma CD olarak da
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hazirlanmig, yurt ici ve yurt disi dagitimi gergeklestirilmistir. Eserin Portekizce dilinde basimi
hazirliklari 2009 yili icinde tamamlanmis, 2010 yilinda hayata gegirilmistir.

Genel Midirligimizce, Tanitma Fonu ile Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Medya
Iletisim Meclisi (TOBBMIM) isbirligiyle, yerel ve yaygin medya mensuplarina yabanci dil egitimi
programi baslatiimistir. Program kapsaminda yurt icinde 3 ay yabanci dil egitimine tabi tutulan
kursiyerlerden basarili olan 30 basin mensubunun yurt disinda (Londra ve Vasington) 3 ay
yabanci dil egitimi gormesi ve bu siire igerisinde ilgili medya kuruluslarinda incelemelerde
bulunmalari saglanmistir.

Genel Mudirlik binasinda olusturulan basin  merkezi, yerli ve yabanc basin
mensuplarinin - 6nemli olaylari ve gelismeleri daha uygun ortamda izlemeleri amaciyla
kurulmustur. Basin Merkezi ilk olarak 29 Mart 2009 Mahalli Idareler Seciminde kullaniimistir.

BYEGM Basin Merkezinden Goriiniim

Cumhurbaskani, Basbakan ve Devlet Bakanlari tarafindan gerceklestirilen etkinlikler,
uluslararasi ziyaretlere iliskin gortismeler, takip edilerek goriintiilenmis; fotograf arsivieme
islemlerine devam edilmistir. Ayni ¢alismalar milli bayramlar ve anma térenleri sirasinda da
devam ettirilmigtir.

Enformasyon Hizmetleri

Dis lliskiler, Planlama ve Uygulama Subeleri ile teskilatlanan Enformasyon Dairesi
Baskanhginca yiritilmektedir.

Tiirkiye'de yerlesik yabanci basin mensuplarina yonelik hizmetler

Yabanci basin ve yayin organlarinin temsilcisi, muhabiri ya da benzeri sifatlarla
Turkiye'ye gelen yabanci basin mensuplarinin tlkemizdeki mesleki calismalarini kolaylastirmak
amaciyla, gerekli akreditasyon belgelerine haiz olmalari kosuluyla kendilerine daimi nitelikli Sar
Basin Karti verilmistir.

S6zl edilen hizmetler ve tesvik uygulamalari sonucu, lilkemize daimi gdrevie gelen

yabanci basin mensubu sayisinda dnceki yillara oranla énemli artiglar kaydedilmis, diinyanin
onde gelen basin kuruluslari tlkemizde biro agmiglardir.
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Bu cercevede;

a) Turkiye'de yerlesik yabanci basin mensuplarinin gesitli tst diizey makamlara ydnelik,
28 adet randevu talebi ilgili makamlara iletilmistir. S6z konusu taleplerin 10’una olumlu cevap
alinmugtir.

b) Tirkiye'de vyerlesik yabanci basin mensuplarina 174 adet daimi basin karti
diizenlenmis, bahse konu basin mensuplari igin 113 adet giimriik kolayhdi saglanmistir.

c) Ulkemizin tarihi, turistik ve Kkiiltirel zenginliklerini tantmak amaciyla, Genel
Mudurligimizce baglatilan “Yabanci Medya Yoluyla Tirkiye’'nin Taniimi™ projesi kapsaminda,
ulkemizde gdrev yapan daimi statlideki yerlesik yabanci basin mensuplari ve kanaat onderleri
icin, 1-2 Kasim 2009 tarihlerinde Aksaray (Ihlara Vadisi), Nevsehir (Kapadokya) ve gevresine bir
gezi diizenlenmistir. S6z konusu geziye Azerbaycan, Fas, Fransa, Ingiltere, Italya, iran, KKTC,
Misir ve Rusya’dan llkemizde yerlesik 13 yabanci basin mensubu katiimis olup, gezi stiresince
kendilerine mihmandar terfik edilmis, s6z konusu gezi igin arag tahsis edilmis ve basin
mensuplarinin iase ile ibateleri kargilanmistir. Ayrica s6z konusu gezi gergevesinde bir basin
bilteni hazirlanarak, ilgili yerlere iletilmistir.

d) Yerlesik yabanci basin mensuplarinin 2009 yilinda yayimladiklan haber, yorum ve
makalelerin tamami (1080 adet) ginlik ve haftallk olarak dederlendirmeye alinmistir.
Dederlendirmeye alinan s6z konusu haberler ayrica, “olumlu, olumsuz, tarafsiz” seklinde bir
tasnife de tabi tutularak, her basin mensubu igin ayr arsivienmis ve 6zetleri glinlik olarak Genel
Mudiirlik Makamina, Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve Istanbul Il Miidirliigiine e-posta
ile gdnderilmistir.

e) Up-link (yer-uydu badi) cihazlannin ithali ve kullanimi  konusunda da
Telekomiinikasyon Kurumu ve Tiirk Telekomiinikasyon Kurumu A.S. Genel Midirligi ile basin-
yayin organlari arasindaki koordinasyona yardimci olunmaktadir.

Bilgilendirme programi cergevesinde iilkemizi ziyaret eden yabanci basin
mensuplarina yonelik hizmetler

Hazirlanan bilgilendirme programlari cergevesinde, gruplar halinde veya miinferiden
tlkemize davet edilen ya da kendi imkanlariyla ilkemize gelen basin mensuplarinin ilk elden bilgi
almalari saglanmistir. Ayrica ilgili kurumlarla isbirligi halinde, Tirkiye'nin tarihi ve Kkiiltiirel
mirasinin tanitilmasina da katkida bulunulmustur.

Bu cercevede, 2009 yil igerisinde, Ulkemize 112 basin mensubu ve kanaat dnderi davet
edilmistir. Suudi Arabistan 7, Rusya 2, Estonya 4, ABD 8, italya 2, Isvicre,1, Avustralya 1,
Almanya 2, Mogolistan 3, Liibnan 2, Makedonya 2, Japonya 4, Misir 1, Azerbaycan 9, Bosna-
Hersek 2, Avusturya 9, Slovakya 5, Isve¢ 6, Bulgaristan 6, Moldova 3, Suriye 9 ve cesitli
tlkelerden 18 basin mensubu Genel Midurliigiimiz davetlisi olarak agirlanmistir.

Ayni donemde kendi imkanlariyla lkemizi ziyaret eden basin mensubu sayisi 1.090'dr.
Ankara’da yerlesik basin mensuplarina 53 adet daimi basin karti diizenlenmistir.

Yine ayni donem igerisinde, devlet ve hukimet yetkililerinin Glkemize yaptiklari resmi
ziyaretler sirasinda beraberindeki basin heyetlerine gerekli hizmetler verilmistir.

Ulkemizin cesitli tlkelerle imzaladigi “Kiiltirel Degisim Programlari”nin medya ile ilgili

bolimlerinin hazirlanmasina katki saglanmis, bu konuda ana uygulayici gorevi yerine
getirilmistir.

41



Ulkemizin Tanitimina iliskin Hizmetler

Tanitma Fonu Kurulu Uyesi olan BYEGM, bu alandaki projelere, basta yabanci kamuoyu
olusturma kapasitesi acisindan dederlendirmis; ayrica hazirladigi programlarla da katkida
bulunmustur.

a) Genel Mudirligimiz tarafindan, 10 dilde “Tirkiye 2009” tanitim kitabi, “Diinya
Medya mensuplari ve Kanaat Onderlerine Yénelik Tanitma Faaliyetleri” projeleri ile “Anadolu
Ajansi  Arsivi (Turkiye'de Genis Kapsamli Haber Arsivi)” projesi Tanitma Fonu Kurulu
Sekreterligine sunulmustur.

b) “Yerel ve Yaygin Medya Mensuplarinin Mesleki Bilgi ve Tecrubelerinin Artiriimasi Icin
Yurt ici ve Yurt Disinda Yabanci Dil Kurslari Dizenlenmesi ve Yurt Disinda Onemli Medya
Kuruluglarinin Ziyaret edilmesi” Projeleri tamamlanmistir.

c) Basbakanlk Tanitma Fonu Kurulu Baskanhdindan, Kurul (yesi olan Genel
Mudurligimuzin goérislerinin alinmasi igin iletilen, gesitli kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinin
“Tarkiye'nin Tanitimi”na yonelik 416 projesi incelenerek, projeler hakkinda goriis bildirilmistir.

d) “Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir Baskenti” etkinlikleri cercevesinde, “Tiirk Diinyasi Medya

Konferansi”, “Venedik Kullbt 2010 Istanbul Toplantilari” ve “Tirk-Arap Medya Forumu”
projeleri hazirlanarak, Istanbul 2010 Kultir Bagkenti Ajansina iletilmistir.

Strateji Gelistirme Faaliyetleri

BYEGM Stratejik Plani

2009-2013 Stratejik Planina uygun olarak hazirlanan, 2009 -2011 Dénemi Idare
Performans Programi yirirlide konulmustur. Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilati ve
Strateji Gelistirme Baskanliklarinca diizenlenen seminer ve toplantilara istirak edilmigtir.

Biitce
Idare 2009 Biitgesi'nin uygulanmasina iliskin iglemler gerceklestirilmistir. Biitce
sonuglarina iliskin Kesin Hesap Cetveli hazirlanmistir.

Tablo 23 2001-2009 Yillari1 Bitce, Yatirrm Harcamalari ve Personel Seyri

Biitce Biiyiikliigii | Artis | Yatinm Harcamalan | Artis | Calisan | Artis

YILLAR TL % TL % Sayisi %
2001 15.073.000 Baz 445.000 Baz 397 Baz
2002 25.687.000 70 175.000 -61 431 9
2003 31.427.000 22 300.000 71 414 -4
2004 39.515.000 26 200.000 -33 418 1
2005 41.530.000 5 200.000 0 392 -6
2006 46.672.000 12 146.548 -27 394
2007 57.322.000 23 264.788 81 404
2008 58.991.000 20 3.145.965 1088 367 -9
2009 77.541.000 12 1.016.163 -68 389 6
2010 67.175.000 -13 2.000.000 97

Planlanan

2011 69.800.000 4 1.360.000 -32
2012 73.340.000 5 1.500.000 10
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Mali Hizmetler

Merkez teskilati yonetici ve personeline yonelik olarak 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu hakkinda 3 kez egitim semineri ve seminer bilgi notlari diizenlenmistir.

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi konularinda, merkez teskilati personeline yonelik egitim
seminerleri diizenlenmistir.

Maliye Bakanligi ile SGB.net programi kullanim protokoll yapilarak, kurulumu
tamamlanmistir. Personel egitimi ve test calismalarina baslanmistir.

Tirk Standartlari Enstitlisii ile isbirligi yapilarak “Kalite Yonetim Sistemi” egitimleri
yapllmistir. Kalite El Kitabi hazirlanmasi asamasina gelinmistir.

BYEGM Ig Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslar Yonergesi ve Bitge ve
Performans Programi ile Kesin Hesap ve Raporlama Islemleri Yonergesi hazirlanarak yirirliige
konulmustur.

Uygulamali e-biitce egitim semineri diizenlenmistir.

Genel Midurligimiz 2009 faaliyetlerini iceren “Mali Durum Raporu” hazirlanarak
internet sayfamiz araciligi ile kamuoyuna duyurulmustur.

Kurum personeline ydnelik olarak diizenlenen “5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu ve Tasinir Mal Yonetmeligi” konulu seminerde bir sunum yapilmigtir.

I/ Miidiirliikleri Hizmetleri

Adana, Antalya, Diyarbakir, Erzurum, Istanbul, Izmir ve Trabzon II Midurliikleri
aracilidiyla yurt ici hizmetlerini siirdiren Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirliigl, basta
yerli ve yabanci basin mensuplariyla iligkiler, yerel basinin izlenmesi ve desteklenmesi, basinla
ilgili islemlerin saglikh sekilde yiriitiilmesine 6nemli katki saglamistir.

Il Midurliikleri hiikimet faaliyetleri, uluslararasi zirve, toplanti, seminerler ile cesitli
etkinlikler hakkinda bilgilerin yer aldigi basin duyurularn gerceklestirmektedir. Dénem iginde
toplam 257 basin duyurusu yapilmistir

Basin mensuplarinin galismalarinin kolaylastiriimasina yonelik faaliyetler bashdi igerisinde
gosterilen bolliimde, dncelikli olarak Turkiye'yi ziyaret eden, haber ve goriintli hazirlayan yabanci
basin mensuplari olmak (izere, gazetecilerin gorevlerini etkin, hizl ve saglkli bir gekilde
yuritilebilmesi amaciyla saglanan katki belirtilmektedir. Ayrica goérev alanlarinda gergeklesen
cesitli olaylarin izlenmesi, bayram, kutlama, resmi ziyaret kapsaminda basin mensuplarinin
calismalarinin kolaylastiriimasi ve akreditasyon islemleri de bu baslik icerisinde yer almaktadir.

Basin Karti ve Basin Trafik Karti, Genel Midirligimizin adirhkli ve dncelikli hizmetleri
arasinda yer almaktadir. Sektor ile iligkilerde yogunlasma bu baslik igerisinde gergeklesmektedir.
Kart basvurulan, cesitli kurumlarla resmi yazismalar, bagvuru dosyalarinin takibi, Basin Karti
Komisyonu’nda degerlendirilecek dosyalarla ilgili islemler ve kart sahiplerine yonelik hizmetler bu
baglikta gdsterilmektedir. Yil igerisinde toplam 1.731 basin karti ve 746 basin trafik kart
Uzerinde islem yapilmistir.

Tanitma faaliyetleri gergevesinde toplam 64 etkinlik gergeklestirilirken, gesitli konularda
organize edilen 442 toplanti II Midurllklerimiz tarafindan izlenmistir.
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Tablo 24 2009 Yili I] Miidiirliikleri Faaliyetleri

iL ADANA | ANTALYA | DIYARBAKIR | ERZURUM | iSTANBUL | izZMiR | TRABZON | TOPLAM
MUDURLUGU
Duyuru 71 16 8 23 18 84 50 270
Basin
Mensuplari 3 3 11 5 68 4 - 94
Basin
Kuruluglan 3 14 15 10 15 16 13 86
Basin Trafik
Karti 56 54 10 19 442 124 66 771
Basin Karti 64 32 12 14 1.006 84 40 1.252
Basin
Gelismeleri 1 14 8 - 27 1 5 56
Haber
izleme 342 177 1.102 477 17 226 1.342 3.683
Tanitma
Faaliyeti 6 5 14 4 28 7 8 72
Toplanti
Izleme 39 12 14 16 28 66 32 207
Toplam 585 327 1.194 568 1.649| 612 1.556| 6.491

Basin Miisavirlikleri Hizmetleri

Yurt digi teskilati kapsaminda, musavirliklerce ydritulen faaliyetler yer almaktadir. Buna
gore; donem igerisinde Ulkemizin tanitiimasina yonelik 881 faaliyet gerceklesmis, 352 kez basin
mensubu ve kuruluglariyla temas kurulmus, bulunulan Glkelerdeki Tirkiye imajinin
gelistirilmesine yonelik 146 kamuoyu olusturma girisiminde bulunulmus, bunun disinda kalan
etkinlikler kapsaminda 218 faaliyet gergeklestirilmistir.

Ayrica basinin bilgilendiriimesi, misavirliklerin yer aldigi ke basininda Turkiye ile ilgili

¢gikan olumsuz ve vyanlis bilgi iceren haberlere, dizeltme ve tekzip metni gdnderilmesi
cercevesinde toplam 341 faaliyette bulunulmustur.

44



Tablo 25 2009 Yilinda Cevirisi Yapilarak Genel Midirligimize Goénderilen
Haber, Yorum ve Program Sayilarinin Misavirliklere Gére Dagilimi

MUSAVIRLIK | YAZILI |RADYO| TV AJANS | INTERNET | TOPLAM
ADI BASIN
ALMATI - - - - - -
ASKABAT 1.307 - - - 3 1.310
ATINA 1.645 - 9 - 7 1.661
BAKU 889 - - - - 889
BERLIN 1.286 - - - 247 1.533
BERN 776 - - - - 776
BEYRUT 57 - - - - 57
BRUKSEL 212 - - - - 212
ISLAMABAD 126 - 1 - 3 130
KAHIRE 251 - 1 - - 252
LEFKOSA 6.178 - - - 1 6.179
LONDRA - - - - 0
MOSKOVA 145 - 5 - 94 244
NEW YORK 118 - - - 75 193
PARIS 159 - 1 - 6 166
RIYAD - - - - - 0
ROMA 545 - - - 27 572
TAHRAN 223 - 1 - 21 245
TASKENT 138 - 7 4 33 182
TOKYO 119 - 1 - 2 122
VASINGTON 131 - 75 - 71 277
VIYANA 233 - 5 - - 238
TOPLAM 14.538 - 106 4 590 15.238




Tablo 26 2009 Yili Yurt Disi Teskilat! Faaliyetleri

Miisavirlik |Tanitma Basinla Kamuoyu Diger Duyuru | Toplam
Adi Faaliyetleri Iliskiler Olusturma Konular | Mektup
Calismalari

ALMATI - - - - - -
ASKABAT 37 8 - 11 - 56
ATINA 2 9 4 10 12 37
BAKU 4 69 - 6 31 110
BERLIN 2 27 3 4 32 68
BERN 2 10 - 1 11 24
BEYRUT 2 3 1 - - 6
BRUKSEL 8 10 - - 18 36
ISLAMABAD 2 22 1 - 11 36
KAHIRE 15 13 - 3 13 44
LEFKOSA 2 3 - 4 6 15
LONDRA - - - - - 0
MOSKOVA 2 18 - - - 20
NEW YORK 1 20 8 5 33 67
PARIS 13 15 3 - 29 60
RIYAD - - - - - 0
ROMA 8 42 - - 43 93
TAHRAN 1 5 1 4 5 16
TASKENT 2 1 1 16
TOKYO 24 23 5 1 9 62
VASINGTON 2 41 4 1 49 97
VIYANA 2 6 - - 10 18
TOPLAM 131 352 31 51 316 881

Kiitiiphane Hizmetleri

Genel Mudurligimiz kitiiphanesinde, icinde nadir eserlerin de yer aldigi gesitli
konularda yaklasik 20.000 adet kitap ve 1100 adet streli yayin bulunmaktadir. Bu eserlerin
tamami kisi ve kuruluslardan bagis yoluyla saglanmistir.

Resmi Gazete nin 1922" den bugiine kadar (1-99 ve 1239-1358 arasi sayilari eksik) tam
koleksiyonu; Ayin Tarihi'nin 1923-1931 yillari 86 sayi, 1933-1957 yillari 285 sayi, 1976'dan beri
devam eden tim sayillan; 1962'den gunumize Gazete Arsivi ile Turk Cumhuriyetleri Haber
Bilteni ve halen cikarilmakta olan Newspot, Anadolu’ nun Sesi, Anadolu’ya Haberler gibi sireli
yayinlarin ve Ozel Biiltenler in tam koleksiyonu bulunmaktadir.

Ayrica, Kiitiiphanemizde nadir eser niteligi tasiyan toplam 231 adet yayinin 59'u kitap,
172 adedi ise sureli yayindir.
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g,

e
BYEGM Kiitliphanesinden Gorinim

Kitaplar iginde adirlikh olarak Devlet Yiligi niteligi tasiyan “Osmanli Devlet Salnameleri”
yer almaktadir. Salnamelerin en eski tarihlisi 1872 ve en yeni tarihlisi ise 1917-1918 olmak Uzere
toplam 37 adettir. Ayrica 1925-1926, 1926-1927, 1927-1928 tarihlerini tasiyan 3 adet T.C.
Devlet Salnamesi bulunmaktadir.

Sireli yayinlar igerisinde ise adirlikh olarak toplam 64 cilt olan Servet-i Fiinun dergisi
bulunmaktadir. Bunun disinda; Resimli Gazete, Ruzname-i Ceride-i Havadis, Sehbal, Terciman-i
Ahval, Donanma, Maarif, Malumat, Mecmuatll Ebuzziya, Mektep ve Milli Mecmua gibi sireli
yayinlarin muhtelif sayilari bulunmaktadir. Ayrica Ullkemizde ¢ok az nishasi bulunan Milli
Miicadele’nin en 6nemli gazetesi olan Irade-i Milliye’nin 1919-1920 yillarini kapsayan 1-41.
sayllar bulunmaktadir.

Kiitiiphanemizde bulunan Genel Midirliigimiiz yaynlari ile ATATURK, siyasal bilgiler,
basin, iletisim, halkla iligkiler ve tanitmayla ilgili kitaplarin (yaklasik 6000 adet) bibliyografik
calismalari yapilarak, bilgisayar ortaminda erisimine imkan saglanmis olup; diger yayinlar icin de
calismalar devam etmektedir. BYEGM Kiitiiphane Hizmetleri, Stratejik Planlama Subesinin
organizasyonu ile yuritilmektedir. 2009 yilinda Toplam 75 okuyucuya hizmet verilmis olup, 60
adet kitap 6ding verilmistir. Yil icinde 2016 adet ulusal, 336 adet resmi gazete ile 626 adet
Kurumumuz yayini arsivlenmistir. Cesitli okul kiitiphanelerine 800 adet kitap bagislanmistir.

Yardimci Hizmetler

Genel Midirlik yardimc hizmetleri Personel Subesi ve Idari ve Mali Isler Subesi
Midurlikleri tarafindan yurittlmektedir.

Genel Midiirliik blinyesinde sosyal isler kapsaminda hizmet yiriiten Kurum Hekimligince;
personel ve bakmakla ylkimll olduklari sahislara muayene, resmi veya ¢zel hastaneye sevk
islemi gerceklestirilmis olup, laboratuar hizmeti (kan grubu tespiti, gebelik testi, tam idrar tahlili,
aclik kan sekeri, kan kolesterol diizeyi testi) verilmig, pansuman, enjeksiyon hizmeti sunulmus,
150 personele de grip asisi yapilmistir.

Genel Mudirligimiize sahis, kamu ve 0zel kuruluslardan gonderilen 10.324 evrak

uzerinde tasnif islemi gergeklestirilmis, ilgili birimlere sevk edilmistir. 1.848 adet Resmi Gazete
alinmigtir. Giden evrak sayisi toplam 7.862 adettir.
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2-Performans Sonugclarn Tablosu ve Degerlendirilmesi

2009 -2011 Y Idare Performans Programinda Ana Hizmet Birimleri Haber Dairesi
Baskanlidi, Basin Yayin Dairesi Baskanligi, Enformasyon Dairesi Baskanlidi; Danisma ve Denetim
Birimleri Hukuk Misavirligi ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlidi igin toplam 5 Stratejik Amag
(SA) belirlenmistir. Her birime Amaclarina ulasmada izleyecekleri Stratejik Hedefleri (SH) ile
bunun altinda yer alan Faaliyetlerini ve Projelerini gosteren Performans Hedeflerini (PH)
gosteren asadidaki tabloda, 2009 yili icin ayrilan 6denekler ve birimlerin agiklamalar yer
almaktadir.
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Tablo 27 Performans Degerlendirme Tablosu

SA SH PH
1
1
1
2
1
3
1
4
1
6
1
12
1

HABER DAIRESI BASKANLIGI

Aciklama

Haber Hizmetlerinin Yayginlastirilmasinda
Bilimsel ve Teknolojik Gelismelerden
Yararlanma, Haber Yoruma Dayal icerik
Dederlendirmesinin Zenginlestirilmesi
Haber Dairesi Bagkanligi (HDB) haber
sistemine giren haber-yorum-program
sayisl bir milyonun {zerine gikarilacaktir.
HDB’nin 2013 Yil sonu itibariyle sistemine
giren haber sayisinin bir milyon adeti
gegmesi hedeflenmektedir. Bunun temini
icin performans programi doneminde
910.000 adet haberin sisteme girmesi
gerekmektedir.

Sistem (izerinde islenen —degerlendirilen-
haber — yorum- program sayisi (2006
yilinda 27 bin) 50 binin lzerine
cikarilacaktir.

HDB’nin 2013 Yil sonu itibariyle sistemine
giren haberlerden islenenlerin sayisinin
50 bin adeti gegmesi hedeflenmektedir.
Bunun temini igin performans programi
hazirlik ddneminde 33.570 adet haberin
islendigi degerlendirilerek 2011 yili sonu
itibariyle bu sayinin 43.425 adete
ulasmasi hedeflenmektedir.

HDB, 24 saat esasina gore (3 vardiya)
haber izleyebilen — isleyebilen kapasite ve
personel yapisina kavusturulacaktir.
Kurum hizmetlerinin gelistirilmesi
amaciyla bir Medya Takip Merkezi
kurulmasi, kurulacak merkezde istihdam
edilecek personelin yasal mevzuat
diizenlemesi ile 24 saat hizmet esasina
gore calistirilmasi hedeflenmektedir.
Teknolojik altyapi gelistirilerek dncelikli
olarak Tirk dis politikasi agisindan énem
tastyan lilke ve bolgeler basta olmak
lizere haber takibi yapilan alan-cografya
genisletilecektir.

Kurum biinyesinde kurulmasi planlanan
Medya Takip Merkezi ile haber takibi
yapilan alan genisletilecek, tlkemizle ilgili
daha genis alanh bir cografyadan haber
takibi yapilmasi hedeflenmektedir.
Bagkanlik biinyesinde agirlikli olarak
Ingilizce, Almanca, Fransizca dillerini
bilen personel istihdami, Arapga,
Ispanyolca, Rusca, Cince, Portekizce,
Italyan dillerini kapsayacak sekilde
yapilandirilacaktir.

Haber Dairesi Baskanligi personel
profilinin Ingilizce, Fransizca, Almanca
dillerini bilen personel istihdamina ilave
olarak performans programi déneminde
Arapga, ispanyolca, Rusga, Cince,
Portekizce, Italyan dillerini kapsayacak
sekilde zenginlestirilmesi
hedeflenmektedir.

Baskanlik ve il Mudiirliikleri ve Basin
Musavirlikleri / Ataselikleri arasinda haber
otomasyonu teknolojik altyapi destegi
artirllarak guglendirilecektir.

Haber Dairesi Baskanliginca Genel
Mudurlik Birimlerinde kullanilan toplam
75 adet bilgisayar ve gevre biriminin
yenilenmesi galismasinin program
doneminde gergeklestiriimesi
hedeflenmektedir.

2009 6denegi

61.948.656,00

10.324.781,00

10.324.781,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

10.324.775,00

2009 Yih Stratejik Amag(SA), Stratejik
Hedef(SH), Faaliyet/Performans Hedefi(PH),
Degerlendirme Aciklamalari

Anadolu Ajansi, ihlas Haber Ajansi, Cihan Haber
Ajansi, Ankara Haber Ajansi ile yapilan haber hizmeti
sozlesmeleri geredince, ajanslardan haber alinmis ve
kullaniimistir.

2009 yili itibariyle ajanslardan alinan ve haber
sistemine giren haber sayisi 1.327.321dir.

2009 yilinda sisteme giren 1.327.321 adet haber ile,
2013 yili hedefleri goktan tutturulmustur.

Haber sistemine giren haber-yorum-programlardan
ancak 22.251'i kapali devre sisteminde kullanilimistir.

Haber Dairesi Baskanligi'nca kapali devre sisteminde
kullanilan haberlerin sayisi 22.251"dir. Bu
haberlerden 16.541'i biiltenler seklinde basili olarak
yayinlanmis ve ilgili makamlara sunulmustur.

Bu amacla Medya izleme Merkezi kurulmus ancak
heniiz faaliyete gegmemistir.

24 saat esasina gore (3 vardiya ) haber izleyebilen-
isleyebilen kapasite ve personel yapisi igin Medya
Izleme Merkezi kurulumu tamamlanmis olup, heniiz
faaliyete gegmemistir.

Medya Izleme Merkezi'nde kullaniimak iizere 70 adet
televizyon ve gerekli diger ekipmanlar sayesinde

Medya Takip Merkezi kurulum asamasi tamamlanmig
olup, acllis igin calismalar sirdiirilmektedir.

Medya Izleme Merkezi'nde haber izleyebilen —
isleyebilen ilgili dillerde personel istihdami igin
calismalar siirmektedir.

Iigili dillerde sézlesmeli personel alimina dair sinav
yapilacak ve sinav sartlarina iliskin duyuru Personel
Subesi’'nce ilan edilecektir.

Bu baglamda bilgisayar ve gevre birimleri
yenilenmesi ile haber otomasyonu teknolojik altyapi
destedi giiclendirilmistir.

2009 yili iginde HDB'da kullaniimak tizere 10 adet
bilgisayar ve 20 adet lazer yazici alinmis olup,
bunlara ek olarak bilgisayar sistemlerinde kullanilan
cesitli miktarlarda sarf malzeme (hard-disk,ram vs.)
ve VPN kurulum cihazlari_alimi gergeklestirilmistir.
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BASIN YAYIN DAIRESI BASKANLIGI

SA SH PH Aciklama

Devlet Politikalari Dogrultusunda Ulke
Tanitimina Katkida Bulunacak Yayinlar
Uretilmesi, Yurtici ve Yurtdisinda Basina
Yonelik Hizmetlerin Artiriimasi, Medya

Calisanlarinin Sosyal Haklarinin

2 Diizenlenmesinde Aktif Rol Oynanmasi
Yerel basinin giiglendirilmesine yonelik

calismalar kapsaminda aylik olarak

hazirlanan Anadolu’nun Sesi gazetesi,

uzman personel ve teknolojik altyapi

destegi ile kamuoyunun ilgisini gekebilecek
bir igerige kavusturulacak, haftalik gazete

2 haline donistiriilecektir.

Yerel basina bilgi kaynadi olarak destek

veren ve aylik olarak yayinlanan

Anadolu’nun Sesi gazetesinin performans

programi doneminde haftalik olarak
yayinlanmasinin saglanmasi

1 hedeflenmektedir.
Referans Yayinlar dizisi ile baskisi
gergeklestirilen ekonomi, dis politika,

basin, dis ticaret, turizm, egitim, sinema,

spor, vb. konularini iceren Ingilizce

yayinlar, igeriklerinde yillik giincellemeler

yapllarak, Ingilizce disinda Fransizca,

Almanca, Ispanyolca, Arapga ve Rusga

olarak dis kamuoyunun bilgisine

3 sunulacaktir.
Referans Yayinlar dizisinde yer alan
Turkiye tanitim kitabinin performans

programi déneminde mevcut yayinlandigi 9
dile ilave olarak 3 dilde daha yayinlanmasi
saglanarak toplam 12 dilde yayinlanmasi

1 hedeflenmektedir.

Basin Karti bagvurusunda bulunan basin
calisanlarina ait sahsi bilgiler teknoloji

altyapi destedi ile dijital ortamda
7 arsivlenecektir.

Basin Karti bagvurusunda bulunan sektor
mensuplarinin mevcut kayitlarinin yaninda

yeni kart talebinde bulunan basin

mensuplarina ait kayitlarinda elektronik

ortandan tutulmasinin saglanmasi
1 hedeflenmektedir.

2009 Odenegi

2.156.538,00

718.846,00

718.846,00

718.846,00

718.846,00

718.846,00

718.846,00

2009 Yih Stratejik Amacg (SA), Stratejik Hedef
(SH), Faaliyet/Performans Hedefi (PH)
Degerlendirme Aciklamalari

Devlet Politikasina uygun tlke tanitimina yonelik yayin
Uretimine devam edilmektedir.

24 aydir aylik olarak gikartilan Anadolu’nun Sesi
gazetesi Anadolu basinindan derlenerek
hazirlanmaktadir. Yerel gazetelerin gesitli nedenlerle
Genel Midurligimuze zamaninda ulasamamasi,
yeterince uzman personel ve teknik imkanlarin
yetersizligi nedeniyle haftalik olarak gikarilimasi
mimkiin bulunmamaktadir.

Anadolu’nun Sesi gazetesinin performans programi
déneminde haftalik olarak yayinlanmasinin
saglanmasi hedeflenmis ancak gergeklestirilememistir.

Referans Yayinlar dizisinin baskisi yapiimamakta 2001
yilindan bu yana Internet sayfamizda yer almaktadir.
Ingilizce’nin disindaki dillerde yayinlanmasi
gerceklesmemistir. Oniimiizdeki yil tekrar baskilarin
yapilmasi dustintlmektedir.

2009 yilinda 10 dilde baskisi yapilmigtir. "Turkiye"
tanitim kitabinin 2010 yilinda 11 dilde baskisi
yapilmasi disiiniilmektedir.

Halen basin mensuplarina ait bilgiler kismi dijital
ortamda argivlenmektedir. Diger bilgi ve belgelerin
dijital ortamda arsivlenmesi ise gerekli alt yapinin
saglanmasi halinde gerceklesecektir. Gerekli
teknolojik donanimin ve alt yapinin saglanmasi yeterli
olacaktir.

ilk basvurulari dijital ortamda kaydedilmektedir ancak
bagvuru belgeleri gerekli alt yapinin saglanmasi
halinde dijital ortamda arsivlenecektir. Gerekli
teknolojik donanimin ve alt yapinin saglanmasi yeterli
olacaktir.
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ENFORMASYON DAIRESi BASKANLIGI

2009 Y1l Stratejik Amacg (SA),
Stratejik Hedef (SH), Faaliyet/Performans
Hedefi (PH)

SA | SH | PH | Aciklama 2009 Odenegi | Degerlendirme Aciklamalari
Kamusal Iletisim ve Kamu Diplomasisi faaliyetleri
kapsaminda, yabanci kamuoylarinin tilkemiz hakkinda
Turkiye'nin Tanitiminin Etkinlestiriimesi ve dogru ve ilk elden bilgilendiriimesi amaciyla yabanci
Enformasyon Hizmetlerinin Cagdas basin mensuplari ve kanaat 6nderlerine yonelik
3 Olciitlere Uygun Hale Getirilmesi 1.253.650,00 calismalar yiritmek.
Ulkemizin dis tanitimin etkinlestirilmesi amaciyla,
Disisleri Bakanhdi, Kultir ve Turizm Bakanligi ve diger
kamu kurum-kuruluslariyla isbirligi calismalari
yuritilerek yabanci basin mensuplarinin tilkemizde
Dig tanitimin etkinlestirilmesi amaciyla adirlanmalar saglanmistir. Valiliklerimiz ve yerel
basta Disisleri Bakanligi ile Kiltlir ve Turizm kurumlarla koordinasyon saglanarak tlkemizde
Bakanligi olmak lizere kamu kurum- yerlesik yabanci basin mensuplarina yonelik tanitma
kuruluglariyla isbirligi calismalari gezileri (Kirsehir, Safranbolu, Mersin, Cubuk ve
4 yogunlagtirilacaktir 250.730,00 Konya'ya) diizenlenmistir.
Dis tanitimin etkinlestiriimesi kapsaminda
kendi imkanlari ile veya devlet Dis tanitimin etkinlestiriimesi kapsaminda kendi
makamlarinin daveti ile lilkemize gelen imkanlari ile 1131 ve devlet makamlarinin daveti ile
yabanci gazetecilerden performans 555 toplam 1686 gazeteci lilkemizi ziyaret etmis ve
programi doneminde yilda 750 gazeteci performans programina iligskin belirlenen hedef sayinin
1 adirlanmasi hedeflenmektedir. 250.730,00 Uzerine cikilmistir.
Tirkiye'de gorev yuriitmekte olan yabanci
medya kuruluglari ve mensuplarinin
calismalarini kolaylastirici-etkinlestirici
tedbirler alinacak, strekli ve gegici basin
merkezleri olusturulacak, saglikli-etkin Basin Merkezleri dizenlenmesi, gegici basin karti
5 organizasyonlar kurulacaktir. 250.730,00 diizenlenmesi hedefleri kismen gerceklestirilmistir.
Ulkemizde gérev yapan yabanci basin
mensuplarinin galismalarinin
kolaylastirlmasi amaciyla basin merkezleri
kurulmasi, anilan basin mensuplarina daimi
ve gegici basin karti diizenlenmesi Ulkemizde gérev yapan yabanci basin mensuplarinin
hedeflenmektedir. Performans programi calismalarinin kolaylastirilmasi amaciyla 11 gegici
déneminde yilda 10 adet basin merkezi basin karti diizenlenmis diger yandan 8 adet basin
kurulmasi ve yabanci basin mensuplarina merkezi-masasi kurulmustur.
250 adet daimi ve gegici basin karti Ulkemizde yerlesik yabanci basin mensuplarina 228
1 diizenlenmesi hedeflenmektedir. 250.730,00 adet daimi basin karti diizenlenmistir.
2009 yilinda Ulkemizde gergeklestirilen gesitli
Diplomatik ve ikili iligkilerin gelistirilmesi uluslararasi etkinliklerin 23'inde; yerli ve yabanci
politikasi cergevesinde, yabanci basini basina duyurular yapilmis, yerli ve yabanci basin
bilgilendirme programlari, Disisleri Bakanligi mensuplari akredite edilerek akreditasyon kartlari
ile koordinasyon halinde surdiiriilecek, hazirlanmis ve dagditilmis, basin merkezleri ve basin
diger kamu kurumlarinin ev sahipliginde masalar kurulmus, yerli ve yabanci basin
Turkiye'de gergeklestirilecek uluslararasi mensuplarinin mesleki calismalarini kolaylastirmak
organizasyonlarda gerekli basin tizere dil bilen yeterli sayida mihmandar terfik
9 duzenlemeleri yapilacaktir. 250.730,00 edilerek, arag tahsis edilmistir.
Yabanci basini bilgilendirme programlari
kapsaminda yaklasik 400 gazeteci
lilkemizde agirlanacaktir. Ayrica diger kamu
kurumlarinin ev sahipliginde
gerceklestirilecek ortalama 6 adet Yabanci basini bilgilendirme programlari kapsaminda
uluslararasi organizasyonun gerekli basin 555 yabancl basin mensubunun tilkemizde
dizenlemelerinin yapilmasi adirlanmasi saglanarak, hedeflenen sayinin lizerine
1 hedeflenmektedir. 250.730,00 cikilmigtir.
Tirkiye de yerlesik yabanci basin Turkiye de yerlesik yabanci basin mensuplarinin
mensuplarinin resmi yetkililerle temaslarinin resmi yetkililerle temaslarinin artirilmasi saglanmis,
artirilmasi, yerli basin mensuplariyla ortak yerli basin mensuplariyla ortak platformda
platformda bulusacaklari seminer, toplanti bulustuklari seminer, toplanti benzeri etkinlikler
13 benzeri etkinlikler organize edilecektir. 250.730,00 dizenlenmistir.
Ulkemizde mesleki calismalarda bulunana
yabanci gazetecilerin performans programi Ulkemizde mesleki calismalarda bulunan yabanci
déneminde devletin tst makamlarina yilda gazeteciler igin devletin tist makamlarindan toplam
ortalama 40 adet ziyaret yapmalarinin 453 miilakat talebinde bulunulmus, 216 miilakat
1 saglanmasi hedeflenmektedir. 250.730,00 gerceklesmistir.
AB (ilkelerinde faaliyette bulunan yabanci AB (ilkelerinde faaliyette bulunan yabanci basin
basin orgitleri ve diisiince kuruluslariyla orgltleri ve distince kuruluslariyla iligkiler
iliskiler gelistirilerek, sektdrdeki uygulama gelistiriimis, sektdrdeki uygulama ve yenilikler
17 ve yenilikler yakindan izlenecektir. 250.730,00 yakindan izlenmistir.
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AB liyesi lilkelerden (ilkemizde mesleki
faaliyette bulunmak lizere performans
programi déneminde yilda ortalama 150
adet gazetecinin gelmesi beklenmekte olup,
mesleki galismalarinin kolaylastiriimasi igin
calisma yapilmasi ve agirlanmalarinin
saglanmasi hedeflenmektedir.

250.730,00

AB lyesi lilkelerden 2009 yili igerisinde Ulkemizde
toplam 144 basin mensubu mesleki faaliyette
bulunustur.Bu gercevede performans programina
iliskin belirlenen hedef sayiya ulasiimigtir.

HUKUK MUSAVIRLIGI

SA

SH

PH

Aciklama

2009 Odenegi

2009 Yili Stratejik Amag (SA), Stratejik Hedef (SH),
Faaliyet/Performans Hedefi (PH Degderlendirme
Agiklamalari

ifade Ozgiirliiiiniin Genisletilmesi ve
Basina Yonelik Hukuki Diizenlemelerin
Caddas Normlara Uygun Sekilde
Gergeklestirilmesi Yoniinde Katki Verilmesi

718.846,00

-09 Subat 2009 tarihinde Briiksel’de Teknolojik Yenilik,
Egitim ve Aragtirma Programlari 8. Tur Alt Komitesi
Toplantisinin “Medya” ve “Bilgi Toplumu” baglkli
bélimlerine katim saglanmig, hazirlanan bilgi notu
Genel Midiirliik Makamina sunulmustur.
-Bagbakanlik tarafindan yiiritiilmekte olan e-devlet
mevzuat galismalar kapsaminda muhtelif tarihlerde
gerceklestirilen toplantilara katiim saglanmistir. "E-
Devlet ve Bilgi Toplumu Kanun Tasarisi Taslagi"na
iliskin Kurumumuz goriisii Genel Midurligimzin
ilgili bolimleriyle Koordine edilerek hazirlanmigtir.
-Bagbakanlik tarafindan ydrdtilen Diizenleyici Etki
Analizinin Tirk Hukuk sistemine tanitiimasi
toplantilarina irtibat noktasi olarak istirak edilmis,
Duizenleyici Etki Analizinin hazirlanmasindan sorumlu
birimin olusturulmasina katki saglanmistir.
-Bagbakanlik Kadinin Statiisti Genel Midurliga
tarafindan AB Eslestirme Projeleri kapsaminda
yuritulen "Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi
Eslestirme Projesi" toplantilarina katiinmis, anilan
Genel Midurliik tarafindan hazirlanan "Ulusal Eylem
Plani" hazirlik calismalarina istirak edilmistir. Halen
"Ulusal Eylem Plani izleme ve Degerlendirme"
calismalarina katiim saglanmaktadir.
-Misavirligimizde 46 adet derdest dosya
bulunmaktadir. Bunlardan 23 tanesi 2009 yili iginde
acllmis dava dosyalaridir. ilgili Mahkemeler nezdinde
gerekli calismalar yapilarak en kisa siirede davalarin
sonuglandiriimasi hedeflenmektedir.

Kurum tarafindan yerel basin basta olmak
Uzere medya mensuplarina yonelik
gergeklestirilecek etkinliklerde, yasal
sorumluluk ve haklar konusunda
bilgilendirmeye agirlik verilecektir.

718.846,00

28 Nisan 2009 tarihinde Anadolu Universitesi Iletisim
Bilimleri Fakiltesi'nde diizenlenen “Gegmisten
Gunimiize Anadolu Ajansi ve Basin Yayin
Enformasyon Genel Midirligia” konulu panelde Basin
Kanununa iliskin sunum gergeklestirilmistir.

Yerel medyanin gliglendirilmesi kapsaminda
Hukuk Musavirligi ile koordineli olarak
Basin-Yayin Dairesi Bagkanlidinca program
donemini kapsamak lizere her yil 3 adet
egitim diizenlenmesi hedeflenmektedir.

718.846,00

Basin Yayin Dairesi tarafindan diizenlenen yerel
medya egitim seminerlerine talep halinde konusmaci
olarak istirak edilmekte, ifade 6zgiirligi ve Basin
Kanunu konularinda bilgi veriimekte ise de bu yonde
bir talep olmadidindan yerel medya egitim
seminerlerine istirak edilmemistir.
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

2009 Yil Stratejik Amag (SA), Stratejik Hedef (SH),
Faaliyet/Performans Hedefi (PH) Degerlendirme

SA | SH | PH | Aciklama 2009 (")denegi Aciklamalari
Kurumsal Yapinin Gelistiriimesine Yonelik
Stratejilerin Olusturulmasi, Mali Yapinin 5018 Sayili Kanun ve tali mevzuatlar isiginda Kurumsal
Performans Esasli Biitgelemeye Gore Yapinin Gelismesi, Performans Esasli Bltgenin
Hazirlanmasi ve Personelin Biitge Disiplini Hazirlanmasi ve Personelin editimi amaclarina
5 Konusunda Egitilmesi 1.563.145,00 ulagiimistir.
Performans Esasli Biitgeleme uygulamasi 2009- 2011 Performans Programi Hazirlanarak 2009
1 kurumsal diizeyde etkinlestirilecektir. 389.597,00 Yilinda uygulanmistir.
Tahakkuk esasl biitgeleme uygulamasinin
performans esasl biitcelemeye Birimlerin, Performans programina dahil olan
donistirilerek performans esaslh biitge faaliyetleri belirlenerek, onay belgelerinde Stratejik
uygulamasi kapsaminda kurumsal butiinliik Amag, Stratejik Hedef ve Performans Hedef kodlarinin
1 olusturulmasi hedeflenmektedir. 389.597,00 yer almasi saglanmistir.
Kurum Mali Bitgesi; Maliye Bakanligi, bagli
bulunulan Devlet Bakanligi ve Devlet Kurum Mali Bitgesi; Maliye Bakanligi, bagh bulunulan
Planlama Tegskilati ile esglidiim halinde, Devlet Bakanligi ve Devlet Planlama Tegkilati ile
kurumsal faaliyetlerin etkinlestirilmesini esglidim halinde, kurumsal faaliyetlerin
sadlayacak icerikte, reel kaynaklarla etkinlestiriimesini saglayacak igerikte, reel kaynaklarla
6 desteklenir sekilde hazirlanacaktir 389.597,00 desteklenir sekilde hazirlanmig ve uygulanmistir.
Genel Midurliik biitgesinin Maliye Bakanhgi
Devlet Planlama Teskilati tarafindan yapilan
dizenlemeler kapsaminda hazirlanmasi ve
biitge biiytikliglinde performans programi 2009 Performans Programi Déneminde biitge
doéneminde yillik %10 artis saglanmasi blyukluglinde, 2008 yilina gére %31 oraninda artis
1 hedeflenmektedir. 389.597,00 saglanmigtir.
Ana hizmet birimleri, yardimci hizmet
birimleri, il midurlikleri ve basin
miisavirlikleri/ataselikleri tarafindan
hazirlanan aylik/yillik raporlar diizenli ve Ana hizmet birimleri, yardimci hizmet birimleri, il
detayli bir sekilde degerlendirilerek, mudiirlikleri ve basin misavirlikleri/ataselikleri
aylik/yillik performans gizelgesi tarafindan hazirlanan aylik/yillik raporlar diizenli ve
olusturulacak, ydrdtilen faaliyetlerin etkin detayli bir sekilde degerlendirilerek izleme raporlari
bir sekilde kurum digina yansitiimasi hazirlanmigtir. Faaliyetlerin dederlendirilmesi amaciyla
7 saglanacaktir 389.597,00 Faaliyet Raporu hazirlanmistir.
Genel Middrliik tarafindan yiritilen
faaliyetlerin aylik olarak raporlanmasinin
saglanabilmesi amaciyla Yilda periyodik
olarak 76 adet faaliyet raporu ve 96 adet
diger rapor hazirlanmasi ve kamuoyu ile 76 adet Faaliyet Raporu, 419 adet degerlendirme
1 paylasilmasi hedeflenmektedir. 389.597,00 raporu hazirlanmistir.
Stratejik yapilanmanin giincel ve saglikh bir
sekilde olusturulmasina yonelik,
Universiteler ve sektor temsilcileriyle TSE Kurumu ile isbirligi yapilarak "Kalite Yonetim
isbirligine yonelik ortak projeler Sistemi" egitimi diizenlemis, kurumun bitinini
gelistirilecek, gesitli seminer/toplanti vb icerecek sekilde her birimden personel belirlenerek
9 etkinlikler organize edilecektir. 394.354,00 calistaylar diizenlenmistir.
Stratejik planlama ve yeni mali sistemin Stirekli egitim prensibini benimseyen ve 6grenen
kurum biinyesinde saglikh bir sekilde organizasyon yapisi ile hareket eden Baskanlik alt
tesisinin saglanabilmesi amaciyla kurum birim yoneticileri ile duzenli olarak haftanin ilk is glini
personelinin yetistiriimesine yonelik yilda 5 toplantilar diizenlemistir. Goreve yeni baslayan
adet egitim semineri/toplanti personele 6 ay boyunca is basi egitim ve sinif igi
1 diizenlenmesi/katilinmasi hedeflenmektedir. | 394.354,00 egitimler diizenlenmistir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans Programi hazirlama, uygulama ve degerlendirme kamu yonetiminde yeni

gelisen bir olgudur. Kurumumuzun ilk kez hazirladigi 2009 -2011 yili performans programi
tamamlanmadan 2010 yili itibari ile 1 yillk program hazirlama usuliine gegilmis, daha nesnel,
Olglebilir, izlenebilir, dederlendirilebilir amag, hedef, gdstergeler belirlenmesi yoluna gidilmistir.
Dederlendirmeler, siirekli gelisen ve ilerleyen bir yapi ile gelecekte daha saglikli yapilabilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESI

olmasi.

A- Ustiinliikler

Tarihsel gecmisi ve deneyimi ile sektor icerisinde ve kamusal anlamda kokli bir kurum

Diinya genelini ve llke igindeki basini izleyebilen genis bir haber aginin bulunmasi.
Yurt digi tegkilatinin bulunmasi.

Ulusal ve uluslararasi tanitim faaliyetlerinde bulunabilmesi.

Devlet (ist yonetimi ve hiikiimet ile gelistirdigi iletisim agi.

Yerli ve yabanci basin kuruluslar ve gazetecilerle iliskilerinde sagladigi stireklilik.
Basin Kanunu cgercevesinde yuritilen calismalar.

Uluslararasi Basin Merkezlerinin bulunmasi.

Basin meslek kuruluslariyla, kurulusundan giiniimiize yiritilen isbirligi.

Medyanin izlenmesine yonelik guicli teknik altyapi.

Basin sektdriine kaynak olusturabilecek gorintili ve basil arsiv kapasitesi.

Yerel basina yonelik caligmalar ve yerel basinla kurum arasinda gelistirilen yakin iligki.
Basin kartlari ve Basin Trafik Kartlari islemlerinin kurum tarafindan yurattlmesi.
Uluslararasi zirve, konferans gibi genis boyutlu organizasyonlara katki.

Yerli ve yabanci basina kaynak olusturabilecek zengin haber arsivi.

B- Zayifliklar

231 Sayili KHK'nin gliniin kosullarina uygun hale getirilememesi.

Yurt disinda gegici gérevlendirmelerin hizmet stirekliligini olumsuz etkilemesi.

Ulke tanitimindaki etkinligin kurumun tanitiminda yakalanamamasi.

Anadolu Ajansinin, kurumun butgesinin %70'ini almasi.

Kurumlar arasi personel licret farkliliklarinin, personellerde yarattigi olumsuz giidilenme.
Personellerin sik yer degistirmeleri ve uzmanlasma saglanamamasi.

Gorev tanimlari konusundaki yetersizlikler.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Mudirligl; TBMM acildiktan hemen sonra Atatiirk
tarafindan kaleme alinan 6 sayili Kanun’la “Matbuat ve Istihbarat Miidiiriyet-i Umumiyesi” adiyla
kurulmustur. Kurtulus Savasi'ndan bugline 6nemli goérevler icra etmis, yurt icinde ve yurt
disinda, devlet enformasyonu alaninda tlkemizin en koklii kurumlarindan biri haline gelmistir.

Genel Mudurlik, devlet enformasyonu ve tanitma alaninda gelismeleri yakindan takip
etmekte ve cadin gerektirdigi gelismeleri, teskilat yasasi ve biitge imkanlari lclisiinde biinyesine
katmaktadir.

Bu cercevede, “Devlet Enformasyon Takip Sistemi” projesi ihale edilerek, donanim ve
yazihm gereksinimleri karsilanmistir. Projenin hayata gegisi ile 48 6nemli yabanci ve yerli Tv
kanalinin gunlik haber programlar izlenecek, yine ©nemli yabanci radyolarin yayinlan
kaydedilecektir. Ayrica gazeteleri kupirleme ve arsivieme islemleri de bu sistem Uzerinden
yapilacaktir.

Teknolojik gelismeleri yakindan takip eden Genel Midirliik, internet (izerinden web
sayfasi olusturan ilk kamu kuruluslari arasinda yer almistir. Genel Midurligin 2009 yili haziran
ayinda yenilenen Tiirkce ve Ingilizce dilindeki web sayfasini ayda ortalama 750 bin kisi ziyaret
etmektedir. Internet sayfasinda llkemize iliskin cesitli bilgilere ve giincel olaylara yer verilmekte,
her giin Tiirkge'nin yani sira Ingilizce, Almanca ve Rusca biiltenler yayinlanmaktadir.

Enformasyon hizmetleri kapsaminda, Ulkemizde gdérev yapan yabanci medya
mensuplarinin  mesleki c¢alismalarina yardimci olmakta, dlkemizin tanitiimasina da katk
saglamaktadir. Ulkemizde yerlesik ve gecici olarak gorevlendirilen yabanci basin mensubu
sayisinda ve Ulkemize kendi imkanlari ile veya Genel Midirligin davetiyle gelen yabanci basin-
yayin mensuplarinin sayisinda énemli bir artis kaydedilmektedir. Genel Madurliik, tlkemizin iller
bazinda tanitimini da saglamak amaciyla yabanci basin kuruluslan igin gesitli programlar
yapmaktadir.

Ulusal ve uluslararasi kamuoyunu bilgilendirmek ve llkemizi tanitmak amaciyla yayinlar
da cikarmaktadir. Bunlardan en énemlisi, her yil giincellestirilen ve Tiirkge'nin yani sira Ingilizce,
Fransizca, Almanca, Arapca, Rusca, Japonca, Ispanyolca, Cince ve Portekizce olmak iizere on
ayri dilde yayimlanan “Turkiye” adli tanitim kitabidir.

Hizmet ici egitimlerin yani sira hedef kitleye yonelik egitime de 6nem veren Genel
Midurlik, basin-yayin hizmetleri kapsaminda, ic kamuoyunun sesini yansitan yerli basin
mensuplarimizin galismalarini kolaylastiracak ve ozellikle ¢ok sesliligin geredi olan yerel basini
guglendirecek tedbirleri almaktadir. Bu gergevede lilkemizin dedisik illerinde "Yerel Medya Egitim
Seminerleri" diizenlemektedir. Medya mensuplarina, haber, fotograf, yayin ve egitim destegi
vermektedir. Yerel medyayl tesvik etmek amaciyla her yil "Anadolu Basinini Ozendirme
Yarigmalan" diizenleyen Genel Miduirligimiz ayrica yerel medya mensuplarinin ihtiyag duydugu
konularda meslekleri ile ilgili bilgilendirme toplantilari da diizenlemektedir. Ayrica, dost ve komsu
ulkelerde medya ile ilgili konferanslar ve toplantilar dizenlemekte, komsu (ilke basin-yayin
mensuplarina da egitim vermektedir.

Genel Mudiirliik, her gegen giin artan is yogunlugu ve faaliyet alanlarindaki gelismelere
paralel olarak kendini yenilemek durumuyla karsi karsiyadir. Ihtiyaca cevap vermekte zorlanan
teskilat yasasinin gintn sartlarina uygun hale getirilmesi, Kurum batgesinin yaklasik % 70'ini
alan Anadolu Ajansinin yaninda bitce payinin artinlmasi, kurumlar arasi personel (icret
farklhiklarinin  personellerde yarattigi olumsuz motivasyonun onlenmesine yonelik tedbirler 6n
plana ¢cikmaktadir.
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EKLER

EK-1 IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Murat KARAKAYA
Genel Mudur
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EK-2 -MALI HIZMETLER BIRiM YONETICISININ BEYANI
Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiritildigind, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin dlisiince ve 6nerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2009 Yil Faaliyet Raporu’nun “III/A-Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ismail KOZAN
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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