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Egitimdir ki, bir milleti ya &zgdr, bagimsiz, sanll,
yuksek bir topluluk halinde yasatir;, ya da esaret ve

sefalete terk eder.
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UST YONETICININ SUNUSU

Uygarlik  tarihinin en  kékli  yerlesim
birimlerinden biri olan ve gerek codrafi
konumu gerekse tarihsel énemi agisindan
bircok medeniyete besiklik eden Amasya’da
kurulan Amasya Universitesi olarak, Misyon
(Ozgérev) ve Vizyonumuza (Ozgbriis) uygun
sekilde, kurulusumuzdan bugiine gegen
siireyi imkanlar el verdigi 6lgiide verimli

kullanma konusunda gerekli hassasiyeti

gbstermeye ¢alismaktayiz.

Anayasamiz hiikiimleri ¢gergevesinde kamu kaynaklarinin, iilkemizin kalkinmasi ve insanlarimizin en (ist seviyede
hizmet almasini saglamak amaciyla kullaniimasi gayretinde olan  Universitemiz 2010-2014 dénemi stratejik
planinda belirlenen misyon ve vizyon dogrultusunda amaglarina ulasma azmiyle ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi hususu 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanununda belirtilmistir.  Bu ¢ercevede kamu idareleri stratejik planlarini hazirlar ve performans
programlari ile kamu kaynaklarini kurumsal amag ve hedefler dogrultusunda éncelik sirasina gére blitgelestirip bu
dogrultuda faaliyetlerini siirdiirerek sonuglarini faaliyet raporlari ile kamuoyuna sunarlar.

Universitemiz séz konusu Kanunun 9. maddesinin hiikiimlerini esas alarak, ayni zamanda kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla 2010-2014 ddnemini kapsayan Stratejik Planini hazirlamis olup, Performans Programi ile
de ilgili program yilina iliskin temel stratejileri olusturan hususlar ve yiiriitiilecek faaliyetleri belirleyerek Stratejik
Planini uygulamaya baslamistir.

Bu baglamda kurumlar amacglarina, ekonomik yapidaki gelismeler karsisinda, él¢iilebilir performans
hedeflerinin yer aldigi performans programlarinin dogru uygulanmasi sonucu ulasabilmektedirler.

2014 Mali Yili Performans Programinda, Stratejik Planda belirlenen éncelikli 17 performans hedefine ve bu
hedefleri gerceklestirmek (izere yiiriitiilecek 42 faaliyet ile bunlarin kaynak ihtiyacina iliskin verilere yer verilmistir.

Biitiin bu bilgiler 1si§inda, amag ve hedeflerimize ulasmak azmi ve gayreti icinde, Universitemizin iilkenin
en saygin kurumlari arasinda yerini almasi konusunda gerekli 6zveri ve ¢cabayi géstermek gayretinde ¢alismalarimizi
sirdiirecegiz.

Saygilarimla...

Prof. Dr. Metin ORBAY
Rektor
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|-GENEL BILGILER

A-TANITIM VE TARIHCE

Amasya, Orta Karadeniz Bolgesinin i¢ kisminda Yesilirmak Vadisi’nde Harsena Dagi

eteklerinde kurulmustur. Dogudan Tokat, Giineyden Tokat ve Yozgat, Batidan Corum,
Kuzeyden Samsun illeri ile ¢evrili olup, 5701 km? yiizl¢iimiine sahiptir. Kendine has tarihi ve
dogal giizellikleri barindiran antik bir sehirdir. Karadeniz Bolgesi ve Baskent Ankara arasindaki
en Onemli koprii konumunda, 7500 yillik bir tarihe sahip olan Amasya ilimiz 14 uygarliga
besiklik yapmis bir doga harikasidir. Bu nedenle binlerce yillik tarihi boyunca sanatin hemen her
alaninda, sosyal ve Kkiiltiirel acilimlarin baslangic noktasi olmasinin yaninda basta tip olmak
izere bilimin pek ¢ok alaninda 6nemli gelismelere merkezlik yapmis, buna bagl olarak cerrahi
biliminin temelini olusturan kisilerden Sabuncuoglu Serefeddin, cografya biliminin tarihte
bilinen en eskilerinden Strabon gibi 6nemli insanlarin yetistigi 6nemli bir egitim kenti konumunu
yillar boyu korumus bir sehrimizdir. Bu 6zellikleriyle, Anadolu’nun ortasinda, Osmanli’nin en
iyi bilinen yakin tarihinde sehzadelerin egitim goérmesi i¢in se¢ilmis bir stratejik sehir
olmasindan dolay1 “Sehzadeler Sehri” olarak bilinmektedir.
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Tarih boyunca birgok medeniyete ev sahipligi yapmis olan Amasya, Biiyiik Onder
Mustafa Kemal ve silah arkadaslarinin 19 Mayis 1919°da Samsun’da karaya ayak basmalari ile
baslayan Cumhuriyet yolculugunda, 22 Haziran 1919°da “Cumhuriyetimizin Dogum Belgesi”
olarak tanimlanan “Milletin bagimsizligim1 yine milletin azim ve karari1 kurtaracaktir.”
denilen Amasya Tamimini imzalamak igin segtikleri sehirdir. Gerek tarihten bugiine gelinceye
degin bolgede yerlesmis uygarliklarin gerekse Gazi Mustafa Kemal ve silah arkadaslarinin
Amasya’y1 merkez olarak segmeleri tesadiifen degil bilingli bir se¢imdir. Bu se¢cim, Amasya’nin

tiim bolgeye hitap edebilecek konumda bir sehir oldugunun en 6nemli gostergesidir.

Amasya’nin bir¢ok tarihi ve turistik mekanlar1 bulunmaktadir. Bunlar Pontus Kralligi’na,
Helenistik déneme, ilhanlilara, Selguklulara ve Osmanli Imparatorlugu’na ait eserlerdir. Tarihi

eserlerin yaninda ilimizde bulunan jeotermal kaynaklar da termal turizme hizmet vermektedir.

Borabay Golii ve gevresindeki dogal giizellikler de ¢ok sayida yerli ve yabanci turisti
¢ekmektedir.
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Amasya ili merkez ilgeler ile birlikte 7 ilge, 22 belde ve 348 kdyden olusmaktadir.
Kalkinmada birinci derecede oncelikli iller arasinda yer alan Amasya ilimizde, 17 Mart 2006 tarihli
ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467 Sayili Kanunla kurulan Amasya Universitesi;
Amasya ilinde 6 Fakiilte, 2 Enstitii, 1 Yiiksekokul ve 7 Meslek Yiiksekokulu ile egitim ve 6gretim
hizmeti sunmaya devam etmektedir.

2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda Universitemizde 11.409 Ogrenci, 3 Profesér, 12 Dogent,
86 Yardime1 Dogent, 121 Ogretim Gérevlisi, 101 Arastirma Gorevlisi, 9 Uzman, 10 Okutman olmak
iizere toplam 382 Akademik Personel ve 273 idari Personel bulunmaktadir.

Universitemizde, ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini degerlendirebilecekleri, bilimsel,
kiiltiirel ve sportif alanlarda faaliyet gosterebilecekleri 28 6grenci kulubii/toplulugu bulunmaktadir.

Universitemiz; egitim kalitesini artirmak, arastirma ve gelistirme calismalarini desteklemek
ve yaymak, ulusal ve uluslararasi alanda kendini tanitmak i¢in modern kiitiiphaneciligin gerektirdigi
tiim hizmetleri verebilecek bir kiitiiphaneye kavugmay1 planlamaktadir. Ulusal ve uluslararas: bilgi
iletisim aglar1 ile baglantili bilgisayar sisteminin iiniversitemiz  diizeyinde yayginlastirilmasi,
arastirmacilarimizin ve 6grencilerimizin bilgiye ulagsmada daha hizli yol almasini saglayacaktir.

Amasya Universitesi’nin en temel amaci bilimsel diisiinceyi ¢agdas diinya goriisii olarak
ogrencilerine sunmaktir. Universitemiz, bu amag¢ dogrultusunda, giiniimiiz bilgi ¢agmin gerektirdigi
bilgiye ulasma ve bunu kullanma yetenegine sahip, arastirmaci, dinamik, takim ¢alismasina énem
veren, rekabetten kagmayan, proje gelistirme becerisi olan, her alanda ulusal degerlerimize sahip
cikan ve elestirel diisiinme becerisi kazanmis bireyler yetistirmeyi hedef edinmistir. Tiim bunlar,
nitelikli bir gekilde yiiriitiilen egitim ve bilimsel arastirmalar sayesinde gerceklestirilebilir. Bu
baglamda, en gen¢ Devlet Universitelerinden biri olan Amasya Universitesi;

v' Alanlarinda uzman ve deneyimli 6gretim elemani kadrosuyla (tiim 6gretim elemanlar1 bilgi,
beceri ve deneyimlerini &grencilerine aktarma ¢abasi icinde olup, danismanliklariyla
ogrencilere destek olmaktadir.),

v Demokratik bir 6grenme ortaminda 6grenci merkezli egitim sunmasiyla,

v AB ' Egitim Programi SOCRATES/ERASMUS kapsaminda Ogrenci Degisim
Programlarindan yararlanma olanagi ile yurt disi akademik Ogretim deneyimi firsati
sunmasiyla,

v' Akademik altyap1 olanaklariyla (laboratuvar, internet erigimi, vb.),

v" Ogrencilerin birgok bilimsel projede gorev alarak, alanlartyla ilgili arastirma yapma imkam
bulabilmesiyle,

v Akademik arastirma sonuglarini gevresiyle paylasmasiyla,

v Tiim 6grencilerine yurt olanagi sunmasiyla,

v' Ogrencilerin {iniversite yonetiminde yer almalariyla (6grenciler diisiincelerini ve
karsilastiklar1 problemleri Ogrenci Konseyi ve Baskaninmn aracilifiyla Universite Yonetim
Kurulu ve Senatosu toplantilarina katilarak giindeme getirebilmektedir.),

v' Katilimer bir anlayisla ¢ok cesitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikleriyle Ogrencilere hizmet
vermekte ve 0grencilerimiz de ders dis1 zamanlarinda ¢esitli 6grenci topluluklarinda faaliyet
gostermekte; sempozyumlar, paneller, yarigsmalar, geziler ve gosteriler organize
etmektedirler.
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I B-YERLESKE TANITIMI

17 Mart 2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467 Sayili Kanunla
kurulan Amasya Universitesi; sehrin cografi yapisi sebebiyle Amasya merkezinde dagmik bir
yerleske yapisina sahiptir.

2013-2014 doneminde egitim-6gretim hizmeti verecek olan mevcut yerleske alanlarimiz
asagida gosterilmistir;

B1-EGITIM FAKULTESI YERLESKE ALANI

e

i 1974-1975 Egitim-Ogretim yihnda
Amasya Kiz  Ogretmen  Okulu'nun
binalarinda ayni okulun idaresi ve
ogretim elemanlar: ile Milli Egitim
Bakanhgi  Ogretmen Okullart  Genel
Miidiirligii'nme bagh olarak dgretime
agilan Fakiiltemiz, giintimiizde 36.320 m?
yerleske alani icerisinde 11.495 m? kapali
alana sahip egitim kompleksi icerisinde;

21 adet derslik, 1 adet akilli sinif

3 adet bilgisayar laboratuvari

1 kimya, 1 biyoloji, 1 fizik lab.

2 yabanci dil laboratuvari

5 adet arsiv

1 adet agik ve kapali spor salonu

1 adet kondisyon salonu

45 adet akademik personel odast

10 adet idari personel odast ile

1 adet kiitliphane, kantin, kafeterya,

lojman ve 2 adet konferans salonu

\ bulunmaktadir. / A N

N y / Fakiiltemiz 4 Prof Dr.,
10 Dog. Dr., 35 Yrd. Dog., 23
Ogr. Gor., 2 Uzman, 34 Ars.

Gér. ve 22 Idari Personel ile

AR N NN NN N

érgiin ogretim programinda

2242 ¢6grenci  ve ikinci
égretim programinda 721
dgrenci ile egitim - dgretim
hizmeti vermeye devam

etmektedir.

~ e - ——————— - —
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B2-FEN EDEBIYAT FAKULTESI YERLESKE ALANI

£ 43.508 m? yerleske alani icerisinde
14.428 m? kapali alana sahip olan
Fen Edebiyat Fakiiltesi egitim
kompleksi icerisinde;

4 amfi, 5 derslik

1 adet seminer salonu

1 adet konferans salonu

7 adet fizik laboratuvari

7 adet kimya laboratuvari

1 adet bilgisayar laboratuvari
6 adet biyoloji laboratuvari

42 adet akademik pers. odasi

9 adet idari pers. odasi

1 adet yemekhane

1 adet kiitiiphane

1 adet kantin

\ bulunmaktadir. y

L T

‘ -
([T HH,OJIL'JUTW

| ‘1 i“ LA

AN N NN N VR Y U U NN

——

Fakiiltemiz 2010 Nisan ay itibariyle gecici kabulii yapilarak kullanimina tahsis edilen ek derslik
binasi ile 4 boliimden olusan ve her béliim icin hazirlik sinifi dahil olmak iizere, drgtin 6gretim programinda
326 égrenci ile egitim dgretim hizmeti vermeye devam etmektedir. Fakiiltemizde 2 Prof. Dr, 4 Dog. Dr. 26
Yrd. Dog., 3 Ogr. Gér. ve 30 Ars. Gor. gérev yapmaktadir. Bu yerleske icerisinde, 2 béliim ve 396 é¢grenci ile
egitim-égretim hizmeti veren Saghk Yiiksekokulumuz ise 4 Yrd. Dog., 8 6gretim gérevlisi ve 12 Ars. Gor .ile
egitim-gretime devam etmektedir. 2012-2013 Egitim Ogretim Yilinda faaliyete gecen Sabuncuoglu
Serefeddin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu da Fen-Edebiyat Fakiiltesi yerleskesi icerisinde yer almakta
ve 701 égrenci, 1 Yrd. Dog. 6 dgretim gérevlisi ve 4 idari personel ile egitim-dgretim hizmeti sunmaya devam
etmektedir.

PR
—_— -
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! 62.850 m? yerleske alani igerisinde \
27.262 m? kapall alana sahip olan
Meslek Yiiksekokulu egitim
kompleksi icerisinde;

7 adet amfi

35 adet derslik

52 adet akademik pers. odast

15 adet idari personel odasi

9 atélye, 1 adet arsiv

1 adet toplanti salonu

1 adet dil laboratuarti

1 adet bilgisayar laboratuari

1 adet turizm mutfagi

2 adet yemekhane salonu

1 adet konferans salonu

1 adet kiitiiphane

9 bulunmaktadir.

NN N N N N N N

e e ———

dgrenci ile egitim-dgretim hizmeti vermeye devam etmektedir.

. e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = e e e e e e e e e e

Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 1975-1976 Egitim-Ogretim yihinda Milli Egitim

P ———

Bakanligina bagh olarak Ticaret Lisesi binasinda egitim-6gretime baslamis, 1982 yilinda 2547 sayili
Kanunla Yiiksek Ogretim Kurumlar: arasina alinarak, Ondokuz Mayis Universitesine baglanmistir . 2006
yilinda Amasya Universitesi tesekkiilii altinda diger birimlerle birleserek Amasya Meslek Yiiksekokulu adi

Bagskanliginin 19.07.2012 tarihli ve 4515 sayili karar yazisi ile Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olmak iizere iki birime ayrilmistir. Boylece Amasya Sosyal Bilimler

1
I
I
I
I
I
altinda egitim-6gretim hizmeti vermeye baslayan Meslek Yiiksekokulumuz, Yiiksekogretim Kurulu |
I
:
I
Meslek Yiiksekokulu adini almis olup, 4 Yrd. Dog. 18 Ogretim Gér. 1 Uzman, 17 idari personel ve 1684 :

1

NN
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Meslek Yiiksekokulumuz 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik 7.
maddesi d-2 fikra geregince Yiiksekégretim Yiiriitme Kurulu kararinca 01.11.1999 tarihinde kurulmustur.
Milli Emlak Miidiirligii ve Merzifon Belediyesince Universitemize tahsisi yapilan 6709 m? lik arazide
tarihi eser niteligindeki 2 adet bina (niversitemiz biitce imkdnlari ile onarilarak 1991-1992 egitim
6gretim yilinda 2 programli olarak faaliyete baslamistir.

Merzifon Meslek Yiiksekokulumuz 1 Yrd. Dog., 19 0gr. Gor., 3 Okutman ve 17 Idari Personel ile
orgtin égretim programinda 759 6grenci ve ikinci 6gretim programinda 310 dgrenci ile egitim-égretim
hizmeti vermeye devam etmektedir.

e

! 6.709 m? yerleske alani icerisinde
968 m? kapali alana sahip olan
Merzifon  Meslek  Yiiksekokulu
egitim kompleksi igerisinde;

v’ 6 adet derslik

1 adet atélye

4 adet idari personel odasi

2 adet akademik personel odasi
1 adet kiitiiphane

3 adet laboratuar

1 adet yemekhane salonu

1 adet spor salonu

1 adet kantin bulunmaktadir. /

_

D NI NI N N NN

R
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B5-TEKNOLOJI FAKULTESI YERLESKE ALANI

)
= amw
Rl - : L]
w (11 111 ™ >
L i) : :
S : S o 3
=g [T 1 I
i
— = 3 =
= = 57
,/ ______________________________________________________________ ~G
/ \

Amasya Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 13.11.2009 tarihli ve 27405 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 02.11.2009 tarihli ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla kurulmustur.
Fakiiltemizde 2013-2014 egitim-6gretim yilinda 5 Yrd. Dog. 25 Ars. Gor. 7 Idari Personel gorev yapmakta
olup, érgiin égretim programinda 133 égrenci ve ikinci 6gretim programinda 48 dgrenci ile egitim-égretim
hizmeti vermeye devam etmektedir. Ayni yerleske icerisinde, 11 béliim ve 2706 égrenci ile egitim-6gretim
veren Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ise 27 dgretim gorevlisi ve 13 idari personel ile egitim-
dgretime devam etmektedir.

T

! 12.576 m? kapali alana sahip olup,
AB,C,D olmak tlizere 4 bloktan
olusan Teknoloji Fakiiltesi
kompleksi icerisinde;

5 adet amfi, 23 adet derslik

12 adet akademik pers. odasi

12 adet idari personel odasi

1 adet konferans salonu

20 adet laboratuvar

1 adet seminer salonu

1 adet turizm mutfagi

2 adet yemekhane salonu

1 adet konferans salonu

1 adet kiitiiphane

\ bulunmaktadir. /

AN N N U N N N

S e e e, —m—m—m———————— =
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B6-SULUOVA MESLEK YUKSEKOKULU YERLESKE ALANI

\

654 m? kapali alana sahip Suluova :
Meslek Yiiksekokulu yerleske binasi :
icerisinde; :
v’ 6 adet derslik )
2 adet laboratuvar :
4 adet akademik personel odast :
2 adet idari personel odast :
2 adet yemekhane salonu :
1 adet kiitiiphane :
1 adet kantin )
1 adet sistem odast :
:

1

AN NN NS

bulunmaktadir.

761 m? kapali alana sahip
Gtlimtishacikéy Meslek Yiiksekokulu
yerleske binast icerisinde;

v’ 5 adet derslik

1 adet konferans salonu

1 adet laboratuar

5 adet akademik personel odasit
4 adet idari personel odasi

1 adet yemekhane salonu

1 adet kiitiiphane

1 adet kantin bulunmaktadir.

DN N N N NN

N e e e - - —m—m—————————
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C-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin kurulusu ve gérevleri, Anayasamizin 130’uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekégretim Kanununun 3’lincii maddesinin (c),(d) ve 12°nci maddelerinde belirlenmistir.

“MADDE 130

Cadgdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin ve (lkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadégretime dayali gesitli diizeylerde
egitim-égretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanhda hizmet
etmek lizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6ézerkliGe sahip
Universiteler Devlet tarafindan Kanunla kurulur.

Kanunda gésterilen usul ve esaslara gére, kazang amacina ybnelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, Devletin gézetim ve denetimine tabi yliksekégretim kurumlari kurulabilir.”

2547 sayil Yiiksekoégretim Kanununun 3’iincii maddesinin (c) ve (d) fikralari;
“MADDE 3 -c)

YUKSEKOGRETiIM KURUMLARI: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuvarlar, arastirma ve
uygulama merkezleri ile bir (iniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagll meslek
yliksekokullari ile bir (iniversite veya yliksek teknoloji enstitiisiine bagl olmaksizin ve kazang
amacina yénelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir. Yiiksek
teknoloji enstitlisii, 6zellikle teknoloji alanlarinda yliksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim,
tretim, yayin ve danismanlik yapan, kamu tiizel kisiligine ve bilimsel ézerklige sahip bir
yliksekdgretim kurumudur.

“MADDE 3 - d)

UNIVERSITE : Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiliGine sahip yiiksek diizeyde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve benzeri
kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekégretim kurumudur.”

MADDE 12- Bu Kanundaki amag¢ ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekégretim

kurumlarinin gérevleri;
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a) Cagdas uygarlk ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen igcinde, toplumun
intiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayall ¢esitli
diizeylerde egitim-dgretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, llkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan glicli yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik editim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6énerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve._ kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari - sonug¢landirarak
diisiincelerini ve énerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim seferberligi icin de 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiya¢larina- uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglk
hizmetleri ve diger hizmetler ile hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi saglayacak ¢alisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi

yapmak ve gevre sorunlarina ¢éziim getirici énerilerde bulunmak,
h) Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz, Anayasa hiikiimleri cercevesinde, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu ile
verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirmektedir. Ogrencilerimizi, ATATURK llke ve inkiléplari
dogrultusunda caddas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel birikimin egemen oldugu aydin ve yaratici
diisiinebilen bireyler olarak yetistirmeyi amaglamaktadir.
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D-AMASYA UNIVERSITESI TESKILAT SEMASI

SENATO I—'

REKTOR

REKTOR YARDIMCISI

IC DENETCI

FAKULTELER I ENSTITULER I

YUKSEKOKULLAR I

Egitim

Sosyal Bilimler

Fakiiltesi Enstitiisii

Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

Fen Bilimleri

Enstitiisii

Mimarhk
Fakiiltesi

Teknoloji
Fakiiltesi

Tp
Fakiiltesi

Tlahiyat
Fakiiltesi

g
i |

Suluova Meslek
Yiiksekokulu

— | Serefeddin Saghk

—  Bilimler Meslek

—  Bilimler Meslek

L

REKTOR YARDIMCISI |

IC DENETCI

BAGLI BIRIMLER I

Saglik
Yiiksekokulu

Merzifon Meslek
Yiiksekokulu

U

Giimiishacikoy
eslek Yiiksekokulu

Tasova Meslek
Yiiksekokulu

Sabuncuoglu

Hizmetleri MYO

Amasya Sosyal

Yiiksekokulu

Amasya Teknik

Yiiksekokulu

YONETIM KURULU I

DAIRELER I

| Uluslararas: Iliskiler
Birimi

Siirekli Egitim
Merkezi

Uzaktan Egitim

Uygulama ve Arastirma
Merkezi

_‘LEnformatik Boliimii I

Kiit

] Tiirk Dili Boliimii I

Atatiirk Tlkeleri ve

inkilap Tarihi Béliimii

- BAP Koordinasyon
Birimi

— | Pedagojik Formasyon
Birimi

Yabanci Diller Boliimii I

Merkezi Ars. Uyg. Lab.
Uyg. ve Ars. Merkezi

L GENEL SEKRETER I

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligt

Personel
Daire Baskanlig
- -

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig
Bilgi Islem
Daire Baskanlhig

Yapt isleri ve Teknik

Daire Baskanligi
Ogrenci Igleri
Daire Baskanligi
Strateji G
Daire Ba

Hukuk Miisavirli

elistirme
kanlig
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N E-FIZIKSEL KAYNAKLAR

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR M?

ENSTITU, FAKULTE, e
YUKSEKOKUL, MESLEK EGITIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI
S.NO YUKSEKOKULU VE TUM Agik Spor | Kapah
BIRIMLER idari Derslik | Laboratuar Kantin/Kafe Vb Lojman | Yurtlar | Sirkiildsyon Tesisleri Spor TOPLAM
Binalar Alam Tesisleri
1 Fen Edebiyat Fakiiltesi 420 300 180 104 - - - 594 730 2.328
2 Fen Edebiyat Fakiiltesi (Ek Bina) 12.100 - - - - - - - - 12.100
3 Egitim Fakiiltesi 1.000 8.000 - 256 445 - - 594 1.200 11.495
4 Egitim Fakiiltesi (Ek Bina) 6.161 - - - - - - - - 6.161
5 Teknoloji Fakiiltesi 16.513 = = = = = = = = 16.513
6 Mimarhk Fakiiltesi - - = = - - - - - 9.500
7 Amasya MYO 800 6.000 2.000 1.170 - - - 594 185 10.749
8 Amasya Saghk Yiiksek Okulu - 600 - - - - - - - 600
9 Merzifon MYO 168 800 - - = - = = = 968
10 Suluova MYO 240 216 90 108 - - - - - 654
11 Giimiishacikoy MYO 240 300 147 74 - - - - - 761
12 Kapali Spor Salonu - - = = - - - - - 3.800
13 Merkezi Laboratuar = = > = = = = = = 1.436
14 Fen Bilmleri Enstitiisii Amasya Universitesi Rektdrliik Binasinda Hizmet Vermektedir - - - - - -
15 Sosyal Bilimler Enstitiisii Amasya Universitesi Rektdrliik Binasinda Hizmet Vermektedir - - - - - -
TOPLAM 77.065
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F-PROGRAM YILINA ILISKIN BILGILER

Yiiksekogretim Kanununun 4’iinci maddesinde belirlenen amaclar gerceklestirmek
icin ayn1 Kanunun 5’inci maddesindeki ana ilkeler dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmek
azminde olan Amasya Universitemiz;

“5018 sayii Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ve Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik” hiikiimleri
dogrultusunda 2010-2014 donemi ig¢in ilk defa Stratejik Planini hazirlayarak ve “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlarn Hakkinda Y&netmelik” usul ve esaslari
cergevesinde hazirlanan yillik Performans Programlar ile de ilgili program donemine iliskin
temel stratejileri olusturan hususlar ve yiiriitiilecek faaliyetlerin- belirlenmesi ile Stratejik
Planin1 uygulamaya baglamistir.

+ Universitemiz, 2010-2014 Stratejik Plan1 cercevesinde “Yeni Yerleske Alanlarina
Yapilacak Yatirnmlarin Planlanmas1” adi altinda 1 performans hedefine ulasabilmek

icin “Idari Birimler Hizmet Binas1 insaatina” 2014 program yilinda baslayacaktir.

+ Universitemiz, 2010-2014 Stratejik Plan1 cercevesinde “Yeni Yerleske Alanlarina
Yapilacak Yatirnmlarin Planlanmas1” adi altinda 1 performans hedefine ulasabilmek
igin “Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaatina” 2014 program yilinda
baslayacaktir.

+ Universitemiz, 2010-2014 Stratejik Plan1 cercevesinde “Yeni Yerleske Alanlarina
Yapilacak Yatirnmlarin Planlanmas1” adi altinda 1 performans hedefine ulasabilmek

i¢in “Bakim-Onarim Atdlyesi insaatia” 2014 program yilinda baslayacaktir.

+ Stratejik Plan cercevesinde “Sosyo-Kiiltiirel Altyapimin  Giiclendirilmesi ve
Uygulanabilir Bilimsel Verilerin Degerlendirilmesi I¢in Yeni Ogrenci Etkinlik
Alanlarinin Olusturulmas1 ve Yeni Yerleske Alanlarmma Yapilacak Yatirimlarin
Planlanmas1” adi altinda 2 performans hedefine ulasabilmek i¢in 2014 Performans
Program yilinda “Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu ingsaati Yapim Isi” ilgili proje

kapsaminda 2014 Program Y1ilinda gergeklestirilecektir.
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F-PROGRAM YILINA ILISKIN BILGILER

+ Universitemiz, 2010-2014 Stratejik Plan1 cergevesinde 2014 Program yilinda Muhtelif

Isler kapsaminda;

v

v

Teknolojik Gelismeler Isiginda Siirdiiriilebilir Gelisimi Saglamak igin Egitim ve
Ogretimde Gerekli Teknolojik Donanimin Giincellestirilerek Modernize
Edilmesi

Ogrenci Kontenjanlarinin Cagdas Egitim Yontemleri Uyarinca Ogretim Elemani
Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi
Kitiiphane Kosullarinin Giincellestirilmesi ile Yazili ve Sanal Bilgi Kaynaklarina
Erisim Olanaklarinin Artirilmasi

Ogrenci Merkezli Egitim Modelinde Yeni Agilimlar i¢in Ortam Hazirlanmasi
Bilisim Teknolojisinin Gilincelliginin Saglanmasi

Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Giiglendirilmesi Ve Uygulanabilir Bilimsel Verilerin
Degerlendirilmesi igin Yeni Ogrenci Etkinlik Alanlarinin Olusturulmasi
Akademik, idari Personel ile Ogrencilerin Sosyo-Kiiltiirel Ve Sportif
Aktivitelerde Yararlanacaklari Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite Alanlar
Olusturmak

Ogrencilerin Beslenme, Barinma ve Saglik Sorunlarinin lyilestirilmesi

performans hedeflerine ulasabilmek i¢in 20 faaliyet belirlemis olup, s6z konusu

faaliyetler 1lgili birimler tarafindan program yilinda gerceklestirilecektir.

+ 2014 program yilinda giindeme alman diger yillik projeler ile Kurumumuzda hizmet

veren tlim binalarimizin giiclendirme faaliyetleri, bakim, onarim, tadilat, cevre

diizenlemeleri ile teknolojik alt yapilarinin tamamlanmasiin yani sira birimlerimizin

ithtiya¢ duydugu makine-techizat, yaymn ve tasit alimlar1 da ilgili program yili faaliyetleri

cergevesinde gerceklestirilerek Stratejik Planimizda yer alan hedef ve amaglara ulagsma

yolunda somut adimlar1 atma kararlilig1 icerisinde olan Universitemiz, Ulkemizin 6nde

gelen Universiteleri arasinda yer alabilme azmi ile hareket etmeye devam edecektir.
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I G-INSAN KAYNAKLARI

I G1-Akademik Personel Durumu

AKADEMIK PERSONELIN
UNVANLARINA GORE DAGILIMI
S - [ s x < s §
BIRIMLER 2 § 8 S 8 g £ g
$ 8 F & & 5 % %
(V)
Rektérliik 1 6 7 14
Egitim Fakiiltesi 4 10 35 23 34 2 108
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 2 4 26 3 30 65
Mimarlik Fakiiltesi 6 21 27
Teknoloji Fakiiltesi 5 25 30
Tip Fakiiltesi 2 2
ilahiyat Fakiiltesi 4 3 7
Saglik Yiiksekokulu 4 8 12 24
Sabuncuoglu Serefeddin 1 6 7
Sag. Hiz. MYO
Amasya Sosyal Bilimler MYO 4 18 1 23
Amasya Teknik Bilimler MYO 27 27
Merzifon MYO 1 19 3 23
Glimiishacikéy MYO 1 10 11
Suluova MYO 3 10 13
Tasova MYO 1 1
Fen Bilimleri Enstitisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Genel Toplam 6 14 93 125 125 9 10 382
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I G2-Idari Personel Durumu

IDARI PERSONEL (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 192 79 271
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 11 14
Teknik Hizmetleri Sinifi 42 15 57
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 35 10 45
Toplam 273 116 389

F| v, B 5| zz | 5

BIRIMLER 28| e £%8 EB | EB 5§

SN | W N LN 5N gN| § 8

QT | & T LT | =T “<T| o8
Egitim Fakdiltesi 15 1 6 22
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 9 9
Mimarlik Fakdiltesi 4 1 5
Teknoloji Fakiiltesi 6 1 7
ilahiyat Fakiiltesi 2 2
Saghik Yiiksekokulu 4 4
Sabuncuoglu Serefeddin Sag. Hiz. MYO 3 1 4
Amasya Teknik Bilimler MYO 5 3 4 12
Amasya Sosyal Bilimler MYO 10 3 4 17
Merzifon MYO 11 3 3 17
Suluova MYO 5 1 6
Giimiishacikdy MYO 4 1 5
Tasova MYO 2 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 2 2
Genel Sekreterlik 10 10
Hukuk Misavirligi 1 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 14 14
idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 25 4 29
Personel Daire Baskanligi 11 1 12
Bilgi islem Daire Baskanligi 7 5 12
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bsk. 21 3 5 10 39
Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi 10 10
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi 4 16 1 21
Kiittiphane ve Dokiimantasyon Dai. Bsk. 5 3 8
Déner Sermaye isletme Miidiirliigii 1 1

GENEL TOPLAM 192 3 42 35 1 273
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G3-Ogrenci Bilgileri

2013-2014 EGIiTiM-OGRETiM DONEMIi OGRENCI SAYILARI

MEVCUT OGRENCI AR T e GENEL
KAYIT YAPTIRAN

e SAVILAR OGRENCI SAYILARI TOPLAM
1.0GR. | 2. OGR. [TOPLAM| 1. OGR. | 2. OGR. |TOPLAM | 1. OGR. | 2. OGR. [TOPLAM
EGITIM FAKULTESI 1653 | 721 | 2374 | 589 0 589 28 721 2963
ILAHIYAT FAKULTESI 0 0 0 52 52 104 52 52 104
TEKNOLOJi FAKULTES] 43 0 43 90 48 138 133 48 181
MIMARLIK FAKULTESI 0 0 0 36 0 36 36 0 36
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI | 268 0 268 58 0 58 326 of 32
SOSYAL BILIMLER ENS. 118 0 118 0 0 0 118 of 118
FEN BILIMLERI ENS. 55 0 55 0 0 0 55 0 55
SAGLIK YUKSEKOKULU 319 0 319 77 0 77 396 of 3%
SOSYAL BILIMLER MYO 767 | 434 | 1200 | 328 | 155 | 483 1095 589 1.684
TEKNIK BILIMLER MYO 941 | 782 | 173 | 739 | 244 | 983 1680 1.026| 2706
MERZIFON MYO 476 | 205 | 681 | 283 105 | 388 759 3100 1069
SULUOVA MYO 176 20 19 | 228 54 282 404 74 478
GUMUSHACIKGY MYO 202 78 280 | 195 117 | 312 397 195 592
SABUNCUOGLU SHMYO 79 0 79 512 110 | 622 591 110, 701
TOPLAM 5.007 | 2240 | 7.337 | 3.187 | 885 | 4072 | 8284 3125 11.409
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H-DIGER HUSUSLAR

TERTIP

03.1.1.01

03.1.2.29

03.1.2.31

03.1.2.38

03.1.2.45

03.1.2.46
03.1.2.99
03.6.1.99
04.2.1.01
04.2.2.01

05.1.9.03

05.2.6.16

05.9.1.19

KAYNAK TABLOSU

TERTIP ACIKLAMASI

Sartname, Basili Evrak, Form
Satis Gelirleri

Orgiin Ve Yaygin Ogretimden
Elde Edilen Gelirler

ikinci Ogretimden Elde Edilen
Gelirler

Yurt Yatak Ucreti Gelirleri

Uzaktan Ogretimden Elde
Edilen

Gelirler

Uzaktan Ogretim Materyal
Gelirleri

Diger Hizmet Gelirleri

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri
Hazine Yardimi

Hazine Yardimi

Mevduat Faizleri

Arastirma Projeleri Gelirleri
Payi

Ogrenci Katki Payi Telafi
Gelirleri

2008

20.652.000,00

10.000

639.000

1.800.000

235.000
20.000
9.821.000

8.125.000

2.000

2009

29.939.500,00

12.500

743.650

1.913.000

450.000
25.000
14.292.500

12.500.000

2.850

2010

29.602.000,00

15.000

800.000

1.900.000

338.500
60.000
13.685.500

12.800.000

3.000

2011

39.279.000,00

17.500

802.000

2.000.000

273.750
70.000
18.861.750

17.250.000

4.000

MIKTARLAR

2012

45.284.000,00
17.500
1.359.300

2.000.000

273.700
90.000
23.639.500

17.900.000

4.000

2013

52.908.000

25.000

145.000

2.053.000

54.000

201.000
20.000
30.240.000
18.785.000

1.000

15.000

1.369.000

2014

59.293.000

26.000

158.000

1.920.000
57.000

137.000

84.000
240.000
21.000
35.225.000
19.970.000

1.000

15.000

1.439.000

2015(Tahmin)

64.314.000

27.000

180.000

2.014.000
65.000

140.000

89.000
250.000
22.000
37.778.000
22.221.000

2.000
15.000

1.511.000

2016(Tahmin)

70.545.000
30.000

226.000

2.122.000
100.000

145.000

93.000
270.000
23.000
40.714.000
25.151.000

3.000
15.000

1.655.000
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I H1-Performans Y1l Biitce Gelirleri

MIKTARLAR
BUTGE TERTIBI ACIKLAMA
2014 2015 2016
03.1.1.01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 26.000 27.000 30.000
03.1.2.29 Org.ﬁn ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen 158.000 180.000 296.000
Gelirler
03.1.2.31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.920.000 2.014.000 2.122.000
03.1.2.38 Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 57.000 65.000 100.000
03.1.2.45 Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 137.000 140.000 145.000
03.1.2.46 Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri 84.000 89.000 93.000
03.1.2.99 Diger hizmet gelirleri 240.000 250.000 270.000
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 21.000 22.000 23.000
04.2.1.01 Hazine yardimi 35.225.000 37.778.000 40.714.000
04.2.2.01 Hazine yardimi 19.970.000 22.221.000 25.151.000
05.1.9.03 Mevduat Faizleri 1.000 2.000 3.000
05.2.6.16 Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 15.000 15.000 15.000
05.9.1.19 Ogrenci Katki Pay Telafi Gelirleri 1.439.000 1.511.000 1.655.000
TOPLAM 59.293.000 64.314.000 70.545.000

I H2-Performans Y1l Biitce Giderleri

Toplam Biitge Miktari
59.293.000 TL

24.778.000

25.000.000,00

20.000.000,00

15.000.000,00

9.069.000
10.000.000,00

3.944.000
1.302.000

-5
0,00 - . :

01-Personel 02-S.G.K. 03-Mal ve Hizmet 5-Cari 6-Sermaye
Giderleri Giderleri Alim Giderleri Transferler Giderleri

5.000.000,00
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H3-2014 Y1l Fonksiyonel Bazda Gider Bilgileri

FONKSIiYONEL KOD KOD ACIKLAMA 2014
01.3.1.00 Genel Personel Hizmetleri 588.000
01.3.2.00 Genel Planlama ve Istatistik Hizmetleri 579.000
01.3.9.00 Diger Genel Hizmetler 5.062.000
01.3.9.06 Tasinmaz Mal Gelirleri Ile Yiiriitiilecek Hizmetler 21.000
02.2.0.00 Sivil Savunma Hizmetleri 2.000
03.1.4.00 Kurumsal Giivenlik Hizmetleri 2.206.000
08.2.0.00 Kiiltiir Hizmetleri 231.000
09.4.1.00 Universiteler ve Yiiksekogretim Hizmeti Veren Kurumlar 44.244.000
09.4.1.07 Ikinci Ogretim Gelirleri Ile Yiiriitiilecek Hizmetler 1.728.000
09.4.1.11 Alman Bagis ve Yardimlarla Yiiriitiilecek Hizmetler 0
09.4.1.14 Uzaktan Ogretim Gelirleri ile Yiiriitiilecek Hizmetler 221.000
09.4.2.00 Doktora egitimi veren yiiksekogretim hizmetleri 321.000
09.6.0.00 Egitime Yardimci Hizmetler 1.752.000
09.6.0.03 Ogrencilerin Beslenmelerine Iliskin Giderler 600.000
09.6.0.04 Ogrencilerin Barinmasina iliskin Giderler 20.000
09.6.0.05 Ogrencilerin Saglhigia liskin Giderler 4.000
09.6.0.06 Ogrencilerin Kiiltiir Ve Spor Faaliyetlerine iliskin Giderler 296.000
09.6.0.07 Diger Giderler 1.167.000
09.8.8.00 Egitime Iliskin Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri 156.000
09.8.8.01 Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Hizmetleri 15.000
09.9.9.00 Siniflandirmaya Girmeyen Egitim Hizmetleri 25.000
09.9.9.03 ic Denetim Hizmetleri 55.000
TOPLAM 59.293.000

H4-2014 Yili ¥atirim Projeleri Grafiksel Goriiniim

100.000.000,00

10.000.000,00

11.898.000TL.

2.579.000 TL.

—

2.200.000 TL.

f/ \%‘ 4\

1.000.000,00 5
\ 2.500.000TL.
57.000TL.
100.000,00 / 630.000TL.
210.000TL. & 24-000TL N\
v 100.000TL.
10.000,00 “v
1.000,00
2.000TL.
100,00
10,00
1,00
Makine ve Bilgi Yayin Alm Etud Proje Kampiis Derslikve BuyakOnarim AgikKapali Kamulagtirma Kara Tasiti
Techizat Alm Teknolojileri Projesi Altyapi Projesi Merkezi Bir. Projesi Spor Tesisleri Almlar
Prj. Projesi Projesi Prj.
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I1- PERFORMANS BILGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Onuncu Kalkinma Planinda (2014-2018) ortaya konulan temel politika ve oOncelikler ile
iilkemizde ve diinyada yasanan son ekonomik gelismeler dikkate alinarak hazirlanan ve makro
politikalari, ilkeleri, hedef ve gosterge niteligindeki temel ekonomik biiyiikliikleri kapsayacak sekilde
yayinlanan Orta Vadeli Program (2014-2016) ve Orta Vadeli Mali Plan (2014-2016) usul ve esaslari
cercevesinde stratejik plan ve performans programindaki amag, hedef ve performans gdstergelerine
bagl kalarak kurumumuzun ti¢ yillik perspektifle yapacagi program, biitge ve yatirim programi
hazirliklarina esas teskil edecektir.

Bu programda, kamu yatirim. programi gercevesinde egitim, saglik ve teknolojik arastirma
yatirimlaria Oncelik verilmesi, rekabet giicii yiiksek bir ekonomi ve siirdiiriilebilir bir kalkinma igin
egitim kalitesinin yiikseltilmesi, egitim ile istthdam arasindaki iliskinin giiclendirilmesi ve istihdam
edilebilirligin artirtlmasi, diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik,
Ozgiiven ve sorumluluk duygusuna sahip, Atatiirk ilkelerine bagli, demokratik degerleri benimsemis,
milli kdltiiri 6ziimsemis, farkli kiiltlirleri yorumlayabilen bilgi toplumu insanini yetistirmeyi
amaclayan egitim politikasinin temel alindigi ve bu ydnde baslatilmis olan yeniden diizenleme
caligmalarinin her kademede hizlandirilarak siirdiiriilmesi, egitimin niteliginin arttirilmasi ve egitim
hizmetlerine erisimin yayginlastirtimast hedeflenmektedir.

Amasya Universitesi, Ulkemizin ¢agdas diinyada oncii ve o6nder olmasi icin, arastirma,
ogrenme, saglik ve egitim ihtiyacina evrensel, bilimsel ve etik degerlerden 6diin vermeden hizmet
edecek, iilke ekonomisine, sagliga, sanata ve kiiltiire katkida bulunacak, aydin insanlar yetistiren 6rnek
bir Universite olacaktir.

Amasya Universitesi, Amasya’ nin tarihte yerine getirdigi 6zgorevi ve sorumlulugu ile
akademik, teknolojik ve Kkiiltiirel basarisini bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda
ispatlayacak, temel degerlerinden 6diin vermeden, ¢agdas, sanat, bilim, yonetim, 6grenim ve
egitim anlayisi ile diinya tiniversiteleri arasina girmeye ¢alisacak bir egitim kurumudur.
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N C-STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1

CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIGI ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA

EGITIM-OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI

SH-1.1 + Teknolojik Gelismeler Isiginda Siirdiiriilebilir Gelisimi Saglamak igin Egitim ve
Ogretim de Gerekli Teknolojik Donanimin Giincellestirilerek Modernize Edilmesi.

SH-1.2 + Odgrenci Kontenjanlarinin Cagdas Egitim Yéntemleri Uyarinca Ogretim Elemani
Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi.

SH-1.3 4 Kiitiiphane Kosullarinin Giincellestirilmesi ile Yazili ve Sanal Bilgi Kaynaklarina
Erisim Olanaklarinin Arttirilmasi.

SH-1.4 + Ulusal Gelisimin Bélgesel Gelisimden Kéken Aldig ilkesinden Yola Cikarak Yéresel
Bilgi A¢hdini Gidermek Amaci ile 2010 — 2014 Arasi Gelisim Planina Uygun Yeni
Ogretim Birimlerini Egitim-Ogretime Acmak.

SH-1.5 < Ogrenci Merkezli Egitim Modelinde Yeni A¢ilimlar icin Ortam Hazirlanmasi.

STRATEJIK AMAC 2

ULUSLARARASI ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK ICIN EVRENSEL BILIME KATKI

SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISIMI
GERCEKLESTIRMEK

SH-2.1 = Bilimsel Arastirma ve Yayin Sayisinin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve Uluslar
Arasi Olgiitlere Uygun Héle Getirmek.

SH-2.2 4 Ar-Ge Alt Yapisinin Gelistirilmesi icin yeni Kaynaklar olusturmak.

SH-2.3 < Ulusal Ajans ve Bélgesel Ajanslar lle lliskilerin gii¢clendirilmesi ve AB Destekli Yeni
ProjelerinHayata Gegirilmesi.

SH-2.4 4 Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim Elemanlarini
Projelerine Ayrilan Biitge Destegini Artirmak.
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STRATEJIK AMAC 3

TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA

FiZiKi YAPI VE ALT YAPIYI GELISTIRMEK

SH-3.1 < Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin Saglanmasi.

SH-3.2 4 Bilisim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi.

SH-3.3 < Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Giiclendirilmesi Ve Uygulanabilir Bilimsel Verilerin
Degerlendirilmesi icin Yeni Ogrenci Etkinlik Alanlarinin Olusturulmasi.

SH-3.4 + Yeni Yerleske Alanlarina Yapilacak Yatirimlarin Planlanmasi.

STRATEJIK AMAC 4

TOPLUMSAL UYUM CERCEVESINDE, ULUSAL VE EVRENSEL DEGERLERLE ORTUSEN

SOSYO-KULTUREL ALANDA GERCEKLESTIRILECEK YENILIKLER ILE INOVASYON
ORTAMLARI OLUSTURMAK

SH-4.1 4+ Odgretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artirilmasi.

SH-4.2 + Akademik, idari Personel ile Ogrencilerin Sosyo Kiiltiirel ve Sportif Aktivitelerde
Yararlanacaklari Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite Alanlari Olusturmak.

SH-4.3 = Ogrencilerin Beslenme, Barinma Ve Saglik Sorunlarinin lyilestirilmesi.

SH-4.4 & Odgrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmasi.
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D- PERFORMANS HEDEFLERI
D- GOSTERGELER
D- FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEF] TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITEST

CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIG ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA EGITIM-

AfMiag OCRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI

Teknolojik Geligmeler Iiginda Siirdiriilebilir Geligimi Saglamak Icin Egitim ve

Hedef Ogretimde Gerekli Teknolojik Donanimin Giincellestirilerek Modernize Ediimesi

Teknolojik Geligmeler Isiginda Siirdiiriilebilir Geligimi
Performans Hedefi Saglamak Igin Egitim ve Ogretimde Gerekli Teknolojik
Donanimin Giincellestirilerek Modernize Edilmesi

Performans Gostergeleri Olgii B|r|n'J 2012 2013 2014
1 |Verilen editimden memnun olan drenci sayisi Sayl 7.260 7.500 7.800
2 |Standartlara uyqun laboratuar ve teknik oda saisi lSay | 19 2) 2
3 |Giincellenen ders planive ders kitab sayisi lSay | 4 3 8
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

2010-2014 yillan arasinda her egitim-ogretim dénemi editimde yeni teknolojileri kullanmak
1 ve bilimsel gelismeleri egjitim programlarina yansitmak. 2487.000 0 2487.000

2010-2014 yillan arasinda her egitim-Ggretim doneminde giincel bilgilerle donatiimig ders
2 |kitabr sayisinin ve tim akademik birimlerin ders plan ve programlarinin gincellenmesini 2.662.000 0 2.662.000

<adlamak

2010-2014 yillan arasinda her egitim-Ggretim donemi baginda ders notlarnin giincellenerek
3 web ortamina aktarimasi icin gerekli biligim arag ve gereg destegini saglamak. 1516.000 0 L.516.000

Genel Toplam 6.665.000 0 6.665.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITEST
Ama CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIG! ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA EGITIM-
6 OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI
Hedef Ogrenci Kontenjanlarnin Cagidas Editim Yéntemleri Uyarnca Ogretim Elemani
Sayisina ve Fizksel Kogullarla Uyumiu Olacak Sekide Diizenlenmesi

Ogrenci Kontenjanlarmin Cagdas Egitim Yontemleri

Performans Hedefi Uyarinca Ogretim Elemani Sayisina ve Fiziksel Kosullarla
Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi

Performans Gostergeleri Okcii Birimi
: OcUBrim) 5019 203 2014
1 |Egitim-G3retime agimis bolim saysi Sayl 2 11 13
2 |Akademik personel sayisinm 6dren sayisina orani loran | 20| gl 4
Lisans ve Onlisans Programlarimizin térenciler tarafindan terch ecilme
3 QOran
oran| 88 89 92
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2010-2014 yllan arasinda birimler biinyesinde yeni bdlimler igin akademik destek
1 |saglanarak anabiim/anasanat dallanni agmak ve aktif olmayan meveut bolimleri faaliyete 963.000 0 963.000
gecimek,
2010-2014 yllan arasinda akademik personelin sayssal olarak her yil geliimin gerektirdii
2 oranda arttrimasi le diigiiniilen kaliteyi yakalamak icin kosullann iyllestiimesini saglamak. L343.000 0 L343.000
1. ve 2. admlarda belilenen hedefler dogrutusunda 2010-2014 yilan arasinda lisans ve
3 Bnlisans editimi alan dgrenci sayisini ve kaltesini arttrmak. 95L000 0 95L000
Genel Toplam 3.857.000 0 3.857.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Ama GAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIGI ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA EGITiM-
< OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI
Hedef Kitiphane Kosullarinin Giincellestirimesi Ile Yazi ve Sanal Bilgi Kaynaklarina Erigim

Olanaklarinin Artinimasi

Performans Hedefi

Kiitiiphane Kosullarinin Giincellestiriimesi Ile Yazih ve
Sanal Bilgi Kaynaklarina Erisim Olanaklarinin Artiriimasi

Perf St leri P
rformans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 [Artan kitap sayisinin bir énceki yila orani Oran 24 25 30
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

Belirlenen stratejik hedef dogrultusunda yazii ve sanal kaynak dengesini belirleyerek

1 [kitap sayisini veya internet kaynaklarina ulasmak igin gerekli mali kaynagr olusturmak 1.304.000 0 1.304.000
lizere bitgeyi her yll en az %25 oraninda arttirmak.
Genel Toplam 1.304.000 0 1.304.000
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITEST
Ar CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIG ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA EGITIM-
< OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI
Ulusal Geligimin Bolgesel Gelisimden Kéken Aldigi Ikesinden Yola Ckarak Y6resel
Hedef

Bilgi Aglgini Gidermek Amaciyla 2010 — 2014 Arasi Gelisim Planina Uygun Yeni

Ogretim Birimlerini Egitim-Ogretime Agmak

Performans Hedefi

Ulusal Gelisimin Bolgesel Gelisimden Koken Aldigi
Ilkesinden Yola Gikarak Yoresel Bilgi Aghgimi Gidermek
Amaciyla 2010 — 2014 Arasi Gelisim Planina Uygun Yeni
Ogretim Birimlerini Egitim-Ogretime Agmak

£ ns Go . P
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 [Ayrilan Biite miktari TL 6.000.000 8.500.000 10.000.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Amasya ilgelerinin sosyal , kilttirel ve ekonomik yapilarina uygun olarak 2010-2014 egitim-
6gretim dénemlerinde iglerlik kazanacak 3 meslek yiiksekokulu ve 2 yiiksekokul agilarak
1 buralardaki 6grenci sayisini 1000 , 6gretim elemani sayisini ise 100 olarak 775.000 0 775.000
gergeklestirmek.
Genel Toplam 775.000 0 775.000

2014 Mali Yili Performans Programi

Sayfa 33




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITES]

Ama CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIG {LKELER VE YONTEMLER ISIGINDA EGITIM-
§ OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMAST

Hedef Odrenci merkezi Eitim Modelinde yeni agiimlar icin ortam hazrianmasi

Performans Hedefi Ogrenci merkezli Egitim Modelinde yeni agimlar icin

ortam hazirlanmasi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
: OcuBrim 5019 2013 2014
1 |Danigmanlik hizmetlerinin performansina iliskin diizenlenen rapor sayisi {Sayi 3 3 4
2 |Her yll yaplan 6drenci memnuniyet anketi sonuglar lAdet | 2| 1| 1
3 |Her dénem sonunda yapilan o¢renci memnuniyet anketi sonuclart ~~ [Adet | 2| 2| 2
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
2010-2014 yllan arasinda her egtim-Gretim dénemi baginda drencilere oryantasyon
1 kurslan il dangmanlk ve rehberfik hizmeti vermek. 1.183.000 0 1.183.000
2010-2014 donemi arasi dgrencierin beslenme, ulagm ve giivenik gibi konularda yasam
2 kogullarmi iyilegtimek. L0 . L0
3 Hery|!OgrenC||'elr|n. egrt|m-ogret|T .faahyetllenne gkt{f katlimn saglamak icin etkinliler ve 1.094.000 0 1.094.000
organizasyon birimi tarafindan egitim seminerleri diizenlemek.
Genel Toplam 3.731.000 0 3.731.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

ULUSLARARASI ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK ICIN EVRENSEL BILIME KATK

Amag SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISMI
GERGEKLESTIRMEK.
Hedef Biimsel Arastirma ve Yayin Sayisinin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve Uluslararasi
ede Olciltlere Uygun Hale Getirmek
Bilimsel  Arastrma ve Yayin Sayisinin Nteligini ve
Performans Hedefi Niceligini, Ulusal Ve Uluslararasi Olgiitlere Uygun Hale
Getirmek
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
5 OuBirim) 01 2013 2014
1 |Diizenlenen etidnliklerin bir Gnceki yila orani Oran 5 10 15
2 [Artan yayn sayis| [Say 6| 7] 10
3 [Bilimsel etkinliklere katilan akademik personel saysi [Say 5] 30] 40
4 [Ayrilan biitce rakaminin bir onceki yila orani |Oran 23| 6| 8
5 |Ulusal ve Uluslararasi alanda sz sahibi Akademisyen sayis| [Sayr 3| 4| 5
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Universtte olarak her yi seminer, biimsel toplanti ve fuariar ile teknik gezieri %20 oranda
L daha fazla diizenlemek. LIy 0 1.064.000
Akademik personelin yaym faaliyetlerinin bir dnceki ylla oranla en az %10 orannda
2 artinimasini saglamak. 851.000 0 851.000
- . . o
3 Ulusal ve Uluslararasi biimsel etkinliklere katilan akademik personel sayisini her yil % 10 963.000 0 963.000
artirmak.
4 Her yil Universitenin Biimsel Aragtirma Projelerine ayrlan biitge miktarni %20 oraninda 1.114.000 0 1.114.000
artirmak.
2010-2014 yllan arasnda Universite olarak, verilen egitim alanndaki amaca uygun olarak
5 [nitelkii 6gretim elemanlan yetistirerek 6grenci sayisindaki artis oranina uygun olarak 850.000 0 850.000
dgretim elemani sayisindaki artisi saglamak.
Genel Toplam 4.862.000 0 4.862.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi
ULUSLARARASI ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK ICIN EVRENSEL BiLIME KATKI
Amag SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISIMI
GERCEKLESTIRMEK
Hedef Ar-Ge Alt Yapisinin Gelistiriimesi igin yeni Kaynaklar olusturmak
Performans Hedefi Ar-Ge AR Yapisinin Gelistirilmesi icin yeni Kaynaklar
olusturmak
Performans Gbstergeleri Olgii Birimi
g Olcdi Birimi 2012 2013 2014
1 [Uretilen proje sayisi Say! 0 0 1
2 [Diizenlenen seminer sayisi [Sayi | 0] 0] 1
3 [Ulagilabilen yayin sayisi [Sayr | o] o] 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Hef yil bélgenin ve 6zel sektorin ilgi alanlarina giren projeler Gretmek icin gerekli kaynak 1.082.000 0 1.082.000
saglamak.
Her yil Akademik personele arastirma yontemleri konusunda egitim seminerleri
2 dizenlenecektir. 850.000 0 850.000
Her egitim—6gretim dénemi basinda bilimsel yayinlara erisme olanaklar gtincellenecek ve
3 guglendirilecektir. ps4.000 0 984.000
Genel Toplam 2.916.000 (1] 2.916.000
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITES
ULUSLARARAST ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK ICIN EVRENSEL BILIME KATKI
Amag SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISIMI
GERCEKLESTIRMEK
Hedef Ulusal Ajans ve Bolgesel Ajanslar Ile Iliskilerin guglendirimesi ve AB Destekli Yeni
ProjelerinHayata Gegirimesi

Performans Hedefi

Ulusal Ajans ve Bolgesel Ajanslar Ile Tiskilerin
Gliclendirilmesi ve AB Destekli Yeni Projelerin Hayata

rformans Goster ri Olcii Birimi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 [Diizenlenen toplanti sayisi Sayl 0 2 4
2 [Desteklenen akademik calismalarin bir 6nceki yila orani [Oran I 4] 15] 17
3 [Gergeklestirilen toplant sayisi [sayr | 1] 1] 2
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Her yil Bolgesel ve ulusal kapsaml ekonomik, sosyal ve kiltturel durum degerlendirmesi ve
1 Oneri galsmalar yapilacaktir. 962.000 Y 962.000
Her yil Universitenin Avrupa Birligi (AB) projelerine aktif katlimmnin saglanmasi igin
2 akademik galismalar desteklenecektir. 962.000 0 962.000
Her yil Avrupa Birligi, TUBITAK, Kalkinma Bakanlgi ve sanayi kuruluslarinin proje destek
3 |programlarinin bitun akademik personele duyrularak katiim prosedurleriyle ilgili 942.000 o] 942.000
bilgilendirme toplantilari yapilacaktir.
Genel Toplam 2.866.000 o 2.866.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi

ULUSLARARASI ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK IGIN EVRENSEL BILIME KATKI

Amag SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISIMI
GERCEKLESTIRMEK
Hedef Universitenin Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim Elemanlarinin

Projelerine Ayrilan Biitge Destegini Artirmak

Universitenin  Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Performans Hedefi Biriminden Ogretim Elemanlarinin Projelerine Ayrilan
Biitge Destegini Artirmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 |Her yil arastirma projelerine ayrilan kaynak miktarindaki artis orani Oran 5 15 10
2 [Her yil arastirma projesi alan 6gretim elemani sayisindaki artis orani_[Oran 2] 10] 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Universitede arastirma projelerine ayrilan kaynak her yil en az % 10 artirlacaktir. 302.000 0 302.000
Universitenin arastirma projelerinden yararlanan égretim elemani sayisi her yil en az % 10
2 artirlacaktir. 839.000 0 839.000
Genel Toplam 1.141.000 (1] 1.141.000
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESE
EE TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA
S FIZIKI YAPI VE ALT YAPIYI GELISTIRMEK
Hedef Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin Saglanmasi
q Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin
Performans Hedefi ,
Saglanmasi.
Performans Gostergeleri Olgii B|r|n-+ 2012 2013 2014
1 [ivilestirilen ve etkin kullanilan bina savisi Savi [ 7 5 3
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler " »
Biitge Biitce Disi Toplam
Her yil rutin olarak Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakdiltesi, Saglk Yiiksekokulu ve Meslek
1 Yiiksekokullari binalarinin biiylik ve kiigiik onarim galismalar yapilacaktir. 3.032.000 0 3.032.000
Genel Toplam 3.032.000 V] 3.032.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi

TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA

Amag FiziKi YAPI VE ALT YAPIYI GELISTIRMEK
Hedef Bilisim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi
Performans Hedefi Bilisim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi
£ ns Gb A M (-]
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 Her yilin sonunda temin edilen lisansh program sayisi ve lisansl Savi
program kullanici sayisi V! 3 4 5
2 [internet erisim hizindaki artis orani Joran | o] 20] 30
3 [Akademik ve idari personele yapilan memnuniyet anket sonuglari JAdet I 1] 1] 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Her yilin sonunda personelin ve 6grencilerin genel akademik yarari igin gerekli diger
1 yaziimlarin tespiti ve lisansl olarak temini saglanacaktir. 1.227.000 0 1.227.000
2010-2014 yilan arasinda internet agi ve otomasyon sisteminin stirekli giincellenmesi
2 saglanarak ve etkili bilisim agi korunarak, yiiksek kaliteli ag hizmetleri sunulacaktir. b26.000 0 626.000
3 |Her yil Akademik ve idari personele bilgisayar donanim ve yaziim imkanlar artirlacaktir. 628.000 0 628.000
Genel Toplam 2.481.000 (1] 2.481.000
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Ane TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA
G FIZIKI YAPI VE ALT YAPIYI GELISTIRMEK
Hedef Sosyo-Kiltirel Alt Yapinin Guglendirimesi Ve Uygulanabilir Biimsel Verilerin
Degerlendiriimesi igin Yeni Ogrenci Etkinlik Alanlarinin Olusturulmasi
Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Gliclendirilmesi Ve
Performans Hedefi Uygulanabilir Bilimsel Verilerin Degerlendiriimesi igin Yeni
Ogrenci Etkinlik Alanlarimm Olusturulmasi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
rror == €3 LT 2012 2013 2014
1 [Ayrilan biitce miktari TL 390.000 3.073.550 3.100.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |2014 yii sonuna kadar tedavi ve rehabilitasyon merkezi kurulacaktir. 3.866.000 0 3.866.000
Genel Toplam 3.866.000 1] 3.866.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi
AR TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA
c Fiziki YAPI VE ALT YAPIYI GELISTiRMEK
Hedef Yeni Yerleske Alanlarina Yapilacak Yatirmlarin Planlanmasi
Performans Hedefi Yeni Yerleske Alanlarina Yapilacak Yatirimlarin
Planlanmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
g C LT 2012 2013 2014
2014 yilina kadar ilgili yazismalarin tamamlanmasi ve tahsis edilen T
butge miktari 0 0 2.000.000
> 2014 yilina kadar ilgili yazismalarin tamamlanmasi ve tahsis edilen TL
biitge miktari 0 o 10.000.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |2012-2014 yillan arasinda iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi insaatina baglanilacaktir. 3.031.000 0 3.031.000
2014 yii itibariyla Tip Fakiiltesi(ihtisas Hastanesi), Saglik Bilimleri Enstitiisii, Miihendislik
2 Fakiltesi ve Mediko Sosyal Tesis ingaatlarina baslanilacaktir. 3.024.000 Y 3.024.000
3 |2008-2014 yillan arasinda Agik Spor tesisleri insaati tamamlanacaktir. 3.075.000 0 3.075.000
Genel Toplam 9.130.000 (1] 9.130.000
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi
TOPLUMSAL UYUM CERCEVESINDE, ULUSAL VE EVRENSEL DEGERLERLE
Amag ORTUSEN SOSYO-KULTUREL ALANDA GERCEKLESTIRILECEK YENILIKLER iLE
INOVASYON ORTAMLARI OLUSTURMAK
Hedef Ogretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artirimasi
Ogretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif
Benfornensiiieces Etkinliklerin Artiriimas
rformans Goster ri
Performans Gostergele Olgii Birimi 2012 2013 2014
1 [Turnuvalarda elde edilen basari oranlari Oran 2 20 25
2 [Her yil diizenlenen faaliyet sayisi [Sayi 7] 15] 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 E;tr"ry‘/ql;ilusal ve uluslararasi platformlarda diizenlenen sportif faaliyetlere kurum olarak 1.258.000 0 1.258.000
Her yil Universite tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel konferans, seminer,
2 panel, sportif ve kultlrel etkinlikler gibi faaliyetlerin sayisi artinlacaktir. 1.146.000 0 1.146.000
Genel Toplam 2.404.000 (1] 2.404.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITES]

TOPLUMSAL UYUM gER(;EVESiNDE, ULUSAL VE EVRENSEL DE(VSE.RII_ERLE .
Amag ORTUSEN SOSYO-KULTUREL ALANDA GERGEKLESTIRILECEK YENILIKLER ILE
INOVASYON ORTAMLART OLUSTURMAK

Akademik , Idari Personel Tle Ogrencierin Sosyo Kiittirel ve Sportif Aktivitelerde

Hedef Yararlanacaklar Ekipmanlar Sadlamak ve Yeni Aktivite Alanlan Olugturmak
Akademik , idari Personel le Ggrencilerin Sosyo Kiiltiirel
Performans Hedefi ve Sportif Aktivitelerde Yararlanacaklari Ekipmanlar
Saglamak ve Yeni Aktivite Alanlari Olusturmak
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
. OcuBriml 519 2013 2014
1 [Alinan tagt sayisi Say! 0 0 1
2 |Yaymlanan gazete sayisi lSay | 0] 0| 1
3 [Kurum olarak katildigimiz yarigma sayisi lSap | 2| 2] 15
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Her yil Akademik , Idari Personel fle Ogrencieri kiikirel ve sportif faalyetlerini ulusal
. bazda sergieyebimelerini saglamak amaciyla tagtt almi gerceklestirlecektir. 1335000 0 1335000
) Her yil 6grenci temsicilii tarafindan (niverste gazetesinin gikarimasi igin gerekli mal ve 757,000 0 757,000
malzeme alnacaktrr.
3 Hfgr vl Akadem|I§ personel ve Ogrenciler icin Ulusal ve Uluslarar.a5| organuagyonlarda 1.438.000 0 1.438.000
diizenlenen proje yansmalarinda kullaniacak arag-geregler temin edilecektir.
Genel Toplam 3.530.000 0 3.530.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.69 - AMASYA ONIVERSITES
TOPLUMSAL UYUM CERGEVESINDE, ULUSAL VE EVRENSEL DEGERLERLE
Amag ORTUSEN SOSYO-KULTUREL ALANDA GERGEKLESTIRILECEK YENILIKLER LE
INOVASYON ORTAMLARI OLUSTURMAK
Hedef Ogrencierin Besenme, Barmma Ve Sadik Sorunlamni Tylegtirimesi
Ogrencilerin Beslen nma Ve Saglik Sorunlarinin
Performans Hedefi pqre (.:I.el‘l .Bese me, Barmma Ve Saglk Sorunlarini
Iyilegtirilmesi
Performans Gistergeleri Olcii Birimi
. OcuBriml 019 2013 2014
1 |Her yil yapilan anket sonuglari Adet 1 1 1
2 |Yurtiarda kalan oGrenci sayisinin bir 6nceki yla oran [oran 3| 10] 10
3 |Her il yapilan anket sonuglar |Adet i i 1
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biite Digi Toplam
Odirencier icin ckarlacak yemek sayss ve yemeklerin kalori oranlan standart seviyelere
1 |ulastilarak yemek Giretim ve tiiketim mekanlan saglik kogularma uygun hale 769.000 0 769.000
getirllecektir.
Kredi Yurtlar Kurumu fle fiski icerisinde, artacak ddrenci saymiza paralel olarak, bannma
: kapastte artinmi tegvik ve takip edilecektir, 933000 0 933000
2010- 2014 yllan icerisinde yeni belilenen merkez yerleske alanna Mediko sosyal binasi
3 yapmna baglanarak dglenciere daha kapsamii salk hizmeti verimesi sadlanacaktr. 321500 0 325,00
Genel Toplam 4,917,000 0 4,917,000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38,69 - AMASYA (NIVERSITEST

TOPLUMSAL UYUM gER(;EVESINDE, ULUSAL VE EVRENSEL DEGEIRI_.ERLE .
Amag ORTUSEN SOSYO-KULTUREL ALANDA GERCEKLESTIRILECEK YENILIKLER ILE
INOVASYON ORTAMLART OLUSTURMAK

Hedef Ogrenciere Rehberik Hizmeti Sunulmasi
Performans Hedefi (Ogrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmasi
Performans Gistergeleri Okcii Birimi
- OuBrim) 591 213 2014
1 |Diizelenen konferans ve seminer says Say! 2 b 8
2 |Rehberiik hizmet alan ddrenci sayisindaki artg oran loran | g 4| 50
Kaynak thtiyaci
Faaliyetler
Biitge Bilitce Disl Toplam
Her yil mezun olma asamasndaki son snif dgrencilerine is hayatma yonelk bigiendiric
1 konferans ve seminerler dilzenlenecektr. 832,000 0 832,000
) Her yi Rehberik ve Dangmanik hizmetlerinden yararlanan grenci sayisl %30 oraninda 977 000 0 977 000
artlacaktr,
Genel Toplam 1.816.000 0 1.816.000
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E-FAALIYET MALIYETLERI

e FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU — 4
idare Ad1 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Teknolojik Gelismeler Isiginda Siirdiiriilebilir Gelisimi Saglamak I¢in Egitim ve
Ogretimde Gerekli Teknolojik Donammin Giincellestirilerek Modernize Edilmesi

Faaliyet Ad1

2010-2014 yillan arasinda her egitim-6gretim dénemi egitimde yeni teknolojileri
kullanmak ve bilimsel gelismeleri egitim programlarma yansitmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERi ENSTIiTUSU, 38.69.04.32
- FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 -
Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ,
38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL
BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiishacikoy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 -
Tagova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ,
38.69.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.08 - BILGI iSLEM

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.859.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 320.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 20.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 2.487.000,00
% \ [Doner Sermaye 0,00
REr —
;} > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.487.000,00
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o FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

[dare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESi
. 1 - Teknolojik Gelismeler IsiZinda Siirdiiriilebilir Geligimi Saglamak I¢in Egitim ve
FETITERS gt Ogretimde Gerekli Teknolojik Donanimm Giincellestirilerek Modernize Edilmesi
2010-2014 yillan arasinda her egitim-6gretim doneminde giincel bilgilerle donatilmig
Faaliyet Adi ders kitabi sayismn ve tiim akademik birimlerin ders plan ve programlarinin

giincellenmesini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULLU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU, 38.69.04.32
- FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 -
Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ,
38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiishacitkdy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 -
Tagova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ,
38.69.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.10 - OGRENCi

Ekonomik Kod Odenek
01  |Personel Giderleri 1.839.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 341.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 2.662.000,00
@ v (Doner Sermaye 0,00
_RE —
§ > |Diger Yurt Iei 0,00
g % Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 2.662.000,00
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A FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNiVERSITESI

1 - Teknolojik Gelismeler Isiginda Siirdiiriilebilir Gelisimi Saglamak I¢in
Performans Hedefi Egitim ve Ogretimde Gerekli Teknolojik Donammin Giincellestirilerek
Modemize Edilmesi

2010-2014 yillant arasinda her egitim-0gretim déne mi baginda ders notlarinin
Faaliyet Adi giincellenerek web ortamina aktarilmasi icin gerekli bilisim arac ve gerec
destegini saglamak

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTES, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKS EKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 -
Giimiishaciky Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.09.04 - IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.10 - OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI,
38.69.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 881.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 131.000,00
03 |Malve Hizmet Alim Giderleri 303.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 15.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.516.000,00
E, cxg Df’iner Serr’flla.ye 0,00
£2 Diger Yurt I¢i 0,00
g . Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.516.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

2 - Ogrenci Kontenjanlarmm Cagdas Egitim Yontemleri Uyarinca Ogretim

FEMIIEITS 2 Elemam Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi

2010-2014 yillart arasinda birimler biinyesinde yeni béliimler i¢in akade mik
Faaliyet Adi destek saglanarak anabilim/anas anat dallarm agmak ve aktif olmayan mevcut
boliimleri faaliyete gecirmek

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORL{K), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULT,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BILIMLER{ ENSTITUS U}, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTES], 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES], 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU,
38.69.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUS U 38.69.06.31 - EGITiM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 682.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 963.000,00
g. ?\é Df’jner Senl?a‘}/e 0,00
;:, > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 963.000,00
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= FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

2 - Ogrenci Kontenjanlarinin Cagdas Egitim Yontemleri Uyarinca Ogretim

PO 32 Elemam Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi

2010-2014 yillan arasinda akademik personelin sayisal olarak her yil gelisimin
Faaliyet Adi gerektirdigi oranda arttinlmasi ile diigiiniilen kaliteyi yakalamak i¢in kosullarm
iyilestirilmesini s aglamak

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIiYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERZIFON MESLEK YUKS EKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BILIMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01
Giimiighacikdy Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.04 - IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.05 - PERS ONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 938.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 141.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 304.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 374.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 1.943.000,00
E _;é Déner Se@ye 0,00
g, > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dis1 Kaynak [htiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.943.000,00
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! FAALIYET MALIYETLER{ TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

2 - Ogrenci Kontenjanlarmm Cagdas Egitim Yontemleri Uyarinca Ogretim

FEIIETS 31201 Elemam Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi

1. ve 2. adimlarda belirlenen hedefler dogrultusunda 2010-2014 yillari arasinda

Faaliyet Adi . - Cee e . .
y lisans ve onlisans egitimi alan 6grenci sayisim ve kalitesini artrmak

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTES I, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERZIFON MES LEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BILIMLER ENSTITUS U}
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESH, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.10 - OGRENCI iSLERi

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 800.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 66.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 85.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 951.000,00
g. é Déner Serrr.la'ye 0,00
i& 2> |Diger Yurt Igi 0,00
:n::‘ . Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 951.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Kiitiiphane Kogullarinin Giincellestirilmesi Ile Yazih ve Sanal Bilgi
Kaynaklarna Erigim Olanaklarmm Artinlmasi

Faaliyet Ady

Belirlenen stratejik hedef dogrultusunda yaznh ve sanal kaynak dengesini
belirleyerek kitap sayisim veya internet kaynaklarna ulasmak i¢in gerekli mali
kaynag1 olusturmak iizere biitceyi her yil en az %25 oraninda artirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.11 - STRATEJi GELS TIRME DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.08 - BILGI iSLEM
DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.06 - KITUPHANE VE DOKUMANTAS YON DAIRE
BASKANLIG, 38.69.09.04 - IDARi VEMALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

766.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

62.000,00

03 [Malve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

16.000,00

06 |Sermaye Giderleri

210.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

1.304.000,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak htiyaci

1.304.000,00
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! FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

4 - Ulusal Geligimin Bolgesel Gelisimden Koken Aldig1 Ilkesinden Yola
Performans Hedefi Cikarak Yoresel Bilgi Achgim Gidermek Amaciyla 2010 — 2014 Arasi Geligim
Planma Uygun Yeni Ogretim Birimlerini Egitim-Ogretime A¢mak

Amasya ilcelerinin sosyal , Kiiltiirel ve ekonomik yapilarina uygun olarak 2010-
2014 egitim-0gretim donemlerinde islerlik kazanacak 3 meslek yiiksekokulu
ve 2 yiiksekokul agilarak buralardaki égrenci sayisim 1000 , 6gretim elemam
sayisi ise 100 olarak gerceklestirmek

Faaliyet Adi

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.09.05 - PERSONEL DAIRE

Sorunlubiarcama Binmwveya Binmien BASKANLIGIL 38.69.09.10 - OGRENCI IS LERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
0L |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 35.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 359.000,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 775.000,00
g (xg Df'iner Sem‘la'ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyact 775.000,00
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e FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =
Idare Ad: 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Ogrenci merkezli Egitim Modelinde yeni aciimlar igin ortam hazirlanmas:

2010-2014 yillan arasinda her egitim-6gretim dénemi baginda égrencilere

Faaliyet Ads oryantasyon Kurslar ile damsmanhk ve rehberlik hizmeti vermek

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
S I _— irimleri MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BIiLiMLER ENSTITUS U,
orumiu Harcama Birimi veya BImIer ¢ co ¢ 31 peiriM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 4
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.07 - SAGLIK,
KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.10 - OGRENCI iSLERi DAIRE
BASKANLIGI, 38.69.09.12 - HUKUK MUS AVIRLIiGi

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 864.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 144.000,00
03 |Malve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.188.000,00
E, %'é Déner Sernﬁalye 0,00
§, 2> (Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.188.000,00
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= FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

[dare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 5 - Ogrenci merkezli Egitim Modelinde yeni agihimlar icin ortam hazrlanmas
Faaliyet Adi 2010-2014 donemi arasi 6grencilerin beslenme, ulagim ve giivenlik gibi

konularda yagam kosullarim iyilestirmek

38.69.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.69.09.04 - IDARi VEMALI iSLER

SLLL R B DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VESPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 326.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Gidetleri 851.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 1.449.000,00
g. (xé Déner Serrr‘la.ye 0,00
;:, 2| Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.449.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU ' a

L :r" ; )
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

5 - Ogrenci merkezli Egitim Modelinde yeni aciimlar i¢in ortam hazirlanmas:

Faaliyet Adi

Her yil Ogrencilerin egitim-ogretim faaliyetlerine aktif katilmim saglamak igin
etkinlikler ve organizasyon birimi tarafindan egitim seminerleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTES, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTES, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YOKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BiLIMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES], 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 -
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.07 - SAGLIK,
KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG], 38.69.09.10 - OGRENCI iSLERi DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

800.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

124.000,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

170.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |[Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biite Kaynak Thtiyaci

1.094.000,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt ci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact

0,00

Toplam Kaynak ihtiyact

1.094.000,00
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gy FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU .

~r

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Bilimsel Aragtirma ve Yayin Sayisimin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve
Uluslararasi Olgiitlere Uygun Hale Getirmek

Faaliyet Adi

Universite olarak her yil seminer, bilimsel toplanti ve fuarlar ile teknik gezileri
%20 oranda daha fazla diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.07 - SAGL]K,
KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

800.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

116.000,00

03 [Malve Hizmet Alim Giderleri

168.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

1.084.000,00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.084.000,00
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e FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

6 - Bilimsel Aragtirma ve Yaym Sayisinin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve

Performans Hedefi N
Uluslararas Olgiitlere Uygun Hale Getirmek

Akademik personelin yaym faaliyetlerinin bir 6nceki yila oranla en az %10

Faaliyet Ad oraminda artirlmasim saglamak

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 38.69.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKS EKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BIiLiMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES1, 38.69.07.00 = Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 -
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 679.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 98.000,00
03  [Mal ve Hizmet Alm Giderleri 74.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 851.000,00
g. é Déner Sen?a?/e 0,00
é{ 2 |Diger Yurt Igi 0,00
g . Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 851.000,00
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- FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

6 - Bilimsel Aragtirma ve Yayin Sayisinin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve

FEMIIS R Uluslararasi Olgiitlere Uygun Hale Getirmek

Ulusal ve Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilan akademik personel sayism

Faaliyet Adi her yil % 10 artirmak

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULL,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BILIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU,
38.69.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUS U], 38.69.06.31 - BGITIM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler

Meslek Yiiksekokulu
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 682.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 [Malve Hizmet Al Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 963.000,00
%  Doner Sermaye 0,00
A el —
82 Diger Yurt I¢i 0,00
g . Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 963.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU >

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

6 - Bilimsel Aragtirma ve Yayin Sayisiin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve

PR T R Uluslararasi Olgiitlere Uygun Hale Getirmek

Her yil Universitenin Bilimsel Aragtirma Projelerine aynlan biitce miktarim

el %20 oranminda artirmak

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULV,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIiYAT FAKULTES], 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKS EKOKULU,
38.69.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUS ; 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu ,38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.09.11 - STRATEJi GELIiS TIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 829.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 120.000,00
03 [Malve Hizmet Alim Giderleri 84.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |[Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.114.000,00
E,. é Déner Semlla.ye 0,00
§ 2 (Diger Yurt Igi 0,00
;:-E‘ < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 1.114.000,00
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! FAALIYET MALIYETLER{ TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

6 - Bilimsel Aragtirma ve Yayin Sayismin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve

Performans Hedefi .
Uluslararas1 Olgiitlere Uygun Hale Getirmek

2010-2014 yillart arasinda Universite olarak, verilen egitim alanindaki amaca
Faaliyet Adi uygun olarak nitelikli 6gretim elemanlan yetistirerek 6grenci sayisindaki artis
oramma uygun olarak dgretim elemam sayisindaki artig1 saglamak

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BiLIMLER ENSTIiTUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 -
Giimiighacikdy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 678.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 98.000,00
03 [Malve Hizmet Alim Giderleri 74.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 850.000,00
%  Doner Sermaye 0,00
R el —
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 850.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Ar-Ge Alt Yapisn Gelistirilmesi I¢in Yeni Kaynaklar Olusturmak

Faaliyet Adi

Her yil bolgenin ve dzel sektoriin ilgi alanlarma giren projeler iiretmek i¢in
gerekli kaynak saglamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.09.11 - STRATEJi GELIS TIRME DAIRE
BASKANLIGI, 38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu
Serefeddin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERI
ENSTITUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAK{ULTES, 38.69.04.42 - MIMARLIK
FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 - MERZIFON MES LEK YOKSEKOKULU, 38.69.06.04 -
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUS [, 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.02 -
Tagova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 807.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 94.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.082.000,00
g _;é Df'iner Semhla.ye 0,00
i& 2> |Diger Yurt Igi 0,00
;:2 < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.082.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNiVERSITESi
Performans Hedefi 7 - Ar-Ge Alt Yapisin Gelistirilmesi i¢in Yeni Kaynaklar Olusturmak
Faaliyet Adi Her yil Akademik personele aragtirma yontemleri konusunda egitim

seminerleri diizenle ne cektir

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 38.69.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BILIMLER ENSTIiTUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES1, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01
Giimiighacikdy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 679.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 97.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 850.000,00
g _é Df'iner Sem.la.ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
& < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 850.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Ar-Ge Alt Yapisin Gelistirilmesi I¢in Yeni Kaynaklar Olusturmak

Faaliyet Adi

Her egitim-6gretim donemi basinda bilimsel yaymnlara erisme olanaklar
giincellenecek ve giiclendirile cektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI, 38.69.02.76 - SAGLIK YUOKSEKOKUL,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 38.69.04.00 -
FEN BiLIMLERi ENSTITUS ], 38.69.04.32 - FEN-EDEBIiYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES], 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 - MERZIFON MES LEK YUKSEKOKULL,
38.69.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUS U}, 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTES],
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek
Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 800.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 107.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 984.000,00
% |Doner Sermaye 0,00
R el y
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 984.000,00
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.t FAALIYET MALIYETLER{ TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

8 - Ulusal Ajans ve Bolgesel Ajanslar Ile Iliskilerin giiclendirilmesi ve AB

Performans Hedefi
Destekli Yeni Projelerin Hayata Geg¢irilmesi

Her yil Bélgesel ve ulusal kapsamh ekonomik, sosyal ve kiiltiirel durum

Easliveadt degerlendirmesi ve oneri cahymalan yapilacaktir

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULY,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BILIMLERI ENSTIT(S U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU,
38.69.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUS U], 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiishaciky Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler

Meslek Yiiksekokulu
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 682.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 99.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 962.000,00
g é Df'iner Semila.ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g . Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 962.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

8 - Ulusal Ajans ve Bolgesel Ajanslar Ile Iliskilerin giiclendirilmesi ve AB
Destekli Yeni ProjelerinHayata Gecirilmesi

Faaliyet Adi

Her yil Universitenin Avrupa Birligi (AB) projelerine aktif katiimmm
saglanmas1 icin akademik ¢ahiymalar desteklenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKUL,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BiLIMLERI ENSTIiTUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIiYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES}, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKS EKOKUL,
38.69.06.04 - SOSYAL BiLIMLER ENSTITUS U, 38.69.06.31 - EGITiM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiighaciky Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod

Odenek

01 |[Personel Giderleri

682.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

99.000,00

03 |Malve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

81.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

962.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ci

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyact

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

962.000,00
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.t FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

8 - Ulusal Ajans ve Bolgesel Ajanslar Ile Iliskilerin giiclendirilmesi ve AB

Performans Hedefi
Destekli Yeni Projelerin Hayata Gecirilmesi

Her yil Avrupa Birligi, TUBITAK, Kalkinma Bakanl1 ve sanayi
Faaliyet Adi Kuruluslarinin proje destek programlarmmn biitiin akade mik personele
duyrularak katiim prosediirleriyle ilgili bilgilendirme toplantilan yapilacaktir

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKSEKOKULY,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIiYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES], 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULL,
38.69.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUS U], 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler

Meslek Yiiksekokulu
Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 682.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 99.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biite Kaynak Thtiyaci 942.000,00
Z Déner Sermaye 0,00
Qg -
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 942.000,00
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= FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

9 - Universitenin Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim

FEOGIES BT Elemanlarimin Projelerine Ayrilan Biitce Destegini Artirmak

Universitede aragtirma projelerine ayrilan kaynak her yil en az % 10

Faaliyet Adi artinlacaktir

o o 38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.09.11 - STRATEJ{ GELIS TIRME DAIRE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri . 5

BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 178.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 23.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak fhtiyaci 302.000,00
g. ng Déner Serrr.n.}/e 0,00
&2 Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 302.000,00
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i FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU o

4

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

9 - Universitenin Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim

Performans Hedefi
Elemanlarinin Projelerine Aynlan Biitce Destegini Artirmak

Universitenin aragtirma projelerinden yararlanan 6gretim elemam sayis1 her yil

Faaliyet Adi en az % 10 artinlacaktir

38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 -
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
S UK Birim Birimler Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu  38.69.05.02 -

Orumitiarcama SIfmiveya BINMIER iy pp7ipoN MESLEK YOKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BILIMLER ENSTITUS
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 -
Giimiighacik oy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 678.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 97.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 839.000,00
g. 'é D.éner Semila.ye 0,00
§ 2> [Diger Yurt Igi 0,00
g . Yurt Dist 0,00
Toplam Biite Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 839.000,00
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v FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU *- =,
[dare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 10 - Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin Saglanmast
Faaliyet Ads Her yil rutin olarak Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Saghk Yiiksekokulu ve

Meslek Yiiksekokullan binalarnm biiyiik ve kii¢iik onarim cahigmalan yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAiRE BASKANLIGI, 38.69.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLERi ENSTITUSU, 38.69.04.32 - FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 -
Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiishacikdy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 -

Tasova Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 766.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 109.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.087.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak [htiyact 3.032.000,00
g -é Dio'ner Serm.aylze 0,00
§ > Diger Yurt Igi 0,00
g % Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.032.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Biligim Teknolojisinin Giincelli¢inin Saglanmas1

Faaliyet Adi

Her yilin sonunda personelin ve d3rencilerin genel akademik yaran igin
gerekli diger yazlimlarm tespiti ve lisansh olarak temini saglanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.04 - IDARI VEMALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.05 - PERSONEL DAIRE
BASKANLIG], 38.69.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIG], 38.69.09.10 - OGRENCi
ISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 361.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 245.000,00
04  [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 375.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 1.227.000,00
E, (xg Df'jner Sem‘ia.ye 0,00
?} > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.227.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

[dare Adi

38.69 - AMASYA UNiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Bilisim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi

Faaliyet Adi

hizmetleri sunulacaktir

2010-2014 yillan arasinda Internet ag1 ve otomasyon sisteminin siirekli
giincellenmesi saglanarak ve etkili bilisim ag1 korunarak, yiiksek kaliteli ag

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.08 - BILGI ISLEM

DAIREBASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
0L [Personel Giderleri 162.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 26.000,00
03 |Malve Hizmet Alim Giderleri 237.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 15.000,00
06 [Sermaye Giderleri 186.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 626.000,00
% \ [Doner Sermaye 0,00
A g —
§ 2 Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 626.000,00
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= FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —#

=+
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 11 - Biligim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmas1
Faaliyet Adi Her yil Akademik ve idari personele bilgisayar donanim ve yazihm imkanlar

artirllacaktir

o s 38.69.09.04 - IDARI VEMALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.08 - BILGi iSLEM
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri b d . 5

DAIREBASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 162.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 26.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 238.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.000,00
06 [Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biite Kaynak fhtiyaci 628.000,00
E, é Déner Serrr.la'ye 0,00
:J, 2 Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 628.000,00
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s FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

[dare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
12 - Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Giiclendirilmesi Ve Uygulanabilir Bilimsel
Performans Hedefi Verilerin Degerlendirilmesi i¢in Yeni Ogrenci Etkinlik Alanlarmmn
Olugturulmasi
Faaliyet Adi 2014 yih sonuna kadar tedavi ve rehabilitasyon merkezi kurulacaktir

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VESPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.09
- YAPISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 286.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 48.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 361.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 17.000,00
06 |Sermaye Giderleri 3.154.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.866.000,00
g. (xg D?ner Sem.la.ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.866.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 13 - Yeni Yerleske Alanlarmna Yapilacak Yatinmlarin Planlanmasi

2012-2014 yillan arasinda iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi ingaatina

Faaliyet Adi baslamlacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [38.69.09.09 - YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 100.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 41.000,00
03 |Malve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.884.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak fhtiyaci 3.031.000,00
g ;ig Déner Ser@ye 0,00
;} > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 3.031.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Yeni Yerleske Alanlarma Yapilacak Yatiimlarin Planlanmasi

Faaliyet Adi

2014 yih itibariyla Tip Fakiiltesi(ihtisas Hastanesi), Saghk Bilimleri

baglamilacaktir

Enstitiisii, Miihendislik Fakiiltesi ve Mediko Sosyal Tesis ingaatlarina

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 100.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 31.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 6.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 2.887.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.024.000,00
%  |Doner Sermaye 0,00
REC —
§ 2 Diger Yurt Igi 0,00
::2 < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.024.000,00
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- FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU —
[dare Ad: 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 13 - Yeni Yerleske Alanlarma Yapilacak Yatmlarin Planlanmasi
Faaliyet Adi 2008-2014 yillar arasinda Acik Spor tesisleri ingaati tamamlanacak i
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [38.69.09.09 - YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 32.000,00
03 [Malve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.887.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak fhtiyaci 3.075.000,00
% \ |Doner Sermaye 0,00
A g -
&2 Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak htiyaci 3.075.000,00
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w FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU i .

= "y
idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 14 - Ogretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artinlmasi
Faaliyet Adi Her yil ulusal ve uluslararasi platformlarda diize nlenen sportif faaliyetlere

kurum olarak katilmak

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.09.02 - OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), 38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUS U], 38.69.04.32 -
| . irimleri FEN-EDEBIYAT FAKULTES, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji
Sorumlu Harcama Birimi veya BIrimlen 1 cii 6 35 69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 -
MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BIiLiMLER ENSTITUS U,
38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu, 38.69.07.01 -
Giimiighacikdy Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.02 - Tasova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 339.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 142.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 696.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 1.258.000,00
E,. ?\é Df’iner Sernlla.ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak htiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.258.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU "

L ‘_,_ : v
idare Adi 38.69 - AMASYA UNiVERSITESI
Performans Hedefi 14 - Ogretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artinlmasi

Her yil Universite tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel
Faaliyet Adi konferans, seminer, panel, sportifve Kiiltiirel etkinlikler gibi faaliyetlerin
sayis1 artirllacak tir

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), 38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULL,
38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 -
FEN BiLIMLERi ENSTITUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIiYAT FAKULTESI, 38.69.04.42 -
MIMARLIK FAKULTES], 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 38.69.05.02 - MERZIFON MESLEK YUKSEKOKULL,
38.69.06.04 - SOS YAL BILIMLER ENSTITUS (), 38.69.06.31 - EGITIM FAKULTESI,
38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiighaciky Meslek Yiiksek
Okulu, 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu, 38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 763.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 118.000,00
03 |Malve Hizmet Alim Giderleri 184.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 81.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.146.000,00
g ':és Df'iner Semila.ye 0,00
§ 2 (Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak htiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.146.000,00
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" FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU ' b

- - %
[dare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
15 - Akademik , idari Personel ile Ogrencilerin Sosyo Kiiltiirel ve Sportif
Performans Hedefi Aktivitelerde Yararlanacaklan Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite
Alanlar Olusturmak
Her yil Akademik , idari Personel ile Ogrencileri kiiltiirel ve sportif
Faaliyet Adi faaliyetlerini ulusal bazda sergileyebilmelerini saglamak amaciyla tagit alimi
gerceklestirile cektir

38.69.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLK), 38.69.09.02 - OZEL KALEM (GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SEKRETERLIK), 38.69.09.04 - IDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
0L |Personel Giderleri 248.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 42.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 763.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 15.000,00
06 [Sermaye Giderleri 267.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 1.335.000,00
g cxg Déner Semila.ye 0,00
&2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.335.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU >

Idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI
15 - Akademik , idari Personel fle Ogrencilerin Sosyo Kiiltiirel ve Sportif
Performans Hedefi Aktivitelerde Yararlanacaklari Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite
Alanlan Olugturmak

Her yil 6grenci temsilciligi tarafindan iiniversite gazetesinin ¢ikanlmasi icin

Faaliyet Ad: gerekli mal ve malzeme almacaktir

o L 38.69.09.04 - IDARI VEMALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 3 ? ! LK

VESPOR DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
0L |Personel Giderleri 181.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 339.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 757.000,00
E, ;_,g D?ner Semila.ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g . Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 757.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Alanlar1 Olug turmak

15 - Akademik , idari Personel fle Ogrencilerin Sosyo Kiiltiirel ve Sportif
Aktivitelerde Yararlanacaklann Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite

Faaliyet Adi

Her yil Akademik personel ve Ogrenciler icin Ulusal ve Uluslararas

temin edilecektir

organizasyonlarda diizenlenen proje yariymalarinda kullanilacak arag-gerecler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.69.09.04 - IDARi VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULT{R VESPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 326.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 851.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 15.000,00
06 [Sermaye Giderleri 186.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.438.000,00
g. cxg Doner Se@ye 0,00
:& > Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.438.000,00
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A FAALIYET MALIYETLER{ TABLOSU =

idare Adi 38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 16 - Ogrencilerin Beslenme, Barmma Ve Saghk Sorunlarmnm Iyilestirilmesi

Ogrenciler i¢in ¢kanlacak yemek sayis1 ve yemeKlerin kalori oranlar standart
Faaliyet Adi seviyelere ulagtinlarak yemek iiretim ve tiiketim mekanlan saghk kogullarma
uygun hale getirilecektir

L L 38.69.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGL, 38.69.09.07 - SAGLIK, KULT{R
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri n d ; LK

VESPOR DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 182.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 45.000,00
03 [Malve Hizmet Alm Giderleri 339.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 17.000,00
06 |Sermaye Giderleri 186.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 769.000,00
g (xé Df'jner Serrr'm?/e 0,00
§ 2| Diger Yurt Igi 0,00
3 < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 769.000,00

2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 80




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Ogrencilerin Beslenme, Barinma Ve Saghk Sorunlarnm Tyilestirilmesi

Faaliyet Adi

Kredi Yurtlar Kurumu ile iligki icerisinde, artacak dgrenci sayimiza paralel
olarak, barma kapasite artinmi tegvik ve takip edilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), 38.69.09.07 - SAGLIK, KULT{R VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.10 - OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

266.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

50.000,00

03 |Malve Hizmet Alim Giderleri

617.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

933.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

933.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU =

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Ogrencilerin Beslenme, Barmma Ve Saghk Sorunlarmn fyilestirilmesi

Faaliyet Adi

2010- 2014 yillan icerisinde yeni belirlenen merkez yerlegke alanina Mediko
sosyal binas1 yapimina baglanarak 6glencilere daha kapsamli saghk hizme ti
verilmesi saglanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.09 - YAPI iSLERI
VE TEKNIK DAiRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

168.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

50.000,00

03 |Malve Hizmet Alim Giderleri

110.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

2.887.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.215.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ¢

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyact

3.215.000,00

2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 82




a

£y

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU i .

idare Adi

38.69 - AMASYA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

17 - Ogrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmas

Faaliyet Adi

Her yil mezun olma agamasmndaki son simf 6grencilerine is hayatina yonelik
bilgilendirici konferans ve seminerler diizenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, 38.69.09.12 - HUKUK
MUSAVIRLIGI, 38.69.02.76 - SAGLIK YUKS EKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu
Serefeddin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLER{
ENSTITUS (), 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT FAKULTESH, 38.69.04.42 - MIMARLIK
FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi , 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON MES LEK YOKSEKOKULU, 38.69.06.04 -
SOSYAL BILIMLER ENSTITUS (), 38.69.06.31 < EGITiM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova
Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 - Giimiighacikéy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 -
Tagova Meslek Yiiksek Okulu,38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 678.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 97.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 64.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 839.000,00
g. ':é Df'iner Sernvla.ye 0,00
§ 2> |Diger Yurt Igi 0,00
E-E‘ < Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 839.000,00
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. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU ' »

P e
idare Adi 38.69 - AMASYA UNiVERSITESi
Performans Hedefi 17 - Ogrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmas

Her yil Rehberlik ve Damgmanlik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Faaliyet Adi %30 oraninda artirilacaktir

38.69.09.07 - SAGLIK, KULT(UR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 38.69.02.76 - SAGLIK
YUKSEKOKULU, 38.69.03.00 - Sabuncuoglu Serefeddin Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu , 38.69.04.00 - FEN BILIMLER] ENSTIiTUS U, 38.69.04.32 - FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, 38.69.04.42 - MIMARLIK FAKULTESI, 38.69.04.52 - Teknoloji Fakiiltesi ,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.69.05.00 - Amasya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu , 38.69.05.02 - MERZIFON
MES LEK YUKS EKOKULU, 38.69.06.04 - SOS YAL BiLIMLER ENSTITUSU, 38.69.06.31 -
EGITIM FAKULTESI, 38.69.07.00 - Suluova Meslek Yiiksekokulu , 38.69.07.01 -
Giimiighacikdy Meslek Yiiksek Okulu , 38.69.07.02 - Tagova Meslek Yiiksek Okulu,
38.69.07.03 - Amasya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 679.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 130.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 977.000,00
%  |Doner Sermaye 0,00
Qg —
§ 2> |Diger Yurt Igi 0,00
g < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyact 977.000,00
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F-IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

5 IDARE PERFORMANS TABLOSU =
Idare Adi |38.69 - AMASYA UNIVERSITEST
2|k 2014
HE
0 g g Agiklama Biitge Ici Biitge Digi Toplam
[4
E e (L) PAY(%) (L) PAY(%) (L) PAY(%)
Teknolojik Gelismeler Isiginda Siirdiirilebilir Gelisimi Saglamak Icin Egitim
1 ve Ogretimde Gerekli Teknolojik Donanimin Giincellegtirilerek Modernize 6.665.000,00 11,24 0,00 6.665.000,00 11,24
Edilmesi
{ 2010-2014 y|||alr.| arasmdg her eg|t|un.1?ogret|m ddnemi egitimde yeni teknolojileri 2487.00000| 419 000 2467.00000| 419
kullanmak ve bilimsel gelismeleri editim programlarina yansitmak
2010-2014 yillan arasinda her edjitim-ogretim doneminde giincel bilgilerle donatiimig
2 |ders kitabi sayisinin ve tiim akademik birimlerin ders plan ve programlarinin 2.662.000,00] 4,49 0,00 2.662.000,00{ 449
glincellenmesini saglamak
2010-2014 yillan arasinda her editim-Ogretim donemi baginda ders notlarnin
3 |glincellenerek web ortamina aktanimast icin gerekli bilisim arag ve gereg destegini 1.516.000,00] 2,56 0,00 1.516.000,00 2,5
saglamak
(Ogrenci Kontenjanlarinin Cagdas Egitim Yontemleri Uyarinca Ogretim
2 Elemami Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi ezl G b Sezhetin ()
2010-2014 yillan arasinda birimler biinyesinde yeni bélimler icin akademik destek
4 |saglanarak anabilim/anasanat dallarini agmak ve aktif olmayan meveut bolimleri 963.000,00{ 1,62 0,00 963.000,00| 1,62
faaliyete gegirmek
2010-2014 yllan arasinda akademik personelin sayisal olarak her yi geligimin
5 |gerektirdigi oranda artnimas ile diistinilen kalteyi yakalamak icin kosullarin 1,943.000,00] 3,28 0,00 1,943.000,00] 3,28
iyilestiriimesini saglamak
6 L \{e 2 adm@rldal behrlgrlen hgdefler dogrultgsupqa 2010-2014 yillan arasinda lisans 0510000 1,60 000 951.000,00| 1,60
ve Bnlisans egitimi alan dgrenci sayisini ve kalitesini artrmak
Kitiiphane Kogullarinin Giincellegtirilmesi Ile Yazili ve Sanal Bilgi
: Kaynaklarina Erigim Olanaklarnin Artirimasi 1.304.000,001 2,20 0,00 1.304.000,00( 2,20
Belirlenen stratejik hedef dogrultusunda yazil ve sanal kaynak dengesini belirleyerek
7 |kitap sayisini veya intemet kaynaklarina ulagmak igin gerekli mali kaynad olusturmak 1.304.000,00] 2,20 0,00 1.304.000,00 2,20
{izere hitgeyi her yil en az %25 oraninda artrmak
Ulusal Geligimin Bolgesel Gelisimden Koken Aldigi Ilkesinden Yola Gikarak
4 Yoresel Bilgi Achgini Gidermek Amaciyla 2010 - 2014 Arasi Gelisim Planina 775.000,00 1,31 0,00 775.000,00| 1,31
Uygun Yeni Ggretim Birimlerini Egitim-Ogretime Agmak
Amasya ilgelerinin sosyal , kiiltirel ve ekonomik yapilarina uygun olarak 2010-2014
g egitim-6retim dongmlennde islerlik kazanafzvak 3. meslek yuksekokulq ve 2 yiiksekokul 7500000| 131 000 70000 131
agllarak buralardaki dgrenci sayisini 1000, 6retim elemani- sayisini ise 100 olarak
gerceklestirmek
5 Ogrenci merkezli Egitim Modelinde yeni agilimlar iin ortam hazirlanmasi 3.731.000,00| 6,29 0,00 3.731.000,00 6,29
g 2010-2Q14 yillan arasinda her eg|t.|m-ggret|lm ddnemi baginda drencilere oryantasyon £188.000,0] 2,00 000 1.186.000,00] 2,00
kurslar ile danigmaniik ve rehberlik hizmeti vermek
0 2010-2014 donenlularasl| ddrencilerin beslenme, ulagim ve giivenlik gibi konularda 1L449.000,0] 2,44 000 1.440.000,00| 2,44
yasam kogullarini iyilestirmek
i Her yil Ogrencnenp.eg‘|t|m-ogret|m fgg!wetlenpe akqf ka“t|||m|n| saglamak igin etkinlikler 1.004.000,00| 185 000 1.004.000,0| 1,85
ve organizasyon birimi tarafindan- egitim seminerleri- diizenlemek
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e IDARE PERFORMANS TABLOSU =
Idare Adi (38.69 - AMASYA UNIVERSITESE
Zalk 2014
sy Y
EE 3 ciklama Biitce Ici Biitge Digi Toplam
[
E"’ L (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
Bilimsel Aragtirma ve Yayin Sayisinin Niteligini ve Niceligini, Ulusal Ve
2 Uluslararasi Olgiitlere Uygun Hale Getirmek el ) E o CLPLL) L
2 Universite olarak her"yll seminer, bilimsel toplant ve fuarlar ile teknik gezileri %20 1.084.00000] 1,83 000 1084.00000| 1,83
oranda daha fazla diizenlemek
13 Akadem|kper59nel|nyay|nfaa||yet|er|n|nb|roncek| yila oranla en az %10 oraninda 851.000,00| 1,44 000 851.000,00| 1,44
artinimasini saglamak
ili inli i 0
1 Ulusal ve Uluslararas! bilimsel etkinliklere katilan akademik personel sayisini-her yil % 963.000,00] 1,62 00 %3.000,00| 1,62
10 artirmak
5 ?&lrrxlalkmwersmenm Bilimsel Aragtirma Projelerine ayrilan biitge miktarini %20 oraninda 111400000 1,88 000 111400000 188
2010-2014 yillan arasinda Universite olarak, verilen egitim alanindaki amaca uygun
16 |olarak nitelikli ddretim elemanlar yetistirerek ddrenci sayisindaki artis oranina uygun 850.000,00( 1,43 0,00 850.000,00{ 1,43
olarak dgretim elemani sayisindaki artigi saglamak
7 Ar-Ge Alt Yapisinin Gelistirilmesi iin yeni Kaynaklar olusturmak 2.916.000,00) 4,92 0,00 2.916.000,00| 4,92
17 Her yil boIgenm ve Ozel sektriin ilgi alanlarina giren projeler Giretmek iin gerekli 1.082,00000] 1,82 000 108200000 182
kaynak saglamak
18 ng yi Akademlk personele arastirma yontemleri konusunda editim seminerleri 850.000,00| 1,43 000 850.000,00| 1,43
diizenlenecektir
19 Her ?gltlqugretml] ddnemi baginda bilimsel yayinlara erisme olanaklar giincellenecek 984.000,00| 1,66 0,00 984.000,00| 1,66
ve gliclendirilecektir
Ulusal Ajans ve Bdlgesel Ajanslar Ile Iliskilerin giiglendirilmesi ve AB
8 Destekli Yeni ProjelerinHayata Gegirilmesi 2866.000,00) 483 0,00 2.866.000,00) 4,83
2 Her"yll Eolgesel ve Ulusal kapsamli ekonomik, sosyal ve killtiirel durum degerlendirmesi 962000,00| 1,62 00 962000,00| 1,62
ve Gneri calismalar yapilacaktir
21 Her yil L}nwermtemn Avrupa Birligi (AB) projelerine aktif katiiminin sadlanmasi igin 96200000 1,62 0,00 9200000 1,62
akademik aligmalar desteklenecektir
Her yil Avrupa Birligi, TUBITAK, Kalkinma Bakanig ve sanayi kuruluglarinin proje destek
22 |programlarinin biitiin akademik personele duyrularak katilim prosediirleriyle ilgili 942.000,00( 1,59 0,00 942.000,00{ 1,59
bilgilendirme toplantilar yapilacaktir
Universitenin Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim
J Elemanlarinin Projelerine Ayrilan Biitge Destegini Artirmak RULA N L BRI i
23 |Universitede aragtirma projelerine ayrilan kaynak her yil en az % 10 artinlacaktir 302.000,00{ 0,51 0,00 302.000,00{ 0,51
2% Universitenin arastirma projelerinden yararlanan dretim elemani sayisi her il en az % 83900000 142 00 £39.0000] 142
10 artirlacaktir
10 Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin Saglanmasi 3.032.000,00/ 5,11 0,00 3.032.000,00{ 5,11
% Her yil ruFm olarak Egmm Fakulte5|£ F"en-Ede.tl)ly./.at Fakilltesi, Sadlik Yiksekokulu ve 3032.00000] 5,11 000 303200000 5,1t
Meslek Yiiksekokullari binalarinin biiyik ve kiigik onarim galismalar yapilacaktir
11 Biligim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi 2.481.000,00| 4,18 0,00 2.481.000,00| 4,18
% Her yilin sonund'al perspnelln ve ogrenulle.nn genel akademik yarari igin gerekli diger 1.227.00000 207 00 1222.000,00] 2,07
yaziimlarin tespiti ve lisansli olarak temini saglanacaktir
7 20}0-2014 ylllarllgrqsllr?da I?ternet agive 9tomasyqn §|stvem!n|n surgkll glincellenmesi 626.00000| 1,06 000 626.00000] 1,06
saglanarak ve etkili biligim agi korunarak, yiksek kaliteli ag hizmetleri sunulacaktir
28 (Her yil Akademik ve idari personele bilgisayar donanim ve yazilim imkanlan artinlacaktir 628.000,00{ 1,06 0,00 628.000,00] 1,06
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o IDARE PERFORMANS TABLOSU =
Idare Adi |38.69 - AMASYA UNIVERSITESE
2k 2014
S5y
20 ey )
EE 3 Aciklama Biitge ici Biitge Disi Toplam
[
E"’ L (TL) PAY(%) (T PAY(%) () PAY(%)
Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Giiglendirilmesi Ve Uygulanabilir Bilimsel Verilerin
2 Degerlendirilmesi Iin Yeni Ggrenci Etkinlik Alanlarinin Olugturulmasi CE 022 L) el (3
29 {2014 yil sonuna kadar tedavi ve rehabilitasyon merkezi kurulacaktir 3.866.000,00{ 6,52 0,00 3.866.000,00{ 6,52
13 Yeni Yerlegke Alanlarina Yapilacak Yatinmlarin Planlanmasi 9.130.000,00 15,40 0,00 9.130.000,00| 15,40
30 {2012-2014 yllan arasinda fktisad ve Idari Bilimler Fakiiltesi insaatina baglanilacaktr 3.031.000,00f 5,11 0,00 3.031.000,00{ 5,11
2014 yil itibariyla Tip Fakiltesi(Thtisas Hastanes), Saglik Bilimleri Enstitisi,
3 Miihendislik Fakiiltesi ve Mediko Sosyal Tesis ingaatlarna baglanilacaktir 3024000001 510 000 302400000 510
32 |2008-2014 yillan arasinda Agik Spor tesisleri ingaati tamamlanacaktr 3.075.000,00{ 5,19 0,00 3.075.000,00( 5,19
14 Ogretimi Destekleyen Sosyal Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artinimasi 2.404.000,00| 4,05 0,00 2.404.000,00 4,05
3 ::trllﬁgtlusal ve Uluslararasi platformlarda diizenlenen sportif faaliyetlere kurum olarak 1.258.00000] 2,12 000 1.258.000,00| 212
34 Her yll Universite taraﬂndan c.J‘uz“enlenep glusal \'/e'ulusllararag bilimsel konferans, 1.14600000] 1,93 000 1.146.000,00| 193
seminer, panel, sportif ve klltiirel etkinliler gibi faaliyetlerin sayisi artinlacaktir
Akademik , idari Personel ile Ogrencilerin Sosyo Killtiirel ve Sportif
15 Aktivitelerde Yararlanacaklari Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite Alanlari 3.530.000,00| 5,95 0,00 3.530.000,00| 5,95
Olugturmak
35 Her yil Akadelzmlk,lldan Ffersor]el ile Ogrencileri killtiirel ve sportif fala_llyetlem Ulusal 133500000 2,25 000 1.335000,00| 225
bazda sergileyebilmelerini saglamak amaciyla tagit alimi gergeklestirilecektir
% Her yil 6grenci temsilciligi tarafindan dniversite gazetesinin gikariimas igin gerekli mal 75700000 128 000 757.00000] 1,28
ve malzeme alinacaktir
37 Hfr yil Akadem|!< personel ve Ogrenciler icin Ulusal ve UIusIararla5| organgsyonlarda 1438.00000] 243 000 1438.000,00| 23
diizenlenen proje yanigmalarinda kullanilacak arac-geregler temin edilecektir
16 Ogrencilerin Beslenme, Barinma Ve Saglik Sorunlarnin Iyilegtirilmesi 4.917.000,00 8,29 0,00 4.917.000,00 8,29
Ogrenciler igin gikarfacak yemek sayisi ve yemeklerin kalori oranlar standart seviyelere
38 |ulagtmlarak yemek Giretim ve tiiketim mekanlan saglik kosullarna uygun hale 769.000,00{ 1,30 0,00 769.000,00] 1,30
getirilecektir
39 Kredi Yurtiar Kgrumuﬂe iligki I|gensmdle, artgcak Ogrenci saymiza paralel olarak, 033.00000] 157 000 933.00000] 1,57
barinma kapasite artirimi tegvik ve takip edilecektir
2010- 2014 yillan icerisinde yeni belirlenen merkez yerleske alanina Mediko sosyal
40 |binasl yapimina baglanarak dglencilere daha kapsami saglik hizmeti verilmesi 3.215.000,00{ 5,42 0,00 3.215.000,00{ 542
saglanacaktir
17 Ogrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmasi 1.816.000,00| 3,06 0,00 1.816.000,00| 3,06
4 Her yil mezun olmg asama§|ndak| son 5|In|f ddrencilerine is hayatina yonelik bilgilendirici $30.000,00| 1,42 000 830.000,00| 142
konferans ve seminerler diizenlenecektir
P I;Iretlrnyl/;lczz:?erhkve Danigmanlik hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi %30 oraninda 9770000 1,65 000 97200000 165
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 59.293.000,00| 100,00 59.293.000,00| 100,00
Genel Yonetim Giderleri 0,00] 0,00
Dider Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00] 0,00
GENEL TOPLAM 59.293,000,00{ 100,00 0,00| 100,00 59.293.000,00{ 100,00
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| G-TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

01 |Personel Giderleri 24.778.000,00 0,00 0,00 24.778.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.944.000,00 0,00 0,00 3.944.000,00
03 ([Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.069.000,00 0,00 0,00 9.069.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 (Cari Transferler 1.302.000,00 0,00 0,00 1.302.000,00
06 |[Sermaye Giderleri 20.200.000,00 0,00 0,00 20.200.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 (Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

Doéner Sermaye 0,00 0,00
Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Yurt Digi Kaynaklar

0,00
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