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SUNUS

Kamu Yonetiminde, mali saydamlik ve hesap verme sorumluludu prensibi
gergevesinde, 5018 sayill Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci
maddesi ve il Ozel idaresi Kanununun 39’ uncu maddesi geregince, Kamu
idarelerince hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik dogrultusunda;
belirlenmis performans géstergelerine gore, hedef ve gergeklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayacak ve idarenin faaliyet sonuglarint
gbsterecek sekilde idaremiz 2008 yih Faaliyet Raporunu hazirlamistir.

Faaliyet raporiar mali saydamlik ve hesap verme sorumiulugunun en énemli
unsurlarindan biri olup, ayni zamanda performans esasl bitgeleme sisteminin de
temel taglarindan birini olusturmaktadir.

Sirekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimsedigimiz, cagdas bir
yerel yonetimcilik anlayisi icerisinde, IF'imizin énceliklerini goz éniinde bulundurarak,
hizmetlerimizi belli bir plan dahilinde gergeklestirip, sahip oldugumuz kaynaklan
verimli ve etkin bir sekilde kullanmaya 6zen gosterip, 2008 yili galisma sezonunu

Hazirlamig oldugumuz 2008 Yil Karabik Il Ozel idaresi Faaliyet Raporu; il Ozel
idaresinin misyonu, vizyonu, teskilat yaptsi, insan kaynaklar ve fiziki kaynaklari,
biligim sistemi, yonetim sistemi, temel politikalar ve éncelikler, 2008 yilinda yiiriitilen
yatinm hizmetleri ve dnemli projelere ait bilgilerle, mali bilgileri kapsamaktadir. 2009
yii galigma doneminde de, Meclisimizce alinacak kararlar dogruliusunda ve kurum
personelimizin dzverili calismalan ile Himizin gelismesine ve kalkinmasina katkida
bulunacak hizmetler yapacadimiza inaniyorum.

2008 Mali Y1l Karabiik il Ozel Idaresi Faaliyet Raporunu Il Genel Meclisimize
sunarken, 2008 yilt faaliyetlerinin gergeklesmesinde ve Faaliyet Raporunun
hazirlanmasinda emegi gegen calisma arkadaslarimi da gayretlerinden dolay:
kutluyor ve basarilarinin devamint diliyorum.

Nurullah CAKIR
Vali




I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Sarekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimseyen, caddas bir yerel
ydnetimceilik anlayisi icinde; hizmetlerin belli bir plan dahilinde, kaynaklann daha etkin
ve verimli kullanilarak Karabiik'ti Kiiltiir ve Bilim Merkezi, Ureten, Yasam kalitesinin
arttigl, Bati Karadeniz Bélgesinin cazibe merkezi olan yesil bir il yapmak, Karabik I

Ozel Idaresinin Misyonudur.

Vizyonumuz
Karabilk'te yasayan insanlann, ¢adin gerektirdigi medeni yasam sartlarina

kavustugu, hizmetlerin daha suratli, kaliteli ve ekonomik clarak yerine getirilebildigi,
surekli gelisen ve degisen bir ydnetim anlayisi ile kultirel, bilimsel, sosyal ve
ekonomik gelismesini tamamlamis , dlinyada taninan, bélgesinde cazibe merkezi

olan bir il yapmak Karabiik [l Ozel Idaresinin Vizyonudur,

B-Yetki ,Gorev ve sorumluluklar

il 6zel [dareleri; kanunlarin dngdrdigdi belli ve ortak hizmetleri yiritmekte
gorevli tasinir ve tasinmaz mallar ile mistakil bitcesi ve karar organlari bulunan,
thzel kigilige sahip bir kamu kurulusudur. Tark demokrasisinin temel okullart
sayilmakta,, yaptlari itibariyle de kdkleri yizyil éncesine uzanan vazgecilmez bir idare
sekli olarak bilinmektedir. Bu ydni ile de Turkiye Cumhuriyeti'nin her donem
Anayasalarinda varliklar kabul edile gelmistir. )

Il Ozel idaresinin amact ; Il halkinin yol, su, egitim, kiltir, saglik, tanm, ekonomi gibi
ortak ve mabhalli ihtiyaclarini kargilamak, (lke ekonomisine katkida bulunmak ve:
kalkinma planlarinin Il diizeyinde bagarisini saglamaktir.

5302 Sayil Il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesi , il 6zel idaresinin gérev ve
sorumluluklarini iki bolimde ele almigtir. Birinci bolimde yer alan gérev ve
sorumluluklar “il sinirlan iginde”, ikinci boliimde yer alan gbrev ve sorumiulukiar
“belediye sinirlarl disinda © il 6zel idarelerine gérev olarak verilmistir. 5302 Sayili
Kanunun disinda , diger bazi kanunlaria da il Ozel idaresine verilmis gérevier
mevcuttur.

il Sinirlar igindeki Gorevleri :

Genglik ve Spor, Saghk, Tarnm , Sanayi ve Ticaret, Hin_gevre Dizeni
Plani,Bayindirlik ve iskan, Topragin Korunmasi, Erozyonun Onlenmesi, Kultr,
Sanat, Turizm, Sosyal Hizmetler veYardimlar, Yoksullara Mikro Kredi Verilmesi,
Cocuk Yuvalart ve Yetigtirme Yurtlar, ilk ve Orta Ogretim Kurumiarinin Arsa Temini,
Binalarinin Yapim-Bakim ve Onarimlar ile Dider Ihtiyaclarinin Gidetilmesi,




Belediye Sinirlan Disindaki Gorevleri :

imar, Yol, Su, Kanalizasyon, Kat Atik, Cevre, Acil Yardim ve Kurtarma, Orman
Koylerinin Desteklenmesi, Agaclandirma, Park ve Bahge Tesisi

Bakanlikiar ve diger merkezi idare kuruluslari;

Yapim, bakim ve onarnim igleti, Devlet ve il yollar, lgme suyu, Sulama suyu,
Kanalizasyon, Enerji nakil hattt, Saglk, egitim, kiltir, turizm, ¢evre, imar, bayindirlik,
iskan, genclik ve spor gibi, hizmetlere iligkin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi
idare kuruluslarinin gérev alanina giren diger yatinmiari, kendi biltcelerinde bu
hizmetler igcin aynlan édenekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle
gerceklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu é6denekler tahsis
amaci disinda kullanilamaz. ls, il zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére
sonuglandirilir. il 6zel idareleri de biitge imkanlan élglisiinde bu yatirmlara kendi
bitcesinden ddenek aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare
kuruluglart tarafindan aktarilacak ddenekler ile gerceklestirilecek yatinmlar, birinci
fikrada 6ngériilen gérev alani sinirflamasina tabi olmaksizin bitlin il sinirlan iginde
yapilabilir,"

Diger Kanunlarla Verilen Gorevler :

-3202 Sayili Kéye Yoénelik Hizmetler Hakkinda Kanun.
-222 Saylli ilkégretim ve Egitim Kanunu.

-3194 Sayili Imar Kanunu

-4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

-2872 Sayili Cevre Kanunu

-3285 Sayili Hayvan Sagdldt ve Zabitasi Kanunu

-2510 Sayili skan Kanunu

-7478 Sayil Koy lgme Sulan Kanunu

-3998 Sayili Kdy Mezarliklarininh Korunmasi Hakkinda Kanun
-7402 Sayili Sitmanin imhasi Hakkinda Kanun

-1593 Sayili Umumi Hifzisihha Kanunu

-Maden Kanunu

-lsyeri Agma ve Caligma Ruhsatlarina lliskin Yénetmelik

Bu gdrevlerin hemen hemen tamami, Devletin bizzat kendisine ait gérevleri ve
fonksiyonlart kadar genis yer tutmaktadir. Ancak bu Kanunlarin kapsaminda bulunan
gorevlerin gogu, bu gin igin merkezi idare kuruluglarinca , bazilan ise ikili sistemle,
yani; Ozel Idare ve Bakanlik veya cesitli kamu kuruluslanyla birlikte yiir(itiimektedir




C-idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimei Tesisler Durumu ;

Merkez iice

-Vali Konag
Merkez ilge Yenisehir Mahallesi tapuda 68 ada, 55 parselde kayith
olan ve halen Vali Konag olarak kullanilan 500 m2 yizdlgiimIi
tastnmaz.

-Hizmet Binasi
Bayir mahalle Cevizli dere mevkiinde, Tapunun 1014 ada, 2 parselinde
kayitll, 490m2 yizdélgUimitdir.
Imar planinda idari Tesis Alani olarak gézikmektedir.

-Eski Hizmet Binasi
Intikalen gelmistir. Merkez Yenisehir mah. 68 ada 69 parselde, 500 m2
yUzdlemlidar. Emniyet Madirligiine tahsislidir.

-Trafik Tescil ve Den.Mid.
intikalen gelmistir.Merkez Bayir Mahallededir. Tapuda 799 ada, 1parselde
kayith olup tamami 330 m2 dir. i
2 katta 12 nolu,42/124 arsa payll bagimsiz bélim Il Ozel Idaresine aittir.
Il Emniyet Midirliigiine tahsislidir.

-Esentepe Polis Karakolu-
2001 Yilinda satin alinmigtir. Merkez Yesil Mah.Turan Emeksiz sokaktadir.
Tapuda 216 ada, 3 parsede,203 m2 yGzolgimitdir.
Zemin kat 6 bagimsiz b6lum 56/406 arsa payl il Ozel [daresi adina
irtifalidir

-Vali Kona@i yapimi i¢in alinan arsa. _
(6.452,58M2) 2008 Yili sonu itibanyla Vali Konag) Ingaah bitirilmesi
hedeflenmektedir.

-6§;renci yurdu yapimt i¢in alinan arsa.
(3.000,00M2) Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu ingaat bitirilmis ve
gecici kabul( yapiimistir,




Eflani ilcesi

-Kaymakam Lojmant- _

intikalen sahip olunmustur.Eflani Merkezde, Kemal Katipoglu
caddesindedir. Tapuda 103 ada 6 parselde kayitlidir.1587.25 m2 dit.

imar Planinda Kaymakam Lojmant olarak gdzilkmektedir. Taban alani 120
m2 dir.

-Eski Hizmet Binasi

Intikalen sahip olunmustur.Eflani Merkezde, Kemal Katipogiu
caddesindedir. Tapuda 103.ada 1 parselde kayithdir.607.19 m2 dir.
Imar Planinda Ozel |ldare Hizmet Binas: olarak gdzilkmektedir. Bina
taban alani 80 m2 dir. Halen Polis Karakolu olarak kullaniimaktadir.

-Cok amach Bina _
Eflani Lise caddesinde, intikalen sahip olunmustur. Tapunun 107 nada 13
parselinde kayitl olup, 1005,26 m2 dir.Taban alani 120 m2 dir.
imar planinda Veterinerlik Binast olarak gériinmektedir.

Halen Veterinerlik binasi olarak kullaniimaktadir.

Eskipazar iicesi

-Eski Hakiimet Binasi-

Intikalen sahip olunmustur. Eskipazar Mermer yolu mevkiindedir. Tapuda
90 ada, 63 parselde kayith, 2337 m2 dir.

Imar Planinda Resmi Kurum olarak gérinmektedir.

-Eski Hizmet Binasi _
-Intikalen sahip olunmustur.Eskipazar lice Merkezindedir. Tapunun 195
ada,27 parselinde kayith 338.22 m2 dir.

-Cetibren Alabalik Tesisi
 Ozel Ig:!aremiz tarafindan Sosyal Tesis olarak, Ova Koyl sinirlar iginde,
Orman ldaresinden 4500 m2 lik alan kiralanarak yapilmistir.

Ovacik ilgesi
-Kaymakam Lojmani-
Intikalen gelmistir.Atatiirk caddesinde tapunun 137 ada, 12 parselinde
kayitli toplam 532.62 m2 ylGzdlghmliidur

Safranbolu ilgesi

-Kaymakam Lojmant ve Hizmet Binasi
Intikalen gelmistit. Safranbolu hizmet binasi olarak kullaniimaktadir..
Tapunun 608 ada, 107 parselinde kayithdir. Tamami 810 m2’dir. Ingaat alani 150
m2'dir.
imar planinda idari Tesis alan olarak gézilkmektedir.
Hizmet binast olarak kullanilan katta ayni zamanda 80 m2 miidiir lojmani da
bulunmaktadir.




-Eski kaymakam Lojman
Arsasi Safranbolu Belediyesine aittir. Eski yillarda [l 6zel idaresi tarafindan
Kaymakam lojmani olarak kullaniimak Gzere bina yaptinimistir.
Tapuda 121 ada, 3 parselde kayithdir.744 m2 ylzélgimludar. Safranbolu
Belediyesi tarafindan Su ve Kanalizasyon Hizmetleri Amirligi binasi olarak
kullaniimaktadir

-Milli Egemenlik Evi-
Kiltirel mirasi koruma tanitma ve ayni zamanda Milli Egemenlik evi olarak 2001
yilinda satin alinmistir.
-Tasinmaz Kltdr Varlig! olarak Tescillidir.
-Safranbolu Musalla Mahallesinde 363 ada, 4 parselde kayith, 579 m2
yuzoélgimladar.
-06/12/2005 tarih ve 119 sayil il Genel Meclis karan ile Kultlr ve Tabiat Variiklari
Koruma Bélge Kurulu Midurliigline bedelsiz tahsis edilmigtir

-Safranbolu Polis Karakolu-
[ntikalen gelmistir.
Safranbolu Yenimahalle,. Sadri Artung caddesindedir. Halen Polis Karakolu olarak
kullanilmaktadir.
Tapunun 121 ada, 5 parselinde kayitli olup 1939 m2'dir.
imar planinda okul yeri olarak géziikmektedir.

-imar Kentsel lyilestirme MiidiirlGgii Makine fkmal Binasi-Milkiyeti
Maliye Hazinesine ait olup, Mulga Ky Hizmetleri Kanunu geregince il Ozel
[daremize tahsislidir.
Safranbolu Cavug Mahallesinde, Safranbolu- Bartin yolu tizerindedir. Tapunun 346
ada, 1 ve 29 parsellerinde kayitli, 5811+7382= 13193 m2 yuzdigumluddar.

-Yazikdy Gay Mevkiinde Arsa(9.330 M2)
Jlimiz Safranbolu llgesi Yazikoy Koyl 284 ada, 1 parselde kayith arsa 9330.00
m2'dir,
-Safranbolu Belediyesi miicavir alan sinirlar igerisinde, Yavuz Tekstile ait fabrika
karstsinda, Karabik Kastamonu Karayoluna caddelidir.

-Bostanbiikii Kdyiinde 15.904m2 tarla.
Yenice ligesi

-Kaymakam Lojmani
Intikalen sahip olunmustur. Yenice lige merkezindedir. Tapunun 122 ada, 1
parselinde kayith, 1798.67 m2'dir.
Imar planinda kaymakam evi olarak gérilmektedir.

-Afet Konutlar1 (4 Adet Daire)
4 adet afet konutu, Bayindirlik tarafindan yapilan Afet konutlarindan olup,
Zonguldak [l Ozel Idaresinden satin alinmistir.
Tapuda 6 ada, 5 parselde kayitlidir. 80 m2'dir.Z blokta 5-6-7 ve 8 numarall
dairelerdir ve bostur.



ARAC- MAKINE PARKI VE TECHIZAT DURUMU

Binek 17 Adet
Damperli Kamyon 21 Adet
Sabit Kasali Kamyon 1 Adet
Yaglama Arabasi 1 Adet
Kaynak Arabasi 1 Adet
Vidanjor 1 Adet
Treyler 2 Adet
Dorse 3 Adet
Tanker 4 Adet
Ving 1 Adet
Seyyar Tamir araci 1 Adet
Otobis 1 Adet
Jeneratdr 1 Adet
Yama Silindiri 1 Adet
Greyder 12 Adet
Dozer 6 Adet
Y{ikleyici 7 Adet
Vagondiril 1 Adet
Kamp treylar 7 Adet
Cek. Tip. Distributor 2 Adet
Ekscavator 6 Adet
Silindir 5 Adet
Kompresor 1 Adet

Binek Arag Toplami 10  Adet

Pikap Toplami 6 Adet
Otoblis Toplami 1 Adet
Jeep Toplami 1 Adet

Is Makinesi Toplami 85  Adet
TOPLAM 103 Adet



2- Orgiit Yapisi

Emniyet Hiz.

VALI Sivil Savunma Hiz,
l | Cevre Hiz.

il Genel Meclisi : N Genel Sekreter S i
{ Baskan) Il Encimeni Efitim Hiz,

| Genglik ye T Hir.
Kiiltr ve Turizm Hiz.

"}gﬁ_ﬂ“?;;:ﬁf;‘:l Hukuk Birimi Gen. Sek. Sosyal Hiz.
i ukuk Bitim Yarthmeisi
ilge Ozel idare
Miidiirliikler
Matl Insan Kay. Destek imarve Kent Enciimen Md. E -
v v T milak ve Istim. Md.
Hizmetler Md. Eijitim Md. Hizmetleri Md. lyileg.Md.
3 X
! Biitge Hix. | I Persaonef Hiz. I ISanu Alma Ihake Hiz.l Makina lhmal ve Bakmn I'H Genel Meclisi Hiz. Huhsat Denetim Hiz.
Onanm Hiz.
g Mutiasebe Hiz: Egitim Hiz. Aywipatve Enclimen Hiz. G5 M. Hiz.
Levanim Hiz. I Yol ve Ulagim Hiz.
Gelir-Gidet Hiz. Argiv Hiz, Dig Irigkiler Hiz. | Kimlama ve Satig Hiz.
Avans ve Tenmsal Suloma, -
e Kanal ve [gme -
. N ] Kredi Hiz. : .. o . Menkul ve Gayii
ig ve O Mali Evrak Kayit Hiz. Sulan Hiz. Koyler ve Birfix Hiz. Menkat Hiz.
Konteo! Hiz. Efut Plonlama ve -
Mikro Kredl Hiz. Sondaf Hiz. Tem!ll, Agitama,
R Bgt igtem Niz. Tomen ve
i 7l Tokat ve Tantim Hiz.
ve latatistik Hiz. | Kamasnagon iz
Basip ve Halikdla
iligkiler Hiz. | Teatik His.
Tdlart ve Mali Riz.
Koydes Hiz,
Atblye Hiz,




il &zel idaresinin Organlan
1} il Genel Meclisi

Il 6zel idaresi ydnetiminin karar organidir. ligeler adina segilen Uyelerden olusur.
Meclisin (iye sayisi ilge sayisina ve nifus oranina gdre ilden ile farkliik gosterir.
Gorev sliresi bes yildir.

il genel meclisine, kendi Uyeleri arasindan secilmis meclis bagkani bagkanlik eder. il
genel meclisi, kendi belirleyecedi bir ay disinda her ay toplanir. Kasim ay toplantisi
dénem bas! toplantisidir.

Bitge gérismesine rastlayan toplanti sliresi en gok yirmi giin, dider toplantilarin
sliresi en gok bes glndr.

il genel meclisi, Gye tam sayisinin salt gcogunluguyla toplanir ve katilanlann salt
codunluguyla karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, iiye tam sayisinin dortte birinden
az olamaz.

il genel meclisinin kararlari en ge¢ bes gin iginde valiye génderilmedidi takdirde
yurirlige girmez. Vali, hukuka ayr gordigl kararlan tekrar gérisilmek Uzere
meclise iade edebilir. Meclisin isran ile kesinlesen kararlara kargt valinin 10 gln
icinde idari yargiya basvurma hakki bulunmaktadir.

I genel meclisi; kendisine kanunla verilen gdrevleri siiresi iginde yapmayi ihmal eder
ve bu durum il 6zel idaresine ait igleri aksatirsa, il 6zel idaresine verilen gérevierle
ilgisi olmayan siyasl konularda karar alirsa Igigleri Bakanhgdinin bildirisi Gzerine
Danistayin karar ile feshedilir.

llimizdeki il Genel Meclis Uyesi sayis1 17 adettir.

Dagihmi;

Merkez ilce : 5 Uye
Safranbolu liesi :3 Uye
Yenice lIgesi :3 Uye
Eskipazar iicesi :2 Uye
Eflani iicesi : 2 Uye

Ovacik ilgesi : 2 Uye



il genel meclisinin gérevleri sunlardir:

a.

b.

Stratejik plan ile yatinm ve galisma programlarin, il 6ze! idaresi faaliyetlerini
ve personelinin performans dlgitlerini gdriigmek ve karara baglamak.

Biiice ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

i cevre dlizeni plani ile belediye siniflan digindaki alanlarnin imar ptanlarni
gorismek ve karara baglamak.

Borglanmaya karar vermek.

Butge ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tébi ortakiiklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayriimaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatinm ortakhgi
kurulmasina karar vermek.

Taginmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getiriimesine izin; t¢
yildan fazla kiralanmasina ve siresi yirmibes yii gegmemek kaydiyla bunlar
zerinde sinirll ayni hak tesisine karar vermek.

Sartl bagislar kabul etmek.

Vergi, resim ve harg disinda kalan miktarn besmilyardan yirmibesmilyar Turk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan ozel idare alacaklannin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

I 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimiarnnin yap-
islet veya yap-iglet-devret modeli ile yaplimasina, il 6zel idaresine ait girket,
isletme ve igtiraklerin Ozellestiriimesine karar vermek.

Enciimen Gyeleri ile ihtisas komisyonlan lyelerini segmek.

il 6zel idaresi tarafindan ¢ikanlacak yonetmelikleti kabul etmek.

Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluglarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

. Yurt icindeki ve yurt digindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle

karsilikh isbirlidi yapiimasina karar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

li &zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve
ilgililerin istedine bagh hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

2) Il Enciimeni

il enclimeni valinin baskanhginda, il genel meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan
bir yif igin gizli oyla segecedi bes Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak Gzere
valinin her yil birim amirleri arasindan segecedi bes Uyeden olugur. Valinin
katilamadig enclmen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.



Enciimenin gdrevleri asagida sayilmistir:

a. Stratejik plan ve yilik galigma programi ile bitge ve kesin hesabr inceleyip il
genel meclisine goris bildirmek.

b. Yilbk ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c. Ongérilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d. Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e. Kanunlarda dngorilen cezalan vermek.

f. Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes milyar Turk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g. Taginmaz mal satimina, trampa ediimesine ve tahsisine iligkin kararlarn
uygulamak, siiresi iic yih gegmemek (izere kiralanmasina karar vermek.

h. Belediye sinurlan disindaki umuma agik yerlerin agihs ve kapanis saatlerini
belirlemek.

i. Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

i. Kanunlarla verilen diger gérevieri yapmak.

3) Vali
Vali, il 6zel idaresinin basi ve tizel kisiliginin temsilcisidir.

Vali, il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetir, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin
ve personelinin performans olgitlerini hazirlar ve uygular bunlarla ilgili raporian
meclise sunar. il genel meclisi ve enclimen kararlarini uygular.

Vali ilge dizeyindeki il o6zel idare hizmetlerini kaymakam eliyle yiiratebilir.
Kaymakamlar il 6zel idare hizmetlerinin yuritiimesinden dolayr valiye kars
sorumludurlar.

Vali, Mart ay: toplantisinda bir 6nceki yila ait faaliyet raporunu meclise sunar.
Faaliyet raporundaki aciklamalar, meclis iye tam sayisinin dortte Ug gogunluguyla
yeterli gorllmezse, yetersizlk karanyla gorismeleri kapsayan tutanak, meclis
baskani tarafindan geregi yapilmak Uzere igisleri Bakanligina génderilir.

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yénlnde,
mevzuat hikimlerine, il genel meclisi ve il enclimeni kararlarna, il ézel idaresinin
amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢aligma programina gére dizenler ve
ylritiir,. Bu amagla il 6zel idaresi kuruluglarina gereken emirleri vetir ve bunlann
uygulanmasini gozetir ve saglar.

Genel sekreter yukarida belittilen hizmetlerin  ylritiimesinden valiye karst
sorumludur.

Toplam niifusu 3.000.000'a kadar olan illerde, ihtiyaca gbre en fazla iki, nlfusu
bunun iizerinde olan illerde en fazla dort genel sekreter yardimciligl kadrosu ihdas
edilebilir.



licelerde, 6zel idare iglerini ylritmek amaciyla kaymakama bagl ilge Ozel idare
teskilatl olusturulabilir. '

Vali, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gdrdigu takdirde, vali yardimcilarna,
yoneticilik sifati bulunan il 6zel idaresi goreviileri ile ilgelerde kaymakamlara
devredebilir.

il 6zel idaresi teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglk, tanm, imar, insan
kaynaklar, hukuk isleri birimlerinden olusur. ilin nifusu, fiziki ve cografi yapisi,
ekonomik, sosyal, kiiltirel 6zellikleri ite gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm
kadro sistemine ve ihtiyaca gére olusturulacak diger birimlerin kuruimasi, kaldiriimasi
veya birlestirilmesi il genel meclisinin karanyla olur. Bu birimler biyiksgehir belediyesi
olan illerde daire bagkanhgl ve midirlik, diger illerde mudaritk seklinde kurulur

il Ozel idaresi Birimleri agagida belirtildigi sekilde kurulmustur ;

Genel Sekreterlik.

Genel Sekreter Yardimciligl.

Hukuk Musavirligi

Enctimen Madirltgo.

Destek Hizmetleri MOdarliga

Mali Hizmetler MOdirlaga.

insan Kaynaklari ve Egitim Madurl0ga.
Emiak ve Istimlak MOdurlig

imar ve Kentsel lyifestirme Mudurtiiga.
Eftani lige Ozel Idare Mudirliigii
Eskipazar lige Ozel idare MidGrligii
Ovacik lige Ozel idare Madrligu
Safranbolu lige Ozel idare Muduirltgi
Yenice ilge Ozel Idare Mudrligu

VVVVVVVVVYVYYY

BIiRIMLER

GENEL SEKRETER

il Ozel idare hizmetlerini Vali adina ve onun emitleri ydninde, mevzuat hikiimlerine,
il Genel Meclisi ve Il enciimeni kararlarina , Il Ozel idaresinin amag ve politikalarina,
stratejik plan ve yilik calisma programina gére duzenler ve yirGtir. Bu amagla fi
Ozel Idaresi kuruluglanna gereken emirleri verir ve buniarnn uygulanmasini gozetir ve
sadlar. Genel Sekreter yukarnda belittilen hizmetlerin yuritilmesinden Valiye karsi
sorumludur.

HUKUK MUSAVIRLIGI
[1 Ozel Idaresinin tim dava dosyalarnnin takibi, sonuglandiriimast.

IMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MUDURLUGU

a)Makine ikmal ve bakim onarim subesi

-Hizmet tagitlan ile Makine parkinda bulunan is makinelerinin sevk ve idaresi,
kayitlannin utulmasi, muayene-ve idari igleri, zorunlu trafik sigortalarinin yaptiriimasi
ve paligelerinin  takibi,

-Gérev mahallinde bulunan idare binasi ve eklentilerinin kontrolll ve givenliginin
saglanmasi,



-Midurlige ait taginir mallann bakim, onarim, akaryakit, yedek pargalarinin alinmast,
takibi ve igin gerceklestitiimesi.

-Birimine ayrilan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin uygulanmast.
b)Yol ve ulagim subesi

-if Ozel Idaresinin gorev alanina giren yol ve ulagim hizmetlerini gergekiestirmek igin
arazi ve proje calismalar yapmak, tatbikat projeleri ve detaylan, yol ve ulagim
hizmetleri ile ilgili gegici ve kesin hakedis, gegici ve kesin kabul, tasfiye kabul, fesih,
is arliglan, revize birim fiyatlara iligkin belgelerin dizenlenmesi ve isin
gerceklestiriimesi.

c)Tarlmsa[ sulama kanal ve icme sular subesi

[I Ozel idaresinin gérev alanina giren tarimsal sulama kanal ve igme sular
hizmetlerini gerceklestirmek icin arazi ve proje galigmalan yapmak, tatbikat projeleri
ve detaylar, tarimsal sulama kanal ve igme sular hizmetleri ile ilgili gegici ve kesin
hak edis, gegici ve kesin kabul, tasfiye kabul, fesih, ig artiglari, revize birim fiyatlara
itiskin belgelerin dizenlenmesi ve isin gergeklestiriimesi.

d)Etiit planlama ve sondaj subesi

Yol ve ulagim, tanmsal sulama kanal ve igme sular, ingaat iskan ve kanalizasyon
hizmetleri ile ilgili etdt, plan, programiarnnin hazirlanmasi ve diger subelere destek
hizmeti veriimesi.

e)ingaat iskan ve kanalizasyon gubesi

il Ozel Idaresinin gdrev alanina giren insaat iskan ve kanalizasyon hizmetlerini
gerceklestirmek icin arazi ve proje calismalan yapmak, tatbikat projeleri ve detaylari,
insaat iskan ve kanalizasyon hizmetleri ile ilgili gegici ve kesin hak edis, gegici ve
kesin kabul, tasfiye kabul, fesih, is artislari, revize birim fiyatlara iligkin belgelerin
diizenlenmesi ve isin gergeklestiriimesi:

f) Trafik Subesi

-Koy yollarindaki trafik isaretlerinin yerlerini belirlemek, yerlerine konulmasini ve
eksik levhalarin tamamlanmasini saglamak,

-Ulastirma Bakanliginca Idaremize devredilen sabit ve seyyar kantarlarn
uygulamasini yapmak.

g) Idari ve Mali Isler subesi

Imar ve Kentsel lyilestirme MUudurlig personelinin,

- izin, istirahat ve sa§lik kuruluslarnina sevki ile benzer iglemler ile ilgili hizmetlerinin
yuriitiilmesi ve yillik izin onaylarinin hazirlanmasi,

- Maas ve Ucret iglemlerinin takip ve kontrol edilerek gergeklestiriimesi,

- Sicil raporlarnin diizenlenerek makama sunulmasi,

- Yolluk, harcirah, saglik giderleri vb. islemlerin gerceklestiriimesi,

- Idare binasi ve eklentilerinin givenlik, temizlik ve diger is ve iglemlerinin
yuritilmesi,

- Idare binasinda bulunan makine ve teghizatin bakim, onarim ve kirtasiye, temizlik
vb. alzemelerin alim ig ve islemlerinin gergeklestiriimesi,

- Birim arsivi ile ilgili is ve iglemleri yliriitmek,

- Evrak kayt islemlerini ylriimek,

- Amirlerin ve mevzuat verdigi benzer nitelikieki diger gdrevierin yerine getirilmesi.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
- Personelin 6zliik ve sicil kayitlarinin tutulmasi,

- Atama ve nakil ile ilgili islerin yOritilmesi,

- Personel derece ve kademe terfilerinin yaptlmasi,



- Personelin izin, istirahat ve saghk kuruluslarina sevki ile benzer islemler ile ilgili
hizmetlerin ylritdimesi ve yillik izin onaylarnnin hazirfanmasi

- Sicil raporlarinin yasalar gergevesinde tutulmasi,

- Disiplin ile ilgili islemleri yaratmek,

- Sendika iligkileri ile toplu is sozlesmelerinin ylritilmesi,

- Gegici isgilerin vize iglemleri,

- Notm kadro ilke ve standartlarinin uygulanmasi,

- imar Ve Kentsel lyilestirme Mudarliga personeli hati¢ maas ve (cret islemlerini
takip ve kontrof etmek, yolluk, saglik gideri, harcirah vb. iglemlerin yiriitdlmesi,

- Personelin egitim hizmetleri,

-Evrak kayit is ve iglemleri,

-Arsiv hizmetleri,

-Hukuk birimine ait is ve islemler,

-Birimine aynlan ddenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilkke ve esaslarin uygulanmasi,
-Amirleri ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirilmesi.

MALJ HiZMETLER MUDURLUGU

- Ozel idare biitgesinin yapilmasi,

- Bltce ilke ve esastan dogrultusunda ddenek gbnderilmesi,

- Stratejik plan, performans programlari ve yatinm programinin hazirlanmasi,

- Kesin hesabin gikarimasi,

- Odeneklerin devir, tenkis ve iptal islemleri,

- Gerektiginde ek butcenin hazirlanmasi,

- Faaliyet raporunun hazirlanmasi,

- Banka is ve islemlerinin takip ve kontrol(,

- Birimine ayrilan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarn uyguianmasi,
- Resmi Gazetelerin takibi, yeni ¢ikan tiim kanun ve yénetmeliklerin diger
mUd0rllklere duyurularin yapilmasinin saglanmasi,

- Amirlerin ve mevzuati verdigi benzer nitelikteki diger gdrevlerin yerine getirilmesi.

- Muhasebe Hizmetleri
- Odemeye iligkin mevzuatinda ngdrillen belgelerin tamam olup olmadiginin
kontroldl, hak sahiplerine 8demenin yapiimas,
- Odemelerde yetkililerin imzasimin aranmast,
- Hak sahiplerinin kimlikierine iligkin bilgilerin kontroli,
- Muhasebe kayitlarinin bilgisayar ortaminda tutulmasi,
- Muhasebe raporlarnin alinmasi,
- Muhasebe is ve iglemlerinin argivlenerek denetime hazir halde bulundurulmast,
- Emanet is ve islemlerinin yapilmasi,
- llam ve layihalarin takibi,
- it Ozel idaresi kanunundan dogan her turlii gelirin tahakkuk ve tahsili,
~ Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gérevlerin yerine getirilmesi.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

- Hibe, bags, kira ve tahsis is ve iglemlerini ylrtimek,

- [dareye ait araglann gbreviendiriimeleri,

- |darenin hizmet bina ve eklentilerinin glivenlik, temizlik ve diger is ve islemlerini
yiritmek,



- || Ozel idaresinin gbrev alanina giren kiralama, satig, ruhsatlama is ve islemlerinin
yaritdlmest,

- il Ozel Idaresinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkulleri envanterinin ¢ikarilmasi,
kayitlarinin tutulmast ile ilgili is ve islemleri ylriitmek,

- Birimine aynlan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin uygulanmasi,

- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki dier gérevlerin yerine getirilmesi.

ENCUMEN MUDURLUGU

- il Genel Meclisi ve Enclimen sekreteryasinin yaritilmesi,

- {| Genel Meclis tyelerinin kayt islemlerinin ylritilmesi,

- Meclis, Meclis Komisyonlan ve Enciimen toplantilarinda raportdriiik hizmetlerinin
yuriathimesi,

- Meclis ve Enciimen (yeleri, Vali, Vali Yardimcilannin 6denek ve huzur haklarina ait
is ve islemlerin yarGthlmesi,

- Argiv olusturmak,

- Il Ozel Idaresi temsil, t6ren, agirlama ve tanitim giderleri ile ilgili is ve islemlerin
yarltiilmesi.

- |l Ozel Idaresi Hizmet Binasi ve Meclis, Enciimen toplanti salonlarinin hizmete hazir
tutulmasi. Diger kurumlardan gelen toplanti taleplerine gére toplanti salonunun
hazirlanmasi,

- il Ozel idaresi hizmetlerine géniilii katilim is ve iglemlerini ylritmek,

- Yurt disi iligkilerle ilgili is ve islemieri ylritmek,

- Diger kurumlarla yapilacak-ortak projelerle ilgili is ve islemleri ylriGtmek,

- Birimine ayrilan ddenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslann uygulanmast,
- Amitlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikieki diger gorevlerin yerine getiriimesi

DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

-Emlak ve Istimlak Biriminin ruhsat iglemlerinin denetimi ve kontroll, --Bitliklere ve
Koylere yapilan yardimlarin denetim ve kontrold.

-Bilgi islem, Ozel Idare Web sitesinin glincellenmesi.

- Koruma ve Uygulama Denetim Burolari (KUDEB) ile ilgili is ve iglemler,

- il Ozel idaresi binyesinde ihtiyag duyulan yapim, bakim ve onarim iglerinin ihale
yasasi kapsaminda ihale dosyalarinin hazirlanip ihalenin gergeklestiriimesi,

- [ Ozel Idaresi biinyesinde ihtiyag duyulan mal ve hizmetlerin alinmasi, kaydinin
tutulmast ile ihale yasasi kapsaminda ihale dosyalarinin hazirianip ihalenin
gergeklestiriimesi,

- Hizmet tagitlarinin muayene ve idari isleti ile zorunlu trafik sigortalarinin
yaptiriimasi,

- Avans ve kredi mutemetligi,

- il Ozel Idaresinin taginir mal ig ve islemleri yapmak, kayitlarini tuimak,

- SUre gelen hizmetlerin yillik periyodik islemlerini yapmak,

- Mikro kredi ile ilgili is ve islemlerin yapiimasi,

- Birimine ayrilan ddenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarn uygulanmasi,
- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gdrevlerin yerine getirimesi.



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idaremiz tarafindan Web sitesi kurarak vatandaslarn daha hizl bilgi edinmesi
saglanmistir, idarede internet baglantisi bulunup, yeterli sayida bilgisayar ve
donanim mevcuttur.

|daremizde ve bagh ilgelerde analitik bltge tahakkuk esash muhasebe sistemi
bilgisayar ortaminda yoritiimekte olup;
Merkez hizmet binamizda ' 25 Bilgisayar

Eflani fice 6zel Idareésinde 1 Bilgisayar
Eskipazar lice 6zel Idaresinde 1 Bilgisayar
Safranbolu lige &zel idaresinde 1 Bilgisayar
Ovacik llce 6zel [daresinde 1 Bilgisayar

Yenice llce 6zel Idaresinde 1 Bilgisayar
Bulunmaktadir. Bilgisayar ve internet ortaminda yirdtilen islemler sayesinde
ideremizn daha hizlt ve etkin hizmet sunmasini saglamaktadir.

icisleri Bakanlig Mahalli idareler Genel Mudirtiigli, e-Devlet uygulamalarina
paralel olarak mahalli idarelerin mali ig ve iglemlerini yiritmek Gzere internet
tizerinden kullanima sunulan bir program geligtirmigtir. Blitce ve muhasebe iglemler
bu program kullanilarak yiritiimektedir. Uygulamanin yeni olmasi ve yeni bir mali
sisteme girilmesi nedeniyle birtakim aksakliklaria karsilagiimasi muhtemeldir.

Ayrica 2008 Yili Bitgesinden satin alinmasi diginillen 4 adet mercedes
Kamyon ile 1 Adet Isuzu Marka Akaryakit tankeri ile 2008 Yilinda Sosyal Hizmetler
icin 1 adet Midiibus, Egitim Hizmetleri igin 1 Adet midlbils ve Koylere Yonelik
Hizmetler icinde 1 adet Mercedes Kamyon satin ahinarak, idaremiz hizmetlerinde
kullanilacaktir.

Fiziksel kaynaklara iligkin karsilasilan sorunlar

Yurdumuzda demir-gelik agir sanayinin yayllmasina, gelismesine énciliik eden
ve okul gérevini goren Karabik, 550 sayili KHK ile 6 Haziran 1995 tarihinde 78. I
olarak Tiirkiye Siyasi Haritasinda yerini almistir. Netice itibariyle, Karabuk, il olarak,
12 yillik gegmise sahip bir “Cumhuriyet Kentidir.”

550 Sayili KHK ile, llimize Gankir llinden, Ovacik ve Eskipazar, Zonguldak
llinden, Safranbolu, Yenice ve Eflani olmak tzere 5 lige baglanmisgtir.

[imizin yeni li omasi, codrafi konumunhun engebelikayallk ve daglardan
olusmasi;mali kaynaklarimizin  yetersizii§i nedeniyle, yapilacak hizmetlerin
yaplimasini zorlastirmakta ve bunun neticesi olarakta bu hizmetlerin yaptimasi igin is
makinasi,tagit, kamyon,vb gibi araglara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ayrica da; 22.02.2005 tarih ve 5302 Sayili Il $zel Idare Kanunu ile 5286 Sayili
Kanunda -deisik, 3202 Saylll Kéye Yonelik Hizmetler Kanununun yorirlige
gitmesinden sonra, 1l Ozel Idaresinin gorev ve sorumluluklan artmigtir. Bu nedenle,
ozel idare hizmet binasi, is makinesi, tasit, makine teghizat ile teknik ve idari
personele olan ihtiyacin arttigr gériimektedir.



4- Insan Kaynaklar

GOREV UNVANI SINIFI ADEDI DURUMU
Genel Sekreter GIH 1 DOLU
Genel Sekreter Yardimcist GIH 1 DOLU
Mali Hizmetler Mldiri GIiH. 1 DCLU
Enclimen Miduri GIH 1 BOS
Insan Kaynaklari ve Egitim Mddiiri GiH 1 BOS
Emlak ve Istimidk Midiri GIH i pDoOLU
Destek Hizmetleri Midiri GiH 1 BOS
imar ve Kentsel lyilestirme Mudiri GiH 1 BOS
Eskipazar ilge Ozel Idare Miduri GiH 1 DOLU
Safranbolu ilge Ozel Idare Midiirii GiH 1 DOLU
Eflani ilce Ozel idare Midiri GIH 1 BOS
Yenice ilce Ozel Idare Mudirl GiH 1 BOS
Ovacik ilge Ozel Idare Midlrd GIH 1 BOS
Hukuk Misaviri GiH 1 BOS
Sube Midiri GiH 1 DOLU
Sef GIH 9 BOS
Sef GiH 1 DOLU
Mali Hizmetler Uzmani GIH 1 BOS
Sivil Savunma Uzmani GIH 1 BOS
Ayniyat Saymani GiH 1 BOS
V.H.K.igletmeni GIH 9 DOLU
V.H.K.Istetmeni GiH 2 BOS
Ambar Memuru GIH 1 BOS
Memur GIH 17 BOS
Memur GIH 8 DOLU
Sofér GIH 1 DOLU
Arkeolog TH 1 BOS
Sanat Tarihgisi TH 1 BO3S
Mimar TH 1 DOLU
Mihendis TH 7 DOLY
Mihendis TH 5 BOS
Sehir Plancisi ™ 1 BOS
Tekniker TH 6 DOLU
Teknisyen TH 2 DOLU
Tabip SH 1 BOS
Veteriner Hekim SH 6 BOS
Veteriner Saglik Teknisyeni SH 1 BOS
Hemsire SH 2 BOS
Bekgi YH 1 DOLU
Bekel YH 1 BOS
Ascl YH 1 BOS
Kaloriferci YH 2 BOS
Teknisyen Yardimcisi YH 1 DOLU
Hizmetli YH 4 DOLU
Hizmetli YH 5 BOS
Kadro Karsih§i Sézlesmeli Miihendis TH 5 DOLY




Kadro Karsithg Sozlesmeli Avukat (Kismi Zamanl)
Kadro Karsihigt Sézlesmeli Tekniker

Kadro Karsihgl Sézlesmeli Teknisyen

Memur ;

Kadro Toplami (Bakanlikga Verilen)

Toplam Ihdas Edilen Kadro Sayisi

Minhal Kadro Sayisi

Dolu Kadro Sayisi ( 7 ad. Sozlesmeli,1 ad.kismi s6zl)

Memurlarin Merkez ve Ilgelere Dagihn;
Merkez

Yenice Iige Ozel Idare Midirliigi

Safranbolu ilce Ozel Idare Midirldgu
Ovacik ilge Ozel Idare Midirligi

Eflani Ilce Ozel Idare Mudiirliigi

Eskipazar Ilge Ozel idare MudUrligi

Daimi Isci;
isci Kadro Toplami 86
Dolu Kadro Sayiss 126

N O = = N

AH 1 DOLU
TH 1 DOLU

TH 1 DOLU

154
123
67
56

Bakanlkga verilen



5- Sunulan Hizmetler
a) il sinirlan icerisinde;

* Genglik ve Spor Hizmetleri,

* Saglik Hizmetleri,

* Tanm Hizmetleri,

* Sanayi ve Ticaret Hizmetleri,

* {lin gevre diizeni plani-yapiimasi,

* Bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi ve erozyonun énlenmesi,

* Ktiltar, sanat ve turizm hizmetleri,

* Sosyal hizmet ve yardimlar,

* Yoksullara mikro kredi verilmesi,

* Cocuk yuvalan ve yetistirme yurtlar yapimi,

* [tk ve orta 6§retim kurumlarimin arsa temini, binalarinin yapimi,bakimi
ve onarmi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetler.

b) Belediye sinirlar diginda;

* [mar hizmetleri,

*Yol, su, kanalizasyon ve topragin sulanmasi,

* Cevre hizmetleri,

* Acil yardim ve kurtarma hizmetleri,

* Orman koylllerinin desteklenmesi,

* Ajaclandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetler.

c) Diger hizmetler;

*Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluglar; yapim, bakim ve onanm igleri, devlet
ve il yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saghk, egitim,
kiiltdir, turizm, gevre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iligkin
yatinmiar ile bakanliklar ve dijer merkezi idare kurulusiarinin gorev alanina giren
diger yatinmlar, kendi biitgelerinde bu hizmetler igin aynlan édenekleri il dzel
idarelerine akiarmak suretiyle gerceklestirebilir. Aktarma iglemi ilgili bakanin onaytyla
yapilir ve bu ddenekler tahsis amaci diginda kullanilamaz. I, il 6zel idaresinin tabi
oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. [l 6zel idareleri de bltge imkanlar
dlglisiinde bu yatinmlara kendi biltgesinden ddenek aktarabilir. Bu fikraya gore,
bakanliklar ve difer merkezi idare kurulusian tarafindan aktarlacak 6denekler ile
gergeklestirilecek yatinmlar, birinci fikrada 6ngérilen gorev alant sinirlamasina tabi
olmaksizin biitin il sinirlan iginde yaptlmasi,

* || 6zel idaresi biitcesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi teghizat alimlar ile
ilgili hizmetler.



6- Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

i¢ kontrol faaliyetleri; Idaremizin yénetim ve sorumlulugu gergevesinde riskli
alanlar dikkate alinarak mali ve mali olmayan islemlerin mevzuata uygunluk,
saydamiik hesap verebilirlik ve ekonomiklik, etkinlik, etkililik gibi iyi mali yonetim
ilkeleri esas alnarak ylritilmektedir.

Muhasebe vyetkililerimuhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun
saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur,

Yukarida bahsedilen harcama yetkilileri ve diger yoneticiler mesleki degelere
ve diirist yénetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili
ve yeterli yoneticilerle personele verilmesinden, belifenmis standartlara uyuimasinin
saglanmasindan, mevzuata aykin faaliyetlerin énlenmesinden, kapsamli bir yénetim
anlayisiyla uygun bir galisma ortaminin ve saydamhdin saglanmasindan gorev ve
yetkileri gergevesinde sorumludurlar.

Biitge ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil is ve iglemlerinin
amaglara, iyi mali ydnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir
sekilde gergeklestirildigini igeren ve bu raporun ekine konulacak i¢ kontrol glivence
beyanini dizenler.

i kontrolin amact kamu gelir, gider varlik ve yikimlGlOklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger
dizenlemeler uygun olarak faaliyet gtstermesini, her tirlli mali karar ve iglemlerde
usulsuzliik ve yolsuziugun énlenmesini, karar olusturmak ve izlemek igin dizenli,
zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi ediniimesini, varliklarin kdtiye kullaniimasi ve
israfini dnlemek ve kayiplara karst korunmasini saglamaktir.




II- AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amac ve Hedefleri

KIRSAL KALKINMA

AMAC 1

Ulusal tanm politikalanni géz dniinde bulundurarak, insan saghigina oncelik veren,
dengeli, gevreyle uyumlu, surdariilebilir, rekabet giicii olan ve ihracati 6n planda
tutan bir tarimsal kalkinma gerceklestiriimesi amaciyla, kirsal alt yapiyt katilimet bir
yaklagimla geligtirmekdir.

Hedef 1.1

Ciftgilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanarak ve kirsal alanda yeni ileri tarm
teknik ve teknolojilerinin kullanimini yayginlastiric: tedbirleri alarak, kirsal kesimin
gelir seviyesi artinlacaktir,

Hedef 1.2
Tarimsal verimiiligi ve 0Orin cesitliligini artirabilmek igin, sulama suyu bulunan
bélgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacakdir.

Hedef 1.3
Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu &nleyici ve toprak ve su dengesini
saglayici tedbirleri alarak, toprak muhafaza galigmalarinda bulunulacaktir.

Hedef 1.4

Yeterli ve saglikli icme suyu olmayan koéylerin tamami icme suyuna kavusturulacak,
cevre saglig agisindan risk tagiyan yoreler oncelikli olmak tzere kirsal kanalizasyon
sebekeleri ile atik su tesislerinin yayginlastirimasi galigmalarina hiz verilecektir.

AMAC 2

Fiziki ve sosyal alt yapi calismalari, kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki
hizmet farkliliklarini azaltan, cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin intiyag ve
beklentilerine cevap veren bir anlayisla yuritilecektir.

Hedef 2.1
Tiim kdy yollar, her mevsim emniyetii bir sekilde ulagiabilen, kéy yolu standardina
uygun bigimde yapilarak, kdy ve bagllarinin ulasim sorunu gézulecektir.

Hedef 2.2

Yatirm programiarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin ihtiyag duyulan
arac, gereg, makine ve ekipmaniar temin edilerek bunlann bakim-onarim ve ikmalleti
yapilacaktir.

Hedef 2.3 _
Meyve Uretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele
edebilmek amaciyla gerekli alt yaptnin olusturuimasi saglanacaktir,



AMAC 3

Bitkisel (iretimi, insan ve gevre saghigi izerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek
bicimde, verim ve kalite artisim saglayici tedbirler alarak, yayginlagtirmak ve
gesitlendirmektir.

Hedef 3.1 _
Damlama sulama sistemlerinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Hedef 3.2

Tarimsal dretimde kullanilan girdilerin insan ve gevre sagligi Gzerindeki olumsuz
etkilerini denetim hizmetieri yoluyla azaltilacak; bu kapsamda alinacak énlemiere
ilave olarak glibre, ilac ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve cevre ile uyumiu
teknoloji kullamminin yaygmlastiriimasi sadlanacak ve bitkisel Gretimde serifikalt
tohumluk ve fidan kullanimi yayginlastirilacaktir.

Hedef 3.3 _
Ekolojik sartlann uygun olan bolgelerde basglatilan organik tarim Gretimi
yayginlastirilacaktr.

Hedef 3.4 _
Bitkisel tiretimde y6resel potansiyeli bulunan Grlinlerin yetistiriimesi tesvik edilecektir.

Hedef 3.5
Gida Uretim ve tiketim yerlerinde gida givenligi ve glvenirlilifinin sadlanmasina
yonelik gerekli tedbirler alinacakir,

AMAC 4
Hayvanciligi ve hayvansal Urinler Uretimini gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini
ylikseltmektir.

Hedef 4.1
Hayvansal Uretimde gerekli olan tim hijyenik tedbirler alinarak ve hastallk ve
zararlilariyla miicadele edilerek, saglikl {iretimin artmas| gergeklestirilecektir.

Hedef 4.2
Yem bitkileri Gretiminin artiriimasi ve gelistiriimesi ile mera islah ¢aligmalarina agirlik
verilecekdir.

Hedef 4.3
Surdiriilebilir kullanim itkesi gergevesinde su kayhaklart korunacaktir.

Hedef 4.4
Saglikll an ve an Orlnleri Uretilmesi igin ariciltkk yapan dreticilerin Gretimle ilgili
faaliyetleri desteklenerek, arciligin gelistirilmesi saglanacakiir.



SOSYAL REFAHIN ARTIRILMAS!

AMAC 5

Halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent
arasindaki hizmet farkliliklarnin azaltici, ulagilabilir, verimli ve kaliteli bir saghk hizmeti
sunmaktir.

Hedef 5.1
Saglk hizmetlerinde kalitenin yikseltilebilmesi igin sadhk kurumlarinin bakim ve
onarimlari yapilacaktir.

AMAC 6
Egitimde firsat esitligi yaratmak, ilk ve ortadgretimde egitimin kalitesini ylikseltmek
igin altyap! yatinimlarini artirmaktr,

Hedef 6.1

Okuma yazma oraninin ylizde 100 seviyesine yiikseltmek, il ve ilge merkezlerinde
simif mevcutlanm 30 6grencinin  altina gekmek igin ilkogretim kurumlannda yeni
derslikler yaptirlacak ve mevcut altyapinin standard yukseltilecektir.

Hedef 6.2
Okul yapilmasi amactyla, il ve ilge merkezlerinde bulunan 6zel ve tlzel kisilere ait
arazilerin bir program dahilinde kamulastinimasi yapilacaktr.

Hedef 6.3

Ortadégretim kurumlarinda egitim dizeyini ylikseltmek, ogrenimde firsat esitligi
saglamak amaci ile yeni derslikler yaptinlacak ve mevcut altyapinin standardi
ylkseltilecektir.

Hedef 6.4
Cocuklarin egitim silrecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismelerinin saglanabilmesi
amaciyla okul dncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecekdtir.

AMAC 7

Spor alt yapisinin il genelinde dengeli dagilimi sadlanarak, halka, ézellikle genglere
yoénelik spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin vazgegilmez tutkusu ve
yasam bigimi haline getirmekir.

Hedef 7.1
Kentte ve kirda yasayan tim yas gruplarindan insanlarin amatér ya da profesyonel
spof yapmasini saglamak icin gerekli alt yapi ¢alismalan yapilacaktir.

Hedef 7.2
flimizde basanh sporcularin yetigmesi, sporun yayginlagsmasi igin her tirll destek
saglanacaktir.



Hedef 7.3

ilimizde bulunan ve amat6ér spor kuliplerinin kullandiyi sahalarin bakim ve
onanimiarinin yapiimasi saglanacaktir. Ayrica diger spor dallarinin gelismesi iginde
spor salonlarinin bakim ve onarimlar yapilacaktir.

AMAC 8

Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kiiglk girisimcilerin ve dezavantaijl
gruplarin, mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini, gelirlerini artirici faaliyetlere
kanalize etmek amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini sadlamak ve igsizligin
azaltiimasina katkida bulunmaktir.

Hedef 8.1

Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve igsizligi azaltmak icin yéresel potansiyeli bulunan
turizm, tanm, el sanatlar, hayvancilik, dokumacilik ve halicilik gibi alanlardaki
girisimler desteklenecektir.

Hedef 8.2 _
Hedef kitlenin kiicik sermaye gerektiren gelir artirict faaliyetlerini destekiemek
amaciyla projeler tretilecek, gerceklestiriimesi istenen projelerin tanitimi yapilacaktir.,

AMAC 9

Yoksuliugun azaltlmasi ve muhtag durumda bulunan kisi ve gruplara etkin sosyal
koruma sadlanmasi amaciyla, ilgili utuslar arasi kuruluglarin proje, finansman yardimi
gibi olanaklarindan da yararlanilarak, sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygin,
etkili ve siirekli bir sekilde ulastinimasini saglamak, dedisen toplum yapisi ile
olusabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet modelieri geligtirmekir.

Hedef 9.1

Ekonomik, sosyal ve sadlik yoniinden yoksulluk i¢inde bulunan dezavantajli kisi ve
gruplarin (yoksullar, yaslilar, kadinlar, zihinsel ve bedensel engelliler, kimsesizler ve
sokakta yasayan — galisan gocuklar) kimlik bilgileri, adresleri ve dezavantaj durumiar
ve gereksinimleri belifenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Hedef 9.2

Ekonomik yoksunluk iginde bulunan kisi ve ailelerin ¢ocuklanmin, gocuk yuvas| ve
yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden ayriimalart yerine,
aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici alternatif koruyucu-6nleyici tedbirler
alinacaktlr..

Hedef 9.3
Engellilere yonelik hizmetlerin daha etkili ve islevsel planlanmasi sadlanarak,
toplumla entegrasyonlanni kolaylastirict Snlemler alinacaktir.

Hedef 9.4
Egitim ve saghk alanlarinin yani sira, hayirseverlerin yardim yapabilecekleri diger
alanlarin tespitine ydnelik calismalar yapilacaktir,



AMAGC 10
[Ideki kiilttir ve sanat faaliyetlerine her tirll destek saglanarak, ilin sosyal, killturel ve
sanat yasamini gesitlendirmek ve zenginlestirmektir.

Hedef 10.1 _
Kiltarel varliklarimizin  tespiti  yapilarak, halkimiz tarafindan tamnmasi ve
yararlanmasi.saglanacaktir.

Hedef 10.2
llimizin tanttimi igin, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve tanitici festivaller
yapiimasi saglanacaktir.

Hedef 10.3
Halkin kultGr, sanat ve spor etkinlikierine katilimini saglamak amaciyla konser,
tiyatro, vb. etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artinimasi tesvik
edilecektir.

TURIZMIN GELISTIRILMESI VE JEOTERMAL KAYNAKLARIN
DEGERLENDIRILMESI

AMAC 11

Himizdeki ylksek turizm potansiyelini harekete gegirerek, alternatif turizm tOrlerini
gelistirerek, ilin turizm kaynaklannin ulusal ve uluslar arasi dizeyde tanitimini
yaparak ve strdUrdlebilir kullanimla yilin her mevsiminde turizme hizmet verilmesini
saglamaktir.

Hedef 11.1

flimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal} ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak
amaciyla, belediyelerin, sivil foplum kuruluglarnin, turizm sektorinin ve ilgili diger
kurumlarin katihmi ile ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama
faaliyeti yuritiilecektir.

Hedef 11.2

limize gelen turistlere 1SO (Organization for International Standards-Uluslar Arasi
Standartlar Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek igin Tur Operatérligu, Turizm
Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli hale getirilerek, turizm
belgeli otel ve restoranlar ile turizm seyahat acenteleri etkin bir sekilde
denetlenecekiir.

Hedef 11.3 _
Turistlerin harcama diizeyini artirabilmek igin satin alabilecekleri Grinlerin Uretiimesi,
cesitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Hedef 11.4

Tarihi nem arz eden ve koruma altina alinan tescilli yapilarin turizme kazandinlmasi
icin  rolove ve restorasyoniarn  yapilarak; gelecek kusaklara aktariimasi
saglanacaktir.



Hedef 11.5

Alternatif turizm alanlarindan turizm amagh sportif faaliyetlere éncelik verilecek, bu
kapsamda, kamp turizmi, vb. alanlann altyap: galismalarina destek verilerek turizme
agtimalari saglanacaktir.

Hedef 11.6 |

[limizde yer alan ve tipik Karadeniz iklimi ve cografi kosullarini barndiran
ilcelerimizde yayla turizmini gelistirmek amaciyla, yaylalann alt yaptlarinin
tamamlanmasina destek verilerek turizme aciimalar saglanacakiir.

Hedef 11.7

Tarihi eserleri koruma amagh imar plani hazirlanarak turizm alanlannin potansiyelini
belilemek amaciyla, dzelliklerine gore dncelikli olanlar tespit edilerek Tarihi Eserleri
Koruma Amagh Master Planlar yapilacakiir.

Hedef11.8
Himizde bulunan ve sivil mimari 6zelligi tagiyan tescilli eserlerin onanmi igin eserlerin
sahipleri ve ilgili kurumlann igbitligi ile, onanm ve tanitimlar yapilacaktir.

CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

AMAC 12

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olugturmak, gevrenin korunmasi ve
ivilestirilmesine yoénelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle ilin gevre ve yasam
standartlarini yikseltmektir.

Hedef 12.1

Cevreye iligkin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, gevre izleme ve dlglim
altyapisi gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri igeren veri taban
hazirlanacakdir.

Hedef 12.2

lcme ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve su kitliliginin énlenmesi
amaclyla, yeralti ve yerUstii igme suyu kaynaklar ile sulama suyu. olarak kullaniacak
akarsu ve gollerde gerekli dlgiim ve analizler yapilacaktir.

Hedef 12.3 _

Sulama suyu, yeralti ve yer Ustil sulama suyundaki kirlenmenin onlenmesi ve su
kalitesinin artinimast icin gerekli onlemler alinacak, projeler geligtirilecek ve
uygulanan projelerin devam sagdlanacaktir..

Hedef 12.4

Topragin korunmasi ve erozyonun oOnlenmesi amaciyla agaglandirma, erozyon
kontroli ve rehabilitasyon calismalan yapilacak ve agaglandirma galigmalar
yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik verilecek, yerlesim
birimlerinin ihtiyaci olan mesire alani ve akiif yesil alanlarin mikian artinlacaktir.



Hedef 12.5
Kum ve tas ocaklannin yer segimi ve igletimesinde bilimsel élgltlere gbre
hazirlanmis cevresel etki degerlendirme raporlan esas alinarak, gerekli diizenlemeler
yapllacaktir.

Hedef 12.6

idaremizin yetki alanlan icerisinde gevreye olumsuz etki yapabilecek mevcut tesis ve
isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklari giderici yaptirimlar
uygulanacaktir.

KURUMSAL YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL YAPININ GELiSTIRILMESI

AMAGC 13

Karabiik il Ozel Idaresinin, Mahalli idareler Reformu kapsaminda yer alan mevzuata
uygun bigimde yeniden vapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin
belilenmesinde ve kaynak kullamiminda diger resmi ve 6zel kurumlarla igbirligi ve
koordinasyon igerisinde, toplumun gérlis ve katkilarina aclk, katihmei, saydam ve
hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay 6zimsemis, islevsel, rasyonel ve gagdas
bir yonetsel yapi olusturmaktir,

Hedef 13.1

idaremiz calisanlarina, éncelikle, olusturulacak yeni kurumsal yapinin etkinligini ve
yetinden yénetim anlayisinin glclendiriimesini saglamaya ydnelik olmak Uzere
hizmet ici egitim verilecek ve hizmet igi egitimde slreklilik saglanacaktir.

Hedef 13.2 _
idarenin organizasyon yapist ana hizmet, danisma ve denetim ile yardimer hizmet
birimlerinden olusturulacakir

Hedef 13.3

Yeniden vyapilandirnlarak faaliyetleri ve personel sayisi 6nemli olglide artan
idaremizde kurumsallasmanin saglanmasi amaciyla katthmer bir anlayigla yeni bir
kurum kaltirl olusturutacaktir.

Hedef 13.4

ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmas); uygulanmasi ve
sunuimasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbidigi ve koordinasyon katilimectlik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z dniinde bulundurularak guglendirilecekdir.

AMAQ14

Personelin, norm kadro galigmalart ¢ergevesinde performans kariyer ve liyakatine
gore istihdami saglanarak, 6zlik haklar iyilestiriimek suretiyle is verimliigi ile galisma
ve yagsama standartlarini ylkseltmektir..

Hedef 14.1
Personelin verimliligini artirmaya ve calisma kosullarini iyilestirmeye yonelik
mekansal ve teknik donanima sahip olmalarn saglanacaktir.

Hedef 14.2
Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik mekanizmalari geligtirilecektir.



B-Temel Politika ve Oncelikler

Kirsal Kalkinma ve Kirsal Alt Yapi :

Ulusal tarnim politikalart dogrultusunda insan saghdini 6n planda
tutan dengeli cevre ile uyumlu, slrdirilebilir ve rekabet glcl olan ve
ihracati 6n planda tutan, bir tarimsal kalkinma gergeklestiriimesi amaciyla
kirsal alt yapty! katilimci yaklasimlarla gelistirmektir.

Sosyal Refahin Artirilmasi :

Saglik konularinda halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun caddas
yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki saglik hizmeti
farkliliklarini azaltici ulasiabilir ve verimli bir sekilde kaliteli hizmet
sunmaktir., Editim ve firsat esitligini saglamak ilk ve orta 6dgretimde
editimin kalitesini ylkseltmek igin alt yapi ¢alismalarini artirmak, spor alt
yapisina il genelinde dengeli dagilimini saglayarak halka dzellikle genglere
ybnelik spor hizmetlerini yayginlastirarak sporun halkin vazgecilmez
tutkusu ve yasam bigimi haline getirmektir. Gelirleri ve/ veya sermaye
birikimleri yetersiz klglk girisimcilerin ve dezavantajli gruplarin mesleki,
sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini gelirlerini artirici faaliyetleri kanalize
etmek amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini sadlamak ve igsizligin
azaltiimasina katkida bulunmaktir. Yoksullugun azaltiimasi ve muhtag
durumda bulunan kisi ve gruplara etkin sosyal koruma sadlanmasi
amaciyla ilgili uluslara arasi kuruluslarin proje, finansman yardimi gibi
olanaklarindan da vyararlanarak sosyal hizmetlerin ihtiyag sahiplerine,
yaygin, etkili ve sirekli bir sekilde ulagtinlmasini saglamak, degisen
toplum yapist ile olusabilecek sosyal sorunlara kars! yeni hizmet modelleri
gelistirmektir.

Kiiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi :

Ildeki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tlrll destek saglanarak ilin
sosyal, kiltlirel ve sanat yasamini g¢esitlendirmek ve zenginlestirmektir.
{limizin tamtimi icin ulusal ve uluslar aras: alanda daha etkin tanitic
festivaller yapiimasi saglanacaktir.

Halka Egitimi ve Halkin Bilinglendirilmesi :

Halk egitimindeki toplumun tim kesimlerini beceri yag, Ogrenim
diizeyi ve ihtiyaglarina uygun bigimde editim &gretim, rehberlik ve
uygulama faaliyetleri yoluyla egitmek ve bilinglendirmektir. Cevrenin ve
orman alanlarinin korunmast ve gelistirilmesine yonelik egitim ve
bilinglendirme galigmalari hizlandirilacaktir.



Turizmin Gelistirilmesi ve Cesitlendiriimesi :

Ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirerek alternatif
turizm tlrlerini gelistirerek ilin turizm kaynaklarini ulusal ve uluslara arasi
diizeyde tamtimini yaparak ve slrddrilebilir kullanimia yiin her
mevsiminde turizme hizmet verilmesini saglayarak yerli ve yabanci turist
sayisini artirilmasini sadlamaktir. Ilimizin turizm dederlerini (Tarihi ve
Doga) ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak amaciyla belediyelerin sivil
toplum kuruluslarinin turizm sektérinin ve ilgili diger kurumlarin katilimi
ile ulusal ve uluslar arasi dliizeyde etkin bir tanitim pazarlama faaliyetieri
ylritilecektir.

Kiiitiirel Degerlerin Korunmasi :

ilimizdeki dogal ve kiitiirel varliklan ve antik kentleri koruyarak,
asillarina  uygun olarak ortaya c¢ikanlmasini saglayarak, turizme
kazandirmak ve gelecek kusaklara aktarmaktir. Arkeolojik eserlerin
sergilenecegdi turistlerin  market, kafe, dinlenme ve bunun gibi
ihtivaclarinin kargilanabilecedi, yo&resel {rlnlerin sergilenebilecegi ve
satilabilecedi alanlar kapsayan modern bir kent mdzesinin yapim
calismalarina baglanacaktir.

Cevresel ve Mekansal Gelisme :

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak cgevrenin
korunmasi ve iyilestirmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak
suretiyle ilin gevre ve yasam standartlanini ylikseltmektir. Sulama suyu
yver altt ve yer Ustli sulama suyundaki kirlenmenin Gnlenmesi ve ‘su
kalitesinin artinlmast icin gerekli 6nlemler alinacak ve projeler
gelistirilecektir. Topragin korunmasi ve erozyonun o&nlenmesi amaciyla
agaclandirma, erozyon kontroli ve rehabilitasyon galigmalan yapilacak,
agaclandirma c¢alsmalar vyapilirken ekonomik gelir getiren tirlerin
dikimine 6ncelik verilecek yerlesim yerlerinin ihtiyaci olan mesire alan! ve
aktif yesil alanin miktar artinlacak. Kum ve tas ocaklarnin yer segimi ve
isletiimesinde  bilimsel oGiglitlere g6re hazirlanmig  gevresel  etki
degerlendirme raporlarin esas alinarak gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

Mekansal Gelisme ve Fiziki Altyap: :
il Genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek yasam kalitesini

yikseltecek ve uygulanabilir lst ve alt dlgekli planlarin yapimasi ve
uygulanmasi saglanacakttr.



Dogal Afetler :

Ilimizde meydana gelebilecek olasi dogal afetlerin yol acacagdi can ve
mal kayiplarini en aza indirmek igin afet bilinci, teknik bilgi, donamm ve
koordinasyonun kent kiiltirinde alt yaprsimi hazirlamaktir.

Kurumiar Arasi Is Birliginin Giiglendirilmesi :

Karabiik il Ozel idaresi Mahalli idare reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bicimde yeniden yapilanarak ve bu dodrultuda ilin
ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve ozel
kurumlarla is birlii ve koordinasyon igerisinde toplumun goris ve
katkilarina acik katihmci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmayl 06ziimsemis islevsel, rasyonel ve c¢agddas bir ydnetsel yapi
olusturmaktir. Karabik il 6zel idaresi calisanlarina oncelikle olusturulacak
yeni kurumsal yapinin etkinligini yerinden y&netim anlayiginin
gliclendirilmesini ve vatandas odakll hizmet anlayisint saglamaya ydnelik
olmak Uzere hizmet ici egitim verilecek ve hizmet igi egitiminde sUreklilik

saglanacaktir. Ildeki vyerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde
planlanmasi, uygulanmast ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi is
birligi ve koordinasyon katihmcilik, saydambk ilkeleri gbz &nuUnde

bulundurularak giiclendirilecektir. Personelin verimliligi artirmaya ve
calisma kosullarini iyilestirmeye ydnelik mekansal ve teknik donanima
uygun olmalan saglanacaktir.



ll- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1-Biitce Uygulama Sonuclari

2008 Mali Yill Biitge Kararnamesi;il Genel Meclisimizin 23.11.2007 giin

ve 218 sayil karari ile, gider biitgesi 6.500.000,00 TL, gelir butgesi 6.500.000,00 TL

olarak kabut edilmistir,

Il Genel Meclisimizin 27.11.2007 gin ve 219 sayil karari ile kabul edilen
2008 Mali Y\l gelir ve gider bitcesi asagiya ¢ikartiimistir.

2008 MALI YILI GIDER BUTCESI

KURUMSAL KOD FONK. 1.D0ZEY
44 78 62 01 01 EFLANI ILCE G7ZEL IDARE MUDORLOGU 78.200,00
44 78 62 02 01 ESKIPAZARILCE OZEL IDARE MUDURLUGU 103.400,00
44 78 62 04 01 OVACIK 1LCE OZEL IDARE MUDURLUGU 79.350,00
44, 78 62 05 01 SAFRANBOLU ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU 110.000,00
44 78 62 06 01 YENICE ILCE OZEL IDARE MUDDRLUGU 129.800,00
44 78 30 a0 01 EMLAK ISTIMIAK MUDURLUGU 0,00
44 78 31 i8] 01 ENCUMEN MUDURLUGU 648.000,00
44 78 32 00 06 IMAR KENTSEL IYILESTIRME MUDURLOGU 908.537,00
44 78 33 fili} 01 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 843.040,00
44 78 34 00 01 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 822.416,00
44 78 35 00 01 DESTEK HiZMETLERT MUDORLUGD 642.000,00
44 78 01 00 02 SIVIL SAVUNMA IL MODURLUGU 35.000,00
44 78 01 Q0 03 1L EMNIVET MUDURLOGU 30.000,00
44 78 01 00 04 TARIM IL MUDURLUGU 230.000,00
44 78 01 0o 05 CEVRE VE ORMAN IL MUDURLUGH 10.000,00
44 78 01 il 07 SAGLIK L MODURLOGD 330.000,00
44 78 01 00 08 GENCLIK SPOR L MUDURLOGD 150.000,00
44 78 01 0o 08 iL KOLTOR TURIZM MUBORLOGU 50.000,00
44 78 01 00 09 il MiLLE EGETIM MODORLOGT 1.260.257,00
44 78 01 00 10 SOSYAL HIZMETLER IL MUDURLOGU 40.000,00
TOPLAM 6.500.000,00;
2008 MALI YILI GELIR BUTCESI-
EKONOMIK SINIFLANDIRMA ACIKLAMA
05 119 3 Mevduat Faizleri 1.898.000,00
05 2] 2 51 | Merkezi Idare Vergi Gelirlerinde Alinan Paylar 4.100.000,00
03 6|1 1 Lojman Kira Gelirleri 7.900,00
03 6 i 99 piﬁer‘ Taginmiaz Kira Gelirleri 85.100,00
01 6 | 9 54 Is Yeri Agma Izin Hara 15.000,00
01 6| 9 51 Bina Insaat Hara 1.000,00
01 6|9 60 | Yap: Kullanma Izin Harct 1.000,00
01 6|9 99 Diger Harclar 27.000,00
01 6|9 55 Kaynak Sularl Harc 1.000,00
03 111 1 Sartname,Basil Evrak Form Satig Gelirleri 30.006,00
03 141 4 Dider Defjerli Kagit Bedelferi. 3.000,00
03 6| 2 1 Tasinr Kira Gélirleri 30.000,00
05 2] 8 51 Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 25.000,00
05 2|9 99 | Diger Paylar 217.000,00
05 312 99 | biger Idari Para Cezalan 50.000,00
05 3|4 i Vergi ve Dider Amme Alacaklar gecikme Zammi 3.000,00
05 9|1 99 | Diger Cesitli Gelirler 6.000,00
TOPLAM 6.500.000,00;




2008 YILI GIDERLERI (GERCEKLESEN)

Yardimc Hesap

GIDERIN TURU

Cari Yil (2008)

Kod.1 |Kod.2 |Kod.3 |Kod.4
GIDERIN TURU Cari Yil (2008)
1 0 PERSONEL GIDERLERI 7.926.136,81
1 1 MEMURLAR 981.504,20
1 1 1 0 Temel Maaslar 491.291,29
1 1 1 1 Temel Maaslar 491.291,29
1 1 2 0 Zamlar ve Tazminatlar 441.666,75
H 1 2 1 Zamlar ve Tazminatiar 441.666,75
1 1 4 0 Sosyal Haklar 35.286,56
1 1 4 1 Sosyal Haklar 35.286,56
1 1 5 0 Ek Galisma Kargiliklan 2.970,00
1 1 5 1 Ek Cahsma Kargiklary 2.970,00
1 i 8 0 Odil ve [kramiyeler 10.289,60
1 6 1 Odiif ve Ikramiyeler 10.288,60
1 0 0 SOZLESMELI PERSONEL 154.168,77
1 1 0 Ucretler 154.169,77
Kadro Karsiligy Sozlesmeli Personel
1 2 1 2 Ucretleri 154.169,77
1 3 0 ] ISCILER 5.126.309,01
1 3 1 0 Isgilerin Ucretleri 3.271.514,52
1 3 1 1 Siirekli Isgilerin Ucratleri 3.251.138,92
1 3 1 2 Gegici Iscilerin Ucretleri 20.375,60
Iscilerin Ihbar ve Kidem
1 3 2 0 Tazminatlan 507.169,32
Siirekli Iscilerin Ihbar ve Kidem
i 3 2 1 Tazminatr 507.169,32
1 3 3 0 Iscilerin Sosyal Haklari 236.332,54
1 3 3 1 Stiirekli Iscilerin Sosyal Haklar 235.157,27
1 3 3 2 Gecici Isgilerin Sosyal Hakiarn 1.175,27
1 3 4 i) iscilerin Fazla Mesaileri 271.838,27
1 3 4 1 Stireklf Iscilerin Fazla Mesaileri 271.209,85
1 3 4 2 Gegici Isgilerin Fazia Mesaileri 628,42
1 3 5 0 Iscilerin Odil ve |kramiyeleri 839.454,36
1 3 5 1 Stirekli Isgilerin Odiil ve tkramiyelersi 837.912,69
1 3 5 2 Gegici Isgiterin Odiit ve Ikramiyelern 1.541,67
1 5 0 0 DIGER PERSONEL 1.664.153,83
1 5 1 0] Ucret ve Diger Odemeler 1.664.153,83




1 5 1 1 Muhtarlarin Ucretferi 1.281.846,37
1l Genel Meclisi Uyelerine Yapilan

1 5 1 53 Odemeler 251.705,88
Diger Personele Yapian Diger

1 5 1 90 Odemeler 130.601,58
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRINMI GIDERLERI

2 0 0 0 1.131.151,60

2 1 0 0 MEMURLAR 124.617,93

2 1 1 0 Emekli Sandifina 124.617,93

2 1 1 1 Emekli Sandigina 124.617,93

2 3 0 0 ISCILER 1.004.312,34

2 3 2 0 Sosyal Sigortalar Kurumuna 918.622,85

2 3 2 1 Sosyal Sigortalar Kurumuna 918.622,65

2 3 4 0 [gsizlik Sigortas! Fonuna 85.689,49

2 3 4 1 Issizlik Sigortast Fonuna 85.689,49

2 4 0 0 GECICI PERSONEL 2.221,33

2 4 2 0 Sosyal Sigortalar Kurumina 2.133,06

2 4 2 1 Sosyal Sigortafar Kurumuna 2.133,06

2 4 4 0 Issizlik Sigortast Fonuna 88,27

2 4 4 1 Issizlik Sigortas) Fohuna 88,27
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

3 0 0 a 7.186.581,77
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME

3 1 0 0 ALIMLARI 42.364,01

3 1 6 0 Kimyevi Uriin Altmlan 27.595,01

3 7 6 1 Kimyevi Uriin Altmlari £7.595,01

3 1 g 0 Dider Mal ve Malzeme Alimlar 14.769,00

3 1 g 1 Diger Mal ve Malzeme Altmlar 14.769,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME

3 2 0 0 ALMLAR, 2.722.314,84
Kirtasiye ve Bilro Malzemesi

3 2 1 0 Alimlan 80.930,32

3 2 ) 1 Kirtasiye Alimian 57.885,36

3 2 1 2 Biiro Malzermesi Alimiari 1.218,00

3 2 ) 3 Periyodik Yayin Alimiari 15.923,50

3 2 1 5 Baski ve Cilt Giderleri 10.363,46
Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi

3 2 1 90 Alimiar 5.239,00

3 2 2 0 Su ve Temizlik Malzemesi Ahmlar 159.586,44

3 2 2 1 Su Almmiari 134.985,23

3 2 2 2 Temizlik Malzemesi Almilar 24.601,21

3 2 2 2 24.601,21

3 2 3 0 EneiMi Alimlan 1.653.468,39

3 2 3 1 Yakacak Alimian 612.289,22

3 2 3 2 Akaryakit ve Yad Alimlan 829,193,48

3 2 3 3 Elekirik Alimiar 211.885,69

3 2 4 4] Yiyecek, igecek ve Yem Almlan 78.807,36
Yiyecek Alimian  (Bedelen lage

3 2 4 7 Dahit} 78.807,36

3 2 5 0 Giyim ve Kugam Alimlar 69.251,22




Givecek Alimlarr (Kigisel kusam ve donanmm

3 2 5 1 dahil) 18.622,22

3 2 5 2 Spor Malzemeleri Alimlari 48.673,20

3 2 5 90 Diger Giyim ve Kusam Alimlar 955,8

3 2 6 0 Ozel Malzeme Alimlar 38.745,48
Canli Hayvan Alirn, Bakin ve Dijer

3 2 6 4 Giderleri 25.219,44

3 2 8 90 Diger Ozel Malzeme Alirmlarn 13.526,04
Givenlik ve Savunmaya Y|nelik Mal, Malzeme
ve Hizmet Almlari, Yapimlar ve Giderleii

3 2 7 0 511.356,95
Giivenlik Ve Savunmaya Yénelik

3 2 7 11 Makine Ve Tecghizat Alimlan 511.356,95
Diger Tiketim Mal ve Malzemesi

3 2 9 0 Almiarn 120.168,68
Bahge Malzemesi Alhmiar ile Yapim ve Bakim

3 2 g 1 Giderleri 120.168,68

3 3 0 0 YOLLUKLAR 171.066,19

3 3 1 0 Yurtigi Gegici Girev. Yolluklan 43.279,36

3 3 1 1 Yurtigi Gegici Gérev Yollukian 27.450,84

3 3 1 2 Yuriigi Tedavi Yollukiari 15.828,52

3 3 2 0 Yurtigi Stirekli G|rev Yolluklarn 18.250,53

3 3 2 1 Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklarr 18.250,53

3 3 5 0 Yolluk Tazminatlar 109.5636,30

a 3 5 i Seyyar Gérev Tazminatlar 109.536,30

3 4 0 0 | GOREV GIDERLERI 171.137,89

3 4 2 0 Yasal Giderler 170.991,99

3 4 2 4 Mahkeme Harg ve Giderleri 5.991.99

3 4 2 80 Diger Yasal Giderler 165.000,00
Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve

3 4 3 Q Benzeri Giderler 145,9
Diger Vergi, Resim ve Harglar ve

3 4 3 90 Benzeri Giderler 145,9

3 5 0 0 HIZMET AL,MLAR, 2.723.013,29

3 5 1 0 Musavir Firma ve Kisilere Odemeler 293.934,97

3 5 1 3 Bilgisayar Hizmeti Altmilari 1.404,20

3 5 1 4 Miiteahhitlik Hizmetleri 292 530,77

3 5 2 0 Haberlesme Giderleri 101.617,62

3 5 2 1 Posta ve Telgraf Giderleri 8.751.80
'{:elelon Abonefilc ve Kullanim

3 5 2 2 Ucretleri 83.820,03
Bilgiye Abonelik Giderleri (Internet abonelik

3 5 2 3 toretleri dahil) 7.772,75
Haberlegme Cihazlan Ruhsat ve

3 5 2 4 Kullamm Gidetleri 1.272,94

3 5 3 0 Tasima Giderleri 1.965.804,36

3 5 3 3 Yiik Tasima Giderleri 1.078,43

3 5 3 20 Diger Tagima Giderleri 1.864.725,83

3 5 4 0 Tarifeye Baglh Odemeler 118.948,99




3 5 4 1 llan Giderleri 96.047,28

3 5 4 2 Sigonta Giderleri 22.901,71

3 5 5 0 Kiralar 221.779,95

3 5 5 2 Taglt Kiralamast Giderleri 217.840,03

3 5 5 7 Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 3.939,92

3 5 2] 0 Diger Hizmet Alimlar 20.927 40

3 5 g 3 Kurslara Kalilma ve Egitim Giderleri 12.412,40

3 5 g 90 Diger Hizmet Alimlart 8.515,00

3 6 0 0 TEMSIL VE TAN, TMA GIDERLERI 188.596,54

3 6 1 4] Temsil Giderleri 136.599,89
Temsil, Agirlama, Tdren, Fuar, Organizasyon

3 6 1 i Giderleri 136,599,89

3 6 2 0 Taniima Giderleri 51.996,65
Tanitma, Agilama, Tdren, Fuar, Organizasyon

3 6 2 1 Giderleri 51.996,65
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

3 7 0 0 521.204,64

3 7 1 0 Menkul Mal Ahm Giderleri 115.895,65
Biiro ve lsyeri Mal ve Malzeme

3 7 1 1 Alimiar 12.918,09
Biiro ve lsyeri Makine ve Techizat _

3 7 7 2 Almlari 40.182,40
Avadanlik ve Yedek Parga Alimlart (Herhangi
bir bakim sézlesmesinden veya iginden
bagimsiz olarak ahnan yedek pargalar)

3 7 1 3 3.868,73
Yangindan Korunma Malzemeleri

3 7 1 4 Alimlar 126,26
Diger Dayarkit Mal ve Malzeme

3 ) a0 Alinlart 58.800,17

3 2 0 Gayri Maddi Hak Alimlan 14.188,50
Bilgisayar Yazihim Ahimiari ve

3 7 2 ) Yapimiari 14.189,50

3 7 3 0 Bakim ve Onafim Giderleri 3981.119,49
Makine Teghizat Bakim ve Onarnim

3 7 3 2 Giderleri 82.984.83

3 7 3 3 Tagit Bakim ve Onanim Gidetler 316.870,06

3 7 3 4 Is Makinasi Onarim Giderleri 41.264,60
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM

3 8 0 0 GIDERLER! 584.891,01
Hizmet Binast Bakim ve Onanm

3 8 1 0 Giderleri 259.501,29

3 8 1 2 Oku! Bakim ve Onarimit Giderleri 147.285,55
Atélye ve Tesis Binalart Bakim ve

3 8 1 4 Onarim Giderleti 18.025,97
Diger Hizmet Binasi Bakim ve

3 8 1 g0 Onarim Giderleri 83.189,77

3 8 2 ¢ Lejran Bakim ve Onarim; Giderleri 9.862,40

3 8 2 1 [ oiman Bakim ve Oparimi Giderleri 9.862.40




Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve

3 8 9 0 Onanm Giderleri 315.527,32
Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve

3 8 g 1 Onarim Giderleri 315.527,32

3 9 0 0 TEDAVI VE CENAZE GIDERLER] 61.993,36
Kamu Personeli Tedavi ve Saghk

3 9 1 C Malzemes] Giderleri 43.422,63
Kamu Personeli Tedavi ve Saglik

3 2] 1 1 Malzemesi Giderleri 43.407,13

K) 9 2 0 Kamu. Personeli llag Giderleri 18.570,73

3 g 2 1 Kamu Personeii llag Giderleri 18.570,73

5 0 0 0 CARI TRANSFERLER 410.335,36

5 1 0 0 GOREV ZARARLARI 76.742,35

5 1 2 o Sosyal Guvenlik Kurumlarina 76.742,35

5 1 2 5 Sosyal Glivenlik Kurumu na 76.742,35
KAR AMAC, GUTMEYEN KURULUSLARA

5 3 0 0 YAPILAN TRANSFERLER 18.000,00

5 3 1 0 Kar Amac) Glitmeyen Kuruluglara 18.000,00
Dernek, Birlik, Kurum, Kurulug, Sandik vb.

5 3 1 1 Kuruluglara 18.000,00
HANE HALKINAYAPILAN TRANSFERLER

5 4 0 0 1.176,00

5 4 7 0 Sasyal Amagh Transferler 1.176,00

5 4 7 51 Mubtag Asker Allelerine Yardini 1.176,00

5 8 0 0 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 314.417,01

5 8 g 0 Diderlerine Verilen Paylar 314.417,01

5 8 9 51 {ller Bankasina Verilen Paylar 314.417,01

6 0 0 0 SERMAYE GIDERLERI 10.077.279,81

6 1 0 0 MAMUL MAL ALIMLARI 567.727,92

6 1 1 0 Biiro ve lgyeri Mefrugat Alimlar 430.179,56

6 1 1 3 Okul Melrusat) Alimiart 296.359,01

6 1 1 a0 Diger Melrusat Alimiar 133.820,55
Biiro ve |gyeri Makine Techizat

6 1 2 0 Abmlari 43.082,56

6 1 2 90 Diger Makine Teghizat Alimlart 43.082,56

6 1 4 0 Tasit Alimlar 94.465,80

6 1 4 1 94.465,80

& 1 4 1 Kara Tastti Alimian 84.465,80
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE

6 4 0 o KAMULASTIRMAS| 608.012,43
Arazi Alim ve Karmulagtirmasi

6 4 1 0 Giderleri 56.788,82
Turizm Arazi Alim ve

& 4 1 5 Kamulagtrmas: Giderleri 56.788,82
Arsa Aim ve Kamulastirmasi

6 4 2 0 Giderleri 551.223,61

6 4 2 1 Hizmet Binast igin 551.223,61
GAYRIMENKEL SERMAYE URETIM .

3] 5 0 0 GIDERLERI 8.672.539,66

6 5 1 0] Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 12.341,29

6 5 1 g0 Diger Giderler 12.341,29




6 5 7 0 Milteahhitlik Giderleri 8.660.198,37
(2] 5 7 1 Hizmet Binast 6.610.182,53
] 5 7 2 Hizmet Tesisleri 525.325,05
6 5 7 7 Yol Yapim Giderleri 1.505.989,59
6 5 7 g0 Digerleri 18.691,20
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI
& 7 0 o 228.999,80
6 7 1 0 Miisavir Firma ve Kigilere Odemeler 209.010,60
6 7 1 2 Miisavirlik Giderleri 209.010,60
6 7 7 v Milteahhitlik Giderleri 19.989,20
6 7 7 1 Hizmet Binas! 1.994,20
6 7 7 a0 Digerleri 17.995,00
7 0 0 o SERMAYE TRANSFERLERI 1,909.160,38
7 1 0 4] Yurtici Sermaye Transferleri 1.909.160,38
Genel Biitgeye Sermaye
7 1 1 o] Transferleri 441.400,00
7 1 1 0 Yurtigi Sermaye Transfetteri 441.400,00
Genel Biitgeye Sermaye
7 i 1 1 Transferleri 105.000,00
7 1 1 3 Kéylere 320.400,00
7 1 T 4 Birliklere 16.000,60
7 1 7 4 Birliklers 16.000,00
7 1 1 4 Birliklere 16.000,00
7 1 1 4 Birliklere 16.000,00
7 1 1 4 Birfiklere 16.000,00
7 1 ) 4 Birliklere 16.000,00
7 b 1 4 Birliklere 16.000,00
7 1 1 4 Birlikiere 16.000,00
7 1 1 4 Birliklere 16.000,00
7 1 1 4 Yurtigi Sermaye Transferieri 16.000,00
7 1 1 4 Birliklere 16.000,00
Ozel Bitceli Idarelere Sermaye
7 1 2 0 Transferleri 122.358,32
7 1 2 a0 Diger Kamu Kurumianna ve Fonlara 122.358,32
Mahalli Idarelere Sermaye
7 1 5 0 Transferleri 105.000,00
7 1 5 3 Koylere 105.000,00
7 1 g 0 Diger Sermaye Transferleri 1,180,402,08
Dernek, Birlik, Kurum, Kurulug, Sandik Vb, Kuruiuglara
7 1 g 1 1.055.402,06
7 1 9 3 Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarina 125.000,00
8 0 0 0 BORC VERME 30.000,00
8 1 0 0 YURTICI BORG VERME 30.000.00
8 1 g o Diger Yurtigi Borg Verme 30.000,00
8 1 g 6 Hane Halklarina 30.000,00

BUTCE GIDERI TOPLAMI (A):

28.670.645,73




2008 YILI GELIRLERI (GERCEKLESEN)

Yardimet Hesap GELIRIN TORU | Cari Yil (2008)
Kod.1 |Kod.2 |Kod.3 |Kod.4
GELIRIN TORU | Cari Y1l (2008)
1 0 o 0 VERGI GELIRLERI 89.693,77
1 8 0 0 Harglar £3.162,88
1 6 9 G Diger Harglar 53.162,88
1 & 9 54 Isyeri Agma [znf Harct 21.042,18
1 6 9 54 Isyeri Agma Izin Harct 21.042,18
1 6 9 60 Yapt Kulfanma izin harct 641,4
1 é 9 60 Yapi Kullanma lzni Harci 641,4
1 6 g 99 Diger Harglar 31.479,30
1 6 g 99 Dijer Harglar 31.479,30
Bagka Yerde Siniffandinimayan
1 9 4 o Vergiler 36.530,89
1 9 1 0 Kaldirilan Vergi Artiklari 36.530,89
1 g 1 1 Kaldinilan Vergi Artikilan 36.530,89
2 o 0 0 Sosyal Glvenlik Gelirleri 1.129,98
2 5 0 0 Mahalli ldarelerden 1.129.98
2 5 1 0 Emekli Kesenedi Karsilif 1.129,98
2 5 1 a0 Diger cezalar 1.129,98
3 0 0 0 Tegebhiis ve Miilkivet Gelirleri 155.321,14
3 1 0 0 Mal ve Hizmet Sahg Gelirleri 70.541,00
3 1 1 0 Mal Satis Gelirleri 70.541,00
Sartname, -Basil Evrak, Form
3 1 1 1 Satig Gelirleri 69:142,00
Sartname, Basili Evrak Form satis
3 1 1 1 geliri ' 69.142,00
3 1 ) 4 Diger Dederli Kagit Bedelleri 1.399,00
3 4 0 0] Kurumlar Hasilati 1.800,00
Genel Biitgeli [darefer Kurumtar
3 4 1 0 Hastlatt 1.800,00
3 4 1 2 Sartname satiglan 1.800,00
3 6 0 0 Kira Gelirleri 82.980,14
3 6 1 v Taginmaz Kiralar 82.096,88
3 6 1 1 Lojman kira Gelir 8.491,01
3 6 1 1 {Kaymakam Lajmani) 8.491,01
3 6 ) 1 Lojman Kirast 8.491,01
3 & 1 1 LOJMAN KIRA GELIRI 8.491,01
3 & 1 1 Lojman Kirast 8.491,01
3 6 1 1 Lojman Kirast 8.491,01
3 8 T 99 Diger Taginmaz Kira Gelirler 73.605,87
3 6 1 99 Diger Taginmaz Kira Gelirlefi 73.605,87
3 6 2 0 Taginir Kiralan 883,26
3 6 2 1 Tastnir Kira Gelirleri ‘883,26
3 G} 2 1 Tastnir Kira Gelirleri 883,26
3 6 2 1 Tastmr Kira Gelirleri 883,26




Alinan Bagis ve Yardimlar ile

4 0 0 0 Ozel Gelirler 18.556.396,89
Merkezi Y|netim Biitgesine Dahil
Idareierden Alinan Badis ve
4 2 0 0 Yardimlar 18.556.396,89
4 2 1 0] Cari 10.135.812,00
Muhtar 6denekiefi igin genel
4 2 1 51 biitgeden alinan 1.280.674,00
Cari nitelikli diger isler igin genel
4 2 1 99 bitgeden alnan 8.855.138,00
4 2 2 0 Sermaye 8.420.584,89
Egitim hizmetleri igin genel
4 2 2 52 bltgeden alinan 2.727.713,80
Sermaye nitelikli diger-isler igin
4 2 o ag gene! biifgeden alinan 5.692.871,09
5 0 0 0 Diger Gelirler 8.694.105,39
5 1 0 0 Faiz Gelirleri 2.502.948,59
5 1 9 0 Diger Faizler 2.502.948,59
5 1 g 1 Kigilerden Alacakiar Faizleri 8.407,78
5 1 g 3 Mevduat Faizleri 248278215
5 1 L) 3 Mevduat Faiz Gelirleri 2.492.782,15
5 1 g a9 Diger Faizler 758,66
5 2 o 0 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 5.981.623,37
5 2 1 0 Devlet Paylan 53.913,13
5 2 1 3 Madenlerden Deviet Hakki 53.913,13
5 2 1 3 Madennierden Deviet Hakki 53.913,13
Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan _
5 2 2 0 Paylar 5,722.311,45
Merkezi idare Vergi Gelirlerinden
5 2 2 51 Alinan Paylar 572231145
5 2 8 0 Mahalli [darelere Ait Paylar 57.476,74
Maden Isletmelerinden Alinan _
5 2 8 51 Paylar 57.476,74
5 2 9 0 Diger Paylar 147.922,05
5 2 g g9 Digjer Paylar 147.822,05
5 3 0 0 Para Cezalari 26.328,43
5 3 2 0 idart Para Cezalari 20.721,50
5 3 2 99 Dijer Idari Para Cezalar 20.721,50
5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalan 20.721,50
5 3 2 ag DIGER IDARI PARA CEZALARI 20.721,50
5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalart 20.721,50
5 3 4 0 Vergi Cezalan 3.993,93
Vergi ve Diger Amme Alacaklar
5 3 4 1 Gecikme zarnlar 3.893,93




5 3 9 0 Diger Para Cezalan 1.613,00

Yukarida Tanimlanmayan Diger

5 3 8 99 Para Cezalan 1.613,00
0] 0 Diger Cesitli Gelirler 183.205,00
5 9 1 0 Diger Cesitli Gelitler 183.205,00

frat Kaydadilecek Teminat
° 9 1 3 Mektuplar: 50.000,00

‘5 g ) & Kisilerden Alacakiar 57.512,76
Yukarida Tanimlanmayan Diger

5 9 1 a9 Cesitli Gelirler 75.692,24

Yukarida Tammlayan diger
Cesilli gefirler

5 9 1 899 75.692,24
0 0 0 Sermaye Gelirleri 4.196,45
Taginmaz Sahg Gelirleri 4.196,45
6 1 4 0 -Arazi Sahst 2.930,82
1 4 1 Arazi Satigt 2.930,82
1 9 0 Diger Tasinmaz Sats Gelirleri 1.265,63
Diger Cegitli Tasinmaz Salig
6 1 g 89 Gelirleri 1.265,63
BUTCE GELIRLERINDEN RET ve IADELER TOPLAMI (C ): 0,00
BUTCE GIDERi TOPLAM! (A): 28.670.645,73
iNET BUTCE GELIRI (D B-C): 27.500.843,62

BUTGE GELIR-GIDER FARKI (A-D): ! -1.169.802,11
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GELIR BUTCESI

i Genel Meclisimizin 27.11.2007 giin ve 219 sayill karan ile, 2008 Mali Y1l Gelir Bitgesi
6.500.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Usulll Yonetmeliginin 37’ inci maddesi geregi; 31.12.2007
tarihi itibariyla Mali Durum Raporunda belirtilen 2.008.000,00 TL
Finansman kaynagi bulunarak (Gegmis yillardan gelen gelir ve iptal edilen ddenek artiklan) || Genel
Meclisinin 08.02.2008 giin ve 31 sayili karari ile 1.600.000,00 TL,
70.500,00 TL Il Genel Meclisinin 03.07.2008 giin ve 111 sayili karar ile, 337.500,00 TL Il Genel
Meclisinin 21.11.2008 giin ve 181 sayil karari ile 2008 Mali Yili Gelir Bltgesine Safi Nakit Artig
olarak verilmigtir.

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Usulli Yonetmeliginin 37 inci maddesi geregi; 15.07.2008
giin ve 26937 sayill Resmi Gazetede yayimlanan,”5779 Sayil Il Ozel Idarelerine ve Belediyelere
Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun” geregince Genel Bltge Vergi
Gelirleri Tahsilati Toplami iizerinden idaremize verilen Payda Eylil 2008 Ayindan itibaren artig
. olmus, ve bulunan 1.750.000,00 TL.* lik gelir kaynagi Il Genel Meclisimizin 22.11.2008 giin ve 184
sayili kan ile 2008 Mali Yili Bitgesinde:

Merkezi [dare Vergi Gelirlerinden alinacak Pay: 1.686.000,00 TL,
* Mevduat Faizi Geliri : 64.000,00 TL gelir tahminin de bulunulmustur.

2008 Mali Yili Butgesi ile 6.500.000,00 TL, Yilicerisinde yapilan ek édenek Bltgesi
1.750.000,00 TL ile birlikte toplam 8.250.000,00 TL Gelir Bitge tahminin de bulunulmusgtur. Tahmin
edilen 6z gelir blitcesi 8.944.572,73 TL olarak gergeklesmistir. Gergeklesme orani % 108 ‘dir.

2008 Mali Y Igerisinde Tahsisli 6denek (Bagis ve Yardimlar) olarak 18.556.396,89 TL
hesaplanmiza girmis ve 2008 Yili Butgesine bitgelestirilmistir.
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GIDER BUTCESI

il Genel Meclisimizin 27.11.2007 gun ve 219 sayili karari ile, 2008 Mali Yili Gider Bltgesi
6.500.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.

Manhalli dareler Bitge ve Muhasebe Usulil Y6netmeliginin 37’ inci maddesi geregi; 31.12.2007
tarihi itibaryla Mali Durum Raporunda belirtilen 2.008.000,00 TL
Finansman kayna@: bulunarak (Gegmis yillardan gelen gelir ve iptal edilen éddenek artiklari) il Genel
Meclisinin 08.02.2008 giin ve 31 sayili karari ile 1.600.000,00 TL,

44.78.32.00-06.9.9.00-5-07.1.5.03(Diger Kamu Kurum ve
Kuruluglarina)

( Kara Yollan Sanat 400.000,00
Yapilari)
44.78.32.00-06.9.9.00-5-03.2.3.02(Akaryakit ve Yag Alimlar) 500.000,00
44.78.35.00-01.3.9.00-5-06.1.4.01(Vali Makam Araci Alimt) 250.000,00
44.78.32.00-06.9.9.00-5-06.1.4.01(1 Minibls - 1 Pikap Alhmi) 90.000,00
44,78.32.00-06.9.9.00-5-03.7.3.03(Tasit Bakim Onarim
Giderleri) 100.000,00
44,78.01.00-07.3.1.00-5-06.4.2.01(Kamulastirma) 90.000,00
44,78.35.00-01.3.9.00-5-03.7.1.01.(Blro Mal ve Malzeme
Alimi) 130.000.00
44.78.35.00-01.3.9.00- 5.5.02 (Tasit Kira Gideri) 20.000,00
44.,78.32.00-06.9.9.00- 1.04 (Atblye Tesisi Bina
Onarimi) 20.000,00

Harcama kalemlerine édenek olarak veriimistir.

70.500,00 TL [l Genel Meclisinin 03.07.2008 glin ve 111 sayil karan ile,

44.78.31.00.00 — 01.3.9.00 — 5 — 07.1. Birliklere Yardim harcama kalemine 70.500,00.-YTL’ nin
aktariimasina. ( s6z konusu bu 6denegin Duble yol toprak tesviye iglerinin yapimi igin) 6denek olarak
veriimigtir.

337.500,00 TL Il Genel Meclisinin 21.11.2008 glin ve 181 sayili karari ile ;

127.500,00.-YTL'sinin 2008 Mali Yili Bitgesi 44.78.32.00-06.9.9. OO 5-06.5.7.07 “Yol Yapimi
Giderleri” harcama kalemine, 30.000,00.-YTL’sinin 2008 Mali Yii Bltcesi 44.78.32.00-06.9.9.00-5-
06.1.4.90 “Tasit Alimi (4 adet kamyona ek olarak)” harcama kalemine ve 180.000,00.-YTL'sinin 2008
Mali Yih Bitgesi 44.78.35.00-01.3.9.00-5-06.1.4.01 “Tasit Al. (Vali Makam aract al)’ harcama
kalemine ek ddenek olarak verilmistir.

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Usuli Yénetmelidinin 37" inci maddesi geregi; 15.07.2008 gin
ve 26937 sayill Resmi Gazetede yayimlanan,’5779 Sayili [l Ozel Idarelerine ve Belediyelere Genel
Biltge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun” geregince Genel Bitge Vergi Gelirleri
Tahsilati Toplami Uzerinden Idaremize verilen Payda Eylil 2008 Ayindan itibaren artig olmus, ve
bulunan 1.750.000,00 TL * lik gelir kaynagi il Genel Meclisimizin 22.11,2008 giin ve 184 sayili kari ile
2008 Mali Yih Blitgesinde:




Enciimen Miidiirligii;

44.78.31.00-01.3.9.00-5-01.5.1.53-(Il Genel Meclis Uyeleri) = 10.000,00.-¥TL
44.78.31.00-01.3.9.00-5-01.5.1 90-(Diger Personel (Enciimen}) = 10.000,00-YTL
44.78,31.00-01.3.9.00-5-07.1.1.04-(Birliklere Yardim) = 60.000,00.-YTL

(Séz konusu ddenegin Yiriik Koyii Koruma Amagh Imar Plan yapumi igin
Safranbolu Koylere Hizmet Gitiirme Birligine aktaniimas:)

44.78.31.00.00-01,3.9.00-5-07.1.1.03-(K6ylere) = 20,000,00.-YTL
44.78.31.00.00-01.3.9.00-5-03.6.1.01-(Temsil, AZirlama, Téren,Fuar,Org.Giderleri = 40.000,00.-YTL
TOPLAM = 140.000,00.-YTL

imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligii;
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.2.3.02- (Akaryakit ve Yag Alimi)
44,7%.32.00.00-06.9.9.00-5-03.2.3,03- (Elcktrik Alimr)
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.5.4.01- (Ilan Gideri)
44,78,32.00.00-06.9.9,00-5-03.5.5.02- (tasit Kiralama Gideri) 30.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.7.1.01- (Biiro ve Igyeri Mal ve Malzeme Al) 3.000,00.-YTL
44,78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.7.1.02- (Biirovelsyeri Makine Techizat Alimir) =3.000,00.-YTL
44,78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.7.1.90- (Diger Dayamkh Mal ve Malzeme Almi) = 5.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.7.3.02- (Makine Techizat Bakim ve Onarim Gideri = 5.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.7.3.03-(Tagit Bakim ve Onanm Giderleri) =164.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-03.8.1.90-(DigerHizmet BinasiBakimveOnarim Gideri =5.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-06.1.4.01- { Kara Tasit Alimlar1) 4 adet kamyon alimi)  =370.000,00.-YTL
44.78.32.00.00-06.9.9.00-5-06.1.4.01- ( Kara Tag. Al.)ladet Mazot Kamyonu alim) = $0.000,00.-YTL
TOPLAM  =1.089.¢00,00.-YTL

Il

400.000,00.-YTL
10.000,00.-YTL
4.000,00-YTL

L

insan Kaynaklan ve Egitim Miidirliigii;
44.78.33.00-01.3.1.00-5-01.1.2.01-(Zamlar ve Tazminatlar )
44,78.33.00-01.3.1.00-5-01.3.4.01-(Siirekli Isgilerin Fazla Mesaileri)

70.000,00.-YTL
12.000,00.-YTL

44.78.33.00-01.3.1.00-5-01.3.5.01 -(Siirckii Isgilerin Odiil ve Ikramiyeleri) =  5.000,00-YTL
44.78.33.00-01.3.1.00-5-02.1.1.01-(Emekli Sand1Zina) = 3.000,00.-YTL
44.78.33.00-01.3.1.00-5-02.3.2.01 -{Soysal Sigortalar Kurumuna) = 6.000,00.-YTL
44.78.33.00-01.3.1.00-5-02.3.4.01-({ssizlik Sigortas: Fonuna) = 1.000,00.-YTL
44.78.33.00-01,3.1.00-5-03.4.2.04-(Mahkeme Harg ve Giderleri) = 3.000,00.-YTL
44.78.33.00-01.3.1.00-5-05.1.2.01-(Emekli Sandif1 Genel Miidiirtiigiine) = 50.000,00.-YTL
TOPLAM =156.000,00.-YTL
Destek Hizmetleri Miidiirligii; _
44.78.35.00-01.3.9.00-5-03.2.1.05-((Bask: ve Cilt Giderleri)( ajanda yapim1)) = 20.000,00.-YTL
44,78.35.00-01.3.9.00-5-05.4.7.90-(Diger Sosyal Amacgh Transferler ) =13.000,00.-YTL

(flgili mevzuatina gére, korunmaya, bakima, yarduna muhtag aile, 8ziirli, yash
ve diger kisiler icin  yaptlan yardimlar ve egitim amact diginda verilen
harchklar ile hane halkina yapilan diger transferler.)
TOPLAM = 33.000,00.-YTL

Genglik ve Spor 1l Miidiirligii;.
44.78.01.00-08.1.0.00-5-03.8.9.01-(Diger Tasinmaz Yapim, BakimveOnarim Gid.) = 50.000,00.-YTL
(Merkez Spor Salony, 100. Y1l Spor Salonu bakim ve onarum)

TOPLAM = 56.000,00.-YTL
Eflani ilce Ozel Idare Miidiirligii;
44.78.00.62.01.00-01.1.1.00-5-07.1.1.03- (Koylere) = 20.000,00.-YTL
TOPLAM =20,000,00.-YTL

‘Eskipazar ilge Ozel Idare Miidiirligii;

44,78.00.62.02.00-01.1.1.00-5-07.1.1.03-(Kéylere ) 20.000,00.-YTL

TOPLAM = 20.000,00.-YTL

Ovaak ilce Ozel idare Miidiirliigii;
44.78.00.62.04.00-01.1.1.00-5-07.1,1.03- (Kbdylere) = 20.000,00.-¥YT1.
44.78.00.62.04.00-01.1.1,00-5-07.1,1.04- (Birliklére) = 125.000,00.-YTL

(Birlikier harcama kalemine konulan ddenegin, Ovactk KHGBirligi ile protokol yapmak
Suretiyle Ovacik Spor Lisesi ek yurt binasi yapum igin aktariimast)

TOPLAM = 145.000,00.-YTL




Safranbolu ilce Ozel idare Miidiirliigii;

44.78.00.62.05-01.1.1.00-5-03.2.3.01-( Yakacak Alimi) = 10.000,00.-YTL
44.78.00.62.05-01.1.1.00-5-05.3.1.01-(Dernek, Birlik, Kurum, Kurolug v.b. Yardim = 14.000,00.-YTL
( Sz konusu ddenegin, Safranbolu’da kurulacak telsiz rolesi icin, Ankara Telsiz ve

Radyo Amatérleri Kuliiliii Dernegine aktardmast)

44.78.00.62.05-01.1.1.00-5-06.1.1.05-(Sosyal Tesis Mefrugat Alimlari) =12.000,00.-YTL
44.78.00.62.05.00-01.1.1.00-5-07.1,1.03-(Kdylere) = 20.000,00.-YTL
44.78.00.62.05.00-01.1.1.00-5-07.1.1.04-(Birliklere) = 20.000,00.-YTL

(Birlikler harcama kalemine konulan 20.000,00.-YTL &denegin, Safranboly KHGBIrligi
Hesaplarina aktaridmast)

. TOPLAM = 76.600,00.-YTL
Yenice ilce Ozel idare Miidiirliigii;
44.78.00.62.06-0.1.1.00-5-03.3.1.02-(Yurt I¢i Tedavi Yollugu) = 1.500,00.-YTL
44.78.00.62.06-0.1.1.00-5-03.3,2.01-(Yurt I¢i Siirekli Gorev Yollugu) 1.200,00.-YTL

44.78.00.62.06-0.1.1.00-5-03.3.3.01-(Yurt I¢i gecici Gérev Yollugu) = 800,00.-YTL
44,78.00.62.06-0.1.1,00-5-03.5.2.02-( Telefon Abonelik ve Kullanim Ucreti) = 1,500,00.-YTL
44.78.00.62.06-0.1.1.00-5-03.9.1.01-(Kamu Pers. Tedavi ve Saghk Malzemesi Gideri} = 1.000,00.-YTL
44.78.00.62.06-01.1.1.00-5-03.9.2.01-(Kamu Personeli ila¢ Gideri) = 1.000,00.-YTL
44.78.00.62.06.00-01.1.1.00-5-07.1.1.03-(K6ylere) = 20.000,00.-YTIL.

TOPLAM = 27.000,00.-YTL

GENEL TOPLAM =1.750.000,00.-YTL Odenck olarak verilmigtir.
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. 3- Mali Denetim Sonuclari
DENETIMIN AMACI VE KAPSAMI

il 6zel idarelerinde denetimin. amacinin ne oldugu hususuna, 5302 sayil I Ozel idaresi Kanunu'nun
37'nci maddesinde yer verilmistir. Buna gére: “Il 6zel idarelerinin denetimi; faaliyet ve islemlerde
hatalarin dnlenmesine yardimel olmak, calisanlarin ve il dzel idaresi teskilatinin gelismesine, yénetim
ve kontrol sistemlerinin gegerli, glivenilir ve tutarll duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla;
hizmetlerin  siiréc ve sonuglarini mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve hedeflere, performans
dlciitlerine ve kalite standartlarina goére tarafsiz olarak analiz etmek, kargilagtirmak ve dlgmek;
kanitlara dayalt olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglart rapor héline getirerek ilgililere
duyurmaktir.”

5302 sayill Kanun 38'inci maddesinde; “il 6zel idarelerinde i¢ ve dig denetim yapilir. Denetim, is ve
islemlerin hukuka uyguniuk, mali ve petformans denetimini kapsar.

ic ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu hitkimierine gére yapilir.

Ayrica, il 6zel idaresinin mali islemler diginda kalan diger idarf iglemleri, idarenin batnldgine ve
kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu agisindan Igigleri Bakanligi, vali ve géreviendirecegi
elemaniar tarafindan da denetlenir.

| 8zel idarelerine baglh kurulug ve isletmeler de yukaridaki esaslara gdre denetlenir.

Denetime iligkin sonuclar kamuoyuna agiklanir ve meclisin bilgisine sunulur.” denilmekte olup,
idaremizce belittilen hususlara uyulmaktadir.

DENETIMIN TURLERI
5018 sayili Kanuna gore i¢ ve dig denetim

5302 sayill Kanunun 38'inci maddesinde sozl edilen i¢ ve dis denetim 5018 sayih Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda agiklanan i¢ ve dig denetimdir. Madde hikmU i¢ ve dis denetimin
5018 sayilt Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hitkiimlerine gbre yapilacagini belirtmigtir.

1) ig denetim: 5018 sayili Kanunun 63'Uncli maddesi i¢ denetimi; “kamu idaresinin galigmalarina
deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gbre
yonetilip yénetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel
glivence saglama ve danismantik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilar ile
mali islemlerinin risk yonetimi, ydnetim ve kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek ydninde sistematik, strekli ve disiplinii bir yaklagimla ve genel kabul gérms standartlara
uygun olarak gergeklestirilir."seklinde agiklamigtir.




lc denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate
alinmak suretiyle, ¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun goériish (zerine, dogrudan Ust
ybneticiye bagh ic denetim birimi bagkanliklan kurulabilir.

Kamu idarelerinin yillik ic denetim programi Ust yéneticinin énerileri de dikkate alinarak i denelgiler
tarafindan hazirlanir ve Ust ydnetici tarafindan onaylanir.

Kamu idarelerine i¢ denetim sistemi getirilmekle birlikte biitin kamu idarelerinde i¢ denetim sistemi
kurulmayacak, 5018 sayih Kanunun 67’inci maddesinin (i} bendi gbre, islem hacimieri ve personel
sayilan dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilce ve belde belediyeleri igin i denetgi atanip
atanmayacagina karar verme gérevinin lg Denetim Koordinasyon Kuruluna ait oldugu belirtilmistir.

24,12.2005 gin ve 26033 saylll Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayill Kanunun 16'nci maddesi
hiikmii, “Mahalli idarelerin i¢ denetgi kadrolar l¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun karar ve icisleri
Bakanllgmln teklifi (izerine Bakanlar Kurulu karar ile ihdas edilir. Indas edilen bu kadrolar ilgili
mahalli idarenin norm kadrosuna dahil edilmis sayilir.” seklindedir.

Mahalli idarelerin i¢ denetgi kadrolar Bakanlar Kurulunun 2006/10911 sayili karari ile ihdas edilmig
ve 05.10.2006 giin ve 26310 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak norm kadrolarina eklenmistir.

idaremizde l¢ denetim sistemi hala kurulmamistir.

2) Dis denetim: 5302 sayill Kanunun 38'inci maddesinde 6ngorilen dis denetim, 5018 sayill
Kanunun 68'inci maddesinde agiklanan, Sayistay’'in yaptig: dis denetimdir.

5018 sayill Kanunun 68'inci maddesi dis denetimin Sayistay tarafindan yapilacagin belirtmis ve dig
denetimin amacint da, genel yénetim kapsamindaki kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu
gergevesinde, yonetimin mali faaliyet, karar ve iglemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve
planlara uygunluk ydninden incelenmesi ve sonuglarinin Turkiye Blylik Millet Meclisine
raporlanmasi olarak belirlemigtir.

Dis denetim, genel kabul gérmis uluslararasi denetim standartlar dikkate alinarak;
a) Kamu idaresi hesaplari ve bunlara iligkin belgeler esas alinarak, mali tablolann gavenilirligi ve
dogruluguna iliskin mali denetimi ile kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina iliskin mali iglemlerinin

kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygun olup olmadiginin tespiti,

b) Kamu kaynaklannin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilip kullaniimadiginin belirlenmesi,
faaliyet sonuclannin dlcilmesi ve performans bakimindan degerlendiriimesi, suretiyle gerceklestiriir.

Dis denetim sirasinda, kamu idareletinin i¢ denetgileri tarafindan diizenlenen raporlar, talep edilmesi
halinde Sayistay denetgilerinin bilgisine sunulur,



Denetimier sonucunda; ikinci fikranin {(a) ve (b) bentlerinde belirtilen hususlarda dizenlenen raporlar,
idareler itibariyla konsolide edilir ve bir 6redi ilgili kamu idaresine verilerek Ust yonetici tarafindan
cevaplandirilir. Sayistay, denetim raporlari ve bunlara verilen cevaplan dikkate alarak dizenleyecegi
dis denetim genel degeriendirme raporunu Turkiye Blytik Millet Meclisine sunar.

Sayistay tarafindan hesaplarin hikme baglanmasi; genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin
gelir, gider ve mal hesaplari ile bu hesaplarla ilgili iglemlerinin yasal diizenlemelere uygun olup
olmadigina karar verilmesidir.

5018 sayili Kanunun 77’nci maddesine gore yapilan denetim

5018 sayill Kanunun 77'nci maddesinde il 6zel idareleri Gzerinde 6zel bir denetim usuli
diizenlenmistir. Bu diizenlemeye gore, mali ydnetim ve kontrol sisteminin timdyle zaafa ugradig,
belirgin yolsuzluk veya kamu zararnna yénelik emarelerin ortaya gskttgl durumlarda; il 6zel idareleri
igin ilgili valinin talep etmesi veya dogrudan Bagbakanin onayi zerine lgisleri Bakan, yetkili denetim
elemanlarina il dzel idaresinin,

Tum mali yonetim ve kontrol sistemlerini,
Mali karar ve islemlerini,

Mevzuata uygunluk yéniinden teftis ettirir. Bu teftisler sonucunda diizenlenecek raporlarin bir érnegi
ic Denetim Koordinasyon Kuruluna, bir 6regi de gerekli islemlerin yapiimasi igin ilgili valiye
gdnderilir.

iCISLER] BAKANLIGININ iL OZEL iDARELERi UZERINDEKI DENETIM YETKISI

5302 sayili Kanunun 38’inci maddesi, igisleri Bakanliginin 3152 sayill Kanunda éngérilen il 6zel
idareleri {izerinde sahip oldugu denetim yetkisinin siniriny, il 6zel idarelerinin mali iglemler diginda
kalan diger idarf iglemleri, “idarenin bitlnligl” ve *kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu”
agisindan igisleri Bakanligi tarafindan da denetlenecegini belirterek yeniden belirlemistir.

Icisleri Bakanhginin, 5302 sayill Kanunun yayimlandi§: 4.3.2005 tarihinden itibaren il 6zel idareleri
{izerinde 3152 sayili Kanunda belirtilen sekilde bir denetim degil, 5302 sayili Kanunun 38'inci
maddesinde 6ng6érilen sekilde bir denetim yaprasi gerektigi konusunda bir tereddit
bulunmamaktadir.

Ancak, 38'inci madde hikmii igisleri Bakanhdinin itibaren il 6zel idareleri Gzerinde yapacag)
denetimin seklini belirtmesine ragmen, idari ve mali islemin ne oldugunu veya sinirlarini
aciklamamistir. Bagka mevzuatta da boyle bir ayirm bulunmamaktadir. idari ve mali iglemin yasal
olarak tanimlanmamasi denetimin sinin konusunda teredditler olugturmustur.

Igisleri Bakanh@) Teftis Kurulu Bagkanhginin 26.09.2005 gin ve 4134 sayili gbris istem yazisina
istinaden, Sayistay Genel Kurulunun vermis oldugu karar; “Temel! olarak, her iglemin konusu
itibariyle farkli 6zellikler tagimasi riedeniyle genelleme yapitamayacag, idarenin kamu hizmetine
yonelik olarak yaptiklar iglemlerin, idari iglem veya mali islem olarak ayriimasi ve tanimlarinin
yapilarak sinirlarinin tayin edilmesinin mimkiin olmadig belirtildikten sonra, Anayasanin 127'nci
maddesinin besinci fikrasi hilkm(i gdz 6niinde alindifinda, mahalli hizmetlerin idarenin bltlntud
ilkesine uygun sekilde yiriilimesini, kamu gorevlerinde birigin saglanmasini, toplum



. yararinin korunmasini ve mahalli ihtiyaglann geregi gibi kargilanmasini saglamak bakimindan
merkezi idarenin mahalli idareler Gzerinde idari vesayet yetkisi olup, bu yetki Igisleri Bakanhgt
tarafindan kullamimaktadir.” seklindedir.

Sayistay Genel Kurulu kararini, mahalli idarelerin yarittadu islemlerin idari ve mali olarak
ayrllmasinin mimkin olmayacagi seklinde dzetlemek miumkanddr.

Agiklamalar bir bitlin olarak degetlendirildiginde Igisleri Bakanliginin, il dzel idarelerinin agitlikh
olarak idari islemileri Uzerinde denetim yapmasi gerekmekte, ancak idari islemlerin uzantist olan mali
islemlerin de denetim kapsami diginda

olmadi§! goriilmektedir. Bu sorunun, idari ve mali iglemin yasal olarak ayirimi yapiimadan giderilmesi
de mimkin degildir.

DENETIMLE iLGiL] DIGER HUKUMLER

5302 sayili Kanunun 41’inci maddesinde; “Denetimin yapilmas ve faaliyet raporunun hazirlanmasi
hususunda bu Kanunda hiikiim bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali Y6énetimi ve Kontrol
Kanunu ile diger kanuntarin ilgili htiktimleri uygulanir."denilmek suretiyle ii 6zel idarelerinin denetimi
hususunda dikkate alinacak diger htikiimler belirtilmistir.

Denetim (i¢ ve dig) yapiimasi, usul ve esaslan ile faaliyet raporu hazirlanmasi konular, 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve bu Kanunun ikincil mevzuat dizenlemelerinde daha
detayl olarak agiklanmigtir.

Madde hikmu bu hususlarn detayl diizenlememis ve bu hususlarda 5302 sayili Kanunda
bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikiimleri ile diger
kanun hikimletinin uygulanacagini belirtmek suretiyle dogabilecek belirsizlikleri ortadan kaldirmistir.



B- Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yapilan Harcamalarin Agiklamasi

Eflani lice Ozel idare Midiirliigii

Personel Gideri

(Temel Maaglar,Zamlar ve Tazminatlar,Sosyal Haklar,
Emekli Sandigina, Yolluklar, Tedavi ve llag gideri}

Kaymakam Odenegi

Tiketime Yénelik Mal ve Malzeme Alimi
(Kirtasiye,Su,Temizlik Malzemesi, Yakacak,Elektrik, Yiyecek)

Hizmet Alimian
(Posta ve Telgraf, Telofon Abonelik ve Kullanim)

Biro ve Is Yeri Makine Techizat Alimi

Koylere Yardim
(Eflani lice Kaylerine Yardimy)

Muhtar Maaslan
EGITIM HIZMETLERI

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi
( Su, Yakacak,Elektrik )

Hizmet Alimlari
(Telofon Abonelik ve Kullanim)

Tasima Gideri

Okul Bakim ve Onanm Giderleri

: 863.869,88

;26.928,36

; 7.267,26

; 13.045,23

; 1.383,75

; 1.000,00

; 75.000,00

;218.636,40

; 43.324,70

; 3.708,02

;448,735,68

; 24.845,48

(Sehit Ali Sen Korkut likégretim Okulu Bakim ve Onarim 19.298,08.

Atatiirk, Sehit Ali Sen Korkut ,Sehit Yasar Semerci
likégretim Okulu muhtelif bakim malzemesi alimi 3.600,40
Halk Egitim Merkezi Onarimi 1.947,00)



Eskipazar ilge Ozel idare Miidirliigii : 599.544,62

Personel Gideri :40.363,28

(Temel Maagiar,Zamlar ve Tazminatlar,Sosyal Haklar,
Emekli Sandidina, Yolluklar, Tedavi ve llag gideri)

Kaymakam Odenegi . 7.267,26
Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Almi ; 17.683,24
(Kirtasiye,Su, Temizlik Malzemesi, Yakacak,Elektrik, Yiyecek)

Hizmet Alimlan . 1.731,50
(Posta ve Telgraf, Telofon Abonelik ve Kullanim)

Dider Dayanikli Mal ve Malzeme Alimi ; 3.250,00
{Kaymakamlik Lojmanina Muhtelif Demirbag Alimi)

Tagit Bakim ve Onarim Gideri . 1.000,00
Kdylere Yardim _ ; 55.500,00
(Eskipazar lige Koylerine Yardim)

Koéylere Hizmet Gétlirme Birligine Yardim ;. 35.000,00
Muhtar Maaslar ;203.483,85

EGIiTIM HIZMETLERI

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi ; 46.543,15

( Su, Yakacak,Elekirik )

Hizmet Alimlar : 5.118,25
(Telofon Abonelik ve Kullanim)

Tasima Gideri ;152.865,24
Okul Bakim ve Onarim Giderleri ; 4.914,60

(Gaazi likdgretim Okulu,Sehit Isa Eken likégretim Okulu,

80 Y1l Nafiz Kayali likégretim Okulu,Sehit Cafer Demirhan likdgretim Okulu,
Hankéy-Ugevler-Yariikler llkégretim Okullarinin Bakim ve Onarimiari igin
muhtelif malzeme alimi

Biro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimi ; 1.150,00
(60 Y\l Nafiz Kayalt llkégretim Okulu)

Musavirlik Gideri + 21.830,00
(Eskipazar Gok Programii Lise)

Hizmet Binasi ; 1.844,25
( Eskipazar Halk Egitim Merkezi-Bakim ve Onarim)



OVACIK ILCE OZEL iDARE MUDURLUGO 1594.451,95

Personel Gideri :18.171,94

(Temel Maaglar,Zamlar ve Tazminatlar,Sosyal Haklar,
Emekli Sandigina, Yolluklar, Tedavi ve llag gideri}

Kaymakam Odenegi ; 7.284,62
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi ;o 11.366,28
(Kirtasiye,Su, Temizlik Malzemesi,Yakacak,Elektrik,Yiyecek)
Hizmet Alimlan _ 7 1.162,50
(Posta ve Telgraf, Telofon Abonelikc ve Kullanim)
Tasit Bakim ve Onarim Gideri ; 1.400,00
Kdylere Yardim ; 77.000,00
{Ovacik lige Kéylerine Yardim)
Koylere Hizmet Goétirme Birligine Yardim ;125.000,00
(Ovacik Spor Lisesi Ek Yurt [ngaati Yapimi)
Muhtar Maaglari ;155.989,87
EGITIM HIZMETLERI
Tiiketime Ydnelik Mal ve Malzeme Alimi r 28.776,75
( Su, Yakacak,Elektrik )

Hizmet Alimlar: ; 1.050,00
(Telofon Abonelik ve Kullanim)
Tasima Gideri ; 128.467,29
Okul Bakim ve Onanm Giderleri ; 6.998,58
(Ovacik YIBO ‘nun Bakim ve Onarimi)
Okul Bakim ve Onanm Giderleri ; 3.786,14

{Sehit Camalettin Karagdzogiu llkdgretim Okulu’ nun Bakim ve onarimi)

Okul Mefrusat Alimi ; 5.000,10
((Sehit Camalettin Karagézoglu likégretim Okulu’ na Mefrugat Alimi)

Hizmet Bihasi X 20.897,88
(Ovactk Spor Lisesinin Bakim ve Onarimi)

Hizmet Binasi
(Ovacik Halk Egitim MOidirliiga Binasinin Bakim ve-Onarimi)

; 2.000,00



SAFRANBOLU iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU ; 1.332.610,97

Personel Gideri ;21.968,69

(Temel Maaglar,Zamlar ve Tazminatiar,Sosyal Haklar,
Emekli Sandidina, Yolluklar, Tedavi ve llag gideri)

Kaymakam Odenegi » 7.497,74

Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi : 31.486,55
(Kirtasiye,Su, Temizlik Malzemesi, Yakacak,Elektrik, Yiyecek)

Hizmet Alimiari ¢ 2.143,21
{Posta ve Teigraf, Telofon Abonelik ve Kullanim)

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimi ; 400,00
{Kaymakamlik Lojmanina Muhtelif Demirbag Alim1)

Kéylere Yardim ; 75.900,00
(Safranbolu lige Kéylerine Yardim}

Muhtar Maaglan ;290.691,19

EGITIM HiZMETLERI

Tuketime Yénelik Mal ve Malzeme Almi ; 158.027,92
{ Su, Yakacak,Elektrik }

Hizmet Alimlari ;. 9.656,25
(Telofon Abonelik ve Kullarnim)

Tasima Gideri ;547.483,32
Okul Bakim ve Onarnm Giderleri » 53.362,05

3.414.92 Emek IO0O- 1.731.30 Safranbolu Lis. 4.839.60 S.Mustafa ARIK 100-
28.184,18 Konan $.Halil GOZLEMEC! I00OKal.Ts.- 3.068 Zati AGAR 100 Elkt-
4.966.59 S.Mustafa ARIKI OO- 3.123.46 [lkégretim Kurm MLZ alimi-

4.484 Misak) Milli IO0 anarim. '

Okul Mefrugati Alimi ; 5.000,00
(Anaokullarina Donatim Malzemesi-Alim1)

Musavirlik Gideri ; 114.834,05
27.140,00Ana.Dol. Tek. ve EML- 41.300,00 Im.Hat.Lis- 6.844,00 Tic.Mes.Lisesi,
6.610.36 Tic.MesLis- 9.591.08 Sag.Mes.Lis.- 21.354.41An.Mes.ve Kiz Mes Lis.-
1.994.20 Halk.EGM.Ak.San.Qk. Onarimi,

Hizmet Binast ; 14.160,00
(Hasan Gemici Egitim ve Uygulama Okulunun Bakim ve Onarimi)



. YENICE iLCE OzEL iDARE MUDURLUGU
Personel Gideri

(Temel Maaglar,Zamlar ve Tazminatlar,Sosyal Haklar,
Emekli Sandifina,Yolluklar, Tedavi ve llag gideri)

Kaymakam Odenegi

Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Almi
(Kirtasiye,Su, Temizlik Malzemesi,Yakacak, Elektrik, Yiyecek)

Hizmet Alimlan
(Posta ve Telgraf, Telofon Abonelik ve Kullanim)

Makine Teghizat Bakim ve Onanm Gidetrleri

Koylere Yardim
(Yenice ilge Koylerine Yardim)

Muhtar Maaglar
EGITiM HiZMETLERI

Tiketime Yonelik Nla_l ve Malzeme Alirmi
( Su, Yakacak,Elektrik )

Hizmet Alimlan
{Telofon Abonelik ve Kullanim,llan Gideri)

Tasima Gideri

Okul Bakim ve Onanm Giderleri
{Yortan Lisesi Genel Onanmt 9.440,14-
Yenice Anadolu Lisesi Bakim ve Onanimi 2.901,15

Okul Mefrugatt Alimi
(Yenice Anadolu Lisesine alinan muhtelif mal.}

Digerleri
(Yenice Cok Programll Lisenin Bakim ve Onarimi)

Hizmet Binasi
(Yenice Halk Egitim Hizmet Binasi Bakim ve Onarimi)

;74.321,81

!

; 7.728,88

11.798,57

3.004,56

500,00
; 37.000,00

:183.477,52

95.461,19

;15.689,74

;577.952,04

12.341,29

; 14.993,96

;17.995,00

» 4.953,35

;1.057.217,91



MALI HiZMETLER MUDURLUGU : 442.605,01

Muhtag Asker Ailelerine Yardim ; 1.176,00
(Belediye Sinirlan Diginda bulunan Muhtag
Asker Ailelerine Yapilan Odeme}

lller Bankast Ortaklik Payr ; 314.417,01
{Kanunen 2006 Yl Oz Gelirlerimiz toplami (Zerinden
ayrilan %5 Ortaklik Payi)

Dernek ve Birliklere Yapilan Odemeler 1127.012,00
(Vilayetler Hizmet Birigine C)depen Biitgenin %1 - 64.000,00TL)}
{KARCEYV ‘e ddenen 2006 Yili Oz Gelirimizin %1 - 63.012,007L)

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUODURLUGU : 1.037.078,00
Personel Giderleri ; 801.518,47

(Avukat,Memur ve lsgi giderleri)

Mahkeme Harg ve Giderleri ; 5.991,99

Muhtar Maasglan'  (Merkez lige) | 229.567,54

ENCUMEN MUDURLUGU ; 1.645.233,45
it Genel Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler :251.705,88

{(Meclis ve Komisyon Toplantilar igin yapilan édeme)

Diger Personele Yapilan Diger Odemeler : 93.555,82

(Enctimen Uyelerine ve Vali Yardimeilanna yapilan édemeler)

Temsil, Agirlama, Téren,Fuar, Organizasyon Giderleri : 126.581,69

Demek ve Birliklere Yapilan Odemeler ; 10.000,00

(29 Ekim Cumbhuriyvet Bayrami etkinlikleri icin yapilan édemeler)
Karabik Yaygin Egitim Dernegi Baskanhg

Koylere Yardim ; 105.000,00
(Merkez lige Kéylerine Yardim)

Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine Yardim ;1.058.390,06
{Merkez ve Bes lige Kéylere Hizmet Goétirme Bitliklerine Yardim )




IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU :10.749.457,27

Personel Gideri :6.732.076,33
(Memur,lsci ve Stzlesmeli 7 Adet Personelin Maaglar,Mesaileri,

Sosyal Giivenlik kurumuna yapilan 6demeler,tedavi ve itag gideri,

Kidem Tazminatlart, Yolluk,tkramiye édemeleri.)

Uretime Yénelik Mal ve Mazeme Alimi : 14.769,00
(Demir,Cimento Alimi)

Uretime Y&nelik Mal ve Mazeme Alimi » 27.595,01

{Asfalt Malzemesi Alimi)

Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi : 110.616,98
(Kirtasiye,Biro Malzemesi Alimi,Su A, Temizlik Malzemesi Alimi,
Yakacak Alimi,Elektrik Alimi,Giyecek Ahmlar)

Tiiketime Y&nelik Mal ve Malzeme Alimi : 752.785,33
{Akaryakit ve Yag Alimlari)

Gorev Giderleri : 165.000,00
(Millga Kdy Hizmetlerinden Idaremize devredilen
Muteahhit alacagi- Kesin Hesaptan kalan Borg)

Hizmet Alimlari : 287.539,46
(So6ftr ve ustabast calistinlmasi hizmeti satin alma)

Hizmet Alimlar 1 79.311,95
(Posta ve Telgraf gideri, Telefon kullanim ve abonelik Gereti,
Yk Tagumna gideri,ilan gideri,Sigorta gideri}

Hizmet Alimlar : 193.170,01
(ldaremiz hizmetlerinde kullaniimak (izere kiralanan servis otobisleri,
pikap ve binek araglarin kiralanmas: gideri)

Hizmet Alimlar: : 8.515,00
{lgme suyu ve kanalizasyon tesisleri yapimi)

Menkul Mal,Gayrimaddi Hak alim,Bakim ve Onanm Gid. : 358.278,68
{(Hizmet Binas! ve Santiyelerin Bakim ve onarnimi icin malzeme alimi,

Hizmet Binasi ve Santiyelerde bulunan makine ve techiztin onanmi,

Tasit ve is makinalarinin bakim ve onanim gidetleri)

Gayrimenkul bakim ve Onarnim Giderleri : 19.725,97
(Hizmet Binasi,Atélye ve Santiye binalarinin bakim ve onarimi)

Mamul Mal Alimlar . 94.067,80

(1 ‘er Adet Pikap ve Minlibiis ahmi)

Yurt igi Sermaye Transferleri _ : 122.358,32
(lller Bankasindan Borglanmak suretiyle Bolinmiis Yol lgin Akaryakit,
Lastik,Yedek Parca ve Sanat Yapilan Yapimi édemeleri)

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri :1.775.647,43
(Atdlye Tesisi Binas! yapimi,Kanalizasyan,

lgmesyu ingaatlar tesisileri yapimi,Bolinmas yol yapimi)

Kar Amaci Gitmeyen Kuruluglara Yapilan Odemeler 8.000,00
(TURIS' e yapilan &deme)




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU ;  3.312.993,06

Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi ;. 280.347,60

(Kirtasiye, Biiro Malzemesi Alimi,Periyodik Yayin Alimi,
Baski ve Cilt Gideri,Su, Temizlik Malzemesi,Yakacak,
Akaryakit,Diger Giyim kusam,Diger Ozel Malzéeme Alimit,
Elektrik, Yiyecek Alimi Giderleri)

Diger Vergi, Harglar ve Benzeri Giderler ; 145,90

Hizmet Alimlarn :100.802,28
( Bilgisayar Hizmeti Alimi, Miiteahhitlik Hizmeti Alimi,

Posta ve Telgraf, Telofon Abonelik ve Kullanim,llan gideri,

Sigorta Gideri, Tasit Kiralamasi Gideri,Arsa ve arazi kiralamas Gideri)

Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim ; 106.934,70
(Biiro ve Is yeri Mal ve Malzeme Ahmi,Biro ve is yeri Makine ve Teghizat Alim

Avadanlik ve Yedek Parga Alimi,Yangindan Korunma Malzemesi Almi,

Diger Dayaniklt Mal ve Malzeme Ahimi,Bilgisayar Yazilimi Alimi,

Makine Techizat Bakim ve Onarimi, Tagit ve Bakim Onarnm Gideri,

Gayrimenkul Sermaye Uretim Gideri :2.613.984,96
Vali Konagd! Yapimi ; 1.377.295,11 TL
Vilayetler Hizmet Bir. Ogrenci Yurdu Yap. ; 1.236.089,86 TL
Vali Konadi diger gider ; 589,99 TL
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarnm Giderleri ;. 46.957.07

(Vali Konags,i! Ozel ldare Hizmet Binas) ve Kaymakam
Lojmanlarinin bakim ve onarnmlari)

Mamul Mal Amlarn ; 133.820,55
(Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu Mefrugat ve Demirbag alimi:40.774,52 TL

Yeni Yapilan Vali Konagina Mefrugat ve Demirbag alim :83.046,03 TL

Mikro Kredi : 30.000,00

(2008 Mali Yili Biitge Kararnamesinin 17. Maddesi geregi
Yoksul Kadinlara vetilmistir.)




GENEL SEKRETERLIK

EMNIYET MUDURLUGU : 832.485,38

Ttiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim :511.356,95
( Karabiik Merkez lice Mobese Yapimi)

Yurt Igi Sermaye Transferleri : 16.000,00
(Ovacik Emniyet Md(irlGig0 binasinin bakim ve onarim|
icin Qvacik Koylere Hizmet Gétiirme Birligine aktarilan)

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri . 3.882,20
(Kartaltepe Polis Lojmanlarinin Kalorifer Tesisatinin tamir

ve bakimi-1.675,60 TL --ll Emniyet Hizmet binasinin bakim

ve onanmi igin boya malzemesi alimi-2.206,60TL

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri : 301.246,23
{Karablk Polis Meslek Yiksek OKulu Yapimi)

SAGLIK MUDURLUGU 611.121,02

Gayrimenkul Alimfar ve Kamulastinimasi : 551.223,61
(300 Yatakll Egditim ve Aragtirma Hastane
yeri igin kamulastirma.gideri)

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri : 59.897,41
(Bostanbiikil Prefabrik Saghk Ocadi Yapim [si)

KOLTUR VE TURiZM MUDURLUGU :164.316,27

Temsil ve Tanitma Giderleri : 62.014,85
(llimizi yurt ici ve yurt digi tanitim KGltar ve turizm
etkinlikleri igin yapilan harcamalar)

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri  : 45.512,60
(Karabiik Demir-Celik AS. den, llimizde yapiimasi

diguntiien kilttrel ve sosyal etkinliklerde kullantimak

(zere tahsis edilen Yenisehir Sinamasinin bakim

ve onarimi yaptimistir.)

Gayrimenkul Alimlar ve Kamulagtirmasi : 56.788,82
llimiz Eskipazar ligesi Hadrianapolis antik kenti Arkeolojik

kazi caligmalarini yiriiten Yrd.Dog.Dr Efgun LAFLI'nin talebi
dogrultusunda 4 parselde toplam 28,975 m2 lik alanin
kamulastinimas) galismalan 2007 yilinda basiatlmig olup,

3 parselde kamulastirma g¢alismalari bitiriimig 1 parseldeki
kamuiastirma galismalari devam etmekiedir.
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GENCLIK VE SPOR MUDURLUGU :369.561,80

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan 49.673,20

(llimizdeki Am6tor Spor Kuliipierine malzeme alimi)

Hizmet Alimlan 4,.361,28

(Yapilan ihalelerin ilan giderleri)

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri : 315.527,32

i- SOGUKSU FUTBOL, SAHASI ISIKLANDIRILMASI : 6.064,13.-TL.
2- DR. NECMETIN SEYHOGLU STADYUMUNA HAKEM ODASI YAPIMI : 9.322,00.-TL.
3- CIM TOHUMU VE ZIRAI ILAC ALIMI ¢ 5.605,00.-TL.
4- TESISLERIN BAKIMI iCIN INSAAT MALZEMESI ALIMI 6.533,66.-TL.
5- MERKEZ SPOR SALONU MALZEME DEPOSU YAPIMI VE STADYUM WC ONARIMI : 9.558,00.-TL.
6- CIM SAHALARIN BAKIMI ICIN TORF ALIMI 6.962,00.-TL.
7- ESKIPAZAR FUTBOL SAHASI TRIBUN YAPIMI : 24.400,00.-TL.
8- YENICE SPOR SALONU TENIS KORTU YAPIMI 9,735,00.-TL
9- CIM SAHALARIN BAKIMI iCIN KUM ALIMI : 10.773,40.-TL
10- STADYUM MISAFIR TAKIM SOYUNMA ODALARI DUSLARININ YENILENMES] : 10.856,00.-TL..
11- STADYUM TV CEKIM KULELERI YAPTIRILMASI : 10.856,00.-TL.

12- YENICE SPOR SALONU CEVRE DUZENLEMESI
13- DR, NECMETTIN SEYHOGLU STADYUMU PROTOKOL TRIBUNU INSAATI
14- MUHTELIF INSAAT YAPIM iSi

15- ILAN GIDERI

SOSYAL HIiZMETLER iL MODURLUGU

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarnm Giderleri: 1.996,56
(Arag bakim, onarim ve yedek parca alimi)

Mamul Mal Alimlar
(1 Adet MiniibUs alinmistir.)

: 43.480,56

1 115.635.93 -TL

: 75.520.00.-TL.

9.086.00.-TL,

4.616,20.-TL

: 45.477,12




MiLLi EGITIM MUDURLUGU :4.821.113,60

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan : 414.633,08
(Yakacak Ahmi,Su Alimi,Elektrik Alimi)

Hizmet Alimlar i ;22,906,860
(llan Gideri, Telefon Abonelik ve Kullamim Ucreti)

Hizmet Alimlari : 109.222,36
(Tasima Gideri)

Mamul Mal Alimlari . 237.537,27
{ Merkez |lkdgretim Okullarina Okul Mefrusat! ve demirbag alimi)

Mamul Mal Alimlar _ _ : 17.829,80
(Merkez Ortatgretim Okullarina Okul Mefrugati ve demirbag ahmi)

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,Bakim ve Onarnm Giderleri : 3.800,00

{lIkégretim Okullarina Biro malzemesi Alimi)

Iiké‘)g“;jretim Kurumtar Hizmet Binasi yapim ve Biylk On.Gid. :3.643.311,85

Mrk. Fevzi Gakmak |QO. 16 Derslik 31.529.50
Mrk. S. Adem Yavru |00, 16 Derslik 41.534.15
Eskipazar 60.Y11 Vali Nafiz Kayah 100. | 16 Derslik 118.073.72
Mrk. Sitinevier llkdgretim Okulu 16 Derslik 546.983.72
Mrk.Mimar Sinan [lkégretim Okulu 24 Derslik 919.033,00
S.bolu Harmanlar 60.Y1! [Ikégretim Qk. | 12 Derslik 453.394,79
S.bolu Kirkille 100 4 Derslik 245.553,00
Ovacik S.C.K. [00.Cel.Cerc.Tas.Ok. | Alt yap! 94.990,00
Yenice Sirinkdy 100. 4 Derslik 336.791,16
S.bolu Harmanlar 60.Y1l {O0. Cev.Diz. 61.124,61
Mrk.Aydinlikevier 100 16 Derslik 595.035,10
Eskipazar Anaokulu 100 Ogr. 199.269,10




Ortadgretim Kurumlari Hizmet Binasi yapim ve Blyik On.Gid. : 198.125,49

Demirgelik Lisesi 56.189,04
Fevzi Cakmak Lisesi 7.965,00
Karablk Cumbhuriyet Lisesi 9.973,01
75. Yil Karabilk Anadolu Lisesi 3.955,17
Karabilk Mehmet Vergili Fen Lisesi 9.440,00
Zibeyda Hanim And.Lisesi 11.882,80
Safranbolu Lisesi Spor Salonu 98.720,67
Meslek Liseleri Onarimi

Ticaret M.L ve A T.M 7.906,00
Karabik Anadolu M.L ve M.L 11.210,00
Merkez Imam Hatip Lisesi ve

AL 44.604,75
Karabik Saghk M.L 10.620,00

Ozel Ve Yaygin Editim Kurumlann Yapimi,Bakim ve Onarimi

Yasama Sevinci 100. 7.495,90
Sevgi Bagi Is Okulu 6.989,80
Rehberlik Arastirma Mrk. 2.986,00:
Is Egitim Merkez 2.967,70
Halk Egitim Merkezi 17.641,00
lIkdgretim Okullari Bakim ve Onanm Giderleri

Mehmet Akif 1.0.0 Cevre Diizenlemesi gideri | 11.847,20
K.N.Kemal .0.0 PVC yapim isi. 7.400,00
Camkent 1.0.0 kiigiik onanm gideri 10.856,00
Mrkz Atatiirk 1.0.0 kalorifer kazanitadilati 2.773,00
Ovacik ilgesi Sht. Cemalettin karagéz. 1.0.0

Cevre diiz. 11.882,60
Sirinevler 1.0.0 kicilk onarm 12.024,20
Safranbolu Emek 1.0.0 Onarim 4.543,00

74.340,75

38.080,40

61.326,00



IV-KURUMSAL KAABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-) Ustiinliikler

1l Yénetiminin (Vali Ydestedi,

Karar alma ve icra yetkisi,

Blitcesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi,
1l de iiniversitenin bulunmasi ve 6grenci nufusu,

il Ozel idaresinin editim ve dJretime destedi,

Codrafi konumu: Karabik Ili, blylk merkezlere 80 Km. uzakliktaki Gerede'den itibaren
T.E.M. otoyolu ile baghdir. Karabtik ili karayoluyla, Ankara Iline 222 Km., Istanbul Iline
420 Km., Kocaeli Iline 300 Km, demir yolu ile, Zonguldak fline 126 Km., Ankara Iline 364
Km. ve Istanbul iline 942 Km. mesafededir. ilimiz halen demlryolu ile Zonguldak
Limanindan, karayolu ile Bartin ve Karadeniz Eregli Limanindan yararlanmasi,

Metropollerin titketim merkezlerine ve bdlge pazarlarina erisimin kolay olmasi,

Zengin tarihi, kiltir ve tabiat varliklar olmasi

Geng ve egitimli niifusun olmas,

Tarim Sektoril: Yem bitkileri yetistiriciligi igin uygun iklim ve diger yetisme sartlari vardir.
Ayrica et ve slt hayvancihdi ile bal liretimine uygun sartlar mevcuttur. Nadas alanlari ve
bog arazilerin Uretime kazandinimas: ile kaliteli sertifikall tohumluk kullaniimasi
durumunda hububat Giretiminde kalite ve verimin arttinlmasinin mimktn olmas,

Sanayi Sektéril: 60 yillik bir sanayi birikimi ve kaltiri ile kalifiye isci ve usta bulma
imkanlart mevcuttur. Organize Sanayi Bolgesinin alt yapisi tamamlanmistir. Orman
triinleri, tekstil, hayvansal Urlnlerin islendigi gida sanayi ve metal sanayi alanlannda
avantaijlara sahip olmasi,

il Ozel Idarelerinin mali acidan gliclendirilmesine ydnelik reformlarin olmasi,

Organik tarima elverisli olmasidir.

B-) Zayifhiklar

Kis mevsiminin uzun ve agir gegmesi

Halkin yeterli gevre bilincine sahip olmamasi

Kirli hava tabakasinin ganak seklindeki topodrafik yapi nedeni ile kolay dagiimamasi
Dinya genelinde yasanan sorunlarin Ilimizde de vyasaniyor olmasi,( nifusun kent
merkezlerine toplanmasi, gog, issizlik, geng niifusun igsiz olmasi)

Arazisinin tarima cok elverigli olmamasi, verimli tarim alanlarinin az olmasi, egimi yiksek,
engebeli ve gok pargall olmast, ekilen tanim alanlarinin az olmasi,




Tarimda isletme dlgeklerinin kiiglik olmasi (aile isletmeciligi), Urlinlerin dederlendirilmesi
ve pazarlanmasi ile sulama ve Uretimde problemlerin olmasi,

Tarimda orgiitlenmenin ve giftgi editiminin, zayIf olmast,

Tarimdan elde edilen gelirin az olmas), gbg ve 0z sermaye yetersizligi nedeniyle tarimsal
faaliyetlerin glin gegtikge azalmasl,

Gerekli potansiyel bulunmasina ragmen turizmde gegitlendirmeye gidilememesi, (yayla
turizmi, kongre turizmi, kig turizmi)

Turizm mevsiminin kisa olmasi, turizmde tanitimin yetersiz olmasi,
Orman varliginin dederlendirilememesi,

Yatirimiar igin gekim merkezi olamamasi,

Kamu destek ve yardimiarinin yetersiz oimasi,

Il Ozel idaresinin gérev ve yetki alaninin, genis ocimakla beraber, bu g0rev ve
sorumluluklan yerine getirebilecek bina, ara¢ gereg ve personele sahip oimamasi, gelir
kaynaklarinin sinith olmasi, il 6zel idareleri ile merkezi idarenin tagra tegkilati
konumundaki Il Midurltkleri ve diger mahalli idareler (kdy-belediye) arasinda yetki
karmasas! olmasi,

II Ozel idareleri ile ilgili reform sreci yasandigindan, gesitli aglardan mevzuatla ilgili
gelismeler konusunda belirsizligin olmasi,

il dzel idare gelirlerinin blylk bolim{, bakanlikiardan goénderilen tahsisli gelir
oldugundan, ilgili sektoérlerde, planlama konusunda yerel inisiyatifin (Ozel idarelerin)
devre disi birakilmas,

Kirsal alt yapinin yetersiz olmasi, (k6y igmesuyu, sulama, kanalizasyon, kdy yolu),
heyelan ve arazi sartlari nedeniyle ait yapl yatinmlarinda yaganan soruniar,

Nifusun kir-kent arasinda dengeli dagilmamasi,

Halkin kamu hizmetlerinden memnuniyetini ya da sikayetini dlgmeye yo6nelik caligmalarin
olmayisi, bilimsel ve teknolojik aragtirmalanin az olmasi, bilgiye erisimin ve teknolojik
altyapinin zayif olmasi,

Arazi kullanimi, imar ve yapi denetimi ile ilgili dizenleyici pol|t|kalar1n eksik olmasi,
yapilasmanin deprem kusag! Gzerinde bulunan bir Il olmasina ragmen, oldukga bozuk
olmast,

Isletmecilik kiiltiiriiniin gelismemis olmast,
Yeni il olmasi ve st Uste yasanan dodal afetler ( sel ve gevre Illerde yasanan

deprem) nedeniyle kaynaklarin, alt yapiya igin harcanmig olmasi ve bunun verdigi
ekonomik kayiplar,.



Gelir dagihminin bozuk olmast,

ZBK (Zonguldak Bartin Karablk) Bolgesel Kalkinma Programi yapilmis olup, uygulamanin
oclmayist,

Cevre kirlilii (kati atiklar, hava, su, toprak ve gliriiiti kirliligi) sorunlarinin olusu,

Cevre kirliligi ile Cernobil Nikleer Kazasindan sonra basta kanser olmak Uzere fide
yasayanlarin dnemli ve yaygin saglik sorunlarinin olusu,

Kirsal bdlgelerde yerlesimin daginik olmasi, kirsal nifusun emekli ve yaghlardan

olugmasi, yazin kismen artan, kisin tamamen terk edilen kdylerin olugu ve bu nedenlerle
alt ‘yapi hizmetlerinin maliyetinin ylksek ve uzun zaman almasi, alt yap1 hizmetlerinden
yararlanan niifusun az olmasi,( hatta ki aylarinda kéylerden sehir merkezlerine taginildig:
diistinllUrse bu sayl daha azalmaktadir)

Topografik yapinin ¢ok engebeli olmasi nedeni ile yol glizergahlarinda heyelan, akma,
kayma gibi kitle hareketlerinin meydana gelmesi,

Su erozyonunun fazlahgi,

K{ltir varliklarinin yeterince tanitilamamasidir.

C-) Degerlendirme

(Olumiu)

Kalifiye isci ve usta bulunabilmesi ve geng nifusuyla ucuz isglicli imkanlarina sahip
olmasi,

Orman varliginin olmasi,

Dodaya yonelik alternatif turizme uygun olmasi, (doda turizmi, yayla turizmi, spor
turizmi)

Organize Sanayi Boélgesi ve Kiiglk Sanayi Sitelerinin mevcut olmasi,

Ilin sorunlarinin farkinda olan yerel énderlerin olmasi

(Olumsuz)

Arazi yapisinin engebeli olmasi ve erozyon tehdidinin bulunmasi, heyelan bélgesi olmasi,
Ekilen tarim alanlarinin azalmast,

imar ve yapi denetiminin zayif olmasi,

Cevresel kirlenme riskinin artmasi,

il Ozel idaresinin biitce, arag-gereg ve personel ihtiyacinin artmasi,




¢ Birinci derece deprem kusaginda olmasi,

= Tum Dinyada yagsanan gelismelere paralel olarak gd¢ olgusunun yani sira, igsiziigin ve
yoksullugun olmasi,

V-ONERI VE TEDBIRLER

Alternatif 1

Varolan egilimlerden hareketle olugturulmus, mevcut durumun korundugu varsayilmigtir.
Bu. alternatifte, gelisme atil durumdaki kaynaklarin kullamiimasi ile gergeklesmekte; gelismenin
oldukca yavas ve plan hedeflerine ulasmak igin yetersiz kalacagl varsayllmaktadir. Bdlgeye
yatirimci sermaye giriginin olmadigt, AB kaynakl fonlardan yararlaniimadig) bu durumda Devlet
yardim ve desteklerine bagimlilik siirmektedir. Saglanacak gelismenin sminni, atil durumdaki
kaynaklari ve kullamimayan kapasiteleri harekete gegirmedeki bagari belirleyecektir. Kirsal
alanlarin kent merkezlerine yonelik gog baskisinin siirdtigil, bu durumda kirsal ekonomilerde bir
canllik beklenmemektedir. Il Ozel Idareleri ile ilgili reform sireci tamamlanmams, il Ozel
Idaresi gelirlerinde gdzle gbrilir bir artis olmamistir. Il Ozel idare hizmetleri daha gok
Bakanliklardan goénderilen &deneklerte gérlilmeye devam etmekte, dolayisiyla yatinm plan ve
programlarinda 1l Ozel Idaresi karar organlari, hala tam olarak inisiyatif sahibi dedildir.

Alternatif 2

Kamu sektérindn kaynak tahsisleri ve bdlgesel gelisme politikalarinin yonlendirmesiyle
verel kaynaklara, bu kapsamda mahalli idareler reformu gergevesinde il dzel idaresinin
gelirlerinin arttirlmasina, turizme, tanim ve organize sanayi bdlgesinin gelisimine dayal bir
biylime varsayllmistir. Bu alternatifte, Karabik Ilinin geligmesi, kamu sektdriniin kaynak
tahsislerini yapabilmesine, kamu destek ve yardimlarindan daha fazla Avrupa Birligi mali
destedinden kismen yararlanmasina baglhidir.

Alternatif 3

Yatinmlar igin ¢cekim merkezi haline getirilen, yerel potansiyeli harekete gegiren stratejik
planlamaya dayal strdirilebilir gelisme éngérilmektedir. Il Ozel Idaresi gérev ve yetkileri
kapsamindaki alanlarda, istikrarli ve siirdiriilebilir gelisme ve stratejik planda &ngorilen
hedeflere ulasiimasi icin, kosullarin uygun oldugu bu alternatifte; il 6zel idareleri ile ilgili Kamu
Yénetimi Reformunda belirtilen degisiklilerin tamaminin gergeklestirildigi varsayilmistir. Il dzel
idarelerinin ihtiyac duydudu mali glice kavustugu, gelir kaynaklaninin arttinldidi, bina, arag gereg
ve insan kaynaklar agisindan glglendirildigi varsayilmistir. Bu gelismeler yaninda, AB'nin mali
destedinden yiiksek dilzeyde yararlaniimasi halinde alternatifin basar sansi artacaktir. Turizm ve
tarim sektdrll ile organize sanayi bdlgesinin gelismesiyle ylksek geligme hizina ulagmak
mumkiin olabilecektir.



EKLER :

Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve:
iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve

diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladifimi bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar ile
Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin:
beyan ederim. Karabiik .../03/2009

i1 Ozel idare Ust Yoneticisi

Nurullah CAKIR
KarabukValisi




Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda a¢iklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarn etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. Karabiik ..../03/2009

11 Ozel idaresi Harcama Yetkilisi

Mehmet UZUN
Genel Sekreter




Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiiglini,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasimi temin etmek iizere i¢ kontrol
stireclerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas i¢in diigiince ve Gnerilerimin zamaninda iist
yOneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 Mali Yili Faaliyet Raporunun “IlI-A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Karabiik..../03/2009

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi

Yilmaz ARAT
Mali Hizmetler Miidiiri




