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UST YONETICi SUNUSU

Degerli Ceylanpinarli hemserilerim, Goreve basladigimiz ilk giinden itibaren, sizlerin
ihtiyaclarina yonelik hizmetler sunmaya calistyoruz. Kamu Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde kullanilmasi, hesap verilebilirlik ve mali saydamlik esasi ile yiiriittiiglimiiz faaliyetlerimiz 2025
yilinda da Ceylanpinarli hemserilerimizin ihtiyaglari dogrultusunda devam edecektir. Cok degerli
Ceylanpinarli hemserilerim sizin fikirleriniz bizim i¢in 6nemlidir. Halkimizin refahi, huzuru ig¢in
caligmalarimiz titizlikle siirdiirecegiz. Halkimiza karst sorumluluklarim ve verdigim sézleri tutma
cabam bana gii¢ veren tek etkendir. Her yil projelerimize yenilerini ekleyerek daha giizel daha yasanir
bir Ceylanpinar olusturmak i¢in tiim giicimiizle hizmet vermekteyiz. Biiyliikk bir heyecanla
basladigimiz bu hizmet yarisinda 2024 yilinda birimlerimizce yapilan hizmetler asagida siralanmustir.

Biitiin bu hizmet ve etkinliklerin gerceklestirilmesinde katkisi olan degerli belediye Meclis
liyelerimize, is birligi yaptigimiz Kamu Kurum ve Kuruluslarma, Sivil Toplum Orgiitlerine,
Muhtarlarimiza, Goniilliillerimize, Calisma Arkadaslarima ve 6zellikle bizlerden destegini esirgemeyen
degerli Ceylanpinarlilara sonsuz tesekkiir eder daha nice hizmet yarislarinda beraber olma temennisi
ile sevgi ve saygilarimi sunarim.
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I- GENEL BILGILER
A- MISYON VE ViZYON

Misyonumuz: Ceylanpinar Ilcesine, ilce merkezindeki kisi ve kuruluslara yonelik basta imar,
kentsel altyapi, Cevre temizlik, Kati atik, Zabita, Ambulans, Acil Yardim, Kurtarma, Sehir i¢i
Trafik, Agaglandirma, Park, Yesil alanlar, Konut, Kiiltiir, Sanat, Turizm, Tanitim, Genglik,
Spor, Sosyal hizmet, Yardim, Nikah, Meslek, Beceri kazandirma, Ekonomi, Ticaret,
Bayindirlik ile Kadinlar ve Cocuklar icin koruma evleri yapmak; olmak iizere yasalarla
belirlenen tiim Kamu hizmetlerini, Katilimcilik, Etkinlik, Saydamlik, Hesap verebilirlik ilkeleri
cercevesinde yiiriitmek; Ilgenin kaynaklarii bir plan dahilinde rasyonel bigimde dagitimini ve
kullanimini saglayip, Halkin yasam kalitesini yiikselterek, ilge ve ilce halkinin Mahalli
mahiyette ihtiyag¢larini karsilamaktir.

Vizyonumuz ise; Cagdas, gilivenilir, yerinden yoOnetim anlayisini yerlestirmis, hizmet
sunumunda kaliteyi esas alan; Insan Odakli, Ihtiyaglara Duyarli, Dinamik, Ongériilii Bir
kurulus olmaktir.

Bu hedeflerimize ulagsmak icin ise; sevgi ve hosgoriiye dayali, dogaya ve insana saygili, tarafsiz
ve her insana esit davranan, sorumluluk sahibi, giivenilir, saydam, katilimci, hizmetleri
konusunda daima ulasilabilir-siirdiiriilebilir, verimli, etkili, yenilige ve gelisime agik, bilimsel,
hesap verebilir, dl¢iilebilir, cesur ve milkemmeliyetc¢i bir Ceylanpinar Belediyesi’ne kavugmay1
arzuluyoruz.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin gorev ve sorumluluklart 5393 sayili kanunun 14 ve 15 inci maddelerinde
belirtilmistir.

(5393 SAYILI YASANIN 14. MADDESI)
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre
ve ¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ic1 Trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve Tamtim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiytiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt igi
ve yurt dis1 miisabakalarda iistlin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum
ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya
yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
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Ivediligi dikkate almarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda oOziirlii, yash, diigskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye
sinirlarint kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiirtilebilir. 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI (5393 SAYILI YASANIN 15.
MADDESI)

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlar1 i¢erisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel

kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.
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m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimig
petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama
alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.

(1) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistay’in goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smrlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' i gegen belediyeler, meclis karariyla; Turizm, Saglik, Sanayi ve
Ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallaria karst sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tagmnmazlari hakkinda da
uygulanir. Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET (5393 SAYILI YASANIN 16. MADDESI)

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlan her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki
paylarindan muaftir.
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BELEDIYE MECLISI

MADDE 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis liyelerden olusur.

BELEDIYE MECLIS UYELERIMIZ

SIRA NO ADI SOYADI PARTI
1 UGUR KAHRAMAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
2 DILAN ABLAY SALDANLI HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
3 MIK AL EMEN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
4 FAIK BCALAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
5 AT HAT T T HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
6 HALIL GEZICi HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
7 ZELIHA GUVENC HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
8 HAKKE OZGUN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
9 HANSE ALTUN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
10 VUSUF KURULDU HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
11 FAYSAL SARI HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
12 {BRAHIM YARCE HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
13 ABDULHALUK TUNCER HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
14 AYSE BOZAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
15 i7ZETTIN KURT HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
16 {SMET DELIKTAS HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI
17 EYYUP SENGUL ADALET VE KALKINMA PARTISI
18 VUSUF BAYLUG ADALET VE KALKINMA PARTISI
19 ABDULHAMIT KESKIN ADALET VE KALKINMA PARTISI
20 CASIM CIN ADALET VE KALKINMA PARTISI
21 ABBAS DENiZ ADALET VE KALKINMA PARTISI
22 HUSEYIN EKIM ADALET VE KALKINMA PARTISI
23 MEHMET YETEK ADALET VE KALKINMA PARTISI
24 MEHMET MIHDi COSKUN ADALET VE KALKINMA PARTISI
25 iBRAHIM IDIKURT ADALET VE KALKINMA PARTISI
26 IBRAHIM DEMIRDAS ADALET VE KALKINMA PARTISI




CEYLANPINAR BELEDIYESi 2024 YILI FAALIYET RAPORU

MECLISIN GOREV VE YETKILERI

5393 SAYILI KANUN MADDE 18.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlg¢iitlerini goriigmek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz y1l1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 Bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye Uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biit¢e ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
Ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

I) Norm kadro g¢ergevesinde belediyenin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul
etmek.

5393 SAYILI KANUNUN 38. MADDESI BELEDIYE BASKANININ GOREVLERI

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri, 13 Temmuz 2005 tarihinde 25874 Sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanarak yiriirliige giren 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 38. maddesi ile
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belirlenmistir. Buna gore, Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel
kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskant, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.
Belediye bagkani, gorevinin devamui siliresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

BELEDIYE ENCUMENI (5393 SAYILI YASANIN 33. MADDESI)

Belediye enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi {i¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak lizere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir
yil icin sececegi bir iiye olmak lizere bes kisiden, Olusur. Belediye baskaninin katilamadigi
toplantilarda, belediye baskaninin gdrevlendirecegi baskan yardimcist veya enciimen iiyesi,
enciimene baskanlik eder. Enclimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak ilgili
birim amirleri, belediye bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere
cagrilabilir.

BELEDIYE ENCUMENI
S.NO AD SOYAD UNVANI
1 Ugur KAHRAMAN Belediye Baskani
2 Ibrahim YARCI Meclis Uyesi
: Ayse BOZAN Meclis Uyesi
4 Ismail AKKAYA Mali Hizmetler Miudiiri
E Ozan AKIN Yazi Isleri Miidiirii

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI (5393 SAYILI YASANIN 34. MADDESI)

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitgce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi
ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.
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h) Umuma agik yerlerin acilig ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI iISE SUNLARDIR:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
Olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
Performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlart meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d)Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sarts1z bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri
ylriitmek ve 6ziirliiler merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C- IDAREYE iLiSKIiN BIiLGILER

1-Fiziksel Yapi

Belediyenin Kurulusu, Sinirlari, hizmet binalar, niifusu, yiizél¢iimii ve mahalle sayis1
Belediyenin Kurulus Yili: 1960

Belediyenin Sinirlari: Kuzeyinden Tarim Isletmesi Arazisi, Dogusundan Akrepli isletmesinin
Arazileri, Giineyinden Suriye Arap Cumhuriyeti ve Batisindan Tarim Isletmesi Arazileri ile
siirlanmustir.

Niifusu: 92.147

Yiizol¢timii: 1150 Hektar

Mahalle sayis1: 52 Mahalle

2- Orgiit Yapisi

CEYLANPINAR BELEDIYESi ORGUT YAPISI

Baskan, Baskan Yardimcisi, Ozel Kalem Miidiirliigii, Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler
Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Bilgi islem Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri
Miidiirliigii, Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigi,
Evlendirme Memurlugu, Tahakkuk ve Emlak Sefligi, Temizlik isleri Miidiirliigii, Hukuk Isleri
Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Ruhsat ve
Denetim Miidiirliigii, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, Plan ve Projeler Miidiirliigii, Saglik
Isleri Miidiirliigii, Kirsal Hizmetler Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, isletme ve Istirakler
Miidiirliigii, Afet Isleri Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, iklim Degisikligi ve
Sifir Atk Mudiirligi
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3-Blgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin gelismis bir teknolojik ve bilgi islem altyapisi bulunmaktadir. Belediye
birimlerinin donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak, bilgisayar ve yeni
teknolojiler konusunda birimlere destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan takip ederek
sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek i¢in ¢alismaktadir. 2024 yil1 itibariyla Belediyemiz
bilisim altyap1 envanteri asagidaki tabloda verilmistir.

Sira No Malzeme Tiiri Malzeme Ac¢iklamasi Miktar
01 Bilgisayar Masaiistii Bilgisayar 17 Adet
02 Laptop Diziistii Bilgisayar 6 Adet
03 Bilgisayar Hepsi Bir Bilgisayar 59 Adet
04 Yazict Yazicilar 43 Adet
05 Masaiistii Tarayicilar 4 Adet
06 Fotokopi Fotokopi cihazlari 10 Adet
07 Projeksiyon Projeksiyon Cihazi 2 Adet
08 Led-led TV Televizyon 18 Adet
09 Telefon Cep Telefonu 3 Adet
10 IP Telefon IP Telefon 54 Adet
11 Switch Kenar Switch 13 Adet
12 Omurga Switch Omurga Switch 1 Adet
13 Firewall Giivenlik Duvari 3 Adet
14 Rack Server Sunucu 2 Adet
15 Nas Server Nas Sunucu 2 Adet
16 Radio Link Radio Link 4 Adet
17 Giivenlik Kameras1  Giivenlik Kamerast 44 Adet
18 NVR Kayit Cihaz1 4 Adet
19 Sanal Santral IP Telefon Sanal Santral 1 Adet
20 Kabinet Kule Tipi Kabinet 4 Adet
21 Kabinet Duvar Tipi Kabinet 8 Adet
22 Access Point Kablosuz Erisim Noktas1 3 Adet
23 UPS 160KW UPS 1 Adet
24 UPS SKW UPS 1 Adet
25 TV Santrali TV Santrali 2 Adet
26 Klima Split Klima 3 Adet
27 Klima Salon Tipi Klima 1 Adet
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KULLANILAN PROGRAMLAR VE MENULER

Ozel Kalem Miidiirliigii

E-BELEDIYE-BELSOFT

Yaz Isleri Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Mali Hizmetler Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT-OSKA

Fen Isleri Miidiirliigii E-BELEDIYE -BELSOFT
Bilgi Islem Miidiirliigii E-BELEDIYE -BELSOFT-
Zabita Miidiirliigii E-BELEDIYE -BELSOFT

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

E-BELEDIYE

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Destek Hizmetleri Midiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Evlendirme memurlugu

E-BELEDIYE -BELSOFT

Tahakkuk ve Emlak Sefligi

E-BELEDIYE -BELSOFT

Temizlik Isleri Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Hukuk Isleri Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

E-BELEDIYE -BELSOFT-NETCAD

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

E-BELEDIYE -BELSOFT

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii | E-BELEDIYE
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii E-BELEDIYE
Park ve Bahgeler Miidiirligii E-BELEDIYE
Plan ve Projeler Miidiirliigii E-BELEDIYE
Saglik Isleri Miidiirliigii E-BELEDIYE
Kirsal Hizmetler Miidiirliigii E-BELEDIYE
Teftis Kurulu Miidiirliigii E-BELEDIYE
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii E-BELEDIYE
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4-Sunulan Hizmetler
BELEDIYEMIZDE SUNULAN HIZMETLER:
Belediyemiz, ilgemizin ihtiyaclarini karsilayabilmek maksadiyla; sosyal, kiiltiirel, kentsel
altyap1 ve planlama hizmetleri vb. faaliyetleri yerine getirerek stirdiiriilebilir, yasanabilir bir
cevre olusturarak, saglikli bir kent kurmak tizere faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Bu kapsamda,;
* Temizlik, kat1 atik ve geri dontlisiim hizmetleri,
*Imar, ulasim, kentsel alt yap1 hizmetleri
* Cevre ve gevre sagligi
* Agaclandirma, park ve yesil alanlar
* Zabita hizmetleri ve ruhsatlandirma,
* [htiyac sahibi vatandaslara ait evlerin bakimi ve onarimi
* Kiltiir, sanat ve tanitim,
* Sosyal hizmet ve yardim, nikah hizmetleri
* Amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim ile gerekli destegin saglanmasi,

* Spor ve sporcular tesvik edilmekte olup ve genglere spor malzemesi verilmektedir,

* Maddi durumu 1iyi olmayan vatandaslarimizin bagvurular: degerlendirilerek gerekli sosyal
yardimlar saglanmaktadir.

* (Gida bankacilig1 gibi kentsel ihtiyaglar1 karsilamaya yonelik tiim yerel hizmetleri vermek.
Ayrica, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 Sayili Belediye Kanunu ile
Belediyelere verilen gorevler ve yetkiler cercevesinde ongoriilen diger tiim belediyecilik

hizmetlerini yerine getirmektir

5-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Belediye yonetiminin organlari; Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskanidir.
Belediye Bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Baskan,
bes yilda bir yapilan mahalli idareler se¢imlerinde belediye sinirlari icinde ikamet eden
secmenlerin oylartyla kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Baskaninin

gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38. maddesinde sayilmaktadir.
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II-AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amag ve Hedefleri

I¢ kontrol ve n mali kontrol sisteminin ¢alisanlar tarafindan benimsenmesini, stratejik yonetim
stirecinin etkinliginin artirilarak, belediyemizin hizmetlerinde verimliligi katilimeciligi
saydamlig1 ve hesap verilebilirligi artirmak.

Insan kaynaklar1 ydnetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina yénelik gelistirmek,
caligsanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapmak
Bilgi sistemleri ile teknolojik ekipmanlarinin etkin kullanimimin saglanmasi ve 6rnek e-
belediye uygulamalar1 gelistirmek.

Kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansal yonetimin giiclendirilmesi, planlama ve biitceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi ile gelir miktarinin artirilmasi.

Kurumun tanitilmasi, kurum imajinin giiclendirilmesi i¢in ¢alismalar yaparak, is ve karar alma
stireglerinin hukuka uygun ve etkin bir sekilde yiiriitilmesini saglamak.

Kent esenligi ve giivenligine yonelik ruhsatlandirma ve zabita hizmetlerini sunmak.

Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin sagliginin korunmasini saglayarak geri doniistimii
artirmak. Hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak i¢in bilinglendirme c¢aligsmalari
yapmak.

1-AMACLAR

S.A.1-Kurumsal Gelisimin Saglanmasi ile ilgili gerek¢e Ceylanpinar Belediyesinin kente ve
kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik artiginin saglanabilmesi amaciyla
kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir.

Bunun i¢in Ceylanpinar Belediyesinde, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu,
yenilik ve degisime acik yonetici tipi ve basariyr Odiillendiren, ekip ¢aligmasina inanmis,
vatandag odakl1 ve katilimci bir yonetim sistemi saglanmalidir.

S.A.2-Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin etkin
ve verimli kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yasam kalitelerinin gelistirilmesi
icin belediye yonetiminde kalite odakli yonetim modelleri uygulanmalidir.

Bu kapsamda Toplam Kalite Yénetimi, insan Kaynaklar1 Yonetimi, kurumsal iletisim ve
benzeri modern yonetim tekniklerinin kullanimi konusundaki ¢aligmalar gelistirilecektir.

Iice ve ilge halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek igin belediyemizin mali imkanlarinin
genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi,
tahsilat kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin ¢aligmalara 6ncelik
verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar
etkileme cabalari sergilemektedir.

Bu acidan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda
vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barigin
gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, biirokratik duvarlar arkasinda hizmet {ireten degil, halka birlikte daha iyiye,
daha giizele ulasma gayreti igerisinde olan kurumlar olmalidir. Bu halkin bilgilendirilmesi,
halkla iligkilerin gelistirilmesi i¢in gereken caligmalar hassasiyetle uygulanacaktir.
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S.A.3- Kentsel Gelisimin Saglanmasi ile ilgili gerekge; kentler ne kadar gelisirse kentte
yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur.

Bir kentin gelisimi i¢in planli-imarli yapilagma, altyapi yatirimlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri eglendinlen alanlarinin bulunmasi, ulagim
aglarinin ara¢ ve yaya ulagimini saglayabilmesi gerekmektedir.

Biitiin bu ihtiyaglara ¢oziim tiretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel amaglarimiz
arasinda yer almaktadir.

S.A.4-Toplumsal Hizmetlerin Sunulmasi ile ilgili gerekge ise ; Belediye Kanunu’nda acikca
belirtildigi gibi belediyelerin temel gorevi belde halkinin yerel nitelikli ortak ihtiyaglarini
kargilamaktir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, ¢cevre koruma ve temizlik faaliyetleri, kent saghgi, egitsel ve
sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajli gruplarin yasam sartlarinin
tyilestirilmesi, kent ekonomisini gelistirilmesi, tarihi ve kiiltiirel mirasin yasatilmasi kentlilerin
yasam kalitesinin artirtlmasinda stratejik oneme sahiptir.

S.A.5-Ceylanpinar il¢esinde yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye
olarak yetki ve gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklar1 ile
calisirken diger yandan da sosyal gii¢siizlerin desteklenmesi konular1 basta olmak iizere her
alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

2-Hedefler:

Amaglarin gerceklestirilebilmesine yonelik ¢ok 6zel ve Olgiilebilir alt amaclardir. Hedefler
ulasilmas1 6ngoriilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve nicelik
olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmas1
gerekmektedir.

Bir amaci gergeklestirmeye yoOnelik olarak birden fazla hedef belirlenebilir. Hedeflerin
oOlgiilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe yonelik performans
gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri gerceklesen sonuglarin
onceden belirlenen hedefe ne 6l¢iide ulasildiginin ortaya konulmasinda kullanilir.

Bir performans gostergesi, Olgiile bilirligin saglanmasi bakimindan miktar, zaman, kalite veya
maliyet cinsinden ifade edilir.

Ceylanpinar Belediyemizin hedefleri ve 6zellikleri geregi spesifik ve ol¢iilebilir olmadigi i¢in
performans gostergeleri kullanilmistir.

Bu amacla her bir hedef'ile ilgili olarak ulagilmak istenen diizeyler tespit edilmistir. Ceylanpiar
Belediyesinin 2019-2024 yillarin1 kapsayan hedefleri asagidaki gibidir.

S.H.1-Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi
S.H.2-Kurum ici fletisimin Gelistirilmesi
S.H.3-Birimlerin Mekansal iyilestirilmesi
S.H.4-Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi
S.H.5-Planhi-Imarh Yapilasmanin Artirilmasi
S.H.6-Eglen - dinlen Alanlarimin Gelistirilmesi
S.H.7-Ilce Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi
S.H.9-Cevrenin Korunmasi

S.H.10-Sportif Hayatin Gelistirilmesi
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler
*Stratejik yonetim sisteminin uygulamaya alinmasi.

*Kurumsallasma ¢alismalarinin hizlandirilmasi.

*Y Onetim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina yonelik projelerin uygulamaya alinmasi.
*Kisi bagina diisen yesil alan miktarinin arttirilmasi.

*E-belediye hizmetlerinin uygulanmasi.

*Ceylanpiar ‘in kent kimliginin olusmast ve bunun kitlelere ulasmasi icin halkla iliskiler ve
tanitim faaliyetlerinin yapilmasi.

*Belediye gelirlerinin arttirilmasi .

*Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi.

*Spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin arttirtlmasi.

*Egitim, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim oraninin arttirilmasi.
*Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarin1 desteklenmesi.

*Toplumun farkli kesimlerinde g¢evre bilincinin arttirilmasi, doga ve hayvan sevgisinin
yaratilmasi amaciyla egitim faaliyetleri gergeklestirilmesi ve farkindalik oraninin arttirilmasi.

*Cevreye yonelik denetim (giiriiltii, goriintii, ruhsat, hijyen, gida giivenligi vs.) yapilan igyeri

sayisinin arttirilmasi.
*Ortak akil ¢ercevesinde tiim paydaslarla koordinasyonun saglanarak projeler gelistirilmesi.
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III-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclari;

Ekonomik GERCEKLESME TAHMIN
Kodlar
(I.Diizey)
2023 2024 2025 2026 2027
01-Personel
37.247.448,54 | 87.378.890,47 | 111.465.000,00 | 117.038.250,00 | 122.890.162,50

Giderleri

02-SGK Devlet
Prim Giderleri

4.498.618,05

8.991.751,24

13.460.000,00

14.133.000,00

14.839.650,00

03-Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

79.330.041,75

194.603.800,03

333.478.920,00

350.152.866,00

367.660.509,30

04-Faiz
Giderleri

0,00

50.000,00

52.500,00

55.125,00

05-Cari
Transferler

3.222.577,80

13.535.167,82

23.695.000,00

24.879.750,00

26.123.737,50

06-Sermaye
Giderleri

10.752.683,93

22.224.190,83

35.660.000,00

37.443.000,00

39.315.150,00

07-Sermaye
Transferleri

37.500,00

225.000,00

236.250,00

248.062,50

09-Yedek
Odenek

31.966.080,00

33.564.384,00

35.242.603,20

Biitce Odenegi
Toplami

550.000.000,00

577.500.000,00

606.375.000,00

Transfer
Edilecek
Odenekler

Genel Toplam

112.953.076,01

326.733.800,39

550.000.000,00

577.500.000,00

606.375.000,00
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2-Temel Mali Tablolarla iliskin A¢iklamalar;

Belediyemizin Faaliyet Dénemi igerisinde Mali yili ddenegi olarak 300.000.000,00 TL ile
41.820.000,00 TL Ek Odenek aktarmasi sonucu yillik ddenegimiz 341.820.000,00 TL
olmustur. Y1l igerisinde 326.723.800,39 TL’ si harcanmistir. Geriye kalan 15.096.199,61 TL’lik
Odenek iptal edilmistir. Biitcenin ger¢eklesme oran1 % 95,58’ dir.

Belediyemizin faaliyet Donemi Gelirleri asagiya ¢ikarilmistir.

GELIR KALEMI TUTAR
VERGI GELIRLERI 12.375.858,74
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 2.325.477,46
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIR 1.898.534,41
DIGER GELIRLER 321.533.979,08
SERMAYE GELIRLERI 14.496,79
RED VE IADELER (-) 0,00
TOPLAM 338.148.346,48

Belediyemiz faaliyet donemi icerisinde 338.148.346,48 TL gelir tahsil elde etmistir. Tahsil
edilmeyen tutar olan 3.671.653,52 TL Gelir Tahakkuku 2025 Yilina devir edilmistir. Biitce
Gergeklesme oran1 % 98,93dir.

3-Mali Denetim Sonuclari;

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin Onlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gecerli,
giivenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; Hizmetlerin siireg ve
sonuclarint mevzuata, dnceden belirlenmis amag ve hedeflere, performans dlgiitlerine ve kalite
standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve Olgmek; kanitlara dayali
olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglar1 rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir.

5393 sayili belediye kanununda belirtildigi iizere belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir.
Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis
denetim 5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Ayrica,
belediyenin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve idarenin
biitiinliigii agisindan Igisleri Bakanlig: tarafindan da denetlenir. Belediyelere bagl kurulus ve
isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir. Denetime iliskin sonuglar kamuoyuna
aciklanir ve meclisin bilgisine sunulur.

I¢ denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli esaslara gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.
Belediyemiz, I¢ Denetim Birimi Baskanhigindaki i¢ denetgilerin ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 25. maddesi geregi her yil ocak ayinda belediye meclis liyeleri arasindan secilerek
olusturulan Denetim Komisyonu’nun i¢ denetimine tabidir. Denetim komisyonu bir 6nceki
yilin gelir ve gider hesap is ve islemlerini denetlemekle ve denetim raporunu mart ay1 sonuna
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kadar meclis bagkanina sunmaktadir. Bu kapsamda meclis denetim komisyonu, 2024 yili gelir
ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimini yapmis ve denetim ile ilgili
raporunu hazirlamistir. Bu mali yil1 takiben meclis denetim komisyonu 2024 yilina iliskin mali
hak ve yiikiimliilik doguran islemleri denetlemeye devam etmektedir. 2024 yili Denetim
komisyonu raporundaki elestiriler ve dneriler titiz bir sekilde takip edilerek sonuglandirilmastir.
Ayrica belediyemiz Sayistay’in dis denetimine de tabidir. 5018 sayili Kamu Mali Y6netim ve
Kontrol Kanunun 68. maddesinde dis denetim tarif edilmekte ve Sayistay tarafindan
yiiriitiilecegi bildirilmektedir. Bu denetim sirasinda Sayistay, diizenlilik ve performans denetimi
yapmaktadir. Diizenlilik denetimi, mali denetim ve uygunluk denetimi olarak ikiye ayrilmuistir.
Mali denetim, kamu idarelerinin hesap ve islemleri ile mali faaliyet, mali yonetim ve kontrol
sistemlerinin degerlendirme sonuglari esas alinarak, mali rapor ve tablolarin giivenilirligi ve
dogruluguna iliskin denetimi; uygunluk denetimi, kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina
iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunun
incelenmesine iliskin denetimi; performans denetimi ise hesap verme sorumlulugu
cergevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergeler ile ilgili olarak faaliyet sonug¢larinin
Olcililmesini ifade etmektedir.

B- Performans Bilgileri;

*Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve mali kaynaklarin artirilarak etkin kullanimi ile
stirdiiriilebilir yapiya kavusturulmast.

*Kurumun tanitilmasi, kurum imajinin gliglendirilmesi i¢in ¢alismalar yaparak, is ve karar alma
stirecinin hukuka uygun ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak

*Gerekli olan altyapi ve listyap1 unsurlarini yerine getirerek Ceylanpinar’in imar planina uygun
olarak gelismesini saglamak

* Kentin tarim, sanayi ve turizm potansiyeline yonelik projeleri desteklemek

*Imar planina uygun ilgemizde yol diizenleme galigmasi yapmak.

* Asfalt yama caligmalari, asfalt yiizeylerde tamirat yapmak.

*Yol bakim ve onarim ¢aligmalarin1 yapmak.

* Dini yapilarda ihtiya¢ duyulan bakim-onarim ¢alismalarini yapmak
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1-Birimler

1.1- OZEL KALEM MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon Misyonumuz

Ceylanpiar Belediye Bagkanliginin amaglan, prensipleri, politikalar1 ve ilgili mevzuat ile

Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde Stratejik Plan, Yillik Performans

Programi, Yatirim Programi ve biit¢esine uygun olarak ¢aligsmalarini yiiriitmek,

Vizyonumuz

[letisim becerilerini miikkemmel seviyeye ¢ikarmak,

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ozel Kalem Miidiirliigii, Ceylanpinar Belediye Baskanligmin amaglari, prensipleri,

politikalar1 ve ilgili mevzuat ile Belediye Baskanmin belirleyecegi esaslar cergevesinde

Stratejik Plan, Yillik Performans Programi, Yatirim Programi ve biit¢esine uygun olarak

caligmalarini yiirlitmekle gorevli olup, gorevleri asagida sayilmistir:

a)

b)

d)

e)

g)
h)

Belediye Bagkani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus gilinleri vesaire O©nemli gilinlerde diizenlenen
organizasyonlarda her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek, yliriitmek, zaman ve
yerlerini Belediye Baskani’na bildirmek, bu gibi térenlere Belediye Baskani’nin istirak
etmesini temin etmek, Belediye Baskani’nin istirak edemedigi program, téren vs.lerde
baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek.

Belediye'yi ve Belediye Baskani'ni yurt i¢i veya yurt disinda ziyarete gelen temsilciler ve
tiizel kisileri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ile koordineli olarak agirlamak ve gerekli
tiim diizenlemeleri yapmak,

Belediye Baskani'nin giinliik, haftalik ve aylik calisma programinin hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini saglamak. Baskan'in
zamanini planlamasina yardimer olmak icin gerekli tiim islemleri yapmak,

Randevu giinleri ve/veya diger giinlerde vatandaslar1 veya kurum i¢inde goriismek isteyen
personel ile Belediye Bagkani'ni ile goriismelerini saglamak,

Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini i¢in gerekli igslemlerinin
yapilmasini takip ederek sonuclandirmak,

Bagkan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iligkin tiim
islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,

Kurum I¢i ve Kurum dis1 yazismalarin yapilmasi,

Bagkanlik tarafindan organize edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin
saglanmas1 ve Belediye biitcesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri

Yonergesine ve diger yasal mevzuata uygun olarak giderlerin yapilmasi;
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i) Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurti¢i ve yurt dis1
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

i) Baskanligin yurt dis1 ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Bagkanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis iilkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuglandirilmasimni Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii ile koordineli olarak saglamak,

k) Bagkanlig ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli not
ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

I) Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tiim evraklarin kontrol edilerek makama
sunulmas1 ve sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

m) Resmi ve 0zel tebrik, kutlama, tesekkiir, taziye, mektup gibi konularin hazirlanmast;

n) Biitce, Kesin Hesap ve Tasinir Kayit ve Kontrol hesabinin ¢ikarilarak meclise sunulmasi,
0) Imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Baskan Yardimcilari ve Miidiirliiklere
dagitiminin yapilmasi,

p) Midirliige faks, e-mail, posta yoluyla gelen sikdyet ve talepler ve davetleri baskana
sunmak; verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimin1 yapmak ve sonucunu takip
etmek.

q) Belediyenin ve belediye Baskaninin tiim medya kuruluslart (gazeteler, dergiler,
televizyonlar, radyolar) ile iletisimini Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii ile koordineli
olarak saglamak.

r) Midirliiglin - Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet Raporlarini
hazirlanmasi,

s) Midiirliikte ¢alisan memurlara yillik sicil notu verilmesi,

t) Belediyede calisan memur ve is¢i personelin disiplin islemleri ile 1lgili yazigmalar1 yapmak,
u) Belediyede calisan memurlarin Belediye Baskani tarafindan doldurulacak sicil raporlarin
Islemlerinin siiresinde ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

v) Miidiirliigiin harcamalar1 ile ilgili Odeme Emirleri hazirlayarak Mali Hizmetler
Miidiirliigiine gondermek,

w) Miidiirliigiin ihtiya¢ duydugu taginir mallarla ilgili islemlerini yapmak.

C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1:

Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediye Ana Hizmet Binasinin 2. katindadir. Baskanlik Makamu,
Ozel Kalem Miidiirii, 1 Adet Bekleme Salonu, Baskan Danigmani, Sekreterya, Meclis Toplant
Salonu, Belediye Baskan Yardimcisi, Bagkanlik Cay ocagi odalarindan olugsmaktadir.
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Bagkanlik Makam Odasi 1
Ozel Kalem Miidiirii Odasi 1
Bekleme Salonu 1
Baskan Danigmani Odasi 1
Sekreterya 1
Meclis Toplant1 Salonu 1
Belediye Baskan Yardimcis1 Odasi 3
Baskanlik Cay Ocag1 1
2 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
DEMIRBAS CIiNSI ADEDI
Masa Ustii Bilgisayar 4
Faks,Yazici, Tarayici 4
Sabit Telefon 4
Telsiz Telefon -
Ofis Programlari,word,excel,power point 4
Toplu Sms -
Basin Takibi (Medya Takip Merkezi) -
Basin Takibi (Ajans Press) -
Arag Takip Sistemi (Karmobil) -
EBYS (Belsoft) 1
Baskan Yardimcilar 3
Ozel Kalem Miidiirii 1
Bagkan Danigmani 1
Avukat 1
Sekreter 1
Sofor 1
Biro Elemani 2
Hizmetli 2
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3- insan Kaynaklar:

Sunulan Hizmetler:

. Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini yiiriitiir.
. Imza onay islemlerinin takip edilmesi,

. Tebrik, Tesekkiir, Nikah, Toren veya Davetlerin degerlendirilerek telgraf ¢ekilmesi

. Protokol ve benzeri hizmetleri diizenler.

. Vatandas ile Baskanlik makami arasindaki iligkileri diizenler.

. Saym Bagkan’in giinliik, haftalik, aylik programinin hazirlanmasz,
. Telefon ve randevu trafigini diizenler.

. Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yapar.

. Temsil ve agirlama giderlerini yiiriitiir.

. Bagkanlik Makami tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Ayrica Miudiirliigiin yetki, sorumluluk ve gorevlerinde gegen hizmetleri sunar.

3- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi:

Mudiirliik i¢indeki is birligi midiiriin denetimi ve gozetimi altinda kendi inisiyatif ve
sorumlugu altinda gergeklestirilir. Birimler arasinda yazigma, dosyalama, arsivleme gibi
konularda standartlagsmaya gidilmesi i¢in zaman zaman is akig semalar1 ve Ol¢iimlemeler
kontrol edilir. Miidiirliikte gizli issizligin 6nlenmesi, ¢alisanlarin motivasyonunun saglanmasi,
rasyonel ve verimli ¢alisma ortaminin olusturulmasi miidiiriin yetki ve sorumlulugundadir.

Belediyenin diger miidiirliikleri ve {list yonetim ile olan is birligi Belediye Baskan1 veya

yetki verdigi makamin denetim ve gbzetimi altinda miidiir tarafindan gerceklestirilir.

II. AMAC VE HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Ceylanpinar Belediyesi amag ve hedefleri stratejik plana uygun olarak 3 ana baslik altinda

Toplanmaktadir.

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Kurumsal yapmin gii¢lendirilmesi, halka sunulan hizmet kalitesinin arttirllmasi1 ve calisan
memnuniyetinin saglanmasi1 amaciyla kurum ig¢inde kalite, etkinlik ve verimlilik artisi
saglayacak caligmalarin yapilmasi planlanmaktadir. Bu amacin gergeklestirilmesine yonelik

asagidaki stratejik hedefler belirlenmistir.

O Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
m Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi
o Kurum I¢i letisimin Gelistirilmesi
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O Halkla Iliskilerin Gelistirilmesi

O Calisma Ortamlarinin lyilestirilmesi

a] Denetim Saglanmasi

a] Mali Yapimin Gelistirilmesi

a] Bilisim ve Teknoloji Altyapisinin ve Kullaniminin Gelistirilmesi

Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

Ceylanpmar halkini ¢cagin gerektirdigi kent yapist igerisinde yasatmak amaciyla kentin
gelisimi i¢in gerekli olan altyap1 ve {istyapi ¢aligmalar ile ¢evre diizenlemelerinin arttirilarak
yapilmasi planlanmaktadir. Bu amacin gergeklestirilmesine yonelik asagidaki stratejik hedefler
belirlenmistir.
a] Altyapi1-Ulagim Aginin
O Planli-Imarli Yapilasmanin Arttirilmasi

u] Rekreasyon Alanlarin Gelistirilmesi

Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Toplumun her kesimine ulasarak kentin ve kentlilerin kiltiirel, sosyal ve ekonomik
ihtiyaglarin1 kargilamak ve toplumsal gelisimi destekleyen hizmetlerin siirekliligini saglamak
amaciyla toplumsal faaliyetlerin hizla siirdiiriilmesi planlanmaktadir. Bu amacin

gerceklestirilmesine yonelik asagidaki stratejik hedefler belirlenmistir.

o Toplumsal Dayanigmanin Arttirilmasi

o Toplum Sagliginin Korunmasi

O Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmek

m Ilce Ekonomi ve Ticaretinin gelistirilmesi
m Cevrenin Korunmasi

O Kent Temizliginin Saglanmasi

O Ilge Egitimine Katki

m Dogal Afetlere Kars1 Hazirlik

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik
alanlar, amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, miidiirliigiimiiziin temel politika ve

Oncelikleridir.
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III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

SUNULAN HiZMETLER

ADET

Toplantilar

20

Sunum, Bilgilendirme Toplantilar1

Sempozyum, Konferans, Seminer, Brifing

Kamu Kurum, STK ve Ev Ziyaretleri

363

Roportaj ve Canli Yayinlar

FAALIYET

ADET

KisSi

Randevular

2.680

Halk Goriismesi

11.683

Acilis

70

D1s Program

33

Diigiin ve Nikah

85

Telefon Gorlismeleri

2784

2 - Performans Sonuclari Tablosu:
01.04.2024 — 28.02.2025 tarihleri arasinda Ozel Kalem Miidiirliigii performans hedefleri

asagida belirtilmistir.
GERCEKLE
. " TOPLAM
FAALIYETLER | GOSTERGE GERCEKLESEN | SME ORANI
HEDEF
(Y0)
Birim i¢i
Adet 10 10 % 100
Toplantilar
Halk Meclisi
Toplantilari Adet 1 1 % 100
Diizenlenmesi
Randevu
Organizasyonlarini Adet 20 15 % 75

n Duzenlenmesi
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3 - Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi:

ARTIS VEYA AZALIS GOSTEREN | PERFORMANS

. . . ARTIS/AZALIS NEDEN
FAALIYET ADI GOSTERGESI

Bagkanin programinin takibi
Birim I¢i Toplantilar Adet nedeniyle sik toplanti
yapilmistir.

Halkin yonetime katilmasi,
istek ve sikayetlerinin
dinlenmesi ve halk

Halk Meclisi Diizenlenmesi Adet memnuniyetinin saglanmast
amaciyla bilgilendirme
toplantilarina agirlik

verilmistir.

Belediye Baskani ile vatandas
goriigmelerinin aylik ve

. haftalik olarak organize
Randevu Organizasyonlarinin ) i .
. . Adet edilmesi hedeflenmis,
Diizenlenmesi )
yogunluk nedeniyle

organizasyonlar tam

gerceklestirilememistir.

I- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

A - Ustiinliikler

. Ust yonetime yakin olmak.

. Miidiirliik personelinin genel ofis becerilerine sahip, becerili ve kurumsal yapiya sahip
olmasi.

. Gorevi itibariyla genel olarak deneyimli bir kadroya sahip olmak. Kurumsal bir yapida
olmak.

«  Midiirliigiin disiplin anlayisinin giiglii olmasi.

. Gerek kurum ici gerekse kurum dist iligkileri oldukega 1yi seviyede gotiiriilebilen bir
yapinin var olmasi.

. Midirliigiimiize bagli olmayan Etkinlikler ~Birimimin programlarda ve

organizasyonlarda oynadigi rol.

B- Zayifliklar

. Sayin Bagkan’a yakin c¢aligmasina ragmen, Baskanimizin programinin yogun
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olmasindan dolay1 miidiirliikk konulari ile ilgili gériismelerin yeterli diizeyde yapilamamasi,

. Fiziki ac¢idan dagmik bir yapiya sahip olunmasi nedeniyle herhangi bir islemde
belediyemizin her katinda ve her binasinda bulunan personelimize ayr1 ayr1 ulagsma zorlugu.

. Ani gelisen ¢ok sayida olayla karsilasmak ve dolayisiyla planlanan programlarin
gerceklestirilememesi.

. Protokol geregi detayli calismalar yapma zorunlulugu.

. Saym Bagkan’a yakin olunmasi nedeniyle ilgisi digindaki konularda dahi kurum i¢i ve
kurum dis1 birgok kisi veya kurumla muhatap olma ve cevap vermesi nedeniyle her konuya

hakim olma zorunlulugu

1v- ONERI VE TEDBIRLER
« Motivasyona dayali bir is yapilmasi nedeniyle miidiirliik blinyesinden performans arttirici

sosyal aktivitelerin arttirilmast,

« Diger miidiirliiklerin taleplerini ve yasanan aksakliklari anlamak ve ¢oziimleriyle ilgili
teshiste bulunabilmek i¢in en az ayda bir defa miidiirler toplantisi yapilmasi,

« Sayin Bagkan adina yapilan organizasyonlarin 6nemine binaen ihtiya¢ duyulan tim

lojistik destegin zamaninda ve aksama olmaksizin saglanmasi,
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1.2-YAZI iSLERi MUDURLUGU

MISYON VE VIiZYONUMUZ

A-MIiSYON

* Yaz lsleri Miidiirliigii olarak misyonumuz; Belediyeye ait evrak islerini yasa, tiiziik
ve Yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda yaparak Belediyemizin diger kurum kurulus ve
iiniteleri ile koordinasyonu ¢agdas Belediyecilik normlarina uygun olarak saglamaktir.

B-VIiZYONUMUZ

* Vizyonumuz; en iist diizeyde, calisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, cagdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayis1 ile 6rnek
teskil etmektir.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

Yazi Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393
sayil1 Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Yazi Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve 5393 sayili Belediye Kanunu’na
ve diger ilgili mevzuatlarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yliriitmekle sorumludur.

D-YAZI iSLERi MUDURLUGU GOREV TANIMI

5747 sayili yasa ile kurulan Ceylanpinar Ilge Belediyesi'nde, Yazi Isleri Miidiirliigi;
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi ile Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonerge hiikiimlerine dayanilarak
Belediye Meclisi’nin 07/09/2006 tarih ve 55 sayili karariyla kurulmustur. “Yazi Isleri
Midiirliigii Gorev ve Caligsma Y 6nergesi’ hiikiimleri dogrultusunda ¢aligmalarini gerceklestirir.
Meclis ve Enclimen toplant1 giindemini belirleme, kararlar1 raporlama, evrak kayit islemleri,
evrak arsiv hizmetleri, kurum adina dis yazigsma islemleri yiiriitmek.

a) Yaz Isleri Miidiirii

» Miidiirliige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak iglerin diizenli ve
zamaninda yiiriitiilmesini saglamak, Miidiirliige ait biitceyi “Harcama Yetkilisi” vasfi ile idare
etmek, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. maddesinin (b) bendine istinaden Belediye
Baskani1 tarafindan gorev verilmesi halinde Enciimen toplantilarina katilmak, Meclis
toplantilarina katilmak, alinan tiim kararlar icin kanuni siiresi i¢inde islem yapmak ve
Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yiiriitmek.
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b) Meclis isleri

* Belediyemizin Meclis Toplantilarinin yapilmasi ile ilgili hazirliklar1 yapmak, bu
toplantilarda alinmis olan Meclis Kararlarin1 yazmak, arsivlemek ve ilgili dairelere teblig etme
islerini yiiriitmek.

¢) Enciimen Isleri

* Belediyemizin Enclimen Toplantilarinin yapilmasi ile ilgili hazirliklar1 yapmak,
Enclimen kararlarin1 yazmak, arsivlemek ve ilgili birimlere teblig etme islerini yiiritmek.

d) Evrak Kayit Isleri

* Kurumlardan gelen evraklar ile vatandaslardan gelen dilekgeleri kayit edip ilgili
birimlere gondermek ve miidiirliikler aras1 yazismalar ile Belediyemizle diger kurumlar
arasinda yapilan yazismalar1 kayit edip dagitimin1 yapmak.

E- YAPILAN i$ VE iSLEMLER
1- Belediye Meclisi:

* Belediyemiz Meclisi 31.03.2024 ile 28.02.2025 tarihleri icerisinde 11 defa olagan
toplanmis olup, toplam 130 Adet karar alinmig, alinan kararlar gerekli onaylar1 yapildiktan
sonra kanuni gerekleri yerine getirilmek iizere ilgili dairelere gonderilmistir.

* Enciimen ve Meclis toplantilarinda {iiyelerin toplanmasi, giindem ve konularin
hazirlanmasi, kararlarin yiiriirlige girmesi Midirliigiimiizce yapilmis, 5393 sayili Belediyeler
Kanununun 23.maddesi geregince Belediye Meclisince alinan kararlar en biiylik Mahallin
Miilki Idare Amirligine (Kaymakamliga) gonderilmistir.

2- Belediye Enciimeni:

* Belediye Enclimen Toplanti giinii persembe giinii olarak belirlenmis olup, 31.03.2024
ile 28.02.2025 tarihleri igerisinde toplam 157 Adet Enciimen karar1 alinmis, alinan kararlar
kanuni gerekleri yerine getirilmek iizere ilgili birimlere gonderilmistir.

3- Genel Evrak Kayit

* Midirligiimiize bagh Evrak Kayit Servisince 31.03.2024 ile 28.02.2025 tarihleri
icerisinde, 14205 Adet kurum gelen evrak ile 5526 kurum giden evrak kayd1 yapilmistir.

4- CIMER (Cumhurbaskanhg Iletisim Merkezi)
Belediyemizin Cumhurbaskanhg iletisim Merkezinden (CIMER) 31.03.2024 ile
28.02.2025 y1l1 iginde 95 adet CIMER basvurusu alimis olup ilgililerin istekleri, sikayetleri ve

goriigleri ve onerileri dogrultusunda ¢aligmalar yapilarak (CIMER)’e bilgiler yiiklenerek
gerekli kurum ve ilgililerine bilgi verilmistir.
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E-FiZiKSEL YAPI

1- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yaz isleri Miidiirliigii
. MALzeME | = ADET
Bilgisayar 4 Adet
Yazici 3 Adet
Telefon 4 Adet
Calisma Masasi 5 Adet
Fotokopi Makinesi 1 Adet

F- YAZI ISLERI PERSONEL DURUMU
Mudirligtimiizde;
* 1 Yazi Isleri Miidiirti
+ 1 VHKI. ve 2 Is¢i olmak iizere toplam 4 kisi gorev yapmaktadir.

1- Yaz Isleri Miidiirliigii Personel Semasi

—
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2- idari Personel Durumu

MEMUR 2
isci 2

3- idari Personelin Egitim Durumu

PERSONEL SAYISI 1 - 2 1
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

SIRA NO ADI SOYADI PARTI

1 UGUR KAHRAMAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

2 DIiLAN ABLAY SALDANLI HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

3 MIKAIL EMEN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

4 FAIK OCALAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

5 iBRAHIM HALIL iNCE HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

6 HALIL GEZICi HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

7 ZELIHA GUVENC HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

8 HAKKI OZGUN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

9 HANSE ALTUN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

10 YUSUF KURULDU HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

11 FAYSAL SARI HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

12 iBRAHIM YARCI HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

13 ABDULHALUK TUNCER HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

14 AYSE BOZAN HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

15 iZZETTIN KURT HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

16 i{SMET DELIKTAS HALKLARIN ESITLIK VE DEMOKRASI PARTISI

17 EYYUP SENGUL ADALET VE KALKINMA PARTISI

18 YUSUF BAYLUG ADALET VE KALKINMA PARTISI

19 ABDULHAMIT KESKIN ADALET VE KALKINMA PARTISI

20 CASIM CiN ADALET VE KALKINMA PARTISI

21 ABBAS DENIZ ADALET VE KALKINMA PARTISI

22 HUSEYIN EKiM ADALET VE KALKINMA PARTISI

23 MEHMET YETEK ADALET VE KALKINMA PARTISI

24 MEHMET MiHDi COSKUN ADALET VE KALKINMA PARTISI

25 IBRAHIM IDIKURT ADALET VE KALKINMA PARTISI

26 iBRAHIM DEMIRDAS ADALET VE KALKINMA PARTISI
BELEDIiYE ENCUMENI

S.NO AD SOYAD UNVANI

1 Ugur KAHRAMAN Belediye Bagkani

2 Ibrahim YARCI Meclis Uyesi

3 Ayse BOZAN Meclis Uyesi

4 Ozan AKIN Yazi Isleri Miidiirii

5 Ismail AKKAYA Mali Hizmetler Miidiirii
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BELEDIYE MECLIS UYELERi GOREV DAGILIMLARI

S.NO ADI VE SOYADI GOREVI GOREV ALDIGI KOMiSYONLAR
1-  Belediye Baskani1
2-  Meclis Bagkan1
- 3- Enciimen Bagkani
1| Ugur KAHRAMAN 4-  Biiyiiksehir Belediye Meclisi Dogal Uye
5-  GABB Dogal Uye
6- Tarihi Kent Konseyi Dogal Uye
o 1-  Meclis Uyesi 1-  Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
2| pals GTALAN 2- Biiyiiksehir Belediye Meclis Uyesi
. 1-  Meclis Uyesi
. izl LI 2- Belediye Baskan Yardimcist
1-  Meclis Uyesi ) 1-  Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu
4 Dilan ABLAY SALDANLI 2- Buyu_ksehlr Belediye Mechs Uyesi 2-  Sosyal Hizmetler Komisyonu
3-  Meclis 1.Bagkan Vekili
4- Belediye Baskan Yardimcisi
. 5 @ 1-  Meclis Uyesi 1-  Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
o | el GEzICl 2-  Biiyiiksehir Belediye Meclis Uyesi
i Meclis Uyesi 1- Imar Komisyonu
6 Zeliha GUVENC 2-  Toplumsal Cinsiyet-Kadin Erkek Firsat Esitligi
ve Cocuk Komisyonu
7 Hakki OZGUN Meclis Uyesi 1- Egitim, Kult.ur, G?nqhk ve Spo.r Komisyonu
2-  Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu
1-  Meclis Uyesi 1-  Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu
8 Hanse ALTUN 2-  Kaymakamlk-Hak Sahipligi Yedek Uye |[2- Sosyal Hizmetler Komisyonu
3- Tarihi Kent Konseyi Yedek Uye
1-  Meclis Uyesi 1-  Plan ve Biitce Komisyonu
9 Yusuf KURULDU 2-  Meclis Asil Katibi 2-  Cevre Diizeni ve Temizligi Komisyonu
3- Kaymakamlik-Hak Sahipligi Asil Uye
1-  Meclis Uyesi 1-  Imar Komisyonu
10 | Faysal SARI 2-  Meclis Asil Katibi 2-  Cevre Diizeni ve Temizligi Komisyonu
3-  Denetim Komisyonu
: . 1-  Meclis Uyesi 1-  Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
) Mpmhtzn AR 2- Belediye Enclimeni 2-  Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu
1- Meclis Yedek Katibi Imar Komisyonu
12 | Abdulhaluk TUNCER 2. GABB Asil Uye
1-  Meclis Yedek Katibi 1-  Plan ve Biitce Komisyonu
2-  GABB Yedek Uye 2-  Toplumsal Cinsiyet-Kadin Erkek Firsat Esitligi
5| EUESHEN AN 3- Belediye Enclimeni ve Cocuk Komisyonu
3- Denetim Komisyonu
: . 1-  Meclis Uyesi 1-  Plan ve Biitce Komisyonu
1 | Wzzet i OIRIT 2- Tarihi Kent Konseyi Asil Uye 2-  Cevre Diizeni ve Temizligi Komisyonu
: . 1-  Meclis Uyesi 1-  Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu
15 Ui D12, IRCILAS 2-  Meclis 2.Bagkan Vekili 2-  Sosyal Hizmetler Komisyonu
— . 1-  Meclis Uyesi
16 | Ibrahim Halil INCE 2. GABB Asil Uye -
N - 1-  Meclis Uyesi 1-  Plan ve Biitce Komisyonu
17 1B SENEIL 2- Biiyiiksehir Belediye Meclis Uyesi 2-  Cevre Diizeni ve Temizligi Komisyonu
- 1-  Meclis Uyesi 1- Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
I WeGuE SALIUE 2-  Biiyiiksehir Belediye Meclis Uyesi 2-  Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu
19 | Abdulhamit KESKIN Meclis Uyesi 1- Egitim, Kultur, Gengllk ve Spor Komisyonu
2-  Sosyal Hizmetler Komisyonu
20 | Casim CIN Meclis Uyesi 1-  Cevre Diizeni ve Temizligi Komisyonu
Meclis Uyesi
21 | Abbas DENiZ
22 | Hiiseyin EKIM Meclis Uyesi 1-  Imar Komisyonu
73 | Mehmet YETEK Meclis Uyesi 1- Egitim, Kultpr, G?ngllk ve SpO.I‘ Komisyonu
2-  Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu
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Meclis Uyesi 1- Toplumsal Cinsiyet-Kadin Erkek Firsat Esitligi
24 | Mehmet Mihdi COCKUN ve Cocuk Komisyonu
2-  Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
25 | ibrahim IDIKURT Meclis Uyesi 1- Imar Komlsyonu .
2-  Sosyal Hizmetler Komisyonu
26 | ibrahim DEMIRDAS Meclis Uyesi 1- Plan ve Biitge Komlsyonu
2-  Denetim Komisyonu
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1.3-HUKUK iSLERi MUDURLUGU

MISYON VE VIiZYONUMUZ

» Hukuk Isleri Miidiirliigii olarak misyonumuz; Belediyeye ait hukuk islerini yasa, tiiziik
ve Yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda yaparak Belediyemizin diger kurum kurulus ve
iiniteleri ile koordinasyonu ¢agdas Belediyecilik normlarina uygun olarak saglamaktir.

«Vizyonumuz; en iist diizeyde; ¢alisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, cagdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayis1 ile 6rnek teskil
etmek, Cok 1yi yetismis ve yeterli sayida personelle verimliligi esas alarak, teknolojik kullanimina
oncelik taniyarak, plan ve projeye onem vererek, seffaflik ve katilimeciligr 6n planda tutarak,
kaynaklarin etkin kullanilmasi saglanarak, faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina
ulagmaktir.

HUKUK iSLERi MUDURLUGU GOREV TANIMI

Miidiirliigiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun ilgili maddeleri ile Hukuk Isleri
Mudiirliigii Kurulus Gorev ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmeligi” hiikiimleri dogrultusunda
calismalarmi gergeklestirir. Hukuk Isleri Miidiirliigii Ceylanpinar Belediye Baskanina baglidir.
Belediye'nin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagh bulunulan mer'i mevzuat ve Belediye
Basgkani'nmin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda, Belediye'nin kamu tiizel kisiliginin tiim hukuksal sorunlarina; yirirliikteki
Anayasa, yasalar, Tiziikler ile yonetmeliklere gore Belediye Baskani'nca verilen yetki sinirlari
icinde ¢oziimler getirmekten, Belediye Baskani adina tiim yargi mercilerinde, Belediye tiizel
kisiligini temsil etmekten, acilan davalarda gerekli savunmalarin hazirlanmasini saglamaktan,
Belediye Baskan1 adina ait her tiirlii idari tasarruf ve hukuksal islemlerin hukuka uygunlugunu
saglamaktan, Belediye faaliyetlerine iliskin olarak ortaya ¢ikan yasal sorunlarda ilgililere hukuk
danismanligr yapmaktan; Kurumun yasal takibe intikal eden alacaklarin1 en seri sekilde tahsil
etmek amaciyla ilgili hukuk ve ceza davalariyla, icra takiplerini ve tiim hukuki islemlerin
yuriitiilmesini saglamaktan; ilgili yasalar ve mevzuat ¢ergcevesinde kurum menfaatlerini gozeterek
belirlemekten, sorumludur.

HUKUK iSLERi MUDURU

» Miidiirliige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak islerin diizenli ve
zamaninda yiriitiilmesini saglamak, Miidiirliige ait biitceyi “Harcama Yetkilisi” vasfi ile idare
etmek, 5393 Sayili Belediye Kanununun 33. maddesinin (b) bendine istinaden Belediye Baskant1
tarafindan gorev verilmesi halinde Enclimen toplantilarina katilmak, gerektiginde Meclis
toplantilarina katilmak, alinan tiim kararlar i¢in kanuni stiresi i¢inde islem yapmak ve Belediye
Bagkani'nin gozetimi ve denetimi altinda, mer'i mevzuat geregi Miidiirliigiin; sevk ve idaresini,
organize edilmesini, gerektiginde reorganize edilmesini, kadrolar arasinda gdorevlerin
dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapar, Mevzuatin
gerektirdigi diger gorevleri yliriitmek.
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DAVA TAKIP ISLEMLERI

Belediye'nin tiim hukuksal sorunlarina; yiiriirliikteki mer'i mevzuata gére Belediye Baskani
tarafindan verilen vekaletnamede saptanan sinirlar igerisinde gereken 6zen ve cabuklukla
coziimler saglamak, Tim yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak
tebliglerin Belediye Baskani adina alinmasii, ilgili mercilere iletilmesini, ilgili mercilerin
verecekleri bilgi {izerine hukuksal olarak gerekli islemlerin yerine getirilmesini saglamak,
Belediye aleyhindeki mahkeme kararlarinin temyiz edilmesinde fayda goriilmemesi halinde,
keyfiyetin Belediye Bagkani takdirine sunulmasimi alinacak onay dogrultusunda hareket
edilmesini saglamak, Durusmali yapilan tiim yargi safahatlarinda bulunmak ve kesiflere katilmak,
Takibinde kamu yarar1 goriilmeyen dosyalari1 Bagkanlik onay1 alarak ve gerekli hukuki prosediir
izlenerek kapatmak, Davaci veya davali olarak yargi yerlerinde Belediyeyi temsile, Belediye
Bagkani’nin vekili sifatiyla Belediye hak ve menfaatlerinin korunmasi i¢in tiim is ve iglemleri
yapmak, Acilmis ve agilacak olan davalarla ilgili olarak belediye birimlerinden bilgi ve belgeleri
toplamak, Mahkemelerce verilen kararlari ilgili birimlerine gondermek, A¢ilmis olan davalarda
dava sirasinda Belediye menfaat ve islevleri dogrultusunda sonradan ortaya ¢ikan her tiir evraki
re’sen harekete gecerek Belediye birimlerinden ilgili kisiye bilgi vermek.

ICRA TAKIP ISLEMLERI

«Belediye'yi, kanuni takibe intikal eden alacaklarla ilgili olarak, adli mercilerde temsil
edilmesini saglamak, Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla ilgili dava ve icra takip islemlerinin
her birisi i¢in ayr1 dosya tutulmasini saglamak, Belediye aleyhine yapilan icra takiplerine gerekli
hallerde siiresinde itiraz etmek, gerekli kararlarin alinmasi i¢in siiresinde miiracaat etmek ve
Belediye alacaklari i¢in icra takibinde bulunmak.

ISTISARI ISLEMLER

«Belediye faaliyetlerinin hukuka uygunlugunun temini i¢in; Baskanlik Makaminca veya
Bagkanlik Makaminin uygun goérdiigii diger idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda istisari
mahiyette (yazili ya da sozli) hukuki goriis bildirmek, Belediyenin amaglarini daha iyi
gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligsmasini temin etmek amaciyla yasalarin
tasar1 asamasindayken goriis istenmesi halinde gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskana
sunmak, Belediyenin diger birimleri tarafindan hazirlanan plan ve programlar1 hukuki agidan
inceleyerek istisari mahiyette goriislerini bildirmek, Yonetmelik ve yonerge hazirlamak ya da
diger birimlerce hazirlananlar1 inceleyerek goriilen eksiklikler hakkinda istisari mahiyette
gorislerini bildirmek,

IDARI ISLEMLER

«Mer'i mevzuattaki gelismelerin siirekli takip edilmesini, Belediye'yi dogrudan veya dolayl
olarak ilgilendiren mer't mevzuattaki degisiklikler hakkinda ilgili boliimlerin bilgilendirilmesini
saglamak, Ekonomiklik, tiretkenlik, yiiksek verimlilik ve performans artirict etki olusturmak
amactyla mer't mevzuat ve stratejik hedefler cer¢evesinde dis hizmet alim yoluyla yapilmasi
miimkiin olan hizmetleri uzman 6zel ve/veya tiizel kisilere usuliine uygun yaptirmak, Stratejik
planlama ile midirliige verilen hedefleri gerceklestirmek, Stratejik planlamaya uygun biitce
hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay1 saglamak, Bagkanlik¢a verilen diger hukuki isleri
yerine getirmek, Mer'i mevzuatin 6ngordiigi diger gorevlerin icra edilmesini saglamak.
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FiZiKSEL YAPI

Tasiir Malzeme Listesi ( Hukuk Isleri Miidiirliigii )

1 | Bilgisayar 1 Adet

2 | Yazict 1 Adet

3 Telefon 1 Adet

4 | Calisma Masasi 1 Adet

5 | Calisma Koltugu 1 Adet
INSAN KAYNAKLARI

Hukuk isleri Miidiirliigii

Miidiirliigiimiizde;
1 Hukuk Isleri Miidiirii

* 1 Kismi Zamanli S6zlesmeli Avukat ve 1 adet personel olmak iizere toplam 3 kisi gorev
yapmakta olup,30/03/2024-28/02/2025 tarihleri arasinda Miidiirliiglimiizce;
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MAHKEME ADI DAVA ADEDI
Asliye Hukuk Mahkemesi 182
Asliye Ceza Mahkemesi 92
Sulh Hukuk Mahkemesi 2
Idare Mahkemesi 102
Bolge idare Mahkemeleri 25
Bolge Adliye Mahkemesi Ceza Dairesi 5
Bolge Adliye Mahkemesi Hukuk Dairesi 3
Icra Hukuk Mahkemesi 10
Icra Dairesi 34

o Bu donem igerisinde belediyemizin taraf oldugu toplam 421 adet dava derdest olup ve 34
adet icra takibi bulunmaktadir. Bu davalar ile ilgili savunma ve yazigmalar yapilmigtir.
Mahkemelere, savciliklara ve icra dairesine bilgi ve belgeler sunulmustur. Hak sahiplerine
alacaklari, vekalet ticretleri ile yargilama giderleri 6denmistir.2024 yili ile 2025 subat ayina kadar
53 arabuluculuk goriismesi yapilmis olup, 5 adeti anlasmayla sonuglanmigtir.

o Miidiirliigiimiiz kurum i¢i ve kurum dis1 olmak iizere 112 adet evrak yazigmasi yapilmistir.
Miidiirliigiimiiz emrinde gorevli personeller, kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
Bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat ¢ergevesinde iist amirin emirleri dogrultusunda
gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmaya devam etmektedirler. Midiirliigiimiiz gérev yetki ve
sorumluluklar1 kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢alismis, diger miidiirliiklerle bilgi
aligverigsinde bulunmus, verimliligini ve performansini en {ist seviyeye ¢ikarmaya ¢aligmistir.
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1.4-EVLENDIRME MEMURLUGU

A-MISYON

* Evlendirme memurlugu olarak misyonumuz; Belediyemizin asli gorevleri arasinda olan
ve uluslararasi gecerliligi olan evlendirme hizmeti ile vatandasin sosyal hayatlarina katki sunarak
evlenmelerini saglamak.

B-VIZYONUMUZ

* Vizyonumuz; en iist diizeyde, ¢alisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, ¢agdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayis1 ile 6rnek teskil
etmektir.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

Kendilerine 1ilgili makamlarca evlendirme yetki ve gorevi verilen evlendirme
memurlugunun, birbirleri ile evlenmek isteyen kadin ve erkegin evlenmeye dair miiracaatlarini
kabul etmek, mevzuatin 6ngordiigii sekilde evlenme dosyasimi hazirlamak, evlenme akdini
yapmak, aile ciizdan1 diizenleyip vermek, evlenmenin niifus kiitliiklerine tescilini saglamak,
evlenme kiitligii ve dosyalarini iyi bir sekilde muhafaza etmek, denetim yapmak isteyen yetkililere
gerekli kolaylig1 gostererek ve bu yetkililerce istenen kiitiik, dosya ve belgeleri denetime hazir
halde bulundurmakla gérevlidirler.

Evlendirme memurlar1 bu gorevlerinden dolayi1 niifus miidiirlerine karsi sorumludurlar. Belediye
personeli arasindan gorevlendirilen evlendirme memurlariin belediye bagkanina karsi olan
sorumluluklart saklidir.

D-EVLENDIiRME MEMURLUGU GOREV TANIMI

a) Evlendirme Memurlugu

Evlendirme memuru, belediye bulunan yerlerde belediye bagkani veya bu isle gorevlendirecegi
memur, kdylerde muhtardir. Bakanlik il niifus ve vatandaslik miidiirliiklerine, niifus
midiirliiklerine ve ilgili dis temsilciliklere evlendirme memurlugu gorev ve yetkisi verebilir.
Eslerden birinin yabanci olmasi halinde evlendirmeye il ve ilge belediye evlendirme
memurluklari ile niifus miidiirleri yetkilidir.

E- YAPILAN iS VE iISLEMLER

Memurlugumuzda;
1. 655 Ciftin nikéh akdi i¢in miiracaat formu alindi.
2. 655 Ciftimizin nikah akdi kiyilmis olup nikéhlar1 evlenme kiitligline islendi.
3. 655 Ciftimizin Mernis Evlenme Bildirimi niifus miidiirliigiine bildirilip isletildi.
4. 655 Ciftimiz icin saglik raporu alindu.

5. 655 Ciftimize Uluslararasi Aile Clizdan1 diizenlenip verildi.

6. 4 Ciftimize miiracaat formu diizenlenip bagka il ve ilgelerde nikéhlar1 kiyilmak {izere
Tanzim edilerek sahislara verildi.

7. 137 yabanci uyruklu ¢iftimizin nikah akdi gergeklestirilmistir.
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E-FIiZIKSEL YAPI

E-FiZiKSEL YAPI

Ceylanpinar Belediyesi 1. Katta hizmet edilmektedir. Burada 2 adet oda ile halka hizmet
edilmekte. Birinci odamiz evlendirme (Nikah) salonu, diger oda da ise evlendirme islemleri

yapilmaktadir.

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tiim islemler Canli Belediye programu ile kayitlar yaptirilmaktadir. Islemlerin bircogu manuel

ile girildikten sonra bilgisayar sistemine aktarilmaktadir.

YAZI ISLERI Miidiirliigii
MALZEME ADET
Bilgisayar 2 Adet
Yazici 2 Adet
Telsiz Telefon 1 Adet
Tarayici 1 Adet
Calisma masasi 2 Adet

F-EVLENDIRME MEMURLUGU PERSONEL DURUMU

1-Evlendirme Memurlugu Personel Semasi

‘—’_J

2-idari Personel Durumu

PERSONEL TOPLAM iDARi PERSONELIN
EGITIM DURUMU

MEMUR 1 Lise

TEKNIKER 1 On Lisans
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1.5-MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Midirliigi olarak, Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan
Stratejik amag ve hedefler dogrultusunda is ve islemler gerceklestirilmektedir. Miidiirliglimiiz
biinyesinde 1 Miidiir, 1 Harcama Yetkilisi, 4 Memur , 1 Sézlesmeli Memur,1 Sirket is¢isi ve 2
Daimi Isc¢i personelle, hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina
alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve giivenilir bir bi¢imde
muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlar1 ve kabul
gérmiis biitce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak, karar,
kontrol ve hesap verme siireclerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye
gelir biitcesine konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin
yiirlitiilmesini diizenlemektir.

I- GENEL BIiLGILER
A- Yetki ve Gorev Sorumluluklar,
Miidiirliglin Gorevleri;

5018 Sayil1 Kamu Mali Yontemi ve Kontrol kanununu 60. maddesine istinaden Mali Hizmetler
Birimi olarak Gorev ve Sorumluklari;

1- Midiirliigiin stratejik plan ve performansinin hazirlanmasinda Strateji Gelistirme Miidiirliigiine
gerekli destegi saglamak,

2- izleyen 2 yilin biitge tahminlerini de iceren Miidiirliik Biitcesini hazirlamak ve Miidiirliik
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek,

3- Belediye gider biit¢gesine konan giderlerin yerinde sarf edilmesini temin etmek,

4- Biitge kayitlarini tutmak,

5- Midiirliigiin gorev alanlar igerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil iglemlerini ytiriitmek,

6- On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

7- Mali konularda tist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

8- Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek,

9- Mali konularda ilgili mevzuatin uygulanmasi {ist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgiler saglamak ve danigmanlik yapmak,

10- Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iligkin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Miidiirliigiin Sorumlulugu
1- Mali Hizmetler Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yliriitmekle

sorumludur. Miidiir gorev, yetki ve sorumluklari {ist amirin onay1 ile gerceklestirilecek bir i¢
diizenlemeyle personele yaptirir.
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BELEDIYE BASKANI

|

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

MALI HIZMETLER
MUDURU

MALL EMLAK AMBAR TAHAKKUK
HIZMETLER SEFLIGI MEMURLUGU TAHSILAT
SERVISI SERVISI

B- IDAREYE ILiSKIN BiLGILER

1- Fiziksel Yap1

Mali hizmetler Miudiirliigii, Belediye Merkez hizmet binasinin 3.katinda 1 Miidiir odas1 ve 1
servis, 1.katinda bir servis olmak tizere toplam 2 serviste hizmet vermektedir.

2- Mali Hizmetler Miidiirliigii Orgiit Yapisi

Mali Hizmetler Miidiirliigii Belediye Baskanina bagli 1 Miidiir ve Miidiirliige bagli 4 birimden
olusmaktadir.

Belediye Baskan Yardimcisi;

Belediye Baskan Yardimcisi, Belediye Baskanindan aldig: yetki ile kendisine bagli birimlerde
karar alma mekanizmasinin en ist yoneticisidir. Yapilan Islerde denetleme yetkisine sahiptir.
Miidiir;

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin harcama birim yetkilisi olup, Belediye Baskan Yardimcisina karsi
sorumludur.
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar;

.MALI HIZMETLER MUDURLUGU MUDUR ODASI

S.NO DEMIRBAS ADI ADET
1 | BILGISAYAR 1
2 | YAZICI 1
3 | EVRAK DOLABI (13 KAPAKLI 4 GOZLU) 1
4 | CALISMA MASASI 1
5 | TELEVIZYON 1
6 | IP TELEFON 1
7 | MAKAM KOLTUGU 1
8 | KITAPLIK 1
9 | KLIMA 1
10 | MINI BUZDOLABI 1

MALI HIZMETLER MUDURLUGU SERVIS ODASI

S.NO DEMIRBAS ADI ADET
1 |BILGISAYAR 4
2 | YAZICI 3
3 | CALISMA MASASI 4
4 | KLIMA 2
5 | IP TELEFON 2
6 | MINI BUZDOLABI 1
7 | EVRAK DOLABI 2
8 | CALISMA KOLTUGU 4
9 | MUHUR 1
10 | MISAFIR SANDALYESI 5
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU EMLAK VE TAHAKKUK SERVIiSi

S.NO

DEMIRBAS ADI

ADET

BILGISAYAR

FOTOKOPI MAKINESI

KLIMA

CALISMA KOLTUGU

PARA KASASI

MINI BUZDOLABI

IP TELEFON

EVRAK DOLABI

CALISMA MASASI

10

YAZICI

MALI HIZMETLER MUDURLUGU EMLAK VE TAHAKKUK SERVIiSi

S.NO

DEMIRBAS ADI

ADET

DAKTILO

PARA KASASI

CALISMA MASASI

MAKAM KOLTUGU

DOSYA DOLABI (6 KAPAKLI)

12

DOSYA DOLABI 16 ADET (4 KAPAKLI)

16
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4-Insan Kaynaklari;
Mali Hizmetler Miidiirliigiimiizde; 1 Miidiir,1 Harcama Yetkilisi 5 Memur, 3 Kadrolu Isci ve 1
Sozlesmeli Personel olmak iizere toplam 11 ( On Bir ) personel ¢aligmaktadir.

Sekil 1: Calisan Personellerin dagilimi:

Mali Hizmetler Miidiirliigiinde ¢alisan personellerimizin egitim durumlari; 2 lise, 7 Universite ve
2 kiside Yiiksek Lisans mezunundan olugsmaktadir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

EMLAK VE TAHAKKUK SERVISI
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5- Sunulan Hizmetler;
A)Performans Bilgileri
Faaliyetler

*Miilkiyet gelirlerinin (kira, emlak vergisi, diger belediye gelirlerine ait vergiler) toplanmasini
saglanmaktadir

*Vadesinde oOdenmeyen amme alacaklarina ait borglarin  miikelleflere bildirilmesin
saglanmaktadir.

* Vergi 6deme donemlerinde miikelleflerin ¢esitli medya araciligi ile (medya, sms, ilan tablosu
yerel anons sistemi v.b ) kullanilarak miikelleflere ulasilmasi saglanmaktadir.

*Midiirliik blinyesinde amme alacaklari i¢in baslatilan icra takipleri devam etmektedir.

* Odeme emri belgelerinin miikelleflere posta yolu ile veya belediye memurlarca kapida
ulastirilmaktadir.

* Kurumun diger kamu kurum ve kuruluslarina vergi 6demeleri diizenli ve eksiksiz bir sekilde
devam etmektedir.

*Performans programi ve faaliyet raporlarinin yillik olarak yapilmasi takip edilmesi ve ilgili
kurum ve kuruluglara bildirilmesi saglanmakta olup 2025 yili Performans Programi
midiirligiimiizce yapilmis Meclis onayindan gecirilmis ve Cumhurbaskanligi Strateji Biitce
Baskanligima ve Cevre Sehircilik Iklim Degisikligi Bakanligina elektronik ortamda génderilmistir.

Mali Hizmetler Servisi

Mali Hizmetler servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve bor¢larin hak
ve sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
ilgililere verilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina iliskin
muhasebe hizmetinin yapildig1 birimdir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. miiesseselerden her birinde
bulunacak, her tiirlii madde, esya ve malzeme ile idare ve kurumlardaki demirbas esyalarin giris
ve ¢ikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak, alim yapilan mal ve malzemelerin, ilgili teknik
ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Taginir Mal yonetmeligi esaslarina gore diger islemlerin
yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla ytikiimliidiir.

_ Belediyemiz Miidiirliiklerince yapilan 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu
Ihale S6zlesmeleri kanununa gore Harcama Birimlerince hazirlanan ihale islemlerinin yine ilgili
mevzuata gore sonuglandirip, sonuglarini ilgili Harcama Birimine bildirmekle ytlikiimliidiir.

2024 yilinda Belediyemiz Miidiirliiklerince yapilan ihalelerin Belediyenin ihtiyaci olan

mal ve hizmetlerin alim1 i¢in 10 (On ) adet ihale yapilmis olup, ihalelerin toplam bedeli
22.030.623,84 TL dir.
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2024 YILINDA BELEDIYEMiZ MUDURLUKLERINCE YAPILAN iHALELER

S.NO |[IHALE ADI/IKN| MIKTAR THALE THALEYI ALAN | SOZLESME
ACIKLAMA | TARIHi FIRMA BEDELI
Ramazan Eke Nakliyat| 1.358.500,00
1 |Hazir Beton Alim1| Hazir Beton | 05.01.2024 | Petrol Tarim Sanayi
Alimi Ve Ticaret Limited
Sirketi
Insaat, Elektrik, 4 Kisim 24 Abbava Tekstil 72.934,00
2 Sihhi Tesisat ve Kalem 08.03.2024 | Konfeksiyon Sanayi
Hirdavat Hirdavat Ve Ticaret Limited
Malzemesi Malzemesi Sirketi
Insaat, Elektrik, 3. Kisim 66 Ikonya Global 148.764,84
3 Sihhi Tesisat ve | Kalem Sihhi | 08.03.2024 | Miihendislik Sanayi
Hirdavat Tesisat Ve Ticaret Limited
Malzemesi Malzemesi Sirketi
Akaryakit ve 1.Kisim Bekenler Nakliyat
4 |Madeni Yag Alimi1| Akaryakat 27.05.2024 Tarim Gida insaat | 6.738.950,00
Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketi
Akaryakit ve 2.Kisim Cms Petrol Insaat
5 |Madeni Yag Alimi| Madeni Yag | 27.05.2024 | Turizm Gida ithalat | 260.000,00
Ihracat Sanayi Ticaret
Limited Sirketi
Kum, Mucur ve | Kum, Mucur Sci Insaat Gida Petrol
Dokme Cimento ve Dokme Temizlik Turizm
Alimi1 Cimento Alim1| 12.06.2024 | Otomotiv Nakliyat | 9.345.250,00
2024/653485 Ithalat Ihracat Sanayi
Ve Ticaret Limited
Sirketi
Siyah Cay, Kiip Siyah Cay,
Seker ve Bardak | Kiip Seker ve | 26.08.2024 Nurullah KUS 658.200,00
Su Alimi Bardak Su
2024/1082034 Alimi1
Insaat, Hirdavat ve| 2.Kisim 21 AVB Hazir Beton
8 | Makine -Techizat Kalem 26.11.2024 | Lojistik Sanayi Ve 226.275,00
Alimi Hirdavat Ticaret Limited Sirketi
2024/1461715 Malzemesi
Insaat, Hirdavat ve| 1.Kisim 20 AVB Hazir Beton
9 | Makine -Teghizat | Kalem Insaat | 26.11.2024 Lojistik Sanayi Ve
Alimi Malzemesi Ticaret Limited Sirketi| 2.627.750,00
2024/1461715
Insaat, Hirdavat ve| 3.Kisim 11 Fatih Efe Makine
10 | Makine -Techizat |Kalem Makine Hirdavat insaat
Alimi1 ve Techizat | 26.11.2024 Bilgisayar Ticaret 594.000,00
2024/1461715 Malzemesi Limited Sirketi
GENEL TOPLAM 22.030.623,84
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2024 yilinda Belediyemiz birimlerince dogrudan teminle alinan malzemelerin toplam tutar1 ise,
33.816.431,57 TL dir.

Gelir Servisi;

Belediyemiz gelirlerinde Emlak, C.T.V, ilan-Reklam ve Eglence vergisi ile Insaat, Para Cezalar
Tellallik Harc1 ve diger biitlin gelir kalemlerinin Tarh Tahakkuk ve Tahsilatlar1 Midiirligiimiizce
yapilmaktadir.

Gelir Tahakkuklarindan 291.550,70 TL’lik tahakkuk terkin edilmistir. Biitce Kesin Hesap
Cetveline gore gelirlerin tahsil oran1 % 72,34’dir. 2024 Yilinda Bina Vergisi olarak 4.000.000,00
TL tahakkuk ettirilmis olup 2.957.316,63 TL’lik kisminin tahsilat1 yapilmis olup 1.042.683,37
TL’lik kismi 2025 yilina devredilmistir. Arsa vergisi 100.000,00 TL tahakkuk ettirilmis olup
69.938,35 TL’lik kismi tahsil edilmistir. Tahsil edilmeyen 30.061,65 TL’lik kismi ise 2025 yilina
devredilmistir. Cevre Temizlik vergisi olarak 400.000,00 TL tahakkuk ettirilmis olup 165.340,04
TL’lik kismi tahsil edilmistir. Tahsil edilmeyen 234.659,96 TL’lik kisim ise 2025 yilina
devredilmistir. lan reklam vergisi olarak 100.000,00 TL tahakkuk ettirilmis olup 333.994,50 TL
tahsil edilmistir.

2024 yili ve diger yillarda tahakkuk ettirilen Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabinda
bulunan Bina vergisinden 4.194.304,93 TL den 1.568.202,45 TL’lik kismi, Arsa vergisi olan
250.543,19 TL’den 52.081,02 TL’lik kismi, Cevre Temizlik vergisi olan 511.446,99 TL den
53.153,04 TL kismu, {lan reklam vergisi olan 304.646,73 TL den 9.226,50 TL’lik kismu tahsil
edilmistir.

Gelirlerden tecilli ve Tehirli alacaklardan ise 764.321,50 TL lik kismin tamami tahsil
edilmis olup geriye kalan kisim ise 7326 Sayili yasa kapsaminda Tahsiline devam edilmektedir.

Belediyemizin 14.133 adet miikellefiyeti oldugu ve bu miikelleflere ait toplam 26.911
adet beyan verildigi goriilmiistiir. Bu beyanlarin 17.926 adeti Mesken, 2.553 adeti Bina Beyani,
2.764 adeti Arsa Beyani1 ve 3.668 adeti ise Arazi Beyani oldugu goriildii.

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Miidirligimiiziin Amag¢ ve Hedefleri;

Ceylanpinar belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigli’nilin gelir ve gider biitgesinin hazirlanmasi,
hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin
mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve gilivenilir bir bigimde muhasebelestirilmesi mali
tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlar1 ve kabul gérmiis blitce ve muhasebe
ilkelerine uygun, kesin hesabin cikarilmasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme
stireclerinin etkili ¢alismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biit¢esine konan
gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin yiiriitiilmesini
diizenlemektir.

Amac ve Hedeflere Ulasima Yontemleri;

1- Bilgili ve egitimli personel isttihdami1 saglamak, personelin siirekli egitilmeleri ve motivasyon
caligmalar1 yapmak,

2- Giiniin teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

3- Siirekli kontrol ve takip mekanizmasinin olusturmak,
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4- Seffaf ve adil yonetimi yapmalk,

5- Arastirma ve gelistirme yapmak,

6- Hizmet kalitesinde 6diin vermeden mevcut gelir diizeyi iizerine ¢ikmak ve is planlarini
gerceklestirmek amaci ile gelir artirici, gider azaltici arastirma gelistirme yaparak bunlart
uygulamaya koymak ve sonuglarin takip etmek,

7- Elestiri ve tavsiyelere agik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeleri dikkate alarak degerlendirmek.
B- Temel Politikalar ve Oncelikler;

Miidiirliikk ¢alismalariin yeniliklere agik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatilmasi
saglanarak daha etkin hizmet vermelerini temin etmek.

Yeni Kanun ve Yonetmeliklere paralel olarak birimimizde ¢alisan personellerin 2 defa meslek i¢i
egitim almasini temin etmek, teknik ve teknolojik bilgileri tazelemek, egitimleri her y1l kademeli
olarak artirmak.

C- Diger Hususlar;
Miidiirliik Ilke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

1- Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2- Gorev uygulamalarinda diirtist ve adil olunacaktir.

3- Sunulan hizmetler ¢oziime yonelik olacaktir.

4- Vatandasimiza sayg1 esastir.

5- Yasalarin verdigi gorevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6- Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine 6nem verilecektir.

7- Personelimiz takim ruhu ve isgbirligi inanci ile ¢alisacaktir.

8- Meslegi ve kurumu kiigiik diistirecek davraniglara firsat verilmeyecektir.
9- Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.

10-Verilen hizmette politik amag giidiilmeyecektir.

11-Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A-Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuclari;

Idare Ad1 CEYLANPINARBELEDIYESI

Harcama Birim Adi | MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Ekonomik GERCEKLESME TAHMIN
Kodlar (I.Diizey)
2023 2024 2025 2026 2027

01-Personel
Giderleri 37.247.448,54 87.378.890,47 | 111.465.000,00 117.038.250,00 122.890.162,50
02-SGK Devlet
Prim Giderleri 4.498.618,05 8.991.751,24 13.460.000,00 14.133.000,00 14.839.650,00
03-Mal ve
Hizmet Alim 79.330.041,75 | 194.603.800,03 | 333.478.920,00 350.152.866,00 | 367.660.509,30
Giderleri
04-Faiz Giderleri

----------- 0,00 50.000,00 52.500,00 55.125,00
05-Cari
Transferler 3.222.577,80 | 13.535.167,82 | 23.695.000,00 | 24.879.750,00 | 26.123.737,50
06-Sermaye
Giderleri 10.752.683,93 22.224.190,83 35.660.000,00 37.443.000,00 39.315.150,00
07-Sermaye
Transferleri 37.500,00 | meeeeeeee 225.000,00 236.250,00 248.062,50
09-Yedek
Odenek | e | e 31.966.080,00 33.564.384,00 35.242.603,20
Biitce Odenegi
Toplam | ~——— | - 550.000.000,00 577.500.000,00 606.375.000,00
Transfer
Edilecek | ~—™F7F7F | TTFTFTFTFTYFOO | TTTPTPTFTFTYLOOL T T
Odenekler
GENEL TOPLAM | 112.953.076,01 | 326.733.800,39 | 550.000.000,00 577.500.000,00 606.375.000,00
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2-Temel Mali Tablolarla iliskin A¢iklamalar;

Belediyemizin Faaliyet Doénemi icerisinde Mali yili ddenegi olarak 300.000.000,00 TL ile
41.820.000,00 TL Ek Odenek aktarmas1 sonucu yillik ddenegimiz 341.820.000,00 TL olmustur.
Y1l igerisinde 326.723.800,39 TL’ si harcanmistir. Geriye kalan 15.096.199,61 TL’lik 6denek iptal
edilmistir. Biit¢enin ger¢eklesme oran1 % 95,58’ dir.

Belediyemizin faaliyet Donemi Gelirleri asagiya ¢ikarilmistir.

GELIR KALEMI TUTAR

VERGI GELIRLERI 17.108.000,00
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 4.145.000,00
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIR 16.025.000,00
DIGER GELIRLER 302.242.000,00
SERMAYE GELIRLERI 2.300.000,00
RED VE IADELER (-) 0,00
TOPLAM 341.820.000,00

Belediyemiz faaliyet donemi icerisinde 341.820.000,00 TL gelir tahakkuk ettirilmis olup toplam
338.148.346,48 TL gelir tahsili elde etmistir. Tahsil edilmeyen tutar olan 3.671.653,52 TL Gelir
Tahakkuku 2025 Yilina devir edilmistir. Biitce Gergeklesme orant % 98,93°dir.

3-Mali Denetim Sonuclari;

Miidiirliigiimiiz 2024 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal islem
fislerini diizenli olarak yapilmasini saglamig, denetime hazir hale getirmis ve mevzuata uygun bir
sekilde dosyalayip arsivlemistir.6098 Sayistay kanunu kapsaminda aylik, ti¢ aylik ve yillik veriler
elektronik ortamda Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

B- Performans Bilgileri;
Faaliyet ve Proje Bilgileri;

Midiirliglimiiz 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda gerek Mali Hizmetler Miidiirliiglintin
ve gerekse Birim Midiirliiklerinden gelen 6deme sarf evraklariin, ¢esitli ddemeler fisi, 6deme
emri, avans kredi senetleri, 6deme emri mahsup olmak {izere kayit altina alarak muhasebelestirme
islemi gerceklestirilmis ve arsive kaldirilmistir.

Mali Hizmetler Servisi, Sosyal Giivenlik Primleri, Emekli Sandig1 Kesenekleri, CTV, Fon Payi,
Kiiltiir Varliklarrm Koruma Payi, diizenlenerek kuruma intikali ile Is¢i personellerin aylik
bildirgeleri diizenlenmis ve tiim &demeleri Sosyal Giivenlik Kurumuna géndermistir.. Ayrica
aylik KDV beyannameleri, Muhtasar beyanname ve Damga vergisi beyanname V.U.K. na uygun
diizenlenerek vergi dairesine gonderilmis ve tiim 6demeleri gergeklestirilmistir.
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2-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi;

Miidiirliigiimiiz gorev yetki ve sorumluluklar1 kanunlar ¢er¢evesinde en iyi sekilde yapmaya
calismis, diger midiirliikklerle bilgi alis verisinde bulunmus, egitici seminerlere katilarak
verimliligini ve performansini en list seviyeye ¢ikarmaya ¢alismistir.

IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi
Miidiirliigiimiiz personeliyle, ara¢ ve gereclerle iyi bir ¢alisma ortamiyla, kendi mevzuatini

ilgilendiren konularda egitim alarak verimliligin en iist limitine ¢ikmasini iistiinliik olarak
gormektir.
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1.6-ZABITA MUDURLUGU

I-GENEL BIiLGILER

A- MISYON

Belediye zabitasi saha faaliyetlerini ve hizmetlerini kanun ve yonetmeliklere dayali, gorev,
yetki ve sorumluluk anlayisi ile yerine getiren, ilge halkina verimli, giivenilir ve ¢cagdas bir sosyal
yasam alani olusturma gayreti icinde olmak, yasam kalitesinin ileri diizeylere ¢ikmasi i¢in dncitiliik
etmek,

B- VIZYON

Zabita miidiirliiglimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan caligmalarina ilce merkezi
devam edip daha iyi hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri
kesfedip, Bagskanlik Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan bir
miidiirliiktiir.

Zabita Miidiirliigii olarak anlayisimiz, kurumsal ve ornek bir birim olmaktir.
C- YETKI ve SORUMLULUKLAR

Belediye Zabita Yonetmeligi'ne gore belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlart i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghigini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri

yapmak.

3) Belediye karar organlar tarafindan alimmis kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve
sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayrami’nda is yerlerinin kapali kalmas1 i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak.
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6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar1 yerine
getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus
oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa goére belediyeden izin almadan ¢alisan
igyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢cikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gdzetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna goére, umumi ¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna bagka suyun
karistirllmasini veya sagliga zararl herhangi bir madde atilmasin1 6nlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore cikarilan
31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin
Yonetmelik ¢ergevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmast Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali
satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda
veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsiligi Olarak
Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat
edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayilt Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlar1 iginde kacak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,
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17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayil1 1580 Sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci Maddesinin 58 inci
Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun,
24/6/1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten
men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Aliacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore,
ol¢li ve tart1 aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk
terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢li aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarmna iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, igyerinin agma ruhsatt alip almadigin1 kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini1 uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardime1 olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye bagkani1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevleri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gore belediye ve
miicavir alan sinirlart i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
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saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak,
hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini onlemek, yikilacak derecedeki
binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan ingaatlar1 tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’na goére izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yap, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari
ilgili mercilere bildirmek.

¢) Saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayil1 Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili
Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziikk ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri A¢ma
ve Calisma Ruhsatlarina Iligkin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) 1lgili kuruluslarla is birligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin
(1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatl
olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve
atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan stiphe edilenlerden tahliller yapilmak tizere numune alinmas1 hususunda ilgili
teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh
olduklar1 tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.
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7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayil1 Cevre Kanunu’na ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligin1 bozacak sekilde giirtiltii
yapan fabrika, igyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore
bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde ilgili
mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii
yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina
zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve hayvansal
iiriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin menge sahadetnamelerini kontrol
etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) Qlgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglk sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye simnirlar1 ve
miicavir alanlar igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler icin belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlar ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her
tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet {licret ve tarifeleri ile zaman ve
giizergahlarin1 denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler {izerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun
goriilenleri ytirlitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek.
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7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman tarifelerini
denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;
1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.
2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve

kendisine verilen gorevleri yerine getirmek. 3) Korunmaya ve bakima muhta¢ cocuklari,
Oziirliileri, yaslilar1 ve yardima mubhtag kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek

D-ZABITA MUDURLUGU FAALIYETLERI

01.04.2024 ile 28.02.2025

TARIHLERiI ARASI FAALIYETLERIMIiZ

Zabita Miidiirliigii ile Diger Miidiirliiklerimizin Koordineli Calismalari:

KACAK INSAATLAR
1) Kagak ingaatlar ile ilgili giinliik rutin kontrollerimizi zabita arkadaslar ile beraber yaptik.

2) Kagak ingaatlar ile ilgili 32 dosyanin yapu tatil zapti, miihiirleme ve miihiir bozma islemleri
yapildi.

3) Bu ingaatlarin 17 tanesi ile ilgili adli ve idari islemler yapilmis, geri kalan 15 insaat ile
ilgili idari islemler devam etmekte.

4) Daha 6nce dosyas1 biten ama hala insaata devam eden yapilar i¢in uyarilar yapildi.
ASANSORLER

1) 52 tane binanin asansorleri denetimsiz oldugu ve denetimleri kabul etmedikleri icin, zabita
ekiplerimizle birlikte miihiirleme islemlerini yaptik.

2) 4 tane binada miihiirlenen asansorlerinin yerinde yapilan kontrollerde miihiirlerinin bozuldugu
tespit edildi. Bu nedenle T.C.K.” nin 203. Maddesine gore ilgililer hakkinda gerekli adli islemlerin
yapilmasi i¢in Hukuk Isleri Miidiirliigii’ ne yaz1 yazildi.

3) Yaklasik 150 tane binada denetimsiz olan asansorlerin denetimi yapilabilmesi i¢in bina

yoneticileri ile goriisme yapildi ve denetimleri yapilmasi i¢in Royal cert Denetim firmasindan
randevu alinmasi gerektigi soylendi.
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4) Randevu alman bu binalarin yoneticileri Mavi etiket alabilmesi i¢in su an eksiklerin
tamamlanmasi siirecinin bitmesini beklemektedir. Eksikleri tamamlayan 45 tane binada asansorler
Mavi etiket almistir.

1. llcemiz genelinde faaliyet gdsteren yerel marketler ve zincir marketlere yonelik
belediyemiz biinyesinde bulunan Gida Teknikeri ve mudiirligiimiiz ekiplerince
marketlerdeki iriinlerin son kullanim tarihleri kasa-reyon fiyatlar1 hijyen
kurallaria uyulup uyulmadig1 hususunda ayda en az ii¢ defa olmak iizere toplamda
yaklasik 24 denetim gerceklestirilmistir.

IS
-
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Miidiirliglimiiz ekiplerince yapilan rutin kontroller sonucunda ilgemiz genelinde 6
farkli noktalarda su patlagmin odlugu tespit edilmis olup ilgili birim SUSKI
Midiirligi ile iletilmis olup arizalar giderilmistir.

llgemiz genelinde Tedas tarafindan elektrik arizasi sebebiyle yapilan kazi
mudiirligiimiiz ekiplerince 4 farkli noktalarda tespit edilmis olup midiirligiimiiz
Tedas yetkili kisi ile goriigmiis olup ariza giderilmesinden sonra yapilan kazi
yerlerinin doldurulup eski haline getirilmesi i¢in gerekli beyanlarda bulunmustur.

Ilgemiz genelinde miidiirliigiimiiz ekiplerince yapilan rutin kontroller sonucunda
farkli adreslerde hasta, darbeli ve arabalarin carpmasi sonucu yaralanan 9 kopek
tespit edilmis olup belediyemiz biinyesinde bulunan saglik islerine gerekli bilgiler
iletilmistir.

flgemiz ¢ars1 merkezinde ve farkli noktalarda seyyar saticilik yapmak isteyen 17
vatandaslar midiirliglimiiz ekiplerince uyarilarak seyyar saticiliga izin verilmeyip
tekrar1 halinde cezai islem uygulanacagi beyan edilmistir.
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6. Biiyiiksehir Ulasim Daire Bagkanligi tarafindan ilcemize gelen -ekiplerin
midirligiimiiz ekiplerince koordineli olarak ilcemizdeki farkli noktalarinda
bulunan eksik levhalarin tespiti yapilmistir. Tespiti yapilan eksiklikler yeni
levhalarin montaj1 ile giderilmistir.

7. llgemiz Kaymakamlik Yaz Islerinden gelen yaziya istinaden ilgemizde bulunan
kaldirimlarin denetimi gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen denetim sonucunda
engelli kaldirimina uygun olmayan yerler belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiine say1
ve adres bilgileri aktarilmistir.
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Biiytliksehir Ulagim Daire Bagkanligi tarafindan ilgemize 3 farkli zamanda gelerek
ilgemizde bulunan sicak asfalt {izerinde bulunan ¢izgilerin ve yaya ¢izgilerinin
boyama islemleri miidiirliigiimiiz ekiplerince gerekli trafik onlemleri alinarak
yapilmistir.

flgemiz genelinde 19 farkli adreslerde kaldirima ve yola atilmis insaat molozlar:
midirliigiimiiz ekiplerince tespit edilmis olup ingaat sahipleri uyarilmis olup
gerekli tutanaklar tutularak molozlarin en kisa siirede kaldirilmasi beyaninda
bulunulmustur.

Ilgemiz genelinde miidiirliigiimiiz ekiplerince yapilan rutin kontroller sonucunda
33 farkli yerde esnafimizin, 14 manav esnafimizin kaldirimlari isgal ettikleri tespit
edilmis olup yayalarin kaldirimi daha rahat kullanabilmeleri igin esnaflarin
kaldirimi iggal etmemeleri ve {iriinlerini diikkanlarin igerisine almalar1 hususunda
gerekli uyarilar yapilmistir.

llgemiz genelinde farli mahallelerde mahalle sakinleri tarafindan hayvan
besledikleri miidiirligimiiz ekiplerince tespit edilmistir. Tespit edilen hayvan
besleyicileri miidiirliiglimiiz ekiplerince uyarilarak hayvan beslememeleri
hususunda gerekli uyarilar yapmustir.

Ulkemize ait resmi bayramlarda ilgemizde farkli kurumlarla birlikte koordineli
olarak yapilan kutlamalar, programlar ve celenk torenlerine midirliigimiizce
gerekli katilimlar saglanmistir.

Miidiirliigiimiiz ekiplerince yapilan rutin kontroller neticesinde ilgemizin 7 farklh
noktalarda yol ve kaldirirm ¢dkmeleri tespit edilmis olup belediyemiz Fen isleri
Miidiirliigiine bildirilmis olup onarimi yapilmustir.

llgemiz genelinde farkli zamanlarda belediyemiz tarafindan yapilan parke tast
calismalar1 sirasinda 35 farkli noktada ¢alismalara engel olan araclar
mudiirligiimiiz ekiplerince gerekli anonslar yapilarak ¢alismaya engel olan araglar
bulundugu yerlerden kaldirilmistir.

62



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

I/i.’l F
_v'; »,.' . vw‘-o’
‘\' J':"/:
i ﬁ' {,I:‘Vn ; "
P ¥ -]_
= il
— ~ ——
i
; % 1
: =

15. Ilgemiz Kaymakamlik Yazi Islerinden gelen yaziya istinaden her ay diizenli olarak

Av Bayii satis noktalarinda kameralarin calisip c¢alismadigi, torpil ve havai
fiseklerin satis1 yapilip yapilmadi8i, ilge ve kirsal mahallelerdeki petrollerin
kameralarinin calisip ¢alismadigi, petrollerin gaz satis1 yapip yapmadigi, ilge
genelinde tlip bayi satis noktalarinin kameralarin calisip ¢alismadigr ve tiip satis
bildirim ¢izelgesine kayit yapip yapmadig denetimlerinin yapilmasi istenilmis
olup, istenilen denetim miidiirliiglimiiz ekiplerince  gergeklestirilerek
Kaymakamlik tarafindan veriler tablo seklinde hazirlanarak her ay diizenli olarak
ilgemiz Kaymakamligina gonderilmektedir.
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16. ilgemiz genelinde faaliyet gosteren pide-ekmek firmlarinin bacalarina filtresiz olanlara
filtre takmalari, baca filtresi bulunan firinlara ise filtrelerin temizlenmesi igin
miudiirligiimiiz ekiplerince firin sahiplerine belirli giin siire verilmis olup, daha sonradan
tekrardan kontrolleri ekiplerimizce yapilmistir.

17. ilgemiz genelinde 4 farkli Tiirk Telekomun yaptig1 logar yiikseltme ¢alismalar nedeniyle
trafik akiginin yonlendirilmesi i¢in miidiirliigiimiiz ekiplerince gerekli dnlemler alinmigtir.

18. 2024-2025 Egitim Ogretim yilinin baslamastyla birlikte ilgemiz okullarinda faaliyet
gosteren tiim kantinlerin ve yemekhanelerin iiretim alanlar1 ve servis yapilan alanlara
yonelik; triinlerin son kullanma tarihleri ve hijyen kurallarinin tiimii miidiirliigiimiiz
ekiplerince gerekli denetimleri yapilmustir.
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19. iicemiz merkezinde bazi mahallelerinde gegcmekte olan Antep deresinde
belediyemiz Temizlik Isleri tarafindan yapilan temizlik ¢aligmalarindan sonra;
miidiirliigiimiizce Ensar Mahallesi, Bahcelievler Mahallesi ve Turgut Ozal
Mahallesi dere boyunda bulunan 21 farkli adreste bulunan mahalle sakinlerine
dereye su giderlerinin akitmamalar1 su giderlerinin kanalizasyona baglamalari
yoniinde gerekli ihbarnameler verilmistir.
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20. Cumhur Baskanhig1 iletisim Merkezi iizerinden miidiirliigiimiize gelen 11 adet
sikayet dilekgesine gerekli yanitlar verilmistir.

21. ller ve ilgeler aras1 rayiclerin miidiirliigiimiiz biinyesine ait olmas sebebi ile farkli
kurumlardan midiirliigiimiize gelen 216 adet dilekceye istinaden gerekli rayig
bedelleri hesaplanmis olup ilgili dilekg¢e sahiplerine bir niishas1 verilmistir.
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RUHSATSIZ ISYERI TESPIT VE KAPATMA TUTANAGI

\dresi Sf‘ﬁoﬁhqu.l%n ....... 1608,
¥ P T, | R —
o JIBBATHANELEL. ..oovveevnrsssssnsnses
su : w..Omkl act b (ot })u/lflcr,hﬂ.mdd]c/ Vofeler
; .Snfa....Mflla....MMUQS(....JQOX...
coade.....Mo.x. 403

...............................................................

[¥litarininde yapilan kontrolde isletmekte oldugunuz isyerinize ait Isyeri Agma ve
smadigi tespit edilmistir.
rulu'nca 14.07.2005 tarih ve 2005/9207 sayili karari ile kabul edilen ve 10,08.2005
aylll Resmi Gazetede yayinlanarak yirlrluge giren Isyeri Agma ve Galisma
yonetmeligin 32. maddesinde ‘izin alinmadan agilan Umuma Agik lstirahat ve
ili idarelerin ilgili birimleri tarafindan sebebi bir tutanakla belirlenmek ve muhrlenmek
atilir.” denildiginden s6z konusu igyeriniz yangin su baskini hirsizliga kargi onlemler
ncaya kadar sanat ve ticaretten men edilmistir.

i1z isyeri tespit ve kapatma tutanag tarafimizca imza ve tanzim olunmustur.
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E- FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET

Bilgisayar 2 Adet

Yazici 2 Adet

Calisma masasi 3 Adet
G- ZABITA MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

1-insan Kaynaklar1 Personel Semasi
PERSONEL TOPLAM

Memur 12

Isci 18
3-idari Personelin Egitim Durumu

IDARI PERSONELIN EGIiTiM DURUMU LiSE ONLIiSAS | LIiSANS

PERSONEL SAYISI
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1.7-FEN ISLERi MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER

A- MISYON

Fen isleri Mudiirliigli; Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok onemli yer tutan alt ve iist yapilarin,
hedeflenmis olan islerin planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulamasini yapmak, ayrica diger kamu
kuruluslarinca yapilmasi planlanan islerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla gorevlidir.
Yapi tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarini hazirlamak, ihale sonrasi s6zlesme
sartlarina gore yapi denetimi, yapim siiresince ingaatlarin hak edislerinin hazirlanmasina yapim bitiminde
gegici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi, takip edecek yilin yapi ingaat
programinin hazirlanmasini gergeklestirmektir.

B- VIZYON

% Midirliglimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan ¢alismalarina devam edip daha iyi
hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri kesfedip,
Baskanlik Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan
idealist miidirliiktiir.

% Cagdas, estetik ve modern goriiniimlii yapilasma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut
yasamda barinilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi i¢in gereken titizligin
gosterilmesidir.

% Midirligiimiiz hukuk, hosgorii, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan
insanlik onuruna yarasir bicimde, yaptig1 hizmetlerde toplum sagligini 6n planda tutan
gorev anlayisindadir.

*» Miidirliigiimiiz kentsel gelisimin, belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin temel
unsurlar olarak degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise
miudiirliglimiiz personelinin, misyonlarinin geregini yerine getirebilmek icin geceli ve
glindiizlii caligmalara katilmalari, Riyaset Makami ve miidiirliigiimiiz arasinda giiglii
iletisim ve koordinasyon saglanmasiyla miimkiindiir.

+» Fen isleri Miidiirliigii olarak anlayisimiz, 6ncii ve 6rnek birim olmaktir.

C-YETKI ve SORUMLULUKLAR
Miidiiriin sorumluluklari;

Fen Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevleri ile ytrtrliikteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gorevleri, plan, program, genel
prensipler ve mevzuat kurallarina gére tam ve zamaninda, gereken 6zen ve ¢abuklukla yerine
getirmekle sorumludur. Plan ve Proje Miidiirliigii, yaptigi ve gorevi oldugu halde yapmadigi
hizmetlerin sonucundan dolay1 Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Miidiiriin gorev ve yetkileri;

a) Belediyenin stratejik planindan yola ¢ikarak kentlesme ve baymdirlik hizmetleri ile ilgili projeleri
gelistirmek ve hayata gecgirmek,

b) Miidiirliigiine yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan gdrevlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak,

¢) Midiirliigiin gorev sorumluluk alamna giren konulari Belediye Bagkami veya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitlin yasal mevzuat hiikiimlerine
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uygun olarak yerine getirmek, miidiirliige intikal eden evraklarin ve gorevlerin bagli birimler
arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

Kendine bagli birimler arasinda uyumlu ve koordineli ¢caligmay1 saglamak,

Diger miidiirliiklerle ortak ytiriitiilen projelerde gerekli koordinasyon ile miidiirliikler aras1 saglikli
bilgi aligverisini saglamak,

Midiirliigiin yillik biitcesini hazirlayip uygulamak,

Midiirliikk goérevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi olarak; Belediye biitgesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,

Mudurligi ilgilendiren konulardaki toplantilara katilmak,

Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemleri ger¢eklestirmek,

Glinlin gelisen teknolojisinden de yararlanarak miidiirliikce yapilan islerde kalite sistemini
gelistirme ¢abalarinda bulunmak,

Midiirliigiinde ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirleyerek yazili hale getirilmesini
saglamak,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore personel 6zliik haklar ile ilgili (sicil raporlar sosyal
haklar, izin, terfi, disiplin cezas1 vb.) yetkisi dahilindeki iglemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Hizmet ve uygulamalarin yapilan ¢alismalarla iyilestirilmesini saglamak ve aksayan hizmet varsa
aksamanin nedenini diger ¢alisanlar ve ilgili birimlerle beraber arastirmak, diizeltici ve dnleyici
faaliyetleri baslatmak, bu galigsmalarla ilgili kayitlarin tutulmasi ve takibini saglamak,

Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek yeni personelin egitilmesini saglamak,

Personelin mesai saatlerinde kanun nizam ve genelgelere uygun olarak ¢aligmalarini temin ederek,
vazifesini yapmayani ikaz etmek gerektiginde durumu iist makamlara bildirmek,

Personelin is devamliligini takip etmek disiplini saglamak,

Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gérev vermek ve miidiirlitk dahilinde gérev
yerlerini degistirmekle yetkilidir. Miidiiriin Sorumluluklari; Miidiir 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanun’u ve diger Belediye Mevzuatinin
kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde, zamaninda kullanilmasindan Baskan Yardimcisi,
Belediye Bagkanina kars1 sorumludur.

D- FEN iISLERI MUDURLUGU FAALIYETLERI

01.04.2024 - 28.02.2025 TARIHLERI ARASI FAALIYETLERIMIZ

il
>

>

cemiz muhtelif cadde ve sokaklarinda 40.000 m? kilitli parek tasi désemesi yapildi.
15 Temmuz Mahallesi 408, 412, 413, 425, 426, 427, 428, 433, 435, 436, 439, 430, 431, 432,
440, 453, 454,455, 461, 462 nolu sokaklar ve baglantilarinda kilitli parke tasi dogsemesi yapildi.
Bahgelievler Mahallesi 3005 nolu sokakta bulunan Tekstil Fabrikasinin avlusunun kilitli parke
tag1 dosemesi yapildi.
Belediyemizce 09/06/2023 tarihinde 2023/515182 ihale kayit numarali “Merkez ve Kirsal
Mahallelerde idare Mal1 Kilitli Parke Tas1 Désemesi Isi” ihalesi kapsaminda  ilgemiz 15
Temmuz Mabhallesi 419, 420, Kitap Kafe Kuzeyindeki Sokak ve Babacan Apartmani sokaginda
kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir.
15 Temmuz Mahallesi Eyyiip Cenap Giilpinar Caddesinde bulunan Haci1 Emin YESILAGAC
Cami avlusuna kilitli parke tagi dosemesi yapildi.
Asag1 Karatag Mahallesinde kilitli parke tag1 dosemesi yapildi.
Asag1 Doruklu Mahallesinde kilitli parke tas1 dosemesi yapildi.
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Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli olarak ilgemiz 15 Temmuz Mahallesi Sultan Siileyman
Han, Necmettin Cevheri, Sht. Seydo Kahraman Caddeleri ile 410 ve 414 nolu sokaklarda
toplamda 6.000 Tona asfalt serimi yapildi. (2.200 metreye tekabiil ediyor)
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Ilgemiz merkez ve kirsal mahallelerde toplam 13.598 Ton mucur serimi yapildi.

>

>

v

VVVVY

Yesiltepe — Han Kirsal Mahallesi baglant1 yolunun reglaj ve tesviyesi yapilarak mucur
serildi.

Saraccesme Mahallesinde mahalle i¢i yollarin reglaji yapilarak reglaji yapilarak mucur
serimi yapildi.

Isiklar Mahallesinde mahalle i¢i yollarin reglaj1 yapilarak reglaji yapilarak mucur serimi
yapildi.

Alaca Mabhallesi mahalle i¢ci sokaklarinda greyder ile reglaji yapilarak mucur serimi
yapildi.

Yalcinkaya Mahallesi mahalle i¢i sokaklarinda greyder ile reglaji yapilarak mucur serimi
yapildi.

Diizova Mabhallesi mahalle i¢i sokaklarinda greyder ile reglaji yapilarak mucur serimi
yapildi.

Ozbek Mabhallesi 4007, 4008, 4011, 4010, 4013 ve 4022 nolu sokaklarda greyder ile
reglaj yapilarak mucur serimi yapildi.

15 Temmuz Mahallesi 432, 444, 445, 446, 447, 448, 449, 463 ve 4053 nolu sokaklar ile
Tokaris Apartmani yolunun greyder ile reglaj yapilarak mucur serimi yapildi.
Bahgelievler Mahallesi 3002, 3004, 3010, 3026, 3007, 3008, 3056, 3058, 3065 nolu
sokaga greyder ile reglaji yapilarak mucur serimi yapildi.

Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Sultan Abdulhamit Han Caddesinde Dicle Elektrik A.S.
ve AKSA Sanliurfa Dogalgaz A.S. tarafindan bozulan sokaklara mucur serimi yapilda.
Cumhuriyet Mahallesi Sultan Abdulhamit Han Caddesine ve Hal Pazar1 dogusundaki
sokaga mucur serimi yapildi.

Aksa Dogalgaz A.S. ve DEDAS tarafindan yapilan kazilar nedeniyle Cumhuriyet
Mabhallesi 396 nolu sokakta yapilan kazilar nedeniyle deforme olan sokaklara mucur
serimi yapildi.

Fatih Sultan Mehmet Mahallesi cadde ve sokaklarma 3065 ve 1620 nolu sokaklara
greyder ile reglaj yapilarak mucur serimi yapildu.

Han Mahallesinde mahalle i¢i yollarina mucur serimi yapildi.

Aktepe Mahallesinde mahalle i¢i yollarina mucur serimi yapildu.

Avcili Aktepe Mahallesinde mahalle i¢i yollarma mucur serimi yapildi.

Yukar1 Polatli Mahallesine mahalle i¢i yollarina mucur serimi yapildi.

Murath Mahallesi Zorova Mezrasi arasi baglant1 yolunun reglaji ve tesviyesi yapildi.
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Han Kirsal Mahallesinin mahalle i¢i yollarinin reglaji yapildi.

Yukar1 Esence ve Glimiis Kirsal Mahalleleri baglanti yollarinin reglaj calismalar: yapildi.
Bahgelievler Mahallesi Emniyet Caddesine 800 metrelik alanda greyder ile asfalt kirig:
malzeme serimi yapildi.

Murathi Mahallesi Zorova Mezrasi arasi baglant1 yolunun reglaji ve tesviyesi yapildi.
Aksa Dogalgaz A.S. ve DEDAS tarafindan yapilan kazilar nedeniyle Cumhuriyet
Mabhallesi 396 nolu sokakta yapilan kazilar nedeniyle deforme olan sokaklara mucur
serimi yapildi.

1
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4. Ensar, Mehmet Akif Ersoy, Fatih Sultan Mehmet, Bahgelievler, Cumhuriyet, Yenisehir, Turgut
Ozal, Mevlana, Adnan Menderes ve Selahattin Eyyubi Mahallelerinde toplam 23.500 m?kilitli
parke tas1 tamirat1 yapilmistir.
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5. 15 Temmuz Mahallesi Sht. Seydo Kahraman Caddesi ve 413, 420, 424, 440 nolu sokak ile
Cumhuriyet Mahallesi Sultan Abdulhamit Han Caddesinde kilitli parke tas1 soktimii yapildi.
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6. Ilgemiz cadde ve sokaklarin sokiilen kilitli parke taslar1 Kepez Santiyesine stoklanmakta olup,
sokiilen taslardan kullanilabilecek durumda olanlar ayiklanarak kilitli parke tasi
tamiratlarinda kullanilmaktadir.
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7. 15 Temmuz Mahallesi Muhsin Yazicioglu Caddesi ve Sultan Abdulhamit Han Caddesine
asfalt oncesinde PMT malzeme serildi.
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Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli olarak ilgemiz 15 Temmuz Mahallesi Sultan Siilleyman Han,
Necmettin Cevheri, Sehit Seydo Kahraman Caddeleri ile 410 ve 414 nolu sokaklarda yapilan asfalt
calismalar1 nedeniyle yol seviyesi altinda kalan kanalizasyon bacalari, yagmur suyu mazgallari ile
menholler yol seviyesine yiikseltildi.
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8.  Ilce Emniyet Miidiirliiiince metruk yapi olarak tespit edilen 5 adet yapinin yikimi yapildi.
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9.  llgemiz Caddelerinde bulun bulunan kavsaklarin refiijiinde mevsimlik siis bitkisi ekimi yapildi.
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10. Elektrik birimimizce cadde ve sokak aydinlatmalari ile dinamo ve tiim parklarimizin elektrik
bakim onarimi yapildu.
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11. Belediyemize ait Tekstil Fabrikasinin avlusuna kilitli parke tas1 ddsemesi yapildi.




12.
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[lgemiz Viransehir Caddesi ile Urfa Kap1 Caddelerinde bulunan orta refiij bordiirleri, yaya
gegitleri ile hiz kesici kasislere y1l ¢izgi boyasi yapildi.
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13. Tiim parklarimizin bakim onarimi yapildi.




CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU




CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU




14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
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|

Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde bulunan Sentetik Cim Yﬁzeyﬁ Hali Saha g¢evresinde agag dikimi
yapildi.

15 Temmuz Mahallesi Eyyiip Cenap Giilpmar Caddesinde bulunan Hact Emin YESILAGAC® cami
ingaatinin belediyemizce hazir beton ve insaat demiri yardimi yapilarak celik kalip ile ¢cevre hazir
betonu dokiildii. Ayrica cami avlusunun kilitli parke tasi dosemesi yapildi.

Bogali Mahallesinde yapimi devam eden kiiltiir evi insaatina hazir beton, ¢imento ve ingaat demiri
yardimi yapildi.

Giiltepe Mahallesinde yapimi devam eden kiiltiir evi ingaatina hazir beton, ¢imento, ingaat demiri, i¢
cephe boyasi, dis cephe boyasi, tavan boyasi, astar boya, yer fayansi, duvar fayansi, seramik
yapistiricisi, derz dolgu malzemesi yardimi yapildi.

Diizova Mahallesinde yapimi devam eden cami ingaatina hazir beton, ¢imento ve ingaat demiri
yardimi yapildi.

Saragcesme yapimi devam eden Cami Lojmani hazir beton, ¢gimento ve insaat demiri yardimi yapildi.
Belediyemizin yemyesil bir Ceylanpmar igin baslatmis oldugu “AGACLANDIRMA
SEFERBERLIGI” projesi geregince Mehmet Akif Ersoy Semt Pazari, Turgut Ozal Park1, Yenisehir

Mabhallesi Okullar Bolgesine ve ilgemizin muhtelif alanlarina aga¢ dikimi yapildi.
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E- FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar 8 Adet
Yazici 2 Adet
Calisma masasi 9 Adet
Klasor Dolabi 3 Adet
Laptop 1 Adet

Memur

F-iDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

=~
=~

PERSONEL SAYISI -

G- FEN iSLERi MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
1-Personel Semasi
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1.8-IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU

MISYON VE ViZYONUMUZ

A-MISYON

* Bolgemizin yiikselen degeri ilgemizin, belirli bir diizen ve disiplin igerisinde
gelistirilmesi ve giizellestirilmesi i¢in hizla modern kentlesmenin devamini saglayacak ¢alismalart
ylriiterek gecekondusu olmayan, estetik yapilarla donatilmig egitim, kiiltiir, sanat, spor ve sanayi
yoniinden cazibeli bir ilge haline doniistiirecek tiim ¢aligsmalar1 yapmak.

B-ViZYONUMUZ

* Kentsel gelismeyi kontrol altina alan, planli, carpik kentlesmeyi onleyen, stirdiirebilir bir
kentsel gelisme amacglayan ve tasinmazlarini en iyi sekilde degerlendiren, riskli yapilardan
arinmig, yasam kalitesi yiiksek, modern kentlesme yolunda hizla ilerleyen bir Ceylanpimar’
olusturmak.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

v

ANANEN

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 6360 sayili Biiyiiksehir
Belediye Kanunu, 3194 sayili imar kanunu, 775 sayili gece kondu 6nleme kanunu,
3402 sayili kadastro kanunu ile diger kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde is ve
islemlerini yiirtitmek,

Nazim imar planlarina gore hazirlanan uygulama imar planlarinin aski siireci ve onay
islemleri ile onaylanan planlara gore sehirlesmeyi saglamak.

Parsellere imar plan1 ve ydnetmeliklere gore imar durumu hazirlamak.

Imar planlarinin hazirlanmasina altlik olusturmak amaciyla halihazir haritalar1 yapmak
ve yaptirmak.

3194 sayili Kanunun 18.Maddesine gore hazirlanan imar uygulamalari, terk,
tevhit(birlestirme), ayirma(ifraz), Cins Degisikliklerinin kanun ve yoOnetmeliklere
uygunlugunu kontrol ederek enciimen kararlar1 i¢in gerekli yazismalar1 yaparak
takibini yapmak.

Yapilacak insaatlar icin mimari, statik, Makine, Elektrik, Tesisat vb. tiim projelerinin
kontrol ve onay islemlerini yaparak yap1 ruhsatlarini ve yap1 kullanim izin belgelerini
diizenlemek.

Imar kanunu, imar plan1 ve yonetmeliklere aykir1 yapilan insaatlarm miihiirleme vb.
tiim yasal islemlerini yapmak.

Imar Planina gore Ilgedeki yollarm agilmasi icin aplikasyon islemlerini
gerceklestirmek.

Uygulama Imar Planinin eksiksiz olarak uygulanmasini ve denetimini saglamak.

Plan ve mevzuata gore sehirlesmeyi saglamak amaciyla projeler hazirlamak.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 6360 sayili Biiyiiksehir
Belediye Kanunu, 3194 sayili imar kanunu, 775 sayili gece kondu 6nleme kanunu,
3402 sayili kadastro kanunu ile diger kanun ve yonetmelikler cercevesinde is ve
islemleri yapmak.
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a) Imar ve Sehircilik Miidiirii

» Midiirlige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak islerin diizenli ve

zamaninda yiiriitilmesini saglamakla gorevlidir.

b) Imar ve Sehircilik Servisi

» Miidiirliik yetki ve sorumlulugundaki tiim is ve islemler ile ilgili kanun ve yonetmelikler
dahilinde islemlerini siirdiirerek kaliteli hizmet vermekle gorevlidir.

D- YAPILAN IS VE iSLEMLER:

imar Plani:

v

Ilgemizin tapularinin dagitilabilmesi igin tamamlanmasi gereken adimlardan birisi olan
Ilgemizin imar sinirlarinin tiimiinii kapsayan Belediyemizce hazirlamis oldugumuz 1/1000
Olgekli Revizyon Uygulama imar Planmin 22.03.2024 tarih ve 34 numaral1 karartyla; askiya
c¢ikan imar planina yapilan itirazlar neticelendirilmis olup, Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesi’ne
meclislerinde goriisiiliip onaylanmasi i¢in gonderilmistir.

Sanlhurfa Biiyliksehir Belediye Meclisi 10.09.2024 tarih ve 302 numarali karar ile 1/1000
Olgekli Revizyon Uygulama imar Planma ilgemizin kabul ettigi itirazlarmn tiimiinii reddetmis
ve plan degistirilerek onaylanmistir. Planin kesinlesmesi i¢in yapilacak islemlerin Sanliurfa
Biiyiiksehir Belediyesiyle koordineli olarak belirlenip planda bir diizenleme sinir1 gegirilerek
lejanta da islenip tekrar paftalama islemlerinin yapilarak ciktilarin ¢ikarilip olmasi gereken
formata getirilerek teslim edilme siireci devam etmektedir.

[lgemizin kentlesme siirecinde ilerlemesini saglayacak olan ulasim, ekonomik, sosyal yapilar
ve kamusal mekanlar; yapilarin estetigi de dikkate alinarak birbirine entegre tek yon projeleri
ile yayalastirilan trafige durultulabilir kontrollii yollar, otopark c¢6ziimlemeleri, kent
mobilyalari, aydinlatmalar ve peyzaj ile bir biitiin olarak hazirlanan kentsel tasarim projesi
caligmalar1 devam etmektedir.

TIGEM’den talep edilen alanlarda yeni Mezarlik Alam, Tir Parki, Giines Enerji Santrali,
Galericiler Sitesi, Otogar, Bugday Pazar1, Spor Vadisi, Belediye Hizmet Alam ve Ilge Stad:
projesi hazirlandi ve talep dosyasi olusturulmustur.

Vatandaslarimizim 1/5000 Olgekli Revizyon Nazim Imar Planinin tadilat edilmesi igin yaptig
bagvurular Sanlurfa Biiyliksehir Belediyesine iletilmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslari, icra Daireleri ve Mahkemelerden gelen imar Plani, imar
Durumlar1 vb. taleplerin kontrolleri imar planlari ve mer-i mevzuat kapsaminda
degerlendirilerek cevaplar verilmistir.

Parselasyon Plani, ifraz, Tevhit, Cins Degisikligi:

v

[lgemiz Merkez ve Bagli Mahallerinde yapilan ifraz (Ayirma), Tevhit (Birlestirme), Cins
Degisikligi, Parselasyon ve 18.Madde Uygulamalarinin 3194 Sayili imar Kanuna ve ilgili
diger kanunlara gore kontrolleri, gerekenlerin ilgili kurumlardan goriislerinin alinarak uygun
olanlarin enciimen kararlar1 alimmustir.

Belediye Meclisince alinan kararlar ve Valilik Makaminca onaylanan kirsal mahalle idari
siirlarina gore birden fazla mahalle sinirinda kalan mera parsellerinin ifrazi i¢in enclimen
kararlar1 alinmis ve il Tarim Miidiirliigiine mera komisyon kar1 i¢in gonderilmistir. Komisyon
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kararlar1 olumlu sonuglanan parsellerin ifraz islemlerinin takibi Kadastro Miidiirliigii ve Tapu
Midiirliigiinde yapilarak tescilleri saglanmistir.

Miilkiyeti Belediye Baskanligimiza ait parseller lizerinde yapimi devam eden Millet
Bahgesinin Imar planina gére Yoldan ihdas, Tevhit (Birlestirme), Ayirma ve Yola Bila Bedel
Terk ve Cins Degisikligi islemleri i¢in ilgi Kamu Kurumlarina goriis yazilar1 yazilmis ve
teknik dosya hazirlanarak Enciimen Baskanligima sunulmustur. Enciimen Bagkanliginca
alman karar dogrultusunda dosyanin Kadastro Miidiirliigiindeki kontrolliik islemleri ile Tapu
Miidiirliigiindeki islemlerinin takibi yapilarak ve talep edilen bilgi ve belgeler ile ilave
degisiklikler yerine getirilmis ve dosyanin tescili saglanmaistir.

Tarim igletmeleri genel midiirliigiiniin Enclimen karar1 alinmak iizere gondermis oldugu
Ilgemiz Beyaz kule Isletmesi Mahallesi 5127,24,5010 ve Merkez Isletmesi Mahallesi 4944
numarali parsellerin dosyalar1 incelenerek tespit edilen eksiklikler diizeltilmek {izere, Meclis
kararina gore hesaplanacak ifraz tevhit harglar1 ise bilgi olarak iist yazilarima cevaben
gonderilmistir. Kurum tarafindan dosyalar Belediyemize tekrar gonderilmemistir.

Tiirkiye Elektrik Iletim Anonim Sirketi Genel Miidiirliigiinin Miilkiyeti Belediye
Baskanligimiza ait Akrepli Isletmesi Mahallesi 5174 numarali parsel (Millet Bahgesi)
iizerinde bulunan irtifak hakki tesisi serhinin kaldirilmasi i¢in yazi yazilmistir. Kurum
tarafindan s6z konusu serh kaldirilmistir.

Sanlurfa Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin [lgemiz Ozbek Mahallesi 341 ada
1 numaral1 parselin imar planina gére 3194 sayili imar kanunun 18. Maddesine gore isleme
alimmas1 ve miilkiyet devrinin kendilerine yapilmasi talepli yazilarina karsilik gerekli
incelemeler yapilarak islemin 3194 sayili imar kanununa gére yapilamayacag bildirilmistir.
Miilkiyeti Maliye hazinesine ait ilgemiz Fatih Sultan Mehmet Mahallesi 288 ada 2 numarali
parselde bulunan, 1/000 6lgekli uygulama imar planina gére park olarak planlanan alan ile
yolun kamu lehine terki islemleri dosyasi hazirlanarak karar alinmak {izere Enclimen
bagkanligina sunulmus, Enclimen baskanliginca uygun bulunan dosya Enciimen karar ile
birlikte islem yapilmak iizere Milli Emlak Sefligine gonderilmistir. Milli Emlak Sefligince
Ilgemizde 4706 Sayili Kanun’un Gegici 18. Maddesine gore satis islemlerinin devam
etmesinden dolay1 iglemin yapilamayacag: bildirilmistir.

Sanlurfa Kadastro Il Miidiirliigiiniin talep ettigi, llgemizde yapilan 2021 yil1 ve dncesi Imar
plan1 ve 3194 sayili imar kanunun 18. Maddesine gore yapilan parselasyon planlar1 sinir
verileri hazirlanarak iist yazi ile gonderilmistir.

Aplikasyon, Kontrol, Tespit, Kacak Yapi

v

Gelisiglizel yapilan kacak yapilagsma ile ilgili gerekli yasal islemler yapilmaktadir. Bu
kapsamda bugiine kadar 45 (kirkbes) adet insaat ile ilgili, yap1 tatil zapti ile durdurma,
Miihiirleme, Miihrii sokiilen insaatlarda Miihiir Fek islemi ile 3194 Sayili imar Kanunu’na
para cezasi kesilmek iizere Enciimen Bagkanligina sevkleri ve haklarinda yasal islemler
yapilmasi {izere Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigiine sevk edilmistir.

SUSKI tarafindan Ilgemizde yapilmakta olan su ve kanalizasyon hatt1 ddsemesi ¢alismalari
kapsaminda Suski Miidiirliigline destek vermek amaci ile ¢alisma yapilan sokak ve caddelerin
yirtirliikteki imar planina gore aplikasyon islemleri yapilmistir.

[lgemiz Mubhtelif Mahallelerinde Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan ve yaptirilan parke
doseme caligmalari i¢in imar planina gore yol aplikasyonlari ve kontrol islemleri yapilmistir.
3091 Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun uyarinca
Kaymakamlik Makami tarafindan meralara yapilan isgallerin tespiti i¢in teknik personel
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taleplerine karsilik teknik personellerimizce gerekli 6l¢iim ve tespitler rapora baglanip
Kaymakamlik makamina teslim edilmistir.

Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanim izin Belgesi:

v

v

v
v
v

[lgemiz Muratli Mahallesi 279 ada 12 numarali parselde Hububat ve Yem Depolama Silosu
yapilmasi hakkindaki bagvuru incelenerek ilgili kamu kurum ve kuruluslarina goriis yazilar
yazilmis ve Tarim ve Bakanligit TAD Portal sistemine bagvuruya ait bilgi ve belgeler
yliklenmisgtir.

llgemizde yapilan Millet Bahgesinin Yap: Ruhsati ve Yapr Kullanim izin belgeleri
diizenlenmistir.

[lgemizde yapilan Giimriik Binasmin Yap: Ruhsati diizenlenmistir.

[lgemizde yapilan 2 Numarali Aile Saglik Merkezinin Yap1 Ruhsati diizenlenmistir.
Sanlurfa Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigii'nden Orta Hasarli yapilar konulu
gelen 24 tane yazisina gerekli incelemeler yapilarak cevap yazilmistir.

Tapu islemleri, Kamulastirma, Tahsis:

v

Cesitli yillarda yapilan 3194 sayili imar Kanunun 18. Maddesi calismalari kapsaminda
Belediyemiz adina tescil edilen ve vatandaslar ile hissedar olunan parsellerdeki Belediyeye ait
hisselerin talep eden vatandaslarimiza satis islemi i¢in;

o Deger takdir komisyonu kurulmustur.

o Belediye tasinmazlar1 iizerinde bulunan icralarin kaldirilmasi igin ilgili birimlere
yazilar yazilmistir.

o Miilkiyeti Belediyemize ait ve hak sahibi sahislar ile Miisterek oldugumuz 104 adet
belediye hissesi miistereklerine satis1 i¢in Enclimene yazilar1 yazilmis olup, Enciimen
karar1 alinmistir.

o Satis icin Enciimen Karar1 alinan tasinmazlardan 44 adet tasinmazin parasi alinmis
olup, Tapu Miidiirliigiine yazilar1 yazilmstir.

4706 Sayil1 Yasanin Gegici 18. Maddesine gore Milli Emlak Miidiirliigii tarafindan Ilgemizde
yapilan satislardan Belediyemize aktarilmasi gereken pay i¢in, ilgili Miidiirliige yaz1 yazilarak
Belediye payinin aktarilmasi saglanmistir.

Miilkiyeti TIGEM’ e ait 4993 Numarali Parselden (Santiye Alani) 1380 déniimliik alanin
kamulastirma dosyas1 hazirlanip TIGEM” e génderildi.

Istasyon sahasindaki eski otopark alaninin Belediyemize devri i¢in DDY 6. Bolge
Midiirligline yaz1 yazilmistir.

Miilkiyeti Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesine ait 0 ada 4513 ve Bahgelievler Mahallesi 0 ada
4812 numarali parsellerin Belediyemize Bedelsiz devri icin Sanhurfa Biiyiliksehir
Belediyesine talepte bulunulmustur.

[lgemiz Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde bulunan ve Miilkiyeti Maliye Hazinesine ait 945
Ada 5 numarali parselin (eski Mezbaha alaninin) Belediyemize tahsisi i¢in Emlak
Midiirliigiine yaz1 yazilmistir.

[lgemiz Damlacik Mahallesinde bulunan ve TOKI’ ye devir edilen 329 ada 4 numaral
parselden 20 dontimliik alanin Belediye Hizmetleri i¢in belediyemize ayrilmasi konusunda
TOKI’ ye basvuruda bulunulmustur.

Miilkiyeti Sanhurfa Biiyiiksehir Belediyesine ait 231 ada 14 numarali parsel ile 231 ada 12
numarali parseldeki Biiyiiksehir Belediye hissesinin 5018 Sayili Yasanin 45. Maddesine gore
belediyemize bedelsiz devir edilmesi i¢in Sanliurfa Biiyiiksehir Belediyesine yazi yazilmistir.
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v Ulucami Mabhallesinde bulunan TCDD tarafindan lojman yapilarak isgal edilen ve Miilkiyeti
Belediyemize ait 0 ada 970 numaral1 parselin tahliyesi i¢in TCDD ye yaz1 yazilmstir.

v' llgemiz Ulucami Mahallesi 393 ada 1 numarali parsel igerisinde Bulunan Belediyemiz
Hissesine denk gelen kismin Kiraya Verilmesine Muvafakat Etme konusunda Milli Emlak
Miidiirliigiine yazi yazilmistir.

v Sanlhwurfa Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu Miidiirliigiiniin yazilar1 ¢ergevesinde
[lgemiz Muhtelif bélgelerinde yapilacak olan Sit Alaninin tescilleri i¢in goriis bildirilmistir.

v Tapu Miidirliigiinden gelen Hisseli Satig konulu yazilar ile ilgili gerekli incelemeler yapilarak
cevaplanmistir.

Mahalle Sinirlari:

Mahalle sinir1 belirlenip onaylanan Ilgemiz Giimiis Mahallesi muhtariin mahallesine ait bazi
parsellerin daha 6nce onaylanan Yukar1 Esence mahallesi sinirlarinda kaldigi, bu parsellerin
kendi mahallesi sinirina aktarilmasi talebi ve Yukar1 Esence Mahalle muhtarinin bu isleme
muvafakat etmesi ile Giimlis Mahallesi idari sinir1 i¢in hazirlanan kroki ve sinirlandirma
tutanagi karar alinmak tizere Belediye meclisine sunulmustur. Belediye Meclisince onaylanan
sinir, Belediye Kanunu’na gore Valilik Makamina gonderilmek {izere Kaymakamlik
Makamina iletilmistir. Sinir degisikligi Sanliurfa Valilik Makami tarafindan onaylanmistir

Yenisehir Mahalle Muhtar1 Mahalle sinirindan dolay1 yasamis oldugu problemlerden bahisle,
diizeltilmesi i¢in dilekce ile bagvurmustur. Yenisehir Mahalle muhtarinin talebi ile Belediye
arsivinde krokileri bulunmayan diger Merkez Mabhallelerinin sinir krokilerinin yeniden
diizenlenmesi ve goriisiilmesi i¢in Meclis Baskanligina miizekkere yazilmistir. Daha sonra
sirasi ile;

02.09.2024 tarih ve 96 sayili Meclis karari ile Imar Komisyonuna havale edilen Merkez
Mahallelerin smirlarinin belirlenmesi islemi ile ilgili olarak; [lcemiz Ozbek, Fatih Sultan
Mehmet, Bahgelievler, 15 Temmuz, Cumhuriyet, Ensar, Seydo Atilla, Mehmet Akif Ersoy,
Ulucami, Turgut Ozal, Mevlana, Selahaddin Eyyubi, Adnan Menderes ve Yenisehir
Mahallelerine ait Sinir Krokileri ve Smirlandirma tutanaklari hazirlanarak imar komisyon
baskanligina teslim edilmistir.

01.10.2024 tarih ve 108 sayili Meclis karari ile smirlar1 onaylanan Ilgemiz Ozbek,
Bahgelievler, 15 Temmuz, Cumhuriyet, Mevlana ve Yenisehir Mahallelerine ait Sinir
Krokileri Belediyemizde biiyiik pafta tarayicisi olmadigindan Viransehir Belediye
Bagkanligina yaz1 yazilarak taranmasi saglanmistir.

01.10.2024 tarih ve 108 say1l1 Meclis karari ile sinirlart onaylanan Ilgemiz Ozbek, Fatih Sultan
Mehmet, Bahgelievler, 15 Temmuz, Cumhuriyet, Ensar, Seydo Atilla, Mehmet Akif Ersoy,
Ulucami, Turgut Ozal, Mevlana, Selahaddin Eyyubi, Adnan Menderes ve Yenisehir
Mahallelerine ait Sinir Krokileri ve Sinirlandirma tutanaklar1 5393 sayili Belediye Kanunun
9. Maddesi “Madde 9- Mahalle, muhtar ve ihtiyar heyeti tarafindan yonetilir. Belediye
stmwrlart ig¢inde mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, boliinmesi, adlariyla
stmwrlarimin tespiti ve degistirilmesi, belediye meclisinin karari ve kaymakamin gériigii iizerine
valinin onayt ile olur.” Hiikkmii uyarinca Kaymakamlik Makamina génderilmistir.

Kaymakamlik Makaminin uygun goriis bildirerek Valilik Makamina gonderdigi dosyada

Valilik Idare ve Denetim Miidiirliigiince talep edilen ek kroki hazirlanarak Merkez Mahalle

Muhtarlarinca imzalanmasi saglanmistir. Dosya Valilik Makamu tarafindan onaylanmaistir.
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Asansor Kontrolleri:
v' Ilgemizde asansorii bulunan binalarin yoneticileri ile gerek telefon ile gerek yetkili firma

veya personellerimizce gerekli goriigmeler yapilarak asansorlerin gerekli kontrol ve etiket
islemlerinin yaptirilmast aksi takdirde Belediyemiz tarafindan can ve mal kaybinin
korunmasi amaci ile ilgili kanun ve yoOnetmeliklere gore Miihiirlenerek kullanima

kapatilacag1 agiklanmistir. Bu kapsamda yapilan kontroller sonucu denetimsiz ve/veya
denetimi kabul etmeyen 130 adet asansoriin ilgili kanun ve yonetmelige gore miihlirleme
islemi yapilmistir.

e Miihiirlenen asansorlerden 4 adedinin miihiirlerinin sokiildiigli tespit edilmistir. Bu
nedenle T.C.K.” nin 203. Maddesine gore ilgililer hakkinda gerekli adli islemlerin
yapilmasi i¢in Hukuk Isleri Miidiirliigii’ ne yazi1 yazilmustir.

e  AsansoOr denetimleri i¢in protokol imzalanan Denetim Firmasi’nin bina yoneticilerinden
aldig1 denetim iicretlerinden Belediyemize yatirilmas1 gereken llgili idare Pay1 ( 1IP ) %
10 kisminin yatirilmasi i¢cin Mali Hizmetler Miidiirliigii © ne iist yazilar yazilmistir.

v Belediye tarafindan protokol imzalanan Yetkili firma goristlerek ilgedeki kontrol
faaliyetlerinin hizlandirilmasi saglanmistir.

E-FiZiKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar ve Ofis Malzemeleri

MALZEME ADET
Bilgisayar 7 Adet
Yazici 2 Adet
Plotter Yazici 1 Adet
Telefon 3 Adet
Calisma masasi 7 Adet
Fotokopi Makinesi 1 Adet
Kagit Dograyici 1 Adet
Toplant1 Masasi 1 Adet
Mini Buzdolab1 1 Adet
Klima 1 Adet
Televizyon 1 Adet
Calisma Koltugu 9 Adet (3 tanesi arizal)
Arsiv Dolabi 14 Adet
Misafir Oturma Koltugu 13 Adet
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Harita Olciim ve Kontrol Cihazlar

1 Mecellen Topcon GR 5 GPS (3 Adet) Mira 2 Adet)
explorist 100 (1
ADET)
2 Topcon Fc 250 Kontrol Unitesi (1 | Alet Sehpasi (4 Adet)
Adet)
3 Topcon Tesla El Unitesi (1 Adet) | Jalon (6 Adet)
4 Topcon N105 Total Station (1 Reflektor 4 Adet
Adet)
5 Topcon At-B Serisi Nivo (1 Adet)
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F-IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

1- imar ve Sehircilik Personel Semasi

Taceddin ETE
isci

Halil ZORMAN

Harita ve Kadastro Teknikeri

Necim AKTI

. Harita Miihendisi
Mehmet ARIKTEKIN

imar ve Sehircilik Miidiiri

Huseyin BOZKUS
V.H.K.I

Eyylp AKKAYA
Elektrik Teknikeri

Mehmet TOGRUL
Sehir Plancisi

2-idari Personel Durumu

PERSONEL TOPLAM
Miidiir 1
MEMUR 5
ISCI 1

3-idari Personelin Egitim Durumu

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU LIiSE ONLISAS | LISANS

PERSONEL SAYISI - 2 4
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1-9-BiLGi iSLEM MUDURLUGU

MIiSYON VE VIiZYONUMUZ

Midiirliigiimiiz, bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan yararlanmak
suretiyle, belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesini saglamakta, bu
amagla ihtiya¢ duyulan yazilim ve donanimi tespit ederek gerekli sistemleri kurmakta,
isletmekte ve bu alandaki yeni teknolojileri takip ederek belediyenin hizmetine
sunmaktadir.

Vizyonumuz; en iist diizeyde, ¢alisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, ¢agdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayisi ile
ornek teskil etmektir.

MUDURLUGUMUZ GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

1- Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Belediye birimleri arasinda koordinasyon ve is
birligi esaslarini belirlemek

2- Bagkanlik ve bagli birimlerinin haberlesme ve her nevi elektronik sistemlerinin temin,
tesis, bakim ve onarimmlarina iliskin Bagkanlik¢a belirlenen ilkelere paralel olarak
diizenlemeler yapmak, gerekli goriilen hallerde bakim ve onarim iglerini yapmak veya
yaptirmak,

3- Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi

diizenini kurmak, buna ydnelik yazilimlar1 saglamak,

Belediye gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi

cevrimici ve ¢cevrimdist veri akigini ve koordinasyonunu saglamak,

5- Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii ile is birligi yaparak birimlerde bilgisayar kullanacak

personel ile uygulayicilarinin egitimini saglamak,

Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin Belediye biinyesine aktarimini

konusunda goriis ve onerilerde bulunmak,

Projeleri gelistirmek, projeleri isletmek, denetlemek ve diger birimlerce yapilacak

projelere yardimci olmak ve koordinasyonu saglamak,

8- Internet iizerinden bilgi paylasimi, bilgi toplama, yaymlama ve e-posta vb. is ve
islemleri i¢in gerekli her tiirlii calismay1 yapmak ve uygulamak,

9- Belediyenin veri ve bilgilerinin giivenligini saglamak, veri giivenligi politikalar
olusturmak, gelistirmek ve Belediye c¢alisanlarina bunlar1 duyurmak,

10- Veri giivenligi politikalarinin uygulanmasini izlemek, 6l¢mek ve denetlemek,

11- Ust Yéneticinin verecegi diger gorevleri yapmaktir.

12- Belediyenin Bilgi Islem envanterini yapmak, bilgi islem sisteminin tesis, teghizat ve
malzeme ihtiyacin1 belirlemek, ihtiyaca gore oneriler hazirlamak,

13- Belediyenin diger birimlerinin bilgisayarla yiiriitiilen hizmetlerine destek olmak ve bu
konularda is birligi yapmak,

14- Belediyemizin Bilgi islem miidiirligi ve diger birimlere alinacak techizat ve
programlarin alinmasinda gerekli incelemeyi yapmak, ekonomik ve ayni zamanda
verimli olanlarin1 tercih etmek, alindig1 firmalarla irtibata ge¢ip gerekli servis
formlarini kayit altinda tutmak ve onaya sunmak.

15- Vatandas odakli bilgi islem sistemlerini yiiriitmek, gerekli irtibat1 saglamak.

16- Bagka kurumlarla olan bilgi islem iligkilerini yliriitmek, kontrol altinda tutmak.

17-Bilgi Islem Miidiirliigiiniin stratejik planlama hizmetlerinin yapilmasin1 ve
yiirtitiilmesini saglamak.

4

6

7
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18- Belediyenin merkeze uzak birimlerindeki internet aboneligi i¢in gerekli girisimleri
yapmak, malzemeleri temin ettirmek.

19- Uzak birimlerdeki bilgisayar sistemlerinin kullanilir durumda olmalarini saglamak.

20- Belediyemizin tiim birimlerini bilgisayar teknolojisinden faydalandirmak, is verimini
artirmak, zaman kaybini azaltmak, daha etkin ve uygun planlamanin yapilmasini temin
etmek.

BIiLGI iISLEM MUDURU

Miidiirliige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak islerin diizenli ve
zamaninda ylriitiilmesini saglamak, Miidiirliige ait biit¢ceyi “Harcama Yetkilisi” vasfi ile
idare etmek ve Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yiirtitmek.

Miidiirliigiimiizde;
1 Bilgi Islem Miidiirii
1 Bilgisayar Miihendisi

DONANIM ALTYAPISI

Belediyemizde sunucu sistem odasinda toplam 3 adet Sunucu, 2 adet Giivenlik Duvari
(Fortigate- Firewall),1 adet log toplamak ve raporlama cihazi, 1 adet omurga Switch, 1
adet Sunucu Odas1 kenar Switch ve binanin her katinda dogu ve bati olarak
konumlandirilmis kabinnetler i¢cinde konumlandirilmis 8 adet kenar switch Ana hizmet
Binasinda kesintisiz hizmet vermekteyiz.

Su kulesi diye adlandirdigimiz ve Destek Hizmetleri ile Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin
bulundugu binamizda ise 1 adet kenar switch ve 1 ¢ift Radyolink sistemi Ana hizmet
binasinda bulunan ana sistemimize baglantis1 yapilarak ile kesintisiz hizmet vermektedir.
Ceylanpinar Belediyesi Ek Hizmet binasi diye adlandirdi§imiz ve Zabita ile Ruhsat
Miidiirliiklerinin bulundugu binamizda ise 1 adet kenar switch ve 1 ¢ift Radyolink sistemi
Ana hizmet binasinda bulunan ana sistemimize baglantis1 yapilarak ile kesintisiz hizmet
vermektedir.

Belediyemizde haberlesme ve iletisim i¢in 53 adet ip telefon kullanilmaktadir.
Belediyemizde 76 adet Masaiistii Bilgisayar (Hepsi bir arada ve Kasali), 6 adet laptop
olmak lizere toplam 82 adet bilgisayar, 43 yazici, 4 tarayict ve 10 fotokopi makinesi
bulunmaktadir. Bunlarin her tiirlii elektrik kesilmesi ve dalgalanmasina karsi koruyan 1
Adet Merkezi 160 KWA kesintisiz gii¢ kaynag1 ve Bilgi Islem Miidiirliigiiniin sistem
odasin1 destekleyen merkezi kesintisiz gii¢ kaynagina ek 5 KVA gii¢c kaynagi olmak iizere
2 adet giic kaynag1 ile desteklenmektedir. Bu kesintisiz gii¢ kaynaklar1 ile elektrik
kesintilerinin 6niine gegmekteyiz.

NETWORK ALTYAPISI

Ana Hizmet Binasinda 7500 metre CAT 6 ile 300 adet internet prizi ile katlardaki sol sag
olarak konumlandirilan kabinnetler de bulunan 8 adet kenar switchlere, kenar switchlere
400 metre fiber optik kablo ile sunucu odasindaki omurga switche baglantisi yapilarak,
belediyemizin tiim birimleri yerel aga baglanarak otomasyon ve internet hizmetlerinden
yararlanmalar1 saglanmaisgtir.

Ana Hizmet binamizin 4 kdsesinde olacak sekilde 4 adet Poe switch ile Baglantilar1 Server
odasindaki Kabinlere baglantilar1 yapilarak ve baglantilar omurga switch ile Giivenlik
Kameralarimizin baglantilar1 saglanmistir.
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Destek Hizmetleri binasi ile Ana hizmet binamiza Radyolink Teknolojisi ve bir adet kenar
48 port kenar switch ile baglantisi yapilarak, Destek hizmetleri ve temizlik isleri
birimlerinin yerel aga baglanarak otomasyon ve internet hizmetlerinden yararlanmalari
saglanmistir.

Ek Hizmet binasi ile Ana hizmet binamiza Radyolink Teknolojisi ve bir adet kenar 48 port
kenar switch ile baglantis1 yapilarak, Zabita ve Ruhsat birimlerinin yerel aga baglanarak
otomasyon ve internet hizmetlerinden yararlanmalar1 saglanmustir.

KAMERA GUVENLIK SIiISTEMi

Belediyemiz ana hizmet binasinda 26 adet IP kamera ile 7 giin 24 saat giivenligi kayit
altina alinmaktadir.

Destek Hizmetleri Miidiirligiiniin hizmet sahasinda 14 adet IP kamera ile 7 giin 24 saat
giivenligi kayit altina alinmaktadir.

Destek Hizmetleri Mudiirliigiliniin santiye sahasinda 3 adet IP kamera ile 7 giin 24 saat
giivenligi kayit altina alinmaktadir.

Ek hizmet binamizda kaydi Ana hizmet binamizin kayit cihazinda tutulmak tizere 1 adet
IP kamera ile kayitlar 7 giin 24 saat kayit alinmaktadir.

ARAC TAKIP SITEMI
Belediyemize ait 60 adet aracimiz arag takip sistemi ile 7/24 saat takip edilmektedir.
TEKNIK SERVIS

Birimlerin kullandig1 cihazlarda meydana gelen bir kisim arizalar teknik servisimiz
tarafindan giderilmektedir.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS)

Belediyemiz 16.03.2020 tarihinden itibaren Igisleri Bakanlig1 E-Belediye Bilgi Sistemi
(EBYS) kullanicist olarak sisteme entegre olmustur. Diger Modiiller ise belirli bir plan
dahilinde kullanima agilacaktir.

INTERNET HiZMETI (NETWORK)

Hizmet Binasi icinde 200 mbps Simetrik Metro internet ile kesintisiz internet hizmeti
sunulmasi sayesinde belediyemizdeki tiim calisanlar internet iizerinden her tiirlii mevzuat,
yayin ve gelismeleri aninda takip edilmektedir.

YURUTULEN RUTIN ISLEMLER

Mevcut bilgi islem aginin kesintisiz olarak hizmet vermesi saglanarak belediyemizin
kesintisiz hizmet vermesi saglanmas1 amaglanmaktadir.

Sistemdeki kullanicilar tanimlanarak sifreleri belirlenmis, yetkileri diizenlenmistir.
Bilgisayar cihazlar1 ve bunlarin destek iiniteleri kurulmus, ariza veya parc¢a degisikligi gibi
durumlarda gerekli islemler yapilmistir.

Yazicilarin genel bakim ve tamirleri yapilmstir.

Midiirliklerden gelen bilgisayar sarf malzeme istekleri karsilanmig, muhtemel talepler
icin yedek malzeme bulundurulmustur.
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* Yazici sarf malzemelerinin dagitimi saglanmustir.

+ Bilgisayar kullanacak personele gerekli egitim verilmistir.

* Diger dis birimler olan Destek Hizmetleri ve Zabita Miidiirliigline Radyolink cihazlariyla
internet ve Belediye Bilgi Sistemlerine ve bunlara ek olarak iletisim ve haberlesme
amaciyla kullanilan ip telefonlara erisimleri saglanmaktadir.

TEKNOLOJI VE BILiSIM ALTYAPISI

e Ceylanpinar Belediyesinin bilisim alaninda temel politikas1 calisanlarin ve hizmet alan
kentlilerin teknoloji kullanimlarini erisilebilir diizeyde arttirmak, zaman kaybina ve evrak
karmasasina son vermek amaciyla, bilgi giivenligi ve bilgi paylasimini diizenli olarak saglayan
ve mevcut kullanilan e-sistemlerin degisen ve gelisen teknolojik alt yapiya uygun halde
ilerletmektedir.

YEREL AG (LOCAL AG):

Ceylanpiar Belediyesi ana hizmet binasi icinde yerel ag omurgasini yildiz topolojide, birebir
yedekli fiber optik kablolar olusturmaktadir. Fiber optik kablolar, yonetilebilir Layer-3 switchlere
bagli ve switchler den kullanicilara ise Cat-6 tipi kablolar ile gilivenli erisim saglanmaktadir. Dis
birimler Radyolink (Noktadan Noktaya) lizerinden networka erismektedir. Boylece kullanicilar
ayni networkta iletisim saglamaktadir.

INTERNET ERiSiMi:

Ceylanpinar Belediyesi ana hizmet binasi i¢inden digariya erisim Ethernet (200 Mbps simetrik
Metro Ethernet) ile saglanmaktadir. Ayni hat {izerinden toplam 1 web sitesi, 1 mail sunucusu, 1
arac takip sunucusu ile toplam 3 web sitesi ve sunucu tabanli uygulamalarla hizmet vermektedir.
Bunun yaninda bazi dig birimlerin de Ethernet erisimi mevcuttur.

SISTEM DURUMU:
Tiim bilgisayarlar Active Directory domain yapisi ile yonetilmekte olup ana binada her katta 3
VLAN kullanilmakta, sistem odasinda 2 VLAN, Ek hizmet binasinda 1 VLAN, Destek Hizmetleri
sahasinda, 1 VLAN, teknik serviste, | VLAN kablosuz aglarda, I VLAN ana hizmet binas1 ve dis
birimler dahil olmak iizere 15 VLAN kullanilmaktadir.

SUNUCU DURUMU:

2 ¢evrimigi 1 ¢evrimdisi sanal sunucu (Cloud-Bulut Bilisim), 3 fiziksel sunucu olmak iizere 6 aktif
1 bekleyen sunucu ile hizmet verilmektedir.

iP SANTRAL:

Ceylanpinar Belediyesi ana hizmet binast ve dis birimleri IP Santral sistemi kullanilmaktadir.
Sanal Santral sistemi yedekli 2 sanala sunucu lizerinde ¢aligmaktadir.
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Sira No
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
729
23
24

25
26

27
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MUDURLUGUMUZ ENVANTERI:

Malzeme Tiirii
Bilgisayar
Laptop
Bilgisayar
Yazict
Masatuisti
Fotokopi
Projeksiyon
Lcd-led TV
Telefon
IP Telefon
Switch
Omurga Switch
Firewall
Rack Server
Nas Server
Radio Link
Giivenlik Kamerasi
NVR
Sanal Santral
Kabinet
Kabinet
Access Point
UPS
UPS

TV Santrali
Klima

Klima

Malzeme Ac¢iklamasi
Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Hepsi Bir Bilgisayar
Yazicilar
Tarayicilar
Fotokopi cihazlari
Projeksiyon Cihaz1
Televizyon
Cep Telefonu
IP Telefon
Kenar Switch
Omurga Switch
Giivenlik Duvari
Sunucu
Nas Sunucu
Radio Link
Giivenlik Kamerasi
Kayit Cihazi
IP Telefon Sanal Santral
Kule Tipi Kabinet
Duvar Tipi Kabinet
Kablosuz Erisim Noktas1
160KW UPS
SKW UPS

TV Santrali
Split Klima

Salon Tipi Klima
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Miktar
17 Adet
6 Adet
59 Adet
43 Adet
4 Adet
10 Adet
2 Adet
18 Adet
3 Adet
54 Adet
13 Adet
1 Adet
3 Adet
2 Adet
2 Adet
4 Adet
44 Adet
4 Adet
1 Adet
4 Adet
8 Adet
3 Adet
1 Adet
1 Adet

2 Adet
3 Adet

1 Adet
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1.10-TEMiZLiK iSLERi MUDURLUGU
MIiSYON VE ViZYONUMUZ

A-MIiSYON

» Temizlik Isleri Miidiirliigii Misyonumuz;

Belediyeye ait Hizmet aracglar ile ¢evre temizleme, Siipiirge ekibi ile ¢op araclarinin giremedigi
yerlere ¢evre temizligi yapilmaktadir. Tiiziik ve Yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda yaparak
Belediyemizin diger kurum kurulus ve initeleri ile koordinasyonu cagdas Belediyecilik
normlarina uygun olarak saglamaktir.

B-VIiZYONUMUZ

* Vizyonumuz; en iist diizeyde, ¢alisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, ¢agdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayis1 ile 6rnek teskil
etmektir.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

Temizlik Isleri Miidiirliigii, olarak 5393 sayili Belediye Kanunu'na dayanarak Belediye
Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ger¢evesinde yapmaya yetkilidir.

D-TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU GOREV TANIMI

Miidiirliigiimiiz Belediye Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Ilgemiz Vatandaslarina daha iyi
hizmet sunmak amaciyla Belediye Hizmetini miidiirliiglimiiz envanterinde bulunan 9 adet ¢op
toplama aract ve 1 Adet Traktor ile tamamlamis ve Belediyecilik hizmetini en {ist seviyeye
cikarma ¢abasini artirmistir. Bu sayede daha iyi ve etkili bir hizmet sunma olanagi bulmustur.

a) Temizlik Isleri Miidiirii

» Miidiirliige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak, islerin diizenli ve
zamaninda yliriitiilmesini saglamak, Miidiirliiglimiiz Biinyesinde bulunan ara¢ ve ig makinelerinin
caligma saatlerini ve planlarini yetkili diger personellerle istisare edip gerekli ¢aligmalar1 ve
diizenlemeleri yapip kayit altina almistir. Alinan tiim kararlar i¢in kanuni siiresi i¢inde islem
yapmak ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yiirtitmektedir.

E- YAPILAN iS VE iSLEMLER

Ceylanpinar Belediyesi; "Temiz ¢evre ve yasanabilir bir sehir" ilkesiyle Ilgedeki temizlik
caligmalarini farkli bir boyuta tasimistir. Ceylanpinar Belediyesi; ana caddeler, sokaklar, park ve
bahgeler, resmi kurum, cami, okullar, Hal Pazari, Mezarlik, Antep Deresi ve kirsal mahalleler
basta olmak {iizere sorumluluk alaninin genelinde yaptigi planli ve disiplinli temizlik
caligmalariyla gecmisten kalma kohne anlayisi geride birakarak, yeni bir ¢igir agmustir.
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Diizenli Ekip Caliymamiz Meyvesini Veriyor

“Yasanabilir, tertemiz bir Ceylanpinar” siariyla caligmalarini yiiriiten Ceylanpinar Belediyesi
Temizlik Isleri Miidiirliigii; ara¢ ve is makinalariyla ¢op toplama, cadde, sokak siipiirme ve dere
temizligi seklinde ii¢ ayr1 ekipten olusuyor. Her sabah saat 04:00’da 54 personel ve 10 aracla
baslayan temizlik caligmalari ilgenin tamamini kapsayacak sekilde, belirlenen giizergahlarda giin
boyunca devam etmektedir. Yiiriitilen hummali ¢alismalarda ortalama giinlik 50 ton ¢op
cikarilirken bu miktar haftanin ilk giinii olan pazartesi giinleri 75 tonu agmaktadir.

Kirsal Mahallelerde Her Hafta Copleri Topluyoruz

Kirsal mahallelerde ise; sonradan Ceylanpinar’a baglanan ve mesafe bakimindan oldukg¢a uzakta
bulunan mahalleler dahil olmak iizere 2 aragla gorevlendirilen ekipler diizenli olarak haftada bir
kez i makinalar1 ve kamyonlarla ¢op topluyor. Olaganiistii durumlarda mahalle sakinleri veya
mubhtarin talebi lizerine ayrica da ara¢ gonderilip ¢op ve atiklar aliniyor.

Antep Deresi’nde ki yeni uygulamayla biitcede tasarruf saghyoruz

Ilgenin ortasindan gegen, yaklasik 4 km. uzunlugunda ki derede gérevlendirilen 2 temizlik
personeli, Ozbek Mahallesi’nden baslayip Suriye sinirina kadar uzanan derede haftanin 6 giinii
temizlik caligmalar1 yapiyor. Burada siirekli gérevli olan personel, herhangi bir kirlenmeye aninda
kirlilige miidahale ederek, temizlik ¢alismalarini yiiriitiiyor. Asil hasere, larva ve ugkun ilaglama
caligmalarina Subat, Mart ve Nisan ayinda baslayacak olan Saglik Isleri Miidiirliigii ise periyodik
olarak Dere’de ilaglama ¢aligsmalar1 yapiyor.

Insa edildigi 2007 yilindan bu yana Ceylanpmar’in kroniklesmis sorunu haline gelen Antep
Deresi’nde baglatilan yeni uygulamayla hem halk sagligini tehdit eden temizlik sorunu ortadan
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kalkmis oluyor, hem de belediye biitcesinde 6nemli bir tasarruf saglaniyor. Daha Onceki
donemlerde 3-4 ayda bir is makinalariyla yapilan ¢alismalarin maliyetinin gliniimiiz sartlarinda
300-350 bin lira oldugu goz 6niinde bulunduruldugunda, belediye sadece bu yeni uygulamayla
yillik 1 milyon liradan fazla tasarruf saglamis oluyor.

Daha 6nce halk sagligini ciddi sekilde tehdit eden, koku ve hastalik sacan Antep Deresi, yeni
uygulamayla tertemiz hale gelmis durumdadir.

g %
T N ey
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Mazgal Temizliginde Rekor Kirdik

Ilgenin tamaminda temizlik ¢alismalar1 hiz kesmeden devam ederken, olasi ciddi bir yagisa
yonelik tedbirler kapsaminda mazgal temizligi yapiliyor. Son 15 giin icinde 600’e yakin mazgalin
temizligi yapilirken, caligsmalar mevcut tiim mazgallar1 ve sonradan tikananlar1 da kapsayacak
sekilde devam ediyor.
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Konteyner Sayisi Ikiye Katlandi

[lge merkezinde 2 bin, kirsal mahallelerde ise bin adet ¢op konteyneri bulunan Ceylanpinar’da
belediye agustos ayinda satin aldigi 271 adet yeni ¢op konteynerine ek olarak yakin bir zamanda
1200 adet daha alarak mevcut say1y1 artirtyor. Mevcut konteynerler Ceylanpinar Belediyesi
Saglik Miidiirliigii tarafindan periyodik olarak dezenfekte edilirken, bir taraftan da deforme
olmus, yipranmis konteynerler toplanarak, belediyenin kendi atdlyesinde tamir ve tadilatini
yaptiktan sonra tekrar kullanima sunuluyor.
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F-Elektronik Belge Yonetim Sistemini (EBYS)

Miidiirliigiimiiz 2016 yilindan itibaren Elektronik Belge Yonetim Sistemine gegmis olup

yapilan tiim yazigmalar EBYS {izerinden yapilmustir.

G-FiZiKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Temizlik isleri Miidiirliigii

MALZEME ADET
Bilgisayar 1 Adet
Yazict 1 Adet
Telefon 1 Adet
Calisma masasi 1 Adet

F-TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

1-TEMIZLIiK ISLERI MUDURLUGU PERSONEL SEMASI

R
EmRRIL e

2-IDARI PERSONEL DURUMU

PERSONEL TOPLAM
ISCI 0
PERSONEL A.S Personeli 53

3-idari Personelin Egitim Durumu

IDARIi PERSONELIN EGIiTIM DURUMU LiSANS LiSE

PERSONEL SAYISI 3
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1.11-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

MISYON VE VIZYONUMUZ
« Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak misyonumuz;
- Bagta okullarimiz ve 6grencilerimiz olmak iizere egitime her tiirlii katkiy1 sunmak,
Ilgemizdeki sanatsal kabiliyeti olan yetenekleri kesfedebilmek amaciyla yarismalar diizenlemek,
- Toplumun manevi degerlerine sahip ¢ikmak ve toplumun manevi duygularini arttirmak amaciyla
manevi programlar diizenlemek,
- Kitap okumaya tesvik ve kitap okumay1 sevdirmek amaciyla okullara ve 6grencilere kitap hediye
etmek,
- Spora ve sporcuya sahip ¢ikmak amaciyla sporun her alanina destek vermek,
- Magdur insanlarin dertleriyle dertlenmek ve ihtiyaglarini gidermek,
- Engelli vatandaslarimizin karislarina ¢ikan her tiirlii engeli kaldirabilmek igin ¢alismalar
yapmaktir.
Vizyonumuz; ilgemizi sosyal ve kiiltiirel alanda énde gelen ilgeler seviyesine ulastirmak. Her
acidan yasanabilir bir ilge olabilmek icin sosyal ve kiiltiirel alanlar1 desteklemek ve toplumun

kiiltiirel seviyesini arttirmaktir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNUN TEMEL GOREVi
Miidiirliik 5393 sayili belediye yasasinin 14. maddesinde Kiiltiir ve Sosyal Isler ile ilgili asagidaki
gorevleri yerine getirir.

Miidiirliik biitgesini hazirlamak ve ilgili birimlere gondermek,

Miidiirliik blinyesinde yer alan kiiltiir, sosyal isler, egitim ve organizasyon projelerini hazirlamak
ilgili birimlere sunmak,

Miidiirliik faaliyet raporlarini hazirlamak, ilgili makama sunmak,

Midiirliige gelen proje taleplerini, gelen organizasyon paylagimlarint ve evraklart degerlendirip
ilgili boliime havale etmek, gerceklestirilmesini saglamak,

Miidiirliigiin is akisina ve yapilan is konusuna gore arag-gerec ve teknolojileri belirlemek,

Kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, yerel yonetimler, sivil toplum oOrgiitleri, 6zel kuruluslar
ile is birligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

Resmi ve 6zel kutlamalar1 organize etmek, yapmak veya yaptirtmak,

Belediyenin yaptigi her tiirli sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve egitsel islerin tanitimini ve

organizasyonunu yapmak,
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Ilgede yapilan faaliyetlere azami katilim1 saglamak,

Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli faaliyetleri yapmak,

Vatandasin memnuniyetini saglamaya yonelik calismalar yapmak, hedeflenen projelerin
verimliligini arttirmak i¢in faaliyetler diizenlemek,

Belediyenin bilgi ve faaliyetlerini ve Ilgenin tanitimini ilgilendiren her tiirlii yaymin hazirlanmasi,
basimi1 ve dagitimini gerceklestirmek,

Belediyenin kiiltiir sanat prodiiksiyon ve organizasyonlarinin tanitimini yapmak ve yaptirtmak,
5393 sayili belediye kanunun 76. maddesinin ve kent konseyi yonetmeliginin belediyelere verdigi
gorevler kapsaminda esgiidiimii saglamak,

Yiriirlikteki mevzuat hiikiimleri geregince, miidiirliiglin gérev alani igine giren diger konularda

gerekli caligmay1 ytrlitmek,

5393 sayili kanunun belediyelerin yetkilerini belirleyen 15. maddesinin “belediye, belde
sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi1 ve arastirmasi yapabilir” hiikmii ¢ergcevesinde gerekli gordiigii hallerde kamuoyu

arastirmasi yapmak, yaptirtmak.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNUN CALISMA FAALIYETLERI

1- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Belediyemizin hizmet alan1 kapsaminda kent halkinin kiiltiir
sanat yagamina katki saglar. Kentin ihtiya¢ duydugu her tiirlii etkinliklere mekan saglar, nitelikli
etkinlikler i¢in bilim insanlari, kiiltiir sanat insanlari, Okullar, sivil toplum kuruluslar ve gerekli
gorilen diger kisi ve kurumlar ile is birligine gider.

2- Mevcut kiiltiirel ve tarihsel zenginlikleri ¢ogaltmak ve kent kiiltliriiniin Oriilmesine katki
yapmak iizere etkinlikler diizenler, yayinlar yapar, kent kimligi, tarihi ve kiiltiirii tizerine gelecek
kusaklara da rehberlik etmek ve bugiinii ileriye aktarmak amaciyla ¢aligmalar yapar.

3- Kiiltiiriin, sanatin kent insani iizerindeki etkilerinin olumlu ve gelistirici olmas1 yoniinde
caligmalarini siirdiiriir. Bu ¢alismalar1 yaparken kentin tiim fertlerini (¢ocuk, geng, yash, kadin,
erkek, engelli, sosyal ekonomik ve kiiltiirel anlamda dezavantajli) gozeterek egilimlerini,
isteklerini goz Oniine alarak karar verir ve uygular.

4- Gerekli goriilen hallerde etkinlik 6ncesi, hedef kitle ve ihtiyaclar1 belirler ve projeleri hayata
gegirir.

5- Kentin tarihi degerlerine ve kiiltiirel zenginliklerine sahip ¢ikar, giin 15181na ¢ikarilmasina, var

olanlarin tanitilmasina yardimei olur.
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6- Cocuklarin, genclerin, kadinlarin, engelliler ile sosyal ve kiiltiirel ekonomik anlamda da
dezavantajli kesimlerin, yetiskinlerin bos zamanlarimi1 nitelikli bir sekilde degerlendirmelerini
saglamak i¢in egitsel, sanatsal ve kiiltiirel projeler hazirlar ve hayata gecirir.

7- Belediye etkinliklerinin ve hizmetlerinin vatandaslara yaygin olarak duyurulmasi ve yazili ve
gorsel basinda yer alan belediyemizle ilgili haber programi ve dokiimanin diizenli bir medya takip
sistemiyle elde edilmesini ve arsivlenmesini saglar.

8- Ulke disindaki yerel yonetimler ve her tiirlii kurum ve kuruluslar ile kiiltiirel, egitsel, sanatsal
ve ekonomik is birligini gelistirici ve zenginlestirici yonlerinin yapacagi katkiy1 arttirmak i¢in her
tirlii faaliyeti saglar.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Biinyesinde Faaliyet Gosteren Birimler

* Kiiltiir Evleri Birimi

* Beyaz Masa ( Dilek ve Sikayet Birimi )

* Basin Birimi

* Anons Birimi

* Kitap Kafe

* Bayrak Degisimi

* Gassal

* Organizasyon Birimi

KULTUR VE SOSYAL iISLER MUDURLUGU'NUN
2024 YILINDA YAPMIS OLDUGU CALISMALAR
KULTUR BiRiMi
1. ilge merkezimizde 13 adet kiiltiir evi bulunmaktadir.

e Bahgelievler Kiiltiir Evi

e  Cumhuriyet Kiiltiir Evi

e Ensar Kiiltlir Evi

e Fatih Sultan Mehmet Kiiltiir Evi

e Selahaddin Eyyubi Kiiltiir Evi

e Seydo Atilla Kiiltiir Evi

e  Ulucami Kiiltiir Evi

e Yenisehir Kiiltlir Evi

e  Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Evi

e Hact Mehmet OLMEZLER Kadin Kiiltiir Evi

e Mevlana Kiiltiir Evi
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e Ensar Kadin Kiiltiir Evi

e 15 Temmuz Kiiltiir Evi
Kiiltiir evlerimizi talepler dogrultusunda halkimizin hizmetine sunuyoruz.
flge merkezinde faaliyet gosteren Bahgelievler Kiiltiir Evi Kadin kism1, Cumhuriyet Kiiltiir
Evi Kadin kismi, Hact Mehmet OLMEZLER Kadm Kiiltiir Evi, Ensar Kadin Kiiltiir Evi,
Selahaddin Eyyubi Kiiltiir Evi Kadin kismi1 ve Ulucami Kiiltiir Evi Kadin kismina Biiyiiksehir
Belediyesinden temin edilen yeni halilar ile zemin dosemesi yapildi.
Kiiltiir evlerinde yapilan taziyelere birimimiz tarafindan 3 kg Cay, 10 kg Seker, 10 Koli su
verilmektedir. (Toplam 225 taziye ve etkinlik yapildi)
Kiiltlir evlerimizin mescidinde bulunan halilar ihtiya¢ duyuldugunda yikanmaktadir. (Toplam
3 kez yikandi)
Midiirliigiimiiz bilinyesinde calisan 1 kadin 3 erkek gassal ile vatandaslarimizdan gelen
talepler ile cenaze yikama hizmeti verilmistir.
Merkez mahallelerde bulunan tiim kiiltiir evlerinin klima bakim onarimi yapildi.
Kiiltiir evlerimizde kirilan bardak, semaver, masa, sehpa ve sandalyeler temin edilip

eksiklikler giderilmektedir.

10. Kiiltiir evlerimizin aydinlatma, elektrik prizleri, dondurucu ve klimalarin bakimi igin gerekli

birimler bilgilendirilmektedir. Arizalar tespit edilerek onarimlar1 yapilmaktadir.

9.

10.
11.

12.

13.

Temizlik ekibimiz kiiltiir evlerimizde yapilan mevlit, nisan, kina merasimi ve taziyeden sonra temizlik
yapiyoruz.

Kiiltiir evlerimizin bahgesinde bulunan agaglarin bakimi ve sulamasini yapmaktayiz.

Ulasim sorunu yasayan hasta ve yaslilarimizi gidecekleri yere birakarak hizmet etmeye
devam ediyoruz.

Bize bagvuruda bulunan hasta yakinlarina ambulans ve taziyesi olan ailelere cenaze yikama
araci ile cenaze araci hizmetini yonlendiriyoruz.

Bagkanlik Makaminin talebi ile tiim mahallelerin sorunlarini yerinde tespit etmek adina her
mahallede bir Halk Toplantis1 olmak iizere suana kadar mahallede Halk Toplantis1 yaptik.
ORGANIZASYON BiRIMi

Kiltlir midirliigiimiizce yapilacak tiim caligmalar Oncesi organizasyon birimimiz tarafindan
hazirliklar yapilarak alan siislemesi basta olmak tizere gerekli tiim ihtiyaglar saglanmaktadir.

Ayrica resmi bayramlarda ve onemli glin ve haftalarda yapilan tiim caligmalar Oncesi gerekli
organizasyon iglemi birimimiz tarafindan saglanmaktadir.

Birimimiz tarafindan toplam 12 organizasyon gergeklestirildi.
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Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii Olarak Yapilan Faaliyetler

[lgemiz merkezinde ve kirsal mahallelerinde yasanan taziyelerde taziye sakinlerine 10
koli su, 10 kg Seker , 5 cay yardimi1 yapilmaktadir.

Kis aylarinda havalarin soguk olmasi miinasebetiyle sabah 07:00-09:00 saatleri arasi
vatandaslarimiz sicak corba ve ekmek ikraminda bulunuldu. Giinliik 1700 kisi.

Daha yesil bir Ceylanpinar i¢in Midirliiglimiizce ilge merkezi ve kirsalinda
agaclandirma ilgemizin ¢esitli noktalarda 1500 aga¢ dikimi yapildi

flgemiz merkezinde agilan Kitap Kafede giinliik 200 6grenci ders calisip, kitap kafede
ogrencilere ¢ay ikrami yapilmaktadir.

[lgemiz merkezinde halkin ihtiyacin1 gidermek adina daha evvel 45 noktada kurulmus
olan ve Miidiirliiglimiiz doneminde bu say1 75 noktaya ¢ikarilmis olup, gerekli anons
islemleri aktif hale getirildi

Midiirligimiiz olarak maddi durumlar iyi olmayan taziye sahiplerine bir 6giin

yemek yapilip, bu bakimda ilgemiz merkezi ve kirsalinda olan taziye yardim

edilmekte
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Ceylanpinar Belediyesi Ucretsiz Corba ikrami
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1.12-INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU
I-GENEL BIiLGILER
A-MISYON

Belediyemizin misyon ve vizyonuna uygun olarak personelimizin ¢agdas, bilimsel ve
kiiltiirel degerlerini gelistirme ve belediyemizi daha ileri seviyelere ulagtirmak i¢in, kendine diisen
gorevi yerine getirme gayret ve ¢aba icerisinde olmak. Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname,
Yonetmelik, Yonerge, Teblig ve mevzuatlarin ¢alisanlarimiza tanidig her tiirlii haklar ile 6zliik
haklarinin en kisa zamanda eksiksiz ve dogru olarak uygulanmasini temin etmek. Personelimizin
gorevlerini yerine getirirken endiseden uzak, yiiksek moral ve motivasyon igerisinde ¢aligsmalarini
stirdlirmelerini, ¢agdas bir idari yap1 olusturarak, sorumluluk bilinci ile etik anlayis i¢inde verimli
hizmetler sunmay1 saglamaktir.

B-ViZYON

“’Daha ileriye en iyiye’’ ulagsmamizda insan faktoriinii 6n plana g¢ikaran yaklasimla
calisanlarimiz, belediyemizin basarisinda kritik bir 6neme sahiptir. Yasanilan hizli degisim
stirecinde ¢alisanlarimizin ihtiyaglari, egitimleri ve gelisimlerinin saglanmasi gibi hususlara 6nem
veren, personel ile iligkileri gelistirici, biitiinlestirici ve igbirligine dayali, sorunlarin asilmasinda
personelin katilimina bagvuran, modern bir yonetim anlayisina islerlik kazandirmakla birlikte
teknolojik altyapiy1 etkin ve verimli kullanan oncili ve 6rnek bir birim olmak i¢in ¢abalarini
yogunlastiracaktir.

C-YETKI ve SORUMLULUKLAR

.insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857
Sayil1 Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle
hizmetlerini yliriitmektedir.

1-Memur Personellere iliskin Gorevler

v 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48.maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu
gorevlerine ilk defa atanacaklar i¢in yapilacak olan smmavlar hakkinda yonetmelik
geregince KPSS sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa atanacaklarin atama
islemleri;

v' 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden sdzlesmeli personelin ise

almmasina iligskin islemler.

657 Sayih D.M.K.nun 64.67.ve 84.maddeleri geregince belediye memurlarini

bulunduklar1 kadro dereceleri igerisinde yasal yilikselme siiresini doldurmus

bulunanlardan, derecelerin ylikseltilmesi ile yapilan terfi islemleri,

657 Sayili D.M.K.’nun 86.maddesine gore vekaleten gérevlendirme iglemleri;

657 Sayil1 D.M.K.’nun 92. 93. ve 94.maddelerine gore agiktan atama islemleri;

657 Sayil1 D.M.K.’nun 76. maddesine gore kurum i¢i naklen atama iglemleri;

657 Sayili1 D.M.K.’nun 74. Maddesine gore kurum dis1 naklen atama iglemleri;

657 Sayili D.M.K.’nun 55. maddesi geregi aday memurlarin yetistirilmesi ve 58.maddesi

geregince memurlarin asalet tasdik islemleri;

657 Sayili D.M.K.’nun 137.maddesine gore devlet memurunun gorevden uzaklastirmasi

islemleri;

ANANA NN <

<
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Norm kadro ilke ve standartlar1 yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun
18.maddesinin (1) fikras1 geregi, ihtiya¢ dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni
kadrolarin ihdasi islemleri;

657 Sayili D.MK.nun 93.,94.95.,96.,97. ve 98.maddeleri geregince devlet
memurlugunun sona ermesi ve memurluktan ¢ekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi
islemleri;

Kurumumuzda ¢alisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikrasi
geregince emekliye ayrilmasi islemleri;

5682 sayili pasaport kanunu hiikiimleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve
pasaport sliresinin uzatilmasi iglemleri;

657 Sayil1 D.M.K.’nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir iist 6grenimi
bitirenlerin bu 6grenimine iliskin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan
intibak islemleri;

Memur Personellerin bilgilerinin internet iizerinden elektronik ortamda SGK’ya “HITAP”
hizmet takip programina aktarilmasi iglemleri;

657 Sayili D.M.K.’nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iligkin hiikiimler;

657 Sayili D.M.K.’nun 102.maddesi geregince memur personelin yillik izin islemleri;
657 Sayili D.M.K.’nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zliikk dosyasinin
gonderilmesi islemlert;

Icisleri Bakanlig1 merkez ve tasra teskilat1 arsiv hizmetleri yonetmeligine gore memur
personelin 6zliik ve sicil dosyalarinin arsivlenmesi islemleri;

657 Sayili D.M.K.’nun 105.maddesi geregince memur personelin almig oldugu rapor
siirelerine iliskin islemler.

657 Sayili D.M.K.’nun 108.maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek
memurlarin ticretsiz izne ayrilmasi islemleri;

5510 sayili kanunun 8.maddesine gére memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen
memurlarin internet ortaminda ise giris islemlerinin yapilmasi,

5510 say1ili kanunun 9.maddesi geregi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis
bildirgelerinin verilmesi.

Her yilin kasim ay1 sonuna kadar tiim mudiirliiklere yaz1 yazilarak egitim ihtiyaclarini
belirlemek.

Performans degerlendirme formlarindan puani diisiik olanlara iyilestirmek performansi
yiiksek olan personelden daha iyi verim alinmasi i¢in verilmesi gereken egitimlerin
belirlenmesi.

Yeni ¢ikan kanunlarin uygulanmasi igin egitim verilmesi.

Kanunlar c¢ercevesinde personeli yurt icinde ve yurt disinda diizenlenen egitimlere
gondermek ve bununla ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

2-Isci Personellere iliskin Gorevler

Belediye birimlerinde ¢alistirilmak iizere vasif ve sartlar1 belirlenen daimi is¢i kadrolarina
“Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik” hiikiimleri cercevesinde ISKUR ve OSYM Baskanhiginin isbirligi ile
diizenlenen Merkezi Sinav ile atama islemlerinin yapilmasi. Internet iizerinden ise giris
bildirgelerinin verilmesi.

Toplu Is Sozlesmesi geregi is¢i personelin belirlenen senelik izin, iicretsiz izin ve saglik
raporlarinin iglenmesi ve takip edilmesi

Toplu Is Sézlesmesi geregince is¢i personelin is ve islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in
Komisyonlarin kurulmasi is ve iglemlerin yliriitiilmesi.

Isci Disiplin Kurulu
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Emekliligi dolan is¢i personelin 506 sayili kanun geregince; talepleri tizerine emekli
edilmesi; vefat eden is¢ilerin de islemlerini yiiriitmek.

4857 sayili Is Kanununun ilgili maddeleri geregince; Is Akdi feshedilen isgilerin ihbar ve
Kidem Tazminatlarinin hesaplanip Odenmesi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine
bildirilmesi ve her is¢i igin Isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilmesi. Ayrica issizlik aylig1 hak edenler i¢cin 4857 sayili yasanin 17.maddesi geregi
[S-KUR’a bilgi verilmesi.

4904 sayil1 Kanunun 21. Maddesi geregince, IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam
ve isgiicii hareketlerini giincel ve gilivenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla
kamu ve ozel kesim isyerlerinden is ve isgiicii konularinda istenilen Aylhik Isgiicii
Cizelgelerinin online olarak gonderilmesi.

Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii yukarida yazili gérevler ile Belediye Baskaninin
verecegi diger gorevleri kanun, yonetmelik, genelge ve tiiziiklere uygun sekilde yapmaya
yetkilidir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskaninca kendisine verilen
mevzuatlara uygun tiim gorevleri zamaninda yapmaktan, Baskan yardimcisina ve Bagkana
kars1 sorumludur

D-YAPILAN iS VE iSLEMLER

(01 Nisan 2024 -28 Subat 2025 tarihleri arasinda)

DN N N N N

< AN N N N N N Y NN
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615 adet gelen evrak kaydi yapilmistir.

540 adet evrak hakkinda kurum i¢i-dis1 yazisma yapilmistir.

94 adet kurum i¢i — dis1 personel gorevlendirme islemi yapilmistir.

104 adet vekaleten miidiir gorevlendirmesi yapilmistir.

Mevcut Sozlesmeli Personel Sayis1 3 adet Tam Zamanli ve 1 adet Kismi Zamanli olmak
iizere toplam 4 adettir.

25 adet personelin ¢alistiklar1 unvanlarda kadroya atamalar1 yapilarak, atamaya esas terfi
ve intibak is ve islemleri yapilmistir.

3 adet memur aciktan atama ile Bagkanligimizda goreve baslatilmistir.

2 adet memur naklen tayin ile Bagkanligimizdan bagka kuruma gitmistir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii alt birimi olan Maas Sefligi servisi, 80 Personel
(Memur, Sézlesmeli, Daimi Isci) maas is ve islemlerini yapmaktadir.

130 adet is¢i izin ve 22 adet rapor belgesi diizenlenerek kayitlara islenmistir.

401 adet memur izin ve 81 adet rapor belgesi diizenlenmistir.

Daimi is¢i ve memurlarin mali haklarinin 6deme tahakkuklar1 yapilmaktadir.

Memur ve Isci Disiplin Kurulu giincellenerek olusturulmustur.

12 adet Isci emekli islemleri yapildi.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii ve Veteriner Isleri Miidiirliigii kurularak
belediyemiz norm kadrosuna ihdas edilmistir.

2 adet Hususi Damgal1 Pasaport Talep Formu diizenlenmistir.

2025 Y1l Gorevde Yiikselme ve Unvan degisikligi Simav Kurulu olusturuldu.

2025 Y1l Gorevde Yiikselme ve Unvan degisikligi Sinavina katilacak 2 personel bagvuru
ve degerlendirme islemleri yapilarak sinava katilim yazigmalar1 yapilda.

25 adet egitim duyurusu yapilmistir.
5 adet stajyer 6grencinin evraklari diizenlenmistir
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6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununa gore Is Yeri Hekimligi ve is giivenligi
uzman1 koordinesinde Is Saglig1 ve Giivenligi rutin aylik kontrolleri yapilmaktadir.

Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, vekaleten
gorevlendirmeler, yurt i¢i ve yurt dis1 izinler ve pasaport islemleri yapilmistir.

Iscilerin; aylik isgiicii ¢izelgelerinin Is-Kur’a génderilmesi, is akdi fesih islemleri,

Tam zamanh ve kismi zamanli s6zlesmeli personelin sdzlesmelerin hazirlanmasi ile tiim
personelin kurum i¢i yer degistirme ve gorevlendirmeleri, disiplin islemleri, yillik izin,
emeklilik ve istifa islemleri, 6diil, cezalara iliskin islemler yapilmstir.

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore
belirlenerek, Belediye Meclisinden onay alinmasi, degisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin
ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler.

Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi
amactyla miidirliiklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet igi egitimlerin
diizenlenmesi, ¢esitli dernek ve kurumlarca diizenlenen egitimlere ilgili personelin katilimi
saglanmustir.

2024 yili igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gerceklestirmek amaciyla, kadro
derecelerinde gerekli goriilenlerin kadro unvanlarinda degisiklik yapilmistir.

2024 yilinda, performans degerlendirme yonergesine gore, tiim miidiirliiklerin
birimlerinde ¢alisan memurlarin performans degerlendirmelerini yapmalari saglandi.

2024 yilinda, 62 memurun kademe veya derece terfi islemleri yapildi.

2024 yilinda, daimi is¢i personellerin mesaileri her ay titizlikle takip edilip, puantajlar
diizenlenerek ilgili birime gonderilmistir. Ayrica puantdrlik birimimiz tarafindan,
Belediye Personel A.S.” de gorevli 211 personelin 6zliik islemleri (izin, rapor, kurum igi
gorevlendirme vb.) yapilarak kayitlar takip edilmistir.

Personel 6zliik takip programi bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Ayrica 6zliik islemleri
ile ilgili kay1t islemleri ve evraklar1 Ozliik Dosyalarina konularak kayit altina alinmaktadir.
8/6/1949 tarihli ve 5434 Sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi1g1 Kanunu hiikiimlerine
tabi olarak gorev yapmakta iken 5510 Sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci
fikrasinin( ¢ ) bendi kapsamina tabi olan sigortalilar ile ilk defa 5510 Sayili kanunun 4
iincii maddesinin birinci fikrasinin ( ¢ ) bendi kapsamina tabi géreve giren sigortalilarin,
hizmet baslangicindan itibaren tiim hizmet bilgileri ve intibaklarina iligkin olarak 6grenim
durumu, unvan, askerlik, diger sigortalilik stiresi, agik siiresi, itibari hizmet siiresi bilgileri
ile ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminat bilgilerinin internet {izerinden elektronik
ortama aktarilmasi igin “HITAP” hizmet takip programi kullanilmustir.

Bu teblige gore, miidiirliiglimiiz yukarida belirtilen kapsamda belediyemizde ¢alisan tiim
memur personellerin belirtilen siire i¢inde istenilen bilgilerini, internet iizerinden SGK” ya
elektronik ortama aktarilmasi iglemlerini yapmistir. Ayrica devam etmekte olan terfi,
intibak v.s. gibi yapilmasi gereken islemlerin “HITAP” ’a aktarilmasmna devam
edilmektedir.
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Midiirliigiimiiz emrinde gorevli personeller, kendilerine verilen gorevleri
kanunlar, tiizlikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat c¢ergevesinde iist
amirin emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmaya devam

etmektedirler.

E-FiZiKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

MALZEME ADET
Bilgisayar 4 Adet
Yazici /Fotokopi 4 Adet
Telefon 3 Adet
Calisma Masast1 5 Adet
Kagit Imha Makinesi 1 Adet

F-INSAN KAYNAKLARI

1-insan Kaynaklar: Personel Semasi

Maas Sefligi
M.Nurullah CAYMAZ

Mudir
Ayhan GEBENLI

(VHKI)

Sadullah EKIN
(Daimi isci)

PUNATORLUK
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insan Kaynaklari Servisi
Emrullah YENIGUN

(VHKi)

ibrahim TEKIN
(Personel A.S)
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2-idari Personel Durumu

PERSONEL TOPLAM
MEMUR 3
ISCI 1
STidari Personelin Egitim Durumu i _ .
IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU LISE ONLISAS LISANS
PERSONEL SAYISI 2 1 1
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4-Tum Belediveye Ait Personellerin Calistiklar: Birimler

Belediyemiz norm kadrosu 271 memur, 133 is¢i olup, bunlardan memur kadrolarindan 270
kadro ihdas1 edilerek kullanilmaktadir. Bunlardan 1 Baskan, 3 Baskan Yardimcisi, 23 miidiirliik
kadrosu 1 Ozel Kalem Miidiiri bulunmaktadir. Miidiirliikklerden 15 tanesi asaleten, 6 tanesi
vekaleten yiiriitiillmektedir. 2 adet miidiirlilk kadrosu bostur. Halihazirda 61 adet Memur, 3 adet
Tam zamanli, 1 Adet Kismi Zamanh s6zlesmeli ve 15 adet is¢i ¢alismaktadir.

BiRIMIN ADI "MEMUR Isci
(SOZLESMELI
DAHIL)

Baskan

Bagkan Yardimcisi

Evlendirme Memurlugu

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Fen lsleri Miidiirliigii

Yaz Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Saglik Isleri Miidiirliigii

W W N| N o O | W[ N —| —
Y Y = VS N =y

Destek Hizmetleri Miidiirligi

[
[
[\

Zabita Miidiirligi

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

Plan ve Proj Miidiirligi

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isl. Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii

Sosyal Yard.Isl. Miidiirliigii

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Afet Isleri Miidiirliigii

Kirsal Hizmetler Miidiirligi

[ B Y Y L VS N = I NS N S Y = B N N BN 'S )

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

5-Teskilat Yapisi

Belediye Meclisinin 01.07.2014 tarih ve 42 sayil1 karari ile kurulan Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskan ve Yardimcisina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir.
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1.13-DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU

MIiSYON VE VIiZYONUMUZ

A-MIiSYON

* Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak Misyonumuz;
Belediyeye ait Hizmet araclarini, Is Makinesi ve ¢evre diizenleme islerini yasa, tiiziik ve
Y onetmeliklere uygun sekilde zamaninda yaparak Belediyemizin diger kurum kurulus ve liniteleri
ile koordinasyonu ¢agdas Belediyecilik normlarina uygun olarak saglamaktir.

B-VIiZYONUMUZ

* Vizyonumuz; en iist diizeyde; c¢alisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, ¢agdas,
seffaf ve yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus kaliteli hizmet anlayis1 ile 6rnek teskil
etmektir.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Belediyenin Diger Birimlerinin vatandastan ve STK’lardan
gelen Arag talepleri Cenaze nakil, Hasta nakil is makinesi diger is ve islemlerinin kolaylastirilmasi
ihtiyaglarinin giderilmesi igin ara¢ ihtiyac talebini aninda degerlendirmis ve talepleri aninda
karsilanmistir ve dahi Baris Pinar1 Harekat: da Damperli kamyon Is Makineleriyle biiyiik destek
saglanmistir sayilan gorevleri ve 539 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca
kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

D-DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU GOREV TANIMI

Miidiirliigiimiiz Belediye Kanununun ilgili maddeleri ile ilgemiz Vatandaslarma daha iyi
hizmet sunmak amaciyla Belediye Hizmetini miidiirliigiimiiz envanterinde bulunan 67 arag ve is
makinesi tamamlamis ve Belediyecilik hizmetini en iist seviyeye ¢ikarma ¢abasini artirmistir bu
sayede daha 1yi ve etkili bir hizmet sunma olanagi bulmustur.

a) Destek Hizmetleri Miidiirii

* Miidiirlige ait is ve islemlere iliskin personeline is boliimii yaparak islerin diizenli ve
zamaninda ylriitiilmesini saglamak, Miidiirliigiimiiz Biinyesinde bulunan ara¢ ve is makinelerinin
caligma saatlerini ve planlari yetkili diger personellerle istisare edip gerekli caligmalar1 ve
diizenlemeleri yapip kayit altina almistir alinan tiim kararlar i¢in kanuni siiresi iginde islem
yapmak ve Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yliriitmek.

b) Atolye Destek Isleri

+ Belediyemizin Arag ve Is makinelerinin bakim ve onarimi belediyemizin diger Demir
baslarin 1slah1 Kaynak Isleri tamir ve Araglarin lastik degisimleri ile ilgili is ve islemler
yapilmaktadir.

¢) Ara¢ Yikama Yaglama Bakim ve Onarim Hizmetleri

*Belediyemizin Ara¢ ve Is makinelerinin yikanmasi ve Yaglanmasi Islemleri diizenli
olarak yapilmakta ve aksaklik gosterilmemektedir.
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E- YAPILAN i$ VE iSLEMLER

Belediyenin Diger Birimlerinin ve vatandastan gelen Cenaze nakil, Hasta nakil ve Cenaze
Yikama Ve Nakil araci ile merkez disinda ki olumsuz kosullara sahip yerlerde Vatandaslarin
magduriyeti giderilerek Cenaze yikama ve nakil islemi gergeklestirildi diger is ve islemlerinin
kolaylastirilmasi ihtiyaglariin giderilmesi igin arac ihtiyac talebini aninda degerlendirmis ve
talepleri aninda karsilanmistir. Yasanan Sark Cibani vakalar1 nedeniyle Saglik Isleri Miidiirliigii
calisma ve Sorumluluk alanlarinda bulunan Antep isimli dere Okullar Kamu alanlar1 Larva ve
hasere ile miicadele calismalar1 yapilmaktadir. Ayrica okul ve toplu yasam alanlarinda
Dezenfektasyon ¢alismalari yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir. Temizlik Isleri miidiirliigii
arag sayis1 arttirillarak dezenfekte ve temizlik c¢aligmalarinda maksimum seviyede destek
verilmistir Kirsal mahallerimizde Cép Toplama Islerinde personel ve Makine donanim destegi
verildi. Ilgemiz Merkezinde bulunan ¢6p toplama araglarimiz siirekli bir sekilde gorevlerini ifa
etmis ve Resmi Tatil giinlerinde 12 ndbetci personel ve 3 aracla Cop toplama hizmetine devam
edilmistir. Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii Olarak 9 Adet Damperli Kamyonla, 3 Adet
Kamyonetle, 3 Adet Kazic1 Yiikleyici ile, 2 Adet Ekskavator ile, 2 Adet Cenaze nakil Araci ile ve
STK'larin Yardim Talebinin de Ara¢ destegi verilmistir ve Siirekli olarak (Sabah/Aksam)
tozlanmay1 engellemek i¢in yol sulama islemi yapildi. Cadde ve sokaklarin ¢okmiis ve bozulmus
olan parke yollarin yapimina devam edilmekte Belediyemize ait diger birimlerdeki hizmetler i¢in
tahsis edilen hizmet araglar1 ile ( Saglk isleri Miidiirliigiine 1 arag, Idari bina 2 adet, Kiiltiir ve
Sosyal isleri miidiirliigii 2 adet, Temizlik Isleri Miidiirliigii 9 adet, Park ve Bahgeler Miidiirliigii 1
adet, Zabita Miidiirliigii 2 adet Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 1 adet Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
2 Adet Fen Isleri Miidiirliigiine Binek ve Is Makinesi Destegi aksatilmadan ) Destek
verilmektedir.

Sanlurfa Biiyliksehir Belediyesi Ceylanpmar Belediye Bagkanliginca paralel bir caligma
yapilarak yol ¢aligmalarinda ki aksakliklar ve bu aksakliklara neden olan hususlarin ele alindigi
toplantilar yapilmis ve ¢6ziim {iiretilerek yapilan toplantilar TUTANAK altina alind1.
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*]Igemizde yasayan 6grencilerimizi Universite sinavina girmek iizere Viransehir ilgesine
ticretsiz ulagimlarini sagladik.
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*ilgemizde ikamet eden 6grencilerimizi piknige gotiirerek sosyal belediyecilik anlayisimizi
pekistirdik.

CEYLANPINAR BELEDIYESI
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: CEYLANPINAR BELEDiyES;|
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*Biiyiiksehir Belediyesi Sehir I¢i ulasim ihalesi tamamlanincaya kadar ilgemiz halkia
Ceylanpinar Belediyesi olarak {icretsiz sehir i¢i ulagim hizmeti verilmistir.
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5- Elektronik Belge Yonetim Sistemini (EBYS)
Miidiirliglimiiz 2016 yilindan itibaren Elektronik Belge Yonetim Sistemine ge¢cmis olup

yapilan tiim yazismalar EBYS iizerinden yapilmistir

E-FiZiKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

MALZEME ADET
Bilgisayar 3 Adet
Yazict 2 Adet
Telsiz Telefon 1 Adet
Calisma masasi 3 Adet
Fotokopi Makinesi 1 Adet
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1.14- RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
MISYON VE
VIZYONUMUZ A-

MISYON

* Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii olarak misyonumuz; Ceylanpinar Belediyesi
siirlarindaki her isyerine yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde Isyeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsat1 vermek. Vatandaslarin ruhsat basvuru taleplerini zamaninda karsilamak.

B-VIiZYONUMUZ

* En st diizeyde calisan ve vatandas memnuniyetinin saglandigi, ¢agdas, seffaf ve
yasalara uygun bir yonetim felsefesiyle yogrulmus, kaliteli hizmet anlayisi ile 6rnek teskil
etmek.

C- YETKI VE SORUMLULUKLAR

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi Madde 2'de belirtilen kanunlar, ilgili yonetmelikler

ile Belediye Bagkanligi'nca yayinlanan genelgelerde yer alan yetkileri kullanarak gorev
yapar.
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Madde 2’ de Belirtilen (bu yonetmelik Belediye simirlari
icindeki ticari ve ekonomik faaliyetlerde; Belediye Kanunu, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarma lliskin Yonetmelik, Polis ve Salahiyet Kanunu, 394 Sayili Hafta Tatili Kanunu
ve Ilgili Kanunlar, Kararname, Yonetmelik ve talimatnameler ile Belediye Meclisi ve
Enciimen Kararlarinin 1ilgilendirdigi konulart planli programli ve verimli sekilde
yiriitiilmesini saglayacak Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii'niin ¢alisma esas ve usullerini
kapsar.) yetkilidir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Belediye sinirlari igerisinde ve miicavir alan

icerisinde kalan sihhi, gayri sihhi miiesseseler, umuma agik isyerleri ile ilgili, hizmetlerin
planli, programli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamakla sorumludur.

D-RUHSAT ve DENETIiM MUDURLUGU GOREV TANIMI

a- 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2559 Sayili Polis ve Salahiyet Kanunu ve 2005/9207 Sayili
Isyeri A¢ma Ve Calisma Ruhsatlarina iliskin  Yonetmelik geregince isyerlerini
ruhsatlandirmak.

b- 394 Sayili Hafta Tatili Kanununa Gére Isyerlerine “hafta tatili ruhsatr” diizenlemek.
c- Belediye Meclisince belirlenen Ruhsat harglar1 ve hafta tatili harglar1 tahakkuklarini
diizenlemek.
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d- 2464 Sayili Gelirler Kanununa gore alinan harglar1 tahakkuk ettirmek.

e- Isyeri ruhsatlandirma asamasinda Imar, Fen Isleri, Itfaiye, Saglik ve Asayis yoniinden
incelenmesi amaciyla ilgili Midiirliiklerle koordineli ¢aligmak.

f- Ruhsatsiz Umuma Agik igyerleri ile ilgili Kamu Kurum ve kuruluglarindan gelen yazilar ile
vatandaslardan gelen sikayetler degerlendirilerek mahallinde denetim yapmak, tespit edilen

olumsuzluk ile ilgili denetim formu diizenlenerek gerekli idari islemi yapmak amaciyla

Enclimene sunmak ve Enciimen kararini ilgili kurumlara bildirmek.

g- Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati iptali icin bagvuruda bulunan isletmecilerin gerekli
denetimleri ve islemlerinin yapilarak ilgili kurumlar1 ve isletmeciyi bilgilendirmek.

h- Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati i¢in bagvuruda bulunan isletmecilerin isyerlerinin
Komisyonca incelenerek uygunlugunu kontrol etmek.

i-Miidiirliige gelen ve giden evraklarin kayitlarint yapmalk, ilgili birimlere
dagitimin1 yapmak.

a) Ruhsat ve Denetim Miidiiri

(1 Miidiirliige gelen ve giden evraklarin kayitlarin1 yapmak, ilgili birimlere dagitimin
yapmak.

(1 Miidiirliige gelen ve giden evraklarin kayitlarin1 yapmak, ilgili birimlere dagitimin
yapmak.

(] Miidirliikten ¢ikan her tiirlii yazismalardan sorumlu olmak.

(1 Miidiirliik ile ilgili gelen vatandaslar ile goriismek, sikayetler ve temennileri
dinlemek, degerlendirmek, mer'i mevzuat ¢ergevesinde gorevini yapmak.

[ Belediyenin diger birimleri ile 1lgili koordineli ¢calismay1 saglamak.

[J Baskan Yardimcisina karst sorumludur.

E- YAPILAN iS VE iSLEMLER

1. Tlce Merkezinde ve Kirsalda Verilen isyeri Acma ve Cahistirma Ruhsatlar :

Ilcemiz merkezi genelinde Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii’miize Isyeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsat1 almak i¢in miiracaata gelen ve dosyasi incelenip eksiksiz oldugu tespit
edilen 25 esnafin Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsati Bagkanlik Makaminca imzalanip isyeri
sahiplerine verilmistir.
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2. llcemiz Merkezinde Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarim Iptal i¢in Miiracaat
Edenler:

Miidiirliigiimiize Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarini iptal etmek i¢in
miiracaata gelen 9 esnafin maliye terk belgesi, iptal dilekgesi ve Isyeri A¢ma ve
Calistirma Ruhsatini getirmek suretiyle iptal islemleri yapilmis olup, Miidiirliigiimiizce
de gerekli tahkikatlar yapilmistir.

3. SGK ve Iskur Genel Miidiirliigii’ne Gonderilen Yazlar:

Miidiirliigiimiize Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatl icin bagvuruya gelip de hak kazanan
esnafin listesi her aym 10 ile 15°i aras1 SGK ve Iskur Genel Miidiirliigii’ne gonderilir.

4. Adres Degisikligi Nedeniyle Giincellenen Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlar :

Belediye Meclisi tarafindan 2006 yilinda alinan karar nezdinde yol cadde sokaklarin
numarataj sistemine gecilmesinden ve 2015 yilinda degisen mahalle isimlerinden dolay1
Miidiirliigiimiize gelip de Isyeri A¢gma ve Caligtirma Ruhsatlarmi giincellemeye gelen 7
esnafin Isyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatlar1 Miidiirliigiimiizce giincellenmistir

5. Ruhsatsiz Isyeri Tespiti Calismalar :

Zabita Miidiirliglinlin  yapmis oldugu ruhsatsiz igyeri tespitleri neticesinde
Miidiirliglimiize teslim edilen tutanaklar nezdinde islemler yapilmis olup, ruhsatsiz igyerleri
hakkinda gerekli evraklar ve siire verildikten sonra rutin kontroller yapilmaktadir.

F-RUHSAT VE DENETIM PERSONEL DURUMU

1- Personel Semasi
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2-idari Personel Durumu

PERSONEL

TOPLAM

MEMUR

1

ISCI

3-idari Personelin Egitim Durumu

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU LISE

ONLISAS

LISANS

PERSONEL SAYISI

1

PERSONEL SAYISI
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1.15-SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

HUKUKI DAYANAK

Miidiirliglimiizce yapilan is ve islemler asagiya cikarilan kanun ve yonetmelikler baz

alinarak yapilmaktadir.

1- Sayistay Bagkanliginin 22.02.2021 tarih ve 21016374 sayili ve Ceylanpinar Belediye
Meclisinin 02.03.2021 tarih ve 23 karar sayili onay1 ile kabul edilen “Ceylanpinar
Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Y&netmeligi

2- 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14 iincli maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (b) bentleri, 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ve 60 1nc1
maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi.

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGUNUN GOREYV, YETKIi VE
SORUMLULUKLARI

Ihtiyag sahiplerine uygun sosyal yardim ve hizmet modelinin belirlenmesini saglamak.
Miidiirliige bagvuran vatandaslarin ihtiyag¢ sahibi olup olmadiklarinin gerektiginde yerinde
tespitini yapmak, yaptirmak.

Muhtaclik Belgesi almak, muhtaglik belgesi temin edilemedigi durumlarda, kimlik
ve/veya adres tespiti yapmak,

Ihtiyag sahibi ailelere nakdi ve ayni vardim yapmak ve destek saglamak,

Tersine go¢ hizmetleri kapsaminda miiracaat almak, inceleme yapmak ve gerektiginde
ihtiyac sahibi ailelere gerekli hizmeti sunmak,

Muhtag aile ve bireylerin tedavi giderlerini karsilamak ve gerektiginde tibbi ilag ve
malzemelerini temin etmek,

Sel, deprem, yangin, heyelan gibi acil miidahale gerektiren olaganiistii hallerde,
afetzedelere ve muhtaglara konut kiralamak veya kira yardimi1 yapmak,

Herhangi bir nedenle sokakta kalan aile veya bireylere gecici olarak kalacak yer temin
etmek ve bu siire zarfinda zorunlu ihtiyag¢larini kargilamak,

Yardim taleplerini ve ¢alismalarini tespit, takip ve kontrol i¢in gezici ekipler kurmak,
Ilgili mevzuat cercevesinde ihtiyac sahiplerine ulastirilmak iizere, Belediye istirakleri ile
diger kamu ve 6zel hukuk gercek ve tiizel kisileri tarafindan yapilacak ayni ve nakdi bagis
ve yardimlari ihtiyag sahiplerine ulagtirmak,

Sosyal yardimlar hakkinda sosyolojik arastirmalar yapmak, faaliyetlerini duyurmak ve
tanitmak amagcl brosiir, kitapcik, kitap, ajanda, dergi gibi her tiirli yaymi ve anketi
yapmak, yaptirmak.

Gog, issizlik ve gelir adaletsizligi nedeniyle ortaya ¢ikan ailevi ve toplumsal sorunlarin
Onlenmesi ve sosyal yapinin giiclendirilmesi i¢in her tiirlii arastirma, yayin, egitim ve
organizasyonu yapmak, yaptirmak,

Sosyal yardim hizmet faaliyetlerinin, kisi ve ailelerin kendi biinye ve ¢evre sartlarindan
dogan veya kontrolleri digsinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin
giderilmesi, ithtiyaglarinin karsilanmasi, sosyal sorunlarin 6nlenmesi ve ¢oziimlenmesine
yardimci olunmasi, hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesi faaliyetlerinin
programli yiiriitiilmesini saglamak.

Basvuru olmasa dahi medyaya yansiyan veya herhangi bir sekilde Biiyiiksehir
Belediyesine bildirilen yoksul, muhtag, engelli, kimsesiz ve diiskiinlere re “sen yapilacak
inceleme tizerine yardim yapilmasini saglamak,

Egitim Yardimi Yonetmeligi hiikiimlerine gore 6grencilere ayni ve nakdi yardimlarin
yapilmasini saglamak.

192



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

16. Yardima muhtag¢ 6grencilere yonelik giysi, kirtasiye, nakdi ve diger egitim yardimlarini
organize etmek.

17. Kent sakinlerine hizmet verebilmek amaciyla ihtiya¢ duyulan bolgelere birimler agmak,

18. Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler ve
bilinyelerinde bulunan proje birimleri ile Daire Baskanlig1 arasinda, iletisim, is birligi ve
esgliidimii saglamak,

19. Gerek goriilmesi halinde yardimlarin miikerrerligini 6nlemek ve kaynaklarin daha verimli
kullanimini saglamak amaciyla benzer isi yapan Ozel-Resmi Kurum, Kuruluslar ve STK
(Sivil Toplum Kuruluslar) ile bilgi alisverisinde bulunmak, gerektiginde is birligi yapmalk,

20. Midiirliikge ytiriitiilen faaliyetlerin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak, personelin
gelisimlerine yonelik ¢alismalar yapmak,

21. Ihtiyaglarmn karsilanmasina iliskin; Miidiirliigiin nakdi ve ayni yardim faaliyetlerini
sunarken, tanitirken veya gelistirirken ihtiya¢ duydugu her tiirlii mal alimlarini, hizmet
alimlarin1 ve danigmanlik islerini, ilgili mevzuat ¢ergevesinde ihale usullerine gore temin
etmek.

22. 1lgili mevzuat cercevesinde, egitim yardimlari kapsaminda bagis kabul etmek,
organizasyon ve/veya seminer tertip etmek, egitici-Ogretici her tiirlii yayin ¢ikarmak,
etkinlik diizenlemek ve destek vermek.

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURU

e Miidiirliige ait is ve islemlere iliskin personeline ig boliimii yaparak islerin diizenli ve
zamaninda ylirlitiilmesini saglamak, Midiirliige ait biitceyi “Harcama Yetkilisi” vasfi ile
idare etmek ve Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yiirtitmek.

Miidiirliigiimiizde;
e 1 Adet Sosyal Yardim Isleri Miidiirii
* 1 Adet Memur
e 1 Adet Daimi Is¢i gorev almaktadir.

SUNULAN HiZMETLER

Ceylanpinar ilgemizde ikamet eden ihtiyag sahibi ailelere gida, giyim, ev esyasi, ¢ocuk bezi, evde
temizlik yardimlar1 yapilmaktadir. Belirli glinlerde halka sicak ¢orba dagitimi yapilmaktadir.
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HIiZMET SARTLARI
YARDIM TURLERI VE KRITERLERI
GIDA KOLISI
1. Ceylanpimar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.
2. Uzerine kayitl mal varlig1 (ev-araba-arsa-tarla) olmamalidir.

3. Ailenin higbir sekilde sosyal glivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi bagina
diisen gelirin muhtaclik sinirinda* ya da muhtaglik sinirmin altinda olmasi gerekmektedir.

4. Yardim kriterleri uygun goriilen aileler yilda bir yardim alabilir.

5. Celigkili beyanlarda bulunan basgvurular i¢in hane ziyareti yapilarak Durum Tespit Raporu
sonucuna gore yardim yapilir.

GIYIM YARDIMI
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.
2. Uzerine kayith mal varlig1 (ev-araba-arsa-tarla) olmamalidir.

3. Ailenin hic¢bir sekilde sosyal giivencesi olmamasi gerekmektedir.

ET PAKETI
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.

2. Ailenin higbir sekilde sosyal giivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi bagina
diisen gelirin muhtaclik sinirinda ya da muhtaglik sinirinin altinda olmasi gerekmektedir.

3. Yardim kriterleri uygun goriilen aileler yilda bir yardim alabilir.

ESYA YARDIMI
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.

2. Ailenin higbir sekilde sosyal giivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi bagina
diisen gelirin muhtaclik sinirinda ya da muhtaglik sinirinin altinda olmasi gerekmektedir.

3. Talepte bulunan hane ziyaret edilerek Durum Tespit Raporu ile belgelenmesi.

COCUK BEZi
1. Ceylanpiar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.

2. Ailenin higbir sekilde sosyal giivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi basina
diisen gelirin muhtaglik sinirinda ya da muhtaclik siirinin altinda olmasi gerekmektedir.

3.Bez yardimi yapilacak ¢ocugun 24 aydan kiiciik olmas1 gerekmektedir.

174



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

HASTA BEZi- HASTA YATAGI- HAVALI YATAK
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.

2. Ailenin higbir sekilde sosyal giivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi basina
diisen gelirin muhtaclik sinirinda ya da muhtaglik sinirinin altinda olmasi gerekmektedir.

3.Hasta bezi Bagvuran kisi i¢in Tibbi malzeme raporu, hasta yatagi ve, veya havali yatak bagvuran
kisi i¢in agir engelli raporu ya da hastanin genel saglik durumuna iliskin rapor ile miiracaat etmesi
gereklidir.

YENIDOGAN BEBEK PAKETI
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.

2. Ailenin higbir sekilde sosyal giivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi basina
diisen gelirin muhtaglik sinirinda ya da muhtaglik sinirinin altinda olmasi gerekmektedir.

TEKERLEKLI-AKULU SANDALYE
1. Ceylanpinar Belediyesi sinirlarinda ikamet etmek.
2. Uzerine kayith mal varlig1 (ev-araba-arsa-tarla) olmamalidir.

3. Ailenin higbir sekilde sosyal glivencesi olmamasi ya da sosyal giivencesi olup evde kisi basina
diisen gelirin muhtaglik sinirinda* ya da muhtaclik sinirinin altinda olmasi gerekmektedir.

4.Akiilii sandalye talebi i¢in Akiilii Tekerlekli Araba Kullanabilir raporunun bir 6rneginin
Miidiirliigiimiize teslim edilmesi gerekmektedir.

* Bu hesaplamada Kkisi basi aylik gelirin net asgari iicretin 1/3"iinden az olmasi (2024 yili i¢in
5.667,33-TL) gerekmektedir.

YAPILAN YARDIMLAR VE TUTARLARI

Miidiirliglimiize gelen yardim dosyalar1 gerekli tahkikat islemleri yapildiktan sonra Sosyal
Yardim Komisyonunca degerlendirilip karara baglanir. Bu baglamda 01.04.2024 — 28.02.2025
arasinda yapilan yardimlar asagiya ¢ikarilmistir.
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- Nakdi Yardimlar

Nakdi Yardim Ayni Yardim Kabul Toplam

Komisyon Yapilmasi Uygun Yapilmasi Edilmeyen Yardim

Toplanti Tarihi Gorilen Kisi Uygun Goriilen | Basvuru Tutari
5.07.2024 81 0 7 153.500,00
26.08.2024 44 0 2 135.000,00
28.11.2024 70 0 16 152.500,00
25.02.2025 62 0 17 105.500,00
Cesitli Tarihler 50 497.500,00
Gida Kolisi 1.237.497,00
Toplam Basvuru 307|Toplam Yardim Tutari 2.281.497,00

- Ayni Yardimlar

Y1l iginde midiirliigiimiizce yardima muhtag oldugu tespit edilen yabanci uyruklu ihtiyag
sahibi ailelere gida kolisi yardimi yapilmistir.

- Diger Yardimlar

Midiirliigiimiize yapilan basvurularin niteligine gore ¢esitli kisilere akiilii tekerlekli
sandalye, isitme cihazi, bebek bezi ve mamasi, televizyon ve beyaz esya yardimi gibi yardimlar

yapilmaktadir.
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1.16-SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

I-GENEL BIiLGILER
A-MIiSYON

Yaz aylar1 baslamadan 6nce Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan alanlarda sivrisinek,
karasinek ve larva miicadelesi yaparak, insan ve hayvan sagligini1 daha iyi noktalara getirmek ve
yasam kalitesinin arttirilmasi, Kanun, Kanun Hiilkmiinde Kararname, Yonetmelik, Yonerge,
Teblig ve mevzuatlarin 1s181nda, kisa zamanda eksiksiz ve dogru sorumluluk bilinci ile etik anlayis
icinde verimli hizmetler sunmay1 kirsal ¢evrenin korunmasi ve gelistirilmesini saglamak.

B-VIZYON

“’Daha 1ileriye en iyiye’’ ulasmamizda merkez ve kirsal alanda hasere ilaglamalarinin 6n
plana ¢ikaran yaklasimla hareket edilecek. Yasanilan hizli degisim siirecinde vatandaglarimizin
ihtiyaglar1 ve iletisim gibi hususlara 6nem veren, vatandaslarimizla belediyemiz personeli ile
iligkileri gelistirici, biitiinlestirici ve is birligine dayali, sorunlarin agilmasinda modern bir yonetim
anlayisina islerlik kazandirmakla birlikte teknolojik altyapiy1 etkin ve verimli kullanan 6ncii ve
ornek bir birim olmak i¢in ¢abalarini1 yogunlastiracaktir.

C-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Saglik Isleri Miidiirliigii, 5393 Sayili1 Belediye Kanunu 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 Sayili Is Kanunu ve gorevi geregi ilgili
mevzuatin verdigi yetkilerle hizmetlerini yliriitmektedir.

Miidiirliigiin gorevleri, asagida siralandig gibidir.

a) Ozelde insan genelde toplum ve gevre saghig ilkesinden hareketle gorev yapar.
b) Halk sagligin1 haserelere kars1 korumak amaciyla ytriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine
gbre zamaninda tiim tedbirleri almak,

c¢) Belediye hudutlar1 dahilinde il¢e halkinin bulasici hastaliklarla miicadelede; merkez ve kirsalda
haserelere karsi ilaglama yapmak,

d) Ilge Saglik Miidiirliigii ile Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ve diger ilgili kurumlar ile
koordineli ¢alisarak ilcede saglik risklerinin azaltilmasi ve saglikli toplum olusturulmasi ic¢in
gerekli 6nlemlerin alinmasina katkida bulunmak,

D-FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Saghk isleri Miidiirliigii

S.NO MALZEME ADET
1 Telefon 1 Adet
2 Bilgisayar 3 Adet
3 Yazici 2 Adet
4 Calisma Masasi 3 Adet
5 Miidiir Tipi koltuk 2 Adet
6 Misafir Koltugu 5 Adet
7 Sehpa 1 Adet
8 Etajer 2 Adet
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E-SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Miidiirliglimiiz 2024 y1l1 hizmet ve faaliyetlerini 1 miidiir, 2 memur, 5 sirket personeli olmak
iizere toplamda 8 personel ile gerceklestirmistir.

1-Saghk isleri Miidiirliigii Personel Semasi
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2-idari Personel Durumu

PERSONEL

TOPLAM

MEMUR

iSCI (PERSONEL A.S)

3-idari Personelin Egitim Durumu

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU LiSE

ONLIiSAS

LiSANS

PERSONEL SAYISI

1

2

4-Ilcemize Bagh merkez ve kirsal mahalleler

MAHALLENIN ADI

MERKEZ

KIRSAL

15 TEMMMUZ MAHALLESI

ADNAN MENDERES MAHALLESI

AKBULUT

AKTEPE

ALACA

ALTINKOY

ASAGI DORUKLU

ASAGI DURMUS

ASAGI KARATAS

AVCILI

AYDIN

K| ¥ | K[ ¥| K| K[ X| ¥]| *

AYDOGDU

BAHCELIEVLER

BOGALI

BUYUKCAYLI

BUYUK YENICE

BUYUK YILDIZ

CEYLAN

K| ¥ ¥| ®¥| *

CUMHURIYET

DAMLACIK

DIKILI

* | *

DUZOVA

ENSAR

FATIH SULTAN MEHMET
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Al4D DI CNDJUCDOln0n VDT D ADODY

MAHALLENIN ADI MERKEZ KIRSAL

GUMUS

GULTEPE

HAN

ISIKLAR

*| ¥| *¥| *

MEHMET AKIiF ERSOY *

MADEN *

MEVLANA *

MURATLI *

OZBEK *

SARACCESME *

SELAHADDIN EYYUBI *

SEYDO ATILLA *

TEKINLER *

TURGUT OZAL *

ULUCAMIi *

YALCINKAYA *

YENIKOY

*

YENISEHIR *

YESILTEPE

YONCALI

YUKARI DORUKLU

YUKARI DURMUS

YUKARI ESENCE

YUKARI KARATAS

YUKARI TASLIDERE

YUKSEKTEPE

GELLEGOC

SUFRA

K| K| K[ K| X[ K| ¥| ¥ *¥| *

llgemize bagli 13 merkez ve 39 kirsal mahalle olmak iizere toplamda 52 mahalle

bulunmaktadir.

5-Teskilat Yapisi

Belediye Meclisinin 01.07.2014 tarih ve 43 sayili karar1 ile kurulan Saglk Isleri

Miidiirliigii, Belediye Baskanina bagli olarak gorevlerini yapmaktadir.

F-YAPILAN iS VE iISLEMLER

v

AN

2024 Y1l igerisinde EBYS iizerinden gelen toplam 278 (ikiyiizyetmissekiz) gelen evraklar
arasinda cevabi gerekenlere cevaplari siiresi icerisinde cevaplandirilmis olup, tamami
ilgilisine gore dosyalarina konulmustur.
Toplam yil icinde izne ayrilan bir personelimize 20 adet izin belgesi diizenlenmistir.
Merkez ve Kirsal alandan whatsapp iizerinden gelen miiracaatlar ilgisine gore
degerlendirilmistir.
Merkez ve Kirsal alandan belediyemizde kurulu bulunan Beyaz masa gelen sikayet ve
talepler degerlendirilerek ilgisine gore geregi yapilarak geregi liste halinde asagiya
cikarilmustir,
Merkez ve Kirsal mahalleler ile Kamu kurum ve kuruluslarinda haserelere karsi ilaglama
caligmalarinda bulunulmustur.
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Kamu Kurum ve Kuruluslar 5
Okul 15
_ Ibadethane 5
KAPALI ALAN ILACLAMA Kapali Alan (Muhtag, Cop Ev vb.) 450
Ucretli Kapali Alan
Tekrar Yapilan Ilaglama 250
Toplam 750
Ucretsiz (Mahalli Miisterek)
ACIK ALAN ILACLAMA Ucretli (Ozel)
Toplam
Park 20
ZiRAI MUCADELE Sokak, Refiij 20
Toplam 40
Kamu Kurum ve Kuruluslari
Okul
Ibadethane
) Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevi
DEZENFEKSIYON Cop Konteyner,
Cop Ev vb.
Kurban Satis ve Kesim Yeri
Toplam
WHATSAPP UZERINDEN Bit, Pire, Tahtakurusu, Hamambdcegi vb. 45
Ar1 1
Fare 8
Kene 80
GELEN TALEP VE Akrep 30
SIKAYETLER Yesil Alan (Agag Ilaclamasi) 20
Diger ilaglama 150
Toplam 334
ILACLAMA HIZMETLERI

1-5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 14'lincli maddesinin (a) bendiyle belediyelere gérev
olarak verilen ¢evre ve ¢evre sagliginin korunmasi amaciyla hasere ve sivrisinekle miicadele
edilmesi isinin planli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini saglama goérevinin biiytliksehir
belediyesine ait oldugu belirtilmistir.

Ancak belediyemiz ile Biiyiiksehir belediyesi baskanligi arasinda imzalanan protokol
geregi 09.04.2024 tarihinde ilcemiz merkez ve kirsal mahallelerinde vatandaslarimizin
miistereken kullandiklar1 acik alanlarinda baslayan hasere ve sivrisinekle miicadelemiz araliksiz
olarak az sayida personelle devam edilerek merkez ve kirsal mahallerimizde devam edilmektedir.
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2- Sanlwrfa Biiyliksehir Belediyesi ziyaretlerimizde birimimizde Vektér Miicadelesi
kapsaminda; ¢evre ve halk sagligini tehdit eden basta sivrisinek, karasinek, tatarcik, haserelerin
kontrolii ile lireme alanlarinda Biyosidal ilaglanmasi1 hizmetlerinde kullanilmak iizere Biiyiiksehir
belediye baskanliginca 2025 yil1 Subat-2025 ay1 sonuna yetecek kadar toplamda 10 kutu (200)
litre larva ilac1 yardiminda bulunularak, ilgemiz belediyesine katkida bulunulmustur.

.

(Sanlwurfa Biiyiiksehir Belediyesi deposundan, Vektor Miicadelesi kapsaminda,; ¢evre ve halk
saghgini tehdit eden basta sivrisinek, karasinek, tatarcik, haserelerin kontrolii ile tireme
alanlarinda Biyosidal ilaglanmasi hizmetlerinde kullaniimak iizere alinan 10 kutu (200) litre
larva ilaci

$

(Btiyiiksehir belediyesinden alinan ilaglarin sayimi yapilarak Depomuza nakli yapilmistir. 7
1.Parti)
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3-Sanlwurfa Biiyiiksehir Belediyesi ziyaretlerimizde birimimizde Vektdr Miicadelesi
kapsaminda; ¢evre ve halk sagligini tehdit eden basta sivrisinek, karasinek, tatarcik, haserelerin
kontrolii ile lireme alanlarinda Biyosidal ilaglanmas1 hizmetlerinde kullanilmak iizere Biiyiiksehir
belediye bagkanliginca toplamda 2 kutu (50) litre Bit, pire ve akrep ilact yardiminda bulunularak,
ilcemiz belediyesine katkida bulunulmustur.

(Sanlwrfa Biiyiiksehir Belediyesi deposundan Bit, pire, karinca vb. hagerelerin ilaglanmasinda kullanilmak tizere
teslim alinan hagere ilaglari. 2. Parti)

4- Sanliurfa Biiyiiksehir Belediyesi ziyaretlerimizde birimimizde Vektor Miicadelesi kapsaminda;
cevre ve halk saglhigini tehdit eden basta sivrisinek, karasinek, tatarcik, haserelerin kontrolii ile
iireme alanlarinda Biyosidal ilaglanmasi hizmetlerinde kullanilmak iizere Biiyiiksehir belediye
baskanliginca 2026 yili1 Subat-2026 ay1 sonuna yetecek kadar toplamda 20 kutu (500) litre larva
ilac1 yardiminda bulunularak, ilgemiz belediyesine katkida bulunulmustur

. (& - . 2 l/ \\\ o v )\ .
(Sanlwrfa Biiyiiksehir Belediyesi deposundan, Vektor Miicadelesi kapsaminda; gevre ve halk
saghgini tehdit eden basta sivrisinek, karasinek, tatarcik, haserelerin kontrolii ile tireme
alanlarinda Biyosidal ilaglanmast hizmetlerinde kullaniimak iizere alinan 20 kutu (500) litre

larva ilact 3.Parti) (Kaynak beyaz masa)
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5-Zaman zaman merkez ve kirsal alandan belediyemiz whatsapp iletisim hatt1 {izerinden
gelen miiracaatlar ilgisine gore degerlendirilmis higbir sikayet ve talep karsiliksiz birakilmamig
saha ekiplerimizce vatandaglarimizin birakmis oldugu iletisim telefonlariyla iletisime gegilmis
belediyemizin vermis oldugu imkanlarla miidiirliigiimiizce gelen talep ve sikayetlere zamaninda
miidahale edilerek geregini yapmustir.

6-Merkez ve Kirsal alandan belediyemizde kurulu bulunan Beyaz masaya gelen sikayet ve
talepler degerlendirilerek ilgisine gore geregi yapilarak liste halinde asagiya ¢ikarilmis, yapilan is
ve islemler gorsel olarak islenmistir.

ILETiSIM SIKAYET SIKAYET/TALEP VE ADRES
TARIH SIKAYET/TALEPTE NO TALEP/ADRES BILGILERI ACIKLAMA
BULUNANIN ADI S BILGISI
02 09 2024 | izzettin g*** 543 *** 49 40 | ilaclama talebi var | 6zbek mahallesi 404 sokak
15 Temmuz mahallesi eyup cenap giilpinar
02 09 2024 | Emin b*** 544 *** 09 42 | ilaclama talebi var | cad.no:5
Fatih sultan mehmet mahallesi 315 sokak
02 09 2024 | Elif yagmur e*** 536 *** 19 95 | ilaclama talebi var | no:1
0509 2024 | Ramazan §*** 542 ***43 15 | ilaclama talebi var | Fatih sultan mehmet mah.351 sokak no:4
09 09 2024 | Songiil §*** 537 *** 06 32 | ilaclama talebi var | Biiyiik yenice mahallesi
09 09 2024 | Mehmet t*** 543 *** 26 36 | ilaclama talebi var | Cumhuriyet mahallesi 383 sokak no:80 SAHA
16.09.2024 | Aziz d*** 541 *** 0595 | flaclama talebi var | Ensar mahallesi 303 sokak no:1 EKIiBLERINCE
. . ILGILI
18.09.2024 | Ibrahim o*** 542 *** 42 76 | Ilaclama talebi var | Bahgelievler mahalesi 277 sokak no:42 KiSILERLE
18.09.2024 | fadile u*** 542 *** 06 46 | ilaclama talebi var | Fatih sultan mehmet mahallesi GORUSULEREK
- - s VERILEN
Selahaddin eyyubi mahallesi 100 sokak ADRESE
Sk Rekk i g .
19.09.2024 | Emel y 541 99 06 | Ilaglama talebi var | no:12 GIDILMIS
19.09.2024 | Mahsum k*** 536 *** 58 21 | ilaglama talebi var | Seydo atilla mahallesi218-219 sokaklar VE DURUMUNA
. GEREGI
20.09.2024 | Mehmet ali y*** 542 *** 06 59 | llaclama talebi var | 15 temmuz mahallesi 4001 sokak no:15 YAPILMISTIR.
20.09.2024 | WhatsApp h*** 542 *** 58 00 | Tlaclama talebi var | #%#wiidi ittt i
Damlacik mahallesi asag1 polam kiime
23.09.2024 | ismail a*** 538 *** 93 82 | ilaclama talebi var | evleri
. 15 temmuz mahallesi 440 sokak no:11 daire
23.09.2024 | Numan yagin d*** 546 ***30 00 | Ilaclama talebi var |7
7.10.2024 Cayan b*** 532 *** 2163 | Bahgelievler mah. Ilaglama talebi
25.10.2024 | Abdullah ¢*** 545 *** 79 36 | Yalcinkaya mah. ilaclama talebi
ILETiSiM SIKAYET SIKAYET/TALEP VE ADRES
TARIH | SIKAYET/TALEPTE NO TALEP/ADRES BILGILERI ACIKLAMA
BULUNANIN ADI S BILGISI
11.11.2024 | Abdulaziz U*** 544 *** 00 46 | ilaglama Talebi Bahgelievler Mah.257. Sokak NO:79
19.11.2024 | Mehmet T*** 544 *** 2591 | ilaglama Talebi Seydo Atilla Mah.193. Sokak No:39 SAHA
EKIBLERINCE
' ILGILI
20.11.2024 | Hamit B*** 542 *** 43 59 | Ilaglama Talebi Asag1 Doruklu Mahallesi KISILERLE
GORUSULEREK
VERILEN
04.11.2024 | Mahmut T*** 542 *** 93 93 | Ahir ilaglama Talbi | Asagi Doruklu Mahallesi ADIBSL
— GIDILMIS
VE DURUMUNA
GEREGI
YAPILMISTIR.
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(Kaynak Beyaz Masa)

0w

i

L
-

(llcemiz Devlet Hastanesi ve ¢evresinin ilaclanmasi) — (Merkez ve kirsal mahallerde bulunan okullarin ve
Cevresinin ilaglanmast)

(Halkin miistereken kullandigi alanlarin haserelere (Cop Konteynerlerin Ilaglanmast)
karsi ilaglanmast)
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(licemiz merkezinde bulunan parklar ve yesil (Logarlar ve menfezlerin larvalarin olusmasina karst
alanlarn ilaglanmasi) ilaglanmast)

(Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda hagerelere (Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda bodrum
karsi ilaglama yapilmast) katlart ve kazan daireleri béliimlerinin ilaglanmast)
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J‘ _ ' “ i &

Tt u . s ' - ! = . b i l‘" : b A ‘é Ll g
(licemiz merkez ve kirsal alanlarin tamami gege (19.11.2024 tarihinde Seydo Atilla Mahallesi sakinlerinden
ilaglanmaktadr.) Mehmet TIMURTAS in hanesinin ilagclanmast)

(22.11.2024 tarihinde ilgcemiz kirsal mahallesinde (20.11.2024 tarihinde Ilcemiz Merkezinde bulunan Kitap
bulunan By.Yenice Mahallesindeki caminin ilaglanmasi)  Cafe’ nin hagerelere karsi ilagclanmast)
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Belediyemiz ile Biiyliksehir belediyesi baskanligi arasinda imzalanan protokol geregi
09.04.2024 tarihinde ilcemiz merkez ve kirsal mahallelerinde vatandaglarimizin miistereken
kullandiklar acik alanlarinda baslayan hasere ve sivrisinekle miicadelemiz havalarin sogumasi
nedeniyle 01.12.2024 tarihinde sonlandirilmistir.

Ancak, larva ile miicadele kapsaminda kapali alanlar ile konteyner vb. alanlar1 saha
ekibimiz tarafindan giinliik olarak vatandaslarimiz tarafindan WhatsApp hatti iizerinden (Beyaz
Masa) gelecek sikayet ve talepleri degerlendirip gerekli goriildiigii hallerde miidahalede
bulunulmaktadir.

7-Kisin gelmesiyle beraber havalarin sogumasi nedeniyle cesitli yollarla bulasan salgin
hastaliklarin 6niine gecmek i¢cin Miidiirliiglimiizce ilgemiz mahalle muhtarliklarina el ve cilt
dezenfektan1 dagitilmstir.

\ T.C.
SAT YLANPINAR '
\ m%‘gﬁf&'ﬁw« MumAagGl ‘ : "
L ) [EREERT vaumazme BEs :
] € ¥
‘Ai

— . &3 @ A‘
£ - (| g S

- = - |

2 = - | ecome l Yo
L ] |
— &

"’ P

(Miidiirliigiimiizce ilcemiz mahalle muhtarliklarina el ve cilt dezenfektan dagitilmistir.)
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1-17- IKLiM DEGISIKLiGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

A-MIiSYON

Cevresel degerlerin ve ekolojik dengenin tahribini, bozulmasini yok olmasini énlemeye,
mevcut bozulmalar1 gidermeye, ¢evreyi iyilestirmeye ve gelistirmeye, ¢evre kirliligini 6nlemeye
yonelik calismalar yiirlitmek ve c¢evrede olusabilecek sifir atik kapsaminda atiklarin
degerlendirilebilir olmasi, ekonomik ve g¢evresel boyutta en aza indirmek veya geri donilisiime
kazandirmak.

B-ViZYON

Kendi 6z biitgemiz dogrultusunda veya hibe yoluyla alinacak bir ekonomik destegin
ilgenin halkina sunulmasini saglayarak tiim vatandaslarin yapilacak projelerden faydalanmasini
saglamak. Projeler ve yapilacak calismalar dogrultusunda ¢evre bilincini olusturarak cevresel
etkileri en aza indirerek ilgeye tamamiyla faydali olmaya calismak.

C-YETKI ve SORUMLULUKLAR
Miidiiriin sorumluluklari;

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu
yonetmelikte tarif edilen gorevleri ile yiiriirliikkteki ilgili mevzuatta belirtilen tim gorevleri, plan,
program, genel prensipler ve mevzuat kurallarina gére tam ve zamaninda, gereken 6zen ve
cabuklukla yerine getirmekle sorumludur. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii, yaptig1 ve
gorevi oldugu halde yapmadig1 hizmetlerin sonucundan dolay:1 Belediye Bagkanina karsi
sorumludur.

Miidiiriin gorev ve yetkileri;

1-Belediyenin stratejik planindan yola ¢ikarak kurumsal olgekte ve Ilge olgeginde
gerceklestirilen her tiirlii uygulama faaliyetlerini siirdiirmek,

2-Midiirliiglin yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak ve uygulamak,
3-Midiirliiglin gorev sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Bagkani veya Bagskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat
hiikiimlerine 4/11 uygun olarak yerine getirmek, Miidiirliigline intikal eden evraklarin ve
gorevlerin bagl birimler arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

4- Kendine bagl birimler arasinda uyumlu ve koordineli ¢caligmay1 saglamak,
5-Diger Miidiirliiklerle ortak yiiriitiilen projelerde gerekli koordinasyon ile Miidiirliikler arasi

saglikli  bilgi aligverigini saglamak,
6-Miidiirligiin y1llik biitgesini hazirlayip uygulamak,
7-Midiirlik goérevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi isek; Belediye biitcesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,
8-Miidiirliigii ilgilendiren konulardaki toplantilara katilmak,

9- fhale Yetkilisi isek, ilgili yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,
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10- Midiirliigiinde ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarin1 belirleyerek yazili hale
getirilmesini saglamak,
11-657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore personel 6zliik haklari ile ilgili (sicil raporlar
sosyal haklar, izin, terfi, disiplin cezas1 vb.) yetkisi dahilindeki islemlerin ytriitiilmesini
saglamak,
12-Hizmet ve uygulamalarin yapilan calismalarla iyilestirilmesini saglamak ve aksayan
hizmet varsa aksamanin nedenini diger calisanlar ve ilgili birimlerle beraber arastirmak,
diizeltici ve Onleyici faaliyetleri baslatmak, bu caligmalarla ilgili kayitlarin tutulmasi ve
takibini saglamak,
13-Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek yeni personelin egitilmesini saglamak,
14-Personelin mesai saatlerinde kanun nizam ve genelgelere uygun olarak ¢alismalarini temin
ederek, vazifesini yapmayani ikaz etmek gerektiginde durumu iist makamlara bildirmek,
15-Personelin is devamliligini takip etmek disiplini saglamak,
16-Midiirlik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve Miidiirlik
dahilinde gorev yerlerini degistirmekle yetkilidir. Miidiiriin Sorumluluklari; Miidiir 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanun’u ve diger
Belediye Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde, zamaninda
kullanilmasindan Baskan Yardimcisi, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

D- iIKLIM DEGISIKLIGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

FAALIYETLERI

31.03.2023 ila 31.03.2024 TARIHLERiI ARASI FAALIYETLERIMiZ

1- 24.01.2024 tarihinde Mehmet Zeki KACKAN miidiir olarak géreve baslamistir.

2- Belediye sinirlar1 igerisinde olusan ambalaj atiklarinin evsel atiklardan kaynaginda ayr
toplanmasi, tasinmasi ve ayristirilmasi igin ¢aligmalar ylriitiilmektedir.

3- Kurum i¢i kurulmus gegici depolama alam1 ve kurum i¢i atik kumbaralarindaki geri
doniistiiriilebilir malzemeler ile ilgili caligmalar yiirtitiilmektedir.

4- 12/07/2019 tarihli ve 30829 say1li Resmi Gazetede yayimlanarak ytiriirliige giren sifir Atik
Yonetmeligi’nce Sifir Atik Yonetim Sistemi’ni kurarak 19/12/2022 tarihinde Sifir Atik
Belgesi (Temel Seviye) kurumca alinmistir.

5- Ambalaj Atiklarinin toplatilmasi ile ilgili calismalar yiirtitiilmektedir.
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6- Ilgemiz Sinirlar1 igerisinde egitim veren ilk ve ortadgretim diizeyinde Bilinglendirme

caligmalari ile ilgili hazirliklar yiirtitiilmektedir.

E- FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET
Bilgisayar 1 Adet
Yazict 1 Adet
Calisma masasi 1 Adet
Calisma koltugu 1 Adet

G- IKLiM DEGISIKLiGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
1- Personel Semasi

PERSONEL TOPLAM

Memur 1

2-Personelin Egitim Durumu

IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU LiSE ONLIiSAS LiSANS

PERSONEL SAYISI 1
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1-18- PLAN VE PROJELER MUDURLUGU
1I- GENEL BIiLGILER

A-MIiSYON

Ulkenin her yerinden gelebilecek ve projelerimize finansman olabilecek hibelerden
faydalanarak cagin en iist seviyesini projeler sayesinde yakalamis, ililke genelinde herkesge
taninan ve goriilmesi arzulanan bir ilge konumuna gelmek

B-VIiZYON

Kendi 6z biitgemiz veya hibe yoluyla alinmis bir ekonomik destegin il¢enin halkina
sunulmasini saglayarak tiim vatandaglarin yapilacak projelerden faydalanmasini saglamak.
Projeler ve planlamalar sayesinde AR-GE bilincini yakalayarak ilceye tamamiyla faydali olmaya
caligmak.

C-YETKI ve SORUMLULUKLAR
Miidiiriin sorumluluklari;

Plan ve Proje Miidiirliigii, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevleri ile ytrtrliikteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gorevleri, plan, program, genel
prensipler ve mevzuat kurallarina gére tam ve zamaninda, gereken 6zen ve ¢abuklukla yerine
getirmekle sorumludur. Plan ve Proje Miidiirliigii, yaptigi ve gorevi oldugu halde yapmadigi
hizmetlerin sonucundan dolay1 Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

Miidiiriin gorev ve yetkileri;

o Belediyenin stratejik planindan yola ¢ikarak kentlesme ve bayindirlik hizmetleri ile ilgili
projeleri gelistirmek ve hayata gecirmek,

o Miidiirliigline yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan gdrevlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak,

e Midiirliiglin gorev sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Bagkani veya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek, Miidiirliigiine intikal eden evraklarin ve
gorevlerin bagl birimler arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

o Kendine bagl birimler arasinda uyumlu ve koordineli ¢aligmay1 saglamak,

e Diger Midiirliiklerle ortak yiiriitiilen projelerde gerekli koordinasyon ile Miidiirliikler
aras1 saglikli bilgi aligverisini saglamak,

o Midiirliigiin yillik biit¢esini hazirlayip uygulamak,
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Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi olarak belediye biitcesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,

Miidiirliigii ilgilendiren konulardaki toplantilara katilmak,
Thale Yetkilisi ise, ilgili yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,

Gliniin gelisen teknolojisinden de yararlanarak Miidiirliik¢e yapilan islerde kalite sistemini
gelistirme ¢abalarinda bulunmak,

Miidiirliigiinde ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirleyerek yazili hale
getirilmesini saglamak,

657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore personel 6zliik haklari ile ilgili (sicil raporlar
sosyal haklar, izin, terfi, disiplin cezas1 vb.) yetkisi dahilindeki islemlerin yiiriitilmesini
saglamak,

Hizmet ve uygulamalarin yapilan g¢aligmalarla iyilestirilmesini saglamak ve aksayan
hizmet varsa aksamanin nedenini diger calisanlar ve ilgili birimlerle beraber arastirmak,
diizeltici ve Onleyici faaliyetleri baslatmak, bu ¢alismalarla ilgili kayitlarin tutulmasi ve
takibini saglamak,

Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek yeni personelin egitilmesini saglamak,

Personelin mesai saatlerinde kanun nizam ve genelgelere uygun olarak ¢aligmalarini temin
ederek, vazifesini yapmayani ikaz etmek gerektiginde durumu iist makamlara bildirmek,

Personelin is devamliligini takip etmek disiplini saglamak,

Midiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve Miidiirliik
dahilinde gorev yerlerini degistirmekle yetkilidir. Miidiiriin Sorumluluklari; Miidiir 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanun’u ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde,
zamaninda kullanilmasindan Bagkan Yardimcisi, Belediye Baskanina karsi sorumludur.
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D-PLAN VE PROJELER MUDURLUGU 2024 YILI FAALIYETLERI

1-2024 — 2029 Belediyelerin Stratejik Planlarinin hazirlanmasi konusunda Marmara Belediyeler

Birliginin diizenlemis oldugu egitimlere katilim saglandi.

2-5393 sayili Belediye Kanunu'nmun “Stratejik Plan ve Performans Programi” bashkli 41.
maddesine gore, niifusu 50.000'in iistiinde olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunludur.
Toplum oOrgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yiriirliige girer. Denilmekte olup, Ceylanpinar Belediyesi icin 2024 — 2029 yillarim
kapsayacak Stratejik plan hazirhigi yapilarak c¢aligmalara baslandi. Eylil aymin ilk meclis

toplantisinda meclis liyelerine sunum yapilarak stratejik plan hakkinda bilgi verildi.

3-Mali Hizmetler miidiirliiglimiiz ile koordineli hazirlanan Stratejik Planimiz Cumhurbaskanlig:
Strateji Daire Baskanligina sunulmak iizere teslimi yapildi. Yapilan inceleme neticesinde Stratejik

Planimiz onaylanmustir.

4-5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile kamu idarelerine
yuriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren
performans programi hazirlama yiikiimliliigii getirilmistir. Bu kapsamda Mali Hizmetler
Miidiirliigiimiiz ile Koordineli caligmalar yapilarak Stratejik Planimiza destek ve uyumlu sekilde
hazirlanarak meclisi sunuldu. Onaydan gecen performans programimiz belediyemiz biitiin
midiirliiklere sunularak yapilan ¢alismaya uygun bir sekilde hareket edilmesi tavsiyelerinde

bulunuldu.

5-Yasal dayanag1 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41. maddesinde “Ust
yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu

cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Denilmekte olup, bu baglamda Belediyemiz Mali
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Hizmetler Miidiirliigiimiiz ile Koordineli ¢aligmalar yapilarak Stratejik Planimiza destek ve
uyumlu sekilde hazirlanarak meclisi sunuldu. Onaydan gecen Yillik Faaliyet Raporumuz
programimiz belediyemiz biitiin miidiirliikklere sunularak yapilan ¢alismaya uygun bir sekilde

hareket edilmesi tavsiyelerinde bulunuldu.

6-Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Karacadag kalkinma ajansi ile tekstil fabrikasinin faaliyeti ve

faal olma durumu ile ilgili ¢aligmalarimiz tamamlanmis oldu. Tesis Kiraya verildi.

7-Bagimlilikla Miicadele projesi kapsaminda Sanliurfa valiligi il saglik miidiirliigiiniin ilge proje
personeli olarak gorev alindi. istenilen Aylik Faaliyet Raporlar1 Sanlurfa il Saglik Miidiirliigiine

teslim edilmek tizere Ceylanpinar Koordinatorliigiine teslim edildi.

8-Belediyemiz Marangoz atdlyesinde calisanlarina Belediyemiz biinyesinde stajlarin1 yapan

Ogrencilere is giivenligi egitimi verilmis ve bilgilendirmeler yapilmistir.

9-Umuda kapimi agiyorum hayata tutunuyorum projesi kapsaminda hazirlanan lansman
toplantilarina katilim saglayarak Ceylanpinar belediyesinin sunabilecegi katkilar ile projedeki

sorumluluklar1 hakkinda galigmalara katilim saglandi.

10-Eyp ile miicadele eylem plan1 2023 — 2024 programi kapsaminda Ceylanpinar Belediyesi

olarak llgili bakanligimiza teklif ve onerilerde bulunarak, programa destegimizi ifade ettik.

11-Sanlhrfa Valiligi 11 saglik Miidiirliigii biinyesinde ve koordinesinde Ceylanpmar Ilgesi
Kaymakamlik biinyesinde Sark Ciban1 Takip Ve Koordinasyon Toplantilarina katilim saglanmis

sunumlar hazirlanarak ilgili kurumlara teslim edilmistir.

12-(2023-2028) Tirkiye Cocuk Haklar1 Strateji Belgesi ve Eylem Plam1 kapsaminda destek
caligmalar1 yapilmistir. Miidiirliiglimiiz Strateji belgesine uygun bir sekilde desteklerini

sunmaktadir.
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13- Ufuk Avrupa Programi Okyanuslar ve Sularin Restorasyonu Misyonu S6zlesmesi incelenmis,

kurum olarak yakindan takip edilmistir.

E- FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET
Bilgisayar 1 Adet
Yazici 1 Adet
Calisma masasi 1 Adet
Klasor Dolabi 1 Adet
G- PLAN VE PROJELER MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
1-insan Kaynaklar1 Personel Semasi
PERSONEL TOPLAM
Memur 1
3-idari Personelin Egitim Durumu
iDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU LIiSE ONLISAS LISANS
PERSONEL SAYISI 1
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1.19-AFET iSLERIi MUDURLUGU
I-GENEL BIiLGILER

A-MIiSYON

Ulkemizde meydana gelebilecek her tiirlii afet ve acil durum olayma miidahale
edebilecek, etkin bir 6nleme ve miidahale sistemi olusturmak, afet zararlarin1 azaltici tedbir ve
projeler gelistirmek, egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ile basta kurum calisanlarini sonra ilge
halkini afetlere hazirlamak ve bu amaca yonelik ¢alisan tiim paydaslar ile koordinasyon iginde
caligmak, destek ¢oziim ortakliklari kurmak.

B-VIiZYON

Ceylanpmar Belediyesi Afet Isleri Miidiirliigii olarak; yapilacak projeler ve arge calismalari ile
afetlere direncli bir kent olusturmak, Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMPT ) na gore ana ¢6ziim
ortaklari ile koordineli ¢aligmak.

C-YETKI ve SORUMLULUKLAR
Miidiiriin sorumluluklari;

Afet Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevleri ile yiiriirliikteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gorevleri, plan, program, genel prensipler
ve mevzuat kurallarina gore tam ve zamaninda, gereken 6zen ve ¢abuklukla yerine getirmekle
sorumludur. Afet Isleri Miidiirliigii, yaptigi ve gorevi oldugu halde yapmadigi hizmetlerin
sonucundan dolay1 Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Miidiiriin gorev ve yetkileri;
a) Belediyenin stratejik planindan yola ¢ikarak Afet Isleri ve Afet Bilinci Olusturma hizmetleri

ile ilgili projeleri gelistirmek, aragtirmak ve hayata gecirmek,

b) Miidiirliigiine yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan goérevlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak,

¢) Midiirliigiin gorev sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Baskani veya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hiikiimlerine
4/11 uygun olarak yerine getirmek, Miidiirliigline intikal eden evraklarin ve gorevlerin bagh
birimler arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

¢) Kendine bagh birimler arasinda uyumlu ve koordineli ¢alismay1 saglamak,

d) Diger Midiirliiklerle ortak yiiriitiilen projelerde gerekli koordinasyon ile Miidiirliikler arasi
saglikl bilgi aligverisini saglamak,

e) Miidiirliigiin yillik biitgesini hazirlayip uygulamak,
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f) Midiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi isek; Belediye biit¢cesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,

g) Miidiirliigii ilgilendiren konulardaki toplantilara katilmak,
g)ihale Yetkilisi isek, ilgili yasada belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

h) Giliniin gelisen teknolojisinden de yararlanarak Miidiirliik¢e yapilan islerde kalite sistemini
gelistirme ¢abalarinda bulunmak,

i)Midiirliigiinde c¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarim1 belirleyerek yazili hale
getirilmesini saglamak,

1)657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore personel 6zliik haklar ile ilgili (sicil raporlar
sosyal haklar, izin, terfi, disiplin cezas1 vb.) yetkisi dahilindeki islemlerin yiiriitilmesini saglamak,

j) Hizmet ve uygulamalarin yapilan ¢aligmalarla iyilestirilmesini saglamak ve aksayan hizmet
varsa aksamanin nedenini diger ¢alisanlar ve ilgili birimlerle beraber arastirmak, diizeltici ve
onleyici faaliyetleri baslatmak, bu caligmalarla ilgili kayitlarin tutulmasi ve takibini saglamak,

k)Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek yeni personelin egitilmesini saglamak,

I)Personelin mesai saatlerinde kanun nizam ve genelgelere uygun olarak ¢aligmalarini temin
ederek, vazifesini yapmayani ikaz etmek gerektiginde durumu iist makamlara bildirmek,

m)Personelin i devamliligini takip etmek disiplini saglamak,

n)Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gérev vermek ve Miidiirliik dahilinde
gorev yerlerini degistirmekle yetkilidir. Miidiiriin Sorumluluklari; Miidiir 657 sayil1 Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun’u ve diger
Belediye Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde, zamaninda
kullanilmasindan Baskan Yardimcisi, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

0) Afet isleri Miidiirliigii niin Gorevleri ve Sorumluluklari:

* Yurt i¢i ve yurt disinda meydana gelen afet ve acil durumlarda arama ve kurtarma
hizmetlerini ytiriitmek,

* Ulusal yardim ve uluslararasi insani yardim faaliyetlerine katilmak,

« {lgemiz smirlarinda bulunan kurum, kurulus ve kisilere yonelik Temel Afet Bilinci
Egitimlerini planlamak ve yapmak,

* Sorumluluk bélgesinde planlanan arama ve kurtarma tatbikatlarina katilmak,

» Gorev verilmesi halinde yurt ici ve disinda yapilacak egitim ve tatbikatlara katilmak,
* Arama, kurtarma ve insani yardim konularinda yapilacak egitimlerin tatbiki
boliimlerine imkanlar 6l¢iisiinde yardimci olmak,

* Afet ve acil durum hallerinde olay yerine hizli bir sekilde ulasabilmek i¢in haberlesme,
toplanma, yiikleme ve intikal tatbikatlar1 yapmak,
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« Katildiklar1 gorevlere iligkin belge ve rapor hazirlamak,
* Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 kapsaminda hazirlanan yerel diizey arama ve kurtarma
caligma grubu planini hazirlamak ve uygulamak,

D- AFET ISLERi MUDURLUGU FAALIYETLERI

28.02.2024 ila 28.02.2025 TARIHLERI ARASI FAALIYETLERIMIZ

1-

Sel, su baskin1 ve tagkin olaylar1 ile ilgili ihbarlarin 112 Acil Cagr1 Merkezine intikal
etmesi ile birlikte sorumlu kuruluslarin yonlendirilmesi nasil yapilacagi hakkinda
yapilacak islemleri i¢in Oncelikli olarak 112 Acil Cagr1 Merkezinde 24 saat esasina gore
personel bulundurmayan SUSKI ve Biiyiiksehir Belediyesi Kirsal Hizmetler Daire
Baskanliginin miidahale edecegi ihbarlar da dahil sel, su baskini ve tagkin olaylarina iliskin
ihbarlar Sanlurfa itfaiyesine yonlendirilecektir. denilmis olup bu dogrultuda hareket
edilmistir.

Tiirkiye Afet Miidahale Plam1 (TAMP) kapsaminda Sanlurfa il Jandarma Komutanhig,
tarafindan Yerel Diizey Afet Tahliye ve Yerlestirme Planlama Grubu Operasyon Plani
giincellemesi yapilmis olup, miidiirliiglimiizce, Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yo6netmeligi'nde afet ve acil durum toplanma alanlarini belirleme, altyapilarini hazir hale
getirme, toplanma alanlarinin vatandaglara duyurulmasi i¢in binalara afig asilmasi ve
toplanma alanlarina tabela yerlestirilmesi, gorevlerinin belediyeler tarafindan yapilacagi
ilgi yonetmelik kapsaminda toplanma alanlart belirlenmis olup, c¢aligsmalar
tamamlanmustir.

Sanhurfa Valiligi 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin Yerel Diizey Hizmet Gruplari
Operasyon Plam Giincelleme (Bilgi Yonetimi, Degerlendirme ve Izleme Hizmet Grubu)
kapsaminda ilgili kurum tarafindan hazirlanmis olan Bilgi Y6netimi Hizmet ortag: olarak
kurumumuzca gorevlendirilen ve konuyla ilgili egitim Grubunda destek ¢6ziim almis olan
personellerin gerekli giincellemeleri yapilarak cevap verilmistir.

Igisleri Bakanlhigi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhigmm ilgi sayili yazismna
istinaden, ilimiz dahilinde bulunan yerel yonetimlerde kurulmus olan Afet Isleri Daire
Baskanliklari/Miidiirliikleri irtibat bilgilerinin yazi1 ekinde yer verilen iletisim bilgi
formuna islenerek yaziya cevap verilmistir.

Afet ve acil durumlara hazirlik amaciyla Afet Miidahale Rehberi giincelleme caligmasi
Yapildigi, gelen yaziya istinaden Konaklama Tesisi Bilgileri Formunun eksiksiz

doldurularak 05.06.2024 Carsamba giinii mesai bitimine kadar Il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigiine gonderilmesi konusunda ¢alisma yapilarak yaziya cevap olusturuldu.

Sanlwrfa Valiligi 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan Tiirkiye Afet Plani
Kapsaminda istenen Ceylanpinar Belediyesi - Hasar Tespit , Enkaz Kaldirma Ve Altyap1
Hizmet Grubu Teknik Personel Listesi (Insaat Miihendisi, Insaat Teknikeri, Mimar Vs.
Diger Teknik personel) listeleri olusturularak ilgili miidiirliige teslim edildi.

Sanlurfa Valiligi 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan Tiirkiye Afet Plam
Kapsaminda istenen Ceylanpinar Belediyesi Destek Coziim Ortagr Kurumlarca Hasar
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Tespit, Enkaz Kaldirma Ve Altyapt Calisma Grubu Operasyon Calismalarinda
Gorevlendirilecek Ara¢ Ve Is Makineleri Bilgileri listesi hazirlanarak ilgili miidiirliige
teslim edilmistir.

8- Sanliurfa Valiligi i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii tarafindan Tiirkiye Afet Plam
Kapsaminda istenen Plan envanter bilgi listesi hazirlanarak ilgili miidiirliige teslim
edilmistir.

9- Ceylanpinar Cumbhuriyet Bassavciligimin binalarin yangindan korunmasi hakkinda
yonetmelik kapsaminda istedigi calismalar1 baslatmak iizere,
a- Kurumumuz biinyesinde gorev yapan sivil savunma uzmani ve gorevli personellere,
yangin tedbirlerinin gézden gegirilmesi, yangin sistemlerinin kontrolii, Tiim personele
yangin konusunda egitimlerin verilmesi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslardan destek
alarak islemlerini tamamlamasi ile birlikte diger gerekli tiim onlemlerin alinmas1 yoniinde
caligmalara baslanilmasi talimatlar verildigi,
b- Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiine binalarimizin fiziki durumlari ile mekanik
projelerine uygun yangin sondiirme sistemlerinin kontrol edilmesi ve yapilan c¢alismalar
ile ilgili rapor hazirlanmasi konusunda gerekli talimatlarin verildigi,

c- Belediyemiz Destek Hizmetleri Midiirliigiine kurumda yangin tedbirlerinin alinmasi
kapsaminda miidiirlik envanterinde kayitli yangina miidahale esnasinda kullanilabilecek
tiim ekipman ve is makinelerinin 7/24 esasina gore hazirlikli olmasi yoniinde talimatlar
verildigi, 4 - Yangin sondiirme ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi ve Teknik personeller
aracili81 ile belediyemiz ¢alisanlarina uygulamali yangin sondiirme egitimlerinin verilmesi
icin Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmeligin ilgili bashk ve
maddeleri uyarinca; Genel egitim — MADDE 129- (/) ................. , itfaiye ile is birligi
ve organizasyon saglanmasi konularinda, mahalli itfaiye ve sivil savunma teskilatlarindan
vararlamlarak egitilir ve yapilan tatbikatlar ile bilgi ve becerileri artirilir. Hikkmii
uyarinca Sanlurfa Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Baskanligimiza yaz1 yazilarak bu
konuda destek ve is birligi talebinde bulunuldugu,

10- Ulastirma ve altyapr bakanligi vi. Bolge miidiirliigline Tiirkiye Afet Miidahale Plani
(TAMP) kapsaminda; Bolge Miidiirliigiiniizce 2025 yili igerisinde Sanliurfa Yerel Diizey
Afet Nakliye Grubu Operasyon Planmin giincellenmesine esas teskil etmek {izere;
Baskanligimiz personel ve arag bilgilerine ihtiya¢ duyuldugu, bu baglamda; planda yer
almak ve nakliye islemlerini koordine etmek iizere daha 6nce gonderilmis olan ve ekli
listede belirtilen personel ve ara¢ bilgilerinde degisiklik yapilmis olup, hazirlanan
calismamiz1 yazimiz ekinde sunduk.
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E- FiZIKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MALZEME ADET
Bilgisayar 1 Adet
Yazici 1 Adet
Calisma masasi 1 Adet
Klasor Dolabi 1 Adet
G- AFET iSLERi MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
1-insan Kaynaklari Personel Semasi
PERSONEL TOPLAM
Memur 1
3-idari Personelin Egitim Durumu
IDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU LIiSE ONLISAS | LISANS
PERSONEL SAYISI 1
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1.20-KADIN VE AIiLE HIiZMETLERI MUDURLUGU

I- GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Merkezin amaglar1 dogrultusunda; kadin haklarinin korunmasini, toplumda cinsiyet
farklilig1 gozetilmesi ile iligkili sorunlarin ¢6ziimii konusunda duyarliligi arttirmak, kadin
ve aile sorunlar1 konusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
yaparak kongre, sempozyum, panel, atolye calismalari ve kurslar diizenlemek, 6zel veya
resmi kuruluglarla birlikte projeler ve projelerle ilgili uygulama birimlerini olusturmak,
bunlara katilmak, bunlar1 desteklemek ve yiiriitmektir
Vizyon
Bagsta Ceylanpinar Belediyesi Baskanligi, ardindan yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
toplumsal cinsiyet farkliligi nedeniyle ortaya c¢ikan sorunlara karst farkindaligin
arttirilmas1  ve  siirdiiriilebilirliginin saglanmasi olmak tiizere aile kurumunun saglikli bir
sekilde gelismesi konusunda da {irettigi politika ve gelistirdigi stratejilerle etkin ve basarili

referans bir kurum olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ceylanpinar Belediyesi Bagkanligi Kadin ve Aile Sorunlart Uygulama Merkezimiz,
Belediyenin ilgili birimlerinin isbirligi ile yurt i¢inde ve yurt disinda kadin ve aile
sorunlartyla ilgili her alanda arastirma yapan, ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi icerisinde
egitime yonelik faaliyetlerde bulunan, kadin ve aile calismalar1 alaninda olusturulan teorik
ve metodolojik konular hakkinda gerekli bilgiyi saglayan, merkezin, kadin ve aile
konulariyla ilgili ¢aligmalarda isbirligi yapabilecegi noktalarda disiplinler aras1 arastirmalar
yapan, daha 6nce yapilmis olan ¢aligmalar1 degerlendirip, ¢6zlim Onerileri sunan, kadin ve
aile ile ilgili akademik alanda her tiirlii bilgi iiretimi ve paylasim yapan, iyilestirici projeler

hazirlayan bir kurumdur.

C. Idareye Iligkin Bilgiler

Merkezimizin sorumluluklari, Belediyenin ilgili birimlerinin isbirligi ile yurt iginde
kadin ve aile sorunlariyla ilgili her alanda arastirma yapmak, egitime yonelik faaliyetlerde
bulunmak, kadin ve aile ¢aligmalar1 alaninda olusturulan teorik ve metodolojik konular
hakkinda gerekli bilgiyi saglamak, gelistirmek ve yayginlastirmak, kadin ve aile konularryla

ilgili caligmalarda isbirligi yapabilecegi noktalarda disiplinler arasi arastirmalar yapmak,

222



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

daha 6nce yapilmis olan ¢alismalar1 degerlendirip, ¢6ziim Onerileri saglamak ve kadin ve aile
ile ilgili akademik alanda her tiirlii bilgi iiretimini ve paylagiminmi saglayip, ilgili kurum ve
kuruluslarla igbirligi yapmak; ¢6ziim iiretmek, sorunlar1 ¢oziime yodnelik ve iyilestirici

projeler hazirlayip gelistirmektir.

1- Fiziksel Yapi
Merkezimiz Ceylanpinar Belediyesine ait fiziksel yapilanmalar1 gergeklestirecegi

etkinlikler 6ncesinde birimlerden izin alarak kullanmaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

‘Belediyenin {ist yonetiminin uygulama ve arastirma faaliyetlerine olumlu bakisi.

-“Temel Politikalar ve Oncelikler” béliimiinde yer verilen planlar dogrultusunda
etkinliklerin planlamasi1 ve gergeklestirmesi

-2025 yili igerisinde hem yiiz yiize hem de ¢evrimigi etkinliklerin gerceklestirilmis olmasi.

‘Merkezin 2025 yili etkinlikleri diizenlenirken hem kurum i¢i hem de kurum dis1 paydaslar
ile is birligi igerisinde hareket etmesi.

2025 yili igerisinde Akademide Kadin toplantilarinin geceklestirilmesi, merkezimiz ve
akademik kadin personel arasinda iletigiminin artmasi.

B- Zayifliklar

2024 yili igerisinde Merkezin Ogrenci kuliipleri ile birlikte etkinlik
diizenlememis olmas. - 2024 Y1l Igerisinde TUBITAK, OKA vb. ulusal bir proje

gergeklestirmemis olmasi.

C- Degerlendirme
Ceylanpinar Belediyesi Kadin ve Aile Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

misyonu ve vizyonu dogrultusunda Belediyemizin destegiyle amaclarina ulasma azmindedir.
Faaliyetlerini gerceklestirirken hem kurum i¢i hem de kurum dis1 paydaslari ile ulusal ve yerel
fayda ortakliginda uyum igerisinde hareket etmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
Belediye igerisinde kadin erkek firsat esitligi, kadin ve aile konularin1 ¢alisan projelere

oncelik verilmesi.
Merkez olarak 6grenci kuliipleri ile beraber en az bir tane TUBITAK, OKA vb. ulusal

bir proje yiiriitiilmesi.
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1.21-MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

A- MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Ceylanpmar Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48.
Maddesi ve 22.02.2007 tarihli 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelik

geregince Ceylanpinar Belediye Meclisi’nin 03/07/2017 tarih ve 24 sayili karari ile kurulmustur.

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz, vatandaslarimizin belediye ile iletisimini saglayan ve
hizmetlerin kalitesini artirmak i¢in énemli bir rol istlenen muhtarlarimizi, degerli kilmak ve
onlarin taleplerini hizli ve etkili bir sekilde karsilamak i¢in ¢alismaktadir. Bu kapsamda, ilgemizde
bulunan 13 merkez ve 39 kirsal mahalle muhtarligindan, 2024 yil1 icerisinde, muhtar bilgi sistemi
(MBS), Ceylanpinar Belediyesi bilinyesindeki ¢agr1 merkezi, beyaz masa gibi kanallar araciligiyla
ulasan talepler basartyla tamamlanmistir. Bu bagvurularin incelenmesi, kayitlara gegirilmesi ve
ilgili birimlere yonlendirilmesi konusunda titizlikle ¢alisilmis ve muhtarlarimizin talepleri en kisa
sirede karsilanmistir. Bu siirecte, muhtarlarimizin da katkilariyla, ilgemizin gelisimi ve
vatandaslarimizin yagam kalitesinin artirilmasi i¢in 6nemli adimlar atilmistir.

52 mahallemizde yasayan degerli muhtarlarimizin istek ve beklentilerini dikkate alarak,
onlarin talep ve ihtiyaglarina en iyi sekilde cevap verebilmek i¢in diizenli olarak muhtarlarimiz ve
vatandaglarimizla bir araya gelinmistir. Bu ziyaretlerde, mahallelerimizin gelisimi ve
iyilestirilmesi i¢in yapilacak caligmalar istisare edilmis, muhtarlarimizin goriisleri alinmis ve
onlarin taleplerinin en kisa siirede karsilamasi saglanmistir. Bu sekilde, mahallelerimizin yasam
kalitesini artirmak ve vatandaslarimizin memnuniyetini saglamak icin siirekli bir iletisim ve is
birligi ortami olusturulmustur.

Mubhtarlarimiz ile ilgemizde ve mahallelerinde yapilmasini istedikleri projeler hakkinda kir
aligverisinde bulunmak, ihtiyaclarin1 ve taleplerini en iyi sekilde belirlemek ve bu dogrultuda
projeler liretmek amaciyla birgok toplant1 ve etkinlikte bir araya gelinmistir. Bu toplantilarda,
ilcemizin ve mahallelerimizin gelecegi icin ortak c¢oziimler iretilmis ve bu ¢oziimler
dogrultusunda projeler gelistirilmistir. Bu toplantilar, ilgemizin ve mahallelerimizin yasam

kalitesini artirmak ve vatandaglarimizin memnuniyetini saglamak i¢in 6nemli bir firsat olmustur.
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MISYON VE VIiZYONUMUZ

B- Misyon

Muhtarlar ile kurulan iletisim dogrultusunda mahallelerin sorunlarint yerinde tespit
etmek, sorunlar1 ¢6zlimii i¢in ilgili Miidiirliiklere iletmek, ¢6ziim siirecinin takibini yapmak ve
Muhtarlar1 bilgilendirmek. Giiler yiizlii hizmet veren, bilgi ve iletisim kanallarini etkin
kullanarak hizmet sunmak.

C- Vizyon

Stirdiiriilebilir, verimli ve etkin hizmet anlayisina sahip olmak

E- YETKi VE SORUMLULUKLAR
F-MUHTARLIK iSLERIi MUDURLUGU GOREYV TANIMI

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa
stirede yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirilarak taleplerinin
sonuclandirilmasi, Igisleri Bakanligi tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan
Muhtar Bilgi Sistemine gelen ve semt birimlerine iletilen talep, sikayet, dneri ve benzeri
ihtiyaclar1 toplamak takibini yapmak, mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmasini ve
sonuc¢landirilmasini saglamak.

Miidiirliigiin Gorev Yetki ve Sorumlulugu
a) Muhtarhk Isleri Miidiiriiniin Gorev Yetki ve Sorumlulugu

1) Muhtarlar ve Muhtarliklarin bilgilerini tutmak.

2) Muhtarlik Isleri Miidiirliigii nii ilgilendiren konularda yazisma islemlerini yiiriitmek,
arsivlemek, gelen-giden evrak kayitlarini tutmak.

3) Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri en uygun
ortamda alinmasi, 1lgili birimlere iletilmesi ve taleplerin yerine getirilip getirilmediginin takip
edilmesi,

4) Belediye ile muhtarlar arasinda iletisimi kolaylastirmak {izere mevcut kosullara
uygun iletisim haberlesme ag1 kurulmasi,

5) Baskanlik makami ile muhtarlar arasindaki is birligi ve koordinasyonu saglamak
amaciyla periyodik toplantilar tertiplemek.

6) Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden sozlii ve yazili dilek, sikayet, oneri vb.
konularin izlenmesi ile sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesinin saglanmasi,

7) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularda yiiriitiilen islerle ilgili diizenli olarak veri

toplanmasi, degerlendirilmesi, rapor hazirlanmasi ve bu dogrultuda uygulanan sistemler
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yonetilmesine yonelik is ve islemlerin yiiriitiilmesi Iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili

mevzuat ve Bagkan tarafindan verilen diger gorevlerin yiiriitiilmesinden sorumludur.

G-FiZiKSEL YAPI

1-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mubhtarhk isleri Miidiirliigii

MALZEME ADET
Bilgisayar 2 Adet
Yazici 1 Adet
Telefon 1 Adet
Calisma masasi 3 Adet

G- MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU PERSONEL DURUMU

Midiirligimiizde;
1 Muhtarlik Isleri Miidiirii

1-Muhtarhk Isleri Miidiirliigii Personel Semasi

Adnan YILDIZ
Miudiir
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YAPILAN IS VE iSLEMLER (MUHTAR TALEPLERI VE GORSELLER)

CEYLANPINAR iLCESi MAHALLE MUHTARLARINA AiT iLETiSiM BiLGILERIi

S.NO

MAHALLE ADI

MUHTAR ADI

TALEP
SAYISI

GERCEKLESME
ORANI %

15 TEMMUZ MAHALLESI

SEYHMUS EMEK

20

100

ADNAN MENDERES

100

2 MAHALLESI HUSEYIN YUNMAZTAS 12
3 | AKBULUT MAHALLESI FETHI GEZICi 5 100
4 | AKTEPE MAHALLESI VEYSi BAHURSAH 4 100
5 |ALACA MAHALLESI SINAN DEMIR 5 100
6 ALT[NK(”)Y MAHALLESI IBRAHIM CECAN 6 10
ASAGI DORUKLU _ 100
7 | MAHALLESI HIDIR BELIK 10
8 ASA(:}I DURMUS MAHALLESI | RAMAZAN DEMIR 5 100
ASAGI KARATAS ) . 100
9 | MAHALLESI EYUP ABIR 1
10 | AVCILI MAHALLESI ZEYNEDDIN COSKUN 8 100
11 | AYDIN MAHALLESI AHMET OZGUN 5 100
12 | AYDOGDU MAHALLESI CUMA ASLANLAR 12 10
13 | BAHCELIEVLER MAHALLESI | ABIDIN KAYA 22 10
14 | BOGALI MAHALLESI AHMET AKKUS 10 100
15 |BUYUKCAYLI MAHALLESi | SUPHi ASLAN 2 10
16 |BUYUKYENICE MAHALLESI | MEHMET ILYAN 3 100
17 | BUYUKYILDIZ MAHALLESI | HAMET ASLAN 2 100
18 | CEYLAN MAHALLESI MEHMET ADIGUZEL 2 100
19 | CUMHURIYET MAHALLESI | MEHMET ZEKi SENGUL 15 100
20 | DAMLACIK MAHALLESI MEHMET SELIM TUNCER 8 100
21 | DIKiLi MAHALLESI HALIL TANIS 8 10
22 | DUZOVA MAHALLESI FETHULLAH ZENGIN 15 100
23 | ENSAR MAHALLESI ALI CIN 9 100
FATIH SULTAN MEHMET L 100
24 | MAHALLESI MEHMET ALi SAGLAM 22
25 | GULTEPE MAHALLESI SUKRU POLAT 6 100
26 | GUMUS MAHALLESI HUSEYIN KESKIN 5 100
27 | HAN MAHALLESI ABDURRAHMAN AZTEKIN 6 100
28 |ISIKLAR MAHALLESI ISA CELIK 7 100
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MEHMET AKIiF ERSOY 100

29 | MAHALLESI iMAM ETE 15
. . 100

30 | MADEN MAHALLESI iDAN AKBABA 16
. 100

31 |MEVLANA MAHALLESI AHMET AKKURT 21
. 100

32 | MURATLI MAHALLESI AVAT KARA 9
. . . . 100

33 | OZBEK MAHALLESI ISMAIL AKPINAR 15
. . 100

34 |SARACESME MAHALLESI BiSAR SAY 12
SELAHADDIN EYYUBI 100

35 | MAHALLESI MURAT BULGAN 19
. .| - 100

36 |SEYDO ATIiLLA MAHALLESi | OMER KUCUKYILDIRIM 21
. .. 100

37 | TEKINLER MAHALLESI HUKMET PILIS 16
. . 100

38 | TURGUT OZAL MAHALLESiI |RIDVAN AYDIN 25
. 100

39 |ULUCAMIi MAHALLESI ALI GUREL 19
. . . 100

40 | YALCINKAYA MAHALLESI CUNEYD AKGUL 21
. . . . . e 100

41 | YENIKOY MAHALLESI IBRAHIM HALIL GONULLU 17
. ] . 100

42 | YENISEHIR MAHALLESI MEHMET ELMAS 28
. . . 100

43 | YESILTEPE MAHALLESI HALIL OZKUL 14
. 100

44 | YONCALI MAHALLESI MEHMET TALAYHAN 16
YUKARI DORUKLU 100

45 | MAHALLESI HALIL DAGTEKIN 19
YUKARIDURMUS 100

46 | MAHALLESI MEHMET DEMIiR 7
YUKARI ESENCE 100

47 | MAHALLESI YUSUF CAGRA 12
YUKARI KARATAS 100

48 | MAHALLESI MEHMET KARATAS 2
YUKARI TASLIDERE 100

49 | MAHALLESI MEHMET ALDIRMAZ 6
; . . 100

50 | YUKSEKTEPE MAHALLESI SULEYMAN ALKIS 9
N . .. 100

51 |GELLEGOC MAHALLESI FETHI BIiLIiR 6
100

52 | SUFRA MAHALLESI CASIM KAYIKKIRAN 4

228




CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

N
4l

-l

W)

{ w-pyg -

1!

j =t ==

¢E e

€ ~Tree

B ErTe

@& Twee

Ll LRl LYY

o= freve

O clree

e qtire

L) free

SEEH
)

cees )

f6éd

229



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

230



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

231



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

232



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

“E B‘R\.‘“Ea »  Ceylanpinar Belediyesi, kentin 2 farkli R \.M‘ B‘ZDEN

> noktasinda iicretsiz sicak gorba dagitimina .;

e SioEN
001\’-,1.! MN baglyor. Wﬁ‘“

Hafta ici her giin 07:00 ile 09:00 Saatleri arasinda sicak corba ikram ediyoruz
Belediye Esbagkanlarimiz ve meclis iiyelerimizle birlikte ilk ikramimizi yarin (17-01-2025-Cuma) yapiyoruz.

TUM HALKIMIZ DAVETLIDIR

» Virangehir Caddesi Uzeri - Cumhuriyet Parki (3 Fidan) Onii
o PTT Karsis: - Zabita Mildiirliigi Yam
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

GUCLU YONLER:

Belediye Baskaninin Egitimli olmasi

Belediyeye Ait Biitiin Tasinmazlarin Kamu Mal1 olmast
Miicavir alani i¢inde Diinyanin En biiyiik Ciftliginin varligi
Birden Fazla birimin Tek miidiirliik ad1 altinda toplanmasi
Belediyenin kendi iletisim kanallarinin olmasi.

Belediye Baskanliginin EBYS sistemini kullaniyor olmasi
Liyakat Sahibi Meclis Uyelerinin olusu

Mali hizmetlerin Ozel Muhasebe Programlari kullanmasi
Birimlerde Liyakat sahibi personellerin Gorev almasi
Teknik Personel Kadrosunun yeterli olmast

Ulasilabilir Bir Belediye yonetimi olmasi

Geng ve Dinamik Bir Belediye Yapisina sahip olmasi

ZAYIF YONLER:

Ilgenin Tapusuz olusu

Imar sorunlar1 ve Carpik Kentlesme

Gegmis Donem Borglar1 ve Cesitli Borglanmalar
Personelin Hizmet i¢i Egitim Yetersizligi

Sosyal Tesislerin Yoklugu

Tamamlanmamis Alt yap1 sorunlari

Teknik iist yap1 sorunlari, Imara tecaviizlii yapilar
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Mali kaynaklarin yetersiz olusu
Alt yapis1 olusmamis Arsiv ve Depolama sikintisi
Sagliksiz sehirlesme, ayni1 alanlara yatirim

3 Tarafinin kapali olusu, imara agik alan ihtiyaci

252



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU
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V-ONERI VE TEDBIRLER

Motivasyona dayali bir ig yapilmas nedeniyle miidiirliik biinyesinde performans arttinc:
sosyal aktivitelerin arttirilmasi, yapilan hizmetlerin Snemine binaen ihtiyag duyulan ttim lojistik
destegin zamaninda ve aksama olmaksizin saglanmas,

Ontimiizdeki ¢aliyma donemimizde, gii¢li yonlerimizi kullanarak ve zay1f yonlerimizin
Gstesinden gelerek, daha fazla sayida, daha kaliteli hizmet projesi ile Ceylanpinar Halkmna
hizmet etmeye devam edecegiz.
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CEYLANPINAR BELEDIVEST 2024 YILI FAAL] YET RAPORU

MALT HIZMETLER BiRiM YONETICIs] BEYANI

Mali Hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Buidarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
ylirtitiildiigiini, kamu kaynaklarinimn etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas: igin
diigiince ve Snerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporladigimi beyan ederim,

Idaremizin 2024 yili faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.31.03.2025
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CEYLANPINAR BELEDIYEST 2024 YILI FAALIVET RAPORU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, Ust Yoénetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar: ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin: beyan ederim. 31/03/2025
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, gorev ve yetki alamm
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ig denetci raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmakiadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 28.02.2025

Ozel Ralem Miidiir V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, gdrev ve yetki alamm
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifani beyan ederim. 28/02/2025

Harcama /Y etkilisi
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st yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenlilifine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar: ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini beyan ederim.28/02/2025

Sabahattin AYAZ
Hukuk Isleri Miidiirii
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize
Tahsis edilmis kaynaklan etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullan ildigini, gbrev
Ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
liskin islemlerin yasallik ve diizenciligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandifin bildiririm.

i Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
Onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile

Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda Bilgim olmadigin beyan ederim. 28.02.2025
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim ve sorumiuluk dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gdrev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigin ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olma
beyan ederim. 28.02.2025

m

lanpmar Belediyesi
Zabita Mitdiirit
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimni
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.28/02/2025

-
_q
e AGLAM
Fen islcri Miidiirii
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigm, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin
etkin olarak uygulandifim bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.28.02.2025

g
Méhmet ARIKTEKIN
imar ve Schireilik Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlan ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim. 25/02/2025

A
AN
t AVCI

1 Islem Miidiiril
Harcama Yetkilisi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim ve sorumluluk dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigim, gérev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde stireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 28.02.2025 e i
« // /;c/ "

Ozgiir ATAY
eylanpinar Belediyesi
Temizlik Isleri Miidur V.
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireg¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandiZim bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
Kontroller, i¢ denetgi raporlart ile Sayigtay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim beyan ederim.

Abdulkadir YALCIN
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.,

Kiltiir ve Sosyal Isler Mudirltgi | Sayfal8
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ckonomik ve verimli bir gekilde kullamldigi, gbrev ve yetki alamm
¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahi oldufum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisinden almus oldupum bilgiler. i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ve
Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadiini beyan ederim.31/12/2024

266



CEYLANPINAR BELEDIYESI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi Olarak Yetkim Dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin Gilvenilir, tam ve glivenilir oldugunu beyan ederim

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsisi edilmis
kaynaklarnn etkili ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigim gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararla ile bunlara iliskin islemlerin yassallik
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandifm bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, Benden
onceki harcama yetkilisinden aldifim bilgiler, i¢ kontroller i¢ denetgi raporlar ve Sayistay
raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini beyan ederim,

Cuma B U
Destek Hizmetleri Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim ve sorumluluk dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldign, gorev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve dizenlilifi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.28.02.2025

Mehmet YiGiT
Ceylanpmar Belediyesi
Ruhsat Dengtim Miidirit
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Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alamm
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandiiini bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. 28/02/2025

seyin ARSL/AN
Sosyal Yardim [sleri Miidiirii
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmig kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigin, gorev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigmi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 31.01.2025
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alamm
¢ergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladifmi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan: gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. 27/02/2025

ma Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uy'gulandlgxnl bildiririm.,

Bu giivence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayigtay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.28.02.2025

< ayati AN
Plan ve Proje Miidiiril
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Harcama yetkilisi olarak yetkim ve sorumiuvluk dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin ctkili. ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigmi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 28.02.2025

Nurullah KOSEN
Afet [sleri Miidiir V.
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ckonomik ve verimli bir sekilde kullanildiging, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim
ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig denetei
raporlart ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir, Burada raporlanmayan,
idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigm beyan ederim.

Chnfa BARUTCU

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiiri V.
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i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin
yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, benden Gneeki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler, harcama
yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile
Sayigtay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim
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Muhtarhk isleri Miidiirii
Harcama Yetkilisi
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