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Derin tarihi kokleri, her iklimde ayri glzellikler sunan dogasi, her tonunu iginde barindiran
yesili ve ruha esenlik veren Bogaz'i ile Beykoz, istanbul’da sakli bir kése, sakli bir huzurdur.

istanbul’un sakin ve agirbasli bu ilcesinde gérev yapmanin sorumlulugu ve Beykozlulara hiz-
met vermenin gururuyla hareket ediyoruz. Calismalarimiza da bu suur ve bilingle yon vererek,
tarihi ve dogal glizelliklerimizi koruyarak, ilge sakinlerimizin layik oldugu cagdas ve kaliteli
belediyecilik hizmetlerini saglamaya gayret ediyoruz.

ilcemizin gelecegini sekillendirecek projeler hazirliyor, vizyonumuzu ve ufkumuzu genislete-
cek fikirler Uretiyoruz. Beykoz Belediyesi’nin hedeflerini ortaya koyarken, bunlari hayata gegi-
recek kaynaklarinda etkin ve etkili kullanimi konusunda hassas ve titiz davraniyoruz.

Bogaz’in incisi Beykoz'un egitim, klltir, turizm ve spor kenti olmasi yolunda hazirlanan proje-
lerin gerceklesmesi konusunda adimlarimizi saglam atiyoruz. Blirokratik sorunlardan kaynak-
lanan sikintilarin ve aksamalarin asgari diizeyde kalmasina ¢alisiyoruz. Toplumsal fayda sag-
layacak hizmetleri vatandaslara en kisa stirede ulastirmanin dnceligimiz oldugunu bilinciyle,
2017 Yili idare Performans Programimizi hazirladik.

Programimizi; ilgemize ve ilge sakinlerimize egitim, kiltir, sanat, spor, turizm, ekonomi ve
diger alanlarda her tirli katki ve faydayi sunmak, mali ve idari saydamligi esas alarak, hesap
verebilirlik ve glvenilirlik ilkeleri ekseninde hazirladik.

Beykoz’un ve Beykozlularin ihtiyaglarini biliyoruz. Hedeflerimizi ve kaynaklarimizi bu kapsam-
da olusturarak, 2017 bitcemizi ve mali politikamizi da bu ¢ercevede belirledik.

Birim midurliiklerimizin katkilariyla hazirlanan 2017 Yili idare Performans Programimizi ka-
muoyunun bilgisine sunarken, programin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda emegi gecen
tiim arkadaslarima tesekkir ederim.

Yiicel CELIKBILEK
Belediye Baskani



MiISYONUMUZ

“Bogazin incisi, istanbul’'un Nefesi,
Sakinligin ve Huzurun adi Beykoz'da,
kendini Beykoz’a ait hisseden herkese,

kamu hizmetlerini kesintisiz, adil,
seffaf bir sekilde sunarak, kaliteli
yasam alani olusturmak.”
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ViZYONUMUZ

“Istanbul’un gizide ilgesi Beykoz’u
tarihi mirasi, yesili ve mavisiyle,
donltsimuni tamamlamis, huzurlu,
kaliteli, model bir kent haline getirerek
gelecege tasimak...”
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1- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Ana Hatlariyla Gorevler

Belediye: Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak Uzere
kurulan ve karar organi secmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige
sahip, kamu tlizel kisisini ifade eder.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma ¢alismalari gcergevesinde, yerel yonetimlerin mevzuati
da yenilenmis ve c¢agdas ihtiyacglara uygun hale getirilmistir. Belediyenin yetki, gorev ve
sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanununun {clinci boélimiinde “Belediyenin Gorev ve
Sorumluluklar” baslikli 14.maddesi ve “Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari” bashkli
15.maddesi asagidaki gibi anlatiimigtir:

MADDE 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor, orta ve yiksekdgrenim ogrenci yurtlari (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslari ve bunlarin Gyesi
olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yliksekogrenim ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyuksehir
belediyeleri ile nifusu 100.000°in (izerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirlu arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarli
tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi muimkiin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.
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Belediyesi

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden
miktarin; blylksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktumleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine goére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem
dahil her turli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tagsinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasiile ilgili batln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya



vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida digi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragl ve moloz dékiim alanlarini;
sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tilrli servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler l(izerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi butin isleri yliritmek.

r) Belediye micavir alan sinirlari icerisinde 05.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26.09.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret
karsihginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat c¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yilik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
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esaslari ile yillik periyodik kontrol Ucretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standartlari Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilr.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi giin icerisinde
verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Bluylksehir sinirlari igcerisinde yer se¢im belgesi
vermeye ve Ucretini almaya biyiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, buylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisi ve Icisleri
Bakanliginin karariyla stresi kirk dokuz yih gegmemek lzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanhiginin onayi ile {icretsiz
veya disik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla “tasinmaz” tahsis edebilir.
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da (cretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve disiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75’ inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan ©6nce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On gin iginde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.



Beykoz Belediyesi’nin iliskili Oldugu Baslica Onemli Yasal Diizenlemeler

5393 Sayili Belediye Kanunu

5237 Sayili Turk Ceza Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

6356 Sayili Sendikalar ve Toplu is Sozlesmesi
Kanunu

5216 Blyliksehir Belediyesi Kanunu

6512 Sayili
Kanunu

2014 yili Merkezi Yonetim Biitce

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

2960 Sayil Bogazici Kanunu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

5521 Sayili is Mahkemeleri Kanunu

5434 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu

3621 Sayili Kiyi Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun

4734 Sayih Kamu ihale Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

775 Sayih Gecekondu Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

2863 Sayili Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanunu

5502 Sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

506 Sayil Sosyal Sigortalar Kanunu

6100 Sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

6098 Sayili Borglar Kanunu

2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu

2004 Sayili icra ve iflas Kanunu

3402 Sayili Kadastro Kanunu

1136 Sayih Avukathk Kanunu

394 Sayih Hafta Tatili Hakkinda Kanun

4207 Sayih Tutiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi Ve
Kontroll Hakkinda Kanun

195 Sayili Basin ilan Kurumu Tegkiline Dair Kanun

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

6831 Sayili Orman Kanunu

2644 Sayil Tapu Kanunu

5543 Sayili iskan Kanunu

1163 Sayil Kooperatifler Kanunu

634 Sayili Kat Milkiyeti Kanunu

6360 Sayili On Dért ilde Biiyliksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi
ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

6552 Sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair

6111 Sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu Ve
Diger Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
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Ana Hizmet Binamiz
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Performans Programi

Binalar

Hizmet Alani

Adresi

Toplam Alan (m?)

Belediye Ana Hizmet Binasi Giimissuyu Mahallesi Kelle ibrahim Cad. 6.000
No:43 Beykoz istanbul

Saghk Miidirlagii Ana Hizmet Ek Binasi Gimiissuyu Mahallesi Kelle ibrahim Cad. 450
No:43 Beykoz istanbul

Elektrikhane Glimiissuyu Mahallesi Kelle ibrahim Cad. 100
No:43 Beykoz istanbul

Cavusbasi Hizmet Binasi Ciftlik Mahallesi Bozo Cad. No:4 Cavusbasi 1.600
Beykoz istanbul

Kavacik Hizmet Binasi Kavacik Mahallesi Yurekli Adam Sok. No:24 1.000
Beykoz istanbul

Tokatkdy Hizmet Binasi Tokatkdy Mahallesi Sultan Aziz Cad. No: 111 1.500
Beykoz istanbul

Cubuklu Hizmet Binasi Cubuklu Mahallesi Firin Sokak No:45 Beykoz 200
istanbul

GOksu Hizmet Binasi Goksu Mahallesi Goksu Cad. No:5 Beykoz 380
istanbul

Soguksu Hizmet Binasi Soguksu Mahallesi M. A. Ersoy Cad. Yasemin 340
Sok. No:2 Beykoz istanbul

Riizgarlibahge Hizmet Binasi Ruzgarlibahge Mahallesi Sehit Metin Kaya 400
Sokak No: 1 Beykoz istanbul

Muhsin Yazicioglu Hizmet Binasi Tokatkdy Mahallesi Sultan Aziz Cad. No: 228 500
Beykoz istanbul

Ortagcesme Hizmet Binasi Ortagesme Spor Caddesi No:16 320
Beykoz istanbul

Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi Glimiissuyu Mahallesi Kelle ibrahim Cad. 1.184
No:45 Beykoz istanbul

Ahmet Mithat Efendi Kiiltiir Merkezi Goztepe Mahallesi Atatilirk Cad. No:2 780
Beykoz istanbul

Temizlik isleri Miidiirliigi Ruzgarlibahge Seyfibaba Sokak No:7 Beykoz 2.800
istanbul

Pasabahge Hizmet Binasi Pasabahce Beyaz Erguvan Caddesi No:19 250

Yenimahalle Hizmet Binasi Yenimahalle Mahallesi Dr. Omer Besim Pasa 700
Cad. No:57 Beykoz istanbul

TOPLAM 18.504




Ara¢ Durumu

ADET ARACG CiNSi
2 Binek
12 Kombi Binek
1 Acik Kasa (Paralel Araci)
= 1 Mobil Yaglama
P Kapali Kasa Yiik Nakli
>
é 6 Cift Kabin
3 Anons Araci
1 Minibis
15 14 M3 Damperli Kamyon
4 8-5 M3 Damperli Kamyon
1 Sahne Araci
2 3 Mikser
9
<Et 5 Robot
X 1 Tir
1 Kurtarici
1 Sepetli Arag
3 Su Tankeri
%) 12 Otobls
D
8 1 Saglik Tarama Araci
o
3 Ambulans
1 Engelli Araci
1 Ozel Amach Arama Kurtarma
1 Cenaze Araci
3 Loder Kepge
4 Kazici Kepge
) 3 Greyder
w
Z
§ 3 Silindir
E,, 3 Transvakator (Paletli Yikleyici)
2 Eskavator (Kanal Makinesi)
1 Kompresor (Seyyar)

TOPLAM ARAC SAYISI =99
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MEVCUT DONANIM, SUNUCU ve NETWORK ALTYAPISI

W N hAWNRE

e el
W N RO

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

internet Cikisi Metro Ethernet 100 Mbit.

Beykoz Tv internet Cikisi Metro Ethernet 20 Mbit.

4/8/16 Mbps Hizlarinda ADSL baglantilari (14 Adet)

Kullanici PC leri ve Notebooklar (380 Adet)

Sunucular (17 Adet), Storage (3 Adet).

Nas cihazi (3 Adet).

Sophos Timlesik UTM Cihazi ( IPS, Firewall, Url Filtering, Mail Security, Hotspot, VPN)
Kurum i¢i Wireless Access Point (12 Adet)

Cisco Nexus Backbone Switch (2 Adet)

. Cisco Nexus Datacenter Switch (2 Adet)

. Cisco Kenar Switch (18 Adet)

. Projeksiyon (16 Adet) ve Perde sistemleri.

. Deskjet, Inkjet, Laser, Dot Matrix (nokta vuruslu) teknolojilere sahip yazicilar (150

Adet)

Dokiiman Tarayici (30 Adet).

Hizmet Binalarimizda Network aginin besleyen 1 adet 60 KVA , 1 Adet 30 KVA, 2 adet
10 KVA , 3 Adet 6 KVA Kesintisiz Glg Kaynagi

NetCad Cografi Bilgi Sistemleri ve Harita uygulamasi

Akill Kent Otomasyon Sistemi (Sampas)

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

Kaspersky Endpoint Security for Business (400 Lisansli)
Microsoft Kurumsal Lisans Antlasmasi

VmWare 6.0 Sanallastirma Yazilimi.

Veeam Yedekleme Yazilimi.

True 64 Unix

Red Hat Linux

Microsoft Office Sistemleri

FM 200 Gazli otomatik sondlirme sistemi

Sistem odasi sogutma/iklimlendirme sistemi Himod s17ua
Sistem odasi IP kamera sistemi.



BELEDIYE OTOMASYONU SANAL SUNUCULAR

Server Adi isletim Sistemi Marka/Model Uygulama Programlari

Alfresco_Server Windows Server 2008 R2 sanal Sanal Arsiv

Standart X64 Ed.
GeoServer Windows Server 2008 R2 sanal Cografi Bilgi Sistemi
Standart X64 Ed.

GISDNG Windows Xp Pro. sanal Sisworld - Siskbs (GIS)
lisanslari icin dangel
tanimh

SAMPAS XP Windows Xp Pro. sanal Yiklenici Firma Sampas ile
Uzak Baglanti kurmak igin
kullaniyor

STRPLAN Windows Server 2008 sanal Stretejik Plan ve

Standart Ed Performans Programi

T.C KIMLIKV1-SMS | Windows Xp Pro. sanal Sadece SMS uygulamasi
cahsiyor.

T.C KiMLIiKV2 Windows Server 2008 R2 sanal Mernis T.C kimlik

Standart Ed sorgulama Programi V2

TERMINAL Windows Server 2003 sanal Sampas Oracle MIS

SERVER2013 Enterprise programlari

WEBSERVER Windows Server 2003 Sanal E-Belediye Uygulamalari

Standart Ed
E-DEVLET SERVER Windows 2003 Server Sanal E-Devlet Uygulamalari
BELEDIYE OTOMASYONU FiZiKSEL SUNUCULAR
Server Adi isletim Sistemi Marka/Mo Uygulama Programlari
del

ORACLE VERI Redhat linux HP Proliant | Sampas belediye

TABANI SRV DL580G5 otomasyonu oracle veri
tebani

META4 VERITABANI | TRUE64 UNIX COMPAC Eski Sampas Belediye

ALPHASERV | Otomasyon Meta4
ERDS20E Programlari (MIS) ve Veri
tabani

STORAGE Storage server 2008 StorageWor | Belediye Otomasyonu ve

k X600 GIS verileri, sanallarin

Network yedekleri, Sanal

Storage Serverlarin yonetimi
programi.

1"
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KURUMSAL AG SANAL SUNUCULAR
Server Adi isletim Sistemi Marka/Model | Uygulama Programlari
DC SERVER Windows 2012 R2 Standart sanal Domain controller (Active
Ed. directory)

BEYKOZ RMS Windows 2003 Standart Ed. sanal Ortam Denetleme sistemi
calisiyor

BEYKOZ AMP Windows 7 sanal Hakedis Maliyet
Hesaplama

BEYKOZ EXCHANGE | Windows 2008 R2 Server sanal Mail Server

BEYKOZ CiTYPLUS Windows 2012 R2 Server sanal EBYS Server

APP.

BEYKOZ CITYPLUS Windows 2012 R2 Server sanal EBYS icerik ve Rapor

CONT. Server

BEYKOZ IIS Windows 2012R Server sanal Webserver

BEYKOZ DIJITAL Windows 2008 R2 Server sanal Dijital Arjiv

ARSIV

NETCAD Windows 2008 R2 Server sanal CBS Server

BEYKOZ KASPERSKY | Windows 2008 R2 Server sanal Antivirus Server.

BEYKOZ LOG Windows 2012 R2 Server sanal Log Server

BEYKOZ SOSYAL Windows 2008 R2 Server sanal Sosyal Masa Server

MASA

BEYKOZ WSUS Windows 2012 R2 Server sanal Windows Update Server.

VEEAM BACKUP Windows 2012 R2 Server sanal Backup Server

BEYKOZ GIiRIS Windows 7 sanal Ziyaretgi Giris Uygulamasi

TURNIKE

BEYKOZ linux sanal Yemekhane Programi

YEMEKHANE

TURNIKE

12




KURUMSAL AG FiZiKSEL SUNUCULAR

Server Adi isletim Sistemi Marka/Model | Uygulama Programlari

ESXi 1 SUNUCU linux HP DL380 Sanallastirma Sunucu
GEN9

ESXi 2 SUNUCU linux HP DL380 Sanallastirma Sunucu
GEN9

ESXi 3 SUNUCU linux HP DL380 Sanallastirma Sunucu
GEN9

YENi ORACLE linux HP DL380 Oracle Veri Tabani

SUNUCU 1 GEN9

YENi ORACLE linux HP DL380 Oracle Veri Tabani

SUNUCU 2 GEN9

STORAGE 1 EMC CX-120 Storage

STORAGE 2 EMC VNX Storage
5400

NAS SERVER linux Synology Backup Server
RS2416RP+

QNAP linux QNAP TS-421 | Basin Arsiv

VCENTER Windows 2008 Standart HP DL380 VmWare igin Vcenter
GEN5S

BEYKOZ ADITIONAL | Windows 2008 Standart HP DL380 Additional Domain

DC GEN4 Controller.

KAMERA SERVER Windows 7 PC Sistem Odasi Kamera

Server

13
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Cisco Nexus 9504

Cisco Nexus 9504 Merkezi Omurgaya konuslandirilan 40 Gb hizinda iletisime
imkan saglayan kendi kategorisinde en Ust diizey Switchlerden dir. Cihaz maksimum
konfiglirasyonda 144 adet 40 Gbps fiber arayiizli, 576 adet 10 Gbps fiber arayiiz, 192
adet 1/10 Gbps bakir arayliz veya 32 adet 100 Gbps fiber arayuzi destekleyebilir.
Cihazda 4 Adet Genisleme yuvasi mevcuttur. Cihaz 4 Adet Power Supply destekler,
default olarak 3 Power la birlikte gelir. Cihaz 2 Adet Yedekli Kontrol Unitesi ile
kesintisiz olarak galisir. Nexus 9504 Nonblocking olarak performansi 15 Thps dir.

Cihazda 4000 adet VLAN tanimlanabilir, 1000 farkhh VRF grubu yaratilabilir.
Nexus Uzerinde IEEE 802.1d STP (Spanning-Tree Protocol) protokoli desteklenir ve
cihaz Gizerinde tanimlanan her bir VLAN igin farkli STP kullanilabilir. Bu amagla Nexus
9504 IEEE 802.1s MSTP (Multiple Spanning-Tree Protocol) protokoliini destekler,
kullanici ve trunk portlarinda STP hesaplamalarini hizlandirabilmek amaciyla IEEE
802.1w RSTP (Rapid Spanning-Tree Protocol) protokollinii de destekler.

Kurumumuzda 2 Adet Nexus 9504, Kenarlarda Kullaniclya hizmet veren
Switchlerin Merkez ve Sunucularla 10G olarak iletisim kurmasini saglamaktadir.
Yedekli olarak calisan cihazlar hizli veri transferi ve glvenligini en Ust seviyede

saglamaktadirlar.



Cisco Nexus 3712
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Cihazin kapasitesi en az 1.4 (terabit) Tbps , yénlendirme performansi 1 Bpps
dir. Cihazda istenildiginde her bir QSFP port uygun kablo kullanilarak 4 ad 10GE porta
déniistiiriilebilmeli ve switckle gelen SFP+ portlari ile 72 adet SFP+ portuna kadar sayi
arttirilabilmelidir. Cihaz lizerinde 2 Adet Power Supply mevcuttur. Cihaz lzerindeki gii¢
kaynaklari, cihaz calisirken sékiliip takilabilir. “1/10Gbps SFP+” portlarin tiimiinde
“10G SFP Transceiver” lar ile ayrica “Direct Attached Copper DAC - Twinax” kablo
baglantisi desteklenir.

“1/10Gbps SFP+” portlarin timiinde “SX” veya “LX” tipi “1G SFP
Transceiver”lar desteklenir, “1/10Gbps SFP+” portlarin tiimiinde “TX” tipi “1G SFP
Transceiver”lar desteklenir, |EEE 802.3ad Link Aggregation, IEEE 802.1D MAC
Bridging/STP, IEEE 802.1Q VLAN Tagging, IEEE 802.1w Rapid Spanning Tree Protocol
(RSTP), IEEE 802.1s Multiple Spanning Tree Protocol (MSTP) protokolleri desteklenir.
IEEE 802.1Q VLAN ID’si isaretleme destegi ve port bazinda VLAN tanimlanabilmektedir.
“ISL Trunking” veya “ISL Port Channel” desteklenir. En az 4096 adet VLAN desteklenir ve
port bazinda VLAN tanimi yapilabilmektedir. En az 9216 byte biiylikliigiinde yliksek
boyutlu iletim birimi (Jumbo Frame) destegi mevcuttur. Anahtarlama cihazi, 16000
ddete kadar yénlendirme tablolusunu ve 8000 adet multicast route desteklemektedir.

Kurumumuzda Nexus 3712, Sunucularin birbiri ile olan iletisimini daha hizli ve
glivenli yapilabilmesi icin kurulmustur. 2 adet Nexus 3712 10G hizinda yedekli olarak

Sunucu trafigini yénetmektedir.

15
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Cisco Catalyst 2960X

Switch Uzerinde 24 veya 48 adet 10/100/1000BaseT ethernet portu ve e 2
adet SFP+ tabanli yuva mevcuttur. Bu yuvalara 10GBASE-LR, 10GBASE-SR, 10GBASE-LRM,
1000BASE-LX/LH, 1000BASE-SX, 1000BASE-BX, 1000BASE-ZX ve CWDM fiber arayuzleri
takilabilir. Switch tim portlari tikanmasiz ve line-rate calisabilir. Switch te bant genisligi
en az 216 Gbps olmaldir. Switcler 64-Byte’lik L3 paketlerinde L2 anahtarlama
performans degeri en az 130 Mpps dir. Cihazlar 16,000 adet unicast MAC adresi
destekler ve 512MB DRAM’ e sahiptirler. Switclerin 128MB Flash bellegi mevcuttur.

Kurumumuzda Kenar Switch olarak kullanilan Cisco Catalyst 2960X ler son
kullanicinin 1G hiz ile Network Agina baglanmasina saglar. Bu sayede kullanici islemlerini

daha hizli ve glivenli olarak yapabilmektedir.

Sophos UTM 430

R e =g -

—t

Cihaz butiunlesik olarak Web Filtering, Firewall, IPS, Antivirus Gateway, Mail Security
ozelliklerini tek sase lizerinde barindirmaktadir.

Esnek yapisi sayesinde kullanici yetkilendirme ve glivenlik daha iyi hale getirismis,
bitlinlesik yapisi sayesinde kontroll daha kullanislidir. Wi-Fi ve VPN Servisleri sayesinde ilave
bir kontroller gereksinimi duymadan hizmet verilebilmektedir.



Sophos RED10

Sophos RED10 ile Uzak Birimler, Ofisler VPN kanali ile herhangi bir ilave
Konfiglirasyon gerekmeden Merkezdeki Sophos UTM cihazi araciligi ile Local Networke
baglanir.

Remote LAN

ASG

Uzak Birimler bu sayede Local Ag’ a dahil olup, internet dahil olmak Gzere Network
tarafinda Merkezi bir kontrol saglanir.

Sophos AP55 Access Point

SOPHOS

Sophos AP55 Access Point ile Kurum icinde ilave bir Kontroller kullanmadan kurum igi ve
Misafir olarak kablosuz baglanma imkani saglaniyor.

17
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SUNUCULAR

HP DL380 GEN9

Sunucuda Xeaon E5-2690 V3 islemci, 256 GB Ram (3 tanesinde), 2x300 GB SAS
Harddisk, 4x1000 Mbps Ethernet, 1 Adet 8 Gbps HBA (SAN igin), 2 Adet 2x10 Gbps HBA
Ethernet Kart mevcuttur. Sunuculardan 3 tanesine (256 GB Ram) sanal makinelerimizin
calistirilmasi icin VmWare Sistemleri kurulmustur. Sunuculardan 2 tanesine (128 GB Ram)
Mevcut Belediye Otomasyon Programi, EBYS ve Digital Arsiv icin Aktif/Pasif olarak Oracle
Database Kurulumu yapilacaktir.

EMC VNX 5400 Storage

Storage lizerinde 15 Adet 200 GB SSD, 24 Adet 900 GB SAS Disk, 32 Adet 2 TB NL-SAS
mevcut olup yaklasik Net Alan yaklasik 60 — 65 TB civarindadir. Oracle SSD diskler izerinde
calisacaktir. Sanal makineler SAS diskler Uzerinde ve Duragan veri (Arsiv) NL-SAS diskler
Uzerinde ¢alisacaktir.

Synology RS2416RP+

Synology RS2416RP+ Yedekleme Yazilimi ile alinan verileri depolamak igin kullanilan
bir NAS cihazidir. 12 adet 3 TB disk RAID5 yapilarak 26 TB alan olusturulmustur. Cihazda Intel
Atom Quad Core 2.4 Ghz C2538 islemci, 2GB Ram, 4 Adet 1GBps Ethernet Portu Mevcuttur.
Cihazda 2 adet yedekli Power Supply mevcuttur.



D- insan Kaynaklari

Belediyemizde 31.07.2016 tarihi itibariyle 210 memur, 16 s6zlesmeli personel, 158
kadrolu isci, 1 gegici isci olmak Uzere toplam 385 personel gorev yapmaktadir. Personelimizin
yas, cinsiyet, egitim ve statl durumlari asagidaki grafik ve tablolarda gosterilmektedir.

Statiisii Erkek Kadin Toplam
Memur 140 70 210
Sozlesmeli 9 7 16
personel

Kadrolu isci 136 22 158
Gegici isci 1 - 1
TOPLAM 286 99 385

W Erkek mKadin

Grafik 1; Cinsiyetine Gore Personel Dagilimi

140 7

120
100
80 -
60 -
40 ~
20 -

M Erkek

H Kadin

Memur Sozlesmeli Kadrolu isci
personel

Grafik 2; Personelin Statlisiine Gore Cinsiyet Dagilimi
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YUKSEK
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ONLISANS
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Grafik 3; Egitim Durumuna Gore Personel Dagilimi

18-25YAS 26-35YAS  36-45YAS  46-55YAS 56+ YAS

m MEMUR m SOZLESMELI PERSONEL  m iSCi

Grafik 4; Personelin Statlsiine Gore Yag Durumu

56+ YAS
%12

18-25 YAS 26-35 YAS

%19

Grafik 5; Yas Araligina Gore Personel Dagilimi
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Grafik 6; Kidem Yilina Gore Personel Dagihimi
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Grafik 7
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2- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Belediyemizin hizmet, faaliyet ve projelerine yon veren temel politika ve oOncelikleri
Misyon ve Vizyonumuzun gergeklesmesini amaglamaktadir.

Merkezi yonetimin politikalariyla uyumlu bir sekilde sonug¢ odakli ve performansa dayali
yonetim anlayisiyla kamu hizmetlerini daha etkili, verimli, kaliteli ve ekonomik bir bicimde
sunmak, 6énci ve 6rnek belediye olma unsurlarina yonelik olarak belirledigimiz temel politika

ve onceliklerimiz sunlardir.

 —

Seffaf,
katilimci ve
hesap

verebilir
\olmak

Guler yuzli ve
pozitif olmak

Cevreye ve
halkin
degerlerine
saygih kaliteli
hizmet
sunmak
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Adil, tarafsiz
ve esitlikci

Kaynaklari
etkin ve
verimli

[ETRINELS

Degisime ve
yenilige acik

\olmak

Ekip ruhu ve
takim
alismasina

Toplumsal Y dnem vermek
dayanismayr | |

ve
EICINIENEY
0zendirmek




Seffaf, katiimci ve hesap verebilir olmak

Vatandaslarimizin bizlere vermis oldugu yonetim yetkisinin bilinci ve sorumluluguyla;

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi,
kullanilmasi, muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve bunlarin sonucunda olusacak bilgilerin
kamuoyuna acgik olmasi, vatandaslarimizin kamu faaliyetlerini seffafca gorebilmesi ve
demokratik katihm kurumsal karakterimizdir.

Adil, tarafsiz ve esitlik¢i olmak

Yonetim anlayisimiz; din, dil, irk, cinsiyet, higcbir ayrimciliga girmeden, toplumun tim
kesiminin beklentilerini karsilayacak esit hak ve imkanlarla halkimizin giiven duygusunu
saglayarak adil ve esitlik¢i hizmet sunmaktir.

Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak

Halkimizin istek ve ihtiyaglarini en etkin bigimde karsilayabilmek adina var olan
kaynaklarimizi; israf etmeden, amag ve hedeflerimizi planlayarak, élgme ve degerlendirme
yontemleriyle en verimli sekilde kullanmak ilkelerimizdendir.

Degisime ve yenilige acik olmak

Surekli gelisen bilisim teknolojileri, yerel yonetimlerin ¢ok yonli hizmet verme gereksinimleri
dogrultusunda yeni ufuklar agmakta ve problemlere uygun ¢oéziimler sunabilmektedir. Sosyal
ve toplumsal degisimlerin beraberinde getirdigi her tirli teknolojik gelismeyi takip ederek
yeniliklerin izlenmesi ve ihtiya¢ duyulanlarin hayata gecirilmesi bilgi temelli, degisime
actk bir yapilanma ile mimkindlr. Arastirmada, Uretmede, paylasmakta ve yaymakta
mikemmellige ulagsmak hedefiyle hizmetlerimizin etkinligini ve verimliligini arttirmak
ilkemizdir.

Ekip ruhu ve takim ¢alismasina 6nem vermek

Birlikten dogacak kuvvet inanciyla sorumluluklarimizi galisanlarimizla paylasmak, bireysellik
yerine takim bilinci ve moral duygusu yaratarak, kendilerini bir araya getiren isin dnemini
kavrayan, bltlne ait kararlari dinleyen dogru olanlari uygulamaya koyan yonetim anlayisi
ilkemizdir.

Toplumsal dayanigmayi ve yardimlagsmayi 6zendirmek

Birlikte yasama olgusunun 6n planda oldugu, baris ve kardeslik ortaminin temin edildigi,
paylasmanin ve yardimlasmanin esas oldugu huzurlu bir yasam alani tesis etmek baslica
ilkelerimizdendir.

Cevreye ve halkin degerlerine saygih kaliteli hizmet sunmak

Cevreye ve dogaya sayginin 7'den 70'e herkes tarafindan benimsendigi, bireylerin deger
yargilarina ve yasam sekillerine sayginin esas oldugu, gecmisten aldigimiz mirasi koruyarak
ve gelistirerek gelecege tasiyacagimiz, verimli ve etkili hizmetler tGretmek ilkemizdir.

Giiler yizlii ve pozitif olmak

Kardeslik ve baris ortaminin devamliligl esasina uygun olarak, tim halkimiza giiler yizIQ,
kesintisiz ve kaliteli hizmet Uretmek, gelecege inangla bakilabilmesini saglamak temel
ilkelerimizdendir.
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B- Amag ve Hedefler

Belediyemizin amag ve hedefleri, 2015-2019 vyillarini kapsayan 5 yillik Stratejik Plan
¢alismalarimizla belirlenmistir.
Amac ve hedeflerimiz;
1. Kurumsal Yapinin giglendirilmesi,
2. Kentsel Gelisimin Saglanmasi,
3. Cevre ve Toplum Saghginin Korunmasi,
4. Toplumsal Gelisimin Saglanmasi
Stratejik Alan basliklari altinda yapilandiriimistir. 2016 yili faaliyet ve projelerine esas
olusturan amag ve hedeflerimiz asagida belirtilmistir.

KURUMSAL YAPININ GUCLENDIRILMESI

Amag; Beykoz Belediyesinin Misyon ve Vizyonunu Yerine Getirebilmesi, Kaliteli Hizmet
Sunabilmesi igin Kurumsal Yapiyi Gelistirmek.

4 Kurum calisanlarina mesleki ve kisisel gelisim egitimleri vererek bilgi, beceri ve
iletisim kapasitesini arttirmak.

Kurum ¢alisanlarinin Motivasyonunu arttirarak, kurumda g¢alisma azmi, ekip ruhu ve
aidiyet duygusunu gelistirmek.

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sisteminin devamini saglamak ve denetimini yapmak.
Belediye Mudurliklerinin is ve islemlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesi igin
teftis etmek.

Faaliyetlerimizin tanitim ve duyurusunu saglayarak, hizmetlerimizi katilimci yénetim
anlayisiyla gergeklestirmek.

Kurumun galismalarini degerlendirerek verimlilik artisini saglamak.

= = =% ¥

Amag; Belediye Kaynaklarinin Ekonomik Bir Sekilde Kullanimini Saglamak ve Yeni
Kaynaklar Yaratarak Mali Yapiyi Giiclendirmek.

4+ Hizmet ve Faaliyetlerin Stratejik Plana uygun olarak yuritilmesini saglamak.
4+ Belediyemize ait gayrimenkulleri etkin ve verimli bir sekilde degerlendirerek mimkiin
olan en yiiksek mali ve sosyal faydayi saglamak.

Amacg; Belediye Hizmetlerinin Aksamadan, Kesintisiz Olarak Yiiritiilmesini Saglamak.

4 Hizmet alanlarini genisletmek icin hizmet binalari insa etmek ve onarimlarini yapmak.

4 Calisma mekanlarini ve sartlarini iyilestirerek hizmet yiritimini kolaylastirmak.

4+ Belediye hizmetlerinde kullanilan arag¢ ve is makinelerini temin etmek, kullanim icin
gerekli sartlari saglamak.

4 Beykoz halkina tam zamanli, es zamanli, zamandan ve mekandan bagimsiz hizmetler
sunarak, teknolojiyi en iyi kullanan Belediye olmak.



KENTSEL GELiSIMiN SAGLANMASI

Amag; Planli-imarli ve Ruhsath Yapilasmaya Yénelerek Gorsel Kirlilikten Arinmis, Depreme
Dayanikh, Tarihi ve Dogal Cevresiyle Uyumlu, Trafik Yoniinden Uygun, Estetik Seviyesi
Yiiksek, Modern Gériiniimlii Bir ilgeye Ulasmak.

4+ Beykoz ilgesinin tamamini planli hale getirmek.

4 Riva Deresi ve Cevresinde; nitelikli tarim alanlarinin tespiti ve uriin gesitliligini, taskin
givenligi ve su yonetimini, bolgeye ait kent kimligi olusturarak kirsal yerlesim
alanlarinda gelisimi, kullanarak koruma yaklasimi ile turizm odakli gelisimi saglamak.

4 ilce sinirlarimiz icinde yapilacak biitiin yeni yapilarin ruhsat ve eklerine uygun olarak
yapilmasini saglamak.

4 Altyapi, Ustyap! ve prestij proje calismalariyla, cevre kosullarini iyilestirip, gelistirerek
ilge halkinin yasam kalitesini ylkseltmek.

Amag; Halkimiz, Ozellikle Gocuklarimiz igin Yesil Alan Tasarim ve Uygulamalariyla Yesil
Alanlari Koruyarak, Daha Yesil Bir Kent Olusturmak.

4+ Kisi basina diisen yesil alan sahalarini arttirarak, dogaya saygili, saglikh, yasanabilir bir
cevre olusturmak ve strdirmek.

4 2019 Yili sonuna kadar, yesilin énemi ve korunmasi hakkinda toplumsal bilincin
gelistiriimesine yonelik olarak en az 7 tane egitici etkinlik yapmak.

Amag; llgedeki Turizm Potansiyelini Harekete Gegirerek Turizm Kaynaklarinin Ulusal ve
Uluslararasi Tanitiminin Yapilmasinin ve Yilin Her Mevsiminde Turizme Hizmet Vermesini
Saglamak.

4 Beykoz'daki tarihi eserleri projelendirerek yenilemek.

4+ Kilturel ve turistik degerleri arastirmak, korumak ve kiltirel degerler hakkinda
vatandas icin farkindalik olusturmak amaciyla yazili ve gorsel materyaller hazirlamak.

4 Belediyenin Uluslararasi arenada taninirhgini arttirici faaliyetlerde bulunmak.
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CEVRE ve TOPLUM SAGLIGININ KORUNMASI

Amag, Temiz, Saghkh ve Cevreci Yaklagimlarla Toplum Saghg ve Cevre Korunmasina
Yonelik Galigmalar Yapmak.

+

= = #+ ¥ ¥

Koruyucu hekimlik hizmetlerinin temel gérevimiz olmasindan hareketle, dnlenebilir
hastaliklarin erken tani ve tedavisini saglamaya katkida bulunmak.

Yeni teknolojik hizmetler kullanarak temizlik hizmet kalitesini ylkseltmek ve atiklar
kaynaginda ayristirarak ekonomiye kazandirilmasini saglamak.

Toplum saghgina yonelik ilaglama ve dezenfeksiyon galismalarini yiritmek, sahipsiz
hayvanlari toplamak ve rehabilitasyonunu saglamak.

Toplumda hayvan sevgisini asilamaya yonelik ¢alismalar yapmak ve gevreden gelen
sikayetleri degerlendirerek giderilmesini saglamak.

Cevresel kirliligi azaltmak, temiz ve saglikh ortamlar olusturmak amaci ile
bilgilendirme ve denetim galismalari yapmak.

Belediye sinirlarimiz igerisinde faaliyet gdsteren sihhi, gayrisihhi, umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ¢evre ve toplum sagligini géz 6niinde bulundurarak, yasalar
cergevesinde kontrol etmek.

TOPLUMSAL GELiSIMiN SAGLANMASI

Amag; ilgemizin Egitim, Kiiltiir, Sanat, Sosyal Dayanisma ve Turizm Gelisimine Katkida
Bulunarak Toplumsal Kalkinmayi Arttirmak.

= = % #¥

Beykoz halkinin bilgi ve egitimine katkida bulunmak.

Dizenlenen etkinliklere halkin genis katilimini saglayarak, kisisel, sosyal, kiltirel
gelisimine katki sunmak.

llcede yasayan gelir seviyesi diisiik olan vatandaslara, engelli, yasl bireylere, okul ve
camilere yonelik sosyal yardimlar diizenlemek.

llcemizdeki spor ve egitim faaliyetlerini destekleyerek, genclerimizin gelisimine
katkida bulunmak.

Halkla iliskileri gelistirerek, belediye ve vatandas arasindaki iletisimi gligclendirmek.
Korunmaya ve yardima muhtag aile fertlerine manevi ve sosyal destek saglayarak aile
yapisinin buttnligiund korumaya yonelik galismalar yiritmek.

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2017 Yili Performans Programina ait performans hedef ve gostergeleriile bunlara ait

kaynak ihtiyaci EK-1 ve EK-2 de yer alan tablolarda gosterilmistir.

D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Faaliyetlerin maliyetleri ile genel yonetim giderlerinden olusan toplam kaynak ihtiyaci

EK-3 ve EK-4 de yer alan tablolarda gosterilmistir.
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Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi
PERFORMANS HEDEFi

1.1.1.ph01 i¢ Kontrol Standartlarinin
Uygulanmasi ve Gelistirilmesi
Konularinda Calismalar Yapmak.

1.1.2.ph02 Kurum gahlisanlarina mesleki
ve kisisel gelisim egitimleri vererek
bilgi, beceri ve iletisim kapasitesini
arttirmak.

1.1.3.ph03 Kurum ¢alisanlarinin
motivasyonunu arttirarak, kurumda
calisma azmi, ekip ruhu ve aidiyet
duygusunu gelistirmek.

1.1.4.ph04 1SO 9001-2008 Kalite
Yonetim Sisteminin devamini saglamak
ve denetimini yapmak.

1.1.5.ph05 Belediye Mudurltklerinin is
ve islemlerinin mevzuata uygun olarak
yuratilmesi igin teftis etmek.
1.1.6.ph06 Faaliyetlerimizin tanitim ve
duyurusunu saglayarak, hizmetlerimizi
katilimci yonetim anlayisiyla
gerceklestirmek.

1.1.7.ph07 Kurumun ¢alismalarini
degerlendirerek verimlilik artisini
saglamak.

BEYKOZ BELEDIYESi

FAALIYETLER

1.1.1.ph01.F01 Beykoz Belediyesinin
Amac ve Hedeflerine Yonelik Risk
Analizlerinin Yapilmasi, Otomasyon
Programina Kaydedilerek Takibinin
Saglanmasi

1.1.2.ph02.F01 Mesleki ve kisisel
egitimler diizenlenmesi

1.1.3.ph03.F02 Personel Spor Salonu
icin Spor Malzemeleri Alinmasi

1.1.3.ph03.F01 Personele Yonelik
Kutlama ve Sosyal Etkinlikler
Diizenlenmesi.

1.1.4.ph04.F01 Kalite Yonetimi
Denetiminin yapilmasi

1.1.5.ph05.F01 Belediyemizin tim
Mudurliklerinin ve Beytas AS'nin
denetiminin yapilmasi
1.1.6.ph06.F01 Yapilan Hizmetlerle
ilgili Bilgilendirme Yapilmasi ve
Faaliyetlerimizin Duyurulmasinin
Saglanmasi Amaciyla Bilten-Dergi,
Brosiir-Davetiye Basilmasi, SMS
Gonderilmesi

1.1.6.ph06.F02 Belediyemizin Her
TurlG Faaliyetlerinin Basin ve Halkla
lliskiler Biirosu Tarafindan; Canli Yayin
Hizmeti ile Haber Takip ve Tanitimi
icin Servis Edilmesi isi

GO06 Genel Gider

SORUMLU
BiRIMLER

Mali Hizmetler
Madarlugi

insan Kaynaklari
ve Egitim
Midurlagi

Destek

Hizmetleri
Madarlugi
Ozel Kalem
Madarlugi

insan Kaynaklari
ve Egitim
Madarlugi
Teftis Kurulu
Midurlagi

Ozel Kalem
Madarlugi

Ozel Kalem
Midurlagi

Ulasim
Hizmetleri
Midurlagi



1.2.1.ph01. Mali Yonetim Sisteminin
Guglendirilmesi Yoluyla Amag ve
Hedefleri Hayata Gegirecek Kurumsal
Kapasiteyi Arttirmak.

1.2.2.ph02 Belediyemize ait
gayrimenkulleri etkin ve verimli bir
sekilde degerlendirerek mimkin olan
en yuksek mali ve sosyal faydayi
saglamak.

1.3.1.ph01 Hizmet alanlarini
genisletmek icin hizmet binalari insa
etmek ve onarimlarini yapmak.

1.3.2.ph02 Calisma mekanlarini ve
sartlarini iyilestirerek hizmet
yuratimiini kolaylastirmak.

1.3.3.ph03 Belediye hizmetlerinde
kullanilan arag ve is makinelerini temin
etmek, kullanim igin gerekli sartlar
saglamak.

1.3.4.ph04 Beykoz halkina tam zamanli,
es zamanli, zamandan ve mekandan
bagimsiz hizmetler sunarak, teknolojiyi
en iyi kullanan Belediye olmak.

2.1.1.ph01 Beykoz ilgesinin tamamini
planli hale getirmek.

1.1.7.ph07.F02 Kurum igi
Koordinasyon Toplantilari
Dizenlenmesi, Egitim Seminerlerinin
Desteklenmesi

1.1.7.ph07.F01 Yilsonu degerlendirme
toplantisi diizenlenmesi

1.2.1.ph01.F01 Belediye bitgesinin,
Stratejik Plan ve yillik Performans
Programina uygun hazirlanmasinin
koordine edilmesi, faaliyetlerin plan
ve bitgeye uygunlugunun izlenmesi.
1.2.2.ph02.F01 Belediye
mulkiyetindeki tasinmazlarin satilmasi
veya kiraya verilmesi

1.3.1.ph01.F02. Hizmet binasi, arsa ve
arazi kiralanmasi

1.3.1.ph01.F01 Tesis, hizmet binalari
yapim ve onarimlari

1.3.2.ph02.F01 Belediye galisanlarinin
glnlik yemek ihtiyacinin karsilanmasi

1.3.2.ph02.F02 Personel Hizmet Alimi

1.3.2.ph02.F03 Hizmet binasi ve
tesislerin glivenligi icin hizmet alimi

1.3.3.ph03.F01 Tasit ve is makinesi
kiralanmasi

1.3.4.ph04.F01 Kurumsal Ana
Bilgisayar ve Kurumsal Bilgisayar Agi
Bakim Guincellemesi

1.3.4.ph04.F02 Bilgisayar Mal ve
Malzeme Alimlari

1.3.4.ph04.F03 360 Derece Olgekli Yol
Gekimi

2.1.1.ph01.F01 Belirlenen
mahallelerin planli hale getirilmesi.

Ozel Kalem
Madarlugi

insan Kaynaklari
ve Egitim
Midurlagi
Mali Hizmetler
Madarlugi

Emlak istimlak
Midurlagi

Emlak istimlak
Madarlugi
Fen igleri
Madarlugi
Destek
Hizmetleri
Madarlugi
Destek
Hizmetleri
Madarlugi
Zabita
Madarlugi
Ulagim
Hizmetleri
Madarlugi

Bilgi islem
Madarlugi

Bilgi islem
Midurlagi
Bilgi islem
Madurlagi
Plan ve Proje
Madarlugi
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2.1.2.ph02 Nitelikli tarim alanlarinin
tespiti ve Urlin gesitliligini, taskin
guvenligi ve su yonetimini bolgeye ait
kent kimligi olusturmak, koy yerlesik
alanlarinda gelisimi kullanarak koruma
yaklasimi ile turizm odakli geligimi
saglamak.

2.1.3.ph03 ilge sinirlarimiz iginde

yapilacak butiin yeni yapilarin ruhsat ve

eklerine uygun olarak yapilmasini
saglamak.

2.1.4.ph04 Altyapi, Gstyapi ve prestij
proje ¢alismalariyla, cevre kosullarini
iyilestirip, gelistirerek ilge halkinin
yasam kalitesini yukseltmek.

2.2.1.ph01 Kisi basina diisen yesil alan
sahalarini arttirarak, dogaya saygil,
saglikli, yasanabilir bir gevre
olusturmak ve surdirmek.

2.2.2.ph02 2019 yih sonuna kadar,
yesilin dnemi ve korunmasi hakkinda
toplumesal bilincin gelistiriimesine
yonelik olarak en az 7 tane egitici
etkinlik diizenlemek.

2.1.2.ph02.F01 Riva Deresi Cevre
koruma ve Bolgesel Kalkinma Projesi
yapilmasi

2.1.3.ph03.F01 Yapi ruhsati alan
yapilarin ruhsat ve eklerine uygun
olarak yapilmasinin saglanmasi
2.1.3.ph03.F02 Yapi ruhsati ve
eklerine aykiri yapilan yapilarla, yapi
ruhsati alinmadan insaatina baslanilan
yapilarin tespit edilerek insaat
faaliyetlerinin durdurulmasi ve gerekli
yasal islemlerin yapilmasi
2.1.4.ph04.F04 Arazi alim ve
kamulastirma giderleri
2.1.4.ph04.F05 Sosyal amacli projeler
yapilmasi

2.1.4.ph04.F01 Yol aginin gelistirilmesi

2.1.4.ph04.F02. Yagmur suyu sebekesi
gelistirilmesi

2.1.4.ph04.F03. Kamu alanlarinda
diizenleme yapilmasi

2.2.1.ph01.F01 Park ve dinlenme
alanlari yapimi

2.2.1.ph01.F02 Aktivite alani yapimi

2.2.1.ph01.F03 Proje gizimleri
yaptiriimasi

2.2.1.ph01.F04 Basket sahasi yapimi

2.2.1.ph01.F05 Rekreasyon alanlarinin
bilylk tamir ve bakim galismasi
2.2.1.ph01.F08 Spor alanlari ve
tesisleri yapimi

2.2.2.ph01.F01 Egitici etkinlik
diizenlenmesi

Plan ve Proje
Mudurlaga

Yapi Kontrol
Mudurlaga

Yapi Kontrol
Mudurluga

Emlak istimlak
Mudurlaga

Plan ve Proje
Mudurluga

Fen isleri
Mudurlaga

Fen isleri
Mudurluga

Fen isleri
Mudurlaga

Park ve Bahgeler
Muduarluga

Park ve Bahgeler
Mudurlaga

Park ve Bahgeler
Mudurlaga

Park ve Bahgeler
Mudurluga

Park ve Bahgeler
Mudurlaga

Fen isleri
Muduarluga

Park ve Bahgeler
Mudurlaga



2.3.1.ph01 Beykoz'daki tarihi eserleri
projelendirerek yenilemek.

2.3.3.ph03 Belediyenin Uluslararasi
arenada taniirligini arttirici
faaliyetlerde bulunmak.

3.1.1.ph01 Koruyucu hekimlik
hizmetlerinin temel gérevimiz
olmasindan hareketle, 6nlenebilir
hastaliklarin erken tani ve tedavisini
saglamaya katkida bulunmak.
3.1.2.ph02 Yeni teknolojik hizmetler
kullanarak temizlik hizmet kalitesini
yukseltmek ve atiklari kaynaginda

ayristirarak ekonomiye kazandirilmasini

saglamak.

3.1.3.ph03 Toplum saghgina yoénelik
ilaglama ve dezenfeksiyon ¢alismalarini

yuratmek, sahipsiz hayvanlari toplamak

ve rehabilitasyonunu saglamak.
3.1.4.ph04 Toplumda hayvan sevgisini

asilamaya yonelik ¢calismalar yapmak ve

cevreden gelen sikayetleri
degerlendirerek giderilmesini
saglamak.

3.1.5.ph05 Cevresel kirliligi azaltmak,
temiz ve saglikh ortamlar olusturmak
amaci ile bilgilendirme ve denetim
calismalari yapmak.

3.1.6.ph06 Belediye sinirlarimiz
icerisinde faaliyet gosteren sihhi,
gayristhhi, umuma agcik istirahat ve
eglence yerlerini cevre ve toplum
saghgini goz onlinde bulundurarak,
yasalar ¢ercevesinde kontrol etmek.
4.1.1.ph01 Halkla iliskileri Gelistirerek,
Belediye ve Vatandas Arasindaki
iletisimi gliclendirmek.

2.3.1.ph01.F01 Cesmelerin Roleve
Restitiisyon-Restorasyon Proje ihale
Edilmesi

2.3.1.ph01.F02 Vakiflardan Kiralanan
Binalarin Roleve Restitlisyon-
Restorasyon Proje ihale Edilmesi
2.3.1.ph01.F03 Eski eserlerin restore
edilmesi

2.3.3.ph03.F01 Kardes Sehirlerimizle
Etkinlikler Diizenlenmesi (Yurtdisi iftar
/ Sahur Organizasyonlarti)
3.1.1.ph01.FO1 Tibbi malzeme ve
cihaz alimi

3.1.1.ph01.F02 is saghgi ve glivenligi
hizmet alimi

3.1.2.ph02.F01 Atiklarin toplanarak
nakil islemlerinin ylratilmesi, cadde,
sokak ve pazar yerlerinin temizliginin
saglanmasi, konteynerlerin temizlik ve
yenileme galismalarinin yapiimasi
3.1.3.ph03.F01 Sahipsiz hayvanlarin
toplanmasi ve rehabilitasyonu, agik ve
kapali alanlarda hasere ve kene
mucadelesi yapilmasi

3.1.4.ph04.F01 Veterinerlik
hizmetlerine yonelik sikayetlerin
degerlendirilmesi

3.1.5.ph05.F01 Bilinglendirme ve
denetim galismalarinin yapilmasi

3.1.6.ph06.F01 Ruhsat miracaatinda
bulunan isyerlerinin tamaminin
mevzuata uygun olarak
ruhsatlandiriimasi

4.1.1.ph01.FO1 Temsil, Tanitma,
Agirlama ve Kutlamalar Kapsaminda
Etkinlik ve Organizasyonlar
Duzenlenmesi

N

Plan ve Proje
Mudurlaga

Plan ve Proje
Mudurlaga

Fen isleri

Madurlaga
Ozel Kalem
Mudurlaga

Saglik isleri
Madurlaga
Saglik isleri
Madurlaga

Temizlik isleri
Mudurlaga

Temizlik Isleri
Madurlaga

Temizlik isleri
Mudurlaga

Temizlik Isleri
Madurlaga

Ruhsat ve
Denetim
Mudurlaga

Ozel Kalem
Madurlaga
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4.1.2. ph03 Okul vb. yapilar yapmak.

4.1.2.ph02 Beykoz halkinin bilgi ve
egitimine katkida bulunmak.

4.1.3.ph03 Duizenlenen etkinliklere
halkin genis katilimini saglayarak,
kisisel, sosyal, kiltlirel gelisimine katki
sunmak.

4.1.4.ph04 ilcede yasayan gelir seviyesi
dislik olan vatandaslara, engelli, yasli
bireylere, okul ve camilere yonelik
sosyal yardimlar diizenlemek.

4.1.5.ph05 ilcemizdeki spor ve egitim
faaliyetlerini destekleyerek,
genclerimizin gelisimine katkida
bulunmak.

4.1.1.ph01.F02 ilge genelindeki
muhtarliklarin taleplerinin
kargilanmasi

4.1.2. ph03.F01 Okul binasi insa
edilmesi

4.1.2.ph02.FO1 Seminer, konferans,
soylesi vb. kiltirel etkinliklerin
diizenlenmesi

4.1.2.ph02.F02 Ucretsiz kiiltiir, sanat,
mesleki egitim vs. kurslar
diizenlenmesi

4.1.3.ph03.F01 ilge sakinleri igin
festival, konser, sinema, tiyatro vb.
etkinlikler diizenlenmesi.
4.1.3.ph03.F02 Yapilan veya yapilacak
olan faaliyetlerin tanitiminin
saglanmasi

4.1.3.ph03.F03 ilce halkina yénelik
kaltir/tarih gezileri diizenlenmesi
4.1.4.ph04.FO02 Ramazan ayinda
diizenlenecek olan iftar yemegi igin
yemek dagitim hizmeti alinmasi
4.1.4.ph04.F03 Okullara boya ve
temizlik malzemesi yardimi yapilmasi

4.1.4.ph04.F01 ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza ayni ve nakdi
yardimda bulunulmasi

4.1.5.ph05.F03 ilcemizdeki amatér
spor kullplerine maddi destek
saglanmasi

4.1.5.ph05.F01 ilge Genelinde
Uluslararasi, Ulusal ve Yerel Olcekte
Basari Gosterenler ile Geleneksel Halk
Kosusunda Dereceye Giren
Sporcularin Odiillendirilmesi
4.1.5.ph05.F02 Cesitli Sportif
Organizasyonlarin Diizenlenmesi
(Geleneksel Halk Kosusu)

Muhtarlik isleri
Midurlagi

Fen isleri
Madarlugi
Kaltar ve Sosyal
isler Mudurltgi

Kiltir ve Sosyal
isler MUdirlagi

Kaltar ve Sosyal
isler Mudurltgi

Kaltar ve Sosyal
isler MUdirlagi

Kiltur ve Sosyal
isler Mudurltgi
Destek
Hizmetleri
Madarlugi
Destek
Hizmetleri
Madarlugi
Kaltar ve Sosyal
isler Mudurltgi

Kiltir ve Sosyal
isler MUdirlagi

Ozel Kalem
Midurlagi

Ozel Kalem
Madarlugi









