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BELEDIYE
BASKANLIGI




“Higbir seye ihtiyacimiz yok, yalniz bir seye ihtiyacimiz vardir; ¢aliskan olmak!”

“Bu ulusa ve ulkeye hizmet gorevi bitmeyecektir.”



Ulas YURDAKUL
Malkara Belediye Baskam



BASKAN SUNUSU

Degerli Malkaralhlar;

30 Mart 2014 yerel segimleri sonrasinda Malkara halkinin tevecciihiiyle
segilmis oldugum gaorevimin tgiinci yilinda Belediye Baskanhgimin 2016 yil faaliyet
raporunu sizlere sunuyorum.

Degerli Malkara halkindan almis oldugumuz yetkiyle, “"Daha Modern
Yasanabilir Bir Malkara” sloganiyla ile ¢iktigimiz bu yolda insan odakli belediyecilik
anlayisimizla yiikselen ve degisen yasam standartlarini ve beklentilerini karsilayan,
hizmet ve yatirimlarini araliksiz siirdiiren planli, programl ve en 6nemlisi gelecekteki
blylmeyi ongorerek bu yonde hazirlikh olan bir yolculugu birlikte siirdiiriyoruz.

Sosyal, kiiltirel, kentsel alt yapi, egitim, imar, ulagim, yesil alanlar, gevre ve
kent temizligi, kurumsal yapilanma gibi birgok alanda 6nemli islere adim attik.

Gegen bir yil boyunca tiim proje ve galismalarimizda bizlere destek olan ve
yol gosteren, basta konu Malkara oldugunda siyaseti bir kenara birakip birlikte
hareket ettigimiz degerli Belediye Meclis Uyesi arkadaglarima tegekkiir ediyorum.

Her adimda daha fazlasini hak eden, kentine sahip gikan, engelli, yash, kadin,
geng, ¢ocuk tiim hemserilerime de destek ve katkilari igin tesekkiir eder,

2016 yili faaliyetlerimizi paylasmaktan duydugum mutlulukla; sevgi ve
saygilarimi sunarim.
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T-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

MISYONUMUZ

" Ilge sinirlari igindeki mahalli miisterek ihtiyaglari en iyi sekilde kargilayarak, saglikh ve siirekli
gelisen bir kentte; cagdas kentsel doniisiimleri, giiglenen altyapisi, artan sosyal refah seviyesi ve
ONCE INSAN anlayisiyla 6zgiin bir kimlik olugturarak vatandaglarimiza yiiksek ve degerli yagam
kalitesi sunmak. "

vizyONUMUZ

" Gelisimde ve degisimde oncii, teknolojiyi kullanan, kurumsal kimligi olan, stratejik yonetimi esas
alan, sosyal ve kiiltiirel agidan gelismis, seffaf, 6rnek ve model bir belediye olmak."

ILKELERIMIZ

o Giiler yiizlii, yapict bir hizmet anlayisi sunmak

e Katilimci bir yonetim anlayisi ile tarafsiz ve hesap verebilir olmak
e Tiim faaliyetlerde gevreye duyarh olmak

o Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢tkmak

¢ VYeniliklere ve degisime uyum saglamak

e Hizmette kalite, hiz, adalet ve esitlik

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




B-Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Anayasamizin 127. Maddesi uyarinca;

" Mahalli idareler; il, belediye veya koy
halkinn  mahalli  miisterek ihtiyaglarini
karsilamak (izere kurulus esaslari kanunla
belirtilen ve karar organlari, gene kanunda
gosterilen, segmenler tarafindan segilerek
olusturulan kamu tiizelkigileridir. Mahalli
idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri,
yerinden yonetim ilkesine uygun olarak
kanunla diizenlenir.”

Mahalli idare kurulusu olan belediyenin
gorev ve sorumluluklari da 5393 sayih

Belediye Kanunu'nun 14, Maddesinde

belirlenmistir.

Belediye, mahallt miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi
kentsel alt vyapi. cografi ve kent bilgi
sistemleri; gevre ve gevre saghgi, temizlik ve
kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin
ve mezarliklar; agaglandirma, park ve vyesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.(Milga son
cimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (..)(Ek
ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in
lizerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar
igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) (..)(1) Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag,
gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her ftiirli tesisi agabilir ve
isletebilir;  mabetlerin  yapimi,  bakimi,
onarimini yapabilir; kiiltir ve tabiat varliklar:
ile tarih® dokunun ve kent tarihi bakimindan

onem tasiyan mekdnlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini  yapabilir, korunmasi  mimkiin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga
edebilir.(Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kuliliplerine ayni ve nakd?
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
tirli amator spor karsilasmalari diizenler,
yurt igi ve yurt disi misabakalarda Ustiin
basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenodrlere belediye meclisi karariyla 6diil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikea: 12/11/2012-6360/17 md.:
Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin birinci fikranin  (b) bendi
uyarinca, sporu tegvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel
biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tfahakkuk  eden  miktarin;  biyiiksehir
belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gegemez.
(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K.
2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak

belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve
dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani

belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu
hiikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.)




Sivil hava ulasimina agtk havaalanlari ile bu
havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyelerin yetki ve imtiyazlari da
5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15.
Maddesinde belirlenmistir.

Belediyenin  yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll migterek
nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
gergevesinde yonetmelik gikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar: vermek.

c) Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tfahakkuk ve
tahsilini  yapmak; vergi, resim ve harg
digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak iizere;
igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklagtiriimasini
saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis,
deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem
dahil her tirli toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristirilmasi, geri  kazanimi,  ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
micavir alan sinirlart igerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya

kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar iizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek
ve tiizel kigilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan
dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amacryla
izinsiz  satis  yapan seyyar  saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz

satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin
iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi odenmeyerek otuz giin
iginde geri alinmayan gida disi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitict tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihh? isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragr ve moloz dokiim alanlarini;
sivilagtirilmis  petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
gevre kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araglari ile taksi sayilarini, bilet (cret ve
tarifelerini, zaman ve  giizergdhlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin  belediyelere  verdigi  trafik
diizenlemesinin  gerektirdigi  biitin isleri
ylritmek.




r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayil

Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011
tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme  Bakanliginin  Tegkilat  ve
Gorevleri  Hakkinda  Kanun  Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulug izni

verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi

estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak cret karsiliginda
yer segim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer segim belgesi
karsiliginda  alinacak  lcret  Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi
giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi
verilmis sayilir. Biyiiksehir sinirlari igerisinde
yer segim belgesi vermeye ve licretini almaya
biyliksehir belediyeleri yetkilidir.

0] bendinde belirtilen gayristhh?
miiesseselerden  birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Danistay'in gorisi ve
Igigleri Bakanhginin karariyla siiresi kirk
dokuz yili gegmemek ilizere imtiyaz yoluyla
devredebilir;  toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olugturmayacak sekilde
ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi tfoplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin  su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi

alt yapr galismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri odemeli veya diicretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim,

sosyal hizmet ve turizmi geligtirecek
projelere Igigleri Bakanliginin onayi ile
licretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
(Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goris ve digsiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler
Devlet malina kars sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanuhunun 75 inci maddesi
hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsihgi borglanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra:10/9/2014 - 6552/121 md.)

Icra dairesince haciz karari alinmadan
once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz
islemi sadece gosterilen bu mal iizerine
uygulanir. On giin iginde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak sekilde veya kamu
hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.




C-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

ARAC LISTESI

(31.12.2016 tarihi itibariyle)

| SIRANO | ARACIN CiNSi m KIRALIK TOPLAM

“ Binek Otomobil

n Kamyonet 9 g
“ Sepetli Teleskobik Arag 1 1
“ Cop Kamyonu 17 1 18
“ Kamyon 16 16
“ Traktor 9 g
Yiikleyici, Kanal Kazici 9 9
“ Minibiis 3 3
n Otobiis 2 2
“ Silindir 1 1
“ Greyder 1 1
n Motosiklet 2 2
“ ATV 1 1

YoI Supirme

o --—

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
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2-Orgiit Yapisi

Belediye Meclisimiz 25 iiyeden olusmaktadir. Bu iyelerin 14'i CHP'den, 7'si AK PARTI' den, 4'i
MHP'den segilen liyelerdir.

BELEDIYE MECLIS UYELERI

HUSEYIN VASFI GUNER HUSEYIN SIMEN AFSIN TURAN
CHP CHP CHP

CEM OZKAN VOLKAN SOGANCILAR NURT DINGER
CHP CHP CHP

BAHAETTIN COMERT HIKMET ALTUG CELAL YILMAZ

CHP CHP CHP

15




ERSAN TEPE RECAI ORS NURAN BASKUTUK
CHP CHP CHP

AHMET SENTURK ALT THSAN USLU ORKUN EKREM YILMAZ
CHP CHP AKP

UGUR EKER SELMA SENTURK CAFER KOCABAS
AKP AKP AKP

16



CENGIZ ERGEN SELMA YALCIN HASAN EFE
AKP AKP AKP

SINASI KOLTUK MUTLU GURER IBRAHIM ZILBASTI
MHP MHP MHP

MESUT SAHIN
MHP

17
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BELEDIYE MECLISI KOMISYON UYELERI

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
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BELEDIYE ENCUMENI
o B

e Ulas YURDAKUL (Tlgili Bagkan Yardimcisi)
o Hikmet ALTUG

e Hiiseyin SIMEN

e Yazi Isleri Miidiiri

e Mali Hizmetler Midiiri

BELEDIVE MECLIS KATIBI
@ D

Ali Thsan USLU ( Asil)
Nuran BASKUTUK  ( Asil )
Afsin TURAN (Yedek)
Hikmet ALTUG  ( Yedek )

BELEDIYE MECLIS BASKAN VEKILI

TEKIRDAG BUYUKSEHIR BELEDIYESI MECLiIS UYELERI

()
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Tiirkiye Belediyeler Birligi

Marmara Belediyeler Birligi
(09.04.2014 Tarih ve 42 Sayili Meclis Karari)

Dogu-Bati Trakya Belediyeler Birligi (TrakyaKent)
(09.04.2014 Tarih ve 43 Sayili Meclis Karari)

Sosyal Demokrat Belediyeler Birligi
(05.11.2014 Tarih ve 173 Sayili Meclis Karari)

Tarihi Kentler Birligi
(02.09.2015 Tarih ve 229 Sayili Meclis Karar)

(22
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Saglikli Kentler Birligi
(20.03.2015 Tarih ve 95 Sayili Meclis Karari)

Ege ve Marmara Cevre Belediyeler Birligi
(07.04.2016 Tarih ve 96 Sayili Meclis Karar)

(23)
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAGIMIZ
(31.12.2016 tarihi itibariyle)

Bilgisayar
Cok Amach Yazici (fax-fotokopi)
Fotokopi Makinesi

Televizyon

Tablet

Projeksiyon ve perdesi
CCTV Kamera
Fotograf Makinesi
Telefon

Ses Kaydedici -GPS Vericisi
Gii¢ Kaynagi

Jeneratoér

ADSL Baglantilar

Giuvenlik Duvari

Giivenlik Duvari Analizer
Windows 7 Pro Open
Windows 7 Pro Oem

Windows 8.1 Pro Open
Windows 2008 Server Standart
Windows 2012 Server Standart
Windows Server Cal

Windows Server RDP Services
El Terminali, Lazer Metre, Totalstation
Fax Makinesi

Yedekleme Unitesi

Acess Point

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




4-Insan Kaynaklari

Malkara Belediyesi Baskanligi biinyesinde 2016 yili insan kaynaklari hareketlerini gosteren
norm kadro cetveli, personelin istihdam tiirii, cinsiyeti, egitimi ve yaslarina gére dagilim tablosu

ve grafikleri asagida belirtildigi gibidir.

NORMA GORE MEVCUT KADRO CETVELI

[SraNo | Simfi | Unvan [Adeti

B GH

G.I.H
G.I.H
G.l.H
G.I.H
G.l.H
G..H
G.I.H
G.I.H
G.I.H
G.l.H
G.I.H
G.l.H

G.I.H

Bagkan Yardimcisi

Yazi igleri Mudurii

Mali Hizmetler Maduru

Zabita Mudura

Fen Isleri Miduri

imar Ve Sehircilik Mudari
Hukuk Isleri Miduri

Temizlik isleri Mudri

Park Ve Bahgeler Mudiru
Strateji Gelistirme Muduru
Kultar Ve Sosyal isleri Mudari
Muhtarlik isleri Miduri

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Mudiirt

G.I.H Destek Hizmetler Miiduirii

G.i.H insan Kaynaklari Ve Egitim Miduri
G.I.H Emlak ve istimlak Mudiiri

G.I.H Plan ve Proje Muduri

G.lH Diger Maddirler

G.I.H Mali Hizmetler Uzmani

G.I.H Uzman

G.I.H Muhasebeci

Sivil Savunma Uzmani

(22)
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G.l.H Veri Hazirlama Ve Kontrol isletmeni

G.I.H Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi

G.I.H Zabita Amiri

G.i.H Zabita Komiseri

G.I.H Zabita Memuru 48
G.I.H Trafik Memuru 1

GIH  Sef 16
G.I.H Tahsildar 3

T.H Programci 3

G.I.H Veznedar 4

G.H Egitmen 3

G.I.H Memur 18
G.i.H Fotografci 1



G..H
37 G.i.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H
G.l.H

47

57

< <X <00 n o nonoonon>»> A4 4 44 44 44 4
T TE T TEEE TEEN TS TN T T T T

NORMA GORE MEVCUT KADRO CETVELI

Ambar Memuru

Evlendirme Memuru

Ayniyat Memuru
Ayniyat Saymani
Bilgisayar isletmeni
Terciman

Sofoér

Muihendis

Sehir Plancisi
Peyzaj Mimari
Mimar

Tekniker
Teknisyen
Sosyolog
Arkeolog
Ekonomist
Avukat

Veteriner Hekim

Veteriner Saglik Teknikeri

Veteriner Saglik Teknisyeni

Saglhk Memuru
Sosyal Calismaci
Tabip

Hemsgire
Psikolog

Hizmetli

Temizlik Hizmetlisi

Teknisyen Yardimcisi

GENEL TOPLAM

20)
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PERSONELIN iSTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIM TABLOSU
(31.12.2016 tarihi itibariyle)

Belediye Bagkanhgimiz biinyesinde Aralik 2016 itibariyle 81 Memur, 81 Isci ve 7 Sozlesmeli
Personel statiisiinde olmak lizere toplam 169 personel hizmet vermektedir. Calisan personelin
%48'ini  memurlar, %A48'ini isciler olustururken, sadece %4'lni sozlesmeli personel
olusturmaktadir. Kurumumuzda kadrolu personel disinda hizmet alimi yoluyla istihdam edilen
caligan sayisi Aralik 2016 itibari ile 206'dir. Thale kapsaminda hizmet alimi yoluyla temin edilen
personelin biyiik ¢ogunlugu temizlik hizmetleri, park ve yesil alan galismalari, destek hizmetleri
ve altyapi bakim onarim hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerde istihdam edilmektedir.

MEMUR 81
KADROLU DAIMI isCi 81
SOZLESMELI PERSONEL 7

PERSONELIN iSTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIM GRAFIiGi

Memur Kadrolu Daimi isci Sozlesmeli
Personel
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PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM TABLOSU
(31.12.2016 tarihi itibariyle)

Malkara Belediye Baskanhgi galisanlarinin cinsiyet dagilimi incelendiginde toplam 169 personelin,
141'i erkek, 28'i kadindir. Oransal olarak bakildiginda ise %83'i erkekler, %17'sini kadinlar
olusturmaktadir.

KADROLU DAIMi SOZLESMELI TOPLAM
iSCi PERSONEL

11 2 28

PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM GRAFIGI

KADIN

7,14%
3%

(25)

2016

PPN A TE AP Sty S
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= Memur
® Kadrolu Daimi isci

© Sozlesmeli Personel

ERKEK

B Memur
® Kadrolu Daimi isci

© Sozlesmeli Personel




PERSONELIN EGiTiM DURUMLARINA GORE DAGILIM TABLOSU
(31.12.2016 tarihi itibariyle)
Belediye Bagkanhgimiz gahsanlarinin egitim diizeyleri asagida belirtilmistir. Istihdam edilen

personelin %l'inin Yiiksek Lisans mezunu, %17'sinin Lisans mezunu, %11'inin On lisans mezunu,
%27'sinin Lise mezunu, %14'liniin ortaokul mezunu, %29'unun ilkokul mezunu, %1'inin ise okur-yazar

olmadigi goriilmektedir.

KADROLU SOZLESMELI
DAIMI iSCi PERSONEL

LISANS

(13

--_-
OLMAYAN
PERSONELIN EGITiM DURUMLARINA GORE DAGILIM GRAFIGI

B Memur
® Kadrolu Daimi isci

© Sozlesmeli Personel

FAALIVET RAPORU
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PERSONELIN YAS DURUMLARINA GORE DAGILIM TABLOSU
(31.12.2016 tarihi itibariyle)

KADIN

_ 20-30 YAS 31-40 YAS 41-50 YAS 51-65 YAS
5 2 5 3

ERKEK 7 14 16 29
LGl e KADIN 0 3 5 3
DAIMI iSCi

ERKEK 1 12 48 9

SOZLESMELI

PERSONEL KADIN 1 1

ERKEK 3

2 - -

PERSONELIN YAS DURUMLARINA GORE DAGILIM GRAFIGi

>0 7 48
45 -
40 -
35 -
30 -
25 -
20 -
15 -
10 -
5 o
KADIN L
(Memur) ERKEK
(Kadrolu (Kadrolu e
Daimi Is¢i) DaimiIsci)  (S67lesmeli ERES
Personel ) (Sozlesmeli
Personel)
M 20-30 YAS H 31-40 YAS 1 41-50 YAS B 51-65 YAS

(50)
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5-Sunulan Hizmetler

" Belediye ve Bagl Kuruluglar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Iligkin Yénetmelik" e gore Belediyemiz de 15 miidirlik bulunmakta olup 2016 yilindaki faaliyet,
hizmet ve gérevlerimiz bu miidirliklerimiz vasitasiyla sunulmustur.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu

Hukuk isleri Midurlugi

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler MiiduirlGgi

Fen isleri Midurlugi

imar ve Sehircilik Midurlugi

Mali Hizmetler Mudurlagi

Park ve Bahcgeler MudurlGgu

Kiltir ve Sosyal isler MudiirlGgi

Temizlik isleri MdiirlGgi

Yazi isleri MudiirlGgi

Zabita isleri Midurlugi

Destek Hizmetler MudurlGgu 176-184
Strateji Gelistirme MudurlGgu 185-193
Emlak ve istimlak MudirlGgi 194-199
Mubhtarlik isleri MGAUrlIGg0.......cvcveeveeeveevenn.. 200-203

(31
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KAYNAKLARI
VE EGITIM

MUDURLUGU




INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidirligiin Gorevleri;

(1) Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiin
deki gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata
uygun bir sekilde yiiritilmesinin saglanmasi.

(2)- Birimler arasinda  koordinasyonu
saglamak
(3)- Bagkanliga personel konularinda bilgi

liretilmesi ve dnerilerde bulunulmasi.

(4)- Uygulamaya esas olmak lizere alinan
kararlarin, ilgili  birimlere  zamaninda
iletilmesi ve uygulanmanin izlenmesi.

(B)- Gorev alanina giren konularda, ilgili
kurum ve kuruluglarla baglanti kurulmast,
isbirligi yapilmasi ve yetkili list makamlara
gerekli bilgilerin verilmesi.

(6)- Belediyenin insan giicii planlamasi ve
personel politikasi ile ilgili galismalarinin
yapilmasi ve personel sisteminin
geligtirilmesi igin tekliflerde bulunulmasi.
(7)- Midirligine bagl (nitelerin uyum ve
esgiidiim iginde galismalarinin saglanmasi ve
hizmetin bir biitin olarak iretilmesinin
temin edilmesi.

(8)- Mevzuatin gerektirdigi diger gorevlerin
ylritilmesi.

(9)- Bagkanin verecegi
yerine getirmesi.

(10)- Midiirligin =~ aylik,  yilik  faaliyet
raporunun hazirlanmasin ve raporlanmasi
(11)- Yillik Izin Planlanmasinin yapilmasi
(12)-Miidiirlige gelen-giden evrakin 6nce
kaydi yapilir. Midiir tarafindan konuyla ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin
geregini zamaninda ve eksiksiz yapmakla
yikimlidir.

(13)- Midirlikler ve diger kurum ve
kuruluglarla yapilan tim yazigmalarin birer

diger gorevleri

sureti iglem bitince konularina gére
diizenlenerek klasorlerde saklanir.
(14)- Midiirligiin kurumlar arasi

yazismalarinda yaziyr yazan Personel basta
olmak lizere Sef, Midir, Baskan
Belediye Baskaninin

Yardimcisinin - parafi

(53)

veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin
imzasi ile yazi s6z konusu kuruma gonderilir.
(15)- Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her ftiirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

(16)- Her tiirli lcret, maas ve sosyal haklara
ait 6demelerin saglikh bir sekilde yapiimasini
saglamak.

(17)- Miidiirligii ilgilendiren konularda Meclis
ve Enciimen tarafindan alinmasi gereken
kararlarla ilgili yazilari hazirlamak, Meclis ve
Enciimen de goriigiilmesi igin Belediye
Bagkani imzasiyla Yazi Igleri Miidiirliigine
siiresi igerisinde gondermek.

(18)- Meclis tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk  edilen  midiirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon

raporunun hazirlanmasini saglamak.

(19)- Belediye Baskanliginca diizenlenecek
tim  etkinlik ve fadliyetlerde Ilgili
midirligin  talebi  halinde  personel
gorevliendirmek.

(20)- Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Thale
Komisyonlarina, =~ Muayene  ve Kabul
Komisyonlarina diger midirliiklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.
(21)- Emekli Sandigi Kesenek Islemleri ile
ilgili  internet iizerinden tim memur
personelin niifus bilgileri ve hizmet belgesi
bilgilerini diizenleyip, glincellemek.

(22)- Tim  personelin  Moral  giiglerinin
ve  Performanslarinin  yiikselmesi igin,
performansa dayal &dil, ikramiye gezi ve
egitim etkinlikleri ile birlikte personelin
insan  giiclinin  geligtirilmesine  katki
verecek Hizmet I¢i Egitimlerini yapmak ve
yaptirmak.

(23)- Cesitli nedenlerle Memura verilen
disiplin cezalarinin kayitlara iglenerek 6zlik
dosyalarina koyulmast, disiplin affi giktiginda
ise 0zlik dosyalarindan ¢ikartilmas: ve isgi
disiplin kuruluna sevk edilen isgilerin Toplu
isi sozlesmesi ve Is Kanunu uyarinca yazih
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ve s6zli savunmalari alinarak yasal islemler (25)- Memur ve isgi personelin disiplin

uygulanmasini saglamak. kurullarinin olusturulmas: ve disiplin toplanti
(24)- Memur sendikasi ve Isci sendikasi gagrilarinin yapilmasi, sonuglarinin
istifa ve katilim islemlerini yapmak. uygulanmasi.

B-MUDURLUGE ILiSKiN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

e 5393 Sayil Belediye Kanunu

e 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

e 506 sayili SSK Kanunu

e 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
o 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi grev ve Lokavt Kanunu

e 3071 Sayil Dilekge Hakkinin Kullanilmasi Kanunu

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

e 4857 Sayili Is Kanunu

e 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunmasi

Miidirligiimizde 5 adet masaiistii bilgisayar, 1 adet kagit imha makinesi, 5 adet sabit telefon, 1
adet gok fonksiyonlu yazici ile kilitli ve rayli sistem argiv mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligimiiz; 1 midir, 1 memur, 5 daimi isgi ve 1 hizmet alimi personel olmak iizere toplam 8
personel ile gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER
-Memur atama iglemlerini yapmak.
-Memurlarin mal bildirimlerini almak ve saklamak.
-Memur personelin yiikselme, ferfi ve intibak islemlerini yapmak.

-Memurlarin; norm kadro ilke ve standartlari, uygulama ve esaslari, kadro ihdast, iptali ve
degistirilmesi iglemlerini yapmak.

-Memur sendikasi istifa ve katilim iglemlerini yapmak.
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-Ust gérev (Midiirliik vb.) vekalet yazilarini hazirlayip, tamim etmek.

-Ilgili personellerimizin seminerlere, sempozyumlara katilimini saglamak.
-Memur, is¢gi ve sozlesmeli personele ait 6zliik dosyalarini futmak.

-Tiim personelin (Memur, Isci ve Sozlesmeli Personel) izin islemlerini yapmak.

-Memur ve isgi personel disiplin kurullarinin olusturulmasi ve disiplin toplanti ¢agrilarinin
yapilmast; sonuglarinin uygulanmast.

-Memur ve Isci emeklilik islemlerini yapmak.

-Is¢i personelin Toplu Is Sozlesme siirecini diizenlemek.

-Staj igin bagvuran Lise ve Universite égrencilerinin iglemlerini tamamlamak.
-Disiplin sisteminin personele tanitilmasi ve disiplin islemlerini yiritmek.

-Bireysel nitelikleri kazandirilmig personeller kurumumuzu gok daha ileriye tasiyacagi gergeginin
1s1ginda nitelikli personeli yetistirmek ve uygun alanlarda istihdam etmek.

-Kariyer planlamasina destek olmak, belediyemizin gereksinimini saglayacak personeli elde etmek
amactyla uygun pozisyonlara yerlestirmek.

-Belediyemizde i¢ kaynaklar yoluyla bos pozisyonlarin doldurulmasinda farkli bakis agilar
gelistirmek.

-Belediyemizde ige baglayan ¢alisanlarimiza oryantasyon (alistirma) egitimi diizenlemek.
Personelin Ozliik ve Sicil Islemleri Durumu

2016 yilinda 92 adet terfi ve intibak islemi, 480 adet izin ve istirahat islemi, 153
adet vekalet, gorevlendirme ve atama islemi gergeklestirilmigtir. 2016 yilinda 6 adet meclis
teklifi hazirlanmig olup, alinan meclis kararlar: dogrultusunda uygulamalar yapilmistir. Yil iginde 7
sozlesmeli personel istihdami islemi yapilmigtir. 2016 yilinda 6 memur personelimiz nakil, 1 memur
personelimiz istifa, 1 Memur personelimiz vefat, 1 personelin memuriyetinin sona erdirilmesi, 2
memur personelimiz emekli olmak sureti ile toplam 11 memur personel kurumuzdan ayrilmigtir. 2
memur personel diger kurumlardan nakil, 2 Memur personel agiktan atama yolu ile olmak iizere
toplam 4 memur personel belediyemizde goreve baglamistir. Yil iginde 4 isgi personel emeklilik
nedeni ile kurumumuzdan ayrilmigtir.

Hizmet Igi Egitim Uygulamalari Durumu

Vatandaslarimiza daha etkili ve kaliteli hizmet sunulmasi amaciyla, galisanlarimizin
gerek mevzuat ve diger konulardaki eksikliklerinin giderilmesi; gerekse motivasyonlarinin ve
performanslarinin arttirilmasi ve insan kaynagimizin en iyi sekilde degerlendirilmesi igin “siirekli
egitim, siirekli gelisim” yaklagimi ile hizmet igi egitimler gergeklestirilmistir. Bu kapsamda
kurumumuzda yillik egitim plani gergevesinde 2016 yilinda 247'si kurum kadrolu personeli (memur,
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isgi, sozlesmeli) 143'l ise hizmet alim ihaleleri kapsaminda ¢alisan personel olmak iizere toplam
390 personele 8 farkli konuda 12 adet egitim programi yapilarak kurumumuz biinyesinde egitimler
verilmistir. Bunun yani sira personelin gorev ve ¢alisma alanlarina gére 8 personel 6 ayri konuda,
Cevre ve Sehircilik Bakanligr Cografi Bilgi Sistemleri Genel Midiirliigii, Cevre ve Yonetimi Genel
Akreditasyon Kurumu gibi kurum ve kuruluglar tarafindan yapilan egitim ve seminerlere
gonderilerek mevzuat ve uygulamada daha donanimli hale gelmeleri saglanmistir. Kurumumuzda
goreve baglayan 2 adet Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi personele Adaylik siirecinde Temel ve
Hazirlayici Egitimleri verilmistir.

"Kamu Thale
Kanunu ve
Dogrudan

Temin" egitimi
diizenlenmistir.

Yapmis Oldugumuz Hizmet Igi Egitimler Ve Kurum Disi Egitimlerde Temel
Hedeflerimiz;

- Ise yeni baglayan personelin kuruma uyumunu saglamak, meslegine olan baglhhgini artirmak,
- Personelin moral ve motivasyonunu yiikseltmek,

- Personele kurumun amag, ilke ve politikalarini bir biitiinlik iginde kavratacak becerileri
kazandirmak,

- Isin gerektirdigi temel mesleki becerileri kazandirmak, - Farkli birimlerde galisan personelin
bilgi paylagimini saglamak,

- Yeteneklerine gore personeli, daha yiiksek sorumluluk isteyen gorevler igin yetistirmek,

- Bilim, teknoloji, ekonomi ve is hayatinda meydana gelen gelismelere ve yeniliklere uyum
saglamak,

- Kurumun sundugu hizmetlerin nitelik, nicelik ve verimliligini artirmak.
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"Risk Tabanli Proses ve Dokiimantasyon Yénetimi” egitimi diizenlenmistir.

Evrak Islemleri

2016 yilinda Midirligiimize 757 adet evrak gelmis olup, gelen tim evraklar
incelenerek cevap verilmesi gerekenlere siiresi iginde cevap verilmis, baska islem gerektiren
evraklarin da geregi yapilmak sureti ile Midiirliigiimiiz is ve islemleri kapsaminda 2344 adet evrak
tretilerek gerek Belediyemiz birimlerine gerekse diger kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmistir.

1S-KUR Islemleri

Malkara Belediyesi ile Sosyal Giivenlik Kurumu arasinda yapilan protokol kapsaminda,
Is-Kur hizmet noktasi olarak hizmet verilmekte iken 01.12.2016 tarih itibariyle Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi tarafindan Is-Kur hizmet noktalari kapatilmigtir. Hizmet verdigimiz 2016 yili
igerisinde toplam 832 vatandasin is basvuru girisi yapilmistir.

Staj Islemleri

Gerek lise gerekse iiniversite 6grencilerinin zorunlu stajlarini yapmak lizere staj yeri
bulmada ciddi sikintilarla karsilastiklari g6z oniinde bulundurularak, yaz aylarinda iniversite
ogrencilerine, okul déneminde ise lise 6grencilerine kurumumuzun kapasitesi elverdigi 6lglide,
kurumumuzda staj imkdni saglanmistir. Bu gergevede 2016 yilinda 16 (niversite ve lise
ogrencisinin  staj kabul islemleri yapilarak ihtiyaglari dogrultusunda  birimlerimizde
gorevlendirilerek okullarinda teorik olarak 6grendiklerini kurumumuzdaki uygulamalari gorerek
uygulama yapma imkani saglanmistir. Bu sayede ogrencilerin is hayatina hazirlanmalarina katkida
bulunulmustur. Bu kapsamda Belediye Baskanligimiz biinyesinde staj yapmakta olan lise son sinif
ogrencileri igin meslek segimlerini dogru yapmalari, ailelerine ve topluma faydali, sorumluluk
sahibi 6zgiiveni yiiksek bireyler olmalarina katkida bulunulmustur.
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Is Saghgi ve Giivenligi Islemleri

Is Saghg ve Giivenligi Kurulumuz belli periyodlarda toplanmak sureti ile Kurumumuzda is saghg
ve giivenligi alaninda yapilan ve vyapilmasi gereken g¢alismalar, alinmasi gereken onlemler
gorisiilmis ve siirekli olarak takip edilmistir. Calisanlarimiz igin her tirli riskten arindirilmis,
kisisel koruyucular: temin edilmis, meslek hastaliklarina karsi gerekli tedbirler alinmis, yapilacak
isle ilgili her tirli ekipmanin temin edildigi, c¢alisanlarimizin en iyi kosullarda islerini
yapabilecekleri ¢alisma kosullari ve mekdnlari saglanmasina yénelik galismalar yapilmistir. Ayrica
hizmet alim ihaleleri kapsaminda personel galistiran birimlerimiz is sagligi ve giivenligi konularinda
alt igverenler tarafindan yapilmasi gereken is ve islemler (¢alisanlara verilmesi gereken is sagligi
ve glivenligi egitimleri, kisisel koruyucu donanimlarin temini gibi konularda, igsyeri risk
degerlendirmelerinin yapilmasi vb.) hakkinda bilgilendirilerek bu islemlerin takibi saglanmistir.

"Is Sagligi ve Giivenligi" egitimi ve toplantisi diizenlenmistir.

Maas ve Diger Odemelere Iliskin Tahakkuk Islemleri

Belediye Baskani, Baskan Yardimcilari, memurlar, isgiler ve sozlesmeli personelin
maas, sosyal denge, ikramiye ve diger 6demelerine iliskin tahakkuk islemleri zamaninda yapilmis,
maas ddemelerinin her ayin 15'inde diger odemelerin ise zamaninda yapilmasi saglanmistir.
Internet iizerinden génderilen emekli kesenekleri her ay diizenli olarak Sosyal Giivenlik
Kurumu'nun internet sitesine girilmigtir. Enclimen ve Meclis Huzur haklarinin diizenli olarak
tahakkuk islemleri yapilmistir. Memur personele yonelik imzalanan sosyal denge sozlesmesine
bagli olarak sosyal denge 6demelerinin tahakkuklar: yapilarak diizenli olarak her ayin 15'inde
odenmesi saglanmistir. 2016 yilinda isgilerin devlet tarafindan verilen ve sozlesme geregi hak
ettikleri ikramiyelerinin tahakkuk islemleri zamaninda yapilarak 6demelerin yapilmasi saglanmistir.

©
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Hukuk Isleri Midiirligi 5393 sayili - Midirliikge tevdi edilen miitalaalari
Belediye Kanununa iliskin yasa uyarinca hazirlar ve sair is dosyalarinin geregini
Belediye Baskani adina galismalar: yiiritir ve yapmak.

; - Adli ve Yargi Mercilerinden, hakemler,

- Malkara Belediye Baskani adina Adli ve icra  daireleri ile noterlerden Malkara
Idari Yargi Mercilerinde Malkara Belediyesi ve Miidirliiklerine yapilacak
Belediyesini temsil etmek, dava agmak, agilan tebligleri Malkara Belediyesi adina tebelliig
davalara karsi gerekli savunmada bulunmak ederek hukuki gereklerini yerine getirir.
ve davalari sonuglandirmak. - Hukuk Isleri Miidiirligi, Anayasa,

- Midirlikge kendilerine tevzi edilen yasalar, ydnetmelik ve tiiziiklere gore
agtlmis ve agilacak her tirli dava ve icra Belediye Baskani adina Belediye tiizel
takip islerinde Belediye Baskanligini temsil kisiliginin ~ tiim  hukuksal  problemlerine,
ederek, belediye hak ve alacaklarinin verilen baskanhigin  verdigi yetki gergevesinde
vekalet kapsaminda takibi ve yiiriitilmesini goziimler getirmekle gorevlidir.
saglamak. -Hukuk  Igleri  Midirligi  diger

- Belediye Baskani adina adli ve idari tim Miidirlikler arasinda koordinasyonu saglar.
yargi mercilerinde hakemler, icra daireleri - Malkara Belediyesine ait her tiirli idari
ve tasarruf ve muamelenin hukuka uygunlugunu
Noterlerde Belediye tiizel kisiligini temsil saglamak bakimindan gerek Malkara Belediye
eder, dava agar, agilan davalarda gerekli Meclisi gerek Enciimen kararlari veya
savunmalarda bulunur durusma ve kesiflere Baskanlik tarafindan ayrica Belediyemiz ilgili
istirak eder ve davalari sonuglandirmak Miidiirliiklerinden tereddiide diisiilen

- Talep edildiginde dava ve takiplerin hususlarda hukuki goriis belirtir.
safahati hakkinda midiriyet ve bagkanlik - Malkara Belediyesi adina gelen ve
makamina bilgi vermek. devam eden dava, durusma ve sair evraki

havale ederek, takip etmek

B-MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B-1 BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde; 4 bilgisayar, 4 telefon, 1 yazici mevcuttur.

B-2 INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimizde 1 miidiir vekili, 1 tam zamanli s6zlesmesi avukat, 1 daimi isgi ve 2 hizmet alimi
personeli olmak iizere 5 kisi gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER
- Midirligiimiiz; belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yargi yerlerinde,
icra-iflas dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda Belediyenin hak ve
menfaatlerinin korunmasi igin belediye tiizel kisiligini vekaleten temsil etmektedir. Bu baglamda
Belediyenin hukuki menfaatlerini korumak igin gerekli davalar agilmaktadir. Belediyeye karsi
agilan davalara katiimak sureti ile Belediyenin haklari korunmaktadir.
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-Belediyenin alacaklarini takip etmek igin gerekli olan icra takip igleri yapiimaktadir. Ayrica
miidirliklerin kendi gorevlerini yapmalari veya yetkilerini kullanmalari esnasinda karsilastiklar
sorunlar veya mevzuatin yorumlanmasi hususundaki hukuki miitalaa talepleri karsilanmaktadir.
-2016 yili igerisinde toplam 581 adet gelen, 174 adet giden evrak olmak iizere toplam 755 adet
evrak islem gormistiir.

- 2016 yili igerisinde toplam 587 adet dava dosyasi islem gormiigtiir.

-Ayni donhem iginde 185 defa durusmaya girilmis, 30 davanin da kesfine gidilmistir.

2016 YILINA AiT DAVA iSTATISTIKLERi

2016 YILINDA ISLEM GOREN ICRA DOSYALARININ DURUMU

72

41

212
325

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN ASLIYE HUKUK MAHKEMESi DAVALARI

(€
S

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN SULH HUKUK MAHKEMESi DAVALARI

NN
© o

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN SULH CEZA MAHKEMESi DAVALARI

3
2
5

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN VERGI MAHKEMESi DAVALARI

1
3
a4
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2016 YILINDA KARARA BAGLANAN ASLIYE CEZA MAHKEMESi DAVALARI

14
2
8

27

51

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN i$ MAHKEMESi DAVALARI

11
11

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN iDARE MAHKEMESi DAVALARI

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN KADASTRO DAVALARI

2016 YILINDA KARARA BAGLANAN ICRA HUKUK DAVALARI
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BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Basin Yayin ve Halkla Tligkiler Miidiirliginin
gorevleri;

a) Belediye fadaliyetleri
bilgilendirilmesini saglamak, hedef kitlelerle etkin

hakkinda kamuoyunun

ve saglikh bir iletisim kurmak, vatandasin belediye
hizmetlerinden etkin bir bigimde yararlanmasini
saglamak,

b) Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya
organlariyla iyi iligkiler gelistirmek, kitle iletigim
araglarindan etkin bigimde yararlanmak,

c) Belediye galismalari ve projelerini haber haline
getirmek; makale, roportaj, bilgi notlari, brosiir
hazirlamak: kisa filmler, spotlar hazirlamak ya da
hazirlatmak,

6¢) Medya mensuplarina, ile
haberlerini ve ¢alismalarini yaparken rahat bir

Belediye ilgili

ortam saglamak,

d) galismalarini  kamuoyuna
Malkaralilara daha etkin bigimde duyurabilmek igin
biilten, afis, pankart, web, sms, e-posta vb. her
tirld iletisim aracini kullanmak,

Belediyenin ve

e) Basin Yayin organlarinda belediye ile ilgili gikan
haberleri diizenli olarak takip etmek ve arsivlemek,
belediye hakkinda medyada yer alan yanlis ya da
gergek disi haberlerle ilgili her tiirli tedbiri almak,

f) Basin yayin organlarinda belediye ile ilgili gtkan

goriintili ve yazili haberleri diizenli sekilde
arsivliemek,
g) Belediyenin galismalarint  kamuoyuna ve

Malkaralilara daha etkin bigimde duyurabilmek,

(+4)

dogru bilgilendirmeyi saglamak amactyla biilten
hazirlamak,

g) Cocuklarin belediye ¢alismalarini yakindan
izleyebilmelerini, katilmalarini ve yararlanmalarini
saglamak, kigisel gelisimlerine katki sunabilecek
faaliyetlerde bulunmak amactyla gocuklarla birlikte

gocuk dergisi gikarmak,

h) Belediye iletisim panolarinin kullanimini, gérsel
hazirlanmasini,  bastirimasini

glincellenmesini saglamak,

materyalin ve

1) Belediyenin ihtiyag duydugu brosiir, afis, pankart
vb.
basilmasini, gogaltilmasini saglamak,

dokiimanlarin  grafik tasarimini  yapmak;

i) Vatandaslarin belediye faaliyetlerini internet ag
lizerinden ogrenmesi ve denetlemesi amaciyla
olusturulan web sitesinin hazirlanmasi, web
lizerinde gorsel ve isitsel yayin yapilmasi, bu sitede
belediye hizmetleri ile ilgili bilgilere yer verilmesi

ve diizenli olarak glincellenmesini saglamak,

j) Gerektiginde Sivil Toplum Orgiitleri
muhtarliklara yénelik brifing, tanitim toplantilar:

ve

diizenlemek,

k) Malkaralilarin belediye hizmetleri ile ilgili goris
ve disiincelerini tespit etmek igin gerektiginde
kamuoyu yoklamast, anket ¢alismasi yapmak,

1) Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére basvurulari
kabul etme, birimlere yonlendirme, gelen cevaplari
degerlendirme ve ilgilisine cevap verme iglemlerini
gergeklestirmek.
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B-MUDURLUGE ILiSKIN BiLGILER

B-1.BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Miidiirliiglimizde; 9 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici+Fotokopi, 1 Adet Tarayici, 5 Adet Telsiz Telefon, 1
Adet Sabit Telefon, 1 adet cep telefonu, 2 Adet Fotograf Makinesi, 1 Adet Ses Kaydi Cihazi mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI
Miidiirliigiimiizde 1 miidiir vekili, 1 daimi isgi, 7 hizmet alimi personeli olmak lizere toplam 9 kisi gorev
yapmaktadir.

B-3. SUNULAN HIZMETLER

e Haber ve Fotograf

e Gazetelerin Argivi

e Belirli Giin ve Haftalarda Gazete Mesaji ve Anons Yazilari Hazirlama
e Sms Gonderimi

e Grafik Hazirlama

e Midiirliklerin Aylik Faaliyetlerinin Web Sitede Yayinlanmasi

e Online Destek

e Web Sitesinin Giincellenmesi

e Afis ve Pankart Hazirlanmasi

e Gelen, Giden Evrak Kayd:

e Malkara Belediyesinin yaptigi ¢calismalarin canli yayin olarak yayinlanmasi

TANITIM REKLAM
Y1l boyunca belirli giinler, haftalar, resmi bayramlar, dini bayramlar, etkinlikler, spor dallari, meclis
giindemleri, emlak durumlar: bilgilendirme amagli yapilan duyuru ve ilanlarda vatandaslarimiza en hizl ve kalici
sekilde yapilan kutlamalar ve iletisim sekillerinin yaklasik degerleri asagidaki gibidir:

Gazete Mesajl 37 Belirli glinler ve haftalar kutlama ilani verilmis, yerel basinda
yayinlanmistir.

Kutlama Faksi 15 Belediyeye kurulus kutlama faksi gonderilmistir.

Cep Mesaji (SMS) 189 Farkh kategorilerde 0zel gin ve kutlamalarda, etkinlik

davetlerinde, emlak bilgilendirme, meclis glindemi bilgilendirme
amagli toplam 361, 273 adet cep mesaji gonderilmistir.

Web Sitesi ve Sosyal Medya 83 Duyuru kutlama amagli tasarimlar yapilmis ve paylasiimistir.

Facebook & Twitter Pop Up

Tasarimlari

Anons Metni 18 Etkinlik bilgilendirme anonsu yazilmistir.

Afis 4000 Vatandaslarimizi  bilgilendirmek amacgh farkli  boyutlarda
tasarimlari yapilarak ortalama 4000 adet afis bastiriimistir.

Billboard 50 Talepler dogrultusunda grafikleri tasarlanan adet billboard
bastiriimis ve vatandaslarimiz bilgilendirilmistir.

Pankart 25 Belirli glinler, haftalar kutlama ve spor dallarinda pankart

tasarlanmis ve caddelere asilmasi saglanmistir.
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13 Eylil baziler bmg

PTT'nin kurulugunun 176. yilim kutlar, Belirli 6iin ve Haftalarda hazirlanan
calismalarinda basarlar dilerim.

2

grafik galismalari www.malkarabel.tr.com

ULAS YURDAKUL / BELEDIVE BASKANI  adresinde ve sosyal medya hesaplarimizda

BABALAR GITNTT paylasiimistir.
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E-MAIL VE ONLINE DESTEK HATTI CEVAPLARI

Vatandaslarimizdan gelen bilgiler dogrultusunda daha hizli yardimci olmak adina kurumsal e-posta
adresimize gelen randevu talebi, tesekkiir, tebrik mesajlari, istek, sikayet, oneri alaninda 800 adet e-posta
ilgili kisi ve birimlere yonlendirilmis, vatandaslarimiza yardimei olunmustur. Web sitesi online destek hatti ile
ilgili bilgi almak isteyen 250 vatandasimiz istemis oldugu bilgiler dogrultusunda bilgilendirilmistir.

Kurumsal e-mail sistemimizde kayitli olan Belediye personelinin kullanmis oldugu 150 adet e-mail
hesaplarinin giincellenmesi yapilmis, sifre ve kullanici hesap bilgileri kigilere bildirilmistir.

RESMI WEB SITESI TIKLANMA ORANI

2016 yili itibariyle uzantili internet
sitemizin tiklanma oranlari agagidaki grafikte 2018 ¥ili Wob Sy fris Tilkfirirois Orardan
belirtildigi izere toplam 164.160 kez tiklanmig
86.196 kullanici tarafindan ziyaret edilmistir
352.069 kez sayfalar arasi ziyaret edildigi

tespit edilmistir.

HABER BULTENLERI
Yil boyunca 920 adef

Aylik Yapilan Haber Sayilan haber biilteni  hazirlanmistir.
130 Giinlik yapilan haber biiltenleri
- once resmi web sitemizde
= yayinlanip, sosyal medya
- adreslerimizden  paylasildiktan
W Ayiik Yapilan Haber  Sonra Basin - Yayin ve Halkla
= AR Iligkiler Biriminin kayitli e-posta
] sisteminde bulunan ulusal basina
o onderme islemleri yapilmistir.
:}‘ﬁfﬁk@“&‘iﬁ@iﬁ@‘i@{ %:.*Ob%‘i‘&&ﬂﬁ’“ ?s’ﬁ ?Dr“ralama aylik 76 hatz,e: biilteni

A hazirlanmistir.

BEYAZ MASA

Miidiirligiimiize bagl beyaz masada 2016 yilinda 7278 adet dilekge kaydi yapilmis olup;
geregi yapilmak lizere ilgili midirliiklere dilekgeler famim edilmistir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-Malkara Belediyesi gorev ve hizmetlerine
yonelik olarak iretilecek olan projelerin
hazirlanmasini saglamak

2-Hazirlanan projeleri en ekonomik ve
teknolojiye uygun olarak ihale edilme
asamasina getirmek

3-Yapim/ Mal Alimi/ Hizmet Alimi gibi etiidii
veya projesi hazirlanmis iglerin ihaleye
¢ikarilmasini  saglamak ve sozlesmesinin
imzalanarak isin kontrol edilme asamasina
getirmek

4-Yonetimi ve denetimi verilen islerin,
sozlesme ve eklerine, sartnamelere fen ve
sanat kurallarina uygun olarak ve is programi
geregince yapilmasini, islerin siiresinde
bitirilmesini saglamak

5-Imar ve Sehircilik Midiirligi'niin  kod
verdigi alanlarin  kod farkindan dolay!
merdiven ve yaya kaldirimlarinin yapilmasi

6-Moloz ve hafriyat iglerinin yapilmasi

7-Thaleli  insaat  islerinin  kesiflerinin
hazirlanarak, Devlet Thale Kanunu Hiikiimleri

ve  Bayindirlik  Mevzuati  gergevesinde
ihalelerin yapilmasi ve ilgili ¢alismalarin
yiritilmesi ve ihale dosyalarinin
hazirlanmasi

8-Belediye sinirlari igerisinde yiirirlikteki
imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapiimasini ve mevcut yollarin onarilmasini
saglamak.

9-Her zaman ve her sartta yollarin ulagsima
agik tutulmasini bunun igin ihtiyag duyulan
malzemelerin  zamaninda temin edilerek

kullanicilara verilmesini saglamak

()

10-Biriminin galisma programinin
hazirlanmasi ve galisma programlarina uygun
galismak,

11-Is programiyla ilgili hafriyat iglerinin
verimli ylritiilmesini saglamak

12-Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip
degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek, fiziki cevre
diizenlemeleri (bordur-tretuvar vb) ile ilgili
isleri yliritmek

13-Belediye sinirlari igerisinde yeni yapilan
yollarin ~ parke  tas  kaplamasi  veya
asfaltlanmasini  saglamak, mevcut vyollarda
bozulan parke tas, asfaltlarin onarilmasi
gahismalarini yliritmek,

14-Baskanlikga uygun goriilmesi halinde
Ilcedeki Okul Binalarinin, bakim ve onarimini
yapmak okullarin bahgelerinin
diizenlenmesini, asfalt ve bordiir, parke tas
yapilmasini saglamak

15-Yollara araglarin hizini kesmek amaciyla
hiz  kesicilerin  yapilmasini  saglamak,
kaldirimlara  araglarin ~ park  edilmesini
onlemek igin engelleyici malzeme alimini ve
montajini saglamak

16-Yil igerisinde yiiritilecek ¢alismalarin
yatirim plan ve programinin hazirlanmasini
takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak.

17-Ilge igerisinde yasanabilecek su ve sel
baskinlari gibi dogal afetlere miidahale
edilmesini  ve bu miidahale sirasinda
kullanilacak malzemelerin zamaninda temin
edilerek depolanmasi galismalarini kontrol ve
koordine etmek,
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18-Belediye  birimlerine  ait  binalarda
gergeklestirilen gesitli insaat faaliyetlerini
takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

19-Uhdesinde
makinelerinin
saglamak

her  tirli s
idare edilmesini

bulunan
sevk ve

20-Diger birimlere gerekli arag-gereg ve
insan kaynagi destegi vermek

21-Kagak ve ruhsata aykiri yapilarin yikim
islemlerinde, birimine bagl isgi, makine ve
her ftirli arag-gerecin gonderilmesini
saglayarak ilgili birimlerle uyumlu
galismalarini saglamak,

22-Calisma programlarinin icra edilmesinde
istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve
idare edilmesini saglamak

23-Altyapi galigsmalarinda diger ilgili altyap
kuruluslar: ile koordinasyon saglamak

24-Miidirlik emrinde gorevli isgi personelle
veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
parke tag dizimi, bordir, tretuvar yapim ve
onarim yapmak

25-Agilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi
gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak
yetkili miidiirliikle isbirligi igerisinde gerekli
galismalarin neticelendirilmesini saglamak,

26-Biriminin ve birim galisanlarinin faaliyet
alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak yetkili miidirliikle isbirligi igerisinde
gerekli  galismalarin  neticelendirilmesini
saglamak,

27-Belediye hudutlari
degerleri

icindeki tarihi ve

kiiltiirel korumak, yapilan her

(50

hizmetin insan yasamini dogrudan veya
dolayli  etkilendiginin  bilinciyle  ¢agdas
yasamin  gerektirdigi  tim  teknolojik
olanaklart kullanip, ¢agdas standartlarda

kamusal hizmet vermek.

28-Mevzuat geregi  Belediyenin yetki
sinirlari icerisinde kalan alanlarda cadde
sokak meydan vb. yerlerde alt ve lst yapi
ile ham yollarin  agilmasini saglamak yollar

kiltir ve hizmet binalarinin yapilmasini
saglamak,
29-Imar  Sehircilik  Miidiirligi, Zabita

Miidirligli vb. Tarafindan bildirilen kagak
yaptlarin yikimi islemlerini sonuglandirmak,

30-Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi
durumunda gevresini korumaya almak,

31-Araglarla ilgili ariza ve eksikliklerin
zamaninda giderilmesini saglamak,

32-Belediye sinirlari igerisinde vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara gerekli izni
vermek alt yapiya verilen hasar bedellerini
tahakkuk ettirmek

33-Tlgili mevzuat hiikiimlerine gére ihale
suretiyle  yapilan  yatirim  ihalelerinin
kontrolliik hizmetlerini yerine getirmek,

34-Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak,

35-Belediyemiz sorumlulugundaki cadde ve
sokaklarda trotuar lizerine arag park
edilmesini onlemek amaci ile engelleyici
monte etmek, ettirmek,

.....

amiri tarafindan verilen gorevlerin icra

edilmesini saglamak.
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B-MUDURLUGE ILiSKiN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI

Miidiirliigiimiiz, Hacievhat Mah. Belediye Arkasi Sokak No:3 adresinde miilkiyeti Malkara
Belediyesine ait olan Belediye Hizmet Binasinin 2. Katinda hizmet vermektedir.

Belediyemiz biinyesinde; 3 adet yiikleyici, 1 adet paletli kepge, 3 adet kazici yiikleyici, 1 adet
greyder, 1 adet vibratorli silindir, 1 adet kirict kompresor, 4 adet biiyiik kamyon, 1 adet BMC
ufak kamyon, 1 adet binek otomobil ve 1 adet oto betoniyer, 1 adet motorlu el silindiri,
1 adet kompaktor, 2 adet kazici yiikleyici(backhoe loader) kepge bulunmaktadir.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidirligimiz biinyesinde 2016 yilinda kullanilan 7 bilgisayar, 2 yazici ve fotokopi makinesi, 5
telefon bulunmaktadir.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz Fen Igleri Midiirligi 2016 Yili Kadrosunda 7 Memur, 8 Kadrolu Isgi, 1 Tam
Zamanh Sozlesmeli Personel ve 20 Hizmet Alimi Personel olmak iizere toplam 36 Personel
cahismakta olup; 1 Miidiir, 1 Ingaat Mihendisi, 2 Teknik Eleman, 1 biiro elemani, 7 Kamyon
Sofori, 9 Kepge ve Greyder Operatord, 3 Kaldirim ve Siva Ustasi bulunmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER
ASFALT YOL CALISMALARI:

Miidirligimiz tarafindan 2016 Yih igerisinde Malkara Kent Merkezi ve Mahalle yollarina 336 Ton
BSK(Bitiimlii Sicak Karigim) ile asfalt yol yapilmigtir.
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PARKE TAS, BORDUR, BETON OLUK VE PERVANELI €25 HAZIR BETON ILE
KALDIRIM YAPILMASI CALISMALARI:

2016 Yil iginde alt yapi galismalari nedeniyle bozulan cadde ve yollarda, yapim ihalesi
marifetiyle; 30.261,69 m? Beton Parke Tasi, 2.526,80 m. tiil Beton Bordiir, 635,48 m.tiil Beton
Yagmur Olugu dizilmesi isi,

Ayrica dogrudan temin limitleri cergevesinde; 9.819,48 m? Beton Parke Tasi, 1.257,40 m. tiil
Beton Bordiir, 42,00 m.til Beton Yagmur Olugu dizilmesi isi,

Yine miidiirligiimiize bagl elemanlar marifetiyle piiremanet olarak; 4.000 m? Beton Parke Tast,
2.000 m.tiil Beton Bordiir, 2.330,00 m? kaldirim betonu imalati yapilmistir.

GREYDER CALISMALARI:
Midirligiimizce hazirlanan is programi kapsaminda Biyiiksehir Belediyesine ait
greyderler yardimiyla mahallelere ait tarla yollarinin bakim ve onarim ¢alismasi yaptirilmigtir.
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ACIK HAVA YURUYUS ALANLARININ DUZENLENMESI CALISMALARI:

2016 Yil igerisinde agik hava yiiriyls alanlari diizenlenmesi ¢alismalar: gergevesinde Hiirriyet
Caddesi Projesinin yapilmasina baslanilmig ve yilsonu itibariyle %90 1 tamamlanmistir.

MUHTELIF CALISMALAR:

Malkara Kent Merkezinde bulunan ve Miilkiyeti Belediyemize ait yapilarla 6360 Sayili
Kanuna istinaden Belediyemize devredilen Mahallelerde bulunan ve miilkiyeti Belediyemize gegen
yapilarin bakim ve onarimlarinin Fen Isleri Midiirligi tarafindan yaptirilmaktadir. Bu ¢alismalarda
kullanilmak lizere dogrudan temin limitleri gergevesinde 3.975 ton Tas Tozu satin alinmistir.
Ayrica yardima muhtag 5 kisiye meskenlerinin onarimi igin malzeme ve isgilik yardimi yapilmigtir.
Ilgemiz 6gretim kurumlarinca diizenlenen gelir getirici kermes etkinliklerinde stant kurulmasi
igleri midirligimizce yapilmistir.

KAR ILE MUCADELE CALISMALARI:

Kis mevsiminde kar, buzlanma ve yagmurdan kaynaklanan olumsuzluklara kars
Miidirligiimiz, makine ekipmani ve vardiyali personeli ile 24 saat mesai yaparak kar kiireme,
buzlanmaya kars! tuzlama yapilmasi ve yagislarin etkisiyle bozulan asinan yollarin tamiratlar: ile
etkin miicadele ederek halkin magduriyetini en aza indirmek igin gerekli miicadelesini
siirdiirmistdr.
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IMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Imar ve Sehircilik Midirligiinin Kurulug, Gérev ve Yonetmelik Hiikiimlerine gére;

Imar ve Sehircilik Miidirligi Mahalli Misterek nitelikte olmak sartiyla asagidaki gorevieri
ylirdtdr.

Imar ve Sehircilik Midiirliigii'nde caligan tiim personelin 6zliik islerini izleyerek hasta kayitlarini
ve her tiirld izinlerini diizenlemek.

Miidiirliik Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda personel hareketlerini diizenlemek.

Kamu Kurumlari, Mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden gelen yazi ve dilekgeleri miidiirlikce
verilen cevaplarin yazismalarini yazisma kurallarina uygun olarak yapmak.

Islemi tamamlanan evraklari diizenli bir sekilde evrak kayit defterine kayit ederek ilgili sahis
kurum ve kuruluslarin yasalara uygun bir sekilde ulastirilmasini saglamak.

Islem dosyalarini argivlemek.
Odeme evraklarini diizenlemek ve ayniyat iglemlerini takip etmek.
Yillik miidirlik biitgesini hazirlamak ve Strateji Gelistirme Miidiirligiine gosndermek.

Amirlerince kanun, tiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek her
tiirli gorevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Midiirligind ilgilendiren konularda Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi gereken kararlarla ilgili
yazilari hazirlamak, Meclis ve Enciimende gériiiiimesi igin Belediye Bagkani imzasiyla Yazi Igleri
Miidiirligi'ne siiresi iginde gondermek.

Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina sevk edilen miidiirliik tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak, tyelerin huzur hakki
ticretlerinin 6denmesi igin bir ist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligiine
gondermek.

Belediye Baskanliginca diizenlenecek tiim etkinlik ve faaliyetlerde ilgili miidiirligiin talebi halinde
personel gorevlendirmek.

Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Ihale Komisyonlarina, Muayene ve Kabul Komisyonlarina diger
midiirliiklerce talep edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

Plan-Proje Sefligi

(1)Siirdiiriilebilir  kentsel yapilanma, vizyon, programlar, stratejik oncelikler ve mekansal
déniisiimlerin uzun perspektif igerisinde gergeklestirilmesini takip etmek.

(2)Ilgenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi gok yénlii katki, destek ve
katilimla ekonomik ve sosyal yapi gergekleriyle siirdiiriilebilir kilmak.

(52)
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(3)Planlarin ve plan notlarinin giincelligini kontrol koordine etmek. Uygulama ve revizyon imar
planlarinin degisikligine iliskin faaliyetlerin gergeklestirilmesini koordine etmek.

(4)Kentin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim ve déniisim projeleri yapmak veya yaptirmak,
kentsel alan genelinde mekansal gelisme, ekolojik kentlesme, siirdiiriilebilir kentsel balgesel
yaptlanma galismalarini koordine etmek.

(B)siirdirilebilir  ekolojik kentlesme esaslari  dogrultusunda kentsel tasarim rehberi
hazirlanmasini ve alt 6lgekte kentsel tasarim projelerini yonlendirerek, kentsel tasarim planlarinin
hazirlanmasini koordine etmek.

(6)Yasa ve yonetmelikler dogrultusunda kurum biinyesinde kentsel doniisim ve tasarim
faaliyetleri ve kentsel doniisim ve tasarima yonelik islerin arastirma, inceleme ve onaylanmasina
iliskin iglemleri koordine etmek.

(7)Yeni yerlesmelerin, déniisimlerin, kentsel yapilanmanin her slgekte saglanmasi, ilge déhilinde
belirlenen kentsel doniisiim alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen konut kisimlarinin
sagliklagtiriimasi veya yenilenmesine yonelik plan galismalarinin yapilmasi.

(8)Sagliksiz  kent pargalarinin  saglikh  ve donati standartlari yiiksek kent alanlarina
doniistirilebilmesi igin ilge sinirlari igerisinde Kentsel Yenileme, Doniisim ve Sagliklastirma
Alanlarinin fespit edilmesi ve uygulama imar planlarinin bu yonde revize edilmesini saglamak.

(9)Belediye siniri disinda kalan alanlarda miicavir alan olusturulmas: ile ilgili ¢alismalarin
gergeklestirilmesini koordine etmek.

(10)Belediyeye ait olan miilklerde imar uygulama haritasi ve parselasyon planinin hazirlanarak imar
uygulamasinin gergeklestirilmesini saglamak.

(11)Miidiirlik faaliyetleri igin ilgili kanunun ve yonetmeliklere gore tahsil edilmesi gereken
harglarin hesaplanmasi ve Mali Hizmetler Miidiirligi'ne 6denmesini saglamak.

(12)Agik ve kapali alanlarin projelendirilmesi esnasinda ilgili kanun ve yénetmeliklere gore projenin
tasarimi, planlanmasi ve teminin edilmesini saglamak.

(13)Dis kurum ve kuruluslardan gelen taleplerin degerlendirilerek is programina alinmasini
saglamak.

(14)Kurum igi ve kurum disinda hazirlanan projelerin dezevantajli gruplarin kullanimina
uygunlugunu kontrol etmek.

(15)Uretilen veya temin edilen projelerin uygulamasi esnasinda imalatlarda kullanilacak
malzemelerin niteliklerine karar vermek ve uygunlugunu denetlemek.

(16)Belediye ve miicavir alan sinirlari dahilinde korunmasi gerekli tasinmaz kiiltir ve tabiat
varliklariyla ilgili islemleri ve uygulamalarinin yiiritilmesini koordine etmek.

(17)Mail-i inhidam yapilarla ilgili bilgi, belge, resim, rolove, restitiisyon, restorasyon projelerinin
yapilmasini veya temin edilmesini koordine etmek.

(50)
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(18)Mail-i inhidam durumundaki tescili kiiltiir varliklarinin cam ve mal giivenligine tehdidinin
kaldirilmasi igin kurum igi ve kurum disinda gerekli koordinasyonu saglamak. Edirne Kiiltir ve
Tabiat Varliklart Koruma Kurulu Bélge Midirligiince onaylanan projeleri elde edip kurum argivini
olusturulmasini saglamak.

(19)Belediye sinirlari iginde yer alan sivil mimarlik ornegi yapilari, anit agaglari tespit etmek
Edirne Kiltir Tabiat Varlklari Koruma Kuruluna tescil ettirmek ve bunlarla ilgili gerekli bilgi
bankasi(fotograf, rélove, restitiisyon, restorasyon vb) olusturmasini koordine etmek.

(20)Belediye miilkiyetinde bulunan anitsal ve sivil mimarlk 6rnegi yapilarin rélove, restitisyon,
restorasyon, projelerini hazirlamak, mekanik, elektrik ve peyzaj projelerini hazirlatarak Edirne
Kiiltir Tabiat Varliklari Koruma Kurulu'ndan onay almasini saglamak.

(21)Miize Miidiirliigli denetiminde kazi yapilmasi gereken arkeolojik sit alanlarinda miize
elemanlarini almak, bilgi akisini koordine etmek.

(22)Miidiirliik biinyesinde yiiritilen galismalar ile ilgili olarak diger ilge belediyeleri ve Tekirdag
Biyliksehir Belediyesi ve diger kamu kuruluslari ile koordinasyonu saglamak.

Ruhsat Denetim Sefligi

(1)Betonarme projelerinin denetimini yapmak, eksiklikleri varsa yazil olarak ilgilisine iade etmek,
uygun olanlarin ruhsat isletimini famamlamak.

(2)Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat eki olan zemin arastirma raporlarini incelemek, yapilan
zemin iyilestirmelerini yerinde kontrol etmek.

(3)Ruhsat dosyasinda bulunan elektrik, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. tesisat
projelerini mimari ve betonarme projelerini yapi denetim kurulusunda gorevli denetgiler ile ilgili
kuruluslar tarafindan uygulanmasini saglamaktadir.

(4)Onayl projelerin tadilatinin yapilmasi halinde bunlari incelemek, onaylamak, biitiin projelerin
birbirine uyumunu tetkik etmek.

(B)Projeler ile ilgili talep ve sikayet dilekgelerine cevap vermek.

(6)Mevcut yapilarin ilave ve degisikliklerine iliskin tadilat projeleri ve raporlarinin mevcutla
uygunlugunu kontrol etmek, onama islemini yapmak.

(7)4708 sayili Yasa ve Uygulama Yénetmeligi yaninda Imar Mevzuatina aykiriliklar: tespit etmek.

(8)Yap! ruhsatlariyla ilgili kamu kuruluglari, mahkemeler, gergek ve tiizel kisilerden gelen yazi ve
dilekgelere yasa yonetmelikler gergevesinde cevap vermek ve cevaplari ilgilisine yasaya uygun
sekilde teblig etmek.

(9)Mimari projelerin 6n incelemesini yapip alan hesaplarini kontrol etmek.
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(10)Planli ve plansiz alanlarda yapilan projelerin ve eklerinin 3194 sayili Imar Kanunu ve 4708
sayili Yapi Denetim Kanunu uyarinca, bu kanunlara bagh ilgili yonetmelikler cergevesinde
kontrollerini yapip ruhsat talep dosyalarini kabul etmek.

(11)Ruhsata esas olan hesaplamalarini yaparak 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili yonetmelikleri ile
Belediye Kanununda belirtilen har¢ hesaplarini yaparak tahsilatlarini saglamak.

(12)3194 sayili Imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve ilgili yénetmelikleri kapsaminda
ruhsat alinmasini gerektiren her tiirli imalat igin ruhsat belgesi diizenlemek.

(13)Kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini tasdik etmek.
(14)Miiteahhit ve fenni mesullerin biiro tescillerini tutmak.

(15)4708 sayili yapi denetim yasasi ve yapi denetimi uygulama yénetmeligine gére yapilarin ruhsat
ve eklerinin uygunlugunu kontrol etmek.

(16)Yapr Denetim kuruluslari tarafindan hazirlanan hakkedis evraklari isyeri teslim tutanaklari is
bitirme tutanaklari santiye sefi degisikligi denet¢i degisikligi ve miiteahhit degisikligi durumlarini
kontrol etmek ve onaylamak.

(17)Yapi Kullanma Izni agamasinda SSK iligiksiz belgesini istemek.
(18)Vergi Dairesi iskan harcinin tahsil edilmesini saglamak.

(19)Ilgili yasa ve yénetmelikler gergevesinde mevzuata ve standartlara uygun yapi kullanma izin
belgesi hazirlamak.

(20)Yapi Kullanma izin belgesi alinmis yapilar hakkinda 1 ay iginde Yapi Denetim Sertifikasi
hazirlamak ve onaylamak.

(21)4708 sayili yasa geregi devam eden tiim insaatlarin her yilin sonunda yapi denetim kuruluslar:
tarafindan hazirlanan yil sonu seviye tespitlerini kontrol etmek ve onaylamak.

(22)Binalarin 1s1 yalitim projelerine uygunlugunu kontrol etmek ve enerji kimlik belgesini
onaylamak.

(23)Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin tespitini ve
takibini yapmak, tespit halinde 3194 sayili Imar Kanununun 32 Ve 42. maddelerine gére islem
yapmak.

(24)Belediye ve miicavir alan sinirlari igindeki asansorlerin tescilini yapmak, asansér muayene
kurulusunu tayin ve takip etmek.

(25)Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde numarataj islemini yapmak.

(26)Igyeri agma izinlerine yapi ruhsati ve yapi kullanma izni yéniinden gériis bildirmek.
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B-MUDURLUGE ILisKiN BILGILER

B-1 BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidirligilimizde; 14 adet bilgisayar, 2 adet yazici fotokopi, 7 adet kablolu telefon, 3 adet
telsiz telefon, 1 adet fotograf makinesi bulunmaktadir.

Ayrica midirltgimiziin teknik islemleri yiiritmesine destek olarak autocad, netcad 7.6 ve
kent bilgi sistemi, Sta 4 cad programlari aktif olarak kullaniimaktadir.

B-2 INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligimiz; 1 midir vekili, 1 harita teknikeri, 1 sehir plancisi olmak iizere 3 memur, 3
sozlesmeli personel ve 4 hizmet alimi personelle gorev yapmaktadir.

B-3 SUNULAN HIZMETLER

Plan-Proje Sefligi tarafindan vektérel olarak sayisallastirilan belde planlart Netcad 7.6 Gis
programina uygun olarak diizenlendi. Gegmisten giinimiize yapilan tim mevzi plan dosyalar: ve
belde planlarinin eksikleri tamamlanarak argivlendi. Imar durumlari ve plan tadilatlarinin evraklari
taranarak e-arsiv amaciyla hazirlik galismasi yaptlmigtir.

Plan- Proje Sefligi Tarafindan Sunulan Hizmetler
Plan-proje sefligi genel olarak planlama-sehircilik hizmetlerini Vatandas-Ilce Belediyesi-
Biiyiiksehir  Belediyesi-Cevre  ve  Sehircilik Il  Midirligi  hiyerargisi  igerisinde

gergeklestirmektedir.

(>)
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PLAN-PROJE SEFLiGi-2016 YILI

SEFLiIK TARAFINDAN VERILEN HiZMETLER

iMAR DURUMU-RESMI(KIRSAL+PLANLI ALAN) 150 Adet
iSTIKAMET KROKISI 75 Adet
iMAR PLANI DEGISIKLIGi 27 Plan Dosyasi
IFRAZ-TEVHID DOSYASI 100 Dosya
UYGULAMA iMAR PLANI YAPIMI 3
KURUMLAR ARASI YAZISMALAR 2972 Adet Evrak Girisi-3216 Gikis
SAYISALLASTIRMA iSLEMI 36 Bélge
KADASTRO VERILERINI GUNCELLEME %80
TESCILLi ESERLERIN KORUNMASI iLE iLGILI YAPILAN Kermeyan ve Belde Yerlesimindeki Tescilli Parseller
iSLEMLERIN SAYISI icin imar Plani Yapim Calismasi Baslatildi.
ARAZi UZERINDE YER TESPITi, FOTOGRAFLAMA, .. 220 Konum
SAGLIKLI KENTLER BiRLiGi CALISMA-EGITIM Saghkli Kentler Birligi Rehberi igin Kurumlarla
Yazismalar Gergeklesti ve 5 Adet Toplantiya

Katilindi.

KENT ESTETIK KOMiSYONU ilcenin Kent Estetik Komisyonu Kuruldu ve

Yonetmeligi Onaylandi. Kent Estetik Rehberi
Yapmak Amaciyla Calismalar Baglatiimistir.

DEVREDILEN MAHALLERIN EVRAKLARININ 73 Adet
ARSIVLENMESI

Ruhsat-Denetim Sefligi Tarafindan Sunulan Hizmetler
Ruhsat-Denetim Sefligi ilgenin yapilagmasina iliskin islemlerde  Vatandas-Yapi Denetim-
Miteahhit-TMMOB-SGK hiyerarsileri arasinda islemler yapilmaktadir.

RUHSAT-DENETIM SEFLiGi-2016 YILI
SEFLiIK TARAFINDAN VERILEN HiZMETLER

RUHSAT SAYISI 80 Adet

iSKAN SAYISI 49 Adet

INCELENEN MiMARI-STATIK-MAKINA-ELEKTRIK 80 Adet
PROJESI

ASANSOR TESCILI 37 Adet

ASANSOR MUAYENESI 60 Adet

KURUMLAR ARASI YAZISMALAR 2938 Adet Evrak Cikigi
3192 Adet Gelen Evrak Girigi

KAT MULKIYETI 25 Adet
KAT IRTiIFAKI 40 Adet
KACAK YAPILARIN TESPITI 14 Adet

HAKEDIS KONTROLU 200 ADET
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MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesine istinaden Mali
hizmetler birimi olarak Gérev ve Sorumluluklar:;

Miidiirliigiin Gorevleri;

Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen Mali Hizmetler Miidiirligi, Belediye
orglitlenme yapisi igerisinde parasal hareketlerin organize edildigi, yasalarda belirtilen gelirlerin
tahsil edildigi ve harcamalara ait sarfiyatin yapildigi bir birim olarak,

- Biitge kayitlarint  tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlayarak Strateji
Gelistirme Midirligiine sunmak,

- Tlgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiritmek,

- Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

- Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin muhasebe
kayitlarini diizenlemek,

- Idarenin ve diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiritmek ve
sonuglandirmak,

- Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda st yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

- Madli konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

- Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek
her tiirli goreve zamanda ve eksiksiz yerine getirmek,

- Midirligiind ilgilendiren konularda Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi kararlarla ilgili
yazilar hazirlamak, Meclis ve Enciimende gériisiilmesi igin Belediye Baskani imzasiyla Yazi
Isleri Miidiirligiine siiresi icerisinde géndermek,

- Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina sevk edilen miidirliik tekliflerini takip etmek,
ihtisas komisyonlarinin toplanarak komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak, lyelerin
huzur hakki iicretlerinin 6denmesi igin bir st yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve Egitim

- Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

- Tiketilen sarf malzemeler igin ihrag belgesi diizenlemek,

- Yilsonu sayimi yapmak; eksiklik ve fazlaliklari saptamak, sayim raporu ve sonuglari
denetlemek,

- Sayim sonucu raporunu, Belediye Bagkaninin talimati ile ilgili yere géndermek,

- Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,
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B-MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mali Hizmetler Biriminde 9 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet fotokopi makinesi, 1 adet kagit
imha makinesi; Tahakkuk ve Tahsil Alt Birimi (Sefligi) de 7 adet bilgisayar, 1 adet laptop, 11
adet yazici, 1 adet barkod yazici, 3 adet tahakkuk el terminali -adet lazer metre; Emlak ¢TV
Tahakkuk Alt Birimi (Sefligi) de 7 bilgisayar, 7 adet yazici, 2 adet para sayma makinesi
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Mali Hizmetler Midirligl, mali hizmetler midird, 1 mali hizmetler birimi sefi, 1 memur ve 2
daimi isgi, 3 hizmet alimi personel ile; Tahakkuk Ve Tahsil Alt Birimimiz, 1 sef v. , 1 faginir kayit
yetkilisi, 1 memur, 3 tahsildar, 2 veznedar 4 daimi isgi, 1 hizmet alimi personel ile; Emlak ¢TV
Tahakkuk Alt Birimimiz, 1 sef v. , 1 memur (hizmetli) 3 daimi isgi, 3 hizmet alimi personel ile
gorev yapmaktadir.

B-3. SUNULAN HIZMETLER

Mali Hizmetler Midiirliigi, Belediyemizin, gerek tahsilat ve gerekse 6demeler agisindan halkla en
fazla karsi karsiya kalan birimlerinden bir tanesidir. Otomatik 6deme talimatlari ve internet
aracihgi ile Bankalar vasitasiyla POS makineleri ve mobil tahsilat ile de biitiin gelir igin tahsilat
yapilabilmekte ve bu da vatandasa biyiik kolaylik saglamaktadir. Vatandasin en iyi hizmeti
alabilmesi ve lstiin memnuniyeti igin elden gelen azami ¢aba gosterilmektedir.

Tahakkuk ve Tahsil Alt Birimi Sefligi:

e Belediyenin vergi, resim, harg, cezalar ve kira lcretlerin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmigtir.

e Belediyemiz Tahakkuk -Tahsil Sefliginde 202 kisiye Haciz Varakasi, 1026 kisiye Genel
Tahakkuk Odeme Emri, 275 kisiye Ilan Vergi Odeme Emri, 23 kigiye Para Cezasi Odeme
Emri gonderilmistir. 44 kisiye Enciimen Para Cezasi ihbarnameleri teblig edilmistir. 174
kisi kira icra takibine verilmigtir. 851 adet Ilan Reklam Beyan takibi alinmistir. 646 adet
Belediye miilkiiniin kira takibi yapilmigtir.

e Muhtag asker aile yardimi olarak 44.010,00-TL para yardimi yapilmistir.

o 624 adet malzeme girig-gikis (TIF) islemi yapilmigtir.

.....

Emlak €TV Tahakkuk Alt Birimi (Sefligi);

e 2016 yilinda 3125 miikellefe yeni sicil kaydi yapilarak miikellef sicil mevcudu 44375
olmustur.

o 3125 miikellef tarafindan verilen genel ve degisiklik emlak beyannameleri asgari deger
yoniinden tek tek kontrol edilerek vergi tahakkuklar: yapilmistir.

e Tapu Sicil Midirliglinden alim-satim yapan 4148 miikellef dilekgesiyle miiracaat edip,
emlak beyan degerleri Tapu Sicil Miidirligine bildirilmistir.

e 2010 ve 2016 genel beyan doneminde beyanlari verip 2010 ve 2016 yillari borcunu
odemeyen miikelleflere 6deme emri gikartilip, kendilerine elden teblig edilmistir.

e Vergi borcunu 6demeyen miikellefler icra memuruna bildirilmis olup tahkikat islemleri
devam etmektedir.
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e Borcunu 6demeyen 200 kisinin gayrimenkullerine tapuda ve bankalara tedbir konmus 6183
Sayili Amme Alacaklarina gore takip islemi devam etmektedir.

e Resmi dairelerden gelen 100 evrak, giden 120 evrak ve dilekgelerin islemleri yapilmis ve
cevap verilmistir.

e Ayrica VYesil-Kartla ilgili gelen miikelleflerimizin miracaatlar: incelenip islemleri
yapilmistir.

e Belediyemizin almasi gereken Emlak ve Cevre Temizlik Vergilerinin tapu sahiplerine
"Beyana Cagri Mektubu " gonderilerek tespit ve kontrollerinin yapilmasi saglanmaktadir.
Yeni Mahalleden baslanan g¢alismamiz daha sonra Camiatik, Gazibey, Hacievhat
Mahallelerimizden kontroller yapilmis olup beyanlar bitmistir.

e Mikelleflerimize dagitilan davet mektubu sayisi 11463 olup, giincelleme ve kontrol islem
sayist 6376 dir. Tespit ve kontroller sonucunda beyani olmayan kisilerden Emlak
Beyannamesi alinarak vergiler tahakkuk ettirmektedir.

Emlak Vergisi Tahakkuk Icmali:

01.01.2016-31.12.2016 01.01.2016-31.12.2016
Tahakkuk Tahsilat Oran
(TL) (TL) (%)
2.895.912,90 1.874.819,22 % 64,74
936.593,10 498.633,85 % 53,24
285.220,26 113.515,93 % 39,80

Cevre Vergisi Tahakkuk Icmali:

01.01.2016-31.12.2016 01.01.2016-31.12.2016

2016

Tahakkuk Tahsilat Oran
(TL) (TL) (%)
380.738,52 140.154,83 % 36,81

Miidirligimiz tarafindan 01.01.2016- 31.12.2016 tarihleri arasinda Odeme emri,
muhasebe islem fisi, avans kredi senedi ve 6deme emri mahsup belgesi olarak toplam 12430 adet
evrak kayit altina alarak muhasebelestirme islemi gergeklestirilerek Sayistay Bagskanligina
sunulmak lizere argivlenmistir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e Miilkiyeti Malkara Belediye'sine ait olan yesil alanlarin, parklarin, spor alanlarinin etiit,
proje ve uygulamalarini yapmak, yapilan tiim parklarin bakimini, onarimini saglamak

e Park ve yol agaglarinin budanmasi, bitki hastalik ve zararlilara karsi zirai miicadele
galismalarini yapmak

¢ Mevsime uygun fidan ve mevsimlik yazlik-kishk gigeklerin dikilmesi

e Tim mevcut parklara ve rekreasyon alanlarina kent mobilyalarinin ve gocuk oyun
aletlerinin temini ve montajinin yapilmasi

e Sekil budamasi, giibreleme, agag diplerinin gapalanmasi, gali ve giillerin kuru dallarinin
alinmasi, aga¢ hareketlerinin saglamlastirilmasi, futmayan 6li bitkilerin sokiilerek yerine
ayni cins ve nitelikte bitkilerin dikilmesi, tim yesil alanlarin temiz, diizenli ve bakimh
tutulmasi

e Halkin tiim istek ve sikayetlerini yerinde inceleyerek, aydinlatici bilgileri vermek ve
gerekli galismalar: yapmak

e Mevcut park ve bahgelerde bakim faaliyetleri kapsaminda yapilacak olan sulama
cahsmalarina iliskin sulama sistemi kurmak.

B-MUDURLUGE ILisKiN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimiizde; 5 adet bilgisayar, internet baglantisi mevcuttur. 1 adet projeksiyon makinesi,
1 adet renkli, 1 adet siyah beyaz olmak lizere toplam 2 yazici, 1 adet harici hard disk 6 adet
¢alisma masast, 1 adet toplanti masasi mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimizde; 1 miidir vekili, 1 mihendis, 1 mimar, 1 tekniker, 2 sofor, 2 bahgivan olmak iizere

toplam 8 memur ve 7 isgi mevcuttur.

(s0)
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B-3. SUNULAN HIZMETLER

*Mevcut parklarin kullanilabilirligini saglamak, temizlik ve bakimlarinin yapilmasi.

BALABANCIK HALI SAHA, COCUK PARKI, SPOR ALANI

- .

e
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KOZYORUK HALI SAHA, COCUK PARKI, SPOR ALANI

©
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AGAC BAYRAMI

Alaybey mahallesinde gergeklestirilen etkinlikte engelli gocuklarla birlikte 500 adet
fistik gami dikilip ENGELSIZ SEVGI HATIRA ORMANI olusturuldu.

Talep eden mahallelere 1000 adet fistik gami dikilmistir.

EKER YAPI COCUK VE SPOR PARKI

Eski park yerine mini futbol, mini voleybol, agik hava spor aletleri, dinlenme alani
ve gocuk parki yapilmistir.
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Meclis karari ile Gazibey Mah. de bulunan parka verilen Ugur Mumcu ve Ozgiirliik

Park igin Ugur Mumcu biyografisi ve park adi tabelalar: yaptirild:.

TARIHI YERLERIN BAKIM-TEMIZLIK ISLEMLERL

e Restorasyonu yaptimasi
diiglinilen  kilisenin ot
bigimi ve aga¢ budamasi
yaptlarak temizligi yapildi.

e Hamam iizeri yesil alan
agag kesim, ot bigim ve
temizlik.
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TEMIZLIK VE OT BICIM CALISMALARI

Tim okul ve cami bahgeleri, caddeler ve mahallelerde ot bigim temizlik ¢alismalar:
yaptmigtir.

SEHITLIK ABIDESI PARKI:
Ot Bigim Calismalari

Iige Milli Egitim
Miidiirliigii ve Engelliler
Okulu Bahgesi Ot Bigim
Calismasi
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100. YIL PARKINDAN gdolgeliklerin eski brandalari sékiildi, direkleri boyand:.

¥ v B
PSR

OZTRAK PARKI; Oztrak Parki iginde bulunan kafeteryanin i¢ dis tim tamiratiari,
siva ve boyas! yapildi.

Kafeterya gatisinin
alin tahtalar
yenilendi, boyand:.
Parkin iginde bulunan
banklarin boyasi
yapildi.

GERI DONUSUM PROJELERL

Geri Doniisim kapsaminda atil
durumdaki buzdolabi boyanip, igine
toprak doldurulup gigeklik haline
getirildi.
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KENTSEL TASARIM
OGELERL

Gelincikler Cigek Agti;
Kentsel tasarim
kapsaminda peyzaj dgesi
olarak aldigimiz gelincik
aydinlatmalarinin montaji
yapildi.

R

:ﬁ AR e Y

Belediye Hizmet Binasi oniine yesil alana
gelincik aydinlatmalarinin montaji yapildi.

-
men T, . .

y T ——— - — —

TUM PARKLAR VE YESIL ALANLARA 20.000 ADET MEVSIMLIK CICEK DIKIMI
YAPILMISTIR.
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Irfan Macar Ilkokulu Fidan Dikimi ve
Cesme Tamirah

KURTULUS PARKI REVIZESI

Eski tas zemin sokiildi. Eski ve artik faaliyette olmayan havuz kapatildi. Sergi
amactyla kullanilacak olan parka standlar yaptirildi. Yesil alan kismi hazir rulo ¢im
kaplandi.
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e Saglamtas saha ot bigimi yapild:. ; —
¢ Saha giibreleme yapildi.
¢ Mahalle maglari igin sahaya skorbord yapildi.

SAGLIK EVLERL OT BICIMI;

Yaylagone Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Halic Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Hemit
Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Dolu Mahallesi Aile Saglgi Merkezi, Sahin Mahallesi Aile Saghg:
Merkezi, Davuteli Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Yoriicek Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Balli
Mahallesi Aile Saghgi Merkezi, Deveci Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Hereke Mahallesi Aile
Sagligr Merkezi, Yorik Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Ahievren Mahallesi Aile Sagligi Merkezi,
Balabancik Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Evrenbey Mahallesi Aile Sagligi Merkezi, Cavusksy
Mahallesi Aile Saghgi Merkezi, Karamurat Mahallesi Aile Saghgi Merkezi, Hacisungur Mahallesi
Aile Sagligi Merkezi, Karacahalil Mahallesi Aile Sagligi Merkezi ot bigim - bahge temizlik isleri
yapildi.
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KENTSEL TASARIM KAPSAMINDA ESKI HAMAM YANI MERDIVENLERI YENIDEN
PLANLANMISTIR

e Eski hamam izerinde bulunan otlar ve agaglar
kotd kullanimlari engellemek igin kesildi.

¢ Hamam yanmi merdivenlerin yaninda bulunan
paravanin boyand.

MAHALLELERE YAPILAN COCUK OYUN VE SPOR ALANLARI

BALLI MAHALLESI
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CIMENDERE
MAHALLEST
' !1 y
B DOLUKOY MAHALLESE
il
W
>

EVRENBEY MAHALLEST
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60zZsUZ MAHALLEST
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HASKOY MAHALLEST

HEMIT MAHALLESI

IBRIBEY MAHALLESI
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IZGAR MAHALLESI

KARACAHALIL MAHALLESI

SARIYER MAHALLESI
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SARNI¢ MAHALLESI

PIRINCCESME MAHALLESI

KARAIGDEMIR
MAHALLESI

(Baraj Mesire Alani)
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SAHIN MAHALLESI

YAYLAGONE MAHALLESI

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




100. YIL PARKI DONER
TAHTAREVALLI

OZTRAK PARKI DONER
TAHTAREVALLI

ERENLER ORTA PARK DONER
TAHTAREVALLI

e Kaymakamlik Lojman Yani Park Yapimi

o Hiikiimet ve Belediye Onii Yikama Temizlik - Budama

e Hemit Mahallesi Atatirk Bist Calismalar

¢ Basgesme Kok Temizligi ve Boru Degisimi

e Geri Donisiim Tesisinde Kantar Yapim Calismalari gergeklestirilmistir.

@
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MESIRE VE PIKNIK ALANLARI DUZENLEMELERI

Hayvan barinaginin gevre diizenlemesi yapilmistir.
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DOLUKOY MAH. BUST BOYAMA isi
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4) BELEDIYESI

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU




KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kiiltir ve Sosyal Igler faaliyetleri belirtilen
genel esaslara gére yiiritiilir.

(1) Kiltir
Malkara Belediyesi

ve Sosyal Igler Midiirliga,
biinyesinde kurulmus
olup, Malkara Belediye sinirlari igerinde
(gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltirel,
egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dis turizm ile
tirli  kiltirel etkinliklerde

ilgili  her

bulunmak lizere kurulmustur.

(2) Kurtulus giinimiiz olan 14 Kasimda

Bayram torenlerini hazirlamak.

(3) Bolgedeki  tarihi
islendigi halkin kiiltiir diizeyini yiikseltecek
semt, sokak
sehircilik anlayisini igeren eserler ve kiiltir

kiiltirel degerlerin

mahalle, tarihgelerini  ve
sanat agirlikli yaymlarin hazirlanmasi, "Halk
Kitaplari“nin basilip yayinlanmasini saglamak.
Bu seride Saglikli yasama, Temizlik ve
Saghgimiz, Zararh Ahgkanliklardan korunma,
Aile yapimiz ve Aile Huzuru Nasil Saglanir,
Egitimde Basarinin  Yollari, Huzurlu Bir
Mahalle Nasil Olmali gibi konulari islemek;

uygun olan mekanlarda konferans, panel,

seminer, tiyatro gosterileri ve benzeri
kiiltirel ve sosyal etkinlikler, bdlgeyi
ilgilendiren festivaller diizenlemek,

(4) Bolge halkina, egitim ve o6gretim
kurumlarina, ogrencilere egitsel
galismalarinda katkida bulunmak, gesitli

kaynak ve klasik eserler, antoloji ve belgeler
temin etmek, satin almak, ilgili eserleri
yayinlamak,

(5) Milli kutlamak, bu
glinlerde halkin biiyiik katilimini saglayacak

ve Dini ginleri

festival ve senlikler yapmak, bu festival ve

(50)

senlikler igin bolgedeki tarihi mekanlari, park
ve kiiltiir merkezlerini kullanmak,

(6) Ilge biinyesindeki egitim kurumlari ile
isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer,
konferans, sohbetler

paneller, ve

sempozyumlar  diizenlemek,

etkinliklerde bulunmak,

gezi  gibi

(7) Cesitli  kiiltirel konularda yarismalar
diizenlemek, bu yarismalari halka duyurmak,
basvurulart kabul etmek, odil torenleri
diizenlemek, bu yarismalarin  sonuglarini
yayinlamak,

(8) Semt  Kiiltir evleri, tarihi  Sark
Kahvehaneleri olugturmak, eski kiraathane
gelenegi ile meddah ve atismalarini

yasatmak, tesvik etmek, sanat erbaplarina
sahip ¢ikmak,

(9) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kot
aliskanhklardan toplumu korumak maksadiyla
yayinlar yapmak, fikir planinda bu felaketleri
anlatmak  ve  huzurlu

yasama  yolunu

gostermek,

(10) Ilcede kurulmus vakif ve derneklerle
miisterek galismalar yapmak,

(11) Sportif faaliyetlerde bulunmak. Spor
okullart ve kurslar agmak. Bdlgede bulunan
spor kuliipleri ile dayanisma iginde halkin
spor faaliyetlerine katilimini  saglamak,
gengler igin sportif etkinlikler, yarismalar ve

turnuvalar diizenlemek,

(12) Milletimize mal olmus milli ve edebi

sahsiyetleri ile ilgili anma toplantilar

diizenlemek,
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(13) Tarihi, Kiiltiirel mekdn ve yerlere geziler
diizenlemek, bu gezilere katilimini saglamak,

(14) Siinnet Toplu Nikdh ve her tiirli Sosyal
Organizasyonlarin yapilmasini saglamak.

(15) Onemli giinleri takibi ve Kardes Sehir
iliskilerinin gelismesi igin ¢alismalar yapmak.

(16) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan
odenegin kullanmasini saglamak.

(17) Sosyal Yardimlasma Vakfi ile koordineli
galisarak ilgede yardim alanlarin envanterini
¢tkarmak.

B-MUDURLUGE ILiSKiN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi'niin Hizmet Verdigi Binalar:

e Belediye Akademisi.

e Kadin Sosyal Yasam Merkezi. (KASYAM)

e Hayir Carsisi.
e Kiiltir Saray:.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliginde 7 adet bilgisayar, 2 adet kablolu ve 2 adet kablosuz

telefon, 3 adet fotokopi ve yazici; Hayir Carsisinda 1 adet bilgisayar, 2 adet kablolu ve 1 adet

kablosuz telefon; Kiiltiir Sarayinda 1 adet bilgisayar, 1 adet televizyon, 1 adet fotokopi ve yazici
mevcuttur; Belediye Akademisinde 22 adet bilgisayar, 1 adet kablolu telefon, 5 adet

kablosuz telefon, 3 adet televizyon, 9 adet fotokopi yazici mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligimiz; 1 midir vekili, 1 memur, 2

yapmaktadir.

daimi is¢i ve 23 hizmet alimi personel ile gérev

@
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B-4. SUNULAN HIZMETLER

OZEL GUN VE KUTLAMALAR

e 10 Ocak Galisan Gazeteciler Giini

10 Ocak Calisan Gazeteciler  Giind
dolayisiyla gazete mesaji, anons ve sms metni
hazirlandi. Ayrica Malkara'da faaliyet gosteren
gazete ve ajanslar 8 Ocak 2016 tarihinde
ziyaret edilip, ¢alisan basin mensuplarina
hediyeler takdim edildi.

o Diinya'nin en biyiik ilk dért turizm fuari arasinda yer alan EMITT 2016 Dogu Akdeniz
Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari'nda Malkara Belediyesi olarak Malkara peyniri
tanihildr.

Malkara Peynirinin markalagmasi ve tanitimi igin Kaanlar Gida, Yaman Peynircilik, Unal Peynircilik,
Seref Dondurma ve Bugra Peynir Helvasi Malkara'dan katilim saglayan ve destek olan firmalar
oldular.
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e Diinya Gimriik Gini

26 Ocak 2016 Sali giini saat 14:00'da
Ipsala Sinir Kapis'nda gérev yapan
Giimrik Midird Ali Thsan BILGETURK'e
Diinya Glimriik Giinii dolayisiyla ziyarette
bulunuldu.

¢ Karne Senligi Diizenlendi

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin 11
Ilgede diizenledigi  yariyll  etkinligi
kapsaminda Biiyliksehir Belediyesi ve
Malkara  Belediyesi  Koordinasyonunda
licretsiz olarak 29 Ocak 2016 Cuma giini
14:00 ile 17:00 saatleri arasinda Malkara
Kiiltiir Sarayinda gergeklestirilen karne
senliginde gocuklar goniillerince
eglendiler.

e DISKin Kurulusunun 49.Yili Doniimii

12 Subat 2016 Cuma giini saat 09:30'da
DISK Genel Is Sendikasinin 49 .Kurulus
yildéniimii sebebi ile Malkara Belediyesi
Isyeri Bagtemsilcisi Yusuf CEYLANa
ziyarette bulunuldu.
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o  “Malkara'da Sevgi Selfie” Yarismasi Odiil Téreni Gergeklestirildi

Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Isler Miidirligiinin 14 Subat Sevgililer Giinii dolayisiyla
diizenledigi “"Malkara'da Sevgi" isimli Selfie yarismasi 13 Subat 2016 Cumartesi giinii
saat:17:00'da sona erdi. Malkara Belediye Baskani Ulas YURDAKUL ilk 3 sirada yer alan
yarismacilara 18 Subat 2016 Persembe giinii saat 15:00' de 6diillerini takdim eti.

Cevier et

etqr

ISIMLE SELFIE YARISMASIND X
EN COXK BEGENI ALARAK iLE UCE GIREN

HATILIMCILARI TEBRIK EDERIM.

e THK Kurulus Yildénimi

THK'nin 91.Kurulug Yildoniimii dolayisiyla 16 Subat
2016 Sali giini saat 16:00'da THK sube baskani
Remzi KARTAL ve yonetim kurulu iiyelerine ziyaret
gergeklestirildi.

N

. Vergi Haftasi

Vergi Haftasi sebebiyle 24 Subat 2016
Garsamba giini saat 10:30'da Malkara
Vergi Dairesi Miidiiri Halime DUGAN
ziyaret edildi.

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU



e Deprem Simiilasyon Tirinda Malkaral
Ogrencilere Deprem Egitimi Verildi

Sivil  Savunma giini ve Deprem Haftasi
etkinlikleri kapsaminda Malkara Belediyesi
Kiiltir ve Sosyal Isler Midiirligi tarafindan
organize edilen program g¢ergevesinde 29
Subat 2016 pazartesi gini 10:00-17:00
saatleri arasinda deprem tirinda Malkarah
ogrencilere deprem egitimi verildi.

. Malkara Belediyesi'nden  Tiirk
Kadinlar Birligi'ne Ziyaret

7 Subat 1924 tarihinde kurulan Tiirk
Kadinlar  Birligi'nin ~ kurulusunun  92.
Yildonimii dolayistyla Malkara Belediye
Kent Konseyi Kadin Meclisi tarafindan 5
Subat 2016 Cuma giinii saat 11:00'de Tiirk
Kadinlar Birligi Malkara $Subesi'ne ziyaret
gergeklestirildi.

¢ Kadinlar Giinii Kutlamasi

8 Mart 2016 Diinya Emekgi Kadinlar Giini
dolayistyla  saat  16:30' da  Malkara
Belediyesinde  galisan  kadin  personelin

kadinlar giinii  kutlanarak hediye takdimi
gergeklestirildi.
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Yesilay Haftas! sebebiyle Bagimsizlik Voleybol Magi diizenlendi

1-7 Mart Yesilay haftasi etkinlikleri kapsaminda Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler

ee Qe Qreses

Bagimsizlik Voleybol magt 4 Mart 2016 Cuma giini 15:00' de 14 Kasim Kapali Spor Salonunda
diizenlendi.

Ulas YURDA
Malkara Belediye

. 57. Alay Malkara’da  Coskuyla
Karsilandi

57. Alay'in anisini yagatmak amaciyla her yil 18
Mart Canakkale kutlamalar: igin Canakkale'ye
yiiriiyen 57. Alay vyiirlyis komitesi 14 Mart
2016 Pazartesi aksami saat 18:00'da Unal
Peynircilik 6niinde coskuyla karsilandi.

Ogretmen Okulu Mezunlarina Kahvalti
Programi

Ogretmen  okullarinin ~ 168.  Kurulus
yildénimi  dolayisiyla  6gretmen  okulu
mezunlariyla 16 Mart 2016 Carsamba giini
saat 10:00'da Bahar Tesislerinde kahvalti
programi gergeklestirildi.
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e Canakkale Zaferi'nin 101. Yildénimi
kutlandi

18 Mart Canakkale Zaferinin 101. Yildonimi ve
Sehitleri anma glinii dolayisiyla 18 Mart 2016
Cuma giini saat 09:00" da Sehitlik Abidesi
oniinde gelenk toreni gergeklestirildi.

. Engelsiz Sevgi Ormani Fidan
Dikim Etkinligi Gergeklestirildi

Belediyemizce Orman Haftasi
etkinlikleri kapsaminda ilgemizdeki
engelli 6grenciler tarafindan Engelsiz
Sevgi Ormani Fidan Dikim Etkinligi 22
Mart 2016 Sal giini saat 10:30' da
Alaybey Mahallesi'nde
gergeklestirildi.

e Avukatlar Giinii

5 Nisan 2016 Sali giini Avukatlar Giini
etkinlikleri kapsaminda ilcemizdeki avukatlara
hediye takdimi gergeklestirildi.

(5)
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e Polis Haftasi

Miidirligimizce, Tirk Polis Tegkilatinin 171.
Yildoniimii ve Polis Haftasi dolayisiyla 8 Nisan
2016 Cuma giinii saat 10:30' da Malkara Ilge
Emniyet Miidiirligd, Yigit Polis Merkez Amirligi
ve Malkara Bélge Trafik Denetleme Istasyon
Amirligi ziyaret edilerek polis haftasi kutland:.

. Elmali  Mahallesinde Doga
Yiiriyiisii

Dinya Saghk Giini etkinlikleri
kapsaminda  Malkara  Belediyesi
tarafindan 10 Nisan Pazar giini saat
10:00' da Elmali  Mahallesi'nde
‘Saglikh Yasam igin Haydi Yiirtyelim
Malkaram' sloganiyla doga yiiriydsi
gergeklestirildi.

e 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin
96.Yildéniimi Malkara'da diizenlenen toren ve etkinlik
ile kutlandi. 23 Nisan 2016 Cumartesi giini saat 10:00'
da Aftatirk aniti oniinde c¢elenk sunma toreni
gergeklestirildi.
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Malkara Belediyesinin Ulusal Egemenlik ve
Cocuk  Bayrami  efkinlikleri  kapsaminda
diizenledigi 23 Nisan Cocuk Senligi etkinligi 23
Nisan 2016 Cumartesi giini Abide Parki,
Sehitlik  Caddesi ve Belediye Parkinda
gergeklestirildi.

Cocuklara dolu dolu bir glin yasatmak amaciyla

Eglenceli yarismalar, kukla tiyatrosu, palyago, sihirbaz, atesbaz, tahta bacak sovlari, maskotlar,
animasyon ekibi, hayal kahramanlari ve sokak ¢algicilari gosterileri, boyama bezi, parti maskeleri,
ritim, resim atolye galismalari, karikatiirist gizimleri, Tirk Bayrag dagitimlari, balon, popcorn,
pamuk seker ikrami, 23 Nisan Melegi gergevesinde ani resimleri, 23 Nisan mesaj panosu ve
Hiiseyin Kose Ilkokulu ile Ozel Egitim Is Uygulama Merkezi (eski Malkara Lisesi) bahgelerindeki
sisme oyun parkurlarinda gocuklar goniillerince eglendiler. Giin boyu doyasiya eglenen gocuklara
23 Nisan Cocuk Senligi etkinligine katildiklari igin hatira kalmasit amaciyla kendi el izlerinin oldugu
katilim belgeleri de verildi. >

senlig:
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Ayrica yine Belediye Parkinda 23 Nisan Cocuk $Senligi etkinliginde eglenen gocuklarin anneleri de
Belediye Akademisi El Sanatlari Sergisini gezerek, Malkara Belediye Akademisinde hanimlara
yonelik verilmeye devam edilen taki tasarim, dekoratif ahsap siislemeciligi ve kirkyama
kurslarinda kursiyerlerin yapmig oldugu iriinleri gérme firsati buldular.

e VYiiksek Secim Kurulunun Kurulus Yil
Daniimi

Yiiksek Segim Kurulunun kurulus yil
doniimii sebebiyle Malkara Ilge Segim
Kurulu Bagkani Hakim Onur Pinar
OZHAN ziyaret edildi.

. Diinya Basin Ozgiirligi Giinii

4 Mayis 2016 Carsamba giinii saat 09:30' da
'Diinya Basin Ozgiirligd' giini  dolayisiyla
Malkara'da faaliyette olan basin
mensuplariyla kahvalti programi diizenlendi.
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e Noterler Giinii

3 s

4 Mayis Noterler Giinii dolayisiyla Malkara 1. Noteri
Mustafa Sirrit UNTURK ziyaret edildi.

4 ! i'l.:
-\

. Anneler Giinii

6 Mayis 2016 Cuma giinii saat 13.30'da Demircili
Mahallesi'nde ikamet eden 104 yasindaki en yasli

anne Saziye BAYKAL Anneler Giini dolayisiyla
ziyaret edildi.

e Aile Haftasi

9 Mayis 2016 Pazartesi giini Aile Haftasi dolayisiyla mahalle muhtarlari tarafindan belirlenen
evlilikleri 30 yili agan g aileye ziyaret diizenlendi.
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e Hemsireler Giini ve Haftasi

Hemsireler Giinii ve Haftasi dolayisiyla 12 Mayis 2016 Persembe giinii saat 11.00'de ilgemizde ve
beldelerdeki saglik kuruluslarinda gorev yapan, hemsirelerin Hemsireler Giini ve Hemgireler
Haftasi kutland.

e Engelliler Haftas:

1- Malkara 95. Zirhli Tugay Komutanligi, Kent Konseyi Kadin Meclisi, Malkara Belediyesi
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigi ile Ortaklaga diizenlenen askerlik ¢agina gelmis engelli
gocuklara bir giinliik temsili askerlik yapacaklari program dncesi Belediyemizce 12.05.2016
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2- Ayse OZTURK isimli engelli vatandagimiza
maniiel  tekerlekli  sandalye  yardim
yapilmistir.

3- 10 Mayis 2016 Sali giini
saat 20:00 da kiltir sarayinda
‘Sakata Geldik' isimli lcretsiz tek
kisilik Stand-up etkinligi
gergeklestirildi.

o Diinya Giftgiler Giini

Malkara Belediyesi ile Tekirdag Birlik Yem'in ortaklasa diizenledigi Diinya Ciftgiler Giini programi
14 Mayis 2016 Cumartesi giini saat 11.30'da Cavuskdy Mahallesi‘nde halk oyunlari gosterisi,
barbekii ikrami ve tarim malzemesi stantlariyla gergeklestirildi.
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e Diinya Eczacilik Giinii

Diinya eczacilik giinii etkinlikleri kapsaminda Belediyemizce 13.05.2016 Cuma giini ilgemizde
faaliyette bulunan tim eczacilara gigek gonderildi.

e 19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami

19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami'nin 97. Yili dolayisiyla 19 Mayis 2016 Persembe
glinii 10:00-20:00 saatleri arasinda 100. Yil parkinda extreme showlar, firmanma dagi, sisme oyun
gruplari, redeo, langirt gibi bir gok eglenceli etkinlikler gergeklestirilmis olup aksam saat 20:00
de Atatiirk aniti oniinde fener alayr ve lazer 151k gosterimi yapildi. Ayrica 24 Mayis 2016
Cumartesi Giinii saat 21:00 da Atatiirk Aniti Oniinde Kurtalan Ekspres'le genglik konseri
etkinlikleri gergeklestirildi.

e Diinya Sit Haftasi

'16-21 Mayis Diinya Sit Haftasi dolayisiyla 14.00 - 19.00 saatleri arasinda Sehitlik Caddesi
lizerinde gocuklara siitii sevdirmek ve siit icme aliskanhgini kazandirmak amaciyla gergeklestirilen
sit senliginde; boy 6lgme testi, kukla gosterisi, siit evi, siit ve yogurt fabrikasi tiineli, maskotlar
ve animasyon ekibi, palyago gosterileri ve yiiz boyama etkinlikleri diizenlenmistir.
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. Kizilay'in Kurulusu

10 Haziran 2016 Cuma glini saat
10.00'da Tirk Kizilayi'nin kurulus yil
donimi  sebebiyle  Tirk  Kizilay:
Malkara Sube Baskani Omer Meral'e
ziyaret gergeklestirildi.

e Toprak Bayrami Giin

10 Haziran 2016 Cuma glni saat
10.30'da Toprak Bayrami dolayisiyla
Malkara Ilge Gida, Tarim ve Hayvancilik
Midiri Cengizhan Erbas'a ziyaret
gergeklestirildi.

o Jandarma Teskilatinin
Kurulusu

14 Haziran 2016 Sali gini saat
16.00'da Jandarma teskilatinin kurulug
yil dénimi sebebiyle Malkara Ilge
Jandarma  Komutani  Bnb.  Murat
Kiziltan'a ziyaret gergeklestirildi.

¢ Genglik ve Spor Genel Miidiirligtiniin
Kurulusu
29 Haziran 2016 Carsamba giinii saat
9.30'da Genglik ve Spor Midiirliginin
kurulus yil donimii sebebiyle Genglik
Hizmetleri ve Spor Ilge Miidiiri Remzi
Baris'a ziyaret gergeklestirildi.
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¢ Ramazan Bayrami

PP

2016 Cuma giini saat 16:00' da belediye binasi
oniinde Ramazan Bayrami dolayisiyla personel
bayramlagsma toreni gergeklestirildi.

e 30 Agustos Zafer Bayrami

30 Agustos Zafer Bayrami'nin 94. Yil déniimii dolayisiyla 11-12 yas gurubu 6grenciler arasinda
'30Agustos Demokrasi ve Zafer Futbol Turnuvasi’, satrang turnuvasi ve fener alay: etkinlikleri
diizenlenmigtir.
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e Zabita Haftasi

Zabita Tegkilatinin 190. Kurulug Yil Doniimdi
dolayisi ile 6 Eylil 2016 Sali giini saat
9.00'da Atatirk Aniti  o6niinde ¢elenk
sunumu toreni gergeklestirildi.

. Kurban Bayrami

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligince, 9
Eylil 2016 Cuma giinii saat 11.00'de
belediye binasi oniinde miibarek Kurban
Bayrami dolayisiyla belediye baskani Ulas
YURDAKUL Tiim belediye personeliyle
bayramlasarak  gikolata  takdiminde
bulunmustur.

e Gaziler Gini

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan Biiyiilk Onder Mustafa Kemal Atatiirk'e Gazilik iinvani
verilisinin 95. yil doniimii ve Gaziler Giinii 19 Eyliil 2016 Pazartesi giini saat 11.00'de Atatiirk
Aniti oniinde yapilan térenle kutlandi. Toren programinin ardindan Malkara Belediyesi Kiiltiir ve
Sosyal Isler Midiirligi ve Ilge Kaymakamhgi tarafindan ortaklasa hazirlanan sehit aileleri,
gaziler ve ailelerine verilen yemek programi ile devam etti. Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidirligi tarafindan hazirlanan plaketlerde yemek programinda Ilge Kaymakami Osman
ALTIN, Tugay Komutani Tuggeneral Saffet Akgin, Belediye Baskani Ulas Yurdakul ve diger
protokol lyeleri tarafindan sehit aileleri ve gazilere takdim edildi.
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e Diinya Yashlar Giini

3 Ekim 2016 Pazartesi giinii saat 14.00'de 1
Ekim Yaghlar Giini dolayisiyla Bagpinari
Mahallesi'nde ikamet eden 97 yasindaki
Hiseyin Colak'a yash ziyareti
gergeklestirildi.

o Diinya Ogretmenler Giinii

Diinya Ogretmenler Giini dolayisiyla
Malkara'da gorev yapip 2016 yilinda emekli
olan 6gretmenlere 5 Ekim 2016 Carsamba
glni  saat 9.30'da kahvalti  programi
diizenlendi.

. Itfaiye Haftasi

27 Eylil 2016 Sali giini saat 10.00'da
Itfaiye Haftasi  dolayisiyla  Tekirdag
Biyiiksehir  Belediyesine bagli  Malkara
Itfaiye Istasyon  Amirligine  ziyaret
diizenlendi.

. Diinya Mimarlar Giind

3 Ekim 2016 Pazartesi giini saat 9.30'da
Mimarlar  Giini  etkinlikleri  kapsaminda
Malkara'da faaliyet gosteren mimarlara
kahvalti programi diizenlendi.
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. Gazeteciler Bayrami

21 Ekim 2016 Cuma giini 14.00-15.30 saatleri
arasinda 21 Ekim Gazeteciler Bayrami
dolayisiyla Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal
Isler Midirligi tarafindan  Malkara'da
faaliyet gosteren gazete ve ajanslar ziyaret
edilip, gazete ve ajanslarin imtiyaz sahipleri ile
galisan basin mensuplarina hediyeleri takdim
edildi.

e PTT Haftasi
25 Ekim 2016 Sali giini Posta ve Telgraf
Teskilati'min (PTT) 176. kurulus yil donimi
miinasebetiyle PTT Malkara Subesi'ne ziyaret
gergeklestirildi.

e 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri gergevesinde 29 Ekim 2016 Cumartesi aksami saat
19.00'da Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigiiniin diizenlemis oldugu Fener Alay:.
Fener Alay: VYiriyisinin ardindan saat 20.00'de Malkara Kiiltir Sarayinda Cumhuriyet
Kazanimlari Isimli Fotograf Sergisi, Barkovizyon Gosterimi, Malkara Belediye Bagkani Ulag
Yurdakul'un Konusmasi ve Malkara Belediye Akademisi Miizik Grubu Konseri ile coskulu bir sekilde
kutland.
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e Kizilay Haftasi

31 Ekim 2016 Pazartesi giinii saat 10.00'da 29 Ekim - 4
Kasim Tiirk Kizilayr Haftasi sebebiyle Malkara Sube
Baskani Omer Meral'e ziyaret gergeklestirildi.

e Atatiirk'i Anma Giini

Cumhuriyetimizin Kurucusu, Bagkomutan, Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk'in diinya
hayatina gozlerini kapayisinin 78. yil doniimii gergevesinde, 10 Kasim 2016 Persembe giinii
saat 8.45'te Atatirk Aniti oniinde Atatiirk'i Anma Programi gergeklestirildi. Malkara
Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidirligi; 10 Kasim Atatiirk'ic Anma ve Atatiirk Haftas:
Etkinlikleri kapsaminda giiniin anlam ve 6nemine uygun olarak Atamizi anit mezarinda ziyaret
etmek amaciyla Ankara gezisi diizenlenmistir.
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e  Malkara'nin Kurtulusu

Malkara'nin Diigman Iggalinden Kurtulusunun 94. yili déniimii etkinlikleri gergevesinde;

) MALKARA BELEDIYESI
14 KASIM KURTULUS BAYRAMI ETKINCIKLERI

-:J Cocuk Senligi Bayramu Etkinlik Programi - Tiyatro %05

Yer:Kiltir Sarays

14.11.2016

Saat:12.00-15.00 19.00 Fener Alayr herdskbirqz {
Yer:100 Yil Park [Ataturk amiti onunden

GOCUK ATOLYESI - ..

er etsiz

kilture kadar)

b~ A g "R g Sdiil Téreni
- = o R 19.30 Odil Toreni
~ A et ., Wurtufuy Kupas: Kurumiar Arasi Futbol
- Tarmrves: G0l trend

Matkars Bobodiyesi 14 Wassm Ortackullsr aras
wiir yangmas: Sdill tdrend

Malkara Bobodiyesi 14 Kasm lTkobullar Aras:
Resim Yargmas) Odul Toren

Malhara Belediyesi 14 Kasum Murtuluy
Satrary, Turrmivas) Odil Toreni
= 20.00 Gumiilcine Turk Gencler
Birligi Halk ayunlar ekibi
| gosterisi (Kaltar Sarayi)

1- Malkara'nin diisman isgalinden kurtulusunun 94. yil
donimii nedeniyle Kurtulus Savasi sehitlerimiz ve 13
Kasim 2015 tarihinde Diyarbakir Lice'de sehit olan
Jandarma Uzman Cavus Selim Vural'in anisina 13 Kasim
2016 Pazar giinii 6gle namazindan énce Gazi Omer Bey
Camii'nde Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligi tarafindan Mevlid-i Serif okutuldu.

2-Sehit Jandarma Uzman Cavus Selim
Vural sehit edilisinin 1. yili sebebiyle
13 Kasim 2016 Pazar giinii saat 15:00'

de Dogankaoy Mahallesi
Kabristanhgi'nda  bulunan  mezari
baginda anild.
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3- 08.11.2016 Sali giinii Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii ve Genglik
Hizmetleri ve Spor Ilge Miidiirliigiince ortaklaga kurtulug kosusu diizenlendi.

4- 12-13.11.2016 Cumartesi-Pazar
ginleri  Malkara Kiiltir  Sarayinda
satrang turnuvasi diizenlendi.

5- Ilcede bulunan ortaokullar arast siir
ve ilkokullar arasi resim yarigsmalari

diizenlendi.

6- Kurumlar Arasi Kurtulus Kupasi Hali
Saha Futbol Turnuvas diizenlendi.

7- 100. Y1l parkinda 14.11.2016 Pazartesi giinii 12:00 ile 15:00 saatleri arasinda
gocuk senligi etkinligi diizenlendi.

8- 14.11.2016 Pazartesi Giini saat 19:00 da Atatiirk aniti dniinde Giimiilciine Tiirk
Gengler Birligi Halk Oyunlari, Glimiilciine Tiirk Gengler Birligi Miizik Dinletisi, fener alay!
ve akabinde Malkara Kiiltiir Sarayinda Kurtulug kupasi futbol furnuvasi, satrang
turnuvasi, kurtulus kosusu, siir ve resim yarismalarinin 6dil toreni ve 'Her Ask Biraz
Komiktir' isimli tiyatro gosterimi yapildi.

0
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e Derin Catak Sehitlerini Anma Giinii

Malkara'ya bagli Saglamtas Mahallesi Derin Gatak Mevkii‘nde 1922 yilinda Bulgar askerleri
tarafindan sehit edilen vatandaglar anisina diizenlenen 6. Geleneksel Derin Catak Sehitlerini
Anma Giini programi, 20 Kasim 2016 Pazar giinii saat 13.00'de Saglamtas Mahallesi'nde
bulunan Sehitlikte gergeklestirildi.
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e Dis Hekimleri Ginii

‘22 Kasim Dis Hekimleri Giini' etkinligi kapsaminda ilcemizde bulunun tim dis hekimlerine
gicek gonderilerek dis hekimleri giini kutlandi.

o 24 Kasim Ogretmenler Giini

Ogretmenler Giinii sebebiyle 24 Kasim 2016 Persembe giinii saat 14.00'de Malkara'da
Atatirk Aniti oniinde gelenk sunma toreni gergeklestirildi. Celenk sunumu, saygr durusunun
yapilmasi ve Istiklal Margi'nin okunmasinin ardindan Ogretmenler Giinii programi saat
14.30'da Kiiltiir Sarayinda devam etti. Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii
tarafindan organize edilen 24 Kasim Ogretmenler Giinii programi icin Malkara ve
Beldelerdeki okullarda gorev yapan 6gretmenlere Belediye logolu flas bellek hediye edildi.

e Diinya Engelliler Giini

Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi tarafindan organize edilen “Engelliler
Ginid" 3 Aralik 2016 Cumartesi giini 12.00 - 14.00 saatleri arasinda Malkara Belediye
Akademisi'nde engelli gocuklar ve aileleri igin palyagolar ve miizikli eglenceli etkinlik
programi diizenlenmis olup engelli gocuklara hediyeler verilmistir.
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e Diinya Madenciler Giini

5 Aralik 2016 Pazartesi giinii saat 9.30'da
4 Aralik Diinya Madenciler Giini olmasi
nedeniyle Malkara da faaliyet gdsteren
maden isletmesi sahipleri ve yeftkilileriyle
kahvalti etkinligi gerceklestirildi.

e Kadin Haklar Giini

Tiirk kadininin segme ve segilme hakkini elde edisinin 82. yildoniimii sebebiyle Tiirk Kadinlar
Birligi Malkara Subesi ve Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigiiniin hazirladigr
toren 5 Aralik 2016 Pazartesi giini saat 14.00'de Atatiirk Aniti 6niinde gergeklestirildi.
Térene katilan misafirlere Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligi tarafindan
kadin haklarina vurgu yapmak amaciyla kadina siddetin simgesi olan mor renginin temsili ile
mor renk sal dagitimi gergeklestirildi.

o Diinya Kooperatifgiler Giinii

21 Aralik 2016 Carsamba giini saat 9.30'da
Dinya  Kooperatifgiler  Giini  sebebiyle
kooperatif bagkanlari ile kahvalti programi
diizenlendi.
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e Ramazan Ay Etkinlikleri

< i A TUM HALKIMIZ DAVETLI
f Etkinlilder,100\Yil Pariinda 21.30'dan sonra

Carsamba o { Persombe
o o — p ekgiller rpeet e
i s e.hn“% L rera L et

Sali

[ f

Tim Misliman alemi igin dini agidan onemli bir yeri olan Ramazan ayinda yapilan etkinliklerle
vatandaslarimiza senlik havasinda ramazan kiiltiirini yasatmak amaciyla Malkara Belediyesi Kiiltiir
ve Sosyal Igler Miidirligi tarafindan geleneksel olarak her yil diizenlenen Ramazan Senlikleri

programi kapsaminda:
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1- Agik Hava Sinema Gosterisi

2- Actk Hava Milli Mag Gosterimi

3- Konserler

4- Orta Oyunlari (Meddah, Iki Direk Bir Samata, Karagéz Ile Hacivat, Ibis Ile Bey
5-  Kanto

6- Gocuklar Igin (Yiiz Boyama, Palyago, Sosis Baloncu, Tahta Bacak, Kanguru Bacak)
7- Cocuklar Ile Sahne Sohbeti Ve Yarismalar

8- Fasil

9- Kostebekgiller Tiyatro Gosterimi diizenlendi.

YAZ SENLIKLERE

1. Balik Tutma ve Piknik Etkinligi

Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii tarafindan diizenlenen
Balik Tutma ve Piknik Etkinligi 31
Temmuz 2016 Pazar giini 9.00 - 17.00
saatleri arasinda Karaidemir Baraji'nin
piknik alaninda yapild.
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2. Sinema Giinleri

Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirligiinin sinema giinleri kapsaminda
diizenledigi agik hava sinema gosterimi 31 Agustos 2016 Carsamba aksami saat 20.00'de
2016 ¢arsamba aksami saat 20.00'de Murat Erbay Ortaokulu bahgesinde "“Alvin ve
Sincaplari” adli sinema gosterimi gergeklestirildi.

YIL ICINDE DUZENLENEN GEZILER

1- Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midirligince 15-22 Nisan Turizm Haftasi
etkinlikleri kapsaminda Malkara Belediyesi sinirlarinda ikamet eden vatandaslarimiz igin
tarihimizde onemli bir yeri olan Canakkale'nin kiiltiirel ve tarihi mekanlarini ziyaret etmek
amactyla Canakkale Gezisi diizenlenmistir.

2-Ramazan ayi dolayisiyla Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligiince Edirne ve
Istanbul'a gezi diizenlendi.

3- Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligince 10 Kasim Atatiirk'i Anma ve Atatiirk

Haftasi Etkinlikleri kapsaminda giiniin anlam ve 6nemine uygun olarak Atamizi anit mezarinda
ziyaret etmek amactyla Ankara gezisi diizenlenmistir.

(19
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DINI GUNLER

s

Malkara ve Beldelerindeki tiim camilerde kandil dolayisiyla mevlid sekeri, lokum, ayet baskih
magnet ve kandil simidi dagitildi.

7 Nisan 2016 Regaip Kandili 2.400 Adet Mevlid Sekeri Dagitimi
3 Mayis 2016 Mirag Kandili 2.573 Adet Kandil Simidi Dagitimi
21 Mayis 2016 Berat Kandili 2.500 Adet Kandil Simidi Dagitimi
1 Temmuz 2016 Kadir Gecesi 10.000 Adet Magnet Ayet Dagitimi
14 Ekim 2016 Muharrem Ay 3.000 Adet Asure Dagitimi

11 Aralik 2016 Mevlid Kandili 3.500 Adet Kandil Simidi Dagitimi

©
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TIYATROLARIMIZ

Cocuk Gosterimi ' Yetigkin Gosterimi
29 Mart 2016 Kahraman Can 9 Ocak 2016 Ask Terapisi
29 Nisan 2016 Balikgi ve Sihirli Deniz Kabugu 14 Mart 2016 Zoraki Damat

29 Mayis 2016 La Fontaine Orman Mahkemesinde 18 Mart 2016 Sardunya Cigekleri
21 Mart 2016 Kahraman Tazeoglu
27 Mart 2016 Leyla’nin Evi
29 Mart 2016 Eski Fotograflar
30 Mart 2016 Aykiri Kumpanya
16 Nisan 2016 istibdat Kumpanyasi
20 Nisan 2016 Yargi
10 Mayis 2016 Sakata Geldik
18 Mayis 2016 Pijamali Adamlar
25 Mayis 2016 Fosforlu Cevriye
21 Ekim 2016 Ne Seninle Ne Sensiz
14 Kasim 2016 Her Ask Biraz Komiktir

KONSERLERIMIZ

1- Bati Trakya Balkan tiirkilerinin yer aldigi Malkara Belediyesi Tiirk Halk Miizigi
Toplulugunun yeni yil konseri 14 Ocak 2016 Persembe gecesi saat 20.00'de Kiiltiir
Sarayi'nda gergeklestirildi.

2- Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirligiiniin 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami
Etkinlikleri kapsaminda 24 Mayis 2016 Sali giini saat 20:00 da Atatirk Aniti oniinde
diizenledigi Genglik Konserinde sahne alan Kurtalan Ekspres Grubu seslendirdikleri Barig
Mango, Cem Karaca, Neset Ertas ve kendilerine ait olan sarkilarin yani sira sahne
performanslariyla da biiylik bir begeni toplayip konseri izleyenlere unutulmaz bir gece
yasattilar.

3- Anadolu tiirkiilerinin yer aldigi Malkara Belediyesi Tiirk Halk Miizigi Toplulugunun yaz
donemi konseri 2 Haziran 2016 Persembe gecesi saat 21.00'de Kiiltiir Sarayi'nda
gergeklestirildi.

(1
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4- TRT Istanbul Radyosu ses sanatgisi Nusret Yilmaz'in da yer aldigi Tekirdag Musiki
Dernegi Tiirk Sanat Miizigi Korosunun konseri 12 Nisan 2016 Sali gecesi saat 20.30'da
Malkara Kiiltiir Sarayinda gergeklestirildi.

STK VE MUHTAR TOPLANTILARI

Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligiiniin organize ettigi Malkara Belediyesi ile
sivil toplum kuruluglarinin baskan ve temsilcileri arasinda 2016 yili igerisinde 3 toplant
gergeklestirildi.

Malkara Belediyesi ile mahalle muhtarlari arasinda 2016 yili igerisinde 5 toplanti gergeklestirildi.
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PROJELER
o 'Mutluluga Ilk Adim' projesi

Malkara Belediyesi tarafinda baglatilan ‘Mutluluga Ik Adim' projesi kapsaminda evlilige ilk adim

atan 186 ¢ifte ' Mutluluga Ilk Adim' hediyeleri Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Isler
Miidiirligi tarafindan takdim edildi.

e Engelli Vatandas Ziyaret

Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Igler Midirligi tarafindan ilgemizde yagayan engelli
vatandaslarimiza 2016 yili iginde 6 adet maniiel tekerlekli sandalye, 4 adet motorlu hasta yatag:
ve 5 adet beyaz baston-konusan saat yardimi yapild.

(D

—/
e Hos Geldin Bebek Projesi

Yeni dogan bebeklerin ailelerinin sevinglerine ortak olmak amacryla Malkara Belediyesi'nin biiyiik
begeni toplayan Hos Geldin Bebek projesi kapsaminda 22 aile ziyaret edilerek Malkara Belediyesi
Kiiltir ve Sosyal Igler Miidiirligi tarafindan hediyeleri takdim edildi.

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




e Taziye Ziyaretleri

Vefat eden vatandaslarimizin ailelerine taziye ziyaretinde bulunarak 2016 yilinda 60 aile ziyaret
edilerek 1500 adet tabure, 62 adet giil suyu ve 64 kutu lokum gétiirerek acilarina ortak olduk.

SPORTIF FAALIYETLER
o Izci Kampi

Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigi tarafindan Malkara 14 Kasim Spor Kuliibii
biinyesinde kurulan Malkara 14 Kasim Kiigiik Izci Unitesi 27-29 Mayis tarihinde Elmali
Mahallesinde izci kampi etkinligi diizenledi.

e Mabhalleler Arasi Futbol Turnuvasi

Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi tarafindan organize edilen; mahalleler
arasinda insanlarin birbirleriyle tanisip kaynasmasi, dayanismay: arttirmasi, mahalleler arasi birlik
ve beraberligi kuvvetlendirmesi, hem de sporu tesvik etmek amaciyla diizenledigi Mahalleler Arasi
Futbol Turnuvasi 04 Haziran 2016 Cumartesi giinii saat 11.00'da agilis toreni ile baglayip 06
Agustos 2016 tarihinde son bulmustur.

Yaz Spor Okullari

Malkara Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Igler Midiirligi tarafindan organize edilen gocuklarin ve
genglerin yeteneklerini ortaya gikarmak, zararl aliskanliklardan uzak durmalarina yardimer olmak,
spora tesvik etmek amaciyla 7-18 yas arasindaki genglere iicretsiz olarak diizenlenen Yaz Spor
Okulu kurslari 26 Haziran 2016-1 Eylil 2016 tarihleri arasinda voleybol, basketbol ve futbol
branslarinda yaz spor kurslari gergeklestirilmistir.
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2016 YILINDA GERGEKLESTIRILEN ACILISLAR
o Kozyériik Mahallesi'ndeki Kanalizasyon Sebeke Insaati Temel Atma Ve Hali Saha Agilisi

Yasanabilir bir gevre olusturmak ve gocuklarin, genglerin zararli aliskanhklardan uzak durmalarina
yardimci olmak, spora tesvik etmek amaciyla Malkara'nin Kozyériik Mahallesi‘'nde 8 Mart 2016
Sali giinii saat 10.00'da Kanalizasyon Sebeke Ingaati Temel Atma ve 25 x 45 m Sentetik Yiizeyli
Hali Saha Agilis Torenleri gergeklestirildi.

‘=!-_d-'~'!n< =ridemrs s e tg.:a-geﬂr._.'!

e Balabancik Mahallesi'nde Hali Saha Agilisi

Cocuklarimiz gelecegimizdir, onlarin mutlulugu bizim igin onemlidir diyerek g¢ocuklarimizin
eglenceli vakit gegirebilecegi ve Cocuklarin, genglerin zararli aliskanliklardan uzak durmalarina
yardimci olmak, spora tesvik etmek amactyla Malkara'nin Balabancik Mahallesi‘nde 8 Mart 2016
Sali giini saat 13.00'de 20 x 30 m Sentetik Yiizeyli ¢im Hali Saha ve Cocuk Parki Agilis Toreni
gergeklestirildi.
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e Otogar Temel Atma Téreni

Iigemizin transit gegis giizergahinda olmasi ve vatandaglarimizin rahat seyahat edebilmeleri igin
Malkara Otogarinin Temel Atma Toreni 21 Mart 2016 Pazartesi giini saat 14.00'te
gergeklestirildi.

e 21 Derslik Tekirdag Biyiksehir Belediyesi Ortaokulunun Temel Atma Téreni
Gergeklestirildi

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi'nin 11 Ilgeye 11 Okul Projesi kapsaminda Malkara'ya insa edecegi
21 derslikli Tekirdag Bliyiliksehir Belediyesi Ortaokulunun Temel Atma Toéreni 11 Nisan 2016
Pazartesi giinii saat 14.00'te Hacievhat Mahallesi, Yesilbaglar Sokak, Tezcan Yapi Arkasinda

R R

e (Cinaralti Mahallesi'nde Kapali Devre Sulama Sistemi Agilisi

Malkara'nin Cinaralti Mahallesi'nde 31 Mayis 2016 Sali giinii saat 12.00'de Kapali Devre Sulama
Sistemi'nin agilisi gergeklestirildi.
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¢ Malkara Belediye Akademisi 'El Sanatlari Sergisi® Agilisi

Kadinlarimizin bos zamanlarinda meslek edinmelerini ve alinan egitimler sonucunda lretim
gercgeklestirilerek ekonomiye katki yapmasini saglamak amaciyla Malkara Belediye Akademisinde
kadinlara yonelik verilmeye devam edilen taki tasarim, dekoratif ahsap siislemeciligi, kirkyama
kursu, resim kursu kursiyerlerin yapmis oldugu irinlerin yani sira Yaylagone Giizellestirme ve
Yardimlagma Dernegi standininda bulundugu El Sanatlari Sergisi 20 Haziran 2016 Pazartesi giinii
saat 12.00'de Kurtulus Parki'nda gergeklestirildi.

e Hos Geldin 2017

Hos geldin 2017 etkinlikleri kapsaminda
Malkara Belediyesi Kiiltir ve Sosyal Igler
Midiirligi  tarafindan ilge esnafina ve
belediye personeline belediye logosu baskili
ajanda ve kalem dagitimi gergeklestirildi.
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Akademide Faaliyet Gésteren Kurslar ve Ogrenci Sayilari

Kurs Adi Ogrenci Sayisi
Drama 29
Pilates 90
Kege Tasarim 23
Kirkyama 28
Jimnastik 50
Ahsap Boyama 24
Taekwondo 38
Bilgisayar isletmenligi 59
Diksiyon 25
Gitar 73
izcilik 49
Keman 20
igne Oyasi 25
Zeka Oyunlari 35
Satrang 115
LYS-YGS-DGS Seminerleri 77
Giizellik ve Sa¢ Bakimi 27
Resim 77
Piyano 23
ingilizce (Cocuk) 202
Spor Okullari 144
TOPLAM 1233 |

2016 Yilinda Belediyemiz Tarafindan Yapilan Yardimlar

YARDIM CiNSi YARDIM MIKTARI

PARA YARDIMI 608 Kisi
EKMEK YARDIMI 406 Kisi
ASKER YARDIMI 31 Kisi
KIYAFET VE AYAKKABI 19.585 Adet
EV ESYASI VE MOBILYA YARDIMI 11 Adet
MEFRUSAT YARDIMI 17 Adet
MANUEL TEKERLEKLI SANDALYE 6 ADET

HASTA YATAGI 4 ADET
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TEMIZLiK iSLERIi MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Temizlik Isleri faaliyetleri belirtilen genel esaslara gére yiiriitiiliir.

(1) ¢opii toplanacak cadde, sokaklar ile
temizlenecek cadde ile sokaklar: belirlemek,

(2) Arag ve sokaklara eleman ile arag tahsisi
etmek,

(3) ¢op konteynirlarini, cadde ve sokaklarda
uygun yerlere koymak,

(4) Genel temizlik, cevre tfemizligi igin
gerekli konteynir ve arag-gereci saglamak,

(5) Malkara halkinin  temizlik konusunda
biling diizeyini yiikseltmek igin gesitli
etkinlikler diizenlemek ve bu konuda kitle

iletigim araglarindan azami olglide
yararlanmak,
(6) Donemsel analizlerle ¢6p toplama
hizmetlerinin birim maliyetini hesaplamak ve
maliyeti en aza indirecek onlemler
gelistirmek,

(7) Sahada galisanlarin, is yapma giiglerinin
arttirilmasini 6zendirmek,

8) En az her giin ve en erken saatte ¢op
toplanmas: ilkesine agirlik vermek,

(9) Maliyet analizi, giizergdh planlamasi ve
glinlik galismalarin izlenmesi igin planlama ve
mihendislik arastirmalarina 6zel bir énem ve
agirhk vermek,

(10) ¢op konteynirlarini belli periyotlarla
ytkamak, dezenfekte etmek

(11) Atiklarin, gevre mevzuatina uygun olarak
toplanmasi, tasinmasi, geri doéniisimi, geri
kazanimi ve bertaraf edilmesine ydnelik
galismalar: yapmak,

(29

(12) Ambalaj atiklarinin, "Ambalaj
Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi" ne
uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan
ayri bir sekilde foplanmasi, tasinmasi, geri
doniigimi, geri  kazanimi bertaraf
edilmesine yénelik galismalar: yapmak,

ve

ve

(13) Ambalaj atiklari geri kazanim proje
kapsaminda sokak toplayicilariyla miicadele
etmek ve market vb. satis noktalarinda
denetimleri saglamak,

(14) Bitkisel atik yaglarin, "Bitkisel Atik
Yaglarin Kontroli Ydonetmeligi" ne uygun
olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayri
bir sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri
kazanilmasi ve bertaraf edilmesine ydnelik
gahismalari yapmak,

(15) Atik Motor Yaglarin, "Atik Yaglarin
Kontroli Yénetmeligi" ne uygun olarak
kaynaginda ve diger atiklardan ayri bir
sekilde toplanmast, taginmasi, geri
kazanilmasi ve bertaraf edilmesine ydnelik
gahismalari yapmak,

(16) Tibbi atiklarin "Tibbi Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi" ne uygun olarak belirtilen
esaslar dogrultusunda bertaraf edilmesi
amaciyla ¢alismalar: yapmak ve yaptirmak,

(17) Atk Pillerin, "Atik  Pil
Akiimiilatorlerin  Kontroli Ydnetmeligi" ne
uygun olarak diger atiklardan ayri bir sekilde
toplanmasi, tasinmasi, geri kazanilmasi ve
bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar
yapmak,

ve

(18) Elektrikli-Elektronik atiklarin, "Atik
Elektrikli ve Elektronik Esyalarin (AEEE)
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Kontroli Yonetmeligi" ne uygun olarak diger
atiklardan ayri  bir sekilde foplanmasi,
taginmasi, geri donligimi, geri kazanimi ve

bertaraf edilmesine ydnelik ¢alismalar
yapmak,
(19) Atk Arag Lastiklerini, "Omriini

Tamamlamis  Ara¢ Lastiklerinin  Kontrolii
Yonetmeligi" ne uygun olarak toplanmasi,
taginmasi, geri donligimi, geri kazanimi ve
bertaraf edilmesine ydnelik g¢alismalar
yapmak,

(20) 04.06.2010tarih ve 27601 sayilh Resmi
Gazete' de yayimlanarak yiiriirlige giren
"Cevresel Giiriiltinin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi” nin ilgili maddeleri
geregince, glrilti kirliligine neden olan
isyeri, konut veya kisilerin denetimini ilgili
yasa ve yonetmelikler gergevesinde yapmak,
glirilti kaynaklarini tespit etmek, olgiimler
yapmak veya yaptirmak, giiriiltiiye neden olan
faktérleri 6nleyici veya ortadan kaldirici
onlemler alinmasini saglamak,

(21) Hafriyat ve insaat atiklarinin, "Hafriyat
ve Ingaat Yikinti  Atiklarinin - Kontrolii
Yonetmeligi" ne uygun olarak tfoplanmast,
tasinmasi, geri kazanimi  ve bertaraf
edilmesine yonelik galismalar: yapmak,

(22) Evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar
(boya kutulari, tiner kutulari, sprey kutulari,
atik florasanlar, son kullanma tarihi dolmus
ilaglar vb.) "Tehlikeli Atiklarin Kontroli
Yonetmeligi “ne gore biriktirmek ve ilgili geri
doniisim / bertaraf tesisine gonderilmesini
saglamak,

(23) Tesislerden kaynaklanan endiistriyel
atik sular ile konutlardan kaynaklanan evsel
atik sularin nehir ve dere gibi alict ortamlar:
kirletenlerin kontrol edilmesi, incelenmesi,
tespiti, raporlanmasi ve tespit edilen
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sorunlarin ¢oziimii icin II Cevre ve Sehircilik
Miidiirligii'ne gerekli bilgi ve belgelerin
gonderilmesini saglamak ve yasal islemler igin
geregini yapmak,

(24) Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger
kullanimlar sonucunda olusan atik sulari
gerekli onlemleri almadan alict ortama
verenleri denetlemek ve yasal gereginin
yapilmasi igin raporlandirarak ilgili makama
bildirmek,

(25) Isinmadan kaynaklanan hava kirliliginin

onlenmesi  amaciyla gerekli  galismalari
yapmak,
(26) Hava kirliliginin onlenmesi hususunda
denetimler  yapmak ve  ¢alismalarda
bulunmak,

(27) Gevre kirliligine sebebiyet veren Kkisi,
kurum ve kuruluglar hakkinda kanun ve
yonetmelikler uyarinca yaptirim uygulamak,

(28) Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve
glizellestirilmesi ile ilgili denetim yapmak,
sikayetleri  degerlendirmek, kirlenmeye
sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar: tespit
etmek,  yasal mevzuat uygulamak,
olumsuzluklarin ortadan kaldiriimasini  ve
belirlenen standartlarin
uygunlugunu saglamak,

kriter ve

(29) Ekolojik dengenin korunmas: igin gerekli
galismalari  yapmak ve birim ve
kuruluglarla irtibat kurmak,

ilgili

(30) Midiirlik Kalem Servisine gelen yazili
ve sozli sikayetleri mahallinde inceleyerek
sikdyetlerin bertarafini saglamak,

(31) Diger kamu kurum ve kuruluslariyla
yapilan ortak denetimlere katilim saglamak,

(32) Vatandasglarin ve gesitli kuruluglarin
gevreye iliskin dilek ve sikayetlerinin
alinmasi, degerlendirilmesi ve gereginin
yerine getirilmesini saglamak,
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(33) Belediyenin diger birimlerinin yetki (38) Toplumda gevre bilincinin
alanina giren ¢alisma alanlarinda da gevre geligtirilmesini saglamak amaciyla gevreye
konularinda gerektiginde tedbir alinmasini iliskin 6zel glinlerde etkinlikler diizenlemek,
talep etmek, alinan tedbirler hakkinda goriis
istendiginde goris beyan etmek, gibi
faaliyetlerden sorumludurlar.

(39) Cevre sorunlari konusunda kamuoyu
arastirmalart yapmak, halkin gevre bilincini
gelistirici ve katilimini saglayici faaliyetlerde
(34) Toplumda ¢evre bilincinin gelismesini bulunmak,

saglamaya yénelik projeler gelistirmek,

oy s ol (40) Belediye sinirlari dahilindeki okul 6ncesi
egitici materyaller hazirlamak ve egitim

. egitim, ilkogretim ve orta ogretim

programlar: diizenlemek, I

kurumlarinda cevre bilinci

(35) Toplumda gevre bilincinin olusturma/gelistirme  amagh egitimler

geligtirilmesini saglamak amaciyla konuyla vermek ve atik tfoplama kampanyalari
ilgili kisi, kurum, kuruluslar ve sivil toplum diizenlemek,

kuruluglariyla isbirligi k
uruluslariyla isbirligi yapmak, (41) Belediye sinirlari dahilindeki kamu

(36) Cevre konularina iliskin yerel ve ulusal kurum ve kuruluglarinda ¢evre bilincini
basini takip ederek ilgili haber ve yayimlari gelistirme amagh toplantilar diizenlemek,

incelemek ivlemek
Incelemet ve argiviemer, (42) Belediye sinirlart dahilindeki mahalle

(37) Cevre bilgilendirme ve yonlendirme muhtarliklarinda ve sitelerde toplantilar
merkezi olusturarak, gelen sikdyet, talep ve diizenleyerek, ambalaj atiklar:, bitkisel atik
onerileri degerlendirmek, ¢ozlimind yaglar ve atik pil ve akiimilatérlerin
saglamak, kaynaginda ayrigtiriimasi konularinda

egitimler vermek, gibi faaliyetlerinden
sorumludurlar.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1.FIZIKSEL YAPI

Temizlik Isleri Miidiirliigii, 1 adet hizmet aracil adet 18 m3sikistirmali ¢cop kamyonu, 2 adet
13+1,5 m3sikistirmali ¢op kamyonu (1 adeti kiralik), 1 adet 8 m*sikistirmali ¢6p toplama kamyonu, 3
adet 7 m3 sikistirmali ¢6p kamyonu, 2 adet 14+1,5 m* sikistirmali ¢cop kamyonu, 2 adet 15+1,5 m3
sikistirmali ¢op kamyonu, 1 adet kasali kamyon, 1 adet traktor kepge, 1 adet ford markal kanal
kazici, 1 adet kasali kiil ve moloz kamyonu, 1 adet benfra markali is makinasi, 1 adet kiil ve cliruf
rémorku, 2 adet ciiruf traktord, 1 adet 25 tonluk yikama ve dezenfekte araci, 1 adet 25 ton'luk
ambalaj atiklari sevkiyat kamyonu, 1 adet 11+1,5 m® sikistirmali ambalaj atigi toplama araci, 1 adet
7 m® sikigtirmali ambalaj atigi toplama araci, 1 adet ATV olmak iizere, 1 adet traktor kepce, 1

adet kasali atik getirme merkezi seyyar arag olmak iizere toplamda 26 adet arag ile temizlik
hizmeti vermektedir.

(27
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B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliiglimiizde; 6 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 6 adet kablolu telefon, 1 adet telsiz
telefon, 1 adet faks makinesi mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliiglimiizde; 1 miidir vekili, 5 memur, 22 daimi isgi, 63 hizmet alimi personel ile gorev
yapmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

1) Egitim ve Bilinglendirme Calismalari Yapmak

2) Denetimlerin Yapilmasi

3) Cevre Bilincini Geligtirici Projeler Uygulamak

4) Kaynaginda Ayristirma Calismalarinin (Geri Donligiim) Gelistirilmesi

5) Insaat ve Yikilan Yapi Atiklarin Diizenli Bertarafinin Saglanmasi

6) Vatandagin Saglikli Bir Ortamda Yagamasini Saglamak Igin Cevreyi Her Tiirli Kirlilikten
Arindirmak ve Temizligini Saglamak

7) Kati ve Evsel Atiklarin Etrafa Dagilmasini Onlemek Temizlik Etkinligini Arttirmak ve
Cevreye olumsuz Etkilerini Azaltmaya Calismak

8) Ilaglama Faaliyetleri

Vatandasin Saglikh Bir Ortamda Yasamasini Saglamak Icin Cevreyi Her Tiirlii Kirlilikten
Arindirmak ve Temizligini Saglamak

% Evsel Kati1 Atiklarin (Coplerin)Toplanmasi Hizmetleri

Belediye sinirlarimiz iginde ¢opler giinliik olarak toplanmaktadir. Modern bir kent temiz
bir gevre ile miimkiin olur ilkesinden hareketle, vatandaslarimiza daha temiz, daha saglikl ve
daha kaliteli bir gevre sunabilmek adina galismalarimiz tiim hiziyla devam etmektedir. Insanin ve
insan aktivitesinin oldugu her alanda var olan ve giinlik hayatimizin bir pargasini olusturan ¢op
atiklari, gevre - goriintii kirliligi ve dolayisiyla insan saghgi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.
¢op atiklart zararli mikroorganizmalar ve hasereler igin gok uygun ortamlar olup, besin, arag-
gereg, galisma yiizeyleri ile insanlar igin 6nemli bir bulasma kaynagidir. Bu sebepten dolay! ¢op
atiklarinin birakildiklar: ortamdan hizl ve bilingli sekilde alinarak insan saghginin giivence altina
alinmasi blylik 6nem tasimaktadir. Bu onemin bilinci ile ¢alismalarini yiiriten Midirligimiiz,
Ilgemizde bulunan 77 Mahalle genelindeki tiim cadde ve sokaklardan giinliik olarak ¢ép toplama
islemini gerceklestirmektedir. Bu sayede ¢oplerin birikmesi engellenerek halk saghgi glivence
altina alinirken gevre ve goriinti kirliligi de engellenmektedir.

2
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¢op toplama igleminin giinliik olarak yapilmasinin yani sira vatandaslarimizin bilinglendirilmesine
yonelik galismalar da yapilmaktadir. 7/24 esasina gére galisan gevre denetim ekiplerimiz
tarafindan, zamansiz ve uygunsuz sekilde ¢op gikarilan bélgelerin tespiti yapildiktan sonra o
bélgedeki vatandaslarimizla bire bir goriiserek, anons ¢alismalari yaparak zamansiz ¢op gikardigi
tespit edilen binalara ¢6p toplama saatlerinin belirtildigi, ¢oplerin zamaninda ve usuliine uygun
gikarilmasi yoniinde bilgilendirme brosiiri dagitmaktadir. 2016 Yili igerisinde toplam 33.660,00
ton evsel atik (¢op), Hayrabolu Yolu iizerindeki vahsi ¢op depolama sahasina nakledilmistir.

Iigemizde toplanan giinliik ortalama ¢ép miktari 93,5 ton' dur.

< Hafriyat/Moloz-Bos Arsa ve Arazi Temizligi Hizmetleri

Ilge genelindeki tiim bos arsa ve arazilerin temizligi (bos alanlar), siteler ve yesil
alanlarda toplu galisma ekiplerimiz tarafindan rutin olarak yapilmakta ve ilgemizin her tarafinin
siirekli femiz kalmasi saglanmaktadir.
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%  Mintika Temizligi Hizmetleri

Vatandaslarimizin mesire alanlarinda ve Ilgemizde muhtelif zamanlarda yapilan festival ve
senliklerde ¢oplerini diizensiz atmalari ya da diizenli atilsa bile ¢oplerin riizgar veya hayvanlar
tarafindan tasinmasi ile olusan gevre ve toprak kirliliginin giderilmesi igin mintika temizligi yapilr.
Merkez mahallelerde haftada 1 kez olmak iizere ve diger mahallelerde Temizlik Isleri Sefinin
yapmis oldugu kontrollerinde ihtiyag duyulan bélgelerin mintika temizligi-gevre temizligi yapilir.
Malkara dere yataklarinda ayda 1 kez olmak iizere mintika temizligi yapilir. Ilge genelinde
bulunan tim cadde ve sokaklarinel ile siipiirilmesi hafta boyu, rutinolarak yapilmaktadir.
Ilgemizde yer alan alt-iist gegitler, mesire alanlari, kaldirimlar, otobiis duraklari ve yiiriiyiis
yollar: belli araliklarla muntazam temizlenmektedir.
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% Pazar Yerlerinin Sipirilmesi ve Tazyikli Su Ile Yikanmasi Hizmetleri
(Pazartesi ve Persembe Pazaryerlerinin Temizlenmesi Hizmetleri)

Ilgemizde her hafta 2 semt pazari kurulmaktadir. Pazar yerleri, pazarci esnafinin
tezgdhini topladigi saatte galismaya baslanarak, snce atiklarin toplanmasi, arkasindan siipiiriilip
yikanmas! suretiyle temizlenmektedir. Ilgemizde kurulan Semt pazarlari toplandiktan sonra ¢op
ve diger ¢op vasfi tagiyan atiklarin kaldirilmasini saglayip temizligi yapilmaktadir.

% Tum Sokak, Cadde ve Meydanlarin Genel Temizliginin Yapilmasi, Coplerin
Belirli Saat Araliklari Igerisinde Toplanmasinin Saglanmasi Hizmetleri

Malkara genelinde cadde ve sokaklarda, ¢opler diizenli olarak gece-giindiiz vardiyali bir
sistemle temizlenmektedir.
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< El Sipiirgesiyle Cadde ve Sokaklarin Sipiirilmesi Hizmetleri

Cadde ve sokaklarimiz, kirlenmenin ve yaya dolagiminin yogun oldugu yerler oncelikli olmak
lizere, periyodik olarak siipiirilerek femizlenmektedir. Siipiirme ile ilgili sikayetlerin
degerlendirilmesi bu faaliyetler kapsamina alinmaktadir. Vatandaslarimizin temiz ve saghkh bir
ortamda yasayabilmesi igin cadde ve sokak siipiirme ¢alismalar: biyiik 6nem tasimaktadir. Giin
igerisinde gesitli faktorlere bagl olarak kirlenen cadde ve sokaklar elle siipiirme personellerimiz
ile 6nceden hazirlanan siipirme programi dogrultusunda diizenli olarak temizlenmektedir.
Siiplirme galismalarimiz program dahilinde 77 Mahalle genelinde 7/24 esasina gore yapilmaktadir.
Elle ¢alisan siipiirgecilerimiz giinlik ortalama olarak 25 sokak ve baglantili yogun yerlesim
alanlarindaki sokaklari yogunluguna gére belirli araliklarla temizlemektedir.

THNNEN N,
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< TIlgede Bulunan Okullarin Cevre ve Bahgelerinin Temizligi Hizmetleri
Ilge genelinde bulunan tiim ilk ve orta &gretim okullarinin okul bahgeleri ve dig
gevrelerinin temizligi bu bélgelerde galisan mintika gorevlileri tarafindan yapilmaktadir.

R/

< €op, Yikilan Evlerin, Metruk Binalarin Temizligi Hizmetleri
Hazir ekiplerimiz her giin belirlenen semtlerde grup ¢alismas: yapmakta, ¢op ve yikilan
evlerin temizligi yapiimakta ayrica metruk binalarda da temizlik yapmaktadir. Midiirligiimiize
yaptlan yazili Miracaatlar sonucunda Tespit edilen ¢op evlerin temizlenmesi faaliyetini
gergeklestirmekteyiz.
< Hayvan Oliisii Kaldirma vb. Sikayetlerin Degerlendirilmesi
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% Kurban Satis ve Kesim Yerlerinin Atiklarinin Alinmasi ve Temizlenmesi

Talepleri
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% Cadde, Sokak, Meydan ve Pazar VYerlerinin Yikanmasi Sikayetlerinin
Degerlendirilmesi

Ilgemiz sinirlarinda bulunan cadde-sokak ve Pazar yerlerinin yaninda okullarin, kiiltir
merkezlerinin, 6grenci yurtlarinin, saglik ocaklarinin ve kuran kurslarinin bahgelerinin ve
gevrelerinin yikama hizmetleri de miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmaktadir. Yikama galismalarimiz,
ozellikle yaz aylarinda artan insaat faaliyetlerinin, gerek Belediyemiz tarafindan gerekse diger
kurumlar ( TESKI, vs.) tarafindan yapilan ¢alismalar sonucu meydana gelen kirliligin ve sicak
havanin etkisiyle vatandaslarimizin yasamini olumsuz etkileyen tozlanmanin giderilmesi yaoniiyle
biiyiik 6nem tasimaktadir. Kirlenme durumuna gére veya belediyemizce etkinlik diizenlenen cadde
ve sokaklar tazyikli su ile ytkanmak suretiyle temizlenmektedir.

7

< Kl ve Ciruflarin Toplanmasi ile Nakliyesi Hizmetleri

Belediye sinirlari igersinde bulunan konut, okul, hastane, resmi ve 6zel ve kamu
kuruluglarinin kis aylarinda soba ve kaloriferlerden olusan ciiruflar, periyodik programlar
dahilinde aksatmadan toplanmaktadir.
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< Kamu Kurum ve Kuruluslarin Temizlik Taleplerinin Degerlendirilip
Temizlenmesi

**Kati ve Evsel Atiklarin Etrafa Dagilmasini Onlemek Temizlik Etkinligini Arttirmak ve
Cevreye olumsuz Etkilerini Azaltmaya Calismak

1) ¢op/Mavi Konteyner (800 It'lik (galvanizli) Yerlestirilmesi Talepleri)

Ilgemiz siirlarinda bulunan Kamu Kurumlari ile kalabahigin yogun oldugu bélgelere
halkimizin ortak kullanimi amaci ile toplam 500 adet merkeze, kdyden mahalleye doniisen yerlere
ise 436 adet konteyner; toplamda 936 adet ¢op konteyneri dagitimi yapilmistir. Ayrica 500 adet
¢op varili de mahallelerimize dagitilmigtir.

2) ¢op Konteyner (120 It (plastik) Yerlestirilmesi Talepleri)
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3) Dis Mekdn Cép Kova, Dis Mekan Kutusu Takilmasi Talepleri

2016 yilinda takilan dis mekan ¢6p kova
sayisi 230’ dur.

4) Konteyner Kaldiriimas: Ile Tigili Talepler (Cop Konteyneri Yer Degisikligi)
5) Cop/Mavi Konteyner, Dis Mekan Kutusu Bakim ve Onarimi (Tamirati)
¢op konteynerleri giinlik kullanim sonucu zamanla yipranip kirilmakta, eski ve koti bir
goriiniime kavusup gevre ve goriintii kirliligi agisindan da olumsuz bir goriinti ortaya koymaktadir.
Zamanla yipranan ve kullanimi miimkiin olmayan bu ¢op konteynerlerine tamir-bakim aracimiz ile
yerinde miidahale edilerek, konteynerler yeni bir goriinime ve tekrar kullanilabilir hale
kavusturulmaktadir. Konteyner tamirlerinin yerinde yapilmas: ile daha az zamanda daha g¢ok
konteyner tamir ve bakimi yapilmaktadir. Ilge genelinde bulunan tiim konteynerlerin bakim ve
onarimlar: (kirik tekerleklerin yenilenmesi dahil) ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.
2016 yili igerisinde toplam 1000 adet ¢op konteyneri, 200 adet mavi konteyner, 20 adet
kafes tamir ve bakimi gergeklestirilmis olup, bu tamir islemleri;

700 tekerlek tamiri, 30 kol tamiri, 180 sac tamiri, 400 kapak tamiri, 90 boyama islemi
seklinde gergeklesmistir.
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< TIlaglama Faaliyetleri

1) Diizenli Olarak Ugkun Ilaglamasinin Yapilmasi Faaliyetleri

2) Umuma Agik Yerlerin ve ¢op Konteynerlerinin Yikanmasi ve Ilaglanmasi (Dezenfekte
Edilmesi) Faaliyetleri
Ilgemizdeki tiim ¢op konteynerlerinin yikama ve dezenfekte iglemi periyodik olarak yikama

ve dezenfekte araci ile gergeklestirilerek halk sagligi giivence altina alinmaktadir. Hedef;
Ilgemiz merkez mahallelerinde bulunan 1000 adet ¢op konteynerinin i¢ ve dig temizliklerinin
yapilarak dezenfekte edilmesini saglamak. Vatandaglarimizdan gelen talepler dogrultusunda
sikayetler degerlendirilerek 6zel miilkler, kamu alanlari ve her yil ilgemize kurulan hayvan
pazari hasere, zararl béceklere karsi ilaglanmaktadir. 2016 yilinda 77 noktada ilaglama 500 I+
kullanilarak yapildi. Ayrica giindiiz araglar tarafindan sahada bosaltilmis olan konteynirlarin,
dezenfekte ekibi tarafindan 6zel dezenfektan ile dezenfeksiyonlar: yerinde yapilmaktadir.
Bahar ile birlikte olugturulacak ekipler tarafindan ilgemizdeki tiim konteynerlerin ilaglamasi
yapilacaktir.

3) Sivrisinek ve Karasinek Ilaglama Talepleri

< Egitim ve Bilinglendirme Calismalar:

1) Kamu Kurumlarinda Calisan Personele, S.T.K' lara, Mahalle Muhtarlari ve Site
Yéneticilerine, Ev Hanimlarina, Diger Vatandaslara ve Okullardaki Ogrenci ve
Ogretmenlere Cevre Konusunda Bilinglendirme Egitimlerinin Verilmesi, Panel ve
Toplantilarin Yapilmas: Hizmetleri

Halkin gevre ve geri kazanim bilincini
gelistirmek amaciyla, Iige Milli Egitim Midiirligi
ile  koordineli olarak okullarimizda  egitimler
verilmektedir. 2016 yilinda 33 okuldan toplam
5.183 dgrenciye Cevre ve Geri Doniisim ile ilgili
egitim ve gesitli brogiirler yoluyla gevre konusunda
bilinglendirme galismasi yapilmistir.
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2) Cevre Haftasi Etkinliklerin Diizenlenmesi Hizmetleri

BRIENN/ A
unya,
evieGunu

3) Okullar Arasinda Cevre Bilincini Uyandirici Yarismalarin (Resim, Siir, Kompozisyon) Ve
Geri Doniisiim Konulu Kampanyalarin Diizenlenmesi Hizmetleri

4) Midiirlik Personeline Yénelik Cevre ve Temizlik Egitimleri Verilerek, Temizlik Konulu
Bilgilendirme Toplantilarinin Yapilmasi Hizmetleri

5) Ambalaj Atigi Toplama Ve Ayirma Tesisi Personeline Yénelik Cesitli Egitimlerin
Yapilmasi Hizmetleri

6) Tanitim Brosiirlerinin Ve Benzeri Dokiimanlarin Hazirlanarak Vatandaslara Dagitilmasi
Hizmetleri
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< Denetimlerin Yapilmasi

1) Kati Atik Denetimlerinin Yapilmas: Hizmetleri (Rutin Denetim ve Sikdyet Uzerine
Denetim)

2) Gevre Denetimlerinin Yapilmas: Hizmetleri

Cevre kirliliklerinin 6nlenmesi ve gevre diizeninin saglanmasi amaciyla denetim ekiplerimiz 5393
Belediye kanunu ve 2872 sayil gevre kanunu ¢ergevesinde her giin bdlgede kontroller
yapmaktadir. Evrak ve ¢6ziim merkezi yolu ile gelen sikdayetlere aninda miidahale edilerek gerekli
islemler yapilmaktadir. Cevre ve insan sagligina zararl olan faaliyetler zararsiz hale
getirilmektedir. Yapilan kontroller sirasinda gevre kirliligine sebep olanlar hakkinda gerekli idari
yaptirimlar uygulanmaktadir. 2016 VYili igerisinde denetim g¢alismasi yapilarak halkimizin
sikdyetleri giderilmis ve talepleri karsilanmigtir.

3) Cevre Ile Ilgili Faaliyetler Yapmak

Cevre Bilincini Gelistirici Projeler Uygulamak

1) Bilingsiz Tarim Ilaci Kullanimini Onlemeye Yénelik Calismalar Yapmak

2) Zirai Ilag Atik Kutularinin ¢épten Ayri Biriktirilmesine Yénelik Atik Toplama Noktalarinin
Olugturulmas: Hizmetleri

4) Kaynaginda Ayristirma Calismalarinin (Geri Donlisim) Gelistirilmesi

2872 sayili gevre kanunu ve ilgili yonetmelikler gergevesinde belediyemizin toplamakla sorumlu
oldugu atik ftirleriyle ilgili isyerlerine rutin tebligatlar yapilmakta ve esnaflarimiz
bilgilendirilmektedir. Ekonomimize katki saglayarak doganin korunmasi saglanmaktadir. 2016 yil
igerisinde gevrenin iyilestirilmesi igin 5 adet tebligat yapilmistir.

&
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1) Bitkisel Atik Yaglarin Hanelerden Ayri Toplama Calismalarinin Yayginlastirilmasi ve
Gelistirilmesi, Bitkisel Atik VYaglarin Dizenli Toplanmasi ve Toplanma Noktalarinin
Arttiriimasi Hizmetleri

Bitkisel Atikyaglarin Biriktirilebilmesi Igin Bitkisel Atikyag Bidonu Yerlestirilmesi ve

Bitkisel Atikyaglarin Toplanmasi Talepleri bu faaliyetler kapsaminda degerlendirilmektedir.
2015 yilinda yiiriirlige giren Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi'ne gore, bitkisel atik
yaglarin, gevreye zarar verecek bigimde dogrudan ya da dolayli olarak, alict ortama verilmesinin
onlenmesi gerekmektedir. Bitkisel atik yaglarin bir litresinin suya karigmasi bin fon suyun
kirlenmesine sebep olmaktadir. Bilingsizce lavabo giderlerine dokiilen atik bitkisel yaglar, su
ortamini olumsuz yonde etkilemektedir. Bu baglamda bitkisel atik yaglarin ayri toplanmasi
hususunda gesitli kampanyalar ve faaliyetler yiiriitilmektedir.
Ilgemizdeki bazi sitelere kapi kapi dolagilarak bitkisel atik yaglarin zararlari hakkinda
bilgilendirme yapilmis ve bitkisel atik yag bidonlari teslim edilmistir. Bunun yani sira 2016 yil
igerisinde, bitkisel atik yag ¢ikaran 35 isletme ile bitkisel atik yag bertaraf sozlesmesi yapilmasi
saglanmigtir. 2016 yilinda Ilgemizden toplanan bitkisel atik yag miktar: 8.095 litredir.

2) Atik Pillerin Diger Atiklardan Ayri Toplama Calismalarinin Yayginlastirilmas: ve
Gelistirilmesi, Atik Pillerin Dizenli Toplanmasi ve Toplama Noktalarinin Arttiriimasi
Hizmetleri

Atik Pil ve Akiimiilatorler Igin Atik Pil Kutusu VYerlestirilmesi ve Atik Pil ve
Akiimilatorlerin Toplanmasi Talepleri bu faaliyetler kapsaminda degerlendirilmektedir. Atik Piller
ile ilgili olarak 2004 yilinda yiiriirlige giren Atik Pil ve Akiimilatorlerin Kontrolli Yonetmeligi'ne
gore, atik pillerin ¢éplerden ayri olarak toplanmasi gerekmektedir. Taginabilir Pil Ureticileri ve
Ithalatgilari Dernegi (TAP), Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi ve Belediyemizin imzalamig oldugu
protokol geregi; okullara, muhtarliklara, sitelere, kamu kuruluslarina, biyiik marketlere ve
belediyemize ait hizmet binalarina, atik pil kumbarasi verilmis olup pillerin ayri toplanmasini
saglanmaktadir.

Atik pillerin ayri olarak toplanmasi
igin, 2016 yili Mayis ayinda tamamlanan
Malkara genelinde diizenlenmis olan
okullar arasi Atik Pil Toplama Kampanyasi
sonucunda Ilgemizden 150.7 kg atik pil
toplanip TAP (Taginabilir Pil Ureticileri ve
Tthalatgilars Dernegi) tarafindan
bertaraf edilmesi saglanmigtir. Ilge
sinirlarimiz dahilinde atik pil toplama ile
ilgili olarak bir (1) adet kampanya

diizenlenmigtir.

iz
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3) Ambalaj Atiklarinin Kaynakta Ayri Toplama Calismalarinin Yayginlastiriimas: ve
Gelistirilmesi, Kaynaginda Ayri Toplanmasini Saglamak Igin Apartman Yéneticilerine ve
Gorevlilerine Mavi Poset Dagitilmasi ve Ambalaj Atiklarinin Diizenli Toplanmasi Hizmetleri

Midiirligiimiz, Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi geregi 2012 yilindan itibaren
ambalaj atiklarini ¢épten ayri olarak toplamaktadir. Ambalaj atiklarinin  kaynaginda ayri
toplanmasiyla hem ekonomiye katki saglanmakta, hem,  ormanlarimiz korunmakta, hem de
belediyemizin is yiiki azaltilmaktadir. Ambalaj  atiklarinin evsel kati atiklarla karigik bigimde
toplanmasi durumunda, evsel kati atik tonaji artirarak belediyemize ek maliyet getirmektedir.
Ambalaj  Atiklarinin - Toplanmast  Hakkindaki ~ Sikayetler bu  faaliyetler  kapsaminda
degerlendirilmektedir. Ambalaj atiklari; sitelerden, isyerlerinden, fabrikalardan, resmi
kurumlardan ve okullardan, bir giindiiz bir de gece araci ile alti personel tarafindan
toplanmaktadir. Bu kapsamda, 2016 yilinda 18.100 kg konutlardan, 141.070 kg satis noktalarindan
(200 m? iizerindeki marketler), 38.200 kg sanayii (fabrikalardan), 14.020 kg diger toplanan ve
toplamda 211.390 kg ambalaj atigi toplanmistir. Ayrica giin iginde gelen sikayet ve talepler
degerlendirilerek, en kisa siirede ambalaj atiklarinin alimi saglaniyor. Ilge genelinde gelen talepler
dogrultusunda Kumbara ve kutu yerlestirilmesi islemleri siirekli yapilmaktadir.

4) Geri Donisim Konteynerleri, Kafeslerin
vs. Sayisinin Arttirilmas: Hizmetler

Geri Doniisiim Konteyneri, Kafes, I¢ Mekan Kutusu
vs. Yerlestirilmesi  Talepleri bu faaliyetler
kapsaminda  degerlendirilmektedir. 2016  yih
sonunda toplam dagitilan mavi konteyner sayisi
30'dur.

I¢ mekan kutu sayisi da 3000 dir.

5) Cam  Atiklarin  Toplama
Noktalarinin Arttirilmas: Hizmetleri

Cam Atiklari Toplama Kumbarasi
Yerlestirilmesi Talepleri bu faaliyetler
kapsaminda  degerlendirilmektedir.
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6) Atk Elektrikli-Elektronik Esyalarin Toplanma Calismalarinin  Yayginlastirilmas: ve
Gelistirilmesi, Diizenli Toplanmasi ve Kaynaginda Ayri Toplanmasi Igin Atik Toplama
Noktalarinin Olusturulmasi ve Artirilmasi (Plastik Konteyner Alimi 770 It) Hizmetleri

Atik Elektrikli-Elektronik Esyalari Toplama Kont, Kutusu. vs. Yerlestirilmesi ve Atik

Elektrikli-Elektronik  Esyalarin  Toplanmasi  Talepleri  bu  faaliyetler  kapsaminda
degerlendirilmektedir.

7)Atik Motor Yaglarin Kaynaginda Ayri Toplama Calismalarinin Yayginlastiriimasi Gelistirilmesi
ve Diizenli Toplanmasi Hizmetleri

Atik Motor Yaglar: ve Madeni Yaglarin Toplanmasi Talepleri bu faaliyetler kapsaminda
degerlendirilmektedir.

8)Omriini Tamamlamis Lastiklerin (0.T.L) Kaynaginda Ayri Toplama Calismalarinin
Yayginlastiriimas: Gelistirilmesi ve Diizenli Toplanmasi Hizmetleri

Omriini Tamamlamis Lastiklerin Toplanmas Talepleri bu faaliyetler kapsaminda

degerlendirilmektedir.

(4]
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9) Evlerden Kaynaklanan Tehlikeli Atiklarin ( Boya Kutulari, Tiner Kutulari, Sprey Kutulari,
Atk Floresanlar, Son Kullanma Tarihi Dolmus Ilaglar vb.) Kaynaginda Ayri Toplama
Galismalarinin Yayginlastirilmas: Gelistirilmesi ve Diizenli Toplanmasi Hizmetleri

Evlerden Kaynaklanan Tehlikeli Atiklarin Toplanmasi Talepleri bu faaliyetler kapsaminda
degerlendirilmektedir.

BuEse o s e wmipemten ) Amsssssepeete mamsiete iy ey pieamy

10)Hava Kirliligi Sikdyetlerinin Degerlendirilmesi

Konut ve Isyerleri Icin Isinmadan Kaynakli
Hava Kirliligi ve Kontroli Yonetmeligine gore
Gokgekent Sitesinde yapilan kalorifer kazan
denetimi

11) Gardlti Kirliligi Sikdyetlerinin Degerlendirilmesi

12) Hafriyat Atiklar Ile Ilgili Sikayetlerin Degerlendirilmesi
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MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU



5) Insaat ve Yikilan Yapi Atiklarin Diizenli Bertarafinin Saglanmasi

1) Moloz ve Insaat/Yikinti Atiklarin Alinmasi Hizmetleri

Bildirilmesi durumunda, licretsiz bir sekilde her tiirli moloz( insaat ve yikinti atiklar:)
bulundugu noktadan kaldirilarak bertaraf edilmek iizere Biiyiiksehir Belediyesine ait ¢opliige
gotiiriilmektedir.

2) Atik Ev Esyas! (Cekyat, Koltuk, Kanepe vb.) Atiklarin Ayri Toplanmasi Hizmetleri

Atik halini almis ev esyalari (koltuk,
kanepe, hali vb.) belirtilen yerden aragla
alinarak Malkara Belediyesi Atik Getirme
Merkezine gétiirilmektedir. Midiirligimizde
kullanilmakta olan 1 adet damperli agik arag
ile bolgemizdeki caddelere ve sokaklara
atilmis eski esyalar, mobilyalar, koltuklar vb.

toplanmaktadir. Ilgemiz genelinde gevreye ve
bos alanlara gelisi giizel atilan moloz ve evsel
atiklar (koltuk gekyat, hali vb.) miidiirligiimiiz
ekipleri tarafindan kepge ve kamyonlar ile
toplanarak  Atik  Getirme  Merkezine
gotirilmektedir. Arazide yapilan tespitler ve

vatandaslarimizdan gelen talepler
dogrultusunda bu atiklar kaldiriimaktadir.

2 ADET ¢OP ARACININ SATIN ALINMASI

FAALIVET RAPORD
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Belediyenin karar organlari olan baskanligin, meclisin ve enciimenin ¢alismalarinin
yiritilmesine yardimci olmak, alinan kararlarin yazilmasini, kaydedilmesini, ilgililere duyurulmasini
ve argivlenmesini temin etmektir.

Yazi Igleri Miidirligi Belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalari zimmetle teslim
alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yaparak imza islemlerini
tamamladiktan sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulagtiriimasini saglar. Ilan ve anons iglemleri
ile Evlendirme memurlugu vasitasiyla nikdh islemlerinin yiiriitiilmesini saglar. BIMER iglemlerini
yurdtir.

P

o

kararlarinin alinmasi, is ve islemlerini gegerli mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmekle gorevlidir.

5393 sayili yasanin Belediye Meclisine vyiikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde
koordinasyon gorevi yapar, Meclis toplantilarini siiresi igerisinde ilan edilmesini saglar, Meclis
toplanti tutanaklarini tutar, giindemdeki dosyalari kayit defterine isler, toplantilari kayda alir,
kayitlarin kaset ¢oziimlemesini yapar ve arsivler. Meclis Kararlarinin yazilimini saglar, ilgili
mercilerin onayini aldiktan sonra karar asillarini ilgili birimlere intikalini saglar ve birer niishasini
argivler. Karar Ozetlerini ilgili birimlere ulagtirir. Meclis kararlari ve giindemini internette
yayinlatir.

5393 Sayili yasanin 33. Maddesine istinaden Belediye Baskani tarafindan Enciimen (yesi olarak
gorevlendirilen Yazi Isleri Miidiirii, mahiyetinde galisan elemanlar araciligi ile enciimenin ¢alisma
kosullarini ve karar alinmasini ve uygulanmasini saglar. Enciimen kayit defterine karar numarasi
vererek alinan kararlari kayrt yapar. Ilgili onaylardan sonra karar suretlerini teklifin geldigi
birimlere ulagtirir. Karar asillarini sirasina gore dosyalar ve arsivler.

s

alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yaparak imza islemlerini
tamamladiktan sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulastiriimasini, ayni sekilde tiim birimlerden
gelen evraklarin da gerekli yerlere sevkiyatini belirli bir diizen igerisinde saglar.

Ilan ve anons iglemleri ile Evlendirme memurlugu vasitasiyla nikdh iglemlerinin yiiriitilmesini
saglar. Bimer iglemlerini yiiritiir.

Amirlerince kanun, tiziik, yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak verilecek her
tiirli gorevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

4
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B-MUDURLUGE ILiSKiN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Yazi Isleri Miidirligi

e 5393 Sayil Belediye Kanunu

e 3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasi Kanunu

e 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanunu

e 5259 Sayil Polis Vazife Ve Salahiyet Kanunu

e 2886 Sayili Devlet Thale Kanhunu

e 3194 Sayil Imar Kanunu

e 1608 Sayili Unmu Belediyeye Miiteallik Ahkdami Cezaiye Hakkindaki Kanunu Bazi
e Maddelerinde Yapilan Degisiklik Hakkinda Kanunu

e 4721 Sayili Medeni Kanunu

e 2942 Sayil Kamulastirma Kanunu

e 3628 Sayil Mal Bildiriminde Bulunmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
e 5326 Sayil Kabahatler Kanunu

e Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

e Resmi Miihiir Yonetmeligi

Evlendirme Memurlugu

e 4722 Sayili Tirk Medeni Kanunu

e 07 Kasim 1985 yilinda yiirirliige girmis olan Evlendirme Yonetmeligi

e 07 Ocak 2002 tarihinde yayimlanan 2002/2 sayili Niifus ve Vatandaglik Isleri Genel

e Midirligi Genelgesi

e 06 Eylil 2003 tarihinde yiirirlige giren Evlendirme Yénetmeliginde degisiklik
yaptlmasina dair yénetmelik hiikiimlerine gore evlenme akdi islemlerini yiiritmektedir.

Yazi Isleri Midiirligiinde: 6 Adet Bilgisayar, 2 Adet Lazer Yazici, 1 Adet Faks, 5 Adet
Telefon ve Evlendirme Memurlugunda; 1 Adet Telefon, 1 Adet Bilgisayar, 1 Adet Yazici
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Midiirligiimizde; 4 memur, 2 daimi isgi, 8 hizmet alimi personeli olmak iizere toplam 14
personel ile gorev yapmaktayiz.

49
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B-3. SUNULAN HIZMETLER

Faaliyetler

* Meclis Faaliyetleri

* Enciimen Faaliyetleri
* Gelen Evrak

* Giden Evrak

- Tlan- Duyuru

* Nikdh Islemleri

- BIMER Islemleri

Meclis Faaliyetleri

01.01.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 11 kez olagan, 1 olaganiistii toplanti
yapmis ve 1 ay tatil karari almistir. 14 bilesim yapilmis ve 233 adet Meclis karari alinmigtir.
Yazilan tiim Meclis Kararlari imzalatilarak yasal siiresi iginde Mahallin en biyiik miilki idare
amirine gonderilip, meclis kararlari dosyasina konmaktadir. Yazilan Meclis Kararlari uygulamaya
konmak iizere Belediyemiz Midiirliiklerine zimmetli olarak verilmektedir. 2016 yilinda Meclis
tiyeleri arasindan 5' er kisiden olugan ihtisas komisyonu olarak Plan Biitce Komisyonu, Imar
Komisyonu, Kirsal Hizmet Mera Islah Komisyonu, Igkili Yer Bolgesi Tespit Komisyonu, Igisleri
Komisyonu ve Dig Iligkiler Komisyonlari kurulmugtur.

=3
o
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Enciimen Faaliyetleri

Belediyemizin yiiritme organi olan Enciimenin karar alma galismalarina yardimci olmakta, Sali
glinleri haftada bir kez toplanan enciimenin goriisecegi giindemi hazirlamaktadir. Alinan kararlar
yazilip, Uyelerin imzasindan sonra ilgili Midiirliiklere dagitimi ve argivlenmesi yapilmaktadir. 2886
sayili Devlet Thale Kanunu geregi ihale komisyonu olarak gérev yapan enciimenin ihale kararlari
yazihp ilgili birimlere gonderilmektedir.

01.01.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda Belediye Enciimeni 66 kez toplanarak 1352 adet enciimen
karari almigtir.

Gelen Evrak

Belediyemize posta veya zimmetle gelen resmi evrak teslim alindiktan sonra incelenip bir sayi
verilerek, kaydi alinmakta ve ilgili birimlere zimmetle gonderilmektedir.

2016 yilinda belediyemize gelen 4844 adet evrak kayda alinmistir.

Giden Evrak
Belediye Baskanliginca 6zel veya resmi kisi, kurum ve kuruluslara yazilip islemleri tamamlanan
evraklar, zimmet defterlerine sira numarasi ile kaydedilip, postaya verilmekte veya elden

dagiticilarla ilgililere gonderilmektedir

2016 yilinda 3536 adet giden evrak kaydi yapilmistir.
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Tlan - Duyuru

Miidiirliigiimiiz, ilan panosu veya anons sistemi araciligiyla kamuoyuna yapilacak ilan ve duyurulari
diizenlemektedir. Ilan panosuna asilarak yapilan duyurularla ilgili asma ve kaldirma tutanaklari
diizenlenerek ilgili makamlara gonderilmektedir.

2016 yilinda 546 adet ilan zapti yapilmistir.
Evlendirme Memurlugu

Evlendirme islemleri 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu ve Evlendirme Yonetmeligi dogrultusunda
Miidiirligiimiizce gergeklestirilmektedir.

Belediye biinyesine yapilan evlendirme miiracaatlarini akde doniistirmektedir. Evlenme iglerine ait
evraklarin miracaat sahiplerince tamamlanmasina yardimci olmak, evraklarin tamamlanmasindan
sonra nikdh akdi igin gerekli ortami, randevu saatini belirlemek ve akdi hukuki ortaminda
gergeklestirmektedir. Evlenme akdi sonrasinda akdin resmiyetini tim kurumlarca saglanmasi
amagli yazismalar: yapmak, vatandasin akit oncesi veya sonrasi karsilastigr sorunlari ¢ozmek igin
fahri hizmet vermektedir.

01.01.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda evlenme islemleri ile ilgili olarak; toplam 322 adet nikdh
kiyilmigtir.

BIMER Islemleri

Bagbakanlik Iletisim Merkezine yapilan gikdyetler ve oneriler dogrultusunda 01.01.2016 -
31.12.2016 tarihleri arasinda 48 adet sikdyet ve oneri talebi olmugtur. Ilgili birimlere havalesi
yapilan sikdyet ve 6neriler, 30 giin igerisinde sikdyet ve 6neri yapan basvuru sahiplerine Bimer
internet sitesi lizerinden cevaplanmigtir.

FAALIYET RAPORU
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ZABITA MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Belediye Zabita Midiirliigii ve personelinin gorevleri sunlardir:

a) Zabita Miidirliigiiniin Beldenin diizeni ve
esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlari iginde beldenin
diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini
saglayip korumak amaciyla kanun, tiizik ve
yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi
belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin
mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve
Zabita

getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

belediye Midiirligiince  yerine

3) Belediye karar organlari tarafindan
alinmig
uygulamak ve sonuglarini izlemek,

kararlari, emir ve yasaklari

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri

ile o6zellik tasiyan giinlerde yapilacak

torenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin
kapali kalmasi igin gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6)
olarak

Kanunlarin  belediyelere
takip, kontrol,
yasaklayici hususlari yerine getirmek.

gorev

verdigi izin ve

7) Belediye cezalari ile ilgili olarak

kanunlar uyarinca belediye meclisi ve

enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri

@

hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta
Tatili  Kanununa

almadan

gore belediyeden izin

galisan  igyerlerini  kapatarak

galismalarina engel olmak ve haklarinda

kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat
hiikiimlerine  ve bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak;

belediye idaresinin
sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;

esya
mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve

sahipleri  gikmayan ve mallarin,
gozetim masrafi alindiktan sonra bulana

verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili
Hakkindaki umumi
cesmelerin kirilmasini, bozulmasini 6nlemek;

Sular Kanuna gore,
kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak,
sehir icme baska

karistirilmasini veya sagliga zararh herhangi

suyuna suyun
bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin
etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayih
Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
gikarilan 31/7/2006 tarihli ve 25245 sayih
Resmi Adres

Gazete'de yayimlanan ve

Numaralamaya Iligkin Yénetmelik
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¢ercevesinde binalara verilen numaralarin ve

sokaklara verilen isimlere ait levhalarin

sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili
Tiiketicinin Hakkinda
hiikiimleri gergevesinde etiketsiz mal, ayiph

Korunmasi Kanun
mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli

ve  kampanyali  satiglar  ve  denetim
konularinda belediyelere verilen gorevleri

yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya
vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin
veya harg ve vergi yatirilmaksizin yapilan
igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda,
isletilmesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek

ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili
Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari Ingasi
Karsihgi  Olarak  Alinacak  Harglar
Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri
Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hiikimlii
olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve
4109 sayili Asker Ailelerine Muhtag Olanlara

ve

Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima
muhtag oldugunu beyanla miiracaat edenler
hakkinda
yapmak ve rapor halinde Belediye Baskanina
sunmak.

muhtaglik durumu arastirmasi

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili

Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin

verilmeyen vyerlerin isgaline engel olmak,
isgaller ile
yardimci olmak.

ilgili  tahsilat gorevlilerine

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili
Orman
sinirlart iginde kagak orman emvalinin tespiti

Kanunu  hiikimlerince  belediye

halinde orman memurlarina yardimci olmak,

&

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayih 1580
Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin
58
Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi
Hakkinda Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552
sayili
Diizenlenmesi ve Toptanct Halleri Hakkinda

inci Bendine Tevfikan Belediyelerce

Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin

Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine
gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten
men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda
toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili
Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara
Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye
kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili

Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, olgi  ve  tarti
aletlerinin  damgalarini  kontrol etmek,

damgasiz 6lgli aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini
kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar:
bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6lgi
aletlerini kullandirmamak, kullananlar
hakkinda gerekli islemleri yapmak. Olgiiler ve
bir
damgalanmasi gereken kantar, terazi, gibi

ayar Kanunu geregince 2 yilda
olgii aletlerinin beyanlarini alip, damgalatmak

Zabita Midiirliginin gorevleri arasindadir.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili

Isyeri Ag¢ma Ruhsatlarina  Dair  Kanun
Hiikminde  Kararnamenin  Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve
2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiriirlige konulan, Isyeri Ag¢ma ve Galisma
Ruhsatlarina Iliskin Yénetmelik hiikiimleri

geregince, isyerinin agma ruhsati alip

almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce
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verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken iglemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tfespit
edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi
tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde
satigina izin vermemek ve satigina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayil
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkindaki
Kanuna gore belediyemiz alacaklarindan
dolay! haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda

gorevli memura yardimci olmak.

23) 13/3/2005 ftarihli ve 5326 sayili
Kabahatler
yerine getirmek.

Kanunu ile verilen gorevleri

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi
etmek,
tahrip

ve turistik tesisleri muhafaza

kirletilmesine, ¢alinmalarinag,
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun

zarara ugratiimalarina meydan vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye baskani
veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini  plan program dahilinde yerine
getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevieri;

1) Zabita Miidiirligi personeli gorevli
kilinan Zabita Memuru Imar ve Sehircilik
Miidiirligi elemanlariyla birlikte yapilacak

yasal islemleri yerine getirmek.

&

2) Zabita Midirligi ve bagh Zabita
personeli 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayli
Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine
gore belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
glivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen
gevrilmesini acgikta

arsalarin saglamak,

bulunan  kuyu, mahzen gibi yerleri

ve tehlikelerini
fosseptik

kapattirarak zararlarini

gidermek,  kanalizasyon ve
gukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmayi
saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen
yerler digina dokiilmesini onlemek, yikilacak
binalari  bogalttirmak,

derecedeki yikim

kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlari
tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin Imar kuruluslarinin  yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve

haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayih
Gecekondu Kanununa gdre izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini
yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde
ytkilmasini  saglamak
tedbirleri almak.

ve gerekli diger

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayih
Kiltiir Tabiat
Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda

ve Varhiklarini - Koruma

ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaqj
yaptiranlari, izinsiz define arayanlar: ilgili

mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) Zabita Midirligi ve bagli Zabita
Personeli 24/4/1930 tarihli ve
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1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve
27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin
Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair
Hiikmiinde
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ile

Kanun Kararnamenin
ilgili tiiziik ve ydnetmeligin uygulanmasinda

ve alinmasi gerekli kararlarin  yerine
getirilmesinde gorevli personele ile birlikte

hareket ve yardimci olmak.

2) Zabita Midirligl ve bagli zabita

personeli Ruhsatsiz olarak agilan veya
ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle
ilgili Agma Calisma

Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine

olarak Igyeri ve
gore islem yapmak. Ve vyapilan iglemleri
Zabita Miidiirliigiine yazili olarak bildirmek.

3) Zabita Miidiirligi Ilgili kuruluslarla
isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci
() bendi
uyarinca gayri sihhi miiesseseler ile umuma

maddesinin  birinci  fikrasinin
agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli
olup olmadigini denetlemek ve ruhsatsiz
isyerlerini tespit ederek ruhsat almasini

saglamak.

4) EBv,
isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani

apartman ve her ftirld
olmak, ¢op kutu ve atiklarinin eselenmesini

onlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda
mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak
satig yapan seyyar saticilari men etmek, bu
hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan istenen

yerine  geftirilmesi

hizmetleri yapmak.

Tiketimi
Hiikmiinde

6) Gidalarin  Uretimi
Denetlenmesine

ve

Dair Kanun

Kararnamenin Degistirilerek Kabuli

(59

Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler

geregince yikanmadan, soyulmadan veya
pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan
siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere
numune alinmasi hususunda ilgili tegkilata
bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi
halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak
ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararl
olduklari tespit edilenleri yeftkililerin karari

ile imha etmek.

kararlari
disinda

7)  VYeftkili
dogrultusunda

mercilerin
belirlenen yerler

kurban kesilmesini onlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili
Gevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere goére
gevre ve insan sagligina zarar veren, kigilerin
huzur ve siiklinunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika,
isyeri,
miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili

atolye, eglence yerleri gibi
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine

verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili
Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik gikmasi
veya sebebi belli olmayan hayvan éliimlerinin
halinde
vermek, bu vyerleri gegici kordon altina

gorilmesi ilgili mercilere haber
almak, yetkililere bu konuda her tiirli
yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin
itlafina yardimci  olmak, bunlarin insan
sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini

yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve
Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore
hayvan ve hayvansal iriinlerin nakliyeciligini
yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
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Sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha

ve et kombinasi digi kesimleri &nlemek,

bunlarin hakkinda kanuni igslemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili
Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
icerisinde  verilen

zabitanin  gorevleri

yetkileri kullanmak.

12) Zabita personeli ilgili kuruluglar ile
halinde
fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin

isbirligi firinlarin -~ ve  ekmek

saglk sartlarina uygunlugunun denetiminde
ilgili
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol
kanuni

kuruluglarin  talebi halinde hezaret

etmek, gerekli islemleri yapmak,
noksan gramajl ekmekleri toplayarak gerekli

yasal iglemleri yapar.

Zabita
kurulan

13)
ilgemizde

miidirligli  personeli

Pazar yerlerini
denetlemek, halka sunulan her tiirlii yiyecek
mallarini  kontrol ederek kaliteli yiyecek

satiimasini saglamak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili
Karayollari Trafik Kanununa gére belediye

sinirlari  ve micavir alanlar igerisindeki
karayollari kenarlarinda yapilan yapr ve
tesisler igin belge aramak, olmayanlar

hakkinda Imar ve Sehircilik miidirligii
elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yeftkili organlarin karari uyarinca
belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu
lizerinde igletilen her ftirli servis ve toplu
tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet

tcret ve tarifeleri ile zaman ve

glizergdhlarini denetlemek.

(5

3) VYetkili organlarin karari uyarinca
tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
lizerindeki arag park yerlerinde gereken
denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik

gorev ve yetkilerinden belediye

baskanliginca uygun goriilenleri yiiriitmek,

5) Belediyemizce yapilan alt yapi
galismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini

almak.

6) Belediyemiz tarafindan dikilen trafik
isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit
etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile

diger garajlardaki otobislerin fiyat ve
zaman tarifelerini denetlemek, uymayanlara

tutanak diizenlemek.

d) Yardim gérevleri;

Beldemizin bulunan

1)

kimselere yardimci olmak.

yabancisi

2) Zabita Midiirligii personeli Savas
ve savasa hazirhk gibi olaganiisti hallerde
sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

e e feeee

3) Belediyemiz Zabita
Korunmaya ve bakima muhtag g¢ocuklari,
ozirlileri, yaghlar:

kisileri tespit etmek, Belediye bagkanimizin

ve yardima muhtag

emirleri dogrultusunda gerekli yardimlari
yapmak.
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YETKILERL

zabitasi;  kanun,

(1)

tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye

Belediyemiz

organlarinin  yiikledigi  gorevleri yerine

getirebilmek igin belediye sinirlari iginde;

a) Umuma agik yerlere girer, gerekli
kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve
haklarinda ftutanak diizenlemeye,

b) Bosaltilmasi
hususunda yeftkili

ve  yiktirilmasi
mercilerin karar veya
emirleri bulunan yapi, ev veya miiesseselere
kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal

yaptirim uygulamaya,

c) Mevzuatla belediye zabitasina
taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar
hakkinda adli kovusturma yapilmak iizere

tutanak diizenlemeye,

¢) Belediyemizin tasinir ve tasinmaz
mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince
onlemeye,

d) Umumi
yasaklarina aykiri

yerlerde  belediyemiz
olarak seyyar satista

bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane

onlerini  de  kapatacak sekilde yaya
kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri men
etmeye,

e) Sehir ve iginde Tasitlarin durmak,
duraklamak ya da park etmek suretiyle
yollari, herkesin gelip gegmesine mahsus
yerleri

ve vyaya kaldirimlarini isgallerini

onlemeye,

(59

f) Belediyemiz smirlari igerisinde
Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz
olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde

teshir edilerek satisini 6nlemeye,

g) 5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD,
VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin,
pazar veya eglence yeri kurulan yerler,

yol,
pazar, kopri gibi umuma ait yerlerde satigina

meydanlar, mezat yerleri, meydan,
izin vermez ve bunlarin satisini engeller,

satisina  tesebbiis edilen materyalleri

toplayarak yetkili makamlara teslim etmeye,

g) Zabita
yapmis olduklari denetim esnasinda Sagliga

Miidirligi  personelinin
oldugu usuliince
sabit
glrdmis

mutlak surette zararl
yapilmis  tahliller
bozulmus, kokmus
maddelerini yetkililerin istegi ve raporu

sonunda olan

ve gida

lizerine imha etmeye,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos

dolasan  hayvanlarin = muhafaza  altina
alinmasini  saglar ve bunlardan tehlike
yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner

ekiplerince usuli dairesinde etkisiz hale
getirilmesine yardimci olur,

1)  Zabita
Beldemiz igerisinde Umumi yerlerde asiri

Midirligi  personeli

derecede  giiriiltli  yapanlara, gevreyi

kirletenlere, pazar ve eglence yerlerinde
gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve
tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
yasal islemi

gerekli yapmaya yetkilidir.
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B-MUDURLUGE ILisSKiN BILGILER

B-1. FIZIKSEL YAPI
a. Hizmet Araglari

Miidirligimiz hizmetlerini belediyemize ait araglar ile siirdirmektedir. Midirliglimiiz
biinyesinde toplam 14 arag bulunmaktadir.

1 | 2014 MITSUBISHI PIKAP | BEYAZ | ZABITA HiZMETLERI

2 2010 CANGO CONNECT BEYAZ  ZABITA HiZMETLERI

3 | 2007 CLIO HB GRIi ZABITA HIZMETLERI

4 2007 BMC BEYAZ  OTOBUS MINiBUS

5 | 2005 IVECO BEYAZ OTOBUS MINIBUS

6 1994 IVECO BEYAZ  OTOBUS MINiBUS

7 | 2007 IVECO BEYAZ OTOBUS MINIBUS

8 1986 MERCEDES MAVI OTOBUS MINIBUS

9 | 1997 TEMPRA GRi MEZBAHA

10 CANGO BEYAZ  VETERINERLIK

11 | 1987 DODGE MAVi MEZBAHA (ATIK TASIMA)
12 2006 BMC BEYAZ  MEZBAHA (ET TASIMA)
13 | 2010 PASSAT SiYAH MAKAM ARACI (BSK YRD)
14 2013 MITSUBISHI PIKAP | BEYAZ  ZABITA HIZMETLERI

b. Hizmet Birimleri

Miidirligimiz sorumlulugundaki is ve islemler; Malkara Belediyesi Ek Hizmet binasinda
bulunan Zabita Midirligli Biirosunda, Ruhsat Amirligi Biirosunda, Pazaryeri hizmetleri;
Pazaryerinde bulunan Zabita biirosunda siirdiirilmekte, Veterinerlik Hizmetlerimiz ek hizmet
binasinda bulunan veterinerlik biirosunda ve Giirgen mevkiinde bulunan Gegici Sokak Hayvanlari
Barinaginda, Mezbaha Hizmetlerimiz Gazibey Mahallesi Kurtulus Caddesi Uzerinde bulunan
Mezbaha ve Soguk Hava Tesislerinde siirdiiriiimektedir.

B-2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimiizde; 11 adet bilgisayar, 3 adet yazici, 3 tarayici, 2 fotokopi makinesi, 2
fotograf makinesi, 1 faks makinesi, 10 adet telefon mevcuttur.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliglimiiz 1 Zabita Miidiird, 2 Zabita Amiri, 2 Zabita Komiseri, 7 Zabita Memuru, 3
Daimi Isgi 4 Personel Destek Hizmeti olmak iizere 19 personel ile hizmet vermektedir.

Toplu Ulasim Hizmetleri; 3 Daimi isgi (Sofor) ve 2 Destek Personeli (Sofaor) olmak lizere 5
personel ile hizmet vermektedir.
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Mezbaha ve Soguk hava tesisi hizmetleri; 1 Sozlesmeli Veteriner Hekim, 3 biiro personeli,
7 kesici, 1 sofor, 3 Soguk Hava Deposu gorevlisi, 1 zabita destek personeli olmak lizere 16
personel ile hizmet vermektedir.

Veterinerlik Hizmetleri; 2 personel ve hayvanat bahgesi personeli olmak lizere 3 personel
ile hizmet vermektedir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

6360 Sayili Kanun kapsaminda Mahalleye doniistiirilen 70 kdy-3 Belde ile merkezde
bulunan 4 mahalleden olmak iizere toplam 77 mahalleye hizmet vermektedir.

a) Veterinerlik Hizmetleri

b) Mezbaha ve Soguk Hava Tesisleri

c) Isyeriagma ve galigtirma ruhsatlari

d) Isyeri Denetimleri

e) Pazar Yerinin kontrolii

f) Birime gelen sikdyetlerin takibi

g) Birimlerden gelen tebligatlarin yapilmasi

IS YERI ACMA VE CALISTIRMA RUHSATLARI

Sihhi is yeri Acma ve Calistirma Ruhsati 180 Adet
Umuma Acik istirahat ve eglence yeri ruhsati 24 Adet

. A 2. SINIF GSM 3.SINIF GSM
Gayri Sithhi Miiessese Ruhsatlari > Adet 18 Adet
Mesul Miidiirliik Belgesi 6 Adet

DENETLENEN ISYERLERI

Sthhi Is Yerleri 4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunun 12. maddesi geregince;
Bakkal Market. Tekel Bayi, Firin, Kasap, Cay Ocagi, Kahvehane, Lokanta, Donerci, Okul Kantini, 2.
ve 3. Sinif GSM, ve Karisik sihhi isyeri Nalbur, Elektrik Tesisat, Konfeksiyon vs. ) gibi 1151 adet
is yeri denetimi yapilmistir.

2016 YILI TOPLAM IDARI PARA CEZALARI

ENCUMEN CEZALARI 1.752.00 TL
2559 SAYILI PSVK. 11.920,00 TL

5326 iDARI YAPTIRIM TUTANAKLARI 105,00 TL
GENEL TOPLAM 13.777,00 TL
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DENETLENEN ISYERLERIL

DENETLENEN iSYERI | ISYERI SAYISI
SIHHI iISYERLERI 397
KAHVEHANE ( MAHALLELER DAHIL ) 236
BAKKAL-MARKET 154
TEKEL BAYii- BUFE 114
KOFTE- LOKANTA 44
KASAP 21
CAYOCAGI 41
DONERCI 10
POGACA -SiMIT 18
FIRIN 18
iCKiLi LOKANTA 16
INTERNET CAFE 10
ICKiLi YERLER 25
3, SINIF GSM 47
BERBER 46
BAYAN KUAFORU 17
OTEL 3
PARK 3
DUGUN SALONU 5
HAMAM 1
DIGER i$ KOLLARI _ 79

01/01/2016- 31/12/2016 tarihleri arasinda ilce merkez ve mahalleler olmak lizere toplam
1151 isyeri denetlenmistir.

FIRIN DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gosteren 18 adet ekmek ve simit firinlari aylik olarak denetlenmektedir.
Ramazan Ayi miinasebetiyle satigsa sunulan Ramazan Pidelerinin iretildigi 18 adet ekmek firininda;
genel hijyen sartlari ve satigsa sunulan Ramazan Pidelerinin gramaj kontrolleri yapilmistir.
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PASTAHANE DENETIMLERI

Ilgemizde faaliyet gosteren 17 adet pasta,
borek ve pogaga salonu genel hijyen sartlar:,
gramaj, ruhsat ve tarife cetveli agisindan
denetlenmigtir.

KASAP DENETIMLERL

Iigemizde faaliyet gosteren 21 Adet kasap ve beyaz et satigi yapan is yerlerinin
denetlenmistir.
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OKUL KANTINLERI DENETIMI

Ilgemiz okullarinda faaliyet gosteren Okul Kantinlerinin genel hijyeni ile satiga sunulan
tirdnlerin son tiiketim tarihleri ve etiket denetimleri yapild.

BAYAN KUAFORLERININ DENETIMLERL

Ilgemizde faaliyet gosteren 17 adet bayan kuaférii ruhsat ve isyeri temizlik sartlari,
tarife cetvelleri ve hijyen belgeleri yoniinden denetlenmistir.
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KAHVEHANELER VE CAY OCAKLARI

Ilgemiz mahallelerinde faaliyet gosteren 236 adet kahvehane; 41 adet gay ocaginin igyeri
agma ve ¢alisma ruhsatlarinin bulunup bulunmadigi kontrol edilerek, hijyen sartlari agisindan
denetlenmistir. Denetimlerimiz devam etmektedir.

4077 VE 6502 SAYILI KANUNA GORE YAPILAN DENETIMLER

ilgemiz mahallelerinde (koylerde) faaliyet gosteren 114 adet, bakkal tekel bayii ve biifede
isyeri agma ve g¢alisma ruhsatlari ve 4077 sayili kanunun degisik 6502 sayili tiiketicinin

korunmasi hakkinda kanun hiikiimlerince fiyat etiketleri ile satisa sunulan iriinlerin son tiiketim
tarihleri kontrol edilmistir.
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PAZAR YERI DENETIMLERL

Ilgemizde Pazartesi ve Pergembe Giinleri kurulan pazar yerlerinde vatandaglarimizin rahat bir
sekilde alis veriglerini yapabilmeleri igin pazarlarimizda terazi ve etiket denetimleri yapilmakta,
pazar bitiminde temizlik ekiplerimizin daha etkin galisabilmeleri igin esnaflarimizin g¢oplerini
toplayabilecekleri ¢op poseti dagitilmasi saglanmaktadir. Pazaryeri iggaliye bedelleri pazaryeri
igerisinde konuslandirilan mobil tahsilat aracinda yapilmaktadir.
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KURBANLIK PAZARI DENETIMLERI

MUAYENE ISLEMLERI

2014 yili damgali 6l¢l ve tarti aletleri igin ocak
ve subat aylarinda beyanname veren miikelleflerin
tarti aletlerinin damgalanip mihiirlenmesi igin,
Siileymanpasa Belediyesi &lgii ve tarti aletleri
ayar memuru 20.06.2016 tarihinde belediyemize
gelerek, olgli ve tarti aletlerinin muayenelerini

yapmigtir.
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SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESL

HACIEVHAT MAHALLEST

Vatandaglardan gelen sikayet iizerine evinin yaninda hurda biriktiren vatandas uyarilip
siire verilerek, verilen siire igerisinde Hurdalar: kaldirarak sikayet konusu giderildi.

Komsusunun Biriktirdigi hurda ve geri doniisim maddelerinin gevreye pis koku yaydigi ve
saghk sartlarini olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin gikayeti lzerine; sikayet
mahallinde gerekli galismalar yapilarak sikayet konusu giderilmistir.

Ilgemiz Hacievhat mahallesinde faaliyet gésteren bir gay ocaginin, isyeri digina, karsi
kaldirima ve karsisinda bulunan bos arsaya masa sandalye koyarak yaya kaldirimini isgal
ettiginin dilekge ile bildirilmesi lizerine; sikayet mahallinde gerekli kontroller ve uyarilar
yapilarak sikayet konusu ortadan kaldirilmigtir.

GAZIBEY MAHALLEST

Vatandasimizdan gelen sikayet lizerine bitisik komsusunun bahgesinden gelen yagmur
suyunun kendi bahgesine gelmesinden magdur olan vatandasin sikayeti degerlendirilerek
sikayet konusu ortadan kaldirilmigtir.

Komsusunun kiiglikbas hayvancilik faaliyeti yaptigindan gevreye kotii koku yayarak kirlilik
yarattigini sikayet eden vatandasimizin dilekgesine istinaden sikayet mahallinde gerekli
kontroller ve uyarilar yapilarak hayvan sahibinin hayvanlarini sehir disina gikarmasiyla
sikayet konusu ortadan kaldirilmigtir.

Ilgemiz Gazibey mahallesinde ikamet eden vatandagimizin arsasinin disina tagarak komsu

parseline kiimes tarim aletleri vs. birakmasi hakkinda sikayette bulunan vatandasimizin
sikayetine istinaden gerekli uyarilar yapilarak isgal konusu ortadan kalkmistir,
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CAMIATIK MAHALLESI

e Evinde ¢op biriktiren vatandasin komsularina verdigi rahatsizligin sikayet edilmesi ilizerine
s6z konusu daire kontrol edilerek gerekli uyar: yapilmistir.

e Vatandaslarimiz tarafindan bildirilen sikayet iizerine, ilgemiz asri mezarlik yaninda, kime
ait oldugu bilinmeyen ve dereye birakilmig 6li at mahallinde tespit edilerek s6z konusu
yerden kaldirilip uygun bir yere gomiilmesi sagland..

YENI MAHALLE

e Tlcemiz Giilbaba tesislerinden dokiilen sivalarin tehlike olugturdugunun bildirilmesi iizerine
zabita ekipleri tarafindan yerinde tespit yapilarak, gerekli onlemler alindiktan sonra;
Belediyemize ait sepetfli arag vasitasiyla kabaran siva pargalari kontrolli bir sekilde
indirilerek, olasi bir kazanin 6niine gegilmistir.

AHIEVREN MAHALLEST

¢ Mahalle sakinleri tarafindan tarlasinin girisine atilan ingaat artigi, hayvan giibresi vs. gibi
goplerin atildigi ve belirsiz kigiler tarafindan atilan ¢oplerin yakilarak imha edilmeye
gahsildigi bildirilmis olup yerinde yapilan kontrolde atilan ¢opler temizlenerek sikayet konusu
ortadan kaldirilmigtir.

BALLT MAHALLEST

e Komsusunun Biriktirdigi Hayvan Giibresinin gevreye pis koku yaydigi ve saglk sartlarini
olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin sikayeti lizerine; sikayet mahallinde gerekli
galismalar yapilarak sikayet konusu giderilmistir.

¢ Belediyemize ait yesil alani, tente ve tel 6rgii ile gevirip biylikbas hayvancilik yaptigi
sikayet sonucunda tespit edilen vatandas, inceleme ve uyarilar yapilarak s6z konusu yerden
¢ikmasi saglandi.

¢ Kendisine ait olmayan arsada ¢it gevirerek biyiikbas hayvan baktigi sikayet edilerek
bildirilen vatandasa gerekli uyari yapilarak s6z konusu yeri terk etmesi sonucu sikayet
konusu giderilmigtir.

DOGANKOY MAHALLEST

e Vatandaglardan gelen sikayet lizerine; hayvan daminin gevresinde giibre biriktiren
vatandas gerekli uyarilar yapilip siire verilerek verilen siire igerisinde glibrelerini
kaldirmigtir.

DEVECI MAHALLESI

o Ilgemiz Deveci Mahallesinde Vatandagimizin Tkamet ettigi sokakta biten otlarin kuruyup
yolu kirletmesini bildirmesi iizerine s6z konusu sokagin Temizlik Isleri Midiirligi ile
koordineli olarak temizletilmesi sonucu sikayet ortadan kalkmistir.
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DAVUTELI MAHALLESI

e Vatandaglardan gelen sikayet lizerine mera alanina dokiilen hayvan giibreleri yerinde
inceleme yapilip, konu mahalle mera kuruluna sevk edilistir.

e Komsusunun Biriktirdigi biyiikbas hayvan giibresinin gevreye pis koku yaydigi ve saglik
sartlarini olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin sikayeti iizerine; sikayet mahallinde
gerekli ¢calismalar yapilarak giibreyi kaldirmasi igin siire verilen sahsin giibreyi temizlemesi
sonucu sikayet konusu giderilmigtir.

66zsUZ MAHALLEST

e Belediye Baskanlhgindan havaleli sikayet dilekgesine istinaden, sikayet edilen sahsin
arsasinda yapilan incelemede sikayet konusuna rastlanmamis, yapilan sikayetin asilsiz oldugu
ve sahsi anlasmazliklarini bu sekilde yansittiklar: anlagilmistir.

o Ilgemiz Gozsiiz mahallesinde faaliyet gosteren tarimsal kalkinma kooperatifine ait iiretim
tesisinin kanalizasyonunun tikanarak atik suyun digsariya tasmasi sonucu gevreye rahatsizlik
verdigi ve olay mahallinde gerekli incelemeler yapilarak arizanin giderilmesi igin siire
verilmis ve siire sonunda tikanikligin giderilmesi ile sikayet konusu ortadan kaldirilmistir.

IZGAR MAHALLESI

e Vatandaglardan gelen sikayet iizerine; kahvehanesinden sokaga bulasik suyu birakan
vatandag gerekli uyarilar yapilip TESKI' ye bildirilmigtir.

IBRICE MAHALLESI

e Komsusunun Biriktirdigi biyiikbas hayvan giibresinin ¢evreye pis koku yaydigi ve saglik
sartlarini olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin sikayeti lizerine; sikayet mahallinde
gerekli galismalar yapilarak giibreyi kaldirmasi igin siire verilen sahsin giibreyi tfemizlemesi
sonucu sikayet konusu giderilmistir.

IBRIBEY MAHALLESI

e Komsusunun Biriktirdigi biiyiikbas hayvan giibresinin ¢evreye pis koku yaydigi ve saglik
sartlarini olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin sikayeti ilizerine; sikayet mahallinde
gerekli galismalar yapilarak giibreyi kaldirmasi igin siire verilen sahsin giibreyi temizlemesi
sonucu sikayet konusu giderilmistir.

KURTULLU MAHALLESI

e Ticemiz Kiirtiilli Mahallesinde ikamet eden bir vatandasimizin Cevre ve Sehircilik Il
Miidirligin bildirdigi sikayetin, Belediyemize iletilmesi iizerine; Imar ve Sehircilik
Miidiirligi ekipleriyle Sikayet mahallinde gerekli iglemler yapilmistir.

SAHIN MAHALLESI

e Komsusunun Biriktirdigi biylikbas hayvan giibresinin gevreye pis koku yaydigi ve saglk
sartlarini olumsuz etkiledigini bildiren vatandasimizin sikayeti lizerine; sikayet mahallinde

gerekli galismalar yapilarak giibreyi kaldirmasi igin siire verilen sahsin giibreyi temizlemesi
sonucu sikayet konusu giderilmistir.
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KARACAHALIL MAHALLEST

e Komsusunun hayvancilik faaliyeti yaparak evinin yaninda biriktirdigi glibrelerin gevreye
kotl koku yayarak kirlilik yarattigini sikayet eden vatandasimizin dilekgesine istinaden
sikayet mahallinde gerekli kontroller ve uyarilar yapilarak sikayet konusu ortadan
kaldirilmistir.

YAYLA MAHALLESI

e Komsusunun hayvancilik faaliyeti yaparak evinin yaninda biriktirdigi giibrelerin gevreye
kotl koku yayarak kirlilik yarattigini sikayet eden vatandasimizin dilekgesine istinaden
sikayet mahallinde gerekli kontroller ve uyarilar yapilarak sikayet konusu ortadan

kaldirilmistir
YENIDIBEK MAHALLESI

e Komsusu tarafindan bahgesine atilan insaat artiklarinin kaldirilmast igin sikayette bulunan
vatandasin dilekgesi incelenmis olup; Zabita Midiirligii ekiplerince mahallinde yapilan
kontrolde; Ingaat artiklarini atan kisi tespit edilerek, atiklarin yerinden kaldirilmasi igin
siire verilerek yapilan kontrolde, arsanin temizlendigi tespit edilmistir.

YAYLAGONE MAHALLESI

e Tlcemiz Yaylagone Mahallesinde komiir ocagi kamyonlarinin Kémiir Tozu dokerek kirlettigi

e e feeee

Bildirilmigtir.

TRAFIGIN DUZENLENMEST ILE ILGILLI YAPILAN CALISMALAR

Uyari Levhalari

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesince yapimi tamamlanan ilgemiz Kiremitlik, Sariyer, Yoriicek,
Mahalle yollarinda olasi trafik kazalarinin 6niine gegebilmek igin trafik ekiplerince konulan hiz
sinirt ve bozuk satth levhalari Zabita Midiirliigi ekiplerince kontrol edilmigtir.
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Mahalle Yollarina Giris Yon Levha Galismasi

Eskiyen Mahalle trafik yon levhalari tespit edilerek Biiyliksehir Ulasim Daire
Baskanligina bildirilmis olup, yenileri Biiyiiksehir tarafindan degistirilecektir.

Sehir Ici Trafik Diizenlemeleri

Ilcemiz Camiatik Mahallesi 100. Yil Caddesi
ile Cumhuriyet Caddesinin Bahar tesisleri
yaninda kesistigi noktaya olasi kazalarin dniine
gegebilmek igin karsilikh olarak, Dur Levhasi
konulmustur.

Hiiseyin Kose Ilkogretim Okulu Ogrenci
Gegis Levhalari
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Mestanlar Mahallesine "Kamyon Giremez
Levhasi”

Kurtulus Caddesi

Ziraat Bankasi Kavsagina 3 adet
11kl ikaz lambasi takildi.

| .| MALKARA ANADOLU
&~ e :
Anadolu Lisesi girigine yon levhasi takildi. z i
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Sehitlik Caddesinin Trafige Kapatilmasi

UKOME karari ile kapanis saatleri levhasi

Kizilay Sokak Y&n Levhasi Takilmasi

Kirtlan yon levhasi yenilendi.

¥ Yeni Mahalle Cevre Yolu, Hacievhat Mahallesi
| Namik  Kemal caddesi, Camiatik Mahallesi
Cumhuriyet caddesinde yenilenen asfalt galismas:
sonrasi siriciilerin hizli gitmemeleri igin levha
takildr.

Bdlge Hastanesi Trafik Levhalar:
Calismalar

Ilgemizde ingasi tamamlanan Bélge Hastanesine
ulagimin  saglanabilmesi igin Tekirdag Biiyiiksehir
Belediyesi Ulasim Daire Bagkanligi Ekipleri ile
Ilgemiz merkezinde gerekli levha dikme ¢aligmalari
yapilmistir.
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Delinator Takilmasi

Atatirk Bulvar: kése baglarina arag parkinin
engellemek igin delinator takilmistir.

14 Kasim Caddesi Hiikiimet Onii

Minibiis Durak Yeri Calismasi.

Kompozit Duba Montaj (Sehitlik Caddesi)

Atatiirk Ilkégretim Okulu; Yaya kaldirim
lizerlerine arag parkinin 6nlenebilmesi igin
kompozit duba takma galismalari.
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Sehit Temizer Caddesi Refiij Calismalari Atatirk Bulvari Yol Cizgi Calismalari

Onleyici Calismalar

Ilgemiz D-110 karayolu ve yan yollarda yapimi
devam eden dalgik galismasi sebebiyle trafik akisi
yan yoldan verildiginden; yan yola bitigik olan Oztrak
Parkinda vakit gegiren vatandaslarimizin = ve
gocuklarin kontrolsiiz sekilde yola gikmamalar: ve
istenmeyen  kazalara  sebebiyet  verilmemesi
agisindan Oztrak Parki D-110 Karayolu tarafi bariyer LKA

ile kapatilarak gerekli anlemler alinmigtir. A || WELEDIYE i .

...
=
a

OTOBUS VE MINiBUS TASIMACILIGI

Belediyemiz Zabita Miidiirligiine bagl olarak faaliyet gosteren Toplu Ulagim Hizmetleri;

.....

vatandasglarimizin KETEM Taramalarina ulastirilmas: ve spor miisabakalarina ulagimini saglamak
lizere hizmet vermeye devam etmektedir.
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VETERINERLIK HIZMETLERL

Veteriner Hizmetleri 1 veteriner Hekim, 1 Sofér ve 1 isgi olmak iizere 3 personel gorev
yapmaktadir.

1 adet 2012 model Fiat Doblo marka arag ile hizmet vermektedir.

Ilgemiz sahipsiz ve basibos gezen hayvanlar igin ilge sinirlari icinde besleme yapilarak
95.Zirhli Tugay Komutanhgi ile yapilan protokol gergevesinde alinan yemek artiklari beslenme
odalarina gotiiriilerek sokak hayvanlarin beslenmesi saglanmaktadir. Ayrica bu yemekler ile
Malkara Belediyesi Gegici Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezimizdeki hayvanlar
beslenmektedir.

MALKARA BELEDIYESI SOKAK HAYVANLARI GECICi BARINAGI VE BAKIM MERKEZL

20.05.2015 tarihinde Orman ve Su Isleri Bakanligi Tekirdag Subesi Malkara Ilgesi
Hacievhat Mahallesi 83 ada 5 parseldeki taginmazimiza Gegici Bakimevi yapilmasina onay vererek
¢alismalarimiz baslayip Bakanhgin istedigi sartlar yerine getirilerek 04.11.2016 tarihinde Malkara
Belediyesi Gegici Bakimevine 100 hayvan kapasiteli ruhsat alinmistir. Gegici Bakimevinde 5199
sayili Hayvan Haklari Kanunu gergevesinde tedavi, kisirlastirma, asilama ve kiipeleme islemleri
yaptimaktadir.
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MEZBAHA VE SOGUK HAVA TESISLERI

1 veteriner hekim, 3 biiro isgisi, 9 kesici, 4 soguk hava tesisi gorevlisi, 1 destek hizmeti
personeli (Zabita Personeli), 1 sofor ile 1 adet Atik tasima araci ve 1 adet sogutmali et tasima

aracti ile gérev yapmaktadir.
01.01.2016 ve 31.12.2016 tarikleri arasinda 29051 kiigiikbas ve 8586 biiyiikbas kesimi

yapilmistir.
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DESTEK
HIZMETLER

MUDURLUGU




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midirligin Gorevleri:

1) Birim gorevlilerinin ortak nitelikteki
yonetim gérevlerini yerine getirmek

a. Belediye hizmet binalari ve lojmanlarin
genel temizligini, bakimini, tesisat islerini,
1Isitma-sogutma sistemlerinin diizenli
galismasini, asansor ve jeneratorlerinin
bakimlarini  yaparak ¢alismasini  saglamak,
arag havuzunu yonetsel ve teknik siiregler
gliniin  kosullarina gore en iyi sekilde
iyilestirerek gergeklestirmek.

b. Malkara Belediyesine bagli birimlere, ilgili
yasa ve yoénetmelikler uyarinca verilecek
hizmetlerin ifasi igin gerekli demirbas
malzeme, basili  kagit, kirtasiye, sarf
malzeme, vasita arag ve is makineleri gibi
gerekli malzemeleri, yonetmelikte bulunan
ilgili yasa ve ydonetmelikler uyarinca temin
etmek.

c. Belediyenin tim arag ve is makinelerinin
tedarik bakim ve onarimlarini akaryakit,
madeni yag, antifriz tedarik ve dagitimini
yapmak, yedek parga, araglara ait sarf
malzemeleri sabit  fesislerle
malzemeleri tedarik etmek, stoklamak ve
tiiketimini organize etmek.

d. Belediyemiz  Merkez Binasi, Santiye
Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binalari, Kiltir
Merkezi, Belediye Akademisi temizlik isleri
ile atdlyede galismak lizere personel teminin
saglanmasi.

e. Malkara Belediyesinde ¢alisan 657 sayih
kanuna tabi memur, soézlesmeli memur

ve ilgili

personelin 6gle yemeginin temin edilmesi.
f. Elektrik, Su ADSL, GMS, arag takip
sistemi ve telefon abonelik sézlesmelerinin
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yapilmasi  ve  6demelerinin  zamaninda
yapilmasinin saglanmast.
g. Birim midiirliiklerinin talepleri

dogrultusunda mal ve hizmet satin alinmasi
islemlerinin ilgili kanunlar ve ydonetmelikler
gergevesinde ve st yonetimin belirledigi
parasal disinda kalanlarin
yapilmasinin  saglanmasi. Resmi  bayram,
téren, anma ve sosyal etkinliklerde toren
alanlarinin bayraklama islemlerinin yapilmasi,
sandalye ve masa saglanmasi.

h. Cenaze térenlerinde ikram ve ulagim araci
saglanmast.

i. Yangin sondiirme cihazlari alimi, bakimi ve
onariminin yapilmasi.

J- Araglarin trafik sigorta, vize ve egzoz
muayenelerini zamaninda yapilmasini takip
etmek ve yaptirmak.

k. Belediyeye tim arag ve s
makinelerinin, akaryakit ve madeni yaglarini
temin etmek.

sinirlar

ait

|. Dogal Afet Egitimi igin gerekli olan
malzemeleri temin etmek.
m. Dogal afet simiilator gostergesi ile

egitimi konularina yonelik galismalar yapmak.
n. Dogal afet zamani kullanilacak olan
malzemelerin alimini yapmak, stoklamak.

0. Ilge halkinin dogal afetlerde daha bilingli
ve daha dayanikh olmasi igin Dogal Afet
Merkezi kurulmasini saglamak.

p. Dogal afet ve kazalarda halka yardim
etmek amaci ile arama kurtarma ekiplerini
olusturmak ve planlamak.

q. Makine Tkmal Sefligi kurulmast.

r. Kaynak islerinin yapilmasi.
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s. Bagkanlik¢ca onaylanmis calisma
programinin  gergeklesmesi igin  gerekKli
malzeme, gereg, yedek parga ve 6teki biitiin
ihtiyaglari  temin etmek, zamaninda ve
istenen yerde bulundurulmasini saglayacak
tedbirleri almak.

t. Belediye biinyesindeki agir is
makinelerinin, motorlu tagitlarin, sabit
makineler ve miiteferrik araglarin tim bakim
ve onarimlarini yapmak.

u. S6z konusu makine ve araglarin yedek
parga ihtiyaglarini saglamak.

v. Ihale iglemlerinin yapilmasi, hak edigleri ve
odemelerinin takip edilmesi.

w. Satin  alinacak, iiretilecek tamir
ettirilecek tiim malzemeler igin gerekli idari
ve teknik sartnameyi kullanan ve takip eden
birimlere hazirlatmak veya temin etmek.

x. Mali  yilbaginda ilgili birimlerce talep
edilen veya senesi igerisinde yeniden
gereksinin duyulan mal ve hizmetleri ig ve dig
piyasadan mevcut yasa ve ydénetmelikler
dahilinde temin etmek.

y. Dis piyasalardan temin edilen malzemenin
akreditif, yurda nakil, ithal ve sigorta ile
ilgili islemlerini yapmak.

z. Gerek dig piyasadan gerekse i¢ piyasadan
temin edilen malzemenin teknik sartnameler
uyarinca  muayenelerini  yaptirmak
bedellerinin 6denmesi igin ilgili birimlere
tahakkuklarini yaptirmak.

aa. Tahmini bedel ve tespiti yapmak ve teklif
almak.

bb. Belediye Bilgi Islem Sistemi igin gerekli
olan is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

ve

ve

2) Her takvim yilina ait midirlik yatirim
programini_hazirlamak ve karara baglanmasi
amaci ile ilgili makamlara sunmak.
3) Belediye Baskanlik Makami
verilecek gorevleriifa etmek.

tarafindan
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4) Kamu Ihale Kurumunun belirledigi senelik
limitler ¢cercevesinde harcama birimleri ve
midirliklerden gelen talepleri; 4734 Sayih
Kamu Ihale Kanununun her yil giincellenen
limiti igerisinde piyasa arastirmasi yaparak
4734 sayili kamu ihale kanununun Dogrudan
Temin Usulii ile temin etmek, dogrudan temin
limit (zerinde ise ihale yolu ile teminini
saglar.

5) Miidiirliiklerden gelen taleplere istinaden
ihalesi yapilan mal, hizmet ve yapim iglerine
sozlesmeler  imzalandiktan
dosyalari hazirlanarak ilgili miidirltgiine
gondermek ve sureti midirlik arsivinde
muhafaza etmek.

6) Birimin  biitgesini hazirlayip Strateji
Gelistirme Mudiirltgiine gondermek.

7) Birim Performans Programini hazirlayip,

ait sonra

Strateji Gelistirme Miidiirligi' ne
gondermek.

8) Birim  Faaliyet  Raporunu  hazirlayip,
Strateji Gelistirme Miidiirligii' ne
gondermek.

9) Miidiirlige ait demirbaslarin  kaydini
tutmak, ekonomik 6mrini tamamlamis

demirbaglara ait disiimii yapmak

10) Miidiirliiklerden gelen taleplere istinaden
hurda satisini ve ihalesini yapmak.

11) Belediye birimlerine komir alimi
dagitimi, isgi ve memur personele giysi alimi
ve dagitimi, ozel giivenlik hizmet alimi ile
diger mal alimi ve hizmet alimi ihalelerini
zamaninda yapmak, kontroliini yapmak ve
ihale ile alinan mallarin depo giris ve
¢ikislarini yapmak.

ve

12) Ihale hazirlama ve piyasa aragtirma
hizmetleri Belediye baglt  birimlerin
talepleri dogrultusunda ihtiyag duyduklari
isle ilgili gikacaklar: ihalenin siireglerinde
teknik destek vermek.

ve
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B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1.FIZiKSEL YAPI

1 MITSUBISHI KAMYONET CiFT KABIN 2013
L200
2 FIAT PALIO BINEK OTOMOBIL 2001
3 BMC SEPETLI TELESKOBIK ARAC 1994
a Peugeot Atolye(Kademe) Acil Akaryakit 1983
Sevk Araci
5 Fiat- Ducato Atone(KadeAr::;-:é)I Yol Yardim 1999

B-2.BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

e 5393 Sayil Belediye Kanunu

e 3071 Sayih Dilekge Hakkinin Korunmasi Kanunu
e 6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu

® 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu

e 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

Miidiirlik, Idari Isler ve Satin Alma Ihale Birimi; 8 adet Masa, 8 adet Koltuk, 8 adet
Bilgisayar, 1 adet Yazici, 1 adet Faks cihazi, 1 adet Fotokopi makinesi, 3 adet Misafir
Koltugu, 3 adet Dosya Dolab:.

Elektrik-Sinyalizasyon ve Santral Birimi; 6 adet Masa, 6 adet Sandalye, 3 adet
Bilgisayar, 4 adet Dosya Dolabi, 1 adet Matkap, 2 adet Sarjli Matkap, 1 Lehim Makinesi, 1
adet 3KVA jenerator, 1 adet Power mikser, 6 adet Kolon, 2 adet Power, 4 adet Mikrofon,

9 adet Server, 4 adet Veri Deposu, 4 adet yonetilebilir switch, 32 adet Giivenlik Kamerasi

Atdlye (Kademe) Birimi; 1 adet Koprasor, 2 adet Jenerator, 1 adet Elektrik Kaynagi, 1
adet MIG/MAG kaynagi, 2 adet Canta kaynagi, 1 adet Kesici Oksijen, 1 adet Masa, 1 adet
Bilgisayar, 1 adet Lastik Sokme Makinesi.

Hizmet Birimi; 2 adet Cay Kazani, 2 adet Bulasik Makinesi, 2 adet Kalorifer Kazani.
B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligimiz; 1 midir, 9 memur, 1 sGzlesmeli personel, 13 daimi isgi, 11 hizmet alimi personel
olmak iizere toplam 35 personelle gorev yapmaktadir.
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B-4. SUNULAN HIZMETLER

Belediyemizin ihtiya¢ duydugu biitce tertibimizde yer alan talebe uygun, yapim igleri, mal
ve hizmet alimlarina iligkin islemleri, ilgili kanun, yénetmelik ve tebliglere uygun bigimde
yliriiterek, is ve hizmetlerin, etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilarak
temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak. Bu uygulamalarin
gergeklesebilmesi igin Satin alma iglemlerini planlamak.

Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet igin gerekli matbu evrak, kirtasiye malzemeleri
ve temizlik malzemeleri gibi ihtiyaglarin; depo stoklari gergevesinde temin ve teslimini ifa
etmek.

Belediyemize bagl tim arag ve is makinelerinin muhtelif her tirli yedek parga, bakim,
onarim ve takibinin yapmak.

Belediye hizmet binalarinin ihtiyaci olan biitiin yapim / onarim isleri

Tiim bilgisayar ve teknolojik mal ve hizmet alimlarini yerine getirmek.

Miidiirliigiimiiz kirtasiye, biiro malzemesi ve temizlik malzemelerinin ambar stok durumunu
kontrol altinda tutmak.

GSM abonelik islemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, personel kullanimlarinin takibi,
ozel gorisme bedellerinin ilgililerden tahsili ve fatura o6deme emri belgelerinin
diizenlenerek Mali Hizmetlere gonderilmesi

Data hatlari, sabit telefon abonelik iglemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, fatura
takibi ve 6deme islemlerinin yapilmasi.

Hizmet yolu ile belediyemiz biinyesinde ¢alistirilan personellerin o6zliik dosyalarini
olusturup, hak edis siireglerini takip etmek.

Puantajlara gore hak edisin hazirlanmasi ve gerekli durumlarda is artis ve eksilislerin
yaptlmasi

Diizenlenen hak edislerin 6denmek iizere Mali Hizmetler Midiirliigiine gonderilmesi.
Personellerin ise giris-gikis islemleri, izin, rapor ve haklarinda tutulan tutanaklarin takibi.
Personel ile Yiiklenici Firma arasindaki iletisimi saglamak.

Belediyemiz ihtiyaglarinin  Ihale yéntemi ile ilgili miidirliklerden gelen talep
dogrultusunda ihale siireg adimlarini izlemek ve izletmek.

Belediyemiz biinyesinde yer alan Bilgisayar, Yazici, Elektronik ve Elektrikli cihazlarin
bakim onarim islemlerinin yapilmasi ve yaptiriimasi.

Belediyemiz anons sisteminin bakim/onarim islemlerinin yapilmasi ve yaptiriimasi.
Belediyemiz etkinlikleri ve faaliyetleri igin gerekli ses sistemi, goriinti sistemi, bayrak ve
sisleme iglemlerinin yapilmas:.

Diger kurum ve kuruluslardan gelen talep dogrultusunda afis, pankart ve duyuru
gereglerinin asilmast islemleri.

Belediyemiz biinyesinde gorevli personel, vatandas ve misafirlere kurum igi cay,vb..
hizmetinin sunulmas:.

Belediyemiz hizmet binalarinin isinma, sogutma islemlerinin yapilmasi.

Belediyemiz is saghgi ve giivenligi agisinda sorumluluk alanlarimizdaki eksikleri kurul
kararlari neticesinde sonu¢landirmak.

Belediyemizin glivenligi agisindan eksiklerin tamamlanarak, giivenlik kamera sistem agi ile
kontrol altinda tutulmas:.

=
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Devir Teslim Térenleri, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami, 10 Kasim Atatiirk'ic Anma Téreni, 14 Kasim Malkara'nin Digman Isgalinden
Kurtulusu ve 30 Agustos Zafer Bayrami vb. etkinlikler igin ses sistemi kurulumu ve

elektrik hizmetinin aksamadan saglanmasi hizmetleri yiiritilmigtir. Bunlarin yaninda

Biiyiiksehir Belediyesi ve Belediyemiz faaliyetlerinde kentimizin tiim istenilen yerlerin de bayrak
suslemeleri ve poster ¢alismalarinin asim islemleri mesai farki gozetmeksizin deneyimli
personelimiz araciligi ile kisa vadede ¢oziime ulastiriimistir.
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Bedeli (TL)
(KDV Harig)

. Temizlik isleri 200 adet 1000 LT Geri Déniisiim Konteyniri Mal Alimi isi 115.000,00
MidarlGgl 800 adet 770 LT Sicak Daldirma Galvanizli Cép Konteyniri 145.600,00
Mal Alimi Isi
2 imar ve Cok Amach Kapali Pazar Yeri Mimari Uygulama Projesi 160.000,00
. Sehircilik Hazirlama Hizmet Alimi isi
Madurlaga
3 Park ve Cocuk Oyun Grubu ve Acik Hava Spor Aletleri Alimi isi 263.600,00
Bahgeler 10 Kisilik Destek Personeli Hizmet Alimi isi 153.719,18
Madurlaga
Destek 89 Memur ve Sézlesmeli Personele Ogle Yemegi Yardimi 119.869,65
Hizmetleri Hizmet Alimi isi
Mudarlaghd  350.000 LT Euro Dizel- 15.000LT Kursunsuz Benzin 1.274.500,00
Akaryakit Mal Alim ihalesi
87 Personele Oglen Yemegi Hizmeti Alim isi 358.779,30
206 Kisilik Personel Destek Hizmetleri Alimi isi 6.866.292,60
5 Fen isleri ilcemizin ihtiyag Duyulan Yollarina Kilitli Parke Tasi 290.920,00
Mudarlagi Belediye Bordiirii ve Oluk Tasi D6senmesi Yapim Isi
Hirriyet Caddesi Yayalastirma isi Hizmet Alimi isi 955.170,85
Temizlik isleri  2.adet Ust Yapili 13+1,5m? Kapasiteli Hidrolik 449.700,00
“ Mudurlugi Sikistirmali Cép Tagima Ara¢ Alim ihalesi
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Miicavir alanlarimiz dahilin de yer alan 77 adet
mahallemiz igin gerekli Biitce tertibimizde yer alan
kent  mobilyasi  olarak  kullanilan  banklar
midirligimiz  personeli ile birlegtirilip ilgili
miiracaat ve yonetim talebi dogrultusunda istenilen
yerlere ulastirilmistir.

Belediye Atdlye ( Kademe ) Birimi olarak envanterimize kayith toplam 83 adet arag olmak lizere;
9 adet otomobil, 10 adet kamyonet,1 adet sepetli teleskopik arag, 17 adet ¢6p kamyonu, 15 adet
kamyon, 11 adet traktor, 6 adet otobiis, 9 adet is makinesi, 1 adet su tankeri, 1 adet yol
siipiirgesi, 1 adet atv(dort tekerlekli motosiklet), 4 adet motosiklettir. Bu araglarin tim bakim-
onarim ve periyodik bakimlar: deneyimli usta unvanli personellerimiz ile programli ve ngbet esasina
gore 7/24 olarak hizmet vermekteyiz. Arag bakimlarinin yaninda akaryakit ikmal istasyonu ve yol
yardim hizmetleri de acil destek araglarimiz ile olay yerinde ¢oziime kavusmaktadir. Ayrica
kaynakg! usta personelimiz ile atélye (kademe) haricinde, Belediyemize ait tim micavir
alanlarimizdaki Belediye kaynak islerine gérevlendirilmektedir. Arag Takip Birimi olarak 83
aracimizin uydudan konum takibi, zorunlu trafik sigortasi ve arag muayene (TUV) hizmetleri takip
edilmektedir.
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Hizmet Birimi olarak Belediyemizin daha yasanabilir
bir sekilde ¢alisan personelin is sagligi ve giivenligi
goz oninde tutularak yonetmelikler ile biitge
uygunluguna  gére  degerlendirilerek  hizmet
binalarinin bakim/onarim, 1sinma/sogutma, temizlik

ve gay ocag! hizmetleri hijyenik bir sekilde personel
ve misafirlerimize hizmet sunmaktadir.

Belediyemiz ses anons cihazlari ve elektrik arizalarina en
kisa siirede cevap verilerek hizmet esasina dayal
Vatandas memnuniyeti g6z o6niinde bulundurularak
Belediyemiz en iyi sekilde temsil edilmeye gayret
gosterilmigtir. Midirligimiiz blinyesinde bakim ve onarim
yapilan islerde elektrik hizmetleri yetkili ekibimiz ile
giderilerek maliyetler en aza indirgenmesi amaglanmistir.

Belediyemiz sistem odasinda, server ve veri deposu
cihazlari ile Belediyemiz otomasyon sistemleri ve
cografi bilgi sistemlerinin galismasi, kullanici
(istemci) bilgisayarlarinin network hizmetlerinin alt
yapisi,  hizmet  binalarinin  gevre  glivenlik

kameralarinin yonetim sistemi mevcut olup galisan
personel bilgisayarlarinin hizmetleri ve Belediyemiz
internet sayfasi olan www.malkara.bel.tr adresinin

verileri ve ebelediye.malkara.bel.tr online odeme
sisteminin sanal post hizmeti 7/24 vatandas
hizmetinde yedekli bir sekilde devam etmektedir.
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji
ve politikalarini  belirlemek, amaglarini
olusturmak lizere gerekli ¢alismalar: yapmak.
b) Belediyenin gorev alanina  giren

konularda performans ve kalite olgiitleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.

c) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin
gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri  toplamak, analiz etmek ve
yorumlamak.

d) Belediyenin gorev  alanina  giren
konularda, hizmetleri etkileyecek dis
faktorleri incelemek, kurum igi kapasite

arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini
ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

e) VYonetim  bilgi  sistemine
hizmetleri yerine getirmek.

f) Belediyenin  Stratejik Plan ve
Performans  programinin  hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide
edilmesi galismalarini yiiritmek.

g) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de
igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans  programina  uygun  olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

h)  Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge
ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintih
harcama programi hazirlamak ve hizmet

iliskin

gereksinimleri dikkate alinarak denegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

i)  Strateji Gelistirme Midiirligiinin Birim
Performans Programini buna bagli olarak
Birim Biitgesini ve Birim Faaliyet raporunu
hazirlamak.

29

J)  Harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas
alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

k) Idarenin yatirim programinin
hazirlanmasini  koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirim

degerlendirme raporunu hazirlamak.

I)  Belediyenin, diger idareler nezdinde
takibi gereken Strateji Gelistirme
Midirligliniin gorev alanina giren is ve
islemlerini yiiritmek ve sonuglandirmak.

m) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi (Eylem
Plani),  standartlarinin  uygulanmasi
gelistirilmesi konularinda galismalar yapmak,
st yonetimin i¢ kontrol sisteminin (Eylem
plan1)  uygulanmasina  yonelik  islevinin
etkinligini ve verimini arttirmak igin gerekli
hazirliklar: yapmak.

n) Stratejik plan, performans programi,
biitge, mali tablolar, faaliyet raporu ve diger
raporlarin siiresinde hazirlanmasini,
onaylanmasini ve ilgili yerlere gonderilmesini
saglamak.

o) Birim tarafindan hazirlanmasi gereken
plan, program, biitge, mali tablolar, faaliyet
raporu ve diger raporlar ile mali
istatistiklerin zamaninda hazirlanarak ilgili
idarelere géndermek.

p) Amirlerince kanun, tiizik, yonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her tirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

q) Midirliglni ilgilendiren  konularda
Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi
gereken kararlarla ilgili yazilari hazirlamak,
Meclis ve Enciimende gorisilmesi igin
Belediye Bagkani imzasiyla Yazi Isleri

e eevses

ve

ve
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r)  Meclis tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk  edilen  midirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon

raporunun hazirlanmasini saglamak, Uyelerin
huzur hakki lcretlerinin 6denmesi igin bir
ist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidirligine gondermek.

s) Belediye Baskanliginca diizenlenecek
tim  etkinlik ve fadliyetlerde ilgili
midirligin  talebi  halinde  personel

gorevlendirmek.
1) Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Ihale
Komisyonlarina, Muayene ve Kabul

Komisyonlarina diger midirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

u) AB adaylik siirecinde iilke iginde ve
digsinda kurulacak olan galisma komisyonlari,
platform veya  diger olusumlardan
Baskanlikga onaylanan girisimlerde kurumu
temsil etmek ve gerekli katkiy1 saglamak.

v)  AB, Kalkinma Ajanslari ve diger fon ve
kuruluslarin =~ yayinlamis  oldugu  hibe
programlarini  takip ederek, Baskanlikga

onaylanan girigimlerde kurumu temsil etmek
ve gerekli katkiyi saglamak.
w) Belediye Bagkani veya bagl bulundugu

Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu
e Mahalli Idareler Biitce Ve Muhasebe Yéonetmeligi

e 5393 Sayil Belediye Kanunu

e 5216 Sayil Biiyiiksehir Belediye Kanunu

e 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu

e Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iligkin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
e Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkindaki Yénetmelik
e Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik

e 6245 Sayili Harcirah Kanunu

e Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi
e 1I¢Kontrol Ve On Mali Kontrole Iliskin Usul Ve Esaslar

e Kamu Ig Kontrol Standartlari Tebligi
e Kamu Ig Kontrol Rehberi

e 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

e 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

Miidiirliigiimizde 5 adet bilgisayar, 3 adet telefon, 1 adet yazici ve 1 adet kagit imha makinesi

mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiz 1 Miidir, 2 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi, 1 Memur, 1 Daimi Isgi personel ile

gorev yapmaktadir.

=7
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B-3. SUNULAN HIZMETLER

Faaliyet Raporu

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41. Maddesinin 4. Fikrasinda “iist
yoneticiler ve biitgeyle kendisine ddenek tahsis
edilen harcama yetkilileri  tarafindan  mali
saydamlik ve hesap verme  sorumlulugu
gergevesinde  faaliyet  raporu  hazirlanir.”
belirtilmektedir. Buna istinaden 2015 yih
Faaliyet Raporu birimlerden gelen birim faaliyet
raporlari entegre edilerek hazirlanmis; Igigleri
Bakanligt, Sayistay Baskanhgi, Valilik,
Kaymakamlik, Biiyiiksehir Belediyesi, TESKI ve
midirliklerimize gonderilip; belediyemiz web T

sitesinde yayinlanarak kamuoyuna duyurulmugtur. | MALKARA
| BELEDIYE

| BASKANLIGH

Stratejik Plan

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 9. Maddesi ve Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeliginin “ Stratejik planlar en az

MALKARA BELEDIYESI iki yil uygulandiktan sonra stratejik planin kalan
siiresi igin giincellestirilebilir.” seklinde belirtilen

2015-2019
S TEIK 7. Maddesine istinaden 2015-2019 Stratejik
JIK PLANI Planimizin kalan 3 yili 01.07.2016 tarih ve 148
sayili Belediye Meclis Karariyla gilincellenmistir.
(2017-2019 GUNCELLEMESI)

Kalkinma Bakanhgi, Igisleri Bakanhgi, Valilik,
Kaymakamlik, Biiyiiksehir Belediyesi, TESKI' ye ve
midirliklerimize génderilmigtir.

e m e W W W W W W W W W W W W W W W WU WU WP WP W
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Performans Programi

5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 9. Maddesine istinaden hazirlanan
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkindaki Yénetmelik ve Maliye
Bakanliginca yayimlanan Performans Programi
Hazirlama Rehberi'ne uygun olarak, 2015-2019 yili
(2017-2019 Stratejik
Planimizdaki amag ve hedeflerle uyumlu olarak

Giincellemesi)

program donemindeki oncelikler midirliklerimiz
tarafindan belirlenerek 2017 Yilhi Performans

Programi  kitapgigimiz  hazirlanmig;  Igisleri
Bakanhgi, Kalkinma Bakanligi, Valilik, Kaymakamlik,
TESKI, Biiyiiksehir belediyesi, diger ilge

Belediyelerine ve miidiirliiklerimize gonderilmistir.

e

Performans Esasli Analitik Biitce

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeliginin 5. Maddesine “ belediye
biitcesi, mali yil igindeki gelir ve gider
tahminlerini

gosteren, gelirlerin

toplanmasina ve harcamalarin
yapilmasina izin veren bir meclis
kararidir. Mali yil biitgesi, strateji plan
ve performans programlari dikkate
alinarak izleyen iki yilin gelir ve gider
tahminleri ile birlikte gordisilir ve
degerlendirilir.” istinaden
midirliklerden biitce gider figleri
alinarak 2017 yili Performans Esash
Bitgemiz hazirlanmistir. 5216 sayil
Biyiiksehir Belediye Kanununun 25.
Maddesine istinaden Biiyliksehir
Belediyesinde de  goriisiilip  kabul
edilmigtir. Miidiirliklerimize

dagitilmigtir.
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2017
YILI

Gelir Tarife Cetvelleri

DB BB S S & b

2646 sayili Belediye Gelirleri Kanununa istinaden
vergi, harg ve iicretlerimizi igeren 2017 yili Gelir
Tarife Cetvelimiz hazirlanmis ve miidirliklerimize
dagitilmistir.

GELIR TARIFE
CETVELIL

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 58. Maddesine istinaden Yazi Isleri
Midiirligiinin 16.06.2016 tarih 56602624-6012.02-763 sayili yazisiyla é6n mali kontrol gérevi
Strateji Gelistirme Midiirligine verilmis olup; tim daire midirliklerinden gelen &deme
evraklarinin 6n mali kontrolii yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol Kanununun 55. Maddesine istinaden Belediyemizin
Ic Kontrol Sisteminin kurulabilmesi ve islerlik kazandirilabilmesi cercevesinde I¢ Kontrol
Eylem Plani hazirlama galismalari devam etmektedir.

Kardes Belediye Iliskisinin Kurulmasi

Malkara belediyesi olarak ortak kiiltir paylastigimiz Nilifer Belediyesi (Bursa) ile "Yoresel
kiiltirin karsilikh isbirligi iginde yasatilmasi, bélgesel kalkinma hedeflerine ulagabilme, yerel
hizmetlerde igbirligi yapma, genglerin bir araya gelerek ortak projeler yiiritmesi, her iki
hemserileri arasinda kardeslik iligkilerinin giiglendirilmesi, yerel ydnetimlere sivil toplum
kuruluslarinin katiliminin desteklenmesi, Avrupa Birligi hibe programlarina ortak proje galismalar:
ve sosyal yasamin desteklenmesi” konularinda sosyal-kiiltiirel-ekonomik hayata katki sunucu ortak
galismalar vyiiritmek (izere kardes belediye iliskisi kurmak igin Nilifer Belediyesine
gonderdigimiz niyet mektubu kabul gérerek, 03.03.2016 tarih ve 53 sayili Malkara Belediyesi
Meclis Karari alinmis ve siresiz olarak kardes belediye iliskisinin baslatilarak hayata
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gegirilmesi igin protokol imzalanmistir.




Belediye Birliklerine Uyelikler

Ege ve Marmara Belediyeler Birligine iyelik icin gereken yazismalar yapilarak meclisten karar
alinmis ve 30.04.2016 tarih itibariyle birlige lyelik berati imzalanmistir.

Diger Islemler

Tekirdag Valiligi II Planlama ve Koordinasyon Miidiirligiince diizenlenen Ocak-Nisan-Temmuz-
Ekim donemlerinde yapilan toplantilar takip edilerek, belediyemizce tamamlanan ve
tamamlanmayan yatirimlar Tekirdag Valiligine bildirilmigtir.

Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Midiirligiine “Ulusal Geri Déniisim Strateji Belgesi
Ve Eylem Plani (2014-2017) Eylem Izleme Sistemi” igin ilgili midiirlikten gereken bilgiler
alinarak liger aylik dosnemler itibariyle geri doniisiim ile ilgili eylemlerimiz génderilmistir.

Gelen- giden evrak takibi yapilmistir.

@
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Miidiirligiin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:;

Madde 9 - Emlak Ve Istimlak Midiirligii
Mahalli Misterek nitelikte olmak sartiyla
asagidaki gorevleri yiiritir.

(1)Emlak ve Istimlak Miidiirligi'nde caligan
tim personelin 6zliik iglerini izleyerek hasta
kayitlarini ve her tiirlii izinlerini diizenlemek
(2)Miidiirlik Makaminca verilen talimatlar
dogrultusunda personel hareketlerini
diizenlemek

(3)Kamu Kurumlari, Mahkemeler, gergek ve
tiizel kigilerden gelen yazi ve dilekgeleri
midiirlikge verilen cevaplarin yazigmalarini
yazisma kurallarina uygun olarak yapmak

4) Islemi tamamlanan evraklari diizenli bir
sekilde evrak kayit defterine kayit ederek
ilgili sahis kurum ve kuruluslarin yasalara
uygun bir sekilde ulastiriimasini saglamak
(5)Islem dosyalarini argiviemek

(6)Odeme evraklarini diizenlemek ve ayniyat
islemlerini takip etmek

(7)WVYilhk midirlik biitgesini hazirlamak ve
Mali Hizmetler Midiirligiine gondermek

(8) Amirlerince kanun, tiiziik, ydonetmelik,
genel emirler ve mevzuatlara uygun olarak
verilecek her tiirli gorevi zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek,

(9) Midirliginid ilgilendiren  konularda
Meclis ve Enciimen tarafindan alinmasi
gereken kararlarla ilgili yazilari hazirlamak,
Meclis ve Encilimende goriisiilmesi igin
Belediye Bagkani imzasiyla Yazi Isleri
Miidiirligi'ne siiresi iginde gondermek

(10) Meclis tarafindan ihtisas komisyonlarina
sevk edilen midirlik tekliflerini takip

etmek, ihtisas komisyonlarinin toplanarak
komisyon raporunun hazirlanmasini saglamak,
tiyelerin huzur hakki icretlerinin 6denmesi
igin bir list yazi ile birlikte Insan Kaynaklar
ve Egitim Midiirligiine gondermek
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(11) Belediye Bagkanhginca diizenlenecek tiim
etkinlik ve faaliyetlerde ilgili midirligin
talebi halinde personel gorevlendirmek,

(12) Yapim, Hizmet ve Mal Alimi Ihale
Komisyonlarina, ~ Muayene  ve Kabul
Komisyonlarina diger midirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.

Madde 10 - Emlak ve Istimlak Midiiri;

(1)Bu  yonetmelikte belirtilen midirlik
hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli
sekilde yiiritilmesini saglamak,

(2)Izin hastalik ve ¢ekilme gibi nedenlerle
ayrilan yetkilinin yerine bir bagkasinin
gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi
igin gerekli 6nlemleri almak,

(3)Personelin gizli sicillerini diizenlemek, her
tirli ozlik ve sosyal haklarini izlemek,
midiirligin ¢alisma konular: ile ilgili isbirligi
kurmak,

(4)Miidiirlik  personelinin  galismalarini
diizenleyerek personel arasinda uyumlu bir
isbirligi ortaminin kurulmasini saglamak ve
calismalarini izlemek, denetlemek,

(5)Calisma  verimini arttirmak amacryla
kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlari satin almak, abone
olmak, bunlardan personellerinin
yararlanmasini saglamak,

(6)Miidiirlikte yapilan galismalarla ilgili
olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, galismalari degerlendirmek,
(7)Midiirlige ait bitiin personelin
galismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

(8)Midiirligiin  gorev  alanlarina  giren
konularda kesin kararlar vermek, c¢esitli
konular iliskin farkli yollar ve ¢o6ziimler
arasinda son ve kesin ¢6ziimii yapmak,
(9)Miidir gorev ve ¢alismalari yoniinden,
Belediye Baskanligina sorumludur, Baskanlik
makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun
verilen diger gorevleri de yapar.

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




(10)Midiir  biinyesinde faaliyet gosteren
personel bu yénetmelik gergevesinde
tstlerinin yaptig gorevlendirmeler
kapsaminda kendisine verilen isleri mevzuata
uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla
miikelleftir, miidire ve (stlerine karsi

sorumludur.

Madde 11-Emlak ve Istimlak Midiirligi;

(1) Imar Planlarinda yol, meydan, park, ¢ocuk
bahgesi, yesil alan kiltirel tesisler vb.
yerlerin ilgili Mdudirligiince hazirlanan 5
yillik program dahilinde istimldk islemlerini
ylritmek

(2) Miilkiyeti belediyeye ait olup, uygulama
imar  planlarinda  kamu  hizmetlerine
ayrilmamis olan ve Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlari dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Ihale Kanunu'na gore satilmasi
planlanan tasinmazlarin ihalesini, belediyenin
ozel kigilerle hisseli olan taginmazlarinin
diger hissedarlara, hisseli olmayan ancak
uygulama imar plani geregi miistakil olarak
tek bagina arsa niteligi tasimayan parselleri
bitigigindeki  tasinmaz mal sahiplerine
enclimen karari dogrultusunda satigini, 3194
Sayili Imar Kanununa gére, satilmasi zorunlu
olan parsellerin satig iglemlerini yapmak
sonuglandirmak.

(3) Belediye tasinmazlarinin
yonetmelikler ¢ercgevesinde
islemlerini diizenlemek.

(4) Belediye sinirlari iginde veya disinda
kurum, kurulus  ve  sahislara  ait
gayrimenkullerle ilgili yasa ve yonetmelikler
cercevesinde kamulagtirma, takas, devir,
irtifak hakki, Ust hakki, intifa hakki
kurulmasi konularinda protokol ve/veya idari
sozlesmeleri hazirlamak

(5) Belediyeye hibe, devir edilen
tasinmazlarin tapuda devir iglemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal
eden takas, trampa edilen yerlerin Belediye
adina tescil iglemlerinin tapu ve kadastro
midiirliklerinde yapilmasini saglamak.

(5) 3194 Sayil Yasanin 11.madde kapsaminda
bulunan imar planlarinda; Meydan, yol, park,
yesil saha, otopark, toplu tasima istasyonu ve
terminal gibi umumi hizmetlere ayrilmig

yasa ve
kiralama

59

FAALIVET RAPORD

yerlere rastlayan Maliye Hazinesine ait
tasinmazlarin Belediyeye devrini saglamak.

(6) Belediye miilkiyetinde olan
gayrimenkullerin  isgali  halinde  bunlar
lizerindeki

yapilan isgallerin tahliyesi hususunda yasal
tedbirleri almak.

(7) Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma
komisyonlar: kurulmasi ¢alismalarini, rapor
yazimi  ve parsel sahiplerinin pazarliga
gagrilmasi ve tebligat gibi iglerin sekretarya
gorevini yliritmek.

(8) Miilkiyeti Belediyeye ait tasinmazlarin
degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin
saglanmasi igin gerekli galismalar: yapmak.
(9) Ecrimisil borglarini  komisyona tespit
ettirip ilgili birime havale etmek
10)Belediyenin ilgili Miidiirliklerince onerilen
projelerin gergeklesmesi igin gerekli olan
tasinmaz mal ihtiyacinin, yatirim programlari
ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
teminini saglayacak yontemleri arastirmak ve

tasinmaz  mal  yonetimi  politikalarini
olusturmak.
(11)  Ilgemiz  sinirlart  iginde  kalan

tasinmazlardan 3194 sayili imar kanununun
15, 16, 17 ve 18. Maddesine gore, yonetmelik
ve mevzuat gergevesinde parselasyon
planlarini, ifraz, tevhit ve yola terk, ihdas
islemi taleplerini degerlendirmek, Belediye
Enciimenine havale islemlerini
gergeklestirmek,

(12) Halihazir haritalari yapmak, yaptirmak,
kontrol ettirmek

(13) 775 sayili Gecekondu Kanuna gore tahsis
islemi yapmak,

(14) Belediyeye ait tasinmazlarin 6lglimiind
yapmak,

(15) Yapi ruhsati oncesi yapt aplikasyon
evraklarini yerinde kontrol etmek,

16) Ruhsatlandirilmis insaatlarin temel ve su
basman vizelerini kontrol etmek,

(17) Yapr kullanma izni asamasinda vaziyet
plani ve bagimsiz bolim planlarini kontrol
etmek,

(18) Planli alanlara ve plansiz alanlara uygun
yol genisligi ve yol kotu hesabinda yerinde ve
evrak iizerinde Fen Isleri Midiirligine
teknik destek vermek,
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(19) Planh alanlara ve plansiz alanlara uygun
park, bahge, ve oyun alanlari 6lgiimiinde
yerinde ve evrak iizerinde Park ve Bahgeler
Miidiirligi'ne teknik destek vermek,
(20) Stratejik plan  geregi
miilkiyetindeki tasinmazlarin
degerlerini belirlemek.
(21)Miilkiyeti belediyeye ait olup, uygulama
imar  planlarinda  kamu  hizmetlerine
ayrilmamis olan ve Belediye Meclisi ve
Enciimen kararlar: dogrultusunda 2886 Sayili

Belediye
emlak

Devlet Ihale Kanunu'na gére satilmasi
planlanan tasinmazlarin ihalesini, belediyenin
ozel kigilerle hisseli olan taginmazlarinin
diger hissedarlara, hisseli olmayan ancak
uygulama imar plani geregi miistakil olarak
tek basina arsa niteligi tasimayan parselleri
bitigigindeki  tasinmaz mal sahiplerine
enclimen karari dogrultusunda satigini, 3194
Sayili Imar Kanununa gére, satilmasi zorunlu
olan parsellerin satig islemlerini yapmak
sonu¢landirmak.

B-MUDURLUGE ILiSKIN BILGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimiizde 5 adet bilgisayar 1 adet siyah beyaz yazici 7 adet galisma masasi, 1 adet kablolu
1 adet kablosuz olmak lizere 2 adet telefon, 2 adet Gps 1 adet total station olmak ilizere 3 adet
olglim aleti bulunmaktadir.

B-3. INSAN KAYNAKLARI

Miidiirligiimiz; 1 middr vekili, 1 memur, 3 hizmet alimi personel ile gorev yapmaktadir.

B-4. SUNULAN HIZMETLER

Yeni yapi veya tadilat ruhsatlariyla ilgili olarak, dilekge yoluyla gelen Yol Kotu Tutanagi
basvurularina iliskin 33 adet Yol Kotu Tutanagi hazirlanmistir. Yol Kotu Tutanag: Belgesi,
Ilgemiz Camiatik, Hacievhat, Gazibey, Yeni Mahalle, Balabancik, Kozysriik ve Saglamtas
Mahalleri igin hazirlanmaktadir. Diger mahallerimiz igin béyle bir uygulama s6z konusu
degildir. Arazideki 6lglim ve biirodaki gizim-hesap islemleri Midiirliigiimiz personelince
gergeklestirilmektedir. Yol Kotu Tutanagi belgesi igin, 21.05.2015 tarih ve 156 sayih
Belediye Meclis Karari'nda belirtilen hususlar dogrultusunda ayrica yol kotu tutanag:
belgesi licreti alinmaktadir.

Yeni yapi veya tadilat ruhsatlariyla ilgili olarak, dilekge yoluyla gelen Yapi Aplikasyon
Belgesi basvurularina iliskin 43 adet Yapi Aplikasyon Belgesi kontrol edilmis ve
onaylanmistir. Yapi Aplikasyon Belgeleri, serbest olarak galisan Harita Mihendislerince
hazirlanmakta olup, Belediye teknik personeli onayina sunulan belgelerdir. Onaya sunulan
belge, Uygulama Imar Planina ve Imar Kanunu-Yénetmeliklerine uygunlugu kontrol
edildikten sonra onaylanir.

Tamamlanmis veya kismen tamamlanmis yapilarla ilgili olarak, dilekge yoluyla gelen
Vaziyet-Bagimsiz Bélim Planlari bagvurularina iliskin 39 adet Vaziyet-Bagimsiz Bélim
Planlari kontrol edilmis ve onaylanmistir. Vaziyet-Bagimsiz Bsliim Planlari, serbest olarak
galigan Harita Miihendislerince veya LIHKAB tarafindan hazirlanmakta olup, Belediye
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teknik personeli onayina sunulan belgelerdir. Onaya sunulan belge, Uygulama Imar Planina,
Imar Kanunu-Yénetmeliklerine, Ruhsatina, Ruhsat eki projelerine uygunlugu ve de
zemindeki durumu kontrol edildikten sonra onaylanir.

Dilekge yoluyla gelen Halihazir Harita Onay bagvurularina iliskin 2 adet Halihazir Harita
ve Ciltleri kontrol edilmis ve onaylanmistir. Halihazir Harita ve Ciltleri, serbest olarak
galisan Harita Mihendislerince hazirlanmakta olup, Belediye teknik personeli onayina
sunulan belgelerdir. Onaya sunulan harita ve ciltler, ilgili yonetmeliklere uygunlugu ve
zemindeki durumu kontrol edildikten sonra onaylanir.

5 adet folye hazirlandi ve onaylatildi. 4 adet folye de hazirlandi ve onay asamasina
gelindi. Aile Yasam Merkezi parseline iligkin ihdas-tevhid-yola ve parka terk-cins
degisikligi folyesi; Itfaiye parseline iliskin yola ve parka terk-cins degisikligi folyesi:
Kiiltiir Saray! parseline iligkin yola terk-ihdas-tevhid folyesi; Gece Kondu Onleme Bélgesi
parseline iliskin yola terk-ihdas-tevhid folyesi ve 1 adet yoldan ihdas folyesi
Miidiirligiimzce hazirlanmis olup onaylatilmistir. 4 adet folye de hazirlanma asamasinda
olup, 2017 yilinda onaya ve tescile sunulacaktir.

4 qdet Kamulastirma islemi Miidiirliigiimiizce yiiriitilmektedir. Iigemiz Yeni Mahalle 175
ada 87 parsele iliskin kamulastirma islemi sonuglandirilmis ve tapular alinmistir. Camiatik
Mahallesi 485 ada 106 parselin kamulastirma islemi malik ile anlagilamadigindan dolay:
mahkemeye intikal etmis ve mahkeme siireci devam etmektedir. Ilcemiz Davuteli
Mahallesi 150 ada 15 parsele iliskin kamulastirma isleminde parsel malikine tebligat
gonderilmis ve pazarlik agamasina kadar gelinmistir. Ilgemiz Dolukdy Mahellesi 1443 ve
1452 parsellere iliskin kamulastirma isleminde fiyat arastirmalar: yapilmis olup, Kiymet
Takdir Karari alinma asamasina gelinmistir.

Hiirriyet Caddesi ve Sadirvan bélgesinin halihazir lgitimii Midiirligimiizce yapilmistir.

Park ve Bahgeler Midiirligi'niin talepleri iizerine yil icerisinde 8 adet parkin &lgtimi
yapildi.

Vatandaslardan gelen talep ve dilekgeler dogrultusunda imar ve kadastral yollarin
aplikasyon dlgmeleri yapildi.

Fen Igleri Midirligi'nin talepleri dogrultusunda mahallerimizdeki imar ve kadastral
yollarin aplikasyon ve alim &lgiimleri yapild:.

Fen Isleri Miidiirligiiniin talepleri iizerine yaklasik 80.000 m? yola ait parke tas yapim
isinin hakedisleri kontrol edildi.

Fen Isleri Miidiirligi'niin talepleri iizerine yaklasik 17.000 m? yola ait parketas yapim
isinin 6lgim yapilarak hakedisleri hazirland:.
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775 Sayil Kanun Geregince Ilgemiz Hacievhat Mahallesinde 12 adet parselin tahsis iglemi
gergeklestirilmis ve imar parseli haline getirilen 5 adet ftasinmazda tahsis degisikligi
yapilmistir.

Devir, Tasfiye ve Paylastirma Komisyonu kararlarinda gegmeyen 14 adet tasinmaz tapu
kayitlarindan bulunarak Belediyemize devri gergeklestirilmistir.

Kamu hizmetlerinde kullanilmak iizere 10 adet tasinmaz Biyiiksehir Belediyemize devri
gergeklestirilmis ve 1 adet Biiyliksehir Belediyemize ve 1 adet de 95. Zirhli Tugay
Komutanhgina tasinmazlar tahsis edilmistir. Ayrica Biiyliksehir Belediyemizle mevcut
mezbaha alani ile bir adet park yerinin takas islemi gergeklestirmistir.

775 Sayih Kanun geregince tapuda serhli olan ftasinmazlarin yasal siirelerinin dolmasi
sonucunda tapu serhleri kaldirilmistir.

7 adet kiralama ihalesi yapilmis olup 123 adet diikkan-kahve-bakkal-park vb, 110 adet
tarla-gayir (2200 doéniim) vb. kiralanarak 375.000,00 TL gelir elde edilmistir.

8 adet satis ihalesi yapilmis olup 85 adet tasinmaz, 1 adet tasinir satilmis olup toplamda
3.975.000,00 TL gelir elde edilmistir.

Toplamda 20 adet ecrimisil kesilmis olup 326.000,00 TL gelir elde edilmistir.

Belediyemiz kiracilarindan kira 6demelerinde sorunlar yasayan kiracilardan 3 adet tahliye
islemi gergeklestirilmistir.

6360 Sayili Kanun ile kéyden mahalleye doniismesi sonucu Belediyemize devir olan
tasinmazlardan 43 mahalle gezilerek 500 adet tasinmazin tam olarak tespiti
gergeklestirilmis igine bina olan fasinmazlarin krokileri g¢ikarilarak numarataj vb.
islemlerinde bulunan sorunlarin giderilmesine baslaniimigtir.

Cografi Bilgi Sistemleri kurulmasi kapsaminda Netcad firmasi ile s6zlesme imzalanmig
olup sistem kurulmasi tfamamlanmistir. Ayrica CBS igin temel altlik olan kadastro, halihazir
glincelleme galismalar: devam etmektedir.
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Muhtarlik Isleri Midirligid, 5393 sayili
Belediye Kanununun 48 nci ve 49 ncu
ile 22.02.2007 tarihli, 26442
Resmi yayimlanarak

maddeleri
sayili Gazetede
ylirirlige giren "Belediye ve Bagl Kuruluslari
Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
Ve Yonetmelik”
Hiikimleri gergevesinde Malkara Belediye
Meclisinin 06/05/2014 tarih ve 55 sayili

karar: geregince kurulmustur.

Standartlarina Dair

Bu yonetmelikte sayilan gorevleri
ilgili yasa ve yonetmelikler gergevesinde;
Kamu Kurumlari ve vatandas taleplerinin
incelenerek cevaplandirilimasi ile Bagkanlk
Makaminin direktifleri
dogrultusunda verilen goérev ve yetkileri

emir ve

kullanarak gorevini yapmak.

(1) Elektronik  ortamda

talepler, dogrudan sistem iizerinden ilgili

gelen

birime  yonlendirilecek, diger yollarla

belediyemize ulagan muhtar talepleri de bu
sisteme kaydedilecek.

kurulan sistemin

(2)

isletilmesi igin genelgedeki is ve islemleri

Bakanlikca

ylritmek.

(3) Sistem lizerinden iger aylik
ddnemler sonunda rapor alinacak olup toplam
talep sayisi, olumlu ve olumsuz cevap sayisi
ile yerine getirilemeyen talep gerekgelerini
vali yardimcisi ile biiyiiksehir genel sekreter
yardimcisi ve belediye baskan yardimcisinin
bilgisi dahilinde sisteme iglemek.

(4) Iletilen taleplerin sonucu, sistem

lizerinden takip edilebilecegi gibi

mail adreslerine elektronik

muhtarlarin
posta ile de bildirilecek.

0]

(5) Bakanlk, valilik ve biyliksehir

belediyesinden gelen yazilar
mudirligimizce titizlikle ele alinip, takip

edilerek ivedilikle geregi yapilacak.

(6) Diger ilgili kamu kurumlariyla
koordineli ¢alismak.

(7)Amirlerince kanun, tiizik,
yonetmelik, genel emirler ve mevzuatlara

uygun olarak verilecek her ftiirli gorevi

zamaninda ve eksiksiz olarak yerine
getirmek.

(8) Miidiirligind ilgilendiren
konularda Meclis ve Enciimen tarafindan
alinmasi  gereken kararla ilgili yazilar:
hazirlamak, Meclis ve Enciimende
gorisiilmesi igin Belediye Baskani imzasi ile
Yazi Igleri Midirligine siresi iginde
gondermek.

(9) Belediye Baskanliginca

diizenlenecek tiim etkinlik ve faaliyetlerde
ilgili midirliglinin talebi halinde personel
gorevlendirmek.

(10) Meclis  tarafindan ihtisas
komisyonlarina  sevk  edilen  miidiirlik
tekliflerini takip etmek, ihtisas
komisyonlarinin toplanarak komisyon

raporunun hazirlanmasini saglamak, lyelerin
huzur hakki licretlerinin 6denmesi igin bir
ist yazi ile birlikte Insan Kaynaklari ve
Egitim Midirligl'ne gondermek.

(11) Yapim, Hizmet ve Mal Alimi
Thale Komisyonlarina, Muayene ve Kabul
Komisyonlarina diger midirliklerce talep
edilmesi halinde personel gorevlendirmek.
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B-MUDURLUGE ILiSKIN BiLGILER

B-1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirligiimizde 2 adet bilgisayar, 2 adet yazici + fotokopi, 2 adet telsiz telefon
mevcuttur.

B-2. INSAN KAYNAKLARI
Muhtarlik Isleri Miidiirligi; 1 midiir vekili, 2 memur, 1 daimi isgi ile gérev yapmaktadir.
B-3. SUNULAN HIZMETLER

1) 2016 ocak ayindan bu yana ilgemize bagli mahalle muhtarlarimiza dilekge yazim kurallar
ile ilgili bilgiler verilip dilekge yazimlarinda yardimci olundu.

2) Elektronik ortamda dilekge kaydi olusturma hakkinda bilgiler verildi.

3) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan Tarimsal Hizmetler Daire Baskanhgi
Kirsal Kalkinma Sube Midirliigiince 8/17 subat tarihleri arasinda Hacisungur, Karacagiir,
Kozyériik, Hemit ve Sarnig mahallelerinin gilibre atiminda belediyemizce aracilik yapilmistir,

4) 18.03.2016 tarihinde Istanbul orman Bolge Miidirligi 59 nolu Orman Kadastro
Basmiihendisligi tarafindan, Orman Kadastrosu ve 2/B uygulamasi igin Allusik, Bagpinar, Cinaraltt,
Deveci ve Elmali mahallelerinden 1 asil ve 1 yedek bilirkisi tespitinde araci olunmustur.

5) Tekirdag Belediye Baskanligi Tarimsal
Hizmetler Daire Bagkanligi Kirsal Kalkinma
Sube Midiirligi'nin 2015 yilinda baslattigi
‘Aricihgi  Gelistirme ve Polinasyon' projesi
kapsaminda 2016  yi  iginde 2018
vatandagimizdan talep alinmis olup 184

vatandasimiza 994 adet ari kovani dagitiminda pgsfgxlég DI . £DIYOR

aracilik yapilmistir.
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6) Yem bezelyesi ve macar figi tohumu
dagitilmas: amact ile ilgemize bagh 77 mahalle
muhtarimiza sms ile taleplerin foplaniimasi rica
edilmistir. Komisyon karari sonucunda 14.237
kg bezelye tohumu mahalle muhtarlarimiza
teslim  edilip  belirlenen 184  kisiye
muhtarlarimiz tarafindan teslimat
gergeklestirilmistir.

7) Tekirdag Biiyiksehir Belediyesi
Tarimsal Hizmetler Daire Bagkanligi Kirsal
Kalkinma  Sube  Midirligi  tarafindan
13.10.2016 tarihinde ‘Hayvanciligin
Gelistirilmesi  Projesi’ kapsaminda hayvan
yetistiricilerine lcretsiz yem bitkisi dagitimi
igin ilgemiz genelinde daha sonra dagitimi iptal
18.440 kg macar figi yemi tohumu igin 54
mahalleden 256 kisiden talep alinmis; dagitimi

gergeklesen 14.390 kg yem bezelyesi tohumu
igin 49 mahalleden 168 kisiden talep ve dagitimi
yaptlmigtir.,

8) Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Daire Baskanhgi tarafindan aricihg
gelistirme ve polinasyon projesi kapsaminda ilgemiz ve mahallelerimizde yasayan 149
vatandasimiza muhtarlarimiz araciligi ile ulagilip 1106 adet kulugkalik 10 gital ari kovani dagitimi
yapilmigtir.

9) 2016 yilinda dikimi gergeklestirilecek olan kiraz fidani talep dilekgeleri muhtarliklar
tarafindan toplanmasi konusunda bilgilendirilmelerde bulunuldu.

10)  Tlgemize bagl mahallelerde ki meralarda hayvanlarin igme suyu ihtiyaglarinin kargilanmasi
amactyla 14.04.2016 tarihine kadar mahallelerden talepler alinmis; Hacievhat, Elmali, Cimendere,
Karacagiir, 66zsiiz ve Ibrice mahallelerinin sivat yapimi igin Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi'na
bilgi verilmistir.

11) 11.04.2016 tarihinde tiim mahalle muhtarlarina Igigleri Bakanligi'nca agilan Muhtar Talep
Bilgi Sistemi kullanimi ile ilgili egitim verildi.

12)  Tim mahalle muhtarlari ilgili her konuda sms ile bilgilendirilmektedir.
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6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5393 sayil Belediye Kanunu 38. maddeye gore; Belediye bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans &lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslart ile igsletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislar: kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
ylritmek ve engelliler merkezini olugturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 11. maddeye gére; ist yoneticiler,
idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun
stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar: altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde
edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin Gnlenmesinden, mali yonetim ve
kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen goérev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar.

5018 sayili Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol Kanunu 55. maddeye gére i¢ kontrol; idarenin
amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiritilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
liretilmesini saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle ig
denetimi kapsayan malt ve diger kontroller biitiinidiir.

Belediyemizin Ig Kontrol Sisteminin kurulabilmesi ve islerlik kazandirilabilmesi
gergevesinde I¢ Kontrol Eylem Plam hazirlama galismalari  devam etmektedir.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Malkara Belediyesi olarak sunulan hizmetlerin; kaynaklarin tam kullanimini, kent
sakinlerinin goris ve elestirilerini de dikkate alarak, hantal biirokratik yapidan dinamik ve ¢oziim
odakli olarak sunulmasini amaglayarak; sosyal belediyecilik anlayisi ile giivenilir, seffaf bir yénetim
anlayisi ile de ilgenin tim ihtiyaglarina cevap veren ve her gegen giin gelisen bir kent olmayi
hedeflemektedir.

Temel ilkelerimiz;

Gliler yiizli yapici bir hizmet anlayisi ile tiim belediye personelinin empati odakh
yaklasim gelistirmesi ve bunu benimseyerek kendini kent sakini yerine koyarak en etkin ve hizh
¢ozilim gelistirmek kurumsal degerimizdir.

Katilimer bir yonetim anlayisi ile Belediye olarak katilim oniindeki engelleri kaldirarak;
dili, dini, irki, cinsiyeti, siyasi fercihi ne olursa olsun tiim halki kucaklayarak farklliklara sayg
duyarak ortak beklentilere yonelik hizmet iireten tarafsiz bir algi ile kent sakinlerinin hesap sorma
bilincinde seffaf ve hesap verilebilir bir yaklasim en temel dnceligimizdir.

Tiim faaliyetlerde gevreye duyarl olma anlayisi ile Belediye olarak tiim hizmetlerimizi
planlarken ve uygularken gevre dostu bir yaklasim gelistirerek bu yonde kent sakinlerimize
farkindalik saglamak onem arz etmektedir.

Kiiltirel degerlere ve geleneklere sahip yaklasim ile Belediye olarak tiim inovatif
hizmetlerde Malkara Halkinin kiiltiirel degerlerine ve geleneklerine sahip gikarak devamliligi yeni
nesillere tasima konusunda hassas davranarak; sadece sosyal ve kiiltirel faaliyetlerde degil, tiim
hizmetleri sunarken ayni hassasiyetin benimsenmesine ve tiim Malkara Halkinin bu yonde yaklasim
gelistirmesine destek olmaktir.

Yeniliklere ve degisime agik olma anlayisi ile Belediye olarak bize verilen yetkiler
dogrultusunda basarili ve uygulanabilir iyi 6rneklerin takibi, kentimizin degerleri ve gelenekleri
dogrultusunda uygulanmasi, kentin kendine 6zgii sorunlarini g6zmeye yonelik farkli, gergekgi ve yeni
yaklagimlar gelistirmek ve Belediye personelinin bu yonde gelisimine destek olmak Malkara'nin
yasanabilir bir kent olmasi igin gerekli ve zaruri bir ilkedir.

Hizmette kalite, hiz, adalet ve esitlik anlayisi ile Belediye olarak tiim vatandaslarimiz
talepleri esit 6nemdedir. Karar ve uygulamalarda temel yaklasim ihtiyaglar ve 6ncelikler dikkate
alinarak, kamu kaynaklarinin kullanimi ve hizmetin sunulmasidir.

D
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2016 YILI GELIR BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASININ 1.DUZEYI

BUTGE TAHMINI EK BUTGE GERGEKLESEN BUTCE TAHSIL
TOPLAM GERGEKLESME | ORANI
TAHSILAT (NET) ORANI

[ 01 | Vergi Gelirleri 7.464.600,00 115.000,00 4.166.996,36 54,98 60,76
Tesebbiis ve Miilkiyet 9.497.900,00 1.185.000,00 5.002.885,14 46,83 64,67

Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar ile 6.300.000,00 0,00 15.000,00 0,15 100,00

Ozel Gelir
[ 05 | Diger Gelirler 29.537.500,00 0,00 18.083.434,25 56,39 89,01
| 06 | Sermaye Gelirleri 4.100.000,00 0,00 4.653.514,60 108,80 100,00

[ 09 | Ret ve fadeler (-) 0,00 0,00 0,00 0,00

BUTGE GELIRLERi TOPLAMI 56.900.000,00 1.300.00,00 31.921.83035 | 5485 | 80,65

2016 YILI GELIR BUTCESLI TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFIGI
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Q. S Cin
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[ xQ
. [Ts} A |
40.000.000,00 - ) :‘1: g
Sy <
— 3 ™
30.000.000,00 | — ol
ol 3
9o g
o N g = Tahmi
20.000.000,00 | &8 RER anmin
< ;ﬁgﬁl N rén S B Gergeklegen
N — d
10.000.00000 (1258 A 9 EK Biitce
0,00 . . = = = === :
Vergi Tesebbis Alinan Diger Sermaye Ret ve BUTCE
Gelirleri ve Bagisve  Gelirler  Gelirleri iadeler(-) GELIRLERI
Milkiyet Yardimlar TOPLAMI
Gelirleri ile Ozel
Gelirler
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2016 YILI TAHMIN EDILEN BUTCE GELIRLERI GRAFIGL

4.100.000,00 g 0o
. / 7.579.600.00 | Vergi Gelirleri

B Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri

i Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirler

M Diger Gelirler

u Sermaye Gelirleri

M Ret ve iadeler(-)

2016 YILI GERCEKLESEN GELIR BUTCESI GRAFiGI

,-0 4.166.996,36 m Vergi Gelirleri

 1.653.514,60

B Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri

m Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler

M Diger Gelirler

15.000,00
H Sermaye Gelirleri

M Ret ve iadeler (-)

2016 YILI BUTCE GELIRLERI GERCEKLESMESININ GELIR TURLERINE GORE
DAGILIMI

108,80% H Vergi Gelirleri

B Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri

B Alinan Bagis ve Yardimlar
Diger Gelirleri

Sermaye Gelirleri

56,39%

19

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU




18°001°598'0C | 6T

£5'988°96
vS'8v7'9C
20'896'T6€

78'S87°618

98'9S6°08€E'V
08°9Z€'ty
TT'vvS9TT

0T'TS9'vSY
TL'S9L VY

T8'LLEOLT
EC'EVETO8'T
S6'LE0°'T86'C

ET'TST'SLE

0L'9%T'ST9
LL'SEL'TLE

81'966'GSC
€€7£9°88T

VIV TE0'T
LT'8SE'ETT
NEINELe[o]
N31Ia3
V1dl

EV'ETHTTC
9'TSTSTT
86'TEEYIT

8T'VEY'6EE

ST'P70°90C°9T
0C'€L99V8'T
68'SSS €SV

06'87€°0v6
8T'VET0T9C
6T'CCTTEST
LL'9SE'8TTT
S0'795°0€6'T
L8'8YSTL6'T

0L'9%T’ST9
€C'V9L°TL9T

78'700°5v9
L9'ST0°LET

6S'8€T'8YL
€8'TP8'qE8

INV1dO1

143a1o 351049

‘66S'VEE’LE | 00°000°00Z°8S

00°008°80€
00°00L'TST
00°00€°95S

00°026'8ST'T
00°000°£85°0¢C
00°000°'688'T
00°00T°009
00°000°S6€'T
00°006'950°€
0000S°'TOL'T
00'00L0TT'¥
00'009°'TT6't
00°008°LYE'E

00008'¥1Z'T
00005706

00°000°T06
00°00L'STY
00°087'6LL'T

00'002°'6S0°T

INV1dOl
NIN3AQ 1IN

0002'8L6°'TT
00°00S°LS
00°000°£9
00°000°090°T
00‘00€'T8T ¥
00°00S°8L6°€E
00°009°SZT
00°00€°St

00°000°69
00°009°8TS

00000°'TS
00°009°0%

0000C°TT9
00°00L°TLS

00000°LTT
00°00€°00T

00°00€"€9€
00°000°6

00°00€°0T

NoONTINANW Iy

0°00Z°8L6°TT
00°005°£S
00°000°£9
00000°0T

00°008°0C
00°00S°€ETL

00°00T"LLT

00°00€'Z8

00°000'%9T
00°009°0€9

00°000°2£9

00°009°€€T
0000Z°'6T0°T

00°00L'TT8

00000°LTT
00°00€°89¢

00°00€"€9€
000006

00°00€'SC
00°000°S0¢

"ONZI0$00 | (ONaNamia

JTAILTHUNS VINUVINY

&

00°000"00€"T

00°000°00€'T

T30 [[ALVALS ISTAIATTIE VAWITYN

00°000°006°95

00°008°80€

0000 'TST
00°00€'909°'T
00°0C¥'6TE'S
00°000°CEYLT
00°005°LES'T

00°00T°€9S

00°006't7v6°C
00°005°080°'T
00°00L°LTO'Y
00°009°€0S'¥
00°008°L60°€E

00°'008'¥1C'T
00°005°9/8'8

00°000°T06
00°00L'STY

00°08%'¥9L'T
00°00Z ¥S8
¥INIaQ
NITY3IA
31135109

“ZIH MITYINIYILIA
"ANIA YIS NMYYLIHNIA
"ANIN AVTIALLSI IVTIAG
NNTHNANN
JNYILSITID IrILVYLS
NONTHNANN
[431LINZIH Y31S3a
NONTINANIN VLIgYZ
NONTINANIN 1431S] IZVA

[43113INZIH Od3d
VAVH JN9O0S IA VHVYEZIN

"‘anin 193181 INZINaL

[4ITLINZIH WILINQA NILY
N0TINANN
43751 IVASOS A HOLINY
NNTENANN
43135HvE IA Muvd

"anNN YI1LINZIH ITYIN
NaNTINANN
MITIDYIHAS 3N HYIN
N9NTYNANN 193151 N34
NONTHNANIAN 43NS
VINTVH 3A NIAVA ‘NISYE
N2NTENANN
143181 XNXNH
N2NTINANN NILID3
IA IV INVYNAYI NVSNI

NIV 1320

VIAVIIIDY

112A42) dosaH uisa) Japl9 254ng ISDAY 1M2|YIDL 9102/21/1€-9102/10/10

6
6
6

6
€
€

INV1dO1 1INID

L0
10
10

10

10
€0
10

70
S0

S0

80

90
10

90
¥0

80

10

10
10
|

TINOAISINOS

17
147
197

[4%

147
or
6¢

8¢
LE

9¢

13

ve
33

T¢
0€

T4

144

S0
[44)
I\l

80
80
80

80

80
80
80

80
80

80

80

80
80

80
80

80

80

80
80
1l

TVSINNYN

6S

6S
6S
6S

6S
6S

6S

6S

6S
6S

6S
6S

6S

6S

6S
6S




2016 YILI GIDER BUTCESININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASININ 1. DUZEY
ITIBARIYLE DAGILIMI

BUTCE TAHMINI EK ODENEK GERCEKLESEN BUTCE
(TOPLAM (TOPLAM GERGEKLESME
ODENEK) HARCAMA) ORANI
01 Personel Giderleri 11.666.600,00 10.760.367,66 87,76
02 Sos. Glv. Kurum. Devlet Primi 2.261.100,00 1.914.752,94 83,79
Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.238.450,00 1.300.000,00 20.013.310,89 76,54
04 Faiz Giderleri 525.000,00 634.380,04 88,66
05 Cari Transferler 1.920.980,00 1.289.321,03 61,85
06 Sermaye Giderleri 15.083.000,00 2.713.209,71 19,59
08 Borg Verme 300.000,00 9.256,92 23,14
09 YEDEK ODENEKLER 4.904.870,00 0,00 0,00

BUTGE GIDERLERiI TOPLAMI

56.900.000,00 1.300.000,00 37.334.599,19

2016 YILI GIDER BUTCESININ TAHMIN VE GERCEKLESEN GRAFiGi
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2016 YILI TAHMIN EDILEN GIDER BUTCESI GRAFIGI

1 [15.083.000,00 d 4

M Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri
 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
M Faiz Giderleri

H Cari Tranferler
 Sermaye Giderleri

= Yedek Odenekler

2.261.100,00

525.00000]

2016 YILI GERCEKLESEN GIDER BUTCESI GRAFIGL

09,71

|1.289.321,03|/2.

713.2
e IEI M Personel Giderleri
. 9.256,92

B SGK Devlet Primi G.

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri

' |20.013.310,89

M Faiz Giderleri

M Cari Transferler
 Sermaye Giderleri
" Bor¢ Verme

1 Yedek Odenekler

1.914.752,94

2016 YILI BUTCE GERCEKLESME ORANI

M Personel Giderleri
M SGK Devlet Primi G.
1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Il Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Bor¢ Verme

Yedek Odenekler
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

HESAP
KODU

101

[y

(-]
fary

N
=3
ey

HESABIN ADI

31.12.2016 TARIHLI KESIN MizAN

Kasa Hesabi

Alinan Cekler Hesabi

Banka Hesabi

Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri

Hesabi

Diger Hazir Degerler Hesabi

Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi

Gelirle

rden Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar

Verilen Dep

ozito ve Teminatlar Hesabi

Kisilerden Alacaklar Hesabi
ilk Madde ve Malzeme Hesabi
is Avans ve Kredileri Hesabi
Personel Avanslari Hesabi

Butce Digl

Avans ve Krediler Hesabi

Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi
indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi

Gelirle

rden Alacaklar Hesabi

Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar
Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler

Hesabi

Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara
Yatirilan Sermayeler Hesabi
ARAZI VE ARSALAR HESABI

YERALTI VE YERUSTU DUZENLER| HESABI
BINALAR HESABI
Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi

Tasitlar Hesabli

Demirbaslar Hesabi
Birikmis Amortismanlar Hesabi (-)

Yapilmakta Ol
Haklar Hesabi

an Yatirnimlar Hesabi

BORC

5.416.724,87

126.743,42
63.772.319,32
63.721.526,45

5.420.773,17

1.369.100,52
5.973.850,07
6.749.782,82
523.007,06
265.996,28
91.891,76
6.194.840,85
301.991,83
940.112,76
16.658,00
41.593.797,66
26.070,71
2.688.529,88
389.789,90
2.440.495,64

91.687,86

23.239.785,25
7.897.796,93
6.815.816,45
1.806.501,56
3.256.500,00
2.026.315,23
902.865,03
1.601.577,78
710.621,86

ARA TOPLAM 256.373.470,92

219

ALACAK

5.416.724,87

126.743,42
63.721.526,45
63.721.526,45

5.420.773,17

1.309.889,17
5.973.850,07
1.485.699,51
470.651,39
239,98
73.741,09
6.194.840,85
301.991,83
718.139,51
16.658,00
38.992.609,09
26.070,71
733.491,52
3.573,63
49,30

3.960.670,00

6.158.738,92
349.079,56

205.177.278,49

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

BORC
KALANI

50.792,87

59.211,35
5.264.083,31
52.355,67
265.756,30
18.150,67

221.973,25

2.601.188,57

1.955.038,36
386.216,27

2.440.446,34

91.687,86

19.279.115,25
7.897.796,93
6.815.816,45
1.806.501,56
3.256.500,00
2.026.315,23
1.252.498,22
710.621,86

ALACAK
KALANI

5.255.873,89

56.452.066,32 5.255.873,89




31.12.2016 TARIHLI KESIN MizAN

HESAP BORC ALACAK
KODU | HESABIN ADI BORC ALACAK KALANI KALANI

Birikmis Amortismanlar Hesabi (-)
Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi

Banka Kredileri Hesabi

Biitce Emanetleri Hesabi

Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi
Emanetler Hesabi

denecek Vergi Ve Fonlar Hesabi
denecek Sosyal Glivenlik Kesintileri Hesabi
Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina
Kamu idareleri Paylari Hesabi

Vadesi Gegmis Ertelenmis Veya Taksitlenmis
Kidem Tazminati Karsilig1 Hesabi
Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi
Banka Kredileri Hesabi

Kidem Tazminati Karsilig1 Hesabi

Net Deger — Sermaye Hesabi

Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari
Donem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi (-)
Gelirler Hesabi

Giderler Hesabi

Faaliyet Sonuglari Hesabi

800 Biitce Gelirleri Hesabi

Gelir Yansitma Hesabi

Biitce Gelirlerinden Red Ve iadeler Hesabi
Biitce Giderleri Hesabi

Gider Yansitma Hesabi

Biitge Uygulama Sonuglari Hesabi
Gonderilecek Biitge Odenekleri Hesabi
Biitce Odenekleri Hesabi

Odenekli Giderler Hesabi

Teminat Mektuplari Hesabi

Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi
Gider Taahhdtleri Hesabi

Gider Taahhdtleri Karsilig1 Hesabi

Kiraya Verilen Duran Varliklar Hesabi
Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi

0
0

2.732,90

1.308.608,21
21.462.599,94
654.079,93
1.521.350,69
2.010.496,77
3.079.140,52
507.246,93
282.831,61
3.463.931,90
76.613,81
1.206.060,17
1.032.214,39
178.585,15
9.906.978,67
504.716,79
10.555.598,38
8.260.291,47
28.868.848,61
35.733.240,66
35.733.240,66
32.018.101,38
32.018.101,38
156.850,45
37.334.599,19
37.334.599,19
69.352.700,57
70.179.943,06
70.178.200,00
37.332.856,14
2.415.117,15
444.814,80
13.452.245,07
12.914.514,36
2.640.817,65
2.640.817,65

2

710.621,86
2.732,90

1.308.608,21
31.328.670,12
1.724.189,10
2.536.347,52
2.227.283,23
3.334.049,67
521.326,28
282.831,61
8.592.603,20
178.585,15
1.206.060,17
5.244.001,39
7.384.085,73
43.935.806,78
510.956,42
5.277.799,19
903.712,13
28.868.848,61
35.733.240,66
35.733.240,66
32.018.101,38
32.018.101,38
156.850,45
37.334.599,19
37.334.599,19
69.352.700,57
70.179.943,06
70.178.200,00
37.332.856,14
444.814,80
2.415.117,15
12.915.714,36
13.451.045,07
2.640.817,65
2.640.817,65

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

710.621,86

= 9.866.070,18
= 1.070.109,17
- 1.014.996,83
= 216.786,46
= 254.909,15
= 14.079,35

- 5.128.671,30

= 101.971,34

- 4.211.787,00

- 7.205.500,58

= 34.028.828,11

= 6.239,63
5.277.799,19 =
7.356.579,34 =
1.970.302,35 =

= 1.970.302,35

536.530,71 -
= 536.530,71

TOPLAM 843.137.157,12 | 843.137.157,12 71.593.277,91 | 71.593.277,91




01.01.2016-31.12.2016 TARIHLI BILANCO

10
102
109
121
122
126
14
140
16
161
19
190

22

220
222
24

240
241
25

250
251
252
253
254
255
257
258
260
268
29

294

DONEN VARLIKLAR

Hazir Degerler

Banka Hesabi

Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hes
Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar
Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi
Diger Alacaklar

Kisilerden Alacaklar Hesabi

On Odemeler

Personel Avanslari Hesabi

Diger Donem Varliklar

Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi
DURAN VARLIKLAR

Faaliyet Alacaklari

Gelirlerden Alacaklar Hesabi
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar
Mali Duran Varliklar

Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatir
Maddi Duran Varliklar

Arazi ve Arsalar Hesabi

Yeralti ve Yerustu Dlzenleri Hesabi
Binalar Hesabi

Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi
Tasitlar Hesabi

Demirbaslar Hesabi

Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - )
Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi
Haklar Hesabi

Birikmis Amortisanlar Hesabi ( -)
Diger Duran Varliklar

Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Dur

50.792,87
59.211,35

18.150,67

221.973,25

2.601.188,57

1.955.038,36
386.216,27

2.440.446,34
91.687,86

19.279.115,25
7.897.796,93
6.815.816,45
1.806.501,56
3.256.500,00
2.026.315,23
-5.255.873,89
1.252.498,22
710.621,86
-710.621,86

2.732,90

MALKARA BELEDIYESI STRATEJi GELISTIRME MUDURL{IGU

8.533.511,99
110.004,22

5.264.083,31
52.355,67
265.756,30
18.150,67
221.973,25
2.601.188,57
41.952.058,58

2.341.254,63

2.532.134,20

37.078.669,75

2.732,90




01.01.2016-31.12.2016 TARIHLI BILANCO

3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 17.667.593,78
32 Faaliyet Borglari 9.866.070,18
320  Biitce Emanetleri Hesabi 9.866.070,18
33 Emanet Yabanci Kaynaklar 2.085.106,00
330  Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 1.070.109,17
333 Emanetler Hesabi 1.014.996,83
36 Odenecek Diger Yiikiimliiltikler 5.614.446,26
360  Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 216.786,46
361  Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hes. 254.909,15
362 Fonlar veya Diger Kamu idareleri Adina 14.079,35
368  Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taksitle 5.128.671,30
37 Borg ve Gider Karsiliklari 101.971,34
372  Kidem Tazminati Karsilig Hesabi 101.971,34
4 UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 11.417.287,58
40 Uzun Vadeli i¢ Mali Borglar 4.211.787,00
400 Banka Kredileri Hesabi 4.211.787,00
47 Borg ve Gider Karsiliklari 7.205.500,58
472  Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 7.205.500,58
5 07 KAYNAKLAR 21.400.689,21
50 Net Deger 34.028.828,11
500  Net Deger/Sermaye Hesabi 34.028.828,11
57 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 6.239,63
570  Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 6.239,63
58 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari -5.277.799,19
580  Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari -5.277.799,19
59 Donem Faaliyet Sonuglari -7.356.579,34
591 D6nem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi -7.356.579,34

FAALIVET RAPORU
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3-Mali Denetim Sonuglar

Belediyemiz 2016 mali yili hesap is ve iglemleri "Belediye Biitge Denetim Komisyonu"
tarafindan denetlenmis olup; rapor tanzim edilerek Meclis Baskanligi'na sunulmak iizere hazir hale
getirilmistir.

Belediyemizin 27.09.2012-09.09.2016 yillarini iceren “genel is ve islemler” ile ilgili

tarihleri arasinda gergeklestirilmis olup; denetimi yapan Mahalli Idareler Baskontrolorii
Hiisamettin MEYDAN tarafindan 2016 yili 84/36 sayili denetim raporu hazirlanmistir.

G23
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IV-KURUMSAL KABILIYET

A-Ustiinliikler

Vizyoner bir bakis agisina sahip yonetim
anlayisimizin olmasi,

Gligli bir idari yaptlanmanin ve faaliyet
alanlarindaki ihtiyaci karsilayacak diizeyde
yeteri kadar mevcut
olmast,

Hizmet anlayisimizin insan odakl olmasi,

miidurliglmizin

Bilisim alt yapimizin yeterli diizeyde olmasi,

Arag envanterimizin yeterli diizeyde
olmasi,

Kent konseyi ve sivil toplum kuruluslariyla
yapilan toplanti galismalar: ile yonetisim
siirecinin devam etmesi,

Yerel yonetim hizmetlerinde hedeflere
ulagilabilmesi igin devlet ciddiyetiyle kamu
kurum ve kuruluslariyla giiglii koordinasyon

ve iletigimin kurulmus olmasi.

B-Zayifliklar

Biyliksehir ilge belediyesi olarak hizmet
gotirme alanimizin artmis olmast,

Belediye  gelirlerinin  yeterli  diizeyde
olmamasi,
Merkezi biitceden alinan gelir payimizin
diigsmesi,

Hizmet binasinin yetersiz olmasi nedeniyle
belediye birimlerinin daginik bir yapida
olmasi,

Biitgenin kisitladigi yasal dayanaktan dolay!

memur ve isgi sayisinin arttirilamamasi.

V-ONERI VE TEDBIRLER

o Toplam Kalite ilkelerine uygun olarak hizmet odakli kurum kiiltirdnin olusturulmast,
e Siireci baglatilan i¢ kontrol sisteminin kurumsal denetimi 6n plana gikaracak sekilde

hizlandirilmast,

e Biitge gelirlerini arttirici galismalarin yapilmasi,

e Belediye giderlerini azaltici tasarruf stratejilerinin belirlenmesi.
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Ek-4:Mali Hizmetler Birim Yidneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
ylriitildiigiing, kamu kaynaklanmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasin
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas:
igin diigiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler “ bisliimiinde yer alan bilgilerin
gilvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.31.01,2017
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yéinetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve ic kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli gitvenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Malkara- 16/03/2017)
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MALKARA BELEDIYESI
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Tel: (0 282) 427 62 02
Cagri Merkezi: 444 59 42
Fax: (0 282) 427 16 40

e-mail: strateji@malkara.bel.tr
elektronik ag: www.malkara.bel.tr




