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SUNUS

Hatay Mustafa Kemal Universitesi; arastirmay1 oncelikli olarak benimseyen ve bu

-----

kalkinma i¢in toplum yararma sunmay1 hedefleyen 31 yillik koklii bir gegmise sahip olan
iiniversitedir.

Hatay’in nitelikli egitim-0gretim faaliyeti yiiriiten ve topluma katki saglayan
konumunda bulunan Hatay Mustafa Kemal Universitesi, kamuoyunun zamaninda ve dogru bir
sekilde bilgilendirilmesini 6nemli gorev ve sorumluluk olarak kabul etmektedir. Bu baglamda
5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullanimi, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri her zaman 6n planda
tutulmustur.

Bu amagla yayimlanan 22.04.2021 tarihli “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” geregince, birim faaliyet raporlart dogrultusunda Universitemizin 2022 yili
faaliyet raporu hazirlanmistir. Bu raporda, iiniversitemizin mevcut durumuna, yapilan
caligmalara, egitim ve arastirma faaliyetleri ¢iktilarina yer verilmistir.

5018 sayili kanunda idare faaliyet raporlari, kurumlarin stratejik planlari, performans
programlar1 ve biitcede yer alan faaliyet, proje ve performans hedeflerinin ne Ol¢iide
gerceklestirilip gergeklestirilmediginin anlasilmasi agisindan biiyilkk 6nem tasiyan raporlar

olarak tanimlanmigtir. Bu kapsamda nihai faaliyetlerinin somut bir gostergesi olan 2022 Yili



Idare Faaliyet Raporundaki veriler, kamuoyuna hesap verebilirlik ve dogru kaynak kullanimi
acisindan onemlidir.

2022 yili Idare Faaliyet Raporunu, kamuoyunun, ilgili i¢ ve dis paydas kurum ve
kuruluglarin bilgisine sunarim. Ayrica raporun hazirlanmasi asamasinda olusturulan birim
faaliyet raporlarinda emegi gecen tliniversitemiz birim yoneticileri ve ¢alisanlarina katkilarindan

dolay1 tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Veysel EREN
Rektor
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

.....

tirettigi bilgi, hizmet ve teknolojiyi siirdiiriilebilir kalkinma igin toplum yararina sunmak

Vizyon
Arastirmact oncii konumuyla, nitelikli egitim- ogretim faaliyeti yiiriiterek topluma katki

saglayan bir iiniversite olmak

Temel Degerlerimiz;

» Cumhuriyetin temel ilkelerine uygunluk

» Nitelikli Ar-Ge faaliyetleri

> Her alanda kaliteli hizmet

> Bilimsel ozerklik

» Tarafsizlik ve seffaflik

» Yenilik¢ilik

» Sosyal sorumluluk

» Paydaslarla igbirligi

» Etik ilkelere baghlik




B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yiiksekogretim Kurumlarimin Kurulusu ve Gorevleri

Universitemizin yetki, gérev ve sorumluluklari 04.11.1981 tarihli 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu ile belirlenmistir. 2547 sayili Kanunun 12’ inci maddesindeki amag ve

ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri;

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari
sonuglandirarak diigiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, stirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarma uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - dgretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.




2. Universite Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
2.1. Rektor (Ust Yonetici)

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun 13’iincii maddesi ve 3 sayili Cumhurbagkanligi
Kararnamesinin 3’{incli maddesinin 5’inci fikrasina istinaden devlet ve vakif {iniversitelerine
rektor, profesor unvanina sahip adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev
stiresi 4 yildir. Rektor, {iniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununa gore Rektoriin gérevleri asagida belirtilmistir:

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim {ist kuruluslarmin kararlarmni
uygulamak, {niversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,

e Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

e Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh birimlerinin
ve Universite yoOnetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

e Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
ylriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kanunun 11° inci maddesine gére iiniversitelerde Rektdrler Ust
Yonetici sifat1 ile idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin
onlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve
kanunlar ile Cumhurbaskanlig1 kararnamelerinde belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana kars1 sorumludurlar.

Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.




2.2. Senato

2547 sayil1 Kanunun 14’ iincii maddesi uyarinca Senato, rektoriin baskanliginda, rektor

yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim
iiyesi ile rektorliige bagl enstitli ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yili baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa

toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Senato, liniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirlige girecek olan
tiniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullariin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagh enstitii ve yiliksekokul kurullarmin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite ydnetim kuruluna iiye segmek,

2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
2.3. Universite Yonetim Kurulu

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 15’inci maddesi uyarinca, liniversite yonetim

kurulu; rektoriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik Ogretim birim ve

alanlarii temsil edecek sekilde, senatoca dort yil i¢in secilecek ii¢ profesdrden olusur. Rektor
gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup, asagidaki

gorevleri yapar:

Yiiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,




e Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

e 2547 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
3- Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Fakiilte, yiiksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine
birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur ve kanunla kurulur.

Fakiilte organlar1 Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulundan olusur.
3.1. Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, iiniversite iginden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ti¢ yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

2547 sayili Kanunun 16’ nc1 maddesi uyarinca Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari
asagida belirtilmistir.

e Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarmnin kararlarini uygulamak ve
fakdilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli {lizerinde genel gozetim ve denetim
gdrevini yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekanlar, fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim -6gretim, bilimsel arastirma ve
yayimni faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur. Ayrica, 5018 sayili Kanunla getirilen Harcama Yetkililigine
iliskin gorev ve sorumluluklari da bulunmaktadir.

3.2. Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagl boliimlerin baskanlar ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan sececekleri {i¢, docentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, doktor 6gretim
iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal




olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu
toplantiya ¢agirir.

Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup, 2547 sayili Kanunun 17’ nci maddesi uyarinca
asagidaki gorevleri yapar:

o Fakiiltenin, egitim -0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

e Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
3.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil i¢in segecegi
ii¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin
cagirist iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢alisma gruplari,
egitim -6gretim koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulu idari gorevlerde dekana yardimer bir organ olup, 2547 sayili
Kanunun 18’ inci maddesi uyarinca agagidaki gorevleri yapar:

e Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

e Fakiiltenin egitim -6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

e Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim -6gretim ve siavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

e Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
4- Enstitii Organlarimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiistii,
egitim -0gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekdgretim kurumudur.

2547 sayili Kanunun 19’ uncu maddesi uyarinca Enstitii organlar1 Enstitii Miidiirii,
Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur.

Enstitii miidiirii, Gi¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi {izerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
midiir tekrar atanabilir. Enstitli miidiirti, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii
bakimindan yerine getirir.

Enstitii kurulu, midiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyii olusturan ana
bilim dali bagkanlarindan olusur.




Enstitii yonetim kurulu, miidiiriin baskanliginda, midiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek ii¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim
kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

5- Yiiksekokul Organlarimmin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Yiiksekokullar belirli bir meslege yonelik egitim Ogretime agirlik veren bir
yiiksekogretim kurumudur. Yiiksekokul oranganlar1 Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu
ve Yiiksekokul Yonetim Kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii, ii¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi lizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige baglh yiliksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi
biten miidiir tekrar atanabilir. Yiiksekokul miidiirii, bu kanun ile dekanlara verilmis olan
gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu, midiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
boliim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilart ile miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek ii¢ 6gretim
iiyesinden olusgur.

Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.

6- Idari Yap

Idari teskilatin basi Genel Sekreterdir. Genel Sekretere bagli Genel Sekreter
Yardimcilig1, Daire Bagkanliklari, Miidiirliikler, Hukuk Miisavirligi ve diger idari birimler
bulunmaktadir. Ayrica akademik birimlerde fakiilte/yliksekokul/enstitii — sekreterleri
bulunmaktadir. Bunlar bulunduklar1 birimlerin iist yoneticisine (Dekan ve Yiiksekokul
Miidiirleri) bagl olup birimlerindeki idari isleyisten sorumludurlar.

I¢ Denetim Birimi; 5018 Sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu’nun 65.
maddesine dayanilarak hazirlanan ‘‘I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik”in 13/1 maddesi geregince olusturulmustur.

Universitemizde i¢ denetgimiz bir program dahilinde i¢c denetim faaliyetlerini
stirdiirmekte ve iist yoneticiye rapor halinde sunmaktadir.




C. Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapr
1.1. Alt Yapi ve Tesisler

Tablo 1: HMKU Yerleske/Akademik Birim Listesi
YERLESKE ADI BiRIM ADI

Fen Bilimleri Enstitiisti

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Tayfur Sok Yerleskesi
aylur Sokmen Y erles Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Antakya Devlet Konservatuari

Altinozu Tarim Bilimleri Meslek Yiiksekokulu

Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Samandag Meslek Yiiksekokulu

Sanat ve Tasarim Meslek Yuksekokulu

Antakya Meslek Yiiksekokulu
Yerleskesi

Antakya Meslek Yiiksekokulu

Kirikhan Yerleskesi Kirikhan Meslek Yiiksekokulu

Reyhanl Yerleskesi Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yayladag: Yerleskesi Yayladag1 Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Hassa Yerleskesi Hassa Meslek Yiiksekokulu




Tablo 2: Universite Yerlesim Alan

Kendi

rn e . Kendi Miilkiyetinde
Yerleske Adi Ml:Al\lI(;)r']ez:;lg)ekl Olmayan Alaym m?)
Tayfur Sokmen Yerleskesi 1.380.876,010 50.771,370
Antakya Meslek Yiiksek Okulu Yerleskesi 113.119,420 -
Antakya Yerleskesi 80.515,060 81.915,590
Kirikhan Yerleskesi - 33.380,640
Reyhanli Yerleskesi 55.196,510 10.635,190
Yayladag: Yerleskesi 3.376,150 -
Hassa Yerleskesi - 6.741,000
Altinozi Yerleskesi 6.210,940 -
Selam Cifligi 1.351.775,090 -
Telkalis 1.007.718,000 -
Tarla 49 49.000,000 -
Dortyol Tarla 70 - 6.9849,260
Toplam 4.048.242,180 253.290,050

Tablo 3: Universite Mekanlari

Yerleske Ad1

Bina Ad1

Kapali

Alanlar (m?)

Antakya Meslek Yiiksekokulu Antakya Myo 5260,888
Yerleskesi

Antakya Meslek Yiiksekokulu Bekei Kuliibesi 13.28
Yerleskesi

Antakya Meslek Yiiksekokulu Lojman A 977,285
Yerleskesi

Antakya Meslek Yiiksekokulu Lojman B 2267846
Yerleskesi

Antakya Meslek Yiiksekokulu Mutfak Binast 146,09
Yerleskesi

Antakya Meslek Yitksekokulu | ¢ 17 Ogrenci Yurdu 4568,419
Yerleskesi

Antakya Yerleskesi Antakya Merkez Lojman 1594,098
Antakya Yerleskesi Diikkan 70,862
Antakya Yerleskesi Eski Kres 175,1
Antakya Yerleskesi Lokal Binasi 324,864
At Vierlesles l;[lggle(lrhk Fakiiltesi Egitim Binast A 1675.647
Antakya Yerleskesi lg/lllongla(lrhk Fakiiltesi Egitim Binas1 B 1871,066
Antakya Yerleskesi Misafirhane Binasi 1094,471
Antakya Yerleskesi Otel Binasi 3163,211




Antakya Yerleskesi Spor Salonu 793,131
Dortyol Tarla 70 Bilkent Guivenlik 239,663
Dortyol Tarla 70 Motopomp-Su 6,248
Dortyol Tarla 70 Sera 244,888
Dértyol Tarla 70 Tarla 70 Bilkent 516,395
Dértyol Tarla 70 Tarla 70 Lojman 170,058
Hassa Yerleskesi Hassa Myo A Blok 444,198
Hassa Yerleskesi Hassa Myo B Blok 278,48
Hassa Yerleskesi Hassa Myo Giivenlik 7
Hassa Yerleskesi Hassa Myo Kantin 50,4
Hassa Yerleskesi Hassa Myo Mescit 18,545
Kirikhan Yerleskesi Kirikhan Myo-Yeni A Blok 2738,214
Kirikhan Yerleskesi Kirikhan Myo-Yeni B Blok 3489,649
Kirikhan Yerleskesi Kirikhan Myo-Yeni C Blok 1391,005
Reyhanl1 Yerleskesi Reyhanli Meslek Yiiksekokulu 1477,836
Reyhanl Yerleskesi Reyhanli Myo Depo 190,418
Reyhanl Yerleskesi Reyhanli Myo Depod 20,295
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Depo 68,44
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Hindi Kiimesi 669,509
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Ke¢i Agili Padoks 45,243
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Lojman 1 126,427
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Lojman 2 54,538
St CHARE Sle;;n Ciftligi Peynirhane Biiylikbas Siit 110,595
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Samanlik Yemlik 970,62
Selam Ciftligi Selam Ciftligi Tavuk Kiimesi 708,016
Tarla 49 Lojman A 212,077
Tarla 49 Lojman B 349,927
Tarla 49 Sera 2520
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi A Blok 3997,309
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi A' Blok 5166,695
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi B Blok 5150,896
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi C Blok 4647,246
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi E Blok 4232,649
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi F Blok 5132,567
Tayfur Sokmen Yerleskesi Arastirma Hastanesi G Blok 4834,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Aragtirma Hastanesi G' Blok 4992,91
Tayfur S6kmen Yerleskesi Atatiirk Koferans Salonu 1794,452
Tayfur S6kmen Yerleskesi Atolyeler 813,388
Tayfur Sokmen Yerleskesi Aysel Sabuncu Poliklinigi 14020,561
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Tayfur S6kmen Yerleskesi Besyo D Block 1116,03
Tayfur S6kmen Yerleskesi Besyo E Block 1385,38
Tayfur S6kmen Yerleskesi Besyo Jimnastik Salonu 808,36
Tayfur Sokmen Yerleskesi Besyo K Blok 1541,18
Tayfur S6kmen Yerleskesi Cami 3641,149
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ceypark Avm 5636,678
Tayfur S6kmen Yerleskesi Cars1 Alani 1055
Tayfur Sokmen Yerleskesi Dis Hek. Hast. Poliklinikleri 720,676
Tayfur Sokmen Yerleskesi Egitim Fak D1 Blok 1061,64
Tayfur S6kmen Yerleskesi Egitim Fak D2 Blok 1592,46
Tayfur S6kmen Yerleskesi Egitim Fak D3 Blok 2085,48
Tayfur S6kmen Yerleskesi Egitim Fak E2 Blok 1582,24
Tayfur S6kmen Yerleskesi Egitim Fak K1 Blok 1999,83
Tayfur Sokmen Yerleskesi Eski Yemek Hane 6131,632
Tayfur S6kmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 A Blok 1312,531
Tayfur Sokmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 B Blok 1666,018
Tayfur Sokmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 C Blok 1293,565
Tayfur Sokmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 D1 Blok 1124,059
Tayfur Sokmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 D2 Blok 1119,755
Tayfur Sokmen Yerleskesi Fen Edebiyat Fak Egitim Binas1 D3 Blok 1018,9
Tayfur Sokmen Yerleskesi ETEkEdeblyat Fak Egitim Binast E-A 881,206
Tayfur Sokmen Yerleskesi g?ngdeblyat Fak Egitim Binasi E-B 929,178
Tayfur Sokmen Yerleskesi létlengdeblyat Fak Egitim Binas: E-C 885,747
Tayfur Sokmen Yerleskesi g?ngdeblyat Fak Egitim Binas: L-A 1611,136
Tayfur SSkmen Yerlegkesi g‘ingdeblyat Fak Egitim Binas1 L-B 152484
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ftr-Hsaglik Yo A Blok 1079,217
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ftr-Hsaglik Yo B Blok 4009,828
Tayfur Sokmen Yerleskesi Giizel Sanatlar Fak Atolyeler 317,71
Tayfur Sokmen Yerleskesi Giizel Sanatlar Fak E1 Blok 1010,08
Tayfur Sokmen Yerleskesi Giizel Sanatlar Fak L Blok 2674,46
Tayfur S6kmen Yerleskesi Giizel Sanatlar Fak L Ek Blok 140,33
Tayfur S6kmen Yerleskesi Havuz Basi Restaurant 319,475
Tayfur S6kmen Yerleskesi Havuz Dagitim Binasi 106,552
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 01 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 02 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 03 14,81
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Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 04 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 05 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 06 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 07 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 08 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 09 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 10 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 11 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 12 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 13 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 14 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 15 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 16 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 17 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 18 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 19 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 20 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 21 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 22 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 23 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 24 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 25 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 26 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 27 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 28 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 29 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 30 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 31 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 32 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 33 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 34 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 35 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 36 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 37 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 38 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 39 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 41 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 42 14,81
Tayfur S6kmen Yerleskesi Hobi Bahge 43 14,81
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Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 44 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Hobi Bahge 45 14,81
Tayfur Sokmen Yerleskesi Iktisat 8487,009
Tayfur Sokmen Yerleskesi fletisim Fakiiltesi 3020,401
Tayfur Sokmen Yerleskesi Kadin Dogum Cocuk Hastanesi 10287,334
Tayfur Sokmen Yerleskesi Kapal1 Spor Salonu 4884,08
Tayfur Sokmen Yerleskesi Kiz Ogrenci Yurdu A Blok 10765,656
Tayfur Sokmen Yerleskesi Kiz Ogrenci Yurdu B Blok 10769,238
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kiz Ogrenci Yurdu M Blok 2348,543
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kres 633,04
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kulucka Merkezleri A Binasi 14,603
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kulucka Merkezleri B Binasi 16,698
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kulucka Merkezleri C Binasi 22,603
Tayfur S6kmen Yerleskesi Kulucka Merkezleri D Binasi 22,603
Tayfur S6kmen Yerleskesi Merkezi Kiitiiphane [ Blok 1034,169
Tayfur Sokmen Yerleskesi Merkezi Kiitiiphane K Blok 1727,497
Tayfur S6kmen Yerleskesi Merkezi Laboratuvar Binasi 2480,466
Tayfur Sokmen Yerleskesi Merkezi Yemekhane 14659,529
Tayfur S6kmen Yerleskesi Rektorliik Binast A 4029,522
Tayfur Sokmen Yerleskesi Rektorliik Binas1 B 4056,171
Tayfur Sokmen Yerleskesi Rektorliik Binas1 C 8275,306
Tayfur Sokmen Yerleskesi Stadyum A Blok 3965,19
Tayfur Sokmen Yerleskesi Stadyum B Blok 4666,46
Tayfur S6kmen Yerleskesi Su Deposul 1500m3 501,6
Tayfur S6kmen Yerleskesi Su Deposu2 1000m3 290,22
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak A Blok Dekanlik 996,64
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak B Blok 670,305
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak C Blok 790,815
Tayfur Sokmen Yerleskesi T1ip Fak D Blok 1113,18
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak E Blok 793,99
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak F Blok 2502,218
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak G Blok 923,335
Tayfur Sokmen Yerleskesi Tip Fak H Blok 2583,355
Tayfur Sokmen Yerleskesi Veteriner Dagitim Binasi 106,552
Tayfur S6kmen Yerleskesi Veteriner Hayvan Klinigi 1476,624
Tayfur S6kmen Yerleskesi Veterinerlik Binasi 7949,479
Tayfur S6kmen Yerleskesi R(Ai?igzlglayvanlarl Reheiblbirsion 2115,348
Tayfur S6kmen Yerleskesi Yaban Hayvanlan Ve Deniz 164,768

Kaplumbagalari

13




Tayfur Sokmen Yerleskesi Yiizme Havuzu 1127,095
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak E1 Blok 713,001
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak E2 Blok 704,567
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak Egitim Binas1 D1 1110,4

Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak Egitim Binas1 D2 1115,99
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak Egitim Binas1 L1 1516,845
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak Egitim Binas1 L2 1501,977
Tayfur S6kmen Yerleskesi Ziraat Fak Egitim Binasi Yeni Dekanlik 1704,792
Tayfur Sokmen Yerleskesi Ziraat Fak K1 Blok 1229,18
Tayfur S6kmen Yerleskesi Ziraat Fak K2 Blok 1263,982
Telkalis Telkalis Depo 214,43

Telkalis Telkalis Ziraat F. Aras. Uyg. Lojman 92,25

Telkalig Telkalis Ziraat F. Aras. Uyg. Bina G1 103,844
Telkalis Telkalis Ziraat F. Aras. Uyg. Bina G2 121,284
Yayladag: Yerleskesi Yayladagi MYO 1463,986

Toplam 290.910,000

Tablo 4: Calisma, Egitim Alanlar1 ve Kapasitesi

Adet Alam (m?) Kapasite (Kisi)
Amfi 11 1289 1620
Derslik 205 13817,95 8421
Laboratuvar 76 4936,81 895
Bilgisayar Laboratuvarlari 25 1552 716
Uygulama Salonu 26 1232 200
Ogrenci Calisma Salonu 14 6790 1220
Ofis 736 19510,17 608
Dinlenme Odalari 6 42 8
Kantin 31 2615 3536
Cay Ocagi 31 321 25
Arsiv 32 772 15
Sigimak 6 1303 270
Bodrum (Hl_drofor, yangin s_ondurme sistemi, 20 3560,85 041
su deposu, filtrasyon sistemi)
Ortak Alanlar (Koridor, Merdiven, 60 8761 150
Sterilizasyon Alanm 1
Depo 5 450
Kamera IzI. Odasi 1 26
Kitap Satis Yeri 2 90 1
Soforler Odasi 1 35 20
Merdiven 2 172
Uygulama Mutfagi 1 40 30
Sistem Odas1 1 20
Makyaj Odasi 1 15 2
Reji Odasi 1 20 2
Stiidyo (TV) 1 72 7
Stiidyo (RADYO) 1 12 10
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Tablo 5: Merkez Kiitiiphane Alan ve Kapasitesi

Salon /Oda/Sesli Alan vb. Ad1

Alan (m?)

Kapasite

(Kisi)

1 | Salon (3 adet)

6210

1000

2 | Sesli alan (4 adet)

528

Tablo 6: Toplant1, Konferans, Salon, Amfi Alanm1 ve Kapasitesi

Toplanti, Konferans, Salon, Amfi Ad1 Sayisi

Kapah

Kapasite

Alam (m?)

(Kisi)

1 | BIDB Toplant: Salonu 1 - 20
2 | Genel Sekreterlik Toplant1 Salonu 1 64,80 13
3 | Toplant1 Salonu (Kiitiiphane) 1 70 75
4 | Toplant: Salonu (Yapi Isleri) 1 63 26
5 | Toplant1 salonu (IMIDB) 1 63 25
6 | Konferans salonu (Hastane) 1 300 250
7 | Toplant1 Salonu (Hastane) 1 50 20
8 | Toplant1 Salonu (BESYO) 1 50.75 30
9 | Cimnastik Salonu (BESYO) 1 736 --

10 | Toplantt Salonu (Hatay Sag. Hiz. MYO) 1 32 20
11 | Amfi (iiBF) 2 300 296
12 | Toplant: Salonu (IIBF) 2 161 85
13 | Seminer Salonu (1IBF) 1 85 73
14 | Konferans Salonu (ilahiyat F.) 1 250 274
15 | Toplant1 Odasi (iletisim F.) 1 63 30
16 | Konferans Salonu (iletisim F.) 1 78 68
17 | Konferans Salonu (Kirikhan MYO) 1 364,67 406
18 | Fuaye Alan1 (MARGEM) 1 68,00 20
19 | Toplant1 Odas1 (Reyhanli MYO) 1 45 15
20 | Toplant1 Odas1 (Sag. Bil. Fak.) 1 20,15 20
21 | Konfesrans Salonu (Antakya MYO) 1 92 80
22 | Toplant1 Salonu (Antakya MYO) 1 23 20
23 | Dekanlik Toplant1 Odasi (FEF) 1 25
24 | 211 Nolu Amfi Derslik (FEF) 1 128
25 | Boliim Toplanti Odalari (FEF) 4 50
26 Mehm_et Akif Ersoy Konferans Salonu 1 300 m? 185

(Veteriner Fak.)

27 | Ziraat Fakiiltesi 1 300 250
28 | Atatiirk Konferans Salonu (SKSD) 1 500 400
29 | Amfi-1 (SKSD) 1 250 186
30 | Amfi-1l (SKSD) 1 250 186
31 | Toplant1 Salonu (GSF) 1 48 m? 20
32 | 154 (Egitim Fak.) 1 70
33 | B63 (Egitim Fak.) 1 70
34 | Tip Fakiiltesi Toplant1 Salonu 2 80,02 32
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Tablo 7: Ogrenci Topluluklarina Saglanan Alanlar

0P Jula a
O 10 Als } A1d
1 | Sahne Sanatlar1 Toplulugu Kapali1 Spor Salonu i¢inde 1 Adet 100
2 | Tiyatro Toplulugu Kapali Spor Salonu iginde 1 Adet 100
3 | Miizik ve Bilim Toplulugu Stadyum iginde 1 Adet 150
4 | Satrang Toplulugu Stadyum iginde 1 Adet 30
5 Spor ve ,A OIS Kapali Spor Salonu i¢inde 1 Adet 100
Toplulugu

Tablo 8: Kres ve Giindiiz Bakimevi Alan ve Kapasitesi

Sayisi (Adet)  Kapah Alam (m?) Kapasite (Kisi)
Kres ve Giindiiz Bakimevi 1 700 70

Tablo 9: Yemekhane Alanlari1 ve Kapasitesi

O O 2 3 e A(Q A >
1 | Merkez Personel Yemekhanesi 905 519
2 | Merkez Ogrenci Yemekhanesi 2.220 1.608
3 | Antakya Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi 180 125
4 | Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi 70 45
5 | Kirikhan Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi 40 30
6 | Hassa Meslek Yiiksekoulu Yemekhanesi 40 30
7 | Yayladagi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi 100 52
TOPLAM 3.555 2.409

Tablo 10: Spor Tesisleri

O PO c v ) AAC ) AP d C
1 | Kapali Spor Salonu 2 7.286 3000
2 | Tenis Kortu 3 1.987,44 150
3 | Futbol Hal1 Saha (Kapalr) 1 1.250 75
4 | Futbol Hal1 Saha (Ag¢ik) 1 1.250 75
5 | Fitness Salonu 1 (2 boliim) 268 250
6 | Aerobik-Cimnastik 2 97 80
7 | Sauna 2 12.57 8
8 | Yiizme Havuzu (Agik) 1 1.250 500
9 | Yiizme Havuzu (Cocuk) 1 49 40
10 | Plaj Voleybol Sahas1 1 720 30
11 | Basketbol Sahasi 2 1.600 160
12 Tartan Pistli Stadyum (Futbol 1 17 355 3900

Sahasi)
13 | Miicadele Sporlar1 Salonu 1 50 30
14 | Doviis Sporlart Salonu 1 150 70
15 | Cok Amagli Salon 2 345.56 150
TOPLAM 22 33.670,057 8.518
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Tablo 11: Kantin/Kafeteryalarin Kisi Kapasitesi ve Alanlar

y Ade Ala apa
O
1 | Arastirma Hastanesi Kantin 1 520 95
2 | Arastirma Hastanesi (Dis) Kantin 1 18 -
3 | Arastirma Hastanesi (Durak) Kantin 1 16 -
4 | Aragtirma Hastanesi Poliklinik Kantin 1 9 -
5 | Iletisim Fakiiltesi Kantin 1 9 15
6 | Ilahiyat Fakiiltesi Kantin 1 24 25
7 | Tip Fakiiltesi Kantin 1 100 68
8 | Beden Egitimi ve Spor YO Kantin 1 160 72
9 | Merkezi Yemekhane (Egitim) Kantin 1 100 87
10 | iktisadi ve Idari Bil. Fak. Kantin 1 550 84
11 | Veteriner Fakiiltesi Kantin 1 150 74
12 | Ziraat Fakiiltesi Kantin 1 555 86
13 | Hatay Saglik Hiz. MYO. Kantin 1 130 40
14 | Antakya Meslek YO. Kantin 1 210 75
15 | Spor Tesisleri (Yiizme Havuzu i¢i) Kantin 1 19 28
16 | Antakya Devlet Konservatuvari Kantin 1 7 1
17 | Yayladagi Sosyal Bilimler MYO. Kantin 1 20 3
18 | Reyhanli Sosyal Bilimler MYO. Kantin 1 150 35
19 | Hassa MYO. Kantin 1 50 45
20 | Kirikhan MYO. Kantin 1 132 30
Tablo 12: Diger Sosyal Alanlar
O C (1C % AP d
1. | Kizilay Butik Magaza 1 50 50
.| Fast-Food Cafe (Cars1 Alani) 1 200 30
3. | Cay Evi (Cars1 Alani) 1 40 20

Tablo 13: Misafirhane ve Restoranlar

Tesis Tiirii Sayisi (Adet)  Kapah Alam (m?) Kisi Kapasitesi
Misafirhane 29 1.000 55
Havuzbasi Restoran 1 140 104
Cars1 Restoran 1 200

Tablo 14: Lojman Sayisi ve Alani
O v (1€ )
1 | Antakya merkez 18 1.685
2 | Derince mevkii (Antakya MYO arkast) 32 1.984
TOPLAM 50 3.669
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1.2. Tasitlar

Tablo 15: Tasit Bilgileri
Tasit Cinsi Adet

Aracin Tahsis Edildigi Birim

Idari ve Mali Isler, Yapi Isleri (2 Adet), Arastirma Hastanesi

Binek Otomobil 18 | (3 Adet), Saglk Kiiltiir ve Spor Dai. (1 Adet), Bilgi Islem Dai.
Bsk. (1 Adet)

Minibiis 5 | Idari ve Mali Isler (4 Adet, Yapi Isleri (1 Adet)

Otobiis 4 | Idari ve Mali Isler (3 Adet), Yapi Isleri (1 Adet)

Pika 3 Idari ve Mali Isler (1 Adet, Yap Isleri (1 Adet), Bitki Sagligi

P Boliimii (1 Adet)

Traktor 2 Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig1

Kamyon 1 Idari ve Mali Isler

Itfaiye arac1 1 | Idari ve Mali Isler

Yol siiplirme araci 1 Idari ve Mali Isler

Kepce 1 Yapu Isleri Teknik Daire Baskanlig

2- Teskilat Yapisi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi’ nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlar

Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’ ndan olusur.

Akademik ve idari olmak tizere iki temel sekilde teskilatlanan tiniversitenin akademik

yapis1 Rektor, Senato, Universite Yonetim Kurulu, Rektdr Yardimeilar, fakiilteler, enstitiiler,

yuksekokullar, meslek yiliksekokullar1 ve konservatuvardan olusmaktadir. Fakiiltelerin,

enstitiilerin, yiiksekokul, meslek yiiksekokullar1 ve konservatuvarin organlar1 Dekan/Miidiir ile

bu birimlerin kurul ve yonetim kurullarindan olusmaktadir. Genel Sekreter, tiniversite idari

teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore karsi sorumludur.
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Rektor
Yardimcilan

Dig Hekimligi Fakilltesi
Egitim Fakiltesi
Fen - Edebiyat Fakiiltesi
Gilzel Sanatlar Fakiitesi

ktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

iletigim Fakilltesi
Mimarlik Fakdltesi

Tayfur Ata Sokmen Tip
Fakltesi

Veteriner Fakiiltesi
Ziraat Fakililtesi
ilahiyat Fakiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitisi

Meslek Yiiksekokullari
Altingzl Tanm Bilimleri MYO
Antakya MYO
Sanat ve Tasanm MYO
Hassa MYO
Hatay Saglik Hizmetleri MYO
Kinkhan MYO

Reyhanli Sosyal Bilimler
MYO

Samandag MYO

Yayladagi Sosyal Bilimler
MYO

Yiiksekokullar

Beden Egitimi ve Spor
Yilksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Turizm Igletmeciligi ve
Otelcilik Yuksekokulu

Konservatuvar

Antakya Devlet
Konservatuvari

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Dig Hekimligi UAM
Universite Sanayi i
Birligi ve Teknoloji
Transfer Ofisi UAM
Teknoloji ve
Aragtirma Geligtirme
UAM
Tanmsal AUM
Cografi Bilgi
Sistemleri ve Uzaktan
Algilama UAM

Kadin ve Aile
Galigmalart AUM

Tekstil Sanatiart UAM

Arkeoloji ve Sanat
Tarihi AUM

Yabanci Diller AUM

El Sanatlari UAM
Sirekli EGitim UAM

Deniz
Kaplumbagalan ilk
Yardim, Tedavi ve

Kurtarma UAM

Stratejik Aragtirmalar
Merkezi

Cemil Meri¢
Diigiince ve Kltdirel
Galigmalar UAM

Deneysel
Arastirmalar UAM

Uzaktan Egitim UAM

Alternatif Enerji
Kaynaklari ve
Teknoloji UAM

Bitki Sagligi Kinigi
UAM

Ortadogu UAM

Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi AUM

Kariyer Planlama
UAM

Veteriner Saglik UAM

Tiirkge Ogretimi UAM

Genel Sekreter
Genel Sekreter
Yardimcilan

Hastaneler

Saglik Uygulama ve Aragtirma
Hastanesi

Teknoparkhatay A.S.

Personel Daire Bagkanligi

idari ve Mali isler Daire
Bagkanlgi

Yapi igleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanhgi

Bilgi iglem Daire Bagkanlig

Strateji Geligtirme Daire
Bagkanligi

Kitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanlgi

Ogrenci Ileri Daire Bagkanl{

Basin Yayin Halkla [ligkiler
Birimi

Uluslararas! lligkiler Birimi
Hukuk Misavirligi

Doner Sermaye [gletme
Mudirliga

Pedagojik Formasyon Birimi
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Kurullar /

Komisyonlar

Yayin Komisyonu
Bagkanlii

Hayvan Deneyleri Yerel
Etik Kurulu Bagkanligi

Kalite Komisyon
Bagkanligi

Stratejik Planlama
Komisyonu Bagkanlgi

Akademik Tegvik
Diizenleme, Denetleme ve
Itiraz Komisyon Bagkanligi

Fen ve Miihendislik
Bilimleri Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulu Bagkanhgi

Saglik Bilimleri Bilimsel
Aragtirma Ve Yayin Etigi
Kurulu Bagkanhgr

Sosyal ve Begeri Bilimler
Bilimsel Arastirma ve
Yayin Etigi Kurulu

Girigimsel Olmayan Klinik
Aragtirmalar Etik Kurulu

Kisisel Verileri Koruma
Komisyonu

Koordinatorliikler

Farabi Degisim
Programi Kurum
Koordinatérlugi

Bilimsel Arastirma
Programi
Koordinatorligi

Ogretim Uyesi
Yetigtirme
Programi Kurum
Koordinatorlugu

Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorligu

isyeri Saglik ve
Givenlik Birimi
Koordinatorligi

Akademik Yazim
ve Geviri Destek
Koordinatorlugi

YLSY Burs Programi
Koordinatorligi




3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanlig1, tiim birimlerin bilgisayar ve ¢evre birimlerinin
bakim onarmmlarmi ve bilgisayar teknolojisiyle alakali diger birimlerimizin ihtiyaglarim
karsilamak, bilgisayar laboratuvarlarini isler halde tutmak, uzaktan egitim, bilgisayar egitim
siniflart ve yabanci dil egitim simiflarmin kurulmasi ile Universitemizde ihtiyag duyulan tiim
yazilimlarin temin edilmesi veya yazilimini saglamak iizere faaliyetlerini siirdiirmektedir.

3.1. Yazilimlar

Tablo 16: Gelistirilen, Satin Alinan ve Giincellenen Yazilimlar

No Gelistirilen Yazilhhmlar
1 Web Sitesi
2 Telefon Rehberi Sistemi
3 Web Sitesi Destek Sistemi
4 Portal Yapisi
5 | Is Basvuru Sistemi
6 Istek/Dilek/Sikayet Sistemi
7 | Evrak Odeme Sistemi
8 Ldap Personel Yazilimi1 Entegrasyonu
9 TUS Sonu¢ Alimi1 Yazilimi
10 | Yabanci Uyruklu Ogrenci Atama Win Tabanli
11 | Akademik Veri Yonetim Sistemi Ynetimi
12 | Akademik Veri Yonetim Sistemi YOnetim Paneli
13 | OSYM Sinav Sorgulama
14 | Web Sitesi Dil Destegi
15 | Dogum Giinii Mesajlart SMS Gdnderimi
16 | Turnike Sistemi (SKS i¢in)
17 | E-Devlet Belge Dogrulama
18 | SKS Uyelik Sistemi
19 | SMS Gonderim Sistemi Web Servisli
20 | Strateji I¢c Kontrol Sistemi
21 | Kartl Gegis Sistemi
22 | Kartli Gegis Sisteminde Ekrana Gegen Kisinin Resimlerinin Aktarimi
23 | Kartli Gegis Sisteminde Kisi Bulma Sistemi
24 | Aday Ogrenci Web Sayfalari
25 | Akademik Ders Videolar1 ve Tanitim Videolar Sistemi
26 | SKS Hal1 Saha Yazilimi
27 | Teknopark Web Sayfasi
28 | Ziraat Fakiiltesi Biyosistem Miihendisligi Kongre Web Sayfasi
29 | Sunucu Kontrol Yazilimi
30 | 4b So6zlesmeli Personel Alim Sistemi + YOnetim Paneli
31 | KPS V2 2021/04/01 gegisi
32 | Yemekhane Yemek Sistemi
33 | Yemekhane Yemek Yonetim Sistemi
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34 | Dis Hastanesi Web Sitesi

35 | Dis Hastanesi Web Sitesi YOnetim Sistemi
36 | Kampiis Gegis Sistemi

37 | Online Galeri Sistemi

38 | Online Galeri YoOnetim Sistemi
39 | Veritaban1 Degisiklik Ydnetim Sistemi
40 | Yazilim Bilgi Sistemi

1 EBYS

2 Ogrenci Bilgi Sistemi

3 Personel Otomasyonu

4 SPSS

5 Uzaktan Egitim Sistemi

6 Kiitiiphane i¢in Gorme Engelliler Programi
7 Kiitiithane Online Katalog

8 Sesli Ekran Okuma - Kiitiiphane
9 Ekran Biiyiitme - Kiitiiphane

10 | Braille Ceviri - Kiitiiphane

11 | Kiitliphane Dspace

12 | Veteriner Hastanesi Yazilimi

13 | Bap Otomasyonu

14 | Microsoft Kampiis Anlagmasi
15 | Comodo Antiviriis

16 | ISE

17 | Prime

18 | Abbyy Fine Reader

19 | Veeam

20 | Cryptolog

21 | E-Posta Giivenlik Yazilimi

22 | Giivenlik Duvari

23 | NetSight

24 | NAC

25 | Konservatuvar Nota Yazilimlar
26 | Maas Bordro Programi

27 | MKAPEB

28 | IDACAD Statik

29 | IDACAd Mimari

30 |[STA4CAD

31 | Giivenlik Devriye Sistemi

1 Web Sitesi

2 Telefon Rehberi Sistemi

3 Web Sitesi Destek Sistemi

4 Portal Yapisi
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Is Basvuru Sistemi

Istek/Dilek/Sikayet Sistemi

Farkindalik Egitim Sistemi

5
6
7 | Aday Ogrenci Web Sayfalar
8
9

Kampiis Gegis Sistemi

10 Online Galeri Sistemi

11 Online Galeri Yonetim Sistemi

12 Reklam Panosu Sistemi

13 | Mobil Uygulama

14 | Aday Ogrenci Tanitim Sistemi (Yeni) (Entegrasyonlu)

15 | Aday Ogrenci Yonetim Sistemi

16 Akademik Performans Izleme Sistemi

17 Arazi Tazminat Sistemi

18 | Yazilim Talep Sistemi

19 Yetkilendirme Kontrol Sistemi

20 | SKS Psikolojik, Rehberlik Danigmanlik Randevu Sistemi

21 Y Onetim randevu Sistemi

22 | Zimbra Coklu Girig Sistemi

23 | Sifre Sifirlama Sistemi

24 | Sifre Sifirlama Bilgilendirme Sistemi

Tablo 17: Birimler Tarafindan Satin Alinarak Kullanilan Yazilimlar

N[0 Satin Alinan Yazilimin Adi Yazilim Kullanim Amaci
YordamBT Kiitiiphane Otomosyon
. Sistemi (Kiitiiphane) R TR
2 DsPa"ce Agik Argiv Otomosyonu Kurumsal Yayinlarin Taranmasi
(Kiitiiphane)
3 | Ogrenci Otomasyonu (OIDB) Ogrenci Bilgi Sistemi
4 | HMKU-Evrak Kayit (OIDB) Elektronik Belge Yonetim Sistemi

1-Lisansiistli Bagvurulari

2- Uluslararas1 Ogrenci Smav1 ve Tercih
Basvurulari

3-Yatay Gegis Bagvurulari

4-Ozel Yetenek Simavi Basvurular
5-Yaz Okulu Basvurulari

5 | On-line Basvuru Sistemi (OIDB)

6 | OSKA (Yapi Isleri DB) Maliyet Hesab1, Hakedis
Enlil Otomasyon Sistemi (Enlil Hastanemize bagvuran hastalarin tibbi bilgilerinin
7 | Hastane Bilgi Y6netim Sistemi) iiretilmesi, islenmesi ve islenmis bilginin
(Hastane) kullanimin1 saglamak amaciyla kullanilmaktadir.
Hasta kayitlarini saglamak amaciyla

8 | EVET (Vet. Sag. AUM) kullanilmaktadir
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Gislab Laboratuvar Yazilimi

9 (MARGEM) Laboratuvar Yonetim Sistemi
Vega Yazilim (OKC Yazar Kasa
10 Entegrasyonlu) (Tarimsal AUM) Yazar Kasa
11 Kion yazilimi (Uluslararasi liskiler | Erasmus+ Hareketliligi kapsaminda dgrenci ve

Birimi) personel takibi amagli alinmstir.

Tablo 18: Merkezi Kitiiphanede Mevcut Olan Veri Tabanlari
\[o] Veri Tabam Ad1

1 Cambridge Journals Online

2 EBSCO Discovery Services(EDS)

3 Proquest E-book Center (Ebrary Academic Complete)
4 Hiperkitap(EBSCO)

5 UpToDate

6 Clinical Key

7 ARTSstor

8 Oxford Music Online

9 Complete Anatomy

10 | idealonline Tip Kitaplar1 Veritabani
11 | idealonline Siireli Yayin

12 | Turcademy

13 | SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)
14 | Bookcites (Atif Dizini)

15 | Turnitin

16 | Mendeley

17 | JSTOR Archive Journal Content

18 | ProQuest Dissertations Theses Global
19 | Wiley Online Library

20 | Ithenticate

21 | IEEE

22 | Ovid Total Access Collection

23 | SpringerLink

24 | Springer Nature — Nature Journals All
25 | Springer Nature — Academic Journals
26 | Springer Nature — Springer Adis

27 | Springer Nature — Palgrave Macmillan Journals
28 | Taylor & Francis

29 | Emerald Premier Journal
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30 | Scopus

31 | Science Direct Freedom Collection

32 | Ebscohost (Platform altindaki 26 veritabani)
33 | CAB Absrtacts

34 | Web of Science

35 | Intihal.Net

3.2. Bilgisayarlar

Tablo 19: Bilgisayar Sayilari

Bilgisayar Cesitleri
Masaiistii Bilgisayar 2123
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 569
Tablet 4

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 20: Kitiiphane Koleksiyonlar

Ol€E O g

Basili Kitap 67,084
Tez 2541
Ciltli Dergi 3983
E-Dergi 65,151
Tam Metin Veri Tabani 29
Bibliyografik Veri Tabani 3
Intihal — Benzerlik Analiz Programlar 3
E-Kitap 527.831
2022 Y1l Abone Olunan Dergi 26

Tablo 21: Abone Olunan Dergi Sayisi (Satin Alma-Bagis)

Ol1€ O d
Yerli Dergi 26
Bagislanan Dergi (Yerli-Yabanci) 189
TOPLAM 215
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Tablo 22: Abone Olunan Veri Taban1 Sayilari
Koleksiyon Say1

E-Dergi Veri tabani 27
E-Kitap Veri taban 5
Deneme Veri tabani (E-Dergi-E-Kitap) 15
TOPLAM 47
Tablo 23: Tiirk¢e-Yabanci Kitap Sayilari
Tiirkge 4065 0 4065
Yabanci 0 0 0
TOPLAM 4065 4065 4065

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 24: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach ~ Arastirma Amach Toplam
Projeksiyon 29 321 1 361
Slayt makinasi 1 1
Tepegoz 1 1
Episkop 1 1
Baski Makinesi 7 13 20
Fotokopi Makinesi 54 14 1 69
Barkod Okuyucu 11 11
Fotograf Makinesi 13 22 1 36
Kameralar 821 39 860
Televizyonlar 514 20 534
Tarayicilar 151 10 1 162
Miizik Setleri 1 6 7
Mikroskoplar 110 5 115
DVD’ler 31 2 33
Yazicilar 744 11 87 842
Fax 6 6
Barkod Yazici 227 227
Kayit Cihaz1 1 1
Kart Okuyucu 1 1
Telefon 33 33
Bulagik Makinesi 1 1
Bilgisayar 128 220 348
Diger 10 75 85
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4- insan Kaynaklar

Kurumlarin insan kaynagi, stratejik hedeflere ulasmada en 6nemli unsurlarin basinda
gelmektedir. Universite de insan kaynaklarmin donanimlarmi arttirmak, ¢alisan memnuniyetini
saglamak ve kurumsal basariy1 ileri seviyeye tasima amaciyla siirdiiriilebilir hizmet i¢i egitim
programlarina 6nem verilmektedir.

Tablo 25: Universitemiz Akademik Personel Bilgi Formu Tablosu
Unvan 2022 Yih 2023 Yih

Ogretim Uyesi 636 635
Profesor 191 190
Dogent 162 163
Doktor Ogretim Uyesi 283 282
Ogretim Gorevlisi 208 205
Arastirma Gorevlisi 361 371
Sozlesmeli Yabanci Uyruklu 4 6
TOPLAM 1209 1217

Dolu Bos
Profesor 191 52 243
Docent 162 103 265
Doktor Ogretim Uyesi 283 148 431
Ogretim Gorevlisi 208 96 304
Aragtirma Gorevlisi 361 238 599
TOPLAM 1205 637 1842

Tablo 27: 2022 Y1l idari Personel Bilgi Formu Tablosu
Istihdam Sekli Personel Sayisi

Kadrolu Idari Personel (657/4-a) 772
Sézlesmeli Idari Personel (657/4-b) 350
Siirekli Isci 924

TOPLAM 2046




Tablo 28: 2022 Yili Kadrolu idari Personel Kadro Doluluk ve Hizmet Sinifina Goére Dagilimi
Hizmet Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Genel Idari Hizmetler Smifi 384 268 652
Saglik Hizmetleri Sinifi 239 185 424
Teknik Hizmetler Smifi 75 63 138
Avukatlik Hizmetleri Smifi 2 2 4
Yardime1 Hizmetli Siifi 72 47 119
Din Hizmetleri Sinifi 0 2 2
TOPLAM 772 567 1339

Tablo 29: 2022 Yili Universite Sozlesmeli Personel Kadro Doluluk Bilgileri
Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Sézlesmeli Idari Personel (657/4-b) 350 77 427
Yabanct Uyruklu - - -
TOPLAM 350 77 427

Tablo 30: 2022 Y1li Universite Siirekli is¢i Kadro Doluluk Bilgileri
Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Agir Vasita Sofori 1 0 1
Bahge Iscisi 2 0 2
Bahge ve Cevre Tanzimi 1 1 2
Oto Tamircisi 9 0 9
Sthhi Tesisat Iscisi 0 1 1
Tarim Iscisi 11 0 11
Temizlikgi 332 0 332
Gtivenlik 175 0 175
Teknik Personel 33 0 33
Yardimci Saglik 151 0 151
Sofor 3 0 3
Park — Bahge 1 0 1
Bakim — Onarim 24 0 24
Otomasyon 143 0 143
Hasta ve Yash Bakim Elemant 38 57 95
TOPLAM 924 59 983




Tablo 31: 2022 Y1l Hizmet I¢i Egitim

Birimin Diizenledigi Hizmet ici Egitim

No Esitim Konusu Egitimin Sekli Egitimin | Katihmci
g (online veya yiizyiize) Siiresi Sayisi

Acil ve Ilkyardim, Temel Yasam - )

1 | Destegi (Agiz ve Dis Saghg Aum) Yiizyiize 45-60Dk | 30
Is Sagligi ve Giivenligi A _

Z (Agi1z ve Dis Sagligi Aum) M HoalB 0
El Hijyeni N

3 (Ag1z ve Dis Sagligit AUM) Yiizytize 45-60 Dk 25
Oryantasyon Egitimi A i

* | (Azz Ve Dis Saghs AUM) St e 0
- Uyum ve Disiplin Egitimi

5 |- Siirekli Is¢i Disiplin ve Ceza Cetveli Yiizyiize 60 36

- Ameliyathane ve Sterilizasyon
Calisanlar1 Calisma Diizeni

Diinya Sigaray1 Birakma Ozel Giinii
6 | Kapsaminda “Sigaray1 Birakma ve Yiizyiize 90 30
Destek Hizmetleri”

-Hastane enfeksiyonlar1 ve korunma,
izolasyon Onlemleri, KKE
7 | Kullanimu, El hijyeni, Atik yonetimi Online 60 543
-SKS bazl1 Hasta ve Calisan
Giivenligi Egitimi

8 | EKG Egitimi Yiizyiize 45 48
-Psikiyatri Hastalari ile Bagetme
Yontemleri

9 | -lletisim Yiizylize 60 19

-Kriz Yonetimi
-Ekip Calismasi Ve Uyumu Egitimi
Antineoplastik(Kemoterapi)

flaglarinin A
e Giivenli Taginmasi Hazirlanmasi ve Yiizyize e £
Atilmasi
Organ ve Doku Naklinde Canli ve
11 | Kadavra Vericinin Degerlendirilmesi Online 30 111
Siireci Egitimi
12 El Hijyeni Ve Eldiven Kullanimi Yiizyiize 30 1005
[zolasyon Onlemleri .
13 Kirim Kongo Kanamali Atesi Yizylize 60 1005
14 | Koruyucu Ekipman Kullanimi Yiizyiize 60 1005
15 Saglik Hizmetler1 ile Ilgili Yiizyiize 60 1005

Enfeksiyonlarin Onlenmesi
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16

Atik YOnetimi

Yiizyiize

30

1005

17

Mesleki Etik ve Sorumluluklari,
Hasta Mahremiyeti

Yiizyuze

30

1005

18

Kalite Politikasi, Kalite ve Dokiiman
Yénetimi, istenmeyen Olay Bildirim
Sistemi, Acil Durum Y 6netimi
Kodlari, Hasta Giivenligi (Hasta
Diismelerinin Onlenmesi, Kimlik
Tanimlayicilari)

Yiizyiize

60

1005

19

[letisim Becerileri ve Etkili Iletisim,
Motivasyon, Tiikkenmislik, Stres
Y Onetimi

Yiizyuze

60

1005

20

Bilgi Giivenligi

Yuzyuze

30

1005

21

Radyasyon Giivenligi, Radyasyondon
Korunma Egitimi

Yizyuze

30

28

22

Sarf Malzeme ve Ilaglarin Giivenli
Transferi

Yizyuze

30

309

23

KBRN Egitimi

Yizyuze

45

69

24

-Hastane Enfeksiyonlar1 ve Korunma,
izolasyon Onlemleri, KKE
Kullanimi, El Hijyeni, Atik Y6netimi
-SKS Bazli Hasta ve Calisan
Giivenligi Egitimi

Yizyuze

60

15

25

Acil Servis Calisanlarina Iletisim
Becerileri ve Kriz Yonetimi Egitimi

Yiizyuze

45

32

26

-Hastane Enfeksiyonlar1 ve Korunma,
Izolasyon Onlemleri, KKE
Kullanimi, El Hijyeni, Atik Y6netimi
-Temel ISG ve HAP Egitimi

-SKS Bazli Hasta ve Calisan
Giivenligi Egitimi

Yiizyuze

60

27

Acil Servis Calisanlarina Iletisim
Becerileri ve Kriz Yonetimi Egitimi

Yiizyuze

45

21

28

- Hastane Enfeksiyonlar ve
Korunma, izolasyon Onlemleri, KKE
Kullanimi, El Hijyeni, Atik Yo6netimi
-SKS bazl1 Hasta ve Calisan
Gilivenligi Egitimi

-Temel ISG, HAP Egitimleri, Delici
Kesici Alet Yaralanmalar1 ve
Onlemler

Yiizyuze

90

72
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- Hastane Enfeksiyonlar1 ve
Korunma, Izolasyon Onlemleri, KKE
Kullanimi, El Hijyeni, Atik Y6netimi
-SKS bazli Hasta ve Calisan

29 Giivenligi Egitimi Yiizyiize 3 saat 62
-Temel ISG, HAP Egitimleri, Delici
Kesici Alet Yaralanmalari ve
Onlemler
-SKS bazli Hasta ve Calisan
Giivenligi Egitimi
-Hastane enfeksiyonlari ve korunma, A
=0 Izolasyon Onlemleri, KKE iyt DL =
Kullanimu, El hijyeni, Atik yonetimi
-Temel ISG ve HAP Egitimi
31 Revlflyol'op Calisanlart i¢cin CPR Yiizyiize 3 saat 35
Egitimi
Yogun bakim calisanlarina yonelik: ..
32 iSG ve HAP Epitimi Yiizyiize 4 saat 150
CPR Egitimi I
33 (Teorik ve Uygulamali) Yuzylize 8 saat 112
34 gSSél)ghgl ve Giivenligi Egitimleri St 120 1087
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu A
35 (KVKK) Yiizyiize 60 1087
Bebek Dostu Hastane Egitimi
36 | (Anne Siitii ve Yararlari, Yiizylize 60 1087
EmzirmeDanigmanligi Egitimi...)
37 | Hasta Haklari Yiizytize 30 1087
38 | Calisan Haklar Yiizylize 30 1087
39 | Kiiltiir Alma Yontemleri Yiizylize 30 591
40 | Numune Alma Yiizyiize 30 591
41 | Nutrisyon Yiizylize 30 591
42 | CPR Yiizyiize 90 591
43 | Akilci Ilag Kullanimi Yiizyiize 30 591
44 | Hasta Bas1 Test Cihazlari (Hbtc) Yiizyiize 30 591
45 | CPR Yiizylize 90 25
46 | KVKK Egitimi Online 60 12
47 D}ygbgt Haftas1 Egitimleri (Hasta Yiizyiize 30 30
egitimi)
-El Hijyeni Ve Eldiven Kullanimi
48 -Izolasyon Onlemleri mie 16 120

-Kirim Kongo Kanamali Atesi
-Koruyucu Ekipman Kullanimi
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-Saglik Hizmetleri Ile ilgili
Enfeksiyonlarin Onlenmesi
-Atik Yonetimi

Mesleki Etik Ve Sorumluluklari,

49 Hasta Mahremiyeti Yuzylize 46 30
Kalite Politikasi, Kalite Ve Dokiiman
Yonetimi, istenmeyen Olay Bildirim
Sistemi, Acil Durum YoOnetimi e

2 Kodlari, Hasta Giivenligi (Hasta Yizytze = a
Diismelerinin Onlenmesi, Kimlik
Tanimlayicilari)
[letisim Becerileri Ve Etkili Iletisim,

51 | Motivasyon, Tiikenmislik, Stres Yiizylize 46 60
Y Onetimi

52 | Bilgi Giivenligi Yiizyiize 46 30
Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri N

53 (ise) Ve Hap Yiizyiize 37 90
Bebek Dostu Hastane Egitimi

54 | (Anne Siitii Ve Yararlari, Emzirme Yiizyiize 37 60
Danigmanligi Egitimi...)

55 | Hasta Haklari Yiizyiize 37 30

56 | Calisan Haklar Yiizyiize 37 30

57 | CPR Yiizyiize 37 90
Is Sagligi Ve Giivenligi Egitimleri ..

58 (isg) ve Hap Yiizylize 23 90
EVET Yazilim Sistemi Egitimi -

59 (Veteriner Sag. UAM) Yiizyize 2 Saat 25

60 | DDO Basdenetgilik Egitimi (BIDB) Yiizyiize 5 Giin 6

61 | Oryantasyon Egitimi (IMDB) Yiizyiize 1Ay 9

62 | Hijyen Egitimi (IMDB) Yiizyiize 1 giin 9
Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi . .

63 (iIMDB) Yiizyiize 2 giin 9
EBYS Egitimi, Resmi Yazisma S

ok Kurallar1 Egitimi (PDB) Yiizylize S IEi g

65 | Tiirkee Dil Bilgisi Egitimi (PDB) Yiizyiize 1 giin 136

66 | Word-Excel Egitimi (PDB) Yiizyiize 3 hafta 56

67 | Satin Alma Egitimi (PDB) Yiizyiize 1 giin 50
Universitemiz Etik Rehberi (Altindzii N

68 MYO) ylizyiize 1 saat 10
Personelin Yeterliligi ve Performansi

69 Kapsaminda Idari Personele Yiizviize 120 dk 7 Kisi
“Personel Gorevleri ve Mesleki yu ' 3
Yeterlilik Egitimi” (BESYO)

70 | Egitici Egitimi (Egitim Fak.) Yiizytize 24 -
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Bilgisayar Egitimi (Word-Excel)

71 (iiBF) Yiizyiize 1 glin 5
72 | Tiirkge Dilbilgisi Egitimi (IIBF) Yiizyiize 2 saat 5
Narko Genglik Egitimi (Ogrenci Ve N
3 Personel) (1iBF) Yizyuze . >
Kamu Yonetiminde Etik (Kirikhan .
74 MYO) Online 1 saat 19
75 II\(/;IYKgr)ltrol Sistemi Egitimi (Kirikhan Online+ yiizyiize 1 saat 31
76 | Sifir Atik (Samandag MYO) Yiizyiize 1 saat 48
Uyusturu Maddelere Karsi
77 | Farkindalik ve Bilgilendirme Egitimi Yiizyiize 1 saat 67
(Samandag MYO)
Erasmus Dashboard Kullanim1 N
8 (Uluslararas: Iliskiler Birimi) Yizyuze e S
79 Birim I¢ Degerlendirme (Veteriner Yiizyiize 1 saat 5
Fak.)
Is ve Isleyis
80 | 2022 Y1ili Genel Degerlendirme Yiizylize 1 saat 6
(Veteriner Fak.)
2022 Y1ili Genel Degerlendirme N
81 (Veteriner Fak.) Yiizylize 1 saat 4
Birimin Aldig1 Hizmet i¢i Egitim
fletisim Becerileri ve Etkili
1 | Iletisim, Motivasyon, Yiizyiize 46 60
Tilikenmislik, Stres Yonetimi
2 | Bilgi Giivenligi Yiizyiize 46 30
Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri N
3 (isg) ve Hap Yiizyiize 37 90
Bebek Dostu Hastane Egitimi
(Anne Siitii ve Yararlari, N
4 Emzirme Danigmanlig1 Yuzylize 1 ol
Egitimi...)
5 | Hasta Haklari Yiizyiize 37 30
6 | Calisan Haklar Yiizyiize 37 30
7 | CPR Yiizylize 37 90
Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri .
8 {lig) Vo Bl Yiizylize 23 90
CPR (Hemsire) (Agiz ve Dis N
9 Saghi AUM) Yiizyiize 30 Dk 3
Hasta Basli Test Cihazlari
10 | (Hemsire) (Agiz ve Dis Saghgi Yiizyiize 30 Dk 3

AUM)
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Nutrisyon (Hemsire) (Agiz ve Dis

11 Saghi AUM) Yiizyiize 30 Dk 3
EBYS Egitimi (Veteriner Sag. N

12 UAM) Yiizyiize 2 Saat 4
Resmi Yazigma Kurallar1 Egitimi N

13 (Veteriner Sag. UAM) Yiizyze 1 Saat 4
Satin Alma Egitimi (Veteriner N

14 Sag. UAM) Yiizylize 2 Saat 3
SOME-Beyaz Sapka Egitimi - .

15 (BIDB) Yiizyiize 5 Giin 15

16 Uzaktan Egitim Kapist Egitimleri
(BIDB) Online - -

17 | Bilgisayar egitimi (IMDB) Yiizyiize 5 giin 7
Bilgi ve iletisim Giivenligi . . Tim

- Egitimleri (IMDB) 10 L giin personel

19 | KVKK egitimi (IMDB) Online 1 giin Tum

personel

EBYS — Resmi Yazigsma Egitimi N . Tim

20 (IMDB) Yizyuze L giin personel

21 | Tiirk¢e Dilbigisi Egitimi (IMDB) Yiizylize 1 glin 15 kisi

22 | Satinalma Egitimi (IMDB) Yiizytize 1 glin 4 kisi
Ozel Giivenlik gorevlilerine Tiim 6zel

23 | verilen KAAN Uygulamast Yiizyiize 2 giin giivenlik
Egitimi (IMDB) personeli
Ozel Giivenlik gorevlilerine Tiim 6zel

24 | verilen Genel Giivenlik Egitimi Yiizylize 2 giin giivenlik
(IMDB) personeli
Ozel Giivenlik gérevlilerine Tiim ozel

25 | verilen Genel Giivenlik Egitimi Yiizylize 2 gilin giivenlik
(IMDB) personeli
Ozel Giivenlik gorevlilerine Tiim 6zel

26 | verilen Bilgi Iletisim Giivenligi Online 1 giin giivenlik
Egitimi (IMDB) personeli
Ozel Giivenlik gorevlilerine Tiim 6zel

27 | verilen Genel Giivenlik Egitimi Yizyuze I giin giivenlik
(IMDB) personeli

28 Ozel Giivenlik gorevlilerine Viigviize A otn Tgﬂ;glziil
Genel Giivenlik Egitimi (IMDB) Y & g :

personeli

29 EBYS (Kiitiiphane DB.) Yiizyiize 120 dk. 10
-Cumhurbagkanlig1 Uzaktan

30 Egium Kapisi Online 6 saat 30

-Bilgi Giivenligi Farkindalig1
-Kamu Kurumlarmin Kisisel
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Verilerin Korunmasti
Kanununa Uyumu

-Internette Giivenlik

-Dijital Ortamda Bilgi
-Internetin Bilingli Kullanimi
-Bilgi Thbar Merkezi ve Soyal
Medya Sikayet Stirecleri
(SKSDB)

EBYS Resmi Yazisma

31 Yénetmeligi (Yapi Isleri DB.) Yiizyze 120 18
Bilgisayar Egitimi (Altindzii N

32 MYO) Yiizyiize 30 2
Tiirkge Dil Bilgisi Egitimi N

33| (Altinézii MYO) Yizyuze 2 2
Dogrudan Temin (hale) A

34 | (Altnézii MYO) Yizylize 5 2
Elektronik Belge Yonetim - .

35 Sistemi (BESYO) Yiizylize 60 dk. 9 kisi

36 | Narkogeng¢lik Egitimi (BESYO) Yiizylize 45 dk. 101

37 | KVKK (Egitim Fak.) Yiizyiize 4 15

38 | EBYS’de yazigma egitimi (GSF) Yiizyiize 60 dk. 8

39 | KVKK Egitimi (GSF) Cevrimici 2 saat 8

40 | Satin Alma Egitimi (GSF) Yiizyiize 2 saat 2
Bilgi ve iletisim Giivenligi e

41 Egitimleri (GSF) Uzaktan Egitim Kapisi 1 hafta 23
Bilgilendirme ve Bilinglendirme N

U | e R () Yuzylize 80als Z
EBYS’de Yazisma Egitimi - .

43 (HSHMYO) Yiizyiize 1 glin 5)

44 | EBYS egitimi (IIBF) Yiizyiize 2 saat 9

45 | Satmalma (ilahiyat Fak.) Yiizyiize 2 saat 15

46 | EBYS (Ilahiyat Fak.) Yiizyiize 1 10
Bilgisayar Kullanimi (Ilahiyat N 5 glin

47 Fak.) Yizyuze 2’er saat 20

48 | EBYS Egitimi (Iletisim Fak.) Yiizyiize 3 saat 6

49 Tiirkce Dil Bilgisi Egitimi Yiiz ylize 13:30- Idari
(Konservatuvar) (31/03/2022-01/04/2022) 17:00 personel

50 | Bilgi ve Iletisim Giivenligi Online Serbest Tim
Egitimleri (Konservatuvar) (1-31/08/2022) personel

51 | EBYS ve ResmiYazisma Yiiz yiize ) Idari
Kurallar1 Egitimi (Konservatuvar) (23/02/2022-23/03/2022) personel

50 TS EN ISO EC 17025:2017 Ig Fegias 1 i 13

Tetkik Egitimi (MARGEM)




Profesyonel Iletisim ve Kurumsal

(Uluslararasi Iliskiler Birimi)

53 | bil Egitimi (MARGEM) Yizylize I giin 13
54 | KVKK (Saglik Bil. Ens.) Online 2 saat 3
Bilgi ve iletisim Giivenligi .
S5 | Semineri (Saghk Bil. Ens.) Online 3 saat 4
Online
56 Bilgi ve iletisim Giivenligi Cumbhurbagkanligir Uzaktan L 2
Egitimleri (Samandag MYO) Egitim Kapisindan
(uzaktanegitim.cbiko.gow.tr)
o7 Bilgisayar Egitimi (Samandag Veterinerlik Fakiiltesi 5 glin 2
MYO)
Elektronik Belge Yonetim . o
58 Seter (Sannie R N0) Fen Edebiyat Fakiiltesi 2 saat 3
Tiirk Dil Bilgisi Egitimi ..
59 (Samandag MYO) Atatiirk Konferans Salonu 2 saat 2
60 | Kalite Egitimi (Samandag MYO) Rektorliik 2 saat 4
61 | KVKK (Samandag MYO) Online Egitimi | ------ B
62 KVKK Eg.lt.lm.l Tl Online 2 saat 2
Iligkiler Birimi)
Yiksekogretimde istisare
63 | toplantisi-4 (Gaziantep) Yiizyiize 1 giin 2
(Uluslararasi Iligkiler Birimi)
2022 Erasmus+ Yiksekogretim
Hareketlilik (KA131) Proje A ,
e Yénetim Toplantisi- (Istanbul) NI 3 giin s
(Uluslararasi Iliskiler Birimi)
Erasmus+ Programla Iliskili
olmayan tigiincii iilkeler ile proje - .
65 yonetim toplantis1 (Eskisehir) Yuzylze 3 glin 2
(Uluslararasi Iliskiler Birimi)
Uluslararas1 Kredi Hareketliligi
66 | Bilgilendirme Toplantis1 (Konya) Yiizylize 3 giin 2

5- Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Ogretim Hizmetleri

Universitemiz 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 3837 Sayili
Kanunun 25’inci ve 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanununa

eklenen Ek-17 maddesiyle kurulmustur.
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Hatay Mustafa Kemal Universitesinin egitim politikasi, 2022-2026 Stratejik Planinda
Amag 1’de “Egitim gretim faaliyetlerinin niteliginin siirekli iyilestirilmesi’’ amaciyla belirlenen
hedefler:

‘‘Hedef 1.1: Paydas ihtiyaglarin1 gozeterek miifredatlarin diploma programi bilgi, beceri ve
yetkinliklerine uygun olarak ulusal ve uluslararasi standartlara gore diizenli olarak gelistirilmesi ve
yenilenmesi,

Hedef 1.2: Egitim-6gretim alaninda uluslararasilasma niteligini arttirmak
Hedef 1.3: Uzaktan / karma egitim faaliyetlerinin niteliginin ve niceliginin arttirilmasi”’
Belirlenen hedeflerin performans kartlar1 olusturularak izlenme saglanmaktadir.

Hatay Mustafa Kemal Universitesi’nin egitimde kalite giivencesi ve siirdiiriilebilir gelisme
kiiltiirinlin  yerlestirilmesi c¢aligsmalarina Bologna Siireci 6nemli bir ivme kazandirmistir.
Universitemizde mevcut tiim programlar icin Bologna Bilgi Sistemine uyum esas alinmaktadir.
Bologna Bilgi Sistemi igerisinde her bir program icin programin amaglari, hedefleri, program
hakkinda bilgiler (Programin dili, siiresi, 6l¢gme ve degerlendirme sistemi, staj durumu vs), program
profili, kabul kosullar, iist kademeye ge¢is, mezuniyet kosullari, yeterlilik kosullar1 ve kurallari,
istihdam olanaklari, program yeterlilikleri, program dersleri, dersler ile program yeterliklerinin
iligkisi, TYCC ile program yeterlikleri iliskisinin yer aldig1 bilgi paketleri araciligiyla kamuoyuna
ilan edilmektedir. Siirekli gelistirilen ve dinamik bir 6zellik tasiyan bu siireg, yeni bir sistemin
uyarlamast degil, var olan sistemlerin ortak bir paydada bulusturulmasindan ibaret olan bir
‘egitimde yenilenme’ hareketidir.

On lisans ve lisans programlarma ilk girise iliskin 6grenci kabul ile dikey gecis yoluyla
ogrenci kabul siireglerinde OSYM belirleyici konumdadir. Bunlarin disinda kalan; 6zel yetenek
smavlar ile 6grenci alan (Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Antakya Devlet Konservatuvart ve Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu boliimleri ile Egitim Fakiiltesinin Glizel Sanatlar Egitimi Boliimii)
boliimlere 6grenci kabuliinlin yani sira yabanci uyruklu, yatay gegis, Erasmus, Farabi, Mevlana
programlarina Ogrenci kabulii ile lisansiistii programlarin tiimiinde Ogrenci kabullerinde
Universitemiz belirleyici konumda olup, tiim bu siireclere iliskin ilke ve kurallar web sayfasinda
kamuoyu ile paylagilmaktadir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen dgrenci gruplari disinda kalan yatay gecisler, HMKU On
lisans-Lisans Programlar1 Yatay Gegis YOnergesi ile diizenlenmekte ve bu Yo6nerge dogrultusunda
gerekli islemler yapilmaktadir.

Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) HMKU On Lisans ve Lisans Yurt Dig1 Ogrenci
Kabuliine Iliskin Yénerge ve HMKU Yurt Dis1 Lisansiistii Ogrencilerinin Basvuru, Kabul ve Kayit
Yonergesi kapsaminda uygulanmaktadir.

Cift ana dal (CAP) ve yan dal 6grenci kabulleri ile ilgili islemler ise HMKU On Lisans ve
Lisans Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi ve HMKU Cift Anadal ve Yandal Programlari
Y 6nergesi kapsaminda yapilmaktadir.
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Universitemizde lisansiistii egitim alaninda mevcut tezli ve tezsiz yiiksek lisans, doktora ve
sanatta yeterlik programlarmna 6grenci kabulii, Hatay Mustafa Kemal Universitesi Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Y&netmeligi hiikiimleri cercevesinde gerceklestirilir. Farkli program tiirlerinin
ogrenci kabulii ve diger esaslar1 yonetmelik maddelerinde ayrintili bir sekilde belirtilmis olup,
programlara aliacak 6grenci kontenjanlari, nitelikleri, basvuru sartlar1 ve tarihleri Universitemiz
genel ag sitesi ana sayfasinda ve Enstitiilerin genel ag sayfalarinda yer alir. Anabilim/Ana sanat
dallarinca Onerilerek ilgili Enstitiilerin yonetim kurullarinca belirlenen sinav jiiri tiyelerinin ilgili
yonetmelik cercevesinde diizenledikleri simav sonuglari, Universitemiz ve Enstitiilerin genel ag
sayfalarina ilan edilir.

Erasmus kapsaminda iiniversitemizin Erasmus Politika Beyan1 web sayfamizda uluslararasi
iliskilerin gelistirilmesi yoniinde aciklanmistir. Cografi konumundan hareketle Universitemizin
uluslararasilagma hedeflerinden birisi; iilkemiz i¢in 6nemli cografya ve bolgelerdeki liniversiteler
(Balkanlar, Orta Asya, Ukrayna, Rusya, Cin, Iran, Hindistan, Kuzey Afrika, Malay Diinyas,
Japonya, Gliney Kore, Avustralya, ABD), arastirma merkezleri ve benzeri kurumlarla Avrupa
Birligi programlar1 da dahil olmak iizere personel ve 6grenci degisimini gerceklestirmek icin
gerekli girisimlerde bulunmak, bu amagla ikili ve ¢ok tarafli igbirligi kurmak ve gelistirmektir. Bu
hedeflere ulasmak icin Uluslararasi iliskiler Birimi; NAFSA, EURIE, EAIE, ERACON gibi 6nde
gelen uluslararas1 yiiksekogretim etkinliklerinde katilim gergeklestirerek Universitemizin
uluslararasi goriiniirligiinii arttirmakta ve yurtdisindaki tiniversitelerle is birlikleri tesis edilmesi
icin temaslarda bulunmaktadir.

Universitemiz biinyesindeki tim egitim tiirleri (&rgiin, uzaktan, karma) icin &grenci
merkezli, yetkinlik temelli, performans odakli ve uygulama temelinde 6grenmeyi Onceleyen
ogretim yontem ve teknikleri yaklasimlarina yer verilmektedir. Uzaktan/karma egitim siireglerinde
ozel sirket tarafindan saglanan (Advancity, 2020) ¢evrimici olarak Akademik Ogretim Ydnetim
Sistemi (ALMS, 2020) ve uzaktan canli egitim sinif platformu (Perculus, 2020) {izerinden 6grenci
etkilesimine dayanan sistemler kullanmaktadir. ALMS ta dokiiman, video, internet sayfasi baglanti
paylasimi yapilabilmekte ve ayrica bu sistem iizerinden 6dev, kisa sinav, soru bankasina dayanan
coktan se¢meli test yapilabilmektedir. Canli simif platformu olan Perculus’ta Ogrencilerle
etkilesimli olarak dersler islenebilmekte ve ayrica canli yayin sirasinda “Sinif i¢1 kisa sinav (quiz)”
kapsaminda soru yansitilmakta ve etkilesimli cevaplama imkani saglanmaktadir. Perculus’ta
ogrenci ve Ogretim elemani karsilikli olarak dokiiman, sunu ve bilgisayar lizerindeki agik olan
internet sayfasi, video gibi uygulamalar ayn1 anda paylasilabilmektedir.

Universitemiz biinyesinde vyiiriitiillen egitim siirecleri kapsaminda &zel gereksinimli
ogrenciler icin "Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii" bulunmaktadir. Koordinatorliigiin
tanimlanmis is akis semasi bulunmaktadir. Ayrica faaliyetlerini yiiriitmesinde Hatay Mustafa
Kemal Universitesi Ozel Gereksinimli Bireyler Birimi Calisma Usul ve Esaslar1 Yonergesi dikkate
alimmakta ve ihtiya¢ duyan bireyler i¢in Destek Hizmetleri Talep Formu bulunmaktadir.

Ozel gereksinimi olan dgrencilerimiz i¢in sunulan hizmetlerin bir kismi fiziki yapimiz ile
ilgiliyken diger bir kism1 egitimseldir. Universitemizin fiziki yapisina iliskin ¢alismalar daha ¢ok
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Yapi Isleri Daire Baskanligimiz tarafindan siirdiiriilmekte ve bu calismalara iliskin faaliyetler Yap1
Isleri ve Teknik Daire Baskanligmin web sitesinde Engelsiz Kampiis sekmesi altinda yer
almaktadir. Buna ilaveten uzaktan egitim siirecinde her bir 6zel yaklasim gerektiren 6grencinin
derslere daha etkin katilabilmesi amaciyla boliim asistanlart gorevlendirilmistir. Gorevlendirilen
asistanlar, 0zel gereksinimli Ogrencilere ders materyallerine ulagsma, sinav prosediirleri vb.
konularda destek olmaktadir. Uzaktan egitim nedeniyle 6grencinin engel durumuna gore farkl
sinav uygulamasi da yapilmustir. Ayrica Universitemiz kiitiiphanesinde engeli dgrenciler igin Sesli
Ekran Okuma Programi (Dolphin Reader), daha az gérme engelli 68renciler icin ekran biiylitme
programi (Supernova Magnifier) ve her iki secenegi barindiran ekran okuyucu ve biiyiitiicli
(Supernova Magnifier/Reader) yazilim programlart bulunmaktadir. Yine gérme engelli 6grenciler
icin "Brill" ¢iktis1 veren yazici hizmeti de sunulmaktadir. Bu siiregte 6zel yaklasim gerektiren
ogrencilerimiz icin ad1 dzel alan (Gérsel- Isitsel salonu) olan salon tahsis edilmistir.

Universitemize yeni kayit yaptiran dgrenciler i¢in 6gretim yil1 basinda tanitim programlari
diizenlenmektedir. Universitemizde akademik danigmanlik sistemi uygulanmakta olup, yeni kayit
yaptiran Ogrencilere her smif i¢in bir danigman atanmakta ve mezun oluncaya kadar ilgili
ogrencilerin akademik damigmanligi siirdiiriilmektedir. Ayrica 6grencilere yonelik psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmetleri saglanmaktadir.

Universitemizde egitim-6gretim hizmetlerine iliskin bilgiler asagidaki tablolarda

gosterilmistir.

Tablo 32: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1ili Lisans Egitimi Veren Fakiilte ve Program Sayisi

» D
O » AC 114 &

©

Egitim Fakdiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Gizel Sanatlar Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

fletisim Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

13 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi

* Fakiilte agik olup, biinyesinde 6grenci bulunmamaktadir.
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Tablo 33: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yili Lisans Egitimi Veren Yiiksekokul ve Konservatuvar
Program Sayis1
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No Birim Adi ‘ Program Sayisi

1 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4
2 Yabanci Diller Yiiksekokulu *
3 Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 1
4 | Antakya Devlet Konservatuvari 1

* Yiiksekokul agik olup, biinyesinde 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 34: 2021/2022 E itim Veren Enstitii ve Program Sayisi
Birim Adi Program Sayisi
1 Fen Bilimleri Enstitiisii 22
Saglik Bilimleri Enstitiisii 23
3 Sosyal Bilimler Enstitiisii 24

Tablo 35: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yili Onlisans Egitimi Veren Meslek Yiiksekokul ve
Program Sayisi

Birim Adi Program Sayisi
1 | Altindzii Tarim Bilimleri Meslek Yiiksekokulu 3
2 | Antakya Meslek Yiiksekokulu 21
3 | Hassa Meslek Yiiksekokulu 2
4 | Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7
5 | Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6
6 | Kirikhan Meslek Yiiksekokulu 12
7 | Sanat Ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 4
8 | Samandag Meslek Yiiksekokulu 2
9 | Yayladag1 Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6

Tablo 36: 2022 Yilinda Ag¢ilan/Kapatilan Birim/B6liim/Anabilim Dali ve Programlar
Ogre

D D D
O » 11 ANap )P DY 3 Ad A ) AP A

1 FEN BILIMLERI ENSTITUSU

1.1 | Mimarlik (Tezli YL) v

IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

2.1 | Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii v
3 ILAHIYAT FAKULTESI
3.1 | Islam Tarihi Anabilim Dali v
3.2 | Tiirk-Islam Edebiyati ve Sanatlari Anabilim Dali v
4 SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
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Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi (Tezli

4.1 Y1) v
492 $i§um Ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi (Tezli v
4.3 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Dr) v
4.4 | Parazitoloji (Tezli YL) v
4.5 | Tibbi Mikrobiyoloji (Dr) v
4.6 | Tibbi Mikrobiyoloji (Tezli YL) v
4.7 | Veterinerlik Parazitolojisi (Tezli YL) v
4.8 | Veterinerlik Patolojisi (Tezli YL) v
5 TAYFUR ATA SOKMEN TIP FAKULTESI
51 Enfek_s_iyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji v
Anabilim Dalh
6 SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
6.1 | Egitim Yonetimi (Tezli YL) v
6.2 | Egitim Yonetimi (Tezsiz YL) IL. O v
6.3 | lletisim Bilimleri (Tezsiz YL) II. O v
6.4 | Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik ((Tezli YL) v
6.5 | Tarih ((Tezsiz YL) II. O v

Tablo 37: 2021/2022 E

itim-O

sretim Y11 OSYS Sonuglarina Gére Kayit Olan O

renci Sayisi

FAKULTE / YO / MYO LOGRETIM
/ENSTITU ADI

Dis Hekimligi Fakiiltesi 42 40 82
Egitim Fakiiltesi 275 137 412
Fen Edebiyat Fakiiltesi 235 147 382
Iktisadi ve Idari Bil. Fak. 82 87 169

[lahiyat Fakiiltesi 59 28 87
Iletisim Fakiiltesi 64 60 124

Mimarlik Fakiiltesi 17 13 30
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 147 75 222
Tayfur Ata Sokmen Tip Fak. 96 94 190

Veteriner Fakiiltesi 25 37 62

Ziraat Fakiiltesi 30 63 93
Fakiilteler Toplam 1072 781 1853

Turizm Isle. ve Otelcilik Y.O 24 15 39

Yiiksekokullar Toplam 24 15 39

Altindzii Tarim Bil. MYO 41 45 86
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Antakya MYO 457 639 1096
Hassa MYO 32 53 85
Hatay Saglik Hizmetleri MYO 293 135 428
Kirikhan MYO 210 258 468
Reyhanli Sosyal Bil. MYO 121 97 218
Sanat ve Tasarim MYO 91 76 167
Samandag MYO 20 41 61
Yayladagi Sosyal Bilimler MYO 172 88 260
Meslek Yiiksekokullar Toplam 1437 1432 2869
L.OGRETIM
Fakiilte 1072 781 1853
Yiiksekokul 24 15 39
Meslek Yiiksekokulu 1437 1432 2869
Genel Toplam 2533 2228 4761

Tablo 38: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yil1 Ozel Yetenek Sinavi Sonuglarina Gore Kayit Olan
Ogrenci Sayisi

0 0 OGR
AD Kiz Erkek Toplam
Antakya Devlet Konservatuvari 11 15 26
Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 42 74 116
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 32 16 48
Egitim Fakiiltesi 4 24 28
Toplam 89 129 129
Tablo 39: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1l Yerleskelere Gore Ogrenci Sayisi

Lisans  Onlisans Lisansiisti  Toplam

Yerleske Adi Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Tayfur Sokmen Kampiisii Yerleskesi 14.441 2.390 1.837 18.668
Antakya MYO Yerleskesi - 698 - 4.698
Hassa MYO Yerleskesi - 281 - 281
Kirikhan MYO Yerleskesi - 1.312 - 1.312
Reyhanli Sosyal Bilimler MYO i 627 i 627
Yerleskesi
Yayladag1. Sosyal Bilimler MYO i 590 i 590
Yerleskesi
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GENEL TOPLAM

14.441

9.898

1.837

26.176

Tablo 40: 2021/2022 Egitim-O

Birim/Program Adi

retim Y1l1 Lisans Pro

Siire

Puan
Tiirii

ramlarina Yerlesen O

Kontenjan
Sayisi

Kayit

Yaptiran

Ogr.
Sayisi

renci Doluluk Orani

Doluluk
Oram
(%)

DiS HEKIMLIGi 5 SAY 82 82 % 100
EGITIM FAKULTESI
Fen Bilgisi Ogretmenligi 4 SAY 41 41 % 100
Lkogretim Matematik 4 | sAY 41 41 % 100
Ogretmenligi
Ingilizce Ogretmenligi 4 DIL 72 72 % 100
Ozel Egitim Ogretmenligi 4 SOZ 52 52 % 100
Rehberlik ve Psikolojik 4 EA 62 62 % 100
Danismanlik
Sinif Ogretmenligi 4 EA 52 52 % 100
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 4 SOz 41 41 % 100
Tiirkce Ogretmenligi 4 SOZ 52 51 % 100
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Antropolpji 4 EA 26 6 % 12
Arkeoloji 4 EA 31 6 % 17
Biyoloji 4 SAY 21 7 % 30
Cografya 4 SOz 63 63 % 100
Ingiliz Dili ve Edebiyat: 4 DIL 62 62 % 100
Kimya 4 SAY 21 14 % 50
Matematik 4 SAY 52 51 % 100
Sanat Tarihi 4 SOZ 62 31 % 52
Tarih 4 SOZ 82 81 % 100
Tiirk Dili ve Edebiyati 4 SOz 61 61 % 100
IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI
Tktisat 4 EA 52 7 % 14
Isletme 4 EA 62 31 % 50
Maliye 4 EA 52 33 % 56
Sl}/asgt 3|I|m| ve Kamu 4 EA 72 44 % 56
Y Onetimi
Uluslararas: Iliskiler 4 EA 41 13 % 33
Yonetim Bilisim Sistemleri 4 EA 41 41 % 100
ILAHIYAT FAKULTESI
[lahiyat 4 SOZ 82 77 % 98
Ilahiyat (M.T.0.K) 4 SOz 10 10 % 100
ILETiSIM FAKULTESI
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Radyo, Televizyon ve Sinema 4 SOz 72 69 % 96
Halkla Iliskiler ve Tanitim 4 SOz 55 55 % 100
MIMARLIK FAKULTESI
Mimarlik 4 SAY 82 23 % 29
Peyzaj Mimarligi 4 SAY 52 7 % 15
SAGLIK BiLiMLERIi
FAKULTESI
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 4 SAY 77 77 % 100
Hemsirelik 4 SAY 93 93 % 100
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 4 SAY 52 52 % 100
TAYFUR ATA SOKMEN TIP
FAKULTESI 6 SAY 190 190 % 100
TURIZM ISLT. VE
OTELCILIK Y.O.
Gastronomi ve Mutfak 4 307 40 39 % 97
Sanatlar
VETERINER FAKULTESI 5 SAY 62 62 % 100
ZIRAAT FAKULTESI
Bahge Bitkileri 4 SAY 21 5 % 25
Bitki Koruma 4 SAY 36 36 % 100
Biyosistem Miihendisligi 4 SAY 26 2 % 15
Tarmm Ekonomisi 4 EA 41 41 % 100
Tarla Bitkileri 4 SAY 21 9 % 30
Zootekni 4 SAY 21 0 0

Tablo 41: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yili Ozel Yetenek ile Lisans Programlarma Yerlesen
Ogrenci Doluluk Orani

Kontenjan Kayit Yaptiran Doluluk Orani

it il O Sayis1  Ogrenci Sayisi (%)
1 |Tirk Miizigi 4 33 33 % 100
2  |Antrenorliik Egitimi 4 40 35 % 90
3 |Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi| 4 41 41 % 100
4 |Rekreasyon 4 30 25 % 90
5 [Spor Yoneticiligi 4 30 26 %90
6 |Resim Is Ogretmenligi 4 32 32 % 100
7  |Grafik 4 30 19 %64
8 |Heykel 4 10 7 %70
9 |[Resim 4 26 26 %100
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Tablo 42: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yili Onlisans Programlarina Yerlesen Ogrenci Doluluk
Orani

Kayit Doluluk

Birim/Program Adi Kontenjan Yaptiran Orani
Sayisi Ogr. Sayisi %
Altinozii Meslek Yiiksekokulu
Gida Teknolojisi 2 TYT 31 31 % 100
Kimya Teknolojisi 2 TYT 31 30 % 98
T1ibbi ve Aromatik Bitkiler 2 TYT 26 25 % 98
Antakya Meslek Yiiksekokulu
Adalet 2 TYT 52 49 % 94
Ascilik 2 TYT 52 47 % 90
Basim ve Yayim Teknolojileri 2 TYT 57 56 % 98
Bilgisayar Programciligi 2 TYT 67 67 % 100
Bilgisayar Teknolojisi 2 TYT 52 52 % 100
Biiro Yonetimi ve Yon. Asist. 2 TYT 63 63 % 100
Cocuk Gelisimi 2 TYT 72 72 % 100
Dis Ticaret 2 TYT 64 64 % 100
Elektrik 2 TYT 52 52 % 100
Elektronik Teknolojisi 2 TYT 26 26 % 100
Emlak Yonetimi 2 TYT 52 51 % 98
Harita ve Kadastro 2 YT 31 31 % 100
Insaat Teknolojisi 2 TYT 72 72 % 100
Lojistik 2 TYT 62 62 % 100
Muhasebe ve Vergi Uyg. 2 TYT 74 74 % 100
Ozel Giivenlik ve Koruma 2 TYT 41 40 % 98
Pazarlama 2 YT 42 42 % 100
Saglik Bilgi Sistemleri
Teinikeﬂigg i 2 TYT 31 29 % 96
Turizm ve Otel Isletmeciligi 2 YT 47 47 % 100
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 2 TYT 47 47 % 100
Yerel Yonetimler 2 TYT 53 53 % 100
Hassa Meslek Yiiksekokulu
Bilgisayar Programciligi 2 TYT 52 51 % 98
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 2 TYT 36 34 % 96
Hatay Sag. Hiz. Meslek YO
Anestezi 2 YT 67 65 % 96
Ik ve Acil Yardim 2 TYT 72 72 % 100
Is Ugrasisi ve Terapi 2 YT 52 48 % 92
Tibbi Do}(umantasyon ve 5 VT 57 56 % 98
Sekreterlik
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 2 TYT 62 60 % 96
T1ibbi Laboratuvar Teknikleri 2 TYT 62 61 % 98
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Yaglhi Bakimi 2 TYT 67 66 % 98
Kirikhan Meslek Yiiksekokulu
Ag1z ve Dis Saglig 2 TYT 41 39 % 95
Bilgisayar Teknolojisi 2 TYT 47 47 % 100
Bilisim Giivenligi Teknolojisi 2 TYT 42 42 % 100
Bii‘ro Yér}etimi ve Yonetici 5 VT 57 55 % 96
Asistanlig1
Dig Ticaret 2 TYT 36 34 % 96
Eczane Hizmetleri 2 YT 31 26 % 84
Dis Protez Teknolojisi 2 TYT 31 30 % 98
Evde Hasta Bakimi 2 TYT 31 31 % 100
Is Saglig1 ve Giivenligi 2 TYT 47 47 % 100
Muhasebe ve Vergi Uyg. 2 YT 52 51 % 98
Optisyenlik 2 TYT 41 37 % 90
Yerel Yonetimler 2 TYT 31 29 % 94
Reyhanh Sosyal Bilimler MYO
Bankacilik ve Sigortacilik 2 TYT 58 58 % 100
Dig Ticaret 2 TYT 26 25 % 98
Lojistik 2 TYT 31 29 % 94
Muhasebe ve Vergi Uyg. 2 TYT 26 24 % 94
Sosyal Giivenlik 2 TYT 42 42 % 100
Sosyal Hizmetler 2 TYT 41 40 % 98
Samandag Meslek Yiiksekokulu
Bitki Koruma 2 TYT 31 30 % 98
Laborant ve Veteriner Saglik 2 TYT 31 31 % 100
Sanat ve Tasarim MYO.
Eser Koruma 2 YT 31 31 % 100
Grafik Tasarimi 2 TYT 52 52 % 100
Mimari Dekoratif Sanatlar 2 YT 36 36 % 100
Mimari Restorasyon 2 TYT 48 48 % 100
Yayladag Sosyal Bilimler MYO
Bankacilik ve Sigortacilik 2 TYT 52 51 % 98
Cocuk Gelisimi 2 TYT 62 62 % 100
Cc_>cuk Ko_ruma ve Bakim 5 VT 62 62 % 100
Hizmetleri
Dis Ticaret 2 TYT 21 19 % 90
Lojistik 2 TYT 31 28 % 90
Muhasebe ve Vergi Uyg. 2 TYT 41 38 % 92

Tablo 43: 2021/2022 E
FAKULTE/YO/MYO/ENSTITU ADI

sitim-Ogretim Y1l1 Onlisans, Lisans ve Lisansiistii Ogrenci Sayisi

LLOGRETIM

Kiz Erkek Toplam
Egitim Fakdiltesi 1548 940 2488
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1395 1310 2705
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 146 90 236
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 989 1101 2090
Mimarlik Fakiiltesi 320 308 628
Veteriner Fakiiltesi 170 291 461
Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi 642 777 1419
Ziraat Fakiiltesi 278 610 888
Dis Hekimligi Fakiiltesi 220 236 456
Iletisim Fakiiltesi 150 191 341
Ilahiyat Fakiiltesi 250 149 399
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 263 925 788
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 836 518 1354
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 40 42 82
Antakya Devlet Konservatuvari 48 58 106
Fen Bilimleri Enstitiisii 271 255 526
Saglik Bilimleri Enstitiisii 131 152 283
Sosyal Bilimler Enstitiisii 461 567 1028
Altindzii Tarim Bilimleri Meslek Yiiksekokulu 101 99 200
Antakya Meslek Yiiksekokulu 1731 2967 4698
Hassa Meslek Yiiksekokulu 112 169 281
Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 925 508 1433
Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 325 302 627
Kirikhan Meslek Yiiksekokulu 529 783 1312
Sanat ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 285 276 561
Samandag Meslek Yiiksekokulu 54 142 196
Yayladagi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 386 204 590
TOPLAM 12.606 13.570 26.176

Tablo 44: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1li Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

BiRIM ADI KIZ ERKEK TOPLAM

Dis Hekimligi Fakiiltesi 16 18 34

Egitim Fakiiltesi 137 34 171
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 2 - 2
Fen Bilgisi Ogretmenligi 16 4 20
[kdgretim Matematik Ogretmenligi 2 2 4
Ingilizce Ogretmenligi 27 6 33
Ozel Egitim Ogretmenligi 8 5 13
Rehberleik ve Psikolojik Danigmanlik 13 3 16
Resim-is Ogretmenligi - 1 1
Siif Ogretmenligi 55 9 64
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 1 - 1
Tiirkce Ogretmenligi 13 4 17

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 101 36 137
Arkeoloji 2 3 5
Antropoloji 1 1 2
Biyoloji 18 4 22
Cografya 1 3 4
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Fizik 3 3 6
Ingiliz Dili ve Edebiyat: 13 4 17
Kimya 28 6 34
Matematik 22 8 30
Sanat Tarihi 2 1 3
Tarih 5 1 6
Tiirk Dili ve Edebiyati 6 2 8
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 32 39 71
Iktisat 11 14 25
Iktisat (10) 1 2 3
Isletme 11 14 25
Isletme (10) - 1 1
Maliye 6 6 12
Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi 2 2 4
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (10) 1 - 1
Ilahiyat Fakiiltesi 12 6 18
Ilahiyat 12 6 18
Iletisim Fakiiltesi 1 4 5
Radyo, Televizyon ve Sinema 1 4 5
Mimarhk Fakiiltesi 25 12 37
Mimarlik 15 9 24
Peyzaj Mimarlig1 10 3 13
Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi 31 44 75
Veteriner Fakiiltesi 6 9 15
Ziraat Fakiiltesi 24 20 44
Bahge Bitkileri 4 5 9
Bitki Koruma 5 5 10
Biyosistem Miihendisligi 3 1 4
Gida Miihendisligi 6 1 7
Tarim Ekonomisi 3 6 9
Tarla Bitkileri 3 2 5
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 44 46 90
Acil Yardim ve Afet YOnetimi 9 14 23
Hemsirelik 15 20 35
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 20 12 32
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 3 11 14
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1 8 9
Spor Yoneticiligi 2 1 3
Antrenorliik Egitimi - 1 1
Rekreasyon - 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 9 7 16
Tarim Ekonomisi (Tezli YL) 2 - 2
Kimya (Tezli YL) 3 5 8
Fizik (Tezli YL) 3 1 4
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Bilgisayar Teknolojisi
Biiro Yonetimi ve Y0Onetici Asistanligi
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Tablo 45: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1li Onlisans Programlarma Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci

Sayisi
BiRIiM ADI ‘ KlzZ ERKEK TOPLAM

Antakya Meslek Yiiksekokulu 43 71 114

Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 23 7 30

Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 2 2

Sanat ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 1 1

Samandag Meslek Yiiksekokulu 2 5 7
TOPLAM 69 86 155

Tablo 46: 2021/2022 Egitim-Ogretim Yili Lisans Programlarina Yatay Gegisle Gelen Ogrenci
Sayisi

BiRiM ADI KlZ ERKEK TOPLAM

Egitim Fakiiltesi 33 15 48
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Fen-Edebiyat Fakiiltesi 8 7 15
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10 8 18
Mimarlik Fakiiltesi 3 0 3
Veteriner Fakiiltesi 1 2 3
Ziraat Fakiiltesi 2 4 6
Iletisim Fakiiltesi 0 3 3
[lahiyat Fakiiltesi 3 2 5
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 5 9 14
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 3 9
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 2 0 2
TOPLAM 73 53 126

Tablo 47: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1l Yatay Gecis Ek Madde-1’e Gére Gelen O

BIRIM ADI KIZ ERKEK TOPLAM

1 | Egitim Fakdiltesi 32 27 59
2 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi 19 15 34
3 | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 15 38 53
4 | Mimarlik Fakdiltesi 5 6 11
5 | Veteriner Fakiiltesi ) 3 8
6 | Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi 7 7 14
7 | Ziraat Fakiiltesi 3 3 6
8 | Dis Hekimligi Fakiiltesi 0 2 2
9 | Iletisim Fakiiltesi 5 7 12
10 | ilahiyat Fakiiltesi 1 3 4
11 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 2 8
12 | Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 2 3 5
13 | Altindzii Tarim Bilimleri Meslek Yiiksekokulu 3 4 7
14 | Antakya Meslek Yiiksekokulu 25 52 77
15 | Hassa Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
16 | Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 12 9 21
17 | Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4 7 11
18 | Kirikhan Meslek Yiiksekokulu 7 10 17
19 | Sanat ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 6 2 8
20 | Samandag Meslek Yiiksekokulu 0 7 7
21 | Yayladagi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 4 4

TOPLAM 159 212 371
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Tablo 48: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y1l1 Dikey Gecgis ile Gelen Ogrenci Sayisi
BIRIM ADI

1 | Egitim Fakdiltesi 3 0 3
2 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5 0 5
3 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 1 2
4 | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 2 7
5 | Mimarlik Fakiiltesi 3 7 10
6 | Veteriner Fakiiltesi 2 4 6
7 | Ziraat Fakiiltesi 1 7 8
8 | Ilahiyat Fakiiltesi 5 1 6
9 | Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 3 0 3
10 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 9 19

TOPLAM 38 31 69

Tablo 49: 2021/2022 Egitim-Ogretim Y11 Mezun Ogrenci Sayisi

D KO RV A AR 0 OGR
AD Kiz Erkek Toplam
Egitim Fakiiltesi 339 144 483
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 160 135 295
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 30 17 47
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 84 101 185
Mimarlik Fakiiltesi 60 51 111
Veteriner Fakiiltesi 19 37 56
Tayfur Ata S6kmen Tip Fakiiltesi 106 115 221
Ziraat Fakdiltesi 61 84 145
Dis Hekimligi Fakiiltesi 36 41 77
Iletisim Fakiiltesi 6 4 10
[lahiyat Fakiiltesi 35 22 57
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 46 120 166
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 277 153 430
Antakya Devlet Konservatuvari 9 7 16
Altinozii Tarim Bilimleri Meslek Yiiksekokulu 33 16 49
Antakya Meslek Yiiksekokulu 452 378 830
Hassa Meslek Yiiksekokulu 14 20 34
Hatay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 524 184 708
Reyhanli Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 86 63 149
Kirikhan Meslek Yiiksekokulu 104 113 217
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Sanat ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 46 20 66

Samandag Meslek Yiiksekokulu 8 34 42

Yayladagi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 116 39 155
TOPLAM 2651 1898 4549

Tablo 50: 2022 Yili Egitim-Ogretim Y1l Ozel Gereksinimli Ogrenci Sayisi
Ozel Gereksinimli Ogrencinin Egitim

Kiz

Erkek Ogrenci

Toplam Ogrenci

Aldig1 Birim Adi
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Ogrenci

ol

Sayisi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Veterinerlik Fakiltesi

Antakya MYO

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

G| RPIPIWINW|OTW

Altinozi Tarim Bilimleri MYO

Hassa MYO

Kirikhan MYO

Sanat ve Tasarim MYO

Antakya Devlet Konservatuvari

o|lRr|kr|lkPR|IPlO|O|lR|FP|lO|M|SO

Tablo 51: 2022 Y1l Kismi Zamanli Calisan Ogrenci Sayisi
2021-2022 Bahar

Kismi Zamanh (")grencinin Cahistig 2022-2023 Giiz

g~ Doneminde Calisan Doneminde Calisan  Toplam
Birim 0 . 0 .
Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayis1
Egitim Fakiiltesi 6 5 11
Dis Hekimligi Fakiiltesi 9 2 11
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4 5 9
Glizel Sanatlar Fakiiltesi - 1 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 5 10
Mimarlik Fakiiltesi 2 2 4
T1p Fakiiltesi 5 4 9
Veteriner Fakiiltesi 3 2 5
Ziraat Fakiiltesi 5 3 8
Iletisim Fakiiltesi 9 6 15
[lahiyat Fakiiltesi 2 2 4
Fen Bilimleri Enstitiisii 2 1 3
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Saglik Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Beden Egitimi ve Spor YO

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Turizm Isletmeciligi ve Otel. YO

RO~ W

Antakya Meslek Yiiksekokulu

[EEN
SN

Kirikhan Meslek Yuksekokulu

Yayladagi Sosyal Bilimler MYO

Altinozi Tarim Bilimler1t MYO

Hassa Meslek Yiiksekokulu

Samandag Meslek Yiiksekokulu

PR RN WPl N -

NININ&A~ O

Reyhanli Sosyal Bilimler MYO

Sanat ve Tasarrm MYO

Hatay Saglik Hizmetleri MYO

Deniz Kaplum. Ik Yardim Merkezi

Siirekli Egitim UAM

Rektorliik Ozel Kalem

Rektdr Yardimeilign Ozel Kalem

Genel Sekreterlik

Personel Daire Bagkanligi

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bsk.

WININ PPN

OB OININININ ||

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Kiitiiphane ve Dok. Daire Bsk.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bsk.

W=
Olo|u

~N (W W
(00O

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Uluslararasi Iliskiler Birimi

NI~ W

Basin Yayin ve Halk. Ilis. Birimi

[EEN
SN

Farabi Degisim Prog. Kurum Koor.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koor.

Hukuk Miisavirligi

RPIRPIRPOIFRLINININ

NN

Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

MARGEM

=

Engelli Ogrenci Birimi

Antakya Devlet Konservatuvari

[EEN

Veteriner Saghk UAM

Kariyer Planlama UAM
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Universite Sanati Isbirligi ve
Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
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Tablo 52: Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar (Erasmus)

Universitenin Ad1

Ulkesi

Anlasma Sayisi

gonderilmesi

Witelon Univ Applied Sciences Legnica Polonya 9
University of Maribor Slovenya 10
Instituto Politecnico de Braganca Portekiz 6
Nicolaus Copernicus University Polonya 2
University of Tech and Life Sciences Bydgoszcz Polonya 20
Siaulai University Litvanya 10
Poznan University of Life Sciences Polonya 10
Universita Degli Studi Di Cassino Italya 15
St.Cyril and St.Methodius University of Veliko Turnovo Bulgaristan 5
University of Life Sciences in Lublin Polonya 20
Banat's Uni. of Agr.Science and Veterinary Medicine of

Timisoara Romanya 4
Universita Degli Studi Della Tuscia italya 4
Klaipeda State College Litvanya 15
Vilniaus Kolegija / Univ Applied Sciences Litvanya 10
Athone Inst. of Technology Irlanda 4
Warsaw University of Life Sciences Polonya 10
Kiel University of Applied Sciences Almanya 1
Military University of Technology Polonya 5
Spiru Haret University Romanya 5
Instituto Politecnico de Santarem Portekiz 5

TOPLAM: 126 iiniversite — 19 iilke ile anlasmamiz bulunmaktadir.
HIZMET ADI IZLEME KRITERLERI

1- Ogrencilerin ikili anlasmamizin bulundugu iiniversitelere

Giden 0grenci sayisi

2- Idari ve Akademik Personelin ikili anlasmamizin
bulundugu iiniversitelere gonderilmesi

Giden personel say1s1

3- ikili anlasmamizin bulundugu iiniversitelerden gelen
ogrenci ile ilgilenilmesi. (Karsilama, sehir i¢i gezi, agirlama,
seminerlerinin ayarlanmasi)

Gelen 6grenci sayisi

4- Tkili anlasmamizin bulundugu iiniversitelerden gelen
personel ile ilgilenilmesi. (Karsilama, sehir i¢i gezi,
agirlama, yerlestirme)

Gelen Personel Sayisi

(ABD, Tayvan, Misir, Japonya, vb)

Ikili anlasma/protokol say1s1
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Tablo 53: Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar (Mevlana

Universitenin Ad1

Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan 1
Os Devlet Universitesi Kirgizistan 1
Uluslararas1 Balkan Universitesi Makedonya 1
Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Kazak Tiirk Universitesi Kazakistan 1
The University Of Wyoming ABD 1
Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan 1

5.2. Saghk Hizmetleri

Universitemiz saglik hizmetleri sunumunu; Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Dig
Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi
araciligtya yerine getirmektedir.

5.2.1. Saghk Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi 2009 yili baslarina kadar Hatay/Antakya
merkezde bulunan eski Devlet Hastanesi olarak insa edilen binada hizmet vermekte iken, 2009
yilinda HMKU Tayfur Sékmen Kampiisiinde 89000 m2 kapali alana sahip modern binasia
tasinarak, fiziki yap1 sikintilarin1 6nemli 6lciide geride birakmais, hedefledigi iist diizey 3.basamak
saglik bakim hizmetinde kapasitesini arttirmis ek olarak Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi yapisini
tamamlayarak toplam 520 nitelikli yatak ve 90 yogun bakim yatak sayisina ulagmis iist diizey
otelcilik hizmeti verebilir duruma gelmistir. Bununla birlikte poliklinik hizmet binasini modern
saglik hizmetlerinin gereklilikleri dogrultultusunda hizmete agmistir. Bu sayede hasta ve calisan
memnuniyeti konularinda 6nemli bir mesafe katetmistir.

Hastanemiz; poliklinik ve klinik tedavi hizmetlerinde yeni poliklinik ve klinikleri
biinyesine ekleyerek ¢agimiz kalitesini yakalamig bir hizmet sunmaktadir.

Gecmiste oldugu gibi 6niimiizdeki donemde de hastalarimiza sundugumuz bu kaliteli ve
giivenilir hizmeti siirdiirmek arzusu ile modern tibbin her alaninda hastalarimiza hizmet etmek
amaciyla ¢aligmalarimiz ve yatirnmlarimiz devam etmektedir.

Amacimiz yakin dénemde Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi olarak iiyesi
oldugumuz kalite programlarina, hastane olarak ulusal ve uluslararas1 diizeyde akredite olarak
bunlar1 belgelendirmektir ve boylece hizmet kalitesini kalite programlari ile kayit altina almaktadir.
Hedef; deger iireten liniversite icinde hizmet veren birim olarak daha saglikli yasam ve nesiller
icin; kaynaklarimizi, yatirnrmlarimizi, emeklerimizi, projelerimizi vs. en efektif sekilde kullanip,
topluma en kaliteli saglik hizmeti sunmaktir.
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Hatay Mustafa Kemal Universitesi Hastanesi bugiine kadar oldugu gibi, yatirim
programlarint ve stratejik planlarini olustururken, lilkemizin ekonomik realitesini géz Oniinde
bulundurarak, iilke ve bolge ihtiyaclarint azami Ol¢iide analiz ederek, belirledigi sonuglar
dogrultusunda adimlarin1 atmakta, ¢agdas bilgi ve teknoloji ile {irettigi bilgi ve tecriibeyi egitim,
Ogretim, arastirma ve hizmet sunumu faaliyetlerinde kullanmaktadir.

Hastanemize ait yillik veriler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 54: Poliklinik, Ameliyat, Yatak ve Yatan Hasta Verileri

2022 Yih

Toplam Poliklinik (Acil Dahil) Sayis1 497.370
Toplam Acil Poliklinik Say1s1 65.827
Toplam Ameliyat Sayis1 35.946
A Grubu 2.466
B-C Grubu 14.132
D-E Grubu 19348
Yatak Sayis1 610
Toplam Yogun Bakim Yatak Sayisi 90
Yatan Hasta Sayis1 34.284
Toplam Yatig Siiresi 171.105

Tablo 55: Poliklinik Bazli Hasta Sayis1

No Poliklinik 2022 Yih
1 Acil Tip Anabilim Dal1 65.827
2 Adli Tip Anabilim Dali 84
3 Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dali 11.499
4 Aile Hekimligi Anabilim Dali 4.997
5 Beyin Ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dali 7.828
6 Cocuk Cerrahisi Anabilim Dali 3.073
7 Cocuk Kardiyolojisi 905
8 Cocuk Noroloji 2.696
9 Cocuk Endokrinolojisi 2.695

10 Cocuk Saglig1 Ve Hastaliklar1 Anabilim Dal1 8.726

11 Deri Ve Ziihrevi Hastaliklar Anabilim Dali 25.201

12 Enfeksiyon Hastaliklart Anabilim Dali 20.010

13 Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon Anabilim Dali 11.583

14 Genel Cerrahi Anabilim Dali 17.949

15 Gogiis Cerrahisi Anabilim Dali 1.573
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16 Gogiis Hastaliklart Anabilim Dali 6.564
17 Goz Hastaliklar1 Anabilim Dali 30.683
18 I¢ Hastaliklar1 A.B.D (Onkoloji) 12.903
19 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali 9.084
20 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali (Gastroentoloji) 14.385
21 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali (Hematoloji) 12.543
22 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali (Nefroloji) 7.649
23 Ichastaliklar1 A.B.D(Endokrin) 21.218
24 Ichastaliklar1 A.B.D(Romatoloji) 20.566
25 Kadin Hastaliklar1 Ve Dogum Anabilim Dali 23.616
26 Kalp Ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali 5.727
27 Kardiyoloji Anabilim Dali 17.783
28 Kulak, Burun Ve Bogaz Hastaliklar1 Anabilim Dali 25.195
29 Noroloji Anabilim Dali 24.884
30 Niikleer Tip Anabilim Dali 1.752
31 Ortopedi Ve Travmatoloji Anabilim Dali 33.380
32 Plastik, Rekonstriiktif Ve Estetik Cerrahi Anabilim Dali 6.559
33 Ruh Saglig1 Ve Hastaliklar1 Anabilim Dali 17.766
34 Radyoloji Anabilim Dali 2.541
35 Tibbi Genetik Anabilim Dal1 750
36 Tibbi Patoloji Anabilim Dali 4
37 Uroloji Anabilim Dali 15.907
38 Is Saglig1 ve Giivenligi Birimi 1.265
TOPLAM 497.370

Tablo 56: 2022 Y11 Arastirma ve Uygulama Hastanesi Analiz Cesitliligi ve Sayisi

I-Biyokimya

1- Kan, Idrar, Viicut Sivi, Gaita 1- Periferik Kandan
ile ilgili Rutin Tetkikler 5803666 [ | Karyotip Analizi Gl
o % | 2- Amnion Mayiinde
2- Kan Gazlar ile ilgili testler 59047 g Karyotip Analizi 99
3- ELISA Teknigi ile yapilan o
Hepatit Tetkikleri el o g Y
4- RIA, IMX Teknigi ile yapilan T .
Hormon Tetkikleri 397146 ] 1- Endoskopi laboratuvar1 | 3791
. : < | 2- Pankreatiko-Bilier
- 5 > 1. S .
2 TDX Tek.mgl .lle e il 0 { Sistemin Diagnostik ve 2991
Dozaj1 Tetkikleri .
 Tedavi Lab.
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. 3- Sonografi
6- Diger 0 Laboratuvarlari 0
1- Spesifik- Nonspesifik 61.906 4- Endosonografi 0
= Kiiltiirler (Kiiltiir) ' Laboratuvarlari
S, | 2- serolojik Testler 177958 > E'S tMo“"te 0
g 3- Mikroskopik Tetkikler S
= = 5
’3 (Gram+ARB) 62317 6- Tubaj Lab. 0
"~ | 4- Diger 0 7- Diger 0
1- Sitoloji Laboratuvari Testleri | 4.342 gr;ﬁz:(t VLI 89.871
g 2- Koagiilasyon Testleri 180.948 2- Ultrason Tetkikleri 33.642
S | 3- Grupaj Testleri 0 = | 3- Angiografik Tetkikler | 1.287
2 . 'S | 4- Bilgisayarli Tomografi
T - > gisay g
x 4- Rutin Testler (Kan Bankas1) 0 E Tetkikleri 46.579
. N "+ | 5- Magnetik Rezonans
oI Y = | Gorlintileme Tetkikleri Sk
1- Serolojik Testler 177.958 'GFeiTgI% srkoplk-Graflk 0
2- Flow Cytometry ile Yapilan 15.809 7 Difes 0
| Testler
o' | 3- Sitokin, Adezyon Molekiilleri i .
% (ELISA testleri) 0 1-Otopsi 349
E | 4- Iimmunoglobinler, Rivnci
E Kompleman testleri : 0 = 2-Biyopsi 10-530
> | 5- Doku Tipl.: (Kan Bankasi- S |5 . .
PCR) 0 5_5 3-Ameliyat Materyali 5.558
X | 4-Batin, Plevra, Balgam,
6- Diger 0 Smear, Aspirasyon 4342
Tetkikleri
1- EKG 53.002 5-Diger 0
2- EFOR Testi 1.121 S | 1- Elektroterapi 3004
3- EKO 15.074 [ 2 | 2- Hidroterapi 0
.— | 4- Koroner Angiografi 2.083 E 3- Mekonoterapi 0
< | 5- Katater 1.287 X | 4- Diger 0
'-E 6- Mitral Balon Valvuloplasti 69
& | 7- Perkutan Transluminal 551
> | Koroner Angiopalsti
8- Gegici ve Kalic1 Kalp Pili 462
9- Elektro-Fizyolojik Caligmasi 60
.. |EEG: _
10- Diger : 236 EMG: 3840
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5.2.2. Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez Midirlugiimiiz 10.02.2014 tarihi itibariyle resmi gazeteyle kurulmus olup
iiniversite biinyesinde hizmet vermeye baslamistir. 2021 Agustos ay1 itibariyle de iiniversite
hastanemizden ayrilarak Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak hasta almaya
baglamistir.

Merkez Miidiirliiglimiizde 8 adet anabilim dali ve bunlarin klinikleri bulunmaktadir.
Bunlar:

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali Klinigi: Bu klinigimizde dis ¢ekimi, implant
uygulamalari, ¢cene kiriklari, temporomandibuler eklem cerrahisi, ¢cene diizeltilmesi, agiz ve ¢ene
bolgesi tiimdrleri gibi agiz ve ¢ene bolgesinin tiim cerrahi miidahaleleri yapilmaktadir. Lokal
anestezi altinda yapilacak girisimler i¢in merkezimizde 3 adet 25 m2 ’lik Cerrahi Lokal Miidahale
Odas1 bulunmaktadir. Genel anestezi altinda yapilacak miidahaleler, Tip Fakiiltesi Saglik
Uygulama ve Arastirma Hastanesinde yapilmaktadir.

Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali Klinigi: Merkezimize tedavi amaciyla ilk
defa bagvuran hastalarimizin ilk muayeneleri bu klinigimizde yapilarak, ilgili kliniklere
yonlendirilmektedir. Ayrica merkezimizde yapilacan tiim radyolojik goriintilleme ve raporlama
islemleri de bu birim tarafindan gerceklestirilmektedir.

Endodonti Anabilim Dah Klinigi: Bu klinigimizde dislerin kok-kanal tedavileri, kok ucu
lezyonlarimin tedavisi islemleri gergeklestirilmektedir.

Ortodonti Anabilim Dal Klinigi: Ceneler ve disler ile ilgili diizensizliklerin, dislerin
kapanis bozukluklarinin diizeltilmesi, dudak damak yarikli bebeklerin beslenme plaklarinin
yapilmasi gibi islemler bu klinigimizde yapilmaktadir.

Pedodonti (Cocuk Dis Hekimligi) Anabilim Dah Klinigi: Bu klinigimizde c¢ocuk
hastalarin ve zihinsel engelli hastalarimizin tedavileri yapilmaktadir. Uyum sorunu olan
hastalarimizin genel anestezi altinda yapilacak islemlerinin de yine, Tip Fakiiltesi Saglik Uygulama
ve Arastirma Hastanesinde yapilmaktadir.

Periodontoloji Anabilim Dah Klinigi: Bu klinigimizde disleri ¢evreleyen dokularin ve
disetlerinin tedavisi ve cerrahi girisimleri, implant uygulamalar1 yapilmaktadir. Bu klinigimizde
lokal cerrahi miidahaleler i¢in 1 adet Lokal Miidahale Odas1 bulunmaktadir.

Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dal Klinigi: Bu klinigimizde dis eksikligi bulunan
hastalarimizin her tiirlii protetik restorasyonlar1 yapilmaktadir.

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dah Klinigi: Bu klinigimizde ¢iiriik dislerin dolgulart,
estetik dis hekimligi uygulamalar1 ve dis beyazlatma gibi islemler yapilmaktadir.

Kurumumuz 2022 yilinda 91893 hasta sayis1 ve 174946 ayaktan tedavi sayisiyla hizmet
vermistir.
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18 Yas Alt1 Hasta Tedavi Faaliyet Cetveli

Calisma Sayilari Pedodonti
Toplam Hasta Sayisi 1 23200 Dig Cekimi Siit Digi 75
Toplam Poliklinik Sayisi : 21581 Dis Cekimi Daimi Dig . JGR32
Cerrahi Konservatif tedavi 5iit Disi : 4207
Dig Cekimi ] Konservatif tedavi Daimi Dis . 2883
Komplikasyonlu dis cekimi 1 1272 Endodentik tedavi Sut Dis . 594
Cerrahi Midahale : 163 Endodontik tedavi Daimi Dis . 64
Sevk 1 4 Ekstirpasyon (Dis) 10
Tedavi Ekstipasyon (Hasta Sawsi) :0
Konservatif tedavi (0 Sevk P 3
Endedontik tedavi (0 Koruyucu Uygulamalar
Ekstirpasyon (Dis) 0 Yer wtucu Hasta Sayis ' 60
Ekstirpasyon (Hasta Sayal) ] Yer tutucy Sahit . 44
Sevk 0 Yer tutucuHareketl 29
Protez Fissur Sealant Hasta Sayim : 1058
Sabit Protez Hasta Sayisi °3 Fissur Sealant Dis Savisi ' 3142
Sabit Protez Uye Says 8 Yerel Flor Uygulamasi Yapilan Hasta Sayis @ 2881
Hareketi P, Total Hasta Sayist @ 0 Sevk 0
Harekedi P. Total Parga Sayim @ 0 Réntgen
Hareketli P, Parsiyd Hasta Say. : 0
Hareketl P, Parsiyel ParcaSay. @ 0 Periapikal + 155
Dider ‘0 Periapikal Hasta Sayiz 148
Savk ‘0 Panaromik . 7876
Periodontoloji Panaromik Sayis : 7875
- Sefalometrik -]
Detertraj yaplan hasta sayisi  : B49 .
Detertraj Sayis: . 3325 Sefalometrik Sayia ' 5
o Tomografi ]
KJ:II'EtEI? yapilan hasta sayiz : 319 Tomagrafi Sayis .0
Kiretaj sayisi 787 Sk 0
Operasyon Saysi 1 59 .
Sevk 0 Implant
Ortodonti Hasta Saya 10
Poliklinik sayisi : 184 implant Sayis 10
Hasta saysi : 184 Sevk :0
Tedaviye baslanan hastasays @ 184 Premedikasyon ve Sedasyon
Sevk ) 0 Hasta saysi ]
:areﬁg! aparey Ijasta sayisl :il Uygulams Sayisi 0
areketli aparey (ye sayisi : .
Sahit aparey hasta sayim : 184 Genel Anestezi
Sahit aparey (ye saysi 10 Hasta saysi 10
E-Recete Uygulama Sayis 10
E-Recete Sayisi ]
E-Recete Sayis (Imzal) : 0
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18 Yas ve Uzeri Hasta Tedavi Faaliyet Cetveli

Calisma Sayilar Pedodonti
Toplam Hasta Sayisi : 52887 Dis Cekimi Siit Disi 0
Toplam Poliklinik Sayis . 47952 Dis Cekimi Daimi Dig 0
Cerrahi Konservatif tedavi Siit Disi ]
Dig Cekimi . 1076 Konservatif tedavi Daimi Dig 10
Komplikasyonlu dig cekimi . 4674 Endodontik edavi S0t Dis ]
Cerrahi Miidahale . 1448 Endodontik tedavi Daimi Dis ]
Sevk .10 Ekstirpasyon (Dis) ]
Tedavi Ekstirpasyon (Hasta Saysi) 10
Konservatif tedavi : 12083 Sevk 0
Endedontik Eedavi : 3152 Koruyucu Uygulamalar
Ekstirpasyon {Dis) 0 Yer wtucu Hasta Sayis ]
Ekstipasyon (Hasta Saysi) ] Yer tutucu Sabit 0
Sevk 0 Yer tutucu Hareketli :0
Protez Fissur Sealant Hasta Sayisi . 36
SabitProtez Hasta Sayis : 450 Fissur Sealant Dig Sayisi 174
SabitProtez Lye Says : 2187 Yerel Flor Uygulamas Yapilan Hasta Sayis @ 0
Hareketi P, Total Hasta Sayis : 356 Sevk -0
Hareketi P, Total Parga Sayis @ 1772 Réntgen
Hareketli P. Parsiyel Hasta Say. : 72
Hareketli P, Parsiyel Parca Say. @ 101 Periapikal + 1360
Ditier ' 76 Periapikal Hasta Sayisi 1267
sevk ‘0 Panaromik . 13579
Periodontoloji Panaromik Sayisi 13573
Defertraj yapilan hasta sayis  : 4670 ::E:g:f;:t Says z
Detertraj Sayisi : 17798
o Tomografi ]
KI:II'Eta? yapllan hasta sayisi . 2482 Tomografi Says 0
Kiretaj sayisi : 5912 ek 0
Operasyon Saysl L 327 .
ek 1 Implant
Ortodonti Hasta Saysi : 598
Paliklinik sayis : 105 Implant Sayis : 3105
Hasta savsi : 105 Sevk 10
Tedaviye baslanan hasta saysr : 105 Premedikasyon ve Sedasyon
Sevk ) 0 Hasta saysi : 0
:areﬁ? aparey ljasta sayis :.El Uygulama Sayi: ‘0
areketli aparey lye sayis : .
Sahit aparey hasta sayisl : 105 Genel Anestezi
Szhit aparey Oye saysi : 0 Hasta saysi 10
E-Recete Uygulama Sayisi 10

E-Recete Sayisi i |
E-Recete Sayis (Imzal) :
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5.2.3. Veteriner Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz Hayvan Arastirma ve Uygulama Hastanesi; veteriner saglk sistemini
etkinlestirmek, Hastaneye bagvuran acil ve diger hasta hayvanlara modern poliklinik ve klinik
saglik hizmeti sunmak, veteriner hekim ve veteriner saglik personeli yetistirmek, bilimsel
uygulama ve arastirma yapma olanag1 saglamak amaciyla Veteriner Fakiiltesi ve Universite
biinyesindeki veteriner saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda egitim-6gretim veren fakiilte, enstiti,
yliksekokullar, uygulama ve arastirma hastaneleri basta olmak {izere, diger kurumlarla isbirligi
yapmak, egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligini ve niteligini artirmak, bilimsel uygulama ve
aragtirmalarin en iist diizeyde gergeklesmesi icin arastirma kosullarini hazirlamak, Hastanenin
stratejik plan1 ve hedefleri ¢er¢evesinde modern hastane isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda
faaliyette bulunmasi ve bolgesel kaliteli hayvan saglik hizmeti vermeyi benimsemistir.

Hastanemiz Hatay Mustafa Kemal Universitesi Veteriner Fakiiltesi Binasinda hizmet
vermektedir. Hastanemizde 2 (iki) Adet Cerrahi Anabilim Dali Bagkanlig1 ile 1 (bir) Adet Dogum
ve Jinekoloji Anabilim Dali Bagkanligimin kullanimina tahsis edilen 3 (ii¢) Adet Ameliyathane
mevcuttur. Ayrica Hastanemiz; 1 (bir) Adet Hasta kayit odasi, 2 (iki) Adet Muayene Odasi, 4 adet
laboratuar (i¢ hastaliklari, Cerrahi, Dogum, Suni tohumlama) 1 (bir) Adet Eczane, 1 (bir) Adet
Biiyiik Bas Hayvanlar icin Muayene Odas1, 1 (bir) adet Miidiir ve 1 (bir) Adet Idari Biiro odas1
mevcuttur.

Hastanemiz; Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji, I¢ Hastaliklar1, Délerme ve Suni Tohumlama,
Fizyoloji, Mikrobiyoloji, Parazitoloji ve Patoloji Anabilim Dallar1 ile hizmet vermektedir.
Anabilim Dal1 bazinda hasta tedavi sayilar1 agagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 57: 2022 Y1l Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Hasta Tedavi Sayilari

Anabilim Dah Baskanhklari Tedavi Sayis1
1 Cerrahi Anabilim Dali 3654
2 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali 1841
3 Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali 514
4 Délerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali 19
5) Parazitoloji Anabilim Dali 212
6 Patoloji Anabilim Dal1 18
7 Mikrobiyoloji Anabilim Dali 5
8 Hastane Laboratuvarda Yapilan Analiz Sayilar 10346
Toplam 16609
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5.3. Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitiiphanemiz, Mustafa Kemal Universitesi'nin kurulmasi ile faaliyetlerine baslamistir.

Daha 6nce Rektorliik binasinin 3. katinda 440 m2'lik bir alanda hizmet veren merkez kiitiiphanemiz
2004 yilinda acilist yapilan 2. hizmet binasinda ¢agdas kiitiiphanecilik hizmeti vermeye
baslamistir. Eski kiitiiphane binasinin ihtiyaci karsilayamamasi ve artan hizmet ¢esitliligi nedeniyle
2018 yilinda tahsis edilen yeni bina 8.117 m? biiyiikliigiindedir. Yeni kiitiiphane binas1 ayn1 anda
1.000 kisilik oturma kapasitesiyle eski binanin dort kati biiytikliige ulasmistir. Yeni binada her

ihtiyaci

karsilamaya yoOnelik planlama yapilmis ve kullanicilarimizin  biitiin  ihtiyaglari

karsilanmaya c¢alisilmistir. Bu kapsamda yeni hizmet binasinda yapilan bdliimler ve verilecek
hizmetler asagida belirtilmistir.

Kitap Salonu: 100.000 kitap kapasiteli bu salonumuz ayni1 zamanda okuma salonu olarak
kullanilmaktadir. Kitap ile kiitliphane kullanicisini ayni salonda bulundurarak erisim
kolaylig1 saglanmaktadir.

Referans Kaynaklar1 ve Siireli Yaymnlar Salonu: 50.000 kaynagi ayn1 anda hizmete
sunma kapasitesine sahiptir. Bu salonumuzda okuma salonu bulunmakta olup, bilgi
kaynaklarin1 da ayni salonda bulundurarak erisisim kolaylig1 saglanmaktadir.

Okuma Salonu (7/24 Unitesi): Okuma salonu olarak tasarlanan bu salonumuzda haftanin
yedi giinii, yirmi dort saat agik kalarak kesintisiz hizmet verilmektedir.

Internet Salonu: Kullanicilarimizin elektronik kaynaklari kullanabilmeleri, uzaktan egitim
derslerini takip etmeleri, ders ve sosyal ilgilerine yonelik arastirmalari i¢in tasarlanmis olup
50 bilgisayar kapasitelidir.

Goresel-Isitsel Koleksiyon Salonu: Kiitiiphanemizde mevcut olan kitap dis1 materyalleri
(DVD vb.) kullanmak, kullanicilarimiza dil egitimi gibi farkli alanlarda hizmet sunmak,
gérme ve duyma engeli olan kullanicilarimiza hizmet vermek ve film izlemek isteyenlerin
ithtiyacin1 karsilamak iizere tasarlanmis olup 20 bilgisayar kapasitelidir. Ayrica bu
salonumuza gérme ve isitme engelliler i¢in cihazlar alinarak ve online (web iizerinden sesli
kitap) sekilde hizmet verilecektir.

Tez Salonu: Universitemiz enstitiilerinde yapilan tezlerin bir arada oldugu ve kullanicilarin
hizmetine sunuldugu salondur.

Seminer Odasi: Universitemize yeni kayit yaptiran 6grencilere, kiitiiphanemizi tanitmak
amaciyla verilecek oryantasyon egitimi i¢in kullanilacak salonumuzdur. Veritabani tanitim
ve kullanimu ile ilgili toplantilar da burada yapilmaktadir.

Grup Calisma Odalar: Ogrencilerimizin yapacaklar1 arastirma ve projeleri ile
hazirlanacaklar1 seminerler i¢in birlikte ¢alisabilecekleri odalardir.

Karel (Tek Kisilik Calisma Odalar1): Kiitiiphanemizde 15 adet bulunan kareller, bir kisin
kullanim1 i¢in hizmete sunulmaktadir.
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e Sesli Alanlar: Kiitiiphanenin dort katinda da yer alan bu alanlar, kullanicilarimizin rahat
hareket edebilecekleri ve konusabilecekleri alanlardir. Sessiz olunmasi gereken diger biitiin
alanlardan ayr1 bir yere konumlandirilmistir.

Kiitiiphane Teknik Hizmetler

¢ Yaymn Saglama: Kullanicilarimizin bilgi ihtiyaclar1 dogrultusunda basili ve elektronik
ortamda hazirlanan bilgi kaynaklarini koleksiyona dahil etmeye ¢aligsmaktadir. Bu amag
dogrultusunda, bir iiniversite kiitiiphanesinde olmasi gereken egitim-0gretim ve
arastirma faaliyetlerinde kullanilmak iizere Tiirkge-Yabanci basili ve elektronik
yayinlar1 saglanmaktadir.

e Kataloglama ve Simiflama: Kiitiiphaneye ait tliim materyallerin katalog girisleri ve
siiflama numaralar1 gibi tiim teknik hizmetlerini yiiriiten birimdir.

Kiitiiphane Okuyucu Hizmetleri

e Referans Hizmetleri: Kullanicilarin kiitiiphane ve bilgi kaynaklarini etkin bir sekilde
kullanabilmelerini saglamak amaciyla ¢caligmalarini yiiriiten birimdir.

e Siireli Yaymlar: Tiirk¢e ve yabanci dilde siireli yaymlarin bulundugu birimdir. Bu
birimde basili dergilerin disinda elektronik kaynaklar (veritabanlari) hizmetleri de
verilmektedir.

e Odiing Verme Hizmetleri: Odiing verme islemleri Kiitiiphane Yonergesi’nde
belirtilen hususlar ¢ergevesinde YORDAM otomasyon programi ile yiiriitiillmektedir.

Kiitiiphanemiz tarafindan verilen hizmetlerin istatistiki bilgileri asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

Tablo 58: 2022 Yili Kiitiiphane Kullanici Istatistigi
Hizmet Ad1 | Say1

Hizmet Verilen Kisi Sayis1 1.330.807
Makale Temini 66
Tablo 59: 2022 Y1l Kiitiiphane Hizmet Istatikleri

Odiing Verilen Kitap Sayis1 15,514
Yapilan Tarama Sayis1 76,983
Veri Tabani/Web Egitimi Verilen Kisi Sayisi 50
Kiitiiphaneye Giren Kullanict Sayisi 1.330.807
E-Postayla Gelen Soru Sayisi 720
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Tablo 60: 2022 Y11 Kiitiiphane Kullanicisi ve Sayilar
Kullanier Tiirii ‘ Sayis1

Lisans Ogrencisi 30.988
Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencisi 2494
Akademik Personel 764
Idari Personel 503
Toplam 34.749

Tablo 61: 2022 Yili Kiitiiphane Elektronik Kaynaklar Istatistiki Verileri

Veri Tabam Adi Makale Temin
1 ARTstor 13
2 Bookcites (Atif dizini) 5.951
3 Cambridge Journals Online 1.440
4 Clinical Key 7184
5 Complete Anatomy 18.811
6 Ebrary E-book Center 1.062
7 EDS (EBSCO Discovery Services) 9563
8 Hiperkitap (EBSCO) 3132
9 Idealonline Siireli Yayimn 8.465
10 Idealonline T1p Kitaplar1 Veritabani 10.029
11 Grove Music Online 22
12 SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini) 1.908
13 Turcademy 5.954
14 UpToDate 13.713
15 Cabi Temin Edilemedi
16 Ebscohost 5871
17 Emerald 1.717
18 leee 2.629
19 Ithenticate 4.020
20 | Intihal.net 461
21 Jstor 6.401
22 Mendeley Temin Edilemedi
23 Ovid 5.735
24 Proquest 4.616
25 | Science Direct 95.361
26 Scopus 4,432
27 Springer 47.706
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28 Taylor and Francis 21.882
29 Turnitin 5.638
30 Web of Science 58,525
31 Wiley Online Library 31.577

5.4. Bilim, Kiiltiir, Sanat ve Spor Hizmetleri

Universitemizde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi; dgrencilerin sosyal, kiiltiirel,
danisma, rehberlik, beslenme ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet birimi ve ayn1 zamanda bu
amacin1 gergeklestirmesine yonelik aragtirma ve uygulama yapan veya yaptiran birim olarak
hizmet vermektedir.

Universite tiim birimlerimizin biinyesinde de Ulusal ve Uluslararas1 Bilimsel, Kiiltiirel,
Sanat ve Sportif Faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Universitemizin amac1; dgrencilerimizin beden ve ruh saghgini korumak; barmnma,
beslenme, caligma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos zamanlarint degerlendirmek, yeni ilgi
alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin
iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek
hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak
yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli c¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar
kazandirmaktir.

Tablo 62: 2022 Yili Ulusal ve Uluslararas1 Bilimsel, Kiiltiirel, Sanat ve Sportif Faaliyetler

Yapilan
Faaliyetin Ad1 Faaliyet Faaliyeti Diizenleyen
Tiirii

Ulusal/ Ger¢. Zamam

Uluslararasi ve Yeri

Universiteler aras1 Kros e
1 | Unilig Tiirkiye Miisabaka guﬁgﬁ g:&z::“znu Ulusal 23 S‘}l?ztl 3022/
Sampiyonasi (SKS) P Y g
Universiteler aras1 Giires
Unilig Tiirkiye . Tiirkiye Universite 02-06 Mart
2 Sampiyonast Miisabaka Sporlar1 Federasyonu Ulusal 2022/Ankara
(SKS)
gntll;](flr Slg}}?{?ralmsialon Tiirkiye Universite 14-18 Mart
3 utbot g1 He Miisabaka | Sporlari Federasyonu Ulusal 2022/
Miisabakalar1 Divarbakir
(SKS) y
Universitelerarasi
Badminton 2. Lig . Tiirkiye Universite 14-18 Mart
4 Miisabakalar1 Miisabaka Sporlar1 Federasyonu Ulusal 2022/ Sivas
(SKS)
Universiteler aras1 Kick e Ui
5 L0 Turklye Miisabaka | Sporlar1 Federasyonu Ulusal Ao
Sampiyonasi . 2022/ Erzurum
(SKS) Yer: Erzurum
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Universiteleraras1 Karate
Unilig Tirkiye

Tiirkiye Universite

18-20 Mart

6 Sampiyonas: Miisabaka | Sporlar1 Federasyonu Ulusal 2022/ Bahkesir
(SKS)
Universitelerarasi
Taekwondo Unilig . Tiirkiye Universite 25-28 Mart
! Tiirkiye Sampiyonasi WAL Sporlar1 Federasyonu Sl 2022/ Balikesir
(SKS)
. 28 Mart - 01
gﬁilvlers{frflméas‘ Boks Tiirkiye Universite Nisan 2022/
8 & Y Miisabaka | Sporlari Federasyonu Ulusal Hatay Mustafa
Sampiyonast |
(SKS) _ Kema
Universitesi
gﬁiﬁerslltel‘,}ieraram Futbol Tiirkiye Universite 28 Mart — 01
9 S 1. LIS Miisabaka | Sporlari Federasyonu Ulusal Nisan 2022/
Miisabakalar1 Afyon
(SKS)
g?;::éff::éf%isilli Tiirkiye Universite 29 Mart - 01
10 s - Miisabaka | Sporlar1 Federasyonu Ulusal Nisan 2022/
Tiirkiye Sampiyonasi Mugla
(SKS) &
Universiteler aras1 Tenis Tiirkiye Universite 11-15 Nisan
11 | 2. Lig Miisabakalar1 Miisabaka | Sporlari Federasyonu Ulusal .
2022/ Mersin
(SKS)
e Saghk Killtiir ve Spor 22 Nisan 2022/
12 23 Nisan Ozel Giin Daire Bagkanlig1 Kres Ulusal Atatiirk
Gosterisi”(SKS) ve Guindiiz Bakimevi
Konferans
Salonu
Universiteler aras1 Salon .
Futbolu Unilig Siiper Tiirkiye Universite 252 [N
. . . 2022/ Hatay
13 | Lige Yikselme Miisabaka | Sporlari Federasyonu Ulusal
> Mustafa Kemal
Miisabakalar1 Universitesi
(SKS)
08-13 Mayis
. R 2022/ Hatay
Tiirkiye Universiteler 831252::3;:% F{)?lr;(rllye Mustafa Kemal
14 | Halk Danslar1 ve Halk Yarisma Federas Onup Ulusal Universitesi
Miizigi Yarigmasi (SKS) Y Amfi Tiyatro -
Kapali Spor
Salonu
Konser “Gaziantep
Universitesi Tiirk Saglik Kiiltiir ve Spor
15 | Miisikisi Devlet Konser Daire Bagkanlig1 Ulusal N Ma}ylg A2y
Amfi Tiyatro
Konservatuar1 Mavera
Toplulugu” SKS)
Konu: Dj Parti - 1
16 | Dj: Hakan Cayir Dj Parti Sagllk Kaltir ve Spor Ulusal 1 Mfa.lylg 2022/
(SKS) Daire Bagkanligi Amfi Tiyatro
thlh. NI Fet.l i SO .. Tiirkiye Universite 29 Mayis 2022/
17 | Tiirkiye Sampiyonasi Miisabaka Ulusal .
(SKS) Sporlar1 Federasyonu Istanbul
Universiteler  arasi Tiickive Universite 26 Haziran — 01
18 | Basketbol 3x3 Miisabaka UrRILye L IIVers Ulusal Temmuz 2022/

Miisabakalari

Sporlar1 Federasyonu

Canakkale
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(SKS)

Universitelerarast Plaj

30 Haziran — 03

19 | Hentbolu Turnuvasi Turnuva My Unie Ulusal Temmug e
Sporlar1 Federasyonu Mugla-
(SKS) N
Koycegiz
03-21 Temmuz
15 Temmuz Resim o ot 2022
20 | Sergisi Sergi ]S)ag.thKull:urlvf Spor Ulusal Merkez
(SKS) aire Bagkaniigl Yemekhane
Fuaye Alani
Konu:“Universite
Yasamina Uyum” SKS Psikolojik 03 Ekim"2022/
Konusmacilar: Yusuf . . . Atatiirk
21 o - Soylesi Danigma ve Rehberlik Ulusal
Dogru - Psikolog Birimi Konferans
Lora Alp - Psikolog Salonu
(SKS)
Topluluk Yo6netimi
Bilgilendirme Saglik Kiiltiir ve Spor .
22 | Konusmaci: Sezer Brifing Daire Bagkanlig1 Ulusal 07 EAkr!nr?l ZI?ZZ/
ARSLAN
(SKS)
Konu: Internet Uzerinden
Dolandiricilik ve
Uyusturucuyla Miicadele
(UYUMA Uygulama
Tanitimi)
Kadina Kars1 Siddet
(KADES Uygulama
Tanitimi) Soylesi —
Konugmacilar: il Emniyet | Bilgilendirm | 1l Emniyet Miidiirliigii 19 Ekim 2022/
Miidiirliigii Personelleri e & SKSDB Psikolojik Atatiirk
23 | Nazime Ekici- Komiser Materyalleri | Danisma ve Rehberlik Ulusal Konferans
Yrd. Dagitimi Birimi & Spor ve Aktif Salonu
Adem Ciplak- Polis (Afis/Brosiir | Yasam Toplulugu
Memuru )
Taner Yildirak- Polis
Memuru
Ali Karaca - Polis
Memuru
Suayip Erendur — Polis
Memuru
(SKS)
24-27 Ekim
24 Universite I¢i Masa TurnLva Hatay Mustafa Kemal Ulusal 2022/
Tenisi Turnuvasi (SKS) Universitesi Kapali Spor
Salonu
L« Hatay Saglik .
giozr,l,u. Duygularimiz ve Hizmetleri Meslek 31 Ii(tLTﬁESZZ/
25 9 Konferans | Yik.Ok.& SKSDB Ulusal
Konusmact: Yusuf Dogru . . Konferans
— Psikolog (SKS) el i IDivine) s Salonu
Rehberlik Birimi
e Hatay Valiligi Genglik
o | Konu: "Ekip Calismasi Egitim | ve Spor Il Miidiirligii Ulusal 25 Kasim 2022/

ve Liderlik” (SKS)

Geng Ofis & Saghk

Atatiirk
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Kiiltiir ve Spor Daire

Konferans

Bagkanligi Salonu
Hatay Valiligi Genglik
Konu:“CV Hazirlama ve ve Spor 11 Miid. Geng
Miilakat Teknikleri” Ofis & Sag. Kiil. v 26 Aralik 2022/
i Atatiirk
27 | Konusmaci: Prof. Dr. Egitim Spor Ulusal Konferans
Serhat Akin Dai.Bask.&Kariyer Sl
(SKS) Planlama ve Aras.
Merkezi Miid.
Konu:“Ogrenci Topluluk
Yonetimi V.C Faaliyetleri” Saglik Kiiltiir ve Spor 26 Arahlf 2022/
28 Konusmact: Mustafa Toplant1 Daire Baskanhigi Ulusal Aatiirk
Tiyekli — SKS Daire P 3 & Konferans
Bagkani Salonu
(SKS)
29 | Seminer Hayvan | G0 D Ees Ulusal 25.02.2022
(Veteriner Sag. UAM) Hastanesi ALTUG
Gezi (Veteriner Sag Hastane 4 Esitim
30 ' Bilgilendirm A Ulusal 05.10.2022
UAM) - Midirliigi
e Gezisi
. . - Kan gaz1 .
31 fm\'ﬂr;er (Veteriner Sag. degerlendiri g{gg&"xlpet Ulusal 21.10.2022
mesl egitimi
Hayvan
Hastaneleri
Kalite
Sistemleri ve
Veteriner -
. . - - Erc. Uni. Sag. Uyg.
32 | Gy cerner il | AEHEYO | Hagt. M Ulusal 01.12.2022
Ismail KARAKUS
Kurumlarina
ait
Standartlar
Semineri
g || (6 (Vitentisr Eﬁ?ﬁ?ﬁQlﬁ I Milli Egitim Ulusal 07.12.2022
UAM) - Midiirliigi
e Gezisi
Tiirk Sanat1 Tarihinden Giizel Sanatlar Eitimi 3 Mart 2022
34 | Yansimalar Sergi Bsliimii & Ulusal HMKU Egitim
(Egitim Fak.) F. Koridoru
Minik Eller Ebru 25 Mart 2022
Calistay1 ve “Cocuk Giizel Sanatlar Egitimi Serinyol
= Sarkilarr” Miizik Callifizy Bolimii el Anaokulu
Dinletisi (Egitim Fak.)
. 31 Mart 2022
36 Minik Eller Ebru .. Calistay/ Giizel Sanatlar Egitimi Serinyol
Caligtay1 ve Sergisi Serai Bélimi Ulusal Anaokulu
(Egitim Fak.) ergl olumu ;
Bahgesi
12-16 May1s
. gggfsliTasa“m Yl o sergi | Giizel Sanatlar Egitimi Olusal 2022 HMKU
(m Eak) Boliimii Yemekhane
) Fuaye Alani
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16-20 May1s

Mezuiniyet Sergisi . Giizel Sanatlar Egitimi 2022 HMKU
38 | (Egitim Fak.) Sergi Bolimii Ulusal Egitim F.
Koridoru
15th International
Computer and
39 Instructlon_al _ Semp. Cﬂiaqakkale 18 Mart Uluslararasi 7-9 Eylu.l 2022,
Technologies Symposium Uniyv. Online
(Online)
(Egitim Fak.)
13. Uluslararas: Sosyal
40 B-es_erl ve Egitim - Kongre ORP ]?amsmanhk ve Uluslararast 2022 Arahk,
Bilimleri Kongresi Organizasyon Online
(Online) (Egitim Fak.)
Eski Giizel
Sanatlar
. . - . Fakiiltesi Sanat
Karantina Giinliikleri 2 . . . | Dr. Ogr. Uyesi Gokgen L .
41 (GSF) Kisisel Sergi M. KILINC Ulusal Galerlleél Galeri
25 Subat-11
Mart 2022
e L Cevrimigi
42 | Tavsanlar (GSF) Kisisel Sergi Dr. Ogr. Uyesi Gokein Ulusal 14-25 Subat
CUBUKCU 2022
15 Nisan Diinya Sanat Ml Cevrimici Sergi
43 | Giinii Sanal Sergisi Karma Sergi ?Ar‘lglgﬁggw (Cckeen Ulusal 15-29 Nisan
(GSF) ) 2022
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Eski Giizel
o Sanatlar
2021-2022 Egitim- I
. Fakiiltesi Sanat
44 Ogretim Y1l Heykel, Karma Sergi Prof. Dr. Seval Ulusal Galerileri Galeri
Resim ve Grafik YAVUZ A
Boliimlerinin Mezuniyet
L 17-24 May1s
Sergisi (GSF) 2022
Giizel Sanatlar
Prof. Ciineyt KURT Fakiiltesi Fuaye
Ogretim Elemanlari .. . | (Resim Boliimii Alant
= Portreleri (GSF) el St Ogrencisi Betiil A 26 Mayis-2
SAFAK) Haziran 2022
HMKU Giizel Sanatlar Cevrimici Sergi
Fakiiltesi 15 Temmuz .| Prof. Dr. Seval 15-30 Temmuz
46 | Demokrasi ve Milli Karma Sergi YAVUZ Ulusal 2022
Birlik Giinii Adina
Karma Sergi (GSF)
SR G Dr. Ogr. Uyesi Begiil Hatalzl/lﬁzr!c(seiomjl
47 | Gliniimiize (GSF) Kisisel Sergi ARIOZ Ulusal 01-15 Kasim
2022
Gaziantep
Gaziantep International Doc. Berna Ozlem Sanat Bilim
48 | Nature Art Photography Kuratorlik ¢ Uuslararsi Kiilttir - Online

Exhibition (GSF)

OZCAN

Sanat Merkezi
29 -31.12.2022

70




Mezuniyet Projeleri

Prof. Dr. Seval

Giizel Sanatlar

49 | Tecriibe Paylasim Seminer YAVUZ Ulusal Fakiiltesi
Semineri 2022 (GSF) 20 Mayis 2022
Mezunlar1 Ne Bekler? Prof. Dr. Seval Gu;zgﬁnaiﬂar

50 | Tecriibe Paylasim Seminer YAVUZ Ulusal uest
Semineri (GSF) Cevrimici

27 Mayis 2022
1. Smif Ogrencilerimize HMKU Atatiirk
51 | fskur Ka mg s Tanttimi Tanitim Ogr. Gor. Gokhan Ulusal Konferans
($GSF) p Egitimi | MARASLIOGLU Salonu Amfi 2
20 Ekim 2022
Kariyer Yolunda Ziraat Fakiiltesi
. " . Egitim Ogr. Gor. Gokhan Konferans
52 ?éléglarm Rolii ve Etkisi Semineri MARASLIOGLU Ulusal Salonu
26 Ekim 2022
Erasmus+ Ogrenci . HMKU Atatiirk
53 HareketliligigPrograml Egitim Oz G, i coem Ulusal NG
Tanttimi (GSF) Semineri MARASLIOGLU Salonu Amfi 2
a 6 Aralik 2022
Veteriner
Mezunlar1 Ne Bekler? R, Fakiiltesi
54 | Tecriibe Paylasim Seminer &iRiogLIGgéliaS Ulusal Konferans
Semineri 2 (GSF) Salonu
13 Aralik 2022
Mezunlar1 Ne Bekler? Veteriner
Tecriibe Paylasim e Fakiiltesi
S . Ogr. Gor. Gokhan

55 | Semineri _3 Seminer MARASLIOGLU Ulusal Konferans
(Akademisyen Salonu
Mezunlarimiz) (GSF) 20 Aralik 2022

Prof. Dr. Seval HMKU Atatiirk
56 Dekan-Ogrenci Sévlesi YAVUZ Ulusal Konferans
Bulusmasi (GSF) yies Ogr. Gor. Gokhan Salonu Amfi 2-
MARASLIOGLU 27 Aralik 2022
Basketbol Turnuvasi 2022/Kapali
57 (iBF) Turnuva HMKU Ulusal Spor Salonu
. - HMKU- Sigorta 2022/Atatiirk
58 Slfgo.rtamhk.ve Et-l hdam Seminer Yelpazesi Limited Ulusal Konferans
Egitim semineri (IIBF) L
Sirketi Salonu
Muhasebe sektorii ve . 2022/Atatiirk
59 | gelismeler konusunda Seminer HMKUfKanyer Ulusal Konferans
: s Merkezi
seminer (IIBF) Salonu
Met Konf 2022/Atatiirk

60 | oiaversehonieranst Konferans | IIBF Ulusal Konferans

(iiBF)
Salonu
. e 2022/TED

g | LemlNeal Gl Seminer [iBF Ulusal Konferans

Egitimi (IIBF)
salonu
Girigimcilikte Etkin .

62 Sunum Yapmave Seminer HMKU-IIBF Ulusal 2022/1..let1$.1m
Uluslararasi pazara giris Fakiiltesi
(iiBF)

63 | Ebru Kursu Kurs Genel Sekreterlik Aralik 2022-
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Cemil Merig Ogrenci

64 Paneli (ilahiyat F.) Panel Ilahiyat Fakiiltesi 15.12.2022
Din ve Degisim Ogrenci oo .
65 Pl (il 2 Panel [lahiyat Fakiiltesi 10.05.2022
Siyer ve Hadis Iliskisi . L e
66 (ilahiyat F.) Seminer [lahiyat Fakiiltesi 27.12.2022
Orug ve Mahiyeti . L .
67 (ilahiyat F.) Seminer [lahiyat Fakiiltesi 27.04.2022
68 ?)hmyet ve Din (llahiyat | g0 iner | jlahiyat Fakiiltesi 25.10.2022
69 | Ney Kursu (ilahiyat F.) Kurs Ilahiyat Fakiiltesi 2022
Kariyer Planlamas: dersi
70 | kapsaminda Soylesi (4 Soylesi [lahiyat Fakiiltesi 2022
adet) (lahiyat F.)
Ogretim Materyalleri
71 | dersine ait Materyal Sergi [lahiyat Fakiiltesi 2022
Sergisi (Ilahiyat F.)
19. ve 20. Yiizyilda Orta 17.05.2022
72 | Dogu’da Osmanli Miizik Dinleti Konservatuvar Uluslararasi Antakya
Kiiltiirii Ogretmenlerevi
19.Vve’ 20. Yiizyilda (?rFa - 17.05.2022
73 | Dogu’da Osmanli Miizik Dinleti Konservatuvar Uluslararasi
g Expo Alani
Kiiltiiri
Siileyman Celebi 05.10.2022
74 | DueymanLeiebl ve Dinleti Konservatuvar Uluslararas1 | Antakya Devlet
Mevlit Konseri
Kons.
VIII. Uluslararasi Tiirkge
75 | ses Egitim ve Sosyal Dinleti Konservatuvar Uluslararasi
Bilimler Kongresi
Siileyman Celebi ve 06.10.2022
76 Y . Dinleti Konservatuvar Uluslararasi Antakya Devlet
Mevlit Konseri
Kons.
19. ve 20. Yiizyilda Orta 1%\(:;53{2 2
77 | Dogu’da Osmanli Miizik Dinleti Konservatuvar Uluslararast
. g Konferans
Kiltiir
Salonu
19. ve 20. Yiizyilda Orta 16.05.2022
78 | Dogu’da Osmanli Miizik Dinleti Konservatuvar Uluslararasi Antakya Devlet
Kiiltiirii Konservatuvari
Avrupa Birligi
Danimarka Miilteci S Savon Otel
79 R Dinleti Konservatuvar Uluslararasi Antakya
Vakfi Etkinligi
80 Dicle Umversn?Sl Oxford Dinleti Konservatuvar Uluslararasi D l.yarbe.lklr.
Magam Konseri Universitesi
06.10.2022
81 Suley_man Cele.bl ve Dinleti Konservatuvar Uluslararasi e
Mevlit Konseri Konferans
salonu
HMKU Antakya Devlet
82 | Konservatuvari 1. Dinleti Konservatuvar Uluslararasi Antakya Devlet
Kons.
Uluslararasi
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Sempozyumu Acilig
Konseri

83 OXford.Maqam e Kayit Konservatuvar Uluslararasi (T SR DL
Konseri Kons.
Antakya Devlet
Konservatuvari ve Antakva Devlet

84 | Oxford Makam Grubu Sergi Konservatuvar Uluslararasi Y

- Kons.
Sanat ve Akademik
Dosluk Konseri
25 Kasim Kadina
Yonelik Siddete Karst Antakya Devlet

85 Uluslararas: Miicadele Kayit Konservatuvar Uluslararasi i,
Dinletisi
Antakya Devlet
Konservatuvari ve Atatiirk

86 | Disisleri Bakanlig: Sergi Konservatuvar Uluslararasi Konferans
Genglik Bulugmasi Salonu
Konseri
Antakya Devlet
Konservatuvar ve Hatay . Antakya Devlet

87 1 s Hlewcess, DR Sergi Konservatuvar Uluslararasi Kons.
Acikhava Konseri
Dicle Universitesi Oxford Divarbakir

88 | Magam Konseri. Sergi Konservatuvar Uluslararasi oLyarbakit

~ . Universitest
Baglama Icracisi
Siileyman Celebi ve Atatiirk

89 | Mevlit Konseri. Baglama Sergi Konservatuvar Uluslararasi Konferans
Icracist Salonu
Avrupa Birligi
Danimarka Miilteci

90 | Konseri Insani Yardim Sergi Konservatuvar Uluslararast
Vakfi Etkinligi Tiirk
Halk Miizigi Dinletisi
Bahar Senligi Tiirk Halk A Saglik Bilimleri

91 Nt Bl Dinleti Konservatuvar Ulusal Fakiiltesi

g2 | Samandag Belediyesi Dinleti Konservatuvar Ulusal Samandag
Yaz Konseri Belediyesi
Tiirk S Antakya

S Halk Miizigi Konseri AT Konservatuvar Sz Ogretmenlerevi

94 BOZkvll‘ln Tezenesi Nc?set Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Ertag'1 Anma Konseri Kons.
Tarim Ogretiminin 177. Ziraat Fakiiltesi

95 | Yili Kutlama Toreni Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Konseri Salonu
Bahar Senligi Tiirk Halk . Saglik Bilimleri

96 Miizigi Dinletisi Dinleti Konservatuvar Ulusal Fakiiltesi
8 Mart Diinya Kadinlar Atatiirk

97 | Giinii "Ayse Fitnat" Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Seminer ve Konseri Salonu

og | lirk Halk Mizigi Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Dinletisi Kons.
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Tayfur Ata Sokmen Atatiirk
99 | Anma Giinii Piyano Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Resitali Salonu
100 18 Mart Canakka!e Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Gegilmez Konseri Kons.
Ziraat Fakiiltesi
101 E Mart Canakka!e Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Gegilmez Konseri
Salonu
Tiirk A Antakya
102 Halk Miizigi Konseri Dinleti Konservatuvar Ulusal Ogretmenlerevi
Konservatuvarit Bozkirin A EvE:
103 | Tezenesi Neset Dinleti Konservatuvar Ulusal 4
, . Kons.
Ertas't Anma Konseri
104 15 Tem_muz Demokrasi Dinleti Konservatuvar Ulusal Online
Konseri
10 Kasim Atatiirk’ii Ziraat fakiiltesi
105 | Anma “Atam ve Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Cumbhuriyet” Konseri Salonu
24 Kasim Ogretmenler
106 | Giinii “Benim Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Deviet
ey . Kons.
Ogretmenim
107 | Yaz Konseri Dinleti Konservatuvar Ulusal Samar}dag.l
Belediyesi
Seflik ve Koro Egitimi
108 | Caligtay1 Sertifika Toreni Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
. Kons.
ve Kapanis Konseri
HMKU Antakya Devlet
109 | Konservatuvari 5. Dinleti Konservatuvar Ulusal PTELS T D!
e Kons.
Kurulus Yildoniimii
HMKU Antakya Devlet
110 | Konservatuvari 5. Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
P Kons.
Kurulus Y1ldéniimii
111 IStanb..u!.’ LAkl Kayit Konservatuvar Ulusal s
36. Bolim Kons.
Tiirk Kizilay1 Hatay
112 | Toplum Merkezi Sosyal Sergi Konservatuvar Ulusal Yayladagi
Uyum Projesi
. Atatiirk
g | 2= Milkinga Lol Sergi Konservatuvar Ulusal Konferans
Konseri
salonu
114 | Kizilay Haftas1 Konseri Sergi Konservatuvar Ulusal Antakya
115 | Oda Miizigi Konseri Sergi Konservatuvar Ulusal AntakKysng)evlet
116 Canakk.ale Gegilmez Sergi Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Konseri Kons.
10 Kasim Atatiirk’ii Ziraat fakiiltesi
117 | Anma Gunii “Atam ve Sergi Konservatuvar Ulusal Konferans
Cumbhuriyet Konseri” Salonu
Atatiirk
118 Ayb.ala. ATES Kanun Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Resitali
Salonu
8 Mart Diinya Kadinlar Atatiirk
119 | Giinii "Ayse Fitnat" Konser Konservatuvar Ulusal Konferans
Seminer ve Konseri Salonu
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Ogr. Gor. Nurten

22.12.2022

120 | Kanun Dinletisi Dinleti CALHAN Ulusal Antakya Devlet
Kons.
ol 23.03.2022
121 | Kanun Dinletisi Dinleti Ogr. Gor. Nurten Ulusal Antakya Devlet
CALHAN
Kons.
ol 13.04.2022
122 | Kanun Dinletisi Dinleti Ogr. Gor. Nurten Ulusal Antakya Devlet
CALHAN
Kons.
10.06.2022
123 | Tirk Miizigi Konseri Konser Konservatuvar Ulusal Ziraat Fakiiltesi
konferans
Salonu
Ogr. Gor. Oguzcan 18.05.2022
124 | Ud Dinletisi Dinleti KALIVER Ulusal Antakya Devlet
Kons.
Kurulus Yildoniimii ve LeLL2 A0
125 ? ) e Konser Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Geleneksel pilav Giinii Kons
18.05.2022
126 | Baglama Dinletisi Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Kons.
|| SEmEmR Bl ] Dinleti Konservatuvar Ulusal S
Yaz Konseri Belediyesi
Antakya Devlet
128 | Konservatuvar: Halk Dinleti Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
e e s Kons.
Miizigi Dinletisi
Antakya Devlet Antakva
129 | Konservatuvar: Halk Konser Konservatuvar Ulusal - ya
i . Ogretmenlerevi
Miizigi Konseri
Bahar Senligi Tiirk Halk . Saglik Bilimleri
130 Miizigi Dinletisi Dinleti Konservatuvar Ulusal Fakiiltesi
Antakya Devlet Antakva
131 | Konservatuvar: Halk Dinleti Konservatuvar Ulusal - ya
e . Ogretmenlerevi
Miizigi Konseri
. Atatiirk
132 BOZk,l rin Tezenesi N‘?set Dinleti Konservatuvar Ulusal Konferans
Ertas'h Anma Konseri
Salonu
g | LU el b Dinleti Konservatuvar Ulusal AL DR
Dinletisi Kons.
134 | Baglama Dinletisi Dinleti Konservatuvar Ulusal Antal:(y:nSDevlet
135 | Baglama Resitali Dinleti Konservatuvar Ulusal Antalg:nsDevlet
21.04.2022
s i Dr. Ogr.Uyesi Gamze Atatiirk
136 | Ses Atolyesi Atolye TOPRAK Ulusal Konferans
salonu
22.04.2022
-~ ) Dr. Ogr.Uyesi Gamze Atatiirk
137 | Sesimiz Atolye TOPRAK Ulusal Konferans
salonu
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Dr. Ogr.Uyesi Gamze

17.05.2022

138 | Karma Konser Konser TOPRAK Ulusal HMKU Car_sl
Kompleksi
18.05.2022
. Dr. Ogr.Uyesi Gamze HMKU
139 | Bahar Konserleri Konser TOPRAK Ulusal Aol A
Tiyatrosu
Siniftan Sahneye Keman o Dr. Ogr.Uyesi Gamze Antakya Devlet
140 | pinletisi Dinleti TOPRAK Ulusal Kons.
) 24.11.2022
141 247. K..asml Ogl.retmenler Koro Konservatuvar Ulusal (S
Giinii Konseri Konferans
Salonu
. e . 03.03.2022
142 Tl,l?k. MuZlgmde Piyano Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Egitimi
Kons.
First
International Symposium
of the Hatay Mustafa Sem
Kemal University P- 16-18.05.2022
143 | Antakya State Konservatuvar Uluslararasi Antakya Devlet
Conservatory on Kons.
“19"and 20" Century
Ottoman Music Culture
in the Middle East”
. e 11-15.04.2022
144 Seflik ve Koro Egitimi Calistay Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Calistay1
Kons.
. ” 14.04.2022
145 DTS Basan.mn .On Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Kosullar1 Semineri Kons
Miizisyenlerde Goriilen 18.04.2022
146 | Omurga Rahatsizliklarini Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Tyilestirme Semineri Kons.
147 <ol SOh,l,) eﬂer.l Insan Seminer Konservatuvar Ulusal Antakya Devlet
Kaynaklar1" semineri
Kons.
Miizik Egitimi ve Musiki 21.04.2022
148 | Muallim Mektebi Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
semineri Kons.
A 22.04.2022
149 | Ses'imiz semineri Seminer 0% (O, R (G Ulusal Antakya Devlet
TOPRAK
Kons.
Sevei, Hosgdrii ve 08.06.2022
150 | Barisin Sesi: Seminer | Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Medineyetler Korosu Kons
semineri '
Universitede Miizik Dog. Dr. Erhan TEKIN 24.06.2022
151 | Egitimi ve Etkinlikleri Seminer Ogr. Gor. Sezgin Ulusal Antakya Devlet
semineri SUNA Kons.
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Miizikte Kariyer ve

23.09.2022

152 Miizik Yaymeilig: Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal AntakKya Devlet
ons.
. . . 19.10.2022
153 M LTl Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Bemol Klarnet Kullanim1 D
25.10.2022
154 Anlayarak,HIZh Okuma Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Farkindalig
Kons.
Hatay'da Koro 01.11.2022
155 | Caligmalari: Ata Koleji Seminer Dog. Dr. Erhan TEKIN Ulusal Antakya Devlet
Tiirk Miizigi Kons.
Giilsin Onav ile Pivanolu Dog. Dr. Erhan TEKIN 05.12.2022
156 Sovlesi Y y Seminer Ogr. Gor. Sezgin Ulusal Antakya Devlet
yies SUNA Kons.
oo e R, . 26.12.2022
157 I-?lk51y9n NS Seminer Ogr. Gor. Sezgin Ulusal Antakya Devlet
Onemli SUNA
Kons.
Kamuda Peyzaj Peyzaj Mimarligi 121111511281'52 ’
158 | Mimarlig1 Kariyeri Seminer °YZ8) | & Ulusal nyat
. Bolimi Fakiiltesi
(Mimarlik F.) e
Amfisi
2022
Narkogengclik Egitimi Antalﬁya Vs
« g . Sokmen
Uyusturucu Maddelere Egitim Samandag Meslek g
159 S . Ulusal Kampiisti Ziraat
Kars1 Farkindalik ve Semineri Yiksekokulu I
o . ey Fakiiltesi
Bilgilendirme Egitimi
Konferans
Salonu
2022
Antakya Tayfur
Egitim Samandag Meslek Sokmen
160 | Sifir Atk Semineri Yiksekokulu Ulusal Kampiisii
Fen Edebiyat
Fakiiltesi
Prof. Dr. Taskin
Duman
Prof. Dr. Niliifer Cetisli
NOROREHAB 2022: Korkmaz )
. Dog. Dr. Esra Dogru
Multipl Sklerozda . .
Biitiincil Tedavi Hizmeli
161 Semp. Dr. Ogr. Uyesi Murat Ulusal Hatay
Yaklasimlar1 ..
S g??tgér Dr. Yasemin
(Sag. Bil. Fakiiltesi) gr. or. LI,
Karaaslan
Ars. Gor. Dr. Ali
Yalman
Ars. Gor. Eren Lekesiz
162 | Acil Yardim ve Afet Etkilik | S8l Bilimleri Ulusal Ekim/Hatay
Fakiiltesi
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Yonetimi Bolimii,
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii,
Hemgirelik Bolimii
Birinci Siif
Ogrencilerine Hos Geldin

Etkinligi
Kurtarma Becerileri C.. .
163 | Geligim Bgitimi (Sag. Egitim | Acil Yardim ve Afet Ulusal Kasim/Hatay
. o semineri Yonetimi Bolimii
Bil. Fakiiltesi)
SBF Sabah Corba Acil Yardim ve Afet
164 | Dagitimi (Sag. Bil. Etkinnlik | Yonetimi Boliimii-Tiirk Ulusal Kasim/Hatay
Fakiiltesi) Kizilay Antakya Subesi
Kariyer Planlama:
Fizyoterapistler i¢in
Kariyer Planlama- Egitim Fizyoterapi ve
L= Mezunumuz Ermancan semineri Rehabilitasyon Boliimii Stz GIER S
Saati
(Sag. Bil. Fakiiltesi)
Kariyer Planlama: . .
Kizilay’1 Tantyalim: Egitim FIZyOt.er.apl ve .
166 . S A Rehabilitasyon Ulusal Aralik, Webinar
Mezunumuz Zisan Giillii semineri Béliimii- Tirk Kizilavt
(Sag. Bil. Fakiiltesi) Y
Kariyer Planlama: Flzyotgr_apl ve
Erasmus+ Bilgilendirme Egitim RS
167 oo o L Boliimii- Erasmus+ Ulusal Kasim, Hatay
Semineri (Sag. Bil. semineri
Fakiiltesi) X
Koordinatorligii
. . Fizyoterapi ve
Kariyer qunlama. Rehabilitasyon
Fizyoterapi ve Egitim | Boliimii- Tiirkiye
168 | Rehabilitasyon ile Ilgili grim. : urely Ulusal Kasim, Hatay
. semineri Fizyoterapistler
Sivil Toplum Kuruluslar <. .
< . Dernegi Genglik
(Sag. Bil. Fakiiltesi) .
Komisyonu
Kariyer Planlama:
Fizyoterapi ve e . .
169 | Rehabilitasyonun Diini, smiim ) FEeEEpie Ulusal Ekim/Hatay
o 9 semineri Rehabilitasyon Boliimii
Bugiinii ve Yarini (Sag.
Bil. Fakiiltesi)
Gonyometre Partisi (Sag. - Fizyoterapi ve
170 | Bil. Fakiiltesi) Etkinlik- | ¢ chabilitasyon Bélimii Ulusal Mays, Hatay
Olgularla Lenfodem o . .
171 | Rehabilitasyonu (Sag. Egl.tlm. FIZyOt‘.er.apl Ve Ulusal May1s, Webinar
) s semineri Rehabilitasyon Boliimii
Bil. Fakiiltesi)
Mezunlarimiz
Konusuyor: Fzt. Metin Egitim Fizyoterapi ve . .
172 | icli Kariyer Soylesisi semineri | Rehabilitasyon Bolimii Ulusal Nisan, Webinar
(Sag. Bil. Fakiiltesi)
. . Fizyoterapi ve
;Zg:l:ﬁzifsly\gil Eor B | SRR
ME | s (sa, B seminerj | Bolimi-Tiirkiye Ulusal Nisan/Hatay
. Fizyoterapistler
Fakiiltesi) o
Dernegi
174 | Losevde Egl.tlm. Hemysirelik Boliimi Ulusal Aralik/Hatay
semineri
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Goniilliilik ve
Farkindalik Caligmalari
(Sag. Bil. Fakiiltesi)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri

175 | Bahar Senligi (Sag. Bil. Etkinlik Fakiiltesi Ulusal Mayis/Hatay

Fakiiltesi)

Kadin ve Aile
Meme Kanseri Calismalar1 Uygulama
Konusunda Farkindalik Egitim ve Argsﬂrma .1.\/[?rk.§21-

176 o . S N Hemgirelik Bolimii- Ulusal
ve Bilgilendirme Egitimi Semineri £ |
(Sag. Bil. Fakiiltesi) Hatay Mustafa Kemal

B Universitesi Hastanesi
Egitim Koordinatorligii
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 9 .- . .

77 | Vs W (S, B Etkinlik | So2lik Bilimleri Ulusal BRI
Tl il Fakiltesi Hatay
Hemsirelik Haftas1 Esitim

178 | Etkinligi (Sag. Bil. Se;gn iner Hemsirelik Boliimii Ulusal Mayis/Hatay
Fakiiltesi)

179 gzzl'ﬁg‘flhl;fkﬁfjg;k S’:ﬁ‘itr‘:;i el B Ulusal Nisan/Hatay
AYAY'lar Oryantiring ile .

180 | Yon Buluyor (Sag. Bil. Etkinlik Afll Y.ar(.im} ve A:fet Ulusal Nisan/Hatay
Fakilltesi) Yonetimi Bolimii

Fizyoterapi ve
Bagimliliktan Kurtul, ge?az“_tgsyfql Gen
181 | Yagamla Bir Ol (Sag. Bil. |  Etkinlik bk Lidedort 8 Ulusal May1s/Hatay
Iplt) Saglk Liderleri
Toplulugu ve Antakya
flge Saglik Miidiirliigii
Uvum Bulusmast Uluslararasi Iliskiler
182 Et)lldnli“i g Etkinlik birimi ve Hatay il Gog Uluslararasi 12 Ocak 2022
& Idaresi
183 Dur.lyg vKadlnlar Giinui Etkinlik U_h_lslgraram Iiskiler Ulusal 8 Mart 2022
Etkinligi birimi
.. - Uluslararasi {ligkiler
184 | Kampiis Bulugsmasi Etkinlik birimi ve SPARK Uluslararasi 28 Mart 2022
Ulusalarasi Iliskiler
185 | Study in Sweeden Seminer Birimi ve Isvec Uluslararasi 1 Nisan 2022
Konsoloslugu
186 | Erasmus Iftar Etkinlik | Qlusalarast Iliskiler Ulusal 19 Nisan 2022
Organizasyonu Birimi
MEDCOM Komitesi
187 | MEDCOM Konferansi Konferans | (Ulusalarasi iliskiler Uluslararasi 5 Mayis 2022
Birimi katilimli)
Uluslararasi {liskiler 14-15 Mavi
188 | Sosyal Uyum Egitimi Seminer birimi ve Hatay Il Gog Uluslararasi 2022 y1s
Idaresi
e - Uluslararasi {liskiler

189 | Ortak Mutfak Etkinligi Etkinlik birimi ve SPARK Uluslararasi 26 Mayis 2022
Erasmus Bilgilendirme . Uluslararasi {liskiler 15 Haziran

190 Toplantisi Seminer birimi Ulusal 2022
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191

Study in Turkey YOK
sanal Fuari

Fuar

YOK( iiniversiteyi
temsilen Uluslararasi
Iliskiler birimi)

Uluslararasi

20-22 Temmuz
2022

192

Avrupa Genglik Firsatlart
Semineri

Seminer

Uluslararasi Iliskiler
birimi

Ulusal

13 Ekim 2022

193

Erasmus Days
Kapsaminda Ogrenci
Bilgilendirme Semineri

Seminer

Uluslararasi {liskiler
birimi

Ulusal

14.10.2022

194

Genglik hareketlilikleri
bilgilendirme toplantisi

Etkinlik

Uluslararasi Iliskiler
birimi

Ulusal

26.10.2022

195

Erasmus Deneyim
Paylagim Paneli

Panel

Uluslararas: Iliskiler
birimi

Uluslararasi

20.12.2022

196

Hayvan barinagi 4.ve 5.
simif ( I¢ -dis Paydas is
birligi protokol kapsami)
(Veteriner Fak.)

Egitim-
Ogretim

Dekanlik

Ulusal

08.02.2022

197

3. simif 6grencilerine
yonelik olarak ata
yaklasma, muayene
yontemleri,

Muayene bulgularina
yonelik egitim (Veteriner
Fak.)

Egitim-

Ogretim

Prof. Dr. Murat
YUKSEL

08.03.2022

198

3. simif 6grencilerine
yonelik olarak ata
yaklagma, muayene
yontemleri,

Muayene bulgularma
yonelik egitim (Veteriner
Fak.)

Egitim-
Ogretim

Prof. Dr. Murat
YUKSEL

15.03.2022

199

Veteriner Fakiiltesi Intdrn
Ogrencilerinin kariyer
geligimi, ilag
sektortindeki istihdam
olanaklar1 ve veteriner
hekimlikte kullanim
ilaglar hakkinda bilgi
edinmeleri (Ogrenci,
Ogretim elemanlar1 ve
ozel sektor) (Veteriner
Fak.)

Kariyer ve
paydas
katiliml
mesleki
bilgilendirm
e

Prof. Dr. Murat
YUKSEL

22.03.2022

200

Veteriner Fakiiltesi Intorn
Ogrencilerinin kariyer
geligimi, ilag
sektoriindeki istihdam
olanaklar1 ve veteriner
hekimlikte kullanim
ilaclar hakkinda bilgi
edinmeleri (Ogrenci,
Ogretim elemanlar1 ve
0zel sektor) (Veteriner
Fak.)

Kariyer ve
paydas
katilimli
mesleki
bilgilendirm
e

Dekanlik

16 Mart 2022

201

Mangal basindayiz (i¢
paydaslar sosyal ortam

ve kaynasma) (Veteriner
Fak.)

Sosyal
etkinlik

Dekanlik

25 Mart 2022
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202

“Veteriner Hekimlikte
Pratik Antibakteriel
Kullanim1”(ig paydaslar)
(Veteriner Fak.)

Bilimsel
Seminer

Dekanlik

28 Mart 2022

203

Emeklilik toreni (¢ ve
D1s Paydas) (Veteriner
Fak.)

Sosyal
Etkinlik

Dekanlik

28 Mart 2022

204

Veteriner Hekimlikte
Pratik Antibakteriyel
Kullanimi (Veteriner
Fak.)

Egitim
Ogretim

Prof. Dr. Fatih SAKIN

28 Mart 2022

205

Ogrencilerin Veteriner
Hekimlikte Alternatif TIP
konusunda
bilgilendirilmesi.

Kariyer
etkinligi IT

Dekanlik

27 Nisan 2022

206

HMKU Veteriner
Fakiiltesi mezun 6grenci

bulugmasi (Veteriner
Fak.)

Soylesi

Dog. Dr. Sevda
PEHLIVANLAR
ONEN

27.04.2022

207

Vet.Hek.Mehmet Alpay
DEMIRAL “Veteriner
Hekimlikte Alternatif Tip
Uriinlerinin Hayvan
Sagligina ve Sektore
Etkisi” konulu sunumu
ile mesleki yenilikleri,
giincel alternatif
gelisimleri takip etme ve
gelistirme konularinda
ogrencileri motive etmek
amact ile planlanmistir.
(Veteriner Fak.)

Konferans

Dog. Dr. Sevda
PEHLIVANLAR
ONEN

27.04.2022

208

Veteriner Fakiiltesi
akademik ve idari
personeli ve dgrencilerin
egitim 6gretim donemi
igerinde birlik ve
beraberlik saglamak,
ayrica moral ve
motivasyonu arttirmak
(Veteriner Fak.)

I¢ paydas
etkinlik

Do¢.Dr.Sema
ALASAHAN

28.04.2022

209

Meslegin 6nemi,
iilkemizdeki ve
diinyadaki yeri,
(Veteriner Fak.)

Diinya
Veteriner
Hekimler

Gilinli anma
programi

Dekanlik

18.05. 2022
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210

Veteriner Hekimler Giinii
kapsaminda diizenlenen
panel ve etkinlikler.(i¢ ve
Di1s Paydaslar) (Veteriner
Fak.)

Sosyal
Etkinlik

Dog. Dr. Sema
ALASAHAN

23.05.2022

211

Fakiiltemizin 19. donem
mezunlari i¢in mezuniyet
toreni etkinligi (I¢ ve Dis
Paydaslar) (Veteriner
Fak.)

Yil sonu
Etkinligi

Dog. Dr. Sema
ALASAHAN

20.06.2022

212

Istege bagli olarak
olusturulan dig pratik
egitim programint
tamamlayan 6grencilerin
basarilarinin takdir
edilmesi ve fakiilte
Ogrencilerinin tegvik
edilmesi. (Veteriner Fak.)

Dis pratik
tamamlama
(Egitimde
Odiillendirm
e)

Dekanlik

20.06. 2022

213

Akademik ve idari kadin
personeller igin bahar
donemi sonu etkinligi. (
I¢ Paydaslar) (Veteriner
Fak.)

Sosyal
Faaliyet

Dog¢. Dr. Sema
ALASAHAN

30.06.2022

214

Mezbaha Uygulamasi.
Ineklerde rektal
muayene, gebelik teshisi,
vaginal ve uterus
muayenesi ile saglik
durumu kontrolii, rekto-
vaginal yontemle suni
tohumlama, strus tespit
yontemlerinin §grencilere
ogretilmesi. (I¢-dis
Paydas isbirligi protokol
kapsami) (Veteriner Fak.)

Ders
Uygulama
Egitimi

Prof. Dr. flker YAVAS

03.03.2022,
17.03.2022,
31.03.2022,
14.04.2022,
28.04.2022,
26.05.2022
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215

Mezbaha uygulamasi.
Ogrencilere ineklerde
rektal muayene, ovaryum
ve uterus muayenesi,
gebelik muayenesi,
intauterin katater
uygulamasi, endometrial
sitoloji drnegi aliniminin
ogretilmesi ( I¢ -dis
Paydas is birligi protokol
kapsami) (Veteriner Fak.)

Ders
Uygulama
Egitimi

Prof. Dr. Murat
YUKSEL

10.03.2022,
24.03.2022,
07.04.2022,
21.04.2022,
05.04.2022,
19.05.2022

216

Konferans. Bagirsak
Beyin Ekseni- Ikinci
Beynimiz
Bagirsaklarimiz.( ¢
paydaslar) (Veteriner
Fak.)

Kiltiirel
Etkinlik

Mehmet SARIGECILI

18.05.2022

217

Ciftlik Hayvan Hekimligi
ve Yetistiriciligi grubu
intorn dgrencilerinin
Veteriner Hekim
gozetiminde 1 giin siireli
ciftlik ziyareti ve ¢iftlik
veteriner hekimligi
konusunda bilgi sahibi
olmalari (Veteriner Fak.)

Egitim-
Ogretim

Prof. Dr. Fikret
KARACA

19.05.2022

218

Veteriner hekimlere
yonelik meslek i¢i egitim
kapsaminda
Prof.Dr.Veysel Soydal
ATASEVEN tarafindan
(Kopek Virtis
Enfeksiyonu: Kisa bir
bakis, BHV-4
Enfeksiyonu: fertilite
Problemleri
Mastitislerdeki rolii,
Prof.Dr.Yasar
ERGUN’Gn (Aile Tipi
Siitcli Isletmelerde
Fertilite Yonetimi)
konulu sunum
yapilmistir. (Veteriner
Fak.)

Meslek I¢i
Egitim

Veteriner Hekimler
Odas1

29.08.2022
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Universite ve fakiiltenin
tanitimi, egitim-6gretim

219 | ve mesleki bilgilendirme. Or)é%?:?riygon Dekan Eylgngzklm
(Ig Paydaslar) (Veteriner &
Fak.)
Veteriner Fakiiltesi
Egitimi ve Veteriner Mesleki
Hekimlik Meslegini . Prof. Dr. Fikret
220 | Tamtmak. S'f)arlg’f; KARACA >.10.2022
( 1¢-D1s Paydaslar) yies
(Veteriner Fak.)
Diinya Hayvanlari
Koruma Giinii (I¢ ve Dis Sosyal Dog. Dr. Sema
22 Paydaslar) (Veteriner Farkindalik | ALASAHAN e
Fak.)
1. Smuf 6grencilerinin
“Beyaz Onliik Giyme” ve Kariyer
200 | 234 ve 3. Smiflanndaki | etkinlikve |y 26.10. 2022
Basarilt Ogrencilerin odillendirme
Odiillendirilmesi” Toreni, etkinligi
(Veteriner Fak.)
Bilimsel arastirma on Bilimsel Prof. Dr. Murat 15.10.2022
223 | calismasi (I¢ paydaslar) Arastirma YUKSEL 29.10.2022
(Veteriner Fak.) $ 05.11.2022
Uyusturucu maddelere
kars1 farkindalik
E}Eitlfnlg?rr?zyi Narko
224 « Genglik Dekanlik 08.11.2022
amaglayan “Narko Egitimi
Genglik Egitimi” (I¢ ve &
Dis paydas) (Veteriner
Fak.)
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
Kurucusu Gazi Mustafa
Kemal ATATURK’ iin
225 | 84. 6lim yildontimii Anma toreni | Dekanlik 10.11.2022
anma etkinligi (i¢
paydaslar) (Veteriner

Fak.)
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226

Yaban hayat1 hakkinda
bilgi ve becerilerin
arttirilmasi, hayvanlarin
gevreye uyum
mekanizmalari, bliylime
ve gelismeleri hakkinda
bilgi kazanimi1

amaclanmistir. (Veteriner
Fak.)

Egitim-
Ogretim

Dog. Dr. Cafer Tayyar
ATES

11.11.2022

227

Rektore Plaket,
Akademik personele
tesekkiir plaketi, Idari
personele Basar1 Belgesi
(Veteriner Fak.)

Plaket ve
Basari
Belgesi
Takdim
Toreni

Dekanlik

15.11.2022

228

Mini Masa Tenisi
Turnuvast. (Ogrenci i¢

Paydaslar) (Veteriner
Fak.)

Sportif
Faaliyet

Dog. Dr. Sema
ALASAHAN

16.11.2022/
23.11.2022

229

Veteriner Fakiiltesi
Ogrenci Kalite Ekiplerine
Farkindalik (i¢ paydaslar)
(Veteriner Fak.)

Ogrenci
Kalite
Calismasi

Dekanlik

Kasim 2022

230

Prof.Dr.Fuat
ODABASIOGLU’nun
“Veteriner Kimdir?”
temal1 soylesisinde;
Veteriner Fakiiltesinde
Dekanlik dahil tiim
kademelerde gorev yapan
bir akademisyenin
birikiminin dgrencilere
aktarilmasi ve mesleki
kariyer planlamalarinda
farkindalik olusturulmasi
amaclanmaktadir.
(Veteriner Fak.)

Soylesi
(Kariyer)

Dog. Dr. Sevda
PEHLIVANLAR
ONEN

16.11.2022

231

Staj Bilgilendirme
Toplantis1 (Veteriner
Fak.)

Egitim
Ogretim

Dog. Dr. Cafer Tayyar
ATES

21.12.2022

232

Veteriner Fakiiltesi
Ogrenci Kalite
Ekiplerinin Caligma Usul
ve Esaslar1 Prosediirii
hakkinda 6grenci kalite
ekiplerinin
bilgilendirilmedi, “Kalite
Giivencesi Sistemi ve
Ogrenci Katilim1”
konusunda ekiplerin
calismalarinin
yayginlastiriimasi.
(Veteriner Fak.)

Kalite
Giivence
Sistemi

Prof. Dr. Fikret
KARACA

23.12.2022
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Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginda gorev
yapan Veteriner Hekim
Ayse KARACA
tarafindan, veteriner
fakiiltesi 6grenci kalite Kalite
233 | ekiplerine Ghimins %%SD];LMW 28.12.2022
“Yiiksekogretimde Kalite Sistemi
Giivencesi ve Ogrenci
Katilim1” konulu
bilgilendirme egitimini
verilmesi. (Veteriner
Fak.)
1701903 kodlu Et
Hijyeni Muayenesi ve Dog. Dr. H. Yesim
Teknolojisi dersi Egitim- CAN
234 uygulama kapsaminda Ogretim Ars. Gor. Eray 26.12.2022
kanatli kesimhane BURTACGIRAY
ziyareti. (Veteriner Fak.)
1701903 kodlu Et
Hijyeni Muayenesi ve Dog. Dr. H. Yesim
Teknolojisi dersi Egitim- CAN
235 uygulama kapsaminda Ogretim Ars. Gor. Eray 28.12.2022
kanatli kesimhane BURTACGIRAY
ziyareti. (Veteriner Fak.)
Veteriner Fakiiltesi kadin
236 ve erke11< baslketblol takim Sosyal ve Dog. Dr. Sema 50.12.2022
oyunculari ile yilsonu . Con A2
sosyal etkinlik (Veteriner Sportif ALASAHAN
Fak.)
15th International IDEA | Uluslararasi | Fen-Edebiyat Fak. L L2
237 . Uluslararast 2022
Conference konferans | Yabanci Diller YO. Hatay
Gelenekten Gelecege
Hatay'da Yasayan 2020
238 | Geleneksel Tiirk El Proje Merkez (Miidiir) Ulusal (Devam ediyor)
Sanatlar1 (El San. Tas.
AUM)
239 Hos Geldin Bahar (El Sergi / Merkez / Ulusal 30/03/2022-
San. Tas. AUM) Konser Konservatuvar 01/04/2022
2022 Y1l Siileyman Panel/Konse o
240 | Celebi Etkinligi (El San. | riWorkshop/ | Merkez/SKS/llahiyatK Ulusal 06/10/2022
. onservatuvar
Tas. AUM) Sergi
Ebru Kursu (El San. Tas. Merkez / Antakya 2022
e AUM) Kurs HEM Sz (Devam ediyor)
Geleneksel Tiirk
Sanatlar1 Vektorel Desen Merkez / GTS Ogrenci 12-14 Ekim
242 Tasarim Calistay1 (El Calistay Toplulugu Ulusal 2022
San. Tas. AUM)

Tablo 63: 2022 Yili Ogrenci Topluluklari Tarafindan Yapilan Faaliyetler

Faaliyetin Adx

Yapilan
Faaliyet Tiirii
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Faaliyeti

Diizenleyen

Gerceklesme Zamani
(Tarih-Yer)




06 Ocak 2022 /

Gene Kizila MKU Arastirma ve
1 Sosyal Destek (Animasyon Gosterisi ve | Animasyon To lculu“u Y Uygulama Hastanesi
Hediye Verilmesi) Gosterisi pluiug Cocuk Saglig1 ve
Hastaliklar1 Boliimii
Pediatri Klinigi
; Geng Kizilay 10 Ocak 2022/
2 Corba Ikrami1 Sosyal Destek Toplulugu Kiitiiphane Kantini
Ekrana Bakma Hayata Bak
3 Bagimlilikla Miicadele (Madde ve Stand Acma Geng Yesilay 10 Ocak 2022/Merkez
Teknoloji Bagimlilig1 Farkindaligi) ¢ Toplulugu Yemekhane
Brosiir Dagitimi
Konu: Hocal1 Katliam1
Konusmacilar:Resad Memedov — .. .
Azerbaycan Cumbhuriyeti Tiirkiye Tark Diinyas:
- .. Konferans & Arastirmalart 17 Subat 2022/Atatiirk
4 | Blyiikelcisi Sergi Toplulugu Konferans Salonu
Dog.Dr.Esma Sarag¢ Ozdasli-Burdur 9 piuiug
Mehmet Akif Ersoy Un.
Yiicel Karauz — Emekli Tuggeneral
Spor ve Aktif Tarih: 17-18 Subat 2022
5 Konu: Topluluk Tanitim1 ve Uye Alim1 | Stand A¢ma Yasam Yer: Merkez Yemekhane
Toplulugu Fuaye Alani
Konu: Bagimlilikla Miicadelede ]S)‘:ri ljfl;ksleojlk
Farkindalik Yaratmak (Teknoloji, Tiitiin, S
< - Rehberlik
Alkol, Kumar ve Madde Bagimlilig) S
Projesi Birimi & Spor
R o Dans Gosterimi | ve Aktif Yagam | Tarih: 16 Subat — 19
6 I[_Jirgl;iversnemlz Okullararas1 Basketbol & Brosiir Toplulugu & Mayts 2022
Dans Gésterimi- Sahne Sanatlari Dagitimi Geng Y?sllay Yer: Kapali Spor Salonu
- Toplulugu &
Toplulugu
. - A : Sahne Sanatlar1
Brosiir Dagitimi — Bilgilendirme Toplulus
Yesilay Toplulugu plulugu
Konu: Bagimlilikla Miicadelede %}:1?1 F;;Lkgleo“k
Farkindalik Yaratmak (Teknoloji, Tiitiin, Sma
< - Rehberlik
Alkol, Kumar ve Madde Bagmmlilig1) Aot
Proiesi Birimi & Spor
Unijversi temiz Okullararasi Volevbol Dans Gosterimi | ve Aktif Yasam | Tarih: 16 Subat — 26
7 Ligi y & Brosiir Toplulugu & Nisan 2022
Dans Gésterimi- Sahne Sanatlart Dagitim1 Geng Yevsllay Yer: Kapali Spor Salonu
9 Toplulugu &
Toplulugu
N o —_ n Sahne Sanatlari
Brosiir Dagitimi — Bilgilendirme Toplulus
Yesilay Toplulugu plulugu
Sahne Sanatlars Tarih: 22-24 Subat 2022
8 Konu: Topluluk Tanitim1 ve Uye Alim1 Stand A¢gma Ta lel anatia Yer: Merkezi
opluiugu Yemekhane Fuaye Alani
Konu: Mlvra(; Ata I¢in Kok Hiicre Bagist Tarih: 23-24 Subat 2022
— Kan Bags1 9 Geng Kizilay . ;
9 Kan Bagisi 5 Yer: Merkezi
Konusmaci: Hatay Kizilay Sube Bagkani Toplulugu
~~ Yemekhane
Kudret Ozbakig
Konu: Bagimlilikla Miicadelede Geng Yesilay Tarih: 23 Subat 2022
10 | Farkindalik Yaratmak Stand A¢ma 9 .
N < S Toplulugu Yer: Merkez Yemekhane
Brosiir Dagitimi — Bilgilendirme
11 | Rock Konseri Konser Muzik ve Bilim | 1, 1. 24 Subat 2022

Toplulugu
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Yer: Atatiirk Konferans
Salonu

Tarih: 05 Mart 2022

12 | Sokak Lezzetleri Festivali Festival & Gastron?ml Yer: UNESCO
Satnd A¢gma Toplulugu A
Gastronomi Evi
13 Tiirk Kadinin1t Anma Ozel Giin Tar;‘hr Dzil;nce Tarih: 08 Mart 2022
Karanfil Dagitim1 etbu ve Arastirma Yer: Rektorliik
Toplulugu
Tennurdan Diste (Tandirdan Kazana) Gorsel Efekt ve | Tarih: 09 Mart 2022
14 | Hatay Mutfag1 Belgeseli Film Gésterimi Animasyon Yer: Atatiirk Konferans
Yonetmen: Prof.Dr. Sedat Cereci i Toplulugu Salonu
Konu: “Yireklerde Akif, Dillerde
Hiirriyet” Webinar1 Tarih Diislince -
15 | Konusmacilar: Dr. Ogr.Uyesi Siileyman | Konferans ve Arastirma Ta”_h' L [elnt 2022
Lo 5 Yer: Youtube Online
Hatipoglu Toplulugu
Dog. Dr. Isa Kalayc1
Ideal
InsanToplulugu
Konu: Dijital Diinyada Kaybolan & Medeniyet Tarih: 15 Mart 2022
16 | Genglik ve Sosyal Medya Bagimliligi Konferans Insasi Yer: Atatiirk Konferans
Konusmaci: Abdiilaziz Kiransal-Yazar Toplulugu. Salonu
&lzci
Toplulugu
Geng Kizilay Tarih: 15-16 Mart 2022
— o Toplumsal 5 . .
17 | Kan ve Kok Hiicre Bagisi Toplulugu Yer: Merkezi
Katki
Yemekhane
- . Tarih: 17-27 Mart 2022
18 Klz“a&ﬁ‘ﬁia%’;‘zl N Toplumsal ggnfuﬁ?ﬂay Yer: Ziraat Fakiltesi
Y p Katk1 pluiugs Kantini
Konu: "Hatira ve Anckdotlarda Tarih Diisiince | Tarih: 18 Mart 2022
19 (veldale ve Arastirma Online-
Konusmacilar: Dog. Dr. Mikail Kolutek | Konferans Toplulug konferans.mku.edu.tr
Moderatdr: Dog. Dr. Isa Kalayci plulugu ' T
20 Koy Okulu Duvar Boyama Toplumsal Geng Tema 19 Mart 2022/
Katk1 Toplulugu Kirikhan Yalangoz
e ler 21-23 Mart 2022/
21 | Topluluk Tanitimi ve Uye Alim1 Stand Agma Merkez Yemekhane
Cocuk Haklar1
- Fuaye Alani
Toplulugu
Topluluk Tanitim1 ve “Saglikh ideal insan 21 Mart 2022/
22 | Diisiinmek” Ufka Yolculuk Bilgi ve Stand A¢ma Toplulus Tayfur S6kmen
Kiiltiir Yarigmast Tanitim1 plulugu Kampiisii
Goniilli Geng
“GGSL ile Farkinda O1” Saglik Liderleri
Geng Saglik ve Eglt.lm Liderleri Projesi Farkindalik & T(}pl.ulugu 21-31 Mart 2022
23 | Konusmaci: SHU Cihan Eryilmaz- T r— Egitim Fak-Tip
Antakya Ilge Sag. Miid.-Ergen ve Geng g Fak-Saglik
Saglik Danismanhig1 Unitesi Bilimleri Fak-
Antakya MYO
e s . Goniilli Geng 23 Mart 2022 /
24 | Konu: “Hayat I¢in Ilk Yardim Ilk Panel Saglik Liderleri | Atatiirk Konferans
Yardim I¢in Ik Adim 9
Toplulugu Salonu
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Konusmacilar: OsmanNuriKundakgi-
[IkY ardimEgitmeni

Yasin Ciimangin-Paramedik

Aysegiil Alabag-Paramedik

Bahadir Konyaligil-Paramedik

Konu: Namazla Dirilis Diizenleyen: .
25 | Konusmact: Arastirmact Yazar Sinan Konferans Ideal Insan b P TS
- Konferans Salonu
Konuk Toplulugu
) Ekonomi ve 24-25 Mart 2022
26 | Topluluk Tanitimi ve Uye Alimi Stand A¢gma Maliye Merkez Yemekhane
Toplulugu Fuaye Alani
Erasmus
Ogrenci
“Hatay Mutfak Kiiltiirii” Toplulugu &
Hatay Yemek Kiiltiirii ve Yoresel Gastronomi ve 28 Vet 2022 A.nt[.akya
27 . . MYO Asgilik Boliimii
Lezzetlerin Tanitimi Sosyal Faaliyet | Mutfak Mutfas:
Antakya MYO Ascilik B6l. Mutfagi Sanatlari &
Ogrenci
Toplulugu
Konu: “AYAY’lar Hayat Kurtartyor” .
L ST A Diizenleyen:
Temel ve lleri Yasam Teknigi Egitimi Acil Yardim ve
Konusmacilar: Dr. Mustafa Yorganci- P 28 Mart 2022/
28 . Afet Yonetimi .
Acil Tip Doktoru ) Esitim Toplulus Amfi-11
Dr. Ogr. Uyesi Dilek Doruk-Trakya Un. & pluiugu
Konu: “AYAY lar Hayat Kurtariyor”
EKG Egitimi Acil Yardim ve
29 Konusmacilar: Dr. Mustafa Yorganci- Afet Yonetimi 29 Mart 2022/ Hastane
Acil Tip Doktoru Esitim Toplulugu Toplantt Egitim Salonu
Dr. Ogr.Uyesi Dilek Doruk-Trakya Un. &
Konu: Basin {lan Kurumu, Gazete-Dergi Gorsel Efekt ve
30 Denetlemeleri vb Animasyon 29 Mart 2022/ Atatiirk
Konusmact: Halil Ibrahim Parlak Sovlesi Toplulugu Konferans Salonu
Basim ilan Kurumu Hatay Sube Miidiirii oyles
) Fikir ve Sanat 30-31 Mart 2022/
31 | Topluluk Tanitimi ve Uye Alimi Stand Agma o Merkez Yemekhane
Toplulugu
Fuaye Alani
Konu: AYAY lar Oryantriring [le Yon 01 N.|sanv2.0.22./ -
Buluyor Teorik Egitim: Saglik
~~ . Acil Yardim ve | Bilimleri Fak.Toplanti
Konusmaci: Ozer Tirkmen- MEB e e
32 | s o . Egitim Afet Yonetimi | Salonu
Ogretmen ve Tiirkiye Oryantiring - e
. Toplulugu Uygulama Egitimi:
Federasyonu Hatay Il Federasyonu N ..
- S Tayfur S6kmen Kampiis
Egitmen ve Temsilcisi
Alani
Konu: Liderlik Egitimi
Konusmacilar: Sosyal Hizm.Uzm.ve
Uzm.Psikolojik Danisman Cihan
Sl ligs SRl o Gonilli Geng | 5 14 Nisan 2022/
33 | Midirligi Egitim Saglik Liderleri HMKU Gene Ofis
Uzm.Psikolojik Danigman Yasemin Toplulugu ¢

Kosker Fansa-Antakya Anadolu Lisesi
Ihsan Agca — Antakya Genglik Merkezi
ve Genglik Lideri

89




Konu: Diyabet ve Hipertansiyon

Farkindalik

Tiirk Tip

10 Nisan 2022/

34 | Farkindalik Etkinligi Etkinligi Ogrencileri Palladium AVM
Toplulugu
Konu: Hemgsireler Afete Hazirlaniyor el Ya}rdup V€ | 11 Nisan 2022/
. B e e - Afet Yonetimi 5 - .
35 | Egitimciler: Og. Gér. Giilsah Ayvaoglu Esitim Toplulugu Saglk Bilimleri
Ogr.Gor. Mustafa Cekig & piuiug Fakiiltesi
Konu: Kente Dair Soylesiler
‘I‘(onusma,cﬂar: Prqf. Dr.v Hatice Pamir Fikir Sanat ve 12 Nisan 2022/
Antakya’nin Antik Cag Kentsel Tasarim ..
36 ., - Atatiirk Konferans
Gelisimi Sovlesi Toplulugu Salonu
Dr. Ogr. Uyesi Mine Temiz yies
“Antakya’nin Geligim Siireci”
Konu: “Metaverse Semineri” Sanal Evren ve
Konusmacilar: Hamit Keles-Solaris e 18 Nisan 2022/ Atatiirk
37 . . . . Bilisim
Digital Academy Yonetim Kurulu Uyesi | Seminer Toplulugu Konferans Salonu
Tamer Altin-Satig Direktorii pluiug
Diizenleyen:
Erasmus
Ogrenci .
Tiirk Kiiltiiriiniin Tanitilmasi Toplulugu& 18 Nisan 2022/
; R . . . Antakya Meslek
38 | Kapsaminda Iftar Daveti —Tiirk ve Iftar Daveti Gastronomi ve .
ey . Yiiksekokulu Ascilik
Yabanci Uyruklu Ogrencilerle Mutfak e -
Boliimi Mutfagt
Sanatlari
Ogrenci
Toplulugu
Konu: “Akilc1 Olmayan Inanglar ve
Yasamimiza Etkisi, Teknoloji Avrupa Orenci
59 | Bagmlihig” To,lflu,ug 19 Nisan 2022/
Konusmact: Dr.Ogr.Uyesi Sezai Demir Konferans guiug Amfi ll
Psikolog Yusuf Dogru
Konu: “AYAY Toplulugu Orman
giilgétrl’l’arma Miidahale Goniilliisii 19 Nisan 2022/
Teoi]ik ve Uveulamali Egitim Acil Yardim ve | Saglik Bilimleri
40 corik ve Vyg a1 =5 Egitim Afet Yonetimi | Fakiiltesi ve Hatay
Egitimci: Isa A¢ikgoz-Orman N . .
4 Toplulugu Serinyol Orman Fidanlik
Miih.Yangin Uzmani Midiirliizii
Hatay Orman Bolge Miidiirligii g
Kirikhan Orman Isletme Sefligi
41 | Bahar Konseri Konser Miizik Vf: Bilim | 19 Nisan 2022/ Atatiirk
Toplulugu Konferans Salonu
Konu: Ses Atolyesi
4p | Konusmact: Dr. Ogr.Uyesi Ardan Sévlesi Miizik ve Bilim | 21 Nisan 2022/
Beyarslan yies Toplulugu Amfi Il
Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi
Mavi
Kelebekler 22 Nisan 2022/
43 | Cocuk Haklari ile Tanistyorum - . Cocuk Haklar1 | Yer: imece ilkokulu
Bilinglendirme -
Toplulugu Kirikhan
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Konu: “AYAY Toplulugu Yangin
Egitimi Aliyor”

Acil Yardim ve

25 Nisan 2022/

Konusmaci: SahinAltas-Yasin Bebek- . e Saglik Bilimleri Fak.

4 Yusuf Goz Egitim flet YOnetmi | perglik 10 ve AYAY
Hatay 11 Afet ve Acil Durum Miid. - pluiug Uygulama Alan
Arama Kurtarma ve Yangin Egitmenleri

Erasmus

Ogrenci

Toplulugu &

.. e Gastronomi ve | 26 Nisan 2022/ Antakya
g5 | Turk Kultirinin Tanitimas: ifiar Daveti | Mutfak MYO Aseilik Bolim

Kapsaminda Iftar Daveti <

Sanatlari Mutfag1

Ogrenci

Toplulugu &

Spark
Konu: AYAY lar Drone ile Arama Acil Yardim ve 26 Nisan 2022/
Kurtarma Yapiyor e Afet . o .

46 . Egitim . e Saglik Bilimleri
Egitimci: Alper Sener Yonetimi Fak Toplant: Salon
Ticari Drone Sertifikali IHA1-2 Pilotu Toplulugu ax.topia alonu

Kiltiir ve n -

47 | Koy Okulu Ziyareti — Okul Boyama . Edebiyat 25 et 2022 AT

Sosyal Faaliyet - Ilkokulu
Toplulugu
. s P : 27-28 Nisan 2022/ Yer:
48 Tiyatro adi: “Hizmetgiler Tiyatro Tiyatro ) Atatiirk Konferans
Yazari: Jean Genet Toplulugu
Salonu
Konu: Afetlerde Mobil Haberlesme Acil Yzirdnp Ve | 5g Nisan 2022/
Konusmaci: Ahmet Kemal Ayan — Afet Yonetimi 9 - .
49 Hatay Tiirk Telekom il Miidiirii Egitim Toolulus Saglik Bilimleri Fak.
atay Tiirk Teleko udiird g oplulugu Derslik 10
Tiirkiye Universiteler Halk Danslar1 ve Tur'klye' 08-13 Mayss 2022/
e Universite Hatay Mustafa Kemal
Halk Miizigi Yarismasi - .
50 Katilimer: Sahne Sanatlar1 Toplulug Halk Oyunlar1 Sporlari Universitesi
' piuluga yu Federasyonu Amfi Tiyatro - Kapali
Spor Salonu
Konu: Kente Dair Soylesiler L7 SETEY 11 Mayis 2022/ lahiyat
. . Tasarim o
Konusmacilar: Ars. Gor.Emir Toplulug Fakiiltesi Konferans

51 | Cekmecelioglu Soylesi pluiugu Salonu
Ars.Gor.Dr. Zehra Giingordii
Konu: “At Ile Tamgma” Ata Sporlart ve
Konugmacilar: Prof.Dr. Murat Yiiksel Uygulamali - S v 12 Mayis 2022/ Antakya

52 . S M Binicilik -
Ahmet Sezer Kus-Lisansli Binici Soylesi Toplulus Atlt Spor Kuliibii
Mahmut Can Ceri- Lisansh Binici plufugn

. Fikir Sanat ve 12 Mayis 2022/

53 Kampiis Hayvanlarina Barmak Yapimi Sosyal Tasarim ST dhemis AT Gt
Sorumluluk -
Toplulugu Parki
Bagimliliktan Kurtul, Yasamla Bir Ol Saglik Bilimleri

Doga Yiiriiyiisii . 14 Mayis 2022/

. AU ; . . N Fakiiltesi & .
.Egitimciler: Ogr.Gor.Dr.Irem Hiizmeli Doga ot St. Simon Manastiri-

54 . : < Lo Goniilli Geng
Cihan Eryilmaz-Antakya Ilge Saglik Yiirtytisi Saghik Liderleri Batiayaz —Hidirbey
Md. Sosyal Hizmet Uzmani ve TO%) Vakifli-Kapisuyu Cevlik

Uzm.Psikolojik Danigman
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55 Tiyatro adi: “Fare Kapan1” Tiyatro Tiyatro 16 Mayis 2022/ Atatiirk
Yazar: Agatha Christie Toplulugu Konferans Salonu
Erasmus 16 Mayis 2022/
56 | Uluslararasi Ulke Tanitim Fuari Fuar Ogrenci Merkez Yemekhane
Toplulugu Fuaye Alani
. . 17 Mayis 2022/
57 | Genglik Haftas1 Konseri Konser Muzik Ve Bilim Cars1 gompleksi Genglik
Toplulugu .
Sahnesi
Diizenleyen:
Tiyatro 17 Mayis 2022
58 | Film adi: “Buz Devri” Film Gosterimi | Toplulugu & Atatlirk Konferans
AEGEE Salonu
Toplulugu
Konu: AYAYul.a.r Trafik Kaza Kirim . 17 Mayss 2022/
Uygulamali Egitim ) Acil Yardim ve el 2ila
59 | Egitmen: Sahin Aktas — Hatay Il Afet ve | Egitim Afet Yonetimi Fakiiltesi Uveulama
Acil Durum Miid.Arama Kurtarma ve Toplulugu Alant e
Trafik Kaza Kirim Egitmeni
60 “Miizik S6leni Kardeslik” Konser Miizik ve Bilim | 18 Mayis 2022/ Amfi
Genglik Haftas1 Konseri Toplulugu Tiyatro
Konu: Davranigsal Bagimlilikla CRal G
Miicadele Sokak Oyunlar1 9 . . | 18 Mayis 2022/ Amfi
. . Saglik Liderleri "
61 Konusmacilar: Fidan Hatay — Gen.(;hk've Siale @iz | el Tiyatro
Spor Bakanligi Kamplar1 Kamp Lideri
Mehmet Oral - Genglik ve Spor
Bakanligi Kamplari Kamp Lideri
Konu: Antakya’da Kesintisiz Tiirk Tar;h Duslince 18 Mayis 2022/
Hakimiyetinin 754.Y1l1 \]Ce 1ra;§t3rma Atatiirk Konferans
62 | Konusmact: Ogr. Gor. Mehmet Yusuf Konferans opluiugy Salonu
Celik
Fikir Sanat ve
Tasarim
.o Toplulugu. &
Ugurtma Senligi Ugurtma . o 18 Mayis 2022/ Amfi
= Colorfest, Halat Cekme, Davul-Zurna Senligi il Tiyatro
’ > Toplulugu.&
Sahne Sanatlari
Toplulugu
Tiyatro
. e . , » . w . .. | Toplulugu & 20 Mayis 2022/ Atatiirk
64 | Film adi: “Hachiko A Dog’s Story Film Gosterimi AEGEE Konferans Salonu
Toplulugu
I‘égzz.srﬁizﬂeg;esiul():;?-l{? kenderun Geng Kizilay 20 Mayis 2022/ Ziraat
65 ) Konferans Toplulugu Fakiiltesi Konferans
Kizilay Sorumlusu
Salonu
- o Yesilay
Geleneksel Bisiklet Turu (Saglikli 22 Mavis 2022/
66 | Yasam, Farkindalik Yaratmak) Bisiklet Turu Y
Antakya

Katilimer: Bisiklet Toplulugu
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Konu: “Kanserle Miicadele Bilingle
Baslar, Kanseri Tani, Farkinda O],

Sk Goniilli Geng 23 Mayis 2022/
67 Panel Saglik Liderleri | Atatlirk Konferans
Kon9§malc1lar: 'Prof. Dr. Nazan Savas Topluludu -
Dr. Ogr.Uyesi Isa Dede pluiug
Dr. Niliifer Elveren Bulduklu — Ketem
Konu: Kariyer Zirvesi “Mezunlara
Yonelik Is ve Kariyer Firsatlar1”
Konusmacilar: Onder Toplaoglu-
Akbank Cukurova Bolge Miidiirii
Tahsin Kirik-Hatay SMMMO Bagkani
o quullah Korkmaz — Hatay SMMMO Eko_noml ve 25 May1s 2022/ Atatiirk
ski Bagkan1 Kongre Maliye Konferans Salonu
Suat Temelli-Vergi Miifettisi Toplulugu
Emrah Ince - Vergi Miifettisi
Veysel Coskun - Vergi Miifettisi
Ibrahim Halit Kuscu - Vergi Miifettisi
Leyla Kilig Ates - Vergi Miifettisi
Ibrahim Ekiz — I¢ Denetgi
69 ”Goniilliiol. org” Kizilay’a Resmi Siindl A Kizilay 5 26 Mayis 2022/ Merkez
Kayit Toplulugu Yemekhane
Konu: “Universitelei Aras1 Arama Hatay Valilii
Kurtarma Yarsmas! y il Afet ve Acil
70 Koordinator: Ogr. Gor. Giilsah Egitim & Durum 26-30 Mayis 2022/
Ayvazoglu Yarigsma Miidiirligi Kastamonu
Katilimer: Acil Yardim ve Afet
Yonetimi Toplulugu
- . g;;;;ﬁ‘;;ﬂigi 01 Haziran 2022/ Amfi-
Kiiltiir Endiistrilerine Benim de Katkim . I
o . ve Teknoloji
Var Projesi Kisa Film-Sanat Yarigmasi F
T Transfer Ofisi
Odiil Toreni & Kariyer ve
71 | Konusmacilar: Prof. Dr. Hasan Kaya Toren o
Dog¢Dr.Murat Tiryakioglu-TTO Miid. Toplulus
Hiisnii Istkgor—il Kiiltiir Turizm Md. pluiugn
Geleneksel
Tiirk Sanatlar1
Toplulugu & 02 Haziran 2022/
72 | Konu: “Kitreden Ahara” Ebru Etkinligi | Hatay Genglik | Merkez Yemekhane
ve Spor il Fuaye Alani
Miidiirligii
Geng Ofis
73 | Topluluk Tanitimi ve Uye Alimi Stand A¢ma l%/zl;zlﬁggu&hm ﬁ/IGc;fIZeIZE}]leKeiié/ne
Universite
Sanayi Isbirligi
Konu: Kiiltiir Endiistrilerine Benim de ve Teknoloji
Katkim Var Projesi Transfer Ofisi .
74 | “Medeniyetler Korosu S6ylesisi” Soylesi Uyg. ve 2A6mliiy:llll 2022/
Konusmacilar: Sef Yilmaz Ozfirat ve Arast.Merkezi
Koro Solistleri & Kariyer ve
Girisimcilik
Topl.
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Bagimlilikla Miicadelede Farkindalik Stand A¢ma Yesilay & 28 Evliil 2022/
75 | (Alkol, Madde, Tiitiin, Kumar ve &Brosiir Yesilay Y
o 5 _ Merkez Yemekhane
Teknoloji) Dagitimi Toplulugu
Konu: “Meme Kanserinin
Epidemiyolojisi, Tarama, Tan1 ve
Tedavi Yontemleri”
Konusmacilar: Prof. Dr. Tacettin Inand1
Dr. Niliifer Elveren Bulduklu-Antakya o
; < .. Sua Toplulugu
Ilge Saglik Miid. & Géniillii
76 Prof. Dr. Sinem Karazincir Sempozvum Gene Saslik 04 Ekim 2022/ Atatiirk
Prof. Dr. Hiilya Yalgin pozy ene Sag Konferans Salonu
- ) Liderleri
Prof. Dr. Sibel Hakverdi Toplulug
Prof.Dr. Muhittin Temiz opluiugu
Dr. Ogr. Uyesi Isa Dede
Uzm.Dr.S. Ezgi Oymak- Gelisim
Hastanesi
Ogr.Gor.Dr. Yasemin Karaaslan
- Sahne Sanatlar1 | 05-07 Ekim 2022/
77 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand Agma Toplulugy e Ve S
Universite
Konu: Kiiltiir Endiistrilerine Benim de \Slgr?gliggll)érilgl
Katkim Var Projesi “Kisisel Verilerin )
e Transfer Ofisi .
78 Korunmasi Kanunu ve Uyum Siireci Konferans Uygulama ve 05 Ekim 2022/
Konusmaci: Hilmi MULLA-Sampiyon . Amfi ll
. e Arast.Merkezi
Filtre Muhasebe Miidiirii ve Insan .
Kaynaklar1 Md & Kariyer ve
Y ' Girisimeilik
Toplulugu
Panel: “Siilleyman Celebi ve Mevlit”
Konusmacilar: Prof. Dr. Mehmet Ali El Sanatlari
Kirman-Moderator Uygulama ve
Dr. Ramazan Topal Arastirma .
Dr. Abdiilkerim Yalgin PETE Merkezi % E.I.(Im e
79 o 9 Konser & Ebru e e T Atatlirk Konferans
Dog. Dr. Goniil Reyhanoglu Eikinlisi Midirligi & el
Dr. Ogr. Uyesi Ozaj Suliman g Geleneksel
Dog. Dr. Erhan Tekin Tiirk Sanatlart
Konser: ADK Tasavvuf Konseri Toplulugu
Ebru Etkinligi
Fikir, Sanat ve .
80 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand Agma Tasarim 06-07 Ekim 2022/
o Merkez Yemekhane
Toplulugu
10-14 Ekim 2022/
- Tiyatro Merkez Yemekhane,
81 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Trogsiuils Tz, T i, i
Edebiyat Fak.
Geleneksel 12-14 Ekim 2022
82 | Topluluk Tanitim1 ve Yeni Uye Kaydi Stand Agma Tiirk Sanatlar Egitim Fakdiltesi Grafik
Toplulugu Tasarim Atolyesi
Konu: Geleneksel Tiirk Sanatlari
Vektorel Desen Tasarim Caligtay1 ”(l%?:linse:r?::lan 12-14 Ekim 2022
83 | Konusmact: Tanzer Ozder — Grafik Calistay U - Egitim Fak.Grafik
; Toplulugu & El .
Tasarim Uzmani ve llustrator (MEB- Tasarim Atolyesi
Sanatlart UAM

YIGITEK)
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AEGEE-Hatay/

17-21 Ekim 2022/

84 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kayd: Stand Agma Avrupa E)grenc1 Merkez Yemekhane
Toplulugu
Konu: Internet Uzerinden Dolandiricilik il Emnivet
ve Uyusturucuyla Miicadele (UYUMA mnLyer
Midiirligi &
Uygulama Tanitimi) Saslik Kiiltiir
Kadma Kars1 Siddet (KADES . g .
Uygulama Tanitimi) Sopleml — vz Dl .
Kfmu T T Bilgilendirme | Baskanlig 19 Ekim 2022/
85 3 L Y gu Materyalleri Psikolojik Atatiirk Konferans
Personelleri <
. . . Dagitim1 Danisma ve Salonu
Nazime Ekici- Komiser Yrd. .. :
. (Afis/Brosiir) Rehberlik
Adem Ciplak- Polis Memuru S
. Birimi & Spor
Taner Yildirak- Polis Memuru .
. . ve Aktif Yasam
Ali Karaca - Polis Memuru Topluludu
Suayip Erendur — Polis Memuru pluiug
Ekonomi ve 20-21 Ekim 2022/
86 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kayd: Stand A¢gma Maliye Iktisadi ve Idari Bilimler
Toplulugu Fakiiltesi
Spor ve Aktif .
87 | Topluluk Tanitim ve Yeni Uye Kayd: Stand Agma Yasam 2 old 1S A0y
- Merkez Yemekhane
Toplulugu
24-28 Ekim 2022/
- Geng Kizilay Merkez Yemekhane,
88 | Topluluk Tanitim1 ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Toplulugu Tayfur Sékmen
Kampiisii Kampiis
Spor ve Aktif .
89 | Masa Tenisi Turnuvasi Turnuva Yasam &y [ A0
< Kapali Spor Salonu
Toplulugu
Kariyer ve .
90 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Girisimcilik 26-27 Ekim 2022/
- Merkez Yemekhane
Toplulugu
Konu: Yapay Zeka Gorsellestirmesi ve Fikir Sanat ve 28 Ekim 2022/
91 | Sanatin Gelecegi Atolyesi Konferans Tasarim Webinar
Konusmact: Nurullah Alican-Ogrenci Toplulugu
31 Ekim-04 Kasim 2022/
Goniillii Geng Egitim Fak .-Tip Fak.-
92 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Saglik Liderleri | Saglik Bil. Fak .-Merkez
Toplulugu Yem-Cars1 Kompleksi-
Antakya MYO
Antakya llce
Saglik
“Ruh Saglig1 ve Psikolojik Dayaniklilik” Mudur.lugl%. &
. . T i Hatay 11 Kiiltiir
(10 Ekim Diinya Ruh Saglig1 Giinii) ve Turizm
Konusmaci: SHU Cihan Eryilmaz Farkindalik ve Miidiirliigii
Film adi: “Babam ve Oglum” Bilgilendirme uduriugu - 01 Kasim 2022/
93 . . Cemil Merig Il .
Tiiri: Dram & Film o Amfi Il
N . - . Halk Saglig1
Yonetmen ve Senarist: Cagan Irmak Gosterimi e .
. .. Kiitiiphanesi
Oyuncular: Fikret Kuskan — Hiimeyra — o e e
oy — Miidiirligi &
Goniilli Geng
Saglik Liderleri
Toplulugu
Mavi
- Kelebekler 07-08 Kasim 2022/
94 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Cocuk Haklar! Merkez Yemekhane
Toplulugu

95




Konu: 08 Kasim Diinya Radyoloji
Giinii:

“MR Goriintiileme Yontemleri”
Konusmacilar: Dog. Dr. Gokhan Polat-
Hatay Egitim ve Arast.Hastanesi
Uzm.Dr. Mehmet Serindere -Hatay Egiti
m ve Arast.Hastanesi

Rad. Tkn. Soner Erding — Inénii

08 Kasim 2022/ Atatiirk

95 | Universitesi Sempozyum Sua Toplulugu
Dog. Dr. Veysel Burulday - Iinonii P e e
Universitesi
Dr.Ogr.Uyesi Inan Korkmaz-HMKU
Dog¢.Dr.Ismail Giizelmansur- Hatay
Akademi Hastanesi
Dr.Ogr.Uyesi Fatma Oztiirk -HMKU
Prof.Dr.Sinem Karazincir - HMKU
Rad.Tkn.Ibrahim Firat Cakic1 - HMKU
Eﬁgg'a?t?}l& Zne Crlme Fikir Sanat ve
96 AL Soylesi Tasarim 11 Kasim 2022/ Amfi II
Yazar: Albert Camus Toplulug
Ars.Gor.Ahmet Afsin Kiigiik opluiugu
Film adi: “Asteriks ve Oburiks” Tiyatro
LR o | Toplulugu & | 18 Kasim 2022/ Atatiirk
97 | Oyuncular: Gerard Depardieu Film Gosterimi 2 .
Avrupa Ogrenci | Konferans Salonu
Edouard Baer Toblulus
Guillaurne Gallienne opluiugy
20 Kasim Cocuk Haklar1 Giinii: Mavi
“Okulumuzu Beraber Giizellestiriyoruz” Kelebekler 21 Kasim 2022/
98 | (Anasmifi ve Ortaokulda Cocuklarin Bilgilendirme Antakya Anadolu Kiz
. . Cocuk Haklar1 . S
Yasam—Temel-Gehslm Hakki, Ifade Toolulus Imam Hatip Lisesi
Oziirliigi Bilgilendirmesi) opluiugy
SKS Psikolojik
Danigsmanlik ve
Rehberlik
B VB;rI'A";('ﬁf‘YSf;;n 21 Kasim 2022/
99 | Kadin- Erkek Basketbol Ligi Spor Topl.& Sahne Kapali Spor Salonu
Sanatlari
Topl.& Geng
Yesilay Topl. &
SPARK
Konu: Trafik Kazalarinda Kurtarma
Becerileri Gelisim Egitimi Acil Yardim ve | 25 Kasim 2022/ Hatay il
100 | Konusmaci: Omer Tosyali — Arama Egitim Afet Yonetimi | Afet Acil Durum
Kurtarma Egitmeni Toplulugu Midiirliigi
AFAD il Kurtarma Ekip Uyeleri
Kot}u.: Ara}r.n.a—lf’urtarma Becerileri Acil Ya}rdlr}’l Ve | 9530 Kasim 2022/
101 Gelisim Egitimi Eoiin Afet Yonetimi e
Konusmaci: Ogr.Gor.Giilsah Ayvazoglu Toplulugu

Fakiiltesi-Acil Yardim ve
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Afet Yonetimi Uygulama
Alan1

Acil Yardim ve

Afet Yonetimi | 28 Kasim 2022/ Saghk

102 | Konu: Sabah Corba Dagitimu Corba Dagitim1 | Toplulugu & Bilimleri Fak. AYAY

Tiirk Kizilay Uygulama Alani
Antakya Subesi
“Spiral Muskuler Atrofi (SMA) .

103 Hastaligi’nin Semptom Tani1 ve Tedavi Sl S 1832%{11111;:16 Hasta 28-29 Kasim 2022/
Yontemleri” Toblulus Kirikhan MYO
Bilgilendirme ve Farkindalik Yaratma plulugu
Konu:“Spiral Muskuler Atrofi (SMA)

Hastaligi’nin Semptom Tan1 ve Tedavi

Yontemleri” Bilgilendirme ve

Farkindalik Yaratma

Konusmacilar: Uzm.Dr Ali Giineri —

Kirikhan Devlet Hast. Saglik ve Hasta

104 | Uzm.Dr.Orhan Nurlu-Kirikhan Dev. Sempozyum Bakimi 30 Kasim 2022/

- Kirikhan MYO

Hast. Toplulugu
FaziletDuranoglu-Kirikhan Dev.Hast.
Tugce Aytan-Kirikhan Devlet Hast.
OgrGor.SiimeyyeAkgoban-
KirikhanMYO
Ogr.Gor.Fatih Delici-Kirtkhan MYO

Losemili

Cocuklara

. . Fayda

Konu: Lésevde Farkindalik Semineri Topluluu & 01 Aralik 2022/

105 | Konusmacilar:Nadide Biisra Kaynak- Seminer Pl K glll leri Ziraat Fakiiltesi

Losev Adana Proje Fayda Sorumlusu Sag..l B.l MIET | K onferans Salonu
Fakiiltesi
Hemsirelik
Bolimii
Fikir Sanat ve
”Yapay Zeka Gorsellestirmesi ve Sergi & Tasarim 01-02 Aralik 2022/
106 | Sanatin Gelecegi Sergisi” Miizik Dinletisi Toplulugu & Merkez Yemekhane
Miizik:Piyano ve Keman Dinletisi Miizik ve Bilim
Toplulugu
Konu : “Kisa Filmler”
K?n}.lsmacn Ars.Gor.Ahmet Afisin ) . Fikir Sanat ve 02 Aralik 2022/

107 | Kiigiik Soylesi Tasarim Amfi Il
Fimler: Bir Mag¢ Giinliigii Toplulugu
Rocks

Tiyatro
Film ad1:“COCO” . w . .. | Toplulugu & 02 Aralik 2022/ Atatiirk
108 Tiirii: Komedi Film Gosterimi Avrupa Ogrenci | Konferans Salonu
Toplulugu
Miizik ve Bilim
Toplulugu &

109 03 Aralik Diinya El}gelliler Giint Farkmd_ahk gglfzhi?ﬂzz;l %irﬁ(?;;kl\igii K YO

Farkindalik Konseri Konseri

Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon
Merkezi

Konferans Salonu
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Konu:“Cirakliktan Zirveye Kariyer” Kariyer ve
110 | Konusmaci:Sami Kervancioglu-Alpedo | Soylesi Girisimeilik g\sm?ir?lhk 2022/
Lezzet Grubu Yonetim Kurulu Bagkani Toplulugu
L SEE e Ao e Dondurma DA 05 Aralik 2022/
111 | Konusmaci:Sami Kervancioglu-Alpedo Show & ikram Girisimeilik Merkez Yemekhane
Lezzet Grubu Yonetim Kurulu Bagkani Toplulugu
112 | “Yine Yeniden” Konser Miizik Vfi Bilim | 05 Aralik 2022/ Merkez
Toplulugu Yemekhane
Konu: Kizilaycilik ve Uyum Egitimi
Konusmacilar: Derya Saglam Kiirek-
Tiirk Kizilay Hatay Toplum Merk.
Koruma ve Sosyal Uyum Asist. Gene Kizila
113 | Tevfik El¢iboga-Koruma Program Egitim g mizray 09 Aralik 2022/ Amfi IT
Toplulugu
Sorumlusu
Yasemin Yenigeri-Tiirk Kizilay Hatay
Toplum Merk.Psikolog
Ese Fatma Kog¢
) ldeal Insan 09 Aralik 2022/ Mchmet
Konu: Hayat Tecriibem Toplulugu X
S Akif Ersoy Konferans
Konusmaci: Prof.Dr.Ahmet Simgirgil — " .
114 L Soylesi Salonu
Marmara Universitesi
Universiteli
L . . 09-11 Aralik 2022/
115 Topluluk Tanitim1 ve Yeni Uye Kaydi Siindl A Aktif Gein(;hk it Bt
Toplulugu
Konu: “Dogada Kayip Arama Kurtarma
Egitimi” .
Egitmen:Ogr.Gor.Dr.Giilsah Ayvazoglu . Acil Y%rdlm Ve | 09-11 Aralik 2022/
116 | =3 . . Egitim Afet Yonetimi :
Ogr.Gor.Mustafa Cekig Toplulus Serinyol
Arama Kurtarma Egitmeni Omer pluiugn
Tosyali —~AFAD 1 Miidiirliigii
Tiirk Diinyasi
117 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand Agma Aragtirmalari Coln s 2022/
- Cars1 Kompleksi
Toplulugu
Universiteli
118 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Aktif Genglik 12-16 Aralik 2022/
- Merkez Yemekhane
Toplulugu
Avrupa Ogrenci
119 | Sahil Temizleme SOsel Tophulucul I a0
Sorumluluk Samandag
Spark
Konu : Analitik Diisiinme Fikir Sanat ve
120 | Konusmact: Ars.Gor.Ahmet Afsin Soylesi Tasarim 16 Aralik 2022/ Amfi 1T
Kiiglik Toplulugu
Konu:Avrupa Ogrenci Toplulugu o | 16 Aralik 2022/
Isleyisi ve Birlesmis Milletler’de Nasil . Avrupa Ogrenci ..
121 e on Seminer o Atatiirk Konferans
Caligabilirim? Toplulugu Salonu
Konusmaci: Do¢.Dr.Alim Koray Cengiz
?}”3 ~a§1: T};e._ggr‘;la“ Show Py‘fr]o g | 16 Aralik 202/
122 L .orr_le ! Film Gosterimi opiulugt . | Atatiirk Konferans
Oyuncu: Jim Carrey Avrupa Ogrenci Salonu
Yonetmen: Peter Weir Toplulugu
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16 Aralik 2022/ Tayfur

Geng Yeryiizii .
123 | Topluluk Tanitimi ve Yeni Uye Kaydi Stand A¢ma Doktorlari ?;liiisli)eksrinfn Tip
Toplulugu Amfi Il
Universiteli
124 | Kaynasma ve Sosyallesme Sosyal Faaliyet | Aktif Genglik 17 Arahlf 2022/
- Yayladag:
Toplulugu
Tiyatro adi:“Tarla Kusuydu Juliet” . Tiyatro 19-2.(.) b 2022
125 . . Tiyatro - Atatlirk Konferans
Yazar: Ephraim Kishon Toplulugu Salonu
- Biyoteknoloji 20-21 Aralik 2022/
126 | Topluluk Tanitimi ve Uye Kayd1 Stand A¢ma Toplulugu Merkez Yemekhane
.. Satrang 21-22 Aralik 2022/
127 | Topluluk Tanitimi ve Uye Kaydi Stand A¢ma Tl Merkez Yemekhane
Konu:*“Hastane Oncesi Acil Saghk gﬁyatTKulr t?r%n 21 Aralik 2022/ Atatiirk
Hizmetleri ve Paramedik” ef TOPIHUEY | K onferans Salonu
Paramedik Giinii Etkinligi
Konusmacilar:Prm.Mehmet Ali
Karaoglu-Hatay Il Ambulans Servisi
Hasan Kilig-Antakya Ilge Miidiirliigii
Emniyet Miidiiri
128 Uzm.Dr.Cihat Yel-Arast.Hastanesi Sempozvum
Prm.Coskun Gilimiig- Antakya Il pozy
Ambulans Servisi
Prm.Ebru Kaya- Hatay il Ambulans
Servisi
Prm.Mustafa Balyemez- Hatay il
Ambulans Servisi
Prm.Sezer Saykal- Antakya Il Ambulans
Servisi
Konu:“Ateizmin Deizmin ve
Hiristiyanligin Sorularina Izahlar . _ 22 Aralik 2022/
Konusmacilar:Dog.Dr.Zafer Duygu- Ideal Insan . I
129 oy Panel 9 Ziraat Fakiiltesi
Dokuz Eyliil Univ. Toplulugu R Sl
Dog¢.Dr.Yusuf Oksar
Dr.Altay Cem Merig
Konu:“Kariyer Giinliikleri” Universiteli .
130 | Konusmaci:Prof.Dr.Ahmet Nohutgu — Konferans Aktif Gengler 22 Aralik 2022/ Atatiirk
L 9 Konferans Salonu
Medeniyet Universitesi Toplulugu
Losemili
“Yasama EI Ver” Cocuklara 23 Aralik 2022/
=t Topluluk Tanitimi ve Uye Kaydi Elanci g Fayda Merkez Yemekhane
Toplulugu
Geng Kizilay 23 Aralik 2022/ Merkez
132 | Sicak Corba fkrami Sosyal Faaliyet | Toplulugu Kiitiiphane
) Bilgi | 26.29 Aralik 2022/
133 | Topluluk Tanitim1 ve Uye Kaydi Stand Agma Teknolojileri
< Merkez Yemekhane
Toplulugu
Konu: LOSEV’de Farkindalik Programi Iéoser]il]l hr 27 Aralik 2022/ Yasar
134 | Konusmact: Ustiin Ezer-Losev Seminer ocuklara Kemal Kiiltiir Merkezi
Fayda
Kurucusu - Seyhan/Adana
Toplulugu
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Konu:il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
Paydas Egitimleri Acil Yardim ve | 27 Aralik 2022/
135 | Yangm Egitimi Egitim Afet Yonetimi | Il Afet ve Acil Durum
Sivil Savunma Egitimi Toplulugu Midiirligi
Afetlerde Haberlesme
136 | Topluluk Tanitim1 ve Uye Kaydi Stand Agma ?g;lg:u;(legrguzu aéflﬁe?r;lélrl;(azlgﬁ;r:e
Saglikta Cocuk | Mavi Kelebek %% .‘:?rahk %frzzi
137 | Pediatri Servisi Yilbast Etkinligi Haklar1 ve Cocuk Haklary | _ShMm Ve Arastirma
Saha Calismas1 | Toplulugu FESENES] Pediatri
Servisi
. Miizik ve Bilim | 25 AAralik 2022/
138 | Konser: “Rock N’Miizbit” Konser - Atatlirk Konferans
Toplulugu
Salonu
Konu:Yapay Zeka ve Toipluluk Tanitim Lo
Semineri $|||g| lojileri | 30 Aralik 2022/ Atatiirk
139 | Konusmacilar: Alper Kahraman Toplanti Te r1101 O!I el K Onf:, ;n 5 CaTla atur
Ars.Gor.AhmetYurtsal-Akad. Danigsman opiulugu
Yakup Bedir-Topluluk Bagkani

5.5. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Sosyal Sorumluluk Projesi Hizmetleri

Universitemizi 2022-2026 Stratejik plan amag ve hedefleri arasinda olan Toplumsal katki

faaliyetleri ve sosyal sorumluluk projeleri birimlerimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Tablo 64: 2022 Yilinda Yiuritiilen Toplumsal Katki Faaliyetleri

Toplumsal Katki Faalliyet . Faaliyeti Faaliyet Zamam
No Adi Faaliyetin Amaci Diizenleyen (Tarih)
I—:astanemlzc_je r|1_|zrlnet r.':1Ian ve Hatay Mustafa
Hasta Haklar1 Giinii Egitimi alma potansiyeli olan hasta ve Kemal
1 hasta yakinlarinin hasta haklart | . o 26 Ocak 2022
(Hastane) . Universitesi
giini kapsaminda 8
. oy . Hastanesi
bilinglendirilmesi
Toplumun daha saglikli ve
kaliteli yagsam surebll_mem i¢in Hatay Mustafa
. . .. .. ... | zarar veren maddeleri
Sigara Birakma Giinii etkinligi N Kemal
2 kullanmamasini saglamak ve . o 9 Subat
(Hastane) . .. | Universitesi
bu maddelerin olumsuz etkileri Hastanesi
hakkinda toplumu
bilin¢lendirmek
Toplumun organ bagis1 EgﬁZIMUStafa
3 Organ Bagis Haftas1 (Hastane) | konusundaki bilincini arttirarak | =, " . . 7 Kasim
organ bagisina tesvik etmek Unlversu.e St
Hastanesi
Idari ve Mali
4 Sifir Atk (IMDB) Geri dondiistiiriilebilir atiklarin Isls:r blfnyesmde Tiim yil
kazanimi bagl tim
birimler
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06 Ocak 2022/

MKU Arastirma ve
. Uygulama
Kon.u. SO I:.).ESte.k . Kizilay Hastanesi Cocuk

5 (Animasyon Gdsterisi ve - g

Hediye Verilmesi) Toplulugu Saghgi ve
Hastaliklart
Boliimii Pediatri
Klinigi

Konu: Mirag Ata Igin Kok Geng Kizilay 23-24 Subat 2022/

Hiicre Bagis1 — Kan Bagisi <

6 > Toplulugu Merkez
Konugmaci: Hatay Kizilay yemekhane
Sube Bagkani Kudret Ozbakis
Konu: Bagimlilikla
Miicadelede Farkindalik Geng Yesilay 23 Subat 2022/

7 Yaratmak Toplulugu Merkez
Brosiir Dagitimi — Yemekhane
Bilgilendirme (Stand A¢ma)

Uluslararas1 Ogrenci
Bilgilendirme Toplantisi
(Yabanci1 Uyruklu Hatay Valiligi il | 04 Mart 2022/

8 Ogrencilerin Sosyal Uyumunu Gog Idaresi Atatiirk Konferans
Desteklemek, Hak ve Midiirligi Salonu
Hizmetler Konusunda
Bilgilendirme)

Konu: Dijital Diinyada Ideal Insan
Kaybolan Genglik ve Sosyal Toplulugu & 15 Mart 2022/

9 Medya Bagimliligi Medeniyet Insas1 | Atatiirk Konferans
Konusmact: Abdiilaziz Toplulugu & Izci | Salonu
Kiransal-Yazar Toplulugu

Geng Kizilay 15-16 Mart 2022/

10 | Kan ve Kok Hiicre Bagist Toplulugu Merkez

Yemekhane
“Kitap Kampanyas1” 17-27 Mart 2022/

11 | Koy Okuluna Kiitiiphane ?en{; {(I,Z k3 Ziraat Fakiiltesi

Kurma opluiugy Kantini
.. Geng Tema 19 Mart 2022/

12| Koy Okulu Duvar Boyama Toplulugu Kirikhan Yalangoz
Konu:“Hayat I¢in Ik Yardim
[k Yardim I¢in Ik Adim”
gjﬁirﬁai%zﬁrg)sman Nuri Gonilllii Geng | 23 Mart 2022/

13 L o . Saglik Liderleri Atatiirk Konferans
Kundakgi-Ilkyardim Egitmeni Topluludu Salonu
Yasin Ciimangin-Paramedik pluiug
Aysegiil Alabas-Paramedik
Bahadir Konyaligil-Paramedik
Diyabet ve Hipertansiyon .

14 | Farkindalik Etkinligi (T.)%rrl;ililfeﬁ 10 Nisan 2022/
(Kan Sekeri ve Tansiyon - Palladum AVM

Toplulugu

Olgiimii)
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Tiurk Kiltiiriiniin Tanitilmasi

Erasmus Ogrenci
Toplulugu &

18 Nisan 2022/

Kapsaminda Iftar Daveti — Gastronomi ve AIE SRS
15 .. Yiiksekokulu
Tiirk ve Yabanci1 Uyruklu Mutfak Sanatlar1 e
- 4 o . Aseilik Bolimii
Ogrencilerle 160grenci <
9 Mutfagi
Topplulugu
Konu:“Akilet Olmayan
Inanglar ve Yasamimiza
Etkisi, Teknoloji Bagimlilig: Avrupa Ogrenci 19 Nisan 2022/
16 | (Konferans) Toglulugu Amfi 11
Konusmact:Dr.Ogr.Uyesi guiug
Sezai Demir
Psikolog Yusuf Dogru
Konu:“AYAY Toplulugu
Orman Yanginlarina Acil Yardim ve 19 Nisan 2022/
Miidahale Géniilliisii Oluyor” e Saglik Bilimleri
-y Afet Yonetimi -
(Egitim) Toblulus Fakiiltesi ve Hatay
17 Teorik ve Uygulamali Egitim pluiugt Serinyol Orman
Egitimci: Isa A¢ikgdz-Orman Fidanlik
Miih.Yangm Uzmani Midiirligi
Hatay Orman Bolge
Miidiirligii Kirikhan Orman
Isletme Sefligi
Konu: Cocuk Haklar ile Mavi Kelebekler | 22 Nisan 2022/
18 Tamistyorum (Bilinlendirme) Cocuk Haklar1 Imece Ilkokulu
31 ¢ Toplulugu Kirikhan
Konu: “AYAY Toplulugu
éaf‘ifiill)Egmm‘ Al 25 Nisan 2022/
Kognu dise SelfiAlts Acil Yardim ve Saglik Bilimleri
19 ymact 2y Afet Yonetimi Fak. Derslik 10 ve
Yasin Bebek-Yusuf Goz Toplulus AYAY Uvaulama
Hatay il Afet ve Acil Durum pluiugn Alant ¥
Miid.-Arama Kurtarma ve
Yangin Egitmenleri
Konu: AYAY lar Drone ile
Argma Kurtarma Yapiyor Acil Yardim ve ZGWlean. 2022/ '
(Egitim) e Saglik Bilimleri
20 = Afet Yonetimi
Egitimci : Alper Sener Toplulugu Fak.Toplant1
Ticari Drone Sertifikali ITHA1- pIuig Salonu
2 Pilotu
Koy Okulu Ziyareti — Okul Kiltir ve 26 Nisan 2022/
21 Edebiyat L
Boyama < Akhisar Ilkokulu
Toplulugu
Konu:Afetlerde Mobil
Haberlesme (Egitim) Acil Yardim ve 28 Nisan 2022/
22 | Konusmaci:Ahmet Kemal Afet Yonetimi Saglik Bilimleri
Ayan — Hatay Tiirk Telekom Toplulugu Fak. Derslik 10
il Miidiirii
. Fikir Sanat ve 12 Mayis 2022/
Kampiis Hayvanlarina
23 Barmak Yabim Tasarim Yemekhane Acik
P Toplulugu Oto Parki




Konu: “Bagimliliktan Kurtul,

Yasamla Bir O1” Doga

Yiiriiyiist Saglik Bilimleri

Egitimciler: Ogr.Goér.Dr.irem Fakiiltesi & 14 Mayis 2022/
24 | Hiizmeli Goniilli Geng St.Simon Manastir1

Cihan Eryilmaz-Antakya Ilge Saglik Liderleri Batiayaz —Hidirbey

Saglik Md.Sosyal Hizmet Toplulugu

Uzmani ve Uzm.Psikolojik

Danigman

Konu:AYAY lar Trafik Kaza

K}r'lm Uygulgmah Egitim Acil Yardim ve 17vMayls' .2022/'
o5 Egltmen:Sahl_n Aktas — Hatay Afet Yénetimi Saglik B}llmlerl

Il Afet ve Acil Durum Topluhug Fakiiltesi

Miid.Arama Kurtarma ve gu Uygulama Alani

Trafik Kaza Kirim Egitmeni

Davranigsal Bagimlilikla

Miicadele Sokak Oyunlari

Konusmacilar: Fidan Hatay — Goniilli Geng
26 Genglik ve Spor Bakanligi Saglik Liderleri 18 Mayis 2022/

Kamplar1 Kamp Lideri Toplulugu Amfi Tiyatro

Mehmet Oral - Genglik ve

Spor Bakanlig1 Kamplari

Kamp Lideri

Konu: Afetlerde Ik Yardim 20 Mays 2022/
27 (TfjErEs) . Gy KI,Z ey Ziraat Fakiiltesi

Konusmaci: Ayse Demir- Toplulugu K

; onferans Salonu

Iskenderun Kizilay Sorumlusu

Konu:“Kanserle Miicadele

Bilingle Baslar, Kanseri Tant,

Farkinda Ol, Hayat Kurtar”

(Panel) Goniillii Geng 23 Mayis 2022/
28 | Konusmacilar:Prof.Dr.Nazan Saglik Liderleri Atatiirk Konferans

Savas Toplulugu Salonu

Dr.Ogr.Uyesi Isa Dede

Dr.Niliifer Elveren Bulduklu —

Ketem

Konu:”Goniilliiol.org” Kuzila 25 Mayis 2022/
29 | Kizilay’a Resmi Kayit (Stand Topl ly . Merkez

Ac¢ma) pluiugu Yemekhane

Konu: Bagimlilikla Miicadele

de Farkindalik (Alkol, Madde, Yesilay & 28 Eyliil 2022/
30 | Titiin, Kumar ve Teknoloji) Yesilay Merkez

(Stand Agma &Brosiir Toplulugu Yemekhane

Dagitimi)
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Konu:“Meme Kanserinin
Epidemiyolojisi, Tarama, Tani
ve Tedavi Yontemleri”
(Sempozyum)
Konusmacilar:Prof.Dr.Tacetti
n Inand1

Dr.Niliifer Elveren Bulduklu-

Antakya flge Saglik Miid. Sua Toplulugu & | o4 £yi 2092/
. . Goniilli Geng ..
31 | Prof.Dr.Sinem Karazincir 9 . . Atatiirk Konferans
= Saglik Liderleri
Prof.Dr.Hiilya Yalgmn Tonlulus Salonu
Prof.Dr.Sibel Hakverdi opluiugy
Prof.Dr.Muhittin Temiz
Dr.Ogr.Uyesi Isa Dede
Uzm.Dr.S.Ezgi Oymak-
Gelisim Hastanesi
Ogr.Gor.Dr.Yasemin
Karaaslan
Konu: Internet Uzerinden
Dolandiricilik ve
Uyusturucuyla Miicadele
(UYUMA Uygulama
Tanitimi) Il Emniyet
Kadina Kars1 Siddet (KADES Ly
. Midirligi &
Uygulama Tanitim1) Soylesi — SKSDB
Bilgilendirme Materyalleri Psikoloiik 19 Ekim 2022/
32 | Dagitimi (Afis/Brosiir) ) Atatiirk Konferans
. ; Danisma ve
Konusmacilar:Il Emniyet ... . | Salonu
o e Teeos . Rehberlik Birimi
Miidiirliigii Personelleri .
. . . & Spor ve Aktif
Nazime Ekici- Komiser Yrd. Yasam Toplulugu
Adem Ciplak- Polis Memuru 3 pIulug
Taner Yildirak- Polis Memuru
Ali Karaca - Polis Memuru
Suayip Erendur — Polis
Memuru
Hatay Saglik
Hizmetleri MYO
Konu : “Duygularimiz ve Biz” \issagol ;kDIZ;;lemr 31 Ekim 2022/
33 | Konusmact : Yusuf DOGRU por L Atatiirk Konferans
— Psikolo Baskanhgy Salonu
g Psikolojik
Danisma ve
Rehberlik Birimi
Konu : 20 Kasim Cocuk
Haklar1 Giinii “Okulumuzu
Bereber Giizellestiriyoruz” Mavi Kelebekler ,Zb\lnglim;nAznoazdzo/lu
34 | (Anasinifi ve Ortaokulda Cocuk Haklar1 <y .
- Kiz Imam Hatip
Cocuklarin Yasam — Temel- Toplulugu Lisesi
Gelisim Hakki, Ifade
Ozgiirliigii Bilgilendirmesi)
SKS Psikolojik
Danisma ve
Kadm-Erkek Basketbol Ligi Rehberlik Birimi
35 | “Bagimlilikla Miicadelede & Spor ve Aktif Iz(laliflllslén jrogzl/on
Farkindalik Yaratmak” Yasam Toplulugu P P 4
& Sahne
Sanatlari
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Toplulugu &
Geng Yesilay
Toplulugu &
SPARK

36

Konu : Trafik Kazalarinda
Kurtarma Becerileri Geligim
Egitimi

Konusmact : Omer TOSYALI
Arama — Kurtarma Egitmeni
AFAD 11 Kurtarma Ekip
Uyeleri

Acil Yardim ve
Afet Yonetimi
Toplulugu

25 Kasim 2022/
Hatay i1 Afet Acil
Durum Miidiirligi

37

Konu : Arama-Kurtarma
Becerileri Gelisim Egitimi
Konusmaci : Ogr. Gor. Giilsah

Acil Yardim ve
Afet Yonetimi

25-20 Kasim 2022/
Saglik Bilimleri
Fak. — Acil Yardim

AYVAZOGLU Toplulugu ve Afet Yonetimi
Uygulama Alani
Acil Yardim ve 28 Kasim 2022/
Afet Yonetimi Saglik Bilimleri
38 | Sabah Corba Dagitimu Toplulugu & Fak. — Acil Yardim
Tiirk Kizilay ve Afet Yonetimi
Antakya Subesi Uygulama Alani
“Spiral Muskuler Atrofi
(SMA) Hastaliginin Semptom
Yani ve Teavi Yontemleri”
Bilgilendirme ve Farkindalik
Yaratma
Konusmacilar :
Uzm. Dr. Ali GUNERI -
Kirikhan Devlet Hastanesi 30 Kasim 2022/
39 | Uzman Dr. Orhan NURLU — Kirikhan MYO.

Kirikhan Devlet Hastanesi
Fazilet DURANOGLU —
Kirikhan Devlet Hastanesi
Tugce AYTAN — Kirikhan
Devlet Hastanesi

Ogr. Gor. Siimeyye
AKCOBAN - Kirikhan
MYO.

Losemili
Konu : Losevde Farkindalik Cocuklara Fayda
Semineri Toplulugu& 01 Aralik 2022/
40 | Konusmacilar : Nadide Biisra Saglik Bilimleri Ziraat Fakiiltesi
Kaynak-Losev Adana Proje Fakiiltesi Konferans Salonu
Fayda Sorumlusu Hemsirelik
Bolimii
Miizik ve Bilim
ol 03 Aralik 2022/
03 Aralik Diinya Engelliler . . ¢ Kirikhan Meslek
41 . . Farkindalik Konseri Deniz Yildiz1
Giinii Farkindalik Konseri - . YO Konferans
Ozel Egitim ve Salonu
Rehabilitasyon
Merkezi
Konu: “Dogada Kayip Arama .
Kurtarma Egitimi” o Acil Yardimve | g 11 Ak 2022/
42 - B N Egitim Afet Yonetimi .
Egitmen:Ogr.Gor.Dr.Giilsah - Serinyol
Toplulugu

Ayvazoglu
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Ogr.Gor Mustafa Cekic
Arama Kurtarma Egitmeni
Omer Tosyali ~AFAD il
Miidiirligi

43

Sahil Temizleme

Sosyal Sorumluluk

Avrupa Ogrenci
Toplulugu &
Spark

15 Aralik 2022/
Samandag

Konu:“Hastane Oncesi Acil
Saglik Hizmetleri ve
Paramedik”

Paramedik Giinii Etkinligi
Konugmacilar:Prm.Mehmet
Ali Karaoglu-Hatay il
Ambulans Servisi

Hasan Kilig-Antakya llge
Miidiirliigi Emniyet Miidiiri

Hayat Kurtaran

21 Aralik 2022/

44 | Uzm.Dr.Cihat Yel- Sempozyum Eller Toplulug Atatiirk Konferans
Aragt.Hastanesi er opiulugu Salonu
Prm.Coskun Giimiig- Antakya
Il Ambulans Servisi
Prm.Ebru Kaya- Hatay il
Ambulans Servisi
Prm.Mustafa Balyemez-

Hatay i1 Ambulans Servisi
Prm.Sezer Saykal- Antakya il
Ambulans Servisi

05 | Soeas b T Sosyal Faaliyet (T}ggfuﬁglay ﬁﬁi‘ﬁ?ﬁ;ﬁm
Konu: LOSEV’de Farkindalik . . 27 Aralik 2022/
Programi . Losemili Yasar Kemal

46 Konusmact: Ustiin Ezer- Seminer Cocuklaf a Fayda Kiiltiir Merkezi
Losev Kurucusu Toplulugu Seyhan/Adana
Konu:il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii Paydas Egitimleri Acil Yardim ve 27 Aralik 2022/

47 | Yangin Egitimi Egitim Afet Yonetimi Il Afet ve Acil
Sivil Savunma Egitimi Toplulugu Durum Miidirligi
Afetlerde Haberlesme
Pediatri Servisi Yilbast Mavi Kelebek é%iﬁ:ili}; 202

e Saglikta Cocuk Haklar1 ve Cocuk Haklar
48 | Btkinligi Saha Calismasi Toplulug Arastirma
pluiugy Hastanesi Pediatri
Servisi
2022 Yili Egitim

49 Cevre duyarliligi projeleri Agaclandirma galismalar ve 6 program Ogretim Bahar

(Antakya MYO) Hayvan barinaklar1 olusturma doneminde

gerceklesmistir.

e Okuma salonlar1 olusturma, .

Kiitiiphane olusturma ve . 2022 Yili Egitim

< Kitap okuma kampanyalar1 “o
50 gkuma a11_$1_<an11g1n1 diizenleme ve 5 program Qgretlm Bahar

estekleyici projeler (Antakya . déneminde

MYO) Toplumsal Qkurpa allnskanllgl gerceklesmistir.

kazandirici igerikler iiretme

51 Egitim- Ogretimi destekleyici | Milli Egitim Miidiirliigi 10 program 2022 Y1l Egitim

projeler (Antakya MYQ) biinyesindeki okullara egitim- Ogretim Bahar
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ogretimi destekleyici arag
geregler olusturulmustur.

Koy okullar1 bahge
diizenlemeleri ve okul boyama
calismalar1 yapilmistir ve

Milli bayramlarda okullarda
etkinlik diizenlemeleri

doneminde
gergeklesmistir.

gergeklesmistir.

Yerel Diizey Psikososyal Hatay Aile ve
59 Destek Calisma Grubu Plan Sosyal Hizmetler | 16 Subat 2022

Giincellemesi Sosyal 11 Miidiirligi

Tyilestirme Ekipleri (GSF)

T.C. Kiiltiir ve Turizm HMKU Teknoloji

Bakanligi Transfer Ofisi, 03 Kasim-28
53 | Kiiltiir Endiistrilerine Benim TeknoparkHatay | Aralik 2022

de Katkim Var! Projesi Grafik Grafik Boliimii

Tasarim Yarismasi (GSF) Isbirligi ile

Narkotik suglarla Mucadele ve

Hatay Valiligi, 11
Emniyet

54 | Narkogenglik (IIBF) dgrencileri bilgilendirme Muiiurlu’gu.ve 03.10.2022 11:00
fakiiltemiz is
birligi
oy . Antakya
NMCDER (AiTtE S .. A Insan e Mobilyacilar 2022/iIBF Toplant1
55 | Mobilyacilar1 Gel.Dernegi) yetistirme miifredat belirleme D 5ive [iBF | Sal
[iBF arasinda is birligi (IIBF) | 6n goriismesi ermegt ve alonu
Fakiiltesi
[iBF Toplant:

56

Avrupa Birligi Tiirkiyedeki
Miilteciler i¢in Mali yardim
kapsaminda Yerel aktorler ile
Focus grup ¢alismasi (IIBF)

Tiirkiyedeki Miiltecilerle ilgili
maliyardim ve farkindalik
yaratmak

Uluslararas1 Gog
Orgiitii 1IBF is
birligi

Salonu (3 farkl
giin 3 kez Odak

Grup Caligmast)
2022

~ i Geng girisimci adaylara fikir DOGAKA ve 2022/Atatiirk
S7 | DOGAKA ve HMKU (IIBF) yarigmasi diizenlenmesi HMKU Isbirligi Konferans Salonu
Gog Idaresi ve Universite is Kadin calismalari kapsaminda Gog Idaresi ve
58 | birligi ile Yerelde Kadin e ih firme P HMKU- {iBF is | 2022
Bulusmalari programu (iiBF) | Pr¢ 8918 birligi
Hatay il Emniyet Miidiirliigii | Hatay il Emniyet Midirligii | Hatay il Emniyet ﬁgﬁéﬂl’]g’yet
59 | personeline Finansal okur- personeline ekonomi yonetimi | Midiirligii ve iskende rfn esitim
yazarlik egitimi (IIBF) konusunda egitim verilmesi [iBF Isbirligi salonu &
50 | TED ve HMKU Liseliler icin mini MBS ITiIEr)h"i HMKU 1 5020/TED Egitim
MBA programi (IIBF) programi $oIE salonlar1
Go6¢ Yonetimi ve dogru Universite dgrencileri ve [iBF Uluslararasi HAMKU Atatiirk
e bilinen yanhslar (IIBF) 6gretim elemanlar1 iliskiler bolimii LGLFE DR
yaniis g 3 (400 grenci )
. . o Kasim-Aralik
62 | Vaka ydnetimi (IIBF) Unlzi/ers.ltﬁ .Vle. }{ atay ili dis .Iljlhijllararam ayinin ilk haftasi
paydas isbirligi iligkiler 2022 defa
63 e Ogrencileri aydinlatma 1 Emmy(ft Aralik-2022
F) Miidiirliigii

107




64

Hayal Ettigimiz Gibi
(Kirikhan MYO)

Velileri ve ¢ocuklari , cocuk
istismarina yonelik
bilgilendirme yapmak ve
farkindalik olusturmak .

Dr.Ogr.Uyesi
[brahim Arisal

15/04/2022

65

Agac¢ Dikme (Kirikhan MYO)

Ormanlar bizim oksijen
kaynagimiz, gelecek
degerlerimize birakacagimiz en
onemli milli degerlerdir. Bir
tohumdan nasil biiyiik
agaclarin ¢ikabilecegini
nesillere 6gretmek, ¢cevre
bilincini olusturmak ve ¢evre
duyarlilig1 konusunda
farkindalik olusturulmasi
amagclandi.

Dr.Ogr.Uyesi
Ibrahim Arisal

06/04/2022

66

Engelliler Haftas1 (Kirikhan
MYO)

Engelli bireylerle roportaj
yapip yasamlar1 boyunca
yasadigi sorunlart 6grenmek ve
bu sorunlara ¢dziim saglamak.

Dr.Ogr.Uyesi
[brahim Arisal

10 /05/ 2022

67

Yuvasiz Kus Kalmasm
(Kirikhan MYO)

[limiz su kaynaklari, iklim
kosullar1 ve zengin bitki ortiisii
ile kuslarin ugrak
noktalarmdan biri
konumundadir. Son yapilan
arastirmalara gore ilimizdeki

kus tiirii sayist 324°¢ ulasmustir.

Kus tiirleri agisindan boylesine
onemli bir bolgede yasayan
¢ocuklarimizin daha bilingli bir
sekilde yetismesi biz
biiyiiklerin sorumlulugudur.
Tiim bu sebepler goz oniinde
bulundurularak bu proje,
bugiiniin kiigiikleri yarinin
biiyiikleri olan ¢ocuklarimizin
yasadiklar1 diinyaya ve
yasadiklar1 ¢evreye karsi daha
duyarli olmalar1 amaciyla
baslatilmstir.

Dr.Ogr.Uyesi
Ibrahim Arisal

17/05/2022

68

Kiitiiphane Projesi (Kirikhan
MYO)

Kitap okuma aligkanligin
kazandirma ve yaymak

Dr.Ogr.Uyesi
Ibrahim Arisal

07/04/2022

69

Cevreyi lyilestirme ve Geri
Doniistim (Kirikhan MYO)

Toplumda bireyden baslayarak
cevre kirliliginin 6niine
gecmek. Toplumda farkindalik
olusturmak ve siirdiiriilebilir
kalkinma bilinci olusturmak.

Dr.Ogr.Uyesi
Ibrahim Arisal

17/05/2022

70

Sifir Atik Projesi (Reyhanl
MYO)

Atiklarin geri doniisiime
kazandirilmasi

Toplumsal
Hizmet Projesi
Ders Kapsami

2021-2022 bahar
dénemi
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Sifir Atik Projesi (Reyhanlt

Toplumsal

2021-2022 bahar

71 MYO) Atiklardan giibre tiretimi Hizmet Projesi d6nemi
Ders Kapsami
Meme Kanseri Konusunda Meme kanseri konusunda Hemsirelik
72 | Farkindalik ve Bilgilendirme farkindalik ve bilgilendirme Bélﬁfnﬁ
Egitimi (Sag. Bil. Fak.) olusturmak
Ilk ve orta 6gretim
Ogrencilerine yonelik Veteriner Hekimlik, Hayvan
73 “Veteriner Hekimlik, Hayvan | Sevgisi, Hayvan haklari ve Dekanlik 05.10.2022 (Ekin
Sevgisi, Hayvan haklar1 ve Korunmasi hakkinda genglerin Koleji)
Korunmas1” temali bilgi ve bilin¢lendirilmesi
bilinglendirme toplanti
74 | Siit inei yetistiriciligi Ulkemizin Ekonomik Prgf. Dr. Murat Eregli/ Konya
gelisimine katk1 YUKSEL 18.05.202
75 | s e et Ulkemizin Ekonomik Prgf. Dr. Murat Karapinar/ Konya
gelisimine katki YUKSEL 19.05.202
e Ulkemizin Ekonomik Prof.Dr. Murat | Lulebureaz/
76 | Siit inegi yetistiriciligi . - Kirklareli’de
gelisimine katk1 YUKSEL 20.05.202
Hayvan barinagma hizmet ve
77 | Is Birligi Protokol ogrenciler i¢in egitim Dekanlik Egitim-6gretim y1li

uygulamalari

Tablo 65: 2022 Yilinda Yiriitiillen Sosyal Sorumluluk Projesi

No

Sosyal Sorumlulik
Proje Ad1

Proje Amaci

Okul — yasam

iligkisini pekistirmek;

okulu ve egitimi

Proje
Yiiriitiiciisii

Proje Biitcesi*

Proje
Baslama ve
Bitis
Zamani

Sehit ilker Uylas sevdirmek; okula

Ilkokulu Sosyal aidiyet duygusu SN Sehit ilker

Sorumluluk Projesi kazandirmak; 8%.;1(}(“' Uylas Tlkokulu Arahli 2022
(Duvar Resmi) cocuklarin sanatsal - tarafindan

(Giizel Sanatlar ve deneysel DAClE karsilanacaktir BN
Fakiiltesi) uygulamalari

deneyimlemelerine
olanak saglamak
hedeflenmektedir.
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1$ insanlar1 ve

Ogrenciler arasinda Dog. Dr.
KAYS Kuliibii grenc Sonyel
Sy . deneyim aktarimi ve o
liderliginde is insanlar tecriibe pavlasimi Oflazoglu
ve dgrenciler arasinda paylas Dora- Dr. - 2022 ilk 6 ay

e 1o .. ortaminin .
mentorliik projesi . Ogretim
i hazirlanarak kariyer S

(IIBF) Uyesi Zehra

planlanmasina destek

Kurt

olmak
Konu: Bagimlilikla
Miicadelede
Farkindalik Yaratmak
(Teknoloji, Tiitiin,
Alkol, Kumar ve
Madde Bagimlilig1)
Universitemiz Bagimlilikla Kemal Genglik ve
Okullararas1 Basketbol | Miicadelede Universitesi Spor Hatay i1 | 16 Subat - 19
Ligi (Genglik ve Spor | Farkindalik . Midiirliigii Mayis 2022

e N e e Genglik ve ..

Hatay Il Miidiirligi Olusturmak .. | biitcesinden
sponsorlugunda) ;}3 Oé}rllat ay I
Dans Gosterimi- Sahne uduriugu
Sanatlar1 Toplulugu
Brostir Dagitim1 —
Bilgilendirme
Yesilay Toplulugu
(SKSDB)
Konu: Bagimlilikla
Miicadelede
Farkindalik Yaratmak
(Teknoloji, Tiitiin,
Alkol, Kumar ve m}sé fa
Madde Bagimliligi) Bagimlilikla Kemal Genglik ve 16— 26
Projesi Miicadelede -~ .| Spor Hatay Il
. . Universitesi o e 1 Subat 2022
Universitemiz Farkindalik Genclik ve Midirligi
Okullararasi Voleybol | Olusturmak ¢ .| Biit¢esinden
Ligi (Genglik ve Spor ifoéillat ay &
Hatay il Miidiirliigii uduriug
sponsorlugunda)

Dans Gosterimi- Sahne
Sanatlar1 Toplulugu




Brosuir Dagitim1 —
Bilgilendirme
Yesilay Toplulugu
(SKSDB)

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tiirk kamu mali sisteminde kamu hizmeti kalitesinin artirilmasi, daha etkili ve verimli
calisan bir kamu yonetiminin olusturulmasi amaci tasiyan 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu ile olusturulan yeni mali sistemde kamunun yeniden yapilanmasi calismalari
baslatilmigtir. 5018 sayili Kanun; stratejik onceliklere gore kaynaklarin dagitimi ve kullaniminda
etkinlik, mali disiplin ve mali saydamligin saglanmasi, politika iiretim ve yonetiminde hesap verme
sorumlulugu, yonetim bilgi sistemleri kurularak karar siireglerinin desteklenmesi ve mali
islemlerin, bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisi kullanilarak elektronik ortamda kayit altina
alinmasini geleneksel kontrol mekanizmalari yerine i¢ kontrol alaninda yaganan ¢agdas gelisme ve
uygulamalardan uluslararasi kuruluglarca olusturulan standart ve yontemlerden yararlanilarak ig

kontrol sisteminin olusturulmasini 6ngérmektedir.

I¢ kontrol sistemi, faaliyetlerin belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun yiiriitiilmesi,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, varliklarin korunmasi, mali ve
mali olmayan bilgilerin giivenilirliginin saglanmas1 amaciyla idare tarafindan gelistirilen her tiirli
organizasyon, yontem ve siiregler ile i¢ denetimi kapsayan mali ve mali olmayan kontrolleri ifade

eden bir yonetim modelidir.

I¢ kontrol; kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini, her tlirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun dnlenmesini, karar
olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin

kotiiye kullanilmast ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karst korunmasini hedeflemektedir.

Universitemizde i¢ kontrol sistemi ¢alismalarina 2009 yilinda baslanilmis olup, Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig1 koordinasyonlugunda giiniimiize kadar istikrarli bir sekilde devam
etmistir. Bu kapsamda Universitemiz I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani, her yil ig
kontrol alanindaki eksikliklerimiz tespit edildikten sonra Universitemiz birimlerinin goriis ve

onerileri de alinarak I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu tarafindan hazirlanarak son halini
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almakta ve Rektdrliik Makami oluruyla uygulamaya konulmaktadir. I¢ Kontrol Standartlarina

Uyum Eylem Plani1 her y1l Ocak ve Haziran aylar1 olmak {izere yilda iki kere degerlendirilmektedir.

I¢ kontrol sistemi devamlilik arz eden bir siire¢ oldugu ve kurumdaki her bir personeli
kapsadig1 i¢in i¢ kontrol sistemi ile ilgili daha fazla farkindalik olusturmasi, sistem hakkinda
olumlu alg1 yaratilmasi ve ¢aligmalarin yeterli ve etkili bir diizeyde yapilabilmesi i¢in i¢ kontrol

faaliyetleri devam edecektir.

Universitemiz gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
idarenin biitcesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programau,
merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mall mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolii kapsayan 6n mali
kontrol iglemleri harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan

yiirtitiilmektedir.

2022 mali yili icerinde yaklasik 2724 adet ( 20/07/2018 tarih ve 41559 sayil1 Rektorliik
Oluruna istinaden 1.000 tl ve iizerindeki 6demeler On Mali Kontrole tabii tutulmaktadir.) 56deme
belgesi incelenmis olup, 6denmesi icin siiresi i¢erisinde Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama

Sube Miidiirliigiine gonderilmistir. Bu sayiya Erasmus ve BAP biit¢cesinden yapilan harcamalar

dahildir.

Satin almalarin biiyiik bir cogunlugunu dogrudan temin 6demeleri olusturmaktadir. Bunun
disindaki harcamalar ise ek ders iicreti ve fazla mesai ticreti 6demeleri, Harcirah mevzuatina iliskin
yapilan 6demeler, tarifeye bagli 6demeler, kamu ihale mevzuatina iliskin yapilan 6demeler,
mahkeme har¢ ve giderlerine iliskin 6demeler, Kurs ve toplantilara katilma giderlerine iliskin

O0demeler, zam, tazminat ve benzeri 6demelere iliskindir.
2022 mali y1l1 i¢erisinde toplamda 24 adet ihale yapilmis olup bunlar;
- Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Baghekimligince 1,
- Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlhiginca 9,
- Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca 6,
- Bilimsel Arastirma Projeleri Kurum Koordinatorliigiince 2,

- Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanliginca 5,

112




- Bilgi Islem Daire Baskanliginca yapilan 1 adet ihaleden ibarettir.

Yapilan ihalelere iliskin 6n mali kontrol islemleri yapilmis olup 10 is giinii i¢erisinde goriis

yazilar1 yazilmis ve ilgili birimlere gonderilmistir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Universitemizin 2022-2026 Stratejik Planinda da vurgulandigi iizere; Hatay Mustafa Kemal
Universitesi egitim, arastirma ve girisimcilik baslklarinda iizerine diisen gérevleri yapmay1
taahhiit eden bir {iniversitedir. Universitenin i¢ paydas, dis paydas ve senato goriisii ile birlikte
giiclii yanlar1 degerlendirildiginde Hatay Mustafa Kemal Universitesinin konum tercihi %50

(195

oraninda “arastirma” olarak belirlenmistir. Bununla birlikte %30 seviyesinde “egitim” ve %20
seviyesinde de “girisimcilik” konum tercihi benimsenmistir. Ayrica yine 2022-2026 Stratejik Plani
hazirlanirken; durum analizi kapsaminda mevzuat analizi, list politika belgeleri analizi, paydas
analizi, kurulus i¢i analizi (insan kaynaklar1 yetkinlik analizi, kurum kiiltiirii analizi, fiziki kaynak

analizi) ve yiiksekogretim sektor analizi gergeklestirilmistir.
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Egitim dgretim faaliyetlerinin niteliginin siirekli iyilestirilmesi

Hedef 1.1:

Hedef 1.2:
Hedef 1.3:

Paydas ihtiyaclanm gdzeterek miifredatlanin diploma pregram bilgi, beceri
wve yetkinliklerine wygun olarak ulusal ve uluslararas: standartlara gire
diizenli olarak gelistiriimesi ve yenilenmesi

Eitim-Baretim alaninda uluslararasilasma nitelifini arttirmak

Uzaktan | karma egitim faaliyetlerinin nitelifinin ve niceliginin artbrilmas

Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve cesitliligin arttinlmas

Hedef 2.1:
Hedef 2.2:
Hedef 2.3:
Hedef 2.4:

Arastirma ciktilanmin nitelik ve niceligini arttirmak

Dis kaynakl projelerin sayisinin arttinimasi

Arastirma altyapisinin gelistirilmesi

Universite sanayi isbirligine dayali arastirma faaliyetlerini ve cesitliligini
arttirmak

Ekonomik ve sosyal deerlere doniigen girisimcilik, yenilikcilik ve
toplumsal katki faaliyet ve projelerinin artiriimasi

Hedef 3.1:

Hedef 3.2:
Hedef 3.3:

Patent, faydali model ve endistriyel tasanm kapsaminda baswuru ve
tescilleme sayisinin arttinlmasi

Universite genelinde girisimeilik ve yenilikilik killthringn gelistirilmesi
llimizin, bélgemizin ve dlkemizin ekonomik, sosyal ve kiltirel gelisimine
katkida bulunacak faaliyetleri arttirmak

Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini
arttirmak ve kurum kiiltirii seviyesini yiikseltmek

Hedef 4.1:
Hedef 4.2:
Hedef 4.3:

Hedef 4.4:
Hedef 4.5:

Kurum ici memnuniyet, iletisim ve is birliginin gelistirilmesi

Kurum tanimrhigini gelistirmek ve kurumsallasmay glclendirmek

Hizmet kalitesini gelistirmek lizere; beseri, teknolojik ve fiziksel altyapinin
giiclendirilmesi

Mezunlarla iletisim ve is birlifinin gclendirilmesi

Kurumun tlim sOreclerinde kalite gvence sisteminin gelistirilmesi ve
slrdirilebilirliginin sadlanmasi
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B. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemiz, 2022 — 2026 dénemi stratejik plan1 hazirlanirken Kalkinma Plani ve Orta
Vadeli Program dikkate alinarak hazirlanmistir.

Kalkinma planinda egitim alaninda bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat
boyu 6grenme yaklasimi gercevesinde isgiicii piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine
dayali, kalite odakli doniisiim siirdiiriilmesi ¢ergevesinde egitim &gretim siireglerinin
tyilestirilmesi, uluslararasi isbirligine yonelik analitik kapasite ve bu alandaki birikimin
giiclendirilmesi i¢in akademik calismalar ve bilimsel yayinlarin ¢esitlendirilmesinin saglanmasi,
diistince kuruluslarin sayica artirilmasinin tesvik edilmesi ve faaliyetlerinin desteklenmesi ve
hizmet i¢i egitim uygulamasi, akredite edilmis program ve kuruluslar araciligiyla kamu
calisanlarinin mesleki ve temel becerilerini artiran, uzaktan egitim sistemleri de kullanilmak
suretiyle kolayca erisilebilen bir yapiya doniistiriilmesi hedeflenmistir. Ayrica hiikiimet
programinda egitimde kalitenin en 6ncelik verilen alanlardan biri olmas, liniversite kiitliphaneleri
koleksiyon bakimindan c¢esitlendirilmesi, icerik bakimindan zenginlestirilmesi, hayat boyu
O0grenme programlarini yayginlastirilarak, genglere temel ve mesleki beceriler kazandirilmasi ve
iiniversite 6grencilerinin staj yapmalarini 6zendirici tedbirler alarak okul-sanayi isbirligine katkida
bulunulmasi hedeflenmistir. Bu hedefler dogrultusunda, iiniversitemizde birimlerin ihtiyaglar
dogrultusunda akademik ve idari personel istthdaminin saglanmasi, Ogrencilerin ulusal ve
uluslararas1 diizeyde bireyler olarak yetismesi, 6grenciler i¢in sosyal tesislerin i¢ mekan ve ¢evre
diizenlemesinin yapilarak iyilestirilmesi, 6grencilere konferans, seminer ve birebir danigsmanlik
hizmetlerinin verilmesi, liniversitemizde okuyan ve mezun olan Ogrencilerin mezun Ogrenci
portalina bilgilerini girmelerinin saglanmasi, staj uygulamalar kalitesinin iyilestirilmesi, meslek
egitimine yonelik okullardaki uygulamalarin arttirilmasi, iiniversitemizce daha kaliteli hizmet
verilebilmesi i¢in liniversitemiz programlarinda akreditasyon siire¢lerinin baglatilmasi, kiitliphane
hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi, 6gretim elemani-6grenci iligkilerinin gelistirilmesi hedef
olarak belirlenmis olup, egitim 6gretim kalitesinin arttirilmas1 amaglanmaktadir.

Kalkinma planinda bilim, teknoloji ve yenilik alaninda temel ve sosyal bilimlerde yetkin
arastirmacilarin yetistirilmesinin desteklenmesi, iiniversiteler ve kamu kurumlari1 biinyesinde bu
alanlardaki arastirmalarin sayisi, niteligi ve etkinliginin artirilmast ve beseri sermayenin
gelistirilmesi ile uzaktan egitim programlari ve e-6grenmenin desteklenmesi amaglanmistir. Ulusal
Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisinde ¢ok ortakli ve ¢ok disiplinli ar-ge isbirligi kiiltiiriinii
yayginlastirilmasi, bilginin yayilimini ve ticarilesmesini artirmak amaciyla paydaslarin ({iniversite-
kamu-sanayi) bir araya geldigi platformlar etkinlestirilmesi, disiplinler arasi arastirmalar
artirilmasi, arastirma sonuclar1 paylasiminin tesvik edilmesi ve iilkenin ekonomik ve teknolojik
gelismesine hizmet edecek nitelikteki giidiimlii ve sonug-odakli proje desteklerinin gelistirilmesi
hedeflenmistir. Bu kapsamda Universitemizde Bilimsel Arastirma Projeleri Kurum
Koordinatorliigii tarafindan desteklenen projelerin niteliginin arttirilmasi, dis kaynakli proje
sayilarinin arttirillmasi, arastirma gelistirme ve uygulama alanindaki cihazlarin ve yapilan
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caligmalarin kalitesinin arttirilmasi hedeflerimiz olusturarak arastirma gelistirme faaliyetlerinin
nicelik ve nitelik olarak arttirilmasi amag¢lanmistir.

Kalkinma planinda yasanabilir mekanlar ve stirdiiriilebilir ¢evre ile ilgili olarak; cevresel
kalitenin korunmasi, gelecek nesillerin refah ve mutlulugunu azaltmayacak bir kalkinma ve
mekansal gelisme yaklagiminin benimsenmesi, ekonomik biiyiimenin sosyal ve ¢evresel unsurlarla
uyumunun saglanmasi, biiylimenin getirilerinin sosyal yapinin giiclendirilmesi ve ¢evre tizerindeki
baskilarin azaltilmasi amaclanmis ve bunlarin kullanimi ig¢in ise siirdiirebilir kalkinmanin
saglanmas1 hedeflenmistir. Stirdiiriilebilir kalkinma anlayisinin daha da ileriye tasinmasi i¢in bu
alandaki politikalarin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesinde ilgili kuruluslar arasinda
isbirligi, koordinasyon ve veri paylasiminin gelistirilmesi, 6zel sektor, yerel yonetimler ve sivil
toplum kuruluslarinin roliiniin artirilmas1 6nem kazanmaktadir. Ayrica, dogal kaynaklarin
ekonomik degerlerinin belirlenmesi, tliretim ve tiiketimde ¢evre standartlarinin rekabetgilik ve yesil
bliylime anlayistyla gelistirilmesi yaninda, iklim degisikligiyle miicadelenin ve biyolojik
cesitliligin  siirdiiriilebilir kullaniminin da goézetilmesi hedeflenmistir. Bu kapsamda sehir
mimarisinin ve peyzajin insan iizerindeki etkisi géz oniinde bulundurularak, yapilacak kentsel
tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna,
estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilmesi hedeflenmis ve bu hedefe iliskin olarak
iiniversitemizin fiziksel teknolojik ve mevcut altyapisinin giiclendirilmesi ve bir¢ok hizmet binasi
yapimi, altyap1 ve list yap1 bakim onarim yapilmasi planlanmaistir.

Kalkinma planinda; vatandaslarin yasam kalitesi ve siiresinin yiikseltilmesi ile ekonomik,
sosyal ve Kkiiltiirel hayata bilingli, aktif ve saglikli bir sekilde katilimlarmin saglanmasi
amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda veriye ve kanita dayali politikalarla desteklenen,
erigilebilir, nitelikli, maliyet etkin ve siirdiirtilebilir bir saglik hizmet sunumu esas alinmistir. Bu
esaslar dogrultuda {iniversitemizde vatandaslara sunulan yasam kalitesinin ylikselmesi
bakimindan, saglik alaninda kaliteyi arttirmak hedeflenmis ve bu yonde c¢akismalarin yapilmasi
planlanmuistir.

Planda yiiksekogretim sistemi kalite odakli rekabet¢i bir yapiya doniistiiriilmesi,
yuksekogretimde kalite gilivencesi sistemi olusturulmast ve kamu sektoriinde ise alimdan
emeklilige kadar biitiin siireglerde hizmet kalitesi ve personel verimliliginin ytikseltilmesi temel
amactir. Bu sebeple kalite yonetim sistemi temel alinarak tiim is ve islemlerimizde slire¢ yonetimini
benimsemek hedeflenmistir.

Hiikiimet programinda diinyanin farkli cografyalarinda yer alan gelismis tiniversitelerle
isbirligi yapmalar1 desteklenmesi hedeflenmis olup, bu amaci gerceklestirmek icin ulusal ve
uluslararasi diizeyde birgok faaliyetin yapilmas1 dngoriilmiistiir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

2022 yil biitce uygulama sonuglarina iligkin veriler agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 66: Faaliyetler Diizeyinde 2022 Yili Odenek ve Harcama Verileri

2022
Yilsonu Gerceklesme/
PROGRAM SINIFLANDIRMASI -
Odenek Toplam Gergeklesme (it;gsl;ll?km Toplam
(TL) Odenek (TL) Odenek
(TL) (%0)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK 3.816.000 20.857.662 20.857.662 547 100
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 3.816.000 20.857.662 20.857.662 547 100
- Yiksekogretim Kurumlarinin 3816000 20.857.662|  20.857.662 547 100
Bilimsel Arastirma Projeleri
TEDAVI EDICI SAGLIK 102.540.000 | 168.971.314 | 120.067.744 117 71
TEDAVI HIZMETLERI 102.540.000 | 168.971.314 | 120.067.744 117 71
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 1.163.000 1.178.000 1.175.540 101 100
. Universite Genel Hastane 101.377.000 | 167.793314| 118.892.204 117 71
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM 318.515.000 485.160.933 452.143.114 142 93
OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER 0 6.172 0 #YOK 0
Oégretim Elemanlarina Yonelik
Yabanci Dil Kursu Hizmetleri 0 6.172 0 #YOK 0
ON LIiSANS EGITiMI, LISANS
ECITIMI VE LISANSUSTU EGITIM 308.898.000 469.700.301 439.011.363 142 93
Doktora Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri 0 766.500 620.610 #YOK 81
_ Doktorave Tipta Uzmanhik 11.025.000| 11.865.830|  11.846.151 107 100
Egitimi
Lisans Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri 0 626.400 552.400 #YOK 88
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi
ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 3.376.000 4.324.204 4.313.831 128 100
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci
N 290.925.000 446.330.248 419.670.050 144 94
Ogretim
o Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci 1.497.000 1.921.440 72349 5 4
Ogretim
_ Yitksekogretim Kurumlar: Tezsiz 435.000 1.582.665 1.572.056 361 99
Yiiksek Lisans
Yiiksekogretim Kurumlar 0 178.074 136.657 #YOK 77

Uzaktan Egitim

117




GENEL TOPLAM

469.858.000 739.946.602
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657.326.703

Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz 1,640,000 2.104.940 227.260 14 11
Okullar
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI 9.617.000 15.454.460 13.131.750 137 85
. Yiksekogretimde Barinma 1.332.000 1.773.450 1.524.500 114 86
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri 4.117.000 7.917.000 7.867.796 191 99
. Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor 677.000 1,097.000 808.442 119 74
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamma lliskin Diger Hizmotler 3.491.000 4.667.010 2.931.013 84 63
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 44.987.000 64.956.693 64.258.184 143 99
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLERI 2.159.000 1.460.807 1.448.249 67 99
Hukuki Danismanhik ve 1.812.000 1.187.256 1.178.953 65 99
Muhakemat Hizmetleri
¢ Denetim 347.000 273.551 269.297 78 98
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER 42.828.000 63.495.886 62.809.934 147 99
__ Bilgi Teknolojilerine Yonelik 2.613.000 3.690.962 3.676.716 141 100
Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 4.067.000 6.872.555 6.848.395 168 100
Genel Destek Hizmetleri 6.099.000 6.553.008 6.162.330 101 94
. Insaatve Yapt Islerinin 5.020000| 10.388.609|  10.374.485 175 100
Yiiriitiilmesi
. Insan Kaynaklar: Yonetimine 15.210.000 20.476.340 20.467.711 135 100
1liskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 148.000 156.861 133.453 90 85
. Strateji Gelistirme ve Mali 2.377.000 2.944.792 2.913.419 123 99
Hizmetler
Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Viiriitiilocok Him o 344,000 348.200 332.985 97 9
Yiiksekogretimde Ogrencilere
Yénelik Liari Hioeotlor 6.050.000 12.064.559 11.900.441 197 99




Tablo 67: Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde 2022 Yili Odenek ve Harcama Verileri
BASLANGIC ODENEGI

EKONOMIK KOD

Hizmet
Programlari
Toplam

Yonetim Program
ve Destek Dis1
Programu Giderler

Toplam

YILSONU TOPLAM ODENEK

Hizmet
Programlari
Toplam

Yonetim ve
Destek
Programi

Program
Dis1
Giderler

Toplam

Hizmet
Programlari
Toplam

GERCEKLESME

Yonetim Program
ve Destek Dis1
Programu Giderler

Toplam

BUTCE DISI

TOPLAM KAYNAK

GENEL TOPLAM

0

424.871.000

44.987.000

64.956.693

739.946.602

593.068.519

64.258.184 0

Personel Giderleri | 286.378.000 | 29.318.000 315.606.000 | 424.873.304|  41.659.835 466.533.130 |  420.440.851 | 41.659.221 462.100.072
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet 46.541.000 | 4.558.000 51.099.000 | 63.777.153 6.864.584 70641.737|  63.536.165 | 6.862.943 70.399.108
Primi Giderleri

Ml ve Hizmet Alim | 91663.000| 1.697.000 23360000 | 52914.434| 5797274 58711.708|  50.891.033 | 5.101.717 55.992.749
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.837.000 | 9.414.000 14251000 6.237572|  10.635.000 16.872.572 6.011.510 | 10.634.303 16.645.813
Sermaye Giderleri 65.452.000 65.452.000 | 127.187.446 127.187.446|  52.188.960 52.188.960
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
TOFﬁ_%ACﬁ i% Ak 424871000 44.987.000 674.989.909 ‘ 64.956.603 503.068.519 64.258.184

Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0

657.326.703
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Tablo 68: Birim Diizeyinde 2022 Yili Odenek ve Harcama Verileri

2022
KURUMSAL SINIFLANDIRMA 1‘-{(1)1;?;:: Gergeklesme Gerceklesme/ Ger?el/(le$me
Odenek (TL) Odoc;nek '(I;cc)lplllaT{
(TL) {a) (fA) )e

Dis Hekimligi Fakiiltesi 5.496.840 14.718.339 14.679.263 267 100
Tletisim Fakiiltesi 1.541.139 3.098.377 3.091.595 201 100
Tlahiyat Fakiiltesi 3.735.531 6.098.564 6.042.550 162 99
Antakya Deviet Konservatuvari 359.449 3.130.072 3.118.802 868 100
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1.309.209 2.715.842 2.712.381 207 100
l\l;zeciﬁ;c;ril Egitim Uygulama ve Arastirma 0 178.074 136.657 #YOK 77
Stirekli _Egitim Uygulama ve Arastirma 4.410 4.410 0 0 0
Merkezi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6.174.768 8.154.681 8.153.545 132 100
Saghk Bilimleri Enstitiisii 1.658.212 2.941.088 2.933.038 177 100
Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi 57.731.892 95.928.402 95.864.565 166 100
Veteriner Fakiiltesi 10.209.377 22.994.099 22.803.034 223 99
Hotay Sagk Hizmetlert Meslek 4868147| 5389079  5.187.502 107 %6
Uygulama ve Arastirma Hastanesi 101.812.354 168.243.988 119.355.204 117 71
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma 737.646 737.326 712,540 97 97
Merkezi
Veteriner Uygulama Merkezi 13.767 12.028 7.482 54 62
Fen Bilimleri Enstitiisti 5.360.825 4.890.039 4.883.089 91 100
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 39.133.575 31.080.496 30.516.828 78 98
Mimarlk Fakiiltesi 3.302.478 6.237.939 6.228.936 189 100
Miihendislik Fakiiltesi 468.176 199.370 194.645 42 98
Ziraat Fakiiltesi 19.254.130 32.391.522 32.149.910 167 99
Altinozii Meslek Yiiksekokulu 2.317.110 3.263.507 3.258.094 141 100
Sanat Ve Tasarim Meslek Yiiksekokulu 1.777.250 3.744.672 3.577.916 201 96
Hassa Meslek Yiiksekokulu 1.858.760 2.971.523 2.853.588 154 96
Ziraat Uygulama Merkezi 5.124 5.124 0 0 0
Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi 6.094 6.094 5.733 94 94
Diger Merkezler 9.677 9.677 1.487 15 15
Sosyal Bilimler Enstitiisii 4.440.963 5.617.368 5.602.079 126 100
Egitim Fakiiltesi 13.663.591 22.654.973 22.277.843 163 98
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 11.081.845 16.062.870 15.313.593 138 95
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 3.680.449 4.203.660 4.200.333 114 100
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 11.721.956 6.752.666 6.554.886 56 97
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Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Yiiksekokulu 268.299 919.597 916.770 342 100
Antakya Meslek Yiiksekokulu 6.716.929 13.527.336 12.704.163 189 94
Reyhanli Meslek Yiiksekokulu 2.427.435 5.007.091 4.931.005 203 98
Kirikhan Meslek Yiiksekokulu 3.775.447 8.776.538 8.611.726 228 98
Samandag Meslek Yiiksekokulu 4.487.751 2.235.268 2.230.318 50 100
Yayladagi Meslek Yiiksekokulu 2.318.253 4.267.572 4.226.545 182 99
Ozel Kalem (Rektorliik) 4.311.000 22.687.146 22.433.422 520 99
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 3.658.928 6.862.269 6.843.395 187 100
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 49.513.667 93.197.185 92.683.943 187 99
Personel Daire Baskanlig 15.210.000 20.476.340 20.467.711 135 100
fZ;ZZﬁZZf ve Dokiimantasyon Daire 3376000| 4324204 4313831 128 100
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig 13.420.983 24.688.567 22.207.850 165 90
Bilgi Islem Daire Baskanhg 3.113.000 6.669.962 4.683.262 150 70
Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanhg 37.087.547 44.906.156 20.738.841 56 46
Oégrenci Isleri Daire Baskanhig 2.246.017 2.830.452 2.824.341 126 100
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 2.377.000 2.944.792 2.913.419 123 99
Hukuk Miisavirligi 1.815.000 1.190.256 1.178.953 65 99

GENEL TOPLAM

469.858.000

739.946.602
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Tablo 69: Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde 2022 Yili Gelir Ger¢eklesme Verileri
2022

Gelirler

Aciklama Gelir Yilsonu

Gergeklesme

Gerg¢eklesme/Gelir
Tahmini

Tahmini

(TL)

(TL)

(%)

03| 1| 1 |01 |Sartname, Basui Evrak, Form Sang Gelirleri 20.000 1.120 5,6
03| 1| 1 |02|Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 8.000 1.913 239
03| 1| 2 | 29 | Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.549.000 3.002.506 193,8
03| 1| 2 |31 | Jkinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.663.000 199.590 12,0
03| 1| 2 |32]Yaz Okulu Gelirleri 1.640.000 201.582 12,3
03| 1| 2 |33 | Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 621.000 1.749.135 281,7
03| 1| 2 |38 | Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 373.000 0 0,0
03| 1| 2 |53 | Egitim Hizmetlerine Iliskin Gelirler 0 1.100 #YOK
03| 1| 2 |99 | Diger hizmet gelirleri 1.303.000 3.408.505 261,6
03| 6| 1 |01 |Lojman Kira Gelirleri 192.000 232.059 120,9
03| 6| 1 |02 |Ecrimisil Gelirleri 0 5.313 #YOK
03| 6| 1 |99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 152.000 1.095.996 7211
04 | || Aunan Bagsy ve vardmiar te Orel Gelieler | 453037000| 634651375 1401
04| 2| 1 |01 | Hazine Yardim 387.848.000 | 568.084.960 146,5
04| 2| 2 |01 | Hazine Yardimi 65.189.000 65.438.415 100,4
04| 4 | 1 |04 |Kisilerden Alinan Sartl Bagis ve Yardimlar 0 0 #YOK
04| 5| 1 |10 | YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 0 624.000 #YOK
04| 5 | 1 |13 | YOK Burs Destekleri 0 504.000 #YOK
os| | | |vgerGeer | o000 zeereres| a0

05| 1| 9 |01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 10.169 #YOK
05|11 9 |99 |Diger Faizler 0 1.239 #YOK
05| 2| 6 | 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay: 3.082.000| 16.923.103 549,1
05| 3 | 2 | 99 | Diger Idari Para Cezalar 0 92.860 #YOK
05| 9 | 1 |01 |Jrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 31.056 #YOK
05| 9| 1 |06 |Kisilerden Alacaklar 0 729.795 #YOK
05| 9| 1 |19 |Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 6.218.000 7.951.509 127,9
05| 9| 1 |99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Ceyitli Gelirler 0 3.740.033 #YOK

TOPLAM 469.858.000 674.029.957 1435
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Tablo 70: 2022 Yili Bilango Tablosu ve Bilan¢o Dipnotlari

BILANCO*

HESAP

AKTIiF HESAPLAR AKTIF TUTARI PASIF HESAPLAR PASIF TUTARI

KODU

10 Hazir Degerler 8.335.081,77 32 Faaliyet Borglart 6.505.443,09

12 Faaliyet Alacaklari 95.022.230,29 |33 Emanet Yabanci Kaynaklar 4.307.581,46

13 Kurum Alacaklar 25.433.247,22 |36 Odenecek Diger Yiikiimliiliikler 8.456.357,71

14 Diger Alacaklar 4.226.870,72 37 Borg ve Gider Karsiliklar1 51.888,56

15 Stoklar 6.946.094,01 38 Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar 513.541,90

16 On Odemeler 21.679.509,50 |39 Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00

| 2 | DURANVARLIKLAR | 215876176408 | 4 | UZUNVADELIYABANCIKAYNAKLAR | 0760116 |

22 Faaliyet Alacaklar1 36.545,12 43 Diger Borglar 336.652,87

24 Mali Duran Varliklar 0,00 47 Borg ve Gider Karsiliklar1 559.000,00

25 Maddi Duran Varliklar 2.158.745.238,96 |48 Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar1 11.948,29

26 Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 _

29 Diger Duran Varliklar 0,00 50 Net Deger 2.603.258.293,73
51 Deger Hareketleri 293.600,65
57 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 1.198.767.502,83
58 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari -1.608.941.548,96
59 Donem Faaliyet Sonuglari 106.304.555,46

AKTIF TOPLAMI 2.320.424.817,59 - PASIF TOPLAMI 2.320.424.817,59
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2022 YILI

BILANCO DIPNOTLARI TUTARI

910 | Alinan Teminat Mektuplar1 Hesab1 3.275.540,54
911 | Alinan Teminat Mektuplart Emanetleri Hesab1 3.275.540,54
920 | Gider Taahhiitleri Hesab1 3.486.130,20
921 | Gider Taahhiitleri Karsilig1 Hesab1 3.486.130,20
948 |Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesab1 7.290.912,83
949 |Baska Birimler Adina Izlenen Alacaklar Emanetleri Hesabi 7.290.912,83
962 | Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Projeler Hesabi 12.333.202,98
963 | Bilimsel Projeler Karsiligi Hesab1 12.333.202,98

Kiraya Verilen, irtifak Hakk1 Tesis Edilen Maddi Duran
990 Varliklarin Kayitli Degerleri Hesab1 241.530,00
993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve Irtifak Hakki Gelirleri 373.231,00

Hesab1
998 | Diger Nazim Hesaplar Hesab1 7.477.113,45
999 | Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 8.097.874,45

*2022 y1li kesin heabi diizenlenmeden onceki veriler ile hazirlanmistir.
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Tablo 71: 2022 Yili Faaliyet Sonuglar1 Tablosu

EKO.
KODLAR

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU*

GIDER TURU

TUTARI

EKO.
KODLAR

GELIR TURU

TUTARI

GIDERLER TOPLAMI

GELIRLER TOPLAMI

INDIRIiM, iIADE, iSKONTO
TOPLAMI

\ 691.326.063 13
\ 799.707.481.33

2.076.862,74

*2022 yili kesin heabi diizenlenmeden onceki veriler ile hazirlanmigstir.
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NET GELIR
ENFLASYON DUZELTMESI

FAALIYET SONUCU

630.01 Personel Giderleri 461.885.178,12 | 600.03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 11.617.933,96
630.02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7040007095 60004 | Alnan Bagis ve Yardmlarile Ozel | 756 659 165 54
630.03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.165.563,35 | 600.05 Diger Gelirler 49.560.661,36
630.05 Cari Transferler 17.927.556,65 |600.11 Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 1.939.687,77
630.07 | Sermaye Giderleri 20.857.661,78 | 600.25 52?‘&{38 Egﬁ‘;flégllﬁﬁk Al Mali Ol. 0,00
630.11 Deger ve Miktar Degisimleri Giderleri 0,00

630.13 Amortisman Giderleri 59.376.778,76 |610.03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.049.421,92
630.14 Ik Madde ve Malzeme Giderleri 17.435.771,86 |610.05 Diger Gelirler 27.440,82
630.15 Karsilik Giderleri 1.180.838,77

630.20 élil(ljr;}elne ;Alacaklardan Kaynaklanan 71.177.74

0z | S ld Bk ClekDor M T o0

630.30 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 720.969,57

630.99 Diger Giderler 304.495,58

797.630.618,59
0,00
106.304.555,46




Tablo 72: 2022 Y1l Ozkaynak Deg

1sim Tablosu

OZKAYNAK DEGIiSiM TABLOSU*

Onceki Donem Basi
Bakiyesi

2021

Onceki Déonem  Onceki Donem
ici Hareketler

Sonu Bakiyesi

Donem Basi
Bakiyesi

2022

Donem ici
Hareketler

Do6nem Sonu
Bakiyesi

*2022 yil kesin heabi diizenlenmeden onceki veriler ile hazirlanmistir.

126

A- Denge Kayitlar 451.039.172,47 0,00 451.039.172,47 | 451.039.172,47 0,00 451.039.172,47
B- Varlik Envanter 1.623.754.842,10 42.293,93 1.623.797.136,03 | 1.623.797.136,03 91.531,92 1.623.888.667,95
C- Yiikiimliiliik Envanteri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D- Enflasyon Diizeltme Farklar1

E- Diger 528.087.928,92 13.428.990,58 | 541.516.919,50 | 541.516.919,50 | -13.186.466,19 | 528.330.453,31




2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

17.12.2021 tarihli ve 7344 sayilir 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
Universitemize 469.858.000,00 TL ddenek tahsis edilmis, yil iginde yapilan biitce islemleri ile
yilsonunda toplam 6denek 739.946.602,00 TL’ye ulagmis, harcama ise 657.326.703,00 TL
seviyesinde gerceklesmistir.

Personel giderleri ekonomik kodunda 315.696.000,00 TL baslangi¢ odenegi
ongoriilmiis, y1l icerisinde yapilan biitce islemleri ile yi1lsonu ddenek toplami 466.533.139,00
TL olmustur. Toplam 6denegin yilsonunda 462.100.072,00 TL’si kullanilmigtir. Yilsonu
harcama orani, yilsonu 6denek toplamina gore %99,05 olarak gerceklesmistir.

Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri ekonomik kodunda 51.099.000,00
TL baslangic 6denegi ongoriilmiis, yil igerisinde yapilan biitce islemleri ile yilsonu 6denek
toplam1 70.641.737,00 TL olmustur. Toplam &denegin yilsonunda 70.399.108,00 TL’si
kullanilmistir.  Yilsonu harcama orani, yilsonu 6denek toplamina gore %99,66 olarak
gerceklesmistir.

Mal ve hizmet alim giderleri ekonomik kodunda 23.360.000,00 TL baslangi¢ 6denegi
Ongoriilmiis, y1l igerisinde yapilan biitge islemleri ile yilsonu 6denek toplami 58.711.708,00 TL
olmustur. Toplam 6denegin yilsonunda 55.992.749,00 TL’si kullanilmistir. Yilsonu harcama
orani, yilsonu édenek toplamina gore %95,37 olarak gerceklesmistir.

Cari transferler ekonomik kodunda 14.251.000,00 TL baslangi¢ 6denegi ongoriilmiis,
y1l igerisinde yapilan biitce islemleri ile yilsonu ddenek toplami 16.872.572,00 TL olmustur.
Toplam 6denegin yilsonunda 16.645.813,00 TL’si kullanilmistir. Yilsonu harcama orani,
yilsonu 6denek toplamina gore %98,66 olarak gerceklesmistir.

Sermaye giderleri ekonomik kodunda 65.452.000,00 TL baslangi¢ 6denegi 6ngoriilmiis,
yil icerisinde yapilan biitge islemleri ile yilsonu ddenek toplami 127.187.446,00 TL olmustur.
Toplam 6denegin yilsonunda 52.188.960,00 TL’si kullanilmistir. Yilsonu harcama orani,
yilsonu 6denek toplamina gore %41,03 olarak gergeklesmistir.

Program bazinda bakildiginda Arastirma, Gelistirme ve Yenilik Programina
3.816.000,00 TL baslangi¢ ddenegi Ongdriilmiis, yil icerisinde yapilan biitce islemleri ile
yilsonu ddenek toplami 20.857.662,00 TL olmustur. Toplam 6denegin 20.857.662,00 TL’si
kullanilmistir.  Yilsonu harcama orani, yilsonu odenek toplamima gore %100 olarak
gerceklesmistir.

Tedavi Edici Saglik Programina 102.540.000,00 TL baslangic 6denegi 6ngoriilmiis, yil
icerisinde yapilan biitce islemleri ile yilsonu 6denek toplami 168.971.314,00 TL olmustur.
Toplam 6denegin 120.067.744,00 TL’si kullanilmistir. Y1ilsonu harcama orani, yilsonu 6denek
toplamina gore %71,06 olarak gerceklesmistir.

Yiiksekogretim Programina 318.515.000,00 TL baslangi¢ 6denegi ongdriilmiis, yil
icerisinde yapilan biitge islemleri ile yilsonu 6denek toplami 485.160.933,00 TL olmustur.
Toplam 6denegin 452.143.114,00 TL’si kullanilmistir. Yilsonu harcama orani, y1lsonu 6denek
toplamina gore %93,19 olarak gerceklesmistir.
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Yonetim ve Destek Programina 44.987.000,00 TL baslangi¢ 6denegi ongdriilmiis, yil
icerisinde yapilan biitce islemleri ile yilsonu 6denek toplami 64.956.693,00 TL olmustur.
Toplam 6denegin 64.258.184,00 TL’si kullanilmistir. Yilsonu harcama orani, yilsonu 6denek
toplamina gore %98,92 olarak gerceklesmistir.

Universitemiz biitce gelirlerine bakildiginda 2022 yili biitce gelir gergeklesmesi
469.858.000,00 TL tahmin edilmis, yilsonu itibariyle %143,50’luk gerceklesme orani ile biitce
gelirimiz 674.029.956,50 TL olarak gerceklesmistir.

Universitemiz gelitlerinin biiyiik bir kismimi hazine yardimlar1 olusturmaktadir. Hazine
yardimlari tiim gelirlerimiz icinde % 94 paya sahiptir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinde 2022 yili i¢in gelir tahmini 7.521.000,00 TL
Ongorilmiistiir. Yilsonu itibariye gergeklesme % 131,60 gergeklesme orani ile 9.898.818,88 TL
olmustur. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinin énemli bir kismim Birinci Ogretimden Elde
Edilen Gelirler, Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler ve Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri
olusturmaktadir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler kaleminde 2022 yili igin gelir tahmini
453.037.000,00 TL ongoriilmiistiir. Yilsonu itibariye gergeklesme % 140,10 gergeklesme orani
ile 634.651.375,00 TL olmustur. Yukarida da belirtildigi lizere bu gelir kaleminde Hazine
Yardmmlari en biiyiik paya sahiptir. YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri, YOK
Burs Destekleri diger gelir kalemlerini olusturmaktadir.

Universitemiz Diger Gelirler kaleminde ise, 2022 yil1 i¢in gelir tahmini 9.300.000,00
TL 6ngoriilmistiir. Yilsonu itibariye ger¢eklesme % 317 ger¢eklesme orani ile 29.479.762,62
TL olmustur. Bu gelir kaleminde Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 ve Ogrenci Katki Pay: Telafi
Gelirleri 6nemli paya sahiptir.

3- Mali Denetim Sonuclari

Universitemizde 2022 yili harcamalarina ait belge ve dokiimanlar Sayistay Baskanlig
tarafindan dig denetime tabi tutulmustur. Sayistay Baskanliginin 2022 yilina iliskin denetimine
yonelik rapor liniversitemize ulasmamigtir. 2021 yili harcamalarina ait belge ve dokiimanlarin
Sayistay Bagkanlig1 denetimi sonucunda ise herhangi bir denetim bulgusunun tespit edilmedigi
raporlanmistir.

I¢ Denetim Birimimiz tarafindan 2022 denetim programi kapsaminda denetimler
yapilmustir.

I¢ Denetim Birimimiz tarafindan 2022 yili icerisinde Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii tarafindan yapilan harcamalarin mali denetimi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi
i¢ kontrol sistemi denetime tabi tutulmustur.

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigiinde
Yiiksekogretim Kurumlari: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligin 16/A maddesi
uyarinca yapilan harcamalarin denetimi sonucu; gelir ve 6deneklerin kullanilmasi islemlerinin
yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi, mali hiikiimlerin uygulanmasi
islemlerinin yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi, muhasebelestirme
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islemlerinin yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi, harcamalar ve
harcamalara iligkin islemlerin, merkezi yonetim harcama belgeleri yonetmeligi hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirildigi goriilmustiir.

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi i¢ kontrol sisteminde
olusturulmasi gereken organizasyon yapisi, yapilan islemlerin tamligi, dogrulugu ve mevzuata
uygunlugu, ambarlarin fiziki ortamlar1 ve sartlari, konularinda ¢esitli degerlendirmeler
yapilarak varliklarin korunmasi hususnda alinmasi gereken tedbirlerin alinip alinmadiginin
degerlendirilmesi amaciyla yiiriitiilen denetim faaliyeti sonucunda 1 adedi kritik, 5 adedi
yiksek oneme sahip olmak iizere toplam 16 adet bulgu tespit edilmistir.
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B. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Yaynlarla Tlgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 73: 2022 Yili Hatay Mustafa Kemal Universitesi Birim Performans izleme Formu

Hatay Mustafa Kemal Universitesi

Universite

Uiversite Amiri Unvani, Adi, Soyad Rektor Prof. Dr. Veysel EREN

Universitedeki Béliim Sayisi 125

Universitedeki Anabilim Dal Sayisi 256

) } Dr. Ogr. ) Ogr. Gor. Ogr. Gor.
Universitedeki Ogretim Elemam Dagilimi ve Prof. Dog. Uyesi Ars. Gor. (Ders veren) | (Uygulamah) Toplam
Sayilan 192 176 265 459 155 6 1253

Hatay Mustafa Kemal Universitesi 2022 Yih Performans Bilgileri Ozet Tablo

S.No Faaliyet Tiirii Say1/Yiizde/Oran
1 Universitedeki ogretim elemanlarinin SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde 331
yayimlanmig makale ve derleme sayisi (editdre mektup, dzet, teknik not ve kitap kritigi haric)
9 Universitedeki ogretim elemanlarinin SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde 14
yaylmlanmls editore mektup, 6zet, teknik not ve kitap kritigi sayisi
Universitedeki 6gretim elemanlar (tiim akademik personel) tarafindan SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI
3 | Ve ESCI endeksli dergilerde yayimlanmis toplam makale ve derleme sayisinin (editére mektup, 6zet, teknik not 331/1253=0.264

ve kitap kritigi hari¢) 6gretim eleman1 sayisina oran1 (Universitedeki 6gretim elemanlarinin yayimladiklari ortak
yazarli yaymlar tek bir yayin olarak hesaplanacaktir.)

Universitedeki 6gretim iiyeleri (Profesor, Docent ve Doktor Ogretim Uyesi) tarafindan uluslararasi isbirligi
4 | yapilmayan SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerdeki yaym sayisinin 6gretim iiyesi sayisina orani
(Universitedeki dgretim iiyelerinin yayimladiklar: ortak yazarli yaymlar tek bir yayin olarak hesaplanacaktir.)

331/636=0,52
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Universitedeki 6gretim iiyeleri (Profesor, Docent ve Doktor Ogretim Uyesi) tarafindan uluslararasi isbirligi

5 | yapilan SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerdeki yaymn sayisinin dgretim iiyesi sayisina orani (Universitedeki -
Ogretim iiyelerinin yayimladiklar ortak yazarli yaymlar tek bir yayin olarak hesaplanacaktir.)
Universitedeki 6gretim elemanlarinin uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan (1 numarali maddede
6 | belirtilen endeksler disindaki endekslerde yer alan) dergilerde yayimlanmis makale ve derleme sayisi (editdre 340
mektup, 6zet, teknik not ve kitap kritigi haric)
Universitedeki 6gretim elemanlarmin uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan (I numarali maddede
7 | belirtilen endeksler disindaki endekslerde yer alan) dergilerde yayimlanmis editére mektup, 6zet, teknik not ve 18
kitap kritigi sayisi
Universitedeki 6gretim elemanlarinin ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale ve derleme sayis1 (editore
8 . . . e 135
mektup, 0zet, teknik not ve kitap kritigi haric)
9 Universitedeki dgretim elemanlarinin ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis editdre mektup, 6zet, teknik not 4
ve kitap kritigi sayisi
10 | Universitedeki 6gretim elemanlarmin uluslararasi kitap/kitap boliimii sayis 49/401
11 | Universitedeki dgretim elemanlarinin ulusal kitap/kitap boliimii sayis 7144
12 | Universitedeki dgretim elemanlarinin uluslararasi/ulusal bildiri sayis 429/96
13 | Universitedeki 6gretim elemanlarmin uluslararasi sanatsal faaliyet sayisi/ulusal sanatsal faaliyet sayisi 102/129
14 | Universitedeki 6gretim elemanlarma TUBITAK tarafindan verilen uluslararasi/ulusal destek programi sayisi e
15 | Universitedeki dgretim elemanlarinin uluslararasi bagvurulan/desteklenen proje sayist e
16 Universitedeki dgretim elemanlarinin uluslararasi/ulusal 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan /
desteklenmis Ar-Ge niteligi tagiyan proje sayist o
17 | Universitedeki 6gretim elemanlarinin kurum disindan (ulusal) basvurulan/desteklenen proje sayisi
18 | Universitedeki 6gretim elemanlarinim kurum i¢inden (HMKU BAP) basvurulan/desteklenen proje sayisi /
19 Universitedeki 6gretim elemanlarinin diger kamu kurumlart ile birlikte yiiriitiilen proje sayisi (diger kamu
kurumlarinin is ve hizmet siire¢lerini iyilestirmeye yonelik birlikte yiiriitiilen proje sayis1)
20 | Universitedeki 6gretim elemanlarinin sosyal sorumluluk proje sayist 4
21 Universitedeki gretim elemanlarinin danismani oldugu égrenciler tarafindan yiiriitiilen sosyal/endiistriyel proje 6
sayisl
29 Universitedeki 6gretim elemanlarinin uluslararasi basvurulan/desteklenen patent, faydali model, tasarim, cesit 0/0
ve liriin gelistirme sayist
23 Universitedeki 6gretim elemanlarinin ulusal basvurulan/desteklenen patent, faydali model, tasarim, cesit ve 1/6

liriin gelistirme sayis1
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24 | Universitedeki 6gretim elemanlariim YOK, TUBA, TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayis1

25 | Universitedeki dgretim elemanlariin uluslararasi/ulusal 6diil sayisi 6/5
Universitedeki Ogretim iiyelerinin (Profesér, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi) Hatay Mustafa Kemal

26 | Universitesi adresli yayinlarma SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yapilan atif sayisinin Universitedeki | 5477/633=8,6524
toplam dgretim iiyesi (Profesor, Docent ve Doktor Ogretim Uyesi) sayisina orani

27 | TUBITAK tarafindan Universitedeki 6gretim elemanlarina verilen uluslararasi/ulusal arastirma bursu sayisi 0/3

28 | TUBITAK tarafindan Universitedeki dgrencilere verilen uluslararasi/ulusal arastirma bursu sayisi 0/3

29 | TUBITAK tarafindan Universitedeki 6grencilere verilen uluslararasi/ulusal destek programi sayisi 0/0

30 | Universitedeki 6grencilerin yaptig1 sosyal/endiistriyel proje sayist 0/0

31 Universitedeki 6gretim iiyeleri (Profesor, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi) tarafindan editérliik ve hakemlik 53/6
yapilan uluslararasi/ulusal kitap sayisi

32 Universitedeki ogretim iiyeleri (Profesér, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi) tarafindan hakemlik yapilan 684/334
uluslararasi/ulusal dergi sayisi

33 | Universitedeki 6gretim elemanlarmin Teknokent biinyesinde faal olan teknoloji sirketleri sayisi 4

34 Universitede uluslararasi degisim programlari kapsaminda en az iki hafta siire ile yurt disina giden/birime gelen 02
ogretim elemani sayisi

35 | Universitede uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda yurt disina giden/birime gelen dgrenci sayisi 0/0

36 Uni\(ersitedeki O0gretim elemanlari tarafindan diizenlenen uluslararasi/ulusal sempozyum, kongre veya sanatsal 10/18
sergi sayisl

37 Universite girisimleriyle Universitemiz Kariyer Merkezi iizerinden birimin dgrenci ve mezunlarma ydnelik 2
gerceklestirilen faaliyet sayisi

38 Universite girisimleriyle dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet 0
sayisl

39 | Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan Universitedeki dgrenci sayist 0

Aciklamalar:

* Yukaridaki tabloda birbirini kapsayan maddeler bulunmaktadir. Bazi maddeler bir diger maddeyi kapsamis olsa bile her madde
bireysel olarak degerlendirilecektir.

130




A. EGITIM-OGRETIM

A.1. LISANSUSTU TEZ DANISMANLIGI
Yiiksek Lisans Doktora Sanatta Yeterlik
Ilgili yilda damismani olunan yeni 6grenci sayisi 531 134 3
Tlgili yilda mezun edilen 6grenci sayis 164 51 -
Toplam damismani olunan aktif 6grenci sayisi 967 314 6
Toplam mezun edilen 6grenci sayisi 1072 202 -
B. YAYIN
B.1. ULUSLARARASI YAYIN Yayin Sayisi
a) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde yayimlanmis makale ve derleme (editore mektup,
" . . epens . 331
ozet, teknik not ve kitap kritigi haric)
b) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI endeksli dergilerde yayimlanmis editore mektup, ézet, teknik not, kitap 14
kritigi
¢) Uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan (a bendinde belirtilen endeksler disindaki endekslerde yer alan) 340
dergilerde yayimlanmis makale ve derleme (editore mektup, ézet, teknik not ve kitap kritigi haric)
d) Uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan (a bendinde belirtilen endeksler disindaki endekslerde yer alan) 18
dergilerde yayimlanmis editore mektup, ézet, teknik not ve kitap kritigi
e) Ogretim Uyelerinin (Profesor, Docent ve Doktor Ogretim Uyesi) SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde 66
yayimlanmis makale ve derleme
B.2. ULUSAL YAYIN Yayin Sayisi

a) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale ve derleme (editore mektup, ozet,

. . cpens . 135
teknik not ve kitap kritigi haric)
b) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmus editore mektup, ozet, teknik not ve kitap 4
Kritigi
¢) a bendi disindaki ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale ve derleme (editore mektup, 6zet, teknik not ve 30
kitap kritigi haric)
d) a bendi disindaki ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis editore mektup, ozet, teknik not ve kitap kritigi 7
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B.3. KITAP Toplam
a) Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanms kitap 49
b) Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis béliim yazarhg 401
¢) Ulusal yaymnevleri tarafindan yayimlanmis kitap 7
d) Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarhg: 44
B.4. BILIMSEL TOPLANTI FAALIYETI Toplam
a) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan, tam metni veya 6zeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapciginda 429
yayimlanmis ¢alismalar
b) Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan, tam metni veya 6zeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitap¢iginda 96
yayimlanmis ¢alismalar
B.5. SANATSAL FAALIYETLER Toplam
a) Uluslararasi Sanatsal Faaliyetler 102
b) Ulusal Sanatsal Faaliyetler 129

C. PROJE
Proje bilgileri BAP Koordinatorliigii tarafindan birim faaliyet raporundaki tablo verileri kullanildig: i¢in Ek-4. C.1 ve C.2 tablosu

kullanilmamustir. Tablo 76’da proje bilgileri gériilmektedir.

Sosyal sorumluluk projeleri deTablo 65°te gosterildigi i¢in C.3 tablosuna da yer verilmemistir.

C.4. DANISMANI OLUNAN OGRENCILER TARAFINDAN YURUTULEN SOSYAL VEYA ENDUSTRIYEL Toplam
PROJE Yayin Sayisi
a) Ogrenciler Tarafindan Yiiriitiilen Sosyal veya Endiistriyel Projeler 6

132




D. PATENT, FAYDALI MODEL, TASARIM, CESIT VE URUN GELiSTIRME
D.1. ULUSLARARASI

a) Basvurulan Uluslararasi patent, faydali model, tasarim, cesit ve iiriin gelistirme

Basvuru
Tipi

Tasarim
Tiiri

Patent, faydalh model, tasarim, cesit ve iiriin gelistirme bilgileri

Toplam Basvuru Sayisi

b) Sonuclanan Uluslararasi patent, faydalh model, tasarim, cesit ve iiriin gelistirme

Belge Tipi T?I‘sizil:ilim Patent, faydalh model, tasarim, cesit ve iiriin gelistirme bilgileri
1
Toplam Belge Sayisi -
D.2. ULUSAL
a) Basvurulan Ulusal patent, faydahh model, tasarim, ¢esit ve iiriin gelistirme
Basvuru Tasarim . T . . I
Tipi Tiirii Patent, faydali model, tasarim, ¢esit ve iiriin gelistirme bilgileri
Biyolojik Kontrol Etmeni Bakteriler Patent Basvuru Sahipleri: Hatay Mustafa Kemal Universitesi
1 Patent Favdali Obie D’niversite Sanayi Isbirligi Ve Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama Arastirma Merkezi Déner Sermaye
Y ) Isletmesi,Hatay Zeytincilik Arastirma Enstitiisii Miidiirliigt, Patent Bulus Sahipleri : Dr. Senem FILIZ
DOKSOZ, Dr. Ogr. Uyesi Imam Adem BOZKURT (Ziraat Fakiiltesi)

Toplam Basvuru Sayisi

1

b) Sonuclanan Ulusal patent, faydalh model, tasarim, cesit ve iiriin gelistirme

Belge Tipi T?rsi?:ilim Patent, faydali model, tasarim, ¢esit ve iiriin gelistirme bilgileri
Grafiksel Aktiiel Tarih Dergisi 2022 Temmuz 3. Say1, Romen Diyojen Kapak Illiistrasyonu (Giizel Sanatlar
1 Tasarim .
Tasarim Fakiiltesi)
2 Tasarim C";Fraasf;fril Aktiiel Tarih Dergisi 2022 Ekim 4. Say1, Hac1 Bektasi Veli Kapak Illiistrasyonu (Giizel Sanatlar Fakiiltesi)
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Cevresel
3 Tasarim tell)se:;r;; Efbenilg’ Ozel ¢ocuklar giizel mekanlar, Zeynep Géniilay Calimli, 15.05.2022 -19.05.2022 (Egitim Fakiiltesi)
tasarim),
4 Tasarim Grafiksel ORDAM LOGO, Zeynep Goniilay Calimli, 25.07.2022 -22.12.2022 (Egitim Fakiiltesi)
5 Tasarim Grafiksel Vazoda Cigekler, Aysegiil Karakelle, 15.02.2022 -15.05.2022 (Egitim Fakiiltesi)
6 Tasarim Grafiksel Gastronomik Tasarimlar, Aysegiil Karakelle, 25.03.2022 -25.05.2022 (Egitim Fakiiltesi)
Toplam Belge Sayisi 6

E. ODUL

E.1. ULUSLARARASI ODUL

a) Uluslararas1 Odiiller

Odiiliin Odiiliin
Odiiliin Alndig Alindig Faaliyet o Odiilii Alan .
A Tiiru Kurulusun | Kurulusun Detay SALUL O Kisiler QA IETTeD
Tiiri Ulkesi
coal.B YU TUBITAK 2224-B Yurt Ii Bilimsel
o Egtkinliklgfe Siimeyye Etkinliklere Katilim1 Destekleme
1 Tesv1k Diger Tiirkiye TUB'ITAK Katilimi AKCOBAN Programina 2022 yil1 3. donemde
Odiilu Tesvik T yapilmis olan bagvurular sonucunda
Destekleme | (Altin6zii MYO) 1 - -
bilimsel etkinliklere katilim destegi
Programina kazanild1
2022/3 '
o TUBITAK ST o
5 YaXHf Tesvik Diger Tiddiye TUB‘ITAK Ulakbim AKCOBAN TUBITAK Ulakblmv .Uluslararas1
Odiilu Tesvik Yaym T . Yayin Tesvik Destegi, kazanild1.
. (Altinozii MYO)
Tesvik
Banu Ozdilek-
. Hatay Medeniyet | Onur Tibikoglu oo
3 | Bilim-Sanat | Biiyiiksehir Tiirkiye | Tasarim . . Medeniyetler Bahcesi Ozel Odiilii
o Bahgesi (Fen Edebiyat
Belediyesi e
Fakiiltesi)
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Prof. Dr. Emine

INCARE-2. L
Dog¢. Dr. Emine
Uluslararasi .
.. Kir Biger
Hemsirelik Oor. Gor
Sozel Bildiri | ¢ . Tirkive | Bakimive Sozel Bildiri | (Bt S .| Enlyi Niteliksel Calisma Odiili,
Odiilii Ye | Arastirma 3. liik Odiilii Y 3. liik Odiilii
. Kanadli
Kongresi. 17- wl
Ogr. Gor.
19 Kasim .
2022. Ankara Yasemin Sazak
' (Saglik Bilimleri
Fakiiltesi)
Uluslararasi
Giizel sanat Berna Ozlem New Feathers Anthhology Sanat
- etkinliklerinde | The New -- Kitabina 3 adet gorsel eserim
Bilim Sanat . Ozcan o .
= Diger USA veya Feathers N secilmis, yaymlanmis Amerika ve
Odiilu (Gtizel Sanatlar ,
yarismalarinda | Award e Avrupa’da satisa sunulmustur. $ 300
. Fakiiltesi) v g o
verilen derece odul verilmistir.
odiili
TUSAD KUZUCUOGLU
Uluslararasi MUSTAFA,
Calisma Katiliml1 44. En ivi Sozli BALTA CENK,
5 d..?.. Yillik Tiirkiye ol diyr'i 63..1? ALTUN EREN,
Wi Kongresi, Y YEKDES ALI
Solunum CEM
2022 TIP FAKULTESI
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Toplam Sayis1

E.2. ULUSAL ODUL

a) Ulusal Odiiller

) Odiiliin Odiiliin
No | Odulin Alindigs Alndigt | oo ivet Detay Odiiliin Adi Odiilii Alan Kisiler Odiil Aciklama
Turu Kurulusun Kurulusun
Tiirii Ulkesi
Doktora Yildiz Teknik . N « ... | Dr. Zehra Giingordii
! Tez Odiilii | Universitesi Tirkiye Tez Odiil Doktora Tez Odilii (Mimarlik Fakiiltesi)
Bildiri kiinyesi: Coskun D,
Bilen E, Corum O, Yilmaz
O, Durna Corum D, Uney
Devran COSKUN, K. The effect of different
. anesthesia protocols on the
m ST harmacokinetics of
WIS En iyi poster AN Eeftriaxone in dogs
9 Poster Farmakoloji ve Tiirkive Poster bildir ikin():/ilip“i Oznur YILMAZ, underaoin g
odiili Toksikoloji y odiili Lnetie Duygu DURNA rgoing
<. odiili ovariohysterectomy.
Dernegi CORUM, o - .
g Odiiltin alindig1 kongre: 2.
Kamil UNEY . .
Vieieriner Faihis) International Veterinary
Pharmacology and
Toxicology Congress, 7-10
September, 2022,
Balikesir/Turkiye
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ICRAI 2022,
28 Eyliil-1 Geng Arasprmam
: (Ikincilik Odiilit)
Ekim Nurdan Coskun
Geng . - . 1. Uluslararsi 10.
3 Kongre Tirkiye Reprodiiksiyon | Geng¢ Arastirmact Cetin s
Arastirmaci . . ... . | Ulusal Reprodiiksiyon ve
ve Suni (Veteriner Fakiiltesi) . .
Suni Tohumlama Bilim
Tohumlama Konaresi
Bilim Kongresi g
Yayin . Zehra Giiler e
4 | Tesvik Kamu Tiirkiye ?g%llkT AK Yayn Tesvik Odiilii | Dilek Tiirkmen ST%}SIIITE? 112<0(g(zlulu,
Odiilii i (Ziraat Fakiiltesi) y LUos
A comparison of the
effects of inspiratory
muscle streng.th_ and Nihan Katayifi,
endurance training on
exercise capacity, Meral Bognak .
Yayimn o TUBITAK respiratory muscle Giicli, Fatih Sen Uluslararasi Bilimsel
5 | Tesvik TUBITAK Tiirkiye Tesvik strength and endurance, yayinlart Tesvik Programi
Odiilleri s and quality of ife in Olur no: 0597
pacemaker patients wi <1 TR .
heart failure: A (Sag"hk Blhmlen
randomized study Fakiiltesi)
HEART & LUNG,
2022
Toplam Saysi 5

F.ATIF

F.1. ULUSLARARASI ATIF Toplam
a) Birim Ogretim Uyelerinin (Profesor, Dogent_ ve Doktor Ogretim Uyesi) Hatay Mustafa Kemal Universitesi adresli 5477
yaymlarma SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yapilan atiflar
G.1. TUBITAK TARAFINDAN UNIVERSITEDEKI OGRETIM ELEMANLARINA VERILEN ULUSAL VE
ULUSLARARASI ARASTIRMA BURSU SAYISI
a) Uluslararasi arastirma bursu -

Toplam

137




b) Ulusal arastirma bursu 3

Burs Bilgileri

1 | TUBITAK 2224-B Yurt I¢i Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme Programma 2022 yili 3. donemde yapilmis olan basvurular
sonucunda bilimsel etkinliklere katilim destegi kazanildi. (Altindézii MYO)

2 | 1001 kodlu yiiksek lisans bursiyerligi, Proje n0:219Z180, toplam alinan siire 24 ay 2022 yili i¢inde 12 ay burs alindi. (Fen Edebiyat
Fakiiltesi)

3 | “Nérolojik Hastalarda Bakim Verme Desteginin Hasta ve Bakim Veren Uzerine Etkisinin Arastirilmasi” isimli, 2021 destek tarihli
TUBITAK (1002) Projesinde Bursiyer Ogrenci — Eren Lekesiz (15.09.2021-15.09.2022) (Saghk Bilimleri Fakiiltesi)

G.2. TUBITAK TARAFINDAN UNIVERSITEDEKI OGRENCILERE VERILEN ULUSAL VE Toplam
ULUSLARARASI ARASTIRMA BURSU SAYISI P
a) Uluslararasi arastirma bursu -
b) Ulusal Arastirma bursu -
G.3. TUBITAK TARAFINDAN UNIVERSITEDEKI OGRENCILERE VERILEN ULUSAL VE Toblam
ULUSLARARASI DESTEK PROGRAMI SAYISI P
a) Uluslararasi destek programi -
b) Ulusal destek programi =
G.4. UNIVERSITEDEKI OGRENCILERIN YAPTIGI SOSYAL VEYA ENDUSTRIYEL PROJE SAYISI Toplam
a) Sosyal Proje -
b) Endiistriyel Proje -
G.5. EDITORLUK/HAKEMLIK
a) Editorliik/Hakemlik Yapilan Kitap
. - Ogretim Uyeleri Diger Ogr. Elemanlar
Faaliyet Turu (Prof., Dog., Dr. Ogr. Uyesi) (Ars. Gor., Ogr. Gor.)
1 | Editorliik yapilan uluslararasi kitap sayisi 38 2
Editorliik yapilan ulusal kitap sayist 3
3 | Hakemlik yapilan uluslararasi kitap say1s1 15
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4 | Hakemlik yapilan ulusal kitap sayis1 3
Editorliik/Hakemlik Yapilan Toplam Kitap 59 2
Sayisi
b) Editorlilkk/Hakemlik Yapilan Dergi
Faaliyet Tiri (Prof Doss br. Ogr. Uyesi (Ars. Gor., Ogr. Giry
1 | Editorliik yapilan uluslararas: dergi sayisi 77
2 | Editorliik yapilan ulusal dergi sayisi 44 1
3 | Hakemlik yapilan uluslararasi dergi sayis1 684 26
4 | Hakemlik yapilan ulusal dergi sayisi 334 14
Hakemlik Yapilan Toplam Dergi Sayisi 1139 44

G.6. TEKNOKENT

Ogretim iiyelerinin (Prof., Doc., Dr. Ogr. Uyesi) Teknokent biinyesinde faal olan teknoloji sirketi

sayisi

1(Mimarlik Fakiiltesi)
1 (Veteriner Fakiiltesi)
1 (Dis Hekimligi Fakiiltesi)

Diger 6gretim elemanlarinin (Ogr. Gor. ve Ars. Gor.) Teknokent biinyesinde faal olan teknoloji
sirketi sayisi

1 - Bigbang Ar-ge Ltd. Sti.

G.7. ULUSLARARASI DEGISIM PROGRAMLARI

a) Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen ve giden 6gretim elemani

Durum Faaliyet Bilgileri

1 Goethe Universitit Extern Mitarbeiterin (Eyliil 2023) (Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi)

2 Esra Biiylik-Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi (28 Mart-8 Nisan 2022) Tip Fakiiltesi
Toplam Say1 2

b) Uluslararasi degisim programlar: kapsaminda gelen ve giden 6grenci

Durum

Faaliyet Bilgileri
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Toplam Say1

G.8. SEMPOZYUM, KONGRE VEYA SANATSAL SERGI

a) Diizenlenen uluslararasi sempozyum, kongre veya sanatsal sergi

Faaliyet Diizenleyenler
Tipi

Faaliyet Bilgileri

1 | Konferans- | Iletisim
MEDCOM | Fakiiltesi
2022

Co-Hosting Partners:

The International Network of Media and Communication (INMC), Sri Lanka
Universiti Teknologi MARA, Malaysia

Xiamen University Malaysia, Selangor, Malaysia

Academic Partners:

Hatay Mustafa Kemal Universitesi, Turkey

University of Rome Tor Vergata, Italy

The St. Kliment Ochridsky Sofia University, Bulgaria

Organized By:

The International Institute of Knowledge Management (TIIKM), Sri Lanka

Editorial Board - MEDCOM 2022

Editors in Chief

Prof. Chris Fenner, Director of Speech & Debate, Public Relations Faculty, University of West Florida,
USA

Dr. Tulay Atay, Co-founder of the Centre for Women’s Studies of Mustafa Kemal University, Turkey
Prof. Manish Verma, President, Indian Association of Media and Communication Educators, India

Prof. Andrea Volterrani, Director of Master in Social Comm. | Social Farming, University of Rome Tor
Vergata,

Italy

MEDCOM 2022 Committee
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PROF. CHRIS FENNER (Co-Conference Chair, MEDCOM 2022)
Director of Speech & Debate, Public Relations

Faculty, University of West Florida, USA

DR. TULAY ATAY (Co-Conference Chair, MEDCOM 2022)
Co-founder of the Centre for Women’s Studies of

Mustafa Kemal University, Turkey

PROF. MANISH VERMA (Co-Conference Chair, MEDCOM 2022)
President, Indian Association of Media and

Communication Educators, India

PROF. ANDREA VOLTERRANI (Co-Conference Chair, MEDCOM 2022)
Director of Master in Social Comm. Social

Farming, University of Rome Tor Vergata, Italy

Sempozyum | Fen Edebiyat | International Conference and Workshop “Homage to Antioch Mosaics: Current Stand and Perspecctives,
Fakiiltesi 13-19 June 2022, HMKU Antakya ARSAMER-Hatay Mustafa Kemal Universitesi.

Uluslararas1 | Fen Edebiyat | 15th Uluslararasi IDEA (Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Arastirmalar1) Konferansi, 11-15 Mayis,2022, HMKU

Konferans Fakiiltesi

Kongre Fen Edebiyat | The 8th International Mediterranean Symposium on Medicinal and Aromatic Plants (MESMAP-8) 18-20
Fakiiltesi Ekim 2022 Izmir, Tiirkiye (MESMAP-8) (Uluslararasi Diizenleme Kurulu iiyeligi)

Sempozyum | Fen Edebiyat | Ozge Seda Ugras, Go¢ Olgusunun Arabesk Miizige Etkisine Ydnelik Sosyolojik Bir Arastirma, 20-23
Fakiiltesi Temmuz 2022-Hatay (Ozet ve Tam Metin)

Sempozyum | Fen Edebiyat | Ozge Seda Ugras, 1980 ve 1990 Yillar1 Arasinda Go¢ ve Kentlesme Kaynakli Sorunlara Kars: Parti
Fakiiltesi Programlar1 ve Secim Afisleri Uzerine Bir Degerlendirme, 20-23 Temmuz- Hatay (Ozet ve Tam Metin)

Kongre Veteriner 7th International Congress On Veterinary And Anmmal Sciences 20-22 October 2022, online,
Fakiiltesi WWW.icvas.gen.tr

Kongre Veteriner ICRAI 2022, 28 Eyliil-1 Ekim Reprodiiksiyon ve Suni Tohumlama Bilim Kongresi
Fakiiltesi

Kiratorlik | Giizel Sanatlar | 29 -31.12.2022 2022 Gaziantep International Nature Art Photography Exhibition Sanat Bilim Kiiltiir -
Fakiiltesi Online Sanat Merkezi
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10

VIII.
Uluslararasi
Saglikta
Performans
ve Kalite
Kongresi,
14-17 Aralik
2022

Tip Fakiiltesi

Oturum Baskant1

Toplam Faaliyet Sayisi

10

b) Diizenlenen ulusal sempozyum,

kongre veya sanatsal sergi

_T_?gillyet Diizenleyenler | Faaliyet Bilgileri
Hatay Mustafa Kemal Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na bagh Saglik ve Hasta
Bakim Toplulugu Akademik Danismanlari Ogr. Gor. Omer SAHIN ve Ogr. Gér. Simeyye AKCOBAN
1 | sempozvum tarafindan 30 Kasim 2022 tarihinde Hatay Mustafa Kemal Universitesi Kirtkhan Meslek
pozy Kirikhan MYO | Yiiksekokulu'nda diizenlenen “Spinal Miiskiiler Atrofi (SMA) Hastaliginin Semptom, Tani1 ve Tedavi
Yontemleri Sempozyumu” baglikli sempozyumda Siimeyye Akcoban tarafindan “SMA’da Bakim”
baslikli konu anlatildi.
Hatay Saglik 1-31 Ekim Meme Kanseri Farkindalik Ay1 Etkinligi, Meme Kanserinin Epidemiyolojisi, Tarama, Tan1 ve
2 | Sempozyum | Hizmetleri Tedavi Yontemlerinin konusulacagi sempozyum,
MYO Tarih : 04.10.2022
Hatay Saglik . L Pup P o .. -
. . 8 Kasim Diinya Radyoloji Giinii Etkinligi, MR Goriintiileme Y 6ntemlerinin konusulacagi sempozyum,
3 | Sempozyum | Hizmetleri _
Tarih: 08.11.2022
MYO
Hatay Saglik ‘Saglikta Egitim Seminerleri ve Uygulamalari-II *Etkinligi kapsaminda Spinal Miiskiiler Atrofi (SMA)
4 | Sempozyum | Hizmetleri hastaliginin semptom, tani ve tedavi yontemlerinin konusulacagi sempozyum,
MYO Tarih : 30.11.2022
Hgtay Sag_llk Paramedik Giinii Etkinligi, “Hastane Oncesi Acil Saglik Hizmetleri ve Paramedik” konulu sempozyum,
5 | Sempozyum | Hizmetleri o
MYO Tarih : 21.12.2022
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6 Uluslararast | Yabanci Diller 15th International IDEA Conference, 11-13 May 2022 Hatay Mustafa Kemal University, Hatay, Turkey.
Konferans YO
Antakya
7 | Sempozyum | Devlet Antakya Devlet Konservatuvari 1. Uluslararast Sempozyumu
Konservatuvari
8 | Kongre Ezﬂﬁ?ii?lyat 9. Ulusal Botanik Kongresi 21-23 Ekim 2022 (Diizenleme Kurulu Baskani)
9 | Sempozyum Fen Edebiyat | Ozge Seda Ugras, The Adventure Of An Ottoman Lady Leading To The First Socialist Poet: Yasar
Fakiiltesi Nezihe Biikiilmez, 12-13 Eyliil 2022-Konya (Ozet Metin)
10 | Konferans | F&N Edebiyat | Mehmet Yusiif CELIK, “Antakya’da Kesintisiz Tiirk Hakimiyetinin 754. Yili” konulu konferans (HMKU
Fakiiltesi Atatiirk Konferans Salonu 18 Mayis 2022).
. Dog. Dr. Mehmet Duruel, GOC CALISTAYI, Entegrasyon - Egitim - Ekonomi Yénleriyle Go¢menlerin
11 Gog Rehal Durumu ve Politika Onerileri, Gaziantep Universitesi Mavera Sanat ve Konferans Salonu, Calista
Calistay1 MYO p 31y,
26.03.2022 -26.03.2022 (Ulusal)
Saglik
12 | Sempozyum | Bilimleri NOROREHAB 2022: Multipl Sklerozda Biitiinciil Tedavi Yaklasimlar1 Sempozyumu
Fakiiltesi
Saglik
13 | Sempozyum | Bilimleri 24. Ulusal Diyabet Hemsireligi Sempozyumu , 2022. Antalya
Fakiiltesi
Sanatsal Giizel Sanatlar 15 Nisan Di_inya Se_mat Giinii Karma Sergi, Hatay Mustafa Kemal Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
14 Sergi Fakiiltesi Sanal Galeri, 15 Nisan 2022
https://gsfgaleri.mku.edu.tr/eserler.aspx?afisld=36
15 Sanatsal Giizel Sanatlar | “iz-lenimler” Bahar Sergisi, Resim Béliimii 2. Simf Ogrencileri Resim Sergisi, HMKU GSF Fuaye
Sergi Fakiiltesi Alani, 12 Mayis 2022, Hatay
Sanatsal Giizel Sanatlar 2021-2022 Akademik Yili HMKU GSF Resim Grafik Heykel Béliimleri MEZUNIYET SERGISI,
16 Sergi Fakiiltesi HMKU Merkezi Yemekhane Binas1 4. Kat, 17-24 May1s 2022.

Hatay Mustafa Kemal Universitesi (mKu.edu.tr)
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https://gsfgaleri.mku.edu.tr/eserler.aspx?afisId=36

17 Sanatsal Giizel Sanatlar | Egitimei Portreleri, Resim Boliimii 4. Simif Ogrencisi Betiil Safak’m Kisisel Resim Sergisi, HMKU
Sergi Fakiiltesi GSF Fuaye Alani, 16-23 Haziran 2022.
18 | Karma Serai Giizel Sanatlar | Giizel Sanatlar Fakiiltesi Heykel, Resim ve Grafik Boliimleri Mezuniyet Sergisi 17-24 Mayis 2022.
9| Fakiiltesi Merkez Yemekhane Binas1 4. Kat Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Toplam Faaliyet Sayisi 18
G.9. KARIYER MERKEZI UZERINDEN OGRENCI VE MEZUNLARA YONELIK GERCEKLESTIRILEN FAALIYET
Faaliyet Faaliyeti Gergeklestirenler | Faaliyet Bilgileri
Tipi
1 | Kariyer Fakiiltemiz emekli 6gretim | ’Veteriner Neye Benzer ©* konulu séylesi Yer: Mehmet Akif ERSOY Konferans Salonu (16
Etkinligi tiyesi sayin Prof. Dr. Fuat | Kasim 2022)
(Veteriner | ODABASIOGLU
Fakiiltesi)
2 | Kariyer Dog. Dr. Cafer Tayyar ATES | “Diinden Bugiine Veteriner Hekimlik™ (26 Ekim 2022) Yer: Mehmet Akif Ersoy Konferans
Etkinligi Salonu
(\Veteriner
Fakiiltesi)

Toplam Faaliyet Sayisi

2

G.10. DEZAVANTAJLI GRUPLARA YONELIK SOSYAL ENTEGRASYON VE KAPSAYICILIGA ILISKIN YAPILAN

FAALIYET

Faaliyet Faaliyeti Gergeklestirenler | Faaliyet Bilgileri

Tipi
1
Toplam Faaliyet Sayisi -

G.11. TEKNOKENT VEYA TEKNOLOJI TRANSFER OFISI (TTO) PROJELERINE KATILAN OGRENCI

Ogrenci Bilgileri Faaliyet Bilgileri
1
Toplam Faaliyet Sayis1 -
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1.2. Proje Bilgileri

Tablo 74: 2022 Yili Universite Proje Bilgileri

g g g 2 2 2 g =
= — RS = T = =] P)
S g = ¢ E & & & S 5 v T
= [t 2= £ £ S £ % g = £
3 °: Q E [P [P I -P] < Q o ) L
PROJELER (=l R 3 = 5 3 g5 g s = o =2 b= =N
= 2 ] = S g = - s = =2 Q =
s 5 s o S = = 3 =g = E ) v 3 =3
< = = = T = = 9 =S =] = o < © £ ol
= = 2 = = o Y o B Q =:O =:o < >‘O
= o pol-2 PN = = A =« > ‘S = Z
g T = 2 T o = = £ X i~ = S <
3 A g £ RS = = 0 B o = =
= = A = = = = = e
o) Q :Q P > > QO
TUBITAK 5 1.658.422,68 1.049.312,68 6 2.843.150,00 887.282,71 609.110,00 2.843.150,00 3.452.260,00 2.402.947,32
AB 1 1.596.605,54 77.991,11 1 417.792,79 10.470,75 1.518.614,43 417.792,79 1.936.407,22 1.925.936,47
BAP 357 24.534.501,62 | 21.325.965,78 | 144 | 11.226.739,61 | 4.129.917,15 | 4.733.893,41 | 20.857.301,78 | 25.591.195,19 | 25.591.195.19
Hatay
Valiligi 1 65.000,00 64.994,00 0 0 0 600,00 0 6,00 0,00
Projesi
T.C. Kiiltir
ve
Turizm 1 50.000,00 40.500,00 0 0 0 9.500,00 0 9.500,00 9.500,00
Bakanhg
Projesi
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2- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 75: Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri Tablosu

Yenilik

ve Gelistirilmesi

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ile Hatay Mustafa Kemal
Arastirma. Gelistirme ve Yiiksekogretim Kurumlari Universitesi Teknoloji ve Arastirma Gelistirme Uygulama ve Arastirma
3 i $ Aragtirma Altyapilari Aragtirma Altyapis1 Kurulmasi Merkezi Yonetmeligi ¢ercevesinde yiiksekogretim kurumlari aragtirma

altyapis1 kurulmasi ve gelistirilmesini saglamak amaciyla yapilacak
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Yiiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Gelistirme

Yiiksekogretim Kurumlari
Temel Arastirma Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda Universitemizin
yiiksekdgretim kurumlari temel arastirma hizmetlerinin gelistirilmesine
yonelik giderler bu faaliyetler altinda izlenecektir.

Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik

Yiiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Gelistirme

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 4 {incli maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikras1 ile Ek 28 inci
maddesine dayanilarak Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma
Projeleri Hakkinda Yonetmelik uyarinca Universitemiz Bilimsel
Arastirma Projelerine iligkin is islem ve siireglerin yiiriitiillmesine
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Hayat Boyu Ogrenme

Yiiksekogretim Kurumlari
Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve
Seminerler

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi Yonetmeligi kapsaminda toplum hizmetine sunulan
egitim programlari, kurs ve seminerler siireglerine iliskin giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Hayat Boyu Ogrenme

Yiiksekogretim Kurumlari
Stirekli Egitim Faaliyetleri

Yiiksekogretim Kurumlari
Sosyal Sorumluluk Projeleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu kapsamida Universitemiz sosyal
sorumluluk projelerine iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Tedavi Edici Saghk

Tedavi Hizmetleri

Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu kapsaminda agiz ve dis
saglig1 hizmetlerine iligkin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Tedavi Edici Saghk

Tedavi Hizmetleri

Universite Genel Hastane
Hizmetleri

3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu ile Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Y&netmeligi
kapsaminda muayene, teshis ve tedavi icin hastaneye basvuran
hastalarin ayakta veya yatirilarak tedavisi ile saglik hizmetleriyle ilgili
tim alanlarda egitim-ogretim, arastirma ve uygulama yapmak, her
diizeyde yetkili tip ve saglik personeli yetistirmek tizere Tip Fakiiltesi
basta olmak iizere, iiniversite bilinyesindeki diger fakiilte, enstitii,
yliksekokullar, arastirma merkezleri ve diger kurumlarla isbirligi
yaparak saglik hizmetlerinin tam, kaliteli ve verimli diizeyde
yuriitiilmesini saglamaktir.

Ogretim Elemanlarma Saglanan

Aragtirma Gorevlileri Yurtdisi

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunun 10. maddesi ve yili biitgce kanunu
kapsaminda Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin 14.02.2018 tarihli
toplantisinda uygun bulunan "Oncelikli Alanlarda Doktora Egitimi

Yiiksekogretim Burs ve Destekler Aragtirma Bursu Hizmetleri Yapan Arastirma Gorevlilerinin Yurt Disina Génderilmesi Halinde
Verilecek Desteklere Iligkin Usul ve Esaslar" uyarinca yapilacak i ve
islemlere iligskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekégretim Ogretim Elemanlarina Saglanan | Ogretim Elemanlar1 Yurtdis 2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi dahilinde

g Burs ve Destekler Yabanci Dil Bursu Hizmetleri yapilacak is ve islemlere iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi ve yili
w g Ogretim Uyesi Yetistirme merkezi yOnetim biitce kanununun ilgili hiikiimlerine dayanilarak
.. R Ogretim Elemanlaria Saglanan ao P 2 L .
Yiiksekogretim Burs ve Destekler Programi ve Yurtdist Destek Ogretim Uyesi Yetistirme Programma Iliskin Esas ve Usulleri
Hizmetleri cerg¢evesinde yapilacak ig ve islemlere iligkin giderler bu faaliyet altinda

izlenecektir.

Yiikseké#retim On Lisans Egitimi, Lisans Doktora Ogrencilerine Yonelik | 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi dahilinde

g Egitimi ve Lisansiistii Egitim Burs Hizmetleri doktora bursu ile ilgili is ve islemler bu faaliyet altinda izlenecektir.
2547 say1li Yiiksekogretim Kanun ve 20/04/2016 tarihli ve 29690 sayih
.. R On Lisans Egitimi, Lisans Doktora ve Tipta Uzmanlik Befml.. Ge}.z?tenln Lisansiistii Egitim ve Ogretim .Ygr.letmellgl un
Yiiksekogretim Esitimi ve Lisansiistii Egitim Esitimi iclincli bolim kapsaminda doktora programiyla ilgili basvurular
& £ & dahilinde yapilacak is ve islemlere iligskin giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
. Tt On Lisans Egitimi, Lisans lfevn Ve Muhgndlsllk Eialler Fen ve miihendislik bilimleri Ogrencilerinin uygulamali egitimi
Yiiksekogretim cee - e e Ogrencilerinin Uygulamali . . . .
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Bt kapsaminda yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
.. e . On Lisans Egitimi, Lisans Lisans Ogrencilerine Yo6nelik 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi dahilinde

Yiiksekogretim

Egitimi ve Lisansiistli Egitim

Burs Hizmetleri

yapilacak is ve iglemlere iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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On Lisans Egitimi, Lisans

Yabanci Uyruklu Ogrenci

6287 sayili Kanun’un 14/f maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6grenci

Yiiksekogretim E i e 1L e [ Pr_ograml Kapsaminda Yiirttiilen programi kapsaminda yiiriitiilen hizmetler bu faaliyet altinda
Hizmetler izlenecektir.
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi . e U
.. e . On Lisans Egitimi, Lisans ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 2§4Z sayils Yuksekogretup Ka fund kapsg mlr}da universitemiz b1'1.g1 Ve
Yiiksekogretim e - S e L . kiiltiirel kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmasi iligkin
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Altyapinin Gelistirilmesi . . . )
. . giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
Hizmetleri
Yiiksekééretim On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekogretim Kurumlar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yapilacak is ve
& Egitimi ve Lisansiistii Egitim Birinci Ogretim islemlere iligkin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmas,
.. e . On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci 254,7. . Sayll{ Yiiksekogretim .Kanununun Bazi Maddelermm
Yiiksekogretim Cire ; e g ao Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Ogretim . . e .
Kanun kapsaminda yapilacak is ve islemlere iliskin giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.
.. we . On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekogretim Kurumlari 254 7 Sayl.l ! Y ukgekqgretlm Kanqnu ve BT Usj[u Egltlm ve Ogre.tlm
Yiiksekogretim e - - S e o . Yonetmeligine iligskin yapilacak is ve islemlere ait giderler bu faaliyet
Egitimi ve Lisanstistii Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans . .
altinda izlenecektir.
.. e . On Lisans Egitimi, Lisans Yiksckogretim Kuruvrpl.arl Universitemiz uluslararas1 ortak egitim ve &gretim programina ait
Yiiksekogretim e - e Taxers Uluslararas1 Ortak Egitim ve . . . . : .
Egitimi ve Lisansiistii Egitim e yapilacak is ve iglemlere ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
Ogretim Programi
2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu Ek Madde 27 ve Gegici Madde 69
.. we . On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekogretim Kurumlar 1t Yuks_ekogretlm Kprmle d_a Uzgktgn Ozt VI.l 1_$k1n I..JSUI Ve.
Yiiksekogretim cae - e T ... Esaslar ile Mustafa Kemal Universitesi Uzaktan Egitim YOnergesi
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Uzaktan Egitim . . e . .
kapsaminda yapilacak is ve islemlere iliskin giderlere ait faaliyetler bu
kapsam altinda izlenecektir.
.. N On Lisans Egitimi, Lisans Yiiksekogretim Kurumlar Yaz 2547 Sayil Yukse;}(qgretlm Kanunu Ek Madd? 26 ka'psamvlnda Hatay
Yiiksekogretim e - e s Mustafa Kemal Universitesi Yaz Okulu Yonergesi dogrultusunda
Egitimi ve Lisanstistii Egitim Okullar . . o . . .
yapilacak is ve islemlere ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
) 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu ile Yiiksekogretim Kurumlari,
Yiiksekosretim Yiksekogretimde Ogrenci Yiksekogretimde Barinma Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
g Yasami Hizmetleri Yonetmeligi madde 15 kapsaminda yapilacak is ve islemlere ait giderler
bu faaliyet altinda izlenecektir.
) 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu ile Yiiksekogretim Kurumlari,
Yiiksekgretim Yiiksekogretimde Ogrenci Yiksekogretimde Beslenme Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama

Yasami

Hizmetleri

Yonetmeligi madde 15 kapsaminda yapilacak is ve islemlere ait giderler
bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yiiksekdgretimde Ogrenci

Yiksekogretimde Kiiltiir ve

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu ile Yiksekogretim Kurumlari,
Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama

Yiiksekogretim Yasami Spor Hizmetleri Y 6netmeligi madde 15 kapsaminda yapilacak is ve islemlere ait giderler
bu faaliyet altinda izlenecektir.

, e . . Yiiksekogretimde Ogrenci 2547 Sayilh Yiksekogretim Kanunu kapsaminda iiniversitemizde

.. e . Yiiksekogretimde Ogrenci RSN v . N U . . L .

Yiiksekogretim Yagsamina lliskin Diger Ogrenci yasamina iliskin diger hizmetlere ait is ve islemlerin giderleri

Yasami . . . .

Hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

) 3359 sayili Saghk Hizmetleri Temel Kanunu ile Mustafa Kemal

Vi e Yiiksekogretimde Ogrenci Yiiksekogretimde Saglik Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi Yonetmeligi

Yasami

Hizmetleri

kapsaminda yapilacak giderlere iligkin is ve iglemler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

Diger Teftis, Denetim ve
Danismanlik Hizmetleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
Universitemiz tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida yer
alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger teftis, denetim danigsmanlik
hizmeti niteligindeki is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Program

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

Kamuoyu iliskilerinin
Yiiriitiilmesi

Universitemiz basm ve halkla iliskiler faaliyetlerinin planlanmasi ve
yiiriitiilmesi; 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak
bilgi edinme bagvurularim1 etkin, siiratli ve dogru bir sekilde
sonug¢landirilmasi amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasi gibi i, islem ve
siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Program

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

Hukuki Danigmanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 51. maddesi ve 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinm Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35. maddesine
gore Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis
tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger
her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet
satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili iglemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare
hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile
ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi
gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun calismalarinin
temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is,
islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

I¢c Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
Universitemiz yonetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri
dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilip kullanilmadigi hususunda incelemeler yapilmasi ve
onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve st
politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siireclerinin
denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve Danismanlik
Hizmetleri

Kurumsal Uluslararas: isbirligi
Faaliyetleri

Universitemiz gorev, yetki, sorumluluk ve faaliyet alamna giren
konularda Avrupa Birligi, diger uluslararas1 kuruluslar ve iilkelerle
iligkilerinin yiiriitiilmesi ve bu konuda koordinasyonun saglanmasina
iligkin is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

Teftis, inceleme ve Sorusturma

Universitemizin her tiirlii faaliyet ve islemleriyle ilgili teftis, inceleme,
sorusturma islemlerinin yiiriitiilmesi; idare amaclarinin ve gérevlerinin
daha iyi gerceklestirilmesi; idarelerin mevzuat, plan ve programlara
uygun calismasinin temin edilmesi amaciyla gerekli tekliflerin
hazirlanmas1 ve iist yonetime sunulmasi gibi is, islem ve siireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Y6nelik
Faaliyetler

Universitemiz bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile
teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siireglere
iligskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Ust Yénetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Diger Destek Hizmetleri

657 Devlet Memurlar1 Kanunu kapsammda Universitemiz tiim
programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida yer alan faaliyetler
kapsamina girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve
siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

150




Yonetim ve Destek
Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Genel Destek Hizmetleri

657 Devlet Memurlar1 Kanunu kapsammda Universitemiz tiim
programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, gilivenlik,
aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin
temini; fiziki ¢aligma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin
planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siire¢lere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Program

Ust Yoénetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Insan Kaynaklar1 Y®dnetimine

Mliskin Faaliyetler

657 Devlet Memurlart Kanunu kapsaminda Universitemiz personel
planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zlik islemlerinin yiriitiilmesi; insan kaynagi kapasitesinin
artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is,
islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Insaat ve Yapi Islerinin
Yiiriitiilmesi

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda Hazine adina kayitli olup
idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayithi olan taginmazlara
iligkin her tiirli yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve
benzeri is, islem ve siireclerin yiiriitilmesine yonelik giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Program

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yénetimin ¢aligma programmin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel
yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi
hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve siireglere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yonetim ve Destek
Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
Universitemiz tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina
hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iligkin is, islem ve
siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Yil:

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

3.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuclar: ve Degerlendirmeler

Programin Adi:

Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2022

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasia ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Onceki Dénem Gr¢ Gerceklesme
Oleil Hedeflenen
Sira Gosterge Adi Biricmi Gosterge .. . .. ..
il Degeri Degeri 1. Ug 2. Ug 3.Uc 4. Ug Yllsvonfl Gerceklesme | Gerceklesme
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
1 |Arastrma altyapisiprojesi | 5 o 2021 75,1400 82 68,4300 | 68,3500 | 59,3500 | 66,4000 | 66,4000 | 80,9800 Kismen
tamamlanma oram Ulasildi

Hedefe ait performans gdstergesine iliskin veriler Bilimsel Arastirma Projeleri Kurum Koordinatorliigiinden, koordinatorliigiin kullanmakta oldugu
BAP Otomasyonundan elde edilmistir. Hedefe iligkin 1 performans gostergesi belirlenmistir. Yapilan ¢aligmalar sonucu performans gostergesi
hedefine kismen ulagilmistir.

Degerlendirme
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Yil:

Programin Adi:

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

2022

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Onceki Donem Gre Gerceklesme
Olei Hedeflenen
Sira Gosterge Adi - <. Gaosterge - - - - S Ger¢. | Gergeklesme
Birimi Yih Degeri Degeri 1. Uc Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik| 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan
1 |biit¢enin toplam biitceye Oran 2021 0,0200 0,1000 0 0 0 0,0300 0,0300 30 Ulasilamadi
orani
Ar-ge sonucu ortaya cikan
2 liiriinlere iliskin alinan Say1 2021 5 4 2 0 0 1 3 75 Ulasilamadi
patent sayisi
3 |Argesonucu Sayi | 2020 1 1 1 0 0 0 1 100 Ulagilda
ticarilestirilen iiriin sayisi
4 ﬁlfla(f;‘rrlma merkezlerigelir | 1) | 5001 |6670.092,87 | 5.522.000,00 0 0 0 25.217.596,60 | 25.217.596,60 | 456 Asildi
Arastirma merkezlerinin
5 |sanayi ile yaptig1 proje Say1 2021 10 12 12 7 14 19 19 158 Asild1
sayisi
BAP kapsaminda Kismen
6 |desteklenen arastirma Say1 2021 187 170 56 107 126 155 155 91,18 Ulasilds
projeleri sayisi $
7 |Ogretim eleman basina Sayi | 2021 | 0,3381 0,3000 00967 | 01800 | 0,2165 0,2400 0,2400 80 Kismen
diisen ar-ge proje sayisi Ulasilda
Patent, faydali model ve
8 |endiistriyel tasarim Say1 2021 4 11 0 0 1 2 3 27,27 | Ulasilamadi
basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
9 desteklenen ar-ge projesi Say1 2021 5 4 3 3 4 6 6 150 Asild1
sayisi
Uluslararasi endekslerde Kismen
10 |yer alan bilimsel yayin Say1 2021 255 300 53 77 78 66 274 91,33 Ulagilds
sayisi
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Degerlendirme

zorlastirabilmektedir.

Aragtirma merkezleri ve ar-ge’ ye harcanan biitgenin arttirilmasi, dgretim elemanlarina gerekli destek ve kolayligin saglanmasi bilimsel ¢aligmalarin
artmasinda etkili olacaktir. Yapilan bilimsel ¢caligmalar alinan patent sayisi, ticarilestirilen {iriin say1s1, bilimsel yayin sayilari vb. artigi etkileyecektir. Ogretim
elemanlarimin ders yiiklerinin fazla olmasi, Ogretim elemanlarina gerekli destek ve materyallerin saglanamamasi bilimsel ¢aligma yapilmasini

Yil:

Programin Adi:
Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

2022
HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Onceki Dénem Gre Gerc¢eklesme
_— Hedeflenen
.. Olgii . .. .. .. ..
Sira Gosterge Adi Birimi Vil Deseri Gosterge 1.Ug¢ | 2.U¢ | 3.U¢ | 4.Uc | Yiusonu |Gerceklesme| Gerceklesme
g Degeri Aylik | Aylik | Ayhk | Aylik | Degeri Oram Durumu
1 Dezavantajvll g.l:up.lara yonelik so.syal entegrasyon ve Say1 2021 4 4 3 0 0 1 4 100 Ulagild:
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
2 |Egitim programlarina bagvuran Kisi sayisi Say1 2021 223 400 310 0 0 70 380 95 Kismen Ulasildi
3 |Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Say1 2021 0 60 4 1 4 8 17 28,33 Ulasilamadi
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
4 |(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik Say1 2021 223 400 310 0 0 0 310 77,50 Ulasilamadi
verilen sertifika sayisi
5 [Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Say1 2021 10 2 0 0 0 4 4 200 Asildi
6 :;l;ll\sflersnenln ¢evrecilik alanlarinda aldig: odiil Shy1 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
Hedefe ait performans gostergelerine iliskin veriler Genel Sekreterlik, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve Siirekli Egitim
Deserlendirme Merkezinden elde edilmistir. Universitemiz biinyesinde bulunan Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi {iniversite
g personeline ve 6grencilerine, kamu sektorii, 6zel sektor ve isteyen her kisi/gruba ihtiyag duyduklari alanlarda egitim ve danigmanlik
hizmeti vermektedir. Mezunlara yénelik faaliyetler ise Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi koordinatérliigiinde gerceklestirilmektedir.
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Yil: 2022
Programin Adi: TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Programin Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Onceki Donem Gr¢ Gergceklesme
o Hedeflenen
.. Olgii .. .. .. .. ..
Sira Gosterge Adi S Yils Deeri Gosterge 1. Ug 2. Ug 3. Ug 4.U¢ | Yilsonu | Gerceklesme | Ger¢eklesme
& Degeri Aylhik Aylhik Aylhik Ayhk | Degeri Oram Durumu
. Kismen
1 |Ameliyat sayisi Say1 2021 41.833 50.000 11.109 7.947 15.145 13.541 47.742 95,4800 Ulagild:
2 |Universite hastaneleri nitelikli yatak oram Oran 2021 88 18,7500 14,5000 | 14,5000 | 14,5000 | 14,5000 | 14,5000 77,3300 Ulasilamadi
3 |Universite hastaneleri yatak doluluk oram Oran 2021 74,1000 75 73,3000 74 75,1000 | 77,1000 | 77,1000 102,8000 Asildi
Kismen
4 |Yatan hasta sayisi Say1 2021 31.170 35.000 7.995 5.534 11.476 9.279 34.284 97,9500 Ulagilds

Degerlendirme

Hedefe ait performans gostergelerine iligskin veriler hastanemizin kullanmakta oldugu Hastane Bilgi Yonetim Sistemlerine entegre
yazilimdan elde edilmektedir. Ulkemizi ve diinyay: etkisi altina almis olan pandemi dalgalari, salgin hastaliklar hedefe ulasmayi|
engelleyecek digsal faktorlerdendir. Nitekim Covid-19 Pandemisi nedeni ile yasanan olumsuzluklar {iniversitemiz aragtirma hastanesince

sunulan saglik hizmetini de etkilemektedir.
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Yil:

Programin Adi:
Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

2022

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Onceki Dénem Grg Gergeklesme
S Hedeflenen
. Olgii e .. .. .. ..
Sira Gosterge Adi B vil Degeri Gosterge 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4.U¢ | Yisonu | Ger¢eklesme | Gergeklesme
” egert Degeri Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Oram Durumu
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
1 |kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Say1 2021 0,0800 0,2500 0,0700 0,0900 1,3400 0,0800 0,0800 32 Ulasilamadi
basina diisen yayin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
2 |belirlenecek oncelikli alanlarda saglanan Say1 2021 19 20 16 16 15 15 15 75 Ulasilamadi
burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan
3 [|arastirma desteklerinden yararlananlarin Say1 2021 48 0 47 47 42 0 42 100 Ulasildx
sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
4 |Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 -
sanat ddiilleri sayis1
Hedefe ait performans gostergelerine iliskin veriler Genel Sekreterlik Makami ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan
Degerlendirme clde edilmistir. Pandemi nedeniyle 6grencilerin egitimlerini dondurmasi ve yurt disina giris ¢ikislarin durdurulmasi nedeniyle 6grenci ve
O0gretim elemanlarinin yurt disina ¢ikamamast hedefte sapmaya neden olmustur.
Yil: 2022
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM

156




Alt Programin Adr:
Alt Program Hedefi:

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Onceki Dénem

Gre Gerceklesme
) Hedeflenen
Swra Gosterge Adu Olgii Birimi vii | Deseri GI()):EZI;gie 1. Ug 2. Ug 3. Ug 4. Ug Yilsonu | Gerceklesme | Gergeklesme
g g Aylk | Aylk | Ayhk | Aylk | Degeri Oram Durumu
1 g"y‘l‘stl"” St sayi | 2021 | 26 35 3 9 13 10 35 100 Ulagild:
2 oEf;fl‘lm bilimleri kontenjan doluluk Oran | 2021 | 100 100 100 100 100 100 100 100 Ulagild:
3 OEr‘b::l‘l“““ program siiresinde bitirilme | 5 | 5559 0 60 0 0 |421100| o 421100 | 70,1800 Ulagilamadi
4 |Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2021 82 100 82 82 100 100 100 100 Ulasildx
5 (Kutiphanede bulunan basili ve Sayi | 2021 | 484.949 | 506.326 | 527.291 | 527.291 | 549.665 | 604.839 | 604.839 | 1194600 Asildi
elektronik kaynak sayisi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
6 |diisen basih ve elektronik kaynak Say1 2021 | 18,5200 20,9400 20,1400 | 20,1400 | 19,4800 | 21,5700 | 21,5700 103 Asildi
sayisi
7 |Kiitiiphaneden yararlanan Kisi sayisi Say1 2021 | 555.996 | 1.575.000 | 399.558 | 348.899 | 78.230 | 440.693 | 1.267.380 80,4700 Kismen Ulasildi
g |Lisansiistil 6grencilerin toplam Oran 2021 | 0,0700 0,1000 0,0700 | 0,0700 | 84300 | 0,0900 | 0,0900 90 Kismen Ulasildi
ogrenciler icindeki pay1
9 Ogrenci basina diisen egitim alam Metrekare | 2021 3,7800 4,2400 3,6400 3,6400 3,6400 3,4600 3,4600 81,6000 Kismen Ulasildi
10 Ogrenci basina diisen kapal alan Metrekare | 2021 | 11,3600 11,3400 11,1100 | 11,1100 | 11,1100 | 10,5400 10,5400 92,9500 Kismen Ulasildi
11 |Ogrenci degisim programlarindan Oran 2021 | 0,0020 0,0070 0 22 0 0,0004 | 0,0004 0 Ulagilamadi
yararlanan 6grencilerin oram
12 g‘gyf:l“m iyesi bagina diisen dgrenci Sayl 2021 46 20 45 41 46 43 43 46,5100 Ulasilamadi
13 f:aglll‘lk Wi Gl Ce L Oran | 2021 | 100 100 100 100 100 100 100 100 Ulagilds
14 iﬁ:ﬁ" o057y beeran i @l Uliul S Oran 2021 91 100 o1 o1 100 100 100 100 Ulagildi
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Teknokent veya Teknoloji Transfer

15 |Ofisi (TTO) projelerine katilan Say1 2021 2 3 3 4 4 4 4 133,3300 Asild1
o0grenci sayisi

16 (ke B Lk Sayi | 2021 | 397 336 339 339 339 339 339 100,8900 Asildi
uygulanan egitim programi sayisi

17 :;*;':;“c' dilde egitim veren program Sayi | 2021 2 2 2 2 2 2 2 100 Ulagild:

18 |Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say1 2021 5 7 5 5 4 4 4 57,1400 Ulasilamadi

19 |Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 2021 1.011 1.000 1.011 1.011 1.001 1.001 1.001 100,1000 Asild1
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan

20 |mezun olanlarmn toplam mezun Oran 2021 0 1 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadx
sayisina orani

Degerlendirme

Hedefe ait performans gostergelerine iliskin veriler Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, MKU
TTO ve Uluslararasi iliskiler Biriminden elde edilmistir. Pandemi nedeniyle egitim dgretimin uzaktan yapilmasi déviz kurlarindaki artis ve
Odenek yetersizligi kiitiiphane hedeflerinde sapmaya neden olmustur. Yine salgin nedeniyle 6grenci degisim programi faaliyetlerinin
durdurulmasi hedefe ulagsmay1 olumsuz etkilemistir.

Yil:

Programin Adi:

2022
YUKSEKOGRETIM
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Alt Programin Adr:
Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Onceki Dénem Gre Gerceklesme
) Hedeflenen
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Yilt Deseri Gosterge 1. Ug 2.Ug 3.U¢ 4. Ug Yisonu | Gergeklesme | Gergeklesme
& Degeri Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Oram Durumu
1 Ffll‘lnll.la hizmetlerinden yararlanan S 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 )
ogrenci sayisi
2 | RS Sayi 2021 | 280.366 | 500.000 | 204.327 | 105.626 | 449.141 | 527.340 | 527.340 | 105,470 Asildi
ogrenci sayisi
3 |Orencibagma disen sosyaldonatt | vrerekare | 2021 | 16100 2 1,6500 | 1,7000 | 1,7000 | 1,7000 | 1,7000 85 Ulasilamadi
s . .. Kismen
4 |Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Say1 2021 58 38 39 39 27 35 35 92,1100 Ulagildi
5 f:yslys?l LUIUIIVORED b 2N, S 2021 105 90 59 92 18 44 213 236,6600 Asildr
6 Yiiksekogretimde 6grenci basina TL 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 i
barinma harcamasi
7 |Yiksekogretimde 63renci basina TL 2021 | 367,6600 | 168 100 90 0 |116,0400 | 306,0400 | 182,160 Asildi
beslenme harcamasi
g |Yuksekogretimde 6grenciyasamindan | o 2021 | 71,8000 73 0 0 0 85 85 116,4400 Asildr
memnuniyet orani
Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
9 |saghk hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 2021 0 0,0400 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
sayisinin toplam 6grenci sayisina oran

Degerlendirme

Hedefe bagl performans gostergelerine iliskin veriler iiniversitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan almmustir. Universitemize ait
bir yurt olmadigindan &grencilere barinma hizmeti vermemekteyiz. Belirlenen 9 performans gostergesinin 4 tanesi hedefin istiinde

gerceklesmistir.

Performans Gostergesi Sonuclar1 Formu
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Yilsonu

Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi "Hedeflene? . | Gerceklesme Gergeklesme
Gosterge Degeri S Durumu
Degeri
ARASTIRMA ALTYAPILARI | Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere
yliksekogretim kurumlarinda aragtirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin 82 66,4000 Kismen Ulasildi
giiclendirilmesi
Y_UKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon Ar-ge'ye harcanan biit¢enin toplam biitgeye
BILIMSEL ARASTIRMA VE | amagl bilimsel ¢alismalarin arttirlmasi orani 0,1000 0,0300 Ulagilamadi
GELISTIRME Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan triinlere iligkin
alian patent sayisi 4 3 Ulasilamad:
Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin sayis1 1 1 Ulasildi
Arastirma merkezleri gelir miktar 5.522.000 25.217.596,60 Asild
Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi
proje sayisi 12 19 Asildi
BAP kapsaminda desteklenen aragtirma
projeleri sayisi 170 155 Kismen Ulasildi
Ogretim eleman1 basina diisen ar-ge proje
say1st 0,3000 0,2400 Kismen Ulasild1
Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim
basvuru sayist 11 3 Ulagilamadi
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi sayisi 4 6 Asildr
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel
yayin sayisi 300 274 Kismen Ulasild:
YUKSEKOGRE"I:IM . Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
KURUMLARI SUREKLI alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve | entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan 4 4 Ulagild:
EGITIM FAALIYETLERI kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararas: faaliyet sayis1
kurulusglarla isbirliginin gelismesine katkida — —
bulunulmasi Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi 400 380 Kismen Ulagild
Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet
say1st 60 17 Ulasilamadi
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki 400 310 Ulagilamadi

egitime yonelik verilen sertifika sayist
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Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri

sayist 2 4 Asild1
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1
odiil sayis1 0 0 -
TEDAVI HIZMETLERI Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve Ameliyat say1si 50.000 47.742 Kismen Ulastldi
etkili olarak sunulmasinin saglanmas Universite hastaneleri nitelikli yatak oran1 18,7500 14,5000 Ulagilamadi
Universite hastaneleri yatak doluluk orani 75 77,1000 Asildi
Yatan hasta sayisi 35.000 34.284 Kismen Ulasildi
OGRETIM ELEMANLARINA | Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
SAGLANAN BURS VE aktaran akademisyenler yetistirilmesi kapsamindaki dergilerde 6gretim elemant 0.2500 0.0800 Ulasilamad:
DESTEKLER basina diisen yayin sayist ' ’
Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek oncelikli alanlarda.l. faglagan 20 15 Ulagilamad
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan
aragtirma desteklerinden yararlananlarin 0 42 Ulagilds
sayisl
Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akadeim'i.si ve TUBITAK bilim, tesvik ve 0 0 Ulasilamads
sanat ddiilleri sayisi
ON LiSANVS‘E.(VH"HML Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist 35 35 Ulasildi
LISANS EGITIMI VE mezunlar yetistirilmesi Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi
LISANSUSTU EGITIM STV . —
Egitimin program siiresinde bitirilme orani 60 42,1100 Ulagilamadi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasgild:
Kiitiiphanede bulunan basilt ve elektronik
kaynak sayist 506.326 604.839 Asildi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen
basil ve elektronik kaynak sayist 20,9400 21,5700 Asildr
Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1s1 1.575.000 1.267.380 Kismen Ulasildi
Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler
icindeki pay1 0,1000 0,0900 Kismen Ulasildi
Ogrenci basina diisen egitim alan 4,2400 3,4600 Kismen Ulagild
Ogrenci basia diisen kapal alan 11,3400 10,5400 Kismen Ulasildi
Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
dgrencilerin orant 0,0070 0,0004 Ulagilamadi
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Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi 20 43 Ulasilamadi
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani 100 100 Ulasildi
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi 3 4 Asilds
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi 3
[{l}lglarara51 kuruluslarla ortak uygulanan 336 339 Asildi
egitim programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 2 2 Ulasild
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 7 4 Ulagilamadi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 1.000 1.001 Asildi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina orant 1 0 Ulasilamadi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci 0 0 )
OGRENCI YASAMI beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin | sayisi

artlrl.lm?s1; 6grencilerin kisisel ve sqsygl Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci 500.000 507.340 Asilds

gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin sayist

yiikseltilmesi Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alam 2 1,7000 Ulagilamadi
Ogrenci kuliip ve topluluk say1si 38 35 Kismen Ulasild:
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi 90 213 Asild
Yiksekogretimde 6grenci basina barinma
harcamasi 0 0 )
Yiksekogretimde 6grenci bagina beslenme
harcamasi 168 306,0400 Asildi
Yiksekogretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orant 3 85 Astldi
Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin 0,0400 0 Ulagilamadi

toplam 0grenci sayisina orani

3.2. Performans Denetim Sonuclari

Universitemizde 2022 yilinda performans denetimi gergeklestirilmemistir. Yapilan diger denetimlere ‘Mali Denetim Sonuglar1” boliimiinde yer verilmistir.
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4- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Amag -1 Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteliginin siirekli iyilestirilmesi

Paydas ihtiyaclarini gozeterek miifredatlarin diploma program bilgi,
Hedef - 1.1 beceri ve yetkinliklerine uygun olarak ulusal ve uluslararasi

standartlara gore diizenli olarak gelistirilmesi ve yenilenmesi
Amacin Ilgili Oldugu Program|Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
/Alt Program Adi Egitim
Amacin iliskili Oldugu Alt , . - . o
Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
H1.1 Performansi %34,87
Sorumlu Birim Rektorliik

Plan I]);{%::Z:f:‘l::i?::ie Degerlendirme

Hedefe | Donemi Ylls;nu Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)

PG 1.1.1: Ulusal ve uluslararasi
alanda akredite olan program 40 1 6 1 0
sayl1st
PG 1.1.2: i¢ ve dis paydaslarin
katkilariyla giincellenen 30 - 187 62 %33,15
program miifredat sayisi
PG 1.1".1?: Yapdal ve ¢ift anadal 10 10 15 16 9100
yapan 0grenci sayisi
F"G 114 Disiplinlerarasi 10 11 12 14 9100
lisansiistii program sayisi
PG 1.1.5: D1s paydaslarla
yapl}an faaliyet (toplanti, 10 ) 187 92 964920
seminer, ¢alistay vs.) sayisi
(kiimiilatif)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

050

ihtiyaclar biyiik o6l¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amac -1 Egitim-0gretim faaliyetlerinin niteliginin siirekli iyilestirilmesi
Hedef - 1.2 Egitim-6gretim alaninda uluslararasilagsma niteligini arttirmak
Amacin Ilgili Oldugu Program|Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
/Alt Program Adi Egitim
Amacmn {ligkili Oldugu Alt . e . e
Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
H1.2 Performansi %66
Sorumlu Birim Rektorlik
Plan %{%ﬁ;ﬁ?::l?l?ie Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 1.2.1: Yabanct uyruklu
(sozlesmeli) 6gretim elemani 20 5 7 4 0
say1st
PG 1.2.2: Yabanct uyruklu 20 941 1000 1005 %100
dgrenci sayisi
PG 1.2.3: Yabanci dilde egitim 10 2 2 2 9100
veren program sayist
PG 1.2.4: Uluslararas1 degisim
programi kapsaminda isbirligi 10 330 336 336 %100
yapilan program sayisi
PG 1.2.5: Uluslararast is birligi
ve degisim programina katilan 20 0 200 110 %55
Ogrenci sayisi
PG 1.2.6: Uluslararast is birligi
ve degisim programina katilan 20 0 20 15 %75
Ogretim elemani sayisi

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

[limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay1 tespit ve ihtiyaclarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.
Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gecirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaclari biiylik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amac -1 Egitim-0gretim faaliyetlerinin niteliginin siirekli iyilestirilmesi
Hedef - 1.3 Uzaktan / karma egitim faaliyetlerinin niteliginin ve niceliginin
arttirtlmasi
Amacin Ilgili Oldugu Program|Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
/Alt Program Adi Egitim
g:(;gf_g:nllggl;éf?ldUgu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
H1.3 Performansi %40
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]§§§ZE?:éZEe Degerlendirme

Hedefe | Donemi Yilsonu Donemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi |Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) i (©)

PG 1.3.1: Uzaktan / karma
egitimle yiiriitiilen lisanstistii 20 6 7 2 0
program sayisi
PG 1.3.2: Uzaktan / karma 3422
egitimle yiiriitiilen lisans ders 20 | (Pandemi 342 855 0
sayis1 nedeniyle)
PG 1.3.3: Uzaktan / karma 2220
egitimle yiiriitiilen 6n lisans ders| 20 | (Pandemi 220 106 0
sayl1st nedeniyle)
PG 1.3.4: Ogrencilerin uzaktan /
karma egitimden memnuniyet 20 - 70 88 %100
orani (%)
PG 1.3.5: Ogretim
e{qrpanlarmm uzakt.an / karma 20 ) 70 84 %100
egitimden memnuniyet orani
(%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglari biiylik 6lglide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.

165




Amag - 2

Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve ¢esitliligin arttirilmasi

Hedef - 2.1

Aragtirma ¢iktilarinin nitelik ve niceligini arttirmak

Amacin  Ilgili  Oldugu
Program /Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma
ve Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin

Program Hedefi arttirilmasi
H2.1 Performansi %0
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]i)egszgil::l?lj(lie Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Hedeflenen Gergceklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) & (©)
PG 2.1.1: SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve AHCI 388
indeksli dergilerde 20 (2020 y1lh 400 331 0
yaymmlanan makale ve say1s1)
derleme sayisi
PG 2.1.2: SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve AHCI
kapsami disindaki alan 360
. - . 10 (2020 y1ilt 375 340 0
indeksli dergilerde
sayi1st)

yayimlanan makale ve
derleme sayisi
PG 2.1.3: Universite adresli
yaymlara SCI, SCI- 7720
Expanded, SSCI ve AHCI, 20 (2020 yilh 7750 5477 0
indeksli dergilerde yapilan sayisi)
atif sayis1
PG 2.1.4: Bilimsel Arastirma 160
Projeleri (BAI_’)_ kapsaminda o5 (2021 yilt 165 136 0
tamamlanan bilimsel

. sayist)
arastirma projesi sayisi
PG 2.1.5: Ulusal akademik
siralamada devlet 62
uiniversiteleri igerisinde 25 [(2020-2021 59 68 0
iiniversitemizin yeri siralamasi)
(URAP)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay1 tespit ve ihtiyaclarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

(5%

ihtiyaglar biiyiik o6l¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 2 Aragtirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve ¢esitliligin
arttirilmast
Hedef - 2.2 Dis kaynakli projelerin sayisinin arttirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacn lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
¢alismalarin arttirilmasi

H2.2 Performansi %45
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]z;gzr:f:il:(llnll(lie Degerlendirme
Hedefe | Donemi OY(:lsonue Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 2.2.1: D1s kaynakli projelere 10 11 o5 6 0
basvuru sayisi
PG 2.2.2: Kz.lbul edilen dis 40 1 5 6 94100
kaynakli proje sayist
PG 2.2.3: Tamamlanan dis
kaynakli projelerin yillik toplam
biitgesinin tamamlanan biitiin 40 61 65 12,40 0
projelerin yillik toplam
biitcesine orani (%)
PG 2.2.4: Dis kaynakli projelere
iliskin 6gretim elemanlarina ) o
yonelik gergeklestirilen faaliyet 10 6 3 %50
(toplanti, egitim vb.) sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim

olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gecirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglari biiyilik dlglide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 2 Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve ¢esitliligin arttirilmasi
Hedef - 2.3 Arastirma altyapisinin gelistirilmesi

Amacin Tlgili Oldugu|Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekdgretimde Bilimsel
Program /Alt Program Ad1 |Arastirma ve Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligsmalarin

Program Hedefi arttirilmasi
H2.3 Performansi %65
Sorumlu Birim Rektorlik
Plan ]§§££$?352Ee Degerlendirme
Hedefe | Dénemi Yilsonu Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangi¢ Hedeflenen Gerg¢eklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 2.3.1: Arastirma 20 181 182 181 0
laboratuvari sayisi
PG 2.3.2 Arastirma
laboratuvarinda yapilan 20 19 22 36 %100
akredite yontem / analiz sayisi
PG 2.3.3: Arastirma
laboratuvarlarinda galisan
yardimci insan kaynaklari 15 17 21 17 0
(uzman, teknik personel,
doktora sonrasi arastirmaci
vb.) sayisi
PG 2.3.4: BAP taraﬁndan 15 1 5 6 %100
desteklenen altyapi proje sayisi
PG 2.3.5: BAP tarafindan 400.000
desteklenen altyapi projelerin 30 T.L 1.5 Milyon TL |7.543.609,70 TL %100
biitgesi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

050

ihtiyaglar biiyiik o6l¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.

[limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay1 tespit ve ihtiyaclarda degisim

Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gozden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki
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Amag - 2 Arastirma faaliyetlerinde niceligin, niteligin ve gesitliligin
arttirilmasi
Hedef - 2.4 Universite sanayi isbirligine dayali arastirma faaliyetlerini ve

cesitliligini arttirmak

Amacin lgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Arastirma ve Gelistirme

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekogretimde Bilimsel

Amacn lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

calismalarin arttirilmasi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel

H2.4 Performansi %76,56
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]i)eag::gre:‘l:(l;:l?‘e Degerlendirme
Hedefe | Donemi % ls;n ' | Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangi¢ He(;efler:len Gerg¢eklesme (%)
(%) Degeri 9 Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 2.4.1: Universite-sanayi
isbirligi kapsaminda kabul 25 9 12 12 %100
edilen proje sayisi
PG 2.4.2 Sektore yapilan o5 20 36 33 9681.25
danismanlik sayist
PG 2.4.3: Universite-sanayi
1sb1¥11g1 konusunda du;enleqen o5 2% 50 3 0425
faaliyet sayis1 (firma ziyareti,
seminer, konferans, ¢alistay vb.)
PG 2.4.4: Ogrgtlm iyesi / o5 4 6 7 100
sanayi ortakli sirket sayisi

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

e limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

e

ihtiyaclari biiylik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 3

Ekonomik ve sosyal degerlere doniisen girisimcilik, yenilik¢ilik ve
toplumsal katki faaliyet ve projelerinin artirilmasi

Hedef — 3.1

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim kapsaminda bagvuru ve
tescilleme sayisinin arttirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacn lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

H3.1 Performansi

%40

Sorumlu Birim

Universite Sanayi Isbirligi ve Teknoloji Transfer Ofisi UAM

Plan ]§§§Z$?:52Ee Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Hedeflenen Gerg¢eklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 3.1.1: Patent bagvuru sayisi 20 6 8 1 0
PG 3.1.2 Patent tescilleme sayisi| 20 3 4 1 0
PG 3.1.3: Faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru 20 1 3 2 %50
say1st
PG 3.1.4: Faydali model ve
endiistriyel tasarim tescilleme 20 2 2 6 100
say1st
PG 3.1.5: Devir ya da lisans
yoluyla satig1 gergeklestirilen
patent / faydali model / tasarim e L L L e
sayisi
PG 3.1.6: Devir ya da lisans
yoluyla satig1 gerceklestirilen 59000
patent / faydali model / 10 1"L 70.000 TL 23.600 0

tasarimdan elde edilen gelir
miktari

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyac1 bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaclari biiylik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 3

Ekonomik ve sosyal degerlere doniisen girisimcilik, yenilik¢ilik ve
toplumsal katki faaliyet ve projelerinin artirilmasi

Hedef - 3.2

Universite genelinde girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriiniin
gelistirilmesi

Amacin Ilgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacn lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

H3.2 Performansi %43,21
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]§§§£$?:;2Ee Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi |Baslangic Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 3.2.1: Patent, tasarim,
Eyeeleis I 30 6 10 9 %75
stirecine dahil olan 6gretim
elemani sayisi
PG 3.2.2: Girigimcilik,
Uygulamali
Girisimcilik, Teknoloji 25 63 75 60 0
Yonetimi, inovasyon Yonetimi
derslerinin sayisi
PG 3.2.3: Girisimcilik,
Uygulamali Girisimcilik,
Teknoloji Y&netimi, Inovasyon 25 2074 2250 2079 %?2,84
Yonetimi derslerine katilan
Ogrenci sayist
PG 3.2.4: Teknopark
bﬁqxesinde Ogretim elemanlari 20 5 7 7 %100
ve 0grenciler tarafindan kurulan
sirket sayisi

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

e limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim

olmustur. Performans gdstergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglari biiylik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Ekonomik ve sosyal degerlere doniisen girisimcilik, yenilik¢ilik ve

Amag -3 toplumsal katki faaliyet ve projelerinin artirilmasi

[limizin, bdlgemizin ve {ilkemizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel

e gelisimine katkida bulunacak faaliyetleri arttirmak

Amacin Ilgili Oldugu Program|Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekogretimde Bilimsel

/Alt Program Adi Arastirma ve Gelistirme
Amacin iliskili Oldugu Alt Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel
Program Hedefi calismalarin arttirilmasi
H3.3 Performansi %91
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan I]);i;g::gzlil:(ligll(lie Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) s (©)
Pf.-‘,- 3.3.1: Topl.un‘la katki amagh 20 7 9 59 %100
diizenlenen etkinlik sayisi
PG 3.3.2 Sosyal sorumluluk 20 2 2 2 96100

proje sayisi

PG 3.3.3: Siirekli egitim
merkezi tarafindan verilen 20 200 400 310 %055
sertifika sayisi

PG 3.3.4: Kiitiiphaneyi

tiniversite disindan kullanan kisi 10 564 620 744 %100
sayisl

PG 3.3.5: Halka agik kiiltiirel

etkinlik (konserler, tiyatro 10 5 8 11 %100

gosterileri, sergiler, vb.)

PG 3.3.6: Toplumsal katk1
faaliyetleri i¢in dis paydaslarla
yapilan etkinlik sayis1 (toplanti
VS.)

20 - 2 44 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay1 tespit ve ihtiyaclarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyac1 bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglar1 biiyilik 6lglide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amac - 4 Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini
¢ arttirmak ve kurum kiiltilirli seviyesini yiikseltmek
Hedef - 4.1 Kurum i¢i memnuniyet, iletisim ve is birliginin gelistirilmesi
Amacin Tlgili Oldugu Program|,,. .
/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi
Amacin lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi
H4.1 Performansi %50
Sorumlu Birim Rektorlik
Plan lﬁgﬁ;ﬁ?ﬁ&iﬁe Degerlendirme

Hedefe | Dénemi Yilsonu Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri Des Degeri (C-A)/(B-A)
eger
(A) o (©)

PG 4.1.1: Akademik personelin
kurum kiiltiiriinden memnuniyet 25 74,96 76 67,30 0
diizeyi (%)
PG 4.1.2: idari personelin
kurum kiiltiiriinden memnuniyet 25 72,96 74 68,90 0
diizeyi (%)
PG 4.1.3: Ogrencilerin kurum
kiiltiiriinden memnuniyet diizeyi | 25 - 70 85 %100
(%)
PG 4.1.4: S‘osyal, kiiltiirel ve o5 70 75 122 %100
sanatsal etkinlik sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gecirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglar biiyiik 6l¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 4

Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini
arttirmak ve kurum kiiltiirii seviyesini yiikseltmek

Hedef - 4.2

Kurum tanimirligini gelistirmek ve kurumsallagmayi giiglendirmek

Amacin Ilgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi

Amacin lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.2 Performansi %100
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]z;.".g::r:f:il:;nlge Degerlendirme
Hedefe | Donemi OY‘:lsonue Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 4.2.1: Kurumsal erisim 25 | 600.000 |  650.000 5096168 | 9100
sayfasi ziyaretgi sayisi
PG 4.2.2: Kurumsal sosyal
medya hesaplarimin takipgi 25 17.735 18.000 23.760 %100
sayi1s1
PG 4.2.3: Medyada yer alan 25 i 3 93 94100
kurumsal haber sayisi
PG 4.2.4: Boliim / program
bazinda hazirlanip elelitromk o5 9 30 30 %100
ortamda yayimlanan giincel
tanitim filmi sayis1 (kiimiilatif.)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim

olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

e

ihtiyaclari biiylik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amag - 4

Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini
arttirmak ve kurum kiiltiirii seviyesini yiikseltmek

Hedef - 4.3

Hizmet Kalitesini gelistirmek tizere; beseri, teknolojik ve fiziksel
altyapimin gii¢clendirilmesi

Amacin Ilgili Oldugu Program
/Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi

Amacin lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.3 Performansi %42,73
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan %&%ﬁ:rllil:(llgl?ie Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 4.3.1: idari personel
sayisiin ogrenci sayisina orant 20 3,35 3,32 2,94 %13,67
(%)
PG 4.3.2: idari personel
sayisinin akademik personel 20 63,33 58,44 63,98 20,13
sayisina orani (%)
PG 4.3.3: Hizmet i¢i egitim alan
idari personel sayisinin toplam 20 0 7,72 60,70 %100
idari personel i¢indeki orani (%)
PG 4.3.4: Yonetim bilgi
sistemine dahil edilen yazilim 20 54 55 65 %100
say1st
PG 4.3.5: Ihtiyag duyulan
b{nalar.a yonelik olarak harcanan 20 44,98 50 30 0
biitgenin toplam/yatirim
biitcesine orani (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e ilimizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay1 tespit ve ihtiyaclarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglar1 biiyiik 6l¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini

Amag - 4 arttirmak ve kurum kiiltiirii seviyesini yiikseltmek
Hedef - 4.4 Mezunlarla iletisim ve isbirliginin giiglendirilmesi
Amacin Tlgili Oldugu Program|,,. .

/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi

Amacin lligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.4 Performansi

%72,5

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Degerlendirme| . . .
Plan Dénemindeki Degerlendirme
Hedefe | Donemi OY(:lsonue Doénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri N Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 4.4.1: Mezun sistemine 50 4907 6.000 14309 9100
kayith mezun sayisi
PG 4.4.2: Kariyer Merkezi
caligmalart kapsaminda
mezunlara yonelik 50 - 60 27 %45
gergeklestirilen faaliyet sayist
(kiimiilatif)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gdzden gecirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

e

ihtiyaclari biiylik dlclide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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Amac - 4 Kurumsal kapasiteyi giiclendirerek hizmet kalitesini ve etkinligini
¢ arttirmak ve kurum kiiltiirii seviyesini yiikseltmek
Kurumun tiim siireglerinde kalite giivence sisteminin gelistirilmesi
Hedef - 4.5 et gt e
ve slirdiiriilebilirliginin saglanmasi
Amacin Tlgili Oldugu Program|,. .
/Alt Program Ad: Yonetim ve Destek Programi
Amacin lligkili Oldugu Alt .
Program Hedefi
H4.5 Performansi %27
Sorumlu Birim Rektorliik
Plan ]§§;£$?352Ee Degerlendirme
Hedefe | Donemi Yilsonu Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi [Baslangi¢ Hedeflenen Gergeklesme (%)
(%) Degeri o Degeri (C-A)/(B-A)
Deger
(A) o (©)
PG 45.1: I¢ dgpetlm faaliyeti 20 12 12 5 0
tamamlanan birim sayisi
PG 4.5.2: Universite Kalite
K9m1§yonun g?rc;el.destlrc.hgl 30 ) 5 2 0440
iyilestirmeye yonelik faaliyet
sayl1st
PG 4.5.3: Universite Kalite
komisyonunun faaliyet sayis1 30 3 12 0 0
(egitim, seminer, toplant1 vb.)
PG 4.5.‘4:‘ I¢ degerlendirme 20 2 30 29 %75
yapan birim sayist

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e limizide etkileyen Kahramanmaras depremlerinden dolay: tespit ve ihtiyaglarda degisim
olmustur. Performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci bulunmaktadir.
e Yasanan afet sonucu mevcut stratejik plan gézden gegirilecektir. Universitenin beseri ve fiziki

ihtiyaglari biiyilik dl¢iide degistiginden stratejik plan yenilenebilir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEDEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler, Zayifliklar ve Degerlendirmeler

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ve ilgili
stiregleri kapsaminda Yiiksekogretim Kalite Kurulu Degerlendirme Takimi tarafindan 07
Aralik 2020 tarihinde ¢evrim i¢i gerceklestirilen 6n uyum ziyareti ve 28 Aralik 2020 tarihinde
cevrim i¢i yapilan Kurumsal Dis Degerlendirme izleme ziyareti sonuglarindan elde edilen
bilgiler ve izlenimler, iiniversitenin hazirlamis oldugu Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporlar
kapsaminda yer alan bilgiler ve veriler 1s18inda, Kurumsal Dis Degerlendirme o6l¢iitleri
cergevesinde degerlendirilmis ve elde edilen sonuglara gore {iniversitenin “Gtli¢lii Yonleri” ve
“Gelistirmeye / lyilestirilmeye Acik Yonleri” belirlenmistir.

2021 yih HMKU Kurumsal Dis Degerlendirme Raporumuzda gii¢lii yénlerimiz,
gelistirmeye/iyilestirmeye acik alanlarimiz; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki bagliklar1 altinda raporlanarak kamuoyu ile
paylasilmistir.

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Universitenin yonetisim sisteminde; yonetim ve idari yapisi ilgili mevzuatlar
cergevesinde belirlenmesi, bu dogrultuda organizasyon semasi, gorev, yetki ve sorumluluklar,
misyon, vizyon ve temel degerlerin tanimlanmis olmasi giiclii yon olarak degerlendirilmektedir.
Stratejik yonetim siireci kapsaminda ise stratejik plan mevzuatina gére 2009 yilindan beri
stratejik plan hazirlanmakta, stratejik planin yillik dilimlerini gosteren performans programi ve
gergeklesme durumlarinin analiz edildigi faaliyet raporu her yil diizenlenerek kamuoyu
bilgisine sunulmaktadir.

Universitemiz mali kaynaklarmni verimli, hukuka uygun, acik ve hesap verilebilir bir
sekilde yonetmekte, yonetim bilgisi ile ilgili verileri zamaninda, dogru ve gilivenilir bir sekilde
kamuoyu ile paylagsmakta, taginir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimini etkin bir sekilde

yiirlitmektedir. Ayrica disaridan tedarik edilen hizmetler hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri
cercevesinde ilgili mevzuatlara gére zamaninda ve ihtiyaca uygun sekilde karsilanmaktadir.

Universitemizde bilginin toplanmasi, derlenmesi ve islenmesi farkli otomasyon
programlari ile yeterli diizeyde saglanmakla birlikte, kullanilan otomasyon programlarinin
tamamini kapsayan entegre “Yonetim Bilgi Sistemi”nin olusturulmasi yoniinde iyilestirme
planlamasinin yapilmasi dnerilebilir. Universitede kullanilan tiim otomasyonlarin izlenmesinin
(yonetim bilgi izleme, degerlendirme ve raporlama sistemi) ayri ayr1 yapilmasi ve
izlenebilirligin tek merkezden takip edilememesi, iyilestirmeye acik alanimiz olarak
goriilmektedir. Ancak otomasyonlarin tamamini kapsayan yonetim bilgi sistemi otomasyonun
maliyetinin ¢ok yiliksek olmasi, liniversitemiz ve iilke ekonomisine yiik getirecegi diislincesiyle,
tiniversitede kullanilan tiim otomasyonlarin izlenmesi, sistematik olarak merkezi “Yonetim
Bilgi Izleme, Degerlendirme ve Raporlama Sistemi” seklinde organizasyon yapisi olusturularak
sistemde iyilestirme saglanabilecegi degerlendirilmektedir.
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Universitede personelin mesleki alanda kendini gelistirme galismalari gesitli hizmet igi
egitim programlar ile desteklenmektedir. Ancak, insan kaynaklar1 planlanmasi, performans
degerlendirmesi, basarilt personelin odillendirilmesine yoOnelik bir sistemin olmamasi
iyilestirmeye acik alan olarak degerlendirilmektedir. Bu kapsamda iiniversiteye 6zgii “Insan
Kaynaklar1 ~ YOnergesi”nin  hazirlanmas1 ve uygulamaya konulmasinin  gerektigi
distiniilmektedir.

Universitede 2012 yili itibariyle kalite yonetim sistemi alaninda c¢alismalar
stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda kalite politikasi, kalite hedefleri belirlenmis, kalite yonetim
sistemi dokiimantasyonu olusturulmus ve {iniversitemiz tiim birimleriyle TS EN 1SO
9001:2008 gore kalite yonetim sistemi belgesini almistir. 2015 yilinda Tiirk Standart Enstitiisii
tarafindan TS EN ISO 9001-2008 yiirtirliikkten kaldirilmis ve TS EN ISO 9001:2015 yiiriirliige
koymustur. Kalite Yonetim Sisteminin tekrar ISO belgelendirmesi yapilabilmesi i¢in ISO
9001:2015 gore revizyonu gerekmekteydi. Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO 9001:2015 gore
revize edilse bile, YOKAK Kalite Giivence Sistemini ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen
akreditasyon kuruluslarinin (DEDAK, FEDEK, VEDEK vb.) 6l¢iitlerini ve dokiimanlarini tam
anlamiyla karsilayamayacagi degerlendirmesi ile 2017 yili Kasim ayinda belge
yenilenmemistir. Ancak, olusturulan “Kalite Yonetim Sistemi” kapsaminda yayinlanmig
dokiimanlarin (prosediir, talimat, is akis semalar1, gérev tanimlari, formlar vb.) kullanilmasinin
devamina, mevcut sistem alt yapisinin YOKAK ve egitim alaninda yetkilendirilmis
akreditasyon kurulus Olgiitlerini kapsayacak sekilde entegrasyonuna ve tiniversitede ihtiyag
duyulan dokiimanlarin sistem {izerinden yayimnlanarak uygulamaya devam edilmesine karar
verilmistir. Tiim paydaslarimizda YOKAK Kalite Giivence Sisteminin yayginlastiriimasi
alaninda farkindalik, kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi hedeflenmistir. Bu a¢idan basarili 6rnek
teskil eden birimlerimizde bulunmaktadir. Ancak kalite giivence sisteminin entegrasyon
caligmalari, mevcut “Kalite, Siire¢ ve Organizasyon El Kitaplar1” ve kalite dokiimanlarinin
giincellenmesi ile kalite yonetim sisteminin izlenebilirligi calismalarinin devam etmesi
nedeniyle liniversite ve birimlerimizde kalite calismalari, kalitenin igsellestirmesi ve kalite
kiiltiirii olugsmasinin yavas ilerlemesi iyilestirmeye agik alanlar olarak goriilmektedir.

Universitemizde tiim paydaslarimizin goriis, oneri ve sikdyetlerini sistemli bir sekilde
paylasabildigi platformlar bulunmakta, goriis, Oneri ve sikayetler degerlendirilmektedir.
Universitemizde iist yonetim akreditasyon caligmalari yapmak isteyen birimlerin Oniinii
acmakta ve destek saglamaktadir. Bu konuda birimlerimizin de akreditasyon caligmalari
konusunda istekli olmalar1 gii¢lii yoniimiiz olarak degerlendirilmektedir. Ancak, dis paydaslarin
kalite yOnetim sistemi caligmalarina katilimi, kurum geneline (bazi birimlerimizde 6zgiin
uygulamalar olsa bile) yeterli diizeyde yayilmamis olmasi gelistirmeye acik alanlardandir.

Buna ek olarak, {iniversitemizde kalite komisyonu yetki, gorev ve sorumluluklari; 23
Kasim 2018 tarihinde Resmi Gazete yayimlanarak yiirtirliige giren Yiksekogretim Kalite
Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ile belirlenmistir. Ayrica komisyon
iyeleri gorevleri, ¢alisma usul ve esaslar ile organizasyon yapisim1 kapsayan yoOnerge
calismamiz Covid-19 pandemisi nedeniyle 2021 yilinda tamamlama hedefimiz gerceklesmemis
olup, 2022 yilinda ydnerge calismamizin tamamlanmasi hedeflenmektedir. Universitemiz
akademik ve idari yapilanmalarinda; YOKAK’in liderlik, ydnetim ve kalite dlgiitlerini
icsellestirilmesine, kalite kiiltiirli olusturulmasina, faaliyetlerin sistematik olarak izlenmesine,
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analizine, degerlendirilmesine ve Onlem alinmasina yonelik yonetim anlayislarinin
yerlestirilmesi ve giiclendirilmesi i¢in hizmet ig¢i egitim planlarimin yeterli olmamasi
iyilestirmeye agik alan olarak degerlendirilmektedir.

Covid-19 pandemisiyle birlikte “Uzaktan Egitim Sistemi” {iniversitemizde de dnemli
bir bilesen olmustur. Bu nedenle, uzaktan egitim politikalari ile bunlarin uygulamalari, hedefleri
ve izlenmesiyle ilgili kalite giivence sistemin de sliregler ve tanimlamalarin yetersiz olmasi yine
gelistirilmeye acik alan olarak goriilmektedir.

Egitim ve Ogretim

Universitemiz, geng, donanimli ve dinamik egitim o6gretim kadrosuna sahiptir.
Kurumda ogretim elemanlarinin tamamina, 'Egiticilerin Egitimi Programi' kapsaminda
egitimler verilmistir. Bu egitimin, tiim 6gretim elemanlarini kapsayarak, sistematik olarak her
yil uygulanmasma yénelik diizenlemeler yapilmaktadir. Universitemiz dersliklerinin
tamaminda derslerin yiiriitiilmesi i¢in ihtiyag duyulabilecek tiim teknolojik olanaklar
mevcuttur. Hatay Mustafa Kemal Universitesi dgrencilerin egitim-6gretimde kullanilan
derslikler, laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve egitim kadrosu olarak yeterli alt yapiya sahiptir.
Ancak, merkezi olarak yerlestirilecek 6grenci kontenjanlarinin, birimlerin belirledigi
kontenjanlardan yiiksek gelmesi, {iniversitemiz birimlerinde derslik, laboratuvar ve uygulama
salonlar1 alt yapilarin1 ve donanimlarin1 zorlamaktadir. Bu iiniversitemizin iyilestirmeye acik
alam olarak degerlendirilmektedir. Universitemizden onerilen 6grenci kontenjanlarmin YOK
tarafindan dikkate alinmasi, kontenjanlarin Ek-1 yatay geg¢is, kurumlar arasi yatay gecis, dikey
gecis, yabanci Ogrenci kontenjanlarinin gdz Oniine alinarak belirlenmesi, bu sorunun
coziilmesini saglayacaktir.

Universitemizde kaynak agisindan zengin ve modern ¢alisma salonlar1 ile donatilmis bir
merkez kiitiiphanesi, arastirma laboratuvarlari, miizik drama derslikleri, resim, heykel, grafik
atolyeleri ve sergi salonlar1 bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerde bulunabilecek alanlar ve tesisler mevcuttur. Universitemizde dezavantajh
ogrencilerimize yonelik yemek yardimi, kismi zamanl ¢alisma imkani, egitim 6gretim destegi
ve Ozel gereksinimi olan Ogrencilerimiz icin ise binalarimizda asansor, rampalar, alt yapi
hizmetlerimizde ihtiyaglara cevap veren hizmetler bulunmaktadir. Universitemiz Rektorliigii,
akredite olmak isteyen birimlere her tiirlii destegi (basvuru, akreditasyon iicretleri, laboratuvar,
alt yap1 destegi, egitim, vs.) saglamaktadir.

Universitemizde Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2012 yilinda
kurulmus olup, 2013 yilinda Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren "Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi" esaslarina gore faaliyet gostermektedir.
Universite Senatosunun 04.08.2016 tarihli ve 13/10 sayili karar1 ile birimlerinde verilmekte
olan "Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-II", "Tiirk Dili I-II" ve "Yabanci Dil I-11" derslerinin
2016-2017 egitim-0gretim yilindan itibaren uzaktan egitim yolu ile verilmesine karar verilmis
ve ilgili dersler uzaktan egitim yoluyla verilmektedir. Yine 2017-2018 akademik yilindan
itibaren ortak derslere ilaveten "Uluslararasi Ticaret ve Bankacilik" ile "Isletme" Tezsiz Yiiksek
Lisans programlar1 uzaktan egitim yontemiyle verilmeye baglanmistir. 2019 yilinda baslayan
Covid-19 pandemisi nedeniyle 19.03.2020 tarihli ve 16930 sayili yazi ile {iniversitemiz tiim
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akademik birimlerinde ve programlarda egitime ara vermeden giiclii bilgi islem sistem altyapisi
ile birlikte hizli bir sekilde uzaktan egitime gecilebilmistir. Ayrica liniversitemizde §gretim
elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireclerine doniik pedagojik yetkinliklerini ve teknik
kullanim yeterliliklerini (UZEM sistemini nasil kullanacaklarina dair) arttirmaya yonelik
uzaktan egitimler verilmistir. Bunlara ek olarak tniversitemizde “Psikolojik Danigma ve
Rehberlik Birimi” kesintisiz 6grenci, personel ve personelin birinci derecedeki akrabalarina
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri vermektedir. Egitim 68retim siireglerine etkin
paydas katilimin saglamasi, dis paydas goriis ve taleplerinin toplanmasi ve degerlendirmesine
yonelik verimli ve sistemli mekanizma olusturma caligmalar1 halen devam ediyor olmasi
iiniversitemizin egitim 6gretim alaninda zayif yonii olarak degerlendirilmekte olup, izlenme,
degerlendirme ¢alismalarini tamamlayarak siirdiiriilebilir sistematik izleme mekanizmasinin
tanimlanmas1 gerekmektedir. Paydaslarimizla yapilan uygulamalart kayit altina alan,
degerlendirmeleri yapilabilen ve izlenebilirligi saglayan sistem olusturulmalidir. Bu konuda
birimlerde 6zgiin uygulamalar bulunmaktadir.

Universitenin egitim ve 6gretim alaninda iyilestirmeye agik alanlari; Mezun Bilgi
Sistemi araciliiyla mezunlara ulagilmasi ve ihtiya¢ duyulan bilgilerin toplanmasi ¢alismalari
stirdiiriilmektedir. Henliz, mezunlardan geri doniislerin degerlendirilmesi ve egitim-0gretim
icin ne tir iyilestirmelerin yapilacagi konusunda somut kararlarin alinmasi konusunda
caligmalar devam etmektedir. Mezun Bilgi Sisteminin yani sira birimlerin mezunlarina ulagarak
ihtiya¢ duyulan verileri toplama ¢aligsmasi yapmasi, bu alanda iyilestirme siirecinin daha etkin
ilerleyecegini gostermektedir.

Ogrenci kabulii ve onceki Ogrenmenin tanmnmasit ve kredilendirilmesi ile ilgili
uygulamalar YOK mevzuat1 gercevesinde olusturulan ydnetmelik ve yonergeler ile HMKU
Senato esaslarina gore yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilacak iyilestirmeler yasal mevzuata
uygun olarak ilgili birimlerin kurul ve komisyonlarin kararlar1 dogrultusunda belirlenmesi
yerinde olacaktir. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi
konusunda uygulanmakta olan bir sistem bulunmaktadir.

Bununla birlikte, iiniversitede az sayidaki biriminde uluslararasi taninma ve
akreditasyonu mevcuttur. Universitemizin tiim birimlerinin uluslararas1 tanmirhk ve
akreditasyonu i¢in gerekli g¢alismalar yapilmakta olup, bu calismalarin hiz kesmeden
stirdiiriilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in ilk olarak ulusal daha sonrada uluslararasi kalite ve
akreditasyon kosullarinin tiim birimlerde benimsenmesi ve hayata gegirilmesi gerekmektedir.

Universitemizde tiim 6grencilerin faydalanabildigi *“Psikolojik Danisma Rehberlik
Hizmetlerinin” yiiriitiildigli merkezimiz bulunmaktadir. Ancak kariyer yonetimi konusunda
istenilen noktada olmadigimiz goriilebilmektedir. Bu nedenle o6grencilerin kariyer
yonetimlerine iliskin olarak yapilacak etkinliklerin sikli§inin artirilmasi 6nemli goriilmektedir.
Birimlerimizde kariyer planlama temsilcileri belirlenmis ayni zamanda Cumhurbaskanligi
Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanliginca hazirlanan kariyer planlama dersi 2021-2022 Egitim-
ogretim yili itibari ile zorunlu ders olarak {iniversitemiz birimlerinin miifredatlarina
konulmustur. Birimler bazinda basartya ulasarak biitlinciil iyilesme saglanacagi
degerlendirilmektedir. Hatay Mustafa Kemal Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve
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Arastirma Merkezi olarak daha etkin hizmet verilmesi ve yonetilmesine doniik bir strateji
gelistirme ¢aligmalar1 yapilabilir.

Universitemizde 6gretim  elemanlarina sadece “Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi” kapsaminda tesvik verilmesi bunun disinda akademik ve idari personele tesvik
ve Odillendirme mekanizmalarimin  bulunmamas:  gelismeye acik yon  olarak
degerlendirilmektedir. Basarili akademik ve idari personele tesekkiir ve takdir belgesi gibi
odiillendirme sisteminin usul ve esaslarin1 belirlenmesine yonelik ¢caligmalar tamamlandiginda

iyilesmeye saglanacagi degerlendirilmektedir.

Son olarak iiniversitemizde her program ve ders i¢in program amaglar1 ve dgrenme
ciktilar1 Bologna Bilgi Sisteminde giincellenmeler diizenli olarak yapilmakta fakat izlenme
¢iktilarinin raporlanmasi igin sistematik tanimli siire¢ bulunmamaktadir. Bu husus gelismeye
acik yon olarak degerlendirilmektedir.

Arastirma ve Gelistirme

Universitemizde arastirma faaliyetleri; Enstitiiler, Fakiilteler, Yiiksekokullar, Meslek
Yiiksekokullar1 biinyesinde saha ve arastirma laboratuvarlarinda, Arastirma Uygulama
Merkezlerinde, Teknoloji ve Ar-Ge Uygulama Merkezi (MARGEM) ve Bitki Sagligi Klinigi
Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde yiiriitilmektedir. Buna ek olarak; Teknopark, Teknoloji
Transfer Ofisi ve 24 aktif arastirma ve uygulama merkezlerinin varligi da giiclii arastirma
gelistirme altyapisim desteklemektedir. Universitemizde 6gretim elemanlarmin projeleri
TUBITAK, DOGAKA, HMKU BAP vb. desteklenmektedir. Kiitiiphanemizin abone olunan
cok sayida veri tabanlar1 ve cesitli bulunmaktadir. Bununla birlikte iyilestirmeye agik
alanlarimiz kapsaminda; arastirma gelistirme kadrosu ig¢in tesvik mekanizmalarinin
gelistirilmesi, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi amaciyla 6gretim
elemanlar1 i¢in egitim, c¢alistay vb. sistematik, Olciilebilir ve izlenebilir bir yontem
gelistirmesinin saglanmasi1 6ne ¢ikan konular olurken, arastirma uygulama merkezlerinin,
akademik birimlerin ve akademik personelin disiplinler aras1 ¢aligma yapmaya, diger kurum ve
kuruluslarla ortak calisma yapmaya 6zendirilmesi de 6nem arz etmektedir. Arastirma hedefleri
belirlenirken 6zellikle toplumsal katki boyutu 6ne ¢ikarilmali ve bu tiir projeler ve arastirmalar
tesvik edilmeli, i¢ ve dis kaynak temininde oncelik verilmelidir.

Toplumsal Katki

Universitemizde strateji ve hedefler dogrultusunda ve birimlerimizin &zgiin toplumsal
katk1 faaliyetleri ve ¢aligmalari bulunmaktadir. Ancak {iniversitemiz ve birimlerimizde taniml
toplumsal katki politikasi, hedefleri, strateji ve slire¢ yonetim mekanizmasinin olusturulmamasi
zayif yonler olarak degerlendirilmektedir. Universite ve birimlerin yiiriittiigii toplumsal katki
caligmalarinin, performansinin sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve planlamalarin
yapilmasi caligmalariyla, bu alanlarda hizli bir iyilesme saglanacagi diisiiniilmektedir. Ayrica
iiniversitemizin diger tiim siire¢lerinde oldugu gibi toplumsal katki siirecinde de paydas
katkisinin g6z 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Universitemizin egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda {iniversitemizin Bologna Bilgi
Sisteminde ilgili programlarda “Toplumsal Hizmet Projesi”, “Topluma Hizmet Uygulamalar1”
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adi altinda dersler yer almaktadir. Bu faaliyetlere kaynaklar birim biitgesinden, gesitli 6zel
kuruluslar ya da 6gretim elemanlarinin yapmis oldugu proje, egitim seminerleri, kurslar vb. ile
toplumsal hizmet ¢alismalart yiiriitilmektedir. Bu calismalar kapsamindaki slirecte
{iniversitenin paydas katilimlar1 saglanmakta ve goriisleri dikkate alinmaktadir. Universitenin
Hatay ilinde farkli kiiltiire ve hosgoriiye sahip bir bolgede olmasi, toplumsal katki faaliyetleri
icin uygun bir alt yapiya ve 6gretim elemanlarina sahip olmas giiglii yonleridir.

2022 yilinda birim ve kurum akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda faaliyetler
yuriitiilmustiir. Baz1 birimlerimiz 2023 yili program akreditasyonuna bagvuru asamasina
gelmisti. Ancak 06 Subat 2023 deprem afetinden sonra {iniversitenin hedefleri ve 6ncelikleri
degismistir. Bu nedenden dolay1 2022 faaliyet verileri analiz edilerek zayifliklar ve tistiinliikler
belirtilememistir.

V. ONERi VE TEDBIiRLER

2022 yilinda iist yonetim ve birimlerimiz tarafindan kalite glivence sistemi ¢alismalari
kapsaminda 1iyilestirmeye acik alanlari gelistirerek istiinliiklere doniistiirme g¢alismalart
yiiriitiilmiistiir. Ancak 2022 yili idare Faliyet Raporu hazirlama siirecinde 06 Subat 2023
tarihinde yasanilan deprem afetinden ilimiz ve iiniversitemiz iist diizeyde etkilenmistir. Bu
yoniiyle 2022 yili faaliyetlerimizi analiz ederek 2023 yili i¢in eylem plani olusturma siireci
sekteye ugramistir. 2023 yili yiiriitilecek faaliyetlerimizde deprem afetinin getirdigi
olumsuzluklar1 giderecek planlara ve eylemlere ihtiyag duyulmaktadir. Oncelikli hedefimiz
2022-2026 Stratejik planimizi giincel yasadigimiz deprem afetinin yarattigi olumsuzluklar
giderecek sekilde revize ederek, en kisa siirede iiniversitemizi eski haline getirmek olup; daha
sonra “Liderlik, Yonetisim ve Kalite”, “Egitim ve Ogretim”, “Arastirma ve Gelistirme” ve
“Toplumsal Katki” basliklar1 altinda i¢ ve dis paydaslarimizla birlikte kurumsal akredite olan
iiniversiteler arasinda yer almasini saglamaktir.
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EKLER
A. i¢ Kontrol Giivence Beyani (Ek-1)

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde Hatay Mustafa Kemal Universitesi
biitgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programu ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigim ve uygulandifini, amag ve hedeflerin gergeklegtirilmesi
ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in biitge ile tahsis
edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigin1 beyan ederim.

Bu gergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varhk ve yiikiimliiliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ySnetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve iglemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varhklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, benden
onceki yonetici/yoneticilerden almig oldugum bilgilere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile
mali hizmetler birim y6neticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim (../../2023)

Prof. Dr. RE

Rektor
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B. Mali Hizmetler Birim Ydneticisinin Beyam (Ek-2)
Mali hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Hatay Mustafa Kemal Universitesi'nde olusturulmasi,
uygulanmas: ve gelistirilmesi g¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve
rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ve dier mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiigtinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin igletildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas: igin diigiince ve Onerilerimin zamaninda {ist

y6neticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist ydneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanhk faaliyetinde bulundugumu

bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim (.../.../2023)

Mehmet KURU

Strateji Gelistirme Daire Baskan V.
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