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Sunus

Kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve
verimli kullaniminda politika olusturma, planlama
ve biitceleme siireci arasindaki iliskinin etkin bir
sekilde kurulmasi temel 6n sartlarin basinda
gelmektedir. Yonetimsel basariyi saglamak amaciyla
uygulamasina gecilen performans biitce sisteminin
kurumsal diizeyde temel unsurlari; stratejik planlar,
performans programlari ve faaliyet raporlaridir.

Performans programlart araciligiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin
kaynak ihtiyaclar1 arasinda baglanti kurulmakta;
boylelikle kamu kaynaklarinin stratejik énceliklere
goretahsisive kullanimi saglanmaktadir. :

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 9'uncu maddesinde, kamu idarelerinin
biitcelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu ve
performans esasina dayali olarak hazirlayacaklar: belirtilmistir. Odeneklerin etkin kullanimi,
oncelikle biitcelerin plan ve programlara uygun bir sekilde hazirlanmasi ile miimkiindiir.
Dolayisiyla performans programlarinin iyi hazirlanmasi ve birimler tarafindan sahiplenilmesi
biitce basarisini giivence altina alacagi gibi bunun devaminda da tistlenilen faaliyetlerin etkin
bir sekilde yerine getirilmesiyoluyla kurumun hedeflerinin gerceklestirilmesini saglayacaktir.

Universitemizin 2016 Yili Performans Programi'nda, Stratejik Planimiz esas alinarak
oncelikli hedeflerimiz tespit edilmis, bu hedefleri gerceklestirmek tizere yiiriitiilecek faaliyetler
ile bunlarin kaynak ihtiyacina yer verilmis, hedeflere ne derece ulasildigini 6lcmek ve
degerlendirmek tizere de performans gostergeleri belirlenmistir.

Mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde 2013-2017 donemi Stratejik
Planimiza uygun olarak hazirlanan Adnan Menderes Universitesi 2016 Yili Performans
Programinin, stratejik amag ve hedeflerimize ulasmada katkilar saglamasini diler, Programin
hazirlanmasinda emegi gegen tiim personelimize tesekktirlerimi sunarim.

Saygilarimla.

Prof.Dr. Cavit BIRCAN
Rektor
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A. TARIHCE

Universitemiz 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayili Kanun ile kurulmus olan 23 iiniversiteden
biri olarak 10 Kasim 1992 tarihinde rektériin atanmasi ile faaliyete baslamistir.
Universitemizin kurulus kanununda Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi olmak lizere 5 fakiilte; Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu; Fen Bilimleri, Saghk Bilimleri ve Sosyal Bilimler
Enstitiileri olmak lizere 3 enstitii ve S6ke Meslek Yiiksekokulu yer almistir. Bu
birimlerimizden Veteriner Fakiiltesi ile Ziraat Fakiiltesi 1987 yilinda Dokuz Eyliil
Universitesi'ne bagh kurulmus, ancak egitim 6gretime agcilmamistir. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ise Dokuz Eyliil Universitesi'ne bagh olarak Aydin Turizm Isletmeciligi
ve Otelcilik Yuksekokulu adi altinda egitim 6g8retimini siirdiriirken baglar degistirilerek
Universitemize baglanmistir.

1993-1994 Akademik yilinin baslamasi ile birlikte yapilanma c¢alismalarina hiz verilen
Universitemizde bir yandan birimlerimiz icin fiziksel mekan saglama, diger yandan da
Universitemiz master plani olusturma ¢alismalarina baglanmistir. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Aydin'daki kendi binasinda; Nazilli [ktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi, tamir ve tadilat1 yapilan Nazilli hiikiimet eski binasinda; Ziraat
Fakiiltesi, Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde; Veteriner Fakiiltesi, Ankara Universitesi
Veteriner Fakiiltesinde; Saghk Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi arasinda
imzalanan protokol sonucu kurulan Aydin Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu da, Aydin
Saglik Meslek Lisesi olarak hizmet veren mekanlaricinde egitim 6gretime baglamistir.

2015 yii sonu itibariyla Universitemiz; 12 Fakiilte, 3 Enstitii, 6 Yiiksekokul, 18 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Devlet Konservatuari ile egitim-6gretim veren bir ylksekogretim kurumu
haline gelmistir.

2016 Yili Performans Programi Sayfa 3
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B. MISYON VE VIZYON

B.1. Misyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetci, yenilikei, yliksek bilgi ve teknolojiye sahip, cevreye,
topluma ve etik degerlere saygili, yetkin mezunlar yetistiren temel ve uygulamal bilimlerde
bilime ve kalkinmaya katkida bulunacak arastirmalar yapmak, stirdiiriilebilir topluma faydal
bir tiniversite olmak.

Bireylerin mesleklerinde yenilikg¢i ve dncii rol oynayabilecek sekilde gelismelerini saglayarak,

0zgiin arastirmalarla bileme katkida bulunmak suretiyle, toplumun refah diizeyini artirmay1
ve siirdiiriilebilir kalkinma icin profesyonel hizmetlerle katkida bulunmaktir.

B.2. Vizyon

Cagdas bir arastirma tiniversitesi olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim-teknoloji, tarim
ve turizm alaninda 6nder ¢alismalarin odagi olmak.

Sayfa 4 2016 Yili Performans Programi
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C. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 130'uncu maddesinin 9'uncu fikrasinda, yliiksekégretim kurumlarinin kurulus
ve organlari ile isleyisleri ve bunlarin secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklarinin kanunla
diizenlenecegi hiikkiim altina alinmis; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile bu Kanuna
dayanilarak cikarilan Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ile bu gorev, yetki ve
sorumluluklar diizenlenmistir.

C.1.Yuksekogretim Kurumlarinin Kurulusu

Anayasamizin “Yiksekogretim kurumlar1” bashkli 130'uncu maddesinin 1'inci fikrasi
uyarinca, “... kamu tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan
kanunla kurulur”

2547 sayil Yiiksekdégretim Kanunu'nun 5/f maddesi uyarinca, “Universiteler ile yiiksek
teknoloji enstitiileri ve bunlar icindeki fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, kalkinma plan ve
programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve ytliksekégretim planlamasi ¢ergevesinde
Yiiksekogretim Kurulunun goriisii veya onerisi tizerine kanunla kurulur”

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nin 3'iincii maddesi uyarinca, “... Universite,
devlet kalkinma planlar ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekégretim planlamasi
cercevesinde, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisii veya onerisi lizerine kanunla
kurulur”

Adnan Menderes Universitesi, 11.07.1992 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 3837 sayil Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilati Hakkinda 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 Sayili1 Kanun ile 78 ve 190 Sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile kurulmustur.

Kurulus Kanunu'nda Universitemiz,

(a) Rektorliige bagh olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Nazilli
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Ziraat
Fakiiltesi ve Aydin Veteriner Fakiltesinin adlar1 ve baglantilarinin degistirilmesiyle
rektorliige baglanmasindan olusturulan Ziraat Fakiiltesiile Veteriner Fakiiltesi'nden,

(b) Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulunun adi ve baglantisinin degistirilmesi ve rektorliige baglanmasindan
olusturulan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile Séke Meslek
Yiiksekokulundan,

(c) Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii
ve Saglik Bilimleri Enstitiisii'nden

olusmaktadir.
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C.2. Yuksekogretim Kurumlarinin Gorev ve Sorumluluklari

Yiiksekogretim kurumlari, Anayasamizin 130'uncu maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nun 12'nci maddesinde belirtilen gorevleriyerine getirmekle ytikiimlidir.

Anayasamizin 130'uncu maddesinin 1'inci fikrasi uyarinca yiksekogretim kurumlarinin
gorevleri, “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢cinde milletin ve tilkenin
ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayal gesitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmalk, tilkeye ve insanliga hizmet
etmek..” olarakifade edilmektedir.

2547 sayil1 Yiikksekogretim Kanunu'nun “Yiiksek6gretim Kurumlarinin gorevleri” baslikli 12'nci
maddesi, Kanun'un 4'tincii maddesinde belirtilen amag¢ ve 5'inci maddesinde belirtilen ana
ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gérevlerini asagidaki sekilde belirtmistir.

a.

Sayfa 6

Cagdas uygarlik ve egitim - 68retim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmalk,

Kendi ihtisas glici ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyaciolan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
so0z,yaz1ve diger aracglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim - 0gretim ve seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarlaisbirligi yapmak ve ¢cevre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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C.3.Universite Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nde
universite, “Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan ve fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim,
anabilim dali, ana sanat dali, bilim dali, sanat dali, arastirma ve uygulama merkezlerinden
olusan bir yiliksekdgretim kurumu” olarak tanimlanmis ve tliniversitenin organlar1 Rektor,
Senato ve Universite Yonetim Kurulu olarak belirlenmistir.

C.3.1.Rektor

a) Se¢imi ve Atanmasi

2547 sayil1 Kanun'un 13'iincii maddesi uyarinca, devlet liniversitelerinde, gorevdeki rektorin
cagrisi ile toplanacak 6gretim tiyeleri tarafindan, profesér akademik unvanina sahip kisiler
arasindan alti rektor aday: secimle belirlenir. Belirlenen rektér adaylarindan Yiiksekogretim
Genel Kurulunun sececegi lic aday Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani bu ti¢
adaydan birinirektor olarak atar.

Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel Kisiligini temsil eden rektérlerin gérev siiresi
dort yildir. Siiresi sona erenler iki donemden fazla rektérliik yapmamis olmak kaydiyla
yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

b) Goreyv, yetki ve sorumluluklar

1. Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin
kararlarini uygulamak, tiniversite kurullarinin énerilerini inceleyerek karara
baglamak ve lniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve {iniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve 6nerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
O0gretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, Universitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
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yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurutilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca tiniversitelerde rektorler
ist yonetici konumunda olup, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi1 ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kanun'da belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana karsi sorumludurlar ve bu sorumlulugun gereklerini harcama
yetkilileri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.

C.3.2. Senato

a) Kurulusu: 2547 sayili Kanun'un 14'iincii maddesi uyarinca senato; rektorin
baskanliginda, rektoér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca tig y1l
icin secilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiliksekokul miidiirlerinden
olusur.

b) Gorevleri: Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak
veya goris bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak ytriirliige girecek olan
liniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

5. Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullari ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yoénetim kuruluna iiye secmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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C.3.3. Universite Yonetim Kurulu

a) Kurulusu: 2547 sayili Kanun'un 15'inci maddesi uyarinca iiniversite yonetim kurulu;
rektoriin baskanlhiginda dekanlardan, tiniversiteye bagh degisik 68retim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek ii¢ profesérden olusur. Rektor
yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gérevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleriyapar:

1. Yiiksekogretim iist kuruluslariile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

2. Faaliyetplanve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve
kendi 6nerileriile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimiile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanunveyonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.
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D. TESKILAT YAPISI

Universitemizin yonetim ve organizasyonu, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu
hiikiimlerine gére belirlenmis olup, Universitemizin yénetim organlar: ve érgiit yapisi
asagidaki gibidir:

Rektor: Universite tiizel kisiligini temsil eder. Universitenin akademik ve idari olarak en iist
diizey yetkilisidir.

Senato: Universitenin en iist akademik organi olup, rektériin baskanhiginda rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden, faktilte kurullarinca ti¢ y1l i¢in secilecek birer
Ogretim lyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden olusmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu: idari faaliyetlerde rektére yardima bir organ olup, rektériin
baskanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek ti¢ profesor ile oy hakki bulunmayan rektor
yardimcilarindan olusmaktadir.

Rektor Yardimcilari: Calismalarinda rektore yardim etmek tizere rektor yardimcilari
bulunmaktadir.

D.1. Akademik Teskilat

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununda 6ngoriilen tiniversite birimlerinin akademik yonden
teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin st birimlerle
olaniligkileri Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ile diizenlenmistir.

Fakiilte, yliksekokul ve enstitiilerin a¢ilmasi kanuna; meslek yiiksekokulu, merkez ve
boliimlerin agilmasiise Yiikksekogretim Kurulu kararina tabidir.

Fakiilteler: Yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine
enstitli, yliksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekégretim kurumudur ve
kanunlakurulur. Universitemizde rektorliige bagh on dort fakiilte bulunmaktadir:

1. Aydin iktisat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

3. Egitim Fakiiltesi

4. Fen-Edebiyat Fakiiltesi

5. lletisim Fakiiltesi

6. Kusadasi Denizcilik Fakiiltesi

7. Mihendislik Fakiiltesi

8. Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

9. Soke Isletme Fakiiltesi

10. Soke Mimarlik ve Tasarim Fakultesi

11. Tip Fakiiltesi

12. Turizm Fakiiltesi

13. Veteriner Fakiiltesi

14. Ziraat Fakiiltesi
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Enstitiiler: Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler; birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiisti egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
kanunla kurulurlar. Universitemizde rektorliige bagh ti¢ enstitii bulunmaktadir:

1. FenBilimleri Enstitiisii
2. SaglkBilimleri Enstittisu
3. Sosyal Bilimler Enstitiist

Yiiksekokullar: On lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirhik veren yiiksekogretim kurumlaridir. Universitemizde rektorliige bagh alti yiiksekokul;

1. AydinSaglik Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Nazilli Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu
Soke Saglik Yiiksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
6. YabanciDiller Yiikksekokulu

i N

on sekiz meslek yliksekokulu;

1. AtcaMeslek Yiiksekokulu

2. Aydin Meslek Yiiksekokulu

3. AydinSaglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
4. Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

5. Buharkent Meslek Yiiksekokulu

6. Cine Meslek Yiiksekokulu

7. Davutlar Meslek Yiiksekokulu

8. Didim Meslek Yiiksekokulu

9. Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
10. Kogarli Meslek Yiiksekokulu

11. Kosk Meslek Yiiksekokulu

12. Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

13. Nazilli Meslek Yiiksekokulu

14. Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
15. Soke Meslek Yiiksekokulu

16. Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
17. Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

18. Yenipazar Meslek Yiiksekokulu

bulunmaktadir.

Konservatuvar: Mizik ve sahne sanatlarinda sanat¢i yetistiren bir yuksekogretim
kurumudur. Universitemizde rektorliige bagh bir konservatuvar bulunmaktadir.

1. DevletKonservatuvari
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim 6gretimin
desteklenmesi amaciyla cesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirhk
ve destek faaliyetleri icin egitim - 6gretim, uygulama ve arastirmalarin stirdirildigi bir
yuksekogretim kurumu olan uygulama ve arastirma merkezlerinin ytiksekogretim kurumlari
icinde kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya tlniversitelerden
gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir. Universitemizde yerel,
bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda yenilikleri takip eden, 6nctiliik yapan, bilgi ve kaynak
yaratan yirmidortarastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir:

1. AdnanMenderes Arastirma ve Uygulama Merkezi

2. Atatiirkilkelerive inkilap Tarihi Arastirmave Uygulama Merkezi

3. AvrupaArastirmalar Merkezi

4. Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

5. Botanik Bahgesive Herbaryum Arastirma ve Uygulama Merkezi

6. CagdasAkdenizDilleri Arastirmave Uygulama Merkezi

7. Ciftlik Hayvanlari Islah1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

8. Geleneksel ve Tamamlayici Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi

9. Genglik Sorunlari Arastirmave Uygulama Merkezi

10. Jeotermal Enerji Arastirma ve Uygulama Merkezi

11. Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

12. Nanoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

13. Osmanli Kurumlarive Medeniyeti Arastirma ve Uygulama Merkezi

14. Romanlar Arastirmave Uygulama Merkezi

15. SanatTarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

16. SuKaynaklari Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

17. Strekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

18. Sehir Sagligini Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

19. Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

20. Tipve SaghkBilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

21. Tirkve Diinya Mutfaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

22. Tiirkce Ogretimi Aragtirma ve Uygulama Merkezi

23. Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

24. Universite Sanayi Isbirligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Rektorliuge Bagh Boliimler: Tiirkce, yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik ve
beden egitimi alanlarinda rektorliige bagl olarak kurulan bir diplomaya yo6nelik egitim
programi uygulamayan, arastirma ve uygulama yapan birimlerdir. Yiiksekogretim kurumlari
icinde bolim acilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya
liniversitelerden gelecek énerilere gore Yiikksekogretim Kurulu karar verir. Universitemizde
rektorlige bagh dort bolim bulunmaktadir:

1. Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bélimii

2. Enformatik Bolimi

3. Gizel Sanatlar Bolimii

4. Turk Dili Bolimii
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D.2.1dari Teskilat

Universitemiz idari organizasyonu; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 124 sayil
Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiukminde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili
diger kanun hiikiimleri uyarinca olusturulmustur.

i¢ Denetim Birimi: 5018 sayilh Kanun'un i¢ denetimle ilgili hiikiimlerine tabi olan kamu
idarelerinde, dogrudan tust yoneticiye bagl i¢ denetgiler gorev yapmaktadirlar. 5018 sayili
Kanun ve ilgili diger kanuni diizenlemeler uyarinca Universitemize tahsis edilen ii¢ i¢ denetgi
kadrosunun tamamina 2007 yilinda atama yapilmis ve mevzuat ¢ercevesinde dogrudan tist
yoneticiye bagh I¢ Denetim Birimi kurulmustur.

Genel Sekreterlik, Daire Bagskanliklari, Hukuk Miisavirligi: 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nun “Yonetim orgutleri” bashkli 51'inci maddesinde, tiniversitelerde rektore bagli,
merkez yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire
baskanliklari, miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet
gorevlerini yapmak iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi memurlar ve diger
gorevlilerin bulunacagi, daire baskanliklar1 ve miudirliiklerin iniversitelerde yonetim
kurulunun karartile genel hiikiimlere gore kurulacagi hiikme baglanmis olup, yliksekogretim
kurumlarinda s6z konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine
iliskin esaslar genel hatlariyla, 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin Idari Tegkilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmis, 5436
sayilli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
idariyapiya dahil edilmistir.

Tiim bu yapilanma esas alinarak olusturulan Universitemizin teskilat semas:1 asagida yer
almaktadir.
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E.FIZIKSELKAYNAKLAR

E.1.Fiziksel Yap1

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, Aydin merkez ve ilcelerindeki birimlerinin
yan sira sekiz ayr yerleskede, 4.622.042,46 m? acik alana ve 481.584,86 m? kapali alana

sahiptir.

E.1.1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

2014 yilinda 4.535.731,95 Yerleske Adi Agik Alan Miktari
m? olan acik alan miktari, (m’)
2015 yilinda 4.622.042,46 Merkez Yerleske 1.115.038,84
m? artmistir. A¢ik alan Glney Yerleskesi 2.288.078,02
miktarinda meydana gelen Bati Yerleskesi 222.936,60
bu artis, yeni eklenen Dogu Yerleskesi 121.641,12
birimlerden Siimer Yerleskesi 246.810,80
kaynaklanmigstir. Didim-Akbiik Yerleskesi 107.369,00
Un}VGI‘Slte aglk alf’;\nlarlnln Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 22.760,16
dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir. Siileyman Pekgiizel Yerleskesi 209.323,00
Yerleske Alanlari Toplami 4.333.957.54
Yerleske Disindaki Alanlar 288.084,92
GENEL TOPLAM 4.622.042,46
2014 yilinda 456.754,75 Kapali Alan Miktar1
m? olan kapali alan miktar, Yerleske Ad1 (m?)
2015 yilinda 481.584,86 Merkez Yerleske 207.886,00
m* ylkselmistir. Kapali . _
alan miktarinda meydana Giiney Yerleskesi 46.321,00
gelen bu artis; yeni Bat1 Yerleskesi 17.944.,00
birimlerin eklenmesinden Dogu Yerleskesi 20.856,74
kaynaklanmistir. Asagidaki Stimer Yerleskesi 69.511,00
tabloda Universite kapali Didim-Akbiik Yerleskesi 24.577,00
alanlarinin dagilimi Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 7.575,00
gosterilmistir. Siileyman Pekgilizel Yerleskesi 4.510,00
Yerleske Alanlar1 Toplami 399.180,74
Yerleske Disindaki Alanlar 82.404,12
GENEL TOPLAM 481.584,86
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E.1.2. Universitemizin Konuslandig1 Yerleskeler

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz Aydin Merkez Efeler Il¢esi dahil bes ilcedeki
sekiz ayr1 yerleskede toplam 4.525.228,56 m? arazi iizerinde konuslanmistir. Sekiz
yerleskenin toplam 4.333.957,54 m? acik, 399.180,74 m?* kapal alani bulunmaktadir.
Universitenin konuslandig1 yerleskeler asagida gosterilmistir.

o Aydin-Efelerilcesi Kepez Mevkiinde Merkez Yerleske,

o Aydin-Efelerilgesinde Bat1 Yerleskesi,

e Aydin-Kogarliilgesinde Giiney Yerleskesi,

¢ Aydin-Nazilliilgesinde Stimer Yerleskesi,

e Aydin-Nazilliilgesine bagh Isabeyli beldesinde Dogu Yerleskesi,

¢ Aydin-Didimilcesinde Didim-Akbiik Yerleskesi,

e Aydin-Karacasuilgesinde Muzaffer Ozuysal Yerleskesi,

¢ Aydin-Cineilgesinde Stileyman Pekgilizel Yerleskesi

Efeler ilcesi Kepez mevkiinde 1.202.131,84 metrekarelik arazi lizerinde kurulmustur.
Toplam 207.886,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske'de;

Rektorliik binasi (Rektorliik Makami ve Ozel Kalem, Rektér Yardimciliklari, Rektor
Danismalari, Genel Sekreterlik ve Ozel Kalem Miudirligi, Yazi - Kurul isleri Midirliigii, Basin
ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Arsiv Miidiirliigii, i¢ Denetim Birimi, idari ve Mali isler Daire
Baskanligi, Personel Daire Baskanhgi, Ogrenci sleri Daire Baskanligi, Saghk, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi, Dis Iliskiler Ofisi), Egitim Fakiiltesi ve ek binasi, Fen-
Edebiyat Fakiltesi, Tip Fakiiltesi, Aydin Meslek Yiiksekokulu, Aydin Menderes Derslikleri ve
Idari Birimler binasi (Fen Bilimleri Enstittsti, Saghik Bilimleri Enstitiisti, Sosyal Bilimler
Enstitiisti, Iletisim Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi, Farabi Koordinasyon Ofisi, Mevlana
Koordinasyon Ofisi, OYP Kurum Koordinatérliigii, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Kurulu Sekreteryasi, Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii), Merkezi Derslikler ve
[dari Birimler Binasi 2. Blok, Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Ek Bina, Kazan Dairesi,
Jenerator Dairesi, Tibbi Atik Unitesi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig ile Iktisadi Isletme
Midiirliigii'niin yer aldig1 bina, Merkezi Kiitiiphane, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1 ve Bilgi Islem Daire Baskanlig1 binasi, Merkez Laboratuar, Atatiirk Kongre Merkezi,
Sosyal Tesisler ve tenis kortu, Merkezi Kafeterya, ADU Restoran, kapal spor salonu, 3.000
kisilik kapali triblin ylizme havuzu, anaokulu, kantinler (Egitim Fakiiltesi Kantini, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Kantini, Tip Fakiiltesi Kantini, Aydin Meslek Yiiksekokulu Kantini, Hastane
Kantini), carsi, atolyeler, kuafor, futbol sahasi-tenis kortlari ve acgik spor alanlari, Kredi ve
Yurtlar Kurumu'naait 6grenci yurdu bulunmaktadir.
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Efeler ilgcesine bagh Isikli Mahallesinde 232.943,60 metrekarelik arazi tizerinde kurulmustur.
Toplam 17.944,00 metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Egitim-Ogretim Blogu,
Laboratuvar Blogu (3 adet), Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Eski Dekanlik, Ek Bina, Kanath
Hayvan Unitesi, At Ahir1, Kazan Dairesi ve Cay Ocagi bulunmaktadir.

Kocgarli ilgesi Cakmar mahallesinde 2.303.525,02 metrekarelik arazi izerinde kurulmustur.
Toplam 46.321,00 metrekare kapali alana sahip Yerleskede; Ziraat Fakiiltesi, Yemekhane, Ek
Bina, Lokal, Lojman (3 adet), Eski Dekanlik, Depo (3 adet)+ Marangozhane, Atdlye,
Tarbiyomer ve Kogarli Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Nazilli ilcesinde 311.396,80 metrekarelik arazi tizerinde kurulmustur. Toplam 69.511,00
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Nazilli Meslek Yiiksekokulu, Nazilli Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Lojmanlar (4 adet), Sosyal Boliimler, Derslik (5 adet), Atdlye,
Egitim Binalari, Jimnastik, Mamul Ambar, Yemekhane, Kres, idari Bina(3 adet), Kiitiiphane
bulunmaktadir.

Nazilliilgesine bagli Isabeyli beldesinde 115.390,14 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur.
Toplam 20.856,74 metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesiile Nazilli Ogrenci Yurdu bulunmaktadir.

Didim ilcesinde 121.818,00 metrekarelik arazi iizerinde kurulmustur. Toplam 24.577,00
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Didim Meslek Yiiksekokulu, Yemekhane ve Sosyal
Tesis, Misafir Blogu (12 adet), Kazan Dairesi, Konferans Salonu, Lojman (3 adet)
bulunmaktadir.

Karacasu ilgesinde 26.286,16 metrekarelik arazi tizerinde kurulmustur. Toplam 7.575,00
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Karacasu Memnune Inci Meslek Yiiksekokuluy,
Misafirhane, Idari Bina, Atélyeler bulunmaktadir.

Cine ilgesinde 211.737,00 metrekarelik arazi tizerinde kurulmustur. Toplam 4.510,00
metrekare kapali alana sahip Yerleske'de; Cine Meslek Yiiksekokulu, 40 6grenci kapasiteli
ogrenci yurdu, Kafeterya+Yemekhane, Personel Sosyal Tesisi, Amfiler, Isletmeler
bulunmaktadir.
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E.1.3. Yerleske Disindaki Alanlar/Birimler

Kurulus asamasinda Aydin'da ve Nazilli ilcesinde faaliyete baslayan Universitemiz, bugiin
sekiz yerleskenin disinda Efeler, Buharkent, Bozdogan, Kosk, Kusadasi, Soke, Sultanhisar,
Kuyucak ve Yenipazar ilcelerinde toplam 310.240,04 metrekarelik arazi tizerinde
konuslanmistir. Universitemizin yerleskeler disinda 288.084,92 metrekare acik, 82.404,12
metrekare de kapali alan1 bulunmaktadir. Denizcilik ve Fakiiltesi ile SOke Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi kapali alani eklendi.

Universitemiz Efeler Ilcesinde Merkez Yerleske disinda; 17.659,12 metrekarelik kapali alana
sahip, icerisinde Eski Hastane Binasi (Dis Hekimligi Fakiiltesi, Mediko-Sosyal Merkezi, Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigii ile Uygulama ve Arastirma Hastanesinin bazi1 béliimleri),
3.545,00 metrekarelik kapali alana sahip Aydin Saglik Yiiksekokulu, 705 metrekarelik kapal
alana sahip Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1.500,00 metrekarelik kapali alana
sahip Kapali Spor Salonuile 50,12 metrekarelik kapali alana sahip Lojman bulunmaktadir.

Bozdogan ilgesinde, 3.134,00 m? kapali alana sahip Bozdogan Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

Buharkent ilcesinde, 21.844,17 m? acik alana sahip Buharkent Meslek Yiiksekokulumuz
bulunmakta olup yeni bina yapimi gerceklestirilerek egitim-6gretime baslanilacaktir.

Koskilcesinde, 4.000,00 m? kapali alana sahip Késk Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Kusadasi ilcesinde, 9.805,00 m?* kapali alana sahip Turizm Fakiiltesi ile ilceye bagh Davutlar
beldesinde 3.123,00 m? kapalialana sahip Davutlar Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.
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llcede, egitim-6gretim hizmetlerini gegici olarak Siimer Yerleskesinde siirdiiren Kuyucak
Meslek Yiiksekokulu'nun 6.000,00 metrekare kapali alana sahip yeni bina insaati devam
etmektedir.

Soke ilcesinde, 5.534,00 m? kapali alana sahip Séke Isletme Fakiiltesi, toplam 3.516,00 m?
kapal alana sahip binada Soke Saghk Yiksekokulu, Soke Meslek Yiiksekokulu, Soke Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Yabanci Diller Yiiksekokulu Bati1 Koordinatorliigi
bulunmaktadir.

Sultanhisar ilgesinde, 9.887,00 m? kapali alana sahip Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu ile
ilceye bagh Atca beldesinde 4.300,00 m* Kkapali alana sahip Atca Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.

Yenipazar ilcesinde, 3.416,00 m?® kapali alana sahip Yenipazar Meslek Yiiksekokulu
bulunmaktadir.
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Turizm Fakiiltesi
Kusadasi Denizcilik Fakdiltesi
Davutlar Meslek Yiiksekokulu

Didim Meslek Yiiksekokulu

Aydin Iktisat Fakdiltesi

Fen Bilimleri Enstitisti

Saglik Bilimleri Enstitisi
Sosyal Bilimler Enstitiisti
Egitim Fakdiltesi

Fen Edebiyat Fakiltesi

Tip Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

lletisim Fakiiltesi

Miihendislik Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakdiltesi

Aydin Saglik Yiiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Aydin Meslek Yiiksekokulu
Aydin Saglik Hizmetleri M.Y.O.

Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu

Kosk Meslek
Yiiksekokulu

Atca Meslek

Yiiksekokulu T

Cine Meslek
Yiiksekokulu

Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Devlet Konservatuvari

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Meslek Yiiksekokulu

Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Buharkent Meslek
Yiiksekokulu

ML,_JH,

W i

7,

Karacasu Memnune inci
Meslek Yiiksekokulu

Bozdogan Meslek Yiiksekokulu

Yenipazar Meslek Yiiksekokulu
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E.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
E.2.1.Bilgisayarlar

Universitemizin mevcut bilgisayar sayis1 6.160 olup, bunlarin 4.923 adedi masaiistii
bilgisayari, 1.237 adedi ise taginabilir bilgisayarlardir.

E.2.2.Kutiiphane Kaynaklari

1.700 metrekare kullanim alani ve 362 kisilik oturma kapasitesine sahip Merkez
Kiitiphanemiz bilinyesinde 62.554 basili kitap, 12.408 elektronik kitap (satin alma), 135.816
elektronik kitap (abonelik) ve 274 basili siireli yayin abonelik bulunmaktadir.
Arastirmacilarimizin yerleske disindan da baglanabildigi 38 adet ¢esitli konularda veri tabani
mevcuttur. Veri tabanlarindan 24.897 adet tam metin dergiye erisilebilmektedir.

Cinsi Adet (Say1)
Projeksiyon 900
Tepegoz (Slayt cihazi) 70
Barkot okuyucu 331
Baski makinesi 16
Fotokopi makinesi 140
Faks 55
Fotograf makinesi 347
Kamera 675
Televizyon 763
Yazici 1.790
Tarayici 110
Miizik Seti 124
Mikroskop 506
DVD cihazi (Player) 28
Optik okuyucu 26
Akilli tahta 62

F. INSAN KAYNAKLARI

Universitemizde akademik personel, idari personel, sézlesmeli personel, gegici personel ve
surekli isci statlistinde toplam 2.778 personel gorev yapmaktadir. Asagidaki tabloda personel
dagilimi gosterilmistir.

Akademik Idari Personel Sozlesmeli Gegici Personel Siirekli Isci
Personel Savisi (657;4/A) Personel (657;4/C) (657;4/D) TOPLAM
y Sayisi (657; 4/B) Sayisi Sayisi Sayisi
1.518 1.169 42 18 31 2.778
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I. PERFORMANS
BILGILERI
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A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

+ Universitemizin temel politika ve déncelikleri; Yiiksekégretim Kurulu Baskanhgi tarafindan
hazirlanan Tirkiye'nin Yiiksekogretim Stratejisi, Ulusal Kalkinma Stratejisi ve Politikalari,
Yillik Program ve Hiikiimet Programlari, Kalkinma Planlar1 ve Yili Programi, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planinda belirlenen
politikalar ile Stratejik Planimizda yer alan amaglar ¢ergevesinde temellendirilmistir. Mevcut
uygulamalarda iyilestirme, gelistirme ve desteklemeyi ongoren temel politika ve
onceliklerimiz genel basliklar halinde sunlardir:

Diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, yeni fikirlere a¢ik, 6zgtiven ve
sorumluluk duygusuna sahip, Atatiirk ilkelerine bagl, demokratik degerleri
benimsemis, milli kiiltiirii 6ziimsemis, farkh kiiltiirleri yorumlayabilen bilgi toplumu
bireyler yetistirmek,

Isgiicii talebine duyarlifin artirilmasi ve talep edilen nicelik ve nitelikte insan giicii
yetistirmek,

Meslek ytiksekokullarimizi belirlenmis mesleki standartlara ulastirmak,

Universitemiz égrencilerini iilkemizde ve diinyada yasanan gelisim ve degisimlere
hazir hale getirmek,

Egitimin tiim kademelerinde gerekli donanim ve fiziki altyapiy1 tamamlamak,
Egitimde rekabet, kalite ve verimliligi saglamak,

ikili anlasmalar kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani hareketliliginin
yayginlastirilarak, yabanci 6grenci ve bilim insanlarinin Universitemiz egitim ve
ogretim faaliyetlerine katilimlarini saglamak,

Bilgi veiletisim teknolojileri altyapisini son gelismelere uyumlu hale getirmek,

Universitemizin uluslar arasi alanda taninirhgini artirmaktr.
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B. AMAC VE HEDEFLER

Universitemizin amag ve hedefleri; Adnan Menderes Universitesi 2013-2017 yili Stratejik
Plani'nda belirtilen amac ve hedeflerdir. Universitemiz 7 amac ve bunlarin altinda toplam 24
hedefbelirlemistir.

AMAC 1:

AMAC 2:

AMAC 3:

AMAC 4:

AMAC 5:

Sayfa 26

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI GELiISTIRMEK VE
IYILESTIRMEK

Hedef 1.1 : Mevcut altyap1 ve kapali alanlar iyilestirmek
Hedef 1.2 : Ihtiyaclar dogrultusunda yeni altyap: ve kapali alanlar olusturmak

BILGI VE TEKNOLOJiK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef 2.1 : Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek

iNSAN KAYNAGININ GELiSTiRILMESI
Hedef 3.1 : Insan kaynaklarinin niteligini gelistirmek

Hedef 3.2 : Calisanlarin memnuniyetini ve motivasyonunu artirmak

MALI YAPININ GELISTiRILMESI
Hedef 4.1 : Universite gelir kaynaklarini ¢esitlendirmek

Hedef 4.2 : Kaynaklari etkin, verimli ve ekonomik kullanmak

EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI
Hedef 5.1 : Mevcut egitim-0gretim programlariny, isgiicii piyasasina uyumlu ve

ogrenci tercihlerine duyarl hale getirmek

Hedef 5.2 : Bolgenin, tilkenin ihtiyaclarina cevap verecek yeni akademik birim,
boliim ve programlar agmak

Hedef 5.3 : Egitim-68retimi yayginlastirmak
Hedef 5.4 : En fazla turizm 6grencisi yetistiren tiniversite olmak

Hedef 5.5 : Yabanc dil egitimi altyapisini giiclendirmek, akreditasyonunu
saglamak

Hedef 5.6 : Ogrencilerin degisim programlarina yaygin katihmini saglamak

Hedef 5.7 : Mezun takip sistemini kurmak
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Hedef 5.8 : Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal
hizmetleri iyilestirmek

Hedef 5.9 : Daha donaniml ve nitelikli 6grencilerin alimini saglamak
Hedef 5.10 : Staj ve isyeri uygulamalarini gelistirmek

Hedef 5.11 : Yabanci uyruklu 6grenci sayisini arttirmak

AMAC 6: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN GELISTiRILMESI
Hedef 6.1 : Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek
Hedef 6.2 : Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Hedef 6.3 : Arastirma sonuglarini uygulamaya doniistiiren ¢alismalari
arttirmak

Hedef 6.4 : Arastirma sonuglarinin Universiteye geri déniisiinii saglamak

AMAC 7: TOPLUMLA ETKILESIM

Hedef 7.1 : Universitenin toplumsal hizmet {iretme, sunma kapasitesini
gelistirmek

Hedef 7.2 : ilin, bolgenin strdiriilebilir kalkinmasina katkida bulunmak
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE
FAALIYETLER

C.1. Performans Hedefi Tablolari

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (1)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Ama CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZIKi YAPIY|
¢ GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK.

Hedef Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek

Performans Hedefi Mevcut kampiis altyapisi iyilestirilecektir.

Mevcut kampuslerimizde yol, su, elektrik, cevre dlizenlemesi, aydinlatma, kanalizasyon vb.
altyapi sorunlarini bitirmek.

Performans Géstergeleri B?:ﬁﬂi 2014 2015 2016
1  Tamamlanan Yol Miktari m? 28.478 25.000 1000
2 Kampiis icinde Yapimi Tamamlanan Su Hatti m 1.365 7.500 500
3  Kampiis icinde Yapimi Tamamlanan Atik Su Hatti m 1.164 500 500
4  Kampis icinde Yapimi Tamamlanan Yagmursuyu Hatti m 1.660 500 500
5  Kampls iginde Yapilan Cevre Dlzenlemeleri Peyzaj m?2 62.086 2.400 500

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kampis altyapisinda iyilestirme caligmalari 2.500.000 0 2.500.000
Genel Toplam 2.500.000 0 2.500.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (2)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI

Amag GELISTIRMEK VE iYILESTIRMEK.

Hedef Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek

Derslik, Laboratuvar, Akademik ve idari Birimlerin

Performans Hedefi Fiziki imkanlari lyilestirilecektir.

Egitim ve Ogrgtimin Etkin Bir Bicimde Surdirilebilmesi igin, Egitim Faaliyetlerini Destekleyecek
Gerekli Fiziki Imkanlar Olusturulacaktir.

Performans Géstergeleri B?:;Er:i 2014 2015 2016
1 Bilgisayar Alimlari v 150.000 1.672.768 1.500.000
2  Biiro Makineleri Aimlar t 382.000 718.009 1.000.000
3 Tasit SAyisi Adet 50 42 44
4 Okul ve Biro Mefrusati Alimlari .7 70.000 1.337.758 1.318.000
5 ' Ag Donanimlar Alimi b 0 1.051.380 800.000
6 Sunucu Sanallastirma Sistemi Alimi t 619.436 907.302 400.000

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Derslik, Laboratuvar,Akademik ve idari Birimlerin
Makine Techizat, Tefrisat ve Malzeme Alimlari 6.773.000 0 6.773.000
Faaliyeti
Genel Toplam 6.773.000 0 6.773.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (3)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Ama CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIY|
¢ GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK.

Hedef Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek

Mevcut binalarda etkin, verimli ve glivenli hizmet sunulabilmesi

Performans Hedefi icin gerekli fiziki sartlar olusturulacaktir

Mevcut Binalarda Muhtelif Blyuk Onarimlar

Performans Géstergeleri B?ll'?r:i 2014 2015 2016
1 Bakim onarimi yapilan kapali alan m2 20.000 20.000 5.000
2 Engellilere Yonelik Yapilan Asansor Sayis| Adet 9 1 1
3 Engellilere Yonelik Yapilan Rampa Sayisi Adet 5 2 1

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Blyik Onarim ve Gayrimenkul Mal Bakim 885.000 0 885.000
ve Onarimi
Genel Toplam 885.000 0 885.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (4)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI

Amag GELISTIRMEK VE iYiLESTIRMEK.

Hedef Mevcut altyapi ve kapali alanlari iyilestirmek

Mevcut binalarda etkin, verimli ve glivenli hizmet sunulabilmesi

Performans Hedefi icin gerekli fiziki sartlar olusturulacaktir

Mevcut Hizmet Binalarinin Siirdiiriilebilir Bir Sekilde Faaliyet Géstermesi igin Gerekli
Galismalar Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olg;u 2014 2015 2016
Birimi
1  Temizlik Hizmetlerinde Calisan Kisi Sayis! Adet 220 220 250
2 Glvenlik Hizmetlerinde Galisan Kisi Sayisi Adet 130 130 160
3 Temizlik Personeli Basina Dlsen Ortalama Alan m2 1.882 2.100 1.827
4 Guvenlik Personeli Basina Digen Ortalama Alan m2 38.547 39.250 31.487
5 Personel Basina Diisen Telefon Maliyeti +t 36 45 46
6 Kapali Alan Basina Dlsen Su Maliyeti £ 1 1 1
7 Kapal Alan Bagina Dilsen Isitma Maliyeti £ 0 0 0
8 Kapali Alan Basina Disen Aydinlama Maliyeti 7 0 0 0
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Mevcut Hizmet Binalarinda Strdtrdlebilir

Birsekilde Faaliyet Gosterebilmek Igin Gerekli 18.178.000 0 18.178.000

Onlemlerin Alinmasi.

Genel Toplam 18.178.000 0 18.178.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (5)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Ama CAGDAS YASANABILIR YERLESKE OLMAK, FiZiKi YAPIYI
¢ GELISTIRMEK VE IYILESTIRMEK.
Hedef ihtiyaglar dogrultusunda yeni altyapi ve kapal alanlar olusturmak

Devam eden insaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmalari

Performans Hedefi saglanacaktr,

Devam eden insaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu 2014 2015 2016
Birimi
1 Merkezi Derslikler 3.Blok % 0 0 47
2 Hastane Ek Bina 2.Blok % 0 0 25
3  Merkez Kitiiphane Binasi % 0 0 45
4 Acik ve Kapali Spor Tesisleri % 100 100 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Merkezi Derslikler 3. Blok, Hastane Ek Bina

2. Blok, Merkez Kiitliphane Binasi, 18.300.000 0 18.300.000

Acik ve Kapali Spor Tesisleri.

Genel Toplam 18.300.000 0 18.300.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (6)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek

Performans Hedefi Bilgi altyapisini iyilestirmek

Universitemizin biitiin kampis ve yerleskelerinde internet ve bilgisayar aglarinin modernize edilmesi,

Merkez Kutiiphane altyapisinin ve fiziksel alaninin iyilestirilmesi , Kitiiphane koleksiyonunun

gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

Toplam Baslli Kitap Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Kitap Sayisl

3  E-kitap Sayilan (Erisilebilen)

Kitiphanede Takip Edilen Periyodik Dergi Sayisi

(Basili, E-Dergi)
Faaliyetler
Merkezi Derslikler 3. Blok, Hastane Ek Bina

2. Blok, Merkez Kiitliphane Binasi,
Acik ve Kapali Spor Tesisleri.

Genel Toplam

2016 Yili Performans Programi

Olci 014 2015
Birimi

Adet 86.675 93.748
Adet 2 2

Adet 146.821 148.224

Adet 21.560 24.897

Kaynak ihtiyaci

Biitce Biitce Disi
1.000.000 0
1.000.000 0

2016

98.500
2
148.224

24.897

Toplam

1.000.000

1.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (7)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIN GELISTIRILMESI
Hedef Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek

Performans Hedefi Teknoloji altyapisini iyilestirmek

Yazilimlarin glincellenmesi

Performans Gostergeleri

1 Gincellenen yazihm

Faaliyetler

Blylk Onarim ve Gayrimenkul Mal Bakim
ve Onarimi

Genel Toplam

Olcii
Birimi
%

Biitce

200.000

200.000

2014 2015 2016

99 100 100

Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi Toplam
0 200.000
0 200.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (8)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag INSAN KAYNAGININ GELISTIRILMESI
Hedef insan kaynaklarinin niteligini gelistirmek
Performans Hedefi insan kaynaklarinin niteliginin gelistirilmesi

- Hizmetici egitimler
- Yurtici/Yurtdigi gecici gérevlendirmeler

Performans Gostergeleri Olgu 2014 2015 2016
Birimi
1 Yurtigi Gérevlendirme Sayisi Adet 1.122 1.234 3.233
2 Yurtdisi Gorevlendirme Sayisi Adet 42 46 150

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 insan kaynaklarinin niteliginin gelistiriimesi 889.000 0 889.000
Genel Toplam 889.000 0 889.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (9)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Amag EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI

Hedef Yabanci dil egitimi altyapisini gliclendirmek, akreditasyonunu saglamak
Performans Hedefi Ogrenci Ve Personel Hareketliligini Artirmak.

Yabanci Dil Egitimi Alt Yapisini Guglendirmek igin Ogrenci ve Personel Hareketliligi Artinilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu 2014 2015 2016
Birimi
1 Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi Adet 124 86 75
2 Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi Adet 53 63 40
3 Degisim Programlarindan Yararlanan Akademik Adet 128 a1 20

Personel Sayis|

Degisim Programlarindan Yararlanan idari
4 Personel Sayisl Adet 11 11 6

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yabanci Dil Egitimi Alt Yapisini Gliglendirmek
1 Icin Ogrenci ve Personel Hareketliligi Artirilacaktir. 799.846 0 799.846
Genel Toplam 799.846 0 799.846
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (10)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag EGITIM OGRETIMIN GELISTIRILMESI

Hedef Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal
ede hizmetleri iyilestirmek
Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal

Performans Hedefi hizmetleri iyilestirmek

Yemek Hizmetlerinden Yararlanma, Ogrenci Topluluklari, Ogrenciler igin Dilzenlenen Sosyal,
Kiltirel, Sanatsal vb. Etkinlik Sayisi

Performans Gostergeleri Olgu 2014 2015 2016
Birimi

1 Yemek Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Ogiin Sayisi  Adet 337.705 360.414 450.000

2 Yemek Bursu Verilen Ogrenci Sayisi Adet 600 800 900

3 Ogrenci Topluluklar Sayisi Adet 52 60 70

4 Ogrenci Topluluklarinin Aktif Uye Sayisi Adet 1.250 1.650 2.000

5 (")gr_en_ci Topluluklari Tarafindan Dizenlenen Adet 189 174 250
Etkinlik Sayisi

6 Duzenlenen Etkinlik Sayisi Adet 475 350 350

7 Kismi Zamanli Ogrenci Caligtirma Programindan Adet 300 375 450

Yararlanan Ogrenci Sayis|

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Ogrencilere sunqlan bes!e.n'me,.sagllk, kiltar, 3.696.000 0 3.696.000
spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek
Genel Toplam 3.696.000 0 3.696.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (11)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Ama BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN
¢ GELISTIRILMESI
Hedef Universitenin toplumsal hizmet iiretme, sunma kapasitesini gelistirmek
Performans Hedefi Arastirma altyapisini iyilestirmek ve gliclendirmek

Bilimsel Arastirma Altyapisina Ayrilan Mali Kaynaklar ile Saglanan Bilimsel Arastirma Projeleri

Performans Gostergeleri

Universite Kaynaklari ile Yil icinde Tamamlanan
Bilimsel Arastirma Projesi Sayisi

2 Universite Kaynaklari ile Finansa Edilen Bilimsel
Arastirma Projesi Sayisi

3 Kurum Disi Kaynaklarla Finanse Edilen Bilimsel
Arastirma Projesi Sayisi

Faaliyetler

1 Arastirma altyapisini iyilestirmek ve glclendirmek

Genel Toplam

Sayfa 38

B?:fr;ﬂi 2014 2015

Adet 186 349
Adet 257 336
Adet 33 14

Kaynak ihtiyaci

Biitce Biitce Disi
1.000.000 0
1.000.000 0

2016

350

340

20

Toplam

1.000.000
1.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (12)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERININ VE YAYINLARIN

Amag GELISTIRILMESI
Hedef Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek
Performans Hedefi Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Ogretim Uyesi Basina Dusen Bilimsel Arastirma Projesi Sayisi, Bilimsel Arastirma Projelerinin
Kabul Edilme Orani, Yapilan Analiz Sayilari ve Arastirmalara Laboratuvar Destegi sayilari.

Performans Gostergeleri Bcl):?nL‘ln 2014 2015
1 Ogretim Uyesi Basina Diigen Bilimsel Arastirma Projesi Sayisi ~ Adet 0 0
2 Bilimsel Arastirma Projelerinin Kabul Edilme Orani Yizde 98 93
3 Yapilan Analiz Sayisi (Adnan Menderes Universitesi Mensuplar) ~ Adet 30 28
4 Yapilan Analiz Sayisi (Diger Kamu Kurumlan) Adet 15 11
5 Yapilan Analiz Sayisi (Ozel Kuruluglar) Adet 15 17
6  Arastirmalara Laboratuvar Destegi Sayisi (Y.L./Doktora Tez) Adet 145 204

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi
1 Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek 946.000 0
Genel Toplam 946.000 0

2016 Yili Performans Programi

2016

95
40
15
25
210

Toplam

946.000

946.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (13)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag TOPLUMLA ETKILESIM
Hedef Universitenin toplumsal hizmet iiretme, sunma kapasitesini gelistirmek

Performans Hedefi

Universitemizin Ulusal ve Uluslararasi Taninabilirligini Artirmak.

Universitenin Toplumsal Hizmet Uretme Sunma Kapasitesini Gelistirmek, Universitenin Ulusal ve
Uluslararasi Tanmabilirligini Artirmak. Topluma Katki Amach Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler

Diizenlemek.

Performans Gostergeleri
1 Tamtim Flimi Sayisi

2 Basili Katalog Sayisi

3 Universitemiz Etkinliklerinin Web Sayfasinda
Duyurulma Orani

4 El Brosiirleri Sayisi

5 Tanitim CD'leri Sayisi

Faaliyetler

1 Tanitim Faaliyeti

Genel Toplam

Sayfa 40

B?ll'fr;l‘jli 2014 2015 2016
Adet 3 1 3
Adet 3.000 0 44.000
Ylzde 100 100 100
Adet 3.000 12.500 30.000
Adet 3.000 0 0
Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam
129.000 0 129.000
129.000 0 129.000
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Adnan Menderes Universitesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (14)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Amag TOPLUMLA ETKILESIM
Hedef Universitenin toplumsal hizmet iiretme, sunma kapasitesini gelistirmek

Universitemiz Uygulama Ve Arastirma Hastanesinin Fiziki

Performans Hedefi imkanlar lyilestirilecektir.

Universitemiz Uygulama ve Arastirma Hastanesinin Daha lyi Hizmet Verebilmesi icin
Fiziki Imkanlar Artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgu 2014 2015 2016
Birimi
1 Mefrusat Alimlari 7 720.223 565.141 400.000

2 Tibbi Cihaz, Laboratuvar Cihazi, Tibbi Gerecler Alimlari t 1.779.777 7.173.980 4.346.000
3 Tasit Almi t 0 0 154.000

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 ' Tibbi Cihaz, Mobilya, Yazilim, Mefrusat Alimlari. 4.900.000 0 4.900.000
Genel Toplam 4.900.000 0 4.900.000
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C.2. Faaliyet Maliyetleri Tablolari

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (1)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

1 - Mevcut kampds altyapisi iyilestirilecektir.

Kampdus altyapisinda iyilestirme calismalar

38.34.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
g = Déner Serr.naye 0,00
§4 % Diger Yurt Ici 0,00
5 X

@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

2016 Yili Performans Programi
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Sayfa 44

01
02
03
04
05
06
07
08

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (2)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

2 - Derslik, Laboratuvar, Akademik ve idari Birimlerin

Fiziki imkanlar lyilestirilecektir.

Derslik, Laboratuvar,Akademik ve idari Birimlerin Makine
Techizat, Tefrisat ve Malzeme Alimlari Faaliyeti

38.34.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

38.34.09.08 - BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borc verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.773.000,00
0,00
0,00
6.773.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.773.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

01
02
03
04
05
06
07
08

Adnan Menderes Universitesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (3)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

3 - Mevcut binalarda etkin, verimli ve glivenli hizmet sunulabilmesi

icin gerekli fiziki sartlar olusturulacaktir

Blylk Onarim ve Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarimi

38.34.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2016 Yili Performans Programi

38.34.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
38.34.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
38.34.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

HASTANESI

Odenek
0,00
0,00
258.000,00
0,00
0,00
627.000,00
0,00
0,00
885.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

885.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Sayfa 46

01
02
03
04
05
06
07
08

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (4)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

4 - Mevcut Hizmet Binalarinin Stirdtrdlebilir Bir Sekilde Faaliyet
Gostermesi Igin Gerekli Calismalar Yapilacaktir.

Mevcut Hizmet Binalarinda StrdUrulebilir Birgekilde Faaliyet
Gosterebilmek Igin Gerekli Onlemlerin Alinmasi.

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

38.34.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Odenek
0,00
0,00
18.178.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
18.178.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

18.178.000,00

2016 Yili Performans Programi



idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Adnan Menderes Universitesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (5)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

5 - Devam eden ingaatlarin tamamlanarak hizmete
sunulmalari saglanacaktir.

Merkezi Derslikler 3. Blok, Hastane Ek Bina 2. Blok,
Merkez Kutiiphane Binasi, Acik ve Kapali Spor Tesisleri.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

38.34.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.300.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.300.000,00
g = Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
5

@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 18.300.000,00

2016 Yili Performans Programi
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (6)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

6 - Bilgi altyapisini iyilestirmek

Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sayfa 48

38.34.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
g"-g Doner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
5

@ Yurt Dig| 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

2016 Yili Performans Programi



Adnan Menderes Universitesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (7)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

Performans Hedefi 7 - Teknoloji altyapisinin iyilestirilmesi

Faaliyet Adi Bilgi ve teknoloji altyapisinin iyilestiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri 38.34.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
g = Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
5

@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

2016 Yili Performans Programi Sayfa 49
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (8)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

8 - insan kaynaklarinin niteliginin gelistiriimesi

insan kaynaklarinin niteliginin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sayfa 50

38.34.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 889.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 889.000,00
g . Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
5

@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 889.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (9)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Performans Hedefi 9 - Ogrenci Ve Personel Hareketliligini Artirmak.
Faaliyet Adi Yabanci Dil Egitimi Alt Yapisini Giiglendirmek icin Ogrenci ve

Personel Hareketliligi Artirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri 38.34.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
g = Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
5

@ Yurt Digl 799.846,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 799.846,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 799.846,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (10)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

10 - Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, Kiiltiir, spor ve sosyal

hizmetleri iyilestirmek

Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, spor ve sosyal

hizmetleri iyilestirmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sayfa 52

01
02
03
04
05
06
07
08

38.34.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Odenek
950.000,00
50.000,00
2.696.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.696.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.696.000,00

2016 Yili Performans Programi



idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

01
02
03
04
05
06
07
08
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (11)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

11 - Arastirma altyapisini iyilestirmek ve gliclendirmek

Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2016 Yili Performans Programi

38.34.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (12)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

12 - Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sayfa 54

01
02
03
04
05
06
07
08

38.34.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
946.000,00
0,00
0,00
946.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

946.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (13)

idare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Performans Hedefi 13 - Universitemizin Ulusal ve Uluslararasi Taninabilirligini Artirmak.
Faaliyet Adi Tanitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi 38.34.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK), .
veya Birimleri 38.34.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
38.34.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 129.000,00
g = Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt ici 0,00
=4

@ Yurt Digl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 129.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Sayfa 56

01
02
03
04
05
06
07
08

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU (14)

38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

14 - Universitemiz Uygulama Ve Arastirma Hastanesinin

Fiziki imkanlar lyilestirilecektir.

Tibbi Cihaz, Mobilya, Yazilim, Mefrusat Alimlari.

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi
Kaynak

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

38.34.03.30 - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Odenek
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.900.000,00
0,00
0,00
4.900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.900.000,00
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C.3. Idare Performans Tablosu

iDARE ADI | 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
% 2016
§ =| B AGIKLAMA BUTCE iGi BUTCE DISI TOPLAM
= a2
Do = uh) PAY(%) i) PAY(%) i) PAY(%)
1 Mevcut kampiis altyapisi iyilestirilecektir. 2.500.000,00( 0,97 0,00 | 0,00 2.500.000,00( 0,97
1| Kampils altyapisinda iyilestirme calismalan 2.500.000,00| 0,97 0,00 | 0,00 2.500.000,001 0,97
Derslik, Laboratuvar, Akademik ve idari Birimlerin
2 Fiziki imkanlan iyile§tirilecektir. 6.773.000,00) 2,63 000 0,00f 6.773.000,00) 262
Derslik, Laboratuvar, Akademik ve idari Birimlerin Makine
2 Techizat, Tefrigat ve Malzeme Alimlan Faaliyeti 6.773.000001 263 000 | 0,001 6.773.000,00| 262
3 Mevcut binalarda etkin, verimli ve giivenli hizmet 885.000.00 | 034 0.00 | 0.00 885.000.00| 034
sunulabilmesi igin gerekli fiziki sartlar olusturulacaktir o ' ' ’ o '
3 | Biiyiik Onarim ve Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanmi 885.000,00( 0,34 0,00 [ 0,00 885.000,00( 0,34
4 Mevcut Hizmet Binalaninin Siirdiriilebilir Bir Sekilde 18.178.000.00| 706 000 | 000l 18178.000.00! 7.02
Faaliyet Gostermesi Igin Gerekli Galismalar Yapilacaktir. R ' ' ’ R '
4 Mevput Higmet Bi_nalarmda Sijrdi]r'iilllebilir Bir sekilde 18.178.000,00 | 7,06 000 | 000] 18.178.000,00| 7,04
Faaliyet Gosterebilmek Icin Gerekli Onlemlerin Alinmas!.
5 Deyam eden ingaatlarin tamamlanarak hizmete sunulmalan 18.300.000,00| 7,10 000 | 000/ 18:300.000,00| 7,08
saglanacaktir.
Merkezi Derslikler 3. Blok, Hastane Ek Bina 2. Blok
5 ' ' 18.300.000,00| 7,10 0,00 | 0,00 18.300.000,00f 7,08
Merkez Kiitiphane Binasl, Acik ve Kapali Spor Tesisleri.
6 | Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek 1.000.000,00] 0,39 0,00 | 0,00 1.000.000,001 0,39
7 Teknoloji altyapisinin iyilestirilmesi 200.000,00| 0,08 0,00 | 0,00 200.000,00( 0,08
7 | Bilgi ve teknoloji altyapisinin iyilegtirilmesi 200.000,00 ( 0,08 0,00 | 0,00 200.000,00| 0,08
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2 2016
% = & ACIKLAMA BUTCE iGi BUTCE DIS! TOPLAM
= =
& E = (1) PAY(%) (1) PAY(%) (L) PAY(%)
8 insan kaynaklarinin niteliginin gelistirilmesi 889.000,001 0,35 0,00 0,00 889.000,00( 0,34
8 | insan kaynaklarinin niteliginin gelistirilmesi 889.000,00f 0,35 0,00 0,00 889.000,00( 0,34
9 Ogrenci Ve Personel Hareketliligini Artirmak. 0,001 0,00 799.846,00 | 100,00 799.846,00( 0,31
9 Yelbanc! Dil Egitimi Alt Yap|3|r.1|.9ilglendirmek Igin 0.00[ 000 799.846.00 | 100,00 799.846,00| 031
Ogrenci ve Personel Hareketliligi Artirilacaktir.
10 Oérencilere sunulan beslenme, saéllk, kU|tU|', 3.696.000.00] 143 0.00 0.00 3.696.000 00 143
spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek ' ' ' ' ' '
10| O8rencilere sunulan beslenme, saghk, kiitir, 3.696.000,00{ 1,43 000 000  3.696.00000| 143
spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek
11 Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiclendirmek 1.000.000,00{ 0,39 0,00 0,00 1.000.000,00( 0,39
11| Aragtirma altyapisini iyilestirmek ve giiglendirmek 1.000.000,00{ 0,39 000 ([ 000 1.000.000,00( 0,39
12 Bilimsel aragtirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek 946.000,00f 0,37 0,00 0,00 946.000,00f 0,37
12| Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek 946.000,00 0,37 0,00 0,00 946.000,00{ 0,37
13 Universitemizin Ulusal ve Uluslararasi 129.000.00] 005 0.00 0.00 129.000 00 0.05
Taninabilirligini Artirmak. ' ' ' ' ' '
13| Tanitim Faaliyeti 129.000,00 0,05 0,00 0,00 129.000,00] 0,05
14 Universitemiz Uygulama Ve Arastirma Hastanesinin 4900.000001 190 000! 000 490000000 190
Fiziki Imkanlan lyilestirilecektir. T ' ' ' T '
14| Tibbi Cihaz, Mobilya, Yazilim, Mefrugat Aimlar. 4.900.000,00] 1,90 0,00 0,00 4.900.000,00( 1,90
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 59.396.000,00| 23,06 799.846,00 [ 100,00 60.195.846,00( 23,30
Genel Yonetim Giderleri 198.182.000,00| 76,94 198.182.000,00| 76,70
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,001 0,00
GENEL TOPLAM 257.578.000,00{ 100,00 799.846,00 [ 100,00 ( 258.377.846,00] 100,00
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

dare Adi 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

- DIGER IDARELERE
: GENEL YONETIM -
Ekonomik Kodlar (1Diizey) FALIVET GIDERLERi | TRANSFER EDILECEK | gENEL TOPLAM
TOPLAMI TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 950.000,00 161.636.000,00 0,00 162.586.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00 25.696.000,00 0,00 25.746.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.150.000,00 4.109.000,00 0,00 26.259.000,00
=) 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=
= | 05| Cari Transferler 0,00 6.741.000,00 0,00 6.741.000,00
=
>
i 06 | Sermaye Giderleri 36.246.000,00 0,00 0,00 36.246.000,00
=
07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 59.396.000,00 198.182.000,00 0,00 257.578.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00
= )
g Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
T
(e
, Yurt Digi Kaynaklar 799.846,00 0,00 799.846,00
Hus )
m .
Toplam Biitge Digi Kaynak Ihtiyaci 799.846,00 0,00 799.846,00
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 60.195.846,00 198.182.000,00 0,00 258.377.846,00
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E. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

dare Adi | 38.34 - ADNAN MENDERES UNIVERSITES]
PERFORMANS HEDEFi FAALIVETLER SORUMLU BIRIMLER
1 | eveut kampiis altyapist iyiletirilecektir Kampiis altyapisinda iyilestirme calismalan - YAPI ISLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
) . - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
2 Derslik, Laboratuvar, Akademik ve Idari Derslik, Laboratuvar,Akademik ve Idari Birimlerin - BILGI ISLEM DAiSRE BA§KANLI(§I§
Birimlerin Fiziki imkanlan Iyilestirilecektir Makine Techizat, Tefrisat ve Malzeme Alimlan Faaliyeti
Meveut binalarda etkin, verimli ve givenli Bilyiik Onarim ve Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanimi - isD;\%RLi|XEQ{']/E#}]E&/EERSIEISQ%A?#{%KQN;ENLIGI
3 hizmet sunulabilmesi igin gerekli fiziki Vil i§LERi VE TEKNIK DAIRE BA§KAN_LIGI
sartlar olugturulacaktr ~ UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANES]
Mevcut Hizmet Binalarinin Siirdiirdilebilir Mevcut Hizmet Binalarinda Siirdiirilebilir Birsekilde
4 Bir Sekilde Faaliyet Gostermesi Igin Gerekli Faaliyet Gosterebilmek Igin Gerekli Onlemlerin Alinmasi. |- (jST YONETiM, AKADEMIiK VE iDARI BIRIMLER
Calismalar Yapilacaktir.
Devam eden insaatlarin tamamlanarak Merkezi Derslikler 3. Blok, Hastane Ek Bina ) ) o 5
5 ) 3 o 2. Blok, Merkez Kiitiiphane Binasi, - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
hizmete sunulmalan saglanacaktrr. S
Agik ve Kapali Spor Tesisleri.
6 Bilgi altyapisini iyilestirmek Bilgi ve teknoloji altyapisini iyilestirmek - KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
7 | Teknoloji altyapisinin iyilegtirilmesi Bilgi ve teknoloji altyapisinin iyilestirilmesi - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
8 | insan kaynaklannin niteliginin geligtirilmesi insan kaynaklannin niteliginin gelistirilmesi - ST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER
Q | Garenci Ve personel Hareketiigini Artrmak, | 12oanct Di Egfimi AftYapisini Giiglendirmek I¢in - GZEL KALEM (REKTORLUK)
(Ogrenci ve Personel Hareketliligi Artinlacaktir.
10 Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, Ogrencilere sunulan beslenme, saglik, kiiltiir, - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
kiiltiir, spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek spor ve sosyal hizmetleri iyilestirmek
Aragtirma altyapisini iyilestirmek ve o . . S7EL KALEM (REKTORLK
11 giclendirmek Arastirma altyapisini iyilestirmek ve giiglendirmek - OZEL KALEM (REKTORLUK)
12 Bilimsel arastirma-yayin sayisini ve Bilimsel arastrma-vayin savisini ve niteligini eelistimmek . I
niteligini gelistirmek ilimsel aragtirma-yayin sayisini ve niteligini gelistirmek |- OZEL KALEM (REKTORLUK)
B _— - OZEL KALEM (REKTORLUK)
13 | pnerstertizi Jusalhe Uslareres Tanitim Faaliyet - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
aninabiirtigint Artirmat. - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
14 Uni‘/erSitelmiZ L'Jy.gL_ll_ama Ve A'ia.§t|m."? ] Tibbi Cihaz, Mobilya, Yazilim, Mefrugat Alimlarn. - UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
Hastanesinin Fiziki Imkanlar lyilestirilecektir.
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