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BASKAN'IN
SUNUSU

k€ Asirlardir bircok ticari yollari elinde tutan her
acidan énemli medeniyet sehirlerinden biri olan
Gaziantep, eskiden oldugu gibi glinimuizde de
énemini artirarak devam ettiriyor. Tarihte her
anlamda son derece 6nem tasiyan ve ugruna
bircok savasin yapildigi bu sehir nemini devam
ettirmesinin yaninda artik dev bir sanayi sehri
olarak adini duyuruyor. Gazi sehrimiz Tirkiye
sinirlari icine ylz 6lcimi bircok sehirden kictik
olmasina karsin ndfus yogunlugu en ylksek
sehirlerden biridir. Bunda hi¢ stphesiz sehrin
sanayisinin ve ekonomisinin payi cok ylksektir. 5y
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BUYUYEN VE GELISEN SEHITKAMIL!

Her gecen glin blylyerek gelisen tlkemiz, bir cok sikinti ve eksikleri de her gecen giin geri-
de birakarak daha gticlU bir Turkiye olma yolunda ilerleyisini sirdtrtyor. Dinya ve Turkiye gelisirken
Gaziantep de hic slphesiz gelisim ve blyUime grafigini, hem ekonomik, hem de kultlirel anlamda
arttirmaya devam ediyor.

Asirlardir bircok ticari yollari elinde tutan her agcidan dnemli medeniyet sehirlerinden biri
olan Gaziantep, eskiden oldugu gibi giinimUlzde de 6nemini artirarak devam ettiriyor. Tarihte her
anlamda son derece énem tasiyan ve ugruna bircok savasin yapildigi bu sehir Snemini devam ettirme-
sinin yaninda artik dev bir sanayi sehri olarak adini duyuruyor. Gazi sehrimiz TUrkiye sinirlari icine yiz
6lcimU bircok sehirden kiclk olmasina kargin ntfus yogunlugu en ylksek sehirlerden biridir. Bunda
hic siphesiz sehrin sanayisinin ve ekonomisinin pay cok yuksektir. Ancak bir de bunlarin yaninda artik
cok ciddi anlamda turist ceken ve gelisim gdsteren, bircok kiltlre kdpri gérevi yapan bir sehir var-
dir. Iste bu gelisimlerde, belediyelerin yaptigi birbirinden bilyiik, gérkemli projeler ve yapilan yogun
calismalarla Gaziantep'in tarihi dokusunun ortaya cikarilmasi vardir.

Sehitkamil Belediyesi olarak da ben ve ekibim gectigimiz 5 il icerisinde bu gelisimlere érnek
gosterilecek bir cok calisma ve projeyi tamamlayarak halkimiz ve turistlerin hizmetine sunduk. Bun-
lardan bir kagini sizlere 6zetleyecek olursam, bunlarin baginda, adeta kultir bekgiligi yapan Sehitkamil
Kongre Merkezi, essiz doga glizelligiyle blytleyen Duluk Baba Tabiat Parki, dar gelirli vatandaglarimi-
z1 konut sahibi yapmak icin sehrin bir cok noktasinda yaptigimiz ve yapimlari hala devam eden sosyal
konut calismalari, vatandagimizin konforu ve rahati icin hemen her mahallede yapti§imiz ve yapimlari
devam eden sosyal tesisler ve spor kompleksleri, gecim sikintisi ceken vatandaglar icin faaliyet veren
gida bankasl, ilcemizin her noktasina yaptigimiz park yenileme ve park yapimi, yol genisletme, asfalt-
lama, kaldirim ve kilit tagi calismalari gibi bircok proje ve caligmalari tamamladik ve de calismalarimizi
hala araliksiz devam ettirmekteyiz.

Gectigimiz 2009-2014 déneminde oldugu gibi, 2015 yilinda da performans hedefimiz ve
calismalarimiz yikselerek biyUyen bir Sehitkamil ve Gaziantep icin artarak devam edecektir. Gegtigi-
miz yillardaki bir ¢cok proje ve calismanin Uzerine kat ve kat ekleyerek yolumuza devam edecegiz. Bu
yeni ddnemde en blytk hedefimiz eskiden de oldugu gibi, projeler treten ve calisan bir Sehitkamil
Belediyesi olmaktir. Ge¢miste yapti§imiz birbirinden dnemli projeler ve calismalari teminat olarak
gosterip yeni donemde de yapacagimiz calismalarin bir cok yer de drnek olarak gdsterileceginden
hic siphem yoktur. Hizmet standartlarinin yUkseltiimesi icin ve calismalarin araliksiz devam ettirilmesi
icin yardimci olan tim mesai arkadaglarima, beni destekleyerek yardimci olan tUm paydaslarima te-
sekkdrt bir borg bilirim.

Saygilarimla.

M. Ridvan FADILOGLU
Sehitkamil Belediye Baskani
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|- Genel Bilgiler

A- GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

Belediyelere ve belediye basgkanlarina cesitli kanun ve yonetmelikler ile gbérev ve yetkiler
verilmistir. Ancak temel olarak belediyelerin gérev sorumluluklari ile yetkileri 5393 sayli Belediye
Kanunun 14,15, maddelerinde dizenlenmistir.

Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari
Madde |4- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgitemizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma,park ve yesil alanlar; konut; kilttr ve sa-
nat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga
son ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
BlyUksehir belediyeleri ile ntfusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nce-
liklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirld arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tlrld tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kdltir
ve tabiat varliklari ile tarihf dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mUmkUn olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
malzemesi verir, amatdr spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tUrlU amator spor karsilagmalari dizenler, yurt ici ve yurt digi mUsabakalarda
Ustlin basari gosteren veya derece alan &grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligr yapabilir. (2)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim,
bir dnceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; ba-
yUksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.
(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih
Karari ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin malf durumu ve hizmetin
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ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli,yash, dtskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yodntemler
uygulanir. (3)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mUcavir alanlara da belediye hizmetleri géturdlebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktumleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari
bunyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
Madde |5- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak amaciyla her ttrlt
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc digindaki 6zel hukuk htkimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdur-
mak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tlnel, rayli sistem
dahil her tarlG toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili butiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya ver-
mek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
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gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek
ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

) GayrisihhT mUesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis ya-
pan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz glin iginde geri alinmayan gida disi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve cevreye etkisi olan diger isyerle-
rini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilag-
tirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olugsmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tagima araclari ile
taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri
lle karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttn isleri ydrttmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mUcavir alan sinirlarr icerisinde 5/1 1 /2008 tarih-
li ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/201 | tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektro-
nik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gbre verilecek yer secim belgesi karsi-
liginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi glin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
BlyUksehir sinirlart icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyUksehir
belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhT miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, blyUksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriist ve icisleri Ba-
kanliginin karariyla sdresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek sure-
tiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki
esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde buytksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari icinde il bele-
diyeleri ile nifusu 10.0001i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri &demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile Gcret-
siz veya distk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Ek
ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve duslncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arasgtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Dev-
let ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hiz-
metlerinde fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri
haczedilemez.
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TEFTI§ KURULU
MUDURLUGU
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M. RIDVAN FADILOGLU
Sehitkamil Belediye Baskani
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OZEL KALEM
MUDURLUGU

l

M. Murat OZGULER
Bagkan Yardimaisi

l

l

Imar ve Sehircilik
MudUrlugu

l

Oktay YALCIN
Bagkan Yardimais

l

l

Fen Igleri
MudUrlugu

l

Mali Hizmetler
Madarlagu

|

Av. Lebriz Kececi GUZELBEY

Bagkan Yardimaisi

I

|

Park Bahceler
Mudrluga

l

Bilgi Islem
Mudariga

|

Hukuk Igleri
Mudurltga

I

M. Hayri OZKECECI
Bagkan Yardimais

l

Yapi Kontrol
Mudrlugu

l

Strateji Gelistirme
Mudurlugl

|

Insan Kaynaklari ve Egitim
Mudarltga

I

Destek Hizmetleri
Mudarlugu

l

Emlak istimlak
Mudirloga

l

Gece Kondu ve Sosyal Konutlar

Mudurlugl

|

Yaz lsleri
Mudurlugl

I

Sosyal Yardim sleri
Mudariugu

l

Kiltiir ve Sosyal gler
Mudurlugu

Saglik isleri
Madairiagi

Ruhsat ve Denetim
Mudurlugl

I

Basin Yayin ve Halkla lliskiler
Mudarlugt

l

Zabita
Mudarluga

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugl
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Sehitkamil Belediyemizin hemsehrilerimizin hizmetine ve kullanimina sundugu bazi tesislerin
dokimu asagiya cikarilmistir.

SEHITKAMIL BELEDIYESi TARAFINDAN YAPILAN TESIiSLER

Sosyal Tesisler 86 Adet 53.283 m?

Pazaryerleri 12 Adet 47.614 m?

Belediye Hizmet Binalari 10 Adet 103.744 m?

Spor Tesisleri I3 Adet 63.990 m?

Egitim Binalari 3 Adet 16.650 m?

Toplu Konutlar 5 Adet 417.626 m?

Kultirel Yapilar 6 Adet 18.480 m?

Cevre Duzenlemeleri 3 Adet 40.000 m?

Mubhtarlik Birolari 38 Adet 760 m?

Diger Yapilar 4 Adet 23.050 m?

TOPLAM 178 ADET 785.197 m?

SOSYAL TESISLER

|| Glvenevler Sosyal Tesisi Kullanimda Guvenevler Mah. 150 m? 2002
2 |29 Ekim Sosyal Tesisi Kullanimda 29 Ekim Mah. 800 m? 2008
3 | Abdulkadir Aksu Sosyal Tesisi Kullanimda Sirinevler Mah. 812 m? 2005
4 | Aktoprak Sosyal Tesisi kullanimda Aktoprak Mah. 560 m? 2011
5 | Araban Sosyal Tesisi Kullanimda Araban lcesi [.000 m? 2010
6 | Aril Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Aril Mah. 450 m? 2011
7 | Atabek Sosyal Tesisi Kullanimda Atabek Mah. 150 m? 2012
8 [Aydinlar Sosyal Tesisi Kullanimda Aydinlar Mah. 525 m? 2003
9 [Aydinlar Sosyal Tesisi 2 Kullanimda Aydinlar Mah. 950 m? 2011
|0 | Basak Konaklari Sosyal Tesisi Kullanimda Mervesehir Mah. 780 m? 2008
Il | Bedirkent Sosyal Tesisi Kullanimda Bedirkent Mah. 150 m? 2012
|2 | Belkis Sosyal Tesisi Kullanimda Belkis Mah. 600 m? 2011
I3 | Beylerbeyi Sosyal Tesisi Kullanimda Beylerbeyi Mah. 600 m? 2010
I4 | Bilek Sosyal Tesisi Kullanimda Bilek Mah. 150 m? 2011
I5 | Bosna Hersek Sosyal Tesisi Kullanimda Eydibaba Mah. 520 m? 1994 -201 |
|6 | Boyno Sosyal Tesisi Kullanimda Boyno Mah. 398 m? 2007
|7 | Caglayan Sosyal Tesisi Kullanimda Caglayan Mah. 450 m? 2001
I8 | Dimiskili Sosyal Tesisi Kullanimda Dimigikl Mah. 150 m? 2012
|9 | Dulikbaba Sosyal Tesisi Kullanimda Dulikbaba Mah. [.029 m? 2004
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SOSYAL TESISLER
20 | Elif Beldesi Sosyal Tesisi kullanimda Araban llcesi 160 m? 2012
21 | Erikli Sosyal Tesisi Kullanimda Erikli mah. 150 m? 2012
22 | EyUpsultan Sosyal Tesisi | Kullanimda Eylpsultan Mah. [.200 m? 1998
23 | EyUpsultan Sosyal Tesisi 2 Kullanimda Eylpsultan Mah. 450 m? 2008
24 | Farabi Sosyal Tesisi kullanimda Hacibaba Mah. 120 m? 2011
25 | Gazikent Sosyal Tesisi Kullanimda Gazikent Mah. 2.225m? 2006
26 | Girne Sosyal Tesisi Kullanimda Girne Mah [.050 m? 2006
27 | Guzelyurt Mah. Sosyal Tesisi | kullanimda Glzelyurt Mah. 320 m? 2012
28 | Guzelyurt Sosyal Tesisi 2 Kullanimda Guizelyurt Mah. 400 m? 2008
29 | Hacbaba Sosyal Tesisi Kullanimda Hacibaba Mah. 264 m? 2008
30 |Hasircioglu Sosyal Tesisi Kullanimda Hasircioglu Mah. 356 m? 2005
31 | Hurriyet Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Hurriyet Mah. 750 m? 2004
32 | lsikl Sosyal Tesisi Kullanimda Isikh Mah. 150 m? 2012
33 |ibrahimsehir Sosyal Tesisi Kullanimda ibrahimsehir Mah. 150 m? 2012
34 |islahiye Sosyal Tesisi Kullanimda islahiye ilcesi 870 m2 2012
35 | Karacaburg Sosyal Tesisi Kullanimda Karacabur¢ Mah. 250 m? 2012
36 | Karacaoglan Sosyal Tesisi Kullanimda Karacaoglan Mah. 750 m? 2011
37 | Karahoyuk Sosyal Tesisi Kullanimda Karahoyuk Mah. 150 m? 2012
38 | Karaoglan Sosyal Tesisi Kullanimda Karaoglan Mah. 650 m? 2001
39 | Karasakal Sosyal Tesisi Kullanimda Karasakal Mah. 150 m? 2012
40  [Karkamis Sosyal Tesisi Kullanimda Karkamis licesi 150 m? 2011
41 | Karsiyaka Sosyal Tesisi Kullanimda Karsiyaka Mah. 380 m? 2011
42 | Kayadnu Sosyal Tesisi Kullanimda Kayadnt Mah. 840 m? 2002
43 | Kocatepe Sosyal Tesisi Kullanimda Kocatepe Mah. 750 m? 2009
44 |Kozluyazi Sosyal Tesisi Kullanimda Kozluyazi Mah. 150 m? 2012
45 | Kursat Tizmen Sosyal Tesisi Kullanimda 8 Subat Mah. [.356 m? 2005
46 | M. Bedri Incetahtaci Sosyal Tesisi Kullanimda Yeni Mah. [.745 m? 2005
47 | Mehmet Akif Ersoy Sosyal Tesisi Kullanimda Gollice Mah. 1.020 m? 2011
48 | Mervesehir Sosyal Tesisi Kullanimda Mervesehir Mah. 400 m? 2001
49 | Mevlana Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Mevlana Mah. 620 m? 2011
50 [Minifpasa Sosyal Tesisi Kullanimda Munifpasa Mah. 750 m? 2011
51 | Mitercim Asim Sosyal Tesisi Kullanimda Ciksorut Mah. [.400 m? 1997-2011
52 | Necip Fazil Kisakirek Sosyal Tesisi Kullanimda Ciksorut Mah. [.250 m? 2010
53 | Necmettin Erbakan Sosyal Tesisi Kullanimda Beykent Mah. 3.000 m? 2010
54 | Nurtepe Sosyal Tesisi Kullanimda Nurtepe Mah. 605 m? 2005
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SOSYAL TESISLER
55 | Onat Kutlar Sosyal Tesisi Kullanimda Onat Kutlar Mah. 464 m? 2008
56 | Ozgiirlik Sosyal Tesisi Kullanimda Ozgtirlik Mah. 680 m? 2010
57 | Pirsultan Sosyal Tesisi kullanimda Pirsultan Mah. 800 m? 2011
58 | Sakgagdzi Sosyal Tesisi Kullanimda Nurdag licesi 180 m? 2011
59 | Sam Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Sam Mah. 640 m? 2011
60 | Sanayi Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Sanayi Mah. 850 m? 2011
61 | Sefasehir Sosyal Tesis kullanimda Sefasehir Mah. 250 m? 2012
62 | Selahattin EyUbi Sosyal Tesisi Kullanimda Selehattin Eyyubi Mah. 550 m? 2008
63 | Selimiye Sosyal Tesisi Kullanimda Selimiye Mah. 496 m? 2004
64 | Seyrantepe Sosyal Tesisi Kullanimda Seyrantepe Mah. 3.000 m? 2011
65 | Sinan Sosyal Tesisi Kullanimda Sinan Mah. 150 m? 2012
66 | Taslica Sosyal Tesisi Kullanimda Taslica Mah. 200 m? 2011
67 | Tuglu Mah. Sosyal Tesisi Kullanimda Tuglu Mah. 150 m? 2012
68 | Umut Sosyal Tesisi Kullanimda Umut Mah. 464 m? 2008
69 | Yaprak Mah. Sosyal Tesisi kullanimda Yaprak Mah. 700 m? 2011
70 | Yesilova Sosyal Tesisi Kullanimda Yesilova Mah. 800 m? 2011
71 | Zeytinli Sosyal Tesisi Kullanimda Zeytinli Mah. 854 m? 2007
72 | Bulbtlzade El Beceri Kursu Kullanimda Sanigtilltik Mah. 850 m? 1997-2004
73 | Hanimlar Lokali Kullanimda Fatih Mah. [.200 m? 2004
74 | Hurriyet Mah. Emekliler Lokali Kullanimda Hurriyet Mah. 120 m? 2010
75 | Guvenevler Ziyaret Emekliler Lokali Kullanimda Guvenevler Mah. 100 m? 2009
76 | Sirinevler | + | Konutlari Sosyal Tesisi Kullanimda Sirinevler Mah. 750 m? 2010
77 | Karadede Sosyal Tesis Kullanimda Karadede 140 m? 2013
78 [ Mithat Pasa Sosyal Tesisi Kullanimda Mithatpasa 900 m? 2013
79 | Aydintepe Sosyal Tesisi Kullanimda Aydintepe 2013
80 | Kullt Sosyal Tesisi Kullanimda Kualla 140 m? 2013
81 | Geylani Cami Yani Sosyal Tesisi Proje 29 ekim Mah. 280 m? 2014
82 | Seyrantepe Sosyal Tesis 3.Etap Proje Seyrantepe Mah. 800 m? 2014
83 | Zulfikar Sosyal Tesisi Proje Zlfikar Mah. 150 m? 2014
84 | Belkiz Sosyal Tesis 2.Etap Proje Belkiz Mah. 480 m? 2014
85 | Basra Sosyal Tesisi Kullanimda ONAT KUTLAR 500 m? 2014
86 |incilikaya Mah.Sosyal Tesisi insaati Yapim lsi Kullanimda incilikaya Mah. 440 m? 2014
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PAZAR YERLERI
I | Emek Uzay Catili Pazaryeri (Mevcut Yer) Kullanimda Emek Mah. 4.000 m? 1998
2 | Degirmicem Pazaryeri Kullanimda Degirmicem Mah. 3.700 m? 2002
3 | Glvenevler Pazaryeri Kullanimda Glvenevler Mah. 3.400 m? 2002
4 | Gazikent Pazaryeri Kullanimda Gazikent Mah. 5.500 m? 2003
5 [Umut Mah. Pazaryeri Kullanimda Umut Mah. 4.230 m? 2003
6 | Mervesehir Pazaryeri Kullanimda EyUpsultan Mah. 3.800 m? 2003
7 | Ozgurluk Uzay Catili Pazaryeri Kullanimda Ozgurluk Mah 3.700 m? 2003
8 [Batikent Pazaryeri (Sosyete Pazari) Kullanimda Batikent Mah. 4.300 m? 2001
9 [ Caglayan Pazaryeri Kullanimda Caglayan Mah. [.200 m? 2006
10 |29 Ekim Pazaryeri Kullanimda 29 Ekim Mah. 2.184 m? 2008
'l [Seyrantepe Celik Catili Pazar Yeri Kullanimda Seyrantepe Mah. 4.600 m? 2011
12 [Emek Pazar Yeri Kullanimda Emek Mah. 7.000 m? 2012
BELEDIYE HiZMET BiNALARI
I [ Sehitkamil Belediyesi Hizmet Binasi Kullanimda Mucahitler Mah. 9.500 m? 1994
2 | Asfalt Santiyesi (Taglica) Kullanimda incilikaya Mah. 47.000 m? 2010
3 | Fen Garaji ve Makine Ikmal Sefligi Kullanimda Cakmak Mah. 4.500 m? 1994
4 | Fen Garaji Kullanimda Aydinlar Mah. 2.100 m? 2006
5 [Park Bahgeler Mud. Fidanlik ve Atolyeler Kullanimda Aydinlar Mah. [2.000 m? 2006
6 | Araban Yolu Uzeri Temizlik Isleri Mud. Kullanimda Mervesehir Mah. 10.000 m? 2006
7 | Toplama Ayristirma Tesisi Kullanimda Aydinlar Mah. 5.500 m? 2011
8 | Temizlik isleri Mud. Arac Bakim ve Park Yeri Kullanimda Mervesehir Mah. 10.000 m? 2012
9 [ Sehitkamil Belediyesi Gida Bankasi Kullanimda 29 Ekim Mah. 2.184 m? 2009
10 [Belediye Lojmanlari Kullanimda Aril Mahallesi 960 m? 2013
SPOR TESISLERI
| | Sehitkamil iice Stadyumu Kullanimda Mervesehir Mah. [2.250 m? 2006
2 |S. Eyylbi Spor Tesisleri ve Soyunma Odalar Kullanimda Selehattin Eyyubi Mah. [1.200 m? 2007
3 [Atatlrk Kiltdr ve Spor Merkezi Kullanimda Mucahitler Mah. 4.200 m? 2007
4 | Gazikent Spor Kompleksi Kullanimda Gazikent Mah. [1.000 m? 2014
5 | Bayan Spor Merkezi (Selale) Kullanimda Atatlrk Mah. 240 m? 2009
6 | Bayan Spor Merkezi (Samdan) Kullanimda Atatlrk Mah. 400 m? 2011
7 | Dulukbaba Izci Karmplari Kullanimda Dultkbaba Tabiat Parki 5.000 m? 2011
8 | Diiliikbaba ip Parkuru ve Bungalow Kullanimda Dultkbaba Tabiat Parki 6.500 m? 2012
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9 | Alleben | Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu Kullanimda Guvenevler Mah. 8.200 m? 2010
10 | Kartaltepe izci Konaklama ve Cevre Duizen. Kullanimda Dulukbaba Tabiat Park 5.000 m? 2011
Il |Alleben 2 Kapali Ytzme Havuzu Kullanimda Karacaoglan Mah. 1.600 m? 2011
|2 | BaSakkent Hanimlar Spor Merkezi Kullanimda Mervesehir Mah. 2013
13 |lbrahimsehir Gures Alani Kullanimda ibrahimsehir Mah. 2013
EGITiM BINALARI
| | Gazikent 33 Derslikli ilkdgretim Okulu Kullanimda Gazikent Mah. 8.350 m? 2012
2 | Seyrantepe 33 Derslikli ilkdgretim Okulu Kullanimda Seyrantepe Mah. 6.300 m? 2012
3 | Karacaoglan Mah. Egitim Merkezi Kullanimda Karacaoglan Mah. 2.000 m? 2011
TOPLU KONUTLAR
|| Gazikent 3+ 1 Toplu Konut (660 Ko., 12 Duk.) | insaat Gazikent Mah. 106.000 m? 2012
2 | Sirinevler | +1 Sosyal Konutlari (288 Adet) Kullanimda Sirinevler Mah. 24.250 m? 2010
3 | Sirinevler 241 ve 341 (434 Ko., 4 Adet Dilk.) |insaat Sirinevler Mah. 50.336 m? 2013
4 ;eJZT,mItTF;Z Lgigsielt(tjzﬁlel‘l) konut (527 adet ingaat Seyrantepe mah. 223.000 m? 2013
5 g)zat.;[tljutlar sosyal konutlari (144 adet 2+ | Proje Karacaoglan mah 14.040 m2 2013
KULTUREL YAPILAR
| | Sehitkamil Kilttir ve Kongre Merkezi (SKM) Kullanimda Mucahitler Mah. 7.030 m? 2010
2 |Bulbllzade Konukevi Kullanimda Sarigtillik Mah. 7.200 m? 2011
3 | Mitras Tapinagl Restorasyon ve Cevre Duz. Kullanimda Dultk Koyu 2.500 m? 2008
4 | Santranc Merkezi Kullanimda Atatlrk Mah. 450 m? 2011
5 | Duldkbaba Cok Amagli Salon Kullanimda Dultkbaba Tabiat Parki 100 m? 2011
6 |29 Ekim Mah. Cok Amagli Salon ve Park Kullanimda 29 Ekim Mah. [.200 m? 2008
CEVRE DUZENLEMELERI
|| Osmangazi Mah. Mesire Alani ve Park Kullanimda Osmangazi Mah. 30.000 m? 2008
2 | Dultkbaba Tabiat Parki Nizamiye, Kaf.ve Firn | Kullanimda Dultkbaba Tabiat Park 5.000 m? 2010
3 | Dultkbaba Biyolojik Golet Kullanimda Dultkbaba Tabiat Parki 5.000 m? 2011
DIGER YAPILAR
| | Dultkbaba Golet Kafeterya Kullanimda Dultkbaba Tabiat Parki 550 m? 2011
2 | Seyrantepe Alisveris Birimi Kullanimda Seyrantepe Mah. [.700 m? 2012
3 |incilipinar Belediye Katli Otopark Kullanimda incilipinar Mah. 10.000 m? 2011
4 [Aydinlar Oto Sanayi Sitesi Kullanimda Aydinlar Mah. 10.800 m? 2014
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MUHTARLIK BiNALARI

I [Yaprak Mahalle Muhtarlig Kullanimda Yaprak Mah. 20 m? 2006

2 | Cakmak Mahalle Muhtarlig Kullanimda Cakmak Mah. 20 m? 2007

3 [Sanayi Mahallesi Muhtarlig; Kullanimda Sanayi Mah. 20 m? 2008

4 | Hurriyet Mahalle Muhtarligi Kullanimda Hurriyet Mah. 20 m? 2009

5 [Karaoglan Mahalle Muhtarligi Kullanimda Karaoglan Mah. 20 m? 2009

6 | Onat Kutlar Mahalle Muhtarlig Kullanimda Onat Kutlar Mah. 20 m? 2009

7 | Pancarl Mahalle Muhtarligi Kullanimda Pancarli Mah. 20 m? 2009

8 | Sirinevler Mahalle Muhtarligi Kullanimda Sirinevier Mah 20 m? 2009

9 [Yesilova Mahalle Muhtarligi Kullanimda Yesilova Mah. 20 m? 2009
10 | Gazi Mahalle Muhtarlig; Kullanimda Gazi Mah. 20 m? 2010
Il | Sanigtllik Mahalle Muhtarlig; Kullanimda Sarigllltik Mah. 20 m? 2010
12 | Fatih Mahalle Muhtarligi Kullanimda Fatih Mah. 20 m? 2011
I3 | Emek Mahalle Muhtarlig Kullanimda Emek Mah. 20 m? 2011
4 | Fevzipasa Mahalle Muhtarlig Kullanimda Fevzipasa Mah. 20 m? 2011
I5 | Osmangazi Mahalle Muhtarlig Kullanimda Osmangazi Mah. 20 m? 2011
[6 | Pirsultan Mahalle Muhtarligi Kullanimda Pirsultan Mah. 20 m? 2011
17 [ Selimiye Mahalle Muhtarlig Kullanimda Selimiye Mah. 20 m? 2011
I8 [Kocatepe Mahalle Muhtarlig Kullanimda Kocatepe Mah. 20 m? 2011
19 | Nurtepe Mahalle Muhtarlig Ingaat Nurtepe Mah. 20 m? 2014
20 |Karsiyaka Mahalle Muhtarlig Kullanimda Karstyaka Mah. 20 m? 2011
21 | Umut Mahalle Muhtarlig Kullanimda Umut Mah. 20 m? 2011
22 | Girne Mahalle Muhtarligi Kullanimda Girne Mah. 20 m? 2011
23 |incilikaya Mahalle Muhtarlig; Kullanimda incilikaya Mah. 20 m? 2011
24 | Belkis Mahalle Muhtarligi Kullanimda Belkis Mah. 20 m? 2011
25 | Gazikent Mahalle Muhtarlig Kullanimda Gazikent Mah. 20 m? 2011
26 | Seyrantepe Mahalle Muhtarlig Kullanimda Seyrantepe Mah. 20 m? 2011
27 | Mevlana Mahalle Muhtarlig Kullanimda Mevlana Mah. 20 m? 2011
28 | Munifpasa Mahalle Muhtarligi Kullanimda Munifpasa Mah. 20 m? 2011
29 | Gollice Mahalle Muhtarlig Kullanimda Gollice Mah. 20 m? 2011
30 | Goztepe Mahalle Muhtarligi Kullanimda Goztepe Mah. 20 m? 2011
31 | Atattrk Mahalle Muhtarligi Kullanimda Atatlrk Mah. 20 m? 2012
32 | Beylerbeyi Mahalle Muhtarligi Kullanimda Beylerbeyi Mah. 20 m? 2012
33 | Karacaoglan Mahalle Muhtarligi Kullanimda Karacaoglan Mah. 20 m? 2012
34 | Degirmicem Mahalle Muhtarlig Kullanimda Degirmicem Mah. 20 m? 2012
35 | Kayadnu Mahalle Muhtarligi ingaat Kayadni Mah. 20 m? 2014
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36 | Sam Mahalle Muhatarligi insaat Sam Mah. 20 m? 2014
37 | Atakent Mahalle Muhtarlig insaat Atakent Mah. 20 m? 2014
38 | Safagehir Mahalle Muhtarligi insaat Safagehir Mah. 20 m? 2014

Sehitkamil Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinde kullandigi bazi makine ve

dokimU asagrya cikarilmistir.

Tar Arac Tipi Arag Tedarik Seld: Toplam
Resmi Kiralk Yiklenici
Ekskavator 4 4
Kantar 2 2
Kazic Yukleyici 13 13
Dozer 2 | 3
Silindir 10 3 13
Jenerator 13 13
Finiller 2 2
Kompresér 2 2
Forklift 2 2
‘_E’ Greyder 3 4
£ | Loder Yiikleyici 5 5
;‘ Mini YUkleyici 6 6
= | Vidanjér | !
Skip Loader | |
Ving | I
Asfalt Robotu 3 3
Asfalt DistribUtori I I
Asfalt Kesme Makinasi I I
Kompaktor 6 6
Kar Bicagi 4 4
Tuz Serici 6 6
Traktor 18 18
Binek Otomobil 4 27 31
é Kapall Kasa Kamyonet 6l 6l
0 | 4X4 Arazi Araci I I
Motosiklet 2 2
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& | Otobus 2 2

2

T [Midibis 2 2

=

o | Soguk Hava Arac I |

£

9 | Minibis 3 4 7

]

O | Cenaze Nakil Araci ! |
Tir Cekici 4 4
Lowbed Dorse 2 2
Traktor Lowbed 5 5
Traktér Rémork I5 I5

42' Damper Dorse I |

% Tanker Dorse 3 3

S | Cift Kabin Kamyonet 2 14 16

§ Tek Kabin Kamyonet 3 3

5 Damperli Kamyon 18 24 42

N Damperli Kamyonet I3 I3

P Tam-Truck Kamyon I |
Sepetli Platform 4 4
Su Tankeri 4 4
Mobil Jenerator 2 2
Stpurge Araci I |

TOPLAM 180 155 335

Sehitkamil Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinde kullandigi bazi bilisim ekipmanlarinin do-
kimU asagiya cikarilmistir.
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DONANIM TURU ADET
Kamera, Video, Fotograf Makinasi, IP Telefon

IP Kamera 15
IP Telefon 341
Parmak Izi Cihazlar 21

Bilgisayar Donanimi Adet
Server (Sunucu) 7
Yedekleme Unitesi 3
Bilgisayar (PC) 403
Dizlstl Bilgisayar (Laptop) 69
Monitor 373
Dojop 120
Yazicl (Printer) 262
Cok Fonksiyonlu Yazcilar 38
Tarayici (Scanner) 67
Acces Point 10
Modem 5
Firewall 2

Ofis Malzemeleri

Barkod Yazia Ve Okuyucu 15

D- INSAN KAYNAKLARI

Insan kaynaklari

istihdam Tiirlerine Gére Personel Durumu

Sehitkamil Belediye Baskanligi personeli, memur, isci ve hizmet alim yoluyla istihdam edilen-
lerden olugsmaktadir. Memurlar merkezi atama ile norm kadroya gore atanan kisilerden olusmaktadir.
Isciler daimi ve gecici isci olmak tizere 2 statiide daha cok arazi islerinde istihdam edilmektedir. Bunun
yaninda hizmet alimi yoluyla da personel istihdami yapilmaktadir. 2014 yilinda hizmet alim yoluyla
istihdam edilen personel sayisi yaklagik 2073 kisidir. Ozellikle temizlik hizmetleri, parklar ve yesil
alanlar, fen islerinde daha cok hizmet alim yoluyla personel istihdam edilmektedir.

Belediyemizde Agustos 2014 tarihi itibariyle 298 memur, 160 is¢i statisinde olmak lzere

toplam 458 calisan bulunmaktadir. Toplam personelin yaklagik %65’ memur,%35'i isci personelden
olusmaktadir.
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YILLARA GORE PERSONEL HAREKETLERI

Personel/Yil 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Memur 152 | 162 | 185 | 288 | 298
isi 247 | 229 | 188 | 171 | 160 ® Memur
Sézlesmell 30 | 36 | 50 - - Isc
TOPLAM 429 | 427 | 423 | 459 | 458
Tablo |- Yillara gbre personel hareketleri Grdfik - I 2014 Yili personel durumu.

Personelin Cinsiyet Dagilimi
Sehitkamil Belediye baskanligi calisanlarinin cinsiyet dagilimlari agagidaki tabloda verilmistir.

Buna gére memur personelin %270 bayan, %73’si erkektir. Isci personelin 9%3'G bayan,

%97'si erkelerden olustugu gérilmektedir.

CiNSIYETE GORE PERSONEL DAGILIMI
MEMUR iSCi
Cinsiyet Sayi Yiizde Sayi Yiizde
KADIN 8l 27% 5 3%
ERKEK 217 73% 155 97%
TOPLAM 298 100% 160 100%

Tablo 2- Sehitkamil Belediyesi, personel cinsiyet durumu dagilimi.

Hizmet Sinifina Gore Personel Durumu

Sehitkamil Belediye Bagkanligi calisanlarinin hizmet siniflarina gére dagilimlari agagidaki tab-
loda gorilmektedir. Belediye personellerinin % 1'i Avukatlik hizmetleri sinifinda, %43'G nin Genel
Idare Hizmetleri Sinifinda, 9% I'inin Saglik Hizmetleri sinifinda 9%20'sinin Teknik hizmetler sinfinda,

%35'nin isci sinifinda oldugu gorilmektedir.

Gecgen yila gére hizmet siniflarini degerlendirdigimizde KPSS ile memur alimi ve sézlesmeli
personelin kadroya gegmesinden dolayr Avukatlik hizmet sinifinda % 100, Teknik Hizmetler sinifinda
%9 artig olmus, memuriyet hizmet sinifinda olmayanlarda (is¢i) ise %6 dusts olmustur.
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MEMUR HiZMET SINIFINA GORE PERSONEL DURUMU

Memur Hizmet Siniflari Memur Sayisi Toplam %

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 4 1.3%
Genel idare Hizmetleri Sinff 197 197 66%
Teknik Hizmetler Sinffi 94 94 31.7%
Saglik Hizmetleri Sinifi 3 3 1%
Yardmci Hizmetler Sinifi - - -
TOPLAM 298 298 100%

Tablo 3- Hizmet sinifina gére personel dagilimi.

Personel Egitim Durumu

Sehitkamil Belediyesi calisanlarinin istihdam durumuna gére egitim (mezuniyet) dagilimlar
asagidaki tabloda gorilmektedir. Personelin % 2'si Yiksek Lisans mezunu, %37’si Lisans, %12’si
Onlisans, %21'i Lise, % 5'i Ortaokul ve % 23't ilkdgretim mezunu oldugu tespit edilmistir.

Son vyillarda istihdam edilen soézlesmeli personelin egitim dUzeyinin ylUksek olmasi ayrica
2013 ve 2014 yilinda alinan memur personelin dnlisans ve lisans mezunu kisilerden secilmesi beledi-
yemizin genel egitim profilini yUkseltmistir.

OGRENIM DURUMLARINA GORE PERSONEL DAGILIMI
Memur isci Toplam Yiizde%

ilkogretim | 103|104 23%
Ortaokul 6 15 21 5%

Lise 71 26 |97 21%
Onlisans 53 4 57 12%

lisans 159 12 |17 37%
Yiksek Lisans 8 8 2%
TOPLAM 298 160 [458 100%

Tablo 4- Ogrenim Durumuna Gére Personel Dagilim.

Yas Grubuna Gore Personel Durumu

Sehitkamil Belediye Baskanligi personelinin yag durumuna bakildiginda ¢alisanlarin %2 I'inin
30 yasindan kugik, %19'nun 31-40 yas arasi, %44’Untn 41-50 yas arasi ve % 16'sinin 50 yas UstU
oldugu dikkat cekmektedir.

Belediyemizin toplam 458 olan isci-memur personelinin genel yas ortalamasi 4 | olarak tes-
pit edilmistir.

Bu ortalama personel profilimizin orta yas skalasinda oldugunu gostermektedir. Yeni yapila-
cak olan personel alimlariyla personel yapisinin genclestiriimesi hedeflenmektedir.
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M isgi Erkek
18-21 Ya§ Isci Bayan
B |Memur Erkek
Memur Bayan
21-30 Yas
31-40 Yag
41-50 Yag
51 Yas Uzeri
0 30 60 90 120
18-21 Yas 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas | 50 Yas Uzeri
Isci Erkek | 4 18 107 25
isci Bayan 2 2 I
Memur Erkek 59 49 63 46
Memur Bayan 33 18 29 I

Belediyemizin personel yas ortalamasi 4| olup, her gecen yil daha geng ve dinamik bir ya-

piya kavusmaktadir.

SEHITKAMIL BELEDIYESI 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI | 29



SEHITKAMIL BELEDIYESI

SEHITKAMIL

lI- Performans Bilgileri

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Sehitkamil Belediyesi olarak,2015-2019 dénemi stratejik planda yer alan amag ve hedefler
dogrultusunda faaliyetlerinin ylrtttrken ayni zamanda Ulusal ve Bolgesel planlarla uyumlu ve ayni
dogrultudaki politikalara éncelik vermek temel hedefimiz olacaktir. Bu kapsamda;

Onuncu on yillik Kalkinma Planinda (2014-2018) yer alan asagidaki politikalara éncelik veri-
lecektir.

* Toplam kamu yatirimlari icerisinde &zel sektortn Uretken faaliyetlerini destekleyecek
nitelikteki altyapr yatirmlarina odaklanilacaktir.

* Mevcut sermaye stokundan azami faydayi saglamak igin idame-yenileme, bakim-onarim
ve rehabilitasyon harcamalarina agirlik verilecektir.

e Kamu yatirm projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi su-
reci glclendirilecektir.

e Tarm ve islenmis tarim drinlerinde givenilirligin denetimi etkinliklerine destek saglana-
caktir.

* Yapi denetim sistemine yonelik calismalara devam edilecektir.

e Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayristirma, toplama, tasima, geri
kazanim ve bertaraf safhalari teknik ve mali yénden bir bitin olarak gelistirilecek; biling-
lendirmenin ve kurumsal kapasitenin gelistirilmesine dncelik verilecektir.

* Kentsel altyapr sistemlerinin olusturulmasi ve hizmetlerinin sunumunda vatandas mem-
nuniyetini, kalite ve verimliligi artirmak amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullani-
mina énem verilecektir.

* Belediyemizin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye du-
yarl, dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gdzeten ve mali strdurilebilirligi saglamis bir
yaplya kavusturulmasi temel amactir.

e Sehitkamil Belediyemizin temel hedefi, vatandaslarimiza sunulan hizmetlerden duyulan
memnuniyeti en Ust dizeye cikarmaktir.

* Sehitkamil Belediyesi olarak personelin uzmanlagma duizeyi ylkseltilecek, proje hazirla-
ma, finansman, uygulama, izleme ve degerlendirme, mali yonetim, katilimcr ydontemler
ve benzeri konularda kapasiteleri artirilacaktir.

* Sehitkamil Belediyesi olarak kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araclari
cercevesinde stratejik dnceliklere gére tahsis etmek suretiyle, temsil ve karar alma su-
reclerine katilim mekanizmalari da gozetilerek hesap verebilirlik glclendirilecektir.
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Sehitkamil Belediyesi olarak 6z gelirlerin artirilmasina yénelik cok yonlt calismalar yapil-
masina oncelik verilecektir.

Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun cevre duyarliligi ve bilincinin artiril-
masl, buglnliin ve gelecek nesillerin kisith dogal kaynaklardan faydalanmasini glivence
altina alacak sekilde cevrenin korunmasi ve kalitesinin yUkseltiimesi temel amactir.

Ogrencilerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan okul éncesi
egitim, imkanlar kisith hane ve bdlgelerin erisimine destek verilecektir.

Aile yardimlarinin gelistiriimesi, aile danigmanlik ve egitim hizmetlerinin kapsamli, stan-
dart, etkin ve yaygin hale getirilmesi, evlilik dncesi egitimin yayginlastiriimasi, sosyal yar-
dim ve hizmetlerin aile temelli sunulmasi temin edilecektir.

Genclerin siddete ve zararli aliskanliklara ydnelmelerini &nlemek Uzere spor, kiltlr, sanat
gibi alanlarda gelisimlerini destekleyici programlarin uygulanmasina devam edilecektir.

Yashlarin kendi cevrelerinden uzaklagmadan evlerinde bakimini saglamaya yonelik hiz-
metler cesitlendirilerek yayginlastirilacak ve yaslilara yonelik kurumsal bakim hizmetleri-
nin say! ve niteligi artirilacaktir.

Kentsel dontstim projeleri, farkli gelir gruplarinin yasam alanlarini kaynastiran, isyeri-ko-
nut mesafelerini azaltan, sehrin tarihi ve kilttrel birikimiyle uyumlu, sosyal bitinlesmeyi
destekleyen bir yaklasimla gerceklestirilecektir.

Dar gelirliler basta olmak tzere, halkin temel konut ihtiyacinin daha ytksek oranda kar-
silanmasi icin gerekli dnlemler alinacak; barinma sorununa saglikli ve alternatif ¢dzimler
gelistirilecektir.

Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun cevre duyarliligi ve bilincinin artiril-
masl, buglnlin ve gelecek nesillerin kisith dogal kaynaklardan faydalanmasini glivence
altina alacak sekilde cevrenin korunmasi ve kalitesinin yUkseltiimesi temel amactir.

B- AMAC VE HEDEFLER

Misyonumuz

Sehitkamil Belediyesi olarak misyonumuz; Kaynaklarini etkin ve verimli kullanan, ka-

tihmcr karar alma mekanizmasi gelismis, hemsehrilerinin hukukunu gézeten ve koruyan, de-

zavantajli gruplarin hayatini kolaylastirmayi hedefleyen, cevreye ve dogaya duyarli, teknolojik

gelismelere acik, toplumun her kesiminin taleplerine uygun nitelikli projeler iretip hayata geci-

ren, halka hizmeti prensip edinen, yasanabilir ve siirdiirilebilir bir kent olusturmayi amaclayan
belediyecilik hizmeti sunmaktir.
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Vizyonumuz

Sehitkamil Belediyesi olarak vizyonumuz; Yoénetimde katilimciligin en st diizeye ciktigi,
kurumsallasmanin tamamlandigi, en son teknolojiyi kullanan, yasanabilir ve siirdirilebilir kent
yasami icerisinde tarihi ve kiltiirel mirasini koruyan, halka hizmet noktasinda vatandas memnu-
niyetini en Ust seviyeye cikarmak suretiyle 6rnek belediyecilik anlayisinin strdirilmesidir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Esitlik ve Adalet

Belediyemizin karar ve uygulamalarinin adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel
ilkelerimizdendir. Adalet, idarenin bitin eylem ve islemlerinde temel almasi gereken en ylice deger-
dir.

Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gére verilmesini gerektirir. Adil yonetim de haklinin
hakkini teslimi gerektirir.

Belediyemiz hizmet sunumunda Sehitkamil’de yasayan herkesi ayni Snemde kabul eder ve
kimsenin ayricalikli olmasina misaade etmez.

Seffaflik, hesap verebilirlik

Gizlilik; kamu yodnetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin, kayirmaciligin, politik ayrimcili§in en
dnemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da kamu ydnetiminin kendisinden beklenen fonksi-
yonlari yerine getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklari verimsiz kullanimla harcamakta ve hal-
kin kamu kurumlarina olan glvenini zedelemektedir. Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim
duydugu bilgiye erigebilmesinin saglanmasidir.

Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de sahip olmalidir. Va-
tandas, “yetki veren” dir ve kamu ydnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne
kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabini vermesi gerekmektedir ve belediyemiz icin bu yaklagim
temel ilkelerimizdendir.

insan odakli olmak

Sehitkamil Belediyesi Yonetimi olarak temel ilkemiz insan odakl hizmettir. Clnkd, kamu
kurumlari ve belediye, insana hizmet etmek icin vardir. “insani yasat ki devlet yasasin” diistincesinden
hareket eden belediyemiz, bdtiin hizmet politikalarinin merkezine insani koymustur.

Katilimci yonetim

Demokrasiyi Gsttin kilan, halkin siyasal sisteme katilimi ve denetimidir. Katilimin amaci siya-
seti ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple va-
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tandaglar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kdlttrin gelisimine katk
sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden,
toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Calisanlariyla biitiinlesmek

Belediyemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve génUlll katilimi yolu ile hiz-
metleri nitelik ve nicelik yéninden gelistirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Planli-programli ¢calisma

Sehitkamil Belediyesi, planli-programli calismayi temel ilkeleri arasinda kabul eder. Beledi-
yemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve gonilld katiimi yolu ile hizmetleri nitelik ve
nicelik yonunden gelistirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Siirekli Egitim, Geligim

lice ve ilce halkina daha iyi hizmet verebilmek icin stirekli gelisim cabasi icerisinde olmamiz
gereklidir. “Bir glind bir giiniine denk olan ziyandadir” anlayisindan hareketle her glin daha iyiye,
daha glizele ulasmak, nitelik ve nicelik olarak daha fazla hizmet Gretmek icin strekli gelisim anlayisiyla

hareket etmemiz gerekmektedir. Strekli iyilestirme calismalarinda esas alinmasi gereken sirecler ve
calisanlardir.

Kurumumuzun tim kademelerinde duzenli egitim gerekli gorilmektedir. Cunkd, bilgi ve
becerileri gelisen calisanlarin kuruma katki dereceleri de artacaktir. Egitim ve beceri dizeyi ylUksek
personelin kuruma katkisi tartisiimaz bir gercektir.

Bilgiye ulasma ve bilgiyi kullanma

GUnUmUzde bilgi en dnemli sermaye ve yetismis personel de en énemli kaynaktir. Hizli
degisim ve gelismelerin yasandigi ginimuzde belediyeler bilgiye ulasma, bilgiyi paylagsma ve bilgiyi
eyleme donustirme becerisini gosterebildikleri oranda basariy! yakalayacaklardir. Bu sebeple Sehit-
kamil Belediyesi olarak bilgiye ulagmay1 ve bilgiyi kullanmayi temel ilkelerimiz arasinda kabul ediyoruz.

Etkin kaynak yonetimi

Sehitkamil Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari dogru yerde ve dogru bicim-
de kullanarak etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir. Sehitkamil Belediyesi Yonetimimiz, sadece
kendi kaynaklarini degil, ilcemiz ve Ulkemizin yatirimcr firmalarinin sosyal duyarliliklarini Sehitkamil
mizin kalkinmasinda etkin bir glic ve kaynak olarak kullanmayi hedeflemektedir.
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Sosyal ve kiiltiirel politikalar

Sosyal belediyecilik; kamu harcamalarini konut, saglik, egitim ve cevrenin korunmasi alanlari-
ni kapsayacak sekilde sosyal amaca kanalize eden; issiz ve kimsesizlere yardim yapilmasi, sosyal daya-
nigma ve entegrasyonun tesis edilmesi ile sosyo—kulturel faaliyet ve calismalarin gerceklestirilebilmesi
icin gerekli olan altyapi yatirimlarinin yapiimasini éngéren; bireyler ve toplumsal kesimler arasinda
zayiflayan sosyal glivenlik ve adalet mefhumunu gliclendirmeye yonelik olarak mahalli idarelere sos-
yallestirme ve sosyal kontrol islevleri ylkleyen bir modeldir. Belediyemiz sosyal sorumluluklarinin bi-
lincinde, sosyal kalkinmayi artirici calismalar gerceklestirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme

Belediyelerimiz, “buglntn ihtiyaglarini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaclarini karsilayabilme
imkanindan 6dun vermeksizin karsilamak”, dogaya ve cevreye karsi gereken hassasiyeti korumak ve
kentlerimizi iginde yasayanlara huzur, gliven, umut veren ve medeni ihtiyaglarini karsilayabildikleri bir
yerlesim alanina dondstirmekle yakumludurler.

Sehitkamil Belediyesi, ilcenin gelisimini ¢evreye duyarli, gelecek nesillerimizin de haklarina
sayglll bicimde gerceklestirmeyi ve ilcemizin saglikli yapilanmasini temel ilkeleri arasinda kabul eder.

Amacg m Hedef -
No Stratejik Amag No Stratejik Hedef
SHI Vatandaglarimizin belediye hizmetlerine telefon ile ulagimini
- R saglamak.
SAI 7/24 ULASILABILIR BELEDIYECILIK — — .
Sp Vatandaslarimizin belediye hizmetlerine internet yolu ile

ulagimini saglamak.

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
SH3 yUkseltmek suretiyle insan kaynaklari yonetimini, misyonu
gerceklestirmeye ve vizyona ulasmaya yonelik gelistirmek.

Bilisim sistemlerini gelistirmek ve bilgiyi ve bilisimi etkin

St kullanan bir yapiya kavusmak.

Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha ¢ok
SH5 yararlanmak icin proje yénetimi ve uygulamasi konusunda
kapasitenin arttirimasini saglamak ve proje gelistirmek.

Hizmetlerin daha iyi ylrittlebilmesi igin i¢ kontrol sistemini

SHé .
HEMSEHRILERIMIZE DAHA iYi HIZMET glincel tutmak
SAD VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA SH7 Kurumsal karar verme sirecini etkin yonetmek ve kararlara
BELIRLENEN VIZYONA ULASABILMEK ICIN erisimi saglamak.
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI Vizyona ulagmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin
SHs8 karsilanmasi, finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama,

programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesi icin mali yoénetimin gliglendirilmesini saglamak.

SH9 Hukuk stireclerini etkinlestirmek ve farkindaligini arttirmak.

SHI0 | Destek Hizmetlerini Gelistirmek

SHIT | Yonetim ve Vatandas odakli hizmetlerin gelistirilmesi

Hemsehrilerimizin Belediye Faaliyetlerinden haberdar

SHI12 o
olmasini saglamak

34 SEHITKAMIL BELEDIYESI 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI



&

SEHITKAMIL BELEDIYESI

SEHITKAMIL

Sehitkamil ilcemizin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu

SHI3 yonetmek.
) o . . L SHI14 | Kentsel donlstim igin bolgesel kamulastirmalarin yapilmasi.
SEHITKAMIL ILCEMIZIN GELISEN HTIYACLAR
CERCEVESINDE KENTLESME ALTYAPISININ SHI5 | Kentsel donlstimin finansmanina katkr saglamak
SA3 GUCLEND'_RILME,Sl VE MODER,NlZE EDILMESI, SHI6 Sehitkamil licemizin yaya ve arag trafigi alt yapisini
YASANABILIR, SAGLIKLI VE CAGDAS KENTSEL giiclendirmek
GELISMENIN ARTIRILMASI
SHI7 | Sosyal Donatilarin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi
Sehitkamil halkinin konut ve sosyal konut ihtiyacini
SHI8
karsilamak
SHI9 | Kent ici yesil alanlari arttirmak.
SH20 | Cok Amacli parklar yapmak
SH2| Cevre ve halk sagligini gdzeten bir kat atik ydnetimini
A SAGLIKLI, YASANABILIR VE SURDURULEBILIR BIR saglamak.
GEVRENIN OLUSTURULMASI. SH22 | Cevrenin korunmasi Calismasi yapmak
SH23 Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini
ivilestirmeye yonelik uygulamalart desteklemek.
SH24 | Kentin dizen ve huzurunu saglamak
SH25 | Allenin kurulmasi ve korunmasina yonelik Faaliyetler
KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI ILE SEHITKAMIL Sehitkamil halkinin kaynasmas,toplumsal moralin
SAS HALKININ SOSYAL YASAMININ GELISIMINE KATKI SH26 | yukseltimesi ve ortak bir kent kiltirintn olugmasini
SAGLANMASI. saglamak
SH27 | Tarihi ve Kulttrel degerlerin korunmasina katki saglamak
SHps Sosyal Yardimlari insan onurunu zedelemeyecek kosullarda
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMANIN sunmak
SA6 GUCLENDIRILMESI SURETIYLE SEHITKAMIL 109 Dezavantajli gruplarin toplumsal yagsamla bitiinlesmesini
HALKININ SOSYAL REFAHININ ARTTIRILMASI. saglamak.
SH30 | Sportif Faaliyetlerin desteklenmesi
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C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Performans Hedefi |: Vatandaslarimizin belediye hizmetlerine telefon ile ulagimini saglamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIG|
Amag 7/24 ULASILABILIR BELEDIYECILIK
Hedef YUzde ylz vatandas memnuniyeti
Performans Hedefi VATANDASLARIMIZIN BELEDIYE HIZMETLERINE TELEFON ILE ULASIMINI SAGLAMAK.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)

CAGRI MERKEZINE GELEN CAGRI SAYISI, 7 GUN 24 SAAT HiZMET

SUNUMU
Aciklama
2 WEB UZERINDEN YAPILAN UCRETSIZ CAGRI SAYIS|
Agiklama
3
Aciklama
4
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

I CAGRI MERKEZINI GUCLENDIRMEK 150.000,00 150.000,00
2 WEB SITESI UZERINDEN UCRETSIZ TELEFON GORUSMESINI

SAGLAMAK 10.000,00 10.000,00
3
4
Genel Toplam 160.000,00 0,00 | 160.000,00
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Performans Hedefi 2: Vatandaslarimizin belediye hizmetlerine internet yolu ile ulagimini sagla-

mak.
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
|dare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
At 7/24 ULASILABILIR BELEDIYECILIK
Hedef YUzde ylz vatandag memnuniyeti
s R VATANDASLARIMIZIN BELEDIYE HIZMETLERINE INTERNET YOLU ILE ULASIMINI SAGLAMAK.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
IMAR DURUMLARININ ENAZ % 90'NIN BILGI AMACLI
SORGULAMAYA ACILMASI,
Aciklama
2 EKSPERTIZLERIN IHTIYAC DUYDUGU BILGILERIN ENAZ % 90'NIN
BILGI AMACLI SORGULAMAYA ACILMASI.
Aciklama
3 MOBIL CIHAZ UYGULAMALARININ HAYATA GECIRILMESI.
Agiklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
I E-IMAR UYGULAMASINA GECMEK 12.500,00 12.500,00
2 E-EKSPERTIZ UYGULAMASINA GECMEK 11.000,00 11.000,00
3 MOBIL UYGULAMALARA GECMEK 50.000,00 50.000,00
4
Genel Toplam 73.500,00 0,00 73.500,00
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Performans Hedefi 3: Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu ytkseltmek
suretiyle insan kaynaklari yonetimini, misyonu gerceklestirmeye ve vizyona ulagmaya yonelik gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IY HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|

Hedef Calisan memnuniyetini artirmak

Performans Hedefi | Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle insan kaynaklari yénetimini, misyonu
gerceklestirmeye ve vizyona ulasmaya ydnelik gelistirmek.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T (T+1)
| HER YIL ENAZ BIR DEFA ANALIZ YAPILMASI
Aciklama
2 HER YIL ENAZ UC DEFA EGITIM ALINMASININ
SAGLANMASI
Aciklama
3 KATILIMCI SAYISININ TOPLAM PERSONEL SAYISINA
ORAN|
Aciklama
4 HER YIL ENAZ BIR DEFA ANALIZ YAPILMASI
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Her yil dlizenli olarak tlim personel igin egitim ihtiyag analizi yapilmast. 39.000,00 39.000,00
2 Egitim ihtiyag analizi sonucunda personel bazinda alinmasi gereken
egitimlerin konu ve saat olarak belirlenmesi ve bu egitimlerin alinmasinin 61.000,00 61.000,00
saglanmas.
3 Personelin yu@ icinde ve yurt disinda gvergeklegt\rllen kongre, seminer, 120.000,00 120.000,00
calistay vb. faaliyetlere katimalarinin saglanmasl.
4 Personelin h;rcama birimlerine dengeli dagiimini gerceklestirebilmek 1.000,00 1.000,00
amaclyla optimum kadro calismasinin yapilmasi.
5 Hizmet ici egitimlerin etkinliginin degerlendiriimesi. 10.000,00 10.000,00
6 Be\gd\yem\z ga|\§aln|;r! icn Qrtgk vizyon olygturu\arak calisanlarin kaynagmasi, 250.000,00 250.000,00
motivasyonu ve birbirini gelistirmesinin saglanmas.
7 Is Sagligr ve Givenliginin Saglanmast icin gerekii onlemlerin alinmasi 165.000,00 165.000,00
8 insan kaynaklari ve egitim hizmetlerinin etkin ve verimli yariittimesi 3.000.000,00 3.000.000,00
Genel Toplam 3.646.000.000,00 0,00 | 3.646.000.000,00
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Performans Hedefi 4: Bilisim sistemlerini gelistirmek ve bilgiyi ve bilisimi etkin kullanan bir
yaplya kavugmak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|dare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IY HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|

Hedef

Kurumsal Kapasitenin artirimasi

e [z Bilisim sistemlerini gelistirmek ve bilgiyi ve bilisimi etkin kullanan bir yaprya kavusmak.

Agiklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| Ag alt yapisinin korunmasi ve gelistiriimesi 150.000,00 150.000,00
2 Teknolojik yenilenme ve glincellemenin saglanmasi 850.000,00 850.000,00
3 B||v|§|m ve Veri Guvenligi ile Kurum Guvenliginin 650.000,00 650.000,00

saglanmasi
4 Personelin harcama birimlerine dengeli dagilimini

gerceklestirebilmek amaciyla optimum kadro galismasinin

yapilmasi.
5
6
7
8
Genel Toplam 1.650.000,00 0,00 1.650.000,00
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Performans Hedefi 5: Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha cok yararlanmak
icin proje yonetimi ve uygulamasi konusunda kapasitenin arttirilmasini saglamak ve proje gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IYi HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|

Hedef

Kurumsal Kapasitenin artiriimasi

Performans Hedefi | Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha cok yararlanmak icin proje ydnetimi ve uygulamasi konusunda
kapasitenin arttirimasini saglamak ve proje gelistirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) T+
| HER YIL ENAZ BIR DEFA

Aciklama

2

Agiklama

3

Aciklama

4

Agiklama

Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
I Belediyemizce yararlanilabilecek fonlara liskin bir envanter 10.000,00 10.000,00
olusturulmasi.
2 Proje gelistirilmesi ve gergeklegtirilmesi. 50.000,00 50.000,00
3 Ulusal ve uluslararasi kurumlara i birlikleri ve ortakliklarin gelistirilmesi. 100.000,00 100.000,00
4 Proje hazirlanmast ve yonetimi konusunda egitim alinmasi. 50.000,00 50.000,00
5 U‘Iu's\aralraa |\|§kller alaninda kurum ici kapasitenin arttirimasi ve 10.000,00 10.000,00
bilgilendirmenin yapiimas!.
6 Belediyenin tiim faaliyetlerine ve bu faaliyetler igin halkin ve belediyenin
|ht\vyao olan kaynaklara‘yonlevhk ulusal ve uluslararasi kaxn;lf\ar, krediler, 10.000,00 10.000,00
bagislar ve sponsorluk ile diger alinabilecek desteklerle ilgili calismalar
yaplimasl.
7 Kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapmak 200.000,00 200.000,00
8
Genel Toplam 430.000,00 0,00 430.000,00
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SEHITKAMIL

Performans Hedefi 6: Hizmetlerin daha iyi yUratilebilmesi icin i¢c kontrol sistemini glincel

tutmak
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
|dare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IYi HIZMET VEREBILMEK, MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|
Hedef

Kurumsal Kapasitenin artirimasi

Performans Hedefi

Hizmetlerin daha iyi yGritllebilmesi icin ic kontrol sistemini glincel tutmak

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| HER YIL ENAZ BIR DEFA
Aciklama
2
Aciklama
3
Aciklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

I I kontrplde mevcut durum analizinin yapilarak eylem planinin revize 10.000,00 10.000,00

edimesi
2 ic kontrol, performans sliitleri gelistirme, risk analizi, izleme,

degerlendirme ve kurumsal yapilanma konusunda egitim ve danismanlik 10.000,00 10.000,00

hizmeti alinmas|.
3 lyi yonetl‘glm icin gerekli olan stireclerin bir eylem plani yaklagimi 10.000,00 10.000,00

cercevesinde ortaya konulmasl.
4 Ic kontrol eylem planinda éngdrillen ciktilarin elde edilmes. 10.000,00 10.000,00
5
6
7
8
Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
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Performans Hedefi 7: Kurumsal karar verme sirecini etkin yénetmek ve kararlara erigimi
saglamak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IY HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|

Hedef Kurumsal Kapasitenin artiriimasi

Performans Hedefi R TIRIE S
Kurumsal karar verme slrecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) T+

| 100 %

Aciklama

2

Aciklama

3

Aciklama

4

Agiklama

Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| Kaytt ve dgsya\ama sisteminin Standart Dosya Plam’na uygun olarak 10.000,00 10.000,00

devam ettiriimesi
2 Dijital arsiv ve elektronik belge yonetim sisteminin kullanimasl. 10.000,00 10.000,00
3 Evrak biriminde calisan personele, evrakin kaydediimesi, standartlara uygun

bir sekilde sinflandinimasi ve arsiv sistemine uygun muhafaza ediimesi 50.000,00 50.000,00

konusunda bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmesi ve egitim verilmesi.
4 Karar alma stiregleri ile ilgili analizlerin yapilmasi. 10.000,00 10.000,00
5 Evrak akis sisteminin etkinlegtirilmesi ve stirekli analizlerinin yapimasi 0,00 0,00
6 Meclis toplantisi kayrtlarinin daha teknolojik kayit sisterniyle yapilmasi 950.000,00 950.000,00
7 Yazi iglerinin etkin ve verimli ydriitiilmesi. 900.000,00 900.000,00
8 Vatandaglanmizin Belediyemize bagvurabileceg dilekge 6rneklerinin

vatandagin hizmetine sunulmas (Dilekgematik projesinin hayata 20.000,00 20.000,00

gegirilmesi)
Genel Toplam 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
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Performans Hedefi 8: Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin kargilanmasi, fi-

nansman yoénetiminin yapiimasi ve planlama, programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin

gelistirilmesi icin mali yénetimin glclendiriimesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIG|
Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA 1Yi HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN

VIZYONA ULASABILMEK ICIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|
hledet Kurumsal Kapasitenin artirilmasi
Performans Hedefi | Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmas, finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama,

programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistiriimesi icin mali ydnetimin gliclendirilmesini saglamak.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) ) (T+1)
| HER YIL ENAZ BIiR DEFA
Aciklama
2 HER YIL ENAZ BIR DEFA | |
Aciklama
; | |
Aciklama
4 | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Mali raporlama sisteminin analiz edilmesi. 10.000,00 10.000,00
2 Blitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak lgililere ve 30.000,00 30.000,00
kamuoyuna agiklanmasi.
3 Bitgenin ve muhasebenin etkin yonetiimesi 20.000.000,00 20.000.000,00
4 Me\(cut gehr klayna"klam ve tahsilat sistemi ile ilgili gelisim intiyaclarinin 50.000,00 50.000,00
analiz edilmesi ve éneri raporlarinin hazirlanmas.

5 Borg yapisinin etkin yonetiimesi. 40.000,00 40.000,00
6 Gelir artirici calismalarin yapilmasl. 250.000,00 250.000,00
7 Taginir ve taginmaz kayt sisteminin devam ettirilmesi ve glincellenmesi 30.000,00 30.000,00
8 Gelir yonetiminin tiim safhalariyla etkinlestiriimesi. 50.000,00 50.000,00
9 Diger idarelere transferler 4.000.000,00 4.000.000,00
Genel Toplam 24.460.000,00 0,00 24.460.000,00
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SEHITKAMIL

Performans Hedefi 9: Hukuk streclerini etkinlestirmek ve farkindaligini arttirmak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA Y HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK ICIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

— Kurumsal Kapasitenin artirilmasi

Performans Hedefi Hukuk slreclerini etkinlestirmek ve farkindaligini arttirmak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| HER YIL ENAZ BIR DEFA
Agiklama
2 TALEBIN KARSILANMA ORANII | | |
Agiklama
: | | |
Agiklama
¢ | | |
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Hukuk stireglerinin analiz edilmesi. 10.000,00 10.000,00
2 Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki gorUs verilmesi. 10.000,00 10.000,00
3 Dava takip stirecinin geligtiriimesi. 50.000,00 50.000,00
4 Mevzuat takip sisteminin gelistirimesi. 30.000,00 30.000,00
5 Hukuksal faaliyetlerin etkin ve verimli yiriitiimesi. 1.250.000,00 1.250.000,00
6
7
8
9
Genel Toplam 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00

44 | SEHITKAMIL BELEDIYESI 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI




g/

SEHITKAMIL BELEDIYESI

SEHITKAMIL

Performans Hedefi 10: Destek Hizmetlerini Gelistirmek

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ek vl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA [Yi HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK ICIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|

Hedef

Kurumsal Kapasitenin artirilmasi

Performans Hedefi

Destek Hizmetlerini Gelistirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)

| 100 %

Aciklama

2 TALEBIN KARSILANMA ORANI | | |

Aciklama

3 | | |

Agiklama

4 | | |

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

I Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin gtivenlik hizmetlerinin 6.000.000,00 6.000.000,00
yaplimasl.

2 Belediyemizin tim birimlerinin ulasim ihtiyacinin 9.800.000.00 9.800.000,00
karsilanmasi

3 Belediyemizin tim birimlerinin akaryakit ihtiyacinin 4.500.000,00 4.500.000,00
kargilanmasi

4 Belediyemizin tim birimlerinin sarf malzemesi ihtiyacinin 400.000,00 400.000,00
karsilanmasi

5 Belediyemizin tim birimlerinin ortak giderlerinin 3.000.000,00 3.000.000,00
karsilanmasi

6 Destek hlzmetlermm etkin ve verimli bir sekilde 3.000.000,00 3.000.000,00
yUrttilmesi

7

8

9

Genel Toplam 23.700.000,00 0,00 23.700.000,00
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Performans Hedefi | |: Yonetim ve Vatandas odakli hizmetlerin gelistiriimesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

i SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA Y HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK ICIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Hedef

Kurumsal Kapasitenin artirilmasi

Performans Hedefi

Yonetim ve Vatandas odakli hizmetlerin gelistirilmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| 100 %
Agiklama
2
Aciklama
3 | | |
Aciklama
4 | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Ozel glin ve kutlamalarda gerekli programlarin 500.000,00 500.000,00
hazirlanmasi.
2 Cesitli et|<|n1|k ve organizasyon calismalari ile temsil ve 1.000.000.00 1.000.000.00
tantimin saglanmasi
3 Ozel kalem hizmetlerinin etkin ve verimli ytrittilmesi. 1.600.000,00 1.600.000,00
4 Beyaz masanin vatandag bagvurularini ¢dzecek ve
sonuglandiracak kapasiteye getirimesi ve halkin belediye 300.000,00 300.000,00
icindeki islerinin daha hizli tamamlanmasinin saglanmasi.
5 Bas.m yayin ve halk!a iliskiler hizmetlerinin etkin ve 400.000,00 400.000,00
verimli yUrittlmesi.
6
7
8
9
Genel Toplam 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00
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Performans Hedefi |2: Hemsehrilerimizin Belediye Faaliyetlerinden haberdar olmasini sag-

lamak.
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
|dare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag HEMSEHRILERIMIZE DAHA IY HIZMET VEREBILMEK,MISYONUMUZ DOGRULTUSUNDA BELIRLENEN
VIZYONA ULASABILMEK IGIN KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMAS|
Hedef

Kurumsal Kapasitenin artirimasi

i [z Hemsehrilerimizin Belediye Faaliyetlerinden haberdar olmasini saglamak

Agiklamalar

Performans Géstergeleri (T-1) (M) (T+1)

| Yilda enaz 6 defa

Aciklama

2 Yilda enaz 6 defa ‘ ‘ ‘

Aciklama

3 | | |

Aciklama

4 | | |

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| Faaliyet BUlteni Yayinlanmasi 850.000,00 850.000,00

2 Gorsel Basin Programlarinin yapilmasi 750.000,00 750.000,00

3 Belediyemiz faaliyetlerinin cesitli araclarla duyurulmasi ve

350.000,00 350.000,00
tanitilmasi

Genel Toplam 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
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Performans Hedefi |3: Sehitkamil iicemizin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yénet-

mek.
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amac Sehitkamil ficemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi ve modernize edilmesi,
yasanabilir, saglikli ve cagdag kentsel gelismenin artirilmasi
Hedef

Kentsel Gelisim

CRE AT e Sehitkamil licemizin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yénetmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Halihazir harita ve jeolojik ettid yapilmasi
Aciklama
2 Ust dlcek imar planlarinin hazirfanmasi ‘ ‘ ‘
Aciklama
3 Ust dlcek imar planlarinin hazirfanmasi ‘ ‘ ‘
Aciklama
‘ | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi 125.000,00 125.000,00
2 Sinan Kdykent imar Plani Hazirlanmas| 125.000,00 125.000,00
3 Taslica Sanayi Bolgesi imar Plani Hazirlanmas| 125.000,00 125.000,00
4 Planlanmig Bolgelerin butlinliginin saglanmasi 0,00 0,00
5 Imqr ve %ebn:ohk hllzmetlermln etkin ve verimli bir 4.000.000,00 4.000.000,00
sekilde yUrttilmesi
6 Ruhsatsiz veya ruhsata aykiri yapilagmanin énlenmesi 3.000.000,00 3.000.000,00
7 Yapi Kontrol Faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde 2.000.000.00 2.000.000,00
yapilmasi
8
9
Genel Toplam 7.375.000,00 7.375.000,00
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Performans Hedefi 14: Kentsel donisim icin bolgesel kamulastirmalarin yapiimasi.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

leze sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Sehitkamil ilcemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi ve modernize edilmesi,
yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin artiriimasi

= Kentsel Gelisim

Ferformans hiedefi Kentsel donlsim icin bolgesel kamulastirmalarin yapilmasi.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2 100 %
Agiklama
3
Aciklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| Ipekyolu Kentsel Donlstim ve gelisim proje alanlarinin 50.000.000.00 50.000.000,00

kamulastiriimsai
2 Taslica Mah. Kentsel Donlstim ve gelisim proje 2.500.000,00 2.500.000.00

alanlarinin kamulastirilimsai
3 Bed|rkent—Beerrbey| Mah. Kentsel Déntstiim ve gelisim | 750.000,00 | 750.000,00

proje alanlarinin kamulastirnimsar
4
5
6
7
8
9
Genel Toplam 54.250.000,00 54.250.000,00
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SEHITKAMIL

Performans Hedefi 15: Kentsel donlsimin finansmanina katki saglamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Sehitkamil ilcemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin gliclendirilmesi ve modernize edilmesi,
yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin artirilmasi
— Kentsel Gelisim
Performans Hedefi Kentsel dontsimiin finansmanina katki saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Agiklama
2
Aciklama
3
Agiklama
4
Agiklama
Kaynak Ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi 100.000,00 [00.000,00
2 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmas| 25.000,00 25.000,00
3 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi 3.150.000,00 3.150.000,00
4 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
5 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
6 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
7 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
8 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
9 Beylerbeyi-Bedirkent imar Plani Hazirlanmasi
Genel Toplam 3.275.000,00 3.275.000,00
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SEHITKAMIL

Performans Hedefi |6: Sehitkamil licemizin yaya ve arac trafigi alt yapisini gticlendirmek

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

leze sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Sehitkamil ilcemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi ve modernize edilmesi,
yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin artiriimasi

= Kentsel Gelisim

Ferformans hiedefi Sehitkamil licemizin yaya ve arac trafigi alt yapisini gticlendirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| 100 %
Aciklama
2
Aciklama
3
Agiklama
4
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Blitce Blitce Disi Toplam
I Itirahlmll ve Beykent Mahallelerindeki yol glizergahindaki 7.500.000,00 7.500.000,00
agac ve yapilarin kamulastirilarak yolun agilmasi
2 (Ceydehwsokak kamulagtiriimasi) Arag trafigini engelleyen 6.500.000,00 6.500.000,00
dar sokagin kamulastiriimasi
3 Yeniimar yollarnin aglmasi asfaftlanmasi,kaldinm ve parke tagi yollarn
yapllmasi,mevcut olan yol ve kaldinmlanin yenilenmesi,onarimasi ve bu 51.650.000,00 51.650.000,00
hizmetlerin yapllabilmesi icin yapim,mal ve hizmet alimlarnin yapilmasi
4
5
6
7
8
9
Genel Toplam 65.650.000,00 65.650.000,00
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Performans Hedefi 17: Sosyal Donatilarin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Sehitkamil ilcemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin gliclendirilmesi ve modernize edilmesi,

yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin artirilmasi

— Kentsel Gelisim

Performans Hedefi Sosyal Donatilarin Olusturulmasi ve Geligtiriimesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

T-n

M

T+hH

| Bltce Gerceklesme orani

Agiklama

2

Aciklama

3

Agiklama

4

Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (T+ 1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Disi

Toplam

| Sosyal kiltlrel,hizmet ve spor amagl olarak halkin ortak
kullanimina yénelik tesislerin insaa edilmesi

15.000.000,00

15.000.000,00

Genel Toplam

15.000.000,00

15.000.000,00
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Performans Hedefi 18: Sehitkamil halkinin konut ve sosyal konut ihtiyacini kargilamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

fezz sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIG|

Amag Sehitkamil ilcemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi ve modernize edilmesi,
yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin artiriimasi

= Kentsel Gelisim

Ferformans hiedefi Sehitkamil halkinin konut ve sosyal konut ihtiyacini karsilamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (M (T+1)

| Butce Gerceklesme orani

Aciklama

2

Aciklama

3

Aglklama

4

Agiklama

Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)

Faaliyetler
Blitce Biitce Disi Toplam

Konut ve sosyal konut in§aa etmek 7.500.000,00 7.500.000,00

Genel Toplam 7.500.000,00 7.500.000,00
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Performans Hedefi 19: Yasanabilir bir cevre olusturmak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Saglikli, yasanabilir ve stirdlrdlebilir bir cevrenin olusturulmasi.
Hedef

Yasanabilir bir ¢evre olusturmak

Performans Hedefi

Kent igi yesil alanlari arttirmak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| 100 %
Aciklama
2 100 % | |
Agiklama
3 50.000 Adet/Yi | |
Agiklama
¢ | |
Agiklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yur)us Err‘wrle Mahallesinde ihtiyag duyulan sosyal tesis ve 2.850.000,00 2.850.000,00
yesil alan i¢in kamulastirma yapilmasi
2 Hasircioglu Mahallesinde ihtiyag duyulan yesil alan icin 1.000.000,00 1.000.000,00
kamulastirma yapiimasi
3 “Bi Diinya Yesil" Projesinin devam ettirilmesi (Yeni orman
alanlarinin olusturulmast), Cimlendirme yerine agag dikimine 3.000.000,00 3.000.000,00
agirik verimesi,
4 Mevcut Parlﬁlar!nlrehabﬂlte edilerek estetik ve 7.000.000,00 7.000.000,00
kullanim kalitesinin artiriimasi
5 Rekreasyon alanlarinin bakim ve temizligi 28.000.000,00 28.000.000,00
6
7
8
9
Genel Toplam 41.850.000,00 41.850.000,00
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Performans Hedefi 20: Cok Amacli parklar yapmak
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
fezz sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIG|
Amag Saglikli, yasanabilir ve srdlrdlebilir bir cevrenin olusturulmasi.
= Yasanabilir bir ¢evre olusturmak
Ferformans hiedefi Cok Amacli parklar yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (M) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2
Aciklama
3
Agiklama
4
Aglklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

I Cocuk oyun alanlarinin yapilmasi,spor alanlarinin 8.750.000,00 8.750.000,00

yaplimasl,cok amacli parklarin yapilmasi
2 P.'c.ll’lf ve Bahgeler hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde 10.250.000,00 10.250.000,00

yUritiimesi
3
4
5
6
7
8
9
Genel Toplam 19.000.000,00 19.000.000,00
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Performans Hedefi 21: Cevre ve halk saghigini gbzeten bir kati atik yonetimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Saglikli, yasanabilir ve stirdrdlebilir bir cevrenin olusturulmasi.
— Yasanabilir bir ¢evre olusturmak
Performans Hedefi Cevre ve halk sagligini gdzeten bir kati atik ydnetimini saglamak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2 1000 Adet/Yil | |
Agiklama
3 Butce Gerceklesme orani | |
Agiklama
4 Enaz 90 okulda egitim verilecek ve enaz 5000 adet el
broslrl dagitilacaktir.
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Kati latl|l_<l|a.r|n toplanmasi, tasinmasi, cadde ve sokaklarin 45.000.000.00 45.000.000.00
temizliginin yapilmasi
2 Evsel atik konteynerlerinin alinmasi ve yerlestirilmesi. 500.000,00 500.000,00
3 IIQem|zd¢ bulunaﬁ l|?ac.1ethaneler|n genel temizligi ile okul 4.600.000,00 4.600.000,00
bahgelerinin temizliginin yapiimasi
4 Yeralti konteyner sistemine gecilmesi 2.000.000,00 2.000.000,00
5 T.el’1.’1IZ|Ik. bilincinin gelistiriimesi icin egitim ve 20.000,00 20.000,00
bilgilendirme calismasi yapilmasi
6 Tem'Z|'k.!§l..er.'. hlzmetlerlnln etkin ve verimli bir 4.630.000,00 4.630.000,00
sekilde yUritilmesi
7
8
9
Genel Toplam 56.750.000,00 56.750.000,00
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Performans Hedefi 22: Cevrenin korunmasi Calismasi yapmak
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
fezz sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIG|
Amag Saglikli, yasanabilir ve srdlrdlebilir bir cevrenin olusturulmasi.
= Yasanabilir bir ¢evre olusturmak
Ferformans hiedefi Cevrenin korunmasi Caligmasi yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (M) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2
Aciklama
3
Agiklama
4
Aglklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| (MOP) Ambalaj atigi projesinin devam ettirilmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
2 Cevre denetimlerinin yapilmasi 30.000,00 30.000,00
3 Ambalgj atiklarinin ayristinimasinin kontrol altina alinmasi 20.000,00 20.000,00
4 llcemiz okullarinda cevre bilinci egitimi ile hane

halkinin cevre duyarliligi konusunda bilgilendirilmesi >00.000,00 >00.000,00
5 Cevre koruma ve kontrol hizmetlerinin etkin ve 3 500.000.00 2.500.000.00

verimli bir sekilde yurattimesi T T
6
7
8
9
Genel Toplam 4.050.000,00 4.050.000,00
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Performans Hedefi 23: Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalari desteklemek.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

—— Saglikli, yasanabilir ve strdurilebilir bir cevrenin olusturulmasi.

Hedef Yasanabilir bir cevre olusturmak

RS e Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yénelik uygulamalar desteklemek.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
I 2500 isyeri/Yil
Aciklama
2 Yilda enaz 6 defa | | |
Aciklama
3 Yilda enaz 6 defa | | |
Aciklama
4 Bitce Gergeklesme orani | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Gida Guvenligi ve hijyen denetimlerinin yapiimasi 150.000,00 150.000,00
2 Kurban,adaklik satis ve kesim yerlerinin denetlenmesi 50.000,00 50.000,00
3 Gida Guvenligi ve hijyen egitimi verilmesi 50.000,00 50.000,00
4 S.e.lg!llk“hlzmletlerlmn etkin ve verimli bir sekilde 130.000,00 130.000,00
yUrttalmesi
5 is yeri acma ve calisma ruhsati verilmesi. 1.000.000,00 1.000.000,00
6 Tatil glinlerinde calisma ruhsati verilmesi 250.000,00 250.000,00
7 Ruhsatsiz calisan isyerlerinin tespiti ve denetimi 1.000.000,00 1.000.000,00
8 Ruljsat ve (Ijle?etlmlhlzmetlermm etkin ve verimli bir 600.000,00 600.000,00
sekilde yurttilmesi
9
Genel Toplam 3.230.000,00 3.230.000,00
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Performans Hedefi 24: Kentin dizen ve huzurunu saglamak
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
leze sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Saglikli, yasanabilir ve srdlrdlebilir bir cevrenin olusturulmasi.
= Yasanabilir bir ¢evre olusturmak
Ferformans hiedefi Kentin diizen ve huzurunu saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (M) (T+1)
| Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2 100 % | |
Aciklama
3 Yilda enaz 2 defa | |
Agiklama
4 | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+ 1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

! is yerlerinin program dahilinde denetlenmesi 5.000.000,00 5.000.000,00
2 §|kay§tler|n |I§|I| yasall QUzeplemeler cercevesinde slresi 100.000,00 100.000,00

icerisinde degerlendirimesi ve sonuclandiriimasi.
3 Zfl.t.)lta pers“onellnln degteklenmesme yonelik hizmet igi 460.000,00 460.000,00

egitimler diizenlenmesi.
4
5
6
7
8
9
Genel Toplam 5.560.000,00 5.560.000,00
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Performans Hedefi 25: Ailenin kurulmasi ve korunmasina yonelik Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Sosyal yasamin Geligsimi
Hedef

Kentsel Gelisim

Rerformans Hedefi Allenin kurulmasi ve korunmasina yonelik Faaliyetler

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

T-n

M

(T+1)

! 6000 Adet Agac/Yil

Aciklama

2 Yilda Enaz 4 defa

Agiklama

3

Aciklama

4

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Disi

Toplam

| Yeni Alle Kuran ¢iftlerimize ¢zel hatira ormani
olusturulmasi

250.000,00

250.000,00

Allenin korunmasi yoninde egitici calismalar yapilmasi

50.000,00

50.000,00

Genel Toplam

300.000,00

300.000,00
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Performans Hedefi 26: Sehitkamil halkinin kaynasmasi,toplumsal moralin yUkseltilmesi ve
ortak bir kent kdltirindn olugsmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ez SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
s Kiltdr ve sanat faaliyetleri ile Sehitkamil halkinin sosyal yasaminin gelisimine katki saglanmasi.
Hedef

Sosyal yasamin Geligimi

s [z Sehitkamil halkinin kaynasmasi,toplumsal moralin ytkseltilmesi ve ortak bir kent kiiltirtintin olusmasini saglamak

Agiklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) ) (T+1)
I Butce Gerceklesme orani
Aciklama
2 Yilda en az 2adet | | |
Aciklama
3 Ust 6lcek imar planlarinin haziflanmas | | |
Aciklama
4 | | |
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Korwllferar?s\ar, panel\elr‘ ack oturum"\ar, gemmﬂer\er, sergler, defileler, muttvizyon ve 575.000,00 575.000,00
dia gosterilen, her cesit konser ve gosteriler dlizenlemek
2 *Etki Degerlendirme caligmalarnin yapimas| 25.000,00 25.000,00
3 *Kamu kurum ve kuruluglar tniversiteler, siviltoplum kuruluglan, ogrendiler, egitim
ve Ogretim kurummlan, kil ve sanat camiasl, kamu yaran gozeten dernekler, vakfar,
federasyonlar, spor kulipleri, meslek kuruluglar, sosyal ve kitiirel iiskleri gelistirmek, 250.000,00 250.000,00
gerekiiginde ortak proje (iretmek, ortak calisma alant olugturmak, cesitli sosyal
etkinlikler, gezler ve senliler diizenlemek.
4 Yasllar, engellier, ge{ng\gn kadinlar, gocuklar.\.n "ve dezqvantaj\\ rjufusun kent yasamina 200.000,00 200.000,00
katlimini arttrmaya yonelik olarak sosyal ve killtlrel aaliyetler dizenlemek.
5
6
7
8
9
Genel Toplam 1.050.000,00 1.050.000,00
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Performans Hedefi 27: Tarihi ve Kultirel degerlerin korunmasina katki saglamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KUltdr ve sanat faaliyetleri ile Sehitkamil halkinin sosyal yasaminin gelisimine katki saglanmasi.

— Sosyal yasamin Gelisimi

Performans Hedefi Tarihi ve Kultirel degerlerin korunmasina katki saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| Yilda enaz 2 defa
Aciklama
2 Butce Gerceklesme orani
Agiklama
3
Aciklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

| Ulusal ve uluslararasi tarihi ve turistik etkinlikler

dilzenlenmesi 300.000,00 300.000,00
2 Gaziantep'in ve Sehitkamil llcemizin tarihi ve kiiltirel

degerlerinin korunmasi,gelecek kusaklara aktariimasi 600.000,00 600.000,00

calismalarina katki saglanmasi
3 Kittir ve Sosyal hizmetlerin etkin ve verimli yarGtiimesi 3.300.000,00 3.300.000,00
4
5
6
7
8
9
Genel Toplam 4.200.000,00 4.200.000,00
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Performans Hedefi 28: Sosyal Yardimlari insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunmak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

leze sl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Sosyal Yardimlasma ve dayanismanin gliclendirilmesi suretiyle Sehitkamil halkinin sosyal refahinin arttirilmas.
Hedef

Sosyal Refahin Artirilmasi

Performans Hedefi

Sosyal Yardimlari insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

T-h

M

(T+1)

| 3.000 Kisi/Yil

Aciklama

2 Butce Gerceklesme orani

Aciklama

3

Aciklama

4

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

As Evi,Corba Evi Hizmetlerinin yurittlmesi

904.780,00

904.780,00

2 Sosyal Doku Haritasinin gikariimasi,Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Vakfinin calismalarina destek saglanmasi

160.000,00

160.000,00

Genel Toplam

1.060.780,00

1.060.780,00
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Performans Hedefi 29: Dezavantajli gruplarin toplumsal yasamla buttinlesmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Sosyal Yardimlasma ve dayanismanin gliclendirilmesi suretiyle Sehitkamil halkinin sosyal refahinin arttirilmasi.

— Sosyal Refahin Artirilmasi

Performans Hedefi Dezavantajli gruplarin toplumsal yasamla bUtlnlesmesini saglamak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T (T+1)
| 10850 yararlanici
Aciklama
2 10850 yararlanici ‘ ‘ ‘
Aciklama
3 26132 yararlanici ‘ ‘ ‘
Aciklama
4 Bitce Gerceklesme orani ‘ ‘ ‘
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

! Genglik Merkezi Hizmetleri 219.628,00 219.628,00
2 Etiit Merkezi Hizmetleri 200.000,00 200.000,00
3 Aile Merkezi Hizmetleri 620.000,00 620.000,00
4 Okul 6neesi egitime destek hizmetleri 715.000,00 715.000,00
5 Meslek Edindirme faaliyetlerinin etkinlestirmek ve yayginlastirmak 630.000,00 630.000,00
6 Merhamet EI\‘ lemet\ (llgemizde yasayan yetim cocuklarimiza 215.000,00 215.000,00

toplumsal, psikolojik alanda destek olmak)
7 Vefa Hizmeti (Ilcemizde yasayan yasllarimiza yerinde hizmet verimesi) 615.000,00 615.000,00
8 Merhaba Bebek Hizmeti (Yenidogan bebeklerin acil ihtiyaclarinin 495.000,00 495.000,00

karsilanmast)
9 Envgelsz Sehitkamil (llgemizde yasayan engellilere ekipman desteginin 255.760,00 255.760,00

saglanmast)
10 Taziye Hizmetleri 12.360.952,00 12.360.952,00
I Ibadethanelerin ihtiyaglarinin giderilmesi 519.000,00 519.000,00
Genel Toplam 16.845.340,00 16.845.340,00
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Performans Hedefi 30: Sportif Faaliyetlerin desteklenmesi

g/

SEHITKAMIL

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ek vl SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Sosyal Yardimlasma ve dayanismanin gliclendirilmesi suretiyle Sehitkamil halkinin sosyal refahinin arttirilmas.
Hedef

Sosyal Refahin Artirilmasi

Performans Hedefi Sportif Faaliyetlerin desteklenmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
| 28200 kisi
Aciklama
2 5700 kisi
Aciklama
3
Aciklama
4
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (T+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
| Spor Akademisi Hizmetleri 44.000,00 44.000,00
2 Bayan Spor Merkezi Hizmetleri 60.000,00 60.000,00
3 izci Kampi Hizmetleri 25.000,00 25.000,00
4 Amatér spor kliplerinin desteklenmesi 785.050,00 785.050,00
5 Sosyal Tesislerin yonetim hizmetleri 17.500.000,00 17.500.000,00
6 Soslyal Ya.l.rd"m"w hlzmetlerlnln etkin ve verimli bir 3.500.000,00 3.500.000,00
sekilde yUrutilmesi
7
8
9
Genel Toplam 21.914.050,00 21.914.050,00
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Idare Performans Tablosu

Performans
Hedefi

Agiklama

Biitce ici

Pay

Blitce
Disi

Pay

Toplam

Pay

SHI

Vatandaglarimizin Belediye
Hizmetlerine Telefon lle Ulagimini
Saglamak.

160.000,00

0,04%

160.000,00

0,04%

SH2

Vatandaslarimizin Belediye
Hizmetlerine internet Yolu ile
Ulagimini Saglamak.

73.500,00

0,02%

73.500,00

0,02%

SH3

Calisanlarin Kapasitesini, Verimliligini
Ve Motivasyonunu Yukseltmek
Suretiyle Insan Kaynaklari Yonetimini,
Misyonu Gerceklestirmeye

Ve Vizyona Ulagmaya Yonelik
Gelistirmek.

3.646.000,00

0,86%

3.646.000,00

0,86%

SH4

Bilisim Sistemlerini Gelistirmek Ve
Bilgiyi Ve Bilisimi Etkin Kullanan Bir
Yapiya Kavusmak.

1.650.000,00

0,39%

1.650.000,00

0,39%

SH5

Uluslararasi Fonlardan Ve Diger
Kaynaklardan Daha Cok Yararlanmak
icin Proje Yénetimi Ve Uygulamasi
Konusunda Kapasitenin Arttirilmasini
Saglamak Ve Proje Gelistirmek.

430.000,00

0,10%

430.000,00

0,10%

SHé6

Hizmetlerin Daha lyi Yurittlebilmesi
Igin I¢ Kontrol Sistemini Guncel
Tutmak

40.000,00

0,01%

40.000,00

0,01%

SH7

Kurumsal Karar Verme Surecini
Etkin Yonetmek Ve Kararlara Erigimi
Saglamak.

1.950.000,00

0,46%

1.950.000,00

0,46%

SH8

Vizyona Ulasmak Icin Gerekli Olan
Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi,
Finansman Yonetiminin Yapilmasi
Ve Planlama, Programlama

Ve Biitceleme ile Raporlama
Kapasitesinin Gelistirilmesi icin
Mali Yonetimin Guclendirilmesini
Saglamak.

24.460.000,00

5,76%

24.460.000,00

5,76%

SH9

Hukuk Sureglerini Etkinlestirmek Ve
Farkindaligini Arttirmak.

1.350.000,00

0,32%

1.350.000,00

0,32%

SHI0

Destek Hizmetlerini Gelistirmek

27.200.000,00

6,40%

27.200.000,00

6,40%

SHII

Yonetim Ve Vatandas Odakli
Hizmetlerin Gelistirilmesi

3.800.000,00

0,89%

3.800.000,00

0,89%

SHI2

Hemsehrilerimizin Belediye
Faaliyetlerinden Haberdar Olmasini
Saglamak

1.950.000,00

0,46%

1.950.000,00

0,46%

SHI3

Sehitkamil _ilgemizin Kentsel
Gelisimini Imar Plani lle Uyumlu
Yonetmek.

9.375.000,00

2,21%

9.375.000,00

2,21%

SHI14

Kentsel Dontstm lcin Bolgesel
Kamulastirmalarin Yapilmasi.

54.250.000,00

12,76%

54.250.000,00

12,76%

SHI5

Kentsel Donustimin Finansmanina
Katki Saglamak

3.275.000,00

0,77%

3.275.000,00

0,77%

SHI6

Sehitkamil ilcemizin Yaya Ve Arag
Trafigi Alt Yapisini Glglendirmek

65.650.000,00

15,45%

65.650.000,00

15,45%

SHI17

Sosyal Donatilarin Olusturulmasi Ve
Gelistirilmesi

15.000.000,00

3,53%

15.000.000,00

3,53%
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SHI8 sehitiamil Hallanin Konut Ve Sosyal 7.500.000,00 | 1,76% 7.500.000,00 | 1,76%
Konut Ihtiyacini Karsilamak
SHI19 Kent lci Yesil Alanlart Arttirmak. 41.850.000,00 9,85% 41.850.000,00 9,85%
SH20 Cok Amagli Parklar Yapmak 19.000.000,00 4,47% 19.000.000,00 4,47%
SH2I Gevre Ve Halk Saghgni Gozeten Bir | 50 750 000 00 | 13,35% 56.750.000,00 | 13,35%
Katr Atik Yonetimini Saglamak.
SH22 %:;’;fi“ Korunmas: Galismasi 4.050.000,00 | 0,95% 4.050.000,00 | 0,95%
Kent Sagligina i|i§kin Riskleri Azaltmak
SH23 Ve Halk Sagligini lyilestirmeye Yonelik 3.230.000,00 0,76% 3.230.000,00 0,76%
Uygulamalari Desteklemek.
SH24 Kentin Dizen Ve Huzurunu Saglamak 5.560.000,00 1,31% 5.560.000,00 1,31%
SH25 Allenin Kurulmasi Ve Korunmasina 300.000,00 | 0,07% 30000000 | 0,07%
Yonelik Faaliyetler
Sehitkamil Halkinin
Kaynasmasi, Toplumsal Moralin N o
SH26 Yitksaltiimesi Ve Ortak Bir Kent 1.050.000,00 0,25% 1.050.000,00 0,25%
Kulttranin Olusmasini Saglamak
SH27 Jarihi Ve Kulttrel Degerlerin 4200.000,00 | 099% 420000000 | 099%
Korunmasina Katki Saglamak
Sosyal Yardimlari insan Onurunu
SH28 1.064.780,00 0,25% 1.064.780,00 0,25%
Zedelemeyecek Kosullarda Sunmak
SH29 Dezavantaj Gruplarin Toplumsal 16.845.340,00 | 3.96% 16.845.340,00 | 3,96%
Yasamla Buttinlesmesini Saglamak.
SH30 Sportif Faaliyetlerin Desteklenmesi 21.914.050,00 5,16% 21.914.050,00 5,16%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 397.573.670,00 | 93,55% 397.573.670,00 | 93,55%
Genel Yénetim Giderleri 26.735.066,35 6,29% 26.735.066,35 6,29%
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 691.263,65 0,16% 691.263,65 0,16%
Genel Toplam 425.000.000,00 | 100,00% 425.000.000,00 | 100,00%
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi

Sehitkamil Belediye Baskanligi

Biitce Kaynak

Genel Yonetim

Diger idarelere

e Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Transfer Edilecek Genel Toplam
Ihtiyaci
Toplami Kaynaklar Toplami
0l | Personel Giderleri 22.557.061,35 22.557.061,35
0 | SOK Devet Primi 4.178.005,00 4.178.005,00
Giderleri
03 | Malve Hizmet Alm | 503 998 435,00 203.998.435,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 3.101.528,90 3.101.528,90
05 | Cari Transferler 7.246.399,45 7.246.399,45
06 |Sermaye Giderleri 161.784.206,65 161.784.206,65
07 | Sermaye Transferleri 0,00 691.263,65 691.263,65
08 |Borc¢ verme 1.050,00 1.050,00
09 | Yedek Odenek 21.442.050,00 21.442.050,00
qusla? Blitge Kaynak 397.573.67000 |  26.735.06635 691.263,65 | 425.000.000,00
Déner Sermaye 0,00

Butce Disi Kaynak Diger Yurt ci 0,00
Yurt Digi 0,00
_Toplam Butce Digi Kaynak 0.00 0,00 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 397.573.670,00 26.735.066,35 691.263,65 | 425.000.000,00
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine fliskin Tablo

g/

SEHITKAMIL

Amac No Hedef No | Strateji No Sorumlu Birimler

oH| Sl Ba5|r? Yayin ve Halkla lliskiler Mudurlugt

S1.2 Bilgi Islem Mudurltgi
SAI S2.1 Bilgi Islern Muidtrligt

SH2 S2.2 Bilgi islem Maduarligi
523 Bilgi Islern Muidtrligt
S3.1 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlug
S3.2 insan Kaynaklari Ve Egitim Madarlagi
S3.3 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlug

3 S3.4 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurluga
S3.5 Insan Kaynaklari Ve Egitim MudurlGgu
S3.6 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlug
S3.7 insan Kaynaklar Ve Egitim Mudurlug
S3.8 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlug
4.1 Bilgi Islem Mudurligu

SH4 54.2 Bilgi Islem Mudurligi
543 Bilgi Islem Mudurligu
S5.1 Strateji Gelistirme Mudurltgl
S5.2 Strateji Gelistirme Madurltga
S5.3 Strateji Gelistirme Mudurligu

SH5 S5.4 Strateji Gelistirme Mudurluga
S5.5 Strateji Geligtirme Mudurltgu
S5.6 Strateji Geligtirme Mudurltgu

SA2 S5.7 Strateji Gelistirme Mudurltgu

S6. 1 Strateji Gelistirme Mudurltgl
S6.2 Strateji Gelistirme Madurltga

SHé
S6.3 Strateji Gelistirme Mudurlugu
S6.4 Strateji Gelistirme Madurltga
S7.1 Yazi Isleri Mudurlugt
S7.2 Yazi Isleri Mudurlug
57.3 Yazi Isleri Madarligi

i S7.4 Yazi ?gleri Mudarlig
S7.5 Yaz Isleri Mudarltgu
S7.6 Yazi Isleri Mudurlugi
S7.7 Yazi Isleri Madarlagi
57.8 Yazi Isleri Mudurluga
S8.1 Mali Hizmetler Mudrltga
S8.2 Mali Hizmetler Madurlgu

SH8 S8.3 Mali Hizmetler Mudurltgu
S8.4 Mali Hizmetler MadurlGgu
S8.5 Mali Hizmetler Mudurltgl
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Amac No Hedef No | Strateji No Sorumlu Birimler
S8.6 Mali Hizmetler Madurltaga
shg S8.7 Mali Hizmetler Mudurldgu
S8.8 Mali Hizmetler Madurlaga
S8.9 Mali Hizmetler Mudurltgl
S9. 1 Hukuk Isleri Madrlig
9.2 Hukuk isleri Madarluga
SH9 $9.3 Hukuk Isleri Madrlig
$9.4 Hukuk Isleri Madiirliga
S9.5 Hukuk Isleri Madarligt
S10.1 Destek Hizmetleri Mudarltg
S10.2 Destek Hizmetleri MudurlGgu
SA2 SHI0 S10.3 Destek Hizmetleri Mudarltgu
S10.4 Destek Hizmetleri Mudurlugt
S10.5 Destek Hizmetleri Mudurltgu
S10.6 Destek Hizmetleri MudurlGgu
SII.1 Ozel Kalem Mudurlugt
SI1.2 Ozel Kalem Mudiirliigi
SHI | SIN.3 Ozel Kalem Mudurlugu
SI.4 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidtirlig
SIS Basin Yayin Ve Halkla lliskiler Miidurligi
SI2.1 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidtirlig
SHI2 S12.2 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidarligt
S12.3 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidtrltgt
SI3.1 imar Ve Sehircilik Madarlagi
S13.2 Imar Ve Sehircilik Mudtirligi
SI3.3 imar Ve Sehircilik Madarlagt
SHI3 S13.4 Imar Ve Sehircilik Midirligi
SI13.5 imar Ve Sehircilik Madarlaga
S13.6 Yapi Kontrol Mudurltgi
SI13.7 Yapi Kontrol Madurlugi
S14.1 Emlak Ve istimlak Madurlig
SHI14 S14.2 Emlak Ve istimlak Mudurlug
o S14.3 Emlak Ve istimlak Madrlag
SIS, Emlak Ve lstimlak Midarliigi
SHIS S15.2 Emlak Ve istimlak Madurlug
S15.3 Emlak Ve Istimlak Midtrltga
SI6.1 Emlak Ve lstimlak Mdirltig
SHI16 S16.2 Emlak Ve Istimlak Madrlig
S16.3 Fen isleri Madurligi
SHI7 SI7.1 Fen Isleri Madarligi
SHI8 SI18.1 Fen Isleri Mudurligi
SI19.1 Emlak Ve lstimlak Midiirliig
SA4 SHI9 —
S19.2 Emlak Ve Istimlak Mudurldgu
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Amac No Hedef No | Strateji No Sorumlu Birimler
S19.3 Park Ve Bahceler Mudurluga
SHI9 S19.4 Park Ve Bahceler Mudurligu
S19.5 Park Ve Bahceler Mudurluga
S20.1 Park Ve Bahceler Mudurlugi
SH20
520.2 Park Ve Bahceler MudurlGgu
S21.1 Temizlik Isleri Madurluga
S21.2 Temizlik Ileri Mudurlugt
S21.3 Temizlik Isleri Madarlagi
SH21 -
S21.4 Temizlik Isleri Mudarlagu
S21.5 Temizlik Isleri Madarlagi
S21.6 Temizlik Igleri Mudurlig
S22.1 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudirltgu
S22.2 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudarligu
SA4 SH22 S22.3 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudarlugu
S22.4 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudarligu
S22.5 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudarligu
$23.1 Saglik Isleri Madarligi
523.2 Saglik Isleri Mudurlugu
$23.3 Saglik Isleri Madarligi
13 S23.4 Saglik Isleri Mudurlug
S23.5 Ruhsat Ve Denetim Mudurligu
S23.6 Ruhsat Ve Denetim Mudurligi
S23.7 Ruhsat Ve Denetim Mudurligu
523.8 Ruhsat Ve Denetim Mudarltgu
S24.1 Zabrta Mudurlugi
SH24 S24.2 Zabita Mudurlugi
S24.3 Zabita MUdurlGgu
S5 S25.1 Kultar Ve Sosyal ?§Ier Madurlagu
S25.2 Kiltdr Ve Sosyal Isler Mudurltgh
526.1 Kiiltr Ve Sosyal Isler Mudurltgi
S26.2 Kuiltiir Ve Sosyal Isler Mudarligt
SAS °H $26.3 Kilttr Ve Sosyal Isler Mudurltgi
S26.4 Kiiltir Ve Sosyal Isler Madarlagi
$27.1 Kiltir Ve Sosyal Isler Mudurltigt
SH27 S27.2 Kiltr Ve Sosyal Isler Madarltgi
S27.3 Kuittiir Ve Sosyal Isler Mudirltt
Stng 528.1 Sosyal Yardim i§leri Miidarlig
528.2 Sosyal Yardim lsleri MudurlGgu
S29.1 Sosyal Yardim isleri Madarltgt
SA6 529.2 Sosyal Yardim Isleri Madarlagt
SH29 529.3 Sosyal Yardim isleri Madurltgt
529.4 Sosyal Yardim Isleri Madarlagt
529.5 Sosyal Yardim isleri Mudurltgi
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Amac No | Hedef No | Strateji No Sorumlu Birimler
S29.6 Sosyal Yardim i§|eri Madurlagi
$29.7 Sosyal Yardim Isleri Mudirliigi
$29.8 Sosyal Yardim Isleri Madarligi
SH29 ‘
529.9 Sosyal Yardim Isleri MudarlGga
529.10 Sosyal Yardim Igleri Mudurliigu
SAG S29.1 1 Sosyal Yardim i§|eri Madarluga
530. Sosyal Yardim Isleri Mudurlugu
$30.2 Sosyal Yardim Isleri Mudurlugi
530.3 Sosyal Yardim Isleri Mudurlugu
SH30 220
S30.4 Sosyal Yardim Isleri Mudarltgu
530.5 Sosyal Yardim Isleri Mudurlugu
S30.6 Sosyal Yardim Isleri Madarligi
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