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I – G E N E L    B Ġ L G Ġ L E R  

 

 KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ OLARAK; 

 

A-MĠSYON VE VĠZYON 

 

 

MĠSYONUMUZ : 

 

Kırklareli Ġlinde yaĢayanların refah ve mutluluğunu hedef alarak yasal 

düzenlemeler ve etik ilkeler çerçevesinde kaynakların rasyonel ve etkin 

kullanılmasını sağlamak. 

 

 

 

VĠZYONUMUZ: 

 

Yerinden yönetimin gereği olarak; ilimizde yaĢayanların güven ve huzur 

içerisinde çağdaĢ yaĢamın ve insan olmanın gerektirdiği Ģekilde, kalite yönetim 

sistemini yerleĢtirmiĢ, iletiĢim ve hizmeti en üst düzeyde sağlayarak, kültürü, 

doğası, ekonomisi ile, ulusal ve uluslar arası düzeyde tanıtacak bir kurum 

olmaktır. 

 

 

 

B- YETKĠ GÖREV VE SORUMLULUKLARIMIZ; 

 

04.03.2005 tarih ve 25745 sayılı Resmi Gazete‟de  yayımlanarak yürürlüğe giren 5302 

Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu ile Ġl Özel Ġdaresinin kuruluĢu, organları,yönetimi, görev ve 

sorumlulukları ile çalıĢma usul ve esasları yeniden düzenlenmiĢtir.  

Kamu Yönetiminde yeniden yapılanma çalıĢmaları sonucu çıkarılan kanunla, il özel 

idareleri;mahalli müĢterek olmak Ģartıyla ; 

 

a) Gençlik ve spor, sağlık, tarım, sanayi ve ticaret, Ġlin çevre düzeni planı, bayındırlık 

ve iskan, toprağın korunması, erozyonun önlenmesi, kültür, sanat, turizm, sosyal hizmet ve 

yardımlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, çocuk yuvaları ve yetiĢtirme yurtları, ilk ve 

ortaöğretim kurumlarının arsa temini, binalarının yapım, bakım, onarımı ile diğer ihtiyaçlarının 

karĢılanmasına iliĢkin hizmetleri Ġl sınırları içinde,  

b) Ġmar, yol, su, kanalizasyon, katı atık, çevre, acil yardım ve kurtarma, orman 

köylerinin desteklenmesi, ağaçlandırma, park ve bahçe tesisine iliĢkin hizmetleri belediye 

sınırları dıĢında, 

 Yapmakla görevli ve yetkili kılınmıĢtır.  
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         TEMEL DEĞERLER VE ĠLKELERĠMĠZ: 

 

1- Karar alma ve uygulamada yurttaĢ katılımını ön planda tutan ve sorumluluk 

veren katılımcılık; 

-Stratejik yatırım planında öngörülen yatırım ve hizmetlerin belirlenmesinde, 

planlanmasında, uygulanmasında ve denetlenmesinde katılımcılık ilkesine bağlı kalınacaktır.  

-Kamusal yatırımlarda mevzuatlara ve tasarruf tedbirlerine uyulacaktır. Yatırım ve 

hizmetlerin ihale sürecinden teslim alınma sürecine kadar olan her kademesinde mevzuata 

uygunluk aranacak, kamunun ve halkın menfaatleri göz ününde tutulacaktır.  

-Ġlçelerin, beldelerin ve köylerin her türlü yatırım ve hizmet ihtiyacı giderilmek 

suretiyle bu alanlarda iĢsizlik ve göçün önüne geçecek yatırım ve hizmetlere öncelik 

verilecektir. 

2 -Tüm faaliyetlerini süreç ve sonuç aĢamalarında kamunun bilgisine sunan 

Ģeffaflık; 

-Kamusal bilgilendirme yapılarak yatırım ve hizmetlerde Ģeffaflık sağlanacaktır. 

Stratejik yatırım planı ile ilgili tüm süreçler ve sonuçlar kamu ile paylaĢılacaktır.  

3- Faaliyetlerinin sonuçlarından sorumluluk duyan hesap verebilirlik; 

-Fiziksel altyapılar çağın gerektirdiği standartlarda ve amaca hizmet edecek Ģekilde 

projelendirilecek ve uygulanacaktır.  

-Ġl Özel Ġdaresi kaynakları ile yalnızca fiziki nitelikli yatırımlar değil, hizmet 

sunumunun kalitesini artıracak yatırımlar da desteklenecektir.  

4-YurttaĢların hizmetlere ulaĢabilirliliğini etkin olarak sağlayan ulaĢılabilirlik; 

-Nüfusun yoğun olduğu bölgelerde kamusal yatırımlara daha fazla ağırlık verilecektir. 

Hizmet ve yatırım yapılacak alanlardaki nüfus yoğunluğu, üretim gücü ve potansiyeller 

önemli seçilme kriteri olacaktır.  

5- EĢitlik anlayıĢı içinde kaliteli hizmet sunmak; 

-Kamusal kaynakların kullanılmasında, planlanmasında, uygulanmasında ve 

denetlenmesinde teknoloji kullanım düzeyi geliĢtirilecek, bu konuda diğer kuruluĢlar sürekli 

desteklenecektir. 

 

 ÇağdaĢ, laik ve Atatürk ilkelerine bağlı olmak 

 

 Yenilikçi ve üretken olmak 

 

 Bütüncül ve katılımcı bir anlayıĢ sergilemek 

 

 Ġnsan, çevre, hayvan, doğa sorunları ve haklarına duyarlı olmak 

 

 Bilimsel ve evrensel doğrulara saygılı olmak 

 

 Sosyal devlet anlayıĢını benimsemek 

 

 Hizmetlerde eĢitlilik anlayıĢı içinde kaliteli hizmet sunmak 

 

 Sorumluluk duygusuyla hareket ederek hesap verebilir olmak 

 

 Halkın refah, mutluluk ve memnuniyetini sağlamak 

 

 Güler yüzlü ve Ģeffaf bir yönetim sağlamak 

 

 Doğal ve kültürel zenginliklerimiz ile çevrenin korunarak gelecek nesillere aktarılmasını 

sağlamak. 
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C – ĠDAREYE   ĠLĠġKĠN  BĠLGĠLER; 

 

 

    1- FĠZĠKSEL YAPI 

 

5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi 

Kanunu‟nun 35nci maddesi gereğince, Ġl Özel 

Ġdaresi teĢkilatı; genel sekreterlik, mali iĢler, 

sağlık, tarım, imar, insan kaynakları ve hukuk 

iĢleri birimlerinden oluĢur. Ġlin nüfusu, fiziki 

ve coğrafi yapısı, ekonomik, sosyal, kültürel 

özellikleri ile geliĢme potansiyeli dikkate 

alınarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca 

göre oluĢturulacak diğer birimlerin kurulması, 

kaldırılması veya birleĢtirilmesi Ġl Genel 

Meclisinin kararıyla olur. Bu birimler 

BüyükĢehir belediyesi olan illerde daire 

baĢkanlığı ve müdürlük, diğer illerde müdürlük 

Ģeklinde kurulur. 

                                                                                  

 

 Genel sekreter, Ġl Özel Ġdaresi hizmetlerini Vali 

adına ve onun emirleri yönünde, mevzuat 

hükümlerine, il genel meclisi ve il encümeni 

kararlarına, Ġl Özel Ġdaresinin amaç ve politikalarına, 

stratejik plan ve yıllık çalıĢma programına göre 

düzenler ve yürütür. Bu amaçla il özel idaresi 

kuruluĢlarına gereken emirleri ve bunların uygulanmasını gözetir ve sağlar. 

 

 

 Genel Sekreter yukarıda belirtilen hizmetlerinin yürütülmesinden Valiye karĢı sorumludur. 

Toplam nüfusu 3.000.000‟a kadar olan illerde, ihtiyaca göre en fazla iki, nüfusu bunun 

üzerinde olan illerde en fazla dört genel sekreter yardımcılığı kadrosu ihdas edilebilir. 

 

 Ġlçelerde, özel idare iĢlerini yürütmek amacıyla Kaymakama bağlı ilçe özel idare teĢkilatı 

oluĢturulabilir. 

 

BĠNA,LOJMAN VE DĠĞER SOSYAL VE YARDIMCI TESĠSLERĠN DURUMU : 

 

1-BĠNALAR: 

A/Blok : Ġlimiz Merkez Ġlçe KarakaĢ Mahallesi  100.Yıl Caddesi üzerinde Ġl Özel Ġdare Hizmet 

Binası; 

- Bodrum kat  depo, 

            - Zemin katta bürolar ve toplantı salonu, 

            - 1.Kat Ġl Özel Ġdaresi Genel Sekreterliği ve bürolar  

            - 2.Kat bürolar ve Ġl Genel Meclis BaĢkanı ve Grup Odaları. 

B/Blok : Ġlimiz Karacaibrahim Mahallesi, KurtuluĢ Caddesi, Pınarhisar Yolu üzeri  Ġl Özel Ġdaresi 

Hizmet Birimleri,  

1- Ġlimiz  Merkez Ġlçe Ġstiklal Caddesinde Özel Ġdare  iĢhanı binası, 1.339 m²’lik arsa 

üzerinde inĢa edilmiĢ olup,1990 yılından bu yana hizmet vermektedir. Bina; Bodrum + Zemin Kat 

+ 5 Kat  Ģeklinde toplam 7 kattan ibarettir. Kat alanı 1.071,24 m² olup,  ĠĢhanı binasında bulunan 

iĢyerlerinden 2010 yılında TOPLAM : 282.941,00.-TL  gelir elde edilmiĢtir. ĠĢhanı Binasının 
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5‟nci katın yarısında, Ġl Özel Ġdare Misafirhanesi olarak hizmet vermekte olup, diğer katlar bodrum 

dahil müstecirlere kiraya verilmiĢtir. 

2- Demirköy Ġlçesinde 25 iĢyerinden ibaret bir adet iĢhanı binası, mevcut olup, 
iĢyerlerinin 15 kiracı bulunmaktadır. ĠĢhanı Binası, bodrum kat, giriĢ kat ve 1. katta bulunan 120 

m²‟lik bürolardan oluĢmakta olup, Kiracılardan 2010 yılında 16.262,00.-TL. tahsilat yapılmıĢtır. 

2‟nci katta 2 adet lojman bulunmakta olup, lojman kiralarından yıllık 2.254,53.-TL. kira tahsil 

edilerek,  TOPLAM: 18.516,53.-TL. gelir elde edilmiĢtir.    

Pehlivanköy Ġlçesi hariç tüm Ġlçelerde Hizmet Binası mevcut olup, Kofçaz, Pehlivanköy,  

Pınarhisar ve Vize Ġlçe Özel Ġdare Müdürlükleri Hükümet Binasında hizmet vermektedir. 

          3- Pınarhisar Ġlçe Özel Ġdare Hizmet Binası Zemin Kat 95 m²’lik iĢyeri: Ġl Encümeninin 

14/01/2010 tarih ve 8 sayılı kararı ile 23/06/2010 tarihinden itibaren 5 yıl süre ile Koray 

TOSKA‟ya, kiraya verilmiĢ olup, 4.050,00.-TL kira bedeli tahsil edilmiĢtir.   

 

Pınarhisar Ġlçe Özel Ġdare Hizmet Binası 1’nci Kat 95 m²’lik ĠĢyeri: Ġl Encümeninin 

18/06/2009 tarih ve 173 no‟lu kararı ile 18/06/2009 tarihinden itibaren 5 yıl süre ile Adalet ve 

Kalkınma Partisi Ġlçe BaĢkanlığına kiraya verilmiĢtir. Ancak; 02.07.2010 tarihli dilekçeleri ile 

iĢyeri boĢaltılmıĢtır. 

 

 2-LOJMANLAR: 

 

  Ġlimiz Merkez Ġlçe Karacaibrahim Mahallesi KurtuluĢ Caddesinde, 22 daireli (2) blok halinde 

Memur lojmanı mevcut olup, Lojmanlardan 2010 yılında 38.691,30.-TL. kira geliri elde 

edilmiĢtir. 

          

- Ġlimiz Merkez  Ġstasyon caddesinde Vali Konağı bulunmaktadır. 

- Tüm Ġlçelerde Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait Kaymakam Lojmanı bulunmaktadır. 

- Demirköy Ġlçesinde 2005 yılında yeni Kaymakam lojmanı yapılmıĢtır. 

- Ġlimize bağlı Ġlçelerde Pehlivanköy Ġlçesi hariç Memur lojmanı olarak: 
 

            a)Pınarhisar Ġlçesinde 1 adet Memur lojmanı (kirada) 

            b)Babaeski Ġlçesinde 1 adet memur Lojmanı (Oturmaya elveriĢli değil) 

            c)Lüleburgaz Ġlçesinde 1 adet memur Lojmanı (dolu)  

            d)Demirköy Ġlçesinde 2 adet Memur Lojmanı (dolu)  

            e)Kofçaz Ġlçesinde 1 adet memur Lojmanı (dolu) 

            f)Vize Ġlçesinde 2 adet Memur Lojmanı (Vize Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliğine 

tahsisli) olmak üzere Ġlçelerimizde toplam 8 adet memur lojmanı bulunmaktadır. 

 

3-SOSYAL TESĠSLER: 

 

A- EĞĠTĠM VE DĠNLENME TESĠSLERĠ: 

 

 Ġlimiz Demirköy Ġlçesine bağlı Ġğneada Kasabası 

Limanköy mevkiinde, Mülkiyeti Orman Bakanlığı‟na ait 

olan ve 1988 yılından itibaren 49 yıllığına kiralanan 47.110 

m²‟lik alanın % 60‟ı Ġl Milli Eğitim Müdürlüğüne tahsis 

edilmiĢ olup, kalan alan üzerinde üç blok halinde tek katlı 

olarak Ġl Özel Ġdaresi tarafından yaptırılan 12 daire ve 

ORÜS‟ten satın alınan 5 daire ile birlikte toplam 17 daireli 

4 bloktan ibaret, idare binaları ile restaurantı bulunan 

Eğitim ve Dinlenme Tesisleri mevcuttur.  
08.10.2010 tarih ve 656 sayılı Bakanlık oluru ile Ġdaremiz lehine mevcut tahsis iptal 

edilmiĢ olup , bu kararın iptaline iliĢkin dava açılmıĢtır. 
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B- ĠKĠ KATLI MOTEL BĠNASI VE MÜġTEMĠLATI BULUNAN ĠġYERĠ : 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait, Demirköy Ġlçesi Ġğneada Beldesi yerleĢim alanı içerisinde, 

Limanköy yolu üzerinde bulunan, 423 parselde 11.680 m² yüzölçümlü arazi üzerinde iki katlı 

motel binası ve müĢtemilatı bulunan iĢyeri,  05/06/2008 tarihinden itibaren (5) yıl müddetle 

2886 sayılı Devlet ihale Kanununun 45‟nci maddesi gereğince; ÖZTADIN Turizm ve San. Tic. 

Ltd. ġti. ġti. Yetkilisi Murat TAġKIRAN’a kiraya verilmiĢtir. 05/06/2010 tarihinden itibaren 3 

aylık 5.732,00.-TL. kira bedeli tahsil edilmiĢtir. Yıl içinde tahsil edemediğimiz kira gelirleri 

için Hukuk MüĢavirliği icrai iĢlemleri baĢlatmıĢtır.  

 

4-FABRĠKA YERĠ: 

 

  Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait Kırklareli Merkez Kavaklı Kasabası Göçmenevleri Mevkiinde 

bulunan 7860 sayılı parselde kayıtlı 4.674 m² yüzölçümlü arsa üzerinde kurulu bulunan iĢ atölyesi 

vasıflı, 2.495 m² kapalı alana sahip prefabrik Fabrika Binası, 01/11/2007 tarihinden itibaren (5) 

yıl müddetle 2886 sayılı Devlet ihale Kanununun 45‟nci maddesi gereğince; ELKOTEKS 

Elastik Kombine Ġplikler Tekstil Sanayi Ve Tic. A.ġ.’ye kiraya verilmiĢtir.  
01/11/2009 tarihinden itibaren ödenmeyen kira bedellerinin tahsilatı için icrai iĢlem 

baĢlatılmıĢtır.  01.09.2010 tarihinde dilekçe ile Ġdaremize baĢvuruda bulunarak birikmiĢ olan kira 

bedellerini ödemeyi ve bundan sonraki kira bedellerinin de aylık olarak ödeneceği taahhüdünde 

bulunulmuĢtur.  

 Tahliye iĢlemi Ġl Encümeninin 22.09.2010 tarihli ve 166 sayılı kararı gereğince 

durdurulmuĢtur. 

 01.10.2010 tarihinden itibaren kira bedelini aylık ödemeleri gerektiği kararı ġirkete tebliğ 

edilmiĢtir. Ancak; eskiye yönelik kira borcu ve gecikme zammı borcu bulunmaktadır.  

     Ġl Genel Meclisinin 06.01.2011 tarih ve 14 sayılı kararı gereğince;  iĢ atölyesi vasıflı, 2.495 m² 

kapalı alana sahip prefabrik fabrika binasının satıĢına karar verilmiĢtir.    

    18.01.2011 tarih ve 464 sayılı yazımızda; satıĢına karar verilen taĢınmazı Kira SözleĢmesinin 

18‟nci maddesine göre yazımızın tebliğinden itibaren 15 gün içinde 2886 sayılı Devlet Ġhale 

Kanununun 75‟nci maddesi gereğince tahliye etmeleri gerektiği ELKOTEKS Elastik Kombine 

Ġplikler Tekstil Sanayi Ve Tic. A.ġ.’ye bildirilmiĢtir.  

                     

 ĠSTANBUL ÖĞRENCĠ YURDU BĠNASI: 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait Ġstanbul Ġli Fatih Ġlçesi 

Arpaemini Mahallesinde  bulunan 100 kiĢi kapasiteli 

Öğrenci Yurdu binası Ġl Daimi Encümeni‟nin 17/10/2007 

tarih ve 158 sayılı kararı gereğince 11/09/2007 tarihinden 

itibaren  Vilayetler Hizmet Birliği adına kira süresi 3 yıl 

müddetle uzatılmıĢtır. 2009-2010 yılı kira bedeli olan 

2.162,00.-TL.‟nin tamamı peĢin olarak tahsil edilmiĢtir. 

26.08.2010 tarih ve 4823 sayılı yazımız ile kira 

sürelerinin sona erdiği ve yeniden kiralamak isteyip, 

istemedikleri Vilayetler Hizmet Birliği BaĢkanlığına bildirilmiĢtir.  

Vilayetler Hizmet Birliği BaĢkanlığına ait Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu adına 

Öğrenci Yurdu Binasını bedelsiz olarak tahsis talebini uygun görmemiĢtir. Ġl Genel Meclisinin 

06.01.2011 tarih ve 14 sayılı kararı gereğince Ġstanbul Öğrenci Yurdu Binasının satıĢına karar 

verilmiĢtir. 
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6- ARSALAR: 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait Pehlivanköy Ġlçesi Kazımdirik Mahallesinde 1.440 m² arsa yeri 

bulunmaktadır. Arsa yeri 2006 yılında 14,256.-TL. bedelle satıĢa çıkarılmıĢ ancak ihaleye iĢtirak 

eden olmadığından ihale dosyası iĢlemden kaldırılmıĢtır. 

 

7- 216 KĠġĠLĠK  KIRKLARELĠ ÖĞRENCĠ YURDU BĠNASI: 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait, 

Kırklareli Merkez Ġlçe Camikebir 

(Cumhuriyet) Mahallesi, Çelebağları 

Mevkiinde, 321 ada, 12 parsel nolu 

2979,79 m² yüzölçümlü, 688 m² taban 

alanı üzerinde bodrum+zemin+3 normal 

kattan oluĢan 3444 m² yüzölçümlü 

taĢınmaz üzerinde öğrenci yurdu binası 

ve müĢtemilatı bulunan iĢyeri, 

04/08/2008 tarihinden itibaren (5) yıl 

müddetle 2886 sayılı Devlet ihale 

Kanununun 45‟nci maddesi gereğince; 

Kırklar Özel Eğitim Hizmetleri A.ġ. „ye kiraya verilmiĢtir. 04/08/2010 tarihinden itibaren 5 

aylık  16.750,00.-TL. kira bedeli tahsil edilmiĢtir.        

 

8- ARAZĠLER: 
 

Ġlimiz Merkez Ġlçe hudutları dahilinde Camikebir Mahallesi, Kofçaz Asfaltı Mevkiinde 353 

Ada 58 sayılı parsel üzerinde 2.068 m² ve 59 sayılı parselde 6.113 m²‟ den ibaret yan yana  2 

parsel tarla vasıflı arazi  bulunmaktadır.  

 

Mülkiyeti Ġl Tüzel KiĢiliğine ait Ġlimiz Merkez Asılbeyli Köyü Demirkapı Mevkiinde 

bulunan ve tapuda Pafta No: 7, Parsel No: 1320‟de kayıtlı, 3.500 m²‟lik yer ile, 1081 no‟lu 

parselde kayıtlı 8.400 m² olmak üzere toplam 11.900 m²‟lik kum eleme tesisi olarak kullanılan 

arazinin kira müddeti 19/09/2010 tarihi itibariyle sona erdiğinden, Ġl Encümeninin 11/10/2010 

tarih ve 180 sayılı kararı ile 19/09/2010 tarihinden itibaren (5) beĢ yıl müddetle Gündüz ĠnĢaat 

Ltd. ġti. adına kiraya verilmiĢtir. 2010-2011 dönemine ait  6 aylık 7.000,00.-TL. kira bedeli 

tahsil edilmiĢtir.        
     

9- ESKĠ VALĠ KONAĞI VE BAHÇESĠ : 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait, Kırklareli 

Merkez Ġlçe Yapraklı Mahallesi, Namazgah 

Caddesi yolu üzerinde mevcut bulunan toplam 

1.432 m² yüzölçümlü Eski Vali Konağı ve 

Bahçesi de dahil olan taĢınmaz, Eğitim ve 

Kültür Hizmetlerinde kullanılmak üzere 

15/06/2009 tarihinden itibaren (5) yıl 

müddetle 2886 sayılı Devlet ihale Kanununun 

45‟nci maddesi gereğince; Kırklar Özel Eğitim 

Hizmetleri A.ġ. „ye kiraya verilmiĢtir. 

15/06/2010 tarihinden itibaren 14.856,00.-TL. 

kira bedeli tahsil edilmiĢtir.        
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 10-FĠDANLIK (KORULUK): 

 

Merkez Ġlçe Demircihalil Köyü hudutlarında 39.200 m² lik  çam koruluk mevcuttur. 

 

            Lüleburgaz Ġlçesi BüyükkarıĢtıran Belediyesi hudutları dahilinde 4 pafta 782 sayılı parselde 

52.752 m² ile 783 sayılı parselde kayıtlı 41.050 m² fidanlık vasıflı taĢınmazlar, 01/09/2004 

tarihinden itibaren 10 yıl müddetle BüyükkarıĢtıran Belediye BaĢkanlığına kiraya verilmiĢtir. 2010 

yılı kira bedeli 3.346,85.-TL.’nin  tamamı tahsil edilmiĢtir.  

 

            Lüleburgaz Ġlçesi BüyükkarıĢtıran Belediyesi hudutları dahilinde 4 pafta 782 sayılı 

parselden geçen doğalgaz boru hattı 09/06/2008 tarihinden itibaren (5) müddetle Türkiye Petrolleri 

A.ġ. adına kiralanmıĢ olup, 2009 yılı kira bedeli 1.411,00.-TL.’nin tamamı tahsil edilmiĢtir.  

 

11- DUPNĠSA MAĞARASI  

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait Demirköy Ġlçesi Sarpdere Köyü Dupnisa mağarası mevkii  

22.470,48 m² yüzölçümlü arazi, 11/06/2009 tarihinden itibaren (5) yıl müddetle 2886 sayılı 

Devlet ihale Kanununun 45‟nci maddesi gereğince; Ziyaettin YÖRÜKÇÜOĞLU‟na kiraya 

verilmiĢtir. Edirne Kültür ve Tabiat Varlıklarını koruma Kurulunun 15.01.2010 tarih ve 2886 sayılı 

kararı gereği, kira sözleĢmesine aykırı davranıĢtan dolayı sözkonusu taĢınmazda kiracı olarak 

bulunan Ziyaettin YÖRÜKÇÜOĞLU‟nun kira sözleĢmesi feshedilmiĢtir.  

 

Ġlimiz Demirköy Ġlçesi Sarpdere Köyü hudutlarında bulunan Dupnisa Mağarasında Kültür 

ve Turizm Bakanlığı Edirne ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kurulu kararları doğrultusunda proje 

ve çalıĢmalar yapılarak 2003 yılı Haziran ayında 450 m²‟lik kısmı turizme açılmıĢtır. 2010 yılı 

içerisinde mağaraya  23.367 kiĢi ziyarette bulunarak,  Öğrenci Bileti Toplam: 5.800 KiĢi x 

1,00.-TL. = 5.800,00.-TL. ve Tam Bilet Toplam: 17.567 KiĢi x 2,00.-TL.= 35.134,00.-TL. 

TOPLAM BĠLET SATIġ TUTARI: 40.934,00.- TL gelir elde edilmiĢtir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                          

                                      

Demirköy Ġlçesi Sarpdere Köyü Dupnisa mağarası 
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ĠL GENEL MECLĠSĠNCE SATIġINA KARAR VERĠLEN TAġINMAZLAR: 

 

Mülkiyeti Ġl Özel Ġdaresine ait gayrimenkuller, 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanununun 10/f 

maddesi gereğince; satıĢı konusunun görüĢülmek üzere 2010 Aralık ayı Ġl Genel Meclis Toplantısına 

havale edilmiĢtir.  

 

1- Kırklareli Merkez KarakaĢ mahallesi 100. yıl caddesi (Hükümet Meydanı) tapuda 241 ada 

24 parselde bulunan 639 m²‟lik Ġdari hizmet binası,  

 

2- Kırklareli Merkez Camiikebir mahallesi Çelebağları mevkii Kofçaz yolu üzerinde bulunan 

353 ada, 58 nolu parselde 2.068,00 m² ve  59 parselde 6.113,00 m² olmak üzere toplam=8.181,00 m² 

tarla vasıflı arazi, 

 

3- Kırklareli Merkez Kavaklı Kasabası Göçmenevleri mevkii, tapuda 7860 parselde bulunan 

toplam 4674 m²‟lik yerde fabrika binası ve arsası(iĢ atölyesi vasıflı prefabrik betonarme bina), 

 

4- Ġlimiz Pınarhisar Ġlçesi, Dere mahallesi, Vize caddesi, tapuda 183 ada 2 parselde bulunan  

95,00 m²‟lik 2 katlı iĢyeri ve lojman binası, 

 

5- Ġlimiz Lüleburgaz Ġlçesi, Gündoğdu mahallesi, Eski Sakızköy yolu mevkii, tapuda 482 ada 

7 parselde bulunan 400,00 m²„lik kargir ev,  

 

6- Ġstanbul Ġli, Fatih Ġlçesi, Arpaemini mahallesi, Dr. Ahmet PaĢa sokak, No:15, tapuda 427 

pafta, 1845 ada, 13 parselde bulunan 253,12 m²‟lik Öğrenci yurdu binası, 

 

Ġl Genel Meclisinin 06.01.2011 tarih ve 14 sayılı kararı ile gayrimenkullerin satıĢına karar 

verilmiĢtir. 

 

2010 yılında Ġdaremiz taĢınmaz kayıtlarına eklenen ve tescil edilen taĢınmaz bilgileri 

aĢağıya çıkarılmıĢtır.  

 

1-Ġlimiz Merkez Tellakzade Mahallesi tapuda 417 ada, 4 parsel olarak 8.187,00 m² tarla 

üzerinde (METEM) ĠĢletmeler Üstü Eğitim Binası Merkezi Tesisi bulunmaktadır.    

 

2-Demirköy Ġlçesi Orhaniye Mahallesi tapuda 136 ada, 6 parsel  no‟lu yerde bulunan bahçeli 

Kargir Kaymakamlık lojmanı  533,30 m²‟den 553,63 m² ye 20,33 cm² artıĢ olmuĢtur.  

 

3-Lüleburgaz Ġlçesi Yeni Mahallesi tapuda 326 ada, 13 parsel no‟lu yerde bulunan 6.749,90 m² 

Bahçeli Kargir Okul Binası (Atatürk Ġ.Ö.O.) 31.12.2010 tarihinde Ġl Özel Ġdaresi adına tescil 

ettirilmiĢtir.  

 

4-Lüleburgaz Ġlçesi Yeni Mahallesi tapuda 326 ada, 15 parsel no‟lu yerdeki 171,94 m² 

TRAFO 31.12.2010 tarihinde Ġl Özel Ġdaresi adına tescil ettirilmiĢtir.  
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12- ÇEġĠTLĠ YERLERE TAHSĠS EDĠLEN TAġINMAZLAR:  

   

 

LÜLEBURGAZ  

 

Kocasinan Mahallesi 

1280 Ada,2 Parsel 

Spor Tesisleri ve  

MüĢtemilatı 

 

 

LÜLEBURGAZ  

BELEDĠYE  

BAġKANLIĞINA  

 

25 YILLIĞINA  

BEDELSĠZ TAHSĠS 

 

 

 

Ġl Genel Meclisinin 04/08/2009 

tarihli ve 106 sayılı kararı ile  

Bedelsiz tahsis 

EdilmiĢtir. 

 

BABAESKĠ   

 

GaziosmanpaĢa  Mahallesi 

Suyolu Sokakta Bulunan  

59 Pafta, 26 Ada, 51 Parsel 

(Ġmar Yolu, Çocuk Bahçesi Veya 

Spor Aletleri Parkı) 

 

 

 

BABAESKĠ  

BELEDĠYE  

BAġKANLIĞINA  

 

25 YILLIĞINA  

BEDELSĠZ TAHSĠS 

 

 

Ġl Genel Meclisinin 04/08/2009 

tarihli ve 106 sayılı kararı ile  

Bedelsiz tahsis 

EdilmiĢtir. 

 

DEMĠRKÖY  

 

Orhaniye Mahallesi, 

 Kırklareli Caddesi  

(134 ada, 6 parsel) 

Eski Kaymakam Lojmanı 

 

DEMĠRKÖY 

BELEDĠYE  

BAġKANLIĞINA  

 

5 YILLIĞINA  

BEDELSĠZ TAHSĠS 

 

 

Ġl Genel Meclisinin 08/06/2010 

tarihli ve 82 sayılı kararı ile  

Bedelsiz tahsis 

EdilmiĢtir. 

 

KIRKLARELĠ 

 

ESKĠ  TÜRK OCAĞI BĠNASI  

 

Yayla Mahallesi Yayla Caddesi  

No:31/a Kırklareli  

adresindeki ev vasıflı 375 m² 

yüzölçümlü arsa üzerinde bulunan 

bina 

 Korunması Gerekli TaĢınmaz 

Kültür Varlığı olarak Tescillidir. 

 

 

 

Ġdaremizin Kurucu 

üyesi bulunduğu  

Trakya Kalkınma 

Birliğine  

 

5 YILLIĞINA 

KULLANIM HAKKI 

VERĠLMĠġTĠR. 

 

  

 

Ġl Genel Meclisinin 28/12/2009 tarih 

ve 216 sayılı kararı ile 

“Restorasyon projesini 

Yürütme yetkisinin ve proje 

tamamlandıktan sonra 

5 yıl süre 

ile proje amaçlarına yönelik 

karĢılıksız kullanım hakkının 

Ġdaremizin Kurucu üyesi 

bulunduğu 

Trakya Kalkınma Birliğine” 

verilmiĢtir. 

 

 

KIRKLARELĠ  

 

METEM BĠNASI  

Tellakzade Mah. 

417 ada, 4 parsel 

8.187,00 m² 

 

 

Türkiye Esnaf ve 

Sanatkarlar 

Konfederasyonuna  

15 YILLIĞINA 

BEDELSĠZ TAHSĠS 

 

 

Ġl Genel Meclisinin 06.01.2011 tarih 

ve 15 sayılı kararı ile 

Bedelsiz tahsis 

EdilmiĢtir. 
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ĠL ÖZEL ĠDARESĠ ADINA TAHSĠS EDĠLEN GAYRĠMENKULLER :  

 

1- Kofçaz PTT Hizmet Binası: Ġl Genel Meclisinin 06/03/2008 tarih ve 36 sayılı kararına 

istinaden; Ġl Özel Ġdaresi adına ilk yıl aylık 300,00.-TL üzerinden kiralanmıĢtır.  

Ġdaremiz adına kiralanan Hizmet Binası, Ġlçe Emniyet Amirliği olarak hizmet vermek 

üzere, Ġl Emniyet Müdürlüğüne (5) beĢ yıl müddetle tahsis edilmiĢtir. 2010 yılında aylık 337,01.-

TL üzerinden toplam: 1.348,04.-TL kira bedeli Ġdaremiz tarafından Kırklareli PTT 

BaĢmüdürlüğüne ödenmiĢtir. Kira borcumuz bulunmamaktadır.    

Kira bedelinin haricindeki diğer yakıt, elektrik ve su giderleri ile hizmet vermeye 

baĢladıktan sonra meydana gelebilecek bakım-onarım iĢlerinin Ġl Emniyet Müdürlüğü tarafından 

karĢılanmasına karar verilmiĢtir. 

     Ayrıca; Hizmet binasında bulunan iki adet lojman yeri, Kamu Konutları Yönetmeliği 

hükümleri gereğince; Ġl Emniyet Müdürlüğü tarafından kendi personeline kira bedelleri her ay 

peĢin olarak Ġdaremiz adına yatırılmak üzere kiraya verilmiĢtir. Ġki kiracıdan toplam       

TOPLAM : 2.832,00.-TL kira geliri elde edilmiĢtir. 

 

2- Mülkiyeti Maliye Hazinesine ait 4 ada 3 parselde 306 m² ve 7 ada, 4 parselde 336 m²‟lik 

Karacaibrahim Mahallesi Nüshed Somay Caddesinde bulunan 10 daireli memur lojmanları 

Ġdaremiz adına tahsis edilmiĢ olup, 2010 yılında lojmanlardan 22.123,50.-TL. gelir elde 

edilmiĢtir. 

 

 

ĠDAREMĠZ MÜLKĠYETĠNDEKĠ GAYRĠMENKULLERĠN ĠCMAL LĠSTESĠDĠR. 

TaĢınmazın Cinsi Toplam Adedi Yüzölçümü (m²) 

1- Ġdare Binaları 6 22.109,44 

2- Hizmet Binaları 24 64.959,32 

3- Ġlköğretim Okulları 50 257.655,10 

4- Ortaöğretim Okulları 4 11.534,00 

5- Üniversite, Akademi, Enstitü 

ve Yüksekokul Binaları 

1 2.704,00 

6- Bakım Evi ve Huzurevleri 1 253,12 

7- Kamu Konutları 1 2.807,00 

8- Ġbadet Amaçlı Yapılar 1 8,90 

9- Fabrikalar 1 4.674,00 

10- Arsalar 53 230.455,34 

11- Tarla 14 98.500,05 

12- AğaçlandırılmıĢ Alanlar 3 133.000,00 

13- Enerji ve Nakil Hatları 1 171,94 

14- Su Ġsale Hatları 2 77,93 

15- Göller 1 537,00 

TOPLAM : 163 829.447,14 
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                  VALĠ 

ĠL ÖZEL ĠDARESĠ 

GENEL 

SEKRETERĠ 

ĠL ENCÜMENĠ ĠL GENEL 

MECLĠSĠ 

GENEL SEKRETER 

YARDIMCISI 

MALĠ 

HĠZMETLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ĠNSAN 

KAYNAKLARI 

VE EĞĠTĠM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

SĠVĠL SAVUNMA 

UZMANI 

ĠMAR VE 

KENTSEL 

ĠYĠLEġTĠRME

MÜDÜRLÜĞÜ 

YAZI ĠġLERĠ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ETÜD PROJE 

MÜDÜRLÜĞÜ 

SU VE KANAL 

HĠZMETLERĠ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

YOL VE 

ULAġIM 

HĠZMETLERĠ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

DESTEK 

HĠZMETLERĠ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJĠ 

GELĠġTĠRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

ĠLÇE ÖZEL 

ĠDARE MÜDÜRÜ 

HUKUK 

MÜġAVĠRĠ / 

AVUKAT 

  2- ÖRGÜT YAPISI 

 

 5302 sayılı Kanunun 36. maddesine istinaden,10.06.2007 tarih ve 26548 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren “Ġl Özel Ġdareleri 

Norm Kadro Ġlke ve Standartlarına ĠliĢkin Yönetmeliğin 10. maddesi gereğince, Ġl Genel Meclisinin 03.08.2007 tarih ve 112 sayılı kararı ile, 

Ġlimiz Özel Ġdaresinin teĢkilat yapısı aĢağıda gösterildiği Ģekilde oluĢturulmuĢtur.  
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TEġKĠLAT YAPISI    :  

 

 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 35 nci maddesine istinaden, Ġl Özel Ġdaresi 

teĢkilatımız; 

 

- Genel Sekreter,  

- Genel Sekreter Yardımcısı 

- Hukuk MüĢavirliği 

- Mali Hizmetler Müdürlüğü, 

- Ġnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, 

- Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü, 

- Yazı ĠĢleri Müdürlüğü, 

- Etüt Proje Müdürlüğü, 

- Su ve Kanal Hizmetleri Müdürlüğü, 

- Yol ve UlaĢım Hizmetleri Müdürlüğü, 

- Destek Hizmetleri Müdürlüğü, 

- Strateji GeliĢtirme Müdürlüğü, 

- Ġlçe Özel Ġdare Müdürlüğü, 

- Sivil Savunma Uzmanlığı birimlerinden oluĢur.  

 

Ġlin nüfusu, fiziki ve coğrafi yapısı, ekonomik, sosyal, kültürel özellikleri ile geliĢme 

potansiyeli dikkate alınarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca göre oluĢturulacak diğer birimlerin 

kurulması, kaldırılması veya birleĢtirilmesi Ġl Genel Meclisinin kararıyla olur. Bu birimler 

BüyükĢehir belediyesi olan illerde daire baĢkanlığı ve müdürlük, diğer illerde müdürlük Ģeklinde 

kurulur. 

 

 Ġlimiz Özel Ġdaresi, 5302 sayılı Kanunun 36. maddesine dayanılarak, 10.06.2007 tarih ve 

26548 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren, Ġl Özel Ġdareleri Norm Kadro Ġlke 

ve Standartlarına ĠliĢkin Yönetmeliğinin B-4 Grubunda yer alan memur ve sürekli iĢçi kadrosu 

dahilinde, söz konusu Yönetmeliğin 10.maddesine istinaden, Ġl Genel Meclisinin 03.08.2007 

tarih ve 112 sayılı kararı ve Ġdaremizde 2 adet Ġç Denetçi kadrosu ihdas edilmesine iliĢkin 

Bakanlar Kurulunun 18.11.2008 tarih ve 2008/14374 sayılı kararı ile teĢkilat yapımız 

oluĢturulmuĢtur. 

 

Ġlimizde; 

1- Lüleburgaz, Vize ve Babaeski Ġlçelerinde Özel Ġdare teĢkilatı bulunmakta,  

2- Pınarhisar, Demirköy, Kofçaz ve Pehlivanköy Ġlçelerimizde ise Özel Ġdare teĢkilatımız 

bulunmamaktadır.  
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3- BĠLGĠ VE TEKNOLOJĠK KAYNAKLAR 

 

             Ġl Özel Ġdaresinin tüm birimleri yeterli bilgisayar ve teknik donanıma sahip hale 

getirilmiĢ, internet bağlantısı yaygınlaĢtırılarak hizmetlerimizin daha hızlı icrası ile Ģeffaflık ve 

katılımcılık ilkesine uygun hizmet vermesi için gerekli tedbirler alınmıĢtır. 

 

 

1- TEKNOLOJĠK MALZEME LĠSTESĠ 

 

CĠNSĠ 

 

ĠL ÖZEL ĠDARESĠ 

 
TOPLAM 

 

MERKEZ 

 

ĠLÇELER 

TELEFON SANTRALĠ 2 0 2 

NOTEBOOK 10 0 10 

FAX 3 0 3 

BĠLGĠSAYAR 69 3 72 

YAZICI 44 0 44 

FOTOKOPĠ 4 0 4 

YAZICI + FOTOKOPĠ+ 

FAX +TARAYICI 
0 3 3 

YAZICI +  FAX 1 0 1 

YAZICI 

+TARAYICI+FAX 
0 0 0 

YAZICI 

+TARAYICI+FOTOKOPĠ 
1 0 1 

PROJEKSĠYON 1 0 1 

TARAYICI 2 0 2 

GÜÇ KAYNAĞI 23 3 26 

SERVER 1 0 1 

 

 

           Ġl Özel Ġdaresinin tüm birimleri yeterli bilgisayar ve teknik donanıma sahip hale getirilmiĢ, 

internet bağlantısı yaygınlaĢtırılarak hizmetlerimizin daha hızlı icrası ile Ģeffaflık ve katılımcılık 

ilkesine uygun hizmet vermesi için gerekli tedbirler alınmıĢtır. 
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2- ARAÇLARIN DURUMU 

 

Ġlimiz Valilik ve Özel Ġdaresi Hizmetlerinde kullanılan araçlar ile makine parkında 

bulunan araçların listesi aĢağıda düzenlenmiĢtir. 

     

 

VALĠLĠK HĠZMETLERĠNDE KULLANILAN TAġIT LĠSTESĠ 

S.NO PLAKA NO 

 

AĠT 

OLDUĞU 

BĠRĠM 

MODEL 

YILI 
CĠNSĠ 

 KULLANILDIĞI 

BĠRĠM 

1 39 0001 Ġl Özel Ġdaresi  2004 
Mercedes-Benz  

S 350 L  
Vali Makam aracı 

2 39 DD 001 Ġl Özel Ġdaresi 2008 
Audi Q7 arazi binek 

taĢıtı 
Vali Makam Hizmetleri 

3 39 EL 039 Ġl Özel Ġdaresi 2007 
Mercedes Viano 

Kamyonet 

Valilik  Makam 

Hizmetleri 

4 39 EL 692 Ġl Özel Ġdaresi 1992 Renault Corcord Ġl Özel Ġdare Hizmetleri 

5 39 AV 001 Ġl Özel Ġdaresi 2006 Renault-Megane Vali Yardımcısı 

6 39 AK 111 Ġl Özel Ġdaresi 1995 Kartal 131 Ġl Özel Ġdare Hizmetleri 

7 39 EV 001 Ġl Özel Ġdaresi 2007 Chevrolet captiva  Ġl Özel Ġdare Hizmetleri 

8 39 EE 710 Ġl Özel Ġdaresi 1990 Kartal 
Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

9 39 AR 687 Ġl Özel Ġdaresi 2007 Renault Clıo  Kırklareli Üniversitesi 

10 39 AR 688 Ġl Özel Ġdaresi 2007 Renault Clıo  Kırklareli Üniversitesi 

11 39 DE 978 Ġl Özel Ġdaresi  2005 Dacia Vali Yardımcısı 

12 39 DE 986 Ġl Özel Ġdaresi  2005 Dacia Vali Yardımcısı 

13 39 DF 337 Ġl Özel Ġdaresi  2005 Dacia Vali Yardımcısı 
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SERVĠS ARAÇLARI 

 

Sıra No Kapı No Plaka No Marka Ve Cinsi 

1 00-00002 39 ES 313 Renault 19 Binek Otomobil 

2 92-00080 39 AC 750 Doğan SL Binek Otomobil 

3 86-00067 39 DY 294 Renault 9 GTL Binek Otomobil 

4 83-00202 39 DN 084 Renault 12 STW Otomobil 

5      - 39 DK 973 Isuzu D-Max ÇġM pikap 

6      - 39 DK 974 Isuzu D-Max ÇġM pikap 

7      - 39 DK 975 Isuzu D-Max ÇġM pikap 

8      - 39 ES 444 Isuzu D-Max ÇġM pikap 

9      - 39 AZ 666 Isuzu D-Max ÇġM pikap 

10 02-07446 39 AY 270 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

11 02-07447 39 AY 271 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

12 02-07448 39 AY 272 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

13 02-07449 39 AY 273 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

14 02-07450 39 AY 274 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

15 02-07451 39 AY 275 Isuzu 4JA1 ÇġM pikap 

16  04-07019 39 DE 825 Ford 350M D/C ÇġM pikap 

17 - 39 EE 388 Ford Connect Kombi 

18 - 39 EV 056 Ford 350L Minibüs 

19 - 39 EV 057 Ford 350L Minibüs 

20 - 39 ET 396 Otoyol M-23 Midibüs 

21 - 39 AV 697 Otoyol M-23 Midibüs 

 

                                                             DAMPERLĠ KAMYONLAR 

 

22 76-10360 39 EN 575 Mercedes  LK-1513Damperli Kamyon 

23 76-10361 39 ET 968      "         "                " 

24 76-10362 39 DN 276      "         "                " 

25 76-10615 39 EE 508      "         "                " 

26 76-10727 39 EN 880      "         "                " 

27 76-101034 39 EA 996      "         "                " 

28 76-101036 39 DU 988      "         "                " 

29 76-101037 39 AN 574      "         "                " 

30 79-10458 39 DC 375      "         "                " 

31 79-10460 39 DN 846      "         "                " 

32 90-10037 39 EF 116 Fatih 162/25             " 

33 93-10259 39 AD 023 Fatih 220/26             " 

34 99-10061 39 AT 983 Man 26/270 DFK     " 

35 99-10062 39 AT 984 Man 26/270 DFK     " 

36 99-10063 39 AT 985 Man 26/270 DFK     " 

37 00-10235 39 ET 423 Mercedes 3031-K    " 

38 00-10469 39 ET 689      "         "                " 

39 00-10470 39 ET 690      "         "                " 

40 00-10553 39 ET 853      "         "                " 
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41 00-10554 39 ET 854      "         "                " 

42 00-10636 39 ET 913      "         "                " 

43 00-10637 39 ET 914      "         "                " 

44 - 39 EE 375 BMC PRO 827 ÇġM damperli kamyon 

45 - 39 EE 376      "         "                " 

46 - 39 AU 757      "         "                " 

47 78-12004 39 DC 918 Volvo N-1033 Düz kasa kamyon 

48 76-12070 39 EH 533 Ford D-1210                " 

49 - 39 EL 337 BMC PRO 522 damperli kamyon 

50 - 39 EL 344 BMC PRO 522 damperli kamyon 

 

TANKER VE VĠDANJÖRLER 

 

51 99-13003 39 ET 233 Fatih 170-25 Vidanjör 

52 - 39 AD 370 BMC 180-25 Vidanjör  

53 84-19011 39 AN 579 BMC 1340-G Su tankeri 

54 77-17002 39 AF 673 Ford D-1210 Akaryakıt tankeri 

55 - 39 AP 565 Isuzu – NQR- 3D Akaryakıt tankeri 

 

DOZER 

 

56 85-25033 - Fiat Allıs  FD-20   Dozer 

57 86-25361 - Caterpıller  D7-G  Dozer 

58 86-25980 - Caterpıller  D7-G  Dozer 

59 86-25379   Caterpıller  D7-G  Dozer 

60 86-25982  Caterpıller  D7-G  Dozer 

 

GREYDER 

 

61 79-21071 - Champion D-7300 yapım greyderi 

62 86-21352 - Komatsu GD-655A-5 yapım greyderi 

63 86-21607 - Komatsu GD-655A-5 yapım greyderi 

64 86-21700 - Komatsu GD-655A-5 yapım greyderi 

65 86-21701 - Komatsu GD-655A-5 yapım greyderi 

66 99-21001 - Komatsu GD-661A-1 yapım greyderi 

67 00-21005 - Champion VHP 720-A yapım greyderi 

68 00-21006 - Champion VHP 720-A yapım greyderi 

69 00-21106 - Mitsubishi MG-530 yapım greyderi 

70 00-21204 - Mitsubishi MG-530 yapım greyderi 

71 00-21402 - Mitsubishi MG-530 yapım greyderi 

 

PALETLĠ VE LASTĠK TEKERLEKLĠ  YÜKLEYĠCĠ 

 

72 81-30003 - Fiat Allis FL-10C Paletli loder 

73 82-30041 - Fiat Allis FL-10C Paletli loder 

74 86-30123 - Fiat Allis FL-14E Paletli loder 

75 94-31043 - PI makine PI-1061 Lastik tekerlekli yükleyici 

76 00-31135  - Komatsu WA 320-3 Lastik tekerlekli yükleyici 

77 00-31244 - Komatsu WA 320-3 Lastik tekerlekli yükleyici 
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EXCAVATÖR 

 

78 06-40002 - Hidromek HMK-220LC-2KT Paletli excavatör 

79 84-42001 - Stayer 768 Kanal kazma makinesi 

80 98-42015 - Hidromek HMK-100S Kanal kazma makinesi 

81 99-42005 - Hidromek HMK-100S Kanal kazma makinesi 

 

 

ASFALT ARAÇLARI 

 

82 88-61017 39 EC 278 Fatih 145/22 Asfalt yapım distribütörü 

83 01-61001 39 AU 548 BMC PRO 822 Asfalt yapım distribütörü 

84 97-61022 39 AN 417 BMC 220/26 Asfalt yapım distribütörü 

85 93-63003 39 ER 616 Fatih 220/26 Roley tanker 

86 85-65010 39 AF 679 Gürsan GR-2000 çekilir tip asfalt treyleri 

87 85-62039 - Asmak Çekilir tip seyyar asfalt distribütörü 

88 88-62046 - Efe Çekilir tip seyyar asfalt distribütörü 

 

TREYLER ÇEKĠCĠLER 

 

89 86-15062 39 AF 674 Fiat 697-TLB Treyler çekici 

90 85-15019 39 DD 287 Nissan CWA 45 HTL Treyler çekici 

91 99-15004 39 AT 231 Man  33.372 DFS Treyler çekici 

 

TREYLERLER 

 

92 99-80003 39 AT 232 GÜRELLER LOW-BED semi treyler 

93 85-80017 39 AF 675 Boronkay semi treyler 

94 87-80012 39 EC 042 Pacton 2530DA kasalı treyler 

95 87-80005 34 CMY 49 Aksoylu kasalı treyler 

 

KAYNAK MAKĠNASI 

 

96 93-93047 - Miller   Big-blue Seyyar kaynak makinesi      

 

SĠLĠNDĠR 

 

97 98-87002 - Biteli RG-279 Lastik tekerlekli silindir 

98 87-88091 - Komatsu JV-100 Vibrasyonlu Silindir 

99 87-88095 - Komatsu JV-100 Vibrasyonlu Silindir 

100 00-88083 - Hamm 2420-D Vibrasyonlu Silindir 

101 00-88146 - Hamm 2420-D Vibrasyonlu Silindir 

102 90-89025 - Sermak bakım silindiri 

 

KAMPTREYLER 

 

103 85-82131 - MKE Özel tip kamp treyler 

104 85-82037 - MKE Özel tip kamp treyler 

405 84-82035 - MKE Özel tip kamp treyler 

106 83-82253 - MKE Özel tip kamp treyler 
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107 83-82252 - MKE Özel tip kamp treyler 

108 88-82041 - TEK Özel tip kamp treyler 

109 88-82040 - TEK Özel tip kamp treyler 

110 87-82144   TEK Özel tip kamp treyler 

111 87-82143   TEK Özel tip kamp treyler 

112 87-82142   TEK Özel tip kamp treyler 

 

TRAKTÖR 

 

113 70-28088 39 AH 212 Ford SP-5000 TRAKTÖR 

 

JENERATÖR 

 

114 77-94003   Ford Jeneratör 

 

ÇÖP KAMYONLARI 

 

115 - 39 AF 114 IVECO çöp kamyonu 

116 - 39 ES 925 IVECO çöp kamyonu 

117 - 39 ES 926 IVECO çöp kamyonu 

 

KAR  MAKĠNELERĠ 

 

118 79-70003 - Rolba R-400 kar makinesi 

119 02-70043 - Schimtd Supra-4000 kar makinesi 
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4-ĠNSAN KAYNAKLARI :   

   

    ĠNSAN KAYNAKLARI VE EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ  

      

             Ġlimiz Özel Ġdaresinde, 5302 sayılı Kanunun 36. maddesine istinaden,10.06.2007 tarih ve 

26548 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren “Ġl Özel Ġdareleri Norm Kadro Ġlke 

ve Standartlarına ĠliĢkin Yönetmelik” in 10.maddesi gereğince, Ġl Genel Meclisinin 03.08.2007 

tarih ve 112 sayılı kararı ile norm kadro olarak 172 memur kadrosu, Ġl Genel Meclisinin 

11.11.2008 tarih ve 112 sayılı kararı ile 1 adet Strateji GeliĢtirme Müdürü kadrosu olmak üzere 

toplam 173 memur kadrosu ihdas edilmiĢ ve ayrıca, Bakanlar Kurulunun 18.11.2008 tarih ve 

2008/14374 sayılı kararı ile 2 adet Ġç Denetçi kadrosu ilave edilerek toplamda 175 memur 

kadrosu ihdas  edilmiĢtir. 

 

           Ġdaremizde 2010 yılı sonu itibariyle norm kadrolara atanmıĢ 33 memur, 1 norm kadro 

fazlası memur  ve 7  sözleĢmeli memur  ile birlikte toplam 41 memur personel çalışmış olup, 

halen 135 adet boĢ memur kadrosu bulunmaktadır. Memur ve ĠĢçi kadrolarının ayrıntılı durumu 

ile teĢkilat Ģeması (EK-1, EK-2, EK-3)‟de gösterilmiĢtir. 

 

 Ayrıca, Ġl Özel Ġdareleri Norm Kadro Ġlke ve Standartlarına ĠliĢkin Yönetmelik gereğince, 

Ġl Genel Meclisinin 03.08.2007 tarih ve 112 sayılı kararı ile 85 adet sürekli iĢçi norm kadrosu 

ihdas edilmiĢ,  5620 Sayılı “ Kamuda Geçici ĠĢ Pozisyonlarında ÇalıĢanların Sürekli ĠĢçi 

Kadrolarına veya SözleĢmeli Personel Statüsüne Geçirilmeleri, Geçici ĠĢçi ÇalıĢtırılması ile Bazı 

Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun”un gereğince de, sürekli iĢçi kadrosuna 

geçirilen ve halen çalıĢmakta olan 57 iĢçi norm kadroya ilave edilmek suretiyle, toplam norm 

işçi kadro sayımız 142 olarak  belirlenmiştir. 

 

 Ġdaremizde 2010 yılı sonu itibariyle 260 adet Sürekli ĠĢçi çalıĢmıĢ olup, bu kadrolardan 

her hangi bir Ģekilde boĢalması halinde, Ġl Genel Meclis kararı ile iĢçi norm kadro sayısı olan  

85„e düĢünceye kadar iptal  edilmektedir. 

 

Ġlimiz Ġl Ġstihdamı ve Mesleki Eğitim Kurulu‟nun 19.01.2010 tarihinde yapmıĢ olduğu 

toplantıda alınan karar gereğince, ĠĢ-Kurumu Ġl Müdürlüğü tarafından yürütülen “Toplum 

Yararına Çalışma Projesi” kapsamında, 2010 yılı içinde Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 

134 kiĢi, merkez ve ilçelere bağlı köy ilköğretim okullarında ise Ġl Özel Ġdaresi‟nin 

“Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlenmesi” projesi kapsamında toplam 91 kiĢi ve Kırklareli 

Üniversitesi Rektörlüğü tarafından 119 kiĢi çalıĢtırılmıĢ olup, bu kiĢilerin her türlü özlük 

iĢlemleri (SGK. ĠĢe giriĢ-çıkıĢ, sağlık iĢlemleri v.b.) Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Kırklareli 

Üniversitesi Rektörlüğü‟nün, Kırklareli ĠĢ-Kurumu Ġl Müdürlüğü ile aralarında imzalamıĢ 

oldukları TYÇP. Protokolü‟nün 5 nci maddesi gereğince Ġdaremizce sorunsuz bir Ģekilde 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

Ġl Özel Ġdaresi teĢkilatımızda 2010 yılında 1 memur ile 25 iĢçi emekli olarak ve 1 iĢçi 

personel istifa ederek görevinden ayrılmıĢ, 4 memur personel naklen Ġdaremize geçmiĢ 1 memur 

personel açıktan atanma ve 1 özürlü daimi iĢçi alınmıĢ olup, 2010 yılı sonu itibariyle Genel 

Sekreter, Genel Sekreter Yardımcısı, Birim Müdürleri, SözleĢmeli Personel dahil olmak üzere 41 

memur ve 260 sürekli iĢçi birlikte toplam 301 personel görev yapmıĢtır.  

 

 

 

 

 



 

(IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOġ KADRO DURUMU CETVELĠ 

(MEMUR) 

 

ĠLĠ  : KIRKLARELĠ                                         

KURUMU : ĠL ÖZEL ĠDARESĠ  

 

 

 

 

DOLU – BOġ KADRO CETVELĠ (MEMUR) 

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN; 

UNV

AN 

KOD

U 

 

SINI

FI 
UNVANI 

DERECESĠ UNVAN 

TOPLAM

I 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

1125 GĠH Genel Sekreter 1                              1 - 1 

1150 GĠH 
Genel Sekreter 

Yrd. 
1                              1 - 1 

1180 GĠH Hukuk MüĢaviri    1                           - 1 1 

3110 GĠH  Ġç Denetçi  1          1                   - 2 2 

5935 AH Avukat 1       1                       1 1 2 

11123 GĠH 
Mali Hizmetler 

Md. 
1                              1 - 1 

11085 GĠH 
Ġns.Kay.ve 

Eğt.Md. 
1                              1 - 1 

11083 GĠH 
Ġm.veKent.ĠyileĢ.

Md. 
 1                             - 1 1 

11005 GĠH  Yazı ĠĢleri Md. 1                              1 - 1 

11045 GĠH Etüt Proje Md.  1                             - 1 1 

11157 GĠH 
Su ve Kanal 

Hiz.Md. 
 1                             - 1 1 

11183 GĠH 
Yol ve 

UlaĢ.Hiz.Md. 
1                              1 - 1 

11120 GĠH Destek Hiz.Md.  1                             - 1 1 

11153 GĠH 

Strateji 

GeliĢtirme Md. 

 

1                              1 - 1 

NORM KADRO 

STANDARDI 

TOPLAMI 

 MEVCUT KADRO 

DOLU BOġ TOPLAM 

175  33+1+7 135 176 
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11077 GĠH 
Ġlçe Özel Ġdare 

Md. 
1 2   1 1 1 1                       3 4 7 

6175 GĠH Uzman  4                             - 4 4 

6835 
GĠH 

ġef     2 2  5  5  5  5                 2 
2

2 

2

4 

6188 GĠH Mali Hiz. Uzmanı  1          1                   - 2 2 

6285 
GĠH Mali Hiz.Uzman 

Yrd. 
           1                   - 1 1 

7575 GĠH Ambar Memuru          1                     - 1 1 

7525 GĠH Ayniyat Saymanı 1                              1 - 1 

7580 GĠH Ayniyat Memuru          1        1             - 2 2 

7820 GĠH 
Bilgisayar 

ĠĢletmeni 
     1    1                     - 2 2 

7560 GĠH Kontrol Memuru  1      1      1    1             - 4 4 

7555 GĠH Memur         2 2      1      5         2 8 
1

0 

7555 GĠH Memur (Özürlü)                      1         - 1 1 

6410 GĠH Muhasebeci  1     1       1  1               1 3 4 

6535 GĠH Programcı        1          1             - 2 2 

6270 GĠH 
Sivil 

Savun.Uzmanı 
 1    1                         - 2 2 

7825 GĠH 
Veri 

Haz.Kont.ĠĢlet. 
    3 2  8      1 2 3               5 

1

4 

1

9 

8805 THS Mimar 1 1        1                     1 2 3 

13500 THS Peyzaj Mimarı  1                             - 1 1 

8500 THS Mühendis 5 1   6     5                     
1

1 
6 

1

7 

6485 THS Arkeolog          1                     - 1 1 

13600 THS Sanat Tarihçisi          1                     - 1 1 

8535 THS ġehir Plancısı  1        1                     - 2 2 

8750 THS Tekniker 3  1           5                 4 5 9 

8790 THS Teknisyen                  2             - 2 2 

8855 THS Topograf                  2             - 2 2 

8105 SH Uzman Tabip  1          1                   - 2 2 

8110 SH Tabip  1        2                     - 3 3 
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8155 SH Psikolog          1                     - 1 1 

8200 SH Eczacı  1        1                     - 2 2 

8400 SH HemĢire  1              1               - 2 2 

8410 SH Sağlık Memuru      1    1        1             - 3 3 

6340 SH Sosyal ÇalıĢmacı                1               - 1 1 

9415 YHS Dağıtıcı                    3           - 3 3 

9400 YHS Hizmetli         2 2    1        6         2 9                            
1

1 

9435 YHS Kaloriferci                      3         - 3 3 

9465 YHS Bekçi                      4         - 4 4 

0 GĠH 
Eğitim ve 

Sos.ĠĢl.Md. 
    1                          1 - 1 

KURUM TOPLAMI 

(Tüm Memur Unvanları) 1
9
 

2
3
 

1 1 1
3
 

8 2 1
7
 

4 2
6
 

- 9 - 1
4
 

2 7 - 8 - 3 - 1
9
 

- - - - - - - - 
4

1 1
3
5
 

1
7
6
 

 

D: Dolu kadro sayısı                

B: BoĢ kadro sayısı                              

T: Toplam kadro sayısı                                                                                                                                               
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(VII) SAYILI CETVEL: SÜREKLĠ ĠġÇĠ DOLU – BOġ KADRO DURUMU CETVELĠ 
 

ĠLĠ  : KIRKLARELĠ 

KURUMU : ĠL ÖZEL ĠDARE  

 

 

 

SÜREKLĠ ĠġÇĠ DOLU – BOġ KADRO CETVELĠ 

 

 

MEVCUT SÜREKLĠ ĠġÇĠ KADROSUNUN 

 

UNVAN 

KODU 
UNVANI 

ADEDĠ 

DOLU BOġ TOPLAM 

KURUM TOPLAMI 

(Tüm ĠĢçi Unvanları) 
260  260 

SÜREKLĠ ĠġÇĠ NORM KADRO 

ÜNVANLARI 
DOLU BOġ TOPLAM 

 

1160 

25700 

25560 

10820 

17840 

26320 

22580 

0 

 

AĢçı 

UstabaĢı 

Usta 

ĠĢçi 

Operatör 

Yağcı 

ġoför 

ĠĢçi (5620 Sayılı Kanun 

Kapsamında Kadroya Alınanlar) 

 

 

 

 

1 

 

2 

4 

15 

19 

20 

3 

21 

57 

 

2 

4 

15 

20 

20 

3 

21 

57 

 

 TOPLAM 1 141 142 

         

KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ MEMUR KADRO KÜTÜĞÜ 

UNVAN 

KODU 
ĠHDAS EDĠLEN KADRO UNVANLARI SINIF DERECE ADEDĠ 

1125 Genel Sekreter GĠH 1 1 

1150 Genel Sekreter Yardımcısı GĠH 1 1 

1180 Hukuk MüĢaviri GĠH 2 1 

5935 Avukat AH 1-4 2 

11123 Mali Hizmetler Müdürü GĠH 1 1 

4600 Yazı ĠĢleri Müdürü GĠH 1 1 

11085 Ġnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü GĠH 1 1 

11083 Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürü GĠH 1 1 

11045 Etüd Proje Müdürü GĠH 1 1 

11183 Yol ve UlaĢım Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 

11157 Su ve Kanal Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 

4234 Destek Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 

11153 Strateji GeliĢtirme Müdürü GĠH 1 1 

SÜREKLĠ ĠġÇĠ NORM 

KADRO STANDARDI 

TOPLAMI 

 MEVCUT SÜREKLĠ ĠġÇĠ 

KADROLARI 

DOLU BOġ TOPLAM 

85+57  203+57  260 
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6175 Uzman GĠH 1 4 

6835 ġef GĠH 3 4 

6835 ġef GĠH 4 5 

6835 ġef GĠH 5 5 

6835 ġef GĠH 6 5 

6835 ġef GĠH 7 5 

6188 Mali Hizmetler Uzmanı GĠH 1 1 

6188 Mali Hizmetler Uzmanı GĠH 6 1 

6285 Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı GĠH 6 1 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 3 5 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 4 8 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 7 1 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 8 5 

7820 Bilgisayar ĠĢletmeni GĠH 3 1 

7820 Bilgisayar ĠĢletmeni GĠH 7 1 

7575 Ambar Memuru GĠH 5 1 

7525 Ayniyat Saymanı GĠH 1 1 

7580 Ayniyat Memuru GĠH 5-9 2 

7560 Kontrol Memuru GĠH 1 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 4 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 7 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 9 1 

6410 Muhasebeci GĠH 1 1 

6410 Muhasebeci GĠH 4 1 

6410 Muhasebeci GĠH 7 1 

6410 Muhasebeci GĠH 8 1 

6535 Programcı GĠH 4-9 2 

7555 Memur GĠH 5 2 

7555 Memur GĠH 7 1 

7555 Memur GĠH 11 7 

7555 Memur (Özürlü Kadrosu) GĠH 11 1 

 

KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ MEMUR KADRO KÜTÜĞÜ 

UNVAN 

KODU 
ĠHDAS EDĠLEN KADRO UNVANLARI SINIF DERECE ADEDĠ 

1125 Genel Sekreter GĠH 1 1 

1150 Genel Sekreter Yardımcısı GĠH 1 1 

1180 Hukuk MüĢaviri GĠH 2 1 

5935 Avukat AH 1-4 2 

11123 Mali Hizmetler Müdürü GĠH 1 1 

4600 Yazı ĠĢleri Müdürü GĠH 1 1 

11085 Ġnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü GĠH 1 1 

11083 Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürü GĠH 1 1 

11045 Etüd Proje Müdürü GĠH 1 1 

11183 Yol ve UlaĢım Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 

11157 Su ve Kanal Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 
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4234 Destek Hizmetleri Müdürü GĠH 1 1 

11153 Strateji GeliĢtirme Müdürü GĠH 1 1 

6175 Uzman GĠH 1 4 

6835 ġef GĠH 3 4 

6835 ġef GĠH 4 5 

6835 ġef GĠH 5 5 

6835 ġef GĠH 6 5 

6835 ġef GĠH 7 5 

6188 Mali Hizmetler Uzmanı GĠH 1 1 

6188 Mali Hizmetler Uzmanı GĠH 6 1 

6285 Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı GĠH 6 1 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 3 5 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 4 8 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 7 1 

7825 Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeni GĠH 8 5 

7820 Bilgisayar ĠĢletmeni GĠH 3 1 

7820 Bilgisayar ĠĢletmeni GĠH 7 1 

7575 Ambar Memuru GĠH 5 1 

7525 Ayniyat Saymanı GĠH 1 1 

7580 Ayniyat Memuru GĠH 5-9 2 

7560 Kontrol Memuru GĠH 1 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 4 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 7 1 

7560 Kontrol Memuru GĠH 9 1 

6410 Muhasebeci GĠH 1 1 

6410 Muhasebeci GĠH 4 1 

6410 Muhasebeci GĠH 7 1 

6270 Sivil Savunma Uzmanı GĠH 1-3 2 

3110 Ġç Denetçi (18.11.2008 tarih ve 2008/14374 B.K.K) GĠH 1-6 2 

8505 Mimar TH 1-5 3 

13500 Peyzaj Mimarı TH 1 1 

8500 Mühendis TH 1 5 

8500 Mühendis TH 3 5 

8500 Mühendis TH 5 7 

6485 Arkeolog TH 5 1 

13600 Sanat Tarihçisi TH 5 1 

8535 ġehir Plancısı TH 1-5 2 

8750 Tekniker TH 1 2 

8750 Tekniker TH 2 1 

8750 Tekniker TH 3 1 

8750 Tekniker TH 7 5 

8790 Teknisyen TH 9 2 

8855 Topograf TH 9 2 

8105 Uzman Tabip SH 1-6 2 

8110 Tabip SH 1-5 3 

8155 Psikolog SH 5 1 

8200 Eczacı SH 1-5 2 

8400 HemĢire SH 1-8 2 
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8410 Sağlık Memuru SH 3-5-9 3 

6340 Sosyal ÇalıĢmacı SH 8 1 

9485 Dağıtıcı YH 10 3 

9400 Hizmetli YH 5-7-11 11 

9435 Kaloriferci YH 11 3 

9465 Bekçi YH 11 4 

11077 ĠLÇE ÖZEL ĠDARE MÜDÜRÜ GĠH 1-4 7 

    T O P L A M  ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::   175 

 

KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ SÜREKLĠ ĠġÇĠ KADRO KÜTÜĞÜ 
 

ĠL ÖZEL ĠDARELERĠ SÜREKLĠ ĠġÇĠ KADRO KÜTÜĞÜ 

SÜREKLĠ ĠġÇĠ 

UNVAN KODU 
SÜREKLĠ ĠġÇĠ KADRO UNVANI ADEDĠ 

25700 USTABAġI 4 

25560 USTA 15 

10820 ĠġÇĠ 20 

1160 AġÇI 2 

17840 OPERATÖR 20 

26320 YAĞCI 3 

22580 ġOFÖR 21 

--- 

ĠġÇĠ (5620 Sayılı Kanun kapsamında sürekli iĢçi 

kadrosuna geçirilen) 57 

 TOPLAM:::::::::::::::::::::::::::::::: 142 
 

KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ 

TEġKĠLAT KADROSU 

KADRO                    :        

                                 

Toplam Kadro : 175+1=176 (2 adet Ġç Denetçi+1 Norm Kadro Fazlası) 

Dolu Kadro  :   33+1+7 ( 1 adet Norm Kadro Fazlası+ 7 adet SözleĢmeli Personel ) 

BoĢ Kadro    : 135 

Sürekli ĠĢçi  : 202+57+1=260 (K.H.Devredilen 202+5620 S.K.57+1Özürlü) 

Geçici ĠĢçi  :    - 

SözleĢmeli Memur :    7 

DOLU KADROLAR 
 

ĠLÇELER G.Ġ.H 
Tek. 

 Hiz. 
Y.H A.H. S.H. 

Daimi 

ĠĢçi 

Geçici 

ĠĢçi 
TOPLAM 

Merkez 

 
18 11 1 - - 245 - 275 

Babaeski 

 
1 - 1 - - 2 - 4 

Demirköy 

 
- - - - - 3 - 3 

Kofçaz 

 
- - - - - 1 - 1 

Lüleburgaz 

 
1 - - - - 5 - 6 
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Pehlivanköy 

 
- - - - - - - - 

Pınarhisar 

 
- - - - - - - - 

Vize 

 
1 - - - - 4 - 5 

SözleĢmeli Memur 

(Merkez) 
- 6 - 1 - - - 7 

 

TOPLAM 

 

 

21 17 2 1 - 260 - 301 

  

5- SUNULAN HĠZMETLER:  

 

5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu kapsamında Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi tarafından sunulan 

hizmetler aĢağıdaki gibidir. 

 

KIRKLARELĠ ĠL ÖZEL ĠDARESĠ GENEL SEKRETERLĠK GÖREV TANIMI 

 GENEL SEKRETER   : 

5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 35. maddesinde açıklandığı üzere;  Genel Sekreter, Ġl 

Özel Ġdaresi hizmetlerini Vali adına ve onun emirleri yönünde, mevzuat hükümlerine, Ġl Genel 

Meclisi ve Ġl Encümeni kararlarına, Ġl Özel Ġdaresinin amaç ve politikalarına, stratejik plan ve yıllık 

çalıĢma programına göre düzenler ve yürütür. Bu amaçla Ġl Özel Ġdaresi kuruluĢlarına gereken 

emirleri verir ve bunların uygulanmasını gözetir ve sağlar.  

 

Genel Sekreter yukarıda belirtilen hizmetlerin yürütülmesinden Valiye karĢı sorumludur.  

YAZI ĠġLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ GÖREV TANIMI 

YAZI ĠġLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Görev Tanımı:  

 

Ġdare içi ve dıĢı yazıĢmaların dağıtım ve koordinasyonunun yapılması, Ġdare içi Valilik ve 

Genel Sekreterlik emirlerini, yönetmelik, yönerge, genelge ve talimatlarını yazı Ģeklinde 

düzenleyerek ilgili birim ve kurumlara dağıtımının sağlanması, Ġl Özel Ġdaresi bünyesinde kullanılan 

evraklar, formlar ve dosyalama teknikleri   konusunda standardizasyon çalıĢmaları yapılması, Birimi 

ilgilendiren mevzuatın takibi ve uygulanmasının sağlanması hususları yerine getirilmiĢtir. 

 

BĠLGĠ EDĠNME BĠRĠMĠ 

 

Bilgi edinme hakkının kullanılması konusunda yapılan baĢvuruları, Kanunda belirtilen 

sınırlar dahilinde,  süresi içinde cevaplandırarak, bilgi veya belgeye eriĢimde gereken kolaylıklar 

sağlanmıĢtır. Bir önceki yıla ait, olumlu cevaplanan, reddedilen baĢvuru sayısı gibi istatistik bilgileri 

her yıl ġubat ayının sonuna kadar Bilgi Edinme Değerlendirme Kuruluna iletilmek üzere Ġl Basın ve 

Halkla ĠliĢkiler Müdürlüğüne gönderilmektedir.2010 yılı içinde verilen 33 adet dilekçeye mevzuat 

çerçevesinde iĢlem yapılmıĢtır. 

 

EVRAK KAYIT 

  

Ġdaremizde 1 adet ana kayıt, hizmet birimlerinde ikinci evrak kaydımız bulunmaktadır.  
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Ġdareye gelen ve giden tüm evrakların kayıt altına alınarak ilgili birim ve kurumlara dağıtımı 

sağlanmaktadır.  

2010 yılında Gelen Evrak sayısının 6273 adet, Giden Evrak sayısının 8333 adet, gizli evrak 

sayısının 29 adet, verilen dilekçe sayısının 1575 adet olduğu ve kayıtlarımıza geçtiği anlaĢılmıĢtır. 

 

E-ĠÇĠġLERĠ PROJESĠ 

1- 12.02.2010 – 15.03.2010 tarihleri arasında ücretleri ĠçiĢleri Bakanlığı Bilgi ĠĢlem Dairesi 

BaĢkanlığı tarafından karĢılanmak üzere; ilk olarak Birim Müdürlerimiz, proje sorumlusu ile 

Analitik Bütçe ve Muhasebe Programı kullanıcıları olmak üzere toplam 24 adet kullanıcımıza e-

imza baĢvurusunda bulunulmuĢ, nisan ayı baĢına kadar kullanıcılarımızın e-imzaları Ģahıslarına 

teslim edilmiĢtir. Proje sorumlusu tarafından kullanıcıların e-imza programları teker teker 

bilgisayarlara kurulmuĢ ve kullanımı baĢlamıĢtır.  

 

2- Bakanlığımız Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığı sorumluluk ve koordinasyonunda yürütülmekte 

olan E-içiĢleri Projesi kapsamında yer alan Doküman ve ArĢiv Yönetimi Modülü, Telefon Defteri ve 

Ajanda Modülü, Valilik ve Kaymakamlık Birim Özel Modülleri, E-Ġmza Kurulumu ve Kullanımı, 

Yetki ve ĠSAY Projesi ile ilgili güncelleĢtirme çalıĢmaları nedeniyle oluĢan değiĢikliklerin personele 

tanıtılması amacıyla, Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığı tarafından 05 Nisan 2010- 08 Mayıs 2010 

tarihleri arasında Antalya‟da düzenlenen eğitime 18-24 Nisan 2010  tarihlerinde E-ĠçiĢleri Proje 

Sorumlumuz katılmıĢtır.  

 

3- Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığı tarafından 18-24 Nisan 2010 tarihlerinde gerçekleĢtirilen 

eğitime katılan proje sorumlumuz eğitim dönüĢü, 28-30 Nisan 2010 tarihleri arasında Ġdaremiz 

personeline eğitim vererek edindiği bilgileri aktarmıĢtır. 
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4- ĠçiĢleri Bakanlığı Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığının 17 Mayıs 2010 tarih ve 303 sayılı 

yazılarına istinaden, Bakanlığımız ve taĢra birimleri tarafından yürütülmekte olan hizmetlerin 

dönüĢümünü sağlamak üzere oluĢturulan E-içiĢleri Projesi içerisinde yer alan modüllerdeki son 

değiĢikliklerin kullanıcılara anlatılması amacıyla 21-28 Haziran 2010 tarihleri arasında proje 

sorumlumuz tarafından idaremiz personeline eğitim verilmiĢ, eğitimle ilgili bir rapor oluĢturularak 

02.07.2010 tarihinde Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığına bir üst yazı ile gönderilmiĢtir.  

Bu esnada ĠçiĢleri Bakanlığı Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığınca yapılan bildiri doğrultusunda 

evrak yazan toplam 43 adet kullanıcımıza proje sorumlusu tarafından e-imza baĢvurusunda 

bulunulmuĢtur.  

5- 18 – 24 Ekim 2010 tarihlerinde Bilgi ĠĢlem Dairesi baĢkanlığı tarafından Antalya‟da 

düzenlenen 14 adet kurumsal Ġl Özel Ġdaresi Modülleri ve E-Ġmza pilot uygulaması ile ilgili eğitime 

20-24 Ekim 2010 tarihlerinde ilgili personel katılmıĢtır. 

 

6- ĠçiĢleri Bakanlığı Bilgi ĠĢlem Dairesi BaĢkanlığının 05.11.2010 tarih ve 796 sayılı yazısı ile 

01.11.2010 tarihi itibariyle “E-Ġmza Uygulamasında Pilot Ġl” olarak belirlenen iller arasında yer 

aldığımız bildirilmiĢtir. 

7- Pilot Ġl olmamız dolayısıyla Evrak Modülünün pekiĢtirilmesi ve E-Ġmza kullanımı konusunda 

02-03 Aralık 2010 tarihlerinde proje sorumlumuz tarafından idaremiz personeline eğitim verilmiĢ ve 

hazırlanan eğitim kitapçığı personele dağıtılmıĢtır. 

8- TÜBĠTAK‟ın 22 Aralık 2010 tarihinde göndermiĢ olduğu faturadaki 35 adet KSM Nitelikli 

Elektronik Sertifika ve kart okuyucunun KDV dahil 5.038,60 TL ücreti 4734 Sayılı Kamu Ġhale 

Kanununun 3. maddesinin ( e ) bendi gereğince TÜBĠTAK‟a ödenmiĢtir. Kalan 8 Adet KSM 

Nitelikli Elektronik Sertifika ve kart okuyucunun faturası 2010 yılı içerisinde TÜBĠTAK‟tan 

gelmemiĢtir. 

ĠL GENEL MECLĠSĠ 
 

29 Mart 2010 tarihinde yapılan Mahalli Ġdareler Genel Seçimleri sonucunda Kırklareli Ġl Genel 

Meclis üyeleri dağılım listesi Ģöyledir:  

 

ĠLÇESĠ CHP AKP MHP DP TOPLAM 

MERKEZ 
 

3 

 

2 

 

- 

 

- 

 

5 

BABAESKĠ 
 

3 

 

1 

 

- 

 

- 

 

4 

DEMĠRKÖY 1 - 1 - 2 
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KOFÇAZ 
 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

2 

LÜLEBURGAZ 
 

4 

 

1 

 

- 

 

- 

 

5 

PEHLĠVANKÖY 
 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

2 

PINARHĠSAR 
 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

2 

VĠZE 
 

2 

 

- 

 

- 

 

1 

 

3 

T O P L A M 16 7 1 1 
 

25 

 

 

Kırklareli Ġl Genel Meclisi, ilgili Kanun ve diğer yasal mevzuatlar çerçevesinde, Ġlimiz 

hizmetlerine yönelik, meclis çalıĢmalarının yanında komisyon çalıĢmaları da yapmak suretiyle 2010 

Yılında toplam 180 adet karar almıĢtır. 
 

ĠL GENEL MECLĠS ÜYELERĠ 

 

NO ADI –SOYADI ĠLÇESĠ PARTĠSĠ 

1 M.Tuna SOYKAN Merkez CHP 

2 Behçet ġEN  Merkez CHP 

3 Aydın KARAKOÇ Merkez CHP 

4 Yurdaer ULUS Merkez AKP 

5 Nihat SAĞLAM Merkez AKP 

6 Alaaddin ERGĠN Babaeski CHP 

7 Hüseyin TAġKIN Babaeski CHP 

8 ġahin ARSLAN Babaeski CHP 

9 Cemal VURAL Babaeski AKP 

10 Safet ÜRESĠN  Demirköy CHP 

11 Selahattin BĠRKAYA Demirköy MHP 

12 Hasan DAĞ Kofçaz CHP 

13 Ahmet ġEN  Kofçaz AKP 

14 Enver TUNA Lüleburgaz CHP 

15 Kemal ÇAĞLAR Lüleburgaz CHP 

16 Nedim ORCAN Lüleburgaz CHP 

17 Sadettin KIZMAZ Lüleburgaz CHP 

18 Ġsmail DAĞCI Lüleburgaz AKP 

19 Mustafa TAġKIN Pehlivanköy CHP 

20 Ali Kamuran KOÇYĠĞĠT Pehlivanköy AKP 

21 Çetin ġĠNĠKOĞLU Pınarhisar CHP 

22 Metin GÜVENÇ Pınarhisar AKP 

23 Nail ÖZDEN  Vize CHP 

24 Kenan ÇĠFTÇĠ Vize CHP 

25 Hasan Basri KORKMAZ Vize DP 
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ĠL ENCÜMENĠ (05/04/2010) 

ADI-SOYADI ĠLÇESĠ 

NEDĠM ORCAN LÜLEBURGAZ 

HASAN DAĞ KOFÇAZ 

KENAN ÇĠFTÇĠ VĠZE 

SAFET ÜRESĠN DEMĠRKÖY 

ġAHĠN ARSLAN BABAESKĠ 

Raif KELEP 

Genel Sekreter 
ATANMIġ  

Erol AKYÜZ 

Genel Sekreter Yrd. 
ATANMIġ 

A.Engin MARMARA 

Mali Hizmetler Müd. 
ATANMIġ 

Mahmut USLU 

Su ve Kanal Hiz.Müd.V. 

ATANMIġ 

 

O. Yeter SOMER 

Ġmar ve Kentsel Ġyi.Müd. V.  
ATANMIġ 

 

Kırklareli Ġl Encümeni, ilgili Kanun ve diğer yasal mevzuatlar çerçevesinde, Ġlimiz 

hizmetlerine yönelik 2010 Yılında toplam 239 adet karar almıĢtır. 

 
 

ĠHTĠSAS KOMĠSYONLARI (05.04.2010) 

 

ĠMAR VE BAYINDIRLIK KOMĠSYONU 

 

 

PLAN VE BÜTÇE KOMĠSYONU 

1 Behçet ġEN  1 Nail ÖZDEN  

2 Sadettin KIZMAZ 2 Aydın KARAKOÇ 

3 Alaaddin ERGĠN (10.06.2010) 3 Hüseyin TAġKIN 

4 Çetin ġĠNĠKOĞLU 4 Selahattin BĠRKAYA 

5 Ali Kamuran KOÇYĠĞĠT 5 Ġsmail DAĞCI 

6 Cemal VURAL 6 Yurdaer ULUS 

7 Mustafa TAġKIN 7 Enver TUNA 

 

EĞĠTĠM KOMĠSYONU 

 

KÜLTÜR, TURĠZM VE SOSYAL HĠZMETLER 

KOMĠSYONU 

1 Enver TUNA 1 Aydın KARAKOÇ 

2 Çetin ġĠNĠKOĞLU 2 Nail ÖZDEN 

3 Selahattin BĠRKAYA 3 Kemal ÇAĞLAR 

4 Hasan Basri KORKMAZ 4 Ahmet ġEN 

 

ÇEVRE VE SAĞLIK KOMĠSYONU 

 

TARIM KOMĠSYONU 

1 Mustafa TAġKIN 1 Kemal ÇAĞLAR 

2 Aydın KARAKOÇ 2 Alaaddin ERGĠN (10.06.2010) 

3 Hüseyin TAġKIN 3 Nail ÖZDEN 

4 Metin GÜVENÇ 4 Yurdaer ULUS 
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SPOR KOMĠSYONU 

 

 

ĠÇĠġLERĠ VE ÇEġĠTLĠ ĠġLER KOMĠSYONU 

1 Kemal ÇAĞLAR  1 Sadettin KIZMAZ  

2 Hasan DAĞ 2 Enver TUNA 

3 Enver TUNA 3 Aydın KARAKOÇ 

4 Metin GÜVENÇ 4 Nihat SAĞLAM 

MALĠ HĠZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ GÖREV TANIMI 

Görevin Kısa Tanımı: Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine ödenmesi, maaĢ 

tahakkuklarının gerçekleĢtirilmesi, para ve parayla ifade edilebilen değerler ile emanetlerin alınması, 

saklanması, ilgililere verilmesi, gönderilmesi ile diğer tüm mali iĢlemlerin kayıtlarının yapılması ve 

raporlanması.  

 

Kanuni Dayanak: 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu, 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu,4734 Sayılı Kamu Ġhale Kanunu, 4735 Sayılı Kamu Ġhaleleri SözleĢmeleri Kanunu,  

2886 Sayılı Devlet Ġhale Kanunu, 193 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu,  488 Sayılı Damga Vergisi 

Kanunu, 3065 Sayılı KDV Kanunu, 237 Sayılı TaĢıt Kanunu, 2946 Sayılı Kamu Konutları Kanunu, 

6245 Sayılı Harcırah Kanunu, 4857 Sayılı ĠĢ Kanunu, 5236 Sayılı Kabahatler Kanunu, 2942 Sayılı 

KamulaĢtırma Kanunu, 2863 Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu, 5355 Sayılı 

Mahalli Ġdare Birlikleri Kanunu,  Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu, 5434 Sayılı T.C. Emekli Sandığı 

Kanunu, 4958 Sayılı Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu, 2380 Sayılı Belediyelere ve Ġl Özel 

Ġdarelerine Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden  Pay Verilmesi Hakkında Kanun, 6183 Sayılı Amme 

Alacaklarının Tahsili Usulü Hakkında Kanun, 6085 Sayılı SayıĢtay Kanunu, 213 Sayılı Vergi Usul 

Kanunu, 492 Sayılı Harçlar Kanunu, 6802 Sayılı Gider Vergileri Kanunu, 210 Sayılı Değerli 

Kağıtlar Kanunu, bu kanunlara iliĢkin ikincil mevzuat ve ilgili diğer mevzuat. 
 

Bağlı Olduğu Üst Birim: Genel Sekreter 

Kendisine Bağlı Bölümler:  

 Muhasebe Servisi 

 Gelir Servisi 

 Ayniyat Servisi 

Görev Tanımı:  
 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde Mali Hizmetler Biriminin 

Görev Yetki ve Sorumlulukları açıklanmıĢ olup, aĢağıda maddeler halinde belirtilmiĢtir. 

 

a. Ġlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip 

ve tahsil iĢlemlerini yürütmek. 

b. Genel bütçe kapsamı dıĢında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek. 

c. Ġdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taĢınır ve taĢınmazlara iliĢkin icmal 

cetvellerini düzenlemek. 

d. Ġdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iĢ ve iĢlemlerini yürütmek ve 

sonuçlandırmak. 

e. Mali konularla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danıĢmanlık yapmak. 

f.  Ön mali kontrol faaliyetlerini yürütmek. 

g.  Mali konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 

   h. Alım, satım, yapım, kiraya verme,bakım-onarım ve benzeri mali iĢlemleri yürütmek. 
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MUHASEBE SERVĠSĠ : 

 

Muhasebe Hizmeti : Gelirlerin ve alacakların tahsili, giderlerin hak sahibine ödenmesi, para 

ve para ile ifade edilebilen değerler ile emanetlerin alınması, saklanması, ilgililere verilmesi, 

gönderilmesi ve diğer tüm mali iĢlemlerin kayıtlarının yapılması ve raporlanması iĢlemidir. 

 

    1- Günlük ödeme emirleri ve muhasebe iĢlem fiĢlerinin sisteme kaydının yapılması, 

    2- Muhtasar beyannamenin hazırlanması ve ödenmesi, 

    3- KDV beyannamesinin hazırlanması ve ödenmesi, 

    4- Damga vergisi beyannamesinin hazırlanması ve ödenmesi, 

    5-Muhtar maaĢlarının, Daimi iĢçi ücretlerinin, sözleĢmelilerin ücretlerinin, 

        Ġl Genel Meclis Üyelerinin ve Komisyon ödeneklerinin hazırlanması ve ödenmesi, 

     6- Encümen üyeleri ve vali yardımcılarının maaĢlarının hazırlanması ve ödenmesi, 

     7- Köydes projelerinin takibi ve sistem güncellemesi, 

     8- Say 2000i sistemine gerekli bilgi giriĢlerinin yapılması, 

     9- Ġcra takiplerinin yapılması, 

   10- Emekli keseneklerinin her ay rutin olarak yatırılması ve ödenmesi, 

   11- SSK aylık bildirgelerinin hazırlanması ve ödenmesi, 

   12- Bağkur primleri iĢlemleri, 

   13- Elektrik-Telefon-Su giderlerinin ödenmesi, 

   14- K.Ġ.K. doğrudan temin giriĢlerinin hazırlanması, 

   15- Ġdari para cezalarının takibi, 

   16- Gerekli yazıĢmalar (gelen-giden), 

   17- Emekli kesenekleri %5 ek karĢılık, yönetim giderleri iĢtirak payı ödenmesi, 

   18- Emekli kesenekleri yıllık kesenek formlarının hazırlanması ve gönderilmesi, 

   19- Teminat Mektuplarının ve Geçici  Teminatların teslim alınması ve iadesi iĢlemleri, 

   20- Ġhaleli iĢlere ait hak ediĢlerin kontrolü ve ödenmesi, 

   21- Doğrudan Temin Usulü ile yapılan mal ve hizmet alımları ile bakım ve  onarımlara ait iĢ 

ve  iĢlemlerin  yürütülmesi, 

   22- Muhasebe defter kayıtları ve dökümlerinin yapılması, 

   23- Ġlçe Özel Ġdarelerine nakit gönderme iĢ ve iĢlemleri, 

   24-Vilayetler Hizmet Birliği, Trakya Kalkınma Birliği, CPMR ve Ġller Bankası Paylarının 

ödenmesine iliĢkin iĢ ve iĢlemler, 

   25- Ġl Özel Ġdaresinin bankalar nezdindeki vadeli-vadesiz hesap iĢ ve iĢlemleri, 

   26- Köylere yapılan nakdi yardımların denetlenmesi. 

   27- Avans verilmesine iliĢkin iĢ ve iĢlemler ile mahsup iĢlemlerinin yapılması, 

   28-TaĢınmaz Kültür Varlıklarının korunmasına katkı payının takibi,tahsili ve harcamalarına 

iliĢkin iĢ ve iĢlemlerin yürütülmesi,  

  

GELĠR SERVĠSĠ : 

 

1- Kamu Ġdarelerine ait TaĢınmazların Kaydına ĠliĢkin Yönetmelik uyarınca, Ġl Özel Ġdaresinin 

mülkiyetinde, kullanımında ve yönetiminde bulunan taĢınmazların kayıtlarını ve kontrollerini 

yapmak. 

2- TaĢınmazların kiraya verilmesine iliĢkin olarak, 2886 sayılı Devlet Ġhale Kanunu‟nun ilgili 

maddelerine uygun olarak ihale iĢ ve iĢlemlerini yürütmek. 

3- TaĢınmazların bakım ve onarımları ile yeni yapılacak binaların  4734 sayılı Kamu Ġhale 

Kanunu  hükümlerine göre ihale iĢ ve iĢlemlerini ve yazıĢmalarını  yürütmek. 

4- TaĢınmazların  (araziler, iĢhanı binaları ve  Ġlköğretim okulları dahil) ve Lojmanların 

tahsislerine  iliĢkin iĢ ve iĢlemleri ve yazıĢmaları   yapmak. 

5- 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 42 nci maddesi gereğince Ġl Özel Ġdaresi gelirlerinin, 

TaĢınmazların, iĢyerlerinin ve lojmanların kiralarının tahakkuk, tahsilat ve takibini yapmak. 

6- Dupnisa mağarasının ziyaretçiler ile ilgili kayıt ve tahsilat iĢlemlerini yapmak. 
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7- Ġdaremizde mevcut 1937 yılı Tahrir Kayıt Defterlerinden istenildiğinde kayıt çıkartmak. 

8- 2942 sayılı Kanun gereğince kamulaĢtırılmasına karar verilen bina arsa ve arazilerin 

kamulaĢtırma iĢ ve iĢlemlerini yürütmek. 

9- Ġlköğretim okullarının büfe, kantin çay ocağı ve otoparklarının kiralanması ile ilgili iĢlemleri 

ve % 3 arz bedellerinin tahsilat takibini yapmak. 

 

10- 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanununda atfedilen görevler ile Valilik Makamı ve Genel 

Sekreterlik Makamı tarafından verilen görevleri yapmak.    

 

AYNĠYAT SERVĠSĠ : 

 

1. TaĢınır Mal Yönetmeliği Hükümlerine göre bağlı olduğu birim ve bu birimin kırtasiye 

alımlarını, birim uhdesindeki kırtasiye ambarının kot numaralarını tespit ederek SayıĢtay 

BaĢkanlığına bildirmek. 

2. TaĢınırların fiili envanterlerini çıkarmak, 

3. TaĢınırların kayıt ve kontrol iĢlerini yürütmek. Değer Tespit Komisyonu çalıĢmalarının 

hazırlığını yapmak. 237 Sayılı TaĢıt Kanunu gereğince Makam ve Hizmet aracı satın alma iĢ ve 

iĢlemlerini yürütmek. 

4. Akaryakıt ve madeni yağ ile kalorifer yakıtının satın alınmasına iliĢkin iĢ ve iĢlemlerini 

yürütmek. 

5. Trafik Sicilinde Ġl Özel Ġdaresi adına kayıtlı araçların ve Ġl Özel Ġdaresi Hizmetlerinde 

kullanılan diğer hizmet araçlarının bakım ve onarımına iliĢkin hizmetleri yürütmek. 

6. Doğrudan Temin Limiti dahilinde yapılan mal ve hizmet alımı iĢlemlerini hazırlamak. 

7. Temsil ve  Ağırlama ile ilgili hizmetleri yürütmek.  

 

YOL VE ULAġIM HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN GÖREVLERĠ  

 

Görevin Kısa Tanımı:   Devlet ve il yolları ağı dıĢında kalan köylerin, köy belediyelerinin ve 

bunlara bağlı yerleĢme birimlerinin içindeki yollar ile köyleri,köy belediyelerini ve bunlara bağlı 

yerleĢme birimlerini Ġl ve Ġlçe Merkezlerine bağlayan yollar köy yolları ağını teĢkil eder. 

    Buna göre, Kırklareli Valiliği Ġl Özel Ġdaresi Yol Ve UlaĢım Hizmetleri Müdürlüğü  görev 

alanında bulunan yollar üç sınıfa ayrılmıĢtır. 

    a) Köy ve Köy Belediyesi Merkezlerine ait yollar, 

    b) Bunlara bağlı yerleĢim birimlerine ait yollar, 

    c) Köyleri ve Köy Belediyelerini Devlet ve Ġl yollarına bağlayan yollar, 

        Bunlardan a, b, c bentlerinde belirtilen yol ağı; kamu yararı, milli savunma ihtiyaçları, bu 

yolların geliĢmesine etki eden ekonomik unsurlar göz önünde tutularak Ġl Genel Meclisi  tarafından 

tesbit edilir. Valinin  onayı ile uygulanır, gerektiğinde aynı usulle değiĢtirilir. 

 

Kanuni Dayanak:5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu,ilgili diğer mevzuat. 

 

Bağlı olduğu Üst Birim:Genel Sekreter. 

 

Kendisine Bağlı Bölümler: 

 

Görev Tanımı: 

        

    Devlet ve il yolları ağı dıĢında kalan köyler ile köy belediyelerinin ve bunlara bağlı yerleĢme 

birimlerinin yolları: 

    a) Önceden tespit edilen yol ağlarının yapımını, onarımını, bakımını yapmak ve yaptırmak,           

mevcutları geliĢtirmek    

    b) Gerektiğinde asfalt yapımını yapmak ve yaptırmak 
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    c) Sanat yapılarını ve köprülerini yapmak ve yaptırmak 

    d) Her türlü bina ve tesislerini yapmak ve yaptırmak 

    e) Her türlü protokollü iĢleri yapmak ve yaptırmak                                                   

    f) Trafik Kanunu ile verilen görevleri yapmak ve yaptırmak, trafik güvenliği yönünden gerekli     

istikamet ve kilometre levhaları ile diğer iĢaretleri düzenlemek, 

    g) Kara ikliminin hüküm sürdüğü ilimizin bazı bölgelerinde kıĢ mevsiminin çok sert ve süresinin 

uzun olmasından dolayı Ġlimiz vatandaĢlarımızın bu kıĢ Ģartlarından en az Ģekilde etkilenerek normal 

yaĢam Ģartlarını sürdürebilmeleri için tüm makine-ekipman ve personeli ile kar mücadele 

çalıĢmaları, yapmak ve yaptırmak   

    h) Tabii afetlerde felakete uğrayan insanların can ve mal kaybının korunmasında, enkaz kaldırma 

çalıĢmalarını, yapmak ve yaptırmak.      

    ı)Yıllık uygulama programlarında yer alan projelerin gerçekleĢtirilmesini sağlamak, 

    i) GeçmiĢ yıllarda yapılan altyapı ,mevcut köy yolları ve diğer tesislerin bakım, onarım ve 

iĢletilmesini , yapmak ve yaptırmak 

    j) Projelerin kesin hesaplarını , yapmak ve yaptırmak; 

    k) 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu ile Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Faaliyet 

Raporları Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre birimle ilgili yıllık faaliyet raporu hazırlamak. 

   l)  Diğer Kanunlarla  verilecek görevleri yapmak ve yaptırmak, 

  m) Valilik ve Genel Sekreterlik Makamınca verilecek benzeri görevleri yapmak. 

ĠNSAN KAYNAKLARI VE EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜNÜN GÖREVLERĠ 

 ĠNSAN KAYNAKLARI VE EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ  

 

GÖREVĠN KISA TANIMI: Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟nin insan kaynaklarına iliĢkin görevlerinin 

planlanması, yürütülmesi, koordine edilmesi ve denetlenmesi. 

Görevin Kısa Tanımı: Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟nin insan kaynaklarına iliĢkin görevlerinin 

planlanması, yürütülmesi koordine edilmesi ve denetlenmesi. 

Kanuni Dayanağı : 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanununun 35 ve 36 ncı maddeleri ile 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanunu, 4857 Sayılı ĠĢ Kanunu, 3628 Sayılı Kanun, 5233 Sayılı Kanun ve ilgili 

mevzuat. 

Bağlı Olduğu Üst Birim: Genel Sekreter 

Kendisine Bağlı Alt Birimler : 

 Personel Servisi  

Görev Tanımı:  

 Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi hizmetlerinin daha etkin ve verimli yürütülebilmesi için insan 

kaynaklarının kısa ve uzun vadeli olarak planlanması,  

 Ġnsan kaynağından daha etkin ve verimli bir Ģekilde yararlanılabilmesi için gerekli 

çalıĢmaların yapılması,  

 Özel Ġdare hizmetlerindeki değiĢme ve geliĢmelerin ıĢığında norm kadro çalıĢmalarının 

sürekliliğinin sağlanması,  

 Memur, iĢçi ve diğer personelin özlük iĢlemlerinin ilgili mevzuata uygun bir Ģekilde 

yürütülmesi,  

 Personel hukukuna iliĢkin yeniliklerin ve mevzuat değiĢikliklerinin takip edilerek 

uygulanmasının sağlanması,  

 Toplu iĢ sözleĢmesi dönemlerinde yasal iĢlemlerin hazırlanması ve takibi,  
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 Özel Ġdare personeli ile ilgili bilgilerin veri tabanı haline getirilmesinin sağlanması,  

 Ġl Özel Ġdaresinin iĢ ve iĢlemleriyle ilgili yasal mevzuat ve planlar çerçevesinde hizmet 

politikasının belirlenmesi, bu hizmetlerin geliĢtirilmesi, etkinlik ve verimliliğin artırılması, 

ortaya çıkacak aksaklıkların giderilmesi hususlarında gerekli çalıĢma ve araĢtırmaların 

yapılması veya yaptırılması, 

 Mevzuatın ve amirlerin verdiği benzer nitelikteki diğer görevlerin yerine getirilmesi.  

PERSONEL SERVĠSĠ : 

 Personelin (Memur-iĢçi-geçici iĢçi-sözleĢmeli) özlük ve sicil kayıtlarının tutulması,  

 Atama ve nakil ile ilgili iĢlerin yürütülmesi,  

 Personel derece ve kademe terfilerinin yapılması,  

 Personelin emeklilik iĢlemlerinin yapılması,  

 Personelin izin, istirahat ve sağlık kuruluĢlarına sevki ile benzer iĢlemler ile ilgili 

hizmetlerinin yürütülmesi ve yıllık izin onaylarının hazırlanması,  

 Sicil raporlarının yasalar çerçevesinde tutulması,  

 Disiplin ile ilgili iĢlemleri yürütmek,  

 ĠĢçi statüsündeki çalıĢanların iĢe alınması ve özlük iĢlemlerinin takibi ve sicil dosyalarının 

düzenlenmesi,  

 Sendika iliĢkileri ile toplu iĢ sözleĢmelerinin yürütülmesi,  

 Ġnsan kaynakları bilgi bankası oluĢturulması,  

 Personel hareketlerinin belirli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistikî bilgilerinin 

düzenlenmesi,  

 Özel Ġdare birimlerinde ilgili mevzuat gereği staj çalıĢmaları ile ilgili iĢlemleri yürütmek,  

 Geçici iĢçi iĢ ve iĢlemleri ile ilgili olarak vize iĢlemlerini yürütmek,  

 Norm Kadro ilke ve standartlarının uygulamasını yapmak,  

 Ġl Özel Ġdaresi'ne ait hizmet bina, tesis ve eklentilerine, birimlerin ve personelin yerleĢmesine 

iliĢkin genel nitelikli mekansal düzenlemeler yapmak,  

 SözleĢmeli personel,geçici ve daimi iĢçilerin özlük iĢlemlerini takip etmek, 

 5233 Sayılı Terörle Mücadeleden Doğan Zararların KarĢılanması Hakkında Kanunu gereği iĢ 

ve iĢlemleri yapmak,  

 3628 Sayılı Kanun gereği mal bildirim beyannameleri ile ilgili iĢ ve iĢlemleri yapmak, 

 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu ile Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak 

Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik Hükümlerine göre birimle ilgili yıllık faaliyet 

raporu hazırlamak, 

 Amirlerin ve mevzuatın öngördüğü benzer nitelikteki diğer iĢlemleri yürütmek,  

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜNÜN GÖREVLERĠ 

 

1) Köyyolu ağını güncel tutmak ve standartlarını belirlemek, bu yolları standart hale getirmek 

maksadıyla projeler yapmak veya yaptırmak, köy içi yollarının projelerini yapmak veya 

yaptırmak, bu yollar üzerinde yapılacak olan köprülerin ve sanat yapılarının etüt ve projelerini 

yapmak veya yaptırmak. 

2)  Kalkınma plan ve programlarında yer alan ilke ve politikalara uygun Ģekilde, toprak ve su 

kaynaklarını çiftçilerin hizmetine götürmek amacıyla gerekli etüt ve projeleri yapmak veya 

yaptırmak. 

3) Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde içmesuyu ihtiyacı için gerekli olan tesislerin projelerini 

yapmak veya yaptırmak, var olan tesislerin geliĢtirilmesi amacıyla ikmal onarım projeleri 

yapmak veya yaptırmak. 
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4) Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde terfili içmesuyu tesislerinde enerji nakil hattı projelerini 

yapmak veya yaptırmak. 

5) Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde kanalizasyon tesislerinin projelerini yapmak veya 

yaptırmak. 

6)  Sahipli veya köyün bedeli mukabili iktisap ettiği sularla içmesuyu tesislerinin yapılması ve 

su yollarının geçirilmesi için gerekli olan arazinin 2942 sayılı KamulaĢtırma Kanunu gereğince 

kamulaĢtırılması ve gayrimenkul üzerinde irtifak hakkı tesis edilmesi amacıyla gerekli olan 

kamulaĢtırma planlarını yapmak veya yaptırmak. 

7) Devletin hüküm ve tasarrufu altında veya özel mülkiyetinde bulunan makilik alanların alt 

yapı tesislerini imar, ıslah ve ihya etmek için gerekli olan projeleri hazırlamak veya 

hazırlatmak. 

8) Sulama tesisleri ile tarla içi geliĢtirme hizmetleri ile ilgili projeleri yapmak veya yaptırmak; 

ekonomik üretime imkan veremeyecek derecede parçalanmıĢ, dağılmıĢ, Ģekilleri bozulmuĢ 

tarım arazilerinin teknik, ekonomik ve iĢletme imkanları ölçüsünde toplulaĢtırılması amacıyla 

gerekli olan plan ve projeleri yapmak veya yaptırmak. 

9) Ġl Özel Ġdaresinin ihtiyacı olan idari ve sosyal tesislerin plan ve projelerini yapmak veya 

yaptırmak. 

10)  Kredilerle finanse edilen hizmetlerle ilgili projeleri yapmak veya yaptırmak,         

uygulanmasını takip etmek. 

11)  Hizmet için lüzumlu olan her türlü harita, istikĢaf, araĢtırma, etüt proje, rasat,          istatistik, 

envanter, birim fiyat ve analiz gibi iĢleri yapmak veya yaptırmak. 

12)  Evvelce dağıtılan toprakların dağıtım tarihindeki meri mevzuat hükümlerine uygun olarak 

iĢletilmeyenlerin geri alınması ile ilgili iĢlemleri yürütmek. 

13)  Ġçmesuyu tahlilleri ile toprak ve bitüm deneyleri yapmak veya yaptırmak. 

14)  Toprak etüdü ve her türlü toprak analizleri, sınıflandırmaları ve toprak harita              

raporlarını yapmak veya yaptırmak. 

15)  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu ile Kamu Ġdarelerince              

hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre   birimle ilgili yıllık 

faaliyet raporu hazırlamak. 

 

SU VE KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ GÖREV TANIMI 

Görevin Kısa Tanımı: Belediye mücavir alan sınırları dıĢında içmesuyu, sulama göletleri, 

kanalizasyon tesislerinin yapım, bakım ve onarımı iĢleri ile tarım arazilerinin toplulaĢtırılması 

iĢlerinin yürütülmesi. 

Kanuni Dayanak: 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu, Ġlgili diğer mevzuat. 

Bağlı olduğu üst birimler: Genel Sekreter. 

GÖREV TANIMI  : 

 

1- Kalkınma plan ve programlarında yer alan ilke ve politikalara uygun bir Ģekilde toprak ve su 

kanallarının korunmasını, geliĢtirilmesini sağlamak. 
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2- Sulama göleti ile ilgili tesislerin inĢaatını yapmak. 

 

3- Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinin su kanalizasyon tesislerinin inĢaatı, bakımı, onarımı, 

geliĢtirme ve iĢletme hizmetlerini, düzenlemek üzere gerekli tedbirleri almak, bakım, onarım, 

iĢletme ve geliĢtirme hizmetlerine ait esasları tespit etmek ve yürütmek. 

 

4- Köy ve bağlı yerleĢim birimlerine, askeri garnizonlara sağlıklı, yeterli içmesuyu tesislerini 

yapmak, geliĢtirmek ve yapımına destek olmak, sondaj kuyuları açmak, bu maksatla umuma ait sular 

ile kanunlarla köye ve köylüye devir ve tahsis edilmiĢ veya köyün, köylerin eskiden beri intifaında 

bulunmuĢ olan suları; köylerin ve bağlı yerleĢme birimlerinin askeri garnizonlarının ihtiyacına göre 

tevzi etmek ve tahsis Ģeklini değiĢtirmek. 

 

5- Tarım alanlarının gayesine uygun bir Ģekilde kullanılmasını sağlamak, denetlemek ve bu 

konu ile ilgili diğer kuruluĢlar ile iĢbirliği yapmak. 

 

6- Devletçe ikmal edilmiĢ sulama tesislerinden alınan veya her ne suretle olursa olsun tarım 

alanlarında bulunan suyun tarımda kullanılması ile ilgili arazi tesviyesi, tarla baĢına kanalları, tarla 

içi sulama ve drenaj tesisleri gibi tarım sulaması hizmetlerini ve bu konularda gerekli diğer iĢleri 

yapmak. 

 

7- Ekonomik üretime imkan vermeyecek derecede parçalanmıĢ, dağılmıĢ, Ģekilleri bozulmuĢ 

tarım arazilerinin teknik, ekonomik ve iĢletme imkanları ölçüsünde toplulaĢtırılmasını yapmak. 

 

8- YağıĢların ve sel sularının zararlarını önletici ve depolayıcı tarım arazileri için sulama suyu 

ve hayvanlar için içme suyu sağlanmasına yönelik gölet ve diğer tesisleri yapmak ve yaptırmak. 

 

9- Sulama suyu ihtiyacı saniyede 500 litreye kadar olan suların tesislerini kurmak ve 

iĢletmelerini sağlamak, aynı mahiyette evvelce yapılmıĢ tesisleri ikmal, ıslah ve tevsi etmek ve 

iĢletmelerini sağlamak. 

 

10- Toprak muhafaza arazi ıslahı ve sulama gibi faaliyetlerde gerektiğinde birlikler, ortaklıklar, 

döner sermayeli ve tüzelkiĢiliğe haiz iĢletmeler kurmak veya döner sermayeli iĢletmelerini bu iĢlerle 

meĢgul birimleri, Ģirketlere veya iĢletmelere ortak etmek, bunlarla ilgili her türlü anlaĢmalar yapmak. 

 

11- Y.A.S ve Y.Ü.S kaynak sularının kiraya verilmesi ile ilgili iĢ ve iĢlemleri yapmak. 

 

12- Tarımsal sulama ile ilgili olarak elektrik enerjisi bağlanabilmesi için teknik rapor 

düzenlemek. 

 

13- 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu ile Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak 

Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre birimle ilgili yıllık faaliyet raporu 

hazırlamak.   

 

DESTEK HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜNÜN GÖREV SORUMLULUKLARI 

 

 Destek Hizmetleri Müdürlüğümüz; Makine Ġkmal Mühendisliği, Makine Maliyet, Atölye 

Mühendisliği, Yedek Parça Ambarı, ĠnĢaat Ambarı, DemirbaĢ Ambarı, Akaryakıt Ambarı, ĠĢletme 

Mühendisliği (saha Amirliği) ve döner sermaye bölümlerinden oluĢmaktadır.  
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Destek Hizmetleri Müdürlüğünün baĢlıca görevleri: 

 

1. Ġl Özel Ġdaresi Hizmet Birimlerinin programları çerçevesinde makine parkı araçlarının sevk ve 

idaresini sağlamak, 

2. Bütün nakil vasıtalarının, iĢ makinelerinin, atölye tezgâh ve avadanlıklarının envanterini 

yapmak, sicil kartlarını tutmak, parktaki eksiklikleri tespit etmek, bunlar için lüzumlu Ģartnameleri 

hazırlamak, temin etmek, araçların aylık, üç aylık ve yıllık maliyetlerini hesaplamak ve 

verimliliklerini çıkartmak, 

3. Hurdaya ayrılacak makine, teçhizat ve malzemeyi tespit etmek, 

4. Makine parkında bulunan araçların yedek parçalarının özelliklerini ve miktarını tespit etmek ve 

gerektiğinde satın alınması iĢlemlerini yürütmek 

5. Bakım ve onarım iĢlerini yapmak, 

6. DemirbaĢ ve tüketim malzemelerinin devir ve terkin iĢlemlerini yapmak, 

7. Makine parkı ile ilgili yıllık bütçe tekliflerini hazırlamak. 

 

Makine Ġkmal Mühendisliği: 

 

 Makine Ġkmal Mühendisliğinde; makine parkı araçlarından arızalı olanlar, revizyonu yapılacak 

olanların parçaları ve normal sarf malzemelerinin temin edilmesi ile ilgili olarak 4734 Sayılı Kamu 

Ġhale Kanununun ilgili hükümleri uyarınca alım iĢini gerçekleĢtirmek ve yine Yasanın ilgili 

hükümlerine göre muayene ve kabulünü yapmakla görevlidir.  

 Ambarlara teslim alınan malzemelerin ödemesini, ilgili evraklar düzenlenerek yapılmasını 

sağlar. 

 

Makine Maliyet:  

 

 Makine parkında bulunan tüm araçların Ģoför ve operatörler tarafından aylık düzenli olarak 

iĢlenen makine kontrol kartlarındaki değerlere göre aylık akaryakıt, madeni yağ, lastik, patinaj 

zinciri, kayıĢ, filtre ve diğer giderler dikkate alınarak randıman hesaplaması ve araçlara ait makine 

maliyet değerleri çıkarılmaktadır.  

 Makine parkında bulunan tüm araçların fenni muayeneleri, zorunlu trafik sigortaları ve 

ekonomik ömrünü doldurmuĢ hurdaya ayrılacak araçların tüm iĢlemlerini takip eder.  

 

Atölye Mühendisliği: 

 

 Makine parkımızda kayıtlı bulunan tüm hizmet araçları ve iĢ makineleri; görev alanı 

kapsamında bulunan köy yollarının yapım çalıĢmaları sırasında meydana gelen arızaların giderilmesi 

ile ilgili olarak atölyede bulunan postalara iĢin tevziini yapar. 

 Arızalı araçların parça gereksinimleri ile ilgili olarak katalog değerlerine göre yedek parça stok 

numaralarını belirler ve ambar mevcudiyetine göre piyasadan temini konusunda Ġkmal 

Mühendisliğine talepte bulunur.  

 Arızalı araç veya iĢ makinesinin tamiratı ilgili postada yapıldıktan sonra aracın çalıĢabilirliği 

yol veya iĢ tecrübesi yapılarak eksiklikleri tamamlanır ve aracın iĢ emri kapatılarak çalıĢmaya 

gönderilecek Ģekilde ĠĢletme Mühendisliğine teslim edilmesini sağlar. 

 

Yedek Parça Ambarı:  

 

 Makine parkımızda kayıtlı bulunan tüm hizmet araçları ve iĢ makineleri; görev alanı 

kapsamında bulunan köy yollarının yapım çalıĢmaları sırasında arızalanan iĢ makinelerinin, atölyede 

arızalarının giderilmesi sırasında Atölye Mühendisliğince kataloglardan çıkarılan yedek parça stok 

numaralarına göre normal ambar mevcudunda olan malzemeler Atölye Mühendisliğine teslim edilir. 

Bulunmayan malzemelerin ihtiyacı listesi yapılarak piyasadan temini için Ġkmal Mühendisliğine 

talepte bulunur. 



 - 48 - 

 Ambarda stok durumunda bulunan malzemeleri, stok sahasında bulunan ranzalarda araç 

kodlarına ve yedek parça stok numaralarına göre muhafaza edilmelerini sağlar. 

 Yedek parça hareketlerini mevcut bilgisayar programına göre iĢlenmesini sağlar.  

 Önceki yıllarda yedek parça ambarına intikal etmiĢ ölü stok diye tabir edilen parçalar tekrar 

kullanılmayacağı için bunların tespitini yapar ve komisyon marifetiyle kayıttan düĢümünü sağlar.     

 

ĠnĢaat Ambarı: 

 

 Ġl Özel Ġdaresi Hizmet Birimlerinde program çerçevesinde içme suyu Ģebekeleri ile ilgili 

malzemeler (dalgıç pompalar, santrifüj pompalar, vanalar, pislik tutucular, çek valflar, PVC-çelik 

çekme-Asbest borular, yangın hidrantları, elektrik panoları, çeĢitli boru ekleme, conta ve fitings 

parçaları, enerji nakil kabloları), H.Ġ.S. göletleri ile ilgili malzemeler (çelik çekme borular, pislik 

tutucular, çek valflar, çimento, demir kum), bina tesis onarımı ile ilgili malzemeler ( çimento, kum, 

demir, çatı malzemeleri, sıhhi tesisat-yangın-ısıtma, elektrik ile ilgili malzemeler), hizmet birimleri 

ile ilgili tüm temizlik sarf malzemelerin stoklanması, ambar giriĢ ve çıkıĢ iĢlemleri yapılmaktadır.   

 

DemirbaĢ Ambarı: 

 

 DemirbaĢ eĢya ve mefruĢat, belirli bir süresine bağlı olmaksızın uzun zaman muhafaza ve 

kullanılabilen malzeme olup; bu malzemeleri 01.01.2006 tarihinden itibaren geçerli olan TaĢınır Mal 

Yönetmeliği hükümlerine uygun olarak tüm demirbaĢ kayıtları düzenli olarak tutulacaktır. Ayrıca; 

demirbaĢ kayıtlarına uygun olarak demirbaĢ malzemeler bulundukları odada kullanılacak, Kurum 

Amiri onayı olmadan yerlerinin değiĢtirilmemesini sağlayacaktır.  

 DemirbaĢ ambar kayıtlarında bulunan ancak kiĢilerin kullanımında olan malzemelerin 

zimmetini, geçici ayniyat alındısı ile sağlayacaktır. 

 DemirbaĢ ambar kayıtlarında bulunan ekonomik ömrünü doldurmuĢ malzemelerin usulüne 

uygun Ģekilde Komisyon marifetiyle kayıttan düĢümünü sağlayacaktır. 

 

Akaryakıt Ambarı : 

 

 Makine parkı araçlarının yıllık program çerçevesinde akaryakıt ihtiyaçlarını tespit eder.  

 4734 sayılı K.Ġ.K.na göre temini yapılan akaryakıtın Ġl Özel Ġdaresi akaryakıt ambarlarına 

teslimini sağlar. 

 Ġhaleye konu akaryakıt, muayene ve kabul komisyonu huzurunda alımı yapıldıktan sonra 

ambar giriĢ-çıkıĢ iĢlemlerini yapar ve ödemeye bağlar.  

 Makine parkı araçlarımızda kullanılan madeni yağ, antifriz ihtiyacını belirler, alımı ile ilgili 

olarak Ģartnamesine uygun kabulünü yapar. 

 

ĠĢletme Mühendisliği:   

 

 Makine parkı araçlarımızın, görev kapsamımızda programlı iĢlerimizin yapılması ile ilgili 

olarak Ģoför, operatör ve araç görevlendirmesi yapar.  

 Araçlarımızın çalıĢma alanlarında arızalanmaları durumunda atölye mühendisliği ile irtibata 

geçerek onarılmalarını sağlar. 

 Araç parkında bulunan araçlarımızın çalıĢma durumlarına bağlı olarak daire içerisindeki 

düzenini sağlar.   

 

Döner Sermaye:  

 

 Makine parkımızda bulunan makine ve ekipmanların yatırım-proje uygulamalarından sonra boĢ 

zamanlarının değerlendirilmesi için dengeli bir ücret sistemi dahilinde kiralama iĢlemlerini yürütür.  
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 Kiralaması yapılan makine ve ekipmanların; makine ekipman kiralama tarifesinde belirtilen 

esaslara uygun Ģekilde Km-saat, akaryakıt ücretlerinin yatırılması ve kiralama iĢinin sözleĢmeye 

bağlanması iĢlerini takip eder. 

 

ĠMAR VE KENTSEL ĠYĠLEġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜ GÖREV TANIMI 

 

Görev Tanımı: Belediye sınırları ve mücavir alan sınırları dıĢında; Ġmar ĠĢlemleri, ĠĢyeri 

Açma ve ÇalıĢma Ruhsatlarının verilmesi ve denetlenmesi, 1 (a) Grubu (Kum, Çakıl, Ariyet 

Malzemesi) Maden Ruhsatlarının verilmesi ve denetlenmesi, Ulusal Adres Veri Tabanı iĢ ve 

iĢlemlerinin takibi, Kudeb Bürosu, Ġl Çevre Düzeni Planları, Köy yardımları ve Köy GeliĢme 

Alanları ile ilgili faaliyetlerin yürütülmesi. 

 

Kanuni Dayanak : 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu, 3194 Sayılı Ġmar Kanunu, 3213 Sayılı 

Maden Kanunu, Maden Kanunu‟nun 1 (a) Grubu Madenleri Ġle Ġlgili Uygulama Yönetmeliği, 

Madencilik Faaliyetleri Ġzin Yönetmeliği, 10.08.2005 Tarih ve 25902 sayılı Resmi Gazetede 

Yayımlanarak Yürürlüğe Giren ĠĢyeri Açma Ve ÇalıĢma Ruhsatlarına ĠliĢkin Yönetmelik, 2559 

Sayılı Polis Vazife ve Selahiyet  Kanunu, 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkındaki 

Kanun, 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu, 442 Köy Kanununda DeğiĢiklik Yapan 3367 Sayılı Kanun, 

5490 Sayılı Nüfus Hizmetleri Kanunu, 2863 Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu, 

2872 Sayılı Çevre Kanunu 

 

Bağlı Olduğu Üst Birim: Genel Sekreter 

 

Kendisine Bağlı Birimler: 

- Ġmar Servisi 

- Ruhsat Servisi 

-Adres Kayıt Sistemi Servisi 

- KUDEB  Servisi 

- Ġl Çevre Düzeni Planı 

- Köy GeliĢme Alanı 

- Eğitim ve Sosyal ĠĢler Servisi 

 

 

1- ĠMAR SERVĠSĠ  

 

a) ĠnĢaat Ġzin Belgeleri (ĠnĢaat ruhsatları) 

b) Bina Kullanım Ġzin Belgeleri (Yapı kullanma izin belgeleri) 

c) Ġfraz, Tevhit, Ġhdas, Terk iĢlemleri  

d) Denetim ve Kontrol 

e)1/5000 ölçekli mevzi imar planı ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planları ve plan 

değiĢiklikleri 

f) 1/25.000 ölçekli çevre düzeni planları için veri toplanması ve hazırlanması. 

 

2- RUHSAT SERVĠSĠ 

 

a) 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin Ruhsatlandırılıp Denetlenmesi 

b) 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselere Yer Seçimi ve Tesis Kurma Ġzni Verilmesi 

c) 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselere  taleplerine gere Deneme Ġzni Verilmesi 

d) 2. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin Ruhsatlandırılıp Denetlenmesi 

e) 3. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin Ruhsatlandırılıp Denetlenmesi 

f) Gıda ve Gıda ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Üreten ĠĢ Yerlerinin Gıda Sicil Belgesi 

Düzenlenmesi  
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g) Umuma Açık Ġstirahat ve Eğlence Yerlerinin (kahvehane, içkili lokanta, içkili köfteci 

dükkanı) ruhsatlandırılıp denetlenmesi  

h) Sıhhi Müessese Yerlerinin ( Bakkal, market, büfe çay ocağı, köfteci dükkanı) 

ruhsatlandırılıp denetlenmesi  

ı)1 (a)  Grubu Kum ve Çakıl ocaklarının ruhsatlandırılıp denetlenmesi  

i) Hammadde Üretim Ġzin Belgelerinin  verilip denetlenmesi 

EĞĠTĠM VE SOSYAL ĠġLER SERVĠSĠ  :  

 Ġl Özel Ġdaresine ait misafirhanenin bakım ve temizliği,misafirlerin yerleĢtirilmesi iĢ ve   

iĢlemleri yapmak. 

 Ġlimiz Demirköy Ġlçesi Ġğneada beldesinde bulunan eğitim ve dinlenme tesislerinin her türlü     

iĢ ve iĢlemlerini yapmak. 

 Amirlerin ve mevzuatın öngördüğü benzer nitelikteki diğer iĢlemleri yürütmek.  

3- ADRES KAYIT SĠSTEMĠ SERVĠSĠ 

 

5490 Sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununa göre hazırlanan ve adres standardının belirlendiği 

Adres ve Numaralamaya ĠliĢkin Yönetmelik 31.07.2006 tarih ve 26245 sayılı Resmi Gazete‟de 

yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. Bu Yönetmelik binaların numaralandırılması ile Ulusal Adres 

Veri Tabanının kurulması, güncellenmesi ve yürütülmesine iliĢkin hususları kapsamaktadır. 

Türkiye Cumhuriyeti sınırları içinde adres bileĢenleri ( Ġl, ilçe, köy, mezra, belediye, mahalle, 

meydan, bulvar, cadde, sokak, küme evleri, site, blok, mevki adları ile sabit tanıtım numarası, dıĢ 

kapı numarası, iç kapı numarası, posta kodu ) ile tanımlanmıĢ tüm adreslerin tutulduğu merkezi veri 

tabanına Ulusal Adres Veri Tabanı denir. 

Ülkemizin sosyal ve ekonomik yapısını belirlemeye yönelik olarak yapılan tüm sayım ve 

araĢtırmalarda olduğu gibi, tüm kamu kurum ve kuruluĢların çalıĢmaları ve yerel yönetimlerin 

yapacakları hizmetlerde, adreslerin ve adres sisteminin oluĢturulması ve adres niteliklerinin güncel 

olarak takibi büyük önem taĢımaktadır. Adres kayıt Sistemi ĠçiĢleri Bakanlığı  Nüfus ve VatandaĢlık 

ĠĢleri Genel Müdürlüğünce kiĢilerin adreslerinin elektronik ortamda tutulmasını sağlayan sistemdir.  

Adres Kayıt Sisteminin değiĢkeni ise Ulusal Adres Veri Tabanıdır. Numaralama çalıĢmasının 

temel amacı, alanda adreslerin  numaralandırılması (adres bileĢenleri), levhaların asılması ve 

adreslerin  Ulusal Adres veri Tabanına iĢlenmesidir. 

Ulusal Adres Veri Tabanı‟nın alt yapı çalıĢmaları Türkiye Ġstatistik Kurumu BaĢkanlığı 

bünyesinde tamamlanarak veri tabanı oluĢturulmuĢtur. Alt yapı çalıĢmaları Türkiye Ġstatistik 

Kurumu BaĢkanlığınca (TÜĠK) tamamlanan sistemin, iĢletilmesi ve güncel tutulması için ĠçiĢleri 

Bakanlığı Nüfus ve VatandaĢlık ĠĢleri Genel Müdürlüğüne devredilmiĢtir.  Nüfus ve VatandaĢlık 

ĠĢleri Genel Müdürlüğü tarafından yerleĢim yeri ve diğer adres bilgileri güncel tutulmaya 

baĢlamıĢtır. 5490 sayılı Nüfus Hizmetleri Kanunu gereğince Ulusal Adres veri Tabanı oluĢturulmuĢ 

olup, aynı kanun ile Ulusal Adres Veri Tabanındaki adres bileĢenlerinin belediye ve Ġl Özel Ġdareleri 

tarafından güncellenmesi öngörülmüĢtür.  Ulusal Adres Veri Tabanı‟nın kaynağını oluĢturan 

numaralama çalıĢması, belediye olan yerlerde belediyeler, belediyesi olmayan yerlerde ise Ġl Özel 

Ġdareleri tarafından, ĠçiĢleri Bakanlığı Mahalli Ġdareler Genel Müdürlüğü‟nün denetimiyle 

yapılmıĢtır. Belediye ve Ġl Özel Ġdareleri numaralama çalıĢmalarını adres standardına uygun 

yürütmek Ulusal Adres Veri Tabanına iĢlemekle görevlidir.  

Bu sebeple, Ġl Özel Ġdaremiz bünyesinde Ulusal Adres Veri Tabanı Bürosu oluĢturulmuĢ olup, 

numaralama çalıĢması ve adres bileĢenlerinin güncellemesini yapmak üzere personel 

görevlendirilmiĢtir. Nüfus ve VatandaĢlık ĠĢleri Genel Müdürlüğü tarafından Ulusal Adres Veri 

Tabanında veri güncellemesinde görevlendirilen personele kullanıcı Ģifresi verilmiĢtir. Numaralama 

çalıĢması yapılan belediye sınırları dıĢında kalan 176 köy ve 3 mahallenin bina dıĢ kapı numara 

levhalarının basılması ihalesi yapılarak basım iĢlemleri tamamlanmıĢ olup, bu levhalar Ġdaremiz 

sorumluluk alanında bulunan köylerin binalarına asılmıĢtır.  
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a) Ulusal Adres Veri Tabanında Yeni Kayıt 

b) Ulusal Adres Veri Tabanında Kayıt Güncelleme iĢlemleri büromuzca yürütülmektedir. 
 

4- KUDEB SERVĠSĠ( Koruma Uygulama ve Denetim  Bürosu) 

 

“Koruma, Uygulama ve Denetim Büroları, Proje Büroları ile Eğitim Birimlerinin 

KuruluĢ, Ġzin, ÇalıĢma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelik” in  5. maddesi  “Ġl Özel Ġdareleri 

Büyük ġehir Belediyeleri ve Bakanlıkça izin verilen belediyeler bünyesinde taĢınmaz kültür ve 

tabiat varlıkları ile ilgili iĢlemler ve uygulamaları yürütmek ve denetimlerini yapmak üzere 

KUDEB kurulur.” Hükmünü içermektedir.  

Buna göre Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü Ġmar Servisi Bünyesinde KUDEB 

bürosu kurulmuĢ olup, 1 Mimar (SözleĢmeli), 1 Sanat Tarihçisi (geçici görevli), 1 Arkeolog ( 

geçici görevli) görevlendirilmiĢtir. 

HUKUK MÜġAVĠRLĠĞĠ GÖREV TANIMI 

Görevin Kısa Tanımı: Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin ve bağlı birimlerinin hukuksal 

danıĢmanlığını ve kurum ile ilgili tüm davaların takibini yürütmek. 

Kanuni Dayanak: 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu ve ilgili tüm mevzuat. 

Bağlı Olduğu Üst Birim: Genel Sekreter 

Görev Tanımı  

1- Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi Genel Sekreterliği ve Genel Sekreterliğin talimatı doğrultusunda 

diğer müdürlükler ve bağlı hizmet birimleri tarafından iletilen hususlarda hukuki görüĢ 

vermek. 

2- Gerektiğinde Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟nin Kamu Ġhale Kanununda öngörülen sözleĢme 

tasarıları üzerinde inceleme yapmak ve görüĢ bildirmek. 

3- Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟ne ait her türlü hukuk ve ceza davaları ile icra iĢlemlerini ait olduğu 

organı ve dairelerde ikame ve takip etmek. 

4- Her türlü yargı organı, hakim ve icra daireleri ile noterler tarafından Özel Ġdareye izafeten il 

tüzel kiĢiliğine yapılan tebligatları kabul ile gereğini yerine getirmek. 

5- Genel Sekreterliğin talebi üzerine toplu iĢ sözleĢmesi görüĢmelerine katılmak. 

6- Vali, Genel Sekreter ve mevzuatın verdiği benzer diğer iĢ ve iĢlemleri yapmak. 

7- Birimin faaliyet ve hizmet alanı ile ilgili stratejik plan doğrultusunda yıllık raporlarını 

hazırlamak ve ilgili makama sunmak.    

STRATEJĠ  GELĠġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜ GÖREV TANIMI 

Görevin Kısa Tanımı: Ġl Özel Ġdaresinin görev alanına iliĢkin stratejik yönetim ve planlama, 

performans ve kalite ölçütleri geliĢtirme ve yönetim bilgi sistemi oluĢturulması ile mali hizmetlere 

iliĢkin görevler,  

Kanuni Dayanağı : 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu ve ilgili mevzuat, 

Bağlı Olduğu Üst Birim: Genel Sekreter 

GÖREV TANIMI : 

a) Ulusal kalkınma strateji ve politikaları, yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde 
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluĢturmak üzere gerekli 
çalıĢmaları yapmak. 
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b) Ġdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliĢtirmek ve bu 
kapsamda verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

c) Ġdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliĢtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. 

d) Ġdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dıĢ faktörleri incelemek, kurum 
içi kapasite araĢtırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz etmek ve genel 
araĢtırmalar yapmak. 

e) Yönetim bilgi sistemlerine iliĢkin hizmetleri yerine getirmek. 
f) Ġdarede kurulmuĢsa Strateji GeliĢtirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek. 
g) Ġdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve 

sonuçlarının konsolide edilmesi çalıĢmalarını yürütmek.  
h) Ġzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık 

performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu 
izlemek ve değerlendirmek. 

i) Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı 
hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini 
sağlamak. 

j) Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına iliĢkin verileri toplamak, değerlendirmek 
ve bütçe kesin hesabı ile malî istatistikleri hazırlamak. 

k) Ġlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve 
tahsil iĢlemlerini yürütmek. 

l) Genel bütçe kapsamı dıĢında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek.  
m) Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin 

faaliyet raporunu hazırlamak. 
n) Ġdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taĢınır ve taĢınmazlara iliĢkin icmal 

cetvellerini düzenlemek. 
o) Ġdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek 

ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak. 
p) Ġdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken malî iĢ ve iĢlemlerini yürütmek ve 

sonuçlandırmak. 
r) Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danıĢmanlık yapmak. 
s) Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek. 
t) Ġç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliĢtirilmesi konularında 

çalıĢmalar yapmak; üst yönetimin iç denetime yönelik iĢlevinin etkililiğini ve verimliliğini artırmak 
için gerekli hazırlıkları yapmak. 

u) Bakan ve/veya üst yönetici tarafından verilecek diğer görevleri yapmak. 
 
Stratejik yönetim ve  planlama fonksiyonu 

 
a) Ġdarenin stratejik planlama çalıĢmalarına yönelik bir hazırlık programı oluĢturmak, idarenin 

stratejik planlama sürecinde ihtiyaç duyulacak eğitim ve danıĢmanlık hizmetlerini vermek veya 
verilmesini sağlamak ve stratejik planlama çalıĢmalarını koordine etmek. 

b) Stratejik planlamaya iliĢkin diğer destek hizmetlerini yürütmek. 
c) Ġdare faaliyet raporunu hazırlamak. 
d) Ġdarenin misyonunun belirlenmesi çalıĢmalarını yürütmek. 
e) Ġdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dıĢ faktörleri incelemek.  
f) Yeni hizmet fırsatlarını belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere tedbirler almak.  
g) Kurum içi kapasite araĢtırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve yararlanıcı memnuniyetini 

analiz etmek ve genel araĢtırmalar yapmak. 
h) Ġdarenin üstünlük ve zayıflıklarını tespit etmek.  

i) Ġdarenin görev alanıyla ilgili araĢtırma-geliĢtirme faaliyetlerini yürütmek. 

j) Ġdare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek. 

 
Performans ve kalite ölçütleri geliĢtirme fonksiyonu  

 
a)    Ġdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliĢtirmek. 
b)  Ġdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliĢtirilmesi ve  performansla ilgili bilgi ve verileri 

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. 
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c) Ġdarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite ölçütlerine uyumunu 
değerlendirerek üst yöneticiye sunmak. 

 
Yönetim bilgi sistemi fonksiyonu 

 
a) Yönetim bilgi sistemlerine iliĢkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle iĢbirliği içinde yerine 

getirmek. 
b)  Yönetim bilgi sisteminin geliĢtirilmesi çalıĢmalarını yürütmek. 
c)   Ġstatistiki kayıt ve kalite kontrol iĢlemlerini yapmak. 

 
Malî hizmetler fonksiyonu 

 
a)  Bütçe ve performans programı; 
 
1) Performans programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, 
2) Bütçeyi hazırlamak, 
3) Ayrıntılı harcama veya finansman programını hazırlamak, 
4) Bütçe iĢlemlerini gerçekleĢtirmek ve kayıtlarını tutmak, 
5) Ödenek gönderme belgesi düzenlemek, 
6) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip iĢlemlerini yürütmek, 
7) Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, uygulama sonuçlarını  izlemek 

ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 
8) Bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak; sorunları önleyici ve etkililiği artırıcı tedbirler 

üretmek, 

9) Ġdare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunluğunu 
izlemek ve değerlendirmek. 
 
b) Muhasebe, kesin hesap ve raporlama; 
 
1) Genel bütçe kapsamı dıĢındaki idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek, 
2) Bütçe kesin hesabını hazırlamak, 
3) Mal yönetim dönemine iliĢkin icmal cetvellerini hazırlamak,  
4) Malî istatistikleri hazırlamak. 
 
c) Ġç kontrol;  
 
1) Ġç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliĢtirilmesi konularında 

çalıĢmalar yapmak, 
2) Ġdarenin görev alanına iliĢkin konularda standartlar hazırlamak, 
3) Ön malî kontrol görevini yürütmek, 
4) Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek. 

 
BÜTÇE ĠġLEMLERĠ 

 

1- Ġl Özel Ġdaresi‟nin Yıllık Bütçe hazırlığını yapmak, bütçe takvimine göre neticelendirmek. 

2- Ġl Özel Ġdaresi‟nin orta vadeli (5 yıllık) Stratejik Planını yapmak. 

3- Ġl Özel Ġdaresi‟nin Yıllık Performans Programını yapmak. 

4- Yılı Yatırım tekliflerinin yapılması. 

5- Ġl Planlama Koordinasyon Kurumuna yatırımcı kuruluĢ raporu formlarının doldurularak 

gönderilmesi. 

6- Bütçe içi aktarmalarını yapmak. 

7- Ġlçe hesaplarının kontrollerini yapmak 

8- Ġlçe evraklarını toplayarak inceleme sonucunda SayıĢtay‟a göndermek. 

9- Aylık hesap cetvellerini çıkarmak. 

10- Ay sonu Merkez ödeme emirlerini vermek, 

11- Köylere yapılan yardımların ödeneklerini ilçelere göndermek. 

12- Ġlçe birliklerine gönderilen ödenekleri aktarmak. 
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13- Kurumların Bakanlıklardan gelen  tahsisli ödeneklerinin Gelir ve Gider kayıtlarını ilgili 

tertiplerine yapmak. 

14- Muhtar maaĢlarının ödeneklerinin bütçeleĢtirmesini yapmak. 

15- Türkiye Ġstatistik Enstitüsü‟ne form bilgilerinin doldurularak gönderilmesi.(her üç ayda bir) 

16- Devlet Planlama TeĢkilatına 3 ayda bir formların doldurularak gönderilmesi. 

17- Ġlçelerin Yılı Bütçelerinin yapılması. 

18- Ġlçelere Yılı Bütçelerinin ödeneklerinin gönderilmesi ve aktarımlarının yapılması. 

19- Ġlçe Özel Ġdarelerine Bütçede tertiplerindeki ödeneklerinden ödenek gönderilmesi.  

20- Encümenden ve Ġl Genel Meclisinden çıkan kararlar doğrultusunda gereken iĢlemleri yapmak. 

21- Yapılan her türlü harcamaların ödeneklerinin takibini yapmak. 

22- Ek Bütçe yapmak. 

23- Kurumların Encümene ve Ġl Genel Meclisine Bütçedeki Ödeneklerle ilgili teklifleri yapmak. 

24- Kurumlar arası ve Bakanlık nezdinde çeĢitli yazıĢmalar yapmak. 

25- Vilayetler Hizmet Birliğine %1 payın çıkartılıp bildirilmesi. 

26- Ġller Bankası payının çıkartılıp bildirilmesi. 

27- Her türlü Gider ve Gelir Cetvellerinin çıkartılarak takibinin yapılması. 

28- Ġl Genel Meclisi ve Ġl Encümen Kararlarını uygulamak gerekli yazıĢmaları yapmak.(gelen-

giden) 

29- 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu ile Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Faaliyet 

Raporları Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre yıllık faaliyet raporunda yer alacak mali 

bilgileri düzenleyerek, Yazı ĠĢleri Müdürlüğü ile koordineli olarak hazırlamak. 

 

ĠLÇE  ÖZEL ĠDARE MÜDÜRLÜKLERĠ 

GÖREV TANIMI 

Ġlçe Özel Ġdare Müdürlükleri; Ġl Özel Ġdaresi adına aĢağıda belirtilen görevleri yürütmekle 

yetkili ve sorumludur.  

1- Su kiralama iĢ ve iĢlemlerini yürütmek,  

2- 2 nci ve 3 ncü sınıf Gayri Sıhhi Müessese ruhsat iĢ ve iĢlemlerini yürütmek,  

3- Umuma açık eğlence yerleri ve sıhhi müesseselerin ruhsat iĢ ve iĢlemlerini yürütmek, 

4- 1(a) grubu maden ruhsat iĢ ve iĢlemlerini yürütmek,  

5- Ġl Özel Ġdaresi tarafından köylere yapılan yardımların denetimini yapmak, 

6- Gayrimenkul kiraları ile ruhsat gelirlerini takip ve tahsil etmek, 

7- Ġlköğretim Okullarının su, elektrik, kırtasiye ve yakacak giderlerini ödemek, 

8- Ġlköğretim Okullarının bakım ve onarım giderlerini ödemek, 

9- Kaymakamlık lojmanının su, elektrik, havagazı, telefon ve yakacak giderlerini ödemek, 

10-Kaymakamlık makam otosunun bakım ve onarım ile akaryakıt ve yağ giderlerini ödemek, 

11-Kaymakamlık Makamı ile Ġl Özel Ġdaresi Genel Sekreterliğinin verdiği görevleri yerine 

getirmek. 

 

6- YÖNETĠM VE ĠÇ KONTROL SĠSTEMĠ 

 

Vali, Ġl Özel Ġdaresinin baĢı ve tüzel kiĢiliğin temsilcisidir. 

Vali, Ġl Özel Ġdaresinin en üst amiri olarak Ġl Özel Ġdaresi teĢkilatını sevk ve idare etmek,               

Ġl Özel Ġdaresinin hak ve menfaatlerini korumak, Ġl Özel Ġdaresinin stratejik plana uygun olarak 

yönetmek, Ġl Özel Ġdaresinin stratejilerini hazırlamak ve uygulamak, bu stratejilere uygun olarak 

bütçeyi, Ġl Özel Ġdaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve 

uygulamak ve uygulatmak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak,          

Ġl Özel Ġdaresini Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı yerlerinde 

temsil etmek veya vekil tayin etmek, Ġl Encümenine baĢkanlık etmek, Ġl Özel Ġdaresinin taĢınır ve 

taĢınmaz mallarını idare etmek, Ġl Özel Ġdaresinin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek, yetkili 
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organların kararını almak Ģartıyla sözleĢme yapmak, il genel meclisi ve encümen kararlarını 

uygulamak, Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dıĢında kalan aktarmaları 

yapmak, Ġl Özel Ġdaresi personelini atamak, Ġl Özel Ġdaresi,  bağlı kuruluĢlarını ve iĢletmelerini 

denetlemek, Ģartsız bağıĢları kabul etmek, Ġl halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için 

gereken önlemleri almak, bütçeye yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, Kanunlarla Ġl 

Özel Ġdaresine verilen ve il genel meclisi veya il encümeni kararını gerektirmeyen görevleri yapmak 

ve yetkileri kullanmak 

Genel Sekreter, Ġl Özel Ġdaresi hizmetlerini vali adına ve onun emirleri yönünde, mevzuat 

hükümlerine, il genel meclisi ve il encümeni kararlarına, il özel idaresinin amaç ve politikalarına, 

stratejik plan ve yıllık çalıĢma programına göre düzenler ve yürütür. Bu amaçla il özel idaresi 

kuruluĢlarına gereken emirleri verir ve bunların uygulanmasını gözetir ve sağlar. 

Ġl Genel Meclisi, Ġl Özel Ġdaresinin karar organıdır ve ilgili kanunlarda gösterilen esas ve 

usullere göre ildeki seçmenler tarafından seçilmiĢ üyelerden oluĢur. Ġl Genel Meclisi seçim 

sonuçlarının ilanını izleyen beĢinci gün kendiliğinden toplanır. Bu toplantıda meclise en yaĢlı üye 

baĢkanlık eder. Meclis bu toplantıda, üyeleri arasından ve gizli oyla meclis baĢkanını seçer. Ġl genel 

meclisinin çalıĢmalarına iliĢkin esas ve usuller ĠçiĢleri Bakanlığı tarafından çıkarılan Yönetmelikle 

düzenlenmektedir. 

Ġl Genel Meclisi, il genel meclisince belirlenecek bir aylık tatil hariç her ayın ilk haftası meclis 

tarafından önceden belirlenen günde mutat toplantı yerinde toplanır. Kasım ayı toplantısı dönem baĢı 

toplantısıdır. Bütçe görüĢmesine rastlayan toplantı süresi en çok yirmi gün, diğer toplantıların süresi 

en çok beĢ gündür. Mutat toplantı yeri dıĢında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda üyelere ve 

valiye önceden bilgi vermek kaydıyla meclis baĢkanının belirlediği yerde toplantı yapılır. Ayrıca, 

toplantının yeri ve zamanı mutat usullerle il halkına duyurulur. 

Ġl Encümeni, valinin baĢkanlığında il genel meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl 

için gizli oyla seçeceği beĢ üye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak üzere valinin her yıl birim 

amirleri arasından seçeceği beĢ üyeden oluĢur. Valinin katılamadığı encümen toplantısına genel 

sekreter baĢkanlık eder. 

 

Ġl Özel Ġdaresinin organları;  il genel meclisi, il encümeni ve validen oluĢmaktadır. 

 

Ġç kontrol; idarenin amaçlarına, belirlenmiĢ politikaların ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili,ekonomik ve verimli bir Ģekilde yürütülmesini,varlık ve kaynakların korunmasını, 

muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını,mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında 

ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluĢturulan 

organizasyon,yöntem,süreç ile iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontrollerin bütünüdür. 

Ġç kontrol 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu hükümlerine göre yapılır.Ġç 

kontrolün amacı; kamu gelir,gider,varlık ve yükümlülüklerinin etkili,ekonomik ve verimli bir Ģekilde 

yönetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet 

gösterilmesini,her türlü mali karar ve iĢlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, karar 

oluĢturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesini, iç kontrol 

faaliyetlerinin nesnel risk yönetim analizlerine göre belirlenmiĢ en riskli alanlar üzerinde 

yoğunlaĢmasını, sağlamaktır.Ġç denetim aynı zamanda iç kontrolün bir unsurudur. Ġç denetim 

idaremizde Ġl Genel Meclis Üyelerinin kendi aralarından seçerek oluĢturduğu Denetim Komisyonu 

tarafından yapılmaktadır. 
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II - AMAÇ VE HEDEFLER 

 

A- ĠDARENĠN AMAÇ VE HEDEFLERĠ: 

 

I. KURUMSAL YAPININ GELĠġTĠRĠLMESĠ 

 

1. Stratejik Amaç 
Makine parkında bulunan araçların bakım ve onarımlarının yapılarak yedek parçalarının temin 

edilmesi iĢlemlerini yürütmek. Köy yolları ve köy içme suları yapım ve bakım iĢlerinde araçların 

tam verimli olarak çalıĢmasını ve kıĢ aylarında kapanan köy yollarının ulaĢıma açılmasını sağlamak. 

 

1.1. Hedef: Makine parkında bulunan araçların bakım ve onarımlarının yapılarak yedek 

parçalarının satın alınarak temini. 

 

Faaliyet 1.1.1: Makine parkı araçlarından arızalı olanlar, revizyonu yapılacak olanların parçaları ve 

normal sarf malzemelerinin temin edilmesi ile ilgili olarak 4734 Sayılı Kamu Ġhale Kanununun ilgili 

hükümleri uyarınca alım iĢini gerçekleĢtirmek, muayene ve kabulü yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.2: Makine parkında bulunan tüm araçların Ģoför ve operatörler tarafından aylık düzenli 

olarak iĢlenen makine kontrol kartlarındaki değerlere göre aylık akaryakıt, madeni yağ, lastik, 

patinaj zinciri, kayıĢ, filtre ve diğer giderler dikkate alınarak randıman hesaplaması ve araçlara ait 

makine maliyet değerleri çıkarılmaktadır. Makine parkında bulunan tüm araçların fenni muayeneleri, 

zorunlu trafik sigortaları ve ekonomik ömrünü doldurmuĢ hurdaya ayrılacak araçların tüm iĢlemleri 

takip edilecektir. 

 

1.2. Hedef: Köy yolları ve köy içme suları yapım ve bakım iĢlerinde araçların tam verimli 

olarak çalıĢmasını ve kıĢ aylarında kapanan köy yollarının ulaĢıma açılmasını sağlamak. 

 

Faaliyet 1.2.1: Makine parkımızda kayıtlı bulunan tüm hizmet araçları ve iĢ makineleri; görev alanı 

kapsamında bulunan köy yollarının yapım çalıĢmaları sırasında meydana gelen arızaların giderilmesi 

ile ilgili olarak atölyede bulunan postalara iĢin tevziini yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.2: Arızalı araçların parça gereksinimleri ile ilgili olarak katalog değerlerine göre yedek 

parça stok numaralarını belirlemek  ve ambar mevcudiyetine göre piyasadan temini konusunda 

Ġkmal Mühendisliğine talepte bulunulacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.3: Arızalı araç veya iĢ makinesinin tamiratı ilgili postada yapıldıktan sonra aracın 

çalıĢabilirliği yol veya iĢ tecrübesi yapılarak eksiklikleri tamamlamak ve aracın iĢ emri kapatılarak 

çalıĢmaya gönderilecek Ģekilde ĠĢletme Mühendisliğine teslim edilmesini sağlanacaktır. 

  

Faaliyet 1.2.4: Ambarda stok durumunda bulunan malzemeleri, stok sahasında bulunan ranzalarda 

araç kodlarına ve yedek parça stok numaralarına göre muhafaza edilmelerini sağlamak.Yedek parça 

hareketlerini mevcut bilgisayar programına göre iĢlenmesini sağlamak TaĢınır Mal Yönetmeliğine 

göre envanter sayımlarının yapılarak kayıt altına alınmasını sağlanacaktır 

Faaliyet 1.2.5: Önceki yıllarda yedek parça ambarına intikal etmiĢ ölü stok diye tabir edilen parçalar 

tekrar kullanılmayacağı için bunların tespitini yapmak ve komisyon marifetiyle kayıttan düĢümü 

sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.6: Ġl Özel Ġdaresi Hizmet Birimlerinde program çerçevesinde içme suyu Ģebekeleri ile 

ilgili malzemeler (dalgıç pompalar, santrifüj pompalar, vanalar, pislik tutucular, çek valflar, PVC-

çelik çekme-Asbest borular, yangın hidrantları, elektrik panoları, çeĢitli boru ekleme, conta ve fitings 

parçaları, enerji nakil kabloları), H.Ġ.S. göletleri ile ilgili malzemeler (çelik çekme borular, pislik 

tutucular, çek valflar, çimento, demir kum), bina tesis onarımı ile ilgili malzemeler ( çimento, kum, 
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demir, çatı malzemeleri, sıhhi tesisat-yangın-ısıtma, elektrik ile ilgili malzemeler), hizmet birimleri 

ile ilgili tüm temizlik sarf malzemelerin stoklanması, ambar giriĢ ve çıkıĢ iĢlemleri yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.7: DemirbaĢ eĢya ve mefruĢat, belirli bir süresine bağlı olmaksızın uzun zaman 

muhafaza ve kullanılabilen malzeme olup; bu malzemeleri 01.01.2006 tarihinden itibaren geçerli 

olan TaĢınır Mal Yönetmeliği hükümlerine uygun olarak tüm demirbaĢ kayıtları düzenli olarak 

tutulacaktır. Ayrıca; demirbaĢ kayıtlarına uygun olarak demirbaĢ malzemeler bulundukları odada 

kullanılacak, Kurum Amiri onayı olmadan yerlerinin değiĢtirilmemesini sağlanacaktır. 

 

2. Stratejik Amaç 

Köy yerleĢim alanlarını planlı, düzenli, yaĢanabilir ve alt yapısı hazır yeni yerleĢim yerleri haline 

getirmek. 

 

2.1. Hedef: Belediye ve mücavir alan sınırları dıĢında yapılacak her türlü yapının 3194 sayılı 

Ġmar Kanununa ve ilgili yönetmeliklere uygun planlı ve ruhsatlı yapılanmasını sağlamaktır.  

 

Faaliyet 2.1.1: ĠnĢaat Ġzin Belgeleri (ĠnĢaat ruhsatları) verilecektir. 

 

Faaliyet 2.1.2 Bina Kullanım Ġzin Belgeleri (Yapı kullanma izin belgeleri) verilecektir. 

 

Faaliyet 2.1.3 Ġfraz, Tevhit, Ġhdas, Terk iĢlemleri yapılacaktır. 

 

Faaliyet 2.1.4 3194 sayılı imar Kanunu ve 1/100.000 ölçekli Trakya alt bölgesi Ergene Havzası 

Çevre Düzeni Planı Uygulama  Hükümleri doğrultusunda geliĢme gösteren (ihtiyaç duyulan) köylere 

komisyon kurularak Köy GeliĢme Alanları çalıĢması yapılacaktır. 

 

Faaliyet 2.1.5 Belediye sınırları ve mücavir alanlar dıĢında kalan yerlerde gayri sıhhi müessese, 

sıhhi müessese ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerine ruhsat verilmesi sağlanacaktır. 

Faaliyet 2.1.6 5490 Sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununa göre hazırlanan ve adres standartlarının 

belirlendiği 31.07.2006 tarih ve 26245 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren Adres 

ve Numaralamaya ĠliĢkin Yönetmeliğe göre iĢlemleri yaptırmak. 

 

Faaliyet 2.1.7 2863 Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanununa göre taĢınmaz kültür ve 

tabiat varlıkları ile ilgili iĢlemler ve uygulamalar yürütülüp, denetimleri yapılacaktır. 

 

3. Stratejik Amaç 

Ġlimizin Kalkınma plan ve programlarında yer alan ilke ve politikalara uygun Ģekilde, toprak ve su 

kaynaklarını köylerde yaĢayan halkımızın hizmetine sunarak halkın geliĢmiĢlik seviyesini 

yükseltmek. 

 

3.1. Hedef: Halkın geliĢmiĢlik seviyesini yükseltmek amacıyla yeni etüt ve projeler üretmek. 

 

Faaliyet 3.1.1 Köy yolu ağını güncel tutmak ve standartlarının belirlenmesi, bu yolları standart hale 

getirmek maksadıyla projelerin yapılması veya yaptırılması, köy içi yollarının projelerinin yapılması 

veya yaptırılması, bu yollar üzerinde yapılacak olan köprülerin ve sanat yapılarının etüde ve 

projelerinin yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.2 Kalkınma plan ve programlarında yer alan ilke ve politikalara uygun Ģekilde, toprak 

ve su kaynaklarını çiftçilerin hizmetine götürmek amacıyla gerekli etüt ve projelerin yapılması veya 

yaptırılması sağlanacaktır. 
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Faaliyet 3.1.3 Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde içmesuyu ihtiyacı için gerekli olan tesislerin 

yapılması veya yaptırılması, var olan tesislerin geliĢtirilmesi amacıyla ikmal onarım projelerin 

yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.4 Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde terfili içmesuyu tesislerinde enerji nakil hattı 

projelerinin yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.5 Köy ve bağlı yerleĢim birimlerinde kanalizasyon tesislerinin projelerinin yapılması 

veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.6 Sahipli veya köyün bedeli mukabili iktisap ettiği sularla içmesuyu tesislerinin 

yapılması ve su yollarının geçirilmesi için gerekli olan arazinin 2942 sayılı KamulaĢtırma Kanunu 

gereğince kamulaĢtırılması ve gayrimenkul üzerinde irtifak hakkı tesis edilmesi amacıyla gerekli 

olan kamulaĢtırma planlarının yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.7 Devletin hüküm ve tasarrufu altında veya özel mülkiyetinde bulunan makilik alanların 

alt yapı tesislerini imar, ıslah ve ihya etmek için gerekli olan projeleri hazırlanması veya 

hazırlatılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.8 Sulama tesisleri ile tarla içi geliĢtirme hizmetleri ile ilgili projeleri yapılması veya 

yaptırılması; ekonomik üretime imkan veremeyecek derecede parçalanmıĢ, dağılmıĢ, Ģekilleri 

bozulmuĢ tarım arazilerinin teknik, ekonomik ve iĢletme imkanları ölçüsünde toplulaĢtırılması 

amacıyla gerekli olan plan ve projelerin yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.9 Ġl Özel Ġdaresinin ihtiyacı olan idari ve sosyal tesislerin plan ve projelerinin yapılması 

veya yaptırılması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.10 Kredilerle finanse edilen hizmetlerle ilgili projeleri yapılması veya yaptırılmasını, 

uygulanmasının takip edilmesi sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.11 Hizmet için lüzumlu olan her türlü harita, istikĢaf, araĢtırma, etüt proje, rasat, 

istatistik, envanter, birim fiyat ve analiz gibi iĢlerin yapılması veya yaptırılması sağlanacaktır. 

Faaliyet 3.1.12 Evvelce dağıtılan toprakların dağıtım tarihindeki meri mevzuat hükümlerine uygun 

olarak iĢletilmeyenlerin geri alınması ile ilgili iĢlemlerin yürütülmesini sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.13 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 43. maddesine istinaden Ġl Genel Meclisi‟nin 

Ġl Encümeni‟ne verdiği yetkiye dayanılarak talebi ve uygun görüldüğü hallerde parasal yardımların 

(köylere, birliklere, vakıf ve kamu yararına çalıĢan derneklere) yapılması sağlanacaktır. 

 

4. Stratejik Amaç 

5302 sayılı yasa ve diğer kanunlarla Ġl Özel Ġdaresine verilen görev ve sorumlulukların daha etkin 

yürütülebilmesi için imkanlar ölçüsünde kullanılacak her türlü kaynağı açık, katılımcı, saydam ve 

hesap verebilir bir anlayıĢla hizmete sunmak. 

 

4.1. Hedef: 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi kanununda öngörülen faaliyetler ve kurumsal yapı 

dikkate alınarak hizmetlerin etkili, verimli ve koordineli bir çalıĢma ortamı sağlamak için 

personele fiziki ortam sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 4.1.1 Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin düzenlemiĢ olduğu Kamu Ġç Kontrol Eylem Planına 

uygun olarak hareket edilmesi sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 4.1.2 Coğrafi bilgi sisteminin güncel hale gelmesi sağlanacaktır. 
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Faaliyet 4.1.3 Üst yönetimin ile Ġdarenin 5302 sayılı kanununla verilen görevleri yerine getirirken 

yapılması gerekli tüm harcamaları bütçe ödenekleri doğrultusunda karĢılanması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 4.1.4 Yıllık Performans programı ile bütçenin hazırlanması ve faaliyet raporunun 

düzenlenmesi sağlanarak, gerçekleĢmeleri takip edilecektir. 

 

Faaliyet 4.1.5 Her uygulama yılında bütçenin uygulanmasına yönelik ödenek gönderme belgeleri, 

aktarma ve tenkis, ek ödenek iĢlemleri ile yıl sonlarında tenkis, devir ve iptal iĢlemleri yönetmeliğe 

uygun olarak yapılacaktır. 

 

Faaliyet 4.1.6 Ġl Özel Ġdaresinin, güvenilir, açık, saydam, hesap verme  yükümlülüğü olan, verimli, 

etkili ve kaliteli hizmet sunan bir yerel yönetim birimi olarak halktaki tanınırlık oranını planlama 

dönemi sonuna kadar tamamlamak. 

 

Faaliyet 4.1.7 Diğer kamu kurum ve kuruluĢlarının Ġlimiz için önem arz eden projelerinin yapım, 

bakım, onarım ve taĢıma iĢlerini bedelli veya bedelsiz üstlenmek veya bu kuruluĢlar ile ortak hizmet 

projeleri gerçekleĢtirmek amacıyla kaynak aktarımı yapmak. 

 

Faaliyet 4.1.8 Ġl Özel Ġdaresince ayrılması zorunlu olan yasal paylar ve katılım payları ayrılarak 

yasal süreleri içinde ödenmesi sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 4.1.9 Kiraya verilen Ġl Özel Ġdaresi mallarının yasal artıĢlar gözetilerek tahsilatlarının takip 

edilmesi sağlanacaktır. 

 

5. Stratejik Amaç 

Personelin, norm kadro çalıĢmaları çerçevesinde performans, kariyer ve liyakatine göre istihdamı 

sağlanarak, özlük hakları iyileĢtirilmek suretiyle iĢ verimliliği ile çalıĢma ve yaĢama standartlarını 

yükseltmektir. 

 

5.1. Hedef: Kırklareli Ġl Genel Meclisi Üyeleri, Muhtarlar ve Ġl Özel Ġdaresi çalıĢanlarına 

öncelikle oluĢturulacak yeni kurumsal yapının etkinliğini ve yerinden yönetim anlayıĢının 

güçlendirilmesini sağlamaya yönelik( Stratejik Plan, Performans Programı, 5018 ve 4734 sayılı 

kanunlar vb. konularda) planlama döneminde hizmet içi eğitim verilecek ve hizmet içi 

eğitimde süreklilik sağlanacak, personelin performansını arttırmaya yönelik teĢvik 

mekanizmalar geliĢtirilecektir. 

 

Faaliyet 5.1.1 Ġl Özel idaresi personelinin her yıl %10‟una performansına göre ikramiye verilecektir. 

 

Faaliyet 5.1.2 Planlama Dönemi içinde yasal mevzuat ve yeni düzenlemelerle ilgili hizmet içi eğitim 

verilecektir. 

 

Faaliyet 5.1.3 Norm kadro esaslarına göre, ilin yerel özelliklerini de gözeten personel planlaması 

tamamlanacaktır. 

 

Faaliyet 5.1.4 Personelin maaĢ, yolluk, tedavi, vb. giderlerine ait harcamalar öncelikli olarak 

sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 5.1.5 BaĢarılı personele ödül verilmesi uygulaması sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 5.1.6 Üst Yönetim, Ġl Genel Meclisi, Ġl Encümeni, Ġhtisas Komisyonlarının ödenek, yolluk 

vb. özlük haklarına ait harcamalar öncelikli olarak sağlanacaktır. 
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II. KIRSAL KALKINMA VE KIRSAL ALTYAPI 

 

YOL VE ULAġIM 

 

1. Stratejik Amaç 

Fiziki ve sosyal alt yapı çalıĢmaları, kent-kır ve sosyo-ekonomik gruplar arasındaki hizmet 

farklılıklarını azaltan, çağdaĢ yaĢamın gerekleriyle uyumlu, halkın ihtiyaç ve beklentilerine cevap 

veren bir anlayıĢla yürütülecektir.  

 

1.1. Hedef: Tüm köy yolları, her mevsim emniyetli bir Ģekilde ulaĢılabilen, köy yolu 

standardına uygun biçimde yapılarak, köy ve bağlantılarının ulaĢım sorunu çözülecektir.  

 

Faaliyet 1.1.1 Mevcut asfalt yolların korunabilmesi için her yıl 100 km 2.kat asfalt kaplama 

yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.2  Mevcut stablize yolların asfalt kaplamaya dönüĢmesi için her yıl 25 km 1.kat asfalt 

kaplama yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.3 Mevcut tesviye yolların stablize kaplamaya dönüĢmesi için her yıl 40 km stablize  

kaplama yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.4 Mevcut köy yollarını afetlerden korumak, standardını yükseltmek ve sanat  yapısı  

eksikliklerini tamamlamak için her yıl 5 adet menfez ve 300 metre büz yatırma iĢi yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.5 Asfalt ve stablize kaplı yolların trafik levhaları 5 yıl içinde tamamlanacak ve trafik 

levhalarının bakımları yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.6 Toplam 1970 km olan köy yolu ağından her yıl; 662 km.sinin greyderli bakımı,  

2348 km asfalt yolun yama iĢleri,662 km stablize yolun 50 km.sinin malzemeli bakımı, tamamının 

kar mücadelesi yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.7 50 köyün köy içi yollarına parke taĢı döĢenecektir. 
 

SU VE KANAL  
 

1. Stratejik Amaç 

ÇağdaĢ yaĢamın gerekleriyle uyumlu,halkın ihtiyaç ve beklentilerine cevap veren bir anlayıĢ ile tüm 

köylerin yeterli ve sağlıklı içme suyuna kavuĢturulmasını sağlamak,Ġlimizdeki Askeri Birlikler ile 

köylerimizde bulunan  motopomp ve trafolarda meydana gelen arızaların en kısa sürede giderilmesi, 

devreye alınması, ayrıca kıĢ aylarında aĢırı yağıĢ ve afetlere karĢı gerekli önlemler alınarak halkın 

ihtiyaç ve beklentilerine uygun bir anlayıĢ ile içme suyu altyapı  çalıĢmalarını ileri teknikler 

kullanmak suretiyle yürüterek,çağdaĢ yaĢam standartlarını ve refah düzeyini arttırmaktır. 

 

1.1. Hedef: Sağlıklı, kaliteli, yeterli içme ve kullanma suyu olan tüm köylerimizin, özellikle yaz 

aylarında kaynaklarda ve sondajlarda su verimi azaldığından yetersiz duruma düĢmemek için  

ilave su kaynaklarının bulunması, bakım onarıma ihtiyaç olan su kaptajlarının onarımlarının 

yapılması sağlanacaktır.Ayrıca köylerimizde bulunan elektromotopomp ve içme suyu elektrik 

trafolarında beklenmedik arızalara karĢı gerekli önlemler alınacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.1 En az iki köye içme suyu ikmal-onarım projesi gerçekleĢtirmek. 

 

2. Stratejik Amaç 

Ġlimizde mevcut sulama göletlerinden suyun sulamada kullanımını teĢvik etmek, çiftçilerin 

mahallinde bilinçlendirilmesini sağlamak, gelir seviyesini yükseltmek, tarımsal verimliliği ve 



 - 62 - 

çeĢitliliği arttırabilmek için sulama suyu bulunan bölgelerde arazilerin sulamaya açılmasını sağlamak 

Köylerimizde bulunan büyük ve küçük baĢ hayvanların yeterli miktarda suya kavuĢabilmeleri için 

her yıl en az 10 köye Hayvan Ġçme suyu Göleti yaparak hizmete açmak 

 

2.1. Hedef: Her sene en az iki köyde  göletten sulama kanallarının tamirat ve bakımını yapıp 

10 köye Hayvan Ġçme suyu göleti yapmak. 

 

Faaliyet 2.1.1 En az iki köyde  göletten sulama kanallarının tamirat ve bakımını yapıp, en az 10 

köye hayvan içme suyu göleti yapmak. 

 

Faaliyet 2.1.2 Her yıl en az 5 köye yangın vanaları temin edilecektir. 

 

Faaliyet 2.1.3 Köylerde yaĢayan halkımız sulama, içme ve hayvan sulama göletlerinin israf 

edilmeden kullanımı hakkında bilgilendirilecektir. 

 

3. Stratejik Amaç 

Ġnsan sağlığı ön planda tutularak, çevreye uyumlu, çevre sağlığı açısından risk taĢıyan bölgelerde 

öncelikli olmak üzere kırsal kanalizasyon Ģebekeleri ile atık su tesislerinin yaygınlaĢtırması 

çalıĢmalarına hız verilerek her yıl en az 8 köyümüze hizmet götürülmesi planlamak. 

 

3.1. Hedef: Her sene en az 8 köyümüze kanalizasyon ve doğal arıtma projesi hazırlayarak 

hizmete sunmak. 

 

Faaliyet 3.1.1 En az 8 köyümüze kanalizasyon ve doğal arıtma projesi yapmak. 

 

BAYINDIRLIK 

 

1. Stratejik Amaç 

Ġlimizin denize kıyısı olan bölgelerde kıyı kenar çizgilerinin tespit edilerek hali hazır haritalarının 

yapılması ve müdürlüğümüzün kırtasiye, akaryakıt alımı ve büro malzemelerinin temin edilerek 

hizmetlerin zamanında yapılmasını sağlamak. 

 

1.1. Hedef: Ġlimizde denize kıyısı bulunan bölgelerde kıyı kenar çizgisinin oluĢturulması için 

hali hazır harita yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.1 3621 Sayılı Kıyı Kanunu hükümleri gereğince, Ġlimiz kıyılarına ait Kıyı Kenar Çizgisi 

tespit çalıĢmalarında kullanılmak üzere, kıyılarımıza ait 1/1000 ölçekli hali hazır haritaların yapım 

iĢi. 

 

1.2. Hedef: Ġl Özel Ġdaresince gerçekleĢtirilen yatırımların izlenmesi ve yerinde denetimini 

sağlamak. 

 

Faaliyet 1.2.1 Müdürlüğümüzün görev ve yetkileri dahilinde yapılacak olan çalıĢmalarda yardımcı 

unsurlar olarak kırtasiye, akaryakıt ve büro malzemeleri alınacaktır. 

 

II. TARIMSAL ÜRETĠM  

 

TARIM 

 

1. Stratejik Amaç 

Bitkisel üretimi geliĢtirmek. 
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1.1. Hedef: Örtü altı sebze üretimi geliĢtirilecektir. Gelir seviyesi düĢük ve projeyi 

uygulayabilecek üreticilere destek sağlanarak örtü altı üretime yönelik projeler uygulanacak, 

birim alandan yüksek verim, yüksek gelir elde edilmesi, bu üreticilerin istihdamları ve gelir 

seviyelerini arttırılarak geçimleri sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.1 Ġlimizde sebze üretiminin arttırılmasına yönelik Örtü Altı Sebze YetiĢtiriciliği Projesi 

uygulanacak ve ihtiyaç duyulan uygun bölgelere 30 Adet Sera yapımı (8 x 32 = 256 m
2
) 

gerçekleĢtirilecektir. 

Faaliyet 1.1.2 Tarımsal alanlarda çiftçiler eğitilerek, bilgilendirileceklerdir. 

 

Faaliyet 1.1.3 PH‟sı düĢük tarım arazilerine, tarım kireci uygulama projesi yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.4 Mısır Kurutma makineleri alınması. 

 

1.2. Hedef: Organik tarım ve hayvancılık geliĢtirilecek, organik ürün üretimi arttırılacaktır. 

Organik arıcılıkta organik üretimin yanında Kırklareli arı eko tipinin korunması ve ıslah 

edilmesi de amaçlanmaktadır. Bunun için projeyi uygulayacak üreticilere destek 

sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.1 Organik tarımın yaygınlaĢtırılması ve konvansiyonel tarım yapılan alanların organik 

tarım lehine daraltılması amacı ile projeler hazırlanacak ve organik üretim özendirilecektir. 

 

Faaliyet 1.2.2 Tarım alanlarında çiftçilerimize ve dolayısıyla tüm halkımızı tehdit eden ölümcül 

sonuçlara neden olan kene mücadelesinde (Kırım Kongo Kanamalı AteĢi) kullanılmak üzere ihtiyaç 

duyulduğunda ilaçlama yapılması sağlanacaktır. 

 

2. Stratejik Amaç 

. Hayvansal Üretimi GeliĢtirmek. 

 

2.1. Hedef: Hayvansal üretimi geliĢtirmek amacıyla ilimizde mevcut hayvanların Döl 

Kontrolü, soy kütüğü, ön soy kütüğü çalıĢmaları faaliyetlerini yürütmek ve hijyen kontrolünü 

yapmak, istihdamı artırmak amacıyla projeler uygulamak. 

 

Faaliyet 2.1.1 Koyunculuk Projesi (25 Aileye 20 Adet koyun ve 1 Adet Koç Alımı) 

 

Faaliyet 2.1.2 Keçi projesi (25 Aileye 20 Adet Saanen ırkı keçi ve 1 adet teke alımı)  

 

3. Stratejik Amaç 

Meyve Üretimi GeliĢtirmek 

 

3.1. Hedef: Ġlimiz merkez ve ilçelerinde iklim Ģartlarına uygun sertifikalı meyve fidan dağıtımı 

yaparak kaliteli ürün elde etmek için meyve üretimini geliĢtirme projeleri uygulamak ve 

ihtiyaç duyulan yerlerde tarımsal sanayi tesisleri kurdurmak. 

 

Faaliyet 3.1.1 Yarı bodur elma Fidanı Alımı (150 Dekar alana 15000 Adet) 

 

Faaliyet 3.1.2 Armut Fidanı Alımı (150 Dekar alana 12.000 Adet ) 

 

Faaliyet 3.1.3  Japon Eriği Fidanı Alımı (100 Dekar alana 5500 Adet fidan alımı) 

 

Faaliyet 3.1.4 Bağ Fidanı alımı (200 Dekar alana 50000 adet fidan alımı ) 

 

Faaliyet 3.1.5  Ceviz fidanı alımı (1000 Dekar alana 10.000 adet fidan alımı ) 
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Faaliyet 3.1.6 Badem fidanı alımı (100 da. Alana 4.000 adet fidan alımı ) 

 

Faaliyet 3.1.7 Kiraz fidanı alımı (100 da. Alana 8.000 adet fidan alımı) 

 

III. SOSYAL REFAH  

 

MĠKRO KREDĠ VE YOKSULLUKLA MÜCALEDE 

 

1. Stratejik Amaç 

Gelirleri veya sermaye birikimleri yetersiz küçük giriĢimcilerin mesleki, sanatsal birikimlerini ve 

yeteneklerini gelirlerini arttırıcı faaliyetlere kanalize etmek amacıyla mikro kredilerle 

desteklenmesini sağlamak ve iĢsizliğin azaltılmasında katkıda bulunmaktır. 

 

1.1. Hedef: Gelirleri ve sermayeleri yetersiz küçük giriĢimcilerin gelirlerini arttırmak ve 

iĢsizliği azaltmak için yöresel potansiyeli bulunan turizm, el sanatları, tarım, hayvancılık vb. 

gibi alanlardaki giriĢimlerin desteklenmesi sağlanacaktır. 

Faaliyet 1.1.1 Hedef doğrultusundaki alanlarda bütçe imkanları doğrultusunda giriĢimcilere mikro 

kredi sağlanacaktır. 

 

SAĞLIK 

 

1. Stratejik Amaç 

Hizmet kullanıcılarının talep ve beklentilerini eksiksiz, zamanında karĢılamak. T.C.Sağlık Bakanlığı 

tarafından bildirilen politika ve stratejilere uygun olarak planlamak, finansman olanaklarından 

yararlanarak il genelinde kaliteli, ulaĢılır ve kesintisiz sağlık hizmeti sunmaktır. 

 

1.1. Hedef: Yeni Sağlık Hizmeti binaları yapımı (Kırklareli, Lüleburgaz, Pınarhisar ve 

Babaeski Devlet Hastaneleri ile Kırklareli Ağız ve DiĢ Sağlığı Merkezi),  mevcut 46 Sağlık 

Ocağı 45 Sağlık Evinin bakım ve onarımlarını yaptırmak. Demirköy, Vize 2 No’lu ve Babaeski 

3 No’lu Sağlık Ocağı inĢaatlarına baĢlamak. 

 

Faaliyet 1.1.1 2011 yılında tamamlanması planlanan Babaeski 75 Yataklı Devlet Hastanesi 

Yapılması 

 

Faaliyet 1.1.2 2011 yılında tamamlanması planlanan 400 Yataklı Kırklareli Devlet Hastanesi 

Yapılması 

 

Faaliyet 1.1.3 Kırklareli Ağız ve DiĢ Sağlığı Merkezi (ADSM) binası Yapılması 

 

Faaliyet 1.1.4 Mevcut Sağlık Ocağı ve Sağlık Evlerinin bakım ve onarımlarının yapılarak 

modernizasyonlarının sağlanması. 

 

Faaliyet 1.1.5 Demirköy, Vize 2 No‟lu Sağlık Ocağı, Babaeski 3 No‟lu Sağlık Ocağı ve Pınarhisar 2 

No‟lu Sağlık Ocağı  ĠnĢaatlarının yapılması. 

 

Faaliyet 1.1.6 2010 da baĢlanıp 2013‟de bitmesi düĢünülen, Lüleburgaz 300 Yataklı Devlet 

Hastanesi Projesi 

 

Faaliyet 1.1.7 2010 da baĢlanıp 2013‟de bitmesi düĢünülen Ġl ve ilçe köylerinin tamamında  Gezici 

Mobil Sağlık Hizmeti yapılarak yerinde sağlık hizmeti vermek. 
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Faaliyet 1.1.8 2010 da baĢlanıp 2013‟de bitmesi düĢünülen sağlık binalarını sağlamlaĢtırma 

projesinin gerçekleĢtirilmesi (depreme karĢı güçlendirme) 

 

Faaliyet 1.1.9 2010 da baĢlanıp 2013‟de bitmesi düĢünülen, Merkez Pınar Mahallesi Sağlık Ocağı 

Projesinin yapılması. 

 

1.2. Hedef: Hizmet niteliğini artırabilmek için alt yapı, donanım ve çalıĢan yeterliliğini sürekli 

iyileĢtirmek. 

 

Faaliyet 1.2.1 Sağlık ocaklarının ve sağlık evlerinin onarımı ve jeneratör alımı 

 

Faaliyet 1.2.2 Tıbbi DemirbaĢ, Bilgisayar ve büro malzemesi alımı 

 

Faaliyet 1.2.3 Hizmet alımı ve personel eğitimi 

 

Faaliyet 1.2.4 Vize, Pınarhisar ve Lüleburgaz ilçelerine ambulans alımı ve mevcut ambulansların 

bakımı 

 

EĞĠTĠM 

 

1. Stratejik Amaç 

Eğitimde fırsat eĢitliği yaratmak, okul öncesi ve ilköğretimde eğitimin kalitesini yükseltmek için 

altyapı yatırımlarını arttırmak. 

 

1.1. Hedef: Ġlköğretimde devam eden onarımların ve okul binası yapımlarının tamamlanarak 

derslik baĢına 23 olan öğrenci sayısını 20’ye düĢürmek. 

 

Faaliyet 1.1.1 Babaeski Ġlçesi Atatürk Mah. 16 derslikli Ġ.Ö.O.yapımı. 

 

Faaliyet 1.1.2 Lüleburgaz 8 Kasım Mahallesi 16 derslikli Ġ.Ö.O. yapımı 

 

Faaliyet 1.1.3 Bademlik Mahallesi 4 Derslikli Anaokulu Yapımı(952 Ada 1 Parsel) 

 

Faaliyet 1.1.4 Lüleburgaz Atatürk Mahallesi Ticaret ve Sanayii Odası Ġlköğretim Okulu 16 Ek 

Derslik Yapım ĠĢi 

 

Faaliyet 1.1.5 KurtuluĢ Mahallesi Fehmi Mutlu Ġlköğretim Okulu Spor Salonu Yapım ĠĢi 

 

Faaliyet 1.1.6 Vize Devlet Mahallesi 4 Derslikli Anaokulu Yapım ĠĢi(30 Ada 40,42,44 Parsel) 

 

2. Stratejik Amaç 
Eğitimde fırsat eĢitliği yaratmak, ortaöğretimde eğitimin kalitesini yükseltmek için altyapı                                                                                                        

yatırımlarını arttırmak. 

 

2.1. Hedef: Ortaöğretimde devam eden onarımların ve okul binası,pansiyon,spor salonu v.b. 

yapımlarının tamamlanarak derslik baĢına 28 olan öğrenci sayısını  25’e düĢürmek. 

 

Faaliyet 2.1.1 Düvenciler Lisesi Spor Salonunun yapılması. 

 

Faaliyet 2.1.2 Lüleburgaz Ġmam Hatip Lisesi Pansiyon inĢaatının yapılması. 

 

Faaliyet 2.1.3 TEK Anadolu Güzel Sanatlar Lisesi Pansiyon ĠnĢaatının yapılması. 
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Faaliyet 2.1.4 Merkez Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesine pansiyon inĢaatının yapılması.   

 

Faaliyet 2.1.5 Merkez Eğitim Uygulama Okulu ve ĠĢ Merkezi 8 derslik yapımı. 

 

Faaliyet 2.1.6 16 Derslikli Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi Yapım ĠĢi. 

 

Faaliyet 2.1.7 Remzi Yapıcı Anadolu Öğretmen Lisesine 200 Öğrencilik pansiyonunun yapılması. 

 

Faaliyet 2.1.8 Vize METEM Atölye Binası Yapım ĠĢi  

 

Faaliyet 2.1.9 16 Derslikli Sağlık Meslek Lisesi Yapım ĠĢi  

Faaliyet 2.1.1016 Derslikli Pınarhisar Lisesi Yapım ĠĢi  

  

Faaliyet 2.1.11 TOBB Lisesine 300 Öğrencilik Pansiyon Binası Yapım ĠĢi  

 

Faaliyet 2.1.12 Lüleburgaz Teknik Lise ve Endüstri Meslek Lisesi Atölye Binası Yapım ĠĢi   

 

Faaliyet 2.1.13 Merkez 12 Derslikli Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi Yapım ĠĢi  

 

3. Stratejik Amaç 
AB Proje paylarından daha fazla ödenek alabilmek için,okul/kurumlarda sürekli eğitimler 

düzenlemek okul ve kurumların proje geliĢtirmelerinde rehberlik etmek. 

 

3.1. Hedef: AB fonlarından yararlanabilmek için okulların ve kurumların proje 

oluĢturmalarında rehberlik hizmeti verilerek ilimizin proje üretimini ülke genelinde ön 

sıralara yükseltmek. 
 

Faaliyet 3.1.1 Ġlimizde bulunan okulların öncelikle Ġngilizce öğretmenlerine ve okul müdürlerine 

yönelik olarak AB projeleri hakkında bilgilendirme sağlayan hizmeti içi kurs ve toplantılar 

yapılması. 

 

Faaliyet 3.1.2 Kabul edilen AB projelerini kamuoyuyla paylaĢarak duyarlılık yaratılması 

 

4. Stratejik Amaç 
Kırklareli halkına ve öğrencilerimize etkili rehberlik hizmetleri sunmak. 

 

4.1. Hedef: Rehberlik AraĢtırma Merkezi’nde (RAM) hizmetin hızını artırarak bireylerin 

hizmet alma kapasitelerini %100 yükseltmek. 

 

Faaliyet 4.1.1 Mevcut Rehberlik AraĢtırma Merkezi‟ne maddi, fiziksel donanım ve personel 

takviyesi yapmak 

 

5. Stratejik Amaç 
Uygulamaya konulan yeni öğretim programlarının yönetici, öğretmen, öğrenci, veli ve kamuoyu 

tarafından tanınmasını ve benimsenmesini sağlamak. 

 

5.1. Hedef: Öğretim programlarını, ilgili tüm öğretmenlere, yöneticilere ve öğrencilere 

seminerler, basın yayın kuruluĢları, toplantılar aracılığıyla kavratmak, alanda  izleme 

değerlendirme çalıĢmaları yapmak. 

 

Faaliyet 5.1.1 Plan dönemi boyunca yenilenen öğretim programları ile ilgili olarak Ġl genelinde 

tarafların katılacağı program tanıtım ve uygulama seminerleri düzenlenmesi 
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Faaliyet 5.1.2 Yılda en az bir defa Programların kamuoyunca tanınması için panel, sempozyum 

düzenlenmesi 

 

Faaliyet 5.1.3 Uygulamada ortaya çıkan iyi örneklerin elektronik ortamda paylaĢılması 

 

Faaliyet 5.1.4 Programların gerektirdiği alt yapı ve dokümantasyon hizmetlerinin sunulması 

 

Faaliyet 5.1.5 Geri bildirimlerin taraflarla paylaĢması için eğitim – öğretim yılı sonunda en az bir 

defa değerlendirme toplantısı yapılması. 

Faaliyet 5.1.6 Bir yıl boyunca her velinin en az bir kez sınıflara alınarak uygulamaları görmelerinin 

sağlanması 

 

6. Stratejik Amaç 
Özlük Bürosu olarak kamu hizmetlerinin sunumunda çalıĢmalarımızın memnuniyet esas alınmak 

Ģartı ile hizmet kalitesine ve sonuçlara odaklanarak kaliteli hizmet sunmak. 

 

6.1. Hedef: ĠLSĠS özlük Modülünde çalıĢanların bilgiye ulaĢma memnuniyetini  % 90’ın 

üstüne çıkaracak faaliyetler göstermek 

 

Faaliyet 6.1.1 Okul ve Kurumlarla irtibat kurularak çalıĢanların ĠLSĠS Özlük Modülündeki eksik 

bilgilerini tamamlatma 

 

Faaliyet 6.1.2 Özlük Bürosuna müracaat eden çalıĢanların yönetmelikler çerçevesinde isteklerinin 

tamamının karĢılanması 

 

Faaliyet 6.1.3 Özlük Modülündeki bilgilerin doğru giriĢini ve güncellemeyi sağlamak için personele 

hizmet içi eğitim semineri verilmesi. 

 

Faaliyet 6.1.4 ÇalıĢanların önerilerini, memnuniyetini ve Ģikayetlerini ölçmek ve değerlendirmek 

için anketler düzenlemek, dilek ve Ģikayet kutusundan çıkanları periyodik olarak değerlendirme 

 

7. Stratejik Amaç 

Ġlköğretim okulu bulunmayan, çeĢitli nedenlerle eğitim ve öğretime kapalı veya birleĢtirilmiĢ sınıf 

uygulaması yapan ilköğretim okullarındaki öğrenciler için taĢıma merkezi ilköğretim okullarına 

yapılan taĢıma hizmetini daha kaliteli hale getirmek. 

 

7.1. Hedef: TaĢıma araçları kalitesini iyileĢtirmek 

 

Faaliyet 7.1.1 TaĢıma araçlarının iç donanım, kapasite ve yol güvenliğiyle ilgili yeni kriterlerin 

uygulamaya konulması   

 

Faaliyet 7.1.2 TaĢıma sürücülerinin öğrenci servisi belgesi almalarının sağlanması 

 

8. Stratejik Amaç 
Ġl Mili Eğitim Müdürlüğü ve okullarımızın temel ihtiyaçlarını gidermek. 

 

8.1. Hedef: Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü rutin mal ve hizmet alımlarını gerçekleĢtirmek 
 

Faaliyet 8.1.1 Yakacak-kırtasiye v.b sürekli ihtiyaçların giderlerinin karĢılanması 
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9. Stratejik Amaç 
Kırklareli Ġlinde tüm eğitim kurumlarımıza çağın gereklerine  uygun, teknolojiyi en üst seviyede 

kullanabilen, dünya standartlarında bir donanıma sahip, kaliteli  bir eğitim vermek için ihtiyaçları 

karĢılayan bir birim olmak. 

 

9.1. Hedef: Tüm okullarımızın donanım ihtiyaçlarını % 100 karĢılamak 
 

Faaliyet 9.1.1 Öğrenmeyi geliĢtirici ders araç-gereçlerinin tüm okullar için temin edilmesi. 

 

Faaliyet 9.1.2 2010 Yılında okullarımızın donanım ihtiyacının  % 75 oranında  karĢılanması. 

 

Faaliyet 9.1.3 2011 Yılında  okullarımızın donanım ihtiyacının % 80  oranında karĢılanması.  

    
Faaliyet 9.1.4 2012 Yılında  % 90 oranında karĢılanması 

 

Faaliyet 9.1.5 2013 Yılında %95 oranında karĢılanması. 

 

Faaliyet 9.1.6 2014 yılında %100 oranında karĢılanması 

 

9.2. Hedef: Eğitim çalıĢanlarının sosyal ve kültürel ihtiyaçlarının karĢılanması ve iyi bir 

iletiĢim kurmalarını sağlamak 
 

Faaliyet 9.2.1 Öğretmen evlerimizin kalitesini yükseltmek. 

 

Faaliyet 9.2.2 ÇalıĢan memnuniyetini artırmak. 

 

Faaliyet 9.2.3 Milli Eğitim Bakanlığının tüm kadrolarında  çalıĢanlardan ihtiyaç sahiplerine yeterli 

miktarda parasal(ölüm-hastalık durumlarında) yardım sağlamak 

 

10. Stratejik Amaç 
Eğitim Öğretimin verimliliğine katkı sağlamak amacıyla faaliyetten faydalananların beklentilerini de 

göz önüne alarak maksimum sayıda hizmet içi faaliyeti düzenlemek ve yürütmek. 

 

10.1. Hedef: Bir önceki yıla göre faaliyet sayısını her yıl %10 oranında artırılması 

 

Faaliyet 10.1.1 Ġl bazında hizmet içi eğitim merkezi veya her ilçede bir okulun hizmet içi eğitim 

merkezi olarak donatılması 

 

Faaliyet 10.1.2 AB Projeleri gibi farklı ödenekleri araĢtırılarak daha fazla faaliyet gerçekleĢtirmek. 

 

Faaliyet 10.1.3 Kariyer yönetmeliğinde hizmet içinin çok önemli bir faktör olduğunu her platformda 

yönetici ve öğretmenlere aktarılması 

 

11. Stratejik Amaç 
Ġhtiyacı olan öğrencilerine parasız yatılılık-bursluluk ile ilgili bilgileri en ücra kesime ulaĢtırarak 

ihtiyacı olan öğrencilerin bu imkanlardan azami ölçüde yararlanmasını sağlayarak ve  özel-resmi 

pansiyonlarımızda ailelerinin yanındaki imkanların daha iyisini sunmak. 

 

11.1. Hedef: Resmi pansiyonlarımızı ihtiyaç duyan her öğrenciye yurt ve burs imkanına sahip 

esnek bir kapasiteye sahip olmak 
 

Faaliyet 11.1.1 Yurt kapasitesinde esnek bir kapasiteye sahip olabilmek için gelecekteki muhtemel 

ihtiyacı analiz ederek 5 yıllık yatırım planlamasının yapılması 
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Faaliyet 11.1.2 Duyuru, bilgilendirmeler ve medyada duyarlılık oluĢturarak kırsaldaki kapasiteyi de 

harekete geçirerek okullaĢma oranına katkı sağlayıcı çalıĢmalar yapılması. 

 

Faaliyet 11.1.3 Yurt yöneticilerinin eğitilmesi, profesyonelleĢmelerinin sağlanması ve öğrencilere 

ev ortamının sağlanması 

 

12. Stratejik Amaç 
AB standartlarına uygun ara eleman yetiĢtiren ve mesleki-yaygın eğitim okul/kurumları Ģeklinde 

yapılanarak mesleki-yaygın eğitim okul/kurumların niteliğinin arttırılmasını sağlamak. 

 

 

12.1. Hedef: Ġlimizde mesleki eğitim oranını AB standartlarındaki %65 oranına çıkarmak 

 

Faaliyet 12.1.1 Kırklareli‟ndeki iĢgücü piyasaları ile mesleki eğitim kurumları arasında ortaklıklar 

geliĢtirerek mesleki eğitime rağbeti arttırma      

 

Faaliyet 12.1.2 Ġstihdama açık alan ve dalları belirleyerek ve aynı zamanda mevcut bulunan 

istihdama imkan vermeyen bölümleri iĢgücü piyasasına uyumlu hale getirici çalıĢmaları öğrenci, 

öğretmen ve velilere tanıtma 

 

Faaliyet 12.1.3 Ġlköğretimde mesleki eğitime yönlendirilen öğrencilere uygun ve zamanında 

rehberlik faaliyetleri 

 

12.2. Hedef: Mesleki eğitimin niteliğine arttırmak. (Nitelik arttırmanın ölçülebilir kriterleri 

mesleki eğitimin paydaĢları ile belirlenecektir.) 

 

Faaliyet 12.2.1 Ġstihdama açık alan ve dalları belirleme 

 

Faaliyet 12.2.2 Teknik öğretmenlerin bilgi birikimlerinin çağdaĢ ve ihtiyaç duyulan donanıma 

uygun hale getirilmesi 

 

Faaliyet 12.2.3 Mesleki okulların donanımlarını ve ekipmanlarını yeni teknolojiye uyumlu hale 

getirme 

 

Faaliyet 12.2.4 ĠĢ piyasasının talep ettiği öğrenci özelliklerinin belirlenmesi, bunlarla ilgili 

planlamalar yapılması 

 

Faaliyet 12.2.5 Mezunları izleyerek hem planlama ağırlıklı çalıĢılması hem de istihdamını sağlama 

çalıĢmaları yapılması 

 

12.3. Hedef: Yaygın eğitimde okuryazar oranını %100’e çıkarmak ve yetiĢkin eğitiminde 

(bilhassa anne-baba eğitimi) her yıl faaliyet sayısını %10 arttırmak 
 

Faaliyet 12.3.1 Ġkinci kademe kurslar düzenlenmesi 

 

Faaliyet 12.3.2 Medyanın desteğini sağlayarak ulusal ve yerel düzeyde kampanyalar düzenleyerek 

yararlanıcılara hizmet verme 

 

Faaliyet 12.3.3 Dezavantajlı gruplara ulaĢarak paylaĢım ve farkındalık eğitimleri yapma 
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13. Stratejik Amaç 
Yönetici ve öğretmenlerin teknolojik kaynaklara eriĢimini ve azami düzeyde yararlanmasını 

sağlamak 

13.1. Hedef: Tüm yönetici öğretmen ve diğer personelin teknolojiyi tam olarak kullanmasını 

sağlamak. 

 

Faaliyet 13.1.1  Modüllerin tam olarak kullanımının sağlanması için ihtiyaçlar doğrultusunda hizmet 

içi eğitim faaliyetleri düzenleme 

 

Faaliyet 13.1.2 Sistem odasındaki cihazların sürekli bakımının yapılması 

 

Faaliyet 13.1.3 Her türlü yazıĢmalarda il düzeyinde elektronik sisteme geçilmesi. 

 

Faaliyet 13.1.4 Bütün okullarımıza internet bağlantısı kurulmasını sağlama. 

 

Faaliyet 13.1.5 Okulların web sayfalarının oluĢumuna rehberlik edilmesi web sayfası olmayan 

okulun kalmaması. 

 

14. Stratejik Amaç 
Öğrencilerin beden ve ruh sağlığı dengeli geliĢebilmesi için,  sosyal- kültürel ve sportif faaliyetiler 

içinde bulunmalarını sağlayarak eğitim öğretiminde disiplinli ve baĢarılı olmalarını sağlamak 

 

14.1. Hedef: Yurtiçi ve yurtdıĢı yarıĢmalara öğrencilerin katılımlarını arttırılmasını sağlamak. 
 

Faaliyet 14.1.1 Yurtiçi ve yurtdıĢı yarıĢmalarda derece alan okul ve öğrencilerin ödüllendirilmesi 

 

Faaliyet 14.1.2 Ġl içi yapılan yarıĢmalarda baĢarılı öğrencilerin ödüllendirilmesi ve motivasyonun 

arttırılması. 

 

Faaliyet 14.1.3 Okulların il içi-yurtiçi ve yurtdıĢı yarıĢmalarda derece alan öğrencilerinin Web 

sitesinde paylaĢılması 

 

Faaliyet 14.1.4 Öğrencilere okuma alıĢkanlığını kazandırmak okul ve il bazında yarıĢmalar 

düzenlenmesi. 

 

Faaliyet 14.1.5 Basın yayın yoluyla çocuklarımızın sportif faaliyetlere ilgisinin çekilmesi 

 

15. Stratejik Amaç 
Ġl genelindeki tüm ilk ve ortaöğretim kurumları ile yaygın eğitim kurumlarındaki öğrenci, kursiyer 

ve öğretmenleri sosyal ve kültürel konularda katılımcı bir Ģekilde bulunmalarını ve yaptıkları 

faaliyetlerde baĢarılı olmalarını sağlamak. 

 

15.1. Hedef: Öğrencilere yönelik yapılan kültürel ve sportif yarıĢmalara katılımların her yıl % 

10 oranında artırmak 
 

Faaliyet 15.1.1 Tüm yarıĢmaların basın ve yayın yoluyla duyurulması. 

 

Faaliyet 15.1.2 Milli Eğitim Müdürlüğünün yaptığı iĢ ve iĢlemlerden halkın doğru olarak 

bilgilendirilmesi. 

 

Faaliyet 15.1.3 Yerel gazete, radyo ve TV‟nin izlenerek haberlerin doğrulanması. 

Faaliyet 15.1.4 Müdürlüğün yaptığı iĢ ve iĢlemlerle öğretmenlerin kültürel ve sosyal çalıĢmalarının 

gösterilmesi. 
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Faaliyet 15.1.5 Basın-yayın yoluyla öğrencilerimizin sosyal ve kültürel faaliyetlerini ilgisini 

arttırmak. 

 

16. Stratejik Amaç 
Milli Eğitimin bütün bölümlerinin planlama çalıĢmalarında ilk ölçümlerine destek sağlamak için 

istatistiki bilgileri takip ederek MEĠS bilgilerini derlemek, araĢtırmalara destek sağlamak 

 

16.1. Hedef: Bölümlere ve bilgi isteyenlere en güncel, doğru ve hata oranı sıfır olan istatistiki 

bilgi hazırlayıp sunmak 
 

Faaliyet 16.1.1 Bölümlerin ihtiyaç duyduğu sayısal veriler konusunda sayılar yorumlanarak ihtiyaca 

cevap verecek tablolar hazırlanması. 

 

Faaliyet 16.1.2 Müdürlüğümüzce hazırlanması gereken brifing dosyası diğer bürolarla koordineli 

olarak hazırlanması. 

 

17. Stratejik Amaç 
Ġlimize  bağlı ilçeler dahilinde bulunan okulların  acil  öğretmen ihtiyacı,  Ġlçe Milli Eğitim 

Müdürlerinin de katkılarıyla  ilçeler dahilinde okul/kurumların branĢlara göre öğretmen ihtiyacı 

belirlenerek  atamalara esas olmak üzere  Bakanlığa bildirmek. 

 

17.1. Hedef: Eğitimde fırsat eĢitliğine katkı sağlamak ve eğitim öğretimden en üst seviyede 

verim alabilmek için ilimizdeki öğretmen kaynağının etkili kullanımını sağlamak ve il 

genelinde dengeli öğretmen dağılımını yapmak 
 

Faaliyet 17.1.1 Ġlimizin bazı branĢlarda öğretmen eksiği bazı branĢlarda öğretmen fazlalığını her yıl 

düzenli olarak  yok edilmesi için çaba sarf edilmesi, ĠLSĠS sisteminde görülen açık kadrolara 

Bakanlığımız tarafından atamaların yapılmasını sağlama. 

 

Faaliyet 17.1.2 Her ilçenin ana branĢlar bazında vekalet oranlarını tespit etme ve ilçeler arası fırsat 

eĢitsizliğini önleyici çalıĢmalar yapma. 

 

GENÇLĠK VE SPOR 

 

1. Stratejik Amaç 
VatandaĢların yetenekleri doğrultusunda sportif etkinliklere katılabilmeleri için fiziki ortamın 

hazırlanarak  halkın hizmetine sunulması sağlanacaktır. 

 

1.1. Hedef: Ġlimizde baĢarılı sporcuların yetiĢmesi, sporun yaygınlaĢtırılması için her türlü 

destek sağlanacaktır. 
 

Faaliyet 1.1.1 Ġl çapında sivil toplum örgütleri ve resmi kuruluĢlarla iĢbirliği içerisinde bireylerin 

spora katılımını teĢvik eden kampanyalar baĢlatılacak, değiĢik branĢlarda turnuvalar düzenlenecektir. 

 

Faaliyet 1.1.2 Sporu kitlelere yaymak, kulüp ve sporcu sayısını arttırmak için yeni tesisler 

yapılacaktır.  

 

Faaliyet 1.1.3 BranĢlarında ihtisaslaĢmıĢ eğitici ve spor adamları ile çalıĢılarak kaliteli sporcuların 

yetiĢtirilmesi sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.4 Spora yaptıkları hizmetlerin belli bir kısmını vergiden  düĢebildikleri konusunda 

çeĢitli seminer ve toplantılarla iĢ adamlarımız bilgilendirilecek, sponsorluk yasası tanıtılacaktır. 
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1.2. Hedef: Her yaĢtan halkın yetenekleri doğrultusunda sportif etkinliklere katılabilmeleri 

için merkez ilçe, ilçeler, belde ve köylerimize spor tesisi yapılarak halkın hizmetine sunulması 

sağlanacaktır.  
 

Faaliyet 1.2.1 Ġlçe ve beldelerde, yöre insanının fiziki yapısına uygun spor branĢları seçilerek, o 

branĢta tesisleĢmeye gidilecektir. 

 

Faaliyet 1.2.2 Antrenman Spor Salonlarının sayısı arttırılarak daha fazla bireye spor yapma imkânı 

sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.3 Tesisi olmayan spor branĢlarında tesisleĢmeye ağırlık verilecektir. (Yüzme Havuzu) 

 

Faaliyet 1.2.4 Tesislerin modernleĢtirilmesi, Avrupa standartlarına uygun birer tesis haline 

dönüĢtürülmesi için çalıĢılacaktır. ( Toprak yüzeyli futbol sahalarının sentetik çim sahaya 

dönüĢtürülmesi ) 

 

Faaliyet 1.2.5 Kırklareli ve Lüleburgaz Trap-Skeet atıĢ poligonlarına sosyal tesis yapılacaktır. 

 

Faaliyet 1.2.6 Tüm ilçelerimize tenis kortları yapılacaktır. 

 

2. Stratejik Amaç 
Her yaĢ, cinsiyet ve sosyo-ekonomik düzeydeki vatandaĢları alkol düĢkünlüğünden, kumar ve 

benzeri kötü alıĢkanlıklardan korumak ve onların ruh ve beden sağlığını geliĢtirmek için sporun her 

çeĢidi yaygınlaĢtırılacak, gençlik faaliyetlerine ağırlık verilecektir. 

 

2.1. Hedef: Gençlik Merkezleri kursları yaygın hale getirilecek ve bu kurslarda gençlerin 

yetenekleri doğrultusunda becerilerinin geliĢtirilmesi sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 2.1.1 Gençlik Merkezi Binasının yapımı gerçekleĢtirilecektir. 

 

Faaliyet 2.1.2 Gençlik Merkezlerinin eğitmen ve her türlü ekipman eksiklikleri giderilecektir. 

 

Faaliyet 2.1.3 Gençlik Merkezleri bünyesinde alkol düĢkünlüğü, uyuĢturucu madde, kumar ve 

benzeri kötü alıĢkanlıklardan koruma konulu panel ve seminerler düzenlenecektir. 

 

Faaliyet 2.1.4 Diğer Gençlik ve Spor Ġl Müdürlükleri bünyesindeki Gençlik  Merkezi üyesi gençler 

ile ilimiz gençlik merkezi üyesi gençler arasında kültür değiĢimi sağlamak, iklim ve yaĢayıĢ 

farklılıklarının yerinde görülmesi ve yaĢanması amacıyla karĢılıklı faaliyetler düzenlemek. 

 

Faaliyet 2.1.5 Uluslar arası Gençlik Kampları düzenlenerek gençler farklı yaĢayıĢ ve kültürlerle 

tanıĢma imkânı bulacaktır. 

 

2.2. Hedef: Okullardaki Beden Eğitimi derslerinde ve yarıĢma sporları ile yaĢam boyu spor 

arasındaki iliĢkiyi kuvvetlendirecek ölçütlerin geliĢtirilmesi sağlanacaktır. 
 

Faaliyet 2.2.1 YaĢam boyu sporun kaynağı olan Beden Eğitimi derleri ve okul yarıĢma sporları 

geliĢtirilecektir.  

 

Faaliyet 2.2.2 Farklı branĢlarda,okullarda antrenörlük yapabilecek Beden Eğitimi Öğretmenlerinin 

ve Antrenörlerinin yetiĢtirilmesi ve geliĢtirilmesi sağlanacaktır. 
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Faaliyet 2.2.3 Okullarda öğrencilere mümkün olan geniĢ bir yelpazede spor branĢı seçimi hakkı 

tanınacaktır. 

SOSYAL HĠZMET 

 

1. Stratejik Amaç 
Korunmaya, bakıma veya yardıma muhtaç, aile, çocuk, özürlü, yaĢlı ve diğer kiĢilere götürülen 

sosyal hizmetlerin insan onuruna yaraĢır Ģekilde hızlı, yaygın ve yerinde ulaĢtırılmasını sağlamak, 

değiĢen toplum yapısını ve oluĢabilecek sosyal sorunlara göre yeni hizmet modelleri geliĢtirmek ve 

uygulamak. 

 

1.1.Hedef: Örgütlenme biçimini "koruyucu ve önleyici çalıĢmaları artıracak Ģekilde" 

yenilemek. 

 

Faaliyet 1.1.1 Ġlimizin yoğun göç alan Pınar Mah. Muhtarlığı ile iĢbirliği halinde göç yolu ile gelen 

ailelerin sosyo-ekonomik ve eğitim düzeyleri ile ilgili ihtiyaçlarını tespit etmeye yönelik anket 

düzenlemek. 

 

Faaliyet 1.1.2 Kamu Kurum ve KuruluĢları ile iĢbirliği yapılarak hizmete ihtiyaç duyan özürlü 

bireylere ulaĢılması için veri tabanı oluĢturmak. 

 

Faaliyet 1.1.3 Alt sosyo-ekonomik düzeydeki ailelerin çocuklarına yönelik 15 er kiĢilik 2 grup 

halinde toplam 30 çocuğa Okul Öncesi Eğitim vermek., 

 

Faaliyet 1.1.4 Ġlimiz alt sosyo-ekonomik düzeydeki ailelere yönelik 15 er kiĢilik 2 grup halinde 

toplam 30 anneye yönelik Anne-Çocuk Eğitimi vermek. 

 

2. Stratejik Amaç 
Kurumdan yatılı bakım hizmeti alanları toplumsal yaĢama kazandırarak “aile merkezli yerinde” 

hizmet vermek. 

 

2.1. Hedef: Kurum bakımındaki çocukların her yıl % 20’sini kendi ailesi, koruyucu aile veya 

evlat edindirme hizmeti ile evde desteklemek. 
 

Faaliyet 2.1.1 Kurum bakımında bulunan tüm çocukların sosyal incelemelerini yaparak her yıl 

koruma altında bulunan 10 çocuğu ayni-nakdi yardımla destekleyerek ailesine döndürmek 

 

Faaliyet 2.1.2 Koruyucu aile yanındaki çocuk sayısını her yıl %20 arttırmak için koruyucu aile 

tanıtımına yönelik olarak yılda iki defa yerel basında bilgilendirme yapmak. 

 

Faaliyet 2.1.3 Her yıl kurum bakımında bulunan çocukların %20 sinin ailesine eğitim ve 

danıĢmanlık hizmeti vermek. 

3. Stratejik Amaç 
GeliĢmiĢ ülke standartlarına uygun kurumların bakımını sağlamak. 

 

3.1. Hedef: Bakım altında bulunan çocuk ve gençleri ev ve iĢ hayatına hazırlayıcı 

sorumlulukları kazandırmak, sosyal yaĢama uyumlarını sağlamak, kiĢisel geliĢimlerini ve 

özgüvenlerini arttırmak. 

 

Faaliyet 3.1.1 KuruluĢlarımızda korunma altında bulunan çocuk ve gençlerin eğitim baĢarılarını 

arttırmak için takdir ve teĢekkür belgesi alan çocuklarımızı ödüllendirmek. 

 

Faaliyet 3.1.2 KuruluĢlarımızda korunma altında bulunan çocuklarımızın %20 sinin özel 

dershanelerden faydalanmasını sağlamak. 
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Faaliyet 3.1.3 Kurum bakımı altında bulunan çocuk ve gençleri ev hayatına ve aile ortamına 

hazırlayıcı sorumlulukları kazandırmak için 13-18 yaĢ grubuna haftada bir gün uygulama mutfağı 

çalıĢması ve haftada iki gün el iĢi becerilerini geliĢtirme çalıĢmaları yaptırmak. 

 

Faaliyet 3.1.4 Kurum bakımı altında bulunan çocuk ve gençlerin sosyal yaĢama uyumluluklarını 

sağlamak, kiĢisel geliĢimleri ve özgüvenlerini arttırmak için yılda on kez gezi, piknik vb. sosyal 

faaliyetlere katılımını sağlamak. 

 

Faaliyet 3.1.5 Kurum bakımı altında bulunan çocuk ve gençlerin aile bağlarının devamını sağlamak 

için izinli olarak alınmayan çocukların personel tarafından yılda en az iki kez aileleri ile 

görüĢtürülmelerini sağlamak. 

 

Faaliyet 3.1.6 Ġlimiz Dr. Fuat Umay Çocuk Yuvası ve Kız YetiĢtirme Yurdu Müdürlüğü ile Erkek 

YetiĢtirme Yurdu Müdürlüğünün fiziki altyapılarını iyileĢtirerek ev tipi yaĢam ortamları oluĢturmak. 

 

Faaliyet 3.1.7 Ġlimiz Lüleburgaz Ġlçesinde 60 kapasiteli Huzurevi YaĢlı Bakım ve Rehabilitasyon 

Merkezi açmak. 

 

4. Stratejik Amaç 
Stratejik amaçlara uygun olacak Ģekilde kurumsallaĢma sürecini tamamlamak. 

 

4.1. Hedef: Ġç kontrol sistemini etkili olarak uygulamak. 

 

Faaliyet 4.1.1 KuruluĢlarda görev yapan grup sorumlularının eğitim-öğretim dönemi içerisinde 

12:00 – 20:00 saatleri arasında görev yapmalarını sağlamak. 

 

5. Stratejik Amaç 
SHÇEK hizmetlerinin tamamında teknoloji kullanımını güçlendirmek. 

 

5.1. Hedef: Kurum içinde veri toplama, bilgi yönetimi ve bilgi paylaĢımını sağlayacak süreçleri 

iki yıl içerisinde yapılandırmak. 

 

Faaliyet 5.1.1 KuruluĢlarımızda görev yapmakta olup bilgisayar kullanımını bilmeyen personele 

haftada sekiz saat eğitim vermek. 

 

6. Stratejik Amaç 
Sosyal fayda-maliyet yaklaĢımı ile hizmetlerde ekonomikliği sağlamak, toplumun katkılarını 

arttırarak daha kapsamlı ve verimli hizmet sunmak. 

 

1.1. Hedef: Hizmette verimliliğin arttırılması amacıyla maliyet yönetimi yapmak. 

 

Faaliyet 6.1.1 Tasarruf genelgesi hakkında yılda iki defa personele eğitim vermek. 

 

EMNĠYET 

 

1. Stratejik Amaç 
Ġl ve Ġlçelerde trafik, asayiĢ ve güvenlikle ilgili hizmetlerin sağlıklı bir Ģekilde verilebilmesi 

amacıyla, mobil kameralarla takibini esas alan Kent Güvenlik Yönetim Sisteminin yaygınlaĢtırılarak 

altyapısının geliĢtirilmesini sağlamak. 
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1.1. Hedef: Yayaların trafikte can güvenliğinin korunması, kuralları ihlal eden sürücülerin 

izlenerek takip altına alınması. 

 

Faaliyet 1.1.1 Ġl merkezinde Fevzi Çakmak caddesi- Cumhuriyet Caddesi KavĢağı arasında 1 adet 

hareketli görüntüleme (kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.2 Vilayet Meydanına (istasyon Cad. GiriĢi) güzergahına 1 adet hareketli görüntüleme 

(kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.3 Vilayet Meydanına (Fevzi Çakmak Cad. GiriĢi) güzergahına  1 adet hareketli 

görüntüleme (kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.4 Cumhuriyet Meydanına 1 adet hareketli görüntüleme (kamera) sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.5 Ġstasyon Cad. Tren Garı Önüne 1 adet hareketli görüntüleme (kamera)sisteminin 

kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.6 Adliye Binası Arkası Ġpek Mobilya KöĢesine 1 adet hareketli görüntüleme 

(kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.7 Otobüs Terminaline (otogar) 1 adet hareketli görüntüleme (kamera)sisteminin 

kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.8 Jandarma Ordu Evi Önü IĢıklı KavĢağa 1 adet hareketli görüntüleme 

(kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.9  Kofçaz Yolu Kırklareli Un Fabrikası Önüne 1 adet hareketli görüntüleme 

(kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.10   Festival Alanına 1 adet hareketli görüntüleme (kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.11 Karaumur Cad. Egem Market Önüne 1 adet hareketli görüntüleme 

(kamera)sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.12 Cumhuriyet Cad. Akbank önüne 1 adet hareketli görüntüleme (kamera)sisteminin 

kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.13 Pınarhisar Yolu IĢıklı KavĢağa 2 adet plaka tanıma sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.14 Dereköy Yolu Çağlayan KavĢağına 4 adet plaka tanıma sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.15  Babaeski Yoluna  4 adet plaka tanıma sisteminin kurulması. 

 

Faaliyet 1.1.16  Edirne Yolu Karahıdır ÇıkıĢına 2 adet plaka tanıma sisteminin kurulması. 

 

2. Stratejik Amaç 
Suç ve suçlularla mücadelede sadece polisiye tedbirlerin yeterli olmadığı gerçeğinden hareketle; 

suçları önlemede toplumsal sorumluluk bilincinin geliĢtirilmesi, toplumun tüm kesimlerinin 

katılımını sağlayarak, polis teĢkilatımızca halka sunulan güvenlik hizmetlerinin verimlilik ve 

etkinliğinin arttırılması, halkın güvenlik hizmeti memnuniyetinin yükseltilmesi ve güvenli yaĢamın 

sağlanmasına yönelik; ülkemizin Ģartlarına uygun, geliĢmiĢ demokratik ülkelerin en iyi “Toplum 

Destekli Polislik” uygulamalarından esinlenerek, toplumun güvenlik beklenti ve taleplerini ön 
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planda tutma anlayıĢı içinde, Türk Polis TeĢkilatınca yürütülen güvenlik hizmetlerinde, çağın 

gereklerine uygun geliĢim ve değiĢimin sağlanması. 

 

2.1. Hedef: Kırklareli halkının can ve mal güvenliğinin tam ve etkin olarak güçlü bir Ģekilde 

korunması. 

 

Faaliyet 2.1.1 Proje kapsamında hizmetlerin yürütüldüğü büroların oluĢturulması 

 

Faaliyet 2.1.2 Büroların ihtiyaçlarında kullanılmak üzere gerek duyulacak bilgisayar, kırtasiye , 

makine teçhizat ve personel ulaĢımı için ihtiyaç duyulacak scooter tipi ufak motosiklet alımları 

yapılacaktır. 

 

3. Stratejik Amaç 
Ġl ve Ġlçelerde asayiĢ ve güvenlikle ilgili hizmetlerin sağlıklı bir Ģekilde verilebilmesi amacıyla 

emniyet görevlilerinin lojmanlarının ve hizmet binalarının standartlarının yükseltilmesinin 

sağlanması. 

 

3.1. Hedef: Güvenlik hizmetlerinde görevli bulunan emniyet görevlilerinin lojmanlarının ve hizmet 

binalarının (karakolların) onarılması ile yeni binalar yapılması. 

 

Faaliyet 3.1.1 Yeni hizmet binaları yapımı ve mevcut binaların onarımlarının sağlanması. 

 

YÜKSEK ÖĞRETĠM 

 

1. Stratejik Amaç 
Bilginin üretilmesi, korunması, aktarımı ve bölüĢümü  ile beraber evrensel değerlere sahip, 

sorgulayan, akılcı ve bilimsel düĢünen, üreten, sorumlu ve etik değerleri geliĢtiren ve koruyan bilgi 

çağı insanını yetiĢtirmek. 

 

1.1. Hedef: Eğitim binalarındaki eksikliklerin giderilmesi ile eğitim kalitesinin yükseltilmesi ve 

ek binaların yapılması. 
 

Faaliyet 1.1.1 Ġlave imar planı hazırlanması, YerleĢke planı hazırlanması, Kampus altyapı 

projelerinin hazırlanması, Statik ve tesisat projelerin hazırlanması. 

 

Faaliyet 1.1.2 Ġlave derslik inĢaatı, yemekhane ve kantin inĢaatı. 

 

Faaliyet 1.1.3 Birimlerimize demirbaĢ malzeme, bilgisayar programı, taĢıt satın alınması Kavaklı 

yerleĢkesi hangarların kütüphane, yemekhane, kantin ve atölye onarımı, Spor salonu ve dersliklerin 

onarımı Babaeski MYO ısı yalıtımı yapılması, Sağlık Yüksekokulu derslik onarımı. 

 

Faaliyet 1.1.4 Kampüs alt yapı inĢaatına baĢlanılması. 

 

Faaliyet 1.1.5 Yeni Kampüs Ġktisadi Ġdari Bilimler Fakültesi ĠnĢaatına baĢlanılması. 

 

Faaliyet 1.1.6 Açık ve kapalı spor tesisi inĢaatlarına baĢlanılması. 

V. ÇEVRESEL VE MEKANSAL GELĠġME 

 

ÇEVRE 

 

1. Stratejik Amaç 

Yaban hayatı kaynaklarının ve biyolojik çeĢitliliğin korunması, geliĢtirilmesi ve gelecek nesillere 

aktarılması. 
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1.1. Hedef: Yasak ve usulsüz avcılığı önlemek. 
 

Faaliyet 1.1.1 Avcı eğitim kurslarının açılması. 

 

Faaliyet 1.1.2 Avlanma izin kartı, avcılık belgesi verilmesi, koruma kontrol çalıĢmaları. 

 

2. Stratejik Amaç 
Ġlimizdeki bozuk orman alanları ile ağaçlandırmaya uygun arazilerin ağaçlandırılması ve 

iyileĢtirilmesi (rehabilitasyonu) ve bu faaliyetler için tohum ve fidan üretimi, orman içi, orman 

kenarı ve orman üst sınırı meraların ıslahı. 

 

2.1. Hedef: Ağaçlandırma ve Erozyon Kontrolü Seferberliği Eylem planını (2008 - 2013) 

gerçekleĢtirmek ve bu tür çalıĢmaları devam ettirmek. 
 

Faaliyet 2.1.1 Ağaçlandırma 

 

Faaliyet 2.1.2 Rehabilitasyon 

 

Faaliyet 2.1.3 Mera Islahı  

 

Faaliyet 2.1.4 Tohum ve fidan üretimi  

 

SĠVĠL SAVUNMA 

 

1. Stratejik Amaç 
Ġlimizde meydana gelebilecek olası doğal afetlerin yol açacağı can ve mal kayıplarını en aza 

indirmek için afet bilinci, teknik bilgi, donanım ve koordinasyonun kent kültüründe alt yapısını 

hazırlamaktır.(29/05/2009 tarih 5902 Sayılı Afet ve Acil Durum Yönetimi BaĢkanlığının TeĢkilat ve 

Görevleri Hakkındaki Kanun gereğince; Sivil Savunma teĢkilatının kaldırılacak olması nedeniyle 

2010 yılı planı hazırlanmıĢtır.) 

 

1.1. Hedef: Afet öncesinde, sırasında ve sonrasındaki tüm çalıĢmaları ve uygulamaları 

planlayan, uygulanabilir afet yönetim sistemi oluĢturularak, ilgili kurum ve kuruluĢlar 

arasındaki koordinasyonu sağlayacak Ġl Afet Yönetim Merkezi 2010 yılına kadar kurulacaktır. 
 

Faaliyet 1.1.1 Ġl Afet Yönetim Merkezi Hükümet Konağı alt katında oluĢturulması için gerekli büro 

malzemesi ve donanımlarının alınması. 

 

Faaliyet 1.1.2 Ġl Kriz Merkezinde kullanılmak üzere telsiz haberleĢme sisteminin tamir ve 

bakımlarının yapılması. 

 

Faaliyet 1.1.3 Bölgemizde meydana gelebilecek olası doğal afetlerde kullanılmak üzere su altı ve su 

üstü kurtarma malzemelerinin alımı ve tamir bakımlarının yaptırılması. 

 

Faaliyet 1.1.4 Bölgemizde yaĢanabilecek olası doğal afetlerde kullanılmak üzere gerekli kurtarma 

malzemelerinin tedarik edilmesi. 

 

1.2. Hedef: Kırklareli Ġli genelinde afet riski taĢıyan yerlerin ve afet türlerinin tespiti 

yapılarak, 2010 yılına kadar doğal afet risk haritalarının oluĢturulması. 

 

Faaliyet 1.2.1 1/5000 ölçekli afet risk haritasının yaptırılması. 

 

Faaliyet 1.2.2 1/10.000 ölçekli afet risk haritasının yaptırılması. 
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Faaliyet 1.2.3 Kamu binalarının tespit edilmesi ve niteliklerinin belirlenmesi. 

 

Faaliyet 1.2.4 Ġlgili Meslek odaları ile görüĢülerek Yapı Değerlendirme Merkezinin açılması. 

 

2. Stratejik Amaç 
Halk eğitiminde toplumun tüm kesimlerini beceri, yaĢ, öğrenim düzeyi ve ihtiyaçlarına uygun 

biçimde eğitim, öğretim, rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla eğitmek ve bilinçlendirmek. 

 

2.1. Hedef: Doğal afetlerden korunma konusundaki eğitim programlarının sayısı arttırılarak 

ve programlara halkın katılımı sağlanarak, ilimizdeki doğal afet bilinci artırılacaktır.  
 

Faaliyet 2.1.1 Tanıtıcı broĢür basımı ve dağıtımı 

 

Faaliyet 2.1.2 Eğitim kurumlarında eğitimlerin yaptırılması 

 

Faaliyet 2.1.3 Bölge halkına tanıtıcı ve bilgilendirici eğitimlerin yaptırılması 

 

Faaliyet 2.1.4 Sivil Toplum KuruluĢları ve gönüllülere eğitimler verilerek tatbikatlar düzenlenmesi. 

 

3. Stratejik Amaç 
KiĢilik geliĢiminde önemli rol oynayan okulöncesi eğitimin yaygınlaĢtırılarak yeni yetiĢen nesiller 

için eğitimde fırsat eĢitliğinin sağlanması. 

 

3.1. Hedef: Ġlimizde okulöncesi eğitim hizmeti alamayan yada alma imkanı olmayan 

öğrencilerimize okul öncesi eğitim merkezlerinin yapılarak eğitim imkanların sunulması 

sağlanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.1 Ġlimiz merkez ve ilçelerine okulöncesi eğitim binaları yapımı. 

 

4. Stratejik Amaç 
KiĢilik geliĢiminde önemli rol oynayan ilköğretim eğitimin yaygınlaĢtırılarak yeni yetiĢen nesiller 

için eğitimde fırsat eĢitliğinin sağlanması. 

 

4.1. Hedef: Ġlimizde ilköğretim hizmeti veren binaların artmasıyla derslik baĢına düĢen 

öğrenci sayısının azaltılmasıyla öğrencilerin kaliteli eğitim almalarını sağlamak. 
 

Faaliyet 4.1.1 Ġlimiz merkez ve ilçelerine ilköğretim binaları yapımı. 

 

VI. KÜLTÜR VE TURĠZM  

 

KÜLTÜR VE TURĠZM  

 

1. Stratejik Amaç 

Ġlimizdeki kültürel değerleri yaĢatmak, geliĢtirmek, yaymak, tanıtmak, değerlendirmek ve 

benimsetmek, tarihî ve kültürel varlıkların tahribini ve yok edilmesini önleyerek gelecek kuĢaklara 

aktarmak. 

 

1.1. Hedef: Kültür ve tabiat varlıklarının tespit ve tescil edilmesi. 
 

Faaliyet 1.1.1 Müze Müdürlüğünce oluĢturulacak teknik bir ekip tarafından arazi taraması 

yapılacak, bunlar hakkında bilgi toplanacak, fotoğraflanacak ve CPS cihazı ile yerlerinin 

koordinatları tespit edilecektir. Tespiti yapılan kültür ve tabiat varlıkları kadastral paftalar üzerine 

iĢaretlenecek. 
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Faaliyet 1.1.2 Arazide tespit edilip kadastral paftalar üzerinde iĢaretlenen kültür ve tabiat 

varlıklarının bilgileri bilgisayara aktarılacaktır. 

 

Faaliyet 1.1.3 Tespit edilen ve bilgisayar ortamına aktarılan kültür ve tabiat varlıklarının bilgileri ve 

fotoğrafları  tescil belgelerine iĢlenerek tescil edilmesi amacıyla  Edirne Kültür ve Tabiat 

Varlıklarını Koruma Bölge Kuruluna gönderilecektir. 

 

1.2. Hedef: Kazı çalıĢmalarının gerçekleĢtirilmesi. 

 

Faaliyet 1.2.1 Demirköy Demir Dökümhanesi‟nde halen devam eden kazı çalıĢmalarının 

tamamlanması. 

 

Faaliyet 1.2.2 Vize Çömlektepe Anfi Tiyatrosunun ortaya çıkarılması için kazı çalıĢmalarının 

devam ettirilmesi. 

 

Faaliyet 1.2.3 Merkez Ġlçede bulunan AĢağıpınar ve Kanlıgeçit arkeolojik kazı alanlarında halen 

devam eden kazıların tamamlanması. 

1.3. Hedef: Eski Eser Restorasyonu gerçekleĢtirilmesi. 

 

Faaliyet 1.3.1  Merkez Ġlçede Türk Ocağı Binası, Kırklareli Evi Binası ve Vali Faik Üstün Ġ.Ö.O. ile 

Babaeski Ġlçesinde bulunan Özel Ġdare Binasının aslına uygun restorasyonlarının gerçekleĢtirilmesi. 

 

1.4. Hedef: Ġlimizde halen devam eden kazı çalıĢmalarının sonuçlandırılmasını müteakiben 

açık hava müzesi/ören yeri oluĢturulması. 

 

Faaliyet 1.4.1 Ġl Merkezinde halen devam eden AĢağıpınar ve Kanlıgeçit Arkeolojik kazı çalıĢmaları 

sonuçlandığında, anılan alanlar ören yeri haline getirilecektir.  

 

Faaliyet 1.4.2 Demirköy Ġlçe merkezine 3.8 Km. mesafede bulunan Demirköy Fatih Demir 

Dökümhanesinde  halen devam eden  kazı çalıĢmaları sonuçlandığında, anılan alan “Açık Hava 

Endüstri Müzesi” haline getirilecektir.  

 

Faaliyet 1.4.3 KamulaĢtırma iĢlemleri tamamlanan Ġlimiz Vize Ġlçesinde bulunan Anfi Tiyatronun 

ortaya çıkarılması amacıyla kazı çalıĢmaları sonuçlandığında anılan alan ören yeri haline 

getirilecektir.  

 

2. Stratejik Amaç 
Okuyucu hizmetlerini en üst düzeye çekmek ve yaygınlaĢtırmak. 

 

2.1. Hedef: Kütüphane sayısını arttırmak ve kütüphaneleri okuyucuya özendirmek. 
 

Faaliyet 2.1.1 Her ilçe ve beldede Müdürlüğümüze bağlı en az bir kütüphane açmak. 

 

3. Stratejik Amaç 
Yöre halk kültürünün derlenmesini gerçekleĢtirmek. 

 

3.1. Hedef: Kırklareli’nde halk edebiyatı, gelenek-görenek, inançlar, maddi kültür 

konularında derleme çalıĢmaları yapmak. 

 

Faaliyet 3.1.1 Kırklareli köy ve kasabalarına gidilerek kaynak kiĢiler bulunacak ve bu kaynak 

kiĢilerden, halk Edebiyatı konusunda yer alan yöresel atasözleri, bilmeceler, deyimler, maniler, 



 - 80 - 

ninniler, tekerlemeler, türküler ses kayıt cihazına kayıt edilecek ve daha sonra deĢifreleri yapılarak 

Müdürlüğümüz halk kültürü arĢivine kazandırılacak ve bir kitapta toplanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.2 Kırklareli köy ve kasabalarına gidilerek kaynak kiĢiler bulunacak ve bu kaynak 

kiĢilerden, gelenek- görenekler konusunda yer alan doğum geleneği, sünnet geleneği, askere 

uğurlama geleneği, düğün geleneği, bayram geleneği, mart dokuzu ve hıdrellez kutlamaları, ölüm 

geleneği derlenerek Müdürlüğümüz halk kültürü arĢivine kazandırılacak ve çalıĢma sonucunda bu 

bilgiler bir kitapta toplanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.3 Kırklareli köy ve kasabalarına gidilerek kaynak kiĢiler bulunacak ve bu kaynak 

kiĢilerden, inançlar konusunda yer alan batıl inançlar, yağmur duası, geleneksel kurban törenleri 

derlenerek Müdürlüğümüz halk kültürü arĢivine kazandırılacak ve çalıĢma sonucunda bu bilgiler bir 

kitapta toplanacaktır. 

 

Faaliyet 3.1.4 Kırklareli köy ve kasabalarına gidilerek kaynak kiĢiler bulunacak ve bu kaynak 

kiĢilerden, maddi kültür konusunda yer alan halk mimarisi, yöresel mutfak, yöresel el sanatları 

derlenerek Müdürlüğümüz halk kültürü arĢivine kazandırılacak ve çalıĢma sonucunda bu bilgiler bir 

kitapta toplanacaktır. 

 

4. Stratejik Amaç 
Kırklareli turizminin geliĢtirilmesi. 

 

4.1. Hedef: Ġlimizin kültür, sanat ve spor alanında tanıtımını sağlamak. 
 

Faaliyet 4.1.1 Ġlin görüntülü tanıtımı amacıyla “Kırklareli tanıtım CD”si hazırlanması. 

 

Faaliyet 4.1.2 Ġlin tanıtımı amacıyla Türkçe ve yabancı dilde “Kırklareli BroĢür”ü hazırlanması. 

 

Faaliyet 4.1.3 Ġlin tanıtımı amacıyla “Kırklareli Envanteri” hazırlanması. 

 

Faaliyet 4.1.4 Ġlin tanıtımı amacıyla “Kırklareli Kent Planı” hazırlanması. 

 

4.2. Hedef: Mağara Turizminin geliĢtirilmesi.  
 

Faaliyet 4.2.1 2003 yılı Haziran ayında ziyarete açılan Dupnisa Mağarası‟nın etrafında 

kamulaĢtırılan 16 dönümlük yerde çevre düzenleme çalıĢmalarının gerçekleĢtirilmesi. 

 

Faaliyet 4.2.2 Dupnisa Mağarasında Kırklareli‟nin tarihi, doğal ve turistik yerlerini iyi bilen bir 

rehberin mağarada çalıĢmasının gerçekleĢtirilmesi. 

 

Faaliyet 4.2.3 Dupnisa Mağarasına ulaĢımı sağlayan yolların alt yapısının sağlamlaĢtırılarak, 

ulaĢımın sağlıklı ve güvenli olmasının temini. 

 

4.3. Hedef: Turizm Belgeli Tesislerin geliĢtirilmesi, günün Ģartlarına uygun hale getirilmesi, 

iĢletmelerin asgari nitelikleri belirlenerek bu tesisler arasında standart birliğin sağlanarak 

kalitenin yükseltilmesi. 

 

Faaliyet 4.3.1 Turizm ĠĢletme ve Yatırım Belgeli Konaklama Tesislerinin günün Ģartlarına uygun 

hale getirilmesi, iĢletmeler arasında standardizasyonun sağlanması amacıyla tesis yöneticileri ile 

bilgilendirme toplantıları yapılarak tesis iĢletmeciliğinde standardizasyonun yakalanması. 
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Faaliyet 4.3.2 Turizm ĠĢletme ve Yatırım Belgeli Yeme-Ġçme Tesislerinin günün Ģartlarına uygun 

hale getirilmesi, iĢletmeler arasında standardizasyonun sağlanması amacıyla tesis yöneticileri ile 

bilgilendirme toplantıları yapılarak tesis iĢletmeciliğinde standardizasyonun yakalanması. 

 

Faaliyet 4.3.3 Ġlimizde mevcut bulunan Turizm ĠĢletme ve Yatırım Belgeli Konaklama Tesisleri ile 

Turizm ĠĢletme ve Yatırım Belgeli Yeme-Ġçme Tesislerinin, günün Ģartlarına uygun kalitede hizmet 

verip vermediklerinin tespiti amacıyla zaman zaman kontrollerin yapılması. 

 

4.4. Hedef: Turizm Belgeli Seyahat Acenteleri faaliyetlerinin geliĢtirilmesi, günün Ģartlarına 

uygun ulaĢtırma, konaklama, gezi, spor ve eğlence imkânlarının sunulması. 

Faaliyet 4.4.1 Ġlimizde mevcut olan Turizm Belgeli Seyahat Acentaları iĢleticileri ile bilgilendirme 

toplantıları yapılarak, onların günün Ģartlarına uygun ulaĢtırma, konaklama, gezi, spor ve eğlence 

imkanlarının sunulmasının sağlanması. 

 

Faaliyet 4.4.2  Ġlimizde mevcut bulunan Turizm Belgeli Seyahat Acentaları, günün Ģartlarına uygun 

kalitede hizmet verip vermediklerinin tespiti amacıyla zaman zaman kontrollerin yapılması. 

 

5. Stratejik Amaç 
Kırklareli‟nde tüm vatandaĢlarımıza ulaĢacak seviyede sanatsal etkinliklerin gerçekleĢtirilmesi ve 

geliĢtirilmesi. 

 

5.1. Hedef: Mahalli ressamlarımızın resim üretmelerini teĢvik etmek.  
 

Faaliyet 5.1.1 Mahalli ressamlarımıza birlikte çalıĢabilecekleri bir atölye oluĢturmak. 

 

Faaliyet 5.1.2 Mahalli ressamlarımızın,  oluĢturulan atölyede yaptıkları resimlerin sergi salonunda 

sergilenerek Kırklarelili sanatseverlerle buluĢmasının sağlanması. 

 

5.2. Hedef: Ġlde tiyatro etkinliklerinin gerçekleĢtirilmesi. 
 

Faaliyet 5.2.1 Kültür Merkezinde mevcut bulunan tiyatro salonunda, Devlet Tiyatroları Genel 

Müdürlüğünce gerçekleĢtirilen turnelere Ġlimizin de dahil edilerek temsil edilen oyunların ilimizde 

de temsil edilmesi Bakanlığımızdan talep edilecek ve süreklilik kazandırılacaktır. 

 

Faaliyet 5.2.2 Ġlimizdeki amatör tiyatro çalıĢmalarının desteklenmesi. 

 

5.3. Hedef: Ġlimizdeki Ģair ve yazarların desteklenmesi 

 

Faaliyet 5.3.1 Ġlimizde bulunan Ģairlerin desteklenerek daha fazla eser vermelerini teĢvik etmek 

amacıyla onları bir arada toplamak ve “ġiir Dinletileri” toplantıları düzenlemek. 

 

Faaliyet 5.3.2 Ġlimizde bulunan yazarların desteklenerek daha fazla eser vermelerini teĢvik etmek 

amacıyla onları bir arada toplamak ve Kırklareli halkına tanıtmak. 

 

Faaliyet 5.3.3 Ġlimizde bulunan Ģair ve yazarların biyografileri ve eserlerinden örneklerin yer aldığı 

bir antoloji hazırlayarak kalıcı olmalarının sağlanması. 
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B- TEMEL POLĠTĠKALARIMIZ VE ÖNCELĠKLERĠMĠZ: 

 

1- EĞĠTĠM :  Okuma yazma oranını % 100 seviyesine yükseltmek; Ġlköğretimde Ġl ve Ġlçe 

Merkezlerinde 16 okulda 30‟un üzerinde olan öğrenci sınıf mevcutlarını daha alt seviyelere çekmek 

için Ġlköğretim kurumlarında yeni derslikler yaptırılacak ve mevcut altyapının standardı 

yükseltilecektir.  

-Okul yapılması amacıyla, Ġl ve Ġlçe Merkezlerinde bulunan özel ve tüzel kiĢilere ait 

arazilerin bir program dahilinde kamulaĢtırılması yapılacaktır.  

-Ortaöğretim kurumlarında eğitim düzeyini yükseltmek, öğrenimde fırsat eĢitliği sağlamak 

amacı ile yeni derslikler yaptırılacak ve mevcut altyapının standardı yükseltilecektir.  

-Çocukların eğitim sürecine hazırlanabilmesi ve sosyal geliĢmelerinin sağlanabilmesi 

amacıyla okul öncesi eğitime yönelik okul yapımına hız verilecektir.  

-Halk eğitiminde toplumun tüm kesimlerini beceri, yaĢ, öğrenim düzeyi ve ihtiyaçlarına 

uygun biçimde eğitim, öğretim, rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla eğitmek ve 

bilinçlendirmektir.  

 

2- SAĞLIK : Sağlık hizmetlerinde kalitenin yükseltilebilmesi için sağlık kurumlarının fiziki 

alt yapı, donanımı ve personel ihtiyaçları optimal düzeyde karĢılanacaktır.  

-Ġldeki sağlık kurumları ve hizmet basamakları arasında koordinasyon iĢbirliği 

güçlendirilecektir.  

-Koruyucu sağlık hizmetlerine öncelik verilerek, bu hizmetlerin temel sağlık hizmetleriyle 

birlikte yaygın, sürekli ve etkili bir Ģekilde sunulması sağlanacaktır.  

-Ġl genelinde sağlık bilincini geliĢtirmek, toplumsal bilinci oluĢturmak, sağlık hizmetlerini 

tanıtmak, talep yaratmak, halkı bilgilendirmek, Ġl genelindeki eğitim hizmetlerini planlamak, 

uygulatmak, denetlemek ve kurumlar arası iĢbirliğini sağlamaktır.  

 

3- KÜLTÜR VE TURĠZM: Kültürel varlıklarımızın tespiti yapılarak, halkımız tarafından 

tanınması ve yararlanması ile korunması ve gelecek kuĢaklara aktarılması sağlanacaktır. 

 

-Ġlimizdeki amatör tiyatro gruplarının köy ve kasabalardaki okullarda çocuk oyunlarına 

yönelik gösteriler yapmalarına, Ģair ve yazarlar ile ressamların çalıĢmalarına destek sağlanacaktır.  

-Ġlimizdeki turizm potansiyelini harekete geçirmek, alternatif turizm türlerini geliĢtirmek, Ġlin 

turizm kaynaklarının ulusal ve uluslararası düzeyde tanıtımını yapmak ve sürdürülebilir kullanımla 

yılın her mevsiminde turizme hizmet verilmesini ve yerli yabancı turist sayısının arttırılmasını 

sağlamaktır.  

-Ġlimizin turizm değerlerini (tarihi ve doğal) tanıtmak amacıyla, belediyelerin, sivil toplum 

kuruluĢlarının, turizm sektörünün ve ilgili diğer kurumların katılımı ile etkin bir tanıtım ve 

pazarlama faaliyeti yürütülecektir.  

-Ġlimize gelen turistlere hizmet verebilmek için Tur Operatörlüğü, Turizm Acenteliği ve 

Turizm Rehberliği faaliyetleri geliĢtirilip yeterli hale getirilecek, turizm belgeli otel ve restaurantlar 

ile turizm seyahat acenteleri etkin bir Ģekilde denetlenecektir.  

-Turistlerin harcama düzeyini arttırabilmek için satın alabilecekleri ürünlerin üretilmesi, 

çeĢitlendirilmesi ve pazarlanması faaliyetlerine destek sağlanacaktır.  

-Ġlimize gelen turistlerin ziyaret edebilecekleri mağaralardan, hizmete açılan Dupnisa 

Mağarasına özel turlar düzenlenmesi için gerekli tanıtım çalıĢmaları yapılarak ziyaretçi sayısı 

arttırılacak, alt yapı eksiklikleri tamamlanacaktır.  

 

4- GENÇLĠK VE SPOR : Spor alt yapısının Ġl genelinde dengeli dağılımı sağlanarak, halka, 

özellikle gençlere yönelik spor hizmetlerini yaygınlaĢtırmak, sporu halkın vazgeçilmez tutkusu ve 

yaĢam biçimi haline getirmektir.  
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5- ÇEVRE : Çevre ile ilgili veri ve bilgi iletiĢim sistemleri oluĢturmak, çevrenin korunması 

ve iyileĢtirilmesine yönelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle Ġlin çevre ve yaĢam 

standartlarını yükseltmektir.  

 

6- SOSYAL HĠZMETLER : Ekonomik, sosyal ve sağlık yönünden yoksunluk içinde 

bulunan kiĢi, aile ve grupların (kimsesizler, yoksullar, yaĢlılar, engelliler, Ģiddete maruz kalmıĢ 

kadınlar, sokakta yaĢayan/çalıĢan çocuklar v.b.) envanteri çıkarılacak, gereksinimleri belirlenerek 

gerekli yardımlardan yararlanmaları sağlanacak ve kendi kendilerine yeterli duruma gelmeleri için 

gerekli çalıĢmalar yapılacaktır.   

 

-Ekonomik ve sosyal yoksunluk nedeni ile kurum bakımına verilmek istenilen çocukların 

kurum bakımı yerine sosyal çevrelerinden ayrılmadan kendi aile bireyleri veya yakın akrabalarının 

yanında bakımlarının sağlanması amacı ile alternatif hizmet modellerinin belirlenmesi ve 

uygulanması sağlanacaktır. 

-Ġlimizde yaĢayan kadınların kadın hakları konusunda bilinçlenmeleri, örgütlenmeleri ve 

ekonomik özgürlüklerini kazanmaları için çalıĢmalar yapılacaktır.  

-Ġlimizde yaĢayan çocukların ve yetiĢkinlerin çocuk hakları konusunda bilinçlenmeleri ve 

çocuk haklarının korunması için çalıĢmalar yapılacaktır.  

 

7- TARIM :  Ulusal tarım politikalarını göz önünde bulundurarak, insan sağlığına öncelik 

veren, dengeli çevreyle uyumlu, sürdürülebilir, rekabet gücü olan ve ihracatı ön planda tutan bir 

tarımsal kalkınma gerçekleĢtirilmesi amacıyla, kırsal alt yapıyı katılımcı bir yaklaĢımla 

geliĢtirmektir.  

-Çiftçilerin mahallinde bilinçlendirilmesi sağlanarak ve kırsal alanda yeni ileri tarım teknik 

ve teknolojilerinin kullanımını yaygınlaĢtırıcı tedbirleri alarak, kırsal kesimin gelir seviyesi 

arttırılacaktır.  

-Tarımsal verimliliği ve ürün çeĢitliliğini artırabilmek için, sulama suyu bulunan bölgelerde 

sulanabilir arazilerin sulamaya açılması sağlanacaktır.  

-Tarımsal verimliliğin arttırılması için drenaj, arazi toplulaĢtırma ve tarla içi geliĢtirme 

hizmetlerine ağırlık verilecektir.  

-Erozyon tehlikesi altındaki arazilerde erozyonu önleyici, toprak ve su dengesini sağlayıcı 

tedbirler alınarak, toprak muhafaza çalıĢmalarında bulunulacaktır.  

-Hayvancılığı ve hayvansal ürünler üretimini geliĢtirerek, yetiĢtiricinin gelir seviyesini 

yükseltmektir.  

-Kırsal kesimin ekonomik yönden güçlendirilmesi için tarımsal amaçlı kooperatifler ve 

Ģirketler, üretici birlikleri ve kooperatif üst birlikleri kurulmasını özendirmek ve kooperatifleri teknik 

ve mali yönden desteklemektir.  

-Halk eğitiminde toplumun tüm kesimlerini beceri, yaĢ, öğrenim düzeyi ve ihtiyaçlarına 

uygun biçimde eğitim, öğretim, rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla eğitmek ve 

bilinçlendirmektir.  

 

8- ĠÇMESUYU-KANALĠZASYON-YOL : Çevre sağlığı açısından risk taĢıyan yöreler ile 

nüfusu fazla olan köyler öncelikli olmak üzere kırsal kanalizasyon Ģebekeleri ile atık su tesislerinin 

yaygınlaĢtırılması çalıĢmalarına hız verilecektir.  

 

-Tüm köylerin yeterli ve sağlıklı içme suyuna kavuĢturulması, çağdaĢ yaĢamın gerekleriyle 

uyumlu, halkın ihtiyaç ve beklentilerine cevap veren bir anlayıĢla yürütülmesi sağlanacaktır.  

-Fiziki ve sosyal alt yapı çalıĢmaları, kent-kır ve sosyo-ekonomik gruplar arasındaki hizmet 

farklılıklarını azaltan, çağdaĢ yaĢamın gerekleriyle uyumlu, halkın ihtiyaç ve beklentilerine cevap 

veren bir anlayıĢla yürütülecektir. 

-Tüm köy yolları, her mevsim emniyetli bir Ģekilde ulaĢılabilen, köy yolu standardına uygun 

biçimde yapılarak, köy ve bağlılarının ulaĢım sorunu çözülecektir.  
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-Yatırım programlarında yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi için ihtiyaç duyulan araç, 

gereç, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunların bakım-onarım ve ikmalleri yapılacaktır.  

 

9- SANAYĠ : Trakya Çevre Düzeni Planı doğrultusunda, sanayinin uygun görülen alanlarda 

yapılanmasını sağlamak, kentleĢmeyi yönlendirmek, çevre sorunlarını önlemek, bilgi ve biliĢim 

teknolojilerinden yararlanmak, imalat sanayi türlerinin belirli bir plan dahilinde yerleĢtirilmeleri ve 

geliĢtirilmeleri amacıyla, gerekli alt yapı hizmetleriyle ihtiyaca göre tayin edilecek sosyal tesisler ve 

teknoparklar donatmaktır.  

 

10- MEKANSAL GELĠġME VE FĠZĠKĠ PLANLAMA : Ġl genelinde mekansal geliĢmeyi 

yönlendirecek, yaĢam kalitesini yükseltecek, uygulanabilir üst ve alt ölçekli planların yapılması ve 

uygulanmasını sağlamaktır.  

 

11- DOĞAL AFETLER : Ġlimizde meydana gelebilecek olası doğal afetlerin yol açacağı 

can ve mal kayıplarını en aza indirmek için afet bilinci, teknik bilgi, donanım ve koordinasyonun 

kent kültüründe alt yapısını hazırlamaktır.  

 

12- MĠKRO KREDĠ : Gelirleri düĢük, sermaye birikimleri yetersiz, küçük giriĢimcilerin ve 

dezavantajlı grupların, mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini, gelirlerini arttırıcı faaliyetlere 

kanalize etmek amacıyla mikro kredilerle desteklenmesini sağlamak ve iĢsizliğin azaltılmasına 

katkıda bulunmaktır.  
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III- FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER 

 

A- MALĠ BĠLGĠLER: 

 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

      Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin 2010 Yılı Bütçesi Ġl Genel Meclisi‟nin 24.11.2009 tarih ve 201 sayılı 

kararı ile 13.000.000.00.-(Onüçmilyon) TL olarak onaylanmıĢtır 

      06.08.2010 tarih ve 102 sayılı Ġl Genel Meclis Kararı ile 1.500.000,00.-(birmilyonbeĢyüzbin) TL  

lık Ek Bütçe yapılarak , Gelir ve Gider Bütçemiz 14.500.000,00.-(OndörtmilyonbeĢyüzbin)TL‟ye 

ulaĢmıĢtır.  

 

     2010 Mali Yılı Gider Bütçesinde; 

                                                      

Personel Giderleri için         5.772.807,00-TL   

Devlet Primi Giderleri için 682.653,00-TL 

Mal ve Hiz.Alım Gid. Ġçin   3.869.124,00-TL 

Faiz Giderleri için 173.000,00.-TL 

Cari Transferler için 1.424.679,00-TL 

Sermaye Giderleri Ġçin 1.982.544,00-TL 

Sermaye  Transferleri için   225.226,00-TL 

Yedek Ödenek  için             

369.967,00- TL  ödenek ayrılmıĢ olup, 

toplam Gider Bütçesi  14.500.000,00- 

TL’dir. 

 

GELĠR BÜTÇESĠ 

01  Vergi Gelirleri                                             50.000,00-TL 

03   TeĢebbüs ve Mülkiyet Gelirleri    1.220.000,00-TL 

04   Alınan BağıĢ ve Yardımlar ile Özel Gelirler ------------------ 

05   Diğer Gelirler                                             13.230.000,00-TL 

Toplam     14.500.000,00-TL olarak Gider Bütçemize 

denk bağlanmıĢtır.                 

 

2010 Yılı  Gelir ve Gider Bütçemiz 14.500.000,00- TL olmuĢtur. 

 

 

2010 Yılı Bütçemizden Ayrılan Ödenek Ödenen 

 

Ödenecek Olan 

 

Ġller Bankası payı   479.314,23 479.314,23 - 

%20 Ġlköğretim payı 1.904.514,00 1.904.514,00 - 

Vilayetler Hiz.Bir.Kat. Pay. 130.000,00 130.000,00 - 

Trakya Kalkınma Ajansına 172.877,00 172.877,00 - 

CPMR                      10.000,00             - - 

Trakya Çevre Birliği                      19.046,00                    19.046,00  

TOPLAM 2.715.751,23 2.715.751,23 - 

  

Kanunen ödenmesi gereken paylar ayrılmıĢ olup, ilgili kurumlara yatırılması sağlanmıĢtır.2010 Mali 

yılı içinde; 2009 yılından devreden 6.613.458,34-TL ödeneğe 2010 yılı Bütçesiyle14.500.000,00.-TL 

ödenek ilave edilerek, yılı içinde Bakanlıklardan ve diğer kurumlardan gönderilen 28.973.643,76-TL 

ile toplam ödenek 50.087.102,10.-TL olmuĢtur.Bunun 34.245.403,53-TL si bütçe gideri olarak 
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gerçekleĢtiğinden kalan 15.841.698,57-TL sinin 2.168.748,81.-TL si imha edilerek 13.672.949,76-

TL si 2011 Yılına devir olmuĢtur.  2010 Yılı Bütçe  ödeneğine göre harcama oranı % 68 olmuĢtur.  

            

  Ġl Özel Ġdaresinin 2010 yılı bütçesi 14.500.000,00 TL‟dir. 

 

Yıl sonu itibariyle genel bütçeden gönderilen ödeneklerle birlikte 34.245.403,53-TL  

harcama yapılmıĢtır. Bu harcamaların yüzde 20‟si ( 6.904.453,00 ) sermaye giderleri, yüzde 42‟si  

(14.286.791,00 ) personel giderleri, yüzde 27‟si ( 9.135.804,00 ) mal ve hizmet alımları, yüzde 11‟i  

(3.2918.355,00 ) ise diğer giderlere harcanmıĢtır. Ġl Özel Ġdaresine 2010 yılında çeĢitli bakanlık ve 

kuruluĢlardan 28.973.643,76- TL ödenek aktarılmıĢtır.  

 

Ġl Özel Ġdaresi tarafından 2010 yılında ( 6.904.453,00 ) TL yatırım harcaması yapılmıĢtır. Ġl 

Özel Ġdaresinin  2010 yılı sonu itibarıyla banka bakiyeleri toplamı (merkez ve ilçeler olarak ) 

18.253.162,52-TL olmuĢtur. 

 

  Ġl Özel Ġdaresi Yatırımları 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KURULUġ ADI 

 

YATIRIM MĠKTARI 

(TL) 

 

Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

Ġl Kültür ve Turizm Müdürlüğü 

 

Yol Yapım Giderleri ve Onarımları 

 

Ġl Özel Ġdare Yatırımları(Anaokul  

Yap.) 

Ġl Özel Ġdare Yatırımları 

 

Ġl Sağlık Müdürlüğü 

 

Ġl Emniyet Müdürlüğü 

 

Ġl Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 

 

Gençlik ve Spor Ġl Müdürlüğü 

 

Ġçme Suları Yapım Onarımları 

 

 

2.214.040,14 

 

   162.831,88 

 

3.115.449,13 

 

                 239.289,77 

 

133.453,10   

      

180.870,61 

 

227.862,90 

 

222.814,45 

 

 

69.619,91 

 

338.221,11 

 

                     

     GENEL TOPLAM 

 

     

6.904.453,00 
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Finans 

Kodu 

 

FĠNANSAL AYRIM 

 

 

2010 Yılı 

 

 

5 

 

MAHALLĠ ĠDARELER 

 

10.805.802,36 

8 
 

BAĞIġ VE YARDIMLAR 23.439.601,17 

                                       TOPLAM          34.245.403,53 

BÜTÇE GELĠRLERĠ 

AÇIKLAMA 

 

2010 YILI 

TAHSĠLAT 

 

TEġEBBÜS VE MÜLKĠYET GELĠRĠ 12.923.288,16TL 

- Hizmet  Gelirleri 
12.171.820,21 TL 

- Malların Kullanma veya Faaliyette Bulunma Ġzni               

Gelirleri 

39.318,12TL 

- Kira Gelirleri 
712.149,83 TL 

ALINAN BAĞIġ VE YARDIMLAR ĠLE ÖZEL 

GELĠRLER 

16.432.593,57TL 

- Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil Ġdarelerden Alınan 

BağıĢ ve Yardımlar 

12.950.321,93 TL 

- Kurumlardan ve KiĢilerden Alınan Yardım ve 

BağıĢlar 

3.590,00TL 

- Proje Yardımları 
3.478.681,64 TL 

DĠĞER GELĠRLER 
13.266.307,72 TL 

- Faiz Gelirleri 
787.464,14 TL 

- KiĢi ve Kurumlardan Alınan Paylar 
11.354.836,77 TL 

-Para Cezaları 
76.352,07TL 

-Diğer ÇeĢitli Gelirler 
1.047.654,74 TL 

 

                                                                        TOPLAM 

 

 

 42.622.189,45-TL 
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MERKEZ ÖZEL ĠDARE    

 

VADELĠ HESAPLAR    

 

    

T.VAKIFLAR BANKASI    

SIRA HESAP NO  PARA MĠKTARI TÜRÜ 

1 AK 001401 (ĠĞNEADA)  44.504,65 Vadeli 

2 AK 001508  1.421.488,08 Vadeli 

3 AK 001495  1.000.000,00 Vadeli 

4 AK 001499  1.714.133,29    Vadeli 

5 AK 001516  755.789,90    Vadeli 

6 

T.C.ZĠRAAT -7991083-

50-51 (T.K.V.)  
1.946.950,79    

Vadeli 

7 AK 001458  800,000.00    Vadeli 

8 AK 001514  950.000,00 Vadeli 

9 AK 001541  503.464,04 Vadeli 

10 AK 001492  500.000,00  Vadeli 

11 AK 001537  900,000.00    Vadeli 

12 AK 001513  950.000.00    Vadeli 

13 AK 001516  600.000,00    Vadeli 

14 AK 001545  1.300.000,00 Vadeli 

15 AK 001519  950.000,00 Vadeli 

16 AK 001549  1.500.000,00 Vadeli 

17 

    VAKIFBANK 

00158018012668592  
800.000,00 

Vadeli 

Vadeli Hesaplar Toplamı  16.636.330,75   

 

VADESĠZ HESAPLAR HESAP NO         PARA MĠKTARI 

    

T.Vakıflar Bankası     00158007292356458 42.052,55     

    

T.Vakıflar(Ġğneada Tes.Hes.) 00158007290579926 3.024,00     

    

T.C.Ziraat Bankası 7991083-5011 12.340,58 

    

T.Vakıflar Bankası (TaĢ.Kült.Hes.)  00158007295281876 12.792,02 

    

T.Halk Bankası (Vadesiz Hes.)  07000001 1.173.694,44 

    

T.Halk Bankası (D.Yol Kredi Hs.)  07000010 3.206,69 

    

T.Halk Bankası (Yemekhane Hs.)  07000011 5.104,72 

    

T.Halk Bankası (Köydes Hs.)  07000014 0,00 

Vadesiz Hesaplar Toplamı  1.252.215,00 

     

Vadeli Hesaplar Toplamı   16.636.330,75 

GENEL TOPLAM    17.888.545,75 



 - 90 - 

 

ĠLÇE ÖZEL ĠDARELERĠ     

      

Vize Ġlçe Özel Ġdaresi  7651008-5001  19.415,85 

      

Babaeski Ġlçe Özel Ġdaresi  7897601-5001  15.890,54 

     

Lüleburgaz Ġlçe Özel Ġdaresi  8570372-5001  327.283,01 

      

Pehlivanköy Ġlçe Özel Ġdaresi 

(Kapalı)  5826423-5001  73,36 

      

Demirköy Ġlçe Özel Ġdaresi 

(Kapalı)  6601859-5001  908.82 

      

Kofçaz Ġlçe Özel Ġdaresi (Kapalı)  5747995-5001  292.85 

      

Pınarhisar Ġlçe Özel Ġdaresi 

(Kapalı)  7665296-5001  752.34 

      

7 Ġlçe Özel Ġdare  Müdürlüğü 

Banka Nakiti   TOPLAM  364.616,77 TL 

      

GENEL TOPLAM           18.253.162,52 TL 
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2010 YILI   

ĠL ÖZEL ĠDARESĠ  BÜTÇE DURUMU 

( Harcamalar 31.12.2010 tarihi itibariyle ) 
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2010 YILI 

ĠL ÖZEL ĠDARESĠ BÜTÇE DURUMU 

            

Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin 2010 Yılı Gelir- Gider Bütçesi; Ġl Genel Meclisinin 24.11.2009 

tarih ve (201) sayılı kararı ile 13.000.000.00.-(Onüçmilyon) TL olarak onaylanmıĢtır. 

06.08.2010 tarih ve 102 sayılı Ġl Genel Meclis Kararı ile 1.500.000,00-TL Ek Bütçe 

yapılmıĢtır.  Ġl Özel Ġdare Bütçesi toplam 14.500.000,00-TL‟ye ulaĢmıĢtır. 

31.12.2010 tarih itibariyle, Ġl Özel Ġdaresi olarak Gider Bütçesi 14.500.000,00-TL‟ye, 2009 

Yılından devreden 6.613.458,34-TL ödenekle beraber toplam yılı içerisinde gelir kaydı yapılan ek 

ödeneklerle 28.885.291,76-TL olmak üzere toplam 49.998.750,10-TL net bütçe ödeneği oluĢmuĢtur. 

Bu ödeneğin 34.245.403,53- TL‟si gider olmuĢtur. 

31.12.2010 tarih itibariyle Ġl Özel Ġdaresi olarak öz gelirler ile Bakanlık ve Kamu Kurum ve 

KuruluĢlarından gönderilen tahsisli ödeneklerle beraber toplam 42.603.834,30-TL gelir tahsilatı 

yapılmıĢtır. 

          CPMR 2010 Yılı ödeneği 10.000,00 TL dir. 2010 yılı içinde ödeme yapılmamıĢtır. 

 Trakya Çevre Birliği (TRAKAB) 2010 Yılı ödeneği 19.046.00-TLdir. Ġlgili Birliğe ödemesi 

yapılmıĢtır. 

           Ġller Bankasına Katılım Payı 479.314.23-TL ayrılmıĢ olup, tamamı Ġller Bankasına  

ödenmiĢtir.                  

           Trakya Kalkınma Ajansına 2009 yılından ödenmesi gereken pay olan 77.651,00-TL 2010 yılı 

bütçesinden ödenmiĢtir. 2010 Yılı Bütçesi ile ayrılan 2010 yılına ait 95.226,00-TL‟lık katılım payı 

ise 2010 yılı yasal süresi içinde ödenmiĢtir. 

 Milli Eğitim Müdürlüğüne 222 sayılı Ġlköğretim Kanununun 76/B Maddesine göre  

Ġlköğretim Hizmetleri Harcamalarında kullanılmak üzere ayrılan % 20 Kanuni Pay miktarı olan 

1.904.514,00-TL ödenek olarak ayrılmıĢtır. Harcamaları yıl içinde devam etmiĢtir. 

Vilayet Hizmetler Birliğine 2010 Yılı Bütçesinin %1 i olarak hesap edilen katılım payı 

130.000,00- TL‟nin tamamı Birliğe ödenmiĢtir. 

Kanunen ayrılması gereken payların yasal süreleri içerisinde ilgililerine ödenmesine dikkat 

edilmiĢtir. 

Ġç Borç Faiz Giderlerini karĢılamak için 173.000,00-TL ödenek ayrılmıĢ olup,  ödemeleri 

yapılmıĢtır. 

 Yedek Ödenek tertibine 2010 yılı bütçesi ile toplam 299.967,00-TL ödenek ayrılmıĢtır.  

 

Yedek Ödenekten Yılı içinde yapılan aktarımlar: 

 

1- 100.000,00-TL Köy Yolları Yapım Projesine,  

2- 15.000,00-TL Merkez Ġlçe Jandarma Komutanlığına kamera sistemi kurulması Projesine, 

3- 6.651,00-TL Trakya Kalkınma Ajansına Katılım Payına, 

4- 45.000,00-TL Ġl Afet ve Acil Durum Müdürlüğünün cari harcamalarında kullanılmak 

5- 9.094,61-TL Hacı Zekeriya Mah Ġlköğretim Okulu yapım projesine,  

6- 124.000,00-TL 06/12/2010 tarih ve 210 sayılı Ġl Encümeni kararıyla Görev Giderleri 

tertibine aktarılmıĢ olup,Yedek ödenek tertibinde ödenek kalmamıĢtır.  
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ĠL ÖZEL ĠDARESĠ YATIRIMLARININ GERÇEKLEġME DURUMU 

 

 EKONOMĠK HĠZMETLER: 

  

 Vilayetler Hizmet Birliği ile Ġdaremizce ortaklaĢa gerçekleĢtirilecek Lüleburgaz ilçesinde 

okul öncesi eğitim binası yapım projesi KDV  Dahil 459.000,00-TL‟ye Ġ.M.T. ĠnĢ. Müh. Taah. San. 

Tic. A.ġ. ne ihale edilmiĢtir. HakediĢ ödemeleri baĢlamıĢtır. Ödeneği Vilayetler Hizmet Birliği 

tarafından karĢılanan Okul Öncesi Eğitim Binası (Anaokul) yapımının ihalesi 4734 sayılı Kamu 

Ġhale Kanununun 19 ncu maddesine göre “Açık Ġhale Usulü “ ile 18.05.2010 tarihinde yapılmıĢtır.  

31/12/2010 tarih itibariyle 235.704,22-TL „lik ödeme yapılmıĢtır. Yapılan ödemelerin ödenekleri, 

Vilayetler Hizmetler Birliğinden talep edilerek gönderilmesi sağlanmıĢtır. 2011 Yılında Okul Öncesi 

Eğitim Binası yapımı devam etmektedir.389.400,00 TL (KDV Hariç) bedelle  ihale edilen 

Anaokuluna ,2010 yılı sonuna kadar toplam harcama  235.704,22 TL olmuĢtur. Yapımı 2011 yılında 

devam etmektedir.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

STRATEJĠ GELĠġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜNCE GERÇEKLEġTĠRĠLEN FAALĠYETLER:  

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ve 5302 sayılı Ġl Özel 

Ġdaresi Kanunun 31.maddesi gereğince hazırlanan, 2010-2014 yıllarını kapsayan orta vadeli stratejik 

planımız, Ġl Genel Meclisinin 09/10/2009 tarih ve (164) sayılı kararı ile kabul edilerek yürürlüğe 

girmiĢtir. 

5 Temmuz 2008 tarih ve 26927 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Kamu Ġdarelerince 

Hazırlanacak Performans Programları Hakkındaki Yönetmelik” ile değiĢik 15/07/2009 tarihli ve 

27289 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Performans 

Programlarında Yönetmelikte DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” ile Maliye Bakanlığınca 

hazırlanan “Performans Programı Hazırlama Rehberi” ıĢığında Stratejik Plana bağlı kalınarak, 

hazırlanan Performans Programları yılı bütçesi ile uyumlu olarak 2009 yılı Performans Programı 

17.11.2008 tarih ve 114 sayılı ,2010 Yılı Performans Programı, 20/11/2009 tarih ve (199) sayılı Ġl 

Genel Meclisinin kararları  ile kabul edilmiĢtir. 2011 yılı Performans Programı Ġl Genel Meclisinin 

11.11.2010 tarih ve 149 sayılı kararı ile onaylanmıĢtır. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi gereğince hazırlanan  

“Kamu Ġdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik” te belirtilen usul ve 

esaslar doğrultusunda; Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin yıllık faaliyet raporları her yıl düzenlenmiĢtir. 

2009 Yılı Faaliyet Raporu Ġl Genel Meclisinin 05/03/2010 tarih ve (29) sayılı kararı ile kabul 

edilmiĢtir.  
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Ġl Özel Ġdaresinin Stratejik Planları, Performans Programları, Faaliyet Raporları ve, 

gerçekleĢtirilen yatırım faaliyetleri, Kırklareli Ġl Özel Ġdaresinin web sayfasında yayınlanarak 

halkımızın bilgisine sunulmuĢtur.  

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 55. maddesi gereğince; Ġdaremizde 

iç kontrol sisteminin etkin bir Ģekilde kurulması ve uygulanmasının sağlaması amacıyla Ġl Özel 

Ġdaresinin Eylem Planı, Kamu Ġç Kontrol Standartları çerçevesinde hazırlanmıĢtır. 

 

Ġl Özel Ġdaresinin her yıl bütçe hazırlık takvimine göre bütçe hazırlıkları yapılır. Ġzleyen iki 

yılın bütçe tahminlerini de içeren Ġdare Bütçesi, Bütçe Komisyonunda görüĢülüp Ġl Genel Meclisinde 

onaylandıktan sonra yürürlüğe girer. 2011 yılı Bütçesi yasal süreleri içerisinde hazırlanmıĢ olup, 

01.09.2010 tarihinde Ġl Encümenine sunulmuĢtur. Ġl Genel Meclisinin 09.12.2010 tarih ve 165-175 

sayılı kararı ile Ġl Özel Ġdaresi Gelir-Gider Bütçesi 14.000.000,00-TL olarak kabul edilmiĢtir.  

 

5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanununun 10. ve 31‟inci maddeleri gereğince, Ġl Özel Ġdaresi 

Stratejik Planı çerçevesinde her yıl Yatırım ve ÇalıĢma Programları düzenlenmiĢtir.  2011 yılı 

Yatırım ve ÇalıĢma Program çalıĢmaları tamamlanmıĢ olup, Ġl Genel Meclisinde kabul edilmiĢtir. 

 

Mahalli Ġdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği‟nin 415, 416‟ıncı maddeleri uyarınca her 

yıl sonunda düzenlenen Yönetim Dönemi Hesap Dosyaları, aynı yönetmeliğin 40 ve 41‟inci 

maddeleri uyarınca Kesin Hesap Dosyaları tanzim edilmiĢtir. 

 

 Yukarıda ilgili mevzuat doğrultusunda yapılan çalıĢmalar, ilgili Kurum ve KuruluĢlara yasal 

süreleri içinde gönderilmiĢtir. 

 

2010 YILI ĠL MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜNÜN ÖDENEK DURUMU 

 

Milli  Eğitim Ġl Müdürlüğüne  222 Sayılı Ġlköğretim Kanunu‟na göre ilköğretim 

hizmetlerinde kullanılmak üzere 2010 yılı Bütçesiyle ayrılması gereken % 20 kanuni payı olarak 

1.904.514,00 TL ödenek ayrılmıĢ olup, 2009 yılından devreden 2.996.565,03 TL ödenekle, yılı 

içinde Bakanlıklarından gönderilen 8.573.136,65 TL ödenekleriyle toplam ödenekleri 13.474.215,68 

TL nın yılı içinde 7.352.505,35TL si harcanmıĢ, kalan 6.121.710,43 TL ödenekleri 2011 yılına 

devredilmiĢtir.       

 



EĞĠTĠM HĠZMETLERĠ 
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2- Temel Mali Tablolara ĠliĢkin Açıklamalar 

 

2010 YILI YATIRIM PROGRAMINA  ALINAN  KÖY YOLLARI  

 YAPIM  ÇALIġMALARI 

 2010 YILI ĠÇERĠSĠNDE YAPILAN ÇALIġMALAR 

A- SATHĠ KAPLAMA ASFALT ÇALIġMALARI ( ÖZEL ĠDARE PROGRAMI) 
              

  2010 yılı Ġl Özel Ġdaresi köyyolları yapım programında bulunan projeler için 1.573.915,05 TL  

ödenek ayrılmıĢtır..31.12.2010 tarihi itibariyle Özel Ġdare programında bulunan iĢlerin gerçekleĢtirilmesi 

sonucunda toplam 1.530.575,45 Tl ödenek harcaması yapılmıĢ olup 43.339,60 Tl ödenek kalmıĢtır. 

 

A- SATHĠ KAPLAMA ASFALT ÇALIġMALARI 

 

2010 Yılı Ġl Özel Ġdare yatırım programında bulunan 16 km.I.Kat ve 18 Km.II.Kat  olmak üzere 

toplam  34 Km. sathi kaplama asfalt iĢi 31.12.2010 tarihi itibariyle  bitirilmiĢtir. 

            

  2010 yılı Ġl Özel Ġdare  Yol Ve UlaĢım Hizmetleri Müdürlüğü yapım programında bulunan 16 km. I.kat 

asfalt kaplama ve 18 km. II.kat asfalt kaplama iĢleri;  

            1- Demirköy / Velika Köprüsü - Balaban  Köyyolu ( 7 Km ) I.Kat Asfalt 

            2- Demirköy / Sarpdere - Dupnisa  Yolu ( 6 Km ) I.Kat Asfalt 

            3- Lüleburgaz / Eksibedir - Ovacık  Köyyolu ( 3 Km ) I.Kat Asfalt 

            4- Merkez / Karahamza – Çayırlı Köyyolu ( 3 Km.) II.Kat Asfalt 

            5- Lüleburgaz / D100 Karayolu - Karamusul Köyyolu   ( 4 Km.) II.Kat Asfalt 

            6- Vize / D100 Karayolu – Düzova Köyyolu ( 5 Km ) II.Kat Asfalt 

            7- Babaeski / Müsellim – Kırıkköy Köyyolu  ( 3 Km ) II.Kat Asfalt 

            8- Babaeski / Ertuğrul – Çengerli Köyyolu  (3 Km) II.Kat Asfalt 

III. Stablize  ÇalıĢmaları : 

1-   Lüleburgaz / Ovacık - Eskibedir Köyyolu ( 3 Km) 

            2-   Pehlivanköy / YeĢilpınar – Çiğdemli Köyyolu (5 km ) 

            3-   Babaeski / Nacak – Yeniköy Köyyolu (2 km) 

            4- Pınarhisar / Akören – Çayırdere Köyyolu (5 km ) olmak üzere toplam 15 km stablize kaplama iĢi 

püremanet olarak 31.12.2010 tarihi itibariyle bitirilmiĢtir. 

          

  Ayrıca Ġl Özel Ġdare ve KÖYDES Programlarında bulunan 22 km I. kat sathi kaplama iĢinde asfalt altı 

stablize kaplama iĢi püremanet olarak yapılmıĢtır. 

          

  2010 yılı içerisinde; Ġl Özel Ġdare Programı ve Köydes Programları kapsamında stablize kaplama olarak  

toplam 48,5 km stablize kaplama iĢi yapılmıĢtır.   

 

MUHTELĠF KÖYYOLARINDA MALZEMELĠ BAKIM  ÇALIġMALARI: 

             

2010 yılı içerisinde aĢırı yağıĢlardan ve köy içlerinde yapılan çalıĢmalardan dolayı bozulan 13 adet  

köyyollarında malzemeli bakım ve onarımları yapılmıĢtır. 

           

        1- Vize / Kömürköy – Küçükyayla köyyolunda  ( 4 km )  

           2- Merkez / Karakoç  köyiçi  (3 Km) 

           3- Vize / Evrencik köyiçi      (2 Km) 

           4- Vize / Evrenli köyiçi        (2 Km) 

           5- Vize / Düzova köyiçi        (4 Km) 

           6- Vize / Soğucak köyiçi      (2 Km) 
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           7- Vize / Balkaya köyiçi        (4 Km) 

           8- Merkez / Dolhan köyiçi     (2 Km) 

           9- Kofçaz / Elmacık köyiçi    (3 Km) 

          10-Babaeski / Kumrular köyiçi   (1 Km) 

          11-Babaeski / TaĢköprü köyiçi   (1 Km) 

          12-Babaeski / Minnetler köyiçi    (2 Km) 

          13-Babaeski / Çiğdemli köyiçi     (1 Km); olmak üzere toplam 33 km.malzemeli bakım çalıĢması 

yapılmıĢtır.  

 

A- KÖYDES PROGRAMI ĠLE YAPILAN KÖYYOLLARI ÇALIġMALARI     

  

          2010 yılı Ġl KÖYDES köyyolları yapım programında bulunan projeler için Müdürlüğümüze tahsis 

edilen 1.589.686,94 TL ortak alım ödeneği ve Köylere Hizmet Götürme Birliklerine tahsis edilen 

2.014.011,89 TL olmak üzere Köyyolları yapımları için toplam 3.603.698,83 TL.ödenek 

ayrılmıĢtır..31.12.2010 tarihi itibariyle KÖYDES programında bulunan iĢlerin gerçekleĢtirilmesi sonucunda  

tahsis edilen ortak alım ödeneğinden 1.585.204,42 TL. harcanmıĢtır.Köylere Hizmet Götürme Birliklerine 

tahsis edilen ödenekten ise 1.652.932,36 TL ödenek harcanmıĢ olup toplam 3.238.136,78 TL ödenek 

harcaması gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

 

 



 



B-MUHTELĠF KÖYYOLARINDA MALZEMELĠ BAKIM  ÇALIġMALARI: 

            2010 yılı içerisinde aĢırı yağıĢlardan ve köy içlerinde yapılan çalıĢmalardan dolayı bozulan 13 adet  

köyyollarında malzemeli bakım ve onarımları yapılmıĢtır. 

           1-Vize / Kömürköy – Küçükyayla köyyolunda  ( 4 km )  

           2- Merkez / Karakoç  köyiçi  (3 Km) 

           3-  Vize / Evrencik köyiçi      (2 Km) 

           4-  Vize / Evrenli köyiçi        (2 Km) 

           5-  Vize / Düzova köyiçi        (4 Km) 

           6-  Vize / Soğucak köyiçi      (2 Km) 

           7- Vize / Balkaya köyiçi        (4 Km) 

           8-  Merkez / Dolhan köyiçi     (2 Km) 

           9-  Kofçaz / Elmacık köyiçi    (3 Km) 

          10-  Babaeski / Kumrular köyiçi   (1 Km) 

          11-  Babaeski / TaĢköprü köyiçi   (1 Km) 

          12- Babaeski / Minnetler köyiçi    (2 Km) 

          13- Babaeski / Çiğdemli köyiçi     (1 Km); olmak üzere toplam 33 km.malzemeli bakım çalıĢması 

yapılmıĢtır.  

 

C- KÖPRÜ KORKULUĞU BOYAMA ÇALIġMALARI: 

       2010 yılı içerisinde  sorumluluk alanımızda bulunan 42 adet köyyolu üzerinde toplam 2344.00 mt köprü 

ve menfez korkuluğu boyama iĢi püremanet olarak yapılmıĢtır. 

 

D- TRAFĠK ĠġARET VE LEVHA MONTAJ ÇALIġMALARI: 

       2010 yılında Ġl Özel Ġdare programı ve Köydes programı  dahilinde temin edilen trafik iĢaret ve levhaları 

ile toplam 110 Km. köyyolunda ve önceki yıllarda standart hale getirilen 588 km. köyyolunda,  120 adet köy 

isim levhası, 1729 adet trafik iĢaret direği, 2111 adet trafik iĢaret levhası,7560 adet yol kenar dikmesi (CTP) 

,450 adet kar direği dikimi ile uyarıcı iĢaret ve levha montaj iĢleri ile bakım onarım çalıĢmaları  püremanet 

olarak yapılmıĢtır.  

 

E-ASFALT YAMA VE ONARIM ÇALIġMALARI : 

        2010 yılında yol ağımızda bulunan toplam 1175 km asfalt kaplama köy  yollarımızda ( tahmini bir yıl 

içerisinde en az iki defa yama ve onarım çalıĢması yapıldığından ) toplam 2350 km. asfalt yama ve onarım 

çalıĢması püremanet olarak yapılmıĢtır. 

 

F-GRAYDERLĠ YOL BAKIM ÇALIġMALARI : 

         2010 yılında yolağımızda bulunan toplam 1921 km köyyolunda (bir yıl içerisinde en az bir veya iki defa 

greyderli bakım yapıldığından) tahmini 3000 Km. grayderli yol bakım çalıĢması püremanet olarak yapılmıĢtır. 

 

G-TARLA YOLLARINDA GRAYDERLĠ YOL BAKIM ÇALIġMALARI : 

         2010 yılı içerisinde toplam 85 adet köyün tarla yollarında; iĢ makinelerinin mazotu muhtarlıklarca 

karĢılanması ile tarla yollarında grayderli yol bakım çalıĢmaları yapılmıĢtır. 

 

H- SANAT YAPILARI YAPIM ÇALIġMALARI: 

         Demirköy Ġlçesi Karacadağ –YiğitbaĢı köyyolu üzerinde bulunan kaydırağa, ilave kaydırak inĢaatı 

püremanet olarak tamamlanmıĢtır.Muhtelif köyyolları üzerine münferit ebatlarda 375 mt. büz montajı ve büz 

baĢı yapım çalıĢmaları püremanet olarak yapılmıĢtır. 

 

I- KAR MÜCADELESĠ  ÇALIġMALARI:      
   Yol ağımızda bulunan köyyollarının ulaĢıma açık tutulması amacıyla 2009-2010 sezonu içerisinde toplam 

2247 km.tül köyyolunda kar mücadele çalıĢması yapılmıĢtır. 
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SORUMLULUK ALANIMIZDA BULUNAN KÖY YOLLARINDA YOL GEÇĠġ ĠZNĠ 

PROTOKOLLÜ ĠġLER VE TAHSĠL EDĠLEN BEDELLERE  AĠT LĠSTE 

 

2010 YILINDA YAPILAN TAHSĠLATLAR 

S.No 
Ġzin veya Protokole Konu KiĢi 

veya Firma 

Ġzin veya Protokol 

Ġçeriği 
Tarih Toplam Tutarı 

1 Türk Telekomünikasyon A.ġ. Enine Yol GeçiĢ  04.01.2010 4.926,04 

2 Türk Telekomünikasyon A.ġ. Enine Yol GeçiĢ  19.01.2010 20.632,98 

3 BOTAġ A.ġ. 

Kar Mücaledesi 

Protokolü 23.02.2010 27.745,80 

4 Pozitif Madencilik 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 24.02.2010 871,20 

5 Hasad Tarım 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 09.03.2010 871,20 

6 Türk Telekominükasyon A.ġ. 

Yol GeçiĢ Protokol 

Bedeli 11.03.2010 47.303,22 

7 BNG Tarım 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 05.04.2010 871,20 

8 Tayfun Taylan BAġLANGIÇ 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 22.04.2010 871,20 

9 Fahrettin SORAN 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 03.05.2010 871,20 

10 Hayme SULTAN Gıda Ür.San. 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 20.05.2010 871,20 

11 Trakya Doğalgaz Dağıtım A.ġ. 

Yol GeçiĢ Protokol 

Bedeli 28.05.2010 12.424,30 

12 Trakya Doğalgaz Dağıtım A.ġ. 

Yol GeçiĢ Protokol 

Bedeli 28.05.2010 31.689,06 

13 Yusuf ÖZTÜRK 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 22.07.2010 871,20 

14 Yusuf ÖZTÜRK Havai GeçiĢ 03.09.2010 2.847,46 

15 T.P.A.O Enine GeçiĢ 13.09.2010 49.488,17 

16 Vodafone Havai Elektrik Hattı 23.09.2010 3.254,24 

17 

Türk Telekomünikasyon A.ġ. 

(Semazem Telek.Ġn.Tur.Gd. ve 

Pet.Ür.Sa.) Yol Hasar Bedeli 26.11.2010 4.000,00 

18 BOTAġ A.ġ. 

Kar Mücaledesi 

Protokolü 17.12.2010 30.890,18 

19 Mahyadağ 

Kar Mücaledesi 

Protokolü 18.12.2010 386.046,44 

20 Alaattin ÖZTÜRK 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 15.12.2010 871,20 

21 ReĢat GEMALMAZOĞLU 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 27.12.2010 871,20 

22 Mereto Gıda ĠnĢ.Tur.Nak. 

GeçiĢ Yolu Ön Ġzin 

Belgesi 31.12.2010 871,20 

GENEL TOPLAM 629.959,89 



 

 

 

ĠL ÖZEL ĠDARESĠ YATIRIM PROGRAMI                                                               

 
 

KURULUġUN ADI:  Ġl Özel Ġdaresi Yol ve UlaĢım Hizmetleri Müdürlüğü 
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ÖNCEKĠ YIL STABĠLĠZE KAPLAMA PROGRAMINDA PLUP UYGULANAMAYAN PROJELER 
 

    

1 UlĢ 98 E 040 310 Ürünlü-PaĢayeri 7 
Ö.Ġ

. 
Merkez 376.898,00      100 - Bitti 

2 UlĢ 98 E 040 310 ġükrüpaĢa-Armutveren 6 
Ö.Ġ

. 
Merkez 323.056,00      100 - Bitti 

3 UlĢ 98 E 040 310 TaĢağıl-Yeniköy 4 
Ö.Ġ

. 

Babaes

ki 
215.370,00      100 - Bitti 

4 UlĢ 98 E 040 310 Avcılar-Dy.Ġlt. 7 
Ö.Ġ

. 

Demirk

öy 
376.898,00      100 - Bitti 

5 UlĢ 98 E 040 310 Gölyaka-BoztaĢ 4 
Ö.Ġ

. 

Demirk

öy 
215.370,00      100  Bitti 

6 UlĢ 98 E 040 310 Evrensekiz-Sakızköy 5 
Ö.Ġ

. 

L.burga

z 
376.898,00      100  Bitti 

7 UlĢ 98 E 040 310 Topçuköy-Cevizköy 11 
Ö.Ġ

. 
Vize 592.269,00      100  Bitti 

                

                

                

                

                

   GENEL TOPLAM 44   2.476.759,00         



    YATIRIMCI KURULUġ DÖNEM RAPORU   

TOPLANTI 

DÖNEMĠ  31.12.2010         

KURULġUN ADI       Ġl Özel Ġdaresi Yol ve UlaĢım Hizmetleri Müdürlüğü         

                      

PROJENĠN GENEL DURUMU 

SEKTÖRÜ 

PROJE 

SAYISI 

PROJE 

TUTARI 

(TL)     

ÖNCEKĠ 

YILLAR  

HARCAMALARI 

( TL)       

2010 YILI 

ÖDENĞĠ 

(TL) 

KÖYYOLARI 13 2.559.580,00  -- 1.573.915.05 

          

          

          

TOPLAM 13 2.559.580,00   1.573.915.05 

PROJENĠN PARASAL GERÇEKLEġME DURUMU  

SEKTÖRÜ 

2010 YILINDA 

GÖNDERĠLEN  

ÖDENEK  

(TL)   

2010 YILI 

HARCAMALARI 

(TL) 

PARASAL 

GERÇEK- 

LEġME 

(%)   

2010 YILI 

ÖDENEK 

ĠHTĠYACI 

(TL) 

KÖYYOLARI 1.573.915.05 1.530.575,45 97 0,00 

          

          

          

TOPLAM 1.573.915.05 1.530.575,45 97 0,00 

PROJENĠN FĠZĠKĠ GERÇEKLEġME DURUMU  

SEKTÖRÜ 

BAġLAN- 

MAYAN 

PROJE 

SAYISI 

ĠHALE 

AġAMASIN- 

DAKĠ 

PROJE 

SAYISI   

YARIM 

KALAN 

PROJE 

SAYISI   

DEVAM 

EDEN 

PROJE 

SAYISI   

BĠTEN 

PROJE 

SAYISI   

FĠZĠKĠ 

GERÇEK 

LEġME 

(%) 

KÖYYOLARI         13 100 

              

              

              

TOPLAM         13 100 

PROJELERE BAġLANAMAMA NEDENLERĠ 

                      

                      

ÇÖZÜMLENMESĠ ĠSTENEN SORUN VE DARBOĞAZLAR 

                      

                      

SORUN VE DARBOĞAZ NEDENLERĠ 

                      

                      

ALINMASI ĠSTENEN ÖNLEMLER 
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SU VE KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

4759 sayılı Ġller Bankası Kanunu gereğince; Ġller Bankası yıllık karından ayrılan ödeneğin 

dağıtılması  ile köyler ve belediyelerin alt yapı proje ve yapım iĢlerinde kullanılmak üzere Ġlimize 

2010 yılı için 561.826,87 TL ödenek ayrılmıĢtır. 

  

    Ġller Bankası Genel Müdürlüğünün köy kalkınma paylarından alt yapı proje ve yapım 

iĢlerinde kullanılmak üzere, Ġlimize tahsis ettiği 561.826,87 TL ödenek ile yapılması planlanmıĢ 

projeler  Ģunlardır : 

 

1 Merkez –Armağan köyü (Fosseptik+doğal arıtma iĢi)    45.524,65 TL 

2 Pehlivanköy-Akarca köyü (2 adet.250 kiĢilik fosseptik iĢi)    29.000,00 TL 

3 Merkez –Karakoç köyü(kanalizasyon Ģebekesi) 166.546,06 TL 

4 Kofçaz-Kula köyü içmesuyu projesi (terfi hattı+biriktirme+ ENH) 150.000,00 TL 

5 Pehlivanköy-YeĢilova köyü içmesuyu (terfi-isale hattı+depo) 110.000,00 TL 

6 Demirköy- Karacadağ köyü içmesuyu (Ġsale hattı)   56.756,16 TL 

                                                                      TOPLAM 561.826,87  TL       

 

Sözkonusu projelerin 2010 yılı içinde ihaleleri tamamlanmıĢ olup ödenekleri istihkakları pey der 

pey Ġller Bankasından gönderilerek ödemeleri yapılmaktadır. 2010 yılı sonu itibarıyla tüm bu 

projelere Ġller Bankasından Ödenen 303.971,77 TL.- dir. 
 

 

2010 YILI YATIRIM PROGRAMI 

     ĠÇME SULARI : 

SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

1 Kula Köyü Ġçme Suyu ġebekesi                                    Kofçaz 

2 Pancarköy Su Deposu Tamiri                                                 Babaeski 

3 Topçuköy Ġçme Suyu Enerji Hattı, Terfi Binası ve ishale Hattı  Vize 

4 Oklalı Köyü 500 m. Boru Yenileme                                             Lüleburgaz 

5 Davalı Pınar – Soğucak Su Borusu Hattı Yenileme                    Vize 

6 Tatlıpınar Ġçme Suyu Projesi                                                       Kofçaz 

7 Beğendik Ġçme Suyu Projesi Demirköy 

8 
Ġl Genelinde Kapalı ġebeke Ġçme Suyu Olan köylerin Mevcut Ġl 

Geneli Olmayanlarında Yangın Vanaları Takılması 

Ġl Geneli 

9 Ertuğrul Köyü Ġçme Suyu Sondaj                                            Lüleburgaz 

10 Akçaköy Ġçme Suyu Projesi Sondaj                                            Lüleburgaz 
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   GÖLETLER : 

SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

1 Malkoçlar Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Kofçaz 

2 Karabayır  Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Babaeski  

3 Terzidere Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Kofçaz 

4 Akpınar Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Vize 

5 Doğanca Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Vize 

6 Kömürköy Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Vize 

7   Deveçatağı Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Merkez  

8 Kula Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Kofçaz 

9 Hacıfaklı Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Pınarhisar 

10 Ertuğrul Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Lüleburgaz 

11 Müsellim Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Lüleburgaz      

12 Erikler Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Merkez 

13 Beğendik Köyü Hayvan Ġçme Suyu Göleti Demirköy 

 

 



 - 117 - 

ÖNCEKĠ YIL PROGRAMINDA OLUP UYGULANMAYAN PROJELER : 

SIRA 

NO 
PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

1 Tatarköy Göletten Sulama Lüleburgaz 

2 Ertuğrul Göletten Sulama Lüleburgaz 

3 ÇeĢmekolu Göletten Sulama Lüleburgaz 

4 Tatlıpınar Hayvan Ġçme Suyu Göleti  Kofçaz 

5  Beyci Hayvan Ġçme Suyu Göleti Kofçaz 

6 
 Evrensekiz Sulama Kooper. 13 adet yeraltı sulama kuyusu 

açılması  

Lüleburgaz 

   

KANALĠZASYON ĠġLERĠ (ÖNCELĠKLĠ) : 

SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

1 Koyunbaba Kanalizasyon Arıtma Merkez 

2 Değirmencik kanalizasyon Arıtma Merkez 

                 

KANALĠZASYON ĠġLERĠ : 

SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

1 PaĢayeri (fosseptik yapımı) Merkez 

2 Düzorman Merkez 

3 YoğuntaĢ (fosseptik yapımı) Merkez 

4 Armağan Merkez 

5 TaĢköprü Babaeski 

6 TaĢağıl Babaeski 

7 Oruçlu Babaeski 

8 Pancarköy (tamirat) Babaeski 

9 Terzili Babaeski 

10 Yeniköy Babaeski 

11 ÇavuĢköy Babaeski 

12 Düğüncülü Babaeski 

13 Karacaoğlan Babaeski 

14 Kumrular Babaeski 

15 Kuzuçardağı Babaeski 
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SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

16 Mutlu Babaeski 

17 Çengerli Babaeski 

18 Çiğdemli Babaeski 

19 Nadırlı Babaeski 

20 Katranca Babaeski 

21 Balaban Demirköy 

22 Limanköy Demirköy 

23 Malkoçlar Kofçaz 

24 Çengelli Lüleburgaz 

25 Sarıcaali Lüleburgaz 

26 Çiftlikköy Lüleburgaz 

27 YenitaĢlı                                                           Lüleburgaz 

28 Alacaoğlu Lüleburgaz 

29 Celaliye Lüleburgaz 

30 Karaağaç Lüleburgaz 

31 Akçaköy Lüleburgaz 

32 Ertuğrul Lüleburgaz 

33  Umurca Lüleburgaz 

34 Müsellim Lüleburgaz 

35 Karamusul Lüleburgaz 

36 Kayabeyli Lüleburgaz 

37 Ovacık Lüleburgaz 

38 ÇeĢmekolu Lüleburgaz 

39 Hamzabey Lüleburgaz 

40 Ceylanköy Lüleburgaz 

41 Ayvalı Lüleburgaz 

42 Oklalı Lüleburgaz 

43 KuĢtepe Pehlivanköy 

44 Akarca Pehlivanköy 

45 Hıdırca Pehlivanköy 

46 YeĢilova Pehlivanköy 

47 YeĢilpınar Pehlivanköy 
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SIRA NO PROJENĠN ADI YERĠ (Ġlçesi) 

48 Ġslambeyli Pınarhisar 

49 Akören Pınarhisar 

50 Sütlüce Pınarhisar 

51 Evrenli Vize 

52 Evrencik Vize 

53 Akpınar Vize 

54 Kızılağaç Vize 

55 Balkaya Vize 

56 Develi Vize 

57 Okçular Vize 

58 Sivriler Demirköy 

 



ĠLLER YATIRIM PROJELERĠNĠ ĠZLEME RAPORU 
KURULUġUN ADI : SU ve KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ           ( TL.) 31.12.2010 
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UYGULAMADA 

ORTAYA ÇIKAN 

PROBLEM VEYA 

ÇEġĠTLĠ GÜÇLÜKLERLE ĠLGĠLĠ 

AÇIKLAMALAR 

    A - YENĠ PROJELER :                   

    ĠÇMESUYU ĠKMAL-ONARIM ĠNġAATLARI :                   

1 Ġçmesuları - Kula Köyü Ġçme Suyu ġebekesi                                    Ġ.B Kofçaz - - - - - - - - ÇalıĢmalar Devam Ediyor.(Ödeneği Ġller Bank.) 

2 Ġçmesuları - Pancarköy Su Deposu Tamiri                                                 Ö.Ġ. Babaeski - - - - - - - - Programdan çıktı. 

3 Ġçmesuları - Topçuköy ENH Terfi, isale) Ö.Ġ. Vize - - - - - - - - Köydes Programında. Devam ediyor. 

4 Ġçmesuları - Oklalı Köyü 500 m. Boru Yenileme                                             Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı. 

5 Ġçmesuları - Soğucak Su Borusu Hattı Yenileme                    Ö.Ġ. Vize - - - - - - - - Programdan çıktı. 

6 Ġçmesuları - Tatlıpınar Ġçme Suyu Projesi                                                       Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - Programdan çıktı. 

7 Ġçmesuları - Beğendik Ġçme Suyu Projesi Ö.Ġ. Demirköy - - - - - - - - Programdan çıktı. 

8 Ġçmesuları - Ġl geneli yangın vanası takılması Ö.Ġ. Ġl Geneli - - - - - - - - Programdan çıktı. 

    ĠÇMESUYU SONDAJ ĠġLERĠ :                      

1 Ġçmesuları - Ertuğrul Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı. 

2 Ġçmesuları - Akçaköy Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı. 

                              

                              

10     T O P L A M  :     0     0           

 

 

 

 

 

 



ĠLLER YATIRIM PROJELERĠNĠ ĠZLEME RAPORU 
KURULUġUN ADI : SU ve KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ             ( TL.)  

S
IR

A
 N

O
 :

 

S
E

K
T

Ö
R

Ü
 

PROJE 

NO: PROJENĠN ADI 

B
Ü

T
Ç

E
 T

Ü
R

Ü
 

PROJE YERĠ 

( ĠLÇE ) 

PROJE 

TUTARI 

TL. 

ĠH
A

L
E

 B
E

D
E

L
Ġ 

T
L

. 

Ö
N

C
E

K
Ġ 

Y
IL

L
A

R
 

H
A

R
C

A
M

A
L

A
R

I 

2010 YILI 

ÖDENEĞĠ 

TL. 

2
0
1
0

 Y
IL

IN
D

A
 

G
Ö

N
D

E
R

ĠL
E

N
 

Ö
D

E
N

E
K

 

2
0
1
0

 Y
IL

I 

H
A

R
C

A
M

A
L

A
R

I 
F

ĠZ
ĠK

Ġ 
 

G
E

R
Ç

E
K

L
E

ġ
M

E
 

(%
) 

2
0
1
0

 Y
IL

I 

Ö
D

E
N

E
K

 

ĠH
T

ĠY
A

C
I 

UYGULAMADA 

ORTAYA ÇIKAN 

PROBLEM VEYA 

ÇEġĠTLĠ GÜÇLÜKLERLE 

ĠLGĠLĠ 

AÇIKLAMALAR 

    A - YENĠ PROJELER :                   

    HĠS GÖLETLERĠ :                       

1 Tarım - Malkoçlar  Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - Bitti. 

2 Tarım - Karabayır Ö.Ġ. Babaeski - - - - - - - - Programdan çıktı 

3 Tarım - Terzidere Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - Programdan çıktı 

4 Tarım - Akpınar   Ö.Ġ. Vize - - - - - - - - BaĢlanmadı 

5 Tarım - Doğanca Ö.Ġ. Vize - - - - - - - - Programdan çıktı 

6 Tarım - Kömürköy   Ö.Ġ. Vize - - - - - - - - BaĢlanmadı 

7 Tarım - Deveçatağı Ö.Ġ. Merkez - - - - - - - - BaĢlanmadı 

8 Tarım - Kula   Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - BaĢlanmadı 

9 Tarım - Hacıfaklı Ö.Ġ. Pınarhisar - - - - - - - - Programdan çıktı 

10 Tarım - Ertuğrul Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Bitti. 

11 Tarım - Müsellim Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı 

12 Tarım - Erikler Ö.Ġ. Merkez - - - - - - - - BaĢlanmadı 

13 Tarım - Çukurpınar Ö.Ġ. Merkez - - - - - - - - Programdan çıktı 

14 Tarım - Beğendik   Ö.Ġ. Demirköy - - - - - - - - BaĢlanmadı 

    
B - ÖNCEKĠ YIL PROGRAMDA OLUP UYGULANAMAYAN 

PROJELER : 
  

  

              

    GÖLETLER :                       

1 Tarım - Tatarköy Göletten Sulama Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı (2009) 

2 Tarım - Ertuğrul Göletten Sulama Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı (2009) 

3 Tarım - ÇeĢmekolu Göletten Sulama Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı (2009) 

4 Tarım - Tatlıpınar Hayvan Ġçme Suyu Göleti  Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - Bitti. 

5 Tarım - Beyci Hayvan Ġçme Suyu Göleti Ö.Ġ. Kofçaz - - - - - - - - Bitti. 

    YER ALTI SU KAYNAKLARINDAN SULAMALAR :                       

1 Tarım - Evrensekiz 13 adet kuyu açılması Ö.Ġ. Lüleburgaz - - - - - - - - Programdan çıktı (2009) 

20     T O P L A M  :     0     0           

                



    YATIRIMCI KURULUġ DÖNEM RAPORU   

TOPLANTI 

DÖNEMĠ  31.12.2010         

KURULġUN 

ADI       
SU ve KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

      

                      

PROJENĠN GENEL DURUMU 

SEKTÖRÜ 

PROJE 

SAYISI 

PROJE 

TUTARI 

(TL)     

ÖNCEKĠ 

YILLAR  

HARCAMALAR

I 

( TL)       

2010 YILI 

ÖDENĞĠ 

(TL) 

TARIM 10  -  --  - 

          

          

          

TOPLAM 10       

PROJENĠN PARASAL GERÇEKLEġME DURUMU  

SEKTÖRÜ 

2010 YILINDA 

GÖNDERĠLEN  

ÖDENEK  

(TL)   

2010 YILI 

HARCAMALARI 

(TL) 

PARASAL 

GERÇEK- 

LEġME 

(%)   

2010 YILI 

ÖDENEK 

ĠHTĠYACI 

(YTL) 

TARIM         

          

          

          

TOPLAM         

PROJENĠN FĠZĠKĠ GERÇEKLEġME DURUMU  

SEKTÖRÜ 

BAġLAN- 

MAYAN 

PROJE 

SAYISI 

ĠHALE 

AġAMASIN

- 

DAKĠ 

PROJE 

SAYISI   

YARIM 

KALA

N 

PROJE 

SAYISI   

DEVA

M 

EDEN 

PROJE 

SAYISI   

BĠTEN 

PROJE 

SAYISI   

FĠZ

ĠKĠ 

GE

RÇ

EK 

LE

ġM

E 

(%) 

TARIM 6       4 40 

              

              

              

TOPLAM 6       4 40 

PROJELERE BAġLANAMAMA NEDENLERĠ 

                      

                      

ÇÖZÜMLENMESĠ ĠSTENEN SORUN VE DARBOĞAZLAR 

                      

                      

SORUN VE DARBOĞAZ NEDENLERĠ 

                      

                      

ALINMASI ĠSTENEN ÖNLEMLER 
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YATIRIMCI KURULUġ DÖNEM RAPORU  
TOPLANTI 

DÖNEMĠ 
  

01.09.2010/31.12.2010  IV. DÖNEM 
  

KURULUġUN 

ADI 
  SU ve KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

                    

PROJENĠN GENEL DURUMU 

SEKTÖRÜ 

PROJE PROJE ÖNCEKĠ YILLAR 2010YILI 

SAYISI TUTARI HARCAMALARI ÖDENEĞĠ 

  ( TL.) ( TL.) ( TL.) 

TARIM 16 - - - 

          

          

          

TOPLAM 16 - - - 

PROJENĠN PARASAL GERÇEKLEġME DURUMU 

SEKTÖRÜ 

2010 YILINDA  2010 YILI PARASAL 2010 YILI 

GÖNDERĠLEN HARCAMALARI GERÇEKLEġME ÖDENEK ĠHTĠYACI 

ÖDENEK ( TL.) (%) ( TL.) 

( TL.)             

TARIM - - - - 

          

          

          

TOPLAM - - - - 

PROJENĠN FĠZĠKĠ GERÇEKLEġME DURUMU 

SEKTÖRÜ 

BAġLANMAYAN ĠHALE YARIM DEVAM BĠTEN FĠZĠKĠ 

PROJE AġAMASINDAKĠ KALAN EDEN PROJE GERÇEK- 

SAYISI PROJE PROJE PROJE SAYISI LEġME 

    SAYISI SAYISI SAYISI   (%) 

TARIM 4 -          - - 12 75 

              

              

              

TOPLAM 4 -          - - 12 75 

PROJELERE BAġLANAMAMA NEDENLERĠ 

  

  

ÇÖZÜMLENMESĠ ĠSTENĠLEN SORUN VE DARBOĞAZLAR 

  

  

  

SORUN VE DARBOĞAZ NEDENLERĠ 

  

  

ALINMASI ĠSTENĠLEN ÖNLEMLER 

 



 

ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜNÜN 2010 YILI  

ĠÇERĠSĠNDE HAZIRLADIĞI FAALĠYETLER 

 
                                                                                                                                                      

 
ĠÇMESUYU TADĠLAT VE LĠMĠT PROJELERĠ ÇALIġMALARI 

 

SIRA 

NO 
ĠLÇESĠ KÖYÜ AÇIKLAMALAR 

1  MERKEZ  ÇAYIRLI Grb.  Terfi Hattı Boru DeğiĢimi Projesi Yapımı 

2  MERKEZ  55.Mknz.Piy.Tuğ.  Terfi –Ġsale Hattı ve ġebeke Projesi Yapımı 

3  MERKEZ  KAYALI  Terfi Hattı Boru DeğiĢimi 

4  MERKEZ  ÜRÜNLÜ  Terfi –Ġsale Hattı ve Ayaklı Depo Yapımı. 

5  BABAESKĠ  TAġAĞIL  Terfi – Ġsale Hattı Boru DeğiĢimi Projesi Yapımı 

6  BABAESKĠ  PANCARKÖY  Su Deposu Onarımı Projesi Yapımı 

7  BABAESKĠ  KUZUÇARDAĞI  Ġsale Hattı Boru DeğiĢimi Projesi Yapımı 

8  BABAESKĠ  MUTLU  Terfi – Ġsale  Hattı  +Gömme Depo Yapımı Projesi 

Yapımı 

9  DEMĠRKÖY  SĠVRĠLER  Sondaj  +Depo Terfi  - Ġsale Hattı Projesi Yapımı 

10  DEMĠRKÖY  KARACADAĞ  Ġsale Hattı Projesi Yapımı 

11  KOFÇAZ  KOCATARLA  Yeni Sondaj Bağlantısı, Terfi Hattı Projesi Yapımı 

12  KOFÇAZ  TATLIPINAR  Ġlave Kaynak ve Ġsale Hattı Projesi Yapımı 

13  KOFÇAZ  KULA  Kaptaj +Biriktirme Deposu,Terfi Hattı +ENH Projesi 

Yapımı 

14  LÜLEBURGAZ  TURGUTBEY  Sondaj,Terfi Hattı + ENH Projesi Yapımı 

15  LÜLEBURGAZ  OKLAĞLI  Terfi Hattı Boru DeğiĢimi Projesi Yapımı 

16  LÜLEBURGAZ  DÜĞÜNCÜBAġI  Köyiçi ġebekesi Ġlave Projesi Yapımı 

17  PEHLĠVANKÖY  YEġĠLOVA  Terfi-Ġsale Hattı +Depo Projesi Yapımı 

18  PINARHĠSAR  KURUDERE   Su Deposu Onarım Projesi Yapımı  

19  VĠZE  SOĞUCAK   Ġsale Hattı Boru DeğiĢimi  Projesi Yapımı 

20  VĠZE  OKÇULAR   Ġsale Hattı Boru DeğiĢimi  Projesi Yapımı 

21  VĠZE  TOPÇUKÖY  Terfi-Ġsale Hattı Boru Ġlavesi Terfi Binası ve Ayaklı 

Depo Projesi Yapımı 

22  VĠZE  BALKAYA  Köyiçi ġebekesi Ġlave Projesi Yapımı 

 

                                                                                                        
 

KANALĠZASYON PROJELERĠ ÇALIġMALARI 

 

SIRA 

NO 
ĠLÇESĠ KÖYÜ AÇIKLAMALAR 

1.  MERKEZ ÇUKURPINAR   Kanalizasyon Projesi Yapıldı. 

2.  MERKEZ ġÜKRÜPAġA Kanalizasyon Projesi Yapıldı. 

3.  MERKEZ ARMAĞAN Kanalizasyon Projesi Yapıldı. 

4.  DEMĠRKÖY ARMUTVEREN Kanalizasyon Projesi Yapıldı. 
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PARKE TAġI PROJELERĠ ÇALIġMALARI 

 

SIRA 

NO 
ĠLÇESĠ KÖYÜ AÇIKLAMALAR 

1 MERKEZ  ERĠKLER   Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı. 

2 MERKEZ  DEREKÖY Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

3 MERKEZ  ÇAĞLAYIK Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

4 MERKEZ  KIZILCIKDERE Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

5 MERKEZ  ÜRÜNLÜ Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

6 MERKEZ  PAġAYERĠ Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

7 MERKEZ  AHMETÇE Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

8 MERKEZ  ÇAYIRLI Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

9 BABAESKĠ  MUTLU Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

10 BABAESKĠ  ORUÇLU Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

11 BABAESKĠ  DÜĞÜNCÜLÜ Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

12 BABAESKĠ  TAġKÖPRÜ Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

13 KOFÇAZ  TASTEPE Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

14 KOFÇAZ  KARAABALAR Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

15 LÜLEBURGAZ  TURGUTBEY Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

16 LÜLEBURGAZ  UMURCA Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

17 LÜLEBURGAZ  AYVALI Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

18 LÜLEBURGAZ  MÜSELLĠM Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

19 LÜLEBURGAZ  KAYABEYLĠ Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

20 VĠZE  DÜZOVA Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

21 VĠZE  KIġLACIK Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

22 VĠZE  KÜÇÜKYAYLA Kilitli Parke TaĢı Projesi Yapımı 

                                                                                                                                        

 

TESĠS PROJELERĠ ÇALIġMALARI 

 

SIRA 

NO 

 

ĠLÇESĠ 

 

KÖYÜ 

 

AÇIKLAMALAR 

5.  MERKEZ  ERĠKLER   Yol Kenarı Mazgal  Projesi Yapımı. 

6.  MERKEZ  ARMAĞAN  Spor Sahası Projesi Yapımı. 

7.  MERKEZ  ARMAĞAN  Köy Konağı Onarım Projesi Yapımı. 

8.  MERKEZ  ASĠLBEYLĠ  Köy Kahvesi Onarım Projesi Yapımı. 

9.  MERKEZ  ERĠKLĠCE   Çok Amaçlı Köy Evi  Projesi Yapımı. 

10.  MERKEZ  GEÇĠTAĞIZI  Cami Onarım –WC  Projesi Yapımı. 

11.  MERKEZ BAYRAMDERE  Eski Okul Binası Onarım Projesi. 

12.  MERKEZ  ÇUKURPINAR  Natamam Ġmam Evi KeĢfi. 

13.  MERKEZ  ÇEġMEKÖY  Mezarlık Çevre Duvarı,Malzeme,Depo Su KeĢfi. 

14.  MERKEZ  BEYPINAR  Cami Ek Binası Yapımı Projesi ve KeĢfi. 

15.  MERKEZ  KARAKOÇ  3 Gözlü  W Yapımı Projesi ve KeĢfi. 

16.  MERKEZ  KAVAKDERE  Yazlık Düğün Solonu Proje Yapımı 

17.  MERKEZ  GEÇĠTAĞIZI  Cami Onarımı,W Yapım KeĢfi. 

18.  BABAESKĠ  ERTUĞRUL  YeĢil Alan Çevresi Çit Yapımı KeĢfi. 

19.  BABAESKĠ  KULELĠ   Köy Konağı Onarım KeĢfi. 

20.  DEMĠRKÖY  SĠVRĠLER   Dereden Su Alma Tesisi Projesi Yapımı 
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TESĠS PROJELERĠ ÇALIġMALARI 

 

SIRA 

NO 

 

ĠLÇESĠ 

 

KÖYÜ 

 

AÇIKLAMALAR 

21.  KOFÇAZ  TERZĠDERE  Yolcu Bekleme Durağı. 

22.  LÜLEBURGAZ  TATARKÖY  Büfe Projesi Yapımı. 

23.  LÜLEBURGAZ  KARAMUSUL  Yazlık Düğün Solonu Proje Yapımı 

24.  LÜLEBUGAZ  ALACAOĞLU  Gömme Su Deposu Onarım KeĢfi.  

25.  LÜLEBURGAZ  OKLALI  Ayaklı Depo Projesi ve KeĢifi(V=130m,H=20m) 

26.  PINARHĠSAR  TOZAKLI  Natamam Düğün Sololuna ProjesiYapımı. 

27.  PINARHĠSAR  ATAKÖY  Açık Düğün Solonu Projesi Yapımı. 

28.  PINARHĠSAR  TOZAKLI  Dere Geçidi Projesi Yapımı. 

29.  PINARHĠSAR  KURUDERE  Mevcut Su Deposu  Bakım ve Onarım Projesi 

Yapımı.  

30.  PINARHĠSAR  ĠSLAMBEYLĠ   3 Gözlü  W Yapımı Projesi ve KeĢfi 

31.  PINARHĠSAR  MERKEZ  Spor Sahası,Natamam Soyunma Odaları Yapımı 

KeĢfi. 

32.  PINARHĠSAR  ATAKÖY  Yazlık Düğün Solonu Proje Yapımı. 

33.  VĠZE  PAZARLI  Köy Kahvehanesi Onarım Projesi Yapımı. 

34.  VĠZE  SOĞUCAK  Dere Geçidi Projesi Yapımı. 

35.  VĠZE  OKÇULAR  Yazlık Düğün Solonu Proje Yapımı. 

36.  VĠZE  KIġLACIK  Saha Betonu KeĢfi. 

37.  VĠZE  MÜSELLĠM  Köy Konağı Onarım KeĢfi. 

 

DESTEK HĠZMETLERĠNE YAPILAN HARCAMALAR: 

 

 Makine parkı araçlarımızın, gerek çalıĢma bölgelerindeki (arazi) arızaları, gerekse 

atölyelerimize alınması ile ilgili arızalarında ve periyodik bakımlarında kullanılan sarf malzemeleri 

(akaryakıt, madeni ve gres yağı) ile yedek parçaların temini iĢlemleri, 4734 sayılı K.Ġ.K. nun ilgili 

hükümleri uyarıca gerçekleĢtirilmektedir.  

Bu iĢlemler ile ilgili olarak 4734 sayılı K.Ġ.K. nun ilgili hükümleri uyarınca alım iĢleri 

gerçekleĢtirilmektedir. 

Yedek parça ve sarf malzemeleri alımı: 

4734 sayılı K.Ġ.K. nun 22/d (doğrudan temin) maddesine göre yapılan toplam harcama 

miktarı 325.204,17-TL dir (KDV dahil). 

4734 sayılı K.Ġ.K. nun 22/b (yetkili servis) maddesine göre yapılan toplam 8.646,86-TL dir 

(KDV dahil). 
4734 sayılı K.Ġ.K. nun 3/e (istisnalar) maddesine göre D.M.O. toplam 107.823,04-TL dir 

(KDV dahil) 

 

Makine parkı araçlarımızın, görev alanımız içerisindeki programlı iĢlerin yapılması ile ilgili 

olarak harcamıĢ oldukları akaryakıt alımı: 4734 sayılı K.Ġ.K. nun 19. maddesine göre (açık ihale) 

293.027 litre motorin alımı ile ilgili ihale iĢlemi yapılmıĢ ve ihale sözleĢme tutarları, fiyat farkları, 

ihale sözleĢmesinin 30. Maddesi gereği sözleĢme bedelinin %20 fazla alımla birlikte sözleĢme 

hükümleri doğrultusunda toplam ödeme miktarı 752.767,67-TL (KDV dahil) dir. 

 

Madeni yağ, gres ve antifriz alımı: 4734 sayılı K.Ġ.K. nun 22/d maddesine (doğrudan temin) 

göre yapılmıĢ olup, söz konusu alım iĢine ait toplam ödeme 36.835,64-TL (KDV dahil) dir. 

Sanayi ve ev tipi tüplerin doldurulması: 4734 sayılı K.Ġ.K. nun 22/d maddesine (doğrudan 

temin) göre yapılmıĢ olup, söz konusu alım iĢine ait toplam ödeme 3.922,92-TL (KDV dahil) dir. 
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Makine park durumu ve personel durumu göz önüne alınarak; Ġl Özel Ġdaresi Hizmet 

Birimleri arazi personelinin Ģantiyelere götürülüp getirilmesi; Ģehir içi ring servisi ve bekçi değiĢimi 

iĢlemlerini gerçekleĢtirmek için ödenekler doğrultusunda araç kiralanması iĢlemlerini gerçekleĢtirir. 

 

           Ġl Özel Ġdaresi Hizmet Birimleri arazi personelinin Ģantiyelere götürülüp getirilmesi; Ģehir içi 

ring servisi ve bekçi değiĢimi iĢlemi için; 4734 sayılı K.Ġ.K. nun 19. maddesine (açık ihale) göre 

ihale iĢlemi yapılmıĢ ve toplam sözleĢme teklif bedeli ile kilometre fiyat farklarıyla birlikte 

34.692,00-TL (KDV dahil) ödeme yapılmıĢtır.  

 

2-  Hizmet Birimlerimizde kullanılan tüm araçların periyodik kontrol, bakım, onarım ve 

revizyon iĢlemleri ile ilgili olarak 316 (açılan iĢ emirlerine göre) hizmet aracı ve iĢ makinesi 

atölyeye alınmıĢtır. Arızalı araçların yedek parça, sarf malzeme tedarikleri yapılarak atölye 

ustalarımızca onarımları yapılmıĢ ve yol-iĢ tecrübeleri kontrol edildikten sonra programlı iĢlerine 

yönlendirilmiĢtir. 

 

3- Ġl Özel Ġdaresi makine parkında bulunan makine ve ekipmanların yatırım-proje 

uygulamalarından sonra boĢ zamanlarının değerlendirilmesi için dengeli bir ücret sistemi dahilinde, 

08.01.2010 tarih ve 13 nolu Ġl Genel Meclisi kararıyla kira ile çalıĢtırılabilmeleri kararlaĢtırılmıĢ 

olup;  

        Söz konusu kiralama iĢlerinden, makine ve ekipmanların akaryakıtı kiralayana ait olmak üzere, 

Ġl Özel Ġdaresi hesaplarına 2010 yılı için 26.485,88-TL gelir olarak kaydettirilmiĢtir.  

 

4- Kırklareli Ġl-Ġlçe Kurum ve KuruluĢlarına ait resmi araçların arızaları ile ilgili teknik 

rapor hazırlamaya yetkili personeli olmayan kurumların teknik raporları hazırlanmaktadır. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

5- Makine parkı araçlarımızın iĢletimleriyle ilgili olarak fenni muayeneleri, egzoz emisyon 

muayenesi, ruhsat değiĢimi, plaka, plaka terk, zorunlu sigorta poliçelerinin takibi, MTV muafiyeti 

olmayan araçların MTV‟leri, Emniyet Müdürlüğü, Makine Mühendisleri odası, Ģoförler ve 

otomobilciler odasına toplam 30.615,28-TL (KDV dahil) ödeme yapılmıĢtır. 

6- Müdürlüğümüz makine parkında bulunan çöp kamyonları ile Belediye sınırları dıĢında 

kalan yerleĢim yerlerinden katı atıkların taĢınması iĢlemi yapılmaktadır. 

     31.12.2010 tarihi itibariyle köylerden toplanan katı atıklar için Kırklareli Yerel Yönetimleri 

Katı Atık Tesisleri Yapma ve ĠĢletme Birliğine 13.321,33- TL (KDV dahil) ödeme yapılmıĢtır. 

 

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüz; Makine Ġkmal Mühendisliği, Makine Maliyet, Atölye 

Mühendisliği, Yedek Parça Ambarı, DemirbaĢ Ambarı, Akaryakıt Ambarı, ĠĢletme Mühendisliği 

(Saha Amirliği) ve döner sermaye bölümlerinden oluĢmaktadır.  
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KÜLTÜR HĠZMETLERĠ:  

 

1. Demirköy Tarihi Dökümhane Kazısı olarak gerçekleĢtirilmiĢtir. 

2- Kırklareli Höyüğü Kazı ÇalıĢmaları. 

3- Yüzey AraĢtırması (Ġlimiz, Merkez, Pınarhisar, Dereköy, Babaeski ve Kofçaz Ġlçeleri) 

 

Bu kazıların 2010 yılı ayrıntılı çalıĢması aĢağıda gösterilmiĢtir. 

 

1. DEMĠRKÖY TARĠHĠ TOP DÖKÜMHANESĠ KAZISI 

 

 Tarihi Demirköy Dökümhanesi, 

Kırklareli‟nin Demirköy ilçesi‟ne güneydoğu 

istikametinden 3.800 m. mesafede 

bulunmaktadır. Döneminin en modern 

dökümhanesi sayılan ve Demirköy Tophane-i 

Amiriye ĠĢletmeleri olarak anılan Demirköy 

Dökümhanesi‟nde, Osmanlı ordularının bir kısım 

harp malzemeleri ile gemi, top ve silah 

yapımında kullanılan demir aksamın bir kısmı 

üretilmekteydi. Özellikle Fatih Sultan Mehmet 

Han‟ın 1453 yılında Ġstanbul‟un fethinde 

kullandığı topların güllelerinin bir kısmını burada 

döktürdüğü belirtilmektedir. Osmanlı dönemine 

ait olan bu demir dökümhanesinde enerjinin su ile 

sağlanıyor olması ise ayrıca dikkate değer bir husus olarak önem taĢımaktadır. 

 Demir Çağı süresince madencilik açısından büyük öneme sahip olduğu anlaĢılan Demirköy 

ve çevresinin, bu önemini Osmanlı Devleti‟nin geliĢimi sürecinde daha da arttırdığı anlaĢılmaktadır. 

Döneminin en ileri teknolojisi ile demir dökümü gerçekleĢtirilen bu komplekste 15. y.y. ortalarından 

19. y.y. sonlarına değin aralıksız üretim yapıldığı düĢünülmektedir. 

2000-2001 yıllarında yapılan araĢtırma ve kazı sonrasında Osmanlı Dönemine ait önemli bir sanayi 

tesisi kısmen de olsa kurtarılmıĢ ve üzerinde bilimsel 

çalıĢmaların yapılabileceği bir alan haline getirilmiĢtir. Bu 

aĢamadan itibaren  “Kırklareli Demirköy Osmanlı Dönemi 

Demir Dökümhanesi AraĢtırma-Kazı ve Restorasyon 

Projesi” adı altında, Türk Bilim Tarihi Kurumu ile 

Müze Müdürlüğümüzün birlikteliğinde 2003- 2006 

yıllarında devam edilmiĢtir. Bu kazı çalıĢmalarında 

seramik, cam eserlerin yanında top güllelerinin de 

yer aldığı 34 adet arkeolojik eser ile 14 adet sikke 

ortaya çıkarılarak Müzeye alınmıĢtır. Dökümhane 

kompleksi toplam 10.000 M2 alan kaplamakta olup, bu 

aĢamaya kadar 1.000 M2 lik bir alanda hafriyat 

gerçekleĢtirilebilmiĢtir. Bu çalıĢma esnasında Dökümhane 

kompleksini koruyan sur sisteminin kuzey ve batı duvarları, 

enerji sağlayan tonozlu su kanalları, idari yapı ve çeĢitli atölye mekânları beraberinde dini yapının 

(cami) bulunduğu bölümlerde kazı çalıĢması gerçekleĢtirilmiĢtir. Bir yıl aradan sonra 2008 yılında 

Bakanlığımızın desteğiyle Boğaziçi Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof.Dr. H.H.Günhan DANIġMAN baĢkanlığında kazı çalıĢmalarına tekrar baĢlanmıĢtır. 2008 

yılı çalıĢmalarına aynı Üniversiteden Arkeometri Merkezi Müdürü Prof.Dr. Hadi ÖZBAL‟ın kazı 

baĢkan yardımcısı ve arkeometalurji araĢtırmaları koordinatörü olarak katılmasının yanında Ġ.T.Ü. 

Mimarlık Fakültesi restorasyon anabilimdalı, Ġ.Ü.Ed. Fak. Bilim Tarihi Anabilimdalı, Ġstanbul 

Hollanda Arkeoloji Enstitüsü ile Almanya‟nın Bochum Madencilik (Berg-bau) müzesi uzmanlarının 

desteği ile devam edilmiĢtir.  
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Bu kazı çalıĢması döneminde, dökümhanenin güneydoğu köĢesinde yer alan bir kulenin 

ortaya çıkarılması planlanmasına karĢılık, güneyde yer alan iĢlik duvarının restorasyonu 

gerçekleĢtirilmeden kulenin ortaya çıkarılması çalıĢanların can güvenliği açısından tehlike 

yaratacağından öncelikle söz konusu duvarın onarımına yönelik rölöve ve restorasyon projeleri 

hazırlanarak Edirne Koruma kuruluna sunulmuĢ ve uygun görülmesiyle anılan projeler 

onaylanmıĢtır. 

Talihsiz bir geliĢme olarak kazı baĢkanı Prof.Dr. H.H.Günhan DANIġMAN‟ın Ocak 2010‟da 

ani vefatı üzerine, güneyde yer alan iĢlik duvarının restorasyon ve temizlik çalıĢmaları Kırklareli 

Müzesi baĢkanlığında 2010 yılında baĢlatılmıĢtır. ÇalıĢma ekibi Kırklareli Müze Müdürü Ġrfan 

CANDAR baĢkanlığında, Boğaziçi Üniversitesi Arkeometri Merkezi Müdürü Prof.Dr. Hadi 

ÖZBAL, ĠTÜ‟den Doç.Dr. Gülsün TANYELĠ, Yüksek Mimar Restorasyon uzmanlarından Erdoğan 

CANBAZ, M. Çıngı SALMAN ve Nazlı MAVUġOĞLU ile Manisa‟dan temin edilen 5 kiĢilik taĢ 

duvarcı ustasından oluĢmuĢtur. Anılan ekip 2010 yılı çalıĢma döneminde anılan duvarın 

restorasyonunu tamamladıktan sonra 2010 yılında tekrar çalıĢmalara baĢlamak üzere 2009 yılı 

çalıĢmalarına son vermiĢtir.  

2010 Yılında Yrd. Doç Dr. Nurcan YAZICI baĢkanlığında yürütülen Demirköy Fatih 

Dökümhanesi Kazısında kullanılmak üzere  DÖSĠMM (Döner Sermaye ĠĢletmeleri Merkez 

Müdürlüğü) tarafından 2010 yılında gönderilen toplam 55.000,00 TL lik ödeneğin tamamının 

kullanılmayarak 2011 yılında  Fatih Dökümhanesi sınırları içerisinde bulunan Kaptan-ı Derya 

Mehmet Tahir PaĢa/Dökümhane Mescidi'nin restorasyouna yönelik projelendirme çalıĢmaları için  

Ġstanbul Teknik Üniversitesi Mimarlık Fakültesiyle yapılan protokol gereği KDV Hariç 

51.230,00TL'lik ödeme için ayrılmıĢtır.Bakanlığımız Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü 

tarafından 2010 yılında gönderilen toplam 97.931,99 TL lik ödeneğin 67.315,13 TL sı belirtilen mal 

ve hizmet alımlarında kullanılmıĢ olup 30.616,86 TL ödenek kalmıĢtır. 

 

2. KIRKLARELĠ HÖYÜĞÜ KAZISI 

 

Prof. Dr. Mehmet ÖZDOĞAN baĢkanlığında yürütülen Kırklareli AĢağı Pınar Mevkii‟nde 

Kırklareli Höyüğü Kazısında kullanılmak üzere, DÖSĠMM (Döner Sermaye ĠĢletmeleri Merkez 

Müdürlüğü) tarafından 2010 yılında gönderilen toplam 133.221,58 TL lik ödeneğin 133,000,00 TL 

sı belirtilen mal ve hizmet alımlarında kullanılmıĢ olup 221,58 TL ödenek kalmıĢtır. Bakanlığımız 

Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Müdürlüğü tarafından 2010 yılında gönderilen toplam           

25.000,00 TL lik ödeneğin 24.997,42 TL sı belirtilen mal ve hizmet alımlarında kullanılmıĢ olup 

2,58 TL ödenek kalmıĢtır. 

 

3- YÜZEY ARAġTIRMASI (ĠLĠMĠZ, MERKEZ, PINARHĠSAR, DEREKÖY, BABAESKĠ 

VE KOFÇAZ ĠLÇELERĠ) 

 

              Prof. Dr. Mehmet ÖZDOĞAN baĢkanlığında yürütülen, Ġlimiz, Merkez, Pınarhisar, 

Dereköy, Babaeski ve Kofçaz Ġlçeleri Yüzey AraĢtırmalarında kullanılmak üzere, DÖSĠMM (Döner 

Sermaye ĠĢletmeleri Merkez Müdürlüğü) tarafından 2010 yılında gönderilen toplam 4.000,00 TL lik 

ödeneğin 3.997,84 TL sı Yakıt Alımında kullanılmıĢtır. 

 

  SAĞLIK HĠZMETLERĠ: 

 

1- 2010 yılı içinde  Ağız ve DiĢ Sağlığı Merkezinin yapımı için 2009 yılından 500.00-TL 

üzerine 2010 yılı içinde 2.000.000,00-TL ödenek gönderilmiĢ olup, toplam ödenek miktarı 

2.500.000,00-TL Bakanlığımızca Ġl Özel Ġdaresine aktarılmak suretiyle 2.500.000,00- TL  

ödenek gönderilmiĢtir. 
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2-  Sağlık Bakanlığınca Kasım ayı içinde Mamul Mal Alımları ekonomi düzeyinde              

100.000,00-TL  ödenek  gönderilmiĢ ve gönderilen ödenek Ġl Özel Ġdaresi  hesaplarına 

aktarılarak yapılmıĢtır 

 

3-  Sağlık Bakanlığı AÇSAP Genel Müdürlüğünün emirleri doğrultusunda 7.462,42-TL ödenek 

Ġl Özel Ġdaresi Tıbbi DemirbaĢ Malzeme alımları kalemine aktarılmıĢtır. 

 

4-  Sağlık Bakanlığı ĠnĢaat Onarım Daire BaĢkanlığı 

tarafından muhtelif sağlık tesisleri onarımları için Büyük 

Onarım Giderleri kaleminden 100.000,00-TL ödenek Ġl 

Özel Ġdaresi  hesaplarına aktarılmıĢtır. 

 

5- Sağlık Müdürlüğü hizmet binasına aktif baĢlıklı paratoner 

kurulması ve klima aygıtlarına ayrı enerji hattı çekilmesi iĢi 

yapılmıĢtır. 

 

6- Tıbbı Cihaz ve Malzeme alımları olarak; 

 

      a-) Kırklareli Halk Sağlığı Laboratuarına 1 adet 85 L.t.‟lik Otoklav. 

      b-) Lüleburgaz Halk Sağlığı Laboratuarına 1 adet 85 L.t.‟lik Otoklav. 

      c-) Aile Sağlığı Merkezlerimize iki adet mikroskop, 

      d-)Merkez Halk Sağlığı Laboratuarına Vakumlu Su Analiz Cihazı satın alınması  

gerçekleĢtirilmiĢtir.  

 

 

SOSYAL HĠZMETLER: 

 

03.2 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 
 

KuruluĢumuzda korunma ve 

bakım altında bulunan 

çocuklarımızın odalarına 

55’er Adet çalıĢma masası, 

komidin , çalıĢma sandalyesi, 

karyola, soyunma dolabı 

alınmıĢtır. 

Toplam Harcama Miktarı:  

38.615,50 TL 

 

 

 

  

 

  

6.1.2.01 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 

1 Adet Dizüstü Bilgisayar 

Toplam Harcama Miktarı:1.231,92 TL 



06.1.2.90 HARCAMA KALEMĠNDEN 
 

2 Ad. ÇamaĢır Makinesi, 2 Adet Termosifon, 1 Ad. Çay Makinesi, 5 Ad. Ütü 

Toplam Harcama Miktarı: 4.699,96 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       6.1.2.01 HARCAMA KALEMĠNDEN 

       1 Ad. Dijital Fotokopi Makinesi 

      Toplam Harcama Miktarı: 4.531,20 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1.1.90 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 

2 Ad. LCD – 42PF6011 

Toplam Harcama Miktarı: 3.772,00 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

06.1.2.01 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 

1 Ad.Uydu Alıcıları (Çanak Anten), 2 Ad.Receiver 

Toplam Harcama Miktarı: 660,80 TL 
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6.1.1.01 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 

Tül Perde 410 M. GüneĢlik 60 M. 

Toplam Harcama Miktarı: 5.499,90 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1.1.90 HARCAMA KALEMĠNDEN 

 

6 Ad. Koltuk Takımı 

Toplam Harcama Miktarı:12.885,60 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1.1.90 HARCAMA KALEMĠNDEN 

5 Ad. Ayakkabı Dolabı 

Toplam Harcama Miktarı: 4.543,00 TL 

 

 

 

 

 

 

KuruluĢumuza 2010 yılında Ġl Özel Ġdaresince gerçekleĢtirilen toplam harcama miktarı : 

76.439,88 TL’dır.  
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AFET VE ACĠL DURUM HĠZMETLERĠ:  

 

Müdürlüğümüz arama kurtarma ekipleri ilimizde arama kurtarma faaliyetleri ve göletlerde 

olan boğulma olaylarında aktif sorumluluk almıĢtır. Arama kurtarma ekiplerimiz çeĢitli tatbikatlara 

ve dalıĢ eğitimine katılmıĢtır. Müdürlüğümüzce geliĢtirilen afet senaryolarına göre afet ve acil 

durumlarla ilgili olarak ilimiz sivil savunma ve afet planları hazırlanmıĢtır.  

            

  Kurumların yapması gereken planları hazırlamasını sağlayıp ve uygunluğunu denetlemiĢtir.           

 Ġlimiz sınırları içinde aĢırı yağıĢların sebep olduğu zararların tespiti yapılarak 

BaĢkanlığımızdan ilgili kuruluĢlara yardım sağlanmıĢtır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

EMNĠYET HĠZMETLERĠ : 

Ġlimizin muhtelif 12 noktasına Emniyet Müdürlüğünce belirlenmiĢ galvaniz direk üzerine    

harici tip –sabit ve hareketli  montajı yapıldı.Her kamera için 1Kw‟lık kesintisiz güç kaynağı montajı 

yapıldı. 

ġehrin Edirne – Babaeski –Pınarhisar ve Dereköy Gümrük giriĢ ve çıkıĢlarına 12 adet plaka 

tanıma sistemi ve sabit kamera konuldu.Bu kameralardan (12 sabit speeddome  özelliği olan ve 12 

plaka tanıma özelliği olan ) toplam 24 kameradan alınan görüntüler telekomdan kiralanan hatlar 

vasıtasıyla Emniyet Genel Müdürlüğünce oluĢturulan Veri depolama ünitesine kayıt 

edilmektedir.Ayrıca bunlar 24 saat ekran üzerinde izlenmektedir. 

1X1 boyutunda 70ınç DLP ekranından görüntüler izlenmektedir. Plaka tanıma  sistemi de 

1X1 boyutunda 42 inç LCD monitör ekranında izlenmektedir.Alının sinyaller veri hazırlama 

depolama ünitesinde 2 TB hard disk üzerinde depolanmaktadır. 

Emniyet Müdürlüğünce Ġzleme Odası özel olarak 2 kısımdan meydana gelmektedir.Bir tanesi 

izleme kısmının yükseltilmiĢ tabanı vardır.Diğer kısım ise teknik cihazların ve 20 Kw „lık kesintisiz 

güç kaynağının monte edildiği bir birimdir.Her iki birimde klima cihazlarıyla uygun sıcaklıkta 

tutulmaktadır. 

Bugün itibariyle teknik olarak iĢlemler bitmiĢtir.Sistem çalıĢmaktadır.Görüntü alıĢveriĢi 

kaydedilmekte ödeme bazında da yasal kesintiler (%3) yapıldıktan sonra ödemeleri 

yapılmıĢtır.YaklaĢık maliyeti 699.760,00(KDV Hariç) olan Mobese Kamera Sistemlerine bugüne 

kadar yapılan toplam ödeme 808.622,34-TL‟dir. 

Ayrıca Emniyet Hizmetleri kapsamında; Ġl Jandarma Komutanlığı ve Ana Ast Birlik 

Komutanlıklarında mevcut nezarethanelerin Avrupa ĠĢkencenin Önlenmesi Komitesince öngörülen 

standartlara uygun hale getirilmesi kapsamında Ġl Merkez ve Ġlçe Jandarma Komutanlıklarında 

mevcut bulunan 8 adet nezarethanenin iç ve dıĢ güvenliğinin sağlanması için kamera sistemlerinin 

kurulmasıyla ilgili Ġl Özel Ġdare Bütçesinden 15.000,00-TL ödenek aktarılmıĢ olup, tamamı 

harcanmıĢtır. 

ÖDENEK ADI MĠKTARI 

TÜKETĠME YÖNELĠK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 
11495,25 TL 

YOLLUKLAR 1983,10 TL 

GÖREV GĠDERLERĠ 308,52 TL 

HĠZMET ALIMLARI 5732,64 TL 

MENKUL MAL, GAYRĠ MADDĠ HAK 

ALIMBAKIM VE ONARIMGĠDERLERĠ 
25.070,38 TL 

TOPLAM 44.589,89 TL 
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Mali Denetim Sonuçları: 

 

Kurumumuzun  idari ve mali yönden denetimi yapılmaktadır. 

 

 a- 5302 sayılı Kanunun 17. maddesi gereğince Ġl Genel Meclisinin Ocak 2010 toplantısında 

kendi üyeleri arasından oluĢturduğu Denetim Komisyonu 2010 yılına ait denetim çalıĢmalarını 

sürdürmektedir.Komisyon çalıĢmasını ġubat ayı sonuna kadar tamamlar ve buna iliĢkin raporunu 

izleyen ayın on beĢine kadar Meclis BaĢkanlığına sunar. 

 

 b- Ġl Özel Ġdaresinin dıĢ denetimi SayıĢtay tarafından yapılmaktadır. 

 

 c- ĠçiĢleri Bakanlığı Mülkiye TeftiĢ Kurulu BaĢkanlığı tarafından belirli sürelerle denetimi 

yapılmaktadır. 

 

         d- Kurumumuzun SayıĢtay BaĢkanlığı tarafından merkezde  denetimi yapılan en son yıl 2009 

yılıdır.2009 yılına ait iĢ ve iĢlemlerini kapsayan SayıĢtay Raporu henüz Ġdaremize ulaĢmamıĢ olup 

çalıĢmalar devam etmektedir. SayıĢtay BaĢkanlığınca uygun görülen tüm tenkit ve tavsiyelere 

uyulması sağlanılmaktadır. 

 

         e- Kurumumuzun ĠçiĢleri Bakanlığı Mülkiye MüfettiĢliği tarafından  mahallinde denetimi 

yapılan en son yıl  2010 yılıdır.Kurumumuzu 2010 yılında  teftiĢ eden Mülkiye MüfettiĢinin TeftiĢ 

Raporu doğrultusunda belirtilen tenkit ve tavsiyelere uyulması konusunda azami gayret 

gösterilmektedir. 

 

 

B- PERFORMANS BĠLGĠLERĠ: 

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

ĠMAR VE KENTSEL ĠYĠLEġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜ 

 

BĠRĠMĠN GENEL TANIMI 

Görevleri : Belediye sınırları ve mücavir alan sınırları dıĢında; Ġmar ĠĢlemleri , ĠĢyeri Açma ve 

ÇalıĢma Ruhsatlarının verilmesi ve denetlenmesi, 1 (a) Grubu (Kum,Çakıl, Ariyet Malzemesi) 

Maden Ruhsatlarının verilmesi ve denetlenmesi, Ulusal Adres Veri Tabanı iĢ ve iĢlemlerinin takibi, 

Kudeb Bürosu, Ġl Çevre Düzeni Planları, Köy yardımları ve Köy GeliĢme Alanları ile ilgili 

faaliyetlerin yürütülmesi. 

TeĢkilat Yapısı: 

          - Ġmar Servisi 

          - Ġl Çevre Düzeni Planı 

          - KUDEB  Servisi 

          -Köy GeliĢme Alanı 

          -Ruhsat Servisi 

          -Ulusal Adres Veri Tabanı 

          -Köy GeliĢme Alanları 

          -Köy Yardımları 

Kadro ve Personel Durumu: 1 adet Müdür Vekili, 1 adet Mimar (sözleĢmeli), 1 adet Jeoloji 

Mühendisi(sözleĢmeli), 1 adet Peyzaj Mimarı (sözleĢmeli) 2 adet ĠnĢaat Teknikeri ,  2 adet  v.h.k.i., 

1 adet Müdür, 1 Sanat Tarihçisi (geçici görevli), 1 Arkeolog ( geçici görevli) görevlendirilmiĢtir. 

     d) Bina, Lojman, Diğer Sosyal ve Yardımcı Tesisler Durumu: Ġl Özel Ġdaresi Hizmet                          

Birimlerinin 3. katında yer almaktadır. Lojman, diğer sosyal yardımcı tesis bulunmamaktadır. 
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    e) Araç, Makine Parkı ve Teçhizat Durumu: Birimimizde 1 adet fotokopi makinesi, 2 adet 

yazıcı, 1 adet laptop, 6 adet masaüstü bilgisayar,1 adet dijital fotoğraf makinası, 1 adet lazermetre, 1 

adet el gps i, 1 adet projeksiyon cihazı bulunmaktadır. 

 

     

1- ĠMAR SERVĠSĠ 

 

2010 YILI ĠNġAAT RUHSATLARI  

 

2010 Yılında Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü tarafından 3194 Sayılı Ġmar 

Kanununun 21. maddesine istinaden 24 adet Konut (Kır Evi), 3 adet Akaryakıt Ġstasyonu Tesisi, 3 

adet özel iĢ yeri (Tüp SatıĢ Deposu, Sucuk Ġmalathanesi ve Kır Lokantası), 61 adet Tarım ve 

Hayvancılık Amaçlı Yapı, 1 Adet Buğday Silosu ve Bekçi Kulubesi ĠnĢaatı, 1 Adet Pansiyon,Depo 

ve Kır Lokantası ĠnĢaatı, 1 Adet WC (Tuvalet) ĠnĢaatı olmak üzere toplam 94 adet ĠnĢaat (Yapı) 

Ruhsatı düzenlenmiĢtir. Düzenlenen ĠnĢaat Ruhsatlarından, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 

10. maddesinin (o) bendine istinaden,  06.06.2007 tarih ve 78 no‟lu Encümen kararı gereği talep 

edilen ruhsat bedelleri karĢılığında, Ġl Özel Ġdaresi‟ne toplam 14.235,00- (OndörtbinikiyüzotuzbeĢ) 

TL.- gelir elde edilmiĢtir.(EK:A)  

 

Ġl Genel Meclisinin 02.09.2010 tarih ve 107 sayılı kararı ile Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟nin görev 

alanındaki iĢ ve iĢlemlerden ücret alınması hakkındaki Ġl Genel Meclisi‟nin 07.05.2007 tarih ve 88 

sayılı kararı iptal edilmiĢ olup bu tarihten sonra görev alanında bulunan iĢ ve iĢlemlerden ücret 

alınmamıĢtır.  

 

  

 

2010 Yılında Verilen Yapı Ruhsatları Listesi 

      EK - A 

No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 
Yapı Ruhsatı 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli (TL) 

1 
A.Ahmet 

BÜYÜKBÜCE 
Lüleburgaz Ceylanköy 

Kır Evi (Konut) 

Tadilat 
12.01.2010/01 250,00 

2 
Pulkar Petrolcülük Tic. 

Ltd. ġti 
Babaeski Nacak 

Akaryakıt 

Ġstasyonu 
21.01.2010/02 2200,00 

3 Güldane UZUNOĞLU Merkez Geçitağzı 
Müstakil Ev 

(Konut) 
02.02.2010/03 245,00 

4 
Hayime Sultan Gıda 

San. Tic.Ltd.ġti. 
Babaeski Nadırlı 

Süt ve Besi 

Tesisi 
26.02.2010/04 1150,00 

5 Kemal SURAL Merkez Kayalı Müstakil Ev  30.03.2010/05 365,00 

6 
ġükrü Bahadır 

BALABAN 
Vize Kızılağaç Kır Evi (Konut) 08.04.2010/06 440,00 

7 Ethem KALENDER Babaeski Düğüncülü 
Tüp SatıĢ 

Deposu 
12.04.2010/07 190,00 

8 ġaban ĠDRĠS Pınarhisar Ġslambeyli 
Süt ve Besi 

Tesisi 
20.04.2010/08 

 

150,00 

9 Güzin DEMĠR Babaeski Nadırlı 
Müstakil Ev 

(Konut) 
03.05.2010/09 115,00 
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No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 
Yapı Ruhsatı 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli (TL) 

10 Mustafa DEĞĠRMENCĠ Babaeski Yenimahalle 
Süt ve Besi 

Tesisi 
06.05.2010/10 3450,00 

11 Hakan KORUCUOĞLU Merkez Kızılcıkdere 

Sucuk 

Ġmalathanesi 

(Yen.) 

06.05.2010/11 1250,00 

12 Mustafa KIZILYAR Lüleburgaz Turgutbey 
Kır Evi (Konut) 

Tadilat 
18.05.2010/12 115,00 

13 Ali Murat TÜRKMEN Merkez Karakoç 
Kır Evi (Konut) 

Yenileme 
20.05.2010/13 525,00 

14 
Aysel & Emine & 

Samet GÜNER 
Lüleburgaz Turgutbey 

Kır Lokantası 

(Tadilat) 
25.05.2010/14 450,00 

15 Ġsmail SÖNMEZ Lüleburgaz EskitaĢlı Kır Evi (Konut) 03.06.2010/15 115.00 

16 
Metin & Ünal 

DURMAZ 
Vize Develi 

Müstakil Ev 

(Konut) 
10.06.2010/16 230.00 

17 
Yıldırım Hyavancılık 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Ceylanköy 

Süt ve Besi 

Tesisi 
22.06.2010/17 400.00 

18 Sade Gül ERTEM Pınarhisar Erenler Kır Evi (Konut) 07.07.2010/18 115.00 

19 
Yıldız ĠnĢ. San. Tic. 

Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Tatarköy 

Süt ve Besi 

Tesisi 
09.07.2010/19 950.00 

20 
Üçler Ören Gıda Hy. 

San. Tic. Ltd. 
Pınarhisar Ġslambeyli 

Süt ve Besi 

Tesisi (Tadilat) 
09.07.2010/20 115.00 

21 Ġlyas KANDEMĠR Lüleburgaz Ertuğrul Kır Evi (Konut) 20.07.2010/21 680.00 

22 Hasan BAYRAKTAR Merkez Karakoç 
Süt ve Besi 

Tesisi 
22.07.2010/22 200.00 

23 Ümit TARGAÇ Demirköy Balaban Kır Evi (Konut) 23.07.2010/23 410.00 

24 
Bomonti Hay. San. Tic. 

A.ġ. 
Merkez Değirmencik 

Tarımsal Amaçlı 

Depo 
28.07.2010/24 240.00 

25 
M.S.B. ĠnĢaat Emlak 

BaĢkanlığı 
Merkez Kızılcıkdere WC (Hela) 29.07.2010/25 - 

26 
M.S.B. ĠnĢaat Emlak 

BaĢkanlığı 
Babaeski Osmaniye 

Akaryakıt 

Ġstasyonu 
29.07.2010/26 - 

27 Ömer KAHRAMAN Vize Akpınar Kır Evi (Konut) 13.08.2010/27 - 

28 
Trakya Tarım Hay. San. 

Tic. A.ġ. 
Merkez Koyunbaba 

Süt ve Besi 

Tesisi(Yenileme) 
19.08.2010/28 - 

29 
BNG Tarım Hay. Gıda 

San. Tic. A.ġ. 
Lüleburgaz Celaliye 

Süt ve Besi 

Tesisi (Tadilat) 
19.08.2010/29 - 

30 Güner AĞBABA Demirköy Hamdibey Kır Evi (Konut) 20.08.2010/30 - 

31 Necati KILIÇ Lüleburgaz Tatarköy 
Süt ve Besi 

Tesisi 
07.09.2010/31 - 

32 
Bomonti Hay. San. Tic. 

A.ġ. 
Merkez Değirmencik 

Süt ve Besi 

Tesisi 
08.09.2010/32 - 

33 Recep DAYI Vize Akpınar Kır Evi (Konut) 15.09.2010/33 - 

34 Emine Papatya ġEN Vize Doğanca 
Tavuk Kümesi - 

Ġdari Bina 
15.09.2010/34 - 

35 Muhammet AKÇĠÇEK Merkez Erikler 
Müstakil Ev 

(Konut) 
16.09.2010/35 - 
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No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 
Yapı Ruhsatı 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli (TL) 

36 RaĢit BERKSU Demirköy Avcılar Kır Evi (Konut) 17.09.2010/36 - 

37 Kazım AKTAY Demirköy Beğendik Kır Evi (Konut) 28.09.2010/37 - 

38 
Güvenir Akaryakıt San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Babaeski Düğüncülü 

KüçükbaĢ 

Hayvan Tesisi 
06.10.2010/38 - 

39 Yusuf ÖZTÜRK Merkez Deveçatağı 
Süt ve Besi 

Tesisi 
06.10.2010/39 - 

40 
Atılgan Et Gıda San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Merkez Karakoç 

Besi Üretim 

Çiftliği Tesisi 
07.10.2010/40 - 

41 
Özden-Sil San. Tic. Ltd. 

ġti. 
Merkez Dokuzhöyük 

Süt ve Besi 

Tesisi 
11.10.2010/41 - 

42 Hakan EFE Babaeski Nacak 
Bakıcı Evi 

(Ġlave) 
12.10.2010/42 - 

43 
M.S.B. ĠnĢaat Emlak 

BaĢkanlığı 
Babaeski Osmaniye 

Akaryakıt 

Ġstasyonu 

(Tadilat) 

19.10.2010/43 - 

44 
Seven Hay. Tar. San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Ovacık 

Süt ve Besi 

Tesisi 
03.11.2010/44 - 

45 
PaĢamın Hay. Tar. Sa. 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz ÇeĢmekolu 

Süt ve Besi 

Tesisi 
12.11.2010/45 - 

46 Ġsmet ERDEM Lüleburgaz Akçaköy 
Süt ve Besi 

Tesisi(Yenileme) 
25.11.2010/46 - 

47 
Maraton Tar. Mak. Oto. 

Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Karamusul 

Süt ve Besi 

Tesisi (Ġlave) 
25.11.2010/47 - 

48 Tahsin USTA Merkez Demircihalil 
Süt ve Besi 

Tesisi 
26.11.2010/48 - 

49 Tahir & Nadir YILMAZ Lüleburgaz Akçaköy 
Hayvan Ahırı ve 

Konut 
29.11.2010/49 - 

50 
Etki Kalite Kont. DıĢ 

Tic. Ltd. ġti. 
Merkez Koruköy 

Süt ve Besi 

Tesisi 
30.11.2010/50 - 

51 Mustafa KAYMAK Lüleburgaz Ovacık 
Süt ve Besi 

Tesisi 
03.12.2010/51 - 

52 Eyüp YASAN Vize Develi 
Müstakil Ev 

(Konut) 
06.12.2010/52 - 

53 Fikret EVĠRGEN Vize Okçular 
Müstakil Ev 

(Konut) 
06.12.2010/53 - 

54 Emine Papatya ġEN Vize Doğanca 
Tarımsal Amaçlı 

Yem Dep. 
06.12.2010/54 - 

55 
STS Tarım Nak. Tic. 

Ltd. ġti. 
Lüleburgaz EskitaĢlı 

Kır Evi (Konut) 

Tadilat 
08.12.2010/55 - 

56 Hasan GÖRGÜLÜ Lüleburgaz Turgutbey 
Müstakil Ev 

(Konut) 
08.12.2010/56 - 

57 Ali AKKOL Lüleburgaz Eskibedir Süt ve Besi.Tes 08.12.2010/57 - 

58 
Dost Ziraat Hay. San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Kayabeyli 

Süt ve Besi 

Tesisi 
10.12.2010/58 - 

59 
YeĢilova Tarım San. 

Tic. A.ġ. 
Pehlivanköy YeĢilova 

Süt ve Besi 

Tesisi 
23.12.2010/59 - 

60 Cavit BALMUK Lüleburgaz Akçaköy 
Süt ve Besi 

Tesisi 
24.12.2010/60 - 
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No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 
Yapı Ruhsatı 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli (TL) 

61 
Alkan Besicilik Gıda 

San. Tic. Ltd.ġ. 
Vize Soğucak 

Süt ve Besi 

Tesisi (Ġlave) 
24.12.2010/61 - 

62 Alattin ÖZTÜRK Merkez Koyunbaba 
Süt ve Besi 

Tesisi 
27.12.2010/62 - 

63 
Köksal ARIMAN & 

Kayhan AYDOĞAN 
Lüleburgaz Ceylanköy 

Süt ve Besi 

Tesisi 
27.12.2010/63 - 

64 Mikail AYKUTLĠ Vize Develi 
Dubleks Ev 

(Konut) 
28.12.2010/64 - 

65 Mikail AYKUTLĠ Vize Develi 
Dubleks Ev 

(Konut) 
28.12.2010/65 - 

66 Mustafa Asım ÇAKAR Merkez Koyunbaba 
Süt ve Besi 

Tesisi 
28.12.2010/66 - 

67 Ġsmet MALKOÇ Lüleburgaz DüğüncübaĢı 
Süt ve Besi 

Tesisi (Yeniden) 
28.12.2010/67 - 

68 Seyfi ÖZTRAK Merkez Ahmetçe 
Süt ve Besi 

Tesisi 
28.12.2010/68 - 

69 Necdet BOZKURT Merkez Değirmencik 
Süt ve Besi 

Tesisi 
28.12.2010/69 - 

70 Ahmet TAĞMAÇ Merkez Demircihalil 
Süt ve Besi 

Tesisi 
28.12.2010/70 - 

71 
Ergin Tarım Hay. San. 

Tic. A.ġ. 
Lüleburgaz Celaliye 

Süt ve Besi 

Tesisi 
29.12.2010/71 - 

72 
Eflani Un Gıda San. 

Tic. A.ġ. 
Lüleburgaz EskitaĢlı Buğday Silosu 29.12.2010/72 - 

73 Yılmaz SONÇAĞ Merkez Asilbeyli 
Süt ve Besi 

Tesisi 
29.12.2010/73 - 

74 Halis GÜN Lüleburgaz EskitaĢlı 
Süt ve Besi 

Tesisi 
29.12.2010/74 - 

75 Asaf & ġahika ERTAN Demirköy Limanköy 
Pansiyon - Depo 

(Tadialt) 
29.12.2010/75 - 

76 
ReĢat 

GEMALMAZOĞLU 
Merkez Yündalan 

Süt ve Besi 

Tesisi 
30.12.2010/76 - 

77 Ġsmet MALKOÇ Lüleburgaz DüğüncübaĢı 
Besi Tesisi ( 

Tadilat) 
30.12.2010/77 - 

78 Kadir ÇATAL Merkez Eriklice 
Süt ve Besi 

Tesisi (Yenil.) 
31.12.2010/78 - 

79 
Leventoğlu Hay. Tar. 

San. Tic. Ltd. 
Merkez Çukurpınar 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/79 - 

80 Orhan ÖKMEN Lüleburgaz Alacaoğlu 
Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/80 - 

81 Ġsmail Hakan YANGIN Lüleburgaz Tatarköy Süt ve Besi Tesis 31.12.2010/81 - 

82 Tahir YILMAZ & Nadir  Lüleburgaz Akçaköy Süt ve BesiTesisi 31.12.2010/82 - 

83 
Yalın Hay. Tar. San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Kayabeyli 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/83 - 

84 
Ġz Hay. Tar. San. Tic. A. 

ġ. 
Lüleburgaz Celaliye 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/84 - 

85 
Aytar Tar. Hay. 

ĠĢletmesi A.ġ. 
Merkez Deveçatağı 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/85 - 



 - 139 - 

No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 
Yapı Ruhsatı 

Tarihi/No'su 

 Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli (TL) 

86 Garo ġĠRĠNOĞLU Vize Evrencik 
KüçükbaĢ Hay. 

Besi Tesisi 
31.12.2010/86 - 

87 
Hüseyin Korkut 

TANDOĞAN 
Lüleburgaz Hamitabat 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/87 - 

88 Özkan KOÇULU Lüleburgaz Kayabeyli 
Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/88 - 

89 
Saranda Tar. Hay. Tic. 

A.ġ. 
Merkez Değirmencik 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/89 - 

90 
FotaĢ Turizm Tar. Gıda 

Hay. A.ġ. 
Merkez Deveçatağı 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/90 - 

91 
Birol ÖZCAN ve 

Hissedarları 
Lüleburgaz Alacaoğlu 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/91 - 

92 Orhan EKĠZ Merkez Demircihalil 
Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/92 - 

93 
Deniz Hay. Tar. San. 

Tic. Ltd. ġti. 
Lüleburgaz Ovacık 

Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/93 - 

94 Nurettin OTU Lüleburgaz Kayabeyli 
Süt ve Besi 

Tesisi 
31.12.2010/94 - 

                                                                                                                        TOPLAM 14.235,00 

 

2010 YILI YAPI KULLANMA ĠZĠN BELGELERĠ  

 

 2010 yılında Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü tarafından 3194 Sayılı 

Ġmar Kanununun 30. maddesine istinaden 3 adet Süt ve Besi Tesisi, 2 adet Özel ĠĢ Yeri (Tüp SatıĢ 

Deposu-Sucuk Ġmalathanesi) ve 11 adet Tek Katlı Ev-Kır Evi (Konut) olmak üzere toplam 16 adet 

Yapı Kullanma Ġzin Belgesi düzenlenmiĢ olup, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 10. 

maddesinin (o) bendine istinaden,  06.06.2007 tarih ve 78 no‟lu Encümen kararı gereği talep edilen 

hizmet bedelleri karĢılığında, Ġl Özel Ġdaresi‟ne toplam 1.032,00-(Binotuziki) TL.- gelir elde 

edilmiĢtir. (EK: B ) 

 

2010 Yılında Verilen Yapı Kullanma Ġzin Belgeleri Listesi  

      EK - B 

No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 

Yapı 

Kul.Ġz.Bel. 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli 

(TL) 

1 Refia GÜLMEZ Lüleburgaz EskitaĢlı Kır Evi (Konut) 05.01.2010-01 112,00 

2 Hasan Çetin ÖZATEġ Vize Akpınar Kır Evi (Konut) 11.01.2010-02 115,00 

3 Hüseyin MERT Vize Müsellim Kır Evi (Konut) 09.03.2010-03 115,00 

4 Gülaçtı DURSUN Vize Düzova Müstakil Ev (Konut) 08.04.2010-04 115,00 

5 Ethem KALENDER Babaeski Düğüncülü Tüp SatıĢ Deposu 26.05.2010-05 115,00 

6 
Hayme Sultan Gıda Ür. 

San. ve Tic. Ltd. ġti. 
Babaeski Nadırlı Süt ve Besi Tesisi 02.06.2010-06 115,00 

7 Hüseyin TUFAN Lüleburgaz Tatarköy Kır Evi (Konut) 08.06.2010-07 115,00 

8 
Hakan 

KORUCUOĞLU 
Merkez Kızılcıkdere Sucuk Ġmalathanesi 24.06.2010-08 115,00 
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2010 YILINDA MÜHÜRLENEN ĠNġAATLAR  

 

 Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü Teknik elemanları tarafından 3194 

Sayılı Ġmar Kanunu‟nun 32. maddesi gereğince, 2010 yılı içinde 1 adet inĢaat mühürlenmiĢ olup, 

3194 Sayılı Ġmar Kanununun 42. maddesine istinaden 453,01-(dörtyüzelliüçlirabirkuruĢ) para 

cezası uygulanmıĢtır. Ġl Encümenince 31.05.2010 tarih ve 93 sayı ile yapı hakkında yıkım kararı 

çıkmıĢ ve ilgilisine bildirilmiĢtir.  

 

No Yapı Sahibi Ġlçe Köy 
Yapının 

Cinsi 

ĠnĢaatın 

Mühürlenme 

Tarihi 

Ceza Bedeli 

(TL) 

1 
Hasan Sedat 

KÜÇÜKYEġĠLTEPE 
Demirköy Armutveren 

Ahır (Baraka 

Tarzı) 
01.04.2010 453.01 

                                                                                                                      TOPLAM     453.01 

 

 

2010 YILINDA VERĠLEN ĠMAR PLANI GÖRÜġLERĠ  

 

 2010 yılında Ġl Özel Ġdaresi‟ne 12 adet Ġmar Planı GörüĢü için baĢvuruda bulunulmuĢ olup, 

Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü tarafından 2 adet rapor düzenlenmiĢtir.  

 

 

3194 SAYILI ĠMAR KANUNU’NUN PLANSIZ ALANLAR YÖNETMELĠĞĠNĠN 57. 

MADDESĠNE GÖRE ONAYLANAN KÖY PROJELERĠ 

 

 2010 yılı içinde Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü‟ne ilimize bağlı 24 

köyden proje onayı için baĢvuruda bulunulmuĢtur. 

  

No Yapı Sahibi Ġlçe Köy Yapının Cinsi 

Yapı 

Kul.Ġz.Bel. 

Tarihi/No'su 

Ruhsat 

Hizmet 

Bedeli 

(TL) 

9 Mustafa KIZILYAR Lüleburgaz Turgutbey Kır Evi (Konut) 22.07.2010-09 115,00 

10 Ali Murat TÜRKMEN Merkez Karakoç Kır Evi (Konut) 13.08.2010-10 - 

11 Kemal SURAL Merkez Kayalı Müstakil Ev (Konut) 18.08.2010-11 - 

12 ReĢide YALÇIN Merkez Bayramdere Kır Evi (Konut)  17.09.2010-12 - 

13 
Üçler Ören Gıda Ürün 

San. Tic. Ltd. ġti. 
Pınarhisar Ġslambeyli Süt ve Besi Tesisi 28.10.2010-13 - 

14 
Mehmet KAHRAMAN 

- Fikriye KAHRAMAN 
Vize Akpınar Kır Evi (Konut) 28.10.2010-14 - 

15 Mesut ġEN Vize Akpınar Müstakil Ev (Konut) 10.12.2010-15 - 

16 

BNG Tarım 

Hayvancılık Gıda 

Ürün. San. ve Tic. A.ġ. 

Lüleburgaz Celaliye Süt ve Besi Tesisi  24.12.2010-16 - 

TOPLAM 1.032,00 
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3194 Sayılı Ġmar Kanununun Plansız Alanlar Yönetmeliği‟nin 57. Maddesi “Köy ve 

mezraların yerleĢik alanlarında ve civarında sadece köy nüfusuna kayıtlı ve köyde sürekli 

oturanlarca yapılacak konut tarım ve hayvancılık amaçlı yapılar ile müĢtemilat binaları yapı ruhsatı 

ve yapı kullanma iznine tabi değildir. Ancak, yapı projelerinin fen ve sağlık kurallarına uygun 

olduğuna dair valilik görüĢü alınmasından sonra, muhtarlıkça izin verilmesi ve bu izne uygun olarak 

yapının yapılması Ģarttır.” Hükmünü içermektedir. Buna göre Ġdaremiz tarafından 24 köye proje 

onaylanmıĢtır. 

 

ĠMAR DURUMU YAZILARI  

 

2010 yılında Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü‟ne resmi kurumlardan 

(mahkemeler ve kurumlar) 155 adet imar durumu ile ilgili baĢvuru olmuĢ ve gerekli teknik bilgi yazı 

ile tebliğ edilmiĢtir. Ayrıca özel kiĢi ve kuruluĢlara 54 adet imar durumu belgesi düzenlenmiĢtir. 

 

DĠĞER ĠġLER 

 

 Ayrıca Ġl Özel Ġdaresi Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü‟ne yapılan yazılı müracaatlar 

gerektiğinde teknik elemanlarca yerinde değerlendirilmiĢ ve 3194 Sayılı Ġmar Kanununa göre gerekli 

teknik bilgi ve yazıĢmalar yapılmıĢtır. 

  

Yine çeĢitli kurumlara ait imarla ilgili her türlü teknik bilgi ve yazıĢmalar yapılmıĢtır. 

 

   

2- ÇEVRE DÜZENĠ PLANLARI 

 

GeçmiĢ yıllarda 1/25.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı çalıĢmaları kapsamında, plan müellifi 

ile Ġlimizdeki ilgili kurum ve kuruluĢlar arasında koordinasyonun sağlanması, planlamada 

kullanılacak verilerin toplanması, düzenlenmesi, gerekli toplantıların yapılması konularında 

çalıĢmalar yürütülmüĢtür. 

Kırklareli, Edirne ve Tekirdağ Ġlleri‟nin katılımı ile kurulan Trakya Kalkınma Birliği marifeti 

ile Ġstanbul BüyükĢehir Belediye kuruluĢu olan Ġstanbul Metropoliten Planlama ve Kentsel Tasarım 

Merkezi (ĠMP)‟nin plan müellifliğinde hazırlanan 1/100.000 ölçekli Trakya Alt Bölgesi Ergene 

Havzası Revize Çevre Düzeni Planı, Çevre ve Orman Bakanlığı (Çevresel Etki Değerlendirmesi ve 

Planlama Genel Müdürlüğü) tarafından 24 Ağustos 2009 tarihinde onaylanmıĢtır. ĠMP plan 

müelliflerince hazırlanan “1/25.000 ölçekli Ġl Çevre Düzeni Planı” Trakya Kalkınma Birliği 

tarafından Ġdaremize gönderilmiĢtir.Plan, Ġl Genel Meclisi‟ne sevk edilmiĢ ve sonrasında bir takım 

değiĢiklik talepleri doğrultusunda Ġstanbul Metropoliten Planlama ve Kentsel Tasarım Merkezine 

iade edilmiĢtir. Ġlgili planlama Ģirketi tarafından gerekli değiĢiklikler yapılarak planlar Ġdaremize 

iletilmiĢ olup, Ġl Genel Meclisi Ġmar Komisyonunca incelemeye alınmıĢtır. 

 

ĠMAR PLANLARI  

 

1/5000 ve 1/1000 ölçekli imar planı yapılmasına iliĢkin müracaatlar değerlendirilerek, Çevre Düzeni 

Planı hükümleri doğrultusunda, 2010 yılı içerisinde Ġl Genel Meclisi tarafından 2 (iki) adet imar 

planı onaylanmıĢtır. (EK:D) 
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ONAYLI ĠMAR PLANLARI 

                                                                                                                                         EK:D 

NO ĠLGĠLĠSĠ TESĠS ĠLÇE KÖY 
ONAY 

TARĠHĠ 

1 
Hüseyin BULUT 

 

Yarı Olimpik Yüzme 

Havuzu,Çocuk Yüzme 

Havuzu ve MüĢtemilatı 

Tesisi 

Babaeski Pancarköy 03.11.2010 

2 
Zeynep ARCA 

ġALLIEL ve 

Hissedarları 

Turizm Amaçlı (Agro 

Turizm) Tesisi 
Lüleburgaz Hamitabat 05.11.2010 

 

Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi Ġl Genel Meclisi tarafından 2010 yılı (01.01.2010- 31.12.2010) içerisinde 2          

( iki) adet imar planı onaylanmıĢtır. 

 

ĠFRAZ, TEVHĠT VE YOLA TERK ĠġLEMLERĠ 

 

Ġl Özel Ġdaresi‟nin yetki alanı içerisinde, ifraz, tevhit ve yola terk iĢlemlerine dair yapılan 

müracaatlar değerlendirilmiĢ, Ġl Encümeni tarafından 2009 yılı 01.01.2010- 31.12.2010 tarihleri arasında 

82 (Sekseniki) adet ifraz, tevhit ve yola terk iĢlemi onaylanmıĢ olup, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi 

Kanunu‟nun 10. maddesinin (o) bendine istinaden, 06.06.2007 tarih ve 78 no‟lu Encümen kararı gereği 

talep edilen etüt ve hizmet bedelleri karĢılığında, Ġl Özel Ġdaresi‟ne toplam 50.361,83-TL (Elli Bin 

ÜçyüzaltıĢbir Lira Seksenüç KuruĢ) gelir elde edilmiĢtir. (EK:G ) 

 

2010 YILI ĠFRAZ-TEVHĠT VE YOLA TERK ĠġLEMLERĠ  

        EK:G 

N

o 
Ġlgilisi 

ĠĢlem 

Cinsi 
Ġlçe Köy Ada/parsel 

Karar 

Tarihi/No 

Harç 

Tutarı 

(TL) 

1 Metin AKSOY Tevhit Vize Okçular 111 ada 1-2 parsel 07.01.2010/2 7289,00 

2 Meryem GÜLEÇ Ġfraz Pınarhisar Sütlüce 202 parsel 21.01.2010/11 425,00 

3 Leyla SÜLOĞLU Ġfraz  Lüleburgaz Celaliye 2064 parsel 21.01.2010/12 773,50 

4 Taner ĠNAN Tevhit Lüleburgaz Karaağaç 
3599-3600-3604 

parsel 
25.02.2010/26 418,00 

5 
Muharrem 

SANCAKLI  
Tevhit Lüleburgaz Celaliye 1937-1938 parsel 25.02.2010/27 2283,00 

6 Yıldız ĠnĢaat Ltd.ġti. Yola Terk Lüleburgaz Tatarköy 2066 parsel 25.02.2010/28 315,00 

7 
Yıldırım Hayvancılık 

Ltd. ġti. 
Tevhit  Lüleburgaz Ceylanköy 816-852  parsel 18.03.2010/42 1246,00 

8 Ġzzet ĠNAL Ġfraz  Pınarhisar Osmancık 2020 parsel 18.03.2010/43 630,00 

9 Mehmet ULUDAĞ Ġfraz Vize KıĢlacık 101 ada 8 parsel 18.03.2010/44 633,00 

10 Meryem GÜLEÇ Ġfraz  Pınarhisar Sütlüce 202 parsel 23.03.2010/46 432,00 

11 Pak Tavuk A.ġ. Tevhit Merkez Değirmencik 
1376-1377-

1438parsel 
29.03.2010/50 3234,00 

12 
Osmancık Köyü Köy 

Tüzel KiĢiliği 
Tevhit Pınarhisar Osmancık 2021-2707 parsel 29.03.2010/54 - 

13 Özcan ULUDAĞ Ġfraz  Lüleburgaz Ertuğrul  1702 parsel 29.03.2010/55 520,00 

14 
Bomonti Hayvancılık 

A.ġ. 
Tevhit Merkez Değirmencik  

428-429-430-433-

434-437-455-456-

457 parsel 

20.04.2010/63 12726,33 

15 Ali Murat TÜRKMEN Tevhit Merkez Karakoç 
134 ada 6-19 

parsel 
20.04.2010/64 981,00 
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N

o 
Ġlgilisi 

ĠĢlem 

Cinsi 
Ġlçe Köy Ada/parsel 

Karar 

Tarihi/No 

Harç 

Tutarı 

(TL) 

16 Ali Murat TÜRKMEN Tevhit Merkez Karakoç 
134 ada 1-17-

23parsel 
20.04.2010/65 1479,00 

17 Ġsmail VURUCU Ġfraz   Kofçaz Elmacık 139 ada 1parsel 20.04.2010/66 446,00 

 

18 
Özer KOVACI Ġfraz  Vize Düzova 112 ada 14 parsel 20.04.2010/71 765,00 

19 Demirali YILMAZ Ġfraz   Merkez Karakoç 148 ada 2 parsel 26.04.2010/74 390,00 

20 Raif UÇAR Ġfraz  Pehlivanköy YeĢilova 2983 parsel 10.05.2010/80 549,00 

21 Mahmut DOĞRU Yola Terk  Pınarhisar Akören 106 ada 109 parsel 10.05.2010/81 315,00 

22 Ömer ENGĠN Ġfraz  Vize Balkaya 101 ada 295 parsel 17.05.2010/84 457,00 

23 Vacit GÜLSEVER 
Geçit 

Hakkı 
Lüleburgaz EskitaĢlı 2256-2258 parsel 17.05.2010/84 315,00 

24 Özlem Un A.ġ. Tevhit Lüleburgaz  Eskibedir 1722-1724 parsel 31.05.2010/94 1060,00 

25 EriĢ Piliç Ltd.ġti. Yola Terk  Merkez Değirmencik 1998 parsel 31.05.2010/95 315,00 

26 Özkan KOÇULU Tevhit  
Lüleburga

z 
Kayabeyli 

1483-1484-1487 

parsel 
07.06.2010/102 3642,00 

27 Sevel ÇETĠN Tevhit Vize Küçükyayla 101 ada 907 parsel 14.06.2010/104 640,00 

28 Sayit GEÇKO Ġfraz Lüleburgaz Çiftlikköy 310 parsel 14.06.2010/105 833,00 

29 HaĢim ER Ġfraz Lüleburgaz Karamusul 1896 parsel 14.06.2010/106 1075,00 

30 Ziya ERATĠK Ġfraz Merkez  Eriklice 593 parsel 21.06.2010/116 672,00 

31 Mevzude KONBAK Ġfraz Lüleburgaz Tatarköy 2962 parsel 21.06.2010/117 669,00 

32 Orhan EKĠZ Ġfraz Merkez Demircihalil 117 ada 2 parsel 05.07.2010/120 3126,00 

33 Halil ALKAN Ġfraz Lüleburgaz Karamusul 1916 parsel 05.07.2010/121 448,00 

34 Ersin KARABULUT Ġfraz Merkez Koruköy 121 ada 12 parsel 05.07.2010/122 315,00 

35 Cemsa Süt Ltd.ġti. Tevhit Babaeski Terzili 1043-1046 parsel 05.07.2010/123 315,00 

36 
Celaliye Köyü SS 

Tüketim Kooperatifi 
Ġfraz Lüleburgaz Celaliye 2062 19.07.2010/126 315,00 

37 Nadir Yılmaz Ġfraz Lüleburgaz Akçaköy 
1194-1195-1196-

1198 
26.07.2010/130 315,00 

38 Hasan KUNDUZ Tevhit Pehlivanköy Hıdırca 782-783 parsel 09.08.2010/139 - 

39 Dilek KUNDUZ Tevhit Pehlivanköy Hıdırca 
466-467-472-1417 

parsel 
09.08.2010/140 - 

40 Haydar SEVĠM Tevhit Lüleburgaz Celaliye 1354-1355 parsel 09.08.2010/141 - 

41 Ali PELVAN Ġfraz Pınarhisar Poyralı 1395 parsel 23.08.2010/146 - 

42 Ürkiye ERDOĞAN Ġfraz Vize Akıncılar 1513 parsel 23.08.2010/147 - 

43 Ahmet GÜRBÜZ Ġfraz Merkez Çukurpınar 102 ada 167 parsel 23.08.2010/148 - 

44 Aytar Tarım A.ġ: Tevhit Merkez Deveçatağı 
823-872-873-881-

886 
31.08.2010/151 - 

45 YeĢilova Tarım A.ġ. Tevhit Pehlivanköy YeĢilova 1106-1107 parsel 31.08.2010/152 - 

46 Celal TURHAN Tevhit Demirköy Balaban 101 ada 114-115 06.09.2010/155 - 

47 Mustafa DĠREK Ġfraz Demirköy Limanköy 111 ada 6 parsel 06.09.2010/156 - 
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N

o 
Ġlgilisi 

ĠĢlem 

Cinsi 
Ġlçe Köy Ada/parsel 

Karar 

Tarihi/No 

Harç 

Tutarı 

(TL) 

48 Yavuzlar Hayvancılık  Tevhit Lüleburgaz Tatarköy 481-3175 parsel 06.09.2010/158 - 

49 Hasan ARI Ġfraz Lüleburgaz Tatarköy 2974 parsel 06.09.2010/159 - 

50 FatoĢ Turizm A.ġ. Tevhit Merkez Deveçatağı 
314-315-455-456-

457 
20.09.2010/161 - 

51 Eflani Un A.ġ. Tevhit Lüleburgaz EskitaĢlı 2440-2441-2469  20.09.2010/162 - 

52 Nürettin OTU Tevhit Lüleburgaz Kayabeyli 145-146 parsel 20.09.2010/163 - 

53 
Celaliye Köyü SS 

Tüketim Kooperatifi 

Ġfraz 

Düzeltme 
Lüleburgaz Celaliye 2062 20.09.2010/164 - 

54 Hasan ÖZKAN Ġfraz Vize Develi 109 ada 3 parsel 20.09.2010/165 - 

55 
Dost Hayvancılık 

Ltd.ġti. 
Tevhit Lüleburgaz 

Kayabeyli 

 

1458-1459-1463-

1464-1465-1466 
04.10.2010/176 - 

56 Ergin Tarım A.ġ. Tevhit Lüleburgaz  Celaliye 
1919-1920-4004 

parsel 
04.10.2010/177 - 

57 Hüseyin AYCAN Tevhit Vize Okçular 111 ada 5-6 parsel 04.10.2010/178 - 

58 Metin GÜVENÇ Tevhit Pınarhisar Ataköy 1411-1426 parsel 18.10.2010/183 - 

59 
Selçuk 

HASANOĞULLARI 
Tevhit Merkez Deveçatağı 1037-1785 parsel 18.10.2010/184 - 

60 Kasım VAROL Tevhit Vize  Doğanca 
164 ada 1-2-3-45-

6  
18.10.2010/185 - 

61 Halil ERGÜN Tevhit Kofçaz Elmacık 
181 ada 8-22-23-

24-25 parsel 
25.10.2010/188 - 

62 Yücel ULUTAġ Ġfraz Vize Develi 113 ada 4 parsel 25.10.2010/189 - 

63 Mehmet KÖġNEK Ġfraz Babaeski Oruçlu 1396-1397 parsel 01.11.2010/193 - 

64 
Mehmet Veysi 

CANBALOĞLU 
Tevhit Lüleburgaz Kayabeyli 

1472-1473-1439 

parsel 
01.11.2010/194 - 

65 Aksu ĠnĢaat Ltd.ġti. Tevhit Lüleburgaz Müsellim 629-630-631-632 01.11.2010/195 - 

66 Fatma DÖĞENCĠ Ġfraz Vize  Pazarlı 119 ada 1 parsel 22.11.2010/196 - 

67 Havva VAROL Ġfraz Merkez Kayalı 2380 parsel 22.11.2010/200 - 

   

68 Zühtü SUNAR Ġfraz Merkez Değirmencik 1584 parsel 22.11.2010/201 - 

69 Hafize ÖZTAY  Ġfraz Vize Aksicim 157 ada 2 parsel 29.11.2010/204 - 

70 Ġz Hayvancılık A.ġ. Tevhit Lüleburgaz Celaliye 
3881-1010-1011-

1012-1013 parsel 
29.11.2010/205 - 

71 Yalın Hayvancılık  Tevhit Lüleburgaz Kayabeyli 1437-2154 parsel 06.12.2010/208 - 

72 Sahra Hayvancılık Tevhit  Merkez  Deveçatağı 1855-2830 parsel 20.12.2010/209 - 

73 

 
Candan ASĠL Tevhit Lüleburgaz Kayabeyli 1838-13840 parsel 13.12.2010/216 - 

 

 Balaban 
Longoz 

yolu 

101 ada 

353-354-

355-356-

357 

parsel 

31.12.200

9/287 
2431 

74 

 
Ali ÇETĠN Tevhit  Lüleburgaz  Karamusul 1990-1991 parsel 20.12.2010/224 - 

75 

 

 

Bomonti Hayvancılık 

A.ġ. 

 

Tevhit 

 

Merkez 

 

Değirmencik 

 

453-2012 parsel 

 

20.12.2010/225 

 

- 
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N

o 
Ġlgilisi 

ĠĢlem 

Cinsi 
Ġlçe Köy Ada/parsel 

Karar 

Tarihi/No 

Harç 

Tutarı 

(TL) 

76 

 

 

Gülağa FENDOĞLU 

 

Tevhit 
Merkez 

 

Değirmencik 

601-602 parsel 

 

 

20.12.2010/226 

 

- 

 

      

77 

 

 

Aysel SOLGUN 

Tevhit 

 

Merkez 

 

Değirmencik 

 

265-1851 parsel 

 

 

20.12.2010/227 
- 

78 

 

 

Sahra Hayvancılık 

Tevhit 

 

Merkez 

 

Deveçatağı 

 

1854-1855-1871-

2830 

 

20.12.2010/228 

 
- 

 

79 Ethem ENGĠN 

Tevhit-

Ġfraz 

 

Vize 

 

Çövenli 

 

120 ada 2-39 

parsel 

 

20.12.2010/229 
- 

 

80 

 

 

Melek AYDIN 

Tevhit  

 

Pınarhisar   

 

Sütlüce 

 

5860-5861 parsel 

 

27.12.2010/233 

 
- 

 

81 Ġdris AYDIN Tevhit Pınarhisar Sütlüce 6344-6345 parsel 27.12.2010/234 
 

- 

82 Hüseyin ÇELĠK Ġfraz Vize Düzova 170 ada 1 parsel 27.12.2010/235 - 

                                                                                                                                                     TOPLAM 50.361,83 
 

HALĠHAZIR HARĠTA KONTROL ĠġLEMLERĠ 
 

Ġl Özel Ġdaresi‟nin yetki alanı içerisinde, 9 (Dokuz) adet Halihazır Harita onayı için 

baĢvuruda bulunulmuĢ, Halihazır Harita kontrol iĢlemleri Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü 

tarafından yapılmıĢ olup, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 10. maddesinin (o) bendine 

istinaden, 06.06.2007 tarih ve 78 no‟lu Encümen kararı gereği talep edilen hizmet bedelleri 

karĢılığında, Ġl Özel Ġdaresi‟ne toplam 1.890,00 TL -(Üçbin Yediyüz Oniki Lira)  gelir elde 

edilmiĢtir. (EK:H) 

 

2010 YILI HALĠHAZIR HARĠTA KONTROL ĠġLEMLERĠ 

EK:H 

Ġlgilisi 
ĠĢlem 

Cinsi 
Ġlçe Köy Ada/parsel Onay Tarihi 

Etüd 

Bedeli  

(TL) 

Mustafa ÇORBACI 
Halihazır 

Kontrolü 
Babaeski      Terzili  1062 parsel 08.04.2010 315,00 

Mustafa 

DEĞĠRMENCĠ 

Halihazır 

Kontrolü  
Babaeski Yenimahalle 2461 parsel 22.02.2010 315,00 

Hüseyin BULUT 
Halihazır 

Kontrolü 
Babaeski  Pancarköy 1357 parsel 12.03.2010 315,00 

Alenka Enerji 

Üretim 

Halihazır 

Kontrolü 
Vize Kıyıköy - 18.02.2010 315,00 

Karalar Süt Ürünleri 
Halihazır 

Kontrolü 
Pınarhisar Poyralı 3341 parsel 05.03.2010 315,00 

Bomonti 

Hayvancılık 

Halihazır 

Kontrolü 
Merkez Değirmencik 2012 parsel 27.02.2009 315,00 

ġaban ĠDRĠS 
Halihazır 

Kontrolü 
Pınarhisar Ġslambeyli 1021 parsel 25.08.2010 - 

ġehabettin Hakan 

KAVLAKOĞLU 

Halihazır 

Kontrolü 
Demirköy Hamdibey 

107 ada 5 

parsel 
13.08.2010 - 

Babaeski Ġldeniz 

KıĢlası 

Halihazır 

Kontrolü 
Babaeski Osmaniye - 22.10.2010 - 

                                                                                                                                 TOPLAM 1.890,00 
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3- KÖY GELĠġME ALANLARI  

 

Ġlimiz sınırları dahilinde ÇeĢmekolu ve Emirali köylerinde köy geliĢme alanları çalıĢmaları son 

aĢamaya gelmiĢtir. Ot bedeli yatırılmadığı için iĢlemler sonlandırılamamıĢtır. Vize Ġlçesi Hasbuğa 

Köyünde 27 adet parsel üretilerek köy geliĢme alanı çalıĢmaları bitirilmiĢtir. 

 

KÖY YARDIMLARI 

 

2010 yılı 01.01.2010- 31.12.2010 tarihleri arasında içinde Ġl Özel Ġdaresi‟nin görev alanında bulunan 

Merkez Köyleri, Ġlçe Köyleri, Köylere Hizmet Götürme Birliklerine ve Derneklere Ġl Encümen 

kararları gereği, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 43. maddesine istinaden  Ġl Genel 

Meclisi‟nin, Ġl Encümeni‟ne  verdiği yetkiye dayanılarak Ġl Özel Ġdaresi‟nin bütçesinden toplam 

389.000,00 TL.- tutarında parasal yardım yapılmıĢtır. 

 

 

2010 YILINDA ĠL ÖZEL ĠDARESĠ BÜTÇESĠNDEN MERKEZ VE ĠLÇE 

KÖYLERĠNE YAPILAN YARDIMLAR 

     

MERKEZ ĠLÇE    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Kavakdere Motopomp Alınması 21.06.2010 / 115 3.000,00 

2 Karakoç  Motopomp Alınması 09.08.2010 / 137 4.000,00 

3 Armağan 
Çok Amaçlı Spor 

Kompleksi Ġçin 
09.08.2010 / 138 8.000,00 

                                                                                       TOPLAM 15.000,00 

 

 

LÜLEBURGAZ ĠLÇESĠ    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Karamusul 

Kanalizasyon 

ÇalıĢmalarının 

Tamamlanması 

17.05.2010 / 82 10.000,00 

2 Oklalı 
Ġçme Suyu Boru Hattı 

DöĢenmesi 
22.11.2010 / 203 5.000,00 

3 Hamzabey 
Ġçme Suyu Ġsale Hattı 

Yapım ĠĢi 
13.12.2010 / 220 3.000,00 

   TOPLAM 18.000,00 
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KOFÇAZ  İLÇESİ 

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Kocatarla 

Ġçme Suyu Keson 

Kuyu Pompası 

Arızasının Onarılması 

25.02.2010 / 31 1.000,00 

2 Beyci 
Okul Binasının 

Onarımı Ġçin 
17.05.2010 / 83 10.000,00 

3 Ahmetler  Ġçme Suyu Boru Hattı 26.07.2010 / 132 6.000,00 

4 Kocatarla 

Yeni Açılan Köy Ġçme 

Suyu Sondaj Kuyusu 

Bağlantı ĠĢi Yapımı 

29.11.2010 / 206 2.000,00 

5 Terzidere 
Umumi Tuvalet 

Yapılması 
27.12.2010 / 237 6.000,00 

                                                                           TOPLAM 25.000,00 

 
PINARHİSAR  İLÇESİ    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI 

(TL) 

1 Poyralı 
Kültür Evi Çatı 

Onarımı ve Tadilatı 
02.11.2010 / 197 5.000,00 

                                                                                     TOPLAM 5.000,00 

 

BABAESKİ  İLÇESİ    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI 

(TL) 

1 Çiğdemli 
Umumi Tuvalet 

Yapılması 
27.12.2010 / 236 5.000,00 

                                                                                   TOPLAM 5.000,00 

 

DEMİRKÖY  İLÇESİ    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI 

(TL) 

1 Sislioba Nakdi Para Yardımı 16.08.2010 / 143 1.500,00 

                                                                                       TOPLAM 1.500,00 
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VİZE  İLÇESİ    

     

SIRA 

NO 
KÖYÜN ADI YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/ NO 

VERĠLEN 

YARDIM 

MĠKTARI 

(TL) 

1 Akpınar 

Köy Muhtarlığına 50 

KWH‟lık Elektrik 

Trafosu Alımı 

20.04.2010 / 72 7.500,00 

2 Okçular  
O.G. Enerji Nakil 

Hattı Projesi ĠĢi 
21.06.2010 / 114 20.000,00 

3 ÇavuĢköy  
Dalgıç pompa Alımı 

Ġçin 
16.08.2010 / 144 2.000,00 

                                                                                          TOPLAM 29.500,00 

 

 

KÖYLERE YAPILAN YARDIMLAR TOPLAMI 

 

MERKEZ 15.000,00 

LÜLEBURGAZ 18.000,00 

KOFÇAZ 25.000,00 

BABAESKĠ 5.000,00 

PINARHĠSAR 5.000,00 

VĠZE 29.500,00 

DEMĠRKÖY 1.500,00 

GENEL TOPLAM 99.000,00 

 

 

2010 YILI  ĠL ÖZEL ĠDARESĠ BÜTÇESĠNDEN MERKEZ VE ĠLÇE BĠRLĠKLERĠNE 

YAPILAN  

YARDIMLARIN LĠSTESĠ 

 

Merkez Ġlçe Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 
Çayırlı Köyü Açık Kanal ve Büz 

ĠnĢaatı Yapımı 
31.08.2010 / 153 7.500,00 

  TOPLAM 7.500,00 
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Vize Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Büz, Çakıl, vb. Münferit Yardımlar 11.03.2010 / 36 15.000,00 

2 
Soğucak ve Doğanca Köylerinin 

Ġçme Suyu Borusu DeğiĢimi 
23.08.2010 / 150 20.000,00 

  TOPLAM 35.000,00 

 

 

Kofçaz Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 
Personel Ücretleri , Telefon , 

Kırtasiye v.b. 
11.03.2010 / 37 10.000,00 

  TOPLAM 10.000,00 

 

 

Babaeski Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 
Düğüncülü ve TaĢköprü Köyleri 

Kanalizasyon ÇalıĢmaları 
31.05.2010 / 96 40.000,00 

2 
Cari Harcamalar, Personel ve Diğer 

Giderler 
27.09.2010 / 172 20.000,00 

  TOPLAM 60.000,00 

 

Pınarhisar Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 
Sporcu Soyunma  Odası ĠnĢaat 

Gideri 
25.10.2010 / 192 8.000,00 

  TOPLAM 8.000,00 

 

Demirköy Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Klorlama Cihazı Alınması 14.06.2010 / 109 20.000,00 

2 Kaymakam Lojmanı Onarımı 06.09.2010 / 157 15.000,00 

  TOPLAM 35.000,00 
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Pehlivanköy Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 Cari Harcamalar 25.10.2010 / 191 12.000,00 

  TOPLAM 12.000,00 

 

Lüleburgaz Ġlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği 

SIRA 

NO 
YARDIMIN AMACI 

ENCÜMEN 

KARARI 

TARĠH/NO 

VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 

Ġlçe Köylerinin Çevre 

Düzenlemesi, Köy Konağı 

Onarımı, Trafo Yenilemesi, Okul 

Onarımları, Pis Su Borusu 

DöĢenmesi ĠĢleri v.b. 

14.06.2010 / 110 50.000,00 

  TOPLAM 50.000,00 

 

KÖYLERE HĠZMET GÖTÜRME BĠRLĠKLERĠNE YAPILAN YARDIMLAR TOPLAMI 

 

MERKEZ 7.500,00 

VĠZE 35.000,00 

KOFÇAZ 10.000,00 

BABAESKĠ 60.000,00 

PINARHĠSAR 8.000,00 

DEMĠRKÖY 35.000,00 

PEHLĠVANKÖY 12.000,00 

LÜLEBURGAZ 50.000,00 

TOPLAM 217.500,00 
 

 

2010 YILINDA  DERNEKLERE YAPILAN YARDIMLAR 

 

SIRA 

NO 
YARDIM YAPILAN DERNEK 

ENCÜMEN KARARI 

TARĠH/NO 
VERĠLEN YARDIM 

MĠKTARI (TL) 

1 
Kırklareli Bedensel Engelliler 

Spor Kulübü 
11.03.2010 / 38 10.000,00 

2 Türkiye Sakatlar Derneği 11.03.2010 / 39 2.000,00 

3 

Amatör Spor Kulüpleri 

(Belediye 44x1.000,00) 

(Köy 22x750,00) 

05.04.2010 / 56 60.500,00 

 TOPLAM 72.500,00 

 GENEL TOPLAM 389.000,00 
 
 

 

 

 

 



 - 151 - 

4- KUDEB SERVĠSĠ  ( KORUMA UYGULAMA VE DENETĠM  BÜROSU) 
 

“Koruma, Uygulama ve Denetim Büroları, Proje Büroları ile Eğitim Birimlerinin KuruluĢ, 

Ġzin, ÇalıĢma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelik”in  5. maddesi  “Ġl Özel Ġdareleri Büyük ġehir 

Belediyeleri ve Bakanlıkça izin verilen belediyeler bünyesinde taĢınmaz kültür ve tabiat varlıkları ile 

ilgili iĢlemler ve uygulamaları yürütmek ve denetimlerini yapmak üzere KUDEB kurulur.” 

Hükmünü içermektedir.  
 

Buna göre Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müdürlüğü Ġmar Servisi Bünyesinde KUDEB bürosu 

kurulmuĢ olup, 1 Mimar (SözleĢmeli), 1 Sanat Tarihçisi (geçici görevli), 1 Arkeolog ( geçici görevli) 

görevlendirilmiĢtir. Görevlendirilen personel eğitim kursuna katılmadığı için KUDEB bürosu aktif 

değildir. 

 

5- RUHSAT SERVĠSĠ  

 

ĠġYERĠ AÇMA VE ÇALIġMA RUHSATLARI 

 

01/12/2004 tarih ve 25657 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe giren 5259 Sayılı 

Kanunla değiĢtirilen 2559 sayılı Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, 5302 sayılı Ġl Özel Ġdaresi 

Kanunu ve 10.08.2005 tarih ve 25902 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren ĠĢyeri 

Açma ve ÇalıĢma Ruhsatlarına ĠliĢkin Yönetmelik hükümlerine göre; Belediye sınırları ve mücavir 

alanlar dıĢında kalan yerlerde gayri sıhhi müessese, sıhhi müessese ile umuma açık istirahat ve 

eğlence yerlerine ruhsat vermeye ve denetlemeye Ġl Özel Ġdareleri yetkili kılınmıĢtır. 

 Ġlgili mevzuatta tanımı yapılan; 

GAYRĠ SIHHĠ MÜESSESE: 

Faaliyeti sırasında çevresinde bulunanlara biyolojik, kimyevi, fiziki, ruhi ve sosyal yönlerden 

az veya çok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ve doğal kaynakların kirlenmesine sebep 

olabilecek müessese anlamına gelmekte olup, üç sınıfa ayrılmaktadır. 

 

1-Birinci Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseler: Meskenlerden ve insanların ikametine mahsus diğer 

yerlerden mutlaka uzak bulundurulması gereken müesseselerdir. 1.Sınıf Gayri Sıhhi Müessese 

açmak isteyen gerçek ve tüzel kiĢiler ilk önce Yer Seçimi ve Tesis Kurma Ġzni almak zorundadırlar.  

 

Yer Seçimi ve Tesis Kurma Ġzni: Tesisin yapılmasından önce söz konusu yerde kurulup 

kurulamayacağı ile kurulacak yer, proje ve belgelerin uygun görülmesi durumunda müessesenin 

kurulması için yetkili idarece verilen izindir.Yer seçimi ve tesis kurma izni, tesisin imara uygun 

olması Ģartıyla verildiği tarihten itibaren beĢ yıl geçerlidir. Bu süre sonunda açılma izni alınmadığı 

takdirde, ilgilinin baĢvuru üzerine yer seçimi ve tesis kurma izni iki yıl uzatılır. 

 

Deneme Ġzni: Onaylı projelerine göre yapılan müessesenin, planlanan Ģekilde çalıĢıp çalıĢmadığı ve 

doğal kaynakların kirlenmesini önlemek için alınan tedbirlerin yeterli olup, olmadığını tespit için 

yetkili makamın yazılı izni ve mahalli sağlık teĢkilâtının denetimi altında belirli bir süre deneme 

mahiyetindeki faaliyetine verilen geçici izindir. 

 

ĠĢyeri sahibinin müracaatı veya inceleme kurulunun önerisi üzerine süresi bir yılı geçmemek üzere 

deneme izni verilebilir. Yer Seçimi ve Tesis Kurma Ġzni verilmiĢ veya denemi izni sonunda 

çalıĢmasında sakınca bulunmadığı anlaĢılan Birinci Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin açılabilmesi için 

ilgilinin müracaatını takip eden 7 (yedi) gün içinde inceleme kurulu tarafından yerinde inceleme 

yapılarak ĠĢyeri Açma ve ÇalıĢma Ruhsatı verilir. 

1. Sınıf  Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatlarından;  Yer seçimi ve Tesis Kurma Ġzni, deneme izni ve 

açılma izni için 2010 yılında alınacak bedel; Ġl Genel Meclisi‟nce belirlenen bedele, Yeniden 

Değerleme Oranı uygulanmak suretiyle Valilik Makamı‟nın 23.12.2009  tarih ve 5931  sayılı 

Olur‟ları  ile 2.186 TL olarak belirlenmiĢtir. 
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2010 yılı içinde Ġlimiz genelinde, 1 adet  Yer seçimi ve Tesis Kurma Ġzni, 2 adet Deneme Ġzni 

verilmiĢtir. Verilen izinlerden 01.01.2010 – 31.12.2010 tarihleri arasında  4.372,00 TL gelir tahsilatı 

sağlanmıĢtır.(EK:1) 
 

2010 YILINDA VERĠLEN YER SEÇĠMĠ VE TESĠS KURMA /DENEME ĠZNĠ LĠSTESĠ 

     EK:1 

SIRA 

NO 
ADI SOYADI UNVANI 

YER SEÇĠMĠ VE 

TESĠS KURMA / 

DENEME  ĠZNĠ 

HĠZMET BEDELĠ 

VALĠLĠK MAKAMI 

OLURU TARĠH VE NOSU 

1 
TRAÇĠM ÇĠMENTO SAN. VE 

TĠC. A.ġ. (DENEME ĠZNĠ) 
2.186,00     30.04.2010 - 2283 

2 
VĠZE DÖKÜM SAN. VE TĠC. 

LTD. ġTĠ 
2.186,00     06.05.2010 - 2384 

3 
TRAKYA YEM VE YAĞ 

SAN.TĠC.A.ġ. (DENEME ĠZNĠ) 
- 27.09.2010 - 5429 

                                             TOPLAM  4.372,00  

 

2010 yılı içinde Ġlimiz genelinde 8 adet 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese ruhsatı verilmiĢtir. Söz konusu 

iĢyeri ruhsatlarından 01.01.2010 – 31.12.2010  tarihleri arasında  8.744,00 TL gelir tahsilatı 

sağlanmıĢtır. (EK:2) 

 

2- Ġkinci Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseler: Meskenlerden  mutlaka uzaklaĢtırılması gerekmemekle 

beraber izin verilmeden önce civarında ikamet edenlerin sıhhat ve istirahatleri üzerine gerek 

tesisatları ve gerekse vaziyetleri itibariyle bir zarar vermeyeceğine kanaat oluĢması için inceleme 

yapılması gereken iĢyerleridir.  

 

2010 Yılında 2. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatlarından; Ġl Genel Meclisince belirlenen 

bedele, Yeniden Değerleme Oranı uygulanmak suretiyle Valilik Makamı‟nın 23.12.2009  tarih ve 

5931  sayılı Olur‟ları  ile 731,00 TL açılma ücreti, ruhsatın yenileme devir kayıp gibi 

değiĢikliklerinden 1.456,00 TL ücret alınmaktadır. 

 

2010 Yılı içinde Ġlimiz Merkez Ġlçe ve Ġl Özel Ġdare teĢkilatı bulunmayan Ġlçelerin hudutları 

dahilinde devir yapılmak sureti ile 4 adet 2. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese ruhsatı verilmiĢtir. Söz 

konusu iĢyeri ruhsatlarından 01.01.2010 – 31.12.2010 tarihleri arasında 2.912,00 TL gelir tahsilatı 

sağlanmıĢtır.  

 

3- Üçüncü Sınıf Gayri Sıhhi Müesseseler: Meskenlerin yanında açılabilmekle beraber yalnız sıhhi 

nezarete tabi tutulması gereken iĢyerleridir.  

2010 yılında 3. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatlarından; Ġl Genel Meclisince belirlenen 

bedele, Yeniden Değerleme Oranı uygulanmak suretiyle Valilik Makamı‟nın 23.12.2009  tarih ve 

5931  sayılı Olur‟ları  ile 293,00 TL açılma ücreti, ruhsatın yenileme devir kayıp gibi 

değiĢikliklerinden 731,00 TL ücret alınmaktadır. 

2009 Yılı içinde Ġlimiz Merkez Ġlçe ve Ġl Özel Ġdare teĢkilatı  bulunmayan  Ġlçelerin hudutları 

dahilinde 4 adet  3.sınıf Gayri Sıhhi Müessese ruhsatı verilmiĢtir. Söz konusu iĢyeri ruhsatlarından 

01.01.2010 – 31.12.2010 tarihleri arasında 1.317,00 TL gelir tahsilatı sağlanmıĢtır.  

Ġl Genel Meclisinin 02.09.2010 tarih ve 107 sayılı kararı ile Kırklareli Ġl Özel Ġdaresi‟nin 

görev alanındaki iĢ ve iĢlemlerden ücret alınması hakkındaki Ġl Genel Meclisi‟nin 07.05.2007 tarih 
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ve 88 sayılı kararı iptal edilmiĢ olup bu tarihten sonra görev alanında bulunan iĢ ve iĢlemlerden ücret 

alınmamıĢtır.  

Ayrıca Ġl Genel Meclisi‟nin 07.09.2010 tarih ve 113 numaralı kararı ile 24.06.2010 tarih ve 

27621 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Maden Kanununda ve Bazı Kanunlarda 

DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun ile ilgili Kanunun 7. maddesine eklenen Hüküm gereğince; 

2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunun 84. maddesinde yer alan “ beher metrekare için iĢin 

mahiyetine göre en az 0,10 TL en çok 1,00 TL (Ancak bu miktar hiçbir suretle beĢ bin metrekareye 

isabet edecek tutarı aĢamaz) hükmü doğrultusunda maden üretim faaliyetleri ile bu faaliyetlere 

dayalı ruhsat sahasındaki Ġl Özel Ġdaresince verilecek ĠĢyeri Açma ve ÇalıĢma Ruhsatları için 

tesislerden Ġl Özel Ġdaresince tahsil edilecek ĠĢyeri Açma Ġzin Harcının beher metrekare için 1 (bir) 

TL olarak belirlenmiĢ olup, ĠĢyeri Açma ve ÇalıĢma Ruhsatı verilen 3 Adet ruhsat için 15.000,00 TL 

ĠĢyeri Açma Ġzin Harcı tahsil edilmiĢtir. 

Yine 24.06.2010 tarih ve 27621 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Maden 

Kanununda ve Bazı Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun ile ilgili Kanunun 7. 

maddesinde eklenen “ …Bu bedelin %50 si ruhsatın bulunduğu bölgeyle sınırlı olarak altyapı 

yatırımlarında kullanılmak üzere doğrudan ilgili ilçe veya ilçelerin Köylere Hizmet Götürme 

Birlikleri hesabına aktarılır. Bu alanların belediyelerin mücavir alanı içerisinde kalması durumunda 

tahsil edilen harcın %50 si ilgili belediyelerin hesabına aktarılır.” Hükmü doğrultusunda ilgili 

Köylere Hizmet Götürme Birliği hesaplarına 7.500,00 TL aktarılmıĢtır. 

 

2010 yılı içerisinde 1., 2. ve 3. sınıf gayri sıhhi müesseselerden toplam 20.473,00 TL gelir 

tahsilatı sağlanmıĢtır. (EK:2) 

 

1.Sınıf Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatı            :  8  Adet 

2.Sınıf Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatı            :  4  Adet 

3.Sınıf Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatı     : 4 Adet  olmak üzere toplam 16 adet Gayri Sıhhi 

Müessese Ruhsatı verilmiĢtir. 
 

01.01.2010 – 31.12.2010 TARĠHLERĠNDE VERĠLEN  

GAYRĠ SIHHĠ MÜESSESE RUHSATLARI ĠCMAL 

CETVELĠ 

ĠLÇE ADI 1.SINIF 2.SINIF 3.SINIF TOPLAM 

MERKEZ 0 1 1 2 

LÜLEBURGAZ 6 0 0 6 

BABAESKĠ 1 0 0 1 

PEHLĠVANKÖY 0 0 0 0 

VĠZE 1 1 0 2 

DEMĠRKÖY 0 1 1 2 

PINARHĠSAR 0 1 2 3 

KOFÇAZ 0 0 0 0 

TOPLAM 8 4 4 16 

 

 

 

UMUMA AÇIK ĠSTĠRAHAT VE EĞLENCE YERĠ 
 

KiĢilerin tek tek veya toplu olarak eğlenmesi, dinlenmesi veya konaklaması için açılan otel, 

motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerlerini, gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, 

içkili lokanta, taverna ve benzeri içkili yerleri, sinema, kahvehane ve kıraathane, kumar ve kazanç 

kastı olmamak Ģartıyla adı ne olursa olsun bilgi ve maharet artırıcı veya zeka geliĢtirici nitelikteki 

elektronik oyun alet ve makinelerinin video ve televizyon oyunlarının içerisinde bulunduğu 

elektronik oyun yerleri, internet salonları, lunaparklar, sirkler ve benzeri yerlerdir. 
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2010 yılı içinde Ġlimiz Merkez Ġlçe ve  Ġl Özel Ġdare teĢkilatı  bulunmayan  Ġlçelerin hudutları 

dahilinde 40  kahvehane,  6 içkili köfteci dükkanı, 2 içkisiz köfteci dükkanı, 8 Büfe, 2 Bakkal 

Dükkanı, 1 Berber Dükkanı, 1 Veteriner Kliniği, 1 S.S. Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, 1 Bar, 1 

Ġnternet Salonu, 1 Seyyar Köfteci Dükkanı, 1 Pekmez SatıĢ Dükkanı ruhsatı verilmiĢtir.  

 

ĠLÇELER BAZINDA SIHHĠ MÜESSESE VE UMUMA AÇIK ĠSTĠRAHAT VE EĞLENCE 

YERĠ RUHSATLARI ĠCMAL CETVELĠ  

                                                                                                                                              EK-4 

  MERKEZ LÜLEBURGAZ BABAESKİ PINARHİSAR VİZE PEHLİVANKÖY DEMİRKÖY KOFÇAZ TOPLAM 

KAHVEHANE    40  4 15  -    59 

İÇKİLİ  
KÖFTECİ 
DÜKKANI 6     -    6 

İÇKİSİZ 
KÖFTECİ 
DÜKKANI 2 2 1  -    5 

BÜFE 8 3 6  -    17 

BAKKAL 
DÜKKANI 2  8   2  -    12 

MARKET  1   -    1 

BERBER 
DÜKKANI 1  1  -    2 

VETERİNER 
KLİNİĞİ 1    -    1 

S.S 
TARIMSAL 
KALKINMA 
KOOP 2     -    2 

BAR 1    -    1 

İNTERNET 
SALONU 1  1  -    2 

SEYYAR 
KÖFTECİ 
DÜKKANI 1      -    1 

PEKMEZ 
SATIŞ 
DÜKKANI 1    -    1 

TOPLAM 66 18 26   -    110 
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2010 YILINDA  TARĠHLERĠ ARASINDA MERKEZ-KOFÇAZ-DEMĠRKÖY-PINARHĠSAR 

VE PEHLĠVANKÖY ĠLÇELERĠNDE RUHSAT VERĠLEN ĠġYERLERĠ  

 

Kahvehane 40 

Ġçkili Köfteci Dükkanı 6 

Ġçkisiz köfteci dükkanı 2 

Büfe 8 

Bakkal Dükkanı 2 

Berber Dükkanı 1 

Bar 1 

Veteriner Kliniği 1 

Seyyar Köfteci Dükkanı 1 

Ġnternet Salonu 1 

S.S.Tarımsal Kalk.Koop. 2 

Zahire Ġrtibat Bürosu Ġptal Edildi 

Pekmez SatıĢ Dükkanı 1 

                     TOPLAM 66 

 

 

SIHHĠ MÜESSESE 

 

Gürültü, koku, zararlı atık ve benzeri etkileri ile çevresinde bulunanlara fiziksel, ruhsal ve sosyal 

yönlerden zarar vermeyen iĢyerleridir. Bu bakımdan, bu tür iĢletmelerin açılması, insanlardan ve 

insanların yaĢadıkları yerlerden uzak olması Ģartına bağlı bulunmaz. 

Bu anlamda; bakkal, Ģarküteri, kuruyemiĢçi, kurukahveci, ekmek bayii, manav, lokanta, pizzacı, 

yemek satıĢ yerleri, pastaneler, çay bahçeleri, taksi yazıhaneleri gibi çok çeĢitli adlar altında faaliyet 

gösteren sıhhi iĢyerlerinin de uygulamada bulundukları fiziki mekan itibariyle sınıf ve özelliklerine 

göre niteliklere sahip olması gerekmektedir. 
 

2010 YILINDA VERĠLEN SIHHĠ MÜESSESELER VE UMUMA 

AÇIK ĠSTĠRAHAT VE EĞLENCE YERĠ RUHSAT LĠSTESĠ 

       

             

EK-

4    

SIR

A    

NO 

MÜESSESENĠN VALĠLĠK 

OLUR 

KARAR 

TAR/NO 

MÜESSESE  SAHĠBĠNĠN 
VERĠLEN 

RUHSATIN 
RUHSAT 

BEDELĠ 

  

NEV ' Ġ 
BULUNDUĞU 

YER 
ADI SOYADI ADRESĠ TARĠHĠ NO 

  

1 BAR 
DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ KOFÇAZ 

05.01.2010 

0035 

ALĠ RIZA 

BAġKURT 

DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ KOFÇAZ 
06.01.2010 

2010 

/ 1 
293,00   

2 BAKKAL 
KAPAKLI KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

07.01.2010 

0088 

ERCAN 

GÜRSES 

KAPAKLI KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 
08.01.2010 

2010 

/ 2 
146,00   

3 BÜFE 
AVCILAR KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

08.01.2010 

0067 

ġĠRĠN 

VAROLAN 

AVCILAR KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 
11.01.2010 

2010 

/ 3 
146,00   

4 KAHVE HANE 
DOĞANCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

11.01.2010 

0180 

SEYFĠ 

KARACA 

DOĞANCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
12.01.2010 

2010 

/ 4 
146,00   

5 KAHVEHANE 
HIDIRCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

15.01.2010 

0273 

BĠROL 

BAYRAK 

HIDIRCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
15.01.2010 

2010 

/ 5 
146,00   

6 

ĠÇKĠSĠZ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

KIZILCIKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

18.01.2010 

0324 
EROL YAVAġ 

KIZILCIKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

19.01.2010 
2010 

/ 6 
146,00   
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7 BÜFE 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

19.01.2010 

0348 

HÜSEYĠN 

ÇELĠK 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

20.01.2010 
2010 

/ 7 
146,00   

8 KAHVEHANE 

ÇEġMEKÖY 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

19.01.2010 

0317 

MEHMET 

POMAK 

ÇEġMEKÖY 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

20.01.2010 
2010 

/ 8 
146,00   

9 KAHVEHANE 
TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

19.01.2010 

0382 

MUSTAFA 

ENGĠN 

TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
21.01.2010 

2010 

/ 9 
146,00   

10 KAHVE HANE 
TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

27.01.2010 

0484 

ÖZKAN 

AKYÜZ 

TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
29.01.2010 

2010 

/ 11 
146,00   

11 KAHVEHANE 
AKARCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

29.01.2010 

0540 

COġKUN 

YAMAN 

AKARCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
01.02.2010 

2010 

/ 12 
146,00   

12 KAHVEHANE 
YEġĠLOVA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

02.02.2010 

0573 

MÜJDAT 

GÖKOVA 

YEġĠLOVA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
03.02.2010 

2010 

/ 13 
146,00   

13 KAHVEHANE 

ASILBEYLĠ 

KÖYÜ 

KIRLARELĠ 

09.02.2010 

0479 

FERĠDUN 

KAY 

ASILBEYLĠ 

KÖYÜ 

KIRLARELĠ 

09.02.2010 
2010 

/ 14 
146,00   

14 KAHVEHANE 

DEMĠRCĠHALĠL 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

17.02.2010 

0788 

ÇETĠN 

TOMRUK 

DEMĠRCĠHALĠL 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

18.02.2010 
2010 

/ 15 
146,00   

15 KAHVEHANE 
TATLIPINAR 

KÖYÜ KOFÇAZ 

05.03.2010 

1071 

ġABAN 

SEVGĠ 

TATLIPINAR 

KÖYÜ KOFÇAZ 
05.03.2010 

2010 

/ 16 
146,00   

16 KAHVEHANE 
DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ KOFÇAZ 

04.03.2010 

1072 
MUTLU USLU 

DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ KOFÇAZ 
05.03.2010 

2010 

/ 17 
146,00   

17 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

CELELĠYE KÖYÜ 

LÜLEBURGAZ 

10.03.2010 

1237 

ZEYNEP 

TERKOS 

CELELĠYE KÖYÜ 

LÜLEBURGAZ 
10.03.2010 

2010 

/ 18 
293,00   

18 KAHVEHANE 

DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

10.03.2010 

1224 

HÜSEYĠN 

ELBÜKEN 

DEVLETLĠAĞAÇ 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

11.03.2010 
2010 

/ 19 
146,00   

19 KAHVEHANE 
TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

24.03.2010 

1505 
ALĠ SEVĠMLĠ 

TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
25.03.2010 

2010 

/ 20 
146,00   

20 KAHVEHANE 
YEġĠLOVA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

30.03.2010 

1602 

HÜSEYĠN 

KAVUġAN 

YEġĠLOVA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
23.03.2010 

2010 

/ 21 
146,00   

21 KAHVEHANE 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

31.03.2010 

1641 

ġENOL 

DĠĞER 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

31.03.2010 
2010 

/ 22 
146,00   

22 BAKKAL 
KUġTEPE KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

01.04.2010 

1661 

SÜLEYMAN 

ÇETĠN 

KUġTEPE KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 
01.04.2010 

2010 

/ 23 
146,00   

23 

ĠÇKĠSĠZ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

DEĞĠRMENCĠK 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

01.04.2010 

1674 

CEYHUN 

SALCAN 

DEĞĠRMENCĠK 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

02.04.2010 
2010 

/ 24 
146,00   

24 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

CELALĠYE KÖYÜ 

LÜLEBURGAZ 

07.04.2010 

1754 

ġEVKET 

ERGÜVEN 

CELALĠYE KÖYÜ 

LÜLEBURGAZ 
08.04.2010 

2010 

/ 25 
293,00   

25 KAHVEHANE 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

12.04.2010 

1863 

HÜSEYĠN 

ARSLAN 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

13.04.2010 

 

2010 

/ 26 
146,00   

26 KAHVEHANE 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

14.04.2010 

1517 

KADĠR 

GÖÇER 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

14.04.2010 
2010 

/ 27 
146,00   

27 KAHVEHANE 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

14.04.2010 

1918 

HAKAN 

ENGĠN 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

14.04.2010 
2010 

/ 28 
146,00   

28 KAHVEHANE 
BALABAN KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

13.04.2010 

1895 

HÜSEYĠN 

YAġAR 

BALABAN  KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 
13.04.2010 

2010  

/ 29 
146,00   

29 KAHVEHANE 

HAMDĠBEY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

13.04.2010 

1896 
ZEKĠ ÜREY 

HAMDĠBEY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

14.04.2010 
2010 

/ 30 
146,00   
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30 KAHVEHANE 

LĠMANKÖY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

13.04.2010 

1898 

NEVZAT 

ENGĠN 

LĠMANKÖY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

14.04.2010 
2010 

/ 31 
146,00   

31 KAHVEHANE 

LĠMANKÖY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

13.04.2010 

1897 

HASAN 

DEMĠRGÜLLE 

LĠMANKÖY 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

14.04.2010 
2010 

/ 32 
146,00   

32 BÜFE 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

19.04.2010 

2026 
NAKĠ ÖZBEK 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

20.04.2010 
2010 

/ 33 
146,00   

33 

 

VETERĠNER 

KLĠNĠĞĠ 

DOLHAN KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

30.04.2010 

2296 

RAġĠT 

DURMAZ 

DOLHAN KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 
03.05.2010 

2010 

/ 34 
146,00   

34 BÜFE 
KOCAYAZI 

KÖYÜ KOFÇAZ 

03.05.2010 

2316 

OLCAY 

BATUġ 

KOCAYAZI 

KÖYÜ KOFÇAZ 
03.05.2010 

2010 

/ 34 
146,00   

35 
ĠNTERNET 

SALONU 

BALABAN 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

17.05.2010 

2194 

MUHARREM 

YAġAR 

BALABAN 

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

03.05.2010 
2010 

/ 34 
146,00   

36 

SEYYAR 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

BEĞENDĠK KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

18.05.2010 

2634 

SEÇKĠN 

KOCADAĞ 

BEĞENDĠK KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 
20.05.2010 

2010 

/ 37 
146,00   

37 KAHVEHANE 

KOCAYAZI 

KÖYÜ 

KOFÇAZ 

20.05.2010 

2657 

OLCAY 

BATUġ 

KOCAYAZI 

KÖYÜ 

KOFÇAZ 

21.05.2010 
2010 

/ 38 
146,00   

38 KAHVEHANE 

ATAKÖY  

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

20.05.2010 

2671 

ĠDRĠS 

ARIBOZAN 

ATAKÖY  

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

21.05.2010 
2010 

/ 39 
146,00   

39 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

CEVĠZKÖY KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

21.05.2010

2691 

RAHĠM 

BAYRAK 

CEVĠZKÖY KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
24.05.2010 

2010 

/ 40 
293,00   

40 
BERBER 

DÜKKANI 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

28.05.2010

2804 

GÜRSEL 

DAĞLI 

KAVAKDERE 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

31.05.2010 
2010 

/ 41 
146,00   

41 KAHVEHANE 

SĠVRĠLER  

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

08.06.2010

3090 
SAĠM AYGÜN 

SĠVRĠLER  

KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

09.06.2010 
2010 

/ 42 
146,00   

42 BÜFE 

KOCAYAZI 

KÖYÜ 

KOFÇAZ 

18.06.2010 

3415 

AHMET  

YAġAR 

KOCAYAZI 

KÖYÜ 

KOFÇAZ 

21.06.2010 
2010 

/ 44 
146.00   

43 KAHVEHANE 

ATAKÖY 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

21.06.2010 

3466 
YUNUS TÜRK 

ATAKÖY 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

22.06.2010 
2010 

/ 45 
146.00   

44 KAHVEHANE 

ATAKÖY 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

08.07.2010 

3851 

AYHAN 

KURġUN 

ATAKÖY 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

09.07.2010 
2010 

/ 47 
146.00   

45 KAHVEHANE 
TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

12.07.2010 

3900 
LÜTFÜ AKIN 

TOZAKLI KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
13.07.2010 

2010 

/ 48 
146.00   

46 BÜFE 
DOLHAN KÖYÜ 

MERKEZ 

02.08.2010 

4346 
AHMET EROL 

DOLHAN KÖYÜ 

MERKEZ 
03.08.2010 

2010 

/ 49 
-   

47 

SS.ASĠLBEYLĠ 

KÖYÜ 

TAR.KALKKO

OP. 

ASĠLBEYLĠ 

KÖYÜ 

MERKEZ 

24.08.2010 

4740 

SS.ASĠLBEYL

Ġ KÖYÜ 

TAR.KALKKO

OP. 

ASĠLBEYLĠ 

KÖYÜ 

MERKEZ 

25.08.2010 
2010 

/ 50 
-   

48 
DEVĠR 

KAHVEHANE 

ARMAĞAN 

KÖYÜ  

MERKEZ 

31.08.2010 

4928 

BÜLENT 

ÖZKAYA 

ARMAĞAN 

KÖYÜ  

MERKEZ 

02.09.2010 
2010 

/ 51 

 

 

    - 

  

49 KAHVEHANE 

TOPÇULAR 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

02.09.2010 

4966 

MUSA 

ERDEM 

TOPÇULAR 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

02.09.2010 
2010 

/ 52 

 

 

    - 
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50 

ARĠZBABA 

S.S.TAR.  

KALK.  

KOOP. 

ARĠZBABA 

KÖYÜ 

MERKEZ 

26.09.2010 

5011 

ARĠZBABA 

S.S.TAR.  

KALK. 

KOOP. 

ARĠZBABA 

S.S.TAR.  KALK. 

KOOP. 

06.09.2010 
2010 

/ 53 

 

 

    - 

  

51 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

ÇĠĞDEMLĠ KÖYÜ 

BABAESKĠ 

06.09.2010 

5030 

MURAT 

ENGĠN 

ÇĠĞDEMLĠ KÖYÜ 

BABAESKĠ 
02.09.2010 

2010 

/ 54 

 

 

    - 

  

52 BÜFE 

HACIFAKLI 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

15.09.2010 

5210 

MÜNEVVER 

ATILGAN 

HACIFAKLI 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

16.09.2010 
2010 

/ 55 

 

 

    - 

  

53 KAHVEHANE 
CEVĠZKÖY KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

30.09.2010 

5260 

HALĠME 

TUTAR 

CEVĠZKÖY KÖYÜ 

PINARHĠSAR 
17.10.2010 

2010 

/ 56 

 

 

    - 

  

54 BÜFE 

AHMETLER 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

22.09.2010 

5339 

VELĠ 

ÜSTÜNEL 

AHMETLER 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

23.09.2010 
2010 

/ 57 

 

 

    - 

  

55 KAHVEHANE 

KOCAYAZI 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

23.09.2010 

5394 

AHMET 

YAġAR 

KOCAYAZI 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

24.09.2010 
2010 

/ 58 

 

 

    - 

  

56 
DEVĠR 

KAHVEHANE 

KOCAHIDIR 

KÖYÜ 

MERKEZ 

12.10.2010 

5841 

ÖMER 

AKÇAKAYA 

KOCAHIDIR 

KÖYÜ 

MERKEZ 

13.10.2010 
2010 

/ 59 

 

 

    - 

  

57 KAHVEHANE 

BAYRAMDERE 

KÖYÜ 

MERKEZ 

13.10.2010 

5897 

RAMĠS 

AKTAġ 

BAYRAMDERE 

KÖYÜ 

MERKEZ 

15.10.2010 
2010 

/ 60 

 

 

    - 

  

58 
DEVĠR 

KAHVEHANE 

DOĞANCA KÖYÜ 

PEHLĠVANKÖY 

25.10.2010 

6099 

FĠKRĠ 

GÖKTEPE 

DOĞANCA KÖYÜ 

PEHLĠVAN KÖY 
26.10.2010 

2010 

/ 61 

 

 

    - 

  

59 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

DOLHAN  

KÖYÜ 

MERKEZ 

04.11.2010 

6335 

ERKAN 

ERBAġ 

DOLHAN KÖYÜ 

MERKEZ 
09.11.2010 

2010 

/  62 

 

 

    - 

  

60 KAHVEHANE 
SARPDERE KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 

09.11.2010 

6697 

BAYRAM 

OĞAN 

SARPDERE KÖYÜ 

DEMĠRKÖY 
30.11.2010 

2010 

/ 63 

 

 

    - 

  

61 

ĠÇKĠLĠ 

KÖFTECĠ 

DÜKKANI 

DEREKÖY  

KÖYÜ 

MERKEZ 

28.11.2010 

6728 
HAMĠT KAN 

DEREKÖY  

KÖYÜ 

MERKEZ 

30.11.2010 
2010 

/ 64 

 

 

    - 

  

62 KAHVEHANE 

OSMANCIK 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

30.11.2010 

6771 

TEMEL 

KARYAĞDI 

OSMANCIK 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

01.12.2010 
2010 

/ 65 

 

 

    - 

  

63 

PEKMEZ 

SATIġ 

DÜKKANI 

POYRALI 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

07.12.2010 

6957 

BAYPEK Gıd. 

Tic. Ltd. ġti. 

POYRALI 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

08.12.2010 
2010 

/ 66 

 

 

    - 

  

64 KAHVEHANE 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

MERKEZ 

09.12.2010 

7044 
RECEP GENÇ 

ARMAĞAN 

KÖYÜ 

MERKEZ 

10.12.2010 
2010 

/ 67 

 

 

    - 

  

65 KAHVEHANE 

AHMETLER 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

17.12.2010 

7942 

HALĠT 

SIRTMAÇ 

AHMETLER 

KÖYÜ  

KOFÇAZ 

20.12.2010 
2010 

/ 68 

 

 

    - 

  

66 KAHVEHANE 

ERENLER 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

28.12.2010 

8181 
AYġE AKTER 

ERENLER 

KÖYÜ 

PINARHĠSAR 

30.12.2010 
2010 

/ 69 

 

 

    - 

  

TOPLAM 7.158,00 
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2010 YILINDA   ĠPTAL EDĠLEN 

ĠġYERĠ AÇMA VE ÇALIġMA RUHSATLARI 

                                                                                                                                        EK:6 

SIRA 

NO 

MÜESESESE 

SAHĠBĠNĠN 

ADI SOYADI 

MÜESSESENĠN 

CĠNSĠ 

MÜESSESENĠN 

ADRESĠ 

RUHSATIN 

ĠPTAL TARĠH 

VE NO’SU 

1 
Hasan 

KARAGÖZ 
KAHVEHANE 

DEREKÖY 

KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

23.03.2010 

1449 

2 
Ahmet 

TOMRUK 
KAHVEHANE 

TOPÇULAR  KÖYÜ 

Kofçaz / KIRKLARELĠ 

28.06.2010 

3580 

3 

Elif 

ERDEM 

 

 

ZAHĠRE ĠRTĠBAT 

BÜROSU 

 

KOCAHIDIR KÖYÜ 

KIRKLARELĠ 

15.10.2010 

5918 

 

01.01.2010 – 31.12.2010 tarihleri arasında 3 adet ĠĢyeri Açma ve ÇalıĢma Ruhsatı iptal edilmiĢtir.  

 

CEZALAR 

 

5259 Sayılı Kanun ile değiĢtirilen 2559 sayılı “Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu‟nun 6. 

maddesi ve 5302 Sayılı Ġl Özel Ġdaresi Kanunu‟nun 55. maddesinde gereğince Umuma açık istirahat 

ve eğlence yerleri ile sıhhi iĢyerlerine yapılan denetimlerde mevzuata aykırı davranan iĢletmelere Ġl 

Encümeni tarafından cezai iĢlem uygulanır.  

Hakkında Ġdari Para Cezası uygulama kararı çıkan gerçek ve tüzel kiĢilere 5326 Sayılı 

Kabahatler Kanunu hükümlerine göre iĢlem yapılır. 

Ġlimiz Merkez Ġl ve Ġlçelerine bağlı yerlerde bulunan iĢyerlerine; Ġl Encümen Kararlarına istinaden 

2010 yılı içerisinde  toplam  26.881,00 TL Ġdari Para Cezası uygulanmıĢtır.  (EK:7) 

Uygulanan Ġdari para cezaları,  tahsil ve takiplerinin yapılması için Mali Hizmetler 

Müdürlüğüne (Gelir Servisine) gönderilmektedir.  

Ġl Özel Ġdaresi Kanunu ile  Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu‟nun ilgili maddelerine göre 

mevzuata aykırı  faaliyet gösteren iĢletmelere Ġl Encümeni kararlarına istinaden uygulanan Ġdari para 

cezalarının yüksek olması fakat tahsilatlarının zamanında gerçekleĢtirilememesinin sebebi Ģahıs veya 

Ģirketlerin ödemeden zaman kazanmak amacıyla itiraz yoluna gitmelerinden kaynaklanmaktadır. 

 

2010 YILINDA  UYGULANAN 

ĠDARĠ PARA CEZALARI 

          

 

SR. 

NO 

 

ĠġLETME  SAHĠBĠ 

 

 

ĠġLETME ADI 

 

ENCÜMEN 

KARARI 

 

AÇIKLAMASI 

 

PARA CEZASI 

MĠKTARI 

1 Olcay BATUġ Kahvehane 07.01.2010-  3 Mühürleme - 

2 Cengiz BAĞCI 2.Sınıt Ġçkisiz Lokanta 07.01.2010-  4 5302 say.Kanun 870,00 

3 ġaban SEVGĠ Kahvehane 07.01.2010-  5 Mühürleme - 

4 Ġsmail DAVULCU Kahvehane 07.01.2010 - 6 2559 say.Kanun 727,00 
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SR. 

NO 

 

ĠġLETME  SAHĠBĠ 

 

 

ĠġLETME ADI 

 

ENCÜMEN 

KARARI 

 

AÇIKLAMASI 

 

PARA CEZASI 

MĠKTARI 

5 Mutlu USLU Kahvehane 07.01.2010 - 7 Mühürleme - 

6 Ayhan SÖZER Kahvehane 14.01.2010 - 9 2559 say.Kanun 727,00 

7 Fahrettin TOP Kahvehane 04.02.2010 -15 2559 say.Kanun 727,00 

8 Ġdris ARIBOZAN Kahvehane 04.02.2010 -16 2559 say.Kanun 727,00 

9 Mümin Ali KAÇAK Kahvehane 04.02.2010 -17 2559 say.Kanun 727,00 

10 Vedat TUNGA Kahvehane 04.02.2010 -18 2559 say.Kanun 727,00 

11 Mesut TUNCA Kahvehane 04.02.2010 -19 2559 say.Kanun 727,00 

12 Cengiz BAĞCI 2.Sınıt Ġçkisiz Lokanta 04.02.2010-  20 5302 say.Kanun 870,00 

13 Zeynep TERKOS Ġçkili Lokanta 17.02.2010 -22 Mühürleme - 

 

14 Cengiz BAĞCI 2.Sınıt Ġçkisiz Lokanta 17.02.2010-  23 

suç iĢleme hali 

devam 

ettiğinden 

tekrar idari para 

cezası 

uygulanmamasına. 

15 Vedat TUNGA Kahvehane 17.02.2010 -24 2559 say.Kanun 1.454,00 

16 Cengiz BAĞCI 2.Sınıt Ġçkisiz Lokanta 25.02.2010-  25 5302 say.Kanun 870,00 

17 Hüseyin AKAY Kahvehane 11.03.2010- 34 2559 say.Kanun 727,00 

18 Hüseyin MALÇOK Kahvehane 11.03.2010- 35 2559 say.Kanun 727,00 

19 Cengiz BAĞCI 2.Sınıt Ġçkisiz Lokanta 23.03.2010-  47 5302 say.Kanun 870,00 

20 Öner ÖNGEL Kahvehane 23.03.2010-  48 2559 say.Kanun 727,00 

21 YaĢar GĠRGĠN Kahvehane 29.03.2010- 51 2559 say.Kanun 727,00 

22 Recep ÖZER Kahvehane 29.03.2010-  53 2559 say.Kanun 727,00 

23 Ġbrahim KISIKLI Kahvehane 05.04.2010- 57 Mühürleme - 

24 Okan AKGÜL Kahvehane 12.04.2010- 60 2559 say.Kanun 727,00 

25 Ali YILMAZ Ġçkisiz Köfteci 

Dükkanı 

12.04.2010- 61 5302 say.Kanun 435,00 

26 Ġdris ARIBOZAN Kahvehane 20.04.2010 -67 2559 say.Kanun 1.454,00 

27 Ahmet ÖZDEMĠR Kahvehane 20.04.2010 -68 2559 say.Kanun 727,00 

28 Muharrem YAġAR Ġnternet Salonu 20.04.2010- 70 Mühürleme - 

29 Ġdris ARIBOZAN Kahvehane 10.05.2010- 76 Mühürleme - 

30 Fahrettin Genç Halı Yıkama Atölyesi 24.05.2010- 91 Mühürleme - 

31 Recep ÖZER Kahvehane 07.06.2010- 99 2559 say.Kanun 1.454,00 

32 Bayse KASAP Ġnternet Salonu 07.06.2010- 100 Mühürleme - 

33 HaĢim Serbay GÜR Büfe 07.06.2010- 101 5302 say.Kanun 435,00 

34 Hüseyin BAKAR Bakkal Dükkanı 05.07.2010-124 5302 say.Kanun 435,00 

35 Serdar KAYA Kahvehane 09.08.2010-133 Mühürleme - 

36 Ersin ERGELDĠ Kahvehane 09.08.2010-134 Mühürleme - 

37 ġinasi Ferdi ALTAY Kahvehane 09.08.2010-135 Mühürleme - 

38 HaĢim Serbay GÜR Büfe 16.08.2010-145 5302 say.Kanun 435,00 

39 Ġsmail ġEN Ġçkisiz Köfteci 

Dükkanı 

31.08.2010-154 5302 say.Kanun 435,00 

40 Ufuk SAVAK Kahvehane 20.09.2010-168 2559 say.Kanun 727,00 

41 Okan AKGÜL Kahvehane 20.09.2010-169 2559 say.Kanun 1.454,00 

42 Nurhan ESENTÜRK Bakkal Dükkanı 20.09.2010-170 Mühürleme - 
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SR. 

NO 

 

ĠġLETME  SAHĠBĠ 

 

 

ĠġLETME ADI 

 

ENCÜMEN 

KARARI 

 

AÇIKLAMASI 

 

PARA CEZASI 

MĠKTARI 

43 Veli ÜSTÜNEL Büfe 27.09.2010-173 5302 say.Kanun 435,00 

44 Suay  UĞURLU Kahvehane 20.09.2010-174 Mühürleme - 

45 Gürel BARAN Kahvehane 04.10.2010-175 Mühürleme - 

46 Süleyman RAHVALI Kahvehane 18.10.2010-186 2559 say.Kanun 1.454,00 

47 YaĢar USTA Kahvehane 22.11.2010-202 Mühürleme - 

48 Ali BĠRGÜN Ġçkili Köfteci Dükkanı 06.12.2010-212 Ceza 

uygulanmaması 

- 

49 Sezgin KAYHAN Kahvehane 06.12.2010-213 Mühürleme - 

50 Mehmet SALLAK Kahvehane 06.12.2010-214 2559 say.Kanun 727,00 

51 Mustafa ÇELĠKLĠ Kamyon kasası ve  

karasör imalat ve tamir 

atölyesi 

13.12.2010-217 Mühürleme - 

52 AYKOÇ Akaryakıt ĠnĢ. 

Turizm San. DıĢ Tic. 

Ltd. ġti. 

Ġçkili Lokanta 13.12.2010-218 2559 say.Kanun 727,00 

53 Sevil EġĠYOK Büfe 13.12.2010-217 5302 say.Kanun 435,00 

54 Ġbrahim KULA Kahvehane 20.12.2010-232 2559 say.Kanun 727,00 

55 Cengiz BAĞCI Lokanta 27.12.2010-238 Mühürleme - 

                                                                                                                            TOPLAM   26.881,00 TL 

 

 

1 (a) GRUBU MADEN ĠġLETME RUHSAT ĠġLEMLERĠ 

 

3213 Sayılı Maden Kanununda ve Bazı Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılmasına ĠliĢkin 5177 

sayılı Kanunun 05/06/2004 tarih ve 25483 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

girmesinden sonra “Maden Kanunu‟nun 1 (a) Grubu Madenleri ile ilgili Uygulama Yönetmeliği” 

03/02/2005 tarih ve 25716 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. Ancak 

24.06.2010 tarih ve 27621 sayılı resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Maden Kanununda 

ve Bazı Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun ile Maden Kanununda değiĢiklikler 

yapılmıĢ olup, değiĢikliklerin uygulandığı ilgili yönetmelik 31.12.2010 tarihine kadar henüz Resmi 

Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmemiĢtir. 

 Maden Kanunu‟nun 1 (a) Grubu Madenleri ile ilgili Uygulama Yönetmeliği hükümleri 

gereğince Ġlimiz hudutları dahilinde 6 adet 1 (a) Grubu Maden Ruhsatı bulunmaktadır.2010 yılı 

içerisinde bu 6 adet ruhsattan baĢka 1(a) Grubu Maden ĠĢletme Ruhsatı tanzim edilmemiĢtir. 

Ruhsat sahiplerinden her yıl yapmıĢ oldukları faaliyetlere iliĢkin olarak,  yönetmeliğin 12. 

maddesi gereğince Nisan ayı sonuna kadar bir önceki yıl gerçekleĢtirdiği iĢletme faaliyetleri ile ilgili 

satıĢ bilgi formları alınmıĢ olup, ruhsat sahiplerinden 31.12.2010 tarihi itibariyle 9.710,91 TL Devlet  

Maden Hakkı Özel Ġdare payları   tahsil edilmiĢtir. 

01.01.2010-31.12.2010 tarihleri arasında  120 adet maden sevk fiĢi satıĢı yapılarak toplam 

840,00 TL tahsilat sağlanmıĢtır.(EK:10) 
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ĠLĠMĠZ HUDUTLARI DAHĠLĠNDE VERĠLEN 1(a) GRUBU MADEN ĠġLETME RUHSATLARI LĠSTESĠ 

ĠLĠ: KIRKLARELĠ                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                              EK:8 

SIRA 

NO 
ĠLÇESĠ 

RUHSAT 

SAHĠBĠ 

KÖYÜ  // 

MEVKĠĠ 

RUHSATIN 

BAġLANGIÇ 

TARĠHĠ 

RUHSAT 

NUMAR

ASI 

RUHSAT 

ALANI 
AÇIKLAMA 

1 MERKEZ 
SABRĠ  

SĠNCAP 

ASILBEYLĠ / 

TAġKÖPRÜ 

04.07.2009 - 

04.07.2014 
2009/1 24.200 m²   

2 PINARHĠSAR 
SALĠH  

ÖZLEK 
KAYNARCA 

05.06.2005 - 

05.06.2010 
2005/8 2.023 m² 

 Ruhsat Süresi 

Dolduğundan 

Ruhsat DüĢtü  

3 VĠZE 

BURAK 

ĠNġ.MADEN 

SAN. 

ÇAKILLI 
20.10.2005 - 

20.10.2010 
2005/9 

29274.54 

m² 

 Ruhsat Süresi 

Dolduğundan 

Ruhsat DüĢtü 

4 MERKEZ 
ĠBRAHĠM 

TARTAR 

ASILBEYLĠ / 

BENTYOLU 

02.12.2005 - 

02.12.2010 
2005/10 8.091 m² 

 Ruhsat Süresi 

Dolduğundan 

Ruhsat DüĢtü 

5 MERKEZ 
ĠBRAHĠM 

TARTAR 

KAVAKLI / 

KIRKLARELĠ 

08.08.2006 - 

08.08.2011 
2006/2 32.500 m²   

6 PINARHĠSAR 
SEBAHATTĠN 

KARALAR 

ÇAYIRDERE/ġ

ARAPGEÇĠDĠ 

14.08.2007 - 

14.08 2012 
2007/2 3.000 m²   

7 MERKEZ 

GÜNDÜZ 

ĠNġ.SAN.TĠC.

LTD.ġTĠ. 

ASILBEYLĠ / 

KANLIGEÇĠT 

21.08.2007 - 

21.08.2012 
2007/3 3.000 m²   

8 BABAESKĠ 

AKER 

ĠNġAAT 

MADENCĠLĠK 

NAK.SAN 

KATRANCA 

KÖYÜ KÖY 

ÜSTÜ MEVKĠĠ 

14.11.2007 - 

27.03.2012 
2007/4 10.000 m²   

9 VĠZE 

KUMYOL 

YAPI VE 

PLASTĠK 

SAN. TĠC.A.ġ. 

ÇAKILLI 
15.12.2008 - 

18.05.2011 
2008/1 10.678 m²  

 

2010 YILI 1(a) GRUBU MADEN RUHSATLARI DEVLET HAKKI ÖZEL ĠDARE PAYI LĠSTESĠ 

     EK:9 

SIRA 

NO 

RUHSAT SAHĠBĠNĠN ADI 

SOYADI 

RUHSAT 

NUMARASI 

2010  YILI 

DEVLET 

HAKKI ÖZEL 

ĠDARE PAYI 

TAHSĠLAT 

TUTARI 

TAHSĠLAT 

TARĠHĠ 

1 
AKER ĠNġ.MAD.NAK.SAN. 

TĠC.LTD.ġTĠ. 
2007/4 7.398,45 7.398,45 09.06.2010 

2 
GÜNDÜZ 

ĠNġ.SAN.TĠC.LTD.ġTĠ. 
2007/3 189,60 199,09 17.09.2010 

3 SABRĠ  SĠNCAP 2009/1 1.483,62 1.483,62 16.08.2010 

4 SEBAHATTĠN KARALAR 2007/2 511,25 511,25 29.06.2010 

5 SALĠH  ÖZLEK 2005/8 98,00 
Faiziyle 

Alınacak 
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SIRA 

NO 

RUHSAT SAHĠBĠNĠN ADI 

SOYADI 

RUHSAT 

NUMARASI 

2010 YILI 

DEVLET 

HAKKI ÖZEL 

ĠDARE PAYI 

TAHSĠLAT 

TUTARI 

TAHSĠLAT 

TARĠHĠ 

6 BURAK ĠNġAAT MAD.SAN. 2005/9 420,00 
Faiziyle 

Alınacak 
 

7 ĠBRAHĠM TARTAR 2005/10 149,31 
Faiziyle 

Alınacak 
 

8 
KUMYOL YAPI VE PLASTĠK 

SAN. TĠC. A.ġ. 
2008/1 118,50 118,50 29.06.2010 

9 ĠBRAHĠM TARTAR 2006/2 2.303,64 
Faiziyle 

Alınacak 
 

TOPLAM  12.672,37 9.710,91  

 

MADEN SEVK FĠġLERĠ 

EK:10 

SIRA 
NO 

ADI SOYADI 
ALINAN 
ÜCRET 

TARİH 

1 
AKER ĠNġ. MAD. NAK. SAN. TĠC. 

LTD. ġTĠ. 
350,00 18.05.2010 

2 ĠBRAHĠM TARTAR 70,00 21.07.2010 

3 
AKER ĠNġ. MAD. NAK. SAN. TĠC. 

LTD. ġTĠ. 
350,00 08.09.2010 

4 ĠBRAHĠM TARTAR 70,00 22.10.2010 

TOPLAM 840,00   
 

 

6-ULUSAL ADRES VERĠ TABANI SERVĠSĠ 

 

  5490 Sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununa göre hazırlanan ve adres standardının belirlendiği 

Adres ve Numaralamaya ĠliĢkin Yönetmelik 31.07.2006 tarih ve 26245 sayılı Resmi Gazete‟de 

yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. Bu Yönetmelik binaların numaralandırılması ile Ulusal Adres 

Veri Tabanının kurulması, güncellenmesi ve yürütülmesine iliĢkin hususları kapsamaktadır. 

  

Türkiye Cumhuriyeti sınırları içinde adres bileĢenleri ( Ġl, ilçe, köy, mezra, belediye, mahalle, 

meydan, bulvar, cadde, sokak, küme evleri, site, blok, mevki adları ile sabit tanıtım numarası, dıĢ 

kapı numarası, iç kapı numarası, posta kodu ) ile tanımlanmıĢ tüm adreslerin tutulduğu merkezi veri 

tabanına Ulusal Adres Veri Tabanı denir. 

  

Ülkemizin sosyal ve ekonomik yapısını belirlemeye yönelik olarak yapılan tüm sayım ve 

araĢtırmalarda olduğu gibi, tüm kamu kurum ve kuruluĢların çalıĢmaları ve yerel yönetimlerin 

yapacakları hizmetlerde, adreslerin ve adres sisteminin oluĢturulması ve adres niteliklerinin güncel 

olarak takibi büyük önem taĢımaktadır. Adres kayıt Sistemi ĠçiĢleri Bakanlığı  Nüfus ve VatandaĢlık 

ĠĢleri Genel Müdürlüğünce kiĢilerin adreslerinin elektronik ortamda tutulmasını sağlayan sistemdir. 
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Adres Kayıt Sisteminin değiĢkeni ise Ulusal Adres Veri Tabanıdır. Numaralama çalıĢmasının temel 

amacı, alanda adreslerin  numaralandırılması (adres bileĢenleri), levhaların asılması ve adreslerin  

Ulusal Adres veri Tabanına iĢlenmesidir. 

 

Ulusal Adres Veri Tabanı‟nın alt yapı çalıĢmaları Türkiye Ġstatistik Kurumu BaĢkanlığı 

bünyesinde tamamlanarak veri tabanı oluĢturulmuĢtur. Alt yapı çalıĢmaları Türkiye Ġstatistik 

Kurumu BaĢkanlığınca (TÜĠK) tamamlanan sistemin, iĢletilmesi ve güncel tutulması için ĠçiĢleri 

Bakanlığı Nüfus ve VatandaĢlık ĠĢleri Genel Müdürlüğüne devredilmiĢtir.  Nüfus ve VatandaĢlık 

ĠĢleri Genel Müdürlüğü tarafından yerleĢim yeri ve diğer adres bilgileri güncel tutulmaya 

baĢlamıĢtır. 5490 sayılı Nüfus Hizmetleri Kanunu gereğince Ulusal Adres veri Tabanı oluĢturulmuĢ 

olup, aynı kanun ile Ulusal Adres Veri Tabanındaki adres bileĢenlerinin belediye ve Ġl Özel Ġdareleri 

tarafından güncellenmesi öngörülmüĢtür.  Ulusal Adres Veri Tabanı‟nın kaynağını oluĢturan 

numaralama çalıĢması, belediye olan yerlerde belediyeler, belediyesi olmayan yerlerde ise Ġl Özel 

Ġdareleri tarafından, ĠçiĢleri Bakanlığı Mahalli Ġdareler Genel Müdürlüğü‟nün denetimiyle 

yapılmıĢtır. Belediye ve Ġl Özel Ġdareleri numaralama çalıĢmalarını adres standardına uygun 

yürütmek Ulusal Adres Veri Tabanına iĢlemekle görevlidir.  

 

Bu sebeple, Ġl Özel Ġdaremiz bünyesinde Ulusal Adres Veri Tabanı Bürosu oluĢturulmuĢ 

olup, numaralama çalıĢması ve adres bileĢenlerinin güncellemesini yapmak üzere personel 

görevlendirilmiĢtir. Nüfus ve VatandaĢlık ĠĢleri Genel Müdürlüğü tarafından Ulusal Adres Veri 

Tabanında veri güncellemesinde görevlendirilen personele kullanıcı Ģifresi verilmiĢtir. Numaralama 

çalıĢması yapılan belediye sınırları dıĢında kalan 176 köy ve 3 mahallenin bina dıĢ kapı numara 

levhalarının basılması ihalesi yapılarak basım iĢlemleri tamamlanmıĢ olup, bu levhalar Ġdaremiz 

sorumluluk alanında bulunan köylerin binalarına asılmıĢtır. Ulusal Adres Veri Tabanına yeni kayıt 

ve veri güncellemesi iĢlemleri büromuzca yürütülmektedir. 

 

 

ĠMAR VE KENTSEL ĠYĠLEġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜ 2010 YILINDA 

TAHAKKUK ETTĠRĠLEN GELĠR TABLOSU 

 

 
TAHAKKUK EDĠLEN 

HĠZMET BEDELLERĠ 

1 (a) GURUBU DEVLET MADEN HAKKI 9.710,91 

MADEN SEVK FĠġĠ GELĠRĠ 840,00 

GAYRĠ SIHHĠ MÜESSESE RUHSAT GELĠRLERĠ 24.845,00 

SIHHĠ MÜESSESELER ĠLE UMUMA AÇIK 

ĠSTĠRAHAT VE  

EĞLENCE YERĠ RUHSAT GELĠRĠ 

7.158,00 

ĠDARĠ  PARA CEZALARI 26.881,00 

YAPI RUHSAT BEDELĠ  14.235,00 

YAPI KULLANMA ĠZĠN BELGESĠ 1.032,00 

KAÇAK ĠNġAAT PARA CEZASI 453,01 

HALĠHAZIR HARĠTA KONTROL ETÜD BEDELĠ 1.890,00 

ĠFRAZ VE TEVHĠT BEDELLERĠ  50.361,83 

GENEL TOPLAM 137.406,75 

 

 

 

 



2- PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU 

 

 

PERFORMANS HEDEFĠ FAALĠYETLER 
PERFORMANS 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Makine araç parkında bulunan araçlardan arızalı 

olanların bakım ve onarımı yapılarak bir an önce 

faaliyete geçmesi sağlanacak, ihtiyaç duyulduğunda 

yedek parça temini yapılacaktır. Makine araç 

parkında bulunan araçlardan en verimli Ģekilde 

yararlanılması sağlanılacaktır. 

ARAÇLARIN 

SĠGORTA 

GĠDERLERĠ 

2010 yılında makine araç parkında 

bulunan araçların arızalı olanlarının 

bakım ve onarımları yapılmıĢ ve her 

an faaliyete hazır duruma getirilmesi 

sağlanmıĢtır. Yedek parçalar satın 

alınmıĢtır. Araçların yıllık muayene 

ve sigorta iĢlemleri yapılmıĢtır. 

ÇalıĢan personelin nöbetlerine gidip - 

gelmesi (ringservisi) taĢıma 

hizmetleri yapılmıĢtır. Araçlar için 

akaryakıt ve yağ alımları yapılarak, 

makine araç parkında bulunan 

araçlardan en verimli Ģekilde 

yararlanılması sağlanmıĢtır.  

YEDEK PARÇA 

ALIM VE GĠDERLERĠ 

TAġIMA GĠDERLERĠ 

 

AKARYAKIT ALIM 

VE GĠDERLERĠ 

Yapılacak olan yapıların Ġmar Kanununa ve ilgili 

yönetmeliklere uygun olarak planlı ve ruhsatlı 

yapılanması sağlanacaktır. 

RUHSAT ĠġLEMLERĠ 

2010 yılında yapılacak yapıların Ġmar 

Kanununa ve ilgili yönetmeliklere 

uygun olarak planlı ve ruhsatlı 

yapılanması sağlanmıĢtır. 2010 yılı 

içinde 1 adet Yer Seçimi ve Tesis 

Kurma Ġzni, 2 adet Deneme Ġzni, 8 

adet 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müessese 

Ruhsatı, 4 adet 2. Sınıf Gayri Sıhhi 

Müessese Ruhsatı, 4 adet 3. Sınıf 

Gayri Sıhhi Müessese Ruhsatı, 66 

adet  Sıhhi Müessese ve Umuma 

Açık Ġstirahat ve Eğlence Yeri 

Ruhsatları, 45 adet ĠnĢaat ( yapı ) 

Ruhsatı, 21 adet Yapı Kullanma Ġzin 

Belgesi düzenlenmiĢ, 16 köyden 

proje onayı baĢvurusunda 

bulunulmuĢ, 12 adet imar planı 

onaylanmıĢ, 1/25.000 ölçekli Çevre 

Düzeni Planı çalıĢmaları 

tamamlanmıĢtır. 3 adet ĠĢyeri Açma 

ve ÇalıĢma Ruhsatı iptal edilmiĢtir.   

Toprak ve su kaynaklarının verimli kullanılmasını 

sağlamak amacıyla yeni etüt ve projeler üretmek. 
ETÜT VE PROJE 

ĠġLEMLERĠ 

Toprak ve su kaynaklarının verimli 

kullanılmasını sağlamak amacıyla 

yeni etüt ve projeler üretilmiĢtir. 22 

adet Ġçme Suyu Tadilat ve Limit 

Projesi, 4 adet Kanalizasyon Projesi, 

26 adet Parke TaĢı Projesi, 61 adet 

Tesis Projeleri tamamlanmıĢtır. 

Üst yönetimin ve idarenin gerekli tüm harcamaları 

bütçe ödenekleri doğrultusunda karĢılanması 

sağlanacaktır. 

KÖYLERE YARDIM 

 

Üst yönetimin ve idarenin gerekli 

tüm harcamaları bütçe doğrultusunda 

karĢılanmıĢtır. Köylere Yardım, 

Birliklere Yardım, Tüketime Yönelik 

Mal ve Hizmet Alım ve Giderleri 

gerçekleĢtirilmiĢ olup, borç 

ödemeleri yapılmıĢtır.  

 

 

 

 

 

BĠRLĠKLERE 

YARDIM 

MAL VE 

HĠZMETALIMVE 

GĠDERLERĠ 

BORÇ GĠDERLERĠ 
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PERFORMANS HEDEFĠ FAALĠYETLER 
PERFORMANS 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Kurumsal yapının etkinliği geliĢtirilerek, 

hizmetlerde verimliliği arttırtmak için personel 

eğitimine ağırlık verilecektir. 

GENEL GĠDERLER 

Kurumsal yapının etkinliği 

geliĢtirilerek hizmetlerde verimliliği 

artırmak için personel eğitimlerine 

ağırlık verilmiĢ, personelin ülke 

kapsamında muhtelif illerde 

düzenlenen eğitimlere katılmaları 

sağlanmıĢtır. Ġnsan Kaynakları 

Birimince kurum içinde personelin 

eğitimleri için gerekli seminerler ve 

paneller düzenlenmiĢtir. 

Özlük haklarının ödenmesi sağlanacaktır. 
ÖZLÜK 

HAKLARININ 

ÖDENMESĠ 

Kurum personelinin özlük haklarının 

düzenli olarak ödenmesi 

sağlanmıĢtır. 

Kanunları gereğince 2010 yılı Bütçesiyle kurumlara 

ayrılan kanuni payların 2010 yılı içinde yatırılması 

sağlanacaktır. 

YASAL PAYLAR 

Kanunları gereğince 2010 yılı 

Bütçesiyle kurumlara ayrılan kanuni 

payların 2010 yılı içinde yatırılması 

sağlanmıĢtır. 4759 Sayılı Kanun 

gereğince Ġller Bankası sermayesine 

ödenen % 5 kanuni pay, Ġlköğretim 

Hizmetlerinin %20 kanuni payı, 

Vilayetler Hizmet Birliği‟nin %1 

payı, Kalkınma Ajanslarına iliĢkin 

%1 pay, Trakya Çevre Birliği‟nin % 

0.2 payı olmak üzere tüm paylar 

yatırılmıĢtır.  

Yoksullara mikro kredi verilmesi amacıyla ilgili 

yönetmeliğin çıkarılması sağlanarak, uygun mekan 

ve Ģartlar sağlanacak. Ġlimizdeki ihtiyaç sahipleri 

belirlenip mikro krediler verilerek  ekonomik 

seviyeleri iyileĢtirilecektir. 

YOKSULLARA 

MĠKRO KREDĠ 

SAĞLANMASI 

Yoksullara mikro kredi verilmesi 

amacıyla ilgili yönetmelik 

hazırlıklarına baĢlanmıĢ olup, 

ayrılması istenilen ödenek 

olmadığından mikro kredi 

uygulanmasına baĢlanamamıĢtır. 

Toplam 40 km stablize kaplama, 25 km birinci kat 

asfalt kaplama, 100 km ikinci kat asfalt kaplama 

yapılacaktır. 

KÖY YOLLARI 

YAPIM VE ONARIM 

PROJESĠ 

2010 yılında 48.5 stabilize kaplama, 

22 km 1. hat asfalt kaplama, 88 km 2. 

hat asfalt kaplama, 33 km malzemeli 

bakım, 3089 km kar mücadelesi 2350 

km asfalt yol bakımı, 3000 km 

greyderli yol bakım muhtelif nitelikte 

375 mt sanat yapısı ve  120 adet köy 

isim levhası, 1729 adet trafik iĢaret 

direği, 2111 adet trafik iĢaret levhası, 

7560 adet yol kenar diklemesi ( CTP 

), 450 adet kar direği dikimi ve 

montajı gerçekleĢtirilmiĢtir.   

Toplam  2 köyde yeni içmesuyu ikmal onarım 

projesi, beĢ köyde yeni sondaj kuyusu açılması 

inĢaatları yapılacaktır. Bakım onarıma ihtiyaç olan 

su kaptajlarının onarımlarının yapılması 

sağlanacaktır. Elektromotopomp ve içmesuyu 

elektrik trafolarında beklenmedik arızalara karĢı 

gerekli önlemler alınacaktır. 

KÖY ĠÇME SULARI 

YAPIM VE ONARIM 

PROJESĠ 

Ġller Bankası‟ndan gönderilen 

ödeneklerle toplam 3 köyde Ġçme 

Suyu ( Terfi Hattı + Depo + isale 

Hattı )  Projeleri, 1 adet köye 

Fosseptik + Doğal Artırma Projeleri 

gerçekleĢtirilmiĢtir. Köydes ödeneği 

ile 1 köyde içme suyu (ENH Terfi + 

Ġsale ) ĠnĢaatı devam etmektedir. 

Bakım onarıma ihtiyaç olan su 

kaptajlarının bakım ve onarımları 

yapılmıĢtır. Ġlimiz merkez ve ilçe 

köylerinde içme suyu olmayan köy 

bulunmamaktadır.  



 - 167 - 

PERFORMANS HEDEFĠ FAALĠYETLER 
PERFORMANS 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Toplam en az 8 adet Hayvan Ġçmesuyu Göletinin 

yapılması gerçekleĢtirilecektir. Büyük ve KüçükbaĢ 

hayvanların susuz kalmaması için önlemler 

alınacaktır. 

Sulama kanallarının tamirat ve bakımını yapıp, 

kanalların temizlenmesi sağlanacaktır 

GÖLET VE ARAZĠ 

SULAMA PROJELERĠ 

Toplam 4 köyde Hayvan Ġçme Suyu 

Göleti yapılması tamamlanmıĢtır. 

 

2010 yılında toplam 8 köye kanalizasyon yapım 

projesi uygulanması planlanmaktadır. 

 

KANALĠZASYON VE 

DOĞAL ARITMA 

PROJELERĠ 

Ödenek bulunmadığından bütçe 

imkanları doğrultusunda sadece 1 

adet köyde Kanalizasyon Yapım 

Projesi gerçekleĢtirilmiĢtir.  

Denize kıyısı olan bölgelerde kıyı kenar çizgilerinin 

tespit edilerek hali hazır haritalarının yapılması ve 

müdürlüğümüzün kırtasiye, akaryakıt alımı ve büro 

malzemelerinin temini sağlanacaktır. 

 

MAL VE HĠZMET 

ALIMLARI 

Bayındırlık Müdürünün kırtasiye, 

akaryakıt alım ve büro 

malzemelerinin temini için bütçe 

imkanları kısıtlı olduğundan ödenek 

ayrılmamıĢtır.Hali hazırda haritaların 

yapılması için ödenek ayrılamamıĢtır.  

Denetimin sağlanması amacıyla araçlara akaryakıt 

alınacaktır. 
MAL VE HĠZMET 

ALIMLARI 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan  

yeterli ödenek ayrılamamıĢtır.  

Arıcılık projeleri desteklenerek arı ve arı kovanları 

satın alınması sağlanacaktır. 

ARICILIĞI 

GELĠġTĠRME 

PROJESĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan  

Arıcılığı GeliĢtirme Projeleri 2010 

yılı için desteklenememiĢtir. 

Ġlimiz merkez ve ilçelerinde iklim Ģartlarına uygun 

sertifikalı meyve fidanları ile kurulacak 150 dekar 

yarı bodur elma, 150 dekar armut, 150 dekar Japon 

eriği, 200 dekar bağ (Ģaraplık ve sofralık) 1000 

dekar ceviz,100 dekar badem ve 100 dekar kiraz 

bahçesi ilimize kazandırılması hedeflenmektedir. 

MEYVECĠLĠĞĠ 

GELĠġTĠRME 

PROJESĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan  

Meyveciliği GeliĢtirme Projeleri 

2010 yılı için desteklenememiĢtir. 

2010 yılına kadar Ġl Afet Yönetim Merkezinin 

kurulması sağlanacaktır. 

ĠL AFET VEACĠL 

DURUM YÖNETĠMĠ 

GENEL GĠDERLERĠ 

Bütçe imkanları doğrultusunda Ġl 

Afet Acil Durum Müdürlüğü‟nün 

cari harcamalarını karĢılamak üzere 

45.000 TL ödenek verilmiĢ olup, 

tamamı harcanmıĢtır.  

2010 yılına kadar doğal afet risk haritaları 

oluĢturulacaktır. 

ĠL AFET VEACĠL 

DURUM YÖNETĠMĠ 

GENEL GĠDERLERĠ 

Bütçe imkanları yeterli olmadığından 

2011 yılı yatırımına alınmıĢtır. 

Ġlimiz halkının doğal afetlerden korunma amacıyla 

bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

ĠL AFET VEACĠL 

DURUM YÖNETĠMĠ 

GENEL GĠDERLERĠ 

Bütçe imkanları yeterli olmadığından 

2011 yılı yatırımına alınmıĢtır. 

Ġlimizde okulöncesi eğitim binası ihtiyacı bulunan 

yerlerin tespit edilerek bütçe imkanları dahilinde 

arsa ve binasının temini sağlanacaktır. 

OKUL ÖNCESĠ 

EĞĠTĠM BĠNASI 

YAPIM PROJESĠ 

Okul Önce Eğitim Binası Yapım 

Projesi yapımına baĢlanılmıĢtır. 

Vilayet Hizmetler Birliği‟nden gelen 

ödeneklerle yapımı hala devam 

etmektedir. 

Yeni Sağlık Hizmeti binaları yapımı Kırklareli 

Merkezinde Ağız ve DiĢ Sağlığı Merkezi yapımı ile 

Babaeski Ġlçesine 150 yataklı Devlet Hastanesinin 

yapımı ve mevcut Sağlık Ocaklarının ve Sağlık 

Evlerinin 2010  yılı içinde bakım ve onarımları 

yapılacaktır. 

DEVLET 

HASTANELERĠ 

YAPIMI VE SAĞLIK 

OCAKLARI ONARIM 

PROJESĠ 

Sağlık Bakanlığı‟ndan Yeni Sağlık 

Hizmeti binaları yapımı Kırklareli 

Merkezinde Ağız ve DiĢ Sağlığı 

Merkezi yapımı ile Babaeski Ġlçesine 

150 yataklı Devlet Hastanesinin 

yapımı için ödenekleri gönderilmiĢ 

olup, yapımına baĢlanılması 

beklenilmektedir. Bunun yanında 

mevcut Sağlık Ocaklarının ve Sağlık 

Evlerinin 2010  yılı içinde bakım ve 

onarımları yapılmıĢtır.  
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PERFORMANS HEDEFĠ FAALĠYETLER 
PERFORMANS 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Yeni ambulanslar alınacak ve mevcut 

ambulansların bakımları yapılacaktır. 
SAĞLIK 

HĠZMETLERĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan 

sözkonusu ambulansların 2010 yılı 

içerisinde satın alınması mümkün 

olmamıĢtır. 

Eğitim kalitesini ve okullaĢma oranını arttırmak 

için gerekli olan fiziki altyapıyı hazırlamak 

hedeflenmiĢtir. 

EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Eğitim kalitesini ve okullaĢma 

oranını arttırmak için gerekli olan 

fiziki altyapıyı hazırlamak için 

gerekli çalıĢmalar 2010 yılı içinde de 

devam etmiĢtir.  Ġl Özel Ġdaresi 

bütçesi ile ayrılan kanuni payla 

ilköğretim hizmetlerinin ihtiyaçları 

karĢılamıĢtır.  

Eğitimde fırsat eĢitliği yaratmak, eğitim kalitesini 

arttırarak derslik baĢına 23 olan öğrenci sayısını 

20‟ye düĢürmek ve okullaĢma oranını arttırmak için 

gerekli olan fiziki altyapıyı hazırlanması 

hedeflenmiĢtir. 

EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Eğitimde fırsat eĢitliği yaratmak, 

eğitim kalitesini arttırarak derslik 

baĢına 23 olan öğrenci sayısını 20‟ye 

düĢürmek ve okullaĢma oranını 

arttırmak için gerekli olan fiziki 

altyapının oluĢması için tüm 

çalıĢmalar 2010 yılı içinde de devam 

etmiĢtir.  

Eğitimde AB standartlarına ulaĢmak için sportif ve 

pansiyon hizmet kalitesinin arttırılmasını sağlamak 

ve bu alandaki ihtiyaç olan fiziki alt yapı 

iyileĢtirilmesi hedeflenmiĢtir. 

EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Eğitimde AB standartlarına ulaĢmak 

için sportif ve pansiyon hizmet 

kalitesinin arttırılmasını sağlamak ve 

bu alandaki ihtiyaç olan fiziki alt 

yapı iyileĢtirilmesi çalıĢmaları 2010 

yılı içinde de devam etmiĢtir.   

Mesleki Teknik Eğitimin ihtiyacı olan ortamlar için 

gerekli fiziki alt yapıyı oluĢturma hedeflenmiĢtir. 
EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Mesleki Teknik Eğitimin ihtiyacı 

olan ortamlar için gerekli fiziki alt 

yapıyı oluĢturma çalıĢmaları MEB 

tarafından gönderilen ödenekler ile 

2010 yılı içinde de devam etmiĢtir.  

Ġhtiyaç duyulan hizmetiçinin yapılması, bireylerin 

kültürel,sprotif ve sosyal yönden mutluluğuna katkı 

yapılması hedeflenmiĢtir. 

EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Ġhtiyaç duyulan hizmet için eğitimin 

yapılması, bireylerin kültürel, sportif 

ve sosyal yönden mutluluğuna katkı 

yapılması çalıĢmaları 2010 yılı içinde 

de devam etmiĢtir. 

Ġl Milli Eğitimin rutin mal ve hizmetlerinin 

alınması hedeflenmiĢtir. 
EĞĠTĠM 

HĠZMETLERĠ 

Ġl Milli Eğitimin rutin mal ve 

hizmetlerinin alınması 2010 yılı 

içinde de devam etmiĢtir.  

Özürlü bireylere gündüzlü olarak hizmet 

sunulmakta olan Aile DanıĢma ve  Rehabilitasyon 

Binasının çok amaçlı hizmetlerde kullanmak üzere 

gerekli onarımların yapılması sağlanacaktır. 

SOSYAL YARDIM 

VE HĠZMETLER 

Özürlü bireylere gündüzlü olarak 

hizmet sunulmakta olan Aile 

DanıĢma ve  Rehabilitasyon 

Binasının çok amaçlı hizmetlerde 

kullanmak üzere gerekli onarımlar 

yapılmıĢtır. 

Ġlimiz Dr. Fuat UMAY Çocuk Yuvası ve Kız 

YetiĢtirme Yurdu Müdürlüğü ile Erkek YetiĢtirme 

Yurdu Müdürlüğünün fiziki altyapılarını 

iyileĢtirerek ev tipi yaĢam ortamları sağlanacaktır. 

SOSYAL YARDIM 

VE HĠZMETLER 

Ġlimiz Dr. Fuat UMAY Çocuk 

Yuvası ve Kız YetiĢtirme Yurdu 

Müdürlüğü ile Erkek YetiĢtirme 

Yurdu Müdürlüğünün fiziki 

altyapılarını iyileĢtirerek ev tipi 

yaĢam ortamları sağlanmak için 

gerekli çalıĢmalara baĢlanmıĢtır. 

Kırklareli Huzur Evi Binasının fiziki koĢullarının 

iyileĢtirilmesi için gerekli onarımlar yapılacaktır. 
SOSYAL YARDIM 

VE HĠZMETLER 

Kırklareli Huzur Evi Binasının fiziki 

koĢullarının iyileĢtirilmesi için 

gerekli onarımlar 2010 yılı içinde de 

devam etmiĢtir. 
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PERFORMANS HEDEFĠ FAALĠYETLER 
PERFORMANS 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Resmi kuruluĢlar, sivil toplum örgütleri ile iĢ birliği 

içerisinde bireylerin spora katılımlarını teĢvik eden 

kampanyalar, değiĢik branĢlarda turnuvalar 

düzenlenecek, kulüp ve sporcu sayılarını arttırmak 

için yeni tesisler yapılacak, branĢlarında 

ihtisaslaĢmıĢ eğitici spor adamları ile çalıĢılarak 

kaliteli sporcuların yetiĢmesi sağlanacaktır. Ayrıca 

iĢ adamlarımıza spora yaptıkları hizmetlerin belli 

bir kısmını vergiden düĢebilecekleri sponsorluk 

yasasının tanıtılması konusunda çeĢitli 

bilgilendirme seminer ve toplantılar yapılacaktır. 

SPOR TESĠSLERĠ 

YAPIM PROJESĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan 

2010 yılı içerisinde söz konusu 

projelerin gerçekleĢmesi mümkün 

olmamıĢtır. 

Ġlçe ve beldelerde yöre insanının fiziki yapısına uygun 

spor branĢları seçilerek, bu branĢta tesisleĢmeye 

gidilecek,Antrenman spor salonu sayısı arttırılarak daha 

fazla bireye spor yapma imkanı sağlanacak,Ġlimiz 

merkezde yüzme sporunun geliĢtirilebilmesi için yüzme 

havuzu tesisinin kazandırılmasına ağırlık verilecek,Tüm 

ilçelerimize tenis kortları yapılacaktır. 

SPOR TESĠSLERĠ 

YAPIM PROJESĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan 

2010 yılı içerisinde söz konusu 

projelerin gerçekleĢmesi mümkün 

olmamıĢtır. 

Toplum Destekli Polislik hizmetlerinde kullanılmak 

üzere gerekli araç gereç ve büro malzemeleri 

alınacaktır, ihtiyaç duyulduğunda kırtasiye 

ihtiyaçları karĢılanacaktır. 

MAL VE HĠZMET 

ALIMLARI 

Toplum Destekli Polislik 

hizmetlerinde kullanılmak üzere 

gerekli araç gereç ve büro 

malzemeleri ihtiyaçlarını karĢılamak 

üzere 15. 000 TL ödenek verilmiĢ 

olup, tamamı kullanılmıĢtır.  

Emniyet Genel Müdürlüğünün uygun gördüğü 

Ġlimiz merkez ve ilçelerinde yeni hizmet binaları 

yapılacak ve gerekli görülecek mevcut binaların 

tamir ve bakımları yapılacaktır. 

HĠZMET BĠNALARI 

YAPIM VE 

ONARIMLARI 

Emniyet Genel Müdürlüğünün uygun 

gördüğü Ġlimiz merkez ve ilçelerinde 

yeni hizmet binaları yapılacak ve 

gerekli görülecek mevcut binaların 

tamir ve bakımları Emniyet Genel 

Müdürlüğü‟nden gönderilen 

ödenekleri ile yapılmıĢtır.  

 Demirköy Demir Dökümhanesi‟nde halen devam 

eden kazı çalıĢmaları tamamlanacaktır. 

 Vize Çömlektepe Anfi Tiyatrosunun ortaya 

çıkarılması için kazı çalıĢmalarına devam 

edilecektir. 

Merkez Ġlçede bulunan AĢağıpınar ve Kanlıgeçit 

arkeolojik kazı alanlarında halen devam eden kazıları 

tamamlanacaktır. 

ARKEOLOJĠK KAZI 

ÇALIġMALARI 

Kültür ve Turizm Bakanlığı‟ndan 

gönderilen ödeneklerle arkeolojik 

kazı çalıĢmaları 2010 yılında da 

devam etmiĢtir. 

 Ġlin görüntülü tanıtımı amacıyla “Kırklareli 

tanıtım CD”si hazırlanması. 

 Ġlin tanıtımı amacıyla Türkçe ve yabancı dilde 

“Kırklareli BroĢürü” hazırlanması. 

 Ġlin tanıtımı amacıyla “Kırklareli Envanteri” 

hazırlanması. 

Ġlin tanıtımı amacıyla “Kırklareli Kent Planı” 

hazırlanması 

MAL VE HĠZMET 

ALIMLARI 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan 

2010 yılı içerisinde söz konusu 

projelerin gerçekleĢmesi mümkün 

olmamıĢtır. 

 Mahalli ressamlarımıza birlikte çalıĢabilecekleri 

bir atölye oluĢturmak. 

 Mahalli ressamlarımızın,  oluĢturulan atölyede 

yaptıkları resimlerin sergi salonunda 

sergilenerek Kırklareli‟li sanatseverlerle 

buluĢmasının sağlanması. 

SANATSAL 

FAALĠYETLERĠN 

DESTEKLENMESĠ 

Bütçe imkanları kısıtlı olduğundan 

2010 yılı içerisinde söz konusu 

sanatsal faaliyetlerin desteklenmesi 

mümkün olmamıĢtır. 
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4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 

 5779 sayılı Ġl Özel Ġdarelerine ve Belediyelere Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay 

Verilmesi Hakkında  Kanun Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğünün TaĢra TeĢkilatı için Maliye 

Bakanlığınca yapılacak aktarmalara iliĢkin    1 nci geçici maddesi uyarınca Bakanlığımız ve Maliye 

Bakanlığı tarafından belirlenmiĢ Esas ve Usüller   01.01.2009 tarihinde yürürlüğe konulmuĢ, 2009 

yılı için Bütçe Kanununa konulan ödenek dahilinde, iller itibariyle aktarılabilecek azami tutarlar bu 

Esaslar ekinde gösterilmiĢtir. 

  

Ayrıca; 2009 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununun 13 ncü maddesinde, Ġl Özel Ġdareleri 

ve Belediyelerin gelir ve gider durumları ile personelin sayısını ve bu personele yapılacak aylık ve 

diğer her türlü mali ve sosyal haklara iliĢkin ödemelerin tutarını dikkate alarak, ilgili tertipteki 

ödeneğin 1/3„üne kadar daha az tahakkuk ettirmek suretiyle kullandırmaya Maliye Bakanı yetkili 

kılınmıĢ, il özel idaresi veya belediyece söz konusu personele yapılacak ödemelerin tutarlarının, 

Maliye Bakanlığınca tahakkuk ettirilerek aktarılacak tutarlardan fazla olması halinde, aradaki farkın 

ilgili il özel idaresi veya belediye bütçesinden karĢılanacağı hüküm altına alınmıĢtır.  

 

Bu çerçevede; Maliye Bakanlığınca, il özel idarelerinin kendi öz gelirleri 5779 sayılı kanunla 

genel bütçe vergi gelirlerinde sağlanan artıĢlar, 2008 yılında genel bütçe vergi gelirlerinden ayrılan 

paylar personel sayısı, gerçekleĢen gelir-gider durumları ve yükümlülükleri dikkate alınarak 

belirlenen oranlar üzerinden kesinti yapılmaktadır. 

 

Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü‟nün,  11 Kasım 2009 tarihli 

yazılarından da anlaĢıldığı üzere; 2010 yılında Ġl Özel Ġdaremize yapılacak aktarma tavanları ĠçiĢleri 

Bakanlığı ve Maliye Bakanlığı ile birlikte kararlaĢtırılarak azami tutarın 11.274.000,00 TL olduğu 

belirlenmiĢtir. “İdarelerce söz konusu personele yapılması gereken ödemelerin yıllık olarak idareler 

itibariyle belirlenen tutarı aşması halinde aşan kısım, ilgili idarelerin bütçesinden karşılanır” ibaresi 

yer aldığından 2010 Yılı Bütçe Tasarısında bu uyarıların dikkate alınması istenmiĢtir. 

 

2010 Yılı Bütçesi ile 2010 Yılı Performans Programımızı oluĢtururken yukarıda belirtilen 

gerekçeler dikkate alınarak; söz konusu personel ödemelerine tedbir amaçlı ödenek ayrılmasına 

karar verilmiĢtir. 13.000.000,00 TL olarak uygun görülen 2010 Yılı Bütçemizde 3.300.000,00 TL 

gibi bir ödeneğin personel ödeneklerine ayrılması, bütçemize büyük bir yük getirmiĢtir. Bu nedenle 

2010 Yılı Yatırım Programımızda Özel Ġdaremizce gerçekleĢtirilecek projelerimize gereken 

ödenekler ayrılamamıĢtır. 

Yukarıda açıklanan tüm bu nedenlerden dolayı 2010 Yılı Faaliyet Raporumuzda belirtilen 

yatırımlar ve çalıĢmalar, 2010 yılı Ġl Özel Ġdaresi bütçesiyle ayrılan ödeneklerle gerçekleĢtirilmeye 

çalıĢılmıĢtır.Özellikle köy yollarına yapım-bakım-onarım projelerine bütçe imkanları doğrultusunda 

yılı içinde ek bütçe yapılarak  azami bir Ģekilde ödenek aktarılması sağlanmıĢtır. 

Kent – kır ve sosyo-ekonomik gruplar arasındaki hizmet farklılıklarını azaltan, çağdaĢ yaĢamın 

gerekleriyle uyumlu, halkın ihtiyaç ve beklentilerine uygun bir anlayıĢla fiziki ve sosyal altyapı 

çalıĢmaları yürütülecektir. 

Tüm köy yolları her mevsim emniyetli bir Ģekilde ulaĢılabilen, köy yolu standardına uygun 

biçimde yapılarak, köy ve bağlılarının ulaĢım sorunu çözülecektir.Mevcut asfalt yolların 

korunabilmesi için her yıl 100 km.2.kat asfalt kaplama yapılacaktır. 5 yıl içinde toplam 125 km.1.kat 

asfalt kaplama yapılacaktır. Plan dönemi içinde stablize köy yolunun, her yıl 25 km.sinin 1.kat asfalt 

kaplaması yapılarak 1175 km.den 1300 km.ye çıkarılacaktır. 

Plan döneminde; 48,5 km stablize kaplama, 22 km.1.kat asfalt kaplama, 88 km. 2.kat asfalt 

kaplama, 33 km. malzemeli bakım, 3089 km kar mücadelesi, 2350 km asfalt yol bakımı, 3000 km 

greyderli yol bakımı, muhtelif nitelikte 375 mt. sanat yapısı ve 120 adet köy isim levhası,1729 adet 

trafik iĢaret direği,2111 adet trafik iĢaret levhası, 7560 adet yol kenar dikmesi (CTP), 450 adet kar 

direği dikimi ve montajı gerçekleĢtirilmiĢtir.  
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Köylerimizin yol-bakım-onarımlarında kullanılmak üzere araçlara sağlanan akaryakıt ve yağ 

giderleri ile parça alımlarına ödenek konulması sağlanmıĢtır.Makina parkımızda bulunan araçlar, 

gerek yol çalıĢmalarında gerek içme suyu onarım çalıĢmalarında gerekse kapanan köy yollarımızın 

açılması çalıĢmalarında her an göreve hazır durumda bulundurulmuĢtur.  

Bunun yanında görev alanımız sınırları içinde bulunan Ġlimiz Köylerinin içme suyu yapım 

projeleri ile gölet ve arazi sulama projeleri gerek Ġller Bankasından sağlanan ödeneklerle gerekse 

KÖYDESten (Köylerin Altyapısını Destekleme Projesin)den gönderilen ödeneklerle  

gerçekleĢtirilmesine çalıĢılmıĢtır. 

Ġlköğretim Hizmetleri için ayrılan kanuni pay oranında tüm eğitim hizmetleri çalıĢmaları 

kesintisiz  devam etmiĢtir. 

2010-2014 Yılı Stratejik Planımızda yer alan her yıl yapılması planlanan köylerimizde 

kanalizasyon ve doğal arıtma projeleri 2010 Yılı Bütçesiyle ödenek ayrılamadığından 

gerçekleĢtirilememiĢtir. 

Ġlimize ait denize kıyısı olan bölgelerde kıyı kenar çizgilerinin tespit edilerek hali hazır 

haritaların yapılması veya satın alınması için gerekli ödenek ayrılamadığından 

gerçekleĢtirilememiĢtir. 

Ġlimizdeki Arıcılığı ve Meyveciliği GeliĢtirme projelerine gerekli destek sağlanamamıĢtır. 

Ġl Afet Yönetim Merkezinin kullanacağı doğal afet risk haritaları oluĢturulamamıĢtır. 

Spor tesisleri yapım ve onarım projelerine ödenek ayrılamadığından gerçekleĢme imkanı 

olmamıĢtır. 

Kültür ve Turizm hizmetleri projelerine sanatsal faaliyetlerin desteklenmesi projelerine ödenek 

ayrılamamıĢtır. 

Sosyal Yardım ve Hizmetler kapsamında ödenek ayrılamadığından gerekli destek 

sağlanamamıĢtır. 

Sağlık Hizmetleri kapsamında gerçekleĢtirilecek projelere ödenek ayrılamadığından 

yapılmamıĢtır. 
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III- KURUMSAL KABĠLĠYET VE KAPASĠTENĠN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

 

A- ÜSTÜNLÜKLER 

 

1- Üniversiteye giren öğrenci sayısının yüksek olması. 

 

2- Ġl halkının çocuklarının eğitimine yüksek düzeyde önem vermesi. 

 

3- YetiĢmiĢ, eğitimli insan gücünü barındırması. 

 

4- Göç yolları üzerinde olmasından dolayı biyolojik çeĢitliliğin çok zengin olması. 

 

5- Bol ve temiz oksijen üretimi konusunda ülkemizin ikinci bölgesi olması 

6- Yıldız Dağlarının Çevre ve Orman Bakanlığınca Biyosfer Alanı olarak ilan 

edilebilecek niteliklere sahip olması. 

7- Eko Hidroloji yönünden çok zengin bir yapıya sahip olması. 

8- Doğal haliyle kalmıĢ bölgemizin tek yer olması. 

9- Eğitim baĢarı ortalamasının ülke genelinde yüksek olması. 

10- Verimli, sulanabilir topraklara sahip olması. 

11- Temiz, içilebilir su kaynaklarının varlığı. 

12- Rüzgar enerjisi potansiyelinin kullanılabilir olması. 

13- Turizm dallarının tümünün dört mevsim boyunca kullanılabilir olması. 

14- Ekonomik refah ve gelir düzeyi ülke ortalamasının üstündedir. 

15- Türkiye‟de güçlü üretim yapan sanayisi geliĢmiĢ ilçelere sahiptir. 

16- Bizans dönemi öncesi tarihi yerleĢim alanlarının çokluğu. 

17- CNBC-e Business‟ın yapmıĢ olduğu “Türkiye‟nin YaĢanabilir Ġller AraĢtırması”nda 

Kırklareli Ġli‟nin yaĢanabilir ilk 10 il içerisinde yer alması. 

18- Hem klasik hem de organik tarıma uygun arazilerin bulunması. 

19- Uygun iklim Ģartlarının olması. 

20- Doğasının ve çevresinin ve havasının temiz olması. 

21- Dördüncü derecede deprem bölgesinde olduğundan deprem riski taĢımaması. 

22- Yeterli teknoloji ve lojistik geliĢmiĢliğin bulunması. 

23- Yaz ve kıĢ turizmi potansiyeli taĢıması. 

24- Karadeniz‟e liman ile açılma potansiyelinin bulunması. 

25- Doğalgaz kullanım aĢamasına gelinmesi. 

26- Meyve, sebze, yem bitkileri, hububat gibi tarım ürünlerinin çeĢitliliği ve hayvancılık 

imkanlarının bulunması. 

27- Bölgede yoğun olarak üretimi yapılan buğday, mısır, ayçiçeği ve kanola ürünlerini 

iĢleyen yeterli büyüklük ve kapasitede faaliyet gösteren tarımsal sanayinin varlığı. 

28- Bol miktarda nitelikli ve ucuz iĢ gücünün varlığı. 

29- Kültürel ve sanatsal faaliyetlerin en fazla etkin olduğu ildir. 

30- En çok tiyatro etkinliklerinin düzenlendiği ildir. 

31- Sivil toplum örgütlerinin en çok olduğu illerden biridir. 
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B- ZAYIFLIKLAR 

 

1) Kamu kurum ve kuruluĢlarında etkili performans yönetim ve ödüllendirme sisteminin 

bulunmayıĢı veya uygulanamayıĢı. 

2) Ġlimizin dıĢarıya göç vermesi. 

3) Turizm alt yapısı yetersizliği ve bölgede bulunan tarihi alanlar ile ilgili konuların 

tamamlanamaması. 

4) Nüfusun yaĢlanma eğiliminde olması. 

5) Ġlçeler arasında büyük geliĢmiĢlik farklılıkları bulunması 

6) Sulama imkânları yeterince kullanılmaması 

7) Demir ve denizyolu ulaĢımı geliĢmemiĢ olması. 

8) Orman köylerinin çok fakir olması. 

9) Sulama yöntemi (su kaybı) bulunması. 

10) Katma değeri yüksek ürün tarımının nispeten az olması. 

11) Yerel sermaye ve yatırımın eksik olması 

12) Yerel giriĢimcilik oranının az olması. 

13) DıĢ yatırımcılara tanıtım ve teĢvik verilmemesi. 

14) Birinci teĢvik bölgesinde yer alması. 

15) Konaklama tesisi eksikliklerinin olması. 

16) Reklam ve yerel ürünlerin ulusal platformlarda tanıtımının az olması. 

17) Ġleriye dönük alt ve üstyapı planlamasının zayıf olması. 

18) Dereköy Hudut Kapısı ve duble bağlantı yolunun Bulgaristan tarafından devam etmemesi ve 

kapının TIR trafiğine açık olmaması. 

19) Pınarhisar-Vize kömür rezervlerine iliĢkin yeterli arama çalıĢmalarının yapılmamıĢ olması. 

20) Yerel yönetimlere genel bütçeden yeterli kaynak aktarılamaması. 

21) Demirköy- Ġğneada yollarının Karadeniz‟den yapılacak deniz ticaretine elveriĢli olmaması, 

dağlık olması. 

22) Üniversitenin yeni kurulmasından dolayı akademisyen (öğretim elemanlarının) çok az sayıda 

olması. 

23) Ortak üretim yapma kültürünün oluĢmaması. 

24) Akademik ve bilimsel çalıĢmalara yeterli kaynak aktarılmayıĢı. 

25) Dağlık bölgelerdeki kıĢ Ģartlarının ağırlığı ve zor iklim koĢullarının bulunması. 

 

C- DEĞERLENDĠRME 

 

      Ġlimiz Özel Ġdaresinin faaliyetlerini tanıtıcı çalıĢmalarımız devam etmekte olup, internet 

üzerinden hizmete açılan web sitemiz aracılığıyla veri ve haber giriĢlerimiz güncellenmektedir. 

2010-2014 yıllarını kapsayan stratejik plan doğrultusunda hazırlanan 2010 yılı performans 

programında belirlenen amaç ve hedeflere ulaĢma çalıĢmalarımız devam etmiĢtir. 

Görev ve Sorumluluk alanımızda bulunan; 

Yol ve UlaĢım Hizmetlerinin gerektiği gibi yürütülebilmesi için; 

1- Ġl Özel Ġdare programıyla yapılacak olan iĢlerin fen sanat kaide ve kurallarına uygun olarak 

yürütülebilmesi için teĢkilat Ģemasında belirtilen teknik elemanlar ile takviye edilmelidir. 

2- Mevcut yollarımızın standartların yükseltilmesi için  

a. Kar Küreme Aracı 

b. Süpürge 

c. Ot Biçme Ekipmanı 

d. Tuz Atma Ekipmanı ile takviye edilmelidir. 

e. Trafik Levha Çakma Aracı 

3- Mevcut teknik personele ve ileride takviye amacıyla alınacak teknik personele gerekli teknik 

eğitimin verilmesi. 
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V- ÖNERĠ VE TEDBĠRLER 

 

Stratejik biliĢim ağ alanında mevcut ağ yapımız ve donanımımız önemli ölçüde 

iyileĢtirilmiĢtir. Planda yer alan proje tekliflerinin kabul edilmeden önce uzmanlar tarafından ön 

inceleme yapılarak verimlilik ve etkinlik yönlerinden ele alınması gerekmektedir. Stratejik planlar 

gerçekleĢtirilmeyen projeler bütününden oluĢur ve amacından uzaklaĢılır. Bunun yanı sıra stratejik 

planların bütçeye göre değil, bütçelerin stratejik plan ve performans programlarına uygun 

hazırlanması gerekliliği zaman zaman göz ardı edilebilmektedir. Stratejik plan ve performans 

programlarının tüm kurumlar tarafından benimsenmesi ve her çalıĢma döneminde dayanıĢma içinde 

önem ve hassasiyete kavuĢturulmalıdır. Bunun düzenlenmesi Bakanlıklar düzeyinde de gerekli 

tedbirler alınmalıdır. 

 

Birimler arası iletiĢimin güçlendirilmesi için toplantılar, sosyal faaliyetler düzenlenmelidir.  

 

Ġl Özel Ġdarelerinin gelirlerini artırıcı kanuni düzenlemelerin yapılması sağlanmalıdır.             

 

 Ġdare içi ve dıĢı yazıĢmaların dağıtım ve koordinasyonunun yapılması,  

 

 Ġdare içi Valilik ve Genel Sekreterlik emirlerini, yönetmelik, yönerge, genelge 

ve talimatlarını, yazı Ģeklinde düzenleyerek ilgili birim ve kurumlara 

dağıtımının sağlanması, 

 

 Ġl Özel Ġdaresi bünyesinde kullanılan evraklar, formlar ve dosyalama 

teknikleri   konusunda standardizasyon çalıĢmaları yapılması, 

 Birimi ilgilendiren mevzuatın takibi ve uygulanmasının sağlanması, 

 

 Amirlerin ve mevzuatın verdiği benzer nitelikteki diğer iĢlerin yerine 

getirilmesi sağlanmalıdır. 

 

 Ġlin gelecekte ekonomik, kültürel, sosyal yapısına katkısı olabilecek eğitim, öğretim, turizm 

tesisleri ile ekonomiye katkısı olan tesisler yapımına ve köylerimizin bu yönde istek ve taleplerini 

mali imkanlar çerçevesinde cevap vermeye çalıĢılmakta ise de yeterli kaynak sağlanamamaktadır. 

Gelirlerin yetersizliğinin giderilmesi için biran önce Ġl Özel Ġdaresi Gelir Kanununun çıkması 

sağlanmalıdır. Özel Ġdarenin sunduğu hizmetlerden bedel alınmasına yönelik düzenlemelerin 

yapılması; kırsal kesime götürülen altyapı tesislerinin iĢletilmesinin (içmesuyu, kanalizasyon ve 

arıtma) muhtarlıklara ve birliklere devredilerek iĢletilmesinin sağlanması, iĢletmeden elde edilecek 

gelirlerin ise tesislerin bakım onarımında kullanılmasına yönelik düzenlemelerin yapılması 

gerekmektedir. Köy yolları ve yerleĢim yerleri yol ağının karayolları standartlarına getirilmesi için 

gerekli çalıĢmalara öncelik verilmelidir. 

 Bu amaçla; 

 a) Trafik iĢaret ve iĢaretlemeleri için gerekli trafik iĢaret ve levhaların alınmasına önem 

verilmelidir. 

 b) Yol standartlarında ki yollarda yatay iĢaretlemelerin yapılması amacıyla ödenek tahsis 

edilmesi. 

 c) Yol üst yapısı yapılmada önce gerekli olan alt yapıların yapılmasına önem verilmeli ve 

ödenek tahsil edilmelidir. 

 d) Uygulaması yapılan köy yollarında öncelik II.kat asfalt kaplama olmalıdır. 

 e) Köy yollarından faydalanan kiĢi ve kuruluĢlara eğitim ve gerekli ikazların yapılması için 

görsel ve medya ile eğitim verilerek yapılan köy yollarının daha uzun süre bozulmadan 

kullanılması amaçlanmalıdır. 

 f) Köy yollarında çalıĢan ekipler yeni ve modifiye araç ve ekipmanlarla takviye edilmeli. 
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 g) Köy yollarında yapılacak çalıĢmaların çağdaĢ ve günümüz Ģartlarındaki teknoloji takip 

edilerek yapılması amacıyla uzman kiĢi ve kuruluĢlardan eğitim alınması uygun olacaktır. 

 h) Ġl Özel idare imkanları ile yapılan köy yollarında ihtiyaç duyulan malzemelerin temin 

edilmesi hususunda hammadde çıkarılan malzeme ocakları ile ilgili gerekli ruhsat ve izin 

çalıĢmalarına önem verilmelidir. Malzeme temin edilemeyen köy yollarında satın almalar için 

ödenek tahsis edilmelidir. 

 ı) Yıllık programların hazırlanmasında ihtiyaç duyulan köy yollarında gerekli imalatların 

yapılmasına önem verilmelidir.     
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