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UNIVERSITES

Yasanmakta olan hizli gelismelere ve egilimlere baglh olarak iiniversitelerin gorevleri de stirekli olarak
cesitlenmekte ve artmaktadir. Universitelerin, kalkinma ve gelisme i¢in bilgi toplumunu olusturma siirecine
destek saglamakla yiikiimlii olduklar1 bilinmektedir. Buna bagli olarak {iniversiteler lizerinde artan talep
baskisi ve kisith kalan kaynaklar, onceliklerin 6zenle belirlenmesini gerektirmistir. Bu kapsamda kamu
yonetiminde de yeniden yapilanma siireci ger¢eklestirilmis ve toplumun taleplerine karsi1 daha duyarli,
katilimciliga 6nem veren, hedef ve dnceliklerini acik bigimde belirlemis, hesap verebilen, seffaf, etkin ve
rekabete dayali bir yonetiminin geregi olarak stratejik planlama ve ona paralel olarak performans programi
hazirlanmasi ve izlenmesi anlayis1 benimsenmistir.

Karabiik Universitesi iistlendigi misyon ile bélgesel, ulusal ve uluslararasi dlgekte egitim, arastirma ve
toplumsal hizmet alanlarinda dnemli atilimlar gerceklestirmektedir. Universitemiz yiiksekdgretimin tiim
seviyelerinde 0gretim hizmetlerini siirdiiriirken 6zellikle miithendislik alanlar1 basta olmak {izere birgok
alanda &nemli bilimsel ve sosyal projeleri de hayata gegirmektedir. Karabiik Universitesi kiiresellesen
diinyada benzerlerinden o&zellikle akademik atilimlari, sosyal paydaslariyla biitiinlesmesi ve sosyal
sorumluluk projeleri bakimindan énemli oranda farklilagmaktadir.

Universitemizin akademik kapasitesini giiclendirmek ve belirlenen vizyonuna ulasmasmi saglamak
amactyla hazirlanan 2021-2025 donemi stratejik planlama calismasi, gelecekte ulasmak istedigimiz
stratejik amaglar1 ve bunlara ulasmak i¢in uygulanacak stratejileri ve amaglara ne 6l¢iide ulasildigini
saptamaya yoOnelik performans gostergelerini dokiimante etmektedir. Stratejik planlamaya paralel olarak
performans programi hazirlanmasi ve izlenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda tiniversitemizin yiiriitecegi
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren 2024 yili performans
programi hazirlanmstir.
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Kurumsal olanaklarimizin yani sira sosyal paydaslarimizin katkilar1 da dikkate alinarak hazirlanan 2024
Y1li Performans Programinda, Universitemizle ilgili genel bilgiler ve performans bilgileri yer almaktadir.
Universitemiz performans programmin stratejik amac¢ ve hedeflere en az sapmayla ulasmas,
tiniversitemizin vizyonuna emin adimlarla ilerlemesi, bilimsel gelisim ve kalkinma agisindan énemlidir.
Bugiiniin ve gelecegin gelisen ve degisen kosullarinda stratejik amaglara ulagsmak, orada tutunmak ve yeni

stratejik amagclara bilingli sigrayislar yapmak, insan unsurunun st diizey performansiyla
gergeklestirilebilir.

Tiim paydaslarimiza 2024 yili performans doneminde iistiin basar1 dileklerimle. ..

Prof. Dr. Fatih KIRISIK
Rektor
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1.

GENEL BIiLGILER

Karabiik Universitesi, 29 May1s 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan 5662 sayili
Kanun’la Bat1 Karadeniz Bolgesinde bulunan Karabiik ilinde kurulmus olan bir devlet tiniversitesidir.

Bat: Karadeniz Bolgesinde, ekonomik ve stratejik olarak etkin bir ydrede kurulmus olan Universitemize
bagh farkli yerleskelerde 16 Fakiilte, 9 Meslek Yiiksekokulu, 4 Yiiksekokul, 14 Uygulama ve Arastirma
Merkezi, 2 Enstitii ve 1 Devlet Konservatuvari bulunmaktadir.

Karabiik Universitesi, merkez ve merkeze bagl 5 ilgede bulunan Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu ile Uygulama ve Arastirma Merkezleriyle tiim bolgede, gerek egitim-ogretime gerek bilime,
gerekse sosyokiiltiirel yasama olumlu katkida bulunmak ilkesini esas alarak egitim 6gretim faaliyetlerini
yiirtitmektedir.

Universitemizde 47.280 dgrenci 6grenim gormekte olup; 133 profesdr, 170 dogent, 424 doktor dgretim
tiyesi, 231 6gretim gorevlisi, 192 arastirma gorevlisinden olusan 1.150 akademik personel ile 702 idari
personel ve 314 is¢i olmak tizere toplam 2.166 personel gérev yapmaktadir.

1.1Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin, kalkinma ve gelisme icin bilgi toplumunu olusturma siirecine destek saglamakla
yiiklimliidiirler. Avrupa Birligi’'ne katilim agamasinda bulunan ve bir¢ok agidan Avrupa ile entegre olmus
Ulkemizde, toplumun kalkinmasinda ve gelismesinde iiniversitelerin yonlendirici 6zelligini siirdiirebilmesi
oncelikle asagidaki belirtilen kosullarin saglanmasina baghdir:

. Universitelerin kamu sorumlulugunda kalmasini saglamak

. Aragtirmay1 yiiksekogretimin ayrilmaz bir pargasi olarak gormek
. Saglam kurumlar olusturarak akademik kaliteyi yiikseltmek

. Hareketliligi ve sosyal boyutu gelistirmek

. Kalite Yonetim Sistemlerini uygulamak

Karabiik Universitesi’nin; bu olusumlar: dikkatle izlemesi, stratejik durumunu belirlerken bu olusumlari
degerlendirmesi ve bu olusumlari karsit olarak etkileyebilecek diizeye ulagmasi gerektigi aciktir. Kiiresel
dlgekte ortaya ¢ikan bu gelismeler ve olusumlara karsin Ulkemizdeki yiiksekogretim sisteminin kendine
has 6zelliklerinin de ortaya konmasinda yarar vardir.

Anayasanin 130 uncu maddesinde yiiksekdgretim kurumlari; ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayal
cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga
hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Devlet
tarafindan kanunla kurulan kurumlar olarak tanimlanmustir.
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Anayasanin, “Yiiksekogretim kurumlariin kurulus ve organlart ile isleyisleri ve bunlarin segimleri, gorev,
yetki ve sorumluluklari {iniversiteler izerinde Devletin gézetim ve denetim hakkini kullanma usulleri,
Ogretim elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri, 6gretim elemani yetigtirme,
tiniversitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslar1 ve diger kurumlar ile iliskileri, 6gretim diizeyleri
ve siireleri, yiiksekogretime giris, devam ve alinacak harglar, Devletin yapacagi yardimlar ile ilgili ilkeler,
disiplin ve ceza isleri, mali igler, 6zliik haklari, 6gretim elemanlarinin uyacaklari kosullar, iniversitelerarasi
ihtiyaglara gore 0gretim elemanlarin gorevlendirilmesi, 6grenimin ve dgretimin hiirriyet ve teminat
icinde ve cagdas bilim ve teknoloji gereklerine goére yiiriitiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve
tiniversitelere Devletin sagladigi mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir.” hiikkmii geregince
hazirlanan ve yiiriirlikte bulunan 2547 sayili YiiksekogretimKanununun 12 nci maddesinde yiiksekogretim
kurumlariin gorevleri asagidaki sekilde siralanmustir.

v Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar1 ve
kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

v Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

v Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

v Egitim-0gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,
v Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarinin

yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici
Onerilerde bulunmak,

v Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim- 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri
yapmaktir.
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Rektor

Devlet ve vakif liniversitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji
enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda
gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorev, yetki ve sorumluluklar:

v Universite kurullarina baskanlik etmek; yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarmi uygulamak,
tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda
diizenli caligmay1 saglamak

v Her egitim-6gretim y1li sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim-6gretim bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek
v Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve iiniversite

yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna
sunmak

v Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin
ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gdrevini
stirdiirmek

v Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Ayrica liniversite mali kaynaklarinin plan, program, biitge iliskisini kuracak sekilde etkin, ekonomik ve
verimli kullanimina yonelik olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda st
yonetici sifat ile Rektore verilen temel gorev ve sorumluluklart yerine getirmekle yetkili kilinmustir.
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Senato

2547 sayili kanunun 14’tincti maddesine goére senato; Rektoriin bagkanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar
ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ yil i¢in sec¢ilecek birer 68retim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii
ve yiiksekokul miidiirlerinden olusur. Senato, iiniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu
kapsamda iiniversitenin egitim- 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak ve Universite Yénetim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Senato, her 6gretim yili1 basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor, gerekli
gordigi hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.
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Senato Gorevleri

v Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak.

v Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarimi hazirlamak veya goriis
bildirmek.

v Rektoriin onayindan sonra resmi gazetede yayimlanarak yiiriirlige girecek olan iiniversite veya
tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak.
v Universitenin y1llik egitim-6gretim programii ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

v Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarmin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak.

v Fakiilte kurullari ile rektorlige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak.

v Universite yonetim kuruluna iiye segmek.

v Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

2547 sayili kanunun 15 inci maddesine gore Universite ydnetim kurulu, Rektdriin baskanliginda
dekanlardan, liniversiteye bagl degisik 0gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil
icin secilecek ii¢ profesdrden olusur. Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite Yonetim Kurulunun Gérevleri

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde Rektore yardimer bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek.
v Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, tiniversiteye bagli birimlerin dnerilerini

dikkate alarak yatirnm programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile Rektorliige

sunmak.

v" Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak.

v’ Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamak.

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesine gore fakiiltelerin organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu
ve Fakiilte Yonetim Kuruludur.
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Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, Rektoriin 6nerecegi, liniversite i¢cinden veya digindan ii¢
profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten
dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim
iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en
cok ti¢ yil i¢in atanir. Dekan gerekli gordiigii hallerde yardimeilarini degistirebilir. Dekanin gorevi sona
erdiginde yardimcilarinin gorevi de sona erer. Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan
biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

v Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

v Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

v Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile rektorliige bildirmek, fakiilte biitcesiile ilgili
Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorlige sunmak.

v Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gbzetim ve denetim goérevini
stirdiirmek.

v Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyalhizmetlerin
saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu Kurulus ve Tsleyisi

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlari ile varsa fakiilteye bagl
enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ti¢ y1l i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri
ti¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir
Ogretim liyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariy1l basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordiigii
hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.
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Gorevleri
Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak.

v Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek.

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu Kurulus ve Isleyisi

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ti¢ y1l igin segecegi ii¢ profesor, iki dogent
ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigli hallerde gegici
calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatdrliikleri kKurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Gorevleri
Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

v Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek.
v Fakiiltenin egitim-6gretim, planve programlari ile akademik takvimin
uygulanmasini saglamak.

v Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak.

v Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak.

v Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve siavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek.

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 19/a maddesi uyarinca enstitlilerin organlari; enstitii miidiird,
enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

Enstitii Mudiiri

Ilgili fakiilte dekaninin onerisi {izerine rektor tarafindan ii¢ y1l igin atanir. Rektdrliige bagl enstitiilerde bu
atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan oneri ve
atamalarda ilgili 6gretim tiyeleri ile gereken istisarelerde bulunurlar. Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli
Ogretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde
yardimcilarint degistirebilir. Miidiirlin gérevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer. Miidiire
vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.
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Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Enstiti miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gdrevleri enstitii bakimindan yerine getirir.
Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii birimleri arasinda
diizenli ¢calismay1 saglamak, Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek, Enstitiinlin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, enstitii biitcesi ile ilgili Onerileri enstitii yonetim kurulunun da goriisiinii alarak rektorliige
sunmak, Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
yapmak, Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Enstitii Kurulu

Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki anabilim dali baskanlarindan olusur. Enstitii
kurulu 2547 sayili Kanunla Fakiilte kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.
Enstitiiniin, egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan,
program ve egitim-0gretim takvimini kararlagtirmak, Enstitli yonetim kuruluna iiye segmek, Kanun ve
yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Yonetim Kurulu

Miidiirtin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii
kurulu tarafindan ii¢ yil icin secilecek ii¢ 6gretim iiyesinden olusur. Enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili
Kanun’la fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Gorevler:

v Enstitii kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii midiiriine yardim
etmek,

v Enstitlinlin egitim-ogretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

v Enstitlinlin yatirim, program ve biitge tasarisin1 hazirlamak,

v Enstiti miidiiriiniin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

v Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda kara vermek,

v Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Organlarimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20/a maddesi uyarinca yiliksekokullarin organlari; ytiksekokul
midiiri, yiiksekokul kurulu ve Yiiksekokul yonetim kuruludur.
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Yiiksekokul Miidiirii

Ucg yil igin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi {izerine rektdr tarafindan atanir. Rektorliige baglyiiksekokullarda
bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden atanabilir. Miidiiriin okulda gorevli
aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimeisi bulunur. Miidiir gerekli
gordiigii hallerde yardimcilarii degistirebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de
sona erer. Midiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir. Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul Kurulu

Midiiriin  baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki boliim, anabilim veya anasanat dali
baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiiriin gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu
tarafindan {i¢ y1l i¢in secilecek ii¢ 6gretim liyesinden olusur. Yiiksekokul Kurulu ve yiiksekokul yonetim
kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliimlerin Yetki Gorev ve Sorumluluklar: Boliim Baskani

Boliimiin her diizeydeki egitim-0gretim ve arastirmalarindan ve boliimle ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli
ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasinit saglamaktan sorumludur.
Boliim baskani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna katilir ve boliimii temsil eder. Boliimde gorevli 6gretim
elemanlarinin gorevlerini yapmalar1 bolim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim bagkani, her
Ogretim yili sonunda boliimiin gegmis yildaki egitim-0gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki
¢alisma planini agiklayan raporu bagli bulundugu rektor, dekan veya yiiksekokul miidiiriine sunar.

Boliim Kurulu

Boliim baskaninin baskanliginda, varsa yardimcilari, o boliimii olusturan anabilim veya anasanat dallari
baskanlarindan olusur. Boliim kurulu, boliim ile boliime bagli anabilim veya anasanat dallarinin egitim-
O0gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin, programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkéanlarindan en
etkin bicimde yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve is birligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda goriis
bildirir. Bélim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oneriler, bolim baskaninin onayindan sonra
uygulanir
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Anabilim veya Anasanat Dalh Baskam

O anabilim veya anasanat dalinin profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, bulunmadig: taktirde
yardimci dogentleri, yardimer dogent de bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim
veya anasanat dalinda gorevli 6gretim iiyeleri ve oOgretim gorevlilerince segilir ve bir hafta icinde
yiiksekokul miidiirli, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali
bagkani olarak atanabilecek 6gretim iiyesi veya Ogretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde,
baskan, yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar

rektorlige bildirilir.

Anabilim veya Anasanat Dah Kurulu

Bilim veya sanat dal1 bagkanlarindan olusur. Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat
dalin1 kapsadigi durumlarda, anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim {iyelerinden ve 6gretim
gorevlilerinden olusur. Anabilim veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali
programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali baskanina goriis bildirir.

Bilim veya Sanat Dah Baskam

O bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadig takdirde yardimei
dogentleri, yardimeir dogent de bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat
dalinda gorevli 6gretim {iyeleri ve dgretim gorevlilerince secilir ve bir hafta i¢inde yliksekokul miidiiri,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali baskani olarak atanabilecek
Ogretim liyesi veya 6gretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde bagkan, yiiksekokul miidiiri,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Bilim veya Sanat Dal Kurulu

O bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, docent, yardimer dogent ile 6gretim gorevlilerinden olusur.
Bilim veya sanat dali kurulu, ders programlarinin, arastirmalarin hazirlanma ve uygulamalari ile ilgili
onerilerini bilim veya sanat dali bagkanina sunar.

Yoneticilerle Tlgili Ortak Hiikiimler

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 bagkanlarinin gérev siireleri ii¢ yildir. Siiresi biten bagkan
yeniden ayni usullerle atanabilir. Bolim bagkanlar1 ile yardimcilar1 devamli statiide veya devlet
memurlarinin tabi olduklart mesai saatlerine ve siiresine tbi olmak sartiyla kismi statiide olan ¢gretim
tiyeleri arasindan bu Yonetmeligin 14.; anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallari bagkanlari ile yardimcilar
devamli statiide veya devlet memurlarmin tabi oldugu mesai saatlerine ve siiresine tabiolmak sartiyla
kismi statiide olan 6gretim iiyeleri, bulunmadigi taktirde 6gretim gorevlileri arasindan Y onetmeligin 16. ve
17. maddelerinde belirtilen esaslara gore secilir. Gerektiginde, bir kiside birden fazlayoneticilik goérevi,
ancak rektoriin onayi ile toplanabilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin
koordinatorliiglinii yapar. Ancak birden fazla anabilim dalinin kapsandigi béliimlerde boliim baskani bir
anabilim dali baskanligini, birden fazla bilim dalinin kapsandigi1 anabilim dallarinda, anabilim dali bagkani
bir bilim dali baskanligini istlenebilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin
koordinatorliigiinii yapar.
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Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali baskanlar1 gorevi basinda bulunamayacagi siireler icin
yardimcilar1 veya dgretim liyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla
ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir bagkan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul miidiiri,
konservatuvar miidiirii, dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dalinda gérevli 6gretim tiyelerini
ve Ogretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini segmek iizere bir hafta i¢inde toplantiya ¢agirir.
Se¢imler liye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin katilmasi ile gizli oyla yapilir. Baskan katilan iiye
sayisinin salt gogunlugu ile se¢ilir. Anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dali bagkanlarinin se¢iminde
ikinci tur sonunda salt ¢cogunlugun saglanmamasi halinde, ti¢iincii turda en ¢ok oy alan aday segilmis olur.
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1.2 Teskilat Yapisi

Universitemiz akademik ve idari birimlerine ait érgiit yapisim1 gsteren sema Sekil-1’de sunulmustur.

YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCILARI

ICDENETIM BIRIMI
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AKADEMIK BiRIMLER
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1.3 Fiziksel Kaynaklar
Yerleskeler

Demir Celik Yerleskesi

Demir Celik yerleskesi Universitemizin merkez yerleskesidir. Demir Celik Yerleskesinin gelisim alam 3.374.444
m? olup 694.939 m? acik alan 180.317 m?kapali alana sahiptir. Demir Celik Yerleskesinde Rektorliik binasi, Fen
Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Teknoloji Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Isletme Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Islami {limler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Orman
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Sivil Havacilik Yiiksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Demir Celik Enstitiisii, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Merkezi, uygulama ve arastirma merkezleri,
Kamil Giileg Kiitiiphanesi, kapal1 spor salonu, agik spor sahalari, iniversite camisi, sosyal tesis ve 6grenci yasam
merkezi, kantin ve kafeteryalardan olugmaktadir.

Resim 1 : Demir Celik Yerleskesi
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KARABUK UNIVERSITESI
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Resim 2 : Karabiik Universitesi Demir Celik Yerleskesi Master Plam
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Resim 3 : Karabiik Universitesi Merkez Kiitiiphanesi

Karabiiklii is adami1 Kamil Giileg tarafindan yaptirilan Kamil Giileg Kiitiiphanesi, 2 kat, 1 asma kat ve 600
m? teras olmak iizere toplam 2.692 m?2 kapal1 alanda hizmet vermektedir.

S e

Resim 4 : Tiirkiye’nin ilk ve Tek Ay Yildizh Stadyumu

Demir Celik Yerleskesinde yer alan ve igerisinde Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu,
Kres ve Ogrenci Kuliiplerini barindiran 25 bin kisi kapasiteli ay yildiz seklinde insa edilen Stadyum
11.000 m?’lik alana sahiptir.
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Safranbolu Yerleskesi

Universitemiz Safranbolu yerleskesi 21.395 m? acik alana ve 44.665 m? kapali alana sahiptir. Yerleskede;
Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Basak Cengiz
Mimarlik Fakiiltesi, Tiirker inanoglu Iletisim Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Safranbolu Sefik
Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu, Safranbolu Devlet Konservatuvari, Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi
(Tarihi Tas Bina), Safranbolu Turizm ve Otelcilik Uygulama Konukevleri (Tarihi Cicekler Evi, Tarihi Antepler
Konag1) ve Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu atdlyeleri bulunmaktadir. Safranbolu Sefik
Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu binasi Safranbolu Kaymakamligina tahsis edilmistir.

Resim 5 : Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Binasi

Safranbolu Kaymakamlig1 binas1 yikilarak yerine Tiirker Inanoglu Iletisim Fakiiltesi yapilmustir.
Kaymakamlig1 binasi yikilarak yerine Tiirker inanoglu iletisim Fakiiltesi yapilmistir
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Resim 6 : Tiirker Inanoglu iletisim Fakiiltesi Binas

Karabiik Universitesi Iletisim Fakiiltesi, 26.09.2016 tarihli ve 2016/9270 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin
01.11.2016 tarihinde 29875 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmasi ile kurulmustur. Tiirker Inanoglu iletisgim
Fakiiltesi, UNESCO kiiltiirel miras listesinde bulunan Safranbolu'da yer almaktadir. Ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun olarak gelecegin iletisimcilerini yetistirmede kuramsal ve uygulamali birimler araciligiyla
iletisim alaninda en saygm akademik kurumlar arasinda yer almak temel vizyonuna sahiptir. Tiirker inanoglu
[letisim Fakiiltesi 2021-2022 akademik yilinda Gazetecilik Béliimii ve Radyo, Televizyon ve Sinema Béliimiinde
egitim ve 0gretime baglamistir.
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Resim 7 : Prof. Dr. Fuat Sezgin Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi (Tarihi Tas Bina)

Cumhurbagskanligr genelgesiyle 2019 yilinin “Prof. Dr. Fuat Sezgin Yili” olarak ilan edilmesinin ardindan,
Karabiik Universitesi ile Prof. Dr. Fuat Sezgin Islam Bilim Tarihi Arastirmalar1 Vakfi (IBTAV) ve Kirikkale
Universitesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda, Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisinin ismi, Prof. Dr.
Fuat Sezgin Safranbolu Bilim ve Sanat Akademisi olarak degistirildi.

S :
L W WY

Resim 8 : Uygulama Oteli Tarihi Cicekler Evi
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Yenice Yerleskesi

Karabiik Ili Yenice Ilgesinde bulunan yerleske 7.396 m2 agik alan iizerine kurulu ve 2.260 m2 kapal alana
sahiptir. Yenice Meslek Yiiksekokulu ilk dnce "Is saglig1 ve giivenligi" programu ile ilk 6grencilerini alarak
egitime baslamistir. Ayrica "Bilgisayar programciligl" ve "Rayli sistemler makine teknolojisi" programlari
2018/2019 egitim 6gretim yilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir.

N

Resim 9 : Yenice Meslek Yiiksekokulu

Eskipazar Yerleskesi

Karabiik ili Eskipazar ilgesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilkdgretim okulu olarak hizmet vermekte iken
Milli Egitim Bakanlig: tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla Universitemize tahsis edilmistir.
95.760 m2 alan iizerine kurulu 16.273 m2 kapali alan1 bulunan yerleske igerisinde Eskipazar Meslek
Yiiksekokulu egitim binasi, yurt binasi (KHK’ya ait), kapali spor salonu ve acik basketbol sahasi
bulunmaktadir. Eskipazar Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojileri, Makine ve Metal Teknolojileri,
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri ve Miilkiyet Koruma ve Giivenlik boliimleri ile egitim-6gretime
devam etmektedir.

Resim 10 : Eskipazar Meslek Yiiksekokulu
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Eflani Yerleskesi

Karabiik ili Eflani ilgesinde bulunan yerleske, yatili bolge ilkdgretim okulu olarak hizmet vermekte iken Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan meslek yiiksekokulu kurulmasi amaciyla Universitemize tahsis edilmistir. 101.076
m?2 alan tizerine kurulu 3.935 m2 kapali alan1 bulunan yerleske igerisinde Eflani Meslek Yiiksekokulu egitim
binasi, yurt binas1 ve agik basketbol sahas1 bulunmaktadir. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik, Otel Lokanta ve [kram
Hizmetleri, Gida Isleme ve Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimleri ile egitim 6gretime devam etmektedir.

Resim 11 : Eflani Meslek Yiiksekokulu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Yerleskesi

Karabiik ili Organize Sanayi Bolgesinde bulunan yerleske, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
meslek yiiksekokulu kurulmas1 amaciyla Universitemize tahsis edilmistir. 46.662 m2 alan iizerine kurulu
15.930 m2 kapali alana sahip bir egitim binast bulunmaktadir. Atdlye, yemekhane, itfaiye, garaj ve
dersliklerden olusan 13.648 m2 kapali alana sahip yeni bir egitim binas1 2021 yilinda faaliyete ge¢mistir.
TOBB yerleskesinde Motorlu Aracglar ve Ulastirma Teknolojileri, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik, Makine
ve Metal Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojileri, Elektrik ve Enerji, Elektronik ve Otomasyon, Ulastirma
Hizmetleri, Mimarlik ve Sehir Planlama, Insaat ve Tasarim Béliimleri ile egitim-6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir.

E—
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Resim 12 : Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Teknik Bilimler Meslek Yiiksekkulu
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= RIS

Resim 13 : Uluslararasi Ogrenciler

Resim 14 : Mezuniyet
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Tablo 1 : Karabiik Universitesi Tasinmazlariin Dagilim

Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmazin Alani
Yerleske (m2) Toplam
. 2
Adi Universite Maliye / Hazine Diger (m?) IAciklama
Demir-Celik
Yerleskesi - . .
(Merkez 611.899,91 83.040,40 - 694.939,91 Universite/Hazine
Kampiis)
Safranbolu s
Yerleskesi 4.355,86 15.619,38 - 19.975,24 11 Ozel Idare
Eskipazar .
Yerl(le)gkesi - - 75.346,49 75.346,49 11 0zel Idare
Yenice
Yerleskesi 7.396 - - 7.396
Eflani .
Yerleskesi - - 101.076 101.076 11 Ozel Idare
TOBB
Yerleskesi - - 46.662 46.662 KARORSAN
Bulak L
Yerleskesi - 2.687,18 1.615,79 4.302,97 Hazine/Ozel Idare
Ovacik
Yerleskesi - 6.159,11 - 6.159,11 Hazine
Personel S
Lojmanlari 8.100 - - 8.100 Yenigehir
Diger
Taslnmazlar 8.240,75 8.020,46 - 16.261,21
Toplam 623.651,77 109.358,42 224.700,28 980.218,93

Sekil 1. Karabiik Universitesi Tasinmazlarinin Dagihm

= Demir-Celik Yerlegkesi

= Safranbolu Yerleskesi

= Eskipazar Yerleskesi

= Yenice Yerlegkesi

= Eflani yerlegkesi

= TOBB Yerleskesi

m Bulak Yerleskesi

m Ovacik Yerleskesi

= Personel Lojmanlari

m Diger Tasinmazlar

Kapali mekanlarimiz egitim, barinma, beslenme, kiiltiir, spor, sosyal alan ve diger alanlar olmak tizere yedi
bolimden olusmaktadir.
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Tablo 2 : Kapalh Mekénlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilim

Egitim 96.982 40.070 1.783,49 1.204,10 141303 11365  3.947.43 882 157648
Barinma - 1.300 1470 800 - 7625 11195
Beslenme 6.480 1.345 390 320 115 2.282 - - 10.932
Kiiltiir 4.100 1.450 - - - - 5.550
Spor 13.869 _ 2494 - - 16.363
Sosyal Alan 4.835 500 135 815 - - - 6.285
Diger 64.885 - 10.135 1607 650,32 - 77279

2%

M Egitim

W Barinma

M Beslenme
W Kaltar

B Spor

M Sosyal Alan

m Diger

Sekil 2. Kapali Alanlarin Yerleskelere Dagilimi

Kapali alanlarimizin %55°1 egitim, %4’ barinma, %4’ beslenme, %2’si kiiltiir, %6°s1 spor, %2 i sosyal
alan ve %27’si diger amaglar igin kullanilmaktadir.
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Tasitlar

Tablo 3 : Mevcut Tasit Araglari

T2 -Binek Otomobil-4x2

Universite Hizmetlerinde

T5 -Minibiis (Siirticii dahil en fazla 17 kisilik)-4x2

Universite Hizmetlerinde

T14 —Agag¢ Sokme ve Dikme net agirlik 22.400kg

T8 -Pick-up (Kamyonet, siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik)-4x2 Universite Hizmetlerinde 6
T10 -Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik)-4x2 Universite Hizmetlerinde 2
T116 -Otobiis (Siirticii dahil en az 41 kisilik) Universite Hizmetlerinde 2
T12 -Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 kg-4x2 Universite Hizmetlerinde 1
T13 - Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000kg Universite Hizmetlerinde 2

Universite Hizmetlerinde 1

T18- Motosiklet (En fazla 600 cc'lik)

03-Station-Wagon-4x2

Is Makineleri

Tablo 4 : Is Makineleri

Universite Hizmetlerinde

Universite Hizmetlerinde

Yol Siiptirme Akiili

Hidromek Yiikleyici 2013 1
Yol Siipiirme Makinesi 2013 1
Su Tankeri 2013 1
BMC Kamyon (itfaiye) 2011 1
Traktor 2010 1

1
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Demir Celik Kampiisii 3000 Mbps, Safranbolu Giizel sanatlar Fakiiltesi 400 Mbps, Safranbolu Meslek
Yiiksekokulu Atolyeler kismi 150 Mbps, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu 60 Mbps, Yenice meslek
Yiiksekokulu 40 Mbps, Eflani Meslek Yiiksekokulu 40 Mbps Metro Ethernet hatlar ile ulaknete baghdir.
Karabiik ilinin farkli bolgelerine yayilmis olan diger fakiilte ve yiiksekokullar Demir Celik Kampiisiine
Metro Ethernet hatlar1 ile baglidir.

Universiteye ait 2 adet C-siifi IPv4 adres blogu bulunmaktadir. Boliim ve birimler giivenlik ve
gereksinimlerine gore gercek IP veya sanal IP (+NAT, Network Address Translation) lizerinden dis diinya
ile haberlesmektedirler. Karabiik Universitesi Bilgi islem Daire Baskanligmin basta ag cihazlar1 ve fiber
kablolama olmak {izere bilisim hizmetleri alaninda hizmet vermeye yonelik alt yap1 olanaklar1 mevcuttur.
2023 yili agustos ayi itibariyla, 2 adet ana omurga, cesitli marka ve modellerde 28 adet 3. seviye ag
anahtarlama cihazi, 365 adet 2. seviye ag anahtarlama cihazi mevcuttur.

Kampiistimiiziin ¢esitli noktalarinda ve diger tiim binalarda kablosuz internet erisimi olanagi saglayan
638 adet erisim noktas1 kurulmus ve isletilmektedir. Merkez Kampiis basta olmak iizere diger tiim (ilge
kampiisleri) kampiislerimizde, kampiis icinde kablosuz internet erisimi mevcuttur ve basta 6grencilerimiz
tarafindan olmak iizere aktif olarak kullanilmaktadir.

Ag sistemimizin glivenligi i¢in sunucular iizerinde 1 adet giivenlik duvari sistemi kullanilmaktadir. Ag
sistemlerinde kullanilan Radius, Proxy, Ag Raporlama (Aktif cihaz sayis1 ve bant genisligi kullanim
raporlamasi i¢in), DHCP, DNS, Captive Portal, NAT ve Firewall ve Logserver sunucular1 bulunmaktadir.
Ayrica liniversitemizin diger birimlerine ait uzaktan egitim, kiitiiphane veri tabanlari, UBYS, EBYS,
AKS vb. uygulamalar i¢in kullanilan 128 adet sunucuya Bilgi Islem Daire Baskanligi ev sahipligi
yapmaktadir. Bu sunucular cesitli yazilimlar yontemiyle yedeklenmektedir. Bilgi Islem Daire
Baskanliginda bulunan sistem odasinda 1 adet UPS, 2 adet jeneratdr, 2 adet (yedekli) klima ve Ortam Izleme
Sistemi bulunmaktadir. Ayrica diger binalardaki ana dagitim noktalarinda bulunun ag cihazlar1 da
UPS’lerle desteklenmektedir.

Karabiik Universitesi kampiisii, ilgelerdeki fakiilte ve yiiksekokul binalarindaki tiim goriismeler kendi
aralarinda dort rakam ¢evirerek VOIP {izerinden birbirleri ile gériisme saglamaktadir. Dis hatlar 2 adet PRI
port (60 kanal) ile ve 3500 adet DID sayesinde milletlerarasi, sehirlerarasi, GSM, schiri¢i goriismeleri
dahili santrale entegre ederek iletisim saglanmaktadir. 533 adet IP telefon var olan sisteme entegre edilerek
hizmet vermektedir. 444 0 478 ¢agr1 merkezinde 10 adet PBX telefon hatt1 hizmet vermektedir.

Karabiik Universitesi Demir Celik Kampiisiinde 1050 adet yiiksek ¢oziiniirliiklii (IP), Safranbolu Meslek
Yiiksek Okulunda 48 adet, Bilim Sanat Akademisinde 16 adet, Eskipazar Meslek Yiiksekokulunda 48 adet,
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu(TOBB) 72 adet yiiksek
¢cOziintirliiklii (IP), Fethi Toker Gilizel Sanatlar Fakiiltesinde 55 adet, Yenice Meslek Yiiksekokulunda 23
adet, Iletisim Fakiiltesi 44 adet, Eflani Meslek Yiiksekokulunda 26 adet analog kamera, Demir Celik
Kampiisii ve Bilim Sanat Akademisi’ndeki IP kameralar yaklasik 90 giin, Safranbolu Meslek Yiiksekokulu,
Fethi Toker Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Yenice Meslek Yiiksekokulu, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu(TOBB) ve Eflani Meslek
Yiiksekokulunda Tiim kameralar Universitemiz kampiisiin de kay1t altina alinmakta olup, kay1t kapasitesi
yaklasik 30 giin olarak giincellemistir.
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Tablo 5 : Kiitiiphane Kaynaklar

2022 Yilh Mevcut | 2023 Yilinda .
Kaynak Tiiri Koleksiyonu Alinan Kaynak l\:;tinzgl?;.i) 2023 KOI?:ZZSH [CEa
(Adet) Sayisi y
Kitap (Basili) 65.603 1.785 13.410,00 67.388
Tez (Basili) 2.062 0 0 2.062
Siireli Yayin (Basili-Yerli
Abonelik) 125 1 0 126
E-kitap (Veri Tabani) Dagilimi
Abone Olunan Veri Tabani
Saylsi 27 2 29
Elektronik Veri Tabani (E-
Dergi) 38.323 1.247 39.570
E-kitap (Abonelik) 10.021 7.083 17.104
244.260,00
E-Tez (Abonelik) 3.166.417 158.040 3.324.457
Diger (Yazilim, Bibliyografi,
mevzuat vs.) 2 2 2
E-Kitap (Satin Alinan) 17.538 810 18.348
Standart, DOl Numarasi 22 19.213,44
Tablo 6 : Kiitiiphane Kullanim Oranlar:
Kayith Kullanici LEp DL v Dl viael ey Odiing Kitap Verilen Kisi Sayisi
Sayis1 Sayis1
Akademik 722 517 110
Idari Personel 439 478 113
Ogrenci 12.215 3.944 1.303
TOPLAM 13.376 4.939 1.526

1.4 insan Kaynaklar

Karabiik Universitesi, kurumun degerini artiracak her tiirlii basarida insanin stratejik éneminin farkinda
olarak, stratejik amaclara ulasmada insan kaynaklarini etkin, verimli ve yiiksek motivasyonlu bir sekilde
calistirilmasi gerekliligine inanir. Bunun i¢in ¢alisanlarin bilgi, yetenek ve deneyimlerinden en iist diizeyde
yararlanmay1 saglayacak insan kaynaklar1 yonetimi teknikleri uygulanir.
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Universite biinyesindeki insan kaynaklarmin sayisal artisin yam sira niteliksel gelisimi, bilginin
tiretilmesi, kullanilmasi ve paydaslara aktarilmasi agisindan son derece énemlidir. Bu gergevede akademik
personel i¢in bilimsel arastirma projeleri ve yayinlar cesitli bigimlerde tesvik edilmektedir. Benzer sekilde
idari personelin gelisimi ve yiikselmesi i¢in hizmet i¢i egitim programlar1 uygulanmaktadir. Ayrica adil ve
saydam atama-yiikseltme Olgiitleri ile akademik ve idari personelin 6zliikk haklarinin korunmasina
calisilmaktadir. Kurumumuzda gorev yapan akademik, idari ve yabanci uyruklu sézlesmeli personel ile
stirekli is¢ci pozisyonunda galisanlarimiza ait yillar itibari ile kadro durumlar1 Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7 : Yillar itibari ile Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi

Akademik idari 4/B Sozlesmeli Yabanc1 Uyruklu . . Genel
Yil . Isci
Personel Personel Personel Akademik Personel Toplam
2021 1061 470 - 57 333 1921
2022 1095 482 106 50 314 2047
2023 1108 635 67 42 314 2166
n s}
g 8 = m2021 W2022 m2023
o —
e
N <
203 3
SR 5 3 s
° . H =

AKADEMIiK PERSONEL iDARI PERSONEL 4/B SOZLESMELI YABANCI UYRUKLU isci
PERSONEL AKADEMIiK PERSONEL

Sekil 3. Yillar itibari ile Akademik ve idari Kadrolar Gelisimi
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Tablo 8 : Akademik, Idari ve Siirekli Is¢ci Personel Dagilim

Kadro Akademik idari 4/B Sozlesmeli Yabanc_l Uyruklu fsci Genel
Personel Personel Personel Akademik Personel Toplam
Kadin 378 207 25 7 117 734
Erkek 730 428 42 35 197 1432
Toplam 1108 635 67 42 314 2166

Universitemizde galisan toplam personel sayisina bakildiginda 1.368 ile gogunlugun erkek calisanlardan
olustugu goriilmektedir. Kadin personelin 367’si kadrolu, 10 yabanci uyruklu olmak iizere 377’si akademik
kadroda gorev almakta iken 186’s1 idari personelden (memurt+4/B Sozlesmeli Personel), 116°s1ise
is¢ilerden olugmaktadir.

Tablo 9 : Yonetici Personel Dagilimi

Yonetici Kadrosu Kadin Erkek Toplam
Rektor - 1 1
Rektor Yardimcisi 1 2 3
Genel Sekreter - 1 1
Genel Sekreter Yardimcisi - 2 2
Dekan 2 13 15
Dekan Yardimcisi 2 25 27
Boliim Bagkani 22 87 109
Enstitii Miidira 1 1 2
Enstitli Miidiir Yardimcisi 1 3 4
Yiiksekokul/MYO Miidiiri 3 9 12
Yiiksekokul/MYO Miidiir

Yardimcisi / 3 19 22
Arastirma Merkezi Midiri 3 11 14
Koordinator 2 12 14
Daire Baskani - 8 8
Hukuk Miisaviri - 1 1
Doéner Sermaye Isletme

Miidiirii ) 1 1
Fakiilte Sekreteri 1 12 13
Enstitl Sekreteri - 2 2
Yiiksekokul/MYO Sekreteri 1 11 12
Sube Midiirii 2 13 15
Sef 6 11 17
TOPLAM 50 245 295
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Universitemizde 295 yonetici personelimiz gorev yapmaktadir. Yonetici kadromuzun 56’s1 kadin, 239’u
ise erkek personelden olugsmaktadir.

Universitemizde gorev yapan akademik personele iliskin veriler yillar itibari ile Tablo 10°da
sunulmustur.

Tablo 10 : Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan/Cinsiyet Dagilimi

Profesor 24 | 23 24 i 86 97 | 105 @ 110 | 121 | 129 12

Dogent 20 31 41 113 | 124 125 | 133 | 155 | 166 15

Dr. Ogretim Uyesi: 112 @ 127 © 139 | 237 | 243 = 252 | 350 | 370 : 391 35
Ogretim

gretim 95 96 93 | 139 | 136 | 137 | 234 i 232 | 192 21
Gorevlisi

Aragtirma 94 89 81 | 140 @ 127 ¢ 111 | 234 | 217 | 192 17
Gorevlisi

m2021 m2022 m2023

133
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PROFESOR DOGCENT DR.OGRETIM UYESI OGRETIM GOREVLISIi ARASTIRMA GOREVLISI

Sekil 5. Akademik Personelin Yillar itibariyle Unvan Dagihmi
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Tablo 11 : idari Personel Dagihm

Genel Idari 110 118 156 252 256 296 | 362 | 374 | 452
Hizmetleri
Teknik Hizmetleri
15 16 17 64 68 82 79 84 99
Sinifi
shk Hi tleri
Saghk Hizmetleri 4 4 4 ) 3 3 6 7 7
Sinifi
Avukathk ) ) ’ ) ’ ’
Hizmetleri Sinifi ) ) )
Yardime 6 3 30 15 12 45 21 15 75
Hizmetler Simifi

2021 m2022 w2023

452

<t
o I
o m
(90}
R
mﬂ'
[ee] wn
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o~ ~ NN N
— - o H =

GENEL iDARI TEKNIK HIZMETLER  SAGLIK HIiZMETLER] AVUKATLIK YARDIMCI HiZMETLER
HiIZMETLERI SINIFI SINIFI HIZMETLERI SINIFI SINIFI

Sekil 6. idari Personel Dagihm
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1.5 Ogrenci Sayilari

Tablo 12 Ogrenci Sayilari

2023-2024 Egitim-Ogretim Yili
Program L.Ogretim II Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek P
Onlisans 4,175 5.379 1.938 1.976 519 173 14.160
Lisans 9.860 13.662 1.803 3.226 18 32 28.601
Yiiksek Lisans 1.225 1.720 0 0 148 340 3.433
Doktora 260 826 0 0 0 0 1.086
Toplam 15.520 21.587 3.741 5.202 685 545 47.280
Tablo 13 : Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar
o YKS YKS Sonucu Doluluk
Akademik Birim Kontenjam Yerlesen Kayit Olan; Bos Kalan Oram (%)
Adalet Meslek Yiiksekokulu 106 106 97 9 91,51
Basak Cengiz Mimarhk Fakiiltesi 20 4 4 16 20,00
Dis Hekimligi Fakiiltesi 72 72 72 0 100,0
Edebiyat Fakiiltesi 800 800 741 59 92,63
Eflani Meslek Yiiksekokulu 128 128 92 36 71,88
Eskipazar Meslek yiiksekokulu 510 510 401 109 78,63
Fen fakiiltesi 78 78 75 3 96,15
Hasan Dogan Beden Egitimi ve Spor
Viiksekokulu 52 52 42 10 80,77
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 385 385 362 23 94,03
islami ilimler Fakiiltesi 252 252 236 16 93,65
isletme Fakiiltesi 207 207 196 11 94,69
‘Miihendislik Fakiiltesi 879 825 810 69 92,15
Orman Fakiiltesi 32 32 31 1 96,88
Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar Fakiiltesi 62 62 60 2 96,77
Seifranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek 1137 1137 968 169 85,14
Yiiksekokulu
Safranbolu Turizm Fakiiltesi 154 154 149 5 96,75
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 345 345 342 3 99,13
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1312 1312 1215 106 91,98
Teknoloji Fakiiltesi 21 21 20 1 95,24
Tip Fakiiltesi 123 123 123 0 100,0
TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 712 712 607 105 85,25
Tiirker inanoglu iletisim Fakiiltesi 94 94 81 13 86,17
Yenice Meslek Yiiksekokulu 158 158 131 27 82,91
TOPLAM 7.639 7.569 6.855 793 87,92
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Tablo 14 : 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Fakiilteler 223 0
Yiiksekokullar 2 0
Meslek Yiiksekokullar: 62 0
Enstitii 40 0

Tablo 15 : Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarima Dagilim

. Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Tablo 16 : Uluslararas: Ogrencilerin Sayisi

Karabiik Universitesi 2024 Y1l Performans Programi

akiilteler 2.598 6.823 9.421
Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullar: 282 616 898
Enstitiiler 409 1.180 1.589
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Tablo 17 : 2022-2023 Egitim Ogretim Dénemi Mezun Ogrenci Bilgileri

Akademik Birim

Mezun Sayis1 Toplam

Giiz Yariyih Bahar Yariyih Toplam
Fakiilteler 533 2604 3137
Yiiksekokullar 17 77 94
Meslek Yiiksekokullar: 341 1890 2231
Enstitiiler 499 550 1049
Toplam 1390 5121 6511
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2. PERFORMANS BIiLGILERI

2.1. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin; Kalkinma Plam1, Cumhurbaskanligi Program ve Stratejik Planla uyumlu olarak hangi

ynde ilerleyecegi ve gelecekte nerede olacagina yonelik temel politika ve 6ncelikler tanimlanmustir.

Uygulanacak Stratejiler

Uygulanacak stratejiler, tiniversitenin ¢esitli akademik ve idari birimlerinin yapmalar1 veya yapmamalari
gerekli olan faaliyetlerle/projelerle ilgili stratejik yol haritalarini ifade eder. Stratejik Amag ve Hedeflere

ulasmamizi saglamaya yonelik belirlenen dort temel strateji asagida siralanmustir.

Temel Stratejiler
Biiylime Stratejileri
Odaklanma Stratejileri
Stratejik Isbirlikleri
Stratejik Esneklik

Biiyiime Stratejileri

Hizli ve dengeli biiyiime (Sayisal ve niteliksel olarak dengeli biiyiime)
Agirlikli olarak merkez kampiiste biiyiime

Hizmet gesitlendirmesi ile biiyiime
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Odaklanma Stratejileri

Arastirmaya 6nem vermek
Miihendislik birimlerine agirlik vermek

Safranbolu’da sosyal ve sanat agirlikli egitime 6nem vermek
Girigimcilige 6nem vermek

Kaliteye onem vermek

Stratejik isbirlikleri
Paydaslarla biitiinlesme

Yerel imkanlar1 harekete gecirmek ve yararlanmak

Sosyal sorumluluk projeleri uygulamak

Stratejik Esneklik

Stratejik biling

Olasi krizlere hazirlikli olma
Degisimi yonetme Esnek planlama

Erken uyari sistemlerinden yararlanma

Belirlenen bu ana ve alt stratejilerle, Karabiik Universitesi’nin; bdlge sanayicisi, halki, sivil toplum

orgiitleri, kamu kurum ve kuruluslart ile olabildigince biitiinlesmesi saglanacaktir. Bu biitliinlesmenin

sonucu olarak iirettigi hizmetlerin ve tirtinlerin toplum yararina olusturacag: fayda artacaktir.

2.2.Amaglar, Hedefler ve Temel Degerler

Universitemizin Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, amag ve hedeflerine asagida yer verilmistir.
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Misyon

Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim.

Vizyon

Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak.

Amac ve Hedefler
Universitemiz stratejik amaglar1 bes grupta toplanmis ve her bir gruba iliskin hedefler belirlenerekasagida

sunulmustur.

Uluslararasi bir tiniversite olmak,

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi arttirmak,

Ar-Ge Altyap1 ve Potansiyelini Giiglendirmek, Universitemizdeki girisimcilik kiiltiiriinii yayginlastirmak,
Universitemizde girisimeilik kiiltiiriinii yayginlastirmak

Toplumsal katk1 saglamaya yonelik hizmetleri artirmak.

2021-2025 donemini kapsayan stratejik amaglarin belirlenmesine yonelik bilgilerin daha kolay elde
edilmesi amaciyla 2021-2025 Stratejik Planimizda yer alan amag ve hedeflerimize asagidaki tabloda yer

verilmistir.

Temel Degerler
Akademik Ozgiirliik
Coziim Odakhi

Etik Degerlere Bagl
Girisimci

Katilimci

Seffaf

Topluma Duyarlt

Doga ve Cevreye Duyarli.

Uluslararasilagma
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Tablo 18 : Stratejik Amag ve Hedefler

H.1.1. Plan dénemi sonuna kadar en az g béliim igin 2+2 editim modelini hayata gegirmek
H.1.2 Plan dénemi sonuna kadar en az iki lilkede yurtdisi mikro kampds olusturmak.

H.1.3 Akademik personel hareketliligini arttirmak.

H.1.4 Uluslararasi 6grenci hareketliligini arttirmak.

H.1.5 Universitedeki uluslararasi &gretim elemani ve dgrenci sayisini arttirmak.

H.1.6 Plan donemi sonuna kadar yabanci dilde egitim verilen bdlim/program sayisini arttirmak.

H.2.1  Gelecedin mesleklerine yonelik egitim-ogretimi desteklemek.
H.2.2  Plan dénemi sonuna kadar en az 10 bélim/program akredite etmek.
H.2.3 Ogretim elemani basina diisen égrenci sayisini diisiirmek.

H.2.4 Lisansistil 6drenci sayisini arttirmak.

H..5 Egitim Ogretim fiziksel altyapisini iyilestirmek ve tamamlamak.
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H.3.1  Ulusal ve Uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak.

H.3.2  Arastirma Gelistirme proje sayisi ve gesitliligini arttirmak.

H.4.1 Teknokentteki isletme sayisini arttirmak.

H.4.2  Girisimci 6grenciler yetistirmek.

H.5.1 Toplumsal katki saglamak amaciyla yapilan etkinliklerin sayisini arttirmak.
H.5.2 Hayat boyu 6grenme kapsaminda topluma yoénelik egitim/danismanlik/sertifika programlar diizenlemek

H.5.3 Ekolojik kampiis anlayisini yayginlagtirmak
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Tablo 19 : Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAMHEDEFLERI

ILISKIiLi OLDUGU STRA
AMAC

Arastirma, Gelistirme
ve Yenilik

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik gelisimine

Arastirma katkida bulunmak iizere yiiksekogretim | Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini
altyapilar kurumlarinda arastirma altyapilarmim . .
yap kurulmas1 ve kapasitelerinin Giiglendirmek
giiclendirilmesi
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim kurumlarinda kaliteyi arttirmak

bilimsel arastirma ve
gelistirme

inovasyon amagli bilimsel
¢aligmalarin arttirilmasi

Ar-Ge Altyap1 ve Potansiyelini
Giiglendirmek

Hayat Boyu Ogrenme

Yiiksekogretim
kurumlari siirekli
egitim faaliyetleri

Toplumun tiim resimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla i
birliginin gelismesine katkida
bulunulmast

Uluslararasi bir tiniversite olmak

Toplumsal katki saglamaya yonelik
hizmetleri arttirmak

Tedavi Edici Saghk

Tedavi hizmetleri

Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

Toplumsal katki saglamaya yonelik
hizmetleri arttirmak

Yiiksekogretim

Ogretim elemanlarina
saglanan burs ve
destekler

Alaninda yetkin, aragtirmact, bilgi
tireten ve aktaran akademisyenler
yetigtirilmesi

Uluslararasi bir tiniversite olmak

Egitim ve dgretim faaliyetlerinde
kaliteyi arttirmak

Universitemizdeki girisimcilik kiiltiiriini
yayginlagtirmak

On lisans egitimi,
lisans egitimi ve
lisansiistii egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime
actk mezunlar yetistirilmesi

Uluslararasi bir tiniversite olmak

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
kaliteyi arttirmak

Universitemizdeki girisimcilik kiiltiiriini
yayginlagtirmak

Yiiksekogretimde 6grenci

yasami

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmast; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
kaliteyi arttirmak

Universitemizdeki girisimcilik kiiltiiriini
yayginlagtirmak

Toplumsal katk: saglamaya yonelik
hizmetleri arttirmak
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2.3 idare Performans Bilgisi

KARABUK UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

Biitce Yili: 2024
Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekge ve Aciklamalar
Ulusal ve Uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak, Arastirma Gelistirme proje sayisi ve
cesitliligini arttirmak

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

P 2023 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2022 AL Gerg. e 2025. 2026.
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan bltgenin Oran 0,06 0,7 0,07 0,07 0,07 0,08
toplam biitgeye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde yillar itibariyle Ar-Ge nitelikli harcamalarin toplam harcamalar igerisindeki payini
gostermektedir. Ar-Ge nitelikli harcamalar Universitemiz arastirma merkezleri tarafindan ydritilen
faaliyetler ile BAP koordinat6rligi tarafindan desteklenen proje harcamalarindan olusmaktadir

Hesaplama Yéntemi: (Doner Sermaye harcamasi +Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) harcamasi) / Toplam Harcama
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye / Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Sorumlu idare: Bilimsel Arastirma Koordinatorliga
P 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
T (e Birimi 2022 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
driinlere iligkin alinan patent Sayl 1 5 1 3 3 6
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Ar- ge calismalarinin sonucunda somut elde edilen veri (faydali model, patent) izlenmektedir. Bu
gostergeye doniik yogun calismalar olup, siirecler uzun zaman almaktadir. Mevcut durumda ¢ok
sayida patent basvurusu olmasina ragmen sonuclanmasinin uzun siire almasi nedeniyle alinan patent
sayisinin planlananin altinda kaldigi gérilmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ortaya gikan ve kayda alinan rln sayisi
Verinin Kaynag: Teknoloji Transfer Ofisi
Sorumlu Idare: Teknoloji Transfer Ofisi
- 2023 YS
Performans Gostergesi (?I-gu- 2022 AL Gerg. e 2025. 202(?
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
?-_Ar-ge sonucu ticarilestirilen Sayl 0 3 0 1 1 1
arlin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Ar-ge calismalari sonucu elde edilen (riinlerden satis/lisans vb. yollarla ticari kazanca konu
olanlarin takip edilmesi amaclanmaktadir. Diger yandan Universitemiz kampiis alani icerisinde
teknoloji gelistirme bolgesi kuruldugundan ticarilestirilecek riin sayinin artabilecegi de
distindlmektedir.

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag: Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) / Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliga
Sorumlu Idare: Teknoloji Transfer Ofisi
- 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FET T (e S Birimi guz2 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:”f\t;arft'rma merkezleri gelir TL  25.561.508 19.000.000 60.000.000 80.000.000 100.000.000 120.000.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin gelir miktarinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yéntemi: Aragtirma merkezlerince elde edilen net gelir
Verinin Kaynag: Déner Sermaye Isletme Midurligu
Sorumlu Idare: Doner Sermaye Isletme Midirlugi
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2023 YS

. . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Ggstergesi Birimi i Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin sanayi Sayl 1 1 1 2 3 4

ile yaptidi proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin Gniversite digi sanayi kuruluglariyla yir{ittigl projelerin takibinin izlenmesi
amaglanmaktadir. (Ornek: 2019 yili sonunda “Gaz Tabanli Yeni Nesil IMT Makro Baz Istasyonu” ve
“EKOK Metal Projesi'nin gergeklesmis olmasi)

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Yl igersinde ortak ydiritilen projelerin sayisi ]
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorligii / Doner Sermaye Isletme MudurlGgi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi (BAP)

2023 YS

. . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen Sayl 165 160 120 130 140 150

arastirma projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz akademik personeli tarafindan yiiriitiilen ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Koordinatorliigli tarafindan desteklenen projelerin izlenmesi amaglanmaktadir.

Yl igerisinde desteklenen yeni proje sayisi.
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii (BAP)
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi (BAP)

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

—— 2023 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2022 AL Gerg. A 2025. 2026_
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
7- Ogretim elemani basina diisen Sayl 0,14 0,09 0,09 0,09 0,09 0,09

ar-ge proje sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde yiiriitiilen ve 6gretim elemani basina diisen ar-ge nitelikli proje sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Toplam Proje Sayisi / Toplam Ogretim Elemani Sayisi
Genel Sekreterlik

2023 YS

. . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve Sayl 0 15 1 3 5 6

endistriyel tasarim bagvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde patent, faydali model ve endiistriye tasarim ile ilgili yillik basvuru sayisinin
izlenmesi amaglanmaktadir.
Yl igerisinde Universitemiz tarafindan yapilan Patent, faydall model ve endustriyel tasarim basvuru

Hesaplama Yéntemi:

sayls|

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

T 2023 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2022 AL Gerg. Ay 2025. 2026.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen Sayi 11 8 7 10 10 12

ar-ge projesi sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projelerinin takibi amaclanmaktadir

Hesaplama Yontemi:

sayls

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) / Genel Sekreterlik /Déner Sermaye Isletme Miidiirligii
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigii (BAP)

Yil icerisinde Universitemizde Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi

Karabiik Universitesi 2024 Y1l Performans Programi

Sayfa 45




T 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
[HERIETTETS (S E Birimi guzz Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ulg_slarara5| endekslerde yer Sayl 436 600 500 600 650 750
alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz akademik personeli tarafindan yil icerisinde iiretilen ve uluslararasi indeksli
dergilerde yayinlanan yayinlarin takibi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritiillecek Faaliyet Maliyetleri

AHCI, SSCI, SCI-EXP. indeksli dergilerde yer alan yillik yayin sayisi.
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Biitge Haziran Blitce Tahmin Tahmin

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel 3.340.178 3.376.114 6.626.000 8.922.000 11.806.000
Arastirma Projeleri

Biltce Ici 1.665.000  3.026.114 _ 3.126.000 _ 3.922.000 _ 4.306.000

Biltce Disi 1.684.178 350.000  3.500.000  5.000.000  7.500.000
TOPLAM 3.340.178 3.376.114  6.626.000  8.922.000 11.806.000

Biltce Ici 1.665.000  3.026.114  3.126.000 _ 3.922.000  4.306.000

Biitce Dis| 1.684.178 350.000  3.500.000  5.000.000  7.500.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri .
2547 Sayill Kanun kapsaminda BAP Koordinatorliigli nezdinde BAP komisyonu tarafindan sonuglanan projeler, TUBITAK
destekli projeler ve Avrupa Birligi Projeleri yiiritiilmektedir.

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar
Ulusal ve Uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak, Arastirma Gelistirme proje sayisi ve
gesitliligini arttirmak

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Yiiksekégretim Kurulu Bagkanhginin (YOK) olusturdugu ders havuzundan doktora ve yiiksek lisans tez konusu segen
ogrencilerimiz ilimizde veya cevre illerde bulunan sanayi kuruluslariyla yapacaklar proje calismalari Universitemizce
desteklenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Ulkemizin bilgi birikiminin arttinlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gtiglendirilmesi

Performans Gdstergeleri

- 2023 YS
Performans Gostergesi (?I-gu- 2022 AL Gerg. e 2025. 202(?
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 1 1 1
tamamlanma orani
Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 P 2024 2025 2026
el a7 Biitce AEluL Biitce Tahmin Tahmin
¢ Haziran S
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0
Bitce Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yi{ksekﬁﬁretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemizde dgrenci basina diisen sosyal donatilarin metrekare cinsinden (kapali alan) izlenmesi amaglanmaktadir.
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KARABUK UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitge Yili: 2024
Program Adr: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ad:: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Gerekge ve Aciklamalar

Toplumsal katki saglamak amaciyla yapilan etkinliklerin sayisini arttirmak, Hayat boyu 6grenme kapsaminda topluma
yonelik editim/danismanlik/sertifika programlari diizenlemek

Alt Program Hedefi:
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gdstergeleri

- 2023 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2022 AP Gerg. Ak 2025. 202(?
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve Sayi 53 30 10 10 10 15
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Dezavantaijli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilida iliskin yapilan faaliyetlerin
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilia iliskin yapilan yillik faaliyet sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanhdi / Engelli Ogrenci Birimi
Sorumlu Idare: Sadlik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
P 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FET TN (e Birimi gu2z2 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2 POt programianina basvuran - gay, 1.959 500 631 4.000 4.000 4.000
isi sayis

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde calisan, 6grenci ve paydaslara yénelik yapilan egitim (kurs, seminer vb)
faaliyetlerin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Stirekli Egitim Merkezi tarafindan diizenlenen kurslara bagvuran kisi sayisi
Verinin Kaynag: KABUSEM Siirekli Egitim Merkezi
Sorumlu Idare: KABUSEM Siirekli Egitim Merkezi
- 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FET TN (e Birimi gu2z2 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara ydnelik Sayl 32 30 20 21 2 23

gerceklestirilen faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz 6grencileri ile mezun olan 6grencilerimize yonelik yiriitilen faaliyetlerin izZlenmesi
amaclanmaktadir. (Ornek: Kariyer Merkezi calismalari kapsaminda dgrenci ve mezunlara yénelik 2019
Yilinda 33 tane faaliyet yapiimasi)

Hesaplama Yontemi: Kariyer merkezi calismalari kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gerceklestirilen yillik faaliyet
saylsl )
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi / Universite izleme kriterleri
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig
- 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FEEE L (A Birimi guzz Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Stirekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER) Say! 1.602 500 219 2.500 2.500 2.500
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye 1liskin Aciklama: Universitemizde mesleki egitime yénelik verilen egitim ve sertifika sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi: Tirkce Ogretim Uyg. ve Ars. Merkezi (TOMER) tarafindan diizenlenen kurslara basvuran kisilere
verilen yillik sertifika sayisi

Verinin Kaynagi: KABUSEM /Yabanci Diller YO/TOMER

Sorumlu Idare: KABUSEM Siirekli Egitim Merkezi
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T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
HEEIE L (AT Birimi guzz Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Tamamlanan sosyal Sayi 83 55 20 25 25 30
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz Akademik Birimler ile Ogrenci Kuliipleri tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk
projelerinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Yl igerisinde ylritilen sosyal sorumluluk projelerinin toplami

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi / Genel Sekreterlik

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

- 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
PR AT Birimi cAkies Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldigi 6dil sayisi Say! 0 0 0 1 2 3

Gostergeye Iliskin Aciklama:Universitemizin cevrecilik alaninda almis oldugu toplam &diil sayisinin izlenmesi
amaglanmaktadir.(Ornek: Universitemizin, 31 Mart 2014 tarihinde Almanya’nin Berlin kentinde 5
kitadan gelen yenilenebilir enerji firmalari, gevre kuruluslari ve yesil sirketlerinin katiimiyla
gergeklestirilen Global Green Award&The Green Economy Forum’unda, Diinya ¢apinda sirketleri,
kiiresel ve yesil ekonomiye katkilar ve stirdiiriilebilirlik performansi agisindan degerlendiren The
Presidency Of Association Otherways Management & Consulting France “Ustiin cevresel basarilari ve
siirdiriilebilir uygulamalarindan dolayr Kiiresel Yesil Odiilii"ni almast.)

Universitemizin gegmisten giiniimiize aldigi édillerin toplam sayisi

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2.9 ) Harcama 29 28 2025. 2029
Biitce , Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217
Programlari, Kurs ve Seminerler

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Bitce Digi 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217
TOPLAM 20.832.000 8.459.872: 31.621.667: 34.783.834: 38.262.217

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Bitce Digi 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

KARABUK UNiVERSITESI PERFORMANS BILGISI

2024
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Lisansiistli 6grenci sayisini arttirmak, Universitedeki uluslararasi 6gretim elemani ve égrenci sayisini arttirmak, Plan

dénemi sonuna kadar en az Uig bolim igin 2+2 egditim modelini hayata gegirmek, Plan dénemi sonuna kadar en az iki
Ulkede yurtdisi mikro kampus olusturmak, Akademik personel hareketliligini arttirmak, Uluslararasi 6grenci hareketliligini

arttirmak

On birinci kalkinma planinda da bahsedildigi tizere Universitemizdeki programlara nitelikli yabanci uyruklu akademisyenler
alarak Universitemiz genelindeki oransal olarak payini artirmaya calisiimaktadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gdstergeleri

T 2023 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2022 AP Gerg. Ak 2025. 202(?
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Sayi 24 60 70 5 80 85
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde doktora egitimi tamamlayanlarin sayisinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Universitemizde yil igerisinde doktora egitimi tamamlayanlarin sayis

Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi / Enstitii

Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi

T 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Ggstergesi Birimi vz Planlanan Gerq. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Egitim Bilimlerine doniik programlar bulunmamaktadir.
Yil icerisinde mezun olan 6grenci sayisi / Yil icerisinde mezun olmasi gereken 6grenci sayisi
Odgrenci Isleri Daire Baskanligi
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

T 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gdstergesi Birimi A Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program siresinde
bitirilme orani Oran 57,7 65 57 57 57 57

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde egitimin program siiresinde bitirilme oraninin izZlenmesi amaclanmaktadir.
Yl icerisnde mezun olan 6grenci sayisi / Yl icerisinde mezun olmasi gereken &grenci sayisi

Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

T 2023 YS
Performans Gostergesi (?I-gu- 2022 AL Gerg. goes 2025. 202(?
Birimi Planlanan Ar Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2;;?” bilimleri kontenjan doluluk Oran 90,8 75 90,8 90,8 90,8 90,8

Gostergeye 1liskin Aciklama: Universitemiz Fen bilimleri alanlarinda egitim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk
oranlarinin izlenmesi amaglanmaktadir.
Kayitl 6drenci sayisi / Kontenjan sayisi
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Odgrenci Isleri Daire Baskanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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- 2023 YS
. . Olcii 2023 2024 2025 2026
HEEIE L (AT Birigmi guzz Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitlphanede bulunan basi ve . 435 66 3 0 148.000  152.000 = 155.000
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphanedeki egitim materyallerinin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Verinin Kaynagi: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
- 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Ggstergesi Birigmi Az Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitliphanede bulunan égdrenci
basina disen basili ve elektronik Sayi 2,92 3,12 3,12 3,15 3,35 3,55
kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiphanedeki egitim materyallerinin 6grenci sayisina oraninin takibi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Kaynak Sayisi / Ogrenci Sayisi
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

T 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
[HER T (2SR Birimi guz2 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
Z;y'f;t“pha”ede” vararlanan kisi g 379167 | 450000 = 450.000 @ 400.000  500.000 = 600.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphanedeki egitim materyallerinden yararlananlarin takibi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yéntemi: Kayith kullanici sayisi toplami
Verinin K_aynaél: Kitlphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Sorumlu Idare: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
T 2023 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2022 AL Gerg. e 2025. 2026.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8 Lisansustui ogrencilerin toplam =, 0,11 0,09 0,11 0,11 0,11 0,11
Ogrenciler icindeki payi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Lisansiistii(Yiiksek Lisans ve Doktora) égrencilerin toplam dgrenciler icindeki payinin takip edilmesi
Lisanstistii Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayis
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi/Enstitii
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi/Enstitii

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

. 2023 YS
) . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
2l'ag|9renc' bagina disen egitim o ovare 432 5,13 4,36 5,13 5,20 5,34

Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim alanlarinin fiziki sartlarinda iyilestirmeler yaparak égrenci basina diisen egtim alani

izlenecektir.

Egitim Alani (m2) / Odrenci Sayisi

Universitemiz egitim alanlarindaki kapasite artisi ile 6grenci sayimizdaki artis oraninin takip edilmesi
amaclanmaktadir.

Yap! Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlid

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

. 2023 YS
Performans Gostergesi (_)I.gu. 2022 AL Gerg. Al 2025. 2026.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
;g—nOgrenq bagina disen kapal  \otrolare 5,69 5,84 6,02 6,24 6,24 6,24

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemiz fiziki kapasite artisi ile 6§renci sayimizdaki artis oraninin takip
edilmesi, béylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kapali Alan (m2) / Toplam Ogrenci Sayisi

Yap! Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Yap! Isleri ve Teknik Daire Bagkanlidi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Karabiik Universitesi 2024 Y1l Performans Programi Sayfa 50



T 2023 YS
. . Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birigmi A Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,02 0,24 0,03 0,03 0,03 0,03
ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci dedisim programlarindan yararlanan égrencilerin oraninin izlenmesi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Degisim Programindan Faydalanan Ogrenci Sayilari / Toplam Ogrenci Sayisi

Uluslararasi Iliskiler Koordinatérligti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Uluslararasi Iligkiler Koordinatérliigi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

P 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
T (e Birimi guse Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
12- Ogretim Uyesi bagina disen o, 53 60 49,33 49,33 49,33 49,33
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde 6gretim iyesi artisi ile 6§renci sayimindaki artis oraninin takip edilmesi ile ulusal

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

standartlara ulasiimasi hedeflenmektedir.

Toplam Ogrenci Sayisi / Ogretim Uyesi Sayisi

Personel Daire Bagkanldi, C:)tjrenci i§leri Daire Baskanlig
Personel Daire Baskanldi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

P 2023 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2022 AL Gerg. Ak 2025. 2026.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Sadlik bilimleri kontenjan Oran 99 95 99 99 99 99
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz Saglik Bilimleri (Saglik Bilimleri, Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri ile Saglik Hizmetleri
MYO) editim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Kayitli 6grenci sayisi / Kontenjan sayisi
Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Odrenci Isleri Daire Baskanligi

P 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gdstergesi Birimi A Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani Oran 95 90 95 95 95 95

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz Sosyal Bilimleri (Edebiyat, IIBF, ilahiyat, Isletme, Turizm, Fethi Toker Fakiilteleri)
egitim veren programlarin kontenjanlarinin doluluk oranlarinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Kayitl t')(_jrenci sayisi / Kontenjan sayisi
Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanligi
Odrenci Isleri Dairesi Bagkanlgi

P 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
[ (e Birigmi AL Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say 200 250 20 10 10 30
katilan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisinin izlenmesi
amaclanmaktadir.
Yil iginde Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
Teknoloji Transfer Ofisi
Teknoloji Transfer Ofisi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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- 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi i Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- UIusIararva!s_l kuruluslarla ortak Sayl 1 1 1 1 ) 5
uygulanan egitim programi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi izlenmesi amaglanmaktadir.

(Ornek: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi 2022 yilinda 1 tane olarak
gergeklesmigtir. 11-16 Aralik 2022 tarihinde Karma Yogun Program (Blended Intensive Programmes
BIPs) kapsaminda toplam 3 (ilke (Litvanya, Almanya, Portekiz) 4 (iniversiteden 21 6drenci, 6 6gretim

elemaninin katiimlari ile diizenlenmis olan bir programa katihm saglamistir.)

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Uluslararasi Iligkiler Koordinatorliigu
Uluslararasi Iligkiler Koordinatorliig

- 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Ggstergesi Birimi Az Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren Sayl 34 34 35 35 35 35
program sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabana dilde egitim verilen lisans program sayisinin takibinin izlenmesi amaclanmaktadir.
Yl iginde Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Odgrenci Isleri Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

T 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
AR 2 Birimi AL Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i:;lg(labana uyruklu akademisyen Sayl 48 70 45 46 48 50

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde yabanci uyruklu akademisyenlerin sayisi izlenmesi amaclanmaktadir.
Yil bazinda Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisi

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Personel Daire Bagkanhgi
Personel Daire Bagkanlgi

P 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
[HER T (S22 SRS Birimi guz2z Planlanan Gerg-. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
iag;gabanc' uyruklu ogrenci Sayl 12362  13.000  11.908 = 12500 = 12750 | 13.000
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde Yabanci uyruklu égrenci sayisinin izienmesi amagclanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Toplam kayith Yabanci uyruklu égrenci sayis
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Odrenci Isleri Daire Baskanligi
T 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
a2 (S5 E Birimi goaz Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001
toplam mezun sayisina orani

Gostergeye 1liskin Aciklama: Universitemizde Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina
oraninin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023

Faaliyetler AL Harcama AL AL AL
) Biitce Haziran Biitge Tahmin Tahmin

Doktor_a Ogrem_:llerlne Yonelik 0 476.675 0 0 0
Burs Hizmetleri

Biitce ici 0 476.675 0 0 0

Bitce Disl 0 0 0 0 0
_E"gi':it;’ia ve Tipta Uzmanhk 110.000 79.201 197.000 243.000 276.000

Biitce Ici 110.000 79.201 197.000 243.000 276.000

Bitce Disl 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamali 0 644.525 0 0 0
| Egitimi

Biitce ici 0 644.525 0 0 0

BUt(;(?_ Digl 0 0 0 0 0
Lisans _(Jgrencﬂ_erlne Yonelik 0 129.750 0 0 0
Burs Hizmetleri

Biitce Ici 0 129.750 0 0 0

Bitce Disl 0 0 0 0 0
O§_B_ Meslek th_lksekokullarl 0 684.532 0 0 0
| Egitim Destegi

Biitce ici 0 684.532 0 0 0

Blitce Digl 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda Yiiriitillen 0 450.494 0 0 0
Hizmetler

Biitce Ici 0 450.494 0 0 0

Bitge Digl 0 0 0 0 0
Yiitksekogretim Kurumlari Bilgi
ve Kiiltirel Kaynaklar ile Sportif = g 355 609 10,000.852  27.764.000  30.539.000 34.715.000
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Biitce Ici 8.307.000 10.099.852 27.764.000 30.539.000 34.715.000

Bitce Disl 0 0 0 0 0
g‘é'r‘:fi"‘:g’et'm Kurumlar Birinci ;54 681,000 397.131.854 1.696.391.000 2.115.812.000  2.431.470.000

Biitce Ici 730.681.000: 397.131.854 1.696.391.000 2.115.812.000 2.431.470.000

Biitce Digl _ 0 0 0 0 0
Eé'r‘:fi';:’gret'm Kurumlar Ikinci | 4, 977000  4.815.645  21.600.000  27.000.000 31.500.000

Biitce ici 11.977.000 4.815.645 21.600.000 27.000.000 31.500.000

Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar
Uluslararasi Ortak Egitim ve 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
Ogretim Programi

Biitce ici 0 0 0 0 0

Bitce Digl 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
Yiksekogretim Kurumlari 1.033.000  513.621 1.800.000 2.200.000 2.500.000
Uzaktan Egitim

Biitce ici 1.033.000 513.621 1.800.000 2.200.000 2.500.000

Biitce Disl 0 0 0 0 0
yhisekdgretim Kurumlan Yaz 1.500.000 0 2.706.000 3.350.000 3.841.000

Biitce Ici 1.500.000 0 2.706.000 3.350.000 3.841.000

Biitce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 754.868.050 415.742.638: 1.751.731.340 2.180.494.500 2.505.752.500

Biitce Ici 753.608.000: 415.026.148 1.750.458.000 2.179.144.000 2.504.302.000

Bitce Digl 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri
YOK tarafindan doktora dgrencilerine yonelik aktarilan tutar bu faaliyet kapsaminda 6grencilere 6denmektedir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Doktora ve tipta uzmanlik egitimi alan 6drencilere yonelik hizmetler bu faaliyet altinda yiritiilmektedir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi
2547 sayili kanunun gegici 74 (incii maddesi ile 4447 sayili kanunun 53 iincli maddesi kapsaminda YOK
tarafindan 7+1 uygulamasi yonelik uygulamali egitim alan 6grencilere 6denen Ulicretler bu faaliyet altinda takip
edilmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri
Yiiksekogretim kurumlarindaki lisans programlarina kayith 6grencilere yonelik usul ve esaslar kapsaminda burs
almaya hak kazanan 6grencilere 6denecek licretler bu faaliyet altinda takip edilmektedir.

OSB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi )
Universitemiz tarafindan OSB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destedi talebi YOK tarafindan uygun bulunarak yil
iceresinden ddenek aktarimi yapiimistir.

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
Yiiksekogretim kurulu tarafindan yurt disindan gelecek yabanci uyruklu 6grencilere saglanacak desteklere iliskin
usul ve esaslar kapsaminda Tiirkiye de kalarak 6grenimlerine devam eden ve Universitemiz tarafindan YOK
Baskanligina bildirilen 6drencilere saglanan burslarin 6denmesi bu faaliyet altinda takip edilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri
Bu kapsamda Universitemiz kitliphanesine her yil basili ve elektronik yayin alimi yapiimaktadir. Yapimi devam
eden spor kompleksimiz ile sportif amacl yapilmasi planlanan tiim tesisler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksek6gretim Kurumlari Birinci Ogretim )
2023-2024 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile birinci 6gretim programlarina kayith 34983 Ogrenci
bulunmaktadir.

Yiiksek6gretim Kurumlar Ikinci Ogretim
2023-2024 Egitim Odretim Gliz Donemi itibari ile ikinci 6gretim programlarina kayith 8313 6drenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Uzaktan Egitim
2023-2024 Egitim Ogretim Giiz Dénemi itibari ile uzaktan 6gretim programlarina kayith 1161 égrenci
bulunmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlan Yaz Okullar
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Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gelecegin mesleklerine yonelik egitim-6gretimi desteklemek, Egitim Ogretim fiziksel altyapisini iyilegtirmek ve

tamamlamak

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

P 2023 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2022 AL Gerg. e 2025. 2026.
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde Say! 0,39 0,60 0,40 0,39 0,41 0,42
ogretim elemani bagina diisen
yayin sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz 6gretim elemanlarinin uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan yayinlarinin

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

izlenmesi amaglanmaktadir

Yayin sayisi / Ogretim elemani sayisi
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

T 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
PR AT Birimi A Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan b(uahrlenecek oncelikli Sayi 71 16 16 15 15 15
alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: YOK 100/2000 Doktora bursu gibi 6ncelikli alanlari destekleme amagli burslardan yararlanan

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

ogrencilerin izlenmesi amaglanmaktadir.

anelikli_alan bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami
Ogrenci Igleri Daire Bagkanhg
Odrenci Isleri Daire Bagkanlig

- 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
FEEnE L (e S Birimi guz2z Planlanan Gerq. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- Yiksekogretim Kurulu
taraflndap saglanan arastirma Sayi v 4 10 13 13 14
desteklerinden yararlananlarin
sayisl

Gostergeye 1liskin Aciklama: Tiibitak gibi kurumlar tarafindan verilen arastirma burslu 6grenci sayisinin izlenmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi toplami

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigii
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlig
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T 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Ggstergesi Birimi i Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

4- Yiksekogretim Kurulu, Tlrkiye

Bilimler Akademisi ve TUBITAK

bilim, tegvik ve sanat dddilleri Say! 0 0 0 1 2 3

sayisl

Gostergeye Iliskin Agiklama: Tiibitak 2238 Girisimcilik ve Yenilikcilik Yarismasi Samsun Bolge Servisi 1. Odiilii (2018 Yili)
Hesaplama Yéntemi: Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve sanat ddiilleri sayisi
Verinin Kaynags: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare: Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier 203 L, 204 2025 20
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve 0 0 0 0 0
Yurtdisi Destek Hizmetleri
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Bitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Blitce Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar
Girisimci 6grenciler yetistirmek, Toplumsal katki saglamak amaciyla yapilan etkinliklerin sayisini arttirmak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi
Performans Gostergeleri

—— 2023 YS
" . Olgii 2023 2024 2025 2026
B (S e Birimi A Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma 'hlzmetlerlnden Sayl 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi
Saglik Kiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig
Saglik Kiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
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- 2023 YS
: . Olcii 2023 2024 2025 2026
HEEIE L (AT Birimi A Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden Sayi 450.120 = 500.000  500.000  600.000  650.000  650.000
yararlanan ogrenci sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Beslenme Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanlig
Saglik Kiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig

T 2023 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2022 e Gerg. ALy 2025. 202(?
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
3- Ogrendi bagina dlsen sosyal  yiopaiare 13,7 13,5 13,65 13,65 13,65 13,65
donati alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde dgrenci basina diisen sosyal donatilarin metrekare cinsinden (kapali alan)
izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Sosyal donati (Beslenme, Kiiltiir ve Spor) alanlari toplami / Toplam 6grenci sayisi

Yap! Isleri Teknik Daire Baskanhgi, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi
Yap! Isleri Teknik Daire Bagkanlgi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

P 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
T (e Birimi guse Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
: Tahmini
:;y(l)s?renu kullp ve topluluk Sayi 76 70 27 78 79 80

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde faaliyet gésteren Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinin izlenmesi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynaga:

: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

- 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FEEnE L (e S Birimi guz2z Planlanan Gerq. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Sosyal, killtiirel ve sportif Sayi 896 750 250 300 350 400
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde gergeklestirilen Sosyal, killtiirel ve sportif faaliyet sayisinin izlenmesi
amaclanmaktadir.
Y1l bazinda gerceklesen sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Karabiik Universitesi 2024 Y1l Performans Programi

Sayfa 57



T 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi i Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Ylksekogretimde 6grenci TL 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde dgrenim géren égrencilere yonelik barinma hizmeti sunmamaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Sadlik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhgi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

- 2023 YS
. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FEnE D (e S Birimi guz2 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
/- Yuksekogretimde ogrendi TL 156,05 = 230,00 37463 = 561,95 = 691,48 760,63
basina beslenme harcamasi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde 6§renci basina beslenme harcamasinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Yili beslenme harcamasi tutari / Kayitlh 6grenci sayisi

Sagdlik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhgi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

T 2023 YS
e . Olgii 2023 2024 2025 2026
AR 2 Birimi AL Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiksekogretimde ogrenci Oran 72 5 72 72 7 72
yasamindan memnuniyet orani

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde 6grenci yasamindan memnuniyet oranin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

OBS sistemi (izerinden 6grenciye yapilan memnuniyet anketi orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Odrenci Isleri Daire Baskanligi

P 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
FET TN (e Birimi gu2z2 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden Oran 0,10 0 1,32 1,32 1,32 1,33
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6drenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz 6grencilerine ve personeline saglik hizmeti sunan mediko-sosyal bir saglik birimi
bulunmamaktadir. Ancak Universitemizde 2547 Sayill YOK Kanunu’nun 47. Maddesi uyarinca, Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde beden ve ruh sagliginin korunmasi amaciyla faaliyete
gegen Psikososyal Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Koordinatorliigiinden psiko-sosyal destek alan
Ogrenciler bulunmaktadir.

Universitemizde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6§renci sayisi / Toplam &grenci
sayisl

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2023 2023 2024 2025 2026
el a7 Biitce AEluL Biitce Tahmin Tahmin
G Haziran G
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 17.144.000 4.559.881  49.459.000 58.111.000 66.484.000
Bltce igi 17.144.000 4.,559.881 49.459.000 58.111.000 66.484.000
Bitce Digl 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Kiltir ve Spor 2.776.000  164.515 4.878.000 6.006.000  6.810.000
Hizmetleri
Bltce i(;i 2.776.000 164.515 4.878.000 6.006.000 6.810.000
Bitce Disl _ 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina 9.412.000 1.596.051 30.025.000 35.181.000 39.287.000
Iliskin Diger Hizmetler
Biitce Ici 9.412.000 1.596.051 30.025.000 35.181.000 39.287.000
Blitce Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 6.000 0 11.000 14.000 15.000
Biitce Ici 6.000 0 11.000 14.000 15.000
Blitce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 29.338.000 6.320.447 84.373.000: 99.312.000: 112.596.000
Biitce Ici 29.338.000 6.320.447 84.373.000 99.312.000 112.596.000
Bltge Digl 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:
Yi_i_ksekiigretimde Beslenme Hizmetleri
Universitemiz dgrencileri ve personeline ginliikk yemek hizmeti sunulmaktadir.
Yiiksek6gretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Universitemiz Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde kiiltiirel, sanatsal, sportif ve mesleki faaliyetleri
dizenlenmektedir.
Yiiksek6gretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler
Universitemizin 6grencilerine yonelik yil icerisinde 6grenci kulUpleri tarafindan cesitli etkinlikler diizenlenmektedir.
Yi_i_ksekiigretimde Saghk Hizmetleri
Universitemiz blinyesinde Tip, Dis Hekimligi ve Saglik Bilimleri Fakdilteleri ile Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu tarafindan saglik personeli yetistirilmektedir. Ancak bu birimlerimize badli uygulama ve arastirma
hastanelerimiz bulunmamaktadir.
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idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

2547 Sayili Kanun kapsammda BAP Koordinatérliigii nezdinde BAP komisyonu tarafindan sonuglanan projeler, TUBITAK

destekli projeler ve Avrupa Birligi Projeleri yiiritiilmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.665.000 3.026.114 3.126.000

3.922.000

4.306.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.665.000 3.026.114 3.126.000

3.922.000

4.306.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

1.684.178 350.000 3.500.000

5.000.000

7.500.000

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

1.684.178 350.000 3.500.000

5.000.000

7.500.000

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.349.178 3.376.114 6.626.000

8.922.000

11.806.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi

Alt Program Hedefi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Agiklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 20.832.000 8.459.872 31.621.667 34.783.834 38.262.217
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMIi, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Aciklama Doktora ve tipta uzmanlik egitimi alan 6grencilere yonelik hizmetler bu faaliyet altinda yiiriitiilmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alum Giderleri 110.000 79.201 197.000 243.000 276.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 110.000 79.201 197.000 243.000 276.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 110.000 79.201 197.000 243.000 276.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMIi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimnin Gelistirilmesi Hizmetleri

Bu kapsamda tiniversitemiz kiitiiphanesine her y1l basili ve elektronik yayin alimi yapilmaktadir. Yapimi devam eden spor
kompleksimiz ile sportif amagl yapilmasi planlanan tiim tesisler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Aciklama

EKONOMIK KOD Harcamze? %Eiaziran) ngfr?in ngfr?in
Personel Giderleri 1.558.000 1.644.434 4.256.000 5.283.000 6.087.000
iaan Gitvenlik Rurumuna Deviet Primi 195.000 261.759 408.000 513.000 575.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000 130.039 100.000 124.000 140.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.498.000 8.063.620 23.000.000 24.619.000 27.913.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 8.307.000 10.099.852 27.764.000 30.539.000 34.715.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 8.307.000 10.099.852 27.764.000 30.539.000 34.715.000
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idare Adr

Program Ad1

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve geligime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

2022-2023 Egitim Ogretim Dénemi sonu itibari ile birinci 6gretim programlarma kayitl 34983
ogrenci bulunmaktadir.

EKONOMIK KOD Harcam2£ %Eiazi ran) ngiﬁsin ngfr?in
Personel Giderleri 543.284.000 310.314.593 1.333.517.000 1.658.331.000 1.909.141.000
iaan Givenlik Kurumuna Deviet Primi 73.427.000 44.041.751 154.164.000 192.121.000 221.109.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.568.000 24.412.570 106.810.000 136.360.000 155.220.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 0 1.858.560 0 0 0
Sermaye Giderleri 48.402.000 16.504.380 101.900.000 129.000.000 146.000.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 730.681.000 397.131.854 1.696.391.000 2.115.812.000 2.431.470.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 730.681.000 397.131.854 1.696.391.000 2.115.812.000 2.431.470.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGIiTiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Aciklama 2022-2023 Egitim Ogretim Giiz Dénemi itibari ile ikinci 6gretim programlarma kayith 8313 6grenci bulunmaktadir.

EKONOMIK KOD HarcamZ: ?}:—’)laziran) ngfnsin Tigfnain
Personel Giderleri 8.298.000 4.342.012 14.942.000 18.677.000 21.795.000
syl Givenlik Kurumuna Deviet Primi 86.000 75503 178.000 223.000 255.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.593.000 466.041 6.480.000 8.100.000 9.450.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.977.000 4.815.645 21.600.000 27.000.000 31.500.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.977.000 4.815.645 21.600.000 27.000.000 31.500.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Aciklama

EKONOMIK KOD

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 1.260.050 716.490 1.273.340 1.350.500 1.450.500
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMIi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim

Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KABUZEM) ile egitim 6gretim faaliyetleri 5nemli 6lgiide
Ac¢iklama desteklenmektedir. (2023-2024 Egitim Ogretim Giiz Dénemi itibari ile uzaktan égretim programlarina kayitli 1230 6grenci
bulunmaktadir.)

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 723.000 483.621 1.260.000 1.540.000 1.750.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alvm Giderleri 310.000 30.000 540.000 660.000 750.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.033.000 513.621 1.800.000 2.200.000 2.500.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.033.000 513.621 1.800.000 2.200.000 2.500.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITEST

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetigtirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullart

Aciklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.050.000 1.916.000 2.377.000 2.738.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000 790.000 973.000 1.103.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.500.000 2.706.000 3.350.000 3.841.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.500.000 2.706.000 3.350.000 3.841.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Agiklama Universitemiz 6grencileri ve personeline giinliik yemek hizmeti sunulmaktadir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.144.000 4.559.881 49.459.000 58.111.000 66.484.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 17.144.000 4.559.881 49.459.000 58.111.000 66.484.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi

TOPLAMI 17.144.000 4.559.881 49.459.000 58.111.000 66.484.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

Alt Program Hedefi gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde kiiltiirel, sanatsal, sportif ve mesleki faaliyetleri

Agiklama diizenlenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.776.000 164.515 4.878.000 6.006.000 6.810.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.776.000 164.515 4.878.000 6.006.000 6.810.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.776.000 164.515 4.878.000 6.006.000 6.810.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

Alt Program Hedefi gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemizde 6grencilere sunulan hizmetlerin kalitesinin arttiriimasi, 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimleri desteklenerek
Aciklama yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaglanmaktadir. Ayrica 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine yonelik 6grenci kuliipleri
tarafindan diizenlenen etkinlikler desteklenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 3.963.000 778.960 9.984.000 12.781.000 15.163.000

iat Givenlik Kurumuna Devlet Primi 1.157.000 299.168 2.498.000 3.115.000 3.589.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.292.000 517.923 17.543.000 19.285.000 20.535.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 9.412.000 1.596.051 30.025.000 35.181.000 39.287.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 9.412.000 1.596.051 30.025.000 35.181.000 39.287.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

Alt Program Hedefi gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Tip, Dis Hekimligi ve Saglik Bilimleri Fakiilteleri ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Aciklama tarafindan saglik personeli yetistirilmektedir. Ancak bu birimlerimize bagli uygulama ve arastirma hastanelerimiz
bulunmamaktadir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000 0 11.000 14.000 15.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.000 11.000 14.000 15.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 6.000 11.000 14.000 15.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, ig ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargtya intikal eden diger her
tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve
tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iligkin mevzuat, sézlesme, sartname

Aciklama ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarmnin daha iyi gerceklestirilmesi, mevzuata, plan ve
programa uygun ¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda
izlenmesi gibi faaliyetler yiirtitiilmektedir.

< A o 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 766.000 412.118 2.090.000 2.593.000 2.988.000
_Sosyal. Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 101.000 70563 209.000 59.000 300.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 157.000 94.587 285.000 351.000 398.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.024.000 577.269 2.584.000 3.203.000 3.686.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.024.000 577.269 2.584.000 3.203.000 3.686.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 f¢ Denetim

Idarenin, yonetim ve kontrol yapilarimin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilip kullanilmadig1 hususunda incelemeler yapilmasi ve onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve
st politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve raporlanmas gibi is, islem ve siireglere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmesi gibi faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Aciklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 986.000 461.727 2.788.000 3.458.000 3.985.000
Glggﬁlye "rll Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 118.000 72.960 245.000 303.000 349.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.104.000 534.687 3.033.000 3.761.000 4.334.000

Ddéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 1.104.000 534.687 3.033.000 3.761.000 4.334.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

idarenin, bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yénelik is, islem ve
Aciklama stireglere iligkin
giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD A
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 5.529.000 3.449.653 14.995.000 18.606.000 21.435.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 683.000 523.995 1.415.000 1.757.000 2.023.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000 50.093 30.000 37.000 42.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.228.000 4.023.741 16.440.000 20.400.000 23.500.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BI"JTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 6.228.000 4.023.741 16.440.000 20.400.000 23.500.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Diger Destek Hizmetleri

idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger destek hizmeti
Aciklama niteligindeki is, islem ve
stireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 4.437.000 2.392.602 11.583.000 14.372.000 16.558.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. g 853.000 414.366 1.768.000 2.194.000 2.527.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.290.000 2.806.967 13.351.000 16.566.000 19.085.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.290.000 2.806.967 13.351.000 16.566.000 19.085.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmast

5378 sayil1 Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmas1 amaciyla yapilacak giderler bu
Aciklama faaliyet altinda
izlenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000 0 100.000 251.000 547.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 100.000 100.000 251.000 547.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 100.000 100.000 251.000 547.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

idarenin, tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
Aciklama hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve
seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD HarcamzeiJ %I’jaziran) Tigfnsin Tigi?in
Personel Giderleri 17.665.000 6.156.872 48.076.000 59.999.000 69.026.000
ian Givenlik Kurumuna Deviet Primi 2.071.000 1.012.852 4.459.000 5.556.000 6.396.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 534.000 206.759 947.000 1.169.000 1.321.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.707.000 465.652 4.637.000 5.708.000 6.472.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 22.977.000 7.842.135 58.119.000 72.432.000 83.215.000
Ddéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 22.977.000 7.842.135 58.119.000 72.432.000 83.215.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitl olan tasinmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama, satim,
Agiklama isletme,
bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireglerin yiiriitiilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD Harcar‘nza(lJ %Eiaziran) Tigi?in Tigf‘nGin
Personel Giderleri 9.477.000 5.583.790 25.874.000 32.109.000 36.989.000
iaan Gitvenlik Rurumuna Deviet Primi 1.194.000 848.203 2.475.000 3.071.000 3.538.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 779.000 483.511 1.548.000 1.906.000 2.162.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.450.000 6.915.505 29.897.000 37.086.000 42.689.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 11.450.000 6.915.505 29.897.000 37.086.000 42.689.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 insan Kaynaklar1 Yonetimine {liskin Faaliyetler

Idarelerin tiim programlarma hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve
Aciklama hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve
seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD Harcar‘nza(lJ %Eiaziran) Tigi?in Tigf‘nGin
Personel Giderleri 7.320.000 10.693.049 19.586.000 24.304.000 27.999.000
iaan Gitvenlik Rurumuna Deviet Primi 1.067.000 1.702.552 2.212.000 2.744.000 3.161.000

Mal ve Hizmet Aim Giderleri 80.000 22.933 142.000 175.000 198.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 12.516.000 14.120.178 29.200.000 35.963.000 40.776.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 20.983.000 26.538.712 51.140.000 63.186.000 72.134.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.983.000 26.538.712 51.140.000 63.186.000 72.134.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yonetimin caligma programimin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama
gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Aciklama

EKONOMIK KOD Harcarnze(lJ %I::aziran)
Personel Giderleri 9.424.000 3.422.098 24.163.000 29.983.000 34.541.000
iaan Gitvenlik Rurumuna Deviet Primi 956.000 383.503 1.981.000 2.459.000 2.832.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 196.000 137.085 352.000 433.000 491.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.576.000 3.942.686 26.496.000 32.875.000 37.864.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 10.576.000 3.942.686 26.496.000 32.875.000 37.864.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem
Aciklama ve siireglere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 5.601.000 1.897.815 15.073.000 18.703.000 21.546.000
isyal Gitvenlik Kurumina Devlet Primi 758.000 308.586 1571.000 1.949.000 2.246.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.000 7.191 66.000 82.000 92.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.396.000 2.213.593 16.710.000 20.734.000 23.884.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.396.000 2.213.593 16.710.000 20.734.000 23.884.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 KARABUK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Tagimnmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Universitemizin miilkiyetinde bulanan kantin kafeterya, is yerleri ve lojmanlarm bakim ve onarimlari ile diger mal ve hizmet

Agiklama alimlar1 bu faaliyet altinda ytiriitilmektedir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.072.000 235.913 3.637.000 4.477.000 5.076.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.072.000 235.913 3.637.000 4.477.000 5.076.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 2.072.000 235.913 3.637.000 4.477.000 5.076.000
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idare Adr

Program Ad1

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

KARABUK UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

Universitemiz idari birimlerince 6grencilerimize sunulan hizmetlere ve hizmeti sunan personele iliskin yapilan giderler bu
kapsamda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD Harcarnze(lJ %I::aziran) ngfnsin ngifin
Personel Giderleri 10.253.000 4.890.696 27.377.000 33.971.000 39.135.000
iaan Givenlik Rurumuna Deviet Primi 1.491.000 894.956 3.090.000 3.834.000 4.418.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.000 5.804 75.000 93.000 105.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.785.000 5.791.455 30.542.000 37.898.000 43.658.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.785.000 5.791.455 30.542.000 37.898.000 43,658.000
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2.4 Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyac

FAALIYETLER DUZEYINDE KARABUK UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 3.126.000 | 3.500.000 6.626.000 3.922.000 | 5.000.000 8.922.000 4.306.000 |  7.500.000 11.806.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 3.126.000 |  3.500.000 6.626.000 3.922.000 | 5.000.000 8.922.000 4.306.000 |  7.500.000 11.806.000
GELISTIRME
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimse! 3.126.000 | 3.500.000 6.626.000 3.922.000 | 5.000.000 8.922.000 4306.000 |  7.500.000 11.806.000
Arastirma Projeleri

HAYAT BOYU GGRENME 0| 31.621.667 31.621.667 0| 34.783.834 34.783.834 0| 38262217 38.262.217
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
E&ITI FAALIVETLER] 0| 31.621.667 31.621.667 0| 34.783.834 34.783.834 0| 38262217 38.262.217
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programiar, 0| 31.621.667 31.621.667 0| 34.783.834 34.783.834 0| 38262217 38.262.217
Kurs ve Seminerler

YUKSEKOGRETIM 1.834.831.000 | 1.273.340 | 1.836.104.340 | 2.278.456.000 | 1.350.500 | 2.279.806.500 | 2.616.898.000 | 1.450.500 | 2.618.348.500
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTO EGITIM 1.750.458.000 | 1.273.340 | 1.751.731.340 | 2.179.144.000 | 1.350.500 | 2.180.494.500 | 2.504.302.000 | 1.450.500 | 2.505.752.500
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 197.000 0 197.000 243.000 0 243.000 276.000 0 276.000
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 27.764.000 0 27.764.000 30.539.000 0 30.539.000 34.715.000 0 34.715.000
Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 1.696.391.000 0| 1.696.391.000 | 2.115.812.000 0| 2.115.812.000 | 2.431.470.000 0| 2.431.470.000
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 21.600.000 0 21.600.000 27.000.000 0 27.000.000 31.500.000 0 31.500.000
Yitksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak o| 1.273340 1.273.340 0| 1350500 1.350.500 0| 1.450.500 1.450.500
Egitim ve Ogretim Programi
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 1.800.000 0 1.800.000 2.200.000 0 2.200.000 2.500.000 0 2.500.000
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 2.706.000 0 2.706.000 3.350.000 0 3.350.000 3.841.000 0 3.841.000
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 84.373.000 0 84.373.000 99.312.000 0 99.312.000 112.596.000 0 112.596.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 49.459.000 0 49.459.000 58.111.000 0 58.111.000 66.484.000 0 66.484.000
Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri 4.878.000 0 4.878.000 6.006.000 0 6.006.000 6.810.000 0 6.810.000
Viiksekogretimde Ogrenci Yasamina liskin 30.025.000 0 30.025.000 35.181.000 0 35.181.000 39.287.000 0 39.287.000
Diger Hizmetler
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 11.000 0 11.000 14.000 0 14.000 15.000 15.000

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 252.049.000 252.049.000 312.869.000 312.869.000 359.672.000 359.672.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLER] 5.617.000 0 5.617.000 6.964.000 0 6.964.000 8.020.000 0 8.020.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 2.584.000 0 2.584.000 3.203.000 0 3.203.000 3.686.000 0 3.686.000
i¢ Denetim 3.033.000 0 3.033.000 3.761.000 0 3.761.000 4.334.000 0 4.334.000
UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER 246.432.000 0 246.432.000 305.905.000 0 305.905.000 351.652.000 0 351.652.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 16.440.000 0 16.440.000 20.400.000 0 20.400.000 23.500.000 0 23.500.000
Diger Destek Hizmetleri 13.351.000 0 13.351.000 16.566.000 0 16.566.000 19.085.000 0 19.085.000
Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 100.000 0 100.000 251.000 0 251.000 547.000 0 547.000
Genel Destek Hizmetleri 58.119.000 0 58.119.000 72.432.000 0 72.432.000 83.215.000 0 83.215.000
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 29.897.000 0 29.897.000 37.086.000 0 37.086.000 42.689.000 0 42.689.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 51.140.000 0 51.140.000 63.186.000 0 63.186.000 72.134.000 0 72.134.000
Ozel Kalem Hizmetleri 26.496.000 0 26.496.000 32.875.000 0 32.875.000 37.864.000 0 37.864.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 16.710.000 0 16.710.000 20.734.000 0 20.734.000 23.884.000 0 23.884.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirdtilecek 3.637.000 0 3.637.000 4.477.000 0 4.477.000 5.076.000 0 5.076.000
Hizmetler
L‘I’Zk;ikt;’;’r’ etimde Ogrencilere Yonelik idari 30.542.000 0 30.542.000 37.898.000 0 37.898.000 43.658.000 0 43.658.000

GENEL TOPLAM 2.090.006.000 | 36.395.007 | 2.126.401.007 | 2.595.247.000 | 41.134.334 | 2.636.381.334 | 2.980.876.000 | 47.212.717 | 3.028.088.717
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE KARABUK UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

EKONOMIK
KOD

HiZMET YONETIM PROGRAM HizMET YONETIM VE PROGRAM HizZMET YONETIMVE =~ PROGRAM

PROGRAMLARI VE DESTEK DISI PROGRAMLARI DESTEK DIsl TOPLAM PROGRAMLA DESTEK DIsl
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER RITOPLAM PROGRAMI GIDERLER

27:;”':’:, 1.365.875.000 | 191.605.000 1.557.480.000 1.698.989.000 238.098.000 1.937.087.000 | 1.956.674.000 274.202.000 2.230.876.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna
. 157.248.000 19.425.000 176.673.000 195.972.000 24.126.000 220.098.000 225.528.000 27.790.000 253.318.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet 189.934.000 |  7.082.000 197.016.000 |  233.798.000 8.723.000 242.521.000 | 265.089.000 9.885.000 274.974.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 33.837.000 33.837.000 41.671.000 41.671.000 47.248.000 47.248.000
Sermaye
Giderleri 124.900.000 100.000 125.000.000 153.619.000 251.000 153.870.000 173.913.000 547.000 174.460.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek
Odenekler ° 0 0
BUTCE igi
TOPLAM 1.837.957.000 | 252.049.000 0 | 2.090.006.000 2.282.378.000 312.869.000 0 2.595.247.000 | 2.621.204.000 359.672.000 0 | 2.980.876.000
KAYNAK
Déner Sermaye 31.621.667 31.621.667 34.783.834 34.783.834 38.262.217 38.262.217
Ozel Hesap 4.773.340 4.773.340 6.350.500 6.350.500 8.950.500 8.950.500
Diger Biitge 0 o 0
Disi Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM 36.395.007 0 0 36.395.007 41.134.334 [ 0 41.134.334 47.212.717 0 [) 47.212.717
KAYNAK
GENEL
TOPLAM 1.874.352.007 | 252.049.000 0 | 2.126.401.007 2.323.512.334 312.869.000 0 2.636.381.334 | 2.668.416.717 359.672.000 0 | 3.028.088.717
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2.5 Diger Hususlar

idare Adi
yil

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLER]

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

KARABUK UNIVERSITESI
2024 (Cumhurbagkani Teklifi)

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

FAALIYET

Yuiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTU EGITiM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

DEMIR-GELIK ENSTITUSU, LISANSUSTU EGITiM
ENSTITUSU

Yuiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), iDARi VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
BILGi ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE
TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Di$
HEKIMLIGI FAKULTESI, SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI,
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
DEMIR-GELIK ENSTITUSU, FEN FAKULTESI, BASAK
CENGIZ MiIMARLIK FAKULTESI, MUHENDISLIK
FAKULTESI, TEKNOLOJi FAKULTESI, ORMAN
FAKULTESI, SIViL HAVACILIK YUOKSEKOKULU, T.0.B.B.
TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, YENICE
MESLEK YUKSEKOKULU, EFLANi MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLETME FAKULTESI, iKTISADI VE
iDARI BILIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU FETHi
TOKER GUZEL SANATLAR FAKULTESI, EDEBIYAT
FAKULTESI, TURKER INANOGLU iLETiSiM FAKULTESI,
iSLAMI iLIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU TURIZM
FAKULTESI, HASAN DOGAN BEDEN EGiTiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, SAFRANBOLU DEVLET
KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
SAFRANBOLU SEFiK YILMAZ DiZDAR MESLEK
YUKSEKOKULU, ESKIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU,
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, ADALET
MESLEK YUKSEKOKULU, LISANSUSTU EGITiM
ENSTITUSU, OVACIK SPOR MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), iDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE
BASKANLIGI, SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, SAGLIK
HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, TEKNOLOJI FAKULTESI, T.0.B.B. TEKNIK
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, iSLETME
FAKULTESI, iKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
EDEBIYAT FAKULTESI, iSLAMI ILIMLER FAKULTESI,
HASAN DOGAN BEDEN EGIiTiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU,
SAFRANBOLU SEFiK YILMAZ DiZDAR MESLEK
YUKSEKOKULU, ESKIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU,
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

OZEL KALEM (REKTORLUK), iDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

OZEL KALEM (REKTORLUK), iDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Kultlr ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iligkin
Diger Hizmetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Dis
HEKIMLIGI FAKULTESI, SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI,
SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU, DEMIR-
GELIK ENSTITUSU, FEN FAKULTESI, BASAK CENGIiZ
MIMARLIK FAKULTESI, MUHENDISLIK FAKULTESI,
TEKNOLOJI FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI, T.0.B.B.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, YENICE
MESLEK  YUKSEKOKULU, EFLANI MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLETME FAKULTESI, iKTISADI VE
iDARI BILIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU FETHI
TOKER GUZEL SANATLAR FAKULTESI, EDEBIYAT
FAKULTESI, TURKER INANOGLU iLETiSiM FAKULTESI,
iSLAMI iLIMLER FAKULTESI, SAFRANBOLU TURIZM
FAKULTESI, HASAN DOGAN BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU, YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU,
SAFRANBOLU SEFIK YILMAZ DIiZDAR MESLEK
YUKSEKOKULU, ESKIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU,
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, ADALET
MESLEK ~ YUKSEKOKULU,  LISANSUSTU  EGITIM
ENSTITUSU

Yuksekogretimde Saglhk Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), iDARI VE MALI
iSLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI,  ISLAMi  iLIMLER ~ FAKULTESI,
SAFRANBOLU TURIZM FAKULTESI

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

ingaat ve Yapi iglerinin Yiritilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Taginmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek
Hizmetler

iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI
VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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idare Ad:

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILiK

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

KARABUK UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

SORUMLU BiRiM

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-Ge'ye harcanan bitgenin toplam bltgeye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-Ge sonucu ortaya gikan triinlere iligkin alinan
patent sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-Ge sonucu ticarilestirilen triin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri
sayls

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani bagina diigen Ar-Ge proje sayis

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydali model ve endustriyel tasarim basvuru
saylsl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen Ar-Ge projesi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen
sertifika sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayis

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVi HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina digen yayin sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yuksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yuksekodgretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yuksekogretim Kurulu tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yuksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITIMI
VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program suresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kuttiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak
sayls

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kuttiphanede bulunan 6grenci bagina dusen basili ve
elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kuttphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTOPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisansustl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki
pay!

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen egitim alani

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani
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Ogretim lyesi bagina diisen 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim
programi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kullip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde 6grenci bagina beslenme
harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet
orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde 6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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