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Değerli Hemşehrilerim,  

Hizmet bayrağını devraldığımız 2009 yılından bu yana Esenler’de yürüttüğümüz 

fiziki, sosyal ve kültürel projelerle, ilçemizin çehresini değiştirdik ve Esenler’i daha 

yaşanabilir bir yer haline getirdik. Çalışmalarımızı, 2015 yılı içerisinde imzaları atılan ve 

kamuoyuna duyurulan, Esenler'in tarihini ve talihini değiştirecek tarihi proje ve içinde 

bulunan Dünyanın En Büyük Kentsel Dönüşüm ve Dünyanın Üçüncü, Türkiye’nin En Büyük 

Şehir Parkı Projesi ile taçlandırdık. İlçemizin imar ile ilgili tüm sorunlarını çözecek olan bu 

tarihi proje, Esenler’imizin olduğu kadar İstanbul’umuzun ve hatta ülkemizin de yüz akı 

projelerinden biri olacak. Gerçekleştirdiğimiz ve planladığımız diğer projelerle birlikte 

Esenler’imiz, ülkemizde adı daha sık duyulur, gözde şehirlerden biri haline gelmiş; bunun 

yanı sıra, yapılan çalışmalar ve projeleri ile örnek olarak gösterilmeye başlanan bir şehir 

olmuştur. 

Vatandaşlarımızın yapılan hizmetlerden memnuniyeti, projelere olan desteği ve sosyal 

yaşama katılımlarının artması ile birlikte Esenler bir marka şehir haline gelmiş ve gelecekte 

dünya üzerinde de adının sıkça duyulmasını temenni ettiğimiz bir seviyeye ulaşmıştır. 

Önümüzdeki süreçte de halkımızın refah seviyesini yükseltici, hayatını kolaylaştırıcı 

çalışmalarla, tam güvenli, huzur ve umut şehri Esenler’i İstanbul’un parlayan yıldızı yapma 

gayretimiz aralıksız devam edecektir. 

Siz kıymetli hemşehrilerimizin desteği ve güveniyle, göreve geldiğimiz günden bu 

yana yaptığımız hizmetlerin artarak devam etmesi ve sağlanan istikrarın sürmesi adına; 2015-
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2019 yıllarını kapsayan Stratejik Planımız doğrultusunda hazırlanan 2016 Mali Yılı 

Performans Programımızda, kurumsal gelişimin sağlanması, toplumsal gelişimin 

desteklenmesi ve kentsel gelişimin sürdürülmesi alanlarında belirlenmiş olan stratejik amaç 

ve hedefler ile bu hedeflerin gerçekleştirilmesi için yapılacak faaliyetler ve bunların 

gerçekleştirilmesini sağlayacak kaynaklar yer almaktadır. Performans hedeflerine ne derece 

ulaşıldığını ölçmek, izlemek ve değerlendirmek üzere oluşturulan performans göstergelerine 

de bu programda yer verilmiştir. 

2016 Mali Yılı Performans Programımızda yer alan tüm hedef ve faaliyetlerin 

uygulanması aşamasında, çalışma arkadaşlarımla birlikte azami özveri ve gayreti 

göstereceğimizi temin ederek; kamuoyuna sunduğumuz bu performans programının 

hazırlanmasında emeği geçen tüm arkadaşlarıma teşekkür eder, 2016 Mali Yılı Performans 

Programının ilçemize ve hepimize hayırlı olmasını dilerim. 

 

 

M. Tevfik GÖKSU 

Belediye Başkanı 
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I. GENEL BİLGİLER  
 
A.Yetki, Görev ve Sorumluluklar  
 

5393 sayılı kanunun 4. maddesine göre nüfusu 5.000 ve üzerinde olan yerleşim 

birimlerinde belediye kurulabilir. İl ve ilçe merkezlerinde belediye kurulması zorunludur. 

Aynı kanunun 14. maddesinde Belediyenin, 18. maddesinde Belediye Meclisi’nin, 38. 

maddesinde Belediye Başkanı’nın ve 34. maddesinde ise encümenin görev ve yetkileri yer 

almaktadır.  

 

Belediyenin Görevleri 
 
Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

• İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; 

çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve 

ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; 

konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek öğrenim 

öğrenci yurtları; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; 

ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir 

belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 

konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve hizmet 

önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.  

• Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir 

veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla 

ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını 

yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem 

taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve 

onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa 

edebilir. Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, 

amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü 

amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı 

gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere 

belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. Sporu teşvik 

etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi 
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gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için 

binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez. 

  Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin 

ivediliği dikkate alınarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en 

uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin 

durumuna uygun yöntemler uygulanır. 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. Belediye 

meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

 
Belediye Meclisi’nin Görev ve Yetkileri 
 

• Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

• Bütçe ve kesinhesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile 

fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 

• Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde 

il çevre düzeni plânını kabul etmek. Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 

Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır 

veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır. 

• Borçlanmaya karar vermek. 

• Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine 

veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin 

kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla 

bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek. 

• Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin 

isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 

• Şartlı bağışları kabul etmek. 

• Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin YTL'den fazla dava konusu olan 

belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 

• Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına 

veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı 

kurulmasına karar vermek. 
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• Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-

devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin 

özelleştirilmesine karar vermek. 

• Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini 

seçmek. 

• Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal 

ve değiştirilmesine karar vermek. 

• Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 

• Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, 

kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar 

vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek. 

• Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya 

ayrılmaya karar vermek. 

• Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî 

idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; 

ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda 

faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri 

yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 

• Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 

• Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 

• Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 

• İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek 

kabul etmek. 

 
Belediye Başkanı’nın Görev ve Yetkileri 

 
• Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare etmek, 

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

• Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 

stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin 

ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve 

değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak. 
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• Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı 

yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek. 

• Meclise ve encümene başkanlık etmek. 

• Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 

• Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 

• Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak. 

• Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 

• Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay 

vermek. 

• Belediye personelini atamak. 

• Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 

• Şartsız bağışları kabul etmek. 

• Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 

• Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, engellilere yönelik 

hizmetleri yürütmek ve engelliler merkezini oluşturmak.  

• Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 

• Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 

gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

Belediye Encümeni’nin Görev ve Yetkileri 
 

• Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesinhesabı inceleyip belediye 

meclisine görüş bildirmek. 

• Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve 

uygulamak. 

• Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 

• Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 

• Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 

• Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının 

anlaşma ile tasfiyesine karar vermek. 

• Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; 

süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 

• Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 

• Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 
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B.Teşkilat Yapısı  
 

M.Tevfik GÖKSU
Belediye Başkanı

Başkan Yardımcısı
Faruk AYDIN 

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

Başkan 
Yardımcısı 

Orhan Oğuz TÜRK

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü

Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü

Başkan Yardımcısı
Ömer ÇETİNKAYA

Hukuk İşleri 
Müdürlüğü

Ruhsat ve 
Denetim 

Müdürlüğü

Sağlık İşleri 
Müdürlüğü

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü

Yazı İşleri 
Müdürlüğü

Zabıta Müdürlüğü

Başkan Yardımcısı
Aydın POLAT

Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü

Bilgi İşlem 
Müdürlüğü

İnsan Kaynakları 
ve Eğitim 

Müdürlüğü

Başkan Yardımcısı
Hasan TAŞÇI

Kadın ve Aile 
Hizmetleri 
Müdürlüğü

Kültür İşleri 
Müdürlüğü

Başkan Yardımcısı
Nihat KARATAŞ

Çevre Koruma ve 
Kontrol 

Müdürlüğü

Fen İşleri 
Müdürlüğü

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü

Özel Kalem 
Müdürlüğü

Teftiş Kurulu 
Müdürlüğü

İç Denetçiler

Belediye 
EncümeniBelediye Meclisi
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C. Fiziki Kaynaklar  
 
Hizmet Binaları ve Diğer Tesisler  
 
Belediyemize ait hizmet binaları ve tesislerin 15 Eylül 2015 tarihi itibariyle bilgileri aşağıdaki 

tabloda ayrıntılı şekilde gösterilmiştir. 

 
 

SIRA 
NO KULLANIM AMACI TAŞINMAZIN ADI

M 2 VE / 
VEYA 

DÖNÜM

ADRES/
MAHALLE SORUMLU MÜDÜRLÜK

1 Belediye Başkanlık Binası Belediye Başkanlığı 1984,54 Birlik Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

2 Belediye Hizmet Binası Belediye Binası 348 Nenehatun Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

3 Belediye Hizmet Binası Atölye 11500 Kemer Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

4 Emniyet Binası Emniyet Binası 1275 Havaalanı Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

5 Belediye Hizmet Binası Zabıta Müdürlüğü 176 Havaalanı Zabıta Müdürlüğü

6 Özürlü Rehabilit. Mrk. Verdam Rehabilitasyon 1631,56 Kemer Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

7 Belediye Hizmet Binası Sağlık Ocağı 984,64 Kemer Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

8 Belediye Hizmet Binası KIZILAY 550 (2 kat) Kemer Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

9 Belediye Hizmet Binası Sağlık Ocağı, Bedaş,  Muhtarlık, Rasim 
Özdenören Bilgi ve Hikmet Evi 563 Fatih Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

10 Belediye Hizmet Binası İBB Kad ve Aile Sağ, Sağlık Ocağı, Nuri 
Pakdil Bilgi ve Hikmet Evi 1500 Çiftehavuzlar Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

İBB Kad.ve Aile Sağ, 

Muhtarlık

12 Belediye Hizmet Binası Muhtarlık, Vezne 120 Tuna Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

13 Belediye Hizmet Binası Muhtarlık 70 Mimarsinan Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

14 Belediye Hizmet Binası Muhtarlık, Spor Kulübü, Türk Kızılayı 480 Kemer Maliye Hazinesi

15 Belediye Hizmet Binası Veteriner İşleri Müdürlüğü 900 Çiftehavuzlar Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

16 Kültür Merkezi Esenler Kültür Merkezi 4235 Tuna Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

17 Spor Salonu Yüzme Havuzu Esenler Bel. Spor Kompleksi 4706 Kemer Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

18 Belediye Hizmet Binası Barış Manço Kül.Mer. 302,31 Birlik Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

19 Kütüphane Digital Kütüphane 240 (2 Kat) Menderes Kadın ve Aile Hiz. Müd.

20 İsmek Fevziçakmak İSMEK 155 Fevziçakmak İBB

21 İsmek Turgutreis İSMEK 142 Turgutreis İBB

22 İsmek Turgutreis Gençlik Merkezi 270 Turgutreis İBB

23 Bilgi Evi ve Gençlik Merkezi M.Akif İnan Bilgi ve Hikmet Evi 136 Turgutreis Kadın ve Aile Hiz. Müd.

24 Kafeterya Lokanta RB Et Lokantası 1500 Oruçreis Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

25 Kafeterya Lokanta Nenehatun Park İçi Kafeterya  180 Nenehatun Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

26 Halı saha Kafeterya Barbaros Parkı İçi Halı Saha 1500 Oruçreis Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

27 Kreş Hacı Ahmet Gürses Kreşi 1180 Menderes Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

28 Depo Depo 70 Fevziçakmak Halkla İlişkiler Müdürlüğü

29 EDİM Nenehatun EDİM 300 Nenehatun Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

30 Bilgi Evi ve Gençlik Merkezi Sezai Karakoç Bilgi ve Hikmet Evi 576 Birlik Kadın ve Aile Hiz. Müd.

31 Pazar Yeri Pazar Yeri 3 Dönüm Menderes Zabıta Müdürlüğü

32 Ek Bina Ek Bina 230 Yavuzselim Destek Hizmetleri Müdürlüğü

33 Belediye Hizmet Binası Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 680 Nenehatun Kadın ve Aile Hiz. Müd.

34 Pazar Yeri Pazar Yeri 840 Tuna Zabıta Müdürlüğü

35 Pazar Yeri Pazar Yeri 215 Menderes Zabıta Müdürlüğü

36 Boş Arsa Yeşil Alan 59 Menderes Park ve Bahçeler Müdürlüğü

37 Muhtarlık Fevziçakmak Muhtarlık 40 Fevziçakmak Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

38 ESGEV ESGEV 195,62 Havaalanı Kadın ve Aile Hiz. Müd.

39 Kaymakamlık Lojman Lojman 141 Kemer Kaymakamlık

40 Kültür Merkezi Dr. Kadir TOPBAŞ Kültür Sanat Merkezi 3547,41 Nenehatun Emlak ve İstimlak Müdürlüğü

41 Boş Arsa Anne Çocuk Merkezi 176,82 Menderes Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

42 Anne Çocuk Merkezi Anne Çocuk Merkezi Kütüphane, Kafe 192,00 Menderes Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

11 Belediye Hizmet Binası 437 Kazımkarabekir Emlak ve İstimlak Müdürlüğü
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  
 
Bilişim teknolojisi günlük insanın günlük yaşamının bütünleşik bir parçasıdır. Bilgi önemli 

bir işletme ve insan kaynağı olarak kabul edilirken; bu bilgiyi saklayan, işleyen ve iletişimini 

sağlayan da teknolojidir. İnsanlar bilişim teknolojisindeki gelişmelerden etkilenirler. Büyük 

ve küçük ölçekli işletmelerde işlerin yönetilmesi ve stratejilerin geliştirilmesinde kullanılan 

veri işleme otomasyonu, iletişim ve diğer elektronik teknolojide çok büyük değişimler 

olmaktadır. Bu kapsamda Belediyemiz için gerekli donanım ve yazılım temini yapılmış olup 

bunlarla ilgili bakım, onarım ve updatleri donanım hizmeti olarak Bilgi İşlem Müdürlüğü 

vasıtasıyla gerçekleştirilmektedir.  

Belediyemize ait teknik cihaz envanteri 15 Eylül 2015 tarihi itibariyle aşağıdaki tabloda 

ayrıntılı şekilde gösterilmiştir. 
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 Halkla İlişkiler Müdürlüğü 21 3 1
Bilgi İşlem Müdürlüğü 18 14 8 2 1 1 2 4 20

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 13 1 3 1 1 1
Destek Hizmetleri Müdürlüğü 17 2 5 2
Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 14 1 1

Fen İşleri Müdürlüğü 21 2 1
Hukuk İşleri Müdürlüğü 8 3 1

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 34 7 1
İnsan Kaynakları Ve Eğitim Müdürlüğü 16 1 3 1 1

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 102 15 8 8 10
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 17 1 1

Kültür İşleri Müdürlüğü 40 6 2 2 5 1
Mali Hizmetler Müdürlüğü 39 10 11

Özel Kalem Müdürlüğü 29 7 7 5 4
Park ve Bahçeler Müdürlüğü 11 2 1 1

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 25 1 6 1
Sağlık İşleri Müdürlüğü 10  1 4 1 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 25  1 2   1
Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 1

Veteriner İşleri Müdürlüğü 7 2 2 1
Yazı İşleri Müdürlüğü 9 2 1

Zabıta Müdürlüğü 10 2 2 2 1
İç Denetçiler 1 1 1

Toplam 18 484 42 2 79 12 15 24 2 16 20
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Belediyemiz, yerindelik ve ekonomiklik kriterleri dikkate alarak en acil ve gerekli yazılım 

ihtiyaçlarını tamamlamıştır. Buna bağlı olarak bütün birimlerimizde otomasyon programı 

aktif halde çalışmaktadır. Yazılım ihtiyaçları değişen teknolojik gelişmeler sebebi ile hiçbir 

zaman tam olarak bitmemekte olup daima geliştirilmektedir. Bu anlayışla mevcut 

yazılımlarımız geliştirilirken, belediyemizin diğer birimlerinin eksik olan yazılım ihtiyaçları 

ve birbirleri ile entegrasyonları konusunda da çalışmalarımız devam etmektedir. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

Portalın Adresi İlk Yayın Tarihi

www.esenler.bel.tr 22.05.2008

Kurumun iletişim portalıdır.
Web adresi üzerinden vergi ödemeleri yapılabilmektedir.

Kurumda gerçekleşen faaliyetler, güncel bilgiler web adresimiz üzerinden yayınlanmaktadır

KURUM WEB PORTALI
Özellikleri

Yazılımın adı Alınma Tarihi Özelliği Yararlanan Birim

Kütüphane Otomasyonu 
(Yordam) -

YORDAM Kütüphane Bilgi Belge Otomasyon Programı, Uluslararası MARC
formatı özelliği ile Anglo-American Kataloglama Kuralları II çerçevesinde her
türden kütüphane için sınırsız alanda basit, orta, ileri düzeyde veri girişi
yapma imkanı sağlayan çok kullanıcılı ve internet uyumlu bir kütüphane
programıdır.

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Kalem Yazılım (Eski 
Otomasyon) -

Tek sicil uygulaması, diğer belediye otomasyonlarından farklı olarak, sadece
bir mükellefin tek sicil numarasına sahip olmasını sağlamakla kalmaz,
kullanıcının bir mükellefi tek parça, tek ekrandan kolayca takip etmesini
sağlar. Ayrı ayrı modüllerde tek sicil kullanmaz. Mükellefin sicil kartına tüm
modulleri sığdırır.

Mali Hizmetler Müdürlüğü

Mevcut sistemler için yazılım ve donanım bakımlarının yapılması, önceki
sistemlerden kayıpsız veri aktarılması, Yazılım, donanım ve işletim ile ilgili,
sistem destek hizmetlerinin verilmesi, 
İlgili yazılımlarının geliştirilmesi ve uygulanması,

Bimser Yazılım 2010

Stratejik Planlama ve Kurumsal Karne Yönetimi Programı Süreç Yönetim
Sistemi ile kuruluşta mevcut süreçlerin modellenmesi, görsel olarak
dokümante edilmesi, süreç performans göstergelerinin belirlenmesi ve
yönetilmesi için gerekli hizmeti sunan yazılımdır.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Askon Pdks Yazılımı 2014 Personel devamlılığını kontrol ve raporlama için kullanılan bir yazılımdır. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Kaspersky Antivirüs yazılımı 2015 Kurumdaki bilgisayarları zararlı yazılımlara, trojen,solucan vb gibi virüslere
karşı korumak için kullanılan bir yazılımdır. Tüm Birimler

Dijital Arşiv 2012

Dijital arşivleme ile;Evraklara ulaşım süresi minimuma iner, işgücü ve
zamandan tasarruf sağlanır, evrakların aslına ulaşmaya gerek kalmaz ve belge
yıpranmaları önlenir. Bu sistem ile,varlığını bile unuttuğunuz belgelerin gün
ışığına çıkarılması çok kısa bir sürede gerçekleşir, aynı belgeye aynı anda
birden çok kişinin erişim imkanı sağlanarak, bilginin paylaşımı ve kurumsal
verimlilik sağlanır. Kurum içinde kullandığımız bu yazılım ile belgeleri dijital
ortamda arşivlemekteyiz.

Tüm Birimler

NetCad 2012

Netcad bir harita çizim programıdır. Halihazır harita üretimi, imar planı
çizimi, parselasyon haritaları yapımı ve imar uygulamalarının her türlü çizimi
ile raporlarının hazırlanması, arazi toplulaştırma, kamulaştırma haritalarının
üretimi, yağmurlama projeleri ve coğrafi bilgi sistemleri çalışmalarını
yapabilen bir CAD programıdır. Kurumsal olarak Netcad yazılımını
haritacılıkta kullanılıyoruz.

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü, Emlak ve 
İstimlak Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü

Mobil Belediyecilik 2015

Mobil belediyecilik teknoloji tabanlı kentsel yönetim sürecinin en önemli
uygulamalarından bir tanesidir. Uygulama sayesinde kullanılan mobil
cihazlarla zaman ve mekana bağlı kalmaksızın önemli belediyecilik
faaliyetleri gerçekleştirilebilmektedir. Adından da anlaşılacağı üzere,
uygulama cihazlarından dolayı bu tabir kullanılmaktadır. Cep Telefonuna
uygulama olarak indirilen program sayesinde Belediye Hizmetlerinden
yararlanıp bilgi sahibi olunabilmektedir.

Tüm Birimler ve İlçe Sakinleri

AKTİF OLARAK KULLANILAN KURUMSAL YAZILIMLAR

IND Bilişim Belediye 
Otomasyonu 2010 Tüm Birimler
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Araç ve İş Makineleri  
 
Belediyemiz bünyesinde bulunan araç ve iş makineleri Ağustos ayı sonu itibariyle aşağıdaki 

tabloda ayrıntılı şekilde gösterilmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO ARACIN CİNSİ ADET MODEL
1 BİNEK OTOMOBİL 1 1997
2 BİNEK OTOMOBİL 1 1995
3 MİNİBÜS 2 1996
4 KAMYON 1 1994
5 KAMYON 1 1999
6 KAMYONET 1 1999
7 JCB LODER 1 1997
8 JCB LODER 1 2011
9 GREYDER 1 1985

10 HAMM SİLİNDİR 1 1985
11 HAMM SİLİNDİR 1 2012
12 KOMPROSÖR 2 1985
13 OTOBÜS 1 1984
14 OTOBÜS 1 1985

15
KAPALI KASA 
KAMYONET

1 2012

16 AMBULANS 1 1997
17 AMBULANS 1 2011
18 ASFALT ROBOT 1 2013
19 TUZLAMA ARACI 2 1997
20 ANONS ARACI 1 1997
21 MOTORSİKLET 5 2012
22 MOTOSİKLET 10 2011
23 MOBİL OFİS ARACI 1 2013

39

ESENLER BELEDİYE BAŞKANLIĞI ARAÇ LİSTESİ

TOPLAM
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S.NO ARACIN CİNSİ ADET MODEL KİRALANDIĞI FİRMA
1 BİNEK OTOMOBİL 12 2013 AKMERCAN
2 BİNEK OTOMOBİL 18 2013 AKMERCAN
3 BİNEK OTOMOBİL 26 2014 AKMERCAN
4 13+1 MİNİBÜS 4 2014 AKMERCAN

5
ÇİFT KABİN  
KAMYONET

8 2014 AKMERCAN

6 ÇİFT KABİN  PİCK-UP 14 2014 AKMERCAN

7
TEK KABİN  

KAMYONET
4 2014 AKMERCAN

8 CONNECT Y. CAMLI 5 2014 AKMERCAN
9 CONNECT Y. CAMLI 1 2014 AKMERCAN

10
OTOBÜS (27 KİŞİLİK 

SULTAN)
4 2014 AKMERCAN

11
OTOBÜS (31 KİŞİLİK 

SULTAN)
19 2014 AKMERCAN

12
OTOBÜS (45 KİŞİLİK 

MERCEDES)
1 2012 AKMERCAN

13 ANONS ARACI 1 2012 AKMERCAN
14 ÇEKİCİ 1 2010 AKMERCAN
15 İŞ MAKİNASI 2 2006 AKMERCAN

16
15-20 TONLUK 

DAMPERLİ KAMYON
3 2013 AKMERCAN

17
3-6 TONLUK 

DAMPERLİ KAMYON
8 2013 AKMERCAN

18
15-20 TONLUK 

SULAMA KAMYONU
1 2012 AKMERCAN

19
SIKIŞTIRMA KAĞIT 
TOPLAMA ARACI

1 2011 AKMERCAN

20
KIRKAYAK DAMPERLİ 

KAMYON
1 2014 AKMERCAN

21 AMBULANS 1 2010 ESKON A.Ş.
22 SEPET ARACI 1 2010 AKMERCAN

136TOPLAM

ESENLER BELEDİYE BAŞKANLIĞI KİRALIK ARAÇ LİSTESİ
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D. İnsan Kaynakları  
 
Tamamen hizmet odaklı faaliyet gösteren Belediyemizin çok önem verdiği insan kaynakları 

politikasının temelinde; bilgili, deneyimli, güler yüzlü, motivasyonu yüksek ve sürekli kendini 

geliştiren çalışanları yer almaktadır.  

Belediyemizde görev yapmakta olan personelin çalışma koşullarının daha uygun hale 

getirilmesi amacıyla çalışmalar yapılmakta olup; gerek yeni istihdam edilecek personel 

açısından gerekse de mevcut personel açısından, çalışma koşullarının günümüz şartlarına 

uyumlulaştırılmasına yönelik çalışmalar 2016 yılında da sürdürülecektir.  

Ayrıca 2016 yılında; çalışanların mevcut görevlerini yürütebilmeleri, farklı ya da daha üst 

düzeydeki görevleri yerine getirebilmeleri için gereken teknik bilgi ve nitelikleri 

kazandırmaya yönelik tamamlayıcı eğitimlerin verilmesi ve seminerlerden yararlanmaları 

sağlanacaktır.  

Personelimize ait kadro, öğrenim, hizmet yılı, yaş, cinsiyet durumlarını gösteren tablolar ve 

grafikler aşağıda gösterilmiştir.  

 
Kadro Durumuna Göre Personel Dağılımı  

 
Personel istihdamı memur, işçi ve sözleşmeli olmak üzere 3 kategoriye ayrılmaktadır.  

Esenler Belediye Başkanlığı bünyesinde 15 Eylül 2015 tarihi itibariyle 657 Sayılı Kanuna tabi 

246 Memur, 4857 Sayılı kanuna tabi 96 İşçi ve 5393 sayılı yasanın 49. Maddesine göre 

alınmış 12 Sözleşmeli Personel olmak üzere toplam 354 çalışanımız bulunmaktadır. 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Statü Sayı
Memur 246
İşçi 96
Sözleşmeli Personel 12

Toplam 354
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Esenler Belediyesi çalışanlarının genel eğitim durumu aşağıdaki tablo ve grafikte 

gösterilmiştir. 

 

Esenler Belediyesi çalışanlarının istihdam durumuna göre yaş ortalamaları dağılımları 
aşağıdaki tablo ve grafikte gösterilmiştir. 

 

 

Öğrenim Durumu Memur % İşçi % Sözleşmeli % Toplam %

İlköğretim 10 4,07 55 57,29 0 0,00 65 18,36

Lise 47 19,11 15 15,63 0 0,00 62 17,51

Lise Dengi Meslek Okulu 17 6,91 7 7,29 0 0,00 24 6,78

Ön Lisans 38 15,45 2 2,08 0 0,00 40 11,30

Lisans 116 47,15 17 17,71 11 91,67 144 40,68

 Lisans Üstü 18 7,32 0 - 1 8,33 19 5,37

Genel Toplam 246 100,00 96 100,00 12 100,00 354 100,00

İlköğretim Lise Lise Dengi 
Meslek Okulu

Ön Lisans Lisans Lisans Üstü

10

47

17

38

116

18

55

15
7

2

17

00 0 0 0
11

1

Memur İşçi Sözleşmeli 

Yaş Grupları Memur % İşçi % Sözleşmeli % Toplam %

20 Yaş ve Altı 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

21-30 Yaş 59 23,98 0 0,00 7 58,33 66 18,64

31-40 Yaş 75 30,49 9 9,38 5 41,67 89 25,14

41-50 Yaş 68 27,64 58 60,42 0 0,00 126 35,59

51-60 Yaş 41 16,67 28 29,17 0 0,00 69 19,49

60 Yaş Üstü 3 1,22 1 1,04 0 0,00 4 1,13

Genel Toplam 246 100,00 96 100,00 12 100,00 354 100,00
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Esenler Belediyesi çalışanlarının istihdam durumuna göre cinsiyet dağılımları aşağıdaki tablo 

ve grafikte gösterilmiştir. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Memur İşçi Sözleşmeli

59

0
7
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58
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41

28
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21-30 Yaş 31-40 Yaş 41-50 Yaş 51-60 Yaş 60 Yaş Üstü

Cinsiyet Memur % İşçi % Sözleşmeli % Toplam %

Bayan 58 23,58 6 6,25 1 8,33 65 18,36

Erkek 188 76,42 90 93,75 11 91,67 289 81,64

Genel Toplam 246 100,00 96 100,00 12 100,00 354 100,00

58

188

6

90

1 11

Bayan Erkek

Memur İşçi Sözleşmeli
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II. PERFORMANS BİLGİLERİ  
 
A.Temel Politika ve Öncelikler  
 
Stratejik Planımızda; Toplumsal diyalog ve katılımcılık güçlendirilerek, hizmet sunumunda 

şeffaflık, hesap verebilirlik, verimlilik ve vatandaş memnuniyeti ile insan odaklı bir gelişme 

ve yönetim anlayışı sergilenmesi ilkeleri esas alınmıştır.  

Doğal ve kültürel varlıklar ile çevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayış içinde 

korunması, kentimizde arazi kullanımı ve ulaşım planlarına uygun, insana öncelik veren, 

kentin özgün yapısını ve farklı ulaşım türlerini dikkate alan, ekonomik, güvenli ve ihtiyaç 

düzeyi ile uyumlu ulaşım yapısı oluşturulması temel amaçlar arasında sayılmıştır.  

Çevresel altyapı başta olmak üzere, kentsel altyapının iş ve yaşam kalitesini yükseltici ve 

rekabet gücünü destekleyici şekilde tamamlanmasının sağlanması da yer almıştır.  

Bu hizmetlerin sağlıklı bir şekilde yürütülebilmesi için; proje hazırlama ve uygulama, izleme, 

değerlendirme, koordinasyon ve beşeri kaynakların geliştirilerek, teknik ve idari kapasitenin 

artırılması, mali kaynakların geliştirilmesi ve güçlendirilmesi amaçlanmıştır.  

 

TEMEL DEĞERLER 

 

Adil, Güler Yüzlü ve Kalite Esaslı Hizmet Üretmek 

 

Belediyeler, kamu kaynaklarını kullanan, kamu tarafından oluşturulan ve yetkili kılınan 

kurumlardır ve kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaçlarının karşılanması için 

yapmaktadır. Dolayısıyla, Belediyeler kamuya lütufta bulunan değil, kamu tarafından 

görevlendirilen kuruluşlardır. 

•  Adil hizmet, hizmetin öncelik sırasına göre verilmesini gerektirir. 

•  Güler yüzlü hizmet, vatandaşa saygılı ve samimi yaklaşım sergilenmesidir. 

•  Kaliteli hizmet ise, sunulan hizmetlerin kendilerinden beklenen özelliklere sahip 

olması demektir. 

 

Şeffaf ve Hesap Verebilir Olmak 

 

Belediyemiz, karar ve uygulamalarında şeffaflığa azami dikkati göstermektedir ve göstermeye 

devam edecektir. Şeffaflığın bir gereği olarak hesap verebilirlik ilkesine  bağlı hareket 
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edilecektir. Vatandaş, “yetki veren”dir ve Belediye yönetiminin kendisine yetki veren 

vatandaşa karşı, bu yetkiyi ne kadar doğru ve etkin kullandığının hesabını vermesi 

gerekmektedir. 

 

Planlı, Etkin ve Verimli Çalışmak 

 

Kamu kaynaklarının doğru kullanımı ve hizmetlerin etkin bir biçimde yerine getirilmesi için 

planlı ve programlı çalışmak esastır. Belediyemiz, günübirlik karar ve icraat değil, doğru 

hazırlanmış planlar ve programlar çerçevesinde, plan ve programları önceden ilan edip kamu 

kontrolüne imkân sağlar. 

Verimlilik, genel olarak üretim miktarının, o üretim miktarını üretmek için kullanılan üretim 

faktörlerine oranıdır. Dolayısıyla, bir ürün veya hizmetin üretimi için gerekli giderlerin, 

üretim sonucu elde edilen ürün veya hizmetin değerinden fazla olmaması gerekmektedir. 

Yapılan çalışmalara göre gelişmiş ülkelerdeki büyümenin altında yatan sebep sadece kaynak 

fazlalığı değil, aynı zamanda kaynakların etkin ve verimli kullanılmasıdır. Etkinlik, yapılan 

faaliyetin temel amaca uygunluk göstergesidir. Daha açık bir ifade ile yapılan hizmetin amaca 

ne kadar hizmet ettiğinin göstergesidir. Belediyemiz verimlilik kadar önemli olan bir başka 

unsurun da etkinlik olduğu bilinciyle hizmet üretmektedir.  

 

Bilgi ve Teknolojiden Azami Düzeyde Faydalanmak 

 

Günümüzde bilgi en önemli sermaye ve yetişmiş personel de en önemli kaynaktır. Hızlı 

değişim ve gelişmelerin yaşandığı günümüzde belediyelerimiz, bilgiye ulaşma, bilgiyi 

paylaşma ve bilgiyi eyleme dönüştürme becerisini gösterebildikleri oranda başarıyı 

yakalayacaklardır. Bu amaçla eğitim ve araştırma faaliyetlerinin yanı sıra başta bilişim 

teknolojisi olmak üzere etkinlik ve verimlilik artışı sağlayan teknolojiden azami yararlanmak 

vazgeçilmez ilkelerimizdendir. 

 

Çevreye Karşı Sorumlu, Sağlıklı ve Sürdürülebilir Kentleşmeyi Sağlamak 

 

Belediyemiz, bugünün ihtiyaçlarını, gelecek kuşakların kendi ihtiyaçlarını karşılayabilme 

imkânından ödün vermeksizin karşılamak, doğaya ve çevreye karşı gereken hassasiyeti 

korumak ve şehrimizi içinde yaşayanlara huzur, güven, umut veren ve medeni ihtiyaçlarını 

karşılayabildikleri bir yerleşim alanına dönüştürmekle yükümlüdür. Esenler Belediyesi, 
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Esenler’in gelişimini çevreye duyarlı, gelecek nesillerimizin de haklarına saygılı biçimde 

gerçekleştirmeyi ve ilçemizin sağlıklı yapılanmasını temel ilkeleri arasında kabul eder. 

 

Belediye Hizmetlerinde Vatandaş Memnuniyetini Sağlamak 

 

Belediye Yönetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandaş memnuniyetinin 

sağlanmasıdır. Tüm kamu kurumları gibi belediyenin de temel varlık sebebi, vatandaşın talep 

ve ihtiyaçlarını kendi görev alanları çerçevesinde en iyi şekilde karşılayarak 

memnuniyetlerinin tesis edilmesidir. 

 

Karar ve Uygulamalara Vatandaşların ve Çalışanların Katılımını Sağlamak 

 

Belediyemiz katılımcı bir yönetim sergileyerek; başta “Kent Konseyi” olmak üzere katılımı 

sağlayıcı mekanizmaları geliştirerek vatandaşın, STK’ların, Meslek Odalarının belediyemiz 

karar ve uygulamalarına katılımının sağlanmasını ilke edinmiştir. Aynı şekilde belediye 

çalışanlarının da Esenler’e ve Esenler halkına daha kaliteli hizmet sunabilmek için belediye 

yönetimine katılımlarını artırıcı yaklaşım sergilenmektedir. 

 

Dezavantajlı Grupların Desteklenmesine Önem Vermek 

 

İlçemizde bulunan sosyal güçsüzlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin geliştirilmesi 

sosyal barış ve toplumsal huzur için gereklidir. Belediyemiz karar ve uygulamalarında sosyal 

güçsüzlerin desteklenmesi öncelikli politikalarımız arasında yer almaktadır. 

 

Kent ve Kent Halkının Değerlerini ve Haklarını Korumak 

 

Belediyeler, tüm kamu kurumları gibi, topluma hizmet amacıyla kurulmuştur. Bu görevin 

yerine getirilmesinde toplumun değer yargılarına saygılı olmak, kurumların öncelikli 

sorumluluklarındandır. Belediyemiz, belde halkının değer yargılarına saygıyı temel ilke 

olarak kabul eder. Toplumun değerlerine saygı göstermek, toplumun hassasiyetine uygun 

hizmet sunmak demektir. Toplumu rencide eden, topluma saygı göstermeyen bir yaklaşım 

belediyemizce kabul edilemez. Esenler halkının hem bir vatandaş olarak ve hem de Esenlerli 

olarak sahip olduğu hakların belediyemiz yetki ve sorumluluk alanları içerisinde korunması 

belediyemizin temel değerlerindendir. 
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Diğer Kurum, Kuruluş ve Sivil Toplum Kuruluşları ile Koordinasyonu Güçlendirmek 

 

Günümüzde kurumların başarısını sağlayan en önemli hususlardan birisi de ilgili kurum, 

kuruluş ve sivil toplum örgütleri ile işbirliğini tesis edilmesidir. İyi yönetişim olarak da 

adlandırılan bu yönetim tarzı kurumların demokratik ortamda başarılarını artırmaktadır. 

Esenler olarak çalışmalarımızda ilgili kurumlarla, kuruluşlarla ve sivil toplum örgütleri ile 

işbirliğini önemsemekte ve öncelemekteyiz. 

 

Kent Hizmetlerinde Gönüllü Katılımı Teşvik Etmek 

 

Belediye Kanunu’nun 77. maddesi kentlilerin kent hizmetlerine gönüllü katılımını 

düzenlemektedir. Kent halkının kentle ilgili hizmetlere katılımı bir yandan hizmetlerde 

niteliksel ve niceliksel artış sağlarken diğer yandan da kentlinin hizmetleri sahiplenmesini 

sağlamaktadır. Kent hizmetlerinde gönüllü katılımı teşvik etmek öncelikli politikalarımız 

arasında yer almaktadır. 
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B. Amaç ve Hedefler 
 
Kamu mali yönetiminde başlatılan kapsamlı reformlarla kamu idarelerinde mali etkinliği 

sağlamak, kamu idarelerine güvenin güçlendirilmesi ve kuruluşların etkili, vatandaş 

memnuniyetini gözeten kamu hizmeti sunmalarını sağlamak amacıyla 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile yasal düzenlemeler getirilmiştir. Kalkınma Planlarında, 

kamu hizmetlerinin gerçekleştirilmesinde kalite ve etkinliğin arttırılması, ülke genelinde 

belirli bir hizmet seviyesine ulaşılması amacıyla merkezi idarece belirlenen standartlara 

uyumun denetlenmesi önem kazanmıştır.  

Yerel idarelerde de stratejik planlama ihtiyacı, modern yönetim anlayışının ortaya koyduğu 

süreç kapsamında doğal bir sonuç olarak ortaya çıkmıştır. Stratejik planlama stratejik yönetim 

anlayışının esasını oluşturmaktadır. Stratejik planlama olmadan ve bu yönde bir planlama 

yapılmadan Stratejik yönetimden bahsetmek mümkün değildir. Stratejik planlama kurumun 

misyon, vizyon ve temel değerlerinin esasını oluşturmakta olup, kurumun kurumsal 

kimliğinin bir ifadesi mahiyetindedir.  

Stratejik amaçlar kurumu bugünden yarına götürecek yol haritalarıdır. Esenler Belediye 

Başkanlığı 2015- 2019 Stratejik Planı kapsamında tespit edilmiş olan stratejik amaçlarımız, 

varmak istediğimiz noktaya nasıl varılabileceğine yönelik yapılan değerlendirme sonrası 

belirlenmiştir. Amaçlarımızın belirlenmesinde, ulaşılabilirlik, amaçlar arası uyumluluk, 

anlaşılabilirlik, ölçülebilirlik ve uygulanabilirlik ilkeleri esas alınmıştır. Stratejik 

amaçlarımızın tespitini müteakip, amaçlarımızın gerçekleştirilmesi için belirlenen, spesifik ve 

ölçülebilir hedefler tespit edilmiştir. Bu kapsamda Esenler Belediye Başkanlığımız tarafından 

yapılan değerlendirmeler sonucu idaremizi; misyon ve vizyonuna ulaştıracak olan 3 adet 

stratejik amaç, 12 adet stratejik hedef, 36 adet performans hedefi tespit edilmiş ve 

uygulanmak üzere yayımlanmıştır.  

 

STRATEJİK AMAÇ 1: KURUMSAL GELİŞİM 

 

HEDEF 1: İNSAN KAYNAKLARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 1.1: Eğitim ve Performans Değerlendirme 

PERFORMANS HEDEF 1.2: Ödül - Öneri Sistemini Geliştirilmek 

PERFORMANS HEDEF 1.3: Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak 

 

 



                                                  

26 
 

HEDEF 2: KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 2.1: Organizasyon Yapısının Revizyonu 

PERFORMANS HEDEF 2.2: Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.3: İç Kontrol Eylem Planının Hayata Geçirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.4: Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.5: Kurumsal Güvenliğin Sağlanması 

PERFORMANS HEDEF 2.6: Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi 

 

HEDEF 3: MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI 

PERFORMANS HEDEF 3.1: Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar 

PERFORMANS HEDEF 3.2: Tahsilat Artırıcı Çalışmalar 

PERFORMANS HEDEF 3.3: Ulusal ve Uluslararası Fonlardan Faydalanma 

PERFORMANS HEDEF 3.4: Tasarrufa Yönelik Çalışmalar 

 

HEDEF 4: KURUMSAL İLETİŞİM ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 4.1: Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 4.2: Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim Merkezi 

Faaliyetlerini Sürdürmek 

PERFORMANS HEDEF 4.3: Kurum İçi İletişimi Geliştirmek 

 

STRATEJİK AMAÇ 2: TOPLUMSAL GELİŞİM 

 

HEDEF 5: KENT KÜLTÜRÜ VE KENTLİLİK BİLİNCİNİN GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 5.1: Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye Çalışmaları, 

Konserler, Sergiler, Sinema Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar 

PERFORMANS HEDEF 5.2: Kültürel Tesis Yapımı 

 

HEDEF 6: TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 6.1: Koruyucu Sağlık Hizmetleri 

PERFORMANS HEDEF 6.2: Dezavantajlı Kesimlere Dönük Yapabilirlik Kapasitesini 

Artırıcı Çalışmalar 
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HEDEF 7: SOSYAL VE SPORTİF ÇALIŞMALARIN GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 7.1: Sosyal Destek 

PERFORMANS HEDEF 7.2: Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 

Etkinlikler 

 

STRATEJİK AMAÇ 3: KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ 

 

HEDEF 8: PLANLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMAYA ÖNEM VERİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 8.1: Kentsel Dönüşüm 

PERFORMANS HEDEF 8.2: İmar Denetim Faaliyetleri 

PERFORMANS HEDEF 8.3: İmar Uygulamaları 

 

HEDEF 9: ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 9.1: Yol Ağının Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.2 Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması 

PERFORMANS HEDEF 9.3 Yağmursuyu Şebekesinin Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.4 Aydınlatma Şebekesinin Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.5 Açık ve Kapalı Otoparkların Geliştirilmesi 

 

HEDEF 10: REKREASYON ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 10.1 Yeni Rekreasyon Alanları Yapma 

PERFORMANS HEDEF 10.2 Mevcut Rekreasyon Alanlarının İyileştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 10.3 Fidan Dikimi 

 

HEDEF 11: SOSYAL DONATI ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ VE 

İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 11.1 Sosyal Donatı Alanlarının Rehabilitasyonu 

 

HEDEF 12: KENT TEMİZLİĞİ 

PERFORMANS HEDEF 12.1 Atıkların Verimli ve Düşük Maliyetle Toplanması 

PERFORMANS HEDEF 12.2 Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak 
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C. Performans Hedef ve Göstergeleri ile Faaliyetler 
 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun esas hedefi kamuya ait kaynakların 

etkin, verimli ve ekonomik kullanımıdır. Bununla birlikte her kademedeki personelin ve 

vatandaş memnuniyetinin esas alınarak kaliteli hizmet sunumu, kamu yararının gözetilmesi, 

şeffaflık ve hesap verme sorumluluğu içinde hareket edilmesi yoluyla kamu yönetiminin 

verimli ve etkin olması sağlanacaktır. Esenler Belediye Başkanlığı tarafından 2015-2019 

Stratejik Planında ortaya konmuş olan stratejik amaçların gerçekleştirilmesi ve stratejik 

hedeflerin yerine getirilmesi için öncelikle idarenin performans hedefleri belirlenmiştir. Her 

faaliyet için belirlenmiş olan performans göstergeleri, harcama birimleri tarafından yerine 

getirilecek olan faaliyetlerin sonuçlarının değerlendirilebilmesi ve idari performans 

hedeflerinin uygulanma durumunun ortaya konması amacıyla tespit edilmiştir.  

Faaliyet ve projelere ilişkin performans esaslı bütçeleme çalışmaları yapılarak, bu 

faaliyet/projeler için 2016 yılı performans planı ve kaynak ihtiyaç planları hazırlanmıştır.  
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STRATEJİK AMAÇ 1: KURUMSAL GELİŞİM 

 

HEDEF 1: İNSAN KAYNAKLARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 1.1: Eğitim ve Performans Değerlendirme 

PERFORMANS HEDEF 1.2: Ödül - Öneri Sistemini Geliştirilmek 

PERFORMANS HEDEF 1.3: Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak 

 

 
 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 18,80 21,10 10

2 100% 100% 100%

3 100% 100% 100%

4 50 21 40

5 - - 1

6
1 - 1

7 - 12.95% 5%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 110.000,00   0,00   110.000,00   
2 0,00   0,00   0,00   
3 0,00   0,00   0,00   

4 30.000,00   0,00   30.000,00   

5 Personel Memnuniyet Anketi 0,00   0,00   0,00   
6 0,00   0,00   0,00   

7 0,00   0,00   0,00   

140.000,00   0,00   140.000,00   Genel Toplam 

1.1.5. Personel Memnuniyet Anketi (Adet)
Açıklama

1.1.6. Personel Performans Değerlendirme 
Çalışması(Adet)

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Hizmetiçi Eğitim

Mesleki Panel, Fuar, Seminer vb. Etkinliklere 
Katılım

İşbaşında Eğitim

Belli Periyotlarla Personelin Rotasyona Tabi 
Tutulması

Açıklama

Açıklama

1.1.7 Belli Periyotlarla Personelin rotasyona tabi 
tutulması (Yüzde)

Oryantasyon Eğitimi

Hedef İNSAN KAYNAKLARININ GELİŞTİRİLMESİ

Personel Performans Değerlendirme Çalışması

Açıklama

Performans Hedefi Eğitim ve Performans Değerlendirme
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

1.1.1. Hizmet İçi Eğitim (Saat/Kişi)
Açıklama

1.1.2. Oryantasyon Eğitimi (Yeni İşe Alınan 
Personel)

Açıklama
1.1.3. İşbaşında Eğitim (Bütün Personel)

Açıklama
1.1.4. Mesleki Panel, Fuar, Seminer vb. 
Etkinliklere Katılım(Kişi/Yıl)

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - - 1

2 - - -

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 10.000,00   0,00   10.000,00   
2 0,00   0,00   0,00   

10.000,00   0,00   10.000,00   

Hedef İNSAN KAYNAKLARININ GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Genel Toplam 

Faaliyetler

Performans Hedefi Ödül - Öneri Sistemini Geliştirilmek.
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

1.2.1. Ödüllü Öneri Yarışmaları Düzenlemek(Adet)

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Ödüllü Öneri Yarışmaları Düzenlemek
Şikayet - Öneri Kutuları Yerleştirmek

Açıklama
1.2.2. Şikayet - Öneri Kutuları Yerleştirmek(Adet)

Açıklama

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 1 - 1

2 - - 5%

3 - - 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 60.000,00   0,00   60.000,00   
2 31.500,00   0,00   31.500,00   
3 50.000,00   0,00   50.000,00   

141.500,00   0,00   141.500,00   

Hedef İNSAN KAYNAKLARININ GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Performans Hedefi Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

1.3.1. Personel Yemeği (Adet)
Açıklama

1.3.2. Başarılı Personele Ödül (Yüzde)
Açıklama

1.3.3. Personel Kaynaşma Etkinliği (Adet)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Personel Yemeği
Başarılı Personele Ödül
Personel Kaynaştırma Etkinliği
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HEDEF 2: KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 2.1: Organizasyon Yapısının Revizyonu 

PERFORMANS HEDEF 2.2: Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.3: İç Kontrol Eylem Planının Hayata Geçirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.4: Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 2.5: Kurumsal Güvenliğin Sağlanması 

PERFORMANS HEDEF 2.6: Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi 

 

 

 

 
 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - 0 3

2 - 2 2

3 - 5 5

4 - 0 10

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 50.000,00   0,00   50.000,00   
3 25.000,00   0,00   25.000,00   
4 0,00   0,00   0,00   

75.000,00   0,00   75.000,00   

Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Açıklama

Performans Hedefi Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

2.2.1. Süreç İyileştirme Çalışmaları (Adet)
Açıklama

2.2.2. Kıyaslama Çalışmaları (Adet)
Açıklama

2.2.3. Beyin Fırtınası Çalışmaları (Adet)
Açıklama

2.2.4. Kalite Çemberleri Çalışmaları (Adet)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

 Süreç İyileştirme Çalışmaları
 Kıyaslama Çalışmaları
 Beyin Fırtınası Çalışmaları 
 Kalite Çemberleri Çalışmaları

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - - 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   

Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Performans Hedefi Organizasyon Yapısının Revizyonu
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

2.1.1. Görev Tanımlarının Revize Edilmesi (Adet)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Görev Tanımlarının Revize Edilmesi



                                                  

32 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - 1 1

2 - 1 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   Genel Toplam 

Faaliyetler

Performans Hedefi İç Kontrol Eylem Planının Hayata Geçirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

2.3.1. İç Kontrol Eylem Planının Revize Edilmesi(Adet)

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

İç Kontrol Eylem Planının Revize Edilmesi
İç Kontrollerin Gerçekleştirilmesi

Açıklama
2.3.2. İç Kontrollerin Gerçekleştirilmesi (Adet)

Açıklama

Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 Bütün İhtiyaç Bütün İhtiyaç Bütün İhtiyaç

2 1 1 1

3 1 1 1

4 1 1 1

5 1 1 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 2.184.000,00 0,00   2.184.000,00
2 2.625.000,00   0,00   2.625.000,00   
3 175.000,00 0,00   175.000,00
4 8.400.000,00 0,00   8.400.000,00
5 5.974.500,00 0,00   5.974.500,00

19.358.500,00   0,00   19.358.500,00   
Enerji Alımları İşi 

2.4.4. Araç Kiralama İşi (Adet)

Açıklama

Faaliyetler

Açıklama
2.4.5. Enerji Alımları İşi (Adet)

Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Genel Toplam 

Açıklama
2.4.2. Bina Temizlik İhalesi (Adet)

Performans Hedefi Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

2.4.1.Teçhizat Ekipman Temini

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Bina Temizlik İhalesi
Bina Bakım - Onarım İşi 
Araç Kiralama İşi 

Teçhizat Ekipman Temini

Açıklama
2.4.3. Bina Bakım - Onarım İşi (Adet)

Açıklama
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 1 1 1

2 Bütün personel Bütün personel Bütün personel

3 - Tüm Personel Tüm Personel

4 Tüm misafirler Tüm misafirler Tüm misafirler

5 _ 50% Sistemi Uygulama

6 - - Her Birim

7 100% 100% 100%

8 0 1 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 4.620.000,00 0,00   4.620.000,00
2 0,00   0,00   0,00   
3 1.000,00   0,00   1.000,00   
4 1.000,00   0,00   1.000,00   

5 0,00   0,00   0,00   

6 0,00   0,00   0,00   

7 0,00   0,00   0,00   

8 10.000,00   0,00   10.000,00   

4.632.000,00   0,00   4.632.000,00   Genel Toplam 

2.5.5. Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemine (ISO 
27001) Geçmek (Adet)

Açıklama

2.5.7. İş Sağlığı ve Güvenliği Sisteminin Eksiksiz 
Uygulanması (Yüzde)

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Kamera Sisteminin Yaygınlaştırılması

Güvenlik Hizmeti İşi
Güvenlik Personeline İşbaşında Eğitim
Kurumsal Yaka Kartı Uygulaması

Güvenlik Konusunda Zabıta Personeline Periyodik 
Eğitim Verilmesi 

İş Sağlığı ve Güvenliği Sisteminin Eksiksiz 
Uygulanması

2.5.8. Güvenlik Konusunda Zabıta Personeline 
Periyodik Eğitim Verilmesi (Adet)

Açıklama

Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemine
 (ISO 27001) Geçmek

Misafir Giriş Kartı Uygulaması

Açıklamalar

2.5.1. Güvenlik Hizmeti İşi (Adet/Yıl)
Açıklama

2.5.2. Güvenlik Personeline İşbaşında Eğitim 
(Personel)

Açıklama

Performans Göstergeleri

Açıklama

Açıklama

2.5.3. Kurumsal Yaka Kartı Uygulaması (Adet)

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI
Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

Açıklama
2.5.6. Kamera Sisteminin Yaygınlaştırılması (Adet)

2.5.4. Misafir Giriş Kartı Uygulaması (Adet)
Açıklama

Performans Hedefi Kurumsal Güvenliğin Sağlanması
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HEDEF 3: MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI 

PERFORMANS HEDEF 3.1: Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar 

PERFORMANS HEDEF 3.2: Tahsilat Artırıcı Çalışmalar 

PERFORMANS HEDEF 3.3: Ulusal ve Uluslararası Fonlardan Faydalanma 

PERFORMANS HEDEF 3.4: Tasarrufa Yönelik Çalışmalar 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016

1 50% 80% 100%

2 Sistem Uygulanmadı Sistem Uygulanmadı Sistemi Uygulama

3 Sistem Uygulanmadı Sistem Uygulanmadı Sistemi Uygulama

4 _ _ Sistemi Uygulama

5 Sistem Uygulanmadı Sistem Uygulanmadı Sistemi Uygulama

6 _ _ Sistemi Uygulama

7 _ _ Sistemi Uygulama

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 350.000,00   0,00   350.000,00   
2 0,00   0,00   0,00   
3 0,00   0,00   0,00   
4 0,00   0,00   0,00   
5 1.900.000,00   0,00   1.900.000,00   

6 0,00   0,00   0,00   

7 0,00   0,00   0,00   
2.250.000,00   0,00   2.250.000,00   

Hedef KURUMSAL YAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Performans Hedefi Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

2.6.1. Yazılım ve Donanım İhtiyacının 
Giderilmesi(Yüzde)

Açıklama

2.6.3.E-İmza Sistemine Geçmek(Adet)
Açıklama

2.6.2. Kamu Elektronik Posta Sistemine (KEP) 
geçmek(Adet)

Açıklama

2.6.4. Elektronik Belge Yönetim Sistemine (EBYS) 
geçmek(Adet)

Açıklama
2.6.5. Dijital Arşiv Sistemine Geçmek(Adet)

Açıklama
2.6.6. Belediye Web Sayfasından Meclis Toplantılarının 
Canlı Yayını(Adet)

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Yazılım ve Donanım İhtiyacının  Giderilmesi

Açıklama
2.6.7. Belediye Web Sayfasından İhalelerin Canlı 
Yayını(Adet)

Açıklama

Belediye Web Sayfasından Meclis 
Toplantılarının Canlı Yayını
Belediye Web Sayfasından İhalelerin Canlı Yayını

Genel Toplam 

Kamu Elektronik Posta Sistemine  (KEP) Geçmek
E-İmza Sistemine Geçmek
Elektronik Belge Yönetim Sistemine  (EBYS) Geçmek
Dijital Arşiv Sistemine Geçmek
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 3625 1125 3000

2 1850 600 1600

3 0 100% 100%

4 6 100% 100%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   

3
0,00   0,00   0,00   

4 1.000,00   0,00   1.000,00   

1.000,00   0,00   1.000,00   

Hedef MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Açıklama

Performans Hedefi Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

3.1.1. Genel Saha Yoklama Çalışmaları (Mükellef)
Açıklama

3.1.2. İşyeri Denetimleri Yapmak (İş yeri sayısı)
Açıklama

3.1.3. Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki 
İşgallerin Envanterinin Çıkarılması (Yüzde) 

Açıklama

3.1.4. İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki Belediye 
Hissesini Almayanlara Ecrimisil Gönderilmesi (Yüzde)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Genel Saha Yoklama Çalışmaları
İşyeri Denetimleri Yapmak
Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki İşgallerin 
Envanterinin Çıkarılması
İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki Belediye 
Hissesini Almayanlara Ecrimisil Gönderilmesi

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 3625 1125 3000

2 1850 600 1600

3 0 100% 100%

4 100% 100% 100%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   

3
0,00   0,00   0,00   

4 1.000,00   0,00   1.000,00   

1.000,00   0,00   1.000,00   

Hedef MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Açıklama

Performans Hedefi Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

3.1.1. Genel Saha Yoklama Çalışmaları (Mükellef)
Açıklama

3.1.2. İşyeri Denetimleri Yapmak (İş yeri sayısı)
Açıklama

3.1.3. Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki 
İşgallerin Envanterinin Çıkarılması (Yüzde) 

Açıklama

3.1.4. İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki Belediye 
Hissesini Almayanlara Ecrimisil Gönderilmesi (Yüzde)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Genel Saha Yoklama Çalışmaları
İşyeri Denetimleri Yapmak
Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki İşgallerin 
Envanterinin Çıkarılması
İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki Belediye 
Hissesini Almayanlara Ecrimisil Gönderilmesi
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 1 12 3

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 15.000,00   0,00   15.000,00   

15.000,00   0,00   15.000,00   

Hedef MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Performans Hedefi Ulusal ve Uluslararası Fonlardan Faydalanma
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

3.3.1. Hibe Proje Teklifi Hazırlama (Adet)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Hibe Proje Teklifi Hazırlama

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 Sistemin kurulması % 100 kontrol

2 - - % 100 takip

3 % 100 takip % 100 takip % 100 takip

4 1 1 1

5 1 1 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   

3 0,00   0,00   0,00   

4 365.000,00   0,00   365.000,00

5 0,00   0,00   0,00   

365.000,00   0,00   365.000,00   

Hedef MALİ YAPININ ETKİN VE VERİMLİ KULLANILMASI

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

Açıklama

Performans Hedefi Tasarrufa Yönelik Çalışmalar
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

3.4.1. Araç Takip Sisteminin İyileştirilmesi (Yüzde)
Açıklama

3.4.2. Stok Takip Sisteminin İyileştirilmesi (Yüzde)
Açıklama

3.4.3. Elektrik, Su, Telefon ve Doğalgaz Giderlerinin 
Fatura Takip Programından Tüketim Miktarları ve 
Bedellerinin İzlenmesi (Yüzde)

Açıklama
3.4.4. Araç Bakım ve Onarımlarının Periyodik Yapılması 
(Adet)

Genel Toplam 

3.4.5. Taşınır Malları Kullanan Personele İş Başında 
Eğitim Verilmesi (Adet)

Açıklama

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Araç Takip Sisteminin İyileştirilmesi

Elektrik, Su, Telefon ve Doğalgaz Giderlerinin Fatura 
Takip Programından Tüketim Miktarları ve Bedellerinin 
İzlenmesi
Araç Bakım ve Onarımlarının Periyodik Yapılması
Taşınır Malları Kullanan Personele İş Başında Eğitim 
Verilmesi

Stok Takip Sisteminin İyileştirilmesi
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HEDEF 4: KURUMSAL İLETİŞİM ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 4.1: Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 4.2: Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim Merkezi 

Faaliyetlerini Sürdürmek 

PERFORMANS HEDEF 4.3: Kurum İçi İletişimi Geliştirmek 

 

 
 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 2 1 2

2 100% 100% 100%

3 10 6 4

4 2 - 1

5 100% 100% 100%

6 Sistemin Uygulanması Sistemin Uygulanması Sistemin Uygulanması

7 328 332 485

8 2 1 2

9 - - 4

10 16 16 16

11 - 6 12

12 100 - 50

13 - 125 300

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 100.000,00 0,00 100.000,00
2 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
3 100.000,00 0,00 100.000,00
4 20.000,00 0,00 20.000,00
5 10.000,00 0,00 10.000,00
6 0,00 0,00 0,00
7 1.555.000,00 0,00 1.555.000,00
8 20.000,00 0,00 20.000,00
9 20.000,00 0,00 20.000,00
10 0,00 0,00 0,00
11 0,00 0,00 0,00
12 20.000,00 0,00 20.000,00

13 525.000,00 0,00 525.000,00

3.370.000,00   0,00   3.370.000,00   

Faaliyetlerin (Tanıtım ve Prodüksiyon) Duyurulması
Belediye Bülteni

Sosyal Medya Yönetimi

Bölge Toplantıları

Çocuk, Kadın, Gençlik ve Engelli Meclis Faaliyetleri
Önemli Gün ve Haftalarda SMS Gönderimi

Belediye Faaliyetlerinin Tanıtıldığı Bilboard, Totem Benzeri 
Materyallerin Kullanılması

Açıklama

4.1.2. Faaliyetlerin (Tanıtım ve Prodüksiyon) Duyurulması (Yüzde)

4.1.3. Belediye Bülteni (Adet)

4.1.4. Çocuk, Kadın, Gençlik ve Engelli Meclis Faaliyetleri (Adet)

4.1.12. Belediye Gönüllü Hareketi (Kişi Sayısı)

4.1.13. Belediye Faaliyetlerinin Tanıtıldığı Bilboard, Totem Benzeri 
Materyallerin Kullanılması (Adet)

Açıklama

Açıklama

Açıklama

Belediye Gönüllü Hareketi

Kültürel Faaliyetler 
Kent Konseyi
Meslek Gruplarıyla Toplantılar
Mahalle Ziyaretleri

Vatandaşın Hizmetlerden Memnuniyet Araştırması

Genel Toplam 

4.1.5. Önemli Gün ve Haftalarda SMS Gönderimi (Yüzde)
Açıklama

4.1.6. Sosyal Medya Yönetimi (Adet)

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Açıklama

Açıklama

Açıklama

Açıklama

Açıklama

4.1.7. Kültürel Faaliyetler (Adet)

4.1.8. Kent Konseyi (Adet)

4.1.9. Meslek Gruplarıyla Toplantılar (Adet)

4.1.10. Mahalle Ziyaretleri (Adet)

4.1.11. Bölge Toplantıları (Adet)

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI
Hedef KURUMSAL İLETİŞİM ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

Açıklama

Açıklama

Açıklama

Performans Hedefi Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

4.1.1. Vatandaşın Hizmetlerden Memnuniyet Araştırması (Adet)
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 8760 4380 8760

2 6 6 4

3 100% 100% 100%

Açıklama
4 1 6 6

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 5.000,00   0,00   5.000,00   

3 0,00   0,00   0,00   

4 0,00   0,00   0,00   
5.000,00   0,00   5.000,00   Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

ESTİM Toplumsal İletişim Merkezi Servisi Faaliyeti
Servis Personelinin Eğitim Faaliyetleri
Vatandaş Talep ve Şikayetlerinin Geri Dönüşümlerinin İzlenmesi ve 
Raporlanması
Kentsel Dönüşüm Bilgilendirme Masası

Açıklama

Performans Hedefi Çözüm Merkezi (ESTİM Toplumsal İletişim Merkezi) Faaliyetlerinin Sürdürülmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

4.2.1. ESTİM Toplumsal İletişim Merkezi Servisi Faaliyeti (Saat)
Açıklama

4.2.2. Servis Personelinin Eğitim Faaliyetleri (Saat)
Açıklama

4.2.3. Vatandaş Talep ve  Şikayetlerinin Geri Dönüşümlerinin 
İzlenmesi ve Raporlanması (Yüzde)

4.2.4. Kentsel Dönüşüm Bilgilendirme Masası (Adet)

Hedef KURUMSAL İLETİŞİM ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 60 26 40

Açıklama
2 26 4 3

Açıklama

3 24 8 12

Açıklama

4 50 25 50

Açıklama
5 24 7 12

6 - 1 1

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   
3 0,00   0,00   0,00   

4
0,00   0,00   0,00   

5 0,00   0,00   0,00   

6 50.000,00   0,00   50.000,00   

50.000,00   0,00   50.000,00   Genel Toplam 

4.3.5. Müdürlerin Personeli ile Periyodik Toplantıları (Adet) 
Açıklama

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Müdürlerin Personeli ile Periyodik Toplantıları
Genel Değerlendirme (Başkan-Başkan Yrd.-Müdürler) 
Toplantıları 

Başkan ve Yardımcılarının Periyodik Toplantıları
Başkan ve Müdürler Periyodik Toplantıları
Başkan ve Yardımcılarının Müdürler ile Periyodik Toplantıları
Başkan Yardımcılarının Bağlı Müdürleriyle Periyodik 
Toplantıları

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KURUMSAL GELİŞİMİN SAĞLANMASI
Hedef KURUMSAL İLETİŞİM ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

4.3.6. Genel Değerlendirme (Başkan-Başkan Yrd.-Müdürler) 
Toplantıları (Adet)

Açıklama

Performans Hedefi Kurum İçi İletişimi Geliştirmek
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

4.3.3. Başkan ve Yardımcılarının Müdürler ile Periyodik 
Toplantıları (Adet)

4.3.4. Başkan Yardımcılarının Bağlı Müdürleriyle Periyodik 
Toplantıları (Adet)

4.3.1. Başkan ve Yardımcılarının Periyodik Toplantıları (Adet)

4.3.2. Başkan ve Müdürler Periyodik Toplantıları (Adet)
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STRATEJİK AMAÇ 2: TOPLUMSAL GELİŞİM 

HEDEF 5: KENT KÜLTÜRÜ VE KENTLİLİK BİLİNCİNİN GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 5.1: Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye Çalışmaları, 

Konserler, Sergiler, Sinema Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar 

PERFORMANS HEDEF 5.2: Kültürel Tesis Yapımı 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 11 3 12

2 182 175 250

3 52 51 75

4 38 76 110

5 11 5 10

6 40 25 40

7 10 6 15

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 50.000,00   0,00   50.000,00   
2 420.000,00   0,00   420.000,00   
3 315.000,00   0,00   315.000,00   
4 200.000,00   0,00   200.000,00   
5 20.000,00   0,00   20.000,00   
6 250.000,00   0,00   250.000,00   
7 350.000,00   0,00   350.000,00   

1.605.000,00   0,00   1.605.000,00   

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ
Hedef KENT KÜLTÜRÜ VE KENTLİLİK BİLİNCİNİN GELİŞTİRİLMESİ

Sergi

Açıklama

Performans Hedefi Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema Gösterimleri Düzenlemek ve 
Yayınlar

Açıklamalar
Performans Göstergeleri

5.1.1. Kişisel Gelişim Seminerleri (Adet)
Açıklama

5.1.2. Konferanslar, Paneller ve Atölye Çalışmaları Düzenlemek (Adet)
Açıklama

5.1.3. Festival - Şenlik Düzenlemek (Adet)
Açıklama

5.1.4. Sinema ve Tiyatro Gösterimi (Adet)

Genel Toplam 

5.1.5. Sergi (Adet)
Açıklama

5.1.6. Konser - Şiir Dinletisi (Adet)
Açıklama

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Kişisel Gelişim Seminerleri
Konferanslar, Paneller ve Atölye Çalışmaları Düzenlemek 
Festival - Şenlik Düzenlemek
Sinema ve Tiyatro Gösterimi 

Konser - Şiir Dinletisi

Açıklama

Yayınlar

5.1.7. Yayınlar (Adet)
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HEDEF 6: TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 6.1: Koruyucu Sağlık Hizmetleri 

PERFORMANS HEDEF 6.2: Dezavantajlı Kesimlere Dönük Yapabilirlik Kapasitesini 

Artırıcı Çalışmalar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 1 1 1

2 - BAŞLAMA BİTİŞ

3 9 7 9

4 47 28 15

5 - BAŞLAMA BİTİŞ

6 - BAŞLAMA DEVAM EDECEK

7 - 1 -

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 2.780.000,00   0,00   2.780.000,00   
2 2.155.000,00   0,00   2.155.000,00   
3 2.370.000,00   0,00   2.370.000,00   
4 3.310.000,00   0,00   3.310.000,00   
5 2.850.000,00   0,00   2.850.000,00   
6 1.800.000,00   0,00   1.800.000,00   
7 0,00   0,00   0,00   

15.265.000,00   0,00   15.265.000,00   

Hedef KENT KÜLTÜRÜ VE KENTLİLİK BİLİNCİNİN GELİŞTİRİLMESİ

Açıklama

Açıklama

5.2.6 Tarihi Su Kemeri Çevre Düzenlemesi Yapılması (Adet)

Açıklama

Performans Hedefi Kültürel Tesis Yapımı 
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

5.2.1 Gençlik Merkezi Yapılması (Adet)
Açıklama

5.2.2 Öğrenci Yurdu Yapılması (Adet)
Açıklama

Açıklama

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ

Genel Toplam 

5.2.5 Spor Salonu Yapılması(Adet)

Gençlik Merkezi Yapılması

Faaliyetler

Bilgi Evleri Açmak

Spor Salonu Yapılması
Kamu Binalarında Tadilat Yapılması
Müftülük Yapımı ve Camilerde Tadilat Yapılması

5.2.7 Bilgi Evleri Açmak

Tarihi Su Kemeri Çevre Düzenlemesi Yapılması

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Öğrenci Yurdu Yapılması

5.2.3 Müftülük Yapımı ve Camilerde Tadilat Yap.(Adet)
Açıklama

5.2.4 Kamu Binalarında Tadilat Yap.(Adet)



                                                  

41 
 

 

  

 
 

 

 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 2 2 2

2 - 1 1

3 - - 100%

4 100% 100% 100%

5 1 - 1

6 100% 100% 100%

7 100% 100% 100%

8 100% 100% 100%

9 100% 100% 100%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 5.500,00   0,00   5.500,00   
2 0,00   0,00   0,00   
3 0,00   0,00   0,00   
4 150.000,00   0,00   150.000,00   
5 0,00   0,00   0,00   
6 0,00   0,00   0,00   
7 150.000,00   0,00   150.000,00   
8 0,00   0,00   0,00   
9 100.000,00   0,00   100.000,00   

405.500,00   0,00   405.500,00   

Koruyucu Sağlık Hizmetleri
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

Açıklama

6.1.1. Koruyucu Hekimlik Alanında Eğitim (Adet)
Açıklama

6.1.2. Çalışanların Periyodik Muayenelerinin Yapılması (Adet)
Açıklama

6.1.3. Mahallelerde Sağlık Taraması  (Yüzde)

Mahallelerde Sağlık Taraması 
Vektör Mücadelesi

6.1.9. ESHİP (Esenler Hijyen Projesi) (Yüzde)
Açıklama

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ
Hedef TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ

6.1.6. Gıda Satışı Yapan İşyeri Denetimleri (Yüzde)

6.1.7. Başıboş Köpek Rehabilitasyonu (Yüzde)
Açıklama

Açıklama

Performans Hedefi

Başıboş Köpek Rehabilitasyonu

Açıklama

ESHİP (Esenler Hijyen Projesi) 

6.1.4. Vektör Mücadelesi (Yüzde)

Genel Toplam 

6.1.5. Kurban Bayramı Organizasyonu (Adet)
Açıklama

6.1.8. Kurbanlık ve Adaklık Hayvan Kesim Denetimleri (Yüzde)

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Açıklama

Kurban Bayramı Organizasyonu
Gıda Satışı Yapan İşyeri Denetimleri

Kurbanlık ve Adaklık Hayvan Kesim Denetimleri

Koruyucu Hekimlik Alanında Eğitim 
Çalışanların Periyodik Muayenelerinin Yapılması 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - 4 2

2 - 5 4

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 20.000,00   0,00   20.000,00   

20.000,00   0,00   20.000,00   

Hedef TOPLUM SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ

Genel Toplam 

Faaliyetler

Performans Hedefi Dezavantajlı Kesimlere Dönük Yapabilirlik Kapasitesini Artırıcı Çalışmalar
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

6.2.1. Bağımlılık Yapıcı Maddelerle Mücadele (Konferans)

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Bağımlılık Yapıcı Maddelerle Mücadele
Kampanyalar Düzenlemek

Açıklama
6.2.2. Kampanyalar Düzenlemek (Adet)

Açıklama
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HEDEF 7: SOSYAL VE SPORTİF ÇALIŞMALARIN GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 7.1: Sosyal Destek 

PERFORMANS HEDEF 7.2: Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 

Etkinlikler 

 

 
 

 
 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 2395 861 1000

2 10000 4000 10000

3 59 35 50

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 650.000,00   0,00   650.000,00   
3 10.000,00   0,00   10.000,00   

660.000,00   0,00   660.000,00   

Hedef SOSYAL VE SPORTİF ÇALIŞMALARIN GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ

Genel Toplam 

Faaliyetler

Performans Hedefi Sosyal Destek
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

7.1.1. Giyecek ve Eşya Yardımı( Aile)

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Giyecek ve Eşya Yardımı

Engelli Araç Gereç Yardımı

Açıklama

7.1.2. Engelli Araç Gereç Yardımı (Aile)
Açıklama

7.1.2. Yiyecek Yardımı(Aile)
Açıklama

Yiyecek Yardımı

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - HİZMET VERİLMESİ HİZMET VERİLMESİ

2 1 1 1

3 480 550 500

4 1 1 3

5 8 6 12

6 - 7 3

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 367.500,00   0,00   367.500,00   
2 80.000,00 0,00   80.000,00
3 300.000,00   0,00   300.000,00   
4 1.942.000,00   0,00   1.942.000,00   
5 157.500,00   0,00   157.500,00   
6 1.050.000,00   0,00   1.050.000,00   

3.897.000,00   0,00   3.897.000,00   Genel Toplam 

7.2.5. Amatör Spor Kulüplerine Yardım (Spor kulübünün sayısı)
Açıklama

7.2.6. Çocuk ve Gençler İçin Sosyal - Eğitsel Faaliyet Yapmak (Adet)

Açıklama

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Evlilik Öncesi ve Sonrası Aile Danışmanlık Hizmeti

Yaz Okulu ve İzcilik Kampları Düzenlemek
Amatör Spor Kulüplerine Yardım
Çocuk ve Gençler İçin Sosyal - Eğitsel Faaliyet Yapmak

Sünnet Şöleni
Anne Çocuk Oyun Kampüsü

Açıklama

Performans Hedefi Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik Etkinlikler
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

7.2.1. Evlilik Öncesi ve Sonrası Aile Danışmanlık Hizmeti 
Açıklama

7.2.2. Sünnet Şöleni (Adet)
Açıklama

7.2.3. Anne Çocuk Oyun Kampüsü (Kişi)
Açıklama

7.2.4. Yaz Okulu ve İzcilik Kampları Düzenlemek (Adet)

Hedef SOSYAL VE SPORTİF ÇALIŞMALARIN GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç TOPLUMSAL GELİŞİMİN DESTEKLENMESİ
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STRATEJİK AMAÇ 3: KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ 

 

HEDEF 8: PLANLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMAYA ÖNEM VERİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 8.1: Kentsel Dönüşüm 

PERFORMANS HEDEF 8.2: İmar Denetim Faaliyetleri 

PERFORMANS HEDEF 8.3: İmar Uygulamaları 

 

 
 

 
 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 0 0 2

2 - - 10%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 55.000,00   0,00   55.000,00   
2 17.735.000,00   0,00   17.735.000,00   

17.790.000,00   0,00   17.790.000,00   

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Açıklama
8.1.2. Askeri Arazideki Kışlaların Taşınması ve Toplu Konut 
Yapılması(Oran)

Açıklama

Hedef PLANLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMAYA ÖNEM VERİLMESİ

Performans Hedefi Kentsel Dönüşüm
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

8.1.1. İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı(Hektar)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

İmar Uygulaması 
Askeri Arazideki Kışlaların Taşınması ve Toplu Konut Yapılması

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 100% 100% 100%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   

Hedef PLANLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMAYA ÖNEM VERİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Performans Hedefi İmar Denetim Faaliyetleri
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

8.2.1. İmar Denetimleri (Yüzde)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

İmar Denetimleri

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 - - -

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   

Hedef PLANLI VE GÜVENLİ YAPILAŞMAYA ÖNEM VERİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Performans Hedefi İmar Uygulamaları
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

8.3.1. İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı (Hektar)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

 İmar Uygulaması 

Açıklama
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HEDEF 9: ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 9.1: Yol Ağının Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.2 Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması 

PERFORMANS HEDEF 9.3 Yağmursuyu Şebekesinin Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.4 Aydınlatma Şebekesinin Geliştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 9.5 Açık ve Kapalı Otoparkların Geliştirilmesi 

 

 
 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 54370 26884 45000

2 10370 3513 15000

3 44000 23371 30000

4 - 1000 2000

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 6.750.000,00   0,00   6.750.000,00   
2 1.210.000,00   0,00   1.210.000,00   
3 2.800.000,00   0,00   2.800.000,00   
4 370.000,00   0,00   370.000,00   

11.130.000,00   0,00   11.130.000,00   

Hedef ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Açıklama

Performans Hedefi Yol Ağının Geliştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

9.1.1 Asfalt Temini (Ton)
Açıklama

9.1.2 Asfalt Serim Yapılması (Ton)
Açıklama

9.1.3 Asfalt Yama Yapılması (Ton)
Açıklama

9.1.4 Baca Yükseltilmesi (Adet)

Genel Toplam 

Asfalt Temini

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Asfalt Serim Yapılması 
Asfalt Yama Yapılması 
Baca Yükseltilmesi 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 26413 20000 40000

2 90620 41160 80000

3 4703 2323 4000

4 - - 60000

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 5.950.000,00   0,00   5.950.000,00   
2 1.750.000,00   0,00   1.750.000,00   
3 840.000,00   0,00   840.000,00   
4 6.010.000,00   0,00   6.010.000,00   

14.550.000,00   0,00   14.550.000,00   

Hedef ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Açıklama

Performans Hedefi Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

9.2.1 Kaldırım Yapılması (m²)
Açıklama

9.2.2 Kaldırım Tamiri Yapılması (m²)
Açıklama

9.2.3 Baskı Beton Yapımı ve Tamiri (m²)
Açıklama

9.2.4 Malzeme Temini (Taş,bordür ve sınır elemanı) 
(m²)

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Kaldırım Yapılması 
Kaldırım Tamiri Yapılması 
Baskı Beton Yapımı ve Tamiri 
Malzeme Temini
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 2000 1000 1500

2 - - 1000

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 2.550.000,00   0,00   2.550.000,00   
2 480.000,00   0,00   480.000,00   

3.030.000,00   0,00   3.030.000,00   Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Yağmursuyu Şebekesi Yapılması 
Malzeme Temini (Baca ve Izgara kapağı) 

9.3.2 Malzeme Temini (Baca ve Izgara Kapağı) 
(Adet)

Açıklama

Performans Hedefi Yağmursuyu Şebekesinin Geliştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

9.3.1 Yağmursuyu Şebekesi Yapılması (Metre)

Hedef ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 6000 3000 -

2 500 200 -

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   

Hedef ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

9.4.2 Dekoratif Aydınlatma Yapılması (Adet)
Açıklama: Bedaş'a devredildi

Performans Hedefi Aydınlatma Şebekesinin Geliştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

9.4.1 Askı Tipi Armatür Bakımı (Adet)
Açıklama: Bedaş'a devredildi

Genel Toplam 
Dekoratif Aydınlatma Yapılması
Askı Tipi Armatür Bakımı

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 42 14 10

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 790.000,00   0,00   790.000,00   

790.000,00   0,00   790.000,00   

Hedef ALT YAPININ VE ULAŞIM AĞININ İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Açık ve Kapalı Otopark Düzenlemeleri

Performans Hedefi Açık ve Kapalı Otoparkların Geliştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

9.5.1. Açık ve Kapalı Otopark Düzenlemeleri (Adet)
Açıklama
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HEDEF 10: REKREASYON ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 10.1 Yeni Rekreasyon Alanları Yapma 

PERFORMANS HEDEF 10.2 Mevcut Rekreasyon Alanlarının İyileştirilmesi 

PERFORMANS HEDEF 10.3 Fidan Dikimi 

 

 

 
 

 
 
 

 

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 4 2 3

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 1.000.000,00   0,00   1.000.000,00   

1.000.000,00   0,00   1.000.000,00   

Hedef REKREASYON ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Genel Toplam 

Faaliyetler

Performans Hedefi Yeni Rekreasyon Alanlarını Yapma
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

10.1.1.Yeni Park ve Hobi Bahçesi Yapılması ve Revizyonları (Adet)

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Yeni Park ve Hobi Bahçesi Yapılması ve Revizyonları

Açıklama

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 338177 343935 340000

2 52 Parkta 56 Parkta 58 Parkta

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 5.250.000,00   0,00   5.250.000,00   
2 525.000,00   0,00   525.000,00   

5.775.000,00   0,00   5.775.000,00   

Hedef REKREASYON ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Performans Hedefi Mevcut Rekreasyon Alanlarının İyileştirilmesi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

10.2.1.  Mevcut Parkların,Yeşil Alan ve Refüjlerin Bakım Onarım Çalışması (m²)

Genel Toplam 

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Açıklama
10.2.2. Çocuk Oyun Grubu ve Fıtness Aletlerinin Her Türlü Bakımı ve Onarım İşi 
(Adet)

Açıklama

Mevcut Parkların,Yeşil Alan ve Refüjlerin Bakım Onarım Çalışması
Çocuk Oyun Grubu ve Fıtness Aletlerinin Her Türlü Bakımı ve Onarım İşi

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 30068 10750 3000

2 1690037 1472000 1800000

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 840.000,00   0,00   840.000,00   
2 1.260.000,00   0,00   1.260.000,00   

2.100.000,00   0,00   2.100.000,00   

Dış Mekan Süs Bitkileri Alımı ve Dikimi

Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Mevsimlik Çiçek ve Lale Soğanı Alımı ve Dikimi
Genel Toplam 

Hedef REKREASYON ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ

Performans Hedefi Fidan Dikimi
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

10.3.1. Dış Mekan Süs Bitkileri Alımı ve Dikimi (Adet)
Açıklama

10.3.2.Mevsimlik Çiçek ve Lale Soğanı Alımı ve Dikimi (Adet)

Faaliyetler

Açıklama

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ
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HEDEF 11: SOSYAL DONATI ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ VE 

İYİLEŞTİRİLMESİ 

PERFORMANS HEDEF 11.1 Sosyal Donatı Alanlarının Rehabilitasyonu 

 
 
HEDEF 12: KENT TEMİZLİĞİ 

PERFORMANS HEDEF 12.1 Atıkların Verimli ve Düşük Maliyetle Toplanması 

PERFORMANS HEDEF 12.2 Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak 

 

 
 

2014 2015 İLK 6  AY 2016

1 6 3 2

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 105.000,00   0,00   105.000,00   

105.000,00   0,00   105.000,00   

Hedef SOSYAL DONATI ALANLARININ GELİŞTİRİLMESİ VE İYİLEŞTİRİLMESİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Okul ve Camii Bahçesi Revizyonu

Performans Hedefi Sosyal Donatı Alanlarının Rehabilitasyonu
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

Açıklama

11.1.1. Okul ve Camii Bahçesi Revizyonu 
(Adet)

2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 132850 (ton) 1 1

2 100% 100% 100%

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 42.000.000,00   0,00   42.000.000,00   
2 0,00   0,00   0,00   

42.000.000,00   0,00   42.000.000,00   

Hedef KENT TEMİZLİĞİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

12.1.2. Atıkların Yerinde Ayrıştırılması Projesi (Yüzde)
Açıklama

Performans Hedefi Atıkların Verimli ve Düşük Maliyetle Toplanması
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

12.1.1. Çöp Toplama İşi (Adet)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Çöp Toplama İhalesi
Atıkların Yerinde Ayrıştırılması Projesi 
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2014 2015 İLK 6  AY 2016
1 10 22

2 98 5 11

3 - - 12

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1 0,00   0,00   0,00   
2 0,00   0,00   0,00   
3 0,00   0,00   0,00   

0,00   0,00   0,00   

Hedef KENT TEMİZLİĞİ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Amaç KENTSEL GELİŞİMİN SÜRDÜRÜLMESİ

12.2.2. Periyodik Ses Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak 
(Adet)

Açıklama
12.2.3. Periyodik Hava Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak 
(Adet)

Açıklama

Performans Hedefi Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak
Açıklamalar
Performans Göstergeleri

12.2.1. Çevre Denetimleri (Adet)
Açıklama

Genel Toplam 

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (2016) (TL)

Çevre Denetimleri
Periyodik Ses Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak
Periyodik Hava Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOLARI 

 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 110.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

110.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

110.000,00

2016

HİZMET İÇİ EĞİTİM

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Faaliyet Adı

Ekonomik Kod 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ORYANTASYON EĞİTİMİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İŞBAŞINDA EĞİTİM

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

30.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

30.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MESLEKİ PANEL, FUAR, SEMİNER VB. ETKİNLİKLERE KATILIM

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERSONEL PERFORMANS DEĞERLENDİRME ÇALIŞMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi EĞİTİM VE PERFORMANS DEĞERLENDİRME

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELLİ PERİYOTLARLA PERSONELİN ROTASYONA TABİ TUTULMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

10.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

10.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÖDÜLLÜ ÖNERİ YARIŞMALARI DÜZENLEMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ÖDÜL-ÖNERİ SİSTEMİNİ GELİŞTİRMEK
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ŞİKAYET-ÖNERİ KUTULARI YERLEŞTİRMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ÖDÜL-ÖNERİ SİSTEMİNİ GELİŞTİRMEK

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

60.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

60.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERSONEL YEMEĞİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi MOTİVASYON ARTIRICI ETKİNLİKLER YAPMAK
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 31.500,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

31.500,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

31.500,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞARILI PERSONELE ÖDÜL

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi MOTİVASYON ARTIRICI ETKİNLİKLER YAPMAK

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

50.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

50.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERSONEL KAYNAŞTIRMA ETKİNLİĞİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi MOTİVASYON ARTIRICI ETKİNLİKLER YAPMAK
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GÖREV TANIMLARININ REVİZE EDİLMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ORGANİZASYON YAPISININ REVİZYONU

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALİTE YÖNETİM SİSTEMİNİN HAYATA GEÇİRİLMESİ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SÜREÇ İYİLEŞTİRME ÇALIŞMALARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

50.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

50.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALİTE YÖNETİM SİSTEMİNİN HAYATA GEÇİRİLMESİ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KIYASLAMA ÇALIŞMALARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

25.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

25.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALİTE YÖNETİM SİSTEMİNİN HAYATA GEÇİRİLMESİ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BEYİN FIRTINASI ÇALIŞMALARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KALİTE ÇEMBERLERİ ÇALIŞMALARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALİTE YÖNETİM SİSTEMİNİN HAYATA GEÇİRİLMESİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi İÇ KONTROL EYLEM PLANININ HAYATA GEÇİRİLMESİ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İÇ KONTROL EYLEM PLANININ REVİZE EDİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi İÇ KONTROL EYLEM PLANININ HAYATA GEÇİRİLMESİ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İÇ KONTROLLERİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.184.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.184.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.184.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİZİKSEL ÇALIŞMA ORTAMININ İYİLEŞTİRİLMESİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı TEÇHİZAT EKİPMAN TEMİNİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.625.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.625.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.625.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİZİKSEL ÇALIŞMA ORTAMININ İYİLEŞTİRİLMESİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BİNA TEMİZLİK İŞİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 175.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

175.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

175.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİZİKSEL ÇALIŞMA ORTAMININ İYİLEŞTİRİLMESİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BİNA BAKIM-ONARIM İŞİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.400.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

8.400.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

8.400.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİZİKSEL ÇALIŞMA ORTAMININ İYİLEŞTİRİLMESİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ARAÇ KİRALAMA İŞİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.974.500,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

5.974.500,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

5.974.500,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ENERJİ ALIMLARI İŞİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİZİKSEL ÇALIŞMA ORTAMININ İYİLEŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.620.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

4.620.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

4.620.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GÜVENLİK HİZMETİ İŞİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GÜVENLİK PERSONELİNE İŞBAŞINDA EĞİTİM

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KURUMSAL YAKA KARTI UYGULAMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MİSAFİR GİRİŞ KARTI UYGULAMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİNE (ISO27001) GEÇMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KAMERA SİSTEMİNİN YAYGINLAŞTIRILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ SİSTEMİNİN EKSİKSİZ UYGULANMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

10.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

10.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUMSAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GÜVENLİK KONUSUNDA ZABITA PERSONELİNE PERİYODİK EĞİTİM 
VERİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 350.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

350.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

350.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YAZILIM VE DONANIM İHTİYACININ GİDERİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KAMU ELEKTRONİK POSTA SİSTEMİNE (KEP) GEÇMEK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı E-İMZA SİSTEMİNE GEÇMEK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİNE (EBYS) GEÇMEK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 



                                                  

67 
 

 

 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.900.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.900.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.900.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı DİJİTAL ARŞİV SİSTEMİNE GEÇMEK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE WEB SAYFASINDAN MECLİS TOPLANTILARININ CANLI 
YAYINI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TEKNOLOJİK ALTYAPININ İYİLEŞTİRİLMESİ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE WEB SAYFASINDAN İHALELERİN CANLI YAYINI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHAKKUK ARTTIRICI ÇALIŞMALAR

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GENEL SAHA YOKLAMA ÇALIŞMALARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHAKKUK ARTTIRICI ÇALIŞMALAR

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İŞYERİ DENETİMLERİ YAPMAK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHAKKUK ARTTIRICI ÇALIŞMALAR

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE ARAZİLERİ VE KADASTRAL YOL ÜZERİNDEKİ 
İŞGALLERİN ENVANTERİNİN ÇIKARILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İMAR UYGULAMASINDAN OLUŞAN PARSELİNDEKİ BELEDİYE 
HİSSESİNİ ALMAYANLARA ECRİMİSİL GÖNDERİLMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHAKKUK ARTTIRICI ÇALIŞMALAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GAYRİMENKUL GELİRLERİ İÇİN DÜZENLİ TAKİP SİSTEMİNİN 
KURULMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHSİLAT ARTTIRICI ÇALIŞMALAR
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYEDEN HİZMET ALMAYA GELEN VATANDAŞA BORCU YOK 
SORGULAMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHSİLAT ARTTIRICI ÇALIŞMALAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

30.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

30.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÖDEME EMİRLERİ GÖNDERİLMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHSİLAT ARTTIRICI ÇALIŞMALAR
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

15.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

15.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLARDAN FAYDALANMA

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı HİBE PROJE TEKLİFİ HAZIRLAMA

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

30.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

30.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı HACİZ İŞLEMLERİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TAHSİLAT ARTTIRICI ÇALIŞMALAR
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TASARRUFA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ARAÇ TAKİP SİSTEMİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TASARRUFA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı STOK TAKİP SİSTEMİNİN İYİLEŞTİRİLMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TASARRUFA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı
ELEKTRİK, SU, TELEFON VE DOĞALGAZ GİDERLERİNİN FATURA 
TAKİP PROGRAMINDAN TÜKETİM MİKTARLARI VE BEDELLERİNİN 
İZLENMESİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 365.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

365.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

365.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TASARRUFA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ARAÇ BAKIM VE ONARIMLARININ PERİYODİK YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı TAŞINIR MALLARI KULLANAN PERSONELE İŞ BAŞINDA EĞİTİM 
VERİLMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi TASARRUFA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

100.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

100.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı VATANDAŞIN HİZMETLERDEN MEMNUNİYET ARAŞTIRMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.000.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı FAALİYETLERİN (TANITIM VE PRODÜKSİYON) DUYURULMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

100.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

100.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE BÜLTENİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇOÇUK, KADIN, GENÇLİK VE ENGELLİ MECLİS FAALİYETLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

10.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

10.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÖNEMLİ GÜN VE HAFTALARDA SMS GÖNDERİLMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SOSYAL MEDYA YÖNETİMİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 1.555.000,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.555.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.555.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KÜLTÜREL FAALİYETLER

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KENT KONSEYİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MESLEK GRUPLARIYLA TOPLANTILAR

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MAHALLE ZİYARETLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BÖLGE TOPLANTILARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE GÖNÜLLÜ HAREKETİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 525.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

525.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

525.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARININ GELİŞTİRİLMESİ

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BELEDİYE FAALİYETLERİNİN TANITILDIĞI BİLBORD, TOTEM 
BENZERİ MATERYALLERİN KULLANILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi ÇÖZÜM MERKEZİ (ESTİM TOPLUMSAL İLETİŞİM MERKEZİ) 
FAALİYETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ESTİM TOPLUMSAL İLETİŞİM MERKEZİ SERVİSİ FAALİYETİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

5.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

5.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SERVİS PERSONELİNİN EĞİTİM FAALİYETLERİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi ÇÖZÜM MERKEZİ (ESTİM TOPLUMSAL İLETİŞİM MERKEZİ) 
FAALİYETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi ÇÖZÜM MERKEZİ (ESTİM TOPLUMSAL İLETİŞİM MERKEZİ) 
FAALİYETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı VATANDAŞ TALEP VE ŞİKAYETLERİNİN GERİ DÖNÜŞÜMLERİNİN 
İZLENMESİ VE RAPORLANMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi ÇÖZÜM MERKEZİ (ESTİM TOPLUMSAL İLETİŞİM MERKEZİ) 
FAALİYETLERİNİN SÜRDÜRÜLMESİ

KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KENTSEL DÖNÜŞÜM BİLGİLENDİRME MASASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞKAN VE YARDIMCILARININ PERİYODİK TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞKAN VE MÜDÜRLER PERİYODİK TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞKAN VE YARDIMCILARININ MÜDÜRLER İLE PERİYODİK 
TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞKAN YARDIMCILARININ BAĞLI MÜDÜRLERİYLE PERİYODİK 
TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK



                                                  

86 
 

 

 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MÜDÜRLERİN PERSONELİ İLE PERİYODİK TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

50.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

50.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GENEL DEĞERLENDİRME (BAŞKAN-BAŞKAN YRD-MÜDÜRLER) 
TOPLANTILARI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KURUM İÇİ İLETİŞİMİ GELİŞTİRMEK
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 420.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

420.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

420.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KONFERANSLAR, PANELLER VE ATÖLYE ÇALIŞMALARI 
DÜZENLEMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

50.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

50.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KİŞİSEL GELİŞİM SEMİNERLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 315.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

315.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

315.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı FESTİVAL-ŞENLİK DÜZENLEMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

200.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

200.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SİNEMA VE TİYATRO GÖSTERİMİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SERGİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

250.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

250.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KONSER-ŞİİR DİNLETİSİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 350.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

350.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

350.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi
KONFERANSLAR, SEMİNERLER, PANELLER, ATÖLYE ÇALIŞMALARI, 
KONSERLER, SERGİLER, SİNEMA GÖSTERİMLERİ DÜZENLEMEK VE 
YAYINLAR

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YAYINLAR

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.780.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.780.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.780.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GENÇLİK MERKEZİ YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.155.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.155.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.155.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÖĞRENCİ YURDU YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.370.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.370.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.370.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MÜFTÜLÜK YAPIMI VE CAMİLERDE TADİLAT YAPIMI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 3.310.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

3.310.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

3.310.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KAMU BİNALARINDA TADİLAT YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.850.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.850.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.850.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SPOR SALONU YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.800.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.800.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.800.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı TARİHİ SU KEMERİ ÇEVRE DÜZENLEMESİ YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KÜLTÜREL TESİS YAPIMI

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BİLGİ EVLERİ AÇMAK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.500,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

5.500,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

5.500,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KORUYUCU HEKİMLİK ALANINDA EĞİTİM

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇALIŞANLARIN PERİYODİK MUAYENELERİNİN YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MAHALLELERDE SAĞLIK TARAMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

150.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

150.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı VEKTÖR MÜCADELESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KURBAN BAYRAMI ORGANİZASYONU

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ, RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ, 
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ, VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GIDA SATIŞI YAPAN İŞYERİ DENETİMLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

150.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

150.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAŞIBOŞ KÖPEK REHABİLİTASYONU

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KURBANLIK VE ADAKLIK HAYVAN KESİM DENETİMLERİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

100.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

100.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KORUYUCU SAĞLIK HİZMETLERİ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ESHİP (ESENLER HİJYEN PROJESİ)

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BAĞIMLILIK YAPICI MADDELERLE MÜCADELE

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi DEZAVANTAJLI KESİMLERE DÖNÜK YAPABİLİRLİK KAPASİTESİNİ 
ARTIRICI ÇALIŞMALAR
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 20.000,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

20.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

20.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KAMPANYALAR DÜZENLEMEK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi DEZAVANTAJLI KESİMLERE DÖNÜK YAPABİLİRLİK KAPASİTESİNİ 
ARTIRICI ÇALIŞMALAR

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi SOSYAL DESTEK

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı GİYECEK VE EŞYA YARDIMI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 650.000,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

650.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

650.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi SOSYAL DESTEK

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YİYECEK YARDIMI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 10.000,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

10.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

10.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi SOSYAL DESTEK

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ENGELLİLERE ARAÇ GEREÇ YARDIMI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 367.500,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

367.500,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

367.500,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı EVLİLİK ÖNCESİ VE SONRASI AİLE DANIŞMANLIK HİZMETİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 80.000,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

80.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

80.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı SÜNNET ŞÖLENİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

300.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

300.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ANNE ÇOCUK OYUN KAMPÜSÜ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.942.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.942.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.942.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YAZ OKULU VE İZCİLİK KAMPLARI DÜZENLEMEK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 157.500,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

157.500,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

157.500,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı AMATÖR SPOR KULÜPLERİNE YARDIM

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.050.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.050.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.050.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇOCUK VE GENÇLER İÇİN SOSYAL - EĞİTSEL FAALİYETLER 
YAPMAK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ

Performans Hedefi GENÇLERE, ÇOCUKLARA, KADINLARA VE YAŞLILARA YÖNELİK 
ETKİNLİKLER
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 55.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

55.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

55.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KENTSEL DÖNÜŞÜM

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İMAR UYGULAMASI YAPILAN ALAN MİKTARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 17.735.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

17.735.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

17.735.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KENTSEL DÖNÜŞÜM

FEN İŞLERİ  MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ASKERİ ARAZİDEKİ KIŞLALARIN TAŞINMASI VE TOPLU KONUT 
YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi İMAR DENETİM FAALİYETLERİ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İMAR DENETİMLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi İMAR UYGULAMARI

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı İMAR UYGULAMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 6.750.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

6.750.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

6.750.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ASFALT TEMİNİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YOL AĞININ GELİŞTİRİLMESİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.210.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.210.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.210.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ASFALT SERİM YAPILMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YOL AĞININ GELİŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.800.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.800.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.800.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ASFALT YAMA YAPILMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YOL AĞININ GELİŞTİRİLMESİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 370.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

370.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

370.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BACA YÜKSELTMESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YOL AĞININ GELİŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 5.950.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

5.950.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

5.950.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALDIRIM YAPIMI VE BAKIMI ÇALIŞMALARININ  YAPILMASI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KALDIRIM YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.750.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.750.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALDIRIM YAPIMI VE BAKIMI ÇALIŞMALARININ  YAPILMASI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı KALDIRIM TAMİRİ YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 840.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

840.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

840.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALDIRIM YAPIMI VE BAKIMI ÇALIŞMALARININ  YAPILMASI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı BASKI BETON YAPIMI VE TAMİRİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 6.010.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

6.010.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

6.010.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi KALDIRIM YAPIMI VE BAKIMI ÇALIŞMALARININ  YAPILMASI

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MALZEME TEMİNİ (TAŞ, BORDÜR VE SINIR ELEMANI)

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.550.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

2.550.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

2.550.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YAĞMURSUYU ŞEBEKESİNİN GELİŞTİRİLMESİ

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YAĞMURSUYU ŞEBEKESİNİN YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 480.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

480.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

480.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MALZEME TAMİNİ (BACA VE IZGARA KAPAĞI)

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YAĞMURSUYU ŞEBEKESİNİN GELİŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi AYDINLATMA ŞEBEKESİNİN GELİŞTİRİLMESİ

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
BEDAŞ'A DEVREDİLDİ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ASKI TİPİ ARMATÜR BAKIMI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi AYDINLATMA ŞEBEKESİNİN GELİŞTİRİLMESİ

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
BEDAŞ'A DEVREDİLDİ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı DEKORATİF AYDINLATMA YAPILMASI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 790.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

790.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

790.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı AÇIK VE KAPALI OTOPARK DÜZENLEMELERİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi AÇIK VE KAPALI OTOPARKLARIN GELİŞTİRİLMESİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.000.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.000.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi YENİ REKREASYON ALANLARINI YAPMA

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı YENİ PARK VE HOBİ BAHÇESİ YAPILMASI VE REVİZYONLARI

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.250.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

5.250.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

5.250.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MEVCUT PARKLARIN, YEŞİL ALAN VE REFÜJLERİN BAKIM ONARIM 
ÇALIŞMASI

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi MEVCUT REKREASYON ALANLARININ İYİLEŞTİRİLMESİ

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 525.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

525.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

525.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇOCUK OYUN GRUBU VE FİTNESS ALETLERİNİN HER TÜRLÜ BAKIMI 
VE ONARIMI İŞİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi MEVCUT REKREASYON ALANLARININ İYİLEŞTİRİLMESİ
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 840.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

840.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

840.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİDAN DİKİMİ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı DIŞ MEKAN SÜS BİTKİLERİ ALIMI VE DİKİMİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.260.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

1.260.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

1.260.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi FİDAN DİKİMİ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı MEVSİMLİK ÇİÇEK VE LALE SOĞANI ALIMI VE DİKİMİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 105.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

105.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

105.000,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi SOSYAL DONATI ALANLARININ REHABİLİTASTONU

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı OKUL VE CAMİİ BAHÇESİ REVİZYONU

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 42.000.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

42.000.000,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

42.000.000,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇÖP TOPLAMA İŞİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ATIKLARIN VERİMLİ VE DÜŞÜK MALİYETLE TOPLANMASI
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ATIKLARIN YERİNDE AYRIŞTIRILMASI PROJESİ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ATIKLARIN VERİMLİ VE DÜŞÜK MALİYETLE TOPLANMASI

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ÇEVRE VE HAVA KİRLİLİĞİNİ AZALTMAK

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı ÇEVRE DENETİMLERİ

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 
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 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ÇEVRE VE HAVA KİRLİLİĞİNİ AZALTMAK

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERİYODİK SES KİRLİLİĞİ İLE İLGİLİ ÖLÇÜMLER YAPMAK

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 

 Açıklamalar

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borç verme 0,00

0,00

Döner Sermaye 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00

Yurt Dışı 0,00

0,00

0,00

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Toplam  Kaynak İhtiyacı

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı 

K
ay

na
k

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Ekonomik Kod 2016

Faaliyet Adı PERİYODİK HAVA KİRLİLİĞİ İLE İLGİLİ ÖLÇÜMLER YAPMAK

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
Performans Hedefi ÇEVRE VE HAVA KİRLİLİĞİNİ AZALTMAK
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D. İdarenin Toplam Kaynak İhtiyacı 
 

İdare performans tablosunda performans hedefi ve faaliyet kodları aşağıdaki şemadaki 

açıklamalar doğrultusunda oluşturulmuştur. 
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

1.
1

1.
1.

1.
1

Hizmet İçi Eğitim 110.000 0,04 0,00 0,00 110.000 0,04

1.
1

1.
1.

2.
2

Oryantasyon Eğitimi  0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
1

1.
1.

3.
3

İşbaşında Eğitim 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
1

1.
1.

4.
4

Mesleki Panel, Fuar, Seminer vb. Etkinliklere Katılım 30.000 0,01 0,00 0,00 30.000 0,01

1.
1

1.
1.

5.
5

Personel Memnuniyet Anketi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
1

1.
1.

6.
6

Personel Performans Değerlendirme Çalışması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
1

1.
1.

7.
7

Belli Periyotlarla Personelin Rotasyona Tabi Tutulması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
2

1.
2.

1.
1

Ödüllü Öneri Yarışmaları Düzenlemek 10.000 0,00 0,00 0,00 10.000 0,00

1.
2

1.
2.

2.
2

Şikayet - Öneri Kutuları Yerleştirmek 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

1.
3

1.
3.

1.
1

Personel Yemeği 60.000 0,02 0,00 0,00 60.000 0,02

1.
3

1.
3.

2.
2

Başarılı Personele Ödül 31.500 0,01 0,00 0,00 31.500 0,01

1.
3

1.
3.

3.
1

Personel Kaynaşma Etkinliği 50.000 0,02 0,00 0,00 50.000 0,02

2.
1

2.
1.

1.
1

Görev Tanımlarının Revize Edilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
2

2.
2.

1.
1

Süreç İyileştirme Çalışmaları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

İDARE PERFORMANS TABLOSU

İdare Adı
Pe

rf
or

m
an

s 
H

ed
ef

i 

Fa
al

iy
et

 

Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

ESENLER BELEDİYESİ
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

2.
2

2.
2.

2.
2

Kıyaslama Çalışmaları 50.000 0,02 0,00 0,00 50.000 0,02

2.
2

2.
2.

3.
3

Beyin Fırtınası Çalışmaları 25.000 0,01 0,00 0,00 25.000 0,01

2.
2

2.
2.

4.
4

Kalite Çemberleri Çalışmaları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
3

2.
3.

1.
1

İç Kontrol Eylem Planının Revize Edilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
3

2.
3.

2.
2

İç Kontrollerin Gerçekleştirilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
4

2.
4.

1.
1

Teçhizat Ekipman Temini 2.184.000 0,78 0,00 0,00 2.184.000 0,78

2.
4

2.
4.

2.
2

Bina Temizlik İşi 2.625.000 0,94 0,00 0,00 2.625.000 0,94

2.
4

2.
4.

3.
3

Bina Bakım - Onarım İşi 175.000 0,06 0,00 0,00 175.000 0,06

2.
4

2.
4.

4.
4

Araç Kiralama İşi 8.400.000 3,01 0,00 0,00 8.400.000 3,01

2.
4

2.
4.

5.
5

Enerji Alımları İşi 5.974.500 2,14 0,00 0,00 5.974.500 2,14

2.
5

2.
5.

1.
1

Güvenlik Hizmeti İşi 4.620.000 1,66 0,00 0,00 4.620.000 1,66

2.
5

2.
5.

2.
2

Güvenlik Personeline İşbaşında Eğitim 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
5

2.
5.

3.
3

Kurumsal Yaka Kartı Uygulaması 1.000 0,00 0,00 0,00 1.000 0,00

2.
5

2.
5.

4.
4

Misafir Giriş Kartı Uygulaması 1.000 0,00 0,00 0,00 1.000 0,00

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

Pe
rf
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m

an
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H
ed

ef
i 

Fa
al

iy
et

 

Faaliyet Adı
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

2.
5

2.
5.

5.
5

Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemine (ISO 27001) Geçmek 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
5

2.
5.

6.
6

Kamera Sisteminin Yaygınlaştırılması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
5

2.
5.

7.
7

İş Sağlığı ve Güvenliği Sisteminin Eksiksiz Uygulanması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
5

2.
5.

8.
8 Güvenlik Konusunda Zabıta Personeline Periyodik Eğitim 

Verilmesi 10.000 0,00 0,00 0,00 10.000 0,00

2.
6

2.
6.

1.
1

Yazılım ve Donanım İhtiyacının Giderilmesi 350.000 0,13 0,00 0,00 350.000 0,13

2.
6

2.
6.

2.
2

Kamu Elektronik Posta Sistemine (KEP) geçmek 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
6

2.
6.

3.
3

E-İmza Sistemine Geçmek 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
6

2.
6.

4.
4

Elektronik Belge Yönetim Sistemine (EBYS) Geçmek 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
6

2.
6.

5.
5

Dijital Arşiv Sistemine Geçmek 1.900.000 0,68 0,00 0,00 1.900.000 0,68

2.
6

2.
6.

6.
6 Belediye Web Sayfasından Meclis Toplantılarının Canlı 

Yayını 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

2.
6

2.
6.

7.
7

Belediye Web Sayfasından İhalelerin Canlı Yayını 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
1

3.
1.

1.
1

Genel Saha Yoklama Çalışmaları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
1

3.
1.

2.
2

İşyeri Denetimleri Yapmak 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
1

3.
1.

3.
3 Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki İşgallerin 

Envanterinin Çıkarılması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

Pe
rf

or
m

an
s 

H
ed

ef
i 

Fa
al
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et

 
Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

3.
1

3.
1.

4.
4 İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki Belediye 

Hissesini Almayanlara Ecrimisil Gönderilmesi 1.000 0,00 0,00 0,00 1.000 0,00

3.
2

3.
2.

1.
1 Gayrimenkul Gelirleri İçin Düzenli Takip Sisteminin 

Kurulması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
2

3.
2.

2.
2 Belediyeden Hizmet Almaya Gelen Vatandaşa Borcu Yok 

Sorgulaması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
2

3.
2.

3.
3

Ödeme Emirleri Gönderilmesi 30.000 0,01 0,00 0,00 30.000 0,01

3.
2

3.
2.

4.
4

Haciz İşlemleri 30.000 0,01 0,00 0,00 30.000 0,01

3.
3

3.
3.

1.
1

Hibe Proje Teklifi Hazırlama 15.000 0,01 0,00 0,00 15.000 0,01

3.
4

3.
4.

1.
1

Araç Takip Sisteminin İyileştirilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
4

3.
4.

2.
2

Stok Takip Sisteminin İyileştirilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
4

3.
4.

3.
3 Elektrik, Su, Telefon ve Doğalgaz Giderlerinin Fatura 

Takip Programından Tüketim Miktarları ve Bedellerinin 
İzlenmesi

0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

3.
4

3.
4.

4.
4

Araç Bakım ve Onarımlarının Periyodik Yapılması 365.000 0,13 0,00 0,00 365.000 0,13

3.
4

3.
4.

5.
5 Taşınır Malları Kullanan Personele İş Başında Eğitim 

Verilmesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
1

4.
1.

1.
1

Vatandaşın Hizmetlerden Memnuniyet Araştırması 100.000 0,04 0,00 0,00 100.000 0,04

4.
1

4.
1.

2.
2

Faaliyetlerin Duyurulması 1.000.000 0,36 0,00 0,00 1.000.000 0,36

4.
1

4.
1.

3.
3

Belediye Bülteni (Haftalık) 100.000 0,04 0,00 0,00 100.000 0,04

TOPLAM 
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Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

4.
1

4.
1.

4.
4

Çocuk, Kadın, Gençlik ve Engelli Meclis Faaliyetleri 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

4.
1

4.
1.

5.
5

Önemli Gün ve Haftalarda SMS gönderimi 10.000 0,00 0,00 0,00 10.000 0,00

4.
1

4.
1.

6.
6

Sosyal Medya Yönetimi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
1

4.
1.

7.
7

Kültürel Faaliyetler 1.555.000 0,56 0,00 0,00 1.555.000 0,56

4.
1

4.
1.

8.
8

Kent Konseyi 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

4.
1

4.
1.

9.
9

Meslek Gruplarıyla Toplantılar 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

4.
1

4.
1.

10
.1

0

Mahalle Ziyaretleri 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
1

4.
1.

11
.1

1

Bölge Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
1

4.
1.

12
.1

2

Belediye Gönüllü Hareketi 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

4.
1

4.
1.

13
.1

3

Belediye Faaliyetlerinin Tanıtıldığı Bilboard, Totem 
Benzeri Materyallerin Kullanılması 525.000 0,19 0,00 0,00 525.000 0,19

4.
2

4.
2.

1.
1

ESTİM Toplumsal İletişim Merkezi Servisi Faaliyeti 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
2

4.
2.

2.
2

Servis Personelinin Eğitim Faaliyetleri 5.000 0,00 0,00 0,00 5.000 0,00

4.
2

4.
2.

3.
3 Vatandaş Talep ve Şikayetlerinin Geri Dönüşümlerinin 

İzlenmesi ve Raporlanması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
2

4.
2.

4.
4

Kentsel Dönüşüm Bilgilendirme Masası 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

Pe
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Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

4.
3

4.
3.

1.
1

Başkan ve Yardımcılarının Periyodik Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
3

4.
3.

2.
2

Başkan ve Müdürler Periyodik Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
3

4.
3.

3.
3 Başkan ve Yardımcılarının Müdürler ile Periyodik 

Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
3

4.
3.

4.
4 Başkan Yardımcılarının Bağlı Müdürleriyle Periyodik 

Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
3

4.
3.

5.
5

Müdürlerin Personeli ile Periyodik Toplantıları 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

4.
3

4.
3.

6.
6 Genel Değerlendirme (Başkan - Başkan Yrd. - Müdürler) 

Toplantıları 50.000 0,02 0,00 0,00 50.000 0,02

5.
1

5.
1.

1.
1

Kişisel Gelişim Seminerleri 50.000 0,02 0,00 0,00 50.000 0,02

5.
1

5.
1.

2.
2

Konferanslar, Paneller ve Atölye Çalışmaları Düzenlemek 420.000 0,15 0,00 0,00 420.000 0,15

5.
1

5.
1.

3.
3

Festival - Şenlik Düzenlemek 315.000 0,11 0,00 0,00 315.000 0,11

5.
1

5.
1.

4.
4

Sinema ve Tiyatro Gösterimi 200.000 0,07 0,00 0,00 200.000 0,07

5.
1

5.
1.

5.
5

Sergi 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

5.
1

5.
1.

6.
6

Konser - Şiir Dinletisi 250.000 0,09 0,00 0,00 250.000 0,09

5.
1

5.
1.

7.
7

Yayınlar 350.000 0,13 0,00 0,00 350.000 0,13

5.
2

5.
2.

1.
1

Gençlik Merkezi Yapılması 2.780.000 1,00 0,00 0,00 2.780.000 1,00

TOPLAM 
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Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

5.
2

5.
2.

2.
2

Öğrenci Yurdu Yapılması 2.155.000 0,77 0,00 0,00 2.155.000 0,77

5.
2

5.
2.

3.
3

Müftülük Yapımı ve Camilerde Tadilat Yapılması 2.370.000 0,85 0,00 0,00 2.370.000 0,85

5.
2

5.
2.

4.
4

Kamu Binalarında Tadilat Yapılması 3.310.000 1,19 0,00 0,00 3.310.000 1,19

5.
2

5.
2.

5.
5

Spor Salonu Yapılması 2.850.000 1,02 0,00 0,00 2.850.000 1,02

5.
2

5.
2.

6.
6

Tarihi Su Kemeri Çevre Düzenlemesi Yapılması 1.800.000 0,65 0,00 0,00 1.800.000 0,65

5.
2

5.
2.

7.
7

Bilgi Evleri Açmak 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
1

6.
1.

1.
1

Koruyucu Hekimlik Alanında Eğitim 5.500 0,00 0,00 0,00 5.500 0,00

6.
1

6.
1.

2.
2

Çalışanların Periyodik Muayenelerinin Yapılması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
1

6.
1.

3.
3

Mahallelerde Sağlık Taraması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
1

6.
1.

4.
4

Vektör Mücadelesi 150.000 0,05 0,00 0,00 150.000 0,05

6.
1

6.
1.

5.
5

Kurban Bayramı Organizasyonu 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
1

6.
1.

6.
6

Gıda Satışı Yapan İşyeri Denetimleri 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
1

6.
1.

7.
7

Başıboş Köpek Rehabilitasyonu 150.000 0,05 0,00 0,00 150.000 0,05

6.
1

6.
1.

8.
8

Kurbanlık ve Adaklık Hayvan Kesim Denetimleri 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

6.
1

6.
1.

9.
9

ESHİP (Esenler Hijyen Projesi) 100.000 0,04 0,00 0,00 100.000 0,04

6.
2

6.
2.

1.
1

Bağımlılık Yapıcı Maddelerle Mücadele 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

6.
2

6.
2.

2.
2

Kampanyalar Düzenlemek 20.000 0,01 0,00 0,00 20.000 0,01

7.
1

7.
1.

1.
1

Giyecek ve Eşya Yardımı 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

7.
1

7.
1.

2.
2

Yiyecek Yardımı 650.000 0,23 0,00 0,00 650.000 0,23

7.
1

7.
1.

3.
3

Engelli Araç Gereç Yardımı 10.000 0,00 0,00 0,00 10.000 0,00

7.
2

7.
2.

1.
1

Evlilik Öncesi ve Sonrası Aile Danışmanlık Hizmeti 367.500 0,13 0,00 0,00 367.500 0,13

7.
2

7.
2.

2.
2

Sünnet Şöleni 80.000 0,03 0,00 0,00 80.000 0,03

7.
2

7.
2.

3.
3

Anne Çocuk Oyun Kampüsü 300.000 0,11 0,00 0,00 300.000 0,11

7.
2

7.
2.

4.
4

Yaz Okulu ve İzcilik Kampları Düzenlemek 1.942.000 0,70 0,00 0,00 1.942.000 0,70

7.
2

7.
2.

5.
5

Amatör Spor Kulüplerine Yardım 157.500 0,06 0,00 0,00 157.500 0,06

7.
2

7.
2.

6.
6

Çocuk ve Gençler için Sosyal - Eğitsel Faaliyetler Yapmak  1.050.000 0,38 0,00 0,00 1.050.000 0,38

8.
1

8.
1.

1.
1

İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı 55.000 0,02 0,00 0,00 55.000 0,02

8.
1

8.
1.

2.
2 Askeri Arazideki Kışlaların Taşınması ve Toplu Konut 

Yapılması 17.735.000 6,36 0,00 0,00 17.735.000 6,36
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TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

8.
2

8.
2.

1.
1

İmar Denetimleri 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

8.
3

8.
3.

1.
1

İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

9.
1

9.
1.

1.
1

Asfalt Temini 6.750.000 2,42 0,00 0,00 6.750.000 2,42

9.
1

9.
1.

2.
2

Asfalt Serim Yapılması 1.210.000 0,43 0,00 0,00 1.210.000 0,43

9.
1

9.
1.

3.
3

Asfalt Yama Yapılması 2.800.000 1,00 0,00 0,00 2.800.000 1,00

9.
1

9.
1.

4.
4

Baca Yükseltilmesi 370.000 0,13 0,00 0,00 370.000 0,13

9.
2

9.
2.

1.
1

Kaldırım Yapılması 5.950.000 2,13 0,00 0,00 5.950.000 2,13

9.
2

9.
2.

2.
2

Kaldırım Tamiri Yapılması 1.750.000 0,63 0,00 0,00 1.750.000 0,63

9.
2

9.
2.

3.
3

Baskı Beton Yapımı ve Tamiri 840.000 0,30 0,00 0,00 840.000 0,30

9.
2

9.
2.

4.
4

Malzeme Temini (Taş,bordür ve sınır elemanı) 6.010.000 2,16 0,00 0,00 6.010.000 2,16

9.
3

9.
3.

1.
1

Yağmursuyu Şebekesi Yapılması 2.550.000 0,91 0,00 0,00 2.550.000 0,91

9.
3

9.
3.

2.
2

Malzeme Temini (Baca ve Izgara kapağı) 480.000 0,17 0,00 0,00 480.000 0,17

9.
4

9.
4.

1.
1

Askı Tipi Armatür Bakımı 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

9.
4

9.
4.

2.
2

Dekoratif Aydınlatma Yapılması 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

TOPLAM 
Pe

rf
or

m
an

s 
H

ed
ef

i 

Fa
al

iy
et

 
Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI



                                                  

128 
 

 

 
 

 

 

TL PAY 
(%) TL PAY 

(%) TL PAY 
(%)

9.
5

9.
5.

1.
1

Açık ve Kapalı Otopark Düzenlemeleri 790.000 0,28 0,00 0,00 790.000 0,28

10
.1

10
.1

.1
.1

Yeni Park ve Hobi Bahçesi Yapılması ve Revizyonları 1.000.000 0,36 0,00 0,00 1.000.000 0,36

10
.2

10
.2

.1
.1 Mevcut Parkların,Yeşil Alan ve Refüjlerin Bakım Onarım 

Çalışması 5.250.000 1,88 0,00 0,00 5.250.000 1,88

10
.3

10
.2

.2
.2 Çocuk Oyun Grubu ve Fıtness Aletlerinin Her Türlü 

Bakımı ve Onarım İşi 525.000 0,19 0,00 0,00 525.000 0,19

10
.3

10
.3

.1
.1

Dış Mekan Süs Bitkileri Alımı ve Dikimi 840.000 0,30 0,00 0,00 840.000 0,30

10
.3

10
.3

.2
.2

Mevsimlik Çiçek ve Lale Soğanı Alımı ve Dikimi 1.260.000 0,45 0,00 0,00 1.260.000 0,45

11
.1

11
.1

.1
.1

Okul ve Camii Bahçesi Revizyonu 105.000 0,04 0,00 0,00 105.000 0,04

12
.1

12
.1

.1
.1

Çöp Toplama İşi 42.000.000 15,06 0,00 0,00 42.000.000 15,06

12
.1

12
.1

.2
.2

Atıkların Yerinde Ayrıştırılması Projesi 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

12
.2

12
.2

.1
.1

Çevre Denetimleri 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

12
.2

12
.2

.2
.2

Periyodik Ses Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

12
.2

12
.2

.3
.3

Periyodik Hava Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00

150.595.500 54,00 0,00 0,00 150.595.500,00 54,00

128.275.500 46,00 0,00 0,00 128.275.500,00 46,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

278.871.000 100,00 0,00 0,00 278.871.000,00 100,00
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Faaliyet Adı

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı

Genel Yönetim Giderleri

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı

Genel Toplam



                                                  

129 
 

 
 
E. Diğer Hususlar 
 
Performans bütçe uygulamasının izlenmesi web tabanlı bilgisayar programı yoluyla 

Performans Bilgi Sistemi ile gerçekleştirilmektedir. Bu sistem ile stratejik planın 

hazırlanmasının koordinasyonu; performans esaslı bütçelemenin yapılması; performans 

programlarının hazırlanması;stratejik plana ve performans göstergelerine ilişkin veri 

toplanması, işlenmesi, izlenip raporlanması; birim ve idare faaliyet raporlarının hazırlanması 

ve işlemlerin kalitesine ilişkin değerlendirmeler, veri elde edilemeyen durumlar ve 

nedenlerinin derlenmesi her bir birime ve yöneticiye özel olarak düzenlenmiş veri giriş 

ekranları aracılığı ile daha hızlı ve net bir biçimde gerçekleşmektedir. Performans Bilgi 

Sistemi ile Belediyemizin farklı yapı ve ihtiyaçlarına uyarlanabilen esnek ve parametrik bir 

altyapı oluşturuyoruz. Böylelikle Performans Programının yılda bir kez hazırlanan bir belge 

olmaktan çıkarıp programın sahiplenilmesini ve eyleme geçirilmesi ile programın 

hazırlanmasından ziyade uygulama sürecine odaklanılması sağlanır. 

01 Personel Giderleri 31.500,00 27.133.500,00 0,00 27.165.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 3.995.000,00 0,00 3.995.000,00

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 84.241.500,00 46.929.500,00 0,00 131.171.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00

05 Cari Transferler 2.472.500,00 7.567.500,00 0,00 10.040.000,00

06 Sermaye Giderleri 63.850.000,00 9.500.000,00 0,00 73.350.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00 3.150.000,00 0,00 3.150.000,00

08 Borç verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Yedek Ödenek 0,00 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00

150.595.500,00 128.275.500,00 0,00 278.871.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

150.595.500,00 128.275.500,00 0,00 278.871.000,00Toplam Kaynak İhtiyacı

B
üt

çe
 D

ış
ı K

ay
na

k Döner Sermaye

Toplam Bütçe Dışı  Kaynak İhtiyacı

Yurt Dışı 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı

Diğer Yurt İçi

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

İdare Adı ESENLER BELEDİYESİ
B

üt
çe

 K
ay

na
k 

İh
tiy

ac
ı

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı
Genel Yönetim 

Giderleri  
Diğer İdarelere 

Transfer 
 

Genel Toplam
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III.EKLER 
 

 
 

 

 

 

İdare Adı

Eğitim ve Performans Değerlendirme Hizmet İçi Eğitim İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme Oryantasyon Eğitimi  İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme İşbaşında Eğitim İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme
Mesleki Panel, Fuar, Seminer vb. Etkinliklere 

Katılım
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme Personel Memnuniyet Anketi İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme Personel Performans Değerlendirme Çalışması İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim ve Performans Değerlendirme
Belli Periyotlarla Personelin Rotasyona Tabi 

Tutulması 
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ödül - Öneri Sistemini Geliştirilmek. Ödüllü Öneri Yarışmaları Düzenlemek İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ödül - Öneri Sistemini Geliştirilmek. Şikayet - Öneri Kutuları Yerleştirmek İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak Personel Yemeği İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak Başarılı Personele Ödül İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Motivasyon Artırıcı Etkinlikler Yapmak Personel Kaynaşma Etkinliği İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Organizasyon Yapısının Revizyonu Görev Tanımlarının Revize Edilmesi İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi Süreç İyileştirme Çalışmaları MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi Kıyaslama Çalışmaları MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi Beyin Fırtınası Çalışmaları MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Kalite Yönetim Sisteminin Hayata Geçirilmesi Kalite Çemberleri Çalışmaları MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

İç Kontrol Eylem Planının Hayata Geçirilmesi İç Kontrol Eylem Planının Revize Edilmesi MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

İç Kontrol Eylem Planının Hayata Geçirilmesi İç Kontrollerin Gerçekleştirilmesi MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Teçhizat Ekipman Temini DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Bina Temizlik İşi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Bina Bakım - Onarım İşi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Araç Kiralama İşi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Fiziksel Çalışma Ortamının İyileştirilmesi Enerji Alımları İşi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması Güvenlik Hizmeti İşi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması Güvenlik Personeline İşbaşında Eğitim DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 

ESENLER BELEDİYESİ

PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER
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PERFORMANS HEDEFİ FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemine (ISO 27001) 

Geçmek
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması Kamera Sisteminin Yaygınlaştırılması BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması
İş Sağlığı ve Güvenliği Sisteminin Eksiksiz 

Uygulanması
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurumsal Güvenliğin Sağlanması
Güvenlik Konusunda Zabıta Personeline Periyodik 

Eğitim Verilmesi
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi Yazılım ve Donanım İhtiyacının Giderilmesi BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi Kamu Elektronik Posta Sistemine (KEP) geçmek YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi E-İmza Sistemine Geçmek RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi
Elektronik Belge Yönetim Sistemine (EBYS) 

Geçmek
RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi Dijital Arşiv Sistemine Geçmek RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi
Belediye Web Sayfasından Meclis Toplantılarının 

Canlı Yayını
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Teknolojik Altyapının İyileştirilmesi Belediye Web Sayfasından İhalelerin Canlı Yayını BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar Genel Saha Yoklama Çalışmaları MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar İşyeri Denetimleri Yapmak RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar
Belediye Arazileri ve Kadastral Yol Üzerindeki 

İşgallerin Envanterinin Çıkarılması 
EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Tahakkuk Artırıcı Çalışmalar
İmar Uygulamasından Oluşan Parselindeki 

Belediye Hissesini Almayanlara Ecrimisil 
EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Tahsilat Artırıcı Çalışmalar
Gayrimenkul Gelirleri İçin Düzenli Takip Sisteminin 

Kurulması 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Tahsilat Artırıcı Çalışmalar
Belediyeden Hizmet Almaya Gelen Vatandaşa 

Borcu Yok Sorgulaması 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Tahsilat Artırıcı Çalışmalar Ödeme Emirleri Gönderilmesi MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Tahsilat Artırıcı Çalışmalar Haciz İşlemleri MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Ulusal ve Uluslararası Fonlardan Faydalanma Hibe Proje Teklifi Hazırlama KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Tasarrufa Yönelik Çalışmalar Araç Takip Sisteminin İyileştirilmesi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Tasarrufa Yönelik Çalışmalar Stok Takip Sisteminin İyileştirilmesi BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Tasarrufa Yönelik Çalışmalar
Elektrik, Su, Telefon ve Doğalgaz Giderlerinin 

Fatura Takip Programından Tüketim Miktarları ve 
Bedellerinin İzlenmesi

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Tasarrufa Yönelik Çalışmalar Araç Bakım ve Onarımlarının Periyodik Yapılması DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Tasarrufa Yönelik Çalışmalar
Taşınır Malları Kullanan Personele İş Başında 

Eğitim Verilmesi
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Vatandaşın Hizmetlerden Memnuniyet Araştırması HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Faaliyetlerin Duyurulması HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Belediye Gazetesi (Haftalık) KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Çocuk, Kadın, Gençlik ve Engelli Meclis Faaliyetleri KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Önemli Gün ve Haftalarda SMS gönderimi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Sosyal Medya Yönetimi HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Kültürel Faaliyetler KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Kent Konseyi YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Meslek Gruplarıyla Toplantılar HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Mahalle Ziyaretleri HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Bölge Toplantıları HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi Belediye Gönüllü Hareketi DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Halkla İlişkiler Çalışmalarının Geliştirilmesi
Belediye Faaliyetlerinin Tanıtıldığı Bilboard, Totem 

Benzeri Materyallerin Kullanılması
KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim 
Merkezi Faaliyetlerini Sürdürmek

ESTİM Toplumsal İletişim Merkezi Servisi Faaliyeti HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim 
Merkezi Faaliyetlerini Sürdürmek

Servis Personelinin Eğitim Faaliyetleri HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim 
Merkezi Faaliyetlerini Sürdürmek

Vatandaş Talep ve Şikayetlerinin Geri 
Dönüşümlerinin İzlenmesi ve Raporlanması

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Çözüm Merkezi (ESTİM) Toplumsal İletişim 
Merkezi Faaliyetlerini Sürdürmek

Kentsel Dönüşüm Bilgilendirme Masası KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurum İçi İletişimi Geliştirmek Başkan ve Yardımcılarının Periyodik Toplantıları ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurum İçi İletişimi Geliştirmek Başkan ve Müdürler Periyodik Toplantıları ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurum İçi İletişimi Geliştirmek
Başkan ve Yardımcılarının Müdürler ile Periyodik 

Toplantıları
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurum İçi İletişimi Geliştirmek
Başkan Yardımcılarının Bağlı Müdürleriyle 

Periyodik Toplantıları
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Kurum İçi İletişimi Geliştirmek Müdürlerin Personeli ile Periyodik Toplantıları ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
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Kurum İçi İletişimi Geliştirmek
Genel Değerlendirme (Başkan - Başkan Yrd. - 

Müdürler) Toplantıları
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Kişisel Gelişim Seminerleri İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Konferanslar, Paneller ve Atölye Çalışmaları 
Düzenlemek

KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Festival - Şenlik Düzenlemek KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Sinema ve Tiyatro Gösterimi KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Sergi KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Konser - Şiir Dinletisi KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Konferanslar, Seminerler, Paneller, Atölye 
Çalışmaları, Konserler, Sergiler, Sinema 
Gösterimleri Düzenlemek ve Yayınlar

Yayınlar KÜLTÜR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Gençlik Merkezi Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Öğrenci Yurdu Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Müftülük Yapımı ve Camilerde Tadilat Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Kamu Binalarında Tadilat Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Spor Salonu Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Tarihi Su Kemeri Çevre Düzenlemesi Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kültürel Tesis Yapımı Bilgi Evleri Açmak KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Koruyucu Hekimlik Alanında Eğitim SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Çalışanların Periyodik Muayenelerinin Yapılması SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Mahallelerde Sağlık Taraması SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Vektör Mücadelesi VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Kurban Bayramı Organizasyonu VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Gıda Satışı Yapan İşyeri Denetimleri
SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ, RUHSAT VE DENETİM 
MÜDÜRLÜĞÜ, ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ, VETERİNER 

İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Koruyucu Sağlık Hizmetleri Başıboş Köpek Rehabilitasyonu VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri Kurbanlık ve Adaklık Hayvan Kesim Denetimleri VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Koruyucu Sağlık Hizmetleri ESHİP (Esenler Hijyen Projesi) RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Dezavantajlı Kesimlere Dönük Yapabilirlik 
Kapasitesini Artırıcı Çalışmalar

Bağımlılık Yapıcı Maddelerle Mücadele SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Dezavantajlı Kesimlere Dönük Yapabilirlik 
Kapasitesini Artırıcı Çalışmalar

Kampanyalar Düzenlemek KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sosyal Destek Giyecek ve Eşya Yardımı SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sosyal Destek Yiyecek Yardımı SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sosyal Destek Engelli Araç Gereç Yardımı SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Evlilik Öncesi ve Sonrası Aile Danışmanlık Hizmeti KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Sünnet Şöleni SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Anne Çocuk Oyun Kampüsü SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Yaz Okulu ve İzcilik Kampları Düzenlemek KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Amatör Spor Kulüplerine Yardım SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Gençlere, Çocuklara, Kadınlara ve Yaşlılara Yönelik 
Etkinlikler

Çocuk ve Gençler için Sosyal - Eğitsel Faaliyetler 
Yapmak  

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kentsel Dönüşüm İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Kentsel Dönüşüm
Askeri Arazideki Kışlaların Taşınması ve Toplu 

Konut Yapılması
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

İmar Denetim Faaliyetleri İmar Denetimleri İMAR VE ŞEHİRÇİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İmar Uygulamaları İmar Uygulaması Yapılan Alan Miktarı EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Yol Ağının Geliştirilmesi Asfalt Temini FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yol Ağının Geliştirilmesi Asfalt Serim Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yol Ağının Geliştirilmesi Asfalt Yama Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yol Ağının Geliştirilmesi Baca Yükseltilmesi FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması Kaldırım Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması Kaldırım Tamiri Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması Baskı Beton Yapımı ve Tamiri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Kaldırım Yapımı ve Bakımı Çalışmalarının Yapılması Malzeme Temini (Taş,bordür ve sınır elemanı) FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yağmursuyu Şebekesinin Geliştirilmesi Yağmursuyu Şebekesi Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yağmursuyu Şebekesinin Geliştirilmesi Malzeme Temini (Baca ve Izgara kapağı) FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Aydınlatma Şebekesinin Geliştirilmesi Askı Tipi Armatür Bakımı FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Aydınlatma Şebekesinin Geliştirilmesi Dekoratif Aydınlatma Yapılması FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Açık ve Kapalı Otoparkların Geliştirilmesi Açık ve Kapalı Otopark Düzenlemeleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Yeni Rekreasyon Alanları Yapma
Yeni Park ve Hobi Bahçesi Yapılması ve 

Revizyonları
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Mevcut Rekreasyon Alanlarının İyileştirilmesi
Mevcut Parkların,Yeşil Alan ve Refüjlerin Bakım 

Onarım Çalışması
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Mevcut Rekreasyon Alanlarının İyileştirilmesi
Çocuk Oyun Grubu ve Fıtness Aletlerinin Her Türlü 

Bakımı ve Onarım İşi
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Fidan Dikimi Dış Mekan Süs Bitkileri Alımı ve Dikimi PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Fidan Dikimi Mevsimlik Çiçek ve Lale Soğanı Alımı ve Dikimi PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Sosyal Donatı Alanlarının Rehabilitasyonu Okul ve Camii Bahçesi Revizyonu PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Atıkların Verimli ve Düşük Maliyetle Toplanması Çöp Toplama İşi ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Atıkların Verimli ve Düşük Maliyetle Toplanması Atıkların Yerinde Ayrıştırılması Projesi ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak Çevre Denetimleri ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak Periyodik Ses Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Çevre ve Hava Kirliliğini Azaltmak Periyodik Hava Kirliliği ile İlgili Ölçümler Yapmak ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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