MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

BIRIM YONETICISININ SUNUSU
Midiirliigimiiziin 2011 yili sonu itibariyle (01/01/2011-31/12/2011 arasi) yaptigi
faaliyetler asagida detayl bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Mali y1l ve takip eden iki yila ait tahmini biit¢enin hazirlanarak enciimen ve meclise
sunulmasi,

b) Kanunlar ¢ergevesinde birimlerin yapmis oldugu alimlara iliskin fatura tutarlarinin
O0denmesi,

¢) Biit¢e harcamalar1 ve 6denek takibi ile gelir gider dengelerinin korunmasi,

d) Yol ve acil ihtiyag avanslarinin verilmesi,

e) Y1l igerisinde eksilen 6deneklere aktarma yapilmasi,

f) Yayimlanan kanun,genelge ve tebliglerin takip edilerek muhasebe islemlerinin
giincellenmesi,

g) Y1l sonu ve kesin hesap islemlerinin yapilarak enciimen ve meclise sunulmasi.

C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
Miidiirligiimiiz,hizmet binasi igerisinde 3.katta olup,2 arsiv,1 servis ve 1 Midiir
odasindan ibaret fiziksel yapiya sahiptir.
2- Orgiit Yapisi
Miidiirliigiimiiz, 1 Miidiir, 1 Harcama Yetkilisi, 1 Memur ve 1 Biiro Iscisi olmak iizere
toplam 4 kisilik bir orgiit yapisina sahiptir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midiirligiimiizce, bilgi kaynagi olarak, mevcut fatura,dokiimanlar,arsiv bilgileri,resmi
gazete,mahalli idareler yayinlari,seminerler ve Internet bilgi agindan yararlanilmaktadir.
4- Insan Kaynaklar
Miidirligiimiizde gorev yapan 4 personelden 2 si memur, 2 i isci statiisiinde
calismaktadir.

5- Sunulan Hizmetler
1) Analitik Biitge uygulamasina iliskin Stratejik Plan hazirlanarak 5 yillik bir program
yapilmistir.

2) Yenilenerek koklii degisikliklere ugrayan Belediye Kanunu ile Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu kapsaminda,birimimizde ayn1 hizla kendini yenileyerek,herhangi
bir karisikliga meydan vermeksizin,yenilenen versiyon ve bilgisayar programlariyla
analitik biitce uygulamasina gec¢ilmistir.

3) Odenek izleme adi altindatiim birimlere hangi miktarlarda harcama
yapabileceklerine iligkin dokiiman ve bilgi destegi saglanmaistir.

4) Yil sonu islemleri diizenli bir sekilde yapilarak hesaplar kapatilmig,bakiye veren
hesaplar bir sonraki yila devredilmistir.



6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Mali Hizmetler Miidiirii denetim ve yonetiminde, Mali Hizmetler Harcama Yetkilisinin
giinlik kontroliinde,muhasebe c¢alisanlar1 eliyle veri girisleri ve O0deme evraklar
diizenlemeleri,mesai saatleri igerisinde (08.00-17.00) devam etmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar baghgi altinda bahsi gecen gorev ve
sorumluluklart layikiyla yerine getirmek ve kamu zararint 6nlemektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapilan islemlerin yasal dayanaklarla desteklenerek kamu zararmin ortadan
kaldirilmasi.

C- Diger Hususlar
Periyodik ve rutin O0demelerin zamaninda yapilarak mali istikrarin  devaminin
saglanmas1 oncelikli hedefimiz olacaktir..

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuglari

2011 YILI
. 2011 YILI KALAN NET | ICERISINDE | GERCEKLESME
HARKALEMI gggggi ODENEK _YAPILAN ORANI
ODEMELER

Personel Gid. 11.047.780,00 527.501,74 10.520.278,26 % 95,23
Sos.Giiv.K.Od. 2.000.750,00 134.348,49 1.866.401,51 % 93,29
Mal ve Hiz.Al. 4.031.464,42 851.236,00 3.180.228,42 % 78,89
Faiz Giderleri 250.000,00 61.557,20 188.442,80 % 75,38
Cari Transferler 2.162.000,00 596.151,81 1.565.848,19 % 72,43
Sermaye Giderleri |19.036.785,58 8.161.441,87 10.875.343,71 9% 57,13
Sermaye Transfer 4.000,00 3.741,30 258,70 % 6,47
Yedek Odenek 117.220,00 117.220,00 0,00 % 0,00
TOPLA M| 3865000000 10.453.19841 28.196.801,59] % 72,95

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
— Personel Giderleri; memur ve isgilerin {icret, sosyal haklar, tedavi ve cenaze

giderleri,

— Sosyal Giivenlik Kurumlari; Personel maaslarindan, Sosyal Giivenlik Kuruluglarina

kesilen ticretler.

— Mal ve Hizmet Alimlari; Biiro malzemeleri ve gesitli giderlerinden,
— Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari; temizlik, yiyecek, yakacak ve akaryakit

giderlerinden,

— Faiz Giderleri; Zamaninda yapilmayan 6demelere uygulanan faiz giderlerinden,
— Cari ve Sermaye Transferleri;Ortaklik pay1 ve kurum alacaklarina iliskin 6demeler

VS.

3- Mali Denetim Sonuglar:

Denetim Komisyonu ¢aligmalar1 devam etmektedir.




4- Diger Hususlar

Mali

Hizmetler biitce kalemlerine yerlestirilen yedek 6denek,personel

yedek

O0denegi,ongoriilmeyen giderler ve yatirimlart hizlandirma 6deneklerinden,yil igerisinde
O0denegi eksilen birimlere gerekli 6denek aktarmalar1 yapilmastir.
B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine
yonelen ve bashi basina bir biitiinlik olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir
hizmetlerin tamamidir.

2- Performans Sonuclar: Tablosu

. 2011 YILI 2011 YL
PERF.ESAS HIZ. BUTCE K@LAN NET | ICERISINDE | GERCEKLESME
HAR.KALEMI HEDEFi ODENEK “YAP ILAN ORANI
ODEMELER
Personel Gid. 146.750,00 13.984,19 132.765,81 % 90,47
Sos.Giiv.K.Od. 28.250,00 4.131,16 24.118,84 % 85,38
Mal ve Hiz.Al. 58.500,00 49.299,65 9.200,35 % 15,73
Faiz Giderleri 250.000,00 61.557,20 188.442,80 % 75,38
Cari Transferler 1.625.000,00 590.649,90 1.034.350,10 % 85,63
Sermaye Transferleri 4.000,00 3.741,30 258,70 % 6,47
Yedek Odenekler 117.220,00 117.220,00 0,00 % 0,00
T OPLA M| 2229.720,00 840.583,40 1.389.136,60 % 62,30

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik dngoriilen hizmetler ile
ongoriilemeyen hizmetler (Deprem,sel v.s.) nedeniyle hedeflenen biitge rakamlar1 tasarrufa
azami 0zenin gosterilmesinden dolay1 gerceklesme oraninda hedefe ulasilmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Birimimizin ve belediyemizin performansini 6l¢mek i¢in kullanilan bilgi sistemimizin
kaynagini;tiim birimlerden gelen faturalarin kontrol edilmesi, evraklarin diizenli ve kanuna
uygun olarak muhasebelestirilmesi olusturmaktadir.Ayrica, gilinlilk verilerin sisteme
girilmesinde gosterilen 6zen ve dikkat,ay sonu ve yil sonu islemler ile kesin hesabin saglikli
bir sekilde alinabilmesinde 6nemli etkendir.
5- Diger Hususlar
Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi i¢in diger
birimlerle koordinasyonun maksimum diizeyde olmasi, belge ve bilgi aligverisinin yasalarin
ongordigii sekilde akmasi saglanmalidir.
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Birimimizin elektronik ortamda yakaladigi gelismis teknoloji ve giiniibirlik takip edilen
kanun degisiklikleri en 6nemli iistiinliglimiizdiir.
B- Zayifliklar
Birimimizde islem goren faturalarin  takibi,veri
gerceklestirilmektedir.Belgelerin ~ muhasebelestirilmesi  esnasinda
dikkatsizligi sebebiyle girilen yanlis bilgi tiim hesaplar1 etkilemektedir.

kontrolorleri  tarafindan
veri  kontroloriinin



C- Degerlendirme
Zayif yonlerimizin giderilmesi,gérev bilinci igerisinde Ozverili calisan personel ve
birimler arasi bilgi akisinin saglanmasiyla miimkiin olacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
Mali Hizmetler Biriminin 6nemi ve koklii kanun degisiklikleri sebebiyle,bilgi ve yasa
eksikligi icerisinde olan personelin,seminer ve pratiklerle desteklenerek,donanimli hale
getirilmeleri ve bu sayede hem belediyemiz hem de Turhal’imiz i¢in yeni belediyeci ve
muhasebecilerin yetismesi saglanmalidir.

Harcama YetKilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyan1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Turhal — 13.03.2012

Muhammet Ali ALMIS
Harcama Yetkilisi




