SOMA BELEDIYE
BASKANLIGI

2024




" Memblefet mutlatia modern,
PBizim icin bu hayat davasides.”

45,5










Degerli hemserilerim;

Kentler, lrettikleri kiiltiirel, sosyal, cevresel ve ekonomik dederleri ile zenginlesir ve kendilerine 6zgii kent kimliklerini
kazanir. Bu kimligi kazandiran ve gelecege miras olarak birakan da o kentte yasayan insanlardir.

Belediyeler, halkin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamakla gérevli kamu idareleri olup gérev ve yetkileri ile
kaynaklari kanunla belirlenmistir. Mahalli miisterek ihtiyaglar ¢ok cesitli olup her gegen giin daha da artmaktadir.
Belediyeler de sinirli kaynaklariyla her gegen giin artan mahalli miisterek ihtiyaglari karsilamaya ¢alismaktadir.

Belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikdyet ve talepleri ile
daha yakindan ilgilendiklerinden, sosyal ¢ékiisii 6nlemekte ve toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadir.

Stratejik planimizin hazirlamasinda Soma Belediyemizin dedgerli c¢alisanlari, ézel sektér, akademik diinya ve
vatandaslarimizdan katki saglanmistir. Stratejik planin temelini olusturan toplumsal diyalog ve katilimcilik, hizmet
sunumunda seffaflik, hesap verilebilirlik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakl bir yénetim anlayisi
sergilenmesi ilkeleri esas alinmistir.

Belediyemiz, biirokratik duvarlar arasinda hizmet veren degil, halkla birlikte daha iyiye, daha giizele ulasma gayreti
icerisinde olan kurum olmalidir. Bu dogrultuda halkin bilgilendirilmesi, halkla iliskilerin gelistirilmesi icin gereken
calismalar hassasiyetle uygulanacaktir.

Hazirlamis oldugumuz 2019-2024 stratejik plani, Soma’yr daha iyi bir noktaya getirmek igin kentte yasayan siz
hemserilerimiz ve kentte hizmet eden diger kurum ve kuruluslar ile olusturmus oldugumuz 5 yillik yol haritamizdir.

Hazirlamis oldugumuz 2024 mali yili PERFORMANS PROGRAMI, ¢ikti ve sonug odakli bir blitgeleme anlayisini 6n plana
cikararak, yeni kamu mali y6netim sistemimizin dayandigi mali saydamlik, hesap verebilirlik ve denetim ilkelerine
islerlik kazandirmaktadir.

2019-2024 yillari Stratejik Planimiz dogrultusunda hazirlanan 2024 yih Performans Programi kurumumuzun
vizyonuna daha da yaklastirmak lizere hazirlanmistir. Halkimizin refah seviyesini (ist diizeye ¢ikarmak ve vatandasa
hizmet anlayisi ile daha kaliteli hizmet sunmak temel hedefi ile hazirladigimiz 2024 yili Performans Programimizin
hemserilerimize hayirli olmasini dilerim.

Daha yasanabilir Soma icin ¢alismalarimiza katki sunan, planlama ¢alismalarini yliriiten ¢alisma grubu iyelerine ve
tiim Soma Belediyesi ¢calisanlarina tesekkiir ederim.

Sevgi ve saygilarimla.

Ali TULUP

Soma Belediye Bagkani
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Soma Belediye Baskanliginin yasal yikimlaltkleri éncelikli olarak, 5216 sayili Blyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393
sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile belirlenmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu ile diger mevzuatlara gére Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisi
durumunda olan Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri;

Belediye Teskilatini sevk ve idare etmek, Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak gorevi ve yetkisi verilmis
olup, bunun bir sonucu olarak da bu gorevleri yerine getirmekten Belediye Baskani sorumludur.

Belediye Baskani Devlet dairelerinde ve torenlerde, yargl organlarinda davali veya davaci olarak Belediyeyi
temsil etmek veya vekil tayin etmek durumunda ve ylkimlilGgindedir.

Belediye Meclisine ve Enclimenine Baskanlik etmek,

Belediyenin tasinir tasinmaz mallarini idare etmek,

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

Yetkili organlarinin (Belediye Meclis ve Enciimeni) kararini almak sarti ile s6zlesmeler yapmak,
Belediye Meclis ve Enclimen kararlarini uygulamak,

Bltceyi hazirlamak, uygulamak, Blitcede Meclis ve Enclimen yetkisi disinda aktarmalara onay vermek,
5393 ve 657 Sayili Kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak Belediye personelinin atamasini yapmak,

Belediye ve Bagh kuruluslarini denetlemek, Belediye idaresi en (st amir ve ydneticisi olarak astlar
durumunda olan idare hukukunun bir geregi atayan, bitceyi hazirlayan ve uygulayan sicil, ceza ve mikafat
verme durumunda olan Belediye Baskaninin Belediye ve bagl kuruluslarinin denetlenmesi hem gorevi hem
de yetkisinin tabii bir sonucudur.

Sartsiz bagislari kabul etmek,

Belde halkinin Huzur, Esenlik, Saglk ve Mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak. Bu amacla Belediye Meclisi
ve Enclimeni tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla
bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger yaptirimlari uygulamak,

Blitcede Temsil ve Agirlama Giderleri ile yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak,

Belediye Baskanlarina Kanunlarla verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Bu hikiimler gercevesinde Belediye Baskani sadece 5393 Sayili Belediye Kanunu ile verilen gorevleri yaninda
diger kanunlarla verilen ve Belediye Meclis ve Enciimen karari gerektirmeyen gorevleri de yerine getirmek
zorundadir.

Kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her turlii tasinmaz mal kamulastirmak veya
Gzerinde kullanma haklari tesis etmektir. Soma Belediye Baskanliginin yetki ve sorumluluklarina iliskin
yasalarin ilgili hiikiimleri ana hatlariyla séyledir;

Soma Belediye Baskanligl vatandaslara sundugu hizmetleri sorumluluk sahasindaki her bir noktada daha hizli
ve sihhatli ylritebilmek icin kurumsal yapisini asagidaki yonetmeliklere uygun olarak diizenlemistir.

Soma Belediye Baskanligi Teskilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi



¢ Soma Belediye Baskanhginin Calisma Esaslari Hakkinda Yénetmelik
¢ Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

¢ Disiplin Kurullari Yonetmeligi

Soma Belediye Baskanligi, 838,9 km?lik cografi alana ve Tirkiye istatistik Kurumunun Adrese Dayali Niifus Sayimi
2022 Yili sonuglarina gore de 111.789 kisiye hizmet vermektedir.



Tablo 1: Mevzuat Tablosu
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5216 Sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediyeler Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanunu

6331 Sayili is Saghigi ve Givenligi Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

6183 Sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun

213 Sayili Vergi Usul Kanunu

5286 Sayili Koy Hizmetleri Genel MidurlGginin Kaldiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

3202 Sayili Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanun

5403 Sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu

2863 Sayih Kiltir ve Tabiat Varhklarini Koruma Kanunu

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

7201 Sayil Tebligat Kanunu

6831 Sayili Orman Kanunu

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

3152 Sayili igisleri Bakanligi Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

2872 Sayil Gevre Kanunu

3213 Sayih Maden Kanunu

1053 Sayili Belediye Teskilati Olan Yerlesim Yerlerine igme Kullanma ve Enddistri Suyu Temini Hakkinda Kanun

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

2634 Sayili Turizm Tesvik Kanunu

3516 Sayih Olgiiler ve Ayarlar Kanunu

5237 Sayili Tirk Ceza Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

2863 Sayih Kiltir ve Tabiat Varhklarini Koruma Kanunu

2942 Sayil Kamulastirma Kanunu

6107 Sayili iller Bankasi Kanunu

5442 Sayil il idaresi Kanunu

5302 Sayil il Ozel idaresi Kanunu

4736 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

5779 Sayil il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

3194 Sayili imar Kanunu

2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islemler ve 6785 Sayili imar Kanununun Bir Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanun

Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina iliskin
Yonetmelik Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Kurulus, Gérev, Yetki ve Yénetimine iligkin Teskilat Yonetmeligi

Hukuk Musavirligi Tegkilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi

ihale Yénetmeligi

Tarifeler Yonetmeligi

Disiplin Kurullari Yonetmeligi

Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

Tasinir, Tasinmaz, Kaynak ve Haklarin Degerlendirilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

is Saglig ve Givenligi Yonetmeligi
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5393 Sayili Belediye Kanunu’na gore Belediye idaresi; Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye Baskani’ndan
olusmaktadir.

Soma Belediye Baskanligi Organlari
Belediye Baskani
Belediye Meclisi

Belediye Enciimeni

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore Soma Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore Belediyesi sinirlari icindeki segmenler tarafindan
dogrudan segilir.

Belediye Baskani’nin baskanligini yaptigi Soma Belediye Meclisi, Belediyemizin karar organidir. Soma Belediye
Meclisi, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére Belediyesi sinirlari icindeki secmenler tarafindan dogrudan
secilir. Soma Belediye Meclisi, her ayin birinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti
yerinde toplanir.

il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in tizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla segecegi Ug¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin sececegi iki lye olmak Uzere yedi kisiden olusur. Belediye baskaninin katilamadigl toplantilarda, belediye
baskaninin gorevlendirecegi baskan veya enciimen lyesi, enciimene baskanlik eder. Enclimen haftada 1 toplanir.
Enclimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki
olmaksizin gorusleri alinmak tzere cagrilabilir.

Belediyemizde; baskan, baskan yardimcilari, madirler, uzmanlar, sefler, memur/isci/s6zlesmelilerden olusan alti
kademeli hiyerarsik bir yapi bulunmaktadir. Birimlerin kurulmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karari ile
olur.

Soma Belediyesinde hizmetlerin yiritilmesi belediye baskani adina onun direktif ve sorumlulugu altinda mevzuat
hikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak yardimcilari
tarafindan saglanir.

Soma Belediyesinde Sayistay tarafindan dis denetimi yapilmaktadir. Soma Belediyesinin organizasyon yapisi, 22
Subat 2007 tarihinde yayimlanan, Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Yonetmelik hikiimlerine gére ve 5393
sayili Belediye Kanunu’nun 48’inci maddesi hiiklimleri cercevesinde yapilanmistir.

Soma Belediyesinde; 4 Baskan Yardimcisi, 1 Ozel Kalem Mudirii, 21 Midirden olusan teskilat yapisi, asagida
sunulmustur.
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ORGANIZASYONISENASI

BELEDIYE BASKAN

Ali TULUP
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Sekil 1: Teskilat Semasi
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Belediyemize ait hizmet binalari, arsalar ve araziler gibi tasinmazlarin ilce bazinda adet ve yiizélciimleri Tablo

2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Tasinmazlar Tablosu

NO MAHALLE TAPU ADEDI TOPLAM ALAN
1 ADIL 7 9993,05 m?
2 AKCAAVLU 15 45112,00 m?
3 AVDAN 69 261103,57 m?
4 BAYAT 14 13913,00 m?
5 BEYCE 10 3626,28 m?
6 BONCUKLU 5 866,00 m?
7 BOZARMUT 2 452,47 m?
8 BUYUKGUNEY 8 7697,57 m?
9 BUYUKISIKLAR 12 33911,00 m?
10 | CINGE 27 23326,73 m?
11 | CUMA 43 21708,17 m?
12 | CUMALI 2 35876,06 m?
13 | CATALCAM 12 82425,96 m?
14 | CAVDIR 12 14262,00 m?
15 | CERKEZ HAMIDIYE 12 225653,86 m?
16 | CERKEZ SULTANIYE 2 343,47 m?
17 | GEVIRCEK 6 20841,80 m?
18 | DARKALE 67 108860,00 m?
19 | DENIS 6 2178,00 m?
20 | DERE 7 1338,06 m?
21 | DEVLETHAN 10 11167,89 m?
22 | DUALAR 28 544526,60 m?
23 | DUGLA 16 30283,50 m?
24 | EGNEZ 8 594,00 m?
25 |EVCILER 10 7097,00 m?
26 | GOKTAS 8 48361,00 m?
27 | HACIYUSUFLAR 7 42636,00 m?
28 | HAMIDIYE 5 524,18 m?
29 | HATUN 3 5469,00 m?
30 |HECiz 4 21051,00 m?
31 |ISTASYON 88 76282,52 m?
32 | KAPLAN 18 236570,02 m?
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33 | KARACAHISAR 9 25664,52 m?
34 | KARACAKAS 36 152459,21 m?
35 | KARACAM 15 55369,67 m?
36 | KARAMANLI 32 9615,26 m?
37 | KAYRAKALTI 5 24627,81 m?
38 | KIZILOREN 6 9589,00 m?
39 | KiRAZ 33 395293,63 m?
40 | KOBAKLAR 4 25815,34 m?
41 | KOYUNDERE 10 5958,16 m?
42 | KOZANLI 2 15338,00 m?
43 | KOZLUOREN 8 6219,59 m?
44 | KUM 5 3217,00 m?
45 | KURTULUS 209 328861,09 m?
46 KUCUK GUNEY 4 59,00 m?
47 | KUCUK ISIKLAR 3 3636,00 m?
48 | MENTESE 9 25213,21 m?
49 | NALDOKEN 13 41091,50 m?
50 | NAMAZGAH 111 52505,98 m?
51 | PIRAHMET 16 147805,49 m?
52 | SAMSACI 75 25802,64 m?
53 | SARIKAYA 1 62,06 m?
54 | SEVISLER 9 18197,05 m?
55 | SOGUTCUK 11 22277,69 m?
56 | TABANLAR 6 3229,54 m?
57 | TEKELI ISIKLAR 7 12683,24 m?
58 | TURGUTALP 91 317459,77 m?
59 | TURKALI 26 119949,71 m?
60 | TURKPIYALE 12 27715,87 m?
61 | ULARCA 7 41983,41 m?
62 | URUZLAR 2 2107,00 m?
63 | VAKIFLI 17 46869,85 m?
64 | YAGCILI 43 70134,44 m?
65 | YAYLADALI 5 660,60 m?
66 |YIRCA 13 44524,00 m?

TOPLAM 1398 4.020.048,09 m?




¢ Belediyemiz envanterinde bulunan, gorev, yetki ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerinde kullanilan,
bilgi islem altyapisina ait bilgiler Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Teknik Donanim Listesi

Agiklama PC
Masa Ustii Bilgisayar 110
Notebook 38
Monitor 124
Yazicilar 77
Tarayici AO 7
Plotter 2
Yedekleme Unitesi 4
Swicth 40
Fotokopi Makinesi Siyah / Beyaz 25
Drone 1
Toplam 428

¢ Belediyemiz envanterinde bulunan goérev, yetki ve sorumluluk alanlarindaki tim faaliyetlerinde
kullanilan, arag, is makinesi ve ekipmanlarina ait bilgiler Tablo 4’ te sunulmustur.

Tablo 4: Tasitlar Tablosu

ARAC LISTESI
SIRA NO ARACIN CiNSi RESMi KiRALIK S%zE'fsgi'E TOPLAM

1 Binek Oto 5 4

2 Otobis 2 1

3 Midibus 1 1

4 Kamyonet 16 10 26
5 Minibus 5 5
6 is Makinesi 12 1 13
7 Traktor 23 1 24
8 Kamyon 13 1 14
9 Araz6z 2 2
10 Panelvan 0
11 Ambulans 1 1
12 Motosiklet 3 3
13 Tanker 2 2
14 Engelli Araci 1 1
15 f\?:crwlama 21 21
16 Yol sliplirme Araci 2 2

TOPLAM 107 21 0 128




D. insan Kaynaklari

Baskanlhigimiz biinyesinde 01.09.2023 tarihi itibariyla 115 Memur, 5 Sdzlesmeli Personel, 7 Daimi Is¢i, 264 Sirket
iscisi olmak tizere, toplam 391 personel ¢alismaktadir. istihdam durumuna gére personel dagilimi Tablo 5 ve Sekil
2'de, egitim durumuna gore personel dagilimi Tablo 6 ve Sekil 3’te, yas durumuna gore personel dagilimi Tablo 7 ve
Sekil 4’te sunulmustur. Soma Belediye Baskanligi bagh birimlerde gbrev yapan personelin ise girisinden emekli olana
kadar gecen siredeki ilerleme ve ylikselmeleri, 6zlik ve hizmet bilgilerinin kaydi, muhafazasi ve bunlarla ilgili her
tuirli yazisma insan Kaynaklari ve Egitim Miidirl(igii tarafindan yiritilmektedir.

Personel Durumu

¢ istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi

Tablo 5: istihdam Sekline Gére Personel Dagilimi

Personel Statiileri Kisi Sayisi
Memur 115
Sozlesmeli Personel 5
Daimi isci 7
Sirket Personeli 264

Toplam

Memur; 115

lesmeli Personel; 5

Daimi isci; 7

Sirket Personeli; 264

HMemur HSozlesmeli Personel W Daimiisci M Sirket Personeli

Sekil 2: [stihdam Sekline Gére Personel Dagilimi
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¢ Egitim Durumuna Gore Personel Dagihmi

Tablo 6: Egitim Durumuna Gére Personel Dagilimi

Ogrenim Durumu Memur  Soézlesmeli Personel Daimiisci Sirket Personeli  Toplam
ilkégretim 1 5 180 186
Lise 17 2 75 94

Meslek Lisesi / Teknik Ogretmen

Yuksekokul 2 Yil 38 3 4 45
Yiksekokul 4 Yil 52 2 5 59
Lisanslsti (Master) 7 7
Toplam 115 5 7 264 391

186

milkégretim MLise M Meslek Lisesi / Teknik Ogretmen  m Yiksekokul 2 Yil M Yiiksekokul 4 Yil  H Lisansiistii (Master)

Sekil 3: Egitim Durumuna Gére Personel Dagilimi
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¢ Yas Durumuna Gore Personel Dagilimi

Tablo 7: Yas Durumuna Gére Personel Dagilimi

Personel Yas Durumu Memur Sozlesmeli Personel Kadrolu isgi Sirket Personeli

20-29 1 2 0 9 12
30-39 37 1 1 71 110
40-49 44 2 5 115 166
50 Yas ve Ustii 33 0 1 69 103
Toplam 115 5 7 264 391

m20-29 m30-39 m40-49 w50 Yagve Usti

Sekil 4: Yas Durumuna Gére Personel Dagilimi
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2020-2024 Stratejik Plani ve bu dogrultuda 2024 Performans Programinda basta On Birinci Kalkinma
Plani (2019-2023) olmak tzere TR33 Bolgesi 2014-2023 Bolge Planindan gelen sorumluluklar dikkate
alinmistir. Baskanhgimiz misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerinin Ust politika belgeleri ile iligkili

olmasina 6nem verilmistir.

Bu kapsamda hazirlanan Ust politika belgeleri analizleri Tablo 8-11'de sunulmustur.

Tablo 8: Orta Vadeli Mali Plan 2019-2021 Analiz Sonuglari

Girig Bolumu/Paragraf 4

Kamuda kaynaklarin verimli kullaniimasi, maliyetlerin ve harcamalarin
azaltilmasi, gelirlerin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Girig Bélumii/Paragraf 6

Mali disiplin, Yeni Ekonomik Program (YEP) kapsaminda hazirlanan
mali plan déneminde, ekonomik dengelenme siirecinin en temel
destekleyicisi olacaktir. Mevcut harcama programlar gozden
gecirilerek onceligini yitirmig faaliyet ve projeler sonlandirilacaktir.
Sureklilik arz etmeyen ve konjonktiire dayali gelirlerin olusturdugu
gegici  kaynaklara karsihk olarak kalicc mahiyette harcama
olusturulmayacaktir.

1.2 Biitge Giderlerine iliskin Temel Politikalar /2. madde

Kamu  kaynaklarinin  kullaniminin  etkinligini  takip  etmeyi
kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi artiracak program bazl
performans esash biitgeleme hayata gegirilecektir.

Orta Vadeli Mali Plan 2019-2021

1.2 Biitce Giderlerine iliskin Temel Politikalar /5. madde

Kamu kurumlarinda tagit kullaniminda maliyet etkinlik analizleri
yapilarak tasarruf saglamaya yonelik gerekli tedbirler alinacaktir. Kamu
hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve
sosyal tesislere yonelik harcamalar sinirlandirilacaktir.

1.2 Biitce Giderlerine iliskin Temel Politikalar /7. madde

ihalesi yapilmamis ve ihalesi yapilmis ancak baglanmamis projeler
askiya alinacaktir.

Tablo 9: Yeni Ekonomi Programi 2019-2021Analiz Sonuglari

3. Kamu Maliyesi/Politika ve Tedbirler

Kamuda vyeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin
verilmeyecektir.

Vergi, prim ve diger kamu alacaklarina iliskin yapilandirmaya
gidilmeyecektir.

5. Biiyiime ve istihdam/Politika ve Tedbirler

Yeni Ekonomi Programi 2019-2021

Dijital dontisim tesvik edilerek yenilik¢i projelerin finansman, igin
Kitlesel Fonlama  (Crowdfunding) ve IPO alternatifi olarak 1CO
(InitialCoinOffering) gibi modern ve yeni nesil finansman yontemleri
yayginlastirilacaktir.

Kamu kurumlarinin ve galisanlarinin ihtiyag ve tercihleri uyumlu hale
getirilecektir. Hizmetin Ozelligine gore uygulanacak esnek calisma
modelleri ile ¢alisanlarin is ve yasam dengesini kurarak aile ve sosyal
yasamlarina, kurs ve egitim programlarina daha fazla vakit
ayirabilmeleri saglanacaktir. Kamu kurumlarinin esnek g¢alisma ile is
tatmini ve verimi ytksek is glicine sahip olmalari saglanacaktir.

Calisanlarin isverenleri araciligiyla bireysel emeklilik sistemine
otomatik olarak katilmasi uygulamasi yeniden yapilandirilarak daha
surdirilebilir hale getirilecektir.

Tablo 10: Zafer Kalkinma Ajansi (TR33) 2014-2023 Bdlge Plani Analiz Sonuglari

5.2.A. Yerlesim Merkezlerinde Cevresel Altyapilarin Tesis Edilmesi

2023 Bolge Plani

Yerlesim alanlarinda gevresel risklerin belirlenmesi (yer alti, yer Usti su
kirliligi, hava, toprak, gurtltu kirliligi ve atiksu, kati atik, tehlikeli atik,
yangin) ve azaltilmasi icin gereken tedbirlerin alinmasi, yerlesim
yerlerine yakin maden isletmelerinden kaynaklanan cevresel risklerin
tanimlanmasi ve bertaraf yontemlerinin saptanmasi, ¢evre ve insan
saghginin korunabilmesi icin blytk 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda
kirliligin azaltilmasi ve kontroli konusunda, hava kirliligi ve atiklarin
bertarafina iliskin yatinm ve isletme harcamalarinin artiriimasi ve
gelistirilmesi 6nceliklidir.

5.2.B. Yerlesim Alanlarinda Cevre Duyarliliginin Artirilmasi

Zafer Kalkinma Ajansi (TR33) 2014-

Ulkemizde cevre bilinci ve cevre sorunlarina duyarhlik &ncelik
siralamasinin alt kademelerinde yer almaktadir. Cevre ydnetiminin
etkin olabilmesi i¢in kamuoyunun bilinglendirilmesi yaninda
endustrilerde temiz Uretimin uygulanmasi ve yayginlastiriimasi da
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amaglanmalidir. Bu kapsamda gevre kalitesini artirmaya ve korumaya
yonelik ¢evre bilincinin artiriimasi igin egitim programlarinin
hazirlanmasi, ekolojik koridorlarin belirlenmesi ve kentsel vyesil
alanlarin bu kapsamda gelistiriimesi amaciyla yapilacak galismalar
onceliklidir.

6.2.A. Alt ve Ust Yapilarda Giiglendirme Yapilmasi

Afetlerin tam olarak ne zaman gergekleseceginin tespiti ginimiuz
teknolojisi ile mimkiin degildir. Ancak risk tastyan alanlarda farkl zarar
azaltma galismalari yapmak mimkindir. Afet riski tagiyan bolgelerde
afet oncesi gliclendirme faaliyetleri afet aninda hasari azaltmakta,
sonraki donemde afetin zararlariyla micadeleyi ve yeniden canlanma
strecini mimkiin kilmaktadir. Bu kapsamda, Bolgenin potansiyel afet
riski taslyan alanlarda afet anindaki zarari 6nlemeye yonelik alt ve lst
yapilarinin gliglendirilmesi 6nceliklidir.

Tablo 11: Tablo 12: 11. Kalkinma Plani (2019-2023) Analiz Sonuglari

11. Kalkinma Plani (2019-2023)

Madde 169/Sayfa 26

Plan donemi boyunca, insan odaklilk, katihmcilik, kapsayicilik, hesap
verebilirlik, seffaflik ve verimlilik ilkeleri esas alinarak Kalkinma
Planinda 6ngorilen amag ve hedeflerin toplumun tim kesimleri
tarafindan sahiplenilerek kalkinma vizyonuna ulagsmaya yonelik temel
adimlarin atilmasi saglanacaktir.

Madde 183/Sayfa 28-29

Kamu isletmeleri karlilk, verimlilik ve kurumsal yonetim ilkelerine
uygun bir sekilde faaliyetlerini surdirecektir. Bu g¢ercevede, kamu
isletmeleri fiyat ve tarifelerini ticari esaslara gore belirleyecek, Uriin
optimizasyonunu ve verimliligini artiracak, Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerini gelistirecektir. Ekonomide verimlilik artisi ve kamu mali
dengelerini iyilestirme  hedefleri  dogrultusunda  Gzellestirme
uygulamalarina devam edilecektir.

Madde 237.3/Sayfa 38

Yatirimlara iliskin her turlu burokratik islemin kamu idaresi tarafindan
tek bir muhatap Uzerinden daha kisa surelerde tamamlanmasini
saglayacak duizenleme yapilacaktir.

Madde 264.1/Sayfa 47

Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir.

Madde 265/Sayfa Sayfa 47

Butlinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi Projesi tamamlanacaktir.

Madde 316.3/Sayfa 63

Mahalli idarelerin yatinm izinlerine iliskin uygulamalari gdézden
gegirilerek basitlestirilecek ve zorlastirici uygulamalar kaldirilacak, e-
belediye uygulamasi yayginlastirilarak yeknesaklik saglanacaktir.

Madde 316.4/Sayfa 64

Kamu kurumlarinin izin, onay, lisans gibi her turli burokratik is ve
islemleri igin yurattukleri siregler ile bu is ve islemler igin talep ettikleri
belgeler ve aldiklari Ucretler fayda maliyet agisindan incelenerek
rasyonel hale getirilecektir.

Madde 370/Sayfa 85

Tum dikey sektorler dahil olmak izere M2M ve loT ekosisteminde
kullanilan donanim ve yazilim Urinlerinin yerli imkanlar ile tretilmesi
desteklenecektir.

Madde 476.2/Sayfa 116

Siber glivenlik egitimleri diizenlenecek ve farkindaligin artiriilmasina
yonelik ¢alismalar yuritulecektir.

Madde 683/Sayfa 174

Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol
haritalarini hazirlamalari tegvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal
katmanda onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak
secilmesi ve hayata gegirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina
yonelik yerli GUretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

Madde 696/Sayfa 177

Atiklarin insan ve gevre saghgina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gergeklestirilmesi icin azaltilmasi, geri donisim ve geri
kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, glivenli, zaman
ve maliyet yoninden etkin ve slrdurdlebilir  sistemlerinin
olusturulmasi temel amagtir.

Madde 712/Sayfa 183

Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin,
entegre ve surdirllebilir sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda
cevre ve iklim dostu uygulamalarin gergeklestirilmesi, toplumun her
kesiminin gevre bilinci ile duyarhliginin artirilmasi temel amactir.

Madde 713/Sayfa 183

Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklari
netlestirilerek kamu, 6zel sektor, mahalli idareler ve STK’lar arasinda
koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun c¢evre bilinci
artirilacak ve etkin ¢evre yonetimi saglanacaktir.

Madde 725/Sayfa 186

Afetlere hazirlik ve afet sonrasi midahalede 6zel 6nem arz eden
hastane, okul, yurt gibi ortak kullanim mekanlari ile enerji, ulastirma,
su ve haberlesme gibi kritik altyapilarin giiclendirilmesine oncelik
verilecektir.

Madde 743/Sayfa 189

Kamu hizmetlerinin vatandagsa en yakin idari birimler eliyle ylrutilmesi
ve vatandas memnuniyetinin Ust diizeye g¢ikarilmasi igin yerel
yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve
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hesap verebilir bir yapiya kavusturulmasi amaglanmaktadir.

Madde 744/Sayfa 189

Geligen iletisim teknolojilerinin kullanimi; kaynaklarin etkili, ekonomik
ve etkin kullanimini desteklemek i¢in kamusal yetki kullanan ve gorev
icra eden kurumlar ve gorevliler agisindan hesap verme
sorumlulugunun ve saydamhgin gelistirilmesine katki saglamaktadir.
Diger yandan, bilgi islem teknolojilerinin kullanimi karar alma,
uygulama ve denetleme slreclerine vatandas katiliminin artirilmasini
ve kamu denetiminin etkin bigimde yapilabilmesini desteklemektedir.
Plan déneminde iletisim teknolojilerinin etkili bir sekilde kullaniimasi
suretiyle kamuda hesap verebilirlik, seffaflik ve katilimcilik
glglendirilecektir.

Madde 780/Sayfa 193

Kamu yonetiminde hesap verme sorumlulugunun vyerlestiriimesi,
katiimcihgin giglendirilmesi, kamu hizmet sunumunda esit ve adil
muamele yapilmasinin saglanmasi ve seffafligin artiriimasi temel
amagtir.

Madde 784/Sayfa 194

Kamu kaynaklarinin tahsis ve kullanimi anlasilir, takip edilebilir,
karsilastirilabilir sekilde kamuoyunun erisimine agilacaktir.

Madde 789/Sayfa 195

Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap
verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar
yonetim donglslnin tim asamalarinda hayata gegirilmesi temel
amagtir.

Madde 790/Sayfa 195

Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin  kapasitesi
glclendirilecektir.

Madde 790.1/Sayfa 195

Kamu idarelerinde stratejik yonetime iliskin idari ve beseri kapasiteyi
gelistirmeye yonelik egitim programlari tasarlanacaktir.

Madde 792/Sayfa 196

Ust politika belgeleri ile kurumsal stratejik planlar daha etkin bir
bigcimde izlenerek bu belgelerin uygulanma ve birbirlerini yonlendirme
dlzeyi artirilacaktir.

Madde 792.1/Sayfa 196

Basta kalkinma plani olmak Uzere Ust politika belgeleri ve kurumsal
stratejik planlarin etkin bir bigimde raporlanmasina yonelik bir izleme
ve degerlendirme sistemi olusturulacaktir.

Madde 794/Sayfa 196

Performans denetimleri araciligiyla kaynak kullaniminin verimliligine,
etkililigine ve ekonomikligine dair kamuoyuna giivenilir bilgi sunularak
kamuda hesap verebilirlik giglendirilecektir.

Madde 796/Sayfa 196

Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli
kesimlerin ihtiyaglarini gozeten; katihmci, mali strdirdlebilirligi
saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas
memnuniyetinin Ust diizeye ¢ikarilmasi temel amagtir.

Madde 797/Sayfa 196

Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile kaynak
tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir.

Madde 799/Sayfa 197

Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma duizeyi ve kapasitesi
artirilacaktir.

Madde 799.1/Sayfa 197

Yerel yonetimlerde calisan personelin niteligini artirmaya yoénelik
egitimler verilecektir.

Madde 800/Sayfa 197

Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim
roli gliglendirilecektir.

Madde 804/Sayfa 198

Kamu personeline iliskin kamu hizmetlerinin sunumunda 6nemli bir
role sahip olan insan kaynaginin temini, etkin ve verimli bir sekilde
hizmet sunumu ve galisan memnuniyeti artirilacaktir.

Madde 805/Sayfa 198

Kamu kurumlarinin insan kaynaklari yonetimi konusunda kapasiteleri
glclendirilecektir.

Madde 805.1/Sayfa 198

Kamu kurum ve kuruluslarindaki personel birimlerinin insan kaynaklari
yonetimi anlayisiyla yapilandiriimasi ve bu birimlerin kapasitesinin
glclendirilmesi saglanacaktir.

Madde 806.2/Sayfa 198

Kamu personelinin niteligini artirmaya yonelik hizmet i¢i egitim
programlarinin olusturulmasi ve diizenli olarak yuritilmesi saglanacak
ve her dlizeydeki personele yonetim becerisi kazandirmayi amaglayan
egitim programlari gelistirilecektir.

Madde 806.3/Sayfa 198

Hizmet i¢i egitim uygulamasi, kamu c¢alisanlarinin mesleki ve temel
becerilerini artiran uzaktan egitim sistemleri kullanilmak suretiyle
kolayca erisilebilen bir yapiya donustiirilecektir.

Madde 808.1/Sayfa 199

Kamu hizmetlerinin e-Devlet Kapisina tasinmasina devam edilecek,
kullanim ve maliyet etkinligi artirlacak, hizmetlerin glivenligi
gelistirilecektir.

Madde 808.3/Sayfa 199

e-Devlet Kapisi Uizerinden sunulan yerel yonetim hizmetlerinin sayisi ve
niteligi artirilacaktir.

Madde 809/Sayfa 199

Kamunun verimliligini, etkinligini, seffafligini ve hesap verebilirligini
artirmak igin e-Devlet hizmetlerinin sunumunda yeni teknoloji ve
yonelimlerden yararlanilacaktir.

Madde 812.2/Sayfa 200

Kamu bilgi sistemlerinde veri standardizasyonu saglanacak, kurumlar
arast veri paylagiminin  6niindeki engelleri kaldirmaya yonelik
dlzenlemeler yapilacaktir.
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Kamu kurumlarinda agik kaynak kodlu yazilimlar yayginlastirilacak ve
bu alanda kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Kamu kurumlarinin siber giivenlik tehditlerine karsi korunmasi ve
Madde 814/Sayfa 200 kamu hizmetlerinin sunumunda kisisel bilgilerin mahremiyetinin
saglanmasina yonelik mekanizmalar giiglendirilecektir.

Kamu kurumlarinda calisan personele yonelik kisisel bilgilerin
korunmasi alaninda egitim ve farkindalik calismalari yuritulecektir.
Kamu verisi seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimciligi artirmak ve
katma degerli yeni hizmetlerin Uretimine imkan saglamak Uzere ve
mahremiyet ilkeleri ¢ergevesinde agik veri olarak kullanima
sunulacaktir.

Madde 813/Sayfa 200

Madde 814.4/Sayfa 200

Madde 815/Sayfa 201

B. Amag ve Hedefler

(1) Misyon
Maden ve Enerji kenti Somamizi sanayilesme yolunda geg¢misten aldigi glig ile kiltir(, tarihi ve gevresel
degerlerine sahip cikan ¢agdas, sosyal yasam kalitesi ylksek bir kent haline getirmek.

(2) Vizyon
Farkh kalttrlerden insanlari icinde barindiran, adil ve kaliteli hizmet sunan, kent gelisimine uygun, yasam
kalitesini ylikselten marka belediye olmak.

(3) Amac ve Hedefler
Baskanhgimiz 2020-2024 Stratejik Plani amag ve hedefleri Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 13: Amag ve Hedefler Tablosu

AMACL HEDEFLER

Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir
Soma'da Yagsamasi

Hedef 1.1

Hedef 1.2 Geri Déniisiime imkan verecek Bicimde Kati Atik Yénetiminin Saglanmasi

1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE
SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL [ Hedef 1.3
BiR CEVRE OLUSTURMAK.

Halkimizin Saglkh Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin
Yapilmasi

Etkin Denetimlerle Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza

Hedef 1.4 - .
Indirmesi

Hedef 1.5 Yenilenebilir Enerji Yatirimlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi

Hedef 3.1 Kadin ve Gocuklara Yénelik Egitim, Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artirilmasi

3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve
DEAZAVANTAILI GRUPLARIN YASAM | Hedef 3.2 Engelli Vatandaglarimizin Toplumla Biitlinlesmesinin Saglamasi
KOSULLARINI iYILESTIRMEK.

Hedef 3.3 Halkimizin Sosyal Refahi igin Tim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltiimesi




Hedef 3.4
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Soma'da Sosyal Dayanismayi Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltilmasi

Hedef 3.5

issizlerin Kent Ekonomisine Katiminin Artirilmasi Saglanarak Soma'nin Rekabet
Glictinlin Yukseltilmesi

5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELiSIMIN
SAGLANMASI VE YASAM KALITESININ
ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park dizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi

Hedef 5.1 duyularak yasanabilir bir ¢cevre olusturmak

Hedef 5.2 Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler Yapiimasi
Hedef 5.3 Kacak ve Ruhsatsiz Yapilagsmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilmesi

Hedef 5.4 Can ve Mal Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilagmanin

Saglanmasi

7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI
HIiZMET iCiIN KURUMSAL KAPASITEYi
ARTTIRMAK.

is ve Karar Almasi Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yénetilerek Yararlanicilarin

Hedef 7.1 Memnuniyet Diizeyinin Arttirilmasi

Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin
Hedef 7.2 e .

Etkin Yonetilmesi
Hedef 7.3 Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi
Hedef 7.4 Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yikseltiimesi
Hedef 7.5 Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi
Hedef 7.6 Hukuk Siireglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi
Hedef 7.7 Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltiimesi
Hedef 7.8 ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestiriimesi

Her Yil Mevcut Personelin Niteliginin Artirilmasi igin Hizmet ici Egitim Programlari
Hedef 7.9 o .

Yiratalmesi
Hedef 7.10 Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi

Uluslararasi Fonlardan ve Diger Kaynaklardan Daha Cok Yararlanmak igin Proje
Hedef 7.11 e . o

Ydnetimi ve Uygulanmasi Konusunda Kapasitenin Artirilmasinin Saglamasi
Hedef 7.12 Sureg Yonetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin lyilestirilmesi ve

Hizlandiriimasi
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3. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

A. Performans Hedefi 1.1

idare Adi ‘ Soma Belediye Bagkanlhigi

Amag | Amag (A1) [ 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BIR GEVRE OLUSTURMAK.

Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yagamasi

Performans Hedefi Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yagamasi

2024 yili mahalle parklari yapimi oyun Unitesi, dis mekan spor aletleri, uyari levhalari, oturma banklari, dis mekan
park tipi ¢cop sepetleri, kent donatilari alimlari (Trafik Egitim Parki ile millet ormani Ust donatilari) yapilacaktir.
Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapilmasi amaciyla ekipman ve sehir mobilyalari iist
donatilari yapilacaktir. Park ve yesil alanlarda, Soma ¢evre yolu orta refij, kavsaklarda kent estetigine uygun
Agiklama mevsimsel bitki, ¢ali, gicek, ¢im dikimi, agaglandiriima calismalari ve malzemelerinin tedariki yapilacaktir. Park ve
yesil alanlarda, Soma cevre yolu orta refiij ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel bitki, ¢ali, gicek, ¢cim
dikilmesi ve agaglandirilma galismalarinin yapilmasi amaciyla sulama otomasyonu ve uygulama projeleri
yaptirilmasi miteahhitlik hizmetleri alimi yapilacaktir. Park bahge yesil alan bakimlari igin alinacak tasit, is
makinesi, demirbas makine ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

1 PG 1.1.1 Yesil alan ve peyzaj diizenlemelerinin yapilmasi orani (Yizde) 4 4 3

b PG 1.1.2 Onceki yillarda yapimi tamamlanan parklarda revizyon yapilmasi orani (Yiizde) 4 2 2
PG 1.1.3 Cocuk oyun analari igin kurulumu yapilan ¢ocuk oyun alani ve oyun Unitesi sayisi

3 4 5 3
(Adet)

4 PG 1.1.4 Kisi bagina dugen yesil alan ( m?) 3,88 3,88 3,95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler Biitce

Biitge Toplam

Disi

2024 yih mahalle parklari yapimi oyun Unitesi, dis mekan spor aletleri, uyari levhalari,

F111 oturma banklari, dis mekan park tipi ¢cop sepetleri ve kent donatilari alimlarinin yapilmasi

6.986.100,00 0,00 |6.986.100,00

Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapilmasi amaciyla ekipman

Fll12 ve sehir mobilyalari Gst donatilarinin yapilmasi

6.986.100,00 0,00 |6.986.100,00

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta reflj ve kavsaklarda kent estetigine uygun
F 1.1.3 | mevsimsel bitki, cali, cigek, ¢im dikilmesi ve agaglandiriima galismalarinin yapilmasi ve 6.986.100,00 0,00 |6.986.100,00
malzemelerin alinmasi

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta reflj ve kavsaklarda kent estetigine uygun
mevsimsel bitki, ¢all, gicek, ¢cim dikilmesi ve agaglandirilma galismalarinin yapilmasi

Fl1.1.4 o i T . 6.986.100,00 0,00 |6.986.100,00
amaciyla sulama otomasyonu ve uygulama projeleri yaptirilmasi, miiteahhitlik hizmetleri
alinmasi

F115 Park bahge yesil alan bakimlari igin alinacak tasit, is makinesi, demirbas makine 6.986.100,00 0,00 | 6.986.100,00

ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi.

34.930.500,00 34.930.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.1) Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Performans Hedefi Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

2024 yih mahalle parklari yapimi oyun {nitesi, dis mekan spor aletleri, uyari levhalari, oturma

Faaliyet Ad: F111 banklari, dig mekan park tipi ¢cop sepetleri ve kent donatilari alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Park ve Bahgeler Mudurlugu

2024 yil mahalle parklari yapimi oyun tnitesi, dis mekan spor aletleri, uyari levhalari, oturma banklari, dis
Agiklamalar mekan park tipi ¢cop sepetleri, kent donatilari alimlari (Trafik Egitim Parki ile millet ormani Ust donatilari)
yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 681.200,00
SGK Devlet Primi Giderleri 51.200,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.270.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 983.200,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR CEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.1) Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Performans Hedefi Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapiimasi amaciyla ekipman ve sehir

Faaliyet Ad: F11.2 mobilyalari st donatilarinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Park ve Bahgeler Mudurlugu

Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapilmasi amaciyla ekipman ve sehir
mobilyalari Gist donatilari yapilacaktir.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 681.200,00
SGK Devlet Primi Giderleri 51.200,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.270.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 983.200,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.1) Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Performans Hedefi Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta reflj ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel

Faaliyet Ad: F113 bitki, cali, gicek, ¢cim dikilmesi ve agaglandirilma ¢alismalarinin yapilmasi ve malzemelerin alinmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta refij, kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel bitki, cal,
cicek, ¢cim dikimi, agaglandiriima galismalari ve malzemelerinin tedariki yapilacaktir.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 681.200,00
SGK Devlet Primi Giderleri 51.200,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.270.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 983.200,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.1) Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Performans Hedefi Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Faaliyet Adi F1.1.4

Park ve yesil alanlarda, Soma cevre yolu orta ref(j ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel
bitki, cali, gicek, ¢cim dikilmesi ve agaglandirilma galismalarinin yapilmasi amaciyla sulama
otomasyonu ve uygulama projeleri yaptiriimasi, miteahhitlik hizmetleri alinmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta refiij ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel bitki, cali,

Agiklamalar cicek, ¢cim dikilmesi ve agaclandirilma ¢alismalarinin yapilmasi amaciyla sulama otomasyonu ve uygulama

projeleri yaptirilmasi miteahhitlik hizmetleri alimi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

681.200,00

SGK Devlet Primi Giderleri

51.200,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.270.500,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

983.200,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

0,00
6.986.100,00

1| Diger Yurt igi

T
—| Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
6.986.100,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.1) Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Performans Hedefi Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yasamasi

Park bahge yesil alan bakimlari igin alinacak tasit, is makinesi, demirbas makine ekipmanlarin

ZEIGLE FL.15 tedarikleri ve satin alinmasi.

Sorumlu Birim veya Birimler Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park bahge yesil alan bakimlari igin alinacak tasit, is makinesi, demirbas makine ekipmanlarin tedarikleri ve
satin alinmasi.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 681.200,00
SGK Devlet Primi Giderleri 51.200,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.270.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 983.200,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.986.100,00
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B. Performans Hedefi 1.2

[:£1=0 . [1| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.
Hedef Hedef (H1.2) | Geri Déniisiime imkan verecek Bigimde Kati Atik Yonetiminin Saglanmasi

Performans Hedefi Geri Doniisiime imkan verecek Bicimde Kati Atik Yénetiminin Saglanmasi

Agiklama Sifir Atik galismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek igin tanitici materyal alimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.2.1 Sifir Atik Faaliyetlerinin yUruttlmesi orani (Yiizde) 80 85 90

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

F1.2.1 Sifir Atik calismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek igin tanitici materyal alimi 6.467.500,00 m 6.467.500,00

Toplam 6.467.500,00 0,00 6.467.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.2) Geri Doniisiime imkan verecek Bigcimde Kati Atik Yénetiminin Saglanmasi

Performans Hedefi Geri Doniisiime imkan verecek Bigcimde Kati Atik Yénetiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F1.2.1 | Sifir Atik galismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek igin tanitici materyal alimi

Sorumlu Birim veya Birimler iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midurligi

Agiklamalar Sifir Atik ¢alismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek icin tanitici materyal alimi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 412.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 55.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.467.500,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.467.500,00




C. Performans Hedefi 1.3
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idare Ad

Soma Belediye Bagkanligi

Amag

Amag (A1) | 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR CEVRE OLUSTURMAK.

Hedef

Hedef (H1.3) | Halkimizin Saglikli Bir Cevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Performans Hedefi Halkimizin Saglikli Bir Cevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Agiklama

Performans Gostergeleri 2023

PG 1.3.1 ilgemiz kati atig) ve temizlik hizmetlerinin yapilmasi orani (Yiizde)

ilcemiz mahallelerinin kati atiginin toplanmasi yapilacaktir. ilcemizdeki yollarin yol siipiirme araci ve el ile
sipuriilmesi yapilacaktir. iigemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi yapilacaktir.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam
F1.3.1 ilcemiz mahallelerinin katr atiginin toplanmasi 37.456.000,00 0,00 | 37.456.000,00
F1.3.2 ilcemizdeki yollarin yol siipiirme araci ve el ile siipiiriilmesi 37.456.000,00 0,00 | 37.456.000,00
F1.3.3 ilcemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi 37.456.000,00 0,00 | 37.456.000,00
Toplam 112.368.000,00 0,00 112.368.000,00



idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.3) Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Performans Hedefi Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi i¢in Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Faaliyet Adi F1.3.1 | ilgemiz mahallelerinin kati atiginin toplanmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Temizlik isleri Mudarlaga

Agiklamalar ilgemiz mahallelerinin kati atiginin toplanmasi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 451.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 45.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.126.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 2.833.333,33
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.3) Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi icin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapiimasi

Performans Hedefi Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi i¢in Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Faaliyet Adi F1.3.2 | ilcemizdeki yollarin yol siipiirme araci ve el ile siipiiriilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Temizlik isleri Mudarlaga

Agiklamalar ilcemizdeki yollarin yol siipiirme araci ve el ile siipiiriilmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 451.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 45.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.126.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 2.833.333,33
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.3) Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Performans Hedefi Halkimizin Saglikl Bir Cevrede Yasamasi i¢in Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi

Faaliyet Adi F1.3.3 | ilgemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi

Sorumlu Birim veya Birimler Temizlik isleri Mudarlaga

Agiklamalar ilcemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 451.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 45.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.126.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 2.833.333,33
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.456.000,00
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D. Performans Hedefi 1.4

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.
Hedef Hedef (H1.4) | Etkin Denetimlerle Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi
Performans Hedefi Etkin Denetimlerle Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi

Cevre ve is yeri denetimleri yapilacaktir. Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve barinaklara goétirilmesi gerekli tedavi ve

Acikl
gtklama bakimlari yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.4.1 Vatandas Sikdyetlerinin Karsilanma orani (Yuzde) 85 90 95
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F1.4.1 Cevre ve is Yeri Denetimlerinin Yapilmasi 3.476.750,00 0,00 | 3.476.750,00
F1.4.2 Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi ve Barinaklara Goturilmesi 3.476.750,00 0,00 | 3.476.750,00

6.953.500,00 0,00 ' 6.953.500,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.4) Etkin Denetimlerle Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi

Performans Hedefi Etkin Denetimlerle Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi

Faaliyet Adi F14.1 | Cevre ve is Yeri Denetimlerinin Yapiimasi

Sorumlu Birim veya Birimler Zabita Mudurlaga

Agiklamalar Cevre ve is yeri denetimleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 2.662.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 334.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.476.750,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.476.750,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BIR CEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.4) Etkin Denetimlerle Cevre Saghigini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi

Performans Hedefi Etkin Denetimlerle Cevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi

Faaliyet Adi F1.4.2 | Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi ve Barinaklara Goturilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Zabita Mudurlaga

Agiklamalar Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve barinaklara gétirilmesi gerekli tedavi ve bakimlari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 2.662.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 334.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.476.750,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.476.750,00
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E. Performans Hedefi 1.5

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BIR GEVRE OLUSTURMAK.
Hedef Hedef (H1.5) | Yenilenebilir Enerji Yatirimlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi Yenilenebilir Enerji Yatirimlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi

Agiklama GES (Gunes Enerji Santrali) Projesinin hayata gegirilmesi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 1.5.1 Yenilenebilir Enerji Yatirimlari orani (Yiizde) 0 0 70

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

F1.5.1 GES (Gunes Enerji Santrali) Projesinin hayata gegirilmesi 6.467.500,00 m 6.467.500,00

Toplam 6.467.500,00 0,00 6.467.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A1) 1. GELECEK KUSAKLARIN EMANETINE SAYGI DUYARAK YASANABILIR YESIL BiR GEVRE OLUSTURMAK.

Hedef (H1.5) Yenilenebilir Enerji Yatinmlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi Yenilenebilir Enerji Yatinmlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F1.5.1 | GES (Glines Enerji Santrali) Projesinin hayata gegirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Midarligi

Agiklamalar GES (Gunes Enerji Santrali) Projesinin hayata gecirilmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 412.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 55.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.467.500,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.467.500,00
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F. Performans Hedefi 2.1

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI
KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Hedef Hedef (H2.1) | ilgemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
Performans Hedefi ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Amag Amag (A2)

Genglik Festivali yapilacaktir. Kitap fuari yapilacaktir. Karaelmas Kiiltiir ve Sanat Festivali yapilacaktir. Resmi giin ve

Acikl
gtklama haftalarda organizasyon diizenlenmesi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 2.1.1 Vatandasin etkinliklerden memnuniyet orani (Yuzde) 100 100 100

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =

Butce Butcge Disi Toplam
F21.1 Genglik Festivalinin yapilmasi 3.204.000,00 0,00 | 3.204.000,00
F2.1.2 Kitap fuar 3.204.000,00 0,00 | 3.204.000,00
F2.1.3 Karaelmas Kultiir ve Sanat Festivali 3.204.000,00 0,00 3.204.000,00
F2.14 Resmi giin ve haftalarda organizasyon diizenlenmesi 3.204.000,00 0,00 3.204.000,00

Toplam 12.816.000,00 0,00 12.816.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA’Y]
KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.1) ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F2.1.1 | Genglik Festivalinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Kiltir ve Sosyal isler Midirligi

Agiklamalar Genglik Festivali yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 517.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 56.250,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.587.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 42.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.204.000,00
Ddner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.204.000,00
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idare Ad

Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A2)

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA’Y|

KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Hedef (H2.1)

ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi

ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi

F2.1.2 | Kitap fuan

Sorumlu Birim veya Birimler

Kiltir ve Sosyal isler Miidirligi

Agiklamalar

Kitap fuari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

517.500,00

SGK Devlet Primi Giderleri 56.250,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.587.750,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 42.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00

3.204.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

Ddner Sermaye 0,00

> Diger Yurt igi 0,00

—| Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

3.204.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI
KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.1) ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F2.1.3 | Karaelmas Kaltdr ve Sanat Festivali

Sorumlu Birim veya Birimler Kiltir ve Sosyal isler Midirligi

Agiklamalar Karaelmas Kultir ve Sanat Festivali yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 517.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 56.250,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.587.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 42.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.204.000,00
Ddner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.204.000,00



45

idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A2)

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMAYI
KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Hedef (H2.1) ilcemizde Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F2.1.4

Resmi giin ve haftalarda organizasyon diizenlenmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Kiltir ve Sosyal isler Midirliga

Agiklamalar Resmi glin ve haftalarda organizasyon dizenlenmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

517.500,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

SGK Devlet Primi Giderleri 56.250,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.587.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 42.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

3.204.000,00

Ddner Sermaye 0,00

> Diger Yurt igi 0,00
—| Yurt Digi 0,00

0,00
3.204.000,00
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G. Performans Hedefi 2.2

Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI
KULTUR MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Hedef (H2.2) Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi
Performans Hedefi ‘ Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhginin Arttirilmasi

Amag (A2)

Basin Haberlerinin Takibi yapilacaktir. Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi yapilacaktir. Fotograf ve Video

Acikl : . e e .
gtklama Cekimi ve Arsiv Islemlerinin Yapilmasi yapilacaktir. Sosyal Ag Paylasim Islerinin Yurttlmesi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023

PG 2.2.1 Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhginin
Arttirilmasi orani (Ylzde)

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Butce Butcge Disi Toplam
F2.2.1 | Basin Haberlerinin Takibi 257.750,00 0,00 257.750,00
F 2.2.2 | Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi. 257.750,00 0,00 257.750,00
F2.2.3 | Fotograf ve Video Cekimi ve Arsiv islemlerinin Yapilmasi 257.750,00 0,00 257.750,00
Sosyal Ag Paylasim islerinin Yiritilmesi 257.750,00 0,00 257.750,00

1.031.000,00 0,00 1.031.000,00



idare Adi Soma Belediye Baskanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.2) Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Performans

Hedefi Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Faaliyet Adi F22.1 | Basin Haberlerinin Takibi

Sorumlu Birim

K . i | .M.. I I..u..
e oordinasyon Isleri Mudurlugi

Agiklamalar Basin Haberlerinin Takibi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 120.416,67

SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.333,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 257.750,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 257.750,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIVECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA’YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.2) Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhginin Arttirilmasi

Performans

Hedefi Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Faaliyet Adi F22.2 | Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi.

Sorumlu Birim

K . i | .M.. I I..u..
I oordinasyon Isleri Mudurluga

Agiklamalar Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 120.416,67

SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.333,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 257.750,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 257.750,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.2) Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhginin Arttirilmasi

Performans

Hedefi Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Faaliyet Adi F2.23 | Fotograf ve Video Cekimi ve Arsiv islemlerinin Yapilmasi

Sorumlu Birim

veyalBirimler Koordinasyon Igleri Mudurlugi

Agiklamalar Fotograf ve Video Cekimi ve Arsiv islemlerinin Yapilmasi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 120.416,67

SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.333,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 257.750,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 257.750,00




idare Adi Soma Belediye Baskanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA’YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.2) Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Performans

Hedefi Belediyemiz Calismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin Arttiriimasi

Faaliyet Adi F2.24 | Sosyal Ag Paylasim islerinin Yiritilmesi

Sorumlu Birim

K . i | .M.. I I..u..
e oordinasyon Isleri Mudurlugi

Agiklamalar Sosyal Ag Paylasim islerinin Yiiritilmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 120.416,67

SGK Devlet Primi Giderleri 9.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.333,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 257.750,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 257.750,00
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H. Performans Hedefi 2.5

E[= 1| Soma Belediye Baskanlig

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHI DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI

Amag Amag (A2) | 4 (5 TUR MERKEZI HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEK] PAYINI ARTIRMAK

Hedef Hedef (H2.5) | Saglikli Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi
Performans Hedefi Saglkl Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Belediyemiz 19 Mayis Atatiirk’i Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 hafta boyunca siiren Genglerimizi gesitli
etkinliklerle katilimci ve sosyal programlarda yer almasini amaglayarak olusturulan etkinlikler yapilacaktir.
ilcemizde Geleneksel olarak yapilan 08/18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor dallarinda yaklasik 2 ay siiren yaz
okullari igin ortalama 3000 kisiye hitap eden etkinlikler yapilacaktir. Kulliplerin faaliyetlerini stiirdirebilmeleri igin
ve gengleri spora tesvik etmek icin ayni veya nakdi yardim yapilacaktir. Soma Genglik Merkezi ve Atatiirk Stadinda
kullanilmak tizere yakacak alimi, Yesil alanlari korumak igin zirai malzeme alimi, bakimi igin bahge malzeme alimi,
makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, ¢im bicme makinasi, kumlama, gibreleme, ilaglama, verticat, makinasi
temini yapilacaktir.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 2.5.1 Genglik Festivali 100 100 100
2 PG 2.5.2 Yaz Okulu 100 100 100
3 PG 2.5.3 Amatér Spor Kullpleri (Dernek, birlik, kurum, kurulus vb. Yardim) 11 15 15
4 PG 2.5.4 ilgemizde bulunan statlarin bakim onarim ve techizat giderleri 3 3 3

Kaynak ihtiyaci
Biitge Biitge Disi Toplam

Faaliyetler

Belediyemiz 19 Mayis Atatlirk’d Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 hafta boyunca
F 2.5.1 | siren Genglerimizi gesitli etkinliklerle katimci ve sosyal programlarda yer almasini 1.904.250,00 0,00 | 1.904.250,00
amaglayarak olusturulan etkinlikler

ilcemizde Geleneksel olarak yapilan 08/18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor

F2.52 dallarinda yaklasik 2 ay suiren yaz okullari igin ortalama 3000 kisiye hitap eden etkinlikler 1.904.250,00 0,00 1.904.250,00
F253 Kuluplerm faaliyetlerini strdirebilmeleri icin ve gengleri spora tesvik etmek igin ayni veya 1.904.250,00 0,00| 1.904.250,00
nakdi yardim
Soma Genglik merkezi ve Atatiirk Stadinda kullaniimak tizere yakacak alimi, Yesil alanlari
F254 korumak igin zirai malzeme alimi, Yesil alanlarin bakimi igin bahge malzeme alimi, 1.904.250,00 0,00| 1.904.250,00

Makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, Yesil alanlarin her tir bakiminda kullanilan ¢im
bigme makinasi, kumlama, glibreleme, ilaglama, verticat, makinasi temini

7.617.000,00 7.617.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKi PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.5) Saglikl Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Performans

Hedefi Saglikl Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Belediyemiz 19 Mayis Atatiirk’ii Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 hafta boyunca siiren Genglerimizi gesitli

Faaliyet Ad: F251 etkinliklerle katilimci ve sosyal programlarda yer almasini amaglayarak olusturulan etkinlikler

Sorumlu Birim

e Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurluga

Belediyemiz 19 Mayis Atatirk’t Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 hafta boyunca siiren Genglerimizi gesitli etkinliklerle

Acgiklamalar .
¢ katilimci ve sosyal programlarda yer almasini amaglayarak olugturulan etkinlikler yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 479.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.115.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 150.000,00
Sermaye Giderleri 125.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
Ddéner Sermaye 0,00
> Diger Yurt igi 0,00
~| Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
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idare Adi Soma Belediye Baskanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.5) Saglikli Soma Halki icin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Performans

Hedefi Saglikli Soma Halki icin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi

ilcemizde Geleneksel olarak yapilan 08/18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor dallarinda yaklasik 2 ay siiren

Faaliyet Ad: F25.2 yaz okullari igin ortalama 3000 kisiye hitap eden etkinlikler

Sorumlu Birim

e Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu

ilcemizde Geleneksel olarak yapilan 08/18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor dallarinda yaklasik 2 ay siiren yaz okullari

ki |
Agtklamalar icin ortalama 3000 kisiye hitap eden etkinlikler yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 479.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.115.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 150.000,00
Sermaye Giderleri 125.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
Ddner Sermaye 0,00
> Diger Yurt igi 0,00
~| Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00




idare Adi Soma Belediye Baskanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amacg (A2)

Hedef (H2.5) Saglikli Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Performans

Hedefi Saglikli Soma Halki icin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi

Faaliyet Adi F25.3 Kultiplerin faaliyetlerini siirdurebilmeleri igin ve gengleri spora tesvik etmek igin ayni veya nakdi yardim

Sorumlu Birim

e Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu

Agiklamalar Kultiplerin faaliyetlerini siirdurebilmeleri igin ve gengleri spora tesvik etmek igin ayni veya nakdi yardim yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 479.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.115.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 150.000,00
Sermaye Giderleri 125.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

2. SOSYAL ve KULTUREL BELEDIYECILIK ANLAYISI ve TARIHIi DOKUYU GELECEK NESILLERE TASIYARAK SOMA'YI KULTUR
MERKEZi HALINE DONUSTURMEK ve SOMA'NIN TURIZMDEKI PAYINI ARTIRMAK

Amag (A2)

Hedef (H2.5) Saglikl Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Performans

Hedefi Saglikl Soma Halki igin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline Getirilmesi

Soma Genglik merkezi ve Atatlrk Stadinda kullanilmak tzere yakacak alimi, Yesil alanlari korumak igin zirai
malzeme alimi, Yesil alanlarin bakimi i¢in bahge malzeme alimi, Makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, Yesil
alanlarin her tir bakiminda kullanilan ¢im bigme makinasi, kumlama, glibreleme, ilaglama, verticat, makinasi
temini

Faaliyet Adi F2.5.4

Sorumlu Birim

A Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu

Soma Genglik Merkezi ve Atatiirk Stadinda kullanilmak lizere yakacak alimi, Yesil alanlari korumak igin zirai malzeme alimi,
Acgiklamalar bakimi igin bahge malzeme alimi, makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, ¢im bigme makinasi, kumlama ,glibreleme,
ilaglama, verticat, makinasi temini yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 479.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.115.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 150.000,00
Sermaye Giderleri 125.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.904.250,00
Ddéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.904.250,00
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I. Performans Hedefi 3.2

(.= [/ Soma Belediye Baskanhg
Amag Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAILI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI IYILESTIRMEK.
Hedef Hedef (H3.2) | Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Butiinlesmesinin Saglamasi

Performans Hedefi Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitiinlesmesinin Saglamasi

Engelli vatandaslarimizin kullanimina ve belediye hizmetlerine kolay erisiminin saglanmasi igin web sayfasindaki
Agiklama gorsel ve sesli yonlendirme ¢alismasi yapilacaktir. Kamuya agik cadde ve sokaklarda kaldirimlara rampa ve
isaretlemelerin yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 3.2.1 Engellilere Yonelik Sesli ve Gorsel Erisilebilirligin Artirilmasi 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = T
Bltce Biitge Disi Toplam

F321 FI’.lge”I vatanda§lar|rr'1|2|"n kuIIanlmlr?a Ye bele.dlye hizmetlerine kolay erisiminin saglanmasi 50.000,00 50.000,00
icin web sayfasindaki gorsel ve sesli yonlendirme galismasi yapilacaktir.

Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI iYiLESTIRMEK.

Hedef (H3.2) Engelli Vatandaglarimizin Toplumla Bitlinlesmesinin Saglamasi

Performans Hedefi Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Buttinlesmesinin Saglamasi

Faaliyet Adi F3.2.1

Engelli vatandaslarimizin kullanimina ve belediye hizmetlerine kolay erisiminin saglanmasi igin web
sayfasindaki gorsel ve sesli yonlendirme galismasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim veya Birimler Bilgi islem Midurliga

Aciklamalar

Engelli vatandaslarimizin kullanimina ve belediye hizmetlerine kolay erisiminin saglanmasi icin web
sayfasindaki gorsel ve sesli yonlendirme calismasi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00

50.000,00
0,00

Diger Yurt igi

0,00

Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
50.000,00
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J. Performans Hedefi 3.3

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI iYILESTIRMEK.
Hedef Hedef (H3.3) | Halkimizin Sosyal Refahi igin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yagsam Kalitesinin Yikseltilmesi
Performans Hedefi Halkimizin Sosyal Refah icin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesi

Halkimizin sosyal refahi igin tiim dezavantajli gruplarin yasam kalitesinin yiikseltilmesi icin Degirmen Park iktisadi

Acikl .
gtklama Isletmenin faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 3.3.1 Degirmen Park iktisadi isletmenin Faaliyetleri Memnuniyet Orani (Yiizde) 0 0 100

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Bltce Biit¢e Disi Toplam

F3.3.1 Degirmen Park iktisadi isletmenin Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi 60.000.000,00 m 60.000.000,00

Toplam 60.000.000,00 0,00 60.000.000,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI IYILESTIRMEK.

Hedef (H3.3) Halkimizin Sosyal Refahi icin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltiimesi

Performans Hedefi Halkimizin Sosyal Refahi igin Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yikseltilmesi

Faaliyet Adi F3.3.1 | Degirmen Park iktisadi isletmenin Faaliyetlerinin Gerceklestirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Soma Belediyesi iktisadi ve Sosyal Tesis isletmesi

Halkimizin sosyal refahi igin tiim dezavantajli gruplarin yasam kalitesinin yiikseltilmesi icin Degirmen Park
iktisadi isletmenin faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 0,00
SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 4.000.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00




K. Performans Hedefi 3.4

60

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

"l | Amac(A3) |3.SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAILI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI iYILESTIRMEK.

Hedef Hedef (H3.4) | Soma'da Sosyal Dayanismayi Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltiimasi

Performans Hedefi Soma'da Sosyal Dayanismayi Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltilmasi

ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapilacaktir.Yardim Kurum ve Kuruluslar ile Yardim

Acikl
¢klama Programlarinin Olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 3.4.1 ihtiyag sahibi vatandaslarimiza gerekli yardimlar yapilmaktadir. 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
F3.4.1 ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapilmasi 3.648.500,00 0,00 | 3.648.500,00
F3.4.2 Yardim Kurum ve Kuruluslar ile Yardim Programlarinin Olusturulmasi 3.648.500,00 0,00 | 3.648.500,00

7.297.000,00 0,00 ' 7.297.000,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI IYILESTIRMEK.

Hedef (H3.4) Soma'da Sosyal Dayanismay Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltiimasi

Performans Hedefi Soma'da Sosyal Dayanismay Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltiimasi

Faaliyet Adi F3.4.1 |ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Sosyal Yardim isleri Miidirliga

Agiklamalar ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 728.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 60.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.810.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 50.000,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.648.500,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.648.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A3) 3. SOSYAL REFAHI GELISTIRMEK ve DEAZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAM KOSULLARINI IYILESTIRMEK.

Hedef (H3.4) Soma'da Sosyal Dayanismay Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltiimasi

Performans Hedefi Soma'da Sosyal Dayanismay Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltiimasi

Faaliyet Adi F3.4.2 | Yardim Kurum ve Kuruluglar ile Yardim Programlarinin Olusturulmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Sosyal Yardim isleri Miidirliga

Agiklamalar Yardim Kurum ve Kuruluslar ile Yardim Programlarinin Olusturulacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 728.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 60.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.810.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 50.000,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.648.500,00
0,00

Ddner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.648.500,00




L. Performans Hedefi 4.1

63

idare

Adi Soma Belediye Bagkanligi

irle | Amag(A4) | 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

;5| Hedef (H4.1)

Gelisiminin Saglanmasi

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi

Gelisiminin Saglanmasi

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Agiklama

Performans Gostergeleri

Turgutalp mahallesi imar uygulamalari yapilacaktir.Muhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalari yapilacaktir.Soma
revizyon imar plani yapilacaktir.Soma muhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi yapilacaktir.Restorasyon
projeleri yapimi yapilacaktir.Muhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari yapilacaktir.imar planina esas jeolojik-
jeoteknik etit raporlari yapilacaktir.Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi(revizyon) yapilacaktir.

AW N

2022 2023 2024

1 PG 4.1.1 Plan proje alimlari orani (ylzde) 85 90 95
PG 4.1.2 Harita ve yapim alim giderleri orani (ylizde) 80 85 90

PG 4.1.3 Restorasyon ve yenileme giderleri orani (ylzde) 70 75 80

PG 4.1.4 Etit proje bilirkisi ekspertiz giderleri orani (ylizde) 80 85 90

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Biitgce

Biitge Disi

Toplam

F4.1.1 | Turgutalp mahallesi imar uygulamalari 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.2 | Mubhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalari 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.3 | Soma revizyon imar plani 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.4 | Soma muhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.5 | Restorasyon projeleri yapimi 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.6 | Muhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.7 |imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67
F4.1.8 | Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi(revizyon) 1.062.791,67 0,00 | 1.062.791,67

Toplam

8.502.333,35

0,00 8.502.333,35




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.1 | Turgutalp mahallesi imar uygulamalari

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Turgutalp mahallesi imar uygulamalari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.2 | Mubhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalari

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurluga

Agiklamalar Mubhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapiimasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s .
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.3 | Soma revizyon imar plani

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Soma revizyon imar plani yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapiimasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.4 | Soma muhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Soma muhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.5 | Restorasyon projeleri yapimi

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Restorasyon projeleri yapimi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.6 | Mubhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Muhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.7 imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun
Gelisiminin Saglanmasi

Hedef (H4.1)

Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun

Performans Hedefi s o
Gelisiminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F4.1.8 | Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi (revizyon)

Sorumlu Birim veya

Birimler Imar ve Sehircilik Mudurlaga

Agiklamalar Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi(revizyon) yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 751.583,33
SGK Devlet Primi Giderleri 82.041,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.583,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 41,67
Sermaye Giderleri 137.541,67
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.062.791,67
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M. Performans Hedefi 4.2

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A4) | 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.
Hedef Hedef (H4.2) | Kent Bilgi Sisteminin Tum Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi
Performans Hedefi Kent Bilgi Sisteminin Tiim Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi

Agiklama Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ortak hareket edilerek kalan modiil ve uygulamalarin galismalari devam edilmektedir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 4.2.1 Dijital imar Yénetim Sistemine gegilmistir. 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

F421 Kamu Kurum ve Kuru!u5Iar| |Ie'ortak hareket edilerek kalan modl ve uygulamalarin 4.326.000,00 4.326.000,00
¢alismalari devam edilmektedir.

Toplam 4.326.000,00 0,00 4.326.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A4) 4. SAGLIKLI, SURDURULEBILIR ve PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

Hedef (H4.2) Kent Bilgi Sisteminin Tiim Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi

Performans Hedefi Kent Bilgi Sisteminin Tim Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi

Faaliyet Adi F4.2.1

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ortak hareket edilerek kalan modiil ve uygulamalarin galismalari
devam edilmektedir.

Sorumlu Birim veya Birimler Bilgi islem Midurliga

Aciklamalar

Kamu Kurum ve Kuruluglari ile ortak hareket edilerek kalan modiil ve uygulamalarin ¢alismalari devam
edilmektedir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Odenek

988.500,00

SGK Devlet Primi Giderleri

83.500,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.254.000,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

0,00
4.326.000,00
0,00

Diger Yurt igi

0,00

Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
4.326.000,00
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N. Performans Hedefi 5.1

idare
Adi
\i-= | Amag (A5) | 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir cevre
olusturmak

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir cevre
olusturmak

Soma Belediye Bagkanligi

L[58 Hedef (H5.1)

Performans Hedefi

Engelsiz ¢ocuklar icin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari yapilacaktir. Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi,
biyuk 6lgekli yonelik yesil alan ve peyzaj diizenleme galismalari ve sayisi (Soma Kent Park Azot Mesire Achigi Millet
Ormani, Trafik egitim parki vb. blyuk 6lgekli alanlar) teslimi alinacak demirbas makine ekipmanlarin tedarikleri ve
satin alinmasi yapilacaktir. Belirli stireli ve belirsiz stireli personel hizmet alimi yapilarak tiim yesil alan ve parklarin
tamir, bakim, temizlik, sulama, revizyon giivenlik ve onarimlarinin yapilarak strdirdlebilirligin saglanmasi
yapilacaktir. Mevcut park ve yesil alanlar icerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve ekipmanlarin, makine ve
malzemelerin kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin giderilmesi ve mevcut alanlarin sirdarilebilirligi amaciyla
bakim onarim boya vb. islerin yapilacaktir.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG 5.1.1 Engelsiz ¢ocuklar icin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alim sayisi
orani (Yuzde)

PG 5.1.2 Yeni peyzaj alanlari yapilmasi, blyik olgekli yonelik yesil alan ve peyzaj
diizenleme galismalari ve sayisi

PG 5.1.3 Belirli sureli ve belirsiz siireli personel hizmet alimi yapilarak tim yesil alan ve
3 parklarin tamir, bakim, temizlik, sulama, revizyon glivenlik ve onarimlarinin yapilarak 2 2 2
surdirdlebilirligin saglanmasi yapilacaktir.

PG 5.1.4 Mevcut park ve yesil alanlar icerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet
ve ekipmanlarin, makine ve malzemelerin kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin
giderilmesi ve mevcut alanlarin strdirdlebilirligi amaciyla bakim onarim boya vb.
islerin yapilacaktir.

Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

F5.1.1 | Engelsiz ¢ocuklar icin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari. 8.732.625,00 0,00 | 8.732.625,00

Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi, biyik 6lgekli yonelik yesil alan ve peyzaj diizenleme
galismalari ve sayisi (Soma Kent Park Azot Mesire Agligi Millet Ormani, Trafik egitim
parki vb buytk 6lgekli alanlar) teslimi alinacak demirbas makine ekipmanlarin
tedarikleri ve satin alinmasi.

F5.1.2 8.732.625,00 0,00 | 8.732.625,00

Belirli streli ve belirsiz slireli personel hizmet alimi yapilarak tim yesil alan ve
F5.1.3 | parklarin tamir, bakim, temizlik, sulama, revizyon giivenlik ve onarimlarinin yapilarak 8.732.625,00 0,00 8.732.625,00
surdiralebilirligin saglanmasi.

Mevcut park ve yesil alanlar igerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve
ekipmanlarin, makine ve malzemelerin kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin
giderilmesi ve mevcut alanlarin strdirdlebilirligi amaciyla bakim onarim boya vb.
islerin yapiimasi.

Toplam 34.930.500,00 0,00 34.930.500,00

F5.1.4 8.732.625,00 0,00 | 8.732.625,00




idare Adi Soma Belediye Baskanlhigi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir
gevre olusturmak

Hedef (H5.1)

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Performans Hedefi
gevre olusturmak

Faaliyet Adi F5.1.1 | Engelsiz gocuklar igin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari.

Sorumlu Birim veya

Birimler Park ve Bahgeler MudurlGgu

Agiklamalar Engelsiz gocuklar igin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 851.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 64.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.588.125,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 1.229.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Hedef (H5.1) cevre olusturmak

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Performans Hedefi
cevre olusturmak

Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi, biylk 6lgekli yonelik yesil alan ve peyzaj dlizenleme ¢alismalari ve
Faaliyet Adi F5.1.2 | sayisi (Soma Kent Park Azot Mesire Agligi Millet Ormani, Trafik egitim parki vb. biiyik &lgekli alanlar)
teslimi alinacak demirbas makine ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi.

Sorumlu Birim veya
Birimler

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi, buyik 6lgekli yonelik yesil alan ve peyzaj dlizenleme galismalari ve sayisi (Soma
Agiklamalar Kent Park Azot Mesire Agligi Millet Ormani, Trafik egitim parki vb blytik 6lgekli alanlar) teslimi alinacak demirbas
makine ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 851.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 64.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.588.125,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 1.229.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

RS cevre olusturmak

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Performans Hedefi
cevre olusturmak

Belirli stireli ve belirsiz streli personel hizmet alimi yapilarak tiim yesil alan ve parklarin tamir, bakim,

Faaliyet A F5.1. .. .
aaliyet Adi >-13 temizlik, sulama, revizyon glvenlik ve onarimlarinin yapilarak stirdirdlebilirligin saglanmasi.

Sorumlu Birim veya
Birimler

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Belirli streli ve belirsiz stireli personel hizmet alimi yapilarak tim yesil alan ve parklarin tamir, bakim, temizlik,

Agiklamalar . . . el s .
sulama, revizyon givenlik ve onarimlarinin yapilarak sirdirdlebilirligin saglanmasi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 851.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 64.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.588.125,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 1.229.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Hedef (H5.1) cevre olusturmak

Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir

Performans Hedefi
cevre olusturmak

Mevcut park ve yesil alanlar igerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve ekipmanlarin, makine ve
Faaliyet Adi F5.1.4 | malzemelerin kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin giderilmesi ve mevcut alanlarin strdurilebilirligi
amaciyla bakim onarim boya vb. islerin yapilmasi.

Sorumlu Birim veya
Birimler

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Mevcut park ve yesil alanlar igerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve ekipmanlarin, makine ve
Agiklamalar malzemelerin kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin giderilmesi ve mevcut alanlarin strdiralebilirligi amaciyla
bakim onarim boya vb. islerin yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 851.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 64.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.588.125,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 1.229.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.732.625,00
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0. Performans Hedefi 5.2

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELIiSiMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI
Hedef Hedef (H5.2) | Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler Yapilmasi

Performans Hedefi Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler Yapilmasi

Millet Ormani yapim isi yapilacaktir. Kirkoluk Camii restorasyon isi yapilacaktir. Cuma mahallesi eski ¢arsi cephe

Acikl
gtklama iyilestirme restorasyon isi yapilacaktir. Galericiler sitesi yapim isi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Faaliyetler

PG 5.2.1 Tesis Yapim Orani

2022
80

2023
85

2024
90

Kaynak ihtiyaci

Biitce

Biitce Disi

Toplam

F5.2.1 Millet Ormani yapim isi 88.946.500,00 0,00 | 88.946.500,00
F5.2.2 Kirkoluk Camii restorasyon isi 88.946.500,00 0,00 | 88.946.500,00
F5.2.3 Cuma mabhallesi eski ¢arsi cephe iyilestirme restorasyon isi 88.946.500,00 0,00 | 88.946.500,00
F5.2.4 Galericiler sitesi yapim isi 88.946.500,00 0,00 | 88.946.500,00
Toplam 355.786.000,00 0,00 355.786.000,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELiSIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Kiltiirel ve Sosyal ierikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Performans Hedefi Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal ierikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Faaliyet Adi F5.2.1 | Millet Ormani yapim isi

Sorumlu Birim veya Birimler Fen isleri MudurlGga

Agiklamalar Millet Ormani yapim isi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 2.882.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 320.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.968.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 55.775.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELiSIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal igerikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Performans Hedefi Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal ierikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Faaliyet Adi F5.2.2 | Kirkoluk Camii restorasyon isi

Sorumlu Birim veya Birimler Fen isleri MudurlGga

Agiklamalar Kirkoluk Camii restorasyon isi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 2.882.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 320.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.968.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 55.775.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELiSIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal icerikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Performans Hedefi Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal ierikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Faaliyet Adi F5.2.3 | Cuma mahallesi eski ¢arsi cephe iyilestirme restorasyon isi

Sorumlu Birim veya Birimler Fen isleri MudurlGga

Agiklamalar Cuma mahallesi eski ¢arsi cephe iyilestirme restorasyon isi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 2.882.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 320.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.968.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 55.775.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELiSIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal igerikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Performans Hedefi Kent Estetigine Uygun Kiiltiirel ve Sosyal ierikli Bina ve Tesisler Yapiimasi

Faaliyet Adi F5.2.4 | Galericiler sitesi yapim isi

Sorumlu Birim veya Birimler Fen isleri MudurlGga

Agiklamalar Galericiler sitesi yapim isi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 2.882.250,00
SGK Devlet Primi Giderleri 320.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.968.750,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 55.775.000,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 88.946.500,00
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P. Performans Hedefi 5.3

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISiMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI
Hedef Hedef (H5.3) | Kagak ve Ruhsatsiz Yapilagsmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilmesi

Performans Hedefi Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Micadele Edilmesi

Agiklama Ruhsatli ve Ruhsatsiz Kagak Yapilarla ilgili Sikayetlerin Degerlendirilerek islemler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG 5.3.1 Can ve Mal Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara

Uygun Yapilagsmanin Saglanmasi 8 20 %

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler - =
Bltce Bltce Disi Toplam

F53.1 s:;\ji;cgs\lle Ruhsatsiz Kagak Yapilarla llgili Sikayetlerin Degerlendirilerek Islemlerin 8.502.333,31 m 8.502.333,31

Toplam 8.502.333,31 0,00 8.502.333,31




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.3) Kagak ve Ruhsatsiz Yapilagmayla Etkin Sekilde Micadele Edilmesi

Performans Hedefi Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Miicadele Edilmesi

Faaliyet Adi F5.3.1 | Ruhsatli ve Ruhsatsiz Kagak Yapilarla ilgili Sikayetlerin Degerlendirilerek islemlerin Yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler imar isleri MudirlGga

Agiklamalar Ruhsath ve Ruhsatsiz Kagak Yapilarla ilgili Sikayetlerin Degerlendirilerek islemler yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 6.012.666,66
SGK Devlet Primi Giderleri 656.333,33
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 732.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 333,31
Sermaye Giderleri 1.100.333,34
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.502.333,31
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.502.333,31
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Q. Performans Hedefi 5.4

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISiMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI
Hedef Hedef (H5.4) | Can ve Mal Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilagsmanin Saglanmasi
Performans Hedefi Can ve Mal Glvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

Agiklama insaat Kontrolleri yapilacaktir. Kagak Yapi Kontrolleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 5.4.1 Denetimler orani (Yuzde) 85 90 95
2 PG 5.4.2 Kontroller orani (Yuizde) 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

insaat Kontrolleri 4.251.166,67 4.251.166,67
Kagak Yapi Kontrolleri 4.251.166,67 4.251.166,67
8.502.333,33 0,00 8.502.333,33




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.4) Can ve Mal Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

Performans Hedefi Can ve Mal Glvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

Faaliyet Ad\ F5.4.1 | insaat Kontrolleri

Sorumlu Birim veya Birimler imar isleri MudirlGga

Agiklamalar insaat Kontrolleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 3.006.333,34
SGK Devlet Primi Giderleri 328.166,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 366.333,34
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 166,67
Sermaye Giderleri 550.166,67
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.251.166,67
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.251.166,67




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A5) 5. CAGDAS KENT, KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI ve YASAM KALITESININ ARTTIRILMASI

Hedef (H5.4) Can ve Mal Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

Performans Hedefi Can ve Mal Glvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi

Faaliyet Adi F5.4.2 | Kagak Yapi Kontrolleri

Sorumlu Birim veya Birimler imar isleri MudirlGga

Agiklamalar Kagak Yapi Kontrolleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 3.006.333,34
SGK Devlet Primi Giderleri 328.166,67
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 366.333,34
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 166,67
Sermaye Giderleri 550.166,67
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.251.166,67
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.251.166,67
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R. Performans Hedefi 6.2

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

- |Amag(A6) |6.GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef Hedef (H6.2) | ilce Halkimizin Saglig, ilcemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Performans Hedefi ilge Halkimizin Sagligi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

isyerlerinin Denetlenmesi yapilacaktir. Pazar Yeri Denetimleri yapilacaktir. Vatandaglarin Talep ve Sikayetlerinin

Acikl N - .
gtklama Degerlendirilecektir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 6.2.1 Halk Sagligi igin Denetimlerin yapilmasi orani (Yizde) 85 90 95

. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler = =

Biitge Biitge Disi Toplam

F6.2.1 isyerlerinin Denetlenmesi 2.317.833,33 0,00 | 2.317.833,33
F6.2.2 Pazar Yeri Denetimleri 2.317.833,33 0,00 | 2.317.833,33
F6.2.3 Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi 2.317.833,33 0,00 | 2.317.833,33

Toplam 6.953.500,00 0,00 6.953.500,00




idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.2) ilge Halkimizin Saghigi, ilgemizin Dizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Performans Hedefi ilge Halkimizin Saghigi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Faaliyet Adi F6.2.1 |lisyerlerinin Denetlenmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Zabita Mudurlaga

Agiklamalar isyerlerinin Denetlenmesi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.774.833,33
SGK Devlet Primi Giderleri 223.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.2) ilge Halkimizin Saghigi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Performans Hedefi ilge Halkimizin Saghigi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Faaliyet Adi F 6.2.2 | Pazar Yeri Denetimleri

Sorumlu Birim veya Birimler Zabita Mudurlaga

Agiklamalar Pazar Yeri Denetimleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.774.833,33
SGK Devlet Primi Giderleri 223.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.2) ilge Halkimizin Sagligi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Performans Hedefi ilge Halkimizin Saghigi, ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi

Faaliyet Adi F 6.2.3 | Vatandaglarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Zabita Mudurlaga

Agiklamalar Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilecektir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.774.833,33
SGK Devlet Primi Giderleri 223.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.317.833,33
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S. Performans Hedefi 6.3

Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.
Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi
Performans Hedefi isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

2024 Yil sonuna kadar haftanin belirli giinleri is yeri denetimi yapilacaktir. is Yeri Acma Ve Calisma Ruhsati
Agiklama Denetleme islemi(Genel, Adres Naklinden Devirden-Faaliyet Degisikliginden) yapilacaktir. isyeri Acma Ruhsati
Kontrolii islemi yapilacaktir. isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG 6.3.1 2024 Yil igerisinde Mevcut personel ile yil iginde gerekli denetimlerin yapilmasi.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler - =
Bltce Blitce Disi Toplam
F6.3.1 |2024 Yili sonuna kadar haftanin belirli glinleri is yeri denetimi yapmak. 246.500,00 0,00 | 246.500,00
F6.3.2 Is Ye'l‘l Agmi\/'e 'Cfllsma Ruhsati Denetleme Islemi(Genel, Adres Naklinden Devirden- 246.500,00 0,00 | 246.500,00
Faaliyet Degisikliginden)
F6.3.3 |isyeri Agma Ruhsati Kontrolii islemi. 246.500,00 0,00 | 246.500,00
F6.3.4 |isyeri Agma Ve Calisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi. 246.500,00 0,00 | 246.500,00

Toplam 986.000,00 0,00 986.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLIi ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F6.3.1 | 2024 Yili sonuna kadar haftanin belirli glinleri is yeri denetimi yapmak.

Sorumlu Birim veya Birimler Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

Agiklamalar 2024 Yl sonuna kadar haftanin belirli glinleri is yeri denetimi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 165.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 246.500,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 246.500,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

is Yeri Agma Ve Calisma Ruhsati Denetleme islemi(Genel, Adres Naklinden Devirden-Faaliyet

Faaliyet Adi F6.3.2 Degisikliginden)

Sorumlu Birim veya Birimler Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

is Yeri Agma Ve Calisma Ruhsati Denetleme islemi(Genel, Adres Naklinden Devirden-Faaliyet Degisikliginden)
yapilacaktir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri

165.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 246.500,00
Doéner Sermaye 0,00

> Diger Yurt igi 0,00
— | Yurt Digi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 246.500,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLIi ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Faaliyet Adi F6.3.3 |lisyeri Agma Ruhsati Kontrolii islemi.

Sorumlu Birim veya Birimler Ruhsat ve Denetim Mudurlagu

Agiklamalar isyeri Agma Ruhsati Kontrolii islemi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 165.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 246.500,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 246.500,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A6) 6. GUVENLI ve HUZURLU BiR SOMA iCiN TOPLUMSAL DUZENi SAGLAMAK.

Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi

Faaliyet Ad\ F6.3.4 | isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi.

Sorumlu Birim veya Birimler Ruhsat ve Denetim Mudurlugu

Agiklamalar isyeri Agma Ve Calisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 165.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 246.500,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 246.500,00
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T. Performans Hedefi 7.1

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HIZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef Hedef (H7.1) | is ve Karar Almasi Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yoénetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttirilmasi
Performans Hedefi is ve Karar Almasi Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yénetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttiriimasi

Belediyemizin projeleri, faaliyetleri, ¢alismalari ve etkinlikleri yerel ve ulusal medya kuruluslarina ileterek
kamuoyunu bilgilendirmek ve ilcemizin tanitimini saglamaktir. Belediyenin hizmetlerinin alt yapisinin birimlerin
etkinliklerinin ve organizasyonlarin vatandaslar tarafindan bilinmesi igin gesitli tanitim galismalarini yiritmek.
Dizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera ¢ekimleri yaptirir ve materyalleri ihtiyag duyan midurlige verir.
Arsivlenmeleri ile ilgili galismalar yiritmek. Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilarinin diizenleyecegi basin
toplantilarinin organizasyonunu yapmak. Basin yayin organlarinda yayinlanmak tzere hazirladig basin bllteni ve
gazete ilanlarini bu kurumlara vermek ve takip etmek.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.1.1 Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi, C6zime Kavusturulmasi 75 80 85

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Butce Butce Disi ‘ Toplam

F7.1.1 Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi, C6ziime Kavusturulmasi 1.030.999,99 m 1.030.999,99

Toplam 1.030.999,99 0,00 ‘ 1.030.999,99
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.1) is ve Karar Almasi Siireclerinin Etkin Bir Sekilde Yénetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttirilmasi

Performans Hedefi is ve Karar Almasi Siireclerinin Etkin Bir Sekilde Yénetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttirilmasi

Faaliyet Adi F7.1.1 | Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi, C6zime Kavusturulmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Koordinasyon isleri Miidirligi

Agiklamalar Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi, C6ziime Kavusturulmasi saglanacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 481.666,66
SGK Devlet Primi Giderleri 36.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 513.333,33
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.030.999,99
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.030.999,99
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U. Performans Hedefi 7.2

[:£1=0 . [1| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amac (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCiIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef Hedef (H7.2) | Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi
Performans Hedefi Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Degisen Mevzuatin Calisanlar Tarafindan Stirekli Takibi Saglanmasi Mali Streglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak
Agiklama Yiiritilmesi Saglanmasi gerceklestirilecektir. Mali Kayitlarin Giincel Olmasinin Saglanmasi muhasebe islemlerinin
Gergeklestirilmesi

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.2.1 Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi orani (Ylzde) 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
F7.21 Degisen Mevzuatin Calisanlar Tarafindan Surekli Takibi Saglanmasi 14.882.250,00 0,00 | 14.882.250,00
F7.2.2 Mali Siireglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak Yuritiulmesi Saglanmasi 14.882.250,00 0,00 | 14.882.250,00
F7.2.3 Mali Kayitlarin Giincel Olmasinin Saglanmasi 14.882.250,00 0,00 | 14.882.250,00
F7.24 Muhasebe islemlerinin Gergeklestiriimesi 14.882.250,00 0,00 | 14.882.250,00

Toplam 59.529.000,00 0,00 59.529.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.2) Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Performans Hedefi Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Faaliyet Adi F7.21 | Degisen Mevzuatin Galisanlar Tarafindan Sirekli Takibi Saglanmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Mali Hizmetler Mudurliga

Agiklamalar Degisen Mevzuatin Calisanlar Tarafindan Surekli Takibi Saglanmasi

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 840.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 76.625,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.125,00
Faiz Giderleri 875.000,00
Cari Transferler 1.437.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 250.000,00
Yedek Odenek 11.300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.2) Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Performans Hedefi Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Faaliyet Adi F7.2.2 | Mali Streglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak Yurittlmesi Saglanmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Mali Hizmetler Mudurliga

Agiklamalar Mali Stireglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak Yiritilmesi Saglanmasi gergeklestirilecektir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 840.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 76.625,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.125,00
Faiz Giderleri 875.000,00
Cari Transferler 1.437.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 250.000,00
Yedek Odenek 11.300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.2) Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Performans Hedefi Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Faaliyet Adi F7.23 | Mali Kayitlarin Giincel Olmasinin Saglanmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Mali Hizmetler Mudurliga

Agiklamalar Mali Kayitlarin Giincel Olmasinin Saglanmasi

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 840.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 76.625,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.125,00
Faiz Giderleri 875.000,00
Cari Transferler 1.437.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 250.000,00
Yedek Odenek 11.300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.2) Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Performans Hedefi Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi

Faaliyet Adi F7.24 | Muhasebe islemlerinin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Mali Hizmetler Mudurlugu

Agiklamalar Muhasebe islemlerinin Gergeklestiriimesi

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 840.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 76.625,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.125,00
Faiz Giderleri 875.000,00
Cari Transferler 1.437.500,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 250.000,00
Yedek Odenek 11.300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.882.250,00
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V. Performans Hedefi 7.3

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amag (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.3) | Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi

Performans Hedefi Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi

Agiklama Hizmet alani igerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.3.1 Fiber Ag ile iletisim saglanmasi. 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

F7.3.1 Hizmet alani igerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi saglanmasi 4.376.000,00 m 4.376.000,00

Toplam 4.376.000,00 0,00 4.376.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HIZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.3) Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi

Performans Hedefi Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi

Faaliyet Adi F73.1 | Hizmet alani igerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi saglanmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Bilgi islem Midurliga

Agiklamalar Hizmet alani igerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi saglanacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 988.500,00
SGK Devlet Primi Giderleri 83.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.304.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.376.000,00
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.376.000,00




107

W. Performans Hedefi 7.4

[:£1-1:[1| Soma Belediye Bagkanligi
Amag Amagc (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCiIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.4) | Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yukseltilmesi

Performans Hedefi Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yikseltilmesi

Agiklama Personellerin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu ylkseltmek ve insan kaynaklari ydnetimini gelistirmek.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.4.1 Butge Gergeklesme Orani 85 90 95
2 PG 7.4.2 TBB ile derneklerin dlizenledigi egitim seminerlerine katihm sayisi Orani 80 85 90

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Bltce Biit¢e Disi Toplam

F7.41 Pf_‘rsohel'ln' kap'as'ltesml, verimliligini, motivasyonunu yiikseltmek ve insan kaynaklari 10.948.666,67 10.948.666,67
yonetimini gelistirmek.

Toplam 10.948.666,67 0,00 10.948.666,67
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.4) Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yikseltilmesi

Performans Hedefi Galisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yikseltilmesi

Faaliyet Adi F741 Per.so.nelln kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu yikseltmek ve insan kaynaklari yonetimini
gelistirmek.

Sorumlu Birim veya Birimler insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi

Personellerin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu ylkseltmek ve insan kaynaklari yénetimini
gelistirmek.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.094.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 88.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.100.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 666.666,67
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
0,00

Ddner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
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X. Performans Hedefi 7.5

i .

GaIe Soma Belediye Bagkanhigi

Adi

ks | Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.5) | Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiiritiilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi

Personelin kadro gorevine yonelik gelisimini ve bilgilerini glincellestirmesini saglamak igin ihtiyag duyulan yayin
tedarikleri yapilacaktir. Belediyemizin birimlerinde kullanilacak igme suyu aboneliklerine yonelik i ve islemleri
yapilacaktir. Belediyemizin birimlerinde kullanilacak elektrik aboneliklerine yonelik is ve islemleri yapilacaktir.
Belediyemizin birimlerinde kullanilan araglar igin akaryakit ve yag alimlarina yonelik is ve islemleri yapilacaktir.
Mevcut ve yeni elde edilecek tasinir tasinmaz tim varliklarin vergi, resim, harg gibi benzeri giderlerin 6demeleri
yapilacaktir. Belediyemiz envanterindeki araglarin sigorta is ve islemlerinin gergeklestirilmesi saglanacaktir.
Belediyemiz envanterinde bulunan araglar haricinde ihtiya¢ duyulmasi halinde personel ve yiik tasima maksatli arag
kiralama islemleri gerceklestirilecektir. Belediyemiz hizmet binasinda bulunan asansoérlerin bakim, onarim ve
malzeme ihtiyaglan giderilecektir.4734 Sayili Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin Kamu ihale
Kurumu ve Basin ilan Kurumuna édemesi gergeklestirilecektir.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.5.1 Birimlerce talep edilen ihale islemlerinin sonuglandirma orani (Ylzde) 100 100 100
2 I(DyGuste)z Birimlerce talep edilen dogrudan temin islemlerinin sonuglandirma orani 100 100 100
3 PG 7.5.3 Birimlere ait araglarin akaryakit ihtiyaglarinin karsilanma orani (Yiizde) 100 100 100
4 PG 7.5.4 Birimlerin eneriji ve su ihtiyaglarinin karsilanma orani (Yuzde) 100 100 100

Kaynak ihtiyaci
Biitgce
Disi

Faaliyetler

Biitgce

F7.5.1 Egitim ihtiyag analizleri kapsaminda periyodik yayinlarin tedarik edilmesi 739.111,11 0,00 739.111,11
F7.5.2 icme suyu tedarik islemlerinin yapilmasi 923.111,11 0,00 923.111,11
F7.5.3 Elektrik alimlarinin yapilmasi 31.233.111,11 0,00 | 31.233.111,11
F7.5.4 Akaryakit ve yag alimlarinin yapilmasi 18.573.111,11 0,00 | 18.573.111,11
F7.5.5 Resmi is ve islemlerin gergeklestirilmesi 801.111,11 0,00 801.111,11
F7.5.6 Arag sigorta islemlerinin gerceklestirilmesi 1.523.111,11 0,00 1.523.111,11
F7.5.7 Arag kiralamaya yonelik is ve islemlerin gergeklestirilmesi 4.023.111,11 0,00 4.023.111,11
F7.5.8 Makine tecghizat bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.183.111,11 0,00 1.183.111,11
F7.5.9 4734 Sayili Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin 6denmesi 1.123.111,11 0,00 1.123.111,11

60.122.000,00

60.122.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F75.1 | Egitim ihtiyag analizleri kapsaminda periyodik yayinlarin tedarik edilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Personelin kadro gorevine yonelik gelisimini ve bilgilerini glincellestirmesini saglamak igin ihtiya¢ duyulan
yayin tedarikleri yapilacaktir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67

SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 166.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 739.111,11
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 739.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.2 | icme suyu tedarik islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Agiklamalar Belediyemizin birimlerinde kullanilacak igme suyu aboneliklerine yonelik is ve igslemleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67

SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 923.111,11
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 923.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.3 | Elektrik alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Agiklamalar Belediyemizin birimlerinde kullanilacak elektrik aboneliklerine yonelik is ve islemleri yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.660.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 31.233.111,11
0,00

= Doéner Sermaye
Diger Yurt Igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 31.233.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.4 | Akaryakit ve yag alimlarinin yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Belediyemizin birimlerinde kullanilan araglar igin akaryakit ve yag alimlarina yonelik is ve islemleri
yapilacaktir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 18.573.111,11
0,00

= Doéner Sermaye
Diger Yurt Igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 18.573.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.5 | Resmi is ve islemlerin gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Mevcut ve yeni elde edilecek tasinir taginmaz tim varliklarin vergi, resim, harg gibi benzeri giderlerin
o6demeleri yapilacaktir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67

SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 228.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 801.111,11
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 801.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanhgi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.6 | Arag sigorta islemlerinin gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudurlugu

Agiklamalar Belediyemiz envanterindeki araglarin sigorta is ve islemlerinin gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 950.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.523.111,11
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.523.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.7 | Arag kiralamaya yonelik is ve islemlerin gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudirlugi

Belediyemiz envanterinde bulunan araglar haricinde ihtiyag duyulmasi halinde personel ve ylk tagima
maksatli arag kiralama islemleri gerceklestirilecektir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.450.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.023.111,11
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.023.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.8 | Makine teghizat bakim ve onarimlarinin yapiimasi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudirlugi

Agiklamalar Belediyemiz hizmet binasinda bulunan asansérlerin bakim, onarim ve malzeme ihtiyaglari giderilecektir.

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 610.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.183.111,11
Ddner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.183.111,11
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiritilmesi igin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi

Faaliyet Adi F7.5.9 | 4734 Sayili Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin 6denmesi

Sorumlu Birim veya Birimler Destek Hizmetleri Mudirlugi

4734 Sayil Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin Kamu ihale Kurumu ve Basin ilan
Kurumuna édemesi gerceklestirilecektir.

Agiklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 515.666,67
SGK Devlet Primi Giderleri 57.444,44
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.123.111,11
Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.123.111,11




119

Y. Performans Hedefi 7.6

1E[ .G | Soma Belediye Baskanligi

Amag Amac (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELIi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.6) | Hukuk Stireglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sireglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Adli ve idari davalarin takibi yapilacaktir. Birimlere verilen hukuki miitalaalar yapilacaktir. Belediye Enciimeni’ne
veya Meclis’e gelen hukuki goriis, soru ve sorunlarda gorus bildirmek (yazili veya s6zlu) yapilacaktir. Dava sireci
oncesinde mevzuat gergevesinde arabuluculuk gérismelerine katilarak Belediye tizel kisiligi lehine olacak
hususlarda uzlasma saglamak Kira alacagi ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili yapilacaktir.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.6.1 Riicu en Tazminat orani (Ylzde) 85 90 95
b PG 7.6.2 Kamulastirmasiz El Atma orani (Yiizde) 80 85 90
3 PG 7.6.3 Parselasyon iptali, iscilik Alacagi orani (Yiizde) 80 85 90
a (Pﬁjzdif Ortakligin Giderilmesi, Idari Islem Iptali, Imar Kirliligine neden olmak orani 70 75 30

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler " Biitge
B
utce Disi
F7.6.1 Adli ve idari davalarin takibi 810.200,00 | 0,00 810.200,00
F7.6.2 Birimlere verilen hukuki mitalaalar 810.200,00 | 0,00 810.200,00

Belediye Enclimeni’ne veya Meclis’e gelen hukuki goris, soru ve sorunlarda goris
bildirmek (yazili veya so6zIu)

Dava siireci 6ncesinde mevzuat cercevesinde arabuluculuk goérigsmelerine katilarak
Belediye tlzel kisiligi lehine olacak hususlarda uzlasma saglamak

F7.6.5 Kira alacagi ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili 810.200,00 | 0,00 810.200,00

Toplam 4.051.000,00 0,00 4.051.000,00

F7.6.3 810.200,00 | 0,00 810.200,00

F7.6.4 810.200,00 | 0,00 810.200,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Faaliyet Adi F7.6.1 | Adli ve idari davalarin takibi

Sorumlu Birim veya Birimler Hukuk isleri Madirligi

Agiklamalar Adli ve idari davalarin takibi yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 159.200,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.400,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 638.600,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 810.200,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 810.200,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindahigin Olusturulmasi

Faaliyet Adi F7.6.2 | Birimlere verilen hukuki mitalaalar

Sorumlu Birim veya Birimler Hukuk isleri Madirligi

Agiklamalar Birimlere verilen hukuki mitalaalar yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 159.200,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.400,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 638.600,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 810.200,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 810.200,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindahigin Olusturulmasi

Faaliyet Adi F7.6.3

Belediye Enclimeni’ne veya Meclis’e gelen hukuki goris, soru ve sorunlarda goris bildirmek (yazili
veya s0zlu)

Sorumlu Birim veya Birimler Hukuk isleri Madirligi

Agiklamalar

Belediye Enclimeni’ne veya Meclis’e gelen hukuki gorus, soru ve sorunlarda gorus bildirmek (yazil veya
s6zIU) yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

Personel Giderleri 159.200,00
SGK Devlet Primi Giderleri 12.400,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 638.600,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00

810.200,00
0,00

= | Diger Yurt igi

0,00

(T

— | Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
0,00
810.200,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindahgin Olusturulmasi

Dava sireci 6ncesinde mevzuat gergevesinde arabuluculuk gérismelerine katilarak Belediye tlzel

Faaliyet A F7.6.4 o o
aaliyet Adi 6 kisiligi lehine olacak hususlarda uzlagma saglamak

Sorumlu Birim veya Birimler Hukuk isleri Madirligi

Dava siireci 6ncesinde mevzuat cergevesinde arabuluculuk gorismelerine katilarak Belediye tiizel kisiligi
lehine olacak hususlarda uzlasma saglamak

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 159.200,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.400,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 638.600,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 810.200,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 810.200,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi

Performans Hedefi Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindahigin Olusturulmasi

Faaliyet Adi F7.6.5 | Kira alacagl ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili

Sorumlu Birim veya Birimler Hukuk isleri Madirligi

Agiklamalar Kira alacagi ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 159.200,00

SGK Devlet Primi Giderleri 12.400,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 638.600,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 810.200,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 810.200,00




125

Z. Performans Hedefi 7.7

i o

GaIe Soma Belediye Baskanhigi

Adi

s | Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iGiN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
s Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Geliri artirmak igin emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan vatandaslarimiza ulasarak beyana gagri yontemi
ile miikellef olusturularak yillik tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi gériilmektedir is yerlerinin diizenli ve dogru grup
Agiklama derece olugmasi igin ruhsat servisi ile koordineli galisarak veriler 6zenli sekilde girilmektedir. is yeri ruhsat harci
kesilir kesilmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine gidilip 6lgimler yapilarak islem sonlandirilmaktadir.
Vergi donemlerinden sonra 6deme emirleri ¢ekilerek glinii gecen borglarin takibi yapiimaktadir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.7.1 Emlak Vergisi Tahsilat Orani (Yiizde) 67 71 75
2 PG 7.7.2 Cevre Temizlik Vergisi Tahsilat Orani (Yizde) 40 54 65
3 PG 7.7.3 ilan reklam Vergisi Tahsilat Orani (Yiizde) 26 38 45
4 PG 7.7.4 Takip tahakkuk ve tahsilat 6 7 8

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler Biitge

Biitge Toplam

Disi

Geliri artirmak igin emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan vatandaslarimiza ulasarak
F7.7.1 | beyana g¢agri yontemi ile mikellef olusturularak yillik tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi 2.098.750,00 | 0,00 | 2.098.750,00
gorulmektedir

is yerlerinin diizenli ve dogru grup derece olusmasi icin ruhsat servisi ile koordineli ¢alisarak

F7.7.2 o A - . 2.098.750,00 | 0,00 | 2.098.750,00
veriler 6zenli sekilde girilmektedir

F773 Is yeri ruh.sat harci kesilir kesilmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine gidilip 6lgtimler 2.098.750,00 | 0,00| 2.098.750,00
yapilarak islem sonlandiriimaktadir.

£774 Vergi donemlerinden sonra 6deme emirleri ¢ekilerek glinii gecen borglarin takibi 2.098.750,00| 0,00| 2.098.750,00

yapilmaktadir.

Toplam 8.395.000,00‘ 0,00 8.395.000,00



126

idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Faaliyet Adi F7.7.1

Geliri artirmak igin emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan vatandaslarimiza ulasarak
beyana gagri yontemi ile mukellef olusturularak yillik tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi
gorulmektedir

Sorumlu Birim veya Birimler Gelirler MUdurlaga

Aciklamalar

Geliri artirmak i¢in emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan vatandaslarimiza ulasarak beyana ¢agri
yontemi ile mukellef olusturularak yillik tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi gérilmektedir

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

1.824.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

207.250,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.500,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

0,00
2.098.750,00

Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
2.098.750,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Faaliyet Adi F7.7.2

is yerlerinin diizenli ve dogru grup derece olusmasi icin ruhsat servisi ile koordineli galisarak veriler
Ozenli sekilde girilmektedir

Sorumlu Birim veya Birimler Gelirler Mudurlaga

Aciklamalar

is yerlerinin diizenli ve dogru grup derece olusmasi icin ruhsat servisi ile koordineli calisarak veriler &zenli
sekilde girilmektedir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Odenek

1.824.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

207.250,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.500,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doéner Sermaye

0,00
2.098.750,00
0,00

Diger Yurt igi

0,00

Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
2.098.750,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCiN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

is yeri ruhsat harci kesilir kesilmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine gidilip dlgiimler

Faaliyet Ad: F7.73 yapilarak islem sonlandiriimaktadir.

Sorumlu Birim veya Birimler Gelirler Mudurlaga

is yeri ruhsat harci kesilir kesilmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine gidilip élgiimler yapilarak
islem sonlandiriimaktadir.

Aciklamalar

Toplam

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri 1.824.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 207.250,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.500,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.098.750,00
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.098.750,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi

Faaliyet Adi F7.7.4

Vergi donemlerinden sonra 6deme emirleri gekilerek glinii gecen borglarin takibi yapiimaya devam
edecektir.

Sorumlu Birim veya Birimler Gelirler Mudurlaga

Agiklamalar Vergi donemlerinden sonra 6deme emirleri gekilerek glini gecen borglarin takibi yapilmaya devam edecektir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Odenek

1.824.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

207.250,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

67.500,00

Faiz Giderleri

0,00

Cari Transferler

0,00

Sermaye Giderleri

0,00

Sermaye Transferleri

0,00

Bor¢ Verme

0,00

Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Ddner Sermaye

0,00
2.098.750,00
0,00

0,00

= Diger Yurt igi

—| Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
0,00
2.098.750,00




130

AA. Performans Hedefi 7.8

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amac (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCiIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.8) | i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestirilmesi

Performans Hedefi i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestiriimesi

Aciklama On Mali Kontrol islemleri Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023
PG 7.8.1 On Mali Kontrol islemlerinin Yapilmasi orani (Yiizde)

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = n
Bltce Biit¢e Disi Toplam

F7.8.1 On Mali Kontrol islemlerinin Yapilmasi 59.529.000,00 m 59.529.000,00

Toplam 59.529.000,00 0,00 59.529.000,00




131

idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HIZMET iCiN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.8) i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestirilmesi

Performans Hedefi i¢c Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestirilmesi

Faaliyet Ad\ F7.8.1 | On Mali Kontrol islemlerinin Yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Mali Hizmetler Mudurliga

Agiklamalar On Mali Kontrol islemleri Yapilacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 3.360.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 306.500,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 412.500,00
Faiz Giderleri 3.500.000,00
Cari Transferler 5.750.000,00
Sermaye Giderleri 0,00

Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 1.000.000,00
Yedek Odenek 45.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 59.529.000,00
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 59.529.000,00
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BB. Performans Hedefi 7.9

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi

Amag Amac (A7) | 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.9) | Her YIl Mevcut Personelin Niteliginin Artirilmasi igin Hizmet ici Egitim Programlar Yiritilmesi
Performans Hedefi Her Yil Mevcut Personelin Niteliginin Artirllmasi igin Hizmet Igi Egitim Programlari Yiritilmesi

Agiklama Egitim seminerlerinin diizenlenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.9.1 Biitge Gergeklesme Orani 100 100 100
2 PG 7.9.2 Egitim ihtiyaglarinin gerceklesme orani 100 100 100
3 PG 7.9.3 Yillik verilen hizmet igi egitim sayisi 12 10 9

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Bltce Biit¢e Disi Toplam

F7.9.1 |Egitim seminerlerinin diizenlenmesi 10.948.666,67 |  0,00| 10.948.666,67

Toplam 10.948.666,67 0,00 10.948.666,67
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.9) Her Yil Mevcut Personelin Niteliginin Artirilmasi igin Hizmet ici Egitim Programlari Yiriitilmesi

Performans Hedefi Her YiIl Mevcut Personelin Niteliginin Artirilmasi igin Hizmet ici Egitim Programlari Yiritilmesi

Faaliyet Adi F7.9.1 | Egitim seminerlerinin diizenlenmesi

Sorumlu Birim veya Birimler insan Kaynaklari ve Egitim Midarligi

Agiklamalar Egitim seminerlerinin diizenlenmesi saglanacaktir.

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.094.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 88.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.100.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 666.666,67
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
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CC. Performans Hedefi 7.10

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi
Amag Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.10) | Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi

Performans Hedefi Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi

Agiklama Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.10.1 Personel Verimlilik ve Basari Orani (Yiizde) 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

F7.10.1 | Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapiimasi 10.948.666,67 m 10.948.666,67

Toplam 10.948.666,67 0,00 10.948.666,67
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.10) Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi

Performans Hedefi Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi

Faaliyet Adi F7.10.1 | Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapiimasi

Sorumlu Birim veya Birimler insan Kaynaklari ve Egitim Midarligi

Agiklamalar Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapilimasi

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 1.094.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 88.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.100.000,00
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 666.666,67
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0,00
Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
x Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.948.666,67
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DD. Performans Hedefi 7.12

(.= [/| Soma Belediye Baskanligi
Amag Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELI HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.
Hedef Hedef (H7.12) | Siirec Y6netim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireclerin lyilestirilmesi ve Hizlandiriimasi

Performans Hedefi Siire¢ Yénetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin lyilestirilmesi ve Hizlandiriimasi

Belediye misyonumuz ve vizyonumuz ‘da belirtilen hedefler dogrultusunda; mahalli misterek ihtiyaglari zamaninda
karsilayarak, hemserilerimize adil ve kaliteli bir hizmet sunmaktir.

Mudurlagumuz gorev, yetki sorumluluk ile galisma usul ve esaslari yonetmeligine gore; hizmetin bitunlGga,
surekliligi ve verimliligi ilkesi geregi kurum ve diger kurumlar arasi ve kurum Mudurliikleri arasi Koordinasyonu
saglamak, oneri ve talepler dogrultusunda proje gelistirmek, kamuoyu ile etkin ve saglam iletisim kurmak ve
bilgilendirmesini saglamaktir.

Agiklama

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 PG 7.12.1 Kamuoyu ile etkin ve saglam iletisim kurma orani (Yizde) 85 90 95

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler = =

Butce Butcge Disi Toplam
F7.12.1 | Sureg Cizimlerinin Yapilmasi (fotograflama) 515.500,00 0,00 515.500,00
F7.12.2 | Cizilen Siireglerin Analizlerinin Tamamlanmasi ve lyilestirme Calismalarinin Yapilmasi 515.500,00 0,00 515.500,00

1.031.000,00 0,00 1.031.000,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.12) Siireg Yénetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin lyilestirilmesi ve Hizlandirilmasi

Performans Hedefi Siireg Yénetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireclerin lyilestirilmesi ve Hizlandirilmasi

Faaliyet Adi F7.12.1 | Sureg Cizimlerinin Yapilmasi(fotograflama)

Sorumlu Birim veya Birimler Koordinasyon isleri Miidirligi

Agiklamalar Suireg Cizimlerinin Yapilmasi(fotograflama)

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 240.833,34

SGK Devlet Primi Giderleri 18.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 256.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 515.500,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 515.500,00
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idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Amag (A7) 7. CAGDAS BELEDIYECILIK ve KALITELi HiZMET iCIN KURUMSAL KAPASITEYi ARTTIRMAK.

Hedef (H7.12) Siireg Yénetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin lyilestirilmesi ve Hizlandirilmasi

Performans Hedefi Siireg Yénetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireclerin lyilestirilmesi ve Hizlandirilmasi

Faaliyet Adi F7.12.2 | Cizilen Sireglerin Analizlerinin Tamamlanmasi ve lyilestirme Calismalarinin Yapilmasi

Sorumlu Birim veya Birimler Koordinasyon isleri Miidirligi

Agiklamalar Cizilen Siireclerin Analizlerinin Tamamlanmasi ve lyilestirme Calismalarinin Yapilmasi

Toplam

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 240.833,34

SGK Devlet Primi Giderleri 18.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 256.666,67
Faiz Giderleri 0,00
Cari Transferler 0,00
Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00
Borg Verme 0,00

Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 515.500,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 515.500,00
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4. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
Soma Belediye Baskanhgimizin 30 performans hedefi, bu hedeflere iliskin 57 performans gostergesi ve bu hedeflere
ulasmak icin ylritllecek olan 85 faaliyet bulunmaktadir.

Soma Belediye Baskanhgimizin bltge teklifi toplam 953.000.000,00 TL'dir. Teklif edilen bu 6denegin 915.397.000,00
TL'sinin performans programinda yer alan 85 faaliyet i¢cin, 37.603.000,00 TL’sinin ise genel yonetim giderleri igin
kullanilmasi planlanmaktadir.

A. idare Performans Tablosu

idare Adi Soma Belediye Bagkanligi

Performans
Hedefi

Faaliyet Agiklama Biitge ici Biitge Disi

Pay (%) TL Pay(%) LEVAVA)

Kisi Bagina Duisen Yesil Alan Miktarinin Arttiriimasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir

I SIS (1) Soma'da Yagamasi

34.930.500,00 | 3,67% | 0,00 | 0,00% | 34.930.500,00 | 3,67%

2024 yil mahalle parklari yapimi oyun Unitesi, dis mekan spor aletleri, uyari
F1.1.1 | levhalari, oturma banklari, dis mekan park tipi ¢op sepetleri ve kent donatilari 6.986.100,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.986.100,00 0,73%
alimlarinin yapilmasi

Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapilmasi amaciyla

Fl12 ekipman ve sehir mobilyalari st donatilarinin yapilmasi

6.986.100,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.986.100,00 0,73%

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta refij ve kavsaklarda kent estetigine
F1.1.3 | uygun mevsimsel bitki, ¢ali, gigek, ¢cim dikilmesi ve agaglandiriima galismalarinin 6.986.100,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.986.100,00 0,73%
yapilmasi ve malzemelerin alinmasi

Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta reflij ve kavsaklarda kent estetigine
uygun mevsimsel bitki, ¢ali, gigek, ¢im dikilmesi ve agaglandiriima g¢alismalarinin

F1.1.4 - 6.986.100,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.986.100,00 0,73%
yapilmasi amaciyla sulama otomasyonu ve uygulama projeleri yaptiriimasi,
miteahhitlik hizmetleri alinmasi
F115 Pa.rk bahge yesil ala‘n ba‘k|mlar| icin alinacak tasit, is makinesi, demirbas makine 6.986.100,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.986.100,00 0,73%
ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi.
Hedef (H1.2) Geri Doniisiime imkan verecek Bicimde Kati Atik Yonetiminin Saglanmasi 6.467.500,00 0,68% | 0,00 [ 0,00% 6.467.500,00 0,68%
F1.2.1 | Sifir Atik galismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek igin tanitici materyal alimi 6.467.500,00 0,68% | 0,00 | 0,00% 6.467.500,00 0,68%

Halkimizin Saglikli Bir Gevrede Yasamasi igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin

Hedef (H1.3) 112.368.000,00 | 11,79% | 0,00 | 0,00% | 112.368.000,00 | 11,79%

Yapilmasi
F13.1 ilgemiz mahallelerinin kati atiginin toplanmasi 37.456.000,00 3,93% | 0,00 | 0,00% | 37.456.000,00 3,93%
F1.3.2 ilgemizdeki yollarin yol siipiirme araci ve el ile stipirilmesi 37.456.000,00 3,93% | 0,00 | 0,00% | 37.456.000,00 3,93%
F133 ilcemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi 37.456.000,00 3,93% | 0,00 | 0,00% | 37.456.000,00 3,93%

Etkin Denetimlerle Cevre Saghgini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza

AR indirmesi

6.953.500,00 0,73% | 0,00 | 0,00% 6.953.500,00 0,73%

F1.4.1 | Gevre ve is Yeri Denetimlerinin Yapilmasi 3.476.750,00 0,36% | 0,00 | 0,00% 3.476.750,00 0,36%

Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi ve Barinaklara gotirilerek gerekli tedavi ve

Fl4.2 bakimlari yapilacaktir.

3.476.750,00 0,36% | 0,00 | 0,00% 3.476.750,00 0,36%

Hedef (H1.5) Yenilenebilir Enerji Yatirimlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi 6.467.500,00 0,68% | 0,00 | 0,00% 6.467.500,00 0,68%
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F1.5.1 | GES(Gunes Enerji Santrali) Projesinin hayata gegirilmesi 6.467.500,00 0,68% | 0,00 | 0,00% 6.467.500,00 0,68%
Hedef (H2.1) llgemizde Ku-ltureI-V§ San:'-)tsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yuruterek, Sosyal 12.816.000,00 134% | 0,00 | 0,00% | 12.816.000,00 1,34%
Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
F2.1.1 | Genglik Festivalinin yapilmasi 3.204.000,00 0,34% | 0,00 | 0,00% 3.204.000,00 0,34%
F2.1.2 | Kitap fuan 3.204.000,00 0,34% | 0,00 | 0,00% 3.204.000,00 0,34%
F2.1.3 | Karaelmas Kiltir ve Sanat Festivali 3.204.000,00 0,34% | 0,00 | 0,00% 3.204.000,00 0,34%
F2.1.4 | Resmi gin ve haftalarda organizasyon diizenlenmesi 3.204.000,00 0,34% | 0,00 | 0,00% 3.204.000,00 0,34%
Belediyemiz Galismalarinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirhiginin
Hedef (H2.2) . 1.031.000,00 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.031.000,00 0,11%
F2.2.1 | Basin Haberlerinin Takibi 257.750,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 257.750,00 0,03%
F2.2.2 | Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi. 257.750,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 257.750,00 0,03%
F223 Fotograf ve Video Cekimi ve Arsiv islemlerinin Yapilmasi 257.750,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 257.750,00 0,03%
F2.2.4 | Sosyal Ag Paylasim islerinin Yiritilmesi 257.750,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 257.750,00 0,03%
Hedef (H2.3) Eslﬁl:;zstlia Farkindalik Yaratarak Soma'nin Tarihi ve Kulttirel Zenginliklerinin 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
F231 |0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Hedef (H2.4) Soma'nin Yapilacak Yatirimlar ile Ulke Turizmindeki Payinin Artirilmasi 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
F241 |0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
. - ik Edi . Bicimi Hali
Hedef (H2.5) Zaegtli:‘l::s:sr?a Halki Igin Halkin Spora Tegvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bigimi Haline 7.617.000,00 0,80% | 0,00 | 0,00% 7.617.000,00 0,80%
Belediyemiz 19 Mayis Ataturk’i Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 hafta boyunca
F25.1 stiren Genglerimizi gesitli etkinliklerle katimci ve sosyal programlarda yer almasini 1.904.250,00 0,20% 0,00 | 0,00% 1.904.250,00 0,20%
amaglayarak olusturulan etkinlikler
ilcemizde Geleneksel olarak yapilan 08/18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor
F2.5.2 | dallarinda yaklasik 2 ay suren yaz okullari igin ortalama 3000 kisiye hitap eden 1.904.250,00 0,20% | 0,00 | 0,00% 1.904.250,00 0,20%
etkinlikler
F253 g;tlijslee;;nnfsgiyzlgml strdurebilmeleri igin ve gengleri spora tesvik etmek igin 1.904.250,00 0,20% | 0,00 | 0,00% 1.904.250,00 0,20%
Soma Genglik merkezi ve Atatiirk Stadinda kullaniimak tizere yakacak alimi, Yesil
alanlari korumak igin zirai malzeme alimi, Yesil alanlarin bakimi igin bahge malzeme
F2.5.4 | alimi, Makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, Yesil alanlarin her tir bakiminda 1.904.250,00 0,20% | 0,00 | 0,00% 1.904.250,00 0,20%
kullanilan ¢im bigme makinasi, kumlama ,giibreleme, ilaglama, verticat, makinasi
temini
Hedef (H3.1) Kadin ve Gocuklara Yonelik Egitim, Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artiriimasi 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
F3.11 |0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Hedef (H3.2) Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bittinlesmesinin Saglamasi 50.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 50.000,00 0,01%
£321 Engelli vatandaglarimizin kullanimina ve belediye hizmetlerine kolay erigiminin 50.000,00 0,00% | 0,00 ]| 0,00% 50.000,00 0,00%

saglanmasi i¢in web sayfasindaki gorsel ve sesli yonlendirme galismasi yapilacaktir.
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Hedef (H3.3) Viikseltilmesi 60.000.000,00 6,30% | 0,00 | 0,00% | 60.000.000,00 6,30%
F3.3.1 Degirmen Park iktisadi isletmenin Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi 60.000.000,00 6,30% | 0,00 | 0,00% | 60.000.000,00 6,30%
Hedef (H3.4) Soma'da Sosyal Dayanismayi Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltilmasi 7.297.000,00 0,77% | 0,00 | 0,00% 7.297.000,00 0,77%
F3.4.1 | ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapiimasi 3.648.500,00 0,38% | 0,00 | 0,00% 3.648.500,00 0,38%
F3.4.2 | Yardim Kurum ve Kuruluslar ile Yardim Programlarinin Olusturulmasi 3.648.500,00 0,38% | 0,00 | 0,00% 3.648.500,00 0,38%
Hedef (H3.5) Ié;|zéir;r;|§21izlliﬁnmoe::|5|ne Katiliminin Artirilmasi Saglanarak Soma'nin Rekabet 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
F351 |0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Hedef (H4.1) Kent ('iel|§|m|ne Uygun, Sehir PIa.n‘Iar‘ne‘x IIkerener Butunlesik Planlar Yapilmasi ve 8.502.333,35 0,89% | 0,00 | 0,00% 8.502.333,35 0,89%
Soma'nin Bu Planlara Uygun Gelisiminin Saglanmasi
F4.1.1 | Turgutalp mahallesi imar uygulamalari 1.062.791,67 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.2 Mubhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalari 1.062.791,67 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.3 Soma revizyon imar plani 1.062.791,67 0,11% 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.4 Soma muhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi 1.062.791,67 0,11% 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.5 Restorasyon projeleri yapimi 1.062.791,67 0,11% 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.6 | Muhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari 1.062.791,67 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.7 imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari 1.062.791,67 0,11% 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
F4.1.8 | Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi(revizyon) 1.062.791,67 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.062.791,67 0,11%
Hedef (H4.2) Kent Bilgi Sisteminin Ttim Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi 4.326.000,00 0,45% | 0,00 | 0,00% 4.326.000,00 0,45%
F421 Kamu Kurum ve Kuru!u§lar| |Ie'ortak hareket edilerek kalan modl ve uygulamalarin 4.326.000,00 0,45% | 0,00| 0,00% 4.326.000,00 0,45%
calismalari devam edilmektedir.
Hedef (H5.1) Yesil alan ve park duzenl.e.me.lerlnln yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine 34.930.500,00 3,67% | 0,00 | 0,00% | 34.930.500,00 3,67%
saygi duyularak yasanabilir bir cevre olusturmak
F5.1.1 | Engelsiz gocuklar igin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari. 8.732.625,00 0,92% | 0,00 | 0,00% 8.732.625,00 0,92%
Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi, blyik olgekli yonelik yesil alan ve peyzaj
Fs.1. | dUzenieme calismalan ve sayisi (Soma Kent Park Azot Mesire Achg Millet Ormani, | g 75 55 60 | 0,929 | 0,00 | 0,00% | 8.732.62500 | 0,92%
Trafik egitim parki vb buyuk 6lgekli alanlar) teslimi alinacak demirbag makine
ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi.
Belirli stireli ve belirsiz stireli personel hizmet alimi yapilarak tim yesil alan ve
F5.13 parklarin tamir, bakim, temizlik, sulama, revizyon glvenlik ve onarimlarinin 8.732.625,00 0,92% | 0,00 | 0,00% 8.732.625,00 0,92%
yapilarak strdurilebilirligin saglanmasi.
Mevcut park ve yesil alanlar igerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve
F514 e}qpr’f\anlarln, makine ve maIzem:eIeTnnkull'a'anIarlndan kaynaklanan sorunlarin 8.732.625,00 0,92% | 0,00 | 0,00% 8.732.625,00 0,92%
giderilmesi ve mevcut alanlarin strdirdlebilirligi amaciyla bakim onarim boya vb.
islerin yapilmasi.
Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Kiltiirel ve Sosyal igerikli Bina ve Tesisler Yapilmasi 355.786.000,00 | 37,33% | 0,00 | 0,00% | 355.786.000,00 [ 37,33%
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F5.2.1 | Millet Ormani yapim isi 88.946.500,00 9,33% | 0,00 | 0,00% | 88.946.500,00 9,33%
F5.2.2 Kirkoluk Camii restorasyon isi 88.946.500,00 9,33% 0,00 | 0,00% 88.946.500,00 9,33%
F5.2.3 | Cuma mahallesi eski ¢arsi cephe iyilestirme restorasyon isi 88.946.500,00 9,33% | 0,00 | 0,00% | 88.946.500,00 9,33%
F5.2.4 | Galericiler sitesi yapim isi 88.946.500,00 9,33% | 0,00 | 0,00% | 88.946.500,00 9,33%
Hedef (H5.3) Kagak ve Ruhsatsiz Yapilagmayla Etkin Sekilde Micadele Edilmesi 8.502.333,31 0,89% | 0,00 | 0,00% 8.502.333,31 0,89%
F531 s:slslirlals\lle Ruhsatsiz Kagak Yapilarla ilgili Sikayetlerin Degerlendirilerek islemlerin £.502.333 31 0,89% | 0,00 000% 8.502.333,31 0,89%
Hedef (H5.4) g:gI::nI:/;as: Guvenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin 8.502.333,33 0,89% | 0,00 | 0,00% 8.502.333,33 0,89%
F5.4.1 | IngaatKontrolleri 4.251.166,67 0,45% | 0,00 | 0,00% 4.251.166,67 0,45%
F5.4.2 | Kagak Yapi Kontrolleri 4.251.166,67 0,45% | 0,00 | 0,00% 4.251.166,67 0,45%
Hedef (H6.1) ilcemizdeki Trafik ve Ulagim Sorunlarinin Azaltilmasinin Saglanmasi 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
F6.1.1 [0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Hedef (H6.2) ggglg::lar::zm Saglig), ilgemizin Diizeni ve Esenligi icin Denetimlerin Etkinliginin 6.953.500,00 073% | 0,00 | 0,00% 6.953.500,00 0,73%
F6.2.1 | Isyerlerinin Denetlenmesi 2.317.833,33 0,24% | 0,00 | 0,00% 2.317.833,33 0,24%
F6.2.2 | Pazar Yeri Denetimleri 2.317.833,33 0,24% | 0,00 | 0,00% 2.317.833,33 0,24%
F6.2.3 Vatandagslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi 2.317.833,33 0,24% 0,00 | 0,00% 2.317.833,33 0,24%
Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi 986.000,00 0,10% | 0,00 | 0,00% 986.000,00 0,10%
F6.3.1 2024 Y1l sonuna kadar haftanin belirli gtinleri is yeri denetimi yapmak. 246.500,00 0,03% 0,00 | 0,00% 246.500,00 0,03%
F6.3.2 gg,?:;:ﬁ?:a\f; SggziElli’;f]zt;:)e"et'eme Islemi(Genel, Adres Nakiinden 24650000 | 0,03% |0,00 | 0,00% | 24650000 | 0,03%
F6.3.3 isyeri Acma Ruhsati Kontrolii islemi. 246.500,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 246.500,00 0,03%
F6.3.4 | isyeri Agma Ve Galisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi. 246.500,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 246.500,00 0,03%
el | e e kO S a5 00| g0 | o0 oo omox | 000 | oo
F6.41 |0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Hedef (H7.1) ',\SA:fn';zr:&/:t";iig‘l’;lerff::'r:'l:::S'I” Bir Sekilde Yonetilerek Yararlanicilarin 1.030.999,99 | 0,11% |0,00 | 0,00% | 1.030.999,99 | 0,11%
F7.1.1 | Vatandaslarin Talep ve Sikdyetlerinin Degerlendirilmesi, C6ziime Kavusturulmasi 1.030.999,99 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.030.999,99 0,11%
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Hedef (H7.2) Etkin Yonetilmesi 59.529.000,00 | 6,25% | 0,00 | 0,00% | 59.529.000,00 | 6,25%
F7.21 Degisen Mevzuatin GCalisanlar Tarafindan Surekli Takibi Saglanmasi 14.882.250,00 1,56% | 0,00 | 0,00% 14.882.250,00 1,56%
F7.22 Mali Streglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak Yiruttlmesi Saglanmasi 14.882.250,00 1,56% | 0,00 | 0,00% 14.882.250,00 1,56%
F7.23 Mali Kayitlarin Giincel Olmasinin Saglanmasi 14.882.250,00 1,56% | 0,00 | 0,00% 14.882.250,00 1,56%
F7.2.4 | Muhasebe islemlerinin Gergeklestirilmesi 14.882.250,00 1,56% | 0,00 | 0,00% 14.882.250,00 1,56%
Hedef (H7.3) Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi 4.376.000,00 0,46% | 0,00 | 0,00% 4.376.000,00 0,46%
F73.1 ?;;Ei:;zrl icerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi 4.376.000,00 0,46% | 0,00 | 0,00% 4.376.000,00 0,46%
Hedef (H7.4) Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yukseltilmesi 10.948.666,67 1,15% | 0,00 | 0,00% 10.948.666,67 1,15%
F7.4.1 E:;;C;T(z'r’:;‘j:::':i’lnée‘l’;;:"n'q'gﬁ'"' motivasyonunu yikseltmek ve insan 10.948.666,67 | 1,15% | 0,00 | 0,00% | 10.948.666,67 | 1,15%
Hedef (H7.5) gjLeuc:xz:izmetlerinin Etkin YirGtilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin 60.122.000,00 631% | 0,00 | 0,00% | 60.122.000,00 6,31%
F7.5.1 | Egitim ihtiyag analizleri kapsaminda periyodik yayinlarin tedarik edilmesi 739.111,11 0,08% | 0,00 | 0,00% 739.111,11 0,08%
F7.5.2 i(;me suyu tedarik islemlerinin yapilmasi 923.111,11 0,10% 0,00 | 0,00% 923.111,11 0,10%
F753 Elektrik alimlarinin yapilmasi 31.233.111,11 3,28% | 0,00 | 0,00% | 31.233.111,11 3,28%
F7.5.4 | Akaryakit ve yag alimlarinin yapilmasi 18.573.111,11 1,95% | 0,00 | 0,00% 18.573.111,11 1,95%
F75.5 Resmi is ve islemlerin gergeklestirilmesi 801.111,11 0,08% 0,00 | 0,00% 801.111,11 0,08%
F7.5.6 Arag sigorta islemlerinin gergeklestirilmesi 1.523.111,11 0,16% 0,00 | 0,00% 1.523.111,11 0,16%
F7.5.7 | Arag kiralamaya yonelik is ve islemlerin gergeklestirilmesi 4.023.111,11 0,42% | 0,00 | 0,00% 4.023.111,11 0,42%
F 7.5.8 | Makine techizat bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.183.111,11 0,12% | 0,00 | 0,00% 1.183.111,11 0,12%
F7.5.9 | 4734 Sayili Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin 6denmesi 1.123.111,11 0,12% | 0,00 | 0,00% 1.123.111,11 0,12%
Hedef (H7.6) Hukuk Sureglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olusturulmasi 4.051.000,00 0,43% | 0,00 | 0,00% 4.051.000,00 0,43%
F7.6.1 | Adlive idari davalarin takibi 810.200,00 0,09% | 0,00 | 0,00% 810.200,00 0,09%
F7.6.2 Birimlere verilen hukuki mutalaalar 810.200,00 0,09% | 0,00 | 0,00% 810.200,00 0,09%
£763 gﬁ(lj?:ir\]/:kE(r;?;rlr:ir;i;gigzeI\[/ja; Meclis’e gelen hukuki gorus, soru ve sorunlarda goris £10.200,00 0,00% | 0,00 0,00% 810.200,00 0,09%
F7.6.4 Dava siireci 6ncesinde mevzuat gergevesinde arabuluculuk gérismelerine katilarak 810.200,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 810.200,00 0,09%

Belediye tlizel kisiligi lehine olacak hususlarda uzlagsma saglamak
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F7.6.5 | Kiraalacagi ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili 810.200,00 0,09% | 0,00 | 0,00% 810.200,00 0,09%
Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci igin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi 8.395.000,00 0,88% | 0,00 | 0,00% 8.395.000,00 0,88%
Geliri artirmak igin emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan
F7.7.1 | vatandaslarimiza ulasarak beyana gagri yontemi ile mukellef olugturularak yillik 2.098.750,00 0,22% | 0,00 | 0,00% 2.098.750,00 0,22%
tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi goriilmektedir
is yerlerinin diizenli ve dogru grup derece olusmasi icin ruhsat servisi ile koordineli
F7.7.2 D K . .. . 2.098.750,00 0,22% | 0,00 | 0,00% 2.098.750,00 0,22%
calisarak veriler 6zenli sekilde girilmektedir
F7.73 I§ yve'n I.'.uhfat harci kesilir Ifesﬂmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine 2.098.750,00 0,22% | 0,00 | 0,00% 2.098.750,00 0,22%
gidilip 6lgtimler yapilarak islem sonlandiriimaktadir.
F7.7.4 Vergi donemlerinden sonra 6deme emirleri gekilerek giinii gecen borglarin takibi 2.098.750,00 0,22% | 0,00 | 0,00% 2.098.750,00 0,22%
yapilmaktadir.
Hedef (H7.8) i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestiriimesi 59.529.000,00 6,25% | 0,00 | 0,00% | 59.529.000,00 6,25%
F7.8.1 | On Mali Kontrol islemlerinin Yapilmasi 59.529.000,00 6,25% | 0,00 | 0,00% | 59.529.000,00 6,25%
Hedef (H7.9) H?r"YI.! MevFut Personelin Niteliginin Artirilmasi Igin Hizmet Igi Egitim Programlari 10.948.666,67 115% | 0,00 | 0,00% | 10.948.666,67 1,15%
Yaruttlmesi
F79.1 Egitim seminerlerinin dizenlenmesi 10.948.666,67 1,15% | 0,00 | 0,00% 10.948.666,67 1,15%
Hedef (H7.10) Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi 10.948.666,67 1,15% | 0,00 [ 0,00% | 10.948.666,67 1,15%
F7.10.1 | Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapilmasi 10.948.666,67 1,15% | 0,00 | 0,00% | 10.948.666,67 1,15%

Uluslararasi Fonlardan ve Diger Kaynaklardan Daha Cok Yararlanmak icin Proje

g AL Yénetimi ve Uygulanmasi Konusunda Kapasitenin Artirilmasinin Saglamasi

0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%

F7.11.1 (0 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%

Siireg Yonetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin iyilestirilmesi ve

Hedef (H7.11) Hizlandirimas! 1.031.000,00 0,11% | 0,00 | 0,00% 1.031.000,00 0,11%
F 7.12.1 | Sureg Cizimlerinin Yapilmasi(fotograflama) 515.500,00 0,05% | 0,00 | 0,00% 515.500,00 0,05%
F7.12.2 Cizilen Sureglerin Analizlerinin Tamamlanmasi ve lyilestirme Galismalarinin 515.500,00 0,05% | 0,00 | 0,00% 515.500,00 0,05%

Yapilmasi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 915.397.000,00 96,05% 915.397.000,00 96,05%

Genel Yonetim Giderleri 37.603.000,00 3,95% EYACHER [ 1]

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00% 0,00% 0,00%

Genel Toplam 953.000.000,00 100,00% 0,00%  953.000.000,00 100,00%
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B. Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

idare Adi: Soma Belediye Baskanlhigi

e T Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam

iderleri Topl
Sl E L Kaynaklar Toplami

~ [/ Personel Giderleri 81.466.000,00 17.653.000,00 99.119.000,00

" [ /] sGK Devlet Primi Giderleri 8.465.000,00 1.672.000,00 0,00 10.137.000,00
;: g'i;'e‘:fe:'zma Alim 452.462.000,00 7.927.000,00 0,00 460.389.000,00
= Faiz Giderleri 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00

= Cari Transferler 14.371.000,00 631.000,00 0,00 15.002.000,00
g Sermaye Giderleri 259.233.000,00 7.220.000,00 0,00 266.453.000,00
= Sermaye Transferleri 0,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
Borg Verme 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

Yedek Odenek 90.400.000,00 0,00 90.400.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 915.397.000,00 37.603.000,00 953.000.000,00
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi 0,00 0,00
~ Yurt Disi

= Toplam Biitce Digi Kaynak
ihtiyaci

0,00

Biitge Disi

0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 915.397.000,00 37.603.000,00 ‘ 953.000.000,00
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Hedef (H1.1) Kisi Bagina Dusen Yesil Alan Miktarinin Arttirilmasi Saglanarak Halkimizin Yesil Bir Soma'da Yagamasi
2024 yil mahalle parklari yapimi oyun Unitesi, dis mekan spor aletleri, uyari levhalari, oturma banklari, dis mekan park tipi ¢6 [
Fl11 sepet;leri ve kent gonatlla: apllmlar\llnm yapllma5|§ ° g ’ P Peee Park ve Bahceler Mudarligu
F11.2 Onceki yillarda yapimi tamamlanan mevcut parklarda revizyon yapilmasi amaciyla ekipman ve sehir mobilyalari Gist donatilarinin Park ve Bahgeler Midirliiga
yapilmasi
Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta refiij ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel bitki, ¢ali, gigek, ¢cim dikilmesi [
F113 ve agagl‘;nijlrllma gallsmalarmﬁn yaprlmam ve maliemeler?n alinmasi ¢ Ve o e e Park ve Bahceler Mudarligu
Park ve yesil alanlarda, Soma gevre yolu orta refiij ve kavsaklarda kent estetigine uygun mevsimsel bitki, ¢ali, gigek, ¢cim dikilmesi
F1.1.4 | veagaglandiriima galismalarinin yapilmasi amaciyla sulama otomasyonu ve uygulama projeleri yaptirilmasi, miteahhitlik Park ve Bahgeler Mudurlugu
hizmetleri alinmasi
F1.15 Park bahge yesil alan bakimlari i¢in alinacak tasit, is makinesi, demirbas makine ekipmanlarin tedarikleri ve satin alinmasi. Park ve Bahgeler Mudurlugu
Hedef (H1.2) Geri Ddniislime imkan verecek Bicimde Kati Atik Yénetiminin Saglanmasi
| F1.2.1 Sifir Atik galismalari hakkinda vatandasi bilgilendirmek igin tanitici materyal alimi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudrligi
Hedef (H1.3) Halkimizin Saglikh Bir Cevrede Yagamas! igin Temizlik Hizmetlerinin Diizenli ve Etkin Yapilmasi
F13.1 ilgemiz mahallelerinin kati atiginin toplanmasi Temizlik isleri Miid
F1.3.2 ilgemizdeki yollarin yol siiplirme araci ve el ile siipiriilmesi Temizlik igleri Mudurlagu
F13.3 ilgemizde bulunan Pazar yerlerinin Pazar sonrasi temizlenmesi islemi Temizlik igleri Mudurlagu
Hedef (H1.4) Etkin Denetimlerle Gevre Sagligini Tehdit Eden Etmenlerin Yarattigi Risklerin En Aza indirmesi
Fl14.1 Cevre ve is Yeri Denetimlerinin Yapilmasi Zabita Mudurlugu
F1.4.2 Sokak Hayvanlarinin Toplanmasi ve Barinaklara Goturulerek gerekli tedavi ve bakimlari yapilacaktir. Zabita Mudurlugu
Hedef (H1.5) Yenilenebilir Enerji Yatirimlari ile Cevrenin Korunmasinin Saglanmasi
| F1.5.1 GES (GUnes Enerji Santrali) Projesinin hayata gegirilmesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudrligi
Hedef (H2.1) ilgemizde Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
F2.11 Genglik Festivalinin yapiimasi Kltiir ve Sosyal isler Mudirltgi
F2.1.2 Kitap fuar Kiltiir ve Sosyal isler Midiirligi
F2.13 Karaelmas Kultur ve Sanat Festivali Kltiir ve Sosyal isler MadirlGgi
F2.14 Resmi giin ve haftalarda organizasyon diizenlenmesi Kiltiir ve Sosyal isler Midiirliigi
Hedef (H2.2) Belediyemiz Cal larinin Kamuoyuna Duyurulmasi ve ilgemizin Taninirliginin Arttirilmasi
F221 Basin Haberlerinin Takibi Koordinasyon isleri Mudurltgi
F2.22 Yerel Basininin Etkinliklere Davet Edilmesi. Koordinasyon isleri Midarltgi
F2.23 Fotograf ve Video Cekimi ve Arsiv islemlerinin Yapilmasi Koordinasyon isleri Mudarltgi
F2.2.4 | Sosyal Ag Paylasim islerinin Yiriitilmesi Koordinasyon isleri Mudiirltgu
Hedef (H2.3) Halkimizda Farkindalik Yaratarak Soma'nin Tarihi ve Kiltiirel Zenginliklerinin Korumasi
[F231 Jo
Hedef (H2.4) Soma'nin Yapilacak Yatirimlar ile Ulke Turizmindeki Payinin Artirilmasi
[F241 Jo
Hedef (H2.5) Saglikl Soma Halki icin Halkin Spora Tesvik Edilmesi ve Sporun Yasam Bicimi Haline Getirilmesi
F25.1 Belediyemiz 19 Mayis Atatiirk’t Anma Genglik Ve Spor Bayraminda 1 haft? bvoyunca stiren Genglerimizi gesitli etkinliklerle Genglik ve Spor Midirliiga
katilimci ve sosyal programlarda yer almasini amaglayarak olusturulan etkinlikler
F2.52 ilcemizde Gelenglfsel ovlarak yapilan 408./18 yas grubuna hitaben akil zeka ve spor dallarinda yaklasik 2 ay stiren yaz okullari igin Genglik ve Spor Miidirlig
ortalama 3000 kisiye hitap eden etkinlikler
F2.53 Kultiplerin faaliyetlerini stirdirebilmeleri igin ve gencleri spora tesvik etmek icin ayni veya nakdi yardim Genglik ve Spor Mudurligi
Soma Genglik merkezi ve Atatirk Stadinda kullaniimak tGzere yakacak alimi, Yesil alanlari korumak igin zirai malzeme alimi, Yesil
F25.4 alanlarin bakimi igin bahge malzeme alimi, Makinalarin tamir ve yedek parga ihtiyaci, Yesil alanlarin her tiir bakiminda kullanilan Genglik ve Spor Mudurltgi
¢im bigme makinasi, kumlama, guibreleme, ilaglama, verticat, makinasi temini
Hedef (H3.1) Kadin ve Cocuklara Yonelik Egitim, Sosyal ve Ekonomik imkanlarin Artirilmasi
[F311 o
Hedef (H3.2) Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Biitiinlesmesinin Saglamasi
F321 ETgeIIi v.atandaslanmlzm kullanimina ve belediye hizmetlerine kolay erisiminin saglanmasi i¢in web sayfasindaki gérsel ve sesli Bilgi Islem Midarliga
yonlendirme ¢alismasi yapilacaktir.
F3.2.2 Kamuya agik cadde ve sokaklarda kaldirimlara rampa ve isaretlemelerin yapilmasi Fen isleri Midirlagi
Hedef (H3.3) Halkimizin Sosyal Refahi icin Tim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesi
| F3.3.1 Degirmen Park iktisadi isletmenin Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Soma Belediyesi iktisadi ve Sosyal Tesis isletmesi
Hedef (H3.4) Soma'da Sosyal Dayanismayi Gelistirerek Yoksullugun Etkilerinin Azaltilmasi
F3.4.1 ihtiyag Sahiplerine Sosyal Yardimlarin (gida, giyecek, kirtasiye) Yapilmasi Sosyal Yardim isleri MadarlGgi
F3.4.2 Yardim Kurum ve Kuruluglar ile Yardim Programlarinin Olusturulmasi Sosyal Yardim isleri Mudirltgi
Hedef (H3.5) issizlerin Kent Ekonomisine Katiliminin Artirilmasi Saglanarak Soma'nin Rekabet Giiciintin Yiikseltilmesi
[F3sa o
Kent Gelisimine Uygun, Sehir Planlama ilkeleriyle Biitiinlesik Planlar Yapilmasi ve Soma'nin Bu Planlara Uygun Gelisiminin
Hedef (H4.1) M
Saglanmasi
F4.1.1 Turgutalp mahallesi imar uygulamalari imar ve Sehircilik Mudarlugi
F4.1.2 Muhtelif yerlerde yapilacak imar uygulamalar imar ve Sehircilik Madarlugi
F4.13 Soma revizyon imar plani imar ve Sehircilik Mudarlugi
F4.1.4 Soma mubhtelif mahallelerinde halihazir harita yapimi imar ve Sehircilik Madiirl
F4.15 Restorasyon projeleri yapimi imar ve Sehircilik Mudarlugi
F4.1.6 Mubhtelif yerlerde yapilacak imar plani tadilatlari imar ve Sehircilik Mudarlugi
F4.1.7 imar planina esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlari imar ve Sehircilik Madarlugi
F4.1.8 Avdan mahallesi uygulama imar plani yapimi (revizyon) imar ve Sehircilik Mudarlugi
Hedef (H4.2) Kent Bilgi Sisteminin Tiim Birimler Tarafindan Kullanilabilir Hale Getirilmesi
| F4.2.1 Kamu Kurum ve Kuruluglari ile ortak hareket edilerek kalan modiil ve uygulamalarin ¢alismalari devam edilmektedir.
Hedef (H5.1) Yesil alan ve park diizenlemelerinin yapilmasiyla, gelecek kusaklarin emanetine saygi duyularak yasanabilir bir cevre olusturmak
F5.1.1 Engelsiz gocuklar igin yapilacak oyun parki ve oyun ekipmanlari alimlari. Park ve Bahgeler Midurlugu
Yeni Peyzaj alanlarinin yapilmasi, biiytik 6lgekli yonelik yesil alan ve peyzaj diizenleme galigmalari ve sayisi (Soma Kent Park Azot
F5.1.2 Mesire Agligi Millet Ormani, Trafik egitim parki vb biyiik 6lgekli alanlar) teslimi alinacak demirbas makine ekipmanlarin Park ve Bahgeler Mudurlugu
tedarikleri ve satin alinmasi.
F5.13 Bflirli s.[]reli ve belirsiz sureli persone.I. hi‘z.rrlet alll.mlleapllavrak tum yesil alan ve parklarin tamir, bakim, temizlik, sulama, revizyon Park ve Bahceler Mdirlgi
glivenlik ve onarimlarinin yapilarak strdurilebilirligin saglanmasi.
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Mevcut park ve yesil alanlar icerisinde mevcut donati kent mobilyalari, alet ve ekipmanlarin, makine ve malzemelerin
F5.1.4 kullanimlarindan kaynaklanan sorunlarin giderilmesi ve mevcut alanlarin strdiirtilebilirligi amaciyla bakim onarim boya vb. islerin | Park ve Bahgeler Mudurlugu
yapilmasi.
Hedef (H5.2) Kent Estetigine Uygun Killtiirel ve Sosyal igerikli Bina ve Tesisler Yapilmasi
F5.2.1 Millet Ormani yapim isi Fen isleri Mudiirl
F5.2.2 Kirkoluk Camii restorasyon isi Fen igleri Mid(irl
F5.2.3 Cuma mahallesi eski ¢arsi cephe iyilestirme restorasyon isi Fen isleri Mudrligi
F5.2.4 Galericiler sitesi yapim isi Fen isleri Midrlagi
Hedef (H5.3) Kagak ve Ruhsatsiz Yapilasmayla Etkin Sekilde Micadele Edilmesi
| F5.3.1 Ruhsatli ve Ruhsatsiz Kagak Yapilarla ilgili Sikayetlerin Degerlendirilerek islemlerin Yapilmasi imar ve Sehircilik Mudarligi
Hedef (H5.4) Can ve Mal Giivenligini Birinci Planda Tutarak, Standartlara Uygun Yapilasmanin Saglanmasi
F5.4.1 | insaat Kontrolleri imar ve Sehircilik Midarlugi
F5.4.2 Kagak Yapi Kontrolleri imar ve Sehircilik Mudarlugi
Hedef (H6.1) ilgemizdeki Trafik ve Ulasim Sorunlarinin Azaltiimasinin Saglanmasi
[Fe11 o
Hedef (H6.2) ilge Halkimizin Saglig, ilgemizin Diizeni ve Esenligi igin Denetimlerin Etkinliginin Saglanmasi
F6.2.1 isyerlerinin Denetlenmesi Zabita Mudurltgu
F6.2.2 Pazar Yeri Denetimleri Zabita Mudurlugu
F6.2.3 Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi Zabita Mudurlugu
Hedef (H6.3) isyerlerinin Ruhsatlandirmasinin Saglanmasi
F6.3.1 2024 Yili sonuna kadar haftanin belirli gtinleri is yeri denetimi yapmak. Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
F6.3.2 is Yeri Agma Ve Galisma Ruhsati Denetleme islemi(Genel, Adres Naklinden Devirden-Faaliyet Degisikliginden) Ruhsat ve Denetim Mudurligi
F6.3.3 isyeri Acma Ruhsati Kontroli islemi. Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
F6.3.4 | isyeri Agma Ve Galisma Ruhsati intibak iptal-Yenileme islemi. Ruhsat ve Denetim Mudiirliigii
Hedef (H6.4) Vatandaslarimizin Huzurlu ve Giivenli Bir Soma'da Yasamasi igin Sug Oranlarinin Onlemler Alinarak Azaltiimasinin Saglanmasi
[Fea1 o
Hedef (H7.1) i ve Karar Almasi Siireglerinin Etkin Bir Sekilde Yénetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttirilmasi
| F7.11 Vatandaslarin Talep ve Sikayetlerinin Degerlendirilmesi, C6ziime Kavusturulmasi Koordinasyon isleri Midurligi
Hedef (H7.2) Muhasebe Standartlarina Uygun Kayit ve Raporlama Yapilmasi ve Mali Hizmetlerin Etkin Yonetilmesi
F7.21 Degisen Mevzuatin Calisanlar Tarafindan Surekli Takibi Saglanmasi Mali Hizmetler Mudurlugu
F7.22 Mali Streglerin Glincel Mevzuata Uygun Olarak Yirittlmesi Saglanmasi Mali Hizmetler Mudurltgi
F7.23 Mali Kayitlarin Guncel Olmasinin Saglanmasi Mali Hizmetler Muddrl
F7.24 Muhasebe islemlerinin Gergeklestirilmesi Mali Hizmetler Mudiirl
Hedef (H7.3) Bilgi Sistemleri ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin Saglanmasi
| F73.1 Hizmet alani igerisindeki birimleri fiber ag teknolojisi ile birbirine baglantisi saglanmasi Bilgi islem Mudurlagu
Hedef (H7.4) Calisanlarin Kapasitesinin, veriminin ve Motivasyonunun Yikseltilmesi
| F7.4.1 Personelin kapasitesini, verimli i, motivasyonunu yukseltmek ve insan kaynaklari yonetimini gelistirmek. insan Kaynaklari ve Egitim Mudirltgi
Hedef (H7.5) Belediye Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilmesi icin Gerekli Destek Hizmetlerinin Sunulmasi
F7.5.1 | Egitim ihtiyag analizleri kapsaminda periyodik yayinlarin tedarik edilmesi Destek Hizmetleri MiidirlGgu
F7.5.2 igme suyu tedarik islemlerinin yapilmasi Destek Hizmetleri Mudurlugu
F7.5.3 | Elektrik alimlarinin yapilmasi Destek Hizmetleri MiidirlGgu
F75.4 Akaryakit ve yag alimlarinin yapilmasi Destek Hizmetleri Mudurlugu
F7.5.5 | Resmiis ve islemlerin gerceklestirilmesi Destek Hizmetleri MiidirlGgu
F7.5.6 Arag sigorta islemlerinin gergeklestirilmesi Destek Hizmetleri Mudurlugu
F7.5.7 | Arag kiralamaya yonelik is ve islemlerin gergeklestirilmesi Destek Hizmetleri MiidirlGgu
F7.5.8 Makine teghizat bakim ve onarimlarinin yapilmasi Destek Hizmetleri Mudurlugu
F7.59 4734 Sayil Kanun kapsaminda yapilacak alimlar igin ilan bedellerinin 6denmesi Destek Hizmetleri MiidirlGgu
Hedef (H7.6) Hukuk Surreglerinin Etkinlestirilmesi ve Farkindaligin Olugturulmasi
F7.6.1 | Adlive idari davalarin takibi Hukuk isleri Midarltgi
F7.6.2 Birimlere verilen hukuki mutalaalar Hukuk isleri Mudarligi
F7.6.3 Belediye Enciimeni’ne veya Meclis’e gelen hukuki goris, soru ve sorunlarda gériis bildirmek (yazili veya sézlii) Hukuk isleri Midarltgi
F7.6.4 ESZSST::‘::J)ZT;:;:gi:gr;;emvziat cercevesinde arabuluculuk goriismelerine katilarak Belediye tuzel kisiligi lehine olacak Hukuk isleri Midirligi
F7.65 Kira alacagi ve mahkeme harg giderlerinin takibi tahsili Hukuk isleri Midirligu
Hedef (H7.7) Belediyemizin Finansman ihtiyaci icin Gelir Seviyesinin Yiikseltilmesi
Geliri artirmak igin emlak envanteri kontrol edilerek beyani olmayan vatandaslarimiza ulasarak beyana gagri yéntemi ile miikellef . R,
F771 olusturularak ylﬁlk tahakkuka yaklasik %1 etki ettigi gﬁrzilmekted\i/r ’ ? Y s Gelirler MUddrlugi
F7.7.2 is yerlerinin diizenli ve dogru grup derece olusmasi igin ruhsat servisi ile koordineli galisarak veriler 6zenli sekilde girilmektedir Gelirler Mudurligu
£7.73 is yeri ruhsat harci kesilir kesilmez lazer metre ile ivedi sekilde ticari isyerlerine gidilip élgtimler yapilarak islem Gelirler Miidirliiga
sonlandiriimaktadir.
F7.7.4 Vergi déonemlerinden sonra 6deme emirleri gekilerek giinii gecen borglarin takibi yapilmaktadir. Gelirler Mudurlugu
Hedef (H7.8) ig Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Etkinlestirilmesi
| F7.8.1 On Mali Kontrol iglemlerinin Yapilmasi Mali Hizmetler MudurlGgi
Hedef (H7.9) Her Yil Mevcut Personelin Niteliginin Artirilmasi icin Hizmet igi Egitim Programlari Yiritilmesi
| F7.9.1 Egitim seminerlerinin dizenlenmesi insan Kaynaklari ve Egitim Mudirltgi
Hedef (H7.10) Performans Yonetim Sisteminin Olusturulmasi
| F7.10.1 | Olgme, izleme, Degerlendirmelerin Yapiimasi insan Kaynaklari ve Egitim Mudirltgi
Hedef (H7.11) Uluslararasi Fonl:'-]rdan ve Diger Kaynaklardan Daha Gok Yararlanmak igin Proje Yénetimi ve Uygulanmasi Konusunda Kapasitenin
Artirilmasinin Saglamasi
[Fra11]o0
Hedef (H7.12 Siireg Yonetim Sisteminin Hayata Gegirilmesi Saglanarak Siireglerin lyilestirilmesi ve Hizlandiriimasi
F7.12.1 | Sureg Gizimlerinin Yapiimasi(fotograflama) Koordinasyon isleri Miid
F7.12.2 | Cizilen Siireglerin Analizlerinin Tamamlanmasi ve iyilestirme Calismalarinin Yapilmasi Koordinasyon isleri Midurligi
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