ACIKLIK VE SAYDAMLIK iLKESI

Belediyemizin calisma ilkelerinin temelini halka hizmet esasi olusturmaktadir. Bu amacgla,
kurumsal kimligimizin yapisi icinde; toplumsal gelisim programi ile kentsel iyilestirme plan ve
projelerimizi uygulamaya gegiriyoruz. Bu hizmet anlayisiyladir ki; yeniden yapilanan Gemlik de alt
yapidan ulasima, ¢evreden kiiltiir hizmetlerine kadar bircok alanda 6énemli islere ve ilklere imza attik
ve atmaya da devam ediyoruz. Fiziki ve yapisal hizmetleri hayata gecirirken; hicbir zaman
belediyeciligi ‘yol, su ve kanalizasyon’ hizmetinden ibaret gérmedik. Fen ve imar isleriyle birlikte
sosyal belediyeciligi de bitlinlestiren bir hizmet anlayisiyla hareket ettik. Sehri bir bitiin olarak ele
alarak, sehir merkezinden en lcra koselerine kadar ortak bir yasam standardi hedefleyerek
¢ahsiyoruz. Temel ilkemiz insan odakli hizmet Uretme anlayisidir. Hizmetlerimizi bu disiinceyle
gerceklestiriyoruz.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 41.
Maddesine gone tim belediyeler Performans Programi hazirlamaktadirlar. Performans
programlarinin hazirlanmasi o yili ve izleyen iki yilin biitgesinin yapilmasi ve uygulama sonuglarinin
faaliyet raporlari olarak kamuoyu ile paylasilmasi, hesap verme sorumlulugu ve saydamlik ilkeleri
kapsaminda onemlidir. Ayrica, Gemlik Belediyesi olarak gerceklestirilecek faaliyet ve projelerimizi
halkimiza sunma firsati vermektedir.

Performans programlari mali yil baslamadan 6nce meclise sunulmaktadir. Mevzuat geregi
2016 yili Performans Programi’ni Ocak (2016) ayi icerisinde kamuoyuna sunacagiz ve Gemlik
Belediyesi kurumsal internet sayfamiz http://gemlik.bel.tr/’de yayimlayacagiz. Ayrica hazirlanmis olan
2016 Mali Yili Performans Programimizi 15 Mart tarihine kadar icisleri Bakanhgi'na da gdnderecegiz.



http://gemlik.bel.tr/'de

Daha onceki yillarda da oldugu gibi 2015 yili Performans Programi Belediyemiz imkanlarinin
etkili ve ekonomik kullanimina yonelik olarak hazirlanmistir. Bbéyle olmakla birlikte, bu plan
déneminden baslayarak, faaliyete dayali (siire¢) performans programi hazirlanmasina baslanmistir.
Bu Bununla birlikte, Yonetmelik ile belirlenen raporlama ilkelerine de (dogruluk ve tarafsizlik, agiklik,
tam aciklama, tutarlilik, yilhk olma) uyulmaya 6zen gosterilmistir. Bu cercevede, birimlerce
yuritulecek faaliyet ve projelerin 2016 yilinda yapilacak olgiimler cergevesinde 2017 yilindan
baslanarak objektif olarak uygulanmasina yonelik gosterge degerleri tespit edilecektir.

Performans hedefleri, faaliyetler, projeler ve Belediyemize ait bazi genel bilgileri
bulabileceginiz bu Performans Programinin basarili bir sekilde hazirlanmasi siirecinde emegi gecen
tiim calisma ekibine tesekkir ederim.

Refik YILMAZ

Gemlik Belediye Baskani
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I- GENEL BiLGIiLER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli
misterek ihtiyaglarini karsilamak (izere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizelkisileri seklinde
tanimlanmugtir.

Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulan Belediyemiz, kaynagl basta
Anayasamiz olmak Uzere cesitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,
nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar Gstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hikmi
bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici
olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile goérev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit
edilmis, 5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali
sorumluluklar ortaya konulmustur.

B. Beleg;
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Tablo 1: A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi | Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu | Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, ydnetimini, gérev, yetki ve
sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gérev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglhgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blylksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tarla arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiltir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirli
amator spor karsilasmalari diizenler, yurt igi ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hukuki Diizenlemenin

Niteligi Onemi
5199 sayili Hayvanlari Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun
Koruma Kanunu muamele edilmesini temin etmek, hayvanlarin aci, istirap ve eziyet cekmelerine

kargi en iyi sekilde korunmalarini, her tirli magduriyetlerinin dnlenmesini
saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4.maddesi; “k) Kontrolsliz iremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve barindirilan
kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlastiriimasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu hayvanlarini yavrulatmak
isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini yapmakla yiktamladuar.”

Kanun’un 6.maddesi; “Higbir kazan¢ ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amaglarla sahipsiz
ve giicten diismis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda ongérilen sartlari tasiyan gergek ve
tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanhgi, Ozellestirme idaresi Baskanligi tarafindan, miilkiyeti
idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin
izerinde amaca uygun tesisler ilgili Bakanligin/idarenin izni ile yapilir.

Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanliginda, sadece hayvanlarin
korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢oziimlerine yonelik olmak (izere toplanmaktadir. S6z konusu kurulun
toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner isleri midiri de katilmak zorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Onemi

Niteligi
1593 Umumi Hifzissihha Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindigi gorev ve hizmetlerle sinirh
Kanunu olarak, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu hukumlerine aykirihk

bulunmasi durumunda, 5393 sayili Kanun hikimlerinin uygulanacagi, s6z konusu
Kanunun 84 {incli maddesi ile hiikim altina alinmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Madde 4 — Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kdyler hifzissihhasina veya tibbi ve ictimai muavenete miteallik
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islerin ifasi belediyelere ve idare hususiyetlere ve sair mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet indelicap bu idarelere
rehber olmak tizere bazi mahallerde numune tesisati viicuda getirir.

Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve igtimai muavenete taalluk eden mesailden ifas ile mikellef
olduklari vazifelere asagida zikredilmistir.

1 - igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeydi haiz su celbi.

2 - Lagim ve mecralar tesisati.

3 - Mezbaha insaati.

4 - Mezarliklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.

5 - Her nevi miizahrefatin teb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8 - (Mulga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

9 - Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.

10 - Sari hastaliklarla miicadele islerine muavenet.

11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12 - ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13 - Hastane, dispanser, siit gocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum evi tesis ve idaresi.

14 - Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.

Madde 23 — Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat ve igtimai
muavenet miidiirl, nafia mihendisi, maarif, baytar miidiirti, mevcutsa sahil sihhiye merkezi tabibi, bir hitkimet ve
belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en bliylik askeri tabip ve serbest sanat
icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye reisinden miirekkeptir. Meclis valinin veya valiye bilvekale sihhiye
mudurindn riyaseti altinda igtima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.

Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siphelenildigi veya sari ve salgin bir hastaliktan vefat
vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden siphe edildigi ihbar olunur
olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye tabipleri mahallinde lazim gelen tetkikati icra
ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar tetkikati
yapan tabiplere bitiin Devlet kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 — icinde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢cikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin izalesine hadim
ve yayllmasina mani olmak Ulzere sihhiye memurlarinin gosterecekleri sihhi mahzurlari i1slaha mecburdurlar.
Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip, masarifi, maliye memurlarinca Tahsili Emval Kanununa
tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 — Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miptelalari bitiin resmi sihhat miesseselerinde veya
Hikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metruk ¢ocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye olmayan yerlerde koy
heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miiesseseleri olmayan yerlerde belediyeler bu ¢ocuklari icap
ederse bir lcret mukabilinde bakilmak ve biyitilmek Gzere aileler nezdinde verirler. Alti yasindan sonra bu
cocuklarin himayesi ve tahsil ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhte olunur.

Madde 181 — (...) umumi sihhate taaliik edip (183) ncii maddede envai zikredilen esya ve levazim, Sihhat ve ictimai
Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkll etmis olan mahallerde bu murakabe
vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye tarafindan ve
belediyelerin bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi teskilatina mensup memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi takdirde
Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan hastalik esnasinda
tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek sartiyla muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun meriyeti tarihinden itibaren bir sene zarfinda o sehir veya
kasabanin ihtiyaglarina gére bu kanunun gosterdigi sihhi hususlara ait bir zabita talimatnamesi tertip eder. Bu
nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari mistemilat, umumi ve musterek ikametgahlardaki
ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair temizlige muteallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel,
misafirhane, eglence mahalleriyle bitiin umumi yerlerin sihhi sartlarini ve umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine
taalluk eden hususlara ait riayetleri lazim gelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 — (Degisik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazil belediye vazifelerine taallik edip 266 nci maddede gosterilen sihhi zabita nizamnamesinde
mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler, 15/5/1930 tarihli ve 1608
sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince cezalandirilir.




Hukuki Diizenlemenin Onemi
Niteligi

3194 sayili imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin; plan, fen, saglhk ve
cevre sartlarina uygun tesekkilini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planlari:

Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda agagida belirtilen hususlara uyulur.

a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce yapilir veya
yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi Bakanliga, diger bir nlshasi
da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son nifus sayiminda, nifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari mecburidir.

Son niifus sayiminda nifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup olmadigina
belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlari yirurliktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis nifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen kullanmaya
acilmasini temin igin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar plani olmayan
yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére uygulama yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken 2613
sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.

Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yirirlige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel hedefleri,
faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek lzere hazirlanacak bolge planlarini, gerekli gordtgi hallerde
Devlet Planlama Teskilati yapar veya yaptirir.

b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bélge plani ve gevre
diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari icinde kalan yerlerin nazim ve uygulama imar
planlar ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak yurirlige girer. (Degisik
dordiinct ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye baskanliginca tespit
edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik
ilan suresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlari
belediye meclisi onbes giin icinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya yaptirilr.
Valilikge uygun goruldigu takdirde onaylanarak yirirlige girer. (Degisik tglnci cimle: 8/8/2011- KHK-648/21
md.) Onay tarihinden itibaren valilikce tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay
siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik
itirazlari ve planlari onbes giin igerisinde inceleyerek kesin karara baglar.

Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.

Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga génderilir.

imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Baskanhgi ve miilki amirlikler, imar
planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip cogaltarak tespit edilecek Ucret
karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler
alinmadan tarimsal amag disinda kullaniimak tzere planlanamaz.

imar programlari, kamulastirma ve kisithhk hali:

Madde 10 — Belediyeler; imar planlarinin yiriirlige girmesinden en gec 3 ay icinde, bu plani tatbik etmek tzere 5
yilhk imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goériisiilmesi sirasinda ilgili yatirrmci kamu
kuruluslarinin temsilcileri gorisleri esas alinmak lizere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye
meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program iginde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar,
ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik imar programlari sinirlari iginde kalan alanlardaki kamu hizmet
tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siresi icinde kamulastirirlar. Bu amagla
gerekli 6denek, kamu kuruluslarinin yillik bitgelerine konulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile &6zel kanunlari geregince kisitlama konulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili
olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Hukuki Diizenlemenin Onemi
Niteligi




2872 Sayili Cevre Kanunu

Bu Kanunun amaci, biitlin canhlarin ortak varligi olan ¢evrenin, siirdiirilebilir cevre
ve surdurilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla

ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin
Niteligi

Onemi

775 Gecekondu Kanunu

Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden gecekondu yapiminin énlenmesi
ve bu amaglarla alinmasi gereken tedbirler hakkinda bu kanun hiikiimleri
uygulanir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla

ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin
Niteligi

Onemi

4077 Sayih Tuketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun

Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun olarak tiiketicinin saghk ve giivenligi ile
ekonomik cikarlarini koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini tazmin edici,cevresel
tehlikelerden korunmasini saglayici 6nlemleri almak ve tlketicilerin kendilerini
koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve bu konudaki politikalarin olusturulmasinda
gonillh érgitlenmeleri tesvik etmeye iliskin hususlari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla

ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin
Niteligi

Onemi

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki
Kanunu

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve
aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin
esas ve usulleri dizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla

ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin
Niteligi

Onemi

3572 sayili isyeri Acma Ve

Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her tirlu isletmeleri, isyeri

Calisma Ruhsatlarina Dair [agma ve c¢alisma ruhsatlarinin  verilmesi islerinin  basitlestirilmesi  ve
Kanun Hiikminde | kolaylastiriimasidir.

Kararnamenin Degistirilerek

Kabuliine Dair Kanun

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Onemi

Niteligi

5378 Sayili Oziirliiler ve Bazi |Bu Kanunun amaci; 6ziirliliigin  &nlenmesi, &zirlillerin  saghk, egitim,

Kanun ve Kanun Hukminde
Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal giivenligine iliskin sorunlarinin ¢6ziimu ile
her bakimdan gelismelerini ve onlerindeki engelleri kaldirmayi saglayacak
tedbirleri alarak topluma katilimlarini saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu
icin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla

ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin
Niteligi

Onemi




5395 Sayili Cocuk Koruma Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya sucga stiriklenen c¢ocuklarin
Kanunu korunmasina, haklarinin ve esenliklerinin glivence altina alinmasina iliskin usal ve
esaslari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Onemi

Niteligi

2863 Sayili Kultur ve Tabiat Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve tasinmaz kultir ve tabiat varliklari

Kanunu ile ilgili tanimlari belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri dizenlemek, bu konuda
gerekli ilke ve uygulama kararlarini alacak teskilatin kurulus ve gorevlerini tespit
etmektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Onemi
Niteligi

5393 Sayili Kanun’un 37 ve | 5393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60°inci maddelerinde sinirlari agikca
60 inci Maddeleri ile 4109 | belirtilmemis, olcutleri belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim
Sayili  Asker Ailelerinden | konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup, ayrica 4109 Sayili yasayla
Muhta¢ Olanlara  Yardim | Asker Ailelerinden Muhta¢ olanlara yardim konusunda Belediyeleri gorevli
Hakkinda Kanun kilmigtir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

4109 sayil Kanun;

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag ailelerine
yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 ginun hitaminda sona erer.

Kanuni sebep ve salahiyete mistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta olan yardim,
resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak tGzere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve endstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobs, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.




j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayristhhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek
iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lGizerinde isletilen her tirlQ servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butiin isleri yuritmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamhigi saglamak Uzere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tim malf islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontroll diizenlemektir.

4734 sayil Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sozlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu kaynagi
kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayil Emlak Vergisi Kanunu

Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:

1. Belediye Vergileri

1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)

1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)

1.3. Cesitli Vergiler

1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)

1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi (34.md. —39.md.)

1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. — 44.md.)

1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (mikerrer madde 44)

2. Belediye Harglari

2.1. isgal Harci (52.md. — 57.md.)

2.2. Tatil Ginlerinde Calisma Ruhsati Harci (58.md. — 62.md.)

2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. — 66.md.)

2.4. Tellallik Harci (67.md. — 71.md.)

2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)

2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)

2.7. Bina Insaat Harci (ek madde -1 — ek madde -7)

2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)

2.8.1. Kayit ve suret harci

2.8.2. imar ile ilgili harglar

2.8.3. Isyeri agma izni harci

2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci

2.8.5. Saglik belgesi harci

2.8.6. Esnaf muafligi belgesi harci

3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. — 94.md.)
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2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gére yapilmaktadir.

213 sayih Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulti Hakkinda Kanun

Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hilkiimler, bu Kanunlarda yer almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari

5237 sayili Tirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve 6zgurliklerini, kamu diizen ve guvenligini, hukuk devletini, kamu saghgini ve
cevreyi, toplum barisini korumak, sug islenmesini 6nlemektir. Kanunda, bu amacin gergeklestirilmesi igin ceza
sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve giivenlik tedbirlerinin tlrleri diizenlenmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Mudurliklerinde galisan memurlar hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

4857 sayili is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is s6zlesmesine dayanarak galistirilan isgilerin ¢alisma sartlari ve galisma
ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

D. Belediye Karar Organlarinin Gorevleri

D.1. Belediye Bagkani Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sé6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bltceyi uygulamak, blitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

n) Blutcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, o6zirlilere yonelik
hizmetleri yuritmek ve 6zirliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

D.2. Belediye Meclisi Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnrm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgitlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, bulylksehir ve il
belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29
md.) Belediye sinirlari il siniri olan Blylksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani
ilgili BuyUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

11




d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi
halinde tahsisin kaldirilmasina; lg¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayil Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklgi
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini
secmek.

I) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin  tespiti  ve
degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul
etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kaltir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek
kabul etmek.

D.3. Belediye Enciimeni

Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile bitge ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goris bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; stresi li¢ yili gegmemek Gzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci, 49 uncu ve

50.maddelerine gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar

belediye teskilatlari agisindan olduk¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

>

“Belediye teskilatl, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.”

“Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde
saghk, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”
“Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim MUudurlGgu ve Ustl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglk, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danismanlik alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile ¢ahstirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim mudirli ve Ustl yonetici kadrolarinda gegici olarak
gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gérdigi takdirde, nifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, ntfusu 200.001-
500.000 arasinda olan belediyelerde (g, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin 213
sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi sonucu

bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz.”
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GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
TESKILAT SEMASI

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE BASKANI BELEDIYE ENCUMENI
(1 Bagkan + 31 Meclis Uyesi) M (1 Bagkan + 3 Meclis +3 Memur)
REFIK YILMAZ

Ozel Kalem Mudiirligii Teftis Kurulu Midiirligi
Halil ibrahim ATIS llknur SERT

Destek Hizmetleri Yazi igleri Mudirlig | insan Kaynaklan ve Egitim Madirlaga Fen Isleri Midarlaga ‘ imar ve Sehircilik Madiiragi
Mudarlaga Faruk BILGILI Yunus Emre YILMAZ Fatih KOSE ' Miige GURSOY
Cengiz GUNES \

Mali Hizmetler Madarlaga __|
Aksel TUMER

Kaltdr ve Sosyal igler Temizlik isleri omerers — R“"sa;,,fhg;"‘,;‘;,";gg,‘j“"“g’“ Pa’:mu?fﬁgge'e’ | Emlak ve istimiak Madarlgga

Miidirligi — Madarliga 2 Mustafa SENER
Hiiseyin TURHAN Ahmet DEDETURK Cemalettin UYSAL \_

Saglik igleri Mudarlugu | Basin Yayin ve Halkla lisikiler MudarlGgu
Sabri EMRE Halil ibrahim ATIS

Hukuk isleri Mudurlugu
Sedef UNLU




C- Diger Hususlar

Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallasmasinin teminen 2016 yih Performans

Programi hazirlik galismalari, mayis ayinda program dénemi dnceliklerini belirleyerek baslaniimistir.
2016 yili idare Performans Programi calismalari, 10.06.2015 tarihli Baskanlik Makaminca imzalanan

Prosediir ile baslamistir.

Ayrica calismalarda, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda

Yonetmelik ile Maliye Bakanhgi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi”

esas alinarak hazirlanmistir.

2016 yih Bltge ve Performans Programi ¢alismalarinin siire¢ odakli, 6360 sayili Kanunu igine

alan bir sekilde hazirlanmasi amag edilmistir.

Performans programi calismalarinin ilgili
mevzuatina uygun vylritilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla hazrlanan bu
calismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

Performans programi hazirlanirken
karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer
verilmistir,

Biitce ve Mali Kontrol Genel
Midurligd  tarafindan  yayimlanan
Rehberin ekinde yer alan tablolarin
doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,
Performans hedefine iliskin teknik
bilgilendirme yapilmistir,

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi
istenmistir:

idarenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki
kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir,

Performans  hedeflerini  gerceklestirmeye yonelik olarak
belirlenmelidir,

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle gelismemeli, hedefin
gerceklesmesi agisindan tamamlayici olmalidir,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir.
Benzer nitelik taslyan faaliyetler ayri ayri gosterilmemeli ve tek bir
faaliyet olarak belirlenmelidir,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve borg verme
unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet icerisinde yer
alabilir,

Hedefin  gerceklesmesine ne olglide katki  saglayacagi

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci,
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara
dikkat edilmesi istenmistir:

Faaliyet maliyetinin tespitinde bitge igi kaynaklarin yani sira varsa bitge
disi kaynaklara da yer verilir,

Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan butge kaynaklar
ile finanse edilen kisimlari analitik bitge siniflandirmasinin  ekonomik
kodlarina uygun olarak belirlenir.

Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi
ortaya koymali, tahmini belirlemeler gergekgi 6ngoriilere dayanmalidir,

Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iligki iyi kurulmali, kullanilacak olasi
oransal yontemler tutarl ve agiklana- bilir olmalidir.

Faaliyet kavrami ve
faaliyetlerin
maliyetlendirilmesi hakkinda
bilgilendirme yapilmistir,

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca
ve hedefe yonelen, basli basina bir
batlnlik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler
seklinde  tanimlanmistir.  Faaliyetlerle
surecgler  bitlnlestirilmis  olup  tim
maliyetlerin slreglere dagitilmasi seklinde
bir model belirlenmistir.

performans hedefine ulasmak amaciyla
olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi,
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bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo 1’de gosterilmistir. Bir faaliyetin bir
performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birden fazla performans
hedefi ile iliskilendiriimesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin mukerrerlige yol

acmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya ¢alisiimistir.

Performans programi ile biitge arasinda siki bir bag kurabilmek icin tamamen belediyemize
0zgli “Gemlik Belediye Baskanhgi Plan — Program - Biitge Fisi” gelistirilmis olup tim faaliyetler bu Fis
araciligi ile toparlanmis ve performans programindan yola c¢ikilarak biitce olusturulmustur.

Baskanhk talimati geregi tum birimlerle birebir gortismeler yapilmistir. S6z konusu
gorismeler, standartlasmayi saglamak amaciyla, ayrintili ve kapsamli bir sekilde ytritilmastir.

TUm bu galismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

Bilgilendirme

+«Rehber
+Genelge .
+Egitim
+Gdarevlendirme
Ust Yonetici
Duyurusu

+Performans
hedefive
gostergelerin
helirlenmesi,

+Faaliyetlerin ve
maliyetlerin
belirlenmesi

Calisma Grubu
Taslaklar

Standartlasma

+ Taslak sonuclarnn
degerlendirilmesi

« Mudirlik bazinda
gorismeler yapilmasi

Sekil 2: Performans Programi Hazirhk Siireci

+ Performans
programinin ilk
taslak halinin
ortaya
cikanlmasi

«Ustyonetici
degerlendirmes
inin alnmas

Taslak
Program

Performans goéstergeleri icin agagidaki kurallar belirlenmistir:

Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lgebilmelidir,

Olgiilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmaldir,

Hem geg¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

16



Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Amag ve Hedefler

Tablo 19: Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MIiSYON: Barisin
simgesi zeytinin
baskenti Gemlik’te,
bugiiniin ihtiyaglarinin
yani sira, gelecek
kusaklarin
emanetinden 6diin
vermeksizin, tiim kent
halkinin mahalli ve
miisterek ihtiyaglarini
kargilamak.

Katilimcilik

Hizmet Belediyeciligi

Sosyal Belediyecilik

Kaltirel Belediyecilik

Cevre Dostu Belediyecilik

Cevre Hukukuna Duyarli Belediyecilik

Engelli Dostu Belediyecilik

Hemsehri Hukukuna Oncelik

ViZYON: insan, sehir
ve demokrasi
temelinde,
sosyokiiltiirel
cesitlilige saygi
duyarak halkimizin
uyum iginde yasadigi,
hemgehrilik ve aidiyet
duygusu paylasilan,
tarih, kiiltiir, sosyal
yasam ve turizm
alanlarinda onci,
ozenilen ve giivenli bir
kent olusturmak.

Faaliyetlerin adalet, esitlik ve seffaflik temelinde yirutilmesi

Vatandas memnuniyeti

Kaynaklarin etkin, verimli ve amacina yonelik kullanilmasi

Basariya olan inancin her ¢alismada hakim olmasi

Yenilikgilik

Hesap verilebilirlik

Teknolojik imkanlardan azami dlglide istifade edilmesi

Denetimde Demokratiklik

Destekleyicilik

Veriye Dayali Analiz

insan Odaklilik

Erisilebilirlik

Kentsel Gelisimini Yoneten ve Yénlendiren idare

insanlarin yasam bicimine, haklarina, kiltiirel kimliklerine, deger ve
inanglarina saygi

TEMEL DEGERLER
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B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
Tablo 20: Stratejik Amaglar

SA.1

ESTETIK BIR KENTLESMENIN SAGLANMASI.

KENTIN TARIHI VE DOGAL KiMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE

SA.2

YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI
DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA GECIRILMESi.

SA.3

ALINAN GEMLIK'IN YASAMA GECIRILMESI.

KULTURU, TARIHI VE SOSYAL HAYATIYLA, FARKLILIGI BILINEN VE ORNEK

SA.4

KENTSEL ALANDA, SOSYAL ORGUTLENMENIN EN ONEMLi BULUSMA

DURAGI BELEDIYEMIZ ELIYLE, HEMSEHRI HUKUKUNUN GELISTIiRILMESI.

SA.5

KENT YASANTISINDAKI ESENLIK VE GUVENLIK HIZMETLERI
STANDARTLARININ YUKSELTILMESI

SA.6

GEMLIK KENT EKONOMISINE KATKI SAGLANMASI

SA.7

KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI
SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Tablo 21

: Stratejik Amaglar ve Hedefleri

SA.1

KENTIN TARiIHi VE DOGAL KiMLIiGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BiR
KENTLESMENIN SAGLANMASI.

H1.1 e . . . .
yonli ve estetik unsurlar gergevesinde gergeklestirilmesi.

Kenti olusturan tim 6geler gbz 6nlinde bulundurularak planlama siirecinin gok

H1.2 . P .
planlarina uyum konusunda kontrol islemlerinin ylritilmesi.

Kent estetiginin korunmasi, diizeltilmesi kapsaminda projeler tretilmesi, imar

Kentsel donlisiim cercevesinde sehir estetiginin yikseltilmesi ve afet riski

H1.3 |tasiyan binalarda alinan énlemlerle dogru zemin - dogru yapu iliskisi kurularak

depreme dayanikli ve cevreye duyarl yapilarin insa edilmesi.

Saglikli ve strdirilebilir kentlesme ve yapilasmanin saglanmasi igin gerekli

H1.4 e .
kamulastirma ¢alismalarinin yiratiimesi.

ilce genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi ve engelli

H1.5 |vatandaslarimizin ihtiyaglarinin gozetilmesini de teminen; agilacak yeni yollar ve

tesis edilecek tretuvarlar ile birlikte, mevcut yol ve kaldirimlarin iyilestirilmesi.

H1.6 bakim, onarim ve iyilestirme calismalarinin ilgili kamu kurumlariyla

koordinasyon saglanarak yapilmasi.

ilcemizde bulunan yagmursuyu kanal sisteminde éngériilecek yeni tesis, gerekli

Kamusal hizmetlerin aksamadan devam etmesine yonelik yapim ve planlama

HL.7 isleri ile kamusal fayda tesis edilmesine yonelik calismalarin ylruttlmesi.

Yapisal acilardan kentsel ve sosyal ihtiyaclarini gerekli isbirligi imkanlarini da

H1.8 .. e . .
kullanarak karsilayan, gelecegin Gemlik'inin insa edilmesi.

SA.2

YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'iN
HAYATA GECIRILMESI.

H2.1 |Evsel nitelikli atiklarin diizenli bir sekilde ve yeterli ekipman ile toplanmasi
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suretiyle gevre kirliligi olusumunun énlenmesi.

Halkimizin gevre ve geri donlisiim konusunda biling diizeyinin de arttiriimasi

H2.2 . . - . - .
suretiyle atiklarin toplanmasi ve ¢evre koruma faaliyetlerinin yerine getirilmesi.
H2.3 | Personel ve vatandaslara koruyucu halk sagligi hizmetleri saglanmasi
H2.4 Hayvan refahinin st diizeye tasinmasi ve hayvandan kaynakli hastaliklarin
" | 6nlne gegilmesi.
H2.5 Toplum saghgini ilgilendiren konularda egitim, seminer ve konferanslar
™ | dlzenleyerek halkimizin bu konulardaki biling diizeyinin yukseltilmesi.
H2.6 Hizli kentlesmenin getirdigi olumsuz etkileri azaltmak amaciyla mevcut yesil
" |alanlarin korunmasi ve aktif yesil alanlarin artiriimasi.
SA3 KULTQRQ, TARIHI VE SO§YAL HAYATIYLA, FARKLILIGI BILINEN VE ORNEK ALINAN
GEMLIK'IN YASAMA GECIRILMESI.
H3.1 Tarihi degerleri ile kiltlrel, sportif ve sosyal etkinliklerindeki zenginligi ile
taninmis Gemlik’in tesisinde aktif rol alinmasi.
Dezavantajh gruplarin saglik, sosyal, ekonomik, moral ve fiziki agidan icinde
H3.2 | bulunduklar yetersizlikleri ortadan kaldirarak; surdirtlebilir ve ¢esitlendirilmis
etkinliklerle sosyal hayata katilimlarinin saglanmasi.
H3.3 Basta cocuklar, geng ve kadinlar yer almak tzere, hemserilerimizin saghkli bir
™ | gelecegin pargasi olmasina yonelik hizmetler sunulmasi.
g KENTSEL ALANDA, SOSYAL ORG_UTLENMENiN EN C').NE.M_Li BULUSMA DURAGI
BELEDIYEMIZ ELIYLE, HEMSEHRI HUKUKUNUN GELISTIRILMESI.
H4.1 |Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttiriimasi.
H4.2 | Farkl kdlturlerle iletisim ve paylasim saglanmasi.
SAS KENT YA§ANTI§INDAKi ESENLIK VE GUVENLIK HiZMETLERI STANDARTLARININ
YUKSELTILMESI
H5.1 ilcemizdeki paydaslarin huzur ve giivenliklerinin saglanmasi; denetim
' hizmetlerinin yerine getirilmesindeki kalitede stirekliliginin saglanmasi.
idare tarafindan ruhsatlandirilmasi gereken is yerlerinin is yeri agma ve ¢alisma
H5.2 . D . . T . e .
ruhsati islemlerinin diizenli ve koordineli bir sekilde yuratilmesi.
Gemlik'in dogal afet, yangin vb. risklere karsi hazir olmasi anlaminda afet eylem
H5.3 | plani hazirlayarak, ilgili kuruluslar ve gonulla katihmcilarla isbirligi ve
koordinasyon saglanmasi.
SA.6 | GEMLIK KENT EKONOMISINE KATKI SAGLANMASI
Kiglk girisimcilik ve el emeginin kent ekonomisine kazandirilmasi, tarimsal
H6.1 |kapasite ve gesitliligin artirilmasi, is sahipleri, ilgili kamu kurumlariyla isbirligi
cercevesinde nitelikli isglici arzinin arttirilmasina katki verilmesi.
H6.2 Kentin tarihi ve turistik degerlerinin farkindaliginin artirilmasi ve turizm
potansiyelinin 6ne cikarilmasi
SA7 KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE
ARTTIRILMASI.
H7 1 idare biinyesinde yiiriitiilen hizmetlerin etkin bir sekilde sunum ve tanitiminin
saglanmasi
H7 .2 Etkin baskanlik ajandasi ve toplanti yonetimi sistemi kurulmasi suretiyle;
' kurumsal yonetisimin aktif olarak kullanilmasi
H7 3 Yiridtme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalite ve hizinin arttiriimasi

suretiyle yerel halkin ve sivil toplum 6rgitlerinin beklentilerinin belediye
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meclisine ve enciimene en hizli ve etkin bir sekilde yansitilmasi.

idarenin tiim yazisma, evrak akisi ve depolama faaliyetlerinin, kurumsal hafiza

H7.4 | . - . . e . . .
sistemini hayata gecirecek sekilde yiritiilmesi ve yonetilmesi

H7 5 Sikayet ve bilgi edinme basvurularinin cevaplanarak donemsel raporlar
hazirlanmasi.

H7.6 Kazai organlar nezdinde kurumun hak ve gikarlarinin takip edilmesi ve idareye
hukuki danismanlik saglanmasi.

H7.7 Hizmetlerin etkin ve verimliliginin saglanmasinda, denetim hizmetlerinin
glvence fonksiyonlarindan faydalanilmasi.

H7.8 Gelir arttirici galismalardan da faydalanilarak, idare finansal yeterliliginin st
diizeye cikariimasi.

H7.9 Mali tablo ve bitgeleme sistemlerinin glivenilirligi ve hesap verebilirliginin
surdurilmesi.

H7.10 Galisanlarin hakedislerinin saglikli ve strdirilebilir bir sistem igerisinde
hazirlanmasi.

H7.11 | On mali kontrol uygulamalarindan da faydalanilarak mali disiplinin saglanmasi.

H7 12 Belediyenin orta ve uzun vadeli hedeflerinin, faaliyet ve siireglerinin
planlanmasi.

H7 13 idarenin gelecege hazirlanmasi, is ve proje gelistirme konularinda ¢alismalar
ylritilmesi.
Her statlideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel agidan takip

H7.14 | edilmesi ve raporlanmasina yonelik ¢alismalarin, kurumsal ydnetim prensipleri
cercevesinde slirdiridlmesi.
Personelin, kamu hizmetlerinin yirttilmesine esas mesleki yeterlik ve moral

H7.15 | dlizeylerinin idare misyon ve vizyonuna ulasmayi saglayacak diizeye
ylkseltilmesi.

H7.16 | Kamu hizmetlerinde sirekliligin saglanmasi.

H7 17 Bilgi yonetim sistemlerinin etkin kullanilmasi ve tiim alanlarda e-belediye
uygulamalarinin yayginlastirilmasi
Kamu varliklarinin; gayrimenkul, mali yatirim ve isletmelerinin etkin, idarenin

H7.18 | vizyon ve amaglarina ulasmasini saglayacak sekilde kullanilmasi ve isletilmesinin

saglanmasi.
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU \

T.C. GEMLiK BELEDIYESi

idare Adi

Biitce Kaynak ihtiyac

Biitce Disi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg verme

Yedek Odenek

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

O o N O U1 B WN -

Kaynak

- Idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 2: iDARENIN 2016 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Faaliyet Toplami

16.117.000,00
2.856.000,00
30.243.000,00
0,00
1.492.000,00
25.925.000,00
1.000.000,00
0,00

0,00
77.633.000,00

0,00

77.633.000,00

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

220.000,00
920.000,00

4.145.000,00
5.285.000,00

0,00

5.285.000,00

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar + Yedek

Odenek Toplami

0,00

0,00

0,00

(TL)

Genel Toplam

16.117.000,00
2.856.000,00
30.243.000,00
220.000,00
2.412.000,00
25.925.000,00
1.000.000,00
0,00
4.145.000,00
82.918.000,00

0,00

82.918.000,00
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TABLO 3

1.1KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLiK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

GEGIRILMESI.

KULTURU, TARIHI VE SOSYAL HAYATIYLA, FARKLILIGI BILINEN VE ORNEK ALINAN GEMLIK'IN YASAMA

Hedef

aktif rol alinmasi.

Tarihi degerleri ile kulturel, sportif ve sosyal etkinliklerindeki zenginligi ile taninmig Gemlik’in tesisinde

Performans

Hedefi

Arttirilmasi.

Vatandas Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan Baslayarak Belirlenecek Oranlarda

Agiklamalar

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlgtilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016

F3.1.1

Belirli Giin ve
Haftalarda
Diizenlenen Etkinlik
Sayisi

12

16

110

120

F3.1.2

Diizenlenen
sempozyum, seminer
ve gosteri sayist

15

17

F3.1.3

Egitim Kurumlarina
Yapilan Malzeme
Miktarlary/ Kiiltiirel
Etkinlik Sayis1

150 Adet

200 Adet

300 Adet
4 Adet

400 Adet
6 Adet

F3.1.4

Festival ve
Senliklerin
Diizenlenmesi (Zeytin
Festivali ve Hemsehri
Derneklerine) Katilan
Kisi Sayis1

20.000

30.000

F3.1.5

Ramazan
Etkinliklerine Katilim
Sayisi

4.000

6.000

F3.1.6

Gemlik'in Zeytin
Festivaline Katilan
Kisi Sayisi

10.000

20.000

F3.1.7

Diizenlenen Konserler
Sayisi

13

14

20

F3.1.8

Diizenlenen Soylesi,
Panel ve imza
Organizasyon Sayis1

10

10

F3.1.9

Diizenlenen sanatsal
ve Folklorik Sergi
Sayisi

10
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F3.1.10

Diizenlenen iftar
yemegi katilimci
say1lari

7.800

10.400

5.000

15.000

F3.1.11

Davetiye Gonderilen
Kisi ve Kurum Sayis1

403

410

F3.1.12

Yapilan Tiyatro
Gosterilerine Katilim
Sayisi

3.000

5.000

F3.1.13

Spor Malzemesi
Yardimi Yapilan
Kuliip Sayisi

16

F3.1.15

Motor Sporlarina
Uygun Zemin ve
Mekan Temin
Edilerek, Gemligin
Adinin Duyurulmasi
ve bu Konuda
etkinliklerin
yapilmasi.

F3.1.16

Giires turnuvasina
katilan kuliip ve
sporcu sayist

10 ULKE

12 ULKE 211
SPORCU

15 ULKE

15 ULKE

200 SPORCU

211

250 SPORCU

250 SPORCU

F3.1.17

Kiltirel Etkinliklerde
Bando ve Mehteran
Takimi Hizmet Alim
Sayisi

10

F3.1.18

Kiitiiphanelere Uye
olan okuyucu
sayisinin artis orant %

5%

F3.1.19

Diizenlenen kiiltiir
gezisi sayisl

68

94

120

225

F3.1.20

Hidrellez Senliklerine
Katilan Kisi Sayist

1.000

F3.1.21

Katilim Saglanan
Kiiltiirel ve Turizm
Fuar1 Sayist

F3.1.22

Kiitiiphanelerden
Yararlananlarin
Memnuniyet
Orani(%)

F3.1.23

Kiitiiphanelerdeki
Materyal sayisinin
artig orani (%)

5%

F3.1.24

Kiitiiphanelerde
Odiing verilen
materyal sayisinin
artig orani (%)

5%
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Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Disi

Toplam

F3.1.1

Belirli Giin ve
Haftalarda Giiniin
Anlam ve Onemine
Gore
Organizasyonlar,
Kutlamalar Yapilmasi

285.000,00

285.000,00

F3.1.2

Sempozyum, seminer
ve gosteri gibi
etkinliklerin
surdiiriilmesi

15.000,00

15.000,00

F3.1.3

Egitim Kurumlarina
Yapilan Malzeme
Miktarlary/ Kiiltiirel
Etkinlik.

10.000,00

10.000,00

F3.1.4

Kiltiirel ve Sosyal
Etkinliklerin Verimli
ve Etkin Olarak
Yerine Getirilmesi

10.000,00

10.000,00

F3.1.5

Milli ve Dini
Bayramlarda
Etkinlikler
Diizenlenmesi

10.000,00

10.000,00

F3.1.6

Geleneksel Zeytin
Festivali'nin
Siirdiiriillmesi

350.000,00

350.000,00

F3.1.7

Acilis ve Konserlerin
Diizenlenmesi

270.000,00

270.000,00

F3.1.8

Kitap Giinleri,
Soylesi, Panel ve
Imza
Organizasyonlarinin
Diizenlenmesi

15.000,00

15.000,00

F3.1.9

Sanatsal ve Folklorik
Sergiler
Diizenlenmesi

10.000,00

10.000,00

F3.1.10

Iftar Yemekleri
Diizenlenmesi

200.000,00

200.000,00

F3.1.11

Davetiye
Hazirlanmasi ve
Dagitimi

5.000,00

5.000,00

F3.1.12

Cocuklara, Genglere
ve Yetiskinlere Milli
Bayramlar
Kapsaminda Sinema
ve Tiyatro
Gosterimleri
Yapilmasi

30.000,00

30.000,00

F3.1.13

Spor Turnuvalarina
Destek Olunmasi

30.000,00

30.000,00
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F3.1.14

Hemsehri Dernekleri
Organizasyonunun
diizenlenmesi

200.000,00

200.000,00

F3.1.15

Motor Sporlaria
Uygun Zemin ve
Mekan Temin
Edilerek, Gemligin
Adinin Duyurulmasi

260.000,00

260.000,00

F3.1.16

Ata Sporu Giirese
Geleneksel Olarak
Destek Verilmeye
Devam Edilmesi

65.000,00

65.000,00

F3.1.17

Sehir Bandosu'nun
Hayata Gegirilmesi

55.000,00

55.000,00

F3.1.18

Kiitiiphane
Hizmetlerinin
Yirutilmesi

5.000,00

5.000,00

F3.1.19

Kiiltiir gezileri
diizenlenmesi

230.000,00

230.000,00

F3.1.20

Kentin Tarihi, Sosyo
Kiiltiirel Yapist ile
Ilgili Yaymlar
Yapilmast

10.000,00

10.000,00

F3.1.21

Kiiltiirel ve Turizm
Fuarlarina Katilim

4.000,00

4.000,00

Ara Toplam

2.169.000,00

2.169.000,00

Genel
Toplam

2.169.000,00

2.169.000,00

1.2. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KULTURU, TARiHi VE SOSYAL HAYATIYLA, FARKLILIGI BiLINEN VE ORNEK ALINAN GEMLIK'IN YASAMA
GECIRILMESI.

Hedef Dezavantajli gruplarin saglik, sosyal, ekonomik, moral ve fiziki agidan icinde bulunduklar yetersizlikler
ortadan kaldirarak; strdurdlebilir ve c¢esitlendirilmis etkinliklerle sosyal hayata katilimlarinin
saglanmasi.

Performans | Dezavantajli Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve
2016 Yilindan Baslayarak Belirlenecek Oranlarda Arttirilmasi

Hedefi Dezavantajli gruplara yonelik etkinliklerin sayisinin arttirilmasi

Dezavantajli gruplara yonelik etkinliklerden faydalanan vatandaslarin sayisinin arttirilmasi
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Agiklamalar

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slireg) bazli olarak hazirlandig igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlgllecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda

gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016

F3.2.1

Erzak Yardimi Yapilan
Ihtiya¢ Sahibi Sayis1

1.500

1.800

2.500

2.500

F3.2.2

Sevgi evlerinde toplanan
giyim malzemesinden
faydalanan Kisi Sayis1
(ihtiyac sahibi say1si1)

3.500

5.500

7.000

12.000

F3.2.3

Engelli vatandaglara yonelik
hizmetlerden faydalandirilan
Program Sayis1

F3.2.4

Engelli vatandaslarin temel
engel gruplari itibariyle
diizenlenen Program Sayisi

F3.2.5

Bedensel Engelli Bireyler
Destek Egitim Programina
katilan kisi sayis1

50

60

F3.2.6

Ozel Ogrenme Giicliigii
Destek Egitim Programina
katilan kisi sayist

16

25

F3.2.7

Yaygin Gelisimsel
Bozukluklar Destek Egitim
Programina katilan kisi sayis1

22

30

F3.2.8

Zihinsel Engelli Bireyler
Destek Egitim Programi

104

120

F3.2.9

Bedensel Yetersizligi
Bulunan Kisilere Yonelik
Ihtiyac ve Tespitlerin
yapilmasinda ¢alismanin
tamamlanma %

30%

F3.2.10

Isitme Yetersizligi Bulunan
Kisilere Yénelik Thtiyac ve
Tespitlerin yapilmasinda

calismanin tamamlanma %

30%

F3.2.11

Gorme Yetersizligi Bulunan
Kisilere Yénelik Thtiyac ve
Tespitlerin yapilmasinda
calismanin tamamlanma %

30%

F3.2.12

Otizm Spektrum
Bozukluklarina sahip
vatandagimizi tespit ederek
ayni yardimda bulunma
calismalarinin tamamlanma %

20%
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F3.2.13 Vatandaslarlm}za Ramazanda
verilen So.kak Iftar 90%
Yemeklerine Katilanlarin
memnuniyet orani (%)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Disi Toplam
Yardimi Yapilmasi
F3.2.2 Sevgi evlerinde toplanan 30.000,00 30.000,00
giyim malzemesinin ihtiyag
sahiplerine dagitilmasi
F3.2.3 _ 40.000,00 40.000,00
Dezavantajli Gruplar
Icerisinde Yer Alacak Ihtiyag
Sahiplerinin Tespit Edilmesi
F3.2.4 75.000,00 75.000,00
Engelli vatandaslara yonelik
hizmetlerin gergeklestirilmesi
F3.2.5 , 30.000,00 30.000,00
Engelli vatandaslarin engel
gruplar itibariyle tespit
edilmesi ve tiimiiniin belediye
hizmetlerinden haberdar
olmalarinin saglanmasi
F3.2.6 . 10.000,00 10.000,00
Engelli vatandaglarimiza
verilecek hizmetlerde her
tiirlii isbirliginin
gercgeklestirilmesi
F3.2.7 4.000,00 4.000,00
Sosyal Yardim Yonetmeligi
hazirlanmasi ve uygulamaya
alimmasi
F3.2.8 30.000,00 30.000,00
Saglik Amacl Sosyal Yardim
Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi
Ara Toplam 469.000,00 0 469.000,00
Genel 469.000,00 0| 469.000,00
Toplam
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1.3. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KULTURU, TARIHi VE SOSYAL HAYATIYLA, FARKLILIGI BILINEN VE ORNEK ALINAN GEMLIK'IN
YASAMA GECIRILMESI.

Hedef Basta cocuklar, geng ve kadinlar yer almak lizere, hemserilerimizin saglikli bir gelecegin pargasi

olmasina yénelik hizmetler sunulmasi.

Performans Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016
Hedefi Yilindan Baglayarak Belirlenecek Oranlarda Arttirilmasi
Agiklamalar Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazh olarak hazirlandigi

icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlgiilecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1siginda gergekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

Gostergeleri AU

F3.3.1 Diizenlenen Kiiltiirel
Kurslara Katilan Kisi - - 50 75
Sayisi

F3.3.2 Diizenlenen Hobi
Kurslarina Katilan Kisi - -
Sayisi

F3.3.3 Genglik Merkezinden

T p— = 13.500 16.000 20.000

F3.3.4 Acilist yapilacak olan
Genglik Merkezi Sayisi

F3.3.5 Kent konseyi yillik olagan

toplant1 say1st 1 95 132

F3.3.6 Genglik, Kadin, Engelliler
Vb. Meclislerinin Toplanti 32 64
Sayilart

F3.3.7 Kardes kentlerle
yiiriitillecek etkinlik say1st

F3.3.8 Kent Bilincini ve
Duyarliligini gelistirmek
adina Genglik Merkezi ve
Kiitiiphane Biinyesinde
Toplanan Kitap Sayisi
(Adet)

= 450 300 500

F.3.3.9 Spor Tesislerinin Halka

0,
Kullandirilma Oran1 % 100%

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Disi

F3.3.1 Kiiltiirel Kurslar 15.000,00

15.000,00
Diizenlenmesi

28




F3.3.2

Hobi Kurslar:
Diizenlenmesi

1.000,00

10.000,00

F3.3.3

Genglik Merkezi
biinyesindeki etkinliklerin
yiiriitiilmesi

20.000,00

20.000,00

F3.3.4

Genglik Merkezlerine
yapilacak olan yardimlar

10.000,00

10.000,00

F3.3.5

Kent Konseyi
Caligsmalarina Destek
Verilmesi

145.000,00

145.000,00

F3.3.6

Kent Konseyi ile
Miskilerin Aktif Yonetimi

100.000,00

100.000,00

F3.3.7

Kardes Sehir
Uygulamalarinin
Stirdiiriilmesi ve
Yasatilmasi

20.000,00

20.000,00

F3.3.8

Kiiltiirel egitim ve
etkinliklerin planlanmasi
ve yonetilmesi

50.000,00

50.000,00

F3.3.9

flge Genelinde Spor Alan
ve Parklarda Donatilar
Yerlestirilmesi

50.000,00

50.000,00

F3.3.9.1

Amator Branglardaki Spor
Kuliiplerinin ve
Sporcularin
Desteklenmesi

220.000,00

220.000,00

Ara Toplam

631.000,00

631.000,00

Genel Toplam

631.000,00

631.000,00

TABLO 4

2.1.0ZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KENTSEL ALANDA, SOSYAL ORGUTLENMENIN EN ONEMLi BULUSMA DURAGI BELEDIYEMIZ ELIYLE,
HEMSEHRI HUKUKUNUN GELISTIRILMESI.
Performans | Belediye Hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi ve ulasilabilecek en Ust diizeyde Hizmet verilmesi.
Hedefi
Aciklamalar | Belediyemiz bilinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slire¢) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olgilecek ve 2017 yilinda bu veriler
1siginda gercgekgi tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e . (t-2) (t-1) (t) G
Gostergeleri
F4.1.1 . . .
Tebrik, Davetiye, Dergi,
Gazete ve Kitapgiklarin 7 6 5 3

Posta Yolu ve Elden
Dagitilmasi (Giin/Siire)
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F4.1.2

Baskanin vatandaslar ile
bir araya gelmesini
kolaylastiracak
etkinliklerin
programlanma ve yonetim
sayist (Toplant1 Sayisi)

24

F4.1.3

Bagkanla goriisen toplam
vatandas sayisi

1.500

1.800

2.000

3.000

F4.1.4

Egitim Kurumlari ve
Yoneticileri ile
Gergeklestirilen Toplanti
Sayist

F4.1.5

Muhtarlar ile
Gergeklestirilen Toplanti
Sayist

10

F4.1.6

Meslek Odalar1 ve
Temsilcileri ile
Gergeklestirilen Toplanti
Sayist

10

10

F4.1.7

Sivil Toplum Kuruluslari
Ile Gergeklestirilen
Toplant1 Sayist

10

10

F4.1.8

Is adamlari ve girisimciler
ile Gergeklestirilen
Toplant1 Sayis1

F4.1.9

Yoresel Dernekler ve
Temsilcileri Ile
Gergeklestirilen Toplanti
Sayisi

F4.1.10

Talep Edilen Temsil
Agirlama Hizmetlerinin
Karsilama Orani

50%

F4.1.11

Bagarili Sporcu
Odiillendirme Orani( %)

50%

F4.1.12

Ihtiyag sahibi ailelerinin
¢ocuklarinin siinnet
ettirilmesi Organizasyonu

F4.1.13

GEMLIK"n Turistik
Farkliliklarimin On Plana
Cikarilacagi Tanitim
Faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi icin
Proje Gelistirilmesi (Adet)

2 Ad.

F4.1.14

Meclis, Arge Toplantilari
ve Tim Kamu Kurum ve
Kuruluslari ile agilig
torenler, Thalelerin,
Etkinliklerin, Hizmet ve
Projelerin Video ve
Fotograf Kayitlarinin
tutulma oran1 (%)

80%
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F4.1.15

Belediye Web Sayfasmin
ve Sosyal Medya
Hesaplarinin Aktif
Kullanimi, Paylasim ve
Icerik Kontrollerinin
yapilma Orani (%)

90%

Kaynak

ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Disi1

Toplam

F4.1.1

Tebrik, Davetiye, Dergi,
Gazete ve Kitapgiklarin
Posta Yolu Ile Dagitiimasi

20.000,00

20.000,00

F4.1.2

Vatandagla Bagkanin
Gorilismelerinin Randevulu
Bir Sistem Icinde
Gergeklestirilmesi

85.000,00

85.000,00

F4.1.3

Bagkan ile Gortismelerin
Kayit altina alinmasi

10.000,00

10.000,00

F4.1.4

Ilgedeki Egitim Kurumlari
ve Yoneticileri ile
Toplantilar Diizenlenmesi

30.000,00

30.000,00

F4.1.5

Muhtarlar ile Diizenli
Toplantilar Yapilmasi

30.000,00

30.000,00

F4.1.6

Meslek Odalar1 ve
Temsilcileri ile Toplantilar
Diizenlenmesi

30.000,00

30.000,00

F4.1.7

Sivil Toplum Kuruluslari
Ile Toplantilar
Diizenlenmesi

30.000,00

30.000,00

F4.1.8

Is adamlar1 ve girisimciler
ile toplantilar
diizenlenmesi

30.000,00

30.000,00

F4.1.9

Yoresel Dernekler ve
Temsilcileri ile Toplantilar
Yapilmasi ve Yorelerini
tanitic faaliyetlerine
destek olunmasi

200.000,00

200.000,00

F4.1.10

Temsil Toren Agirlama
Kaleminin bilingli ve
Zaruri Ihtiyaclara Doniik
olarak en ekonomik bir
sekilde harcanmasi

350.000,00

350.000,00

F4.1.11

Basarili Sporculara
Yapilan Ayni Yardimlar

48.000,00

48.000,00
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F4.1.12

Ihtiyag sahibi ailelerinin
¢ocuklarinin siinnet
ettirilmesi

50.000,00

50.000,00

F4.1.13

GEMLIK'm Turistik
Farkliliklarinin On Plana
Cikarilacagi Tanitim
Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

25.000,00

25.000,00

F4.1.14

Meclis ve Arge
Toplantilar ile Ihalelerin,
Etkinliklerin, Hizmet ve
Projelerin Video ve
Fotograf Kaydi

50.000,00

50.000,00

F4.1.15

Belediye Web Sayfasinin
ve Sosyal Medya
Hesaplarinin Aktif
Kullanimi, Paylasim ve
Icerik Kontrollerinin
Yapilmasi

50.000,00

50.000,00

Ara Toplam

1.0

38.000,00

1.038.000,00

Genel
Toplam

1.0

38.000,00

1.038.000,00

2.2.0ZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KENTSEL ALANDA, SOSYAL ORGUTLENMENIN EN ONEMLI BULUSMA DURAGI BELEDIYEMIZ ELIYLE,
HEMSEHRI HUKUKUNUN GELISTIRILMESI.
Hedef Farkh kaltarlerle iletisim ve paylasim saglanmasi.
Performans Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan
Baslayarak Belirlenecek Oranlarda Arttirilmasi
Hedefi
Agiklamalar Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olglilecek ve 2017 yilinda bu veriler
1siginda gercekgi tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e ‘ (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F4.2.1 Kardes sehir
uygulamasi strdirtlen - 6 6 7
kent sayisi
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F4.2.2

Kardes Sehir isbirligi ve
iyi niyet protokoli
imzalanan Sehirler
basta olmak lzere
yabanci sehirlerle
ishirliklerinin
gelistirilmesini
saglamak adina
faaliyetlerde bulunmak.

F4.2.3

Anneler Glinlinde
yapilan Etkinlik Sayisi

F4.2.4

Projeler gelistirmek igin
yapilan Toplanti sayisi

12

16

F4.2.5

Kirtasiye Malzemeleri,
Teknolojik Aletler
Aliminda yapilan
Etkinlik ve Malzeme
Sayilari.

1 Etkinlik
600
malzeme

2 Etkinlik
700

F4.2.6

Beyaz Masa Araciligi ile
Meslek Edindirilen
Vatandas Sayisi

150

200

F4.2.7

GEMLIK isminin
markalastiriimasinin
saglanmasina yonelik
arastirmalarin yapilmasi
amaciyla yapilan
Toplanti Sayisi

20

30

F.4.2.8

Yazili ve gorsel medya
yoluyla Gemlik
Belediyesinin
Tanitilmasi igin basimi
yapilan Kitap, Dergi,
Ansiklopedi, Belediye
Biilteni Vb. Sayisi

30.000

34.500

45.000

F4.2.9

GEMLIK'imiz ve
Belediyemizin tanitimi
maksadiyla takvim ve
ajanda bastirilma Sayisi

1.500Adet
Ajanda-1.000
adet takvim

6000 Adet
Takvim

6250 Adet
Takvim

F4.2.10

Meclis Toplantilarinin,
Etkinliklerin,
Hizmetlerin ve
Projelerin Web ten
Yayinlanmasinin Hayata
Gegirilmesi %

50
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F4.2.11

Aktif Duyuru Sisteminin
Kullanim Glin/Saati

7/24

7/24

F4.2.12

Cagri merkezine yonelik
hizmetin gerceklesme
siresi.

7124

7/24

F4.2.13

Cozim Ofislerinin
Agllmasi

F4.2.14

Yeni Proje Taleplerini
Degerlendirme ve
Gergeklestirme Orani

80%

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitge Disi

Toplam

F4.2.1

Kardes Sehirlerden
gelen Misafirlerin
Yolluklarinin ve
ikramliklarinin
hazirlanmasi

50.000,00

50.000,00

F4.2.2

Kardes Sehir
Iliskilerinin On
Temaslarinin Kurulmasi

50.000,00

50.000,00

F4.2.2.1

Kardes Sehir
Miskilerinin
Baglatilmasi

50.000,00

50.000,00

F4.2.3

Anneler Giinii
Kutlamalarinin
Yapilmasi, Tlkdgretim
Haftas1 ve Ogretmenler
Giinii ve Lise Son Sinif
Ogrencileri Mezuniyet
Toreni.

200.000,00

200.000,00

F4.2.4

Kargilikli igbirligi ve
etkinliklerin planlanip,
organize edilmesi

60.000,00

60.000,00

F4.2.5

Kirtasiye Malzemeleri,
Teknolojik Aletler
Aliminin yiiriitiilmesi.

60.000,00

60.000,00

F4.2.6

Meslek Ediniminde
yardimc1 olunan
kisilerin listelerinin
tutulmasi ve

20.000,00

20.000,00

F4.2.7

Yazili ve gorsel medya
yoluyla GEMLIK'in
Tanitilmast

100.000,00

100.000,00
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F4.2.8

Gemlik'in
Tanitilmasinda basilan
kitap Brosur
Ansiklopedi ve Belediye
Bilteni.

30.000,00

30.000,00

F4.2.9

Takvim ve Ajanda Basim
Bedeli.

50.000,00

50.000,00

F4.2.10

Meclis Toplantilarinin,
Etkinliklerin,
Hizmetlerin ve
Projelerin Webten
Yayinlanmasi

30.000,00

30.000,00

F4.2.11

Anons Sisteminin
Kullaniimasi

50.000,00

50.000,00

F4.2.12

Gemlik icin Yapilacak
Gozde Projeler
Hazirlanmasi

150.000,00

150.000,00

Ara Toplam

900.000,00

900.000,00

Genel Toplam

900.000,00

900.000,00

2.3. OZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag GEMLIK KENT EKONOMISINE KATKI SAGLANMASI
Hedef Ktk girisimcilik ve el emeginin kent ekonomisine kazandirilmasi, tarimsal kapasite ve cesitliligin
artinlmasi, is sahipleri, ilgili kamu kurumlariyla isbirligi cercevesinde nitelikli isglicii arzinin
arttirlmasina katki verilmesi.
Performans | Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olclilmesi ve 2016 Yilindan
Hedefi Baslayarak Belirlenecek Oranlarda Arttiriimasi
Aciklamalar | Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lgililecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e ' (t-2) (t-1) (t) S
Gostergeleri
F6.1.1 Metin Yazimi (Konusma,
Haber ve Mesaj Metinleri)
134.499 794.823 850.000
Yillik atilan Vatandasa ve
Biirokratlara SMS sayisi
F.6.1.2 Gemlik Halkini
Bilgilendirmek amaci ile 1.500 733 1.200
yapilan Ilan Sayisi.
F.6.1.3 Belirli Giin ve Haftalarda
Vatandaglarimiza gonderilen
4 . . 12 211 2
SMS (Gonderilen metin g =
sayi1s1)
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F.6.1.4 Gemlik'in tanitilmasi 2 Kitap 1 Kitap
amactyla Katalog Kitaplar1 ve 5.000 El 7.000 EL
El Brostirii Basim adeti Brosiirii Brosiirii
F.6.1.5 Kiitiiphane Hizmetlerinden
yararlanan Kisi Sayisi 2.250 2:500
F.6.1.6 Kiitiiphaneden Kitap Alis
verisi yapan Kisi Sayisi 910 1.100
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge DisI Toplam
FE L SMS Hizmet Alimi 65.000,00 65.000,00
F6.1.2 Anons Sistemi ve
Bilgilendirme adina yapilan 60.000,00 60.000,00
Duyurular
F6.1.3 SMS Hizmet Alim 0,00 0,00
F6.1.4 Gemlik'in tanitilmasi
amactyla Katalog Kitaplar1 ve
El Brostirii Basiminin UL 60.000,00
yapilmasi
F6.1.5 s . ..
Kitiiphane Hizmetlerinin 50.000,00 50.000,00
Gelistirilmesi
P e Kiitiiphane Hizmeti Verilmesi 35.000,00 35.000,00
Ara Toplam 270.000,00 0| 270.000,00
Genel 270.000,00 0| 270.000,00
Toplam

2.4.0ZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Etkin baskanlik ajandasi ve toplanti yonetimi sistemi kurulmasi suretiyle; kurumsal yénetisimin aktif
olarak kullanilmasi.
Performans | Etkin baskanlik ajandasi ve toplanti yonetimi sistemi kurulmasi suretiyle; kurumsal yonetisimin aktif
Hedefi olarak kullanilmasi.
Aciklamalar | Belediyemiz binyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lgllecek ve 2017 yilinda bu veriler
Isiginda gercekgi tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e - (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F7.2.1 Belediyemiz, Bagli Kurulus,
Belediye sirket ve sivil toplum
kuruluslarmin Toplantilarini 10 7

organize etmede hazirliklarin
tamamlanma giin sayist
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F7.2.2 Belediyemize Yurti¢inden ve
Yurtdisindan Gelen
Konuklarin Temsil ve
Agirlamasi Faaliyetlerini 100 100
Yiiriitmede Konuklarin
memnuniyet orani %
F7.2.3 Bir Fikrim var Projesinin
gerceklestirilmesi kapsaminda 447 460
gelen Talep Sayisi
F7.2.4 Yonetim gozden gegirme i 12 12 12
toplantisi sayisi
F7.2.5 Baskanin birim miidiirleri ile ) 12 12 o4
toplanti sayisi
F7.2.6 Kandillerde [kramlar
Yapilmasi (Ikram Yapilan 10.000 15.000 21.000 22.000
Kisi Sayisi)
F7.2.7 Genglik ve Spor Faaliyetlerini
Desteklemek Amaciyla Ulusal 24 Ceyrek
ve Uluslar aras1 diizeyde Altin 25 Ceyrek Altin
Bagar1 gosteren sporculara 5 Yarim 6 Yarim Altin
verilen &diil say1s1 Altin 3 Tam Altin
2 Tam Altin
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 | Toplam
F7.2.1 i ¥
Dar Kapsamli llce Protokoli 50.000,00 50.000,00
Toplantilari
F7.2.2 i i ¥
Genis Kapsamli lice Protokoli 50.000,00 50.000,00
Toplantilari
F7.2.3 Belirli Glin ve Haftalarda
Giiniin Anlam ve Onemine
Gore Toplanti ya da
Organizasyon Tarihlerini Takip | 280.000,00 280.000,00
Etmek ve Programlara Katihm
Saglamak ve Projelere Katki
saglamak
Fr.2.4 Baskanin Baskan Yardimcilari
ile YGG (yonetim gozden 40.000,00 40.000,00
gecirme) Toplantilari
F7.2.5 Baskanin Birim Mudrleri ile
YGG ile Toplantilari AAHLD UL
F7.2.6 i
Ramaza_n ve Kandillerde 70.000,00 70.000,00
yapilan lkramlar
Fr.2.7 Spor Faaliyetlerine ve
Genglerin aktivitelerine 30.000,00 30.000,00
yapilan Yardimlar
Ara Toplam 564.000,00 0| 564.000,00
Genel 564.000,00 0| 564.000,00
Toplam
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TABLO 5

3.1.TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.

Hedef Evsel nitelikli atiklarin diizenli bir sekilde ve yeterli ekipman ile toplanmasi suretiyle cevre kirliligi
olusumunun 6nlenmesi.

Performans | Evsel atik oraninin, geri donlisiim orani arttirilarak, azaltiimasi.

Hedefi Vatandag memnuniyet oraninin arttirilmasi.

Aciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (streg) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa élgllecek ve 2017 yilinda bu veriler i1s18inda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans t-2 t-1 t
e ' (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri

F2.1.1
Hazirlanan Evsel Tageron Firma | Taseron Firma | Taseron Firma Tageron Firma
Atik Toplama Tarafindan Tarafindan Tarafindan Tarafindan
Programi Sayisi Yiritilmektedir | Yiritiilmektedir | Yuratilmektedir | Yiritilmektedir

F2.1.2 Ilgemiz Miicavir | Ilgemiz Miicavir
Evsel Atiklarin Bursa Hamitler | Bursa Hamitler Alanlarinda Alanlarinda
Depolama Kent Kat1 Atik | Kent Kat1 Atik | uygun noktaya |uygun noktaya bir
Merkezine Dep. Alanina Dep. Alanina bir transfer transfer
Gonderilmesi Nakil Nakil istasyonunun istasyonunun

yapilmasi. yapilmasi.

F2.1.3
Siipiiriilen cadde ve
stk ms () 37.856 40.180 47.800 53.000

F2.1.4

- Yikanan cadde ve
sokak metrail (m2) 54.080 64.896 67.000 70.000

F2.1.5
Modern Cihazlarla
Yapilan siipiirme ve 18.900 27.700 32.000 35.000
yikama metraji (mt)

F2.1.6
Toplanan Hafriyat
Miktari (ton) - 25.000 25.000

F2.1.7
Kamusal hizmet 56 ad. 56 ad. 60 ad. ]
saglayan kurum ve Ibadethane Ibadethane pdsinne | 02 ol Loniilinme

. Halilarinin

kuruluslara temizlik Halilari Halilarinin Halilarinin e

. . S e e Temizligi
hizmeti sayis1 Temizligi Temizligi Temizligi

F2.1.8
Yikanan konteynir |4 o5 oot 2.100 adet 2.250 adet
sl 2.500 Adet
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F2.1.9

Bakimui yapilan
konteynir sayisi

1.200 adet

2.200 adet

2.500 adet

2.550 Adet

F2.1.11

Cop
Konteynirlarinin
Yer Altina Alinmast
Anlaminda Yapilan
Pilot Uygulama
Sayist

Yok

Yok

Pilot Bolgelerin
Belirlenerek
Calismanin

Gergeklesmesi
saglanacak

Pilot Bolgelerin
Belirlenerek
Calismanin

Gergeklesmesi
saglanacak

Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F2.1.1

Evsel Atik Toplama
Programinin
Hazirlanmasi ve

Y Onetilmesi

700.000,00

700.000,00

F2.1.2

Evsel Atiklarin
Program
Cergevesinde
Toplanarak
Depolama
Merkezine
Gonderilmesi

6.000.000,00

6.000.000,00

F2.1.3

Cadde ve sokaklarin
siipiiriilmesi

1.000.000,00

1.000.000,00

F2.1.4

Cadde ve Pazar
Yerlerinin
Siiptirtilerek
Yikanmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

F2.1.5

Cadde ve Pazarlarin
Modern
Cihazlardan da
Faydalanilarak
Stipiiriiliip
Yikanmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

F2.1.6

Hafriyat Toplama
Islemleri

F2.1.7

Kamusal hizmet
saglayan kurum ve
kuruluslara temizlik
hizmeti verilmesi

100.000,00

100.000,00

F2.1.8

Konteynirlarin
Yikanmasi

150.000,00

150.000,00

F2.1.9

Konteynirlarin
Bakim ve
Onarimlarinin
Yapilmasi

100.000,00

100.000,00
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F2.1.10

Temizlik
Hizmetlerinin
Verimli ve Etkili
Sekilde
Yiiriitiilmesi I¢in
Gerekli Tasit ve
Benzeri Araglarin
Temin Edilmesi

420.000,00

420.000,00

F2.1.11

Tasit Bakim ve
Onarimlarinin
Saglanmasi

300.000,00

300.000,00

F2.1.12

Temizlik
Hizmetlerinin
Verimli ve Etkili
Sekilde
Yiiriitiilmesi I¢in
Gerekli Diger Mal
ve Hizmet
Alimlarmin
Gergeklestirilmesi

1.131.000,00

1.131.000,00

F2.1.13

Diger Malzeme
Alimlarinin
Saglanmasi

30.000,00

30.000,00

F.2.1.14

Idare Biinyesindeki
Hizmet Binalarinin
Temizlik
Islemlerinin
Yiiriitiilmesi

100.000,00

100.000,00

Ara Toplam

12.031.000,00

12.031.000,00

Genel
Toplam

12.031.000,00

12.031.000,00

3.2. TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.

Hedef Halkimizin ¢evre ve geri donlisim konusunda biling diizeyinin de arttirilmasi suretiyle atiklarin
toplanmasi ve cevre koruma faaliyetlerinin yerine getirilmesi.

Performans | Toplanan / Toplatilan Geri Donusiime Esas Materyalin Miktarinin Arttiriimasi

Hedefi Vatandas Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan baslayarak Arttirilmasi

Aciklamalar | Belediyemiz binyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slire¢) bazli olarak hazirlandigi icin

faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans

(t-2)

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2016
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F2.2.1 Geri Doniistim
Konusunda Yapilan vok Yok 20 Okulda Egitim 25 Okulda Egitim
Egitsel Etkinlik Sayis1 Calismasi Calismasi
F2.2.2 Toplanan/toplanmasi . . . .
saglanan elektrikli ve Lisanshi Firmayla Lisansli Firmayla
clektronik esya miktari Yok Yok Protokol Imzalanarak | Protokol Imzalayarak
(ton) Cahsma.n'ln Ha_yata Cahsma.n.ln Hayata
Gegirilmesi Gegirilmesi
F2.2.3 Toplanan/toplanmast
saglanan ambalaj at1§1 263,75 15108141 /14 00 TON 6.000 TON
miktari (ton) Ton TON B '
F2.2.4 Toplanan/toplanmasi
saglanan bitkisel/sanayi
yag1 miktari (ton) Yok 130 KG 3.000 KG 4.000 KG
F2.2.5 Toplanan/toplanmasi
??Og;?nan pil miktari 100Kg | 150KG 600KG 750KG
F2.2.7 Geri DOIIU$UI’I1 1.500 2.100
Kumbaras sayisi Adetic | Adet i 15 Adet Metal
A N 30 Adet Metal Kumbara 2.000 Adet
Mekén Mekan .
Kumbara I¢ Mekan Kutusu
NLEED NLEED Plastik Dagitim1
Plastik | Plastik £
F2.2.8 Belediyemiz Miicavir
alanlari i¢erisinde
Gergeklestirilen Cevre ) ) Ayda 1 Kez Ayda 4 Kez
Denetimi ve Kesfi, Gergeklestirilecektir. | Gergeklestirilecektir.
Tespiti (ay)
Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
F2.2.1 Kat1 Atik ve Geri
Dontisiim
Bilinglendirme 15.000,00 15.000,00
Calismalarinin Planlama
ve Ylriitiilmesi
F2.2.2 Elektrikli ve elektronik 10.000,00 10.000,00
atiklarin toplatilmasi
F2.2.3 Ambalaj Atiklarinin
Toplanmasina Dair 15.000,00 15.000,00
Calismalarin Yapilmasi
F2.2.4 Bitkisel ve Sanayi Yag1 | 15.000,00 15.000,00
Geri Doniistim
Konusundaki
Hizmetlerin
Yonetilmesi
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F2.2.5 Pil ve Atik Geri
Doniisiim Konusundaki
T . 15.000,00 15.000,00
Y onetilmesi
F2.2.6 Atik Getirme Merkezi
Projesinin Hayata 10.000,00 10.000,00
Gegirilmesi
F2.2.7 Geri Déniisiim
Kumbaralarinin 50.000,00 50.000,00
Yayginlastirilmasi
F2.28 Cevre Denetimlerinin
Yetkili Olunan Sahalar | 600.000,00 600.000,00
Itibariyle Yapilmasi
Ara Toplam 730.000,00 730.000,00
Genel 730.000,00 730.000,00
Toplam
TABLO 6

4.1. SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag GEMLIK HALKININ YASAM KALITESININ YUKSELTILMESI iGIN SAGLIK, SOSYAL VE BIREYSEL
GEREKSINIMLERINi KARSILAYAN HiZMETLERIN VERILMESI
Performans | 2016 Yilinda Cenaze Nakil Hizmetini En iyi sekilde vermek
Hedef 2016 Yilinda Defin Esnasinda Kullanmak icin Mezar Tahtasi, Kefen Bezi ve Benzerlerini Temin Etmek
Agiklamalar | Gemlik Halkina Daha lyi Hizmet imkani Vermek
Performans t-2 t-1 t
e . (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F2.3.1 Cenaze Nakil Hizmeti
Verecek Arag Sayisi 3 Ad.
F2.3.2 Defin Esnasinda
Kullanmak i¢in Temin
Edilen Malzeme 1.200 Ad.
Sayist
F2.3.3 Mezarligimizin
Temizlik, Bakim ve
Onariminin 100%
Gergeklestirme
Orani(%)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
F2.3.1 il Hi i
S WA RETET | 5 990 58 100.000,00
Verilmesi
F2.3.2
VIR (CEr 50.000,00 50.000,00
Hizmeti Verilmesi
F2.3.3 Saglik Miidiirliigii
Faaliyetlerinin Etkili 100.000,00 100.000,00

ve Verimli Sekilde
Sunulmasi
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Ara Toplam 250.000,00 0| 250.000,00
Genel 250.000,00 0| 250.000,00
Toplam

4.2.SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.
Hedef Toplum sagligini ilgilendiren konularda egitim, seminer ve konferanslar dizenleyerek halkimizin bu
konulardaki biling diizeyinin yukseltilmesi.
Performans | Toplum saghginiilgilendiren konularda diizenlenen egitim, toplanti ve sayisinin arttiriimasi
Hedefi Vatandas Memnuniyet Oraninin Olciilmesi ve 2016 Yilindan baslayarak Arttiriimasi
Aciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi icin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlgiilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
= - t2) (t-1) ® 2016
Gostergeleri
F2.5.1 Toplum ve Cevre Saglig1 konusunda
. oy - 2 4 5
diizenlenen etkinlik sayisi
F2.5.2 Toplumun, Sokak Hayvanlarimizin
ve Cevremiz Sagligi konusunda i 7 10 12
hazirlanan dokiiman/bildiri ve afis
sayisl
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
F2.5.1 Toplum ve Cevre Sagligi 10.000,00 10.000,00
Bilinglendirme Etkinliklerinde Ilgili
Kurumlarla Isbirligi Saglanmas1
F2.5.2 Toplum Ve Cevre Sagligi 50.000,00 50.000,00
Bilin¢lendirme Yayin Hazirlama
Islemi
F2.5.3 Yerel Hayvan Géniilliileri ile 50.000,00 50.000,00
Isbirligi Projeleri Gelistirilmesi
Ara Toplam 110.000,00 0 110.000,00
Genel 110.000,00 0 110.000,00
Toplam
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4.3. SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.

Hedef Hayvan refahinin st diizeye tasinmasi ve hayvandan kaynakl hastaliklarin 6niine gegilmesi.

Performans | Evcil hayvanlarla ilgili olarak gelen sikayet sayisinin azaltilmasi.

Hedefi Vatandas Memnuniyet Oraninin Olciilmesi ve 2016 Yilindan baglayarak Arttirilmasi

Hayvan Barinagi Kapasitesinin Arttirilmasi.

Aciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir..

Performans (t-1) (t) (t)

- - 2016
Gostergeleri

F2.4.1 Toplanan Sokak 1.527

Hayvanlari Sayisi ADET 1.692 ADET 1.218 ADET 1500-1600 ADET

F2.4.2 Barmak biinyesinde
asilama, kisirlastirma,
rehabilitasyon hizmeti 231 406 600
saglanan evcil hayvan
sayisl

F2.4.3 Hayvan Barinaginin
Kapasitesinin Arttirilmast
ve Barinagin Fiziki

Sunumunun e e i 2w
Iyelestirilmesi (%)
F2.4.4 Kullanilan Ilag Miktari 359 Kutu 359 Kutu
690 Adet 937 Adet 937 Adet
474 Kutu 14 Koli 14 Koli
136 Litre 136 Litre
F2.4.5 Kapali Yiizme Havuzdan
faydalanan kisi sayisi 3986 2405 3.000
F.2.4.6 Cevre Zararllari ile
Miicadelede Halki
Bilinglendirmek i¢in 1.000 Ad.
dagitilacak Brosiir ve Afis
Sayisi
F.2.4.7 Basibos Sahipsiz Sokak

Hayvanlarmin Halka
zarar vermemesi i¢in
toplanmasi ve
kisirlastirilma
islemlerinde vatandas
Memnuniyet Orani %
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F.2.4.8

Ortak Kamusal Kullanim
Alanlar1 Igerisinde Kalan
Ilaclanma ve
Dezenfeksiyon
Faaliyetlerinin
Yiriitilmesinde
Vatandasin ve
Kurumlarin Memnuniyet
Oran1 %

F.2.4.9

Saglik Miidiirligi
Faaliyetlerinin Etkili ve
Verimli Sekilde
Sunulmast I¢in Gerekli
Mal ve Hizmetlerin
Temin Edilmesi ve
Vatandasin bu Hizmet
Dalindaki Memnuniyet
Oran1 %

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F2.4.1

Sokak Hayvanlarinin
Toplanmasi Islemi

35.000,00

35.000,00

F2.4.2

Barmak biinyesinde
asilama, kisirlastirma,
rehabilitasyon hizmetinin
saglanmasi

50.000,00

50.000,00

F2.4.3

Hayvan Barinaginin
Kapasite artirimi igin
yapilacak olan yatirim

350.000,00

350.000,00

F2.4.4

Veterinerlik Isleri
Faaliyetlerinin Etkili ve
Verimli Sekilde

Y Onetilmesi
Kapsamindaki
Ihtiyaglarin Temin
Edilmesi

90.000,00

90.000,00

F2.4.5

Kapali Yiizme Havuzuna
Yapilacak olan
Ihtiyaglarin Temin
Edilmesi

5.000,00

5.000,00

F2.4.6

Afis, Ilan ve Brosiir
Basimlarinin Yaptirilmasi

10.000,00

10.000,00




F2.4.7

Basibos Sahipsiz Sokak
Hayvanlariin Halka
zarar vermemesi i¢in
toplanmasi ve
kisirlastirilma islemlerini
gergeklestirmek adina
yapilacak Hizmet Alimi.

500.000,00

500.000,00

F2.4.8

Ortak Kamusal Kullanim
Alanlar Icerisinde Kalan
Ilaglanma ve
Dezenfeksiyon
Faaliyetlerinin
Yiriitilmesi

100.000,00

100.000,00

F2.4.9

Saglik Miidiirligi
Faaliyetlerinin Etkili ve
Verimli Sekilde
Sunulmas I¢in Gerekli
Mal ve Hizmetlerin
Temin Edilmesi

490.000,00

490.000,00

Ara Toplam

1.630.000,00

1.630.000,00

Genel
Toplam

1.630.000,00

1.630.000,00

TABLO 7

5.1.EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KENTIN TARiHi VE DOGAL KiMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI.
Hedef Saglikli ve sirdurilebilir kentlesme ve yapilasmanin saglanmasi icin gerekli kamulastirma
calismalarinin yiritilmesi.
Performans Kamulastirma Calismalarinda Vatandas Memnuniyetinin Arttiriimasi.
Hedefi
Aciklamalar [ Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siireg) bazl olarak hazirlandigi
icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lglilecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1s1ginda gergekgi tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
= - i B g 2016
Gostergeleri
F1.4.1 Gayrimenkul
Kamulastirmalarinin 90 90 90 90
Tamamlanma Siiresi (Glin)
F1.4.2 Hisseli Tapu Kamulastirma
islemlerinin Tamamlanma 90 90 90 90

Suresi (Gun)
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F1.4.3

Kamulastirilacak
Tasinmazlarin Belirlenmesi
Sdresi (Gln)

60

60

60

60

F1.4.4

Mistakil Parsel Bina
Kamulastirmalarinin
Tamamlanma Siresi (Gun)

90

90

90

90

F1.4.5

Kamulastirma Talebinde
Kamu Yarari incelenme Siresi
(Gan)

F1.4.6

Mistakil Parsel Bina
Kamulastirma Tamamlanma
Sdresi (Gln)

90

90

90

90

F1.4.7

Belediyenin Hizmetine
sunulacak kiralanacak olan
diikkanlarin kiralanma siireleri
(Gun)

30

F1.4.8

Belediyenin Kiralama Yapacagi
Arsa ve Arazilerin kiralanma
Siresi (gln)

30

F1.4.9

Kamu Yararina Karar Alma
Sireci (glin)

90

F1.4.10

Kamulastiriimasi disiiniilen
Gayrimenkul sayisi

50

F1.4.11

Yapilacak Gayrimenkul Satis
adeti

20

F1.4.12

Belediye Taginmazlarinin
Rayic Bedellerinin
Tamamlanma Siresi (Gln)

120

F1.4.13

Belediyemiz
Mudirluklerinden gelen
Kiralama Taleplerinin
Karsilanma Orani %

90

F1.4.14

Gayrimenkul Kira Gelirlerinin
Artis Orani %

10

Kayn

ak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitge Disi

Toplam

F1.4.1

Gayrimenkul Kamulastirma
islemi

2.000.000,00

2.000.000,00

F1.4.2

Hisseli Tapu Kamulastirma
islemlerinin Yapilmasi

500.000,00

500.000,00

F1.4.3

Kamulastirilacak
Tasinmazlarin Belirlenmesi
islemi

500.000,00

500.000,00
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F1.4.4

Muistakil Parsel Bina
Kamulastirma islemlerinin
Yapilmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

F1.4.5

Kamulastirilacak
Tasinmazlarin Belirlenmesi
islemi

500.000,00

500.000,00

F1.4.6

Kamulastirma Talebinde
Kamu Yarari incelemesi islemi

500.000,00

500.000,00

F1.4.7

Diikkan Kiralama ve Tahsis
islemleri

50.000,00

50.000,00

F1.4.8

Arsa ve Arazi Kiralama ve
Harcama Giderleri

100.000,00

100.000,00

F1.4.9

Belediyemiz Miilkiyetindeki
Tasinmazlarin Rayig
degerlerinin Yillik Olarak
Temin Edilmesi ve
gilincellemesinin saglanmasi

1.000,00

1.000,00

F1.4.10

Diger Arsa Alim ve
Kamulastirma Giderleri

1.000.000,00

1.000.000,00

F1.4.11

Gayrimenkul Satislari

546.000,00

546.000,00

F1.4.12

Yillik Kira Artislarinin Takip
Edilmesi Rayic Bedellerin
Tespit Edilmesi

1.000,00

1.000,00

F1.4.13

Belediyemiz
Mudirluklerinden gelen
Tahsis Taleplerinin
Karsilanmasi

1.000,00

1.000,00

F1.4.14

Gayrimenkul Sayim Tespit
Calismalarinin tamaminin
Programa Aktarilmasi

1.000,00

1.000,00

Ara Toplam

6.700.000,00

6.700.000,00

Genel Toplam

6.700.000,00

6.700.000,00

TABLO 8

6.1.PARK BAHGCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.

Hedef Hizli kentlesmenin getirdigi olumsuz etkileri azaltmak amaciyla mevcut yesil alanlarin korunmasi ve aktif
yesil alanlarin artirilmasi.

Performans | ilgemiz yetki sahasi icerisinde kullanilabilir aktif yesil alan miktarinin arttiriimasi
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Hedefi

Vatandas Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan baslayarak arttiriimasi

Agiklamalar

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siire¢) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa o6lcililecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans

(t-2)

(t-1)

(t)

= - 2016
Gostergeleri
F2.6.1 Yapilacak Parklarin
s () 12 ADET 2 ADET 8 ADET 8 Adet
2.900 M2 600M2 1.500 M2 3875 m2
F2.6.2 Revize Edilecek ;
. REVIZE
Parklarin Metraj1 (m2) 5 ADET EDILEN YOK 2 ADET 2 ADET
875 M2 600-700 M2 250m2
F2.6.3 Yapilacak Spor
Alanlarinin Sayist / 18 ADET 2 ADET 8-10 ADET 4 ADET
Metraj1 (m2)
3.215 M2 90 M2 2500 M2 400M2
F2.6.4 Agaglandirma Saysi 1165 AGAC | 1.760 AGAC | 2.000 AGAC | 2000 AGAC
Cali Say1st 16.000 CALI | 9.830 CALI | 20.000 CALI 20000 CALI
F2.6.5 Ciceklendirme Metraji
(m2) 135.500 ADET | 212500 ADET | 220.000 ADET | 250000 ADET
F2.6.6 Temin Edilen Spor Aleti
Sayisi - - 37 30
F2.6.7 Temin Edilen Kent
Mobilyas: Sayist PElROGAéEI)_EAT 20| 20 ADET
(Kamelya, Bank, Piknik ’
Masasi) 150 ADET ADET Kamelya 100
BANK 100 KAMELYA, ADET BANK
PIKNIK 50 ADET 100 ADET
MASASI BANK 20 PIKNIK
ADET MASASI
BARBEKU
F2.6.8 Yeni Yapilan Yesil Alan
Miktart 11000 m2 15000 M2 18000 M2
F2.6.9 Temin Edilen Park
IDigiie Sk 20 ADET 30 ADET 10 ADET 5 ADET
Yenilenen Park Donatisi
Sayisi
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
F2.6.1 500.000,00 516.000,00

Yeni Park Alanlarinin
Projelendirilmesi ve
Yapiminin Saglanmasi
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F2.6.2

Mevcut Parklarin Revize
Edilmesi

140.000,00

150.000,00

F2.6.3

Park ve Bahgeler
Miidiirligi
Faaliyetlerinin Etkili ve
Verimli Sekilde
Yiiriitiilmesi

1.200.000,00

1.200.000,00

F2.6.4

Agaclandirma
Caligmalarmin
Yapilmasi,
Agaclandirma
Sahalarinin Artirilmast

85.000,00

85.000,00

F2.6.5

Yesil Alan ve Parklarda
Cigeklendirme
Calismalar1 Yapilmasi

140.000,00

140.000,00

F2.6.6

Yillik Yesil Alan
Planlamasina Goére
Bitkisel Materyal Tespiti
Ve Temini Islemi ve
Yesil Alanlara Spor
Aletlerinin Temin
edilmesi

300.000,00

300.000,00

F2.6.7

Sahalarda bitki bakim ve
zirai miicadele igleminin
gerceklestirilmesi ve
Kent Mobilyalarinin
Temin Edilmesi

50.000,00

50.000,00

F2.6.8

Park ve Bahgeler
Biinyesinde Sosyal
Tesisler ve Donat1
Alanlar1 Tesis Edilmesi
ve yesil alanlarin
olusturulmast

500.000,00

500.000,00

F2.6.9

Vatandaglardan ve Kamu
Kuruluslarindan Gelen
Bakim ve Gelistirme
Taleplerin
Degerlendirilmesi

232.000,00

232.000,00
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F2.6.10 Kamu Kuruluslarindan
Gelen Taleplerin
Imkanlar Cercevesinde S 5.000,00
Karsilanmasi
F2.6.11 Kentsel Peyzaj Bakim
Islemlerinin Planlanmasi 400.000,00 400.000,00
ve Yonetilmesi
F2.6.12
Pl gl [Diarieyal e 175.000,00 175.000,00
Alinmasi
PR Cim ve Yabani Otla
Miicadele Hizmetinin 90.000,00 90.000,00
Yiiriitiilmesi
F2.6.14 i
RIS T gl enin 50.000,00 50.000,00
Aydinlatilmasi
F2.6.15 Bakim ve Onarim
Faaliyetleri _I(;ln Ge'rekh 45.000,00 45.000,00
Malzemelerin Temin
Edilmesi
F2.6.16 Organik Ve Dogal
Uriinler Pazar Projesinin 5.000,00 5.000,00
Hayata Gegirilmesi
Ara Toplam 3.917.000,00 3.917.000,00
Genel 3.917.000,00 3.917.000,00
Toplam

6.2. PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag YASANABILIR, CEVREYE SAHIP CIKAN, GELECEK NESILLERE KARSI DUYARLI GEMLIK'IN HAYATA
GECIRILMESI.
Hedef Gemlik Halkinin Sehrin Stresinden Uzaklastiracak Mekanlar Olusturmak.
Performans ilcemizin daha diizenli ve giizel gériiniime kavusturmak icin mevcut yesil alanlarin bakimini yapmak,
Hedefi park donatilarini (Kent Mobilyalari, Oyun Guruplari, Fitnes Gruplari) Kurulumunu Gergeklestirmek.
Agiklamalar Mevcut Yesil alanlarin bakiminin yapilmasi mevcut ve yeni yapilan park ve mesire alanlarina ¢ocuk oyun
gruplari ve spor aletleri kurulmasi bank, piknik masasi, kamelya, gibi kent mobilyalarinin kurulmasi tamir
ve bakiminin yapilmasini kapsamaktadir.
Perf -2 -1
ﬁ-r ormans. (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F2.6.10 Bakimi Yapilan Yesil
akim Yaprian ¥cs 170.098 m2 177.098m2 | 195.098 m2
Alan Miktari
F2.6.11 Bakimi Yapilan Park
aximu Yaptian ar 77 Adet 84 Adet 92 Adet
Sayisi
F2.6.12 Bakimi Yapil
aximi ¥aprian 7 Adet 8 Adet 9 Adet
Mesire Alani
Kaynak ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 ‘ Toplam
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F2.6.17 Mevcut Yesil
Alanlara Yapilan 26.000,00 26.000,00
Bakim.

F2.6.18 il Far e 25.000,00 25.000,00
Revize Edilmesi

F2.6.19 Mesire Alanlarinin 35.000,00 35.000,00
Bakiminin Yapilmasi

Ara Toplam 86.000,00 0 86.000,00

Genel Toplam 86.000,00 0 86.000,00

TABLO 9

7.1. RUHSAT DENETiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

KENT YASANTISINDAKI ESENLIK VE GUVENLIK HiZMETLERiI STANDARTLARININ YUKSELTILMESI

Hedef

idare tarafindan ruhsatlandiriimasi gereken is yerlerinin is yeri agma ve calisma ruhsati islemlerinin
diizenli ve koordineli bir sekilde yuratilmesi.

Performans
Hedefi

Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan
Baglayarak Belirlenecek Oranlarda Arttirilmasi.

Agiklamalar

Belediyemiz bunyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stire¢) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s18inda
gercekci tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

Gostergeleri 2016

F5.2.1

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsat1 Diizenlenme Siiresi 1 1 1 1
(giin)

F5.2.2

Isyeri Acma Ruhsati
Kontrolii Islemi. 30 30 30 30

F5.2.3

Komisyon Raporunun
Hazirlanma Siiresi (giin)

F5.2.4

Canli Miizik Izin Belgesi
Diizenleme Siiresi (giin) 30 30 30 30

F5.2.5

Ruhsat Dent. Miid.
Faaliyetlerinin etkili
verimli olarak yiiriitiilmesi 3 3 3 7
icin gerekli mal ve hiz.
Alimlarinin yapilmasi

F5.2.6

Gayri Sthhi Miiessese Is
Yeri A¢gma Ve Calisma
Ruhsat1 Bagvuru ve 30 30 30 5
Denetleme Isleminin
Tamamlama Siiresi (giin)
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F5.2.7

Isyeri A¢ma Basvurusunu
Takip Eden Siiregteki
Denetimin Icra Edilme
Siiresi (Giin)

F5.2.8

Adres Naklinden Dolay1
Isyeri Agma Ve Calisma
Ruhsat1 Yenileme Stiresi
(giin)

F5.2.9

Devirden Dolay1 Isyeri
Agma ve Calisma Ruhsat
Islemlerinin Tamamlanma
Siiresi (Gtin)

F5.2.10

Faaliyet Degisikliginden
Dolayi Isyeri Agma Ve
Calisma Ruhsat
Islemlerinin
Tamamlanmasi (giin)

F5.2.11

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsati Intibak Islemlerinin
Tamamlanma Siiresi (giin)

F5.2.12

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsati Iptali Bagvurusu
Talebinin Sonug¢landirilma
Siiresi (Giin)

F5.2.13

Ruhsatli Isyeri Smif
Degisikligi Basvurusu
Isleminin Tamamlanma
Siiresi (Gtin)

30

30

30

F5.2.14

Umuma Agik Istirahat ve
Eglence Yerleri Personel
Beyani Islemi

F5.2.15

Umuma Agik Istirahat ve
Eglence Yerleri Mesul
Miidiir Bildirim Islemi

F5.2.16

Isyeri Agma ve Calistirma
Ruhsatlarini aylik olarak
Sosyal Giivenlik Kurumu 1l
Midiirliigiine Bildirmek

F5.2.17

Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarin1 Aylik olarak
Ticaret Sicil Midiirliigiine
Bildirilmesi

F5.2.18

Canli Miizik Izin Belgesi
Diizenleme Siiresi (giin)

30

30

30

53




F.5.2.19

Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarin1 Aylik Olarak
Cevre Saglik Grup
Baskanligina Bildirilmesi

F.5.2.20

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarim1 Atlik Olarak
Gemlik Esnaf ve
Sanatkarlar Odasina
Bildirilmesi

F.5.2.21

Diizenlenen Sihhi
Miiessese Ruhsat Sayisi

199 210

250

F.5.2.22

Diizenlenen Gayri Sihhi
Miiessese Sayisi

30 35

40

F.5.2.23

Taleplerin Kargilanma
Orani %

70 72

75

F.5.2.24

Birim Calisanlariyla
Birlikte Birim igi
Sosyal/Teknik Nitelikte
Toplantilar Yapilmasi
(y1llik)

12 12

12

F.5.2.25

Vatandaslarin Ruhsat
Bagvurulari ve
Sikayetlerinin en kisa Siire
igerisinde
Sonuglandirilmasi(giin)

F.5.2.26

Toplam Ruhsatli Isyeri
Sayisi (adet)

229 270

300

F.5.2.27

Isyeri Denetleme Sayisi
Yillar Itibari ile (adet)

420 495

615

Kayn

ak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1 Toplam

F5.2.1

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsat1 Diizenlenmesi

14.000,00

14.000,00

F5.2.2

Isyeri Agma Ruhsati
Kontrolii Islemi.

13.000,00

13.000,00

F5.2.3

Komisyon Raporunun Ilgili
Personeline Hazirlatilip
Ruhsatlarin
Diizenlenmesini
Hizlandirmak

13.000,00

13.000,00

F5.2.4

Canli Miizik Izin Belgesi
Diizenlemesi

10.000,00

10.000,00

F5.2.5

Ruhsat ve Denetim
Miidiirligii Faaliyetlerinin
Etkili ve Verimli Olarak
Yiiriitiilmesi I¢in Gerekli
Mal ve Hizmet Alimlarinin
Yapilmasi

23.000,00

23.000,00
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F5.2.6

Gayri Sthhi Miiessese Is
Yeri A¢gma Ve Calisma
Ruhsati Basvuru ve
Denetleme Islemi.

23.000,00

23.000,00

F5.2.7

Isyeri A¢ma Basvurusunu
Takip Eden Siirecteki
Denetimin icra Edilmesi
Kontrolii Islemi.

10.000,00

10.000,00

F5.2.8

Adres Naklinden Dolay1
Isyeri A¢ma Ve Calisma
Ruhsat1 Yenileme Islemi.

20.000,00

20.000,00

F5.2.9

Devirden Dolay: Isyeri
A¢ma Ve Calisma Ruhsat
Islemleri.

16.000,00

16.000,00

F5.2.10

Faaliyet Degisikliginden
Dolay1 Isyeri Agma Ve
Calisma Ruhsat Islemi.

13.000,00

13.000,00

F5.2.11

Isyeri Agma Ve Calisma
Ruhsati Intibak Islemi.

11.000,00

11.000,00

F5.2.12

Isyeri Agma Ve Calisma
Ruhsati Iptali Bagvurusu
Islemi.

14.000,00

14.000,00

F5.2.13

Ruhsatl Isyeri Simif
Degisikligi Bagvurusu
Islemi.

4.000,00

4.000,00

F5.2.14

Umuma Acik Istirahat Ve
Eglence Yerleri Personel
Beyani Islemi.

16.000,00

16.000,00

F5.2.15

Umuma Acik Istirahat Ve
Eglence Yerleri Mes'ul
Miidiir Bildirimi Islemi.

15.000,00

15.000,00

F5.2.16

Isyeri A¢ma ve Calistirma
Ruhsatlarinin Aylik Olarak
fgili Kurumlarina
Gonderilmesi

20.000,00

20.000,00

F5.2.17

Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsat1 Diizenlenmesi

11.000,00

11.000,00

Ara Toplam

246.000,00

246.000,00

Genel
Toplam

246.000,00

246.000,00
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TABLO 10

8.1.ZABITA MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

KENT YASANTISINDAKI ESENLIK VE GUVENLIK HiZMETLERiI STANDARTLARININ YUKSELTILMESI

Hedef

ilcemizdeki paydaglarin  huzur ve givenliklerinin saglanmasi; denetim hizmetlerinin yerine
getirilmesindeki kalitede surekliliginin saglanmasi.

Performans
Hedefi

Vatandaslarin Kendilerine Sunulan Hizmetlerden Memnuniyet Oraninin Olgiilmesi ve 2016 Yilindan
Baslayarak Belirlenecek Oranlarda Arttirilmasi

Agiklamalar

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lcililecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

Gostergeleri

2016

F5.1.1

Isyeri denetim sayist -
Vatandas
Memnuniyet Oraninin
Arttirilmasi (%)

2015 ‘de
80 90 anket 2016'da anket yapilacaktir
yapilacaktir.

F5.1.2

Denetleme
Programlarinin
Hazirlanmasi ve
uygulanma Orant

80 85 90 90

F5.1.3

5326 Sayili
Kabahatler Kanunu
Kapsamindaki Is ve
Islemlerin
Gergeklestirilme
Oran1 %

80 85 90 90

F5.1.4

fgili Mevzuatiyla
Yetkilendirilmis
Kamu Kurumlarina
veya hizmet
birimlerine bildirimde
bulunulmasi (giin)

10 7 7 7

F5.1.5

Asma Siiresi Gegen
Reklam ve
Tanitimlarin Tespit
Edilmesine Y 6nelik 80 85 90 90
Islemlerin
Gergeklestirilmesi
(%0)

F5.1.6

Yetki Sahasi
Icerisinde Belediye
Sorumlulugundaki her
'Furlu kopqdakl tespit 80 85 90 90
islemlerinin
yapilmas1(%)
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F5.1.7

Yetki Sahasi
icerisinde Belediye
Sorumlulugundaki
Cadde ve
sokaklardaki trafik
isaret ve levhalariyla
ilgili tespitlerin
yapilmasi (giin)

10

10

F5.1.8

Refakat taleplerinin
karsilanma oran1 (%)

100

100

100

100

F5.1.9

Pazar Yeri
Denetiminin
Yapilmasi (%)

80

85

90

95

F5.1.10

Seyyar Satici
Engellenmesine dair
Islemlerin
yiiriitiilmesi

80

85

90

90

F5.1.11

Komisyon Marifetiyle
Yapilacak denetimlere
Destek
Olunmasi(Giin)

F5.1.12

Kayip Esya
Islemlerinin
yiirtitiilmesi (%)

80

85

90

90

F5.1.13

Tebligat islemlerinin
yerine getirilme siiresi

(glin)

Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce
Dis1

Toplam

F5.1.1

Esnaf Denetimine
Yonelik Calismalarin
Yiiriitiilmesi

455.000,00

455.000,00

F5.1.2

Denetleme
Programlarinin
Hazirlanmasi ve
Uygulanmasi

100.000,00

100.000,00

F5.1.3

5326 Sayili
Kabahatler Kanunu
Kapsamindaki Is ve
Islemlerin
Gergeklestirilmesi

115.000,00

115.000,00

F5.1.4

Tgili mevzuatiyla
yetkilendirilmis kamu
kurumlarina veya
hizmet birimlerine
bildirimde
bulunulmasi

85.000,00

85.000,00
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F5.1.5

Asma Siiresi Gegen
Reklam ve
Tanitimlarin Tespit
Edilmesine Yonelik
Islemlerin
Gergeklestirilmesi

75.000,00

75.000,00

F5.1.6

Yetki sahasi icerisinde
belediye
sorumlulugundaki
cadde ve sokaklardaki
trafik isaret ve
levhalaryla ilgili
tespitlerin yapilmasi

65.000,00

65.000,00

F5.1.7

Yetki sahasi igerisinde
belediye
sorumlulugundaki her
tiirlii konudaki tespit
islemlerini yapilmasi

65.000,00

65.000,00

F5.1.8

Mgili Birimler ve
Kamu Kurumlarinca
Talep Edilmesi
Halinde Refakat
Gorevlerinin Yerine
Getirilmesi

75.000,00

75.000,00

F5.1.9

Pazar Yeri
Denetiminin
Yapilmasi

191.000,00

191.000,00

F5.1.10

Seyyar Satici
Engellenmesine Dair
Islemlerin
Yiiriitilmesi

150.000,00

150.000,00

F5.1.11

Komisyon Marifetiyle
Yapilacak
Denetimlere Destek
Olunmasi

70.000,00

70.000,00

F5.1.12

Kayip Esya
Islemlerinin
Yiiriitiilmesi

45.000,00

45.000,00

F5.1.13

Tiim tebligat
islemlerinin yapilmasi

175.000,00

175.000,00

F5.1.14

Zabita Hizmetlerinin
Etkin ve Verimli
Yiiriitiilmesi Igin
Gerekli Tasit
Araclarinin Alinmasi

70.000,00

70.000,00




F5.1.15

Zabita Hizmetlerinin 912.000,00 912.000,00
Etkin ve Verimli
Yiiriitiilmesi I¢in
Gerekli Mal ve
Hizmet Alimlarinin
Gergeklestirilmesi

F5.1.16

Hafta Tatili Kanununa LEBoaE LeTee

Gére Calisan
Isyerlerinin
Denetlenmesi

F5.1.17

Sorumluluk Alanimiz 75.000,00 75.000,00
Cergevesindeki Yol
Caligsmalarinda
Gerekli Tedbirler
Alinmasi

Ara Toplam

2.873.000,00 0| 2.873.000,00

Genel
Toplam

2.873.000,00 0] 2.873.000,00

8.2. ZABITA MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

DUNYA STANDARTLARINDA ETKIN BiR DENETIM AGI KURARAK, KENT VE TOPLUM DUZENININ GAGDAS
SEVIYELERE GIKARTILMASI

Hedef

Vatandaslarimizin Esenlik, Huzur, Saglk ve Glvenini Temin Etmeye Yonelik Denetim ve Kontrol
Faaliyetlerini Arttirarak Kentsel Yasam Kalitesini Yiikseltmek ve Topum Diizenini Saglama.

Performans
Hedefi

Vatandaslarimizin Esenlik, Huzur, Saglik ve Givenini Temin Etmeye Yonelik Denetim ve Kontrol
Faaliyetlerini Arttirarak Kentsel Yasam Kalitesini Yiikseltmek ve Topum Diizenini Saglama.

Agiklamalar

Belediyemiz bunyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stire¢) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

2016
Gostergeleri

F5.1.1.1

Dilenciligin Onlenmesine
Yonelik Yapilan Denetim 100 Ad.
ve kontrol Sayis1

F5.1.2.2

Esenlik Hizmetlerine
Yonelik Hava, Cevre,
Giiriiltii ve Goriintii
Kirliligine Yonelik
Yapilacak Denetim ve
Kontrol Sayis1

950 Ad.

F5.1.3.3

Hazirlanan Denetim Plani
Sayis1 12 Ad.
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F5.1.4.4

Kamusal Alan
isgallerinin 6nlenmesine
yonelik yapilan denetim
ve kontrol sayis1

750

F5.1.5.5

Kayit Dis1 Ekonomik
Faaliyetin Onlenmesine
Yonelik Yapilan Denetim
ve Kontrol Sayisi

400 Ad.

F5.1.6.6

Zamanlilik ve Raporlarin
Sunumu Agisindan
Denetim Planlarina
Uyum Orani

70%

F5.1.7.7

Belediyemizden Ruhsatli
Isyerlerinin Denetlenme
Orani

70%

F5.1.8.8

Yaya Yolu Uzerinde
Parklagma Yapilmasina
Engel Olunan ve
Kaldirilan Arag Sayisi

F5.1.9.9

Gemlikte Bulunan
Isyerlerine Yonelik
olarak yapilan Fiyat
Tarifesi ve Etiket
Kontrolii Denetim Orani

70%

F5.1.10.10

Olusturulan Tiketici
Danigma Noktas1 Sayisi

1 Ad.

F5.1.10.11

Birimlerden Gelen
Giivenlik Taleplerinin
Karsilanma Orani

80%

Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F5.1.1.1

Denetim Plan ve
Programlarinin
Hazirlanmasi,
Gelistirilmesi ve Bunlarin
Uygulanmasinin
Saglanmasi

20.000,00

20.000,00

F5.1.2.2

Denetim Plan ve
Programlarina Gore
Belediyemiz
Miilkiyetindeki s
Yerlerinin periyodik
olarak Denetlenmesi

10.000,00

10.000,00

F5.1.3.3

Vatandasimizin Ortak
Kullanim Alanlarina
Giren Kamusal Alan
Isgallerinin Alinmasi

10.000,00

10.000,00
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F5.1.4.4

Kayit Dis1 Ekonomik
Faaliyetlere Y onelik
(Seyyar Saticilarla
Miicadele) Denetimlerin
Arttirilmasi

20.000,00

20.000,00

F5.1.5.5

Ana Arterlerde ve
Caddelerde Dilenciligin
Onlenmesi ve Minimize
Edilmesine Y 6nelik
Denetimlerin Arttirilmasi

50.000,00

50.000,00

F5.1.6.6

Esenlik Hizmetlerine
Yonelik Hava, Cevre,
Girilti ve Gorinti
Kirliligine Y onelik
Denetim ve Kontrollerin
Arttir1lmasi

10.000,00

10.000,00

F5.1.7.7

Isyerleri Denetimleri

5.000,00

5.000,00

F5.1.8.8

Yaya ve Tasit Yollarinda
Yayalarin ve Araglarin
Hareketlerini Zorlastiran,
Trafik Diizensizligine
Sebep Olan Duraklama
ve Parklagsmalara Engel
Olunmasi

5.000,00

5.000,00

F5.1.9.9

Tiiketici Haklarini
Korumaya Y o6nelik
Faaliyetlerin Arttirilmasi

1.000,00

1.000,00

F.5.1.9.10

Tiiketici Danigsma
Noktalarinin
Olusturulmasi

1.000,00

1.000,00

F.5.1.9.11

Giivenlik Hizmetinin
Yerine Getirilmesi

120.000,00

120.000,00

Ara Toplam

252.000,00

252.000,00

Genel
Toplam

252.000,00

252.000,00

TABLO 11

9.1.BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef idare biinyesinde yiiriitiilen hizmetlerin etkin bir sekilde sunum ve tanitiminin saglanmasi.

Performans | Web Sayfasi Ziyaret Sayisinin Arttirilmasi

Hedefi Vatandas Sikayetlerinin Giderilme Glin Sayisinin Azaltilmasi.

Aciklamalar | Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi icin faaliyet

ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s18inda gergekgi
tahminler gelistirilecektir.
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Performans (t-2) (t-1) (t)
2016
Gostergeleri
H7.1.1 Hazirlanan basin biilteni
sayist - 21 24 30
H7.1.2 i i
Takip eq.llen ve yayimlanan ) 420 315 450
haber, biilten sayisi
H7.1.3 Basina servis edilen etkinlik
haberi sayisi } 420 598 =
H7.1.4 Idare i¢i duyuru sistemiyle
bildirilen veri sayisi = 52 52 52
H7.1.5 Tasarlanan tanitim materyali 1 1 1 1
sayisl
H7.1.6 Tasarlanip Basilan Vinil Afig
Sayisi - 280 197 100
H7.1.7 Hazirlanan metin sayisi
(Belediye Baskanina ) 5 10
hazirlanan Metin)
H7.1.8 Hazirlanan tanitim filmi sayis1
ve Sosyal medyada Paylasilan - 2 3 6
Video Sayisi
H7.1.9 Tasarim ve basimi
gerceklestirilen materyal - 192 1844 2900
sayisl
H7.1.10 Resmi Web Sitesinin Icerik
Yonetiminin giincellenmesi ve 5 3 1 1
Bilgilerin Eklenmesi. (saat)
H7.1.11 Katalog Kitaplari, El Brostirii
Basimi = 1 5.000 7.000
H7.1.12 Toplam Basilan Raket Sayis1
- 633 850 1.000
H7.1.13 Bilbord ve Raketlerde
Yayinlanan Duyuru Sayisi - 806 1.200
H7.1.14 Toplam Bilbord Say1si ) 173 458 1.000
H7.1.15 Etkinliklere Davet Edilen
Basin Organi Sayisi = 287 300 325
H7.1.16
Davetiye Hazirlanmasi 400 420
H7.1.17 Etkinliklere Davet gonderilen
kisi say1s1 135.200 147.000
H7.1.18 Gemlik i¢in Yapilan Ilan,

Reklam ve gorsel anlamda
efektlerin Vatandas agisindan
memnuniyeti(%)
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H7.1.19

Miidiirliiklerin faaliyetlerinin
Haberlestirilme Orani

80%

Kaynak

Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

H7.1.1

Basin Bilteni Hazirlanmasi

40.000,00

40.000,00

H7.1.2

Basin Haberlerinin Takibi

35.000,00

35.000,00

H7.1.3

Belirli Giin ve Hafta
Etkinlikleri ilgili olarak
ilanlarin hazirlanmasi ve
basina servis edilmesi

20.000,00

20.000,00

H7.1.4

Idare biinyesine yonelik
duyuru sisteminin kullanilan
yazilim tizerinden isler halde
tutulmas1

7.500,00

7.500,00

H7.1.5

Tanitim gorsellerine ait
tasarim ¢aligmalarinin
yapilmasi

7.500,00

7.500,00

H7.1.6

Tasarimu Yapilacak olan Vinil
Afiglerin Hazirlanmasi

18.000,00

18.000,00

H7.1.7

Metin Yazimi (Konusma,
Haber ve Mesaj Metinleri)

9.000,00

9.000,00

H7.1.8

Tanitim Filmi Hazirlanmasi

40.000,00

40.000,00

H7.1.9

Tanitim Materyalleri Tasarim
ve Basimi

9.000,00

9.000,00

H7.1.10

Resmi Web Sitesinin Igerik
Y Onetimi

3.000,00

3.000,00

H7.1.11

Katalog Kitaplarinin Basimi

9.000,00

9.000,00

H7.1.12

Bilbord ve Raketlerde
Yayinlanacak Duyurularin
Hazirlanmasi ve Takibi

7.500,00

7.500,00

H7.1.13

Aktif Duyuru Sistemlerinin
Temini ve YOnetilmesi

7.500,00

7.500,00

H7.1.14

Belediyemizce temin edilecek
Bilbordlar igin yapilacak
Harcama

18.000,00

18.000,00

H7.1.15

Basin Yayin ve Halkla
lliskiler Faaliyetlerinin Etkili
ve Verimli Olarak
Yiiriitiilmesi I¢in Gerekli
Hizmet ve Mal Alimlarinin
Gergeklestirilmesi

192.000,00

192.000,00
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alGe Birimlerin Fotograf Ve Video
Ihtiyaclarinin Karsilanmasi ve
Organizasyonlara davet
edilecek kurum ve kuruluslara SO ST
basimi yapilacak olan
Davetiyeler
H7.1.17 Yerel Ulusal ve internet
Basininin Etkinliklere Davet 9.000,00 9.000,00
Edilmesi.
H7.1.18 o T
Vatandas Talep, Oneri ve 5.000,00 5.000,00
Sikayetlerinin Y onetimi
ATLLE Miidiirliiklerin Faaliyetlerinin
Haberlestirilmesi ve 9.000,00 9.000,00
Yayimlanmast
Ara Toplam 454.000,00 0| 454.000,00
Genel 454.000,00 0| 454.000,00
Toplam
TABLO 12

10.1. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Kamu Hizmetlerinde surekliligin saglanmasi.

Performans | Birimlerin bildirdikleri ihtiyaglarin zamaninda karsilanma oraninin arttirilmasi.

Hedefi Birim amirleri memnuniyet oraninin yiikseltilmesi

Aciklamalar | Belediyemiz blnyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi icin faaliyet
ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lclilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda gercekgi
tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-1) (t) 2015

Gostergeleri
2016

F7.16.1 Belediye Miidiirliiklerinin Mal,
Malzeme, Hizmet ve yapim
igleriyle ilgili 1htiya(;lar1n1n Satin 90% 95%
Alinmasi ve ihalelerinin
yapilmasi

F7.16.2 Biiro ve Ofis Geregleri Sarf
Malzeme Ihtiyaglarinin 100%
Karsilanma Orani

F7.16.3 Giyecek Ihtiyaglar1 Alimlarmin

0
Kargilanma Orani 100%
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F7.16.4

Miidiirliiklerden gelen Talepler
Dogrultusunda Hizmet
Binalarinin Bakim ve Onarimi
icin ilgili firmalardan hizmetin
temini

100%

100%

F7.16.5

Kirtasiye Malzemesi
Ihtiya¢larinin Karsilanma Orani

100%

F7.16.6

Miidiirliiklerin Ihtiyaclari
Dogrultusunda Tek Kalemde
Kirtasiye Malzemelerinin Alimini
Yapmak

100%

100%

F7.16.7

Temizlik Malzemesi
Ihtiyaclarinin Karsilanmasi Orani

100%

F7.16.8

Kiralanmas1 Yapilacak Kara Tasit
Sayisi

4 Ad.

F7.16.9

4734 Sayili Kamu Thale
Kanununa gore Arag
Sigortalarinin Takibi Hizmet
Aliminin Yapilmast

100%

100%

F7.16.10

Teknik Malzemelerin Bakim ve
Onarimlarinin yapilma Siiresi
(Gtin)

5 Giin

F7.16.11

Belediyemize ait
Gayrimenkullerin Kiralanmas1 ve
Satiglarmin Kanunun belirledigi
stire icerisinde yapilmast

100%

100%

F7.16.12

Teknolojik Kaynak Ihtiyacinin
Temin edilmesi

100%

100%

F7.16.13

Belediyemiz Miidiirliiklerindeki
Yardimc1 Hizmetlerin
Yiiriitilmesi igin Personel
Hizmetlerinin Karsilanmasi

100%

100%

F7.16.14

Belediyemize ait taginir Mal ve
Malzemelerin Kayitlarmin
Yapilip zimmetlerinin Yapilmasi
Islemi. (Giin)

F7.16.15

Elektronik Ortamda Alinan Teklif
Orani

25%

F7.16.16

Talebe Uygun Mal ve Hizmet
Satin Alinmasi Orani

90%

F7.16.17

Onayli Tedarikg¢i Sayis1 Orant

100%

F7.16.18

Idareye Ait Araclarin Trafik
Sigortalar1 ve Fenni
Muayenelerinin giinii gegmeden
yaptirilma orani

100%
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F7.16.19

Arag Zimmet Islemlerinin
Giiniinde yapilmasi

100%

F7.16.20

Belediyemize ait Hurdaya Ayrilan
Araclarin Satiglarinin
gerceklestirilmesi

50%

F7.16.21

Makine, Arag ve Gereglerin
Bakim Onarim Isleminin
Giiniinde Yapilmasi

100%

Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F7.16.1

Mal ve Malzeme Hizmet
Alimlarmnin Yapilmasi ve
Ihalelerin yapilmasi

500.000,00

500.000,00

F7.16.2

Biiro ve Ofis Geregleri Sarf
Malzeme ihtiyaglarmin
Karsilanmasi

100.000,00

100.000,00

F7.16.3

Giyecek Ihtiyaclar1 Alimlarinin
Karsilanmasi

119.000,00

119.000,00

F7.16.4

Hizmet Binalar1 Bakim ve
Onarimlarinin Yaptirilmasi

50.000,00

50.000,00

F7.16.5

Kirtasiye Malzemesi
Ihtiyaclarinin Karsilanmasi

100.000,00

100.000,00

F7.16.6

Birimlere ait kirtasiye, biiro
malzemeleri, sarf malzemelerinin
temini ve dagitimi

138.000,00

138.000,00

F7.16.7

Temizlik Malzemesi
Ihtiyaclarinin Karsilanmasi

40.000,00

40.000,00

F7.16.8

Tasit Kayit ve Tescil Islemlerinin
Yiriitiilmesi

25.000,00

25.000,00

F7.16.9

Araglarin Sigorta Islemlerinin
Takip Edilmesi

32.000,00

32.000,00

F7.16.10

Teknik Malzeme Bakim ve
Onarmm Islemi (Ses-Isik-Sahne)

300.000,00

300.000,00

F7.16.11

2886 Sayili Kanun
Cercevesindeki Ihale Islemlerinin
Yiiriitilmesi

30.000,00

30.000,00

F7.16.12

Teknik Servis Hizmetlerinin
Yirttilmesi

25.000,00

25.000,00

F7.16.13

Yardime1 Hizmetler Personeli

Eliyle Yiiriitiilecek olan islerin
Hizmet Alimu suretiyle Temin

edilmesi

500.000,00

500.000,00
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F7.16.14 ‘
Tasit Kayit Ve Tescil Islemi 135.000,00 135.000,00
F7.16.15 Idare hizmetlerinin zamaninda ve
1stener} kalitede §urdumlmes1 igin 1.200.000,00 1.200.000,00
gerekli mal ve hizmet alimlarinin
yOnetilmesi
F7.16.16 .
Talebe Uygun Mal ve Hizmet 40.000,00 40.000,00
Satin Alinmasi
F7.16.17 Onayl Tedarik¢ilerden yapilan
Mal ve Hizmet Alimlarinin 300.000,00 300.000,00
Yapilmasi
F7.16.18 Idareye ait tasit araglarmin, fenni
muayenelerin yapilmasi, trafik 90.000.00 90.000.00
sigortas1 vb. iglemlerinin B B
yaptirilmasi.
F7.16.19 Arag Zimmet Islemi 30.000,00 30.000,00
Fr16.20 | Tasit Sats Islemlerinin 30.000,00 30,000,00
Yiiriitiilmesi
F7.16.21 . .
Makine, Arag ve Gereglerin
Bakim Onarim Isleminin 10.000,00 10.000,00
Yapilmasi
Ara Toplam 3.794.000,00 0 3.794.000,00
Genel 3.794.000,00 0 3.794.000,00
Toplam
TABLO 13

11.1. YAZI iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef Yiiritme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalite ve hizinin arttirilmasi suretiyle yerel halkin ve
sivil toplum o6rgiitlerinin beklentilerinin belediye meclisine ve enclimene en hizli ve etkin bir sekilde
yansitiimasi.

Performans Meclis Gyeleri memnuniyet oraninin ilk kez 2016 yilinda dlgllerek, 2017 yilindan baslayarak bu oranin
arttirilmasi

Hedefi Birim amirleri memnuniyet oraninin ilk kez 2016 yilinda 6lgiilerek, 2017 yilindan baslayarak bu oranin
arttirilmasi.

Agiklamalar Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lgiilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)
= = 2016
Gostergeleri
F7.3.1 Meclis glindeminin

hazirlanip, ilgililere 3 3 2 2
duyurulma siresi (gtin)
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F7.3.2

Meclis kararlarinin yazilma
suresi (glin)

F7.3.3

Meclis kararlarinin ilgili
midurliaklere ve ilgili kamu
kurumlarina génderilme
suresi (glin/saat)

1 Gin

1Gin

1Gin

1Gin

F7.3.4

Meclis kayitlarinin Meclis
Mizakere Zabitlarina
Yazilma siiresi (gin)

10

10

10

10

F7.3.5

Meclis ve Enclimen
Toplantilari Huzur Hakki
Cizelgelerinin Hazirlanma
Suresi (saat)

1Saat

1Saat

1Saat

1Saat

F7.3.6

Enclimen glindeminin
hazirlanma Suresi (Gun)

F7.3.7

Enciimen kararlarinin
yazilma Siresi (Gln)

F7.3.8

Enclimen kararlarinin ilgili
mudurliklere dagitiima
Suresi (Gun)

1Giin

1Giin

1Giin

1Giin

F7.3.9

Nikahi kiyilan vatandas
sayisl

759

743

581

F7.3.10

Nikah Salonu
hizmetlerinden
memnuniyet orani (%)

Kaynak Thtiyaci (t+1)

(TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F7.3.1

Meclis glindeminin
hazirlanmasi ve ilan
edilmesi

40.000,00

40.000,00

F7.3.2

Meclis kararlarinin
yazilmasi

40.000,00

40.000,00

F7.3.3

Meclis kararlarinin ilgili
muduirliiklere ve ilgili kamu
kurumlarina génderilmesi

40.000,00

40.000,00

F7.3.4

Meclis kayitlarinin Meclis
Miizakere Zabitlarina
Yazilmasi

40.000,00

40.000,00

F7.3.5

Meclis ve Enclimen
Toplantilari Huzur Hakki
Cizelgelerinin Hazirlanmasi

40.000,00

40.000,00

F7.3.6

Enciimen glindeminin
hazirlanmasi

40.000,00

40.000,00

F7.3.7

Enctiimen kararlarinin
yazilmasi

40.000,00

40.000,00
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F7.3.8

Meclis ve Enclimene
Sunulan Hizmetlerin
Verimli ve Etkin Sekilde
Yiritilmesi icin Gerekli
Mal ve Hizmet alimlarinin
Gergeklestirilmesi

40.000,00

40.000,00

F7.3.9

Nikah islemlerinin
Gergeklestirilmesi

10.000,00

10.000,00

F7.3.10

Nikah Salonunun Diizen ve
intizaminin Saglanmasi ve
Nikah Salonunun Yapisal
ihtiyaglarinin Karsilanmasi

40.000,00

40.000,00

Ara Toplam

370.000,00

370.000,00

Genel Toplam

370.000,00

370.000,00

11.2.YAZI iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef

idarenin tiim yazisma, evrak akisi ve depolama faaliyetlerinin, kurumsal hafiza sistemini hayata
gecirecek sekilde yiiriitilmesi ve yonetilmesi

Performans

Hedefi

Tesis edilmis belge yonetim sistemi izerinde tim mudurliklerin aktif kullaniminin saglanmasi.

Agiklamalar

Belediyemiz bilinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siireg) bazh olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s18inda

gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016

F7.4.1

Tesis edilmis belge
yOnetim sistemi tizerinden
tim birimlerin evrak
akislarini takip eder hale
gelmesi (%)

70

80

85

90

F7.4.2

Arsiv Dokiimanlarinin
Standartlara Uygun Olarak
Taranarak Arsivlenmesinin
Saglanma Orani (%)

40

60

F7.4.3

Kurum Arsivinin
Standartlara Uygun Olarak
Yapilandirilma Orani1 (%)

40

60

F7.4.4

Meclis Giindemi ve Karar
Ozetlerinin Elektronik
ortama aktarilma
stiresi(giin)

7Gln

7Gln

7Guln

5Giin

F7.4.5

Meclis Karar Ozetlerinin
Ilan Edilme siire ortalamasi

(gtin)

7Gilin

7Glin

7Gilin

7Glin
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F7.4.6

Elektronik Arsiv
Sisteminin Kullanim
Oraninin Artirtlmasi (%)

60

85

90

F7.4.7

Meclis Toplant1 Coziim
Siire Ortalamast

F7.4.8

Belediyemize Kurum
Kurulus ve Vatandaglardan
gelen evraklarin ayni giin
igerisinde birimlere havale
edilme orani

100%

100%

Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Fr7.4.1

Her tiirlii evraklari ve
vatandag dilek¢elerinin
mevcut sistem tizerinde,
kayda alip ilgili
miidiirliklere sevk ve takip
edilmesi.

40.000,00

40.000,00

F7.4.2

Giden evrak islemlerinde
her tiirlii kayit ve dagitim
hizmetinin saglanmas1

20.000,00

20.000,00

F7.4.3

Resmi Miihiir Bagvuru,
Takip ve Zimmetleme
Islemi

39.000,00

39.000,00

F7.4.4

Kurumsal Arsiv
Hizmetlerinin Saglanmasi

40.000,00

40.000,00

F7.4.5

Yaz Isleri Miidiirliigii
Faaliyetlerinin Etkin ve
Verimli Sekilde
Gergeklestirilmesi I¢in
Gerekli Mal ve
Hizmetlerin Saglanmasi

40.000,00

40.000,00

F7.4.6

Elektronik Arsiv
Sisteminin Uygulamaya
Alinmasi

40.000,00

40.000,00

F7.4.7

Resmi Kurumlar, ilgili
Kurulus ve Vatandaslarla
lgili Yazismalarin
Yapilmasi ve Meclis
Toplant1 Zabitlar (Ses ve
Gortintii Kaydi) Coziilmesi

40.000,00

40.000,00

Ara Toplam

259.000,00

259.000,00

Genel
Toplam

259.000,00

259.000,00

70




11.3.YAZI iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE
ARTTIRILMASI.
Hedef Sikayet ve bilgi edinme basvurularinin cevaplanarak dénemsel raporlar hazirlanmasi.
Performans | Sikayet ve bilgi edinme basvurularinin cevaplanarak dénemsel raporlar hazirlanmasi.
Hedefi
Aciklamalar | Bilgi Edinme Basvurulari Donemsel Raporlari Yilda 1 Kez Hazirlanmaktadir.
Performans (t-2) (t-1) (t)
" - 2016
Gostergeleri
F7.5.1 BIMER Basvurularina Dair
Evrak Sayisi 125
Bilgi Verme Siiresi (giin) 30 Giin
F7.5.2 Bilgi Edinme Mevzuati
Cergevesinde Islem Goren 106
evrak sayisi
Bilgi Verme Siiresi (giin) 30 Giin
F7.5.3 Bilgi Edinme Kapsaminda lade
Olunan Evrak Sayist 13
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
F7.5.1 BIMER (istek ve Sikayet 2.000,00 2.000,00
Bildirme)
F7.5.2 6.000,00 6.000,00
Dilek¢e Verme ve Bilgi Edinme
Hakki Cergevesindeki
Faaliyetlerin Koordinasyonun
Saglanmasi
Ara Toplam 8.000,00 0 8.000,00
Genel 8.000,00 0 8.000,00
Toplam
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TABLO 14

12.1.iMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

KENTIN TARIHi VE DOGAL KiMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BIR
Amag KENTLESMENIN SAGLANMASI.

Kenti olusturan tim oOgeler gbz 6nidnde bulundurularak planlama slrecinin ¢ok yonliu ve
Hedef estetik unsurlar gcergevesinde gerceklestirilmesi.

Performans ; .
Vatandaslarin Imar Planlarindan Memnuniyet Oraninin Artirilmasi

Hedefi (2016 Yilinda Olgiime Esas Vatandas Anketleri Yapilacaktir.)

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazl olarak hazirlandigi
Agiklamalar |icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa élglilecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1siginda gergekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)
— g 2016
Gostergeleri
F1.1.1 imar Uygulamalarinin Hazirlanma Siiresi 1 1 1
(Ay) 1
F1.1.2 Plan Yapilan Alan Blyukligu (Hektar) 160 500 1700 2000
F1.1.3 Nazim imar plani tekliflerinin hazirlanma 60 60 60
sresi (glin) e
F1.1.4 itiraz Degerlendirme Siiresi (Ay) 1 1 1 1
F1.1.5 Tadilat Teklifi hazirlama Siresi (Ay) 1 1 1 1
F1.1.6 Degerlendirme siresi (giin) 30 30 30 30
F1.1.7 Tadilat, Revizyon, ilave Uygulama imar 60 60 60
Plani islemlerinin tamamlanma siiresi 60
(giin)
F1.1.8 imar Durumu Belgesi Diizenleme Siiresi 3 3 3
(Giin) 3
F1.1.9 Jeolojik ve Jeoteknik Etiit Raporu 70 419 3000
e 2000
Hazirlanma Blyuklugi (Hektar)
F1.1.10 Zemin etiidi kontrollerinin yapilma 3 3 2
sresi (gtin) 2
F1.1.11 Yapi ruhsatinin verilmesi siresi (glin) 8 7 7 7
F1.1.12 imar Mevzuati cercevesindeki
uygulamalarin haritalara yansitilmasi 100%
(Tamamlanma Yiizdesi)
F1.1.13 Kent Bilgi Sisteminin Temin Edilmesi,
Kurulmasi ve Isletiimesi (Tamamlanma 100%
%)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitge | Toplam
Faaliyetler Dis1
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F1.1.1 imar uygulamalarinin yapiimasi 50.000,00 50.000,00
planlarinin yapilmasi

AL imar Durumu Belgesi Diizenleme islemi 55.000,00 55.000,00

F1.14 1/1.000 6lgekli nazim imar plani e o ST Le
tekliflerinin hazirlanmasi

F1.1.5 1/1000 6lgekli nazim imar planlarina ve 53.000,00 53.000,00
1/1000 6lgekli uygulama imar planlarina
itirazlarin degerlendirilmesi

F1.1.6 1/1000 6lgekli uygulama imar plani 60.000,00 60.000,00
itirazlarinin degerlendirilmesi

F1.1.7 1/1000 6&lgekli uygulama imar plani 50.000,00 50.000,00
tadilati tekliflerinin hazirlanmasi

F1.18 Kurumumuza sunulan 1/1000 6lcekli 60.000,00 60.000,00
uygulama imar plani tadilati tekliflerinin
degerlendirilmesi

F11.9 Yeni, Tadilat, Revizyon, ilave Uygulama 50.000,00 50.000,00
imar Plani islemleri

F1.1.10 imar Durumu Belgesi islemleri 50.000,00 50.000,00

F1.111 imar Planina Esas Jeolojik Etiidiin 40.000,00 40.000,00
Yaptirilmasi

F1.1.12 Ruhsat Asamasindaki Zemin Etitlerinin [ 50.000,00 50.000,00
Kontroliiniin Yaptiriimasi

FL113 Kentsel Tasarim Projesi ve Mimari SO0 SULLEGLY
Uygulama Projesi Calismasinda
gerceklestirilen projeler yaptirimi

Toplam 702.000,00 702.000,00

Genel 702.000,00 0| 702.000,00

Toplam

12.2.iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KENTIN TARiHi VE DOGAL KiMLIGiINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BIiR
KENTLESMENIN SAGLANMASI.

Hedef Kent estetiginin korunmasi, diizeltiimesi kapsaminda projeler Uretilmesi, imar planlarina uyum
konusunda kontrol islemlerinin yirdtilmesi.

Performans | Ruhsat Verme Siireglerinde Vatandas Memnuniyetinin Arttiriimasi

Hedefi (2016 Yilinda Olgiime Esas Vatandas Anketleri Yapilacaktir.)
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Agiklamalar

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slireg) bazl olarak hazirlandigi
icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olgllecek ve 2017 yilinda bu

veriler 1s18inda gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2)

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2016

F1.2.1

Asansor Ruhsati (Tescil)
Dlizenleme Suresi (gun)

F1.2.2

Yeni Yapi Ruhsati
Dilizenleme Suresi (gin)

F1.2.3

Tadilat Ruhsati
Diizenlenme Siiresi (gin) 1

F1.2.4

Temdit Ruhsati
Diizenlenme Siiresi (giin) 1

F1.2.5

Hafriyat izin islemlerinin
Yapilma Siresi (gilin)

F1.2.6

Hafriyat tasima izin
belgesi verilme Siresi -
(Gun)

F1.2.7

Muvakkat Ruhsati
Diizenlenme Siresi (glin) 1

F1.2.8

Enerji Kimlik Belgesinin
Kontrol isleminin )
Tamamlanmasi (gln)

F1.2.9

isyeri Teslimiyle ilgili Yapi
Denetim Firmasi Giris

islemlerinin Yapilma 2
Suresi (gilin)

F1.2.10

Yapi Kullanma izin Belgesi
Verilme Siiresi (giin) 1

F1.2.11

Tamir ve Tadilat izin
islemlerinin yapilmasi 2
(gtin)

F1.2.12

Arazi ve Yapi
Kontrollerinin Yapilma
Suresi (giin)

F1.2.13

Kagak Yapi ile Miicadele
Suresi (Ay) 3

F1.2.14

Kat irtifaki ve Mlkiyeti
Onaylama Hizmetinin
Tamamlanma Siresi (giin)
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F1.2.15

Yapi Kontrol Talep ve
Sikayetlerinin
Degerlendirilme Siresi
(saat)

F1.2.16

Yapi Denetim Firmalarinin
Yapi Denetim Raporlarinin
Onaylanma Siiresi (gtin)

F1.2.17

Yikim Ruhsati Belgesi
Dlizenlenme Suiresi (gin)

F1.2.18

is Deneyim Belgesi
Diizenlenme Siiresi (gin)

F1.2.19

Yapi Denetim
Hizmetlerinin Saglanmasi
ve Kontrolliinde Vatandas
Memnuniyet Orani

%

F1.2.20

Yikim islemlerinin
Yaptirilma Siiresi
(Ortalama Giin Sayisi)

30

30

30

30

F1.2.21

Ruhsat Ve Ruhsat Eklerine
Aykiri Yapi Tespiti
isleminin Tamamlanma
Siresi (Gun)

F1.2.22

Ruhsatsiz Veya imar
Mevzuatlarina Aykiri
Yapilar igin Yasal islem
Baslatilma Suiresi (Giin)

F1.2.23

Yapi Kullanma izin Belgesi
Uygunluk Kontrol
islemlerinin Tamamlanma
Suresi (gilin)

F1.2.24

1/1000 6lgekli uygulama
imar plani degisikliklerinin
kent bilgi sisteminde
glincellemelerinin
tamamlanma suresi
(ortalama giin)
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F1.2.25 Kullanilmakta Olan Yazilim
icinde Bina Cizimlerinin
Yapilmasi ve Glincellenme
Calismalarinin
Tamamlanma Siresi (Gun) 45 45 45 45
F1.2.26 Planlarin Cografi Bilgi
Sistemi Uzerine Aktariima - - 1 1
Suresi (Gun)
F1.2.27 Kot Kesit Belgesi
Hazirlanmasi 2 2 2 2
F1.2.28 Kirmizi Kot Kesit Belgesi
hazirlanmasi 3 3 3 3
F1.2.29 Halihazir haritalarin
yaptirilmasi ve temini 60 60 60 60
F1.2.30 Cografi Bilgi Sistemi ve
Numarataj islemleri 1 1 1 1
F.1.2.31
Isi yalitim denetim
islemlerinin ylratilme 1
Suresi (gln)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
F1.2.1 5 i
Asansor Ruhsati (Tescil) 53.000,00 53.000,00
Dlzenleme Islemi
F1.2.2 .
Yeni Yapi Ruhsati 44.000,00 44.000,00
— Tadilat Ruhsati 34.000,00 34.000,00
F1.2.4 - g
Temdit Ruhsati (Suire 34.000,00 34.000,00
Uzatimi)
F125 Hafriyat izin islemlerinin
V g 34.000,00 34.000,00
Yapilmasi
F1.2.6 i izi
Hafriyat tasima izin 34.000,00 34.000,00
belgesi verilmesi
F1.2.7 ..
Muvakkat F'{uhsa'tl (Gegici 34.000,00 34.000,00
Ruhsat Verilmesi)
F1.2.8 T ..
Eneriji Klmllk I.3elge5|n|n 34.000,00 34.000,00
Kontrol Islemi
F1.2.9 , _
Isyeri Teslimiyle llgili Yapi
Denetim Firmasi Giris 24.000,00 24.000,00

islemlerinin Yapilmasi
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F1.2.10

Yapi Kullanma izin Belgesi
islemi

54.000,00

54.000,00

F1.2.11

Tamir ve Tadilat izin
islemleri

54.000,00

54.000,00

F1.2.12

Arazi ve Yapl
Kontrollerinin Yapilmasi

54.000,00

54.000,00

F1.2.13

Kagak Yapi ile Miicadele
Hizmeti

54.000,00

54.000,00

F1.2.14

Kat irtifaki ve Milkiyeti
Onaylama Hizmeti

54.000,00

54.000,00

F1.2.15

Yapi Kontrol Talep ve
Sikayetlerini
Degerlendirme

54.000,00

54.000,00

F1.2.16

Yapi Denetim Firmalarinin
Yapi Denetim Raporlarinin
Onaylanmasi

54.000,00

54.000,00

F1.2.17

Yikim Ruhsati Belgesi
islemi

54.000,00

54.000,00

F1.2.18

is Deneyim Belgesi
Diizenleme islemi.

54.000,00

54.000,00

F1.2.19

Yapi Denetim
Hizmetlerinin Saglanmasi
ve Kontroli

54.000,00

54.000,00

F1.2.20

Yikim islemlerinin
Yaptirilmasi (ilgili
Birimlerle isbirligi ile)

54.000,00

54.000,00

F1.2.21

Kat Mlkiyetinin
Kurulmasi islemi

54.000,00

54.000,00

F1.2.22

Ruhsat Ve Ruhsat Eklerine
Aykiri Yapi Tespiti islemi

54.000,00

54.000,00

F1.2.23

Yapi Kullanma izin Belgesi
Uygunluk Kontrol
islemlerinin Yapilmasi

54.000,00

54.000,00

F1.2.24

1/1000 6lgekli uygulama
imar plani degisikliklerinin
kent bilgi sisteminde
glncellemelerinin
yapilmasi

80.000,00

80.000,00
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F1.2.25

Ruhsatsiz Veya imar
Mevzuatlarina Aykiri

o f 50.000,00 50.000,00
Yaplilar Igin Yasal Islem
Baslatilmasi
——— Kullanilmakta Olan Yazilim
icinde Bina Cizimlerinin
Yapilmasi ve Giincellenme 50.000,00 50.000,00
Galismalarinin
Yirutilmesi
F1.2.27 . .
Kot Kesit Belgesi 30.000,00 30.000,00
Hazirlanmasi
F1.2.28 ; i
Kirmizi Kot Kesit Belgesi 30.000,00 30.000,00
hazirlanmasi
F1.2.29 Halih harital
anhazir haritarann - 30.000,00 30.000,00
yaptirilmasi ve temini
F1.2.30 Cotrafi Bilei Sistemi
ograt Bilgi >istemi ve 30.000,00 30.000,00
Numarataj islemleri
F1.2.31 Isi yalitim ve diger kontrol,
denetim islemlerinin 30.000,00 30.000,00
ylruttlmesi
Ara Toplam 1.411.000,00 1.411.000,00
Genel 1.411.000,00 1.411.000,00
Toplam

12.3.iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KENTIN DOGAL, TARIHI VE KULTUREL MIRASINA UYUMLU, DOGAYA DUYARLI CEVRE
KOSULLARINI GOZETEN BIR ANLAYISLA SOSYAL, EKONOMIK VE FIZIKSEL GELISIMINE
YON VEREREK, PLANLI, SAGLIKI VE YASANABILIR BIR KENT OLUSTURULMASI.

Hedef Imar Faaliyetlerini Etkili Bir Sekilde Yiiriitmek ve Gelistirmek.

Performans Ruhsat Verme Siireglerinde Vatandas Memnuniyetinin Arttirilmasi

Hedefi (2016 Yilinda Olgiime Esas Vatandas Anketleri Yapilacaktir.)

Aciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siire¢) bazli olarak hazirlandigi

icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa Slciilecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1s18inda gergekei tahminler gelistirilecektir.

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016
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F1.2.1.1

imar ve Sehircilik
Mudurligimuze gelen
Taleplerin
degerlendirilme orani
(%)

100%

F1.2.2.2

Cesitli Birimlerden gelen
taleplerin (etlt proje-
kentsel dontsimden
gelen onayli projeler)
degerlendirilme orani

100%

F1.2.3.3

Cesitli Birimlerden ve
Gemlik sinirlarinda
yapimi olan binalarin
yapl! kullanim izin
belgeleri icin Gelen
Taleplerin
degerlendirilme orani(%)

100%

F1.2.4.4

Gelen Gorus Taleplerinin
degerlendirilme orani

100%

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Digi

Toplam

F1.2.1.1

Gemlik Belediyesi ve
3194 Sayili imar

Y onetmeligine istinaden
Onay Siireglerinin
Hazirlanmasi

23.000,00

23.000,00

F1.2.2.2

Etiit Proje-Kentsel
Doniistime ait Proje
Giderleri ve Kentsel
Dontigiime ayrilan
giderler

1.993.000,00

1.993.000,00

F1.2.3.3

Gemlik Belediyesine ait
Yatirimlara Yonelik
Yap1 Kullanima izin
Taleplerinin
Degerlendirilmesi

24.000,00

24.000,00

F1.2.4.4

Gemlik Belediyesi
Meclis Imar Komisyonu
ve Imarla ilgili diger
Komisyonlardan gelen
goriis taleplerinin
degerlendirilmesi

24.000,00

24.000,00

Ara Toplam

2.064.000,00

2.064.000,00

Genel Toplam

2.064.000,00

2.064.000,00

79




12.4. iIMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KENTIN TARIHI VE DOGAL KIMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI.

Hedef Kentsel donlsiim cercevesinde sehir estetiginin yikseltiimesi ve afet riski tasiyan binalarda
alinan 6nlemlerle dogru zemin - dogru yapi iliskisi kurularak depreme dayanikli ve ¢evreye
duyarli yapilarin insa edilmesi.

Performans Kentsel ve Mimari Tasarim Projelerinin Hazirlanmasi, Vatandas Memnuniyetinin Arttiriimasi

Hedefi (2016 Yilinda Olgiime Esas Vatandas Anketleri Yapilacaktir.)

Aciklamalar Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (slire¢) bazl olarak hazirlandig
icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lgllecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1siginda gergekgi tahminler gelistirilecektir.

Perfi t-2 t-1 t
?r ormans. (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F1.3.1 imar Planlarina Esas ilkeler

ercevesinde Proje
Gergevesinde Proj 7 7 5 5
Kontrollerinin Tamamlanma
Suresi (Gun)

F1.3.2 Kentsel Tasarim ve Mimari
Tasarim Projelerinin 90 90 90 90
Hazirlanma Stiresi (Gin)

F1.3.3 Riskli Alanlar icin Kentsel
Tasarim Projes.i v‘e Mimari 6 6 6 6
Uygulama Projesi Calisma
Tamamlanma Siiresi (ay)

F1.3.4 Riskli Yapilara Dair
Tebligatlarin Yapilma Suiresi 1 1 1 1
(glin)

F1.3.5 Riskli Yapi Yikim Ruhsati

. . 1 1 1 1
Verilme Siresi (Gun)

F1.3.6 imar Planlarina Esas ilkeler
Cergevesinde Proje
Kontrollerinin T I

ontr "| in Tamamlanma 7 7 5 5
Suresi (Gun)
Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam

F1.3.1

Cadde Sokak Cephe Yenileme 50.000,00 50.000,00

Projelerinin YirGtilmesi
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F13.2 Kentsel Tasarim ve Mimari
Tasarim Projelerinin 60.000,00 60.000,00
Hazirlanmasi
F1.3.3
Riskli Alan icin Kentsel Tasarim
Projesi ve Mimari Uygulama 50.000,00 50.000,00
Projesi Calismasi islemi
F1.3.4
R|5!<I|'Y'ap'|vTebI|Igat,. Mugflyet 50.000,00 50.000,00
ve llgili Diger Biiro Isleri
— Riskli Yapi Yikim Ruhsati
Verilmesi ve Yikim Sireci 50.000,00 50.000,00
Takibi isi
F1.3.6
imar Planlarina Esas ilkeler
Cercevesinde Proje 60.000,00 60.000,00
Kontrollerinin Yapilmasi
Ara Toplam 320.000,00 0 320.000,00
Genel Toplam 320.000,00 0 320.000,00

12.5.iMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KENT YASANTISINDAKI ESENLIK VE GUVENLIK HiZMETLERI STANDARTLARININ YUKSELTILMESI
Hedef Gemlik'in dogal afet, yangin vb. risklere karsi hazir olmasi anlaminda afet eylem plani hazirlayarak, ilgili
kuruluslar ve gonalli katihmcilarla isbirligi ve koordinasyon saglanmasi.
Performans | idareye Ait Acil Eylem Planinin Hazirlanmasi ve Giincelliginin Saglanmasi.
Hedefi
Agiklamalar
P?rformans. (t-2) (t-1) (t) i
Gostergeleri
F5.3.1 Afet Yonetimi Konusunda Ilgili Kamu
K}.lrumlarlyla'Toplantllar 100%
Diizenlenmesi ve Toplantilara katilim
Orani (%)
F5.3.2 Belediyemizce 2016 yilinda
tamamlanacak Acil Eylem Plani 1 Ad.
Sayimiz
F5.3.3 Acil Durum Toplanma Merkezlerinin
Sayisi
F5.3.4 Belediyemiz Biinyesinde Acil
Durumlar ve Afetler ile ilgili Egitim
Semineri Diizenlenmesi ve gerekli 100%
katilimin saglanmasi (%)
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F5.3.5 Ilge Afet Koordinasyon Merkezinde
i . 7 1 Adet
Gorevlendirilecek kisi sayisi
F5.3.6 llge Afet istasyonu Kurulmasi
Projesinin Hayata Gegirilmesi
F5.3.7 Afet Yardim Goniillilleri Merkezinin 100%
aktif bir sekilde yonetilmesi 0
F5.3.8 Ilge Afet Merkezinin olusturulmas: ve
Gerekli 6nemin verilmesi i¢in 100%
calismalarin tamamlanmasi
Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 | Toplam
F5.3.1 Afet Yonetimi konusunda ilgili kamu 52.000,00 32.000,00
kurumlariyla isbirligi yapilmasi
e Idarenin acil eylem planinin 52.000,00 32.000,00
hazirlanmasi ve giincel tutulmasi
F5.3.3 Acil Durum Toplanma Merkezlerinin 52.000,00 32.000,00
Isaretlenmesi; Yonlendirme
Levhalarinin Konulmasi
F5.3.4 ] . . . .
Idare biinyesinde tatbikatlar yapilmasi 52:000,00 32.000,00
F5.3.5 Ilge Afet Koordinasyon Merkezinde 52.000,00 32.000,00
gorev yapacak personelin
gorevlendirilmesi
F5.3.6 flge Afet Istasyonu Kurulmasi Projesi 52.000,00 32.000,00
F5.3.7 Afet Yardim Gonulliileri Merkezi 52.000,00 32.000,00
Kurulmasi Projesi
F5.3.8 Ilge Afet Koordinasyon Merkezinin 60.000,00 10.000,00
islerliginin saglanmasi i¢in isbirligi
esaslar1 cergevesinde gerekli
sorumluluklarin iistlenilmesi, malzeme
teminlerinin ve bakimlarinin
saglanmasi.
Ara Toplam 234.000,00 0| 234.000,00
Genel 234.000,00 0| 234.000,00
Toplam
TABLO 15
13.1.HUKUK MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Kazai organlar nezdinde kurumun hak ve gikarlarinin takip edilmesi ve idareye hukuki danismanlik
saglanmasi.
Performans idari birimlere verilen hukuki Goriis sayisinin Arttirilmasi
Hedefi
Aciklamalar Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi icin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lciilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
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gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016

F7.6.1

Davaci ve Davali Olarak
Belediyenin Temsil ettigi
idari Yargi Dava Dosyalari

206

280

296

F7.6.2

Davaci ve Davali Olarak
Belediyenin Temsil Ettigi
icra, Hukuk ve Vergi Dava
Dosyalari

213

280

235

F7.6.3

Tamamlanan icra islemi
sayisl

2.053

103

1.500

F7.6.4

idare biinyesinde
saglanan hukuki
danismanlik hizmeti sayisi

100

200

300

300

F7.6.5

idare aleyhinde siiren icra
davalarinin sayisi

43

50

46

F7.6.6

Birimlerin ihtiyag
Duyduklari Hukuk
Bilgilerinin Gergeklesme
Orani

100%

F7.6.7

Dava ve icra Dosyalarinin
Acilma Sdresi

15 Giin

F7.6.8

Hukuk Goris Taleplerinin
Karsilanma Siiresi

30 Giin

Kayn

ak Ihtiyaci (t+1)

(TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F7.6.1

Davaci ve Davali Olarak
Belediyeyi Temsil Etmek

300.000,00

300.000,00

F7.6.2

Belediyenin amme
alacaklarina iliskin icra
islemleri baslatiimasi

100.000,00

100.000,00

F7.6.3

Belediyenin adi
alacaklarina iliskin icra
islemlerinin baslatiimasi

50.000,00

50.000,00

F7.6.4

idare biinyesinde hukuki
danismanlik hizmeti
saglanmasi

90.000,00

90.000,00

F7.6.5

idare aleyhinde baslatilan
icra islemlerinin takip
edilmesi

300.000,00

300.000,00

F7.6.6

Hukuk islerinin Verimli ve
Etkili Sekilde Yuritilmesi

100.000,00

100.000,00

F7.6.7

Savcihiga Sikayet
islemlerinin Yénetilmesi

25.000,00

25.000,00
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F.7.6.8 Belediyemiz Hizmet 18.000,00 18.000,00
Birimlerinde Hukuksal
Dizenlemelerde ve
Sonuglariyla ilgili
Farkindaligin Arttirilmasi

F.7.6.9 Belediyemiz Birimlerinin 10.000,00 10.000,00
islemleri ile ilgili Hukuki
Gorus Verilmesi

Ara Toplam 35.000,00 0 35.000,00
Genel Toplam 35.000,00 0 35.000,00
TABLO 16

14.1. MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Gelir arttirici calismalardan da faydalanilarak, idare finansal yeterliliginin st diizeye ¢ikarilmasi.
Aciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (sireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s18inda
gercekci tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e . (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F7.8.1 Emlak, Arsa, Arazi Vergi
gelirlerinin tahakkuk/tahsilat 84 85 86 87
oraninin artirilmasi(%)
F7.8.2 [lan Reklam Vergi Gelirlerinin
Tahakkuk/Tahsilat Oraninin 37 33 50 50
Arttirilmasi (%)
F7.8.3 1 I K K I
6183 sayilt Kanun apsaminda [cra 3.155 396 2000 2250
Islemi Sayis1
F7.8.4 Idare birimlerinden tahakkuk
kayitlar1 kendisince verilenlerin
sayisi olan genel toplam 51 77 85 85
tahakkukun toplam tahsilata
oraninin arttirtlmasi (%)
F7.8.5 Kira Gelirlerinin Tahakkuk/Tahsilat
Oraninin Arttirilmast (%) 53 o4 60 90
F7.8.6 Belediyemize ait Isgaliye
Harglarmin Tahakkuk/Tahsilat 90 94 98 100
Oraninin Arttirilmasi (%)
F7.8.7 Online Odeme Yapan Miikellef 20
Orani (%)
F7.8.8 i . Gi 1
Aidat, Ortaklik Pay1 vb. Giderlerin 100%
Odenme Orani
F7.8.9 Borglarmn C Pl
orglarin Odeme Planimma Uyum 7506
Orani
F7.8.10 Borglarin Zamaninda Odenme 75%
Oram
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F7.8.11 Gelir Yonetim Sistemi ile ilgili
faaliyetlerin etkili ve verimli olarak 80%
yerine getirilme Orani

F7.8.12
Kamu Kurum ve Kuruluslarina olan
Vergi vb. borglarin zamaninda 100%
O0denmesi (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

F7.8.1 Belediye Gelirlerinin Tarh ve 150.000,00 150.000,00
Tahakkuk Ettirilmesi

F7.8.2 Tahsilat ve Takip Islemlerinin 150.000,00 150.000,00
Yonetilmesi

F7.8.3
6183 sayili Kanun Kapsamindaki | 454 999 o 150.000,00
Islemlerin Yiiriitiilmesi

F7.8.4

8 Tahakkuk Etmis Alacaklarin

Tahsili Igin Tahakkuk Yapan 150.000,00 150.000,00
Birimlerle Entegre Calisma
Yapilmast

F7.8.5 o g
Mikellef Beyanlar ile Tapu 150.000,00 150.000,00
Kayitlarmin Eslestirilmesi

F7.8.6
Arsa Vasfinda Olan Arazilerin 150.000,00 150.000,00
Arsaya Doniistimlerinin Saglanmast

F7.8.7 }
Online Odeme Yapilmasi i¢in
Belediyemizce gerekli is ve 100.000,00 100.000,00
islemlerin yapilmasi

F7.8.8
Aidat, OrFakllk Pay1 vb. Giderlerin 350.000,00 350.000,00
Odenmesi

F7.89 —
Belediyemize ait Borglarin
zamaninda 6denebilmesi ve dogru
bir sekilde takibinin yapilmasi i¢in 100.000,00 100.000,00
program, yazilim satin alinmasi
hizmeti

F7.8.10 Gelir arttirici galigmalardan da
faydalanilarak, idare finansal 100.000,00 100.000,00
yeterliliginin st diizeye
cikarilmast.

F7.8.11

8 Kamg Kurum ve I?uruluslarma olan 180.000,00 180.000,00

Vergi vb. yapilan 6demeler

Ara Toplam 1.730.000,00 1.730.000,00

Genel 1.730.000,00 1.730.000,00

Toplam
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14.2. MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef Mali tablo ve bitgeleme sistemlerinin gilivenilirligi ve hesap verebilirliginin strdirilmesi.

Performans | Mali okuryazarlik oraninin arttiriimasi.

Hedefi Mevzuatla 6ngorilenler disinda yonetime bilgi saglayacak rapor sayisinin arttirilmasi.

Agciklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans t-2 t-1 t
e ' (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F7.9.1 Gider Kalemlerinden elde
. 5%
edilen tasarruf orani

F7.9.2 Gider Kalemlerinin Tasarrufa
Yonelik Analiz Edilmesi 1 Ad
Konusunda Hazirlanan Rapor '
Sayisi

F7.9.3 Mali Tablolarin denetim
Raporu Sayisi 1 Ad.

F7.9.4 Tahsilat Artis Orani (%) 13,60 25

F7.9.5 Tahakkuk bazinda Tahsilat
Orani (%) 68,36 78

F7.9.6 Gelirlerin Etkin Yonetilme
Orani

F7.9.7 Maas Tahakkuklari ve SGK ile
ilgili Tahakkuklarinin 90 100%
zamaninda yapilma orani

F7.9.8 Birime Giris Yapan Evraklarin
islem Siirelerinin Standart 90%
Streye Uyum Orani

F7.9.9 Belediyenin Yasal Odenmesi
gereken Faturalarinin (Elektrik,

Su, Telefon, Dogalgaz) 100%
zamaninda 6denme Orani%
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
F7.9.1 Muhasebe Sisteminin
.. . 100.000,00 100.000,00
Yonetilmesi
F7.9.2 Temel Mali Tablolarin
100.000,00 100.000,00
Hazirlanmasi

F7.9.3 Mali tablo ve bitceleme
hizmetlerinin etkili ve verimli 150.000,00 150.000,00
olarak yerine getirilmesi
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F7.9.4 Yedek ve Ek Odenek
Kullanimina Dair 50.000,00 50.000,00
Operasyonlarin Yonetilmesi

F7.9.5 Birimler ve Fonksiyonlar Arasi
Odenek Aktarimina Dair Teklif 100.000,00 100.000,00
ve Onaylarin Hazirlanmasi

F7.9.6 Ay sonu Muhasebe Islemlerinin 95.000,00 95.000,00
Yapilmasi

Fr.9.7 Muhtasar Beyannamenin 95.000,00 95.000,00
Hazirlanmasi

F7o.8 Donem sonu Muhasebe 95.000,00 95.000,00
Islemlerinin Yapilmasi

F7.9.9 Tim Birimlere Ait Elektrik Su
Telefon Vb. Odemelerin 1.465.000,00 1.465.000,00
yapilmasi

Ara Toplam 2.250.000,00 0| 2.250.000,00

Genel 2.250.000,00 0| 2.250.000,00

Toplam

14.3. MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Calisanlarin hakedislerinin saglkh ve surdirilebilir bir sistem icerisinde hazirlanmasi. Ve Belediyemiz

2016 Bitgesinde yer verdigimiz bazi Bitce Kalemlerinin etkin, verimli ve yerinde Kullanilmasi

Performans | Calisanlarin hakedislerinin saglikh ve stirdirilebilir bir sistem igerisinde hazirlanmasi.

Hedefi Calisan Memnuniyet Anketleri Yapilmasi.

Agiklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (streg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6élgiilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

= - 2016
Gostergeleri

F7.10.1 Aylik Gicret ve maas
tahakkuklarinin tamamlanma 10 10 7 7
suresi (glin)

F7.10.2 Yedek Odenegin Etkili, verimli ve
yerinde olarak kullanilma Orani 100%
(%)

F7.10.3 Dogal Afet Giderlerini Karsilama
Odeneginin ihtiyaclar 100%
dogrultusunda karsilama Orani(%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Digi | Toplam

F7.10.1 Aylik Ucret ve maaslara yonelik 100.000,00 100.000,00
tim tahakkuk islemlerinin
yapilmasi
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F7.10.2 Yedek Odenegin Etkili ve yerinde 1.420.000,00 1.420.000,00
kullaniminin saglanmasi
F7.10.3 Dogal Afet Giderlerini Karsilama 2.075.000,00 2.075.000,00
Odeneginin Etkili ve verimli bir
sekilde kullanimi
Ara Toplam 3.595.000,00 0 3.595.000,00
Genel 3.595.000,00 0 3.595.000,00
Toplam

14.4. MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLGUDE ARTTIRILMASI.
Hedef On mali kontrol uygulamalarindan da faydalanilarak mali disiplinin saglanmasi.
Performans On mali kontrol ydnergesinin hazirlanarak, uygulamaya gegilmesi
Hedefi Mali Hizmetler Miidiirliigu biinyesi igerisinde organizasyonel yapida degisime gidilerek, On Mali
Kontrol Alt Biriminin Kurulmasi
Agiklamalar Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lglilecek ve 2017 yilinda bu veriler i1s1g8inda
gercekci tahminler gelistirilecektir.
Performans t-2 t-1 t
e . (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F7.11.1 Biitce Hazirliklarinin Yapilmasi
Miidiirliikler ile Koordineli bir
sekilde ¢alismasi ve zamaninda 100%
is ve islemlerin yerine getirilme
orant %
F7.11.2 Kesin Hesabin Kanuni Siiresi
icerisinde hazirlanmasi ve ilgili
Kamu Kurumlaria 100%
Gonderilmesinde basart Orani
%
F7.11.3 Cikartilacak On Mali Kontrol
N A - 1 Ad.
Yonergesi adeti
F7.11.4 On Mali Kontrol Islemlerinin
Y1l Igerisinde yapilma sayisi ve 1 Ad
Ust Yoneticiye On Mali Kontrol '
ile ilgili Rapor Sunma Adeti
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitgce Biitce Disi Toplam
F7.11.1 Bitce Uygulamasinin
TRA 100.000,00 100.000,00
Yaratilmesi
F7.11.2 Kesin H - Yénetim D& .
€sin Hesap - Yonetim Donemi | 454 509 0o 100.000,00
Hesaplarinin Cikarilmasi
A1, On Mali Kontrol Y ini
F7.11.3 On Mali Kontrol Ydénergesinin 100.000,00 100.000,00
Cikarilmasi
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F7.11.4 On Mali Kontrol Uygulamalari
Konusunda Kurum Ici 100.000,00 100.000,00
Farkindalik Yaratilmasi
Ara Toplam 400.000,00 0 400.000,00
Genel Toplam 400.000,00 0 400.000,00

14.5.MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL KAPASITENIN, iDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef Belediyenin orta ve uzun vadeli hedeflerinin, faaliyet ve siireglerinin planlanmasi.

Performans | idare biinyesinde i¢ kontrol sistemi kurulmasi

Hedefi i¢ kontrol eylem plani hazirlanarak, hayata gegirilen eylemlerin sayisinin arttirilmasi.

Agiklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stire¢) bazli olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lcllecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekci tahminler gelistirilecektir.

Performans t-2 t-1 t
e . (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri

F7.12.1 Stratejik Plan ve Performans
Programi izleme ve Yénlendirme - 5 6 8
Koordinasyon Kurulu Toplanti Sayisi

el I¢ kontrol eylem planinin hazirlanma i 5 4 4
stiresi (ay)

I¢ kontrol eylem planinda yer alan
eylemlerin hayata gecirilme yiizdesi - - 50 50
(%)

F7.12.3 Katilimin en Ust diizeyde olacagi ve
Basarinin Maksimum diizeyde 100
tutulacagi Belediyemizin Faaliyet
Raporunun Hazirlanmasi (%)

F7.12.4 ic Kontrol Sisteminin Kurulup Aktif bir
sekilde yonetilmesi (%) 50

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitce DisI Toplam

Fr.12.1 Butce - Performans Programi ve
Stratejik Plan Baginin Kurulmasi ve 100.000,00 100.000,00
Yonetilmesi

F7.12.2 Performans Programi
Uygulamalarinin Entegre Bir Sistem 100.000.00 100.000.00
Uzerinden Takip Edilerek B R
Raporlanmasi

F7.12.3 . . ..

Idare Faaliyet Raporunun, Tim
Birimlerin Aktif Katkisi ile Mevzuati 70.000,00 70.000,00
Cergevesinde Hazirlanmasi
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F7.12.4 . . .
Sireg Yonetim Modellerinden
Faydalanilarak i¢ Kontrol Sistemi igin 100.000,00 100.000,00
Altyapi Olusturulmasi
Ara Toplam 370.000,00 370.000,00
Genel 370.000,00 370.000,00
Toplam

14.6.MALi HiZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.

Hedef idarenin gelecege hazirlanmasi, is ve proje gelistirme konularinda ¢alismalar yiriitilmesi.

Performans | idarenin gelecege hazirlanmasi, is ve proje gelistirme konularinda galisma ekibi kurulmasi.

Hedefi Calisma ekibince organize edilen veya bizzat katilim saglanarak idare biinyesinde bilgilendirme ¢alismalari

yapilmasi; bu etkinliklerin sayisinin ve takip edilebilirliginin arttirilmasi

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siire¢) bazli olarak hazirlandigl igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa o6lcililecek ve 2017 yilinda bu veriler 1s1ginda
gercekci tahminler gelistirilecektir.

Agiklamalar

Perf t-2 t-1 t
erformans (t-2) (t-1) (t) 2016

Gostergeleri

F7.13.1 Hasilat Paylasimina Dayanan

Modellerde Konut ve Isyeri
Uretiminde Idare 15
Gayrimenkullerinin Yapimi i¢in

Sermaye Destegi Saglanmasi (%)

F7.13.2 BEBKA ve Diger Bolgesel

Kalkinma Kuruluslariyla Isbirligi
ve Koordinasyon Saglanmasi 100
adina yillik aidatlarin zamaninda

O6denme orani (%)

F7.13.3 Hibe Programlarinin Izlenmesi ve
bu Programlardan Yararlanilmasi
icin projeler Uretilmesi (Proje

Adeti)

3 Ad.

F7.13.4 Danismanlik Hizmetlerinden

Yararlanilmasi (Egitim Hizmeti
Alinacak Danigmanlik Hizmeti
Sayis1)

3 Ad.

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 | Toplam
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F7.13.1

Hasilat Paylagimina Dayanan
Modellerde Konut ve Isyeri
Uretiminde Idare

. . L 1.000.000,00 1.000.000,00
Gayrimenkullerinin Getirisinin
Arttirilacagi Modeller
Gelistirilmesi
F7.13.2 BEBKA ve Diger Bolgesel
Kalkinma Kuruluslariyla 1§birligi 185.000,00 185.000,00
ve Koordinasyon Saglanmasi
F7.13,3 Hibe Programlarinin Izlenmesi ve 200.000,00 200.000,00
Raporlanmasi
F7.13.4 x : S
Gerek Gortilen Alanlarda
Danigsmanlik Hizmeti Alinmasi SO S ORAGY
Ara Toplam 1.525.000,00 1.525.000,00
Genel 1.525.000,00 1.525.000,00
Toplam
TABLO 17

15.1. INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLGUDE ARTTIRILMASI.

Hedef

Her stattideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel agidan takip edilmesi ve raporlanmasina
yonelik calismalarin, kurumsal yonetim prensipleri cercevesinde sirdirilmesi.

Performans

Calisan Memnuniyet Oraninin Yikseltilmesi

Hedefi

Birim Amirleri Memnuniyet Oraninin Yukseltilmesi

Aciklamalar

gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (siire¢) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlglilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda

Performans

Gostergeleri

(t-2)

(t-1)

(t)

2016

F7.14.1

Personel Ozliik Islemlerinin
Zamaninda basaril bir sekilde
Yriitilmesi (%)

100%

F7.14.2

Personel Is ve Islemlerinin
Dogru ve zamaninda yapilmasi
(%)

100%

F7.14.3

Belediyemiz personelinin
Atama, Kademe Derece
ilerleme islemlerinin
zamaninda ve eksiksiz
yapilmasi.

100%

F7.14.4

Disiplin ve disiplin uygulama
Islemlerinin yerinde
Uygulanmasi

100%

F7.14.5

Stajyer Ogrencilerin is ve
islemlerinin basarili bir sekilde
yiiriitiilme Orani(%)

100%
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F7.14.6

Idare Calisanlarinin Yemek
Yardimlarinin siirdiiriilmesi ve
calisanlarin Memnuniyet
Orani1(%)

F7.14.7

Tim Belediye Personelinin
Kisisel Bilgilerinin yer aldig1
ozliik dosyalarinin erisilebilir
bir sistem i¢erisinde muhafaza
edilme orani(%)

100%

F7.14.8

Belediyemizde Hizmet Alimi
Suretiyle Istihdam edilen
personelin bilgilerinin
tamaminin kayit altinda
tutulmasi (%)

100%

F7.14.9

Kurum igerisinde Thtiyaclar
Dogrultusunda maksimum
yarar saglayacak gecicici
gorevlendirmelerin yapilmasi
ve Memnuniyet orant (%)

75%

F7.14.10

Kurul ve Komisyonlarin etkin
ve verimli bir sekilde
yonetilmesi(%)

100%

F7.14.11

Is Saglig1 ve Giivenligi
Hizmetlerinin Yerine
Getirilmesinde Egitim
Semineri verilmesi (adet)

1 Ad.

F7.14.12

Personelin Yillik izinlerinin
Aktif bir sekilde takip edilmesi
(%)

100%

Kayna

k Ihtiyac: (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F7.14.1

Personel Ozliik Islemlerinin
Yriitilmesi

360.000,00

360.000,00

F7.14.2

Personel Islemlerinin Etkili ve
Verimli Sekilde Yiiriitiilmesi

290.000,00

290.000,00

F7.14.3

Personelin Atama ve
Gorevlendirme Islemlerinin
Yiiriitiilmesi

15.000,00

15.000,00

F7.14.4

Disiplin ve Disiplin Uygulama
Islemleri

15.000,00

15.000,00

F7.14.5

Stajyer Islemlerinin
Yiiriitiilmesi

15.000,00

15.000,00

F7.14.6

Idare galisanlarmin yemek
yardimlarinin siirdiiriilmesi

1.232.000,00

1.232.000,00
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F7.14.7

Tiim personelin Kisisel
Bilgilerinin Erisilebilir Bir
Sistem Icerisinde Muhafaza
Edilmesi

55.000,00

55.000,00

F7.14.8

Hizmet alim suretiyle istihdam
edilen personelin kisisel
bilgilerinin kayit altinda
tutulmasi

15.000,00

15.000,00

F7.14.9

Gegici Gorevlendirmelerin
Yapilmasi ve Izlenmesi

30.000,00

30.000,00

F7.14.10

Kurul ve Komisyonlar
Kurulmasi

15.000,00

15.000,00

F7.14.11

Is Saglig1 ve Giivenligi
Hizmetlerinin
Koordinasyonunun Saglanmasi

52.000,00

52.000,00

F7.14.12

Personelin Senelik izin
Planlarinin Yapilmasi, Tiim
Izinlerin Aktif Sekilde
Izlenmesi ve Raporlanmasi

14.000,00

14.000,00

Ara Toplam

2.108.000,00

2.108.000,00

Genel Toplam

2.108.000,00

2.108.000,00

15.2. iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL KAPASITENIN, IDARENIN ViZYONUNA ULASMASINI SAGLAYACAK OLCUDE ARTTIRILMASI.
Hedef Personelin, kamu hizmetlerinin yiritilmesine esas mesleki yeterlik ve moral diizeylerinin idare misyon ve
vizyonuna ulasmayi saglayacak dizeye yukseltilmesi.
Performans | Hizmet ici Egitimlere Katilan Personel Memnuniyet Oraninin Yiikseltiimesi
Hedefi Egitim Alan Personel / Toplam Personel Oraninin Yikseltilmesi
Aciklamalar | Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazli olarak hazirlandigi igin faaliyet
ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lclilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda gercekgi
tahminler gelistirilecektir.
Performans (t-1) (t) 2015
= - 2016
Gostergeleri
F7.15.1 Egitim IThtiya¢ Analizlerinin
. 5 7 3 1
Yenilenme Sayisi
F7.15.2 Diizenli Verilecek Egitimler ve
Egitim Saatlerini Gosteren 4 8 10 1
Kilavuzlarin Yenilenme Sayisi
F7.15.3 Icra edilen hizmet igi egitim
sayl1s1 47 60 100 12
Egitime katilanlarin memnuniyet 75%

orani (%)
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F7.15.4

Bir déonemde yiiriitiilen Naklen
Atamalar ve Kurum igi yer
degisikliklerinde yapilacak
oryantasyon egitimi sayis1

F7.15.5

Egitim Sonras1 Degerleme
Anketlerinin Yapilmasi

100%

F7.15.6

Birim i¢i Egitim Kisi bagina
Diisen Egitim Saati

3 Saat

F7.15.7

Gorev Tanimlariin
Degerlendirilme ve Revizyon
Isleminin Tamamlanma Orani

100%

F7.15.8

Istihdam edilen Personelin Gérev
Tanimlarina Uyum orani

70%

F7.15.9

Kisisel gelisim ve motivasyonu
arttirmaya yonelik egitimlerin
sayis1

Kisisel gelisim ve motivasyonu
arttirmaya yonelik egitimlere
katilanlarin Memnuniyet Orani

88%

Egitime katilanlarin memnuniyet
orani (%)

70

100

75%

Kaynak Ihtiyaci (t+1)

(TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F7.15.1

Egitim Thtiya¢ Analizlerinin
Yapilmasi

80.000,00

80.000,00

F7.15.2

Temel Egitim Basliklarini igeren
Kilavuzlarin Hazirlanmasi ve
Giincelliginin Saglanmas1

80.000,00

80.000,00

F7.15.3

Temel Mesleki ve Mevzuat
Egitimlerinin Planlanip Icra
Edilmesi

43.000,00

43.000,00

F7.15.4

Oryantasyon Egitimlerinin
Planlanip, Uygulanmas1

10.000,00

10.000,00

F7.15.5

Egitim Sonras1 Degerleme
Anketlerinin Yapilmasi

80.000,00

80.000,00

F7.15.6

Calisanlarin motivasyon ve ekip
calismasini yiikseltmesi i¢in
sosyal, kiilttirel, bilimsel ve her
tiirli etkinlikler diizenlenmesi

30.000,00

30.000,00

F7.15.7

Insan kaynaklari egitim
hizmetlerinin verimli ve etkili
sekilde yerine getirilmesi

57.000,00

57.000,00

F7.15.8

Calisan Onerilerinin ele alinmasi
ve degerlendirilmesine yonelik
calismalar planlanip, icra
edilmesi.

75.000,00

75.000,00
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F7.15.9 Kisisel Gelisim ve Motivasyon
Arttirmaya Yonelik Olarak
Egitim V}b, Etkinlikler 25.000,00 Z9DUGLIE
Diizenlenmesi

Ara Toplam 480.000,00 0 480.000,00

Genel 480.000,00 0 480.000,00

Toplam

TABLO 18

16.1.FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KENTIN TARIHi VE DOGAL KIMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BIR
KENTLESMENIN SAGLANMASI.

Hedef ilce genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi ve engelli vatandaslarimizin
ihtiyaglarinin gozetilmesini de teminen; agilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte,
mevcut yol ve kaldirimlarin iyilestirilmesi.

Performans |Vatandas Memnuniyetinin Arttirilmasi

Hedefi Yapilan Asfalt yol uzunlugu — Yapilan yaya yolu uzunlugu

Aciklamalar | Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (sireg) bazl olarak hazirlandigi
icin faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa olgllecek ve 2017 yilinda bu
veriler 1siginda gergekgi tahminler gelistirilecektir.

Perf t-2 t-1 t
fr ormans. (t-2) (t-1) (t) 2016
Gostergeleri

F1.5.1 Verilen Kazi1 Ruhsati Aykome Aykome Aykome Aykome

Sayisi (adet) Tarafindan Tarafindan Tarafindan Tarafindan
Verilmektedir. | Verilmektedir. | Verilmektedir. | Verilmektedir.

F1.5.2 Onarilan Asfalt (ton) 3.000 6.600 6.000 3.000

F1.5.3 Asfalt Yapilacak Yollarin
Tespit Stiresi (giin) 60 50 30 30

F1.5.4 Yapilacak Asfalt (ton/yil) 3120 6.500 3500 10.000

F1.5.5 Yapilacak kaldirim ve
refiij diizenlemelerinin _ 75 50 40
mevcutlara orani (%)

F1.5.6 Parke Yol-Bordiir ve
Kaldirim Onarimi (m2) ) L S .

F1.5.7 Bordiir ve Kaldirim
Yapim Islerinin 9 9 9 9
Tamamlanma Siiresi
(Ortalama Ay)

F1.5.8 Yeni Agilacak Yollarin
Belirlenme Siiresi (Ay) 2 Ay 2 Ay 2 Ay 1

F1.5.9 Yeni Acilacak Yollar (km) 45km 6,5km 2 km 2 km

F1.5.10 Yapilan Engelli Seridi

0 500 1.000 2.000

(mt)
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F1.5.11 Yapilacak Kavsak ) i )
Diizenlemesi sayisi
F.1.5.12 Ham yollarda Micirlama
Calismasi1 Yapilan Alan 10.000
Biiyiikligii (m2)
F1.5.13 Atilan asfalt miktar1 (ton) 10.000
F.1.5.14 Dosenen Parke Tas
Miktar1 (m2 20.000
Sl Yikilmas1 Gereken Eski
Yapilarin tespit edilip 70
yikilma orant (%)
F.1.5.16 Bisiklet yolu uzunlugu
(mt)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Digi Toplam
F1.5.1
Kazi Ruhsatlandirmast ve 361.000,00 361.000,00
Denetim Islemleri
F1.5.2 Asfalt Yol Onarim Isi 650.000,00 650.000,00
F1.5.3
Asfalt Yapilacak Yollann |~ 554 550 o 500.000,00
Tespiti Islemi
F1.5.4 Asfalt Yol Yapimu Isi 5.000.000,00 5.000.000,00
F1.5.5
Caligma Programlarinin 340.000,00 340.000,00
Hazirlanmasi
F1.5.6 Kaldirim ve Refiij Yapim
ve Diizenlemeleri 470.000,00 470.000,00
Yapilmasi
F15.7 Bordi
LG M 500.000,00 500.000,00
Kaldirim Onarim Isi
F1.5.8 - T
LGSl TS 1.000.000,00 1.000.000,00
Yapilmasi
F1.5.9 ;
Yeni Agilacak Yollarin 500.000,00 500.000,00
Belirlenmesi Isi
F1.5.10 Yeni Yol Agilmast Isi 1.000.000,00 1.000.000,00
F15.11 ; S
Engelli Seridi Planlamasi 300.000,00 300.000,00
ve Yapimi
F1.5.12
Trafik Kavsak 300.000,00 300.000,00
Diizenlemeleri Yapilmasi
F.1.5.13 Yeni imar yollarinin
acilmasi ve ham yollarda 500.000,00 500.000,00
micirlama ¢alismalari
yapilmasi
el Yaya kaldirimu, tretuvar
ve bordiir onarim islerinin 250.000,00 250.000,00

yiiriitiilmesi
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F.1.5.15 Stabilize, beton, kilit
parke tas, antik beton
parke tas, sathi asfalt ve
sicak asfalt yol kaplama SLBOENL JUULLLRL
yapim g¢aligmalarinin
ylriitiilmesi
F.1.5.16 Fen Islerinin verimli ve
etkin yonetilmesi i¢in
gerekli diger mal ve 350.000,00 350.000,00
hizmet alimlarinin
gergeklestirilmesi
Ara Toplam 12.521.000,00 0 12.521.000,00
Genel 12.521.000,00 0 12.521.000,00
Toplam

16.2. FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KENTIN TARiHi VE DOGAL KiMLiGiNi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BiR KENTLESMENIN
SAGLANMASI.
Hedef ilcemizde bulunan yagmursuyu kanal sisteminde 6ngériilecek yeni tesis, gerekli bakim, onarim ve
iyilestirme calismalarinin ilgili kamu kurumlariyla koordinasyon saglanarak yapilmasi.
Performans Bu gorev hali hazirda Bursa Bliyliksehir Belediyesi tarafindan yerine getirildigi icin, 2016 butgesi ile
Hedefi yapisal bir gider 6nerilmemektedir.
Aciklamalar
Performans (t-1) (t) 2016
Gostergeleri
F1.6.1 Kentin altyap1
ihtiyaglarinin 85
tamamlanma Yiizdesi %
F1.6.2 Karsak Deresi'nin
Rehabilitasyonu i¢in
Biiyiiksehir Belediyesi
ve BUSK{ ile isbirligi 100
Saglanmasi ve
Bitirilmesi (%)
Faaliyetler Biitgce Biitce Disi Toplam
F1.6.1 Kentin altyapi 361.000,00 361.000,00
ihtiyaglarinin
belirlenmesi
F1.6.2 Karsak Deresi'nin 360.000,00 360.000,00
Rehabilitasyonu Igin
Biiyiiksehir Belediyesi
ve BUSKI ile 1$birligi
Saglanmasi
Ara Toplam 721.000,00 0 721.000,00
Genel Toplam 721.000,00 0 721.000,00
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16.3. FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KENTIN TARiHi VE DOGAL KiMLIGiNi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BiR KENTLESMENIN
SAGLANMASI

Hedef Kamusal hizmetlerin aksamadan devam etmesine yoénelik yapim ve planlama isleri ile kamusal fayda tesis

edilmesine yonelik calismalarin yiratilmesi.

Performans | Yapisal ve bakim destegi saglanan kamu kurumu sayisinin arttiriimasi

Hedefi Kamu kurumlarinin belediyece saglanan desteklerden memnuniyet oraninin arttiriimasi

Agiklamalar | Belediyemiz biinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (stireg) bazh olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa dlgiilecek ve 2017 yilinda bu veriler i1siginda
gercekei tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

- : 2016
Gostergeleri

F1.7.1 Destek Saglanan Kamu Kurumu

Sayisi - 15 17 17
F1.7.2 Duvar Yapim Metraji (m2) 7.939 4.377 3.500 3.500
F1.7.3 Duvar Yikim Metraji (m2) = 1.000 1.000 1.000
F1.7.4 Hazirlanan Proje ve Yapilan

Kesif Sayisi . 25 30 15
F1.7.5 Yikim Islemlerinin Metraj1 (m2) - = =
F1.7.6 Enkaz Kaldirma Metraj1 (m3) = 2.000 2.000 15.000
F1.7.7 Hafriyat ve Dolgu Islemleri

Metraji (m3) - 10.000 10.000 45.000
F1.7.8 Karla Miicadele Caligsmalarinin

Sayisi ) 1 2 2
F1.7.9 Olagan Ustii Hallerde ve Dogal

Afetlerde Belediyemizin

Miidahale edip gerekli 6nlemleri 90

basarili bir sekilde almasi (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

F1.7.1 Okul Yapimi ve Onarimlari 250.000,00 250.000,00
Konusunda ilgili Kurum ve
Kuruluglara Destek Olunmasi ve
Kamu Kurumlarinin Imkanlar
Cergevesindeki Yapisal
Ihtiyaglarinin Karsilanmasi

F1.7.2 Duvar Yaplm Hizmeti 100000,00 100000,00

F1.7.3 Duvar Yikim Hizmeti 100.000,00 100.000,00

F1.7.4 Bina Metraj ve Kesif Hazirlama 4.000,00 4.000,00
Isi

F1.7.5 Yikim Islemlerinin Yapilmasi 361.000,00 361.000,00
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F1.7.6 Enkaz Kaldirma Islemlerinin 362.000,00 362.000,00
Yapilmasi
F1.7.7 Hafriyat ve Dolgu Islemlerinin 100.000,00 100.000,00
Yapilmasi
F1.7.8 Karla Miicadele Calismalari 150.000,00 150.000,00
yapilmast
F1.7.9 Nobetei Ekip Diizenlenme 400.000,00 400.000,00
Hizmeti (Kis mevsiminde ya da
olaganiistii durumlarda; deprem,
sel vb. dogal afetlerde normal
yagsamin devamu igin gerekli
miidahalelerde bulunmak {izere)
Ara Toplam 1.827.000,00 1.827.000,00
Genel 1.827.000,00 1.827.000,00
Toplam

16.4. FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. GEMLIK BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

KENTIN TARIHi VE DOGAL KiMLIGINi KORUYARAK, PLANLI, MODERN VE ESTETIK BiR KENTLESMENIN
SAGLANMASI.

Hedef

Yapisal acgilardan kentsel ve sosyal ihtiyaglarini gerekli isbirligi imkanlarini da kullanarak karsilayan,
gelecegin Gemlik'inin insa edilmesi.

Performans

Yapimi stiren kapali Pazar yeri ve otoparkin tamamlanmasi ve kullaniminin yarar saglamasi icin gerekli
onlem ve tedbirlerin alinmasi.

Hedefi

Mahalleye doniisen eski kdylerimize spor sahalari yapilmasi.

Vatandas Memnuniyet Oraninin Yukseltiimesi

Cesitli Kamu Kurum ve Kuruluglariyla isbirligi saglanarak, yapisal ihtiyaclarin modern ve hesapli
¢6zlimlerle karsilanmasi.

Agiklamalar

Belediyemiz blinyesinde, Performans Programi ilk defa faaliyet (suireg) bazl olarak hazirlandigi igin
faaliyet ve projelere esas gostergeler, 2016 yilinda ilk defa 6lgiilecek ve 2017 yilinda bu veriler 1siginda
gercekgi tahminler gelistirilecektir.

Performans (t-2) (t-1) (t)

= - 2016
Gostergeleri

F1.8.1

Hizmet Binasi Yapilmasina
Esas Alternatif Proje ve Yer 4
Sayisi

F1.8.2

Acik Otopark Alternatif Proje
Sayist

F1.8.3

Kapal1 Pazaryerinin Etkin ve
verimli bir sekilde
kullanilmasi ve Halkin
Ihtiyaglarini Karsilamasi igin

gerekli onlemlerin alinmast
(%)

- 28 100 100

F1.8.4

Mabhalleye Doniisen Eski
Koylerimize Yapilan Spor = & 1 1
Sahas1 Sayisi
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F1.8.5

Kiiltiirel Etkinliklerde
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F1.8.1

Modern ve Saglikli Konut
Uretimi Konusunda Ilgili
Kamu Kurumlariyla Isbirligi
Saglanmasi

8.000.000,00

8.000.000,00

F1.8.2

Bolge Hastanesi'nin Hayata
Gegirilmesinde Isbirligi
Esaslar1 Cercevesinde
Gereken Destegin Saglanmasi

500.000,00

500.000,00

F1.8.3

Ilcemizde Gasilhane
Kurulmasi1 Konusunda
Biiyiiksehir Belediyesi Ile
Isbirligi Yapilmasi

400.000,00

400.000,00

F1.8.4

Ilgili Kamu kurumlariyla
Isbirligi Halinde Kiigiik
Sanayi Mensuplari I¢in
Modern ve Yeni Bir Tasarim
Gelistirilmesi

30.000,00

30.000,00

F1.8.5

Kent Meydaninin Yeniden
Tasarlanip Tarihi ve Sosyo-
Ekonomik Konumuna Uygun
Hale Getirilmesi

250.000,00

250.000,00

F1.8.6

Hizmet Binas1 Yapilmasi

10.000,00

10.000,00

F1.8.7

Biiyiiksehir Belediyesi Ile
Isbirligi Icerisinde Modern
Bir Mezbahanin Gemlik'e
Kazandirilmasi

144.000,00

144.000,00

F1.8.8

Isbirligi Esaslar1 Cergevesinde
Gemlik-Bursa ve Sehir ici
Ulasimda Rahat ve Konforlu
Yolculuk imkanlarinin
Gelistirilmesi

150.000,00

150.000,00

F1.8.9

Ilgili Kamu Kurumlariyla
Isbirligi Halinde Tarimsal
Faaliyetlerin Desteklenmesi

100.000,00

100.000,00

F1.8.10

Yurt kur ile Isbirligi
Yapilarak iiniversite
Biinyesinde Yapilacak Kiz
Ogrenci Yurduna Destek
Verilmesi

100.000,00

100.000,00

F1.8.11

Kiltiirel Etkinliklerde
Kullanilabilecek Anfi
Tiyatro'nun Gemlik'e

Kazandirilmasi

150.000,00

150.000,00

Ara Toplam

9.834.000,00

9.834.000,00

Genel Toplam

9.834.000,00

9.834.000,00

100




