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“Milletimiz her giiclik ve zorluk
karsisinda, durmadan ilerlemekte ve
yiikselmektedir. Biiyiik Tirk Milletinin
bu yoldaki hizini, her vasitayla
arttirmaya calismak, bizim hepimizin

en kutlu vazifemizdir.”
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“Bireylerin ve kurumlarin
olugturdugu sinerji Tiirkiye'nin
glictine gii¢ katacaktir.”

ABDULLAH GUL

Cumhurbagkani
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“Bu iilkeyi sevmenin en bilyiik
gostergesi, bu milletin gelecek
kusaklarina bugiinkiinden daha
gliclii ve miireffeh bir Tiirkiye
armagan etmek olacaktir.”

RECEP TAYYIP ERDOGAN
Bagbakan



BASKANIN SUNUSU

Degerli Hemserilerim;

Glizel Rize’mizi cazibe merkezi haline getirme
arzumuzla 2014 yillini kapsayan plan, program,
yatirm ve kaynaklarimizi iceren performans
programimizi  siz  degerli  halkimizin  onayina
sunuyoruz.

Bu amacla; en basta kiiltiirel ve sosyal projeleri 6ne
aldik ve hayata gegirmeye basladik. Ozellikle
yashlarin, kadinlarin, genglerin, cocuklarin, engelli ve
muhtaclarin; saghk, sanat, spor, kiiltiir, egitim,

barinma ve diger temel ihtiyaglarini

Halil BAKIRCI
Rize Belediye Bagkani

karsilayabildikleri, giivenli ve huzurlu yasam

strdtirebildikleri bir kent olusturmayi rehber edindik.

Kentin risk haritasini ¢ikararak, kenti kusatan plansiz yapilasmanin éniine ge¢cmek icin kentsel
dénlisiim ve yenileme projelerini hazirladik ve hayata geciriyoruz. Sehrin ¢ehresini
degistirecek olan bu projeler ile giivenli yasam alanlari olusturmayi planlamaktayiz.

Temel amacimiz; sadece giinii kurtarmak dedil, Rize’yi gelecede hazirlamak; ézledigimiz ve
icinde yasamaktan mutluluk duydugumuz bir sehir haline getirmektir.

Baskan Yardimcilarimiza, Belediye Meclis Uyelerimize, Belediyemiz personeli ve
ybneticilerine, uzun bir stireden bu yana fiilen, fikren katki ve katihmlariyla fedakdrca gayret
gbsteren Performans Programi Ekibimize emek sarf ederek ortaya c¢ikardiklari
calismalarindan étiirii kalbi sevgilerimi sunuyor, tesekkiir ediyorum...
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Misyonumuz

Vizyonumuz

llkelerimiz
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e Yasalarla belirlenmis, gorev ve yetkiler ¢ergevesinde,
tum kaynaklari etkin ve verimli kullanarak, Stratejik
ongordlerle yarinin ihtiyaglarini tespit ederek, Rize’nin
kentsel gelisimini saglamak ve yasam kalitesini strekli
yukseltmek

* Dogal ve kilturel zenginligi yaninda, liderler yetistiren
Rize’mizin; belediyecilikte marka olmasini saglamak.

e Hukuktan, yasalardan ve duristlikten 6din
vermeden Adaletli bir yonetim

e Halk yararina tim ¢oztiimlerde kamu adina Kararli
olmak.

e Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve
ihtiyaca uygunluk prensibinden hareketl Etkinlik

e Nitelikli iretken ve rasyonel yontemlerle Verimlilik

e Karar alma, uygulama ve eylemlerde Seffaflik

e Kamu kurum-kuruluslari, meslek kuruluslari, sivil
toplum o6rgitleri, is diinyasi, medya ve toplumun
diger dinamikleri ile diyalog ve uzlasi icinde Katilimci
ve Demokratik bir yonetim,

e Temel insan hak ve 6zgirlikleri cercevesinde Sosyal
Belediyecilik

\_
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A. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu ile belediyelere verilen gorev ve yetkiler asagidaki gibidir.

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Madde 14 Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Bliylksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaatl ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gereg ve
malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrlG tesisi agabilir ve isletebilir;
kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihl dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tarli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustln basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida bankacihigl yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli misterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda ozirld, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve vyetki alani belediye sinirlarini  kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.

BELEDIYENIN YETKILERI VE iIMTIYAZLARI

Madde 15 Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tirll faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak lizere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl
sistem dahil her tlrli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli mugsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazlklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde
geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kédmir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araclari
ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve gizergdhlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitlin isleri ylritmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek Uizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
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yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar iginde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile {icretsiz
veya dilsuk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbris ve dislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYETLER

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik,
gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirli vergi, resim, harg,
katilma ve katki paylarindan muaftir.

BELEDIYEYi ETKILEYEN KANUN YADA YONETMELIKLER

Rize Belediyesi'ni dogrudan ya da dolayl bicimde etkileyen kanun ya da yonetmelikler konu
basliklarina gore asagida siralanmistir:

imar Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
634- Kat Mulkiyeti Kanunu

2942- Kamulastirma Kanunu
2985- Toplu Konut Kanunu
3194- imar Kanunu

3402- Kadastro Kanunu

3621- Kiy1 Kanunu
4708- Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

5366- Yipranan Tarihi ve Kiltlrel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak

2014 PERFORMANS PROGRAMI



2014 PERFORMANS PROGRAMI

RiZE BELEDIYESI

Ulasim Hizmetleri Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
2918- Karayollari Trafik Kanunu

Karayollari Trafik Yonetmeligi

Otopark Yonetmeligi

Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
3998- Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

5378- Engelliler Kanunu
5395- Cocuk Koruma Kanunu

5797- Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

Saglk Hizmetleri Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
5179- Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun

5199- Hayvanlari Koruma Kanunu

Cevre Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti

2872- Cevre Kanunu
Bitkisel Atik Yaglarin Kontroll Yonetmeligi
Kati Atiklarin Kontrolli Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolli Yonetmeligi

Kiiltiir Hizmetleri Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
2863- Kiiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

5366- Yipranan Tarihi ve Kiltlirel Taginmaz Varlklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak
Kullanilmasi Hakkinda Kanun

Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
1380- Su Uriinleri Kanunu

1593- Umumi Hifzissihha Kanunu
1608 - Umuru Belediyeye Miteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun

2918- Karayollari Trafik Kanunu

3194- imar Kanunu

4077- Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

5326- Kabahatler Kanunu

5490- Nufus Hizmetleri Kanunu

5652- Yas Sebze Ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun

Belediye Zabita Yonetmeligi
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Afet Yonetimi Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
7269- Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlere Dair Kanun

Belediye itfaiye Yonetmeligi
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Deprem Yonetmeligi

Genel Yonetim Alanina iliskin Mevzuat Ozeti
193- Gelir Vergisi Kanunu

213- Vergi Usul Kanunu

657- Devlet Memurlari Kanunu

1319- Emlak Vergisi Kanunu

2464- Belediye Gelirleri Kanunu

2821- Sendikalar Kanunu

2822- Toplu - Is Sdzlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu

2886- Devlet ihale Kanunu

3473- Muhafazasina Lizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun
3628- Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
4688- Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

4734- Kamu ihale Kanunu

4735- Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4759- iller Bankasi Kanunu

4857- is Kanunu

488- Damga Vergisi Kanunu

4982- Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018- Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5355- Mabhalli idare Birlikleri Kanunu

5393- Belediye Kanunu

5548- Kamu Denetgiligi Kurumu Kanunu

5779- il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
6245- Harcirah Kanunu

Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik
Danismanlik Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik
Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

ihalelere Yonelik Yapilacak Basvurular Hakkinda Yénetmelik
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Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Kamu ihale Genel Tebligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik
Kamu Personelinin Yabanci Dil Bilgisi Seviyesinin Tespitine Dair Esas ve Usuller Hakkinda

Yonetmelik
Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi

Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
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Rize Belediyesi'nde; baskan, baskan yardimcilari, middrler, sefler, memur ve
iscilerden olusan alti kademeli hiyerarsik bir yapi bulunmaktadir. Baskan yardimcilari taktik,
mudadrlikler ise operasyonel diizeydeki islemlerin yirutilmesi ile yukimlidir. Kurumda 2
secilmis, 2 atanmis olmak tzere 4 baskan yardimcisi, 17 midir bulunmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununa gore belediye idaresi belediye meclisi, belediye

enciimeni ve belediye baskanindan olugsmaktadir.
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e Belediye Encimeni G Belediye Baskani &g

o] Ozel Kalem Mudiirligi

Su ve Kanalizasyon isleri
Mudurlaga

=1 Hukuk isleri Madrlagi

imar ve Sehircilik
Mudirlaga

= Yap! Kontrol MudurlGga

Bagkan Yardimcisi =

Bagkan Yardimcisi -

Baskan Yardimcisi =

Yazi isleri Mudirltgu

Su isleri Mudiirliigi

insan Kaynaklari ve Egitim
Maduarlagu

Jliltiir ve Sosyal isler MiidiirlGigii

Hal Midirligi

itfaiye MudirlGgl

Veteriner isleri Midurltgi

Temizlik isleri Mudiirliigi

Destek Hizmetleri Mudurlugu

Fen Isleri Midurltgi

Baskan Yardimcisi

.

Cad  Mali Hizmetler Mudurltgu

Zabita Mudurlaga
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
1. ARACLAR

Rize Belediyesi, ara¢ tedarikini hizmet alimi ihalesi yoluyla kiralama yaparak veya dogrudan
satin alarak karsilamaktadir. Kurumda kullanilan araclar asagidaki tabloda goruldigi sekilde
siniflandiriimistir. Tablo incelendiginde kullanilan araglarin %82,35’ inin kurumun resmi araci
oldugu gorilmektedir.

ARAC TEDARIKi VE MULKIYET DURUMU

2013
Arag Cesidi
Resmi  Kirallk Toplam
s 1 s
I I
0 s o2
9 24 123

2. BILiSIM SISTEMLERI

Kurumun bilgi ve teknolojik altyapisini olusturan tim donanim ekipmanlari; kamera, video,
fotograf makinesi, bilgisayar donanimi, haberlesme cihazlari, ofis malzemeleri olmak lizere 4
ana baslik altinda incelenmistir.

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Teknolojik Kaynak Tiirii Toplam (Adet) Oran (%)
Kamera, Video, Fotograf Makinesi 43 6,79%

)
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Rize Belediyesi birimleri faaliyetlerini daha etkin, daha hizli ve daha ekonomik bir sekilde
gerceklestirebilmek icin bircok bilgisayar programi ve yazilimi kullanmaktadir.  Kurum
genelinde kullanilan isletim sistemi ve yazilim asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

ISLETiIM SISTEMLERI/ YAZILIMLAR

Windows Server 2003 2
Windows Server 2008 13
isletim Sistemi Sanal Server 4
Linux 1
Windows (XP, Vista, Win7) 258
Kaspersky 4
Oracle 1
] SQL Server 3
NetCad 5
SisWorld 10
Kent Bilgi Sistemi ve CAD/CAM SisKBS 20
Yonetim Bilgi Sistemi 1
Yonetici Masasi 4
Microsoft Office 2010 20
SISEaREEE Microsoft Office 2007 1
N770 Pro 14TB
Yedekleme Unitesi NAS 110 2TB
Goflex Home 2TB
Log Analiz 300
Edius 4.5 2
e-Hakedis 1
Mevzuat Takip Programi 2
icra Programi 1
Diger HITAP 1
Elektromed Satis Programi 1
Solit Arag Takip Sistemi 1
Lider Evlendirme Programi 1
Zabita Genel isleyis Programi 1
RwCAD 1

)
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D. INSAN KAYNAKLARI
12 Eylul 2010 tarih ve 27697 sayili Belediye ve Bagli kuruluslari ile mahalli idare birlikleri
norm kadro ilke ve standartlarina dair yonetmelikle Rize Belediyesi sanayi ve ticaret bolgesi
olmasi sebebiyle B3 grubu belediyeler arasinda yer almaktadir. Norm kadro yapisi asagida
tablo halinde gosterilmistir.

Belediye Baskan Yardimcisi 2 idari Personel
Yazi isleri Miidiirii 1 Teknik Personel 60
Mali Hizmetler Mudiri 1 Saglik Personeli 6
Fen isleri Miidirii 1 Yardimci Hizmet Personeli 4
imar ve Sehircilik Midiiri 1 itfaiye Amiri 2
Temizlik isleri Miidiiri 1 itfaiye Cavusu 4
itfaiye Midiri 1 itfaiye Eri a4
Zabita Muddura 1 Zabita Amiri 3
Hukuk isleri Muduri 1 Zabita Komiseri 10
Veteriner Isleri Midiri 1 Zabita Memuru 60
Diger Middirler 7 Uzman 5
Ozel Kalem Mudiirii 1 Mali Hizmetler Uzmani 2
Avukat 3 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 1
Sef 28 ¢ Denetci 3
Memur Kadrolari Toplami 309
Surekli isci Kadrolari Toplami 153

Rize Belediyesi insan kaynaklarinda memur, sézlesmeli personel, is¢i ve gecici is¢i olmak
Uzere 4 farkl istihdam tiirt s6z konudur. Kurum personelinin istihdam tiirlerine, egitim, yas
ve cinsiyet durumuna gore dagilimi asagida analiz edilmistir.

11
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iSTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIM

Rize Belediyesi ¢alisanlarinin tirlerine gore hareketleri asagidaki grafikte gorilmektedir.
Toplam personelin %50’si memur, %26,401 isci, %23,03’lU sOzlesmeli personel, %0,56’inl
gecici isci olusturmaktadir.

istihdam Tiirlerine Gére Dagilim
Gegici Isci
0,01

|§§I

0,26
Sozlesmeli

Personel
&

CINSIYET DAGILIMINA GORE iSTIHDAM

Rize Belediyesi galisanlarinin cinsiyet durumlarina bakildiginda memur personelin %10,11’i,
isci personelin %12,77’i, sozlesmeli personelin %21,95’inin kadin oldugu gorilmektedir.
Personelin cinsiyet dagilimi istihdam tirlerine gore asagida ifade edilmistir.

Cinsiyet Dadgilimina Gére Istihdam

W Erkek = Kadin

100,00%

Memur isci Sozlesmeli Personel Gegici isci

12
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EGITiM DURUMLARINA GORE ISTIHDAM

Rize Belediyesi calisanlarinda memur personelin %56,74’U yiksekogretim mezunu (6n lisans,
lisans, yliksek lisans) ve %29,78'i lise mezunu olup (meslek lisesi ve lise), %13,48’i ise ilkokul
ve ortaokul mezunudur.

Daha ¢ok teknik destek anlaminda istihdam edilen sozlesmeli personelin %90,24’U
ylksekogretim mezunudur. Kalan %9,76’lik kismi ise ilgili meslek lisesi mezunu oldugu
gorilmektedir.

2013 yih itibariyle Rize Belediyesi g¢alisanlarinin egitim durumlarina gore dagihmi asagidaki
grafikte ifade edilmistir. Buna gore %32,02 ile en bulylk ¢ogunluk Lisans ve Lisansist
mezunlari olusturmaktadir.

Personelin Egitim Durumuna Goére Oransal Dagilimi (%)

32,02%

29,78%

24,72%

6,74% 6,74%

ilkokul  Ortaokul Lise Universite Universite
(Onlisans) (Lisans -
Lisansustu)

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gére memur c¢alisanlarimiz 7 hizmet sinifina
gore dagilmaktadir. Buna gore Eyliil 2013 itibariyle dagilim asagidaki tabloda ifade edilmistir.

2013Yil Personelinin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

W Memur Sozlesmeli is¢ci Toplam  Yiizde
Personel (%)
20 38 - 58 32,40%
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Il. PERFORMANS BIiLGILERI

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Rize Belediyesi 2010-2015 Stratejik Plani; dogal ve kultirel varliklarimizi korumak ve marka
bir belediye olmaya yonelik politikalar dikkate alinarak hazirlanmistir.

B. AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK STRATEJiK HEDEFLER
AMACLAR

Hedef 1.1. Organizasyon ve personel yapisinin revizyonu

Hedef 1.2. Birimler arasi etkilesimin gelistirilmesi ve katilimci yonetimin
olusturulmasi

1. Kurumsal Hedef 1.3. Kurum i¢i denetim yapilmasi

yapinin Hedef 1.4. Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi

gelistirilmesi Hedef 1.5. Kurum calisanlarina yonelik egitim ve saghk calismalarinin yapilmasi
Hedef 1.6. Kurumsal kimlik calismalarinin yapilmasi

Hedef 1.7. Kurum galisanlarinin motivasyon diizeyinin yukseltilmesi

Hedef 1.8. Kurum ici ve kent ici glivenlik sisteminin gelistirilmesi

Hedef 2.1. Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin yikseltilmesi
Hedef 2.2. Belediyedeki kaynaklarin etkin verimli ve tasarruflu kullaniminin
0V EIREIY saglanmasi

(T s9T Hedef 2.3, Belediyeye vergi kaybina sebep olan kagaklarin 6nlenmesi

Hedef 2.4. Yeni kaynaklarin olusturulmasi

Hedef 2.5. Denk biitge politikasinin saglanmasi

Hedef 3.1. Diyalog ve uzlasi anlayisi ile halkla i¢ ice yonetimin ve hizmetin
3. Halkla

iliskiler ve
Katilimai
Yonetim

saglanmasi
Hedef 3.2. Rize Kent konseyinin etkinliginin arttirilmasi

Hedef 3.3. iletisim ve teknoloji kaynaklarindan etkin yararlanarak Rize halkinin
belediye faaliyetlerden haberdar olmasi

Hedef 4.1. Bilisim altyapisinin gelistirilmesi ve korunmasi

4. Bilisim
Teknolojileri

Hedef 4.2. e-belediyecilik sistemine gegilmesi
Hedef 4.3. Kent bilgi sisteminin (KBS) olusturulmasi
Hedef 5.1. Mevzuat yeniliklerinin izlenmesi ve glincelleme ¢alismalarinin

5. imar ve yapilmasi
Planlama - Hedef 5.2. Planli kent olusturulmasi.

Sehircilik Hedef 5.3. Yasanabilir bir cevre olusturulmasi ve yapilar agisindan saglikli, estetik

ve guvenli yasamin tesisi

14
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6. Rizelilerin
denizle
bulusturulmasi

7. Tarihi
Mirasin
Korunmasi

8. Ulasim ve
Trafik

9. Altyapi
Hizmetleri

10.Yesil alan ve
rekreasyon

11. Dogal
Afetler

2014 PERFORMANS PROGRAMI

Hedef 6.1. Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi

Hedef 7.1. Rize/Merkez ilge Tarihi eserler ve dogal degerlerden 6ncelikli olanlari
tespit etmek, koruma-kullanma dengesi icerisinde sosyo-kiltirel altyapiya
kazandirilmasi

Hedef 7.2. Tarihi degerlerin yasatilmasi amaciyla projelerin hazirlanmasi
Hedef 7.3. Tarihi kilttrel mirasin tanitimi

Hedef 8.1. Seri, ekonomik, ¢evreci, glivenli ve toplum yararini gbzeten Toplu
Tasim hizmetinin sunulmasi.

Hedef 8.2. Trafik ve yol glivenliginin saglanmasi

Hedef 8.3. Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi

Hedef 9.1. Kanalizasyon sebekesinin uluslar arasi standartlarda tamamlanmasi
ve bakimi

Hedef 9.2. Yiizey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin saglanmasi

Hedef 9.3. Yol calismalarinin kalitesinin arttiriimasi

Hedef 9.4. Su kayiplarinin azaltiimasi ve sehir sebekesinin eksik kisimlarinin
tamamlanmasi

Hedef 9.5. Malzeme tiiketiminin kayit altina alinmasi

Hedef 9.6. Dogalgaz altyapisina yonelik calismalarin yapilmasi

Hedef 9.7. Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin giderilmesi ve
bakiminin yapilmasi

Hedef 9.8. Yapimina baslanmis olan projeleri tamamlamak

Hedef 9.9. Sehir Aydinlatma

Hedef 10.1. Mevcutta planlamasi yapilmis olan park ve yesil alan
diizenlemelerinin hayata gecirilmesi.

Hedef 10.2. Sahil Diizenleme Projesinin tamamlanmasi

Hedef 10.3. Mevcut park ve agaclik alanlarinin bakim ve onarimlarinin yapilarak
rehabilite edilmesi

Hedef 10.4. Kent ve mahalle 6lgeginde hizmet verecek spor alanlari ile spor
sahalarinin yapilmasi

Hedef 10.5. Rize’'nin yesil gorinimiiniin korunmasini saglamak igin politikalar
belirlemek.

Hedef 11.1. Olusturulmus olan il Afet Koordinasyon Yiiriitme Kurulu’na destek
vermek; Yiritme Kurulu icerisinde Beledinin gérev ve sorumluklarini belirlemek
ve gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Hedef 11.2. Halki bilinglendirme galismalarinin yapilmasi

Hedef 11.3. Dogal afetlerde hizmetin yerine getirilmesini saglayacak teknik
donanimin guglendirilmesi

15
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12. Cevre ve
Saghk

13. Sosyal
Belediyecilik

14. Kiltirel
Faaliyetler

15.Denetim
faaliyetlerinin
arttiriilmasi

Hedef 12.1. Cevreyi koruma ve saglikli yasam bilincine yonelik etkinliklerin
gelistirilmesi

Hedef 12.2. Kentte ¢evresel kirliliklerin dnlenmesi ve azaltilmasi, yasanabilir
saglikli cevrelerin olusturulmasi

Hedef 12.3. Dogal kaynaklarin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi
Hedef 12.4. Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin bakimi, rehabilitasyonu, zoonozla
micadele

Hedef 12.5. Mezarlik hizmetlerini gelistirmek

Hedef 13.1. Ekonomik yonden ihtiyac sahiplerin desteklenmesi ve yapilabilirlik
kapasitesinin gelistirilmesi

Hedef 13.2. Yaslilar ve engellilerin toplum hayatina kazandirilmasi ve yasam
kalitesinin yukseltilmesi

Hedef 13.3. Cocuklara ve genglere yonelik projelere agirlik verilmesi

Hedef 14.1. ihtiya¢ duyulan yeni tesislerin hizmete acilmasinin saglanmasi
Hedef 14.2. Sosyal, Kultlirel, sanatsal ve turizm etkinliklerinin diizenlenmesi ve
tanitimi

Hedef 14.3. Kent kiltiri ve kentlilik bilincinin yerlestirilmesi

Hedef 15.1. Bltln vatandaglarin ortak varligi olan ¢evrenin korunmasi,
iyilestirilmesi, kentsel alanda arazinin ve dogal kaynaklarin en uygun sekilde
kullanilmasi ve korunmasinin saglanmasi, su, toprak, deniz ve havanin
kirlenmesinin 6nlenmesi

Hedef 15.2. Kentin esenlik ve diizeninin korunmasi

Hedef 15.3. Toplu tasim, trafik ve ulasimla ilgili gérevlerin yasalara uygun
zamaninda ve diizenli olarak yapilmasi

Hedef 15.4. Birimler arasi koordinasyon ile diger kurum ve kuruluslarla
isbirliginin saglanmasi

16
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag: 1 Kurumsal yapinin gelistirilmesi

Stratejik Hedef: 1.5 Kurum calisanlarina yonelik egitim ve saglik calismalarinin yapilmasi
Performans Hedefi: 1.5.1 Egitim talep analizleri yaparak, egitim plani hazirlamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
ilk yardim egitimi Adet 1
Surici belgesi egitimi Adet 1

isci saghgi ve is glivenligi egitimi Adet 12
Stratejik Hedef: 1.7 Kurum galisanlarinin motivasyon diizeyinin yikseltilmesi
Performans Hedefi: 1.7.2 Odiil ve prim sistemi ile kurum calisani motivasyonlarini arttirmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Diizenlenen gezi etkinligi sayisi Adet 4
Basaril personelin ilan edilmesi Adet 50

Agilan, yenilenen spor tesisi sayisi Adet 1

Stratejik Hedef: 1.5 Denk butge politikasinin saglanmasi

Performans Hedefi: 1.5.1 Egitim talep analizleri yaparak, egitim plani hazirlamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
ilk yardim egitimi Adet 1
Siriicl belgesi egitimi Adet 1

isci saghgi ve is glivenligi egitimi Adet 12

Stratejik Hedef: 8.2 Trafik ve yol glivenliginin saglanmasi

Performans Hedefi: 8.2.2 Trafik isaretleme sistemlerini yapmak

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Trafik isaret levhasi yapimi Adet 100
Demir korkuluk, parmaklik yapilmasi Metre 3.000
Otoblis bekleme duragi yapilmasi Adet 50
Performans Hedefi: 8.2.5 Yaya yollari diizenlemek.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Yaya yollari agma galismalari Km 20

\17J
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Stratejik Hedef: 8.3 Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi
Performans Hedefi: 8.3.1 Yollarin bakim-onarim ve yenileme islerini yapmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
il sinirlari genislemesi nedeniyle yeni yol agma calismalari

Km 30
yapmak
Dagdibi ¢evre yolu baglantili yeni yol agma galismalari Km 10
Sehir igi yeni yol ¢alismalari Km 10
imar yolu, yol agma calismalari Km 10
Afet durumu yol agma galismalari Km 3
Kazi ¢alismalari sonucu tamirati yapilan yol sayisi Adet 50
Yol genisletme galismalari Km 10

Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin giderilmesi ve

Stratejik Hedef: 9.7
bakiminin yapilmasi

Performans Hedefi: 9.7.1 Her tiirlG arag ve gerecin diizenli bakiminin yapilmasini saglamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Tasit, is makineleri bakim, onarimlari igin diizenlenen is emri Adet 750
sayisl

Gorevlendirilen tasit, is makinesi sayisi Adet 1.500
Malzeme — stok sayimi Adet 1
Tasit, is makinesi kiralanmasi Adet 21
Tasit, is makinesi satin alimi Adet 8

Ekonomik 6mriini dolduran tasit, is makinesi, deniz tasiti,

. . L Adet 2
makinelerin tasfiyesi
ihtiyag fazl i kinesi i I kineleri
IYE\Q .az as! tasit, is makinesi, deniz tasitlari, makinelerin Adet 1
tasfiyesi
Hi o . L . .
|bg, .bag|§ yoluyla tasit, is makinesi, makine, deniz tasiti Adet )
temini
Akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi % 100

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
10.818.744,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 8.099.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 2.719.744,00
Stratejik Amag: 1. Kurumsal yapinin gelistirilmesi 7.000,00

Stratejik Hedef: 1.7. Kurum galisanlarinin motivasyon diizeyinin ylkseltilmesi 7.000,00
Performans Hedefi: 1.7.2. Odiil ve prim sistemi ile kurum ¢alisani 7.000,00
motivasyonlarini arttirmak.

Faaliyetler

Gezi etkinligi diizenlemek 5.000,00
Spor tesisi yenilenmesi 2.000,00

18
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Stratejik Hedef: 8.2. Trafik ve yol glivenliginin saglanmasi 355.000,00
Performans Hedefi: 8.2.2. Trafik isaretleme sistemlerini yapmak 55.000,00
Faaliyetler

Trafik levhasi yapimi 15.000,00
Demir korkuluk, parmaklik yapimi 30.000,00
Otobis bekleme duragi yapiimasi 10.000,00
Performans Hedefi: 8.2.5. Yaya yollari diizenlemek 300.000,00
Faaliyetler

Yaya yollari agma ¢alismalari 300.000,00
Stratejik Hedef: 8.3. Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi 670.000,00
Performans Hedefi: 8.3.1. Yollarin bakim — onarim ve yenileme islerini 670.000,00
yapmak

Faaliyetler

Yol agma ve genisletme galismalari 670.000,00
Stratejik Hedef: 9.7. Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin 7.067.000,00
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi

Performans Hedefi: 9.7.1. Her tiirlG arag ve gerecin diizenli bakiminin 7.067.000,00
yapilmasini saglamak.

Faaliyetler

Tasit ve is makinesi kiralama giderleri 2.700.000,00
Tasit ve is makinesi alim giderleri 1.150.000,00
Akaryakit alimi 3.217.000,00
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.668.744,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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Stratejik Hedef: 8.2 Trafik ve yol glivenliginin saglanmasi

Performans Hedefi: 8.2.1 Kavsak ve yol diizenlemeleri yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Kavsak dizenlemesi Adet 1

Yaya yollarini diizenlemek Metre 1.300
Stratejik Hedef: 8.3 Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi

Performans Hedefi: 8.3.1 Yollarin bakim-onarim ve yenileme islerini yapmak.
Yollarin bakim-onarim ve yenileme islerini yapmak. Metre 650

Ust mabhalle yollarinin genisletilmesi ve yeni yollarin
aciimasini saglamak
Ust mahalle yollarinin genisletilmesi ve yeni yollarin agilmasini

Performans Hedefi: 8.3.5

o Metre 600
saglamak
imar uygulamalari sonucu (kamulastirma, terk, 18.
Performans Hedefi: 8.3.6 madde uygulamalari vb.) olusan yollarin tespitini yapmak
ve imar yollarini agmak.
imar yolu agilmasi Metre 400

Stratejik Hedef: 9.2 Yizey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin

saglanmasi
Performans Hedefi: 9.2.1 Acik yagmur suyu kanallarini yapmak/yaptirmak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Acik yagmur suyu kanallari yapmak Metre 800
Stratejik Hedef: 9.3 Yol galismalarinin kalitesinin arttiriimasi

Acik olan ve imar uygulamalari (18.madde, kamulastirma

Performans Hedefi: 9.3.1 :
vs) ile acgilacak olan yollari yapmak/yaptirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Mevcut yollarin kullanirhgini saglamak Metre 650

Performans Hedefi: 9.3.2 Asfalt santiyesinin Uretiminin kapasite kullanim oranini
arttirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Asfalt imalati Ton 40.000

Performans Hedefi: 9.3.5 istinat duvar imalatlarini yapmak/yaptirmak

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Dogal sartlarin veya yapilan ¢alismalarin neticesinde gerekli w3 5100

yerlere istinat yapilarinin yapiminin saglanmasi
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Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi
Sahil yol dizenleme galismasi sonucu kaldirilan santiye

Stratejik Hedef: 9.7

Performans Hedefi: 9.7.1 yeri igin 6250 m2’lik alanin 10 yil streyle kiralanmasini ve
yapimini saglamak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Kiralama ve yapiminin saglanmasi % 100

Stratejik Hedef: 9.8 Yapimina baglanmis olan projeleri tamamlamak

itfaiye idari binasinin cevre  duzenlemelerini

Performans Hedefi: 9.8.2
yapmak/yaptirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
itfaiye Midiirligi’ne ait idari bina etrafindaki alanda cevre 2

. . C m 8.500
diizenleme galismalarinin gergeklestiriimesinin saglanmasi
Stratejik Hedef: 9.9 sehir Aydinlatma
Performans Hedefi: 9.9.2 Yeni aydinlatma projeleri hazirlamak ve yaptirmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Sehir merkezinde yapimlari planlanan sokak ve cadde
diizenlemelerinin ve yapilmis, kullaniimakta olan ve ihtiyag Metre 2.000

duyulan yerlerin aydinlatma ¢alismalarini yapmak

Mevcutta planlamasi yapilmis olan park ve yesil alan
diizenlemelerinin hayata gegirilmesi.
Kentin yukari kesimlerinde imar plani kararlari

Stratejik Hedef: 10.1

dogrultusunda mesire alanlari olusturmaya yonelik cevre

Performans Hedefi: 10.1.1 dizenleme projeleri hazirlamak/hazirlattirmak ve
uygulamak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Mesire alanlari olusturmak ve diizenlemek igin 6n galismalar 2

.. . . m 6.500
yapmak, yapilacak 6n calismalari faaliyete gecirmek

Mahalle olceginde hizmet verecek park ve cocuk oyun
Performans Hedefi: 10.1.3 alanlarinin olusturulmasina yonelik cevre diizenleme
projeleri hazirlamak/hazirlattirmak ve uygulamak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Cevre diizenlemesi yapilan alan m? 4.790
Cumhuriyet meydaninda ¢ok amacli park ve rekreasyon
Performans Hedefi: 10.1.4 alani diizenleme calismalarini yapmak/yaptirmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Park ve rekreasyon alani diizenlemek m? 4.250




2014 PERFORMANS PROGRAMI

Mevcut park ve agaclik alanlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilarak rehabilite edilmesi
Mevcut park ve agaclik alanlarin bakim ve onarimini

Stratejik Hedef: 10.3

Performans Hedefi: 10.3.1 yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Gerek parklarda gerekse yol kenarlarinda bulunan bitkilerin

bakiminin ve gerekli olmasi halinde yeniden dikim ve m? 287.000

mevcutlarin budamasinin yapilmasi

Park ve oyun grubu ekipmanlarinin bakimi ve onarimini
Performans Hedefi: 10.3.3 yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Mevcut parklara ait kullanilan oyun gruplari ve ekipmanlarinin Adet 1
bakiminin yapilmasi

Kent ve mahalle 6lgeginde hizmet verecek spor alanlari
ile spor sahalarinin yapilmasi

Yeni stadyum alani gevre diizenleme projesinin

Stratejik Hedef: 10.4

Performans Hedefi: 10.4.2 uygulanmasini saglamak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Cevre diizenlemesi ¢alismalarinin uygulanmasinin 2

e m 4.700
kontrolliGglinin yapilmasi

Kentte cevresel kirliliklerin dnlenmesi ve azaltilmasi,
yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi
Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi cercevesinde

Stratejik Hedef: 12.2

atik bitkisel yaglarin kanalizasyon sistemine
karistirilmadan geri donlsim tesislerine gonderilmesini

Performans Hedefi: 12.2.7 saglamak amaciyla bitkisel yag depolama izni bulunan
toplayicilarla s6zlesme yapmalarini saglamak, toplayicilar
tarafindan geri donlsim tesislerine nakledilen bitkisel
atik yag miktarlarinin tespitini yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Bitkisel atik yaglarinin toplanmasi ve geri dénisimi saglamak Ton 23
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Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi cercevesinde tibbi
atik olusumuna sebep olan olusumuna sebep olan tiim
kuruluslarin faaliyetleri sonucunda ortaya c¢ikan tibbi

Performans Hedefi: 12.2.9 atiklarin, gevre ve insan sagligina zarar vermeden diger
atiklardan  ayri  olarak  toplanmasi,  tasinmasi
sterilizasyonu vyapildiktan sonra diizenli depolama
alaninda bertaraf edilmesinin saglamak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Tibbi atiklarin zarar olusturmayacak bir sekilde toplanmasi ve

. Ton 250
bertarafinin yapilmasini saglamak.

Biitlin vatandaslarin ortak varhigi olan gevrenin

korunmasi, iyilestirilmesi, kentsel alanda arazinin ve
Stratejik Hedef: 15.1 dogal kaynaklarin en uygun sekilde kullanilmasi ve

korunmasinin saglanmasi, su, toprak, deniz ve havanin

kirlenmesinin 6nlenmesi

ilgili kurum ve kuruluslarin koordinasyonu ile tibbi atik,
Performans Hedefi: 15.1.2 Ozel atik, bitkisel atik vs. denetimi yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Denetim yapilan Kurum — Kurulus sayisi Adet 250

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
18.227.000,00

Stratejik Amaglar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.560.600,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyac 7.666.400,00
Stratejik Amag: 8. Ulasim ve Trafik 2.700.000,00

Stratejik Hedef: 8.2. Trafik ve yol glivenliginin saglanmasi 1.300.000,00
Performans Hedefi: 8.2.1. Kavsak ve yol diizenlemeleri yapmak. 1.300.000,00
Faaliyetler

Yol yapim giderleri 1.300.000,00
Stratejik Hedef: 8.3. Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi 1.400.000,00
Performans Hedefi: 8.3.1. Yollarin bakim-onarim ve yenileme islerini 400.000,00
yapmak.

Faaliyetler

Yol bakim onarimi yapmak 400.000,00
Performans Hedefi: 8.3.5. Ust mahalle yollarinin genisletilmesi ve yeni 600.000,00
yollarin agilmasini saglamak

Faaliyetler

Yol yapim giderleri 600.000,00
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Performans Hedefi: 8.3.6. imar uygulamalari sonucu (kamulastirma, 400.000,00
terk, 18. madde uygulamalari vb.) olusan yollarin tespitini yapmak ve
imar yollarini agmak.

Faaliyetler

imar yolu agilmasi 400.000,00
Stratejik Amag: 9. Altyapi Hizmetleri
Stratejik Hedef: 9.2. Yiizey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin 120.000,00
saglanmasi

Performans Hedefi: 9.2.1. Agik yagmur suyu kanallarini 120.000,00
yapmak/yaptirmak

Faaliyetler

Acik yagmur suyu kanali yapmak 120.000,00
Stratejik Hedef: 9.3. Yol calismalarinin kalitesinin arttiriimasi 4.750.000,00
Performans Hedefi: 9.3.1. Acik olan ve imar uygulamalari (18.madde, 650.000,00
kamulastirma vs) ile agilacak olan yollari yapmak/yaptirmak.

Faaliyetler

Yol yapim giderleri 650.000,00
Performans Hedefi: 9.3.2. Asfalt santiyesinin Gretiminin kapasite 4.000.000,00
kullanim oranini arttirmak.

Faaliyetler

Asfalt imalati i¢in gaz alimi 1.000.000,00
Asfalt imalati igin bitim alimi 3.000.000,00
Performans Hedefi: 9.3.5. istinat duvar imalatlarini yapmak/yaptirmak 100.000,00
Faaliyetler

istinat duvar imalati 100.000,00
Stratejik Hedef: 9.7. Tasit, Cihaz ve Arac¢-Gerecler ile ilgili eksikliklerin 35.000,00
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi

Performans Hedefi: 9.7.1. Sahil yol diizenleme ¢alismasi sonucu 35.000,00

kaldirilan santiye yeri icin 6250 m2’lik alanin 10 yil slireyle
kiralanmasini ve yapimini saglamak.

Faaliyetler

Kiralama 35.000,00
Stratejik Hedef: 9.8. Yapimina baslanmis olan projeleri tamamlamak 21.000,00
Performans Hedefi: 9.8.2. itfaiye idari binasinin ¢evre diizenlemelerini 21.000,00
yapmak/yaptirmak.

Faaliyetler

Cevre dlizenlemesi 21.000,00
Stratejik Hedef: 9.9. Sehir Aydinlatma 650.000,00
Performans Hedefi: 9.9.2. Yeni aydinlatma projeleri hazirlamak ve 650.000,00
yaptirmak.

Faaliyetler

Aydinlatma galismalari 650.000,00
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Stratejik Amag: 10. Yesil alan ve rekreasyon

Stratejik Hedef: 10.1. Mevcutta planlamasi yapilmis olan park ve yesil
alan diizenlemelerinin hayata gecirilmesi.

Performans Hedefi: 10.1.1. Kentin yukari kesimlerinde imar plani
kararlari dogrultusunda mesire alanlari olusturmaya yonelik ¢cevre
dizenleme projeleri hazirlamak/hazirlattirmak ve uygulamak.
Faaliyetler

Mesire alanlari yapmak

Performans Hedefi: 10.1.3. Mahalle 6lgeginde hizmet verecek park ve
cocuk oyun alanlarinin olusturulmasina yonelik ¢cevre diizenleme
projeleri hazirlamak/hazirlattirmak ve uygulamak.

Faaliyetler

Cevre diizenlemeleri yapmak

Performans Hedefi: 10.1.4. Cumhuriyet meydaninda ¢ok amach park
ve rekreasyon alani diizenleme calismalarini yapmak/yaptirmak.
Faaliyetler

Park ve rekreasyon alani diizenlemek

Stratejik Hedef: 10.3. Mevcut park ve agaclik alanlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilarak rehabilite edilmesi

Performans Hedefi: 10.3.1. Mevcut park ve agaglik alanlarin bakim ve
onarimini yapmak.

Faaliyetler

Bakim ve onarim

Performans Hedefi: 10.3.3. Park ve oyun grubu ekipmanlarinin bakimi
ve onarimini yapmak.

Faaliyetler

Bakim ve onarim

Stratejik Hedef: 10.4. Kent ve mahalle 6lgeginde hizmet verecek spor
alanlari ile spor sahalarinin yapilmasi

Performans Hedefi: 10.4.2. Yeni stadyum alani cevre diizenleme
projesinin uygulanmasini saglamak

Faaliyetler

Cevre dlizenlemesi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
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2.284.600,00

1.161.600,00

650.000,00

650.000,00
510.000,00

510.000,00
1.600,00

1.600,00

980.000,00

770.000,00

770.000,00
210.000,00

210.000,00

143.000,00

143.000,00

143.000,00

2014
18.227.000,00

0
0

5.257.000,00

0
0

12.970.000,00

0
0
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HAL MUDURLUGU

Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin
yukseltilmesi

Tahsilati  tahakkuka bagh gelirlerin tahsilat oranini
%80’den %95’e gikartmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Gerceklesen tahsilat orani % 95
Belediye vergilerinde kagaklarin 6nlenmesi ile belediye
vergi mikellef sayisini arttirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Belediye vergi kagaklarinin dnlenmesi % 70

Stratejik Hedef: 2.1

Performans Hedefi: 2.1.1

Performans Hedefi: 2.1.2

Bitiin vatandaslarin ortak varhgi olan cevrenin
korunmasi, iyilestiriimesi, kentsel alanda arazinin ve
Stratejik Hedef: 15.1 dogal kaynaklarin en uygun sekilde kullanilmasi ve
korunmasinin saglanmasi, su, toprak, deniz ve havanin
kirlenmesinin énlenmesi
Rize belediyesi toptanci halinde alim satimi yapilan
mallarin ol¢li, saghk ve fatura yoniinden kontrollini
yapmak, Hale girislerin kartli sistemle yapilmasini
saglamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
00

Performans Hedefi: 15.1.3

Giris kontrol noktasinin yapimi % 1

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
213.001,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci
Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiclendirilmesi
Stratejik Hedef: 2.1. Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin 20.000,00
ylkseltilmesi

Performans Hedefi: 2.1.1. Tahsilati tahakkuka bagli gelirlerin tahsilat oranini 20.000,00
%80’den %95’e ¢ikartmak.

Faaliyetler

Giris noktasi yapimi 20.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
213.001,00
0

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 143.001,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 70.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Hedef: 2.1 sl

Performans Hedefi: 2.1.1 %80'den %95'e cikartmak.

Performans Gostergesi Ska
Dava takibi yapmak %
icra takibi yapmak %
Belediye birimlerine hukuki gorus bildirmek %
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Stratejik Amaglar igin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyac

Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiclendirilmesi

Stratejik Hedef: 2.1. Belediye gelirlerinin arttiriimasi ve tahsilat
oraninin ylkseltilmesi

Performans Hedefi: 2.1.1. Tahsilati tahakkuka bagh gelirlerin tahsilat
oranini %$80’den %95’e cikartmak.

Faaliyetler

Mahkeme ve harg giderleri

2014 PERFORMANS PROGRAMI

Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin

Tahsilati tahakkuka bagh gelirlerin tahsilat oranini

la 2014 Hedef
100
100

100

42.000,00

42.000,00

42.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
138.000,00

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
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0
0
138.000,00
0
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Stratejik Hedef: 4.2
Performans Hedefi: 4.2.4

Performans Gostergesi

2014 PERFORMANS PROGRAMI

e-belediyecilik sistemine gegilmesi
Numarataj c¢alismalarini (bina kayitlarinin) elektronik
ortama aktarmak ve stirekli giincel tutmak.

Skala 2014 Hedef

Yeni binalara numara vurulma stresi Gun 2

Stratejik Hedef: 5.1

Performans Hedefi: 5.1.3
Performans Gostergesi

Mevzuat yeniliklerinin izlenmesi ve glincelleme
¢alismalarinin yapilmasi
Hizmet ici egitim toplantilari diizenlemek

Skala 2014 Hedef

Haftalik yapilan hizmet igi egitim toplantilari Gun 2

Stratejik Hedef: 5.2
Performans Hedefi: 5.2.4

Performans Gostergesi
Haftalik inceleme sayisi

Stratejik Hedef: 5.3

Performans Hedefi: 5.3.4

Performans Gostergesi
Haftalik yapilan ¢alisma sayisi

Performans Hedefi: 5.3.6

Performans Gostergesi
Haftalik yapilan ¢alisma sayisi

Stratejik Hedef: 8.3
Performans Hedefi: 8.3.5

Performans Gostergesi
Yeni imar yollari agmak

Planli kent olusturulmasi.
Kentsel tasarim ve cephe diizenleme projeleri hazirlamak
ve galismalari yuritmek
Skala 2014 Hedef
Giln 1
Yasanabilir bir cevre olusturulmasi ve yapilar agisindan
saglikli, estetik ve glivenli yasamin tesisi
Kentte; sosyal, kulturel, teknik altyapi ve vyesil alan
ihtiyaclarini  karsilamaya yonelik imar uygulama
programlari (18. madde, kamulastirma vs.) hazirlamak
ve yapmak/yaptirmak.
Skala 2014 Hedef
Gun 2
Kentte, carpik yapilasmanin yogun oldugu eski yerlesim
alanlarinda dénlisim projeleri hazirlamak/hazirlattirmak
ve uygulamak.
Skala 2014 Hedef
Giln 2

Ulagim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi
Ust mahalle vyollarinin genisletilmesi ve yeni yollarin
acllmasini saglamak
Skala 2014 Hedef
Metre 300
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Stratejik Hedef: 4.2. e-belediyecilik sistemine gecilmesi 50.000,00
Performans Hedefi: 4.2.4. Numarataj calismalarini (bina kayitlarinin) 50.000,00
elektronik ortama aktarmak ve sirekli glincel tutmak.

Faaliyetler

Kap! numarasi alimi 50.000,00
Stratejik Hedef: 5.3. Yasanabilir bir gevre olusturulmasi ve yapilar 110.000,00
acisindan saglikl, estetik ve glivenli yasamin tesisi

Performans Hedefi: 5.3.4. Kentte; sosyal, kiiltlrel, teknik altyapi ve 60.000,00

yesil alan ihtiyaclarini karsilamaya yonelik imar uygulama programlari
(18. madde, kamulastirma vs.) hazirlamak ve yapmak/yaptirmak.

Faaliyetler
Proje 6demeleri 60.000,00
Performans Hedefi: 5.3.6. Kentte, carpik yapilasmanin yogun oldugu 50.000,00

eski yerlesim alanlarinda déntisim projeleri hazirlamak/hazirlattirmak
ve uygulamak.

Faaliyetler

Proje 6demeleri 50.000,00
Stratejik Hedef: 8.3. Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi 1.250.000,00
Performans Hedefi: 8.3.5. Ust mahalle yollarinin genisletilmesi ve yeni 1.250.000,00
yollarin agilmasini saglamak.

Faaliyetler

Yol icin arazi alim ve kamulastirma giderleri 1.250.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014

1.618.000,00
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 358.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.260.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0

29



2014 PERFORMANS PROGRAMI

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Stratejik Hedef: 1.1 Organizasyon ve personel yapisinin revizyonu
Organizasyon semasinin norm kadroya uygun hale

Performans Hedefi: 1.1.1 getirilmesi icin ¢alismalar yapmak, glincelligi saglamak ve
gerekli duyurulari yapmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Degisiklik oldugunda Organizasyon Semasini diizenlemek % 100

Kurum calisanlarina yonelik egitim ve saglhk

Stratejik Hedef: 1.5
¢alismalarinin yapilmasi

Performans Hedefi: 1.5.1 Egitim talep analizleri yaparak, egitim plani hazirlamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Kisi basi verilen egitim saati Saat 8
Egitimlerden memnuniyet orani % 95

Gorevde ylkselme, unvan degisikligi, kariyer planlama ve
programi egitimine katilanlarin sayisi

Mevzuat ve kanun degisikliklerinin, yeni gelismelerin
belediye calisanlarinca takip edildigini izlemek.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Yil icinde konferans, panel, sempozyum ve calistaylara
gonderilen personel sayisi

% 100

Performans Hedefi: 1.5.2

Kisi 20

Performans Hedefi: 1.5.3 Kurum ici isyeri hekimligi faaliyetlerinin devamini

saglamak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
is gtivenligi uzmani gérevlendirilmesi/istihdami % 100
Stratejik Hedef: 1.7 Kurum calisanlarinin motivasyon diizeyinin yikseltilmesi
Performans Hedefi: 1.7.1 Personel Performansini degerlendirmek.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Galisan memnuniyet orani % 70
Performans Hedefi: 1.7.2 Odiil ve prim sistemi ile kurum calisani motivasyonlarini
arttirmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Yilda iki kez basarili personele ikramiye 6demesi yapilmasi % 100

30



RIZE BELEDIYESI y

Toplam Mali Kaynak ihtiyac

27.320.700,00
Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 13.090.000,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 14.230.700,00

Stratejik Amag: 1. Kurumsal yapinin gelistirilmesi 13.110.000,00

Stratejik Hedef: 1.1. Kurum calisanlarina yonelik egitim ve saglik 13.000.000,00
¢alismalarinin yapilmasi
Performans Hedefi: 1.1.1. Organizasyon semasinin norm kadroya 13.000.000,00

uygun hale getirilmesi icin galismalar yapmak, glincelligini saglamak ve
gerekli duyurulari yapmak.

Faaliyetler

Belediyenin ihtiyaci olan destek personelin temini 13.000.000,00
Stratejik Hedef: 1.5. Kurum calisanlarina yonelik egitim ve saglik 70.000,00
calismalarinin yapilmasi

Performans Hedefi: 1.5.1. Egitim talep analizleri yaparak, egitim plani 30.000,00
hazirlamak.

Faaliyetler

Egitimler diizenlemek 30.000,00
Performans Hedefi: 1.5.2. Mevzuat ve kanun degisikliklerinin, yeni 10.000,00
gelismelerin belediye calisanlarinca takip edildigini izlemek.

Faaliyetler

Yil icinde konferans, panel, sempozyum ve calistaylara katihm 10.000,00
Performans Hedefi: 1.5.3. Kurum ici isyeri hekimligi faaliyetlerinin 30.000,00
devamini saglamak

Faaliyetler

is gtivenligi uzmani gérevlendirilmesi/istihdami 30.000,00
Stratejik Hedef: 1.7. Kurum galisanlarinin motivasyon diizeyinin 20.000,00
ylkseltilmesi

Performans Hedefi: 1.7.2. Odiil ve prim sistemi ile kurum calisani 20.000,00
motivasyonlarini arttirmak.

Faaliyetler

ikramiye 6demesi 20.000,00
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2014 PERFORMANS PROGRAMI

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
27.320.700,00

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
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12.425.500,00
1.676.000,00
13.219.200,00
0

0
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ITFAIYE MUDURLUGU

Stratejik Hedef: 11.2 Halki bilinglendirme c¢alismalarinin yapilmasi

Performans Hedefi: 11.2.1  Okullarda afet egitimine yonelik itfaiye tatbikatlari yapmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Okullarda yapilan tatbikat sayisi Adet 15
Kamu kurum ve kuruluslarinda yapilan tatbikat sayisi Adet 8

Ozel kurumlarda yapilan tatbikat sayisi Adet 4

Dogal afetlerde hizmetin yerine getirilmesini saglayacak teknik
donanimin gug¢lendirilmesi

Yangin Sondirme ekipmanlarinda teknolojiyi takip ederek,
yenilemelerin yapilmasini saglamak

Stratejik Hedef: 11.3

Performans Hedefi: 11.3.1

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Satin alma islemi tamamlanan arag sayisi Adet 1
itfaiye araglarinin yas ortalamasi Yil 10
itfaiye personeline verilen toplam hizmet ici egitim siiresi Saat 600
Afetlerde kullanilan ekipmanlarin yenilenme oranlari % 30
Yeni Mifrezelerin kurulmasi Adet 1

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
879.001,00

Stratejik Amaglar igin Toplam Mali Kaynak ihtiyac 811.500,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyac 67.501,00
Stratejik Amag: 11. Dogal Afetler 811.500,00

Stratejik Hedef: 11.3 Dogal afetlerde hizmetin yerine getirilmesini 811.500,00
saglayacak teknik donanimin giiglendirilmesi

Performans Hedefi: 11.3.1 Yangin Sondirme ekipmanlarinda 811.500,00
teknolojiyi takip ederek, yenilemelerin yapilmasini saglamak

Faaliyetler

Yardimdan korunma malzemeleri alimlari 130.000,00
Avadanlik ve yedek parga alimlari 31.500,00
Arac alimi 500.000,00
Yeni mifreze binasinin yapimi 150.000,00
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
879.001,00
0
0

2014 PERFORMANS PROGRAMI

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 379.001,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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Diyalog ve uzlasi anlayisi ile halkla ig ice yonetimin ve
hizmetin saglanmasi

Yoksul ve diskinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda
beldede dayanisma ve katilimi saglamak.

Performans Goéstergesi Skala 2014 Hedef
Tekerlekli sandalye temin etmek Adet 12
iletisim ve teknoloji kaynaklarindan etkin yararlanarak
Rize halkinin belediye faaliyetlerden haberdar olmasi

Stratejik Hedef: 3.1

Performans Hedefi: 3.1.4

Stratejik Hedef: 3.3

Performans Hedefi: 3.3.7 Belediye ses diizeni sisteminin bakimini saglamak.

Performans Goéstergesi Skala 2014 Hedef

Resmi toren ve Anma Giinlerinde ses yayin sistemini sunmak Adet 30

Stratejik Hedef: 6.1 Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi

Performans Hedefi: 6.1.1 Sl',-l sporlari ile ilgili etkinlikler diizenlemek(Rafting, Kano,
ylzme vs.)

Performans Goéstergesi Skala 2014 Hedef

Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 4

Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi

Her tlrlG arag ve gerecin diizenli bakiminin yapilmasini
saglamak.

Performans Géstergesi Skala 2014 Hedef
Yemekhane kapasitesini artirmak. Kisi / GUn 200

Stratejik Hedef: 9.7

Performans Hedefi: 9.7.1

Kentte cevresel kirliliklerin dnlenmesi ve azaltiimasi,
yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi

Belediye hizmet binalari ve umumi kullanimda olan WC,
otopark vs.lerin temizlik ve bakimlarini yapmak.

Stratejik Hedef: 12.2

Performans Hedefi: 12.2.16

Performans Goéstergesi Skala 2014 Hedef
Hizmet binasindaki arag ve gereclerin bakim ve onarimini

. % 100
saglamak
Hizmet binasindaki temizlik ve bakim islerini yapmak % 100

Ekonomik yonden ihtiyag sahiplerin desteklenmesi ve
yapilabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi

Performans Hedefi: 13.1.1 Ramazan ayi boyunca iftar yemegi vermek.

Performans Géstergesi Skala 2014 Hedef
Yemek verilen kisi sayisi Kisi / Gun 1.500

Stratejik Hedef: 13.1




\\\ 2014 PERFORMANS PROGRAMI

Gida yardimi yapilan kisi sayisi Kisi / GUn 1.000
Stratejik Hedef: 13.3 Cocuklara ve genclere yonelik projelere agirhk verilmesi
Performans Hedefi: 13.3.3 Genglere yonelik sportif etkinlikler diizenlemek
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 2

Sosyal, Kiltlirel, sanatsal ve turizm etkinliklerinin

Stratejik Hedef: 14.2 . .
dizenlenmesi ve tanitimi

Performans Hedefi: 14.2.3 Sahil Dolgu alaninda halk konserleri diizenlemek
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Diizenlenen konser sayisi Adet 5

Toplam Mali Kaynak ihtiyac 2014
658.504,00

Stratejik Amaglar igin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 461.500,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 197.004,00
Stratejik Amag: 3. Halkla iliskiler ve Katilimci Yonetim 90.500,00

Stratejik Hedef: 3.1. Diyalog ve uzlasi anlayisi ile halkla i¢ ice yonetimin 60.500,00
ve hizmetin saglanmasi

Performans Hedefi: 3.1.4. Yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin 60,500,00
yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi saglamak.

Faaliyetler

Tekerlekli sandalye alimi 60.500,00
Stratejik Hedef: 3.3. iletisim ve teknoloji kaynaklarindan etkin 30.000,00
yararlanarak Rize halkinin belediye faaliyetlerden haberdar olmasi

Performans Hedefi: 3.3.7. Belediye ses diizeni sisteminin bakimini 30.000,00
saglamak.

Faaliyetler

Malzeme alimi 30.000,00
Stratejik Amag: 6. Rize’lilerin denizle bulusturulmasi
Stratejik Hedef: 6.1. Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi 60.000,00
Performans Hedefi: 6.1.1. Su sporlari ile ilgili etkinlikler 60.000,00
diizenlemek(Rafting, Kano, ylizme vs.)

Faaliyetler

Organizasyon giderleri 60.000,00
Stratejik Hedef: 9.7. Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin 66.000,00
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi

Performans Hedefi: 9.7.1. Her tiirlG arag ve gerecin diizenli bakiminin 66.000,00
yapilmasini saglamak.

Faaliyetler

Mal ve malzeme alim giderleri 66.000,00
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2014 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amag: 12. Cevre ve Saghk 70.000,00

Stratejik Hedef: 12.2. Kentte ¢evresel kirliliklerin dnlenmesi ve
azaltilmasi, yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi

Performans Hedefi: 12.2.6. Belediye hizmet binalari ve umumi
kullanimda olan WC, otopark vs.lerin temizlik ve bakimlarini yapmak.
Faaliyetler

Temizlik malzemesi alimi

Bakim ve onarim giderleri

70.000,00

70.000,00

40.000,00
30.000,00

Stratejik Amag: 13. Sosyal Belediyecilik 110.000,00

Stratejik Hedef: 13.1. Ekonomik yonden ihtiyag sahiplerin
desteklenmesi ve yapilabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi
Performans Hedefi: 13.1.1. Ramazan ayi boyunca iftar yemegi vermek.
Faaliyetler

Hane halkina yardim

Stratejik Hedef: 13.3. Cocuklara ve genglere yonelik projelere agirhk
verilmesi

Performans Hedefi: 13.3.3. Genclere yonelik sportif etkinlikler
dizenlemek

Faaliyetler

Organizasyon giderleri

50.000,00

50.000,00

50.000,00
60.000,00

60.000,00

60.000,00

Stratejik Amag: 14. Kiiltiirel Faaliyetler 65.000,00

Stratejik Hedef: 14.2. Sosyal, Kiltlrel, sanatsal ve turizm etkinliklerinin
diizenlenmesi ve tanitimi

Performans Hedefi: 14.2.3. Sahil Dolgu alaninda halk konserleri
diizenlemek

Faaliyetler

Konser diizenlenmesi

Toplam Mali Kaynak ihtiyac

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
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65.000,00

65.000,00

65.000,00

2014
658.504,00

0
0
558.502,00
0
100.002,00
0

0
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Stratejik Hedef: 2.5 Denk bitge politikasinin saglanmasi
Performans Hedefi: 2.5.1 Bitge gergeklesme oranini %90’in Uzerinde tutmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Gelir Blitcesi Gerceklesme Orani % 90
Gider Butgesi Gergeklesme Orani % 90
Stratejik Hedef: 4.3 Kent bilgi sisteminin (KBS) olusturulmasi
Performans Hedefi: 4.3.8 Kent bilgi sisteminin olusturulmasi
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Adres islemleri Adet 3.000
Bagimsiz Bolim Glincellestirme Adet 12.000
Bina Bilgisi Guincellestirme Adet 10.000
Bina Resim Glincellestirmeleri Adet 3.500
Sicil Islemleri Adet 10.000
Gundogdu Beldesi’nin Kent Otomasyon Sistemine Entegre
Edilmesi % 70
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
13.710.639,00
Stratejik Amaglar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.263.638,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 3.447.001,00
Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiclendirilmesi 9.863.638,00
Stratejik Hedef: 2.5. Denk biitge politikasinin saglanmasi 9.863.638,00
Performans Hedefi: 2.5.1. Biitce gerceklesme oranini %90’in {izerinde 9.863.638,00
tutmak.
Faaliyetler
Yedek 6denegin ayrilmasi 8.200.000,00
Kanuni paylarin 6denmesi 1.663.638,00
Stratejik Amag: 4. Bilisim Teknolojileri 400.000,00
Stratejik Hedef: 4.3. Kent bilgi sisteminin (KBS) olusturulmasi 400.000,00
Performans Hedefi: 4.3.8. Kent bilgi sisteminin olusturulmasi 400.000,00
Faaliyetler
Akill Kent Otomasyon Sistemi igin personel ve giincelleme isi alimi 400.000,00
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
13.710.639,00

2014 PERFORMANS PROGRAMI

01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.897.001,00
04 Faiz Giderleri 1.000.000,00
05 Cari Transferler 2.613.638,00
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
09 Yedek Odenekler 8.200.000,00
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N

OZEL KALEM MUDURLUGU
Stratejik Hedef: 6.1 Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi

Dursun Kaptan-1 adli gemimizle gezinti amacgh tekne
Performans Hedefi: 6.1.2 turlarinin diizenlenmesi icin program hazirlamak ve

tanitimi yapmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Gezinti amacgh tekne turlar dizenlemek Adet 30

Sosyal, Kiltirel, sanatsal ve turizm etkinliklerinin

Stratejik Hedef: 14.2 N .
diizenlenmesi ve tanitimi

Performans Hedefi: 14.2.3 Sahil Dolgu alaninda halk konserleri diizenlemek
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Yaz spor senlikleri dizenlemek Adet 1

Valilik Kaltar Madurliga ile koordinasyonu saglayarak,
tiyatro ve sinema gunleri diizenlemek

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Tiyatro ve sinema glnleri diizenlemek Adet 4
Onemli giin ve bayramlarda halka yonelik etkinlikler,
kampanyalar diizenlemek ve katilimi saglamak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Sartkamis yiriyusu dizenlemek Adet 1

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
1.254.400,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 380.000,00

Performans Hedefi: 14.2.4

Performans Hedefi: 14.2.8

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci
Stratejik Amag: 6. Rize’lilerin denizle bulusturulmasi
Stratejik Hedef: 6.1 Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi 100.000,00
Performans Hedefi: 6.1.2 Dursun Kaptan-1 adli gemimizle gezinti amagli 100.000,00
tekne turlarinin diizenlenmesi igin program hazirlamak ve tanitimi yapmak.

Faaliyetler

Gezinti amacli tekne turlari diizenlemek 100.000,00
Stratejik Amag: 14. Kiiltiirel Faaliyetler
Stratejik Hedef: 14.2. Sosyal, Kiltlrel, sanatsal ve turizm etkinliklerinin 280.000,00
dizenlenmesi ve tanitimi

Performans Hedefi: 14.2.3. Sahil Dolgu alaninda halk konserleri diizenlemek 150.000,00
Faaliyetler

Yaz Spor Senlikleri diizenlemek 150.000,00
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Performans Hedefi: 14.2.4. Valilik Kultir Mudurluga ile koordinasyonu 80.000,00
saglayarak, tiyatro ve sinema glinleri dizenlemek

Faaliyetler

Tiyatro ve sinema gunleri dizenlemek 80.000,00
Performans Hedefi: 14.2.8. Onemli giin ve bayramlarda halka ydnelik 50.000,00
etkinlikler, kampanyalar diizenlemek ve katilimi saglamak.

Faaliyetler

Sarikamig yurlylsi diizenlemek 50.000,00

01 Personel Giderleri

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
1.254.400,00
0
0

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.254.400,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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SU iSLERi MUDURLUGU

Belediye gelirlerinin artirilmasi ve tahsilat oraninin
yukseltilmesi

Tahsilati tahakkuka bagh gelirlerin tahsilat oranini
%80’den %95’e gikartmak.

Stratejik Hedef: 2.1

Performans Hedefi: 2.1.1

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Bankalar vasitasiyla yapilan tahsilat orani % 15

Akillr su sayacina sahip abone sayisinin toplam abone sayisina orani % 8

GTV 6deme orani % 6

Performans Hedefi: 2.1.5 Kacak su abonelerinin tespit edilmesi ve abone sayisini
arttirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef

Tespite gidilen fiziki kacak abone sayisi Adet 250

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Stratejik Amag: 2. Mali Yapinin Giiglendirilmesi 1.316.000,00

Stratejik Hedef: 2.1 Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin 1.316.000,00
ylukseltilmesi

Performans Hedefi: 2.1.5. Kacak su abonelerinin tespit edilmesi ve 1.316.000,00
abone sayisini arttirmak.

Faaliyetler

Tasit kiralama giderleri 16.000,00
Su endeks okuma i¢in personel temini 500.000,00

icme suyu temini 800.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
1.435.000,00

01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.435.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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SU VE KANALIZASYON iSLERI MUDURLUGU

Kanalizasyon sebekesinin uluslar arasi standartlarda
tamamlanmasi ve bakimi
Bozulan yol ve kanalizasyon sebeke tamiratlarini

Stratejik Hedef: 9.1

Performans Hedefi: 9.1.1 yapmak/yaptirmak.
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Kanalizasyon hatti insaati Metre 5.000

Ylzey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin
saglanmasi
Yagmur suyu sebekesinin yapimini saglamak.

Stratejik Hedef: 9.2

Performans Hedefi: 9.2.2

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Yagmur suyu hatti insaati Metre 2.000
Su kayiplarinin azaltilmasi ve sehir sebekesinin eksik
kisimlarinin tamamlanmasi

Genis bir alana yayilmis olan isale hatti ve baglanti
hatlari, su ve hava tahliye vanalari ile su depolarindan

Stratejik Hedef: 9.4

kayiplari 6nlemek amaciyla kontrolleri yapmak, gerekli

Performans Hedefi: 9.4.1 degisiklik ve yeniliklerin yapilmasini saglamak. (Su vana
yerlerinin belirlemek, Su vana sayilarini arttirmak ve sese
duyarl sensorler yerlestirmek)

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
icme suyu hatti insaati Metre 5.000

Toplam Mali Kaynak Ihtiyaci 2014
8.169.000,00

Stratejik Amaglar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 7.690.000,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 479.000,00
Stratejik Amag: 9. Altyapi Hizmetleri 7.690.000,00

Stratejik Hedef: 9.1. Kanalizasyon sebekesinin uluslar arasi 2.190.000,00
standartlarda tamamlanmasi ve bakimi

Performans Hedefi: 9.1.1. Bozulan yol ve kanalizasyon sebeke 2.190.000,00
tamiratlarini yapmak/yaptirmak.

Faaliyetler

Kanalizasyon hatti insaati 2.190.000,00
Stratejik Hedef: 9.2. Ylizey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin 4.000.000,00
saglanmasi

Performans Hedefi: 9.2.2. Yagmur suyu sebekesinin yapimini saglamak. 4.000.000,00
Faaliyetler

Yagmur suyu hatti insaati 4.000.000,00
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Stratejik Hedef: 9.4. Su kayiplarinin azaltiimasi ve sehir sebekesinin 1.500.000,00
eksik kisimlarinin tamamlanmasi
Performans Hedefi: 9.4.1. Genis bir alana yayilmis olan isale hatti ve 1.500.000,00

baglanti hatlari, su ve hava tahliye vanalari ile su depolarindan
kayiplari 6nlemek amaciyla kontrolleri yapmak, gerekli degisiklik ve
yeniliklerin yapilmasini saglamak. (Su vana yerlerinin belirlemek, Su
vana sayllarini arttirmak ve sese duyarli sensorler yerlestirmek)

Faaliyetler
icme suyu hatti insaati 1.500.000,00
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
8.169.000,00
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.129.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.040.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
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TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Kentte gevresel kirliliklerin 6nlenmesi ve azaltilmasi,
yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi

TRABRIKAB Kati Atik Tesisine ¢dp transferlerinin devamini
saglamak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Kati atiklarin transfer merkezine dokimi

% 90
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
10.028.000,00

Stratejik Hedef: 12.2

Performans Hedefi: 12.2.13

Stratejik Hedef: 12.2. Kentte gevresel kirliliklerin 6nlenmesi ve 10.000.000,00
azaltilmasi, yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi

Performans Hedefi: 12.2.13. TRABRIKAB Kati Atik Tesisine ¢&p 10.000.000,00
transferlerinin devamini saglamak.

Faaliyetler

Kent temizligi hizmet alimlari 7.500.000,00
Kati atik transfer merkezi maliyeti 2.500.000,00
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.028.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

O O O o o
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Kentte cevresel kirliliklerin 6nlenmesi ve azaltilmasi,

Stratejik Hedef: 12.2 S .
yasanabilir saglikli cevrelerin olusturulmasi

Performans Hedefi: 12.2.10 Hasere ile miicadele yaparak halk saghgini korumak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Hasereler ile miicadelede, ilaclama yapmak (Ergin Hasere) Litre 800
Hasereler ile miicadelede, ilaglama yapmak (Larvasit) Litre 200

Ifem.lrgen.lerle miicadele amagh olarak kemirgen yollari Kilogram 200
Uzerinde ilaglama yapmak

Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin bakimi, rehabilitasyonu,
zoonozla miicadele

Performans Hedefi: 12.4.1 Koruyucu veteriner hekimligi hizmetlerini vermek
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Koruyucu veteriner hekimligi kapsaminda asilama ve

kisirlastirma yapilan hayvan sayisi

Toplam Mali Kaynak ihtiyac 2014
209.005,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 114.000,00

Stratejik Hedef: 12.4

Adet 500

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyac 95.005,00
Stratejik Amag: 12. Cevre ve Saghk 118.000,00

Stratejik Hedef: 12.2. Kentte gevresel kirliliklerin dnlenmesi ve 80.000,00
azaltilmasi, yasanabilir saglikh gevrelerin olusturulmasi

Performans Hedefi: 12.2.10 Hasere ile miicadele yaparak halk saghgini 80.000,00
korumak

Faaliyetler

Zirai malzeme ve ilag alimlari 80.000,00
Stratejik Hedef: 12.4. Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin bakimi, 34.000,00
rehabilitasyonu, zoonozla miicadele

Performans Hedefi: 12.4.1. Koruyucu veteriner hekimligi hizmetlerini 34.000,00
vermek

Faaliyetler

Sarf malzeme alimi 34.000,00
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 209.005,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

O O O o o
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

Stratejik Hedef: 2.3 Belediyeye vergi kaybina sebep olan kacgaklarin

Onlenmesi

Denetim elemanlarinin performanslarini arttirmak igin
Performans Hedefi: 2.3.1 egitim planlari diizenlemek ve denetim programlari

olusturmak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Sikayet dilekgelerinin degerlendirilme siresi Gun 2
Kacak yapilarin tespiti icin haftalik sehir turuna ¢ikma sikligi Gun 4
Yasal islem yapilan kisilere evraklarini teblig etme siiresi GUn 2

Yasanabilir bir cevre olusturulmasi ve yapilar agisindan
saglikli, estetik ve glivenli yasamin tesisi

Kagak yapilasma ile etkin miicadelede denetim
faaliyetlerini arttirmak.

Stratejik Hedef: 5.3

Performans Hedefi: 5.3.3

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
2010 yilinin sonuna kadar ruhsat almis insaatlarin kontrol

. % 100
edilme orani
2010 yilinin sonuna kadar ruhsat almis insaatlarin hafriyat % 100
calismalarinin kontrol orani ?
insaatlarda can ve mal giivenligi icin yapilan haftalik kontrol Giin 1

sayisl

Kentte cevresel kirliliklerin dnlenmesi ve azaltilmasi,

Stratejik Hedef: 12.2 e u .
yasanabilir saglikli gevrelerin olusturulmasi

Performans Hedefi: 12.2.6 Sehir igi kirletici sektorleri tespit etmek ve dnlem almak
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Cevre ve gorinti kirliligi i¢in haftalik kontrole gikma sayisi Gun 1
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci m
20.000,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 13.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 7.000,00
Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiglendirilmesi 3.000,00

Stratejik Hedef: 2.3 Belediyeye vergi kaybina sebep olan kagaklarin 3.000,00

Oonlenmesi

Performans Hedefi: 2.3.1 Denetim elemanlarinin performanslarini 3.000,00

arttirmak igin egitim planlari diizenlemek ve denetim programlari

olusturmak

Faaliyetler

Sikayetleri daha hizli degerlendirebilmek ve sehir turlarini siklastirmak 1.000,00

ve teblig surelerini kisaltmak icin taksi kiralama

Bilgisayar hizmeti alimi 2.000,00

Stratejik Amag: 5. imar ve Planlama — Sehircilik 10.000,00

Stratejik Hedef: 5.3 Yasanabilir bir gevre olusturulmasi ve yapilar 10.000,00

acisindan saglikli, estetik ve glivenli yasamin tesisi

Performans Hedefi: 5.3.3 Kacak yapilasma ile etkin miicadelede 10.000,00

denetim faaliyetlerini arttirmak.

Faaliyetler

Mevzuati daha iyi uygulayabilmek icin kurslara katilmak 10.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 2014
20.000,00

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borg verme 0
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Stratejik Hedef: 4.1 Bilisim altyapisinin gelistirilmesi ve korunmasi

UL L LuHE 5 7 belirlemek ve karsilamak, etkin kulla

Performans Gostergesi Ska
E — imza altyapisinin hazirlanmasi ve 6n galismalarinin
yapilmasi

Toplam Mali Kaynak ihtiyac

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci

%

Bilisim altyapisina yonelik ekipman ihtiyaglarini

nimini saglamak.
la 2014 Hedef

100

2014
107.000,00

10.000,00
97.000,00

Stratejik Amag: 4. Bilisim Teknolojileri

Stratejik Hedef: 4.2. e-belediyecilik sistemine gegilmesi

Performans Hedefi: 4.2.5. Evrak Kaydinin ve arsiv sisteminin elektronik
ortama aktarilmasini saglamak.

Faaliyetler

Bliro ve isyeri makine ve techizat alimlari

10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyac 2014
107.000,00

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
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ZABITA MUDURLUGU

Belediye gelirlerinin arttirilmasi ve tahsilat oraninin
ylkseltilmesi

Belediye vergilerinde kagaklarin 6nlenmesi ile belediye
vergi mukellef sayisini arttirmak.

Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Ruhsatlandirilan isyeri sayisi Adet 300

Stratejik Hedef: 2.1

Performans Hedefi: 2.1.2

Biitlin vatandaslarin ortak varligi olan gevrenin
korunmasi, iyilestirilmesi, kentsel alanda arazinin ve
Stratejik Hedef: 15.1 dogal kaynaklarin en uygun sekilde kullanilmasi ve
korunmasinin saglanmasi, su, toprak, deniz ve havanin
kirlenmesinin énlenmesi
Sihhi ve gayri sihhi muesseselerin ruhsat kriterlerine
uygunlugunu denetlemek
Performans Gostergesi Skala 2014 Hedef
Ruhsat kriterlerine gére denetlenen isyeri sayisi Adet 100

Performans Hedefi: 15.1.1

Toplam Mali Kaynak ihtiyac 2014
194.006,00

Stratejik Amaglar igin Toplam Mali Kaynak ihtiyac 130.000,00

Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyac 64.006,00
Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiclendirilmesi 30.000,00
Stratejik Hedef: 2.1 Belediye gelirlerinin arttiriimasi ve tahsilat oraninin 30.000,00
ylukseltilmesi

Performans Hedefi: 2.1.2 Belediye vergilerinde kagaklarin 6nlenmesi ile 30.000,00
belediye vergi mikellef sayisini arttirmak.

Faaliyetler

Giyim ve kusam alimlari 30.000,00
Stratejik Amag: 15. Denetim faaliyetlerinin arttirilmasi 100.000,00
Performans Hedefi: 15.3.1 Toplu tasima araclarini denetlemek 100.000,00
Faaliyetler

Tasit alimi 100.000,00
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
194.006,00
0
0

2014 PERFORMANS PROGRAMI

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 94.006,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme
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D. iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

HARCAMA BIiRIMLERi BAZINDA MALI KAYNAK DAGILIMI TABLOSU

HARCAMA BiRiMLERI 2014_Ylll Mali
Kaynak lhtiyaci (TL)

Destek Hizmetleri Mudirlagi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.818.744,00
Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 8.099.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 2.719.744,00

Fen isleri Mudurligii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 18.227.000,00
Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.560.600,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 7.666.400,00

Hal Mudiirlagu

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 213.001,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 193.001,00

Hukuk isleri Midurligii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 138.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 42.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 96.000,00

imar ve Sehircilik Midiirliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 1.618.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 1.410.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 208.000,00

insan Kaynaklari ve Egitim MiidurlGgii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 27.320.700,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 13.090.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 14.230.700,00
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itfaiye Miidiirliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 879.001,00
Stratejik Amaclar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 811.500,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 67.501,00

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 658.504,00
Stratejik Amaclar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyac 461.500,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 197.004,00

Mali Hizmetler MiidurlGgi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 13.710.639,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.263.638,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 3.447.001,00

Ozel Kalem Miidiirliigi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 1.254.400,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 380.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 874.400,00

Su isleri Miidurliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 1.435.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 1.316.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 119.000,00

Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 8.169.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 7.690.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 479.000,00

Temizlik isleri Midiirliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.028.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 28.000,00
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Veteriner isleri Miidiirliigi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 209.005,00
Stratejik Amaclar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 114.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 98.005,00

Yapi Kontrol Miidiirliigi

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Stratejik Amaclar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 13.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 7.000,00

Yazi isleri Mudurligii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 107.000,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 97.000,00

Zabita Miidiirliigii

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 194.006,00
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 130.000,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 64.006,00

Toplam Mali Kaynak ihtiyac 95.000.000,00

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 64.411.238,00
Toplam Diger Mali Kaynak ihtiyaci 30.588.762,00
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STRATEJIK AMAGLAR BAZINDA MALI KAYNAK DAGILIMI TABLOSU

2014 Yili Mali
HARCAMA BiRiMLERI Kaynak ihtiyaci
(TL)

Stratejik Amag: 1. Kurumsal yapinin gelistirilmesi 13.097.000,00

Stratejik Hedef: 1.1. Organizasyon semasinin norm kadroya uygun

hale getirilmesi igin ¢calismalar yapmak, giincelligi saglamak ve gerekli 13.000.000,00
duyurulari yapmak.

Stratejik Hedef: 1.5. Kurum g¢alisanlarina yénelik egitim ve saglik
calismalarinin yapilmasi

Stratejik Hedef: 1.7. Kurum c¢alisanlarinin motivasyon diizeyinin
yukseltilmesi

70.000,00

27.000,00

11.274.638,00

Stratejik Amag: 2. Mali yapinin giiglendirilmesi

Stratejik Hedef: 2.1 Belediye gelirlerinin arttiriimasi ve tahsilat

. . . 1.408.000,00
oraninin yiikseltilmesi
Stratejik Hedef: 2.3 Belediyeye vergi kaybina sebep olan kacaklarin
. . 3.000,00
Oonlenmesi
Stratejik Hedef: 2.5. Denk bitge politikasinin saglanmasi 9.863.638,00

Stratejik Amag: 3. Halkla iligkiler ve Katiimci Yonetim 90.500,00

60.500,00

Stratejik Hedef: 3.1. Diyalog ve uzlasi anlayisi ile halkla i¢ ice
yonetimin ve hizmetin saglanmasi

Stratejik Hedef: 3.3. iletisim ve teknoloji kaynaklarindan etkin
yararlanarak Rize halkinin belediye faaliyetlerden haberdar olmasi

Stratejik Amag: 4. Bilisim Teknolojileri 460.000,00

30.000,00

Stratejik Hedef: 4.2. e-belediyecilik sistemine gecilmesi 60.000,00

Stratejik Hedef: 4.3 Kent bilgi sisteminin (KBS) olusturulmasi 400.000,00

Stratejik Amag: 5. imar ve Planlama - Sehircilik 120.000,00

Stratejik Hedef: 5.3. Yasanabilir bir ¢cevre olusturulmasi ve yapilar
acisindan saglikh, estetik ve giivenli yasamin tesisi.

Stratejik Amag: 6. Rize’lilerin denizle bulugturulmasi 160.000,00

120.000,00

Stratejik Hedef: 6.1. Denizle ilgili faaliyetlerin desteklenmesi 160.000,00
Stratejik Amag: 8. Ulasim ve Trafik 4.975.000,00
Stratejik Hedef: 8.2. Trafik ve yol guivenliginin saglanmasi 1.655.000,00
Stratejik Hedef: 8.3. Ulasim altyapi hizmetlerinin iyilestirilmesi 3.320.000,00
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Stratejik Amag: 9. Altyapi Hizmetleri 20.399.000,00

Stratejik Hedef: 9.1. Kanalizasyon sebekesinin uluslar arasi 2.190.000,00
standartlarda tamamlanmasi ve bakimi

Stratejik Hedef: 9.2. Ylizey sularinin uygun yontemlerle bertarafinin
saglanmasi
Stratejik Hedef: 9.3. Yol galismalarinin kalitesinin arttiriimasi 4.750.000,00

Stratejik Hedef: 9.4. Su kayiplarinin azaltiimasi ve sehir sebekesinin
eksik kisimlarinin tamamlanmasi

4.120.000,00

1.500.000,00

Stratejik Hedef: 9.7. Tasit, Cihaz ve Arag-Geregler ile ilgili eksikliklerin

giderilmesi ve bakiminin yapilmasi 7.168.000,00

Stratejik Hedef: 9.8. Yapimina baslanmis olan projeleri tamamlamak 21.000,00
Stratejik Hedef: 9.9. Sehir Aydinlatma 650.000,00

Stratejik Amag: 10. Yesil alan ve rekreasyon 2.284.600,00

Strate{!k Hedef: 10..1.. Mevcutta pl.ahlamaim yapilmis olan park ve yesil 1.161.600,00
alan diizenlemelerinin hayata gegirilmesi.

Stratejik Hedef: 10.3. Mevcut park ve agaclik alanlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilarak rehabilite edilmesi

Stratejlk. Hedef: 10.4. Kent ve mahalle 6lceginde hizmet verecek spor 143.000,00
alanlari ile spor sahalarinin yapilmasi

Stratejik Amag: 11. Dogal Afetler 811.500,00

Stratejik Hedef: 11.3 Dogal afetlerde hizmetin yerine getirilmesini
o . . . . 811.500,00
saglayacak teknik donanimin gii¢lendirilmesi

Stratejik Amag: 12. Cevre ve Saghk 10.184.000,00

Stratejik Hedef: 12.2. Kentte cevresel kirliliklerin 6nlenmesi ve
azaltilmasi, yasanabilir saglikl cevrelerin olusturulmasi

980.000,00

10.150.000,00

Stratejik Hedef: 12.4. Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin bakimi,
- .. 34.000,00
rehabilitasyonu, zoonozla miicadele

Stratejik Amag: 13. Sosyal Belediyecilik 110.000,00

Stratejik Hedef: 13.1. Ekonomik yonden ihtiyag sahiplerin
. - . o . 50.000,00
desteklenmesi ve yapilabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi

Str:f\tejlk_Hedef: 13.3. Cocuklara ve genclere yonelik projelere agirlik 60.000,00
verilmesi

Stratejik Amag: 14. Kiiltiirel Faaliyetler 345.000,00

Stré.lte.jlk I-I.e(.:lef:“14.2. Sosyal., Kiltlrel, sanatsal ve turizm 345.000,00
etkinliklerinin dizenlenmesi ve tanitimi

Stratejik Amag: 15. Denetim faaliyetlerinin arttirilmasi 100.000,00

Stratejik Hedef:15.3 Toplu tasim, trafik ve ulagimla ilgili gérevlerin
. . 100.000,00
yasalara uygun zamaninda ve dizenli olarak yapilmasi

Stratejik Amaglar i¢in Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 64.411.238,00
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