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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Teskilati
Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair 28.03.1983 tarihli 2809 say1ili
Yiksekogretim Kurumlart Tegkilati Kanununa, 7141 sayil
Kanunun 7’nci maddesi ile eklenen Ek Madde 182 ile
18.05.2018 tarihinde kurulmustur. Istanbul Universitesi-
Cerrahpasanin kokleri, 1933 tarihli Universite Reformu ile
Istanbul ~ Universitesi ~adini  alan  Dariilfiinun’a
dayanmaktadir. Universitemiz biinyesindeki Miihendislik
Fakiiltesi 1774, Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 1827, Orman
Fakiiltesi 1857, Veteriner Fakiiltesi 1889 yilindan itibaren
Universite yapilanmasindan da &nce faaliyetlerine
baglamiglardir.

7.000’e yakin personeli, 33.000°e yakin 6grencisi
ile modern Tiirkiyenin en koklii ve 6ncii liniversitelerinden
biri konumunda olan Istanbul Universitesi-Cerrahpasa;
bilimsel ve akademik c¢aligmalarin  yam1  sira
gerceklestirdigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler ile de

iilkemizin gelisimine katki saglamaktadir.

Universitemiz, hem ulusal ve uluslararasi alanda bilime ve egitime katkilarryla hem de
biinyesinde barindirdigi alaninda uzman akademik kadrosu ve 6grencilerinin basarilariyla hakli bir gurur
yasamaktadir.  Arastirma  Universitelerinden  biri  olan  Istanbul  Universitesi-Cerrahpasa,
yliksekodgretimde pek cok konuya Onciiliikk ederek bilimsel arastirma, egitim-6gretim, ¢evre duyarliligi,
toplumsal katki ve sosyal projeleri ile 6n plana ¢ikmaktadir. Bunun yaninda diinya iiniversiteler
siralamasinda THE’ da 1001-1200 bandinda 1049. sirada ve Tiirkiye Universiteleri arasinda 12. sirada,
QS’ te 531-540 bandinda ve Tiirkiye Universiteleri arasinda 27. sirada, ulusal siralama olan URAP’ ta
da 501-1000 bandinda 965. sirada ve Tiirkiye Universiteleri arasinda 9. sirada yer almaktadur.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; 12 Fakiilte (2 si kurulus asamasinda olan), 6 Enstitii, 5 Meslek
Yiksekokulu, 1 Yiiksekokul, 16 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite Ortakli Merkez olarak 1
Saglik Biyoteknolojisi Miikkemmeliyet Ortak Uygulama ve Arastirma Merkezi ile egitim-0gretim ve
arastirma hizmetlerini silirdirmektedir. Bunun yaninda 2 Fakiilte de kurulus asamasindadir.
Universitemiz, Rektérliik ve idarf birimlerin bulundugu Avcilar Yerleskesi ile birlikte Cerrahpasa,
Biiyiikcekmece, Bakirkdy, Bah¢ekdy, Sultangazi, Haseki ve Sisli, Yesilkdy olmak tizere toplam 9 farkli
yerleskede faaliyetini siirdiirmektedir.

Universitemizin 2021-2025 doénemini kapsayan ilk Stratejik Planinda belirlenen amaglarin
gerceklestirilebilmesi, 2023-2025 yillart i¢in yapilmig giincellemelerin izlenmesi ve ilgili hedeflere
ulagilabilmek i¢in performans programinin olusturulmasina gerek duyulmaktadir.

Universitemizin Performans Programi, mali saydamhigi ve hesap verme sorumlulugunu
saglayacak bicimde; dogru, tarafsiz ve giivenilir bilgilere yer vererek ilgililerin ve kamuoyunun bilgi
sahibi olmasini saglamak maksadiyla olusturulmustur.

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik uyarinca,
Performans Programi Hazirlama Rehberine uygun olarak hazirlanan “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
2024 Yili Performans Programi”, takip edilmek istenen gostergelerin performans programlarinda
izlenmesinin yan sira biitge i¢i kaynaklar, doner sermaye ve 6zel hesap gibi biitce dis1 kaynaklara da
yer verilmesi hususlari1 gézetilerek hazirlanmistir.

Universitemiz 2024 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢alisma
arkadaslarima tesekkiir eder, ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyunun bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Nuri AYDIN
Rektor
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I. GENEL BILGILER

Universitemiz 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat1 Kanununa, 7141 sayili Kanunun
7°nci maddesi ile eklenen Ek Madde 182 ile 18.05.2018 tarihinde kurulmustur.

Tiirkiyenin en koklii ve 6ncii yiiksekdgretim kurumu olan Istanbul Universitesi-Cerrahpasa hem
ulusal hem de uluslararasi 6l¢ekte bilime ve egitime katkilar sunmakta ve yetistirdigi bilim insanlar1 ve
ogrencileriyle hak ettigi konumunu her gecen giin gelistirmektedir. Arastirma Universitesi olarak
Universitemiz, cogu alanda &ncii olmanin yaninda; hizmet kapasitesi, dgretim elemani, dgrenci sayisi
vb. bakimindan da tilkemizin en biiyiik yiliksekdgretim kurumlarindan biridir.

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa biinyesinde 10’u aktif ve 2’ii kurulus asamasinda olan 12
Fakiilte, 6 Enstitli, 5 Meslek Yiiksekokulu, 1 Yiiksekokul ve diger birimleri ile egitim vermektedir.
Ayrica arastirma alaninda PROTEK (Proje ve Teknoloji Ofisi), Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler
Birimi, Merkez Arastirma Laboratuvari (MERLAB), Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Birimi,
Cerrahpasa Arastirma, Simiilasyon ve Tasarim Merkezi (CAST), Teknoloji Transfer Ofisi (TTO Proje
Gelistirme ve Yatirim A.S.), Teknokent (Entertech Istanbul Teknokent A.S.), Akademik Veri Yonetim
Ofisi, Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS), Arastirma Laboratuvarlar1 (ARLAB) Bilgi Sistemi
ve 17 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile kurulus konularina gore bilimsel ¢aligsmalar yiiritmektedir.

Universitemiz yaklasik 363.444 m? kapali alan, 911.249 m? acik alan olmak iizere, istanbul’un
Avrupa yakasinda 9 farkli yerlesim alaninda yer alan; Avcilar Yerleskesi, Bah¢ekoy Yerleskesi
(Sartyer), Sisli Yerleskesi, Cerrahpasa Yerleskesi, Haseki Yerleskesi, Bakirkdy Yerleskesi, Sultangazi
Yerleskesi, Biiyiikcekmece Yerleskesi ve Yesilkdy Yerleskesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Cerrahpasa ve Bahgekdy yerleskelerinde yer alan cesitli yapilarimiz kiiltiir varligi olarak tescillenmistir.




A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda iiniversitelerin
gorev ve sorumluluklarn agiklanmistir. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130 uncu maddesinde bu
gorevler;

[lgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekdgretim kurumlarmin gorevleri,

e (Cagdas uygarlik ve egitim- 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli
diizeylerde egitim- 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

e  Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

e [Egitim-6gretim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve a¢ik egitim hizmetini
uistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is
birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

e [Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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B. TESKILAT YAPISI

SENATO

REKTOR YARDIMCILARI

REKTOR DANISMANLARI

KALITE KOMiSYONU

KALITE KOORDINATORLUGU

OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMI (OYP)

KOORDINATORLUGU

AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA KRITERLERI
REKTORLUK DOSYA INCELEME KOMISYONU

ETIK KURULLAR

OZEL OGRENCI SAGLIK KOMISYONU

STRATEJi PLANLAMA KURULU

AYIN KOMISYONU

YONETMELIK YONERGE KOMISYON

GENEL SEKRETER

YARDIMCILARI

CERRAHPASA TIP
FAKULTESI

ADLI TIP VE ADLI BILIMLER
ENSTITUSU

AKCIGER HASTALIKLARI VE

TUBERKULOZ ENSTITUSU

MUHENDISLIK FAKULTESI

ORMAN FAKULTESI

NANOTEKNOLOJi VE
BIYOTEKNOLOJI ENSTITUSU
NOROLOJIK BILIMLER
ENSTITUSO

VETERINER FAKULTESI

HASAN ALI YOCEL
EGITIM FAKULTES|

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

FLORE_NCE N IGHT[_NGAL_E
HEMSIRELIK FAKULTESI

SPOR BILIMLERI
FAKULTESI

ORTAK DERSLER BOLUM
BASKANLIGI

ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

VETERINERLIK MESLEK
YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU

AVRUPA BIR

Di$ HEKIMLIGI
FAKULTESI
SAGLIK BIYOTEKNOLOJISI MUKEMMELIYET

ORTAK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

AGIK VE UZAKTAN EGITIM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI
AGIZ VE Di$ SAGLIGI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI
BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
BEHGET HASTALIGI )
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
CEVRE VE YER BiLIMLERI i
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
ENERJI YONETIMI i
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI TIP
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER PLANLAMA X
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
GIDA VE ANTIOKSIDANLARI OLGUMU
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

HIPOFiZ HASTALIKLARI VE TUMORLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ORMANCILIK CALISMALARI )
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
OSTEOARKEOLOJi

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SAGLIK KURULU!
EVRE CAl

SUREKLI EGITIM i
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ

KLINIK ARASTIRMALAR MUKEMMELIYET
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

3

GOCUK AKADEMISI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

PROJELER BiRiM

OJE VE TEKNOLOJI OFiSi
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (BAP) YAPI ISLERI VE TEKNIK
KOORDINASYONU DAIRE BASKANLIGI
ENGELLIi DANISMA VE KOORDINASYON BiRiMi

iS SAGLIGI GUVENLIGI KOORDINASYON BiRiMi

ULUSLARARAS| AKADEMIK iLiSKILER BiRiMi

HASTANELER GENEL DIREKTORLUGU (HAGED)

DONER SERMAYE VE iSLETME MUDURLUGU

E ULUSLARARASI

BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI
IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI
KURUMSAL ILETIiSIM
DIREKTORLUGU
PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI
UTUFHANE VE ijKIJMANtASYO
DAIRE BASKANLIGI
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. FIZIKSEL YAPI

1.1. HIZMET BINALARININ DAGILIMI
YERLESKE FAKULTELER YUKSEKOKULLAR | ENSTITULER
e  Miihendislik Fakiiltesi o
e Veterinerlik MYO e Lisansiistii Egitim
AVCILAR e Spor Bilimleri Fakiiltesi .
Enstitiisti
e  Veteriner Fakiiltesi
BAHCEKOY e  Orman Fakiiltesi e  Ormancilik MYO
BAKIRKOY e  Saglik Bilimleri Fakiiltesi
e  Veteriner Fakiiltesi
e Hasan Ali Yiicel Egitim e Teknik Bilimler MYO | o  Adli Tip ve Adli
e Fakiiltesi e Yabanci Diller YO Bilimler Enstitiisii
BUYUKCEKMECE
e  Saglik Bilimleri Fakiiltesi ¢ Nanoteknoloji ve
e  Miihendislik Fakiiltesi Biyoteknoloji Enstitiisii
e  Eczacilik Fakiiltesi
e  Akciger Hastaliklari
ve Tiiberkiiloz
e  Cerrahpasa Tip Fakiiltesi )
CERRAHPASA Enstitiisii
e Dis Hekimligi Fakiiltesi b
e Norolojik Bilimler
Enstitiisii
HASEKI
. e Kardiyoloji Enstitiisi
YERLESKESI
. e Sosyal Bilimler MYO
SULTANGAZI
e Saglik Bilimleri MYO
.. e Florence Nightingale
SISLI
Hemysirelik Fakiiltesi
e  Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
YESILKOY Prof. Dr. Murat Dilmener

Hastanesi




1.2. KAPALI ALANLAR

AVCILAR YERLESKESI

SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM OTURUM ALANI | KAT ADEDi | TOPLAM KAPALI ALAN
1 REKTORLUK BINASI (PERSONEL D.B. BINASI + HUKUK MUSAVIRLIGI + GENEL SEKRETERLIK) 2025 m? 3 4531 m?
2 OGRENCI KULTUR MERKEZi (MENZA BINASI) 3101 m? 3 8946 m?
3 MUHENDISLIK FAKULTESI A BLOK + KONFERANS SALONU BINASI 1361 m? 9 7588 m?
4 MUHENDISLIK FAKULTESI B BLOK BINASI 825 m2 9 6575 m?
5 IDARI BIRIMLER BINASI (LISANSUSTU EGITIM MERKEZI- SUREKLI EGiTiM MERKEZI BINASI- GETAT) 2751 m? 3 6165 m?
6 KRES BINASI 618 m? 2 1165 m?
7 YAPI ISLERI ve TEKNIK D.B. BINASI (ESKi DIL MERKEZI) 764 m? 2 1489 m?
8 VETERINER FAKULTESI EK KLINIK BINA (BAGIS PREFABRIK) 468 m? 3 1416 m?
9 VETERINER FAKULTESI EK KLINIK BINA (TEK KATLI-KONTEYNER) 690 m? 1 690 m?
10 MERKEZI LABORATUVAR BINASI (MERLAB) 402 m2 3 1205 m?
11 SPOR BiLIMLERI FAKULTESI BINASI 3486 m? 2 5846 m?
12 ISI MERKEZI BINASI 865 m? 2 954 m?
13 BEDEN EGITIMI ve SPOR BOLUMU HALI SAHA, YONETIM ve SOYUNMA ODALARI 226 m2 1 226 m?
14 VETERINER FAKULTESI AVCILAR YERLESKESI HAYVAN CIFTLIGI 586 m> 1 586 m?
15 LOJISTIK DEPO BiNASI 8396 m? 2 15549 m?
16 KAMPUS CAMI BINASI 350 m? 1 350 m?
17 GENEL SEKRETERLIK BAKIM ONARIM MERKEZI (ATOLYE) 290 m2 1 290 m?
18 MUHENDISLIK FAKULTESI IDARI ISLER BINASI 195 m> 3 636 m?
19 MUHENDISLIK FAKULTESI ARGE BINASI 1582 m? 3 4740 m?
20 MUHENDISLIK FAKULTESI EK BINASI 850 m? 4 3464 m?
21 SUTIS KAFE 244 m? 1 244 m>
22 VETERINER FAK. DOLERME ve SUNi TOHUMLAMA ABD BINASI 1397 m? 1 1397 m?
23 VETERINER FAKULTESI KANTIN 260 m2 1 260 m>
24 ACIL YARDIM ISTASYONU 120 m? 1 120 m?
25 VETERINER FAKULTESI KOYUN AHIRI 320 m? 1 320 m?
26 VETERINER MYO AT AHIRLARI 430 m? 2 866 m?
27 VETERINER MYO KAPALI MANEJ 600 m> il 600 m?
28 VETERINER ZOOTEKNI CIFTLIGI IDARI BINA 246 m? 1 246 m>
29 VETERINER MYO BINASI 1072 m? 1 1072 m?
30 VETERINER FAKULTESI YUMURTA URETIM TESISI 400 m? 1 400 m>
31 VETERINER FAKULTESI YUMURTA PAKETLEME SERVISI 400 m? 1 400 m>
32 VETERINER FAKULTESI SUT URETIM TESISI 400 m? 1 400 m>
33 ISUDAK (DOGAL AFET ARAMA KURTARMA) 150 m? 1 150 m?
TOPLAM: 35870 m? 72 78887 m>
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CERRAHPASA YERLESKESI

SIRA NO KULLANIMINA TAHSISEDILEN BiRiM OTURUM ALANI | KAT ADEDI | TOPLAM KAPALI ALAN
1 TIP TARIHI MUZESI 572 m? 4 1996 m?
2 DEKANLIK BINASI 800 m? 3 2308 m?
3 PSIKIYATRI BINASI 1059 m? 3 3274 m?
4 KLP BINASI 436 m? 3 1308 m?
5 MERKEZ LABORATUVAR BINASI 435 m? 3 1300 m?
6 TURKCE TIP BINASI 1115 m? 3 3240 m?
7 PET BINASI 850 m? 3 1973 m?
8 NOROLOJI ANABILIM DALI BINASI 1043 m? 8 8332 m?
9 ACIL YARDIM ISTASYONU ve BASIM EVI 232 m? 1 232 m?
10 KANTINLER 190 m? 1 190 m?
11 PREFABRIK BANKA YAPISI- A BLOK 114 m? 2 204 m?
12 PREFABRIK BANKA YAPISI- B BLOK 114 m? 2 204 m?
13 PREFABRIK BANKA YAPISI- C BLOK 96 m? 2 166 m?
14 GECICI PREFABRIK TEMEL BILIMLER A BLOK 1265 m? 3 3795 m?
15 GECICI PREFABRIK TEMEL BILIMLER B BLOK 1267 m? 3 3801 m?
16 GECICI PREFABRIK A BLOK (COCUK HASTALIKLARI) 1891 m? 3 5603 m?
17 GECICI PREFABRIK B BLOK (KUTUPHANE) 415 m? 2 830 m2
18 GECICI PREFABRIK C BLOK (NOROLOJI) 849 m? 2 1698 m?
19 GECICI PREFABRIK D BLOK 526 m? 3 1578 m?
20 GECICI PREFABRIK E BLOK 416 m? 3 1248 m?
21 GECICI PREFABRIK F BLOK (POLIKLINIK) 782 m? 3 2346 m?
22 GECICI PREFABRIK F BLOK EK BINA 112 m? 2 224 m?
23 GECICI PREFABRIK G BLOK (PATOLOJI) 412 m? 3 1236 m?
24 GECICI PREFABRIK H BLOK (IDARI BINA) 304 m? 3 912 m?
25 GECICI PREFABRIK 1 BLOK (KRES) 416 m? 2 832 m?
26 GECICI PREFABRIK L BLOK (ACIL) 585 m? 2 1170 m?
27 GECICI PREFABRIK M BLOK (iDARI BINA) 105 m? 2 210 m?
28 GECICI PREFABRIK O BLOK (ODYOLOJI) 133 m? 3 399 m?
29 GECICI PREFABRIK P BLOK (POLIKLINIiK) 606 m? 3 1818 m?
30 GECICI PREFABRIK R BLOK (RADYASYON ONKOLOJISi) 478 m? 2 956 m?
31 GECICI PREFABRIK K BLOK (KAZAN DAIRESI) 178 m? 1 178 m?
32 TESHIN MERKEZI 135 m? 1 135 m?
33 ACIL KANTIN 117 m? 1 117 m?
34 SELFIS KAFE 200 m? 1 200 m?

TOPLAM: 18248 m? 86 54013 m?
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BUYUKCEKMECE YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM OZIL_JELJ IM KAT ADEDIi | TOPLAM KAPALI ALAN
1 A BLOK BINASI (ADLI TIP ENSTITUSU-VETERINER FAKULTESI) 2410 m? 5 10262 m?
2 B BLOK BINASI (HAYEF-TBMYO) 2662 m? 4 8518 m?
3 C BLOK BINASI (YURT) 731 m? 5 3170 m?
4 D BLOK BINASI (TBMYO EK BINA- ATOLYE BiRiMi- ORTAK DERSLIKLER) 2375 m? 4 8012 m?
5 E BLOK BINASI (TBMYO) 1344 m? 6 6994 m?
6 F BLOK BINASI (HAYEF) 1363 m? 6 7434 m?
7 G BLOK BINASI (MUHENDISLIK FAKULTESTI) 1879 m? 5 6111 m?
8 R BLOK BINASI (REKTORLUK-SAGLIK BIL. FAK.-NANOTEKNOLOJi BTYOTEKNOLOJI ENS.-ECZACILIK 1760 m? 5 2016 m?
FAK.-DETALAB)

9 H BLOK BINASI (YABANCI DILLER YUKSEK OKULU- VETERINER FAKULTESI) 1272 m? 5 4661 m?
10 KLMN BLOK BINASI (AUZEM-BILGI iISLEM-YEMEKHANE -KUTUPHANE-KAMPUS KOORDINATOLUGU) 6472 m? 5 18386 m?
11 I BLOK (CAMI+OTOPARK BINASI) 1319 m? 4 4411 m?
12 J BLOK BINASI (YAPI LABORATUVARI) 511 m? 2 664 m?
13 V BLOK (YURT) 1720 m? 5 7439 m?
14 KRES BINASI 402 m> 1 402 m>
15 SPOR TESISLERI SOYUNMA ODALARI 131 m? 1 131 m?
16 COK AMACLI SPOR KOMPLEKSI 840 m? 1 840 m?
17 ARITMA TESISI 72 m? 1 72 m?
18 ATOLYE BINASI 602 m> 1 602 m>
TOPLAM: | 27025 m? 65 95286 m?
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BAKIRKOY YERLESKESI
KULLANIMINA TAHSIS .
SIRA NO EDILEN BiRIM OTURUM ALANI | KAT ADEDI | TOPLAM KAPALI ALAN
1 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI (GUCLENDIRMES DEVAM EDIYOR)
TOPLAM: 0 m? 0 0 m2
BAHCEKOY YERLESKESI
KULLANIMINA TAHSIS .

SIRA NO EDILEN BiRIiM OTURUM ALANI | KAT ADEDI | TOPLAM KAPALI ALAN
1 FIRAT BINASI 1026 m? 4 4074 m?
2 HERBARYUM BINASI 535 m? 3 1605 m?2
3 DEKANLIK BINASI 761 m> 4 2959 m?
4 YAMANLAR BINASI 1382 m? 5 5795 m?
5 MESLEK YUKSEKOKULU 474 m? 5 2474 m?
6 OGRENCI YEMEKHANESI 649 m? 2 1113 m2
7 DIKER BINASI (KUTUPHANE) 1655 m? 5 3426 m?
8 OKSAL BINASI 1256 m> 4 4035 m?
10 IRMAK BINASI 912 m? 4 3205 m?
11 ATOLYE VE MARANGOZHANE BINASI-LABORATUARLAR 2572 m? 1 2572 m?
13 GARAJ 532 m? 1 532 m?
14 ISI| MERKEZI + ESKi KAZAN DAIRESI 230 m? 1 230 m?
15 GARAJ-HIZMET EVIi-LOJIMANLAR 691 m? 3 1102 m?
16 BAHCIVAN EGITIM MERKEZI 82 m? 1 82 m?2
17 LOJISTIK MERKEZI 140 m? 1 140 m?
18 SERA 200 m? 1 200 m?
17 KAPALI SPOR SALONU 2300 m? 1 2300 m?

TOPLAM: 15395 m? 46 35844 m?
SULTANGAZI YERLESKESI
KULLANIMINA TAHSIS KAT
SIRA NO EDILEN BiRIM OTURUM ALANI ADEDI TOPLAM KAPALI ALAN
1 SOSYAL BILIMLER M.Y.O.+ SAGLIK HIZMETLERI M.Y.O. 3615 m? 7 17495 m?
TOPLAM: 3615 m? 7 17495 m?
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SiSLI YERLESKESI
KULLANIMINA TAHSIS .
SIRA NO EDILEN BIRIM OTURUM ALANI | KAT ADEDIi | TOPLAM KAPALI ALAN
1 FLORENCE NiGTHINGALE HEMSIRELIK FAKULTESI 2762 m? 6 10607 m?
TOPLAM: 2762 m? 6 10607 m?
HASEKi YERLESKESI
SIRA NO KULLANIMINA TAHSIS EDILEN BiRiM OTURUM ALANI | KAT ADEDi| TOPLAM KAPALI ALAN
1 HASEKI KARDIYOLOJI ENS. BINASI + YEMEKHANE B. 1440 m? 5 7016 m?
TOPLAM: 1440 m? 5 7016 m?
YESILKOY YERLESKESI

SIRA NO KULLANIMINA TAHSIiSEDILEN BiRiM OZIL_JAR\LJIM KAT ADEDIi | TOPLAM KAPALI ALAN

1 CERRAHPASA TIP FAKULTESI PROF. DR. MURAT DILMENER HASTANESI 58580 m? 1 58580 m?

2 LOJISTIiK BINA 3243 m? 1 3243 m?

3 TEKNIK SERVIS BiNASI 1760 m? 1 1760 m?

4 ATIK BINASI 221 m? 1 221 m?

5 MORG BINASI 679 m? 1 679 m?

6 MISAFIRHANE 1 683 m? 2 1366 m?

7 MISAFIRHANE 2 683 m? 2 1366 m?

8 MISAFIRHANE 3 683 m? 2 1366 m?

9 MISAFIRHANE 4 683 m? 2 1366 m?

10 MISAFIRHANE 5 683 m? 2 1366 m?

TOPLAM: 67898 m? 15 71313 m?
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1.3. OGRENCI YURTLARI
L . ODA FiZIiKi
YURT ADI SEMT CINSI KAPASITE DOLU
YATAK DURUM
Biiyiikgekmece .
Yerleskesi BUYUKCEKMECE K 239 239 2,34 3 katli- 7.084 m?
Kiz Yurdu A Blok
Biiyiikgekmece o
Yerleskesi BUYUKCEKMECE K 102 102 2,4 3 kathi- 4.416 m?
Kiz Yurdu B Blok
e T E 33 20 2,34 6 katli-570 m?
Ogrenci Yurdu
Yesilkdy Yerleskesi S / 2
Kiz Yurdu A Blok YESILKOY K 60 58 1 2 katli- 900 m
Yesilkdy Yerleskesi S ) 2
Kiz Yurdu B Blok YESILKOY K 60 18 1 2 katli- 900 m
Yesilkdy Yerleskesi S / 2
Kia Yurdu C Blok YESILKOY K 60 57 1 2 katli- 900 m
Yesilkdy Yerleskesi S / 2
Erkek Yurdu D Blok YESILKOY E 60 54 1 2 katli- 900 m
Yesilkoy Yerleskesi P /4 2
Erkek Yurdu E Blok YESILKOY E 60 60 1 2 katli- 900 m
TOPLAM: 674 608 16.570 m?
1.4. SPOR TESISLERI
o TESISLERIN SEYIRCI | KULLANMA SURESI
BIRIMLER CINSi DURUM | EBATLARI | ¢ \p ssiTESI VE ACIKLAMA
AVCILAR Kapali Spor Salonu | Faal 4.500 m? 2,000 2 Saat- Aveilar Y kel
sinirlar igerisinde
2 - :
AVCILAR Kapali 2 Tenis Kortu | Faal o20 mz 4 - 1 Saat AVCl.la.r Yerle ke
650 m sinirlar igerisinde
1 Saat- Avcilar Yerleskesi
AVCILAR Acik Hali Saha Faal 1.500 m? - siirlari igerisinde-Agik
saha
1 Saat- Orman Fakiiltesi
ORMAN FAK. Agik Futbol Sahasi Faal 7.000 m? 2.000 Yerleskesi sinirlart
igerisinde
2 Saat- Orman Fakiiltesi
ORMAN FAK. Kapal1 Spor Salonu Faal 2.300 m? 1.000 Yerleskesi sinirlari
igerisinde
BUYUKCEKMECE ) 1 Saat- Biiyiikcekmece
YERLESKESI g < 1l Saha Faal 1.196m 440 Yerleskesi sinirlari iginde
Acik 2 Cok Amagli
BUYUKGEKMECE ?Ba‘asl‘lf;tiz?f‘“ ol 420 m?+ 456 1 Saat- Biyiikgekmece
YERLESKESI . 420 m? Yerleskesi siirlari iginde
Voleybol-Tenis
Kortu)
BUYUKCEKMECE . 2 ) 2 Saat- Biiyiikcekmece
YERLESKESI Fitness Salonu Faal 85m Yerleskesi sinurlari iginde
SULTANGAZI ?é);li Itrtl)?fllisaha Faal 84 m? ) 1 Saat — Sultangazi
YERLESKEST Yerleskesi sinirlar i¢inde
Voleybol)
Cok Amagcli Saha B /
YESILKOY (Basketbol — Faal 544 m? - g, Saat — Su Itanga2|. .
Yerleskesi sinirlar1 i¢inde
Voleybol)
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1.5. MEVCUT TASITLAR

MEVCUT TASIT SAYISI
TASIT SAYISI
SIRA e
NO TASITIN CINSI —
Doner
Biitce Sermaye + | TOPLAM
Diger
TO2 | Binek otomobil 1 0 il
TO5 | Minibis (Siiriicti dahil en fazla 15 kisilik) 7 0 7
TO7 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 3 1 4
TO8 [ Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4 1 5
T10 | Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2 0 2
Tl1lla | Otobiis (Siiriicti dahil en az 27 kisilik) 1 0 1
T12 | Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 3.501 Kg. 2 0 2
T15 | Ambulans (T1bbi donanimlr) 2 2 4
T22 Diger Tasitlar 6 1 7
TOPLAM: 28 5 33

2. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemizin yiiksek diizeyde egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayin yapabilmesi ve bu
hizmetlerini etkin olarak siirdiirebilmesinde bilgi ve teknolojik kaynaklarin 6nemi biiytiiktiir.

Asagida muhtelif bilgi ve teknolojik kaynaklarin 2023 y1li itibariyle sayisal verileri gosterilmistir.

2023 YILI ADET
Masaiistii Bilgisayar 5.983
Yazici/Fotokopi 3.068
Diziistii Bilgisayar 1.701
Faks Cihaz1 84
Server 12
Data 422
Tepegoz-Projeksiyon 951
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2.1. YAZILIMLAR

Ogrenci Bilgi Yénetim Sistemi — AKSIS (ABS, OBS, OGRIS)
Uzaktan Egitim Sistemi- CANVAS

Uzaktan Egitim Sistemi — BBB Canli Ders
Egitim Bilgi Sistemi- EBS

BASVURU Sistemi- Erasmus

BASVURU Sistemi- Kurumlar Aras1 Yatay Gegis
BASVURU Sistemi- CAP / Yandal
BASVURU Sistemi- Lisansiistii

Yabanci Ogrenci Sistemi — YOS

Sinav Merkezi Otomasyonu — SMO

YOS Tercih- Yerlestirme

Personel Bilgi Yonetim Sistemi (PBYS)
Personel Portal

Personel Aday Bagvuru Sistemi

Kalite Yonetim Sistemi — KALSIS

Anket Yonetim Sistemi

Kurumsal Iletisim Portali- KIP

Maas Otomasyonu — IK'Y'S

Mobil Uygulamasi- Mobil APP

Aragtirma Laboratuvarlari — ARLAB

Web Sitesi Icerik Yonetim Sistemi — CMS
Spor Tesisi Randevu Sistemi

[0C Odeme Sistemi — ODEME

Etik Kurul Yonetim Sistemi — GOKA

Etik Kurul Yonetim Sistemi — SBAEtik

Etik Kurul Yonetim Sistemi — HADYEK
Etik Kurul Yonetim Sistemi — KAEK (Yapim agamasinda)
ClI- Cerrahpasa International Web

Cl- Cerrahpasa International Online Doktor
ClI- Cerrahpasa International Doktor — Doktor
Klinik Arastirmalar Bilgi Sistemi — KABSIS
[UC Rehber

ISG Dokiiman Yénetim Sistemi

©® 6666 66 6666666666666 66 66666666 6 6 6
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2.2. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi ve Fakiilte Kiitiiphaneleri kitap, tez, siireli yayin, kitap dist

belgeler, e-kitap, e-dergi koleksiyonlarindaki yayin sayilari asagida yer almaktadir.

S SURELI KITAP . .
KUTUPHANE ADI KiTAP | TEZ DISI | E-KITAP | E-DERGI | TOPLAM
YAYIN

BELGE

1UC-Merkez Kitiiphane 71.163 | 5410 | 2.658 314 497.186 | 58.078 634.809
Cerrahpasa Tip Fak.
Kitii . 28.315 | 8.207 3.212 5.931 - - 45.665

iitliphanesi
Orman Fak. Kiitiiphanesi 29.420 | 6.205 216 - - - 35.841
Florence Nigthingale
Hemsirelik Fak. Kiitiiphanesi 3.819 1.669 548 ) ) f 6.036
Sosyal Bilimler MYO

s, . . 13.289 46 29 - - - 13.364
Kiitiiphanesi

TOPLAM: | 146.006 | 21.537 6.663 6.245 497.186 58.078 735.715

2.3. VERI TABANLARI (ELEKTRONIK YAYINLAR)

Kiitiiphanemizin abone oldugu veri tabanlar adlarina gore alfabetik veya tiim liste olmak iizere

listelenmekte,

https://kutuphane.iuc.edu.tr/tr/content/abone-veritabanlari/a

erigim

linklerine,

iceriklerine

Ve

adresinden

kullanma

kilavuzlarina

Veri

ulasilabilmektedir.

tabanlar1t EDS (EBSCO Discovery Service) platformundan da gorsel olarak zengin bir ara ylizden

hizmete sunulmaktadir.

Mevcut veri tabanlarina kampiis icinden IP Adresleri iizerinden, VETIS — Veri Tabanlarina
Kampiis Dis1 Erisim ve Istatistik Veri Taban1 kullanilarak kampiis disindan erisim saglanmistir. Abone
olunan tiim elektronik kaynaklara bilgisayardan, tablet ya da akilli telefonlardan tam metin olarak erisim

mumkiindiir.

Tiim basili ve elektronik kaynaklara, katalog tarama, e-dergiler, e-kitaplar, makaleler, tezler ve
kampiis dis1 erisimi basliklarini igeren arama kutusu web sayfasi giris ekranina eklenerek kullanicilara

hizli ve kolay kullanim kolaylig1 saglanmistir.

2023 yilinda; ANKOS kapsaminda ve kurumsal olarak abone olunan 41 adet veri tabani ve e-
dergi kullanima sunulmustur, ULAKBIM EKUAL kapsaminda 46 adet veri tabaninin erisimine devam
edilmistir. Veri tabanlar igerisinde yer alan 58.078 e-dergiye, 497.186 e-kitap ve e-kitap serisine,
toplamda 555.264 elektronik kaynaga erisim saglanmustir.
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2024 YILI ABONE VERI TABANLARI

SIRA

VERI TABANI ADI

FORMAT

ICERIK / ALAN BILGIiSI

American Academy of
Pediatrics (AAP)

E-Dergi

AAP, pediatri alaninda Pediatrics, Pediatrics in Review, NeoReviews,
AAP Grand Rounds, AAP News, Hospital Pediatrics olmak 6 dergi
yayimlamaktadir.

AMBOSS Dijital Bilgi
Platformu

Tip Soru
Bankasi

2012'de hekimler tarafindan, hekimler icin gelistirilen AMBOSS,
onlarin miimkiin olan en iyi bakimi saglamalarina yardimeci olmay1
amaglamaktadir. AMBOSS, 20.000'den fazla tibbi konuyu igeren
interaktif bir kiitiiphane ve 6.000'den fazla klinik vakaya dayali soru
iceren birbiriyle baglantili bir Soru Bankasi basta olmak iizere ¢esitli
bilesenlere sahip dijital bir kaynaktir.

American Chemical
Society (ACS)

E-Dergi

Amerikan Kimya Dernegi tarafindan yaymlanmakta olan dergileri
kapsamaktadir. ACS tarafindan yayimlanan; uygulamali kimya, kimya
miihendisligi, biyokimya, biyoteknoloji, temel kimya, organik kimya,
eczacilik, polimer ve malzeme bilimi konularindaki tam metin 87’den
fazla dergiye elektronik erisim dergiye, 1879 yilina dek uzanan
arsivleriyle beraber tam metin erisim saglar.

American Society of Civil
Engineering (ASCE)

E-Dergi &
Proceedings

ASCE Online Research Library, tiim insaat mithendisligi disiplinlerini
ilgilendiren dergileri kapsar. Kapsaminda 1983 yilindan giinlimiize
kadar yayimlanan 41 adet ASCE dergisi, ASCE Proceedings ve teknik
makale igerir.

AYEUM (Arastirma
Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi)

Referans
Kaynagi

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi);
sosyal, fen, saglik ve egitim bilimlerinde kullanilan nitel, nicel ve
karma yontemler hakkinda arastirmacilara yonelik online egitim, yiiz
yiize egitim ve danismanlik hizmeti vermek iizere kurulmus akademik
bir egitim platformudur.

BMJ Journals & Best
Practice

E-Dergi

BMJ Journals Koleksiyonu klinik uzmanlik alanlari, halk sagligi ve
kanita-dayali tip alanlarinda ©onde gelen dergilerden meydana
gelmektedir. Tiim sahalar1 kapsamakta ve klinik uygulama ve arastirma
alaninda en son yenilikleri icermektedir.

BMJ Best Practice, bagimsiz ¢alismalar tarafindan 1 numarali tani
karar destek araci ve diinya ¢apinda en iyi klinik karar destek
ara¢larindan biridir.

Britannica Academic
Online

Referans
Kaynagi

Sanat ve edebiyat, diinya ve cografya, saglik ve tip, felsefe ve din, spor
ve eglence, bilim ve matematik, yasambilimi, toplum ve beseri bilim,
doga bilimleri, teknoloji ve tarih vb. 120,000 madde halinde
diizenlenmis ansiklopedik bilgiler, diinya atlasi, goriintii ve resimler,
sozliik ve kavramlar dizisi, bazi dergilerden alinmis 300,000 makale,
haber bagliklar1 ve web kaynaklari rehberligi iceren ¢ok yonlii bir genel
bilgi kaynagidir.

British Standards Online
(BSOL)

E-Standart

BSOL ONLINE uluslararasi standartlar / teknik dokiimanlar veri
tabani diinyanin ilk ulusal standart kurulusu olan British Standards
Institute (BSI) tarafindan yaymnlanan ve adapte edilen ISO, EN, BS,
IEC standartlarin1 da kapsayan 53 Konu basliginda siiflanmig 90.000
iizerinde standart icermektedir. Bu standartlar, biitiin endiistri
sektorlerine ait ¢ok genis disiplinleri igerir.

CINAHL Complete

E-Dergi

CINAHL indeksinde en ¢cok okunan ve kullanilan, en kaliteli dergilerin
birgogunu tam metin olarak erisime sunan CINAHL Complete;
hemsirelik, ebelik, hasta bakimi, destek saglik bilimleri ve ilgili diger
tiim alanlar i¢in yayimlanan temel dergileri igeren, bu disiplinler i¢in
hazirlanmis diinyadaki en kapsamli tam metin veri tabanidir.
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Cochrane Library

Referans
Kaynagi

Cochrane Library kanita dayali tip veri tabanidir. Saglik hizmetlerinde
yapilmig tedavi ve miidahalelerde kanitlanmig arastirmalari,
metodolojik ve tanisal testlerin de yer aldig1 giincel bilgileri igeren
kaynaklara dayali veri tabanlarini tek bir ¢atida toplayan ¢evrimigi bir
kiitiiphanedir.
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11

Dentistry and Oral
Sciences Source

E-Dergi,
E-Kitap

Dentistry & Oral Sciences Source™ veri tabani, dis hekimligi
fakiilteleri i¢in hazirlanan, bu alandaki tek tam metin veri tabanidir.
Alanindaki tiim konular1 detayli bir sekilde kapsamasimin ve zengin
indekslemesinin yani sira, bu disiplindeki en ¢ok takip edilen akademik
dergileri ve kitaplari tam metin olarak sunan Dentistry & Oral Sciences
Source™ veri tabani, bilimsel dergiler i¢in 6nemli bir skorlama
kurulusu olan Eigenfactor’in Dis Hekimligi Dergi Siralamasi’nin en
giincel versiyonu olan Eigenfactor 2015 teki ilk 25 derginin 12 tanesini
tam metin olarak; 12 tanesini ise yalnizca indeks olarak igerir.

12

E-Book Academic
Collection -Ebscohost

E-Kitap

EBSCO eBook Academic Collection, En 6nde gelen akademik
yayincilara ve tniversite yaymevlerine ait 202.000'den fazla e-kitaba
erisim saglayan, diinyadaki en kapsamli disiplinlerarasi tam metin e-
kitap veri tabanidir.

13

Ebscohost Discovery
Service (EDS)

Tarama
Motoru

EBSCO Discovery Service (EDS), kurumunuzun abone oldugu
elektronik EDS; kurumumuzun abonelik gerceklestirdigi kiitiiphane
katalogu, yayinci paketleri, veri tabanlari, satin aldig1 ve/veya abone
oldugu e-kitaplari, milyonlarca acik erisimli  kaynaklari
tarayabilmektedir; boylelikle arastirmacilar, sahip olduklar elektronik
ve basili kaynaklara tek bir ara yiizden erigebilmektedir.

14

Elsevier E-Dergiler

E-Dergi

Journal of Thoracic and Cardiovascular Surgery, Annals of Thoracic
Surgery, International Journal of Radiation Oncology, Biology,
Physics, The Lancet Haematology dergilerine tam metin erisim
saglamaktadir.

15

Elsevier E-Kitaplari

E-Kitap

Elsevier Yaymevine tiim yillara ait e-kitap koleksiyonuna tam metin
erisim saglanabilir. Kimya miihendisligi, bilgisayar bilimleri,
miihendislik, materyal bilimi, matematik, fizik ve astronomi,
molekiiler biyoloji, genetik, kimya, biyokimya, finans, psikoloji,
isletme, yonetim, turizm ve otelcilik konularindaki kitaplara erigsim
saglanmaktadir.

16

Expert Review of
Hematology (Taylor &
Francis)

E-Dergi

Vaskiiler tip ve hematoloji, bunlarin hastaliklar1 ve immiinoterapi, kok
hiicre nakli ve transfiizyon tibb1 dahil olmak {izere tedavi teknikleri
hakkinda yayinlar igeren Taylor & Francis dergisidir.

17

GeoScienceWorld (GSW)

E-Kitap, E-
Dergi

GeoScienceWorld (GSW), akademik, kamuya bagli ya da endiistri
alaninda ¢alisan her tiir uzmanlik diizeyindeki yerbilimciler i¢in temel
olan bilgilere erisim saglamaktadir. GSW, Millenium Collection paketi
ile tamam yer bilimleri ile ilgili 31 adet global yayin evinin, 50 adet
dergisi ve 200.000'den fazla makalesine, 2000 yilindan itibaren
arsivlerine ve GeoRef indeksleme servisine erisebilirsiniz. GSW
diinyanin her kosesinden binlerce yerbilimciyi gezegenimizin
gizemlerini  aragtirmak ve bulgulart  paylagsmak amaciyla
birlestirmektedir.

18

GeoRef

Referans
Kaynagi

GeoRef veri tabani, 1966 yilinda kurulan American Geosciences
Institute tarafindan diinya yer bilimleri literatiirine erigim
saglamaktadir. GeoRef, yer bilimlerindeki en kapsamli bibliyografik
veri tabanidir ve yilda 100.000'den fazla referansla biiylimeye devam
etmektedir. Veri tabani jeoloji dergi makalelerine, kitaplarina,
haritalarina, konferans bildirilerine, raporlarina ve tezlerine dahil
olmak iizere 4,5 milyondan fazla referans igerir.

19

Ideal Online Siireli
Yayinlar

E-Dergi

Idealonline, Popiiler ve Akademik Siireli Yayinlar1 bir platform altinda
toplayan, kapsamli bilgiye Tiirkge kaynaklarda da ulasilmasim
saglayan bir veri tabanidir.

20

Ideal Online Tip Kitaplari

E-Kitap

Idealonline Tip kitaplarini bir platform altinda toplayan, kapsamli
bilgiye Tiirkge kaynaklarda da ulagilmasini saglayan veri tabanidir.
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21

Jaypee Digital

E-Dergi

JaypeeDigital Akademik Tip, Dis Hekimligi, Hemsirelik ve Saglik
Bilimleri veri tabanidir. Anadili Ingilizce olmayanlar i¢in anlasilabilir
akademik Ingilizce ile yazilmis;

700°den fazla ders e-kitab1 (textbook), olmak iizere 3900'den fazla e-
kitap, 11660°dan fazla ameliyatlar1 gosteren ve sesli anlatimh
akademik video, MCQ, SBA, SCE soru ve cevap bankalari, 79334 soru
ve cevap, USMLE, MRCP, FRCS, FRCR sinavlar i¢in hazirlik
kitaplar1, eski sayilari ve en son sayilarina erisilebilen 87 e-dergi
icermektedir.

22

Jove (Journal of
Visualized Experiments)

E-
Dergi,Video

JoVE (Journal of Visualized Experiments), 2006 yilinda yayin
hayatina baglayan, makalelerin video ortamina aktarildigi ve gorsel
olarak agiklandig1 diinyanm ilk hakemli video veri tabanidir. JOVE
diinyada Etki Faktorii degerine (1.184) sahip olan tek video veri
tabanidur.

23

Kazanci Hukuk

Referans
Kaynagi

Kazanct Hukuk yargi kararlar1 jurisdictio ictihat ve mevzuat
programidir.

24

The Merck Index

Indeks,
Referans
Kaynagi

The Merck Index Online, 120 yili agkin bir siiredir kimyasallar, ilaglar
ve biyolojik maddeler hakkinda en yetkili ve giivenilir bilgi kaynagi
olarak kabul edilmektedir. The Merck Index Online, basili
versiyonuyla ayni yiiksek derecede giivenilir bilgileri, kullanigh ve
kolayca aranabilir bir tam metin veri tabaninda sunar. Basili versiyonda
bulunmayan tarihi kayitlar da dahil olmak tizere 11.500'den fazla
monograf icerir. The Merck Index Online, uzmanlar tarafindan
derlenen dogru bilgilerle diizenli olarak giincellenmektedir.

25

The New England Journal
of Medicine (NEJM)

E-Dergi

The New England Journal of Medicine (NEJM), diinyanin 6nde gelen
tip dergileri ve web sitelerinden biridir. 200 yili agkin siiredir yayin
hayatina devam eden NEJM; diinya genelindeki tip camiasina,
hekimlere ve egitimcilere kaliteli, hakemlerce denetlenmis arastirmalar
ve interaktif klinik i¢erikler sunar.

26

Nursing Reference Center
Plus

Referans
Kaynagi

Kanita dayali metodoloji ile hemsireler i¢in 6zel olarak tasarlanmig
olan Nursing Reference Center Plus veri tabani, hemsirelerin, sorulara
hizli bir sekilde cevap verebilmesi, bakim planlarina hizlica
erisebilmesi ve ilgili egitim videolarmi kolayca bularak hemsirelik
becerilerini gii¢clendirmesini saglamak amactyla hazirlanmistir.

27

Reaxys

Referans
Kaynagi

Reaxys onde gelen kimyacilarin ilgili kimya literatiirii, gegerli bilesik
ozellikleri ve deneysel prosediirleri aramaya harcayacaklari zamanin
yarlya inmesine yardimci olan son derece sezgisel ve saglam bir veri
tabanidir.

28

Rosetta Stone

Dil Ogrenme
Platformu

Konugma, yazma, okuma ve anlama becerilerini, insanlarin ana
dillerini 6grenirken kullandig1 dogal yontemlerle gelistiren, patentli ve
odiillii Dynamic Immersion etkilesimli yaklagimini kullanan Rosetta
Stone Library Solution, 1.000’nin {izerindeki degerlendirmeye gore, 5
yildiz iizerinden 4,7 puan alarak bu alanda en yiiksek puana sahip dil
ogrenme aracidir. Ister baglangic seviyesi olsun, isterse orta seviyede,
farkl1 seviyedeki kullanicilar yararlanabilir.

29

Royal Society of
Chemistry (RSC)

E-Dergi

1841 yilindan giliniimiize yayimlanmig 52 e-dergiye ve RSC’nin 30
milyondan fazla kimyasal yapiya iliskin detaylar veren bilesen arama
motoru  ChemSpider tabanina olarak erigim
saglanabilmektedir.

veri lcretsiz
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30

Royal Marsden Manual of
Clinical Nursing
Procedures

Referans
Kaynag

30 yili agkin siiredir Hemsirelik alaninda 350°den fazla prosediiriin
yayimlandigi ve hemsirelerin bir numarali tercihi olan The Royal
Marsden Manual, klinik beceriler ve prosediirler lizerine diinyanin en
popiiler kitaplarindan biridir. En son arastirma bulgularina ve uzman
klinik tavsiyelerine dayanan ayrintili prosediir kilavuzlar1 saglayarak
hemsirelerin ve dgrencilerin klinik olarak etkili hasta odakli bakim
sunmalarii saglar. Hemsireligin tiim alanlar1 ve seviyeleri igin

uygundur.

31

SciVal

Atif /
Referans
Kaynag

Scival tim diinyada 20.000' in iizerinde arastirma kurulusu ve 235
iilkenin arastirma performans verilerine hizli ve kolay erisim
saglamaktadir. SciVal ile aragtirma performansmi gorsellestirebilir,
diger arastirmalara gore kistas yapabilir, ig birligi ortakliklar kurabilir
ve aragtirma trendlerini analiz edebilirsiniz.

32

SOBIAD (Sosyal Bilimler
Atif Dizini)

Auf/
Referans
Kaynagi

Tirkiye merkezli sosyal bilimler, fen, saglik dergilerinde yayimnlanan
makalelerde yazarlarin bagka makalelere ve kitaplara yaptiklar: atiflart
ortaya koymak ve veri tabanina kayitli bir derginin diger dergiler
arasindaki impact (etki) degerini belirlemeyi amaglayan bir atif
dizinidir.

33

Springer Nature E-Books
Premimum Model E-Kitap
Koleksiyonlari

E-Kitap

2019-2022 yillar1 arasinda Ingilizce olarak yaymlanan 42.300’iin
tizerinde Springer Nature e-Kitap elektronik kitabina erigim
saglanmaktadir. Konu Basgliklari: Biyomedikal & Yasam Bilimleri,
Kimya & Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi

Yer & Cevre Bilimi, Miihendislik, Tip, Matematik ve Istatistik, Fizik
ve Astronomi Profesyonel ve Uygulamali Bilgi islem Enerji Davranis
Bilimi ve Psikoloji Is ve Yonetim Ekonomi ve Finans Egitim Tarih
Edebiyat, Kiiltiir ve Medya Caligmalar1 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Calismalar Felsefe ve Din Sosyal Bilimler Hukuk ve Kriminoloji Akilli
Teknolojiler ve Robotik.

34

STATDx Radyoloji Karar
Destek Sistemi

Referans
Kaynagi

STATdX, tim uzmanlik alanlarinda 6nde gelen radyologlar tarafindan
yazilan, genis kapsamli bir karar destek sistemidir.

35

Tirk Standardlar:
Enstitiisti (TSE)

E-Standart

TSE - Tiirk Standardlarina elektronik ortamda erisim saglamaktadir.

36

TURCADEMY

E-Kitap

Turcademy, Tiirkiye’de tim akademik yayinlari tek bir portal altinda
toplayarak akademik yayimlarin dijital olarak akademisyenlere,
aragtirmacilara ve Ogrencilere kolay bir sekilde ulagtirmak ve
Tirkiye’deki e-kitap yaymeciligina katkida bulunmak amaciyla
gelistirilmis yerli bir e-Kitap platformudur.

37

Tiirkiye Atif Dizini

E-Dergi &
Indeks

Tirkiye’de Tip ve Saglik Bilimleri alaninda yayimlanan 590 Tiirk
dergisinin birbirlerine atif yapmalarini ve ulusal atif sayimiz1 ytiksek
seviyelere taginmasini saglayan; tim makalelere tam metin erisilebilen
tek tip ulusal atif tarama dizinidir.

38

UptoDate Anywhere

Referans
Kaynagi

UpToDate; siirekli giincellenen, kanita dayali bilgilerle donatilmig ve
kullanimi kolay arayiize sahip bir veri tabanidir.

39

Veterinary Source

E-Dergi

Veterinary Source, hayvan saghgmin tiim yonlerine odaklanan tam
metin bilimsel akademik ve popiiler dergiler koleksiyonudur.
Uluslararas1 kapsama sahip veri tabani, veteriner hekimler, veteriner
asistanlar1 ve veterinerlik bilimi 6grencileri icin 6nemli bir kaynaktir.

40

VIDOBU

Video

Vidobu; Kisisel Gelisim, Mesleki Gelisim, Bilisim Teknolojileri ve
Hobi Egitimleri konusunda ihtiya¢ duyulan tiim bilgileri, alaninda
uzman egitmenler ile tamamen Tiirk¢e igerikler ile saglayan online
video egitim platformudur.

41

Wiley E-Books UBCM
(EBA)

E-Kitap

Miihendislik, Tip, Saglik Bilimleri, Hemsirelik, Dig Hekimligi, Sosyal
Bilimler, Beseri Bilimler ve Sanat, Isletme, Ekonomi, Finans,
Muhasebe, Doga ve Yasam Bilimleri, Kimya, Veterinerlik ve daha pek
cok konuda Wileynin yayinlamis oldugu tiim kitaplara (yaklasik
10.000 kitap) erigebilir, sinirsiz indirme ve ¢ikt1 alabilirsiniz.
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ULAKBIM EKUAL ERIiSIMLI VERI TABANLARI
. - @ APPLIED SCIENCE & BUSINESS PERIODICALS
@ ACADEMIC SEARCH ULTIMATE RETROSPECTI
@ ANNUAL REVIEWS @ ART INDEX RETROSPECTIVE
@ APPLIED SCIENCE & TECHNOLOGY INDEX y .
e @ BUSINESS SOURCE ULTIMATE
@ BUSINESS PERIODICALS INDEX RETROSPECTIVE CENTRAL & EASTERN EUROPEAN SGAHERE
SOURCE
@ CAB ABSTRACTS @ EDUCATION INDEX RETROSPECTIVE
@ DYNAMED @ ERIC
@ EMERALD PREMIER EJOURNAL @ GREENFILE
@ EUROPEAN VIEWS OF THE AMERICAS: 1493 TO
@® |EEE
1750
@ HUMANITIES & SOCIAL SCIENCES INDEX ) .
RETROSPECTIVE ® ITHENTICATE
L LIBRARY, INFORMATION SCIENCE &
® INTIHALNET TECHNOLOGY ABSTRACTS
@ JSTOR ARCHIVE JOURNAL CONTENT @ MASTERFILE REFERENCE EBOOK COLLECTION
@ MASTERFILE COMPLATE @ MENDELEY
@ MEDLINE @ NEWSWIRES
@ NEWSPAPER SOURCE PLUS @ OVID-LWW
@ OPENDISSERTATIONS @ REGIONAL BUSINESS NEWS
@ PROQUEST DISSERTATIONS & THESES @ SCOPUS
@ SCIENCEDIRECT FREEDOM COLLECTION @ SPRINGER NATURE - ADIS
O A RE  ACADEMIC JNRNALS @ SPRINGER NATURE — PALGRAVE MACMILLAN
JOURNALS
@ SPRINGER NATURE — NATURE JOURNALS ALL TAYLOR & FRANCIS
® SPRINGER NATHR Y bR INGERLINK THE BELT AND ROAD INITIATIVE REFERENCE
SOURCE
@ TEACHER REFERENCE CENTER @ TURNITIN
@ TRDIzZIN @ WEB OF SCIENCE
@ WEB NEWS @ WILEY ONLINE LIBRARY
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D. INSAN KAYNAKLARI

Akademik ve Idari Personel Yapisi

Akademik Personel sayilari

UNVANI DOLU BOS
PROFESOR 584 88
DOCENT 260 69
DOKTOR OGRETIM UYESI 340 123
OGRETIM GOREVLISI 193 58
ARASTIRMA GOREVLISI 650 489
TOPLAM: 2027 827

2547 sayili Kanuna gore calisan akademik personel sayisi

idari personel sayilar

MERKEZ BUTCE
ONVANI KADRO DURUMU
DOLU BOS
GENEL IDARE HIZMETLERI 512 725
SAGLIK HiZMETLERI 1235 1204
TEKNIK HIZMETLER 163 177
EGITIM — OGRETIM HiZMETLERI 1 1
AVUKATLIK HiZMETLERI 8 -
DIN HIZMETLERI 1
YARDIMCI HIZMETLER 278 790
SOZLESMELI PERSONEL 329 134
isci 683 351
TOPLAM: 3210 3383
DONER SERMAYE BUTCESI
.. KADRO DURUMU
UNVANI DOLU BOS
GENEL IDARE HiZMETLERI - 10
SAGLIK HiZMETLERI 333 112
TEKNIK HIZMETLER - 1
EGITIM — OGRETIM HiZMETLERI - -
AVUKATLIK HIZMETLERI - -
DIN HiZMETLERI - -
YARDIMCI HIZMETLER - -
SOZLESMELI PERSONEL 2 140
isci 1017 69
TOPLAM: 1352 332

19




Toplam personel sayisi

PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL

AKADEMIK PERSONEL SAYISI 2027

IDARI PERSONEL SAYISI 2531

4/B SOZLESMELI PERSONEL SAYISI 605

ISCI PERSONEL SAYISI 1700
TOPLAM: 6863

PERSONEL GRAFiGi

25%

9%

37%

B AKADEMIK  iDARi 4B SOZLESMELI isCi

ISTANBUL
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E. DIGER HUSUSLAR

1. EGITIM HiZMETLERI

Ogrenci Sayilar

On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Ogrenci Sayillarinin Birimlere Dagihm

Orgiin Ogretim ikinci Ogretim 3;?5:32 %

o

BIRIMLER v |z | = |x|z|=|x|lz|2]|¢

A =T s T A = e T N = B T

r N & r S| % ||| % Z

] N ) w | ¥ | O fw|@x|Q g
Adli Tip Enstitiisii 133 241 374 - - - : - 5 374

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 5 5 10 - - - - - - 10
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 1349 1126 2475 - - - - - - 2475
Dis Hekimligi Fakiiltesi 80 122 202 - - - - - - 202

Eczacilik Fakiiltesi 27 59 86 - - - - - - 86

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu - 1 1 - - - - - - 1
Florence Nightingale Hemsirelik Fakiiltesi 282 824 1106 . = = - - - 1106

Florence Nightingale Hemsirelik Yiiksekokulu - 3 3 - - - - - - 3
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi 1021 2007 | 3028 - - - 2 - 2 3030
Lisansistii Egitim Enstitiisii 1837 2438 | 4275 19 21 40 10 | 36 46 4361
Miihendislik Fakiiltesi 4122 2239 | 6361 18 2 20 - - - 6381

Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Enstitiisii 3 11 14 - - - - - - 14

Norolojik Bilimler Enstitiisii 6 12 18 - - - - - - 18
Orman Fakiiltesi 632 631 1263 - - - - - - 1263
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 304 281 585 - - - - - - 585
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 467 1715 2182 - - - - 5 - 2182
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 408 834 1242 - - - - > 2 1242
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 892 845 1737 - 3 3 926 | 984 | 1910 | 3650
Spor Bilimleri Fakiiltesi 537 399 936 - - - - - 5 936
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2913 1281 | 4194 | 766 | 121 | 887 - - - 5081
Veteriner Fakiiltesi 409 490 899 - - - - - - 899
Veteriner Fakiiltesi Meslek Yiiksekokulu 113 175 288 - - - - - - 288
Adli Tip Enstitiisii 133 241 374 - - - - - - 374

GENEL TOPLAM: | 15540 | 15739 | 31279 | 803 | 147 | 950 | 938 |1020 | 1958 | 34187
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Lisansiistii 0grenci sayllarimin dagilhim

2023-2024 YENI KAYIT 2023-2024 OKUYAN 2022-2023 MEZUN
= = =
. =2 | =] = = > S 2 | ==
ENSTITULER . — N < ; — N < ; - | N| <
q = | 0: q o — D: q i -
&) R ) o e N 7] o &) R %) o
288 NER: Bk
= == = = = = = = =
A 20 31 . 51 162 212 - 374 3 16 19
Bilimler Enstitiisii
Erkek 5 9 - 14 54 79 - 133 1 2 3
Kadin 15 22 - 37 108 133 - 241 14 16
Lisansistd Egitim | 107 | 476 | 53 | 726 | 2038 | 2223 | 100 | 4361 | 141 | 171 | 4 | 316
Enstitiisii
Erkek 75 178 18 271 875 955 36 1866 53 53 3 | 109
Kadin 122 298 35 455 1163 1268 64 2495 88 118 1 207
Nanoteknoloji ve
Biyoteknoloji - 8 - 8 - 14 - 14 - - - -
Enstitiisii
Erkek - 2 - 2 - 3 - 3 - - - -
Kadin - 6 - 6 - 11 - 11 - - - -
Niiro.l(.).j 1k Bilimler 1 4 i 5 7 11 i 18 i 1 / 1
Enstitiisii
Erkek 1 1 - 2 3 3 - 6 - - - -
Kadin - 3 - 3 4 8 - 12 - 1 - 1
GENEL
TOPLAM: 218 519 53 790 2207 2460 100 4767 144 187 | 4 | 336
Tipta Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi’ne gore ihtisas yapan ogrenci sayilarinin Tip
Fakiilteleri ve Enstitiiler bazinda dagilim
TOPLAM
2023 2023
. 2023 (MEVCUT) TOPLAM 2023
YENI KAYIT o AYRILAN
YNAND AL YENI KAYIT YANDAL (MEVCUT) YANDAL AYRILAN
.. i ZM. OGR. ZM. ZM. OGR. . ZM. OGR.
BIRIM UZM. OGR U e U - Y s UZM. OGR. v 0E
OGR.
ADI
p P P p p P
S| Z|E|<|E2|5|<|2|5|< |2 |82 |2 8=
— a v | < (@) v 0|y | 4 a v — Ol v | d Q| ¥
5| |E|B|2|&|5|2|E|B|S|E|5|2|EB |28
= = = W F Wl e W = =
Cerrahpasa
Tip 27 17 | 10| 216 | 125 | 91 |87 |57 | 30 | 919 | 517 | 402 | 30 | 20| 10| 130 | 59 | 71
Fakiiltesi
Kardiyoloji 11\ f g | g | o oo o e |as ]| - |-|-]3]|-]3
Enstitiist
TOPLAM: | 27 17 |10 | 217 | 126 | 91 |87 | 57 | 30 | 968 | 532 | 430 | 30 (20| 10 | 133 | 59 | 74
o ISTANBUL
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Birimlere gore Ogrenci Dagilimi

2023-2024 YENI

2023-2024 OKUYAN

2022-2023 MEZUN

KAYIT
. 4 = 4 = Y =
BIRIMLER m = < mi = < m = <
V2 (@] — v (a) | v (a) _I
x| S| S = S | 6 | & $ &
w 2 w 2 w 2
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 187 219 406 1349 1126 2475 198 148 346
Dis Hekimligi Fakiiltesi 27 43 70 80 122 202 - - -
Eczacilik Fakiiltesi 17 28 45 27 59 86 - - -
e isale Hemgirelik 72 202 274 282 824 | 1106 58 193 251
Fakdiltesi
Florence Nightingale Hemsirelik ) ) ) ) 3 3 ) / /
Yiksekokulu
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon i i i i 1 1 1 Y /
Yiksekokulu
Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi 240 561 801 1023 2007 3030 166 381 547
Miihendislik Fakiiltesi 613 434 1047 4140 2241 6381 301 218 519
Nangt?KpoIOJl ve Biyoteknoloji 2 6 8 3 11 14 i i /
Enstitiisi
Norolojik Bilimler Enstitiisii 2 3 5 6 12 18 - 1 ik
Orman Fakiiltesi 113 132 245 632 631 1263 69 92 161
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 122 393 515 467 1715 2182 83 375 458
Spor Bilimleri Fakiiltesi 84 56 140 537 399 936 35 20 55
Veteriner Fakiiltesi 60 92 152 409 490 899 60 58 118
Adli Tip Enstitiist 14 37 51 133 241 374 3 16 19
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 271 455 726 1866 2495 4361 109 207 316
Beden Egitimi ve Spor ) . _
Yiksekokulu 5 5 10 1 L 2
Istanbul Bakirkdy Yiiksekokulu 78 82 160 304 281 585 27 36 63
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 157 359 516 408 834 1242 111 292 403
Sac )k Hizmetleri DESSICH 513 | 595 | 1108 | 1818 | 1832 | 3650 | 106 138 244
Yiksekokulu
z0syal Bilimler Mes(E 759 | 429 | 1188 | 3679 | 1402 | 5081 | 583 219 802
Yiksekokulu
eknik Bilimler Meslek 37 57 94 113 175 | 288 14 35 49
Yiksekokulu
lsgineT Faliltcolilelgls 187 | 219 | 406 | 1349 | 1126 | 2475 | 198 148 346
Yiiksekokulu
GENEL TOPLAM: | 3368 4183 7551 17281 16906 | 34187 | 1924 2430 4354
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PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIiKLER

Cumhurbaskanligr Yillik Programi, 12. Kalkinma Plan1 (2024-2028), Orta Vadeli Program ve

Mali Planda yer alan yiiksekogretimle ilgili amag, hedef, politika, dncelik, tedbir, eylemler ve Bilgi

Toplumu Stratejisi Universitemiz stratejik plan hedefleri gz éniinde bulundurularak ¢alismalarimiz

surdurilecektir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin hazirladigi “Tiirkiyenin Yiiksekogretim Stratejisi,
Mesleki egitimde piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikte insan giicli yetistirmek i¢in modiiler
ve esnek bir sisteme gecis ¢alismalar1 hizlandirilacak ve farkli kademelerde verilen mesleki
egitim arasinda program biitlinliigl saglamak,

Is diinyasmi talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin yetistirilmesi amaciyla egitim ile isgiicii
arasindaki is birligini giiglendirecek mekanizmalar olusturmak,

Ozel kesim ile iiniversiteler ve arastirma kurumlari arasindaki is birligini gelistirmeye
yonelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ve arastirma kurumlarinda
Ar- Ge caligmalarinin artirilmasi ve piyasa talebi dogrultusunda yonlendirilmesini
saglamak,

Arastirmact insan giicii kaynagi nitelik ve nicelik yoniinden gelistirerek 6zel sektorde
arastirmaci istthdami tesvik etmek,

Kalkinma planlar1 ve programlari ¢ergevesinde egitim kalitesini iist seviyelere ¢ikarmak,
Universitemiz gelirlerinin arttirilarak, kaynaklarin en etkili en verimli ve seffaf kullanimini
saglamak,

Universitemizde Akademik ve Idari personel saysi ile bilgi ve teknolojik donanimi en {ist
seviyelere arttirmak,

Bolgemizin tarihi, kiiltlirel, cevresel ve dogal giizelliklerinin korunmas: ve 6n plana
cikarilmasina katkida bulunmak ve bu yondeki calismalar1 desteklemek temel politika ve
onceliklerimiz arasindadir.

Universitemizin esas aldigi Temel Politika metinleri sunlardur;

@ Kalite Giivence Politikas: @ Uluslararasilasma Politikasi
@ Yonetim Sistemi Politikasi @ Arastirma Politikas1

@ Egitim Politikas @ Tedarikgi Yonetimi Politikast
@ Insan Kaynaklar1 Politikasi @ Bilgi Yonetimi Politikas1

@ Toplumsal Katki Politikast @ Acik Bilim Politikasi

@ Kamuoyunu Bilgilendirme Politikasi @ Cinsiyet Esitligi Eylem Plan1
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B. AMAC VE HEDEFLERIMiZ

1. MISYONUMUZ

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa; gegmisten gelen birikimi ile saglik, miihendislik, doga ve
sosyal bilimler alanlarinda tercih edilen, etik degerlere bagli, kaliteli hizmetler sunan, sosyal ve
akademik donanimli bireyler yetistiren, bilgi birikiminden istifade edilen, “en iyi olmak icin” sloganiyla

hareket eden koklii bir arastirma iiniversitesidir.

2. VIZYONUMUZ

Diinyada ve tilkemizde kabul edilen 6ncii bir arastirma {iniversitesi olmak

3. TEMEL DEGERLERIMIZ

Akademik Ozgiirliik: Mensuplarmin arastirma, hizmet ve egitim faaliyetleriyle bilginin
iiretilmesi ve sunumunda 6zgiir olduklar1 akademik bir ortam olusturmak Universitemizin temel
onceligidir.

Etik Degerler: Universitemiz; faaliyet ve kararlarinda sadece mevzuat1 degil insan haklarini,
onurunu ve etik degerleri gozetir.

Seffaflik: Universite yonetimi, Universite biinyesinde gerceklesen tiim islemlerin denetlenebilir
olmasini temin eder.

Is Birligi: Universitemiz, ulusal ve uluslararasi is birligi agimi genisletici politikalar uygular.

Toplumsal Duyarlilik: Toplumsal degerleri gozeterek sosyal sorunlarin ¢oziimiine ve toplumun
gelecegine katki saglar.

Kiiltiirel Katki: Universitemiz; tiim faaliyetlerinin yan1 sira grenci ve mensuplariyla toplumun
kiiltiirel gelisimini destekleyecek projelerde yer alir.

Girisimcilik: Gerek 6gretim elemanlarina gerekse 6grencilerine girisimcilik kiiltiirii kazandirmak
icin ihtiya¢ duyulan egitimleri ve firsatlar1 sunar.

Siirdiiriilebilirlik: Universitemiz; tiim faaliyetlerinin cevresel acidan siirdiiriilebilir nitelikte

olmasini gozetir.
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4. AMAC VE HEDEFLER

Amag 1 (A1): Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Amag | Hedef 1 (A1H1)

Egitim ve 6gretim altyapisi iyilestirilecektir

Amac 1 Hedef 2 (A1H2)

Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayis1 arttirtlacaktir.

Amac 1 Hedef 3 (A1H3)

Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi

Amac 1 Hedef 4 (A1H4)

Egitim ve Ogretim alaninda uluslararasi is birligi sayis: arttirilacaktir.

Amac 1 Hedef 5 (A1HS)

Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.

Amac 2 (A2): Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakl Arastirmalarin Yapilmasi

Amac 2 Hedef 1 (A2H1)

Arastirma kapasitesinin artirilacaktir.

Amac 2 Hedef 2 (A2H2)

Arastirma niteligi ve arastirma ¢iktilarina erisim artirilacaktir.

Amag 2 Hedef 3 (A2H3)

Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis1 artirilacaktir.

Amac 3 (A3): Girisimcilik Faaliyetlerini Giiclendirmek ve Desteklemek

Amag 3 Hedef 1 (A3H1)

Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, iTO ve ISO ile PROTEK is birligi ¢ercevesinde
potansiyel yatinmeilarin katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinlikleri
diizenleme ve etkinliklere katilim saglanacaktir.

Amag 3 Hedef 2 (A3H2)

3 yil iginde, her bir birimdeki akademik personelin en az %20’ sine girisimcilik
egitimi verilecektir.

Amag 3 Hedef 3 (A3H3)

Universite genelinde, Doktora Sanayi Programi kapsaminda gergeklestirilen doktora
tez sayisi arttirtlacaktir.

Amag 3 Hedef 4 (A3H4)

Aragtirma tiniversitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik c¢aligmalari
arttirilacaktir.

Ama¢ 4 (A4): Egitim, Arastirma, Saghk Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim
Kesimleri icin Ulasilabilir Olmak

Amag 4 Hedef 1 (A4H1)

Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayisi arttirilacaktir.

Amac 4 Hedef 2 (A4H2)

Aragtirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve
gergeklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

Amag 4 Hedef 3 (A4H3)

Saglik hizmetlerine toplumun erisilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.

Amac 5 (AS): Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Amag 5 Hedef 1 (ASH1)

Yerleskelerde altyap1 ve fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.

Amag 5 Hedef 2 (ASH2)

Kalite Guivence Sistemi gii¢lendirilecektir.

Amac 5 Hedef 3 (ASH3)

Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.
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4.1. Amacg-1/Hedef-1.1

Amag (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.1) Egitim ve Ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
z | g 5
< | Eg. 2 £ _
) ; |Us|£55 | 8 (8| 8|3 |8)| % =
Performans Gostergeleri L3 /=g S S S S S & 5=
S~ = & a ~ N N N N £ S 7N
3 S /@ = I
I = -
PG1.1.1
EUD (Egitime uygun 50 0 5 7 10 | 15 | 20 | 6ay yil
derslik) yenilenme orani
(%)
PG1.1.2
Egitim ve 6gretim i¢in 50 392 |393|420 | 440 | 475 |50 | 6ay yil
ogrenci basina diisen alan
(m?)

Sorumlu Birim

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Is Birligi Yapilacak
Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Yapi Isleri ve Teknik

Daire Baskanhig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire

Baskanligi, Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi

Stratejiler

e Ogrenci derslikleri ve laboratuvarlarinin iyilestirilmesine ydnelik altyapi
projeleri gelistirilmesi
e Mevcut alet ve ekipmanlarin yenilenmesi

e Yeni sinif ve laboratuvarlarin insa edilmesi

Riskler

e Bolgesel olumsuz gelismeler ve dogal afetler
e Mali kaynak yetersizligi

e Program kontenjanlari ile ilgili politikalar

Maliyet Tahmini

531.514.000

e Mekan ve teknik altyapi eksikligi

Tespitler ¢ Bilisim altyapisinin eksikligi
e Sosyal imkénlarin yetersizligi
e Teknolojik imkanlarin arttirilmasi
ihtiyaclar e Bakim-onarim i¢in nitelikli personel istihdaminin saglanmasi

e Idame ve yenilemeler igin biit¢e olusturulmasi
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4.2. Amacg-1/Hedef-1.2

Amag (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Hedef (H1.2) Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi arttirilacaktir.
z |z, g | o
= L Eh - E E -
b~ £ =5 |2 | ™ < Lo 7 < 8b
Performans Gostergeleri eSlaEw | s |(8 |8 |8 |8 ° s =
e~ =% a N N N N N £ S
2 - =2 s
T ~ — -
PGl.2.1
Akredite olan lisans program 80 7 8 9 10 | 11 | 12 | 6ay Yil
sayisi
PG1.2.2
Akredite olan lisansiistii 20 0 1| 2 3 4 5 | 6ay Y1l
program sayisi

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisanstistii Egitim Enstitiisii, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,

Kalite Koordinatorligii

e Akreditasyon siirecinde egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirmesi

konusunda tiim birimlerin bilgilendirilmesi

Stratejiler e Akreditasyon siirecindeki program yeterlilikleri i¢in analiz asamasinda
danismanlik hizmeti alinmast
o Akreditasyon hazirlik islemlerinin mali olarak desteklenmesi
e Akreditasyon siirecinde standartlara erisimde yapisal sorunlar
Riskler e Akreditasyon i¢in kaynak yetersizligi

e Akreditasyon siirecinin uzun siirmesi

Maliyet Tahmini

125.433.000

e Egitim programlarimin ¢esitliligi

Tespitler e Mevcut akredite programlarin sayisinin azligi

e Deneyimli ve nitelikli akademik personelin varlig
. e Aragtirma odakli iiniversite olma niteligi
Ihtiyaclar

e KGS (Kalite Giivence Sistemi) standartlar1 kullaniminin yayginlastirilmasi
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4.3. Amac-1/Hedef-1.3

Amac (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Hedef (H1.3) Bilisim teknolojilerinin egitim ve dgretim sisteminde etkinligi arttirilacaktir.
S £ o | Z
S| BB 2 | =
z g & = 2

o q 4 ;g — N o < Lo (;J' «

Performans Gostergeleri | [ a8 S S S g s > £
@ = = N N N N N E £
Y— 1
© = = = )
e ~ g - =
T A &

PG1.3.1

Elektronik ortamdan 40 | %10 85 90 95 100 100 | 6ay | il

yararlanan 6gretim
elemani orani (%)
PG1.3.2

Elektronik ortamdan 40 | o%50% 100 100 100 100 100 | 6ay | il
yararlanan 68renci oram

(%)
PG1.3.3 Kiitiiphane
tarafindan sunulan 20 | 294.081 295.000 300.000 | 302.000 305.000 310.000 6 ay Yil

elektronik kaynak sayisi

Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig, Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari,

iBsi g:;l(ilgei;(apllacak Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1, Saghk Kiiltiir Spor Daire
Bagkanligi
e Ogrenme ortamlarmin zenginlestirilmesi i¢in E-Ogrenme portalinin olusturulmasi
Stratejiler o Egitim-6gretim siirecinde fayda saglayacak elektronik ortamlarin yayginlastiriimasi
¢ Bilisim teknolojilerinin kullanimina yonelik hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yapilmasi
¢ Bilisim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar
Riskler o Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciiniin azlig1
e Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenmemesi
Maliyet Tahmini 312.343.000 b
e Mevcut teknolojik altyapinin egitim- 6gretimde yeterince kullanilamamasi
Tespitler o Kiitiiphanelerdeki elektronik ve basili kaynaklarin kolay erisilebilir olmasi
e Ogretim sisteminde e-6grenme materyallerine talebin artryor olmasi
¢ Elektronik ortamda sunulan kaynaklarin kullaniminin yayginlastiriimasi
Ihtiyaclar e Tiim akademik personel ve 6grenciler i¢in egitimde teknolojik kaynak kullaniminin

yayginlastirilmasi

* tahmini deger
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4.4. Amac-1/Hedef-1.4

Amacg (A1) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.4) Egitim ve Ogretim alaninda uluslararas is birligi sayis1 arttirilacaktir.
< - @ g
28| cEBE | o | & | o | = | w| g® Ea
Performans Gostergeleri i g g 280 S S S S S &= S =
(1] /M o
PG1.4.1
Toplam ogrenci sayisi icerisinde | 5, 0,84 085 | 089 | 094 | 097 | 1 6 ay il
uluslararasi 6grencilerin aldig:
pay (%)
PG1.4.2
Uluslararasi degisim
programlarindan (Erasmus+ ve 15 25 26 27 28 29 30 6 ay Yil
Mevlana) yararlanan 6gretim
elemani sayisi
PG1.4.3
Yabanci uyruklu Ogretim Uyesi 15 1 2 3 4 5 6 6 ay Y1l
sayisi
PG1.4.4
Uluslararas yiiksek lisans (YL) 10 0 0 0 1 1 2 6 ay Yil
ve doktora (DR) program sayisi
PG1.4.5
Uluslararasi degisim
programlan disindaki 10 14 15 16 18 20 | 22 | 6ay il
uluslararasz is birligi (cift
diploma protokolleri, ikili
anlagsmalar vb.) sayisi

Sorumlu Birim

Uluslararas1 Akademik liskiler Birimi

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg,
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Stratejiler

Siirdiiriilebilir Uluslararasi Tkili Anlagma sayisinin artiriimasi

Erasmus+ cercevesinde acilan yeni uluslararasi degisim programlarina tam katilimin
saglanmasi

Uluslararas1 programlarinin tanitimi ve yayginlastiriimasi

Yabanci dilde verilen egitim program sayisinin artirtlmasi

Riskler

Protokol ve is birliklerinde siirekliliginin saglanamamasi
Program igeriklerinin uyumsuzlugu

Degisim programlari biitcelerinin kisitli olmasi
Mevzuattan kaynaklanan kisitlamalarin olmasi

Bolgesel olumsuz gelismeler ve dogal afetler

Maliyet Tahmini

56.284.000 b

Tespitler

Uluslararas1 deneyimli nitelikli akademik personel sayimizin yiiksek olmasi
Farklilagan ve genisleyen AB fonlarinin avantajlari
Erasmus+ programlarinin bir kisminin tiim diinya tilkelerine agilmig olmasi

Ihtiyaclar

Universitemizin uluslararasilasma politikasi

Sosyal, kiiltiirel faaliyetler ve egitim alaninda bdlgesel is birligi imkanlarmin kullanilmasi
Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin katilabilecegi hareketlilik programlarmin gesitlendirilmesi
ve artirilmasi

Kiiltiir sanat gibi alanlarda Ogrenci ve Ogretim Uyelerinin gelisimlerini destekleyici
programlarin uygulanmasi

Mevcut programlarda uygulamali egitime agirlik verilmesi
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4.5. Amac-1/Hedef-1.5

Amacg (Al) Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef (H1.5) Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.
O

s | P B
(=] )-1
S 5 | 2
[z B = = 7
~ = N [\ ™ < Te] 7 <

Performans Gostergeleri i £ g0 g S S g S > g
& q:a a N N N N N £ =
S B3 ,l.[: s
g | 8 5| B
T E )

A~

PG15.1

Uzaktan Egitimle verilen 20 6 10 12 15 17 20 6 ay Yil

ders oram (%)

PG15.2 Ortak platformlara

(AKSIS, OYS) ders basina 30 0 2 4 6 8 10 6ay | il

yiiklenen zenginlestirilmis/

interaktif icerik sayisi

PG1.5.3

Uzaktan Egitimle verilen 30 0* 10 12 15 18 20 6 ay Yil

program sayisi

PG1.5.4

Uzaktan Egitimle verilen

derslerdeki asenkron etkinlik | 20 2 3 4 5 6 7 6 ay Yil

sayisl (blog, forum, tartisma

vb.)

Sorumlu Birim

Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Is Birligi Yapilacak e Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Bilgi Islem Daire Baskanligi,
Birim(ler) Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
e Uzaktan Egitim Stratejik Plan1 ve Uzaktan Egitim Siire¢ Dokiimaninin hazirlanmasi
Stratejiler e Hedef H1.5’de tanimlanan stratejilere ek olarak, akademik personelin igerik zenginlestirme
konusunda hizmet i¢i egitime tabi tutulmasi
¢ Bilisim altyapisinda yasanabilecek aksakliklar
. e Teknik destek saglayacak nitelikli insan giiciliniin yetersizligi
Riskler Lo . . ;
o Siiresi dolan yazilim lisanslarinin yenilenememesi
o Telif ihlalleri
Maliyet Tahmini 18.100.000 b

Mevcut teknolojik altyapinin egitim-6gretimde yeterince kullanilamamasi

Tespitler o Ogretim elemanlarinin uzaktan 6gretim teknolojilerinde tecriibe eksikligi

e Ogretim sisteminde e-6renme materyallerine talebin artryor olmasi

e Icerik olusturma ve uzaktan egitime yonelik hizmet igi egitimlerin arttirilmasi
Ihtiyaclar e Uzaktan egitime iligkin stratejik plan, siireg yonetimi, izleme ve degerlendirmeyle ilgili

dokiimantasyon olusturulmas: ve uygulanmasi

* Bu kapsamda acilmasi planlanan 7 programin ders video cekimleri yapiima asamasindadir.
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4.6. Amacg-2/Hedef-2.1

Amacg (A2)

Disiplinler Aras: ve Cikt1 Odakli Arastirmalarin Yapilmasi

Hedef (H2.1)

Aragtirma Kapasitesi arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi (%)

Plan

Donemi
Baslangic

Degeri

2021

2022

2023

2024

2025

Izleme
Sikhg1

Raporlama
Sikhig:

PG2.1.1

Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) kapsaminda
arastirma makalesi ve
derleme tiiriinde Ogretim
iiyesi basina diisen yayin

sayis1

15

0,79

1,00

1,10

0,69

0,71

0,75

6 ay

Yil

PG2.1.2

Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) veri yili hari¢ son 5
yilda yayinlanan tiim
yayinlara veri yih dahil 6
yillik Ogretim iiyesi bagina
diisen atif sayisi

10

15

16

18

24,55

25

25,50

6 ay

Yil

PG2.1.3

Ogretim iiyesi basina diigen
Ulusal AR-GE ve yenilik
destek programlarindan fon
tutari

15

7000

7500

8000

8500

9500

11000

6 ay

Yil

PG2.1.4
Ogretim iiyesi basina diisen

uluslararasi proje fon tutari

15

2154

2300

2500

2750

3000

3300

6 ay

Yil

PG2.1.5
Tescillenen patent, faydah
model ve endiistriyel tasarim

sayis1

15

10

11

12

13

6 ay

Yil

PG2.1.6

Doktora mezun sayisi

15

130

140

150

160

180

200

6 ay

Yil

PG2.1.7
Adli tip, nanoteknoloji ve
miihendislik alanlarinda

disiplinler arasi proje sayisi

15

6 ay

Yil

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Is Birligi Yapilacak
Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, IUC-BAP Birimi, PROTEK,

AB ve Uluslararasi Projeler Birimi
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e Akademik tegvik sistemi gelistirilmeli

e Ulusal/Uluslararasi proje, patent yazimi vb. hakkinda bilgilendirme, egitim toplantilari yapilmal
Stratejiler e Aragtirma altyapisi olanaklari iyilestirilmeli

e Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji, Adli Tip ve Miihendislik Bilimleri 6gretim iiyeleri ile ortak

konularda is birligi i¢in donemsel toplantilar yapilmali

e Gerekli maddi destegin saglanamamasi

e Teknik personelin nitelik ve nicelik olarak yetersiz olmasi
Riskler e Bazi birimlerde beklenen tasinma ve tadilat ¢aligmalar

e Egitim-6gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiik

o Uluslararasi is birlikleri sayisinin yetersiz olmasi

Maliyet Tahmini 1.362.288.000 b

e Lisansiistii program ¢iktilarinda istenen seviyenin yakalanamamasi

e Yerel, ulusal ve uluslararasi iligkilerden kaynaklanan akademik ¢iktilarin yetersizligi
e Akademik personelin, aragtirma laboratuvarlar ve Enstitiilerin altyap1 ve personelinin yetersiz
oldugu yoéniinde olumsuz goriisleri

¢ Universitemizde projeler i¢in verilen teknik ve kurumsal destek mekanizmalariin yetersiz
Tespitler

oldugu algisi
o Yeterli lisansiistii program sayisi bulunmakla birlikte programlara kayith 6grenci sayisinin azligt
e Lisansiistli program orani yiiksek olmasina ragmen yayin sayisi azligi
¢ Universitemizin multidisipliner yapisinin arastirma iiretimi agisindan tesvikinde eksiklikler
e Aragtirma biitcesi igin dig kaynaklara yonelimin azlig
e Ar-Ge ¢iktilarinin yayina doniistiiriilmesi i¢in egitim programlar1 diizenlenmesi
e Doktora programlarindaki 6grenci sayisinin arttirilmasi ve bununla ilgili dig kaynakli burs
kullaniminin tegvik edilmesi
o Kamu destekli AR-GE projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer
almasinin saglanmasi
: e Opgrencilerin bulus, patent ve faydali model bagvurusu yapmalarinmn tesvik edilmesi
Ihtiyaclar

e Nanoteknoloji ve Biyoteknoloji Enstitiisiiniin aktive edilmesi

o Universitenin uluslararasi alanda etkin olacag1 ve katma deger yaratacagi is birligi aglarina
katilmas1

e Universite geng akademisyenlerinin yurt dis1 doktora veya doktora sonrasi egitim ¢alismalarina
katilimi tesvik edilerek uluslararasi is birligi mekanizmalarinin giiglendirilmesi

o Disiplinler aras1 proje ¢aligmalarinin d6zendirilmesi
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4.7. Amacg-2/Hedef-2.2

Amag (A2) Disiplinler Aras1 ve Ciktt Odakli Arastirmalarin Yapilmasi
Hedef (H2.2) Arastirmanin niteligi ve aragtirma ¢iktilarina erigsim arttirtlacaktir.
=
[z é )g)n ’E” [0
< g 2 : | E .
= . W ~ = - N ® < o Zz | S B
Performans Gostergeleri o S a2 & = = = & & > s =
o o= = =0 N ~ ~ ~ ~ g S
g s < [} [¢]
=z N | @
I A~ g -
2]
PG2.2.1
SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
makalesi ve derleme tiiriinde InCites dergi 30 %42 42 43 55 56 57 6ay | Yil
etki degerinde ilk %50’lik dilime giren
yayin orani
PG2.2.2
Bilimsel 6diil sayis1 (YOK, TUBA, 10 1 1 1 2 2 2 G6ay | Yil
TUBITAK)
PG2.2.3
YOK 100/2000 doktora burs programindan 25 48 54 57 60 60 60 6ay | Yil
burs alan égrenci sayisi
PG2.24
Universite adresli bilimsel makalelerin agik 15 %20 22 24 26 28 30 6ay | Yil
erisim yiizdesi
PG2.2.5
. " 20 %100 | 100 | 100 | 1379 | 1859 | 2344 | 6ay | Yi
Tamamlanan lisansiistii tez sayisi

Sorumlu Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, T{UC Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi, PROTEK

e Doktora projelerine dis kaynak saglanmasinin arttirilmasi

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

e Bilimsel Aragtirma Proje desteklerinde yayin kalitesinin gozetilmesi
Stratejiler e Tez danigmanlarinin tamamladiklar tezlerin sayisinin tespit edilmesi,
yillik olarak bu tezlerden en az yarisinin yayma doniistiiriilmesi i¢in iist
yonetimin direktifi ile gerekli diizenlemelerin yapilmasi

e Arastirma teknolojilerinde diga bagimlilik ve doviz kurlarindaki

Riskler
belirsizlik
Maliyet Tahmini 691.029.000 b
e Konum tercihimiz Arastirma Universitesi olmakla birlikte Aragtirma
. Universitesi puanlamalarinda alt siralarda olunmasi
Tespitler /
e Lisansiistil program orani yiiksek olmasina ragmen yayin sayisinin diisiik
olmas1
e Dis kaynakl projelerde doktora diizeyindeki aragtirmaci sayisinin
Ihtiyaclar arttiriimast

e Deneysel Hayvan Laboratuvari kurulmasi
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4.8. Amac-2/Hedef-2.3

Amag (A2) Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakli Arastirmalarin Yapilmasi

Hedef (H2.3) Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis1 artirilacaktir.
— o 'E -
: |1 2 |
o~ g~ - N ™ < o = < b

Performans Gostergeleri e X a5 = 2 = S S ° s =
D — = = ~ ~ ~ ~ ~ £ S &
o] =3 ) ©
T ~ 7 -

==}

PG2.3.1

SCle, SS.CI, AHCI ka?sz:mlndfl ztrastl.rma 20 %82 84 85 74 74 75 6 ay vil

makalesi ve derleme tiiriinde Universite-

Universite isbirlikli yaymlarin oran

PG2.3.2

SCle, SSCI, AHCI k d t

» SSCL, APSAMINCA arastita ] %011 | 013 | 015 | 2,80 | 330 | 380 | 6ay | i

makalesi ve derleme tiiriinde Universite-

Sanayi isbirlikli yayimlarin orani

PG2.3.3

SCle, SS.CI, AHCI ka?sz:mmda arastirma 20 %18.9 20 91 97 28 30 6 ay Yil

makalesi ve derleme tiiriinde uluslararasi

isbirlikli yaymnlarin oram

PG 234

Kamu fonlar1 kapsaminda Universite —

i is birligi il lan Ar-Ge ve

Sanayi s birligi ile yapilan Ar-Ge v 20 250.000 | 300 | 350 | 450 | 550 | 700 | 6ay | Yi

yenilik projelerinden elde edilen alinan

fon tutarmn ilgili proje sayisma oram

(Bin TL)

PG 235

Kontrath Universite — Sanayi is birligi ile

yapilan Ar-Ge ve yenilik projelerinden 20 68.000 70 75 80 85 100 6 ay Yil

alinan fon tutarimn ilgili proje sayisina

orani (Bin TL)

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

o Isbirlikli projelerin sayisinin arttirilmasi igin kurumsal bilincin gelistirilmesi

Stratejiler o . . . .

e Isbirlikli projelere 6ncelik verilmesi

o Ozel sektdriin AR-GE maliyetlerinin yiiksekligi
Riskler o Universitelerdeki alt yap1 eksikligi

e Yetismis teknik eleman eksikligi

Maliyet Tahmini

923.047.000 b

o Universite--sanayi ve {iniversite-iiniversite is birliklerinde dis paydas paymin

Tespitler yetersizligi

o Uluslararasi etkinligin azlig1 ve is birligi sayilarinin diigtikligi

¢ Universitenin uluslararas1 alanda etkin olacag: ve katma deger yaratacagi is birligi
intiyaclar aglarina katiliminin saglanmasi

o Universite alt yapisma uygun olarak yeni ¢aligma gruplarinin olugturulmasi
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4.9. Amacg-3/Hedef-3.1

Amag (A3) Girisimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek
Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve iSO ile PROTEK is birligi cercevesinde potansiyel
Hedef (H3.1) yatirimcilarin katildigi, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinlikleri diizenleme ve etkinliklere
katilim saglanacaktir.
< . _ )
= E % e =
2 £ s — N ™ < To) g =
Performans Gostergeleri é 5 a N N Y 8 g % g
@ = = N N N N N g =
5 = = & g
3 =z 5 &
T A &
PG3.1.1
70 0 0 1 2 3 4 6 ay Yil
Katilinan etkinlik sayisi
PG3.1.2
Diizenlenen etkinlik 30 0 0 1 2 3 4 6 ay Yil
sayisl

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

is Birligi Yapilacak Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire
Birim(ler) Bagkanligi, Stirekli Egitim Merkezi
e ITO ve iSO is birligini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde bir rektdr yardimcisi,
akademisyenler, idari personel ve PROTEK yetkililerinden olusan bir komisyon olusturulmasi
Stratejiler e Fuar organizasyonunu gergeklestirmek amaciyla, ITO ve iSO yetkilileri, akademisyenler, idari
personel, 6grenci temsilcileri ile PROTEK yetkililerinden olusan bir organizasyon ekibi
olusturulmasi
e ITO ve/veya ISO ile is birligi calismalarmin sonug¢ vermemesi
Riskler e Fuar organizasyonuna yeterli katilimin saglanamamasi

e Pandeminin tekrarlamasi halinde etkinliklere kisitlama gelmesi.

Maliyet Tahmini

239.022.000 b

o Bilimsel ¢aligmalarin ticari degere doniisme oraninin istenen seviyede olmamasi

Tespitler

e Etkinlik diizenleme oraninin istenen seviyede olmamasi

e Ogretim elemanlarinin sanayi ile is birligi yapmaya tesvik edilmesi
. e Akademisyenlerin sanayide ¢alisabilmeleri, sanayide ¢aligsan nitelikli personelin de
Ihtiyaclar

iniversitelerde gorev alabilmelerinin saglanmasi

e Ogrencilerin patent ve faydali model bagvurusu yapmalarimin tesvik edilmesi
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4.10. Amac-3/Hedef-3.2

Amac (A3) Girigimcilik Faaliyetlerini Gliglendirmek ve Desteklemek
3 yil iginde her bir birimdeki akademik personelin en az %20’sine girisimcilik egitimi
Hedef (H3.2 . .
edef (H3.2) verilecektir.
@
—~ & &
S 5 =
S =4 -Eh =
. . - D N [}
Performans Gostergeleri to £ %0 = = = = = © £
o 2 A N N N N N g =
© S = 3
g | & SR
T = &
=
PG3.2.1
TUBITAK - TUSSIDE’den 100 %0 %0 %10 %20 %30 %40 6 ay 1yl
girisimcilik egitimi alan
akademik personel oram

- Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)
Sorumlu Birim

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Strateji

Is Birligi Yapilacak Birim(ler
> S (fer) Gelistirme Daire Bagkanlig1, Siirekli Egitim Merkezi

¢ Plan ve miifredat olusturmak iizere konuyla ilgili deneyime sahip akademisyenlerden

olusan bir komisyon olusturulmasi

Stratejiler o, ) 4 v "l
e Konuyla ilgili akademisyen ve is diinyasindan temsilcilerden olusan egitim kadrosu
olusturulmasi ya da hizmet alim1 yapilmasi
e Konuyla ilgili alanlarda yeterli deneyime sahip akademisyen sayisinin azlig1
Riskler

e Bunun sonucu olarak is diinyasindan yeterince destek alinamamasi

. - 77.196.000 1
Maliyet Tahmini

. e Biitce kisitlilig1 nedeniyle stratejik eylemlerin uygulanmasinda yasanan zorluklar
Tespitler ¢ g y JIK ey yg yas

e Universite 6z gelirlerinin énemli bir kismimin iiniversitede girisimciligi ve

Ihtiyacl
e yenilik¢iligi destekleyecek ve katma deger yaratacak alanlara yonlendirilmesi
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4.11. Amac-3/Hedef-3.3

Amag (A3)

Girigimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek

Hedef (H3.3)

Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda gergeklestirilen doktora

tez sayist arttirilacaktir.

kapsaminda verilen lisansiistii tezlerin
orani

5
N
D
& 5 &
A )—4
S & & | =
Z 5 = 7
X =z i N ™ < To) 7 ]
Performans Géstergeleri i 2 S S S S S o E
@ — N N N N N g =S
5 £ 2 3
g | £ = £
= &
=
&
A
PG3.3.1
1501, 1503, 1505 ve 1507 Cagrilar1 100 %0 %3 %3 | %05 | %0,7 | %1 6 ay 1 yil

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Boliim baskanliklari, Ilgili firmalar, Béliim danisma kurullart

e s diinyasinin ihtiyaglarini tespit etmek amaciyla konunun boliim danisma

kurullarinda giindeme getirilmesi ve tartigilmast

e Program icerik degisikliklerinin gergeklestirilememesi

Stratejiler L
) e Boliim danigma kurullarindan gelecek olan geri bildirimler dogrultusunda,
program iceriklerinde gerekli degisikliklere gidilmesi
e [s diinyasinin ihtiyaglar1 konusunda yeterli geri bildirimin saglanamamasi
Riskler

Maliyet Tahmini

167.477.000 b

e Sanayi is birliginin istenen diizeyde olmamasi

Tespitler . .
esprtle e Doktora sanayi programi kapsaminda proje sayisinin azlig1
o KOSGEB proje degerlendirmelerinde 6gretim iiyelerimizin gorev almast,
ihtiyaclar izleyici/ damigmanlik yapmalarimin tesvik edilmesi

e Doktora 6grencilerinin ¢alistirilacagi sanayi ile ortak proje sayisinin artirilmasi
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4.12. Amac-3/Hedef-3.4

Amac (A3) Girigsimcilik Faaliyetlerini Giiglendirmek ve Desteklemek
Hedef (H3.4) Arastirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik ¢aligmalar
arttirtlacaktir.
(23
—~ & 5
(=] )—4
S | 3 2 | 2
Perf Gé s < ol N N Q N & E 3
erformans Gostergeleri i £ >80 o o O N o S £
) N N 39 N N s
< =/ g =
) :© = S
3 =] - s
T S &
A~
PG3.4.1
Ogretim iiyelerinin Teknokent,
Kulugcka Merkezi, TEKMER’lerde g0 3 / g 3 10 v 6y ol
ortak veya sahip oldugu faal firma
sayisi
PG3.4.2
Ogrencilerin ve son bes yilda mezun
ogrencilerin Teknokent veya Kulucka 20 S 0 ! 3 15 15 6%, gl
Merkezinde ortak veya sahip oldugu
faal firma sayisi
PG3.4.3
TUBITAK 2244 Sanayi Doktora yo . 3 p £ 9 9 | Say | 78
Programi égrenci sayisi
Sorumlu Birim Proje ve Teknoloji Ofisi (PROTEK)
i$ Birligi Yapilacak Birim(ler) Kulugka Merkezi, TEKMER, TUBITAK

Akademisyen ve dgrencilerin is fikirlerinin ticari hayata gecirilmesi

Stratejiler
e Sanayi is birligi kapsaminda doktora yapan dgrenci sayisinin arttirilmasi
e s fikirlerinin yeterince hayata gegirilememesi durumunda
Riskler
e Doktora yapan dgrenci sayisinin yetersizligi
Maliyet Tahmini 54.835.000 b
Tespitler e Ticari ¢iktilar i¢in yeterli seviyede is birligi olmamasi
e Universitenin paydaslar ile is birliklerinin gelistirilmesi icin siireg
olusturulmasi
Ihtiyaclar

o Universitede is diinyasmnin ihtiyaglar1 ve kiiresel egilimler dikkate almarak

yeni birimlerin ve programlarm agilmasi
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4.13. Amac-4/Hedef-4.1

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim

Amag (Ad) Kesimleri I¢in Ulagilabilir Olmak

Hedef (H4.1) Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayisi arttirtlacaktir.
) = =
: 2 & 8| 2
%) ) s = »n

: : K 2 |=|8|glsls|ad| ¢

Performans Gostergeleri w a 5 o o o o o @ E
> = N N N Y Y S =
k3 = S 2 s
8 ~ S =
T = &

PG4.1.1

Hasta Okullari’nda toplumsal egitim 35 0 1 2 | 16 | 24 | 32 | 6ay | Yi

faaliyetlerinin sayisi
PG 4.1.2

Egitim Merkezlerinde meslek edinme 35 0 1 1 121 | 156 | 191 | 6ay vil
ve gelistirmeye yonelik sertifikal
egitim programi sayisi

PG 4.1.3

Universite birimlerimiz kapsamindaki
toplumsal odakl sorunlara (dogal 30 2 2 2 4 6 8 6 ay Yil
afetler, bulasici hastaliklar vb.) yénelik
aciklayici metinlerin (haberlerin)
duyurulmasi

Sorumlu Birim Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezleri,

Is Birligi Yapilacak Birim(ler) CTF Siirekli Tip Egitimi Komisyonu, Kurumsal letisim Direktorliigii, HAGED

e Hasta Okullari’nda toplumsal egitim faaliyetlerinin sayisi arttirilmali
o Siirekli Egitim Merkezleri’nde meslek edinme ve gelistirmeye yonelik

sertifikali egitim programi sayisi arttirilmal

Stratejiler .
) e Universite birimlerimiz kapsamindaki toplumsal odakl1 sorunlarin (dogal
afetler, bulasici hastaliklar vb.) yanitlanma orani korunmali
o Sosyal sorumluluk projesi sayisi korunmali
Riskler e Toplumsal egitime ayrilan kaynaklarin azalmasi
Maliyet Tahmini 89.756.000 b
e Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varlig:
. e Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarimnin ¢esitliligi
Tespitler . s . e s
e Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarinin cesitliligi
o Sosyal sorumluluk projelerinin gesitliligi
e Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayisi ve niteliginin arttirilmasi
. e Hasta Okullari’nda diizenlenen egitim programlarmin ¢esitliliginin arttirilmasi
Ihtiyaglar
b o Egitim Merkez’lerinde diizenlenen egitim programlarmin gesitliliginin
arttirilmasi
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4.14. Amac-4/Hedef-4.2

Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim

Amag (A4) i .
Kesimleri I¢in Ulasilabilir Olmak
Aragtirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet verilmesi ve
Hedef (H4.2) g . : I
gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.
e 5 E ¥ @ 5| = :
n A - > res >
Performans Gostergeleri § X 3 I 2 2|y g g § § E, 31 8 B 3
I w Y o 8 s N N N N N .'_N‘ (‘I-J' g 4
PG 4.21
Toplumsal gereksinimi
L. 35 4* 4 4 4 4 5 6 ay Yil
karsilamak i¢in kurulan birim
sayisi
PG 4.2.2
Universite-Sanayi is birligi ile 35 11 25 | 45 50 55 60 6 ay Yil
tamamlanan (KAP) proje sayisi
PG 4.23
Faydali model/patentli 20 3 5 8 11 15 17 6 ay Yil
iiriinlerin patentlenme sayisi
PG 4.24
Sosyal sorumluluk projesi sayisi 10 4* 4 4 4 4 4 6 ay Yil
(Biitcesizler dahil)

Sorumlu Birim

Personel Daire Bagkanlig1

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
Sirekli Egitim Merkezi, PROTEK, TEKNOKENT

Toplumsal gereksinimi kargilayacak Ar-Ge ¢iktilarini igeren bilimsel merkez

sayis1 korunmali

Stratejiler e Universite-Sanayi is birligini iceren KOSGEB destegi say1s1 korunmali
e Faydali model/patentli iiriinlerin ticarilestirilme orani arttirilmali
e  Sosyal sorumluluk projesi sayist korunmali

Riskler e Biitce destegi olanaklarinin azalmasi

Arastirma Universitesi statiisiiniin kaybedilmesi

Maliyet Tahmini

438.687.000 b

Alaninda uzman nitelikli akademik personelin varligi

Universite biinyesinde Ar-Ge merkezlerinin ve arastirma laboratuvarlarinin

Tespitler
bulunmasi
e Universite biinyesinde PROTEK ofisinin kurulmus olmas1
e  Alaninda uzman nitelikli akademik personel sayis1 ve niteliginin arttirilmasi
. e Disiplinler aras1 aragtirmalarin tesvik edilmesi ve arttirilmasi
Ihtiyaclar

Saglik ve biyoteknoloji temal1 bir teknokent olusturulmasi veya mevcut

teknokentte bu alanlarin etkinliginin artirilmasi

*Tahmini Deger

ISTANBUL
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4.15. Amac-4/Hedef-4.3

Amag (A4) Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve Toplumun Tiim Kesimleri
I¢in Ulasilabilir Olmak
Hedef (H4.3) Saglik hizmetlerinde toplumun erigilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.
@ = on)
S| £ 2 | Z
i £ E — N ™ < [Te) g &
Performans Gostergeleri ﬁ g N N N N N 2 g
- c = I3V I3V I3V ~ I3V £ =
g < = 2 s
2 og B =
T A &
PG 431 0 0 0 0 0 0
Saghk hizmetlerinde randevu orani 25 %35 %50 /060 75 /90 0 el o
PG 4.3.2
25 %86 %86 %86 %66 %66 %66 6a Yil
Yatak doluluk orani ) ’ - ’ ° y y !
PG 433
Ayaktan ve yatarak tedavi 25 %93 %93 %93 %84 %85 %87 6ay | Yil
hizmetlerinden memnuniyet orani
PG 4.34
Kuruma tedavi/ bakim icin bagvuran 15 %0,3 %0,5 %0,6 %0,3 %0,3 %0,4 6ay | Yi
uluslararasi hasta oranin arttirmak
PG 4.35
Saghk hizmetlerinde raporlama 1 % % % % vil
gerektirmeyen tetkiklerde 6 saat icinde 4 699 S 694 699 oY :
yanit1 verilen olgu yiizdesi

Sorumlu Birim

Hastaneler Genel Direktorliigi

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Enstitiiler, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri

e Saglik hizmetlerine randevu alma araglarinin ¢esitliligi korunmali
e Saglik hizmetlerinde randevu orani korunmali

Stratejiler e Yatak doluluk orani korunmali

e Ayaktan ve yatarak tedavi hizmetlerinden memnuniyet oran1 korunmali

e Kuruma tedavi/bakim i¢in basvuran uluslararasi hasta orani arttirilmali

e Yerinde yapilanma siireci

e Dogal afet nedeniyle bazi kliniklerin ve akademik igleyisin ayr1 birimlerde olmasi
Riskler o Ozel ve vakif saghk kuruluslarmin otelcilik hizmeti anlayisinin hastalar iizerinde

olusturdugu etki
e Mali siirdiiriilebilirligin aksamasi
o Ozel saglik kuruluslarinin saglik turizmine yonelik diizenlemeleri

Maliyet Tahmini

411.248.000 b

e Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin varlig
¢ Universite biinyesinde yerinde yapilanma siirecinin devam etmesi

Tespitler o Universite biinyesinde yeni hayvan hastanesi projesinin onaylanmasi
e Hazine ve Maliye Bakanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumu biinyesinde siirdiiriilen is
birliklerinde sonug¢ agamasina gelinmesi
¢ Alaninda uzman nitelikli saglik profesyonellerinin istihdaminin korunmasi ve yeni
inti istihdam olanaklarinin olusturulmasi
iyaclar

e Tiim yapilanma siireglerinde, yonetimsel irade ve ekonomik destegin stirdiiriilmesi

Saglik Turizmine y6nelik hizmet sunum alanlarinin belirlenmesi ve organizasyonu
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4.16. Amacg-5/Hedef-5.1

Amag (AS) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef (H5.1) Yerleskelerde Altyapi ve Fiziksel olanaklar ideal hale getirilecektir.
z = 5
dx-l § ;'-; = E g -
, : T g =3 < N @ N 0 @ S 2
Performans Gostergeleri e X a S %o g = g g = ° s 2
S~ = = a ~ N ~N N N £ S 7
3 S M o) o]
— ~ m
I A =
PG5.1.1
Deprem riski agisindan
sorunlu olan fiziksel alanlarin 40 0 1 3 5 7 9 6 ay Yil
yeniden yapilandirilmasi (yeni
insa edilen yap1 sayis)
PG5.1.2
(")grenci basina diisen sosyal 30 1,54 1,54 1,54 1,04 1,06 1,10 6 ay Yil
alan (m?)
PG 5.1.3
Arast laborat
FASTITIA abOTativart 30 0,56 056 | 056 | 0137 | 0137 | 0139 | 6ay | il
sayisinin 6gretim elemani
sayisina orani

Sorumlu Birim

Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Engelli Danigma ve Koordinasyon Birimi, Enerji
Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Paydaglarin egitim ve sosyal alan imkanlarindan daha etkin faydalanabilmesini
saglayacak gerekli diizenlemelerin yapilmasi

Stratejiler \ .. L , ..
e Yeni yapilarin enerji kaynaklarinin verimli kullanildigi, engelliler agisindan erisilebilir,
teknolojik acidan bilgiye ulasilabilir 6zellikte bir altyapiya sahip olmasi
¢ Finansal kaynak temininde yaganan sorunlar
e Yeni binalarin yesil alan kullanimini azaltma tehlikesi
e insaat siirecinde paydaslara saglanan hizmetlerde olusabilecek aksakliklar
Riskler e Tasinmalardan kaynakli 6grenci ve personel memnuniyetsizligi

e Yeni bir dogal afetin yaganmas1 halinde fiziksel yapilarda olusabilecek ek hasarlar
e (Cerrahpasa yerleskesinde devam eden arkeolojik kazilarin ingaat siirecini olumsuz
etkilemesi

Maliyet Tahmini

1.298.953.000 b

e Dis paydaslarimizin kampiislerin fiziksel donanimi, ¢evresel diizenlemesi gibi konularda

memnuniyetsizligi
. o Fiziki yapilarin gii¢lendirilmesi ve yeniden yapilandirilmas1 gerekliligi
Tespitler . . [ : T
e Engellilere yonelik diizenlemelerin yetersizligi
o Bilgi teknolojilerinin kullaniminin daha da yayginlastirilmas ihtiyaci
e Kongre ve Kiiltiir Merkezi ihtiyaci
e Yap1 saghgi agisindan elverisli, gevre dostu, engelliler icin erisilebilir yasanabilir alanlar
o olusturulmast ve bu alanlarin verimli kullaniminin saglanmasi
Ihtiyaclar

e Deprem sonrasi giiglendirme ¢aligmalart ile beraber ¢evre diizenlemesinin yapilmasi

e Yeni ingaat projeleri igin finansal kaynak bulunmasi.
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4.17. Amacg-5/Hedef-5.2

Amag (A5) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Hedef (H5.2.) Kalite Giivence Sistemi giiglendirilecektir.
? o )En
S | % -
2 s & = 2]

) : < £ slalelslel d | =

Performans Gostergeleri o = = S = = = © g
@ = = N N N N N g =
¥} s 8 = g
3 ol s 2
T A -

PG5.2.1

Kalite komisyonu ve alt komisyonlarinin 30 9 11 13 15 17 19 6 ay Yil

etkinlik sayisi (egitim, seminer, toplanti vb.)

PG5.2.2

Kurum i¢i ve kurum dis1 uygunluk 40 0 2 4 13 17 22 6 ay Yil

degerlendirme sayisi

PG5.2.3

i¢ ve dis paydaslardan olusan Dis Damisma 30 43 43 67 91 | 115 | Gay Yil

Kurullar: toplanti sayisi

Sorumlu Birim

Kalite Koordinatorliigii

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg1, Akademik Birimler, Idari Birimler

e Program akreditasyon siireclerine hiz verilerek akredite program
sayisinin artirilmasi

Stratejiler e Kalite yonetim sistemleri belgelendirme ¢aligmalarinin tiniversitenin
tiim birimlerinin kapsayacak sekilde yapilandiriimasi
e Kalite kiiltiiriiniin yayginlagtirilmasina yonelik faaliyetlerin yapilmasi
e Akreditasyon siireglerinin uzunlugu
Riskler

e Akademik birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi igsellestirme
konularinda farkindaligin istenilen diizeyde olmamasi

Maliyet Tahmini

61.427.000 b

e Kalite yonetim siiregleri alaninda birikime ve iyi uygulama 6rneklerine
sahip olmasi

Tespitler i Iy

o Kalite giivence sisteminin birimlerde kurumsallagamamis olmasi

o Kalite siireglerinin olusturulmasi igin ¢alismalarin baglamis olmasi

e Kalite kiiltiiriiniin tiim birimleri kapsayacak sekilde yayginlastiriimasi
. e kalite yonetim sistemi siireglerinin tiim birimlerde lanabilir hale
Ihtiyaclar v ey Hree 7 wyen

getirilmesi
o Ulusal kalite ve akreditasyon belgelerine bagvurulmasi
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4.18. Amac-5/Hedef-5.3

Amag (A5) Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef (H5.3) Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.
S :

‘% S c £ ; — o~ ™ < Lo E T )

Performans Gostergeleri S |8 &8 & S S S S S = | 5 =
DS O S » ~ ~ 139 139 N = | & =
a0 =5 a s - N Swn

LU /M o

PG5.3.1

I¢ ve dis paydaslara yonelik 25 31 32 | 34 3.1 3.1 3,2 6ay | Yil

yapilan memnuniyet anketlerinde

ortalama puam degeri

PG5.3.2

Mezun izleme sistemine 15 0 0 10 60 60 60 6 ay Yil

kaydedilen yeni mezun orani (%)

PG5.3.3

Ogrenci ve mezunlara yonelik

. . . 20 1 3 3 91 119 147 6 ay Yil

kariyer gelistirme amach

etkinlikler

PG 534

Kurum ici egitim sayisi 20 11 11 15 15 15 15 6 ay Yil

PG 5.35

Sosyal, kiiltiirel ve sportif 20 8432 9000 | 9500 | 10000 | 10500 11000 6 ay Yil

faaliyetlere katilan Kisi sayis1

Sorumlu Birim

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAPMER)

Is Birligi Yapilacak Birim(ler)

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisti, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, Kalite Koordinatorligii, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, Personel Daire Baskanlig1

e Universitenin paydaslar1 olan 6grencilerin ve idari-akademik personelin memnuniyet

Stratejiler diizeylerini, motivasyonlarimi ve verimliliklerini arttirmak
e Performansa dayali tesgvik sistemini benimsemek
e Sosyal tesis yetersizligi, hatta baz1 kampiislerde hi¢ olmamast
o Finansal yetersizlikler ve baska sebeplerle yapilmasi planlanan spor tesislerin
ingsaatinin tamamlanamamasi
Riskler e Kampiislere ulasimda yasanan sorunlar nedeniyle memnuniyetin ve etkinliklere

katilimin sinirli olmasi

e istihdama katk1 saglayacak kariyer gelistirme odakl1 sektorel is birliklerinin yetersiz
olmast

e Mezun platformu olustururken mezunlara ulasmada yasanan aksakliklar

Maliyet Tahmini

254.072.000 b

o Kampiislere ulagimda sorunlar yasanmasi
o Akademik personelin kiiltiirel ve sosyal programlarin yeterliligi konusunda

Tespitler .
memnuniyetsizligi
e Hedef kitle ile hizl1 ve etkin iletisim saglanamamasi
Universitenin insan kaynagi nicelik ve nitelik olarak gelistirilmeli
Kampiislere ulagim olanag arttirilmali
Intiyaglar Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler arttirilmali

Motivasyonu arttirict aktiviteler belirlenmeli ve uygulanmali
Sosyal medya kullanimi ile paydaglara yonelik iletisim kuvvetlendirilmeli
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4.19. Amac ve Hedeflerimizin Tahmini Maliyet Tablosu

Planin 1.Y1h (b) Planin 2.Y1h (b) Planin 3.Y1h (b) Planin 4. Yil (b) Planin 5.Yih (b) Toplam Maliyet (b)
Amac 1 190.878.000 195.111.000 204.207.000 218.898.000 234.580.000 1.043.674.000
Hedef 1.1 97.017.000 99.949.000 103.049.000 111.322.000 120.177.000 531.514.000
Hedef 1.2 22.226.000 23.441.000 24.949.000 26.554.000 28.263.000 125.433.000
Hedef 1.3 54.519.000 59.110.000 62.505.000 66.150.000 70.059.000 312.343.000
Hedef 1.4 10.016.000 10.611.000 11.204.000 11.872.000 12.581.000 56.284.000
Hedef 1.5 7.100.000 2.000.000 2.500.000 3.000.000 3.500.000 18.100.000
Amac 2 521.314.000 552.481.000 591.279.000 633.273.000 678.017.000 2.976.364.000
Hedef 2.1 236.283.000 250.306.000 265.176.000 292.974.000 317.549.000 1.362.288.000
Hedef 2.2 111.984.000 131.098.000 144.431.000 147.552.000 155.964.000 691.029.000
Hedef 2.3 173.047.000 171.077.000 181.672.000 192.747.000 204.504.000 923.047.000
Amac 3 95.644.000 101.334.000 107.379.000 113.726.000 120.447.000 538.530.000
Hedef 3.1 42.229.000 44.807.000 47.646.000 50.602.000 53.738.000 239.022.000
Hedef 3.2 13.658.000 14.493.000 15.384.000 16.329.000 17.332.000 77.196.000
Hedef 3.3 29.833.000 31.614.000 33.408.000 35.307.000 37.315.000 167.477.000
Hedef 3.4 9.924.000 10.420.000 10.941.000 11.488.000 12.062.000 54.835.000
Amac 4 191.546.000 198.054.000 173.539.000 183.274.000 193.278.000 939.691.000
Hedef 4.1 15.414.000 16.415.000 17.981.000 19.368.000 20.578.000 89.756.000
Hedef 4.2 79.392.000 83.361.000 87.529.000 91.905.000 96.500.000 438.687.000
Hedef 4.3 96.740.000 98.278.000 68.029.000 72.001.000 76.200.000 411.248.000
Amac 5 250.412.000 255.827.000 338.900.000 368.028.000 401.285.000 1.614.452.000
Hedef 5.1 191.415.000 195.133.000 277.998.000 303.159.000 331.248.000 1.298.953.000
Hedef 5.2 11.857.000 11.984.000 12.111.000 12.248.000 13.227.000 61.427.000
Hedef 5.3 47.140.000 48.710.000 48.791.000 52.621.000 56.810.000 254.072.000
G"‘(‘;ei'dzr"l‘e‘ji““‘ 33.499.000 35.308.000 37.073.000 39.297.000 40.872.000 186.049.000
TOPLAM 1.283.293.000 1.338.115.000 1.452.377.000 1.556.496.000 1.668.479.000 7.298.760.000
S ISTANBUL
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5. ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLISKIiSi

ISTANBUL UNIVERSITESi-CERRAHPASA
(2024)
5 ILISKIiLi OLDUGU
PROGRAM ADI | ALT PROGRAM ADI | ALT PROGRAM HEDEFLERI STRATEJIK AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirllmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere | Kurumsal Kapasitenin
Arastirma Altyapilar N e S .
yiiksekdgretim kurumlarinda Gelistirilmesi
ARASTIRMA, arastirma altyapilarinin kurulmasi
GELISTIRME VE ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
YENILIK
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim kurumlarinda Disiplinler Aras1 ve Cikti
Bilimsel Arastirma ve | inovasyon amagli bilimsel Odakl1 Aragtirmalarin
Gelistirme calismalarin arttirilmast Yapilmasi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
Yiiksekogretim 32%?#1%; all?;éalj(:(au?l%;}‘flu\rlger & £, Aragtirmajygsegiic
HAYAT BOYU “ Sy Lyl e Hizmetlerinde Siirdiirtilebilir
s Kurumlar: Siirekli kuruluslari, 6zel sektor ve . : /
OGRENME v . . . ve Toplumun Tiim Kesimleri
Egitim Faaliyetleri uluslararasi kuruluslarla is o .
. s . ; I¢in Ulasilabilir Olmak
birliginin gelismesine katkida
bulunulmasi
_w A . . Egitim, Arastirma ve Saghk
TEDAVI EDICi A : T e aep- < gagotmin Hizmetlerinde Siirdiiriilebilir
< Tedavi Hizmetleri erigilebilir ve etkili olarak . . ;
SAGLIK sunulmasinin saslanmas ve Toplumun Tim Kesimleri
£ I¢in Ulasilabilir Olmak
ngetlm Elemanlarina I"Alanlnda yetkin, arastirmact, bilgi Girisimeilik Faaliyetlerini
Saglanan Burs ve iireten ve aktaran akademisyenler .. .
. AP . Gliglendirmek ve Desteklemek
Destekler yetigtirilmesi
Qn Llsanﬁ ljjg1.t1m1, Me§I§k| yeterlilik sahibi ve Egitim ve Oretimin Niteligini
Lisans Egitimi ve gelisime agik mezunlar .
" . L . Gelistirmek
. ol . Lisansiistii Egitim yetistirilmesi
YUKSEKOGRETIM
Yiiksekogretim Ogrencilerine
sunulan beslenme ve barinma
Yiiksekogretimde hizmetlerinin kalitesinin Kurumsal Kapasitenin
Ogrenci Yasami artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve | Gelistirilmesi
sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi
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C. IDARE PERFORMANS BILGISI

1. ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK PROGRAMI

Biitce Yili: 2024
Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemiz Bilimsel Arastirma ve Gelistirme icin akademik personele egitimler
diizenleyerek tiim alanlarda proje alarak Arastirma Universitesi kimligimizi koruyarak

Gerekce ve Aciklamalar A i )
Diinyada Universite siralamamasinda ilk siralara yerlestirerek, uluslararas: diizeyde taninir
olmak.

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Olcii 2023 YS
Performans Gostergesi (_)1_9“_ 2022 2023 Gere. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ar-ge'ye harcanan biit¢enin
Oran 0,68 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
toplam biitgeye orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Arastirma Universite kimligimiz siireklilik saglayarak, kiiresel capta rekabet edebilen
Universite konumuna ulasilacaktir.

Ar-Ge ye harcanan biitce/Toplam kurum biitgesi

Proje ve Teknoloji Ofisi, Avrupa Birligi ve Uluslararas1 Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigii, Saglik, Sosyal, Fen Merkezler

Performans Gostrgesi | (O |22z | 2B | e | |2 |2
ahmini

2- Ar-ge sonucu ortaya g¢ikan

iiriinlere iliskin alinan patent Say1 61 46 46 52 61 64

sayi1s1

Gostergeye lliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Arastirma Universite kimligimiz siireklilik saglayarak, kiiresel capta rekabet edebilen
Universite konumuna ulasilacaktir.

Patent Sayis1

Proje ve Teknoloji Ofisi, Avrupa Birligi ve Uluslararas1 Projeler Birimi, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorligii, Saglik, Sosyal, Fen Merkezler

ISTANBUL
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R 2023 YS
= q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi giez Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen {iriin
Say1 1 15 5 15 19 24
sayist

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:

iist diizeye tagimak.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ticarilestirilen Uriin Sayis1
Proje ve Teknoloji Ofisi, Avrupa Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi, Bilimsel

Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Saglik, Sosyal, Fen Merkezler

Sorumlu idare:

Arastirma Universitesi olarak Ulkemizin Diinya ¢apinda sosyo-ekonomik seviyesini

oS PED 2023 YS
- q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir
4 TL 12.717.299,45 | 4.068.250 | 4.068.250 14.249.750 17.243.146,25 | 23.241.500
miktari

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemizin alt yapisinin gelistirilmesi ile, dogru ve hizli sonuglara ulasiimasi
sonucu Merkezlerimizin tercih edilmesi

Gergeklesen Gelir
Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal, Fen Merkezler

T 2023 YS
= q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi el Planlanan O Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Aragtirma merkezlerinin sanayi
) ) Say1 7 6 6 53 66 78
ile yaptig1 proje sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ortak gerceklesen projeler ile Ulke ekonomisine katki saglanmasi diisiiniilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Sozlesme sayist
Verinin Kaynagi: Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Sosyal Fen Merkezler
Sorumlu idare:
- 2023 YS
= q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan Gere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen
S Say1 16 250 250 180 185 190
aragtirma projeleri sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Doner sermaye  gelirlerinin  arttirilmasi  ile  Bilimsel ~Arastirma  Projeleri

Koordinatorliigii gelirlerinin bilimsel aragtirmalarin desteklenmesi hedeflenmistir.
Desteklenen Proje sayisi
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
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By o 2023YS
- q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan TGe"".' . Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
7- Ogretim elemani bagma diisen
] Say1 1,11 19,25 19,25 4,28 6,49 6,59
ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ogretim elemanlarmin Ar-ge alaninda projeye yapmaya tesvik/davet edilerek
girisimlerde bulunulacaktir.

Bagvuru sayisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Avrupa

Birligi Projeler Ofisi
Sorumlu idare:
oL 2023 YS
o q Olcii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan TGerg:_. _ Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
8- Patent, faydali model ve
4 Say1 15 30 30 26 30 33
endiistriyel tasarim bagvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ogretim elemanlarmin Ar-ge alaninda projeye yapmaya tesvik/davet edilerek
girisimlerde bulunulacaktir.

Basvuru sayisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi

GO 2023 YS
= q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan 0 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararas1 kuruluglar
tarafindan  desteklenen  ar-ge Say1 5 96 96 62 70 74
projesi sayist
Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma Universitesi olarak tiim desteklerden yararlanilarak katki saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge proje sayisi
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Avrupa
Birligi ve Uluslararasi Projeler Birimi
Sorumlu idare:
SR 2023 YS
m q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan TGerc.' . Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
10- Uluslararas1 endekslerde yer
» Say1 3.068 2.500 2.500 2.290 2.300 2.310
alan bilimsel yay1n sayist

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bilimsel alt yapimizin donanimu ile, Uluslararasi alanda yer alinarak aranir yaymlar

iiretmek
Yayin sayisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2023

Faaliyetler 2023 e 2024 2025 2026

Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yﬁks‘;k“greﬁ“‘ Kurumlarinn - Bilimsel - Arastrma | 35 05 00| 31 994.482( 52.016.000 | 65.287.000| 69.127.000

okt .880. 994, 016. 287. 127.
i 35.880.000| 31.994.482|52.016.000| 65.287.000| 69.127.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM:|35880.000 31.994.482|52.016.000| 65.287.000| 69.127.000
Bitce ici 35.880.000| 31.994.482|52.016.000| 65.287.000| 69.127.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar

Yiiksekogretim Kurumlari Bu faaliyet ile Arastirma Universitesi olarak Universitemizin temel arastirma hizmetleri
Temel Arastirma Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlarinin

Bilimsel Arastirma Projeleri

belirlenerek, Ulkemizin her alanda gelisimine katki saglanmasi amaglanmaktadir.

Universitemiz; 6gretim elemanlari ile 6grencilerinin bilimsel arastirma yapmalarini tesvik
ederek destek saglamaktadir.

Biitce Yili 2023

Alt Program Adz:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma Altyapilar1 Alt Programinda; Ulusal ve uluslararasi proje hazirlama
egitimlerinin verilerek, tiim arastirma projeleri kapsaminda projelerin siirekliliginin
Gerekee ve Aciklamalar saglanmasi hedeflenmektedir. Bu hususta evrensel bilime ve teknolojiye katki saglayan
¢oklu akademik ve toplumsal kurum olarak arastirma faaliyetlerinin yiiriitildigi alt

yapilari olusturmak.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

Alt Program Hedefi:

tizere yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilariin kurulmasi ve kapasitelerinin

gliclendirilmesi

Performans Gostergeleri

Olcii 2023 YS
Performans Gostergesi - 2022 |20|23 Gere. 2054f 2225_ 2226_
Birimi Planlanan Tahmini Hede Tahmin Tahmin
1- Aragtirma altyapist projesi
Oran 0 25 25 1 1 1
tamamlanma orani

Arastirma kiiltiiriinliin kurumda yayginlagtirilmasi ve Arastirma teknolojilerinde diga
bagimlilik azaltilarak Ulke ekonomisine katki saglanacaktir.

Tamamlanan arastirma proje altyap1 sayisi/Toplam proje sayis1

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi, Saglik, Fen,
Sosyal Merkezler

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri:

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025_ 2026_
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma
34.754.000 7.358.000 43.189.000 50.971.000 51.935.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitge I¢i 344.000 0 4.030.000 7.935.000 7.935.000
Biitge Dist 34.410.000 7.358.000 39.159.000 43.036.000 44.000.000
TOPLAM 34.754.000 7.358.000 43.189.000 50.971.000 51.935.000
Biitge I¢i 344.000 0 4.030.000 7.935.000 7.935.000
Biitge Dist 34.410.000 7.358.000 39.159.000 43.036.000 44.000.000

Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma
Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Biitge Dis1 Projeler Hakkinda Mevzuatlar uygulanmaktadir. Bu faaliyet ile
Aragtirma Universitesi olarak Universitemizin Arastirma Alt Yapisi
tamamlanarak diger kurumlarinda yararlanmasi saglanacaktir.

2. HAYAT BOYU OGRENME PROGRAMI

Biitce Yili: 2024

Program Adu: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

el e Al Uni.versitevn.li.z Stirekli Egitim Merkezinin faaliyetlerini daha fazla yararlaniciya ulastirarak,
sertifika egitim programlarini olusturmak.

Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimnlerine ihtiya¢ duydugu alanlar‘da égi‘twir'nl'er Vel‘rilmes'i, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmast

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgi 2022 V2 22}221-;{8 20 205 208
g Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga Say1 33 113 113 36 43 47
iligkin yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Olcii

2023 YS

kisi sayist

.. . 2023 2024 2025 2026
I s Ol Birimi 2022 Planlanan Ger({. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina bagvuran
Say1 1.900 600 600 700 800 950

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Toplumu ilgilendiren her konuda egitim programi agilarak bilgilendirme saglanacaktir.
Bagvuru Sayisi
Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

A 2023Y
Performans Gostergesi Olgi 2022 2023 %31‘9‘ ° 2024 2025 2026
gesl Birimi Planlanan -~ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
iy , Say1 100 92 92 57 58 58
gerceklestirilen faaliyet sayist
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi DIk 2022 2023 2%231‘: ° 2024 2025 2026
gest Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Siirekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER)
Say1 1.117 600 600 250 350 400
tarafindan mesleki egitime yonelik
verilen sertifika say1st
Gostergeye iliskin Aciklama: Toplumumuzun, ¢aga uygun mesleki egitim talepleri tespit edilerek dénemsel olarak
egitimler sergilenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Sertifika Sayisi
Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Sorumlu idare:
o 2023 YS
Olgii 2023 2024 2025 2026
& 3 Gerg.
HOADIITENS IO Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
Say1 69 163 163 141 162 181

projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Topluma duyarlilik 6rneklerimizle sosyal sorumluluk projeleri devam ettirilecektir.

Proje Sayisi
Kalite Koordinatorligii
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Performans Gostergesi Dl 2022 A0 Z(ge?’r;( > AV AV VA
g Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin gevrecilik
Say1 0 0 0 0 0
alanlarinda aldig1 6diil sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 2023 2024 2025 2026
Faaliyetler . Harcama . : :
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,
. 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
Kurs ve Seminerler
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dist 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
TOPLAM 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dist 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,
Kurs ve Seminerler

Universitemiz Hayat Boyu Ogrenme ideali ile her kesime sunulan
egitim programlari ile 6grenmeye tam destek verecektir.

Yiiksekogretim Kurumlart Sosyal Sorumluluk

Projeleri

Universitemiz Sosyal Sorumluluklarinin bilincinde olup, her zaman
duyarli olacaktir.
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3. TEDAVI EDICi SAGLIK PROGRAMI

Biitce Yili: 2024
Program Ada: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adu: TEDAVI HIZMETLERI

Gerekge ve Aciklamalar

Ulkemizin en biiyiik ve bilim adami yetistiren Universitemiz Hastanelerinin iyilestirilmesi igin
gerekli altyap1 ve donanimlarmin ¢agin yeniliklerini takip ederek ulagmasini saglamak ve
uluslararasi saglik turizmine elverigli hale getirmek.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

Olcii 2023 YS
Performans Gostergesi 2022 AP Gerg. A 2z 2uzs
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Say1 28.654 41.060 19.128 36.218 38.028 39.930

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Diinyanin ve Ulkemizin saglik alaninda tercih edilen bir Universite olmasi ile basarili
ameliyatlara imza atilmaktadir.

Ameliyat sayis1

Hastaneler Genel Direktorligi (HAGED)

Olcii S 2023 YS
Performans Gostergesi 2022 Gerg. 2 e A28
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 4767 70,47 70,47 100 100 100
yatak orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Hastanelerimiz kalite kapsaminda nitelikli olmaya devam edecektir.
Hesaplama Yo6ntemi: Yatak orani
Verinin Kaynagi: Hastaneler Genel Direktorligi (HAGED)
Sorumlu idare:
Olcii 2023 oS 2024 202
Performans Gostergesi 2022 Gerg. 9 Ay
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak
Oran 73,18 71,34 71,34 71,36 74,93 78,68
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Hastanelerimiz yurtdisi saglik turizmi tarafindan tercih edilmesi nedeniyle, yatak
doluluk oranlarimiz siireli artig gdstermektedir.

Oran

Hastaneler Genel Direktorligi (HAGED)
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Olcii 2023 oS 2024 2025 2026
.. q Gerg.
L AT TR Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayist Say1 28.633 37.104 37.104 38.944 40.892 42.936
Gostergeye iliskin Agiklama: Hastanelerimizin tercih sebebi olmasi nedeniyle yatan hasta sayisi artisi takip
edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Say1

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Hastaneler Genel Direktorligi (HAGED)

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025. 2026.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Ag1z ve Dis Sagh@ Hizmetleri 7579.040|  1.990.967|  8.985.000| 10.048.000| 10.570.000
Biitce ici 0 0 360.000 570.000 570.000
Biitce Dist 7579.040|  1.990.967|  8.625.000|  9.478.000|  10.000.000
?;if;'g’:eliimmnes‘ Taragndauapiaeak 0| 1.058.000| 4142000 5798.000|  5.798.000
Biitce ici 0|  1.058000| 4.142000]  5.798.000|  5.798.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 2.609.480.000 | 1.541.517.524 | 2.754.578.000 | 3.079.314.000 | 3.240.314.000
Biitce ici 339.480.000| 33.517.524| 171578.000| 240.314.000| 240.314.000
Biitce Dist 2.270.000.000 | 1.508.000.000 | 2.583.000.000 | 2.839.000.000 | 3.000.000.000
TOPLAM 2.617.059.040 | 1.544.566.491 | 2.767.705.000 | 3.095.160.000 | 3.256.682.000
Biitce ici 339.480.000| 34.575.524| 176.080.000| 246.682.000| 246.682.000
Biitce Dist 2.277.579.040 | 1.509.990.967 | 2.591.625.000 | 2.848.478.000 | 3.010.000.000

Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Yeni kurulan Dig Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde en iyi
yontemler kullanilarak deneyimli akademik ve idari personel ile
Diinya ¢apinda basarilar saglanmasi desteklenecektir.

Saghk Hizmeti Sunumunda Thtiya¢c Duyulan Tibbi
Cihaz, Malzeme ve fla¢ Al

Cagin en modern cihazlar1 ve ekipmanlarina sahip Universite
olarak saglik alaninda en iyi hizmeti verebilmek

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Saglik hizmetimizden yararlanacaklara en iyi hizmeti sunabilmek

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Her alanda ihtisaslasmis bir Universite olma &zelligimiz devam
ettirilecektir.
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4. YUOKSEKOGRETIM PROGRAMI

Biitce Yili: 2024

Program Ada: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekge ve Agiklamalar ZE:/;zs(llzfnr?elferzﬁiieglizir;;z H&igltlml kapsaminda 6grencilerimizin mezun olduktan sonra
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

- 2023 YS
" . Olcii 2023 2024 2025 2026
REnlonmanyIC s tekeest Birimi 2022 Planlanan Gere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
P OE A E D ini Sayi 351 95 95 60 75 80
tamamlayanlarin sayist

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Aragtirma Universitesi kimligimiz ile birlikte doktora egitimi sayimizin hizla artmasi

hedeflenmektedir.
oY o
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt

T 2023 YS
" q Olgii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan O, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 62 90 90 75 80 80
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Ulkemizin en yiiksek puanla &grenci alan Egitim Fakiiltemiz Diinya capinda tercih
edilen bir Fakiilte ve bu alanda Y. Lisans ile Doktora alaninda artig takip edilecektir.

Oran
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

. 2023 YS
.. 7 Ol¢ii 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 2022 Planlanan Fois Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program siiresinde Oran 70 80 80 80 80 80
bitirilme orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Egitimin norman siiresinde bitirilmesi ve Ogrencilerin topluma yararli hale

gelebilmeleri i¢in koklii akademik yapimiz ile katki saglanmaktadir.

Oran
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhig

A 2023 YS
.. : Olcii 2023 2024 2025 2026
ReslonmansiGoyicraess Birimi 2022 Planlanan Gere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk
Oran 52 90 90 70 75 80
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Fen bilimleri alanindaki tercih edilme durumumuz belirlenecektir.

Oran
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
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elektronik kaynak sayis1

Olgii 2023 s 8 2024 2025 2026
- 3 Gerg.
(ot e (SRR Birimi 2022 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan basili ve
Say1 675.003 650.000 650.000 700.000 750.000 800.000

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Kiitiiphane materyallerimiz ve alt yapisinin gii¢lenmesi ile aragtirma imkani verecek
elektronik yayn sayisi tespit edilecektir

Say1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

kaynak sayisi

. : Olcii 2023 PSS 0o 2025 2026
(e g Birimi ghee Planlanan Gerg_' ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci
bagina diisen basili ve elektronik Say1 20,51 21 21 21 22 23

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz kiitiiphanesinden yararlanan 6grenci sayisinin  arttirilmasi  igin

kiitiphane imkanlar1 en iist seviyeye ¢ikarilmasi amaglanmaktadir.

Say1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

sayl1st

Olgii 2023 SN 2024 2025 2026
& q Gerg.
I e (] Birimi 2022 Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiiphaneden yararlanan kisi
Say1 1.767.721 | 2.000.000 | 2.000.000 | 3.200.000 | 3.300.000 | 3.400.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Kiitiiphanelerimizin tercih edilmesi igin gerekli alt yapi saglanarak ogrenci sayist
arttirllacaktir.

Say1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

ogrenciler igindeki pay1

Olgii 2023 08 XS 2024 2025 2026
o i Gerg.
O W TS (G (32 Birimi 2022 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin toplam
Oran 13 20 20 20 23 25

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Lisansiistii alanlarda tercih edilme oranimiz belirlenecektir.

Oran

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Olgii 2023 s s 2024 2025 2026
.. q Gerg.
Lty e i (LR g Birimi 2022 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basma diisen egitim
' Metrekare 3,31 2,92 2,92 1,17 1,69 1,67
alani

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Yasanan deprem sebebiyle yenilenen ve yenilenecek egitim binalarimiz ile yeni
kurulacak béliimlerimiz i¢in bina sayimiz arttirilacaktir.

Metrekare

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Olcii 2023 s XS 2024 2025 2026
o i Gerg.
[Pt O (e Birimi A Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapali
Metrekare 6,46 5,47 5,47 6,1 8,04 8,07
alan
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kapali alan metrekare artis1 devam edecektir
Hesaplama Yontemi: Metrekare
Verinin Kaynagi: Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
- 2023 YS
Olcii 2023 2024 2025 2026
R 4 Gerg.
HOAIDIS (RO Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,89 1 1 0,91 0,95 0,97
Ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Ogrenci Degisim Programlar1 Universitemiz ile diger Universiteler arasinda kiiltiir
aligverisi saglayarak, 6grencilerin dis gevre ile iligkilerini gelistirmektedir.

Oran

Uluslararas1 Akademik liskiler Birimi

Olgii 2023 oS XS 2024 2025 2026
o 3 Gerg.
Performans Gastergest Birimi goee Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim iiyesi basina diisen
A ] Say1 28 10 17 17 18 18
0grenci sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Akademik kadro yapimiz, Universitemizin tercih edilmesinin en dnemli gstergesidir.
Say1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Olgii 2023 R 2024 2025 2026
.. q Gerg.
Lty e i (LR g Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan
Oran 64 90 90 90 90 95
doluluk oranmi

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz hem Ulkemizde hem Diinyada taninirligi olan Saglik bilimleri iizerine

Fakiilte, MYO ve Enstitiisii ile tercih edilmektedir.

Oran
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Olcii 2023 YS
Performans Gostergesi 2022 AP Gerg. A 2z ez
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan
Oran 79 90 90 80 80 85
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz hem Ulkemizde hem Diinyada taninirhigi olan Sosyal bilimleri iizerine
Fakiilte, MYO ve Enstitiisii ile tercih edilmektedir.

Oran

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Olcii S 2023 YS
Performans Gostergesi 2022 Gerg. A 20%D Ay
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say1 12 185 185 330 380 440
katilan 6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz dgrencilerinin her alanda projelere katilimlari saglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Say1
Verinin Kaynagi: Proje ve Teknoloji Ofisi, TEKNOKENT
Sorumlu idare:
A 2023 YS
Olg¢ii
Performans Gostergesi 2022 2023 Gerg. a0 Azs A28
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
» Say1 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim program sayisi tespiti yapilacaktir.
Say1
Uluslararas1 Akademik liskiler Birimi, Siirekli Egitim Merkezi (SEM)

ISTANBUL

60 ) UNIVERSITESI

CERRAHPASA




Olgii 2023 s 2024 2025 2026
" q Gerg.
Lt O (ORI Birimi 2022 Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren
Say1 27 27 27 30 32 35
program say1s1

Gostergeye iliskin Ac¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz béliimlerinde yabanci dilde egitim veren program sayisi tespit

edilecektir.
Say1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Olgii 2023 S0 2024 2025 2026
o i Gerg.
[Pt O (e Birimi A Planlanan 9 _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen
Say1 5 13 13 2 2 2
sayis1

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Uluslararasilagsma kapsaminda yabanci uyruklu akademisyen sayis1 tespit edilecektir.

Say1

Personel Daire Bagkanlig

Olgii 2023 SOAS 2024 2025 2026
o 3 Gerg.
[Pt b e (R ) Birimi pee Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanc1 uyruklu 6grenci sayisi Say1 1.388 1.600 1.600 1.500 1.550 1.600
Gostergeye iliskin Aciklama: Uluslararasilasma kapsaminda yabanci uyruklu 6grenci sayisi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Say1
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
. 2023 YS
Olgii 2023 2024 2025 2026
.. q Gerg.
LEtD £ DA (AR R e Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,02 1 0,02 0,02 0,02 0,02

toplam mezun sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Ogrencilerimizin yan dal ve ¢ift ana dal orani tespit edilecektir

Oran

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025_ 2026_
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Doktora Ogrencilerine Yoénelik Burs

g, 0 1.123.025 0 0 0
Biitce I¢i 0 1.123.025 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 64.788.000 53.449.475 245.178.000 364.956.000 364.956.000
Biitge I¢i 64.788.000 53.449.475 245.178.000 364.956.000 364.956.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Lisans  Ogrencilerine  Yonelik  Burs

el 0 301.875 0 0 0
Biitce i¢i 0 301.875 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yabana Uyruklu Ogrenci Programm

Kapsaminda Yiiriitillen Hizmetler 0 10-500 0 0 0
Biitce i¢i 0 10.500 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar1 Agik Ogretim 650.000 253.000 739.000 812.000 900.000
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dist 650.000 253.000 739.000 812.000 900.000

Yiiksekogretim  Kurumlarnn  Bilgi  ve

Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 23.160.000 6.687.394 8.411.000 12.560.000 12.560.000

Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce Ici 23.160.000 6.687.394 8.411.000 12.560.000 12.560.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim | 2.000.065.000| 1.236.722.280| 3.977.437.000| 5.812.612.000 5.827.612.000
Biitge Ici 1.923.469.000| 1.201.482.280| 3.890.437.000| 5.717.612.000 5.717.612.000
Biitce Dis1 76.596.000 35.240.000 87.000.000 95.000.000 110.000.000

Yiiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim 1.080.000 115.091 1.269.000 1.407.000 1.407.000
Biitce Ici 1.080.000 115.091 1.269.000 1.407.000 1.407.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar1 Tezsiz Yiiksek

. 271.000 28.235 434.000 651.000 651.000
Biitge I¢i 271.000 28.235 434.000 651.000 651.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 157.000 1.398.319 304.000 446.000 446.000
Biitge I¢i 157.000 1.398.319 304.000 446.000 446.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM 2.090.171.000| 1.300.089.194| 4.233.772.000| 6.193.444.000 6.208.532.000
Biitce Ici 2.012.925.000| 1.264.596.194| 4.146.033.000( 6.097.632.000 6.097.632.000
Biitce Dist 77.246.000 35.493.000 87.739.000 95.812.000 110.900.000
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Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 Sayili Kanun

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Universitemiz Stratejik Plan1 kapsaminda, Arastirma
Universitesi olarak Ulkemize alaninda uzman doktora
mezunlari yetigtirmek.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

YOK destek burslar1 kapsaminda destekler verilmektedir.

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
Yiiriitiillen Hizmetler

Yiiriirliikteki mevzuatlar cercevesinde Universitemiz yabanci
uyruklu 6grenci programlarini destekleyerek, bu sayede
Ulkemizin de tanitimi1 saglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Mevzuatlar cercevesinde, Universitemizin bilisim alt yapis,
kiiltiirel ve sportif alt yapist1 i¢in caligmalar siirdiiriilmeye
devam edilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde birinci
ogretimde 27.169 6grenci bulunmakta olup, 7.485 kontenjan
verilmistir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde ikinci
ogretimde 1.359 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde Tezsiz
Yiiksek Lisans olarak 34 6grenci bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

2547 Sayili Kanun kapsaminda, Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve bilisim alt yapisi ile ongdriillemeyen
durumlarda dahi dgrencilerimizin tiim ihtiyaclar1 karsilanmaya
devam edilecektir.

Alt Program Adi:

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Arastirma kiiltiiriiniin kurumda yayginlastirilmasi

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Olgii 2023 SN 2024 2025 2026
& 3 Gerg.
HOADIITENS IO Birimi 2022 Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
Say1 0,1 0,8 0,8 0,7 0,8 0,9
Ogretim elemani bagma diisen
yayin say1s1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Doktora projelerinde dis kaynakli destegin arttirilmasi ve Proje desteklerinde yayin

kalitesinin gozetilmesi saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Yayin Sayist

Verinin Kaynag: Kalite Koordinatorligii

Sorumlu idare:
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Perf Gist . (")l(,‘ii 2022 2023 22;23 S 2024 2025 2026
eriormans Sostergest Birimi Planlanan b Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan beljrlenecek oncelikli Sayi m 30 30 50 55 55
alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora dgrenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Arastirma Universitesi kimligimiz ile doktora 6grenci sayimiz ve saglanan desteklerin
takibi amaglanmaktadir.

Say1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi Oleil 2022 2023 22;231'::{.8 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan  saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin Say1 < 70 y 0 0 O
say1st
Gostergeye Iliskin Aciklama: Aragtirma Universitesi olarak arastirmacilari tesvik edilmesi amaclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Say1
Verinin Kaynag: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Proje ve Teknoloji Ofisi
Sorumlu Idare:
o 2023 YS
Performans Gostergesi e 2022 2023 Gerg. 2024 2025 2026
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat Say1 2 e o g 10 7
odiilleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz mevcut ve yeni agilacak béliimler diizeyinde her tiirlii arastirma, proje
gelistirilmesi tesvik edilerek performans saglanmasi hedeflenmektedir.

Say1

Kalite Koordinatorliigi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2923 H:roci;a 2924 2025. 2026.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
e ey | o | was | 0 | 0 |
Biitce I¢i 0 59.025 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 59.025 0 0 0
Biitce Ici 0 59.025 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Arastirma Gorevlileri

Hizmetleri

Yurtdist

Arastirma Bursu

Universitemize YOK tarafindan burs destekleri saglanmaktadir.

Hizmetleri

Ogretim Elemanlar1 Yurtdin Yabana Dil Bursu

2547 Sayili Kanun

Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek

2547 Sayili Kanun

ile her tiirlii aktiviteleri desteklenmektedir.

Hizmetleri
Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilerimizin egitim-6gretimin yaninda; saghk, kiiltiir, spor, barinma, beslenme, sosyal-
Gerekge ve Ac¢iklamalar kiiltiirel etkinlik, kiitiiphane hizmetleri ve arastirma ve gelistirme vb. faaliyetlerine katilimlari

Alt Program Hedefi:

artirtlmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Yiiksekodgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

Performans Gostergeleri

Olii 2023 2028 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gereg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma  hizmetlerinden
Say1 435 3.850 3.850 4.524 4524 4.524
yararlanan 6grenci sayist
Gostergeye iliskin Aciklama: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi tespit edilerek takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Yurtlarda kalan 6grenci sayist
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2023 2028 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2-  Beslenme  hizmetlerinden
Say1 132.873 800.000 800.000 880.000 900.000 920.000
yararlanan dgrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin beslenme hizmetlerinden yararlanmasi igin her tiirli imkan
saglanarak bu imkanlardan yararlanan 6grenci sayisi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Yemekhanelerede kullanilan kart basim sayis1
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2003 | ‘oo Y| a0 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gereg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagma diisen sosyal
Metrekare 37,36 35 35 38 38,5 39
donat1 alani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Ogrencilerimizin sosyal aktivitelerin saglanacag1 alanlar tespit edilecektir.

Metrekare

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

pLUa
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Olgii 2023 2028 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk say1s1 Say1 112 120 120 130 145 170
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Ogrenci kuliipleri ile sosyallesme imkanlar1 saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluklarini say1lmast
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Sorumlu Idare:
Olgii 2003 | Co VS| g0 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : :
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltirel ve sportif
; Say1 575 970 970 720 745 775
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilar1 tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Say1
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Sorumlu idare:
Olii 2023 2028 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : .
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6-  Yiksekdgretimde  Ogrenci
TL 5.461,74 390 390 885,18 1.326,26 1.768,35
basina barmmma harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama:  Yurtlardan yararlan 6grencilerin barnma harcama tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam barinma harcamalari/Toplam 6grenci sayist
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare:
Olgii 2023 08 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : .
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7-  Yiiksekogretimde  Ogrenci
TL 303,4 30 30 60 70 80
basina beslenme harcamasi
Gostergeye iliskin Ac¢iklama: Yemekhanelerden yararlanan égrencilerin beslenme harcamasi tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Toplam beslenme harcamasi/Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare:
Olgii 2023 2023 Y5 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8-  Yiiksekogretimde  Ogrenci
Oran 2,91 3,1 3,1 3,1 3,2 3,2

yasamindan memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Ogrencilerimizin memnuniyeti igin yapilan anketlerle tespit edilecektir.
Memnuniyet anketleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
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Olgii 2023 2028 Y8 2024 2025 2026
Performans Gostergesi 2022 Gerg. : :
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde ogrencilere
sunulan  saglik  hizmetinden
) Oran 0 30 32 34 35
yararlanan ~ dgrenci  sayisiin
toplam Ogrenci sayisina orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrencilerimizin saglik hizmetinden yararlanma oran tespit edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayist
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2023
Faaliyetler 2023 Harcama 2024 2025 2026
y Biitge . Biitge Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 744.000 926.364 3.400.000 5.000.000 5.000.000
Biitge Ici 744.000 926.364 3.400.000 5.000.000 5.000.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 39.727.000 24.160.016| 189.126.000| 253.625.000( 253.625.000
Biitge I¢i 39.727.000 24.160.016| 189.126.000| 253.625.000( 253.625.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 1.608.000 246.831 3.571.000 5.423.000 5.423.000
Biitge Ici 1.608.000 246.831 3.571.000 5.423.000 5.423.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamma lliskin| =, go0 0001 4641622  23546.000] 35650000  35.650.000
Diger Hizmetler
Biitge Ici 20.865.000 4.641.622 23.546.000 35.650.000 35.650.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 62.944.000 29.974.833| 219.643.000| 299.698.000( 299.698.000
Biitge I¢i 62.944.000 29.974.833| 219.643.000| 299.698.000( 299.698.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Faaliyetlere liskin Aciklamalar:
Universitemiz Yurtlarinda 6grencilerimizin barinma
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri ihtiyaglar1 karsilanmakta olup, yagsanan deprem dolayisi ile
bazi hasar goren yurtlarimiz bosaltilmustir.
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri Tiim kampiislerimizde personel ve 6grencilere yemek hizmeti
sunulmaktadir
. o . . . . 2547 Sayili Kanun kapsaminda 6grencilerimiz tarafindan
Ll G DL AR G fi e TG kiiltiir ve spor faaliyetleri yiiriitilmektedir.
Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger By Kamn kapsaminda Sgrencilerin yararlanacagy
. diger faaliyetler Universitemiz tarafindan dgrencilere
Hizmetler
sunulmaktadir.
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 25fl7 Saylh Kanuq kapsam.lnda Universitemizde 6grencilere
saglik hizmeti verilmektedir.
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D. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar: Aragtirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Dis1 Projeler Hakkinda Mevzuatlar uygulanmaktadir. Bu faaliyet ile Arastirma Universitesi
Aciklama olarak Universitemizin Arastirma Alt Yapisi tamamlanarak diger kurumlarinda yararlanmasi
saglanacaktir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
EKONOMIK KOD Biitce (b) (Haziran) (b) Bitce ) | Tahmin@) | Tahmin (&)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
g ve HHizmet Alm 344.000 4.030.000|  7.935.000 7.935.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 12.000.000 | 14.635.000 16.368.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 344.000 16.030.000 | 22.570.000 24.303.000
Doner Sermaye 34.410.000 7.358.000 39.159.000 | 43.036.000 44.000.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK 34.410.000 7.358.000 39.159.000 | 43.036.000 44.000.000
FAALIYET
MALIYETI 34.754.000 7.358.000 55.189.000 | 65.606.000 68.303.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi | Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama

Universitemiz; dgretim elemanlari ile 6grencilerinin bilimsel arastirma yapmalarim tesvik ederek
destek saglamaktadir.

EKONOMIK KOD

2023
Biitce (b)

2023 Harcama
(Haziran) (b)

2024
Biitce (b)

2025
Tahmin (b)

2026
Tahmin (b)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

23.430.000

10.564.975

30.186.000

38.279.000

38.279.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

12.450.000

21.429.507

21.830.000

27.008.000

30.848.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

35.880.000

31.994.482

52.016.000

65.287.000

69.127.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

35.880.000

31.994.482

52.016.000

65.287.000

69.127.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Program Hedefi Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve

g kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Universitemiz Hayat Boyu Ogrenme ideali ile her kesime sunulan egitim programlari ile 6grenmeye
Aciklama .
tam destek verecektir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK
Doéner Sermaye 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 8.400.000 2.640.000 9.559.000 10.505.000 11.500.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Ad1 TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast

Faaliyet Ad1 Agiz ve Dis Saglig1 Hizmetleri
ik Yeni kumlan .Dis.Hekimligi. Faki.i.ltesi Hastanesinde en iyivyé')ntemler kullanilarak (.ieneyimli
akademik ve idari personel ile Diinya ¢apinda basarilar saglanmasi desteklenecektir.
EKONOMIK KOD Biiztcg):is(b) Zféfzﬁiiﬁag)a Biizt?;?(b) et ®) e ®)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000 570.000 570.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE I¢T TOPLAM 360.000 570.000 570.000
Ddéner Sermaye 7.579.040 1.990.967 8.625.000 9.478.000 10.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 7.579.040 1.990.967 8.625.000 9.478.000 10.000.000
FAALIVET MALIVETI 7.579.040 1.990.967 8.985.000|  10.048.000 10.570.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Program Adi

TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Ad1

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Aciklama

EKONOMIK KOD

2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

1.058.000 4.142.000 5.798.000 5.798.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.058.000 4.142.000 5.798.000 5.798.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.058.000 4.142.000 5.798.000 5.798.000

ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Ad1 TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Universite Genel Hastane Hizmetleri
Aciklama Saglik hizmetimizden yararlanacaklara en iyi hizmeti sunabilmek
EKONOMIKKOD Bﬁztgzes(b) Z(g:zgzga(rg)a Biiztzill(b) Tahzr(l)lﬁ ®) Tahzl(l)l?l? ®)
Personel Giderleri 31.711.000 21.913.451 93.115.000 139.578.000 139.578.000
Wagirs Savenis Sunimuna 8.514.000 4.899.754|  20.981.000 30.113.000 30.113.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.664.000 794.704 7.082.000 10.623.000 10.623.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 16.591.000 1.370.000 50.400.000 60.000.000 60.000.000
Sermaye Giderleri 280.000.000 4.539.615 507.500.000 596.194.000 779.138.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

B‘"JTCE }\?,\;?(PLAM 339.480.000 33.517.524| 679.078.000|  836.508.000 1.019.452.000
Déner Sermaye 2.270.000.000 1.508.000.000 | 2.583.000.000| 2.839.000.000 3.000.000.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BﬁTCi‘Z\{(S,f&(K’PLAM 2.270.000.000|  1.508.000.000 | 2.583.000.000| 2.839.000.000 3.000.000.000
FAAL?(ggL“A“:ALIiYETi 2.609.480.000|  1.541.517.524| 3.262.078.000| 3.675.508.000 4.019.452.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Universitemiz Stratejik Plan1 kapsaminda, Arastirma Universitesi olarak Ulkemize alaninda uzman
Aciklama ..
doktora mezunlar yetigtirmek.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
WU LD Biitge (b) (Haziran) (b) Biitce ) | Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 50.100.000 44.697.212 199.771.000 298.451.000 298.451.000
Sosyal Gavenlik Kurumung 10.466.000 6.680.828|  29.599.000 44.319.000 44.319.000
Devlet Primi Giderleri
s [Tiomet Alm 4.222.000 2.062.435 15.808.000 22.186.000 22.186.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 64.788.000 53.449.475 245.178.000 364.956.000 364.956.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 64.788.000 53.449.475 245.178.000 364.956.000 364.956.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Agikogretim
Aciklama
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
WU LD Biitge (b) (Haziran) (b) Biitce ) | Tahmin (b) Tahmin (b)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye 650.000 253.000 739.000 812.000 900.000

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

650.000 253.000 739.000 812.000 900.000

650.000 253.000 739.000 812.000 900.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi

HERIE N Hizmetleri
Mevzuatlar cercevesinde, Universitemizin bilisim alt yapasi, kiiltiirel ve sportif alt yapisi i¢in
Aciklama LA . .
caligmalar siirdiirilmeye devam edilecektir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 6.805.000 1.191.168 6.891.000 10.337.000 10.337.000
soyzl Gavenlik Kurumuna 1.100.000 221.731 1.102.000 1.653.000 1.653.000
Devlet Primi Giderleri
)1V ve Hizmet Alsm 255.000 40.709 418.000 570.000 570.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 15.000.000 5.233.787 20.000.000 26.000.000 32.000.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 23.160.000 6.687.394 28.411.000 38.560.000 44.560.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 23.160.000 6.687.394 28.411.000 38.560.000 44.560.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Birinci Ogretim
2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde birinci 6gretimde 31.312 6grenci bulunmakta olup,
Aciklama . o
7627 kontenjan verilmistir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
[ O NORALTE L0 Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 1.073.811.000 647.672.202 2.971.114.000 4,396.450.000 4.396.450.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 183.116.000 97.365.467 454.099.000 670.164.000 670.164.000
Giderleri
Gigﬁ‘;{eﬁ Hizmet Alim 199.540.000 89.170.845 465.221.000 650.995.000 650.995.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 467.002.000 367.273.766 922.001.000 1.133.806.000 1.283.139.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE ICLTOPLAM | 953 469000  1.201.482.280| 4.812.435.000| 6.851.415.000 7.000.748.000
KAYNAK
Doner Sermaye 76.596.000 35.240.000 87.000.000 95.000.000 110.000.000
Ozel Hesap 24.050.000 23.496.083 32.000.000 35.000.000 37.000.000
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK 100.646.000 35.240.000 87.000.000 95.000.000 110.000.000
FI“‘L?(;EFTL“A‘%IYETI 2.024.115.000|  1.260.218.363| 4.931.435.000| 6.981.415.000 7.147.748.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci Ogretim
Aciklama 2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde ikinci 6gretimde 978 6grenci bulunmaktadir.
EKONOMIK KOD Biiztc();zes;b) z(c’éizgﬂ;ag)a Biizt?;?(b) T ®) T @)

Personel Giderleri 744.000 115.091 872.000 963.000 963.000
Qg Cventik Kurumuna 12.000 16.000 22.000 22.000
@iy o et A 324.000 381.000 422.000 422.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BﬁTCﬁigL;?(PLAM 1.080.000 115.001 1.269.000 1.407.000 1.407.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAAL?(gPTL“:‘,\‘ALIiYETi 1.080.000 115.001 1.260.000 1.407.000 1.407.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 Sayili Kanun kapsaminda Universitemizde Tezsiz Yiiksek Lisans olarak 96 6grenci
Aciklama
bulunmaktadir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
L (OO LI Biitge (b) (Haziran) (b) Biitge /) | Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 271.000 28.235 434.000 651.000 651.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 271.000 28.235 434.000 651.000 651.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

271.000 28.235 434.000 651.000 651.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararast Ortak Egitim ve Ogretim Programi
2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu — Yurt disindaki Yiiksekogretim Kurumlar: ve diger
Aciklama kuruluslarla isbirligi tesis ederek 6n lisans ve lisans programlar1 da dahil olmak tizere uluslararasi
ortak egitim ve 0gretim programlarinin yiiriitiildiigi faaliyettir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap 12.253.509 3.735.223 24.500.000 27.000.000 30.000.000
Diger Biitce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 12.253.509 3.735.223 24.500.000 27.000.000 30.000.000
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 12.253.509 3.735.223 24.500.000 27.000.000 30.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim
2547 Sayili Kanun kapsaminda, A¢ik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve
Aciklama bilisim alt yapist ile 6ngoriilemeyen durumlarda dahi 6grencilerimizin tiim ihtiyaclar1 karsilanmaya
devam edilecektir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
R OEINORSE Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 102.000 41.200 203.000 301.000 301.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
iz ve Hizmet Alum 55.000 354.000 101.000 145.000 145.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.003.119
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 157.000 1.398.319 304.000 446.000 446.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 157.000 1.398.319 304.000 446.000 446.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
Alt Program Hedefi 3 oo, . L . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Universitemiz Yurtlarinda 6grencilerimizin barinma ihtiyaglari karsilanmakta olup, yasanan deprem
Aciklama . ..
dolayisi ile bazi hasar goren yurtlarimiz bosaltilmistir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
OO LS 0D Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Bpilgs, Fizmet Alsm 744.000 926.364|  3.400.000 5.000.000 5.000.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 744.000 926.364 3.400.000 5.000.000 5.000.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 744.000 926.364 3.400.000 5.000.000 5.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adr ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama

Tiim kampiislerimizde personel ve 6grencilere yemek hizmeti sunulmaktadir

EKONOMIK KOD

2023
Biitce (b)

2023 Harcama
(Haziran) (b)

2024
Biitce (b)

2025
Tahmin (b)

2026
Tahmin (b)

Personel Giderleri

11.929.000

9.034.391

43.800.000

62.900.000

62.900.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

3.426.000

1.842.559

8.725.000

13.900.000

13.900.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

24.372.000

13.283.066

136.601.000

176.825.000

176.825.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

39.727.000

24.160.016

189.126.000

253.625.000

253.625.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

39.727.000

24.160.016

189.126.000

253.625.000

253.625.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,
Alt Program Hedefi -, - 7 rE LW . .
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Aciklama 2547 Sayil1 Kanun kapsaminda 6grencilerimiz tarafindan kiiltlir ve spor faaliyetleri yiiriitilmektedir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
o2 ve Hizmet Alum 1.608.000 246.831 3.571.000 5.423.000 5.423.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.608.000 246.831 3.571.000 5.423.000 5.423.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 1.608.000 246.831 3.571.000 5.423.000 5.423.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iligskin Diger Hizmetler
2547 Sayili Kanun kapsaminda dgrencilerin yararlanacag: diger faaliyetler Universitemiz tarafindan
Aciklama v .
ogrencilere sunulmaktadir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
L (OO LI Biitge (b) (Haziran) (b) Biitge /) | Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 13.378.000 404.857 5.000.000 7.500.000 7.500.000
iy Glivenlik Kurumuna 2.514.000 216.785 800.000 1.060.000 1.060.000
Devlet Primi Giderleri
e, ve Hizmet Alm 4.973.000 4019.980|  17.746.000|  27.090.000 27.090.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 20.865.000 4.641.622 23.546.000 35.650.000 35.650.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 20.865.000 4.641.622 23.546.000 35.650.000 35.650.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Aciklama T'Jniversi‘temizin taraf (?ld}lgu adli ve idari "dayalarda,‘ i¢ ve dis tahkim ygrgllgmaS{nda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi.
EKONOMIK KOD Biiztc();zes;b) z(cﬁgz';?‘;gag)a Bﬁztc;i‘l(t,) T @) e ®)

Personel Giderleri 2.866.000 919.118 4.254.000 6.379.000 6.379.000
Bgisg: Clventik Kurumuna 535.000 124.781 574.000 861.000 861.000
g o et A 689.000 243.786 690.000 1.035.000 1.035.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BﬁTcﬁigil\lTA?(PLAM 4.090.000 1.287.684 5.518.000 8.275.000 8.275.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAAL?ggL“:‘?ALIiYETi 4,090.000 1.287.684 5.518.000 8.275.000 8.275.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Kullandigimiz programlarin giincel halleri ve yeni yazilim alimlari, yapimlar ile bilisim altyapisini
Aciklama .. .
giiclendirmek.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
EKONOMIiK KOD Biitce (F) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 52.343.000 5.488.616 53.290.000 55.990.000 55.990.000
posyal Giveniik Kurumung 4.284.000 1.085.826 6.350.000 7.380.000 7.380.000
Devlet Primi Giderleri
e iizmet Alm 70.000 145.607 2.492.000 3.039.000 3.039.000
Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 56.697.000 6.720.049 62.132.000 66.409.000 66.409.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 56.697.000 6.720.049 62.132.000 66.409.000 66.409.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adx ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi
5378 say1li Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmasi
Aciklama . L . .
amaciyla projeler iiretilmeye devam edilecektir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 0 0 0 0 0
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 0 0 g 0 0
_Mal ve Hizmet Alim 0 0 0 0 0
Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0
Cari Transferler 0 0 0 0 0
Sermaye Giderleri 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0 0 0
Diger Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 0 J J s L
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri
Universitemizin tiim birimlerine hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1s1tma,
onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi,
Aciklama R S .. o r
genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin
planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siire¢lere yonelik hizmetler ger¢eklesmektedir.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 87.136.000 53.570.583 272.540.000 600.922.000 600.922.000
Py Giiveniik Kurumuna 14.732.000 10.876.554 93.860.000 |  248.252.000 248.252.000
Devlet Primi Giderleri
47l ve Hizmet Alsm 30.570.000 20.784.574 87.513.000|  110.132.000 110.132.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 6.635.000 1.418.343 90.075.000 135.085.000 135.085.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE I¢1 TOPLAM 139.073.000 86.650.055|  543.988.000| 1.094.391.000 1.094.391.000
KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIVETI 139.073.000 86.650.055| 543.988.000 | 1.094.391.000 1.094.391.000
TOPLAMI
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi
Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli olan tasinmazlara iliskin
Aciklama her tiirlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireclerin
ylriitiilmesine yonelik faaliyetler.
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
R OEINORSE Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 6.486.000 2.354.509 12.972.000 13.458.000 13.458.000
oG Guvenlik Kurumuna 1.291.000 343.118 2.582.000 3.828.000 3.828.000
Devlet Primi Giderleri
. ve Hizmet Alim 1.690.000 278.274 3.452.000 5.178.000 5.178.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 9.467.000 2.975.900 19.006.000 22.464.000 22.464.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 9.467.000 2.975.900 19.006.000 22.464.000 22.464.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yénetimine liskin Faaliyetler
Universitemizin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
Aciklama ozliik islemlerinin yiiriitiilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin
planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siire¢lere yonelik hizmetler
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
R OEINORSE Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 10.993.000 10.083.013 25.606.000 36.729.000 36.729.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri 736.000 1.775.428 5.806.000 8.727.000 8.727.000
i Tmet Alm 87.000 7.830 155.000 215.000 215.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 77.486.000 37.481.390 205.000.000 265.000.000 265.000.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 89.302.000 49.347.662 236.567.000 310.671.000 310.671.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FaALD e 89.302.000 49.347.662| 236.567.000|  310.671.000 310.671.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri
Ust ydnetimin ¢aligma programinin diizenlenmesi ile resmi ve &zel yazismalar, protokol, tdren,
Aciklama ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem
ve slireglere yonelik faaliyetler
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
R OEINORSE Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
e, e fizmet Alm 867.000 134.705 2.350.000 3.500.000 3.500.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 159.000 104.612 300.000 400.000 400.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.026.000 239.317 2.650.000 3.900.000 3.900.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢ce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 1.026.000 239.317 2.650.000 3.900.000 3.900.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarma hizmet eder nitelikte olan mali
Aciklama LN e .. .. 1 .
yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve siire¢lere yonelik faaliyetler
. 2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
LA CUNOATLICLCOIY Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (b)
Personel Giderleri 3.735.000 1.017.670 4.154.000 5.293.000 5.293.000
oyt Giivenlik Kurumuna 619.000 175.005 701.000 911.000 911.000
Devlet Primi Giderleri
g ve Hizmet Alsm 295.000 13.610 510.000 656.000 656.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 4.649.000 1.206.285 5.365.000 6.860.000 6.860.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 4.649.000 1.206.285 5.365.000 6.860.000 6.860.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Ad1 YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiriitiilecek Hizmetler

Aciklama

Universitemiz tasinmaz mal gelirleri ile elde edilen 6z gelirlerinin 6zel biitge icerisinde
degerlendirilmesi faaliyetleri

EKONOMIK KOD

2023 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitce (b) (Haziran) (b) Biitce (b) Tahmin (b) Tahmin (F)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

7.204.000 2.586.087 10.400.000 12.900.000 12.900.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

7.204.000 2.586.087 10.400.000 12.900.000 12.900.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

7.204.000 2.586.087 10.400.000 12.900.000 12.900.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iIDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
P ik E:gl;l;igél; .ve Spor Daire Baskanlig1 ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligmin faaliyetleri
EKONOMIK KOD Biiztc();zes;b) z(cﬁgz';?‘;gag)a Biizt?;?(b) - ®) i ®)

Personel Giderleri 14.244.000 2.646.138 17.721.000 25.811.000 25.811.000
s Cventik Kurumuna 2.471.000 421.330 3.010.000 4.338.000 4.338.000
W v et A 89.000 6.256 179.000 261.000 261.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BﬁTCEigil\lTA?(PLAM 16.804.000 3073724|  20910000|  30.410.000 30.410.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK
FAAL?{ggL“:‘I\‘AI;iYETi 16.804.000 3.073.724|  20.910.000|  30.410.000 30.410.000
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1. FAALIYETLER DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2024 2025 2026

PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTCE iCi |BUTCEDISI| TOPLAM BUTCE iCi |BUTCEDISI| TOPLAM BUTCE iCi |BUTCEDISI| TOPLAM
;g;z%zggﬂi4’GIHJSIIRAIE'VE 68.046.000| 39.150.000| 107.205000|  87.857.000| 43.036.000| 130.893.000|  93.430.000| 44.000.000| 137.430.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 16.030.000 |  39.159.000 55.189.000 22.570.000 |  43.036.000 65.606.000 24.303.000 |  44.000.000 68.303.000
YiksekocpeeQeqgan Arastirma 16.030.000|  39.159.000|  55.189.000 22.570.000|  43.036.000 65.606.000 24.303.000|  44.000.000 68.303.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 52.016.000 0 52.016.000 65.287.000 0 65.287.000 69.127.000 0 69.127.000
Slekob Ui uaarinin Bilimsel 52.016.000 0 52.016.000 65.287.000 0 65.287.000 69.127.000 0 69.127.000
Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME 0 9.559.000 9.559.000 0| 10.505.000 10.505.000 0| 11.500.000 11.500.000
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI BCITIM FAALIVETLERI 0 9.559.000 9.559.000 0| 10.505.000 10.505.000 0| 11.500.000 11.500.000
R cmtine Sunulan Egitim 0|  9.559.000 9.559.000 0| 10505000/  10.505.000 0| 11.500.000|  11.500.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
TEDAVI EDICI SAGLIK 683.580.000 | 2.591.625.000 | 3.275.205.000 | 842.876.000 | 2.848.478.000 | 3.691.354.000 | 1.025.820.000 | 3.010.000.000 | 4.035.820.000
TEDAVI HIZMETLERI 683.580.000 | 2.591.625.000 | 3.275.205.000 |  842.876.000 | 2.848.478.000 | 3.691.354.000 | 1.025.820.000 | 3.010.000.000 | 4.035.820.000
A1z ve Dis Saghg Hizmetleri 360.000 8.625.000 8.985.000 570.000 9.478.000 10.048.000 570.000 |  10.000.000 10.570.000
D 4.142.000 0 4.142.000 5.798.000 0 5.798.000 5.798.000 0 5.798.000
Yapilacak Taban Odeme
Universite Genel Hastane Hizmetleri 679.078.000 | 2.583.000.000 | 3.262.078.000 |  836.508.000 | 2.839.000.000 | 3.675.508.000 | 1.019.452.000 | 3.000.000.000 | 4.019.452.000
YUKSEKOGRETIM 5.307.674.000 | 144.239.000 | 5.451.913.000| 7.557.133.000| 157.812.000| 7.714.945.000| 7.712.466.000| 177.900.000| 7.890.366.000
ON LISANS EGITiMI, LISANS
ECITIMG VE LISANSUSTO EGiTivg | 5088031000 | 144.239.000 | 5232.270.000| 7.257.435.000 | 157.812.000|  157.812.000 | 7.412.768.000| 177.900.000 | 7.590.668.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 245.178.000 0| 245.178.000| 364.956.000 0] 364.956.000| 364.956.000 0|  364.956.000
Yiiksekogretim Kurumlart Agikogretim 0 739.000 739.000 0 812.000 812.000 0 900.000 900.000
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 28.411.000 0 28.411.000 38.560.000 0 38.560.000 44.560.000 0 44.560.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
g%ﬁzﬁf?@””lkmr”mh"’B”“”” 4.812.435.000 | 119.000.000 | 4.931.435.000 | 6.851.415.000 | 130.000.000| 6.981.415.000| 7.000.748.000| 147.000.000| 7.147.748.000
Yiiksekosretim Kurumlart Tkinci Ogretim 1.269.000 0 1.269.000 1.407.000 0 1.407.000 1.407.000 0 1.407.000
EZi;if”gTe””llguru””“r’sz”z Yiiksek 434.000 0 434.000 651.000 0 651.000 651.000 0 651.000
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2024 2025 2026

PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTCE iCi | BUTCE DISI| TOPLAM BUTCE iCi | BUTCE DISI| TOPLAM BUTCE iCi |BUTCEDISI| TOPLAM
iksekogretim Kurumiar: Uluslpgaras: 0| 24500000|  24.500.000 0| 27.000000|  27.000.000 0| 30000000|  30.000.000
Ortak Egitim ve Ogretim Programi
gg’l.‘;ifogre”m Kurumlar e 304.000 0 304.000 446.000 0 446.000 446.000 0 446.000
ggjﬁf‘mﬂ BMDE OGRENCI 219,643,000 0| 219.643.000| 299.698.000 0| 299.698.000| 299.698.000 0| 299.698.000
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 3.400.000 0 3.400.000 5.000.000 0 5.000.000 5.000.000 0 5.000.000
Yiiksekoéretimde Beslenme Hizmetleri 189.126.000 0| 189.126.000| 253.625.000 0| 253.625.000| 253.625.000 0| 253.625.000
ﬁi‘f;]i";fgf”mde &eltiir ve Spor 3.571.000 0 3.571.000 5.423.000 0 5.423.000 5.423.000 0 5.423.000
hulsslsgeedeOxrenci Yasamina 23.546.000 0| 23546.000|  35.650.000 35.650.000|  35.650.000 0|  35.650.000
1liskin Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 907.536.000 907.536.000 | 1.557.280.000 0| 1.557.280.000| 1.557.280.000 1.557.280.000
TEFTIS, DENETIM VE
T — 5.518.000 0 5.518.000 8.275.000 0 8.275.000 8.275.000 0 8.275.000
ﬁi‘;’;‘é‘t’lg‘i’””m"””k ve Muhakertyg 5.518.000 0 5.518.000 8.275.000 0 8.275.000 8.275.000 0 8.275.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
o e 901.018.000 0| 901.018.000| 1.548.005.000 0| 1.548.005.000| 1.548.005.000 0| 1.548.005.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faalivetler 62.132.000 0 62.132.000 66.409.000 0 66.409.000 66.409.000 0 66.409.000
Engellil e bR e 1,000.000 0 1,000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 543.988.000 0| 543.988.000| 1.094.391.000 0| 1.094.391.000| 1.094.391.000 0| 1.094.391.000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 19.006.000 0 19.006.000 22.464.000 0 22.464.000 22.464.000 0 22.464.000
ﬁlggﬁy’;‘g’r’“ﬂ"” Yonegimine lliskin 236.567.000 0| 236567.000| 310.671.000 0| 310.671.000| 310.671.000 0| 310.671.000
Ozel Kalem Hizmetleri 2.650.000 0 2.650.000 3.900.000 0 3.900.000 3.900.000 0 3.900.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 5.365.000 0 5.365.000 6.860.000 0 6.860.000 6.860.000 0 6.860.000
ﬂ‘l‘%gt’f;zr Mal Gelirleriyle Yaritilecek 10.400.000 0 10.400.000 12.900.000 0 12.900.000 12.900.000 0 12.900.000
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik 20.910.000 0| 20910000|  30.410.000 0|  30410000|  30.410.000 0|  30.410.000
Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 6.966.836.000 | 2.784.582.000 | 9.751.418.000 | 10.045.146.000 | 3.059.831.000 | 13.104.977.000 | 10.388.996.000 | 3.243.400.000 | 13.632.396.000
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PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2. EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE iSTANBUL UNIiVERSITESi- CERRAHPASA

. 2024 (b) 2025 (b) 2026 (b)
EK‘?(NO%MIK HIiZMET YONETIM VE | PROGRAM HIiZMET YONETIM VE | PROGRAM HIiZMET YONETIM VE | PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER

g?gi‘;lrfr'i 3.321.200.000 390.537.000 0| 3.711.737.000 4.917.131.000 744.582.000 0| 5.661.713.000 4.917.131.000 744.582.000 0| 5.661.713.000
Sosyal
Giivenlik
Kurumuna 515.322.000 112.883.000 0| 628.205.000 761.231.000 274.297.000 0| 1.035.528.000 761.231.000 274.297.000 0| 1.035.528.000
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet

. ; 684.905.000 107.741.000 0| 792.646.000 946.063.000 136.916.000 0| 1.082.979.000 946.063.000 136.916.000 0| 1.082.979.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'CIE?;]sferler 54.542.000 295.375.000 0| 349.917.000 65.798.000 400.485.000 0 466.283.000 65.798.000 400.485.000 0 466.283.000
g‘l’gg‘r"’l‘;’fl 1.483.331.000 1.000.000 0|1.484.331.000 |  1.797.643.000 1.000.000 0| 1.798.643.000|  2.141.493.000 1.000.000 0| 2.142.493.000
STUE. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferleri
Bor¢ Verme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yedek
Odenekier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUTCE ICi
TOPLAM 6.059.300.000 907.536.000 0 | 6.966.836.000 8.487.866.000 | 1.557.280.000 0 | 10.045.146.000 8.831.716.000 | 1.557.280.000 0 | 10.388.996.000
KAYNAK
ge”r”nfgye 2.728.082.000 0 0 | 2.728.082.000 2.997.831.000 0 0| 2.997.831.000 3.176.400.000 0 0| 3.176.400.000
Ozel Hesap 56.500.000 0 0 56.500.000 62.000.000 0 0 62.000.000 67.000.000 0 0 67.000.000
Diger Biitce
Dist Kaynak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BUTCE DISI
TOPLAM 2.784.582.000 0 0 | 2.784.582.000 3.059.831.000 0 0| 3.059.831.000 3.243.400.000 0 0| 3.243.400.000
KAYNAK
%QLEA‘M 8.843.882.000 907.536.000 0(9.751.418.000 | 11.547.697.000 | 1.557.280.000 0(13.104.977.000 | 12.075.116.000 | 1.557.280.000 0 | 13.632.396.000
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3. IDAREMIiZ TARAFINDAN AYRICA TAKIP EDIiLEN

GOSTERGELER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef

HI1.1: Egitim ve 0gretim altyapist iyilestirilecektir

Performans Hedefi

Egitim ve 6gretim altyapisi iyilestirilecektir

1
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2024
EUD (Egitime uygun derslik) yenilenme orant (%) Yiizde 7 10 15
Egitim ve 6gretim 1g1n(fng2§enc1 basina diisen alan . 4,20 4,40 475
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Egitim Ogretim Faaliyeti 111.322.000 0 111.322.000
Genel Toplam: 111.322.000 0 111.322.000

VW ISTANBUL

UNIVERSITESI

99




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.1: Egitim ve 0gretim altyapisi iyilestirilecektir

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Birim: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler,
Yiiksekokullar, Meslek yiiksekokullari, Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlg, Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi

1
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 48.141.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.322.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.344.000
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 48.515.000
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 111.322.000
Z Doner Sermaye 0
AT
oA % Diger Yurt I¢i 0
E < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 111.322.000

ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

H1.2: Akredite olan lisans ve lisansiistli programlarinin sayisi
Hedef

arttirilacaktir

Performans Hedefi AKkredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin sayisi

arttirllacaktir
2
" . Olcii
Performans Gostergeleri T 2022 2023 2024

Birimi
1 | Akredite olan lisans programi sayis1 Say1 9 10 11
2 | Akredite olan lisansiistii program sayist | Say1 2 3 4

Kaynak Thtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Bgitim Ogretim Faaliyeti 26.554.000 0 26.554.000
Genel Toplam: 26.554.000 0 26.554.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi H1.2: Akredite olan lisans ve lisansiistii programlarinin
sayis1 arttirilacaktir

Faaliyet Ad1 Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Birim: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Lisansiistii
Egitim Enstitiisii, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg,
Kalite Koordinatorliigii

2
Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 19.643.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.838.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.073.000
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 26.554.000

% o Doéner Sermaye 0

RE [ .

i; > Diger Yurt I¢1 0

=V

M Yurt Dist 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 26.554.000

2 ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A.1: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef H1.3: Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi

arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Bilisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim sisteminde etkinligi

arttirillacaktir.
3
Performans Gostergeleri Ol(;u 2022 2023 2024
Birimi
I:Z!ektromk ortamdan yararlanan Yiizde 90 95 100
Ogretim elemani orani (%)
Flektrqnlk ortamdan yararlanan Yiizde 100 100 100
Ogrenci orani (%)
peutiiphane tarafindag sunulan Say1 300.000 302.000 305.000
elektronik kaynak sayis1
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Egitim Ogretim Faaliyeti 66.150.000 0 66.150.000
Genel Toplam: 66.150.000 0 66.150.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Performans Hedefi Hl.-3: .]v3.111§1m teknolojilerinin egitim ve 0gretim sisteminde
etkinligi arttirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Egitim Ogretim Faaliyeti
Sorumlu Birim: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg
Sorumlu Harcama Birimi veva Is birligi Yapilacak Birim: Bilgi islem Daire Baskanhg,
Birimleri y lfakiiltele.:r, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari,
Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi, Saghk Kiiltiir Spor Daire Baskanhgi
3
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 49.110.000
02 SGK [_)evlet Erlml 6.210.000
Giderleri
03 Mal ve _lemej[ Alim 0
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 10.830.000
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 66.150.000
Z Doner Sermaye 0
= . -
§, > Diger Yurt I¢i 0
=Y
;A Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 66.150.000

ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

say1si arttirilacaktir.

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef H1.4: Egitim ve dgretim alaninda uluslararasi is birligi

Performans Hedefi

Egitim ve 0gretim alaninda uluslararas: is birligi
sayis1 arttirillacaktir.

4
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2024
1 T?plam Ogrenci say1si igerisinde uluslararasi Yiizde 0,89 0,94 0,97
ogrencilerin aldig1 pay (%)
2 Uluslarafa81 degisim proggam}armdan (Erasmus+ Say1 27 28 29
ve Mevlana) yararlanan 6gretim elemant sayist
3 | Yabanc1 uyruklu Ogretim Uyesi sayisi Say1 3 4 5
4 Uluslararasi yiiksek lisans (YL) ve doktora (DR) Say1 0 1 1
program sayisi
Uluslararas1 degisim programlar1 disindaki
5 | uluslararast is birligi (¢ift diploma protokolleri, Say1 16 18 20
ikili anlagmalar vb.) sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 11.872.000 0 11.872.000
Genel Toplam: 11.872.000 0 11.872.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi is birligi sayisi
arttirllacaktir.

Birimler

Faaliyet Ad1 Egitim Ogretim Faaliyeti
Sorumlu Birim: Uluslararas1 Akademik fliskiler Birimi
Sorumlu Harcama Birimi veya |Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,

Meslek Yiiksekokullari, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg, Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgi

4
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 6.434.000
02 SGK Devlet Primi 2.200.000
Giderleri
03 Mal ve _lemej[ Alim 3.238.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.872.000
= Doner Sermaye 0
£% .
§, % Diger Yurt I¢i 0
= x
= Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 11.872.000

ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNiVERSITESI- CERRAHPASA
Amag Al: Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
e H1.5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi

gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir.

Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi

Pelormans Heden gelistirilecek, etkinligi arttirllacaktir.

5
Performans Gostergeleri Olei 2022 2023 2024
Birimi
1 | Uzaktan Egitimle verilen ders orani (%) Yiizde 12 15 17
2 Ortak platformlara (AKSIS, OYS) ders basina Savi 4 6 8
yuklenen zenginlestirilmis/ interaktif icerik sayisi Y
3 | Uzaktan Egitimle verilen program sayisi Say1 12 15 18
4 Uzaktan Egitimle verilen derslerdeki asenkron Savy 4 5 6
etkinlik sayis1 (Blog, forum, tartisma vb.) Y
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 3.000.000 0 3.000.000
Genel Toplam: 3.000.000 0 3.000.000

1 ISTANBUL

107 uj)UNiVERSiTESi




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H1.5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi gelistirilecek, etkinligi
arttirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Ogretim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Is birligi Yapilacak Birim: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Meslek Yiiksekokullar, Bilgi islem Daire Baskanhgi, Ogrenci Isleri
Daire Baskanhg

5
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.750.000
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.250.000
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 3.000.000
= Doner Sermaye 0
-
=g N .
§ > Diger Yurt I¢1 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
S OF 0
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000.000

ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A2: Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakli Arastirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.1: Arastirma Kapasitesi arttirtlacaktir.
Performans Hedefi Arastirma Kapasitesi arttirilacaktir.
6
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2024
Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) kapsaminda arastirma
makalesi ve derleme tiirtinde Say1 Oiee 0,69 i
Ogretim {iyesi basina diigen
yayin sayist
Web Of Science (SCle, SSCI,
AHCI) veri yil1 hari¢ son 5
yilda yayinlanan tiim yayinlara Say1 24,35 24,55 25
veri yili dahil 6 yillik Ogretim
iiyesi bagina diisen atif sayis1
Ogretim iiyesi bagina diisen
Ulusal AR-GE ve yenilik destek TL 8.000 8.500 9.500
programlarindan fon tutari
Ogretim liyesi basina diisen TL 2500 2750 3.000
uluslararasi proje fon tutari
Tescillenen  patent, faydali
model ve endiistriyel tasarim Say1 10 11 12
sayisl
Doktora mezun sayisi Say1 150 160 180
Adli  tip, Nanoteknoloji ve
miihendislik alanlarinda Say1 2 3 4
disiplinler aras1 proje sayisi
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Arastirma Gelistirme Faaliyeti 132.653.000 160.321.000 292.974.000
Genel Toplam: 132.653.000 160.321.000 292.974.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.1: Arastirma Kapasitesi arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)

Is birligi Yapilacak Harcama
Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, IUC-BAP Birimi, Proje ve
Teknoloji Ofisi, AB ve Uluslararasi Projeler Birimi

6
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 98.700.000
02 SGK Devlet Primi 26.245.000
Giderleri
03 Mal ve _lemej[ Alim 7 708.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 132.653.000
= Doner Sermaye 160.321.000
2% ,
§, % Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 160.321.000
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 292.974.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Amag A2: Disiplinler Arast ve Cikt1 Odakli Aragtirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.2: Arastirmanin niteligi ve arastirma ¢iktilarina erigim

arttirilacaktir.

Performans Hedefi Arastirmanin niteligi ve arastirma ciktilarina erisim

arttirtlacaktir.
7
Performans Géstergeleri Oled 2022 2023 2024
Birimi

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda

arastirma makalesi ve derleme tiirtinde .
L\ InCites dergi etki degerinde ilk %50°lik | Y u2de 2 5o 7z

dilime giren yayin orani

Bilimsel 6diil sayis1 (YOK, TUBA,
2 TUBITAK) Say1 1 2 2
3 YOK 100/2000 doktora ]':?IVJ.I‘S ' ST 57 60 60

programindan burs alan 6grenci sayisi
4 Umver'51.te adﬂresh l?lllmsel makalelerin Yiizde 24 26 28

acik erisim yilizdesi
5 | Tamamlanan lisansiistii tez say1s1 Say1 914 1379 1859

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Arastirma Gelistirme Faaliyeti 96.552.000 51.000.000 | 147.552.000
Genel Toplam: 96.552.000 51.000.000 | 147.552.000

1 ISTANBUL
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.2: Arastirmanin Niteligi ve arastirma ciktilarina erisim
artirtlacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

Is birligi Yapilacak Harcama Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, iUC Bilimsel
Arastirma Projeleri Birimi, Proje ve Teknoloji Ofisi

7
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 74.221.000
02 SGK Devlet Primi 13.895.000
Giderleri
03 Mal ve _lemej[ Allm 8.436.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 96.552.000
% Doner Sermaye 51.000.000
-
A g » —
§, > Diger Yurt I¢i 0
=Y
Q Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 51.000.000
Toplam Kaynak Thtiyac 147.552.000

ISTANBUL
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A2: Disiplinler Arasi ve Cikt1 Odakli Aragtirmalarin Yapilmasi
Hedef H2.3: Arastirmalarda Etkilesim ve s birligi sayis1 artirilacaktir.
Performans Hedefi Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi sayis1 artirllacaktir.
8
Performans Gostergeleri Oleii 2022 2023 2024
Birimi

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
1 | makalesi ve derleme tiiriinde Universite- Yiizde 73 74 74

Universite igbirlikli yaymlarin oram

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
2 | makalesi ve derleme tiiriinde Universite- Yiizde 2,20 2,80 3,30

Sanayi isbirlikli yayinlarin orani

SCle, SSCI, AHCI kapsaminda arastirma
3 | makalesi ve derleme tiiriinde uluslararasi Yiizde 26 27 28

igbirlikli yayinlarin orani

Kamu fonlar1 kapsaminda Universite —

Sanayi is birligi ile yapilan Ar-Ge ve
4 | yenilik projelerinden elde edilen alinan TL 350 350 550

fon tutarini ilgili proje sayisina orani

(Bin TL)

Kontratli Universite — Sanayi is birligi ile
5 yapilan Ar-Ge ve ygnl[lk prqjelerlnden TL 75 80 85

alan fon tutarimin ilgili proje sayisina

orani (Bin TL)

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Arastirma Gelistirme Faaliyeti 148.097.000 44.650.000 192.747.000
Genel Toplam: 148.097.000 44.650.000 192.747.000
\ISTANBUL
113 UNIVERSITES.I

" CERRAHPASA



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H2.3 Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi Sayisi
Arttirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

Is birligi Yapilacak Harcama Birimleri

Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, IlUC-BAP Birimi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 112.080.000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.425.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.592.000
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 148.097.000
7 Doner Sermaye 44.650.000
2
A _
i; > Diger Yurt I¢i 0
=Y
A Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 44.650.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 192.747.000
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sahiplerini bir araya getiren etkinliklere katilim saglanacaktir.

Idare Adi 519- ISTANBUL UNiVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Gli¢lendirmek ve Desteklemek

H3.1: Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve ISO ile Proje ve Teknoloji
Hedef Ofisi is birligi ¢er¢evesinde potansiyel yatirimcilarin katildigy, is fikri

Performans Hedefi

Her yil TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve ISO ile Proje ve Teknoloji Ofisi
is birligi cercevesinde potansiyel yatirnmcillarin katildigi, is fikri
sahiplerini bir araya getiren etkinlikler diizenlenecek ve katihhm

saglanacaktir.
9
Performans Gostergeleri | o150 2022 2023 2024
Birimi
1 | Katilinan etkinlik say1s1 Say1 1 2 3
2 | Diizenlenen etkinlik sayis1 Say1 1 2 3
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
s msmetlicgepipiiailic 29.777.000 20.825.000 50.602.000
Faaliyeti
Genel Toplam: 29.777.000 20.825.000 50.602.000
\ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H3.1: Her y1l TUBITAK BIGG, USIMP, ITO ve ISO ile Proje ve
Teknoloji Ofisi is birligi cercevesinde potansiyel yatirimcilarin
katildigy, is fikri sahiplerini bir araya getiren etkinlikler
diizenlenecek ve katihm saglanacaktir.

Faaliyet Adx

Girisimcilik ve Yenilikcilik Faaliyeti

Birimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi, Siirekli Egitim Merkezi

9
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 24.746.000
02 SGK Devlet Primi 5.031.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac: 29.777.000
Z o Doner Sermaye 0
A8 )
8 % Diger Yurt i¢i 20.825.000
= !
R Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyaci 20.825.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.602.000
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%20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Gii¢lendirmek ve Desteklemek
Hedef H3.2: 3 y1l i¢inde her bir birimdeki akademik personelin en az

Performans Hedefi

3 yil icinde her bir birimdeki akademik personelin en az
%:20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

10
Performans Gostergeleri Olei 2022 2023 2024
Birimi
TUBITAK — TUSSIDE’den
1 | girisimcilik egitimi alan akademik Oran %10 %20 %30
personel orani
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Girisimcilik ve Yenilikgilik Faaliyeti 12.315.000 4.014.000 | 16.329.000
Genel Toplam: 12.315.000 4.014.000 | 16.329.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H3.2: 3 yil icinde her bir birimdeki akademik personelin en az
%20’sine girisimcilik egitimi verilecektir.

Birimleri

Faaliyet Ad1 Girisimcilik ve Yenilikcilik Faaliyeti
Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji Ofisi)
Sorumlu Harcama Birimi veya |Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Lisansiistii Egitim

Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi, Siirekli Egitim Merkezi

10
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 9.717.000
02 SC_EK De_vlet Primi 1.625.000
Giderleri
03 Mal ve lemet Alim 973.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.315.000
Z o Doéner Sermaye 0
2% ,
8 % Diger Yurt i¢i 4.014.000
B Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 4.014.000
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 16.329.000

2 ISTANBUL
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Idare Adi 519- ISTANBUL UNiVERSITESI- CERRAHPASA

Amag A3: Girisimcilik Faaliyetlerini Gli¢lendirmek ve Desteklemek

H3.3: Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda

Hege gerceklestirilen doktora tez sayisi arttirilacaktir.

Universite genelinde, doktora sanayi programi kapsaminda

) rmans Hedefl gerceklestirilen doktora tez sayis1 arttirilacaktir.

11

Olcii

Performans Gostergeleri AN 2022 2023 2024
Birimi

1501, 1503, 1505 ve 1507
1 [ Cagrilar1 kapsaminda verilen Oran %0 %0,5 %0,7
lisansiistii tezlerinin orant

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Girigimeilik ve Yenilikgilik 1, ) 999 599 20.326.000 35.307.000
Faaliyeti
Genel Toplam: | 14.981.000 20.326.000 35.307.000

1 ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H3.3: Universite genelinde, doktora sanayi programi
kapsaminda gerceklestirilen doktora tez sayisi
arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Girisimcilik ve Yenilikcilik Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji
Ofisi)

Is birligi Yapilacak Birimler: Boliim baskanhklari, Tlgili
firmalar, Boliim danisma kurullar:

11
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.226.0000
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.332.000
03 Mal ve _lemej[ Alim 2 423.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyacn 14.981.000
= Doner Sermaye 0
<4
a g ]
?:* > Diger Yurt I¢i 20.326.000
= !
a Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 20.326.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 35.307.000
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idare Adx 519- ISTANBUL UNiVERSITESi- CERRAHPASA
Amag A3: Girigsimcilik Faaliyetlerini Gli¢lendirmek ve Desteklemek
Gl H3.4: Arastirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik

caligsmalari arttirtlacaktir.

Performans Hedefi

Aragtirma Universitesi kriterlerine uygun sekilde girisimcilik
calismalan arttirilacaktir.

12
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2024
Ogretim iiyelerinin Teknokent,
Kulucka Merkezi, TEKMER ’lerde
! ortak veya sahip oldugu faal firma Say1 8 9 L
sayisl
Ogrencilerin ve son bes yilda
mezun dgrencilerin Teknokent
z veya Kulugka Merkezinde ortak Say1 15 15 15
veya sahip oldugu faal firma sayisi
3 T UBITAI? ?244 .Sanay1 Doktora Say1 5 5 9
Programi 6grenci sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Girisimcilik ve Y_emhkg:lhk 0 11.488.000 11.488.000
Faaliyeti
Genel Toplam: 0 11.488.000 11.488.000

1 ISTANBUL
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idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Performans Hedefi H.3..4': Al:zfstlrma Universitesi kriterlerine uygun sekilde
girisimcilik ¢calismalar: arttirilacaktir.
Faaliyet Ad1 Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti
Sorumlu Birim: Proje ve Teknoloji Ofisi (Proje ve Teknoloji
L .. . Ofisi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri s birligi Yapilacak Birimler: Kulucka Merkezi, TEKMER,
TUBITAK
12
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 0
2 Doéner Sermaye 11.488.000
/e .
&2 Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci 11.488.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 11.488.000
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Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
o A4: Egitim, Aragtirma, Saglik Hizmetlerinde Siirdiiriilebilirlik ve
¢ Toplumun Tiim Kesimleri i¢in Ulagilabilir Olmak
Hedef H4.1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 6grenme hizmetlerinin sayis1
arttirilacaktir.
. Egitim faaliyetlerinde yasam boyu o08renme hizmetlerinin sayisi
Performans Hedefi arttrilacaktir.
13
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2023
1 Hva.sj[a Okul.larl nc'la'toplumsal Say1 8 16 24
egitim faaliyetlerinin sayisi
Egitim Merkezlerinde meslek
2 edinme ve gelistirmeye yonelik Savi 86 121 156
sertifikali egitim programi y
sayi1sl
Universite birimlerimiz
kapsamindaki toplumsal odakli
sorunlara (dogal afetler,
s bulasict hastaliklar vb.) yonelik Say1 2 4 6
aciklayict metinlerin
(haberlerin) duyurulmasi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 17.937.000 1.431.000 |19.368.000
Genel Toplam: 17.937.000 1.431.000 19.368.000

1 ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H4.1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 68renme hizmetlerinin sayisi
arttirillacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sorumlu Birim: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezleri, CTF Siirekli Tip Egitimi
Komisyonu, Kurumsal iletisim Direktorliigii, HAGED

13
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 14.626.000
02 S(_BK De_vlet Primi 3.311.000
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak
ihtiyac: 17.937.000
% Doner Sermaye 1.431.000
A :
8 % Diger Yurt i¢i 0
=Y
R Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
ihtiyac 1.431.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 19.368.000

2 ISTANBUL

124 ) UNIVERSITES.I




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
A A4: Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Stirdiirtilebilirlik ve
¢ Toplumun Tiim Kesimleri i¢in Ulasilabilir Olmak
H4.2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
Hedef verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
saglanacaktir.

14
Performans Gostergeleri Oled 2022 2023 2024
Birimi

1 qulumsal ger.e‘ksmlml karsilamak Say1 4 4 4

icin kurulan birim sayist

Universite-Sanayi is birligi ile
2 tamamlanan (KAP) proje sayis1 Say1 25 >0 >
3 Faydali model/patentli {irtinlerin Say1 5 11 15

patentlenme sayist

Sosyal sorumluluk projesi say1si
% (Biitcesizler dahil) Sayl 4 4 4

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1| Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 91.905.000 91.905.000
Genel Toplam: 0 91.905.000 91.905.000

\ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H4.2: Arastirma faaliyetleri kapsaminda topluma yonelik hizmet
verilmesi ve gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Birimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhg:

Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar,
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Siirekli Egitim Merkezi,
Proje ve Teknoloji Ofisi, TEKNOKENT

14
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Z o Doner Sermaye 0
A :
Pl % Diger Yurt i¢i 91.905.000
B Y
s Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 91.905.000
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 91.905.000

2 ISTANBUL
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Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
i A4: Egitim, Arastirma, Saglik Hizmetlerinde Strdiiriilebilirlik ve Toplumun
¢ Tiim Kesimleri I¢in Ulagilabilir Olmak
H4.3: Saglik hizmetlerinde toplumun erisilebilirli§i ve memnuniyet orani
Hedef
artirilacaktir.
et A cfi Saghk hizmetlerinde toplumun erisilebilirliZi ve memnuniyet oram
artirllacaktir.
15
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023 2024
1 Saglik hizmetlerinde )\ 60 75 90
randevu orani
2 | Yatak doluluk oran1 Oran 66 66 66
Ayaktan ve yatarak tedavi
3 | hizmetlerinden memnuniyet Oran 82 84 85
orant
Kuruma tedavi/ bakim ig¢in
4 | basvuran uluslararasi hasta Oran 0,30 0,30 0,30
oranini arttirmak
Saglik hizmetlerinde
raporlama gerektirmeyen .
2 tetkiklerde 6 saat iginde Yiigdg 2 9 9
yaniti verilen olgu yiizdesi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 65.251.000 6.750.000 72.001.000
Genel Toplam: 65.251.000 6.750.000 72.001.000
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA

Performans Hedefi

H4.3: Saghk hizmetlerinde toplumun erisilebilirligi ve
memnuniyet orani artirilacaktir.

Faaliyet Adx

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sorumlu Birim: Hastaneler Genel Direktorlugii
Is birligi Yapilacak Birimler: Fakiilteler, Enstitiiler, Saghk
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

15
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 10.251.000
02 SGK Devlet Primi 2.000.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 53.000.000
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 65.251.000
%y Doéner Sermaye 6.750.000
3 ,
§, % Diger Yurt I¢i 0
B Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 6.750.000
Toplam Kaynak Ihtiyaci 72.001.000

2 ISTANBUL
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hale getirilecektir.

Idare Adi 519- ISTANBUL UNiVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A.5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.1: Yerleskelerde Altyap1 ve Fiziksel olanaklar ideal

Performans Hedefi

Yerleskelerde Altyapi ve Fiziksel olanaklar ideal hale

getirilecektir.

16
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2022 2023 2023
Deprem riski agisindan sorunlu olan fiziksel
1 [ alanlarin yeniden yapilandirilmasi (yeni insa Say1 3 3) 7
edilen yapi sayist)
2 | Ogrenci basina diisen sosyal alan (m?) m? 1,04 1,04 1,06
3 Arastirma laboratuvari sayisinin égretim elemani oran 0,135 0,137 0,137
sayisina orani
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 273.034.000 30.125.000 303.159.000
Genel Toplam: 273.034.000 30.125.000 303.159.000
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Idare Ad1 519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA
Performans Hedefi H5:1 Yerle.skelerde Altyapi ve Fiziksel olanaklar ideal hale
getirilecektir.
Faaliyet Ad1 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg
is birligi Yapilacak Harcama Saghk .Kultur ve S.po.r Dalrg.Bagkalfllg.l, Engelli Danisma ve
- . Koordinasyon Birimi, Enerji Yonetimi ve Uygulama ve Arastirma
Birimleri .
Merkezi
16
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 46.803.000
02 S(_BK Deylet Primi 900.000
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 0
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 225.331.000
Sermaye
07 Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 273.034.000
= Doner Sermaye 30.125.000
2 x
=] )
8 % Diger Yurt i¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Tol?lam Biit¢e Dis1 Kaynak 30.125.000
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 303.159.000
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Idare Adi 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag AS5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.2: Kalite giivence sistemi gii¢lendirilecektir
Performans Hedefi Kalite giivence sistemi giiclendirilecektir
17
Performans Gostergeleri i 2022 2023 2024
Birimi
Kalite komisyonu ve alt komisyonlarinin
! etkinlik sayis1 (egitim, seminer, toplanti vb.) g 13 15 7
2 Kurum i¢i ve kurum dis1 uygunluk denetim S 5 13 17
sayisl
3 I¢ ve dis paydaslardan olusan Dig Danisma Say1 43 67 91
Kurullari toplant1 sayisi
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
.. Biitce
Biitce Dist Toplam
1| Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 12.248.000 0 12.248.000
Genel Toplam: 12.248.000 0 12.248.000

1 ISTANBUL
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idare Adx

519- ISTANBUL UNIVERSITESi- CERRAHPASA

Performans Hedefi

HS5.2: Kalite giivence sistemi gii¢clendirilecektir

Faaliyet Ad1

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti

Sorumlu Birim

Kalite Koordinatorliigii

Is birligi
Birimleri

Yapilacak Harcama

Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire
Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, Akademik Birimler,
Idari Birimler

17
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi
02 Giderleri 0
03  |Malve Hizmet Am 12.248.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 12.248.000
Z Doner Sermaye 0
A :
8 % Diger Yurt i¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Thtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 12.248.000
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Idare Ad1 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Amag A5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Hedef H5.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir

Performans Hedefi

Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir.

18
Performans Gostergeleri O.l . 2022 2023 2023
Birimi
I¢ ve dis paydaslara yonelik yapilan
1 | memnuniyet anketlerinde ortalama puani Say1 3,1 3,1 3,1
degeri
5 Mezun izleme sistemine kaydedilen yeni Yiizde 0 60 60
mezun orant (%)
Ogrenci ve mezunlara yonelik kariyer
5 gelistirme amach etkinlikler Say1 63 9 119
4 | Kurum i¢i egitim sayisi Say1 15 15 15
5 Spgyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan Svg 9.500 10.000 10,500
kisi sayisi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 52.621.000 0 52.621.000
Genel Toplam: 52.621.000 0 52.621.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
Performans Hedefi H5.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti arttirilacaktir
Faaliyet Ad1 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti
Sorumlu Birim Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAPMER)
. Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci isleri Daire
Is birligi Yapilacak Harcama Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, Kalite
Birimleri Koordinatérliigii, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg, Personel
Daire Baskanhg
18
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 16.111.000
02 SC_EK De_vlet Primi 3.150.000
Giderleri
03  |Malve Hizmet Alim 29.229.000
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 4.131.000
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 52.621.000
Z o Doéner Sermaye 0
A :
8 % Diger Yurt i¢i 0
=Y
M Yurt Dist 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
b 0
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac 52.621.000
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3.1. IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adx 519- ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA
g - 2024
<L o =
Z2 | 2 :
% a = Aciklama Biitce I¢i Biitce Dis1 Toplam
Tz | 2
oy (TL) (TL) (TL)
1 !—|?def.l..1: Egl-tlm ve dgretim altyapisi 111.322.000 0 111.322.000
iyilestirilecektir
1 | Egitim Ogretim Faaliyeti 111.322.000 0 111.322.000
2 Hedef 1.2: Akredite olan lisans ve lisansiistii 26.554.000 0 26.554.000
programlarinin sayisi arttirlacaktir
2 | Egitim Ogretim Faaliyeti 26.554.000 0 26.554.000
Hedef 1.3: Bilisim teknolojilerinin egitim ve
g ogretim sisteminde etkinligi arttirllacaktir 66.158,000 0 . 02
3 | Egitim Ogretim Faaliyeti 66.150.000 0 66.150.000
4 !—|ec!ef‘ }..4: Egitim ve 6gretim alaninda uluslararasi 11.872.000 0 11.872.000
is birligi sayis1 arttirllacaktir.
4 | Egitim Ogretim Faaliyeti 11.872.000 0 11.872.000
Hedef 1.5: Uzaktan egitim uygulamalarinin niteligi
> gelistirilecek, etkinligi arttirilacaktir. 3.000/098 0 00000
5 |Egitim Ogretim Faaliyeti 3.000.000 0 3.000.000
6 Hedef 2.1: Arastirma Kapasitesi Arttirilacaktir. 132.653.000 160.321.000 292.974.000
6 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 132.653.000 160.321.000 292.974.000
7 Hedef 2.2: Ar.a.stlrmanm niteligi ve arastirma 96.552.000 51.000.000 147.552.000
ciktilarina erisim arttirilacaktir.
7 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 96.552.000 51.000.000 147.552.000
8 Hedef 2.3: Arastirmalarda Etkilesim ve Is birligi 148.097.000 44.650.000 192.747.000
Sayis1 Arttirilacaktir.
8 | Arastirma Gelistirme Faaliyeti 148.097.000 44.650.000 192.747.000
Hedef 3.1: Her yil TUBITAK BiGG, USIMP, iTO
ve ISO ile Proje ve Teknoloji Ofisi is birligi
9 cercevesinde potansiyel yatirnmcilarin katildigy, is 29.777.000 20.825.000 50.602.000
fikri sahiplerini bir araya getiren etkinliklere
katilim saglanacaktir.
9 | Girigimcilik ve Yenilikgilik Faaliyeti 29.777.000 20.825.000 50.602.000
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Hedef 3.2: 3 yil icinde her bir birimdeki akademik
10 personelin en az %20’sine girisimcilik egitimi 12.315.000 4.014.000 16.329.000
verilecektir.
10 | Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti 12.315.000 4.014.000 16.329.000
Hedef 3.3: Universite genelinde, doktora sanayi
11 programi kapsaminda gerceklestirilen doktora tez 14.981.000 20.326.000 35.307.000
sayis1 arttirilacaktir.
11 | Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti 14.981.000 20.326.000 35.307.000
Hedef 3.4: Arastirma iiniversitesi kriterlerine
12 uygun sekilde girisimcilik calismalari 0 11.488.000 11.488.000
arttirilacaktir.
12 | Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Faaliyeti 0 11.488.000 11.488.000
13 Hedef 4.1: Egitim faaliyetlerinde yasam boyu 17.937.000 1.431.000 19.368.000
ogrenme hizmetlerinin sayisi arttirilacaktir.
13 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 17.937.000 1.431.000 19.368.000
Hedef 4.2: Aragtirma faaliyetleri kapsaminda
topluma yonelik hizmet verilmesi ve
% gerceklestirilen faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi g 91.905.000 7 °05.000
saglanacaktir.
14 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 0 91.905.000 91.905.000
15 Hedef 4.3:gSagie 7 etielgnde Qpiumun 65.251.000 6.750.000 72.001.000
erisilebilirligi ve memnuniyet orani artirilacaktir.
15 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 65.251.000 6.750.000 72.001.000
16 Hedef 5.1: Yerleskelerde Altyap: ve Fiziksel 273.034.000 30.125.000 303.159.000
olanaklar ideal hale getirilecektir.
16 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 273.034.000 30.125.000 303.159.000
17 Hedef 5.2: Kalite'pivence sigtemi 12.248.000 0 12.248.000
giiclendirilecektir.
17 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 12.248.000 0 12.248.000
18 Hedef 5.3: Paydas gruplarinda kurum aidiyeti 52 621.000 0 52 621.000
arttirllacaktir.
18 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Faaliyeti 52.621.000 0 52.621.000
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamu: 1.074.364.000 442.835.000 1.517.199.000
Genel Yonetim Giderleri: 39.297.000 0 39.297.000
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam: 0 0 0
GENEL TOPLAM: 1.113.661.000 442.835.000 1.556.496.000
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4. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERIi

ISTANBUL UNIiVERSITESI - CERRAHPASA
2024 (Cumhurbaskam Teklifi)

VE GELISTIRME

Aragtirma Projeleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
e OZEL KALEM (REKTORLUK), SAGLIK
Yiiksekdgretim Kurumlari . :
ARASTIRMA - MERKEZLERI, FEN MERKEZLERI,
ARASTIRMA, ALTYAPILARI ¥ YapISl | S0SYAL MERKEZLER,
7 Kurulmasi ve Gelistirilmesi o -
GELISTIRME VE DIGER BOLUMLER
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE | Yiiksekogretim
BILIMSEL ARASTIRMA | Kurumlarmin Bilimsel OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI

Agiz ve Dis Sagligi
Hizmetleri

AGIZ VE DIS SAGLIGI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZ]

Dis Hekimligi Hastanesi

Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

. TEDAVI HIZMETLERI | Tarafindan Yapilacak DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI
SAGLIK )
Taban Odeme
Universite Genel Hastane KARDIYOLOJI ENSTITUSU,
Hizmetleri CERRAHPASA TIP FAKULTESI
KARDIYOLOJI ENSTITUSU, AKCIGER
HASTALIKLARI VE TUBERKULOZ
Doktora ve Tipta Uzmanlik ENST;T[:TS[“J, NOR.OLOHK BH.JHY[L.].ER
Egitimi ENSTITUSU, ADLI TIP ENSTITUSU,
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU,
NANOTEKNOLOJI VE BIYOTEKNOLOJI
ENSTITUSU
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
ile Sportif Altyapinin DAIRE BASKANLIGI
Gelistirilmesi Hizmetleri
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, CERRAHPASA TIP
ON LISANS EGITIMI, FAKULTESI, VETERINER FAKULTESI,
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI,
LISANSUSTU EGITIM FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK

FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU,
VETERINERLIK MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, ORMAN FAKULTESI,
TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, HASAN ALI YUCEL
EGITIM FAKULTESI, SPOR BILIMLER]
FAKULTESI, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, Di$
HEKIMLIiGI FAKULTESI, ECZACILIK
FAKULTESI

s

ISTANBUL

UNIVERSITESI

CERRAHPASA

3
Nass >




PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
Yiiksekogretim Kurumlar1 | MUHENDISLIK FAKULTESI, TEKNIK
fkinci Ogretim BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

- o LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU,
ON LISANS EGITIML | yijksekggretim Kurumlari | ACIK VE UZAKTAN EGITIM
LISANS EGITIMIVE | Teysi7 Yiiksek Lisans UYGULAMA VE ARASTIRMA
. L ACIK VE UZAKTAN EGITIM
Euﬁte:sgf’;‘?n Kurumlart |\ GULAMA VE ARASTIRMA
? & MERKEZI

YUKSEKOGRETIM Yiiksekégretimde Barinma | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Hizmetleri BASKANLIGI
Yiiksekogretimde Beslenme | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

. . . Hizmetleri BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE ctle SKANLIG
OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde Kiiltiir ve | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Spor Hizmetleri BASKANLIGI
?{;‘kﬁ‘lgfrﬁlﬁiﬁ ?zm SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
a8 yein Lig BASKANLIGI
Hizmetler
TEFTIS, DENETIM VE .
DANISMANLIK I&‘;ﬁgﬁﬁ?ﬁﬁﬁﬁ;ﬁ HUKUK MUSAVIRLIGI
HIZMETLER{
Bilgi Teknolojilerine BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Yonelik Faaliyetler
OZEL KALEM (GENEL
Genel Destek Hizmetleri SEKRETERLIK), IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI
Insan Kaynaklar1
Yoénetimine iliskin PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
Faaliyetler
YONETIM VE insaat ve Yapt islerinin YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
DESTEK PROGRAMI UST YONETIM, iDARI Yirutilmesi BASKANLIGI
VE MALI HIZMETLER | ) ),
Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
Strateji Gelistirme ve Mali | STRATEJi GELISTIRME DAIRE
Hizmetler BASKANLIGI
Tasinmaz Mal Gelirleriyle |IDARI VE MALI ISLER DAIRE
Yiiriitiilecek Hizmetler BASKANLIGI
L . SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
C")l"lr il ilgr Yonelik idari BASKANLIGL,
H?Z ;e‘;; Y OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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5. PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN
SORUMLU BIRIMLER

ISTANBUL UNiIiVERSITESi- CERRAHPASA 2024
PERFORMANS ..
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Aragtirma altyapisi projesi - w
ALTYAPILARI tamamlanma orani OZRIESALEM (REKTORTERS
Ar-ge'ye harcanan biitgenin | 575y 1 A1 EM (REKTORLUK)
toplam biitgeye orant
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
iirinlere iliskin alinan patent | OZEL KALEM (REKTORLUK)
sayi1st
,f\r"—ge sonucu ticarilestirilen DIGER BOLUMLER
lirlin say1s1
Ar.astlrma merkezleri gelir DIGER BOLUMLER
miktar1
Arastirma merkezlerinin .= A
ARASTIRMA, . A ) .. .
GELiSéTiRME VE EEI?&?IESGRETIMDE sanayi ile yaptig1 proje sayisi DIgER BOLUMLER
YENILIK BAP kapsaminda desteklenen | o
ARA_STI.RMA VE arastirma projeleri sayisi R R LEM (REKTORPIK)
GELISTIRME Ogretim eleman1 basina diisen | s
: OZEL KALEM (REKTORLUK)
ar-ge proje sayisi
Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru DIGER BOLUMLER
say1st
Ulusal ve uluslararasi
kurulusglar tarafindan \ & DIGER BOLUMLER
desteklenen ar-ge projesi
say1st
Uluslgrgram endekslerde yer OZEL KALEM (REKTORLUK)
alan bilimsel yayn sayist
Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve ISTANBUL UNIVERSITESI-
kapsayiciliga iliskin yapilan CERRAHPASA
faaliyet sayis1
E.gl'tlm programlarina bagvuran DIGER BOLUMLER
kisi sayist
YUKSEKOGRETIM Mezunlara. yonehk . DIGER BOLUMLER
HAYAT BOYU KURUMLARI SUREKLI | gerceklestirilen faaliyet sayisi
OGRENME EGITIM Siirekli Egitim Merkezi (SEM)
FAALIYETLERI ve Dil Merkezi (DIL}\@ER) DIGER BOLUMLER
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayist
Tamamlanan sosyal ISTANBUL UNIVERSITESI-
sorumluluk projeleri sayis1 CERRAHPASA
Universitenin cevrecilik YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
alanlarinda aldig1 6diil sayis1 | BASKANLIGI
Ameliyat sayisi CERRAHPASA TIP FAKULTESI
. o Universite hastaneleri nitelikli CERRAHPASA TIP FAKULTESI
TEDAVI EDICI o .| yatak oran1
SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI Universite hastanclori vatak
niversite lastaneierl yatak | cERRAHPASA TIP FAKULTESI
doluluk orani
Yatan hasta say1st CERRAHPASA TIP FAKULTESI
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ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA 2024

PERFORMANS L
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki OZEL KALEM (REKTORLUK)
dergilerde 6gretim elemant
basina diisen yayin sayisi
Yiiksekogretim Kurulu
- OGRENCI ISLERI DAIRE
oncelikli alanlarda saglanan <
BASKANLIGI
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisl
OGRETIM arafndon saglanan aastna
ELEMANLARINA ot lon e e | OZEL KALEM (REKTORLUK)
SAGLANAN BURS VE sasT y
DESTEKLER
Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan yurt
st abartensdil PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
say1st
Yiiksekdgretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi - w
ve TUBITAK bilim, tesvik ve U228 ATEM (REKTORTIKY
sanat ddiilleri sayisi
Doktora egitimini OGRENCI ISLERI DAIRE
tamamlayanlarin sayist BASKANLIGI
s e . Egitim bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
YOKSEKOGRETIM doluluk oran1 BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde OGRENCI ISLERI DAIRE
bitirilme orant BASKANLIGI
Fen bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk oran1 BASKANLIGI
o KUTUPHANE VE
Ezﬁffrifﬁﬁ tr’l‘:l?rslznl:f‘“h V¢ | DOKUMANTASYON DAIRE
Y Y BASKANLIGI
Kiitiiphanede bulunan dgrenci | KUTUPHANE VE
ON LISANS EGITIMI. bagina dl..lsen basili ve DOKUMAN:[ASYON DAIRE
. o elektronik kaynak sayisi BASKANLIGI
LISANS EGITIMI VE ——
LISANSUSTU EGITIM | Kiitiiphaneden yararlanan kisi KUTUPHANE VE
R ¥ | DOKUMANTASYON DAIRE
Say1s BASKANLIGI
Lisansiistii 6grencilerin toplam | OGRENCI ISLERI DAIRE
ogrenciler igindeki pay1 BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen egitim | OGRENCI ISLERI DAIRE
alan BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen kapali | OGRENCI ISLERI DAIRE
alan BASKANLIGI
Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogrencilerin orani
Ogretim iiyesi basina diisen OGRENCI ISLERI DAIRE
Ogrenci sayisi BASKANLIGI
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ISTANBUL UNIVERSITESI- CERRAHPASA 2024
PERFORMANS L
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Saglik bilimleri kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk oram BASKANLIGI
Sosyal bilimler kontenjan OGRENCI ISLERI DAIRE
doluluk oran1 BASKANLIGI
Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) | pispR BOLUMLER
projelerine katilan 6grenci
say1st
Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi DIGER BOLUMLER
say1st
Yabanci dilde egitim veren OGRENCI ISLERI DAIRE
program sayis1 BASKANLIGI
Z;‘;tl’;nc‘ uyruklu akademisyen | e p s )NET DAIRE BASKANLIG
Vabanot uvrukli renci savist OGRENCI ISLERI DAIRE
abanci uyruklu 6grenci say1s BASKANLIGI
Yrin ilil?rfdiftrflzezluiai)lanlarm OGRENCI ISLERI DAIRE
prog BASKANLIGI
toplam mezun sayisina orani
Barinma hizmetlerinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan 6grenci sayist BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan dgrenci sayist BASKANLIGI
Ogrenci bagia diisen sosyal | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
donat1 alan1 BASKANLIGI
Ogrenci kuliip ve topluluk SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
say1s1 BASKANLIGI
i} . . Sosyal, kiiltiirel ve sportif SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
YUKSEKOGRETIMDE | faaliyet say1s BASKANLIGI
OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde dgrenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
bagina barinma harcamasi BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
bagina beslenme harcamasi BASKANLIGI
Yiiksekogretimde dgrenci SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yasamindan memnuniyet oran1 | BASKANLIGI
Yiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
yararlanan 6grenci sayisinin BASKANLIGI
toplam 0grenci sayisina orani
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