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Değerli Meclis Üyeleri, çok lıymetli arkadaşlarım,

2010 Yılı Faaliyetlerimizi tasviplerinize sunuyorum

Değerli Arkadaşlarım, Turhal'ımızın gelişmesini kalkınmasını sağlamak ve çağdaş
yaşanabilir bir kent olması yolundaki yoğıın çalışmalarımıza 2010 yılmda da ara vermeden siz
değerli Meclis Üyelerimizin destek ve katkrlanyla devam ettik. Bu çalışmalarımızda başta
meciis üyelerimiz olmak üzere başkan yaıdrmcrlarımız, daire amirlerimiz ve her kademedeki
personelİmİz büyfü bİr özverİyle çalıştılaı. Bu vesile ile hepinize alırı ayn teşektriır ediyorum.

İlçemizin gelişmesi ve kalkrnması için gerekli olan plan ve programlar hazırlanmış ve
siz değerli Meclis Üyelerimizin oylarıyla kabul edilerek yiiriirlüğe girmiştir. Bu kapsamda;

Belediyemizin 2009 2013 yıllannı kapsayan Stratejik Plan, Belediyemizilr 5 yılhk
İmar Programı ve Yatrnm Programr doğrultusunda çalrşmaJarımız plan hedeflerine uygun
şekilde yürütıllmüş ve 2010 yılı Belediyemiz ve ilçemiz açrsından verimli ve başarılı bir yıl
olarak tamamlanmrştrr.

Yatrrımcı müdürlüklerimiz olan Fen İşleri Müdiirlüğü, Park ve Bahçeler Müdiirlügü, Su
ve Kanalizasyon Müdtirlüğü planlanan hedefleri de aşarak 2010 yılında üstün bir performans
göstermiştir.

20l0 yılı içerisinde;

Turhal Şehirlerarısr Otobüs Terminali inşaatrna başlanmış, hızh bir şekilde yapımı
srirdürülerek bugiinlerde bitirilme aşamasına gelmiştir.

Yine İlçemiz için çok gerekli ve elzem olan Turhal Kültür Merkezi inşaatina 2010
yılında başlanarak büyiik özveri ve gayretle devam edilmiş ve bu büyük tesisimiz de
bugiinlerde tamamlanma aşamasma gelmiştir.

Bu iki büyiik tesisimiz Turha]'ımrzrn ihtiyaç duyduğu yatrnmlar olup siz değerli meclis
üyelerimizin katkılarıyla ilçemize kazandırmanın gururunu hep biılikte yaşayacağız.

İlçemizin en önemli caddesi olan Cumhrıriyet Caddesi, Kesikbaş istikametinden Erkan
Sineması kavşağına kadar yaya kaldrım ve tetuvar çalışmaları yapılmış bunun yanı sıra
aydrnlatma direkleriyle donatılarak cadde aydınlık ve çok hoş görüniimlü bir cadde haline
getirilmiştir. Bu çalışmalanmızın devamı 2011 yılında da sürdiirülerek caddenin tamamı
aynı görünüme kavuşturulacaktır.

20l0 
^yılı 

içerisinde_büyük bir asfalt hamlesi yaparak toplam 33.080 ton sıcak asfalt yani
13.783 mj veya 229 m''lik alan diğer bir deyişle 33 km'lik uzunluktaki alan sıcak asfaltla
kaplanmıştrr.
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20l0 yılı içerisinde İlçemizin çeşitli cadde ve sokaklarına toplam 6238 m yeni bordü,
toplam l3834 m2 yarıi (500.000 adet ) parke döşenmiştiı.

Toki Evleri civanndan geçen Çivril deresi iizerine ihtiyaç olan demir yaya köprü
yapılarak hizmete açrlmrştır.

2010 yılında da park çalışmalarımıza ara vermeden devam edilmiş Ray Mahallesine 1593
m2 alana yeni park yapılmış, Cumhuriyet Mahallesinde Yambay sokakta 600 m2 alana yeni
park yapılarak hizmete açılmıştır. Celal Mahallesinde ve terminal yanında yeni parklar
yapımına başlanmış olup inşaatı devam etmektedir. Cumhuriyet Caddesinde 1.000 m2 orta
refiiıj yenilenmiş Amasya Tokat çevre yolunda toplam 5 km'lik alanda orta reftij yenilenmiştir.

İlçemiz içerisinde bulunan büttin park ve refrijlere toplam 10.000 m2 alanda çim ekimi
yapılmıştır.

2010 yılı içerinde 10.000 adet yeni fidan dikiimiştir. İlçemizde bulunan bütiin park ve
kavşaklann yazlık ve kışlık bakımlan yapılmış çim biçimi, sulama, bakım ve budama

çaiışmalan kesintisiz olarak siirdürülmüştiiıı.

İlçemizde bulıınan bütün mezarlıkların bakımı ve ilaçlaması yapılmıştır.

Çevre ve Orman Bakanhğndan 1 adet temizlik aracı hibe olarak belediyemize
kazandınlmıştır. Temizlik İşleri Müdi.lılüğü İlçemiz genelinde haşere ve sineklere karşı
ilaçlamalanna aıalıksız olarak yapmış, ilçeniı genel temizliğine daha titiz ve özeıle devam
edilmiştir.

İlçemizin Varvara ve Kale hattı ve ihtiyaç oian yeni yerleşim alanlanna toplam 8609
mt'lik yeni içme sulu isale hattı döşenmiş toplam 340.500 Tl'lik yatınm yapılmıştır.

İlçemizdeki yeni gelişmekte olan semtlere toplam 3165 mt'lik yeni kanalizasyon hattı
döşenmiş 151 .66 Tl'lik yatırım yapılmıştır.

İtfaiye Müdiirlüği-ince ilçemizde meydana geien toplam 5 1 adet yangına zamanında ve
etkili müdahale edilmiş herhangi bir ölilm vakası olmamış en az hasarla yangınlar
söndiirülmi§ttir. İtfaiye Müdiirlüğünce ilçemizde bulunan okullara yangma müdahale ve
tatbikat eğitimleri verilmiştiı.

Ulaşım Müdülüğü Makine parkımızda bulunan Ulaşım araçlan ve İş Makinelerimizin
periyodik bakrmlannr ve tamirlerini aksatmadan yapmiş araçlanmızı her an hizrrıete hazır
halde tutulmuştur.

Emlak ve İstimlak Müdilrlüğü belediyemiz gelirlerini tahsil etmek ve artırmak için
çalışmalarını sistemli ve dtizenlİ olarak sürdiirmüşnir.

Imar ve Şehircilik Müdiirlilğü imara aykın yapılaşmalara izin vermemiş ilçemizdeki
yapılann imar ve şehircilik esaslarına göre yapılması hususunda gerekli hassasiyeti ve özeni
göstermiştir.

Zabıta Müdiirlüğiimiiz ilçemizdeki ruhsatsız işyerlerini ve gıda iireten işyerlerini
aralıksız denetlemiş yasal olmayanlanna cezai işlem uygulamıştır.
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İlçemizdeki muhtaç ve kimsesiz; 2000 adet gıda yardım paketi dağıtılmış, 1450
vatandaşımıza nakit para yardımı, 300 çocuk hayır çarşısından giydirilmiş, 1000-1150 kişiye
Ramazan Çadırında giinlük iftar yemeği verilmiş, 1500 mütaç kişiye Aşevinden günlük sıcak
yemek verilmiş, 51 aileye aylık aceze yardımı yapılmıştır.

Mali Hizmetler Müdiirlüğiimüz belediyemizin ödemelerini düzenli olarak yapmış bütçeyi
gerçekçi bir şekilde uygulamıştır.

Destek Hizmetleri Müdürlüğümüz belediyemin ihalelerini kanun ve mevzuatlara uygun
şekilde gerçekleştirmiştir.

Belediyemizin İdari İş ve İşlemleri 201O yılı içerisinde İçişleri Bakanlığı Baş Kontrolörü
tarafindan denetlenmiş yapılan işlemlerin yasa ve mevzuata uygun olduğu ve herhangi bir
kamu zarannın oluşmadığı, özellikle ihale işlemlerinin ömek gösterilerek sağhklı bir şekilde
yapıldığı rapora bağlanmıştır.

Değerli Meclis Üyeleri, Kıymetli Arkadaşlanm,

Burada tek tek sayamadığım daha bir çok yatınm ve hizmeti değerli katkılarınrzla
gerçek-leştirdik. Yaptığlmlz büttin bu çalışmalar Turhal'ın daha yaşanabilir bir kent olması,
gelişen ve kalkrnan çağdaş bir şehir olması içindir.

Değerli Arkadaşlanm, vereceğiniz destek ve katkılarla içinde bulunduğumuz 20l l yılmda da

çok değerli yatırım ve hizmetlere birlikte imza atacağımızı umuyor, hepinize en derin sevgi ve
saygrlanmı sunuyoıum.

ZEN
el ye Başkanı

J

Yazı İşleri Müdürlüğümiiz belediye meclisi ve encümeni toplantılarını zamanrnda ve
düzenli olarak gerçekleştirmiş ve kararlannı uygulamaya koymuştur.



IÇINDEKILER

I- GENEL BİLGİLER

A- Misyon ve Vizyon [2]

Turhal Belediyesi olarak Misyonumuz, mahalli müşterek niteliKe olan ; imar, su
ve kanalizasyon ulaşım gibi kentsel alt yapı, coğrafi ve kent bilgi sistemleri; çevre ve
çevre sağhğı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kuıtarma ve ambulans,
şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar, ağaçlandırma park ve yeşil alanlar, konut, kültür
ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor, sosyal hizmet ve yardım, nikah, meslek
ve beceri kazandırma, ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini, başka kurum ve
kuruluşlara verilmeyen mahalli müşterek nitelikteki görev ve hizmetleri yapmak veya
yaptlrmaktlr.

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Belediye Başkanı olarak yetki, görev ve sorumluluklarım şunlardır ;

Belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak,

Belediyeyi stratejik p|ana uygun olarak yönetmek, be|ediye idaresinin kurumsal
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve
değerlendirmek bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve encümene başkanlık etmek.
Belediyen|n gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.
Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak.
Meclis ve encümen kararlarını uygu|amak.
Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara

onay Vermek.
Belediye personelini atamak.
Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.
Şaıtsız bağışları kabul etmek.
Belde ha|kının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri

alma k.

Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik
hizmetleri yürütmek ve özürlüler merkezini oluşturmak.

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak.
Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni

kararını gerektirmeyen görevleri yapmak veya yetkileri kullanmak.

Turhal Belediyesi olarak Vizyonumuz, belediye sınırlarımız içerisinde yaşayan
vatandaşların refah ve mutluluğunu sağlamak ve yaşam kalitesini yükseltmek için
mahalli mü$erek nitelikteki hizmetlerin sunulmasında süratliliği, kaliteyi ve çağdaşlığı
yakalamaktır.



C - idareye iıışkin ıııgııer

1- Fiziksel Yapı

Belediyemiz şehir merkezinde bulunan 3 katlı ana hizmet binasının yanı sıra,
şehrin çeşitii böigelerinde bulunan park ve Bahçeler Müdürlüğü Tesisieri, Makine
ıkmal Tesisleri, İtfaiye Tesisleri, Asfalt Şantiyesi Teıisleri gibi biıçok tesisle geniş bir
alanda hizmetlerini sürdürmektedir.

2- Örgüt Yapısı

Tınüüt BeOiYEsi TEşaLAT §B{psI

3- BiIgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizde bilgisayar teknolojisi yoğun ve yaygın bir şekilde
kullanılmaktadır. Belediyemizde Bilgi Edinme Birimi mevcut olup, halkın bilgi edinme
başvuruları sağlıklı bir şekilde cevaplanmaktadır. İnternet teknolojisi yaygin şekilde
kulIanı|maktadır.

4- İnsan KaynakIarı

Belediyemizde 657 sayılı yasaya tabi devlet memurları, 4857 yasaya tabi işçi
personel ve 5393 sayılı yasanın 49 uncu maddesi hükümlerine göre söz|eşmeli
personel istihdam edilmektedir.

lrteE Etihhlİ6] rıal$r] rr]ıüüiĞj ışjlüirı§ trb, iı vrr{]oaf1ğü
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Memur personel 74
işçi Personel
Sözleşmeli Personel 12
ToPLAM 43L

5- Sunulan Hizmetler

Belediyemizce; Imar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapl; çevre Ve
çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zablta, itfaiye, acil yardüm, kurtarma ve ambulans;
şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kü|tür
ve sanat, turizm ve tanltlm, gençlik ve spor; sosyal yardım, nikah, meslek ve beceri
kazandırma; ekonomi ve ticaretln geliştirilmesi hizmetleri sunulmaktadır.

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

Belediyemizin yönetimi Başkanlığım tarafından ve yetki verdiğim başkan
yardımcıları tarafından yerine getirilmektedir. İç kontrol Başkanlığım tarafından ve
Denetim Komisyonu aracılığıyla yapılmaktadır.

D- Diğer Hususlar

II- AMAÇ ve HEDEFLER

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

Belediye sınırlarımızda yaşayan vatandaşların refah ve mutluluğunu sağlamak
ve yaFm kalitesini yükseltmek için mahalli müşterek nitelikli hizmetler|n
sunulmasında süratliliği, ka|iteyi ve çağdaşhğı yaka|amaKır.

B- Temel Politikatar ve öncetikler

Belediyemizin temel politikası Turhalln alt ve üst yapısı tamamlanmış, çağdaş
ve yaşanabilir bir kent olması, işsizlik sorunu çözülmüş, ticaret ve ekonomide gelişmiş
bir ilçe olarak cazibe merkezi haline gelmesi için çahşmalar yapmaktır.

C-Diğer Hususlar

III- FAALİYETLERE İı-İşxİır BiLGİ VE DEĞERLENDiRMELER

A- MaIi BiIgiler

1 - Bütçe Uygulama SonuçIarı
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Ekonomik
sınıf,andırma Birinci
Eliizeyi

İtiitge ile Verilen ve

Attantan ödenek

Harcanan Toplam

ödenek

Harcama

Oranı (o/o)
personel Giderleri 11.380.364,12 11,315.055,21 99,00
Sos.Güv.Kur.Dev.Prim.Gid. 1.905.646,16 1.B65.B90,45 9B.00
Mal Ve Hizmet Allm Gider. 2.987.128,88 2,596.48L,04 87.00

253.397,48 252.703,33 99,00
cari Transferler 1.869,259,98 L.662,445,30 89,00
Sermaye Giderleri 10.050.413,65 9.930.404,89 99.00
Sermaye Transferleri 4.000.00 0,000 0,00
yedek Ödenekler l39.789,73 0,00 0.00
ToPLAM 28.590.o00,00 27.622.980,22 97.o0

ciorn ıürçesi

GEUR BUTÇESI

2- Temel Mali TabIolara İlişkin Açıklamalar

Belediyemiz Gider Bütçesi 0/o

Belediyemiz Gelir Bütçesi %
97.00 oranında gerçekleşmiştir.
99.00 oranında gerçekleşmiştir.

3- Mali Denetim Sonuçları

Belediyemizin mali denet|mi Harcama Yetkililer|, Gerçekleştirme Görevlileri ve
Mali Hizmetler birimi tarafından yerine getirilmiştir.

4- Diğer Hususlar

Başkanlığımca kaynakların etkili, verimli ve yerinde kullanılması hususlarında
sıkı takip ve denetimler periyodik olarak yapılmıştır.

B- Peıformans Bilgileri

Belediyemizin 2009-2013 yıllarını kapsayan stratejİk PIanl uygulamaya
konulmuş, oluşturulan performans göstergelerine 2010 yılında uyulmuştur.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Gelirin Tüıü lliitçe lle Tahmin
Edilen
ödenek

2010 Yılı Tahsilat
Topıaml

Gerçklşıne
Oranı

(o/o)
Vergi Gelirleri 3.750.000,00 3.595.B57,88 96.00
Teşebbüs Ve 1,1ülkiyet Gelirleri 5.550.000,00 5.534.095,87 99.00
Alınan Ba l ve yardımlar 100.000,00 75.089,98

er Gelirler 14.750.000,00 |4.716.645,92
Serma ye Gelirleri 4.390.000,00 4.367.163,3B 99.00
Alacaklardan Tahsilat 50.000,00 0,00
ToPLAM 28.590.0o0,oo 28.288.853,o3 99.o0

Faiz Giderleri

I

75.00
99.00
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Belediyemiz hizmet alanında faaliyetlerini etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik
kriterlerine uygun olarak yürütmüştür.

2- Peıformans Sonuçları Tablosu

GIDER BUTÇESI

GEUR BUTÇESI

3- Peıformans Sonuçlarının Değerlendirllmesi

Belediyemiz performansı bütçe uygulama sonuçlarına dayanmaktadır.

4- Peıformans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Performans bilgi sistemimiz yeni uygulamaya konmuş olduğundan önümüzdeki
süreç de daha sağlıklı uygu|anacaktır.

5- Diğer Hususlar

IV- KU RUMSAL KABİ LİYET Ve I(APASİTENİN DEĞ ERLEN DİRİLM ESİ

Ekonomik
sınıflandırma Birinci
Eliizeyi

Bütçe Ile Verilen ve

Aktarılan ödenek

Harcama

Oranı (o/o)
personel Giderleri 11.380.364,12 11.315.055,21 99,00
Sos.Güv.Kur.Dev.Prim.Gid. 1.905.646,16 1.865.890,45 98.00
Mal Ve Hizmet Alım Gider. 2.987.128,88 2,596.4B].,04 87.00
Faiz Giderleri 253.397,48 252.703,33 99,00
cari Transferler 1.869.259,98 1.662.445,30 89,00
Sermaye Giderleri 10.050.413,65 9.930.404,89 99.00
sermaye Transferleri 4.000,00 0,000 0,00
yedek odenekler |39.789,73 0,00 0.00
ToPLAM 28.590.oo0,00 27,522.980,22 97.oo

GeIirin Türü BiisIle Tahmin
Edilen
ödenek

2O1O Yılı
TahsiIat
Toplamı

Geıçeklşme
Oranı

(o/o)

Verqi Gelirleri 3.750.000.00 3.595.857,88 96.00
Teşebbüs ve Mülkiyet
Gelirleri

5.550.000,00 5.534.095.87 99,00

Alınan Bağış ve
yardımlar

100,000,00 75.089,98

Diğer Gelirler 14.750.000,00 |4.7t6.645,92 99.00
Sermaye Gelirleri 4.390.000,00 4.367.ı63,38 99.00
Alacaklardan Tahsilat 50.000,00 0,00
ToPLAM 28.59o.0o0,0o 28.288.853,03 99.oo

75.00

I

Harcanan Toplam

ödenek



A- Ustünlükler

> Proje üretme kapasitesine sahip olmamız.
} Çevre belediyelerle güçlü işbirliği
> Devlet kurumlarıy|a güçlü bir ilişki
} yeni tarihli hali hazır haritanın tamamlanması
} Gayrimenkullerimizinfazlaolması
} Katılımcı bir yönetim anlayışlnln sergileniyor olması
> Şehrin düz bir arazide konumlanması

B- Zayıflıklar

> Kalifiye personelin az olması
} Idari kadronun yetersiz olması
} Memur sayısının az olması
> Işçi sayısının fazla olması
> Hizmet verdiği alanın çok geniş olması

C - Değerlendirme

Turhal'ın kalkınması ve gelişmesi için, Turhal halkının mahalli müşterek
nitelikteki ihtiyaçlarının karşılanmasını temin etmek amacıyla Belediyemiz kaynakları
rasyonel kullanılmıştır. Hizmetlerin halka en yakın birim|erde verilmesi sağlanmıştır.

v- öNERi vE TEDBİRLER

Belediye Gelirleri Yasasının bir an önce çıkarılması önem az etmekedir.



iç xoNrnor cüvnNcn BEvANI

Üst yönetici olarak yetkim dAhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve dofou olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanaı faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol
sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak süip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç
denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dAhilindeki hususlara dayanmaktadrr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında
bilgim olmadığını beyan ederim. [5] (Turhal-31.03-2011)

GOZEN
ye Başkanı



MALi HizMETLER BiRiM yöNETicisiNiıı sryaNr

Mali hizmetler birim yöneticisi [9] olarak yetkim d6hilinde;

Bu idarede, faaiiyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygırn olarak
yürütüldüğiinü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kuilanılmasını
temin etmek :d,zere iç kontrol süreçlerinin işietildiğini, izlendiğini ve gerek-li tedbirlerin
alınması için düşiince ve önerilerimin zamanrnda üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2009 yılı Faaliyet Raporunun "III/A- Mali Bilgiler" böliimünde yer alan bilgilerin
güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Turhal-31.03.201 1)


