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SUNUS

Stratejik YoOnetim anlayisimizin bir geredi olarak olusturdugumuz
2010-2014 vyillarina iliskin Stratejik Planimizin uygulamasinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, bizim icin yasal bir zorunluluk olmanin c¢ok Otesinde
kurumsal deder ve ilkelerimizin bir geregidir. Kamu idarelerinin stratejik
plan hazirlamalari ve butgelerini de stratejik planda yer alan misyon, vizyon,
stratejik amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayal olarak
olusturmalari, 5018 sayili yasa ile dngoérilmdistir. Stratejik plan ile bltge
arasindaki iliskiyi saglayacak yegane arag¢ ise performans programidir.
Performans programlari sayesinde idare butgeleri, stratejik planda belirtilen
amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanabilmektedir.

Stratejik planin yillik uygulama dilimlerini olusturan performans
programlari; biltce doklmanlarinda mali bilgilerin yaninda performans
bilgilerinin de yer almasini saglayarak cikti-sonug odakli bir bltceleme
anlayisini 6n plana cikarmaktadir. Boylelikle “*Mali Saydamlik ve Hesap
Verebilirlik Ilkeleri* nin islerlik kazanmasi mimkiin olmaktadir.

Performans esasli bitceleme; kamu kaynaklarinin elde edilmesinde ve
kullanilmasinda denetimin saglanmasi amaciyla, kamuoyunun zamaninda
bilgilendirilmesinin bir geredi olarak hikme badglanan “Mali Saydamlik
Ilkesini” saglamak (izere getirilmis en onemli dizenlemedir. Cinki
performans esasl blUtceleme surecinde hazirlanan ve kamuoyuna aciklanan
belgelerin tamami saydamlik agisindan gerekli, 6nemli bilgileri ihtiva
etmektedir. “Hesap Verebilirlik Ilkesi” , siyasi, idari ve hukuki sorumlulugu
icermekte olup bu ilkeyle asil vurgulanmak istenen ise performans
sorumlulugudur. Kanunun 0zel 6nem verdigi bu sorumlulugun yerine
getirilebilmesi, buna yonelik mekanizmalarin varligina baghdir. Bu
baglamda, taahhit ettigimiz performans hedeflerini gerceklestirip
gerceklestiremedigimiz, kamuoyuna acik belgelerle izlenebilecek ve
dederlendirebilecektir.

Performans esasl bltceleme; kurumsal performans ile bltce arasinda
badlantiyi saglarken, performans gostergeleri ile performansin izlenmesine
ve dederlendirilmesine imkan tanimaktadir. Performansin saglikli bir sekilde
izlenebilmesi igin performans godstergeleriyle ilgili verilerin dizenli olarak
toplanmasi ve dederlendirilmesi gerekir. Bu acidan degerlendirdigimizde
performans  programinin  hazirlanmasi  detayli bir 6n c¢alismayi
gerektirmektedir. Hedef ve gdstergelerin dogru ve tam olarak olusturulmasi,
mali yil  sonunda hazirlanacak faaliyet raporu ile performans
degerlendirmesine temel olusturdugundan énemli bir asamadir.

Bir baska deyisle performans programinda yer alan performans ve
gosterge hedeflerinin gerceklesme durumunu, sapmalari ve sapmalarin
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nedenlerini ayrintil  olarak dederlendirmekte ve bu dederlendirme
sonucunda elde edilen sonuglara hazirladigimiz faaliyet raporlarinda yer
vermekteyiz.

Performans olgimi ile gergeklestiriimek istenen nihai amacimiz;
sundugumuz kamusal hizmetlerin kalitesinin arttirlmasidir. Bu amagla
Stratejik Planimizi esas alarak 2012 vyili plan ve projelerimizi igeren
Performans Programimizi hazirlayip halkimiza sunduk. Hemsehrilerimizin de
destegi ile tim imkanlarimizi kullanarak programimizi etkin bir sekilde
uygulamanin gayreti icinde olacagiz.

Etimesgut Belediyesi olarak; vatandaslarimizi ilgelerinde mutlu kilmak,
kiltlrel ve sosyal yapinin olumlu ydnde dedisim ve gelisimine katkida
bulunmak, yasam Kkalitesini ylUkseltmek ve c¢ok daha modern ve o6rnek
goOsterilecek bir sehir olma hedefimize ulasmak amaciyla, kaynaklari en
ekonomik ve en verimli bir sekilde kullanmanin sorumlulugu ve bilinciyle,
vizyonumuzu gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerimizi sldrdirmenin
heyecanini yasamaktayiz.

Bu baglamda 27 Eylil 2010 tarihinde temeli atilan, modern mimarinin
ozelliklerini tasiyan, teknolojik vyeniliklerin uygulandigi ve bdlgemiz
ihtiyaclarina cevap verecek yeterlilikte spor salonlari, kres ve dinlenme
salonlari ile yoresel yemeklerin sunuldugu restaurantlar, is atélyeleri ve
ogrenci etlit salonlarini  blinyesinde barindiran Atakent Sosyal
Tesislerimiz 2011 vy Ekim ayr sonunda vatandaslarimizin hizmetine
sunulacaktir. 2010 yilinda projeleri tamamlanarak ihale edilip yapimina
baslanan Ankara’nin en bilytk kongre salonuna sahip olan ve celik
konstriiksiyon sisteminin uygulandigi Baskent Kongre ve Kiiltiir
Merkezimizde 500 kisilik digin salonu, 3000 kisilik amfi tiyatro salonu,
750 kisilik kongre salonu, fuaye ve resim sergi salonlari yer alacak olup
2012 yiinin ikinci. yarisinda tamamlanmasi hedeflenmistir. 18 Eylul 2011
tarihinde temel atma téreni gergeklestirilen, toplam 3600 m? insaat alanina
sahip Kent Konseyi Binamizin projeleri tamamen belediyemiz teknik
elemanlarinca yapilmistir. 2012 yilinin ikinci.yarisinda tamamlanip degerli
Etimesgut Halkinin kullanimina sunulacak olan binamizda; sivil toplum
kuruluslari ve hemsehri dernekleri igin calisma mekanlari, konferans salonu,
sergi ve c¢cok amach salonlar, is atdlyeleri, etlit odalari, konservatuvar,
hanimelleri ydresel yemek salonu, belediyemizce desteklenen judo ve
benzeri sporlarin yapilacadi salonlar ile Ust dizey birokrasinin toplanti ve
gorismeler yapabilecegi teknolojik donanimli 6zel toplanti salonu yer
alacaktir. Etit ve proje calismalari 2010 yilinda yapilan, toplam 5000 m?
ingsaat alanina sahip Eryaman Kapah Yiizme Havuzu ve Spor
Kompleksinin temel atma toéreni 2012 yili ortalarinda gergeklestirilecektir.
Ayni yilin sonlarina dogru tamamlanmasini planladigimiz tesiste; alti kulvarh
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yari olimpik ylzme havuzu, Turk hamami, saunalar, step ve aerobik
salonlari, kafeterya, gulizellik merkezi, bowling, bilardo ve masa tenisi
salonlari, sukuas salonu, cok amacl salon, emekli dinlenme birimleri ve
cocuk klubu yer alacaktir.

Ilgemizde bulunan 122 adet parkimiza ilave olarak, 2012 yili icerisinde
yapmay! planladigimiz 22 adet yeni park ile toplam yesil alan miktarinin
1.143.530,63 metrekareye ulastiriimasi hedeflerimiz arasindadir.
Belediyemizce yapilan tim yatinmlar; kaynaklarimizi ne denli yerinde
kullandigimizi, gerekli tasarruf tedbirlerimizi alarak savurganligi ortadan
kaldirdigimizi ve ekonomik yapimizi giglendirerek bilylk yatirimlar yapar
hale geldigimizi hicbir s6z sdylemeye gerek olmayacak derecede ortaya
koymaktadir.

Bu kapsamda hazirladigimiz 2012 yili Performans Programi, proje ve
faaliyetlerimizin uygulanmasinda, kaynaklarimizin kullanilmasinda neyin, ne
zaman ve nasll yapilacagini goésteren glgll, seffaf bir rehber olacaktir.
Sundugumuz bu plan ile hemsehrilerimiz, kaynaklarimizi onlar adina nasil
kullandigimizi agik ve net bir sekilde izleyebilecek ve performansimizi
degerlendirebilecektir. Performans Programimiz bu anlamda Etimesgutlulara
verilmis bir taahht niteligindedir.

Degerli Meclis Uyeleri;

Gelecedini planlayan ve hedeflerini 6ngoren bir belediyecilik
anlayisimizin  drint  olan 2012 vyih  Performans Programimizin,
Etimesgut'umuzun layik oldugu vyere ulasmasina katki saglayacadi
kanisindayim.

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Bu duygularla hazirlayarak huzurunuza getirdigimiz 2012 Yih
Performans Programinin Etimesgutlu hemsehrilerimiz igin hayirli olmasini
diler, saygilarimi sunarim.

Enver DEMIREL
Etimesgut Belediye Baskani
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A. MISYON, VIZYON, DEGER ve
ILKELERIMIZ

MISYONUMUZ

Etimesgut'ta ikamet eden mevcut hemserilerimiz ile gelecekte
hemsehrimiz olacak binlerce insanin birlik, batlnltk, beraberlik ruhu
etrafinda kaynasmasini saglamak,

Herkesi kucaklayan, herkesin belediyesi oldugumuzu hissettiren,
hesabini verebilen ve hesap sorabilen bir yoénetim anlayisina sahip,
mevcut kaynaklariyla en iyi hizmetleri ilge halkina sunan belediye
olmak.

VizZYONUMUZ

ilcemizi insanlarin huzur duydugu ve en cok tercih ettikleri bir
kent haline getirmek.

DEGERLERIMiZz

Gergekgilik ve gavenilirlik
Farkindalik ve kalicilik

Hesap verilebilirlik ve seffaflik
Verimlilik ve sureklilik

Sosyal sorumluluk

Cevrecilik ve duyarlilik

ILKELERIMiz

Hizmet sunumunda gercekgi ve glvenilir olunmali, dederlere
bagli kalinmahdir.

Ilce gereksinimlerinin farkinda olunmali ve sunulan hizmetlerin
kaliciligr saglanmalidir.

Hesap verilebilir ve seffaf bir yénetim anlayisi benimsenmelidir.

Faaliyetlerin  verimliligi ve slrekliliginin saglanmasi esas
alinmahdir.

Sosyal sorumluluk ve katilimcilik anlayisi benimsenmelidir.

Belediye olarak cevrecilige énem verilmeli ve ilce halkinin her
ihtiyacina karsi duyarh olunmalidir.
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B. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, vyetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini dizenleyen 5393 Sayili Belediye
Kanunu’'nun 14. maddesinde, Belediyenin goérev, yetki ve sorumluluklari, 15.
maddesinde ise Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari dizenlenmigtir.

Belediyemiz yetki, gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

Stratejik planini, performans programini, yillik hedeflerini, yatinm
programlarini  ve bunlara uygun olarak bultgesini hazirlamak, belde
sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
her tarll faaliyet ve girisimde bulunmak,

e Kanunlarin verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

eGergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek,

e Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve
katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak,

eKati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi,
ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak veya
yaptirmak,

e Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla,
belediye ve mulcavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

e Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini

ruhsatlandirmak ve denetlemek,
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e Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz
satis yapan seyyar saticillarin faaliyetten men edilmesi sonucu cezasi
6denmeyerek iki gun iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida disi

mallari yoksullara vermek,
e Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,
e Gayristhhi isyerlerini, eglence vyerlerini, halk sagligina ve cevreye
etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat
topragi ve moloz dokim alanlarini; insaat malzemeleri, odun, kémdir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile

tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak,

e Kanunlarla munhasiran blylksehir belediyesine verilen gdérevler ile
birinci fikrada sayilanlar disinda kalan goérevleri yapmak ve yetkileri

kullanmak,

e Otopark, spor, dinlenme ve eglence vyerleri ile parklari yapmak;
yaslilar, ézurltler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kdlttrel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim,
kaltlr, tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kultir ve tabiat
varlklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan

mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak,

e BUyulksehir kati atik ydnetim planina uygun olarak, kati atiklar

toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak,

e imar, cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghdi, temizlik
ve kati atik, zabita, acil yardim, kurtarma ve ambulans, agaclandirma, park
ve yesil alanlar, kiltlir ve sanat, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim,

nikdh, meslek ve beceri kazandirmak,

e Ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetleri yapmak veya yaptirmak,
blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyelerce kadinlar ve
cocuklar icin koruma evleri agmak,

e Okul Oncesi egitim kurumlari acmak. Belediyeler devlete ait her

derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
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yaptirabilir, her tlrli arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her turlQ tesisi acabilir ve isletebilir; kiltlir ve tabiat varliklari
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini sadlayabilir;, bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, 0Ogrencilere, amatoér spor kullplerine malzeme
verebilir ve gerekli destedi saglayabilir, her tirli amator spor karsilasmalari
duzenleyebilir, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustlin basari gdsteren

veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla édil verebilir.
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C. TESKILAT YAPISI

BELEDIYE BASKANI

i¢ Denetim Birimi

Ozel Kalem
Miidiirliagii

Hukuk fsleri
Miidiirliigii

Teftis Kurulu
Miidiirligii

Mali Hizmetler
Miidiirligii

imar ve Sehircilik
Miidiirligii

Plan ve Proje
Miidiirligii

Emlak ve istimlak
Miidiirliigii

BASKAN
YARDIMCISI

Yaz isleri
Miidiirligii

Miidiirliigii

Saglik sleri

Miidiirliigii

Park ve Bahgeler

Miidiirliigii

Basin Yayin ve
Halkla fliskiler

||
BASKAN
YARDIMCISI

isletme ve
istirakler
Miidiirliigii

Veteriner igler
Miidiirliigii.

Miidiirligii

YARDIMCISI

Strateji Gelistirme

||
BASKAN

Fen isleri
Miidiirliigii

i Temizlik isleri

Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal
isler Miidiirliigii.

Ruhsat ve
Denetim
Miidiirligii.

insan Kay. ve

Zabita
Miidiirliigii
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BASKAN
YARDIMCISI

Egit. Miidiirliigii.

|| 1
BASKAN

YARDIMCISI

Destek
Hizmetleri
Miidiirliigii

Bilgi islem
Miidiirligii

Sosyal Yardim
isleri Miidiirliigii

Sivil Savunma
Uzmanhg
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D. FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. FIzZIKI YAPI :

Baskanlik ve Ana Hizmet Binasi

Baskanlik Binasi (A Blok) Yerlesimi ‘

KONUM

HizMET BIRIMi

Belediye Evlendirme Memurlugu

Giris Alti

Nikah Salonu

Guvenlik, Danisma

Giris Kat

Siyasi Partiler Grup Odalari

Fuaye Salonu

Baskan Yardimcilari Odalari (2 Adet )

1.Kat

Danisman Odalari ( 2 Adet )

Belediye Meclis Salonu

Baskan Yardimcilari Odalari ( 2 Adet )

2. Kat

Danisman Odasi

Baskanlik Makami

3.Kat

Ozel Kalem Midurligu

Baskanlhk Makami Toplanti Salonu

4.Kat

Calisma Odalari

Ana Hizmet Binasi (B Blok) Yerlesimi

KONUM HizMET BIRIMI
Giris Belediye Garajl
Alti-2 Morg - Gasilhane
Saglk Isleri Mudarlaga
Girig Veteriner Isleri Midirligu
Alti-1
Etimesgut Belediyesi Saglik Merkezi
Genel Evrak
Giris Kat | Halkla iliskiler/Giivenlik/Danisma
Sosyal Yardim Isleri Midirliga
1.Kat Mali Hizmetler Madurltgu
Emlak ve Istimlak Mudarltga
2. Kat Zabita Madarlagu
Ruhsat ve Denetim Mudurltugu
Imar ve Sehircilik Mudurliga
3. Kat - "
Plan ve Proje Mudurlagu
Kultar ve Sosyal isler Mudurlaga
4. Kat Basin,Yayin ve Halkla iliskiler Mudurliga

Bilgi Islem Madarligu

Ana Hizmet Binasi (B Blok) Yerlesimi

KONUM

HizMET BiRIMi

5. Kat

Fen Isleri MGdarlaga

Park ve Bahgeler Mudurlaga

6. Kat

Temizlik Isleri MGdarlugu

Teftis Kurulu Mudurlagu

Hukuk Isleri Midirliga

ic Denetim Birimi

7. Kat

Yazi Isleri Midirlagu

Sivil Savunma Uzmanhgi

Destek Hizmetleri Madurlaga

insan Kaynaklari Midarlugu

8.Kat

Mali Hizmetler Mudurlugu Arsivi

imar ve Sehircilik Mudurligi Arsivi

9. Kat

Strateji Gelistirme Madurlagu

Isletme ve Istirakler MidirlGgi

Yemekhane/Lokal
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Diger Hizmet Binalari :

1. Etimesgut Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi
2. Belediye Oteli
3. Eryaman Ek Hizmet Birimi

4, Elvankent Ek Hizmet Birimi

5. Huzurevi

6. Hanim Faaliyetleri Binasi

7. Yari Olimpik Kapah Yizme Havuzu
8. Kent Konseyi Binasi

9.  Fen Isleri Tesisleri

10. Mehmet Akif Ersoy Sosyal Tesisleri (Grand Park Salonlari)
11. Yunus Emre Kultldr ve Spor Merkezi

12. Eryaman Spor Tesisleri

13. Eryaman Evcil Hayvanlar Klinigi

14. Sera Alani

15. Zabita Karakol Binalar (Fikret Akcay Merkez Karakolu, Oto

sanayi, Elvankent, Eryaman )
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2.IS MAKINESI ve ARACLAR

Belediyemiz blnyesinde toplam 129 adet is makinesi ve arag
bulunmaktadir. Tim arag-gereg ve is makinelerinin tamir, bakim ve
onarimlari Fen Isleri Midarligimuzce yapilmaktadir.

is MAKINESI ve ARACLAR

Binek Arag 22 | Silindir 6 | Kamyonet 24 | Cekici 2
Minibiis 4 Dozer 2 | Kamyon 33 | Asfalt Finisheri 1
Ambulans 1 Greyder 3 | Beko Loder |8 Dorse 1
Cenaze Araci | 5 Tanker 6 | Traktor 3 Kepce 3
Otobiis 3 Ving 1 | Eksavator 1

3.BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliik Adi Yazici Bilgisayar P'Z.UStu
Bilgisayar
ic Denetim 2 1 2
Ozel Kalem Miidiirliigii ve Baskan Yardimcilari 11 17 5
Sivil savunma Uzmanhg 2 2 1
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 3 10 1
Insan Kaynaklari ve E§itim Miidiirliigii 5 11 2
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 4 10 1
Bilgi Islem Mudiirliigii 3 17 5
Akos 5 6 1
Yazi Isleri Miidiirliigii 5 12 2
Teftis Kurulu Midiirliigi 3 10 1
Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 8 -
Temizlik Isleri Miidiirliigii 2 5 -
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigi 4 10 3
Belediye Meclis Uyeleri - - 19
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 5 11 1
Fen Isleri Miidiirliigii 6 28 1
Mali Hizmetler Miidiirliigii 36 57 -
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 32 39 2
Park ve Bahceler Miidiirliigii 5 19 -
Saglik Isleri Miidiirliigii 11 32 2
Veteriner Isleri Miidiirliigii 2 5 1
Zabita Midiirliigii 7 15 2
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 2 14 -
Plan ve Proje Midiirliigii 6 17 1
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi 4 8 1
Strateji Gelistirme Midiirliigii 2 10 -
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 2 10 -
TOPLAM 170 383 53
Bagh Birimler
Yunus Emre Kiiltiir ve Spor Merkezi 3 39 -
Hanim Faaliyetleri 2 28 1
Etimesgut Kent Konseyi 4 92 1
Yiizme Havuzu 2 5 1
TOPLAM 11 164 3
GENEL TOPLAM 181 547 56
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Donanim Cinsi Miktar (adet)

Masa Ustii Bilgisayar 489
Diz Ustii Bilgisayar 57
Server 12
Switch 50
Kiosk 2
Yazici 167
Tarayici 26
GPS Cihazi 3
Projeksiyon 4
Plotter 1
ADSL Modem 14
TOPLAM 825

Yazihim Program Cinsi Miktar (Adet)
AKOS Sinirsiz Kullanici

Antiviriis Programi 500
Personel Takip Programi 1

Mevzuat ve ictihat Programi 55
TRCroot 4

Sisworld 8

Siskbs 18
ihale ve Otomasyon Programi 10
CAD Tabanh Cografi Bilgi Sistem Programi 10
Bilgi Sayar Destekli Cizim Tasarim Programi 10
TOPLAM 616
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E. INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizin amacg ve hedefleri dogrultusunda kaliteli insan glici alimi
gerceklestirilerek, bu glcin en verimli sekilde dederlendirilmesi
saglanmaktadir. Kurumsal basariya ancak bilgili, deneyimli ve motive olmus
calisanlarla ulasilacagina inanan belediyemiz, insan kaynaklarina bilgi ve
donanim agisindan yatirrm yaparak, calisan memnuniyetini en Ust noktaya
clkarmay!r amaclamaktadir.Hizla gelisen hizmet sektérinde bu yolla
farkhligini ortaya koymak icin belediyemiz, nitelikli kisilerce “6ncelikle tercih

edilen olma” konumunu giderek pekistirmeyi kendisine amag edinmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
4857 sayih Is Kanunu ve ilgili mevzuatin belirledigi gérev, yetki ve
sorumluluklar cercevesinde memur ve isci personelimizin 6zlik haklar ve
maas islemleri takip edilmektedir.Belediyemiz blinyesinde 23 adet birim,
sivil savunma uzmanhgi ve i¢ denetgiler yer almaktadir.Bu mudurliklerde
2011 yili itibariyle, 657 sayih kanuna tabi 237 adet memur , 4857 sayil
kanuna tabi 149 adet daimi isci ve 5393 sayili kanunun 49. maddesine godre
alinmis olan 52 adet sdzlesmeli personel olmak Uzere toplam 438 adet
personel bulunmaktadir. Ayrica belediyemizin gesitli birimlerinde calismakta
olan sirket iscilerinin hizmet alim ihaleleri; destek hizmetleri, temizlik isleri
ve park ve bahgeler mudurliklerimizce yapilmaktadir.

Memur Personel Sayisi

Sozlesmeli
Calisan Memur Personel Toplam
237 52 289

Isci Personel Sayisi

Calisan Oziirlii Eski Hiikiimlii Teror Magduru Toplam

132 13 3 1 149
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Belediyemiz; 237 memur, 52 s6zlesmeli personel ve 149 isgi olmak
Uzere toplam 438 personeli ile hizmet vermektedir. Belediyedeki istihdam

trlerinin dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

Personelin istihdam Durumu ve Miidiirliiklere Gére Dagilimi

Birim Memur Sozlesmeli isgi Toplam
Ozel Kalem Miidiirliigii 8 1 3 12
insan Kaynak. ve Egitim Miidiirliigii 8 - - 8
Yazi Isleri Midiirliigii 4 - 2 6
Fen isleri Miidiirligi 12 15 94 121
imar ve Sehircilik Miidiirliigii 18 11 7 36
Mali Hizmetler Mudiirliigii 32 1 8 41
Park ve Bahgeler Mudiirliigii 9 6 10 25
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii 7 2 2 11
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid. 2 2 1 5
Strateji Gelistirme Miidirliigi 6 - - 6
Bilgi islem Miidiirligi 1 2 2 5
Emlak ve istimlak Midiirliigii 6 1 2 9
Saghk Isleri Miidiirliigii 10 1 2 13
Veteriner Isleri Midiirliigii 4 1 4 9
Temizlik Isleri Miidiirliigii 3 1 - 4
Destek Hizmetleri Miidurliigu 5 - 5 10
Zabita Midiirliigii 65 - 1 66
Sivil Savunma Uzmanhgi 1 - 1 2
Hukuk iIsleri Midiirliigii 1 5 1 7
Teftis Kurulu Midurligi 11 - - 11
ic Denetgiler 2 - - 2
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 6 1 - 7
Plan ve Proje Miidiirliigii 8 3 3 14
Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii 2 - 1 3
isletme ve istirakler Miidiirliigii 6 - - 6
TOPLAM 237 52 149 439
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Personelin Istihdam ve Egitim Durumu

egitim Durumu | EROT | N | Erkek | Kadm | TOPam
ilkokul 2 - 60 - 62
Ortaokul 20 - 32 1 53
Lise-Meslek L. 115 14 29 11 169
On lisans 24 11 6 2 43
Yiiksek Okul(Lisans) 67 37 7 1 112
TOPLAM 228 62 134 15 439
vasGrubu | ERT | adin | Ercek | kadqm | ToPlam
23-28 Yas 13 14 1 2 30
29-34 Yas 18 15 7 1 41
35-40 Yas 61 19 25 7 112
41-46 Yas 115 14 59 4 192
47-52 Yas 14 - 33 1 48
53-57 Yas 7 - 9 - 16
TOPLAM 227 62 134 15 439

nizmet viti | "eRNT | o | Eriek | Kadun | TOPLAM

0-5 Vil 39 29 4 2 74
6-10 Vil 20 - 9 4 33
11-15 Vil 56 1- 100 9 166
16-20 Yil 77 28 7 - 112
21-25 Vil 31 4 12 - 47

26- 5 - -2 - 7

TOPLAM 227 62 134 15 439
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Etimesgut Belediye Baskanhgi

Dolu Kadro Sayi Dolu Kadro Sayi
ic Denetgi 2 Miihendis 37
Bld. Baskan Yrd. 3 Mimar 12
Psikolog 1 Teknisyen Yrd. 2
Miifettis 2

iktisat Miifettisi 3 Hizmetli 4
Zabita Komiseri 2 Bekgi 7
Miidiir 13 Sehir Plancisi 5
Sivil Sav. Uzm. 1 Tekniker 11
Ekonomist 2 Teknisyen 12
Sef 14 Uzman Doktor 2
Memur 5 Doktor 1
V.H.K.1. 34 Dis Hekimi 3
Tahsildar 1 Veteriner Hekim 4
Bilg. Islt. 27 Avukat 6
Zabita Komiser Yrd. 7 Zabita 58
Miifettis Yardimcisi 3 Uzman 2
Cocuk Egitimcisi 1 Egitmen 1
Olgii Ayar Memuru 1 Grafiker 1

GENEL TOPLAM 290
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2012 BUTCE YILI PERFORMANS
PROGRAMI HAZIRLAMA SURECI

Etimesgut Belediyesi olarak, performans programi hazirlama stirecinin
baslangicinda, 6ncelikle program dénemi stratejimizi belirledik. Bu amacgla
Belediye Baskanimiz ve Harcama Yetkililerimiz tarafindan stratejik planda
yer alan amag ve hedeflerden, program déneminde 6ncelik vereceklerimiz
tespit edildi.

Ardindan performans hedef ve gdstergelerimizi ve hedeflerimize
ulasmak icin gergeklestirecegimiz faaliyetlerimizi ve sorumlu harcama

birimlerini belirledik.

Hazirhk sidrecini etkin ve verimli bir sekilde ylritebilmek amaciyla
2011 yilh Mayis ayi sonu itibariyla, tim bu hususlari 2012 yili Performans

Hazirlama Rehberiyle birlikte harcama birimlerine duyurduk.

Harcama birimlerinden gelen, 2012 yilina iliskin faaliyetlerin dogrudan
iliskilendirilebildigi maliyetleri ve genel yonetim giderleri bilgilerini de
dederlendirerek “Idare Teklif Performans Programi”mizi olusturduk. Belediye
Encimenimize sunulan ve 2010-2014 vyillarina ait stratejik planimizda yer
alan amag ve hedeflerimize iliskin olarak, 2012 yilinda gercgeklestirmeyi
planladigimiz  hedeflerimizi, faaliyetlerimizi, kaynak ihtiyacimizi ve
performans goéstergelerimizi iceren performans programimizi “Tasari

Performans Programi” haline getirerek Meclisimize sunduk.
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A. TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Kurumsal ilkelerimiz, yo6netim anlayisimiz, kurumsal davranis
kurallarimiz ve kalkinma planinda 6ngérilen hedeflerimiz dogrultusunda,
belediyemiz hizmet alani sinirlari icinde, misyonumuzu gercgeklestirme

yolunda asadidaki politikalar olusturulmustur;

1. Cevrenin korunmasi ve kentsel altyapinin gelistirilmesine 6nem
verilecek, bu kapsamda c¢evre korumaya yoénelik kentsel altyapi ihtiyacimiz
belirlenerek kentimizin 2023 yilina kadar icme suyu, kanalizasyon, atik su
aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyapi ihtiyaglarin
planlanmasina belediye olarak ASKI nezdinde katkida bulunulacaktir. Ayrica
cevresel altyapi hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi
ve isletilmesine iliskin kapasitemiz gelistirilecektir.

2. Sportif ve Kiltirel mirasin korunmasi, gelistirilmesi ve
toplumsal diyalogun guglendirilmesi kapsaminda; kdulttirel hayatin
canlandiriilmasi ve bilimsel, kiltidrel, sosyal ve sportif faaliyetlerin

yayginlastiriimasina 6nem verilecektir.

3. Hizmet ici egitime 6nem verilerek insan kaynaklarinin mesleki
yetkinlestirilmesi saglanacaktir.

4, Kurumsal politika olusturma ve wuygulama kapasitemiz
gelistirilecektir.

5. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasi
kapsaminda &ncelikli faaliyetler belirlenecek, kaynaklarin etkili ve ekonomik

bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir.

6. Hizmetlerin yuruttlmesinde ve kurumsal gelisimin

saglanmasinda teknolojik arac ve gereglerden Ust dlizeyde yararlanilacaktir.

7. Stratejik planlamanin etkin olarak kullanilmasi amaciyla

profesyonel danismanlik hizmetinden yararlanilacaktir.

8. Performans programlar, faaliyet raporlari bilimsel olarak ele

alinarak, tasarim ve basimi yapilarak dagitilacaktir.
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9. Ulusal ve uluslararasi belediyecilik faaliyetleri izlenecek ve

faaliyetlerin sunulmasinda 6énci ve érnek olma esasi benimsenecektir.

10. Gelir ve gider dengesi her sart ve durumda goézetilecek,
gelirlerin zamaninda ve tam olarak tahsil edilmesi icin gerekli tedbirler

alinacaktir.

11. e-devlet uygulamalarina 6nem verilecek, bilgisayar ve yazilim

kullanimi en Ust dlzeyde gergeklestirilecektir.

12. Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte calisabilir nitelikte hizmet
sunabilen, iyi ydnetisim ilkelerinin benimsendigi bir kurum olma yolunda
akademik dizeydeki calismalara agirlik verilecek ve vizyoner liderlik etkin hale

getirilecektir.

13. Birimler arasi koordinasyon ve iletisimde yazismalarin elektronik

ortamda yapilmasi saglanacaktir.

14. Internet kullanimi yayginlastirilacak, tahsilat, bilgi sorgulama ve

benzeri islemlerin internet lzerinden yapilmasi saglanacaktir.

15. Akilli  Kent Otomasyon Sistemi (AKOS) alt vyapisi surekli

guncellenecektir.

16. Kentsel bilgi seviyesinin artirmina &nem verilecek, her
kademedeki bireyler icin egitim, konferans, seminer ve benzeri etkinlikler

dizenlenecektir.

17. Sosyal igerikli yardimlara &nem verilecek, okullarimizi ve

ogrencilerimizi destekleyici tedbirler alinacaktir.

18. Amator spor kultpleri, sivil toplum &érgttleri ve kamu kurumlarinin

duzenledikleri sportif faaliyetler desteklenecektir.

19. Etimesgut halkinin modern ve cagdas usullerle belediyemizdeki
karar alma sureglerine katilimini, demokrasinin geleneksellesmesine ve
gelismesine katki sadlayarak, her dlizeydeki vatandasimizin bilgi ve biling

dizeyini artiracak Kent Konseyi calismalari desteklenecektir.
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B. STRATEJIK AMAGCLAR ve HEDEFLER

Kamu idarelerinin stratejik plan hazirlamalari ve butcelerini de stratejik
planda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve
performans esasina dayall olarak hazirlamalari 5018 sayilli yasa ile
ongorulmastir. Stratejik plan ile blitge arasindaki iliskiyi saglayacak yegéane
arag ise performans programidir. Performans programlari sayesinde idare
bitceleri, stratejik planda belirtilen ama¢ ve hedefler dogrultusunda

hazirlanabilmektedir.

Amacglar, kurumun ulasmay! hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesi
iken hedefler, amaclarin gergeklestirilmesine yoénelik spesifik ve olgilebilir
alt amacglardir. Belediyemizin temel goérev, yetki ve sorumluluklar
dogrultusunda ana faaliyet alanlari da dikkate alinarak 19 adet stratejik

amag ve bu stratejik amaclara uygun 29 adet stratejik hedef belirlenmistir.

Hazirlik sidrecinin ilk asamasinda, orta ve uzun vadeli amag ve
hedeflerin program ddneminde hangi sirayla ve dncelikte, hangi dizeyde
gerceklestirilecegi hususunda ilgili mali yildaki kalkinma plani, orta vadeli
program, orta vadeli mali plan, blitce kaynaklari ve teknolojik gelismeler

dikkate alinmistir.

2012 Performans programi ddneminde Oncelik verdigimiz stratejik

amag ve hedeflerimiz asagida sunulmustur:
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STRATEJIK AMAG-1.
BELEDiYEMiZiN KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARINA AKTIF OLARAK KATKIDA

BULUNMAK

STRATEJiK HEDEF-1.1.

Belediye baskaninin faaliyetlerini dlizenlemek ve takip etmek.

STRATEJiK HEDEF-1.2.

Belediye organlarinin galismalarini ylriitmek ve idari faaliyetlere katkida bulunmak.

STRATEJIK AMAG-2.
BELEDiYEMiZDE KURUMSAL YONETIM IiLKELERININ ETKIN OLARAK BENIMSENMESINi

ve UYGULANMASINI SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-2.1.

Kurumsal bir yapinin teskil etmesi igin faaliyetler ylritmek.

STRATEJiK HEDEF-2.2.

Belediye personelinin kisisel ve meslede yonelik niteliklerinin daha iyi bir dlizeye cikariimasi

amaciyla tedbirler almak.

STRATEJIK AMAG-3.
KURUMSAL iMAJIMIZI YUKSELTECEK ve GELISTIRECEK FAALIYETLERI

GERCEKLESTIRMEK.

STRATEJIK HEDEF-3.1.
Belediyemiz hizmetlerinin tam ve dodgru olarak kamuoyuna duyurulmasini sadlamak,
vatandaslarimiz ve belediyemiz arasindaki iletisimi hizli ve etkin olarak siirdirmek.

STRATEJIK AMAG-4.
iLCEMIZDEKI HER YAS GRUBUNDAN VATANDASIN MEMNUNIYETINI ARTTIRACAK
SOSYAL ve KULTUREL ETKINLIKLER DUZENLEMEK.

STRATEJIK HEDEF-4.1.

Sosyal belediyeciligi 6n plana cikaran faaliyetlerde bulunmak.
STRATEJIK HEDEF-4.2.

Kultarel ve sanatsal etkinlikler yoluyla halkin yasam kalitesini arttirmak.

STRATEJIK AMAG-5.
iLCEMIZDE BULUNAN YARDIMA MUHTAG ya da GELIR DUZEYi DUSUK INSANLARA
YONELIK SOSYAL YARDIMLARIN GERCEKLESTIRILMESINiI SAGLAMAK.

STRATEJiK HEDEF-5.1.
Ilcemiz sakinlerinin yasam diizeylerinin arttiriimasinin saglamak.

STRATEJIK AMAG-6.
KENTSEL DOKUYA UYUMLU, ESTETiK ve CAGDAS SEHIR YASAMINI SAGLAYACAK

HIZMETLERI SUNMAK.

STRATEJiK HEDEF-6.1.

Gaddas kent yasaminin gerektirdigi sehir planlamasini yapmak ve imar hizmetlerini yuritmek.
STRATEJiK HEDEF-6.2.

Imar ve parselasyon planlar yapmak.

STRATEJIK HEDEF-6.3.

Belediye tasinmazlarini en iyi bicimde dederlendirmek ve kamulastirma yapmak.
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STRATEJIK AMAG-7
ETIMESGUT BELEDIiYESI SINIRLARI ICERISINDE EKONOMIK ve TICARI HAYATIN

DUZENLI VE SAGLIKLI OLMASINI SAGLAMAK.

STRATEJiK HEDEF-7.1.
Isyerlerinin kayit altinda tutulmasini saglamak ve belediyeye gelir saglamak.

STRATEJIK AMAG-8
KENTSEL GELISIME KATKIDA BULUNMAK UZERE, ULASIM ALT YAPI ve UST YAPI

PROJELERI GERCEKLESTIRMEK

STRATEJiK HEDEF-8.1.
Kentsel ulasim alt yapisinin tamamlanmasini saglamak.
STRATEJiK HEDEF-8.2.

Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ve cesitli amaclarla kullanilabilecek hizmet binalarn
yapmak.

STRATEJIK AMAG-9.
iLCEMiZDE YASANABIiLiR BIR CEVRE YARATILMASI ve YESIL ALANLARIN

ARTIRILMASINA YONELIK CALISMALAR YAPMAK

STRATEJIK HEDEF-9.1.
Ilcede gérsel ve mekansal giizellik yaratacak adaclandirma, park ve rekreasyon alanlari tesis
etmek ve bu alanlarin periyodik olarak bakim ve onarimini gergeklestirmek.

STRATEJIK AMAG-10

SAGLIKLI, TEMiZ ve HIJYENIK BIR CEVRENIN OLUSMASINI SAGLAMAK.

STRATEJIK HEDEF-10.1.

Kent yasaminin gerektirdigi temizlik hizmetlerini etkin olarak sunmak ve halkin biling dizeyini
ylkseltmek.

STRATEJIK AMAG-11

ETKIN, YAYGIN ve NITELIKLI SAGLIK HiZMETI SUNMAK

STRATEJIK HEDEF-11.1.

Halkin saglik gereksinimlerini en (st dizeyde karsilayacak nitelikte her tirli tedbiri
gerceklestirmek.

STRATEJIK HEDEF-11.2.

Hayvan saglidina yénelik calismalar yapmak ve kurban hizmeti saglamak.

STRATEJIK AMAG-12
GUVENLI, HUZURLU, SAGLIKLI ve HIJYENIK SEHIR YASAMINI SAGLAYACAK ZABITA

HIZMETLERINI SUNMAK

STRATEJIK HEDEF-12.1.

Ilgcemizdeki isyerlerinin ticari faaliyetlerinin ilgili kanun ve yénetmeliklere uygun yiritmelerini
saglamak

STRATEJIK HEDEF-12.2.

imar, trafik, sosyal yardim ve asayis konularinda gerekli zabita hizmetlerini etkin olarak
vermek
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STRATEJIK AMAG-13
BELEDIiYE HiZMETLERININ AFET ve ACIL DURUMLARDA ETKIN OLARAK

YURUTULMESINI SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-13.1.
Dogal afet, sel, yangin vb oladanUstl gibi durumlara en hizli sekilde miidahale etmek ve
faaliyetlerin etkin sekilde yuritilmesini saglamak

STRATEJIK AMAGC-14
BELEDIYE GELIR ve GIDERLERININ SAYDAM, HESAP VERILEBILIR, EKONOMIK ve

ETKIN BIR SEKiLDE YONETILMESINI SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-14.1.

Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilini saglamak ve 6demek
STRATEJiK HEDEF-14.2.

Stratejik yonetimin gerektirdigi galismalari etkin olarak ylritmek

STRATEJIK AMACG-15
BELEDiYEMizZ HIZMETLERINE YONELIK OLARAK HER TURLU KONUDA DESTEK

SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-15.1.
Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yuritilmesini saglamak

STRATEJIK AMAGC-16
HUKUKSAL ISLEMLERDE BELEDIYENIN HAK ve MENFAATLERINI KORUMAK

STRATEJiK HEDEF-16.1.
Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek ve hukuksal
olarak olumsuz sonuglar dogurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak

STRATEJIK AMAG-17
BELEDIYENIN YONETSEL YAPISININ ETKILESIM iICINDE OLDUGU FAKTORLERIN
BELIRLENiP, GEREKLI CALISMALARIN GERCEKLESTIRILMESINI SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-17.1.
Belediyemizin kisa, orta ve uzun vadede belirledigi hedeflerine ulasmasini saglamak.

STRATEJIK AMAGC-18
BELEDIiYE HiZMETLERININ YURUTULMESINDE MEVZUATA UYGUNLUGU SAGLAMAK

STRATEJiK HEDEF-18.1.
Belediye hizmetlerinin yasal prosedirlere uygunlugunu denetlemek

STRATEJIK AMAC-19
BELEDIYEMiZ HiZMETLERININ ETKIN ve GUVENILIR BIR ORTAMDA SUNULMASINI

SAGLAYACAK TEKNOLOJIK ALT YAPIYI OLUSTURMAK.

STRATEJiK HEDEF-19.1.

Teknolojik yeniliklere uygun olarak kurum igi ve disi iletisim kanallarinin islerligini artirmak.
STRATEJiK HEDEF-19.2

E-Belediyecilik ve T-belediyecilik hizmetlerini etkin olarak sunmak
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C. PERFORMANS HEDEFLERI :

Performans programi hazirlama sirecinin ikinci asamasinda; 2012
yilinda ulasmak istedigimiz hedefleri ifade eden performans hedeflerimizi,
bu hedeflere ulasip ulasmadigimizi 6lgmeye yarayan gostergelerimizi ve
hedeflerimize ulasmak icin gerceklestirecegimiz faaliyetlerimizi belirledik.

Bu program déneminde ulasmamiz gereken performans seviyemizi
gbsteren performans hedeflerini belirlerken cikti-sonu¢ odaklh olmalarina
0zen gosterdik. Stratejik amag ve hedeflerimizle uyumlu, az sayida,
gergeklestirilebilir ve belirli hedeflerimizi olustururken &zellikle bitce
imkanlarini, kaynaklarin sinirhligini géz éntinde bulundurduk.

Ilk asamada tespit ettigimiz dncelikli amag ve hedeflere iliskin olan ve
Ust yonetim tarafindan belirlenen 31 adet performans hedefimiz asagida

sunulmustur:

Performans Hedefleri

Belediye baskaninin galisma takvimini diizenlemek ve

PERFORMANS HEDEFI -1.1.1. baskanlik makamini en iyi sekilde temsil etmek.

Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda idari

PERFORMANS HEDEFI -1.2.1. islemleri gerceklestirmek.

Belediyemizde nitelikli is glicii istihdam etmek ve
PERFORMANS HEDEFi -2.1.1. belediyemiz hizmetlerini belirli bir calisma disiplini
icerisinde gerceklestirmek.

Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun
PERFORMANS HEDEFi -2.2.1. gercgeklestirmek ve hizmet igi egitimler yoluyla personelin
mesleki gelisimini saglamak.

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet

PERFORMANS HEDEFi -3.1.1. - i L
diizeyinin artirnlmasini saglamak.

ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda

PERFORMANS HEDEFi -4.1.1.
bulunmak.

Sosyal ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik tesisleri
isletmek ve vatandaslarimizin bu isletmelerden azami
derecede yararlanmalarini saglayacak her tiirlii tedbiri
almak

PERFORMANS HEDEFI -4.1.2

ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida

PERFORMANS HEDEFI -4.2.1.
bulunmak

. Sosyal ve kiiltiirel ydnden yasam kalitesinin arttirilmasi
PERFORMANS HEDEFI -4.2.2 amaciyla tesisler isletmek ve halkimizin bu isletmelerden
azami derecede yararlanmasini saglamak.

ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yonelik

PERFORMANS HEDEFI -5.1.1. sosyal yardimda bulunmak

ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu

PERFORMANS HEDEFi -6.1.1. o
yapilanmasini saglamak.
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PERFORMANS HEDEFI -6.2.1.

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari

yapmak

PERFORMANS HEDEFI -6.3.1.

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve

kamulastirma yapmak.

PERFORMANS HEDEFi -7.1.1.

isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin
etmek.

PERFORMANS HEDEFi-8.1.1.

Kentsel ulagim altyapisini tamamlamak

PERFORMANS HEDEFi-8.2.1.

Cesitli amagh belediye hizmet binalari yapmak

PERFORMANS HEDEFI -9.1.1.

Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFI -10.1.1.

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili
tedbirler almak

PERFORMANS HEDEFi 11.1.1.

Halk saghgini koruyucu calismalarda bulunmak

PERFORMANS HEDEFI 11.2.1.

Hayvan saghigi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler

yiriitmek.

PERFORMANS HEDEFi -12.1.1.

ilgemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve ydnetmelikler

kapsaminda yiiriitiilmesine yonelik tedbirler almak.

PERFORMANS HEDEFI -12.2.1.

Belediye faaliyetlerinin yiritiilmesinde gerekli zabita

hizmetlerini yerine getirmek.

PERFORMANS HEDEFi -13.1.1.

Olaganiistii durumlar ile ilgili tedbirleri almak

PERFORMANS HEDEFI -14.1.1.

Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek.

PERFORMANS HEDEFi -14.2.1.

Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yiiriitmek

PERFORMANS HEDEFI -15.1.1.

Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetleri yiiriitmek

PERFORMANS HEDEFi -16.1.1.

Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka

uygunlugunu saglamak.

PERFORMANS HEDEFI -17.1.1.

Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili
strateji ve politikalar belirlemek.

PERFORMANS HEDEFi -18.1.1.

Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak

yapilmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi -19.1.1.

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde
kullanmalarini saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi

tamamlamak.

PERFORMANS HEDEFI -19.2.1.

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik
ile E-Devlet
saglamak.

hizmetlerinin etkin olarak sunulmasini
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D. PERFORMANS HEDEF ve
GOSTERGELERI ile FAALIYETLERE
ILISKIN KAYNAK IHTIYACI

Oncelikli amag¢ ve hedeflerimizle uyumlu performans hedeflerimizi
belirledikten sonra, bu hedeflerimizi faaliyetlerimizle iliskilendirdik ve hedeflere

ne derece ulasildigini 6lcmeye yarayacak performans gostergelerini belirledik.

2012 yihina iliskin performans programimizi hazirlarken gecgmis yillardan
farkli olarak 06zellikle performans gdstergelerini belirlerken fazlasiyla titiz
davrandik. Performans hedeflerimize ulasip ulasmadigimizi saglkh bir sekilde
o6lcmeye yarayacak ve gulvenilir veri sunacak nitelikte olan gdstergelere yer
verdik. Yalnizca faaliyetin yapilmis olmasi seklinde bir élglite asla yer vermedik,

gdstergelerin ciktl seklinde sayisal olmasina ézen gdsterdik.

Hedeflerimizi gercgeklestirmeye yonelik faaliyetlerimizi belirlerken gecmis
yillardan farkh olarak, faaliyetlerin hicbir sekilde birbirini tekrar etmemesine,
celisik olmamasina, hedefin gercgeklestiriimesine yodnelik olmasina ve o6zellikle

uygulanabilir olmasina dikkat ettik.

2012 yilinda gergeklestirilecek olan faaliyetlere iliskin kaynak ihtiyacinin ne
kadar oldugunu tespit ettik. Faaliyetlerin maliyetlendirilmesini yaparken,
faaliyetlerle dogrudan iliskili olan giderleri faaliyet maliyetleri tablosunda
gosterdik. Birden fazla faaliyete iliskin olan, faaliyetle dogrudan

iliskilendirilemeyen giderleri genel ydnetim gideri olarak belirledik.

Faaliyetlere iliskin maliyetleri asadida 4 ayri tabloda gosterdik. Performans

hedefi tablolarinda;

performans hedefi ile iligkili faaliyetlerin toplam maliyeti ve faaliyetlerle
ilgili performans gdstergelerine yer verdik. Bu tablolarda her bir performans
hedefinin maliyetini ortaya koyduk. Faaliyetlerin maliyetleri tablosunda; her
performans hedefinin ve her bir faaliyetin ayri ayr kaynak ihtiyacini belirledik ve

bu maliyetlerin toplanmasi sonucu, idarenin toplam kaynak ihtiyacini tespit ettik.
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PERFORMANS HEDEFI ve FAALIYET MAALIYETLERI TABLOLARI

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 1 Belediyemizin kurumsal yénetim uygulamalarina aktif olarak katkida bulunmak
Hedef 1.1 Belediye Baskani’'nin faaliyetlerini diizenlemek ve takip etmek

Belediye Baskaninin galisma takvimini dlizenlemek ve Baskanlik Makamini en iyi

Performans Hedefi 1.1.1 SR o el

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Yapilan téren ve kutlama sayisi 90 95 101
2 Yapilan nikah sayisi 2.304 2.600 3.000
3 sBaa;I;?n“k Makaminin katildigi acilis, konferans, toplanti 180 310 315

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 Temsil ve agirlama faaliyetlerinin takibi 153.000.00 153.000.00
2 Baskanin gérisme programinin hazirlanmasi*
3 Baskanlik ile birimler arasi yazili, sozli iletisim

saglanmasi*
4 Onemli giin ve haftalarda téren ve kutlamalarin yapilmasi 25.000.00 25.000.00
5 Nikah islemlerinin yapilmasi*
6 Baskanimizin gesitli acilis, konferans, toplantilara

katihminin saglanmasi*
7 Davetiye, brosulr, kartvizit, tanitici baskilar vb. evraklarin 100.000.00 100.000.00

hazirlatiimasi

Toplam 278.000.00 278.000.00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Ozel Kalem Midiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye baskaninin galisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi

Performans Hedefi 1.1.1 sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Temsil ve agirlama faaliyetlerinin takibi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanlk makamina gelen ziyaretgiler giler ylzli ve saygili bir sekilde
karsilanmakta, bilgileri alindiktan sonra ilgili birime iletilmekte, program
dogrultusunda ziyaretcilerin Belediye Baskani ile goriisme talepleri yerine
getirilmektedir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 153.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye baskaninin calisma takvimini dlizenlemek ve baskanlik makamini en iyi

Performans Hedefi 1.1.1 sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Bagkanin gérisme programinin hazirlanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye Baskanlik makamina gelen randevu istekleri dederlendirilmekte, uygun
zaman igerisinde randevu taleplerine yanit verilmekte ve Baskanimiza ait gunlik

Aciklamalar programin hazirlanmasi saglanmaktadir. Ayrica Baskanlik Makamina gelen dugun,
nikah, is yeri acilisi vb. davetiyeler gunlik programa eklenerek Baskanimizin haftalik
ve aylik programlari da olusturulmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.1.1 Belgdiye ba§!<an|n|n calisma takvimini dizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Baskanlik ile birimler arasi yazili, s6zlu iletisim saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye Birimlerinden gelen resmi evraklarin kabulii yapilarak Ozel Kalem Midiiri
Aciklamalar konuya iliskin bilgilendirilmekte ve evrak, dosyasinda saklanip gereken durumlarda
ilgili diger birimlere yonlendirilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

" Belediye baskaninin galisma takvimini dlizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
Performans Hedefi 1.1.1 sekilde temsil etmek.
Faaliyet Adi Onemli giin ve haftalarda téren ve kutlamalarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanlik makamina yoneltilen davetlere mimkun oldugunca icabet edilmekte ve

LTI cicek gonderilmesi saglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye baskaninin galisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi

Performans Hedefi 1.1.1 sekilde temsil etmek.

Faaliyet Adi Nikah islemlerinin yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanlik Makamina gelen digin davetiyelerinin kaydi yapilmakta, Baskanimizin
programi dodrultusunda kendisi tarafindan da nikdh kiyilabilmekte ve Evlendirme
Birimindeki memurlarimiz tarafindan evienme ile ilgili her tirli islem mevzuata uygun
olarak gergeklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 1.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye baskaninin galisma takvimini diizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.

Baskanimizin gesitli agilis, konferans, toplantilara katiliminin saglanmasi*
Ozel Kalem Midiirliigii

Baskanlik makamina gelen resmi ve 6zel kurumlarin acilis, konferans ve toplanti
davetlerinin Baskanimizin Programina kaydi yapilmakta ve Baskanimizin, programinin
uygunlugu oraninda davetlere katihmi saglanmaktadir.

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye baskaninin galisma takvimini dlizenlemek ve baskanlik makamini en iyi
sekilde temsil etmek.

Davetiye, brostr, kartvizit, tanitici baskilar vb. evraklarin hazirlatilmasi
Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye Baskani, Baskan Yardimcilari ve Birim Mudirlerine ait kartvizit vs baskilarin
siparisi verilmekte ve temini gergeklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000.00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 1 Belediyemizin kurumsal yénetim uygulamalarina aktif olarak katkida bulunmak
Hedef 1.2 Belediye organlarinin galismalarini yiritmek ve idari faaliyetlere katkida

bulunmak

Performans Hedefi 1.2.1 | Belediye politika ve prosedurleri dogrultusunda idari islemleri gergeklestirmek

Performans Gostergeleri 2010 Sl Az

1 Yapilan belediye meclisi toplantisi ve alinan karar sayisi 65/687 BE/fEs 65/690

2 | Yapilan encimen toplantisi ve alinan karar sayisi >1/1.038 >4/1100 >4/1.150
59.409 62.000 65.000

3 Gelen-giden evrak sayisi ( aylik )
Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Faaliyetler p p
y Biitce Biitge Disi Toplam
Belediye meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve

1 kararlarin yayimlanmasi 10.000.00 10.000.00

2 Encliimen toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin 10.000.00 10.000.00
yayimlanmasi

3 Kur_um_lgl- kurum disi gelen ve glder_l gvraklarln 60.000.00 60.000.00
takibinin yapilmasi ve posta giderlerinin karsilanmasi

Toplam 80.000.00 80.000.00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Yazi isleri Miidiirliigu

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2.1 Belediye politika ve prosedirleri dogrultusunda idari islemleri gergeklestirmek

Faaliyet Adi Belediye meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin yayimlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii

Belediye Meclisimiz, her ayin ilk haftasinda bes gun sire ile toplanmakta olup 17
adet Ihtisas Komisyonu bulunmaktadir. Meclisimiz, 2010 yilinda 65 toplanti
yapmis ve 687 karar almistir. 2011 yilinda 695, 2012 yilinda da 690 civarinda
karar alinmasi tahmin edilmektedir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 1.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye politika ve prosedirleri dogrultusunda idari islemleri gergeklestirmek
Enciimen toplantilarin dizenlenmesi ve kararlarin yayimlanmasi

Yazi Isleri Midiirliigii

Belediye Enciimenimiz haftada bir kez sali ginleri toplanmaktadir. 2010 vyilinda
Enclimence karar alinan konularin basinda zabita ve ,ilge mudurligi tutanaklari,
ruhsatsiz isyeri calistirilmasi, tevhit ifraz, irtifak hakki gelmis olup toplam 1038 karar
alinmistir. 2011 yilinin ilk yarisina gére bu yilin sonuna kadar 1100, 2012 yilinda da
1150 enciimen karari alinmasi tahmin edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 1.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye politika ve prosedirleri dogrultusunda idari islemleri gerceklestirmek
Kurum igi- kurum disi gelen ve giden evraklarin takibinin yapilmasi

Yazi Isleri Midiirliigii

2010 yilinda kurum igi ve kurum disindan toplam 37.600 evrak gelmis ve 21.809 evrak
gonderilmistir. Gelen ve giden evrak toplaminin 2012 yilinda aylik 65.000 olacadi
tahmin edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000.00
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Belediyemiz de kurumsal yonetim ilkelerinin etkin olarak benimsenmesini ve

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 2 uygulanmasini saglamak.
Hedef 2.1 Kurumsal bir yapinin teskil edilmesi igin faaliyetler ytratmek.

Performans Hedefi

Belediyemize nitelikli is glict istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir

2.1.1 galisma disiplini igerisinde gergeklestirmek.

Performans Gostergeleri

1. | Norm kadro kriterlerine uygun alinan kisi sayisi

Gorev tanimlari glincellenen birim ve personel
sayisl

Faaliyetler

2

1. Norm kadro gercevesinde personel alinmasi

2 Birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin
glincellenmesi ve teblig edilmesi*

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2010 2011 2012
29 34 22
25/423 25/297 25/319

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
41.000.00 41.000.00
41.000.00 41.000.00

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 2.1.1

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizde nitelikli isglicl istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir

calisma disiplini icerisinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Norm kadro gergevesinde personel alimi

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Norm kadro kriterlerine gore 2010 yilinda 29 personel alinmistir. 2011 yilinin ilk

Aciklamalar yarisinda gergeklesen

rakam dogdrultusunda tamaminda 34 personel alinacadi

6ngo6rulmis olup 2012 yil igin 22 personelin alinacadi tahmin edilmektedir.

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2012

41.000.00

41.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizde nitelikli isglicl istihdam etmek ve belediyemiz hizmetlerini belirli bir

FERITTEES L E ot calisma disiplini icerisinde gergeklestirmek.

Faaliyet Adi Birimlerin ve personelin gorev tanimlarinin gtincellenmesi ve teblig edilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi

Birimlerin ve personelin goérev tanimlari 6nceki yillarda yapilmis olup gerektiginde

Aciklamalar glincellenebilmektedir. Gilincellenen birimler ve personel kendilerine teblig
edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 2 Belediyemiz de kurumsal yonetim ilkelerinin etkin olarak benimsenmesini ve
¢ uygulanmasini saglamak.

Hedef 2.2 Belediye personelinin kisisel ve meslede yonelik niteliklerinin daha iyi bir diizeye

* cikarilmasi amaciyla tedbirler alinmasi.
Performans Hedefi Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun gergeklestirmek ve hizmet igi
2.2.1 egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Hizmet ici egitim ve katilan personel sayisi 5/239 3/60 3/60
2 Yliksek performans sebebiyle 6dil alan personel sayisi 5 18 20

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Faaliyetler Bii
.. utce
Biitce Dist Toplam

Birimlerin hizmet ici egitim programinin yapilarak, bu

1 program kapsaminda ihtiyag duyulan hizmet igi 50.000.00 50.000.00
egitimin verilmesi
Belediye personelinin 6zlik haklariyla ilgili her tarli

2 R . 600.000.00 600.000.00
faaliyetin yuritidlmesi
Personelin performans kriterlerinin belirlenerek,
performansi yliksek personelin ddillendirilmesi,

e performansi distik personel igin gerekli tedbirlerin

alinmasi*
Toplam 650.000.00 650.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usuliine uygun gergeklestirmek ve hizmet

Performans Hedefi 2.2.1 o Sy - B e e
ici egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.

Birimlerin hizmet igi editim programinin yapilarak, bu program kapsaminda ihtiyag

PR L duyulan hizmet igi egitimin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Hizmet kalitesini ylkseltebilmek amaciyla personelin editilmesine 6nem verilmis ve
bu amacla 2010 yilinda ve 2011 yilinin ilk yarisinda hizmet igi egitimle ilgili olarak
kurs ve seminerler diizenlenmistir. 2012 yilinda da yapilacak program kapsaminda;
personelin, ihtiyag duydugu konularda egitim almasi saglanacaktir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci S

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

" Belediyemiz personelinin 6zliik islemlerini usulline uygun gerceklestirmek ve
FERITERS Ee 2] el hizmet igi egitimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak.
Faaliyet Adi Belediye personelinin 6zlik haklariyla ilgili her tirlG faaliyetin yuritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Personelin 6zlik haklariyla ilgili her tarltd is ve islemler ilgili kanun hikimleri

Agiklamalar kapsaminda 6zenle yerine getirilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 600.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
600.000.00

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 2.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

2012 Bitge Yili Performans Programi

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz personelinin 6zllik islemlerini usulline uygun gerceklestirmek ve hizmet
ici editimler yoluyla personelin mesleki gelisimini saglamak

Personelin performans kriterlerinin belirlenerek, performansi yliksek personelin
odullendirilmesi, performansi disiik personel igin gerekli tedbirlerin alinmasi*

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

2010 yilinda yuksek performans gosteren 5 personelimiz édullendirilmistir. 2011

yilinin tamaminda 18 personelin ve 2012 yilinda da 20 personelin yliksek performans

nedeniyle ddillendirilmesi 6ngorilmektedir.

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2012

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

idare Adi
Amag:3.
Hedef:3.1

Performans
Hedefi:3.1.1

Performans Gostergeleri

A UNhAh WNE

Hazirlanan haber sayisi

Yazili ve gorsel basinda gikan haber sayisi
Arsivlenen haber/fotograf sayisi

Takip edilen etkinlik, organizasyon, faaliyet sayisi
Dizenlenen basin toplantisi, basin davetleri sayisi
Web sitesinde yer alan haber / fotograf sayisi

Faaliyetler

1 Belediyemiz faaliyet ve, projelerinin basin-yayin
yoluyla kamuoyuna duyurulmasi, tanitilmasi, halkin
bilgilendirilmesi

2 Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitimi amaciyla
brosur, kitapgik, el ilanlari vb. basili Grinlerin
hazirlanmasi, grafik tasarim faaliyetleri ytritilmesi

3 Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve gorintu
arsivinin tutulmasi

4 Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iliskilerin
yuritilmesi ve basin toplantilari dizenlenmesi

5 Web sitesinin glincellenmesi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi
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ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Kurumsal imaji ylkseltecek ve gelistirecek faaliyetleri gergeklestirmek.

Belediyemiz hizmetlerinin tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulmasini saglamak.
Vatandaslarimiz ile belediyemiz arasindaki iletisimi hizli ve etkin olarak siirdirmek.

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini saglamak.

2010 2011 2012
625 675 700
5.200 5.500 3.500
3.250/20.000 5.500/22.000 5.700/23.000
390 500 500
10 20 25
420/6.600 550/7.000 600/7.500
Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
250.000.00 250.000.00
150.000.00 150.000.00
100.000.00 100.000.00
50.000.00 50.000.00
79.000.00 79.000.00
629.000.00 629.000.00

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi



Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artiriimasini
saglamak.

Belediyemiz faaliyet ve projelerinin, basin-yayin yoluyla kamuoyuna duyurulmasi,
tanitilmasi, halkin bilgilendirilmesi.

Basin Yayin Midiirliigii

Belediyemizce dizenlenen organizasyonlar, belediyemiz birimlerinin calismalari ve
etkinlikleri ile Sayin Baskanimizin katildigi tim etkinliklerin fotograf makinesi ve
kamera ile takibi yapilmakta, fotograf ve video gekimleri gergeklestirilmektedir.

Belediyemizin proje ve faaliyetleri ile birimlerimizin her tir etkinliginin kamuoyuna
duyurulmasi ve vatandaslarimizin bilgi sahibi olmasi amaciyla haber, haber bultenleri
hazirlanmakta ve basin kuruluslarina géonderilmektedir. Cesitli programlarda sunumu
yapllmak Uzere belediyemizin faaliyetleri hakkinda degisik konseptlerde tanitim ve
faaliyet filmleri hazirlanmakta, belediyemizin faaliyetleriyle ilgili haberlerin ve internet
yayinlarinin denetimi ve editérligu yapilmaktadir. Basinin hizmet ve faaliyetlerimizle
ilgili olarak talep ettikleri bilgiler, birimlerimizden sadlanmakta ve kamuoyuna
duyurmak amaciyla basin kuruluslarina génderilmektedir.

2012

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000.00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iligskin bilinirlik ve memnuniyet dizeyinin artiriimasini
saglamak.

Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitimi amaciyla brosur, kitapgik, el ilanlari vb.
basil trlnlerin hazirlanmasi, grafik tasarim faaliyetlerinin yuratilmesi.

Basin Yayin Miidiirliigii
Belediyemiz faaliyet ve projeleri hakkinda vatandaslarimiza aciklayici bilgiler verilmesi

ve bu yolla da tanitim yapilmasi amaciyla brosur, kitapgik ve el ilanlari bastirilmakta ve
gerektiginde dagitimi yapilmaktadir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000.00

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artirilmasini
saglamak.

Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve gorinti arsivinin tutulmasi
Basin Yayin Miidiirliigii

Yazili ve gorsel medyada belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibi ve tespiti yapilmakta, gunlik yayinlar taranarak belediyemiz ve ilgemizle
ilgili haberler toplanmaktadir. Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve goriinti arsivi
olusturulmustur. Arsiv sistemimizde belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliskin
sOzlt, goruntlli ve yazili basinda gikan haberlerin kuptr, fotodgraf, slayt kasetlerinin
temin edilerek cins ve konularina goére siniflandiriimasina 6zen gosterilmistir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet dlizeyinin artiriimasini
saglamak.

Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iliskilerin yirttilmesi ve basin toplantilari
duzenlenmesi

Basin Yayin Miidiirliigii

Belediyemiz birimlerinin her tlrli faaliyetlerini, belediyemizle ilgili tim etkinlikleri,
projeleri s6zll, yazili ve gérintuli olarak basin-yayin yoluyla kamuoyuna tanitmak igin
basin toplantilari, basin davetleri diizenlenmekte ve yazili, gorsel ve sozli medya ile
iliskiler takip edilmektedir. Basin mensuplarinin belediyemizle iliskilerinin korunmasina
ve gelistiriimesine yonelik calismalar yapilarak karsilikli ziyaret ve goérliismelerde
bulunulmustur. Basin yayin organlarina ve mensuplarina ait guncel isim, adres listesi
dizenlenerek degisiklikler takip edilmekte, hizmetin ylrttilmesi ile ilgili son gelismeler
izlenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve memnuniyet diizeyinin artiriimasini
saglamak.

Web sitesinin glincellenmesi
Basin Yayin Miidiirliigu
Belediye faaliyetlerinin internet ortaminda takibi icin web sitemiz stirekli olarak

guncellenmekte ve bakimi yapilmakta, belediyemiz ve bagh birimlerin web siteleri,
ortaya cgikan yeni ihtiyaglar ve teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 79.000.00
idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac 4 Ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve kiiltiirel
¢ etkinlikler diizenlemek
Hedef 4.1 Sosyal belediyeciligi 6n plana ¢ikaran faaliyetlerde bulunmak
:e;:ffrmans Hedefi Ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunulmasi.

Performans Gostergeleri

1

2

8

9

Toplu olarak siinnet edilen gocuk sayisi

Toplu olarak nikahi kiyilan gift sayisi

Toplu stinnet organizasyonuna katilan kisi sayisi
Toplu nikah organizasyonuna katilan kisi sayisi
Odiillendirilen basarili 6§renci sayisi

Kutlama yapilan belirli giin ve hafta sayisi
Katkida bulunulan okul sayisi

Yaz spor okulundan faydalanan Kisi sayisi

Turnuvalara katilan takim sayisi

10 Malzeme daditilan sporcu sayisi
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2010 2011 2012
574 600 610
20 25 20

15.000 17.500 20.000

15.000 15.000 20.000
3 6 8
48 48 48
50 60 72

1.280 1.600 1.650
23 26 20
200 225 230



Faaliyetler

Toplu nikéh téreni ve toplu siinnet organizasyonu
duzenlenmesi

Ustlin yetenekli ve basarili 6grencilerimizin
belediyemiz tarafindan ddillendirilmesi

Ramazan ayi etkinlikleri ve dini bayramlar ile
kandil guinlerinde organizasyonlar diizenlenmesi

Ilcemiz sinirlari igerisinde bulunan okullarin
yilsonu etkinliklerinin diizenlenmesine katkida
bulunulmasi*

Yaz spor okullari agilmasi, futbol turnuvalarinda
dereceye giren takimlara verilecek olan ddllerin
belediyemizce karsilanmasi, belediye binyesinde
bulunan sporcularin spor malzemelerinin temin
edilmesi, sampiyona ve turnuvaya katilimlarinin
saglanmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

2012 Bitge Yili Performans Programi

Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)

Biitce Blitce Disi Toplam
323.000.00 323.000.00
10.000.00 10.000.00
50.000.00 50.000.00
165.000.00 165.000.00
548.000.00 548.000.00

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilge halkinin sosyal ihtiyaglarini karsilayacak calismalarda bulunmak.
Toplu nikah téreni ve toplu slinnet organizasyonu diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

2010 yili toplu nikah ve slinnet organizasyonunda; 600 cocuk siinnet ettirilirken
20 ciftin nikahi kiyilmistir. 2011yilinda ise 680 gocuk slinnet ettirilmis olup 14
ciftin nikahi kiyilmistir. Toplu stinnette hedefledigimiz sonuca ulasiimis, toplu

nikahta katihm az oldudgu icin hedefteki rakam gergeklestirilememistir. 2012

yilinda ulasmak istedigimiz hedef 700 cocugun slinnet ettiriimesi ve 20 ciftin
nikahinin kiyilmasidir. Sayisal sonuca ulagsmanin yani sira organizasyonun.
ilcemiz halkina yarasir, kusursuz bir sekilde gergeklestiriimesi hedefimizdir.

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borgc Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2012

323.000.00

323.000.00



Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Faaliyet Adi Ustiin yetenekli ve basarili 6grencilerimizin belediyemiz tarafindan
odillendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklamalar 2010 yilinda 3 basarili 6grenci, 2011 yilinda 6 basarili 6grenci 6dullendirilmistir.

2012 yilinda 8 Ustlin basarili 6grenciyi 6dullendirmeyi planlamaktayiz. Okul ve
dershanelerle iletisim kurarak Ustiin basarili 6grencileri arastirmak ve sayilarini
arttirmak da paralel hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 Ilce halkinin sosyal ihtiyaglarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Faaliyet Adi

Ramazan ayi etkinlikleri diizenlenmesi, dini bayramlarda ve kandil glinlerinde
organizasyonlar dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Acgiklamalar

2010 yilinda, ramazan ayinda iftar yemekleri ile halkimizla kaynasmaya
calisiirken, 2011 yilinda iftar yemeklerinin yani sira ilgemiz genelinde gesitli
mahalle ve meydanlarda ramazan ayina 6zgi etkinlikler diizenlenmistir. 2012
yilinda, etkinlikleri ramazan ayinin her guninde gergeklestirmek, cocuklarimiza
ramazan ayinin guzelligini, hosg6risini ve kiltirimuzlu yasatmak, dini
bayramlarda duygularimizi en lst diizeyde yasayabilmek adina organizasyonlar
yapmak ve kandil gilnlerinde de vatandaslarimizi bilgilendirmeye yonelik
organizasyonlari yaygin sekilde devam ettirmek. hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2012

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 Ilge halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Faaliyet Adi

Ilcemiz sinirlari igerisinde bulunan okullarin yilsonu etkinliklerinin
dizenlenmesine katkida bulunulmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Acgiklamalar

Ilgemiz sinirlar iginde bulunan okullarin talepleri dogrultusunda yil sonu
etkinliklerine ses diizeni, malzeme yardimi seklinde katkida bulunulmaktadir.

Ekonomik Kod 2012

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.1.1 ilce halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak calismalarda bulunmak.

Faaliyet Adi Yaz spor okullari agilmasi, futbol turnuvalarinda dereceye giren takimlara

verilecek olan odillerin belediyemizce karsilanmasi, belediye blinyesinde
bulunan sporcularin spor malzemelerinin temin edilmesi, sampiyona ve
turnuvaya katilimlarinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi  Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigi

Aciklamalar Belediyemizce ihtiyaglari karsilanan Etimesgut Belediye Spor Kullibi blinyesinde;

cesitli dallarda ve yas kategorilerinde, 2010 yilinda 1280 cocugumuza, 2011
yilinda 1600 gocugumuza yaz spor okullarinda hizmet verilmistir.2012 yilinda ise
ilcemiz genelinde 1700 cocugun bos zamanlarini degerlendirmeleri ve kendilerini
gelistirmelerine katkida bulunmak hedefimiz olacaktir. Etimesgut Belediye Spor
Kulibli Tesislerinden yararlanilarak 2010 ve 2011 vyillarinda dlizenlenen
turnuvalar, sporu sevdirmek amaciyla 2012 yilinda da katilimci sayisi arttirilarak
ve vyayginlastirilarak ilgemiz genelinde sirdiriilecek ve sporcularin spor
malzemeleri belediyemizce karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 165.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

idare Adi
Amag 4
Hedef 4.1

Performans Hedefi
4.1.2

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve
kaltirel etkinlikler dizenlemek

Sosyal belediyeciligi 6n plana gikaran faaliyetlerde bulunmak

Sosyal ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve
vatandaslarimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak
her tirli tedbirin alinmasi

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1. | Havuzdan yararlanan sabit lGyelerin girig sayisi 16.685 23.000 25.000
2 Havuzdan yararlanan gunlik giris yapan Kisi 21.617 24.000 30.000
sayIsi
. L 12.849 14.000 16.000
3 Havuzdan yararlanan kursiyerlerin giris sayisi
4 Hanim faaliyetleri kuafériine gelen kisi sayisi A0 2200
Hanim faaliyetleri guzellik merkezine gelen kisi 3.000 3.600

sayisi

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
1. | Yarn olimpik yizme havuzu kullanim hizmetleri 350.000.00 350.000.00
2 Hanim faaliyetleri binasi kullanim hizmetleri 235.000.00 235.000.00
Toplam 585.000.00 585.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi isletme ve istirakler Midurliigi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.1.2

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Sosyal ihtiyaclarin  karsilanmasina yonelik tesislerin  isletilmesi ve
vatandaslarimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak
her turld tedbirin alinmasi

Yari olimpik ytizme havuzu kullanim hizmetleri
isletme ve istirakler Midiirliigi

2012 yilinda, Belediyemiz bunyesinde kurulan Yar Olimpik Kapali Yizme
Havuzu ve Spor Kompleksine ait her tlrli hizmetten, belediyemiz sinirlari
icinden veya disindan gelen tim vatandaslarimizin, hijyenik ve daha uygun
kosullarda azami derecede istifade edebilmeleri amaciyla gereken tedbirler
alinarak hizmet verilecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik tesislerin isletilmesi ve
Performans Hedefi 4.1.2 vatandaslarimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmalarini saglayacak
her tirli tedbirin alinmasi

Faaliyet Adi Hanim faaliyetleri binasi kullanim hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi | Isletme ve Istirakler Midiirliigii

Belediyemiz blinyesinde kurulan Hanim Faaliyetleri Binasi Kuafor ve Gilzellik
Merkezinden, halkimizin hijyenik kosullarda ve daha ucuz sartlarda kuafér, cilt

bakimi vb. hizmetler alabilmeleri amaciyla her tirli tedbir alinacak ve
vatandaslarimizin ihtiyaglari daha fazla oranda giderilmeye calisilacaktir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 235.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 235.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Performans Hedefi 4.2.1
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amacg 4

kiltlrel etkinlikler dizenlemek.

ilgemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve

Hedef 4.2 Kulttrel ve sanatsal etkinlikler yoluyla halkin yasam kalitesini artirmak.

Performans Gostergeleri
Festivale katilan dernek ve temsilcilik sayisi
Festivale katilan vatandas sayisi
Katiphane hizmetinden yararlanan kisi sayisi
Halk oyunlar kursundan yararlanan kisi sayisi
Dulizenlenen tiyatro etkinligi sayisi
Tiyatro etkinligine katilan seyirci sayisi
Diizenlenen gezi sayisi
Diizenlenen kiltirel gezilere katilan kisi sayisi
Kutlama, téren ve organizasyon sayisi
Kutlama, téren ve organizasyonlara katilan kisi sayisi
Diizenlenen konferans, seminer sayisi

Seminer ve konferanslara katilan kisi sayisi

Mesleki, teknik, sosyal, kiiltlirel ve okuma yazma
kurslarina katilanlarin sayisi

Konservatuarda egditim goren 6grenci sayisi

Konservatuar etkinligine katilan kisi sayisi

Faaliyetler

1

2

Biitce Biitce Disi

Uluslararasi Anadolu Gunleri Kiltlir ve Sanat Festivali
duzenlenmesi 700.000.00
Kltliphane hizmetlerinin verilmesi ve kitap okuma
kampanyalari dizenlenmesi AL
H?Ik oyunlarllkurslarl, ve konservatuar faaliyetlerinin 40.000.00
dizenlenmesi
Ozel giinlerde tiyatro etkinlikleri diizenlenmesi 100.000.00
Ilcemiz sinirlari igerisinde bulunan dernek ve vakiflara
talepleri dogrultusunda katkida bulunulmasi ve kultirel 700.000.00
geziler dizenlenmesi
Bellrll_gun ve hafté kutlamalal_'l, torenler ve 500.000.00
organizasyonlar dizenlenmesi
Farkli sosyal Ulkelerden ve kesimlerden sosyal kiiltlirel ve
sportif faaliyetler igin ilcemizi ziyarete gelen kisilere
belediyemizi ve ilgemizi tanitarak ortak bir hemserilik 50.000.00
anlayisi kazandiriimasi ve gesitli organizasyonlar
dizenlenmesi
Vatandaslarimiza yonelik seminer konferans diizenlenmesi 10.000.00
ve organizasyonun yapilmasi ’ )
Mf:slekl, tekn_lk, sosyal, kulttrel ve okuma yazma kurslari 10.000.00
dizenlenmesi

Toplam 2.150.000.00

Performans Hedefi ile Iliskili Harcama Birimi
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2010 2011
23 26
300.000 325.000
6.500 7.000
121 150
2 5
850 1.500
11 13
3.365 4.200
16 20
350.000 375.000
5 7
1.250 1.750
1.801 2.500
830 900
600 800

Ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunulmasi

2012
25
350.000
7.000
160
5
1.500
15
5.500
23
400.000
7
2.000
3.550
950

3.500

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Toplam
700.000.00

40.000.00

40.000.00
100.000.00

700.000.00

500.000.00

50.000.00

10.000.00

10.000.00

2.150.000.00

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii



2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Uluslararasi Anadolu Gunleri Kultir ve Sanat Festivali dizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Tuark Dunyasinda kardeslik, birlik, beraberlik ve kultir baglarini gelistirmek,
milli kGltirimaza zirvede tutarak ortak dederlerimize sahip ¢ikmak, bu kalturd
ve dederleri diinyaya tanitmak amaciyla, Turk Dinyasi Devletleri ve hemsehri
derneklerin katiimiyla, 09 - 18 Eylul 2011 tarihleri arasinda, Piyade Mahallesi
Ahielvan Caddesi Festival Alaninda gergeklestirilecek olan Uluslararasi “Anadolu
Gunleri 8 Kultir ve Sanat Festivali” nin 9. sunu 2012 yilinda ayni duygu ve
dislincelerle ve artan katilimclr sayisiyla dizenlemek o6nemli hedeflerimiz
arasindadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilce halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Kutuphane hizmetlerinin verilmesi ve kitap okuma kampanyalari dizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

2010 yihnda 1 kez dizenlenen okuma kampanyasini 2011 yilinda ve 2012
yilinda da artan sayilarda, gencgleri ve c¢ocuklari da kapsayacak sekilde
duzenlemek hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 4.2.1 ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Halk oyunlar kurslari ve konservatuar faaliyetlerinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
Belediyemiz blinyesinde slirdirlilen konservatuar ve halk oyunlari faaliyetleri

Aciklamalar 2010, 2011 yillarinda oldugu gibi 2012 yilinda da ses yarismasi, halk oyunlari
yarismalari ve kurslari diizenlenerek devam edecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 4.2.1 Ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Faaliyet Adi Ozel giinlerde tiyatro etkinlikleri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliigii

2010 yilinda Kent Konseyinde bir kez tiyatro etkinligi dizenlenmis olup 2011 ve
2012 vyillarinda tiyatro kursu acilarak, kurslarda yetisen 7 ve 8.sinif
6grencileriyle belirli glin ve haftalari konu alan tiyatro oyunlari sergilemek ve
yayginlastirmak hedefimizdir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan dernek ve vakiflara talepleri dogrultusunda
katkida bulunulmasi ve kiltirel geziler dizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

2010 yilinda Canakkale Sehitleri Gezisi ve dider kultirel gezilerimizde; katilimci
saylisi 3365 kisi olarak gerceklesmistir. Bunun yani sira sivil toplum kuruluslari ve
cesitli derneklerin kiltiirel gezileri icin 57 otoblis kiralanmis ve 2331 kisi, bu
gezilere katilmistir. 2011 yilinda 4215 Kkisinin Canakkale Sehitleri Gezisine
g6turilmesi planlanmistir. Adgustos/2011 itibariyle 2250 kisi goéturalmis ve 2080
kisi ise Eylul/2011" de goturulecektir. Sivil toplum kuruluslar ve gesitli derneklerin
klltirel gezileri igin 54 otobis kiralanmis 2430 kisi bu gezilerden istifade
etmistir.2012 vyilinda ise Canakkale Gezisi Organizasyonunun 5000 kisi igin
gerceklestirilmesi ve sivil tolum kuruluslari ve cesitli derneklerin kiltlrel
gezilerinden ise 5000 kisinin yararlandiriimasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak
Belirli glin ve hafta kutlamalari, torenler ve organizasyonlar diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

2010 yilinda 43 kez dizenlenmis olan belirli giin ve haftalar organizasyonlarinin
2011 yilinda 47, 2012 yilinda ise 48 kez diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Farkh sosyal lilkelerden ve kesimlerden sosyal kiiltlirel ve sportif faaliyetler igin
ilcemizi ziyarete gelen kisilere belediyemizi ve ilgemizi tanitarak ortak bir
hemserilik anlayisi kazandirilmasi ve gesitli organizasyonlar diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Tarkiye Cumhuriyeti Basbakanligi'na bagl olan, Turkiye'nin dis yardimlarini
organize eden ve yurt disinda Tiirkge 6gretilmesini destekleyen Tiirk isbirligi ve
Kalkinma Idaresi Baskanhdi ile ortaklasa olarak, 2010 ve 2011 yillarinda
gergeklestirilen yemek organizasyonlarinin kiltirel paylasim adina 2012 yilinda
da diizenlenmesi 6ngoérulmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Iice halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Vatandaslarimiza yonelik seminer, konferans diizenlenmesi ve organizasyonun
yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Belediyemiz blinyesindeki nikah salonu kullanilarak 2010 ve 2011 yillarinda
saghk konusu basta olmak Uzere halkimiza ve belediye personelimize cesitli
konularda seminer verilmistir. 2012 yilinda Elvankent Kongre Sarayinin
ingasinin  bitimini muteakip,vatandaslarimiza yoénelik seminer, konferans
dlizenlenmesi ve organizasyonun yapilmasina blyik hiz kazandirilmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 4.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilge halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmak

Mesleki, teknik, sosyal, kiiltirel ve okuma yazma kurslari diizenlenmesi
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Belediyemize bagli Hanim Faaliyetleri Biinyesinde, hanimlara yoénelik gesitli
kurslarimiz faaliyetlerini sirdirmektedir. 2010 yilinda 6 ay kapali olmasina
ragmen 272, kursiyere hizmet verilmistir. 2011 yilinda bu sayinin 350 ‘ye
ctkmasi planlanmaktadir. 2012 yilinda ise hedefimiz 450 civarinda katiimciya
cevap verebilmektir. Bagl Birimimiz Yunus Emre Kultir Merkezinde de gesitli
kurs ve etkinlikler dizenlenmekte olup 2010 yilinda 2305 kisi, 2011 yilinda
2469 kisi, bu etkinliklerden yararlanmistir. 2012 yilinda ise bu rakamin 2700
kisiye cikarilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.00.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.00.00

idare Adi
Amacg 4
Hedef 4.2

Performans Hedefi
4.2.2

Performans Gostergeleri

1.

gesitleri sayisi

Faaliyetler

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde ki her yas grubundan vatandasin memnuniyetini artiracak sosyal ve
kiltirel etkinlikler diizenlemek

Kultirel ve sanatsal etkinlikler yoluyla halkin yasam kalitesini artirmak.

Sosyal ve kiltiirel yonden yasam kalitesinin arttirilmasi amaciyla tesisler
isletiimesi ve halkimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmasinin
saglanmasi.

2010 2011 2012

El ve Yéresel Uriinleri Merkezinde cikan yemek 45 45 50

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
1. | El ve Yoresel Urtnleri Merkezinde sunulan hizmetler 820.000.00 820.000.00
Toplam 820.000.00 820.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi isletme ve istirakler Miidiirliigii
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal ve kiltlirel yonden yasam kalitesinin arttirilmasi amaciyla tesisler
Performans Hedefi 4.2.2 isletilmesi ve halkimizin bu isletmelerden azami derecede yararlanmasinin
saglanmasi.
Faaliyet Adi El ve Yéresel Uriinleri Merkezinde sunulan hizmetler
Sorumlu Harcama Birimi isletme ve istirakler Miidiirliigii

Acgiklamalar

El Grint ve vyoresel yemeklerimiz, besleyici ve dogdgal Urtnler kullanilarak
yapilmakta ve hijyenik bir ortamda vatandaslarimiza sunulmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 820.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 820.000.00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 5.

Ilcemizde bulunan yardima muhtag ya da gelir diizeyi diisiik insanlara ydnelik sosyal
yardimlarin gergeklestirilmesini saglamak

Hedef 5.1 Ilgemiz sakinlerinin yagam diizeylerinin artiriimasinin saglamak

Performans Hedefi 5.1.1 | ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara ydnelik sosyal yardimda bulunmak

Performans Gostergeleri

Gida yardimi yapilan vatandas sayisi

Kiyafet yardimi yapilan vatandas sayisi

Yapilan ekmek yardimi sayisi

Toplu nikah igin yapilan kiyafet yardimi sayisi

Toplu stinnet icin yapilan kiyafet yardimi sayisi

Kayit altina alinarak takip edilen yardima muhtag vatandas

sayisl

7 Yardim kapsaminda takip edilen ve yetkili mercilere
yonlendirilen engelli vatandas sayisi

8 Engellilere yardim olarak verilen medikal cihaz sayisi

9 Vatandaslardan gelen ve yonlendirilen istek sayisi

10 | Ev egyasi yardimi yapilan muhtag vatandas sayisi

11  Is Basvurusuna gelen ve yénlendirilen vatandas sayisi

AU A WNR

Faaliyetler

1 Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza program dahilinde gida yardiminda
bulunulmasi

2 Belediyemiz sinirlari iginde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza program dahilinde kiyafet yardiminda
bulunulmasi

3 Belediyemiz sinirlari iginde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza ekmek yardiminda bulunulmasi

4 Ilcemizde yasayan evlenmek isteyen dar gelirli ciftlere
gelinlik ve damatlik yardiminda bulunulmasi

5 Ilcemizde yasayan dar gelirli aile cocuklarina siinnet kiyafeti
yardiminda bulunulmasi

6 Sosyal yardimlara yonelik arsiv olusturulmasi*

7 Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve sosyal
haklarindan yararlandiriimalar*

8 Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler
gelistiriimesi, medikal arag gereg alimi ve bakim onarim
desteginin saglanmasi

9 Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin, ilgili mercilere
yonlendirilerek ¢6ziime kavusturulmasi*

10 Fakir ve muhtag vatandaslarimiza ev esyasi yardiminda
bulunulmasi

11 | Issiz vatandaslarimizin yapti§i basvurularin kayit altina
alarak ihtiyag sahibi firmalara yénlendirilmesi*

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2010 2011 2012
4.604 5.436 6.000
2.413 2.690 3.000
1.375.000 1.345.000 1.400.000
38 32 34
592 650 600
4576 4937 5300
777 814 940
100 50 50
2646 2208 2000
21 25 27
659 664 700
Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
450.000.00 450.000.00
150.000.00 150.000.00
900.000.00 900.000.00

75.000.00 75.000.00

40.000.00 40.000.00

15.000.00

22.500.00

1.652.500.00 1.652.500.00

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza program
dahilinde gida yardiminda bulunulmasi

Sosyal Yardim isleri Mudirlagi

Belediyemize son 1 yil igerisinde 4576 muhtag vatandas, 777 engelli ve ailesi
basvurmus olup bunlarin igerisinde 2010 yilinda 3901 e yakin muhtag vatandas
703 tane engelli ve ailesine 1’er adet gida paketi ramazan ay! igerisinde
verilmistir. Ayrica dlzenli olarak dar gelirli vatandaslarimiza yardim
yapilmaktadir. Bu yil igerisinde basvurularin artmasi disindlir ise ortalama
5500 muhtag vatandas ve 800°e yakin engelli ve ailesine gida yardimi
yapilabilecedi tahmin edilmektedir.

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

450.000.00

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

450.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza program
dahilinde kiyafet yardiminda bulunulmasi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Belediyemize basvuran muhtag ve maddi sikinti igerisinde olan ailelerden, 2007
ailenin tim bireylerine, depomuzda bulunan ve alimi yapilan kiyafetler

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

dagitilmistir.2012 yilinda bitin  basvurularin  dederlendiriimesi ve 3000
civarinda kiyafet yardimi yapilmasi disintlmektedir.
2012
150.000.00
150.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda

Performans Hedefi 5.1.1
bulunmak

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ihtiyag sahibi vatandaslarimiza ekmek

PR L yardiminda bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Miadirliaga

Belediyemize basvuran muhtag ve engelli vatandaslarimizdan 1680 aileye

LELA LD gunlik olarak 5000 adet ekmek verilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 900.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 900.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

Etimesgut Belediye Baskanhgi

Ilcemizde Yasayan Ihtiyac Sahibi Vatandaslara Yénelik Sosyal Yardimda
Bulunmak

Ilcemizde yasayan, evlenmek isteyen dar gelirli ciftlere gelinlik ve damatlik
yardiminda bulunulmasi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Ilcemizde yasayan dar gelirli vatandaslarimizdan toplu nikdh téreninden
faydalanmak isteyen 19 giftimize, 2010 yih igerisinde gelinlik, gelinlik igi gorap,
gelin ayakkabisi, takim elbise, gomlek, kravat, ayakkabi ve corap yardimi
yapilmistir. 2011 yilinda 16 ciftimize yardimda bulunulmustur. 2012 yilinda
yaklasik 17ciftimize toplu nikdh igin kiyafet yardiminda bulunulmasi tahmin
edilmektedir.

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

75.000.00

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

75.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Ilgemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda bulunmak

ilcemizde yasayan dar gelirli aile gocuklarina siinnet kiyafeti yardiminda
bulunulmasi

Sosyal Yardim isleri Mudirlagi

ilcemizde yasayan, dar gelirli ve toplu siinnetten yararlanmak isteyen
ailelerimizin gocuklarina, sinnet séleninde giyilmek Uzere 592 adet pantolon,
gomlek, yelek, ayakkabi, pelerin, asa, sapka, masallah bandi, papyon-kusak
yardimi  yapilmistir.2011 yilina iliskin olarak 650 c¢ocuga slinnet kiyafeti
yardiminda bulunulmustur. 2012 yilinda ortalama 620 civarinda cocugumuza
stinnet kiyafet yardiminda bulunulmasi tahmin edilmektedir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Sosyal yardimlara yonelik arsiv olusturulmasi*
Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii

4937 muhtag aile ve 814 engelli ailesi bilgileri; hem dijital ortamda hem de
yazil olarak dizenli bir sekilde kayit altinda tutulmaktadir.*

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve sosyal haklarindan
yararlandiriimalari*

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve evde bakim (creti, engelli
maas! (2022),otobis karti, su indirimi, sosyal hizmetler, sosyal yardimlar vakfi,
vakiflar muhtag maasi gibi hizmet ve olanaklardan yararlanmalari amaciyla
gerekli mercilere yonlendirilmesi islemleri 2012 yilinda da artarak devam
edecektir.*

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler gelistirilmesi, medikal
arag gerec alimi ve bakim onarim destedinin saglanmasi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii

Yardim ve sosyal faaliyetler igin, engelliler hizmet merkezimize 777 engelli
kaydi alinmistir. Ilgemizdeki engellilere evlerinden cikabilmeleri, sosyallesmeleri
ve topluma kazandiriimalari amaciyla tekerlekli sandalye, akuli tekerlekli
sandalye, ylriteg, konusan saat ve baston gibi malzeme yardimi
yapilmaktadir. Ayrica maddi durumu kéti olan vatandaslarimizin medikal arag
gereglerinin bakim onarimi yapiimaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin, ilgili mercilere yonlendirilerek
¢6zume kavusturulmasi*

Sosyal Yardim isleri Muadirlagi

Vatandaslarin yazili ve s6zli basvuru ve sikayetleri degerlendirilmekte, bir
kisminda dodrudan yardimci olunmakta, bir kismi birimlerimize veya ilgili
mercilere iletilerek yanitlari vatandaslarimiza ivedilikle ulastiriimaktadir.*

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 5.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yénelik sosyal yardimda
bulunmak

Fakir ve muhtag vatandaslarimiza ev esyasi yardiminda bulunulmasi
Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii

Ihtiyag sahibi vatandaslarimiza verilmek (izere belediyemize badislanan
esyalar, (Beyaz esya, ev ve mutfak esyasi gibi) talep dogrultusunda kayit altina
alinan dar gelirli ve ihtiyac sahibi ailelere ulastiriimaktadir.2011 yilinda toplu
nikahi kiyilan giftlere ve ihtiyaci olan vatandaslara ayrica ev esyasi yardimi da
yapilmistir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.500.00

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 22.500.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara yonelik sosyal yardimda

Performans Hedefi 5.1.1
bulunmak

Issiz vatandaslarimizin yaptigi basvurularin kayit altina alarak ihtiyag sahibi

PR L firmalara yonlendirilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Miadirliaga

Is basvurusunda bulunan vatandaslar kayit altina alinmakta ve irtibatta

CLAETTELETS bulundugumuz, isgi ihtiyaci olan firmalara yonlendirilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri
sunmak.
Caddas kent yasaminin gerektirdigi sehir planlamasini yapmak ve imar

Amag 6

Hedef 6.1 hizmetlerini ylritmek
Performans Hedefi ; o o
6.1.1 Ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak.
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Kontrol edilen proje sayisi 2.249 2.260 2.260
2 | Verilen insaat ruhsat sayisi 930 950 1.000
3 Verilen bina aplikasyon /temel vize sayisi 116/600 150/470 150/500
4 | vapilan kontrol sayisi 795 1.500 1.500
5 | Yapilan hak edis sayisi 1.581 5.500 6.000
6 Verilen iskan ruhsati sayisi 650 650 700
Faaliyetler . Kaynak II‘P-tIyaCI(ZOIZ) (TL)
Blitce Biitce Disi Toplam
1 Projelerin kontrol edilmesi 92.000.00 92.000.00
2 | ingaat ruhsati verilmesi*
3 Bina aplikasyon, temel vize verilmesi*
4 Yapi kontrol faaliyetlerinin ydrtttlmesi*
5 Yap! denetim firmalarinin hak edislerinin yapilmasi*
6 | iskan ruhsatinin verilmesi*
Toplam 92.000.00 92.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidirliigii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi Etimesgut Belediye Baskanligi

Performans Hedefi 6.1.1 ilgemiz Mimari Yapilarinin Kent Dokusuna Uyumlu Yapilmasini Saglamak
Faaliyet Adi Projelerin kontrol edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi imar Ve Sehircilik Miidiirligi

Vatandaslarimizdan gelen projeler, ilgili personel tarafindan incelenerek ilgili

LELA LD yasa ve yonetmelikler gergevesinde onay islemleri yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 92.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.1.1 Ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
Faaliyet Adi Insaat ruhsati verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Projeleri onaylanmis ve ruhsat igin gerekli olan tim evraklari getirilen basvuru
dosyalarinin ruhsat islemleri yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 6.1.1 Ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak

Faaliyet Adi Bina aplikasyon, temel vize verilmesi*
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirligii

Mduelliflerin vermis olduklar dilekgeler dogrultusunda arazide gerekli calismalar

Aciklamalar yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi Etimesgut Belediye Baskanligi

Performans Hedefi 6.1.1 Ilcemiz Mimari Yapilarinin Kent Dokusuna Uyumlu Yapilmasini Saglamak
Faaliyet Adi Yapi kontrol faaliyetlerinin yarittlmesi*

Sorumlu Harcama Birimi imar Ve Sehircilik Miidiirligi

Vatandaslarimizin vermis oldugu sikayet dilekceleri Gizerine, mahalline gidilerek

LI AETTElET kontrol galismalari yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.1.1 Ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
Faaliyet Adi Yapi denetim firmalarinin hak edislerinin yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirligi

Yap! denetim firmalarina édenmesi gereken hak edislerin zamaninda ilgilisine
odenmesi igin gerekli calismalar yuritilmektedir.
Ekonomik Kod 2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

Acgiklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.1.1 Ilgemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu yapilmasini saglamak
Faaliyet Adi Iskan ruhsatinin verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Onayli projesine uygun olan ve tamamen bitmis olan yapilara iskan belgeleri

LLIENTEL T hazirlanarak islem tesis edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 6. Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve gagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri
sunmak

Hedef 6.2 imar ve parselasyon planlari yapmak

Performans Hedefi 6.2.1 | Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 1/000 6lgekli uygulama imar plan degisikligi (Re’ sen 9 3 13
yapilanlar) sayisi

2 Talebe bagli imar plan degisikligi sayisi 18 19 21
3 Talebe bagli parselasyon plani sayisi 11 5 9
4 Tevhit sayisi 108 44 125
5 ifraz sayisi 14 4 20
6 Yol kotu sayisi 693 387 785
7 Tasdik olunan réperli kroki sayisi 167 201 360
8 Imar durumu (Cap) sayisi 694 364 762
9 Imar durumu (Cap yenileme ) sayisi 321 247 418

. Kaynak Ihtiyaci 2012(TL
Faaliyetler . y htly (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

1 1/1000 6lgekli uygulama imar plan dedisikligi yapilmasi

(Re’ sen yapilanlar) 100.000.00 100.000.00
2 Talebe bagli imar plan degisikligi yapiimasi 64.000.00 64.000.00
3 Re’ sen yeni parselasyon plani yapilmasi*
4 Talebe bagdli parselasyon plani yapilmasi*
5 Harita altligi hazirlanmasi*
6 Imar plan revizyonu yapilmasi*
7 1/1000 olgekli imar plan tadilati yapilmasi*
8 | Irtifak hakki tesisi*
9 Yol profili yapilmasi*
10 | Tevhit*
11 | ifraz*
12 | Yol Kotu*
13  Imar Durumu (Cap ve gap yenilenmesi)*
14 | Roperli kroki yapilmasi*

Toplam 164.000.00 164.000.00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Plan ve Proje Midiirliigi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

1/1000 6lgekli uygulama imar plan dedisikligi yapilmasi (Re’ sen yapilanlar)
Plan ve Proje Mudiirliigii

1/5000 olgekli nazim imar planina uygun 1/1000 o6lgekli uygulama imar plan
dedisiklikleri yapilmakta ve ilgili kanun hikmi geredince, meclis kararlarinca
belirlenen harg ve Ulcretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir. Hazirlanan her tirli
imar plan dedisikligi onaylanmak Uzere baskanlik makamina arz edilmekte,
baskanllk makaminca meclise sunulmakta ve alinan meclis kararlari
onaylanmak Uzere Ankara Blylksehir Belediye Baskanligina gonderilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Talebe bagli imar plan degdisikligi yapilmasi

Plan ve Proje Midiirliigii

1/5000 6lgekli nazim planina uygun, talebe bagh ,1/1000 6lgekli uygulama imar
planlan degisiklikleri 3194 sayil Imar Kanununun 8. maddesi geredince ilan
edilmekte, askiya cikarilmakta, aski sonucunda yapilacak itirazlar belediye
meclisinde gérusulmek Uzere baskanlik makamina sunulmakta, meclis karariyla
belirlenen harg ve Ucretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 64.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1

Faaliyet Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Re’ sen yeni parselasyon plani yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Miidiirliigii

1/1000 o6lgekli uygulama imar planlarina gore yeni parselasyon planlari resen
yapilmakta veya yaptiriimaktadir.3194 sayili imar Kanununun 18.maddesi
geredince, serbest calisan harita muhendislerince hazirlanan parselasyon
planlari kontrol edilmektedir. Belediye encimenine sunulmak tzere, baskanlik
makamina arz edilmekte, alinan enciimen karari ile birlikte islem dosyalari,
kadastro ve tapu mudurliklerine kontrol ve tescil islemleri igin
goénderilmektedir.

Acgiklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyet, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Talebe bagli parselasyon plani yapilmasi*

Plan ve Proje Mudiirliigii

1/1000 olgekli uygulama imar planlarina gore yeni parselasyon planlari
yapllmakta veya yaptiriimaktadir.3194 sayil Imar Kanununun 18.maddesi
geredince, serbest calisan harita muhendislerince hazirlanan parselasyon
planlari kontrol edilmektedir. Belediye enciimenine sunulmak Uzere, baskanhk
makamina arz edilmekte, alinan encumen karari ile birlikte islem dosyalari,
kadastro ve tapu mudurliklerine kontrol ve tescil islemleri igin
gonderilmektedir.

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi

Harita althidi hazirlanmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Midiirliigii

Ekonomik Kod

2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri icinde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi

Imar plan revizyonu yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

1/5000 Olcekli nazim planina uygun, talebe bagh ,1/1000 b&lcekli uygulama
imar plan revizyonlari yapilmakta, 3194 sayili imar Kanununun 8. maddesi
geredince ilan edilmekte, askiya cikarilmakta, aski sonucunda yapilacak
itirazlar Baskanhk Makamina sunulmakta, meclis kararlariyla belirlenen harg ve
Ucretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir

2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi 1/1000 olgekli imar plan tadilati yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigii

1/1000 olgekli uygulama imar plan tadilatlari kontrol edilmekte, ilgili kanun
maddesi geredince, meclis karariyla belirlenen harg ve Ucretler tahakkuk ve

Aciklamalar tahsil edilmektedir. Hazirlanan her turl imar plani degisiklikleri onaylanmak
Uzere Baskanlik Makamina arz edilmekte ve alinan meclis kararlari onaylanmak
Uzere, Ankara Blylksehir Belediye Baskanligina gonderilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi Irtifak hakki tesisi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigi

634 sayili Kat Milkiyeti Kanununa gore yapi kullanma izin belgesi alan binalarin
Aciklamalar serbest roperli krokileri kontrol edilmekte ve ilgili kanun maddesine gére
enctimen karariyla belirlenen harg ve Ucretleri tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi Yol profili yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigii

1/1000 Olgekli uygulama imar planlarina gore, imara agilan yollarin arazideki

durumu olgllmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Acgiklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Faaliyet Adi Tevhit*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigii

1/1000 olgekli uygulama imar planlarina gore tevhit yapilmakta ve bunlarla
ilgili harg ve Ucretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

3194 sayili imar Kanununun 15 ve 16 maddeleri geredince ,tevhitler kontrol
edilmektedir. Belediye encliimenine sunulmak lizere baskanlik makamina arz
edilmekte ve alinan enctimen karari ile birlikte islem dosyalari kadastro ve tapu
muddurliklerine kontrol ve tescil islemleri icin gonderilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
ifraz*

Plan ve Proje Miidiirliigii

1/1000 o6lgekli uygulama imar planlarina gore ifraz yapilmakta ve bunlarla ilgili
harg ve Ucretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

3194 sayil Imar Kanununun 15 ve 16 maddeleri geregince ,ifrazlar kontrol
edilmektedir. Belediye enciimenine sunulmak Uzere baskanlik makamina arz
edilmekte ve alinan enclimen karari ile birlikte islem dosyalari kadastro ve tapu
mudurliklerine kontrol ve tescil islemleri igin gonderilmektedir.

2012

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.2.1 Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Faaliyet Adi Yol Kotu*

Sorumlu Harcama Birimi Plan ve Proje Mudiirliigii

1/1000 olgekli uygulama imar planlarina goére verilen, imar durum belgesine
iliskin ada ve parsel numarasina gore arazide olgiimler yapilmakta ve arazinin
durumuna gore yol kotu tanzim edilmektedir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak

Imar Durumu (Cap ve cap yenilenmesi)*

Plan ve Proje Miidiirliigii

Her tirlt 1/1000 o6lcekli imar planina gore, teklif edilen ada ve parsellerin imar

durumu (cap) dlzenlenmekte, slresi gecmis imar durumu belgeleri
yenilenmekte ve bunlarla ilgili Gcretler tahakkuk ve tahsil edilmektedir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon planlari yapmak
Roperli kroki yapilmasi*

Plan ve Proje Mudiirligii

634 sayili Kat Mulkiyeti Kanununa gore yapi kullanma izin belgesi alan binalarin
serbest roperli krokileri kontrol edilmektedir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam

Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir
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idare Adi

Amag 6 sunmak.

Hedef 6.3

Performans Hedefi

6.3.1

Performans Gostergeleri

1 | Satisi yapilan mistakil parsel miktari(m2)

2 | Satisi yapilan belediye hissesi miktari (m?2)

3 | Tahsis ve devir edilen belediye tagsinmazi
miktari (m?2)

4 | Belediye tarafindan tahsis ve devir alinan
tasinmaz miktari (m?2)

5 | Satin alinan ve kamulastirilan arsa / bina
miktari (m?2)

6 | Kiraya verilen yer sayisi (adet)

7 | Kiralanan yer sayisi (adet)

Faaliyetler

1 Mustakil parsel satisi yapilmasi*

2 Belediye hissesi satisi yapilmasi

3 Belediyemize ait taginmazlarin imar
planindaki amacina uygun olarak
kullanilmak Uzere tahsis devir edilmesi

4 Tasinmazlarin tahsis ve devir alinmasi*

5 Tasinmaz alimi ve kamulastirma yapilmasi

6 Gida ve mesrubat bufe yeri, gigek satis yeri,
cay ocadl, kantin, kafeterya, gsm ve atm
yerlerinin kiraya verilmesi

7 Bina ve yer kiralanmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

2010

621.50

5.633

2.771.26 m2 ve 4
adet gecekondu

65

2012 Bitge Yili Performans Programi

Kentsel dokuya uyumlu, estetik ve cagdas sehir yasamini saglayacak hizmetleri

Belediye tasinmazlarini en iyi bicimde dederlendirmek ve kamulastirma yapilmasi

Belediye gayrimenkullerini dedgerlendirmek ve kamulastirma yapmak.

2011
367

2012

3.250

3.850

683.55 m2ve 2
adet gecekondu

50 40

Kaynak Ihtiyaci 2011 (TL)

Biitce

1.000.00

134.500.00

1.217.000.00

20.000.00

12.000.00

1.384.500.00

Biitce Disi Toplam

1.000.00

134.500.00

1.217.000.00

20.000.00

12.000.00

1.384.500.00

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Mustakil parsel satisi yapilmasi*

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Mustakil (badgimsiz) parseller, miulkiyetinin tamami belediyeye ait, yeri
kadastral paftalarda belirtilen, ortaklari olmayan, imar planlarinda kamu
hizmetlerine ayrilmamis olan, belediye meclisi ve encliimen kararlari
dogrultusunda 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu usul ve esaslarina gére satisi
yapilan yerlerdir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

Ekonomik Kod

01

02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Belediye hissesi satisi yapilmasi

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

3194 Sayili Imar Kanununun 17. maddesine gdére belediyeye ait, insaat
yapmaya musait mustakiller Gzerindeki hisseler diger hissedarlara bedel takdiri
suretiyle satiimaktadir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

1.000.00

Sermaye Transferler

Bor¢c Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 6.3.1 Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Belediyemize ait tasinmazlarin imar planindaki amacina uygun olarak

Laalivetiady kullanilmak Uzere tahsis devir edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Talep edilmesi halinde; imar planindaki plan tip notlarinda agiklanan yapilasma
hakkindaki sartlara bagh kalmak sarti ile, s6z konusu tasinmazlar, 775, 2942,
2805, 2981, 3290, 3366,4706 ve 4916 sayili yasalarin usul ve esaslarina gore,
talep edenlere tahsis ve devir edilmektedir.

Acgiklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 134.500.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci e

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu
idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 6.3.1 Belediye gayrimenkullerini dederlendirmek ve kamulastirma yapmak

Faaliyet Adi Tasinmazlarin tahsis ve devir alinmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Aciklamalar Imar planindaki plan tip notlarinda agiklanan yapilasma hakkindaki sartlara

bagli kalmak sarti ile, tagsinmaz; 775, 2942, 2981, 3290, 3366, 4706 ve 4916
saylll yasalarin usul ve esaslarina gore talep edence tahsis ve devir
alinabilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel ydnetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Tasinmaz alimi ve kamulastirma yapilmasi

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Bes yillik imar programlari sinirlari iginde kalan alanlardaki kamu hizmet
tesislerine tahsis edilmis olan yerler, belediyemizce, bu program stresi
icinde kamulastirilmaktadir. imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan
yerler ile 0zel kanunlari geredince kisitlama konulan gayrimenkuller
kamulastirihincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye
kadar bu vyerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam
etmektedir. Belediyemizin ihtiyag duydugu tasinmazlarin satin alinmasi bu
faaliyet kapsaminda gercgeklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.217.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.217.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 6.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak

Gida ve megrubat bufe yeri, cigek satis yeri, cay ocadi, kantin, kafeterya, gsm
ve atm yerlerinin kiraya verilmesi

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

2886 sayili Devlet Ihale Kanununun usul ve esaslarina gére gida ve mesrubat
blfe yeri, cicek satis yeri, cay ocadi, kafeterya, kantin, diigtin salonu ve gsm
yerlerinin ihale yolu ile kiralanmasina yonelik gerekli yasal islemlerin
yurttulmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
20.000.00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 6.3.1 Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Faaliyet Adi Bina ve yer kiralanmasi

SoREmubiarcama Emlak ve istimlak Midiirliigii

Birimi
4734 sayil Kamu Ihale Kanununun usul ve esaslarina gére, belediyemiz
Aciklamalar blinyesinde faaliyet gdsteren birimlerin hizmet sunabilmek amaciyla ihtiyag
duyduklar bina ve yerler kiralanmaktadir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12.000.00
idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
A Etimesgut Belediyesi sinirlari icerisinde ekonomik ve ticari hayatin dizenli ve saglikl
mag 7. -
olmasini saglamak.
Hedef 7.1 Isyerlerinin kayit altinda tutulmasini saglamak ve belediyeye gelir saglamak

G T L Isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

7.1.1
Performans Gostergeleri
2010 2011 2012

1 Verilen sihhi mlessese ruhsati 350 365 370
2 Verilen gayri sihhi miessese ruhsati 103 110 120
3 Verilen umuma aclik istirahat ve eglence yeri ruhsati 65 80 90
4 Verilen hafta tatili izin belgesi 424 465 470
5 Damgalama yapilan 6lgl ve tarti aleti sayisi 120 150 155

. Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin 4.000.00 4.000.00

yapilmasi
2 Gayri sthhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve 4.000.00 4.000.00

denetimlerinin yapilmasi
3 Umuma agcik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin yapilmasi*
4 Hafta tatili izin belgesi dlizenlenmesi 5.000.00 5.000.00
5 Bdlgemiz sinirlar dahilinde kullanilan élgli ve
aletlerin kontrol ve damgalamasinin yapilmasi*
Toplam 13.000.00 13.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Midiirliigi
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 7.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.
Sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin yapiimasi
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi

Isyerleri, ruhsatlandirma asamasinda denetlenmekte ve saglikh kosullarin
olusturulmasi saglanmakta boéylece isyeri ruhsatlandirilarak kayit disi durum
6nlenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 7.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin yapilmasi
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi

Isyerleri, ruhsatlandirma asamasinda denetlenmekte ve saglkh kosullarin
olusturulmasi saglanmakta boéylece isyeri ruhsatlandirilarak kayit disi durum
onlenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 7.1.1 Isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Umuma aclik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetimlerinin

Faaliyet Adi yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Kisilerin tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi igin
agllan yerlerin ruhsatlandirma islemleri mevzuata uygun olarak yapiimaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Acgiklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 7.1.1 isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.
Faaliyet Adi Hafta tatili izin belgesi diizenlenmesi

ST [ ETETE Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Birimi
Bblgemiz sinirlari icerisinde hafta sonu faaliyet gostermek isteyen isyerlerine

Agiklamalar hafta tatili izin belgesi diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 7.1.1 Isyerlerinin kaydini tutmak ve belediyeye gelir temin etmek.

Bolgemiz sinirlari dahilinde kullanilan 6lgi ve aletlerin kontrol ve

PR e damgalamasinin yapiimasi*

Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 8 Kentsel gelisime katkida bulunmak Uzere, ulasim alt yapi ve Ust yapi projeleri
gergeklestirmek

Hedef 8.1 Kentsel ulasim alt yapisinin tamamlanmasini saglamak

Performans Hedefi Kentsel ulasim altyapisinin tamamlanmasi

8.1.1.
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Kaplama yapilan asfalt miktari (ton) 36.190,49 45.000 60.000
2 Doésenen tretuvar miktari (m2) 21.181,52 20.000 25.000
3 vapilan bordir miktar (m) 10.644,80 22.000 20.000
4 Acilan yeni yol sayisi 21 30 35
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
- Muhtelif yerlere yol agilmasi ve kaplama yapilmasi 4.000.000.00 4.000.000.00
Bordir ve tretuvar diizenlemesi 3.000.000.00 3.000.000.00
Toplam 7.000.000.00 7.000.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Fen isleri Madirligi
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 8.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Kentsel ulasim altyapisinin tamamlanmasi
Muhtelif yerlere yol agilmasi ve kaplama yapilmasi
Fen isleri Mudirliigi

2012 yilinda eni yollar acllmasiyla ulasimda kolaylik saglanmasi, yollarda
kaplama ve onarim yapilmasiyla meydana gelen bozukluklarin giderilmesi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 8.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Kentsel ulasim altyapisinin tamamlanmasi

Bordur ve tretuvar diizenlemesi

Fen Isleri Miidiirligi

2012 vyili icerisinde, gelen talepler dogrultusunda, uygun gérulen ve ilcemiz
sinirlarinda bulunan sokaklarda bordir ve tretuvar calismalar ile gevre
dizenlemeleri yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 8 gerceklestirmek
Hedef 8.2

hizmet binalari yapmak

Performans Hedefi
8.2.1

Performans Gostergeleri

! Alinan arag ve is makinesi sayisi

2 Onarimi ve bakimi yapilan is makinesi sayisi
3 Yapilan sosyal tesis sayisi

" Alinan kursunsuz benzin (litre)

5

Alinan euro dizel (litre)
Faaliyetler

1
Arag, is makinesi ve ekipman alimi
2
Arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi ve ilgili diger hizmetlerin yuruttlmesi
3
Sosyal tesis yapilmasi
Akaryakit alimi
Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 8.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Midiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Cesitli amach belediye hizmet binalari yapmak

2010 2011
12 10
117 122
2 4
35.000 55.000
736.375 950.000.

Kentsel gelisime katkida bulunmak Uzere, ulasim alt yapi ve Ust yapi projeleri

Kentsel yapilagsmaya katkida bulunacak ve gesitli amaglarla kullanilabilecek

2012

120
4

40.000

975.000

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
700.000.00 700.000.00
2.076.000.00 2.076.000.00

20.813.000.00

4.010.000.00

27.599.000.00

20.813.000.00

4.010.000.00

27.599.000.00

Fen Isleri Miidiirligi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Cesitli amagh belediye hizmet binalari yapmak

Arag, is makinesi ve ekipman alimi
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2012 yilinda belediyemizin arag, gereg, is makinesi, yedek parga, ve ilgili
isleri yapacak isgilerle ilgili talepleri karsilanacaktir.
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700.000.00

700.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 8.2.1 Cesitli amagh belediye hizmet binalari yapmak

Faaliyet Adi Arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin yapiimasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudirligi

2012 yiinda da belediyemiz hizmetlerinde kullanilacak arag, gerec ve is

LELA LD makinelerinin bakim ve onarimlari yapilacak veya yaptirilacaktir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.076.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 2.076.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 8.2.1 Cesitli amagh belediye hizmet binalari yapmak
Faaliyet Adi Sosyal tesis yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudirliigii

2012 yillarinda tamamlanmasini planladigimiz sosyal tesislerimiz;
1- Baskent Kongre ve Kiiltiir Merkezi (8500m?),
Aciklamalar 2- Eryaman Kapal Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi (5.000 m?),
3- Kent Konseyi (3.600 m?)
4- Atakent Sosyal Tesisleri (3.800 m?).
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 20.813.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.813.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 8.2.1 Cesitli amagh belediye hizmet binalari yapmak
Faaliyet Adi Akaryakit alimi

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Mudirligi

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan is makineleri ve araglarin 2012 yih

LT AETE T icerisinde ihtiyaci olan akaryakit karsilanmasi, faaliyetlerimiz arasinda olacaktir.

Ekonomik Kod 2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.010.000.00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.010.000.00

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Amac.9 Ilcemizde yasanabilir bir gevre yaratilmasi ve yesil alanlarin artirilmasina yonelik

calismalarin yapilmasi.

Ilcede gérsel ve mekansal glizellik yaratacak, agjaglandirma, park ve rekreasyon
Hedef.9.1 alanlari tesis etmek ve bu alanlarin periyodik olarak bakim ve onarimini
gergeklestirmek.

PR BIREL Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak

9.1.1
Park bahge hizmetleri ile kisi basina diisen aktif ve pasif yesil alan miktarinin
Aciklamalar saglikli ve uygar bir kent goériinimu saglayacak standartlar seviyesine
ulastiriimasi hedefimizdir.
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Yeni yapilan park sayisi 13 19 22
2 Toplam yesil alan miktari ( m2 ) 875.767,63 970.794,63 1.143.530,63
3 Cevre dizenlemesi yapilan kamu kurulusu sayisi 27 10 10
4 Bakimi yapilan park ve yesil alan sayisi 123 142 164
5 Revizyon yapilan park sayisi 4 2 3
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Muhtelif yerlere yeni parklar yapilmasi 5.209.200.00 5.209.200.00
2 Kamu kurum ve kuruluslari bahgelerinin gevre
N L 325.000.00 325.000.00
duzenlemesinin yapilmasi
3 Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun
7.131.000.00 7.131.000.00
yapilmasi
Toplam 12.665.200.00 12.665.200.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Park ve Bahgeler Miidiirliigii
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 9.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Muhtelif yerlere yeni parklar yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudiirliigii

Yeni yapilacak park alanlarinda; fitness ve cocuk oyun alanlari ile kosu yollari
dizenlenmesi, bitkilendirme, havuz vb. gérsel donanimlara yer verilmesi
planlanmaktadir. 2012 yili igerisinde yapilmasi hedeflenen 22 park ile, toplam
yesil alan miktari 1.143.530,63 metrekareye ulasacaktir.

2012 yilinda Yapmayi Hedefledigimiz Parklar:

1- Yavuz Selim Mahallesi 19509-19511-19514 adalar arasi (25480 m?)
2- Glizelkent Mah. 18470-18471-18472-18473 adalar arasi (8758 m?)
3- Seyh Samil Mah. 46225-46264-47457 adalar arasi (2876 m?)

4- Goksu Mah. 46475-47612 adalar arasi (5436 m?)

5- Sehit Osman Avcl Mah. 46661-46663 adalar arasi (3751 m?)

6- Tunahan Mah. 45882-17669-17670 adalar arasi (7260 m?)

7- Tunahan Mah. 17689-46494 adalar arasi (3268 m?)

8- Eryaman Mah. 46381-46382 adalar arasi (3492 m?)

9- Slvari Mah. 46074-46075-46077-46076-46091-46078 adalar arasi (15522
m2)

10- Siivari Mah. 46088-46089-46078 adalar arasi (2707 m?)

11- Sivari Mah. 46084-46085 adalar arasi (2637 m?)

12- Piyade Mah. 45422-45423 adalar arasi (1495 m?)

13- Piyade Mah. 46036-46037-45198 adalar arasi (3574 m?)

14- Ahimesut Mah. 46072-46098 adalar arasi (13690 m?)

15- Ayyildiz Mah. 45945-45946-45950 adalar arasi (5618 m?

16- Topcu Mah. 46253-46254 adalar arasi (9904 m?)

17- OJuzlar Mah. 18186-18158 adalar arasi (4226 m?)

18- Alsancak Mah. 45646-45634-45633-45647 adalar arasi (3074 m?)
19- Alsancak Mah. 45646-45644 adalar arasi (6868 m?)

20- Elvan Mah. 45388 ada 6nii (5100 m?)

21- Sehit Osman Avci Mah. 17466-17467-17468 adalar 6ni (20000 m?)
22-Altay Mah. 16859 ada (18000 m?)

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.434.200.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.775.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.209.200.00

99



Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 9.1.1 Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Faaliyet Adi Kamu kurum ve kuruluslari bahgelerinin gevre diizenlemesinin yapilmasi

Sl B Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Birimi
2012 yili icerisinde, gelen talepler dogrultusunda, uygun gorilen ve ilcemizde
Aciklamalar sinirlari igersinde yer alan kamu kurum ve kuruluslarinin (okul, cami, saglik
ocadl, hastane vb.) bahgelerinin gevre diizenlemeleri yapilacaktir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 125.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 325.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 9.1.1 Park ve rekreasyon alanlari yapmak ve bakimini saglamak
Faaliyet Adi Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun yapilmasi

:9':“".1"" A Park ve Bahgeler Miidiirliigii
irimi

Bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda; kent mobilyalarinin tamirati, havuz
bakimi ve tamirati, insaat revizyonu, su tesisati yapimi ve bakimi, elektrik
tesisati yapimi, ¢im ekimi ve bicimi, bitkilendirme, budama, ilaglama ve kis
gubrelemesi yapilacaktir.

2012 yilinda tahrip edilmis parklarin revizyonlari yapilarak yeniden halkin
kullanimina sunulmasi saglanacaktir.

Acgiklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.081.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.131.000.00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 10 Saglikli, temiz ve hijyenik bir gevrenin olusmasini saglamak.
Hedef 10.1 Kent yasaminin gerektirdigi temizlik hizmetlerini etkin olarak sunmak ve halkin

biling diizeyini yikseltmek

Performans Hedef Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirler almak.

10.1.1

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 | Toplanan evsel atik miktari( Ton/Gun) 340 360 385
2 | Temizlenen mahalle sayisi 27 28 28
3 | Toplanan bitkisel atik yag miktari (Litre) 28.800 35.000 40.000
4 | Toplanan geri dénusebilen atik miktari (Ton) 310 1.800 2.500

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik
1 biriktirme mahalline nakledilmesi, cadde, sokak 12.059.000.00 12.059.000.00
ve pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi

2 Bitkisel atik yaglarin toplanmasi*

3 | Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi 10.000.00 10.000.00
Toplam 12.069.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Temizlik Isleri Madiirliiga

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 10.1.1 Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.

Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik biriktirme mahalline nakledilmesi,

FEELEE LG cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Midiirliigii
Evsel ve kati atiklarin toplanmasi ve mahalline nakledilmesi faaliyetimiz
Acgiklamalar hizmet alimi yoluyla yerine getirilmekte olup temizlik hizmetleri igin toplam
250 isci calistinimaktadir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.059.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.059.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 10.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.
Bitkisel atik yaglarin toplanmasi*

Temizlik isleri Midiirliigii

Bitkisel atik yagdlarin kaynaginda ayri toplanmasi isi 19.04.2005 tarih ve
25791 sayili Bitkisel Atik Yadlarin Kontroli Yonetmeligi cercevesinde
bedelsiz olarak yaptiriimaktadir. Bitkisel atik yadlarin kaynaginda ayri
toplanmasiyla bir yandan atik yadlarin kent alt yapisina verdidi zararlar
6nlenmekte bir yandan ekonomimize katki saglanmaktadir.

2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 10.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Yasanabilir bir kent yaratmak amaciyla temizlik ile ilgili tedbirlerin alinmasi.
Ambalaj atiklarinin kaynadinda ayri toplanmasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

24.06.2007 tarih ve 26562 sayili Ambalaj Atiklarinin Kontrolli Yonetmeligi
uyarinca Cevre ve Orman Bakanligindan lisansli firmayla 26.02.2010
tarihinde s6zlesme imzalanmistir.

2010 yih Mart ayinda 750 kg ile baslayan faaliyetimiz, aylik toplama
miktarimiz 180 tona ulasarak devam etmistir. Ilgemiz sinirlarn iginde
calismalarimiz devam etmektedir.

2011 yil igerisinde CEVKO ile protokol imzalanmis olup egitim calismalarina
baslanacak ve 2012 yilinda da konuyla ilgili faaliyetlerimiz gelistirilerek
surdurulecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00
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idare Adi
Amag 11

Hedef 11.1

Performans Hedefi

2012 Bitge Yili Performans Programi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Etkin, yaygin ve nitelikli saglik hizmeti sunmak ve cenaze hizmeti vermek

Halkin saglk gereksinimlerini en st diizeyde karsilayacak nitelikte her tirla tedbiri
gergeklestirmek.

Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

11.1.1
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Yapilan onay islemi sayisi 272 300 400
2 Bakim hizmeti verilen yasli sayisi 30 34 31
3 Verilen poliklinik hizmeti sayisi 71.028 70.000 69.700
4 Sunnet yapilan gocuk sayisi 574 500 627
5 Saglik taramasi yapilan gocuk sayisi 55 5.000 2.500
6 Saglik taramasi yapilan vatandas sayisi 2.053 50.000 150
7 Evde saglik hizmeti verilen vatandas sayisi 3.710 1.000 3.300
8 Yapilan laboratuar tetkiki sayisi 60.362 27.000 70.300
9 Cekilen réntgen sayisi 3.550 6.000 4.000
10 Adiz ve dis saglidi hizmeti verilen vatandas sayisi 16.004 18.000 19.200
11 Nakil ve defin islemi yapilan vatandas sayisi 373 350 387
12 Ambulans hizmeti verilen vatandas sayisi 650 1.100 1.500
Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Portér muayenesiyle ilgili onay isleminin yapilmasi*
> Yash bakl_m hizmetlerinin gergeklestirilmesi 200.000.00 200.000.00
(Huzurevi)
3 Genel poliklinik hizmetleri verilmesi 146.000.00 146.000.00
4 Cocuklara siinnet yaptiriimasi 50.000.00 50.000.00
5 0-6 yas donemi cocuklarin diizenli saglk
taramalarinin yapilmasi*
6 Emekli, yasli veya sosyal glivencesi olmayan
vatandaslarin saglik taramalarinin yapilmasi*
7 Saglik hizmet alimi yapilmasi 2.250.000.00 2.250.000.00
8 Ilag ve saglik malzemesi alimi yapilmasi 100.000.00 100.000.00
9 Halkimiza yonelik evde saglik hizmeti verilmesi*
10 | Laboratuar hizmetleri verilmesi*
11 Rontgen hizmetleri verilmesi*
12 | Adiz ve dis sagligi hizmetlerinin verilmesi 100.000.00 100.000.00
Cenaze hizmeti verilmesi (Morg, mezarlk araci ve
13 - .
mezarlik hizmeti)*
14 Hasta ve yaslilara yonelik ambulans hizmeti
verilmesi*
Toplam 3.346.000.00 3.346.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirligi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yénetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Portér muayenesiyle ilgili onay isleminin yapiimasi*

Sorumlu Harcama Birimi Saghik Isleri Miidiirliigii

ilgemiz sinirlari icinde gida maddeleri satan isyerlerinde calisanlarin esnaf

saglik karneleri dizenli olarak kontrol edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Yash bakim hizmetlerinin gergeklestirilmesi (Huzurevi)
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii
Sosyal belediyecilik kapsaminda belediyemize ait 52 kisi kapasiteli “Orhan
Aciklamalar Tan Huzurevi’nde kalan vyashlarimizin tim ihtiyaglari belediyemizce
karsilanmaktadir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000.00
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Genel poliklinik hizmetleri verilmesi

Saghik Isleri Miidiirliigii

Tum tetkiklerimiz, kendi laboratuarimizda bulunan mikro eliza, oto analizér,
hormon ve hemogram cihazlariyla yapiimaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 146.000.0

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Cocuklara slinnet yaptirilmasi

Saglik Isleri Miidiirliigii

Sosyal belediyecilik kapsaminda, her yil oldugu gibi 2012 yilinda da
cocuklarimiz hijyenik kosullara uygun bir sekilde sinnet ettirilecektir.
Belediyemize bu konuyla ilgili olarak yapilan taleplerin tamami karsilanmaya
calisiilmakta olup 2012 yili igin 630 civarinda talep beklenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Faaliyet Adi 0-6 yas dénemi gocuklarin diizenli saglk taramalarinin yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Saglhik Isleri Miidiirliigii
Yaslari 0-6 arasinda olup, sosyal guvencesi bulunmayan ve klinigimize
Aciklamalar getirilen gocuklarimizin saglik taramalari ve gerekli tahlilleri Ucretsiz olarak
yapilmaktadir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Emekli, yasli veya sosyal glivencesi olmayan vatandaslarin saglk

PRI el taramalarinin yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii
Sosyal belediyecilik anlayisimizin bir geredi olarak higbir sosyal glivencesi
Aciklamalar olmayan vatandaslarimiza tip merkezimizde Ucretsiz sadlik hizmeti
verilmektedir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

2012 Bitge Yili Performans Programi

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi

Saglik hizmet alimi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Saghk Isleri Midiirliigii

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

2012

2.250.000.00

2.250.000.00

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Saglik Isleri Midiirliigii

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
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Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

ilac ve saglik malzemesi alimi yapilmasi

2012

100.000.00

100.000.00



Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak
Faaliyet Adi Halkimiza yonelik evde saglk hizmeti verilmesi*
Sorumlu Harcama Birimi Saglhik Isleri Miidiirliigii

Sosyal belediyecilik kapsaminda evde yatan hasta vatandaslarimiza
enjeksiyon ve pansuman hizmetleri lcretsiz olarak verilmekte olup 2012
yilinda da talebin tamaminin karsilanmasina yonelik olarak faaliyetlerimiz
surdurulecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Laboratuar hizmetleri verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu calismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Réntgen hizmetleri verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi Etimesgut Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Agiz ve dis saghgi hizmetlerinin verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Saghk isleri Mudiirliiga
Tip Merkezimiz blinyesinde yer alan dis poliklinigimizde; metal kaideli dis
Aciklamalar protez, verner krom dokim dis islemlerinin yani sira kiiglik capl cerrahi dis
operasyonlari da yapilmaktadir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Cenaze hizmeti verilmesi (Morg, mezarlik araci ve mezarlik hizmeti)*
Sorumlu Harcama Birimi Saghk Isleri Midiirliigii

Vatandaslarimizin cenaze is ve islemleri ile nakil islemleri higbir UGcret

alinmadan gergeklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Acgiklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 11.1.1 Halk sagligini koruyucu galismalarda bulunmak

Faaliyet Adi Hasta ve yaslilara yonelik ambulans hizmeti verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda Ucretsiz olarak ambulans

hizmetleri verilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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2012 Bitge Yili Performans Programi

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Amacg 11. Etkin, yaygin ve nitelikli saglik hizmeti sunmak

Hedef 11.2 Hayvan saglidina yonelik calismalar yapmak ve kurban hizmeti saglamak.

Performans Hedefi Hayvan saghdi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yliritmek, yapilan

11.2.1 ilaglamalarla halkin saghdini Ust dizeyde korumak.

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012

2 Kuduz asisi yapilan sokak hayvanlari sayisi 749 830 850

2 | Toplatilarak kisirlastinimis ve kulak kiipesi 165 300 350
takilmis sokak hayvanlarinin sayisi

3 Evcil hayvanlara yonelik, her tirlt asilama,
kisirlastirma, i¢ ve dis parazitlerle ilgili islem 1.350 1.350 1.450
sayisi

4 EVC.I| hayv?nlara yongllk kayit islemleri ve 1.902 1.950 1.000
verilen saglik karnesi sayisi

5 Kurban hayvanlarina ydnelik muayene hizmeti 10.000 10.500 10.000
sayisl

6 | Ilce sinirlarimiz igerisinde karasinek, sivrisinek
ve larvalari ile yesil alan, park ve bahge 1.100 1.200 1.250

ilaglamalar igin harcanan insektisit ve larvasit
ilag miktan (Lt)
Faaliyetler

1 | Sokak hayvanlarinin toplatilarak kuduz asisi
yapilmasi

2 | Sokak hayvanlarinin toplatilarak
kisirlastiriimasi ve kulak kipesi takilmasi

3 Evcil hayvanlara yonelik, her tirli asilama,
kisirlastirma, i¢ ve dis parazitlere iliskin islem
yapilmasi ve barinaktaki sokak hayvanlarinin
beslenmesi

4 | Evcil hayvanlara yonelik kayit islemlerinin
yapilmasi ve saglik karnelerinin verilmesi.

5 Kurban hayvanlarina yénelik muayene
hizmetleri yapilmasi*

6 | Ilce sinirlarimiz igerisinde karasinek, sivrisinek
ve larvalari ile yesil alan, park ve bahge
ilaglamalari yapilmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
5.000.00 5.000.00
5.000.00 5.000.00

232.000.00 232.000.00
5.000.00 5.000.00
260.000.00 260.000.00
507.000.00 507.000.00

Veteriner Isleri Miidiirligii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Hayvan saghdi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yuritmek, yapilan
ilaglamalarla halkin sagligini tst diizeyde korumak.

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kuduz asisi yapilmasi
Veteriner isleri Midiirliigii

2012 vyilinda vyaklasik 850 sokak hayvanina kuduz asisi yapilmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi
Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler ytritmek, yapilan
ilaglamalarla halkin sagligini tst diizeyde korumak.

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kisirlagtiriimasi ve kulak kipesi takilmasi
Veteriner isleri Midiirliigii

2012 yihnda 350 sokak hayvaninin toplatilmasi, kisirlastiriilmasi ve kulak
klpesi takilmasi 6ngérilmektedir.

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Allm G
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam B

2012
iderleri 5.000.00
iitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Hayvan sadlhdi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler ylritmek, yapilan
11.2.1 ilaglamalarla halkin sagligini Ust diizeyde korumak.
. Evcil hayvanlara yonelik, her tirli asilama, kisirlastirma, ic ve dis parazitlere
Faaliyet Adi L ; .
iliskin islem yapilmasi ve barinaktaki sokak hayvanlarinin beslenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Veteriner isleri Miudirliigii
Bu faaliyet kapsaminda evcil hayvanlara iliskin islemlerin yani sira,
Aciklamalar belediyemize ait hayvan barinadina getirilen sokak hayvanlarinin beslenmesi
hizmeti de yerine getirilmektedir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 232.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Hayvan saghdi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yiritmek, yapilan
11.2.1 ilaglamalarla halkin saghdini Gst dizeyde korumak.

Faaliyet Adi Evcil hayvanlara yonelik kayit islemlerinin yapilmasi ve saglik karnelerinin

Sorumlu Harcama

Birimi

Aciklamalar

verilmesi.
Veteriner Isleri Midiirliigii

2012 yiinda yaklasik 1000 hayvanin kayit altina ve dolayisiyla kontrol altina
alinmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2012

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yuritmek, yapilan
ilaglamalarla halkin sagligini Ust diizeyde korumak.

Kurban hayvanlarina yénelik muayene hizmetleri yapilmasi*
Veteriner Isleri Midiirliigii

2012 yilinda yaklasik 10.000 kurbanlik hayvanin, kesim &ncesi saglk
kontroltiniin yapilmasi tahmin edilmektedir.

2012

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferler
Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 11.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Hayvan saglidi ve kurban hizmetine yénelik faaliyetler yurtitmek, yapilan
ilaglamalarla halkin sagligini Ust diizeyde korumak.

Ilce sinirlarimiz icerisinde karasinek, sivrisinek ve larvalari ile yesil alan,
park ve bahge ilaglamalari yapiimasi

Veteriner Isleri Midiirliigii

Ilcemiz genelinde karasinek, sivrisinek ve larvalar, yumurtlama déneminde
ilaglanarak halk saghgini tehdit edecek olasi olumsuz durumlarin 6nlenmesi
hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 85.000.00
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 260.000.00
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idare Adi
Amacg 12
Hedef 12.1

Performans Hedefi
12.1.1

2012 Bitge Yili Performans Programi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Guvenli, huzurlu, saglikli ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita
hizmetlerini sunmak.

ilcemizde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerini ilgili kanun ve yénetmeliklere uygun
ylratmelerini saglamak

Ilgemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda yiiritilmesine
yonelik tedbirler almak.

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 Denetlenen pazar esnafi ve seyyar satici sayisi 24.810 14.785 23.500
2 Denetlenen ruhsatli ve ruhsatsiz igyeri sayisi 55.469 49.141 52.000
. Duzenlenen tutanak sayisi 1.734 871 1.400
4 Denetlenen insaat ve hafriyat atik sayisi 2.798 1.661 2.300

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitge Biitce Disi Toplam
o Pazar esnafi ve seyyar satici denetimi yapilmasi*
2 Ruhsatli ve ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi*
3 Insaat ve hafriyat atiklarinin denetiminin
yapilmasi*
Toplam
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Zabita Mudiirliiga

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 12.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda
yuratidlmesine yodnelik tedbirler almak.

Pazar esnafi ve seyyar satici denetimi yapilmasi*
Zabita Miidiirliigii

Denetim galismalarimizda, halkin saghdini olumsuz sekilde etkileyecek
nitelikte faaliyet gésteren esnaf ve seyyar saticilar hakkinda idari yaptirimlar
uygulanmaktadir.

2012

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda

PELEmELE R A2l ylrutilmesine yonelik tedbirler almak.

Faaliyet Adi Ruhsatl ve ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Ilcemizdeki ticari faaliyetlerin kanun ve yénetmelikler kapsaminda

Performans Hedefi 12.1.1 | /' viiimesine yonelik tedbirler almak.

Faaliyet Adi Insaat ve hafriyat atiklarinin denetiminin yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirliigii

3194 sayih Imar Kanunu ve ilgili yénetmelikleri dogrultusunda belediye ve
mucavir alan sinirlarinda, hafriyat atiklarinin, Bulyulksehir Belediyesince

Aciklamalar tespit edilen dokim vyerleri disina dokilmesi engellenmekte, yikilacak
derecedeki binalar bosalttirimakta ve yikim kararlarinin uygulanmasinda
gerekli tedbirler alinmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amacg 12 Guvenli, huzurlu, saglikli ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita
hizmetlerini sunmak.

Hedef 12.2 Imar, trafik, sosyal yardim ve asayis konularinda gerekli zabita hizmetlerini
sunmak.

Performans Hedefi Belediye faaliyetlerinin yiriitilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine

12.2.1 getirilmesi.
Performans Gostergeleri

Toplanan dilenci sayisi

Alinan arag sayisl

Alinan ve dederlendirilen sikayet sayisi

Asker aileleri ile ilgili yapilan tahkikat sayisi

Faaliyetler

1 Dilenci toplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin
onlenmesi*

2 Seyyar saticilarin ve yapilan sikayetlerin takibinin
yapilmasi igin motorize ekibin olusturulmasi

3 Gurultd ile mucadele ekibinin olusturulmasi,
gurdltt denetimi yapilmasi*

4
Her tlrla sikayetlerin dederlendirilmesi*

5 . .
Asker aile arastirma formunun tahkikatinin
yapilmasi (4109 sayili Kanun)*

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

2010 2011 2012
10 10 15
- - 6

1.237 814 850
54 21 45

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitge Biitce Disi Toplam
106.100.00 106.100.00
106.100.00 106.100.00

Zabita Miidiirligii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Belediye faaliyetlerinin ylritilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine
12.2.1 getirilmesi
Faaliyet Adi Dilenci toplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin 6nlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 12.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye faaliyetlerinin ylritilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine
getirilmesi

Seyyar saticilarin ve yapilan sikayetlerin takibinin yapilmasi igin motorize
ekibin olusturulmasi

Zabita Mudiirliigii

2012 vyilinda seyyar saticilarin ve vyapilan sikayetlerin yakindan takip
edilebilmesi amaciyla motorize ekip olusturulmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.100.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 106.100.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 12.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye faaliyetlerinin yurutilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine
getirilmesi

Gurdltd ile micadele ekibinin olusturulmasi, girilti denetimi yapiimasi*

Zabita Miidiirlagii
2012

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Allm G
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

iderleri

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel gide

rleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 12.2.1 Belediye faaliyetlerinin yiritilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine

getirilmesi
Faaliyet Adi Her tlrll sikayetlerin dederlendirilmesi*
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirliigii
Ekonomik Kod 2012

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 12.2.1 Belediye faaliyetlerinin yuritilmesinde gerekli zabita hizmetlerinin yerine
getirilmesi

Faaliyet Adi Asker aile arastirma formunun tahkikatinin yapilmasi (4109 sayili Kanun)*

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudiirliigii

Aciklamalar Belediyemiz sinirlari icinde ikamet edip askerlik gérevini yapmakta olanlarin

es ve cocuklan ile bakmakla yukumli olduklar kisilere, 4109 sayili yasa
geregdi yapilacak asker ailesi yardimi igin talepte bulunan ailelerin ekonomik
durumu arastirihp gerekli belgeler diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye hizmetlerinin afet ve acil durumlarda etkin olarak yurtttlmesini
Amag 13 o

saglamak
Hedef 13.1 Dogal afet, sel, yangin vb olaganusti gibi durumlara en hizli sekilde midahale

Performans Hedefi

etmek ve faaliyetlerin etkin sekilde yiritilmesini saglamak

Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

13.1.1
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
Guvenlik personel sayisi 80 90 100
2
Alinan YSC (yangin séndirme cihazi) sayisi 28 30
3 e
Verilen sivil savunma ve ilk yardim egitimi/ 20/2.000 20/2.300 20/2.500
katilimci sayisi.
4
Dizenlenen yangin tatbikati sayisi 20 15 10
5
Dolum ve bakimi yapilan YSC sayisi 428 400 500
Egitim tatbikatina katilan personel sayisi. 4.000 4.500 5.000
FElEEr Kaynak ihtiyaci 2012 (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam
1
Baskanlik ve bagli birimlerin gtvenliginin 2.000.000.00 2.000.000.00
saglanmasina yonelik tedbirler alinmasi
2
Yangin ikaz sisteminin bakim ve idamesinin 10.000.00 10.000.00
saglanmasi
3 .
Ilcemize bagh okullarda dogal afetlere karsi sivil
savunma ve ilk yardim egitimi verilmesi*
4
Yangin tatbikati yapilmasi*
5
Yangin séndirme malzemelerinin kullanima hazir 25.000.00 25.000.00
olarak bulundurulmasinin saglanmasi
6
Sivil savunma personeli ve acil afet yonetim 13.000.00 13.000.00
ekiplerinin, egitim faaliyetlerine katilmasi
7 Arama kurtarma ekipmanlari alimi ve bakiminin 5.000.00 5.000.00
yapilmasi ' ' ' ’
Toplam 2.053.000.00 2.053.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanhgi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

120



2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Baskanlik ve bagl birimlerin glivenliginin saglanmasina y6nelik tedbirler

Faaliyet Adi
alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanhigi
Baskanlk ve dider birimlerimizin glvenliginin saglanmasina yo6nelik olarak

Aciklamalar guivenlik gorevlisi hizmet alimi ve ilgili diger tedbir, is ve islemler bu faaliyet
kapsaminda gergeklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012

01 Personel Giderleri

02
03
04
05
06
07
08

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000.00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Faaliyet Adi Yangin ikaz sisteminin bakim ve idamesinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanlhigi
2012 yilinda bu faaliyet kapsaminda, huzurevinin yangin ikaz sistemi
Aciklamalar yapilacak, mevcut yangin ikaz sistemlerinin bakim ve idamesi
gergeklestirilecek ve yangin séndirme cihazi alimi yapilacaktir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02
03
04
05
06
07
08

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Bor¢c Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Ilcemize bagh okullarda dogal afetlere karsi sivil savunma ve ilk yardim

Faaliyet Adi egitimi verilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanhigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borgc Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Faaliyet Adi Yangin tatbikati yapilmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanhigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Yangin sondlirme malzemelerinin kullanima hazir olarak bulundurulmasinin

Faaliyet Adi e
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanhigi

2012 vyiinda bu faaliyet kapsaminda, yangin sondirme cihazlarinin

LLAENTEL T dolumunun yapilabilmesi igin gerekli kimyasal malzeme tedarik edilecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 13.1.1 Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Sivil savunma personeli ve acil afet yonetim ekiplerinin, editim faaliyetlerine

Faaliyet Adi katiimasi
Sorumlu Harcama Birimi Sivil Savunma Uzmanlhigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 13.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 13.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Sivil Savunma Uzmanhigi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Olaganustt durumlar ile ilgili tedbirleri almak.

Arama kurtarma ekipmanlari alimi ve bakiminin yapilmasi

2012

5.000.00

5.000.00

Belediye gelir ve giderlerinin saydam, hesap verilebilir, ekonomik ve etkin bir

Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilini saglamak ve

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amac.14
sekilde yonetilmesini saglamak
Hedef.14.1
6demek
Performans Hedefi @ Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ytritmek.
14.1.1

Performans Gostergeleri

1 Is ve islemleri yapilan mikellef sayisi

2 Dlizenlenen tasinir mal islem fisi sayisi

3 | Incelenen ve muhasebelestirilmesi yapilan
tahakkuk evraki sayisi

4 Yardim yapilan asker ailesi sayisi

Faaliyetler

1 Belediye gelir ve giderlerinin etkin ve zamaninda
tahsilinin saglanmasi ve 6denmesi*

2 Belediye bitgesinin hazirlanmasi

3 Yil sonu kesin hesabinin hazirlanmasi

4 Yil sonu raporlarinin ve cetvellerinin
hazirlanmasi*

5 Borcu bulunan vergi mukelleflerine yasal islem
baslatiimasi ve alacaklarin tahsili*

6 Icra servisinin etkinliginin arttirilmasi*

7 Arsa, arazi ve bina taramalarinin
guncellestirilerek vergi tahakkuklarinin
dizenlenmesi*

8 Tahakkuk evraklarinin incelenmesi,
muhasebelestiriimesi ve en kisa siirede
sonuglandiriimasi*

9 Asker ailelerine yardim yapilmasi

10 | Personel alim ihalesi yapilmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi
*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

2010 2011 2012
48.000 50.000 51.500
9.500 9.500 10.000
8.684 9.250 10.300
37 39 41
Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
2.000.00 2.000.00
2.000.00 2.000.00

140.000.00 140.000.00
716.000.00 716.000.00
860.000.00 860.000.00

Mali Hizmetler Miidiirliigi



2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Belediye gelir ve giderlerinin etkin ve zamaninda tahsilinin saglanmasi ve

Faaliyet Adi sdenmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylrtitmek

Faaliyet Adi Belediye bitgesinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

el e Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

14.1.1
Faaliyet Adi Yil sonu kesin hesabinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Faaliyet Adi Yil sonu raporlarinin ve cetvellerinin hazirlanmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri yiritmek

Borcu bulunan vergi mukelleflerine yasal islem baslatiimasi ve alacaklarin

Faaliyet Adi tahsili*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Faaliyet Adi Icra servisinin etkinliginin arttirnlmasi*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Arsa, arazi ve bina taramalarinin glincellestirilerek vergi tahakkuklarinin

PR L dizenlenmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigu

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Tahakkuk evraklarinin incelenmesi, muhasebelestiriimesi ve en kisa siirede

PR L sonuglandiriimasi*

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.1.1 Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Faaliyet Adi Asker ailelerine yardim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 140.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 140.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 14.1.1

Faaliyet Adi

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Belediye mali sistemi ile ilgili faaliyetleri ylritmek

Personel alim ihalesi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

idare Adi
Amag.14

Hedef.14.2

Performans Hedefi
14.2.1

Performans Gostergeleri

Ic kontrol standartlari eylem planinin

1

uygulamaya konmasi
2 Performans programinin hazirlanmasi
3 Faaliyet raporunun hazirlanmasi

Faaliyetler

I¢ kontrol standartlari eylem planinin
1 uygulamalari ile ilgili faaliyetlerin
gercgeklestirilmesinin saglanmasi

2 Performans programinin hazirlanmasi

3 Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi

Otomasyon sisteminde kullanilan bilgisayar
4 donanimlarinin yenilenmesi ve programlarinin
glincellenmesi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirliigu

2012

716.000.00

716.000.00

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye Gelir ve Giderlerinin saydam, hesap verilebilir, ekonomik ve bir sekilde
yonetilmesini saglamak.

Stratejik yonetimin gerektirdigi calismalari etkin olarak yuritmek

Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ytritmek

2010 2011 2012
1 1 1
1 1 1
1 1 1

Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)

Biitce Biitge Disi Toplam
30.000.00 30.000.00
60.000.00 60.000.00
70.000.00 70.000.00
33.000.00 33.000.00

193.000.00 193.000.00

Mali Hizmetler Midiirliigi
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri yaritmek

ic kontrol standartlari eylem planinin uygulamalari ile ilgili faaliyetlerin

Faaliyet Adi o . M
gercgeklestirilmesinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ytritmek

Faaliyet Adi Performans programinin hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigu
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ylritmek

Faaliyet Adi Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 70.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 14.2.1 Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ytritmek

Otomasyon sisteminde kullanilan bilgisayar donanimlarinin yenilenmesi ve

PR el programlarinin giincellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 33.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac.15

Hedef.15.1 saglamak.

l;gr{o;mans Rl Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yiritilmesi

Performans Gostergeleri

Hizmet alimi yoluyla alinan personel sayisi
Yemek ve servis hizmeti verilen personel sayisi
Kiralanan arac sayisi

Iftar cadirindan yararlanan vatandas sayisi
Asevinden daditilan yemek sayisi

Toplam elektrik, su ve dodalgaz abonelik sayisi
Toplam sabit telefon, gsm ve internet abonelik
sayisi

Telsiz, asansor, santral, klima, jenerator ve
belediye 1sitma sisteminin toplam bakim onarim
sayisi

Temizligi yapilan bina sayisi

Temizlik amaciyla alinan sivi temizlik malzemesi
miktari (Kg)

N o hWNR

10

Faaliyetler

Personel hizmet alimi

Yemek ve servis hizmet alimi

Arac kiralama hizmet alimi

Asevi ihalesi

Elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik
islemleri ve 6demelerinin yapilmasi

Ihale islemleri ve idari islerin yiritilmesi
Telsiz, asansor, santral, klima, jenerator ve
belediye 1sitma sisteminin bakim onarimlarinin
yapilmasi

Hizmet binalarinin temizliginin ve temizlik
malzemelerinin ikmalinin yapiimasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

au b wWwNR=

N &

8

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 15.1.1
Faaliyet Adi Personel hizmet alimi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar
artisina gidilmistir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
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2010 2011
325 325
240 240

12 15

30.000 46.400

333.000
110 122
164 129
75 100
7 9
13.180 15.000
Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce D1

9.000.000.00

400.000.00

350.000.00

3.000.000.00
2.300.000.00

696.000.00

250.000.00
70.000.00

16.066.000.00

Destek Hizmetleri

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Miidurligu

Belediyemiz hizmetlerine yonelik olarak her turli konuda destek saglamak.
Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yuratilmesini

2012
390
240

16
50.000
592.500
122
150

100

9
20.000

2012 (TL)
S1 Toplam
9.000.000.00
400.000.00
350.000.00
3.000.000.00

2.300.000.00
696.000.00

250.000.00

70.000.00

16.066.000.00
Midirlagi

Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylritilmesi

2012 yil icin 325 kisilik ihale yapilmis olup ihale bedeli lzerinden % 20 is

2012

9.000.000.00

9.000.000.00



2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylritilmesi

Faaliyet Adi Yemek ve servis hizmet alimi
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudiirliigii

Belediye personelimizin yararlanmasi amaciyla yemek ve yemek servisiyle

LRI ilgili her turld hizmeti iceren hizmet alimi yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 15.1.1 Belediye hizmet alimlarina ydnelik faaliyetlerin yurttilmesi

Faaliyet Adi Arag kiralama hizmet alimi
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidurligu
Acgiklamalar 14 arag Uzerinden ihaleye gikilmis olup % 20 is artisina gidilmistir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylrttilmesi
Asevi ihalesi

Destek Hizmetleri Miidurligu

2011 yiinda glnlik 1000 kisilik, ramazan ayinda 3000 kisilik olmak Ulzere
gerceklestirilen sicak yemek dagitimi hizmetimiz, 2012 yilinda artarak devam
edecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 3.000.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin yuritilmesi

Elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik islemleri ve 6demelerinin
yapillmasi

Destek Hizmetleri Miidurliigi

Belediyemize ait olan tim elektrik, su, telefon dodalgaz, internet abonelik
islemleri, faturalarin 6denmesi ve her turli islem bu faaliyet kapsaminda
gercgeklestirilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.300.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.300.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylrttilmesi
Ihale islemleri ve idari islerin yiritilmesi

Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Belediyemize ait tim ihale islemleri ve bu islemlere ait tim idari isler
yurittilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 696.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 696.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 15.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylritilmesi

Telsiz, asansor, santral, klima, jenerator ve belediye isitma sisteminin bakim
onarimlarinin yapiimasi

Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Belediyemize ait telsiz, asansor, santral, klima, jeneratdr ve belediye isitma
sisteminin bakim onarimlarinin yapilmasi veya yaptirilmasi saglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

15.1.1 Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetlerin ylritilmesi

Faaliyet Adi Hizmet binalarinin temizliginin ve temizlik malzemelerinin ikmalinin yapilmasi

Sf)l:un_ﬂu AL IETE Destek Hizmetleri Mudiirliigii
Birimi
Baskanlik ve hizmet binalari ile diger bagh birimlerin temizliklerinin yapilmasi igin

LTI gerekli tim is ve islemler bu faaliyet kapsaminda gerceklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borgc Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70.000.00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amacg 16 Hukuksal islemlerde Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak

Hedef 16.1 Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek ve

hukuksal olarak olumsuz sonuglar dogurabilecek durumlarin engellenmesini
saglamak.

Performans Hedefi @ Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

16.1.1

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012

1 | Talep edilen hukuki gérus sayisi 18 9 20

2 | Olumlu gorus bildirim sayisi 10 11 15

3 | Olumsuz goris bildirim sayisi 8 9 20

4 | Belediyemiz adina agilan dava sayisi 87 100 120

5 | Belediyemize karsi agilan dava sayisi 124 110 100

6 | Takip edilen icra islemi sayisi 52 45 55

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

- Birimler arasi hukuki goérus bildirilmesi*
Belediyemiz adina dava agiimasi 10.000.00 10.000.00
Belediyemize karsi agilan davalarin takip edilmesi AL e
. - L . 23.000.00 23.000.00
Icra takip islemlerinin ylrtttlmesi

Toplam 283.000.00 283.000.00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Hukuk Isleri Midirliigi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

16.1.1 Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi

Faaliyet Adi *Birimler arasi hukuki gorts bildirilmesi

porumlu Harcama Hukuk Isleri Miidiirliigii

irimi

2011 yih igerisinde belediyemiz mudurliklerinden gelen talep dogrultusunda
yazili hukuki goris verilmis olup s6zli hukuki sorulara da en hizli sekilde cevap
verilmistir. Belediyemizce gerceklestirilen is ve islemlerin baslangicindan itibaren
kanun ve yonetmeliklere uygun olarak gercgeklestirilmesi amaciyla, birimler arasi
goris bildirilmesi hususuna azami 6zen gosterilmektedir. Ayni 6zen 2012 yilinda
da gosterilecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun
saglanmasi

Belediyemiz adina dava agiimasi
Hukuk Isleri Midiirliigii

Belediyemiz adina agilan davalarin buylk ¢ogunlugu lehimize sonuglanmistir.
Davalarimiz kismen ceza kismen de hukuk davalari olup hukuk davalarinin
blyuk cogunlugu alacak davalarindan, ceza davalarinin buyik cogunlugu da
muihtr fekki ve imar kirliligi nedeni ile yapilmis olan sug duyurulari neticesi
acllan davalardan olusmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 10.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun
saglanmasi

Belediyemize karsi agilan davalarin takip edilmesi
Hukuk Isleri Midiirliigii

Ilgemizin nifusu yaklasik 400.000 ‘dir. Belediyemizce ilce halkimizin
ihtiyaglarini karsilamak Uzere tesis edilen dizenleyici ve bireysel islemlere
karsi agilan davalarin biyiik cogunlugunun konusunu 3194 sayili imar Kanunu
geregdince tesis edilen islemler olusturmakta olup blyuk bir kismi belediyemiz
lehine sonuglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000.00

138



2012 Bitge Yili Performans Programi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 16.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin hukuka uygunlugunun
saglanmasi

Icra takip islemlerinin yiritilmesi
Hukuk Isleri Midiirliigii

Belediyemiz lehine sonuglanan davalarin sonucunda tahsili gereken
alacaklarin, yargilama giderleri, ve vekalet Ucretlerinin takip islemleri ile,
belediyemizin, 6183 sayili yasa disinda kalan, belediyemiz miilklerinin
kiralanmasindan kaynaklanan ve zamaninda 6édenmeyen kira alacaklari gibi
o0zel hukuk hikimlerine tabi alacaklarinin tahsiline iliskin takip islemleri
gergeklestirilimektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 23.000.00

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 17 Belediyenin ydnetsel yapisinin etkilesim icinde oldugu faktorlerin belirlenip, gerekli
¢ calismalarin gerceklestiriimesini saglamak

Belediyemizin kisa, orta ve uzun vadede belirledigi hedeflerine ulagsmasini

Hedef 17.1 saglamak.

Performans Hedefi Belediyemiz y6netim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar

17.1.1 belirlemek.

Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
Hazirlanan arastirma gelistirme projesi sayisi 3 3 3
Yapilan anket sayisi 5 5 3

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Arastirma-gelistirme ve proje hazirlanmasi 16.500.00 16.500.00
Vatandaslarin talep ve beklentilerinin 6grenilmesi 150.000.00 150.000.00
amaciyla anket yapilmasi
Toplam 166.500.00 166.500.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidurliigi
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 17.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar
belirlemek.

Arastirma-gelistirme ve proje hazirlanmasi
Strateji Gelistirme Midiirliigii

2012 yilinda ilgemiz halkina daha iyi hizmet verebilmek, onlarin beklenti ve
onerilerini de dikkate alarak yeni projeler lGretmek, bu konuda arastirma
yapmak hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.500
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 16.500.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 17.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Belediyemiz yonetim yapisini iyilestirmeye yonelik etkili strateji ve politikalar
belirlemek.

Vatandaslarin talep ve beklentilerinin 6grenilmesi amaciyla anket yapilmasi
Strateji Gelistirme Midurligi

2012 yilinda halkimizin hizmetlerimiz konusunda geri déntstmlerini saglikl
bir sekilde olgebilmek amaciyla anketler dizenlenmesi ve anketlerin
dederlendirilmesi sonucunda vatandaslarimizin beklentilerinin daha yuksek
oranda karsilanmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000.00
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 18 Belediye hizmetlerinin yuritilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak
Hedef 18.1 Belediye hizmetlerinin yasal prosedurlere uygunlugunu denetlemek.

Performans Hedefi Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin saglanmasi
18.1.1.
Performans Gostergeleri

2010 2011 2012

1

Yapilan denetim sayisi 2 Y 20
2

Yapilan inceleme sayisi 21 ed 20
3 7 8 8

Acllan sorusturma dosyasi sayisi
4 . .

Hazirlanan tazmin ve tevdi raporu sayisi 9 5 5
5 . Al ST

Yapilan hizmet igi egitim sayisi 2 3

Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
Denetim yapilmasi*
; 4.000.00 4.000.00
Inceleme ve sorusturma yapilmasi
3 . . 4.000.00 4.000.00
Tazmin ve tevdi raporu hazirlanmasi
. fefl S . - . 5.000.00 5.000.00
Hizmet ici egitim seminerleri diizenlenmesi
Toplam
13.000.00 13.000.00
Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi Teftis Kurulu Midiirliigi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 18.1.1 Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin

saglanmasi
Faaliyet Adi Denetim yapilmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Miadiirligi

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve
islemleri, dosya lizerinden kontrol edilmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 18.1.1 Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin

saglanmasi
Faaliyet Adi Inceleme ve sorusturma yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Madurlagi

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve

LLIENTEL T islemleri, incelenip rapora baglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin
saglanmasi

Tazmin ve tevdi raporu hazirlanmasi

Teftis Kurulu Madurlagi

Gerek duyulmasi halinde baskanlik oluru ile belediyemiz birimlerinin is ve
islemlerine iliskin olarak tespit edilen mevzuata aykiriliklar ilgili mercilere bir
rapor halinde sunulmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 18.1.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun olarak yapilmasinin
saglanmasi

Hizmet ici editim seminerleri dlizenlenmesi
Teftis Kurulu Madurlagi

Birimimizde galisan personelin mesleki gelisimini saglamak amaciyla konusu
codunlukla mevzuattaki yenilikler olan editim programlarina katilimi
saglanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve gtvenilir bir ortamda sunulmasini saglayacak

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
UL ) teknolojik alt yapiyi olusturmak.
Hedef 19.1

Performans Hedefi
19.1.1

artirmak.

Performans Gostergeleri

1 Fuar, seminer vb. organizasyonlara katilim sayisi

2 Girilen vergi mukellefi sicil bilgisi sayisi

3 Dijital imar arsivinde taranan belge sayisi

4 Sahada cekilen cadde, sokak, bina fotograf sayisi

5 Dederleri dedisen cadde, sokak sayisi

6 TC kimlik numarasi bilinen mukellef sayisi

7 Bilgisayar ortalama tamir siresi (Saat)

8 Yilda toplam hizmet verememe slresi(Saat)

9 Yillik internet baglantisi kesinti stresi (Saat)

10 @ Bilgisayar kullanan personelin ylizdesi

11
Temin edilen sarf malzeme sayisi

12 | Birimlere verilen yillik toplam yazilim programi sayisi

13 | W-Lan sistemi kurulan gevre birim sayisi

Faaliyetler

1 Bilgi islem personelinin egitim, seminer, konferans
ve fuarlara katiiminin saglanmasi

2 Otomasyon sistemindeki sozel verilerin ve kent bilgi
sistemi grafiksel verilerinin glincellenmesi
Dijital imar arsivinin glincelliginin saglanmasi, diger

3 birimlerde de dijital arsiv olusturulmasi ve
gelistirilmesi

4 Guncel uydu gorintilerinin temini ve sistemdeki
bina grafikleri ile eslestirilmesi

5 Cadde ve sokaklarin degisen degerlerle karsilikli
eslesmesinin saglanmasi*
Tdm mikelleflerin TC kimlik numaralarinin

6 glincellenmesi ve islemlerin TC Kimlik nhumarasi ile
gergeklestirilmesi*

7 Bilgi islem merkezinin sunuculari ile tim birimlerin
donanimlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

8 Veri yedeklemesi yapilmasi, veri-ag guvenliginin ve
otomasyon sisteminin strekliliginin saglanmasi

9 Internet baglantisinin stirekliliginin saglanmasi

10 @ Bilgisayar ve gevre donanimlarinin satin alimi
kurulumu

11 | sarf malzemelerinin tespit ve temin edilmesi
Birimlerin yazilim ihtiyaglarinin tespit edilerek

12 | karsilanmasi, gerekli teknik destegdin saglanmasi ve
egitim verilmesi

13 Cevre birimlerle W-Lan sisteminin kurulmasi

Toplam

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Teknolojik yeniliklere uygun olarak kurum igi ve disi iletisim kanallarinin iglerligini

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak ve
bu konuda gerekli alt yapiy1 tamamlamak.

2010 2011 2012
8 7 10
32.541 35.000 45.000
27.597 37.500 40.000
6.000 6.500 7.000
- - 2.000
150.000 160.000 170.000
6 6 5
4 4 4
5 5 5
%95 %95 %95
198 200 220
6 5 7
= 6 8
Kaynak Ihtiyaci 2012(TL)
Biitce Biitge Disi Toplam
10.000.00 10.000.00
10.00.00 10.00.00
40.000.00 40.000.00
20.000.00 20.000.00
50.000.00 50.000.00
25.000.00 25.000.00
50.000.00 50.000.00
169.000.00 169.000.00
20.000.00 20.000.00
60.000.00 60.000.00
20.000.0 20.000.0
474.000.00 474.000.00

Bilgi islem Mudirligii

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Bilgi islem personelinin egitim, seminer, konferans ve fuarlara katihminin
saglanmasi

Bilgi islem Miidiirligi

2012 yilinda da Hizla gelisen teknolojiye adaptasyon saglamak, yeni ve faydal
teknolojilerden haberdar olup belediyemizde uygulanmalari icin arastirma ve
incelemelerde bulunmak, belediyemiz binyesindeki bilisim projelerinin
seminer, konferans, sempozyum, kongre vb. faaliyetlerde tanitilmasini
saglamak amaciyla bu faaliyetlere katilim saglanmasi planlanmaktadir. Bilgi
islem personelinin ihtiyag duydugu editimler tespit edilerek fuar, seminer,
konferans vb. etkinliklere katilmalari planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Otomasyon sistemindeki sozel verilerin ve kent bilgi sistemi grafiksel verilerinin
glincellenmesi

Bilgi islem Miidiirligi

Akilli Kent Otomasyon Sisteminin slirekli glincel tutulabilmesi icin hatasiz veri
girislerinin yapilmasi gerekmektedir. Bu veriler iliskili olarak hem sézel hem de
grafik (harita gizimleri) verilerden olusmaktadir. Grafik ve sbzel verilerin iliskili
hale getirilmesi ve kontrollerinin saglanmasi ancak Codrafi Bilgi Sistemleri
konusunda bilgili teknik elemanlarca gergeklestirilebilmektedir. Bu baglamda
2012 yilinda CBS konusunda uzman, veri giris ve saha elemanlarindan olusan
bir ekibin kurulmasi planlanmaktadir

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Dijital imar arsivinin guncelliginin saglanmasi, diger birimlerde de dijital arsiv
olusturulmasi ve gelistirilmesi

Bilgi islem Miidiirligi

AKOS kapsaminda olusturulmus bulunan Dijital imar ve Ruhsat Arsivinin siirekli
glincel tutulmasi icin mevcut dosyalara eklenen yeni evraklar ve yeni acilan
dosyalarin taranarak veri tabanina iliskilendirilmesi gerekmektedir. 2012 yilinda
kurulmasi planlanan AKOS ekibinde bu is icin eleman bulundurulmasi
hedefimizdir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Glncel uydu gorintilerinin temini ve sistemdeki bina grafikleri ile eslestirilmesi
Bilgi islem Miidiirligi

Kent Bilgi Sisteminde bulunan grafik (ada-parsel, bina, yol vb.) verilerin hem
olusturulmasi asamasinda hem de kullanilmasi esnasinda gincel durumun
izlenebilmesi agisindan gok blylk kolaylik olan uydu goérintilerinin kurum igi
KBS yazilimlarinda ve kent rehberlerinde kullaniimak U(zere temin edilmesi
gerekmektedir. 2012 yilinda sistemdeki grafik verileri ile eslestirilmesi ve
verilerin glincellenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini

ReuformansitiedeiisonLel saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi tamamlamak.

Faaliyet Adi Cadde ve sokaklarin degisen degerlerle karsilikli eslesmesinin saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Miidirliagii
Kent Bilgi Sisteminde yer alan ve dedisen ada, parsel, cadde, sokak
Aciklamalar beyanlarinin ve diger mevcut bilgilerin yapilacak eslestirme sonucu gercek
dederlerine taginmasi islemi gergeklestirilecektir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini

FELETENES EEL debll saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyr tamamlamak.

Tim mikelleflerin TC kimlik numaralarinin giincellenmesi ve islemlerin TC

PR el Kimlik numarasi ile gergeklestirilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

Vergi miukelleflerinin bircogunun TC kimlik numarasi bulunmamaktadir. E-
Devlet projelerinin temel taslarindan birisi olan TC kimlik numarasi ile
islemlerin yapilabilmesi igin 2012 yilinda mikelleflerin bilgilerinin topluca
guncellenmesi planlanmaktadir. Belediyemize gelen vatandaglarin tim
islemlerinin sadece TC kimlik numaralari ile yapilabilir hale getirilmesi, istenen
evrak sayisinin azaltilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Bilgi islem merkezinin sunuculari ile tim birimlerin donanimlarinin bakim ve
onarimlarinin yapiimasi

Bilgi islem Miidirlagii

Belediyemiz genel otomasyonlari, sunucular ve ag cihazlari sayesinde kesintisiz
olarak calismaktadir. Zaman icerisinde artan veri miktarlari ve yodun veri
transferleri sunucularin kapasitelerini zorlamaktadir. Bu kapsamda bazi
sunucularin gltincellenmesi ihtiyaci dogmaktadir. Bunun yaninda bazi aktif ag
cihazlarinin, gelisen yeni teknolojilere uyumlu hale getirilerek degistirilmeleri
de gerekmektedir. Bu nedenlerle 2012 yilinda otomasyon ve iletisim
hizmetlerinin kesintisiz ¢alisabilmelerini saglamak icin gerekli sunucu ve
cihazlarin tespit edilip teminleri planlanmaktadir.

Belediye ve bagh birimlerde bulunan bilgisayar, yazici ve diger cevre
donanimlarinin ariza, bakim ve onarimlarinin yapilmasi, 120 KVA’ lik kesintisiz
guc kaynadginin  ve sistem odasi klimalarinin periyodik bakimlarinin
gercgeklestirilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
50.000.00

Toplam B

iitce Kaynak Ihtiyaci

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyr tamamlamak.

Veri yedeklemesi yapilmasi, veri-ag guvenliginin ve otomasyon sisteminin
surekliliginin saglanmasi

Bilgi islem Miidiirligi

Belediyemiz otomasyon sisteminin en o6nemli noktasi olan veri tabani
sunucusunun arizalanmasi durumunda, verilerin kaybolmamasi ve hizmetin
devam edebilmesi igin Cluster veri tabani kurulumu distnulmektedir. Ayrica
internette stlirekli artan virlls, spyware, trojan, worm vb. tehditlere karsi
agimizi korumak igin 2012 yiinda ag guvenlik cihazlari alinmasi
planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

2012 Bitge Yili Performans Programi

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Miidirliagii

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Internet baglantisinin siirekliliginin saglanmasi

2012 yilinda belediyemiz ana hizmet binasi ile olasi hizmet noktalarinin da
internet baglanti hizmetlerinin saglanmasi distnilmektedir.

2012

50.000.00

50.000.00

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 19.1.1 Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

Aciklamalar

ve ¢cevre donanimlari
gerceklestirilmesi,

Bilgisayar ve gevre donanimlarinin satin alimi ve kurulumu

Belediyemiz birimleri ile mevcut ve yeni agilacak hizmet birimlerinin bilgisayar

ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve gerekli alimlarin

ayrica

omrinli doldurmus bilgisayar ve

donanimlarin hurdaya ayrilarak yenilerinin temin edilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.1.1
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Sarf malzemelerinin tespit ve temin edilmesi
Bilgi islem Miidirliagii

Belediyemiz bunyesinde bulunan yazicilara ait serit, kartus ve tonerler ile
mudurliklerin ihtiyag duyacaklari CD, DVD, klavye, mause vb. sarf malzemeleri
temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi 19.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Belediyemiz birimlerinin bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.

Birimlerin yazilim ihtiyaglarinin tespit edilerek karsilanmasi, gerekli teknik
destedin saglanmasi ve egitim verilmesi

Bilgi islem Miidiirligi

Belediyemizin her biriminde cesitli otomasyon yazilimlari galismakla beraber
siirekli yeni ihtiyaglar ve istekler olusmaktadir. Ornedin evraklarin taranarak
otomasyondan takip edilmesi, yeni acgilan hizmet merkezlerinin yazilm talep
etmeleri, mevzuat degisikliklerinin yazihmlara yansitiimasi gibi. Mevcut
otomasyon yazilimlarinin bakim-onarimi yapilacak ve ihtiyag duyulan yeni
yazilimlar temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 19.1.1 Belediyemiz b|r|mler!n|n bilisim sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini saglamak

ve bu konuda gerekli alt yapiyl tamamlamak.
Faaliyet Adi Cevre birimlerle W-Lan sisteminin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidirliagii

2012 yilinda belediyemiz cevre birimleri ile genis bant baglantisi olusturulmasi,

Aciklamalar parklara kurulacak glvenlik kameralarinin belediye ana binasina baglantisinin

saglanmasi, parklarda vatandaslara internet baglantisi saglanmasi
dusinilmektedir.
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000.00
idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 19 Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve glvenilir bir ortamda sunulmasini saglayacak
teknolojik alt yapiy! olusturmak.
Hedef 19.2 E-Belediyecilik ve T-belediyecilik hizmetlerini etkin olarak sunmak.

Performans Hedefi | ; 5 . jive, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin

19.2.1
etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2010 2011 2012
1 E-Devlet kapisinda beyan verebilen miikellef 500
sayisl

2 lsJ;;y?sc:yutlu kent rehberi aylik ortalama kullanici 3.000 3.250 3.250
3 Yillik génderilen e-posta sayisi 20.000 30.000 50.000
4 Yillik génderilen sms sayisi 30.000 35.000 40.000
5 E-Belediye lUye sayisi 8.000 11.108 15.000
6 E-Belediye lizerinden yapilan tahsilat miktari 1.200.000 3.000.000 5.000.000
7 T-Belediye yapilan arama sayisi 1.500
8 | s-Belediye bilgilendirme sayisi 5.000
9 Mobil Belediyecilikten yapilan islem sayisi 3.000
10 Elektronik belge yonetim sisteminde kullanilan 5.000

belge sayisi
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2012 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
1 E-Devlet kapsaminda kurumlarla entegrasyon 30.000.00 30.000.00
ve alig-verigin saglanmasi ’ ’ ’ ’
2 Ug boyutlu kent rehberi verilerinin
gincellenmesi 15.000.00 15.000.00
3 Vergi dénemlerinde ve belirli donemlerde
vatandaslara e-posta génderilmesi*
4 . . . . . .
Vergi dénemlerinde ve t_)ehrl_l d_oneml_erde_ 20.000.00 20.000.00
vatandaslarin sms yolu ile bilgilendirilmesi
5 E-Belediye sisteminin glncellenmesi ve
strekliliginin saglanmasi*
6 = . . .
Vatandaslara KIOSK ve WEB (izerinden hizmet 20.000.00 20.000.00
sunulmasi
7 a . . . . . TR .
T Eieledlye sisteminin kurulmasi ve strekliliginin 40.000.00 40.000.00
saglanmasi
8 _ . - - - . eV .
S I:’:eledlye sisteminin kurulmasi ve srekliliginin 40.000.00 40.000.00
saglanmasi
M__obll I_BEI_ec_IlyeuvIlk sisteminin kurulmasi ve 30.000.00 30.000.00
strekliliginin saglanmasi
10 | Elektronik belge ydnetim sisteminin (EBYS)
kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi 23.000.00 23.000.00
TETHETT 218.000.00 218.000.00

Performans Hedefi ile iliskili Harcama Birimi

Bilgi islem Midirligi

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi
19.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama
Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

E-Devlet kapsaminda kurumlarla entegrasyon ve alis-verisin saglanmasi

Bilgi islem Miidiirligi

2007 yih Kasim ayindan itibaren belediyemizde kullanilan KPS’ ye Ulusal Adres
Veri tabanindaki adres bilgileri de entegre edilmistir. Bu sayede TC kimlik
numarasi bilinen ve Etimesgut sinirlari icinde oturan vatandaslarimizin glincel
adreslerine erisilebilmektedir. 2012 yilinda, yapilacak tebligatlarda, 6deme
emirlerinde vb. vyazismalarda kullanilmak Uzere UAVT' de kayith adres
bilgilerinin otomatik  alinmasi igin gerekli calismalarin yapilmasi
planlanmaktadir. Belediye hizmetlerinde dénemli bir veri olan tapu bilgilerine
hizli ulasabilmek icin TAKBIS ile online baglanti saglanmasi da planlanmaktadir

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferler

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

Performans Hedefi 19.2.1 . L - "
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi Ug boyutlu kent rehberi verilerinin giincellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Midurlaga
Internet sitemiz (izerinden erisilen 3 boyutlu kent rehberinin yazilm ve
Aciklamalar versiyon yenilemesi, verilerinin glincellenmesi, bazi 6énemli yapilarin 3
boyutlu modellerinin rehbere eklenmesi distinilmektedir
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

FERTERS e A ezl hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Vergi donemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslara e-posta

Faaliyet Adi génderilmesi*

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

2006 yili Kasim ayindan bugine faaliyette bulunan, mikelleflere vergi
hatirlatma (e-hatirlat) sistemi sayesinde 2012 vergi bilgilerinin eposta ile
bildiriimesi ve ayrica vatandaslarimiza belediyemiz faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gosterilmistir.
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

Performans Hedefi 19.2.1 . L - "
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Vergi donemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslarin sms yolu ile

FEEL R L bilgilendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

2006 yili Kasim ayindan bugline faaliyette bulunan, mukelleflere vergi
hatirlatma (e-hatirlat) sisteminden mikelleflere 2012 vergi bilgilerinin sms
ile bildirilmesi ve ayrica vatandaslarimiza belediyemiz faaliyetleri hakkinda
bilgi verilmesi planlanmaktadir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 20.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

FERTERS e A ezl hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi E-Belediye sisteminin glincellenmesi ve stirekliliginin saglanmasi*
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

Gelisen teknoloji ve artan internet kullanimi sonucunda, otomasyon
sistemimize bagli e-belediye portaline Uye sayisi ve buradan yapilan
tahsilatlar slrekli artmaktadir. Bunun yaninda emlak beyanlarinin internet
ortamindan alinmasi ile ilgili galismalar surduarilmektedir. 2012 yilinda
gerekli yasal dilizenlemelerin yapilmasini miteakip, internet U(zerinden
beyan alabilmek igin gerekli sistemin kurulmasi planlanmaktadir

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

Aciklamalar

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler

08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

*Faaliyet maliyeti, personel giderleri kapsaminda olup genel yonetim giderleri iginde gdsterilmistir.
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi
Performans Hedefi 19.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Vatandaslara KIOSK ve WEB lizerinden hizmet sunulmasi
Bilgi Islem Miidirliagii

2012 yilinda aligsveris merkezleri ile vatandaslarin yogun oldugu yerlerde,
bilgilendirme ve hizmet sunumu amagh KIOSK’ larin temin edilmesi,
kurulumlarinin yapilmasi dislnilmektedir. Vatandaslarin web (izerinden
yapacadl odeme, sorgulama, bilgilendirme ve bilgi verme imkanlarinin
saglanmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi

Performans Hedefi
19.2.1

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama

Birimi

Acgiklamalar

ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

T-Belediye sisteminin kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi
Bilgi islem Miidiirligi

Vatandaslarimiza; tespit edilen konularda,ginin her saatinde, telefonla bilgi
edinme, vergi 6deme gibi olanaklardan yararlanma ortami olusturulacaktir.

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanligi

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

Performans Hedefi 19.2.1 . L - "
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi S-Belediye sisteminin kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Miidirliagii

Sms teknolojisi ile, vatandaslarimizin belediyeye gelmelerine gerek
kalmadan, bulunduklari ortamda internet veya telefon baglantisina ihtiyag
duymadan belediyemizle iletisime gegmeleri mimkindir. Telefon
Belediyeciligi, Hizmet Masasi gibi ¢ozimler icerisinde de yer alan bu
uygulama ile, vatandaslarimizla her konuda haberlesme agi kurulmasi
planlamaktadir

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000.00

Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

Performans Hedefi 19.2.1 . e . "
hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi Mobil Belediyecilik sisteminin kurulmasi ve sulrekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi

Mobil Belediyecilik teknolojisi ile, vatandaslarin ayadina kadar giden
hizmetleri gercgeklestirebilmek igin giincel ve dogru verileri kullanan son
teknoloji mobil cihazlar ile gelirlerin arttiriimasi, miikellef, borg sorgulama,
vergi tahsilati ve makbuz basimi vb. islemlerde birokrasinin azaltilmasi
planlanmaktadir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000.00
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Faaliyet Maaliyetleri Tablosu

idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve Mobil Belediyecilik ile E-Devlet

FERTTERE Ee R el hizmetlerinin etkin olarak sunulmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adi Elektronik belge yonetim sisteminin (EBYS) kurulmasi ve sirekliliginin

saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirligi
Ekonomik Kod 2012
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000.00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borgc Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 23.000.00
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Etimesgut Belediye Baskanhgi

E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Belediye Baskanligimizca, 2012 yili toplam kaynak ihtiyacinin belirlenmesi
amaciyla hazirlanmis olan Idare Performans Tablolarinda; faaliyetlerimizin
toplam performans hedefi maliyeti icerisindeki pay! ile genel yénetim giderleri
ve performans hedefi maliyetlerinin toplami hesaplanmistir. Faaliyetlerimizle
dogrudan iliskilendirebildigimiz giderler performans hedefi maliyetleri toplami

icerisinde,

faaliyetlerle dogrudan
yOnetim giderleri icinde belirtilmistir.

iliskilendiremedigimiz giderler

IDARE PERFORMANS TABLOSU

de genel

idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Biitce
Disi
Pay

%

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Ici

Toplam

Pay

TL %

TL

TL

Pay

%

1.1.1.
Belediye

Baskaninin
calisma takvimini
diizenlemek ve
Baskanhk
makamini en iyi
sekilde temsil

etmek.

Temsil ve agirlama
faaliyetlerinin
takibi

153.000.00 0,11

153.000.00

0,11

Baskanin goérisme
programinin
hazirlanmasi

Bagkanlik ile
birimler arasi
yazili, s6zlu
iletisim saglanmasi

Onemli giin ve
haftalarda téren ve
kutlamalarin
yapilmasi

25.000.00

0,018

25.000.00

0,018

Nikah islemlerinin
yapilmasi

Baskanimizin
cesitli acilig,
konferans,
toplantilara
katiliminin
saglanmasi

Davetiye, brosir,
kartvizit, tanitici
baskilar vb.
evraklarin
hazirlatiimasi

100.000.00 0,074

100.000.00

0,074

1.2.1.
Belediye politika

ve prosediirleri
dogrultusunda
idari islemleri

gergeklestirmek.

Belediye meclisi
toplantilarinin
dlizenlenmesi ve
kararlarin
yayimlanmasi

10.000.00 | 0,0074

10.000.00

0,0074

Encliimen
toplantilarin
dlizenlenmesi ve
kararlarin
yayimlanmasi

10.000.00 | 0,0074

10.000.00

0,0074

Kurum igi- kurum
disi gelen ve giden
evraklarin takibinin
yapilmasi ve posta
giderlerinin
karsilanmasi

60.000.00 0,044

60.00.00

0,044
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idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
. L . Bitge
B Igi Toplam
Performans Faalivet utce Ig Disi opia
Hedefi y TL Pay TL Pay TL Pay
% % %
2.1.1
Belediyemize
nitelikli is giicii
L. Norm kadro
istihdam etmek cergevesinde 41.000.00 | 0,03 41.000.00 | 0,03
ve Belediyemiz personel alimi
hizmetlerini
belirli bir galisma
disiplini
icerisinde
gerceklestirmek. B'”m'e”F‘ Ve
personelin gérev
tanimlarinin
guncellenmesi ve
teblig edilmesi
Birimlerin hizmet igi
egitim programinin
yapilarak, bu
program kapsaminda 50.000.00 | 0,037 50.000.00 | 0,037
ihtiyag duyulan
hizmet ici egitimin
verilmesi.
2.2.1.
Belediyemiz
personelinin
bzliik islemlerini Belediye personelinin
. ozlak haklaryla ilgili | g4 000,00 | 0,44 600.000.00 | 0,44
usuliine uygun her tirli faaliyetin
gercgeklestirmek yuratdimesi
ve hizmet igi
egitimler yoluyla
personelin
mesleki )
L Personelin
geligimini performans
& kriterlerinin
saglamak.
9 belirlenerek,
performansi ylksek
personelin
odillendirilmesi,
performansi dusuk
personel igin gerekli
tedbirlerin alinmasi
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Etimesgut Belediye Baskanhgi

idare Adi ‘

Performans
Hedefi

Faaliyet

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Biitce ici

Biitce Disi

Toplam

Pay
TL %

Pay
TL %

Pay
%o

TL

3.1.1.
Belediyemiz

faaliyetlerine
iliskin
bilinirlik ve
memnuniyet
diizeyinin
artinlmasini

saglamak

Belediyemiz
faaliyet ve,
projelerinin basin-
yayin yoluyla
kamuoyuna
duyurulmasi,
tanitilmasi, halkin
bilgilendirilmesi.

250.000.00 0,18

250.000.00 0,18

Belediyemiz
faaliyet ve
projelerinin
tanitimi amaciyla
brosur, kitapgik, el
ilanlari vb. basih
Urinlerin
hazirlanmasi,
grafik tasarim
faaliyetleri
yarditilmesi.

150.000.00 0,11

150.000.00 0,11

Belediyemiz ile
ilgili haber,
fotograf ve
gorintd arsivinin
tutulmasi

100.000.00 | 0,074

100.000.00 | 0,074

Yerel ve ulusal
basin
mensuplariyla
iliskilerin
yuritilmesi ve
basin toplantilar
dizenlenmesi

50.000.00 | 0,037

50.000.00 | 0,037

Web sitesinin
gincellenmesi

79.000.00 | 0,058

79.000.00 | 0,058
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idare Adi

Performans
Hedefi

2012 Biitge Yili Performans Programi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Faaliyet

Biitce Igi

Biitge
Disi

Toplam

TL

Pay
%

Pay
%

TL

TL

Pay

Toplu nikah téreni ve
toplu sinnet
organizasyonu
duzenlenmesi

323.000.00

0,24

323.000.00

0,24

Ustiin yetenekli ve
basaril
ogrencilerimizin
Belediyemiz
tarafindan
odullendirilmesi

10.000.00

0,0074

10.000.00

0,0074

4.1.1.
Ilge halkinin

Ramazan ayi
etkinlikleri ve dini
bayramlar ile kandil
glnlerinde
organizasyonlar
dizenlenmesi

50.000.00

0,037

50.000.00

0,037

sosyal
ihtiyaglarini
karsilayacak
calismalarda

bulunmak

ilgemiz sinirlari
icerisinde bulunan
okullarin yilsonu
etkinliklerinin
dizenlenmesine
katkida bulunulmasi

Yaz spor okullari
aglimasi, futbol
turnuvalarinda
dereceye giren
takimlara verilecek
olan éddllerin
belediyemizce
karsilanmasi,
belediye blinyesinde
bulunan sporcularin
spor malzemelerinin
temin edilmesi,
sampiyona ve
turnuvaya
katihmlarinin
saglanmasi

165.000.00

0,123

165.000.00

0,123
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Biitce Ici

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Disi

Toplam

TL

Pay
%

Pay
TL %

TL

Pay
%0

4.1.2,
Sosyal

ihtiyacglarin
karsilanmasina
yonelik tesislerin
isletilmesi ve
vatandaslarimizin
bu isletmelerden
azami derecede
yararlanmalarini
saglayacak her
tirlii tedbirin

alinmasi

Yari olimpik
ylzme havuzu
kullanim

hizmetleri

350.000.00

0,261

350.000.00

0,261

Hanim faaliyetleri
binasi kullanim

hizmetleri

235.000.00

0,175

235.000.00

0,175

4.2.1.
Ilge halkinin

sosyal ve kiiltiirel
gelisimlerine
katkida bulunmak

Uluslararasi
Anadolu Giinleri
Kultir ve Sanat
Festivali
dlizenlenmesi

700.000.00

0,52

700.000.00

0,52

Kittphane
hizmetlerinin
verilmesi ve kitap
okuma
kampanyalari
dizenlenmesi

40.000.00

0,029

40.000.00

0,029

Halk oyunlan
kurslari, ve

konservatuar
faaliyetlerinin
dizenlenmesi

40.000.00

0,029

40.000.00

0,029

Ozel giinlerde
tiyatro etkinlikleri
duzenlenmesi

100.000.00

0,074

100.000.00

0,074

ilgemiz sinirlari
icerisinde bulunan
dernek ve
vakiflara talepleri
dogrultusunda
katkida
bulunulmasi ve
kalturel geziler
duzenlenmesi

700.000.00

0,52

700.000.00

0,52

Belirli glin ve
hafta kutlamalari,
torenler ve
organizasyonlar
dizenlenmesi.

500.000.00

0,37

500.000.00

0,37
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idare Adi ‘ ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Eaaliyet Biitce IglP - ButgePI:;jl Toplam say
Hedefi TL % TL % TL %
Farkl sosyal
Ulkelerden ve
kesimlerden
sosyal kiltirel ve
sportif faaliyetler
icin ilcemizi
ziyarete gelen
kisilere
belediyemizi ve 50.000.00 0,037 50.000.00 0,037
ilgcemizi tanitarak
ortak bir
4.2.1. hemserilik anlayisi
Iige halkinin kazandirilmasi ve
sosyal ve kiiltiirel gesitli
L ) organizasyonlar
gelisimlerine diizenlenmesi
katkida bulunmak Vatandaslarimiza
yonelik seminer
konferans 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
dizenlenmesi ve
organizasyonun
yapilmasi
Mesleki, teknik,
sosyal, kiltarel ve
okuma yazma 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
kurslari
dizenlenmesi.
4.2.2,
Sosyal ve kiiltiirel
yonden yasam
kalitesinin
arttiriimasi El ve Yoresel
amaciyla tesisler Uriinleri
isletilmesi ve Merkezinde 820.000.00 0,61 820.000.00 0,61
halkimizin bu sunulan hizmetler
isletmelerden
azami derecede
yararlanmasinin
saglanmasi.
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idare Adi

Performans
Hedefi

Faaliyet

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Biitce Ici

Biitce Disi

Toplam

TL

Pay
%

TL

Pay
%

TL

Pay

5.1.1.
ilgemizde
yasayan
ihtiyag sahibi
vatandaslara
yonelik
sosyal
yardimda

bulunmak

Belediyemiz
sinirlari iginde
bulunan ihtiyag

1 sahibi
vatandaslarimiza
program dahilinde
gida yardiminda
bulunulmasi.

450.000.00

0,33

450.000.00

0,33

Belediyemiz
sinirlari iginde
bulunan ihtiyag

> sahibi
vatandaslarimiza
program dahilinde
kiyafet yardiminda
bulunulmasi

150.000.00

150.000.00

Belediyemiz
sinirlari iginde
bulunan ihtiyag

3 sahibi
vatandaslarimiza
ekmek yardiminda
bulunulmasi.

900.000.00

0,67

900.000.00

0,67

ilgemizde yasayan
evlenmek isteyen
4 dar gelirli giftlere
gelinlik ve damathk
yardiminda
bulunulmasi.

75.000.00

0,05

75.000.00

0,05
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idare Adi

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

2012 Biitge Yili Performans Programi

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Igi

Biitge
Disi

Toplam

TL

Pay
%

TL

TL

5.1.1.
ilgemizde
yasayan
ihtiyag sahibi
vatandaslara
yonelik
sosyal
yardimda

bulunmak

ilgemizde yasayan dar
gelirli aile gocuklarina
stinnet kiyafeti
yardiminda
bulunulmasi.

40.000.00

0,029

40.000.00

0,029

Sosyal yardimlara
yonelik arsiv
olusturulmasi.

Engelli
vatandaslarimizin kayit
altina alinmasi ve
sosyal haklarindan
yararlandiriimalari

Engelli
vatandaslarimizin
hayatini kolaylastiracak
projeler gelistiriimesi,
medikal arag gereg
alimi ve bakim onarim
destedinin saglanmasi

15.000.00

0,01

15.000.00

0,01

Vatandaslardan gelen
istek ve sikayetlerin,
ilgili mercilere
yonlendirilerek ¢bziime
kavusturulmasi.

10

Fakir ve muhtag
vatandaslarimiza ev
esyasl yardiminda
bulunulmasi.

22.500.00

0,016

22.500.00

0,016

11

issiz vatandaslarimizin
yaptigi bagvurularin
kayit altina alarak
ihtiyag sahibi firmalara
yonlendirilmesi.
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idare Adi ‘ ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI ‘
Biitce ici Biitce Disi Toplam
Performans Faaliyet e Pay i Paysf o Pay
H fi
ede TL % TL % TL %
Projelerin kontrol
1 92.000.00 | 0,068 92.000.00 | 0,068
edilmesi
Insaat ruhsati
6.1.1. 2 I
. verilmesi
Ilgemiz
Bina aplikasyon, temel
mimari 3 ) ) )
vize verilmesi
yapilarinin
Yapi kontrol
kent
4 faaliyetlerinin
dokusuna
yuratidlmesi
uyumliu
Yapi denetim
yapilmasini
. 5 firmalarinin hak
saglamak
edislerinin yapiimasi
. Iskan ruhsatinin
verilmesi
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idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI
Performans Eaaliyet Biitce IGIPay ButgePI:il Toplam say
Hedefi TL % TL % TL %
1/1000 &lgekli
1 uygulama imar plan | 44, 500,00 | 0,074 100.000.00 | 0,074
degisikligi yapilmasi
(Re’ sen yapilanlar)
Talebe bagl imar
> plan degisikligi 64.000.00 0.047 64.000.00 0.047
yapilmasi ! !
Re’ sen yeni
3 parselasyon plani
yapilmasi
Talebe bagl
4 parselasyon plani
yapilmasi
Harita altlig
5 hazirlanmasi
6.2.1
Sehir Imar plan revizyonu
6 yapilmasi
planlamasina
uygun imar 1/1000 Olgekll imar
7 plan tadilati
ve yapilmasi
parselasyon
planlan 8 irtifak hakki tesisi
yapmak
9 Yol profili yapilmasi
10 Tevhit
11 ifraz
12 Yol Kotu
Imar Durumu (Cap
13 ve gap yenilenmesi)
Roperli kroki
14 yapilmasi
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idare Adi ‘ ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Biitce Ici Biitce Disi Toplam

Performans

Hedefi Faaliyet

Pay Pay Pay
TL % TL % TL %

1 Mustakil parsel
satisi yapilmasi

> Belediye hissesi
satisi yapilmasi 1.000.00 | 0,0007 1.000.00 | 0,0007

Belediyemize
ait
tasinmazlarin
imar planindaki
3 | amacina uygun
olarak
kullanilmak
Uizere tahsis
devir edilmesi

134.500.00 0,100 134.500.00 0,100

6.3.1. Tasinmazlarin

Belediye 4 | tahsis ve devir
gayrimenkullerini alinmasi

degerlendirmek
Tasinmaz alimi

ve kamulagtirma ve

5
yapmak. kamulastirma 1.217.000.00 0,90 1.217.000.00 0,90

yapilmasi

Gida ve
mesrubat bife
yeri, gicek satig
yeri, cay ocadi,
6 kantin,
kafeterya, gsm
ve atm
yerlerinin
kiraya
verilmesi

20.000.00 0,014 20.000.00 0,014

7 Bina ve yer

kiralanmasi 12.000.00 0,008 12.000.00 0,008
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idare Adi

2012 Biitge Yili Performans Programi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Ici

Biitce Disi

Toplam

TL

Pay
%0

Pay
TL %

TL

Pay
%0

7.1.1,
isyerlerinin
kaydini
tutmak ve
belediyeye
gelir temin

etmek.

Sihhi
isyerlerinin
ruhsatlandiriim
asl ve
denetimlerinin
yapilmasi

4.000.00

0,0029

4.000.00

0,0029

Gayri sihhi
isyerlerinin
ruhsatlandiriim
asl ve
denetimlerinin
yapilmasi

4.000.00

0,0029

4.000.00

0,0029

Umuma agik
istirahat ve
eglence
yerlerinin
ruhsatlandiriim
asl ve
denetimlerinin
yapilmasi

Hafta tatili izin
belgesi
dlizenlenmesi

5.000.00

0,0037

5.000.00

0,0037

Bolgemiz
sinirlari
dahilinde
kullanilan 6lgi
ve aletlerin
kontrol ve
damgalamasini
n yapiimasi

8.1.1.
Kentsel
ulasim
altyapisini

tamamlamak

Muhtelif yerlere
yol agilmasi ve
kaplama
yapilmasi

4.000.000.00

2,98

4.000.000.00

2,98

Bordir ve
tretuvar
dizenlemesi

3.000.000.00

2,23

3.000.000.00

2,23

8.2.1.

Cesitli amach
Belediye
hizmet
binalarn

yapmak

Arag, is
makinesi ve
ekipman alimi

700.000.00

0,52

700.000.00

0,52

Arag ve is
makinelerinin
bakim ve
onarimlarinin
yapilmasi

2.076.000.00

1,54

2.076.000.00

1,54

Sosyal tesis
yapilmasi

20.813.000.00

15,53

20.813.000.00

15,53

Akaryakit alimi

4.010.000.00

2,9

4.010.000.00

2,9
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Biitce Ici Biitce Disi Toplam
Performans Faaliyet Pay Pay Pay
H fi
ede TL % TL % TL %
Muhtelif yerlere
yeni parklar 5.209.200.00 3,88 5.209.200.00 3,88
9.1.1. yapilmasi
Park ve Kamu kurum ve
kuruluslari
rekreasyon bahgelerinin
alanlari cevre 325.000.00 0,24 325.000.00 0,24
yapmak, duzenlemesinin
bakimini yaplimasi
a1 K Mevcut parklarin
saglama K
bakim, onarnim 7.131.000.00 | 5,32 7.131.000.00 | 5,32
ve revizyonunun
yapilmasi
Evsel ve kati
atiklarin
toplanmasi, atik
10.1.1. biriktirme
. mabhalline
Yasanabilir nakledilmesi 12.059.000.00 8,9 12.059.000.00 8,9
bir kent cadde, sokak ve
yaratmak pazar yerlerinin
temizlenmesi ve
amaciyla
yikanmasi
temizlik ile
- Bitkisel atik
ilgili o
] yagdlarin
tedbirler toplanmas|
almak
Ambalaj
atiklarinin 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
kaynaginda ayri
toplanmasi
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idare Adi

Performans
Hedefi

2012 Biitge Yili Performans Programi

Biitce I

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Disi

Toplam

Faaliyet

Pay

TL %

TL

Pay
%

TL Pay

11.1.1.

Halk saghgini
koruyucu
calismalarda

bulunmak

Portdér muayenesiyle ilgili
onay isleminin yapilmasi

Yash bakim hizmetlerinin
gerceklestiriimesi
(Huzurevi)

700.000.00

0,52

700.000.00

0,52

Genel poliklinik hizmetleri
verilmesi

146.000.00

0,108

146.000.00

0,108

Cocuklara slinnet
yaptiriimasi

50.000.00

0,037

50.000.00

0,03

0-6 yas dénemi gocuklarin
dizenli saglik taramalarinin
yapilmasi

Emekli, yash veya sosyal
glivencesi olmayan
vatandaslarin saglik
taramalarinin yapilmasi

Sadlik hizmet alimi
yapilmasi

2.250.000.00

1,67

2.250.000.00

1,67

Ilag ve saglik malzemesi
alimi yapilmasi

100.000.00

0,074

100.000.00

0,074

Halkimiza yonelik evde
sadlk hizmeti verilmesi

10

Laboratuar hizmetleri
verilmesi

11

Réntgen hizmetleri
verilmesi

12

Adiz ve dis saghdi
hizmetlerinin verilmesi

100.000.00

0,074

100.000.00

0,074

13

Cenaze hizmeti verilmesi
(Morg, mezarlik araci ve
mezarlik hizmeti)

14

Hasta ve yaslilara yonelik
ambulans hizmeti verilmesi
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idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Biitce Ici Biitce Disi Toplam
Performans .
" Faaliyet Pay Pay Pay
H fi
ede TL % TL % TL %
Sokak hayvanlarinin
toplatilarak kuduz 5.000.00 | 0,0037 5.000.00 | 0,0037
asisi yapilmasi
Sokak hayvanlarinin
toplatilarak
kisirlagtinimasi ve 5.000.00 | 0,0037 5.000.00 | 0,0037
kulak kupesi
takilmasi
11.2.1. Evcil hayvanlara
Havvan saghéi yonelik, her turl
y gllg asilama,
ve kurban kisirlagtirma, ig ve
hizmetine di parazitlere iliskin | 232.000.00 | 0,173 232.000.00 | 0,173
e islem yapilmasi ve
onelik
y . barinaktaki sokak
faaliyetler hayvanlarinin
yiiriitmek, beslenmesi
yapilan Evcil hayvanlara
6nelik kayit
ilaglamalarla ?;Iem;erinizl
halkin saghgin yapilmasi ve saglik 5.000.00 | 0,0037 5.000.00 | 0,0037
ust diizeyde karnelerinin
verilmesi.
korumak
Kurban hayvanlarina
yonelik muayene
hizmetleri yapilmasi
Iige sinirlarimiz
icerisinde karasinek,
sivrisinek ve larvalar
) : 260.000.00 | 0,194 260.000.00 | 0,194
ile yesil alan, park
ve bahge ilaglamalari
yapilmasi
12.1.1. Pazar esnafi ve
ilgemizdeki seyyar satici
ticari denetimi yapilmasi
faaliyetlerin Ruhsatl ve ruhsatsiz
kanun ve isyerlerinin _
denetlenmesi
yonetmelikler
kapsaminda
yiiriitiilmesine Insaat ve hafriyat
snelik atiklarinin
y denetiminin
tedbirler yapilmasi
almak.
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Biitce Ici
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Biitce Disi

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam

TL

Pay
%

TL

Pay
%

TL

Pay
%

12.2.1.
Belediye
faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinde
gerekli zabita
hizmetleri
yerine

getirmek

Dilenci toplama
ekibi
olusturulmasi,
dilenciligin
onlenmesi

Seyyar saticilarin
ve yapilan
sikayetlerin
takibinin yapilmasi
icin motorize
ekibin
olusturulmasi

106.100.00

0,079

106.100.00

0,079

Gurultd ile
micadele ekibinin
olusturulmasi,
gurultt denetimi
yapilmasi

Her tarlt
sikayetlerin
dederlendirilmesi

Asker aile
arastirma
formunun
tahkikatinin
yapilmasi (4109
sayili Kanun)

13.1.1.
Olaganiistii
durumlar ile
ilgili tedbirleri
almak.

Bagkanlik ve bagl
birimlerin
glvenliginin
saglanmasina
yoénelik tedbirler
alinmasi

2.000.000.00

1,49

2.000.000.00

1,49

Yangin ikaz
sisteminin bakim
ve idamesinin
saglanmasi

10.000.00

0,0074

10.000.00

0,0074

ilgemize bagh
okullarda dogal
afetlere karsi sivil
savunma ve ilk
yardim egitimi
verilmesi

Yangin tatbikati
yapilmasi

Yangin séndirme
malzemelerinin
kullanima hazir
olarak
bulundurulmasinin
saglanmasi

25.000.00

0,018

25.000.00

0,018

Sivil savunma
personeli ve acil
afet yonetim
ekiplerinin, egitim
faaliyetlerine
katiimasi

13.000.00

0,0097

13.000.00

0,0097

Arama kurtarma
ekipmanlari alimi
ve bakiminin
yapilmasi

5.000.00

0,0037

5.000.00

0,0037
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Biitce Ici

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Disi

Toplam

TL

Pa Y
%0

Pay
TL %

TL

Pa Y
%o

14.1.1.
Belediye
mali sistemi
ile ilgili
faaliyetleri

yiiritmek.

Belediye gelir ve
giderlerinin etkin ve
zamaninda tahsilinin
saglanmasi ve

6denmesi

Belediye butgesinin

hazirlanmasi

2.000.00

0,0014

2.000.00

0,0014

Y1l sonu kesin

hesabinin hazirlanmasi

2.000.00

0,0014

2.000.00

0,0014

Yil sonu raporlarinin
ve cetvellerinin

hazirlanmasi

Borcu bulunan vergi
mukelleflerine yasal
islem baslatiimasi ve

alacaklarin tahsili

Icra servisinin

etkinliginin artiriimasi

Arsa, arazi ve bina
taramalarini
guncellestirilerek vergi
tahakkuklarinin

dizenlenmesi

Tahakkuk evraklarinin
incelenmesi,
muhasebelestiriimesi
ve en kisa slrede

sonuglandiriimasi

Asker ailelerine

yardim yapilmasi

140.000.00

0,104

140.000.00

0,104

10

Personel alim ihalesi

yapilmasi

716.000.00

0,53

716.000.00

0,53
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idare Adi

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Ici
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ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Biitce Disi

Toplam

TL

%

Pay
TL %

TL

Pay
%

Ic kontrol standartlari
eylem planinin
uygulamalari ile ilgili
faaliyetlerin
gergeklestirilmesinin
saglanmasi

30.000.00

0,022

30.000.00

0,022

14.2.1.
Stratejik

yonetimle

Performans
programinin
hazirlanmasi

60.000.00

0,044

60.000.00

0,044

faaliyetleri

Yillik faaliyet
raporunun
hazirlanmasi

70.000.00

0,052

70.000.00

0,052

yiiritmek

Otomasyon
sisteminde kullanilan
bilgisayar
donanimlarinin
yenilenmesi ve
programlarinin
glincellenmesi

33.000.00

0,024

33.000.00

0,024

Personel hizmet alimi

9.000.000.00

6,7

9.000.000.00

6,7

Yemek ve servis
hizmet alimi

400.000.00

0,29

400.000.00

0,29

Arag kiralama hizmet
alimi

350.000.00

0,26

350.000.00

0,26

Asevi ihalesi

3.000.000.00

2,23

3.000.000.00

2,23

15.1.1.
Belediye

hizmet

Elektrik, su, telefon
dodalgaz, internet
abonelik islemleri ve
6demelerinin
yapilmasi

2.300.000.00

1,71

2.300.000.00

1,71

alimlarina

Ihale islemleri ve idari
islerin ylrdatdlmesi

696.000.00

0,51

696.000.00

0,51

yonelik
faaliyetleri

yiliriitmek

Telsiz, asansor,
santral, klima,
jenerator ve belediye
Isitma sisteminin
bakim onarimlarinin
yapilmasi

250.000.00

0,18

250.000.00

0,18

Hizmet binalarinin
temizliginin ve
temizlik
malzemelerinin
ikmalinin yapilmasi

70.000.00

0,052

70.000.00

0,052
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce ici Biitce Disi Toplam
Performans Faaliyet ce 1¢ Pay Pa;;/ op pay
H fi
ede TL % TL % TL %
Birimler arasi
hukuki géris
16.1.1 bildirilmesi
Belediyenin is
ve islemleri ile Belediyemiz adina 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
. dava agilmasi ) ’ 4 : ' ’
ilgili
faaliyetlerin Belediyemize karsi
hukuka agilan davalarin 250.000.00 0,18 250.000.00 0,18
. takip edilmesi
uygunlugunu - -
N Icra takip
saglamak islemlerinin 23.000.00 | 0,017 23.000.00 | 0,017
yiarditilmesi
17.1.1. Arastirma-
. - gelistirme projesi 16.500.00 | 0,0123 16.500.00 | 0,0123
Belediyemiz
hazirlanmasi
yonetim yapisini
iyilestirmeye Vatandaslarin talep
klentilerini
yénelik etkili ;grﬁil:&:ie””'”
strateji ve amaciyla anket 150.000.00 0,11 150.000.00 0,11
politikalar yapilmasi
belirlemek.
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Idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Ici Biitce Disi Toplam
Performans Faaliyet : gPay : Pa\f : Pay
H fi
ede TL % TL % TL %
18.1.1.
Belediye Denetim yapilmasi
hizmetlerinin Inceleme ve 4.000.00 | oo 4.000.00 | 0 0929
mevzuat sorusturma yapilmasi !
esaslarina Tazmin ve tevdi 4.000.00 0.0029 4.000.00 0,0029
uygun olarak raporu hazirlanmasi !
yapilmasini Hizmet ici egitim
. ) 5.000.00 5.000.00
0,0037
saglamak s?mlnerlerl _ 0,0037
duzenlenmesi
Bilgi islem
personelinin egditim,
seminer, konferans
ve fuarlara 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
katiliminin
saglanmasi
Otomasyon
sistemindeki sdzel
verilerin ve kent bilgi
10.1.1. sistemi grafiksel 10.000.00 | 0,0074 10.000.00 | 0,0074
) . verilerinin
Belediyemiz glincellenmesi
birimlerinin Dijital imar argivinin
bilisim glincelliginin
. L saglanmasi, diger
|
SlSiieT“ erl-m birimlerde de dijital 40.000.00 0,029 40.000.00 0,029
en iyi sekilde arsiv olusturulmasi
kullanmalarini ve gelistirilmesi
saglamak ve Gincel uydu
bu k d gorantdlerinin temini
u konuda ve sistemdeki bina 20.000.00 0,014 20.000.00 0,014
gerekli alt grafikleri ile
yapiyi eslestirilmesi
tamamlamak Cadde ve sokaklarin
dedisen dederlerle
karsihkh eslesmesinin
saglanmasi
Tam mukelleflerin TC
kimlik numaralarinin
glncellenmesi ve
islemlerin TC Kimlik
numarasi ile
gercgeklestirilmesi
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idare Adi

ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce Ici

Biitce Disi

Toplam

TL

Pa Y
%

Pay
TL %

TL

Bilgi islem merkezinin
sunuculart ile tim
birimlerin
donanimlarinin bakim
ve onarimlarinin
yapilmasi

50.000.00

0,037

50.000.00

0,037

19.1.1.
Belediyemiz
birimlerinin

bilisim

Veri yedeklemesi
yapilmasi, veri-ag
glvenliginin ve
otomasyon sisteminin
strekliliginin
saglanmasi

25.000.00

0,018

25.000.00

0,018

sistemlerini

en iyi sekilde

internet baglantisinin
strekliliginin
saglanmasi

50.000.00

0,037

50.000.00

0,037

kullanmalarini
saglamak ve

bu konuda

10

Bilgisayar ve gevre
donanimlarinin satin
alimi kurulumu

169.000.00

0,126

169.000.00

0,126

gerekli alt

yapiyi
tamamlamak

11

Sarf malzemelerinin
tespit ve temin
edilmesi

20.000.00

0,014

20.000.00

0,014

12

Birimlerin yazilim
ihtiyaglarinin tespit
edilerek karsilanmasi,
gerekli teknik destegin
saglanmasi ve egitim
verilmesi

60.000.00

0,044

60.000.00

0,044

13

Cevre birimlerle W-Lan
sisteminin kurulmasi

20.000.00

0,014

20.000.00

0,014
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idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

Biitge
Disi

Pay Pay Pay
% TL % TL %

Biitce ici Toplam

Performans
Hedefi

Faaliyet
TL

E-Devlet
kapsaminda
1 | kurumlarla 30.000.00 | 0,022 30.000.00 | 0,022

entegrasyon ve
alis-verisin
saglanmasi
Uc boyutlu kent
2 rehberi verilerinin 15.000.00 0,01 15.000.00 0,01
glincellenmesi
Vergi
dénemlerinde ve
belirli ddbnemlerde
vatandaslara e-
posta
godnderilmesi
Vergi
dénemlerinde ve
4 | belirli donemlerde 20.000.00 | 0,014 20.000.00 | 0,014

vatandaslarin sms
yolu ile
19.2.1. . bilgilendirilmesi
E-Belediye, E-Belediye
T-Belediye, ; o

- sisteminin
S-Belediye 5 | glincellenmesi ve
ve Mobil sarekliliginin
Belediyecilik .
. saglanmasi
ile E-Devlet Vatandaslara
hizmetlerinin KIOSK v?e WEB
etkin olarak 6 o . 20.000.00 | 0,014 20.000.00 0,014
sunulmasini Uzerinden hizmet
n sunulmasi
saglanmasi. T-Belediye
sisteminin

7 kurulmasi ve 40.000.00 | 0,029 40.000.00 0,029
stirekliliginin
saglanmasi
S-Belediye
sisteminin
8 kurulmasi ve 40.000.00 | 0,029 40.000.00 0,029
strekliliginin
saglanmasi
Mobil Belediyecilik
sisteminin
9 kurulmasi ve 30.000.00 | 0,022 30.000.00 0,022
strekliliginin
saglanmasi
Elektronik belge
yonetim
sisteminin (EBYS)
kurulmasi ve
strekliliginin
saglanmasi

$§;flglr"r::ans Hedefleri Maliyetleri 02.705.800.00 69,183 92.705.800.00 69,183

Genel Yonetim Giderleri 41.294.200.00 30,816 41.294.200.00 30,81
Diger idarelere Transfer
Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam 134.000.000.00 134.000.000.00

10 23.000.00 | 0,017 23.000.00 0,017
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F. EKONOMIK KOD KAPSAMINDA TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

idare Adi

Ekonomik Kod

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Faaliyet Toplami

Genel yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam TL

01 | Personel Giderleri
g 18.478.876.16 18.478.876.16
§ 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.513.500.00 3.513.500.00
S 03 | Mal ve Hizmet Aim Giderleri 54.757.800.00 54.757.800.00
£ | 04 Faiz Giderleri 3.500.000.00 3.500.000.00
S 05 | Cari Transferler 5.091.000.00. 5.001.823.84 10.092.823.84.
§ 06 | Sermaye Giderleri 32.857.000.00 32.857.000.00
a 07 | Sermaye Transferler
08 | Borg Verme
09 | Yedek Odenek 10.800.000.00 10.800.000.00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 92.705.800.00 | 41.294.200.00 134.000.000.00
Ddéner Sermaye
g" x Diger Yurt Ici
§ % Yurt Disi -
g ¥ | Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

92.705.800.00

41.294.200.00

134.000.000.00
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G. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

idare Adi
PERFORMANS HEDEFi

' ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

1.1.1.Belediye Bagkaninin galisma takvimini dizenlemek
ve Baskanlik makamini en iyi sekilde temsil etmek.

Temsil ve adirlama faaliyetlerinin takibi

Baskanin gérisme programinin hazirlanmasi

Baskanlik ile birimler arasi yazili, s6zll iletisim
saglamak

Onemli giin ve haftalarda téren ve kutlamalar
yapilmasi

Nikéh islemlerinin yapilmasi

Baskanimizin gesitli agilis, konferans, toplantilara
katiliminin saglanmasi

Davetiye, brosir, kartvizit, tanitici baskilar vb.
evraklarin hazirlatiimasi

Ozel Kalem Mudurlugi

1.2.1.Belediye politika ve prosediirleri dogrultusunda
idari islemleri gergeklestirmek.

Belediye meclisi toplantilarinin diizenlenmesi ve
kararlarin yayimlanmasi

Encliimen toplantilarin dizenlenmesi ve kararlarin
yayimlanmasi

Kurum igi- kurum disi gelen ve giden evraklarin
takibinin yapilmasi

Yazi igleri Mudurliaga

2.1.1.Belediyemize nitelikli is glict istihdam etmek ve
Belediyemiz hizmetlerini belirli bir galisma disiplini

icerisinde gergeklestirmek.

Norm kadro gercevesinde personel alimi

Birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin
glincellenmesi ve teblig edilmesi

2.2.1.Belediyemiz personelinin 6zlik islemlerini usuliine
uygun gergeklestirmek ve hizmet igi egitimler yoluyla

personelin mesleki gelisimini saglamak

Birimlerin hizmet ici egitim programinin yapilarak, bu
program kapsaminda ihtiyag duyulan hizmet igi
egitimin verilmesi.

Belediye personelinin 6zlik haklariyla ilgili her tarla
faaliyetin yUrutilmesi

Personelin performans kriterlerinin belirlenerek,
performansi ylksek personelin ddullendiriimesi,
performansi distk personel igin gerekli tedbirlerin
alinmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
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idare Adi ETIMESGUT BELEDiYE BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

3.1.1.Belediyemiz faaliyetlerine iliskin bilinirlik ve
memnuniyet dizeyinin artirilmasini saglamak.

Belediyemiz faaliyet ve, projelerinin basin-yayin
yoluyla kamuoyuna duyurulmasi, tanitilmasi, halkin
bilgilendirilmesi.

Belediyemiz faaliyet ve projelerinin tanitimi amaciyla
brosur, kitapgik, el ilanlari vb. basili Grinlerin
hazirlanmasi, grafik tasarim faaliyetleri ylrttilmesi.

Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve gorinti
arsivinin tutulmasi

Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iliskilerin
yuritilmesi ve basin toplantilan dizenlenmesi

Web sitesinin glincellenmesi

Basin,Yayin ve Halkla iliskiler Mudurliga

4.1.1.1lge halkinin sosyal ihtiyaclarini karsilayacak
calismalarda bulunmak.

Toplu nikéh toreni ve toplu siinnet organizasyonu
dizenlenmesi

Ustiin yetenekli ve basarili 6grencilerimizin
Belediyemiz tarafindan édullendirilmesi

Ramazan ayi etkinlikleri ve dini bayramlar ile kandil
glnlerinde organizasyonlar diizenlenmesi

Ilgemiz sinirlar icerisinde bulunan okullarin yilsonu
etkinliklerinin diizenlenmesine katkida bulunulmasi

Yaz spor okullari agilmasi, futbol turnuvalarinda
dereceye giren takimlara verilecek olan édullerin
belediyemizce karsilanmasi, belediye blinyesinde
bulunan sporcularin spor malzemelerinin temin
edilmesi, sampiyona ve turnuvaya katilimlarinin
saglanmasi

Kultiir ve Sosyal Isler Midarlugi
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER
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SORUMLU BiRiMLER

4.1.2. Sosyal ihtiyaglarin kargilanmasina yonelik
tesislerin isletilmesi ve vatandaslarimizin bu
isletmelerden azami derecede yararlanmalarini

saglayacak her turli tedbirin alinmasi

Yari olimpik ylizme havuzu kullanim hizmetleri

Hanim faaliyetleri binasi kullanim hizmetleri

isletme ve Istirakler Mudurligi

4.2.1.1Ice halkinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida

bulunmak.

Uluslararasi Anadolu Gunleri Kiltlr ve Sanat Festivali
diizenlenmesi

Katiphane hizmetlerinin verilmesi ve kitap okuma
kampanyalari dizenlenmesi

Halk oyunlari kurslari, ve konservatuar faaliyetlerinin
duzenlenmesi

Ozel giinlerde tiyatro etkinlikleri dizenlenmesi

ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan dernek ve
vakiflara talepleri dogrultusunda katkida bulunulmasi
ve kultlirel geziler dizenlenmesi

Belirli giin ve hafta kutlamalari, térenler ve
organizasyonlar diizenlenmesi.

Farkli sosyal Ulkelerden ve kesimlerden sosyal
kilturel ve sportif faaliyetler igin ilgemizi ziyarete
gelen kisilere belediyemizi ve ilgemizi tanitarak ortak
bir hemserilik anlayisi kazandirilmasi ve gesitli
organizasyonlar dizenlenmesi

Vatandaslarimiza y®énelik seminer konferans
duzenlenmesi ve organizasyonun yapilimasi

Mesleki, teknik, sosyal, kiltiirel ve okuma yazma
kurslari diizenlenmesi.

Kultir ve Sosyal Isler Midarlagu
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idare Adi ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

4.2.2. Sosyal ve kiltlirel yonden yasam kalitesinin

isletmelerden azami derecede yararlanmasinin
saglanmasi.

arttirlmasi amaciyla tesisler isletilmesi ve halkimizin bu

El ve Yoresel Uriinleri Merkezinde sunulan hizmetler

Isletme ve Istirakler Mudirligi

5.1.1.Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara

yoOnelik sosyal yardimda bulunmak.

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza program dahilinde gida yardiminda
bulunulmasi.

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza program dahilinde kiyafet
yardiminda bulunulmasi

Belediyemiz sinirlari icinde bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza ekmek yardiminda bulunulmasi.

Ilgemizde yasayan evlenmek isteyen dar gelirli
ciftlere gelinlik ve damatlk yardiminda bulunulmasi.

Ilgemizde yasayan dar gelirli aile cocuklarina siinnet
kiyafeti yardiminda bulunulmasi.

Sosyal yardimlara yonelik arsiv olusturulmasi.

5.1.1.Ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi vatandaslara
yonelik sosyal yardimda bulunmak.

Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve
sosyal haklarindan yararlandiriimalari

Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak
projeler gelistiriimesi, medikal arag gereg alimi ve
bakim onarim destedinin saglanmasi

Vatandaslardan gelen istek ve sikayetlerin, ilgili
mercilere yonlendirilerek ¢éziime kavusturulmasi.

Fakir ve muhtag vatandaslarimiza ev esyasi
yardiminda bulunulmasi.

Issiz vatandaslarimizin yapti§i bagvurularin kayit
altina alarak ihtiyag sahibi firmalara yonlendirilmesi.

Sosyal Yardim Isleri Mudurlagi
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER
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SORUMLU BiRiMLER

6.1.1.Ilcemiz mimari yapilarinin kent dokusuna uyumlu

yapilanmasini saglamak.

Projelerin kontrol edilmesi

Insaat ruhsati verilmesi

Bina aplikasyon, temel vize verilmesi

Yapi kontrol faaliyetlerinin yurtttlmesi

Yapi denetim firmalarinin hak edislerinin yapilmasi

Iskan ruhsatinin verilmesi

Imar ve Sehircilik Mudirlag

6.2.1.Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon

planlari yapmak.

1/1000 6lgekli uygulama imar plan dedisikligi
yapilmasi (Re’ sen yapilanlar)

Talebe bagli imar plan degisikligi yapilmasi

Re’ sen yeni parselasyon plani yapilmasi

Talebe bagl parselasyon plani yapiimasi

Harita altligi hazirlanmasi

imar plan revizyonu yapilmasi

1/1000 olgekli imar plan tadilati yapilmasi

Irtifak hakki tesisi

Yol profili yapiimasi

Plan ve Proje Mudurlugu
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Tevhit
ifraz

6.2.1.Sehir planlamasina uygun imar ve parselasyon
Yol Kotu Plan ve Proje Mudarlugu

planlari yapmak.

Imar Durumu (Cap ve cap yenilenmesi)

Roperli kroki yapilmasi

6.3.1.Belediye tasinmazlarini en iyi bicimde
dederlendirmek ve kamulastirma yapmak.

Mustakil parsel satisi yapiimasi

Belediye hissesi satisi yapiimasi

Belediyemize ait taginmazlarin imar planindaki
amacina uygun olarak kullaniimak Uzere tahsis devir
edilmesi

Tasinmazlarin tahsis ve devir alinmasi

Tasinmaz alimi ve kamulastirma yapilmasi

Gida ve megrubat bife yeri, gigek satis yeri, cay
ocadl, kantin, kafeterya, gsm ve atm yerlerinin kiraya
verilmesi

Bina ve yer kiralanmasi

Emlak ve Istimlak Mudurlaga

7.1.1. igyerlerinin kaydini tutmak ve Belediyeye gelir
temin etmek

Sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin
yapilmasi

Gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve
denetimlerinin yapilmasi

Umuma aglik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve denetimlerinin yapiimasi

Hafta tatili izin belgesi diizenlenmesi

Bolgemiz sinirlar dahilinde kullanilan 6lgu ve aletlerin
kontrol ve damgalamasinin yapilmasi

Ruhsat ve Denetim Mudurltgu
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8.1.1. Kentsel ulagim altyapisini tamamlamak.

Muhtelif yerlere yol agilmasi ve kaplama yapilmasi

Bordir ve tretuvar diizenlemesi

8.2.1.Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ve gesitli
amaclarla kullanilabilecek hizmet binalari yapmak.

Arag, is makinesi ve ekipman alimi

Arag ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

Sosyal tesis yapiimasi

Akaryakit alimi

Fen Isleri MUdarlaga

9.1.1.1lce de gdrsel ve mekansal giizellik yaratacak,
adaglandirma, park ve rekreasyon alanlar tesis etmek ve
bu alanlarin periyodik olarak bakim ve onarimini
gergeklestirmek.

Muhtelif yerlere yeni parklar yapilmasi

Kamu kurum ve kuruluslari bahgelerinin gevre
diizenlemesinin yapilmasi

Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun
yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudurlagu

10.1.1.Kent yasaminin gerektirdigi temizlik hizmetlerini
etkin olarak sunmak ve halkin biling dizeyini
ylkseltmek.

Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik biriktirme
mahalline nakledilmesi, cadde, sokak ve pazar
yerlerinin temizlenmesi ve ylkanmasi

Bitkisel atik yaglarin toplanmasi

Ambalaj atiklarinin kaynadinda ayri toplanmasi

Temizlik isleri MUdarliga

11.1.1.Halkin saglik gereksinimlerini en st diizeyde
karsilayacak nitelikte her tirli tedbiri gergeklestirmek.

Portdér muayenesiyle ilgili onay isleminin yapiimasi

Yasgh bakim hizmetlerinin gergeklestiriimesi
(Huzurevi)

Genel poliklinik hizmetleri verilmesi

Cocuklara stinnet yaptiriimasi

0-6 yas dénemi gocuklarin dizenli saghk
taramalarinin yapilmasi

Emekli, yasli veya sosyal giivencesi olmayan
vatandaslarin saglik taramalarinin yapiimasi

Saglik hizmet alimi yapilmasi

Saglik isleri Madarliga
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11.1.1.Halkin saglik gereksinimlerini en Ust diizeyde

karsilayacak nitelikte her tirli tedbiri gergeklestirmek.

Ilag ve saglik malzemesi alimi

Halkimiza yonelik evde saglk hizmeti verilmesi

Laboratuar hizmetleri verilmesi

Rontgen hizmetleri verilmesi

Agiz ve dis saghgi hizmetlerinin verilmesi

Cenaze hizmeti verilmesi (Morg, mezarlik araci ve
mezarlk hizmeti)

Hasta ve yasllara yonelik ambulans hizmeti verilmesi

Saglik Isleri Mudirlugi

11.2.1.Hayvan saglidina y6nelik calismalar yapmak ve
kurban hizmeti saglamak.

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kuduz asisi
yapilmasi

Sokak hayvanlarinin toplatilarak kisirlagtiriimasi ve
kulak kupesi takilmasi

Evcil hayvanlara yonelik, her tirli asilama,
kisirlastirma, i¢ ve dis parazitlere iliskin islem
yapilmasi ve barinaktaki sokak hayvanlarinin
beslenmesi

11.2.1.Hayvan saghdina y6nelik calismalar yapmak ve
kurban hizmeti saglamak.

Evcil hayvanlara yonelik kayit islemlerinin yapiimasi
ve saglik karnelerinin verilmesi.

Kurban hayvanlarina yénelik muayene hizmetleri
yapilmasi

Ilce sinirlarimiz igerisinde karasinek, sivrisinek ve
larvalari ile yesil alan, park ve bahge ilaglamalari
yapilmasi

Veteriner Isleri Madurligi
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12.1.1.1lcemizde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerinin ilgili

Pazar esnafi ve seyyar satici denetimi

kanun ve yonetmeliklere uygun yurttmelerini saglamak.

Ruhsatl ve ruhsatsiz isyerlerinin denetimi

Insaat ve hafriyat atiklarin denetimi

12.2.1.imar, trafik,sosyal yardim ve asayis konularinda
gerekli zabita hizmetlerini sunmak.

Dilenci toplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin
6nlenmesi

Seyyar saticilarin ve yapilan sikayetlerin takibinin
yapilmasi igin motorize ekibin olusturulmasi

GUralta ile micadele ekibinin olusturulmasi, gurdlta
denetimi yapilmasi

Her tlrll sikayetlerin dederlendirilmesi

Asker aile arastirma formunun tahkikatinin yapiimasi
(4109 sayili kanun)

Zabita Madurluaga

13.1.1.Dogal afet, sel, yangin vb olaganisti gibi
durumlara en hizli sekilde miidahale etmek ve
faaliyetlerin etkin sekilde yUrittlmesini saglamak.

Baskanlik ve bagl birimlerin glavenliginin
saglanmasina yonelik tedbirler alinmasi

Yangin ikaz sisteminin bakim ve idamesinin
saglanmasi

*[Icemize bagh okullarda dogal afetlere karsi sivil
savunma ve ilk yardim egitimi verilmesi

*Yangin tatbikati yapiimasi

Yangin sondirme malzemelerinin kullanima hazir
olarak bulundurulmasinin saglanmasi

Sivil savunma personeli ve acil afet yonetim
ekiplerinin, egitim faaliyetlerine katiimasi

Arama kurtarma ekipmanlari alimi ve bakiminin
yapilmasi

Sivil Savunma Uzmanlidi
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14.1.1.Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve
zamaninda tahsilini saglanmasi ve édenmesi

Belediye gelirlerinin ve giderlerinin etkin ve
zamaninda tahsilini saglanmasi ve 6denmesi

Belediye bitgesinin hazirlanmasi

Belediye giderlerinin 6denmesi

Yil Sonu kesin hesabinin hazirlanmasi

Yil Sonu raporlarin ve cetvellerin hazirlanmasi

14.1.1.Belediye Gelirlerinin ve Giderlerinin etkin ve
zamaninda tahsilini saglanmasi ve édenmesi

Borcu bulunan vergi mikelleflerine yasal islem
baslatiimasi ve alacaklarin tahsili

Icra servisinin etkinliginin artiriimasi

Arsa arazi ve bina taramalarinin giincellestirerek
vergi tahakkuklarinin dizenlenmesi

Tahakkuk evraklarinin incelenmesi,
muhasebelestiriimesi ve en kisa slrede
sonuglandiriimasi

Asker ailelerine yardim yapilmasi

Personel alim ihalesi yapilmasi

14.2.1.Stratejik yonetimle ilgili faaliyetleri ytratmek.

Ic Kontrol Standartlari eylem planinin uygulamalari
ile ilgili faaliyetlerin gergeklestiriimesinin saglanmasi

Performans Programinin hazirlanmasi

Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi

Otomasyon sisteminde kullanilan bilgisayar
donanimlarinin yenilenmesi ve programlarinin
guncellenmesi

Mali Hizmetler Mudurlagu
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15.1.1.Belediye hizmet alimlarina yonelik faaliyetleri
yuritmek.

Personel hizmet alimi

Yemek ve servis hizmet alimi

Arag kiralama hizmet alimi

Asevi ihalesi

Elektrik, su, telefon dogalgaz, internet abonelik
islemleri ve 6demelerinin yapilmasi

ihale islemleri ve idari islerin yiritilmesi

Telsiz, asansor, santral, klima, jenerator ve belediye
Isitma sisteminin bakim onarimlarinin yapiimasi

Hizmet binalarinin temizliginin ve temizlik
malzemelerinin ikmalinin yapiimasi

Destek Hizmetleri Mudurliga

16.1.1.Belediyenin is ve islemleri ile ilgili faaliyetlerin
hukuka uygunlugunu saglamak.

Birimler arasi hukuki goris bildirilmesi

Belediyemiz adina dava agilmasi

Belediyemize karsi agilan davalarin takip edilmesi

icra takip islemlerinin yiritiilmesi

Hukuk Isleri Madurlugu

17.1.1.Belediyemiz ydnetim yapisini iyilestirmeye yonelik
etkili strateji ve politikalar belirlemek.

Arastirma-gelistirme projesi hazirlanmasi

Vatandaslarin talep ve beklentilerinin 6grenilmesi
amaciyla anket yapilmasi

Strateji Gelistirme Madurlagu

18.1.1.Belediye hizmetlerinin mevzuat esaslarina uygun
olarak yapilmasini saglamak.

Denetim yapilmasi

Inceleme ve sorusturma yapilmasi

Tazmin ve tevdi raporu hazirlanmasi

Hizmet ici editim seminerleri dlizenlenmesi

Teftis Kurulu Mudarlagu
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Bilgi islem personelinin egditim, seminer, konferans ve fuarlara katiliminin
saglanmasi

Otomasyon sistemindeki sdzel verilerin ve kent bilgi sistemi grafiksel verilerinin
gincellenmesi

Dijital imar arsivinin glincelliginin saglanmasi, diger birimlerde de dijital arsiv
olusturulmasi ve gelistirilmesi

19.1.1.Belediyemiz birimlerinin bilisim Gincel uydu goruntilerinin temini ve sistemdeki bina grafikleri ile eslestirilmesi

sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini o o . o
saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi Cadde ve sokaklarin degisen degerlerle karsilikli eslesmesinin saglanmasi

tamamlamak. Tdm miukelleflerin TC kimlik numaralarinin giincellenmesi ve islemlerin TC Kimlik
numarasi ile gerceklestiriimesi

Bilgi islem merkezinin sunuculari ile tim birimlerin donanimlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Veri yedeklemesi yapilmasi, veri-ag givenliginin ve otomasyon sisteminin
surekliliginin saglanmasi

internet baglantisinin sirekliliginin saglanmasi

Bilgisayar ve gevre donanimlarinin satin alimi kurulumu

1_9.1.1.B§I§diye_miz birimlerinin bilisim Sarf malzemelerinin tespit ve temin edilmesi
sistemlerini en iyi sekilde kullanmalarini

saglamak ve bu konuda gerekli alt yapiyi Birimlerin yazilim ihtiyaglarinin tespit edilerek karsilanmasi, gerekli teknik
tamamlamak. destedin saglanmasi ve egditim verilmesi

Cevre birimlerle W-Lan sisteminin kurulmasi

Bilgi Islem Mudarligi

E-Devlet kapsaminda kurumlarla entegrasyon ve alis-verisin saglanmasi

Ug boyutlu kent rehberi verilerinin giincellenmesi

Vergi dénemlerinde ve belirli ddnemlerde vatandaslara e-posta génderilmesi

Vergi dénemlerinde ve belirli donemlerde vatandaslarin sms yolu ile
bilgilendirilmesi

19.2.1. E-Belediye, T-Belediye, S-Belediye ve E-Belediye sisteminin giincellenmesi ve strekliliginin saglanmasi
Mobil Belediyecilik ile E-Devlet hizmetlerinin etkin -
olarak sunulmasinin saglanmasi Vatandaslara KIOSK ve WEB Ulzerinden hizmet sunulmasi

T-Belediye sisteminin kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi

S-Belediye sisteminin kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi

Mobil Belediyecilik sisteminin kurulmasi ve strekliliginin saglanmasi

Elektronik belge ydnetim sisteminin (EBYS) kurulmasi ve strekliliginin
saglanmasi
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Mali Durum
Gelirler

Belediyemiz gelirleri, giderleri ve bltce uygulama sonuglar incelenerek
belediyemizin mali yapisi ortaya konmustur. Belediyemizin gelir kaynaklari; 2380 sayili
Belediyelere ve il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun geredi saglanan gelirler, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gére
elde edilen vergi gelirleri ve harglar, ilan ve reklam vergisi, eglence vergisi, haberlesme
vergisi, elektrik tuketim vergisi, gevre temizlik vergisi gelirleri ile 1319 sayih Emlak

Vergisi Kanununa gore elde edilen gelirlerden olusmaktadir.

2007-2010 YILLARI ARASI KARSILASTIRMALI

GELIR BUTCESI

LR BUTCE ILE NET GERCEKLESME
TAHMIN EDILEN BUTGCE GELIRI %
2007 88.564.000.00 80.692.942.17 91.02
2008 104.818.820.08 68.647.948.07 65.49
2009 108.600.000.00 61.353.758.63 56.50
2010 115.101.200.00 81.659.319.30 70.94
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Giderler

Belediyemiz giderleri; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanunu'nda yer alan htklimlere gére belirlenmekte ve uygulanmaktadir.
Belediyemiz ana gider kalemleri cari giderler, yatirnm giderleri ve transferlerden
olusmaktadir.

Cari giderler; asgari dederi asmayan, normal 6mri bir yil veya daha az olan ve
karsiliksiz 6deme seklinde vyapilan mal ve hizmet alimlart cari gider olarak
adlandiriilmaktadir. Bltcede cari giderler personel giderleri, misavir firma veya kisilere
yapilan 6¢demeler, tiketim mallari ve malzemeleri alimi, demirbas alimi ile diger 6deme
kalemlerinden olusmaktadir.

Transfer harcamalari, kurulus katilm payi, sermaye tesebbusu, iktisadi transferler,
yardimlar ve mali transferlerden olusmaktadir.

Yatirim giderleri, bitge kanunlari ile belirlenmis asgari dederi asan ve normal omri
bir yil veya daha uzun olan mal ve hizmet alimlari, gayrimenkuller, ulasim araclari,
makineler ve menkul sabit sermaye mallari edinimi icin yapilan ddemeler yatirm
giderleridir. Yatirm giderleri bltcede sermaye giderleri, makine techizat ve tasit alimi,
muhtelif yapi tesisi, bluylk onarim giderleri, altyapi fonu, kamulastirma ve tasinmaz mal
satin alimi, etlt proje, ilama badli borg, yatirrmi hizlandirma giderlerinden olusmaktadir.

2007-2010 YILLARI ARASI KARSILASTIRMALI
GIDER BUTGESI

YILLAR BUTCE ILE NET BUTCE GERCEKLESME
TAHMIN EDILEN GIDERI (%)
2007 88.564.000,00 81.855.363,05 92,42
2008 104.818.820.08 69.488.432.99 66.29
2009 108.600.000.00 76.912.917.90 70.82
2010 115.101.200.00 79.554.212.32 69.11
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YILLARA GORE HARCAMA BIRIMLERI BUTCELERI ‘

o GERGEKLESME BUTGE
HARCAMA BIRIMI ADI
2010 2011 2012
Ozel Kalem Miidiirliigii 739.773.17 1.149.100.00 1.131.200.00
Sivil Savunma Miidiirligi 1.318.198.57 1.778.700.00 2.095.500.00
Destek Hizmetleri Miidiirliigi 7.984.289.60 13.324.900.00 16.252.000.00
insan Kaynaklan Midiirliigii 918.445.55 1.228.500.00 1.456.000.00
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi 262.209.78 696.800.00 738.000.00
Bilgi islem Miidirlagii 371.765.59 810.000.00 743.000.00
Yazi Isleri Miidiirlagii 762.437.23 1.049.200.00 1.023.000.00
Teftis Kurulu Midiirligii 208.249.24 342.900.00 387.000.00
Strateji Gelistirme Miidirlagi 87.411.21 585.100.00 333.000.00
Hukuk isleri Miidirliigi 287.131.92 281.700.00 387.500.00
Temizlik Isleri Miidiirliiga 8.110.922.55 11.691.200.00 12.224.000.00
Kiiltiir ve Sosyal isl. Miidiirliigii 3.029.937.55 2.911.000.00 3.157.000.00
Emlak ve istimlak Miidiirliigii 2.211.818.69 3.181.000.00 1.622.000.00

Fen isleri Mudirligi

32.982.043.79

37.236.400.00

44.796.522.16

Mali Hizmetler Miidiirliigu 6.972.767.99 21.408.300.00 21.566.823.84
imar ve Sehircilik Miidiirligii 612.927.59 803.400.00 948.654.00
Park Bahgeler Miidiirligi 7.038.511.06 13.332.900.00 13.890.200.00
Saghk Isleri Miidiirliigii 2.229.878.40 4.687.900.00 3.830.500.00
Veteriner isleri Midiirliigii 305.661.28 494.900.00 739.000.00
Zabita Mudirlagi 1.785.929.03 2.319.200.00 2.570.600.00
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 983.858.11 1.622.900.00 1.729.000.00
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 135.134.55 158.400.00 216.500.00
Plan ve Proje Midiirliigii 214.909.87 905.600.00 557.000.00
isletme ve Istirakler Midiirliigii 1.606.000.00

GENEL TOPLAM

79.554.212.32

122.000.000.00

134.000.000.00
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Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelige istinaden, Belediye Teskilati ve Yodnetmeliklerinde
degisiklikler yapilmis olup belediyemiz blinyesinde, 05.01.2011 tarih ve 49 sayili Belediye
Meclis Karari ile, isletme ve istirakler Midirligi olusturulmustur.

Dolayisiyla tabloda bu birime ait 2010 vyili Bitce ve 2010 vyil
gerceklesmelerine yer verilmemistir.
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2012 YILI FONKSIYONEL ve EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE TAHMINi GiDER BUTCESI

01 02 03 04 05 06 07 08 09
KODU Agiklama Personel SG I;rIiDrt:]vlet Hizl\x/lrit\ﬁlm Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg ) Yedek Toplam
Giderleri Giderleri Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri | Verme | Odenekler
1 Genel Kamu Hizmetleri 5.281.700.00 660.000.00 | 19.901.500.00 | 3.500.000.00 | 10.092.823.84 1.292.000.00 10.800.000.00 51.528.023.84
2 Savunma Hizmetleri 35.500.00 7.000.00 2.048.000.00 5.000.00 2.095.500.00
3 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 2.104.000.00 360.500.00 106.100.00 2.570.600.00
4 Ekonomik isler ve Hizmetler 820.000.00 820.000.00
5 Cevre Koruma Hizmetleri 127.500.00 27.500.00 | 12.059.000.00 10.000.00 12.224.000.00
6 iskan ve Toplum Refah1 Hizmetleri 10.336.676.16 | 2.335.500.00 | 16.055.200.00 31.465.000.00 60.192.376.16
7 Saghk Hizmetleri 593.500.00 123.000.00 3.768.000.00 85.000.00 4.569.500.00
8 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri
9 Egitim Hizmetleri
10 St?syal Gii_venlik ve Sosyal Yardim
Hizmetleri
Toplam 18.478.876.16 | 3.513.500.00 | 54.757.800.00 | 3.500.000.00 | 10.092.823.84 | 32.857.000.00 134.000.000.00
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KURUMSAL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI ICMALI

Kurum ETIMESGUT BELEDiYESI Biitce Yili 2012
Kurumsal Aciklama !Vleclis Teklifi :

Kod Biitce Tahmini | Izlenen 1. Yl | izlenen 2. Yil
46061402 | Ozel Kalem Mudurlagu 1.131.200.00 1.187.760.00 1.247.148.00
46061403 | Sivil Savunma Uzmanligi 2.095.500.00 2.200.275.00 2.310.288.75
46061404 | Destek Hizmetler Mudurligu 16.252.000.00 17.064.600.00 17.917.830.00
46061405 | insan Kaynaklari ve Egitim Mudarlaga 1.456.000.00 1.528.800.00 1.605.240.00
46061407 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midarlagi 738.000.00 774.900.00 813.645.00
46061410 | Bilgi islem Mudurlugi 743.000.00 780.150.00 819.157.50
46061418 | Yaz Isleri MidurlGgu 1.023.000.00 1.074.150.00 1.127.857.50
46061420 | Teftis Kurulu Mudarlagu 387.000.00 406.350.00 426.667.50
46061423 | Strateji Gelistirme Mudurligu 333.000.00 349.650.00 367.132.50
46061424 | Hukuk Isleri Madarlaga 387.500.00 406.875.00 427.218.75
46061430 | Temizlik Isleri MUdarlaga 12.224.000.00 12.835.200.00 13.476.960.00
46061431 | Kiltir ve Sosyal isler Mudirluga 3.157.000.00 3.314.850.00 3.480.592.50
46061432 | Emlak ve Istimlak Midarlagi 1.622.000.00 1.703.100.00 1.788.255.00
46061433 | Fen isleri MUdirlugi 44.796.522.16 47.036.348.27 49.388.165.68
46061434 | Mali Hizmetler Mudurlagu 21.566.823.84 22.645.165.04 23.777.423.30
46061436 | imar ve Sehircilik MadurlGgu 948.654.00 996.086.70 1.045.891.04
46061437 | Park ve Bahgeler Mudurlugu 13.890.200.00 14.584.710.00 15.313.945.50
46061438 | Saglik isleri Mudurlagu 3.830.500.00 4.022.025.00 4,223.126.25
46061440 | Veteriner isleri MUdurlagi 739,000.00 775.950.00 814.747.50
46061441 | Zabita Mudurlagu 2570.600.00 2.699.130.00 2.834.086.50
46061442 | Sosyal Yardim Isleri Mudurluga 1.729.000.00 1.815.450.00 1.906.222.50
46061443 | Ruhsat ve Denetim Mudurligu 216.500.00 227.325.00 238.691.25
46061444 | Plan ve Proje Mudurluga 557.000.00 584.850.00 614.092.50
46061445 | isletme ve istirakler Mudarliga 1.606.000.00 1.686.300.00 1.770.615.00

GENEL TOPLAM

134.000.000.00

140.700.000.00

147.735.000.00
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