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UST YONETICI SUNUSU

Diizce Universitesi, 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilat Kanunu,
Yiiksekogretim Kanunu, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu
Telsiz Kanunu ile 78 ve 190 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” un Ek 58.Maddesi ile
kurulmustur.

Universitemiz; 11 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 3 Enstiti, 9
Meslek Yiksekokulu, 1 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(Hastane), 13 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile 2 Bolimden
olusmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41 inci maddesine ve “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri cercevesinde
diizenlenen; Universitemizin 2015 yili Idare Faaliyet Raporu, harcama yetkililerince hazirlanan birim
faaliyet raporlar konsolide edilerek hazirlanmistir.

Universitemiz 2015 yili biitcesi, onuncu bes yillik kalkinma plani, orta vadeli program ve
orta vadeli mali planda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda hesap verebilirligi ve mali
saydamhdi saglamak ilkesi ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasi dogrultusunda harcanmistir.

Raporun birinci bélimiinde Universitemiz ile ilgili genel bilgilere yer verilirken idarenin
yetki, gérev ve sorumluluklari ile idareye iliskin diger bilgiler degerlendirilmistir. ikinci bélimde
idarenin amag ve hedefleri ile st politika belgelerinde belirlenen amag ve hedeflere idarece
saglanan katkilarin dederlendirilmesine, sonraki boliimde 2015 yilina ait faaliyetlere iliskin bilgi ve
degerlendirmelere yer verilmistir.

Universitemizin 2015-2019 Stratejik Planindaki misyon, vizyon, amagclar, hedefler, stiin
ve zayIf yonlerimiz siralanip bir dederlendirme yapildiktan sonra, son béliimde ortaya konulan dneri
ve tedbirler ile rapor sonuglandiriimigtir.

Universitemizin 2015 Yili Faaliyet Raporunu kamuoyuna saygiyla sunarken, kullanilan
kaynaklarin tahsisinde ve kamu yararina kullaniminda emedi gegen tiim yoneticilere, ozverili
calismalarindan ve degerli katkilarindan dolayi calisma arkadaslarima tesekkiir ederiz.

Prof.Dr.Nigar DEMIRCAN CAKAR
Rektor
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I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

/

Diizce Universitesi; Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh; milli, manevi ve
toplumsal etik degerleri 6ziimsemis; cagdas ve demokratik bir liniversite olarak;
erdemli bilim, meslek, sanat insanlari ve liderler yetistiren; bolgesel, ulusal ve
uluslararasi diizeyde isbirlikleri kuran; Diizce ili ve ¢gevresinin siirdiiriilebilir
kalkinmasina onciiliik eden; yenilikgi, girisimci, evrensel bilgi ve deger iireten bir

Universitedir.

-

Urettigi evrensel degerlerle, gevre ve saglik teknolojileri alaninda dncii, proje
isbirlikleri ile de bolgesel bir lider olmak.

4
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemiz gérev, yetki ve sorumluluklar 04.11.1981 tarihli 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanunu ile belirlenmistir.

Universitemiz bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim-6gretim
veren, bilimsel arastirma ve yayinlarla diinya glindemini yakalamaya calisan bir tniversite olmak Uzere
kurulmustur.

Universitemiz biinyesinde; 11 Fakiilte, 3 Enstitii, 4 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksekokulu ile 2
Bollim, 13 Merkez ve 1 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi(Hastane) bulunmaktadir.

Gorev

2547 Saylli Yiksekogretim Kanunundaki amacg ve ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim
kurumlarinin gérevleri;

Caddas uygarlik ve egitim - 6dretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli dizeylerde egitim -
6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini akilci, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, ulusal
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekégretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Turk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini séz, yazi
ve dider araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak yoluyla
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar sonuglandirarak disiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

Egditim - 6gretim seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik editim hizmetini stlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢6ziim getirici
Onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - &dretim esaslarini gelistirmek, doner

sermaye igletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu etkinliklerin gelistiriimesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.



DUZCE UNIVERSITESI 2015 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

Universitemiz Organlari
Rektor (Ust Yonetici)

Devlet Universitelerinde Rektdr, profesdr akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki
rektoriin cadrisi ile toplanacak Universite Ogretim Gyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan
Cumhurbagkaninca atanir. Rektdriin gorev siiresi 4 yildir. Slresi sona erenler ayni ydntemle yeniden
atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektérliik yapilamaz. Rektér, Universite veya ileri teknoloji
enstitlisi tzel kisiligini temsil eder. Rektor aday secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim tyesi
oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim Uyelerinin en az yarisinin hazir
bulunmasi sarttir. Bu saglanmadigi takdirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin segime
gecilir. Bu toplantida en cok oy alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir, bunlardan Yiiksekogretim
Kurulunun sececedi 3 kisi atanmak lizere Cumhurbaskani’na sunulur.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.

Gorev ve Sorumluluklar:

1- Universite kurullarina baskanlk etmek, yiiksekdégretim tst kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Gniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karar baglamak ve (Universiteye bagli
kuruluslar arasindaki diizenli calismayi saglamak,

2- Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3- Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagdli birimlerinin ve
Universite ydnetim kurulu ile senatonun gorlis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlatmak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4- Gerekli gordiigu hallerde Gniversiteyi olusturan birimlerde goérevli 6gretim elemanlarinin ve
diger personelin gorev yerlerini dedistirmek veya bunlara yeni gorev vermek,

5- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
godrevini yapmak,

6- 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universitenin ve bagh birimlerinin dégretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistiriimesinde, ©grencilere gerekli sosyal hizmetlerin sadlanmasinda, egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim denetimin yapilmasi ve bu goérevlerin alt birimlere
aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve
sorumludur.

2547 sayili kanunda verilen gérevler yaninda Rektor (Ust Yonetici) ‘lere 5018 sayili kanunla da
cesitli gérevler verilmistir. Ust Yoneticiler; Idarenin Stratejik Planlari ve Biitcelerinin, yillik programlara
ve hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklan altindaki
kaynaklarin etkili ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullaniminin saglanmasindan, kayip ve kotliye
kullaniminin 6nlenmesinden, mali ydnden kontrol ve igleyisinin gozetilmesi, izlenmesinden 5018 sayili
kanun geregince sorumludurlar.

Ust Yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ig
denetgiler aracilidi ile yerine getirirler.
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Senato

Kurulus ve Isleyisi: Senato, rektdriin baskanliginda, rektdr yardimcilar, dekanlar ve her
fakilteden fakiilte kurullarinca g yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorliige bagl enstitli ve
yiiksekokul midirlerinden olusur. Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak tizere
yilda en az iki kez toplanir. Rektor gerekli gordiidi hallerde senatoyu toplantiya cadirabilir.

Gorev ve Sorumluluklari:

Senato Universitenin akademik organidir. Asagidaki gorevleri yapar.

1- Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda
karar alir.

2- Universiteyi ilgilendiren yonetmelik, yonerge ve taslaklarini hazirlamak ve gériis bildirmek.

3- Universitenin yillik egitim-6§retim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

4- Sinava badl olmayan fahri ve akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak.

5- Universite Yénetim Kuruluna liye se¢mek.

6- 2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin baskanliginda dekanlardan, (niversiteye bagh degisik
6gretim birimleri ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yillidina secilecek {i¢ profesérden
olusur. Rektor gerekli gordigu hallerde yonetim kurulunu toplantiya cadirnir. Rektoér yardimcilari oy
hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilir.

Gorev ve Sorumluluklar::

Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir organ olup, gérevleri asagida
siralandidi gibidir.

1- Yiksekogretim st kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, plan ve programlar
dahilinde rektére yardimci olmak,

2- Bagli birimlerin onerilerini dikkate alarak yatinm programini, biitce tasarisi taslagini
incelemek ve faaliyet plan ve programlarinin uygunlugunu saglamak,

3- Universite yoénetimi ile ilgili olarak rektdriin dnerecedi konularda karar almak,

4- Fakdlte, yiiksekokul ve enstitii yonetim kurullarindan gelecek karar ve itirazlari inceleyerek
karar baglamak,

5- 2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Rektér Yardimcilari
Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere (niversitenin aylkli profesotrleri

arasindan en cok Ug kisiyi rektdr yardimcisi olarak seger.
Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.
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Fakiilte Organlari
Dekan (Harcama Yetkilisi):

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, Rektoriin dnerecedi, Universite icinden veya
disindan (ic profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca g yil sire ile segilir ve normal usulle atanir.
Siresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan calismalarinda yardimcl olmak (zere fakiiltenin aylikli 6gretim Gyeleri arasindan en cok
iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan Yardimcilari, dekanca en ¢ok g yil igin atanir.

Dekan gorevi basinda olmadigi zamanlarda yardimcilarindan biri vekalet eder.

Gorev ve Sorumluluklar::

1- Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, bu kurullarin aldii kararlar uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda uyumlu calismayi saglamak,

2- Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu hakkinda rektére rapor
vermek,

3- Fakiiltenin biitce ddenekleri ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

4- Fakdlte birimleri ve her dizeydeki personeli lzerinde genel denetim ve gbzetim goérevini
yapmak,

5- 2547 Sayil Kanunla kendisine verilen dider gérevleri yapmak,

Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin alinmasinda, ©grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin sadlanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yiritilmesinde, rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Ayrica 5018 sayili kanununla getirilen Harcama Yetkililigine iliskin sorumluluklarn da
bulunmaktadir.

Fakiilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Fakiilte Kurulu dekanin baskanhdinda fakilteye bagh bolimlerin baskanlari ile varsa fakdlteye
bagll enstitli ve yliksekokul midiirlerinden ve (g yil icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarinda
sececekleri (¢, dogentlerin kendi aralarinda sececekleri iki, yardimc docentlerin kendi aralarinda

sececekleri bir 6gretim Uyesinden olusur.

Fakilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.
Dekan gerekli gordigi hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cadirir.

Gorev ve Sorumluluklari:
Fakulte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1- Fakiiltenin, egitim-6gretim bilimsel calisma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili plan,
program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2- Fakilte Yonetim Kuruluna tiye segmek,

3- 2547 sayil kanunla verilen diger gorevleri yapmak,
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Fakiilte Yonetim Kurulu
Kurulus ve isleyisi:

Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun Ug yil igin sececegi (ic
profesor, iki docent ve bir yardima dogentten olusur.

Fakiilte Yonetim Kurulu dekanin cagrisi izerine toplanir.

Yonetim Kurulu gerekli gordiglu hallerde gegici calisma gruplar, egitim-6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

Gorev ve Sorumluluklar::

Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup, asadidaki gorevleri
yapar:

1- Fakdilte Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2- Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

3- Fakdiltenin bitge tasarisini hazirlamak,

4- Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5- Ogrencilerin ders intibaklari, cikariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

6- 2547 sayili kanunla verilen diger gérevleri yapmak,
Fakiilte idari Teskilati ve Goérevleri:

1- Fakiilte idari tegkilati, fakilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca goére kurulacak
ogrenci igleri, personel, kiitiiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.

2- Fakiilte sekreteri ile sekreterlik blirosu ve varsa bagh birimler, fakiiltenin idari hizmetlerinin
yuritilmesinden sorumludur.

Enstitiiler

a- Enstitlinin organlari, enstiti midird, enstitl kurulu ve enstitli yonetim kuruludur.

b- Rektorliie bagh enstitiilerde enstiti miidiri Rektor tarafindan Ug yiligina atanir. Siresi
biten miidir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikll 6gretim elemanlari arasindan Ug igin
atayacadi en cok iki midir yardimcisi bulunur.

Mudure vekalet etme dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitl mudurl, 2547 sayili kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan
yerine getirir. Ayrica enstitli midiriine 5018 sayili yasa ile Harcama Yetkiligi gorevi verilmistir.

c- Enstitli Kurulu, midarin baskanhdinda, midir yardimcilar ve enstitliyl olusturan anabilim
dal bagkanliklarindan olusur.

d- Enstiti Yonetim Kurulu, midirin baskanliinda, midir yardimclan ve midirce
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulunca segcilecek lig 6gretim lyesinden olusur.
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e- Enstitli Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu, bu kanunla Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kuruluna verilmis gdrevleri enstitli bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokullar

a- Yiksekokul organlari, yiiksekokul muddrl, yiksekokul kurulu ve yilksekokul y®netim
kuruludur.

b- Yiksekokul Mudirii, Rektorlige bagh yiiksekokullarda (¢ yil icin rektdrce atanir. Siiresi
biten midir tekrar atanabilir. Miidlrin okulda gorevli aylikli 6dretim elemanlari arasindan atayacadi
en cok iki yardimaisi bulunur. Midire vekalet etme dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul middrd,
2547 sayil kanun ile dekanlara verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.

c- Yiksekokul kurulu, midirin baskanliginda, miidiir yardimcilari ve okulu olusturan bolim
veya anabilim dal baskanlarindan olusur.

d- Yiksekokul yonetim kurulu, midirin baskanhdinda mudir yardimcilar ve midirce
gosterilecek alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan tcg yil icin segilecek ti¢ 6gretim lyesinden
olusur.

e- Yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yénetim kurulu, 2547 sayih kanunla fakiilte kurulu ve
fakiilte yOnetim kurullarina verilmis goérevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir. Yiiksekokul
midurleri ayni zamanda 5018 sayili kanun geregi harcama yetkilisidir.

Yiiksekokul idari Teskilati ve Gérevleri:

1- Yiksekokul idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca goére
kurulacak dgrenci isleri, personel, kiitliphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.

2- Yiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa badh birimler, fakiltenin idari
hizmetlerinin yuritilmesinden sorumludur.

Boliim

Bir fakiilte ya da yliksekokulda, ayni veya benzer nitelikte editim-6gretim yapan birden fazla
bélim bulunamaz.

Bolim, bolim baskani tarafindan yonetilir.
Boliim Bagkani:

Bolimiin aylikli profesorleri, bulunmadidi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde
yardimcl dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, rektorlige bagh yiksekokullarda yiiksekokul
mudirdniin dnerisi tzerine rektdrce Ug yil icin atanir. Siiresi biten bélim bagkani tekrar atanabilir.

Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacadi siireler icin 6dretim Uyelerinden birini vekil
olarak birakar.

Bolim baskani, bolimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmasindan ve boliime ait her
tlrla faaliyetinin diizenli ve verimli sekilde yiiriitlilmesinden sorumludur.

Boliimiin idari Teskilati ve Gorevleri:

Bolim idari teskilati bir biiro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden olusur. Bolim
birosu, bélimin yazi, evrak ve benzeri iglerini bdlim bagkaninin emirlerine gdre yerine getirir.
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C. idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Universitemizin Konuralp Yerleskesi alani icinde Rektorliik, Tip Fakiiltesi Orman Fakiiltesi,
Mihendislik Fakiltesi, Teknik Egitim Fakiltesi, Teknoloji Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi, Isletme Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu, Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Saglk Yiksekokulu, Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Saglk
Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane), Atatiirk Kiiltlir ve Egitim Merkezi, Cumhuriyet Konferans
Salonu, Sosyal Tesisler, Kitliphane, Kapali Spor Salonu, Agik Spor Alanlari, TribanlG Futbol Sahasi, Isi
Merkezi, Lojmanlar, Yar Olimpik Kapali Yizme Havuzu, Kres, Yasam Alani, Merkezi Laboratuvar
(DUBIT) ve Teknopark binalari bulunmaktadir. Bazi birimlerimizin kendi binalari bulunmadigindan diger
bélimlerimizin binalarinda hizmet vermektedir. (Egitim Fakdiltesi, Isletme Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi,
Saglik Yiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu)

Ziraat ve Doda Bilimleri Fakiltesi ile Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Konuralp Yerleskesine
g kilometre mesafedeki Eski Hastane Yerleskesinde hizmet vermektedir. Diizce Meslek Yiiksekokulu
Sehir Yerleskesinde, Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile Akcakoca Meslek
Yiiksekokulu Akcakoca Yerleskesinde yer almaktadir. Ayrica Ilimize bagl Gimiisova, Cumayeri,
Golyaka, Cilimli ve Kaynasl ilcelerimizde de Meslek Yiiksekokullarimiz egitim-6gretim hizmeti

vermektedir. Yidilca ilgesinde Diizce Aricilik Aragtirma ve Gelistirme Merkezi (DAGEM) bulunmaktadir.

1.1. Tasinmazlarin Dagilimi

Yerleske Adi Birim Adi Acik Kapal Toplam Alan
Alan(m?) Alan(m?) (m?)

Rektorliik (Terasla ile birlikte) 19.500

Teknik Egitim Fakdltesi 24.800

Orman Fakiiltesi 14.200

Tip Fakdltesi 12.000

Muhendislik Fakiiltesi 9.300

| Fen Edebiyat Fakiiltesi 14.000

Konuralp Yerleskesi "5 q ol Tesisler 8.350

Kapali Spor Salonu 4.266

Acik Spor Alanlar 2.567

Triblnlu Futbol Sahasi 22.000

Isi Merkezi 1.696.737 1.300

Atik su Aritma Tesisi 150

Lojmanlar (3 Blok-36 Daire) 4.117

Ortak Yasam Alani (Kafeterya) 408

Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezi 29.000

Merkezi Amfi ve Derslikler 6.000

Yar Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 4.840

Merkezi Aragtirma Laboratuvari 1.760

Kres 650

Teknopark 1.033

Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu 5.576
TOPLAM 1.696.737 185.817 1.882.554
Eski Hastane Sanat Tasarim Fakiiltesi 35.600 9.000 44.600

Yerlegkesi Ziraat ve Doda Bilimleri Fakiiltesi

Diizce Yerleskesi Diizce Meslek Yiiksekokulu 1.714,74 8.250 9.964,74
Akgakoca Yerlegkesi Akcakoca M.Y.O. Akcakoca Trz. Tsit. 14.427 10.230 24.657
Cilimli Yerleskesi Cilimli Meslek Yiksekokulu 19.458 1.500 20.958
Golyaka Yerleskesi Golyaka Meslek Yiiksekokulu 6.946 3.777 10.723
Glmigova Yerleskesi | Gumiisova Meslek Yiiksekokulu - 1.328 1.328
Cumayeri Yerleskesi Cumayeri Meslek Yiksekokulu - 1.540 1.540
Kaynasli Yerleskesi Kaynash Meslek Yiiksekokulu - 3.525 3.525
Yidilca Yerlegkesi DAGEM 12.814,74 185 12.999,74
TOPLAM 90.960,48 39.335 130.295,48
GENEL TOPLAM | 1.787.697,48 225.152 2.012.851,48
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1.2. Diizce Universitesi Kapali Alanlarin Dagilimi

Kapali Alan Miktari (m” 2

Yerlegke Adi Universite P ( )Tahsis Toplam Alan (m?)
Konuralp Yerlegkesi 185.817 185.817
Eski Hastane Yerleskesi 9.000 9.000
Diizce Yerlegkesi 8.250 8.250
Akcakoca Yerlegkesi 10.230 - 10.230
Cilimli Yerleskesi 1.500 1.500
Golyaka Yerlegkesi 3.777 3.777
Gilimiisova Yerlegkesi 1.328 1.328
Cumayeri Yerlegkesi 1.540 1.540
Kaynash Yerlegkesi 3.525 3.525
Yigilca(DAGEM) 185 185
TOPLAM 196.047 29.105 225.152

‘~-~

|ul'n

1.3. Egitim Alanlari Derslikler

Jlrpr ?-E

SRS < i .\.. <

Egitim Alani Amfi Sinif Atolye Laboratuvarlar Toplam
Bilgisayar | Arastirma Diger

Kapasite 0-50 3 168 54 40 40 58 363

Kapasite 51-75 3 22 - - - - 25

Kapasite 76-100 7 17 1 - 1 - 26

Kapasite 101-150 3 2 - - - - 5

Kapasite 151-250 - - - - - - -

Kapasite 251+ - - - - - - -
TOPLAM 16 209 55 40 41 58 419

Universitemizde 2014-2015 Egitim Ogretim yilinda 19.980 6grenci kayith iken 2015-2016 yili
Egitim Ogretim dénemi itibari ile bu sayl 23.818% yiikselmistir. Her gecen yil 6grenci sayimiz hizla
artmaktadir. 2016 yilinda insaati devam eden Merkezi Derslikler binasi faaliyete gecmesi ile egditim
alanlari ihtiyaci kargilanmasi diistiniilmektedir.
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1.4. Sosyal Alanlar

1.4.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeterya

Yemekhane
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Adet Kapali Alan Kapasite
(m?) (Kisi)
Konuralp Yerleskesi 1 1.858 1.010
Diizce Yerleskesi 1 420 400
Akcakoca Yerleskesi 1 384 180
Cumayeri Yerleskesi 1 60 50
Cilimli Yerleskesi 1 48 40
Golyaka Yerleskesi 1 176 128
Giimiisova Yerleskesi 1 91 60
Kaynash Yerleskesi 1 180 120
Sanat Tasarim Fakiiltesi 1 180 100
Saglik Uygu. Ve Aras. Merkezi (Hastane) 2 1.060 600

‘ wewEs
]
PR——

13




DUZCE UNIVERSITESI 2015 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

Kantin/Kafeterya

Kantin/Kafeterya Adet Kapali Alan Kapasite
(m?) (Kisi)
Rektorliik Binasi 1 200 100
Ortak Yasam Alani 1 456 250
Merkezi Derslikler 1 42 120
Konuralp Tip Fakiiltefi i 1 128 50
Yerleskesi Orman F_'f!kult.(.eﬂ i 1 150 100
Teknoloji Fakiiltesi 1 100 100
Hakime Erciyas Y. Diller Yiiksekokulu 1 216 150
Miihendislik Fakiiltesi 1 26 25
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 162 80
Diizce Yerleskesi 1 200 200
Akcakoca Yerleskesi 1 231 120
Cumayeri Yerleskesi 1 12 -
Cilimli Yerleskesi 1 16 30
Golyaka Yerleskesi 1 78 40
Giimiisova Yerleskesi 1 81 50
Kaynash Yerleskesi 1 75 120
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 1 10 -
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) 2 475 150
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Misafirhane ve Lojmanlar

Adet Kapali Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Misafirhaneler 1 1.000 31
Lojmanlar 36 4.112 36

Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam
(Kisi) (Adet) (Adet)

Kapasite 0-50 24 - 24

Kapasite 51-75 - 1 1

Kapasite 76-100 3 1 4

Kapasite 101-150 1 3 4

Kapasite 151-250 - 1 1

Kapasite 251+ - 1 1
TOPLAM 28 7 35
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1.5. Spor Alanlari

Universitemiz Konuralp Yerleskesinde Kapali Spor Salonu, Yari Olimpik Yiizme Havuzu, Futbol
Sahasi ve diger alanlarla ogrencilere en iyi hizmeti sunmaktadir. Ayrica Universitemizin diger
yerleskelerinde mevcut Agik Spor Alanlari bulunup asagidaki tabloda ayrintili sekilde yazilmistir.

Acik/Kapali
Yerleske Spor Alan Adi (Futbol, Voleybol, Yiizme Spor (:32'0 ?::?)'
Havuzu v.b.) Salonu

Yari Olimpik Yiizme Havuzu Kapali 1 4.840

. Basketbol-Voleybol(Spor Salonu) Kapali 1 4.266

Konuralp Yerleskesi Tenis Kortu-Basketbol-Plaj Voleybol Acik 1 2.567
Futbol Sahasi Acik 1 22.000

Cumayeri Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 200
Cilimli Yerleskesi Basketbol-Voleybol Agik 1 200
Diizce Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 850
Golyaka Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 464
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1.6. Hizmet Alanlari

Ofis Sayisi Alan(m?)
Akademik Personel 532 12.087
idari Personel 292 7.141
TOPLAM 824 19.228
Birim bazinda biiro olarak kullanilan kapali alan miktari
2014 2015
Kapah Alan Miktan (m?) 19.546 19.228
Personel Basina Diisen Kapali Alan Miktari (m?) 11,72 10,99

1.7. Okul Oncesi Alanlar

Universitemizin akademik ve idari personelin 36-72 aylik gocuklarinin mesai saati icinde
faydalanabilecedi Anaokulumuz 2009 yilinda acilmis olup 2015 yilinda Diizce Universitesi ile 1l Milli
Egitim Mudarligi arasinda imzalanan protokol geregince; Universitemiz biinyesinde bulunan
Anaokulumuz II Milli E§itim Midiirligi isbirligi ile egitime devam etmektedir.

Sayi (Adet) Alan(m?) Kapasite(Kisi)
Okul Oncesi Alanlar 1 650 100

17
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1.8. Ogrenci Topluluklari ve Alanlan

2015-2016 Egitim Ogretim ddnemi baslamasi ile 6grenci topluluklar faaliyetlerine baslamig
olup 2015 yilsonu itibarn aktif olan toplam 65 adet topluluk bulunmaktadir.

Topluluk Sayisi Ogrenci Sayisi Topluluk Stiidyo Alanlari
(Adet) (Kisi) Alani (m?) (m?)
jgrenci Kuliipleri — Topluluklan 65 3.102 300 103
1.9. Ambar ve Arsiv Alanlari
2014 2015

Sayi Alani Sayi Alani
(Adet) (m?) (Adet) (m?)
Ambar 39 4.044 39 3.813
Arsiv 38 1.808 37 1.300
TOPLAM 77 5.852 76 4.363

1.10. Saghk Hizmetleri Alanlari

Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezimiz (Hastane) 1950 yilinda Konuralp’ de Go6giis
Hastaliklari Hastanesi olarak insa edilmis olan ve Sagdlik Bakanligi ile yapilan protokolle Abant izzet
Baysal Universitesine tahsis edilmis binada, 1998 yilinda Abant izzet Baysal Universitesine bagdli olarak
180 yatak kapasitesi ile hizmet vermeye baslamistir. Universitemizin kurulus Kanunu olan 5467 sayili
Kanunla Diizce Universitesine baglanan Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezimiz (Hastane) Subat-
2009 yilinda Merkez Yerleskedeki 320 yatak kapasiteli yeni binasina taginmistir. Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezimiz, 25.11.2011 tarih ve 28036 sayili Resmi Gazetede yayimlan Diizce Universitesi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi mevzuat cercevesinde hizmet sunmaktadir.

Sayi Alani
(Adet) (m?)
Acil Servis 1 700
|_Yogun Bakim 6 1.000
Ameliyathane 1 1.500
Klinik 24 5.500
Laboratuvar 6 500
Eczane 1 400
Radyoloji Alani 1 700
Niikleer Tip Alani 1 600
Sterilizasyon Alani 1 120
Mutfak, yemekhane 1 500/800
Camasirhane 1 250
Teknik Servis 1 1.100
Poliklinik 28 3.000
idari, Hizmet, Teknik Alanlar - 1.180
|_Diger Alanlar - 11.4000
TOPLAM 74 29.000
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2. Orgiit Yapisi

Diizce Universitesinin 6rgiit yapisi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Yiiksekdgretim
Kurumlan Teskilat Kanunu’nun Universitelerin akademik ve idari érgiitlenmesine iliskin maddeleri ve
ilgili yonetmelikler dogrultusunda Fakiilte, Enstitli, Yiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Saglk Uygulama
ve Arastirma Merkezi (Hastane) ile Rektorliige badl birimlerden olusmaktadir.

Universitenin  érgiitlenmesinde  egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda ulusal ve uluslararasi gelismeler bagl olarak yeni gereksinimler ortaya cikmakta ve bu
gereksinimlerin belirleyicilijinde akademik ve idari érgiitlenme yapisi gelistiriimektedir.

Akademik Birimler

FAKULTELER

Fen Edebiyat Fakiiltesi:

Fen-Edebiyat Fakiltesi 17 Mart 2006 tarihinde 5467 sayili kurulus Kanunu kurulmus olup, ilk
olarak Biyoloji, Fizik, Kimya, Matematik, Psikoloji, Sosyoloji ile Tirk Dili ve Edebiyati olmak (izere 7
bélim olusmaktadir. 02.06.2010 tarihinde sonra bu bolimlere Arkeoloji, Tarih, Sanat Tarihi, Felsefe ve
Kafkas Dilleri Boélimleri de eklenerek Bo6lim sayisi 12'ye yiikselmistir.

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji, Biyoloji, Fizik, Kimya, Matematik, Sosyoloji, Tarih, Kafkas
Dilleri ve Kiiltiirleri Béliimlerinde sadece Orgiin Ogretim, Tiirk Dili ve Edebiyati Bélimii Bélimiinde ise
hem Orgiin Ogretim hem de ikinci Ogretimde egitim verilmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiistine bagl olarak Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik Bdliimlerinde Yiiksek
Lisans ve Doktora Kafkas Dilleri ve Kiltlrleri Boliimi Cerkez Anabilim Dalinda ve Tirk Dili ve Edebiyati
Bolimiinde Yiksek Lisans egitimi verilmektedir. Fen-Edebiyat Fakiiltemiz 2015-2016 6gretim yilinda
toplam 1.152 &égrencisiyle editim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakilte blinyesinde:
e Biyoloji
Fizik
Kimya
Matematik
Tirk Dili ve Edebiyati
Psikoloji
Sosyoloji
Arkeoloji
Tarih
Sanat Tarihi
Felsefe
Kafkas Dilleri ve Kiiltlrleri

Bolimleri yer almaktadir.
isletme Fakiiltesi:

Isletme Fakiiltemiz, 26 Subat 2010 tarih ve 27505 Resmi Gazetede yayimlanan 2010/103 sayili
Bakanlar Kurulu karari ile kurulmus ve Diizce Universitesi Konuralp Yerleskesi’ nede egitim dgretim
faaliyetlerine baslamistir. Isletme Fakiiltesi 2015-2016 6gretim yilinda toplam 1.877 &grencisiyle
egitim-0gretim faaliyetlerini slirdiirmektedir.
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Fakiilte biinyesinde:

o Igletme
Uluslararasi iligkiler
Uluslararasi Ticaret
Yonetim Bilisim Sistemleri
Sadlik Yonetimi
Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik

Bolimleri yer almaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi:

Mihendislik Fakiltemiz, 09.05.2008 tarih ve 26871 saylli Resmi Gazetede yayimlanan
2008/13603 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. 2008-2009 akademik yilinda egitim-6gretim
faaliyetine baglamistir. Mihendislik Fakiltemiz 2015-2016 6dretim yilinda toplam 2.071 6grencisiyle
egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakilte blinyesinde:

¢ Bilgisayar Mihendisligi
Cevre Mihendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Endistri Miihendisligi
Makine Mihendisligi
Mekatronik Mihendisligi
Insaat Miihendisligi
Biyomedikal Mihendisligi

Bolimleri yer almaktadir.
Orman Fakiiltesi:

Orman Fakiiltemiz, 11.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanun ile Abant izzet Baysal Universitesine
bagh olarak kurulmustur. 17.03.2006" da 5467 sayili Kanun ile adi ve baglantisi dedistirilerek Abant
Izzet Baysal Universitesinden Universitemiz biinyesine gecmistir. Orman Fakiiltemizde 2015-2016
Ogretim yilinda toplam 751 6grencisi ile editim-0gretime devam etmektedir.

Fakilte blinyesinde:

e Orman Endistri Mihendisligi

e Orman Mihendisligi

e Peyzaj Mimarlg

e Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi

Bolumleri yer almaktadir.
Teknik Egitim Fakiiltesi:

Teknik Egitim Fakdiiltesi, 11.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanun ile Abant izzet Baysal
Universitesi’ ne bagh olarak kurulmustur. 17.03.2006 tarihinde ise 5467 sayili Kanun ile adi ve
baglantisi degistirilerek Abant izzet Baysal Universitesi'nden Universitemiz biinyesine gecmistir. Teknik
Egitim Fakdltesi 2015-2016 6gretim yilinda toplam 91 6grencisi ile editim-6gretime devam etmektedir.
Bu Fakdlte Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin karari ile 2016 yilinda egitim-6gretim sona erecektir.
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Fakdilte blinyesinde:

e  Elektrik Egitimi
Elektronik ve Bilgisayar Egitimi
Makine Egitimi
Mobilya ve Dekorasyon Egitimi
Yapi Egitimi

Bollimleri yer almaktadir.
Teknoloji Fakiiltesi:

Teknoloji Fakdiltesi, 13 Kasim 2009 tarih ve 27405 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2009/15546 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Teknoloji Fakdltesi 2015-2016 6gretim
yilinda toplam 1.376 6grenci ile editim-6gretime devam etmektedir.

Fakdlte blinyesinde:

e Bilgisayar Miihendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
imalat Miihendisligi
Insaat Miihendisligi
Agac Isleri Endiistri Miihendisligi
Polimer Miihendisligi

Bolimleri yer almaktadir.
Tip Fakiiltesi:

Tip Fakiiltesi, 11.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanun ile Abant izzet Baysal Universitesine bagli
olarak kurulmustur. 17.03.2006’ da 5467 sayili Kanun ile adi ve baglantisi degistirilerek Abant izzet
Baysal Universitesi'nden Universitemiz biinyesine gecmistir. Tip Fakiiltesi 2015-2016 &gretim yilinda
toplam 674 6grencisi ile egitim-6gretime devam etmektedir.

Fakdilte blinyesinde:
e Cerrahi Tip Bilimleri
e Dahili Tip Bilimleri
e Temel Tip Bilimleri

Bolumleri yer almaktadir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi:

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, 26 Subat 2010 tarih ve 27505 sayill Resmi Gazetede yayimlanan
2010/103 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. 2015-2016 6gretim yilinda 126 6grencisi ile
egitim-6gretime devam etmektedir.

Fakilte biinyesinde:
e Resim

Heykel

Muizik

Mimarlik

ic Mimarlk

Tiyatro
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Enddistri Uriinleri Tasarimi
Radyo, Televizyon ve Sinema
Gorsel iletisim Tasarimi
Temel Sanat Bilimleri
Geleneksel Tirk Sanatlari
Bolimleri yer almaktadir.

Egitim Fakiiltesi:

Egitim Fakdltesi, 15 Nisan 2011 tarih ve 27906 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 2011/1657
saylll Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Egitim Fakiiltemiz 2012-2013 Ogretim yilinda Egitim
Bilimleri Bolimiine 6drenci alarak editim ogretimi baslamistir. Egitim Fakiltesi 2015-2016 Egitim-
Ogretim dénemine 653 6grenci ile devam etmektedir.

Fakdlte blinyesinde:
e Egitim Bilimleri Bolimi
o Ilkdgretim Bolimii
e Tirkge Egitimi Bolim
e Ozel Egitim B3limii
e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri BSlimii
e Yabanacl Diller Egitimi Bolimi

Bolumleri yer almaktadir.

Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi:

Ziraat ve Doda Bilimleri Fakdiltesi 23.03.2012 tarih ve 28242 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2012/2883 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Ziraat ve Doda Bilimleri Fakiiltesi 2015-2016
Egitim-Ogretim dénemine 22 6grenci ile devam etmektedir.

Fakdilte blinyesinde:
e Biyosistem Miihendisligi
e Bitki Koruma Bolumii
e Bahge Bitkileri Bolimi
e Tarla Bitkileri BoIumui
e Tarimsal Biyoteknoloji BoIUm

Bolimleri yer almaktadir.
ilahiyat Fakiiltesi:
Ilahiyat Fakiiltesi 31.05.2013 tarih ve 28663 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 2013/476 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmustur. Ilahiyat Fakiiltesi 2015-2016 Egitim-Ogretim dénemine 105
ogrenci ile devam etmektedir.
Fakiilte blinyesinde:
e Temel Islam Bilimleri
¢ Felsefe ve Din Bilimleri

e Islam Tarihi ve Sanatlari

Bolimleri yer almaktadir.
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ENSTIiTULER
Fen Bilimleri Enstitiisii:

Fen Bilimleri Enstitiisii, Universitemizin kurulus Kanunu olan 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili
Resmi Gazete de yayinlanan 5467 sayili Kanun ile kurulmustur. Enstitiimizde tezli yiksek lisans ve
doktora editimi verilen 21 anabilim dalinda 931 &grenciye egditim verilmektedir. Bunlar:

Peyzaj Mimarligi

Orman Mihendisligi

Orman Endiistri Mihendisligi
Elektrik Egitimi

Yapi Egitimi

Mobilya ve Dekorasyon Egitimi
Kimya

Matematik

imalat Miihendisligi

Kompozit Malzeme Teknolojileri
Fizik

Elektrik Elektronik Miihendisligi
Makine Mihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi

Biyoloji

Insaat Miihendisligi

Disiplinler arasi Bilgisayar ve Elektronik Miihendisligi
Agac Isleri Endiistri Miihendisligi
fIkégretim Fen Bilgisi Ogretmenligi
Bitki Koruma

Mimarlik

Ana Bilim Dallari bulunmaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii:

Saglik Bilimleri Enstitiisii, Universitemizin kurulus Kanunu olan 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili
Resmi Gazete de yayinlanan 5467 sayili Kanun ile kurulmustur. Enstitiimiizde tezli yliksek lisans egitimi
verilen 14 ana bilim dalinda 116 dgrenciye egitim verilmektedir. Bunlar:

Anatomi

Biyokimya

Farmakoloji

Fizyoloji

Halk Saghd

Hemsirelik

Histoloji ve Embriyoloji
Mikrobiyoloji

Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim
Tibbi Biyoloji ve Genetik
Sadlik Kurumlari Yonetimi
Saglikta Kalite Gelistirme
Beden Egitimi ve Spor
Klinik Psikoloji

Ana Bilim Dallari bulunmaktadir.
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Sosyal Bilimler Enstitiisii:

Sosyal Bilimleri Enstitiisii, Universitemizin kurulus Kanunu olan 17.03.2006 tarih ve 26111
saylll Resmi Gazete’ de yayinlanan 5467 sayili Kanun ile kurulmustur. Enstitimiizde toplam 9 anabilim
dalinda 591 6grenciye egitim verilmektedir. Bunlar:

Turizm ve Otel Igletmeciligi
Egitim Programlari ve Ogretimi
Toplam Kalite Yonetimi
Isletme

Girigimcilik

Birlesik Ustiin Yetenekliler
Egitim Yonetimi Denetimi
Tirk Dili ve Edebiyat

Cerkez Dili ve Edebiyati

Ana Bilim Dallari bulunmaktadir.
YUKSEKOKULLAR
Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu:

Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, 11.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanun
ile Abant izzet Baysal Universitesine bagl olarak kurulmustur. Universitemizin kurulus Kanunu olan
5467 sayili Kanun ile de Universitemize baglanmistir. Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulunun 2015-2016 egitim-6gretim yilinda toplam 1.213 &grencisi bulunmaktadir.

Yiksekokul binyesinde:
e Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Bolimu yer almaktadir.

Saglik Yiiksekokulu:

Sadlik Yiiksekokulu, 1996 yilindaki Saglik Surasinda alinan karardan sonra; 10 Ekim 1996 tarih
ve 96/8655 sayill Bakanlar Kurulu Karari ile Saglik Meslek Liselerinin Saglk Yiksekokullarina
donistirilmesi sonucunda Diizce Saglik Meslek Lisesi de Saglk Yiiksekokuluna donstirilerek Abant
Izzet Baysal Diizce Saglik Yiiksekokulu olarak kurulmustur. Daha sonra da 01.03.2006 tarih ve 5467
sayill Kanunla kurulan Universitemize baglanmistir. Saglik Yiiksekokulunun 2015-2016 égretim yilinda
toplam 963 6grencisi bulunmaktadir.

Yiiksekokul biinyesinde:
e Hemsirelik
e Sosyal Hizmetler
e Beslenme ve Diyetetik

Bollimleri yer almaktadir.
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Hakime Erciyas Yabanc Diller Yiiksekokulu:

Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiksekokulu, 22 Adustos 2010 tarih ve 27680 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan 2010/776 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile kurulmustur. Yabanc Diller
Yiiksekokulumuz Universitemizde hazirlik siniflari bulunan Fakiilte ve Yiiksekokul 6grencilerimize bir
yillik Yabanci Dil Hazirlik Egitimi vermektedir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu:

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, 03 Temmuz 2011 tarih ve 27983 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2011/2018 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmustur. Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 2015-2016 egitim-6gretim 288 dgrenci bulunmaktadir.

Yiiksekokul biinyesinde:

e Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
e Antrendrliik EGitimi
e Spor Yoneticiligi ve Rekreasyon

Bolimleri yer almaktadir.
MESLEK YUKSEKOKULLARI

Akcakoca Meslek Yiiksekokulu:

Akcakoca Meslek Yiiksekokulu 1996 yilinda 30 égrenci ile Abant Izzet Baysal Universitesine
bagl olarak 6gretime baslamistir. 2006 yilindan itibaren 5467 sayili Kanunla kurulan Universitemize
baglanan Yiksekokulumuz, Akcakoca Yerleskesinde yeni hizmet binasinda akademik ve idari
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Akgakoca Meslek Yiksekokulumuzda &rgiin ve ikinci 6gretimde egitim-
Ogretim faaliyeti devam etmekte olup 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 1.910 6drencisi bulunmaktadir.

Akcakoca Meslek Yiiksekokulu blinyesinde:
o Isletme Yonetimi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Dig Ticaret

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Gida Teknolojisi

Bilgisayar Programciligi

Ascilik

Adalet

Programlar yer almaktadir.

Cumayeri Meslek Yiiksekokulu:

Cumayeri Meslek Yiiksekokulu, 23 Ekim 2008 tarihinde kurulmus olup, 2008-2009 egitim-
6gretim yilinda egitim hayatina baslamistir. Yiiksekokulumuzun 2015-2016 egitim 6gretim yil itibari ile
486 6grencisi bulunmaktadir.

Cumayeri Meslek Yiksekokulu blinyesinde:

e Makine
e Mekatronik
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»  Endustriyel Kalipgilik
e Endustri Urlinleri Tasarimi

Programlan yer almaktadir.
Cilimli Meslek Yiiksekokulu:
Cilimli Meslek Yiiksekokulu, 23 Ekim 2008 kurulmus olup, 2008-2009 editim-6gretim yilinda

editim hayatina baslamistir. Yiiksekokulumuzun 2015-2016 egitim dgretim yili itibari ile 192 6drencisi
bulunmaktadir.

Cilimli Meslek Yiksekokulu blinyesinde:

Organik Tarim

Muhasebe ve Vergi
Aricilik

Tibbi ve Aromatik Bitkiler

Programlar yer almaktadir.
Golyaka Meslek Yiiksekokulu:

Golyaka Meslek Yiiksekokulu, 23 Ekim 2008 kurulmus olup, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda
editim hayatina baslamistir. Yiiksekokulumuzun 2015-2016 egitim 6gretim yili itiban ile 573 6grencisi
bulunmaktadir.

Golyaka Meslek Yuksekokulu buinyesinde:
e Tasarim

Pazarlama ve Reklamcilik

Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri

Bilgisayar ve Teknoloji

Elektrik ve Eneriji

Programlar yer almaktadir.

Diizce Meslek Yiiksekokulu:

Dilizce Meslek Yiksekokulu, 1976 yilinda Milli Egitim Bakanligi'na bagh olarak 0gretime
baslamis olup, Teknik ve Sosyal Bilimler Bollimleri adi altinda 1982 yilina kadar faaliyetini Milli Egitim
Bakanhgina bagli olarak siirdiirmiistiir. 1982 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Sakarya Miihendislik
Fakiiltesine baglanarak 1992 yili sonuna kadar Istanbul Teknik Universitesine bagl olarak dgretime
devam etmistir.

Diizce Meslek Yiiksekokulu 11.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanunla kurulan Abant izzet Baysal
Universitesine baglanmis ve 1992-2006 yillari arasinda Abant Izzet Baysal Universitesi'nin biinyesinde
egitim odretim faaliyetini siirdiirmis olup, 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Diizce
Universitesi'ne baglanmistir. Meslek Yiiksekokulumuzun Sosyal Bilimler Bélimi 2011-2012 égretim
yilindan itibaren ayrilarak Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokuluna dénistirilmistir. Orgiin ve Ikinci
Ogretimde egitim 6gretim faaliyeti devam eden Yiiksekokulumuzun 2015-2016 &gretim yili itibari ile
4.211 6grencisi bulunmaktadir.
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Diizce Meslek Yiiksekokulu biinyesinde:

Bilgisayar Programciligi

Elektrik

Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
Ingaat Teknolojisi

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Makine

Mobilya ve Dekorasyon

Otomotiv Teknolojisi

Tarim Alet ve Makineleri

Tekstil Teknolojisi

Programlan yer almaktadir.

Giuimiisova Meslek Yiiksekokulu:

Gimuisova Meslek Yiksekokulu, 23 Ekim 2008 kurulmus olup, 2008-2009 egitim-6gretim
yilinda editim hayatina baslamistir. Yiksekokulumuzun 2015-2016 egitim o6gretim yili itibar ile 852
ogrencisi bulunmaktadir.

Glmisova Meslek Yiiksekokulu biinyesinde:

Makine Resim ve Konstriiksiyon
Is Saghgi ve Giivenligi
Uretimde Kalite Kontrol

Kaynak Teknolojisi

Metalirji

Programlan yer almaktadir.

Kaynasl Meslek Yiiksekokulu:

Kaynasli Meslek Yiiksekokulu, 23 Ekim 2008 kurulmus olup, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda
editim hayatina baslamistir. Kaynash Meslek Yiksekokulu 2015-2016 egditim 6gretim yili itibari ile 887
ogrencisi bulunmaktadir.

Kaynasli Meslek Yiksekokulu blinyesinde:

Cevre Koruma ve Kontrol
Dig Ticaret

Geleneksel El Sanatlari
Lastik ve Plastik Teknolojisi
Harita Kadastro

Yapi Ressamlig

Lojistik

Programlari yer almaktadir.
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu:

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, YOK'iin 14.12.2007 tarih ve 4773-34199 sayili yazisi ile
kurulusu kabul edilmis ve 2011-2012 egitim 6gretim yilinda faaliyete gecmistir. Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 2015-2016 egitim 6gretim yili itibari ile 313 6grencisi bulunmaktadir.

Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde:

e Cocuk Geligimi

Yash Bakim

Ilk ve Acil Yardim

Ameliyathane Hizmetleri

Diyaliz

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

Programlari yer almaktadir.
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu:

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, YOK'iin 05.05.2011 tarihli Genel Kurulunda alinan karar ile
kurulusu kabul edilmis olup, 2011-2012 egitim 6gretim yilinda 6rgiin ve ikinci dgretimde egditim
ogretim faaliyetini slirdlirmektedir. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2015-2016 egitim 6gretim yil
itibari ile 1.394 6grencisi bulunmaktadir.

Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu biinyesinde:

e Isletme Yonetimi

e Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
e Sosyal Giivenlik

e Cadn Merkezi Hizmetleri

Programlan yer almaktadir.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Yazilim ve Sunucular
MERKEZ YERLESKE ULAKNET BAGLANTISI

Universitemiz Konuralp Yerleskesinin internet erisimi ULAKNET a§i tizerinden 250 Mbps
kapasite ile Metro Ethernet teknolojisi kullanilarak gergeklestiriimektedir.

Yerleske icinde ag omurgasi yonetilebilir anahtarlar kullanilarak olusturulmustur. Bu yapida 1
adet (Enterasys S8), 2 adet (Enterasys N7),3 adet (Enterasys G3) kenar anahtar, ve 119 adet
yonetilebilir anahtar (Enterasys B3-B5) yer almaktadir.

Omurga anahtarlardan birincisi Yerleske ULAKNET girisinde, ikincisi, Rektorliik binasinda,
Uglinclisti Arastirma ve Uygulama Hastanesi girisinde konumlandiriimistir.

Yerleske icinden dis ada veya dis addan ic ada olabilecek saldirilara karsi givenlik
duvari(Fortigate 1240B). ve anti-spam (Symantec Bright Mail) filtresi kullanilmistir

5651 sayll yasa ve Telekomiinikasyon Iletisim Bagkanhi§i tarafindan uygulanan iligkili
yonergeler kapsaminda log tutma islemi yapilmaktadir (Forti Analyzer 100B)

UNIVERSITEMIiZ ARKA UC BAGLANTILARI

Merkez yerleske disinda bulunan Universitemiz birimlerinin internet erisimlerinin merkez

yerleske Uizerinden saglanmasi kapsaminda;

Akcakoca yerleskesi 10 Mbps Metro Ethernet

Konuralp Yerleskesi 10 Mbps Metro Ethernet

Diizce Meslek Yiiksekokulu 30 Mbps Metro Ethernet
Cumayeri Meslek Yiksekokulu 5 Mbps Metro Ethernet
Cilimli Meslek Yiksekokulu 5 Mbps Metro Ethernet
Golyaka Meslek Yuksekokulu 5 Mbps Metro Ethernet
Glmisova Meslek Yiiksekokulu 5 Mbps Metro Ethernet
Kaynagh Meslek Yiksekokulu 5 Mbps G. Metro Ethernet

MERKEZ YERLESKEDEN FIiBER BAGLANTI iLE ULAKNET’E GIKAN BiRiIMLER (200 Mbps)

Akademik Birimler

Fen Bilimleri Enstitlist

Sadlik Bilimleri Enstitlisi

Sosyal Bilimler Enstitlst

Tip Fakiltesi

Egitim Fakdltesi

Fen Edebiyat Fakililtesi

Isletme Fakiiltesi

Muhendislik Fakiltesi

Orman Fakiiltesi

Teknik Egitim Fakdltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Tlahiyat Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiksekokulu

Sadlik Yiiksekokulu

Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

B6lim Bagkanliklar

Siirekli Iyilestirme Koordinatérluig

Yasam Boyu Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (DUYEM)
Aricilik Arastirma ve Gelistirme Merkezi (DAGEM)

Biyolojik Cesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi(DU-BIYOM)
Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUBIT)
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Dil Tarih ve Kiiltiirel Zenginlikleri Arastirma ve Uygulama Merkezi(DUKMER)
Sanayi ve Is Diinyasi Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUSIMER)
Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUKAM)

Yénetim ve Liderlik Uygulama ve Arastirma Merkezi(LIDERIM)

Siirekli Iyilestirme Koordinatérligii

Dis iligkiler Koordinatorligii

Bilimsel Arastirma Ve Projeler Koordinatorligi

Farabi Degisim Programi Koordinatorlig

Iletisim Ve Tanitim Koordinatérltigi

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligi

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatorliigii

Teknopark Koordinatorligi

Kariyer Yonetimi ve Kisisel Gelisim Koordinatorliga

e Rektorliik idari birimleri

Genel Sekreterlik

Bilgi islem Daire Baskanligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Personel Daire Baskanligi

Sadlik Kltir ve Spor Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Hukuk Musavirligi

GENEL BiLGIi iSLEM HiZMETLERI
Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan yiiriitillen hizmetler ana hatlaryla asagidaki gibidir:

Sunucu ve Ag Sistemi ile ilgili hizmetler

e DNS Sunucularinin kurulumu ve igletimi

e e-posta Sunucularinin kurulumu ve isletimi

e Internet Sunucularinin kurulumu ve isletimi

o Ogrenci Bilgi Sistemi Sunucularinin kurulumu ve isletimi

e Uygulama Sunucularinin kurulumu ve igletimi

e Sunucu Sanallastirma Islemleri (VMWare Sanallastirma Sistemi ile)

e Sunucularin arkasinda bulunan depolama sisteminin kurulumu ve isletimi

e Ag Omurgasinin kurulumu ve isletimi

e AJ Giivenlik Duvarinin Kurulumu ve Isletimi

e Sunucu ve Glvenlik Duvarlarinin yedekli yapida galistiriimasi

e Bina ag altyapisinin kurulumu ve ydnetimi

e Telefon Santrallerinin bakim ve isletimi

e Yerleskeler arasi telefon goriismelerinin ag lizerinden gergeklestirilmesi igin gerekli sistemin
kurulum ve igletimi

e Yeni ag kurulumlarinin projelendirilmesi

internet ve Yazilimla ilgili hizmetler

o Universite internet sitesinin hazirlanmasi ve siirdiiriilmesi
e Tim birimlerin internet sitelerinin hazirlanmasi
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Birim internet sitelerinin birimlerin kendileri tarafindan surdirilmesi igin gerekli sistemin
kurulumu ve bakimi
Universite biinyesinde kullanilan yaziimlarin hazirlanmasi
e Akademik personel bilgi sistemi
Idari personel bilgi sistemi
Mezun bilgi sistemi
Spor tesisleri randevu sistemi
Stratejik yonetim yazihmi
Bilimsel Yayin veri tabani
o AOF Gérevlendirme sistemi
Lisansh yazilimlarin temini
Microsoft Kampis Anlagmasi
Glvenlik duvari yazihm lisansi
Antivirls yaziim lisansi
Spam tespit ve 6nleme yazilimi
e Sanallastirma yazilmi
Elektronik belge yonetim sistemi yaziliminin isletiimesi ve egitimlerinin verilmesi (yeni dénem
isi)
Ogrenci bilgi sistemi destek hizmeti

Teknik Servis hizmetleri

Universite tarafindan satin alinan tiim bilgisayarlarin ilk kurulumlarinin yapiimasi

Rektorliik binasi biinyesinde yer alan birimlerin bilgisayar, yazici ve cevre birimlerinin kurulum,
bakim ve diger islerinin yapilmasi

Rektorliik binasi disinda bulunan birimlerin bilgisayar ve ¢evre birimleri kurulum ve bakimina
destek verilmesi

Ogrenci bilgisayar laboratuvarlarinin ilk kurulumlarina destek verilmesi

Ag sistemindeki yeni genislemeler ve yer degistirmeler durumunda yeni hat tesisleri

Telefon sisteminde yeni genislemeler ve yer degistirmelerde yeni hat tesisi

Diger Hizmetler

Universite biinyesinde satin alinacak bilgisayar sistemlerinin belirlenmesi

Birim stratejik planinin hazirlanmasi ve aylik, 6 aylik, yillik stratejik hedef gerceklesmelerinin
takibi

Tasinir mal kayit ve kontrol sistemi islemleri

Kalite calismalari

Mevzuatla ilgili islemler

Bilirkisilik isleri

b tb tb G
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3.2. Teknolojik Kaynaklar

2014 2015 Artis Orani (%)
Masaiistii Bilgisayar 4.097 4.401 7,42
Diziistii Bilgisayar 251 262 4,38
TOPLAM 4.348 4.663 7.24
2013 2013 2015
Projeksiyon 447 420 541
Slayt Makinesi 8 6 2
Tepegoz 24 14 11
Episkop 4 2 2
Barkot Okuyucu 48 54 82
Baski Makinesi 14 16 13
Fotokopi Makinesi 100 110 107
Faks 55 60 55
Fotograf Makinesi 40 58 44
Kameralar 131 132 168
Televizyon 327 299 330
Yazici 990 1.039 1.031
Tarayici 52 61 65
Miizik Setleri 9 14 16
Mikroskoplar 248 317 324
DVD ve CD okuyucular 142 7 8
Laboratuvar Cihazi 2.283 3.276 3.459
Diger Teknolojik Kaynaklar 8 19 310

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Basili kaynaklarin sayisi Kitliphane Otomasyon Programina kaydedilmis ve tim islemleri
gerceklestirilmis toplam saylyi ifade etmektedir. islemleri bitmemis veya otomasyona aktariimamis

yaklasik 1.500 adet basili kaynak bulunmaktadir.

2014 2015 Artis Orani (%)
Kitap Sayisi (Adet) 30.525 35.225 15
Basili Elektronik Yayin Sayisi (Adet) 120.000 240.000 100
Elektronik Yayin Sayisi (Adet) 24 25 0,4
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3.4. Tagsitlar
Biitce Doner Hibe Kiralhk
Sermaye
Binek Otomobil 3 1 5
Station-Wagon
Minibiis(Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 1
Pick-up(Kamyonet 3 veya 6 kisilik) 1 1 3
Midibiis(Siriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2
Otobiis(Siiriicii dahil en az 27 kisilik) 1
Otobiis(Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 2
Kamyon sasi Kabin tam yiiklii agirhigi en az 3.501 kg 1
Ambulans(Tibbi Donanimlir) 2 1
| Diger Tagitlar 3
TOPLAM 11 1 5 8
4. insan Kaynaklar
4.1. Akademik Personel
2014 Yih 2015 Yih Artis/Azalis
Dolu Bos Dolu Bos Orani(%)
Profesor 73 25 83 15 13,70
Dogent 72 68 75 65 4,17
Yardimc Dogent 229 59 261 62 13,97
| Ogretim Gérevlisi 153 51 152 63 -0,65
Okutman 47 16 50 34 6,38
Cevirici 0 1 0 1 0
__Egitim-Ogretim Planlamacis 0 1 0 1 0
Arastirma Gorevlisi 327 109 327 136 0
Uzman 22 4 20 11 -9,09
TOPLAM 923 334 968 388 4,88
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Akademik Personelin Gorev Yaptigi Birimler ve Unvanlarina Gore Kadro Dagilimi

BIRIMLER Profesér | Dogent Y;;‘;';::' g (?::\E::; Okutman g:f:::ll:: Uzman | Toplam
Rektorliik - - - - 13 - 12 25
Tip Fakdltesi 51 30 41 - - 146 1 269
Teknik Egitim Fakiiltesi 1 1 - 4 - 9 - 15
Orman Fakiiltesi 9 8 26 3 - 10 2 58
Fen Edebiyat Fakiltesi 8 9 28 1 - 26 1 73
Miihendislik Fakiiltesi 4 5 23 1 - 31 - 64
Teknoloji Fakiiltesi 2 7 24 - - 13 1 47
isletme Fakiiltesi 4 4 21 - - 13 - 42
Sanat, Tasarim ve Mimarlk Fakultesi 2 2 11 2 - 22 - 39
Egitim Fakdltesi 1 5 20 - - 9 - 35
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiltesi - 1 12 - - - - 13
ilahiyat Fakiiltesi - - 7 - - 4 - 11
Akgakoca Trz.ist.ve Otel. Yiiksekokulu - - 6 2 - 8 - 16
Saghk Yuksekokulu - 1 12 8 - 12 - 33
Hakime Erciyas Yabanci Diller Y.Okulu - - - - 34 3 - 37
Beden Egt. ve Spor Yiiksekokulu 1 - 8 2 - 3 - 14
Diizce Meslek Yiiksekokulu - 1 6 37 - - - 44
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu - - 1 18 3 - 1 23
Golyaka Meslek Yiiksekokulu - - 3 16 - - - 19
Gumiisova Meslek Yiiksekokulu - - 2 14 - - - 16
Cumayeri Meslek Yiiksekokulu - - 1 7 - - - 8
Cilimli Meslek Yiiksekokulu - - 3 5 - - - 8
Kaynagsh Meslek Yiiksekokulu - 1 3 11 - - 2 17
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu - - 2 13 - 1 - 16
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - - 1 8 - - - 9
Saglik Bilimleri Enstitiisu - - - - - 4 - 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - 3 - 3
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - 10 - 10
TOPLAM 83 75 261 152 50 327 20 968

Universitemizde 2015-2016 Yill Egitim Ogretim déneminde &grenci sayisi 23.818 iken buna
paralel olarak akademik personel sayisinda da bir 6nceki yila gére artis g6zlemlenmektedir. Devlet
Personel Baskanhdl tarafindan verilen Akademik personel kadromuzda 968 akademik personel
bulunmakta olup bunlardan 16 tanesi, 2547 sayili Kanunun 35. ve 38. maddeleri uyarinca baska
Universitelerde gorevlendirilmistir. Deder Greten (niversite olarak personel istihdamina 6nem
gosterilmektedir.
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4.1.1. Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi

Kisi Sayisi Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam Sayi/Toplam
Sayi
21-25 Yas 24 6 30 3
26-30 Yas 137 141 278 29
31-35 Yas 71 152 223 23
36-40 Yas 61 140 201 21
41-50 Yas 38 132 170 17
51-Uzeri 11 55 66 7
TOPLAM 342 626 968 100
Akademik Personelin Yas itibari ile Dagilimi
800 /
600 /
400 / s
209 ".& }
e F_r o .
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51-Uzeri | Toplam
Yas Yas Yas Yas Yas
B Kadin 24 137 71 61 38 11 342
I Erkek 6 141 152 140 132 55 626
4.1.2. Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi
Kisi Sayisi Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam
0-3 Yil 107 123 230 24
4-6 Yil 97 140 237 24
7-10 Yil 46 87 133 14
11-15Yil 30 94 124 13
16-20 Yil 37 62 99 10
21- Uzeri 25 120 145 15
TOPLAM 342 626 968 100

Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

700

600

500

400 //

300 / /’

200

100 4%—%

0 o >
0-3Yil 4-6 il | 7-10Yil |11-15Yil{16-20Yil | 21- Uzeri| TOPLAM

=@=Kadin 107 97 46 30 37 25 342
== Erkek 123 140 87 94 62 120 626
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4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
_— VT Kisi Sayisi
Geldigi Ulke Geldigi Boliim Unvan Kadm Erkak Toplam
- Fen Edebiyat Fakdltesi .
Adige Cumhuriyeti Cerkez Dili ve Edebiyats Profesor 1 1
N Fen Edebiyat Fakdltesi
Adige Cumhuriyeti Cerkez Dili ve Edebiyats Dogent 2 2
. Fen Edebiyat Fakdltesi
Glrcistan Cerkez Dili ve Edebiyati Dogent 2 2
Siirive Tlahiyat Fakiiltesi Yardimci 1 1
Y Arap Dili ve Belegati Dogent
oo . Egitimi Fakdiltesi Yardimai
Amerika Birlesik Devletleri ingiliz Dili ve Edebiyati Docent
TOPLAM 5 2 7
4.1.4. Akademik Personel Atamalari/Ayrilmalar
2015 Yilinda Atanan Akademik Personel
Profesor Dogent Yardimai Ogretim Okutman Arastirma Uzman Toplam
Docent Gorevlisi Gorevlisi
18 23 56 10 2 53 2 164
2015 Yilinda Ayrilan Akademik Personel
Profesor | Dogent | Yardma | Ogretim | Okutman | Arastirma | Uzman | Toplam
Dogent Gorevlisi Gorevlisi
istege Bagh Emeklilik 3 1 - - - - - 4
Yas Haddinden Emeklilik - 1 - - - - 1
Malulen Emeklilik - - - - - - -
Naklen Ayrilma 4 3 5 3 - 32 1 48
istifa 1 - 1 - - 6 1
Vefat - - - - - - - -
Diger Sebepler - - - - - 7 - 7
TOPLAM 8 4 3 - 45 69
4.1.5. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
Profesor | Dogent | Yardma | Ogretim | Okutman | Arastirma | Uzman | Toplam
Dogent Gorevlisi Gorevlisi
2547/35 - - - - - 7 - 7
2547/38 7 1 1 - - - - 9
2547/40-b - - 1 - - - - 1
2547/40-d 5 5 6 - - - - 16
TOPLAM 12 6 8 - - 7 - 33
2547/35. Madde
NO ADI-SOYADI GITTIGI KURUM
1 Ars.Gor.Ozge PASIN ISTANBUL UNIVERSITESI
2 Ars.Gor.Ziihal KARAKAYA YALOVA UNIVERSITESI
3 Ars.Gor.Yener KURMAN GAZi UNIVERSITESI
4 Ars.Gor.Elif CEVIK BOGAZICI UNIVERSITESI
5 Ars.Gor.Oykii MUTLU ISTANBUL UNIVERSITESI
6 Ars.Gor. Tugba SEN KUPELT GAZI UNIVERSITESI
7 Ars.Gor.Selim BEYAZYUZ SELCUK UNIVERSITESI
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2547/38.Madde

NO ADI-SOYADI GITTiGi KURUM
1 Prof.Dr.Ertugrul ERTAS Ankara Egitim ve Aragtirma Hastanesi
2 Prof.Dr.Mustafa YILDIRIM Umraniye Egitim ve Arastirma Hastanesi
. Ankara Dis Kapi Yildirim Beyazit Egitim ve Arastirma
3 Prof.Dr.Metin AYDIN Hastanesi Genel Cerrahi Bollimii
4 Prof.Dr.Enver OZDEMIR Istanbul I_(qnunl__SuI_tqu .Suleyman Egitim ve Aragtirma
Hastanesi Uroloji Klinigi
; - . - Istanbul Haydarpasa Numune Egitim ve Arastirma
5 Prof.Dr.Irsadi Istemi Alp YUCEL Hastanesi Ortopedi ve Travmatoloji Klinigi
] ) ] Saglik Bakanhgi Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu
6 Prof.Dr.Ismail OZDEMIR Istanbul Kanuni Sultan Siileyman Egitim ve Aragtirma
Hastanesi Perinatoloji Uzman Tabibi
7 Prof.Dr.Yavuz DEMIRARAN*** Kanuni Sultan Stileyman Egitim ve Arastirma Hastanesi
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Klinigi E§itim Gorevlisi
- Adalet Bakanhgi Adli Tip Kurumu Diizce Adli Tip Sube
8 | Dog.Dr.Bora BUKEN Miidiirliigi MESAT SAATLERT DISINDA
9 Yrd.Doc.Dr.Yunus Emre TASGiT TURKIYE EKONOMI POLITIKALARI ARASTIRMA VAKFI

MESAI SAATLERI DISINDA

**%% prof,Dr.Yavuz DEMIRARAN; Canakkale On Sekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani olarak atanmasi nedeniyle
16.10.2015 tarihi mesai sonu itibariyle Universitemiz Tip Fakiiltesi'ndeki gérevinden ayrilmigtir.

2547/40-b.Madde

NO

ADI-SOYADI

GITTIGI KURUM

1

Yrd.Dog.Dr.Erkan TASKIRAN

KOCAELI UNIiVERSITESI

2547/40-d.Madde

NO ADI-SOYADI GITTiGi KURUM
1 Prof.Dr.Emine Yildiz DOYRAN GAZI UNIVERSITESI
2 Prof.Dr.Yusuf OGUZOGLU ULUDAG UNIVERSITESI
3 Prof.Dr.Mehmet ENGIN DENiz E}VLIDVIEZRET(ESIF UNIVERSITESI / ISTANBUL AREL
4 Prof.Dr.Mehmet Faruk BAYRAKTAR MARMARA UNIVERSITESI
5 Prof.Dr.Ahmet ULUDAG CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
6 Dog.Dr.Rifat AKBIYIKLI SAKARYA UNIVERSITESI / BEYKENT UNiVERSITESI
7 Dog.Dr.ismet YILDIRIM CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
8 Doc.Dr.Zafer AKBAS MARMARA UNIVERSITESI
9 Dog.Dr.Gokhan ARI SAKARYA UNIVERSITESI
10 Doc.Dr.Bora BUKEN SAKARYA UNIVERSITESI
11 Yrc.Dog.Dr.Fatih Cetin CETINKAYA GAZI UNIVERSITESI
12 Yrd.Dog.Dr.Latif Onur UGUR ANKARA UNIVERSITESI
13 Yrd.Dog.Dr.Azize SAHIN GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
14 Yrd.Dog.Dr.Murat BAYAT MARMARA UNIVERSITESI
15 Yrd.Dog.Dr.Fatma KECELI DEMIRKOL HALIC UNiVERSITESI
16 Yrd.Dog.Dr.Yasemin YILMAZ ANKARA UNIVERSITESI

4.1.6. Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Profesor | Dogent | Yardima | Ogretim | Okutman | Arastirma | Uzman | Toplam
Docent Gorevlisi Gorevlisi
2547/40-b - - - - - - - -
2547/40-d 3 4 10 1 1 - - 19
TOPLAM 3 4 10 1 1 - - 19
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2547/40-d.Madde

NO ADI-SOYADI GELDiGi KURUM
1 Prof.Dr.Yavuz TASKIRAN KOCAELI UNIVERSITESI
2 Prof.Dr.Erdal ZORBA GAZi UNIVERSITESI
3 Prof.Dr.Nesip AKTAN NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
4 Dog.Dr.Hakan ERTIN ISTANBUL UNIVERSITESI
5 Dog.Dr.Bekir KAYACAN ISTANBUL UNIVERSITESI
6 Doc.Dr.Kemal POLAT ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
7 Dog.Dr.Hakan KITAPCI GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
8 Yrd.Dog.Dr.Diindar YENER ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
9 Yrd.Dog.Dr.Eralp BAHCIVAN ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
10 Yrd.Dog.Dr.Fatih AYDIN ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
11 Yrd.Dog.Dr.Alper BAYRAK ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
12 Yrd.Dog.Dr.Recai AKKAYA ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
13 Yrd.Dog.Dr.Nermin DEMIRKOL KOCAELI UNIVERSITESI
14 Yrd.Dog.Dr.Mehmet Sahin GOK GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
15 Yrd.Dog.Dr.Hasan Tahsin SELCUK ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI
16 Yrd.Dog.Dr.Hasan OKTEM KOCAELI UNiVERSITESI
17 Yrd.Dog.Dr.Emine Ozlem YiGIT ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI
18 0Ogr.Gér.Mehmet Emin BITMEZ ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI
19 Okutman ilker BAYRAM BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
4.2. idari Personel
Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro
Kadin Erkek Toplam Sayist
Genel idari Hizmetleri Sinifi 121 232 353 156
Teknik Hizmetleri Sinifi 11 78 89 27
Saglik Hizmetleri Sinifi 226 65 291 191
Avukathk Hizmetleri Sinifi - 3 3 1
Din Hizmetleri Sinifi - - - 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 7 36 43 62
TOPLAM 365 414 779 439
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idari Personelin Birimlere Gére Kadro Dagilimi

R = T = = ==
BIRIMLER 2k S E 8 35 | 85 | EE s
3= = » N > N N o N [
oT T T < T T > T
D B D | B D B D/ B | D|B|D|B D B

Rektorliik 131 | 65 | 48 | 11 2 9 - 6 | 5|19 | 91
Fen Edebiyat Fakiiltesi 9 2 2 - - - - - 1 11 3
Orman Fakiiltesi 7 6 3|2 - - - - 2 10 10
Teknik Egitim Fakdltesi 6 - 2 - - - - 1 - 9 -
Tip Fakiltesi 7 7 2 |1 - - - 4 - 13 8
Mihendislik Fakiiltesi 7 1 2 - - - - - 9 1
Igletme Fakiltesi 7 3 - - - - - -] - 7 3
Tlahiyat Fakdiltesi 4 1 - - - - - -] - 4 1
Teknoloji Fakiiltesi 3 2 3 - - - - - - 6 2
Egitim Fakdiltesi 6 - - - - - - - - 6 -
Sanat ve Tasarimi Fakiiltesi 4 1 - - - - - 1 - 5 1
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 4 1 2 - - - - - - 6 1
Akgakoca Turz.Iglt.ve Otelcilik Y.O. 9 4 3 - - - - - - 12 4
Saglik Yiiksekokulu 4 2 - - - - - - - 4 2
Hakime Erciyas Yabanci Diller Y.O. 5 - - - - - - - - -
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 4 1 - - - - - - 4 1
Diizce Meslek Yiiksekokulu 9 6 8 5 - - - 2 3 19 14
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu 8 2 1 - - - - - - 9 2
Cumayeri Meslek YUksekokulu 2 1 2 - - - - - - 4 1
Cilimli Meslek Yuksekokulu 4 2 1 - - - - - - 5 2
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 4 - 1 - - - - 2 - 7 _
Gumugova Meslek Yiiksekokulu 4 1 1 - - - - - 1 5 2
Kaynasli Meslek Yliksekokulu 5 - 1 - - - - - - 6 _
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 - - - - - - - - 5 -
Saglik Hizmetleri Meslek Y.O. 4 - - - - - - - 4 -
Fen Bilimleri Enstitlisi 3 1 - - - - - - - 3 1
Saglik Bilimleri Enstitiisti 3 1 - - - - - - - 3 1
Sosyal Bilimler Enstitlisi 3 1 - - - - - - - 3 1
Arastirma ve Uygulama Hastanesi 53 31 7 8 | 240 | 180 - 20 | 49 | 320 | 270
Déner Sermaye Isletmesi Midirliiga | 29 14 - - 49 2 - 7 1 85 17
TOPLAM 353 | 156 | 89 | 27 | 291 | 191 - 43 | 62 | 779 | 439
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4.2.1. idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi Yiizde(%
Kadin Erkek Toplam tzde(%)
ilkogretim 2 21 23 3
Lise 57 77 134 17
On Lisans 79 112 191 24
Lisans 194 184 378 49
Yiiksek Lisans ve Doktora 33 20 53 7
TOPLAM 365 414 779 100
el 414
400
300
200
100
0
ilkégretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek TOPLAM
Lisans ve
Doktora
m Kadin ™ Erkek
4.2.2. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Kisi Sayisi
S153y Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam
0-3Yil 70 93 163 21
4-6 Yil 127 114 241 31
7-10 Yil 71 61 132 17
11-15Yil 47 52 99 13
16-20 Yil 32 39 71 9
21- Uzeri 18 55 73 9
TOPLAM 365 414 779 100
idari Personelin Hizmet Siiresi
800 - =
700 -
600 - [
500 -
400 - — m Kadin
300 _ . mErkek
200 - |
100 - ]‘  Toplam
0 T T T T T I7
J N J J N Q
o) & Q &V Q % \@
o YA & N &
N N e N
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4.2.3. idari Personelin Yasa Gore Dagilimi

Kisi Sayisi Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam ?
21-25 Yas 34 27 61 8
26-30 Yas 99 103 202 26
31-35 Yas 116 104 220 28
36-40 Yas 72 62 134 17
41-50 Yas 41 85 126 16
51-Uzeri 3 33 36 5
TOPLAM 365 414 779 100
idari Personelin Yas Dagilimi
800 r
700 - I
600 | IR
500 B
400 - — m Kadin
300 | ® Erkek
200 |
100 - — © Toplam
0 T T T T T T I7
G L B .&é‘ S
L N S N R
> » w °r K
4.2.4. Engelli idari Personel
Kisi Sayisi Toplam idari
Kadin Erkek Toplam Personele Orani
Genel idari Hizmetleri Sinifi 3 16 19 0,0205
Teknik Hizmetleri Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 1 0,0013
TOPLAM 3 17 20 0,0218
4.2.5. idari Personel Atama ve Ayrilmalari
2015 Yilinda Atanan idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
Aciktan Nakil Diger Toplam
Genel idari Hizmetleri Sinifi 9 4 13
Teknik Hizmetleri Sinifi 6 1 7
Saglik Hizmetleri Sinifi 14 14
Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2
TOPLAM 31 5 36
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2015 Yilinda Ayrilan idari Personelin Hizmet Sinifi ve Ayrilma Nedenlerine Gére Dagilimi

GiH SH TH YH AH DH Toplam
Emekli 2 2 1 5
Oliim
istifa 6 15 21
Nakil 6 8 14
Diger 1 2 3
TOPLAM 15 25 2 1 43
4.3. Sozlesmeli Personel
Kisi Sayisi
Toplam
Kadin Erkek
Personel Sayisi (657/4-b) 30 18 48
Sozlesmelilerin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Kisi Sayisi
Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam
0-3 Yil 29 18 47 98
4-6 Yil
7-10vil 1 - 1 2
11-15Yil
16-20 Yil
21- Uzeri
TOPLAM 30 18 48
5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim-Ogretim Hizmet ve Uriinleri
5.1.1. 2015-2016 Egitim Ogretim Donemi Ogrenci Sayilan
I. Ogretim II. Ogretim Toplam
Kiz Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam
Fakiilteler 3.028 | 3.354 | 6382 | 867 | 1.649 | 2516 | 3.895 | 5.003 | 8.898
Yiiksekokullar 1.041 818 1.859 193 412 605 | 1.234 1.230 2.464
Meslek Yiiksekokullar 2.591 | 5.403 7.994 731 | 2.093 2.824 | 3.322 | 7.496 10.818
TOPLAM | 6.660 | 9.575 | 16.235 | 1.791 | 4.154 5.945 | 8.451 | 13.729 | 22.180
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DUZCE UNIVERSITESI YILLARA GORE OGRENCI SAYISI

2014-2015 2015-2016
Donemi Donemi
FAKULTELER 6.642 8.898
Fen Edebiyat Fakdltesi 958 1.152
Orman Fakiiltesi 728 751
Teknik Egitim Fakdltesi 121 91
Tip Fakiiltesi 612 674
Mihendislik Fakiiltesi 1.681 2.071
Sanat ve Tasarim Fakdltesi 71 126
Isletme Fakiiltesi 1.208 1.877
Teknoloji Fakdiltesi 915 1.376
Egitim Fakdltesi 348 653
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakdiltesi - 22
Ilahiyat Fakiiltesi - 105
YUKSEKOKULLAR 2.109 2.464
Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 1.114 1.213
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu - -
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 161 288
Sadlik Yiiksekokulu 834 963
MESLEK YUKSEKOKULLARI 9.933 10.818
Diizce Meslek Yiiksekokulu 4.006 4.211
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1.259 1.394
Akgakoca Meslek Yiksekokulu 1.790 1.910
Cilimli Meslek Yiiksekokulu 164 192
Golyaka Meslek Yiksekokulu 489 573
Glimiisova Meslek Yiiksekokulu 786 852
Kaynasl Meslek Yiiksekokulu 827 887
Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 428 486
Sagdlik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 184 313
ENSTITULER 1.296 1.638
Sadlik Bilimleri Enstitlisii 119 116
Sosyal Bilimler Enstitlisu 461 591
Fen Bilimleri Enstitlisu 716 931
TOPLAM 19.980 23.818
Fakiilteler
Birim Adi I (")gretim 1I. 6gretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Toplam | Erkek | Kiz | Toplam | Erkek | Kiz | Toplam
Fen Edebiyat Fakiiltesi 381 580 961 60 | 131 191 441 711 1.152
Orman Fakiiltesi 480 271 751 0 0 0 480 271 751
Teknik Egitim Fakiiltesi 84 7 91 0 0 0 84 7 91
Tip Fakiiltesi 310 364 674 0 0 0 310 364 674
Miihendislik Fakiiltesi 840 461 1301 639 | 131 770 | 1.479 592 2.071
Sanat, Tasarim ve Mimarlk Fakiiltesi 64 62 126 0 0 0 64 62 126
isletme Fakiiltesi 413 604 1017 419 | 441 860 832 | 1.045 1.877
Teknoloji Fakiiltesi 609 158 767 508 [ 101 609 [ 1.117 259 1.376
Egitim Fakiiltesi 118 449 567 23 63 86 141 512 653
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 19 3 22 0 0 0 19 3 22
ilahiyat Fakiiltesi 36 69 105 0 0 0 36 69 105
TOPLAM | 3.354 | 3.028 6.382 | 1.649 | 867 2.516 | 5.003 | 3.895 8.898
Yiiksekokullar
Birim Adi I ﬁgretim 1I. ﬁéretim Toplam Genel
E K | Toplam E K | Toplam | E K | Toplam
Akgakoca Turizm islt. Ve Otel. Y. Okulu 409 281 690 355 168 523 764 449 1.213
Hakime Erciyas Yabanci Diller Y. Okulu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 139 67 206 57 25 82 196 92 288
Saglik Yiiksekokulu 270 693 963 0 0 0 270 693 963
TOPLAM | 818 | 1.041 1.859 412 | 193 605 [ 1.230 | 1.234 2.464
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Maeslek Yiiksekokullari

Birim Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel

Erkek | Kiz | Toplam | Erkek | Kiz | Toplam | Erkek | Kiz | Toplam

Diizce Meslek Yiiksekokulu 2.428 422 2.850 | 1.249 112 1.361 | 3.677 534 4.211
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 391 442 833 299 262 561 690 704 1.394
Akcakoca Meslek Yiiksekokulu 547 624 1.171 446 293 739 993 917 1.910
Cilimli Meslek Yiiksekokulu 88 104 192 0 0 0 88 104 192
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 300 273 573 0 0 0 300 273 573
Giimiisova Meslek Yiiksekokulu 711 141 852 0 0 0 711 141 852
Kaynash Meslek Yiiksekokulu 412 312 724 99 64 163 511 376 887
Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 470 16 486 0 0 0 470 16 486
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 56 257 313 0 0 0 56 257 313
TOPLAM | 5.403 | 2.591 7.994 | 2.093 731 2.824 | 7.496 | 3.322 10.818

5.1.2. Enstitiilerde Ogrenim Goéren Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora
Programlarina Gore Dagilimi

BIRIM PROGRAM YUKSEK LISANS Doktora | Toplam
Tezli Tezsiz
Orman Mihendisligi 136 - 17 153
Orman Endistri Miihendisligi 85 - 11 926
Peyzaj Mimarligi 65 - 8 73
Elektrik Egitimi 16 - - 16
Yapi Egitimi 11 - - 11
Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 3 - - 3
Kimya 54 - 1 55
Matematik 40 - 15 55
Kompozit Malzeme Teknolojileri 51 - 18 69
FEN BiLIMLERI ir'n.alat Mihendisligi 32 - - 32
ENSTITUSU Fizik : _ __ 14 - 2 16
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 25 - - 25
Makine Muhendisligi 46 - 15 61
Bilgisayar Mihendisligi 44 - - 44
Biyoloji 27 - - 27
Insaat Miihendisligi 66 - - 66
Disiplinlerarasi Bilgisayar ve Elektronik Mih. 56 - 35 91
Agac Isleri Endiistri Miihendisligi 24 - - 24
TIkégretim Fen Bilgisi Egitimi 5 - - 5
Bitki Koruma 7 - - 7
Mimarlik 2 - - 2
Turizm ve Otel Isletmeciligi 24 - - 24
Egitim Programlar ve Ogretimi 89 28 - 117
Toplam Kalite Yonetimi 63 64 - 127
SOSYALBILIMLER ~ |-3cmme_ 47 101 38 186
ENSTITUSU Girigimdilk : 20 - - 20
Birlesik Ustiin Yetenekliler - 14 - 14
Egitim Yonetimi Denetimi 33 35 - 68
Turk Dili ve Edebiyati 25 - - 25
Cerkez Dili ve Edebiyati 10 - - 10
Anatomi - - - -
Histoloji ve Embriyoloji - - - -
Fizyoloji 11 - 8 19
Tibbi Biyokimya - - - -
Tibbi Biyoloji ve Genetik 2 - - 2
SAGLIK BiLIMLERI Biyois_tati_stik ve Tibbi Bilisim 4 - - 4
ENSTITUSU Hemslrellk" 14 - - 14
Farmakoloji - - - -
Mikrobiyoloji 13 - - 13
Halk Saghdi 6 - - 6

Sadlik Kurumlari Yénetimi - - - -

Saglikta Kalite Gelistirme - - - -

Beden Egitimi ve Spor 43 - 15 58

TOPLAM 1.213 242 183 1.638
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5.1.3. Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

2015-2016 Egitim Ogretim Donemi
Toplam
Ogrenci Sayisi 23.818
. Toplam 419
Ogretim Uyesi Sayisi
Ort. Ogretim Uyesi 56
Basina Diisen Ogrenci Say.

5.1.4. Ogretim Gorevlisi ve Okutman Basina Diisen Ogrenci Sayisi

2015-2016 Egitim Ogretim Dénemi
Toplam
Ogrenci Sayisi 22.180
. Toplam 202
Ogretim Gorevlisi ve Okutman Sayisi
Ort. Ogretim Gérevlisi ve Okutman 110
Basina Diisen Ogrenci Say.
5.1.5. Yabanci Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilan
I. 6§retim II. Ogretim Toplam
Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek | Toplam
Fakiilteler 65 35 100 23 30 53 88 65 153
Enstitiiler - - - - - - - - -
Yiiksekokullar 16 12 28 3 18 21 19 30 49
Meslek Yiiksekokullar - - - - - - - - -
TOPLAM 81 47 128 26 48 74 107 95 202
5.1.6. Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi
LYS LYS Sonucu Bos Kalan Doluluk Orani
Kontenjani Yerlesen (%)
Fakilteler 2.538 2.455 83 96,72
Yuksekokullar 483 442 41 91,51
Meslek Yiiksekokullar 2.898 2.865 33 98,86
TOPLAM 5.919 5.762 157 97,34
2013-2016 Yillari arasi LYS Kontenjanlarina Yerlesen Ogrenci Sayilari
2013-2014 2014-2015 2015-2016
LYS Kontenjani 4.928 5.572 5.919
LYS Sonucu Yerlesen 3.989 4.818 5.762
Doluluk Orani 80,9 86,5 97,3

5.1.7. LYS Sonucu Dereceye Giren Ogrencilerin Diizce Universitesi Tercih Sayilari

Basari Siralamasi
(Ilk 100.000 Giren)
Tercih Eden Ogrenci Sayisi

Basan Siralamasi
(Ilk 50.000 Giren)
Tercih Eden Ogrenci Sayisi

2013-2014 Egitim Ogretim Donemi 268 690
2014-2015 Egitim Ogretim Donemi 299 617
2015-2016 Egitim Ogretim Donemi 441 708
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5.1.8. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

Kiz Erkek Toplam
Fakdlteler 67 177 244
Enstitiler 5 7 12
Yiiksekokullar 8 9 17
Meslek Yiiksekokullar 0 1 1
TOPLAM 80 194 274

5.1.9. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
Fakiilteler 19 12 31 20 73 93
Yiiksekokullar 4 6 10 20 24 44
Meslek Yiiksekokullar 10 12 22 0 0 0
TOPLAM 33 30 63 40 97 137

5.1.10. Diizce Universitesi 2014-2015 Egitim Ogretim Dénemi Mezun Ogrenci Bilgileri

Mezun Sayisi Toplam

Giiz Yan Yih Bahar Yan Yih Toplam
Fakdlteler 56 502 558
Yiiksekokullar 29 252 281
Meslek Yiiksekokullar 292 1.160 1.452
Enstitiiler 39 69 108
TOPLAM 416 1.983 2.399

5.1.11. 2014-2015 Egitim Ogretim Dénemi Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

: Keg_d .i H are. Kayit Yatay

Istegi ile Ucre_tl_ Yenilememe Basarisizhik Gegis Toplam

Ayrilan Nedeni ile
Fakiilteler 92 126 218
Enstitiler 5 5 10
Yiiksekokullar 26 28 54
Meslek Yiiksekokullar 293 40 333

TOPLAM 416 199 615
5.2. Saghk Hizmetleri ve Uriinleri
5.2.1. Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) Sayisal Bilgiler
Hasta Sayisi Tetkik Sayisi

Acil Servis Hizmetleri 97.064 938.716
Yogun Bakim 1.844 182.098
Klinik(Servisler) 18.975 513.072
Ameliyat Sayisi 10.679 21.571
Poliklinik Hasta Sayisi 428.122 1.649.893
Laboratuvar Hizmetleri - 2.784.001
Niikleer Tip Boliimii - 3.170
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5.2.2. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) 2010-2014 Yillar1 arasi Hizmet

verilen Hasta Sayisi

2013 2014 2015
Yatan Hasta 20.145 21.496 22.804
Ayaktan Hasta 360.072 390.371 428.122
TOPLAM 380.217 411.867 450.926
5.2.3. 2015 Yih Polikliniklerde Muayene Olan Hasta Sayisi
Poliklinik Adi 2013 2014 2015

Beyin Cerrahi 9.377 8.317 7.857
Cildiye 17.141 19.392 19.055
Cocuk Cerrahi 3.012 3.410 3.088
Cocuk Hastaliklan 13.441 23.525 16.172
Adli Tip 14.141 1.521 1.556
Enfeksiyon Hastaliklar 3.928 5.800 6.769
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 14.877 16.715 15.375
Genel Cerrahi 16.958 15.529 13.516
Gogiis Cerrahi 422 701 960
Gogiis Hastaliklar 11.927 11.712 11.979
Goz Hastaliklan 18.356 18.427 16.924
ic Hastaliklari 13.040 15.791 9.404
Gastroenteroloji 7.600 8.063 7.318
Nefroloji 4.155 4.408 5.087
Endokrinoloji 14.447 15.323 12.283
Kadin Hastaliklari ve Dogum 19.086 20.322 20.749
Kalp - Damar Cerrahi 4.865 5.584 3.632
Kardiyoloji 14.326 16.283 18.198
KBB 20.482 19.170 19.455
Noroloji 14.168 15.208 15.491
Ortopedi 17.155 17.523 18.817
Plastik Cerrahi 6.415 5.994 5.168
Psikiyatri 9.809 13.773 13.658
Uroloji 16.370 13.038 14.090
Anestezi ve Reanimasyon - - -
Acil Servis (eriskin+gocuk) 65.073 83.832 97.064
Dis Poliklinigi - - -
Aile Hekimligi Poliklinigi 9.501 11.010 9.855

TOPLAM 360.072 390.371 383.520
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5.2.4. Tetkik Sayisi

Grup Grup Ismi 2013 2014 2015
Biyokimya Laboratuvar 1.782.419 2.570.050 2.422.071
Kan Bankasi | Kan Bankasi 6.880 15.469 19.672
Bakteriyoloji-Genetik Molekiiler
Mikrobiyoloji | Hematoloji-Imminoloji 1.225.676 302.899 361.930
Mikrobiyoloji
Histopatolojik Incelemeler
Patoloji Ozel Patolojik Tetkikler 12.412 17.554 18.099
Sitolojik Materyaller
Bilgisayar Tomografi + Nukleer Tip
Radyoloji Doppler-MR-IVP 195.538 200.895 208.377
Mamografi-Réntgen(DIREKT UP)-Ultrason
Noroloji EMG-EEG 5.842 3202 2.276
5.2.5. Servislerde Yatan Hasta Sayisi
Klinik Adi 2013 2014 2015
Beyin Cerrahi 570 591 567
Cildiye 87 118 185
Cocuk Cerrahi 768 745 688
Cocuk Hastaliklari 1.231 1.411 1.213
Enfeksiyon Hastaliklar 262 351 350
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 630 719 857
Genel Cerrahi 1.621 1.529 1.346
Gogiis Cerrahi 49 118 156
Gogiis Hastaliklar 1.113 1.182 1.220
Goz Hastaliklan 808 895 831
ic Hastaliklani 1.509 1.499 1.795
Gastroenteroloji - 24 -
Nefroloji - - -
Kadin Hastaliklari ve Dogum 2.998 2.892 2.969
Kalp - Damar Cerrahi 337 296 198
Kardiyoloji 1.345 1.311 1.408
KBB 958 991 941
Noroloji 676 773 740
Ortopedi 1.262 1.363 1.155
Plastik Cerrahi 894 880 724
Psikiyatri 168 286 266
Uroloji 1.475 1.156 1.146
Anestezi ve Reanimasyon 286 396 231
Beyin Cerrahi Yogun Bakim 115 131 171
Dahili Yogun Bakim 210 210 224
Koroner Yogun Bakim 589 759 702
Yeni Dogan Yogun Bakim 184 208 268
Neonatoloji (Yenidogan)Servisi 354 363 207
Pediatri Yogun bakim Unitesi 291 299 277
TOPLAM 20.790 21.496 20.781
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5.3. Kiiltiir, Sanat ve Spor Alanindaki Hizmet ve Uriinler
5.3.1. Engelsiz Universite Hizmetleri

Engelli Ogrenci Bilgileri

Bedensel Engelli 8
Gorme Engelli 3
isitme Engelli 3
Zihinsel Engelli 4
Diger 1

TOPLAM 19

Engelsiz Universite adina birimlerimiz tarafindan yapilan baz faaliyetler fotograflarla asagida
gosterilmektedir.

5.3.2. Ogrenci Topluluklan

2015 Yilinda Yeni Kurulan Ogrenci Topluluklari

D.U. AHLAKi DEGERLER TOPLULUGU

D.U. AKADEMIK KARIYER TOPLULUGU

D.U. BISIKLET TOPLULUGU

D.U. BURSASPORLULAR TOPLULUGU

D.U. DANS TOPLULUGU

D.U. GELECEK iCiN EGITiM TOPLULUGU

D.U. GENC HAREKET FiKiR DUSUNCE VE SANAT TOPLULUGU

D.U. GENC MUSIAD TOPLULUGU

OCIOIN|O|VN|RWIN| =

D.U. GENG TIBBIYELILER TOPLULUGU

=
o

D.U. GENC YESILAY TOPLULUGU

D.U. ILAHIYAT SOSYAL FARKINDALIK TOPLULUGU

[=Y
[

=
N

D.U. MEDENI HAYAT, EGITiM VE BiLiM TOPLULUGU

D.U. SAHNE SANATLARI VE GEZi TOPLULUGU

=
w

D.U. SIGORTACILIK VE SOSYAL GUVENLIK TOPLULUGU

=
»

=
(%]

D.U. SOSYAL HiZMET VE TOPLUMSAL DEGiSiM TOPLULUGU

=
[-)]

D.U. SOSYOLOJIK DUSUNCE TOPLULUGU

D.U. TARIM VE DOGA TOPLULUGU

[=Y
~N

D.U. TOPLUM GONULLULERI TOPLULUGU

[=Y
[>]

D.U. UNiBJK DUZCE TOPLULUGU

[
o
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2015 Yil Oncesi Kurulan Aktif Ogrenci Topluluklari

1 | D.U. AKADEMiK KOORDINASYON TOPLULUGU

2 | D.U. AKSIYON VE EGLENCE TOPLULUGU

3 | D.U. ARKEOLOJi TOPLULUGU

4 | D.0. BiLGI ATOLYESI TOPLULUGU

5 | D.U.CAGDAS YASAM TOPLULUGU

6 | D.U.CERKEZ KULTURU VE TARIiHi TOPLULUGU

7 | D.U. DAGCILIK VE KIS SPORLARI TOPLULUGU

8 | D.U. EDEBIYAT TOPLULUGU

9 | D.U. EKONOMI VE FINANS TOPLULUGU

10 | D.U. ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI TOPLULUGU
11 | D.U. GENGC KALITECILER TOPLULUGU

12 | D.U. GENC TEMA TOPLULUGU

13 | D.U. GENC YERYUZU DOKTORLARI TOPLULUGU

14 | D.U. GiRiSiMCi OGRENCI TOPLULUGU

15 | D.U. HAVACILIK VE MODEL UCAK TOPLULUGU

16 | D.U.INSAN HAK VE HORRIYETLERI TOPLULUGU

17 | D.0.izci TOPLULUGU

18 | D.U. KAFKAS HALK DANSLARI MUZIKLER| VE SARKILARI TOPLULUGU
19 | D.U. KARIYER TOPLULUGU

20 | D.U. KRITiK ANALITIK DUSUNME TOPLULUGU

21 | D.U. KULTUR TOPLULUGU

22 | D.U. LIDERLIK TOPLULUGU

23 | D.U. LOJISTIK VE DIS TICARET TOPLULUGU

24 | D.U. MEDYA TOPLULUGU

25 | D.U. MEKATRONIK TEKNOLOJILERI TOPLULUGU

26 | D.U. MUNAZARA TOPLULUGU

27 | D.U. MUZiK TOPLULUGU

28 | D.U. NEY VE TASAVVUFi DUSUNCE TOPLULUGU

29 | D.U. PEYZAJ MiMARLIGI OGRENCi TOPLULUGU

30 | D.U. POLIMER TEKNOLOJILERI TOPLULUGU

31 | D.U. PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK TOPLULUGU
32 | D.U.RADYO, SINEMA VE TELEViZYON TOPLULUGU

33 | D.U.ROBOT TOPLULUGU

34 | D.0.ROCK TOPLULUGU

35 | D.U. SAGLIK YONETIMi TOPLULUGU

36 | D.U.SANAT VE BiLiM TOPLULUGU

37 | D.U. TARIH TOPLULUGU

38 | D.U. TIBBi ARASTIRMA VE BiLiM TOPLULUGU

39 | D.U. TIYATRO TOPLULUGU

40 | D.0. TOPLUMSAL DUSUNCE VE SOSYAL ARASTIRMA TOPLULUGU
41 | D.0. TRABZONSPORLULAR TOPLULUGU

42 | D.0. TURIZM ARASTIRMALARI TOPLULUGU

43 | D.0. TURK HALK KULTURUNU YASATMA VE TANITMA TOPLULUGU
44 | D.0. TURK TIP OGRENCILERI ULUSLARARASI KOMITESIi TOPLULUGU
45 | D.U. ULUSLARARASI OGRENCI TOPLULUGU

46 | D.U. YONETIM-BILISiM SISTEMLERI TOPLULUGU
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5.3.3. Spor Hizmetleri

Kiz Erkek Toplam
Katilinan Spor Dali Sayisi 8 12 20
Misabakalara Katilan Kisi Sayisi 61 140 201
Kazanilan Madalya Sayisi 11 26 37
TOPLAM 80 178 258
2015 Yili Spor Miisabakalarindan Alinan Dereceler
Turnuva Dereceler
Karate (Karisik) Turkiye 3.1Ugl
Voleybol Erkek Takimi 1.Lig 1.ligi
Bilek Giiresi Takimi 1.lik (Turkiye Sampiyonlugu)
Futsal Bayan Takimi 2.lik
Futsal Erkek Takimi 2.lik
Muay Thai Takimi Tirkiye 2.ligi
Voleybol Bayan Takimi 3.luk
2015 Yilinda Yiizme Havuzundan Yararlanan Kisi Sayisi
Yiizme Havuzu Toplam
Personel 2.104
Ogrenci 13.193
Misafir 4.559
TOPLAM 19.856

5.4. Sosyal Alandaki Uriin ve Hizmetler

5.4.1. Kismi Zamanh Calisan Ogrenci Sayisi ve Haftalik Calisma Saati

Kismi Zamanl Calisan Ogrenci Sayisi 55
Haftalik Calisma Saati 15
5.4.2. 2015 Yilinda Ogrencilere Verilen Ucretsiz Yemek Hizmeti
Sayi
Ogrenci Sayisi 239
Yemek Sayisi 14.027
5.4.3. 2015 Yilinda Personel ve Ogrencilere Verilen Yemek Hizmeti
Sayl
Ogrenci 359.564
Personel 24.913
5.4.4. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Ogrenci Topluluklari Destegi
S.No Topluluk Adi Destek Tutari
1 Girisimcilik Toplulugu 43.314,40 TL
2 Rock Toplulugu 885.00 TL
3 Dadcilik Toplulugu 1.970,00 TL
4 Tema Toplulugu 520,00 TL
5 Tiyatro Toplulugu 17.617,40 TL
6 Robot Toplulugu 7.740,71 TL
7 Diger Topluluklar 85,595.50 TL
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5.5. Kiitiiphane Hizmetleri

Yillara Gore Kitap Sayisi

2013

2014

2015

Yillara Gore Basil Kitap sayisi

25.646

30.525

35.000

Not: Tablodaki bilgiler Kiitiphane Otomasyon Programina tim islemleri (Kataloglama ve siniflama, etiketleme vs.) tamamlanmis

kullanicinin kullanimina hazir basili yayin sayilarini ifade eder.

Kitiiphane kaynaklar olarak basili kitap sayisinda bir 6nceki yila gére % 15'lik artis olmustur.

2014 2015
Elektronik Kitap Yayin sayisi (Satin alma) 1.650 1.650
Not: Tablodaki bilgiler Springer vyayinevinin’ Bilgisayar Mduhendisligi ve Tip Elektronik kitaplarin/’

kapsamaktadir.2015 yili igerisinde e-kitap satin alimi yapilmamis olup ihtiyaglar 2 ekitap veritabani aboneligi

gerceklestirilerek yapiimistir.

Kitiiphane kaynaklar olarak elektronik kitap sayisinda bir onceki yildaki sayi ile 2014 yilindaki sayi

aynidir.

2013

2014

2015

Elektronik Kitap Yayin sayisi (Yillik abonelik)

100.000

120.000

240.000

Kitiiphane kaynaklar olarak (yillik abonelik) e-kitap yayin sayisinda bir 6nceki yila gére % 100'lik artis

olmustur.
2013 2014 2015
Elektronik Veritabani sayisi (Satin alma, Yillik abonelik) 11 11 15
TUBITAK-ULAKBIM Abone Veritabani sayisi (Ucretsiz) 9 10 11

Elektronik (Ucretli) veri tabani sayimiz bir 6nceki yila gére artmistir.

Elektronik (licretsiz) veri tabani sayimiz bir énceki yildaki sayiya géreyaklasik % 4'lik artis olmustur.
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2015 Yih Elektronik Yayin Sayilara asagida siralanmistir.

2015 YILI ABONE VERITABANLARI

NO | Veri tabani adi Erigsim Adresi ve Kisa Bilgi
1 | Uptudate veritabani www.uptodate.com/online
. . http://ehis.ebscohost.com/eds/search/basic?sid=28d15bf3-2ff6-4fab-al21-
2 | EBSCO Discovery Service 1ad65d236d14%40sessionmgr40048&vid=1&hid=4205
http://www3.interscience.wiley.com/
3 | Wiley Veritabani
cgi-bin/home?CRETRY=1&SRETRY=0
4 | Ebrary http://site.ebrary.com/lib/duzce
5 | Proquest Hospital collection http://search.proquest.com/hospital
6 | Proquest Tez veri tabani http://search.proquest.com/pgdtglobal
7 | Proguest Central veri tabani http://search.proquest.com/pgcentral
Dergi listesi: http://search.proquest.com/pqcentral/publicationbrowse
8 | Cochrane Library www.thecochranelibrary.com
. . http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultd
9 HiperKitap
b=e011xww
Dergi Listesi: http://www.ebscohost.com/titleLists/aci-coverage.xls
10 Applied Science & Technology | Erisim Adresi:

Source

http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultd
b=aci

11 EBSCO eBook Academic http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultd
Collection b=e000xww
Erisim Adresi:
12 | SPORTDiscus with Full Text E’itspg:ﬁ/search.ebscohost.com/login.aspx?a uthtype=ip,uid&profile=ehost&defaultd
Dergi Listesi: http://www.ebscohost.com/titleLists/s4h-coverage.xls
13 Lebib Yalkin Mevzuat Bilgi http://www.lebibyalkin.com.tr/ankos/Q76661/Q76661.asp
Bankasi
Endnote ve Endnote Veri tabani http://kutuphane.duzce.edu.tr/2852-sayfa-endnote
14 icin faydali linkler EndNote Hakkinda Ayrintil Bilgi : www.researchsoftware.com/eninfotr
15 | Turnitin http://turnitin.com/

Kiitiiphane Uye Sayisi ve Odiing Verme Hizmetleri

2013 2014 2015

Toplam Kullanici Sayisi

16.112 20.975 23.690

Not: Tablodaki veriler ayrintilari asagida belirtiimektedir.

Kitiiphaneden faydalanan sayisi bir 6nceki yila gore % 12 oraninda artig géstermistir.

Kayith kullanici Kayith kullanici sayisi Odiing verilen kitap sayisi
Akademik 230 788
idari Personel 260 565
Ogrenci 23.200 11.255
TOPLAM 23.690 12.608
Not: Tablodaki veriler 01 Ocak-31 Aralik 2015 tarihleri arasindaki kiitiphane kullanici sayisi ve Odiing Verilen Kitap Sayilarini ifade eder.

Kitliphaneden idari personele verilen 6diing sayisinda bir 6nceki yila goére

Kitiphaneden akademik personele verilen 6diing sayisinda bir onceki yila gére % 170

% 116 artig olmustur.

Kitiiphaneden 6grencilere verilen 6diing sayisinda bir 6nceki yila gore % 7oraninda artma olmustur.
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Siireli Yayinlar Servisi

Universitemizde egitim ve 6gretimi destekleyecek, bilimsel arastirmalarda yardima olacak
sireli yayinlar belirleyecek calismalar yaparak, saglanmasina yardimci olmak, ayrica Kitiiphanemizce
abone olunan sireli yayinlara iliskin tiim bilgilerin bilgisayar ortamina aktarilarak kullanicilarla
baglantyr gergeklestirmek icin gerekli duyurular, siireli yayinlara iliskin gerekli arsivieme calismalar

yapmaktir.

Sireli Yayinlar Koleksiyonu

2013 2014 2015
Satin Alinan Siireli Yayin Sayisi 30 30 30
Bagis Olarak Gelen Siireli Yayin Sayisi 260 280 320
Toplam 290 310 350
NOT : 350 Adet Siireli yayin yaklasik 4500 say1 dergiyi igermektedir.

2013 2014 2015
e-dergi sayisi 87.000 105.000 125.000

2013 2014 2015
Kiitapdisi Materyaller (DVD / CD-ROM vs. ) 110 130 130
Toplam 110 130 130

Sireli yayin koleksiyonu abone basili dergiler ile Kamu kurum kuruluslari, sivil toplum
kuruluglari ve Derneklerin bagis ve dagitim amaciyla génderdidi yayinlardir. Her yilin sonunda eksiksiz
gelen yayin sayilan ciltlenerek kiitliphane envanterindeki yerini almaktadir. E-dergiler ise yillik abone
oldugumuz ve TUBITAK-ULAKBIM tarafindan lniversitelere saglanan kaynaklari ifade etmektedir. Kitap
disi materyaller boliimi kitliphane kaynaklari arasinda sayilari dedildir. Mevcut materyaller kitap ekleri

DVD ve CD-ROM’ larindan olusmaktadir.
5.6. Hukuki Hizmetler

Sorusturmalar

Sorusturmalar 2014 2015
Ceza Sorusturmalari 9 6
Disiplin Sorusturmalari 23 16
Devam Eden Sorusturmalar 20 11
Sonugclanan Sorusturmalar 12 11
Davalar
Universitenin taraf oIdugu Dava Dosyalari 2014 2015
Agilan Davalar 100 88
Devam Eden Davalar 100 68

Sona Eren Davalar

20
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5.7. idari ve Mali Hizmetler ve Uriinleri
5.7.1. Mali Hizmetler

Mali Hizmetler

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlidi 5018 sayili Kanun ile 5436 sayili Kanun
geregince kurulmus olup, 2015 yilinda 5018 sayili Kanun ile ikincil ve Gglinclil mevzuatlar cercevesinde
asadida belirtilen mali hizmetlere iligkin islemleri yuritmistr.

Universitemizin 2016-2018 Dénemi Biit¢esinin Hazirlanmasi

2015 yilinda biitce hazirlama ile ilgili yasal slirecin baglamasiyla, orta vadeli program, orta
vadeli mali plan, bitce ¢adrisi ve eki biitce hazirlama rehberi, yatinm genelgesi ve eki yatirim programi
hazirlama rehberinde belirtilen genel ilkeler, standartlar, hesaplama yéntemleri, politikalar ile bunlara
iliskin olarak kullanilacak cetveller, tablolar, diger bilgi ve aciklamalar dogrultusunda Universitemizin
kurum diizeyinde bitce hazirlama calismalari yapilmis ve e-biitce sisteminden Maliye Bakanlidina
gonderilmistir. Ayrica doneme iliskin yatinm biitge teklifimiz de Kalkinma Bakanlidina iletilmistir.

06.08.2015 tarihinde Maliye Bakanhdi ve 07.08.2015 tarihinde Kalkinma Bakanhdi uzmanlari ile
Universitemizin yetkilileri arasinda yapilan 2016 yili cari ve yatinm biitce goriismeleri sonucunda gelir
ve gider tekliflerimize son sekli verilmistir. 13.10.2015 tarihinde Bakan imzasina sunulan biitgemiz de
tasari asamasina gelinmistir. Ancak Maliye Bakanlhdinca 16 Ekim 2015 tarihinde TBMM sunulan 2016
yill Merkezi Yonetim Bltce Kanunu Tasarisinin, Milletvekili Genel Secimleri nedeniyle kanunlagmasi
mumkin olamamistir. Bu sebeple 6654 sayili 2016 yili Merkezi Yonetim Gegici Bltge Kanunu
23.12.2015 tarih ve 29571 sayilli Resmi Gazetede yayimlanarak 01.01.2016 tarihinden itibaren lc¢ ay
sire ile ylirtrlige girmistir.

2015 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun Uygulanmasina iligkin islemler

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Bltge Hazirlama Rehberi uyarinca,
Kurumsal Diizeyde hazirlanan ve Kanunlasan Universitemizin 2015 yili biitcesi; “ Yiiksekddretim
Kurumiarinin Biitce Odeneklerinin Birimlere Dadilimi, Odenek Génderme Belgesine Badlanmasi ve
Kullaniimasina Iliskin Usul ve FEsaslar” uyarinca birimlere dagilimi yapilmistir. Daha sonra Biitge
Uygulama Tebligleri geregi Ayrintili Finansman Programinin hazirlanmasi ve vize edilmek lizere Maliye
Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Midirlligine gonderilmesi, vize isleminden sonra ddeneklerin
Ucer aylik dénemler itibari ile serbest birakilmasi, 6denek aktarma-ekleme islemleri, 6z gelir takibi ve
gelir fazlasi 6denek kaydi islemleri yapilmistir.

Yatirim Degerlendirme Raporlarinin Hazirlanmasi

5018 sayilli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 25. maddesi uyarinca hazirlanan,
Universitemizin 2014 Yili Yatinm Izleme ve Degerlendirme Raporu, Sayistay Baskanhidina, Maliye
Bakanligina, Kalkinma Bakanligina ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligina gonderilmistir. Ayrica
www.strateji.duzce.edu.tr web adresinde de yayimlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

2015 Yili Merkezi Yonetim Biitge Uygulama Sonuglari

Universitenin 2015 yilina ait gelir ve gider gerceklesmelerine iliskin bilgilere III-A bélimde
detayli olarak yer verilmis olup, biitge gergeklesmeleri ayrica www.strateji.duzce.edu.tr adresinde (ger
aylk dénemler halinde yayimlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
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2015 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun Diizenlenmesi

Universitemizin 2015 yili biitcesinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerimizi kapsayan 2015 yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu dizenlenerek 5018 sayili Kanunun 30.maddesine istinaden Temmuz-2015 ayinda
www.strateji.duzce.edu.tr web adresi aracihdi ile kamuoyuna aciklanmistir. Ayrica mevzuat geregi
Maliye Bakanligina da gonderilmistir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Faaliyetleri

Muhasebe Kayit ve islemleri

2015 yilinda, gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, emanet
islemleri ve mahsup islemleri ile diger mali islemlerin kayit altina alinmasi ve raporlanmasi gibi
muhasebe hizmetleri; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2015 yili Merkezi Y6netim
Biitce Kanunu, Muhasebe Yetkililerinin Egitimi Sertifika Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin
Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y&netmelik, Kamu
Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, On Odeme Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Tasinir Mal Ydnetmelidi,
Strateji Gelistirme Daire Basgkanliklarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri gercevesinde yiritilmistr.

Yillari Gore Muhasebe Kayitlari

2013 2014 2015

Yevmiye Sayisi 12.064 14.183 14.794

Biitge Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

) 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 42. maddesi uyarinca 2015 yilinda,
Universitemizin 2014 yili Kesin Hesap Raporu diizenlenerek T.B.M.M., Sayistay Baskanli§i, Maliye
Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gdnderilmistir.

Tasinir Mal Yonetmeligine iliskin islemler

Universitemizin tasinirlarina iliskin muhasebe islemleri; 5018 Sayili Kamu Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 44. maddesi uyarinca 18.1.2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Taginir
Mal Yonetmeligi” hiikiimleri cercevesinde gerceklestirilmistir.

Yonetim Donemi Hesabi

2015 Yili Mart ayinda, Universitemizin 2014 mali yili Yonetim Donemi Hesabi diizenlenerek
Sayistay Baskanligi Kesin Hesap Grup Sefligine ve Genel Yazi Isleri MiidirlGgiine génderilmistir.

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemleri
Universitemizin dédrenci harglari, taginir-taginmaz kiralamalari, hazine yardimi ve muhtelif diger

gelirlerine iligkin islemler, 5018 sayili Kanunun 61 inci maddesine dayanilarak Maliye Bakanlidinca
hazirlanan ve 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili 3.Mikerrer Resmi Gazete yayimlanan “Muhasebe
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Yetkilisi Mutemetlerinin Goreviendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik' ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde yiritilmustdr.

Ayrica birimlerce tarh ve tahakkuku yapilan muhtelif kamu alacaklarina iliskin islemler de
mevzuatina uygun olarak yapilmistir.

Stratejik Planlama ile ilgili Calismalar

Universitemiz 2015-2019 dénemi Stratejik Plani Hazirlanarak Ocak-2015 itibari ile hayata
gecmis olup, Stratejik Planimizin performans gostergelerinin takibi alti aylik ve vyillik olarak
yapiimaktadir.

idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

5018 sayili Kanunun 41 inci maddesi ile “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faalivet Raporiari
Hakkinda Yénetmelik' hikimleri cercevesinde 2015 yilinda, Universitemizin 2014 yili idare Faaliyet
Raporu hazirlanarak Sayistay Baskanlhidina, Maliye Bakanligina ve Yiksekogretim Kurulu Baskanlidina
gonderilmistir. Ayrica www.duzce.edu.tr web adresimizden kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Personel Maas Odemeleri

Universitemizin 39 harcama biriminde gérevli akademik ve idari personelin maas édemeleri
Maliye Bakanli§i Muhasebat Genel Midirliginin Say2000i ile Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim
Sistemi (izerinden yapilmaktadir.

2015 Yih i¢ Kontrol Faaliyetleri

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini, kullaniimasini, varlik
ve kaynaklarin korunmasini, kayitlarin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin
zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini amacglayan i¢ kontrol sisteminin gelistiriimesine yodnelik
calismalar, ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde yirdtilmastar.

2015 Yili On Mali Kontrol Faaliyetleri

Universitemizde 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali YOnetimi ve Kontrol Kanunu
ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Ig Kontrol ve On Mali Kontrole Iligkin Usul ve Esaslar” ve
Diizce Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi gercevesinde ylritulmustir. Buna gore;

Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Usul ve Esaslarin 17. Maddesinde; belirtilen taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilarindan tutari mal ve
hizmet alimlari igin bir milyon Turk Lirasini, yapim isleri igin Gg milyon Turk Lirasini aganlarin kontrole
tabi olacagi hikkmi yer almaktadir. Universitemizin On Mali Kontrol Islemleri Yénergesiyle taahhiit
evraki ve sdzlesme tasarilarindan mal ve hizmet alimlar icin tutar bir milyon Turk Lirasini, yapim isleri
icin tutan Ug milyon Turk Lirasini asanlar icin ihalesi yapilan yemek, temizlik ve 6zel givenlik hizmet
alimlari ile yapim islerinin ihale dosyalari ve 6édeme emri belgelerinin 6n mali kontroll yapilmistir.

Usul ve Esaslarin 20, 24 ve 25 inci maddeleri ile Yonergemizin 13, 14, 16 ve 17 inci maddeleri

geredi kadro dagihm cetvelleri, yan édeme cetvelleri, s6zlesmeli personel sayi ve sdzlesmeleri de 6n
mali kontrole tabi tutulmustur.
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2015 yilinda 6n mali kontrol sonucu uygun goéris verilmeyen ihale dosyasi bulunmamaktadir.

2013 2014 2015
ihale islem Dosya Sayisi 20 33 3
Diger Islem Dosya Sayisi 73 58 28
Uygun Goériilenlerin Sayisi 93 91 31
Uygun Goriilmeyenlerin Sayisi - - -

5.7.2. 2015 Yilinda Personel Tagima Hizmet Alimi

Universitemiz Konuralp Yerleskesinin Diizce'ye uzakligi yaklasik 10 km. ve Kalici Konutlara 15
km. dir. Personelimizin ulasimini saglamak amaciyla 2015 yilinda 9 aragla 280.269,70 TL bedelle
Personel Tasima Hizmeti ihalesi gergeklestirilmistir. Ayrici Akcakoca Yerleskesinde 1 aragla 15.744,68
TL Tasima Hizmet Alimi gergeklesmistir.

5.7.3. 2015 Yilinda Temizlik Hizmeti Alimi

Universitemiz Konuralp Yerleskesi ile bagl yerleskelerinin acik ve kapali alanlardaki temizlik
hizmetinin sadlanmasi icin 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda 2015 yilinda 112 Kisilik
Malzemesiz Genel Temizlik Hizmeti satin alimi gerceklesmistir. 2015 yil sonu toplam maliyeti
2.966.828,98 TL olmustur.

5.7.4. 2015 Yilinda Giivenlik Hizmeti Alimi

Universitemiz ve bagli yerleskelerinin guvenliginin saglanmasi igin 5188 sayill Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun geregi ve 4734 sayill Kamu Ihale Kanunu kapsaminda 2015 yilinda 92 kisilik
Glvenlik Hizmet Alimi gergeklesmistir. 2015 yil sonu toplam maliyeti 2.548.197,00 TL olmustur.

5.7.5. 2015 Yilinda Yardimci Teknik Personel Hizmeti Alimi

Universitemiz Konuralp Yerlegkesinin agik ve kapali alanlardaki teknik iglerin saglanmasi
amaciyla 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda yardimci teknik personel hizmeti alimi yapilmis
ve 2015 yil sonu toplam maliyeti 1.265.177,38 TL olarak gergeklesmistir.

5.7.6. 2015 Yilinda Agik ihale Usulii ile Yapilan Mal Alimlari

2015 Yilinda Agik Ihale Usulii ile Yapilan Mal Alimlan Maliyet (TL)
500 Kullanicih MS CAMPUS Lisansi Alimi 84.724,00
Resmi ve Kiralik Araclar icin Akaryakit Aimi(idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi) 160.029,90
DMO kapsaminda Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu icin 41 Kalem 87.165,00
Spor Malzemesi Alimi
DMOQO'dan yapilan 42 Kalem Laboratuvar Malzemesi Alimi kapsaminda CNC Torna 318.384,00
Tezgahi Alimi
DMO'dan yapilan 55 kalem Laboratuvar Malzemesi Alimi kapsaminda BERNOULLi 32.450,00
DENEYI EGITIM SETI, AKIS OLCME EGITIM SETI, REYNOLDS DENEY SETI Alimi
Kep ve Ciibbe Alimi (Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanldr) 48.600,00
Akaryakit Alimi (Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi) 37.800,00
Biyomedikal Cihaz Analizér Alimi 178.835,00
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5.7.7. 2015 Yilinda Agik ihale Usulii ile Yapilan Hizmet Alimlari

2015 Yilinda Acik ihale Usulii ile Yapilan Hizmet Alimlan Maliyet (TL)
Personel Tagimacilik Hizmet Alimlari (10 Aragh) 296.014,38
Arag Kiralama Hizmet Alimi (6 Aragli) 212.319,75
Genel Temizlik Hizmet Alimi (112 kisi) 2.966.828,98
Santral Operatori Hizmet Alimi (3 Kisi) 75.945,52
Ozel Giivenlik Hizmet Alimi (92 kisi) 2.548.197,00
Elektronik Haberlesme Hizmet Alimi 599,06
Elektrik Enerjisi Hizmet Alimi(idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi- 5 Aylik) 1.555.671,71
Yemek Hizmeti Alimi(18.05.2015-05.02.2016 tarihleri arasi) 1.404.000,00
Yardimci Teknik Personel Hizmet Alimi 1.265.177,38

5.7.8. 2015 Yilinda Agik ihale Usulii ile Yapilan Yapim isleri
2015 Yilinda Acik ihale Usulii ile Yapilan Hizmet Alimlan Maliyet (TL)

Sozlesme Bedeli KDV Harig

Diizce Universitesi Yerleske icinde Yer Alan Sev Alanlarinin Diizenlenme Alt Yapi
isi

2.085.056,00

Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi Asansér Imalati Yapim isi 144.800,00
2015 Yili Bakim Onarim Tadilat Isleri 607.365,00
Otopark Celik Konstriiksiyon Ile Kapatiimasi ve Ulastirma Ofis Binasi Yapim Isi 1.290.000,00
Mevcut 16 Adet Asansériin TSE'ce Inceletilip Onay Etiketinin Alinmasi Isi 76.450,00

Mevcut Tribln Binasinin Boyanmasi ve Uzerinin Celik Konstriiksiyon Ile
Kapatiimasi Yapim Isi

1.689.000,00

Golyaka Meslek Yiksekokulu ve Diizce Meslek Yiiksekokulu Algak Gerilim Elektrik
Imalatlar Yapim Isi

130.000,00

*Tabloda belirtilen rakamlar Ihale So6zlesme Bedeli olup yil iceresinde ihaleler ile ilgili harcamalar III-A Biitge Bilgiler kisminda Sermaye Giderleri

kisminda belirtilmektedir

5.7.9. 2015 Yilinda Pazarlik Usulii ile Yapilan Yapim isleri

2015 Yilinda Pazarlik Usulii ile Yapilan Hizmet Almlan Maliyet (TL)
Yemek Hizmeti Alimi (01.01.2015-06.02.2015) 148.960,00
Yemek Hizmeti Alimi (10.02.2015-10.04.2015) 638.400,00
Yemek Hizmeti Alimi (13.04.2015-15.05.2015) 372.400,00
Asansorlerin Yillik Uygunlugunun Alinmasi ve Hidrolik Asansorlerin Revizyon isi 143.960,00

5.8. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler
5.8.1. Erasmus Programi

Erasmus Programi Kapsaminda Ulkelere Gore ikili Anlasmalari
1 UTP UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 9 UNIVERSITY OF RUSE
2 JAGIELLONIAN UNIVERSITY 10 | VILNIUS ACADEMY OF ARTS
3 GDANSK UNIVERSITY OF TECHNOLOGY 11 | UTENA UNIVERSTY OF APPLIED SCIENCES
4 LODZ UNIVERSITY OF TECHNOLOGY 12 | STAULIAI STATE COLLAGE
5 UNIVERSITY OF WARSAW 13 | VENTSPILS UNIVERSITY COLLEGE
6 WARSAW UNIVERSITY OF LIFE SCIENCE-SGGW 14 | REZEKNES AUGSTSKOLA
7 UNIVERSITY OF ECONOMY IN BYDGOSzZCZ 15 | UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
8 UNIWERSYTET RZESZOWSKI 16 | UNIVERSIDAD DE MALAGA
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17 | SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM- UNIVERSITY OF 28 | UNIVERSITY OF EXTREMADURA
SZEGED
18 | UNIVERSITY DE STRASBOURG 29 | UNIVERSIDAD DE ALMERIA
19 | UNIVERSITY OF EASTERN FINLAND 30 | UNIVERSIDAD DE SEVILLA
20 | UNIVERSITY OF PRIMORSKA 31 | UNIVERSIDAD DE JAEN
21 | CZECH UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES PRAGUE 32 | UNIVERSIDAD DE OVIEDO
22 | UNIVERSITY OF SOUTH BOHEMIA IN CESKE 33 | BABES-BOLYAI UNIVERSITY
BUDEJOVICE
23 | UNIVERSITY OF DUBROVNIK 34 | TRANSILVANIA UNIVERSITY OF BRASOV
24 | UNIVERSITY OF ZAGREB 35 | UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE SUCEAVA
25 | UNIVERSIDADE DE AVERIO 36 | TECHNOLOGIKO EKPAIDEUTIKO IDRIMA
26 | POLYTECHNIC INSTITUTE OF COIMBRA 37 | L'UNIVERSITA DI FOGGIA
27 | MEDICAL UNIVERSITY - PLOVDIV 38 | CONSTANTINE THE PHILOSOPHER UNIVERSITY IN
NITRA

Erasmus Programi Kapsaminda Ogrenci ve Personel Hareketliligi

Giden Ogrenci | Gelen Ogrenci | Giden Personel | Gelen Personel
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
2013-2014 Donemi 57 2 45 15
2014-2015 Donemi 27 1 0 0
2015-2016 Donemi 12 2 0 0

5.8.2. Farabi Programi

Farabi Programi Kapsaminda Yillara Gore Ogrenci Hareketliligi

Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi
2013-2014 Donemi 13 4
2014-2015 Donemi 26 6
2015-2016 Donemi 18 7

Farabi Programi Kapsaminda ikili Anlasma Yapilan Universiteler

1 | ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI 26 | KAFKAS UNIVERSITESI

2 | ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 27 | KARABUK UNIVERSITESI

3 | AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 28 | KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI
4 | AGRIIBRAHIM CECEN UNIVERSITESI 29 | KASTAMONU UNIVERSITESI

5 | AMASYA UNIVERSITESI 30 | KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI

6 | ANKARA UNIVERSITESI 31 | KIRKLARELi UNIVERSITESI

7 | ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 32 | KOCAELI UNIVERSITESI

8 | BITLIS EREN UNIVERSITESI 33 | MARMARA UNIVERSITESI

9 | BULENT ECEVIT UNIVERSITESI 34 | MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI
10 | CUMHURIYET UNIVERSITESI 35 | MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
11 | CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI 36 | MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
12 | CUKUROVA UNIVERSITESI 37 | NAMIK KEMAL UNIVERSITESI

13 | DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 38 | NEVSEHIR UNIVERSITESI

14 | DICLE UNIVERSITESI 39 | OKAN UNIVERSITESI

15 | ERCIYES UNIVERSITESI 40 | ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
16 | ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI 41 | ORDU UNIVERSITESI

17 | FIRAT UNIVERSITESI 42 | SAKARYA UNIVERSITESI

18 | GAZi UNIVERSITESI 43 | SELCUK UNIVERSITESI

19 | GAZIANTEP UNIVERSITESI 44 | SULEYAMN DEMIREL UNIVERSITESI
20 | GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI 45 | TRAKYA UNIVERSITESI

21 | HACETTEPE UNIVERSITESI 46 | ULUDAG UNIVERSITESI

22 | HAKKARI UNIVERSITESI 47 | USAK UNIVERSITESI

23 | HITIT UNIVERSITESI 48 | YUZUNCUYIL UNIVERSITESI

24 | [STANBUL AYDIN UNIVERSITESI 49 | YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

25 | i[STANBUL UNIVERSITESI 50 | MALTEPE UNIVERSITESI
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5.8.3. Mevlana Degisim Programi

Mevlana Programi Kapsaminda Ogretim Elemani ve Ogrenci Hareketliligi

Giden Ogrenci | Gelen Ogrenci | Giden Ogretim | Gelen Ogretim

Sayisi Sayisi Elemani Sayisi Eleman Sayisi
2013-2014 Donemi 3 3 3 0
2014-2015 Donemi 1 9 4 4
2015-2016 Donemi 5 8 - 2

Mevlana Degisim Programi Protokolleri

1 | HENA E PLOTE BEDER UNIVERSITY 15 | PRINCESS SUMAYA UNIVERSITY FOR
TECHONOLOGY

2 | EPOKA UNIVERSITY 16 | AHMET YESEVi UNIVERSITESI

3 | VITRINA UNIVERSITY 17 | GURCISTAN UNIVERSITESI

4 | IBNZOHR UNIVERSITY 18 | TIFLIS DEVLET UNIVERSITESI

5 | AZERBAYCAN TURIiZM ENTSTITUSU 19 | COMSATS INSTUTE OF INFORMATION
TECHNOLOGY

6 | QAFGAZ UNIVERSITY 20 | PUNJAB UNIVERSITESI

7 | AZERBAYCAN DEVLET iKTiSAT UNIVERSITESI 21 | BIHAC UNIVERSITESI

8 | BAKU AVRASIYA UNIVERSITESI 22 | ULUSLARARASI SARAYBOSNA UNIVERSITESI

9 | NAHCiIVAN OZEL UNIVERSITESI 23 | ULUSLARARASI BURCH UNIVERSITESI

10 | NAHCIVAN DEVLET UNIVERSITESI 24 | INTERNATIONAL ATATURK ALATOO
UNIVERSITY

11 | TABRIZ UNIVERSITY OF MEDICAL SCIENCE 25 | KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNIVERSITESI

12 | TABRIZ UNIVERSITY 26 | ADIGE DEVLET UNiVERSITESI

13 | ZHEJIANG WANLI UNIVERSITESI 27 | KIEV MILLi TARAS SEVCENKO

14 | ULUSLARARASI BALKAN UNIVERSITESI 28 | YAKIN DOGU UNiVERSITESI

5.9. Genel / Kamu Alanindaki Uriin ve Hizmetler
5.9.1. 2015 Yili Ulusal ve Uluslararasi Kongre Katilim Destegi

Desteklenen Kongre Sayisi Ulusal

Desteklenen Kongre Sayisi Uluslararasi

Kongre Sayisi Destek Tutari

Kongre Sayisi Destek Tutari

920 33.860

73 89.908

5.9.2. 2015 Yih Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara istirak Eden Akademik

Personel Sayisi

Ulusal

Uluslararasi

Toplam

TOPLAM

244

131

375
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5.10. Tiirkiye ve/veya Diinyadaki Basarilarimiz
5.10.1. 2015 Yilinda Egitim-Ogretim Alaninda Basarilarimiz
Halkla iligkiler ve Tanitim Ogrencilerimizden

“Etkinlik Yonetimi” Kitabi

Miihendislik Fakiiltesi Ogrencilerimizden
Biiyiik Bagari

Mihendislik Fakiltesi Elektrik Elektronik
Miihendisligi Bolumu 6grencilerimiz Ahmet
ATILGAN, Mustafa IRiSiK, Sezer GUNGOR ve Universitemiz Golyaka Meslek Yiiksekokulu Halkla
Siileyman USLUER, Yildiz Teknik Universitesi ev iliskiler ve Tanitim Programi égrencileri etkinlik
sahipliginde dizenlenen "7. Yildizli Projeler yonetimi dersi kapsaminda Pazarlama ve Reklamcilik
Yarismasi'"nda, “SMART BIN” (Akilli Cop Kutusu) Boliim Baskani Ogr. Gor. Nurgiil SOYDAS'in
editorligiinde “Etkinlik Yonetimi” adli kitabi yayinladi.

projesi ile Elektrik-Enerji Verimliligi-Enerji Kalitesi
kategorisinde, 262 proje arasinda blyik bir basari
gostererek, Universitemize tiglinciliigi getirdi.

Diizce’den Bir Erasmus+ Projesi Daha

MARTEK ile Egitim Protokolii imzalandi

Erasmus+ Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel
Hareketliligi programi kapsaminda, yuratiictlugini
Diizce Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Bilgisayar

Her firsatta projeler ve isbirlikleri ile bélgenin
kalkinmasina ve egitimine destek veren
Lijlzl\(/ee"::il:m:étl\glfg$a:::z-;Ie:;O:'?]:I:iAes’ni(rl:/I:nRJmﬁ) Miihendisligi Bolimu Ogretim Uyesi ve Unibim Bilisim
& P ) Y Ltd. Sti. Mudirt Dog. Dr. Resul KARA’nin yaptigi,
“Bilisim Sistemleri Kullaniminin KOBI’lerin

Teknokentleri arasinda bulunan TUBITAK MARTEK,

bilinyesinde ¢alisan personelin lisansiisti

.. y . i .§ p . . Verimliligine Etkisinin AB Boyutu” adl proje,
egitimlerini Universitemiz Sosyal Bilimler .. . o
e o) o desteklenmek lizere Avrupa Birligi Bakanlhgi Avrupa

Enstitlisii’nde tamamlarina iliskin protokol, o.rs . . o
S . . e L Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Bagkanhgi
Universitemiz Rektorliik makaminda gergeklestirildi. .

tarafindan kabul edildi.
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5.10.2. Arastirma ve Gelistirme Alaninda Basarilarimiz

Yiiksek Elektrik Faturalarina Son!

insaat Miihendisligi Boliimii TUBITAK
Basarilarina Hiz Kesmeden Devam Ediyor

Universitemiz Mithendislik Fakltesi, Elektrik
Elektronik Mihendisligi Bolim Baskani Dog. Dr. Ali
0zTURK ve Teknoloji Fakiiltesi Elektrik Elektronik
Miihendisligi Béliimi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr.

Salih TOSUN, SEDAS’la ortak gelistirdikleri kayip
kacgak elektrigi azaltmaya yonelik proje ile EPDK’ya
sunulan 37 proje arasindan birinci segildi.

Universitemiz Teknoloji Fakiiltesi insaat Miihendisligi
B6liimi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Ahmet
BEYCIOGLU’nun yuritiictligini tistlendigi ve Dog.
Dr. Serkan SUBASI, Yrd. Dog. Dr. Mehmet Emin
ARSLAN’In da arastirmaci olarak yer aldigi proje
"Kariyer Gelistirme Programi" kapsaminda TUBITAK
MAG (Muhendislik Arastirma Grubu) kategorisinde
Tirkiye'de kabul edilen 21 proje arasina girerek
destek almaya hak kazandi.

Kaynash Meslek Yiiksekokulundan
Ugiincii TUBITAK projesi

Korozyon Arastirma Laboratuvari agildi.

Universitemiz Kaynash Meslek Yiiksekokulu Ogretim
Uyesi Lastik ve Plastik B&liim Baskani Dog¢.Dr.Hiisnii
GERENGI, kurdugu korozyon arastirma grubu ile
TUBITAK destegi almaya hak kazandi.

Universitemiz Miithendislik Fakiiltesi Makina
Mihendisligi Bolimi blinyesinde agilan Korozyon
Arastirma Laboratuvari’nin agilis toreni, Rektérimiz
Prof. Dr. Nigar DEMIRCAN CAKAR’In katilimiyla
gerceklestirildi.
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5.10.3. Saglik Alaninda Basarilarimiz

Kolon Tiimérleri Ameliyatlari Universitemizde
Artik Laparoskopik Yapiliyor

Diinyada Sinirli Sayida Uygulanan Ameliyat
Teknigi Universitemiz Hastanesinde

Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudur Yardimcisi ve Tip Fakiiltemiz Arastirma ve
Uygulama Hastanesi Genel Cerrahi Anabilim Dal

Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mehmet YASAR,
Universitemiz hastanesinde kolon tiimérleri
ameliyatlarinin artik laparoskopik olarak
gerceklestirildigini belirtti.

Universitemiz Hastanesi’'nde diinyada sinirl sayida
uygulanan uyanik beyin timaori ameliyati
gerceklestirdi.

Eriyebilen Stent Uygulamasi Diizce’de ve
Universitemiz Hastanesi’nde ilk Kez
Gergeklestirildi

Universite Hastanemizden Bir ilk Daha:
Artroskopik Rotator Cuff Yirtigi Ameliyati

Kalp hastalarinin yeni umudu olan eriyebilen stent

islemi, Diizce’de ve Universitemiz Hastanesi’nde ilk

kez Tip Fakiiltesi Kardiyoloji Anabilim Dali Ogretim

Uyesi Yrd. Dog. Dr. Osman KAYAPINAR tarafindan
basariyla gercgeklestirildi.

Universite Hastanemizde ilk kez, Tip Fakiiltesi
Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Yrd. Dog. Dr. Zekeriya Okan KARADUMAN

tarafindan Artroskopik Rotator Cuff Yirtigi (Omuzda
Kas Yirtigi) ameliyati gerceklestirildi.
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5.10.4. Kiiltiir Sanat ve Spor Alaninda Basarilarimiz

Universitemizin Karatedeki Biiyiik Basarisi

Universitemiz Bilek Giiresinde Tiirkiye
Sampiyonu Oldu

Sakarya’da duizenlenen, 41 Universitenin katildig

Tirkiye Karate Sampiyonasi’nda Universitemiz takim
halinde Tirkiye 3.sli, Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu (BESYO) Beden Egitimi ve Spor

Ogretmenligi 1.sinif 8grencimiz Hilal ER 55 kiloda,

Merve CAVDAROGLU 61 kiloda Tiirkiye Sampiyonu ve

erkekler kategorisinde ise 1.sinif 6grencimiz Tayfun
YILDIZ 75 kiloda Tuirkiye 3.sii olarak buyiik bir

basarinin altina imza atti.

Turkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan
Antalya’nin Kemer ilgesinde diizenlenen Tirkiye
Universitelerarasi Bilek Giiresi Sampiyonasi’nda

Universitemiz, 57 Uiniversite iginde takim halinde
Turkiye sampiyonu oldu.

Universitemiz Masa Tenisi
Sampiyonasinda 2. Oldu

Universitemiz Muaythai
Tiirkiye Sampiyonu Oldu

Genglik ve Spor Bakanligi, Masa Tenisi Federasyonu
tarafindan dizenlenen "Kurumlar Arasi Masa Tenisi
Sampiyonasi"nda Universitemiz 2. oldu.

Tirkiye Universiteliler Spor Federasyonu ve Tiirkiye
Muaythai Federasyonu isbirligi ile diizenlenen ve
Mugla’nin Marmaris ilgesinde gercgeklestirilen 2015
Universiteliler Muaythai Tiirkiye Sampiyonasi’nda
Universitemiz, iki Turkiye Sampiyonlugu, iki Tirkiye
ikinciligi, dort Turkiye Uglinciiliigii dereceleri ile 67
Universite arasinda takim halinde Tirkiye ikinciligi
kupasini kazanarak basarilarina bir yenisini ekledi.
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Universitemizin Kick Bokstaki Biiyiik Basarisi

Universitemiz Halk Oyunlar Toplulugu
ikinci Oldu

ONIVERSITELER AR
HALK OYUNLARI VMI;":IA!I

DUZCE UNiVERSITES
A

Abant izzet Baysal Universitesi’nde gergeklestirilen 62
Universitenin katildig1 Universitelerarasi Tiirkiye Kick
Boks Sampiyonasi’nda Universitemiz Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu 6grencileri 10 madalya kazanarak
biyuk bir basariya imza atti.

Tirkiye Halk Oyunlari Federasyonu (THOF)
tarafindan diizenlenen “Universitelerarasi Halk
Oyunlari Tiirkiye Sampiyonasi’nda” Universitemiz
Halk Oyunlar Toplulugu (TUHAK) ikinci oldu.

BESYO Ogrencimiz Trap Tiirkiye
Sampiyonasinda Ugiincii Oldu

Universitemiz Basketbolda Birinci Oldu

Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
(BESYO) Antrenorlik Egitimi Bolimu birinci sinif
o6grencisi Ahmet BALKANCI, Konya Genglik Hizmetleri
ve Spor il Miidiirliigii Saragoglu Spor Tesisleri Atis
Poligonu’nda gergeklestirilen Trap Tlrkiye
Sampiyonasi’nda lglinci oldu.

Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu (TUSF)

tarafindan diizenlenen Universitelerarasi 2. Lig

Basketbol Grup Miisabakalarinda Universitemiz
Erkek Basketbol Takimi, sampiyon oldu.
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5.10.5. Genel ve Kamu Alaninda Basarilarimiz

Universite-Sanayi isbirligi Projelerine
Universitemiz Hiz Kesmeden Devam Ediyor

Universitemiz Projesi Desteklenecek
35 Universite Arasinda

Girisimciligi ilke edinen Universitemiz, TUBITAK 1505 -
Universite-Sanayi isbirligi Destek Programi
kapsaminda Teknorot Otomotiv Uriinleri San. Tic. A.S.
ile proje sozlesmesi imzaladi.

Universitelerde girisimcilik ve yenilikgilik algisinin
yerlesmesi ile basarili is fikirlerinin hayata
gecirilmesi amaciyla, 1601 Yenilik ve Girisimcilik
Alanlarinda Kapasite Artirilmasina Yonelik Destek
Programi kapsaminda ikincisi agilan ve TUBITAK'Iin
finanse ettigi, “Universitelerde Girisimcilik Sertifika
Programlari Olusturulmasi ve Yirttilmesi Cagrisi”
sonuglari agiklandi. Agiklanan sonuca gore
Universitemiz, projesi desteklenecek 35 uiniversite

arasina girme basarisi gosterdi.

Universitemiz Onciiligiinde Konuralp Antik
Kenti Tiyatrosunun Orkestrasina Giden Kapi ve
Koridorlari Ortaya Cikarildi

Universite-Sanayi isbirligi Proje Basarisi

Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji B&lim
Baskanligl ve PRUSIAS ad HYPIUM Antik Kenti Bilimsel
Kazi Baskanligi gorevini ylriten Yrd. Dog. Dr. Nurperi

AYENGIN ve ekibi antik kentin tiyatrosunun
orkestrasina giden kapi ve koridorlarini ortaya gikardi.

Universitemiz Teknoloji Fakiiltesi insaat

Miihendisligi Bolimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Serkan

SUBASI’nin proje yirattciligini yaptigl, Superlit

Boru San. A.S. ile birlikte yiritilecek olan proje

TUBITAK 1505 - Universite-Sanayi isbirligi Destek

Programi kapsaminda desteklenmeye deger
bulunmustur.
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5.10.6. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alaninda Basarilarimiz

Universitemiz Yoneticileri Pakistan’da Geng
Kadin Akademisyenlerle

Ogrencimiz 2015 Geng Liderler Bulusmasi’nda

Universitemiz Yoneticileri Pakistan’da Geng Kadin
Akademisyenlerle Rektdrimiiz Prof. Dr. Funda
SiVRIKAYA SERIFOGLU ve Rektér Yardimcimiz Prof. Dr.
Nigar DEMIRCAN CAKAR, Tiirkiye Universite Liderlik
iyilestirme Programi (TULIP) cercevesinde
Yiiksekogretimde Kadin Liderligini Gelistirme ve
Guglendirme Egitim ve Mentorluk Programi
calismalarini paydaslarimiza aktarmak ve galistaylara
katilmak Gzere 19-24 Subat tarihleri arasinda
Pakistan’da temaslarda bulundu.

Universitemiz isletme Toplulugu Baskani Gékhan
Cemre KUZGUN’un organizasyon heyetinde yer
aldig1 MCD Genglik Kullibii tarafindan organize
edilen “2015 Geng Liderler Bulusmasi” istanbul
Kongre Merkezinde gerceklestirildi. Birbirinden

onemli is adamlari ve is kadinlarinin katildig
organizasyon toplamda 5 panel ve 1 soylesi
seklinde diizenlendi.

Universitemiz Dekanina Ahmet Davutoglu’ndan
Takdirname Belgesi

Ogretim Uyemizden
Akademik Alanda Biiyiik Basari

Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
ilhan GENG, Tiirkiye Odalar ve Borsa Birligi (TOBB)
adina hazirladiklari “Dede Korkut Kitabi-Han’im Hey”
adl kitabin TOBB Konferans Salonu’nda yapilan
tanitiminda Basbakanimiz Prof. Dr. Ahmet
DAVUTOGLU’ndan Takdirname Belgesi ald.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Biyoistatistik ve Tibbi
Bilisim Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Handan
ANKARALI, “h-index” degerine gore basarili bulunan
362 Tirk bilim insaninin bulundugu listede yer aldi.
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Altin Pusula Odiilii Universitemizde

Universitemizin Avrupa Birligi Proje Basarisi

Universitemiz Gélyaka Meslek Yiiksekokulu Pazarlama
ve Reklamcilik B6liim Baskani Ogr. Gor. Nurgiil
SOYDAS, Tiirkiye Halkla iliskiler Dernegi (TUHID)

tarafindan bu yil 14’tGincisi dizenlenen Altin Pusula

"Turkiye Halkla iliskiler Odiilleri" gecesinde, "Geng

iletisimciler Segici Kurul Tesvik Odiilii” kategorisinde
Altin Pusula Odiili’ni kazand.

Universitemiz Giimiisova Meslek Yiiksekokulu Ogr.
Gor. Zeynep OZMEN’in Koordinatérliigii ve Teknik
Egitim Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ercan
OZGAN'In yiriticiliginde “Diizce Gengligi
Polonya’da, Let's Go To The Europe, European
Opportunities, European Opportunities 5” isimli
projelerde Universitemiz ile Polonya, Portekiz,
Letonya, italya arasinda proje ortakliklari
gerceklestirildi.

Universitemiz Yiikselisini Siirdiriiyor

Diizce Universitesi Ogretim Uyesi CIMPA 2015
Tiirkiye Arastirma Okulunu Hayata Gegirdi.

TUBITAK tarafindan, tiniversitelerin girisimcilik ve
yenilikcilik performanslarina gére siralandigi Girisimci
ve Yenilik¢i Universite Endeksi 2015 yili siralamasi
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik tarafindan
TUBITAK’ta diizenlenen basin toplantisinda agiklandh.
Agiklamaya gére Universitemiz yaptigi girisimcilik
faaliyetleri dogrultusunda yiikselis gostererek 41.
siradan 38. siraya yukseldi.

Diizce Universitesi Fen Edebiyat Fakdiltesi
Matematik Bolimi Ogretim Uyesi olan Dog. Dr.
Mige KANUNI ER, 29 Haziran -12 Temmuz 2015
tarihlerinde diizenlenen ve CIMPA (Uluslararasi

Teorik ve Uygulamali Matematik Merkezi)

tarafindan desteklenen Matematik Arastirma
Okulu’nu hayata gecirdi.
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DAGEM Giiney Kore’de
Universitemizi Temsil Etti

Diizce Universitesi Karadeniz’de ilk Kez Genis
Kapsamli Sualti Arastirmasi Gergeklestiriyor

aaw

WE ARE THE BEES WE HAVE
HONEY

COGLU'™ P.G.RASGELE? Feyzullah SAHIN

Merve KAMBUR

- 3 -

!

Universitemiz Aricilik Arastirma Gelistirme ve
Uygulama Merkezi (DAGEM) Midlrd Yrd. Dog. Dr.
Meral KEKECOGLU, Giiney Kore’de diizenlenen 44.
Uluslararasi Aricilik Kongresi’ne (Apimondia) katildi.
Kongreye, aricilik alaninda galisan bilim insanlari, bal
Ureticileri, tiketiciler, bu alanda faaliyet gosteren 6zel
sektor kuruluslari basta olmak tzere 80 farkh tilkeden
yaklasik 15 bin kisi katild1.

Universitemiz Arkeoloji Bélimii Ogretim Uyesi Yrd.
Dog. Dr. Emre OKAN baskanligindaki sualti
arastirma ekibi, Kilttr ve Turizm Bakanlhgi’'nin izni
ve Universitemizin destekleri ile Bati Karadeniz
kiyilarinda “Bithynia Bolgesi Karadeniz Kiyilari Antik
Liman, Yerlesim ve Batik Potansiyelinin Tespiti”
baslikli arkeolojik sualti arastirmalarina basladi.

Hattat Ebubekir Altiok'un Eserleri Amerika'da
Sergilendi

Yine Birinciyiz: 2000 Yilindan Sonra Kurulan
Devlet Universiteleri Arasinda Birinciyiz

2 TOBB EKONOMIVE TEKNOLOJUNVERSITES!

DUZCE UNNERSITESI

6 NAMIK KEMAL UNVERSITESI

8 NECMETTIN ERBAKAN UNNERSITESI

Universitemiz Kaynash Meslek Yiiksekokulu El
Sanatlari Bolimi’nden Hattat Uzm. Ebubekir
ALTIOK'un hat eserleri, “Beyond The Visible” isimli
sergide katilimcilarin begenisine sunuldu.

Universitemiz, Ekim ayinda URAP Arastirma
Laboratuvari (University Ranking by Academic
Performance) tarafindan yayinlanan, “2000
Yilindan Sonra Kurulan Universiteler Genel
Siralamasi”’nda devlet liniversiteleri arasindaki
birinciligini koruyarak basarisini devam ettirdi.
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Universitemizden Bir ilk Daha

Ogrencimizin Kitabi 100 Bin
Basim Sayisina Ulasti

Universitemiz tarafindan akademik ve idari
personelimiz ile 6grencilerimiz basta olmak lizere tim
mensuplarimizin sorunlarini, elestirilerini, gézlem,
tespit ve 6nerilerini dinlemek ve ¢6ziim yollari
gelistirmek amaciyla hayat gegirilen agik kapi
uygulamasi gerceklestirildi.

Universitemiz Sosyal Hizmet Béliimii Giglinci sinif
Ogrencisi Bligra YILMAZ'in 4N1K isimli kitabi 100
bin basim sayisina ulasti.

Kurucu Rektoriimiiz Fark Yaratan Kadin
Odiili’ne Layik Goriildi

Universitemiz Kosova Kamu Y6énetimi Bakanini
Agirladi

Bilgi Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi Dekanhgi gorevini yiiriiten Kurucu
Rektoriimiiz Prof. Dr. Funda SiVRIKAYA SERIFOGLU,
egitim alanindaki basarili calismalari ve liderligi
nedeniyle Uluslararasi Kadinlar Forumu (IWF)
tarafindan Fark Yaratan Kadin Odiilii'ne layik gériildi.

2. Uluslararasi Diizce Tarih Kiltur ve Sanat
Sempozyumu kapsaminda Diizce’ye gelen Kosova
Kamu Yonetimi Bakani Mahir YAGCILAR, Duizce
Belediye Baskan Yardimcisi Ali GUNEY ve
beraberindeki heyetle birlikte, Rektérimuz Prof.
Dr. Nigar DEMIRCAN CAKAR’I makaminda ziyaret
etti.

URAP Diinya Siralamasinda ilk 2000 Universite icindeyiz

URAP 2015-2016 Aralik Ayi Diinya Siralamasi’'nda Universitemiz, 1706. sirada yer alarak ilk 2000 Universite
arasina girme basarisini gosterdi.
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5.11. Bilgi Edinme (BIMER) Hizmetleri

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve Bilgi Edinme Birimi e-posta kanallariyla birimimize
ulasan CIMER (Cumhurbaskanhigi Iletisim Merkezi) bagvurulari, BIMER (Basbakanlik iletisim Merkezi)
basvurulari ve bilgi edinme basvurulari; 3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun ile
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda, ilgili birimlerimize incelenmek ve cevaplandiriimak
lizere Ust yazi ekinde gdnderilmektedir.

Ilgili birimlerimizden basvurulara istinaden Rektdrligimiize iletilen cevap yazilari birimimizce
incelenmekte, Genel Sekreterimizin de talimatlari dogrultusunda gerek gorilenler Hukuk
Musavirligimize veya diger birimlerimize iletiimekte, islemi tamamlananlar ise Ust yazi hazirlanarak
BIMER'e ve/veya YOK'e ve/veya basvuru sahiplerine bildirilmektedir.

2015 yili icerisinde; 196’si CIMER/BIMER bagvurusu, 84U bilgi edinme basvurusu olmak {izere
Rektorliigiimiize 280 adet basvuru gelmis, dnceki yildan (2014ten) cevap bekleyen 10 adet basvuru
ile birlikte toplam 290 adet basvuru igin islemler takip edilmistir.

Basvuru Sekli

2014 Yilindan
Devreden
Basvuru sayisi

. 2015Yih
Igerisinde Gelen
Basvuru Sayisi

2015 Yih
Igerisinde
Cevaplandirilan

2016 Yilina
Devreden
Basvuru Sayisi

Basvuru Sayisi

BIMER ve CIMER Basvurusu 5 196 192 9
Bilgi Edinme Basvurusu 5 84 88 1
Toplam 10 280 280 10
200 -
180 -
160 -
140 -
120 -
123 T w BIMER ve CIMER Basvurusu
60 - m Bilgi Edinme Bagvurusu
40 -
20 - -
0 T '
2014 Yilindan 2015 Yih 2015 Yih 2016 Yilina
Devreden icerisinde Gelen icerisinde Devreden

Cevaplandirilan
Basvuru Sayisi

Basvuru sayisi Basvuru Sayisi Basvuru Sayisi

2015 yil icerisinde cevap bekleyen 290 basvurudan 280 tanesi igin 01 Ocak 2015-31 Aralk
2015 tarihleri arasinda basvuru sahiplerine ve/veya dider (st kuruluslara cevap verilmis olup kalan 10
tane bagvuru, 2016 yili Ocak ayinda cevaplandiriimak lizere takip edilmektedir.
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Universitemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 5436 sayili Kanunun 12 inci
r_1_1addesi ile deéigtirilmis (I1) sayih cetvelinin (A) béliminde sayllan Yilksekogretim Kurulu,
Universiteler ve Ileri Teknoloji Enstitiileri icerisinde yer almaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun 11. maddesinde Ust Yéneticileri, 31. ve
32. Maddesinde Harcama Yetkisi ve Yetkilisini, 33. Maddesinde de giderin gergeklestiriimesine iliskin
yontemlerin acikca belirlendigi gorilmektedir.

Yonetmelik, Teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak, faaliyetlerimizin etkili, ekonomik, verimli
ve mevzuata uygun bir sekilde yiritilmesini, kamu kaynaklarinin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini saglamak amacinda olan bir yénetim anlayisiyla uygun calisma
ortamlari saglanmistir.

01.03.2006 tarih ve 5467 sayil yasa ile kurulan Universitemizin 2015 mali yili “Ust Yénetim
Akademik ve Idari Birimler” biitcesinde, ddenek dagilimi yapilan Ozel Kalem, Genel Sekreterlik, Daire
Baskanliklari, Hukuk Misavirligi, Enstitller, Fakiilteler, Yiksekokullar, Meslek Yiksekokullari ve Saghk
Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) olmak Uzere toplam 39 harcama birimimizin en st
yoneticileri harcama vyetkilisi, gérevlendirdikleri kisi ya da kisiler gerceklestirme gdrevlisi olup, bu
gorevliler planlanan amag ve hedefler dogrultusunda, mevzuatlara uygun sekilde yetki ve gorev
sorumluluklari cercevesinde bu gdrevlerini gerceklestirmis, harcama yetkilileri bu glvenceyi birim
faaliyet raporlarinin ekinde yer alan i¢ Kontrol Giivence Beyanlari ile de beyan etmislerdir.

6.1. Atama siireci

Universitemizde istihdam edilen akademik ve idari personelin atama karar ve islemleri;

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanununa tabi
olarak akademik kadrolarda gérev yapacak personel alimlari, ilan yoluyla yapilmaktadir. Atamalan
acikktan veya diger kamu kurum ve kuruluslarindan naklen atama seklinde ve Rektor onayi ile
yapilmaktadir.

Idari kadroda gdrev yapan personel 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu geregince istihdam
edilmektedir. Atamalari aciktan veya nakil yoluyla ve Rektér onayi ile yapiimaktadir. Agiktan atamalar
OSYM tarafindan yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavi sonuglarina gére yapilmaktadir.

6.2. Satin Alma ve ihale siireci

Univ_ersitemiz bitgesinden karsilanan mal veya hizmet alimlari ile yapim iglerinin ihaleleri 4734
saylli Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine
gore yuritilmektedir.

Harcama birimleri ihtiyaglarinin temini ile ilgili is ve islemlerini, bitge ddenekleri, giderin tlrd,
yaklasik maliyeti, kanuni siireler ve benzeri unsurlari géz dniine alarak, dogrudan temin veya ihale
usuliiyle gergeklestirmektedirler.

Satin alma ve ihale surecinde gorevli kisi veya komisyonlarca gerekli tim kontroller yapilarak
slire¢ tamamlanmaktadir.

6.3. Kontrol siireci

2015 yilinda Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca én mali kontrol faaliyetleri, 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ic Kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Universitemizin On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi
gergevesinde yUritilmustdr.
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Il. AMAC VE HEDEFLER
A. idarenin Amag ve Hedefleri

_ 26.05.2006 tarih ve 26179 sayli Resmi Gazetede yayimlanarak yirlrlige giren Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore Universitemiz
2015-2019 Dénemi Stratejik Plan hazirlanmis olup kamuoyuna sunulmustur.

_ DUZCE UNIVERSITESI ]
2015-2019 DONEMI STRATEJIK AMAGLARI VE HEDEFLERI

_ AMAC 1. EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI GELISTIREREK ONCELIKLE
BOLGENIN SONRA ULKEMIZiN IHTIYAG DUYDUGU INSAN KAYNAGINI YETISTIRMEK.

Hedef:
1.1, 2019 yili sonuna kadar egitim ve 6gretimin kalitesini arttirarak OSYS'de 2006'dan sonra
kurulan devlet Universiteleri arasinda es bdlimlerde oncelikli olarak tercih edilen ilk 3 lniversite
arasinda olmak.

1.2, 2019 yili sonuna kadar egitim ve 6gretimde uluslararasilasmayi arttirmak amaciyla personel
ve 6grenci hareketliliginde en az %50 artis saglamak.

1.3. Her yil editim ve arastirma yapmak ve hizmet {iretmek (izere en az 5 adet stratejik igbirligi
kurmak.

1.4. 2019 yili sonuna kadar en az 4 egitim-6gretim ve hizmet binasini tamamlamak ve gerekli
tadilatlar gergeklestirmek.

1.5. 2019 yilina kadar Universite kiitiiphanesinin kaynak(kitap, dergi, belge, online veri tabanlari

vb.) kapasitesini en az %100 artirmak.

1.6. 2019 yili sonuna kadar UZEM (Uzaktan Egitim Merkezi) tarafindan web destekli egitim
programlari(alistirma, similasyon v.b.) uygulamasini basglatmak.

_ AMAG 2. DUZCE UNIVERSITESINDE BILIMSEL ARASTIRMALARIN NiTELiGINi
SUREKLI GELISTIRMEK.

Hedef:
2.1. 2019 yil sonuna kadar Universitemizin, SCI,SCI-Exp., SSCI,SSCI-Exp ve AHCI indekslerine
giren yayin ve atif sayilarini her yil en az %10 arttirmak.

2.2. 2019 yili sonuna kadar Universitemizin, ulusal indekslerine giren yayin ve atif sayilarini her yil
en az %20 arttirmak.

2.3. 2019 yili sonuna kadar AB, TUBITAK, Kalkinma Bakanli§i, Kalkinma Ajansi vb. kurumlarin
destedi ile Uretilen proje sayisini her yil en az %20 arttirmak.

2.4. 2019 yil sonuna kadar Lisans ve Lisanstistii 6grencilerin yayin sayisini en az %50 arttirmak.

2.5. 2019 yili sonuna kadar en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve en az 5 ticari
teknoloji Griin Gretme ve/veya yontem gelistirmek.
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AMAC 3. TOPLUMSAL KATKI SAGLAMAYA YONELIK iSBiRLIKLERI VE HiZMETLERI
ARTTIRMAK.

Hedef:
3.1. Her yil ilimizin ve bdlgemizin strddrilebilir kalkinmasina katkida bulunmak adina girisimciligin
arttirlmasi igin her yil en az 2 organizasyon ile destek vermek.

3.2. 2019 yih sonuna kadar ilimiz ve bolgemiz insanina verilen saglik hizmetleri standartlarini
ylikseltmek icin Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Tip Fakiltesine en az 3 yetenek, kalite ve
kapasite arttirici yatinm yapmak.

3.3. 2019 yili sonuna kadar kamu, &zel sektér ve sivil toplum kurum ve kuruluslariyla yapilan
isbirligi sayisini her yil en az %10 arttirmak.

3.4. 2019 yili sonuna kadar DUYEM'in (Yasam Boyu Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi) etkinlik
ve hizmet alan sayisini en az %100 arttirmak.

3.5. 2019 yih sonuna kadar ilimizin ve bdlgemizin sosyal gelisimi icin kiiltiirel ve sosyal alt yapiyi
gelistirmek ve etkinlikleri her yil en az %10 arttirmak.

AMAC 4. KURUMSAL SURDURULEBILIRLIGI SAGLAMAK.

Hedef:
4.1. 2019 yil sonuna kadar kaynak kullamim verimliligini her yil en az %?5 iyilestirmek.

4.2. Universite capinda etkin dokiiman ve veri ydnetimi icin Yonetim Bilgi Sistemi yazilimini kurmak
ve tiim birimlerde kullanimiin yayginlasmasini 2015 yili sonuna kadar tamamlamak ve etkinligini takip
etmek.

4.3. Dizce Universitesi icin insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek ve memnuniyeti 2016’ dan
itibaren 2019 yili sonuna kadar her yil en az %3 iyilestirmek.

4.4. 2019 yih sonuna kadar is saghdi ve givenligi faaliyetlerinin etkinligini her yil en az %10
arttirmak.

4.5. 2019 yil sonuna kadar kalite kdltiiriiniin etkinligini arttirmak icin kalite performans
gostergelerini her yil en az %2 iyilestirmek.

AMAG 5. SAGLIK VE CEVRE TEKNOLOJILERI ALANINA ODAKLANMAK VE BU
ALANDA MARKALASMAK.

Hedef:
5.1. 2019 yilh sonuna kadar Sadlik ve Cevre teknolojileri alaninda bilimsel faaliyetlerin ve egitim
faaliyetlerinin etkinligini her yil en az %10 arttirmak.

5.2. 2019 yili sonuna kadar, Universitemizin blinyesinde cevre ve sagdlik teknolojileri alaninda
ylritilen proje sayisini liniversitemiz blinyesinde yiritiilen tiim projelere oranini %50’ ye ¢ikarmak.
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2015-2019 STRATEJIK PLAN
2015 YILI GOSTERGE GERCEKLESME DEGERLERI

e N L STRATEJIK AMAC1. . ) .
EGITIM VE OGRETIMiN KALITESINI GELISTIREREK ONCELIKLE BOLGENiN
SONRA ULKEMiziN IHTiYAC DUYDUGU INSAN KAYNAGINI YETISTiRMEK.

HEDEF 1.1. 2019 yili sonuna kadar egitim ve 6gretimin kalitesini arttirarak OSYS’de 2006'dan sonra
kurulan devlet Universiteleri arasinda es bélimlerde dncelikli olarak tercih edilen ilk 3 Gniversite
arasinda olmak.

S 2015 Yili
= - Olgu 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Birimi Kurum Gerceklesen
Hedefi
Ulusal ve yerel basinda yer alan reklam ve haber sayisi say! 10000 26729
Tanitim amagli organize edilen ve katilinan organizasyon sayisi Say! 20 10
Burs saglanan Diizce Universitesi 6grenci sayisi Say! 1200 997
Lisanslstl 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Ylzde) Yizde 7 7,46
Lisans 6grenci sayisisin toplam 6grenci sayisina orani (Ylzde) Yizde 45 47,66
Onlisans dgrenci sayisinin toplam &drenci sayisina orani (Yiizde) Yizde 48 44,87
Onlisans, lisans, tezli/tezsiz yiiksek lisans, doktora bazinda &grencisi olan .
. Yizde 83 78
program sayisinin toplam program sayisina orani(Yizde)

HEDEF 1.2. 2019 yili sonuna kadar egitim ve 6gretimde uluslar arasilasmay! arttirmak amaciyla
personel ve 6grenci hareketliliginde en az %50 artis saglamak.

R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol 1 “kurum | 2015 Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Erasmus butgesi Sayi 327.171 315.390
Yapilan toplam ikili anlagsma sayisi Sayi 20 9
Tum dedisim programlariyla yurt disina giden personel sayisi Sayi 50 13
Tum degdisim programlariyla yurt disindan gelen personel Sayl 20 2
Tum dedisim programlariyla yurt disina giden 6grenci sayisi Sayi 60 41
Tum dedisim programlariyla yurt disindan gelen 6grenci sayisi Say!i 12 17
lem c!egi§im program!farlyla yurt disina giden &6grenci sayisinin toplam Yiizde 0,25 0,2
0grenci sayisina orani(Ylzde)
Tdm degisim programla_rlyla yurt disina giden personel sayisinin toplam Yiizde 3 1,76
personel sayisina orani(Ylizde)
Yabanci 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yizde) Yizde 1 1,12
Ya_panu O0gretim elemani sayisinin toplam o6gretim elemani sayisina orani Yiizde 1 0,72
(Yizde)
HEDEF 1.3. Her yil egitim ve arastirma yapmak ve hizmet tUretmek lzere en az 5 adet stratejik
isbirligi kurmak.
P 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI OlGt | “yyrum | 2015 Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Paydas memnuniyet anketi ortalamasi (5'li Likert 6lgegi) Sayi 3,8 0
Kamu-6zel-sivil toplum kuruluslari ile imzalanan toplam isbirligi sayisi Sayl 53 93
Kamu-6zel-sivil toplum kuruluslari ile birlikte yapilan faaliyet sayilari Sayi 10 208
:3en't1iu-ozel-swll toplum kuruluslari ile birlikte isbirlikleri ile saglanan burs Say) 1200 1079
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e e STRATEJIK AMAG1. : , :
EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI GELISTIREREK ONCELIKLE BOLGENiIN
SONRA ULKEMiziN iHTiYAC DUYDUGU INSAN KAYNAGINI YETiSTIRMEK.

HEDEF 1.4.2019 yili sonuna kadar en az 4 egitim-6gretim ve hizmet binasini tamamlamak ve
gerekli tadilatlan gerceklestirmek.

R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol 1 “kyrum | 2015 Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Yeni hizmete agilan bina sayisi Sayl 1 0
Yeni hizmete agilan alanlarin toplam alani (m2) Sayi 9000 0
Temeli atilan toplam yatirimlarin alani (m2) Sayl 22200 22400
Cevre duzenlemesi yapilan alan (m2) Sayi 35000 0

HEDEF 1.5. 2019 yilina kadar Universite kiitiiphanesinin kaynak (kitap, dergi, belge, online veri
tabanlari vb.) kapasitesini en az %100 artirmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI B?r'fn"f” Ztgjrsu:%“ G gr%tilzg;n

Hedefi
Kataphane kaynaklarinin kullanici sayisi Sayi 21350 25647
Kataphane elektronik kaynak sayisi Sayi 125000 149761
Kataphane basili kaynak sayisi Sayi 31000 31500
Kataphane ayrilan bltge miktari Sayi 504000 500000
Abone olunan elektronik veri tabani sayisi Sayi 14 15

HEDEF 1.6. 2019 yili sonuna kadar UZEM (Uzaktan Egitim Merkezi)tarafindan web destekli egitim
programlar (alistirma, simulasyon vb.) uygulamasini baglatmak.

A 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol6t 1 “kurum | 2015 Yl
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Universitemiz internet destekli egitim programlarindan faydalanan 6§renci .
x . . Ylizde 0,5 0
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yizde)
Universitemiz internet destekli egditim programinin toplam program sayisina .
. Ylzde 1 0
orani(Yizde)

. L . . _S'!'RATEJiK AMAC 2. . . .. .
DUZCE UNIVERSITESINDE BILIMSEL ARASTIRMALARIN NITELIGINI SUREKLI
GELISTIRMEK.

HEDEF 2.1. 2019 yili sonuna kadar Universitemizin , SCI, SCI-Exp., SSCI,SSCI-Exp ve AHCI
indekslerine giren yayin ve atif sayilarini her yil en az %10 arttirmak.

P 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI OI6t 1 “kurum | 2015 Yl
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Ogretim Uyesi(Yrd. Dog., Dog., Prof.) basina diisen uluslararasi yayin sayisi Sayl 1,7 1,8
Ogretim uyesi(Yrd. Dog., Dog., Prof.) basina diisen atif sayisi Sayi 11 3,26
Universitemiz énderliginde veya ortakliinda diizenlenen uluslararasi kongre 1 2
sayisl Sayl
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STRATEJIK AMAC 2.

DUZCE UNiVERSITESINDE BiLIMSEL ARASTIRMALARIN NiTELiGINI SUREKLI

GELISTIRMEK.

HEDEF 2.2. 2019 yili sonuna kadar Universitemizin, ulusal indekslerine giren yayin ve atif sayilarini

her yil en az %20 arttirmak.

- 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Olet | “yrum | 201 Yl
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Ogretim uyesi(Yrd. Dog., Dog., Prof.) basina diisen ulusal yayin sayisi Sayl 0,9 1,06
Ogretim Uyesi(Yrd. Dog., Dog., Prof.) basina disen atif sayisi Sayi 1,7 4,29
Universitemiz énderliginde veya ortakliginda diizenlenen ulusal kongre sayisi Sayl 3 4
HEDEF 2.3. 2019 yili sonuna kadar AB, TUBITAK, Kalkinma Bakanhdi, Kalkinma Ajansi vb
kurumlarin destedi ile Uretilen proje sayisini her yil en az %20 artirmak.
R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol6U 1 urum 2015 Yil
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Devam eden ve yeni baslayan projelerden elde edilen toplam hibe miktari Sayl | 15.827.827| 6.698.384
Devam eden ve yeni baslayan hibe destekli projesi sayisi Say!i 250 312
Hibe projelerine iliskin diizenlenen seminer, kurs v.s. sayisi Sayi 2 5
Ar-Ge projeleri sayisinin toplam proje sayisina orani(Yizde) Yizde 52 47,75
Ogretim uyesi(Yrd. Dog., Doc., Prof.) basina diisen proje sayisi Say! 0,65 0,74
HEDEF 2.4. 2019 yili sonuna kadar Lisans ve Lisansustl 6grencilerin yayin sayisini en az%?50
artirmak.
R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI OI6U 1 urum 2015 Yil
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Odil alan lisansisti tez sayisi Sayi 2 0
Ortak danismanlik ile yurdatilen tez sayisi Sayl 23 14
Lisanslstl 6grencilerinin tezlerinden tiretilen yayin sayisi Sayi 21 40

HEDEF 2.5. 2019 yili sonuna kadar en az 3 patent, faydali model veya tescil almak ve en az 5
ticari teknoloji Urin Uretme ve/veya yontem gelistirmek.

P 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol | “urum 2015 vil
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Toplam Patent sayisi- Faydali model sayisi- Tescil sayisi (Kimdlatif) Sayi 21 33
Universite biinyesinde akreditasyona sahip laboratuar sayisinin toplam | .
. Yizde 1 0
laboratuar sayisina orani (Ylzde)
Iflvkl‘l sinai miulkiyet hall<.lar| editimlerine katilan 6grenci sayisinin toplam Yiizde 1 0,82
0grenci sayisina orani (Ylizde)
Fikri sinai malkiyet haklari egitimlerine katilan 6gretim Gyesi(Yrd. Dog., Dog.,
Prof.) sayisinin toplam Odgretim Uyesi(Yrd. Dog., Dog., Prof.) sayisina orani | Yizde 10 2,86

(Yizde)
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STRATEJIK AMAC 3.

TOPLUMSAL KATKI SAGLAMAYA YONELIK ISBiRLIKLERI VE HIZMETLERI

ARTTIRMAK.

HEDEF 3.1. ilimizin ve bélgemizin siirdirilebilir kalkinmasina katkida bulunmak adina girigimciligin
artiriimasi igin her yil en az 2 organizasyon ile destek vermek.

2015 Yili

PERFORMANS GOSTERGELERI Olet | “yrum | 201 Vil
Birimi Hedefi Gergeklesen
Universitemiz programlarinda girisimcilik, yaraticilk ve inovasyona yénelik | ..
. . Ylzde 5 0,98
verilen ders sayisinin toplam ders sayisina orani(Ylzde)
Diizce Teknopark'ta Universite personeline ait Ar-Ge proje sayisi(Kimulatif) Sayl 12 17
Universite biinyesinde Tekmer'de (iniversite personeline ait Ar-Ge proje
R Sayi 1 1
sayisi(Kamaulatif)

Teknoparkta yer alan girisimci 6grenci sayisi Sayi 6
Universite biinyesinde Tekmer'de yer alan girisimci 6grenci sayisi Sayi 2 2
HEDEF 3.2. 2019 yili sonuna kadar Ilimiz ve bélgemiz insanina verilen saglik hizmetleri
standartlarini yikseltmek igin Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Tip Fakiltesine en az 3
yetenek, kalite ve kapasite arttirici yatirnrm yapmak.

- 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol | “gurum | 2015 il
Birimi Hedefi Gergeklesen
Tibbi islem cesitliligi sayisi Sayi 1100 2065
S?ghk Ara§t|rma__ve Uygulama Merkezine yapilan bltge harcamasinin toplam Yiizde 15 18
bitceye orani (Ylizde)
Arastirma ve Uygulama Merkezinden elde edilen doner sermaye geliri Say! | 60.000.000 | 62.547.706
Arastirma ve Uygulama Merkezinden elde edilen déner sermaye gelirinin| ..
. L "~ Yizde 80 97
toplam doner sermaye gelirlerine orani (Ylizde)
Hasta memnuniyet oranlar (Yizde) Yizde 80 82
Bati Karadeniz Bolgesinde ilk kez gerceklestirilen tibbi islem sayisi Say!l 8 43
0Oz degerlendirme puani Sayi 68 81
Saglik alaninda bolge insanina yonelik diizenlenen bilgilendirme toplantisi Sayi 3 0
sayisl
Saglk alaninda boélge insanini bilgilendiren yerel ve ulusal basinda yer alan Sayl 205 1700

haber sayisi

HEDEF 3.3. 2019 yili sonuna kadar kamu, 6zel sektér ve sivil toplum kurum ve kuruluslariyla
yapilan isbirligi sayisini her yil en az %10 artirmak.

2015 Yili

PERFORMANS GOSTERGELERI Ol | “gurum | 2015 Vil
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Kamu, 0zel sektdr ve sivil toplum kurum ve kuruluslari ile ortak olarak Say) 90 74

bdlgeye yonelik yuritilen faaliyet sayisi

HEDEF 3.4. 2019 yili sonuna kadar DUYEM ‘in (Yasam Boyu Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi)

etkinlik ve hizmet alan sayisini en az %100 arttirmak.

2015 Yili

PERFORMANS GOSTERGELERI Ol6t | “iyrum | 2015 Yl
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
DUYEM'nin gelirinin toplam déner sermaye gelirleri icindeki orani (Yiizde) Ylzde 0,3 0,3
DUYEM'den faydalanan toplam kisi sayisi Sayi 200 220
DUYEM'in faaliyetlerinin tanitim sayisinin  (gortisme, tanitim paneli, Yiizde 35 43

v.s.)faaliyete donisme orani (Yizde)

HEDEF 3.5. 2019 yili sonuna kadar ilimizin ve bélgemizin sosyal geli

simi igin kulttrel ve sosyal alt
yaplyi gelistirmek ve etkinlikleri her yil en az %10 arttirmak.

2015 Yili

PERFORMANS GOSTERGELERI Olct | "y irum 2015 Yil
Birimi ) Gergeklesen
Hedefi
Sosyal, kiiltirel ve sportif kaynaklari kullanan Universite disi vatandas sayisi Sayl 6450 14513
Sosyal, kiiltirel ve sportif kaynaklari kullanan personel sayisi Sayl 1550 5420
Tdm o6grenci topluluklarinin  sosyal sorumluluk faaliyetlerinin 6grenci Yiizde 14 22

topluluklarinin toplam faaliyetlerine orani (Yizde)
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STRATEJIK AMAC 4.

KURUMSAL SURDURULEBILIRLIGI SAGLAMAK.

HEDEF 4.1. 2019 yili sonuna kadar kaynak kullanim verimliligini her yil en az%?5 iyilestirmek.

- 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Olet | “urum | L 201s Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Dogal kaynak (elektrik/su/dodal gaz v.s.) tliketim miktari Say! |2.981.500 3.234.158
Kaynak etkinligi igin yapilan yatinm miktarinin (kalibrasyon, bakim .
. - . Yiizde 6 0,75
maliyetleri v.s.) toplam yatinm harcamalarina orani (Yizde)
Ortak kullanilan derslik, atdlye ve laboratuvar alaninin(m2) toplam derslik, .
. Yizde 40 23
atOlye ve laboratuvar alanina (m2) orani

HEDEF 4.2. Universite capinda etkin dokiiman ve veri yénetimi icin Yénetim Bilgi Sistemi yazilimini
kurmak ve tim birimlerde kullaniminin yayginlasmasini 2015 yili sonuna kadar tamamlamak ve

etkinligini takip etmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI Boir'?niii zgjrsu:;h G jrogtsklzgén

Hedefi
Yonetim bilgi sistemi yazilimi kullanici sayisi Sayi 0
Yoénetim bilgi sistemi yazilimina entegre galisan program sayisi Sayi 0 0
Yonetim bilgi sistemi yazilimi revizyon sayisi Sayi 0 0
Yenilenen/glincellenen bilisim teknolojisi bilesenlerinin tim bilisim teknolojisi Yiizde 55 0

bilesenlerine orani(Kimdlatif)

HEDEF 4.3. Dlizce Universitesi igin insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek ve memnuniyeti

2016'den itibaren 2019 yili sonuna kadar her yil en az % 3 iyilestirmek.
- 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI OIGU | “gurum | 2015 Y1l
Birimi Hedefi Gergeklesen
Ay'r_'llan akademik personel sayisinin toplam akademik personel sasisina orani Yiizde 7.5 7.13
(Ylizde)
Ayrilan idari personel sayisinin toplam idari personel sasisina orani (Yizde) Yizde 5 5,52
Ogretim elemani ve idari personele ydnelik diizenlenen sosyal ve kiiltirel .
. N : - Yizde 75 0
faaliyet sayisinin tim faaliyetlere orani (Yizde)
HEDEF 4.4. 2019 yil sonuna kadar is saghgi ve giivenligi faaliyetlerinin etkinligini her yil en az %10
arttirmak.
P 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Olgt | “gyrum | 2015 il
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Universite capinda is saghgi ve giivenligi alaninda verilen ders sayisi Sayi 22 32
Universite capinda is kazasi ve ramak kala sayilari Sayi 0 0
Personel basina diisen is saghgi ve giivenligi egitim saati Sayi 5 5
Tim personelin Is saghdi giivenligi degerlendirme not ortalamalari Sayi 65 70

HEDEF 4.5. 2019 yili sonuna kadar kalite kiltarinan etkinligini arttirmak ig
gostergelerini her yil en az %2 iyilestirmek.

in kalite performans

P 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Olgt | “gyrum | 2015 vl
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Lider etkinliginin degisim orani (Ylzde) Yizde 2 0
Akademik personel memnuniyet orani (5'li Likert) Sayi 2,5 3,99
idari personel memnuniyet orani (5'li Likert) Sayi 4 3,21
Ogrenci memnuniyet orani (5'li Likert) Sayi 3,2 0
EFQM gibi yonetim modeline yada akreditasyon programlarina katilan birim Savi 5 0
sayisl y
Gegirilen dis denetim sonrasi iyilestirilen zayif yon sayisi(Kimlatif) Sayi 40 20
Universitede kalite galismalari konusunda goérevli personel sayisinin toplam Yiizde 5 4,73

personel sayisina orani (Yizde)
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STRATEJIK AMAG 5.

SAGLIK VE CEVRE TEKNOLOJILERI ALANINA ODAKLANMAK VE BU ALANDA

MARKALASMAK.

HEDEF 5.1. 2019 yili sonuna kadar Saglik ve Cevre teknolojileri alaninda bilimsel faaliyetlerin ve
egitim faaliyetlerinin etkinligini her yil en az %10 arttirmak.

R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI OI6t 1 “kyrum | 2015 Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi
Saglik teknolojileri alaninda yurattlen proje sayisi Sayi 50 37
Cevre teknolojileri alaninda yuratilen proje sayisi Sayi 5 5
Saglik ve gevre teknolojileri Uzerine gergeklestirilen kongre, sempozyum,
7 Sayi 9 2
panel ve bilimsel toplanti, vs. sayisi
Sadlik ve cevre teknolojileri alaninda egitim géren lisansustl 6grenci sayisinin .
- oy . . Yizde 9 0
toplam lisanstistlu 6grenci sayisina orani(Yuzde)
Saglik ve cevre teknolojileri alanlarinda ulusal basin-yayin organlarinda
s L . S Sayi 70 80
Universitenin faaliyetleri ile ilgili gikan haber sayisi
Saglik ve cevre teknolojileri ile iliskili programlarin OSYS'de taban puani/puan Say!

ylzdeligi

HEDEF 5.2. 2019 yili sonuna kadar, Universitemiz blinyesinde cevre ve saglik teknolojileri alaninda
yuritilen proje sayisinin niversitemiz blnyesinde yurltilen tim projelere oranini en az %50’ ye

cikarmak.
R 2015 Yili
PERFORMANS GOSTERGELERI Ol 1 “kurum | 2015 Vil
Birimi .| Gergeklesen
Hedefi

BAP tarafindan desteklenen saglik ve gevre teknolojileri alanindaki projelerin .
sayisinin tim BAP projeleri sayisina orani (Yizde) Ylzde 27 33,33
Sadlik ve cevre teknolojileri alanindaki projelerin tim projelere orani (Yizde) | Ylzde 22 35,14
Saglik ve gevre teknolojileri alanindaki BAP projelerinin biltgesinin tim BAP Yiizde 42 48,79

projelerinin blitcesine orani (Ylizde)
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B. Temel Politikalar ve Oncelikleri
Onuncu Kalkinma Plani ile Uyum
Onuncu Kalkinma Plani1 (2014-2018)

Universitemiz yil icerisinde faaliyetlerini stirdurirken, 30 Nisan 2015 tarih ve 29342 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Teblig' ile eki
tablodaki sorumlu olunan amag, hedef ve politikalar dayanak teskil etmektedir.

160. Ortadgretim ve yiiksekégretim diizeyindeki mesleki ve teknik editimde, program biitinligi temin
edilecek ve nitelikli isgliclintin yetistiriimesinde uygulamali editime adirlik verilecektir.

163. Yiksekogretimde kalite glivencesi sistemi olusturulacaktir.

164. Yiksekogretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi igerisinde teknoloji liretimine &nem veren, cikti
odakh bir yapiya donustirilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile gelir kaynaklari
cesitlendirilecektir.

172, Vatandaslarimizin yasam kalitesi ve suresinin yukseltiimesi ile ekonomik, sosyal ve kulturel
hayata bilingli, aktif ve sadlikl bir sekilde katiimlarinin saglanmasi temel amactir. Bu amag
dogrultusunda veriye ve kanita dayali politikalarla desteklenen, erisilebilir, nitelikli, maliyet etkin ve
strdirdlebilir bir saglik hizmet sunumu esastir.

178. Saglikta insan glicli, demografik gelismeler ile uzun vadede ihtiyac duyulacak yeni meslekler de
dikkate alinarak nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

179. Universite hastanelerinin egitim ve arastirma faaliyetleri ile saglik hizmet sunumundaki rolleri net
bir sekilde tanimlanarak hem hastanelerin mali siirdirilebilirligini temin edecek hem de nitelikli tip
editimi ve yenilikgi arastirmalarin yapiimasini saglayacak yapisal reformlar hayata gegirilecektir.

240. STK'larin kurumsal kapasitelerini giclendirmek, strdirilebilirliklerini ve hesap verebilirliklerini
saglamak amaciyla kapsayici yasal ve kurumsal diizenleme yapilacaktir.

244, STK'larin i¢ ve dis denetim standartlar belirlenecek, etkin ve objektif denetime 6énem verilecektir.

249. Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiltiirel ve ekonomik yasamdaki
roliiniin glgclendirilmesi, aile kurumunun korunarak statiisiiniin gelistiriimesi ve toplumsal
biitiinlesmenin kuvvetlendiriimesi temel amactir.

251. Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almalari, istihdaminin artiriimasi, egitim
ve beceri diizeylerinin yiikseltiimesi saglanacaktir.

257. Toplumsal cinsiyete duyarl bitgeleme konusunda farkindalik olusturulacak ve érnek uygulamalar
gelistirilecektir.

268. Genglerin sosyal hayatta ve karar alma mekanizmalarinda daha aktif rol almalari sagdlanacak,
hareketlilik programlari 6zellikle dezavantajli genclerin katihmini artiracak bicimde genisletilip
cesitlendirilecektir.

269. Genglerin siddete ve zararl aliskanliklara yonelmelerini 6nlemek Gzere spor, kiltir, sanat gibi
alanlarda gelisimlerini destekleyici programlarin uygulanmasina devam edilecektir.

323. Calisma hayatinda is saghdi ve giivenligi kultiiri gelistirilecek, denetim ve tesvik uygulamalari ile

is sagligi ve glivenligi standartlarina uyum artirilacak ve bu alanda yeterli sayl ve nitelikte uzman
personel yetistirilecektir.
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339. Erken cocukluk egitiminden baslamak (lizere tiim egitim kademelerinde spor egitimi icerik ve
uygulama olarak iyilegtirilecektir.

341. Kamuya ait tiim spor tesislerinin biitiin vatandaslarin kullanimina acik olmasi saglanacaktir.

342. Basarili sporcu yetistirmek amaciyla elit sporcu segme, yonlendirme ve normlandirma sistemleri
gelistirilecek, gerekli fiziki ve beseri altyapi imkanlar olusturulacak, Olimpik Sporcu Kamp Egitim Mer-
kezleri kurulacaktir.

343. Sporcu saghgi merkezleri, hizmet kalitesi ve cesitliligi artirilarak yayginlastirilacak, spor hekimi
ihtiyacinin giderilmesine yonelik tedbirler alinacaktir.

344. Editim basta olmak lizere sporun her alaninda teknoloji kullanimi yayginlastirilacak, federasyonlar
ve 6zel sektoriin igbirligi saglanarak bu alandaki Ar-Ge calismalari artirilacaktir.

349. Sahip oldugumuz genc¢ niifusun yarattigi demografik firsat penceresinden azami derecede
faydalanilmasi, Uretken ve dinamik nifus yapisinin korunarak nifusun yasam kalitesinin yikseltilmesi
ve Ulkemiz ekonomisini destekleyecek etkin bir gég ydnetiminin olusturulmasi temel amactir.

350. Nifus alaninda uygulanacak politikalarla toplam dodurganlik hizinin tedricen yiikseltilmesi
hedeflenmektedir.

352. Artan vyash nifusun aktif bir hayat stirmesi, sadlikh ve giivenli yasam sartlarina erisimi
saglanacak, toplumda kusaklar arasi dayanisma gliclendirilecektir.

387. Hizmet ici editim uygulamasi, akredite edilmis program ve kuruluslar aracihidiyla kamu
calisanlarinin mesleki ve temel becerilerini artiran, uzaktan egitim sistemleri de kullaniimak suretiyle
kolayca erisilebilen bir yapiya dénistirilecektir.

576. Basta liniversite hastaneleri olmak Uzere doner sermayeli isletmeler, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglayacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

588. Toplam kamu yatinmlar igerisinde 6zel sektoriin Uretken faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki
altyapi yatinmlarina odaklanilacaktir.

592. Kamu yatinmlarinin ortalama tamamlanma stiresinde saglanan iyilesme, bu siirenin halen nispi
olarak yiiksek oldugu sektorlere odaklanilarak sirdiriilecektir.

593. Mevcut sermaye stokundan azami faydayr saglamak icin idame-yenileme, bakim-onarim ve
rehabilitasyon harcamalarina agirlik verilecektir.

596. Kamu yatinm projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesi siireci
glglendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

626. Ar-Ge ve yenilik politikasinin temel amaci; teknoloji ve yenilik faaliyetlerinin 6zel sektdr odakli
artirlarak faydaya dondistiriilmesine, yenilie dayall bir ekosistem olusturularak arastirma sonuglarinin
ticarilestiriimesine ve markalasmis teknoloji yogun driinlerle tlkemizin kiiresel olcekte yiiksek rekabet
glciine erismesine katkida bulunmaktir.

627. Universite ve kamu kurumlar biinyesindeki arastirma merkezleri, 6zel sektdrle yakin isbirligi
icinde galisan, nitelikli insan glcline sahip, tim arastirmacilara kesintisiz hizmet veren ve etkin bir
sekilde yodnetilen stirdiirilebilir yapilara dontstirilecektir.

629. Yenilik sistemi, kiimelenme yaklagimini ve girisimciligi merkeze alan bir yapiya kavusturulacaktir.
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632. Teknoloji gelistirme bdlgelerinin yapisi ve isleyisi; Universite sanayi isbirligini, isletmeler arasi
ortak Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerini ve yenilikci girisimciligi en st diizeye cikarmak (izere
etkinlestirilecektir.

634. Universite ve 6zel sektdr isbirligini daha kolaylastirici ve tesvik edici énlemler alinacak ve ara
ylizler olusturulacaktir. Bu cercevede yiiksekdgretimin yeniden yapilandiriimasinda, akademisyenlerin
ve dgrencilerin Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetlerinin tesvik edilmesine 6zen gosterilecektir.

635. Arastirmaci insan giclniin sayisi ve niteliji daha da artirilacak, 6zel sektérde arastirmaci
istihdami tesvikine devam edilecektir.

636. Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistirilmesi desteklenecek, Universiteler ve
kamu kurumlari biinyesinde bu alanlardaki arastirmalarin sayisi, niteligi ve etkinligi artinlacaktir.

690. Girisimcilik kiltiirli; egitimin her kademesinde girisimcilige yonelik 6rgiin ve yaygin egitim
programlari, girisimcilik egitimlerinin niteliginin artinlmasi, girisimci rol modellerinin tanitiimasi ve
odillendiriimesine yonelik uygulamalar yoluyla gelistirilecektir.

691. Girisimcilik ekosisteminde hizmet ve destek sadlayan tim kurum ve kuruluslarin kurumsal
kapasiteleri ve isbirligi diizeyleri artinlacaktir. Kamu tiizel kisiligine sahip meslek kuruluslari, ekonomiye
katkilarini artirmak ve girisimciligi desteklemek lizere yeniden yapilandirilacaktir.

708. Isletmelerin fikri haklar sisteminden ve desteklerinden daha etkin yararlanmalarini saglamak
lizere teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinde hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

709. Fikri haklarin ticarilestirilmesi konusunda mevcut mekanizmalarin etkinligi artirilacaktir.

710. Fikri haklar sistemi konusunda kamuoyunun her diizeyde bilgilendiriimesine yonelik tanitim ve
egitim faaliyetleriyle toplumsal bilincin artirimasi saglanacaktir.

711. Fikri haklara konu driin ve eserlerin llke ekonomisine katkisinin tespiti, izlenmesi ve
dederlendiriimesi saglanacak, bilgi ve veri altyapisi giiglendirilecektir.

767. Katma dederi yiksek Griinlerin gelistiriimesine, gen kaynaklarinin korunmasina, islah
calismalarina, nanoteknoloji ve biyoteknolojiye yonelik arastirmalara dncelik verilecek, tarim ve gida
odakli teknoparklar ile sektorel teknoloji platformlarinin tesis edilmesi saglanacaktir.

890. Kullanici odakli, giivenli, cevreyle barisik, enerji verimli ve mimari estetige sahip yapilarin iretimi
icin tasarim ve yapim standartlari gelistirilecektir.

1090. AB, bdlge Ulkeleri ve bolgesel olusumlarla karsilikli ekonomik, sosyal ve kiltirel faaliyetlerin
artinlmasi ve ¢ok tarafli ve bolgesel isbirliklerinden daha etkin yararlanilmasi temel amactir.

Ill. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglan
1.1. Biitge Giderleri

Universitemize 2015 yili Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile 121.538.000,00 TL baslangig
Odenedi tahsis edilmis, Maliye Bakanligi ek ddenek ve yedek 6denek tertiplerinden aktarma ile
Universitemiz (B) Gelir Cetvelindeki gelir kalemlerinde elde edilen gelirlerden gelir fazlasi 6denek kaydi
ve net finansman karsiligi 6denek ekleme islemlerinden sonra toplam 6denek 155.786.162,80 TL
olmustur. Bu 6denedin % 93,11'i olan 145.060.278,35 TL harcanmistir. Kalan &denek tenkis
edilmistir.
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- - Toplam Gergeklesme
2015 KBO Eklenen Diigiilen Odenek Harcama (%)
Odenek 121.538.000,00 | 37.340.012,80 | 3.091.850,00 | 155.786.162,80 | 145.060.278,35 93,11
2015 Yili Universite Odenek Grafigi
180.000.000
160.000.000
140.000.000
120.000.000
100.000.000
80.000.000
60.000.000
40.000.000
20.000.000 .
0 Topl
.. . oplam
KBO Eklenen Distlen Sdenek Harcama
W Seri1]121.538.000| 37.340.013 | 3.091.850 |155.786.163 | 145.060.278
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDERLERI
2014 2015
Kodu Aciklama Toplam Harcama Oran Toplam Harcama Oran
Odenek (%) Odenek (%)
01 | Personel Giderleri 60.287.857 59.927.025 | 99,40 | 76.170.768,50 | 75.644.562,77 | 99,31
02 | Sosyal Glvenlik Kurumu 10.237.995 |  10.162.099 | 99,25 | 11.334.781,88 | 11.308.251,00 | 99,77
Devlet Primi Giderleri o3 L0s 4 32105 U8 20% ’
03 2%';;;"2”1‘3“\“”" 19.421.405 17.880.826 | 92,07 | 20.808.193,42 | 18.706.194,81 | 89,90
05 | Cari Transferler 2.072.000 1.973.827 | 95,26 | 2.810.000,00 | 2.509.852,67 | 89,32
06 | Sermaye Giderleri 33.096.214 20.421.175 | 61,70 | 44.662.419,00 | 36.891.417,10 | 82,60
Toplam | 125.115.471 | 110.364.953 | 88,21 | 155.786.162,80 | 145.060.278,35 | 93,11

almaktadir. Harcamalarda ise en fazla tutar Personel Giderleri harcama kaleminde olusmustur.

Universitemizin 2015 yili biitcesinin ekonomik siniflandirmasina gére yapilan orantisinda, birinci
sirada Personel Giderleri harcama kalemi olup, ikinci sirada ise Sermaye Giderleri harcama kalemi yer
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Personel ve Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Universitgmizde 2015 yilsonu itibari ile 968 Akademik Personel, 779 idari Personel (85 adet
Doner Sermaye Isletmesinde) ve 48 Sozlesmeli Personel hizmeti vermekte olup bu personelin yillik
gider bilgileri asagida aciklanmistir.

Eko- 2014 2015
Kod
Aciklama I
I | IL To-zzr?gll Harcama Toplam Odenek Harcama
Personel Giderleri 60.287.857 59.927.025 | 76.170.768,50 | 75.644.562,77
1 Memurlar 59.045.143 58.724.720 74.572,812,03 74.064.330,84
01 | 2 | Sozlesmeli Personel 802.071 802.068 1.092.200,47 1.091.136,44
4 | Gegici Personel 157.100 116.694 162.356,00 146.391,44
5 Diger Gegici Personel 283.543 283.543 343.400,00 342.704,05
Sosyal Giiv. Kur. Dev. Prim. Gid. 10.237.995 10.162.099 | 11.334.781,88 | 11.308.251,00
1 Memurlar 9.962.900 9.909.160 11.003.984,93 10.996.572,93
02 |2 Sozlesmeli Personel 163.322 163.317 222.700,00 220.950,03
4 | Gegici Personel 100.407 78.256 92.025,77 74.656,86
5 Diger Gecici Personel 11.366 11.366 16.071,18 16.071,18
TOPLAM 70.525.852 70.089.124 | 87.505.550,38 | 86.952.813,77
01.1+02.1 Toplam Memur Giderleri 69.008.043 68.633.880 | 85.576.796,96 | 85.060.903,77
01.2+02.2 Toplam Sozlesmeli Personel Gid. 965.393 965.385 1.314.900,47 1.312.086,47
01.4+02.4 Toplam Gegici Personel Giderleri 257.507 194.950 254.381,77 221.048,30
01.5+02.5 Toplam Diger Personel Giderleri 294.909 294.909 359.471,18 358.775,23

2015 Yili Personel ve Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri harcama kaleminde
2014 yilina goére % 24,06 oraninda artis olmustur. 2015 yilindaki harcama 2014 yilina gére
16.863.689 TL artarak toplam 86.952.813,77 TL olarak gergeklesmistir.

Personel Giderleri

90.000.000,00
80.000.000,00
70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00
0,00
Kadrolu Sozlesmeli Gegici Diger Toplam
Personel Personel Personel Personel
Giderleri Giderleri Giderleri Giderleri
M 2014 Toplam Odenek | 69.008.043,00 965.393,00 257.507,00 294.909,00 70.525.852,00
M 2014 Harcama 68.633.880,00 965.385,00 194.950,00 294.909,00 70.089.124,00
2015 Toplam Odenek | 85.576.797,00 | 1.314.900,00 254.382,00 359.471,00 87.505.550,00
W 2015 Harcama 85.060.904,00 1.312.086,00 221.048,00 358.775,00 86.952.813,00
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Universitemizin kurulusundan bu yana her yil yeni kurulan akademik birimler ile buna bagli
olarak personel sayisinda artislar gerceklesmistir. Universitemiz 2015 mali yilinda 39 harcama birimi ile
hizmet faaliyetlerini stirdiirmis ve harcama birimlerinin Mal ve Hizmet Alimlarn gerceklesmistir. 2015
yill Mal ve Hizmet Alim Giderleri kalemine Baglangic Odenedi 15.263.000,00 TL olarak tefrik
edilmistir. Bu kaleme yil icinde yapilan eklemeler ve Maliye Bakanligi Yedek Odenek tertibinden yapilan
aktarmalarla birlikte toplam 6denek 20.808.193 TL olarak gergeklesmistir. Yil sonu itibari ile toplam
harcama ise 18.706.194,81 TL olarak gergeklesmistir. 2014 yilinda toplam harcama 17.880.826
TL'dir. 2015 yilindaki mal ve hizmet alimlari kalemindeki harcama, 2014 yilina gére % 4,62 oraninda
artis gdstermistir. Universitemizin dokuz yerleskesi bulunmakta ve her yerleskenin tiiketime yénelik
mal ve malzeme alimi (kirtasiye, bilgisayar, toner vb.), elektrik, yakacak, haberlesme, yolluk, bakim
onarim, blylk onarim, temizlik ve gilvenlik hizmet alim giderleri bu harcama kaleminden
karsilanmaktadir. Bu hizmetlere yapilan harcamalar asagida tablo ve grafiklerle gosterilmektedir.

Eko-Kod 2014 2015
e Aciklama Toplam Harcama Toplam Harcama
’ Odenek (TL) Odenek (TL)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.421.405 17.880.826 | 20.808.193 18.706.194
2 | Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Gid. 8.202.381 7.482.856 10.021.034 8.372.143
3 | Yolluklar 683.293 631.390 569.876 495.953
4 | Gorev Giderleri 62.779 62.574 71.500 70.656
03 | 5 | Hizmet Alimlan 8.361.284 7.694.533 8.607.483 8.361.506
6 | Temsil Tanitma Giderleri 65.590 65.336 61.000 60.693
7 Menkul Mal Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 1.914.078 1.848.244 1.303.800 1.184.441
8 Gayrimenkul Mal Alim, Bakim ve Onarim Gid. 132.000 95.893 173.500 160.802
9 | Tedavi Cenaze Giderleri - - - -
TOPLAM 19.421.405 17.880.826 | 20.808.193 18.706.194
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
21.000.000
20.500.000
20.000.000
19.500.000 /—
19.000.000 /—
18.500.000 /—
18.000.000 /—
17.500.000 /—
17.000.000 /—
16.500.000
16.000.000
Toplam Harcama Toplam Harcama
Odenek Odenek
2014 2015
m Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 19.421.405 | 17.880.826 20.808.193 | 18.706.194
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Tiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimlari (03.2)

EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
KOD ACIKLAMA "'a(’.fl"_')'“a Ha(’.?l"_‘)'“a "'a(’.l‘fl”_';"a
03.2.1. Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 501.841 476.895 589.636
03.2.2.01 | Su Alimlari 44.396 18.054 23.382
03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 62.781 161.636 277.474
03.2.3.01 | Yakacak Alimlari 1.068.465 1.183.871 1.280.795
03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 304.230 330.486 248.145
03.2.3.03 | Elektrik Aimlari 1.390.404 1.649.620 1.764.954
03.2.4.01 | Yiyecek Alimlari 1.696.417 2.489.760 2.250.665
03.2.4.02 | icecek Alimlari 2.233 1.470 5.596
03.2.4.03 | Yem Alimlari 25.000 - -
03.2.4.90 | Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 5.127 1.938 13.572
03.2.5.01 | Giyecek Alimlari 24.319 3.892 58.901
03.2.5.02 | Spor Malzemeleri Alimlari 79.650 184.916 192.466
03.2.5.03 | Toren Malzemeleri Alimlari 20.624 19 -
03.2.5.04 | Bando Malzemeleri Alimlari - 18.514 12.036
03.2.5.90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 1.225 1.177 2.258
03.2.6 Ozel Malzeme Alimlari 1.415.859 480.972 1.123.533
03.2.7 Guvenlik ve Savunmaya Y6nelik Mal, Malzeme ve Hizmet Alimlar, 6.915 776 2.100
Yapimlari ve Giderleri

03.2.9 Di_ger T[_]ketim _I_VIaI ve Malzemesi Alimlari 606.051 478.861 526.630
03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 7.255.538 7.482.856 8.372.143

Su, Elektrik ve Yakacak Alimlari (03.2) Doner Sermaye

Ayrica Universitemize bagh Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin (Hastane) yakacak ve
elektrik giderleri Déner Sermaye Isletmesi tarafindan karsilanmakta olup Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin (Hastane) elektrik ve yakacak giderleri icin Ddner Sermaye gelirlerinden yapilan harcamalar
asagidaki tabloda gosterilmektedir.

EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
Harcama Harcama Harcama
KOD ACIKLAMA (TL) (L) (TL)
1 Elektrik Alimlari 1.454.264 1.524.556 1.511.589
2 Yakacak Alimlari 332.880 404.648 495.660
Yolluklar (03.3)
EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
Harcama Harcama Harcama
KOD ACIKLAMA (L) (TL) (TL)
03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yollugu 397.236 364.235 266.623
03.3.2.01 | Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklari 130.323 126.730 114.770
03.3.3.01 | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklari (YOK —OYP) 574.194 140.425 114.560
TOPLAM | 1.101.753 631.390 495.953
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Gorev Giderleri (03.4)

EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
KOD ACIKLAMA "'a(’TCI"_')'“a Ha(rch;"a Ha(rfl”_';"a
03.4.2.04 | Mahkeme Harg ve Giderleri 16.196 24.384 48.445
03.4.2.90 | Dider Yasal Giderler - 18.400 19.522
03.4.3.02 | Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 1.855 2.452 2.689
03.4.4 Kultir Varliklari Alimi ve Korunmasi Giderleri - 16.145 -
03.4.9 Diger Goérev Giderleri - 744 -
TOPLAM 18.051 62.574 70.656
Hizmet Alimlari (03.5)
EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
KOD ACIKLAMA Ha(r.lc.f;“a Ha(’.ﬁf)'“a "'a(’.l‘:'f)'“a
03.5.1.01 | Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 2.300 2.250 5.060
03.5.1.02 | Arastirma ve Gelistirme Giderleri 400.000 278.000 284.000
03.5.1.03 | Bilgisayar Hizmet Alimlari - 80.369 401
03.5.1.04 | Miteahhitlik Hizmetleri - 1.017.880 1.250.108
03.5.1.08 | Temizlik Hizmet Alim Giderleri 3.163.667 2.644.416 2.966.829
03.5.1.09 | Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderleri 2.049.565 2.295.716 2.554.097
03.5.1.11 | Hizmet Alimi Suretiyle Alinacak Personele Kidem Tazminati Odeme. - - 35.402
03.5.1.90 | Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 61.610 184.092 27.465
03.5.2.01 | Posta ve Telgraf Giderleri 14.088 14.400 15.850
03.5.2.02 | Telefon Abonelik ve Kullanma Ucretleri 61.409 44.422 28.524
03.5.2.03 | Bilgiye Abonelik ve Internet Erisimi Giderleri - 623 4.275
03.5.2.90 | Diger Haberlesme Giderleri - 36.361 75946
03.5.3.04 | Gegis Ucretleri - 4.960 9.960
03.5.3.90 | Diger Tasima Giderleri 61.801 - 300
03.5.4.01 | ilan Giderleri 91.549 105.069 125.266
03.5.4.02 | Sigorta Giderleri 31.834 15.894 16.225
03.5.5.02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 376.214 268.244 283.552
03.5.5.03 | Is Makinasi Kiralamasi Giderleri 826 16.906 10.555
03.5.5.07 | Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri - - 25.551
03.5.5.10 | Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar Kiralamasi Giderleri 39.589 - -
03.5.5.12 | Personel Servis Kiralama Giderleri 293.577 321.993 296.014
03.5.5.90 | Dider Kiralama Giderleri 54.870 23.904 11231
03.5.9.03 | Kurslara Katiima ve Egitim Giderleri 6.387 30.014 32.537
03.5.9.04 | Ogretim Uyesi Yetistirme Projesi Giderleri 98.309 88.972 7.576
03.5.9.90 | Diger Hizmet Alimlari 132.350 220.049 294.781
TOPLAM | 6.939.945 7.694.533 | 8.361.506

Tabloda da goriilecegi tizere Hizmet Alimlari ekonomik kodundaki giderlerin orantisinda; birinci
sirayl Temizlik Hizmeti Alim Giderleri, ikinci sirayr Ozel Glivenlik Hizmeti Alim Giderleri, Gglinci siray ise
Miiteahhitlik Hizmetleri Giderleri olusturmaktadir.
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Temsil Tanitma Giderleri (03.6)

EKONOMIK KODLAR 2013 2014 2015
Harcama Harcama Harcama
KOD ACIKLAMA (L) (TL) (TL)
03.6 Temsil Tanitma Giderleri 14.329 65.336 60.693
TOPLAM 14.329 65.336 60.693
Mal Alim Bakim ve Onarim Giderleri (03.7-03.8)
EKONOMiIK KODLAR 2013 2014 2015
Harcama Harcama Harcama
KOD ACIKLAMA (TL) (TL) (TL)
03.7.1.01 | Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlar 392.718 72.464 120.548
03.7.1.02 | Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 1.085.394 818.035 415.706
03.7.1.03 | Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 20.747 61.703 17.901
03.7.1.04 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 4.283 10.337 34.474
03.7.1.90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 809.266 673.696 292.219
03.7.2.01 | Bilgisayar Yazilimi Alimlari ve Yapimlari 5.469 4.053 11.261
03.7.3.01 | Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 775 1.665 20.455
03.7.3.02 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 139.793 111.430 150.932
03.7.3.03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 34.151 73.965 81.997
03.7.3.04 | Is Makinasi Onarim Giderleri 6.658 511 997
03.7.3.90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 7.990 20.385 37.951
03.7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAK. VE ONAR. 2.507.244 1.848.244 1.184.441
GID.TOPL.
03.8.1.01 | Biro Bakim ve Onarim Giderleri 6.680 6.258 3.820
03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarim Giderleri 33.974 41.220 20.441
03.8.1.04 | Atdlye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarim Giderleri 844 954 -
03.8.1.90 | Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 32.838 29.770 58.009
03.8.3 Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri - 11.558 78.532
03.8.9 Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 1.213 6.132 -
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 75.549 95.893 160.802
TOPLAMI
(03.7+03.8) TOPLAMI | 2.582.793 1.944.137 1.345.243
Cari Transferler (05)
Eko-Kod 2014 2015
Ll Aciklama Toplam Harcama Toplam Harcama
) ) Odenek (TL) Odenek (TL)
Cari Transferler 2.072.000 1.973.827 2.197.000 1.896.853
05 1 Gorev Zararlari 1.908.000 1.906.485 1.985.000 1.834.327
3 Kar Amaci Gltmeyen Kuruluslara Yap. Trans. 156.830 60.176 203.335 53.861
6 | Yurtdigina Yapilan Transferler 7.170 7.166 8.665 8.665
TOPLAM 2.072.000 1.973.827 2.197.000 1.896.853
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Sermaye Giderleri (06)

Universitemiz 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yaymlanan 5467 sayili
Kanunla kurulmustur. Universitemizin kurulus asamasinda; Konuralp Yerleskesinde Tip Fakiiltesi,
Orman Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakdltesi, Sosyal Tesisler, Kapali Spor Salonu ve yapimi devam eden
hastane binasi ile Diizce Sehir Merkezinde Diizce Meslek Yiksekokulu, Akcakoca ilgemizde Akgakoca
Turizm Isletmeciligi Otelcilik Yiiksekokulu ile Akcakoca Meslek Yiiksekokulu yer almaktaydi. Kurulustan
bu yana gecen siire zarfinda mevcut birimlerimize ek olarak Rektérliik, Mihendislik Fakultesi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiksekokulu, Ortak Yasam Alani, Merkezi Arastirma
Laboratuvari, Merkezi Derslikler Amfi ve Konferans Salonu, Tribiinlii Futbol Sahasi, Yari Olimpik Kapali
Yiizme Havuzu ve Arastirma Uygulama Merkezi (Hastane) Binasi tamamlanmistir. Universitemiz 2015
yili yatinm programinin Saglik Sektériinde yer alan Hastane Ek Bina Insaati (19.000m2) ile Egitim
Sektoriinde yer alan Saglk Yiksekokulu-Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu (20.000m2) Yeni
Merkezi Derslikler (9.000m2) Isletme Fakiiltesi (10.555m2) ve Deney Hayvanlari Laboratuvari
(900m2) insaatlari devam etmektedir. Insaatlar biten binalarin yillar itibari ile demirbas ve donanim
ihtiyaglar ile mevcut binalarin bliyiik onarim giderleri 2015 yilinda da Sermaye Giderleri kaleminden
karsilanmistir. Universitemizin 2015 mali yili Sermaye Giderleri kalemi Baglangic Odenegi 29.820.000
TL olup, yil icinde yapilan ekleme ve aktarmalarla birlikte toplam ¢denek 44.662.419 TL olarak
gerceklesmistir. Bu 6denedin 36.891.417 TL'si harcanmistir. Sermaye Giderleri asadidaki tabloda
ayrintil bir sekilde goésterilmektedir.

Eko-Kod 2014 2015
Aciklama Toplam Harcama -- Harcama

I. |IL 3 d[e):nek (TL) Toplam Odenek (TL)
Sermaye Giderleri 33.096.214 | 20.421.175 44.662.419 36.891.417
1 | Mamul Mal Aimlari 6.058.214 5.027.074 6.041.535 4.907.528
3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 519.000 390.454 300.000 212.186
06 | 4 | Gayrimenkul Mal Alimlari ve Kamulastirma - - 246.863 246.863
5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 24.501.000 13.236.312 35.600.000 29.068.800
6 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 250.000 86.922 222.000 221.832
7 | Gayrimenkul Blylk Onarim Giderleri 1.768.000 1.680.413 2.252.021 2.234.208
TOPLAM 33.096.214 20.421.175 44.662.419 36.891.417

Sermaye giderleri harcama kaleminde ikinci diizeyde yapilan ayrima gore yapilan orantida
birinci sirada Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri, ikinci sirada Mamul Mal Alimlar, {gincl sirada
ise Gayrimenkul Bliylk Onarim Giderlerine yapilan édemeler yer almaktadir.

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDERLERI

2014 2015
Kodu Aciklama Toplam Harcama Oran Toplam Harcama Oran
Odenek (TL) (%) Odenek (TL) (%)
01 Genel Kamu Hizmetleri 8.974.254 8.454.282 | 94,21 9.366.244 8.970.878 | 95,78
02 Savunma Hizmetleri 17.000 9.000 | 52,94 10.000 9.000 | 90,00
Kamu Duzeni ve
03 Giivenlik Hizmetleri 2.436.250 2.433.108 | 99,87 2.676.537 2.643.770 | 98,78
07 Saglik Hizmetleri 19.054.045 15.983.631 | 83,89 29.186.021 24.562.516 | 84,16
Dinlenme, Kiiltiir ve Din
08 . : 2.192.053 690.609 | 31,50 1.823.679 781.123 | 42,83
Hizmetleri
09 Egitim Hizmetleri 92.441.869 82.794.323 | 89,56 112.723.682 108.092.991 | 95,89
Toplam | 125.115.471 | 110.364.953 | 88,21 | 155.786.163 | 145.060.278 | 93,11
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Fonksiyonel siniflandirmaya gére Odenek ve harcama giderlerinin en bilyik kalemini
108.092.991 TL ile Egitim Hizmetleri olusturmaktadir. ikinci sirada 24.562.516 TL ile Saglk
Hizmetleri, daha sonra 8.970.878 TL ile Genel Kamu Hizmetleri, dordiinci sirada 2.643.770 TL ile
Kamu Duzeni ve Guvenlik Hizmetleri, besinci sirada 781.123 TL ile Dinlenme Kiiltlir ve Din Hizmetleri

ve daha sonra ise 9.000 TL ile Savunma Hizmetleri gelmektedir.

1.2. Biitce Gelirleri
2015 Yih 2015 Yih Gergeklesme
Tahmini Yil Sonu Orani(%)
Gergeklesme
03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.971.000,00 7.240.530,76 243
04 -Alinan Badis ve Yardimlar 115.422.000,00 124.695.952,56 108
05 -Diger Gelirler 3.145.000,00 8.690.530,62 276
Biitce Gelirlerinden Red ve Iadeler (-) 241.268,35
TOPLAM 121.538.000,00 140.385.745,59 155

2015 yil sonu Biitge Gelirleri gerceklesmeleri sonucunda; Tesebblis ve Miilkiyet Gelirleri
7.240.531 TL ile Gglinci sirada, Alinan Badis ve Yardimlar 124.695.953 TL ile birinci sirada ve Diger
Gelirler 8.690.531 TL ile ikinci sira yer almaktadir. Toplamda 140.627.013,94 TL gelir gergeklesmesi
olmustur. 241.268 TL Red ve Iade islemi gerceklesmis olup, Net Biitce Gelir Toplami
140.385.745,59 TL olarak gergeklesmistir.

Biitge Gelirleri
160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00 a
-
0,00
03 Tesebbus 04 Alinan 05 Diger Butge TOPLAM
ve Milkiyet Bagis ve Gelirler Gelirlerinden
Gelirleri Yardimlar Red ve
iadeler
W 2015 Yili Tahmini 2.971.000,00 115.422.000,00 3.145.000,00 121.538.000,00
W 2015 Yili Gergeklesen |  7.240.530,00 124.695.953,00 8.690.530,00 241.268,00 140.385.745,00
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Gelir Cetveli

EKONOMIK AYIRIMA GORE BUTCE GELIRLERI UYGULAMA SONUGLARI

81781 DUZCE UNIVERSITESI

Hesap Kodu | Ekonomik Kodlar BUTCE GELIRININ TURU Cari YIl
. . . (2015)

800 BUTCE GELIRLERI HESABI 140.627.013,94
800 03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 7.240.530,76
800 03 01 01 01 Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 7.610,00
800 03 01 02 29 Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 778.179,19
800 03 01 02 31 Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 4.093.562,95
800 03 01 02 32 Yaz Okulu Gelirleri 334.053,50
800 03 01 02 33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 239.587,37
800 03 01 02 34 Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 48.621,05
800 03 01 02 35 Doktora Gelirleri 9.773,50
800 03 01 02 41 Uluslararasi Ortak Egitim Ogretim Gelirleri -
800 03 01 02 99 Diger Hizmet Gelirleri 1.256.927,38
800 03 06 01 01 Lojman Kira Gelirleri 90.690,54
800 03 06 01 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 381.565,28
800 04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 124.695.952,56
800 04 02 01 01 Hazine Yardimi (Cari) 94.800.376,81
800 04 02 02 01 Hazine Yardimi (Sermaye) 29.840.000,00
800 04 04 01 03 Kurumlardan Alinan Sarth Badis ve Yardimlar -
800 04 05 01 10 YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 55.575,75
800 04 05 01 11 YOK Yurtdigi Destekleri -
800 05 DiGER GELIRLER 8.690.530,62
800 05 01 09 01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.268,16
800 05 01 09 03 Mevduat Faizleri 932.831,29
800 05 02 06 16 Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 2.900.410,98
800 05 03 02 99 Diger Idari Para Cezalari 76.264,53
800 05 09 01 01 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 1.455.930,00
800 05 09 01 06 Kisilerden Alacaklar 73.633,43
800 05 09 01 19 Ogrenci Katki Pay! Telafi Gelirleri 3.183.896,00
800 05 09 01 99 Yukarida Tanimlanamayan Dider Cesitli Gelirler 66.253,23
810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 241.268,35
810 03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 239.163,83
810 03 01 02 29 Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 23.175,70
810 03 01 02 31 Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 206.955,64
810 03 01 02 33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 6.895,00
810 03 01 02 34 Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 729,00
810 03 01 02 99 Diger Hizmet Gelirleri 393,32
810 05 DiéER__GELiRLE!z 2.131,32

NET BUTCE GELIR TOPLAMI 140.385.745,59
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2. Mali Denetim Sonuglari

Universitemizde 2015 yilinda On Mali Kontrol Faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar ile 01.07.2010 tarihinde yiiriirliige giren Diizce Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yonergesi
esaslarina gore yuratalmastar.

Buna gore; taahhiit evraki ve stzlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari igin
1.000.000,00 TL ile yapim igleri icin 3.000.000,00 TL yi asan tutarlar kontrol edilmistir. Ayrica yan
O6deme cetvelleri, sézlesmeli personel sayi ve s6zlesmeleri de Strateji Gelistirme Daire Baskanlidinca 6n
mali kontrole tabi tutulmustur. Harcama birimlerinin biitgelerinden yapilan tim giderlere iliskin 6deme
evraklari, uygunluk denetimine tabi tutulmustur.

2015 yilinda otuz bir (31) adet dosyanin 6n mali kontrolli yapilmis olup bu dosyalarin tamami
uygun bulunmustur.

2013 2014 2015
ihale islem Dosya Sayisi 20 33 3
Diger islem Dosya Sayisi 73 58 28
Uygun Goériilenlerin Sayisi 93 91 31
Uygun Goriilmeyenlerin Sayisi - - -

2.1. Disg Denetim Sonuglari

Universitemizin 2015 mali yili hesaplari, 6085 sayili Sayistay Kanunu uyarinca 04 Ocak — 22
Ocak tarihleri arasinda Sayistay Denetgileri tarafindan denetime tabi tutulmustur. 2015 yili hesaplarina
iliskin yapilan denetime ait bulgu ve sorgular heniiz Universitemize ulasmamis olup, 2014 yili Sayistay
Denetim Raporuna konu edilen g (3) adet bulgu ile yirmi dort (24) adet sorguya 2015 yilinda cevap
verilmistir.

2.2. i¢ Denetim Sonuglari

2015 yil igerisinde tim birimlerin 2014 yilinda yaptiklan satin alimlarinin denetimi ile 2010-
2011 yii Hastane alacaklarinin tahsil edilemeyen kisimlari hakkinda yapilan denetim hakkinda
calismalar yapilmig, raporlarin tamamlanmasi zaman yetersizlijinden dolayr 2016 yilina birakilmistir.
Ihale denetimlerinin yapilmasi asamasinda i¢ denetim ve i¢ kontrol hakkinda birimlere yerinde
bilgilendirilme yapilarak i¢ kontrol konusunda farkindalik olusturulmaya calisiimistir. 2015 yili programi
icerisinde olmayip Ust yonetici tarafindan vyil icerisinde verilen goérevler (zerine 3 adet rapor
dizenlenmistir. Diizenlenen raporlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Siireg Alt Siireg ilgili Birim Raporun Tarihi/Sayisi

. Diizce Universitesi Saglik Uygulama ve .
Tibbi Malzeme Arastirma Hastanesinde Miadi Dolan Saglik Uygulama v.e 24.08.2015/2528/DR.01

Alimlan S Arastirma Merkezi
Malzemeler ile ilgili inceleme
Diizce Universitesi Konuralp Yerleskesi sinirlari .
irtifak Hakki ile icerisinde yer alan kamulastiriimig Yapi Isleri D.B
idari iisler D.B | 11.09.2015/2528/DR.02

tesis kurulmasi tasinmazlar Gzerine irtifak hakki kapsaminda Idari ve Mali Isler 09.2015/2528/0R.0

yapilacak tesislerde izlenmesi gerekli siregler Hukuk Mosavirligi

Danistay 2. Dairesi tarafindan men-i

SGK Faturalama mufjako.enTe kfa\rarl verilen kam.l.J go.revllsmln Saghk Uygulama velz 29.04.2015/2443/INC.01
yaptigi bilgi edinme basvurusu Uzerine yapilan Arastirma Merkezi
inceleme
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler

2013 2014 2015
Sempozyum ve Kongre 15 112 135
Konferans 25 132 125
Panel 14 48 45
Seminer 57 97 62
Acik Oturum 1 1 17
Soylesi 14 27 43
Tiyatro 15 11 17
Konser 36 20 23
Sergi 12 14 16
Turnuva 10 18 22
Teknik Gezi 126 288 199
Egitim Semineri 131 272 253
Calistay 1 38 26

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

2013 2014 2015
Uluslararasi Makale 469 353 362
Ulusal Makale 212 200 343
Uluslararasi Bildiri 209 282 298
Ulusal Bildiri 281 228 208
Uluslararasi Sergi 5 5 5
Ulusal Sergi 2 4 6
Uluslararasi Karma Sergi - 5 -
Uluslararas Odil 2 4 2
SCI, SSCI, AHCI de taranan Uluslararasi Makaleler - 269 272
Atiflar(SCI, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde) - 867 1.619
Atiflar(Ulusal ve Uluslararasi Indeksli dergilerde) 672 1.964
Kitap 28 29 38

1.2. Proje Bilgileri
Devir Yeni Toplam Tamamlanan Toplam Odenek TL
Bilimsel Arastirma Projeleri 111 111 222 95 10.712.426,43
TUBITAK 22 8 30 10 7.209.656,54
MARKA 1 - 1 - 3.226.000,00
Toplam 134 119 253 105 21.148.082,97
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BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI

Proje No

Proje Yirutiiciisu

Proje Konusu

Tip Fakdltesi

2013.04.03.143

Prof. Dr. Safinaz

Lokomotor, Solunum—Rolagim, Sindirim, Urogenital ve Nérolojik sistemler konusunda tip fakiiltesi

ATAOGLU donem-2 6grencilerinin bilgi ve beceri diizeylerinin gelistiriimesi
Prof. Dr. Ayh
2013.04.03.157 Orzc')rURrK yhan Farkli etyolojili néropatilerde tek lif (single fiber) EMG bulgular
2013.04.02.193 Yrd. Dog. Dr. Ali intrauterin inseminasyon Yapilan Hastalarda GnRH Agonist veya GnRH Antagonsit Kullaniminin
T YAVUZCAN Gebelik Oranlari Uzerine Etkisinin Karsilastiriimasi

2013.04.02.200

Prof. Dr. Soner DURU

Beyin ve omurilik timorlerinde dokuya selektif olarak kullanilan ultrasonik aspiratoriin faydalari

2014.04.01.220

Yrd. Dog. Dr. Serdar
COLAKOGLU

Tip Fakiltesi donem-2 6grencilerinin kadavra diseksiyonlari ile anatomi bilgi ve beceri dlizeylerinin
gelistirilmesi

2014.04.03.266

Dog. Dr. Atilla Senih
MAYDA

Diizce ilinde Avlanilan Tatli Su ve Deniz Baliklari ile Musluk Sularinda Agir Metal Diizeyleri

2014.04.03.268

Prof. Dr. Ali Nihat
ANNAKKAYA

Bariatrik Cerrahinin Metabolik ve Sistemik Etkileri

2014.04.02.284

Yrd. Dog. Dr. Kuddusi
TEBERIK

Makulopatisiz Yiiksek Miyopili Gozlerde Retina ve Koroid Kalinligi ile Gorme Keskinligi Arasindaki
iliskinin Degerlendiriimesi

2014.04.02.285

Prof. Dr. Ali TEKIN

ESWL Basarisiz Olan 1-2 cm Arasi Buytikliikte Bobrek Taglar Tedavisinde Perkiitan Nefrolitotomi
(Penl), Retrograd intrarenal Tas Cerrahisi (Rirs) ve Miniperkiitan Nefrolitotripsi (Minipcnl)’in
Prospektif Karsilastiriimasi

2014.04.01.286

Yrd. Dog. Dr. Gorkem
DULGER

Diizce ili Hayratlarindan Alinan igme Sularinda Kiiltiirel ve Molekiiler Yéntemlerle Francisella
tularensis Varliginin Aranmasi ve Antibiyotik Duyarliliginin Belirlenmesi

2015.04.03.291

Dog. Dr. Leyla YILMAZ
AYDIN

Diizce ili Yigilca ilgesi Titiin Bagimlihgin Azaltilmasi Girigimi

2015.04.03.297

Dog. Dr. Hayati
KANDIS

Diizce Universitesi Tip Fakiiltesi Acil Servisine Bagvuran Aci Bal (grayanotoksin) Olgularinin Analizi

2015.04.01.299

Dog. Dr. Siikrii OKSUZ

Duizce ili igme ve kullanma sularinda Atipik mikobakterilerin izolasyon ve tanimlanmasi

2015.04.01.300

Dog. Dr. Serif DEMIR

Siganlarda Usnik Asit’in Penisilin ile Olusturulmus Epileptiform Aktivite Uzerine Etkisi

Prof. Dr. C. Elif . .
2015.04.01.301 BZTURK Eriskinlerde Tetanoz Antikorlarinin Arastiriimasi

Prof. Dr. C. Elif . L . . . L
2015.04.01.305 SZTURK Latent Tuberkiloz Infeksiyonunun Quantiferon-Th Gold Elisatesti Ile Arastiriimasi

2015.04.03.309

Yrd. Dog. Dr. Elif Nisa
UNLU

Plevra Tabanli Kitlelerde Shear Wave Elastografi ve Diflizyon MRG Bulgularinin Histopatolojik
Bulgular ile Korelasyonu

2015.04.03.312

Yrd. Dog. Dr. Ege
GULEG BALBAY

Solunum Yetmeazligi Gelisen Kronik Obsturiktif Akciger Hastaligi Hastalarinda Noninvaziv Avaps
(Average Volume Assured Pressure Support) ile Pav (Proportional Assist Ventilation) Modlarinin
Karsilastirilmasi

2015.04.01.323

Dog. Dr. Siikrii OKSUZ

Hastanede uzun sureli yatan hastalarda Clostridium difficile kolonizasyonunun arastiriimasi

2015.04.02.331

Prof. Dr. ismail
OZDEMIR

Hipertansif Gebelerde Fetal Doppler Bulgularinin Degerlendirilmesi

2015.04.03.336

Yrd. Dog. Dr. Birgul
ONEC

Multipl Miyelom Hastalarinda Hepsidin, Solubl Transferrin Reseptérii ve GDF15’in Anemiyle iligkisi

2015.04.01.345

Prof. Dr. Cihadiye Elif
OzTURK

Diizce Universitesi Arastirma Hastanesi iklimlendirme cihazlari ve oksijen flowmetrelerinde
enfeksiyon etkeni olabilen bakteri ve mantarlarin arastiriimasi

2015.04.03.346

Uzm. Dr. Semih BOLU

Tip 1 Diyabetli Cocuklarda Yasam Kalitesinin Degerlendirilmesi

2015.04.01.352

Prof. Dr. idris SAHIN

Klinik Orneklerden izole Edilen Candida Suslarinda, Melatonin ve Cesitli Antifungal ilag
Kombinasyonlarinin Biyofilm Olusumuna Etkisi

2015.04.01.353

Dog. Dr. Siikrii OKSUZ

Cesitli Klinik Orneklerden izole Edilen Candida Tiirlerinin Antifungal Duyarhliklarinin Disk Difiizyon
Yéntemi ile Arastiriimasi

2015.04.01.355

Prof. Dr. Recep
OZMERDIVENLI

Galanin Ve Egzersizin Ratlarda Uzaysal Hafiza Performansi Uzerine Etkisi

2015.04.01.359

Yrd. Dog. Dr. Emel
CALISKAN

Escherichia coli ve Klebsiella pneumoniae Suslarinda Plazmid Kaynakli Amp C Tipi Beta-Laktamaz
Varliginin Fenotipik ve Genotipik Olarak Arastiriimasi

2015.04.02.362

Yrd.Dog.Dr. Zekeriya
Okan KARADUMAN

Total Diz Artroplastisi Uygulanan Hastalarda Kriyoterapinin Peroperatif Kanama Ve Kan Degerleri
Uzerine Etkisi

2015.04.03.367

Dog. Dr. Ertugrul
KAYA

Diizce ili Yéresel Ballarinda Antibiyotik Kalintilarinin incelenmesi

2015.04.03.370

Yrd. Dog. Dr. Birgul
ONEC

Ps6dotrombositopeni tanisinda trombosit fonksiyon testlerinin katkisi
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2015.04.03.378

Dog. Dr. Tansu SAV

Kontrast Maddelerin Renal Fonksiyonlar Uzerindeki Etkileri

2015.04.03.382

Yrd. Dog. Dr. Tiurkay
AKBAS

Yogun Bakimda Noninvaziv Mekanik Ventilasyon Uygulamalarinda Avaps Modu ile Standart Basing
Destek Modunun Karsilastiriimasi

2015.04.01.384

Dr. Merve ALPAY

Valosin ekspresyonunun osteosarkoma metastazlarinda NFkB epigenetik inaktivasyondaki rolu

2015.04.03.386

Prof. Dr. Mehmet
Faruk GEYiK

Sepsis Hastalarinda Eser Elementlerin Arastiriimasi

2015.04.03.390

Yrd. Dog. Dr. Nevin
iINCE

Hemodiyaliz tedavisi alan hastalarda rektal stiriinti 6rneklerinde karbapenem direngli gram negatif
basil kolonizasyonunun arastirilmasi ve risk faktorlerinin incelenmesi

2015.04.03.391

Dog. Dr. Ertugrul

Diizce ilinde Uyusturucu Kullanim Profilinin Arastirilmasi

KAYA
2015.04.03.393 Prof. Dvr. Safinaz Subakromial Sikisma Sendromunda Fizik Tedavi Yontemleri, Prp Ve Kortikosteroid Etkinliginin
ATAOGLU Karsilastiriimasi

2015.04.03.396

Yrd. Dog. Dr. Birgul
ONEC

Demir Eksikligi Anemisinde Hepcidin Ve Ghrelin Seviyesi

Orman Fakiltesi

2012.02.02.125

Yrd. Dog. Dr. Akif
KETEN

Dizce ili kug ve memeli tlrlerinin tespiti

2013.02.02.186

Prof. Dr. Refik
KARAGUL

Farkli arazi kullanim yogunlugundaki iki havzanin su verimi ve su kalitesinin arastiriimasi

2013.02.02.202

Yrd. Dog. Dr. Turgay
BIRTURK

Turkiye’de dogal olarak yetisen Dar Yaprakh Disbudak (Fraxinus Angustifolia Vahl) taksonlari
odunlarinin anatomik 6zellikleri ve farkl yetisme kosullarinin bu 6zellikler tzerine etkisi

2014.02.02.213

Prof. Dr. Oktay YILDIZ

Bolu-Aladag,Uludag Goknari (Abies bormiulleriana Mattf.) Ormanlarinda Atmosferik Cokelme -
(Atmospheric Deposition in mature fir (Abies bormulleriana Mattf.) stands in Aladag- Bolu.)

2014.02.01.265

Yrd.Dog.Dr. Mehmet
Kivang AK

Riizgarin Kentsel Peyzaj Planlama ve Tasarimindaki Etkisi; Diizce Kenti Ornegi

2015.02.02.288

Dog. Dr. Abdurrahim
AYDIN

Isparta-Davraz Kayak Merkezi Cig Tehlike Analizi

2015.02.01.296

Yrd. Dog. Dr. Engin
EROGLU

Diizce ili ve Yakin Cevresindeki Yiiksek Daglik Alanlarda Bulunan Bazi Dogal Yer értiicii Bitkilerin
Kentsel Adaptasyonlarinin Belirlenmesi

2015.02.02.303

Prof. Dr. Derya ESEN

Farkli Doz Ve Dénemlerde Uygulanan Glyposate Herbisitinin Farkli Cam Turlerinin Fidanlarina Ve Diri
Ortiiye Etkisi

2015.02.01.307

Yrd. Dog. Dr. Pinar
GULTEKIN

Katimci Ekoturizm Planlamasinda Yapisal Esitlik Modellemesi ile Paydas Analizi: Bati Karadeniz
Bolgesi Ornegi

2015.02.03.326

Dog. Dr. Suleyman
KORKUT

Tutkal triinun Isil islem uygulanmig ladin ve kayindan uretilen masif panelin bazi 6zelliklerine etkisi

2015.02.02.338

Prof. Dr. Stileyman

Diizce Orman lisletme Mudirligi Ormanlarinda Bazi Bursaphelenchus Tirlerinin Farkli Cam

AKBULUT Turlerinde Patojenliklerinin Belirlenmesi

2015.02.02.344 Prof. Dr_: Refik AIa.nya Yore45|nde Bulunan Farkli Yiikseltideki Meralarin Botanik Kompozisyonlari ve Ot Verimlerinin
KARAGUL Belirlenmesi

2015.02.02.357 Dr Ali Kemal Duz'ce.Yore5| Dogu Kayini (Fagus orientalis Lipsky) Mescerelerinde Ilk Aralamalarin Ekofizyolojik
OZBAYRAM Etkileri

2015.02.02.361

Dog. Dr. Abdurrahim
AYDIN

insansiz Hava Araglari ve Sayisal Fotogrametri Yontemleri ile Heyelan Hareketlerinin Zamana Bagli
Olarak izlenmesi

2015.02.03.373

Dog. Dr. Derya SEVIM
KORKUT

Mobilya Endiistrisinde Calisma Saatlerinin Calisan Memnuniyeti Uzerine Etkisi; Bati Karadeniz
Bolgesi Ornegi

2015.02.03.389

Yrd. Dog. Dr. Mesut
YALGIN

Bati Karadeniz Bolgesinde Bulunan Tomruk Depolarindaki Odunlarda Zarar Yapan Mantar Turlerinin
Belirlenmesi ve Zarar Tiplerinin Ortaya Konulmasi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

2012.05.03.098

Yrd. Dog. Dr. Mecit
AKSU

Lantanit ve Aktinitler ile bazi Metal Boriirlerin Sentezi ve Nano Olgekte Malzeme Uretiminin
Optimizasyonu

2012.05.01.128

Yrd. Dog. Dr. Mecit
AKSU

Bati Karadeniz Bolgesindeki entomopatojen nematodlarin ( steiner nematidae ve heterorhabditidae
) tur gesitliligi ve dagihmlarinin belirlenmesi

2013.05.01.189

Yrd. Dog. Dr. Deniz

Diizce ili deniz baliklari faunasinin belirlenmesi

YAGLIOGLU
2014.05.01.209 Dog. Dr. Ervnaz Ekto- ve Endo-mikoriza Asilanmis Karagam (P. nigra), Toros Sediri (C.libani) ve Sach Mese (Q.cerris)
ALTUNDAG Fidanlarinin Karasal Ekosistemlerdeki Yasama, Blylime ve Beslenme Farkhliklari
2014.05.04.236 EZEUDI\:} ';"R”ge Artin Cebirlerinin Homolojik Boyutlari
2014.05.03.238 Erg:{.AZr. Halil Ibrahim Ozonlanmis Findik Yagi Eldesi
Prof. Dr. Sefa Azoboyar Schiff Bazlari ve Metal Komplekslerinin Sentezi, Spektroskopik Ozelliklerinin ve Biyolojik
2014.05.03.258 - . ;
DURMUS Aktivitelerinin Incelenmesi
2014.05.03.259 Prof. Dr. Sefa Dimerik Yapidaki Kikirtlti Schiff Bazi Tirevleri ve Bazi Metal Komplekslerinin Sentezi, Yapilarinin
DURMUS Karakterizasyonu, Termal Kararliliklarinin ve Biyolojik Aktivitelerinin Incelenmesi
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2014.05.03.276

Prof. Dr. Halil ibrahim
UGRAS

Findik Kabugundan Makro Seviyede Paklitaksel Eldesi

2015.05.03.310

Prof. Dr. Halil ibrahim
UGRAS

Findik Yapraklarindaki Kemoterapi ilaci Taksanlari Saflastirma Calismalari

2015.05.04.316

Dog. Dr. Nesip AKTAN

Singuler manifoldlarin bazi alt manifoldlarinin geometrisi

2015.05.04.317

Dog. Dr. Nesip AKTAN

Global Catili Hemen Hemen f-Kosimplektik Manifoldlar

2015.05.01.318

Yrd. Dog. Dr. Meral
KEKECOGLU

Turkiye Bal Arisi (Apis Mellifera L.) Biyogesitliliginin Geometrik Morfometrik Analiz Yontemleri ile
Belirlenmesi

2015.05.01.324

Yrd. Dog. Dr. Serife
Gllstiin KIRANKAYA

GUmus Baligi (Atherina boyeri, Risso, 1810)’'nin Karadeniz ve Marmara Populasyonlarinin Genetik,
Morfometrik ve Biiylime Ozelliklerinin Karsilastirmali Olarak incelenmesi

2015.05.01.325

Yrd. Dog. Dr. Gulgtin
CAKMAK

Lipopolisakkarit Enjeksiyonu ile indiiklenmis Sistemik inflamasyonun Sican Beynindeki Etkilerinin
Molekiiler Diizeyde incelenmesi

Yrd. Dog. Dr. ) . . . . .
2015.05.03.342 Abdulkadir ALLI pH’ya Duyarl Yeni Graft Kopolimerlerin Sentezi ve Karakterizasyonu
Yrd. Dog. Dr. Yeni Graft Kopolimerlerin Sentezi Karakterizasyonu ve Diyotlarda Arayiz Tabaka Olarak Kullaniminin

2015.05.03.343

Abdulkadir ALLI

Arastiriimasi

2015.05.03.354

Prof. Dr. Sefa
DURMUS

Bazi gegis ve lantan metal oksit Nanopartikillerinin sentezlenmesi, Schiff Bazlarinin olusumuna bu
Nanopartukiillerin katalitik etkisiyle kristal yapilarindaki degisim ve bunlarin karakterizasyonu

2015.05.02.358

Dog. Dr. Muharrem
GOKCEN

Fulgide Turl Organik Fotokromik Malzemelerin Sentez Ve Karakterizasyonu

2015.05.06.360

Yrd. Dog. Dr. Emel
COSKUN

Turkiye'nin gog ve fuhus rejiminde siyah gégmen kadinlar: Kumkapi 6rnegi

2015.05.06.374

Yrd. Dog. Dr. Metin
KILIC

Diizce Universitesi Ogrencilerinin Sosyolojik Profili

2015.05.01.376

Dog. Dr. Ernaz
ALTUNDAG CAKIR

Aliminyum Stresine Maruz Kalmis Bryophyllum Daigremontianum Raym.-Hamet & H. Perrier
Bitkisindeki Degisikliklerin Fizyolojik Ve Genetik Yénden incelenmesi

2015.05.07.377

Yrd. Dog. Dr. Emre
OKAN

Bithynia Bolgesi Karadeniz Kiyilari Antik Liman, Yerlesim ve Batik Potansiyelinin Tespiti

2015.05.03.381

Yrd. Dog. Dr.
Abdulkadir ALLI

KontrollG polimerlesme yontemlerini kullanarak yeni polimerik yag/yag asidi graft kopolimerlerin
sentezi, karakterizasyonu ve elektro-optik 6zelliklerinin incelenmesi

2015.05.02.383

Yrd. Dog. Dr. Aliye
KAHYAOGLU

Kimyasal Buhar Biriktirme (CVD) Yéntemiyle Farkl Alttaslar Uzerine Grafen Biiyitiilmesi

2015.05.01.387

Yrd. Dog. Dr. Deniz
YAGLIOGLU

Diizce ili Dip Trolii Av Kompozisyonunun belirlenmesi

2015.05.06.395

Yrd. Dog. Dr. Latife
AKYUZ

Diizce Universitesi Toplumsal Cinsiyeti Konusuyor: Diizce Universitesi Ogrencilerinin Toplumsal
Cinsiyet Algisi

Mihendislik Fakil

tesi

2014.06.03.219

Yrd. Dog. Dr. Zehra
BOZKURT

Duzce ilinde hava kirletici konsantras- yonlarinin ve dagilimlarinin belirlenmesi

2015.06.01.295

Yrd. Dog. Dr. Yusuf
ALTUN

Golf Tipi Elektrikli Aracin Elektromekanik Tasarimi, Modellenmesi, Kontrol Performansinin

Artirilmasi ve Prototip imalati

2015.06.06.306

Yrd. Dog. Dr. Ersen
KURU

Ticari Binalarin Enerji Verimliligi Bakimindan incelenmesi

2015.06.05.313

Dog. Dr. ilyas UYGUR

Kriyojenik islem Gérmiis Balatalarin Mekanik Ozelliklerinin incelenmesi

2015.06.07.319

Yrd. Dog. Dr. ikrime

Mikrodesenlenmis Polistiren Ylzeylerin Sentezi ve Karakterizasyonu

ORKAN UCAR

2015.06.03.321 IJ?AEOC' Dr. Mehmet Yenilenebilir Enerji Sistemleri igin Sebeke Baglantili Yiiksek Verimli Evirici Tasarimi
Prof. Dr. Hami R

2015.06.05.351 S;??UH;-\N amit Kriyojenik Islem Gérmus Millerin Dinamik Davranislarinin Deneysel Analizi

2015.06.01.356

Dog. Dr. Resul KARA

Birinci Dereceden Olii Zamanli (Fopdt) Sistemler icin Kesirli Dereceden Kontrolcii Tasarimi

2015.06.01.369

Yrd. Dog. Dr. Yusuf
ALTUN

insansi Futbol Oynayan Zeki Robot Algoritmalarinin Gelistiriimesi ve Uygulanmasi

2015.26.04.365

Dog. Dr. Hisni
GERENGI

inhibitér Olarak 8-hidroksikinolinin Bakir Uzerindeki Olarak

Belirlenmesi

Korozyonunun Elektrokimyasal

2015.06.02.394

Yrd. Dog. Dr. Zehra
BOZKURT

Diizce ilinde Partikiil Madde (Pm10) Konsantrasyonlarina Bagli Mevsimsel Ve Bélgesel inorganik
iyon Konsantrasyonlarinin Belirlenmesi

2015.06.02.397

Yrd. Dog. Dr. Zehra
BOZKURT

Diizce ilinde Atmosferik Agir Metal Cékeliminin Likenlerin Analizi ile Belirlenmesi

Teknoloji Fakiiltes

2013.07.04.187

Yrd. Dog. Dr. Senol
MERT

Termal bariyer kaplamanin bir dizel motorun performans ve egzoz emisyonlarina etkisinin
incelenmesi

2014.07.04.281

Dog.Dr. Suat
SARIDEMIR

Atik Bitkisel Yaglardan Uretilen Biyodizelin Motor Performansina, Egzoz Giriilti Emisyonlari ve
Motor Titresim Karakteristigine Olan Etkilerinin incelenmesi
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2015.07.05.293

Yrd. Dog. Dr. Mehmet
EMIROGLU

Kriyojenik Sicaklhk etkisindeki Kendiliginden Yerlesen Betonlarda Kirilma Mekanigi Performansinin
Belirlenmesi

2015.07.01.320

Dog. Dr. Mehmet
BUDAKCI

Regine Temizleme isleminin Su Bazl Verniklerin Katman Performansina Etkisi

2015.07.02.329 ETLHTI\i Dr. Ali Bilissel Radyo Aglarinda Yeni Bir Spektrum El Degistirme Algoritmasinin Tasarimi ve Benzetimi
2015.07.03.332 ng. Dr. Ugur Sebekeden Bagimsiz Fotovoltaik Sistemler Igin Yeni Bir Maksimum Gli¢ Noktasi Izleme Algoritmasi
GUVENC ve Tasarimi

2015.07.04.335

Yrd. Dog. Dr. Turgay
KIVAK

Nikel Esasli Waspaloy Siiper Alasiminin Minimum Miktarda Yaglama Teknigi Kullanilarak Frezede
islenebilirliginin Deneysel ve istatistiksel Olarak Arastiriimasi

2015.07.05.337

Yrd. Dog. Dr. Bekir
COMAK

Dokiim Siiresi ve Birlesim Geometrisinin Betondaki Soguk Derz Olusumuna Etkisinin Arastiriimasi

2015.07.03.350

Dog. Dr. Bilal
SARACOGLU

Organik Alan Etkili Transistérlerde Optik Litografi Yontemi ile kontrol edilen Kanal Araliklarinin,
Transistér Karakteristiklerine Etkilerinin incelenmesi

2015.07.03.364

Dog. Dr. Murat KALE

Degisken Hizli Rizgar Sartlarinda Calisan Sabit Miknatishi Senkron Generatoriin Dogrusal Olmayan
Kontrolu

2015.07.04.366

Dog. Dr. Suat
SARIDEMIR

Termal Bariyer Kapli Bir Dizel Motorda Biyodizelin Yanmaya Olan Etkilerinin incelenmesi

2015.07.02.385

Yrd. Dog. Dr. Metin
TOZ

Basing Ulserlerinin Olusmasina Sebep olan Baslica Dis Etkenlerden Anlik Basing, Sicaklik, Nem ve
Islaklik Verilerinin Elde Edilmesini ve Gorlintlilenmesini Saglayacak Hasta Yatagi Siltesi Tasarimi ve
Gergeklestirilmesi

2015.07.04.388

Yrd. Dog. Dr. Fuat
KARA

Derin Kriyojenik islemin AISI D2 Soguk is Takim Celiginin islenebilirligine Etkisi

2015.07.04.392

Yrd. Dog. Dr. Serkan
APAY

Sert Krom Kaplanan Silindirik Numunelerde Kaplama Parametrelerinin Etkilerinin incelenmesi

isletme Fakiiltesi

2015.08.02.372

Prof. Dr. Kahraman
CATI

Universite Marka Konumlandirma Stratejilerinin Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti ve
Sadakati Uzerindeki Etkisi: istanbul'da Bulunan Universitelerde bir Arastirma

Ziraat ve Doga Bili

mleri Fakultesi

2013.01.01.161

Yrd. Dog. Dr. Pinar
GOC RASGELE

Duzce ili Yigilca ilgesindeki bal arisi kolonilerinin hijyenik davranis bakimindan performanslarinin
belirlenmesi ve teksel seleksiyonu

2013.01.01.199

Yrd. Dog. Dr. Pinar
GOGC RASGELE

Ormanglii balinin fare kemik iligi ve sperm hiicreleri Gzerinde genotoksik ve sitotoksik etkileri

2014.11.01.283

Yrd.Dog.Dr. Hiilya
TORUN

Yuksek Sicaklik, Kuraklik ve Tuzluluk Stresi Kombinasyonlari Altindaki Arpa (Hordeum Vulgare L.)
Kék ve Yapraklarinda On Salisilik Asit Uygulamasinin Fizyolojik ve Biyokimyasal Etkilerinin
Arastiriimasi

2015.11.04.294

Yrd. Dog. Dr. Serpil
UGRAS

Dogal Antimikrobiyal Madde Kaynagi Olarak Deniz Salyangozlari ve Bu Organizmalar ile Simbiyotik
Yasam Suren Bakterilerin Degerlendirilmesi

2015.11.02.349 Dog. Dr. ismet Narlarda Gorilen Kahverengi Leke (Alternaria alternata ((Fr.) Keisl.) Hastaliginin Fenolojik
R YILDIRIM Donemlere Gore Yayginlik ve Hastalik Siddetleri
2015.11.02.375 Prof. Dr;Ahmet Dar.lc.an. (Echinochloa crus-galli) Populasyonlarinin Farkli Lokasyonlarda Cikisi ve Erken D&nem
ULUDAG Geligimi

Sanat Tasarim Fakiiltesi

Egitim Fakdltesi

2015.10.02.322

Yrd. Dog. Dr. Sedat
KARACAM

Ogrencilerin Kuvvet ve Hareket Konularindaki Problemleri Cézme Siireglerine iliskin Kavramsal
Anlama Diizeylerinin Ustbiligsel Bilgi ve Beceriler Bazinda incelenmesi

2015.10.01.330

Prof. Dr.
Abdurrahman KILIC

Ogretmenlerin Ogrenci Merkezli Egitimi Algilama ve Uygulama Diizeylerinin Belirlenmesi (Diizce ili
Ornegi)

2015.10.02.347

Yrd. Dog. Dr. OZGE
PINARCIK

ilkdgretim Ogrencilerinde Duygusal Zeka Egitim Programinin Sosyal Beceriler Uzerindeki Etkisinin
incelenmesi

2015.10.01.348

Yrd. Dog. Dr. Sule AY

Ayrimcilik Temali Sanat Egitiminin Cocuklarin Empatik Egilimlerine Etkisi

2014.10.02.368

Yrd. Dog. Dr. Ozge

PINARCIK

Okul Oncesi Egitimde Montessori Yaklasimiyla Egitimcilerin Egitilmesi

YUKSEKOKULLAR

Saglhk Yuksekokulu

2015.16.01.311

Dog. Dr. Ayla KECECI

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin CPR’a iliskin Psiko-motor Becerilerinin
Gelistirilmesi ve Degerlendirilmesi

2015.16.01.315

Yrd. Dog. Dr. Ayse
DEMIRAY

Saglik Yiiksekokulu Ogrencilerinin Psikomotor Beceri Egitimine iliskin Goriislerinin Degerlendirilmesi

2015.16.01.379

Yrd. Dog. Dr. Dilek
KONUK SENER

Pediatri Yogun Bakim Hastalarina Bal ile Uygulanan Agiz Bakiminin Oral Mukozit Uzerindeki Etkisi

2015.16.01.380

Yrd. Dog. Dr. Aysel
KARACA

Tirk infertil Kadinlari igin Bas etme Olgegi Gelistirme
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Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

2015.18.01.292

Dog. Dr. Klrsat

KARACABEY karsilagtiriimasi

Geng milli erkek kurekgiler ile sedanter bireylerde algilanan ve olgilen gergek uyku kalitesinin

2015.18.01.363

Yrd. Dog. Dr. Zeynep
inci KARADENIZLI

Kuvvetine Olan Etkileri

Miicadele Sporlarinda Bosu Denge Topu ile Yaptirilan Antrenmanlarin Dinamik Denge, Yer Reaksiyon

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kaynash Meslek Yiiksekokulu

2015.26.04.371

Yrd. Dog. Dr. Haydar

GOKSU
Reaksiyonlarinda Kullaniimasi

Aktivitesi Yiksek ve Geri Donusturilebilir Aliminyum Hidroksit Matriksine Hapsedilmis Paladyum
Nanokatalizériinin (Pd/AIO(OH) NPs) Bazin Olmadigi Ortamda Suzuki-Miyaura Capraz Kenetlenme

Diizce Meslek Yiiksekokulu

2015.21.07.314

Yrd. Dog. Dr. Ayhan

Dogal Yaslandirmanin Isil islem Gérmiis Bazi Yaprakli ve igne Yaprakli Agac-larda Koruyucu Vernik

AYTIN Katmanlari Uzerine Etkisinin Belirlenmesi
TUBITAK
Proje No Proje Adi Yiiriitiicii
1117490 2,2'-Bistiyazol Ve Benzotiyofen Halkalari iceren Yeni Diariletenlerin Sentezi Ve Yrd. Dog. Dr.
Fotokromik Floresans Ozelliklerinin incelenmesi ERSIN ORHAN
1120815 Tirkiye'de Yetisen Bazi Agag Tirlerinin Onemli Mekanik Ozelliklerinin Mikro- Dog. Dr.
Mekanik Yontemlerle Belirlenmesi ve Standart Test Sonuglari ile Karsilastiriimasi OMIT BUYUKSARI
1127084 Yeni Kristalizasyon Yéntemleri lle Cam Alttas Uzerine Polikristal Silisyum ince Film Yrd. Dog. Dr.
Giines Gozeleri Uretim Teknolojilerinin Gelistirilmesi 0zGE TUZUN OZMEN
Ugucu Kiil, Yiiksek Firin Cirufu Ve Silis Dumani iceren Kriyojenik Sicakliklara Maruz vrd. Doc. D
e . - rd. Dog. Dr.
113M454 | Kalmis Kendiliginden Yerlesen Betonlarin Mekanik Ve Durabilite Performanslarinin MEHMET EMIRO&LU
Arastiriimasi
1130540 Turkiye'deki Dogal Kayacik (Ostrya carpinifolia Scop.) Populasyonlarinin Genetik Yrd. Dog. Dr.
Cesitliliginin Arastirilmasi SEMSETTIN KULAG
114M582 Mineral Ve Lifler Ile Glglendirilen Sikistiriimis Kil Duvarlarin Performanslarinin Yrd. Dog. Dr.
Arastiriimasi MEHMET EMIROGLU
Sistemik inflamasyonun Sican Hipokampusiinde Meydana Getirdigi Molekiiler vrd. Doc. D
I . . L - - - . rd. Dog. Dr.
114S848 D?g|§|kl|klgr|n Founer Don.u5um Kizil Otesi Spektroskopisi ve Gorlintiilemesi GULGUN CAKMAK
Yontemleriyle Incelenmesi
1147088 Lantanit Selath Altin Nanopargaciklar Kullanarak Dipikolinik Asidin Orantili Floresans | Dog. Dr.
Yontemi ile Belirlenmesi BENAN KILBAS
1147615 | Findik Cotanagindaki Bakkatin lii igin Ekstraksi tlarinin incel i Prof. Dr.
indik Cotanagindaki Bakkatin lii I¢in Ekstraksiyon Sartlarinin Incelenmesi HALIL IBRAHIM UGRAS
5130071 Kentsel Kati Atiklarin Termal isleme Yéntemi ile Bertarafi Ve Enerji Uretimi igin Bir | Dog. Dr.
Tesis Gelistirilmesi THEM TOKLU
MARKA
Proje No Proje Adi Yiraticti
TR42/14/GPD/0005 Tasarim ve prototipleme Prof. Dr. Serkan SUBASI
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1.3. 2014 Yili Yatinm Uygulamalari

2015 Y_|_Isonu 2015 Yih Nakdi 2015 Yih Nakdi
Sektor Proje Sayisi Toplam Odenek Gerceklesme Gergeklesme
(BIN TL) (BIN TL) Orani (%)
Egitim 6 24.403 22.252 %91,18
Saghk 2 17.631 13.011 %73,80
Spor 1 1.000 0 -
DKHS Tek.Ars. 1 1.382 1.382 %100
TOPLAM 10 44.416 36.645 %82,50
2. Performans Sonug Tablosu
PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
idare Adi | 38.57 - DUZCE UNIVERSITESI
Ekonomik Kodlar FAALIYET GENEL YONETIM _ DIGER GENEL TOPLAM
(1. Diizey) TOPLAMI GIDERLER} iDARELERE
TOPLAMI TRANSFER
EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI
o 01 | Personel Giderleri 0,00 62.873.000,00 0,00 62.873.000,00
<
|>H_' 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 10.772.000,00 0,00 10.772.000,00
I
2 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.958.500,00 11.304.500,00 0,00 15.263.000,00
<
€ 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
% 05 | Cari Transferler 0,00 0,00 2.810.000,00 2.810.000,00
O
'é 06 | Sermaye Giderleri 18.130.000,00 11.690.000,00 0,00 29.820.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplami 22.088.500,00 96.639.500,00 2.810.000,00 121.538.000,00
o Doner Sermaye 3.400.000,00 0,00 0,00 3.400.000,00
<<
=
5 Diger Yurt ici Kaynaklar 11.550,00 0,00 0,00 11.550,00
or
=) Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
[IN]
O
5 Toplam Biitce Disi Kaynak 3.411.550,00 0,00 0,00 3.411.550,00
m D
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 25.500.050,00 96.369.500,00 2.810.000,00 124.949.550,00
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tutar/TL

E
2| 2y
w| gD Hedeflenen Yilsonu
8| 58 Aciklama Gosterge Gerceklesme
E|t.2 Diizeyi Diizeyi
sl Qo
€| a
[
(-9
Egitim ve Ogretimde uluslararasilastirmayi arttirmak amaci ile 2015 yilinda
personel ve 6grenci hareketliliginde %10 arttirmak.
1 Erasmus bitgesi (Avro)/Bin TL 95.600,00 98.560,00
2 Yapilan ikili anlasma sayisi/Sayi 45,00 9,00
4 Yurt dls_l_na giden 6grenci sayisinin yurt digindan gelen 6grenci sayisina 200,00 19,00
orani/Yuzde
6 | Yurt disina giden personel sayisinin toplam personel sayisina orani/Yizde 3,00 29,00
2015 yili sonuna kadar en az 1 egitim-6gretim ve hizmet binasini
tamamlamak.
11 | Yeni hizmete agilan bina sayisi/Sayi 1,00 0,00
12 | Yeni hizmete agilan alanlarin toplam alani/Metrekare 9.000,00 0,00
13 | Temeli atilan toplam yatirimlarin alani/Metrekare 22.100,00 22.400,00
2015 yilinda Universitemizin kiitiiphane kaynak(kitap, dergi, belge, online veri
tabani v.b.) kapasitesini bir 6nceki yila gére %10 arttirmak.
15 | Kitliphane kaynaklarinin kullanici sayisi/Sayi 25.500,00 25.647,00
16 | Kitiphane elektronik kaynak ve basili kaynak sayisi/Sayi 168.000,00 184.861,00
17 | Kitliphaneye ayrilan yatirim biitgesi miktari/Bin TL 500,00 500,00
18 | Abone olunan elektronik veri tabani sayisi/Sayi 14,00 15,00
2015 yilinda ulusal ve uluslararasi proje sayisini bir 6nceki yila gére %5
arttirmak.
60 _I?fvam eden ve yeni baglayan projelerden elde edilen toplam hibe miktari/Bin 2.000.000,00 1.502.247,00
61 | Devam eden ve yeni baslayan hibe destekli proje sayisi/Sayi 16,00 8,00
2015 yilinda Lisanstistli 6grencilerinin yayin sayisini bir énceki yila gére en az
%10 arttirmak.
19 | Odiil alan lisansistii tez sayisi/Say 3,00 0,00
20 | Ortak danismanlik ile yiiriitiilen tez sayisi/Sayi 26,00 14,00
6 2015 yilinda bolgemiz insanina verilen sadlik hizmetlerini standartlarini
yiikseltmek igin hizmet alanini genisletmek ve modernizasyonunu saglamak.
22 | Tibbi islem gesitliligi sayisi/Sayi 2.065,00 2.065,00
Arastirma ve Uygulama Merkezine uyapilan yatirim miktarinin doner sermaye
23 R 0,26 0,00
gelirlerine orani/Oran
62 | Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine yapilan yatirim miktari/Bin TL 5.100,00 11.998,00
63 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi igin modernizasyonuna yapilan 500,00 637,00
harcama tutari/Bin TL
Tlimiz ve bélgemizin hizmetine sunulan Sosyal, kiiltiirel ve sportif tesislerin alt
7 yapilarini gelistirerek 2015 yilinda etkinlerden faydalan kisi sayisini bir énceki
yila gore %10 arttirmak.
64 Sosyal, kiiltiirel ve sportif kaynaklari kullanan Universite disi vatandas 6.550,00 14.513,00
sayisi/Say!
65 | Sosyal, kiiltlirel ve sportif kaynaklari kullanan personel sayisi/Sayi 2.075,00 5.420,00
66 Sosyal, kiiltirel ve sportif tesisleri her yil yapilan bakim onarim igin harcana 30.000,00 131.722,19
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E
2 23
o E ) Hedeflenen Yilsonu
8| 58 Aciklama Gosterge | Gerceklesme
E < 9 Diizeyi Diizeyi
=] (&)
Q| a
[
(-9
8 Her yil kaynak kullanim verimliligini en az %5 iyilestirmek.
30 | Dodal kaynak (elektrik/su/dodalgaz vs.) tiiketim miktari/TL 3.560.000,00 3.051.434,00
Kisi basina diisen dodal kaynak (elektrik/su/yakcak) maliyeti (Toplam
67 harcama/(personel+&grenci sayisi))/TL 138,52 139,00
9 Cevre teknolojileri alaninda bilimsel faaliyetlerinin etkinligini arttirmak igin
gerekli yatinmlar yapmak.
68 | Gevre teknolojileri alaninda laboratuvarlara yapilan yatinm miktari/TL 600.000,00 11.906,81
10 Universitemizde yiiriiten tim projelerinin icinde Gevre ve Saglik teknolojileri
alaninda ydritilen proje sayisinin oranini 2015 yilinda %30' a gikarmak.
57 BAP tarafindan desteklenen saglik ve cevre teknolojileri alanindaki projelerin 30,00 32.00
sayisinin BAP projeleri sayisina orani/Oran ! !
70 tBLﬁ;’rT/a_lr_ifmdan desteklenen saglik ve gevre teknolojileri alanindaki proje 1,000.000,00 2.570.825,04
BAP tarafindan desteklenen sadlik ve cevre teknolojileri alanindaki proje
71 sayisi/Sayl 20,00 37,00
11 Universitemizin tanitimi igin 2015 yilinda diizenlenecek ulusal
organizasyonlara katiim sadlanacaktir.
72 | Taniim amagli organize edilen ve katilinan organisazyon sayisi/Sayi 16,00 10,00
12 Uzaktan Egitim sisteminin alt yapisinin kurulmasi ve gelistirilmesi
saglanacaktir.
73 | Uzaktan egitim programlarinin alt yapisi igin yapilan harcama tutari/TL 30.000,00 0,00
13 Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapilmasi
planlanmaktadir.
29 Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kurum ve kuruluslari ile ortak olarak bolgeye 10,00 168,00

yonelik yiriitiilen faaliyet sayisi/Sayi

104




DUZCE UNIVERSITESI 2015 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2015 Yili Performans Programi Kapsaminda Degerlendirilen Hedef ve Gostergeler

Performans Performans
Hedefi Gostergesi Hedeflenen Ulasilan Aciklama
Erasmus biitgesi (Avro)/Bin TL 95.600 98.560 Hedefe ulagilmigtir.
Toplamda 38 adet Erasmus
1- Egitim ve Ogretimde Yapilan ikili anlagma sayisi/Say! 45 9 kapsa:mg:ab;gg?;ahcgggfemﬁ
uluslararasilagtirmayi y ulasilamamistir
arttirmak amaci ile 2015 3 sur-
ylinda F’.‘?E‘-‘P“e'g’ < ogrencl Yurt digina giden 6grenci Bir &nceki yillara gére 6grenci
hareketliliginde %10 Ly <
arttirmak sayisinin yurt disindan gelen 200 19 hareketliligi az oldugundan
) Ogrenci sayisina orani/Yiizde hedefe ulasilmamistir.
Yurt disina giden personel
sayisinin toplam personel 3 29 Hedefe ulagiimistir.
sayisina orani/Yiizde
Merkezi Derslik binasi ingaati
Yeni hizmete acilan bina 1 0 biiylik oranda tamamlanmis olup
sayisi/Sayi 2016 yilinda faaliyete gegmesi
planlanmaktadir.
2-2015 yili sonuna kadar Merkezi Derslik binasi ingaati
en az 1 egitim-6gretim ve | yenj hizmete agilan alanlarin 9.000 o | buyik oranda tamamlanmis olup
hizmet binasini toplam alani/Metrekare ' 2016 yilinda faaliyete gegmesi
tamamlamak. planlanmaktadir.
Temeli atilan toplam yatirimlarin
alany/Metrekare 22.100 22.400 Hedefe ulagiimistir.
Kutiiphane kaynaklarinin 25.500 25.647 Hedefe ulagiimigtir.
kullanici sayisi/Sayi
3-2015 yilinda Kiitliphane elektronik kaynak ve
Universitemizin kiitiiphane | pag kaynak sayisi/Sayl 168.000 184.861 Hedefe ulagiimigtir.
kaynak(kitap, dergi, belge,
online veri tabani v.b.)
kapasitesini bir onceki ylla | Kiittiphaneye ayrilan yatirim
gbre %10 arttirmak. biitcesi miktary/Bin TL 500 500 Hedefe ulagiimistir.
Abone olunan elektronik veri
tabani sayisi/Say! 14 15 Hedefe ulagiimistir.
Devam eden ve yeni baslayan
jel I il I 2.000. 1.502.247 Hedefe ulasil .
4-2015 yilinda ulusal ve ﬁirgéen(:irstzr:l/eBcij:Tefl en toplam 000.000 50 edefe ulasilamamigtr
uluslararasi proje sayisini
- . o
:Irfct?rrr]w:aer yila gdre %5 Belirlenen hedef makul oranda
’ Devam eden ve yeni baslayan 16 8 gergeklesmis olup 2016 yilinda
hibe destekli proje sayisi/Say! hedefe ulasilmasi
planlanmaktadir.
) Universitemizde &diil alan tez
Odul alan lisansustu tez 3 0 sayisi bulunmamaktadir. 2016
5-2015 yilinda Lisansdstii sayisi/Sayi yilinda gdstergeye takip edilmesi
ogrencilerinin yayin sayisini planlanmaktadir.
bir 6nceki yila gore en az
%10 arttirmak. Ortak danismanlik ile yiritilen 2% 14 Hedefe ulaslamamistir.

tez sayisi/Sayi
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Performans Performans
Hedefi Gostergesi Hedeflenen Ulasilan Aciklama
Tibbi islem gesitliligi sayisi/Sayi 2.065 2.065 Hedefe ulagilmigtir.
6-2015 yilinda bélgemiz Aragtirma ve Uygulama Belirlenen gésterge 6lgiilebilir
insanina verilen saglik Merkezine yapilan yatirim 0,26 0| nitelikte degildir. 2016 yilinda
hizmetlerini standartlarini | Miktarinin doner sermaye hedef olarak eklenilmeyecektir.
yiikseltmek icin hizmet gelirlerine orani/Oran
alanini genisletmek ve Saglik Uygulama ve Arastirma
modernizasyonunu Merkezine yapilan yatirm 5.100 11.998 Hedefe ulagilmigtir.
saglamak. miktari/Bin TL
Sagdlik Uygulama ve Aragtirma
Merkezi igin modernizasyonuna 500 637 Hedefe ulagilmistir.
yapilan harcama tutari/Bin TL
o . . Sosyal, kultiirel ve sportif
7- llimiz ve bélgemizin kaynaklari kullanan Giniversite 6.550 14.513 Hedefe ulagiimistir.
E!'ertn'etllne SU“UJ?PtSO_S\I’a'( disi vatandas sayisi/Say!
a:i uare";/remslpoenl tii:srleslf rin Sosyal, kilttirel ve sportif
yap 9ell kaynaklari kullanan personel 2.075 5.420 Hedefe ulagilmigtir.
2015 yilinda etkinlerden sayisy/Sayl
faydalan kisi sayisini bir Y y — -
onceki yila gére %10 Sos_yal,_kulturel ve sportif
arttirmak. tesisleri her yil yapilan bakim 30.000 131.722 Hedefe ulagiimigtir.
onarim igin harcana tutar/TL
Dodgal kaynak
(elektrik/su/dogalgaz vs.) 3.560.000 3.051.434 Hedefe ulagilmigtir.
8- Her yil kaynak kullanim tiketim miktan/TL
verimliligini en az %5 Kisi bagina diisen dogal kaynak
iyilestirmek. (elektrik/su/yakcak) maliyeti
(Toplam 138,52 139 Hedefe ulagilmigtir.
harcama/(personel+o6grenci
sayisi))/TL
_ N Cevre teknolojiler alaninda
9- Gevre tgl_(noloylerl I yapilan yatinm miktar 2015
alaninda bilimsel Cevre teknolojileri alaninda linda beklenen hedeflere
faaliyetlerinin etkinligini laboratuvarlara yapilan yatirm 600.000 11.907 Y
- : ; ulasamamis olup 2016 yilinda
arttirmak igin gerekli miktari/TL :
belirlenecek hedefe ulasiimasi
yatirimlari yapmak. planlanmaktadrr.
BAP tarafindan desteklenen
sadlik ve gevre teknolojileri
) alanindaki projelerin sayisinin 30 32 Hedefe ulagiimigtir.
10- Universitemizde BAP projeleri sayisina
yuriten tim projelerinin orani/Oran
icinde Cevre ve Saglik
teknolojileri alaninda BAvP tarafindan desteklgnep
. . saglik ve gevre teknolojileri 1.000.000 2.570.825 Hedefe ulagiimigtir.
yir{tilen proje sayisinin A
oranini 2015 yilinda %30' alanindaki proje tutar/TL
a gikarmak. BAP tarafindan desteklenen
sadlik ve gevre teknolojileri 20 37 Hedefe ulagiimistir.
alanindaki proje sayisi/Sayi
11- Universitemizin tanitimi Urgﬁ;ﬂiﬂ:'ég”&ggﬂgpiﬁt 10
igin 2015 yilinda Taniim amagh organize edilen b%lirlenex hedefin altslndap
dizenlenecek ulusal ve katilinan organisazyon 16 10 kalmistir. 2016 vilinda
organizasyonlara katiim sayisi/Sayi belir?en;acek hg defe
saglanacaktr. ulagilamamistir.
12- Uzaktan Egitim o Uzaktan Egitim Merkezi kurulmus
: . Uzaktan egitim programlarinin o
sisteminin alt yapisinin e olup uzaktan egitim programlari
o . alt yapisi igin yapilan harcama 30.000 0 -
kurulmasi ve gelistirilmesi tutar/TL igin alt yapi olusumu devam
saglanacaktir. etmektedir.
13- Kamu, 0zel sektor ve Kamu, 6zel sektor ve sivil
sivil toplum kurum ve toplum kurum ve kuruluslari ile 10 168 Hedefe ulasiimistir.

kuruluslariyla isbirligi
yapilmasi planlanmaktadir.

ortak olarak bolgeye yonelik
yiritilen faaliyet sayisi/Sayi
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi
A. Giglii Yonler

GUCLU YONLER [G1-G20]

G-1 Universitenin cografi konumu metropollere yakinligi, ulasim yollarinin kavsak noktasinda Karadeniz sahil
seridinde bulunmasi.

G-2 Geng ve dinamik 6gretim Uyesi kadrosu

G-3 Pek cok alanda yiiksek lisans programinin bulunmasi

G-4 Her birimde kablosuz Internet ulagiminin varligi

G-5 Ogrencilerin kullanimina agik bilgisayar laboratuarlarinin bulunmasi

G-6 Ulusal ve yerel ydnetimin Universitemize destegi

G-7 Katiimcr y6netim anlayisi

G-8 Ogretim elemanlari ve 6grenciler arasinda etkin ve cift yonlii iletisimin varligi

G-9 Ogretim Uyelerinin dnemli bir bélimiiniin yurtdisi deneyimine sahip olmasi

G-0 Yeni kurulan bir liniversite olmasindan dolayi yeniliklere agik ve esnek yapida olmasi

G-11 Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi'ne sahip olunmasi

G-12 Toplumsal fayda yaratacak farkli uygulama projelerinin bulunmasi

G-13 Insan iliskilerinde sevgi, saygi ve ictenligin hakim olmasi

G-14 Universite elemanlarinin ekip calismasina yatkinligi

G-15 Idari kadrolarda gérev alan personelin kariyerlerinin baginda olmalari sebebi ile
yetistirilmelerinin kolay olmasi

G-16 Ogrencilerin cesitli kurumlardan burs alabilmesi

G-17 Diizce ilinin deprem bolgesinde olmasina karsin yerleske alaninin deprem agisindan
glcli bir zeminde kurulmus olmasi

G-18 Ogrenci kuliiplerinin bulunmasi

G-19 Pek cok bolimde uygulama yapma olanaginin bulunmasi

G-20 Bazi birimlerimizin proje, yayin ve arastirmalarda 6ncii olmasi

B. Zayif Yonler

ZAYIF YONLER [21-Z19]
Z-1 Yeni kurulan bir tniversite olmasindan dolay kurumsallagma siirecinin baginda olmasi
z-2 Sehir merkezinden ve gevre bélgelerden akademik takvim disindaki zamanlarda ulasim guigliklerinin bulunmasi
Z-3 Lojmanlarin yetersizligi
Z-4 Yabanai dil hazirlik sinifinin her bélimde bulunmayisi
Z-5 Bazi birimlerde doktora programlarinin bulunmamasi
Z2-6 Aday personel ve adaylidi yeni onaylanmis personel fazlaligi
z-7 Ogrenci basina diisen akademik kadro sayisinin azligi
2-8 Egitim 6gretim faaliyetlerini ve sosyal faaliyetleri engelleyen fiziksel sinirliliklarin sikga Yasanmasi (Bina, sosyal
alan, laboratuar, donanim...)
Z-9 Akademik personelin haftalik ders yiikiiniin fazla olmasi sebebi ile bilimsel arastirma ve faaliyetlerinin aksamasi
Z-10 Kaynak yetersizligi sebebiyle akademisyenlerin yurt ici ve yurt digi bilimsel calismalarina yeterli maddi destegin
saglanamamasi
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ZAYIF YONLER [Z1-Z19]

Z-11 Kitliphanenin kitap, dokiiman, veritabanlari agisindan tam donanimini saglayamamasi
Z-12 Mezunlar ile etkin ve yaygin bir iletisim aginin kurulamamig olmasi
Z-13 Ogrencilere etkin bir danismanlik hizmetinin verilememesi(ders, kariyer, psikolojik, rehberlik vb.)
Z2-14 Geng personel goklugu sebebi ile evlilik, dogum, Ucretsiz izin vb. sebeplerle ortaya gikan isgiicii kaybi
Z-15 Egitim-6gretim ve idari hizmet binalarinin eksik olusu
Z-16 Universitemiz personeline kariyer danismanlik ve destek hizmetlerinin bulunmayisi
C. Firsatlar
FIRSATLAR [F1-F10]
F-1 Diizce ilinin cografi acidan metropollere yakin olmasi sebebi ile 6zel sektor ve kamu kurum ve kuruluslari ile is
birligi yapabilme olanaklarinin fazla olusu
F-2 Yeni kurulan Universitemize deneyimli ve goreli olarak gelismis birimlerin baglanmis olmasi
F-3 Akgcakoca’nin ve bélgenin yakin gelecekte enerji tretim merkezi olma potansiyelinin bulunmasi
F-4 AB fonlarindan yararlanma gticliniin ve ERASMUS programi ile 6grenci degisimlerinin artmasi sayesinde yeni
ulusal ve uluslararasi proje desteklerinin ve igbirligi olanaklarinin dogmasi
F-5 Diizce'nin dogal zenginligi
F-6 Diizce'nin 5084 sayili yatinmlar tesvik kanunu kapsaminda bulunmasi sebebiylesayica artan sanayi firmalariyla
isbirligi olanaklarinin dogmasi
F-7 Nitelikli isgtictine duyulan ihtiyagtan dolay! kurs, seminer, sertifika programlar vb. egitim faaliyetlerine
taleplerin artmasi
F-8 Lisansustl 6grenime yonelik talebin artmasi
F-9 Duizce'nin, sahip oldugu zenginlikleri dolayisiyla sosyal, kiiltiirel ve ekonomik agidan bilimsel arastirmalar igin
dodal bir arastirma alani olmasi
F-10 Yeni, dedisime ve gelisime agik bir yapiya sahip olunmasindan dolayi kurum
kiiltiranu sekillendirmenin kolay olmasi
D. Tehditler
TEHDITLER [T1-T10]
T-1 Universitelerin mali agidan &zerk olmamalari ve biitce sinirliliklari
T-2 Ozel sektoriin iniversitenin sadlayabilecedi hizmetlere siirekli bir ilgisinin bulunmamasi
T-3 Universite ve sehir merkezi arasinda insaat ve kullanim maliyeti diisiik rezerv alanlarinin olmayisi sebebiyle,
fiziksel gelismenin maliyeti ve riski yiiksek alanlara dayali olmasi
T-4 Ulkemizde insan kaynaklarina yapilan yatirmlarin nispeten az olmasi
T-5 Yurt disinda mecburi hizmet karsiliginda bulunan 6gretim elemanlarinin tilkemize donmemesi
T-6 Duizce ilinin deprem kusaginda bulunmasi sebebi ile personelin ve 6drencilerin olumsuz etkilenmesi
T-7 Ulkemiz genelinde akademisyenlere ydnelik zorunlu formasyon programinin bulunmamasi
T-8 Genelde Tirkiye'de ve 6zelde bolgemizdeki dider tniversitelerde gok fazla sayida esdeder béliimlerin
aclimasi
T-9 Duizce ilinin sosyal ve kiiltiirel donatilar ve faaliyetler agisindan zayif olusu sebebiyle 6grenci, akademik ve
idari personel igin gekiciliginin olmamasi
T-10 Universite calisanlarina yénelik ézliik haklari diizenlemelerinin yetersiz ve
akademisyenligin giderek daha az cazip olusu.
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V. ONERi VE TEDBIiRLER

Universitemizin 2015 yih faaliyetlerinin degerlendirilmesi  sonucunda;
kurumumuzun amag¢ ve hedeflerine ulasiimasinda, egitim ve o6gretim kalitesinin
maksimum seviyeye cikarilmasi icin gerekli olan akademik, idari ve Arastirma ve
Uygulama Merkezimiz (Hastane) icin gerekli saghk kadromuzun ivedi olarak
tamamlanarak birimlerimizin giiclendirilmesi geregi ortaya cikmaktadir.

Bu sebeple Merkezi Yonetim Biitcesinden daha fazla pay alinabilmesinin
saglanmasi, alinan hazine yardimin ile 6z gelirlerimizin hedeflenen amaglar dogrultusunda
ve Ozellikle iiniversitemizin zayif yonlerinin kuvvetlendirilmesi yoniinde kullaniimahdir.

Universitemiz fiziki olarak iiniversite-sanayici isbirliginin yapilmasina olanak
saglamasi bakimindan onemli bir konum arz etmekte oldugundan, bu konumun iyi
degerlendirilerek 6grencilerimizin hem egitim-6gretimleri sirasinda hem de mezuniyetleri
sonrasinda bu firsati iyi kullanarak istihdamlari saglanabilir.

Tiim calismalarimiz, iiniversitemizin iist siralarda tercih edilebilir Universiteler
arasinda yer alabilmesi ve hedeflerimize ulagabilmemiz dogrultusundadir.
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VI. EKLER

EK-1 I¢ Kontrol Giivence Beyani (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolliniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, ic denetgci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Diizce, / /2016

imza
Ad Soyad
Unvan
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Beyanda Bulunan Harcama Yetkililerimiz;

BIRIMI

1-Ozel Kalem (Rektorliik)

2-Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
3-Strateji Gelistirme Daire Bgk.
4-idari ve Mali Isler Daire Bsk.
5-Personel Daire Bgk.

6-Kutiiphane ve Dok.Daire Bgk.
7-Ogrenci Isleri Daire Bsk.
8-Yapi Isleri ve Tek.Daire Bsk.
9- Saglik Kilttr ve Spor D.Bsk.
10-Bilgi islem Daire Bagkanligi
11-Hukuk Msavirligi
12-Saglik Bilimleri Enstitiisi
13-Fen Bilimleri Enstitlsui
14-Sosyal Bilimler Enstitls(
15-Tip Fakiiltesi

16-Fen Edebiyat Fakiltesi

17-Orman Fakiiltesi
18-Teknik Egitim Fakdltesi
19-Teknoloji Fakultesi

20-Sanat ve Tasarim Fakdiltesi
21-Egitim Fakiltesi
22-Isletme Fakiiltesi

23-Miihendislik Fakdiltesi

24-1lahiyat Fakiiltesi

25-Ziraat ve Doga Bilimleri Fakdiltesi
26-Saglik Yiiksekokulu

27-Beden Egt.ve Spor Yiiksekokulu

28-Hakime Erciyas Yab.Dil. Yiksek.

29-Akcakoca Trz.Islt.ve Otel Yiiksek.

30-Diizce Meslek Yiiksekokulu

31-Sosyal Bilimler Meslek Y.okulu
32-Kaynagh Meslek Yiiksekokulu

33-Gilimli Meslek Yiiksekokulu
34-Cumayeri Meslek Yiiksekokulu
35-Giimisova Meslek Yiiksekokulu
36-Golyaka Meslek Yiiksekokulu

37-Akgakoca Meslek Yiksekokulu
38-Saglik Hizmetleri Meslek Y.Okulu
39-Saglik Uygulama ve Aras.Merkezi

Adi-soyadi

Hasan Sadi ATES

Hasan Sadi ATES

Ali HIGYILMAZ

Mehmet KUTUK

Mehmet AYGAN

Berrin GUNDOGDU

Havva Pinar KUMRAL

Tahir GUNEY

flknur GUNAYDIN

Resat EKINCI

Dog.Dr.Resul KARA

Avukat Serife SULEK
Prof.Dr.Recep OZMERDIVENLI
Prof.Dr.Haldun MUDERRISOGLU
Prof.Dr.Mehmet Selami YILDIZ
Prof.Dr.Safinaz ATAOGLU
Prof.Dr.Metin AKKUS
Prof.Dr.ilhan GENC
Prof.Dr.Siileyman AKBULUT
Prof.Dr.Ismail ERCAN
Prof.Dr.Nigar DEMIRCAN GAKAR
Prof.Dr.Mehmet Engin DENizZ
Prof.Dr.Emine Yildiz DOYRAN
Prof.Dr.Mehmet Engin DENiZ
Prof.Dr.Kahraman CATI
Prof.Dr.Nigar DEMIRCAN CAKAR
Prof.Dr.ilyas UYGUR
Prof.Dr.Fehmi ERZINCANLI
Prof.Dr.Mehmet Faruk BAYRAKTAR
Prof.Dr.Ahmet ULUDAG
Prof.Dr.Serif DEMIR
Prof.Dr.Kirsat KARACABEY
Yrd.Dog.Dr.Yusuf SEN
Dog.Dr.Zafer AKBAS
Yrd.Doc.Dr.Seyda FAIKOGLU
Dog.Dr.Ayhan SAMANDAR
Yrd.Dog.Dr.Omer SIVRIKAYA
Yrd.Dog.Dr.Alaettin IMAMOGLU
Yrd.Dog.Dr.Hiiseyin BAYRAKTAR
Yrd.Dog.Dr.Celalettin IGMELI
Dog.Dr.Zeki DEMIR
Yrd.Dog.Dr.Hasan OZDEMIR
Yrd.Dog.Dr.Nevzat CAKICIER
Yrd.Dog.Dr.Oguz KARA
Dog.Dr.Necmi AKSOY
Yrd.Dog.Dr.istemi COMLEKCI
Dog.Dr.Ayla KECECI
Prof.Dr.Onur OZLU

Unvani

Genel Sek.
Genel Sek.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.
Daire Bsk.V.
Hukuk Mus.
Mudir
Mudur
Muddr
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan V.
Dekan V.
Dekan V.
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Dekan
Muddr
Muddr
Muadur V.
Mudir
Muddr
Muddr
Mudur
Mudir
Mudir
Muddr
Muddr
Mudir
Mudir
Muddr
Muddr
Mudir
Muadir V.
Bashekim

Goreve

Baslama/Ayrilma

20.03.2015-31.12.2015
01.01.2015-19.03.2015

22.06.2015-31.12.2015
01.01.2015-21.06.2015

28.12.2015-31.12.2015
01.01.2015-25.12.2015

28.05.2015-31.12.2015
01.01.2015-27.05.2015
07.09.2015-31.12.2015
01.01.2015-06.09.2015

26.09.2015-31.12.2015
01.01.2015-25.09.2015
28.12.2015-31.12.2015
01.01.2015-25.12.2015

21.12.2015-31.12.2015
01.01.2015-20.12.2015

07.01.2015-31.12.2015
01.01.2015-06.01.2015
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EK-2 I¢ Kontrol Giivence Beyani (Ust Yénetici)

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Duzce, 25 /02 / 2016

Prof.Dr.Nigar DEMIRCAN CAKAR
Rektor
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EK-3 Mali Hizmetler Birim YoOneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Strateji Gelistirme Daire Baskani olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yuritildigiand, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
temin etmek lzere i¢ kontrol slreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diistince ve 6nerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “lll/A-Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin
giuvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Dlzce, 25/02 /2016

Ali HIGYILMAZ
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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