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I. GĐRĐŞ  
 
Bilindiği üzere 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu hükümleri uyarınca Belediyemiz stratejik plan hazırlamakla yükümlü 
kurumlar arasında yer almaktadır. Bu çerçevede Yalova Belediyesi Stratejik Planı, 
Belediye Meclisimizin 05.06.2007 tarihli kararıyla kabul edilerek yürürlüğe girmiştir.  
 
2007 – 2009 yıllarını kapsayan plan belgesi Belediyemizin görev alanına giren 
“Kentsel Yapı ve Çevre”, “Turizm”, “Sağlık ve Sosyal Yaşam” ve “Kültür – Sanat” 
olmak üzere dört ana sektörü kapsamaktadır.  
 
Yalova Belediyesinin görev alanına giren dört ana sektör altında sekiz adet stratejik 
amaç bulunmaktadır. Bu stratejik amaçlar:  
 

1. Yalova halkının belediye sınırları içerisinde sağlıklı ve düzenli bir çevrede yaşamasını  
temin etmek ve kentsel mekanlardan daha aktif yararlanmasını sağlamak 

2. Kent yaşamını olumsuz etkileyen kanalizasyon ve katı atıkların bertarafı konusunda 
yeni düzenlemeleri hayata geçirmek 

3. 1999 Marmara Depreminden sonra güvenli ve sağlıklı konut ihtiyacı ortaya çıkan 
kentimizde, bu ihtiyacı en ekonomik ve uygun yöntemlerle karşılamak   

4. Yalova halkının rahat ve düzenli bir biçimde ulaşımının sağlanmasını temin etmek 
üzere  düzenlemeler yapmak ve düzenlemeleri hayata geçirmek 

5. Yalova’nın bir turizm kenti olması yönünde gerekli tanıtım faaliyetlerini yürütmek; 
düzenlemeleri hayata geçirmek ve yatırımları teşvik etmek 

6. Yalova halkının daha sağlıklı bir kentsel yaşam sürmelerini sağmak üzere; sağlığı 
olumsuz etkileyen kentsel faktörlerle mücadele etmek ve “Herkes için sağlık” ilkelerini 
hayata geçirmek 

7. Halkımızın sosyal yaşama daha aktif katılımlarını sağlamak üzere çeşitli 
mekanizmalar kurarak; yöntemler geliştirmek ve bu yöntemleri uygulamaya koymak 

8. Sadece kültür sanat aktiviteleri düzenleyen değil aynı zamanda kültür sanat üreten bir 
anlayışla Yalova’nın kültür sanat hayatına canlılık getirecek projeleri hayata 
geçirmektir.  

 
Plan dahilinde yukarıdaki stratejik amaçlar çerçevesinde 2007 – 2009 yılları arasında 
gerçekleştirilmek üzere toplam yirmi adet stratejik hedef belirlenmiştir.  
 
Đlgili mevzuat hükümleri uyarınca hazırlanması zorunlu olan ve uygulamada rol alan 
tüm birimlerin kaynak kullanımı konusundaki tahminleri doğrultusunda hazırlanan 
Yalova Belediyesi Performans Programı  Performans Programı Stratejik Planın 
hayata geçirilmesi ile ilgili en önemli enstrümanlardan biridir.   
 
Performans Programı ile stratejik amaçlara uygun olarak belirlenen hedef ve 
faaliyetlerin bütçeyle bağlantısı kurulmakatadır. Dolayısıyla stratejik planın başarıyla 
hayata geçirilmesi ve yüksek performansın sağlanabilmesi, programda belirlenen 
parasal kaynakların optimal düzeyde kullanılmasına bağlıdır.  
 
 
 



 

II. YASAL DAYANAK 

Yalova Belediyesi Performans Programının yasal dayanağı 5018 Sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunun 9. Maddesi ile 5393 Sayılı Belediye Kanununun 41. 
Maddesidir.  

“Stratejik planlama ve performans esaslı bütçeleme”     

MADDE 9 – Kamu idareleri; kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve 
benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını 
oluşturmak,  stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını 
önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve 
değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar.  

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için 
bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik planlarına, yıllık 
amaç ve hedefleri ile performans göstergelerine dayandırmak zorundadırlar. 

Stratejik plan hazırlamakla yükümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama 
sürecine ilişkin takvimin tespitine, stratejik planların kalkınma planı ve programlarla 
ilişkilendirilmesine yönelik usul ve esasların belirlenmesine Devlet Planlama Teşkilatı 
Müsteşarlığı yetkilidir. 

Kamu idareleri bütçelerini, stratejik planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik 
amaç ve hedeflerle uyumlu ve performans esasına dayalı olarak hazırlarlar. Kamu 
idarelerinin bütçelerinin stratejik planlarda belirlenen performans göstergelerine 
uygunluğu ve idarelerin bu çerçevede yürütecekleri faaliyetler ile performans esaslı 
bütçelemeye ilişkin diğer hususları belirlemeye Maliye Bakanlığı yetkilidir. 

 

Maliye Bakanlığı, Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı ve ilgili kamu idaresi 
tarafından birlikte tespit edilecek olan performans göstergeleri, kuruluşların 
bütçelerinde yer alır. Performans denetimleri bu göstergeler çerçevesinde 
gerçekleştirilir.    

“Stratejik plân ve performans programı” 

MADDE 41 – Belediye başkanı, mahallî idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay 
içinde; kalkınma plânı ve programı ile varsa bölge plânına uygun olarak stratejik plân 
ve ilgili olduğu yıl başından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye 
meclisine sunar. 

Stratejik plân, varsa üniversiteler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum 
örgütlerinin görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul 
edildikten sonra yürürlüğe girer. 

Nüfusu 50.000'in altında olan belediyelerde stratejik plân yapılması zorunlu değildir. 



 

Stratejik plân ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve 
belediye meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir.” 

III. YALOVA BELED ĐYESĐNĐN KURUMSAL YAPISI   

1. Belediyenin Görev ve Sorumlulukları  

Anayasamızın 127. Maddesi uyarınca, “Mahallî idareler; il, belediye veya köy halkının 
mahallî müşterek ihtiyaçlarını karşılamak üzere kuruluş esasları kanunla belirtilen ve 
karar organları, gene kanunda gösterilen, seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan 
kamu tüzelkişileridir”. Ve “Mahallî idarelerin kuruluş ve görevleri ile yetkileri, yerinden 
yönetim ilkesine uygun olarak kanunla düzenlenir”. 

Bir Mahalli idare kuruluşu olan Belediye’nin görev ve sorumlulukları da 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu’nda belirlenmiştir.  

Buna göre Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

a) Đmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi 
sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil 
yardım, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; 
ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, 
gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; 
ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir 
belediyeleri ile nüfusu 50.000'i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 
koruma evleri açar. 

b) Okul öncesi eğitim kurumları açabilir; Devlete ait her derecedeki okul 
binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü 
araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi 
açabilir ve işletebilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi 
bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; 
bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları 
aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinde, öğrencilere, amatör 
spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor 
karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı 
gösteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. 
Gıda bankacılığı yapabilir. 

Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen mahallî 
müşterek nitelikteki diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin 
ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. 
Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun 
yöntemler uygulanır. 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. 



 

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

2.  Belediye Meclisi  

5393 Sayılı Belediye Kanununa göre “Belediye meclisi, belediyenin karar organıdır 
ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre seçilmiş üyelerden oluşur”. 

Belediye Meclisinin görev ve yetkileri ise şunlardır:  

a) Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve 
personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan 
birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma 
yapmak. 

c) Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il 
belediyelerinde il çevre düzeni plânını kabul etmek. 

d) Borçlanmaya karar vermek. 
e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin 

değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç 
duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve 
süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine 
karar vermek. 

f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin 
isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 

g) Şartlı bağışları kabul etmek. 
h) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin YTL'den fazla dava 

konusu olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate 
karar vermek. 

i) Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar 
kurulmasına veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve 
gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 

j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya 
yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve 
iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 

k) Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini 
seçmek. 

l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının 
ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek. 

m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle 

kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve 
değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini 
kabul etmek. 

o) Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya 
ayrılmaya karar vermek. 

p) Yurt içindeki ve Đçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve 
mahallî idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri 
kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve 



 

spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, 
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar 
vermek. 

q) Fahrî hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 
r) Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 
s) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 
t) Đmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını 

görüşerek kabul etmek. 

3. Belediye Encümeni 

Belediye encümeni, belediye başkanının başkanlığında;  belediye meclisinin her yıl 
kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği iki üye, malî hizmetler birim 
amiri ve belediye başkanının birim amirleri arasından bir yıl için seçeceği bir üye 
olmak üzere beş kişiden, oluşmaktadır. Belediye başkanının katılamadığı 
toplantılarda, belediye başkanının görevlendireceği başkan yardımcısı veya encümen 
üyesi, encümene başkanlık eder. 

Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip 
belediye meclisine görüş bildirmek. 

b) Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve 
uygulamak. 

c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 
d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma 

yapmak. 
e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 
f) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye 

uyuşmazlıklarının anlaşma ile tasfiyesine karar vermek. 
g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını 

uygulamak; süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 
h) Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 
i) Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 

4.    Belediye Ba şkanı  

Belediye başkanı, belediye idaresinin başı ve belediye tüzel kişiliğinin temsilcisidir. 
Belediye başkanı, ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre seçilir. 

Belediye başkanı, görevinin devamı süresince siyasî partilerin yönetim ve denetim 
organlarında görev alamaz; profesyonel spor kulüplerinin başkanlığını yapamaz ve 
yönetiminde bulunamaz. 

Belediye başkanının görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye teşkilâtını sevk ve idare 
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin 
kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, 



 

belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve 
uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise 
sunmak. 

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da 
yargı yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek. 

d) Meclise ve encümene başkanlık etmek. 
e) Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 
f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 
g) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak. 
h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 
i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki 

aktarmalara onay vermek. 
j) Belediye personelini atamak. 
k) Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek. 
l) Şartsız bağışları kabul etmek. 
m) Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu için gereken önlemleri 

almak. 
n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği kullanmak, özürlülere 

yönelik hizmetleri yürütmek ve özürlüler merkezini oluşturmak. 
o) Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak. 
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni 

kararını gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

5.   Belediye Ba şkan Yardımcıları   

5393 Sayılı Belediye Kanunu’na göre “norm kadrosunda belediye başkan yardımcısı 
bulunan belediyelerde norm kadro sayısına bağlı kalınmaksızın; belediye başkanı, 
zorunlu gördüğü takdirde, nüfusu 50.000'e kadar olan belediyelerde bir, nüfusu 
50.001–200.000 arasında olan belediyelerde iki, nüfusu 200.001–500.000 arasında 
olan belediyelerde üç, nüfusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dört belediye 
meclis üyesini belediye başkan yardımcısı olarak görevlendirebilir. Bu şekilde 
görevlendirilen meclis üyelerine belediye başkanına verilen ödeneğin 2/3'ünü 
aşmamak üzere belediye meclisi tarafından belirlenecek aylık ödenek verilir ve 
taleplerine göre bir sosyal güvenlik kurumu ile ilişkilendirilir. Bu şekilde 
görevlendirme, memuriyete geçiş, sözleşmeli veya işçi statüsünde çalışma dâhil 
ilgililer açısından herhangi bir hak teşkil etmez ve belediye meclisinin görev süresini 
aşamaz. Sosyal güvenlik prim ve benzeri giderlerden kurum karşılıkları belediye 
bütçesinden karşılanır”. Bu çerçevede Yalova Belediyesi’nde 4 adet Belediye Başkan 
Yardımcılığı bulunmaktadır.  

6.   Müdürlükler ve Belediye Te şkilatı  

Yalova Belediyesi birimleri “Belediye ve Bağlı Kuruluşları Đle Mahalli Đdare Birlikleri 
Norm Kadro Đlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik” hükümleri uyarınca ve Yalova 
Belediye Meclisi’nin 03.04.2007 tarih ve 11/78 sayılı kararı yeniden yapılandırılmış 
olup organizasyon şeması aşağıdaki gibidir.  
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IV. YALOVA BELED ĐYESĐNĐN MAL Đ YAPISI  

Grafik – 2: Yalova Belediyesi Yıllara Göre Gelir – Gider Durumu (TL) 
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Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

Tablo – 6: Yalova Belediyesi Gelir Gider Durumu  

YILLAR  2002 2003 2004 2005 2006 2007 

GELĐR 15.274.371 15.048.237 17.511.974 29.041.338 25.050.077 44.387.722 

GĐDER 15.897.115 16.289.387 16.581.270 29.555.655 37.735.657 46.460.377 

 

Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Grafik – 3: Yalova Belediyesi Bütçe Gelirleri Gerçe kleşme Oranı (YTL) 
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Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

Tablo – 7: Yalova Belediyesi Bütçe Gelirleri Gerçek leşme Oranı 

Yıllar   Bütçe Gerçekle şen Gelir Gerçekle şme Oranı % 

2002 18.801.300,00 15.274.371,00 81 

2003 22.145.000,00 15.048.237,00 68 

2004 25.000.000,00 17.511.974,00 70 
2005 39.161.000,00 29.041.338,78 74 
2006 36.939.860,00 25.050.077,05 68 
2007 54.160.000,00 44.387.722,22 82 

  

Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

 

 

 

 

 



 

Grafik – 4: Yalova Belediyesi Tahakkun Gerçekle şme Oranı  
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Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

Tablo – 8: Yalova Belediyesi Tahakkukun Gerçekle şme Oranı   

Yıllar Gerçekle şen 
Gelir 

Gerçekle şen 
Tahakkuk 

Gerçekle şme 
Oranı% 

2002 15.274.371,00 18.122.211,00 84 

2003 15.048.237,00 18.735.416,00 80 

2004 17.511.974,00 22.222.029,00 79 

2005 29.041.338,78 34.397.409,14 84 

2006 25.050.077,05 31.711.960,75 79 

2007 44.387.722,22 53.088.038,82 84 

Kaynak: Mali Hizmetler Müdürlü ğü 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

V. YALOVA BELED ĐYESĐNĐN PERSONEL YAPISI 

Yalova Belediyesi; 241 işçi, 136 memur ve 8 sözleşmeli personelden oluşan toplam 
385 personeli ile hizmet vermektedir. Belediyemiz çalışanlarının istihdam edilme 
biçimi 2007 yılı itibarıyla aşağıdaki gibidir.  

 Grafik – 5: Yalova Belediyesi Personelinin Đstihdam Biçimi  
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 Kaynak: Đnsan Kaynakları ve E ğitim Müdürlü ğü 

Belediyemiz çalışanlarının 2007 yılı itibarıyla cinsiyet dağılımı ve eğitim durumu  
aşağıdaki gibidir.  
 
Grafik – 6: Yalova Belediyesi Personelinin Cinsiyet  Durumu  
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Kaynak: Đnsan Kaynakları ve E ğitim Müdürlü ğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Memur  Sözleşmeli  Đşçi Toplam  
138 5 238 381 

Kadın Erkek Toplam 

113 272 385 



 

Grafik – 7: Yalova Belediyesi Personelinin E ğitim Durumu 
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Kaynak: Đnsan Kaynakları ve E ğitim Müdürlü ğü 

Eğitim Durumu   Adedi 

Đlköğretim  129 

Lise  114 

Önlisans  61 

Lisans 70 

Lisansüstü  7 



 

 
KENTSEL YAPI ve ÇEVRE 

 
 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 1: Yalova halkının belediye sınırları içer isinde sa ğlıklı ve düzenli bir çevrede ya şamasını  temin etmek ve kentsel 
mekanlardan daha aktif yararlanmasını sa ğlamak 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL  2008 – YTL  2009 – YTL  

 
ĐDO Đskelesi ile Badgodesberg 
Parkı arasındaki sahil bandının 
düzenlenmesi çerçevesinde, 
projenin yapımı ve proje arazi 
uygulama çalışmalarının 2007 yılı 
sonuna kadar tamamlanması  
 

 
Đlgili faaliyet çerçevesinde jeolojik ve jeoteknik etüt 
raporları hazırlanmış; meydan, dolgu alanı kent 
tasarımı, peyzaj ve çevre düzenleme uygulama 
projeleri yaptırılmıştır.  
 
Proje uygulaması Đstanbul Büyükşehir Belediyesi 
tarafından yapılacaktır. Uygulamanın 2008 Ocak 
ayında başlaması ve aynı yıl içinde tamamlanması 
öngörülmektedir. 
 

 Đstanbul Büyük şehi Belediyesi 
tarafından finanse edilecektir.    

Hedef – 1 
 
Sahil bandının halka açık olarak 
kullanılması amacıyla peyzaj ve 
çevre düzenlemesi yapılması 
 
 

 
Gazipaşa Caddesi üzerindeki sahil 
çay bahçeleri düzenlemesi 
çerçevesinde 2008 yılı Mayıs 
ayına kadar alanın boşaltılması ve 
uygulama yapılması  
 

 
Đlgili alanın tahliye edilmemesi nedeniyle bu alanda 
herhangi bir uygulama çalışması yapılmamıştır. 
 
 

  500.000,00 

Katlı otopark yapımı çerçevesinde 
2007 yılı sonuna kadar proje 
çalışmalarının tamamlanması  

 
Süleymanbey Mahallesi Katlı Otoparkı’nın projesi 
tamamlanmıştır. Rüstempaşa Mahallesi Katlı Otopark 
Proje Yapım Đşi ihale aşamasındadır. Fevzi Çakmak 
Mahallesi Katlı Otoparkı için ise Yıldız Sokak’da etüt 
proje çalışması devam etmektedir.  
 

222.500,00   
Hedef – 2  
 
Belediye sınırları içerisindeki 
yoğunluklu meskun mahaller ve 
ticari alanlar olan Rüstempa şa 
Mahallesi, Fevzi Çakmak 
Mahallesi ve Süleymanbey 
Mahallesinde katlı otopark 
yapılması   

 
2009 yılı sonuna kadar 
Rüstempaşa Mahallesi, Fevzi 
Çakmak Mahallesi ve 
Süleymanbey Mahallesinde katlı 
otopark yapılması 

  3.000.000,00 6.000.000,00 

YALOVA BELED ĐYESĐ  
2008 – 2009 PERFORMANS PROGRAMI  



 

Hedef – 3  
 
1/25.000’lik Çevre Düzeni Planı’na 
uygun olarak 1/5.000’lik Nazım 
Đmar Planı hazırlanması   
 

Belediye ve Mücavir alan sınırları 
içerisinde kalan plansız alanların 
2008 yılı sonuna kadar 
planlanması  
 

 
Đlgili faaliyet çerçevesinde belediye sınırları 
içerisindeki muhtelif bölgelerde jeolojik, jeofizik ve 
jeoteknik zemin etüt raporları hazırlanmış; Bağlarbaşı 
Mahallesi, Fevziçakmak Mahallesi, Bahçelievler 
Mahallesi Safran ve Gaziosmanpaşa Mahallesi ile 
Soğucak, Safran, Samanlı köylerinde imar 
uygulamaları yapılmıştır.  
 
 

448.230,00 3.332.000,00  

 
2007 yılı sonuna kadar Bağlarbaşı 
Mahallesi’nde kentsel dönüşüm 
projesi yapılması  
 

Bağlarbaşı Mahallesi’ne ait Kentsel Dönüşüm 
Projeleri yaptırılmıştır.  
 

20.000,00    Hedef – 4   
 
Belediyemiz sınırları içerisinde 
niteliksiz ve çarpık yapıla şma 
olu şmuş alanlarda kentsel 
dönü şüm projeleri yapılması  

 
Bağlarbaşı Mahallesi Kentsel 
Dönüşüm Projesinin 2009 yılı 
sonuna kadar tamamlanması  
 

  TOKĐ tarafından finanse 
edilecektir.  

 
 
 
Hedef – 5 
  
Şehrin merkezinde bulunan 
mahrukatçıların, in şaat 
malzemeleri satı ş mağazalarının, 
oto galericilerinin ve odun – 
kömür satı ş yerlerinin meskun 
mahal dı şını çıkartılması  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2007 yılı sonuna kadar 
mahrukatçıların, inşaat 
malzemeleri satış mağazalarının, 
oto galericilerinin ve odun – kömür 
satış yerlerinin şehir dışında 
yerleştirilecekleri alanların tespit 
edilmesi  ve yerleşim planlarının 
hazırlanması  
 

 
Belediyemiz Zabıta Müdürlüğü Ekipleri tarafından 
yapılan çalışmalar doğrultusunda şehir içinde 
bulunan mahrukatçılar, inşaat malzemeleri satış 
mağazaları, oto galericileri ve odun – kömür satış 
yerleri dolaşılarak tespitleri yapılmıştır.  
 
Đmar ve Şehircilik Müdürlüğü tarafından bu işyerlerine 
ait yerleşim planı hazırlanmış olup 2008 yılı bütçesine 
ödenek konulmuştur.   
 

 200.000,00  



 

 
2009 yılı sonuna kadar 1/1.000 
ölçekli imar planlarında park ve 
yeşil alan olarak ayrılan alanlarda 
(30.000 m2) uygulama yapılması  
 

2007 yılında 1/1000 ölçekli Uygulama Đmar Planında 
park ve yeşil alan olarak ayrılan Đzmit Yolu Hastane 
Kavşağında toplam 16.000 m2 yeşil alan uygulama 
çalışması yapılmıştır.  

145.500,00  150.000,00 150.000,00 

2009 yılı sonuna kadar 5 
mahallede toplam 5.000 m2 çocuk 
parkı yapılması  
 

 
Đlgili faaliyet çerçevesinde 2007 yılında Mustafa 
Kemal Paşa Mahallesi Irmak Sokak, Kazım Karabekir 
Mahallesi Yonca Sokak, Bağlarbaşı Mahallesi 
Mezarlık Yanı ve Erişmen Sokak, Gazi Osman Paşa 
Mahallesi Tekin Sokak olmak üzere 5 adet toplam 
5.500 m2 çocuk parkı yapılmıştır.  

433.500,00  500.000,00 500.000,00 

2009 yılı sonuna kadar her yıl 250 
adet olmak üzere cadde ve sokak 
tretuarlarına ağaç dikilmesi  
 

 
Đlgili faaliyet çerçevesinde Tanomi Meydanı 
tretuvarlarına Đstanbul Büyükşehir Belediyesi’nden 
hibe olarak gelen 50 adet ağaç dikilmiş olup; 2007 
yılında asfaltlanan Yenidoğan Caddesi, Akdeniz 
Caddesi, Radar Caddesi, Mehmet Durmam Caddesi, 
Millet Caddesi ve Çağatay Sokakta 2007 – 2008 
ağaç dikim sezonunda 2.000 adet ağaç dikilecektir.  

 200.000,00 100.000,00 

2009 yılı sonuna kadar yeni 
evlenen çiftler adına dikilecek 
fidanlardan 10.000 m2 “Evlilik 
Ormanı” oluşturulması 

 
2007 yılında 10.000 m2 Evlilik Ormanı oluşturulmuş 
olup, bu yıl ormana 800 adet ağaç dikilmiştir. Dikilen 
ağaçlar birim tarafından yetiştirilmiş bir kısmı ise 
Orman Đşletme Müdürlüğü’nden temin edilmiştir.  
 

 10.000,00 10.000,00 

 
Yalova – Termal Karayolu üzerinde 
2008 yılı sonuna kadar yol – refüj 
düzenleme çalışması yapılması   
 

Đlgili faaliyet çerçevesinde proje ve keşif çalışması 
birim personeli tarafından tamamlanmış olup 2008 
yılı içerisinde uygulamaya geçilmiş olacaktır.  

 400.000,00  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hedef – 6  
 
Sağlıklı ve ye şil bir çevrenin 
olu şturulması amacıyla ki şi 
başına dü şen yeşil alan 
miktarının artırılması   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Belediyemizin ağaç ve süs bitkileri 
ihityacını karşılamak üzere sera 
oluşturulması ve 2007 yılı sonu 
itibarıyla üretime başlanması 

 
TĐGEM arazisi olarak anılan alanda Belediyemize ait 
olmak üzere 900 m2 kapalı sera oluşturulmuştur. 
Ayrıca aynı alanda 200 m2 açık alanda da üretime 
geçilmiştir.  

 
2007 yaz sezonunda 100.000 aet mevsimlik çiçek 
üretimi yapılak park ve bahçelerimize dikilmiştir. 
Halen 2007 -2008 kış sezonu için 140.000 adet kışlık 
mevsimlik çiçek üretimi devam etmektedir.  
 
 

99.000,00  50.000,00 60.000,00 



 

 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 2: Kent ya şamını olumsuz etkileyen kanalizasyon ve katı atıkla rın bertarafı konusunda yeni düzenlemeleri hayata 
geçirmek 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL  2008 – YTL  2009 – YTL  

 
 
Halihazırda uygulanmakta olan 
saatli çöp toplama sisteminin 
gözden geçirilerek revize edilmesi 
ve 2008 yılı sonuna kadar 
konteyner ile toplama sistemine 
geçilerek bu konudaki uygun 
ekipman ve araçların temin 
edilmesi  
   

2007 yılı içerisinde çöp toplamada kullanılmak üzere 
150 adet 240 litrelik ve 170 adet 770 litrelik plastik 
çöp konteyneri alımı yapılarak belirlenen yerlere 
yerleştirilmiştir.   

65.728,00 500.000,00 250.000,00 

2008 yılı sonuna kadar ambalaj 
atıklarının kaynakta ayrı 
toplanması çalışmalarının tüm kent 
geneline kontrollü bir şekilde 
yaygınlaştırılması  
 

 
 
III. Etap kapsamındaki mahallelerde 08.09.2007 
tarihinden itibaren aşamalı olarak Ambalaj Atıkları 
Kaynakta Ayrı Toplama işlemine başlanmıştır.  

 
Uygulama alanları dışında kalan bölgelerde toplu 
konutlar, siteler ve kooperatifler ile resmi kurumlara 
23 adet dış mekan kumbarası ve tüm Yalova 
genelinde okul, resmi kurum, bankalar ve bürolara da 
750 adet iç mekan kumbarası yerleştirilerek 
uygulamanın yaygınlaştırılması sağlanmıştır.  

 
Ambalaj Atıkları Kaynakta Ayrı Toplama Projesi 
dahilinde Eylül 2007 itibariyle 750.000 kg. Ambalaj 
atığı kaynağında ayrı toplanarak geri kazanılmıştır.  
 
 

ÇEVKO ve ÇEVTEM A.Ş. tarafından finanse 
edilmektedir.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hedef – 7  
 
Katı atıkların toplanması ve 
bertarafı ile ilgili modern 
yöntemlerin belirlenerek hayata 
geçirilmesi ve halkımızın bu 
konuda e ğitilmesi  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2007 yılı sonuna kadar, 
belediyemiz sınırları içerisindeki 
tüm ilköğretim okullarında atıkların 
değerlendirilmesi konusunda eğitim 
verilmesi.  
 

Ambalaj atıkları kaynakta ayrı toplama çalışmaları 
kapsamında, 7 okulda 34 adet eğitim düzenlenmiş ve 
3518 öğrenciye ulaşılmıştır.  
 

ÇEVKO ve 
ÇEVTEM A.Ş. 
tarafından 
finanse 
edilmi ştir. 

  



 

 
 
2009 yılına kadar Yalova – 
Balaban – Çiftlikköy derelerinin il 
merkezinden geçen kısımlarında 
ıslah çalışması yapılması  
 

 
Đlgili faaliyet çerçevesinde Balaban Deresinin 200 
metrelik bölümünde ıslah çalışması yapılmış; diğer 
derelerde ise makinalı temizlik yapılmıştır.  
 

205.000,00 300.000,00 300.000,00 Hedef – 8  
 
Đl Merkezinden geçen dereler 
başta olmak üzere dere ıslah 
çalışmaları yapılması  

 
 
2009 yılına kadar Yalova – 
Balaban – Çiftlikköy dereleri 
üzerinde 2 adet köprü inşa edilmesi  
 

  500.000,00 500.000,00 

 
 
Gazipaşa Caddesi boyunca 
geçecek olan Kanalizasyon Ana 
Kallektörünün 2007 yılı sonuna 
kadar yapılması  
 

 
Đller Bankası Genel Müdürlüğü tarafından 
yürütülmekte olan Kollektör Đnşaatı kapsamında 2007 
yılı içerisinde yer teslimi yapılmıştır.  
 

Hazine ve Dış Ticaret Müste şarlığı Finansman 
Daire Ba şkanlığı ile Đller Bankası Genel 
Müdürlü ğü tarafından finanse edilmektedir.  

 
 
Fatih Caddesi ile Gazipaşa 
Caddesi arasında kalan yerleşim 
alanlarına ait ara şebekelerin 2008 
yılı sonuna kadar Kanalizasyon 
Ana Kallektörüne bağlanması 
 

 
Hazine ve Dış Ticaret Müste şarlığı Finansman 
Daire Ba şkanlığı ile Đller Bankası Genel 
Müdürlü ğü tarafından finanse edilmektedir.  

Hedef – 9  
 
Yalova Belediyesi sınırları içinde 
bulunan yerle şim alanlarında 
yeni kanalizasyon ve ya ğmur 
suyu şebekeleri yapılarak sistem 
üzerindeki yo ğunlu ğunun 
azaltılması  
 

 
 
2009 yılı sonuna kadar her yıl 3 Km 
olmak üzere yağmur suyu kanalı 
yapılması  
 

 
2007 yılı içerisinde 1 km. yağmur suyu kanalı 
tamamlanmış olup; yol yapımına paralel olarak Vatan 
Caddesi ve Sakarya Sokak 1 km. yağmur suyu kanalı 
yapımı devam etmektedir.  
 

300.000,00 300.000,00 300.000,00 

 
Hedef – 10  
 
Kanalizasyon sisteminin 
arıtılması amacıyla Atıksu Arıtma 
Tesisi kurulması  
 

 
2009 yılı sonuna kadar Yalova 
Atıksu Arıtma Tesisinin 
kurulmasına yönelik gerekli altyapı, 
proje, ihale ve kabul işlemlerinin 
tamamlanması  
 

Đller Bankası Genel Müdürlüğü tarafından 
yürütülmekte olan Atıksu Arıtma Đnşatı ile ilgili olarak 
yer teslimi yapılmış ve inşaat aşamasına geçilmiştir.  
 

Hazine ve Dış Ticaret Müste şarlığı Finansman 
Daire Ba şkanlığı ile Đller Bankası Genel 
Müdürlü ğü tarafından finanse edilmektedir.  



 

 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 3: 1999 Marmara Depreminden sonra güvenli ve sağlıklı konut ihtiyacı ortaya çıkan kentimizde, bu ih tiyacı en 
ekonomik ve uygun yöntemlerle kar şılamak   
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

 
Hedef – 11  
 
Kent merkezinde konut ihtiyacını 
karşılamak ve güvenli 
yapıla şmayı sağlamak üzere 
toplu konut projelerinin hayata 
geçirilmesi  

KĐPTAŞ tarafından Đsmet Paşa 
Mahallesinde yapılması öngörülen 
ve 32 adedi Belediyemize ait 
olacak olan 192 adet konutun 2008 
yılı sonuna kadar inşa edilmesine 
yönelik çalışmaların yapılması  

12 Bloktan oluşacak olan 192 adet konut inşaat 
alanının zemin iyileştirme, kazı ve dolgu işleri 
tamamlanmış ve ilgili firma tarafından konut yapımına 
başlanmıştır. 

1.004.520,00    

 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 4: Yalova halkının rahat ve düzenli bir bi çimde ula şımının sa ğlanmasını temin etmek üzere  düzenlemeler yapmak ve  
düzenlemeleri hayata geçirmek 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

Đlimiz ulaşımının rahatlatılması ve 
düzenli bir biçimde seyrini temin 
etmek üzere hazırlanan Ulaşım 
Master Planı’nın 2007 yılına kadar 
tamamlanması   
 

Ulaşım Master Planı  tamamlanmış olup yürürlüğe 
girmesi ile ilgili çalışmalar devam etmektedir.  
 

100.890,00   

Yalova – Đzmit Karayolu üzerinde 
2007 yılı sonu itibarıyla kavşak 
düzenlemesi yapılması 

Yalova – Đzmit Karayolu kavşak düzenlemesi 
tamamlanmıştır.  
 

40.000,00    

Yapımı tamamlanan Yalova 
Belediyesi Şehirlerarası Otobüs 
Terminalinin çevre düzenlemesi ve 
bağlantı yollarının 2007 yılı sonuna 
kadar yapılması    

Bağlantı yolları ve çevre düzenlemesi devam etmekte 
olup; proje %70 oranında tamamlanmıştır. 2007 yılı 
sonunda tamamı bitirilecektir.  
 

2.000.000,00    

Hedef – 12  
 
Kent merkezinde sa ğlıklı ula şımın 
sağlanabilmesi için gerekli 
planlamanın yapılması ve plana 
uygun düzenlemelerin hayata 
geçirilmesi  
 

2009 yılı sonuna kadar her yıl 25 
Km. olmak üzere belediyemiz 
sınırları içerisinde asfalt – beton 
parke yol yapılması  

2007 yılı içerisinde Kazım Karabekir, Gazi Osman 
Paşa, Fevzi Çakmak Mahalleleri beton parke, 8 
mahallede sıcak asfalt ve sathi kaplama olmak üzere 
toplam 13 km yol yapımı tamamlanmış olup, yıl 
sonunda hedeflenen rakama ulaşılacaktır.  

4.200.000,00  7.500.000,00 7.500.000,00 



 

 
TURĐZM 

 
 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 5: Yalova’nın bir turizm kenti olması yönü nde gerekli tanıtım faaliyetlerini yürütmek; düzenl emeleri hayata geçirmek 
ve yatırımları te şvik etmek 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

 
 
 
Hedef – 13 
 
Yalova’nın tanıtımına ve turistik 
gelişmesine katkıda bulunmak 
üzere “Kimlik Binaları” 
olu şturulması   
 
 
 

2009 yılı sonuna kadar, Yalova’da 
kurulan ülkemizin ilk matbaası olan 
“Kağıthane – i Yalakabat” binasının 
yeniden aslına uygun olarak 
yapılması için proje çalışması ve 
uygulama yapılması  
 

   500.000,00 

 
SAĞLIK ve SOSYAL YAŞAM 

 
 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 6: Yalova halkının daha sa ğlıklı bir kentsel ya şam sürmelerini sa ğmak üzere; sa ğlığı olumsuz etkileyen kentsel 
faktörlerle mücadele etmek ve “Herkes için sa ğlık” ilkelerini hayata geçirmek  
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

Kent Sağlık Profilleri 2008 yılı 
içerisinde hazırlanarak, BM DSÖ 
Avrupa Bölge Ofisine sunulacaktır.  

 
Hedef – 14  
 
Dünya Sağlık Örgütü Sa ğlıklı 
Şehirler A ğı’nın 2008 – 2011 
yıllarını kapsayan 5. Fazına üye 
olunması  

Yalova Kent Sağlık Planı 2008 yılı 
içerisinde hazırlanarak, BM DSÖ 
Avrupa Bölge Ofisine sunulacaktır. 

Dünya Sağlık Örgütü Avrupa Bölge Ofisi Sağlıklı 
Şehirler Ağı’na ve Türkiye Sağlıklı Kentler 
Birliği’ne 2007 yılı üyelik aidatı ödenmiştir.  

7.500,00 7.500,00 7.500,00 



 

 
 
 
Hedef – 15  
 
Sağlıklı ya şamın geli ştirilmesi 
amacıyla; önlenebilir hastalıklara 
ve ölümlere yol açan nedenlerle 
ilgili olarak bilgilendirme 
kampanyaları düzenlenmesi  
 
 
 
 

 
Đlimizde en fazla görülen önlenebilir 
hastalıklara ve ölümlere yol açan 
nedenler olan, ev kazaları ve 
güvenlik, kanserler, çocuk sağlığı, 
bağımlılık, alkol, sigara, sağlıklı 
beslenme, obezite, kalp damar 
hastalıkları, ruh sağlığı, ağız 
sağlığı, fiziksel aktivite, aktif yaşam 
ve diyabet ile ilgili risk grubundaki 
vatandaşlarımızın %30’unun 2009 
yılı sonuna kadar bilinçlendirme ve 
farkındalık yaratma etkinliklerine 
katılımının sağlanması  
 

Đlgili faaliyet kapsamında 2007 yılı içerisinde Yalova Đl 
Sağlık Müdürlüğü ile birlikte 20 adet anne – çocuk 
sağlığı, gebelik, kanser seminerleri ile 40 adet diabet, 
hipertansiyon ve kalp sağlığı konulu seminer 
düzenlenmiştir.  

 
Sponsorlar aracılığıyla 2.000 adet kitapçık, broşür ve 
afiş hazırlanmış ve haftada bir olmak üzere bülten 
çıkarılmaktadır.  
 

 10.000,00 15.000,00 

 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 7: Halkımızın sosyal ya şama daha aktif katılımlarını sa ğlamak üzere çe şitli mekanizmalar kurarak; yöntemler 
geli ştirmek ve bu yöntemleri uygulamaya koymak 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

Yalova Sağlık ve Sosyal Durum 
Raporu’nun 2007 yılına kadar 
güncellenmesi  
 

Yalova Sağlık ve Sosyal Durum Raporu’nun 
güncellenmesi amacıyla Mahalle Destek Ofisleri 
aracılığıyla yapılan tespitler güncellenmiştir.   
 

 
Belediyemiz sınırları içindeki 
mahallelerde tespit edilen yoksul 
vatandaşlarımızın sağlık 
sorunlarının giderilmesi ve sosyal 
katılımlarını sağlamak üzere 2007 
yılı sonuna kadar hedef gurubun 
%80’ine ulaşılması  

Đlgili faaliyet çerçevesinde ulaşılması öngörülen hedef 
grubun %95’ine ulaşılmıştır.  
 

Hedef – 16  
 
Sosyal bakımdan dezavantajalı 
kesimlerin toplum hayatına 
kazandırılması ve ya şam 
kalitelerinin iyile ştirilmesi 
amacıyla gerekli destek 
mekanizmalarının kurulması ve 
meslek edindirmeye yönelik 
yetişkin eğitimleri düzenlenmesi  

Yaşlı ve engelli vatandaşlarımıza 
yönelik sağlık danışmanlığı 
verilmesi ve sosyal katılımlarını 
sağlamak üzere 2007 yılı sonuna 
kadar hedef gurubun %80’ine 
ulaşılması  
 

Đlgili faaliyet çerçevesinde ulaşılması öngörülen hedef 
grubun %95’ine ulaşılmıştır.  
 

424.000,00  494.000,00 520.000,00 



 

 
2007 yılı sonuna kadar Kent 
Konseyi Yönetmeliği’ne uygun 
olarak “Yalova Kent Konseyi 
Çalışma Usul ve Esasları 
Yönergesi”nin hazırlanması  
 

Yalova Kent Konseyi’nin 06 Eylül 2007 tarihli Genel 
Kurulu’nda Çalışma Usul ve Esasları Yönergesinin 
Kent Konseyi Yürütme Kurulu tarafından 
hazırlanmasına karar verilmiştir.  
 

Đlgili mevzuatta Kent Konseyine 
katılmaları öngörülen Yalova Kent 
Konseyi üyelerine çağrı yapılarak 
ilk konsey toplantısının 2007 yılı 
sonuna kadar gerçekleştirilmesi 

 
Yalova Kent Konseyi Genel Kurulu 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu ve Kent Konseyi Yönetmeliği 
hükümlerine uygun olarak Yalova Belediye 
Başkanının çağrısı ve ilgili kurum – kuruluşların 
katımıyla  06 Eylül 2007 tarihinde toplanmıştır. 
 

 
Hedef – 17  
 
5393 Sayılı Belediye Kanununun 
76. Maddesi ve bu maddeye 
dayalı olarak yürürlü ğe giren 
Kent Konyesi Yönetmeli ği 
hükümleri uyarınca ilgili 
mevzuatta belirtilen şartlara 
uygun olarak Yalova Kent 
Konseyi’nin olu şturulması ve 
daha önce olu şturulmu ş yapıların 
ilgili mevzuata uygun hale 
getirilmesi 
 
 

 
Daha önce Yerel Gündem 21 
Programı çerçevesinde faaliyet 
gösteren yapıların ilgili mevzuat 
hükümleri uyarınca 2007 yılı 
sonuna kadar Yalova Kent 
Konseyi’ne entegre edilmesi  
 

Yalova Kent Konseyi Genel Kurulu’nun 06 Eylül 2007 
tarihli kararı uyarınca lgili faaliyet Yalova Kent 
Konseyi Yürütme Kurulu’nun tasarrufu altında 
gerçekleştirilecektir. 

Yalova Yerel Gündem 21 Genel Sekreterli ği  
tarafından finanse edilm Đştir.   

 
KÜLTÜR  – SANAT 

 
 
STRATEJ ĐK AMAÇ – 8: Sadece kültür sanat aktiviteleri düzenl eyen değil aynı zamanda kültür sanat üreten bir anlayı şla Yalova’nın kültür 
sanat hayatına canlılık getirecek projeleri hayata geçirmek 
 

KAYNAKLAR  STRATEJ ĐK HEDEFLER  FAAL ĐYETLER  2007 PERFORMANSI 
2007 – YTL 2008 – YTL  2009 – YTL  

Yalova Belediyesi Kültür Mirası 
Envanteri’nin 2008 yılı sonuna 
kadar hazırlanması  

  10.000,00  Hedef – 18  
 
Sahip oldu ğumuz tarihi ve kültür 
mirasın korunarak gelecek 
kuşaklara aktarılması  

 
Yalova Belediyesi tarafından 
hazırlanacak olan Folklorik 
Değerlerimiz adlı kitadın 2008 yılı 
sonuna kadar tamamlanması   

  10.000,00  



 

 
Hibe yoluyla finanse edilecek olan 
Yalova Belediyesi Kültür Sarayı’nın 
2007 yılı sonuna kadar 
kamulaştırma ve proje yapım 
işlemlerinin tamamlanması  
 

 
 
 
Đlgili faaliyet kapsamındaki kamulaştırma ve proje 
çalışmaları tamamlanmıştır.  
 

 
 
910.100,00  

  

 
Hedef – 19  
 
Đlimizde gerçekle ştirilecek kültür 
sanat aktivitelerinin daha nezih 
ve sağlıklı bir ortamda 
gerçekle ştirilmesini temin etmek 
üzere; içerisinde tiyatro ve 
konferans salonları gibi çe şitli 
salonların yer aldı ğı çok amaçlı 
Kültür Merkezi in şa edilmesi  
 

Yalova Belediyesi Kültür Sarayı’nın 
proje uygulamasının 2008 yılı 
sonuna kadar tamamlanması  

  AKKÖK Şirketler Grubu  
tarafından finanse edilecektir.  

Uluslararası Yalova Kültür Sanat 
Festivalinin yazılı ve görsel 
medyada daha etkin olarak yer 
almasını sağlamaya yönelik gerekli 
çalışmaların yapılması   
 

 
Etkinliler öncesince halka duyur amaçlı pankart, afiş ve 
ilankar asılmış; ses yayın aracıyla anonslar yapılmıştır. 
Ayrıca basın yayın servisi aracılığıyla etkinlikler 
öncesinde Yalova Belediyesi web sayfasında yayın 
yapılmış; yerel basına bilgi verilmiştir. Etkinlikler 
sonrasında ise ilgili fotoğraflar ve yazılar tekraryerel 
basına iletilmiş; Belediyemiz web sayfasında etkinliklerle 
ilgili fotoğra ve yazılar yayınlanmıştır.  
 

23.102,10 25.000,00 30.000,00 

Uluslararası Yalova Kültür Sanat 
Festivali kapsamında 
gerçekleştirilen etkinliklerin gerek 
nitelik ve gerekse nicelik itibariyle 
artırılması 

 
2007 yılı festival döneminde Belediyemiz katkılarıyla dört 
adet uluslararası festival düzenlenmiştir.  

 
Bunlar, 10. Türk Boyları Kültür Şöleni, 21. TUFAG 
Uluslararası Halk Dansları Festivali, 4. Uluslararası 
Kafkas Halk Dansları ve Müzik Festival, 8. Geleneksel 
Balkan Türkleri Şenliğidir.  
 
Ayrıca etkinlikler kapsamında çeşitli yarışmalar, halk 
konserleri, tiyatro gösterileri, sünnet şöleni, şiir günleri, 
seminer, konferans ve sempozyumlar düzenlenmiştir.   
 

119.200,00 400.000,00 500.000,00 

Hedef – 20  
 
Yalova Belediyesinin 
öncülü ğünde, tüm kamu kurum 
ve kurulu şları ile sivil toplum 
örgütlerinin katılımıyla 
gerçekle ştirilen Yalova 
Uluslararası Kültür – Sanat 
Festivalinin daha etkin bir tanıtım 
aracı olarak kullanılması  
 

Kültürlerarası tanışma ve 
kaynaşma ortamlarının 
geliştirilmesine yönelik olarak 
uluslararası nitelikli ortak sosyal – 
kültürel etkinlikler düzenlenmesi   
 

Belediyemizin üyesi olduğu uluslararası kuruluşlar, 
kardeş şehirlerimiz ve kültür – sanat derneklerini 
organizasyonuyla Belediye Başkanı, Belediye Başkan 
Yardımcıları, Belediye Meclis Üyeleri ve Belediye 
Personelinin katılımıyla çeşitli uluslararası 
organizasyınlarda Đlimiz ve Ülkemiz temsil edilmiştir.   

19.941,00 20.000,00 25.000,00 

 
 
 



 

 

KAYNAKLAR (YTL)   

STRATEJ ĐK AMAÇLAR  2007 2008 2009 

1. Yalova halkının belediye sınırları içerisinde sa ğlıklı ve düzenli bir çevrede 
yaşamasını  temin etmek ve kentsel mekanlardan daha ak tif yararlanmasını 
sağlamak 

1.368.730,00 7.842.000,00 7.320.000,00 

2. Kent ya şamını olumsuz etkileyen kanalizasyon ve katı atıkla rın bertarafı 
konusunda yeni düzenlemeleri hayata geçirmek 570.728,00 1.600.000,00 1.350.000,00 

3. 1999 Marmara Depreminden sonra güvenli ve sa ğlıklı konut ihtiyacı ortaya 
çıkan kentimizde, bu ihtiyacı en ekonomik ve uygun yöntemlerle kar şılamak  1.004.520,00   

4. Yalova halkının rahat ve düzenli bir biçimde ula şımının sa ğlanmasını temin 
etmek üzere  düzenlemeler yapmak ve düzenlemeleri h ayata geçirmek 6.340.890,00 7.500.000,00 7.500.000,00 

5. Yalova’nın bir turizm kenti olması yönünde gerek li tanıtım faaliyetlerini 
yürütmek; düzenlemeleri hayata geçirmek ve yatırıml arı teşvik etmek   500.000,00 

6. Yalova halkının daha sa ğlıklı bir kentsel ya şam sürmelerini sa ğmak üzere; 
sağlığı olumsuz etkileyen kentsel faktörlerle mücadele et mek ve “Herkes için 
sağlık” ilkelerini hayata geçirmek 

7.500,00 17.500,00 22.500,00 

7. Halkımızın sosyal ya şama daha aktif katılımlarını sa ğlamak üzere çe şitli 
mekanizmalar kurarak; yöntemler geli ştirmek ve bu yöntemleri uygulamaya 
koymak 

424.000,00 494.000,00 520.000,00 

8. Sadece kültür sanat aktiviteleri düzenleyen de ğil aynı zamanda kültür sanat 
üreten bir anlayı şla Yalova’nın kültür sanat hayatına canlılık getire cek projeleri 
hayata geçirmektir. 

1.072.343,10 465.000,00 555.000,00 

TOPLAM  KAYNAK ĐHTĐYACI 10.788.711,10 17.918.500,00 17.767.500,00 

 

STRATEJ ĐK AMAÇLARA GÖRE KAYNAKLARIN DA ĞILIMI TABLOSU 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRATEJ Đ GELĐŞTĐRME MÜDÜRLÜĞÜ  


