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Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), 1992 yilinda 3837 say1li Kanun’un 25’inci maddesi
ile 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilatt Kanunu’na eklenen Ek 15’inci madde ile
kurulmustur. 3 Enstitli, 15 Fakiilte, 2 Yiiksekokul, 15 Meslek Yiiksekokulu ve 29 Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Universite-Sanayi ve Universite-Sehir biitiinlesmesi agisindan ¢cok dnemsedigimiz
TEKNOKENT (Manisa Celal Bayar Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi) ve 600 yatakl hastanesi
ile faaliyetlerini surdirmektedir.

Universitemiz, akademik birimlerindeki gelismeyle orantili olarak 6grenci sayisinda da bir artis
gostermistir. Toplam 46.568 dgrencinin 14.241°i On Lisans, 29.352’si Lisans ve 2.975’i Lisansiistii
diizeyde egitim-6gretim gormektedir. Universitemizde 1.825 ogretim elemanimiz ve 1.428 idari
personel ve 893 siirekli is¢cimiz mevcuttur.

Sahip oldugu imkanlarla Manisa Celal Bayar Universitesi; bilimsellik ve akademik liyakat,
yenilik¢ilik ve girisimcilik, katilimcilik ve demokratiklik, yerel ve kiiresel sorunlara duyarlilik, seffaflik
ve hesap verebilirlik, insan hak ve dzgiirliikklerine saygi temel deger ve ilkeleri dogrultusunda hareket
etmektedir.
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Bilindigi iizere bilim ve teknolojide yasanan hizli degisimlere uyum saglayabilmek icin
tiniversiteler dinamik ve yenilik¢i olmak durumundadir. Bu amag¢ dogrultusunda Manisa Celal Bayar
Universitesi, egitim programlartyla ¢agin gerektirdigi 21. Yiizyil becerilerine sahip insan yetistirme
hedefi dogrultusunda yasam boyu 6grenen ve d6greten iiniversite olma yolunda hizla ilerlemektedir.
Bunu gergeklestirmek i¢in “Yasam Boyu Ogrenen Universite” ilkesiyle diinyadaki degisim ve
gelisimi takip ederek egitim programlarina yansitacak calismalari surdurmekteyiz. Bu nedenle
gelecegimize yon verecek evrensel ve milli degerleri benimsemis; birligin, dirligin pesinde kosan,
idealleri, hayalleri olan, girisimci ve yenilik¢i 6grenciler yetistirmek yolunda adimlar atmaktayiz.
Bunlar gergeklestirirken dgrencilerimizin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisimlerini saglayacak
ortamlar da hazirlamaktayiz. Sosyal sorumluluk kapsaminda da engelsiz bilisim farkindaliginin
yayginlastirtlmasina onciiliik ederek engelli bireylerin kaliteli ve rahat yasama kavugmalarina yonelik
caligmalarimizi genis kitlelere ulastiracagiz.

Manisa Celal Bayar Universitesi olarak; belirlenen misyon, vizyon ve hedefler dogrultusunda
hem ulusal hem de uluslararasi alanda bilimsel anlamda 6zgiin ve kaliteli ¢calismalar gergeklestirmek
amacindayiz. Egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesi ve siirekliliginin saglanmasina aracilik edecek
bilimsel ve yenilik¢i aragtirma-gelistirme stirecleri ile ilgili olarak ihtiya¢ duyulan fiziksel altyapiy1
gelistirerek toplumsal faydaya doniistiirecek ¢alismalarimizi da siirdiirmekteyiz. Bu baglamda, egitim
ve arastirma birimlerimizin bir kisminin akreditasyonu tamamlanmis olup digerlerinde ise ¢alismalar
devam etmektedir. Bunun yaninda, farkli iilkelerde iiniversiteler ile Erasmus, Mevlana ve ikili is birligi
anlagmasi yapilarak uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda adimlar atilmugtr.

Ote yandan, toplumla biitiinlesen iiniversite uygulamalar1 kapsaminda gii¢lii akademik ve idari
personeli ile sahip oldugu degerleri akil ve bilimin 15181nda; siirekli egitim ve uzaktan egitim programlari
araciligryla topluma, gesitli kurum ve kuruluglara sertifika programlarini gergeklestirerek egitime yon
veren bir {iniversite yolunda ilerlemekteyiz. Ayrica Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Bagkanliginin
destekledigi proje ile Manisa Celal Bayar Universitesi Kampiis icinde yer alan Deneysel Fen Bilimleri
Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEFAM), 2011 yilindan itibaren kamu ve 6zel sektore test ve analiz
hizmeti vermektedir. Zafer kalkinma Ajansi destegi ile baslatilan bir projemiz olan Manisa Savunma
Sanayisi Teknoloji Gelistirme Kiimesi (MASTEK) projesi ¢ercevesinde savunma, havacilik ve uzay
teknolojileri sanayisinde énemli olan kritik birlestirme teknolojileri kapasitesinin kurulumu 2019 yil
aralik ayi itibari ile tamamlanmistir. Sahip oldugu bu merkezlerle iiniversitemiz, sehrimiz ve tilkemize
art1 deger katmaya devam edecektir.

Bunun yaninda, Universite-Sanayi is birligi ¢alismalariyla hem o6grencilerimizin is yeri
uygulama egitimlerini iglevsel hale getirmis hem de yerli projelerin yayginlastirilmasina yonelik
girigimcilerin bilimle bulugsmalarinin yolunu agmig bulunmaktayiz.

Etkili bir yonetisim anlayisinin seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan
Manisa Celal Bayar Universitesi 2022 Mali Yih Performans Program, mali disiplin, hesap
verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda yiriirliikteki mevzuata uygun bir sekilde
hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur. Programin hazirlanmasi siirecinde emegi gegen tiim
akademik ve idari personelimize galismalarindan dolay1 tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Ahmet ATAC
Rektor
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I-MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI HAKKINDA
A-TARIHGE

Adini; Milli mucadele yillarinda Ataturk’an silah arkadagi, Son Osmanli Mebussan
Meclisi’nde Saruhan Mebuslugu da yapmis olan Celal Bayardan alan Universitemiz,
simge olarak sevgi, bilgi ve gelismeyi gegmisten gelecege tasimayi temsil eden Manisa

Lalesini (Anemon) segmistir.

Manisa Celal Bayar Universitesi kurulmadan énce Manisa merkezde ve birkag
ilgesinde ylksekdgretim kurumlari bulunmaktaydi. Bu kurumlar, Ege Universitesi ve Dokuz
Eylil Universitesine bagh olarak Manisa'da yiksekdgretimin temelini atmis

durumdaydilar.

Manisa Celal Bayar Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili resmi
gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanunla kurulmustur. Once, 1975 yilinda Ege
Universitesi’ne bagli Ege Universitesi iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi Manisa On Lisans
Yuksekokulu acilimis ve bu yuksekokul lisans duzeyinde egitim vermeye baglayarak
Manisa Maliye-Muhasebe Yiiksekokulu adini almistir. Sonra Dokuz Eyliil Universitesi'ne
bagl Manisa iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi olan ilk yliksekégretim kurumu, daha sonra
Manisa Celal Bayar Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'ne déniismustir. Yine,
Manisa merkezdeki ilk yliksekdgretim kurumlarindan biri olan Manisa Spor Akademisi,
1982 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi'ne bagh olarak Buca Egitim Fakiiltesi Beden Egitimi
Bolimi olarak faaliyet gosterirken Universitemizin kurulusuyla Manisa Celal Bayar

Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu'na dénigmustir.

Manisa merkezdeki bu kurumlardan bagka Demirci ilgesinde 1964 yilinda agilan
iIkégretmen Okulu, 1974 yilinda iki yilik Egitim Enstitiisi'ne déniismis, 1982 yilinda
Egitim Yuksekokulu adiyla Dokuz Eylil Universitesine, sonra 3837 sayili yasayla
Fakiilteye doénustirilip Egitim Faklltesi olarak Manisa Celal Bayar Universitesine

baglanmistir.

Bunlardan baska, Akhisar ilgesinde Ege Universitesi'ne bagli olarak egitim veren
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Tutiin Eksperligi Yiiksekokulu ve Alasehir ilgesindeki Meslek Yiiksekokulu Universitemize

baglanan ilk yiksekokullar olmustur.

Manisa Merkezde, Saglik Bakanligi'na bagli olarak egitim veren Saglik Meslek Lisesi
10 Eylal 1992 tarihinde Saglik Bakanligi ile Yuksekogretim Kurulu Baskanhg arasinda
yapilan protokol ile Universitemize baglanmis, Manisa Celal Bayar Universitesi Saglk

Hizmetleri Meslek YUksekokulu adini almistir.

Manisa Celal Bayar Universitesi, 1992 yilinda kurulmasiyla birlikte ¢evresindeki
yerlesik, yuksekdgretim kurumlarini bdylece bunyesinde toplamis ve ayni zamanda
Universitenin temeli olan Fakiilteleri agmistir. Bunlar, Fen-Edebiyat Fakiltesi, Miihendislik
Fakultesi ve Tip Fakiltesi’'dir. Tip Fakultesi, 1994'deki kurulusunun hemen ardindan
Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiltesi Moris Sinasi Arastirma ve Uygulama
Hastanesi'ni kurulmus halen Hafsa Sultan Universite Hastanesi olarak Manisalilarin ve
Ege Bolgesi'ndeki pek cok ilin saglik gereksinimlerini kargilamaya baglamis; bilimsel ve
teknik donanimiyla da Ege Bolgesi’ndeki en buyuk arastirma hastanelerinden biri olmaya

aday olmustur.

2012 yilinda Universitemiz biinyesinde ilahiyat Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakultesi, Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakuiltesi, Glzel Sanatlar Tasarim
ve Mimarlik Fakultesi, Yabanci Diller Yuksek Okulu kurulmustur, 2017 yilinda da Spor

Bilimleri Fakultesi ve Saglik Bilimleri Fakultesi kurulmustur.

Manisa Celal Bayar Universitesi’nin kurulug kanununda yer alan ve Universitenin
bilimsel gelismesinde ¢ok dnemli bir yeri olan Fen Bilimleri Enstitlisii, Sosyal Bilimler

Enstitisu ve Saglik Bilimleri Enstitist 1992 yilinda kurulmustur.

Manisa’nin hemen butln ilgelerinde birer meslek ylksekokulu agan Manisa Celal
Bayar Universitesi, bu okullarla ilgelerin ekonomik gereksinimlerine ve tarimsal egilimlerine

uygun egitim yapmaktadir.

Tuarkiye'nin ve Ege Bdlgesi’nin tarihi ve kiltirel dokusu en zengin illerinden biri olan
Manisa, Universitemiz ile ve Universitemizin bilimsel ¢galisma ve arastirmalari ile gelecekte

de daima 6n planda olacak ve bir Universite sehri olarak anilacaktir.
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II-GENEL BILGILER

Universitemizde hedef; Ulusal kimligini kiiresel degerlerle bagdastirabilen,
kendisini siirekli gelistirebilen, teknolojiye hakim, girisimci, ¢evreye ve topluma
saygili, elestirel diistinme becerisine sahip, insan haklari, demokrasi, etik ve kiltirel
degerler konusunda duyarli mezunlar yetistirmek; bilime ve teknolojiye uluslar
aras1 diizeyde katkida bulunacak arastirmalar yapmak, bu arastirmalar1 yapacak
kadrolar: yetistirmek ve gerekli altyapiy1 olusturmak; arastirma, egitim ve hizmet

alanlarindaki liretimini toplum yararina sunmaktir.

Misyon
Yenilik¢i, girisimei, ¢evreye ve insana saygili bireyler yetistirerek;
egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarindaki tiretimini toplum yararina

sunmaktir.

Vizyon
Universitemizi bilim, egitim ve topluma katki alanlarinda uluslararasi

taniir ve tercih edilen bir egitim kurumu haline getirmektir.
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B-TANIMLAR, YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yuksekdgretim kurumlarinin kurulusu, tanimlari, yetki, gérev ve sorumluluklari
Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili Yuksekogretim

Kanunu ile dizenlenmisgtir.

2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu Yiiksekogretim Kurumlarini ve Universiteleri

su sekilde tanimlamistir.

Yiiksekégretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
binyesinde yer alan fakulteler, enstitiler, yuksekokullar, konservatuarlar, meslek

yuksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezleridir.

Yuksek teknoloji enstitisu, Ozellikle teknoloji alanlarinda yuksek dizeyde
arastirma, egitim-6gretim, Gretim, yayin ve danismanlik yapan, kamu tizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip bir yliksekogretim kurumudur.

Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tizel kisiligine sahip yliksek diizeyde
egitim- ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakllte, enstitQ,

yuksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olusan bir yuksekdgretim kurumudur.
T.C. Anayasasi ise YlUksekogretim Kurumlarini asagidaki sekilde maddelestirmistir.

MADDE 130. — Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde milletin ve
tlkenin ihtiyaglarina uygun insan gicu yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali gesitli
duzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, ulkeye ve
insanhda hizmet etmek Uzere gesitli birimlerden olusan kamu tizelkisiligine ve bilimsel

Ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.
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Yuksekogretimin Amaclart:

2547 sayili Yuksekdogretim Personel Kanunu’nun “Amac” baglikli 4 Gncl maddesi

kapsaminda ylksekégretimin amaci;
a. Ogrencilerini;
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagli,

(2) Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kultirel degerlerini tasiyan, Turk

olmanin seref ve mutlulugunu duyan,
(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin tstinde tutan, aile, tlke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Turkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari

davranis haline getiren,
(5) Hur ve bilimsel dustince giiciine, genis bir diinya gorustne sahip, insan haklarina saygili,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikl sekilde gelismis,

(7) llgi ve yetenekleri ydniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi gecim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve

genel kllturine sahip, vatandaglar olarak yetistirmek,

b. Turk Devletinin Ulkesi ve milletiyle bélinmez bir butln olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kulturel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir

ortagdi haline gelmesini saglamak,

c. Yuksekogretim kurumlari olarak yiksek dizeyde bilimsel calisma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt ici ve yurt digi kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim dinyasinin

seckin bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeleri:

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine

bagli hizmet bilincinin kazandirilmasi saglanir.

b. Milli KGltirimz, 6rf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve dzellikleri ile evrensel

kaltdr iginde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh
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ve irade gucu kazandirilir.

C. Yuksekdgretim kurumlarinin 6zellikleri, egitim - 6gretim dallar ile amaclari gozetilerek

egitim - 6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d. Egitim - 6gretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, Ulke ve yore

ihtiyaclarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip surekli olarak gelistirilir.
e. Yuksekogretimde imkan ve firsat egitligini saglayacak onlemler alinir.

f) Universiteler ile yuksek teknoloji enstitileri ve bunlar igindeki fakilte, enstitii ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yuksekdgretim planlamasi gergevesinde Yuksekdgretim Kurulunun gorisi veya Onerisi

Uzerine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagl ytksekokullar, Yiksekdgretim Kurulunun

tespit edecegi esaslara gére Bakanlar Kurulu karari ile kurulur.

Yuksekdgretim kurumlarinin gelistiriimesi, verimlerinin artiriimasi, genisletilmesi ve batin
yurda vyayginlastirimasi amacina yonelik olarak vyenilerinin agilmasi, 6gretim
elemanlarinin yurt icinde ve disinda yetistiriimeleri ve gérevlendirilmeleri, Gretim — insan
glcu - egditim unsurlari arasinda dengenin saglanmasi, yuksekogretime ayrilan
kaynaklarin ve ihtisas gucinidn dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve
hedefleri dogrultusunda tlke, ¢evre ve uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmasi, érgun,

yaygin, surekli ve acik egitim - 6gretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

1. YUksekogretim kurumlarinda, Ataturk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Tark dili, yabanci dil
zorunlu derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden egitimi veya guzel sanat
allarindaki derslerden birisi okutulur. Batln bu dersler en az iki yariyil olarak programlanir

ve uygulanir.

10
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C- ILKELERIMIizZ

Yukaridaki amag ve ana ilkelere uygun Manisa Celal Bayar Universitemiz ilkeleri;

v

DN N NN

Bilimsellik ve akademik liyakat

Akademik 6zgurluk, insan hak ve 6zgurluklerine saygi
Katihmcilik ve demokratiklik

Yerel ve kuresel sorunlara duyarhlik

Seffaflik ve hesap verebilirlik

Yenilikgilik ve girisimcilik

11
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Fiziksel Yap1
. SIRKULASYON
PERSONEL ALANLARI EGITIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI SPOR ALANLARI
' Kapali Alan
Akademik Idari Laboratuar Agik Alan
S
<
Derslik, Spor, = 4
Biiro, Biro, Anfi, Tartan Pist, Jimnastik ve = '9 Xz
Calisma Galisma ve l§ Seminer ve SinemaSalonu, ~ Misafirhane, Park, Bahce Futbol Sahast, Kondisyo n g = < S
ve Toplant: Konferans . _ X Kantin, Lojman, Yurt, ve Balkon, WC, Merdiven ve Hali Saha, Salonu < g 5 s <
Toplantt Odalar1 Salonu Tibbi Bilgisayar = Diger Kafeterya, vb. Gezinti Merdiven Boslugu Tenis Kortu E b Pe o < 2
Odalart Vb, Alanlar ve ag X = z o
IR Arazi <4 o i o<
BiRIM ADI = = = = = = = = = = = = XH < o =X
Qo Qo Q Q Q. Q. Q. Q. Q Q Q. Q
g °§ z| S s °F 5 fEsz| °fF 5 °{s °E = 25 8 SEl = 25 g ©§ ks 2 ks
< mé <4 m_l < m_l <4 mé < mé < m_l ¢ mé < m_l < m£ < m_l < m_l < mZ mZ mZ < mé
Rt MURADIS g b 15| 1205852 N 6 400 ey 15.765 235 | 1326.118
Miuhendislik Fakiiltesi A+B 80 1.400 8 480 37 | 5.962 450 | 10 | 3.600 500 16 2.400 14.792 156 @ 14.792
Pgulsmat Bitimler, 69 | 690 9 | 270 18 | 2780 4 | 260 6 | 1430 1| 284 1 1.650 7.364 108 | 7.364
Fen Edebiyat Fakiiltesi 130 | 3.320 15| 750 76 | 5.973 8 900 « 24 | 1.200 4 1 | 2.037 36 3.545 17.725 290 | 17.725
PTT Binast 1 172 172 1 172
Merkezi kafeterya
(YEMEKHANE)Sehit Prof.Dr. 4 200 5| 3.600 8 1.200 5.000 17 5.000
ilhan VARANK Yerleskesi
Bilgi Erisim Merkezi 4 200 8 250 5 2.600 6 450 3.500 23 3.500
1.310.35
ehit Prof,Dr. ilhan VARANK 4 300 6 1.060 1 2.500 | 3860 2 11 3.860
erleskesi Kapali Spor Salonu
Kapali yiizme havuzu 3 40 1| 48 2 50 1 3.943 | 4081 7 4.081
Muradiye atélye 3 | 835 1 20 855 4 855
Muradiye kres 4 508 508 4 508
DEFAM 1 42 5 81 26 | 2.063 4 110 2296 36 2.296
%ehit Prof.Dr, ilhan VARANK 1 20 940 1 40 1000 2 1.000
erleskesi misafirhanesi
Uit Dogay Aring kiltiir 2 | 60 5 | 800 1.120 2 120 2100 9 | 2100
Sehit Prof.Dr. Ilhan VARANK
Yerleskesi MERKEZI.OGR.K 1333 6 8 1411 6 | 1411
AFE
Hafsa Sultan Ars.Uye H 189 | 8.496 51| 2.885 ] 39 | 6.350 | 84 | 6.700 30 | 19330 1| 120 55| 12.696 10 | 194330 [ 59 14.882 500 54062 519 | 248.892
Tip Fakiiltesi Dekanligt 52 3.015 = 14 | 460 10 | 747 46 | 1.627 2 75 6 493 2| 270 26 2.470 9157 158 | 9.157
i.LB.F.Eski Derslik B blok 20 | 607 36 | 2.800 2| 350 18 850 4607 76 | 4607
1.L.B.F.Dekanlik (eski)A blok 22 | 1.068 1200 8 200 1468 31 | 1468
i..B.F.S.Demirel Kiiltiir Merkezi. 8 350 1 1.350 12 400 2100 RN 21 | 2100
i.1.B.F.Kafeterya (Altigen) 1300 1 21 321 2 321

12
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i.LB.F.Yeni DEKANLIK- D blok Jj 24 | 1.100 | 20 | 300 § 23 | 2.100 I 6 610 4110 73 | 4110
Saghk Hizmetleri MYO. Cblok || 20 | 900 | 22| 340 || 26 | 2450 1|9 | B 850 4636 77 | 4636
Bozkoy mutfak 2 | 489 489 2 489
Bozkdy kres 4 | 508 508 4 508
BOZKOY MERKEZI.
KAFETERYA+ 2. KAT.BAS 10 | 180 7 1215 15 225 1.620 32 1620
HEKIMLIK
Eski Rektorlik A Blok 45 | 2275 9 |78.368 | IR 5 5540 2.848 67 86.756
Eski Rektorliik Ek Binasi B Blok 181 2.800 14 3315 3.115 95 3.115
B.E.S.Y.O. + Soy Binasi 20 |e00 12 |ss0 12835 1 126 2 304 2 180 10 520 5 4500 7.445 64 7.445
Fiuies Cener s 120 1 |eio 4uu 192 83.908 10 192
ierkezi Yemeknane Merkez 4 120 4 |180 2 530 24560 36 1610 3.000 70 3.000
| Atatiirk Kapalt Spor Salonu 8 | 200 2 00 7 834 1 2500 3834 18 3834
Yabanct Diller Kampusu b6 |20 2 |10 [ 40 4000 2 23120 | I 4839 [3120 58 127959
Sagik ¥.0.0 19 (390 | 12 336 f24 [1es6 5 | 784 2 12 o s 2 2614 1.393 1 |4 5220 b614 69 |7.834
ilahiyat Fak. Ve ManisaMY.0 15 | 108 6 |174 18 [1.003 2 s 2 |14 i o 2 |s64s 13 270 2122 49 o770
Siirekli Egitim Merkezi 35 |20 |8 |200 4 fso 300 fo o w0 [ ke oo
[Mevievinane 1 50 2 100 5 | 150 2 8430 b o 607 |s430  j18 9087
|pars-sita 1 35 8 (130 1 5 2 2638 1 a1 | R )
(Kardiyoloji Merkezi 15 (450 |8 (160 M6 339 8 | 350 2 2500 12 375 1674 [ps00 51 4174
| Ahmetli Meslek Yiksekokulu 10 |18 | 10 300 17 2.200 3 {150 | 4 |1400 l1 1150 4 P68t s o 1 laoo 4600 [3.087 |56  7.687
| ¥ixin Eksperligi ve Akhisar 15 260 12 |230 ff18 1843 2 12 8 |s0 i 780 3 [216.189 1 762 1 900 5507 [217.089 |61 222686
Alaselic Meslek Yilksekoluln 30 662 18 |221 17 jB4o2 9 (580 2 20 1 430 1 ot 4 71114 33 440 1600 8836 (71114 |, 79950
Ipemirci Egitim Fakitesi 15 |50 12 360 [25 3.150 2 o0 2 |s50 f3 (840 11 92809 12 11269 2 2000 7239 (04809 84 102,048
Demirci Meslek Y tksekokulu 13 (330 | 10 230 [ 8 564 2 6 1 |9% fr 20 2 413 13 340 1 231 1926 [2644 51 4570
G ordes Meslek Yiksekokulu 12 185 12 254 J15 1141 2 10 12 |e8s f1 74 181 2 26903 14 817 1 631 3700 [7.534 [12 31234
Kirkagag Meslek Yiksekokuta |10 182 | 3 |165 o 680 4 a5 1 |75 i k2o 5 375 2 29495 10 623 2 500 2 1500 3995 [30.995 |49 34990
IKaprﬁbasl Meslek Viksekokata B8 [100 |5 100 J 12 039 2 h20 1 120 i 65 2 181 16 268 1912 [p1ss1 a4 23793
Kula Meslek Yiksek Okulu 7 |15 |9 |200 ff14 |oso 2 h2s |12 |240 3 333 2 28032 31 520 2600 [80%2 o0 130632
salinli Meslek Y tksekokulu 25 |573 10 262 |20 ass 3 lso 2 |a0 fl1 320 2 506529 4 [1s50 2 8700 6000 [605220 |18  611.229
Sargol Meslek Yiiksekokulu 4 80 3 |70 f8 430 17 1|23 i ko0 4 72 2 418 13 327 1559 [a418 g7 3977
Saruhant: Meslek Yiksekokun 8 |100 | 2 |80 [ 3 P12 1 200 |2 300 i a8 2 28702 s 260 1600 [8702 |22 30302
Soma Meslek Yksekokulu 0 |187 |4 |72 19 L772 2 B30 |5 [s50 M2 1220 2 15700 10 2501 1 so 5722 [16450 55 21872
H. Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak 145 | 1190 15 | 300 | 45 5402 8 560 | 16 |960 ff8 12856 2 13233 36 l4.480 15937 (13233 175 20170
Turgutlu Meslek Yiksekokuli 54 | 880 | 16 | 650 fl 45 2975 6 516 | 13 | 1667 l1 1300 1 28 4 19331 15 (1499 5 5270 8515 [4.601  [160 33116
TOPLAM 1.133 34540 596 | 29.736 M 664 70.920 156 10.167 64 6.018 206 | 21.809 I53 18.037 91 [15.093 92 2.783.942 IGOG 57.829 23 40.622 12 16.017 280.169 |2.865.552 3.696 3.145.721
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Egitim Alani Kapasiteleri :

MCBU 2022 vili Performans Programi

Kapasitesi 0-50 Anfi 2
Sinif 166
Bilgisayar Lab. 37
Diger Lab. 48
Toplam 253
Anfi 2
Sinif 82
Kapasitesi 51-75 Bilgisayar Lab. 8
Diger Lab. 0
Toplam 92
Anfi 1
Sinif 27
Kapasitesi 76—100 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 5
Toplam 88
Anfi 4
Sinif 11
Kapasitesi 101-150 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 15
Anfi 0
Sinif 0
Kapasitesi 151-250 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 0
Anfi 1
Kapasitesi 251-Uzeri Sinif 0
Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 1
GENEL TOPLAM 394

14
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Spor Alanlar :

Spor Tesisleri

TESIS ADI Kapali Acik
Kullanim Kullanim
Alani (m?) Alani (m?)
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Futbol Sahasi 8.505,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Tenis Kortu 1.443,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Cok Amacli Spor Tesisi 1.963,00
Sehit Prof.Dr. ilhan VARANK Yerleskesi Kapali Spor Salonu 4.000,00
iktisadi ve Idari Bilimler Fak. Cok Amach Spor Tesisi 1.280,00
Egitim Fak. Futbol Sahasi 5.152,00
Egitim Fak. Cok Amagch Spor Tesisi 785,00
Egitim Fak. Kapali Spor Salonu 608,00
Spor Bilimleri Fakultesi Futbol Sahasi 6.474,00
Spor Bilimleri Fakiiltesi Futbol Sahasi 2.296,00
Spor Bilimleri Fakultesi Tenis Kortu ( Okul i¢i-3’1U ) 1.485,00
Spor Bilimleri Fakultesi Tenis Kortu ( Yemekhane arkasi) 800,00
Spor Bilimleri Fakultesi Tenis Kortu ( Havuz Yani) 1.140,00
Spor Bilimleri Fakiltesi Kapali Spor Salonu 3.834,00
Spor Bilimleri Fakiltesi Agik Yizme Havuzu 2.960,00
Turgutlu M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 800,00
Turgutlu M.Y. O. Futbol Sahasi 4.500,00
Ahmetli M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 400,00
Salihli M.Y. O. Cok Amach Spor Tesisi 1.280,00
Alasehir M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 1.280,00
Demirci M.Y. O. Cok Amagcli Spor Tesisi 300,00
Kirkagag M.Y. O. Cok Amagch Spor Tesisi 450,00
Akhisar M.Y. O. Cok Amagcl Spor Tesisi 962,00
TOPLAM 8.442 44.255
Kapali Spor Tesisleri Acik Spor Tesisleri
Spor Dali Adet | Alan (m2) Spor Dali Adet | Alan (m2)
Tenis Kortu Tenis Kortu 5 3.150
Basketbol Salonu 3 1.530 | Basketbol 23 11.730
Voleybol Salonu Voleybol (Beton Saha)
Hentbol Salonu 1 1.700 | Voleybol (Toprak
Saha)
Badminton Salonu Futbol (Cim Saha) 2 15.400
Masa Tenisi Futbol (Toprak Saha) 2 15.400
Fitness Salonu 1 825 | Tartan Pist
Spor Salonu 1 900 | Cok Amach Cim Saha
Kondisyon Salonu 1 500 | Yuzme Havuzu 1 2.300
Yuzme Havuzu
TOPLAM 7 5.455 TOPLAM 33 47.980
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Sosyal Alanlar

MCBU 2022 vili Performans Programi

Universite Sosial Alanlar iéi'renci-Personel Kantin, Kafete[Ixa, Yemekhane Tesislerii

Ogrenci Yemekhanesi 20 4.314
Personel Yemekhanesi 5 560
Kantin 20 4,794
Alakart 2 675
Kafeterya 5 1.079
TOPLAM 52 11.422

Universite Sosial Tesis ve Konukevi

Misafirhaneler 3 200-1000
Lojman 3 200-700
Kres 2 1000
TOPLAM 8 -

Universite Spor Tesisleri

Spor Dali Adet Alan Spor Dali Adet Alan
(m?) (m?)
Tenis Kortu l Tenis Kortu 5 3.150
Basketbol 3 1.530 I Basketbol Salonu 23 11.730
Salonu
Hentbol 1 1.700 I Hentbol Salonu
Salonu
Masa Tenisi Futbol (Cim Saha) 5 23707
Fitness 1 825 Futbol (Toprak Saha)
Salonu
Spor Salonu 4 9.434 Spor Salonu
Kondisyon 2 1.800 Kondisyon Salonu
Salonu
Ylzme 1 4.081 Ylzme Havuzu 1 2.300
Havuzu
TOPLAM 11 19.370 TOPLAM 29 40.887

Universite Toplant1 ve Konferans Salonlari

0 — 50 Kisi 26 1.950 9 675
51 — 75 Kisi 16 2.400 5 750
76 — 100 Kisi 8 1.600 4 800
101 - 150 Kisi 4 1.200 20 6.000
151 — 200 Kisi 6 2.400
201 — 250 Kisi

251 Kisi ve Uzeri 3 1.800
TOPLAM 54 7.150 47 12.425
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2-ORGUT YAPISI

Universitemizde;

. 15 Fakilte

. 3 Enstiti

. 2 Yiksekokulu

. 15 Meslek Yiksekokulu

. 29 Arastirma ve Uygulama Merkezi

1.816 akademik, 1.428 idari personeli ile 46.568 dgrenciye egitim hizmeti vermeyi

surdirmektedir.

Akademik Birimler

Fakulteler

* Tip Fakultesi

* Fen Edebiyat Fakultesi

* Miuhendislik Fakiiltesi

+ Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

« Egitim Fakultesi

« ilahiyat Fakultesi

« sletme Fakiiltesi

» Dis Hekimligi Fakultesi

* Gulzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakltesi
* Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakdltesi
- Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
» Spor Bilimleri Fakultesi

* Uygulamal Bilimler Fakultesi

» Saglk Bilimleri Fakuiltesi

+ letisim Fakiiltsi

17
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Enstitiler
* Fen Bilimleri Enstitisu
» Saglik Bilimleri Enstitlisi

* Sosyal Bilimler Enstitlist

Yuksekokullar

o Tutun Eksperligi Yuksekokulu
e Yabanci Diller Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullari
o Ahmetli Meslek Yuksekokulu
o Akhisar Meslek Yuksekokulu
o Alasehir Meslek Yuksekokulu
o Demirci Meslek Yuksekokulu
o Gordes Meslek Yuksekokulu
o Kirkagac Meslek Yuksekokulu
o Kopribasi Meslek Yiksekokulu
o Kula Meslek Yuksekokulu
o Salihli Meslek Yuksekokulu
o Sarigol Meslek Yuksekokulu
o Saruhanl Meslek Yuksekokulu
o Saghk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
« Soma Meslek Yuksekokulu
e Turgutlu Meslek Yuksekokulu

o Manisa Teknik Meslek Yuksekokulu

Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Aile Planlamasi infertilite Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Atatiirk ilke ve inkilaplari Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bagimlihk Calhgmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi
Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi
Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEHAM)
Deneysel Fen Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEFAM)

18
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Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Jeopark Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin ve Aile Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kozmetoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mahalli idareler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Manisa ve Yoresi Turk El Sanatlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Manisa ve Yoresi Turk Tarihi ve Kiltiriint Arastirma ve Uygulama Merkezi
Nufus ve Gé¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olimpik Caligmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ogrenme ve Ogretme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Aragstirma Merkezi

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hafsa Sultan Hastanesi)
Saglikli Yaglanma Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sivil Toplum Kuruluslari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sosyal Hizmetler Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (CBUSEM)

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Universite-Sanayi isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (USITEM)
Yabanci Diller Ogretimi, Uygulama ve Arastirma Merkezi (YADAM)

Yerleskeler

* Manisa Merkez
* Uncubozkoéy

* Muradiye
*  Ahmetli

» Akhisar

* Alasehir

* Demirci

+ Gordes

+ Kirkagac
+ Kopribasi
+ Kula

« Salihli

« Sarigol

« Saruhanli
+ Soma

*  Turgutlu

19
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idari Birimler

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Personel Daire Baskanhgi

Ogrenci igleri Daire Baskanligi

idari ve Mali igler Daire Bagkanligi

Saglik Kultdr ve Spor Daire Baskanligi
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Yapi isleri Teknik Daire Bagkanhgi

Bilgi islem Daire Bagkanlg

Genel Sekreterlige Bagh Birimler:

Bilgi Edindirme Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
Déner Sermaye ve isletme Mudirligi

Hukuk Musavirligi

Koruma ve Gulvenlik Madarlaga

Matbaa Muadarlagu

Protokol Basin ve Halkla iligkiler Koordinatérliigii
Yazi isleri Miidurligi

Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Koordinatorligu

20




Teskilat Semasi

MCBU 2022 vili Performans Programi

/

CELAL BAYAR

UNIVERSITESI

OBrend Konseyi Uzlagarma Kurulu
REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCIST
Fakillteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Yilksekokullar
- Milhendisik Fakitesi - Beden Efjtimi ve  Fen Bilmier - Ahmeti YO
- Fen Edebiyat Fokiltes Spor YO Enstisd - Akisar MYO
- Tp Faliles - Sedlik YO - Saik Bilmler et e
~ utisai ve I - Titin Eksperi YO Enstisl proam ir
Bilimler Fafiiltesi - Uygulamah - Sosyal Biimler - Kirkatiag MYO
- Egjtim Fakiitesi Bilimber YO Enstitisl - Koprilbagi MYD
- lnhiyat Fakiitesi - Yabana Diler YO Kula MYO
- Isletme Fakitesi . g‘gli';“ﬁﬂm':);ﬂ
- Girzel T - Salihli
Gﬁ *“Zﬂ; ’ ‘::l”“ - Sangdl MY
Aol - Saruharl MYO
- Hasan Ferdi Turgutiu - Sagik Hizmetieri MYO
Teknoloj Fakiesi ~Soma YO
- Dis Hekinii Fakiesi ~Turgutly MYO
Merkezler

- Aile Planiamas: infertilte Uyg. ve Ars.Merkez

- Alerji ve Astm Uyg. ve Ars. Merkezi

- Atztirt Tkeleri ve Tnkilap Terini Uyg. Ars. Merkezi
- Bilgisayar Arasbrma ve Uyg. Merkead

- Gewre Sorunlan Ars. ve Uyg. Merkezi

- Deneysel Fen Bilimier Uyg. ve Ars. Merkezi

- Deney Hayvanlan Uyg. ve Ars. Merkezi

- Katkn Cagmalan Uyg. ve Ars. Merkezi (CBUKAM)
- Mahalll Idareler Ars. ve Uyg. Merkezi

- Manisa ve Yres! Turk £l Sanatlan Ars. Ve Uya. Merkezi

- Manisa ve Yaresi Turk Tarihi ve Kiltirini Uyg.
ve Ars. Merkezi

- Uyguismali Matematk v Hesapiams Uyg. ve Ars. Merkezi (AMCC)

- Saik Uyguiama ve: Arastirma Merkezi

- Sanayi Isbir i Teknoloj Uygulama ve Ars. Merkezi
- sirekil Egitim Uygulama ve Aragtiria Merkeri

- Yabancs Diler Ars. ve Uyg. Merkezi (YADAM)

- Atatlrk Iikeleri ve
Inkilap Tarhi Bl

- Tirk Dili BlUmi

- Gilzel Sanatlar BSUMU

- Beden E§fimi
Koordinatoriig

Senato Yonetim Kunulu Disiplin Kurulu
Rektor Dansmani Rektdr Danismant
Rektér Danisman Rektsr Damsmant
GENEL SEKRETER

Bilgi fslem Daire Bagkanidy

Idari ve Mali Isker

Daire Baskani g

Kittphane ve Dékimentasyon
Daire Baskan|

Otrend Igleri Daire Baskanig

Personel Daire Baskankl
Safilik Kitir ve Spor
Daire Bagkankdi

Slrate)i Geligtirme

Daire Baskanli!

Yapi seri ve Teknik
Daire Baskanl

OYP KURUM
KOORDINASYON Bisii

Hafsa Sultar
Hastanesi Bashekimli

Genel Sekreter Yardimasi

Genel Sexreter Yardimas!

ic DENETIM BiRiM

ULUSLARARASI iLiSHiLER EIRIMI

Hukuk Migavilg
Bilg Edinme Birimi
Blimse! Aragtima
Projeler Birmi
Doner Sermaye ve
istetme Miidirlid
Matbaa Muduriugu

Protokol, Basi ve Hakla
figkier Birimi

Tip Falditesi Hasta Bas Mg

e stert Midirliga

AKADEMIK ETHINLIK
DEGERLENDIRME

FARABI KURUM.
KOORDINATORLUG
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TIP FAKULTESI

IKTISADI iIDARI BILIMLER FAKULTESI

1% T it

b 4
L gk i

) "
FRSTYEPERYFY
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MUHENDISLIK FAKULTESI

MCBU 2022 vili Performans Programi
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3- BILGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

* Eduroam

+ inhale Sistemleri

* Evrak Takip

+ UBS

*  Proxy Hizmetleri

* Guvenlik Hizmetleri
* Uzaktan Destek

* Akl Kart

——

\ ~CBU-NET
KIMLIK GIRISI

i)

Manisa Celal Bayar Universitesinde;
Kampiis, cafeterya, kiitiiphane ve tiim caligma alanlarinda
internet hizimiz 1000 Mbps’e yiikseltilmistir
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http://eduroam.cbu.edu.tr/
http://uygulama2.cbu.edu.tr/ihaleilanlari/
http://ubs.cbu.edu.tr/Evrak/EvrakSorgulama/Default.aspx
https://ubs.cbu.edu.tr/
http://bid.cbu.edu.tr/db_images/file/kutuphane-uzaktan-erisim-klavuzu-373TR.pdf
http://bid.cbu.edu.tr/guvenlik-hizmetleri.1434.tr.html
https://898.tv/dugtbf7
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MEVZUAT

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu

2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

2922 Sayili Turkiye’de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iliskin Kanun
4734 sayil Kamu ihale Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

832 sayili Sayistay Kanunu

4735 sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

5102 Sayil Yiiksekdgretim Ogrencilerine Burs, Kredi Verilmesine iliskin Kanun

5436 sayill Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun Ve Kanun Hilkkmiinde
Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun.

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu
486 sayili Damga Vergisi Kanunu
492 sayili Harglar Kanunu

5463 Sayili Avrupa Bolgesinde Yiiksekdgretimle ilgili Belgelerin Taninmasina iliskin Sézlesmenin
Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun

6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsili Usuli Hakkinda Kanun
818 sayili Borglar Kanunu

4857 sayili is Kanunu

2942 sayili Kamulagtirma Kanunu

7201 sayill Tebligat kanunu

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

Yillari Merkezi Yo6netim Bltce Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi,

78, 124, 190, 289, 291, 294, 306, 375, 378, 450, 486, 496, 497, 498, ve 515 sayili Kanun
Hukmuinde Kararname’ler
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Bu Kanunlara dayali yayimlanan ikincil mevzuattan olugsmaktadir.
Universitemiz mevzuatlari;

+  MCBU Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

+ MCBU Lisansusti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

+  MCBU Yabanci Dil Hazirlik Siniflari Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

+ MCBU Tip Fakiiltesi Egitim — Ogretim ve Sinav Cergeve Yonetmeligi
+  MCBU Yaz Dénemi Egitim — Ogretim Yonetmeligi

+  MCBU Meslek Yiiksekokullari Staj Yénergesi

+  MCBU Ogrenci Konseyi Yonergesi

+  MCBU Ogrenci Kullpleri Birligi Yénetmeligi

+ MCBU Sosyal Tesisler Kurma ve isletme Yénergesi

+  MCBU Ogretim Elemani Kadrolarina Bagsvurma, Atama ve Goérev Siresi Uzatimi ile Ilgili Yonetmelik

+  MCBU Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yénergesi

KUTUPHANE KAYNAKLARIMIZ :
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GENEL

+ Kampus Digi Erisim-DeepKnowledge
* Ithenticate (Benzerlik-Makale)

e Turnitin (Benzerlik-Tez)

* EndNote

*+  WOS - Web of Science
* Scopus

* Incites

* Newspaper Source Plus

* Applied Science & Technology Index Retrospective
* ProQuest Dissertations & Theses Global

* Rosetta Stone Online Dil Egitim Seti

* Dinya Gazetesi

* Mendeley

E-DERGILER

e Sciencedirect

* Springer

*  Wiley-Blackwell
* Cambridge

+ Oxford

*+ Sage

* Taylor & Francis
+ EBSCO

» Jstor

* MasterFILE Complete

* Nature Journals All

* Academic Journals All

* Palgrave Macmillan Journals

+ UpToDate - Klinik Bilgi Kaynagi
+ OVID

* OVID Medline

+ Turkiye Atif Dizini

+ ClinicalKey

* SportDiscus

*  Emerald

27



http://kutuphane.cbu.edu.tr/uptodate---klinik-bilgi-kaynagi.6758.tr.html
http://ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
http://ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
http://www.atifdizini.com/
http://kutuphane.cbu.edu.tr/clinicalkey.13261.tr.html
http://kutuphane.cbu.edu.tr/sportdiscus.14495.tr.html
http://kutuphane.cbu.edu.tr/emerald.6756.tr.html
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* |0OP-Institute of Physics
IEEE/IEE

E-KITAPLAR

* Elsevier E-Kitaplari

» Elsevier Tip E-Kitaplari

*  Wiley E-Kitaplari

*  Oxford E-Kitaplari

« Springer E-Kitaplari 2016

+ EBSCO E-Kitaplar

* SportDiscus E-Kitaplari

+ Diger E-Kitaplar

» Springer Nature E-Kitaplar 2017

DIGER
* Acik Erigsim
+ MCBU Kitaplari
+  MCBU E-Dergiler
* Manisa Kitaplar
* Akademik Arama Motorlari
« Kataloglar
+ OECID Bilimsel Arastirma Sistemi
* Dergi Park Akademik

UYELIKLER

TURTAKULAGIN

gﬁﬁﬁﬁﬁ

Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi
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3-BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

UNIVERSITEMIZ YAZILIMLARI:

Bilgi islem Daire Baskanhgi (iniversite genelinde hizmetlerin yiritilmesi icin gerekli olan yazilimlar énemli élgiide
kendi biinyesi icinde gelistirmektedir. Bu amagla BIiDB {niversitemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazilimlarin
gelistirilmesi, uygulamaya konulmasi ve surdirilmesi igin destek vermektir. Bu kapsamda devam eden ve 2017 yilinda

gerceklestirilen yazilim projelerini agsagidaki gibi 6zetlemek mimkiindir:
e Uzaktan Egitim Yazilim Programi.

¢ Antiviris Glvenlik Yazihmi.

o Tlibitak — Nitelikli Elektronik Sertifika Yazilimi.

o (EBYS) Elektronik Belge Yonetim Sistemi.

e Microsoft Uriinleri

e E-posta Gilvenlik Yazilimi

e Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Otomasyonu
o Joker(Wildcard) Cihaz Sertifikasi

e Web Tasarim ve icerik Yonetim Sistemi

e TUbitak SSL sertifikasi

BiLGISAYARLAR VE DiGER CiIHAZLAR:
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GENEL SEKRETERLIGE BAGLI DAIRE
BASKANLIKLARI
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 27 2
Idari Mali Isler Daire Baskanlig 74 24 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 37 8
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 20 7 1
Personel Daire Bagkanligi 26 23
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 182 90 20
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 65 21 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 20 16 1
TOPLAM 451 191 25
IDARI DIGER BIRIMLER
Bilgi Edinme Birimi 3 2
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Genel Evrak Kayit Sube Midiirligii 9 3

Is Saglhg1 ve Giivenligi Koordinatorliigii 2 1

Yazi Isleri Sube Miidiirliigii 3 1

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii 8 5

I¢ Denetim Birimi 4 5

Hukuk Misavirligi 15 5

Uluslararasi {liskiler Koordinatdrliigii 15 5 1

Protokol Basin ve Halkla iligkiler Sube Miidiirliigii 13 6

Is Yeri Uygulama Egitimi Koordinatorliigii 4

Engelli Danigsma ve Koordinasyon Koordinatorliigii 2 1

Basimevi Midiirliigii 18 6

Genel Sekreterlik Ozel Kalem 10 10

Rektorlik Ozel Kalem 18 13 4
TOPLAM 124 63 5

FAKULTELER

Egitim Fakdiltesi 263 114 72

Fen Edebiyat Fakltesi 457 212 55

Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 208 39 40

[lahiyat Fakiiltesi 26 4 4

[letisim Fakiiltesi 3 1

Isletme Fakiiltesi 29 27 3

Muhendislik Fakiiltesi 541 135 32

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi 181 36 25

Tip Fakiiltesi 627 47 38

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 117 42 46

Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 27 7 4

Spor Bilimleri Fakiiltesi 111 30 23

Salihli iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi 28 8 7

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 114 34 29
TOPLAM 2732 736 378

YUKSEKOKULLAR

Tiitlin Eksperligi Yiiksekokulu 88 18 5

Yabanci Diller Yiiksekokulu 128 6 37
TOPLAM 216 24 42

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Ahmetli Meslek Y uksekokulu 88 27 8

Akhisar Meslek Yiiksekokulu 127 15 16

Alasehir Meslek Yiiksekokulu Midiirligii 98 11 20

Demirci Meslek Y uiksekokulu 70 16 7

Gordes Meslek Yiksekokulu 122 28 8
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Kirkagag Meslek Yiiksekokulu 191 22 16
Kopriibagt Meslek Yiiksekokulu 116 26 5
Kula Meslek Yiiksekokulu 121 19 16
Manisa Teknik Bilimler Meslek Y iksekokulu 171 21 32
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 73 33 13
Salihli Meslek Yiiksekokulu 129 22 34
Sarigdl Meslek Yiiksekokulu 75 8 8
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 82 10 7
Soma Meslek Y iiksekokulu 114 13 10
Turgutlu Meslek Yuksekokulu 284 35 29
TOPLAM 1861 306 229
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitlst 19 15 9
Saglik Bilimleri Enstitiisii 12 5 1
Sosyal Bilimleri Enstitiisi 16 7 11
TOPLAM 47 27 21
MERKEZLER
Hafsa Sultan Hastanesi Baghekimligi 734 347 68
Uzaktan Egitim Merkezi 81 10 9
Stirekli Egitim Uygulama Arastirma Merkezi 7 4 2
Proje Koordinasyon Arastirma Merkezi 4 1
Defam 22 12 1
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi 14 4 2
Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi 2 1
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii 8 7
Saglikli Yaglanma Uygulama ve Aragtirma Merkezi 1
Diger Boliimler 4
Diger Merkezler 4 1
TOPLAM 877 391 82
GENEL TOPLAM 6308 1738 782
Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
idari Egitim Amach Arastirma TOPLAM
Amagh Amach (Adet)
Fotokopi Makinesi 71 43 114
Faks Makinesi 49 4 53
Fotograf Makinesi 31 22 26 79
Kamera 577 78 7 662
Televizyon 570 44 3 617
Tarayici 72 8 80
TOPLAM 1.370 199 36 1.605
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4-INSAN KAYNAKLARI

MCBU 2022 vili Performans Programi

MANISA CELAL BAYAR UNiVERSITESi KADROSUNA GORE CALISAN AKADEMIK VE iDARi PERSONEL SAYILARI (29.04.2021)

FiiLi GBREV YERI / STATUSU Kaz zlu S:z/I:§. 4{:; " | Toplam | Prof. | Dog. D{.J'ygfir' gﬁ: 2:; Toplam Tgi':f\:;n

Ahmetli Meslek Yiiksekokulu 6 2 8 1 1 8 13 21
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 14 1 15 1 13 22 37
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 11 1 1 13 4 6 9 19 32
Bilgi islem Daire Baskanhgi 35 35 35
Demirci Meslek Yiiksekokulu 7 7 1 16 17 24
Diger Merkezler 10 10 10
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 1 0 1

Doner Sermaye isletme MidiirlGigi 1 1 1

Egitim Fakiiltesi 22 22 2 9 26 19 26 82 104
Fen Bilimleri Enstitisii 6 6 0 6

Fen Edebiyat Fakultesi 34 1 35 49 38 62 4 82 235 270
Genel Sekreterlik 22 22 22
Gordes Meslek Yiiksekokulu 12 1 13 10 14 27
Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 4 4 3 7 16 20
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiltesi 2 4 15 16 37 46
Hukuk Misavirligi 5 5 5

idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 46 282 328 328
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 28 28 19 | 17 27 2 49 114 142
ilahiyat Fakiiltesi 3 2 3 5 3 21 34 37
iletisim Fakiiltesi 1 3 6 8

isletme Fakiiltesi 6 6 2 1 10 9 22 28
Kirkagag Meslek Yuksekokulu 13 3 2 18 1 16 17 35
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Képriibasi Meslek Yiiksekokulu 5 5 12 12 17
Kula Meslek Yiiksekokulu 9 3 1 13 1 2 12 15 28
Kutlphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig 17 17 17
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 10 10 1 9 16 26 36
Miihendislik Fakiiltesi 26 1 27 18 | 20 54 1 69 162 189
REKTORLUK 54 54 54
Ogrenci isleri Daire Baskanlig 15 15 15
Personel Daire Bagkanlig 26 26 26
Saglik Bilimleri Enstitiisi 5 5 0 5
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 13 13 2 11 15 5 35 68 81
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7 7 4 2 5 9 20 27
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi 38 110 148 0 148
Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5 5 2 11 8 21 26
Salihli Meslek Yiiksekokulu 13 1 14 9 21 30 44
Sarigol Meslek Yiksekokulu 7 13
Saruhanli Meslek Yiksekokulu MudurlGgi 6 6 1 5 9 15
Soma Meslek Yiiksekokulu 12 1 2 15 1 1 4 18 24 39
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6 6 0 6
Spor Bilimleri Fakiiltesi 14 14 5 4 16 10 7 42 56
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 18 18 0 18
Tip Fakiiltesi 23 23 135 | 27 36 16 361 575 598
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 14 1 15 3 6 22 31 46
Tutun Eksperligi Yuksekokulu 11 11 2 2 4 15
Uygulamali Bilimler Fakiltesi 10 10 5 4 9 7 25 35
Universite Hastanesi Basmudiirligi 271 303 482 1056 1056
Universite Hastanesi Basmudiirligii (Ddner Sermaye) 158 21 179 179
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5 5 53 53 58
Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 63 1 64 64
TOPLAM 1093 338 893 2324 | 255 | 154 354 364 699 1826 4150
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Akademik Personel Dagilimi

Universitemizde 2020 y1ili sonu itibarryla 1.825 akademik personel fiilen gérev yapmustir. Akademik personel sayisi bir dnceki yila gére % 3,9 oraninda

artmistir. 2020 y1l1 sonu itibariyla bakildiginda akademik personelin %53 iiniin erkek, %47 sinin kadin oldugu gortilmektedir.

Bos Bos Bos Bos Bos
Egitim Fakiiltesi 2 0 26 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 49 36 3
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 1 1 16 1
Fakiltesi
Gizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik 0 0 1 1 5 0 7 0
Fakiltesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 14 5 22 0 28 0 46 3 111 8
[lahiyat Fakiiltesi 2 0 2 1 5 0 21 0 31 1
leisim Fakilsi 00
Isletme Fakiiltesi 2 0 1 0 10 0 | 9 0] 2 0
Mihendislik Fakilltesi 16 2 2 2 54 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 0] 9 2 17 1 35 0 68 3
Salihli Iktisadi ve idari Bilimler 0 0 1 1 12 0 m 21 1
Fakiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 4 2 46 5
Tip Fakiiltesi 138 4 27 3 37 3 351 34 570 49
Uygulamal Bilimler Fakiiltesi 4 1 %5 3
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Akademik Personel Dai‘ 1limi

Unvam Dolu Bos TOPLAM
Profesor 246 71 317
Docent 153 115 268
Dr. Ogr. Uyesi 365 146 511
Ogretim Gorevlisi 354 175 529
Arastirma Gorevlisi 680 132 812
TOPLAM 1.825 639 2.437

lu Ogretim Elemanlar:

Dr.Ogr.Uyesi Ingiltere Fen Edebiyat Fakiiltesi 1
Dr.Ogr.Uyesi Kanada Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi Misir Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi Romanya Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi Belarus Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi Ukrayna Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi ABD Yabanci Diller Yiiksekokulu 1
Ogretim Gorevlisi | Misir [lahiyat Fakiiltesi 1
Ogretim Gorevlisi | Beyaz Rusya Yabanci Diller Yiiksekokulu 1

TOPLAM 09

Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Aragtirma Gorevlisi Sosyal Bilimler Enstitlsu 1 Hitit Universitesi
Arastirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Enstitiisti 1 Inénii Universitesi

TOPLAM 2
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Universitemizden Dii' er Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

Aragtirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 1 Akdeniz Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Egitim Fakultesi 1 Anadolu Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 1 Uludag Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 2 Gazi Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 1 Hacettepe Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Egitim Fakiiltesi 1 Istanbul Cerrahpasa
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Egitim Fakiiltesi 4 Orta Dogu Teknik
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Fen Edebiyat Fakltesi 1 Orta Dogu Teknik
Universitesi
Arastirma Gorevlisi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 Gazi Universitesi
Fakdltesi
Aragtirma Gorevlisi | Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 Orta Dogu Teknik
Fakiiltesi Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 [zmir Yiiksek Teknoloji
Fakdltesi Enstitusu
Aragtirma Gorevlisi Gizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik 1 Selguk Universitesi
Fakdltesi
Arastirma Gorevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 2 Firat Universitesi
Fakdltesi
Arastirma Gorevlisi | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 Anadolu Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 Dokuz Eylul Universitesi
Arastirma Gorevlisi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 Marmara Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Ilahiyat Fakiiltesi 1 Ankara Universitesi
Arastirma Gorevlisi Ilahiyat Fakiiltesi 1 Eskisehir Osmangazi
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Ilahiyat Fakiiltesi 2 Istanbul Universitesi
Aragtirma Gorevlisi [lahiyat Fakiiltesi 1 Izmir Katip Celebi
Universitesi
Arastirma Gorevlisi | ilahiyat Fakiiltesi 1 Sakarya Universitesi
Aragtirma Gorevlisi [lahiyat Fakiiltesi 4 Uludag Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Ilahiyat Fakiiltesi 1 Yalova Universitesi
Arastirma Gorevlisi Isletme Fakiiltesi 1 Anadolu Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Muhendislik Fakiltesi 1 Dokuz Eylul Universitesi
Arastirma Gorevlisi Mihendislik Fakdltesi 2 Ege Universitesi
Arastirma Gorevlisi Mihendislik Fakdiltesi 1 Gazi Universitesi
Arastirma Gorevlisi Mihendislik Fakultesi 1 Gebze Teknik Universitesi
Arastirma Gorevlisi Mihendislik Fakdltesi 1 Istanbul Teknik
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Muhendislik Fakiltesi 1 Orta Dogu Teknik
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4 Ege Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 Istanbul Cerrahpasa
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 Karadeniz Teknik
Universitesi
Aragtirma Gorevlisi | Tip Fakiiltesi 1 Ankara Universitesi
TOPLAM 48
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a) Iidari Personel
b) 2021 yili sonu itibartyla idari personel sayis1 1.428 olarak gergeklesmistir. Bu say1 toplam idari personel kadrosu sayisinin %63’{inii olusturmaktadir.
Universitemizin kullanimina sunulmus olup da kullanilmayan kadro oran1 %37°dir. Toplam dolu kadronun %47’sini genel idari hizmetler sinifi, %10 unu

teknik hizmetler sinifi, %35’ini saglik hizmetleri sinifi, %7’ini ise yardimci hizmetler sinifi personeli olusturmustur.

idari Personelin Siniflarina Gore Birimler itibariyla Dagilimi

BIRIMLER

Ahmetli Meslek Y iksekokulu 4 1 0 0 0 00 00 ojofjo 1]1
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 10 3 2 0 0 0 0] 0 0] 0 o/of0o 3]0
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 10 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ‘ 0 1
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 17 5 16 8 0 0 0 0 0 0 0 0 J 0 0
Demirci Meslek Yiiksekokulu 6 3 1 0 0 0 00 00 00 o] o0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | o 0
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 1 22 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 ‘ 0 3
Egitim Fakiiltesi 11 17 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 | 6 | 4
Fen Bilimleri Enstitlsi 5 1 0 0 0 0 00 00 00 oo
Fen Edebiyat Fakiltesi 27 | 15 3 |1 0 0 00 00 00 | 3] 4
Genel Sekreterlik 18 | 13 0 0 0 0 00 00 00 | 4]0
Gordes Meslek Yiiksekokulu 10 3 1 0 0 0 0] 0 0] 0 0] 0 [1]o0
Giizel Sanatlar Tasarim ve 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ‘ 1 0
Mimarlik Fakiiltesi

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 7 4 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0] ‘ 1
Fakdiltesi

Hukuk Misavirligi 2 2 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 | o

Idari ve Mali isler Daire Baskanhig1 | 48 21 0 0 0 0 0|0 0|0 0|0 | 6
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 23 15 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 2
Ilahiyat Fakiiltesi 2 4 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0] 0 | 1
iletisim Fakiiltesi 2 5 0 |0 0 0 00 00 00 | 0
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Isletme Fakiiltesi 5 2
Kirkaga¢ Meslek Yiiksekokulu 10 3
Kopriibagt Meslek Yiiksekokulu 4 1
Kula Meslek Yiiksekokulu 7 9
Kitliphane ve Doklimantasyon 9 2
Daire Bagkanlig1

Manisa Teknik Bilimler Meslek 8 6
Yksekokulu

Mihendislik Fakltesi 17 14
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 16 | 11
Personel Daire Bagkanlig1 25 25
Saglik Bilimleri Enstitiisti 5 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 12 4
Saglik Hizmetleri Meslek 6 2
Y liksekokulu

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire 27 24
Bagkanligi

Salihli Iktisadi ve Idari Bilimler 3 6
Fakiiltesi

Salihli Meslek Yiiksekokulu 11 4
Sarig6l Meslek Yiiksekokulu 6 1
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 7 2
Soma Meslek Yiiksekokulu 7 4
Sosyal Bilimler Enstitiisi 6 4
Spor Bilimleri Fakiltesi 9 9
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligr | 19 11
Tip Fakiiltesi 18 17
Turgutlu Meslek Yiiksekokulu 12 7
Tiitlin Eksperligi Yiiksekokulu 9 2
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 10 5
Universite Hastanesi Bagmiidiirligi | 25 | 28
Universite Hastanesi Basmiidiirliigii 0 2
(Doner Sermaye)

Yabanci Diller Yiiksekokulu 4 2
Yapt Isleri ve Teknik Daire 7 8
Bagkanligi

TOPLAM 512 | 368

0 0 0 0
1 0 0 0
0 1 0 0
0 1 0 0
6 4 0 0
1 0 0 0
1 3 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
1 1 0 0
0 1 0 0
3 1 4 18
0 0 0 0
1 0 0 0
1 0 0 0
0 1 0 0
2 0 0 0
0 0 0 0
1 1 0 0
0 0 0 0
2 1 0 2
1 0 0 0
1 0 0 0
1 0 0 0
6 5 226 | 128
0 0 160 17
0 0 0 0
52 | 22 0 0
113 | 53 391 | 167

0 0 0 0 0 0 0 0 5 2
0 0 0 0 0 0 1 0 12 3
0 0 0 0 0 0 0 0 4 2
0 0 0 0 0 0 2 0 9 10
0 0 0 0 0 0 1 0 16 6
0 0 0 0 0 0 0 0 9 6
0 0 0 0 0 0 6 0 24 17
0 0 0 0 0 0 0 0 16 11
0 0 0 0 0 0 0 1 25 26
0 0 0 0 0 0 0 0 5 3
0 0 0 0 0 0 3 0 16 5
0 0 0 0 0 0 0 0 6 3
0 0 0 2 0 0 7 |11 41 56
0 0 0 0 0 0 2 1 5 7
0 0 0 0 0 0 2 2 14 6
0 0 0 0 0 0 0 0 7 1
0 0 0 0 0 0 0 0 7 3
0 0 0 0 0 0 2 0 11 4
0 0 0 0 0 0 0 0 6 4
0 0 0 0 0 0 4 0 14 10
0 0 0 0 0 0 0 0 19 11
0 0 0 0 0 0 4 0 24 20
0 0 0 0 0 0 1 1 14 8
0 0 0 0 0 0 1 2 11 4
0 0 0 0 0 0 0 1 11 6
0 0 0 0 1 1 7 | 10 265 | 172
0 0 0 0 0 0 0 0 160 19
0 0 0 0 0 0 0 0 4 2
0 0 0 0 0 0 2 2 61 32
3 1 0 2 1 1 74 | 59 1.428 | 651
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Idari Personelin Hizmet Siniflari itibariyle Dolu-Bos Durumu

Genel Idari Hizmetler Sinifi 512 368 880
Saglik Hizmetleri Sinifi 391 167 558
Teknik Hizmetleri Sinifi 113 53 166
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi 0 2 2
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3 1 4
Din Hizmetleri Smifi 1 1 2
Yardime1 Hizmetler Sinifi 74 59 133
TOPLAM 1.428 651 2.079

Idari Personelin Hizmet Siiflari itibariyle Dolu-Bos Durumu
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Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

Idari Personelin Egitim Durumu Itibariyle Dagilimi
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Idari Personel Kadrolarmm Doluluk Oranina Gére Dagilimi

I¢ Denetgi GiH 2 2 4
Genel Sekreter GIH 1 0 1
Genel Sekreter Yardimcisi GIH 2 0 2
Daire Baskani GIH 0 0 0
Ogrenci Isleri Daire Baskani GiH 1 0 1
Personel Daire Bagkani GIH 1 0 1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskan1 GiH 1 0 1
Strateji Gelistirme Daire Bagkani GIH 1 0 1
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskani GiH 0 1 1
Idari ve Mali Isler Daire Baskani GIH 1 0 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkan1 GiH 1 0 1
Hukuk Miisaviri GIH 1 0 1
Universite Hastaneleri Basmiidiirii GIH 1 0 1
Hastane Miidur GIH 1 0 1
Hastane Miidiir Yardimcisi GIH 4 1 5
Fakiilte Sekreteri GIH 14 1 15
Yiksekokul Sekreteri GIH 15 3 18
Enstitii Sekreteri GIH 2 1 3
Sube Miidiirii GIH 23 3 26
Mali Hizmetler Uzmani GIiH 4 2 6
Mali Hizmetler Uzman Yardimcist GIH 1 2 3
Arastirmaci (Ozellestirme) GIH 2 3 5
Arastirmaci (6191) GIH 0 1 1
Kituphaneci TH 6 4 10
Programci TH 3 2 5
Cozimleyici TH 1 1 2
Koruma ve Giivenlik Sefi GIH 1 2 3
Sef GIH 28 45 73
Sef (Ozellestirme) GIH 0 10 10
Sef (S) GIH 1 0 1
Ayniyat Saymani GIH 19 0 19
Memur GIH 42 106 148
Ambar Memuru GIH 1 5 6
Koruma ve Guivenlik Gorevlisi GIH 50 19 69
Santral Memuru GIH 3 5 8
Satinalma Memuru GIH 0 2 2
Sekreter GIH 1 17 18
Veznedar GIH 0 4 4
Bilgisayar Isletmeni GIH 187 68 255
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni GIH 61 41 102
Sofor GIH 24 13 37
Ogretmen EH 0 2 2
Avukat AH 3 1 4
Imam DH 1 1 2
Tabip SH 1 3 4
Isletme Miidiirii GIH 1 0 1
Kimyager TH 1 2 3
Saglik Teknisyen Yardimcisi YH 0 1 1
Sayman GIH 0 3 3
Tahsildar GIH 0 1 1
Terzi YH 0 1 1
Uzman Tabip SH 0 4 4
Tibbi Teknolog SH 0 1 1
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Dis tabibi SH 2 1 3
Biyolog SH 5 7 12
Veteriner Hekim SH 0 1 1
Psikolog SH 4 1 5
Fizyoterapist SH 4 3 7
Eczaci SH 5 3 8
Diyetisyen SH 2 2 4
Saglik Fizikgisi SH 0 1 1
Bashemsire SH 1 0 1
Hemgire SH 251 93 344
Ebe SH 10 3 13
Sosyal Calismaci SH 0 3 3
Saglik Memuru SH 7 5 12
Saglik Teknikeri SH 30 6 36
Saglik Teknisyeni SH 50 23 73
Laborant SH 13 6 19
Laborant TH 0 2 2
Muhendis TH 23 2 25
Miihendis (Ozellestirme) TH 0 3 3
Mimar TH 3 1 4
Istatistik¢i TH 1 1 2
Tekniker TH 24 7 31
Tekniker (Ozellestirme) TH 4 1 5
Tekniker (S) TH 2 0 2
Teknisyen TH 37 25 62
Teknisyen (Ozellestirme) TH 4 1 5
Teknisyen (S) TH 3 0 3
Teknik Ressam TH 1 1 2
Teknisyen Yardimcisi YH 5 8 13
Hizmetli YH 33 20 53
Hastabakici YH 4 4 8
Asc1 YH 1 11 12
Kaloriferci YH 2 7 9
Bekgi YH 4 6 10
Daktilograf GIiH 1 5 6
Gassal YH 0 1 1
Aragtirmaci (6360) GIiH 0 2 2
Bilgi Islem Daire Baskani GIiH 1 0 1
Hemgire (S) SH 5 0 5
Hizmetli (S) YH 25 0 25
Memur (S) GIiH 12 0 12
Odyolog SH 1 1 2
Siirekli Isci 916 28 944
So6zlesmeli Personel 313 118 431
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5- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI:

Universite Yonetimini olusturan Rektor, Rektdr Yardimcilari ve Genel Sekreter nitelik ve atama
usulleri kapsaminda 2547 Sayih Yuksekogretim Kanunu ile duzenlenmistir. Buna gore:

Rektdr; Gniversite 6gretim Uyelerince secilecek profesér unvanina sahip adaylar arasindan, 4 yillik
sire igcin Cumhurbaskani tarafindan atanir.

Rektor Yardimcilari; Universitenin aylikh profesérleri arasindan, 4 yillik sure igin Rektér tarafindan
atanir.

Genel Sekreter; lisans diplomasina sahip kisiler arasindan, yonetim kurulunun gértsu alinarak
Rektor tarafindan atanir.

Universite yonetimimizin 6rgiit yapisi, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilatlari Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine cercevesinde
dizenlenmistir. Bu baglamda, Universitemizin en Ust yoneticisi Rektordir. Rektor Universite tiizel
Kisiliginin temsilcisidir.

Universite Yonetiminde Rektor, Senato, Yonetim Kurulu, Rektdr Yardimcilari, Genel Sekreterlik,
Fakulteler, Enstitller, YUksekokullar, Merkezler bulunmaktadir.

Fakultelerde Fakulte Dekani, Yuksekokullarda Yuksekokul Muduru, Enstitulerde Enstitu Muduru,
Merkezlerde Merkez Mudurl, Daire Baskanliklarinda Daire Baskani, Hukuk Musavirligi'nde Hukuk
Musaviri harcama yetkilisidir.

Bltceden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle mimkudnddr.
Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin butce ilke ve esaslarina, Kanun, Tuzlk ve Yoénetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan sorumludur.

Universitemizde mali igslemler yénetim sorumlulugu gercevesinde gergeklestiriimektedir. Harcama
surecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri harcama birimlerince gerceklestiriimektedir. Ayni
sekilde harcama slrecinde mali islemler Strateji Gelistirme Daire Bagskanhgi tarafindan 6n mali kontrole
tabi tutulmaktadir. Mali karar ve islemlerin hazirlanmasinin, yuklenmeye girisilmesinin, ig ve iglemlerin
gercgeklestiriimesinin ve belgelendiriimesinin, mali mevzuatimiza uygunlugu titizlikle kontrol edilmektedir.
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6 — SUNULAN HiZMETLER

a) Egitim Hizmetleri

Manisa Celal Bayar Universitesi, 2021 yilinda 15 Fakiilte, 3 Yksekokul ile lisans diizeyinde, 15

Meslek Yiiksekokulu ile 6n lisans diizeyinde, 3 Enstitii ile de lisansiistii diizeyde egitim 6gretim faaliyetlerini

yerine getirmistir. Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi de lisans ve lisansiistii 0gretim

programlarinin diginda kamu, 6zel sektor kuruluslari ve toplumun hizmetine yonelik egitim programlari

diizenlemis, bu programlar1 yiirlitmiis ve koordinasyonunu saglamistir.

Universitemiz 6grenci sayis1 2020 - 2021 egitim 6gretim yilinda yabanci uyruklu &grenciler dahil

46.568 olarak gerceklesmistir. Bu 6grencilerden 14.241°i 0n lisans, 29.352’si lisans, 2.975’1 yiiksek lisans

programlarina devam etmislerdir. Universitemizde tablo 46°da listelenen boliim ve programlarda egitim-

ogretim faaliyetleri siirdiiriilmiis olup, egitim Ogretim ve Ogrencilere iligkin istatistiki bilgiler asagidaki

tablolarda gosterilmistir.
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2020-2021 Egitim Ogretim Y1li Ogrenci Sayilari

Cinsiyete Gore

Akademik Birimler Birinci Ogretim ikinci (")gretim Uzaktan (")gretim Toplam _?g;falm
Kiz Erkek | Toplam | Kiz Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam | Kiz Erkek
FAKULTELER 9.623 9.848 19.471 |[2.876 |5.273 |8.149 82 |[124 206 12.581 |[15.245 |27.826
Egitim Fakiiltesi 948 462 1.410 8 5 13 - - - 956 467 1.423
Fen-Edebiyat Fakiltesi 1.954 1.553 3.507 497 427 924 - - - 2.451 1.980 4.431
Gizel Sanatlar Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi 72 43 115 0 0 0 - - - 72 43 115
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji
Fakltesi 225 1.000 1.225 115 723 838 - - - 340 1.723 2.063
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesi 1.623 1.869 3.492 1.003 [1.541 | 2544 82 124 206 2.708 3.534 6.242
Ilahiyat Fakiiltesi 164 78 242 1 2 3 - - - 165 80 245
Tletisim Fakiiltesi 33 19 52 - - - - - - 33 19 52
Isletme Fakiiltesi 245 235 480 45 67 112 - - - 290 302 592
Mihendislik Fakiltesi 1.005 1.895 2.900 517 1.727 | 2.244 - - - 1.522 3.622 5.144
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.499 404 1.903 397 162 559 - - - 1.896 566 2.462
Salihli Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiltesi 227 211 438 0 0 0 - - - 227 211 438
Spor Bilimleri Fakiiltesi 355 881 1.236 58 363 421 - - - 413 1.244 1.657
Tip Fakiiltesi 676 667 1.343 0 0 0 - - - 676 667 1.343
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 597 531 1.128 235 256 491 - - - 832 787 1.619
YUKSEKOKULLAR 394 660 1.054 116 356 472 0 0 0 510 1.016 1.526
Tiitiin Eksperligi Yiiksekokulu 10 76 86 - - - - - - 10 76 86
Yabanci Diller Yiiksekokulu 384 584 968 116 356 472 - - - 500 940 1.440
MESLEK
YUKSEKOKULLARI 4.272 5.807 10.079 1.198 [1.988 |3.186 558 | 418 976 6.028 8.213 14.241
Ahmetli Meslek Yiiksekokulu 654 342 996 268 345 613 167 | 103 270 1.089 790 1.879
Akhisar Meslek Yiiksekokulu 119 423 542 9 164 173 - - - 128 587 715
Alasehir Meslek Yiiksekokulu 159 251 410 71 39 110 - - - 230 290 520
Demirci Meslek Yiiksekokulu 253 401 654 18 38 56 - - - 271 439 710
Gordes Meslek Yiiksekokulu 306 234 540 31 40 71 - - - 337 274 611
Kirkaga¢ Meslek Yiiksekokulu | 332 439 771 109 119 228 - - - 441 558 999
Képriibagt Meslek Yiiksekokulu | 205 178 383 0 1 1 - - - 205 179 384
Kula Meslek Y iiksekokulu 285 263 548 12 27 39 - - - 297 290 587
Manisa Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 616 273 889 197 84 281 - - - 813 357 1.170
Manisa Teknik Bilimler Meslek
Y tiksekokulu 65 591 656 47 454 501 - - - 112 1.045 1.157
Salihli Meslek Yiiksekokulu 652 753 1.405 259 270 529 272 | 6 278 1.183 1.029 2.212
Sarigdl Meslek Yiiksekokulu 96 130 226 68 116 184 - - - 164 246 410
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu | 144 124 268 6 7 13 - - - 150 131 281
Soma Meslek Yiiksekokulu 198 648 846 91 193 284 80 [131 211 369 972 1.341
Turgutlu Meslek Y iksekokulu 188 757 945 12 91 103 39 178 217 239 1.026 1.265
ENSTITULER 1.142 1.249 2.391 149 | 114 | 263 139 | 182 321 1.430 1.545 2.975
Fen Bilimleri Enstitisi 330 585 915 0 0 0 23 106 129 353 691 1.044
Doktora 60 104 164 - - - - - - 60 104 164
Tezli Yiksek Lisans 270 481 751 - - - - - - 270 481 751
Tezsiz Yiksek Lisans - - - - - - 23 | 106 129 23 106 129
Saghk Bilimleri Enstitiisii 240 111 351 20 5 25 75 13 88 335 129 464
Doktora 74 45 119 - - - - - - 74 45 119
Tezli Yiksek Lisans 166 66 232 - - - - - - 166 66 232
Tezsiz Yiksek Lisans - - - 20 5 25 75 |13 88 95 18 113
Sosyal Bilimler Enstitusi 572 553 1.125 129 109 238 41 63 104 742 725 1.467
Doktora 129 149 278 - - - - - - 129 149 278
Tezli Yiksek Lisans 443 401 844 - - - - - - 443 401 844
Tezsiz Yiksek Lisans - 3 3 129 109 238 41 |63 104 170 175 345
GENEL TOPLAM 15.431 17.564 32.995 4,339 |7.731 | 12.070 779 | 724 1.503 20.549 26.019 46.568
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Egitim Ogretim Yili Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

.. Kiz
L. Ogretim
Erkek
.. Kiz
II. Ogretim
Erkek
ONLI N Kiz
bl HE L Uzaktan Ogretim
Erkek
I. - II. ve Uzaktan Ogretim Kiz
Toplam Erkek
Onlisans Toplam
.. Kiz 127
L. Ogretim
Erkek 324
.. Kiz 18
II. Ogretim
Erkek 96
i .. Kiz 1
L AN Uzaktan Ogretim
Erkek
I. - II. ve Uzaktan Ogretim Kiz 146
Toplam1 Erkek 420
Lisans Toplam 566
. . Kiz 23
Tezli Yiksek Lisans
Erkek 78
. o . Kiz
YUKSEK Tezsiz Yuksek Lisans
LiSANS Erkek 3
Kiz 23
Tezli ve Tezsiz Toplam
Erkek 81
Yiiksek Lisans Toplami 104
Kiz 1
Doktora
DOKTORA Erkek 13
Doktora Toplami 14

46




MCBU 2022 vili Performans Programi

Enielli Oi'rencilerin Eniel Durumlarina Gore Dai' 1limi1

Asperger veya Ylksek Fonksiyonlu Otistik Bireyler 1
Gorme 41
Isitme 25
Ortopedik 72
Ruhsal ve Duygusal 13
Smiflanmayan 23
Siiregen Hastaliklar 64
Zihinsel 7
Dikkat Eksikligi (Hiperaktif) 1
Dil ve Konusma 4
Ogrenme Giigligii 1
TOPLAM 252
Yabanci Dil Ei' itimi Goren Hazirlik Sinifi Oi'renci Saillan
Antrendrliik Egitimi 1
Bilgisayar Miihendisligi 148
Biyomuhendislik 62
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 11
Ekonometri 4
Ekonomi ve Finans 4
Elektrik Elektronik Miihendisligi 164
Endiistri Miihendisligi 147
Finans ve Bankacilik 17
Gida Miihendisligi 13
Iktisat 12
[lahiyat 113
Ingiliz Dili ve Edebiyati 26
Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 11
Insaat Miihendisligi 153
Isletme 81
Kamu Yonetimi 5
Makine Miihendisligi 196
Maliye 8
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 74
Mutercim-Terciimanlik 1
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler 163
Sosyal Hizmet 3
Uluslararast Ticaret 18
Uluslararasi Ticaret ve Finansman 118
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Ogrenci Kontenjanlart ve Doluluk Oranlari

BiRiMIN ADI Kayit Doluluk Bos Bos Kalan
Kontenja Yaptiran Orani Kalan Kontenjan

ni Ogrenci (%) Kontenj Orani (%)
Sayisi an
Sayisi

EGIiTiM FAKULTESI

Fen Bilgisi Ogretmenligi 31 21 67,74% 10 32,26%

ilkogretim Matematik 62 62 100,00 O 0,00%

Ogretmenligi %

Rehberlik ve Psikolojik 72 72 100,00 0 0,00%

Danismanhk %

Sinif Ogretmenligi 62 62 100,00 O 0,00%
%

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 62 62 100,00 O 0,00%
%

Tiirkge Ogretmenligi 62 62 100,00 O 0,00%
%

|ToPLAM 351 341 9715% 10 285% |

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Arkeoloji 31 31 100,00 O 0,00%
%

Arkeoloji (KKTC Uyruklu) 2 0 0,00% 2 100,00%

Biyoloji 26 26 100,00 O 0,00%
%

Felsefe 52 52 100,00 O 0,00%
%

Fizik 21 21 100,00 O 0,00%
%

ingiliz Dili ve Edebiyati 93 93 100,00 0 0,00%
%

Kimya 31 31 100,00 O 0,00%
%

Matematik 72 72 100,00 O 0,00%
%

Miitercim-Terciimanlik (ingilizce) 21 21 100,00 O 0,00%
%

Sanat Tarihi 62 61 98,39% 1 1,61%

Sosyoloji 62 62 100,00 O 0,00%
%

Tarih 103 101 98,06% 2 1,94%

Tarih (i0) 93 92 98,92% 1 1,08%

Tiirk Dili ve Edebiyati 103 103 100,00 O 0,00%
%

Tiirk Dili ve Edebiyati (i0) 93 93 100,00 O 0,00%
%
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TOPLAM

HASAN FERDi TURGUTLU
TEKNOLOJi FAKULTESI

Enerji Sistemleri Mihendisligi
Makine Miihendisligi

Mekatronik Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi (i10)

Mekatronik Miihendisligi
(M.T.0.K.)

Mekatronik Miihendisligi (i10)
(M.T.O.K.)

Yazilim Miihendisligi

Yazihm Miihendisligi (i0)
Yazilim Miihendisligi (M.T.0.K.)

Yazilim Miihendisligi (M.T.0.K.)
(i6)

Yazilim Miihendisligi (K.K.T.C.
Uyruklu)

TOPLAM

IKTISADI VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI

Calisma Ekonomisi ve Endiistri
iliskileri

Calisma Ekonomisi ve Endiistri
iliskileri (i0)

Ekonometri

iktisat

iktisat (i0)

isletme

isletme (i0)

Kamu Y6netimi

Kamu Yénetimi (i0)
Kamu Yonetimi (Uzaktan

Ogretim)
Maliye

865

41
52

58

58

15

15

58

58

15

15

388

62

31

41

123

41

144

41

67

67

52

144

859

40
52

58

58

15

58

58

15

15

374

62

31

41

123

41

144

41

67

67

144

99,31%

97,56%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
33,33%

100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
0,00%

96,39%

100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
13,46%

100,00
%

14

0

0,69%

2,44%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

66,67%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

3,61%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

86,54%

0,00%

49




MCBU 2022 vili Performans Programi

Maliye (i0)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
lliskiler (ingilizce)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
lliskiler (ingilizce) (i0)
TOPLAM

ILAHIYAT FAKULTESI

TOPLAM

ISLETME FAKULTESI
Ekonomi ve Finans

isletme (ingilizce)
TOPLAM

MUHENDISLIK FAKULTESI
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce)
Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce)
(i6)

Biyomiihendislik (ingilizce)

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi
(i0)

Endiistri Mihendisligi

Endiistri Miihendisligi (i0)

Gida Miihendisligi

Gida Miihendisligi (i0)
Gida Miihendisligi (KKTC Uyruklu)

ingaat Miihendisligi
insaat Miihendisligi (i0)
Makine Miihendisligi

Makine Miihendisligi (i0)

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi (i0)

TOPLAM

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

62

72

62

1009
82

82

72

52

124

67
67

57

67

67

67
67

82

31

[EEN

82
82
82

82

52

31

984

62

72

62

964
82

82

72

52

124

66
67

57

67

67

63
67

82

80
55
82

82

52

893

100,00
%
100,00
%
100,00
%
95,54%
100,00
%
100,00
%

100,00
%
100,00
%
100,00
%

98,51%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
94,03%
100,00
%
100,00
%
6,45%
100,00
%
97,56%
67,07%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
9,68%

90,75%

0,00%

0,00%

0,00%

4,46%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

1,49%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

5,97%
0,00%

0,00%

93,55%
0,00%

2,44%
32,93%
0,00%
0,00%
0,00%

90,32%

9,25%
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Ebelik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (i0)

Hemsirelik
Sosyal Hizmet
Sosyal Hizmet (i0)

TOPLAM
SALIHLI IKTiSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI
iktisat

isletme

Maliye

TOPLAM
TIP FAKULTESI

Tip Fakiiltesi(K.K.T.C. Uyruklu)
TOPLAM

SPOR BILIMLERi FAKULTESI
Antrendrliik Egitimi

Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi

Rekreasyon

Spor Yoneticiligi

TOPLAM

GUZEL SANATLAR TASARIM VE
MiMARLIK FAKULTESI
Miizik

TOPLAM

TUTUN EKSPERLIGi YO
TOPLAM

UYGULAMALI BILIMLER YO
Bankacilik ve Finans

Bankacilik ve Finans (i0)

Uluslararasi Ticaret

185

72

62

566

41
41

62

144
205

206

80
50

50
60
240

20

20

21
21

123

62

103

93

81
72

185

72

62

565

40
41

62

143
205

206

53
49

14
36
152

20

20

123

62

103

100,00
%
98,78%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
99,82%

97,56%
100,00
%
100,00
%
99,31%
100,00
%
100,00
%
100,00
%

66,25%
98,00%

28,00%
60,00%
63,33%

100,00
%
100,00
%
28,57%
28,57%

100,00
%
100,00
%
100,00
%

27

36
24
88

15
15

0,00%

1,22%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,18%

2,44%

0,00%

0,00%

0,69%
0,00%

0,00%

0,00%

33,75%

2,00%

72,00%

40,00%

36,67%

0,00%

0,00%

71,43%
71,43%

0,00%

0,00%

0,00%
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TOPLAM

AHMETLI MYO
Bankacilik ve Sigortacilik

Bankacilik ve Sigortacilik (i0)
Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanhig

Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanhgi (i0)

insan Kaynaklari Yonetimi
insan Kaynaklari Yonetimi (i0)
insan Kaynaklari Yonetimi
(Uzaktan Ogretim)

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
(i6)

TOPLAM

AKHISAR MYO

Bilgisayar Programciligi
Elektrik

Endiistriyel Tavukguluk
Pazarlama

Zeytincilik ve Zeytin isleme
Teknolojisi

TOPLAM

ALASEHIR MYO

Bagcilik

Bitki Koruma

Kooperatifgilik

Laboratuvar Teknolojisi

Laboratuvar Teknolojisi (i0)

Organik Tarim

Tibbi ve Aromatik Bitkiler
TOPLAM

DEMIRCI MYO

Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik (i0)
Cografi Bilgi Sistemleri

Dig Ticaret

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Ormancilik ve Orman Uriinleri
TOPLAM

GORDES MYO

288

103

72
103

52

72
41
72

72
62

649

52
31
16
31
21

151

26
41
26
52

41

31
26
243

72
41
26

41
62
62
304

288

103

69
91

14

67
39
59

68
26

536

50
30

30
13

131

12
40

52

41

15
10
179

66
24
26

39
24
61
240

100,00
%

100,00
%

95,83%
88,35%

26,92%

93,06%
95,12%
81,94%

94,44%
41,94%

82,59%

96,15%
96,77%
50,00%
96,77%
61,90%

86,75%

46,15%
97,56%
34,62%
100,00
%

100,00
%

48,39%
38,46%
73,66%

91,67%
58,54%
100,00
%

95,12%
38,71%
98,39%
78,95%

12

38

13

36

113

0 = 00 L N

14

17

16
16
64

17

38

64

0,00%

0,00%

4,17%
11,65%

73,08%

6,94%
4,88%
18,06%

5,56%
58,06%

17,41%

3,85%
3,23%
50,00%
3,23%
38,10%

13,25%

53,85%
2,44%
65,38%
0,00%

0,00%

51,61%
61,54%
26,34%

8,33%
41,46%
0,00%

4,88%
61,29%
1,61%
21,05%
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Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanhig

Halkla iliskiler ve Tanitim

Maliye

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
TOPLAM

KIRKAGAC MYO

Bilgisayar Programciligi

Lojistik

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Sosyal Giivenlik

Sosyal Giivenlik (i0)

Sosyal Giivenlik (KKTC Uyruklu)
TOPLAM

KOPRUBASI MYO

Adalet

Harita ve Kadastro

isletme Yonetimi

TOPLAM

KULA MYO

Halkla iliskiler ve Tanitim
isletme Yonetimi

Maliye

Mimari Restorasyon

TOPLAM
MANISA SAGLIK HiZMETLERi MYO
ilk ve Acil Yardim

Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri
Sag¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri
(KKTC)

Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik

Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik (i0)

Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (i0)
Yagh Bakimi

TOPLAM
MANIiSA TEKNiK BiLIMLER MYO
insaat Teknolojisi

82

82
67
41
272

62

93
52
82
72

362

82
52
31
165

93
31
52

41

217

62

41

52

41

67
67
67
67

465

82

25

78
58
12
173

62

90
24
79
70

325

77
48
17
142

88
17
52

41

198

62

38

49

41

66
63
65
67

451

82

30,49%

95,12%
86,57%
29,27%
63,60%

100,00
%
96,77%
46,15%
96,34%
97,22%
0,00%
89,78%

93,90%
92,31%
54,84%
86,06%

94,62%
54,84%
100,00
%

100,00
%

91,24%

100,00
%
92,68%
0,00%

94,23%

100,00
%

98,51%
94,03%
97,01%
100,00
%

96,99%

100,00
%

57

29
99

19

o N B

0

69,51%

4,88%

13,43%
70,73%
36,40%

0,00%

3,23%
53,85%
3,66%
2,78%
100,00%
10,22%

6,10%
7,69%

45,16%
13,94%

5,38%
45,16%
0,00%
0,00%
8,76%

0,00%

7,32%
100,00%

5,77%
0,00%
1,49%
5,97%
2,99%
0,00%

3,01%

0,00%
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insaat Teknolojisi (i0)

Makine

Makine (i0)

Makine, Resim ve Konstriiksiyon
Mekatronik

Mekatronik (i0)

TOPLAM

SALIHLi MYO
Bilgisayar Programciligi

Cocuk Geligimi

Gocuk Geligimi (i0)

Cocuk Gelisimi (Uzaktan Ogretim)

Deri Konfeksiyon

Dig Ticaret

Dis Ticaret (i0)

Emlak ve Emlak Yonetimi
Moda Tasarimi

Moda Tasarimi (i0)

Ozel Giivenlik ve Koruma
Ozel Giivenlik ve Koruma (i0)
Ozel Giivenlik ve Koruma (KKTC
Uyruklu)

Pazarlama

Yerel Yonetimler

Yerel Yonetimler (i0)
TOPLAM

SARIGOL MYO

Harita ve Kadastro

Harita ve Kadastro (i0)

Tapu ve Kadastro

Tapu ve Kadastro (i0)
TOPLAM

SARUHANLI MYO

Gida Teknolojisi

isletme Yonetimi

TOPLAM

SOMA MYO

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

72

72

62

31

52

52

423

47

72

72
103
36
93
41
52
67
31
52
41

52
82
41
883

41
36
52

41
170

41
52
93

41

72

72

62

31

52

52

423

47

72

69
98

91
40
30
55

40
31

40
79
27
731

39
34
52

40
165

40
50
90

39

100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
100,00
%

100,00
%
100,00
%
95,83%
95,15%
11,11%
97,85%
97,56%
57,69%
82,09%
25,81%
76,92%
75,61%
0,00%

76,92%
96,34%
65,85%
82,79%

95,12%
94,44%
100,00
%

97,56%
97,06%

97,56%
96,15%
96,77%

95,12%

12

14
152

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

4,17%
4,85%
88,89%
2,15%
2,44%
42,31%
17,91%
74,19%
23,08%
24,39%
100,00%

23,08%
3,66%

34,15%
17,21%

4,88%
5,56%
0,00%

2,44%
2,94%

2,44%
3,85%
3,23%

4,88%
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Elektrik

Grafik Tasarimi

Grafik Tasarimi (i0)

is Saghg ve Glivenligi

Is Saghg ve Giivenligi (i0)

is Saghg ve Giivenligi (Uzaktan
Ogretim)

Maden Teknolojisi

Makine

Mekatronik

TOPLAM
TURGUTLU MYO
Bilgisayar Programciligi

Bilgisayar Programciligi (Uzaktan
Ogretim)

Elektrik

Geleneksel El Sanatlari
Geoteknik

insaat Teknolojisi
insaat Teknolojisi (10)

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi

Makine

Yapi Denetimi
TOPLAM

ON LISANS TOPLAM
LISANS TOPLAM
GENEL TOPLAM

36

62
52
52
41
72

52
41
36

485

82

62

36
26
31

67
47

41

41
464

5346
5288
10634

36

58
45
43
38
54

50
40
36

439

82

61

35
15
31

66
47

31

41

39
448

4671
5017
9688

100,00
%

93,55%
86,54%
82,69%
92,68%
75,00%

96,15%
97,56%
100,00
%

90,52%

100,00
%
98,39%

97,22%
57,69%
100,00
%
98,51%
100,00
%
100,00
%
100,00
%
95,12%
96,55%

87,37%
94,88%
91,10%

46

16

675
271
946

0,00%

6,45%
13,46%
17,31%
7,32%
25,00%

3,85%
2,44%
0,00%
9,48%
0,00%
1,61%
2,78%
42,31%

0,00%

1,49%
0,00%

0,00%

0,00%

4,88%
3,45%

12,63%
5,12%
8,90%
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Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarma Gore Dagilinm

FEN BILIMLERI Bilgisayar
ENSTITUSU Miihendisligi
Biyoloji 25 0 0 11 36
Elektrik-Elektronik 46 0 0 6 52
Miihendisligi
Endiistri Miithendisligi 45 0 0 0 45
Enerji Sistemleri 28 0 0 0 28
Miihendisligi
Fizik 13 0 0 13 26
Gida Miihendisligi 59 0 0 14 73
Insaat Miihendisligi 152 0 0 27 179
Kimya 31 0 0 15 46
Makine Miihendisligi 153 0 0 53 206
Makine ve imalat 31 0 0 0 31
Miihendisligi
Matematik 38 0 0 20 58
Matematik ve Fen 29 0 0 0 29
Bilimleri Egitimi
Metalurji ve Malzeme 52 0 0 5 57
Miihendisligi
Miuhendislik Y6netimi 0 0 129 0 129
Tarimsal Bilimler 17 0 0 0 17
Yazilim Miithendisligi 27 0 0 0 27
SAGLIK Anatomi 0 0 0 3 3
BILIMLERI Antrendrlitk Egitimi 27 0 0 0 27
ENSTITUSU T
Beden Egitimi ve 23 0 0 30 53
Spor*
Ebelik 24 4 0 10 38
Farmakoloji 3 5 0 4 12
Fizyoloji 17 4 0 10 31
Halk Saghig1 3 0 0 0 3
Hemsirelik 77 10 0 26 113
Histoloji Embriyoloji 8 2 0 13 23
Saglik Hizmetlerinde 17 0 88 0 105
Iletisim
Sosyal Hizmet 24 0 0 4 28
Tibbi Biyoloji 0 0 14
Tibbi Parazitoloji 0 0 10 14
SOSYAL Avrkeoloji 18 0 0 2 20
BILIML_,ER, Egitim Programlari ve 9 16 0 0 25
Ekonometri 20 0 0 0 20
Ekonomi ve Finans 51 0 0 51
Iktisat 61 0 0 48 109
Ingiliz Dili ve 2 0 0 0 2
Edebiyat1
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Isletme 0 161 0 56 217
Kadm Calismalari 48 17 0 0 65
Kamu Yo6netimi 43 0 51 0 94
Mali Hukuk 28 0 0 28
Maliye 0 0 53 43 96
Maliye Teorisi 30 0 0 30
Muhasebe Finansman 43 0 35 78
Ortadgretim Sosyal 0 3 0 3
Alan Ogretmenligi

Rekreasyon 34 0 37
Smif Ogretmenligi 16 0 16
Siyaset Bilimi ve 21 0 21
Uluslararas Iligkiler

Sosyal Bilgiler Egitimi 11 0 0 11
Sosyoloji 24 7 0 31
Spor Yoneticiligi 31 0 0 32
Tarih 72 0 0 37 109
Temel Islam Bilimleri 30 0 0 0 30
Tiirk Dili Edebiyati 102 0 0 46 148
Uluslararasi Ticaret ve 70 37 0 7 114
Finans

Uretim Y6netimi ve 42 0 0 0 42
Pazarlama

Yonetim ve 38 0 0 0 38
Organizasyon

Mezun Ogrenci Sayilart

Ogretim Ogrencinin Kayith Oldugu Programlar Mezun Olan Ogrenci Sayist
Yih

o Doktora 61
S Yuksek Lisans (Tezli ) 160
g Yuksek Lisans (Tezsiz) 187
S Lisans 5.813
On Lisans 3.710
TOPLAM 9.931

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar

[ EEmDEei T OgendSays |

Enstit 118
Fakiilte 493
Y iksekokul 73
Meslek Yuksekokulu 0
TOPLAM 684
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a) Saglik Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki Hafsa Sultan Hastanesi tarafindan 2020 yilinda da saglik hizmetleri
verilmeye devam edilmistir. Hafsa Sultan Hastanesi Uncubozkdy kampiisiindeki binasinda ve Sehit Prof. Dr.
[lhan Varank Kampiisiindeki Semt polikliniginde hizmetlerini sunmaktadir. Hastanenin faaliyetlerine iliskin

bilgiler agagidaki tablolarda verilmektedir.

Semt Polikliniii Saihk Alanlar1 ve Hizmet Veren Personel Saillarl

| Dis Poliklinigi 35 2 0
Muradiye Semt
Poliklinigi 330 4 402
TOPLAM 365 6 402

2020 Y1li Semt Poliklinigi Muayene Adetleri

Muradiye Semt Poliklinigi - - 402
Dis Poliklinigi - - -
TOPLAM - - 402

Hastanemizde Tedavi Goren Hastalarin Hastane Boliimleri itibariyla Dagilimi

HASTA
YATAK | savist | MASTASAYIS! | i savise
(Yatan Hasta) Y

Acil Servis 37 2.792 133.433
Yogun Bakim 84 3.411
Klinik 532 23.786 24.098
Ameliyat Sayisi 15 18.010
Poliklinik Hasta 93 738.459
Sayisi
LEEDEIED 5.198.158
Hizmetleri
quonOJl_UnlteS| 193518
Hizmetleri
Niikleer Tip
Hizmetleri 1.981 7.592
Muradiye Semt
Poliklinigi Hasta 402
Sayisi

TOPLAM 761 47.999 898.373 5.399.268
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2020 Yilinda Diizenlenen Etkinlik ve Faaliyetler

Mesnevi Sohbeti ve Tasavvuf Miizigi
Konseri

Mesnevi Sohbeti ve Tasavvuf Miizigi
Konseri

1 03.01.2020 Konser
2 21.01.2020 Konser

3 06.02.2020 Sempozyum  Hemsirelik ve Iletisim Sempozyumu

4 10.02.2020 Konferans Manisa’nin Depremselligi ve Kentsel

Dontistim
5 21.02.2020 Seminer Cinsiyetlendirilmis Sevgi(li) Siddeti
6 21.02.2020 Egltl.m . Turnitin-Ithenticate Intl?g! Epgellemeye
Semineri Yardimci Programlar Egitimi
7 25.02.2020 Soylesi Endustride 10T Sohbetleri
8 26.02.2020 Lansman Is Yeri Uygulama Egitimi Lansmani

9 97.02.2020 Konferans Kisisel Gelisim Semineri: Ideal Bir Geng

Nasil Olmali?

10 27.02.2020 Tanitim 2020 Turkm.en.lgt‘an Tarafsizligin Ulkesi
Tanitim Etkinligi

11 28.02.2020 Panel Dijital Vergileme ve Dijital Muhasebe

Ibn Haldun'un Felsefe ve Sosyolojiye
Katkilar

13 03.03.2020 Konferans Basar1 Bedel Ister

12 03.03.2020 Konferans

14 04.03.2020 Sergi Resim Sergisi: Kahraman Tiirk Kadinlari
15 04.03.2020 Seminer Koronaviris Bilgilendirme Semineri

16 10.03.2020 Calistay Yazar Calistay1

17 11.03.2020 Soylesi Canan Tan

18 11.03.2020 ggglgliesi - IS(:r(;II)l ve Sanat (Soylesi - Karikatir

19 19.03.2020 éﬁ%er is-Kur Kampiis’te

20 19.03.2020 Egitim Aramizdaki Teknoloji 20

21 25 03.2020 Sk ;(I%[La}élr]siilincin Imkani: Kendilik (Self)

22 25.03.2020 Konferans Biz icinde Ben - Ben iginde Biz

23 4-5.04.2020 Calistay 9. Lojistik Egitim Standartlar1 Calistay1
10. Uluslararasi Is Saghgi ve Giivenligi

24 3-6.05.2020 Kongre -
Kongresi

o5 16.05.2020 Kongre C_OVId-_19 Siireci ve Engelsiz Bilisim
Zirvesi

ISESER 2020 International Symposium
26 29-30.05.2020 Sempozyum  for Environmental Science and
Engineering Research

Manisa Mevlevihanesi

Manisa Mevlevihanesi

Stleyman Demirel Kiltir
Merkezi

Stileyman Demirel Kultur
Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
Stileyman Demirel Kultur
Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi
Stileyman Demirel Kultur
Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi

Rektorlik Seminer Salonu

Prof. Umit Dogay Aring
Kultur Merkezi
Prof. Umit Dogay Aring
Kultur Merkezi

Kultur Sitesi Lale Salonu

Rektorlik Seminer Salonu

Stleyman Demirel Kiltur
Merkezi

Sileyman Demirel Kultir
Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi

Prof. Umit Dogay Aring
Kaltar Merkezi

Rektorlik Seminer Salonu

Prof. Umit Dogay Aring
Kdltur Merkezi
Prof. Umit Dogay Aring
Kiltur Merkezi

Istanbul Kongre Merkezi
Online

Stleyman Demirel Kiltur
Merkezi
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27

28

29

30

31

32
33
34

35

36

37

38

39

40

41

42

43
44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

16.07.2020

15.09.2020

17-19.09.2020

22.09.2020

23.09.2020

28.09.2020
06.10.2020
13.10.2020

20.10.2020

24.10.2020

27-30.10.2020

27.10.2020

27.10.2020

10.11.2020

17.11.2020

20.11.2020

20.11.2020
21-22.11.2020

23.11.2020

24.11.2020

25.11.2020

25.11.2020

26.11.2020

26.11.2020

26.11.2020

02.12.2020

7-16.12.2020

07.12.2020

08.12.2020

Panel

Panel

Calistay
Calistay
Egitim
Egitim
Egitim
Calistay
Egitim
Kongre
Kongre
Egitim
Konferans

Ozel Gin
Webinar

Konferans

Konferans

MCBU 2022 vili Performans Programi

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik
Gunu

Gordes Halicilik Paneli

Biltevt 2020: Bilisim Teknolojilerinde
Evrensel Tasarim Calistay1

Ulusal Uzaktan Ogretim Calistay1 2020

Elsevier ClinicalKey ve UpToDate
Online Kullanic1 Egitimi

Egiticilerin Egitimi Webinarlari-1
Egiticilerin Egitimi Webinarlari-2

ProQuest Yazar Caligtay1
Egiticilerin Egitimi Webinarlar1-3

Ege Bilisim Zirvesi ‘20
Uluslararasi Tiirk Diinyasi Stratejik
Arastirmalar Kongresi

Arastirma Performansi: Incites Yeni
Arayiizii Online Egitimi

Antik Cag'da Kadin

Atatiirk’ii Anma Programi

Yerel Kalkinmada Sivil Toplum
Kuruluslarmin Proje Uretme Kapasitesi
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinii
Etkinligi

Hz. Peygamber ve Genglik

Sempozyum  Girisimcilik Zirvesi

Egitim
Soylesi
Calistay

Kongre

Seminer
Toplant1

Panel
Soylesi

Webinar

Konferans

Tanitim

Tez Konusu Belirlerken ProQuest
Dissertations & Theses Veritabanindan
Yararlanma

Ogretmen Olmak

ProQuest Yazar Calistay1: Tez ve Dergi
Makaleleri Yazma Ipuglari

USIMP Ulusal Patent Fuari ve
Universite-Sanayi Isbirligi Ulusal
Kongresi

TUBITAK Bilim ve Toplum Programlari
Bilgilendirme Seminerleri

TUBITAK Bilgilendirme Toplantis

Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede
Toplumsal Destegin Onemi
Universitelerde Uzaktan Egitim Siireci
ve Gelecegi

Web of Science Aralik Ay1 Webinarlari

Teknolojik Gelismeler Endiistri 4.0

TUBITAK 1512 Teknogirisim Sermaye
Destek Programi (Bigg) Tanitim
Toplantisi (7zal2e9)

Slleyman Demirel Kiltiir
Merkezi

Gordes Belediyesi Kiltir
Sitesi

Online
Online
Online

Online
Online

Online
Online

Online

Antalya

Online

Online

Suleyman Demirel Kultur
Merkezi

Online

Online

MCBU Sinema Salonu

Online
Online

Online

Online

Online

Online
Online

MCBU Sinema Salonu

TRT Radyol

Online

Hasan Ferdi Turgutlu
Teknoloji Fakiiltesi Konferans
Salonu

Online
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56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73
74

75

09.12.2020

09.12.2020

09.12.2020

09.12.2020

16.12.2020

16.12.2020

17.12.2020

17.12.2020

17.12.2020

22.12.2020

24.12.2020

24.12.2020

25.12.2020

28.12.2020

28.12.2020

28.12.2020

28.12.2020

29.12.2020

29.12.2020

30.12.2020
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Tiirkiye'nin Siyasi Hayatinda Kadin

Konferans Haklarinin Tarihsel Gelisimi

Soylesi Women In Business Life

Egitim COST Programu Bilgilendirme Egitimi
ProQuest Yazar Calistay1: Tez ve Dergi

Gty Makaleleri Yazma Ipuglari

Webinar Teknoloji Bagimliliginin Zihinsel

Etkileri

Konferans Tiirk Savas Sanati

Egitim Program Gelistirme

Pandemi Doneminde Psikolojik
Saglamlik

Kiresel Rekabet Ekseninde Ekonomiler

Konferans

Konferans ve Kalkinma Ajanslart

MCBU Kadin ve Aile Arastirma ve
NEMIBEIS Uygulama Merkezi Online Konferanslari
Forum 2020 Biterken Pandemi ve Ekonomi
Esitim Geleneksel ve Yenilikci Olgme

& Degerlendirme Yaklasimlari

Zirve KKTC 8. Engelsiz Bilisim Giinleri
Webinar Egiticilerin Egitimi Webinarlari-4

19. yy Osmanl Tiirk Toplumunda Gog,

Konferans Kimlik ve Modernlesme: Kafkasya
Ornegi

Yarisma MIP HACKATHON @MCBU

Konser Klasik Kemenge Resitali

Webinar Egiticilerin Egitimi Webinarlari-5

I11. Ulusal Universite-Sanayi Isbirligi Ar-

Kongre Ge ve Inovasyon Kongresi

Seminer Online Felsefe Seminerleri-6

Prof. Umit Dogay Aring
Kultir Merkezi

MCBU Miihendislik Fakiiltesi
Konferans Salonu

Online
Online

Online

Prof. Umit Dogay Aring
Kiltir Merkezi

Online

Online

Prof. Umit Dogay Aring
Kdiltur Merkezi

Online
Online
Online
Online

Online

Online

MCBU Merkez Kiitiiphanesi

MCBU Giizel Sanatlar
Tasarim ve Mimarlik
Fakiltesi Mizik Bolimi
Salonu

Online
Online

Online
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7 — YATIRIM HiZMETLERIi

Sai lik Sektdrii Kaisamlnda Yaiﬂan Isler

Onkoloji Hastanesi Tamamlama Insaati Isi

14.647.000,00

TOPLAM

14.647.000,00

Egitim Sektorii Kapsaminda Yapilan Isler

MCBU Ogrenci Merkezi Tadilat ve Onarim Isi 5.581.924,63
MCBU Hafsa Sultan Hastanesi Poliklinikler Cevre Diizenlemesi 1.731.594,69
MCBU Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Binas1 Tadilat Isi 179.740,00
Gordes MYO Dogalgaz Déniisiimii Isi 198.765,00
IDML Muhtelif Makine techizat alim1 1.211.671,00
Bilgi islem Daire Baskanligi donanim ve yazilim alimi 1.938.624,00
Kiitiiphane ve Dok. Daire Bagkanlig1 basili ve gorsel yaym ve veri alim1 1.193.103,00

TOPLAM 12.035.422,32

Teknolo"i- Araitlrma Kaisamlnda Yaillan 1iler

Bilimsel Arastirma Projelerinde kullanilan yatirim 6denekleri bedeli 6.252.875,00
TOPLAM 6.252.875,00
Spor Alaninda Yapilan Isler
MCBU Spor Bilimleri Fakiiltesi Binasi (Spor Salonlari, Derslik ve Merkezi 16.381.397,29
Birimler isi)
TOPLAM 16.381.397,29
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III-PERFORMANS BILGILERI

Temel Politikalar ve Oncelikler

Manisa Celal Bayar Universitesi ama¢ ve hedeflerine ulasmak icin izleyecegi politikalar1 ve

onceliklerini Stratejik Planinda belirlemistir. Bu politika ve dncelikler soyle siralanabilir:

X/
L X4

Universite akreditasyon komisyonu olusturularak uygun birimlerde akreditasyon ve kalite
guvence ¢alismalarinda bulunmak,

Ders programlarinin Bologna surecine uygun olarak yeniden duzenlenmesi,

Ders materyallerinin internet ortaminda sunulmasi,

Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alinmasi,

ingilizce egitim veren birimlerin giiclendiriimesi ve egitim kalitesinin artirilmasi,

Ogretim elemanlar ve 6grencilere yurtdisi hareketlilik programlarinin tanitiimasi ve tegvik
edilmesi,

Yurtdigi 6grenci sayisinin artirilmasi,

Yurtdiginda bulunan Universitelere ve arastirma merkezlerine programlarimizin tanitiimasi ve
degisim programlari icin igbirliginin saglanmasi,

Yurtdigl 6grenci sayisinin artiriimasi,

ihtiyag duyulan yeni akademik bdlim ve programlarin belirlenmesi ve acilmasi icin Yiiksek
Ogretim Kurulu'na basvurulmasi,

Acllacak olan yeni bolumler icin nitelikli akademisyenlerin bulunmasi ve yetistiriimesi,
Uzaktan egitimin aktif hale getiriimesi ve yayginlastiriimasi,

Lisans egitiminde cift ana dal ve yan dal uygulamalarinin yayginlastiriimasi,

Ogrenci kuluplerinin giiglendirilmesi,

Ogrenci danigsmanlik sisteminin etkinlestiriimesinin saglanmasi ve 6grencilere psikolojik
destek ve rehberlik hizmeti sunulmasi,

Egitim mifredatlarina girisimcilik ve yenilikgilik ile ilgili dersler ilave etmek,

Ders icerigi ve ders programlarina yonelik olarak 6grenci memnuniyet anketlerinin yapilmasi,
Birimlerde ilgili kamu ve 6zel sektor temsilcilerinden olusan danisma kurullarinin kurulmasi
ve etkinliginin artiriimasi,

Mezunlarin takibi ve igbirliginin artiriimasi,
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Bilimsel performansi ylksek olan 6gretim elemanlarinin édallendiriimesi,

Proje destek ofisi kurulmasi ve faaliyetlerinin artirilmasi,

Universite binyesinde arastirmacilarin yayinlari igin ingilizce destek biriminin kurulmasi,
Klatuphane desteginin kalitesinin ve seviyesinin artiriimasi,

Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri sayisinin artiriimasi,

Bilimsel toplantilarda gorev alan ve sunum yapan arastirmacilarin desteklenmesi,
Duzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantilarin artirilmasi,

Teknoparkin gelistiriimesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artiriimasi,

Birimlerde akademik ve idari personelin ise yonelik performansinin degerlendiriimesi ve

odullendirilmesi,

Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve baghligini saglayan bir ¢galigsma ortaminin

sunulmasi,
Fiziksel alt yapinin gelistiriimesi,
Laboratuvarlarin guglendiriimesi,

Bilgi islem altyapisinin guglendiriimesi.
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B- Amac ve Hedefler

Manisa Celal Bayar Universitesi’nin amag ve hedefleri 2018-2022 Stratejik Planinda belirlenmistir.

Stratejik Plana gore amag ve hedefler asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Hedef 1.1: Universite tanitim faaliyetlerini etkinlestirmek

Hedef 1.2: Uygulamali egitim modelini yayginlagtirmak ve
anitimint saglamak

Hedef 1.3: Egitim-6gretim programlarinin gelistirilmesini saglamak

Hedef 1.4: Girisimci ve yenilik¢i 6grenciler yetistirmek

Hedef 1.5: Ogretim elemanlarinin egitici dzelliklerini siirekli
gelistirmek ve bu yondeki ¢alismalar1 desteklemek

Hedef 1.6: (")grenc;ilerin egitim-6gretim performanslarinin yani sira
sosyo-kiiltiirel gelisimlerini desteklemek

Hedef 1.7: Egitim-6gretim alt yapis1 ve donanimini giiglendirmek

Hedef 2.1: Arastirmaci insan kaynaginin yenilikg¢i ve nitelikli
arastirma yapabilme kapasitesini artirmak

Hedef 2.2: Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-gelistirme siiregleri ile
ilgili fiziksel altyapiy1 gelistirmek

Hedef 2.3: Arastirma sonuglarini toplumsal faydaya doniistiirmek

Hedef 2.4: Katma deger yaratan bilimsel ve yenilik¢i ¢iktilar:
artirmak

Hedef 3.1: Kurumsal yapilanmaya iliskin kalite sistemleri
ygulamalarin1 ve kalite kiiltiirinli {iniversite genelinde
ayginlastirmak

Hedef 3.2: Tiim birimleri kapsayan insan kaynaklar1 planlamasi
e norm kadro ¢aligmasi yapmak

Hedef 3.3: Personelin mevzuat, bilgi, beceri, sorumluluk,
iletisim vb. konulardaki yetkinliklerini gelistirmek

Hedef 4.1: Yasam boyu 6grenim olanaklarini artirmak

Hedef 4.2: Universite sanayi isbirligini artirmak

Hedef 4.3: Hafsa Sultan Hastanesi hizmet kalitesini artirmak

Hedef 4.4: Manisa’nin sosyal ve kiiltiirel gelismesine katkida
bulunmak
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIiK PLAN iLisKisi

Kurum: MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Yil: 2022

PROGRAM ADI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA ALTYAPILARL

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ukemzin bigi birkiminin arttrimasmna ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekogretim
kurumlarinda arastrma altyapllarnin kurumasi ve
kapastelerinin guglendirimesi

iLiSKILI OLDUGU STRATEJIK AMAG

BILIMSEL VE YENILIKGI ARASTIRMA-

GELISTIRME OLANAKLARINI IYILESTIRMEK

Y UKSEKOGRET IMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Y iksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh biimsel
Galsmalarn arttrimasi

BILIMSEL VE YENILIKCI ARASTIRMA-

GELISTIRME OLANAKLARINI 1YILESTIRMEK

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETM KURUMLART SUREKLE
EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
editimler verimesi, kamu kurum ve kuruluglan, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbiriginin gelismesine
katkda bulunuimasi

TOPLUMSAL HIZMET KALITESINI GELISTIRMEK

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERT

Tedavi edici sadlk hzmetinin erisiebilr ve etkii olarak
sunulmasinin saglanmasi

TOPLUMSAL HiZMET KALITESINI GELISTIRMEK

Y UKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastrmaci, bigi tireten ve aktaran
akademisyenler yetistirimesi

EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK

VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK

ON LiSANS EGITIMI, LiSANS EGITIMI
VE LISANSUSTU EGITIM

Meslkeki yeterliik sahibi ve gelisime agk mezunlar
yetistirimesi

EGITIM -OGRETIM KALITESING GELISTIRMEK

VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK

Y UKSEKOGRETIMDE OGRENCE YASAMI

Y iksekogretim 6grencierine sunulan beslkenme ve
barnma hizmetlerinin kaltesinin artrimasi; grencierin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltimesi

EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK

VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK
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C-PERFORMANS HEDEF VE
GOSTERGELERI ILE
FAALIYETLER
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirmaci insan kaynadinin yenilikci ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesini artirmak, Bilimsel ve yenilikgi

aragtirma-gelistirme stregleri ile ilgili fiziksel altyapinin gelistirilmesi, Katma deder yaratan bilimsel ve yeniliki giktilari

artirmak, Arastirma sonuglarini toplumsal faydaya donustirmek, Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi sempozyum/
calistay diizenlenerek ve ikili/coklu anlasmalar yapilmasi, Ogretim elemanlarinin yurt disi arastirma deneyimi kazanmasina

yonelik 6zendirici diizenlemeler yapilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yliksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 Plazl::zlllan Gerg. :2:; T:(I:rzt?in Tigi::n
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 0.01 15 0.01 0.01 001 001
bitceye orani ! ! ! ! ! !

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydéntemi:
Harcamasi*100
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikci arastirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci cercevesinde bu
gosterge ile arge biitgesi orani arttinimasi yoniinde galismalar yapiimaktadir.
Bilimsel Aragtirma Projeleri Harcama Toplami/ Universite Toplam Biitge

Universitemiz Yili Biitgesi ve Kesin Hesabi

2021YS
Performans Gostergesi Olii Birimi 2018 Plazrﬁaz::an Gerg. :2:; T:::ﬁn Ti:fntn
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urinlere
iliskin alinan patent sayisi Say! 1 14 12 14 15 17

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

MCBU 2018-20222 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikci aragtirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci cercevesinde bu

gosterge ile Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere iligkin alinan patent sayisinin takip edilmesi amaglanmaktadir.
Yapilan basvuru sonucunda alinan patent sayisi
Teknokent ve Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorltigu

2021YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi (V] cArs, Gerg. ol 202?3 202‘!
Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi Say!i 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 cArs, Gerg. ol 202?3 202‘!
Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 2.447.501 4.500.000 5.000.000 5.050.000 5.100.000 5.150.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
gelirler toplamidir.
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikgi aragtirma-geligtirme olanaklarini iyilegtirmek amaci gergevesinde bu
gosterge ile Universitemiz Aragtirma Merkezlerinin gelirlerinin degigimi takip edilmektedir.
Universitemiz Aragtirma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

2021 YS
" . e e 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arestlrrqa merkezlerinin sanayi ile Sayi 11 2 12 13 14 14
yaptig proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani, Bilimsel ve yenilikgi aragtirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci gergevesinde bu
gosterge ile Universitemiz Arastirma Merkezlerinin Sanayi Isbirligi galismalar takip edilmektedir.

Universite Sanayi Isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirligiinden (USITEM) alinan veriler dogrultusunda

islem yapilmaktadir.

Universite Sanayi isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirligii (USITEM)
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2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- B_AP I_(apsamlnda desteklenen aragtirma Sayl 113 150 100 105 107 108
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilikci arastirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci gergevesinde bu
gosterge ile Akademik tegvik sistemine bagvuru sayisinin arttiriimasi ve puan ortalamasinin yikseltilmesi ve Ogretim

lyelerinin arastirmaya yonelmelerinin saglanmasi faaliyetleri ile galismalar surdiriilmekte ve izlenmektedir.

Bap kapsaminda ilgili yila devreden ve yil igerisinde agilan projelerden

tamamlananlarin gikariimasi sonucu kalan sayidir )
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatoérligu verileri ve Idare
Faaliyet Raporunda yer alan bilgiler dikkate alinmistir.

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani basina diisen ar-ge
proje sayisi Sayl 0,06 0,95 0,06 0,06 0,07 0,07

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani , Bilimsel ve yenilik¢i arastirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci cergevesinde bu
gbsterge Universitemiz 6gretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisinin takip edilmesi, bdylece kiyaslamalara imkan
saglanmasi amaglanmaktadir.

Ogretim Elemani sayisi/ Ar-ge Proje Sayisi
BAP Koordinasyon birimi ile Personel Daire Bagkanligindan alinan veriler

2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 goat Gerg. A 202?? 202@
Planlanan e Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endustriyel Say! 6 7 8 8 9
tasarim bagvuru saylsi i}
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemiz patent , faydall model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisindaki artisin takip edilmesi
amaglanmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Universitemizce yapilan toplam patent, faydali model ve endstriyel
tasarim basvuru sayisidir
Verinin Kaynag:: Teknokent / Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligii
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kurulusla_r ) Sayl 2 17 20 20 20
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynag: TUBITAK transfer takip sistemi
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1_0_- Uluslararasi endekslerde yer alan Sayl 923 550 500 550 570 590
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Bu gdsterge ile Universitemizin Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin takip edilmesine imkan sunmaktadir.
Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapiimaktadir.

Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2021
- R
Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri 53.000 90.313 59.000 64.000 69.000
Biitce igi 53.000 90.313 59.000 64.000 69.000
Bitce Digi 0 0 0 0 0
:f;ﬁ:ggreﬁm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 8.900.000 5.765.254 9.863.000 10.625.000 11.370.000
Biitge Ici 6.700.000 4.335.000 7.563.000 8.225.000 8.870.000
Blitce Disi 2.200.000 1.430.254 2.300.000 2.400.000 2.500.000
TOPLAM 8.953.000 5.855.567 9.922.000 10.689.000 11.439.000
Biitge Ici 6.753.000 4.425.313 7.622.000 8.289.000 8.939.000
Blitce Digi 2.200.000 1.430.254 2.300.000 2.400.000 2.500.000
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri icin Gerekli Laboratuvar, Makine-Techizat ve Donanim Ihtiyaglari
Karsilanacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel ve yenilikgi aragtirma-gelistirme sregleri ile ilgili fiziksel altyapiyi gelistirmek.Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi sempozyum/ calistay
diizenlenecek ve ikili/goklu anlagmalar yapilacaktir. Ogretim elemanlarinin yurt disi arastirma deneyimi kazanmasina ydnelik 6zendirici
diizenlemeler yapilacaktir.

Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekce ve Aciklamalar

Arastirmacilara yenilikgi ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesi kazandirilarak egitim programlar diizenlenmesi
amaclanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
Performans Gostergeleri

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
é;aﬁrlastwma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0,52 100 0,57 0,65 0,67 0,7
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-20222 Stratejik Plani, Bilimsel ve yenilikgi aragtirma-gelistirme olanaklarini iyilestirmek amaci gergevesinde bu
gosterge ile Universitemiz Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani takip edilmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma altyapisi projesi sayisi / tamamlanma sayisi
Verinin Kaynag: Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2021
Fatyetier o S . N . (o
< Haziran <
TOPLAM 0 0 0 0
Biitge Ici 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiltksekogretim Kurumlar Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri icin Gerekli Laboratuvar, Makine-Techizat ve Donanim Ihtiyaglari
Karsilanacaktir.
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Akademik birimlerin kendi uzmanlik alanlarinda, toplumu bilinclendirmek ve farkindaligi artirmak Gzere diizenli etkinlikler
gerceklestirmesinin saglanmasi, Toplumu bilinglendirmek ve farkindaligi artirmak tizere MCBU-UZEM aracilidiyla gevrimigi
bilgilendirmeler ve editimler gerceklestiriimesi, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullarinin STK'lar ile isbirligi
icerisinde etkinlikler diizenlenmesi ,Kamu kurumlari ve 6zel sektoér ile proje ortakliklari gelistirilmesi amacglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sekt6r ve

uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 v Gerg. cibe 2023. 202‘!
Planlanan e Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara ydnelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayi 11 15 10 12 12 13
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Yagam boyu 6§renim olanaklarini artirmak hedefi cercevesinde , Sosyo-Kiiltiirel Ortamlarin
Gelistiriimesi Hedefi, Yerleskelerin 6zellik ve ihtiyaglarina gore sosyo kiiltiirel altyapinin iyilestiriimesi stratejisi kapsaminda
dezavantajli gruplara yonelik her tirli altyapi ve sosyal imkanlarin arttiriimasi yoniinde galisiimaktadir.

Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Genel Sekreterlik

2021 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Plazrgazl:lan Gerg. :23; T:(I::?in Tigfn‘:n
Tahmini
2- Egitim programlarina bagvuran Kisi Sayi 3.098 1.400 300 1.500 1.550 1.600
sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Yasam Boyu Ogrenmek hedefi cercevesinde , Universite Idari Isleyisinin Etkinligini Arttirmak
Hedefi, Performans sistemleri gelistiriimesi ve otomasyon sistemlerinin denetlenmesi stratejisi kapsaminda galismalar
siirdiiriilmektedir. Universitemizin idari kadrosunun kisisel, ydnetsel ve mesleki alanlardaki bilgi, beceri ve iletisim ihtiyaglarina
cevap verecek egitim ve gelisim programlar diizenlemektir.

Strekli Egitim Merkezinde Diizenlenen Egitim Sayisi

MCBU Sirekli Egitim Merkezi

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayl 0 25 10 12 12 13
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz biinyesinde mezun olan &grencilerimize yénelik yapilan faaliyet sayisini 8lgmektedir.
Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
Sorumlu idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 3.098 320 50 320 350 370
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz biinyesinde mezun olan &grencilerimize yénelik yapilan faaliyet sayisini 8lgmektedir.

Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Genel Sekreterlik
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;;l':lmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayl 241 300 210 240 250 250

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Universitemiz biinyesinde diizenlenen sosyal sorumluluk projelerinin takip edilmesini amaglamaktadir. Derslerin yani sira,
ogrencilere sinava yonelik rehberlik hizmetlerinin saglanmasi, ihtiyag halinde gerekli yonlendirmelerin yapilmasi ve hepsinden

onemlisi tiniversite 6grencileriyle kaynasip onlarin sosyal ve kiltiirel birikimlerinden faydalanmalari da projenin sorumluluk

alanindadir. Diger bir amag ise Universite 6grencilerinin toplumsal duyarliigini arttirmak ve sosyal sorumluluk bilinci

yaratmaktir.

Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Genel Sekreterlik

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
?— _l_Jnlver5|ten|n cevrecilik alanlarinda aldigi Sayl 0 0 0 0 0 0
odil sayisi _
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler ca Hazr?:i]l;la chipe A P
Y Biitge Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Toplum.H|zmet|ne Sunulan Egitim Programlari, Kurs 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000
ve Seminerler
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge DiglI 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000
TOPLAM 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Biitge DiglI 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Universite sanayi isbirligini artirmak. Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde diizenlenen sertifikali program sayisini arttirilacak.Sirekli Egitim Merkezi biinyesinde
diizenlenen sertifikali programlara katilan kisi sayisi arttinlacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Akademik birimlerin kendi uzmanlik alanlarinda, toplumu bilinglendirmek ve farkindalig artirmak (izere dizenli etkinlikler gergeklestirmesi saglanacaktir. Toplumu
bilinglendirmek ve farkindaligi artirmak tizere MCBU-UZEM aracilidiyla gevrimigi bilgilendirmeler ve egitimler

gerceklestirilecektir
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Hasta ve calisan memnuniyetinin artiriimasi ve saglik hizmetlerinde standardizasyonun saglanarak , Hastaneye yeni birim

ve teknolojiler kazandiriimasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici sadlik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2021YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 el Gerg. Al 202?3 202‘!
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayi 18.010 28.000 22.000 23.000 25.000 25.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

amagclamaktadir.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani TOPLUMSAL HIZMET KALITESINI GELISTIRMEK amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti
artinlacak ve saglik hizmetlerinde standardizasyon saglanmasi hedefi gergevesinde Hafsa Sultan Hastanesinde yapilan
ameliyat sayisinin takip edilmesini

Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler
Hafsa Sultan Hastanesi

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
g;al;?lversme hastaneleri nitelikli yatak Oran 80 98 94 95 95,5 9%

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani TOPLUMSAL HIZMET KALITESINI GELISTIRMEK amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti
artinlacak ve saglik hizmetlerinde standardizasyon saglanmasi hedefi cergevesinde Hafsa Sultan Hastanesi nitelikli yatak

sayisinin arttirilmasi ve daha iyi bir hizmet sunulmasi amaglanmaktadir.

Hafsa Sultan Hastanesi toplam yatak sayisi / nitelikli yatak sayisi
Hafsa Sultan Hastanesi

2021 YS
. . M O] 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
i;aLrJ]?lversme hastaneleri yatak doluluk Oran 59 100 78 79 79 80

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani TOPLUMSAL HIZMET KALITESINI GELISTIRMEK amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti
artirilacak ve saglik hizmetlerinde standardizasyon saglanmasi hedefi gergevesinde Hasta ve galisan memnuniyeti artirilacak
ve saglik hizmetlerinde yatak doluluk orani takip edilerek standardizasyon saglanacaktir.

Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler
Hafsa Sultan Hastanesi

2021 YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 cArs, Gerg. ol 202?3 202‘!
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Say!i 27.423 60.000 30.000 30.500 31.000 31.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani TOPLUMSAL HIZMET KALITESINI GELISTIRMEK amaci ve Hasta ve calisan memnuniyeti

artinlacak ve saglik hizmetlerinde standardizasyon saglanmasi hedefi gergevesinde yatan hasta sayisi takip edilerek hasta ve
galisan memnuniyeti artirilacaktir.
Hafsa Sultan Hastanesinden alinan veriler
Hafsa Sultan Hastanesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2021
Dr e g2 mm o
Universite Genel Hastane Hizmetleri 362.220.000 246.003.517 497.632.000 551.319.000 607.195.000
Biitce igi 82.777.000 33.264.517 99.711.000 113.586.000 125.711.000
Blitce Digi 279.443.000 212.739.000 397.921.000 437.733.000 481.484.000
TOPLAM 362.220.000 246.003.517 497.632.000 551.319.000 607.195.000
Biitce igi 82.777.000 33.264.517 99.711.000 113.586.000 125.711.000
Biitce Digi 279.443.000 212.739.000 397.921.000 437.733.000 481.484.000
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Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Saglik Hizmeti Sunumunda ihtiyac Duyulan Tibbi Cihaz, Malzeme ve ilac Alimi

Saglik Arac ve gereclerinin satin alinmasi yapilacaktir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde daha kaliteli hizmet sunulmasi amaclanmaktadir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde daha kaliteli hizmet sunulmasi amaclanmaktadir.
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Egitim-6gretim programlarinin akredite olmalari, Yan dal/cift ana dal ve ortak programlarin disiplinler arasi 6grenme
becerilerinin gelistiriimesi icin gesitlendirilmesi , Ulusal ve uluslararasi dedisim programlarinin etkinliginin artiriimasi,

Toplumsal ve teknolojik gelismelere uygun olarak ihtiyag duyulan alanlarda yeni egitim programlari ve dersler agiimasi

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 61 50 55 60 62 63

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin egitici dzelliklerini siirekli gelistirmek ve bu yéndeki calismalari
desteklemek hedefi kapsaminda Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin 6lglilmesi amaglanmaktadir.
Ogrenci isleri Daire Baskanhigindan alinan veri dogrultusunda
Ogrenci isleri Daire Baskanligi ile Enstitiilerden alinan bilgi

2021 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 e Gerg. Al 2023. 202‘!
Planlanan & a Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 97 98 98 98
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Egitim bilimleri kontenjan doluluk oraninin takip ediimesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynag:: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2021 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 2021 Gerg. A 202?3 202‘!
Planlanan _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;ai?ltlmln program siiresinde bitirilme Oran 52 60 53 55 57 59

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Strateji plani Egitim-6gretim programlarinin gelistiriimesini saglamak hedefi cercevesinde, Egitim ve 6gretim
giktilarini izleyerek tesvik ve performansi gelistirici sistemler kurmak stratejisi altinda, Optimum 6grenim siiresine erigilmesi faaliyeti ile takip ediimekte ve optimum
ogrenim suresine ulasilmasi igin gereken tedbirler alinmasi yoniinde galismalar strdurilmektedir.
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 97,1 95 91 92 92 92
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Fen bilimleri kontenjan doluluk orani takip edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitiiphanede bulunan basil ve Sayi 280.780 93.700 290.000 295.000 300.000 310.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

MCBU 2018-2022 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin egitici dzelliklerini siirekli gelistirmek ve bu yéndeki calismalari
desteklemek hedefi kapsaminda derslik, kitiiphane vb. olanaklarin arttirilmasi ve gelistiriimesi faaliyeti altinda takip edilmekte arttirlmasi yéniinde galigmalar

siirdiiriilmektedir. Universitemiz Kiitiiphanesinde bulan kaynak sayisinin takip edilmesi amaglanmaktadir.
Kitiiphane Daire Baskanligindan alinan veriler
Kitiiphane Daire Baskanligi
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi say! 6,03 2 92 94 94 94
Gostergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani ,Ogretim elemanlarinin egitici dzelliklerini siirekli gelistirmek ve bu yéndeki calismalari

desteklemek hedefi kapsaminda derslik, kiitliphane vb. olanaklarin arttiriimasi ve gelistirimesi faaliyeti altinda takip edilmekte arttirimasi yéniinde galismalar
stirdiiriilmektedir. Universitemiz Kiitiphanesinde bulan kaynak sayisinin takip edilmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Kittphane Daire Bagkanlidindan alinan veriler

Verinin Kaynagi: Kiitiiphane Daire Baskanhg

Sorumlu idare:

2021 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Al Gerg. Al 2023.’ 202‘!
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitiphaneden yararlanan kisi sayisi Say!i 40.002 100.000 48.000 50.000 50.000 50.000
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Kittphane Daire Bagkanliimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynag:: Kiitiiphane Daire Baskanlg
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8 Lisanslistt ogrencilerin toplam Oran 6,39 7,5 7,2 7,5 7,8 8
ogrenciler icindeki payi
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Egitim-6gretim programlarinin gelistirilmesini saglamak hedefi cercevesinde, Lisansisti
6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payinin dlglilmesini saglamaktadir.
Hesaplama Ydéntemi: Lisansiistii 6grenci sayisi / toplam &grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 2020 goat Gerg. A 202?? 202@
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 1,29 2,5 1,29 1,3 1,32 1,35
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Egitim-dgretim alt yapisi ve donanimini giiclendirmek hedefi cercevesinde, Universite biitgesi

dogrultusunda yeni fiziksel mekanlar kurulacak, var olanlar yenilenecek,gelistirilecek ve is guvenligi risk analizi sonuglar géz 6niinde bulundurularak
standartlara uygun hale getirilecektir. Universitemizde Ogrenci bagina diisen egitim alaninin belirlenmesini amaclamaktadir.

Hesaplama Yontemi: Universitemiz toplam egitim alani /Ogrenci sayisi

Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Pl Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Odrenci bagina diisen kapal alan Metrekare 7,43 6,4 7,67 7,7 7,75 7,8
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Egitim-dgretim programlarinin gelistirilmesini saglamak hedefi cercevesinde, Universitemizde

Ogrenci basina diisen kapali alan miktari takip edilerek Universite biitcesi dogrultusunda yeni fiziksel mekanlar kurulacak, var olanlar yenilenecek, gelistirilecek ve is
guvenligi risk analizi sonuglar géz 6ntinde bulundurularak standartlara uygun hale getirilecektir. Kampus, laboratuvar ve dersliklerdeki teknolojik donanim yenilenecek ve
guglendirilecektir. Klasik kitiphane hizmetleri birimler bazinda yayginlastirilacak ve gelistirilecektir.

Hesaplama Yontemi: Universitemiz toplam kapali alani m2 / Ogrenci Sayisi

Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

2021 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 g2l Gerg. gOR2 2023.’ 202‘!
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrendi degisim programiarindan Oran 0,18 0,42 0,32 0,42 0,44 0,46
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani , Arastirmaci insan kaynaginin yenilikgi ve nitelikli arastirma yapabilme kapasitesini artirmak
hedefi kapsaminda Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi sempozyum/ galistay diizenlenecek ve ikili/goklu anlagmalar yapilacaktir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag:: Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
;az;lggretlm liyesi bagina diisen 6grenci Say! 62 68 65 66 66 67
Gostergeye iliskin Aciklama: Q(jretim Uyesi bagina duisen 6grenci sayisinin takip edilerek egitimdeki yeterliliklerin tespit edilmesini amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogretim Uyesi Sayisi / Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Personel Daire Baskanlig

Sorumlu idare:
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 99,76 100 97 98 98 98
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitg:miz kontenjan doluluk oranlarinin takip edilerek etkin ve verimli bir egditim amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci Igleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 92,86 90 69 70 70 70
Gostergeye iliskin Aciklama: Qniversitg:miz kontenjan doluluk oranlarinin takip edilerek etkin ve verimli bir egditim amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci Igleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig.
Sorumlu Idare:
2021YS
m n M o] 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CETETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 100 100 105 110 115
sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani Girisimci ve yenilikci 6grenciler yetistirmek hedefi kapsaminda Teknoloji Transfer Ofisi'nin

ogrencilere ve 6gretim elemanlarina yonelik faaliyetleri artirilarak Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisinin takip edilmesi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Ydéntemi: MCBL:J Teknokent alinan veriler dogrultusunda
Verinin Kaynag: MCBU Teknokent
Sorumlu Idare:
2021YS
Performans Gostergesi Olgcii Birimi 0 v Gerg. cibe 2023. 202‘!
Planlanan e Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- UIusIararva_s_l kuruluslarla ortak Say! 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu idare:

2021YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 AL Gerg. go22 2023.’ 202‘!
Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:Z;I;abana dilde egitim veren program Say) 6 40 6 7 7 7
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 stratejik planinda, EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK Tiim

programlarda %100 ingilizce Egitime Gegmek Hedefi, Ogrencilerimizin evrensel rekabet diizeyini arttirabilecek yabanci dil egitim basarisini yiikseltmek ve yabanci égrenci
Gekerek gok kultlirli yapinin desteklenmesi stratejisi ile takip edilmekte ve tiim programlarin ingilizce verilmesi yoniinde galisiimaktadir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligimizdan alinan veriler dogrultusunda hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 9 8 9 10 10 10
Géstergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2018-2022 stratejik planinda, EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK Egitim ve

Ogretim Altyapisini Gelistirmek Hedefi kapsaminda Diinya Universitelerinin altyapi ve basar diizeylerini izleyerek kiyas yapmak Stratejisi ve Egitimde kiiresellesmeye
oncelik verilmesi faaliyeti ile takip edilmekte ve arttirlmasi yoniinde galismalar siirdiriimektedir.

Hesaplama Yontemi: Personel Daire Bagkanlidindan alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanhgi

Sorumlu idare:

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 701 600 680 700 705 705
Gostergeye iliskin Aciklama: Tiim programlarda %100 Ingilizce E§itime Gegmek Hedefi, Ogrencilerimizin evrensel rekabet diizeyini arttirabilecek yabanci

dil egitim bagarisini yiikseltmek ve yabanci 6grenci gekerek gok kiiltiirlii yapinin desteklenmesi stratejisi altinda, Yabanci 6grenci kontenjanini arttirmak faaliyeti ile takip
edilmekte ve arttiriimasi yoniinde calismalar siirdiiriilmektedir. Yabanci uyruklu égrenci sayisinin takip edilerek Universitemizin Uluslararasi bir tiniversite olmasi
amagclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare:
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0,43 0 0,42 0,43 0,43 0,45
orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

MCBU 2018-2022 stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amag ve

Egitim-6gretim programlarinin gelistirilmesini saglamak hedefi gergevesinde, Yan dal/cift ana dal ve ortak programlarin disiplinler arasi 6renme becerilerini gelistirmek

lizere gesitlendirilecektir.
Hesaplama Yontemi:
sayisl

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan alinan veriler, Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin sayisi / toplam mezun

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
21- Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci dedisim programlarina Sayi 0 0 0 0 0 0
katilanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Y Biitge N Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 7.024.000 1.962.056 8.850.000 10.329.000 11.543.000
Biitce igi 7.024.000 1.962.056 8.850.000 10.329.000 11.543.000
Biitge DiglI 0 0 0 0 0
Fg|_1 _ve_Muhendlshk Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal 0 222.241 0 0 0
Egitimi
Biitge Ici 0 222.241 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri 2.590.000 1.337.456 3.346.000 1.559.000 1.736.000
Biitge Ici 2.590.000 1.337.456 3.346.000 1.559.000 1.736.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci 6§retim 316.882.000 158.718.125 405.970.000 467.906.000 519.414.000
Biitge Ici 316.882.000 158.718.125 405.970.000 467.906.000 519.414.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci ﬁﬁretim 17.683.000 5.737.885 12.760.000 13.877.000 14.967.000
Bitce Ici 17.683.000 5.737.885 12.760.000 13.877.000 14.967.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 93.000 1.294.518 117.000 135.000 150.000
Bitce Ici 93.000 1.294.518 117.000 135.000 150.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000
Ogretim Programi
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digi 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 1.401.000 283.291 1.582.000 1.720.000 1.854.000
Biitce igi 1.401.000 283.291 1.582.000 1.720.000 1.854.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 0 0 0 0 0
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 357.197.832 175.543.758 444.625.000 508.526.000 563.664.000
Biitge Ici 345.673.000 169.555.573 432.625.000 495.526.000 549.664.000
Biitge Digl 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
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Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Galatasaray Universitesine Bagh ilk ve Orta Ogretim Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yabanci Uyruklu Odrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yiiksekogretim Kurumlari Acikégretim

Yiksekogretim Kurumlari Acikogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistiriimesi ve Erisimin Kolaylastiriimasi

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz, lisans ve lisansiistii 6grencilerin, 6grenci dedisim programlarina katilimi saglanacaktir. Ozellikle &nemli teknolojilerde ihtisaslasmis disiplinler arasi
lisans programlarinin agiimasina énem verilmektedir. Ulusal ve uluslararasi alanda akredite egitim programlariyla, 6nlisans, lisans, lisanststii editim kalitesinin
yliksek olmasi amaglanmaktadir. Yabanci dilde egitim verilen program ve ders sayisinin gelistirilmesi amaciyla galismalar yapilmasi da bu faaliyet kapsami
altindadir. Giincel beklenti ve gereksinimlere uygun olarak yeni egitim programlari ve yeni dersler gelistirilecektir. Ogrencilerin egitim dgretim altyapisi
olanaklarindan memnuniyet diizeyi arttirilacaktir. Birimlerin mevcut olanaklarini ihtiyaca gore gelistirerek egitim- 6gretime olumlu katki saglanmasi temin
edilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

Universitemiz 14 Fakiilte, 2 Yiiksekokul, 15 Meslek Yiiksekokulu, ve 3 enstitdl yer almakta olup bu okullardan lisans ve 6n lisans egitim veren 9'unda ikinci
ogretim yapilmakta ve gelir elde edilmektedir. 2020 - 2021 Egitim - Ogretim Déneminde 2. 6gretim kapsaminda toplam 12.070 6grenci egitim almistir. Bu gelirler
ile okullarimizin cari harcamalarina yonelik giderleri 8denmekte, ayrica bu programlar kapsaminda ders veren akademisyenlerin Gcretleri denmektedir.

Yﬁ]_(sekﬁﬁretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz Tezsiz Yiiksek Lisans programlari egitim ve 6gretimi 3 enstitiide tezsiz 6gretim geliri elde edilmekte olup 2020-2021 6gretim déneminde
ogrencilersimize egitim verilmistir. Bu faaliyet kapsaminda elde edilen gelirler ile ders veren akademik personelin tcretleri karsilanmakta ayrica okullarin cari
giderlerine ydnelik harcamalar yapilmaktadir.

Yiiksek6gretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi diizenlenmesi.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Universitemiz Uzaktan Egitim programlarinin siirdiiriilmesi kapsaminda 1.503 ddet 6grencimiz olup 976 &nlisans, 206 lisans ve 321 yiiksek lisans 6grencimiz
bulunmaktadir,

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan

Universitemiz biinyesinde Yaz Okullari kapsaminda yiritiilecek faaliyetler

Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

CGaddas 6gretim yontemleri, 6lgme ve dederlendirme, 6gretim teknolojileri, sunum ve soru hazirlama becerileri vb.
konularda egiticilerin egitim amacli seminer ve programlar diizenlenmesi saglanacaktir. Ogretim elemanlarinin mesleki,
bilimsel ve sanatsal bakimdan kendilerini gelistirmesinin saglanmasi galismalarina katilimi 6zendirilecek ve
desteklenecektir. Egitimin strekli iyilestirilmesi kapsaminda dgrencilerin ders dederlendirmeleriyle ilgili géris ve
disiincelerinin 6gretim elemanlarina geri bildirim olarak sunulmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

2021YS
. - e e 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan TaGI-nerlnﬁ.n : Hedef Tahmin Tahmin
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Say!i 0,11 0,68 0,2 0,2 0,21 0,25
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiiresel Diizeyde Yarigan Nitelik ve Sayida Ogretim Uyesine Sahip Olmak Hedefi, Ogretim (iyesi performans ve destek

sistemlerinin olusturulmasi Stratejisi kapsaminda Akademik tesvik sistemine bagvuru sayisinin arttirimasi ve Ogretim (yelerinin arastirmaya yénelmelerinin saglanmasi
faaliyetleri ile takip edilmekte, gelistiriimesi yoniinde calismalar sirdiriilmektedir.

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayin sayisi/ Ogretim elemani sayisi

Verinin Kaynagi: Gosterge gergeklesme bilgisi Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan alinmistir.

Sorumlu idare:
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED T::I:ﬁ.n : Hedef Tahmin Tahmin
g;yAlsrlastlrma bursundan yararlanan dgrenci Sayl 15 53 20 21 271 2
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P T::I:ﬁ.n : Hedef Tahmin Tahmin
3- YOK tarafindan dncelikli alanlarinda
saglanan burslardan yararlanan doktora Say!i 30 40 32 33 34 34
6drenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
Sorumlu idare:
2021YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Plazr:::;an Gerg. :2:; T:(I::13in Tigfn‘:n
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabana dil yeterliliklerinin artinlmasina Sayi 2 5 3 3 3 3
yonelik burslardan yararlanan sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
yararlanan sayisinin takip edilmesini amaglamaktadir

Hesaplama Yontemi: Genel Sekreterlikten alinan veriler dogrultusunda islem yapilmaktadir.
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik

Sorumlu idare:

Universitemiz biinyesinde YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artinimasina yonelik burslardan

2021YS
m n M o] 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CETETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yuksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Say! 0 10 0 100 0 0
sanat édUIIer_i sayis|
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu
- - 0 0 0 V] V]
Hizmetleri
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek o ° ° o o
Hizmetleri
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 V] V]
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri verilmesi kapsaminda yiiritilecek faaliyetlerdir.

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Odgretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri verilmesi kapsaminda yiriitiilecek faaliyetler.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
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Gerekce ve Aciklamalar
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YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemiz biitcesi dogrultusunda yeni fiziksel mekanlar kurulacak, var olanlar yenilenerek, gelistirilerek ve is giivenligi
risk analizi sonuglari g6z dniinde bulundurularak standartlara uygun hale getirilmesi saglanacaktir. Kampus, laboratuvar

ve dersliklerdeki teknolojik donanimlarin yenilenerek giiglendirilmesi, Klasik kitliphane hizmetlerinin birimler bazinda

yayginlastinlarak gelistirilmesi, Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin gesitlendirilerek etkinlestiriimesi, Sosyal
sorumluluk ve proje faaliyetlerinin artiriimasi, Sosyal kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere destek verilmesi

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; égrencilerin kisisel ve

sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Performans Gostergeleri

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma hizmetlerinden yararlanan
6grenci sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi 9.400 6.000 10.000 11.000 11.000 11.000
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

,Yerleskelerin sosyo kiiltirel ortamlarinin nifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip
edilmekte olup, gelistirilmesi yoniinde galismalar desteklenmektedir.

Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanhdindan alinan veriler
Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanhgi

2021YS
. . M O] 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani |  Metrekare 0,56 50 0,6 0,62 0,64 0,64
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

,Yerleskelerin sosyo kdiltiirel ortamlarinin niifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip
edilmekte olup, gelistirilmesi yoniinde galismalar desteklenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz toplam Ogrenci Say|S|/Universitemiz Sosyal donati alanlarinin m2
Saglik Kiltlir ve Spor Daire Bagkanhdi ,Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P . Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kullip ve topluluk sayisi Sayi 81 80 80 82 82 84
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

gergevesinde yerleskelerin sosyo kiiltiirel ortamlarinin niifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin ézelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti

altinda takip edilmekte olup, sosyal faaliyet ve 6grenci kulliplerinin arttirimasi amaglanmaktadir.
Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanhigindan alinan veriler dogrultusunda
Saglik Kiltlir ve Spor Daire Bagkanhg

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2021 YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Say!i 44 60 55 60 60 60
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

,Yerleskelerin sosyo kdiltiirel ortamlarinin niifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip
edilmekte olup, gelistirilmesi yoniinde galismalar desteklenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag::
Sorumlu Idare:

Saglik Kiltlir ve Spor Daire Bagkanhdindan alinan veriler dogrultusunda
Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhg
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2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CELETED Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekdgretimde 6grenci basina L 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
2021YS
" . P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 P Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekodgretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi L 16 » 16 16 16 7
Gostergeye Iliskin Agiklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

,Yerleskelerin sosyo kiltirel ortamlarinin nifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin ézelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip
edilmekte olup, gelistirilmesi yéniinde calismalar desteklenmektedir.
Toplam Beslenme Harcamasi/Toplam Ogrenci Sayisi
Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

2021YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2020 e Gerg. Al 2023. 202‘!
Planlanan & a Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksel_<ogret|mde Ogrenci yasamindan Oran 56 58 56 58 63 65
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Aciklama: MCBU 2018-2022 Stratejik Plani EGITIM -OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK VE SUREKLILIGINI SAGLAMAK amaci

,Yerleskelerin sosyo kiiltirel ortamlarinin nifuslarina oranlari belirlenerek yerleskenin 6zelligine gore ihtiyag duyulan mekanlarin olusturulmasi faaliyeti altinda takip
edilmekte olup, gelistirilmesi yoniinde galismalar desteklenmektedir.
Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Genel Sekreterlik

2021 YS
. - P 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0,04 0 0 0 0
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
' 2021 2021 2022 2023 2024
R Er Biitce izt Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 8.682.000 265.202 9.770.000 10.633.000 11.640.000
Bitce igi 8.682.000 265.202 9.770.000 10.633.000 11.640.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 891.000 127.408 1.004.000 1.091.000 1.176.000
Biitce igi 891.000 127.408 1.004.000 1.091.000 1.176.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 6.626.000 3.539.177 9.026.000 9.990.000 11.071.000
Hizmetler
Biitce igi 6.626.000 3.539.177 9.026.000 9.990.000 11.071.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 25.000 0 28.000 31.000 34.000
Biitce igi 25.000 0 28.000 31.000 34.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 16.224.000 3.931.786 19.828.000 21.745.000 23.921.000
Biitce Igi 16.224.000 3.931.786 19.828.000 21.745.000 23.921.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yilksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri verilmesi ve hizmet kalitesinin arttinimas faaliyeti kapsaminda Universitemizde bulunan 46.568 6grencimize ve 1.816
Akademik Personel 1.428 Idari Personel icin yillik toplam 550.000 6giin yemek hizmeti verilmektedir.
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetlerinin verilmesi . Spor ve kiiltiir etkinliklerinin arttirilmasi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Yiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetlerinin verilmesi . Spor ve kiiltiir etkinliklerinin arttirlmasi

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Universitemiz Ogrenci ve personeline yonelik verilecek olan saglik hizmet faaliyetleridir.
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢alismalann arttinlmasi

Yuksekogretim Kurumlart Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri i¢in Gerekli Laboratuvar, Makine-Teghizat ve Donanim

ihtiyaclar Karsilanacaktir.

2021

Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

53.000

90.313

59.000

64.000

69.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

53.000

90.313

59.000

64.000

69.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

53.000

90.313

59.000

64.000

69.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yuksekoégretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirlmasi

Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel ve yenilikgi arastirma-gelistirme sirecleri ile ilgili fiziksel altyapiyr gelistirmek.Oncelikli alanlar ile ilgili ulusal/uluslararasi
sempozyum/ calistay diizenlenecek ve ikili/goklu anlagmalar yapilacaktir. Ogretim elemanlarinin yurt digi arastirma deneyimi
kazanmasina yonelik 6zendirici dizenlemeler yapilacaktir.

EKONOMIK KOD 2023 2024
Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.810.000 3.041.000 5.430.000 5.905.000 6.368.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 200.000
Sermaye Giderleri 1.890.000 1.094.000 2.133.000 2.320.000 2.502.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.700.000 4.335.000 7.563.000 8.225.000 8.870.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak 2.200.000 1.430.254 2.300.000 2.400.000 2.500.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.200.000 1.430.254 2.300.000 2.400.000 2.500.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 8.900.000 5.765.254 9.863.000 10.625.000 11.370.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslarn, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Universite sanayi isbirligini arttirmak. Stirekli Egitim Merkezi biinyesinde diizenlenen sertifikali program sayisini arttinlacak.Surekli Egitim
Merkezi bunyesinde duzenlenen sertifikali programlara katilan kisi sayisi arttirillacaktir.

2021

Personel Giderleri

Harcama (Hazi

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 200.000 91.983 250.000 280.000 320.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 200.000! 91.983 250.000 280.000 320.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
TEDAVI EDICi SAGLIK
TEDAVIi HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Universite Genel Hastane Hizmetleri
Aciklama Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde daha kaliteli hizmet sunulmasi amaglanmaktadir.
EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 50.624.000 21.941.633 65.821.000 75.800.000: 84.423.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 11.150.000 5.295.989 13.841.000 15.959.000 17.777.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000 73.484 203.000 221.000 239.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 3.823.000 2.704.000 4.146.000 4.509.000 4.863.000
Sermaye Giderleri 17.000.000 3.249.412 15.700.000 17.097.000 18.409.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 82.777.000 33.264.517 99.711.000 113.586.000 125.711.000
Déner Sermaye 279.443.000 212.739.000 397.921.000 437.733.000 481.484.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 279.443.000 212.739.000 397.921.000 437.733.000 481.484.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 362.220.000; 246.003.517 497.632.000 551.319.000: 607.195.000

85




MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Aciklama Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
EKONOMIK KOD 2021 20 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 6.538.000 1.792.861 8.267.000 9.662.000 10.807.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
. . 407.000 129.606 497.000 577.000 642.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.000 39.589 86.000 90.000 94.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 7.024.000 1.962.056 8.850.000 10.329.000 11.543.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.024.000 1.962.056 8.850.000 10.329.000 11.543.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarn Bilgi ve Kulturel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Aciklama Yuksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastinimasi

2021 2023 2024
Harcama (Hazir Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 911.000 673.490 1.133.000 1.315.000 1.466.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 141.000 109.060 172.000 200.000 223.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000 12.267 41.000 44.000 47.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.500.000 542.640 2.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.590.000 1.337.456 3.346.000 1.559.000 1.736.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.590.000 1.337.456 3.346.000 1.559.000 1.736.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim

Universitemiz, lisans ve lisansisti dgrencilerin, 6grenci degisim programlarina katilimi saglanacaktir. Ozellikle dnemli teknolojilerde
ihtisaslasmis disiplinler arasi lisans programlarinin agilmasina dnem verilmektedir. Ulusal ve uluslararasi alanda akredite egitim
programlariyla, onlisans, lisans, lisansustu egitim kalitesinin ylksek olmasi amaglanmaktadir. Yabanci dilde egitim verilen program ve
ders sayisinin gelistirilmesi amaciyla galismalar yapilmasi da bu faaliyet kapsami altindadir. Guncel beklenti ve gereksinimlere uygun
olarak yeni egitim programlari ve yeni dersler gelistirilecektir. Ogrencilerin egitim 6gretim altyapisi olanaklarindan memnuniyet diizeyi
arttinlacaktir. Birimlerin mevcut olanaklarini ihtiyaca gore gelistirerek egitim- 6gretime olumlu katki saglanmasi temin edilecektir.

Aciklama

EKONOMIK KOD 2021 2024
Harcama (Haziran) Tahmin

Personel Giderleri 237.354.000 127.048.935 305.379.000 353.102.000 393.707.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 38.907.000 21.166.484 48.014.000 55.380.000 61.689.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.221.000 3.255.953 13.377.000 14.558.000 15.709.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 31.400.000 7.246.753 39.200.000 44.866.000 48.309.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 316.882.000 158.718.125 405.970.000 467.906.000 519.414.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 316.882.000 158.718.125 405.970.000 467.906.000 519.414.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGiTiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiksekdgretim Kurumlarn ikinci Ogretim

Universitemiz 14 Fakdlte, 2 Yiksekokul, 15 Meslek Yiksekokulu, ve 3 enstitii yer almakta olup bu okullardan lisans ve 6n lisans egitim
veren 9'unda ikinci 6gretim yapilmakta ve gelir elde edilmektedir. 2020 - 2021 Egitim - Ogretim Déneminde 2. 6gretim kapsaminda
toplam 12.070 68renci egitim almistir. Bu gelirler ile okullanimizin cari harcamalarina yonelik giderleri 6denmekte, ayrica bu programlar
kapsaminda ders veren akademisyenlerin lcretleri 6denmektedir.

Aciklama

EKONOMIK KOD 2021 2024
Harcama (Haziran) Tahmin
Personel Giderleri 12.378.000 4.100.148 8.932.000 9.714.000 10.477.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.305.000 1.637.737 3.828.000 4.163.000 4.490.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 17.683.000 5.737.885 12.760.000 13.877.000 14.967.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 17.683.000 5.737.885 12.760.000 13.877.000 14.967.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yuksek Lisans

Universitemiz Tezsiz Yiiksek Lisans programlar egitim ve dgretimi 3 enstitiide tezsiz 6gretim geliri elde edilmekte olup 2020-2021 &gretim
déneminde dgrencilersimize egitim verilmistir. Bu faaliyet kapsaminda elde edilen gelirler ile ders veren akademik personelin tcretleri
karsilanmakta ayrica okullarin cari giderlerine ydnelik harcamalar yapilmaktadir.

2024

Personel Giderleri

93.000 1.294.518

117.000

135.000

Tahmin

150.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

93.000 1.294.518

117.000

135.000

150.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

93.000 1.294.518

117.000

135.000

150.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yiiksekdgretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Yiiksekdgretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

2021
Harcama (Haziran)

dizenlenmesi.

2023
Tahmi

n

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 11.524.832 5.988.185 12.000.000 13.000.000 14.000.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yuksekogretim Kurumlarn Uzaktan Egitim

Universitemiz Uzaktan Egitim programlarinin siirdiirilmesi kapsaminda 1.503 &det 6grencimiz olup 976 &nlisans, 206 lisans ve 321 yiiksek

lisans 6grencimiz bulunmaktadir.

2021

Personel Giderleri

841.000

Harcama (Hazi

207.734

949.000

1.032.000

1.113.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

560.000

75.558

633.000

688.000

741.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

1.401.000

283.291

1.582.000

1.720.000

1.854.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.401.000

283.291

1.582.000

1.720.000

1.854.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri verilmesi ve hizmet kalitesinin arttirilmasi faaliyeti kapsaminda Universitemizde bulunan 46.568
dgrencimize ve 1.816 Akademik Personel 1.428 idari Personel igin yillik toplam 550.000 &giin yemek hizmeti verilmektedir.

2021

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

2.182.000

Harcama (Hazi

2.800.000

3.047.000

3.373.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.882.000

2.552.000

2.777.000

3.075.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.618.000

265.202

4.418.000

4.809.000

5.192.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

8.682.000

265.202

9.770.000

10.633.000

11.640.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.682.000

265.202

9.770.000

10.633.000

11.640.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Yuksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetleri

Yuksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetlerinin verilmesi . Spor ve kultur etkinliklerinin arttinlmasi

2021

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Harcama (Hazi

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

891.000

127.408

1.004.000

1.091.000

1.176.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

891.000

127.408

1.004.000

1.091.000

1.176.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

891.000

127.408

1.004.000

1.091.000

1.176.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
Aciklama Yuksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetlerinin verilmesi . Spor ve kiltir etkinliklerinin arttirilmasi
EKONOMIK KOD 2021
Harcama (Hazi

Personel Giderleri 5.992.000 2.905.748 8.237.000 9.134.000 10.136.000
Z’Z’; ‘:,’efiuve""k Kurumuna Devlet Primi 335.000 588.370 455.000 495.000 548.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 299.000! 45.059 334.000 361.000 387.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 6.626.000 3.539.177 9.026.000 9.990.000 11.071.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.626.000 3.539.177 9.026.000 9.990.000 11.071.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagsam kalitesinin yikseltilmesi

Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz Ogrenci ve personeline yénelik verilecek olan saglik hizmet faaliyetleridir.

2021
Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000

28.000

31.000

34.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

25.000

28.000

31.000:!

34.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

25.000

28.000

31.000

34.000

idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Aciklama Hukuk Musavirligi bunyesindeki hizmetlerin etkinliginin arttinlmasi
EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 554.000 252.288 689.000 800.000 892.000
Z‘,’Z’; ‘:/’efia"ennk Kurumuna Devlet Primi 102.000 43.405 125.000 144.000 162.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000 20.553 28.000 29.000! 30.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 681.000| 316.245 842.000 973.000 1.084.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 681.000 316.245 842.000 973.000 1.084.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ic Denetim

idarenin amaglari ile hedef sonuglari arasindaki farkin azaltiimasina yénelik galismalar yapmak. ig ve dis riskleri degerlendirmek ve bu
riskleri tespit edici, 6nleyici, duzeltici faaliyetleri ortaya koymak. Mevcut kosullarda meydana gelen degisiklikleri dikkate alarak streklilik

2021
Harcama (Haziran)

2024
Tahmin

Personel Giderleri

506.000

56.100

630.000

730.000

815.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

71.000

87.000

100.000

113.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.000

2.717

6.000

6.000

6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

583.000

58.817

723.000

836.000

934.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

583.000

58.817

723.000

836.000

934.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bilgi islem Daire Baskanligi’nin tiim is ve islemlerinin kanun, tiiziik, ydnetmelik, genelge ve tebliglere uygun olarak etkili, ekonomik ve
zamaninda yerine getirilmesini saglamak.

2021

2024

Personel Giderleri

2.627.000

Harcama (Hazi

1.450.527

3.271.000

3.794.000

Tahmin

4.229.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

473.000

256.654

579.000

671.000

749.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000

33.616

68.000

73.000

78.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

3.160.000

1.740.798

3.918.000

4.538.000

5.056.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.160.000

1.740.798

3.918.000

4.538.000

5.056.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Agiklama Universitemiz idari faaliyetleri kapsaminda yiriitiilecek olan faaliyetlerdir.
EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 9.710.000 9.894.952 12.164.000 13.935.000 15.512.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 1.841.000 1.660.357 2.302.000 2.635.000 2.932.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.779.000 556.623 2.007.000 2.181.000 2.351.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.006.000 46.777 2.264.000 2.463.000 2.656.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 15.336.000 12.158.709 18.737.000 21.214.000 23.451.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 15.336.000 12.158.709 18.737.000 21.214.000 23.451.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

ingaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Universitemiz yapim ve bina onarimi ve yeni tesislerin yapimi konusunda faaliyet gergeklestirilecektir.

2021
Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

pLop2:3
Tahmin

Personel Giderleri

6.127.000 2.936.222

7.641.000

8.863.000

9.880.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.173.000 556.017

1.436.000

1.667.000

1.857.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

965.000 682.119

1.090.000

1.185.000

1.278.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

8.265.000 4.174.358

10.167.000

11.715.000

13.015.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.265.000 4.174.358

10.167.000

11.715.000

13.015.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

insan Kaynaklari Yénetimine iligkin Faaliyetler

Universitemiz Akademik ve idari personel &zliik haklarinin takip edilmesi , akademik ve idari personel alimi konularinda faaliyet

gerceklestirilecektir.

2021
Harcama (Hazir

Personel Giderleri

2.268.000

1.020.754

2.822.000

3.274.000

3.650.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

387.000

181.898

474.000

550.000

612.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

40.000

14.450

44.000

47.000

50.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

13.882.000

13.882.000

18.318.000

21.066.000

22.857.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

16.577.000

15.099.102

21.658.000

24.937.000

27.169.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

16.577.000

15.099.102

21.658.000

24.937.000

27.169.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem Hizmetleri

2021
Harcama (Hazir

2024
Tahmin

Personel Giderleri

145.607

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

24.030

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

76.000

10.585

86.000

94.000

101.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

76.000

180.222

86.000

94.000

101.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

76.000

180.222

86.000

94.000

101.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuritulecek Hizmetler

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

2021
Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

pLop2:3
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 978.000! 41.637 1.104.000 1.200.000 1.294.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 978.000 41.637 1.104.000 1.200.000 1.294.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 978.000 41.637 1.104.000 1.200.000 1.294.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler
Aciklama Yiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler
EKONOMIK KOD 2021 2021 2023 2024
Butce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 5.805.000 2.170.950 7.227.000 8.383.000 9.342.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri 1.093.000 414.509 1.338.000 1.552.000 1.730.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000 10.000 11.000 12.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 6.907.000 2.585.459 8.575.000 9.946.000 11.084.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.907.000 2.585.459 8.575.000 9.946.000 11.084.000
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D-IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
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MCBU 2022 vili Performans Programi

FAALIYETLER DUZEYiINDE MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE ici

2022

BUTCE DISI

BUTCE ici

2023

BUTCE DISI

BUTCE ici

2024

BUTCE DISI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 7.622.000 2.300.000 9.922.000 8.289.000 2.400.000 10.689.000 8.939.000 2.500.000 11.439.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 7.622.000 2.300.000 9.922.000 8.289.000 2.400.000 10.689.000 8.939.000 2.500.000 11.439.000
GELISTIRME

Yiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma 59.000 o 59.000 64.000 o 64.000 69.000 o 69.000

Hizmetleri

;“k_selko_g’et’m Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 7.563.000 2.300.000 9.863.000 8.225.000 2.400.000 10.625.000 8.870.000 2.500.000 11.370.000
rojeleri

HAYAT BOYU GGRENME o 250.000 250.000 o 280.000 280.000 o 320.000 320.000
YUKSEKGGRETINM KURUMLARI SUREKLI EGITiM o 250.000 250.000 o 280.000 280.000 o 320.000 320.000
FAALIYETLERI

Toplum Hizmetine Sunulan EGitim Programlari, o 250.000 250.000 o 280.000 280.000 o 320.000 320.000

Kurs ve Seminerler

TEDAVI EDICi SAGLIK

99.711.000

397.921.000

497.632.000

113.586.000

437.733.000

551.319.000

125.711.000

481.484.000

607.195.000

TEDAVI HIZMETLERI

99.711.000

397.921.000

497.632.000

113.586.000

437.733.000

551.319.000

125.711.000

481.484.000

607.195.000

Universite Genel Hastane Hizmetleri

99.711.000

397.921.000

497.632.000

113.586.000

437.733.000

551.319.000

125.711.000

481.484.000

607.195.000

YUKSEKOGRETIM

452.453.000

12.000.000

464.453.000

517.271.000

13.000.000

530.271.000

573.585.000

14.000.000

587.585.000

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIiM

432.625.000

12.000.000

444.625.000

495.526.000

13.000.000

508.526.000

549.664.000

14.000.000

563.664.000

Doktora ve Tipta Uzmanlik EGitimi 8.850.000 o 8.850.000 10.329.000 o 10.329.000 11.543.000 o 11.543.000
Yiksekégretim Kurumlarr Bilgi ve Kialturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 3.346.000 o 3.346.000 1.559.000 o 1.559.000 1.736.000 o 1.736.000
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 405.970.000 o 405.970.000 467.906.000 o 467.906.000 519.414.000 o 519.414.000
Yiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim 12.760.000 o 12.760.000 13.877.000 o 13.877.000 14.967.000 o 14.967.000
YiksekSgretim Kurumlar Tezsiz Yiksek Lisans 117.000 o 117.000 135.000 o 135.000 150.000 o 150.000
Zg;‘;f:iirgtgf'rzt'f:"‘;:’;’;:;ﬂ";iusmmms' Ortak o 12.000.000 12.000.000 o 13.000.000 13.000.000 o 14.000.000 14.000.000
Yiksekogretim Kurumlart Uzaktan Egitim 1.582.000 o 1.582.000 1.720.000 [o] 1.720.000 1.854.000 o] 1.854.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 19.828.000 o 19.828.000 21.745.000 o 21.745.000 23.921.000 o 23.921.000
YiksekSgretimde Beslenme Hizmetleri 9.770.000 o 9.770.000 10.633.000 o 10.633.000 11.640.000 o 11.640.000
Yiksekégretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri 1.004.000 o 1.004.000 1.091.000 o 1.091.000 1.176.000 o 1.176.000
E’jgz‘i’;‘;g::lfe Ogrenci Yasamina lliskin 9.026.000 o 9.026.000 9.990.000 o 9.990.000 11.071.000 o 11.071.000
Yiiksekégretimde Saglik Hizmetleri 28.000 o 28.000 31.000 o 31.000 34.000 o 34.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 65.810.000 o 65.810.000 75.453.000 o 75.453.000 83.188.000 o 83.188.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 1.565.000 o 1.565.000 1.809.000 o 1.809.000 2.018.000 o 2.018.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 842.000 o 842.000 973.000 o 973.000 1.084.000 o 1.084.000
ic Denetim 723.000 o 723.000 836.000 o 836.000 934.000 o 934.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER 64.245.000 o 64.245.000 73.644.000 o 73.644.000 81.170.000 o 81.170.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 3.918.000 o 3.918.000 4.538.000 o 4.538.000 5.056.000 o 5.056.000
Genel Destek Hizmetleri 18.737.000 o 18.737.000 21.214.000 o 21.214.000 23.451.000 o 23.451.000
insaat ve Yapi islerinin Yiiritilmesi 10.167.000 o 10.167.000 11.715.000 o 11.715.000 13.015.000 o 13.015.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 21.658.000 o 21.658.000 24.937.000 o] 24.937.000 27.169.000 [o] 27.169.000
Ozel Kalem Hizmetleri 86.000 o 86.000 94.000 o 94.000 101.000 o 101.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle yaratulecek 1.104.000 o 1.104.000 1.200.000 o 1.200.000 1.294.000 o 1.294.000
Yiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari 8.575.000 o 8.575.000 9.946.000 o 9.946.000 11.084.000 o 11.084.000

Hizmetler

GENEL TOPLAM

625.596.000

412.471.000

1.038.067.000

714.599.000

453.413.000

1.168.012.000

791.423.000

498.304.000

1.289.727.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE MANiSA CELAL BAYAR UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2022 2023 2024

FONOMIKKG? PROI-(IiiZRII\:II\sI.II-.ARI Yég::T":IKVE PROGRAMDIS o am PRO':iizR,I\\/IISI.II-.ARI ng::'li'll\inKVE PROGRAMDIS— +opiam PROHGi;TI\EA]I-.ARI ng:sTT":KVE PROGRAM DI5I

TOPLAM PROGRAMI CIREEE TOPLAM PROGRAMI LEH TOPLAM PROGRAMI GLEH

Personel Giderleri 401.635.000 34.444.000 436.079.000|  462.941.000 39.779.000 502720000  515.652.000 44,320,000 559.972.000
Z‘:;’; ‘r’;:?"e""k Kurumuna Devlet Primi 65.531.000 6.341.000 71.872.000 75.388.000 7.319.000 82.707.000 83.954.000 8.155.000 92.109.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.441.000 4.443.000 33.884.000 32.025.000 4.826.000 36.851.000 34.546.000 5.200.000 39.746.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.146.000 20.582.000 24.728.000 4.509.000 23.529.000 28.038.000 4.863.000 25.513.000 30.376.000
Sermaye Giderleri 59.033.000 59.033.000 64.283.000 64.283.000 69.220.000 69.220.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 559.786.000 65.810.000 0| 62559.000  639.146.000 75.453.000 o|  714599.000  708.235.000 83.188.000 o|  791.423.000
Déner Sermaye 398.171.000 398.171.000]  438.013.000 438013000  481.804.000 481.804.000
Ozel Hesap 0 0 0
Digier Biitge Dist Kaynak 14.300.000 14.300.000 15.400.000 15.400.000 16.500.000 16.500.000
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 412.471.000 0 o| 412471000  453.413.000 0 o|  453413.000|  498.304.000 0 0|  498.304.000
GENEL TOPLAM 972.257.000 65.810.000 0| 1.038067.000| 1.092.559.000 75.453.000 0| 1.168012.000| 1.206.539.000 83.188.000 0| 1.289.727.000
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E — DIGER HUSUSLAR

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), zengin tarihi ve kiiltiirel mirasimizdan gli¢ alarak ulusal ve
evrensel degerleri sentezleyen, 6nce insan, sonra insan ve her zaman erdemli insan diyen, 6grenen ve
ogreten becerilere sahip, cevreye saygil bireyler yetistiriimesine éncelik veren; ulusal ve uluslararasi
dizeyde dncelikle tercih ve takip edilme amacinda olan; yeniliklere agik, 6zgurlikgu, girisimci ve katilimci
bir Giniversite olma hedefine dogru hizla ilerlemektedir. MCBU; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
bolgesel/ulusal dlgekte 6ne ¢ikan toplumsal katki amaciyla verdigi tim hizmetleri etkin, verimli ve
performans odakli sunan, ulusal ve uluslararasi dis degerlendirme dl¢ltleri kapsaminda "kalite odakli"
yoOnetim sistemini esas alan bir tniversitedir. Bu baglamda;

(1) Oncelikle 6grenci merkezli egitim-6gretim anlayisini benimseyerek tim i¢ ve dis paydaslarin
memnuniyetini saglamak,

(2) Mezunlarin sektorde tercih edilebilmeleri icin egitim muifredatlarini uluslararasi standartlar ve sektorin
ihtiyaclari dogrultusunda surekli glincelleyerek ve pratik egitimlere sektdrt dahil ederek ¢ok yonld, etkin ve
surdurilebilir Gniversite- sanayi is birligini gelistirmek,

(3) Bolgemizin ve Ulkemizin ihtiyacglarina cevap verecek arastirma-gelistirme faaliyetlerinde en yiksek
standarda erisebilmek igin gerekli kaynaklari saglamak,

(4) Kaynaklarin etkin kullanimini saglayarak, verimlilik ve kalite odakli Gniversite ortamini tim paydaslar igin
bir yagsam bigimi haline getirmek,

(5) Kurumsal ic degerlendirme ile birim ve programlarimizi gézden gecirerek surekli iyilestirmeye dayall,
katilimci, surdurulebilir bir kalite yonetim anlayisi olusturmak,

Kalite politikalarini benimsemektedir.

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU), tarihi M.O. 1450-1200’lere dayanan Manisa sehrinin ¢ok kiiltiirlii
mirasini binyesinde hissetmekte ve bu mirastan yararlanmaktadir. MCBU, égrenci sayisi bakimindan Ege
Bolgesi'nde 6nde gelen Universiteler arasinda yer almaktadir. Universitemiz, yerinde ve sinir otesi
uluslararasilagsma faaliyetlerini, niceliksel ilerleme ve niteliksel faktérleri de g6z oninde bulundurarak bir
arada sirdirmektedir. MCBU, uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, 6grenci ve &gretim elamani
degisimi, uluslararasi 6grenci ¢ekimi, uluslararasi arastirma ve proje ortakliklari gibi faaliyetleri basariyla
yuritilmektedir. Bologna Siireci'nin bir pargasi olarak ECTS Kredilendirme Sistemi, Universite genelinde
kullaniimaktadir.

Avrupa 2020 Akilli, Surdurdlebilir ve Kapsayici Bliyume igin Avrupa Stratejisi Belgesi’'nde “Genglerin, egitim
ve dgretim slreci boyunca ve isglcu piyasasina giriglerinde bir¢cok zorluklarla karsilastiklari” vurgulanarak
egitimde cesitlilik ve farkli Glkelerin is piyasalarina hazirhk yapilmasi ihtiyaci ortaya konulmaktadir. Bu
baglamda, egitimleri suresince 6grencilerini ve egitimleri sonrasinda mezunlarini uluslararasi is piyasalarina
hazirlamak icin kurduklari uluslararasi igbirlikleri olduk¢ca énemli bir yer tutan Universitelere sorumluluklar
digsmektedir. Universitemizde baslatilan is Yeri Uygulama Egitim Modeli de bu ihtiyaci kargilamayi ve
ogrencilerimizin istihdam edilebilirligini arttirmay1 amaclamaktadir.

Universitemizin Erasmus Politika Beyannamesi’nde Avrupa Birligi'nin (AB) Yiiksekégretimde Modernlesme
ve Uluslararasilasma Guindemi desteklenmektedir. MCBU, yiiksek kalitede, ilham verici ve kapsayici bir
akademik kulttrle dgretim yapmaya ve dinya capinda gecerliligi olan arastirmalarin ortaya cikariimasi
yoluyla uluslararasi mukemmeliyete ulasmaya kendini adamigtir. Bu dogrultuda, Uluslararasilasma
Stratejimiz bes temel alana odaklanmaktadir:

1. Uluslararasi arenada ihtiya¢ duyulan nitelikte 6grenci ve arastirmaci yetistirmek
2. Yiksekdgretimde kalite ve islevselligin artirilmasi, arastirma ve bilgi transferi

3. Uluslararasi Bilinirlik

4. Degisim programlari ve ortakliklar

5. Uluslararasi hareketlilik kapsaminda kulttrel aktarim
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
2022 (Cumhurbaskani Teklifi)

T PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

FAALIYET

Yiksekdgretim Kurumlari Temel Arastirma
Hizmetleri

SORUMLU HARCAMA BIRiMi

DIGER MERKEZLER

Yiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLER]

Universite Genel Hastane Hizmetleri

ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

SAGLIK BILIMLERI ENSTiTUSU, FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

Yuksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kulturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistiriimesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

OUZELC RATEN (GENEL SERRETERLCIK], ITDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Dis
HEKIMLiGi FAKULTESI, SAGLIK BILIMLERT
FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, HASAN FERDI
TURGUTLU TEKNOLOJI FAKULTESI, GUZEL
SANATLAR TASARIM VE MIMARLIK
FAKULTESI, ALASEHIR MESLEK
YUKSEKOKULU, KIRKAGAG MESLEK
YUKSEKOKULU, SARUHANLI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOMA MESLEK
YUKSEKOKULU, KOPRUBASI MESLEK
YUKSEKOKULU, TURGUTLU MESLEK
YUKSEKOKULU, KULA MESLEK YUKSEKOKULU,
AKHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, SARIGOL
MESLEK YUKSEKOKULU, SALIHLI MESLEK
YUKSEKOKULU, DEMIRCI EGITIM FAKULTESI,
ISLETME FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, SALIHLI IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, ILETISIM
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR
BILIMLERI FAKULTESI, YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, TUTUN EKSPERLIGI
YUKSEKOKULU, UYGULAMALI BILIMLER

NKCEKAKI I ALMETIL T MECI B

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM
(GENEL SEKRETERLIK), SAGLIK BILIMLERT
FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERT MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, HASAN FERDI
TURGUTLU TEKNOLOJI FAKULTESI,
ALASEHIR MESLEK YUKSEKOKULU, KIRKAGAG
MESLEK YUKSEKOKULU, SARUHANLI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOMA MESLEK
YUKSEKOKULU, KOPRUBASI MESLEK
YUKSEKOKULU, TURGUTLU MESLEK
YUKSEKOKULU, KULA MESLEK YUKSEKOKULU,
AKHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, SARIGOL
MESLEK YUKSEKOKULU, SALIHLI MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLETME FAKULTESI,
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR BILIMLERI
FAKULTESI, YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU,
UYGULAMALI BIiLIMLER YUKSEKOKULU,
AHMETLI MESLEK YUKSEKOKULU, DEMIRCI
MESLEK YUKSEKOKULU, GORDES MESLEK
YUKSEKOKULU, UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI, MANISA TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekdgretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek
Lisans

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU

Yuksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), DIGER
MERKEZLER

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekégretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yuksekdgretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin
Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, iKTiSADI VE iDARI BILIMLER
FAKULTESH

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAViIRLIGI

i¢ Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ}
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi islerinin Yirutilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuritilecek
Hizmetler

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yénelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

100




