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UST YONETICI SUNUSU

Beldenin ve belde halkinin Mahalli.musterek ve medeni ihtiyaglarini karsilamak uzere
kurulan,karar organlari halk tarafindan segilen birer kamu tiizel kisisi olan Belediyeler,
kendilerine Kanunla verilen gdrev ve vyetkileri Kanunla dizenlenmistir.Bu nedenle
Belediyeler kendilerine Kanunla verilen gorev ve yetkilerini kullanirken belde hizmetlerini
yerine getirirken (mevzuata) Kanun,tiizik ve yonetmeliklere uygun hareket etmek zorundadir.

Belediye Kanununun 56.maddesinde belirtilen esaslar dahilinde bir dnceki yila ait (2013
yil) faaliyet raporu hazirlanmis olup bu calismamizi ilgililerin istifadesine sunar,Belediye
yetkililerine faydali olmasini dilerim.

Sehmus NASIROGLU
Midyat Belediye Bagkani



MISYON

Midyat Belediyesi;Midyat’ta nefes alanlarin Ekonomik,sosyal ve kdltlrel sartlara bagli her
turld ihtiyacini kanunlarla verilen gorev ve yetkiler cergevesinde adil,hizli ve kaliteli bigimde
karsilayarak hayati kolaylastirir.

ViZYON

-Cok iyi yetismis yeterli sayida personelle

-Kurumsallasmamizi tamamlayarak

-Verimliligi esas alarak

-Teknoloji kullanimina 6ncelik taniyarak

-Plan ve projeye 6nem vererek

-Seffaflik ve katilimcilhigi 6n planda tutarak hizmette standartlara ulasmaktadir.

DEGERLER

-Yenilikci,katilimci,seffaf bir kurum ve yonetim anlayisi
-Adil, kaliteli hizli ve guvenilir hizmet

-Yonetimde liyakat

-Hemsehri memnuniyeti

-Sosyal Belediyecilik



1.GENEL BILGILER

A.Yetg6rev ve lorumlulukUr

5396 sayili Belediye kanunu 14.maddesindeki gorev ve sorumluluk sunlardir:

MADDE 14 - Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla; 1

a)

b)

imar, su ve kanalizasyon, ulasim yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢cevre ve gevre
saghgl, temizlik ve kati atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans,
sehircilik ici trafik, defin ve mezarlik, agaclandirma park ve yesil alanlar, konut, kiltir
sanat turizm ve tanitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikdh meslek ve
beceri kazandirma ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar ve yaptirir.
Buyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000 ‘i gecen belediyeler kadinlar ve ¢ocuklar
icin koruma evleri acar.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakimi ve onanmini yapabilir
veya yaptirabilir her turli arag gere¢c ve malzeme ihtiyaclarim karsilayabilir saglikla
ilgili her tirl0 tesisi acabilir ve isletebilir kiltir ve tabiat mekanlarin ve islevlerinin
korumasini saglayabilir bu amacla bakim ve onanmim yapabilir korunmasi mimkin
olmayan aslina uygun olarak yeniden insa edilebilir. Gerektiginde 6grencilere amator
spor kullplerine malzeme verir ve gerekli deste§i saglar. Her tirli amatdr spor
karsilasmalari diizenler yurt ici ve yurt disi misabakalarinda Gstiin basari gésteren

veya der&e alan sporculara belediye meclis karariyla 6dil verilebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi belediyenin mali durumu ve

hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye gorev sorumluluk ve yetkili alani belediye sinirlarim kapsar.

Belediye meclisinin karan ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri
gotarulebilir.

4562 sayili organize sanayi bolgeleri kanunu hikumleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer
alan tim tesisler bu kanunun kapsami disindadir.

5393 sayili belediye kanunu 15. maddesindeki yetkileri ve imtiyazlar
sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarim
karsilamak amaciyla her tirll faaliyet girisiminde bulunmak

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesindeki ydnetmenlik
citkarma belediye yasaklan koymak ve uygulamak kanunlarda
belirtilen cezalan vermek

c) Gergek ve tlzel Kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye vergi, resim, harg, katki ve
katilim paylarim tarh ve tahakkuk ve tahsilini yapmak vergi, resim
ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak

e) Muktesep haklar sakli kalmak uzere icme, kullanma ve endistri
suyu saglamak, atik su ve yagmur suyunun uzaklastmlmasim
saglamak, bunlar igin gerekli tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek, kaynak sularim isletmek veya islettirmek’



mHMTII”
1) Toplutasimi yipmek, bu emecla otobds, velalile® SIB a
tdnel rtyh lirtem dahil her tirlt toplu tayima 1litemledd' tardikv
kurdurmak, isletmek ve islettirmek
g) Kati etiklerin toplanmasi ve tasinmam, ttynsi&nknees, 8tri kmutun,
ortadan kaldirilmasi ve depolanmam ile ilgili butin hizmetleri
yapmak ve yaptirmak
h) Mahalli masterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
belediye ve miicavir alan suurlar igerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tahsis etmek
i) Borg almak, bagis kabul etmek
j) Toplam ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani,
mezbaha ile ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek veya bu yerlerin gercek ve tizel Kkisilerce
acilmasina izin vermek
k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmaya tavsiyesine karar vermek
1) Gayri sihhi miuesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altma alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilann faaliyetten men edilmesi sonucu
- cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmaya, gida maddelerinin
gida bankalarina cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri
alinmayan gida disi mallan yoksullara vermek
n) Reklam panolari, tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek
0) Gayri sthhi is yerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye
etkisi olan is yerlerini kerttin belirli yerlerinde toplama, hafriyat
toprag! ve moloz dokim alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini, insaat malzemeleri odun, kdmur, hurda
m depolama alardan ve satis yerlerini belirlemek, bu alana ve
tasimalara cevre kirliligi olmamasi icin gerekli tedbirleri almak
p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her turlu servis ve
toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet tcret tarifelerini zaman
ve guzergahlanm belirlemek durak yerleri ile karayolu yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler tGizerinden ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek kanunlanm
belediyelere verildigi trafik dizenlemesinin gerektigi butin isleri
yiritmek

q) Bedinden belirtilen gayri sthhi miesseselerden birinci smif olanlari
ruhsatlandmlmasi ve denetlenmesi Biyiiksehir ve il Merkez

Belediyeleri disindaki yerlere il Ozel idaresi tarafindan yapilr.
Belediye (e) (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri danistaym gorusi ve
icisleri Bakanhginin karan ile siiresi kirk dokuz yili gecmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredilebilir. Toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67,

maddede ki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirilebilir,



11 sinirlan icinde Buytlksehir Belediyeleri belediye micavir alan sinirlan iginde
11 Belediyeleri ile nifusu 10.000’i gecen belediyeler meclis karanyla turizm, saglk, sanayi ve
ticaret yatinmlanmn ve egitim kurumlanilin su, termal kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarinin faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapilabilir veya yaptinlabilir. Bunun karsiliuida yapilan tesislere ortak
olabilir saglik, egitim, sosyal hizmetler ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhgi
onay! ile veya disuk bir bedelli amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belediye belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorls ve dustncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastmlImasi yapilabilir.
Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi su¢ islemis sayilir.2886

sayill devlet ihale kanununun 75. maddesindeki hikimleri belediye tasinmazlarin hakkinda da
uygundur.

Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri sartiyla bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi
resmi ve harg gelirlerini haczedilmez.



T.C.
MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI
HUKUK ISLERI MUDURLUGU

KONU: 2013 YILI FAALIYET RAPORU 28.04.2014

Midarligumiz galismalarina esas temel olan kanunumuz 5393 sayili belediye kanunu
kapsaminda faaliyet géstermis olup, binyesinde 1s6zlesmeli avukat ile hizmet vermektedir.



MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI OZEL KALEMIN
2013 YILI FAALIYET RAPORU

- 2013 wyili igerisinde Baskanimiz hakla olan iliskilerini canli tutmak igin hane halkina
ziyaretler dizenlenmis ve halkin sorunlarina ¢éziimler yerinde Gretilmistir.

-2013 yili igerisinde her haftanin Carsamba guniinde gelen talepler dogrultusunda enciimen
toplantilari yapiimis Baskan beyin katilimi saglanmistir.

- 2013 yili icerisinde her ayin ilk haftasinda Baskan beyin meclis toplantisina katilimi
saglanmistir.

-2013 yili igerisinde Resmi ve Dini bayramlarda dizenlenen téren ve etkinliklere Baskan
beyin katilimi saglanmistir.

-2013 yili igerisinde Belediye Baskanimiz vatandaslarimizin yakinlarinin taziyelerine katilimi
saglanmistir.

-2013 yih icerisinde Belediye Baskanlik makamina gelen diigin ve acilis davetlerine Baskan
beyin katilimi saglanmistir. Yilin belirli glnlerinde Baskan Bey esnaf - Hastane - Okullar
ziyaret edilerek vatandaslarin sorunlarim yerinde incelenmesi saglanmistir.

-2013 wyili icerisinde Baskanimiz sivil toplum kuruluslari, muhtarlar ile bir dizi toplanti
yaptlmis olup; ilin sorunlari ve yapilan hizmetlerle ilgili bilgi aktarimi yapilmistir.

-2013 yili icerisinde Yerel ve ulusal basin mensuplarina Belediyemizin hizmetlerini anlatmak
amach roportajlar dizenlenmis Baskan beyin katilhimi saglanmistir.

- Yilin belirli glnlerinde Birim Muddurleri ve Baskan Yardimcilari ile belediyemiz ile ilgili
sorunlar hakkinda gerceklesen toplantilara Baskan beyin katilimi saglanmistir.

- Gunu birlik Randevulu vatandaslarla Baskan Bey ile gorismeleri saglandi. Ayrica
vatandaslardan ve kurum amirlerinden gelen telefonlarla istekleri dogrultusunda Birim
Miudurlukleri araciligi ile Baskan Beyin takibi saglandi.

-2013 yili igerisinde her ayin belirli giinlerinde gerceklestirilen genisletilmis il Baskanlar
toplantisi, TBB Encumen toplantisi, TDBB Ydnetim Kurulu toplantisi, Saghkli Kentler
Birligi toplantisi ve Tarihi Kentler Birligi Toplantisina katilimi saglanmistir.

-2013 yih igerisinde yilin belirli giinlerinde il Koordinasyon Kurulu Toplantisi, Mardin ili
Sirdiirillebilir Cevre yénetimi toplantisi, il Trafik komisyon toplantisi, il istihdam ve mesleki
kurulu toplantisi, Beyaz Su igcme Suyu Birligi toplantisi ve i¢ - Goc eylem plani toplantilara
Baskan Beyin katilimi saglanmistir.

-2013 yihl icerisinde yilin belirli ginlerinde gerceklestirilen Valilik vakif toplantisi, Sodes
Proje Koordinasyon, halk Saghgdi Koordinasyon Kurul toplantisi ve komite toplantilarina
Baskan beyin katilimi saglanmistir.

- 2013 yili icerisinde yilin belirli ginlerinde gerceklestirilen DIKA Y®6netim Kurulu toplantisi,
ABUDYK toplantilarina Baskan beyin katilimi saglanmistir.

- Belediyemiz tarafindan yapilan 5 yillik faaliyetleri anlatmak ve halki bilgilendirmek amach
yapilan brifing sunumlara Baskan beyin katilimi saglanmistir.

- 2013 yili igerisinde Zabita Mdiirii ile birlikte insaat alanlarini, Fen isleri Mudurii ile birlikte
yapilan yollarin denetlenmesini ve imar Midiri ile birlikte kacak yapilarin denetlenmesi ve
diger birimler ile ilgili olan calismalara Baskan beyin katilimi saglanmistir.



T.C.
MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI
(YAZI iISLERI MUDURLUGU )

KONU : 2013 Mali Yili Faaliyet Raporu

Yazi isleri Mudirlugimiiz binyesinde 2013 yili icerisinde yapilan is ve islemlere ait
calismalar;

5393 Sayili Belediye Kanunumun ilgili maddesi uyarinca Meclis Toplantilari igin
Meclis dyelerine gerekli duyuru, ilan ve tebligatin yapilarak Meclisin dizenli olarak
toplanmasi saglanmistir.belediye Baskaninin bulunmadigi Meclis toplantilarinda, toplantilar
idare etmek (Ulzere secilmesi gereken Meclis 1 ve 2. Baskan Vekili, yine Meclis
toplantilarinda Meclis divan heyetinde gorev alacak olan katip tyeler, Belediye Meclis tyeleri
arasinda secilmesi gereken muntehap Enciimen uyeleri ve Meclis toplantilarina yardimci
olmak, arastirma ve inceleme yapmak lzere olusturulan komisyon dyeleri se¢imlerinin; 5393
saylli Belediye Kanununa uygun olarak secilmeleri saglanmistir. Belediye Meclis
toplantilarina ait Gyelerin katildiklar1 toplantilara ait puantajlari tutarak, 6denecek huzur
haklarinin 6denmesi icin Hesap isleri Mudurliigine gonderilmistir. 5393 sayili Belediye
Kanununun 20. maddesi geregince Belediye Meclisin mizakere ve karar verildigi islerden.
5393 sayili Belediye Kanununun 23. maddesi uyarinca Belediye Baskanina kararlar tasdik
ettirilip. 7 gin icinde Milki Idare Amirine génderilmesi saglanmistir. 5393 Sayili Yeni
Belediye Kanununun 35. maddesi geregince enclimenin toplanti gunleri tespit edilerek, tespit
edilen gin ve saatte muntazaman toplanmasi saglanmistir.belediye Baskani tarafindan
encimene havale edilen evrakin 1 hafta i¢cinde gorlsllerek karara baglanmasi saglanmistir.
Encimen giindemini hazirlayarak enciimen tyelerine gerekli duyum yapilmistir.

Belediye Meclisi ve Belediye enciimenince gorusulip karara baglanan kararlan karar
defterine yazimini sa§layarak, karar oneklerinin detayli bir sekilde yazilmis &neklerinin
uygulanmasini teminen ilgili Mudurluklere ve gerekli yerlere dagitimi saglanmistir. Belediye
Meclis ve enciimen kararlarim usulsiine uygun olarak dosyalamak, muhafaza etmek. Bu
konularda yapilacak idari ve milkiye denetim ve incelemelerde hesap vermek. Belediye
Meclis Toplantilarda goérisilen konulan, katip Uyeler ile isbirligi yaparak, goériismelerin
uzakta zapta gecirilmesinde yardimci olmak toplantilara ait zabit Ozetlerini katip Uyelere
imzalatip muhafaza etmek. Mudurlik bilnyesinde gorevli personelin ¢alismalarini
denetlemek, hizmetin duzenli akisini saglamak ve vatandaslara iyi ve kaliteli hizmet
sunabilmesi icin gerekli tedbirler alinmistir.Belediye Baskanligina miracaatta bulunan
vatandaslari dilekgelerini inceledikten sonra ilgili birimlere havalesi yapilmak Uzere
Baskanlik makamina sunulmustur. Belediyemize kurum iginden ve kurum disindan gelen ve
kurum icerisinde degisik birimlerden intikal eden evraki teslim alarak, evrak kayit defterine
kaydettirmek. Baskanlik Makamina havalesi yaptirilarak ilgili birimlere zimmet karsilig
dagitimi saglanmistir. Kurum disina gide evrakin kaydini yaparak, ilgili yerlere génderilmesi
saglanmistir. Evrak Memuru tarafindan zimmet karsiligi teslim edilmeyecek durumda olan
evraklar posta irsaliyesine islemek suretiyle goénderilmistir. Mudurligiun evrak dosyalama
islemleri dizenlenerek, evraklar muhafaza edilmistir. Gizli dereceli evraklari teslim alarak,
konuya mahsus defterlerine kaydini sadlayarak, ilgilerine gonderilmesi saglanmistir. S6z konusu

Encumen Kkarar defteri, gelen evrak kayit defteri ile giden evrak kayit defterlerinin yil sonu islemleri
yapiimis olup;

Mudirligumuz binyesinde 01.01.2013 ile 31.12.2013 tarihleri arasinda yapilan is ve
islemlere ait calismalarin sayisal dokimi asagida gosterildigi Uzeredir.

GELEN YAZILAR 2296
GIDEN YAZILAR 3504
MECLIS KARARI 126
ENCUMEN KARARI 184
MUHTELIF GELEN DILEKCE 408
DOGRUDAN TEMIN 515
ZIMMET DAHILI 3192

ZIMMET HARICI 985
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9 RED VE iADE". - (-) . K

28.171.104,30- 94,22-

W)

ORAN(% )
143,38-
k

159,19-

0,758-
3.078,00-
90,50-

*

k

94,22-



-KOD

U

t :ulam { Gerceklesen Gider Turunin Butcge ile

KO-.

GIDER TURU

T PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIDERLERI
MAL VE HiZMET ALIMLARI| GIDERI
FAiZ GIDERLERI
CARi TRANSFERLERI
SERMAYE GIDERLERI ( YATIRIM
6 HARCAMALIRI )
BORC VERME
YEDEK ODENEKLER

oOobrh 0N

Tahmin Edilen Gider Turine Orani)

BUTCE ILE TAHMIN
EDILEN TL
5.131.500,00-

1.500.000,00-
12.750.500,00-
170.000,00-
1.305.000,00-

7.543.000,00-

1.500.000,00-

29.900.000,00-

GERCEKLESEN TL
3.821.147,85-

1.514.866,70-
14.470.107,84-
633.742,30-
1.182 711,69-

3.148.681,53-

k

29.771.257,91-

2013 MALI YILI GIDER BUTGESINE GURE GERGCEKLESME ORANI
BUTCE ILE TAHMIN El GERCEKLESEN TL

GELIR TURU
1«PERSONEL GIiDERLERI
20.: , 2 IK KURUMLARINA

2 DEVLET PRiIMi GIDERLERI
0 MAL VE HiZMET ALIMLARI GIDERI
FAiZ GIDERLER*
5|CARi TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI ( YATIRIM
6 HARCAMALARI i

..8 BORC VERME

9;YEDEK ODENEKLER

5.131.500,00-

1.500.000,00-
12.750.500,00-
170.000,00-
1.305.000,00-

7.543.000,00-

1.500.000,00-
29.900.000,00-

8.821.147,85-

1.514.866,70-
14.470.107,84-
633.742,30-
1.182.711,69-

3.148.68];(,53-

*«

29.771.257,91-

ORAN (%)
171,90-

100,99-
113,48-
372,78-

41,74-

L3

99,56-

ORAN(% )
171,90-

100,99-
113,48-
372,78-

41,74-

*

99,56-



T.C.
MIDYAT BELEDIYESI
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliagi

Konu :Faalivet Raporu

01/01/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda yapilan ¢alismalar;

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligu Personelin durumu ile ilgili Baskanlik
Makamina bilgi sunmak,gerekli gérevlendirmelerin Baskanlik Makamindan almak ve
hazirlamak,personel hareket ve onaylarinitahkikatlariniizinlerini,raporlarini,géreve
baslatma ve emeklilik hususlarini yapmak,desiman sistemine goére herkesin dosyasini iyi
bir sekilde hazirlamak ,gelen yazismalara kanun siresi icinde cevaplarini hazirlayip
gondermek gibi hizmetler yapiimistir.
Hizmet ici egitim ve seminerlere personelin katilimi saglanmistir.Belediyemizde
sozlesmeli olarak gorev yapan personellerin Memur kadrosuna atanma islemleri yapildi.
Belediyenin yararina olan hizmetleri aktiflestirmek icin iskur’un diizenlemis oldugu
toplum yararina calisma programi projeler halinde programlanmis ve hizmet olarak
gerceklestirilmistir.
Belediye disinda Belediyeyi temsilen bitin seminer egitim ve toplantilara katilarak
Mudurluk olarak gerekli calismalar yapilmistir.
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudarlaginde 01/01/2013-31/12/2013 tarihleri
arasinda sayisal olarak yapilan islemler asagiya alinmistir.

Bilgilerinize arz ve rica ederim.

PERSONEL DURUMU

MEMUR 116
KADROLU iscCi 158
KISMi ZAMANLI SOZLESMELI 3
TOPLAM 277
NAKIiL GELEN MEMUR 6

NAKIiL GIDEN MEMUR

EMEKLI






22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve bagh kuruluslari ile Mahalli idare birlikleri
Norm Kadro standartlarina dair yonetmelige uygun hale getirilen memur ve isci kadrolari Midurliklere dagitilarak Belediye
teskilatini olusturmustur.

BELEDIYE TESKILATLARI ;

YAZI iSLERI VE KARARLAR MUDURLUGU
- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

- FEN iSLERiI MUDURLUGU

- SU SEBEKE AMIRLIGI

- ZABITA MUDURLUGU

- ITFAIYE AMIRLIGI

- PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU

- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

- INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU
- ICRA SERVISI

-  EVLENDIRME MEMURLUGU

- SATIN ALMA

- GUVENLIK

- TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU

- ULASTIRMA SEFLIGI

- SAGLIK

- EMLAK

- RUHSAT

Olmak tizere 18 adet birimden olusmaktadir.

Belediyemizin karar organi olan belediye meclisi 25 adet secilmis Uyeden olusmaktadir.Belediyemizin Encliimeni
Belediye Baskanimn Baskanliginda Belediye meclisinin kendi igerisinde se¢mis oldugu 2 tye,mali hizmetler midiri,yazi
isleri mudird olarak 5 Gyeden olusmaktadir.



INSAN KAYNAKLARI

Belediyede 116 memur,158 isci ve 3 kismi zamanl s6zlesmeli personel olmak tzere toplam 277 personel gorev
yapmaktadir.Calisan personelin istihdam tirlerine gére dagilimi asagida gosterilmistir.

CALISAN PERSONELLERIN iSTIHDAM TURLERi DAGILIMI

STATUSU BAYAN ERKEK TOPLAM
MEMUR 9 107 116

iSCi 3 155 158
SOZLESMELI 3 3
PERSONEL

GENEL TC PLAM 12 265 277

Midyat belediyesinde ¢alisan toplam 277 personelin %61°si is¢i, % 38’si Memur ve
% 1’i s6zlesmeli personelden olusmaktadir.

= MEMUR 1

misCi
SSUZPER.

Calisan personelin cogunlugu iscilerdir.Midyat belediyesinde
calisan personelin cinsiyet yoninden dagilimina bakildiginda
buyik ¢cogunlugunun %90 Tuk ile erkeklerden
olusmaktadir.kadinlarin orani ise % 10°dir.



mERKEK
mBAYAN

ERKEK; 90%

PERSONELLERIN iSTIHDAM TURLERINE GORE DAGILIMI

Memurlarin %10°u bayan %901 Erkekjscilerin %1’i Bayan %99’i erkek
sozlesmeli personelin %01 bayan ve %100°U erkektir.Belediyede calisanlarin
egitim durumu incelendiginde cogunlugu lise ve dengi,iscilerin ¢ogunlugu
IIkogretim,sézlesmeli personeller Lisans ve Onlisans mezunudur.

PERSONELLERIN EGIiTIiM DURUMU

MEMUR iscgi SOZLESMELI TOPLAM
PERSONEL
IIkégretim 4 62 66
Lise ve dengi 62 83 145
Oulisans 33 13 46
Lisans 17 3 20
Genel 116 158 277
Toplam
E§itim Durum u Personel Sayisi Toplam Calisanlarin icerisindeki
(%)Orani
ilkogretim 66 % 25
I/sevedengi 145 %50
O -liisans 46 %15
Lisans 20 %10

Toplam 277 %100



m iLKOGRETIM
m LiSANS

m ONLISANS

m LiSE VE DENGI

Galisan memur personelin mezuniyet durumu incelendiginde buyik cogunlugu %50
oran ile lise ve dengi mezunudur.

Belediyemizde %25’lik oran ile ilk('jgretim, %10’luk oran ile lisans, %15’lik oran ile
onlisans mezunu bulunmaktadir. Calisan memur personelin mezuniyet dagilim tablosu
asagtya alinmistir. _ 3 _ o

BIRIMLER BAZINDA PERSONELIN DAGILIMI INCELENDIGINDE; en fazla
calisan isci calistiran birim su ve kanalizasyon Mudirlugi, Temizlik isleri Mudurligadir.En
az isci calistiran birimler ise Yazi isleri miidiirligi,ruhsat ve icra igleri midrligidir.

MUDURLUKLER BAZINDA iSCi DAGILIMI

MUDURLUK BAYAN ERKEK TOPLAM
Yazi isleri Mudarligi 2 2
Mali Hizmetler Mudirlaga 1 1 2
insan Kaynaklan ve Egitim Mudirligu 4 4
imar isleri Madarlaga 3 3
Fen isleri Mudarlugu 17 17
Zabita Mudarluga 7 7
Ulastirma Madarliaga 30 30
Park Bahceler Midurlaga 11 1
Temizlik isleri Midurligu 29 29
Saglhik 1 1
Emlak 4 4
Evlendirme 1 1
Ruhsat 1 1
Avukat/icra 4 4
Koruma/Giuvenlik 32 32
Satin Alma 1 1
Kiltir Mudirlagi 9 9
GENEL TOPLAM 3 155 158



ISCi PERSONELIN CINSIYET DAGILIMI

KADIN
ERKEK

Belediyemizde ¢alisan toplam 158 adet isci personelin blylk ¢ogunlugu %99 ‘1 oram ile erkek
olup,calisan bayan personelin orani ise %1 dir.Birimler bazinda memur dagilimi incelendiginde en fazla
memur ¢alistiran birim zabita madarligudir.En az memur galistiran birimler ise yazi isler ve kararlar

Madarlagadar, Temizlik isleri mudarligi,park ve Bahgeler madarlagudur.

MUDURLUKLER BAZINDA MEMUR DAGILIM

s MUDURLUK BAYAN ERKEK  TOPLAM
Yazi isleri Mudirlugi 1 1
Mali Elizmetler Mudarligu 1 5 6
insan Kaynaklari ve Egitim Madirligi 2 1 13
imar isleri Madarligu 3 9 12
Fen isleri Muadurlugi 12 12
Zabita Madarlagu 32 32
Ulastirma Madarlaga 9 9
Park Bahceler Mudurligi 5 5
Temizlik isleri Midurlugi 2 2
Saghk 4 4
Emlak 1 1 2
Evlendirme 1 2 3
Ruhsat 2 2
Avukat/icra 1 4 5
Koruma/Guvenlik 4 4
Satin Alma 1 1
Kaltir Madarlaga 3 3

GENEL TOPLAM 9 107 116



KADIN 1
ERKEK

Belediyemizde calisan toplam 116 Adet memur personelin biyik cogunlugu
Erkek olup Erkeklerin orani % 90. Bayanlarin orani ise % 10 dur.

5393 sayili belediye kanunu 49 uncu maddesi geregince kadro karsihgr Kismi
zamanh soOzlesmeli olarak calistirilan personel sayisi 3’tur.Kismi zamanl Soézlesmeli
personel calistirtlan birim icra servisi,imar isleri Midarligi ve saglik birimidir.

MUDURLER BAZINDA KISMi ZAMANLI SOZLESMELI PERSONEL
DAGILIMI

MUDURLUK BAYAN ERKEK TOPLAM
imar isleri Mudarlaga (Mimar) 1 1
icra servisi (Avukat) 1 1
Saghk birimi (Doktor) 1 1

3 3

Genel Toplam

Belediyemizde calisan toplam personelin yas ortalamasinin 31 ile 40 arasinda
oldugu gorilmektedir. 18-30 yas aralifinda 30 kisi 51 ve yukarisi yas araliginda da 15
kisi calismaktadir.Belediyemizde calisan is¢i,memur ve sbdzlesmeli personelin yas
grubu dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmistir.

CALISAN PERSONELIN YAS GRUBU DAGILIMI

\YAS GRUBU MEMUR i§9i SOZLE$MELi TOPLAM
PERSONEL

18-30 17 n 28

31-40 45 79 2 126

41-50 38 39 77

51 ve yukarisi 16 29 1 46

GENEL TOPLAM 116 158 3 277



Belediyemizde 204 adet memur kadrosu mevcutolup 116’1 dolu olup 88’i kadrosu
bostur.calisan memurpersonelin cogunlugu genel idari hizmetler sinifinda
calismaktadir.genel hizmetler sinifini kadro ile Teknik hizmetler sinif izlemektedir.

TOPLAM PERSONEL YAS GRUBU DAGILIMI

18-30 YAS ARASI
3140 YAS ARASI
41-50 YAS ARASI
51 VE USTU

18-30 yas arasl %13,31-40 yas arasi %50 ,41-50 yas arasi %29 ,51 ve yukarisi %8 dir.
KADRO DURUMU GOSTERIR TABLO

KADRO DURUMU GOSTERIR TABLO

SINIFI KADRO DOLU BOS

Genel idare hizmetleri sinifi 160 85 75
Teknik Hizmetleri sinifi 26 26

Saglik hizmetleri sinifi 8 4 4
Yardimci hizmetler sinifi 10 1 9

Din hizmetleri sinifi
GENEL TOPLAM 204 116 88

KADRO DURUMU
Genel idare Hizmetler sinifi %66 dolu %33 bos

Teknik Hizmetler sinifi %100 dolu %0 bos
Saghk Hizmetleri sinifi %50 dolu %50 bos
Yardimci Hizmetler sinifi %10 dolu %90 bos

Din hizmetleri sinifi %0 dolu % 100 bos



MEMUR PERSONELIN BOS DOLU KADRO DURUMU

BOS KADRO
DOLU KADRO

Belediyemizde mevcut bulunan memur kadromuzun %401 bos olup %60°1 doludur.



T.C
MIDYAT iLCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
(imar isleri Mudurlugu)

KONU: Faaliyet Raporu

01.01.2013 ve 31.12.2013 tarihleri arasinda Mudurligimuazin yapmis oldugu
faaliyetler asagida belirtilmistir.

1 Verilen Yapi Ruhsat 1111
2. Verilen Yapi Kullanma izni . 87
3. Verilen imar Durumu : 140
4. Yapilan Tevhit ve ifraz : 103
5. Yapilan Yoldan ihdas 133
6. Durdurulan Kagak Yapi Sayisi 7
7. Kurumlardan ve Vatandaslardan Gelen Yazi 1 654
8. Kurumlardan ve Vatandaslardan Giden Yazi . 1552
9. Midyat Kentsel SIT Alani Dahilinde Bulunan

Tescilli Yapilara Verilen Basit Onarim izinleri :0

10. Tlave-Revizyon imar Plani : 20



1-) lilgemiz Ulucami. Baglar, Seyitler, Cumhuriyet, Sanayi, Golciik ve Bahgelievler
mahallelerinde parke tasi imali ve yerine ddseme isi is artisi ve fiyat farklari dahil;
7.265.026,72 TL bedel ile yapilmis olup 2011,2012,2013 yillari arasinda ¢deme dilimlerine
ayrilmis olup 13.03.2014 tarihinde is bitirilmistir.

2-) llgemizin tiim mahallelerinde beton parke tasi ve bordiir tasi imali ve yerine doseme isi
2.957.092.80 TL ile ihale edilmis olup halen is devam etmektedir.

3-) Belediyemizce. muhtelif birimlerdeki belediye temizlik islerinde calistiriimak uzere 40
temizlik isgisi (7 ay) sureligine hizmet isi 378.000,00 TL bedel ile gergeklestirilmistir.

4-) Belediyemizce, ilcemiz Isiklar mahallesi Otogar yani Isiklar parki duzenleme isi devam
etmekte olup 534.500,00 TL'" ihale edilmis olup halen devam etmektedir.

5-) Belediyemizce. ilgemizin ¢ocuk oyun parklari alanlarinda kullaniimak Gzere 40x40x2 cm
ebatlarinda 3000 m2 kauguk karo ile 5000 kg kauguk karo yapistirict  mal alim isi
gerceklestirilmis olup 04.02.2014 tarihinde is bitirilmis ve ilgili firmaya 104.208,79TL
odenmistir.

6-) Belediyemizce. ilgemizin ¢ocuk oyun parklari alanlarinda kullanilmak zere 40x40x2 cm
ebatlarinda 2000 m2 kaucuk karo ile 3000 kg kauguk karo vyapistirict  mal alim isi
gerceklestirilmis olup 04.07.2013 tarihinde isbhitirilmis ve ilgili firmaya 73.413.60TL
O0denmistir.

7-) Belediyemizce, 1siklar mahallesi 3194 sayili imar kanununun arsa arazi duzenleme isi
yapilmis olup bu is 93.000.00 TL bedel karsihginda ihale edilmistir.

8-) Eski fiziki tesis alanindaki bina nikah salonu olarak projelendirilmistir.

9-) Muhtelif mahallelerde beton yollarin yenileme ve islahina esas yol ve sokak betonlamasi
yapimistir.

10-) Muhtelif mahallelerde yol dizenleme calismalari yapilmis bordir ve kilitli parke tas
désemesi yapilmistir.

11-) Yeni imara acilan yollarin 1slahi igin temel malzemeleri ¢ekilmis serme ve sikistirma
calismalari yapiimistir.

12-) Sit alaninda muhtelif mahalle ve sokaklarin restorasyon projesi hazirlanip ve uygulamasi
tamamlanmis bazi yerlerde onarimlar yapilmistir.

13-) Aciliyet arz eden yerlerde ihate ve istinat duvarlari yapilmis bozulan ihate ve istinat
duvarlari onarimi yaptimistir.

14-) Belediyemiz hizmetlerinin daha verimli ydratilmesi icin ara¢ ve makine parki
guglendirilmis mevcut araclarin arizalan ve periyodik bakimlari yaptimistir.

15-) Belediyemiz birimlerine malzeme konusunda gerekli yardimlar (Parke tasi, bordir, kum,
¢cimento, mucur) yaptimistir.

16-) UDEP kapsaminda koye hizmet goétiirme birligi tarafindan ihale yapilmis olup heniiz
sonuclandirilmamistir.

17-) Belediyemizce, ilcemiz Sanayi, Seyitler. Isiklar, Cumhuriyet ve Gélciik mahallelerinde
beton parke oncesi; 150 lik, 200 lik, 300 Ilik, 400 lik, 500 lik ve 600 mm kalinhginda
kanalizasyon borularindan; 14.253 metre désenmis olup halen stokumuzda 1747 metre
cesitli caplarda kanalizasyon borusu bulunmaktadir.



r.c.
MIDYAT BELEDIYESI
PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

20i 3 Mali yil Faaliyet Raporu

Park ve Bahceler Mudurlaginin 2013 yilinda gerceklestirdigi faaliyetler asagida maddeler
halinde gikariimistir.

Park ve Bahcgeler Mudurlugu 1 Midir vekili,1 Cavus,1 Sofdr,3 Kadrolu is¢inin yani
sira yil icinde Belediye Meclis karari HIZMET satin alma ve iS-KUR marifetiyle
istihdam edilen yeterli personelden olusmaktadir.

Sehir Merkezi bulvar ve caddelerde parklarda ve ¢ocuk oyun parklarinda peyzaj,
agaclandirma calismalari yapilmakta, kirilan kuruyan ve zarar géren agaclarin sokimu
yenilerin dikilme calismasi yapilmaktadir.(baglar- 180.ulucami-90.isiklar-50.yenimah-
50,yunus emre-50,sanayi-110,akcakaya-25,ortacarsi-30,budaki-50 agac dikilmistir.)
Belediyemizce alimi yapilan aga¢ ve fidanlarin tcretsiz olarak resmi kurumlara
oncelikli olarak okullara, vatandasa dagitimi yapilmaktadir.

Belediyemiz, kurumlanil ¢cocuk oyun aletleri ve grup taleplerini karsilanmakta, bakim
ve onanirdan da yapmaktadir.
ilgemiz Yeni mah.l cocuk parki,Elbegendi mah. 1 cocuk parki.Golciik mali.2 gocuk
parki.Sanayi mah. 1cocuk parki,Akcakaya mah. 1gcocuk parki,isiklar Mah. 1cocuk
parki ve bu parklara banklar.cop kovalari,aydinlatma direkleri kurulmustur.
Belediyemiz ¢ocuk parklarima bir gogunu kauguk zemin kaplama yapmis ve resmi
kurulularinda gocuk parklarinin zeminlerini ayni sekilde iyilestirmistir.

Belediyemiz c¢evre yollarinda orta refij ¢imlik alanlarin bakimi ¢im bigimi periyodik
olarak yapilmakia.sulanmasi sulama sistemleri fiskiye ve sulama sistemlerin bakimi
onanini fiskiye alimi her yil diizenli olarak yapilmakta.Reftjlerin ¢im olmayan
yerlerinde yabanci ot miicadelesi yapilmakta her yil diizenli olarak belleme isi
yaptiriimaktadir.

Belediyemiz Park ve Bahceler Mudurliigi Personeli her yil mesire ve mezarlik
alanlarin yabanci otlarini motorlu tirpanlarla temizlenmektedir.Yol kenari ve refij ve
bordur kenarlari motorlu tirpanlarla otlardan temizlenmektedir.

Parklarda ve meydanda bulunan selalelerin temizligi surekli olarak yapilmakta ve
ilaclanmaktadir.(Yosun ilacr)

Aga¢ budanmasina sonbahar ve ilkbahar aylarinda strekli dikkat edilmekte; kirilan,
zarar goren dallar alinmaktadir.

Kis mevsimi nedeniyle belediyemiz Temizlik Isleri Mudurligi personelleri. Fen isleri
Muaduarlagd personelleri ve Park ve Bahceler Mudurligi personellerince ekipler
halinde kar temizleme calismalari yapilmistir.

Yaz aylarinda belediyemizce 3 adet kiralanmis sulama tankerlerine sulama
yaptiriimakta ve bu tankerler surekli denetlenmektedir.(Haziran-Eylul)



T.C.
MiDYAT BELEDIYESI
TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

2013 Mali Yili Faaliyet Raporu

Temizlik iIsleri Midarlugiinin 2013 yilinda yaptigi calismalar maddeler halinde asagiya
ctkarilmistir.

- Temizlik isleri Midurligia 1 Midar vekili. 2 Cavus, 13 Sofér. 23 kadrolu iscinin yani
sira, yil icinde belediye'ce meclis karari, hizmet satin alma ve Ts-Kur marifetiyle

istihdam edilen yeterli sayida iscilerden olusmaktadir.

Sehir merkezindeki kirk ve pashi ¢op bidonlari onarilmak ve boyanmak uzere
Belediye kademesine alinmis ve yerlerine 340 adet galvanizli 400 litrelik konteynirlar
konulmustur.Ayrica onarilan bidonlar tekrar mintikalara dagitilmak tzere mahallelere
gonderilmistir.ilcemizde yeni agilan yollara ve parke yapilan bitiin yollara ¢op

kontcynidan yerlestirilmistir.

Torenlerde téren alani temizligi, cadirlarin kurulmasi, toren alanlarinin duzenlemesi

isleri yapthnistir.Bu calismalar devamli ve diizenli olarak yapilmaktadir.

Pazartesi, Sali. Carsamba. Persembe, Cuma ve Cumartesi gunleri 10 adet ¢op
kamyonu 2 adet traktdr ve 1adet yol stiplrme araci ile temizlik isleri yaratilmektedir.

Pazar guni nobetci 3 adet Cop kamyonu ile temizlik isleri yurtttilmektedir.

llce merkezinde calisan isci cavuslari her giin saat 06:00' dan saat 18:30' a kadar

duzenli olarak ¢alismakta ve bunlar surekli denetlenmektedir.

Ilcemizde Pazartesi ve Persembe giinleri kurulan Pazar yerleri Pazar bitiminden sonra

dizenli olarak temizlenmekte ve bu islem dizenli olarak yapiimaktadir.

Ilcemizde bulunan Mardin Caddesi'nde esnafin ¢ikardi§i ¢opler her giin saat 09:30-
10:00. 14:30-15:00 ve 22:00-22:30'da duzenli olarak ¢6p kamyonu tarafindan

alinmaktadir.

Ilgcemizin Mardin caddesi. 1 cadde, 2. cadde. Késk meydani, Sebze hali. Estel-Midyat
arasi.Nusaybin yolu, Mardin Cevre yolu, Batman yolu. Cizre yolu. Konukevi yoli.
Kuyumcular carsisi, Estel ve Midyat'taki otogarlar. Manastir yolu bdlgeleri ve
Belediye hizmet binalarinda surekli olarak calisan isgiler; o bdlgelerin temizligini saal
06:00-18:30 arasi devamli olarak sirdirmektedirler.Her mintikada isgilerin ¢opleri

toplayabilmesi igin 2 adet ¢Op arabasi bulunmaktadir.



Ilcemizde ¢op kamyonlarinin giremedigdi yerlerde temizlik hizmetleri traktorlerle
surdurilmektedir.

Kis mevsiminde Ilcemizde c¢ikan kémir killeri belirli araliklarla kepce ve
kamyonlarla toplanmaktadir.

Ilcemizde bulunan Garnizonun Cép istasyonu kaldirilip 48 adet Cop konteyniri
konularak c¢opleri Belediyemiz Temizlik isleri Mudurliigiince toplanmaktadir.

Tarihi ve Turistik yerlerin temizligi her glin dizenli olarak yapilmaktadir.

Cop konteynirlari yaz aylarinda belirli araliklarla yikanip ilaglanmaktadir.

Kis mevsimi nedeniyle Belediyemiz Temizlik isleri Midurlugu personelleri. Fen isleri
Muduarligu personelleri ve Park ve Bahgeler Mudirlugl personellerince ekipler
halinde kar temizleme ¢alismalari yapiimistir.

Dini bayramlarda bayram o6ncesi ve bayram siresince nobetgi araclar ¢ikarilarak ¢op
yiginlarinin olusmasi 6nlenip caddelerin temizligi saglanmaktadir.

Iicemiz Estel kesiminde bulunan selalenin temizli§i ve ilaglanmasi siirekli olarak belli
araliklarla temizlenip ilaglanmaktadir.

mizlik isleri Midurliigiimiize ait olan ve temizlik calismalarinda kullanilan araglarimiz
sunlardir.
1- 8 adet Cop Kamyonu
2- ladet Midipak Kamyon
3- 2 adet Traktor
4- ladet Yol Stpurme Araci
5- ladet Konteynir Yikama Makinesi
6- ladet Tata Pikap



10-

1-

12-

5326 Sayili Kabahatler Kanunu’nun ilgili maddelerine istinaden 1 adet idari Yaptirim
Karar Tutanag! tanzim edildi.

Faaliyet konulari farkli ve kurallara uymadan c¢alisan 32 adet isyeri ruhsatsiz faaliyet
gosterdiginden dolayr muhdrlenmistir.

Midyat Kaymakamli§i ilce Emniyet Miidiirluginden Belediyemize havale edilen
haklarinda tutanak tanzim edilen 2 adet Kiraathane, 12 adet Kafe, olmak zere toplam
14 adet isyeri hakkinda Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun ilgili maddelerine
istinaden s6z konusu isyerleri hakkinda Belediye Encliimen’imizce gerekli kararlar
alinmistir.

Binalarin yangindan korunmasi hakkindaki ydnetmeligin patlayici maddeler baslikl
104. maddesine gore inceleme yapilmasi il e ilgili ilge genelinde denetimler
yapilmaktadir.

Gida Uretimi ve satisi yapan isyerlerine hijyen, saglik ve ruhsat yoninden ilce tarim ile
musterek olusturulan komisyon marifetiyle denetimler rutin olarak yapiimaktadir.
Bimer, e-posta ve vatandaslardan gelen Mudirlugimize havale olan 6 adet dilekge
degerlendirilmistir.

11 adet isyerine isyeri agma ve calisma ruhsatlari yonetmeligi kapsaminda tebellig
ilmthaberi duzenlenmistir.

394 Sayili Hafta Tatili Kanununa istinaden gerek gorilen isyerlerine gerekli ihtarlar
yaptimistir.

Mudurligimuize havale edilen 181 adet evrak kayit altina alinmistir. Bunlardan 88
tanesi ile ilgili istenen calismalar yapilmis olup ilgililere gerekli cevaplar verilmistir.
Isyeri agma ve cahistirma ruhsatinda belirtilen faaliyet konusuna aykiri faaliyette
bulunan 9 adet isyerine faaliyet konularina uygun faaliyette bulunmalari icin teblig
varakas! dizenlenmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde yapim islerinde calisan kirict ve beton dokme
makinelerinin sahiplerine belediyemiz encimenince belirlenen calisma saatlerine
uyulmasi konusunda gerekli ¢calismalar yapilmistir.

Odun kozlerinden kaynaklanan ¢op yanginlarinin dnlenmesi amaciyla ilgililere gerekli
ihtarlar yapiimistir.

13-ilcemiz genelindefaaliyette bulunan sihhi ve gayrisihhi isyerlerine resmi belgeler

konusunda gereklidenetim ve kontroller yapiimaktadir. Konu ile ilgili eksiklikleri
bulunan isyerlerine gerekli yasal islem  yapiimaktadir.

14-ilgemiz genelindefaaliyette bulunan sihhi isyerleri faaliyet konularina gore insan

sagligi ve genel hijyen konusunda denetlenmektedir. Konu ile ilgili eksiklikleri
bulunan isyerlerine gerekli yasal islemler yapiimaktadir.

15-Gida satis yerlerinde yapilan denetimlerde satisa arz edilen mallarin son kullanma

tarihlerinin kontrolleri yapilmaktadir.

16-imar mudirlagiunce yikim uygulamasi yapilan yerlerde cevre emniyeti ve gerekli

17-

18-

tedbirler alindiktan sonra yikim ekibine refakat edilmektedir.

Ilce Saghk Mudurligi, ilce Tarim Midurligu ve Mudirliagimizce olusturulan bir
ekip tarafindan Belediye Baskanhgi sinirlari icerisinde faaliyet gosteren gida Uretim
yerlerinde kontroller yapilimaktadir.

Midyat ve estel kesimlerinde kurulan pazar yerlerinde seyyar saticilarin satis yapmasi
onlenmekte, agikta gida satisi engellenmekte, halkin gelis gidis yerlerini kapatarak

isgal yapan esnaf uyarilmakta ve satisa sunulan mallar Gzerinde etiket denetimi
yapiimaktadir.



19-Okul kantinlerinde hijyen, ruhsat ve satisa sunulan mallarin tiketim tarihleri
kontrolleri yapilmaktadir.

20- Dini ve milli bayramlarda vatandaslarin bayramlarim huzur icerisinde gecirmeleri icin
gerekli dnlemler alinmis, kurban bayraminda belediyemizce belirlenen kurban kesim
yerlerinde gerekli tedbirler alinarak vatandasin dizen icerisinde kurban kesmeleri
saglanmistir.

21-Belediye bagkanliginin temsil, torenlerde celenk sunumu, tdren alani dizeni vb.
konularda goérevler ustlenilmistir.

22- Vatandaslardan gelen sehir ici mintbusleri ve 0zel halk otobusleri ile ilgili sikayetler
¢cOzimlenerek s6z konusu sikayetleri asgari dizeye indirmek icin gereken calismalar
yaptlmaktadir.

23- isportacilara gereken miidahaleler yapiimaktadir.

24- Belediyemizin dizenlemis oldugu kulturel ve sanatsal faaliyetlerde mudurlagimizin
ilgilendiren konularda gerekli calismalar yapiimaktadir.

25- Belediyemiz sinirlari dahilinde izin alinmadan asilan afisler toplatilmaktadir.

26-2013 yili boyunca 139 adet isyeri agma ve calisma ruhsati ve 712 adet hafta tatili
calisma ruhsati olmak lzere toplam 851 adet ruhsat diizenlenmistir.



T.C.
MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI
(itfaiye Mudurlugi)

2013 YILI FAALIYET RAPORU

KURULUS AMACIMIZ :
Midyat itfaiye Midirliginin kurulus amaci; Belediyemiz sorumluluk alanindaki tiim
itfaiye faaliyetlerini ylUrttmektedir.

MISYONUMUZ _
Midyat Belediyesi Itfaiye Mudirligd hizmetlerini bltin vatandaslara esit sekilde
ulastirmaktir.

VizYONUMUZ

Halka sundugumuz itfaiye hizmetlerinin tum is ve islemlerinin kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi ve bu gercevede seffaf ve hesap verilebilir bir yontem
anlayisi icerisinde dil, din ve irk ayrimi yapiimaksizin vatandaslara esit hizmet goétirilmesi
hedeflenmektedir.

Vatandaslarimizin canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere karsi hazir ve
tedbirli davranarak asgariye indirmek ve bertaraf etmektir.

HiZMET VE YUKUMLULUKLERIMIZ :

icisleri Bakanhginin 03.07.2005 Tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu ve
21.10.2006 tarih ve 26326 sayili itfaiye Yonetmeliginin vermis oldugu yetkiler
dogrultusundaki goérevler ylrutilmektedir.

PERSONEL DURUMU :
Mudurluagimuizde ¢alismakta olan personellerin gdorevleri;

itfaiye Mudiri
Itfaiye Amiri
Itfaiye Soférii
Itfaiye Cavusu
Itfaiye Eri

O N N -

19 Kisidir.



A) Mezbahada Yapilan Faaliyetler
1 Mezbahada 1Veteriner Hekim, 1 Temizlik Gorevlisi, 1 Sofor calismaktadir.
2. Mezbahada 9490 kicgukbas hayvan kesilmis olup; 31.317,00 T, tahsil
edilmistir.
3. Mezbahada 282 biyiukbas hayvan kesilmis olup; 1.861.20 TL tahsil edilmistir.
4. Mezbahada kesim alani ve idare binasinin i¢ ve dis boyasi yapilmis olup; cevre
duzenlemesi yapiimistir.
"N 5. Hayvan kesim giris yeri Uzeri kapatildi.
6. Mezbahada calisan personelin giyim (tulum, ¢izme) ihtiyaclari karsilandi.
7. Gunluk yapilan temizlik ile ilgili, temizlik malzemeleri yil icerisinde temin
edildi.
B) Hayvan Bakim Evinde Yapilan Faaliyetler
1 1larvan bakimi ile ilgili 1 Veteriner Hekim. 2 isci ve 1 Sofér calismaktadir.
2. ilcede toplatilan basibos 148 képek Mardin Merkezdeki barinaga gétirilmus
olup; burada hayvanlarin i¢ ve dis parazit ilaglamasi yaptirilmis, varal
hayv anlara gerekli cerrahi miidahalede bulunulmasi saglanmistir.
Ilcemizden Mardin Merkezde bulunan barinaga génderilen. 112 (disi-erkek)

hayvanin kisirlastiriimasi saglanmis, bunlarin kuduz asisi yaptirilip, tekrar
dogal ortamina birakilmistir.



T.C.
MIDYAT BELEDIYE BASKANLIGI
YILLIK FAALIYET RAPORU

BIRIMIN ADI: Basin Yayin ve Halkla iliskiler
BiRIM AMIRI:
DONEM TARIH: 01/01/2013-31/12/2013

*Belediye ¢alismalari ve konuk agirlama haber sayisi :87

*Yerel Basma servis edilen haber sayisi: 159

*Gelen Evrak sayisi: 78

*Giden Evrak :23

*Cekilen Resim sayi1s1:3500

* Bagkan ve Belediye ile ilgili Yerel ve Ulusal Basmda ¢ikan haber sayisi: 187
* jhale ilam ve Ses Yaym Tutanak sayis! :57

* Evlenen ¢iftlere gonderilen evlilik tebrik sayisi: 249

* Midyat Bllteni iki ayda bir 6 sayi olarak hazirlandi ve dagitimi yapildi.

*Midyat Belediyesi adina kurulan Facebook ve Tvvitter sayfalan sirekli giincellenerek
takibi ve yénetimi yapildi.

¢Belediyemizin iki yillik faaliyetlerini anlatan "Hizmet Bilteni"hazirlandi ve dagitimi
yapildi.

*Belediye web sayfasi Gizerinden birimimize iletilen mesajlarin tamam:1 cevaplandirildi,
talepler ilgili madarluklere iletildi.

*Dini ve Resmi bayram ve giinler igin tebrik kartlari hazirlanip dagitildi. Ayni ginler igin
gazete ve radyo ilanlari hazirlandi.

* Belediyemizin faaliyetlerinin tanitimi icin billboard tasarimlan yapilip bastinldi.



*Yil boyunca 5 adet basin toplantisi organizasyonu yapildi.

+Belediyemizin organize ettigi sosyal ve kiltirel etkinliklerin tamaminin tanitimi ve
duyurusu yapildi.

+Belediyemize bagli tim birimlerin tanitici yonlendirici ve uyanci tabela, levha, branda ve
yazilari tasarlandi ve temin edildi.

+Belediyemizin tum birimleriyle ilgili pankart ¢alismalari yapildi.

+Midyat'in ve belediyemizin tanitimi ve duyurusu icin il ici ve il disindan gelen bilgi ve
fotograf edinme taleplerinin tima karsilandi.

einhtiyac duyan tiim birimlere el brosirleri tasarimi yapild.

+Belediyemizin kurumsallasmasi icin gerekli olan, flama, bayrak, banner, logo ¢alismasi ve

temini yapildi.

+Vefat, kayip ve etkinlik duyurusu ile ilgili duyumlar belediye ses sisteminden yayimi yapildi.
+Belediyemizi ziyaret eden devlet erkani ile ilgili organizasyonlar yapildi.

+Belediyemiz adina 2014 yili masa takvimi tasarimi yapildi.

¢Belediye Hizmetlerini Tanitimi igin gazetelere gerekli ilanlar verildi.

¢Belediyemiz Hizmetlerinin Tanitimi icin Kitap Hazirlandi ve dagitildi.

* Belediyemiz Hizmetlerinin Tanitimi igin Brosiir Hazirlandi ve dagitildi.

* Belediyemizin ve Ilgemizin tanitimi icin Ulkemiz genelinde yapilan tim filar ve tanitim

toplantilarina katildik.



SOSYAL TSLER MUDURLUGU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

Midyat Belediye Spor Kuliibii Futbol Takimi igin Spor malzemeleri alindi.
Satrang turnuvalarina 6dil ve hediye katkisi saglandi.

Midyat tanitim kitabi misafirlere dagitilmak tzere hazirlandi.

Stinnet programina devam edildi.

Kadinlar Gunl etkinliklerinde bayanlara karanfil dagitildi ve etkinliklere
katihm saglandi.

Midyat ilcemize gelen Suriye miiltecileri icin her ginekmek dagitild..

17-20 Eylll tarihlerinde Ankara'da diizenlenen Mardin Tanitimgunlerinde stans
acilarak Midyat’in tanitimi yapildi.

8-Mezarliklar Birimine miracaat eden insanlara cenaze hizmetlerinde yardim yapildi
9-ilcemize gelen misafirlere Rehberlik noktasinda yardim edildi.

10-Suriye'den go¢ eden ailelere hayirsever vatandaglar araciligi ile yardimlar yapildi.
11-Okullar hayat olsun Projesine destek saglandi ve toplantiya katilim saglandi
12-Mardin ilimizin okullara dagitiimak tizere 100 Temel eser dagitildi.

13-Vatandaslara dagitilmak tizere Belediye Armali Anahtarliklar,sapka ve tisort yapild.
14-Kalenin aydinlatmasi igin i1siklandirma yapild.

15-Kandil programi yapildi.



KURULUS 1890

Bilgi Islem Mudurliga
2013 FAALIYET RAPORU

BILGI ISLEM MUDURLUGU 2013 FAALIYET RAPORU
OTOMASYON FAALIYETLERI

*Mevcut bilgi islem aginin kesintisiz olarak hizmet vermesi saglandi.

"Vezneden gelen talep Uzerine Sehven Tahsilat, Miukellefin Parasi Yetmediginden ve
yazicl hatasindan dolayr makbuz iptal islemleri yapildi.

*Su okuma cihazi olan el terminallerinin programsal hatalari giderildi, el
terminallerinden siteme aktarim yapildi.

*Server sunucu bakimlari yapildi.

* Su Tahakkuk, Emlak Servislerinin ortak kullaniminda bulunan yazicilarin
bakimlari yapildr.



BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TUum harcama birimlerimizde yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut oldujundan
Belediyemiz gucli bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu icerisinde yer alan

butin moddller Oracle veri tabani ile ¢galismakta olup kullanilan moddller asagida
siralanmistir.

Adres (Numarataj) bilgi sistemi
Analitik butge

Cevre temizlik vergisi

Emlak istimlak

Emlak vergisi

Encimen kararlan programi
Evlendirme takip programi
Genel hesap karti

Genel tahakkuk tahsilat

Genel yazi programi

Ilan ve reklam vergisi programi
Imar ruhsat

Isci maas programi

Isci personel takip programi
isyeri agcma ve ¢alisma ruhsat programi
Isyeri agma ve ¢alisma ruhsat takip
Meclis kararlan sistemi
Memur maas ve 6zIluk

Ortak sicil

Satin alma programi

Sistem yodnetici islemleri

Su tahakkuk tahsuat
Sikayet-istek (CRM) sistemi
Vezne toplamlan



*Birimlere tahsis edilen pc'lere sampas programi kuruldu ve tanimlamasi yapildi.
"Ortak sicil de NVi adres sorgulama sorunu giderildi.

* Isyeri Acma Ve Calistirma programinin ruhsat dékimiinden kaynaklanan sorunlar
giderildi.

*Ruhsat servisinin yazicisinin arizasi giderildi.

'Veznede olusan program aksakliklari giderildi.

*Sampas programinda diuzeltmeler yapildi.

*Programdaki eksikler kontrol edilerek denemeler yapildi.Bunun sonucunda
eksiklikler tespit edildi ve gerekli eklemeler yapildi.

sKamera sistemlerinin ¢alisir durumda kalmasi igin gerekli kontrolleri yapildi.

*Sampas Satin Alma Programi Gincellenerek konuyla ilgili egitim verildi.

*|stek-Sikayet konusunda personele gerekli bilgi verildi.

*|syeri Acma Programi, insaat Ruhsat Programi, Evlendirme Programi ve Gelir
servisinin Tahakkuk Modulleri aktiflestirildi.



2013 YIL SONU 2014 DEVIR ISLEMLERI

Emlak Devir islemi Yapildi.

Su Tahakkuk Devir isl_emi yapildi.
Gevre Temizlik Devir Islemi Yapild,
jlan ve Reklam Devir Islemi Yapildi.

Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsat Programi Devir islemi Yapildi.
Evlendirme Programinin Devir Islemi Yapild.
Muhasebe Programinin Devir Islemi Yapildi.

TEKNIK SERVIS FAALIYETLERI

108 adet bilgisayara sistem kuruldu.

83 adet bilgisayarin sistem ve program guncellemeleri yapildi.

58 adet switch ve network sorunu ¢ozulda.

250 adet yazici-tarayici kurulumu ve agdan tanitimi yapildi.

16 adet powvver supply degisimi yapildi.

110 adet bilgisayarda sistem bakimi virls taramasi yapilarak zararlilar temizlendi.
1 defa projeksiyon kurulumu yapildi.

214 defa yazicida yazdirma sorunu ¢ozulda.
35 adet bilgisayarda sistem giincellemelerinden kaynakli iP sorunu ¢ozild(i.

Belediyede ki buttn yazici ve fotokopi makinelerinin bakimi yapildi.



Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesintilerinden etkilenmemeleri icgin
hizmet veren guc¢ kaynagl mevcut olup duzenli araliklarla bakiminin yapilmasi
saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan tim bilgisayarlar internet hizmeti alabilmektedir.

Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi tasinir mallan asagida
listelenmistir.

DONANIM TURU ADET

(o))
w

Masa Ustlu Bilgisayar
Diz Ustu Bilgisayar
Lazer Yazacl

Nokta Vuruslu Yazazici
Tarayicl

Server

Kesintisiz Gug¢ Kaynag!
El Terminali (Motorolla)
El Terminali Yazicisi
Fax Cihazi

Fotokopi

Swihg¢

Adsl Modem

Ghdsl Modem

Kamera Guvenlik Sistemileri
Alarm Sistemi
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BINA VE TESISLER

1-Merkez Hizmet binasi

2-Midyat Zabita blrosu binasi

3-Evlendirme salonu

4-Mezbaha tesisi binasi

5-Sehir mezarligi

6-Beyazsu terfi binasi

7-Beyazsu 2.terfi binasi

8-4000 m3 su deposu (Ulucami Mah.Kule)
9-4000 m3 Su deposu (Akcakaya Mah.Tabur ici)
10-Kasaplar carsisi (6 adet diikkan)
11-Midyat Turizm Bdrosu

12-Estel kent muzesi ve zabita blrosu binasi
13-Estel Kultur evi binasi

14-Estel taziye evi ve sosyal tesisi
15-Belediye Lokali binasi

16-Saglik Merkezi binasi

17-Midyat taziye evi binasi

18-Belediye ek hizmet binasi
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Belediyemiz Hizmetlerinde Kullanhimakta Olan 63 Adet Tasit Mevcutr Olup
Kullanildiklarr Birimlere Gore Asagidaki Tabloda Gd&sterilmistir

PLAKASI
47.LA.811
47.LA.814
47.L.C.384
47.LC.736
47.L.C.802
47.LC.804
47.L.C.807
47.LB.394
47.LB.402
47.LA.767
47.0.G.344

47 LB. 336

47 LF 065

PLAKASI
47.LA.410
47.LC.215
47.LD.342
47.LB.588

47.LB.589

PLAKASI
47.BLD.001
47.BLD.004
47.BLD.005
47.BLD.006
47.BLD.007
47.BLD.008
47.BLD.009
47.BLD.010
47 LG 647
47LC 528
47 LA 823
47 LC 803
47 LC 716
47 LB 331
47 LB 332
47 LC 805

PLAKASI
47 LC 950
47 LF 822

TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU ARAC LISTESI

ARAC CINSi
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON

KAMYONET
KAMYON
TRAKTOR
TRAKTOR

KAMYONET
KAMYON

TiP

HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM
HIDROLIK SIKISTIRMAM

ROMORKLU

ROMORKLU

ACIK KASA
YOLSUPURME

MARKASI
FATIH 110/05
CARGO 2014
FATIH 162 25
IVECO 65,9
FATIH 110 08
FATIH 110,08
FATIH 170 25
ISUZU NPL

FORD 1826

TUMOSAN 82 80

TUMOSAN 6155
TATA

MERSEDES 1517

ITFAIYE AMIRI-IGINE AIT ARAC LISTESI

ARAC CINSi
KAMYON
KAMYON
KAMYON

KAMYONET
KAMYON

TiPi
ARAZOS
MERDIVENLI

ARAZOS

ARAMA KURTARMA

MERDIVENLI

MARKASI
FATIH 110-08

FATIH 170,25

MERSEDES 25,23,K

TRANSIT 350M

FORD 3532 D

FEN iSLERI MUDURLUGUNE AIT ARAC LIiSTESI

ARAG CiNSi
IS MAKINASI
iS MAKINASI
iS MAKINASI
iS MAKINAS
iS MAKINASI
iS MAKINASI
iS MAKINASI
iS MAKINASI
KAMYONET
KAMYONET
TRAKTOR
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON

SU ISLERI AM RLIGIi ARAC LISTESI

ARAC CINSI
KAMYONET
KAMYONET

TiPi
LAS EXAVATOR
PAL EXAVATOR
SILINDIR
GRAYDER
PAL EXAVATOR
KEPGE LODER
BEKO LODER
LAS EXAVATOR
KAPALI KASA
ACIK KASA
ROMORKLU
VIDANJOR
VIDANJOR
DAMPERLI
DAMPERLI
DAMPERLI

TiP
ACIK KASA
ACIK KASA

L\Q

MARKASI

SAMSUNG 130 SWE

LIEBHER 914/B

.NGERSOL SD 100

TEREX TG 150
NEW HOLLAND
NEW HOLLAND
NEW HOLLAND
NEW HOLLAND

BMC MEGASTAR

TOYOTA HiLUX
STEYR 80 73
FATIH 110/08
FATIH 110/08

FATIH 280
FATIH 281
FATIH 110/08

MARKASI

MAZDA 2500

BMC LEVENT 100

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL

FAAL

MODELI
1997
1993
1991
1994
2000
2000
2000
2010
2010
1997
2012
2010
2007

MODELI
2000
1997
2001
2010
2010

MODELI
1998
2006
2006
2006
2010
2010
2010
2011
2008
2000
1991
2000
2000
2009
2009
2008

MODELI
1998
2008
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PLAKASI
47 LB 335

PLAKASI
47 LH 717
47 LF 777
47 LF 333

PLAKASI
47 LF 823
47 LJ 193
47 LE 887

PLAKASI
47 LF 269
47 LF 270
47.LA.719
47.LA.892

47.LC.216

PLAKASI
47 LF 268
47 LB 334
47 LC 806
47 LE 592
47 LA 294
47 LH 338
47 LD 341
47.L.D.346
47.LD.464
47.LE.440
47.L3.555

PLAKASI
47 LA 812

PLAKASI

47 LC 952

47 LC117

47 LA 349

ARAC CINSsi
KAMYONET

TiPi

ACIK KASA

MARKASI
TATA

OZEL KALEM MUDURLUGUNE AIT ARAC LISTESI

ARAC CINSI
KAMYONET
OTOMOBIL
OTOMOBIL

TiP

KAPALI KASA

MARKASI
FORD CONNECT
CHERY
AUDI A6

DURUMU
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL

PARK BAHCE MEZARLIKLAR MUDURLUGU ARAC LISTESI

ARAC CINSI
KAMYONET
TRAKTOR
KAMYONET

ZABITA MUDURLUGU ARAC LISTESI

ARAGC CINSI

KAMYONET

KAMYONET
MOTORSIKLET
MOTORSIKLET

MOTORSIKLET

TiP
ACIK KASA
ROMORKLU

CENAZEARAC

TiPi
KAPALI KASA
KAPALI KASA

MARKASI

BMC LEVENT 100

TUMOSAN 6165
FORD TRANSIT

MARKASI

FORD CONNECT

FORD CONNECT
MOBILIET
MOBILIET

MOBILIET

ULASTIRMA SEFLIGINE AIT ARAC LISTESI

ARAGC CiNSi
KAMYONET
KAMYONET
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYON
KAMYONET
MOTORSIKLET
MOTORSIKLET
MOTORSIKLET
MOTORSIKLET

VETERINERLIK
ARAC CINSI
KAMYON

TiPI
KAPALI KASA
ACIK KASA

15 TONLUK VING
KANAL TEMIZLEME
VIDANJOR
VIDANJOR
AMBULANS
ATV

TiPi

KAPALI KASA

ARIZALI VE HURDA ARACLAR

ARAG CINSi
KAMYONET

KAMYONET

MOTORSIKLET

TiP
ACIK KASA

KAPALI KASA

u\

MARKASI
FORD CONNECT
TATA
FATIH 170/25
FATIH 280
FATIH 170/25
FATIH 180
FORD TRANSIT
KANUN
KANUN
KANUN
KANUN

MARKASI
FATIH 110/08

MARKASI

MAZDA 2500

BMC 3,0

MOBILIET

FAAL

ARIZALI
TOPLAM

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

FAAL

DURUMU
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL
FAAL

DURUMU
FAAL

DURUMU

TRAFIKTEN

CEKME

TRAFIKTEN

CEKME
HURDA

60
3
63

MODELI
2010

MODELI
2010
2008
2010

MODELI
2008
2012
2011

MODELI
2007
2007
2005
2005
2005

MODELI
2007
2010
2000
2006
1996
2006
2001
2008
2008
2012
2013

MODELI
1997

MODELI

1998

1997

2005



BAKIM - ONARIM BiRIMININ 2013 MALI YILIN DA
YAPMIS OLDUGU FAALIYETLER:

Arac ve Is Makinelerinin bakim ve onarimi yapildi.
Bakim ve onarim i¢in gerekli olan Yedek Parca ve Lastik
malzemelerin piyasalardan teklif alinarak temini yapildi.
Araclarin akaryakit ve yag ihtiyaclari temin edildi.

Araclarin periyodik bakimlari yapildi.

Araclarfn giris- c¢ikis saatleri gunlik kayit altina alindi.

Tamire gelen her aracin maliyet kayitlari tutuldu.

Bakim ve Onarimda etkinlik, verimlilik saglanarak her ay
bir 6nceki aya gore %?2 tasarrufsaglandi.



