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SUNUS

Selcuklu Belediyesi belirledigi vizyonlari, kalite politikasi ve kalite hedefleri dogrultusunda her
gecen gun basari c¢itasini yukselten, ilgcenin geneline etkin ve hizli hizmet sunumunu
gerceklestiren 6rnek bir kurumdur.

Kaynak ve imkanlarini en iyi sekilde degerlendiren Selguklu Belediyesi, hizmetler icin yeni
kaynaklar olusturmakta ve bu kaynaklari yatirrma aktararak Selguklu ‘nun gelecegini
sekillendirmektedir. Selguklu bu gun yasam igin tercih edilen, huzurlu, modern, belediye
hizmetlerinin en Ust seviyede goruldugu bir yer haline gelmistir.

2007 yih butgesi 73.500.000 YTL olarak tahmin edilmis ve bunun % 77.5 ‘i gerceklesmistir.
Butce icindeki hazine payl 24.347.674 YTL ‘dir. Dolayisiyla belediye kendisine kaynak
uretmektedir.

Selguklu Belediyesi bltgesinin blyuk bir bolumuni yatinmlara aktarmaktadir. Genel bltgede
hizmet ve yatirimlara ayrilan pay % 71 ‘dir. Bunu % 20 ile personel giderleri izlemektedir.

Butcenin belirlenmesi ve kullanilmasinda, eldeki kaynaklarin en iyi sekilde degerlendiriimesi,
gereksiz yatirrm ve harcamalardan kaginilmasi ile israf edilmemesi basarimizda en énemli
etkenler arasinda yer almaktadir.

Belediyemiz, yatirimlarini bir dnceki yila gore artirirken, borglanmamaya 6zen gostermistir.
Halen calisanimiza, maliyeye, sigortaya ve tedarikgilerimize borcumuz yoktur. 2007 yilinda
Konya Defterdarligi tarafindan “Vergide Gonulli Uyum” 6dult alan belediyemiz, bu manada
tum kamu kurulusglarina ornek olmustur.

Konya’da TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yoénetim Sistemi Belgeli tek belediye olan Selguklu
Belediyesi, 2007 yili iginde; altyapi ve asfalt hizmetlerimiz Konya’nin en modern asfalt plentini
de hizmete katarak artmistir. iice genelinde asfalt oranimiz %100 seviyesine ulagmistir.
Bunun yaninda agaglandirma ve park bahgeler hizmetlerimizde de gézle goérulir artis
yasanmigtir.

Cevre Temizligi ve milli ekonomi icin buylk bir 6nem arz eden SELKAP projemizi hayata
gecirdik. Konya'da ilk defa evsel atiklarin kaynaginda ayriip yeniden ekonomiye
kazandiriimasini amaglayan bu ¢alisma ile bir ayda 120.000 YTL kazang sagliyoruz.

Her gecen glin nidfusun arttidi, yapilasmanin yogun olarak surdugu ilgemizde 2007 yilinda
verilen insaat ruhsati bir milyon metrekareyi ge¢gmistir. Bu Turkiye ortalamasinin Gzerindedir.
Bu artisa ve yogunluga ragmen, planli ve imarli gelismeden 6dun vermeden ¢aligsmaktayiz.

2007 yilhinda ilgemize kazandirdigimiz Uluslar arasi Spor Salonu ve Kongre Merkezi, kisa
surede Turk Spor camiasi tarafindan taninmis ve begdeni toplamistir. Agilisini Bagbakanimiz
Sn. Recep Tayip Erdogan’in gerceklestirdigi merkezimiz ¢ aylik donemde toplam 10.000
sporcuyu, teknik adami ve sporseveri agirlamigtir. Bu Konya ‘mizin tanitimi ve spor
ekonomisi i¢cin onemli bir getiridir. Turkiye'nin degisik bolgelerine yapilacak olan spor
kompleksleri igin bu tesis 6rnek olmustur. Spordan Sorumlu Devlet Bakanimiz Murat
Basesgioglu ile Bayindirlik ve imar Bakani Faruk Nafiz Ozak, spor salonunu ziyaret etmisler
ve salondan o6vgu ile bahsederek, Turkiye'ye bu tesisi 6rnek gdstermislerdir. Bu tesisle
birlikte Konya, spor turizminin merkezi haline gelecektir.



Selguklu Belediyesi, tarihe sahip gikmakta ve tarihten gelen degerleri sonraki nesillere
ulastirmak icin buyuk ¢apa harcamaktadir. Anadolu ‘nun en blyuk hani olan Zazadin Han,
Sille’de bulunan tarihi Hamam ve Karatags Camii restore edilerek tarihteki ihtisamlarina
kavusturulmustur. Tarihe not dusllecek dederde olan bu hizmetler ilgemizin turizm hayatina
destek vermektedir. Konya’da tarihi eserlerin restorasyonunda en fazla pay belediyemize
aittir. Yapilan bu calismalarla Konya kultur turizminin merkezi olacaktir.

Belediye olarak kulturel ve sosyal amagli programlarimiz ile ilgemizin sosyal hayatina katki
saghyoruz. Duzenledigimiz kurslar, paneller, sempozyumlar ve birlik-beraberlik geceleri ile
komsuluk, akrabalik ve hemsehrilik iligkilerini canli tutmak, insanlar arasinda kaynasmayi
saglamak ve dayanigsmayi artirmak en dnemli hedeflerimizden olmustur.

Konya’'da iktisadi hayatin gelismesi, istihdamin artiriimasi i¢in gayret ediyoruz. Bunun igin
hazirladigimiz projeler, meslek edindirme kurslari ve seminerlerle sektdrlere destek oluyoruz.

Belediyemiz tarafindan baslatilan Egitime ve Saglik Hizmetlerine destek calismalarimiz
surtyor. Hayirsever hemserilerimizle birlikte yapimini gergeklestirdigimiz Okullar ve Saglik
Ocaklarimiz devlet-vatandas igbirligine 6rnek olmustur.

Adrese Dayali Nifus Sayiminda Selguklu ilgemizin nufusu 454.537 olarak belirlendi. Bir
onceki nufus tespitlerine gére nufusumuzda artis oldu. Bundan dnceki donemlerde bizden
kiiciik olan beldelere giden niifus artik Selcuklu 'ya déndii. iki ay éncesinde 327.000 olan
nifusumuza goére merkezden aldigimiz gelir bundan sonra 454.537 nifusa gore
hesaplanacak. Bu belediyemizin merkezden aldigi payi artiracak.

2007 Faaliyet Raporumuzda; saydamlik ve hesap verme sorumlulugu, bilgilerin guvenilir,
onyargisiz ve tarafsiz olmasi, acik anlasilir ve sade bir dil ile faaliyetlerin aktarilmasi ve
faaliyet sonugclarinin ortaya ¢ikmasi gibi hususlara dikkat edilmistir.

Selguklu Belediyesi olarak yaptigimiz calismalarda; halkimiza hizli-etkin ve ylksek kalite
standartlarinda belediye hizmetlerini sunma, hemsgerilerimizin kaltrel, saglik, sportif ve
sosyal hayatlarina deger katma, huzurlu ve mutlu insanlarin yasadigi bir ilge insa etme,
hemserilerimizin bu ilcede yasadiklar icin gurur duymalarini saglama ve Selguklu ’nun
Turkiye’de ornek olarak gosterilen bir yerlesim yeri olmasini amagliyoruz.

Tum bu calismalarimizdaki basarimizda, belediye c¢alisanlarimizin, meclis Uyelerimizin,
mahalle muhtarlarimizin ve katilimci kent yonetimi anlayisimizin bir pargasi olan Sivil Toplum
Kuruluglari, Siyasi Partiler, Dernekler, Sendikalar, Vakiflar ile iliskide oldugumuz kamu
kurumlarinin fikirleri Gnemli rol oynamigtir.

Selam ve saygilarimla,

Do¢.Dr. Adem ESEN
Selguklu Belediye Baskani



|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Faaliyetlerimizden etkilenen kesimlerin, ihtiyacglari ve beklentilerini kargilamak, planli,
saghkh ve guvenli yapilasma ve sehirlesmeyi saglamak, insanlarimiza, tarihimize,
kultirimuze, dogal ¢evremize zarar vermeden calismak ve iktisadi, fiziki, sosyal ve
kilturel alanlarda belediyecilik hizmetleri sunmaktir.

Vizyonumuz

Selcuklu halkina hizl, etkin ve kalite standartlari yiksek belediye hizmeti sunulan,
yasayanlari egitimli, kalturll, saglikh, guvenli, huzurlu ve gurur duyulan yasanabilir bir
sehir hayatinin saglandigi, katihmci yonetim ve insan odakli ¢aligsarak surekli gelisen
ve ornek alinan istikrarli bir belediye olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
5393 Sayili Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 14. - Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; gcevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nufusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlrli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyacglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tarla tesisi agabilir ve igletebilir; kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkudn olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. Gerektiginde, d6grencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her turl0 amator spor karsilagsmalari diuzenler, yurt ici ve yurt digi
musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odul verebilir. Gida bankacihigi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 06zurlu, yasl, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15. - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari gsunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyacglarini karsilamak amaciyla her
turll faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdidi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hakumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobUs, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl
sistem dahil her turld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
macavir alan sinirlari igerisinde tagsinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

l) Gayrisithhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve edlence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk saghgdina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmur ve
hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttn igleri ylritmek.

() bendinde belirtlen gayristhhi muesseselerden birinci sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve icisleri
Bakanliginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegdi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar1 iginde blyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ulcretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile licretsiz
veya dusik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
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Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve dusuncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
saylli Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagiglar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg¢ gelirleri haczedilemez.

A S

5216 Sayili Bliyuksehir Belediye Kanununa gore; Belediyemizin Gorev Yetki ve
Sorumluluklari
MADDE 7.- Buyuksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1. Fikra
b) ... nazim imar planinin yurarlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak...
. BlylUksehir belediyesinin belediye meclisi karari ile ilge belediyesine devrettigi
gorevleri blyuk sehir belediyesi ile birlikte yapmak.

2. Fikra
lice ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla munhasiran buyutksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayllanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sihhi igyerlerini, 2. nci ve 3. Uncu sinif gayristhhi miesseseleri, umuma acik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklari yapmak; yaslilar, 6zurlller, kadinlar, gengler ve gocuklara yonelik sosyal ve kulturel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kdltur tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarihi bakimindan o6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirimesine iligkin
hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ytritmek.



C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Belediyemiz, halen ilgemizin Dumlupinar Mahallesi Uygarlik Sokakta bulunan bir is
merkezinde 3 ayri blok ile Zafer Sanayi icindeki Fen isleri Tesisleri binasinda hizmetlerine
devam etmektedir.

Baskanlik Makami, Ozel Kalem, Belediye Encumen Salonu, Teftis Kurulu, Zabita, Yazi
isleri, insan Kaynaklari ve Egitim, Bilgi islem, Basin Yayin ve Halkla iliskiler, Kiiltiir ve Sosyal
isler, imar ve Sehircilik, Emlak ve Istimlak ile Mali Hizmet birimleri hizmetlerini Selguklu Is
Merkezinin A Blogunda yurtutmektedir.

Vergi tahakkuk ve tahsilat birimlerinin bulundugu B Blokta Mali Hizmetler biriminin Emlak
Servisi hizmet vermektedir.

Belediye Meclis Salonu, nikah salonu, meslek edindirme kurslarinin da bulundugu ek
binada Hukuk isleri, Ruhsat ve Denetim, Evlendirme Memurlugu ve Mali Hizmetler biriminin
Icra servisi ile Cevre Koruma ve Kontrol biriminin Saglik ve Veterinerlik servisleri hizmet
vermektedir.

Horozluhan Mahallesi Zafer Sanayi icindeki Fen isleri Tesisleri binasinda Fen isleri,
Temizlik isleri, Park ve Bahceler, Cevre koruma ve Kontrol ile Destek Hizmetleri birimleri
hizmet vermektedir. Tesislerimiz de malzeme depolari, araglar ve is makinalari parklari,
marangozhane ile bakim onarim atelyeleri de bulunmaktadir.

Horozluhan Mahallesi Konya Cimento fabrikasi arkasinda laboratuari da bulunan asvalt
uretim tesisleri ve kaynak atelyesi bulunmaktadir.

Belediyemizin, Sille Ak Mahallede bulunan “Kultir Evi” ‘ne ilave olarak Seker Mahallesi
Sefik Can Caddesinde “Selguklu Belediyesi Ahmet Kelesoglu Kultir Merkezi” 2007 yilinda
tamamlanarak hizmete agilmistir. Hocacihan Mahallesinde 1 adet asevi ve 16 adet bakacak
kimsesi olmayan kadinlarin kaldigi Sefkat Evleri ‘ne ilave olarak 32 dairelik insaat devam
etmektedir. Birisi gorme ozurlilere hizmet eden 8 adet halk kitiphanesine ilave olarak 2007
yili icinde 1 adet yeni kutuphane olusturulmustur. Ayrica iki yeni mahallemizin okulu igine
kitiphane kurulmustur.

Seyh Samil mahallesinde 5.000 kisilik oturma tribiinii olan FiFA standartlarina uygun
futbol maglarinin yapilabildigi ¢im sahali stadyum, yine ayni yerde FiFA standartlarina uygun
futbol maclarinin yapilabildigi suni ¢im sahali futbol sahasi ile Aksemsettin Mahallesinde
standartlara uygun toprak zeminli futbol sahalarimizdan halkimiz ve amatér spor kulUpleri
faydalanmaktadir. Tribanli stadyum ve A Blok altindaki salonlarimizda halkimiz ve
sporcularimiz salon sporlari yapmaktadirlar.

Yazir Mahallesinde 4.000 seyirci kapasiteli, FIBA standartlarina uygun, uluslar arasi tim
salon spor kargilagsmalarinin yapilabilecedi ana salon ve 4 adet antreman salonu bulunan,
Uluslararasi Kapali Spor Salonu ve Kongre Merkezimiz Aralik 2007 ‘de Basbakanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan tarafindan hizmete agiimigtir.

Arsasi belediyemize ait olan ve ingaati hayirsever vatandaslarimiz tarafindan yaptirilan,
bahcge, otopark ve ¢evre dizenlemesi belediyemiz tarafindan yapilarak 2007 de tamamlanan
2 adet saglik ocagi Saglk il Mudurliigiine tahsis edilmistir.



2- Orgiit Yapisi
2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu karari olarak yayinlanan “Belediye ve Bagli
Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina lligkin Esaslar’ a

uygun olarak 2006 vyih icinde Belediyemiz &6rgutlenmesi yeniden yapilandiriimistir.
Belediyemiz 6rgut yapisi ve yoneticilerimiz asagidaki organizasyon semasinda gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANI
Dog. Dr. Adem ESEN

OZEL KALEM HUKUK iSLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE .
EGITIM MUDURLUGU TEFTIS KURULU
MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
iC DENETCI
EVLENDIRME
MEMURLUGU
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
A. Hayrettin YALINIZ Huseyin KAPLAN Abdiilkadir GOK Yusuf OZCAN
: P o MALI HIZMETLER BASIN YAYIN VE HALKLA IMAR VE SEHIRCILIK
FEN ISLERIMUDURLUGU MUDURLUGU LISKILER MUDURLUGU MUDURLUGU
| | TEMIZLIK ISLERI YAZI ISLERI | | KULTUR VE SOSYAL | | EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU ] MUDURLUGU iSLER MUDURLUGU MUDURLUGU
| PARK BAHCELER RUHSAT VE DENETIM | | DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU ] MUDURLUGU MUDURLUGU
| | CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz bilgi caginda olmanin geregi olan bilgi teknolojilerindeki tum yenilikleri
kullanarak vatandaslarimiza en iyi hizmeti vermek Uzere yapilanmistir. Bu kapsamda
belediyemiz blnyesinde tUm birimlerde kullaniimakta olan e-belediye otomasyon uygulamasi
ile katilimci, seffaf, hizli ve verimli calisan, daha ¢ok bilgiye dayali, karar verme sureci
hizlanmig, e-devlet ve Kent Bilgi Sistemlerine giden yolda o6nemli bir adim atmis
bulunmaktadir.

Belediyemizde kullanilan bilgi sistemleri altyapisinda galisan 8 adet sunucu (server),
15 adet switch bulunmaktadir. Ayrica 2 adet access point ile de biri belediye ana binasi
bagkanlik katinda digeri Destek Hizmetleri MUdurlugu ambarlarinda olmak Gzere wireless ag
baglantisi saglanmaktadir. 6 adet cisco router ve 6 adet modem ile de belediye hizmet
binasindan Fen Isleri Tesisleri Binasina, Sakarya Zabita Karakoluna ve Koski ‘de bulunan
veznemize baglantilarimiz mevcuttur. Ayrica internet ortaminda Rauf Orbay Kutiphanesi,
Aksemseddin Kutuphanesi, Ahmet Kelesoglu Kultur Merkezi, Seker Kutiphanesi ve Tapu
Kadastro Boélge Mudurliginde bulunan veznemiz VPN baglantisi araciligi ile otomasyonu
kullanabilmektedirler.

Belediyemiz Frame Relay baglantisi ile internete ¢cikmaktadir. 1 adet firewall ve 1 adet
log analyzer cihazi ile de internetten dogdabilecek olumsuzluklara kargi guvenlik 6nlemi
alinmistir. Belediye ana binasi ile Fen isleri Tesisleri ve Sakarya Zabita Karakolu arasinda
bulunan veri hatti ile de VOIP uygulamasi yapilmak suretiyle herhangi bir Gcret 6demeden
buralarla telefon gérismesi yapilmaktir. Yine belediyemiz ana binasinda bilgi islem biriminde
bulunan tim mukellef bilgilerine ait bilgilerin tutuldugu sunucudaki (serverdeki) bilgiler
teknolojik cihazlar kullanilarak sistem durdurulmadan her giin ve her hafta yedeklenmekte ve
yedekleri argivienmektedir. Ayrica her giin icerisinde de bu bilgiler belli araliklarla Fen isleri
Tesisleri binasinda bulunan bilgi islem burosundaki sunucularimiza (serverlarimiza) da
gonderilmektedir.

Belediyemiz blinyesinde bulunan 225 adet PC, 95 adet yazici, 6 adet tarayici ve 1
adet cizicilerin (plotterlerin) bakim ve onarimlari belediyemiz bilgi igslem birimi tarafindan
giderilmektedir.

Belediyemiz blnyesinde bulunan 8 adet IP tabanli kamera 7 gun 24 saat galigarak
bina giris ve ¢ikiglari ile koridorlarin goéruntilerini kayit altina almakta ve binamizin gtvenligini
saglamaktadir. Belediyemiz meclis salonunda bulunan 3 adet dom kamera ve bir tane DVR
kayit cihazi ile de meclis toplantilarinin ses ve goruntuleri kayit altina alinmakta ve bilgi islem
biriminde argivienmektedir.

Semt Pazarlar isgaliye Ucretleri tahsilat ve takibi Mali Hizmetler MUdurlugu personeli
tarafindan 5 adet IT3000 el terminali ile yapiimaktadir.

Destek Hizmetleri Mudurligumuiz binyesinde bulunan 4 adet Casio 600 el terminali ve
2 adet Argox barkot yazici ile demirbag, kirtasiye, oto yedek ve akaryakit ambarlarindaki
cikis ve sayim islemleri barkot kullanilarak, hizli ve guivenilir olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz personelinin mesai giris ve cikislari biometrik sistemler (parmak izi)
kullanilarak takip edilmektedir. Personelin giris ve c¢ikis bilgileri network baglantisi ile insan
Kaynaklari ve Egitim MudurlGgu tarafindan takip edilmekte ve istenildigi anda personel
devam izleme raporlari alinabilmektedir. Birisi Belediye ana bina girisinde digeri Fen isleri
Tesisleri binasi girisinde olmak Gzere 2 adet biometrik sistem cihazi kullaniimaktadir.

Belediyemize ait web sayfasi ile faaliyetlerimiz, birimlerimiz ve ilgemiz hakkinda detayl
bilgilere erigilebilmektedir. Ayrica web sayfamizdan su anda online (¢evrim igi) olarak, evlilik,
isyeri agma muracaatlari, vergi sorgulama ve internetten kredi karti ile tahsilat gibi hizmetler
sunulmaktadir. Birimlerimizin verdigi hizmetler igin yapilacak muracaatlarin mimkudn oldugu
Olgude internetten gevirim igi (online) olarak yapilmasi igin galismalarimiz devam etmektedir.

Halen belediyemiz Wap sayfasinda belediyede islem goren evraklarin takibi ve vergi
borcu sorgulama bilgilerine ulagilabilir.
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4- insan Kaynaklari

Belediyemizin 2007 yilina ait insan kaynaklari ile ilgili bilgiler asagidaki tablolarda
sunulmustur.

Personel Statiisu

Personel Statlisu Miktar
Memur 144
Siirekli isci 131
Gegici Isci 214
5393/49. mad. sdzlesmeli 2

Gegici isci statusunde ki Universite mezunu sozlesmeli personel sayisi 23 adettir.

Memur personelin kadro durumu

Personel Statusu Dolu Bos Toplam
idari Hizmetler Personeli 58 38 96
Teknik Hizmetler Personeli 34 38 72
Saglik Hizmetleri Personeli 3 3 6
Avukatlik Hizmetleri Personeli 2 2 4

ic Denetci 1 2 3
Mufettis/MUfettis Yardimcisi - 7 7
Zabita Personeli 48 22 70
TOPLAM 146 112 258

Memur personelin egitim durumu

Egitim Durumu Adet
Ik Ogretim Okulu 14
Lise/Meslek Lisesi 55
On Lisans (2 ve 3 yillik) 38
Lisans (4 yillk) 49
Yuksek Lisans 8

Surekli isci personelin kadro durumu

Personel Statlsu Dolu Bos Toplam
Usta 9 - 9

isci 316 - 316
Operator 2 - 2
Yagcl 2 - 2
Sofér 16 2 18

-11 -



5-

5.1
5.1.1

5.1.2
5.1.3
5.1.4

5.1.5

5.1.6
5.1.7
5.1.8
5.1.9

Sunulan Hizmetler

Harita Planlama ve imar Hizmetleri

Mahalli, milli ve uluslar arasi gelisme egilimlerini goz 6nune alarak sehrin gelismesine
yonelik planlamalar yapmak ve uygulamak

Sehir yerlesiminin halihazir haritalarini hazirlamak

Gayrimenkullerin tescil igslemlerine ait kayitlari olusturmak

Belediye hizmet sinirlari icinde bulunan tum arazilerin imar 1slah planlarini hazirlamak
ve uygulanmasini saglamak

Ayrintilh uygulama imar planlari hazirlamak, imar planlarinda gerekli degisiklikleri
yapmak

Yapilagsmanin imar planlarina ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak

Yap! ve iskan ruhsati vermek

Sehrin topografyasinin bozulmasini 6nlemek

Gerekli gorulen yerlerin kamulastirmasini yapmak.

5.1.10 Tehlikeli yapilar i¢in gerekli yasal igslemleri yapmak.

5.2
5.2.1

5.2.2
5.2.3
5.24

5.3

5.3.1
5.3.2
5.3.3
534

5.3.5
5.3.6

5.4

5.4.1
5.4.2
5.4.3
544

5.4.5

5.4.6

5.5

5.5.1
5.5.2
5.5.3
554

5.6

5.6.1
5.6.2
5.6.3

Altyapi Hizmetleri

imar planinda belirtilen ortak kullanim alanlarini ve altyapilarini (sehir ici yol, meydan,
oto park vb) yapmak

Kent ormani, yesil alan, bdlge parklari ve bahgeler yapmak ve bunlari korumak
Sosyal donatilar ve ¢ocuklarin oynayabilecegi cocuk oyun alanlari yapmak

Kultar ve tabiat varliklari ile tarini dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini
yapmak.

Cevre Saghgi ve Temizlik Hizmetleri

Kati atiklari toplamak ve ¢Op toplama merkezlerine tasimak

Ambalaj atiklari ile ilgili calismalar yapmak.

Yollari ve ortak kullanim alanlarini temizlemek

Orman, fidanlik, mera, vb araziyi hasardan korumak, bakim ve onarimini yapmak, su
birikintilerini kurutmak

Uygun olan her yerde agaglandirma yapmak.

Cevre saghgi ile ilgili egitim ¢alismalari yapmak.

Toplum Sagligi ve Esenlik Hizmetleri

Toplum saghigi ve esenligin saglanmasi i¢in zabita ile denetimler yapmak

iice sinirlari icinde toplum saghigini koruyucu tedbirleri almak

Gida Ureten ve satan igyerlerinde halk sagligi denetimleri yapmak

Saglikh nesiller yetismesi icin ¢ocuklar, kadinlar, gengler, yaslilar ve engellilere yonelik
egitimler organize etmek

insan ve hayvan saghgini koruyucu tedbirler almak, veterinerlik hizmetlerini yapmak
ve denetlemek.

Toplum saghgi ile ilgili egitim galismalari yapmak.

iktisadi ve Ekonomik Hizmetleri

Pazaryerleri kurmak ve denetlemek, igsportaciligi 6nlemek

ilan ve reklam faaliyetlerini diizenlemek

Belde de sanayi, ticaret ve turizmin gelismesini saglayacak faaliyetler yapmak
Ticari igyerlerinin agilmasina izin vermek ve bunlarin faaliyetlerinin mevzuata uygun
olarak yuritmelerini denetlemek.

Egitim ile ilgili Hizmetleri

Okul dncesi egitim hizmetleri vermek ve okullara gerekli destegi saglamak.

Mesleki egitim kurslari duzenlemek

Halk kGtiphaneleri ve okuma salonlari agmak.
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5.7

5.7.1
5.7.2
5.7.3
5.7.4

5.7.5

5.8

5.8.1
5.8.2
5.8.3
5.8.4

5.9

5.9.1
5.9.2
5.9.3
594

5.10

Sosyal Nitelikli Hizmetleri

Muhtaclara gida, yakacak ve diger yardimlari dagitmak

Muhtaclarin barinma ihtiyaglarini kargilayacak tedbirler almak

Muhtag¢ asker ailelerine yardim etmek

Engelli vatandaglarimizin Gretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaclarini kendilerinin temin
edebilecegi sosyal projelere destek vermek.

Sosyal yardimlagma ve dayanisma ile ilgili projeler hazirlamak ve uygulamak.

Spor ve Kiiltur Hizmetleri

Toplumda herkesin spor yapabilecegi tesis veya alanlar yapmak

Sporun yayginlagsmasi ve gelismesi igin amatér sporculara destek vermek

Eski eserleri korumak, restore ettirmek

Sosyal ve kulturel degerlerimizin korunmasi ve gelecek nesillere tanitiimasi igin
eserlerin Uretilmesine ve yayinlanmasina destek vermek.

Diger Toplum Hizmetleri

Evlenmek isteyenlerin nikah ve evlilik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak
Afetlerle ilgili planlamalari yapmak ve uygulamak

Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek
Acil yardim hizmetlerini yurutmek.

Tanitim ve Halkla iligkiler Hizmetleri

5.10.1 ilgemizin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimi icin etkinlikler diizenlemek.
5.10.2 Hizmet Masasi uygulamasi ile kurumda halka donuk hizmetlerde burokrasiyi ortadan

kaldirmak.

5.10.3 Kurum-Halk iligkilerini dizenleyici ve gelistirici etkinlik ve programlar uygulamak.
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6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Yasalarimiz ile belediyemizin kullanimina verilen kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini saglamak tUzere, vatandaslarimiz ve diger
kurumlardan bilgi, belge ve verilerin toplanmasini, kaydedilmesini, islemlerin takip
edilebilmesini, sorgulanabilmesini, performans analizlerinin yapilabilmesini, yeni bilgilerin
uretilmesini ve raporlanmasini saglayan Yoénetim Bilgi Sistemi belediyemizde 2003 yilindan
itibaren kullaniimaktadir. HUkUmetimizin idari, mali, hukuki konularda e-devlet, bilisim ve
yonetisim ile ilgili yayinladigi mevzuata uygun olarak bilgisayar otomasyonumuz surekli
geligtiriimektedir.

On Mali Kontrol

idarelerin gelir, gider, varlik ve yukimliliklerine iliskin mali karar ve islemlerin;
idarenin butcesi, butge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintih harcama programi,
finansman programi, belediye but¢ce kararnamesi ve diger mali mevzuat hikimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden
yapilan kontroldur.

01.01.2006 tarihinden itibaren harcama onay belgesinin Harcama Belgeleri
Yonetmeliginde ongorulen batin unsurlar ile birlikte tamamlandiktan sonra ve Harcama
Yetkilileri tarafindan imzalanmadan énce 6n mali kontrol islemi igin s6z konusu 6deme emri
belgelerinin ilgili mevzuat hikumlerine uygunluk yoninden en ge¢ 5 isgunu iginde
degerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun gorulmeyen islemlerin ayni sure iginde gerekgeli
bir yaziyla ilgili birime iade edilmesi saglanarak 6n mali kontrol faaliyeti sturdurilmektedir.

i¢ Kontrol

2005 yilindan itibaren 5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine gore her yil ocak
ayinda Belediye Meclisi tarafindan secgimle belirlenen meclis Uyelerinden olusan Denetim
Komisyonu tarafindan denetimi yapilmaktadir. Denetim Komisyonu bir dnceki yilin gelir ve
gider hesap is ve iglemlerini denetlemekte ve denetim raporunu meclis bagkanina
sunmaktadir.

5018 sayili “Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii Kanunu” , “ic Kontrol ve On Mali Kontrole
lliskin Usul ve Esaslar Yénetmeligi” ve diger ilgili mevzuat hilkkimlerine gore belediyemizde
31.12.2007 tarihinden itibaren i¢ Kontrol Faaliyetleri baslatiimistir.

Belediyemizde, i¢ kontrol faaliyetleri ¢ercevesinde asagida belirtilen is ve islemler
yerine getirilecektir.

o Belediyemizin amaglarina, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurGtilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak uretilmesini saglamak Uzere
organizasyonumuz gozden gegirilecektir.

« ¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontrol yéntemlerinin belirlendigi ve siireclerinin
tanimlandigi i¢ kontrol sistemi kurulacaktir.

« ¢ kontrol standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda calismalar
yapilacaktir.

« Kurulacak olan i¢ Kontrol Sistemi ile Belediyemizin;

a) Gelir, gider, varlik ve yukumlalUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesi,

b) Kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesi,

c) Her tarld mali karar ve islemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun onlenmesi,

d) Karar olugturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi

edinilmesi,

e) Varliklarin; kotiye kullaniimamasi, israfinin onlenmesi ve kayiplara Kkarsi

korunmasi saglanacaktir.
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- AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri

STRATEJiK ALANLAR VE AMAGLARIMIZ

Paydas analizi sonuclarinin degerlendiriimesi, belediyemize ulagan sikayet, istek, oneri
ve beklentilerin istatistik sonuglari, ¢alisanlarimizin ve meclis Gyelerimizin gorusleri, yapilan
anketlerin degerlendirme sonuglari, yerel ve ulusal basinda yayinlanan belediyemizi ve
faaliyetlerimizi ilgilendiren olay haberleri ve yorumlar, mahalle muhtarlari ile yapilan toplanti
sonugclari, Selguklu Kent Konseyi calisma gruplari ve meclislerinin ¢alisma sonuglari, kent
sohbetlerinde veya halkimiz ile yapilan gorusmelerde elde edilen bilgiler, yonetici ve
calisanlarimizin deneyimleri, ilgemiz, ilimiz ve Ulkemizin mevcut sosyal ve ekonomik durumu,
gecmis performansimizdan tesbit edilebilenler, benzer durumdaki diger ilgeler ile yapilan
karsilastirmalar, teknoloji, sanayi, ticari ve turizm alanlarindaki gelismeler, imkanlarimiz ve
kaynaklarimiz de@erlendirilmis, yasal dizenlemeler g6z o6nunde bulundurularak yapilan
Guclu-Zayif-Firsatlar-Tehditler GZFT Analizi sonucunda asagida ki stratejik alanlar ve
amagclarimiz belirlenmigtir.

Stratejik Alanlar ve Amaglarimiz
Stratejik Alan IMAR SEHIRCILIK VE ALTYAPI

Stratejik Amagclarimiz

SA 1 Planh, saghkh ve guvenli yapilagan bir sehir olmak.

SA 2 Tarih ve kiiltar varliklarinin mevcut durumunu koruyarak iyilestiriimesini saglamak.

SA 3 ligemizde nitelikli altyapiya sahip olmak.

SA 4 Saglikli toplum igin yesil dokuyu artirmak.

SA 5 llgemizi dogal afet ve zararlarina hazirlamak.

SA 6 Dezavantajli gruplarin fiziki ve mimari ulasilabilirligini kolaylastirmak.

Stratejik Alan TOPLUM SAGLIGI

Stratejik Amaclarimiz

SA 7 Belediye hizmetlerinden kaynaklanan saglik risklerini azaltmak.

SA 8 Etkin temizlik faaliyeti ile toplum saghgini korumak.

Stratejik Alan SOSYAL VE KULTUREL HAYAT

Stratejik Amaclarimiz

SA 9 Cocuk ve genglerimizin sosyal etkinliklere katilimini artirmak.

SA 10 Kentlilik, komsuluk ve toplumsal iligkileri gelistirmek.

SA 11 Toplumsal dayanigsma bilincini ytukseltmek.

SA 12 Sehrimizde sanat ve kultlrin gelismesine katki saglamak.

SA 13 Dezavantajli gruplarin yagamlarini kolaylastirmak.

Stratejik Alan KURUMSAL GELiISME

Stratejik Amaglarimiz

SA 14 Hizmet kalite standartlarini yukseltmek.

SA 15 Belediyemizin mali yapisini glclendirmek.

SA 16 Egitimli ve motivasyonu ylUksek personel ile kurumsal performansimizi artirmak.
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HEDEFLERIMiz

SA 1 PLANLI, SAGLIKLI VE GUVENLI YAPILASAN BIiR SEHIR OLMAK.
imar planlarini, planlama ilkeleri dogrultusunda fen, saglik, cevre kosullari ve
standartlara uygun yapmak, mevcut planlari degisen sartlar ve gelismeler géz o6nunde
bulundurularak gliincellemek, imar plani olmayan bélgelerin planlarini tamamlamak.
Yapilagmanin, imar mevzuatina ve imar planlarina uygun olmasini, fen, sanat, saglik,
afet sartlarina uygun olmasini saglamak, kagcak yapi ve gecekondu konusunda daha titiz
calismak. iice kent merkezi ile ticari ve kiltiirel alt merkezler olusturmak.

Kacak yapilasma egilimi olan 6zellikle Sille ve Hocacihan tapulama bdlgelerinde
Hedef 1.1 |5 yil sUreyle en az 100 hektarlik alanda revizyon imar plani hazirlamak ve plan
uygulamalarinin % 20’sini tamamlamak.

1/5000 ‘ligi onaylanan alanlarin (6zellikle sehir icinde kalan sanayi bolgelerinin)

Hedef 1.2 1/1000 uygulama imar planlarini %70 oraninda hazirlayarak uygulamak.

imar plani igindeki topografyasi bozulmus alanlarin 5 yil iginde % 50 ‘sinin

Hedef 1.3 | . .
duzenlemesini yapmak.

Onaylanan imar planlarinin tamaminin 3 yil icinde harita uygulamasini

Hedef 1.4
tamamlamak.

Fen isleri MUdurligi’niin programlarinin uygulanmasi igin gerekli olan

Hedef 1.5 kamulastirma g¢alismalarinin en az %80 ‘ni yil icinde tamamlamak.

Hedef 1.6 |Yeniyapilan yollarin en az % 70 ‘inde bisiklet yollari yapmak.

Kentsel estetik seviyesini ylkseltmek i¢in 5 yilda en az 3 hektarlik alanin
Hedef 1.7 o
kentsel tasarim projesini hazirlayarak uygulamak.

insaatlarda kullanilan tasiyici sistem betonarme betonunun standartlara
Hedef 1.8 y o g
uygunlugunun % 100 olmasini saglamak.

Hedef 1.9 |Yapi denetimi ekiplerini artirarak daha etkin denetim yapilmasini saglamak.

Asansor yonetmeligi ve standartlara uygun olarak ilgemizdeki asansorlerin %
Hedef 1.10 - : L IS )
100 ‘nln her yil en az bir kez denetimini gerceklestirmek.

Yapi projeleri ve eklerinin 5 yil iginde elektronik ortamda hazirlanmasi,

Hedef 1.11]|. : ) P
incelenmesi ve arsivienmesini saglamak.

imar Mudirlagi personelinin degisen ve gelisen yasal mevzuat konusunda

Hedef 1.12 ortalama 10 adam.saat/yil egitim almasini saglamak.

SA 2 TARIH VE KULTUR VARLIKLARININ MEVCUT DURUMUNU KORUYARAK
IYILESTIRILMESINi SAGLAMAK.
iicemizde mevcut tarihi ve kiltiirel varliklarimizin mevcut durumunun daha kétiye
gitmesini Onleyecek tedbirler almak. Butgemizden veya diger kurumlardan kaynak bularak
bunlarin restorasyonlarini yapmak veya yaptirmak.

Hedef 2.1 |Tarihi ve kaltarel varliklarimizin korunmasi icin her yil en az 1 proje hazirlamak.

Silledeki arkeolojik sit alanindaki magaralarin temizlik ve bakim onarimlarini
Hedef 2.2
2009 sonuna kadar tamamlamak.

Silledeki tescilli tarihi hamamin restorasyonu tamamlandiktan sonra 2007 yili

Hedef 2.3 sonunda kullanima acilarak kultirel katki saglamak.

SA 3 ILCEMIZDE NIiTELIKLi ALTYAPIYA SAHIP OLMAK.

Belediye hizmet alani igcinde bulunan cadde ve sokaklarin, yol, kaldirim, kavsak,
otopark, yesillendirme, drenaj, vb. kentsel altyapilarini tamamlamak. ilgemizdeki okullarin
fiziksel ihtiyacglarini karsilamak.

Hedef 3.1 |Heryil en az 750.000 m2 asfalt yol yapmak.

Hedef 3.2 |Her yill en az 75.000 m2 parke yol ve kaldirrm yapmak.

Hedef 3.3 |Heryil en az 30.000 m bordur désemek.

Hedef 3.4 |Kapall spor salonu ingaatini 2007 sonu itibariyle tamamlamak.

Hedef 3.5 |Heryil en az 15.000 m2 agik ara¢ otoparki yapmak.
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Hedef 3.6 |Belediye hizmet binasini 2009 sonu itibariyle tamamlamak.

Hedef 3.7 |ilgemizdeki okullardan her yil en az 10 tanesinin bakimini yapmak.

Hedef 3.8 |Kis sartlarindan bozulan yollarin tamamini sezon bitmeden onarmak.

Hedef 3.9 Belediyemiz makine, arag ve gereglerinin kullanim hatasi, bakim eksikligi veya
' arizadan kaynaklanan is kaybini 3 yil icinde % 20 azaltmak.

Hedef 3.10 Belediyemiz parklari ve spor alanlarinin yapimi veya onarimi i¢in gerekli olan

ekipmanlarin % 50 ‘sini atelyelerimizde imal etmek.

SA 4 SAGLIKLI TOPLUM iGiN YESIL DOKUYU ARTIRMAK.

Hizla

yapilasan ilgemizin imar planinda belirtilen yesil alan ve parklarin bulundugu

bdlgede nufus yodunlugu artincaya kadar 6nce sadece agacglandirma yapiimasi.

Nufus yogunlugu artan bolgelerde halkin spor yapabilecegi, dinlenebilecegi ve
gocuklarin oyun oynayabilecegdi spor tesisleri, yesil alanlar, parklar ve ¢ocuk oyun alanlarinin

yapilimasi.
Hedef 4.1 giirr]rtelime 1.000 adet/yil fidan ve kent ormanlarina 10.000 adet/yil fidan
Hedef 4.2 | Her yil en az 2 adet mahalle parki yapmak.
Hedef 4.3 | Her yil en az 10 adet ¢ocuk bahgesi yapmak.
Hedef 4.4 |5 yilda 2 adet yeni kent parki yapmak.
Hedef 4.5 | Kent ormanlari alanini her yil % 10 artirmak.
Mevcut kent ormanlari dahil kisi basina dugen yesil alan miktarini (7,5 m2) bes
Hedef 4.6 ‘
yil sonunda 8 m2 ‘ye gikarmak.
Arazdz ile sulanan agaclik alanlarda bes yil sonunda toplam pasif alanlarinin
Hedef 4.7 |, ‘ - : .
%o 70 ‘de otomasyon kontrolli damlama sulama sistemine gecmek.
3 adet kent parkinda 5. yilin sonunda otomasyon kontrolli yagmurlama sulama
Hedef 4.8 . :
sistemine ge¢gmek.
Hedef 4.9 |5 yilda en az 3 adet bisiklet parkuru yapmak.
Hedef 4.10| 5 yil icinde en az 2 adet bilim ve sadlik parki yapmak.
Hedef 4.11 |5 yilda en az 1 adet dogal a¢ik hayvanat bahgesi yapmak.

SA 5 ILCEMIZi DOGAL AFET VE ZARARLARINA HAZIRLAMAK.

Olusabilecek dogal afetler ile ilgili riskler ve etkilerinin belirlenmesi. Her turla risk igin
risk haritalarinin ¢ikarilmasi. Riskleri azaltma imkanlarinin arastiriimasi. Varsa oOnleme
projelerinin hazirlanip uygulanmasi. Dogal afet sonunda insan saghgi ve guvenligi ile toplum
hayatinda muhtemel istenmeyen durumlara hazirlikl olmak i¢in tedbirler alinmasi.

Hedef 5.1

Dogal afet ve zararlarinin tespiti igin risk haritalarini 3 yil iginde olusturmak.

SA 6 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN FizZiKi ERISEBILIRLIGINI KOLAYLASTIRMAK

Dezavantajli gruplarin erisebilirligini kolaylastirmak amaciyla sehirdeki fiziki cevre
sartlarinin iyilestiriimesi ve bu gruplarin sosyo-kultirel hayat sartlarinin normal insanlarla esit
hale gelmesini saglamak Uzere destekleyici faaliyetler yapiimasi.

Hedef 6.1

Belediyemizde gorev yapan teknik personel ve uygulayici surveyanlara “fiziki
sartlarin engellilere uyumu” hakkinda her yil en az 1 kez egitim vermek.

Hedef 6.2

licemizde belediyemiz tarafindan yapilan altyapilarda engellilerin fiziki ve mimari
ulasilabilirligini 5 yil icinde % 60 'a ¢gikarmak.

Hedef 6.3

iicemizde kamu veya 6zel sektér tarafindan yeni yapilan tim bina veya tesislerin
engellilerin fiziki ve mimari ulasilabilirligini 5 yil igcinde % 70 ’a ¢ikarmak.

SA 7 BELEDIYE HiZMETLERINDEN KAYNAKLANAN SAGLIK RiSKLERINi AZALTMAK.

Belediyemizin yasalarda belirtilen gorevleri ile birlikte yasalarda belirtiimemis olsa bile
cevre veya belediye hizmetlerinden kaynaklanan insanlar igin saglik riski olusturabilecek
unsurlarin belirlenmesi ve dnlemlerin alinmasi.
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Toplum saghgi, cevre, gida, =zabita ve esenlik hizmetleri vb. konulardaki
ruhsatlandirma, kontrol ve denetim faaliyetlerinin etkin olarak yapiimasi ve gerekli 6nlemlerin
alinmasi. Cevreyi olumsuz etkilemeyecek, insanlarin rahatca ihtiyaclarini karsilayabilecegi,
semt pazarlari, kurbanlik satis ve kesim yerleri yapilmasi.

Veterinerlik hizmetlerinden kaynaklanan sikayet oranini 2 yil sonunda % 10
Hedef 7.1

azaltmak.
Hedef 7.2 |ilcemizdeki gevresel giiriiltii kalitesi envanterini 2 yil icinde hazirlamak.
Hedef 7.3 |ligemizdeki igyerlerinin 3 yilda isletme ruhsati almasini saglamak.

licemiz cadde ve sokaklarindaki yaya kaldirim isgallerinin azaltiimasi icin denetim
Hedef 7.4 , o o

faaliyetlerini her yil % 20 artirmak.

licemizde gérintl kirligine sebep olan ilan reklam tabelalarinin her yil % 30 ’'nu
Hedef 7.5 |, h o .

Tabela Yonetmeligine” uygun hale getirmek.
Hedef 7.6 |ilcemizdeki gida lreten ve/veya satan isyerlerini her yil en az 1 kez denetlemek.

Her yil en az 3 adet hijyenik kurban kesim yeri yapmak veya pazar yerlerinde
Hedef 7.7 : :

kurban kesim yeri olusturmak.

SA 8 ETKIN TEMIZLIK FAALIYETI ILE TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK.

licemizde veya cevremizdeki diger yerlesim birimlerinde yasayan insanlarimizin dogal
cevrenin bozulmasini Onleyecek faaliyetlerin uygulanmamasi nedeniyle toplum sagliginin
olumsuz etkilenmemesi i¢in dnlemler alinmasi.

Kati atiklarin toplanmasi ve ¢Op toplama merkezine taginmasi ve ilgemiz sorumluluk
alanlarindaki diger temizlik hizmetlerimizin hizli ve etkin olarak verilmesi.

Dogal c¢evremizin mevcut durumunun daha kotlye gitmesini Onleyecek tedbirler
alinmasi. Cevrenin bozulmasi risklerini analiz edip énlemler alinmasi.
Hedef 8.1 |Temizlik konusundaki sikayetleri 2. yilin sonunda % 10 oraninda azaltmak.
Hedef 8.2 |Posetle saatli kati atik toplama oranini 5. yilin sonunda % 10 ‘a ¢ikarmak.
H Ambalaj atiklar yonetmenligine gore ambalaj atigi miktarinin toplam tonaj

edef 8.3 | . ) ]

icindeki oranini 5. yilin sonunda % 5 ‘e ¢ikarmak.

SA 9 COCUK VE GENGLERIMIZIN SOSYAL ETKINLIKLERE KATILIMINI ARTIRMAK.

Cocuklarimiza ve genglerimize okuma aliskanligi kazandirmak i¢in mahallere agilacak
kUtuphane sayilarinin artiriimasi, ¢ocuk ve gencglerimizin katuphaneye devamhligini tesvik
etmek icin kUtiphanelerde etkinlikler yapiimasi, bos vakitlerini degerlendirmeleri igin tiyatro,
koro, yaz spor okullari dizenlenmesi gibi kilttrel ve sportif aktiviteler dizenlenmesi, basarili
ogrencilerin 6dullendiriimesi ve ulkemizin tanitimi amaciyla tarihi ve turistik yerlere gezi
duzenlenmesi.

Hedef 9.1

Her yil 1 adet mahalle kutuphanesi agmak.

Hedef 9.2

Kataphanelerimizin toplam Gye sayisini %10 artirmak.

Hedef 9.3

Belediyemizin sosyal, kulturel ve sportif etkinliklerine katilan gocuk ve

genclerimizin sayisini 3 yil igcinde % 20 artirmak.

SA 10 KENTLILIK BILINCIi ILE KOMSULUK VE TOPLUMSAL iLiSKILERI GELISTIRMEK.
Hemsehrilerimiz arasinda komsguluk iligkilerinin artmasi, toplum ve hemsehrilik
duygularinin guglenmesi, birlikte yasayabilirlik ve kentlilik bilincinin artirilmasi, park, ¢ocuk
oyun alani vb halkimizin ortak kullanimina sunulmusg belediye veya diger kamu yatirimlarinin
tahrip edilmesinin énlenmesi ve korunmasi igin biling olusturuimasi ve toplumsal iligkilerin
gelismesine katki saglanmasi ve hemsehri belediye iligkilerinin geligtiriimesi igin; kent
sohbetleri, halk geceleri, komsuluk geceleri gibi sosyal, egitici ve edlendirici etkinlikler
yapiimasi.
Hedef 10.1

Mahallelerde her yil en az 15 adet sosyal kulturel etkinlik dizenlemek.
Her yil en az 15 degisik egitici, bilgilendirici, uyarici bllten, ¢ocuk dergisi veya
brosur basimi yapilarak halka dagitmak.

Hedef 10.2
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Hedef 10.3

Her yil 5 degisik edgitici, bilgilendirici, uyarici kisa televizyon ve/veya radyo
programlari hazirlatilarak yayinlanmasini saglamak.

Hedef 10.4

Sehrimizdeki muhtelif kesimlerin temsilcileri ile her yil en az 20 defa Kent

Sohbeti ve/veya Egitici Calismalar dizenlemek.

SA 11 TOPLUMSAL DAYANISMA BILINCINi YUKSELTMEK.

Toplumsal dayanisma duygularinin gelismesi igin; toplu sunnet soéleni yapilmasi,
meslek edindirme kurslari dizenlenmesi, engelli vatandaslarimiz ile ilgili projelere destek
verilmesi, muhtag insanlarimizin gida vb. acil ve zaruri ihtiyaglarinin karsilanmasi, sokakta
kalmis bakacak kimsesi olmayan kadinlarimiza barinacak sefkat evleri hizmeti verilmesi, aile
ve toplum vyapisini iyilestirici ve gelistirici seminerler verilmesi, ilgemizdeki varlikh
hayirseverlerimizin okul ve saglik ocagi yapimi veya muhtaglarin ihtiyaglarinin kargilanmasi

icin yardim ve desteklerini tesvik edici programlar dizenlenmesi.

Hedef 11.1

Her yil toplu sinnet sdleni dizenleyerek muhtag ailelerin en az 500 gocugunu
sunnet ettirmek.

Hedef 11.2

Meslek edindirme kurslarina katilan 6grenci sayisini 3 yil icinde % 20 artirmak.

Hedef 11.3

3 yil iginde ilgemizdeki ev hanimlarinin % 1 ‘nin evde egditim programina
katilmasini saglamak.

Hedef 11.4

Aile, ¢cocuk ve gencler ile ogrencilere yonelik egitim seminerlerine katilanlarin
oranini her yil % 10 artirmak.

Hedef 11.5

Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici programlara katilanlarin oranini
her yil % 10 artirmak.

Hedef 11.6

Hayirsever vatandaglarimizi hayir yatirnrmi yapmaya tesvik edici her yil en az 1
adet program dizenlemek.

Hedef 11.7

intiyag sahibi insanlarimiz igin ilgemizin iki ayri noktasinda her yil 1 kez iftar
sofrasi hizmeti sunmak.

Hedef 11.8

Her yil en az 100 muhtag¢ asker ailesine nakdi yardim yapmak.

Hedef 11.9

Ev kadinlarin kendi Urettikleri her tlrli mamullerini sattiklari Ceyiz Pazarinda en

az 30 bayanin gelir elde etmesini saglamak .

SA 12 SEHRIMiZDE SANAT VE KULTURUN GELISMESINE KATKI SAGLAMAK.

Sille Kultur Evinde sehrimizin yetistirdigi ilim, sanat ve kultir adamlarimiz ile halkimizin
faydalanabilecegi kultir sanat sohbetleri yapilmasinin desteklenmesi.

Universitemizin, sahislarin ve kurumlarimizin sanat ve kultir faaliyetlerine destek

verilmesi.
Tarih

ve kultir degerlerimizin Ulkemiz ve dinyada tanitimi ve gelecek nesillere

aktarilabilmesi igin bir belgesel olarak fotograflarinin albim halinde bastiriimasi.
Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kultir alanindaki degerli sahsiyetlerin eserlerinin
kultlr hayatimiza kazandirilmasi.

Hedef 12.1

Sille Kaltur Evinde yil boyunca haftada en az 2 gun “Sille Sohbetleri”
duzenlemek.

Hedef 12.2

Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kiltur alanindaki degerli sahsiyetlerin her yil
en az 2 adet eserinin basimini yaptirarak kultur hayatimiza kazandirmak.

SA 13 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAMLARINI KOLAYLASTIRMAK
Dezavantajli gruplarin yasamlarini kolaylastirmak amaciyla bu gruplarin sosyo-kulturel

hayat sartlarinin normal

insanlarla esit hale gelmesini saglamak uUzere destekleyici

faaliyetlerin yapilmasi

Selcuklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu ile engellilerin sorunlarini

Hedef 13.1 belirlemek ve ¢6zume ulastirmak amaciyla yilda en az 10 toplanti yapmak.
Hedef 13.2 Epgellller ile alakall 6zel gunlerde yilda en az 1 kez panel veya yarigma
duzenlemek.
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Dezavantajli gruplar igin yilda en az bir kez Uretime ydnelik beceri kurslari
Hedef 13.3 ;

acmak veya kurs acan STK’lari desteklemek.

Her yil en az 50 06ziUrlu veya yatalak hastanin tibbi arag-gere¢ ve saglik
Hedef 13.4 e

malzemelerini karsilamak

Belediyemize ait Sefkat Evlerinde barinan kimsesiz kadinlara yil icinde en az 1
Hedef 13.5 ‘ n i !

kez psikolojik danigmanlik hizmeti vermek.

iicemiz genelinde tespit edilen ihtiyac sahiplerinden en az 5.000 kisiye yilda bir
Hedef 13.6

kez gida yardimi yapmak.

SA 14 HIZMET KALITE STANDARTLARINI YUKSELTMEK.
Kurum iginde ve sahada verilen belediye hizmetlerinin beklentileri karsilayacak ve
hizmet alanlari memnun edecek nitelikte surekli artirilmasi.

Belediyemiz hizmetlerinden etkilenenler ile yapilacak memnuniyet anketi
Hedef 14.1 : o ‘

sonucunda memnuniyet oranini 2 yilin sonunda % 70 ‘e ¢ikarmak.

Faaliyetlerimizden etkilenen tum kesimlerin beklentilerinin karsilanmasi
Hedef 14.2 - ‘

oranini 2 yil icinde % 10 ‘a gikarmak.

Belediyemiz hizmetleri ile ilgili belediyemize ulasan gikayetlerden
Hedef 14.3 L : o ‘

giderilenlerin oranini 2 yil sonunda % 60 ‘a ¢gikarmak.

Belediyemize yapilan hizmet taleplerinden standart sirede tamamlananlarin
Hedef 14.4 ‘

oranini 2 yil sonunda % 60 ‘a gikarmak.

Surec¢ performanslarini iyilestirme g¢alismalari sonucunda iyilestirilen sireg
Hedef 14.5 o ‘

oranini 5. yil sonunda % 100 ‘e ¢ikarmak.
Hedef 14.6 | Faaliyetlerimiz ile ilgili envanter ¢alismalarini 1 yil igcinde tamamlamak.

SA 15 BELEDIYEMIZiN MALI YAPISINI GUCLENDIRMEK.
Yapilasma hizi yuksek, hizla gelisen ve buyutyen ilgemizde hizmetlerimizi hizli ve etkin

bir sekilde verebilmek

icin yasalarla verilen vyetkiler cercevesinde kayit digi gelir

kaynaklarimizin tesbit ve tahakkuk ettirilerek gelirlerimizin artirilmasi, belediyemizin saglkli
bir mali yapiya sahip olmasi.

Vergi mukelleflerimizin vergiye esas bilgilerinin saglikli, guvenilir ve glncel hale
getirilmesi, yasalarda belirtilen gelirlerimizin tamaminin gecikmeksizin tahsilatinin yapilmasi.

Hedef 15.1 | Kayit disih@r azaltmak igin mukellef sayimizi her yil en az % 2 artirmak.

Hedef 15.2 | Butce gergeklesme oranini % 80 ‘nin altina diglirmemek.

Hedef 15.3 | Faaliyet gelirlerimizin tahsilat oranini her yil % 10 artirmak.

Hedef 15.4 T?hakkuk eden alacaklarimizin tamamini tahsil ederek zaman asimina
ugratmamak.

SA 16 EGITIMLi VE MOTIVASYONU YUKSEK PERSONEL iLE KURUMSAL
PERFORMANSIMIZI ARTIRMAK.
Mevcut personelimizin mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerini artirarak niteliklerinin
yukseltilmesi igin verimli ve faydali olabilecek her turlt egitimi almalarinin saglanmasi.
Kisisel, birim ve kurumsal performansin artirilabilmesi icin personelin moral ve
motivasyonunu yukseltecek sosyal, kultlrel ve spor etkinliklerinin dizenlenmesi.

Hedef 16.1 Beledlyemlzdve ¢alisan personelin yillik en az 10’ar saat kurum igi egitim
almalarini saglamak.
Teknik meslek mensuplarinin her yil en az 1’i meslege yonelik, en az 1’ yasal
Hedef 16.2 2 g
mevzuat konusunda meslek i¢i egitim almalarini saglamak.
Atdlye ve arazide galisan teknik elemanlar ile ekip ¢avuslarinin tespit edilen
Hedef 16.3 | hatalarin dnlenmesi ve verimlilik konularinda her yil en az 1 kez egitim
almalarini saglamak.
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Calisan personelimizin motivasyonunu artirmak tzere her yil en az 1 kez

Hedef 16.4 sosyal, kiltirel veya sportif faaliyet dizenlemek.

Diger belediyelerdeki iyi uygulamalari yerinde gorerek bilgi ve tecribelerini
Hedef 16.5 | artirmak Uzere yoneticilerimizi ve teknik personelimizi her yil en az 1 kez
gorevleri ile ilgili fuar ve teknik gezilere gdndermek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Varlik sebebimiz olan misyonumuzu gerceklestirmek ve gelecege hazirlanmak olan
vizyonumuza ulagsmak igin,

Yasalarin verdigi yetki ve gorevler cercevesinde toplum sagligi ve duzeninin
saglanmasina yonelik kurallar belirlenmesi igin,

Yok edici rekabet ortaminda toplumumuzu gelecege tasiyacak, dogru zamanda dogru
kararlar verebilecek en iyi yonetim yapisini olusturabilmek igin,

idareyi maslahatcihgin  kendimize, belediyemize, ilcemize ve toplumumuzun
gelecegine zarar vereceginin bilincinde olmak igin,

Musibetlerden ve tecribelerden ders alarak 6grenen organizasyon olmak igin,
Bir isi veya hizmeti ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda istenilen niteliklerde
vererek hizmette kalite standardlarimizi ylkseltmek igin,

Ayni isi veya hizmeti ikinci defa tekrarlamaksizin vererek maliyetlerimizi ylkseltmemek
ve kaynaklarimizi verimli kullanmak igin,

Devletimizin politikalarina destek vermek igin,

Planlar ve hizmetlerimizin, ulusal kalkinma planlar ve stratejileri, bdlgesel plan ve
programlara uygun olmasini saglayabilmek igin,

Buyuksehir Belediyemizin politika, plan ve programlarina destek vererek sehrimizin
daha hizli ve daha saglkli gelismesi igin,

benimsedigimiz yonetim anlayisimiz ve ilkelerimiz asagida sunulmustur.

1. Yasalar ile verilen gorevlerimizi eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek, yetkilerimizi adil
ve yerinde kullanmak.

2. Ulkemize, devletimize, ilgemize, ilcemiz halkina ve vergi verenlere Kkarsi
sorumluluklarimizin ve yetim mali yonettigimizin bilincinde olmak.

3. Gecgmisten ders alarak ve gecmisi unutmadan, etkilesimler hakkinda dogru bilgilere
sahip olarak, gelecegi vizyoner disunerek “gunu kurtarmak” yerine “gunu iyi ydnetmek”.

4. Bilgi ve teknolojiyi en ust seviyede kullanarak bilgi toplumu olmanin gereklerini yerine
getirmek.

5. Stratejik planlama ve iyi belirlenmis stratejiler ile kurumsal degisim ve donisum ile
kentsel degisim ve donusumu saglikli bir gsekilde yonetmek ve gerceklestirmek.

6. Stratejik plan, stratejik amaclar, hedefler, performans kriterleri, yillik uygulama
programlari ile yatirnm ve projeler hazirlanirken dogru karar vermeye yetecek kadar
ekonomik, sosyal ve politik arastirmalar yapmak veya yaptirmak. Mevcut durum ve
degdisim egilimleri ile iktisadi, fiziki ve sosyal ¢evre analizlerini gerektiginde uzmanlardan
destek alarak alternatifleri ile beraber yaparak bodlgesel gelisme politikalarina katkida
bulunmak.

7. Yoneticilerimizin kigisel gelisimleri dikkate alinarak, gunubirlik disinmeyen, ekip ruhuna
inanan, gelecege odaklanmig, vyaratici, vizyoner ve bUyuk dustunen burokratlar
yetismesine katkida bulunmak, kurum kaltariint gelistirmek.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Mevcut durumu veya ortaya ¢ikan sorunlari dogru teshis edip, gegici gozumler igin degil,
toplumumuzun ortak menfaatlerini gergeklestirmek icin belirlenmis olan amag¢ ve
hedeflerimizi gerceklestirmek tUzere dogru ve hizl karar vermek.

Ortaya c¢ikan sorunlara mazeret uretmeden, yasal duzenlemelere uygun, sistematik
yaklagsim mantigi ile ¢ozumler tretmek.

Uretilecek ¢dziim dnerilerinde; sorunu kaynaginda ¢ézecek ve bliyiimesini veya tekrarini
onleyecek ve sorunun etkileri ile dogru orantili olmasina dikkat etmek.

Faaliyetler, hizmetler, yilhik plan ve programlar ile yatirrm ve projelerin onceligi
belirlenirken mumkun olabildigince ilgili kesimlerin goruslerine itibar etmek ve halkimizin
benimsemesini ve destek vermesini saglamak.

Hizmetlerimizi sunarken veya plan, program ve projelerin hazirlanmasi asamasinda
tabiat ve kultur varliklarimiz ile insanlarimizin beden ve ruh sagliginin korunmasi, toplum
dizeninin saglanmasi, hemsehrilerimiz arasinda iyi komsuluk iligkilerinin gelismesine
onem vermek.

Toplumumuza hizmet eden diger kamu veya 6zel kurumlar ile isbirligine dnem vermek.

Toplumumuzun sosyal, kulturel, inan¢ ve paylasilan degerlerine uygun olan degisim ve
gelismenin 6nunde engelleyici olmamak.

Belirledigimiz politika ve ilkeleri taviz vermeden uygulamak, degisen sartlara goére
gerektiginde gozden gecirmek.

Bu planda belirtilen amaclarimizi gerceklestirmek ve hedeflerimize ulasmak i¢in dogru isi
(verimlilik), dogru zamanda ve eksiksiz (etkinlik) olarak yapmak.

Faaliyetlerimizin tamaminin sure¢ analizlerini yaparak surekli gelisme igin sureglerimizi
iyi yonetmek.

Belirlenmis politika ve ilkelerin benimsenerek uygulanmasi igin ¢alisanlarimizin egitim ve
motivasyonuna onem vererek ¢alisma ortaminin iyilestirimesini saglamak.

Planlama ve wuygulama asamalarinda profesyonel destek almak, hizmetlerin
sunulmasinda 06zel sektérin gelisme durumuna goére fayda maliyet ve verimlik
unsurlarini surekli g6z énunde bulundurmak.

Sundugumuz hizmetlerde, Urettigimiz Urunlerde, yerine getirdigimiz faaliyetlerde surekli
gelisme icinde olmak, “bir ginl bir glintine esit olan ziyandadir’ dusturunu unutmadan
calismak.

Fiziki ve teknik hizmetler, sosyal ve kultirel faaliyetlerimiz ile toplum saghigi ve
esenliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerimizde insan odakl olmak.

Hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, verimlilik ve vatandas
memnuniyetini esas almak.

Dogal ve kulturel varliklar ile gevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde
korunmasini saglamak.

Egitim ve saglik hizmetlerinin halkimiza etkili olarak verilebilmesi igin tesis yapimina
imkanlarimizin dlgustnde destek vermek.

Sehrimize ziyaretgi olarak gelen misafirlerimizin sehrimizi, gelismis, modern, estetik ve
dogal guzelliklere sahip, trafik sorunu ve hava kirliligi olmayan, park bahge ve yesil
alanlar yeterli, altyapisi eksiksiz ve nitelikli olan, cadde sokak ve her yeri tertemiz,
insanlari  belediye hizmetlerinden memnun, hayat standardi yuksek bir sehir
algilamalarini saglamak amaciyla calisarak bolgemiz turizm potansiyeline katkida
bulunmak.

Belediye hizmetleri, sehir yapisi ve ¢evreden kaynaklanacak insan sagligi riskleri ile tabii
afetlerden olusabilecek olaganustu acil durum planlari yapmak ve hazirlikli olmak.

Herkesin spor yapabilecegdi alanlar Ureterek saglikli topluma destek vermek.
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Toplumumuzu olugturan fertlerin, guven, igbirligi ve dayanigmanin ortak ¢ikarlara fayda
saglayacagina inanan, komsuluk iligkileri guglu, kentlilik bilincine sahip olmalari igin
sosyal ve kulturel programlar yapmak.

Bilim, sanat ve kultur alanlarinda toplumumuza deger katacak insanlarin yetismesini
desteklemek, ilgemizde bilim, kdltur ve sanat hayatinin gelismesine katkida bulunacak
programlar yapmak.

Mahalle katiphanelerini gogaltarak genclerimize okuma aliskanhgdi kazandirmak ve kotu
aligkanlik kazanmalarini onleyecek projeler geligtirmek.

Hizmetlerini ilgemizin her tarafina esit olarak dagitarak mahallelerimiz arasinda
gelismiglik farkini en aza indirmek, her mahallede asgari altyap! standardini yakalamak.
licemizde yasayan halkimiza ve engelli vatandaslarimiza belediyemiz tarafindan deger
verildigini hissettirmek.

Ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal degisimlerin onunde durulamayacagi bilinciyle
hareket ederek degisen toplumsal dinamikleri yakindan izlemek ve yasadigimiz hiz
¢aginda ¢agdaslarimizdan geri kalmamak.

iicemizin sanayi, ticaret ve turizminin gelismesine katki saglayacak projeler tretmek ve
uretilen diger projeleri desteklemek.

Gelirlerimizi eksiksiz toplamak, yeni kaynaklar ve ozgelirlerimizi artirici arastirmalar
yapmak, program ve projelerini tam zamaninda eksiksiz tamamlayabilecek saglam mali
yonetim ve disiplin yapisini sirdirmek.

Yasal duzenlemelere uygun olmak sartiyla mal ve hizmetlerin kaliteli ve fayda maliyet
unsurlar gozetilerek serbest piyasadan temin edilmesi icin iyi hazirlanmak.

Sosyal hizmet ve yardimlarin ihtiya¢ sahiplerine etkin sunulmasi amaciyla objektif
kriterlere gore hareket ederek sosyal dayanismanin guclendiriimesini saglamak.

Engelliler icin sosyal ve firsat esitligi ile erigebilirligi saglayacak sekilde fiziki ¢evre
sartlarini iyilestirmek.
Dezavantajli insanlarimizin sosyal ve kulturel hayata katilimini saglamak.

Dezavantajli insanlarimizin istihdamini artirmaya yonelik, tUretken olabilecekleri imkanlar
sunmak.

Hukukun Ustanligu ilkesi uyarinca yasalar vatandaslar arasinda ayrim yapmadan esit
ve adil olarak uygulamak.

C- Diger Hususlar

idarenin Amac ve Hedefleri ile Temel Politikalar ve Oncelikler maddeleri Belediyemizin

2007-2011 Stratejik Planindan alinmistir.
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lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Butce Uygulama Sonuglari

Belediye meclisimizde gorusulerek kabul edilen 2007 Mali Y1l Butgesi ile 73.500.000 YTL
O0denek tahsis edilmistir. Yilsonu itibariyle 56.967.749,92 YTL gelir, 61.780.184 YTL gider
gerceklesmistir. Butge gelirleri % 77,5 oraninda, butge giderleri ise % 84 oraninda
gerceklesmistir. 2007 mali yili bitcesi hazirlanirken TBMM giindemindeki il Ozel idareleri ve
Belediye Gelirleri yasa tasarisinin 2007 yili sona ermeden yasalasacagi beklenmis, bu yasa
ile bazi yeni gelir turleri ile mevcut gelir kalemlerinin oranlarinin artacagi dugutincesiyle butge
gelirleri gegmig yillar performanslari ve egilimleri de géz 6nune alinarak belirlenmistir. Buna
ragmen tim harcamalarimizda tasarruf, verimlilik, etkinlik ilkelerine gbére hareket edilerek
belediyemiz borg¢landirimadan yatirimlarini yapmis ve aksatmadan hizmetlerini yerine
getirmistir.

5018 sayili KMYK kanununun 01.01.2006 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmasi
nedeniyle hesap planlari ve hesap kodlari tamamen degismistir. Bu nedenle 6nceki yillara ait
sonugclarin bazilari verilememistir, fonksiyonel sinif kodlarinin degismesi nedeniyle de bazi
sonugclar 2006 yilina gore farkh birimde gosterilmek zorunda kalinmistir.

Belediyemizin kullandigi mali kaynaklar,

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (lller Bankasi pay!),

1319 sayil Emlak Vergisi Kanununa goére alinan emlak vergileri

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nda sayilan gelir kalemleri,

Mulkiyeti belediyemize ait gayrimenkullerin kira ve satis gelirleri,

Belediye Meclisi veya Encimeni tarafindan miktari belirlenen hizmet gelirleri,
Muhtelif kamu kurumlarinca génderilen paylar

Hizmetlere katilim paylari

vb. gelirlerden olusmaktadir.

2007 MALI YILI BUTGE UYGULAMA SONUG TABLOLARI

GELIR BUTGESI
Grafik-1 Yapilan Butgeler-Gergeklesen Gelirler ve Gergeklesme Oranlari
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Tablo-1 Butce Gelirlerinin 1. Duzey Ekonomik Siniflandiriimasi

Hesap Kodu Butce Gelirlerin Tliru Butce Geliri Oran
800-01 Vergi Gelirleri 22.024.427,06 38,66%
800-03 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirler 2.417.090,86 4,24%
800-04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel. 1.556.909,27 2,73%
800-05 Diger Gelirler 29.955.360,23 52,59%
800-06 Sermaye Gelirleri 1.013.962,50 1,78%

TOPLAM 56.967.749,92 100%

Tablo-2 Butge Gelirlerinin 2. Dizey Ekonomik Siniflandiriimasi

F}'(eos P BK‘gtgj Biitce Gelirinin Tiirii 2007

800 | 1 2 | Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 12.642.507,36
800 | 1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 3.686.639,57
800 | 1 6 |Harglar 5.695.280,13
800 | 3 1 [Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 401.586,73
800 | 3 6 |Kira Gelirleri 1.675.963,37
800 | 3 9 | Diger Tesebbils ve Mulkiyet Gelirleri 339.540,76
800 | 4 3 |Diger idarelerden Alinan Bagis 29.832,15
800 | 4 4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alin.Y.ve B. 811.603,31
800 | 4 5 |Proje Yardimlari 715.473,81
800 | 5 1 |Faiz Gelirleri 941.133,93
800 | 5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 24.815.990,75
800 | 5 3 | Para Cezalar 2.616.163,00
800 | 5 9 | Diger Cesitli Gelirler 1.582.072,55
800 | 6 1 |Tasinmaz Satis Gelirleri 993.528,00
800 | 6 2 | Tasinir Satis Gelirleri 20.434,50

BUTCE GELIRLERIi TOPLAMI 56.967.749,92

Tablo-3 Butce

Gelir Gider Farki

Hesap Kodu |Blitge Gelirlerinden Ret Ve ladenin Tiri 2007
810-01 Vergi Gelirleri 39.405,00
810-03 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 1.653,00
810-05 Diger Gelirler 44.260,41

Blitce Gelirlerinden Ret Ve iadeler Toplami 85.318,41

Net Bltce Geliri 56.882.431,51

Butce Gelir-Gider Farki -4.812.434,83
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GIDER BUTGESI

Tablo-4 Butge Giderlerinin 1. Dizey Ekonomik Siniflandiriimasi

Kodu Bitce Giderlerinin Tiiru 2006 2007
1 Personel Giderleri 12.207.683,11| 12.626.850,98
2 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderl. 2.172.336,42 2.227.851,01
3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 14.939.783,16| 18.758.685,85
5 Cari Transferler 2.298.705,85 3.125.130,78
6 | Sermaye Giderleri 19.503.516,03| 25.041.666,13
TOPLAM 51.122.024,57| 61.780.184,75

Grafik-2 Harcama Kalemlerinin 2007 yili 1. Duzey Ekonomik Siniflandirmaya Goére Dagilimi
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Tablo-5 Butge Giderlerinin Kurumsal Siniflandiriimasi
Kurumsal Kod |Birim Adi 2006 2007
46|42 (30| 2 |Ozel Kalem 4.800.293,66 2.527.084,13
46|42 |30| 5 |insan Kaynaklarl Ve Egitim Midarlig 667.747,95 530.442,08
46 | 42|30 18 |Yazi igleri MidurlGgi 432.069,59 146.439,21
46 |42 |30 | 20 |Teftis Kurulu Madurlagua 23.972,88 31.163,12
46 |42 |30 | 24 |Hukuk isleri MudirlGgi 347.273,53 285.958,07
46|42 |30| 25 |Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigu 367.588,21 576.955,33
46 |42 | 30| 30 |Cevre Koruma ve Kontrol Mudarlagu 678.568,26 504.185,31
46 | 42|30 | 31 |Emlak ve istimlak MidurlGgi 0,00 857.616,52
46 |42 (30| 32 |Fen Isleri Mudurlugi 26.680.595,95 31.814.271,16
46|42 | 30| 33 |Mali Hizmetler Mudurlugu 3.631.342,28 2.511.007,25
46 |42 | 30 | 34 |Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 18.304,74 53.333,80
46| 42|30 35 |imar ve Sehircilik Midurligi 0,00 365.304,75
46 | 42|30 | 36 |Kiiltir ve Sosyal isler MudurlGgii 0,00 3.468.038,33
46 |42 |30 | 37 |Park ve Bahcgeler Mudurlugu 2.808.568,18 3.298.369,91
46 |42 |30 | 38 |Destek Hizmetler MudurlGgu 0,00 1.897.407,41
46 |42 |30| 39 |Temizlik isleri MGdirluga 9.970.715,17 12.069.392,33
46 |42 |30 | 40 |Zabita Mudarlugu 694.984,17 843.216,04

Toplam 51.122.024,57 61.780.184,75
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Tablo-6 Butce Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi

Kod |Fonksiyon Adi 2006 2007
1 Genel Kamu Hizmetleri 9.324.640,35| 7.929.501,27
3 Kamu Duzeni Ve Guvenlik Hizmetleri 694.984,17 843.216,04
4 Ekonomik isler Ve Hizmetler 798.337,75| 35.221.043,83
5 |Cevre Koruma Hizmetleri 9.970.715,17| 12.185.002,07
6 iskan Ve Toplum Refahi Hizmetleri 28.876.807,24| 1.222.921,27
7 | Saglik Hizmetleri 608.620,78 333.506,61
8 Dinlenme, Kultir Ve Din Hizmetleri 367.588,21 634.424,84
10 |Sosyal Guvenlik Ve Sosyal Yardim Hizmetleri 480.330,90| 3.410.568,82
TOPLAM 51.122.024,57| 61.780.184,75

Tablo-7 Butce Giderlerinin 2. Duzey Ekonomik Siniflandiriimasi

But.

Hesap Kodu | 1 BUTCE GIDERININ TURU 2006 2007
830 | 1 1 |Memurlar 2.030.521,58| 2.346.144,92
830 | 1 3 |isciler 9.921.776,99| 10.000.769,11
830 | 1 4 | Gegici Personel 30.375,67 25.569,92
830 | 1 5 |Diger Personel 225.008,87 254.367,03
830 | 2 1 |Memurlar 285.002,84 332.659,69
830 | 2 3 |isciler 1.876.455,76| 1.881.260,08
830 | 2 5 |Diger Personel 10.877,82 13.931,24
830 | 3 1 |Uretime Yo6nelik Mal ve Malzeme Alimlari 124.376,04 248.254,56
830 | 3 2 | Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Aliml. 3.735.562,53| 4.050.319,32
830 | 3 3 | Yolluklar 37.236,66 18.591,66
830 | 3 4 | Gorev Giderleri 1.902.169,48| 1.916.629,89
830 | 3 5 |Hizmet Alimlari 7.654.054,18| 11.005.989,53
830 | 3 6 | Temsil ve Tanitma Giderleri 183.290,76 221.056,10
830 | 3| 7 g:ﬂﬁlvg%’ngxlg%i?;eﬂak Alim, 763.822,60|  925.443,80
830 | 3 8 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Gid. 65.083,14 39.144,38
830 | 3 9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 474.187,77 333.256,61
830 | 5 1 |Gorev Zararlari 225.298,40 259.083,33
830 | 5 | 3 52;?3?%?&&‘36” Kuruluglara 313.016,40|  395.805,45
830 | 5 4 |Hane Halkina Yapilan Transferler 480.330,90 394.690,49
830 | 5 8 |Gelirlerden Ayrilan Paylar 1.280.060,15| 2.075.551,51
830 | 6 1 | Mamul Mal Alimlari 972.039,29 967.756,07
830 | 6 2 |Menkul Sermaye Uretim Giderleri 2.508,21 0,00
830 | 6 4 | Gayrimenkul Alimlari ve Kamulagtirmasi 191.812,00 655.383,00
830 | 6 5 |Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 18.337.156,53| 23.418.527,06
TOPLAM 51.122.024,57 | 61.780.184,75
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Tablo-8 Birimlerin Y1l Sonu itibariyle Odenek Kullanimi

. Bitce - Yil Sonu Gergeklesen | Gergekles
Kod [Birim Adi Odeneg Eklenen Disllen Odenegi Harcama me Orar
2 |Ozel Kalem 1.902.056,00/1.021.000,00]  13.000,00 2.910.056,00 2.527.084,13| 86,8
5 |(Insan Kaynaklari ve EGitim| o9 156 00| 146.000,00]  16.000,00] 709.156,00 530.442,08| 74,8
MadarlGgu
18 |Yazi igleri Mudirligi 353.708,00 0 o| 353.708,00 146.43921| 414
20 (Teftis Kurulu Muduarlugi 102.966,00 0 0| 102.966,00 31.163,12| 30,3
24 |Hukuk isleri Madarlagu 353.494,00| 53.000,00] 13.00000] 393.494,00  285.958,07| 72,7
o5 |Basin Yayin ve Halkla 465.294,00| 249.130,00 9.130,00|  705.294,00 576.955,33| 81,8
lliskiler MGdarlGgu
30 |Gevre Korumave Kontrol | 549 595 06| 326.500,00 1,500,000 634.298,00|  504.185,31| 79,5
MadarlGgu
31 |Emlak istimlak MidarlGgi | 817.053,000 310.000,00(  10.000,00| 1.117.053,00]  857.616,52| 76,8
32 |Fen igleri Midrligi 33.175.769,00| 7.724.000,00| 5.994.000,00(39.167.175,40| 31.814.271,16| 81,2
33 |Mali Hizmetler Midurligi |10.056.926,00 0| 5.933.000,00| 4.123.926,00] 2.511.007,.25| 60,9
34 |Ruhsat ve Denetim 86.163,00 0 o| 86.163,00 53.333,80| 61,9
Muduﬂugu
35 |Imar ve Sehircilik 1.191.196,00 510.000,00/  10.000,00| 1.691.196,00 365.304,75| 21,6
MuadurlGga _
3 |KOItur ve Sosyal lgler 3.749.537,00| 410.000,00| 400.000,00| 3.855.412,00| 3.468.038,33| 90,0
MuadurlGga
37 |Park ve Bahgeler 4.277.674,00| 100.000,00| 100.000,00| 4.277.674,00] 3.298.369,91| 77,1
MadarlGga
3g |Destek Hizmetleri 2.319.593,000 141.000,00] 41.000,00| 2.419.593,00] 1.897.407.41| 78,4
MadarlGga
39 |Temizlik Isleri Miidirliigi  |12.518.525,00|1.780.000,00  230.000,00|14.068.525,00] 12.069.392,33| 85,8
40 |Zabita Mudurlagi 1.241.592,000 15.000,00]  15.000,00| 1.241.592,00 843.216,04| 67,9
Giderler Toplami 73.500.000| 12.785.630| 12.785.630| 77.857.281| 61.780.184,75| 79,4
Tablo-9 Fonksiyonel Kod Bazinda Yil Sonu itibariyle Odenek Kullanimi
. Blitce - Yil Sonu Gergeklesen | Gergekles
Kod |Fonksiyonel Kod Odened Eklenen | Dustlen Odeneg Harcama | me Orami
1 |Genel Kamu Hizmetleri 15.667.899| 1.361.000] 6.016.000] 11.012.899] 7.929.501,27| 72,0
3 |Kamu DuzeniVe Givenlk |, /) 59, 15.000 15.000| 1.241.592 843.216,04| 67,9
Hmmmbn_
4 ETSQZTJF Isler Ve 37.616.606| 7.824.000| 6.094.000| 43.608.012| 35.221.043,83| 80,8
5 |Cevre Koruma Hizmetleri | 12.736.323] 1.780.000|  230.000| 14.286.323| 12.185.002,1| 85,3
6 :—S|ikz?rr11e\tllgr;roplum Refahi 2.008.249|  820.000 20.000| 2.808.249| 1.222.921,27| 435
7 |Saglik Hizmetleri 14.500]  326.500 1.500]  339.500 333.506,61| 98,2
g |Dinlenme, Killtur Ve Din 516.794| 259.130 9.130|  766.794|  634.424,84| 82.7
Hizmetleri
10 |Sosyal Guvenlik Ve Sosyal| 5 59g 037 400.000|  400.000] 3.793.912| 3.410.568,82 89,9
Yardim Hizmetleri
TOPLAM 73.500.000| 12.785.630| 12.785.630| 77.857.281| 61.780.184,75| 79.4
Tablo-10 Ekonomik Kod Bazinda Yil Sonu itibariyle Odenek Kullanimi
. Blitce - Yil Sonu Gergeklesen | Gergekles
Kod |[Ekonomik Kod Odenegi | EXlenen | Distlen | x5y Harcama. | me Oran
1 |Personel Giderleri 16.099.100|  629.030 0| 16.728.130] 12.626.850,98| 75,48
o |Sosyal Gvenlik Kurumlari| 5 557 1501 21000|  683.030| 3.165.090| 2.227.851,01| 70,39
Devlet Prim Giderleri
3 '(\;"ia(;e\r’fer?'zmem“m 18.651.480| 4.491.600| 507.600| 22.635.480| 18.758.685,85| 82,87
5 |Cari Transferler 3.160.000] 334.000]  242.000| 3.347.875| 3.125.130,78| 93,35
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6 |Sermaye Giderleri 24.410.300| 7.310.000] 5.420.000| 30.561.706| 25.041.666,13| 81,94
7 |Kamu Ortakliklarina 1.000 0 0 1.000 0,00{ 0,00
8 |Belediyelere Borg Verme 1.000 0 0 1.000 0,00{ 0,00
9 |Yedek Odenek 7.350.000 0] 5.933.000{ 1.417.000] 5.933.000,00| 80,72

TOPLAM 73.500.000| 12.785.630| 12.785.630| 77.857.281| 67.713.184,75| 86,97

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Belediyemiz birimlerine 2007 mali yili butgesi ile ayrilan 6denekler, yil icinde yapilan
aktarmalar, gerceklesen harcamalar ile yilsonunda imha edilen édenekler yukaridaki tablolar
da sunulmustur.

Tablo-1 ‘de gérildigiu gibi, Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (iller
Bankasi payi) 24.347.674,56 YTL olup butce gelirleri igindeki orani ise % 42,74 ‘dur.
Belediyemizin performansi arttikca kendi faaliyet gelirleri de artacak ve bu oran daha da
azalacaktir. Bunun sonucu da halkimizin belediyemize o6dedigi vergi ve hizmet gelirleri ile
merkezi hUkimetten kaynak beklemeden yatirim ve hizmetler artirilabilecektir.

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Pay en buyik mali kaynagimizdir. iller
Bankasi tarafindan belediyemize ulastirilan bu kalemden sonra Tablo-2 ‘den de gorulecegi
gibi mulkiyet Uzerinden alinan vergiler butgcemizde énemli bir paya sahiptir. Hikimetimizin e-
devlet konusunda yapmig oldugu ¢alismalar 6numuzdeki yillarda uygulanmaya baslayacaktir.
2006 yili icinde yayinlanan yonetmelige uygun olarak bagimsiz bolumlerin kapi numaralari
Buyuksehir Belediyemiz tarafindan guncelleme c¢alismalari tamamlanmak Uzeredir. Nufus ve
Vatandaslik isleri Genel Midurligi ile Kimlik Paylasim Sistemi icin yapmis oldugumuz
protokol kapsaminda UAVT bilgileri de kullanimimiza agilacaktir. Tapu ve Kadastro Bolge
Maduarlugu ile onceki yillarda yapilan protokol yenilenecek ve ilgemizdeki gayrimenkullerin
mulkiyet bilgileri guncel olarak izlenebilecektir. Bahsedilen kurumlardan temin edilecek
guncel bilgiler ile bilgisayar otomasyonumuzdaki mukellef bilgilerimiz glincellenecektir. Bu
sayede tum gelirlerimize ait tahakkuk ve tahsilat islemlerimiz etkin bir sekilde uygulanarak
tahsilatlarimiz artirilabilecektir.

2007 Yih Bitge Gideri Toplami 61.780.184,75 YTL, Butce Geliri Toplami
56.967.749,92 YTL ‘dir. Tablo-3 Butce Gelir Gider Farki tablosunda goéruldigu Uzere Butge
Gelirlerinden Red ve ladeler Toplami ise 85.318,41 YTL ‘dir. Net gelirimizden
(56.882.431,51YTL) Bltgce Giderimizi (61.780.184,75 YTL) cikardigimizda Buitgce Giderimiz
Bltce Gelirine gore 4.812.434,83 YTL fazla oldugu goérilmektedir. Bunun sebebi de bir
onceki yildan kasa hesabimizda devreden arti bakiyenin kullaniimasidir.

Gelirlerin Giderleri Karsilama Orani
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2007 yili butce giderlerimizden, mal ve hizmet alimi giderleri ile sermaye giderlerinin
blyUk bir kismi yatirrm harcamalari ve hizmet giderlerimizdir. Bu da butgcemizin yaklasik
olarak % 71 ‘ine karsilik gelmekte ve butgemizin yatirim ve hizmet butgesi oldugu Tablo-4 ‘de
gorulmektedir.

ligemizin gelismesi ve insanlarimizin saghigi ve konforuna yonelik yatirm ve hizmetleri
yerine getiren birimlerimizin blatgcemizi en fazla kullanan birimlerimiz oldugu Tablo-5, 6 ve 7
‘de gorulmektedir.

Kurumsal, fonksiyonel ve ekonomik kodlar bazinda ayrilan &denekler, yil icinde
O0denege eklenen veya 6denekten duslulen miktarlar ile 6denegin yilsonu toplami ve her bir
O0denegin gerceklesen harcama tutarlari Tablo-8, 9 ve 10 ‘da verilmigtir. Bltgce hedefleri
(kabul edilen blutge 6denek tutarlar) ile yilsonu 6denegi arasinda 6denek ekleme veya
eksiltme yapilarak meydana gelen farklar ve 6denedin tamamen veya kismen kullaniimasinin
muhtelif nedenleri vardir. Bunlardan bazilari asagida agiklanmigtir.

e Belediye hizmet binasi ile ilgili proje ¢alismalari zamaninda tamamlanamadigi igin hizmet
binasi i¢in ayrilan 6denek hig¢ kullanilamamigtir.

¢ Mali Hizmetler Mudurlugu butgesine ayrilan yedek ddenekten zamanla ihtiyag hasil olan
diger birimlere veya diger 6denek kalemlerine yapilan aktarmalardan sonra bir miktar
yedek odenek yine de kullanilamamistir.

Mulkiyeti belediyemize ait tasinir ve tasinmaz menkul ve gayrimenkullerimizin tamami
muhasebelestirilmigtir. Hisseli gayrimenkullerimiz, hisse sahiplerinin talebi halinde Belediye
Encimenimizin alt komisyonu olan Kiymet Takdir Komisyonu tarafindan belirlenen rayi¢
deger Uzerinden diger hissedarlara satigi yapilmaya devam edilmektedir. 2007 yili iginde kira
getirebilecek yeni gayrimenkul ediniimemistir. Kiradaki mevcut gayrimenkullerimizin kiralari
Belediye Encliimenimiz tarafindan her yil giincellenmektedir.

2007 yili butgcemizden Dernek, Birlik, Kurum, Sendika vb kuruluslara yardim olarak
Tlrkiye Belediyeler Birligine 82.823,26 YTL, Amatér Spor Kullplerini desteklemek igin
233.482,02 YTL olmak uzere toplam 316.305,28 YTL harcama yapilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglari

2007 yih icinde 2006 yihna ait mali denetimimizin yapilmasi i¢in gelir ve gider
evraklarinin timi Sayistay Baskanligina gonderiimis olup su ana kadar Sayistay
Bagskanligindan herhangi bir rapor veya ilam gonderilmemigtir. 2007 yili iginde Sayistay
baskanhgindan gelen belediyemiz 2005 yih mali denetimine ait agiklanmasi istenen
hususlara ait cevaplar zamaninda gonderilmis ancak bugune kadar herhangi bir uygunsuzluk
bildirimi belediyemize ulasmamistir. 2007 yili icerisinde Sayistay tarafindan ilama baglanmis
herhangi bir borg yoktur.

2007 yih icinde kurumumuzda baska bir dis mali denetim yapiimamistir.

Denetim komisyonu tarafindan 2007 yilinda yapilan 2006 mali yili denetimi sonucunda
Denetim Komisyonu Raporundaki elegtiriler ve Oneriler titiz bir sekilde takip edilerek
sonuclandiriimigtir.
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B- PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Her birim madurlGgunun ayri ayri 2007 yil faaliyet sonuglari agsagida sunulmustur.

1. OZEL KALEM MUDURLUGU _
Bu mudurligun Harcama Yetkilisi Kultar ve Sosyal Isler Mudarudur.

1.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBagkanlik Makaminin randevu ve toplantilarini planlamak, sozlu talimatlarini ilgili kigi
ve kuruluslara iletmek, belediye bagkaninin programlarini takip etmek.
e Calismalarini baskanlik makamindan aldigi talimatlar dogrultusunda surdirmek.
e Baskanlik makaminin sekretarya iglerini yaratmek.

1.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimde 4 adet bilgisayar ve 3 adet yazici vardir.

1.3. insan Kaynaklari
Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler asagida sunulmustur.

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim Muduru Sevk ve idare Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Baskanlik Sekretarya |Lise, 657’ye tabi 1
3 |Memur Evlendirme Lise, On Lisans, 657’ye tabi 2
4 | Makam Sofori Baskanlik Lise, Hizmet alim personeli 2
5 |Hizmetli Bagkanlik Ortaokul, Hizmet alim personeli 1

1.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Baskanlik Sekretaryasi

e Baskanlik makamin yazigmalari yapildi.

e Yapilacak toplanti gin ve saatleri ilgili birim ve kigilere bildirildi.

e Vatandaslarin istek ve sikayetlerinin ¢ézime kavusturulmasi igin ilgili kurum ve kuruluglar ile
belediyemiz birimlerine sorunlar aktarilarak sonuglari hakkinda ilgililere bilgi verildi.

e Muhtelif, program, etkinlik vb. 6zel durumlar i¢in Belediye Bagkani adina kutlama mesajlari
gonderildi.

Eviendirme Memurlugu

e Evlenmek icin muracaat eden ciftlerin nifus clizdanlarn ve nifus kayitlarina gére nikah akdi
islemleri yapildi. Evlenme katlik defteri, dosya ve kayitlari tutuldu ve muhafaza edilmek
uzere arsive kaldirild1.

e Yapilan nikah akitlerinde, ciftlere nikah aninda verilen Uluslararasi Aile Clzdanlar ile ilgili
Istatistik Raporu Nifus ve Vatandaslik Isleri Genel MudirlGgi'ne gonderildi.

eBaska il ve ilgelerde nikah yaptiracaklara evlenme izin belgesi duzenlendi.

e Yazili olarak gelen bilgi ve belge taleplerine yazili olarak cevap yazisi yazildi.

No | Yapilan Faaliyetler 2006 2007
1 | Alinan Evlenme Muracaati (Adet) 3.155 3.792
2 | Yapilan Nikah Akdi (Adet) 2.919 3.450
3 | Duzenlenen Evlenme izin Belgesi (Adet) 164 228
4 | Yapilan Yazigmalar 46 45
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2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBelediyemiz birimlerinde gérev yapan memur ve is¢i personelin Devlet Memurlar
Kanunu, Is Kanunu, SSK Kanunu, Norm Kadro Ilke ve Standartlari ve diger ilgili
mevzuata gore belediyemiz personelinin maas tahakkuk, izin rapor vb. tum 06zluk
haklari ile ilgili islemlerini yuratmek.
e Belediyemizde uygulanmakta olan TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi ile
ilgili iglemlerin koordinasyonunu yapmak.
e Egitim sureci ile ilgili isleri yUritmek, belediyemiz personeline yénelik egitim planlarini
hazirlamak ve uygulamak.
eBelediyemiz bunyesinde kullaniimakta olan e-belediye, otomasyon uygulamasi,
bilgisayar sistemlerindeki ig surekliliginin saglanmasi, teknik servis hizmetleri, givenlik
hizmetleri, meclis toplantilarinin kayit altina alinmasi, yedekleme ¢6zumlerinin
uretilmesi, wap hizmetlerini yarutmek.

2.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

e insan Kaynaklari ve Egitim biriminde 6 adet bilgisayar ve 4 adet yazici vardir.

« Belediyemizdeki bilgisayar sistemlerinin merkezi Bilgi Islem Servisindedir. Birimde ki 6 adet
server, 6 adet router, 11 adet switch, 6 adet modem ile belediye otomasyonunun tamamina
hizmet verilmektedir.

2.3. insan Kaynaklari
Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler asagida sunulmustur.

No | Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim Muduru Sevk ve idare On Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Memur Sicil Lise, 657’ye tabi 1
3 |Memur isci Sicil On Lisans, 657’ye tabi 1
4 |lisci Maas Tahakkuk  |Ortaokul, is kanununa tabi 1
5 |isci Maas Tahakkuk On Lisans, 657’ye tabi 1
6 |Bilgisayar Operatoru idari Buro Lise, Hizmet alim personeli 1
7 | Fizik Mihendisi Bilgi islem Birimi  |Lisans, 657’ye tabi 1
8 |Bilgisayar Miihendisi Bilgi islem Birimi  |Lisans, is kanununa tabi 1
9 |Bilgisayar Programcisi  |Bilgi islem Birimi  |On Lisans, Is kanununa tabi 1
10 |Buro personeli KYS ve Egitim On Lisans, is kanununa tabi 1
11 | Elektronik Teknikeri Bilgi Islem Bakim |On Lisans, Hizmet alim personeli | 1
12 |Cevre Mihendisi AB Projeleri Birimi |Lisans, Hizmet alim personeli 1

2.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Memur Sicil Servisi

e Memur personelimizin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve ilgili mevzuatlar gergevesinde
her turla 6zlik haklari ile ilgili islemleri yapildi.

¢ 2007 yili igerisinde izin, rapor, derece ve kademe terfileri ile ilgili islemleri yapilarak, kayitlari
tutuldu.

e Memurlarin emeklilik ile ilgili igslemleri yapildi ve ilgili kurumlara gonderildi.

e Memurlarin yilsonu Sicil Raporlarinin dizenlenmesi saglandi, defterlere islendi ve sicil
dosyalarinda muhafaza altina alindi.

«Norm Kadro ilke ve Standartlari Yonetmeligi cercevesinde belediyemiz kadrolari uygun hale
getirilip meclise sunularak onay alindi.

isci Sicil Servisi
e Belediyemiz isyerlerindeki isgilerimizin her turld sosyal haklarinin takibi 506 sayili Sosyal
Sigortalar, 4857 ve 1475 sayili is Kanunlari ve Toplu is Sézlesmesi hiikiimlerine gore
yapildi.
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e iscilerin izin, rapor, disiplin, emeklilik islemleri yapilarak ve ilgili birim/kurumlara génderildi.
e isciler ile ilgili birimlere/kurumlara diizenli olarak gerekli bilgiler génderildi.

Maas Tahakkuk Servisi

eHem memur hem isci personelimizin aylik maas, ikramiye, fark bordrolari hazirlandi ve
personelimizin alacaklarinin gecikmeden almalari saglandi.

e Emekliye ayrilan personellerin kidem tazminati bordrolari hazirlandi ve gecikmeden almalari
saglandi.

KYS ve Egitim Servisi

¢ TSE Konya Sistem Belgelendirme MauduarlGgu tarafindan Temmuz 2007 ‘de yapilan
yenileme tetkiki sonucunda TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi belgemiz
yenilendi.

e TUm birimlerin egitim talepleri belirlendi ve yillik egitim planlari yapildi.

e Planli veya plansiz egitimler koordine edildi ve egitim kayitlari tutuldu.

AB Projeleri Servisi

e AB hibe programlari ve yeni c¢agrilar surekli olarak izlenmekte ve belediyemizin ilgili
birimleri haberdar edilmektedir.

e AB tarafindan finanse edilen DPT koordinasyonunda ydratilen TR 52 Dizey 2 Boélgeleri
Kalkinma Programi Yerel Kalkinma Girisimleri Programi Hibe almaya hak kazanan 96.256
Avro butceli “Kor Atesin Sir Gllleri” projesi 30.11.2006-30.11.2007 tarihleri arasinda
basariyla uygulanmistir.

e Birlesmis Milletler Gelisme Programi (UNDP) gercevesinde AB tarafindan finanse edilen
“Sardartlebilir Kalkinmanin Sektorel Politikalara Entegrasyonu Hibe Programi” 'ndan hibe
almaya hak kazanmis Selguklu Belediyesi “Cevreye Saygili Bir Gelecege Merhaba
Diyelim” projesi Cevre Dostu Derneginin ortakigi Selguk Universitesi Mimarlik
Muhendislik Fakultesi Cevre Mihendisligi Bolumu ve Selguklu Milli Egitim Mudurlugd’'nun
istiraki ile 30.05.2007 tarihi itibari ile basarili bir gekilde tamamlanmigtir.

e Ulusal ajans tarafindan yiritilen Hayat Boyu Ogrenme 2007-2013 Leonardo da Vinci
programina 30.03.2007 tarihinde hareketlilik proje teklifi hazirlanmistir.

e Merkezi Finans ve ihale birimi tarafindan teklif cagrisi yapilan CFCU/TR 0604.01/01
referansli Avrupa Birligi ve Turkiye Arasindaki Sivil Toplum Diyalogunun Gelistiriimesi
Kentler Belediyeler hibe programi 'na 14 Eylul 2007 tarihinde “Yalniz Degilsiniz” baslikli
proje teklifi hazirlanmistir, degerlendirme slreci devam etmektedir.

Bilgi iglem Otomasyon Altyapi ve Bakim Servisi

eBelediyemizin, e-belediye uygulamalarini yapan bilgisayar otomasyon sisteminin,
aksatilmadan surekli hizmet vermesi saglandi.

e Belediyemizin internet ve otomasyon hizmetlerinde kullanilan elektronik cihazlarinin surekli
ve dlzenli olarak galismasi ve islerimizin kesintiye ugramamasi saglandi.

e Belediyemiz birimlerindeki, bilgisayar, yazici, tarayici ve diger elektronik cihazlarin bakim ve
onarimlari yapilarak surekli galigir olmasi saglandi.

e Belediyemizin mevcut veya yeni olusturulan birimlerinin bilgi islem alt yapi tesisatlari
dosendi ve cihazlar otomasyon sistemine baglanarak ayarlari yapildi.

e Belediyemiz igerisinde degisik yerlerde bulunan 8 adet IP tabanl guvenlik kamerasinin 24
saat kayit yapmasi saglandi.

e Bilgisayar otomasyon sisteminde Uretilen dijital verilerin korunmasi ve gerektigi zaman geri
yuklenmesi icin tum verilerin dlzenli olarak yedeklenmesini saglandi.

e Meclis salonunda bulunan 3 adet kamera ve 1 adet kayit cihazi ile belediye meclis toplanti
kayitlari yapildi ve argivlienmesi saglandi.
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3. YAZIiSLERIi MUDURLUGU

3.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBelediye Encumeni toplanti hazirliklarini yapmak, toplanti kayitlarini tutmak, alinan
encumen kararlarini uygulayacak birimlere ulagstirmak, kayitlari dosyalamak ve
muhafaza etmek.
eBelediye Meclisi toplanti hazirliklarini yapmak, meclis toplanti gundemini meclis
uyelerine ulastirmak ve belediyenin web sayfasinda ilan edilmesini takip etmek,
toplanti tutanaklari, karar Ozeti ve kararlar belediye otomasyonuna kaydedip, asil
nashalarini kdgida yazdirdiktan sonra meclis bagkanlik divani Uyelerine imzalatip
birimlere ve mevzuata uygun olarak ilgili yerlere zamaninda ulastirmak, toplanti
kayitlarini dosyalamak ve muhafaza etmek.
e Belediyemize ulagan her turlu evrakin gelen evrak kaydini yapmak ve havale edildigi
ilgili birime dagitimini yapmak.
e Birimlerimiz tarafindan gonderilecek her tirli giden evrakin kaydini yapmak, postaya
vermek veya ilgili yerlere ulagsmasini saglamak.

3.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 5 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir. Belediye meclis toplantilari sesli ve
goruntali kayit cihazlarina toplanti esnasinda kaydedilmektedir.

3.3. insan Kaynaklari:

No | Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim Muduru Sevk ve idare On Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Meclis Top. Sor. Lisans, 657’ye tabi 1
3 |Memur Encimen Top. Sor.  |Lise, 657’ye tabi 1
4 |isci Gelen Evrak Ortaokul, is kanununa tabi 1
5 |isci Giden Evrak Ortaokul, is kanununa tabi 1
6 |Bilgisayar Operatorii |idari Biiro Lise, Hizmet alim personeli 1

3.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediye Meclisi Toplantilari

Belediye Meclisimiz 2007 yili igerisinde tatil yapmamistir. Meclis toplantilari, mevzuata uygun
olarak meclis Uyeleri ve halka dnceden duyurusu yapilmis, toplanti tutanaklari, karar 6zetleri
ve toplanti kararlari sesli kayitlardan ¢ozumlenerek yazilmis, yazilan kararlar bagkanlk divani
uyeleri tarafindan imzalandiktan sonra ilgili birimlere ve BuylUksehir Belediye Baskanligina
gonderilmistir. Belediye Meclisi toplantilari ve alinan karar sayilari asagidaki tabloda
sunulmustur.

Yillar 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Toplanti Sayisi 7 10 9 6 24 25 25
Karar Sayisi 26 41 31 42 70 154 261

Belediye Encimeni Toplantilari

Belediye Encumenimiz her hafta Pergsembe gunleri mutat olarak kendiliginden
toplanmaktadir. Enciumen toplanti kararlari yazilmig, yazilan kararlar encumen uyeleri
tarafindan imzalandiktan sonra ilgili birimlere ulastiriimistir. Belediye Encimeni toplantilar ve
alinan karar saylilari asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Toplanti sayisi 52 52 52 52 52 51 52
Toplam karar sayisi 849 1.478 800 829 1514 | 1.588 | 1.343
Zabita Mudurlugi 304 855 277 200 793 863 619
Emlak istimlak Midl. 411 425 402
imar Sehircilik Midl. 155 145 157
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Mali Hizmetler Mudl. 55 35 51
Kiilttir Sosyal isl. Mid. 35 65 82
Yazi Isleri Midirltigu 16 1 0
Fen Igleri Midurliga 15 31 7
Ruhsat Denetim Mudl. 10 8 1
Destek Hizmetleri Md. 9 8 1
Park Bahgeler Mudurl. 2 1 5
Diger MudurlUkler 13 6 6

Gelen Evrak islemleri

Ozel ve kamu kurum ve kuruluglari veya vatandaglarimizin yazili miracaatlari ile ilgili
belediyemiz disindan gelen evraklarimiz hizmet masalarinda belediye bilgi sistemine
(bilgisayar otomasyonuna) kayit edilmektedir. Yazili olmasa bile telefonla, bizzat muracaat
edilerek, elektronik posta vb. miracaatlar da ayni sekilde bilgisayar otomasyonuna hizmet
masalarinda kaydedilmektedir. Bilgisayar otomasyonunda kaydedilen her bir kayit ilgili birim
tarafindan kendi ekranlarinda aninda goérulmektedir. Otomasyona kaydedilen muracaatlar
ilgili birim tarafindan sonuclandirildiktan sonra talep sahibine yazili veya s6zlU bilgi verilir ve
yapilan islem(ler) otomasyona kaydedilir. Yazili olarak gelen evraklar ayrica havale edilen
birime ulastiriimaktadir. Onceleri sadece belediyemize gelen yazili evraklar kaydediimekte
iken 2005 yilindan itibaren belediyemize ulasan tim muracaatlar kaydedilmeye baglanmistir.

Yillar 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 2007
Gelen Yazil Evrak Sayi 3.166 | 3.583 | 3.343 | 4.486 | 467 5.507 | 4.186
Gelen Miracaat Sayisi 37.368 | 30.628 | 31.477

Giden Evrak iglemleri

Belediyemizden kamu ve 06zel kurum, kurulus ve Kigilere evrak goénderilmis olup, bunlar
bilgisayar otomasyon kayitlarina girildikten sonra bazilari bizzat elden harici zimmet defterine
kayitlari yapilarak imza kargihgi teslim edilmistir. Belediyemizden gonderilen giden evrak
sayllari 6zet olarak asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Giden Evrak Toplami 3.500 4.727 5.538 7.017 6.695 8.501
Elden Dagitilanlar 1.714 1.461 1.949 2.122 1.932 3.511
Posta ile Gonderilenler 1.786 3.266 3.589 4.895 4,763 4,990
Odeme Emirleri 85.619 14.503
Posta Giderleri (YTL) 10.000 | 7.720 | 11.819 | 21.600 354.431 70.036
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Selgcuklu Belediyesinin denetimi altindaki birimlerin ¢alismalarinda ve amaglarina
yonelmelerinde, 5393 Sayili Belediye Kanununun 54 ve 55. Maddeleri geregince
Belediyelerin denetimi faaliyet ve islemlerinde hatalarin dnlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin
gecerli, guvenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla hizmetlerin
sure¢ ve sonuglarini mevzuata, onceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans
Olcutlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve
Olgcmek, kanitlara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline
getirerek ilgililere duyurmaktir.

eDenetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar.
Teftis Kurulu Mauaduarlagtd  kurulug, gorev ve c¢alisma esaslart yonetmeligi
muvacehesinde;

a- Butun birimlerin mevzuat hukumlerine uyup uymadiklarini, kullanilan yontemlerin
ve calisma vyerlerinin verimliligi, ekonomiye etkinligini ve hizmet Kkalitesini
saglamaya yeterli olup olmadigini incelemek, arastirmak ve denetlemek, memur ve
hizmetlilerin bilgi ve becerilerini degerlendirmek ve gelistirmek.

b- Uygulamada ulasiimasi hedeflenen amaclardan ve mevzuattan sapmalar varsa
veya mevzuat gercek ihtiyag ve duruma uygun degilse, bunlarin nedenleri ile
ortaya c¢ikarmak, bu sapmalarin yada amaca ulasmaya engel mevzuatin
duzeltiimesi icin her kademedeki yoneticiye yol gosterecek sekilde ihtimalli ¢ozim
yollarindan en tutarh olanini secgerek teklif etmek.

c- Gorev ve hizmetlerin Selguklu Belediye Baskanhgli ve Baskanhdin denetim ve
yonetim altinda bulunan birimlerin amaclarina en uygun sekilde yurutilmesi igin
belediye birimleri arasinda koordinasyonun saglanmasi, uyusmazliklarin ve
duraksamalarin ve Kkirtasiyeciligin onlenmesi c¢alismalarina katiimak suretiyle
yonetimin uyum i¢inde galismasina yardimci olmak;

d- Selguklu belediye baskanhginin tim birimlerinin her tarlG inceleme, arastirma,
sorusturma ve teftislerini yapmak.

eBagkanlik Makaminin emir, yonetim ve denetiminde belediyemiz bunyesindeki
mudurluk, tesekkul, muessese, sirket ve tesislerin her turli is ve iglemlerini;
buralardaki ast, ust butin memur ve diger gorevlilerin vazifeleri ile ilgili kanun, tuzuk,
yonetmelik, karar, dnerge ve emirlerin uygulanis sekillerini, yilhk calisma programlari
cercevesinde teftis etmek, arastirmak ve incelemek,

e Teftise tabi butin birimlerin galisma alanina giren konularda inceleme ve arastirma
yapmak, suc¢ isledikleri anlasilan ya da hakkinda ihbar ve sikayet olan memur ve
hizmetliler hakkinda inceleme ve sorusturma yapmak, gérev ve memurluk onuruna
uymayan kotu aligkanliklari ve davranislari yaygin olan memurlara yonelik inceleme ve
arastirma yaparak haklarinda gizli rapor dizenlemek.

eBelediye Baskaninin talimati Uzerine eylem ve islemlerini teftis ettikleri, belediyemiz
calisanlari hakkinda tespit edilen delillere gore gizli inceleme ve degerlendirme raporu
duzenlemek.

e Gerektiginde belediye gorevleri ile ilgili konularda kanuni ve bilimsel arastirmalar
yapmak, c¢esitli konularda vyurt iginde arastirmalar yapmak, goéreviendirildikleri
komisyon, kurs, seminer ve toplantilara katiimak, 3628 sayili Kanunla ilgili suglarin
sorusturulmasinda bu Kanun hidkimleri 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
disiplin  sugu igleyen memurlar hakkinda disiplin sorusturmasi yapmakitir.
Gérevlendirime verilmesi halinde 4483 Sayili Kanun dogrultusunda On inceleme
Raporu duzenlemek.

4.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde belediye otomasyonuna bagli1 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir.
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4.3. insan Kaynaklari:

Kanun, Tuzuk ve Yonetmeliklerle ilgili calismalar ile baskanlikga verilecek teftis ve denetim
hizmetleriyle ilgili diger vazifeleri yapmak ve yaptirmak gibi benzeri hizmetler Teftis Kurulu
Mudurd Ekrem KILICARSLAN tarafindan yurutulmektedir.

4.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

¢ 2007 yili icinde Mudurligumuize tevdi edilen 657 ve 3628 sayili Kanunlara uygun
davranmayan Disiplin Sorusturmasini gerektiren islem tesis edilmemis olup, yili igerisinde
inceleme ve arastirmayi gerektiren hususlarda verilen gorevler yerine getirilmis gerekli
inceleme ve arastirma raporlari Ust Yoneticiye sunularak tamamlanmistir.

e Sorusturmalarda Tlrk Ceza Kanununa gbre sug teskil eden dosyalar hakkinda ilgili
mahkemeye havalesi yapilmaktadir. En son Igigleri Bakanh@inca yapilan AFK 6/18 sayili
Teftis raporu muvacehesinde Mudurliklerle ilgili tenkit edilen hususlarin yerine getirilip
getirilmedigi hususunda takip yapilmaktadir. Madurligumuzle ilgili Resmi Kurum ve
Kuruluglarla kurum i¢i mudurlUklerle olan yazigsmalar tam ve zamaninda yapilmaktadir
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU

. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye leh ve aleyhine acilan adli ve idari davalari takip etmek ve neticelendirmek,
Ozel hukuk alanina ait icra takip islerini usul ve esaslarina uygun olarak yerine
getirmek,

Bagkanlik veya maudurluklerden gorus
mutalaalar vermek,

Belediyemizde yapilan protokol, sézlesme, taahhut gibi islemleri hukuka uygun
olarak tanzimini temin ve ihbar, ihtar, fesih vb. islemleri yapmak,

Hukuki nitelik tasiyan konularda Belediye Encimeni ve Meclisine goérUs bildirmek,
teklif ve karar metinleri hazirlamak,

Blylksehir ve llge Belediyeleri arasinda uygulama birligi ve koordinasyonun
saglanmasi igin Hukuk Komisyonu marifetiyle calismalar ylrGtmek,

Belediye Bagkaninin Kanuna uygun goérevlendirmesiyle raportorlik yapmak,

istenen hususlarda yazili veya sifahi

5.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Hukuk isleri Mudirliigiinde 5 adet bilgisayar, 2 adet yazici ile hizmet yiiriitiilmektedir.

5.3. insan Kaynaklari:
No [Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim MUdurG Sevk ve idare Avukat, 5393/49. mad. s6zlesmeli 1
2 | Avukat Hukuk Isleri Avukat, 5393/49. mad. s6zlesmeli 3
3 |lisci idari isler Lise, Is kanununa tabi 1
5.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Davalar, icra Takipleri, ihtarnameler, Kesif ve Durugmalar, Raportorliik
Dava Durumu 2004 2005 2006 2007
Mutalaalar 12 37 23 29
Lehe Biten idari Dava 6 21 32 25
Aleyhe Biten Idari Dava 7 5 18 19
Kis. Lehe Kis. Aleyhe idari Dava - - 39 9
Lehe Biten Adli Dava 11 19 26 22
Aleyhe Biten Adli Dava 4 7 3 16
Kis. Leh. Kis. Aley. Ad. Dava - - 7 5
Feragat Edilen idari Dava - 1 1 -
Feragat Edilen Adli Dava - 2 3 1
Temyizde Olan Dava 28 48 120 110
Toplam Islem Géren Dosya 125 172 355 352
islem Goren icra Takibi 108 108 83 45
Ihtarname Sayisi 296 137 300 372
Kesif Sayisi 10 25 41
Durusma Sayisi 244 289 294
Rapor Verilen Dosya Sayisi 3 2 5

Yukaridaki islemler disinda igimizin buyuk bir gogunlugunu olusturan sozlU olarak sorulan
hukuki sorulara gerekli arastirma yapilarak cevaplar veriimektedir. Ayrica belediyemiz
kayitlarina giren ihtarname veya cevaplanmasinin tarafimizdan yapilmasi uygun gorilen

muracaatlar da neticelendiriimektedir.
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6. BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Selcuklu Belediyesi faaliyetlerinin hedef kitleye duyurulmasi igin tanitim-iletisim hizmetlerini
saglamaktadir. Belediye ile basin-medya kuruluslari arasindaki iligkiyi koordine etmek
suretiyle haber ve bilgi akisini diizenleyen Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudiirligi, gelismis
iletisim teknolojilerinden yararlanarak web ortaminda Konya'nin ve Selguklunun tanitimina
yonelik ¢calismalari da yuritmektedir.

Belediyemizce planlanan tim programlarin organizasyonunu da Kiiltir ve Sosyal Isler
MidirlGgu ile birlikte yiiriiten Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligii, cagdas halkla iliskiler
uygulamalariyla kurumumuzun yonetisimine halkin katihmini yansitmada onemli bir
fonksiyona sahiptir.

6.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye birimlerinin her tlrli hizmet ve faaliyetlerini sézll, yazili ve goéruntili basin-
yayin yoluyla kamuoyuna tanitir, bunun igin basin toplantilari dizenler, afig, haber bulteni
hazirlayip yayinlar, duyurular yapar.

e Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iligkin s6zli, goéruntili ve yazili basinda
cikan haberlerin takip ve tespitini yapar, bu haberleri cins ve konularina goére siniflayarak
arsivlenmesini saglar.

e Halkla iligkilerin gelistiriimesi ve surdurtlmesini saglar, bu amacla toplanti, anket, ziyaret,
fuar, sergi, tanitim ve benzeri faaliyetleri yapar, is takibi, ziyaret ve benzeri sebeplerle
gelenlerin sorunlarinin hizli ve tam olarak ¢6zulmesi icin gerekli ¢alismalari koordine
eder, bu hizmetle ilgili olarak goéreviendirmeler yapar.

e Kurumun web sitesini hazirlar ve guncelligini saglar.

e Belediye faaliyetlerini anlatan brosur, kitapgik, kisa film veya belgesel formatinda CD
veya DVD ’ler hazirlatarak gerekli gorilen yerlerde vatandaslara, heyetlere dagitir.

e Sosyal ve kulturel igerikli dergi, kitap, brosur, belgesel hazirlar.

e Medya mensuplarinin Selguklu Belediye Bagskani ile gérisme taleplerini iletir ve
Bagkanin programina gore uygun tarihlerde gorasmelerini saglar.

e Selguklu Belediyesi’nin medyada haber olma oranlariyla ilgili istatistik verileri tutar ve
analizlerin yer aldigi raporlar hazirlar.

e Belediyenin faaliyet raporuna esas olan fotograf ve dokimanlari hazirlar.

e Vatandaglarin internet Uzerinden talep ettigi basvurularin ilgili muduarluklere
dagitiimasindan ve gelen yanitlarin vatandaslara mail veya telefon yoluyla zamaninda
iletiimesinden sorumludur.

e BIMER ve Bilgi Edinme taleplerinin ilgili birimlere iletiimesi ve gelen sonuglarin
vatandasglara bildiriimesinden sorumludur.

e Hizmet Masalarina yapilan basvurularin ilgili birimlere iletiimesi ve sonuglarin
vatandaslara bildiriimesinden sorumludur.

e Selguklu Kent Konseyi ¢calismalarinin yaratilmesinden sorumludur.

e Belediyenin faaliyetleriyle ilgili misteri memnuniyeti dlgimlerinin yapilabilmesi icin gesitli
konularda anket ¢alismasi yapar.

e Selguklu halkinin kentlilik bilincinin artirlmasi ile belediye-hemseri iligkilerinin
gelistiriimesini amaclayan etkinlikler duzenler.

e Selguklu Belediyesi'nin faaliyetlerinin genis halk kitlelerine duyurulmasi veya toplantilarda
dagitilmasi igin bastirilan brosur, kitapcik, bilgilendirme afigleri gibi materyallerin dagitim
planini hazirlar ve dagitilmasini saglar.

6.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirligi galismalarinda gelismis iletisim teknolojilerini
kullanmaktadir. MUdurlGgumuzde Kullanilan cihazlar:

e Kamera (2 adet)

e Fotograf Makinesi (2 adet)
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Sinevizyon Cihazi (2 adet)
Projeksiyon Cihazi (1 adet)
Video (1 adet)

Bilgisayar (6 adet)
Televizyon (2 adet)

6.3. insan Kaynaklar:

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 |Birim Mudurd Sevk ve idare On Lisans, 657'ye tabi 1
2 |Memur idari biro isler Ortaokul, 657’ye tabi 1
3 |[Memur Basin Yayin Lisans, 657’ye tabi 1
4 |isci Halkla iligkiler Lisans, is kanununa tabi 1
5 |isci Basin isleri Lise, Lisans, is kanununa tabi 2
4 |isci Hizmet Masalari Lise, hizmet alim personeli 4

6.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Basin Yayin Birimi

Basin Toplantilari Basin Biiltenleri

¢ Kamuoyunun bilgilendiriimesine yonelik basin toplantilari duzenlenmistir. Yerel ve yaygin
basin temsilcileri ile televizyonlar zaman zaman ziyaret edilerek ¢alismalarimiz hakkinda
hem kendileri hem de kamuoyu bilgi sahibi yapilmigtir.

e Mudurlik banyesinde hazirlanan haber, fotograf ve goruntiler, yayinlanmak Gzere gazete,
televizyon ve radyolara ulastiriimigtir. Bu ¢gergevede, 2007 yilinda toplam 430 adet basin
balteni hazirlanmigtir. Basin Bultenlerinin yillara gore dagilimi

KONULAR 2004 2005 2006 2007
Bagkanlik agiklama ve faaliyetleri 133 138 143 175
Sosyal, kilturel ve sanatsal 47 83 69 77
Fen isleri- imar 53 32 75 57
Cevre, Halk Sagligi ve Denetim 39 38 39 52
Temizlik igleri 38 19 24 22
Spor 19 25 31 37
Diger konular 8 16 19 10
Toplam 337 351 400 430
Yayinlar

Kiltiirel yayinlar

e Minyaturlerde Anadolu Halk Oyunlari

‘Hamdim... Cizdim... Mesneviden Cizgiler’

Konya’'daki Selguklu Cini Ormekleri

“‘Hz. Mevlana Celaleddin-i Rumi” Kitapgigi

Konya Kartpostallar

“Konya’da Tarim ve Tarimsal Sanayi Sorunlarinin Tespiti Sempozyumu” Kitabi
Cocuk ve Kent Dergisi

Selcuklu Bilteni

Tanitim filmi ve belgesel yapimlar

e 2007 yili galigmalari tanitim filmi

e Radyo produksiyonlari (Halk Geceleri yapimlari, AB Hibe Projeleri yapimlari, Sinnet
Soleni yapimi)
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TV Programlari

o “iftara Dogru” programi hazirlanarak KON-TV’de Ramazan ayi siresince naklen
yayinlanmigtir.

¢ Belediye Baskanimiz yerel televizyon programlarinda belediye hizmetlerini anlatmigtir.

e 2007 Mevlana Yili projelerimiz; STV, Haber 7, Mehtap TV, 80 yerel TV’nin canhl yayin
yaptigi Anadolu’da Glindem programlarinda Belediye Bagkanimiz tarafindan anlatiimigtir.

WEB Sayfasi

Belediyemize ait www.selcuklu.bel.tr web sitesi galigmalari mudurligumuzce yurutalmustar.
Web sitemizin veri tabanl olarak yeniden tasarlanmasi, guncellenmesi kullanicilarin hizl,
guvenli bilgiye erisimi saglandi.

Halkla iligkiler Birimi

Organizasyonlar

Belediyemizce planlanan her turlu temel atma, acilis, sosyal etkinlik ve diger programlarla
ilgili organizasyonlar Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudurliigi ile Kiltir ve Sosyal isler
Muduarlagince mugstereken yapiimigtir.

ic ve Dis Miisteri Memnuniyeti Anketleri

ic ve dis musteri memnuniyeti anket calismalari Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudarligu
tarafindan yapilmaktadir. Yapilan anketlerle ilgili raporlar hazirlanarak ilgili yerlere
gonderilmistir.

Bill boardlar
Belediyemize ait 78 adet Bill boardin kullanim ve takibi ile Bill boardlar i¢in bastirilan afiglerin
tasarim calismalarini MadurlGgumuz yurutmastar.

Sunnet $oleni
Her yil geleneksel olarak organize edilen sunnet programi c¢ergevesinde Belediye
Stadyumunda yapilan Sunnet $oleni ve Kina Gecesi birimimiz tarafindan yarataimustar.

Yarigsmalar

Cocuklarimizin  ve genglerin yonetime katihmini saglamak ve kentlilik bilincinin
gelistirimesine katkida bulunmak amaciyla belediyemiz tarafindan geleneksel olarak
dlzenlenen yarismalar 6nemli etkinliklerimizden birisidir. Bu kapsamda ilkégretim diizeyinde;
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle “Mevlana” konulu resim, siir,
kompozisyon ve tasarim yarigmasi yapimistir.

Kadin Kurultayi

Kadinlarimizin belediye hizmetleri ve yerel yonetimlere bakis acilarini 6grenmek ve
degerlendirmek amaciyla her yil oldugu gibi 2007 yilinda da Kadin Kurultayi toplanmigtir.
Sivil toplum kuruluslari, Siyasi Partiler, ¢alisan kadinlar, ev hanimlari ve emekli hanimlarin
katildigi Kadin Kurultayi Fuar Kultur Merkezinde gercgeklestirildi.

Hizmet Masasi

Katiimci kent yonetimi anlayigini esas alan ve hizmetlerine yansitan belediyemiz
hemserilerimizin memnuniyeti igin her tarld imkani kullanmaktadir. Bu anlamda 2004 yili
Ekim ayinda faaliyete gegen hizmet masalari, vatandas ve belediye personelimizce
benimsenmis olup takdir toplamaktadir. Birebir iletisimin esas oldugu hizmet masalarindaki
amacimiz; vatandasin isini kolay kilmak, islemleri tek merkezden yurUterek burokrasiyi
azaltmak, islem surelerini kisaltmak, personel performansini artirmak ve sorgulanabilir
istatiksel veriler elde etmektir.

Hizmet masasi kayitlari; 2007 yili yatinm programinda yer alan hizmetleri, mudurltklerimizin
kendi aralarindaki yazismalarini, basvurular haricindeki yazigsmalari ve c¢alismalari
kapsamadigl i¢in, mudurliklerin  kendi faaliyet raporlariyla buradaki basvurular ve
sonuglandirmalar arasinda dogal olarak fark olabilir.
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Yine bazi mudurluklerimiz tamamen kurum igi ve diger resmi ¢alismalari yaratmekte olup,
vatandagla ilgili olmadigi i¢in hizmet masasi kayitlarinda rakamsal olarak ¢ok az yer
almaktadir. Raporlar incelenirken bu ayrintilarin géz 6nande bulundurulmasi uygun olacaktir.

2007 yilina ait hizmet masasi yapilan bagvurularin gelis sekli analizi;

Telefon Dilekge Resmi Toplam
BIMER 30 30
Bilgi Edinme 152 25 177
E posta 340 340
Faks 81 48 129
Muhtar 83 26 109
Posta 469 4201 4670
Sahsen 5645 25052 979 31676
Genel Toplam 5728 26120 5283 37131
Miidiirliiklere Gore islem Géren Evraklarin Durumu
Olumlu Olumsuz | Sonuglanmayan |  Toplam
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Md. 388 26 - 414
Cevre Koruma Ve Kontrol Madurl. 2139 326 - 2465
Destek Hizmetleri MUdurlugu 85 14 - 99
Emlak ve istimlak Mudirligu 812 75 145 1032
Evlendirme Memurlugu 3721 116 - 3837
Fen isleri Mudurligi 1621 483 155 2259
Hukuk isleri Mudurliigu 653 4 85 742
imar ve Sehircilik Mudurliigi 12805 587 1709 15101
insan Kaynaklari Ve Egitim Midl. 596 50 - 646
Kultiir Ve Sosyal isler Mudurliigu 761 190 131 1082
Mali Hizmetler MuduarlGgu 3041 269 135 3445
Ozel Kalem Mudurlugi 18 8 - 26
Park Ve Bahgeler Mudurlugu 317 134 24 475
Ruhsat Ve Denetim Mudurlagu 2036 46 22 2104
Teftis Kurulu Mudurlagu 1 - - 1
Temizlik Isleri Midarltg 1285 235 14 1534
Yazi Igleri Midurligu 79 3 1 83
Zabita Madurlugu 1694 14 78 1786
Toplam 32.052 2.580 2.499 37.131
Yillar itibariyle yapilan bagvuru sonuglari
2005 2006 2007
Olumlu Sonuglananlar 32.510 30.317 32.052
Olumsuz Sonuglananlar 2.487 2.968 2.580
Sonug¢lanmamis Olanlar 1.904 2.884 2.499
Toplam 36.901 36.169 37.131
Bilgi Edinme

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudirltgi
bunyesinde olugturulan Bilgi Edinme Birimine, internetten ve/veya yazili olarak yapilan bilgi
edinme bagvurusu bilgileri agagida sunulmustur.

VERILER 2005 | 2006 | 2007 | Toplam
(b)lumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan 77 445 28 550
asvurular
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Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve 1 1 )
belgelere erisim sadlanan bagvurular

Reddedilen bagvurular toplami 17 3 - 20

Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak
bilgi ve belgelere erisim saglanan bagvurular

Diger kurum ve kuruluglara yonlendirilen bagvurular - 6 14 20
Ucret yatirmadigi igin talebinden vazgegmis sayilan bagvurular - 2 - 2
Bilgi edinme basvurusu toplami 94 457 43 594
BIMER

Basbakanliga yapilacak bagvurularin tUm yurt sathinda kabulinu ve Bakanliklar ile Valiliklere
yapilan miracaatlarin Basbakanliktan izlenebilmesini amaglayan ve Bagbakanlik iletisim
Merkezi (BIMER) — Dogrudan Bagbakanlik olarak isimlendirilen diizenleme, Tirkiye
genelinden aranabilir bir telefon numarasi tahsisi ile bir bilgi islem programi kullaniimasini
ongormektedir. Bdylece, vatandaslar tarafindan yapilan yazili veya so6zli basvurularin
geregdinin yapilmasi amaciyla suratle ilgili kamu kurulusu veya birimine ulastiriimasi, mimkun
olan en kisa surede cevap verilmesi, butin bu islemlerin bir otomasyon sistemi iginde
yurutilmesi, istatistiksel raporlarinin  alinmasi ve merkezden denetlenebilmesi
saglanmaktadir.

BIMER, bilisim ve iletisim teknolojileri kullanilarak hayata gegirilen bir halkla iligkiler
uygulamasidir. BIMER ile olusturulan sistem sayesinde vatandas ile devlet arasindaki iletisim
kanallarinin tima acik tutularak maracaatlarin her zaman ve her yerden yapilabilmesi yani
sira, muracaatlara cevaplarin da hizl, etkin ve daha ekonomik bir sekilde verilebilmesine
imkan saglanmigtir.

Midirligimiiz biinyesinde ki BIMER e 2007 yilinda yapilan basvurular

KONU ADET
Siginma evi talebi 3
Is basvurusu 2
Bina kontrolu talebi 1
Susuzluk sorununa karsi tedbir alinmasi ve tasarruf yapilmasi talebi 1
Isletme ruhsati olmayan igyeri sikayeti 1
Cop konteyniri talebi 1
Ayni ve nakdi yardim talebi 5
Zafer meydanina bufe talebi 1
Cami arsasi ile ilgili imar talebi 1
Gurulta sikayeti 1
Para cezasi ve yikim kararina itiraz 2
Cevre Kirliligi sikayeti 2
Yol agilmasi talebi 2
Asfalt, kaldirim ve tretuvar talebi 2
LPG 6n izin belgesi ve ruhsati talebi 1
Komsu sikayeti 1
TUp deposu ve satis yeri sikayeti 1
Cocuklar icin oyun alani-park talebi 1
Emlak beyan degerleri hakkinda bilgi talebi 1
TOPLAM 30

Kent Konseyi

Konya’'da ilk defa belediyemizce kurulan Kent Konseyi ¢alismalari Basin ve Halkla iligkiler
Muaduarligunce yarutilmastar. 2007 yili igerisinde Kent Konseyi Genel Kurul toplantisi
organize edilmistir.
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Kent Sohbetleri

STK’lar basta olmak tzere Kamu Kurum ve Kuruluslari, vakif, dernek vb. kuruluslarin katilimi
ile gerceklestirilen ve Sille Kultir evinde yapilan Kent sohbetlerinde sehrimizin sorunlari
tartisiimis istek ve oneriler alinmistir. Kent sohbetlerinde yapilan anketler degerlendirilerek
ilgili birimlere iletilmistir.

Halk Geceleri
Geleneksel hale gelen Halk Gecelerinde yoéresel halk kultirindn yasatiimasinin yani sira
kent merkezinden uzak bdlgelerde yasayanlarla bulusma saglanmis, bolge halkinin belediye
hizmetleriyle ilgili bilgilendiriimesi saglanmistir.
2007 yihinda Halk Gecesi yapilan mahalleler
e Aksemsettin Mahallesi
Yazir Mahallesi (TOKI)
Yazir Mahallesi (Turmak Lisesi)
Molla Gurani Mahallesi (Sefik Can Caddesi)
Selahattini Eyyubi Mahallesi
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7. GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu Saghk birimi, Veterinerlik birimi ve Cevre Denetim
biriminden olugmaktadir.

7.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Cevre yasalarinin belediyemize yukledigi gorevleri yerine getirmek.

e Cevrenin korunmasi amaciyla, ilgemiz sinirlari igerisinde g¢evre Kirliligine sebep olabilecek
unsurlari kontrol ve denetimini yapmak.

e Vefat eden vatandaslarimizin defin izinlerini dizenlemek.

¢ Belediyemiz personelinin muayene, tedavi veya sevk iglemlerini yapmak.

e Hayvansal UrUnlerden kaynaklanan insanlara gegebilen zoonos hastaliklarla mucadele
etmek, ayni zamanda insan ve ¢evre sagligini tehdit eden haserelerle (sivrisinek,
karasinek) mucadele etmek, zoonos hastaliklar arasinda bulunan kuduz ile mucadele
etmek ve bu konuda basibos kopekleri kontrol altina almak, hayvan ve hayvansal urun
sevkiyati ile ilgili konulari kapsamaktadir.

7.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 3 adet bilgisayar 1 adet yazici vardir.

GuUraltd élgimuinde kullanilan 1 adet Precision Sound Level Meter Nor 131 tipi gurulta dlgiim
cihazi bulunmaktadir.

7.3. insan Kaynaklari
Birimde; 2 doktor, lise mezunu 2 memur olmak Uzere toplam 4 personel bulunmaktadir.

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 |Birim Muduri Sevk ve idare Veteriner Hekim, 657’ye tabi 1
2 | Doktor Defin, tedavi Doktor, 657’ye tabi 2
3 |[Memur Saglik biro isler Lise, 657’ye tabi 2
4 |isci Saglik servisi Is kanununa tabi 1
5 |isci Veterinerlik servisi |is kanununa tabi 4

7.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Poliklinik Hizmetleri

Belediyemiz personeli ve yakinlarinin muayene ve tedavilerini yapmak, iscilerin ise giris ve
periyodik muayenelerini yapmak, disaridan muracaat eden fakir hastalarin muayenelerini
yapmak mumkunse ilag temin etmek. Saglik kuruluglarindan gelen faturalarin tahakkuklarini
yapmak, personelin eczanelerden almis oldugu recetelerin kontrolinu yapip tahakkuka
baglamak.

Poliklinik Miracaatlari
2007 yilinda poliklinikligimize 4168 adet muracaat yapilmis olup, bunlardan 3040 adedi gesitli
branglara sevk edilmis, 2755 kisinin muayene ve tedavisi yapilarak regete verilmistir.

Cenaze Defin iglemleri
2007 yih icerisinde 653 adet cenazeye defin hizmetlerinden mernis dizenlenerek Selguklu
Nufus Mudurligune gonderilmigtir.

Gida Denetimi

Gida maddeleri satan ve imal eden firin, lokanta, bakkal ve kasap gibi yerlerde calisan
kisilerin 3 ayhk periyodik muayeneleri yaptirmak, 1 bir kez akciger grafiklerinin cektirilip
verem savag dispanserlerince muayenesine yonlendirmek, 6 ayda bir halk saghgi
laboratuarlarinda portdr muayenesini yaptirmak. Sonuglarinin doktorlarimiz tarafindan
incelenerek esnaf muayene cuzdani tasdik edilmektedir. Mudurligimuaz Zabita Madarlagu ile
ortak denetim yapip supheli gida maddeleri hakkinda iglem yapilmaktadir.
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Hayvan Saghgi Hizmetleri

Hayvanlar arasinda seyreden ve ayni zamanda insanlara da bulagan gevre saghgini tehdit
eden hastaliklarla micadele amaci ile rutin olarak ilgemiz genelinde bagibos kdpek ve kediler
2 ara¢ ve 4 personel ile toplanarak Buylksehir Belediyesine ait Hayvan Saghgr ve
Rehabilitasyon merkezine goturilmektedir. Burada gerekli asi ve kisirlasma tedavileri
yapilmaktadir. 2007 yili igerisinde toplan 897 adet kopek ve 15 adet kedi barinaga teslim
edilmistir.

Yem Alimlari

Blyuksehir Belediyesine ait Hayvan Sagligi ve Rehabilitasyon Merkezine Belediyemiz ile
yapilan protokol geregi 2007 yili igerisinde 52 ton pelet kopek yemi ve 450kg. kedi mamasi
alinmigtir. Alinan yemlerle ilgili olarak toplam 23.141,33 YTL. Harcama yapilmigtir.

Isirik Vakalari

2007 yih igerisinde 3 adet supheli isirik vakasi bildirilmis olup. S6z konusu kedi ve kopekler
musahede altina alindiktan sonra her hangi bir kuduz vakasina rastlanmamistir. Isirilan
vatandaglarimizi ilgili saglik kuruluglarinda gerekli tedavileri yapiimis olup 1sirik vakalari ile
ilgili olarak gerekli saglik kurumlarina sonug¢ hakkinda bilgi verilmigtir.

Hasere ile Micadele

2007 yili icerisinde sivri sinek ve kara sinegin yogun olarak bulundugu yaz aylarinda 4 ekip
ile sicak (termal) ve soduk ( ULV ) sisleme yapilmistir. ligemiz sinirlari igerisinde 85
ilkdgretim okulu ve lisenin ekiplerimizce ilaglama ve dezenfeksiyon iglemleri
gerceklestiriimistir. Hasere ile yapilan muacadele kapsaminda 820 litre insekdisit ilag
kullaniimis olup maliyeti 22.184,00 YTL. harcama yapilmigtir.

Gida Kontrolii ve Hayvan — Hayvansal Uriin Sevkiyati ve Mense Belgesi verilmesi

Gida denetimleri konusunda ilcemiz sinirlar icerisinde kurulan Pazar yerlerinde siirekli bir
sekilde kontrol ve denetimler yapilmis olup, ayrica sorumluluk alanimiz igerisindeki
kasaplarda denetlenmigtir. Hayvan sevkiyati konusunda yapilan basvurular neticesinde
Mense Belgesi bedeli olarak 5.121,40 YTL. gelir elde edilmigtir.

Gurulti Denetimi
2007 yili icerisinde Cevre Denetim Birimi kurularak Precision Sound Lewvel Meter Nor 131
tip ses Olgim cihazi alinmistir. Konu ilgili olarak Cevre ve Orman Bakanlgindan yetki devri
yapilmistir. 2007 yili igerisinde konu ile ilgili 4 adet sikayet gelmis olup sikayetlerin tamami
degerlendirilmistir.
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8. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

8.1 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e imar plani igerisindeki topografyasi bozulmus alanlari tespit etmek.

e imar uygulamasi ve ifraz, tevhit islemlerinin kontroliinii yapmak.

e Onaylanan ve tadilati tamamlanan imar planlarinin degisiklikleri neticesinde olusan yeni
planlara gére uygulamalari yapmak.

e Imar plani geregince olusan yollarin ve kaldirimlarin araziye aplikesini saglamak ve ilgili
mudurltklerle koordinasyonu saglamak.

e llgili mudarliiklerce (Park ve Bahgeler, Fen Isleri vb) hazirlanan projelerin araziye
aplikesini yaparak g¢alismalarin yuratulmesine yardimci olmak.

e Cami kible tayini, kiralanan bife ve benzeri yerlerin arazide yer teslimlerini yapmak.

e Onaylanan imar planlari neticesinde program dahilinde yapilmasi uygun gérulen yerlerde
3194 sayili imar kanununun 18. maddesine istinaden imar uygulamalarini yapmak ve
Ozel sirketlerce yapilan uygulamalarin kontrolinu yapmak.

e Mudurlugumuze talepte bulunulan parsel sorgulamalari ve 18.madde neticesinde yeni
olusan tapularin dagitimini saglamak.

e Her turll Olgcek ve ebattaki paftalarin Glke ve imar koordinatlariyla sayisallastirmak ve
yine istenilen Olgek ve ebatta gizimlerini yapmak.

e Imar uygulamasindan dolayi sahislarla belediyemizin hisseli bulundugu arsalarin satig
islemlerinin takibini yapmak.

e imar uygulamalari neticesinde kapanan yollarin tapu kanunun 21. maddesine istinaden
belediyemiz adina tescillerini yapmak ve imar parsellerini olusturmak.

e imar planinin tahakkukunu saglamak icin kamuya ayrilan yerlerin kamulastiriimasinda,
gerekli kamulastirma kararlarini almak Uzere kanunun gerektirdigi butin yazismalarin
yapilmasi, adres, nufus ve tapu kayitlarinin ¢ikartilarak kiymet takdirlerinin yapilmasini
saglamak ve istimlaklerin kamulastirma kanunu g¢ergevesinde gerceklestirmek.

e Belediyemize ait gayrimenkullerin ihale usul kanunlarina gore ihale dosyalarini
hazirlayarak satis alim ve takaslarini saglamak.

e Imar plani neticesinde yeni olusan yollar (zerinde kalan bina, duvar, detay ve
muastemilatlarin kamulagtirma islemlerini yapmak.

e Belediye hizmet alanlari ve belediyemizin ihtiyaci dogrultusunda arsa ve arazilerin
kamulastirimasini yapmak.

8.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde 14 adet bilgisayar, 2 adet yazici ve 1 adet plotter vardir. Ayrica tescil islemleri biten
parsellerin durumlari Kadastro mudurligu ile irtibath olarak bilgisayarlarda argivienerek
guncellenmektedir.

8.3. insan Kaynaklart:

Birimde; 1i mudur, 1i madar yardimcisi, 11 teknik 2’ si is¢i olmak Gzere toplam 15 personel
bulunmaktadir. Birim Mudurt Harita Kadastro Muhendisi, Mudur yardimcisi Harita Kadastro
Muhendisi, 7’ si yiksek okul, 4’ U teknisyen, 2’ si lise mezunu isgidir.

8.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

3194 Sayili imar Kanununun 18. Madde Calismalari

2006 yihindan uygulamasi devam eden ve 2007 yilinda uygulama karari alinan 18. madde
uygulamalarindan 51,11 ha.lik kismi 2007 yilinda tescil ettirilmis, 5,89 ha.lik uygulamanin da
islemlerine 2008 yilinda devam edilecektir. 2007 yilinda takip edilen uygulamalar;

152. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 28.03 hektarlik alanda 18. madde
calismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil igslemi bitmigtir.
-Malik sayisi:167
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-Kadastro parsel sayisi:44

-Kadastro parsel alani:28.03
166 NOLU DUZENLEME SAHASI : Sekermurat mahallesinde 2.33 hektarlik alanda 18.
madde c¢alismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kontrol icin kadastro
muadurligune gonderilmigtir.

-Malik sayisi : 128

-Kadastro parsel sayisr : 9

-Kadastro parsel alani : 2.33 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 9

-Olusan imar parseli alani : 2,33 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
169. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 0,50 hektarlik alanda 18.
madde galigsmalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmigtir.

-Malik sayisi : 12

-Kadastro parsel sayisi : 10

-Kadastro parsel alani : 0,50 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 9

-Olusan imar parseli alani : 0,50 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
170. NOLU DUZENLEME SAHASI : Selcuk mahallesinde 0,70 hektarlik alanda 18.
madde calismalari Ozel sirket tarafindan yapiimakta olup tescil islemi icin tapu sicil
mudurlugunde beklemektedir.

-Malik sayisi : 74

-Kadastro parsel sayisi : 1

-Kadastro parsel alan/ : 0,70 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 2

-Olugan imar parseli alani : 0,70 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
172. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Sille mahallesinde 1,40 hektarlik alanda 18. madde
calismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmigtir.

-Malik sayisi : 148

-Kadastro parsel sayisi : 2

-Kadastro parsel alani : 1,40 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 2

-Olugan imar parseli alani : 1,40 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
173. NOLU DUZENLEME SAHASI : Medrese mahallesinde 0,50 hektarlik alanda 18.
madde c¢alismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kontrol icin kadastro
muadurligune gonderilecektir.

-Malik sayisi : 41

-Kadastro parsel sayisi : 12

-Kadastro parsel alani : 0,50 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 2

-Olusan imar parseli alani : 0,29 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0,40
174. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Sille mahallesinde 12,50 hektarlik alanda 18. madde
calismalari Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi : 61

-Kadastro parsel sayisi : 14

-Kadastro parsel alani : 12,50 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 18

-Olusan imar parseli alani : 8,06 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0,38
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175. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 0,10 hektarlik alanda 18.
madde ¢alismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi : 30

-Kadastro parsel sayisi : 1

-Kadastro parsel alani : 0,10 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 2

-Olugan imar parseli alani : 0,10 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0

177. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 6,10 hektarlik alanda 18.
madde caligmalari Belediyemiz tarafindan Sinir karari alinip calismalara devam ediliyor.
178. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dumlupinar mahallesinde 0,42 hektarlik alanda 18.

madde ¢alismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi : 2

-Kadastro parsel sayisi : 2

-Kadastro parsel alani : 0,42 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 2

-Olugan imar parseli alani : 0,42 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
179. NOLU DUZENLEME SAHASI : Erenkdy mahallesinde 0,54 hektarlik alanda 18.
madde galismalari Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi : 8

-Kadastro parsel sayisi : 6

-Kadastro parsel alani : 0,54 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 6

-Olugan imar parseli alani : 0,54 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
180. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesinde 1,86 hektarlik alanda 18.
madde calismalari Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil mudurligiine
gonderilmistir.

-Malik sayisi : 5

-Kadastro parsel sayisi : 5

-Kadastro parsel alani : 1,86 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 7

-Olusan imar parseli alani : 1,20 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0,35
181. NOLU DUZENLEME SAHASI : Yazir mahallesinde 3,76 hektarlik alanda 18. madde
calismalari Ozel sirket tarafindan yapiimakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi : 4

-Kadastro parsel sayisi : 3

-Kadastro parsel alani : 3,76 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 4

-Olusan imar parseli alani : 3,76 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
182. NOLU DUZENLEME SAHASI : Isik mahallesinde 0,2 hektarlik alanda 18. madde
calismalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup kadastro midurligtne génderilmigtir.

-Malik sayisi : 51

-Kadastro parsel sayisi : 2

-Kadastro parsel alani : 0,2 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 4

-Olusan imar parseli alani : 0,2 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
183. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 0,12 hektarlik alanda 18.
madde ¢aligsmalari Belediyemiz tarafindan yapiimakta olup isleme devam edilmektedir.
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184. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesinde 1,30 hektarlik alanda 18.
madde calismalari Ozel sirket tarafindan yapiimakta olup dosya tapu sicil midirligiine
gonderilmistir.

-Malik sayisi : 2

-Kadastro parsel sayisi : 4

-Kadastro parsel alani : 1,30 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 1

-Olusan imar parseli alani : 1,30 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
185. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Asagipinarbasi mahallesinde 0,97 hektarlik alanda
18. madde calismalari Buyuksehir belediyesi tarafindan yapilmakta olup isleme devam
edilmektedir.
186. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 0,70 hektarlik alanda 18.
madde ¢alismalari Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup sinir karari alinmistir.

IFRAZ, TEVHIT VE YOL TERKi EVRAKLARI
Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 151 adet dosya
uygulama ve teknik kontrolleri yapilarak tescil icin Kadastro Mudurligid’ne intikal ettirilmigtir.

APLIKASYON VE DETAY ALIM iSLEMLERI

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalari, yer tespiti, alim ve aplikasyon islemleri igin
65 talebin durumu incelenerek arazi islemleri bitirilmistir. Ayrica civar ilge belediyelerine,
Belediyemiz Fen isleri, Park ve Bahceler ve imar Mudiirliiklerine yol agma, yesillendirme ve
kacgak ingsaat ¢alismalarinda yardimci olunmustur.

IFRAZ, TEVHIT, CiNS DEGISIKLIGi VE YOLTERKiI GUNCELLEMELERI

Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 368 adet dosya
kadastro mudurlugu ile yapilan ortak ¢alismayla sayisal ortama aktarilarak uygulama kayitlari
guncellenmistir

IMAR PARSELIi SORGULAMA VE SiFAI BILGI TALEBI
Vatandaslarimizin parselleri ve imar durumlari ile ilgili sorgulamalari neticesinde 257 talebe
cevap verilmigtir.

OLCU KROKISIi VE BIiLGi, BELGE TALEBI
Vatandaslarimizin parselleri ve imar durumlar ile ilgili 71 adet belge ve 0I¢l krokisi
verilmigtir.

MUHTELIF KONULAR VE YAZISMALAR

Belediyemiz hizmet masasi araciligiyla 266 adet muhtelif konuda vatandaglarimiza yardimci
olunmus, 186 dosya ile ilgili kadastro mudurligtinde is takibi, 262 resmi evrak, 24 kurum igi
yazisma ve 36 muhtelif sikayetlere cevap verilmistir. Ayrica daha 6nce tescil olan 18. madde
uygulamasi yapilan imar ve kadastro parselleri hakkinda vatandaslara bilgi verilmistir.

ENVANTER CALISMALARI

Belediyemize ait tasinmaz mallarin envanter ¢alismalari yurtatalmuastir. Bunun igin tim
tasinmazlarla ilgili tapu kayitlari bilgisayarda guncellestirilerek, degerlendirmeye hazir hale
getirilmistir.

TASNIF CALISMALARI

Envanter c¢alismalari sonucunda guncellestirien Belediyemiz tasinmazlarinin imar
durumlarina goére (hisseli, artik, mustakil) tasnif edilerek, imar planlarinin olugsmasi
dogrultusunda kullaniimak Gzere hazir hale getirilmigtir.

DEGERLENDIRME CALISMALARI
Yapilan tasnif ¢caligmalari neticesinde ortaya gikan imar parsellerinin, resmi kurum sahalarinin
(okul sahalari, cami sahalari vb.), park, yesil alan gibi tasinmazlarin satis islemlerinin, tahsis
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islemlerinin ve kamulastirma iglemlerinin yarutilmesi ve tium bu isleri yaparken diger resmi
kurumlarla ilgili kanun hikimlerine goére islemler takip edilmistir.

KAMULASTIRMA CALISMALARI
2942 sayill kamulagtirma Kanunun esaslari gergevesinde imar planlarinda yol, yesil alan,
park, otopark ve kamu yararina ayrilan yerlerin kamulastirma iglemleri yapiimistir.

DIGER RESMi KURUM TALEPLERI

Ozellikle Milli Emlak Mudirligi, icra Madurliikleri, Biylksehir Belediyesi, Koski, Medas,
Ticaret ve Sanayi odalari gibi resmi kurumlar tarafindan talep edilen taginmaz mallarin, rayic
bedel tespit talepleri degerlendirilerek cevaplandirilmaktadir.

TESCIL iSLEMLERININ TAKiIBI

Belediyemiz Harita blarosunun yaptigi 18.madde uygulamalari, tevhit ve ifraz uygulamalarinin
Belediyemiz adina tapu tescil islemlerinin yaptirilmasi ile 18.madde uygulamasi neticesinde
vatandaglara imar parseli konumundaki tapularinin dagitimlari yapilmistir.

DIGER iSLEMLER

e 2942 sayill yasa hikimleri dahilinde c¢esitli mevkilerde Resmi Kurum Sahalarina isabet
eden 54 adet 3.kigilere ait hisselerin kamulastirma iglemleri yapilmis olup kamu yarari
kullanimina hazir hale getirilmigtir.

e 5393 sayili Belediye kanunun 69.maddesine istinaden 14 adet mustakil parselin Belediye
meclis 6n izni alinmigtir.

e 5393 Sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (e ) bedine gore 3. sahislar ve
Belediyemiz ile hisseli 87 adet parselin Belediye meclis 6n izni alinmistir.

e Belediyemizin vatandaslar ile hisseli oldugu tapularda 71 adet hisseli parsel ile artik
parca konumunda bulunan parsellerin satisi yapiimig ve 1.177.09,00 YTL belediyemiz
butcesine katki saglamistir.

e 2942 sayil yasa hukumleri dahilinde gesitli mevkilerde 25 adet yol, otopark vb. sahalarda
kalan 3.kisilere ait bina, aga¢c ve mustemilatlarin kamulastirma islemleri yapilmis olup,
kamu yarari kullanimina hazir hale getirilmigtir.

e Cesitli yerlerde yapillan 18.madde uygulamalarinda Tapu MduadurlUkleri ile Servis
calisanlarimizin igbirligi ile yazilan tapularin vatandaslara dagitimi yapilmaya devam
etmektedir.

e Diger resmi daireler ve vatandaslar arasinda 541 adet yazisma yapilmis ve durumlarina
gore islem yapiimistir.

e Ayrica muhtelif yerlerde vatandas tarafindan talep edilen bufe yeri, seyyar bufe yeri,
market yeri, hiz azaltici set gibi 392 adet dilekgeye yol komisyonu yerinde incelemeler
yaparak gerekli degerlendirmeleri yapmis ve dilek¢e cevaplari yazil olarak bildirilmigtir.
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9. FEN iSLERI MUDURLUGU

9.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Mahalle ve sokaklarin asfaltlama, yol agma, yagmur sularinin tahliyesi, kumlama islerini
yapmak.

o llge sokak ve caddelerine dokiilecek olan asfalt iglerini organize etmek, asfalt tretimi ve
asfaltlanma islerini saglamak.

e Belediyece yapilacak olan bina, havuz, depo, sosyal tesis bufe gibi yapilari birim birim
yaparak hizmete agilmasini saglamak, insaat tadilat islerini yapmak, mimari proje ¢izmek
ve kontrollUgunu yapmak, anitlar kurulunda belediyeyi temsil etmek.

e ilge mahallelerinde imara uygun sekilde mudiirliik tarafindan proje calismalari yapildiktan
sonra uygun gorulen yerlere yesil alan, park, cocuk bahgesi yapmak veya yaptirmak.

e ilge mahallelerinde planlanan yerlere bordiir tasi, parke tasi ve beton kaplama islerini
yapmak, bunlarla ilgili alt yapi malzemelerini temin etmek ve islah etmek, muateahhit
tarafindan yapilacak olan islerin kesif ve tahakkuklarini hazirlamak.

e ilgede yol, kavsak, refiij, otopark, meydan, ¢cdp sandigi, set diizenleme islerini yapmak.

Belediyece kiralanacak her turli ara¢g malzeme ve ekipman igin ihale hazirhgi, inceleme

ve kontrolligunu yapmak.

Betonarme proje ¢izimini yapmak.

GOz estetigi olarak en glizel cephesi olan binalari tespit etmek ve édullendirmek.

insaat islerinin kontrolligiini yapmak.

Belediyenin her tirll ingaat yapimi ve insaat tamirlerini yapmak, elektrik tesisati, telsiz,

telefon, bilgisayar, ses dizeni kurma iglemlerini yapmak.

e Belediyeye ait olan binalarin, havuzlarin, koprulerin, yaya ust gegcitlerinin, c¢ocuk
bahcelerinin, parklarin aydinlatimasini saglamak, hemzemin gecitlerin bakimlarini
yapmak, sihhi migsterek-kalorifer, yangin tesisatlari, park ve bahgelerin su tesisat tamirat
isleri.

e WC’lerin ve binalarin su tesisat tamirleri, havuzlarin bakimlarini yapmak.

e Belediyeye ait tim araglarin sevk ve idaresini yapmak, araglarin arizalarini tespit etmek.

e Fen igleri mudarlGgu ile ilgili zabit cezalarini tanzim edip ilgili yerlere sevkini yapmak, yol
harcama katilim paylarinin tahakkukunu yaptirmak.

e Asfalt malzemelerinin depolara aktarilmasini saglamak, asfalt Gretimini yapmak ve
bdlgeye sevkini yaptirmak.

e Calisma yapilacak yollarin agilmasi, park, yesil alan ve kamu alanlarina ayrilan alanlarin
dlizenlemelerini yapmak, miilkiyet ve kamulastirma islerini Emlak ve Istimlak Midarligu
ekipleri ile yapmak.

e Yagmur suyu ile olusan sulari bertaraf edilmesini saglamak icin gerekli gértulen yerlere
rogar yapimini saglamak.

9.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MuduarlGgumuzde 22 adet PC, 10 adet yazici ve 4 adet tarayici kullaniimaktadir.

Ekipler arasindaki irtibatin saglam ve kisa zamanda yapilmasini saglayan telsizlere bu sene
4 (dort) adet yenisi eklenmistir. Nizamiyede bulunun telsiz merkezi 24 saat ndbetciler
tarafindan aktif kullanilmakta ve her tarli iletisim kesintisiz saglanmakta bdylece acil
durumlarda gerekli mtudahaleler yerinde ve zamaninda gercgeklestiriimektedir.

Muadurlugumuiz bunyesinde bulunan 1 adet IP tabanh kamera 7 gun 24 saat ¢alisarak bina
giris ve cikiglar ile koridorlarin goruntulerini kayit altina almakta ve binamizin guvenligini
saglamaktadir.

Mudurlugumuiz personelinin  mesai giris ve cikislari biometrik sistemler (parmak izi)
kullanilarak takip edilmektedir. Personelin giris ve cikis bilgileri network baglantisi ile insan
Kaynaklari ve Egitim Muadurlugu tarafindan takip edilmekte ve istenildigi anda personel
devam izleme raporlari alinabilmektedir. Fen isleri Tesisleri binasi girisinde 1 adet biometrik
sistem cihazi kullaniimaktadir.
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9.3. insan Kaynaklari:
Mudurlugumuizun 2007 yilina ait insan kaynaklar ile ilgili bilgiler asagida belirtilmigtir.
Toplam 195 adet personel bulunmaktadir. Bunlarin 28 ‘i idari personel (657’ye tabi

memurdur).

1 Mudir, insaat Y. Miih.
1 Mimar

7 Muhendis,

1 idari Amir,

1 Bassofor,

4 Sef,

3 Surveyan,

1 Formen,

1 Tekniker,

1 Teknisyen,

7 Memur,

42 isci atelyelerde,
45 isci sahada,

40 Sofér,

28 Operator

12 Yagci

9.3. Faaliyet ve Proje Bilgileri
MuduarlGgimUz tarafindan 2007 yilinda yapilan asfalt miktarlari, asfaltlama galismalarindan
once yapilan yol agimlari ve yolun alt yapisina iliskin ¢alismalar ile ilgemizde bulunan
mahallelerde yapilan bordur, parke, yagmur suyu drenaj caligmalari ve g¢esitli ingaat igleri
asagidaki tabloda gosterilmigtir.
e llgemizin ve Konya'nin en biiyiik kapall spor salonu ingaati 2007 yilinda tamamlanmis

olup 13.

700 m2 kapali alana sahiptir.

e 2009 yilinin sonunda insasinin bitmesi planlanan Belediye Hizmet binalarinin projeleri
2007 yilinda tamamlanmis ve yapim isinin ihalesi de tamamlanmistir.

e Tomek Mahallesindeki tarihi Zazadin Hanin restorasyonu ve Sille Subagi Mahallesindeki
tarihi Karatas Camii restorasyonu da 2007 yili iginde gergeklestirilen ¢alismalardir.

e Ayrica insaat ekipleri tarafindan yapilan baslica igler sunlardir.

o

o

o

Muhtelif mahallelerde 24 adet etrafi fens teli ile ¢evrilmis asfalt zeminli basket
sahasi yapilmistir.

Fen isleri Tesisleri bahce duvarlari yikseltilerek kamyon ve is makinelerine
kapali garaj yapiimistir.

Sille Su Basl Mahallesi Hikimet Caddesindeki belediyemize ait bina restore
edilerek, etliekmek lokantasi olarak belediyemizce kiraya verilmigtir.

Selguklu Stadinin saha genisletme calismalari esnasinda bazi bolimlerine 300
m/tal bahge duvari yapiimistir.

Selguklu stadi 1 kat spor salonu tadilat edilerek sporcularin konaklayacagi 5 oda
yatakhane olarak dizenlenmistir. Zemin kattaki tuvalet ve ara koridorlar tadilat
edilerek soyunma ve dinlenme odalari olarak duzenlenmistir.

Fen isleri Tesislerine 3 adet malzeme stok deposu,1 adet cimento deposu,1 adet
tuz deposu yapilmigtir.

Asfalt Santiyesinin 500 m/til bahge duvari yukseltilerek hirsizlik olaylari
engellenmisgtir.

Sille Su Basl Mahallesi Hikumet Caddesindeki Belediyemize ait 3 adet dikkan
yikilarak yeniden duvar, siva ve 1. katin ¢ati ortusu yapiimigtir.
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o Silledeki tarihi binalarin eski sivalari sokulerek, duvarlara derz uygulamasi ve
boya uygulamalari yapilmistir Gerekli goérulenlerin kapi ve pencereleri
degistirilmistir.

o Nene Hatun, Aksemsettin, Sancak, M.Akif, Sille yolunda bulunan parklara agik
alan fitnes spor aletleri konulmustur.

o Belediyemize ait tim park ve binalarin elektrik ve sihhi,musterek,kalorifer tesisat
montaj, tamir ve bakimlari yapiimistir.

o Belediyemize ait hizmet binalarinin, umumi tuvaletlerin, parklardaki kamelya ve

oyun gruplarinin, basket sahalarimizin boya galigsmalari yapiimigtir.
o Belediyemiz sinirlari igerisindeki 18 adet okulun basket, voleybol, futbol ve sira

cizgileri gizilmigtir.

250 adet oturma banki yapilarak muhtelif parklara yerlestirilmistir.
20 adet kamiglh kamelya yapilip dinlenme parklarina yerlestiriimigtir
Belediyemiz burolarina ihtiya¢ olan ahsap arsiv dolaplari imalat ve montajlari yapilmistir.

38 adet ahsap oyun grubunun imalat ve montaji yapilimistir.

38 adet gocuk bahgesinin bordur, parke ve kumlama ¢alismalari yapiimigtir.
2 adet saglik ocagi ve 2 adet okul duvari yapiimistir.

3 adet okulda tamirat igleri yapilmistir.

3 adet resmi binada cephe boyasi yapilmigtir.

1 adet umumi tuvalet ve 1 adet ¢elik yaya Ust gegidi

YAPILAN ISLER 2004 2005 2006 2007

Sicak Asfalt Yol Yapimi (m?) 425.000] 239.320| 194.224| 327.747
Soguk Asfalt Yol Yapimi (m?) 815.000] 589.490, 663.032] 763.203
43 Adet Parke Otopark Yapimi (m?) 53.532
Parke Yapimi (m?) 110.000] 184.663| 191.298| 152.144
Parke Tamiri (m?) 43000 7.110
Bordir Yapimi (m) 50.000] 71.325] 62.295 86.551
Bordur Tamiri (m) 2.250 4.216
Oluk Yapimi (m) 8.737
Yagmur Suyu Drenaji (Rogar) Yapimi (Ad) 750 878 1.211 1.604
Rogar Temizligi (Ad) 6.000 6.500 6.717 9.744
Rogar baglanti hatti (m) 5.022
Moloz Alimi (ton) 7.618
Stabilize Yol Altyapisi (ton) 25.770
Hafriyat (ton) 8.870
Asfalt Yama Yapilmasi(m?) 92.468| 148.645| 86.318
Yol Acimi (m? 7.500]  8.430| 440.380| 469.560
Duvar Yapimi (Okul ve Istinad Duvarlari) (m) 1.570 2.350
Yollarin Sipiirge Araci ile Siipiriilmesi (m) 29.100

Asfalt Santiyesinde Uretim 2004 2005 2006 2007
Toplam Asfalt Miktar1 (Ton) 67.000 81.407] 91.730[ 119.000
Plentmiks Temel Malzemesi (Ton) 147.000] 125.465| 403.927| 235.850
Toplam Bitim Miktari (Ton) 3.500 3.495 4.350 6.000
Toplam Emdlsiyon Miktari (Ton) 1.625 1.594
Toplam Roadmiks Miktari (Ton) 1.600 5.277 1.206 1.111
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2007 Yili iginde Tamamlanan Diger isler ve Yatinmlar Miktari
UluslararasiKapali Spor Salonu ve Kongre Merkezi insaati 13.700 m2
Tescilli Tarihi Zazadin Hani Restorasyonu 3.000 m2
Sille Karatag Cami restorasyonu 450 m2
Sille Park Alani Peyzaj Duzenleme 2.630 m2
Belediye is Merkezi Yapimi 400 m2
Sille Cay1 Tas Duvar Yapimi 800 m2
2007 Yil iginde Satin Alinan is Makinalari Miktari
Tuz Sericili 6x4 Damperli Kamyon Alimi 1ad
Teleskobik Forklift Alimi 1ad
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10.  MALI HiZMETLER MUDURLUGU

10.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesinde sayilan agagidaki

gorevleri yurutmektedir.

e Butgeyi hazirlamak, izleyen iki yilin butge tahminlerini yapmak, butge kayitlarini tutmak.

e Butce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini dizenlemek.

e Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yuriutmek.

e Butce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak.

e Idarenin biitge kesin hesabini hazirlamak.

e Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yaratmek.

e Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlari
tutmak.

e Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak.

10.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 37 adet bilgisayar ve 23 adet yazici vardir. Bilgisayarlar belediye otomasyonuna
baghdir ve tum faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

10.3. insan Kaynaklari:

MuadarlGgimuzde, 1 muaddr, 4 Sef, 18 Memur, 20 isci olmak Uzere toplam 43 personel
bulunmaktadir. Birim Madura 4 yillik isletme faklltesi mezunu, 6 ‘si 4 yillik fakllte mezunu, 5'i
2 yillik Yuiksek okul mezunu, 24°( lise mezunu ve 7 ‘si de IOO mezunudur.

10.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Gelir iglemleri

e Belediyemizin 2007 yili butgesi 73.500.000,00 YTL. dir. 2007 mali yilinda toplam gelir
tahsilati 56.967.749,92 YTL dir. Bu oran butgeye goére % 77,50 dir.

e Belediyemiz A Blokta 1 adet, Tapu Kadastro Bélge Mudurliigi binasinda 1 adet, KOSKi
merkez veznelerinin yaninda 1 adet ve belediye emlak servisi binasinda 3 adet olmak
lizere toplam 5 adet tahsilat vezneleri, PTT posta ceki ve internet tizerinden kredi karti ile
tahsilat yapilmaktadir.

e Belediyemiz bunyesinde bulunan 5 adet tahsilat veznesinden 2007 yilindan toplam
tahsilat miktarimiz 25.061.717,41 YTL dir.

e Belediyemizin 2005 yilinda baslatmis oldugu ortak sicil uygulamasi konusunda taviz
verilmeden, Belediyemizin tum birimlerinin gelir kalemlerini her mukellef igin verilen sicil
numaralarindan takip etmesi ve borcu olan mukelleflerin uyariimasi, birimlerin bundan
boyle 0 (sifir) sicil veya tahsilat fisi keserek tahsilat yapmamasi konusunda uyariimalari
ve bu konu Uzerinde hassasiyetle lizerinde durulmasi tahsilatimizi artirmistir.

e 2007 yihinda zamaninda borcunu o6demeyen 14.199 miukellefimize 6deme emri
gonderilmistir.

e Kendilerine O6deme emri teblig edilemeyen mukelleflerimiz icin belediyemiz ilan
panosunda ilanen teblige ¢ikarilarak zaman asim suresi kesilmistir.

Gider iglemleri

Belediyemizin 2007 mali yili gideri 61.780.184,75 YTL ‘dir. Yillar itibari ile yapilan artiglar
dikkate alindiginda bu artisin normal oldugu gorilecektir. Odemeler aksatiimadan hak
sahiplerine bir aylk sure igerisinde 6denmektedir. Resmi Kurumlara 6denmesi gereken
tutarlar konusunda hassasiyetle Uzerinde durularak zamaninda 6édemesi yapilmakta olup,
Belediye bu konuda zarara ugratiimamaktadir.
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11. RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

11.1. Yetki,Gorev ve Sorumluluklar

e Sihhi Miessese isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek.
Gayri Sihhi Miiessese isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek.
Umumi istirahat ve Egdlence Yerlerini Ruhsatlandirmak.
Hafta Tatili Ruhsatini dizenlemek.
Canli Miizik Izin Belgesi diizenlemek.
Isletmeci Ruhsati diizenlemek.
Olgl ve Olgl aletleri muayenesi ve damgalama islemlerini ylritmek
Mesul Miidurlik izni vermek.

11.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 7 adet bilgisayar, 4 adet yazici, 1 adet faks cihazi vardir.

11.3. insan Kaynaklari: _ )
Birimde 1 ’i Muadur, 1 'i idari personel, 2 'si ruhsat iglemleri, 1 ’i Inceleme Kurulu, 2 ’si Olgu ve
Tarti Aletleri Muayene gorevlisi olmak Uzere toplam 7 personel bulunmaktadir.

11.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati

Belediye sinirlarinda faaliyet gésteren igyerlerinin denetimlerine devam edilmis ve isyeri
Acma ve Calisma Ruhsat almalari saglanmistir. isyerlerinin ruhsatlandiriimalarinda imar
MUdirlGga, Zabita Madarligl ve Hukuk isleri Madarligimiz ile koordineli galisilarak
birimimizce Gayri Sihhi Miesseselerin Ruhsatlandiriimasi igin, isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin yonetmelik geregince Gayri Sihhi Muesseseler inceleme Kurulu
olusturulmustur. Umuma ait istirahat ve Egdlence Yerlerinin ruhsatlandiriimasi ile ilgili Emniyet
Madarlaga ile isbirligi yapiimaktadir. 2007 yili igerisinde verilen ruhsatlar ile ilgili bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.

Yillar __Slhhi Ga_yrl Sihhi Umuma _ Haf.tall Toplam
Muessese Muessese Acik Isyeri Tatili
2004 271 40 73 79 427
2005 2340 325 73 1183 3921
2006 868 513 77 1144 2602
2007 515 150 48 983 1696

Olgii Ve Tarti Aletleri Muayene Ve Kontrol

Belediyemiz hizmet alani igerisinde ki Olgii ve Tarti Aletleri Kontrol ve Muayenesi Olgi ve
Tarti Aletleri Servisimiz tarafindan yapilmaktadir. Derbent, Altinekin ilgeleri ve bagl belde ve
koyleri de icine alan bolgede, Olgu tarti kontrol ve muayene islerini yuruttigunden dolayi
Bakanlikga Grup Merkezi konumunda degerlendiriimistir. Vatandaslarimizin Olgii ve Tarti
Aletleri ile ilgili beyannamelerini doldurmalari suretiyle yerinde yapilmaktadir. Sanayi Ticaret il
MuaduarlGgumuz ile koordine yapilmakta ve bilgi verilmektedir. Yapilan kontrol ve muayene
asagida toplu olarak gosterilmigtir.

Masa Mey Ag. . Elektr. Pirin Dokme
Yillar Terazi T)E/ll’tlg Kantar Baskul Terazi Teragi Tarti TOPLAM
2005 17 45 28 398 56 5 160 675
2006 79 - - 95 408 - 394 976
2007 15 1 11 487 145 - 615 1274
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12.  IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

12.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye sinirlari ve mucavir alanlari igerisinde her turlt planlama iglerini yurutmek.

e Koruma, gelistirme, kentsel donusum, kentsel yenileme ve benzeri plan degisiklikleri,
analiz galismalari islerini yapmak, bunlarin kontrolinu ve denetimini yapmalk,

e ilcemiz sinirlari icerisinde Biiyiiksehir belediyesi ve diger resmi kurumlar tarafindan
yapilmasi dusunulen projelerin planlarinin yapmak,

e Planlanan alanlarda, plan amacina uygun yapilasmayi saglamak, denetlemek, yapilacak
binalarin her turli plan, proje ve hesaplarini incelemek, duzeltme ve degisiklikleri
yapmak,

e Yapilacak insaatlara yapi iznini (ruhsat) vermek, binalarin ruhsat ve eklerine uygun
olarak yapilip yapilmadigini denetlemek, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak
yapilan binalarin tespitini yaparak gerekli yasal islemleri yuratmek, ruhsat ve eklerine
uygun olarak yapilan binalara yapi kullanma izni (iskan) vermek

e Maili inhidam (yikilacak derecede tehlikeli yapi) binalar hakkinda 3194 Sayili imar
Kanununun 39-40. maddelerine istinaden kararlar alarak uygulanmasini saglamak.

e MOdurligumuz; tum mevzuata gore, planl, fen ve saglik sartlarina uygun yapilasma
konusunda her zaman gayret igerisinde olmak ve tUm personeli ile mevzuati takip etmek.

12.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Mudurlugumuizde 25 tanesi PC ve 4 tanesi notebook olmak Uzere 29 adet bilgisayar ve 10
adet yazici vardir.

12.3. insan Kaynaklan:

MuduarlGgimUzde faaliyetler, bir ylksek mimar mudur, bir ingsaat muahendisi mudur
yardimcisi, bir yiksek mimar, bes mimar, dort insaat muhendisi, i¢ makine muhendisi, iki
elektrik-elektronik miahendisi, bir jeoloji mihendisi, bir harita muhendisi, alti ingaat teknikeri,
dort harita teknikeri, bir makine teknikeri, bir elektrik teknikeri, bir sihhi tesisat teknikeri, bir
insaat teknisyeni, bir daktilograf, bir iktisat¢i, ve bir zabita olmak Uzere 44 personel
tarafindan yuratalmektedir.

12.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

iice Sinirlan igerisindeki Sahalarin Planlarini Yapmak

2007 yih boyunca teknik buromuza; resmi kurum, 6zel ve tuzel Kisiliklerce yapilan plan
tadilati teklif dosyalari, buromuz tarafindan gerekli yazisma ve c¢izimleri yapilarak imar
komisyonuna gonderilmis ve bu teklifler imar komisyonu tarafindan gorustulmuas kabul edilen
Selguklu Belediye Meclisinin onayina sunulmustur. Onaylanan plan tadilatlari Buyuksehir
Belediye Meclisince de gorusulip onaylandiktan sonra bir aylik aski surelerinin sonunda
sayisal olarak imar planlarina iglenmistir.

2006 2007
Kabul Edilen Plan Tadilatlari 169 137
Ret Edilen Plan Tadilatlari 36 28
Toplam 205 165

Sonuglananlardan 64 adeti resmi kurum teklifidir. Bunlarin igerisinde Belediyemiz, Blyuksehir
Belediyesi, Medas, Milli Egitim MuaduarlGga, Milli Emlak Mudurldga vb. gibi kurumlar yer
almaktadir.

imar Plani Degisikliklerinin Hazirlanmasi

Sorunlu ve ihtiya¢g duyulan alanlarda belediyenin ve diger g¢esitli resmi kurum alanlarinda,
gerekli On incelemeler yapilarak ve en etkin ¢ozum yoOntemi belirlenerek, gelisme
potansiyelleri de g6z 6nline alinarak teklifler hazirlanmaktadir. imar plani degisikliklerini
yapmadan once bazi alanlarda halkin istekleri 6nemli olmaktadir. Bu yuzden planlama
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calismalarina yol gostermesi agisindan o bolgedeki insanlarin beklentileri, ortak isteklerini
ogrenmek gerekmektedir. Bunlari 6grenmek icin anket ¢calismasi yapilmaktadir. Ayrica toplu
olarak kullanilan bir alanda, o alanda yasayan bir kisinin degisiklik talebi olursa, diger
kisilerinde muvaffakiyetini alarak ona goére galisma yapmaktayiz.

Planlar hazirlanirken, o bolgenin altyapisi dnemli bir unsur teskil etmektedir. Bu dogrultuda
Gaznet, Medas, Koski, PTT v.b. kurumlardan gerekli bilgiler alinmak suretiyle planlama
calismalari yapiimaktadir.

iicemiz sinirlan igerisinde daha énceleri faaliyet géstermis, atil vaziyetteki kum-tas-stabilize
ocaklarinda rekreasyon galismalari hiz kazanmistir. Bu tur yerlerin ilgemize agik yesil alanlar

kazandirmak amaciyla rehabilitasyonu yapilmistir.

Miidurlikler Arasi Koordinasyon

Bilindigi Uzere planlama bolimU ¢odu mesleklerle i¢ ice olmasi gereken bir bolumdur. Bu
yuzden daha o6ncede bahsedildigi gibi cesitli kurum ve kuruluslardan bilgi alinmakta ve
verilmektedir.

Ornek olarak; Ruhsat ve Denetim Mudurliigiine isyeri agma ve Calisma ruhsati talebinde
bulunulmaktadir. Bu baglamda bazi ruhsat taleplerinde birimimizden gorus sorulmaktadir. Bu
asamada Ilgemiz Miicavir alan sinirlari igerisinde kalan yerlerde gesitli madencilik faaliyetleri
gostermek isteyen sirketlere Zemin etut kontrol burosu ile koordineli c¢alisarak cevap
verilmigtir.

Baskanlikgca Havale Edilen Toplantilara Katilim
icigleri Bakanhg ile Japonya Uluslar arasi Isbirligi Ajansi(JICA) arasinda imzalanan “Afet
Zarar Azaltma” konulu egitim programi ¢ergevesince uygulamali bir egitime katihm saglandi.
Ayrica Organize Sanayi MudirlGga, Tarim Il MGdUrlaga ve diger resmi kurumlarla koordineli
calismak maksadiyla toplantilara istirak edilmistir.

Planlama Cap Biirosu

Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ve icra daireleri, kooperatifler ve vatandaslarin
dilekge ile yaptiklari muiracaatlar sonucunda, asagida belirtilen imar durum belgeleri
dizenlenmistir. Ayrica imar durumu ile ilgili 700 adet resmi yazisma yapiimistir.

Milli Emlak Mudurlugu 120 ad
Selcuklu Belediyesi 37 ad

Mubhtelif 3043 ad
TOPLAM 3200 ad
Resmi Yazismalar 700 ad
Tapu Yazilar 110 ad

Tapu Sicil Mudurltkleri tarafindan gonderilen hisse satigi yazilari yetkisi Tapu Kadastro
Genel MudurlGgunin 03.10.1997 tarih ve 073/1538 sayili Genelgeleriyle mucavir alanlar
icinde belediyelere devredilmistir. licemizin imar yéniinden diizenli ve modern yapilasmasi,
kacak ve gelisi guzel yapilasmanin dnlenmesi, yesil alanlarin sosyal, kultirel ve egitim
donatilari ile yasanabilir bir gevre olusturulmasi amaciyla hisse satisi yazilari incelendi.

Imar Uygulamasi Tamamlanmis Yerlerde Olumlu
imar Uygulamasi Tamamlanmamis Yerlerde Olumsuz
imar Kanununun 2981 Sayili Yasaya Tabii Olan Yerlerde Bina Hisse Satigi Olumlu
Nazim Plana Tabii Olan Yerlerde Arazi Kullanimlarina Gére Olumlu Veya
Olumsuz
TOPLAM 110

2007 yih itibariyle belediyemizden ingsaat yapmak icin talep edilen 450 adet ruhsat capi
incelenerek sayisal paftalara islenmistir. Bu galismayla birlikte insaat ruhsatlar ile ilgili her
turlU bilgiye ulasilabilmektedir.

Konut Yapi Kooperatifleri, Ecza Depolari, Fabrika yerleri i¢in imar plani ve nazim plandan
plan érnekleri mulkiyetleri belirtilerek resmi iglemlerde kullaniimak tzere verilmektedir.

-59 -



Cizilen imar caplar paftalama sistemine gore dosyalanarak bilgisayar ortaminda
arsivlenmistir.

Imar gaplarinin gizimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaya devam edimis ve gerekli
guncellemeler yapiimigtir.

Yapi Yapma iznine Esas Faaliyetler

Yapi Ruhsati Dizenleme:

MuadarlGgumuze baglh olarak goérev yapan yapi ruhsati duzenleyen ve kontrol eden
personeller birgok konuda gerek resmi kurumlarla gerekse serbest galismakta olan teknik
insanlarin soru ve sorunlari ile surekli olarak yazigsmalar ve istisareler yaparak mevzuat
gercevesinde ¢ozumler uretmekte ve mevcut uygulamalari misyonumuz c¢ergevesinde
gelistirmeye calismaktadir. 2007 yilinda duzenlenen yapi ruhsat adet ve alanlar ile ilgili
istatistiki veriler agsagidadir.

Ruhsat Adedi | Toplam Alan (m?) | Mesken (ad) | Isyeri (ad) | Diger (ad)
Yeni Yapi Ruhsati 524 906.735 4380 1660 9
Yeniden Yapi Ruhsati 89 180.988 1068 184 1
Tadilat Yapi Ruhsati 47 37.813 100 58 -
Yenileme Yapi Ruhsati 68 220428 1321 7 -

Plankote Belgesi Diizenleme:

Yap! ruhsatina esas mimari projenin hazirlanmasi igin plankote belgesine ihtiya¢ vardir.
Plankote ile yapinin giriginin yoldan yuksekligi belirlenir. Arsanin cephe aldigi yola gore kose
nokta kotlari belirlenir ve bu degerlere gore plankote evraki dizenlenir.

2007 yihinda 357 adet plankote dizenlenmistir.

Yapi1 Ruhsatina Esas Projelerin Kontroli :
2007 yilinda proje kontrol burolarinca yapilan iglemler agsagida 6zetlenmigtir.

Proje Kontrol Birosu RurTsearlllr:;aEIsas Ruhs-raildr:?tEsas Ruhiggfnegsas
Mimari Proje Kontrol 532 47 89
Zemin Etut Raporu Kontrol 75
Statik Proje Kontrol 483 47 89
Mekanik Tesisat Proje Kontrol 453 a7 89
Elek.-ilet. Tesisat Proje Kontrol 469 47 89
Isi Yalitim Proje Kontrol 453 89
Asansor Avan Proje Kontrol 145
Yangin ihbar-Algilama Ve Séndirme Projeleri 145

Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme:

Karayollari kenarinda agilacak tim tesisler ile sehir icinde agilacak LPG istasyonlari igin ilgili
kurumun (Buylksehir belediyesi ve karayollari bélge muduarliga) goérastu alinarak uygun
olanlara gegis yolu izin belgesi duzenlenir.

2007 yihinda 5 adet gegcis yolu izin belgesi duzenlenmistir.

Yapi Denetim Faaliyetleri:

Yapi Ruhsati ile Yapiimakta Olan ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri:

imar Yoénetmeliginde isin konusuna gore ilgili fenni mesullerin yapi ruhsat formunda
belirlenen yapim asamalarinda yapi yerinde bulunmalari ve gerekli kontrolleri yaparak vizeleri
yaptirmalari kayit altina alinmisgtir. Buna gore toprak, zemin aplikasyon, temel, bodrum,
subasman, cati ve son kat, i1s1 yalitimi, mekanik tesisat kontrolleri ilgili fenni mesuller ve
mudirligimiz teknik elemanlarimizca yerinde yapilmaktadir. Katlar, Elektrik-iletisim Tesisat,
Kanalizasyon-Fosseptik kontrolleri ise ilgili fenni mesullerce yapiimaktadir. Bu kontrollere ait,
bagimsiz laboratuarlardan alinan beton basing dayanim deney raporlari, demir gekme deney
raporlari, kalip-demir-tasiyici duvar ve beton teslim tutanaklari, mekanik tesisat ise baslama
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ve is bitirme tutanaklari, elektrik-iletisim tesisat TUS takip formu, KOSKI’ den alinan
kanalizasyon desarj izni belgeleri istenmekte ve vizeleri yapilmaktadir. Bir dnceki yapim
asamasinin vizeleri yapilmadan ingaatin devamina izin veriimemektedir. 2007 Yilinda
Yapilan Vizelere ait 6zet bilgiler asagida verilmigtir.

Vize Cesidi Adet
Toprak 432
Temel 432
Zemin aplikasyon 417
Bodrum 408
Subasman 408
Katlar 374
Cati ve son kat 172
Elektrik-iletisim tesisat 385
Isi ve su yalitimi 450
Mekanik tesisat 413
Kanalizasyon foseptik -

iskan Edilen Binalarda Yapilan Kontrol Faaliyetleri:

isletme iznine Esas Bina Kontrolii:

isletme ruhsati alacak isletme ilgilisi, Ruhsat ve Denetim Mudirliigine dilekce ile miiracaat
eder. Ruhsat Denetim buro kontrol elemani ile imar kontrol elemani yapi kullanma izin
belgesi alinmig binanin onayli mimari projesine uygunlugu kontrol edilir. Uygun ise imar
yonunden uygun olduguna dair Ruhsat Denetim Muduarligune bilgi verilir. Diger resmi
kurumlarca verilen igletme izinlerinde belediye gorusu istenmesi durumun da, yukarida
anlatildigr sekilde ilgili kuruma yazi ile bilgi verilir. 2007 yilinda yapilan igletme iznine esas
bina kontrolleri.

_ _ _ Olumlu Olumsuz Toplam
Isletme Iznine Esas Bina Kontrolu (Fen-Imar 105 o5 130
Durumu Belgesi)

GSM Ruhsati i¢in 102 47 149

Zaman iginde Olusan Hasar/Kusurlarin Tespiti ile ilgili Kontroller:

2004 yilinda Ozellikle Zumrat Apartmaninin  yikilmasindan sonra belediyemize,
vatandaglarimizca 244 adet dilekge verilmis ve bu binalar onayli projelerine gore yerinde
kontrol edilmistir. Bunlardan tasiyici sisteminde hasar/kusurlar olusanlar icin maliklere gerekli
Oonlemlerin alinmasi igin yazigsmalar yapilmistir. 2007 yilinda zaman iginde olusan
hasar/kusurlarin tespiti ile ilgili olarak 29 adet bina kontrol edilmistir.

Maili inhidam Durumundaki Yapilarin Kontrolii:

Yikilacak derecede tehlike arz eden binalar belediyemize yapilan muracaatlar veya
ekiplerimizce tespit edilir. Tehlikenin ortadan kaldiriimasi igin ilgili mevzuat ¢ergevesinde her
turll islem yapilir. 2007 yilinda tespit edilen maili inhidam durumundaki binalar;

Adet
Tespit Edilen Maili inhidam Durumundaki Binalar 26
Yikilanlar (2007 Yilinda) 25

izinsiz ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri:
Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan ingaatlar tespit edilir ve ilgili
mevzuat hikimleri dogrultusunda gerekli islemler yapilir. izinsiz insaatlar (ic grupta
incelenehbilir.

e Yapi ruhsat ve eklerine aykiri yapilan ingaatlar

« Iskanl yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar

« lIzinsiz (yapi ruhsati alinmadan) yapilan yeni insaatlar
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2007 Yilinda Tespit Edilen izinsiz insaatlar

Izinsiz Insaat islemi Sonuglanan islemi Beklemede Yapi Tatil Zapti Enciimence Verilen
Ihbari (Adet) (Adet) Olan (Adet) Diuzenlenen (Adet) Para Cezasi (YTL)
395 366 29 122 173.423,00

Tutulan 122 adet zabittan 112 adedi encumence gorusulerek karara baglanmis olup 10 adedi
henlz gorusulmemigstir. Gorusulen 112 adet zabit igin ruhsat alabilecek durumda olanlarin
ruhsatlandiriimasina, ruhsatlandiriimadigr takdirde yikimina ve para cezasina, ruhsat
alamayacak olanlara ise yikim ve para cezasi karari verilmis olup toplam para cezasi
173.423,00 YTL. dir. Alinan yikim ve ruhsatlandirmalarla ilgili kararlar igin yapilabilen
uygulamalara ait veriler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tespit Edilen izinsiz ingaatlarla llgili Yapilan islemler ve Adetleri

Yapi Ruhsati Alarak imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 81
Yikilarak imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 9

Encumence Yikim Karari Verilip Yikim Asamasinda Bekleyenler 22
imar Planina Uygun, Ruhsat Asamasinda Bekleyen (Zabith) insaatlar 10
Toplam 122

iskan Faaliyetleri:

Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri:

Yap! ruhsatinin gegerlilik suresi iginde gerekli vizeleri yapilarak proje ve eklerine uygun
olarak tamamlanan yapilarin sahiplerince yapi kullanma izin belgesi talep edilir. ingaat
yerinde teknik elemanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak tamamlanan ve
gerekli belgeleri hazirlayanlara yapi kullanma izin belgesi dizenlenir.

2007 Yilinda Diizenlenen Yapi Kullanma izin Belgeleri

Diizenlenen iskan Ruhsatlari Adet Tahsil Edilen Harg Miktari
Yapinin Tamami lgin 201
Yapinin Biten Kismi icin 184
Yapinin Tadilati icin 15 382.424,00 YTL
Yapiya ilave igin -
Toplam 400
2007 Yilinda Diizenlenen Kullanim Amacina Gére Yapi Kullanma izin Belgeleri
Kullanim Amaci Unite Adedi Alan (m2)
Mesken 2100
Ticari 175
Fabrika 3 480.000
Digerleri 122
Toplam 2400

Bagimsiz Boliim Numarasi Verilmesi (Kat irtifaki) Faaliyetleri:
Kat irtifak tapularinin ¢ikartiimasi amaciyla yapi ruhsati alinmis onayli mimari projelere gore
bagimsiz bolum numaralar verilir.

Fotograf Tasdiki (Kat Mulkiyeti) Faaliyetleri:

Kat mulkiyeti tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi kullanma izin belgesi alinmig yapilarin n
ve arka cephe fotograflarinin uygunlugu onaylanir ve kat irtifakina esas bagimsiz bolim
numarasi verilmemis ise bagimsiz bolim numaralari verilir.

2007 Yilinda Yapilan Kat irtifaki Ve Kat Miilkiyeti Faaliyetleri

Mesken Adedi isyeri Adedi Tahsil Edilen Harg
Kat irtifaki 5347 364 11.420,00 YTL
Kat Mulkiyeti 3014 371 50.775,00 YTL
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Asansoér isletme izni:

2004 yilinda yarurlige giren yeni asansor yonetmeligince belediyemiz tarafindan verilen
asansor isletme ruhsati igin, isletme ruhsati muracaati esnasinda AT tip inceleme belgesi, AT
uygunluk beyani, elektrik projeleri, bakim mukavelesi istenir. Belgeleri uygunluk sartlarini
saglayanlara Asansor isletme ruhsati diizenlenir.

2007 yilinda 188 adet Asansor isletme Ruhsati Diizenlenmistir.

Asansor Yillik Kontrolleri

2004 yilinda yururlige giren yeni asansor yonetmeligine gore belediyemiz tarafindan asansor
yonetmeliginden 6nce yapi kullanma izin belgesi almis asansoérli yapilarin her yil 1 defa
olmak Uzere yillik kontrolleri yapiimaktadir. Ayrica asansor yonetmeliginin yururluge girdigi
tarihten sonra asansor igletme ruhsati almig asansorlerin de isletmeye alindigi tarihten 2 yil
sonra baglamak Uzere her yil bir defa yillik kontrolleri belediyemizce yapilir. Yapilan
kontrollerle asansorlerin emniyet ve guvenlik agisindan kullanima elverigli olup olmadigi
kontrol edilip hazirlanan bir raporla bina yoneticilerine gonderilmektedir.

Asansor Yillik KontrolU Adet
1. Yilik Kontrol 476
2. Yillik Kontrol 25

Diger Faaliyetler:

idari Faaliyetler:

Evrak Kayit

Mudurlugumuize gelen ve mudurligimuzden ¢ikan evraklar kayit altina alinir ve evrakin ilgili
yere ulagmasi saglanir.

Odeme Emri Belgesi ve Muhasebe islem Fisi Diizenlenmesi

MuduarlGgimiz icin faturalandiriimis ayni/sahsi giderlerin édenmesi icin hesap isleri gider
servisine gonderilmek Uzere gerekli evraklar hazirlanir.

Yazigmalar

Mudurlugumuaz birimlerince yapilmasi gereken yazismalarin taslagi ilgili birim tarafindan
hazirlanir. Taslak, idari biiroda bulunan ilgili elemanlarca, bilgisayar ortaminda (yazisma
kurallarina uygun olarak) yazi haline getirilir. Bu yazismalar bilgisayar ortaminda saklandigi
gibi, bir nushasi mudurligumuz ilgilisine, diger nushasi ise yazi isleri kanaliyla yazigsma
ilgilisine gonderilir.

2007 Yilinda idari Biiro Tarafindan Yapilan Faaliyetler

Evrak Kayit 11831
Zimmet 2805
Odeme Emri Belgesi Ve Muhasebe islem Fisi Diizenlenme 16

Toplam 14652

Arsivleme Faaliyetleri:
Muadurlugumuzce saklanmasi gereken tum evrak ve projeler duzenli bir sekilde arsivlenir.

Arsiv Proje ve Ruhsat Suret Tasdik Faaliyetleri:

2004 yilinda vatandaslarimiz gesitli (tadilat, dodalgaz baglantisi, kayip, mahkeme vb.)
sebeplerle arsiv projelerinden ve yapi ruhsatlari ile yap! kullanma izin belgelerinden suret
almak istemistir. Projeler ve yapi ruhsatlari ile yapi kullanma izin belgeleri argivden
cikarilarak ¢ogaltiimig ve ilgililerine verilmistir. Bunlardan suretin tasdik edilmesini isteyenlere
ucreti karsiliginda suret tasdiki yapilmigtir.

2007 Yilinda Yapilan Arsiv Proje Ve Ruhsat Suret islemleri

Adet Tahsil Edilen Harg Miktari

Suret Tasdiki 6200 62.000 Yil
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Arsiv Servisimiz Tarafindan Yiiritillen Bazi Calismalarin istatistiki Verileri

Tadilat igin Arsiv Projesinin Cikartiimasi 1425 Ad
Proje Suretinin Cikartiimasi igin Arsiv Projesinin Cikartilmasi 814 Ad
Banka Eksperleri Icin Arsiv Projelerinin Cikartiimasi 1423 Ad
Aplike Evraklarinin Tasnifi 417 Ad

Jeolojik Caligmalar:

Tip Imar Yoénetmeliginde yapilan degisiklik sonucunda, halen g¢alismalari Bulyiksehir
Belediyemiz tarafindan sirdiriilen sehrimizin “imara Esas Jeolojik-Jeoteknik Etiitleri”
tamamlanmamig olmasina ragmen 01.04.2004 tarihinden itibaren bakanligin yayimlamis
oldugu “Zemin ve Temel Etiit Raporlarinin Hazirlanmasina iliskin Esaslar’a gore parsel
bazinda 5 kat ve Uzerindeki yapilardan zemin etut raporu alinmaktadir. Ayrica gerekli gorulen
imar plan tadilat tekliflerinde imar komisyonumuz tarafindan parselin genel zemin bilgilerini
gOsterecek zemin etut raporlari da kontrol edilmektedir.

2004 Yilinda 39 Ad
2005 Yilinda 75 Ad
2006 Yilinda 91 Ad
2007 Yilinda 86 Ad

Toplam 291 Ad

Yukaridaki verilerin disinda 2006 yilinda 15 adet ve 2007 yilinda 20 adet zemin etut
raporunun saha kontroli yapilmistir. Fakat henlz belediyemize bir ruhsat talebinde
bulunulmamistir.

Daha onceleri ilgemiz sinirlari igerisinde faaliyet gostermis, atil vaziyetteki kum-tas-stabilize
ocaklarinda rekreasyon faaliyetlerinin gercgeklestiriimesi icin baskanligimiza bagh olarak
c¢alismalarini yuriten Zemin Etiat Kontrol Burosu, park ve bahgeler mudurligumuzle
koordineli bir calismayla gézlemsel olarak bu bdlgelerde calismalarini gerceklestirmistir. ilgili
sahalarin plan tadilatlarinin yapilmasi i¢in planlama servisimiz ile, bu sahalarin milli emlak
mudirliginden belediyemize tahsisinin yapiimasi icin de Harita-Emlak ve Istimlak
Mudurlugumuaz ile calisarak bu sahalar halkin kullanimina sunmamizi saglayacak projeleri
ortaya konarak bagkanlik makamina sunulmustur. Bu kapsamda ilgemiz sinirlarinda bulunan
Elmali Hamdi Yazir caddesinin kuzeyinde 65000 metre karelik alanda yapilan projelendirme
yerinde uygulanarak engelli bisiklet parkuruna donustirilmis ve halkimizin hizmetine
sunulmustur.

Planlama servisimiz ile birlikte ¢calisarak ilgemiz sinirlari igerisindeki ¢esgitli sahalardan izinsiz
stabilize ve kum alarak sahanin topografyasini ve jeomorfolojisini tahrip eden 3 ayri sirket
tespit edilmis ve faaliyetleri durdurulmustur. ilcemiz miicavir alanlari igerisinde gesitli
madencilik faaliyetleri gostermek isteyen sirketlere planlama servisimiz ile koordineli
calisilarak cevap verilmigtir.

“3213 Sayili Maden kanunu’nun, 5177 sayili degisik 7. maddesine gore ilgemiz mucavir
sinirlari igerisinde faaliyet gostermek isteyen sirketler belediyemizden misaade almak
zorunda oldugui icin bu sekildeki 11 adet bagvuru degerlendirilmis ve bunlardan 3 tGne olumlu
geri kalanina ise olumsuz cevap verilmistir. Ayrica planlama servisimiz ile birlikte c¢alisarak
ruhsat ve denetim madurligumuze yapilan madencilik faaliyeti yuritmek istenen bagvurulari
isyeri agma ve galisma ruhsati muracaatlari kapsaminda degerlendirilerek yanitlanmistir.
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13.
13.1.

13.2.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyemize sosyal alanda muracaatta bulunan vatandasglarimizin muhtar onayli
dilekgelerinin analizini yapmak,
Analizi yapilan dilekgelerin mudurlGgumuaza ilgilendiren kismi icin ayrintili tahkikat
yapmak,
Tahkikati yapilan dilekge sahiplerinin yardim komisyonu marifetiyle kriterlere uygun olan
vatandaglari tespit etmek,
llgili kurumlardan menkul ve gayrimenkul kayitlarinin aragtirilarak onayinin alinmasi,
Belediyemiz Encumeninin onayina sunarak kararini almak,
TUm bu hizmetleri verirken insan onurunu zedelemeyecek sekilde hizmeti sunmak,
Halkimiza hizmet edecek olan personelimizin ¢aligma alanlarinda moral ve
motivasyonunu en Ust seviyede tutmak ve personelimizin (arag, yemek, cay, odacilik,
haberlesme, teknik hizmet, temizlik gibi ) ihtiyaclarini karsilamak,
Ozellikle geng kizlarimizin meslek kazanmalari igin agilan meslek edindirme kurslarini
(SELMEK Selguklu Meslek Edindirme Kurslari) sevk ve idare etmek,
Mahallerimize acilan kutiphaneleri sevk ve idare etmek,

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MuduarlGgumuzde kullanilan cihazlar, 25 ad bilgisayar, 400 i¢, 50 dis hat kapasiteli bilgisayara

bagli
13.3.

Telefon Santrali, bilgisayara bagl gtivenlik goérevlileri igin kontrol cihazi

insan Kaynaklari:

Birimde; 11 mUdar, 1% idari memur, 1 ’i s6zlesmeli personel, 19'u is¢i, 34 U hizmet alim
personeli olmak Uzere toplam 56 personel bulunmaktadir. Personelin 10 ‘u Universite, 10 'u
lise, 36’sI orta 6gretim mezunudur.

13.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Yardimlar
Gida Yardimi Kumanya iftar Cadiri
Yil (Yillik) Tutar YTL (Toplam) Tutar YTL (Giinlik)
2004 4.020 163.500,00 30.000 27.500,00 2.000
2005 5.400 173.988,00 22.000 20.478,00 3.000
2006 6.000 212.000,00 22.000 24.200,00 3.000
2007 3.000
Asker Ailesi Maasi
Yil Sayi Tutar YTL
2003 120 161.960,00
2004 392 280.410 YTL.
2005 109 183.839 YTL.
2006 144 170.890 YTL.
2007 200 268.735 YTL
Yatalak Hastalar
Yil Bez/Sonda Parfum/lslaaklt:\/lbeenzcijll ve Hasta Yatak
2004 | e e 1 adet Sisme yatak
2005 15Hasta | = - Elektrikli karyola
2006 30 Hasta 30 Hasta 3 adet Sisme yatak
2007 35 Hasta 35 Hasta
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Muhtelif Yardimlar

Beyaz . Nakdi Para | Dis firgasi Goz Corap ve i¢ ..

Vil Ayakkabi Esya Mobilya Yardimi | ve Macunu | Taramasi Cam. Sunnet
2003 |  --m-eeee- ladet | ---—--- 3kisi | - | e 750 gocuk
2004 | - 4 adet | 2 Adet 10 kisi | ------- 1.000 Ad. | 1.000 ¢ocuk
2005 750 cift Yok | - Yok 5.500 Adet talgé%| 3.000 Ad. 750 ¢ocuk
2006 1.000 cift 3 Adet | 7Adet | 750 YTL 252 Adet | -------- 5.000 Ad. | 1.000 ¢ocuk
2007 2.000 gift 5 adet 3.000 YTL | 1.000 adet 5.000 takim| 1.000 ¢ocuk

Oziirliiler
AkUIU Sakat Normal Sakat .

Yil Arabas! Arabas| Cihazlar Tedavi Toplam YTL.
2003 | ------- 12 Adet 1Adet | - 2.770 YTL.
2004 1 Adet 8 Adet 1 Adet 3 Kisi 2.700 YTL.
2005 4 Adet 3 Adet 2 Adet 4 Kisi 8.950 YTL.
2006 8 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Kisi 22.000 YTL.
2007 10 adet 4 adet 2 Kigi 30.800 YTL

Kitliphaneler
Kitiphanenin Adi Yil Kitap Sayisi Uye Sayisi | Ginlik Ziyaretci
Cocuk Kutiphanesi 2007 9.000 3.200 250
Rauf Orbay Halk Kitiuphanesi 2007 9.300 2.000 200
Aksemsettin Halk Kitlphanesi 2007 4.300 900 100
Ahmet Kelesoglu Kitliphanesi 2007 4.000 400 80
Genel Toplam 2007 26.600 6.500 630

Asagipinarbasi, Yukaripinarbasi ve Tatkdy ilkégretim okullarinda olusturdugumuz
Katiphanelerimizde 5.000 civarinda kitap bulunmaktadir. Bu kitaplardan o&grencilerimiz,
ogretmenlerimiz ve mahalle halkimiz da yararlanmaktadir.

SELMEK (Selcuklu Meslek Edindirme Kurslarina katilan Kursiyer sayisi)

No Kursun Adi 2006 Yili 2007 Yili
1 |Makine Nakisi 134 132
2 |Giyim-Mefrusat 89 -
3 |Boyama 25
4  |Cinicilik 36 45
5 |Annelik okulu 74
6 |Terzilik (abiye) 46
7 |Ev Mefrusati 46
8 |ipek Kurdela 46
9 |Cini Desenleme 15
10 |Cini islemeciligi --- 15
11 |Ahsap Boyama --- 16
12 |Kumas Boyama 16
13 |Cam Seramik Boyama 16
14 |Bilgisayarli Muhasebe 22
15 |Hasta ve Yasli Bakimi --- 80
16 |Diksiyon --- 46
17 |Fotografcilik 40
18 |Cilt Bakimi ve Gizellik 27
19 |Egitici Anne (Cocuk Bakiciligi) - 19
20 |Hukuk Sekreterligi --- 41
21 |Yemek Pisirme Teknikleri 37
Genel Toplam 358 705
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14.
14.1.

14.2.

14.3.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Planlarimizda belirlenen yerlere aga¢ dikmek, Cocuk Bahgesi, Mahalle Parki, Kent
Parki, Kent Ormanlari, Sportif alanlar ve pasif yesil alanlari projelendirmek ve yerinde
uygulanmasini saglamak.
Mahalle ve kent parklarimizin sayisinin artirmanin yani sira mevcut parklarin islahini

saglamak.

Sehrimizin  muhtelif yerlerindeki mevcut aga¢ ve yesil dokunun korunmasini ve

surekliligini saglamak.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
MuduarlGgumuUz banyesinde 5 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir.

insan Kaynaklart:

Park ve Bahgeler Mudurligu faaliyetlerini halen, 1 MUdUr (Ziraat YUksek Muhendisi), 2 Ziraat
Muhendisi, 1 Peyzaj Mimari, 1 Memur ve 72 belediye iscisiyle surdurmektedir. Son yillarda
geligtirilen gesitli kurs, seminer ve birim ici egitimlerle vasifsiz personelimize konulariyla ilgili
nitelikler kazandirmaya donuk ¢alismalar yapiimaktadir.

14.4.

Faaliyet ve Proje Bilgileri
Kent Ormanlari

No | Kent Orman Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag¢ Sa.
1 Yelda St. Arkasi Kent Sille Parsana Mah. Yelda 150.000 14.28 3682
Ormani sok.
> Muahimmat Depolari Kent | Sille Yolu Kombassan Villari 900.000 85.72 32910
Ormani Karsisi
GENEL TOPLAM 1.050.000 100,00 36.592
Kent Parklari
No | Parkin Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag¢ Sa.
1 Yazir Tas Ocaklari Kent Yazir Mah.Elmali Hamdi 40.000 100,00 4.023
Parki Caddesi
Mahalle Parklari
No Parkin Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag¢ Sa
1 | Hirbel Siteleri Onii Sancak Mahallesi Sidki sokak 15.000 67,56 1.250
Park
2 | Buhara Yahyakent Buhara Mahallesi Yahyakent 7.200 32,44 187
Parki sokak
GENEL TOPLAM: 22.200 100,00 1.437
Pasif Yesil Alanlar
No | Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag Sa
1 | Buhara mah.Baris caddesi Abdilhamit cadde girisi yani 980 0,83 533
2 | Buhara mah.Atasoy sok. 915 0,78 28
3 | Buhara mah. Edipoglu Caddesi ( orta ref(jj ) 850 0,72 76
4 F__erltpag,a mah.Kerkik Caddesi Nenehatun otopark girigi 200 0.17 42
(Gggen)
5 | Gazali mah. Ulunay sok. 2350 1,99 47
6 Hocacihan Hanayba§| mah. Alemdar Caddesi ( orta ref(jj 1800 1,53 79
sevkat evleri )
7 | Horozluhan mah.Calikusu sok.(Gurbiz Mobilya Girisi ) 2000 1,70 79
8 | Horozluhan mah. Abidin sok.( Zafer Sanayi) 26000 22,07 661
9 I:Iuselam_ettln Celebi mah. Seckinsaray sok.Kanal boyu 6850 581 195
Uzeri (Uggen)
10 | Hisamettin Celebi mah. Uluyayla Caddesi (orta ref(j-3 1500 1,27 608
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parga)

11 | Kagkarli Mahmut mah. Barigs Caddesi Paraleli 5300 4,50 652
12 Kaskarli Mahmut mah.Sarayburnu Caddesi (otoblis son 370 031 11
duraklari )
13 gﬁglsarh Mahmut mah. Eyup Sultan Caddesi ( Bellona 284 0.24 92
14 | Malazgirt mah. Barig Caddesi Paraleli 3300 2,80 368
15 | Malazgirt mah. Akses sok. (Karagay siteleri arkasi ) 430 0,37 182
16 | M.AKif mah. Lale caddesi Uzeri mahrukatgilar arkasi 2500 2,12 142
17 | M.Akif mah. Mehmet Vehbi Efendi Caddesi 300 0,25 12
18 | Sancak mah. Zimrit sok.( orta reflij ) 3 parca 7000 5,94 156
19 | Sancak mah. Sidki sok.(ortarefdj) 1250 1,06 23
20 | Sancak mah. Veysel Karani Caddesi Uzeri Velikdy sok. 1300 1,10 47
21 | Sancak mah.l—_lalvetli sok. 40000 33,96 996
22 gtljubeeﬁ)k mah. Ismail Kaya Cad. (500 evler kdprisu girigi 100 0,08 71
23 | Selahaddini Eyyubi mah. Géktirk sok.( orta refij ) 1000 0,85 17
24 | Seyh Samil mah. Barlg Caddesi Paraleli 7800 6,62 1488
25 | Seyh Samil mah. I.psala sok.( 2 parga ) 1250 1,06 48
26 | Seyh Samil mah. Ozlem sok. (Kevser Camii arkasi C.B) 600 0,51 15
27 | Seyh Samil mah. Emindéni Caddesi ( Nehir sitesi 6nui ) 331 0,28 78
o8 Seyh Samil mah. Gazi caddesi ve Baris caddesi arasi 639 0,58 14
(otopark)
29 | Yazir mah. Hacicemil Caddesi ( orta refijj ) 550 0,47 37
GENEL TOPLAM: | 117.799 100,00 6.797
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15. DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU

15.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediyemiz birimlerinin inhtiyaclarini 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun da belirtilen
usullere uygun olarak karsilamak.

e Mudirligiimiizce yapilacak olan ihale ilanlarinin KiK, Yerel Basin ve Belediyemiz web
sayfasinda yayinlanmak,

e Mudurlugumuzce yapilacak olan tum alimlarin 6deneklerinin kontrolinu yapmak,

e Belediyemize alinan tum malzemelerin ambar girisi yapildiktan sonra, hesaplarin
muhasebelesmesini saglamak,

e Muhasebelesen alimlarin ilgili tim birimlere 6édeme emirlerini Kanun ve mevzuata
uygun bir sekilde 6deme emirlerini tanzim ederek ve zimmetle teslim etmek,

e Mudurligumuze tahsis edilen butce kapsaminda alimi yapilan akaryakit turinden
malzemelerin makine ikmal parkinda bulunan araglarimiza ikmalini yapmak, ilgili
kayitlari tutmaktir.

e Alimi yapilan veya stokta bulunan malzemelerin birimlerin istedi dogrultusunda teslim
etmek

e Belediyemiz makine parki araglarinin zorunlu trafik mali sigortalarini yaptirmak,

e Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali iglemleri
harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust
yoneticinin onayiyla bu iglemleri yapmak.

e Tasinir ve dayanikli tasinirlarin istenilen kalite ve standartlara uygun, ekonomik,
kanunlar ve diger mevzuatlar kapsaminda zamaninda temin edinilmesinden, bu
tasinirlarin ambar kayitlarinin ilgili yonetmelige uygun sekilde tutulmasindan, ambar
giris kaydi yapilan tUm tasinirlarin hesaplarinin muhasebelegsmesini saglamaktan,
tasinir yonetim hesabinin ilgili mercilere gonderilmesinden, dogrudan tiuketime gidecek
tasinir ve dayanikli tasinirlarin talep eden ilgili birimlere teslim edilmesinden, dogrudan
tuketime teslim edilmeyen tasinir ve dayanikli tasinirlarin da yangina, i1slanmaya,
bozulmaya, kirilmaya, calinmaya vb. tehlikelere karsi korunmasindan, ekonomik
Oomrunu dolduran demirbas turinden olan tasinirlarin  kayitlardan terkinlerinin
yapiimasi, temin edilen tasinir ve dayanikl taginirlara iligkin kasit, kusur veya ihmal
sonucu kirilan, bozulan veya kaybolan tasinirlarin ilgililerden tazmini icin gerekli
islemleri yapmakla yetkili, gorevli sorumludur.

15.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde 11 adet bilgisayar ve 4 adet yazici vardir. Mudurligumuzdeki ambar faaliyetleri
Barkod sistemi ile takip edilmekte olup, ambarlarda sifir hata ile ¢alisiimakta ve zamandan
kazanilmaktadir.

15.3. insan Kaynaklari:
Birimde; 1 ‘i madar, 3 ‘G memur, 9 ‘u isci olmak Uzere toplam 13 personel bulunmaktadir.

15.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudurlugimuaz 2007 yili igcerisinde birimlerin tum ihtiyaclarini en kisa surede ilgili kanun ve
mevzuatlara uygun bir sekilde kalite/fiyat ve fayda maliyet Olgitleri icerisinde temin edilerek
ambarlarimizin yillara goére parasal faaliyet sonuclari asagiya cikariimistir.

Mudurligimuizce Belediyemizin tim harcama birimlerinin adina mal/hizmet/yapim ihalesi
olarak 39 adet ihale yapiimis olup, s6zlesme tutarlari toplami KDV ve fiyat farklari harig
36.896.972,01-YTL'dir.
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2007 Yilinda Yapilan ihaleler

9 Adet Cift Sira Pikap
(Soférsiz)

- - . ihale Tarihi Ve |; .| Sbzlesme Sozlesme
No Isin Adi Tard Miktar Kayit No'su Ihale Usult Tarihi Bedeli
Cop Toplama . 66 Mahalle Cép Toplama 09/11/2006
1 ihalesi Hizmet ve Nakii 2006/134431 4734/19 06.12.2006 6.588.000,00
Motorin 700.000 Lt.
Akaryakit Kal-Yak 200.000 Kg. 21/11/2006
2 |Urcinleri Alimi Mal | Gaz Yagi 5.000 Lt. 2006/144448 | 473419 | 15.12.2006 | 1.440.700,00
Kursunsuz Ben. 20.000 Lt.
Hizmet Binasi . 20/11/2006
3 Proje Ihalesi Hizmet |1 Adet 2006/167980 4734/21f | 05.12.2006 86.000,00
Teknik Kontrolli . . 19/12/2006
4 Hizmet Alim Isi Hizmet |20 Teknik Personel 2006/176028 4734/19 28.12.2006 484.000,00
Lpg Dokme 12/12/2006
5 ihalesi Mal |45.000 Kg. 2006/169826 4734/19 27.12.2006 84.600,00
6 [Bina Temizlik isi | Hizmet |90 Adetisci lle Temizik | 0712299 | 473410 | 28.02.2007 | 1.305.72000
3 Adet Binek Oto
(Soforsiiz)
1 Adet Minibus (Sof6rsiz)
Arag Kiralama 2 Adet Cift Sira Pikap 19/12/2006
7 |lhalesi (3 Hizmet |(Soforsiiz) 2006/186886 4734/21b | 29/12/2006 75.360,00
Aylik) 15 Adet Cift Sira Pikap
(Soforli)
3 Adet Miniblis14+1
(Soférli)
3 Adet Binek Oto
(Soforsiiz)
1 Adet Minibis (Soférsiiz)
Arag Kiralama 2 Adet Cift Sira Pikap 23/03/2007
8 |lhalesi (3 Hizmet |(Soforsiiz) 2007/35051. 4734/21b | 02.04.2007 87.079,00
Aylik) 15 Adet Cift Sira Pikap
(Soforli)
3 Adet Miniblis14+1
(Soférli)
Bina Temizlik Isi . P - 26-2712/2006
9 (3 AyliK) Hizmet |90 Adet Isgi lle Temizlik 194716 4734/21b | 29.12.2006 220.480,00
Parke Bordur
10 |Tasi Teminive | Mal |Muhtelif DaroZN0T | a73ame | 25052007 | 1.599.300,00
Nakli Ihalesi
Temel Malzeme
. 03/04/2007
11 |Asfalt Miciri Mal Muhtelif 4734/19 25.04.2007 690.000,00
Al 2007/16682
Parke Bordur . . 04/04/2007
12 Tas Déseme Hizmet |Muhtelif 2007-17099 4734/19 24.04.2007 639.750,00
Arazéz lle . . 05/04/2007
13 Sulama Hizmet |8 Adet Araz6z 2007/31757 4734/19 27.04.2007 115.200,00
14 gmtaL:;rlnln Proje | Hizmet |1 Adet 06/03/2007 4734/21f 22.03.2007 95.000,00
ihalesi 2007/23465
15 |Cim Sulama Hizmet |Muhtelif ggé%%g%%i 4734/19 30.04.2007 178.360,00
Dikenli Cit Teli . 02/04/2007
16 alimi ve montaj Mal  [Muhtelif 2007/30923 4734/19 11.05.2007 66.300,00
17 |Yol Yapiimasi isi| Yapim |Muhtelif 218(’)(;%%3%71 4734119 | 09.05.2007 | 2.466.000,00
Zazadin Hanin 18/04/2007
18 Rest. Yapim |1 adet Restorasyon 2007/34466 2863 28.05.2007 1.998.000,00
Kapali Spor
19 |Salonu OG ) Hizmet |1 Adet 22562%25%%71 4734/19 15.06.2007 79.000,00
Elktrik Projesi lh.
Damla Sulama
20 |Malzeme Alm | Mal  |Muhtelif 20002007 | a73a;9 | 16.07.2007 73.925,00
Ih.
3 Adet Binek Oto
. férsuz)
Kiralik Arac . (Soforstz) 14/06/2007
21 ihalesi Hizmet |1 Adet Minibus (Sof6rsiz) 2007/62171 4734/19 13.07.2007 675.312,00
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17 Adet Cift Sira Pikap

(Soforli)
2 Adet Minibiis14+1
(Soforli)
Sillle Park Alani
s 24/05/2007
22 Peyza_J Diz. Yapim |1 Adet 2007/60187 2863 15.06.2007 103.703,00
Ihalesi
Damla Sulama
. 26/06/2007
23 |Proje pyg. Yapim |1 Adet 2007/75126 4734/19 16.07.2007 43.790,00
Ihalesi
Karatas Camii
26/06/2007
24 Resto_rqsyon Yapim |1 Adet 2007/71821 2863 12.07.2007 177.300,00
Uyg. Isi
; . . 02/08/2007
25 |Otopark lhalesi Yapim |1 Adet Yapim ISI 2007/88687 4734/19 29.08.2007 552.875,00
Tuz Sericili 6x4
26 |Damperli Mal |1 Adet 20082007 | 4234119 | 24.09.2007 146.575,00
2007/95817
Kamyon Alimi
Arag Sigortalar . 23/08/2007
27 ihalesi Hizmet |135 Adet 2007/119911 4734/19 20.09.2007 29.030,00
. 28.09.2007
28 |Forlift Alimi Mal |1 Adet 2007/140553 4734/19 06.11.2007 92.500,00
Akaryakit . 05/11/2007
29 Oriinleri Alimi Mal  [Muhtelif 5 kalem 2007/146036 4734/19 28.11.2007 1.665.475,00
is Merkezi 09/10/2207
30 Yapimi ihalesi Yapim |1 Adet 2007146967 4734/19 23.10.2007 135.000,00
Belediye Binasi 16/11/2007
31 Yapim Isi Yapim |1 Adet 2007/163556 4734/19 28.01.2008 | 12.177.000,00
2008 Yih Teknik ) . 05/11/2007
32 Hizmetler Hizmet |20 Teknik Personel 2007/160128 4734/19 27.11.2007 506.125,53
Fotograf Sergisi . 20/11/2007
33 Projesi Alimi Hizmet |1 Adet 2007/165875 4734/19 29.11.2007 249.850,00
Dogalgaz . 08/11/2007
34 Déniisiim Isi Yapim |5 Adet Bina 2007163231 4734/19 26.12.2007 131.900,00
Lpg Dékme
35 |Propan Gazi Mal  |40.000 Kg. 221172007 1 p754119 | 18.12.2007 68.000,00
; . 2007/171285
Alimi Ihalesi
2008 Y1l Cop . 18/12/2007
36 Toplama (21B) Hizmet |66 Mahallede 2007/197312 4734/21b | 25.12.2007 1.172.870,00
2008 Y1l Bina
- . . . 18/12/2007
37 [Temizlik Hizmet |100 Kisi ile Temizlik 2007/194921 4734/21b 25.12.2007 393.200,00
2008 Yih Gop . 18/12/2007
38 |Kamyonu Hizmet |10 Kamyon + 5 Kamyonet 4734/21b | 25.12.2007 200.200,00
; 2007/197349
Kiralama (21B)
39 (2007 Yili Hurda | 1o 140,272 Kg. Hurda Satis: 23.08.2007 |2886/51/a| - 3.492,48
Satis Dosyasi
TOPLAM 36.896.972,01
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16.  TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU

16.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Kendi hizmet alani igine giren islerin yillik plan ve programi yapmak, Belediye
Baskaninin onayina sunmak vyapilmasina musaade edilenleri kendi teskilati ile
yurutmek, yuruttirmek.

e Belediye sinirlari dahilindeki meydan, bulvar, cadde ve sokaklarin temizligini saglatmak.

e Baskanlikca onanmig galisma programini gerceklesmesi igcin gereken malzeme, arag,
gere¢ binek araci, is makineleri temin etmek, ettirmek, sartnameleri hazirlamak,
hazirlatmak.

e Yillik plana goére kendisine verilmis tesisleri 4734 Sayili Yasaya gore ihalesini yapmak,
tesislere ait iglemleri yer tesliminden kati kabul safhasina kadar usulince yapilip,
yapilmadigini takip etmek.

e Temizlik isleri Midiirligu biinyesinde mevcut veya sonradan agcilacak bolimlerin verimli
ve ekonomik ¢aligsmalarini dizenlemek ve takip etmek.

e Temizlik igleri Midurliglu kadrosunda bulunan memur ve is¢i statlisindeki tim
personelin dzliik islemlerini yasalara ve Toplu Is Sézlesme hiikiimlerine gore yiritmek.

e Temizlik isleri Mdurliigiine ait motorlu araglari ihtiyaci, hizmetin gereklerine gére sevk
ve idare etmek.

o Kati atiklari toplamak ve ¢op toplama merkezlerine tagsinmasini koordine etmek.

16.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar;
Birimde 2 adet bilgisayar, 1 adet diz Ustl bilgisayar,1 adet yazici vardir. Denetimler telsiz
sistemi ile kontrol altina alinip iletisimde herhangi bir sorun yasanmamaktadir.

16.3. insan Kaynaklart;

Birimde; 1 Midir, 1 idari Biro, 1 sef, 3 kontrol cavusu ve 3 isci sandik ekibi olmak lizere
toplam 9 personel bulunmaktadir. Temizlik igleri 6zellestirildiginden yuklenici firma tarafindan
2 adet ¢cevre muhendisi ve 240 kisi temizlik isinde ¢alismaktadir.

16.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

iicemizin Goép Haritasinin gikariimasi

licemizde bélgeler bazinda ortalama glinlik ¢cop miktarlari tespit edilmistir. Bu bilgiler isiginda
bolgelerdeki ¢op yogunluguna gore ekiplerimizin dogru sekilde yonlendiriimesi saglanmig
olup, is verimi artirilmistir.

Saatli Cop Toplama Uygulamasi

Uygulama ilgemizin toplu sitelerin oldugu mahallelerde ¢ép konteynirlari kaldirilarak sitelerin
copleri ginun belirlenen saatlerinde posetli olarak alinmaktadir. Uygulama ile goérantu kirliligi
ortadan kaldiriimistir.

Ciruf Toplama Calismasi
Kis aylarinda sitelerde olusan komur curuflari 1 adet kepge (doldurucu) 2 adet acik kasa
kamyon ile belirlenen program dogrultusunda ligemiz genelinde toplanmaktadir.

Semt Pazar Yerlerinin Temizligi

iicemiz sinirlar igerisinde haftanin 7 guni kurulan semt pazarlarinin temizligi olusturulan
ekiplerimiz tarafindan temizligi yapilip, aras6z ile sabunlu su ile yikanmakta ve vakumlu
supurge araci ile de temizligi yapilmaktadir
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Cop Konteynirlarinin Yikanmasi ve Dezenfekte Edilmesi.

Yaz aylarinda ¢op konteynirlarinda olusmasi muhtemel hasere ve hastalik yapici mikro
organizmalarin onune gecilmesi amaci ile 6zel ¢op konteyniri yikama araci ile program
dahilinde yilkama ve dezenfekte yapilmaktadir.

Cevre Etkinlikleri

Belediyemiz tarafindan 5 Haziran Dunya Cevre Gunu munasebetiyle 2007 yilinda tuz goéluine
gitmek suretiyle golun cevre kirligi ve kuresel 1sinma sonucu en son halinin gorulmesi ve
konuda kamu oyunun duyarlihginin arttirilmasi amaci ile bir dizi etkinlikler gerceklestirilmigtir.

Cop Konteynirlari Dagitim ve Kontroli

Ekiplerimiz cadde ve sokaklarda bulunan ¢op konteynirlarinin mevcut durumunu belirli
periyotlarda  kontrol etmekte ve hasarli olanlarinin  yerinde tamir onarimi
gerceklestirimektedir. Cok hasarl kullaniimayacak durumla olan ¢ép konteynirlarini hurdaya
cikarilarak is yerine getiriimektedir.

Personelimize verilen Egitim Seminerleri

2007 wyili igerisinde Personellerimize is verimini artirmak igin calisma aninda saglik
kosullarina dikkat etmeleri amaci ile temizligin onemi, saglik ve hijyen, aile ici iletisim
konularinda seminer verilmistir.

Mahallerde Yapilan Temizlik kampanyalari

iicemizde ilgemiz de 38 Mahallede temizlik programi diizenlenmistir. Mahalle muhtarlari
nezaretinde saat : 07,30 ile 14,30 saatleri arasinda 12 kisilik supurgeci ekibi ile cadde ve
sokaklarin temizligi gerceklestiriimistir.

Kurban Satig ve Kesim Yerlerinde Yapilan Caligmalar

Kurban Bayramindan dnce belirlenen kurban satis ve kesim yerlerinde gerekli ¢op konteyniri,
caraskal, hortum vb. gerekli malzemeler temin edilmis olup, gerekli tum temizlik ¢alismalari
duzenli olarak gergeklestirilmistir.

idari Personel Toplantilar

MuaduarlGgumUz her ay bir defa idari personel ile toplanti gegeklestirmis olup, yapilan rutin
calismalarin de@erlendiriimesi yapiimigtir. Toplanti sonucu alinan yeni kararlar dogrultusunda
uygulama surdurulmastar.

Kati Atik Toplama Guzergahi Tespiti.

iicemiz genelinde yapilan ¢dp toplama isinin daha diizenli, daha hizli ve ekonomik
yapilabilmesi icin mevcut kati atik toplama guzergahlari yeniden duzenlenerek mintika
haritasi olusturulmustur.

SELKAP (Selguklu Kaynaginda Ayirma Projesi )

Ambalaj atiklari ile ilgili olarak Mayis 2007 tarihinde ilgemizin farkl sosyo-ekonomik yapisina
sahip mahallelerinde veri c¢alismasi yapilmistir. Bu yapilan veri calismasi ile ambalaj
atiklarinin toplam ¢op igerisindeki miktarinin belirlenmesinin yani sira halkimizin bu konuya
olan duyarlhhg! da test edilmis olup; yapilan bu c¢alisma ile toplam ¢op icerisindeki ambalaj
atigi miktari agirlik olarak % 13 olarak tespit edilmistir. ilcemiz 2 bdlgeye ayrilarak
31.07.2007 tarihinde iki farkli firma ile Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda ayri toplanmasi
konusunda protokol yapilmistir. Bu kapsamda Ambalaj Atiklari Yonetim Plani hazirlanmig ve
Cevre ve Orman Bakanhgina sunulmustur. Yonetim plani kapsaminda 2007 yilinda 35.000
konutta egitim calismalari yapilmig ve uygulamaya gecilmistir. Bu konuda 24 personel ve 4
arac ile calismalarimiz devam etmektedir.

-73-



17.
17.1.

ZABITA MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Kanun, tuzuk ve yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediyenin Zabita yonetmeliginde yer alan gorev ve hizmetleri yerine getirmek.
Belediye Meclisi ve Encumenince alinan ve uygulanmasi zabitayi ilgilendiren kararlari,
emir ve yasaklari uygulamak, sonucu izlemek.
Belediye Bagkaninin ilgili emirlerini yerine getirmek.
Belediye sucunun iglenmig olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngérdiglu mueyyidelerin
uygulanmasi igin Zabit Varakasi tanzim etmek.
Ulusal tatil, genel tatil ile 6zellik tasiyan gunlerde yapilacak olan térenlerin gerektirdigi
hizmetleri gormek.
Korunmasi belediyeye ait Abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza
etmek, her ne sekilde olursa olsun zarara ugratiimalarina meydan vermemek.
Yolda hastalanan, kazaya ugrayanlara yardim etmek.
Dilenenleri men etmek.
Sabah erken ve aksam gec saatlerde asiri gurultt yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani
olmak.
Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya acik alanlarda belediyeden izin
almadan satis yapan seyyar saticilara mani olmak.
Belediyece isgaline izin verilmeyen cadde, sokak, arsa ve kaldirimlari, kamuya acik
alanlari isgal edenlere mani olmak.
Yol, su kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalari goruldugunde, haber alindiginda ilgililere
bildirmek.
Sehre yabanci olan kimselere yol géstermek, yardimci olmak.
Umuma acik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve
isletenlerinden bilgi almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak diizenlemeye.
Kapali olmasi gerekirken acgik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykiri
davranan ilgililer hakkinda tutanak dizenlemeye.
Belediye sucgu isleyen kimseler hakkinda Belediye Meclisi, Belediye Encumen kararlari
muvazenesinde islem yapmaya.
Bosaltiimasi, yiktiriimasi hususunda yetkili merci ve emirleri bulunan ev, yapi ve
muesseselere diger gorevlilerle birlikte girmeye.
Savas ve olagan ustl hallerde yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde zaman
kaybina tabi olmaksizin ev, dikkan ve muesseselere girmeye.
Belediye emir ve yasaklarina aykiri davraniglari sebebiyle haklarinda yasal iglem
yapillmak istenen fakat bu istege direnen, kimligini aciklamak istemeyen kimseleri
zorlada olsa polise goturmeye.
Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya mani olmaya calisanlar hakkinda tutanak
duzenlemeye.
Belediye mallarina (tasinir-tagsinmaz) vuku olacak tecavuzleri usuliince dnlemeye.
Umumi vyerlerde belediye nizamlarina aykiri seyyar satista bulunan kimseleri,
bagkalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal
edenleri men etmeye.
Motorlu kara tasitlari ile herkesin gelip gecisine engel teskil edecek sekilde park
etmelerini dnlemeye.
Umumi yerlerde asiri derecede gurulta yapanlari, yerleri ve havayi kirletenleri tembih
etmeye, uymayanlari da men etmeye yetkilidir.
Belediye zabita personeli gorevierine iligkin kanun, yonetmelik ve emirleri bilmekle ve
hizmetlerini bunlarin hukUmleri dairesinde yapmakla, goérevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukumludur.
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e Maustakil goérevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi,
ortaklaga gorev sahibi olanlar gorevlerinden dolayr musterek sorumludur.

e Belediye zabita personeli, belediye dairelerince gizli tutulmasi gereken isleri ifsa
edemezler.

¢ Belediye zabita personeli isten hep birlikte ¢ekilemezler.

e Belediye zabita personeli mesai dahilinde kilik, kiyafet talimatnamesine uygun giyinmek
zorundadir.

17.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 6 adet bilgisayar ve 3 adet yazici vardir.

17.3. insan Kaynaklart:
Birimde; 1 Mudur, 1 Mudur Muavini, 1 Amir, 7 Komiser ve 35 zabita memuru olmak Uzere 45
kisilik kadro vardir.

17.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Zabita Mudurliigi olarak iigemizde zabita faaliyetlerinin basarili bir sekilde sirdiriilmesi igin
olusturulan Merkez Ekipler amirligimiz kurulmus ve bu amirlikte Sikayet degerlendirme
ekipleri, Cevre kontrol ekipleri ile belediyemiz beyaz masaya vatandaslardan gelen
sikayetlerin degerlendirilmesi,¢cevreye zarar veren,goruntu kirliligine neden olan atik,moloz
ve ilan reklam tabelalarinin kaldiriimasi icin,ayrica Emniyetten gelen denetim yazilarinin
degerlendiriimesi ve Belediyemiz Encumeninin almis oldugu kararlarin yerine getirilmesini
saglayarak,Belediyemiz basin mudurligu ve hesap isleri muadurligumuizden gelen
kiracillarimiza dagitilacak evrak ve haber icerikli dokumanlarin dagitimini yaparak,Asker
ayligi ve fakir yardima muhtac ailelerin tahkikatlarinin yapilmasi icin gerekli ¢alismalar
yapimigtir.Yine muduarlGgumuz bunyesinde olusturulan denetim ekiplerince tum is yerleri
denetlenerek isletme ruhsati olmayan ayrica belediye mevzuatlari eksik olan bu glne kadar
16.000 ig yeri denetlenmis caligmalarimiz araliksiz olarak devam etmektedir.

licemizde bulunan 16 adet semt pazarlarimiz da vatandaslarimizin huzurlu giivenli bir sekilde
alisveris yapabilmelerini saglamak icin belediye meclisimizce ¢ikarilan “SEMT PAZARLARI
YONETMELIGI” cercevesinde calismalarimizi sirdiiren zabita ekiplerimiz olusturularak
denetim faaliyetlerimiz sirmektedir.

Belediyemiz birim mudurlUkleri ile koordineli c¢alismalarimiz sirmekte olup, Fen isleri,
Temizlik igleri, Park bahgeler mudurltklerinin zabitai islerine yardimci olmak igin zabita ekibi
gorevlendirilmistir, Bu ekibimiz yol bozma, yesil alanlarin, agaclandiriimis sahalarin,
mabhallelerde ¢Op uygulama saatlerinin kontrolu gibi konularda yardimci olmaktadirlar.

Ayrica imar midarliiga, iktisat ve Kusat midurliginde 3 zabita memuru géreviendirerek,
ilcemizdeki kagak yapilagsmanin onlenmesi, binalarda site guvenligi hususunda vatandaslarin
bilgilendiriimesi, terazi ayar kontrollerinin periyodik olarak yapilmasi, isletme ruhsatlari
verilmesinde olusturulan komisyonda goérev alinmasi gibi goérevlerin ifasinda yardimci
olmaktayiz.

2005 2006 2007
Zabit Varakalari 601 442 328
Encumen Kararlari 844 515 591
Beyaz Masa Muracaatlari 2058 890 1764
Gelen Giden Evraklar 1666 881 1110
Emniyet Mud. Gelenler 243 73 263
Kacak insaat 19 14 70
Asker Ailesi Tahkikati 240 120 459
Fakir Aile Tahkikati 145 85 218
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2- Performans Sonuglari Tablosu
2007 MALI YILI YORUTULEN FAALIYETLER ILE PERFORMANS HEDEFLERI GERGEKLESME SONUGLARI
SA 1 PLANLI, SAGLIKLI VE GUVENLI YAPILASAN BIiR SEHIR OLMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

Kacgak yapilagsma egilimi olan 6zellikle Sille ve
Hocacihan tapulama bdélgelerinde 5 yil sireyle en az

eilgemiz sinirlari igerisinde yeni gevre yolunun gegecegi yaklagik 400.000 m2 lik bir alanda revizyon yapilmis

1.1 > : ve yapllmaya devam edilmektedir.
100 hektarlk alanda revizyon imar plani hazirlamak . . .
ve plan uygulamalarinin % 20'sini tamamlamak. eKanal boyunca Sille mahallesine ulasacak bir yol yapmak amaciyla ¢calismalar baglamistir.
12 Ilflgr?c;a“ngalﬁTaab)lllgaer::gn?sn1|71r;)nog)otzjigtlla6n?:Tgfrmde oKun?uracHar, E;ki Sapayi, Moltorlu Ta_slthr Sanayi ile ilgili blyuksehir belediyesince bir rapor hazirlanmis
planlarini %70 oraninda hazirlayarak uygulamak. hentiz 1/5000 ‘likler Buytiksehir Belediyesi tarafindan onaylanmamistir.
eYazir tas ocagl mevkiinde 27L2-27M1-27M4-27L3 paftalarina isabet eden 142.000 m2 lik bir alanda imar
plan tadilati yapilarak park sahasi dénugtirtlmustar.
o Eski tag ocaklari mevkiinde 26L2 - 26L3 ve 28M4 paftalarina isabet eden 100.000 m2 lik bir alanda imar
plan tadilati yapilarak park sahasi haline dénusturiimustar.
eMdcavir alanlar igerisinde topografyanin bozulmasina sebebiyet verecek, madencilik adi altinda faaliyet
goOsterecek kum ve tas ocaklarinin agilmamasi igin bakanlk ve maden isleri genel mudurlugu ile
13 imar plani igindeki topografyasi bozulmus alanlarin 5 | _gorusmeler yapilarak yeni mevzuatlarin yarirlige konulmasina katkida bulunulmustur.
"~ lyilicinde % 50 ‘sinin dliizenlemesini yapmak. ¢ Sille dolamit maden ocag sinir tesbiti yapildi. 193.900 m?2.
e Yazir mahallesi mevcut tag ocagi sinir tesbiti yapildi. 118.100 m>.
o Sille kum ocag! sinir élgim ve tesbiti yapildi. 497.800 m2.
¢ Sille mahallesi baylar kum ocagi sinir tesbiti yapildi. 1.130.000 m?.
¢ Sille mahallesi incik ¢ayi alimi ve sinir tesbiti yapildi. 320.000 m2.
¢ Sille mahallesi 500 evler kuzeyi kum ocagi sinir tesbiti yapildi. 50.000 m>2.
#2007 yil sonuna kadar topografyasi bozuk alanlarin tamaminin sinirlari tesbit edilmistir.
1.4 ﬁ;riglir;/ag:I:nr:;sﬁﬁqfr::gmlgar;\naakmmm 3 yiliginde eilgemiz muhtelif mahallelerde 49.81 ha.lik alanda plan sinirlari tesbit edilerek uygulama yapilimistir.
Fen isleri Miidirligi'niin programlarinin uygulanmas! *% 80’inin tespiti yapilarak Baskanlik oluru alinarak Emlak ve istimlak Miid.’ne yazi ile bildirilmistir.
1.5 |igin gerekli olan kamulastirma calismalarinin en az % o Mulkiyeti belediyemize ait 14 adet mustakil parselin satiimasi i¢cin meclisden 6n izinleri alind..
80 ‘ni yil iginde tamamlamak. ¢ Cesitli mevkilerde resmi kurumlara isabet eden 3. sahislara ait 54 adet hisse kamulastiriimistir.
¢ 25 adet yol ve otopark sahalarinda kalan 3.sahislara ait bina ve mistemilatlar kamulastiriimistir.
Kentsel estetik seviyesini yikseltmek icin 5 yilda en
1.7 |az 3 hektarlik alanin kentsel tasarim projesini e Althiklar hazirlanamadigindan ¢alisma baglamamistir.
hazirlayarak uygulamak.
eilimizde faaliyet gésteren hazir beton Ureticilerine, Ticaret Odasina, Miihendis ve Mimar Odalarina, afet
insaatlarda kullanilan tasiyici sistem betonarme zararlarinin azaltilmasi konusunda bilgilendirme yazilari yaziimistir.
1.8 |betonunun standartlara uygunlugunun % 100 #3.539 siteye gidilerek yapi denetimi ve bina givenligi ile ilgili 90.000 adet brosur dagitiimistir.

olmasini saglamak.

eKonya Dedeman Otelde afet zararlarinin azaltilmasi konulu bir konferans organize edilmis ve ilgili kesimlerin
katilimiyla gerceklestirilmistir.
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Hedef

Hedeflerimiz
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No

eBasbakanliga, Bayindirlik Bakanligina, T.B.M.M. Bayindirlik komisyonu Uyelerine binalarin denetimi
hakkinda sorun ve ¢oziimler basligi altinda bir teklif yazisi yazilmistir.

¢ TEKNOKENT in kurulmasi asamasinda her tiirli destek verilmistir.

eBayindirlik ve iskan bakanliginin 06.12.2006 tarih, 26368 sayili resmi gazetede yayimlanan tebligi geregi
beton Ureten firmalarin Grtinlerinde G isareti sarti getirilmis, bu firmalarin ve Urinlerin denetimini de
bakanlik¢a yapilacagi belirtiimistir.

e Bu konunun uygulanma bigimi tartisiimis fakat gerekli kanuni diizenlemeler yapiimadan yetkimizin su an igin
olmadidi kanaati olusmustur.

¢Vize denetimleri esnasinda fenni mesullerin insaat mahallinde bulunmasi sarti getirilmistir. Ayrica 3.000 m2
den buylk insaatlarda santiye sefi bulundurma zorunlulugu baskanlik oluru ile baglatiimis ve 2008 de
yurarlige girecek buyiksehir belediyesi imar yonetmeligine eklenmistir.

e Hazir beton kullanimini yayginlastirmak maksadiyla vize yapma asamasinda sunulan belgelerden beton
teslim tutanaklarinda beton firmasinin kase ve imzasinin bulunmasi zorunlulugu getirilmistir.

eHer ne kadar elle beton dokimu yok derecesine ulasmis olsa da bdyle bir durumla karsilasildiginda karot
numune alinmasi sarti getirilmistir.

eimar ve Seh. Miidliigii biinyesinde; 2 insaat miihendisi, 1 mimar ve 1 elektrik mithendisi istihdam edilmistir.

oVize yapma asamasinda sunulan belgelerden kalip ve demir teslim tutanaklarinda sertifikali ustalarin isim
ve imzalari ile sertifika belgelerinin sunulmasi zorunlulugu getirilmistir.

e Tesisatcilar odasi ile bir defa toplanti yapiimigtir.

e Ruhsat ve Denetim Mudurligince yapilan isletme ruhsat taleplerinde éncelikle imar agisindan uygunluk
sart aranmis, bu amagla yerinde kontroller igin bir komisyon tesekkiil ettirilmis ve imar ve Sehircilik
Mudurldgindn uygunluk yazisi olmadan igletme ruhsatlari dizenlenmemistir.

©2007 yil icerisinde 3.539 siteye gidilerek belediyemizin hazirlamig oldugu brosurlerde binalarin amacinin
disinda kullaniimamasi hususu belirtilmistir.

«il Milli Egitim Midurltgiine ézellikle mesken binalarinin uygunlugu saglanmadan égrenci yurdu olarak
kullanilmamasi hususunda yazi yazilmigtir.

19 Yapi denetimi ekiplerini artirarak daha etkin denetim [#Ayrica bu kurumlarca afet sartlarina uygunluk bakimindan belediyemizden yazili bilgi istenmekte ve yerinde

yapilmasini saglamak.

inceleme yapilarak bu yazilara cevap verilmektedir.

e Toplantilar ve yazigmalar cesitli vesilelerle devamli yapiimakta ve fikir aligverisinde bulunulmaktadir.

o Ortaya cikan sahte belgeler ile ilgili stipheli gérilen iki teknik elemanin durumu yargiya intikal ettirilmistir.

¢ Oncelikle kanuni ruhsat siiresi sona erenlerden baslamak Uizere tespitler yapiimaya devam edilmektedir.

#2007 yilinda yikim ihalesi yapilmis fakat ihaleye katiim olmamistir.

o BlyuUksehir Belediyesi ve Bayindirlida imar uygulamalarinin denetimi, kacak ve yikilacak derecede yapilarin
yikimi igin teknik destek saglanmasi hususunda defalarca yazilar yazilmis ancak olumlu bir netice
alinamamisgtir.

e Uygulama imar plani olan yerlerin 490.000 m? lik kisimda parselasyon ve uygulamalar bitiriimistir.

eiznini diger kurumlardan alan isyerlerine ruhsat vermeden 6nce yasal mevzuat uygulanmaktadir. 2007 yili
icerisinde 713 ad isyeri SSK |l Mudurligune bildirilmigtir.
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©2007 yili igerisinde 515 ad sihhi, 150 ad GSM, 48 ad umuma agik isyeri ruhsati verilmis olup 79 ad igyerinin
ruhsati iptal edilmistir. Ruhsat vermeden énce isyerlerinde tadilat yapilip yapilmadigi hususlari kontrol
edilmigtir.

©2007 yil icerisinde 1696 ad igyeri kontrol edilmis 713 ad isyeri agma ruhsati, 983 ad hafta tatili ruhsati
verilmistir. Bu isyerlerinin ruhsat sartlarinin devam etmedigi kontrol edilmistir.

eisletme ruhsati almak igin vatandaslarin miiracaatlarina binaen ruhsat verilme asamasinda olusturulan
komisyona bir adet zabita amiri gérevlendirilmistir.

eilgemiz genelinde bulunan is yerlerinin denetimi énceden belirlenen program dogrultusunda araliksiz devam
edilmistir.

1.10

Asansor ydnetmeligi ve standartlara uygun olarak
ilcemizdeki asansorlerin % 100 ‘nin her yil en az bir
kez denetimini gergeklestirmek.

eYapllan galismalar neticesinde 2.515 adet asansorlii bina, 23 adet asansor firmasi tespit edilmigtir.
e Denetim programi yapilmis ve 600 adet asansor kontrol edilerek bina yoneticilerine bakimlarin yapilmasi
icin kontrol raporlari gdnderilmistir.

111

Yapi projeleri ve eklerinin 5 yil icinde elektronik
ortamda hazirlanmasi, incelenmesi ve arsivlienmesi
saglanacak.

o Blylksehir belediyesi imar ydnetmeligi galismalarinda bu konuda diizenleme yapilmasi igin teklifte
bulunulmus ancak kabul gérmemistir. Fakat proje kontrol islemlerinde CD ortaminda projeler istenmekte ve
kontroller yapilarak sebest piyasadaki mihendis ve mimarlar bu ortama hazirlanmaya c¢alisiimaktadir.

1.12

imar Midiirligi personelinin degisen ve gelisen
yasal mevzuat konusunda ortalama 10 adam.saat/yil
egitim almasi saglanacak.

¢12-17 Kasim 2007 tarihinde ig isleri Bakanligi ve JICA ‘nin ortak diizenlemis oldugu Afet Zararlarinin
Azaltilmasi konulu egitim programina iki personelimizin katihmi saglanmistir.

e Belediyemizin organizasyonu ile i¢ isleri Bakanhigi ve JICA uzmanlarinin konusmaci olarak davet edildigi
“Japonyada Afet Yonetimi ve Yapisal Risklerin Azaltilmasi konulu bir konferans dizenlenmistir. 18 Kasim
2007 tarihinde diizenlenen bu konferansa belediyemizde galisan teknik personellerin yanisira, diger
belediyeler de, kamu ve 6zel sektérde galisan mihendis, mimar, dier teknik personeller, Universite ve dzel
sektdr temsilcileri davet edilmis ve genis bir katilim saglanmistir.

e Rixos Otelde ingaat mihendisleri odasinca duzenlenen deprem ydnetmeliginde yapilan degisiklikler konulu
egitime imar ve Sehircilik Midirliginden 5 personelin katilimi saglanmigtir.

©19.01.2007 — 21.01.2007 tarihleri arasinda EMO Konya subesinde “Asansor denetleme ruhsat ve kontrol
islemleri” konulu seminer dizenlenmis ve belediyemizden 2 personelin katilimi saglanmistir.

o Afet zararlarinin azaltiimasi konulu kurum digi (Konya ve Ankara olmak Uizere) egitimi ve deprem
yonetmeliginde yapilan degisiklikler konulu kurum disi egitimler yillik egitim planina ilave edilmis ve

egitimlere imar ve Sehircilik Mudiirligi personeli katiimistir.

SA 2 TARIH VE KULTUR VARLIKLARININ MEVCUT DURUMUNU KORUYARAK iYILESTIRILMESINi SAGLAMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz
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2.1

Tarihi ve kulturel varliklarimizin korunmasi igin her yil
en az 1 proje hazirlamak.

o Sille Arkeolojik Sit alanindaki magara kiliselerin 6n temizlik isleri yaptirildi.

e Magara kiliselerin emniyet tedbirleri alindi.

e Yaplilan kulis galismalari neticesini vermis ve KUDEP Biyuksehir Belediyesince kurulmustur.

o Sille Mezar Yaka Camii ve Zazadin Hanin restorasyonlari yaptirildi.

o2 adet restorasyon projesi uygulanabilir hale getirilmistir.
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23 tSe:llr?:r?lT;;Z?lftlglntzgalrgzrgg;n;/ﬂ|r§§:10Jr?chZoknuullan|ma oSiIIet;leki tesg:illi tarihi hamamin restorasyonu tamamlandi ve 2007 yih igerisinde yerel el sanatlarinin
acgarak kulturel katki saglamak. sergilenmesine bagland.
SA 3 ILCEMIZDE NITELIKLI ALTYAPIYA SAHIi OLMAK.
H'e\zl(éef Hedeflerimiz 2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

¢ 62 Mahalle muhtari ile direk goriistilmis digerleri taleplerini sonradan yazil olarak bildirmislerdir.
e Yollarin altyapisi 2.959.404 YTL bedel ile ihale edilmistir.
¢ Altyapisi tamamlanan yollarin asfaltlar 6.510.246 YTL bedel ile yaptirildi.

3.1 |Heryilen az 750.000 m2 asfalt yol yapmak. eimalatlar hem yerinde kontrol ediimis, hem hakedislere atasmanlarla islenmistir.
¢ 2007 yil iginde toplam 1.090.950 m2 asvalt yol yapildi
e Hedef % 145 olarak gercgeklestirilmistir.
¢ 62 Mahalle muhtari ile direk géristlmus digerleri taleplerini sonradan yazil olarak bildirmislerdir.
+45 farkl mahalledeki toplam 294 adet sokakta parke yapilmasi planlanmigtir.

3.2 Her yil en az 75.000 m2 parke yol ve kaldirim 0_1.827.586 YTL bedelli parke temini ile 639.448 YTL bedelli parke déseme ihaleleri yapildi.

"~ |yapmak. eImalatlar hem yerinde kontrol edilmis, hem hakediglere atagmanlarla iglenmigtir.

¢2007 yil igcinde toplam 159.254 m2 parke yapild1.
eHedef % 212 olarak gergeklestirilmistir.
¢ 62 Mahalle muhtari ile direk géristlmus digerleri taleplerini sonradan yazil olarak bildirmislerdir.
#45 farkl mahalledeki toplam 294 adet sokakta bordir yapilmasi planlanmistir.

3.3 |Her yil en az 30.000 m bordir désemek. o_Parke temini ve d.ijg.eme ihaleleri. kgpsamlnda bor-dl'jrleri de yapt|r|lm|§t|r. _
eImalatlar hem yerinde kontrol edilmig, hem hakediglere atagmanlarla igslenmigtir.
#2007 yili iginde toplam 90.767 m2 bordur yapildi.
eHedef % 303 olarak gergeklestirilmistir.
eihalesi 2006 ‘da yapilan kapali spor salonu yapiminin projeye uygunlugu, 4 adet miihendisten olugan kontrol

34 Kapali spor salonu ingaatini 2007 sonu itibariyle teskilati kontrol edilerek, gegici kabuli yapilmistir.

" tamamlamak. e Cevre duzenlemesi ve 420 araclik otoparki da yapilarak tesis Ekim 2007 ‘de hizmete agiimigtir.

eHedef % 100 olarak gerceklesmistir.
¢62 Mahalle muhtari ile direk gérusulmus digerleri taleplerini sonradan yazili olarak bildirmislerdir.
#643.554 YTL bedelli otopark ihalesi yapiimistir.
¢ 14 farkl mahallede 26 ad sokakta parke imalatinin yapilmasi planlanmistir.

3.5 |Her yil en az 15.000 m2 agik arag otoparki yapmak. eimalatlar hem yerinde kontrol edilmig, hem hakedislere atagmanlarla islenmistir.

#2007 yil icinde toplam 53.532 m2 otopark yapildi.

e Buyuksehir belediyesi imar yonetmeligi revizyon ¢alismalarina belediyemiz personeli katilmis ve bitisik
nizam ve birden fazla parsele oturan blok nizam hari¢ yapilasmalarda otoparkin zemin altinda veya tzerinde
karsilanmasi zorunlulugu getirilmistir. Hedef % 357 olarak gerceklestiriimistir.
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Hedef

Hedeflerimiz
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No
3.6 |Belediye hizmet binasini 2009 sonunda tamamlamak.|e 2007 yili icinde tiim yapim projeleri tamamlatilarak, 15.200.000 YTL bedelli yapim ihalesi yapilmistir.
ligemizdeki okullardan her yil en az 10 tanesinin o Milli Egitim Mudurlugu ile gér.ijserek bakim onarim yapilacak okullar belirlendi. _
3.7 bakimini yapmak. ¢ 3 adet okulda bakim onarim ile beraber 18 adet okulda da spor alani ve saha ¢izgi boyalari yapilmistir.
eHedef % 180 olarak gergeklestirilmistir.
eHem vatandas talepleri hem de ekiplerin arazideki incelemeleri dogrultusunda bozulan yerler tespit edilerek
3.8 Kis sartlarindan bozulan yollarin tamamini sezon gerekli gérilen yerlerin tamiratlari yapilmigtir.
" |bitmeden onarmak. 3 miteahhit ve 2 belediye ekibi olmak lizere toplam 5 ekip yol tamiratinda galismistir. Rotmiks yama yerine
soguk asfalt yamasi kullaniimasi uygun gorilmustir.
e Kataloglar temin edilip muhafaza edilmistir. Her aracin kendine ait bakim onarim dosyasindan takip
Belediyemiz makine, arag ve gereglerinin kullanim edilmistir. Her aracin aylik ve yillik bakim planlari hazirlanmistir. Acil ihtiyag icin gok kullanilan yedek
3.9 |hatasi, bakim eksikligi veya arizadan kaynaklanan is | parcalar stoklanmistir.
kaybini 3 yil igcinde % 20 azaltmak. «Operatorlere egitim verilip sertifikalandiriimistir. Yetkili servislerce ve makineyi temin eden firmalarca
ustalara gerekli egitim verilmistir.
e Spor alanlari i¢in kullanilan fitness spor aletleri haricinde biitiin imalat ve montaj tarafimizdan yapilmistir.
Belediyemiz parklari ve spor alanlarinin yapimi veya |*38 adet cocuk oyun grubu ile 18 adet okulda pota montaji yapilmistir.
3.10 [onarimi igin gerekli olan ekipmanlarin % 50 ‘sini ¢ 24 farkh yerde etrafi telle ¢evrili zemin asfalt olacak sekilde spor sahasi yapilmistir.

atelyelerimizde imal etmek.

e Tesislerdeki ofislere buro dolaplari yapilip monte edilmigtir.

¢ Belediyemiz binalarinin elektrik ve sihhi tesisatlari ile kalorifer tesisat montaj, tamir ve bakimlari yapilmistir.

SA 4 SAGLIKLI TOPLUM iGIiN YESIL DOKUYU ARTIRMAK.

Hﬁlief Hedeflerimiz 2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
41 Kent igine 1.000 adet/yil fidan ve kent ormanlarina eKent icine toplam 12.257 ad fidan dikilmis ve hedef % 1.225 olarak gergeklesmistir.

10.000 adet/yil fidan dikmek.

e Kent ormanlarina 36.592 ad fidan dikilmis ve hedef % 366 olarak gergeklesmistir.

o2 adet mahalle parki tamamlanarak hedef % 100 gergeklestiriimistir.
e Parklarin elektrik ve sihhi tesisat montaj, tamir ve bakimlari yapilmigtir.

4.2 |Her yil en az 2 adet mahalle parki yapmak. ¢ Sille Parsana mahallesinde 145.000 m? agaclandirilacak alan tesbiti yapiimistir.

e Sancak mahallesinde 47.000 m? agaclandirilacak alan tesbiti yapilimistir.

¢ Sille Yolu Kombassan Villalari batisinda 900.000 m? agaclandirilacak alan tesbiti yapiimistir.
43 |Her yil en az 10 adet cocuk bahcesi yapmak. *10 adet yeni cocuk parki yapimi ile beraber toplam 38 adet ¢ocuk bahgesinin bank, bordir, parke ve

kumlama calismalari yapilmistir
4.4 |5 yilda 2 adet yeni kent parki yapmak. ¢ 1 ad kent parki yapimi planlandi ve yapimi tamamlandi. Hedef gerceklestirildi.
4.5 |Kent ormanlarinin alanini her yil % 10 artirmak. 0147.292 m2 alan hedeflendi. 1.050.000 m2 gerceklesti. Hedef gerceklesme orani % 713
oo . . |#2007 yilinda adrese dayali nufus sayimi yapildiginda 2000 nifus sayimina gore belirlenmis olan hedefte

4.6 Meveut kent ormanlan dahil kisi bagina disen yesi revizyon gereklidir. 2007 yili sonu itibariyle ilgemizde 3.784.148 m2 yesil alan vardir. Buna gére kisi basina

alan miktarini 5 yil sonunda 8 m2 ‘ye ¢ikarmak.

disen yesil alan varligi zaten 8.1 m2'dir.
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Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

4.7

Arazdz ile sulanan agaglik alanlarda 5 yil sonunda
toplam pasif alanlarin % 70 ‘inde otomasyon kontrolli
damlama sulama sistemine gegmek.

29 parselde KOSKIi ile sebeke baglantilari yapildi. Hedef % 100 gerceklesti.

SA 6 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN FiziKi ERISEBILIRLIGINi KOLAYLASTIRMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

Belediyemizde gdrev alan teknik personel ve

e Engelliler ve tiim bireylere yonelik kentsel ¢dziimler konulu egitim verildi. 26 kisi egitime katildi. (Fen isleri

6.1 |uygulayici sUrveyanlara “fiziki sartlarin engellilere " s : .. d

uzgmu’)’/ hakkmdg her yil en az§1 kez e(jitir% vermek. Mud., Kultdr ve Sosyal Isler Mid. personeli)

iicemizde belediyemiz tarafindan yapilan altyapilarda |e Kaldirim ihalesinin sartnamesine engellilerle ilgili husus ve yapilmasi gerekenler ilave edildi. ihale
6.2 |engellilerin fiziki ve mimari ulasilabilirligini 5 yil icinde | sartnameleri 6zurliler yasasi ve diger teknik mevzuata uygun hazirlandi.

% 60 'a gikarmak. « Altyapi ihaleleri hazirlanan teknik sartnameye uygun olarak yapildi.

iicemizde kamu veya 6ézel sektor tarafindan yeni «Biiviiksehir beledivesi i Snetmelidi revi | | beledi . i katil s siirliler il
6.3 |yapilan tim bina veya tesislerin engellilerin fiziki ve yuks yesi imar ydnetmelidi revizyon galismalarina belediyemiz personeli katilmig ve dzirliler ile

mimari ulagilabilirligini 5 yil icinde % 70 'e ¢ikarmak.

ilgili genis kapsamli dizenlemelerin yonetmelige eklenmesi saglanmistir.

SA 7 BELEDIYE HIiZMETLERINDEN KAYNAKLANAN SAGLIK RISKLERINi AZALTMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

Veterinerlik hizmetlerinden kaynaklanan gikayet

#85 adet okulda ilaglama faaliyeti gerceklestirilmistir.

e Brosur ve seminer hazirliklari tamamlanamadigi icin brosirler dagitilamamistir.

eHer glin en az 3 mahallede dizenli olarak denetimler gerceklestirilmistir.

Yl igerisinde 2 defa denetim gergeklestirilmistir. Tarim il Midirligiinden kaynaklanan sebeplerden dolayi

e oranini 2 yil sonunda % 10 azaltmak. her ay 'denet|m yapiimamistir. . .
e Temizlik ¢alisanlarimiza 1 seminer verilmistir.
¢ Gida hijyeni konusunda hazirlik yapilmakta oldugu igin her hangi bir faaliyet yapiimamistir.
¢ Gida maddelerinin saglikli kullanimi ve saklama kosullarini iceren brosir hazirlik galismalarimiz devam
etmekte oldugu igin her hangi bir faaliyet yapilmamistir.
e Cevre Denetim Birimi kurularak gérevlendirilmistir.
) e Precision Sound Lewvel Meter Nor 131 tip ses dl¢gim cihazi alinmistir. Cevre Guriltisune iliskin sikayetlerin
79 licemizdeki gevresel gurultd kalitesi envanterini 2 yil | degerlendiriimesi, 6lglim, denetim ve izlenmesine iliskin A Tipi Sertifika Egitimi alinmistir.

icerisinde hazirlamak.

¢ Sikayetlerin denetimi dizenli olarak yapilmistir. 01.07.2005 tarih ve 25862 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Yoénetmelik maddeleri geregince gurilti kontrol izin belgesine esas olan akustik raporu
hazirlayacak kurum ve kuruluglarin akredite olamadigindan dolayi guriltl kontrol izin belgesi verilememistir.
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Hedeflerimiz
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No
e Cevresel guriltiinin degerlendiriimesi ydnetmeligi mevcut eksiklikler tamamlanarak yeni yonetmelik
07/03/2008 tarih ve 26809 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirurlige girmistir. Bu konuda Turkiye'deki
mevcut calismalar takip edilmektedir.
eilgemizde bulunan tiim is yerlerinin 6nceden yapilan program dogrultusunda denetimleri devam etmektedir.
73 iicemizdeki isyerlerinin 3 yilda isletme ruhsat eis yerleri, isyeri Agma Ruhsati, CTV, IRV, temizlik, kaldirim isgali vb. konularinda denetlenmekte ve
"~ |almasini saglamak. belediye tembih ve yasaklari hakkinda igyeri sahibi ve galisanlari bilgilendiriimektedir.
#2007 yili icinde ilce genelinde 1.661 adet is yeri denetlenmistir.
iicemiz cadde ve sokaklarindaki yaya kaldirm e Yaya kaldirim isgalinin yogun oldugu bdlgeler tespit edildi, 1.200 adet is yeri isgal yonlyle denetlenmistir.
7.4 |isgallerinin azaltiimasi igin denetim faaliyetlerini her |eiice genelinde ana caddeler basta olmak iizere tim yaya kaldirim isgallerinin denetlenmesi igin ekip
yil % 20 artirmak. olusturuldu. Yaya kaldirim isgalleri igin olugturulan ekiple genel tarama yapildi. 128 kigiye zabit tutuldu.
¢ Belediyemiz binyesinde ilan reklam tabelalarinin mevzuatlara uygun olarak dikilmesinin saglanmasi igin
komisyon olusturulmustur.
eizinsiz ilan reklam tabela sahiplerinin belediyeye miiracaatlari saglanarak tabela yénetmeligi dogrultusunda
iicemizde gérinti kirligine sebep olan ilan reklam izin almalari saglanmigtir
7.5 |tabelalarinin her yil % 30 'nu "Tabela Y6énetmeligine” |e Belediyemiz biinyesinde olusturulan estetik komisyonunca verilen kararlar dogrultusunda uygun olmayan
uygun hale getirmek. tabelalarin sahipleri ikaz edilerek uygun olmayan tabelalarin kaldiriimasi saglanmistir.
eBelediyemizden izin almadan gelis glizel dikilen veya ikazlarimiza riayet etmeyen veya izin almayan ilan
reklam tabelalari tespit edilmis ve 350 adet esnafin ilan reklam tabelalari tarafimizdan kesilerek depoya
alinmistir.
e Tarim il Midiirliigu ile ortak program hazirlanarak 2 defa denetim gerceklestirimistir.
e Her pazarda halk sagligi ile ilgili olarak denetimler dizenli bir sekilde gerceklestiriimistir.
eYapilan denetimlerde Semt Pazar1 Yoénetmelidi uygulanmistir.
o Kurban satis yerlerinde kurbanliklarin mensei belgesi ve hayvanlarin saglikli olup olmadigi kontrol edilmistir.
e Belediyemiz zabitalari, belediye veterineri, Tarim il MidurlGgi ve ilgili meslek odasi elemanlari ile semt
pazarlari ve is yerleri denetlenmigtir
- ilgemizdeki gida tireten ve/veya satan isyerlerini her oD?netim s.or.lucunda gksiklikleri glanlar ikaz edildi, ikazlara uymayanlgra ya§a! islem uygulandi.
|yl en az bir kez denetlemek. e YoOnetmelik incelenmis olup pratikte uygulanamayan madde tespit edilmemistir.
e Semt pazarlarinda yonetmelik esaslarinca yapilan ¢alismalar sonucunda ikazlara uymayan 23 adet pazarci
esnafina yasal islem yapilmistir.
eilgemizde Kaymakamlik bagkanliginda olusturulan komisyonca alinan karar dogrultusunda belirlenen kurban
satis ve kesim yerlerinde gerekli denetimler bayram suresince yapilmis olup halkimizin rahat ve huzurlu bir
sekilde kurban alig verisi yapmalari saglanmistir.
e Zabita midurligu kadrolarina 10 adet yeni zabita memuru alinmigtir. TUm personelin katiiminin saglandigi
egitim seminerleri dizenlenmisgtir.
Her yil en az 3 adet hijyenik kurban kesim yeri
7.7 |yapmak veya pazar yerlerinde kurban kesim yeri *6 adet kurban kesim yeri belirlenmistir ve diizenlenmisgtir.

olusturmak.
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SA 8 ETKIN TEMIZLIK FAALIYETI ILE TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz
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Temizlik konusundaki sikayetleri 2. yilin sonunda %

« 38 mahallede temizlik kampanyasi diizenlenmistir.

oYl igerisinde 3 adet seminer dizenlenmistir.

sonunda % 5 ‘e ¢cikarmak.

8.1 10 oraninda azaltmak. e Temizlik vg Q?yre t.)ililc.i .lfor.?us.ynda.35.000 adet afig ve brosuir dag|t|m|lyap{lrln|§t!r.
e Cevre temizligi ile ilgili 6zIU sézler iceren tablo ve levhalar 1000 adet site giriglerine asilmistir.
eilgemizdeki ana cadde ve bulvarlar arazéz ile 1 defa yikama yapilmistir.
o Site girislerine 1700 adet afis asiimistir.
eilgemizde ki 5000 konutta posetle ¢cop toplama uygulamasi sistemine gegirilmistir.

8.2 Posetle saatli kati atik toplama oranini 5. yilin e Tuz gobline gevre gezisi yapilimistir.

" |sonunda % 10 ‘a ¢ikarmak. e Okullarimizda gevre temizligi konusunda hakkinda hazirlik galismalarimiz devam etmekte olup, her hangi
bir faaliyet gerceklestiriimemistir.

o Selkap projesi ile ilgili 2000 adet brosir dagitimi yapilmistir.

8.3 Qrirl](?:rﬁ225::32rrzotgﬁg}qgilr?cljli?:rfn?rwtéélajhitlgI ¢ Selkap projesi kapsaminda Ambalaj Atiklari Yénetim Plani yapilmigtir. 35.000 konutta Ambalaj Atiklarinin

Kaynaginda Ayri Toplanmasi galismasi devam etmektedir.

SA 9 COCUK VE GENGLERIMiZiN SOSYAL ETKINLIKLERE KATILIMINI ARTIRMAK.

HE%ef Hedeflerimiz 2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
#2007 yilinda 1 ‘i Seker Murat Mh, 1 ‘i Uluslararasi Spor Salonu ve Kongre Merkezinde, 1 ‘i Sille Mh., 1 ‘i de
9.1 |Her yil 1 mahalle kiitiiphanesi agmak. Ahmet Kelesoglu Kultur Merkezinde olmak tzere 4 adet yeni kutiphane agiimigtir.

¢ Acilan kitiphanelerin kitaplari temin edilmis ve internet baglantisi olan 3 ‘er adet bilgisayar ile 1 ‘er adet
yazici kullanima verilmigtir.

Katuphanelerimizin toplam tye sayisini %10

eilkogretim ve lise dgrencilerinin katildigi kitap okuma yarismalari yapildi. Engok kitap okuyan égrenciler
dizenlenen térenle édillendirildi.

20 artirmak.

9.2 artirmak « Surekli yayinlar temin edildi ve kituphanelere ulastirildi. Kitiphanelerimizde bilimsel ve egitici dergilerin
' yani sira gunlik yaygin ve yerel basin yayinlari da takip edilmektedir.Uye sayisi 5000 ‘den 6000’e kitap
sayisi 50.000’den 55.000’e ¢ikartildi.
¢ Belediyemiz tarafindan yapilan etkinliklerde ¢ocuk korusu ve tiyatrosunun goérev aldigi programlar (Halk
Belediyemizin sosyal, kiiltirel ve sportif etkinliklerine | Geceleri 5 ad, Selmek Gecesi 1 ad, 23 Nisan etkinligi 1 ad, Cevre Haftasi Etkinligi 1 ad) yapildi.
9.3 |katilan cocuk ve genclerimizin sayisini 3 yil iginde % |e Selcuklu Belediyesi Sehir Stadyumunda agilan yaz spor okullarina 700 kiiglik sporcunun katihmi sagland.

eYapllan yarismalarda dereceye giren basarili 6grenciler ile Selmek 6grencileri ve belediye ¢alisanlarimiz
Canakkale Gezisi’'ne goéturildi
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SA 10 KENTLILIK BILINCI ILE KOMSULUK VE TOPLUMSAL iLiISKILERI GELISTIRMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

10.1

Mabhallelerde her yil en az 15 ad sosyal kulturel
etkinlik dizenlemek.

¢2007 yilinda Yazir, Bosna Hersek, Selahattin Eyyubi, Akincilar, Mimarsinan, Seyh Samil, Dumlupinar,
Sancak, Selguk, Aksemsettin, Hamidiye ve Sille Ak Mahallelerinde toplam 30 adet etkinlik gerceklestirildi.

10.2

Her yil en az 15 degisik egitici, bilgilendirici, uyarici
bllten, cocuk dergisi veya broslr basimi yapilarak
halka dagitmak.

#2007 yilinda 10 ad Uyarici Bilten, 4 Adet Cocuk ve Kent dergisi, 6 Adet Brosur basimi yapilarak sosyal ve
kultarel etkinliklerimizde katilan halka dagitildi.

10.3

Her yil 5 degisik egitici, bilgilendirici, uyarici kisa
televizyon ve/veya radyo programlari hazirlatilarak
yayinlanmasini saglamak.

e Yapilacak programlarla ilgili birimlerden bilgiler toplandi.

o Komsuluk iligkileri, nifus sayimi, trafik hizmetleriyle ilgili filmler ve radyo programlari hazirlandi. Cocuk ve
Kent Dergisi ile birlikte, gocuklarin eglenmesi ve 6grenmesini amaglayan c¢izgi filmler dagitildi.

10.4

Sehrimizdeki muhtelif kesimlerin temsilcileri ile her yil
en az 20 defa Kent Sohbeti ve/veya Egitici
Calismalar diizenlemek.

¢2007 yilinda Sille Kiltir evinde toplam 45 Kent Sohbeti diizenlendi.

SA 11 TOPLUMSAL DAYANISMA BILINCiNi YUKSELTMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

111

Her yil toplu slinnet séleni dizenleyerek muhtag
ailelerin en az 500 gocugunu sinnet ettirmek.

¢2007 yilinda Selguklu Belediyesi Sehir stadinda diizenlenen toplu siinnet séleninde 630 gocudun slinneti
gerceklesti.

11.2

Meslek edindirme kurslarina katilan 6drenci sayisini
3 yil iginde % 20 artirmak.

eMeslek Edindirme Kurslarimiza ilave olarak istihdami Artirici kurslar da agildi. Bu kurslara 705 kursiyer
katildi

11.3

3 yil icinde ilgemizdeki ev hanimlarinin % 1 ‘nin evde
egitim programina katilmasini saglamak.

¢ 15 Ayri okulda ev hanimlari toplanarak egitim semineri verildi. 1200 kisi bu seminerlere katildi.

11.4

Aile, cocuk ve gencler ile 6grencilere yonelik egitim
seminerlerine katilanlarin oranini her yil % 10
artirmak.

o Gegtigimiz yila gore yapilan seminerlere katilim orani %10 artmistir.

115

Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici
programlara katilanlarin oranini her yil % 10 artirmak.

#2006 yilinda toplam katilim 4.200 iken 2007 yilinda toplam katilm 5.460 olmustur.

11.6

Hayirsever vatandaslarimizi hayir yatinmi yapmaya
tesvik edici her yil en az 1 adet program dizenlemek.

e Hayirseverlerimizin katildig1 1 adet yemekli toplanti diizenlendi.

11.7

intiyag sahibi insanlarimiz igin ilgemizin iki ayri
noktasinda her yil 1 kez iftar sofrasi hizmeti sunmak.

eKonya Fuar Alaninda iftar programlari dizenlendi. 90 bin kisi faydalandi. Yaklasik 20 bin Gniversite
Ogrencisine kumanya dagitild.

11.8

Her yil en az 100 muhtag asker ailesine nakdi yardim
yapmak.

¢ 194 Adet asker ailesine yardim yapildi.

11.9

Ev kadinlarin kendi Urettikleri her tirli mamullerini
sattiklari Ceyiz Pazarinda en az 30 bayanin gelir elde
etmesini saglamak.

o Ceyiz Pazarimiza 32 bayan katiimis ve aile bitgelerine gelir saglamaktadir.
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SA 12 SEHRIMIiZDE SANAT VE KULTURUN GELISMESINE KATKI SAGLAMAK.

Ha?)ef Hedeflerimiz 2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
12.1 Sille Kulttr Evinde yil boyunca haftada en az 2 gn eBelediyemiz veya STK’lar Sille’de her hafta 2 kere sille sohbetleri yapmistir.

“Sille sohbetleri” diizenlemek.

12.2

Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kultir alanindaki
degerli sahsiyetlerin her yil en az 2 adet eserinin
basimini yaptirarak kiltir hayatimiza kazandirmak.

eMehmet Ali Uz'un kaleme aldi§i Haciveyiszade kitabimiz yayinlanmistir. insan Kayseri’'nin eseri “Arif Etik”
isimli kitabinin baski hazirliklarina baslaniimistir.

SA 13 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAMLARINI KOLAYLASTIRMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

13.1

Selguklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu ile
engellilerin sorunlarini belirlemek ve ¢dziime
ulastirmak amaciyla yilda en az 10 toplanti yapmak.

e Toplanti cagrilarimiza ragmen Selguklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu diizenli toplanti yapmamistir.

13.2

Engelliler ile alakal 6zel glinlerde yilda en az 1 kez
panel veya yarigma dizenlemek.

«03 Aralik 2007 tarihinde Diinya Oziirliiler Giinii nedeniyle Konya’da egitim veren engelli okullarinin
katiimiyla program dizenlendi.600 dzurlive 6zurld ailesinin katilmiyla eglence moral programi yapildi.

13.3

Dezavantajli gruplar i¢in yilda en az bir kez Uretime
yonelik beceri kurslari agmak veya kurs agan
STK’lar1 desteklemek.

e Belediyemizin destegi ile agilan Konya Gérme Enelliler Dernegi Corap Orme kursu 2007 yilinda Karatay
ilcesinde baska bir mekana taginmislardir.

13.4

Her yil en az 50 6zirli veya yatalak hastanin tibbi
arag-gereg ve saglik malzemelerini kargilamak.

¢ 55 yatalak hastanin gesitli tibbi arag gerecleri karsilandi.

135

Belediyemize ait Sefkat evlerine barinan kimsesiz
kadinlara yil icinde en az 1 kez psikolojik
danismanlik hizmeti vermek.

e Her iki ayda bir kere egitim verildi, 2007 yilinda toplam 6 kez gergeklesti.

13.6

iicemiz genelinde tespit edilen ihtiyag sahiplerinden
en az 5.000 kisiye yilda bir kez gida yardimi yapmak.

#2007 yilinda gida yardimi yapilmadi. Belediyemizin istiraki ile kurulan SISDER dernegi bu hizmeti
gerceklestirmistir.

SA 14 HIZMET KALITE STANDARTLARINI YUKSELTMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

14.1

Belediyemiz hizmetlerinden etkilenenler ile yapilacak
memnuniyet anketi sonucunda memnuniyet oranini 2.
yilin sonunda % 70 ‘e ¢cikarmak.

e Memnuniyet slreci ile ilgili anket hazirliklari yapildi.

14.2

Faaliyetlerimizden etkilenen tim kesimlerin
beklentilerinin kargilanmasi oranini 2 yil icinde % 10
‘a cikarmak.

e Faaliyetlerle ilgili lokal anket ¢calismalari yapilmistir.

14.3

Belediyemiz hizmetleri ile ilgili belediyemize ulagan
sikayetlerden giderilenlerin oranini 2 yil sonunda %
60 ‘a ¢cikarmak.

eHizmet masasina 37.131 basvuru olmus, timtne cevap verilmis ve 32.052’si olumlu sonuclandiriimistir.
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Hedef

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

No

Belediyemize yapilan hizmet taleplerinden standart

14.4 |slrede tamamlananlarin oranini 2 yil sonunda % 60 |eBelediyemize yapilan tim miracaatlar otomasyon kayitlarimizda glincellenerek talepler giderilmistir.
‘a ¢clkarmak.

14.5 sgr:ﬁglfr?dr;oirrﬂznﬁlﬁg:Islg;§§térrrgr?|r???mnalse:)rrl\unda % eYasa ve mevzuatlarimiz ile organizasyonumuzdaki degisiklikler nedeniyle sure¢ performanslarinin

' 100 ‘e glkarr¥1ak§ ¢ Y ° iyilestirilmesi caligmalar yapilamamigtir.

Eaalivetlerimiz ile ilaili envanter calismalarin 1 vil e Cadde ve sokaklarin asfalt, parke, rogar gibi altyapilarin envanteri gikariimigtir.

14.6 y 9 calls y ePlanlamalar envantere gore yapiimistir.

icinde tamamlamak.

e Her yeni altyapidan sonra envanterlerimiz giincellenmistir.

SA 15 BELEDIYEMIZIN MALI YAPISINI GUGLENDIRMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

15.1

Kayit digiligi azaltmak igin mukellef sayimizi her yil
en az % 2 artirmak.

e Belediyemizde tek sicil uygulamasina devam edilmektedir. Mukerrer siciller tesbit edilerek diizeltimektedir.

e Tapu Muiddurlikleri ile kurulan irtibat neticesinde 2007 yilinda Tapuda islem gdren belediyemiz sinirlari
dahilindeki tim bina, arsa, arazi satislarina yoklama fisi gdnderilerek beyana davet edilmistir.

¢ Adli yolla yapilan satiglarda da resen tahakkuk yapilimistir.

e Tahakkuklarda T.C. kimlik numarasi sorgulamasi sayesinde mikerrer kayitlar diizeltiimistir.

e Daha 6nceden olusturulan kayitlarimizda kullanilamayan Tlrkge karakterlerden kaynaklanan sorgulama
hatasinin giderilebilmesi igin éncelikle isimler Tirkgelestiriimeye baglanmistir.

e Otomasyon da gergek kisi, tizel kisi ayrimi yapilarak mukelleflere ait bilgiler ve raporlar daha guvenilir olarak
elde edilebilir hale getirilmistir.

o Mukellef olan tim kooperatiflere ait bilgiler glincellenmis ve borg takibi kolay yapilir hale getirilimistir.

¢ Gercgek kisi olmayan mukelleflerimizin kimlik bilgilerinin giincellestiriimesine devam edilmektedir.

eig isleri Bakanli§i Niifus ve vatanadaslik isleri genel Mudiirligi ile KPS (Kimlik Paylagim Sistemi) protokolu
yapiimis ve TC Kimlik numarasi olan mukelleflerin kimlik bilgileri on line olarak guncellenmektedir.

¢ Blylksehir Belediyemizin numarataj islemlerine ait veriler 2008 yilinda elde edilerek tim mukelleflerimizin
adres bilgileri giincellenecektir.

eHarcamalara katim paylarinin tahakkuklandiriimasi icin Fen isleri Miidiirligiinde bir ekip olusturularak sicil
bilgileri ve tahakkuklar daha dizenli olarak otomasyona girilmektedir.

15.2

Bultce gerceklesme oranini % 80 ‘in altina
dusirmemek.

eBelediyemizden talep edilen hir tirli hizmetler ile ilgili olarak muracaat edenlerin TC Kimlik numaralari
otomasyonda sicillerine kaydedilmisgtir.

e Yasal paylarimiz diizenli olarak takip edilmekte, eksiksiz olarak transfer edilmesi saglanmaktadir.

e Kaynaklarimiz verimli ve etkin bir sekilde kullaniimaktadir.

eDenk ve gergeklesme orani yiiksek bir biitgceleme politikasi yiritiimekte, butge disi harcama
yapilmamaktadir.

eDizenlenen programlarda ve nifus sayiminda Selguklu halkinin Selguklu’da sayimi i¢in galisma yapilmistir.
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Hedef

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

No
eBu konu ile ilgili ilanlar bilboardlarda da duyuruldu.
e Yeni yapilan tim tahakkuklarda mutlaka tek sicil numarasi kullaniimis ve siciline TC kimlik numaralari
eklenmistir.
e Belediyemizin vatandaslar ile hisseli oldugu 71 adet hisseli parseller ile artik parga konumunda bulunan
parsellerin satigi yapiimistir. 993.528,00 YTL gelir elde edilmigtir.
¢ 3.sahislar ve belediyemiz ile hisseli 87 adet parselin satisi ile alakali islemleri igin belediye meclisinden 6n
izin alinmigtir.
e Araclarin satin alinmasi yerine kiralama yoluna gidilmis ve 18 aylik arag kiralama hizmeti ihale edilmistir.
2007 yilinda hizmet araci alinmamistir.
eYoklama ekipleri dnceden belirlenen program dogrultusunda denetimlere devam etmisler, is yerlerinin
denetimi devam etmekte oldugundan mesken denetimi baslatilamamistir.
¢ Vergi tahsilat dénemlerinde veznelerimiz hafta sonlarinda agik tutulmakta ve bilboardlar ile basinda
halkimiza duyurulmaktadir.
e Tahsilati gecikmis alacaklarimiz ile ilgili mikelleflere 14.199 adet 6deme emri gdnderilmistir. Yatirmayanlarla
15.3 Faaliyet gelirlerimizin tahsilat oranini iki yil iginde % ilgili hukuki takip yapilmaktadir. Tapu kayitlari olanlara haciz serhi konulmaktadir.
" |10 artirmak. o Mikelleflerin belediyeye gelmeden internetten borg sorgulamasi ve kredi karti ile tahsilat baslatiimistir.
e Belediyemize hizmet igcin miracat eden vatandaslarimizin borg sorgulamasi yapiimakta ve tahsil
edilmektedir.
e Yoklama ekipleri dnceden belirlenen program dogrultusunda denetimlerine devam etmektedir.
eBorcunu zamaninda yatirmayanlara 6deme emri gdonderilmektedir. Odeme emri tebligi edilemeyenlere ilanen
, teblig yapilmaktadir.
154 Tahakkuk eden alacaklarimizin tamamini tahsil e Tasfiye edilen borg¢lu kooperatifler ile ilgili tahsilat calismalari yapiimaktadir.

ederek zaman asimina ugratmamak.

«Olen miikelleflerimize ait alacaklarimiz mirascilarindan talep edilmektedir.

e Belediyemizin miilklerini kiralayan mustecirlerin kira bedelleri her yil encliimen tarafindan belirlenmektedir.

SA 16 EGITIMLiI VE MOTiIVASYONU YUKSEK PERSONEL iLE KURUMSAL PERFORMANSIMIZI ARTIRMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

16.1

Belediyemizde galisan personelin yillik en az 10’ar
saat kurum ici egitim almalarini saglamak.

o TUm mudurliklerden egitim ihtiyaclari yazili olarak istenilmis ve 54 adet egitim talebi gelmigtir.

¢ 29 egitim talebi yillik egitim planina alinmigtir. Yil icinde 24 egitim gergeklesmistir.
o7 egitim mudurlikpersonelinin katihminin saglanamamasi sebebiyle yapilamamistir.

e Yasa ve mevzuatla ilgili 5 adet egitim plana alindi. Yapilan 5 adet mevzuat egitimine 101 personel katild1.

eKurum diginda yapilan 11 egitim programina 161 personelimiz génderilmistir.

¢ Gondlld katilan personele bilgisayar ve word kelime islemci kullanma egitimi verildi, 70 personelimiz katild1.

eDizenlenen 24 egitim programina toplam 920 personelimiz katildi.

¢ Yapilan tum egitimler kayit altina alinmistir.
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Hedef

Hedeflerimiz

2007 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

No

Teknik meslek mensuplarinin her yil en az 1’ e Park ve Bahgeler Miidirliigii ve imar ve Sehircilik Miidirliigiiniin 2 egitim talebi egitim planina alinmistir.
16.2 |meslege yonelik, en az 1 ‘i yasal mevzuat konusunda oYapHan 2 eg.ltlr.n.e 1(.). k!?' .i.(?.t.”rP@tlr' - " T o o

meslek ici egitim almalarini saglamak eImar ve Sehircilik Madirliginin 5 personeli deprem yonetmeligi ile ilgili egitime katildi.

' *Yillik planlanan egitimlere ilave olarak sonradan 2 adet egitim yil icinde egitim planina dahil edilmistir.
Atelye ve arazide c¢alisan teknik elemanlar ile ekip e Egitim planinda yer alan 1 egitim egitim uzmani bulunamadidi icin yapiimamistir.
I tesbit edilen hatal onl i e s . - - N

16.3 Szxﬁiﬁlilrllg]nﬁzzlngglheer; y?l Znagg ;)rllsgrggizln\]/e e Park ve Bahgeler Mudurlugu kentsel yesil dokunun analizi ve bakim esaslari konulu egitim seminerine

almalarini saglamak katiimistir. (kurum digi egitim) Iki glin stiren egitime 5 kisi katiimistir.

Galisan personelimizin motivasyonunu artirmak e Belediyemizde galisan personelimizin Dumlupinar Spor Salonunda masa tenisi, suni ¢cim sahada futbol
16.4 Uzeli he?' len az 1 kez sos aly kiiltiirel veva sportif misabakas| oynamasi ile uluslar arasi kongre merkezi ve spor salonumuzdan faydalanmalari saglanmistir.

' faaliyet dijsz/enlemek yal yasp eMayis ayinda Beysehir'de piknik, Kent Ormaninda hidrellez etkinligi ve yine kent ormanlarinda personelin
] motivasyonunu artirici etkinlikler dizenlenmistir.

Diger belediyelerdeki iyi uygulamalari yerinde

16.5 gorerek bilgi ve tecrubelerini artirmak tizere yonetici e Ankara Belediye ihtiyaglari Fuari ve Konya Belediye ihtiyaglari Fuari’na katiim saglanmistir.

ve teknik personelimizi her yil en az 1 kez gérevleri
ile ilgili fuar ve teknik gezilere géndermek.
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans hedefleri belirlenirken verimlilik, tutumluluk, ihtiyaglarin 6nceligi, yeni
yapilasan ve gelisen bolgelerimizin ihtiyaclari, kaynaklarimiz, guglu/zayif/firsatlar/tehditler
analizi sonuglar ile belediyemizin 6énceki yillar mali performansi ve butgeleri dikkate
alinmigtir. Performans hedefleri belirlenirken her birimin kendi performans hedeflerini
belirlemesine dikkat edilmistir.

Belediyemiz 2007-2011 Stratejik Planinda toplam 4 adet stratejik alan ve 16 adet
stratejik amag belirlenmistir. Stratejik amaglara ulasma dizeyimizi gosterecek olan toplam 89
adet performans hedefi bulunmaktadir. Performans hedefleri, bu hedeflerin gerceklesmesi
icin 2007 yili igcinde vyerine getiriimesi gereken faaliyet sonuglari ve varsa hedeflerden
sapmalar bu raporun Performans Sonugclari Tablosunda gosterilmigtir.

Stratejik planimizin 89 adet performans hedefinden 82 adedi ile ilgili olarak 2007 yili
icerisinde yapilmasi gerekli faaliyetlerden sadece 2 ‘si gerceklesmemistir. Sadece hazirliklar
tamamlanabilen veya kismen yerine getirilebilen faaliyetlerimiz 2008 vyili igerisinde
tamamlanacaktir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Belediyemiz stratejik planinda kullanilan bilgi ve veriler ilgili birimler ve bilgi islem
servisi tarafindan saglanmistir. Belediyemizde kullaniimakta olan bilgisayar otomasyonuna
dahil olmayan birimimiz yoktur. Tum birimlerimiz faaliyetlerinin blyuk bir kismini otomasyona
kayit etmektedir.

Planlama yapilirken otomasyon yazilimimizdan elde ettigimiz veriler, kurum ve birim
arsiv bilgileri, gecmis yillarda hazirlanmig faaliyet raporlari, gecmis yillar butge uygulama
sonuclari, belediyemiz envanter bilgileri, TUIK verileri kullanilmis ve calisanlarimizin
gecmisten gelen tecrubeleri degerlendirilmistir.

Belediyemizde ilk kez hazirlanan Stratejik Planlama uygulanmaya baglanmasindan
sonra daha genis bir kitleye ulagacak sekilde anketler yenilenerek verilerin guncellenmesi ve
glvenirliliginin artirlmasi saglanacaktir. ilk olmasi dolayisiyla hedef ve gdstergelerimizden bir
kismina iliskin veriler tablolarda yer almamaktadir. Bu program bir yéndyle hangi tir
performans verisine ihtiya¢c duydugumuzun tespiti amacini da gerceklestirmektedir. Gelecek
yillarda bu verilerin teminini saglamak Uzere belediyemizin bilgisayar otomasyonu icersinde
bir “Performans Bilgi Sistemi” olusturmak geregi ortaya ¢ikmistir.

Konya Buyuksehir Belediyemiz tarafindan 2006 yilinda ihalesi yapilan ve ¢aligmalari
tamamlanmak Uzere olan “Kent Bilgi Sistemi“ ve “Cografi Bilgi Sistemi“ verilerinin
belediyemize ulagsmasindan sonra daha kolay ve guvenilir veri elde edilmesi imkani elde
etmis olacagiz.

5- Diger Hususlar

Performans Programi Hazirlanmasina iliskin ydnetmelik ile Performans Esasli
Butceleme Rehberi vb. stratejik planlama ile ilgili ikincil mevzutin bazilari Maliye Bakanligi
tarafindan hentz yayinlanmadigindan stratejik plan, performans programi ve butceleme
iliskilerinin kurulmasinda bazi gugclikler yasanmaktadir. Ozellikle yil boyunca devam eden
rutin faaliyetler, yasal hizmetlerin yerine getiriimesinde birden fazla birimin katkisi bulunan
sureclerdeki maliyet paylasimi, birden fazla ve farkli hedefle ilgili faaliyetlerin yuratilmesinde
personel giderlerinin hedeflere nasil dagitilacagi vb konularda henliz batge iligkisi
kurulamamigtir. Yilik Performans Programi Yonetmeligi ile Performans Esasli Butgeleme
Rehberleri yayinlandiktan sonra planlama ve butgeleme c¢alismasi yapan personelin
uygulama detaylari hakkinda egitim almasi halinde veri toplama ve bilgi sistemi daha etkin
sekilde kurulabilecek ve planlamalardan beklenilen fayda goérulebilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
1. llgemiz imar plani ve halihazir verilerinin tamamina yakin kisminin sayisal ortama
kaydedilmesi.

Calisan personelimizin yarurlukteki mevzuatini biliyor olmasi.

ligemiz hizmet alanlarinda imarsiz alanlarin ¢gok az olmasi.

Yapilan is ve iglemlerin yasal mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi.
Belediyemizde teknolojik altyapi eksiginin az olmasi.

Yatirim ve arazide ¢alisan birimlerimizin makine, arag¢ ve ekipmanlarinin yeterli olmasi.
Belediyemizin borcunun bulunmamasi.

Muhtarlar, meslek odalari ve STK ile iletigsimin gelismig olmasi.

. Yapim ve hizmet iglerinin bayuk kisminin 6zellestirilmis olmasi.

10 Sosyal ve kulturel faaliyetleri yapan personelimizin tecribelerinin artmis olmasi.
11.Belediyemizde Kalite Yonetim Sisteminin uygulaniyor olmasi.

©o N RN

B- Zayifliklar
Personel nitelik ihtiyaglari ve profillerinin belirlenmemis olmasi.

Zabita sayisinin yetersiz olmasi.

Personeller arasindaki ticret dengesizligi.

Genel olarak kamudaki ¢evre bilincinin yetersizligi.

Kurum hizmet binasinin yetersiz olmasi.

Hizla degisen mevzuatlarin uygulanmasi i¢in surenin yetersizligi.
Ekip ruhu bilincinin eksikligi.

Binalarin kapi numaralarinin diizensiz olusu.

Mukellef kayitlarimizda eksiklikler bulunmasi.

10 Musteri memnuniyeti, sure¢ yonetimi ve planlama konularinda istenilen seviyeye
gelinememis olmasi.

11.Mevzuattaki degismelerin teamul haline gelmemis olmasi.
12. Stratejik planlama konusunda personelimizin tecribe eksikligi.

© 0o NOoO s WNRET
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V- ONERI VE TEDBIRLER

1

2.

3.

10.

11.

12.

TBMM giindeminde olan il Ozel idaresi ve Belediye Gelirleri kanun tasarisi bir an
once yasalagmaldir.

TBMM giindeminde olan iller Bankasi kanun tasarisi bir an 6énce yasalasmal ve
Belediyelerden yapilan kesintilerden vazgecilmelidir.

Belediyelerin yapmig oldugu imar tadilatlari Bayindirhk Bakanlgi veya akredite
bir kurum tarafindan denetlenmelidir. imar degisikliklerinde surdurilebilir gevre
sartlarinin g6z dnunde tutulmasi saglanmalidir.

Onlmuizdeki yillarda Stratejik Plan, Performans Programi ve bunlara bagl olarak
hazirlanacak performans esasli blutgcelemenin saglikli bir sekilde yapilabilmesi
icin faaliyetler ve ilgemiz ile ilgili tim envanter c¢alismalari ivedilikle
tamamlanmalidir. Planlama c¢alismasi yapan personelin bu konudaki bilgi ve
beceri eksiklikleri kapatilmalidir.

Hocacihan, Esenler, Akincilar gibi meskun sahalardaki gecekondu ve c¢arpik
yapilasmanin ortadan kaldirilabilmesi i¢in ilgili birimlerce tespit edilecek ortak bir
planlama dogrultusunda imar uygulamalarinin bir an 06nce tamamlanarak
yasanabilir mekanlar olusturulmasi saglanmalidir.

Yeni yerlesim alanlari disunulerek planlamasi ve uygulamasi yapilmali, bdylece
yeni arsa Uretimi saglanarak ekonomik ve sosyal agidan ilgemizin kalkinmasina
katkida bulunulmalidir.

ilcemize yeni baglanan mahallelerde imar ve uygulama calismalari en kisa
surede baslatilmali, boylece bu eski koylerin sehirlesme sureci hizlandiriimalidir.
Kamu hizmetinin sunulmasinda belediyelere daha c¢ok gérev ve sorumluluklar
yuklenmigstir. Belediyemizin degisen mevzuatla birlikte yapmasi gerekli, Stratejik
Plan ve Performans Programi hazirlanmasi vb. konularda uzmanlasabilecek
Universite mezunu bir eleman Mali Hizmetler Midurligtnde istihdam edilmelidir.
Belediyemizin gecikmis alacaklarinin tahsil edilmesini kolaylastirmak igin Mali
Hizmetler Midurligu icra Servisinin daha aktif ve verimli ¢alismasi gereklidir.
Mali Hizmetler Madurlagu bunyesinde bir avukat istihdam edilmeli veya Hukuk
isleri MUdirligundeki avukatlarimizin biri icra islemleri igin gérevlendirilmelidir.
llgemizde sehir imar planlari incelendiginde yesil alan varhiginin toplam niifus
talebine ihtiyagc vermedigi gérilmistir. imar planlarinda yesil alan yetersizliginin
giderilmesi i¢cin kent sosyal donati normlarina uygun planlama yapilmalidir. Gerek
ilcenin mucavir alanlar icinde ve gerekse disindaki belediye, vakif ve hazine
mulkiyetindeki arsalarin bir envanterinin yapilmasi gerekir.

ilce iginde vyesil alan varhgini arastirmak ve dizenli kentlesme modelini
gelistirmek icin, belediyelerce, yapi kooperatiflerine, meskenlere, is yerlerine,
okullara, hastanelere vb. yerlere ruhsat vermeden Once, c¢evre duzenleme
projeleri talep edilmeli ve ruhsat asamasinda, bahis olan projenin uygulanip
uygulanmadidi kontrol edilmelidir. Ozellikle bu énerimizin ilgili meslek odalarinca
da gundeme getiriimesinde yarar vardir. Avrupa’nin gesitli Ulkelerinde bu ve
benzeri uygulamalar gerekmektedir. Boylece belediyeden talep edilen ¢ocuk
bahgesi sayisinda onemli disus olacak ve guvenilir mekanlarda c¢ocuklar
eqitilecektir.

Hizla artan ndfusumuza paralel olarak artan okul ihtiyacini karsilayabilmek igin,
yeni yapilan insaatlara ruhsat verilmesi agsamasinda bdlgenin okul ihtiyacinda
kullanilmak Uzere ayni veya nakdi destek vermelerini saglayacak yasal bir
duzenleme yapilmaldir.
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