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UST YONETICININ SUNUSU

Bilindigi iizere, 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kalkinma planlar1
ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak tizere, kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasimni ve mali kontrolii
diizenlemek amaclanmaktadir.

Anilan Kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmalarinin genel esaslarinin diizenlendigi
boliimde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmalari, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamalar1 ve biitgelerini de stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina
dayali olarak hazirlamalar1 hususu diizenlenmistir.

5302 sayil1 il Ozel idaresi Kanununda da, Valinin, biitcenin hazirlanmasima esas teskil
edecek sekilde stratejik plan ve yillik performans plani hazirlayacagi hiikkmii yer almaktadir.

Artvin 11 Ozel Idaresi 20062010 Stratejik Plan1 1 Genel Meclisinin 13/04/2006 tarih ve
37 nolu karart ile kabul edilmis ve yiiriirlige konulmus, 5302 sayili kanunun 31 maddesine
istinaden 2010-2014 yillarin1 kapsayan donem igin yeniden revize edilmistir.

Stratejik plana uygun olarak Artvin 11 Ozel Idaresi 2011yilin1 kapsayan Performans
Planinin, kaynaklarin verimli, etkili ve ekonomik kullanilmasinda rehber olmasini temenni ediyor,
bu vesile ile s6z konusu Performans Planinin hazirlanmasinda katki saglayanlara, tim birim
yoneticilerine ve ¢alisanlarina sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum.

Mustafa YEMLIHALIOGLU
Vali
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|- GENEL BILGILER

01 Ozel idaresi Tarihgesi

Osmanli imparatorlugu’nun 1839°da Giilhane Hatt-1 Hiimayunu’nu kabul ettikten sonra
iktisadi, siyasi ve sosyal bir degisim siirecine girerek, merkezde ve yerel diizeyde cesitli meclisler
olusturarak gayrimiislimler ile Misliimanlarin esitligini ve kanun hakimiyetinin saglanmasi
amaclanmistir. Bunun ilk 6rneklerini de eyalet ve sancaklardaki idare meclisleridir.

Osmanli Imparatorlugu’nun ¢okiis donemindeki yenilestirme ¢alismalari, Idare sistemini
de etkilemis ve bunun sonucunda bir mahalli idare birimi olan Il Ozel Idareleri, Osmanli Idare
sistemine Fransa modeli olarak girmistir.

[lk defa 22 Eyliil 1858 tarihli “Vali, Mutasarrif ve Kaymakamlarin Vazifelerini Samil
Talimatname” ile iilke; eyalet, kaza ve Kariyerlere ayrilmis, eyaletin idareleri valilere, kaza (liva,
sancak)larin idaresi kaymakamlara verilmistir. Miistakil sancaklar, yani eyalete bagli olmayan
sancaklar ise, birer mutasarrif idaresine terk edilmistir

Eyaletlerdeki siki merkeziyet, hem merkezin islerini artirtyor, hem de mali isleri
aksatiyordu. Bunlar1 6nlemek amaciyla yeni diizenlemeler getirilmek istenmistir.

Bugiinkii 11 Ozel idaremizin temeli,7 Kasim 1864 tarihli “Teskili Vilayet Nizamnamesi” ne
gore I’lerin kurulusu ile ortaya ¢ikmustir.

19. Yiizyil sonlarinda ¢esitli karigikliklara sahne olan Nis, Silistre ve Vidin eyaletleri
birlestirilerek, (Tuna Vilayeti) adiyla yeni bir diizenlemeye kavusturulmus, bdylece Osmanli
Imparatorlugu’nun tasra idaresinde “Eyalet” sisteminden “il” sistemine gecisin ilk adimi atilmistr.

Daha gelismis bir Mahalli Idare anlayisi, ilk kez 1876 Anayasasinda goriilmektedir. Bu
anayasada Genel Meclisin yilda bir kez il merkezinde toplanacag, iiye segimlerinin ve genel
meclisin gorevlerin 6zel bir kanunla tespit edilecegi belirtilmistir. Ancak hazirlanmasi gereken
kanun(Teskili Vilayet Kanunu) adiyla ele alinmigsa da II Abdiilhamit’in millet meclisini
dagitmasiyla bu kanun ¢ikarilamamuistir.

1908 yilinda ikinci Mesrutiyet’in ilaniyla 1876 Anayasasi yeniden yliriirliige konulmus, bu
donemde illerde genel meclis toplantilart yapilmis ve Vildyet Kanunu yeniden ele almmustir. ki
boliimden olugan tasarinin birinci boliimii ilin genel idaresini, ikinci béliimii ise 11 Ozel Idaresini
kapsamaktaydi.

Ancak hiikiimetge hazirlanan tasar1 enclimence degisiklige ugramis, uzun tartisma ve
goriismelere yol agmistir. Bu goriismeler 1912 yilina kadar aralikli olarak devam ettikten sonra
“Idarei Umumiyei Vilayet” ve “Idarei Hususiyei Vilayet” seklinde ikiye ayrilarak meclise tekrar
sevk edilmistir. Meclis de tasar1 goriisiiliirken Balkan Savasi ¢iktig1 i¢in meclis tatil edilmistir.
Fakat Kanun-u Esasi’nin verdigi yetkiye dayanilarak hiikiimet¢e 13 Mart 1329 tarihinde Idarei
Umumiye Vilayet Kanun-u Muvakkati ismiyle yiiriirliige konulmustur.

Bu gecici kanun iki boliimdiir. Birinci bolim 1-74 maddeler arasi illerin genel idaresini
diizenlemektedir. Bu kistm 18.04.1929 tarihli ve 1426 sayili Vilayet Idareleri Kanunu ile
yiiriirliikten kaldirilmigtir. Bu kanun da 1949 yilinda 5442 sayil 1l Idaresi Kanunu ile yiiriirliikten
kaldirilmustir. ikinci kisim Idare-i Hususiye-i Vildyat Kanunu Muvakati 75. maddeden sonra
Ozel idareleri diizenlemektedir. Bu kismin c¢esitli zamanlarda bazi hiikiimleri kaldirilmis, bazi
hiikiimleri degisiklige ugramis ve giiniimiize kadar gelmistir. Bu hiikiimlere gore il Ozel idaresi;
tasinir ve tasinmaz mallara sahip, kanunlarla belirli ve sinirh gorevleri yerine getiren, geliri,
gideri, biitcesi olan tiizel kisilige sahip bir kamu kurulusu olup biitiin Anayasalarimiz da yer
almustir.

1982 Anayasasinin kabuliinden sonra 1984 yilinda yapilan ilk Mahalli idare secimleri
sonucu ve 5. bes yillik kalkinma planlarina gére yeniden 6nem kazanmis ve bdylece giiniimiiz
sartlarina uygun hale getirilebilmesi i¢in 26.05.1987 giin ve 3360 Sayili Kanunla degistirilmis,
degistirilen bu kanun 04.03.2005 tarih 25745 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiiriirliige giren
5302 say1l1 i1 Ozel idaresi Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010
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5302 sayili yasa ile Il Ozel Idaresinin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslar1 yeniden diizenlenmistir
A - YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- IL OZEL IDARESININ GOREVLERI

Il Ozel idaresinin gorev ve sorumluluklar1 5302 sayili Il Ozel Idaresi
Kanunun 6. maddesinde:

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin gevre diizeni plani,
bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet
ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
Ogretim kurumlarmin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin
kargilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma,
orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye
sinirlar1 disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir seklinde tanimlanmaktadir.

2 - IL OZEL IDARESININ ORGANLARI
04.03.2005 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yliriirliige giren 5302
sayil Kanunla il 6zel idaresinin organlari 11 Genel Meclisi, Il Enciimeni ve Vali olarak
tanimlanmistir. Asagidaki boliimlerde bu organlarin il 6zel idaresiyle olan iligkileri {izerinde
durulmustur.
a- 11 Genel Meclisi

Il genel meclisi, il &zel idaresinin karar orgamdir ve ilgili kanunda
gbsterilen esas ve usullere gore ildeki se¢gmenler tarafindan segilmis iiyelerden olusur. il genel
meclisine kanunla 6zel yetkiler verilmistir. Ornegin meclis, il 6zel idaresinin ve bagl kuruluslarinin
kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar verebilmektedir. Il genel meclisi, iiyeleri
arasindan gizli oyla segilen il genel meclisi baskani tarafindan yonetilir. Meclis baskani, meclis
caligmalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiir. Giindem, meclis baskani tarafindan belirlenir ve
iiyelere en az ii¢ glin dnceden bildirilir. Valinin 6nerdigi hususlar giindeme alinir.

Il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en ge¢ bes giin
icinde valiye gonderilir. Vali, hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin i¢inde gerekcesini de
belirterek yeniden goriisiilmek tizere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis
kararlar1 yiiriirliige girmez. Vali tarafindan itiraz edilmeyen kararlar ile yeniden goriigiilmesi istenip
de il genel meclisi liye tam sayisinin salt gogunluguyla 1srar edilen kararlar kesinlesir. Fakat valinin
meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya bagvurma yetkisi vardir.

Kanuna gore il genel meclisi, il 6zel idaresini periyodik olarak denetler.
Bunun igin il genel meclisi, her yilin ocak ayinda yapilacak toplantisinda il 6zel idaresinin bir
onceki yil gelir ve giderleri ile hesap ve islemlerinin denetimi i¢in kendi liyeleri arasindan gizli oyla
ve liye sayist licten az, besten cok olmamak iizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her
siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin il genel meclisindeki {iye sayisinin meclis liye tam
sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. Komisyon, ¢calismasini subat ay1 sonuna kadar tamamlar
ve buna iligkin raporunu, Mart aymin on besine kadar meclis bagkanligina sunar.

5302 sayili kanunun 10. maddesinde il genel meclisinin gorev ve
yetkileri asagida gosterildigi sekilde belirlenmistir.

a) Stratejik plan ile yatirim ve caligma programlarini, il 6zel idaresi
faaliyetlerini ve personelinin performans Olclitlerini goriismek ve karara baglamak.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama
yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig 11 gevre
diizeni plani ile belediye siirlar1 disindaki alanlarin imar planlarin1 goriismek ve karara baglamak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010
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d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitce i¢i isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

f) Tasmmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis
seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan fazla
kiralanmasina ve stiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar lizerinde siirli ayni hak tesisine
karar vermek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes
milyar Tiirk Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar
vermek.

i) 11 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il &zel idaresi
yatirimlarmin yap-islet veya yap-iglet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket,
isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

J)  Enciimen iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini se¢gmek.

k) 11 6zel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin
kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere
katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

0) 1l 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan
ve ilgililerin istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

b- 1l Enciimeni

Kanuna gore il enclimeni, valinin bagkanliginda, il genel meclisinin her
yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi bes liye ile, biri mali hizmetler birim amiri
olmak {izere valinin her yil birim amirleri arasindan sececegi bes liyeden olusur. Boylece
enciimenin toplam 11 kisiden olusmast 6ngoriilmiistiir. Valinin katilamadig1 enciimen toplantisina
genel sekreter bagkanlik eder. Il Enciimeni, Y&netim Komitesi veya Icra Komitesi gibi vazife goriir.
Enciimenin en dnemli gorevi stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitge ve kesin hesabi
inceleyip 11 Genel Meclisine goriis bildirmektir. Enciimenin, haftada en az bir defa iiye tam
sayisinin salt cogunluguyla toplanmasi 6ngoriilmiistiir.

i1 Enciimeni ile Vali arasindaki iliskiler de énemli olan bir konudur.
Kanuna gore Vali, kanun, tliziik, yonetmelik ve il genel meclisi kararlarina aykir1 gordiigii enctimen
kararinin bir sonraki toplantida tekrar goriisiilmesini isteyebilir. Enciimen, eger kararinda israr
ederse karar kesinlesir. Bu takdirde, vali, kesinlesen enclimen kararinin uygulanmasini durdurur ve
idari yargr mercilerine yiirlitmeyi durdurma talebi ile birlikte on giin i¢inde basvurur. Bu
uygulamayla bir taraftan kararlarin uygulanmasina siirat getirilmek istenmis ve diger taraftan ise
valinin de her haliikarda giicli ve vesayet yetkisi korunmustur.

5302 sayili kanunun 26. maddesinde Enclimeninin gorevleri asagidaki
sekilde sayillmistir.

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi
inceleyip il genel meclisine goriis bildirmek.

b) Yillikk ¢alisma programina alman islerle ilgili kamulagtirma
kararlarin1 almak ve uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak.
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e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk
Lirasma kadar olan ihtilaflarin sulhken halline karar vermek.

g) Tasmmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin
kararlar1 uygulamak, siiresi ii¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis
saatlerini belirlemek.

1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

J)Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

c- Vali

Kanuna gore vali, il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Bu niteligi ile ayn1 zamanda il enclimenin bagkanidir. Vali, il 6zel idaresinin en iist amiri olarak
kurumu yonetmek, hak ve menfaatlerini korumakla yiikiimliidiir. Kanun valiye, il 6zel idaresini
stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlatmak, faaliyetlerin ve personelin performans Olgiitlerini
belirlemek, uygulatmak, izlemek ve bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak goérevini vermistir.

Valinin stratejik planla ilgili belirli ylikiimliiliikleri vardir. Vali, mahalli
idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay iginde stratejik plan1 hazirlatmak zorundadir. Stratejik
plan; kalkinma plani ve programlari ile varsa bolge planina uygun olarak hazirlanir. Stratejik plan
ve ayrica ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans plan1 Vali tarafindan Il Genel
Meclisine sunulur. Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum
orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve il genel meclisinde kabul edildikten sonra yiiriirlige
girer. Stratejik plan ve performans plani biit¢cenin hazirlanmasina esas teskil eder ve il genel
meclisinde biitgeden dnce goriisiilerek kabul edilir.

Kanun valinin gorev ve yetkilerinden bir kismim1 uygun gordiigii
takdirde, yoneticilik sifati bulunan vali yardimcilarina, il 6zel idaresi gorevlilerine veya ilgelerde
kaymakamlara devredebilecegini belirtmistir.

5302 sayil1 il Ozel Idaresi kanununun 30. maddesinde Valinin gérev ve
yetkileri asagidaki sekilde sayilmigtir.

a- 11 dzel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini
sevk ve idare etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b- 1l 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel
idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans Oolgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c- 11 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali
olarak da yarg1 yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d- Il enciimenine baskanlik etmek.

e- 11 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarmi idare etmek.

f- 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g- Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h- I genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

I- Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda

j- 11 6zel idaresi personelini atamak.

k- 11 6zel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

|- Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m- I halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri
almak.

n- Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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0- Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il
enclimeni kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

3- IL OZEL IDARESI IDARI BIRIMLERI
1- GENEL SEKRETERLIK

- Genel Sekreter, 11 Ozel Idare hizmetlerini vali adina ve onun emirleri
yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, Il Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarma, il Ozel Idaresinin
amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore diizenler ve yliriitiir.

- Bu amagla 11 Ozel Idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve
bunlarin uygulanmasini gézetir ve saglar.

- Genel Sekreter, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitilmesinden
valiye kars1 sorumludur.

2- GENEL SEKRETER YARDIMCILIGI

- Vali ve Genel Sekreter tarafindan verilen gorevleri yapmak, birim
midiirleri arasinda koordinasyonu saglamak

- Birim Miidiirlerinin sevk islemlerini imzalamak,

- Genel sekreter adina tiim is ve islemlerini diizenli bir sekilde
yiirlitiilmesine yardimci olmak,

- Genel Sekreter Yardimcist yukarida Dbelirtilen hizmetlerin
yiiriitiilmesinden Valiye ve Genel Sekretere kars1 sorumludur.

3- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

- Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

- lIzleyen iki yili biit¢e tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

- Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde,
ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak ddenegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

- Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligskin verileri
toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

- llgili mevzuat: ¢cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir
ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

- Biitgede tertibi bulunan projelere genel biitgeden gelen ve ildeki
yatirimlara harcanmak iizere 11 Ozel Idare biitgesine aktarilan 6deneklerin gelir gider kayitlarmimn
yapilmasini saglamak.

- Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini
yiiriitmek.

- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da
esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

- Idarenin miilkiyetinde veya kullanominda bulunan tasmir ve
tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini diizenlemek.

- Idarenin yatinm programmin hazirlanmasini koordine etmek,
uygulama sonugclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

- Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yiiriitmek ve sonuglandirmak.

- Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

- On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

- I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

- 11 Ozel idaresinin mali islerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek,
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- Midirligin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
caligmalar yapmak

- Birim Biitce Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuati
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit denetimi,

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek 6deneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

a) Emlak ve Gelir

- 11 Ozel Idaresine ait gayrimenkullerin tapu ve sicil kaytlari,
takip ve denetimini yapmak.

- Emlak beyannamelerinin tanzim ve takibini yapmak.

- Kamulastirma is ve islemlerini yapmak.

- Yatinm ve hizmetler i¢in ihtiya¢ duyulan gerekli arsa ve araziyi
temin etmek,

- 11 Ozel Idaresine ait bina ve tesislerin onarim islerini koordine
ve takip etmek.

- llgili mevzuat1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek,
gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

- Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve
tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.

- Kiralama ihalesini yapmak veya yaptirmak.

- Resmi dairelerin kiralama ve zeyil ig ve islemleri.

- Lojman tahsisi ile ilgili isler.

- Kiralarn tahsilat takip isleri.

- Devir, tahsis ve takas islemleri.

- Sozlesmeye bagl islerin taahhiit kayitlari.

- Midiirliigiintin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve
yazigsmalar1 yapmak

- Su Uriinlerinin kiralanmasi ile yer alt1 su kaynaklarimin kiralama
islemleri.

- Belediyelerin 6demesi gereken Tabiat ve Kiiltiir Varliklarini
Koruma Katki Payini takip ve tahsil etmek.

- Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

b) Biitce

- lIzleyen iki yilin biitgce tahminlerini de igeren idare biit¢esini,
stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

- Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar
cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
Odenegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

- Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuclarina iligkin
verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

- Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve
islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak.
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- Ilin Mali Y1l Biitgesi ve yatirnm programlarini hazirlamak ve
onaya sunmak.

- Biitgede tertibi bulunan projelere genel biitceden gelen ve ildeki
yatirimlara harcanmak {iizere Il Ozel Idare biitcesine aktarilan ddeneklerin gelir gider kayitlarmin
yapilmasini saglamak.

Biitce Odeneklerini takip etmek, Merkez ve Ilgelere 6denek

gondermek.

Odeneklerin tenkis islemlerini takip ve kontrol etmek.

- Yilsonu bakiye 6deneklerin devir ve iptal islemlerini yapmak.

- Kanunlar geregi kurumlara pay ayrilmasini saglamak.

- Idaremizin ve dis yatinmci kurumlarin yatirnm programi
tekliflerini birlestirip Il Genel Meclisine sunmak, takip etmek.

- Gerektiginde ek olaganiistii 6denek hazirlamak.

- Muhtar maaslarinin 6deneklerini tahsil ve kontrol etmek.

- Kodyler, Birlik ve Derneklerin yardim taleplerini Enciimene
sunmak.

- Ihtiya¢ duyuldugunda biitcede gerekli aktarmalar1 yapmak.

- Mudirligliniin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve
yazigmalar1 yapmak..

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuati
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit denetimi,

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

c) Muhasebe

- Genel Biitgeli idarelerin Genel biitce disinda kalan 6deneklerin
muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

- llgelerden gelen sarf evraklarmin takip ve kontrolii ile
noksanliklarin ikmal edilmesini saglamak.

- Y1l sonu kesin hesabini ve yonetim donemi hesabini ¢ikarmak.

- Mali Hizmetler Birimi ve dis miidirliikkler dahil diger
birimlerden gelen islemlerin 6demesini yapmak.

- Banka nakit ve ¢ek islemleri.(nakit durumu takibi ve 6demeler)

- Mali Hizmetler Biriminin Odenek takibi ve kontroliinii yapmak.

- Kesin teminatin (Teminat Mektubu ve Hazine Bonosu) kabulii,
¢Oziilmesi ve takibi.

- Kendi birimi ile ilgili Icra takibini yapmak.

- Teftis Layihalarmin takibi ve cevaplanmasinda insan Kaynaklar1
Birimine yardimci olmak.

- Sayistay Ilamlarmin takip ve cevaplanmasimi saglamak.

- Emanet ve reddiyat isleri. Avans, mahsup, kamulastirma ve
ilama bagli bor¢ 6demeleri, emanet 6demeleri (muhtasar beyanname, damga, karar beyannameleri,
sigorta kesenegi, sendika, kanuni paylar)

- 11 Ozel Idaresi gelirlerini muhasebelestirmek.

- Midiirliigliniin  gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve
yazigmalar1 yapmak.

- Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.
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- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

d) Stratejik Yonetim ve Planlama

- Idarenin stratejik planlama calismalarma yonelik bir hazirlik
programi olusturmak, idarenin stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danigsmanlik
hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢aligmalarini1 koordine etmek.
Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yliriitmek.
Idarenin misyonunun belirlenmesi ¢alismalarin yiiriitmek.
Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek

dis faktorleri incelemek.

- Yeni hizmet firsatlarim1 belirlemek, etkililik ve verimliligi
onleyen tehditlere tedbirler almak.

- Kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini
ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

- Idarenin iistiinliik ve zayifliklarini tespit etmek.

- Idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini
yiriitmek.

- Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif
etmek, analiz etmek.

- Idarenin stratejik plan ve performans programinin
hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek

- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

- Idarenin yatirrm programmin hazirlanmasm koordine etmek,
uygulama sonuclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

- Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek édeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak,

4- SAGLIK, RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

- 3213 sayili Maden Kanunu geregi 1-(a) grubu sahalara ihale etmek
ve ruhsat vermek.

- 3572 sayih Is yeri A¢ma ve Calistirma ruhsatlarma dair kanun
geregince is yeri agma ve ¢alistirma ruhsati1 vermek ve kanun kapsamindaki is yerlerini denetlemek.

- 3621 sayih Kiy1 Kanunu geregince kiyilardan kagak malzeme
alanlara cezai islem uygulamak

- 3213 sayith Maden Kanunu ve Madencilik Faaliyetleri Izin
Y onetmeligi geregince maden iiretim sahalarina ve tesislerine GSM ruhsati vermek

- Maden Kanunu kapsamindaki paylarin takip ve tahsilini yapmak

- Is Yeri A¢ma ve Calistirma Ydnetmeligi geregince 1. simif gayrisihhi
miessese inceleme kurulunu olusturmak

- Is Yeri A¢ma ve Calisirma Ruhsatlarma dair yonetmelik ve
madencilik faaliyetleri izin yonetmeligi geregince, ¢aligma izni verilen is yerlerine bir ay i¢inde
denetiminin yapilmasini saglamak

- Madencilik faaliyeti ile ilgili malzeme ocaklarinin denetimini ve
sevk dis1 kontroliinii yapmak
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- Ruhsat ve sevk fisi olmadan maden lireten ve sevk edenlere cezai
islem uygulamak

- Gorev alanina giren konularla ilgili olarak, diger Kamu ve
Kuruluslar ile igbirligi yaparak goriislerini almak.

- Cevre Koruma ve Kontrolii ile ilgili Il Ozel Idaresine verilen yetkiler
cercevesinde gerekli kontrolleri yapmak ve tedbirler almak

- Birim Biitce tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak

- Belediye ve Miicavir alan simirlar1 disinda her tiirlii sthhi igyerlerine
Is yeri Agma ve Calistirma Ruhsat1 vermek

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuati
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit ve denetimini yapmak

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek Odeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini saglamak

- 1l belediyesi miicavir alan disinda ve ilge belediyeleri miicavir alan
icinde ve disindaki alanlarda 1. sinif GSM ruhsat1 vermek

- Ickili yer bélgesi tespiti ile ilgili calismalar1 Il genel Meclisine
sunmada ve Genel meclisin yer bolgesi tespitine iliskin karar almasini saglamak

- Belediye sinirlar1 ve miicavir alan disindaki igyerlerinin agilis ve
kapanis saatlerini belirlemek

- Resmi Kurumlarin talebi iizerine 1-(a) grubu madenlerle ilgili
hammadde iiretim izin belgesi diizenlemek

- Birimi ile ilgili donemler halinde Faaliyet Raporlar1 hazirlamak ve
iist makama sunmak

- Birimi ile ilgili donemler halinde Birim Performans Planini
hazirlamak ve iist makama sunmak

- Tasgmir Mal Yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Birimi ile ilgili yillik Yatirim Programi hazirlamak

- Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki caligmalar yapmak

- Ust Makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak,

5- TARIM, SU VE KANAL HIZMETLERi MUDURLUGU
a) Tarmmsal Altyap: ve Sulama

- Devletin hikkiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyetinde
bulunan yabani fistiklik, zeytinlik, sakizlik, harnupluk ve makiliklerin alt yapi tesislerini imar, 1slah
ve ihya etmek i¢in gerekli projeleri ve programlari hazirlamak, hazirlatmak, tasvip edilenleri
uygulamak ve uygulatmak.

- Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyetinde
bulunan tagh, asitli, alkali veya turbiyer topraklar1 ve kurutulmus sahalar1 tarima elverisli hale
getirmek,

- Tarla i¢i hizmetlerin gelistirilmesi ile ilgili olarak DSI ve diger
kuruluglarla yapilan protokollerin uygulanmasini saglamak,

- Uygulanan projelerin kesin hesaplarin1 yapmak,

- Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara
uygun bir sekilde toprak ve su kaynaklarinin verimli kullanilmasini, korunmasini, gelistirilmesini
saglamak, ciftgilerin hizmetine gotiirmek {izere gerekli hizmet ve yatirimlara ait programlar
uygulamak ve uygulatmak.

- Tarim alanlarmin gayesine uygun bir sekilde kullanilmasim
saglamak, denetlemek ve bu konu ile ilgili diger kuruluslara is birligi yapmak.
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- Ekonomik iiretime imkan vermeyecek derecede parcalanmis
dagilmis sekilleri bozulmus tarim arazilerinin Teknik ekonomik ve isletme imkanlar1 6l¢iisiinde
toplulastirmasini yapmak,

- Toplulagtirma sonucunda verilen yeni parselleri malikleri adina
tescil ettirmek, ifraz islerine konu olmasini énlemek igin tapu siciline serh vermek ve uygulamada
gerekli goriildiigii zaruri hallerde kamulastirma yapmak.

- Toprak muhafaza, arazi islah1 ve sulama gibi faaliyetlerde
gerektiginde birlikler, ortakliklar, doner sermayeli ve tiizel kisiligi haiz isletmeler kurmak veya
doner sermayeli isletmelerini bu islerle mesgul birimleri sirketlere veya isletmelere ortak etmek
bunlarla ilgili her tiirlii anlagmalar yapmak.

- Havza Islah1 ve Goletler (Bir havzanin toprak ve su kaynaklarini
korumaya, kullanmaya ydnelik tesisler, teraslar, sekileme kullanimina ve 1slahina yonelik tesisler,
Sulama ve Hayvan Igme suyu amagli géletler)

- Toprak erozyonunu oOnleyici, giderici, azaltici toprak ve su
dengesinin kurulmasit ve korunmasini saglayici tedbirleri almak, gerekli tesisleri yapmak ve
yaptirmak.

- Sulama, hayvan i¢gme suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi
icin gerekli tesislerin kurulmasi, 1slah1 ve tevsii ile ilgili insaatlar1 yapmak veya yaptirmak,

- Devlet sulama sebekelerinde arazi tesviyesi, tarla i¢i drenaj,
yiizey tahliye, yol miinferit drenaj gibi hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

- Devletge ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne
suretle olursa olsun tarim alanlarinda bulunan suyun tarimda kullanilmas: ile ilgili arazi tesviyesi,
tarla bas1 kanallari, tarla i¢i sulama ve drenaj tesisleri gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu
konularda gerekli diger islemleri yapmak

- Yagislarin ve sel sularmin zararlarini onleyici ve depolayici
tarim arazileri i¢in sulama suyu ve hayvanlar i¢in igme suyu saglanmasina yonelik golet ve diger
tesisleri yapmak ve yaptirmak,

- Sulama kuyu ihtiyact saniyede 500 It ye kadar olan sularin
tesislerini kurmak ve isletmelerini saglamak ayni1 mahiyette evvelce yapilmis tesisleri ikmal, 1slah
ve tevsi etmek ve isletmelerini saglamak ( Baraj ve elektrik istihsaline matuf regiilator ingasit bu
hiilkmiin digindadir. Saniyedeki sarfiyati1 500 litreden fazla olan sular {izerinde tesisler i¢in Devlet
Su Isleri Genel Miidiirliigiiniin muvafakat’i gerekir.)”

- Yer iistii Sulama tesislerini yapmak ve yaptirmak. (Dolu govdeli
bentler, motopomp tesisleri saptirma tipi bentleri, Galerili sulama tesisleri, depolama, Havuzlu
sulama tesisleri v.s)

- Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuat:
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit denetimi,

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek édeneklerin ilgili birimce
biitgcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

b) Su ve Kanal Hizmetleri

- Koy ve bagl yerlesme birimlerine, askeri garnizonlara saglikli,
yeterli igme suyu ve kullanma suyu tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak,
sondaj kuyulart agmak, bu maksatla umuma ait sular ile kanunlarla kdye ve koyliiye devir ve tahsis
edilmis veya koyiin veya kdylerin eskiden beri indifainda bulunmus olan sulari; kdylerin ve bagh
yerlesme birimlerinin, askeri garnizonlarn ihtiyacina gore tevzi etmek, kismen veya tamamen
baska koye, koylere, bagh yerlesme birimlerine, askeri garnizonlara tahsis etmek ve tahsis seklini
degistirmek,
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- Koy ve bagli mahallelere yapilacak olan kanalizasyon ve dogal
aritma tesisleri ile ilgili hazirlanan ve programindaki islerin ihale, kontrolorliik, gegici kabul kesin
kabul ve idari isleri yiiriitmek ve kesin hesaplarini yapmak

- Milga Toprak-Su ve Koy Hizmetleri Genel Miidiirligii
tarafindan geg¢miste yapilan igme suyu, kanalizasyon, dogal aritma, ENH tesisi, trafo, elektro
pompaj ve sondaj tesislerinin bakim ve onarimini yapmak

- Mevcut tesislerin onarim ve 1slah ¢alismalarini yapmak veya
yaptirmak, gerektiginde tesisi gelistirmek icin tedbirlerini almak, aldirmak hizmet gotiiriilen
yerlesim birimleri ile ilgili olarak ¢evre diizenlemeleri icin il Cevre ve Orman Miidiirliigii ile
koordine saglamak

- Gilines rizgar ve diger enerji kaynaklarindan yararlanarak
tesisler yapmak ve yaptirmak

- Kigiik akarsular tizerinde hidroelektrik santralleri yapmak,
yaptirmak

- Sondaj ¢aligmalarin1 mevzuata uygun yapmak veya yaptirmak

- Birimle ilgili protokollii isleri yapmak

- Birimin faaliyet alani ile ilgili aylik raporlar1 hazirlamak ve ilgili
makamlara sunmak

- Birim Biitce Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Uygulanan projelerin kesin hesaplarini1 yapmak

- 11 Ozel Idaresine birimi ile ilgili yapilan yardimlarm mevzuati
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit ve denetimi.

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak

- Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlar: stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak

- Birimin faaliyet alami ile ilgili programlarm yili igerisinde
tamamlanabilmesi i¢in gerekli denetim ve ¢aligmalar1 yapmak

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerini imzalamak

- Tasmur mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Teftis Layihalarmin takibi ve cevaplanmasinda insan Kaynaklar1
Birimine yardimci olmak

- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger
gorevleri yerine getirmek

6- YOL VE ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU

- Devlet ve Il yollar1 ag disinda kalan ve diger yerlesim birimlerinin
ulagimi saglayan, koy yollar1 aginda bulunan yollar ile kdy i¢i yollarinin tesviye, onarim, greyderli
ve malzemeli bakim, stabilize kaplama, asfalt kaplama ve gerektiginde beton -Kilitli parke
kaplamalarin1 yapmak veya yaptirmak.

- Koy yollart aginda bulunan ve koy ici yollar dahil tiim yollarin, sanat
yapilarimi ve kopriilerini yapmak veya yaptirmak.

- Asfalti yapilmis olan kdy yollarinin asfalt yamalarin1 yapmak veya
yaptirmak.

- Malzeme ocaklarinin isletilmesi ve korunmasini saglamak.

- Kardan dolayr kapali olan koy yollarin1 ulasima a¢gmak veya
actirmak.
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- Koy yollar1 aginda bulunan yollarin, Trafik giivenligini saglamak
amaciyla, trafik isaret levhalarin1 yapmak veya yaptirmak.

- Koy ve bagli mahallelerin isim levhalarin1 yapmak veya yaptirmak.

- 11 Ozel Idaresi ve devam ettigi siirece KOYDES programindaki
islerin, kesif (yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul ve idari isleri yiiritmek
ve kesin hesaplarini yapmak veya yaptirmak

- Birimle ilgili protokollii isleri yapmak.

_ - Birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda Bilgisayar donanimi taleplerini
Bilgi Islem Miidiirliigii gorisiinii alarak yazili talepte bulunmak

- Ulasim hizmetlerinde kullanilacak olan patlayict madde tespitini

yapmak ve temin edilmesini saglamak.

- Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyetleri raporlar1 hazirlamak
ve ilgili makamlara sunmak.

- Birimin faaliyet alami ile ilgili yillik ¢calisma programlari, stratejik
plan dogrultusunda hazirlamak.

- Birimin faaliyet alan1 ile ilgili programlarinin yili igerisinde
tamamlanabilmesi i¢in gerekli denetim ve ¢alismalar1 yapmak.

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerini imzalanmak
- llgelerde bulunan bakimevlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

- Asfalt santiyesi ile biiz santiyelerindeki faaliyetleri yiiriitmek ve
denetlemek.

- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri
yerine getirmek.

7- IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU
a) Imar ve Insaat

- Koylerde sosyal ihtiyaca cevap verecek sekilde programlanan
cami, minare vs. gibi tesislerin yapimi veya yaptirilmasini saglamak.

- Koy yerlesik alam1 sinir tespitlerini yapmak, yaptirmak ve
onaylamak

- Koy yerlesim alanlarinin tespiti ve is ve islemlerini yapmak

- Il Cevre Diizeni Plan1 hazirliklarma katki saglamak

- Belediye ve miicavir alan disindaki her 6lgekteki imar planlarini
yapmak, yaptirmak ve onaylamak

- Belediye ve miicavir alan disindaki alanlarda imar uygulamasi,
ifraz tevhit yola terk ve irtifak hakki islemlerini yapmak yaptirmak ve onaylamak

- Tapu sicil Miidiirliiklerinden gelen hisseli satis talepleri
hakkinda goriis bildirmek

- 11 Ozel idaresince yapilan yardimlarm mevzuati geregi yerinde
ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit ve denetimi

- teklif eden miicavir alanlar1 degerlendirilerek mevzuat uyarinca
gerekli islemleri yiirtitmek

- Imar durumu vermek

- Temel ve yapi1 ruhsat1 vermek

- Yap1 kullanim izin belgesi vermek

- Kagak yapilarin 6nlenmesi i¢in denetim yapmak

- Sit alanlar1 imar planlar1 yapmak yaptirmak ve giincel tutmak

- KUDEB’in olusturulmasini saglamak

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011 17

- Ozel Idare yatirrm programinda ongoriilen hizmet binalar
lojmanlar at6lye garaj sundurma ambar depo vb. tesislerin ingaatini ve bakim onarimini yapmak
veya yaptirmak

- Hizmet ve tesislerin yapilmasi gelistirilmesi onarim bakim ve
emniyetle isletilmesi i¢in gerekli tesis atolye bakimevi laboratuar arastirma ve verici telsiz istasyonu
idari ve sosyal diger tesislerin ingaatin1 yapmak onarmak ve bakimlarini saglamak

- Deprem ihtimalinin en fazla oldugu aktif deprem kusaklarinda
bulunan koylerdeki niifusun konut ve tarimsal tesislerini depreme dayanikli hale getirmek
maksadiyla kredi vermek

- Igisleri Bakanhg Niifus ve Vatandaslik Genel Miidiirliigiince
adres Kayit sisteminde miicavir alan disindaki yerlerde yapi islemleri ile ilgili is ve islemleri
gerceklestirmek ve bagvuru sonucu yapi1 belgelerinin on-line olarak diizenlenmesinin saglanmasi

- Gilines riizgar ve diger enerji kaynaklarindan yararlanilarak
tesisler yapmak

- Birim biitge tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerini imzalamak

- Teftis Layihalarinin takibi ve cevaplanmasinda Insan Kaynaklar
Birimine yardimci1 olmak

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuat:
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit denetimi

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak

- Tasmr Mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Ust Makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

b) Tskan

- Baraj, havaalani, fabrika savunma ile ilgili tesislerin ve diger
tesislerin ingaati, tarth ve tabiat kiymetlerinin korunmasi gibi amaglarla yapilacak kamulastirmalar
ve Ozel kanunlarin uygulanmasi sebebiyle yerlerini terk etmek zorunda kalanlardan gecim
imkanlarin1 kismen veya tamamen kaybedecek niifus ile gogmen ve gocebeleri ve bulundugu yerde
gelistirilmesi miimkiin olmayan orman i¢i kdyleri, kdy niifusunun ¢ogunlugu tarafindan istenmesi
halinde kdylerin mahalle, kom, mezra gibi dagimik yerlesme yerlerini yeni bir yerlesme yerinde
toplamak, tarim i¢i ve tarim dis1 sahalarda iskan etmek,

- 1306 sayih Iskdn Kanununa gore nakledilen veya
toplulastirilacak koyler icin arsa tefrik etmek, diger kasaba ve kdylerin imar planlarini ve
ihtiya¢ sahiplerine konut ve tarimsal isletme tesisleri i¢in tip projeler hazirlamak, hazirlatmak ve
kendi evini yapana yardim metoduna dayali olarak gerekli kredileri vermek, kdy ici altyapilari,
sosyal tesisler ve istthdam yaratacak ekonomik tesisleri yapmak ve yaptirmak, yillik harcama
planlar1 yaparak Ozel Iskan Fonunu kullanmak ve bu fondan yapilan kaynak tahsisleri ile
yatirimlart gerceklestirmek,

- Serbest go¢men islerini yiiriitmek, ©6zel kanunlar geregince
iskanlt gdgmen kabul etmek,

- Kiraya verilecek hazine arazisi genisligini, kira bedelini ve
kiralayacak olan topraksiz veya yeterli topragi olmayan ¢iftcileri tespit etmek ve Devletin hiikiim ve
tasarrufu altindaki arazinin tespit, tayin ve her tiirlii 6l¢ii islerini yapmak ve Hazine adina tescil
islemlerini yaptirmak ve evvelce dagitilan arazilerde tashih, 1slah ve istirdat islemlerini yapmak,
mera, yaylak ve kiglaklarin tespit, tahdit ve tahsisini yapmak, ayrica liizumlu hallerde bunlardan
ihtiya¢ fazlalarinin tespiti ile Hazine adina tescilini saglamak,

- Evvelce dagitilan topraklarin dagitim tarihindeki mer’i mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak isletilmeyenlerinin geri alinmasi ile ilgili iglemleri ytiriitmek,
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- Afetler ile ilgili gelen 6deneklerin Yonetmelikler kapsaminda
harcanmasina yonelik i ve islemleri yapmak,

- Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- 11 Ozel Idaresince birimi ile ilgili yapilan yardimlarin mevzuati
geregi yerinde ve amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit denetimi,

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

8- INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
a) Personel

- Teftis Layihalariin takibi ve cevaplanmasinda birimler arasinda
koordineyi saglamak ve cevaplamak.

- 11 Ozel Idaresinde ¢alisan iscilerin toplu sézlesmeleri ile ilgili is
ve iglemleri yapmak.

- Gegici is¢i, is¢i ve memur dahil tiim personelin maaslar1 ve
diger 6zliik haklarinin 6denmesine esas tahakkuk islemlerini yapmak.

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerinin  yapilmasini
saglamak.

- Toplu gelen hastane faturalarinin incelenmesi ve tahakkuka
baglanmasi, 6denmesi.

- Pasaport islemleri.

- Ogzel idare Disiplin Kurulu ile ilgili is ve islemler.

- Personelin Mal beyanlarinin muhafaza edilmesi, gilincellenmesi

ve takibi.

- Gorevde Yiikselme ile ilgili is ve islemler.

- Gegici is¢1 vizeleri.

- Teftis Layihalarmin takibi ve cevaplanmasi is ve islemlerini
takip etmek

- Memur, isci, gecici is¢i ve sOzlesmeli personelin atama, 6zlitkk
ve emeklilik vb. islemlerini yapmak.

- Ozel idare Miidiirliigii personeline ozliik haklar ile ilgili
danismanlik yapmak.

- Hizmet binalarinin gilindiiz ve gece bekgilerinin ndbet
hizmetlerini diizenlemek ve takip etmek.

- Binalarimizin ve bahgelerinin temizlik, bakim ve korunmasini
icin bu islerde gorevli personelin sevk ve idaresini saglamak.

- Kurum ve Kuruluslardan gelen talebe gore toplant1 ve konferans
salonlarinin hazirlanmasini ve tahsisini yapmak.

- Misafirhane ve yemekhanenin bakim, onarim, temizlik isleri ile
calisan personelin sevk ve idarelerini saglamak.

- Midirliigiiniin  gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve
yazigmalar1 yapmak.

- Birim Biitce Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Tasimir Mal Yo6netmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek édeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.
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b) 11 Afet ve Acil Durum
- Olas1 dogal afet durumlarinda Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
ile koordineyi saglamak.
- I Afet ve Acil Durum Planlarmin hazirlanmasini  ve
giincellenmesini saglamak.

Il Afet ve Acil Durum Planlari dogrultusunda personel
yerlesimini diizenlemek.

- Dogal afet veya afet durumlarinda yangin sondiirme cihazlar
v.s. gibi tiim makine ve techizatin saglam ve kullanilir durumda olmalarini saglamak.

- Tesislerin kullanilmasina emniyet ve korunmasina esas olan
kaideleri tespit etmek, yliriitmek ve kontrol etmek,

- 11 Ozel Idaresinin gorev alaninda basta personel olmak iizere
vatandaslarimiza egitim seminerleri diizenlemek ve egitimlerini saglamak.

- Acil durumlarda hazir bulundurulmak {izere Sivil Savunma
Ekibi olusturmak.

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

c) Milli Egitim

- Il Milli Egitim Miidiirliigiine 222 sayilh kanuna gore verilen
Odeneklerin ve ilgili bakanliktan gonderilen 6deneklerin harcamalarinin yapilmasin1 harcama
yetkilisi olarak yapmak ve takip etmek

- Personelin hizmet egitim programini hazirlamak hizmet 6ncesi
ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak

- Birim biitge tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

9- DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
a) Makine-ikmal

- 11 Ozel idaresinin her tiirlii ara¢ ve is makinelerinin alimina esas
olacak tespitleri yapmak

- Idare makine parkinda bulunan tiim ara¢ vasita ve is
makinelerinin yedek pargasini tespit ederek kesif tamir bakim ve onarimini yapmak

- Idare makine parkinda bulunan tiim ara¢ vasita ve is
makinelerinin ihtiyaci olan akaryakit ve madeni yag vb. tespit etmek

- Idareye ait makine parkinda bulunan tiim is makinelerini ve
aracglar1 kullanacak operator ve soforlerin gorevlendirilmesini yapmak is makinesi ve araglarin
calisma ve arizalarinin takibi aylik makine kontrol kartlarinin diizenlenmesini saglamak kontroliinii
yapmak ve yilsonunda icmalini ¢ikarmak

- Idareye ait arac gerec is makinelerini ve ilgili personelin hazir
tutularak talep iizerine gorevlendirilmelerini saglamak

- personel servis araglarinin temini ve kontrol hizmetlerini
yiiriitmek

- Santiyelerde ve bakimevlerinde bulunan ve idareye ait olan arag
is makinelerinin akaryakit yedek par¢a vb. denetimini saglamak

- Birimlerle ilgili protokollii isleri yapmak

- Birim faaliyet alam ile ilgili yillik programlar1 stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak
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- Birim hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak
ve ilgili makamlara sunmak

- Birim faaliyet alanina giren programlarin yili igerisinde
tamamlanabilmesi icin gerekli caligmalari ve denetimleri yapmak

- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger
gorevleri yerine getirmek

- Idareye ait tiim is makinelerinin (Valilik ve Vali konag: dahil)
her tiirlii muayene ve idari isler ile zorunlu trafik sigorta policelerini takip etmek

- Miidiirliik personelinin yillik izinlerini organize etmek
Birim Biit¢e Tekliflerini hazirlamak
Birim 6demelerini hazirlamak.
Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce

biitgcelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

b) Ayniyat-Ambar

- Vali Konagi ve Valilik Makamina mal ve malzeme alimina
iligkin is ve islemleri yapmak

- Temsil agirlama Toren giderleri hakkinda yonetmelige tabi mal
ve hizmet alimlar ile ilgili is ve islemleri yapmak

- Matbu evrak basim iglemlerini yaptirmak

- Idareye ait her tiirlii kirtasiye biiro malzemesi demirbas (tasit
hari¢) temizlik malzemesi ile diger tiiketim malzemelerinin alimin1 yapmak ilgili birimlere
dagitmak

- Idarenin demirbas kayitlarin1 tutmak terkin islerini yapmak
ambar mevcutlarini saymak ayniyat saymanligini gergeklestirmek

- Hibe ara¢ ve demirbaslarin is ve islemlerini gerceklestirmek
Siire gelen hizmetlerin yillik periyodik hizmet sozlesmelerini

yapmak

Belirli bir siire saklanmas1 gereken arsivlik malzeme i¢in Birim
Arsivi kurmak

birimlerde kullanilan malzeme ve kirtasiye stok kontroliinii
yapmak stok tiikenmeden satin alimin1 gergeklestirmek

- Birimin harcama kalemleri dogrultusunda avans ve kredi
mutemetligi is ve islemlerini yapmak

- Birimin faaliyet alanm ile ilgili yillik programlar1 Stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak

- Birimin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet hazirlamak ve ilgili
makamlara sunmak

- Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve
islemleri yerine getirmek

- Temizlik hizmetlerinin ihalesinin yapilmasini ve isin
s0zlesmeye baglanmasini saglamak, sozlesme sartlarinin yerine getirilmesini ve gorevli elemanlarin
sevk, idare, kontrol ve denetimini yapmak ve hakedislerini tahakkuka baglamak.

- Miudirliigliniin gorevleri ile ilgili diger idari iglemleri ve
yazigsmalar1 yapmak..

- Birim Biitge Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek 6deneklerin ilgili
birimce biitgelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.
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c) Ihale ve Satin Alma

- 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa ve isin niteligine gére ihale,
muayene ve kabul komisyonlar1 kurmak, ihale yapmak ve ihale sonrasi islerin takibini yapmak.

- 11 Ozel idaresinin her tiirlii ara¢ ve is makinelerinin alimina esas
olacak ihale islemlerini gerceklestirmek ve temin etmek

- Idare makine parkinda bulunan tiim ara¢ vasita ve is
makinelerinin yedek parca akaryakit ve madeni yag vb. temin etmek ve alimina iligkin is ve
islemlerini yapmak.

- Idareye ait ekonomik omriinii doldurmus ve idarece ihtiyag
duyulmayan her tiirlii arag¢ ve is makinelerinin satis ve tasfiyesine ait is ve islemleri yapmak

- Idarenin ihtiya¢ duyacag1 konularda ara¢ kiralamaya ilgili is ve
islemleri yapmak

- Idareye ait tiim arag ve is makinelerinin (Valilik ve Vali Konag
dahil) her tiirlii muayene ve idari isler ile zorunlu trafik poligelerini yaptirmak

- 11 Ozel Idaresine bagl birimlerin (Valilik ve Vali Konag1 dahil)
telefon elektrik su dogal gaz gibi hizmetlerin takibi ve 6deme evraklarinin hazirlanmasini yapmak

- Birimlerin avans ve kredi mutemetligini is ve islemlerini
yapmak

Birimle ilgili protokollii isleri yapmak
Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlar1 Stratejik plan

dogrultusunda hazirlamak

Birimin faaliyet alani ile ilgili faaliyet raporlarin1 hazirlamak
ilgili makamlara sunmak

Ihtiyaca binaen ilgili kanunlara gore satin alinan hizmet mal ve
malzeme alimlar1 ile Destek Hizmetleri Miidiirliiglinlin gérevlerinin yerine getirilmesinde yapilan
harcama ve 6demelerde Gergeklestirme Gorevlisini gérevini yliriitmek

- Birim biit¢e teklifini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgcelenmesini yapmak

- Tasmir Mal YOnetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

10- ETUD, PLAN VE PROJE MUDURLUGU
a) Etiit
- Yatinm ve hizmetler i¢in ihtiyag duyulan her tiirlii etiit ve
projeleri yapmak, yaptirmak
- Toprak etiidii ve her tiirli toprak analizleri, siniflandirmalar1 ve
toprak harita raporlarini yapmak,
- Etiit ve projesi yapilacak olan membalarin i¢gme suyu tahlilleri ile
toprak ve biitiin deneylerini yapmak, yaptirmak
- Igme suyu tahlilleri ile toprak ve bitiim deneylerini yapmak,
yaptirmak,
- Iskén kanunlari, 6zel kanunlar ve kamulastirmalar dolayisiyla
yapilacak hizmetlerin uygulanma 6ncesi her tiirlii etiit, plan ve projelerini yapmak, yaptirmak,
- Koylerin; yol, kdprii, kanalizasyon, igme ve kullanma sularinin
etiit ve proje islerini yapmak
b) Plan ve Proje
- Yatirim hizmetler i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii plan ve projeleri
yapak ve yaptirmak
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- Hizmet ve tesislerin yapilmasi1 gelistirilmesi onarim bakim ve
emniyetle isletilmesi i¢in gerekli tesis atdlye bakimevi laboratuar aragtirma ve verici telsiz istasyonu
idari ve sosyal diger tesislerin plan ve projelerini yapmak yaptirmak

- Iskan kanunlar 6zel kanunlar ve kamulastirmalar dolayisiyla
yapilacak hizmetlerin uygulama 6ncesi her tiirlii plan ve projelerini yapak, yaptirmak

- Arazi toplulastirilmast i¢in planlama program ve projeleri
yapmak, yaptirmak

- Kredilerle finanse edilen hizmetlerle ilgili projeleri yapmak,
yaptirmak

- Koylerin yol koprii kanalizasyon igme ve kullanma sularinin
plan iglerini yapmak, yaptirmak

- Yol koprii ve igme suyu tesislerine ait sanat Birim Biitce
Tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak.

- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak,

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

11- iISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

- 1 Ozel Idaresinin sahibi ve ortagi oldugu miiesseseler, sirketler,
isletme ve istirakler, birlikler arasinda etkin haberlesme raporlama ve bilgi akisinin saglanmasi

- 11 Ozel Iidaresi ile istirakler ve sirketler arasinda bor¢ ve alacak
iligkisinin takibi

- 11 Ozel idaresi ile istirakler ve sirketler arasinda dogabilecek idare ve
mali konulardaki problemlerin ¢6ziimii izerinde ¢alisilmast

- Birim biitge tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak

- Personelin saglik kuruluslarina sevkini imzalamak

- Teftis Layihalarinin takibi ve cevaplanmasinda Insan Kaynaklari
Birimine yardimc1 olmak

- Birim faaliyet alani ile ilgili aylik raporlari hazirlamak ve ilgili
makamlara sunmak

- Tasinir Mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Birim faaliyet alani ile ilgili yillik programlar1 stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

12- YAZI iSLERi MUDURLUGU
a) Ozel Kalem ve Yaz Isleri

- Idarenin gérev ve programi ile ilgili diizenlenen toplanti, panel,
sempozyum konusunda kurum iist diizey yoOneticisinin talimati dogrultusunda st diizeyde
koordineyi ve iletisimi saglamak

- Resmi yazigma kurallarinin kanun ve yonergeler dogrultusunda
yiirlitiilmesi i¢in birimler aras1 koordineyi saglamak

- Valilik ve Genel Sekreterlik emirleri ile yonetmelik, yonerge,
genelge ve talimatlarin ilgili birimlere dagitimini saglamak

- Genel Sekreterlik Makaminin yazismalarini yapmak

- Gorev alanma giren konularla 1ilgili istatistiki caligmalar
yapmak,

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011 23

b) 11 Genel Meclisi ve Enciimen

- 11 Genel Meclisinin toplanmasi ile ilgili ilan giindem ve diger
bilgilerin siiresi i¢inde ilgililere ve halka duyurulmasini saglamak

- Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerin divana diizenli bir
sekilde sunulmasini saglamak

- Meclis iiyelerinin yoklama islemlerini yapmak yoklama
kararlarin1 geregi i¢in ilgili birimlere vermek

- Meclis Baskanliginca komisyonlara havale edilen tekliflerin
Onergelerin yazi ve benzeri evraklarin seyrini takip etmek ve evraklar ilgili komisyon baskanlarina
vermek

- Komisyonlarca diizenlenen raporlarin kaydini1 yapmak ve ekleri
cogaltmak Meclis iiyelerine ve ilgililere zamaninda dagitmak

- Ihtiya¢ duyulmas: halinde komisyona yardimci olmak iizere
teknik eleman ve bilirkisi destegi almak i¢in Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine basvurmak

- Meclis oturumlarinin ses veya goriintii kayit cihazlar ile
kaydinin alinarak zapta gecirilmesini saglamak

- Zabitlara uygun olarak Meclis Kararlarinin yazilmasini kontrol
edilmesini Meclis Bagkan ve katiplerine imzalatilmasini saglamak

- Meclis Kararlarini siiresi igerisinde Valilik Makamina sunmak

- Meclis Bagkanliginin yapacagi yazismalar yiirtitmek

- Meclis kararlarini usuliine uygun olarak ilan etmek ve meclis
tiyelerine duyurmak

- Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek uygulamasini
saglamak

- Enclimen Bagkaninin emri ve gozetimi dogrultusunda Enciimen
giindemini yazmak ve Enclimen iiyelerine dagitmak

- Enclimen glindemine alinacak evraklar1 glindem sirasina gore
Enciimen Karar defterine kaydetmek

- Enclimen toplantilarin1 ilgililere duyurmak toplant1 salonunu
hazirlamak

- QGortiglilmek tlizere Enciimene gonderilen ancak usul ve esas
yoniinden eksik olan belgeleri gergekleriyle birlikte ilgili birimlere iade etmek

- Birimin ihtiyaglar1  dogrultusunda  Bilgisayar donanimi
taleplerini yazili olarak teknik rapor dogrultusunda Destek Hizmetleri Midiirliigiinden talepte
bulunmak

- Enclimen kararlarinin varsa muhalefet serhleriyle beraber
Enciimen bagkan ve iiyelerine imzalatmak ve Enclimen Karar Defterine kaydetmek

- Enclimende verilen kararlarin raportorliikk gérevini yapmak veya
yaptirmak

- Islemi tamamlanan enciimen karar dosyalarini ilgili birimlere
zamaninda gondermek

- 11 Enciimeninin aym1 zamanda 2886 sayili kanuna gore ihale
komisyonu olmasindan dolay1 bu komisyonun sekretarya hizmetlerini ytiriitmek

- Teftis Layihalarinin takibi ve cevaplanmasinda Insan Kaynaklar:
birimine yardimci olmak

- Tasmur mal yonetmeligine uygun is ve islemleri yapmak

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerini imzalamak

- Birim biit¢e tekliflerini hazirlamak

- Birim 6demelerini hazirlamak

¢) Bilgiislem
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- E- devlet ve Yerel net Projelerinin programlarinin Bilgi Islem
Merkezinde internetten bilgi girislerini yapmak ve takip etmek
- Biit¢e uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak
- Mali kayitlar ile ilgili mevcut programlar ve otomasyon
programlar dahilinde bilgi girislerini yapmak ve takip etmek
- 11 6zel Idaresi Web sayfasinin giincel tutulmasini saglamak
- Internet ortaminda yapilan bilgi miiracaatlarinin cevaplanmasini
saglamak
- 11 Ozel idaresinin internet adresinin her giin kontrol edilerek
bilgi aligverisini saglamak gerektiginde list makamlara bilgi vermek
- idaremizin ihale ilanlarni ve sonuglarinin elektronik ortamda
yayinlanmasini saglamak
- Bakanliklarin Genelge ve talimatlar1 geregi elektronik ortamda
yapilacak yazigmalar1 yapmak ve saklanmasini saglamak
- Birim biitge tekliflerini hazirlamak
- Birim 6demelerini hazirlamak
- Merkezi Idare tarafindan génderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak
- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak
d) Bilgi Edinme
- llgili yasalar geregi bilgi edinmek iizere miiracaatta bulunanlarin
yasal siiresi i¢inde bilgi edinmelerini saglamak
- Bilgi edinmek {izere miiracaat edenlerin miiracaat etme sekline
gore gelen ve verilen cevaplarin kayitlarini tutmak
- Birim 6demelerini hazirlamak
- Merkezi Idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitgelenmesini yapmak
- Birimin faaliyet alani ile 1ilgili programlari stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak
- Birimin hizmet alam1 ile ilgili aylik faaliyet raporlarini
hazirlamak ve raporlari ilgili makamlara sunmak
e) Evrak Kayit
- Gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak
- Gelen evraklarin incelenerek siiresi i¢inde havalesi i¢in ilgili
amire ulagtirmak
- Gizli veya kisiye 6zel damgasi ile gelen evrak veya kuryenin
ilgilisi veya ilgili amire ulagtirmak
- Saghik kurum ve kuruluslarina basvurmak isteyenlerin hasta
sevk kagitlarinin ¢ikis kayitlarini tutmak
- Birim biit¢e teklifini hazirlamak
- Birim 6demelerini hazirlamak
- Merkezi idare tarafindan gonderilecek ddeneklerin ilgili birimce
biitcelenmesini yapmak
- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak
f) Hukuk Isleri (Avukat)
- Kiracilarla ve diger konulardaki ihtilaflarla ilgili hukuki islemler
yapilmasini saglamak
- Gerektiginde Ozel Idare ve Miidiirliiklerin Devlet Ihale
Kanununda 6ngoriilen s6zlesme tasarilari iizerinde inceleme yapmak ve goriis bildirmek
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-1 Ozel Idaresine her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile icra
islemlerini ait oldugu yargi organi ve dairelerde takip etmek

- Yargi mercilerinde goriilen davalarla ile ilgili defter kayitlarini
tutmak dava sonuglarinin dosya halinde muhafazasini saglamak

- Her tirli yargi organmi hakem ve icra daireleri ile noter
tarafindan il Ozel Idaresine izafeten Il Tiizel Kisiligine yapilan tebligatlar1 kabul etmek ve geregini
yerine getirmek

- 11 Ozel Idaresinin talebi iizerine toplu is sdzlesmesi
gorliismelerine katilmak

- Devlet memurlar1 hakkinda kanun ve avukatlik kanununda
Ongoriilen hususlar1 yerine getirmek

- Midirligliniin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve
yazigmalar1 yapmak

- Idarenin yazili talebi iizerine herhangi bir hukuki konuda yazil
goriis bildirmek

- Birim 6demelerini yapmak

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak

g) Arsiv Hizmetleri Biirosu

- Kurumun arsivini kurmak ve idare etmek

- Arsiv mevzuatimt  ve degisiklikleri takip edip kuruma
adaptasyonu saglamak

- Kurum arsivinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini saglamak

- Kurum arsivine gelen dosyalardan muhafazasina liizum
kalmayanlarin ayiklanmasi i¢in komisyon olusturmak ve imha islemlerini yiiriitmek

- Evrak ayiklama ve imha islemleri neticesinde Kurum
argivlerinde saklamak tizere kalan dosyalar1 mevzuatina gore tasnif etmek ve hizmete sunmak

- Kurum arsivi biinyesindeki arsivlik dosyalar1 arsiv mevzuatinda
belirttigi sekilde her tiirlii zarar ve zararlilardan korumak

- Gorev alanina giren konularla ilgili istatistiki caligma yapmak

- Arsiv mevzuati geregi Arsiv Yonetmeliginin dosya tasnif ve
saklama planlarinin hazirlanmasi giincellenmesi ve uygulanmasinin saglanmasi

- Birim arsivlerinden kurum arsivine evrak intikalinin
gerceklesmesinin takibi ve kontrolii

B- TESKILAT YAPISI
a- 11 Ozel idaresi Organlar
1- 11 Genel Meclisi
2- 11 Enciimeni
3- Vali
b- 11 Ozel idaresi Yonetim ve Idari Birimleri
1- Genel Sekreterlik
2- Genel Sekreterlik Yardimeihig:
3- Mali Hizmetler Miidiirliigii
a) Emlak ve Gelir
b) Biitge
¢) Muhasebe
d) Stratejik Yonetim ve Planlama
4- Saghk, Ruhsat Ve Denetim Miidiirliigii
5- Tarmm, Su Ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
a) Tarmmsal Altyapi ve Sulama
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b) Su ve Kanal Hizmetleri
6- Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
7- Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
a) Imar ve Insaat
b) Iskan
8- Insan Kaynaklan1 Ve Egitim Miidiirliigii
a) Personel
b) Milli Egitim
c) 11 Afet ve Acil Durum
9- Destek Hizmetleri Miidiirliigii
a) Makine Ikmal
b) Ayniyat-Ambar
c) Ihale ve Satin alma
10- Etiit, Plan Ve Proje Miidiirliigii
a) Etiit
b) Plan ve Proje
11- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
12- Yazn Isleri Miidiirliigii
a) Ozel Kalem ve Yaz Isleri
b) 1l Genel Meclisi ve Enciimen
c¢) BilgiIslem
d) Evrak Kayit
e) Hukuk isleri
f)  Arsiv Hizmetleri Biirosu
13- Tlge Miidiirliikleri

C- FiZIKSEL KAYNAKLAR
1- Fiziksel Yapr

Artvin 11 Ozel Idaresi, miilkiyeti idareye ait Merkez Cars1 Mahallesi, Ticaret
ve Kiiltiir Sitesi binasinin 4 ayr1 katinda, Tamirhane boliimiiniin bir kismi Orman Bdélge
Miidiirliigiine ait Iskebe mevkiinde ki atdlyelerde, bir kismi ise Miilga Koy Hizmetleri Il
Miidiirliigiiniin bulundugu miilkiyeti hazineye ait olup Il Ozel Idaresine tahsisli olan tasinmaz
tizerindeki i1 Ozel idaresine ait binada hizmet vermektedir.

Yeniden yapilanan Il Ozel Idaresinin ayri ayr1 yerlerde hizmet vermesinin
nedeni, Miilga K8y Hizmetleri il Miidiirliigii hizmet binasinin, ilimizde yapilan Bor¢ka Baraj golii,
su kot seviyesinin altinda kalmasi1 nedeniyle hizmet binasinin yikilmak zorunda kalinmis olmasidir.

Su kotu seviyesinin altinda kalan 11 Ozel Idaresine tahsisli tasinmaz, hizmet
binas1 yapilmak {izere kot seviyesine kadar doldurulmustur. Yeni hizmet binasinin yapilmasi,
vatandasin hizmet yerine daha erken ulagsmasi, alacagi hizmetin en kisa yoldan ve ayni mekéanda
saglanacak olmasi, insan kaynaklar1 ve hizmet planlamasinin daha verimli olacagi kanaatiyle 6nem
tasimaktadir.

a)il Ozel idaresine Ait Bina Ve Tesisler

BINANIN ADI BUL.YER | ACIKLAMA

Bodrum zemin kirada, 1,2,3 ve 4. kat il Ozel Idare hizmetlerinde

Ticaret ve Kiiltiir Sitesi Merkez Kullamlmaktadir.

Karaduman Ishani Merkez 1-2-3-4. katlar kirada 5-6-7.katlar lojman
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Babiir Unsal Ishani Merkez Biitlin igyerleri kirada
Topraksu Hizmet Binasi Merkez il Ozel idaresi Hizmetlerinde kullanilmaktadir
Topraksu Yeni Lojmanlart Merkez 12 Adet Lojman
Topraksu Eski Lojmanlari Merkez 10 Adet Lojman
YSE Lojmanlari Merkez 8 Adet Lojman
Cok Katli Otopark ve Spor Merkez Pazar yeri bos 1. ve 3. katlar kirada 2. kat Saglik Midiirligi ile 4.Kat Milli
Kompleksi Binasi Egitim Midiirligiine tahsisli
Gokyigit Ogrenci Yurdu Merkez Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirligiine Kirali
Merkez 2 Daireli 7 adet blok mevcut olup tamami Genglik ve Spor il Bagkanligina 20
Egitim ve Dinlenme Tesisi Kafkasor irell / adet b oK meveut olup ghK ve Sp SKantigl
- yilligina tahsis edilmistir.
Mevkii
Tasglica Alabalik Tesisi Taglica Koyl | 13 Adet biiyiik, 2 Adet kii¢iik havuz ve tesise ait 1 adet tesis binas1 kirada
Devlet Protokol Konukevi Arhavi f;rﬁsti(;lri()l binasi lojman ve isyerleri 12 adet igyeri Tapu Kadastro Miidiirliigiine
Ilge Hizmet Binasi Ardanug 1 Kat hizmet kat1, 2 adet lojman 12 adet igyeri
Ilge Hizmet Binas1 Savsat 1 kat hizmet kat1, 2 adet lojman 1 adet misafirhane, 1 adet igyeri
Bina Borcka il Saglhik Miidiirliigiine tahsis edildi.
b) Lojmanlar
[LCELER
O =
L N ) . — —
CINSI Nzl 5| 2 >0 2| B2 2
¥ 5 2| 2| £ 2| ¢ 2| 2
o
L e 5 ) o 2 <« - @)
= < < M I = U > =
Vali Konagi 1 1
Kaymakam Konutu 1 1 1 1 4
Kaymakam Lojmani 1 1 1 3
Sarp Miilki Idare Amiri 1 1
Lojman 37 2 3 16 - - 1 2 61
TOPLAM 38 3 5 17 1 1 2 3 70

¢) Gayrimenkuller (Hizmet binalar1 ve ishanlar1 dahil)

ARTVIN ILi OZEL IDARESINE AIiT GAYRIMENKULLER

ILCESI: ARTVIN MERKEZ

A- OZVARLIKLAR
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S. B.B.
No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar
2 Katli Kargir ve Bahgesi kagir

1 72 |1 803,00 21.08.1984 | 1 katli kulb Vali Konagi
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

2 42 |26 (143/8628) 1 1 12.10.1999 | ve arsasi Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

3 42 |26 (144/8628) 1 2 " ve arsasi Karaduman Isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

4 42 |26 (114/8628) 1 3 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

5 42 |26 (151/8628) 1 4 " ve arsast Karaduman Isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

6 42 |26 (67/8628) 1 5 " Ve arsasi Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

7 42 |26 (91/8628) 2 6 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

8 42 |26 (68/8628) 2 7 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

9 42 |26 (72/8628) 2 8 " Ve arsasi Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

10 |42 |26 (144/8628) 2 9 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

11 (42 |26 (114/8628) |2 |10 |" ve arsasl Karaduman Ishan
333- Lojman Kargir 7 Katlh Is ham

12 |42 |26 (85/8628) 2 11 " ve arsasl Karaduman Ishan
333- Lojman Kargir 7 Katlh Is hani

13 (42 |26 (69/8628) 2 12 |" ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

14 |42 |26 (268/8628) 2 13 " ve arsasl Karaduman ishani
333- Lojman Kargir 7 Katli i3 ham

15 (42 |26 (145/8628) |3 14 |" ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

16 |42 |26 (68/8628) 3 15 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

17 |42 |26 (72/8628) 3 16 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Katli is ham

18 |42 |26 (118/8628) 3 17 " ve arsasl Karaduman Ishan
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

19 (42 |26 (45/8628) 3 18 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

20 (42 |26 (45/8628) 3 19 " ve arsasl Karaduman Ishan
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

21 |42 |26 (269/8628) 3 20 " ve arsast Karaduman ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

22 |42 |26 (1648/8628) |4 21 " ve arsasi Karaduman isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

23 |42 |26 (500/8628) 5 22 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

24 |42 |26 (338/8628) 5 23 |" ve arsasl Karaduman isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

25 |42 |26 (664/8628) |5 24 |" ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

26 |42 |26 (429/8628) 6 25 " ve arsasl Karaduman Ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is hani

27 |42 |26 (500/8628) 6 26 " ve arsast Karaduman ishani
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham

28 |42 |26 (664/8628) 6 27 " ve arsast Karaduman ishani
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333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham
29 |42 |26 (500/8628) 7 28 " ve arsast Karaduman Isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham
30 |42 |26 (429/8628) 7 29 " ve arsast Karaduman Isham
333- Lojman Kargir 7 Kath Is ham
31 |42 |26 (664/8628) 7 30 |" ve arsasl Karaduman Ishani
1 Bodrumlu Kargir 5 katli Tic. | Ticaret ve  Kiil.
32 1269 |6 1178.5 12.10.1999 | ve Kiil.Sitesi binas1 ve arsast Sitesi
700-
33 |42 |9 (8576/18612) |1-2 |1 " Kargir 5 katli ighani Babiir Unsal Ishani
700-
34 |42 |9 (161/18612) |3 2 " Kargir 5 katl ishani Babiir Unsal Ishani
700-
35 |42 |9 (212/18612) |3 3 " Kargir 5 katl ishani Babiir Unsal Isham
700-
36 (42 |9 (584/18612) |3 7 " Kargir 5 katli ighan Babiir Unsal Isham
700-
37 |42 |9 (4952/18612) | 4 3 |" Kargir 5 katli ishani Babiir Unsal Isham
700-
38 |42 |9 (2418/18612) |5 14 |" Kargir 5 katli ishani Babiir Unsal Isham
Babiir Unsal Isham
39 |66 1 8,00 21.08.1984 | Arsa yaninda
Kargir 2 katli bina, 2 Kkath
kargir diikkkan,2 ad.3 kathi bina | Belediyeden alinan
40 467 |1 400,17 09.01.2004 | ve arsas1 yer Cami Mey.
Belediyeden alinan
41 (466 |1 121,76 " Arsa yer Cami Mey.
42 |85 |10 130,00 " Arsa Tekel Sokaginda
Eski Carsti  yolu
43 |15 |1 2.593,00 - 2 adet ahsap evler ve bahgesi iizeri
Kargir 1 kath binave 6 kath |Gokyigit Ogrenci
44 1206 |61 2.560,00 07.07.1997 | kargir yurt binasi Yurdu
Tekel Miudurligi
45 1206 |59 258,00 06.05.1997 | Arsa onii (Yolda)
Koy Hz.Lojman
46 | 206 |27 1.824,00 - Bahgeli 4 Katli Lojman Yeri
Kargir 2 katli 3 ad. 1 kath 2 |K&y Hizmetlerinin
47 1163 |2 8.374,00 27.07.2004 | ad.3 katli 1 ad. bina ve arsasi bulundugu yer.
Ahsap 1'er kath 2 adet Bina ve
48 [119 |8 361.29 22.04.1994 | bahgesi Erenler Koyii
Bahgeli lojman ve su deposu ve
49 |- 715 3.045,00 25.07.1997 | miistemilat Seyitler Koyt
50 |- 188 600,00 25.07.1997 | Harap Kilise Seyitler Koyl
51 202 |40 4.289,00 13.09.1999 | Bahgeli 2 katli ahsap ev ve ahir | Orta Mahalle
Seyitler Kodyii (DSI
52 |- 691 860,00 16.10.2002 | Zeytinlik ve ev alian-trampa)
Seyitler Kodyii (DSI
53 |- 692 2.755,00 16.10.2002 | Bahge alian-trampa)
Seyitler Koyii-
54 |- 467 10.770,00 26.09.2007 | Bahge Okul ve Miistemilati Vakif Trampa
B- OKULLAR
S. B.B.
No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar
Okul  Misafirhane-Halkegitim | Gazi Temel
1 72 20 4,572,00 07.07.1997 | ve 9 adet diikkan Hkégretim Okulu
Mihriban
2 72 |25 25,00 20.11.1997 | Bahge MORGUL'den
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alinan yer
3 212 |3 2.232,50 - Arsali kargir 1 ve 3 kath evler | Coruh ilkokulu
4 202 |8 2.080,33 - Bahgeli 2 katli Atatiirk Ilkokulu | Atatiirk Tlkokulu
Kargir 1 kath 7 Mart ilkokulu
5 199 |10 2.334,00 - ve bahgesi 7 Mart ilkokulu
Kargir 2 katli Cumhuriyet | Cumhuriyet
6 193 |2 1.274,38 04.06.1991 | ilkokulu ve bahgesi ilkokulu
Omer Zeki
VARAN Ana
7 266 |41 1.736,25 25.10.2000 | Bahgeli kargir 3 katli bina Okulu
8 11 |22 2.499,00 06.07.1988 | Tarla Anadolu Lisesi
Vakif Bank
9 103 |37 4.510,53 18.04.1999 | Ahsap iki katli ev ve arsa [Ikogretim Okulu
Bahgeli 3  Kath  50.Yil
10 [198 |2 5.251,00 08.12.2000 | Ortaokulu 50. Y1l Ortaokulu
iki katli Kark. Bet. bina ve | Milli Egemenlik
11 (481 |3 543,10 05.10.2005 | arsasi1(1239/2400%1052=543,10) AnaokuluHIiSSELI)

ILCESIi : ARDANUC

A- OZVARLIKLAR

S. B.B.

No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar

1 62 1 628,00 19.06.1976 | Bahgeli 2 Katl1 bina Hizmet Binasi

B- OKULLAR

S. B.B.

No |Ada | Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Agciklamalar

Kargir 1 katli 3 adet bina ve

1 33 |14 5.316,81 12.02.1996 | bahgesi Atatiirk {lkokulu

2 72 |13 2.493,00 10.02.1989 | Bahgeli kargir 1 katli bina Adakale ilkokulu

3 71 |11 2.160,00 12.08.1934 | Bahgeli Mektep Aydin Koyii

4 - 149 72,00 21.11.1933 | 2 odali muallim odas1 Bereket Koyii
Bereket Koyt

5 - 204 1.184,00 " Mektep Tlkokulu
Karli Koyii

6 39 |18 690,00 15.06.1936 | Bahgeli Mektep Ilkokulu
Ovacik Koyt

7 21 |41 521,00 25.03.1935 | Bahgeli Mektep Ilkokulu

ILCESI : ARHAVI

A- OZVARLIKLAR

S. B.B.

No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar
Devlet Protokol

1 60 |36 792,00 06.02.1997 | Arsa Konukevi

2 236 |80 2.167,00 06.05.1994 | Kargir bina ve arsa Koy Hz. Binast

B- OKULLAR

S. B.B.

No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar
Cumbhuriyet

1 237 |15 1.935,00 06.05.1994 | 7 Kath Kargir bina ve Tarla [lkokulu
Cumbhuriyet

2 237 |19 1.879,00 18.11.2003 | Tarla ilkokulu (takas)
Cumbhuriyet

3 197 |12 330,00 06.05.1994 | Tarla ilkokulu bahgesi
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4 47 4 2.661,00 02.05.1989 | 2 Katl kargir bina ve Tarla Atatiirk Tlkokulu
Fatih Sultan
272 |7 3.240,20 08.07.1996 | Arsa Mehmet Ilkokulu
102 2.117,00 01.06.1990 | 1 Katlh kargir bina ve arsa Kale {lkokulu
7 - - 11.210,00 06.03.1963 | Arsa ve okul binasi Yemislik {lkokulu
Hacilar
8 - - 11.522,00 30.04.1997 | Arsa [1kogr.Okulu
9 - - 799,00 03.08.1969 | Tarla Hacilar {lkokulu
Yukari Hacilar
10 (440 |18 650,00 23.05.2003 | Arsa Ilkokulu
Kargir  bina, bahce  ve
11 (50 |2 1.500,00 12.04.2005 | miistemilati Anaokulu
Pansiyonlu  Yatili
12 (179 |3 44,00 01.06.1990 | Arsa Bolge Okulu
Pansiyonlu  Yatili
13 (179 |1 383,00 21.03.1997 | Arsa Bolge Okulu
Pansiyonlu  Yatili
14 176 |10 1.502,00 " Arsa Bolge Okulu
Pansiyonlu  Yatili
15 (174 |1 1.599,00 01.06.1990 | Arsa Bolge Okulu
Pansiyonlu  Yatili
16 |107 |87 3.320,00 05.09.1995 | Cakillik Bolge Okulu
ILCESI : BORCKA
A- OZ VARLIKLAR
S. B.B.
No |Ada |Parsel | m2 Kat | No. | Tarihi Vasfi Aciklamalar
Bodr.+7 oda+2 lojman+2 oda | Eski Hizmet Binasi
1 4,157,00 19.12.1997 | daire bina ve arsasi Tic.Lisesi
2 Katli Betonarme Tekel Binas1 | TEKEL'den alinan
2 152 |2 2.190,00 06.11.1998 | ve Arsa yer.
Hopa 891m? ile
3| 151 10 2.500,00 08.08.2006 | Askeri kisla ve miistemilati takas edilen yer
Iml.San.Tic.A.S.
4| 258 2 1281.12-1/40| 1 5 ]29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
5| 258 2 1281.12-1/40| 1 6 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
6| 258 2 1281.12-1/40| 1 7 129.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
7| 258 2 1281.12-1/40| 1 8 ]29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
8| 258 2 1281.12-1/40| 2 9 ]29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
9| 258 2 1281.12-1/40| 2 10 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
10| 258 2 1281.12-1/40| 2 11 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
11| 258 2 1281.12-1/40| 2 12 | 29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
12| 258 2 1281.12-1/40| 3 13 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
13| 258 2 1281.12-1/40| 3 14 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
Iml.San.Tic.A.S.
14| 258 1281.12-1/40| 3 15 |29.11.2002 | Mesken Alinan meskenl.
15| 258 1281.12-1/40 16 |29.11.2002 | Mesken Iml.San.Tic.A.S.
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Alinan meskenl.

4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli s |Iml.San.Tic.A.S.
16| 256 24/1334 2 ]14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
17| 256 27/1334 3 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsast Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli s |Iml.San.Tic.A.S.
18| 256 27/1334 4 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsast Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
19| 256 27/1334 5 ]14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
20| 256 27/1334 6 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
21| 256 27/1334 8 |30.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
22| 256 27/1334 9 |30.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
23| 256 27/1334 10 |30.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
24| 256 27/1334 11 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
25| 256 27/1334 12 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
26 | 256 22/1334 13 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
27| 256 18/1334 14 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
28| 256 18/1334 15 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
29| 256 22/1334 16 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
30| 256 22/1334 17 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
31| 256 22/1334 20 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
32| 256 22/1334 21 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
33| 256 22/1334 22 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
34| 256 22/1334 23 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
35| 256 15/1334 24 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
36| 256 14/1334 25 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
37| 256 14/1334 26 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsas1 Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|iml.San.Tic.A.S.
38| 256 12/1334 27 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
39| 256 12/1334 28 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|iml.San.Tic.A.S.
40| 256 12/1334 29 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alman Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
41| 256 11/1334 30 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|Iml.San.Tic.A.S.
42| 256 11/1334 31 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
43| 256 11/1334 32 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alnan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh s |Iml.San.Tic.A.S.
44| 256 11/1334 33 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alnan Isyerleri
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4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
45| 256 11/1334 34 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
46| 256 14/1334 36 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
47| 256 11/1334 37 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
48 | 256 11/1334 38 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
49| 256 11/1334 39 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|Iml.San.Tic.A.S.
50| 256 11/1334 40 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
51| 256 11/1334 41 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|Iml.San.Tic.A.S.
52 | 256 11/1334 42 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
53| 256 11/1334 43 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 Kkatli s |Iml.San.Tic.A.S.
54| 256 11/1334 44 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathi Is|Iml.San.Tic.A.S.
55| 256 11/1334 45 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 Kkath Is|Iml.San.Tic.A.S.
56 | 256 14/1334 46 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathi Is|ImlSan.Tic.A.S.
57| 256 11/1334 47 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathi Is|Iml.San.Tic.A.S.
58 | 256 11/1334 48 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
59| 256 11/1334 49 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
60 | 256 13/1334 50 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
61| 256 13/1334 51 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
62 | 256 11/1334 52 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
63| 256 11/1334 53 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 katli Is|Iml.San.Tic.A.S.
64| 256 11/1334 54 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathi Is|ImlSan.Tic.A.S.
65| 256 8/1334 55 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|ImlSan.Tic.A.S.
66 | 256 8/1334 56 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Igyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|ImlSan.Tic.A.S.
67| 256 8/1334 57 |14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Igyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|ImlSan.Tic.A.S.
68| 256 11/1334 58 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsasi Alinan Igyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kathh Is|ImlSan.Tic.A.S.
69 | 256 11/1334 59 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
70| 256 8/1334 60 | 14.10.2003 | Merkezi binasi ve arsas1 Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
71| 256 8/1334 61 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
72| 256 8/1335 62 |14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsasi Alinan Isyerleri
4329.74- Bodr.Betonarme 4 kath Is|Iml.San.Tic.A.S.
73| 256 8/1335 63 | 14.10.2003 | Merkezi binas1 ve arsas1 Alinan Isyerleri
74| 256 4329.74- 64 |14.10.2003 | BodrBetonarme 4 katl Is |y g Tic A S.
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11/1334 Merkezi binasi ve arsasi Alman Isyerleri
75 372,00 29.09.1962 | Tarla Cavuslu Koyl
76 618,94 " " "
77 303,60 " " "
78 81,86 " " "
79 136,80 " " "
80 675,60 " " "
81 486,00 " " "
82 315,60 " " "
83 720,00 " " "
84 133,20 " " "
85 114,00 " " "
86 604,80 " " "
87 1.239,00 22.08.1969 | Tarla Diizenli Koyii
88 140,00 " " "
89 1.618,00 " " "
90 740,00 " " "
91 210,00 " " "
92 511,00 " " "
93 742,00 " " "
94 211,00 " " "
95 48,00 " " "
96 18,00 " " "
97 342,00 " " "
98 748,00 " " "
99 1.179,00 " " "
100 1.612,00 " " "
101 535,00 " " "
102 357,00 " " "
103 1.311,00 " " "
104 2.849,00 09.09.1969 | Cayirlik "
105 861,00 " Tarla "
106 55,00 " Calilik "
107 235,00 " Tarla "
108 211,00 " Tarla ve Samanlik "
109 388,00 " Agaclik "
110 693,00 " Cayirlik "
111 180,00 " Tarla "
112 1.079,00 " Calilik "
113 386,00 " Tarla "
114 243,00 " " "
115 872,00 " " "
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116 3.034,00 21.08.1969 | " "
117 852,00 " " "
118 1.261,00 " " "
119 1.371,00 " " "
120 1.864,00 " " "
121 700,00 " " "
122 371,00 " " "
123 429,00 " " "
124 860,00 " " "
125 293,00 " " "
126 143,00 22.08.1969 | " "
127 354,00 " " "
128 861,00 " " "
129 536,00 " " "
130 1.125,00 " " "
131 768,00 " " "
132 449,00 " " "
133 588,00 " " "
B- OKULLAR
B-1- MERKEZ OKULLARI
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
Kargir 2 Katli Ilkokul Binasi ve
1| 153 22 1.180,00 14.02.1997 | Arsasi Yeniyol Tlkokulu
Kargir 2 Katli Ilkokul Binasi ve
21193 | 13 1209.84 01.07.1995 | Bahgesi Atatiirk Tlkokulu
Kargir 1 Katl Ilkokul binasi ve
3] 139 1 300,00 " arsasi Aydnlar Tlkokulu
Imalat A.S.'den
4| 257 1 5.000,00 22.02.2001 | Arsa alian okul yeri.
B-2-KOY OKULLARI
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
1| - 85 210,00 Mektep ve avlu Beglevan Ilkokulu
2 - 1109 60,00 03.04.1963 | Mektep binasi "
ILCESI : HOPA
A- OZ VARLIKLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
1| 104 29 1.408,00 27.09.1991 | 2 Katli kargir bina ve bahgesi Kaymakam Konutu
Tarla, 2 barut deposul bekgi
2 - - 3.600,00 13.09.1965 | kulubesi Baruthane
Ortahopa Mah. Cay
367 19 568,75 12.06.1998 | Arsa (arsas1 bizim.) alim yeri
189 1 226,14 06.10.1995 | Tarla Kemalpasa-Bos
105 16 402,80 09.07.2001 | Arsa Kemalpasa-Bos
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36

Un Fab.ve 5 kath kargir lojman

Kagkar
Deg.Isl.San.Tic.A.S

6| 227 34 6.225,03 05.09.2006 | ve miistemilati .Alian
B- OKULLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m?2 Kat | No. Tarihi Vasfi Agciklamalar
Yavus Selim
1) - - 1.500,00 13.04.1962 | 2 Katli1 6 oda okul ve arsasi [lkokulu
2| 163 1 1.095,00 27.09.1991 | Kargir ilkokul binasi ve bahgesi | Kule Dibi ilkokulu
3| 107 30 4.215,00 " Kargir flkokul binasi ve bahgesi | Karadeniz [lkokulu
4| - - 588,19 12.06.1998 | arsa 14 Mart ilkokulu
221 1 1.921,00 12.06.1998 | Kargir ilkokul binasi ve arsast 10 Mart ilkokulu
Hiisnii Ciner
6| - - 8.339,00 19.03.1998 | Maa tarla 1 bap kargir garaj [Ikdgretim Okulu
7| 357 9 1.338,00 12.04.2005 | Arsa Anaokulu
ILCESI : MURGUL
A- OZ VARLIKLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
Kaymakam Konutu
1| - 9 563,00 08.06.2004 | Arsa arsasl
B- OKULLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
Murgul  [lkégretim
1 - 1247 14.196,90 13.03.2001 | K.B.I.A.S. Sosyal Tesisleri Okulu
[Ikogretim  Okulu
2| - 415 13.800,00 " Tarla Spor Tesisleri
Zait Temeltas
3| - 958 1.464,00 " Arsa 11kog.Ok Bahgesi
KBi'den alinan
4] - 574 10.100,00 27.12.2006 | Arsa yer.(3 Ad.7245 TL.)
Arsa iizerinde bir okul ve dort | KBI'den alinan
5| - 575 11.450,00 " lojman yer.(3 Ad.7245 TL.)
Kargir iki kath okul binasi ve | KBi'den alinan
6| - 1043 2.600,00 " arsasi yer.(3 Ad.7245 TL.)
ILCESI : SAVSAT
A- OZ VARLIKLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
Betonarme yedi katli bina ve | Savsat Ilce Hizmet
1] 113 12 165,85 09.01.1997 | arsas1 Binasi
Tarla (Karayolu icin
2| - - 1.003,00 12.01.1971 | kamulastirilmig-1968) Armutlu Mahallesi
3| - - 352,00 20.04.1935 | Kargir Kilise Kopriilii Koyii
4| - - 90,00 23.10.1934 | Harap Kilise arsas1 Yavuz Koyl
B- OKULLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
3 Katli Ortaokul Binasi 3 Kat | Vahdettin YILDIZ
1] 129 8 4.680,87 29.04.1995 | Lojman [Ikogretim Okulu
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3 Kat, 1 ve 2 Kat 1 Ad.lkokul
2| 129 1 2.915,34 29.04.1995 | ve Bahgesi Atatiirk Tlkokulu
31129 15 304,79 29.04.2005 | Arsa Atatiirk ilkokulu
Kopriili Koy
4| - - 450,00 20.04.1935 | Kilise arsast flkokul binasi
ILCESI : YUSUFELI
A- OZ VARLIKLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Aciklamalar
1] 137 9 257.45 16.04.1997 | Bahgeli 3 katli bina ve arsasi Hizmet Binasi
B- OKULLAR
S. B.B.
No | Ada | Parsel m2 Kat | No. Tarihi Vasfi Agciklamalar
Bir Okul Binasi ve
1|202 | 11 1862.50 16.04.1992 | Ogretmenevi Inéniiilkokulu
Bahgeli kargir 1 ve 2 katli 2
2| 137 1 3.476,61 " adet okul binas1 Halit Pasa lkokulu
3| 128 3 528.51 " Arsa Yusufeli Lisesi
Karg. 3 katli okul,Kargir 4 katli | Sarigol Yatilt
4| - - 10.664,00 23.07.1997 | Yrt bin.Kag.5 kat.loj.ve arsas1 | Bolge Okulu
Kilickaya Yatilt
5| - - 340,00 02.09.1986 | Arsa Bolge
Kilickaya Yatilt
6| - - 576,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatilt
7| - - 2.824,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatil
8| - - 520,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatil
9| - - 512,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatil
10| - - 584,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatil
11 - - 1.216,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatil
12| - - 2.296,00 " Arsa Bolge
Kiligckaya Yatilt
13| - - 280,00 " Arsa Bolge
Kiligckaya Yatilt
14| - - 1.280,00 " Arsa Bolge
Kiligkaya Yatili
15| - - 582,00 " Arsa Bolge
Kiligkaya Yatili
16| - - 724,00 " Arsa Bolge
Kiligkaya Yatili
17| - - 400,00 " Arsa Bolge
Kiligkaya Yatil
18| - - 1.168,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatilt
19| - - 1.060,00 01.09.1986 | Arsa Bolge
Kilickaya Yatilt
20| - - 2.492,00 " Arsa Bolge
Kilickaya Yatilt
21| - - 516,00 " Arsa Bolge
Kiligkaya Yatili
22| - - 1.320,00 " Arsa Bolge
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Kiligkaya Yatilt
23| - - 912,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilh
24| - - 840,00 " Arsa Bolge

Kiligkaya Yatilh
25| - - 1.280,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
26| - - 544,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
27| - - 652,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
28| - - 512,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
29| - - 136,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
30| - - 608,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
31| - - 680,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilh
32| - - 304,00 " Arsa Bolge

Kiligkaya Yatilh
33| - - 880,00 " Arsa Bolge

Kiligkaya Yatilh
34| - - 624,00 " Arsa Bolge

Kiligkaya Yatilh
35| - - 1.720,00 " Arsa Bolge

Kiligkaya Yatilh
36| - - 1.000,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
37| - - 1.600,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
38| - - 688,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
39| - - 984,00 " Arsa Bolge

Kilickaya Yatilt
40| - - 952,00 " Arsa Bolge

d) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Il Ozel Idaresi, yeniden yapilanma cercevesinde olusan birimlerin
bilgisayar donanimlar1 tamamlanmaistir.

[limiz merkez ve ilgelerinde analitik biitge tahakkuk esasli muhasebe
sistemi bilgisayar ortaminda yiirtitiilmektedir.

E-Bakanlik Projesi kapsaminda yapilacak islemlere iliskin bilgisayar
altyapisi yeterli konumdadir.

Tiim birimlerde internet baglantis1 mevcut olup, her tiirlii bilgi i¢in ilgili
web sitelerine ulasilarak bilgi temin edilmesi miimkiindiir.

2-Teknik Altyap1 Donanim Listesi

S.NO MALZEMENIN ADI ADEDI
1 FOTOKOPI MAKINESI 9
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2 FAX CIHAZI 5
3 BILGISAYAR 122
4 EL TELSIZI 23
5 KANAL TARAMA SABIT MERKEZ TELSIZI(ASELSAN) 2
6 SABIT MERKEZ TELSiZi ASELSAN 7
7 ARAC TELSIZLERI ASELSAN 37
8 TELEVIZYON 21
9 VIDEO SONY 1
10 ROLE 2
11 TAKOMETRE 11
12 TAKOMETRE ELEKTRONIK 1
13 GERMIN ETRES (OLCU ALETI) 1
14 CPS E TiPI 1
15 ELEKTRONIK TOTAL STATION 1
16 EL GPS MAGELLAN 4
17 FOTOGRAF MAKINESI 3
18 MUZIK SETI 3
19 SES KAYIT CHAZI 2
20 KASET CALAR 1
21 DVD PLAYER 2
22 YAZICILAR 34
23 TARAYICI 18

2010 YILINDA FAALIYET GOSTEREN BiRiIMLERIN TEKNiK DONANIMINI GOSTERIR
LISTE

BiRiIM MUDURLUKLERI BILGISAYAR | YAZICI | TARAYICI | PROJEKSIYON
_ o SAYISI SAYISI | SAYISI CiHAZI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 9 4 1
INSAN KAYNAKLARI VE EGT. MUD. 12 8 1
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 17 9 2
ETUD PLAN VE PROJE MUDURLUGU 12 4 2
SAGLIK RUH. VE DEN. MUDURLUGU 7 5 1
IMAR VE KENTSEL iYiLESTIRME MD. 9 5 1
TARIM SU ve KANAL HiZ. MUDURL. 10 5 1
YOL VE ULASIM HiZ. MUDURLUGU 4 1
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURL. 2 -
YAZI iSLERi MUDURLUGU 10 4 2 1
TOPLAM 85 51 12 1
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3- 11 Ozel idaresi Makine Parki

40

. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 5 .
CALISTIRILAN BINEK ARACLARI VE iS MAKINALARININ PARK DAGILIM CiZELGESI

o cg| & cE
@ MAKINANIN CIiNSi ? MAKINANIN CiNSi
1 |BINEK ARACLAR 37 | 17 |ASFALT DISTIRIBITORU
2 |MINIBUS 2 | 18 | MONTE-CEK.ROLEY TANK
3 |OTOBUS 19 | TRANSMIKSER
4 |DAMPERLI KAM. 59 | 20 [SEYYAR TAMIR ARACI 2
5 |SABIT KASALI KAM. 1 | 21 |KAR KUREME ARACI 1
6 |DOZERLER 19 | 22 |PALETLI DELICI 4
7 |GRAYDERLER 21 | 23 |LASTIK TEK.TRAKTOR
8 | YUKLEYICILER 25 | 24 |FORKLIFT'(coles) 2
9 |ESKAVATOR 9 | 25 |KAMP TREYLER 23
10 | KANAL KAZIYICI 4 | 26 |JENERATOR 5
11 |CEKICI TREYLER 3 | 27 |[KAYNAK MAKINASI 2
12 | KOMPRASORLER 22 | 28 |[KASALI SAMI TREYLER 4
13 |SILINDIRLER 4 | 29 | AMBULANS
14 |ASFALT YAYMA SILINDIRI 30 | KURTARICI KAMYON
15 | AKARYAKIT TANKERI 2 | 31 |VINC 1
16 | SU TANKERI(ARAROZ) 1 | 32 |SISTEM SEK.KONKASOR 2
GENEL TOPLAM 257
MAKINA PARKININ iLCELERE GORE DAGILIMI
=
QO
o z z E & 5
_ iLCEADI o o x | %2 | 22| 3 2 | 2=
(KOYLERE HIZMET GOTURME N i 9 = <§t 8<§t 2 = zN
BIRLIKLERI) a o | 2% 4 = §7 N
MERKEZ 3 3 2 2 7 1
ARDANUC 2 3 2 2 4 - -
ARHAVI 1 2 2 1 4 1 -
BORCKA 4 3 2 2 5 1 -
MURGUL 1 1 1 - 2 - -
HOPA 1 2 2 2 3 1 1
SAVSAT 3 3 2 2 5 - 1
YUSUFELI 4 4 2 1 5 - -
] MAKINE PARK DURUMUNU GOSTERIR LISTEDIiR
S.NO | KODU Hli(Z(.)IEI{O PLAKA NO MARKASI MODELI CINSI
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1 00 08 AN 406 Renault TSE-12 Taksi
2 " 83-00166 08 AP 871 " " "
3 86-00087 08 AP 853 Dogan Murat 131
4 86-00089 08 AP 731 " "
5 92-00049 08 AE 011 131SL
6 06-00001 08 AH 015 Renault Megane 2006 Taksi
7 99-10002 08 AK 086 Lada 2000 jeep
8 99-01003 08 AK 226 " " "
9 05 76-05126 08 AP 261 Fargo D100 Pick-Up
10 07 01-07017 08 AD 958 Mitsubishi L-200 Pick-Up
11 " 01-07018 08 AD 957 " " "
12 02-07232 08 AP 173 Isuzu 54 H 20 4X4 Pick-Up
13 02-07244 08 AC 712 " " "
14 02-07245 08 AC 713
15 02-07246 08 AC 714
16 02-07247 08 AC 715
17 07-07001 08 DA 834 DMAX 4X4 2.5 2007
18 07-07002 08 DA 835 "
19 " 07-07003 08 DA 836 " " "
20 " 07-07004 08 DA 837 " " "
21 " 03-07001 08 AY 335 Ford Ranger 2003 Pick-Up
22 " 06-07001 08 AP 371 Desoto T.Dog 2006 Dog¢. Kamyonet
23 " 06-07002 08 AP 372 " " "
24 " 08 AU 041 Peugeot 1993 Minibiis
25 08 82-08006 08 AP 733 Inter 1981 "
26 " 06-08001 08 AD 015 Transit 12 2006
27 10 76-10325 08 AP 826 Mercedes Mercedes Dam.Kamyon
28 " 76-10327 08 AP 906 " " "
29 76-10328 08 AP 761
30 76-10329 08 AP 825
31 " 76-10330 08 AP 730 " " "
32 " 76-10331 08 AP 827 " " "
33 " 76-10334 08 AP 712 " " "
34 " 77-10141 08 AP 905 " " "
35 " 77-10143 08 AP 763 " " "
36 " 77-10144 08 AP 873 " " "
37 77-10145 08 AP 824
38 77-10146 08 AP 713
39 79-10049 08 AH 560
40 79-10050 08 AH 564
41 79-10051 08 AH 569
42 79-10053 08 AH 583
43 79-10054 08 AH 584
44 79-10055 08 AH 585
45 79-10056 08 AH 586
46 79-10057 08 AH 587
47 79-10059 08 AH 589
48 79-10060 08 AH 590
49 79-10061 08 AH 591
50 79-10062 08 AH 592
51 79-10063 08 AH 593
52 79-10065 08 AH 595
53 79-10067 08 AH 597
54 79-10068 08 AH 603
55 79-10069 08 AH 604
56 79-10142 08 AP 729
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57 80-10004 08 AK 059
58 80-10005 08 AK 061
59 80-10006 08 AK 062
60 80-10008 08 AK 064 Mercedes Mercedes Dam.Kamyon
61 80-10011 08 AK 067 " " "
62 80-10012 08 AK 170
63 80-10013 08 AK 171
64 85-10134 08 AF 305 Inter 1830/S
65 94-10071 08 AK 024 Fatih 220-26 Dam.Kamyon
66 95-10110 08 AE 825 " 200-26 "
67 97-10032 08 AN 108 "
68 97-10033 08 AN 716
69 00-10345 08 AP 971 Mercedes 3031 K
70 00-10435 08 AN 692 " "
71 00-10436 08 AN 691
72 00-10520 08 AF 124
73 00-10082 08 AD 796 Man 18-220 FAX
74 00-10083 08 AD 795 " "
75 " 00-10279 08 AD 557 " " "
76 " 00-10280 08 AD 558 " " "
77 12 02-12001 08 AD 959 Mitsubishi CANTER Celik Kas.Kam.
78 " 78-12018 08 AH 229 Volvo N.1033 Sab.Kas.Kam.
79 15 75-15006 08 AP 851 Mack TIR Kamyon
80 " 93-15005 08 AK 687 Man 26-321 FS "
81 01-15034 08 AD 257 " 33-423DFT
82 17 76-17014 08 AP 762 Inter Akaryakit Tank.
83 " 80-17006 08 AK 065 Mercedes LK 1513 "
84 18 90-18001 08 AC 129 EFE Roley tank
85 19 83-19001 08 AL 257 B.M.C. TM 140 Su Tankeri
86 21 86-21074 Komatsu GD-655 A Grayder
87 " 86-21075 " " "
88 " 86-21286 " " "
89 " 86-21287 " " "
90 " 86-21446 " " "
91 " 86-21563 " " "
92 " 86-21774 " " "
93 98-21017 Champion 720 AVHP
94 98-21018 " "
95 98-21019
96 98-21020
97 00-21054 Mitsubishi MG530
98 00-21171 " "
99 00-21259
100 00-21260
101 00-21351
102 00-21352
103 00-21353
104 00-21446
105 00-21447
106 00-21448
107 25 86-25034 FIAT FD-20 DOZER
108 " 86-25035 " " "
109 78-25203 AD-20
110 86-25129 Catarpiller D7G
111 86-25145 " "
112 86-25177

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011 43
113 " 86-25179 " " "
114 " 86-25322 Catarpiller D7G DOZER
115 " 86-25323 " " "
116 " 86-25796 " " "
117 " 86-25797 " " "
118 " 86-25798 " " "
119 " 86-25799 " " "
120 " 86-25973 " " "
121 " 86-25955 " " "
122 " 00-25021 " D 7 G-Yeni "
123 " 00-25050 " " "
124 " 00-25085 " " "
125 " 00-25131 " " "
126 30 78-30006 Komatsu D 57 Sl Pal.Yiikle
127 " 80-30038 " " "
128 " 80-30039 " " "
129 " 81-30036 Fiat FL10 C "
130 " 81-30067 " " "
131 " 82-30023 " " "
132 " 86-30032 " FL14E "
133 31 92-31001 Cukurova 840 B La.Tek.Yik.
134 " 92-31026 Komatsu WA 320 "
135 " 94-31052 " " "
136 " 00-31068 " WA 320-3 "
137 " 00-31104 " " "
138 " 00-31170 " " "
139 " 00-31215 " " "
140 " 94-31042 Pi Makine Pi-1061 "
141 " 98-31025 Case 721 B "
142 " 98-31026 " " "
143 10 77-10142 08 AP 872 Mercedes LK 1513 Oz.Am¢.Kam.
144 34 91-34001 Cukurova CR-40 Fork-Lift
145 37 87-34002 Komatsu "

Sistem Sekandor Pirimer

146 " 91-37002 Konkasor
147 " 93-37017 " " "
148 40 98-40008 Liebheer R902HDSL Beko-Eks
149 " 05-40001 Cat.Pal.Eksv Cat.Eksvt.
150 " 05-40002 " "
151 " 05-40003 Cat.Last.Eksv "
152 42 93-42029 Hidromek HMK-100 Kanal kazi.
153 " 98-42028 Cukurova 828 B "
154 " 00-42023 Fermec 860 "
155 " 05-42001 Cukurova
156 50 76-50313 Atlas-Cop VT-5 Komprasor
157 " 87-50003 Vagon 1 " XA-350 "
158 " 76-50012 Air-Man PDR 370 "
159 " 76-50085 " " "
160 " 76-50178 " " "
161 " 76-50274 " " "
162 " 76-50286 " " "
163 " 87-50031 Vagon 2 " PDS 750 "
164 " 93-50011 Komsan D 260 "
165 " 94-50008 " " "
166 " 94-50016 " " "
167 " 94-50017 " " "
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168 06-50001 Atlas-Cop XA136
169 06-50002 Atlas-Cop XA136
170 06-50003 Atlas-Cop XA136
171 06-50004 Atlas-Cop XA136
172 06-50005 Atlas-Cop XA136
173 06-50006 Atlas-Cop XA136
174 53 87-53003 Vagon 1 Atlas-Cop VCA 408 Pal.Del.Tab.
175 " 87-53031 Vagon 2 Toyota TCD 120 "
176 00-53006 Frukova HCR 9 EDS Pal.Hid.Del.
177 00-53023 " " "
178 65 96-65002 08 AH 689 EFE 1993 Roley tank
179 " 04-65002 KH.ISPARTA Cekilir Tip Roley Tank(Treyler)
180 70 02-70027 Schmidt Supra 4000 Rotatif Kar Mak.
181 80 93-80023 08 AP 135 freuhauf 1994 Kasali Dorsey
182 " 85-80015 08 AP 837 Bronkay Sami Treyler
183 86-80033 08 AN 643 Boronkay "
184 93-80018 08 AP 197 freuhauf 1993
185 01-80038 08 AD 327 LOW-BED 2001
186 82 83-82129 MKE Yat.Kamp.Try.
187 " 77-82217 Boronkay "
188 " 78-82004 " "
189 " 78-82065 " "
190 " 78-82069 " "
191 " 82-82100 " "
192 82-82104
193 82-82106
194 82-82107
195 84-82052
196 93-82021 Hazersel
197 93-82022 "
198 " 93-82023 " "
199 83 83-83145 MKE Yem.Kamp.Try
200 82 87-82107 " "
201 " 87-82108 " "
202 " 92-82065 Treysan "
203 " 92-82066 " "
204 05-82123 Yat.Kamp.Try.
205 05-82127 "
206 05-82133
207 05-82134
208 05-82135
209 88 87-88065 Komatsu JV 100 Yol.Tep.Sil.
210 " 87-88118 " " "
211 00-88017 Hamm 2420 D
212 00-88119 " "
213 92 81-92005 08 AK 623 Mercedes Unimorg Seyyar Tam.
214 " 00-92015 08 AE 314 " U1550 L37 "
215 93 76-93046 Hobart GR 303 Syy.Kay.Mak.
216 " 90-93015 Is Bir 400-1 "
217 94 79-94017 Morrison 15KVA Jenerator
218 " 85-94026 Lombar. "
219 85-94028 "
220 85-94029
221 91-94011 Gensas
222 Asfalt Siipiirgesi
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D- INSAN KAYNAKLARI
a) 11 Genel Meclisi
[limiz Genel Meclisi, Meclis Baskan1 Vali harig, secimle gelen 21 iiyeden
tesekkiil etmekte olup, 29 MART 2009 tarihinde yapilan Mahalli Se¢imler Genel Meclisimizin
Ilgelere ve Parti gruplarina gore su sekilde dagilmistir.

11 Genel Meclis Uyeleri Ilge ve Partilere Gére Dagilim1

ILCESI AKP CHP | DYP DSP | MHP | YTP | ANAP TOPLAM
Merkez 2 1 3
Ardanug 1 1 2
Arhavi 1 1 2
Borcka 2 - 2
Hopa 1 2 3
Murgul - 1 1 2
Savsat 1 1 2
Yusufeli 2 2

10 7 1 18

b) 11 Enciimeni .
‘ 08 Nisan 2009 tarihinde yapilan Il Genel Meclisi toplantisinda 2009 — 2010
Yillar1 i¢in Il Enciimenine se¢ilen iiyelerin Ilgelere ve partilere gore dagilimi su sekildedir.

ILCESI AKP CHP | DYP DSP | MHP | YTP | ANAP TOPLAM
Arhavi 1 1
Borgka 2 2
Hopa 1 1
Savsat 1 1
TOPLAM 5 5

c) 110zel idaresi Personeli

i1 Ozel idaresi Dolu Kadrolarim Gosterir Tablo
KADRO DOLU BOS TOPLAM
1

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi
Mali Hizmetler Miid{irii
Yazi Isleri Miidiirii

Tarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi
Iige Ozel Idare Miidiirii
Jeoloji Miihendisi

Sef

Ziraat Miihendisi

Insaat Miihendisi
Teknisyen

Insaat Teknikeri

Kontrol Memuru
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Veri Haz.Kont.Islt.
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Ayniyat Saymani

Sofor

Kaloriferci

Bekei
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Hizmetli
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BIERPINININ

TOPLAM
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11 Ozel Idaresi Bos Kadrolar1 Gosterir Tablo

KADRO

DOLU

BOS

TOPLAM

YONETIM HIZMETLERI

Ardanug Ilge Ozel Idare Miidiirii

Yusufeli Tlge Ozel Idare Miidiirii

Saglik Ruhsat ve Denetim Miidiirii

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirti

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii

Destek Hizmetleri Muduri

Etiit Plan ve Proje Miidiiri

Isletme ve Istirakler Miidiirii

Mali Hizmetler Uzmani

Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi
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Hukuk Miisaviri
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DOLU KADROLARIN ILCELER SINIF VE TAHSIL DURUMLARI iITIBARIYLE
DAGILIMINI GOSTERIR CETVEL

A-Genel idare Hizmetler Simifi

ILCESI FAKULTE Y.OKUL LiSE ORTAOKUL | iILKOKUL | TOPLAM
MERKEZ 9 17 8 34
ARDANUC 1 1
ARHAVI 1 1
BORCKA 1 1
HOPA 3 3
MURGUL 1 1
SAVSAT 1 1 2
YUSUFELI 1 1

TOPLAM 10 21 13 44
B-Teknik Hizmetler
KADRO DOLU BOS TOPLAM
Ziraat Mithendisi 3 3
Insaat Miihendisi 3 3
Jeoloji Miihendisi 1 1
Tekniker 2 2
Teknisyen 3 3
TOPLAM 12 12
C- Yardimc1 Hizmetler Sinifi
ILCESI LiSE ORTAOKUL ILKOKUL TOPLAM
MERKEZ 4 4
ARDANUC
ARHAVI
BORCKA 2 2
HOPA
MURGUL
SAVSAT 1 1
YUSUFELI
TOPLAM 6 1 7
D- Memur Statiisii Disinda Calisan Personel
STATUSU KADIN ERKEK TOPLAM
SOZLESMELI PERSONEL 3 11 14
SOZLESMELI AVUKAT 1 1
TOPLAM 3 12 15
E-KADROLU iSCi SAYISI
i1 Ozel idaresi Personelinin Birimlere Gére Dagihm
MERKEZDE iLCEDE TOPLAM
MEMUR 50 13 63
DAIMI iSCi 271 114 385
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TOPLAM 321 | 127 | 448
i1 Ozel idaresi Personelinin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

EGIiTiM DURUMU MEMUR isci GECICi isSCi TOPLAM
Okur-Yazar 8 8
flkokul 198 198
Ortaokul 1 62 63
Lise-Meslek Lisesi 24 108 132
Yiiksekokul 21 9 30
Universite 17 17
TOPLAM 63 385 448

i1 Ozel idaresi Personelinin Cinsiyetine Gére Dagilim

ERKEK KADIN TOPLAM
MEMUR 37 14 51
TEKNIK 12 12
DAIMI ISCI 372 13 385
TOPLAM 421 27 448

01 Ozel idaresi Personelinin Yas Ortalamasina Gére Dagilim

25-35 Yas 36-45 Yas 46-55 Yas 56 ve Uzeri TOPLAM
MEMUR 13 27 20 3 63
ISCI 4 103 230 48 385
TOPLAM 17 130 250 51 448

E- DIGER HUSUSLAR
flce Miidiirliikleri

flge Miidiirliikleri, merkez teskilatinin asagida belirtilen birimler bazinda biitiin

gorevlerini yapmakla ytikiimlidiir.
a) Gelir

Ilgili mevzuat1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve

alacaklarmin takip ve tahsil iglemlerini yiirtitmek.
Okul kantinlerinin kiralama is ve islemleri.
Is yerlerimizin kiralama ve zeyil is ve islemleri.
Resmi dairelerin kiralama ve zeyil is ve islemlersi.
Lojman tahsisi ile ilgili isler.
Kiralarin tahsilat takip isleri.

yapilmasi.

yapmak

islemleri.

Kiracilarla ve diger konulardaki ihtilaflarla ilgili hukuki islemler

Devir, tahsis ve takas islemleri.

Miidiirliigiiniin gorevleri ile ilgili diger idari islemleri ve yazismalari
Su iirlinlerinin kiralanmas1 ile yer altt su kaynaklarinin kiralama

Maden Kanunu kapsamindaki paylarin takip ve tahsili,
Belediyelerin 6demesi gereken Tabiat ve Kiiltiir Varliklarint Koruma

Katki Payimni takip ve tahsil etmek.
11 Ozel Idaresine ait gayrimenkullerin takip ve denetimini yapmak.
Emlak beyannamelerinin tanzim ve takibini yapmak
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- llge Ozel Idaresine ait bina ve tesislerin onarim islerini koordine ve takip
etmek.

b) Biitge

- Biitge kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri
toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

- Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yiiriitmek ve sonuglandirmak.

- 1lin Mali Yil Biitgesi ve yatinm programlari konusunda teklifte
bulunmak.

- Biitce 6deneklerini takip etmek,

- Aylik hesap cetvellerini merkeze gondermek

¢) Muhasebe

- Yilsonu kesin hesabini ve yonetim donemi hesabini ¢ikarmak.

- Hak edislerin kontrolii ve 6demeleri,

- Banka nakit ve ¢ek islemleri.(nakit durumu takibi ve 6demeler)

- Telefon, elektrik, su, dogalgaz faturalarinin 6denmesi,

- Odenek takibi ve kontrolii,

- Gegici ve kesin teminatin (Teminat Mektubu ve Hazine Bonosu) kabulii
ve ¢Oziilmesi.

- lIcra takibi.

- Sayistay [lamlar1 ve Teftis Layihalarinin takibi ve cevaplanmasi,

- Sozlesmeye bagli iglerin taahhiit kayitlart.

- Emanet ve reddiyat isleri. Avans, mahsup, kamulastirma ve ilama bagl
bor¢ 6demeleri, emanet 6demeleri (muhtasar beyanname, sigorta kesenegi, sendika, kanuni paylar,
nakit teminatlarin ¢éziilmesi)

- Personel maaslar1 ve diger 6zliikk haklarinin 6demelert,

- Toplu gelen hastane faturalarinin incelenmesi ve tahakkuka baglanmasi,
O0denmesi,

- Gelir tahsilati.

- Yevmiye defterlerinden aylik mizan ¢ikartilarak Merkez’e gondermek,

d) Bilgi islem

- E-Devlet ve Yerel Net Projelerinin programlarinin  Bilgi Islem
Merkezinde internetten bilgi girislerini yapmak ve takip etmek.

- Mali kayitlar ile ilgili mevcut programlar ve otomasyon programlar
dahilinde bilgi girislerini yapmak ve takip etmek.

- Internet ortaminda yapilan bilgi miiracaatlarinin cevaplamasini yapmak.

- 11 Ozel Idaresinin internet adresinin her giin kontrol edilerek bilgi
aligverisini saglamak gerektiginde iist makamlara bilgi vermek.

- Idaremizin ihale ilanlar1 ve sonuglarinin elektronik ortamda
yayinlanmasini saglamak

- Bakanliklarin Genelge ve talimatlar1 geregi elektronik ortamda yapilacak
yazigmalar1 yapmak ve saklanmasini saglamak,

e) Ruhsatlandirma

- 3213 sayili Maden Kanunu kapsaminda maden gruplarina goére verilmesi
gereken Maden Ruhsati, ruhsat verme is ve islemlerini yapmak.

- GSM ruhsatlari ile ilgili islemleri yapmak.

- Umuma Agik Isyerlerinin ruhsat verme is ve islemlerini yapmak.

f) Denetim

- 11 Ozel Iidaresince yapilan yardimlarin mevzuati geregi yerinde ve

amacina uygun kullanilip kullanilmadiginin tespit ve denetimi.
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- Maden kanunu kapsaminda verilmis ruhsat alanlarinin takip ve denetimi.
- Umuma acik isgyerlerinin takip ve denetimi,
- Imar kanunu kapsaminda gerekli kontrolleri yapmak, olasi sikayet
konusu yerlerin inceleme ve denetimlerini yapmak.
g) Cevre
- Yerlesim birimlerinde ¢evre sagligi hizmet ve diizenlemelerini
gerceklestirmek,

Cevre sagliginin korunmasi i¢in gereken onlemleri almak.
Kaynak sularmin kontrolii, depolanmasi ve satis1 konularinda kontrol

islemlerini yapmak,

Hava kirliliginin 6nlenmesi amaciyla kat1 ve sivi yakitlarin kalitesi, satisi,
kullanimi ve kontroliinii yapmak,

- 11 Ozel idaresinin gérev alanindaki yerlesim birimlerinde tibb1 atiklarin
usuliine uygun sekilde bertaraf edilmesini saglamak.

- Ust makamlarca verilecek diger is ve islemleri yapmak.

h) Personel

- 11 Ozel idaresinde calisan iscilerin toplu sozlesmeleri ile ilgili is ve
islemleri yapmak.

- Gegici is¢i, is¢i ve memur dahil tiim personelin maaslar1 ve diger 6zliikk
haklarinin 6denmesine esas tahakkuk islemlerini yapmak,

- Personelin saglik kuruluslarina sevklerinin yapilmasini saglamak,

- Toplu gelen hastane faturalarinin incelenmesi ve tahakkuka baglanmast,
O0denmesi,

- Pasaport islemleri.

- Ogzel Idare Disiplin Kurulu ile ilgili is ve islemler.

- Personelin Mal beyanlarinin muhafaza edilmesi, bilgisayara yiiklenmesi,

- Gorevde Yiikselme ile ilgili is ve islemler.

- Gegicl is¢i vizelert,

- Personelin Hizmet Egitim planin1 hazirlamak, hizmet 6ncesi ve hizmet
ici egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak

- Memur, is¢i, gecici is¢i ve sozlesmeli personelin atama, 06zlik ve
emeklilik vb. islemlerini yapmak.

- Ogzel Idare Miidiirliigii personeline 6zliik haklari ile ilgili damigmanlik
yapmak.

- Hizmet binalarinin giindiiz ve gece bekgilerinin nobet hizmetlerini
diizenlemek ve takip etmek,

- Binalarimizin ve bahgelerinin temizlik, bakim, onarim ve korunmasini
saglamak bu islerde gorevli personelin sevk ve idaresini saglamak

1) il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Olas1 dogal afet durumlarinda il Sivil Savunma Birimi ile koordineyi

saglamak.

Sivil Savunma Planlariin hazirlanmasini ve gilincellenmesini saglamak.
Sivil Savunma Planlar1 dogrultusunda personel yerlesimini diizenlemek.

- Dogal afet veya afet durumlarinda yangin sondiirme cihazlar1 v.s. gibi
tiim makine ve techizatin saglam ve kullanilir durumda olmalarini saglamak.

- 11 Ozel idaresine ait tiim bina ve tesislerinde afet halinde kullanilabilecek
techizat, alet edevatin rutin denetimlerini yapmak.

- 11 Ozel Idaresinin gorev alaminda basta personel olmak iizere
vatandaslarimiza egitim seminerleri diizenlemek ve egitimlerini saglamak

j) Evrak Kayit
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- Gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak,

- Gelen evraklarin incelenerek siiresi i¢inde havalesi i¢in ilgili amire
sunmak.

- Gizli veya Kisiye Ozel damgas: ile gelen evrak veya kuryenin ilgilisi
veya ilgili amire ulastirmak.

- Saghik kurum ve kuruluslarina basvurmak isteyenlerin hasta sevk
kagitlarinin ¢ikis kayitlarini tutmak

k) Bilgi Edinme

- llgili yasalar geregi bilgi edinmek iizere miiracaatta bulunanlarin yasal
stiresi i¢inde bilgi edinmelerini saglamak,

- Bilgi edinmek iizere miiracaat edenlerin miiracaat etme sekline gore
gelen ve verilen cevaplarin kayitlarini tutmak

I) Ayniyat-Ambar

- Avans ve kredi mutemetligi.

- Idare ve bagh dis Miidiirliiklerle ilgili demirbas defteri tutmak,
demirbaglarin bakim ve onarimlart ile terkin islemlerini takip ve kontrol etmek.

- Resmi Gazete, diger kanun ve tiiziikklerin alimi ve yillik abone
bedellerinin 6demesi ve takibini yapmak.

- Biiro makinelerinin bakim ve onarim islerini yaptirmak.

- Kurtasiye alim1 ve matbu evrak basimi islerini yapmak.

- Hibe arag¢ ve demirbaslarin is ve islemlerinin yapilmasini saglamak..

- Sene sonu demirbasg tadat cetvellerinin takip ve kontrolii.

- Ambar defteri tutmak, yil i¢inde ve yil sonunda ambar mevcutlarinin
takibini ve sayimini yapmak.

- Kurum ve Kuruluslardan gelen talebe gore toplanti ve konferans
salonlarinin hazirlanmasini ve tahsisini yapmak.

- Misafirhane ve yemekhanenin bakim, onarim, temizlik igleri ile ¢alisan
personelin sevk ve idarelerini saglamak.

- Hizmet binalarinin giindiiz ve gece bekgilerinin nobet hizmetlerini
diizenlemek ve takip etmek.

- Temizlik hizmetlerinin ihalesinin yapilmasint ve isin sozlesmeye
baglanmasini saglamak, sdzlesme sartlarinin yerine getirilmesini ve gorevli elemanlarin sevk, idare,
Kontrol ve denetimini yapmak ve hakedislerinin tahakkuk ve 6demesini yapmak.

- Kurum Arsivi ve Birim Arsivleri ile ilgili 15 ve islemleri yapmak.

m) Thale ve Satin alma

- Kurum i¢i mal, malzeme ve hizmet alimlar ile ilgili 4734 Sayili Kamu
Thale Kanununa ve isin niteligine gore ihale, muayene ve kabul komisyonlar1 kurmak, ihale yapmak
ve ihale sonrasi islerin takibini yapmak.

- Kiralama ihalesi gibi 2886 sayili kanuna tabi ihale is ve islemlerini
gerceklestirmek.

- Ihtiyaca binaen ilgili kanunlarina gore satin alman hizmet, mal ve
malzeme alimlarr ile i1 Ozel Idaresinin gdrevlerinin yerine getirilmesinde yapilan harcama ve
O0demelerde Gergeklestirme Gorevlisi gorevini yiiriitmek ve ddemeleri yapmak.

- Ust makamlarca verilecek benzeri gorevleri yapmak

I1- PERFORMANS BILGILERI
A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
= 11 Ozel idaresi, Stratejik Plan ve Sekizinci Bes Y1llik Kalkinma Plani’nda yer
alan ilke ve hedeflerle uyumlu, yerel kaynaklarin ve potansiyellerin harekete gegirilmelerine dayali,
0zel sektor onciiliiglinde gergeklesecek siirekli ve siirdiiriilebilir bir gelismeyi hedeflemektedir.
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»  Artvin Ilinde; giiniimiize kadar artarak devam eden ve son yillarda yapimina
baslanan barajlar nedeniyle de daha da biiylik bir ivme kazanan yiiksek go¢ egiliminin
durdurulabilmesi i¢in, Plan’da 6nerilen projelerin uygulanabilirligini saglayacak teknik ve kurumsal
altyapinin  hazirlanmas1 gerekmektedir. Bunun i¢in de kamu yardim ve desteklerinden
yararlandirilmas1 gerekmektedir. Artvin ilinin bir an 6nce Acil Destek Programi kapsamina
alinmasi bu agidan son derece dnemlidir.

« iI’de kolektif bir kalkinma istegi ve seferberligi gelistirilerek, Artvin
kamuoyunun Stratejik Plan’da ongoriilen hedef ve stratejileri benimsemesi, projelerin hayata
gecirilmesine destek vermesi ve bdylelikle Plan’in basariyla uygulanmasi saglanmalidir.

» Il’de katilimci bir ydnetim anlayist tiim kurumsal yapilanmada hakim
kilinmalidir. Resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslar, siyasi partiler, fakiilte ve
yiiksek okullar, kooperatifler, basin-yayin kuruluslart ve kamuoyunun yonetime etkin katilimi
saglanmalidir.

= Ekonomik biiyiimeyi saglarken cevrenin korunmasma, ilI’in alt bolgeleri
arasindaki gelismislik farkliliklarinin azaltilmasina, sosyal ve kiiltlirel donatilarin tamamlanmasina,
isgiicline dahil edilmeyen kesimlerin (kadinlarin, emeklilerin, oziirliilerin) iiretime katiliminin
tesvik edilmesine 6nem vermektedir.

= Barajlar nedeniyle sekteye ugrayan Ilin ulasim problemlerinin bir an &nce
coziilmesi, ulagim aglarinin iyilestirilmesi, daha ucuz ve verimli calisacak alternatif ulasim
sistemlerinin devreye girmesi, kalict konutlar ve Fakiilte kam pisleri ile kent merkezi, sehir
merkezleri ile kdyler arasinda par¢alanmis yasamlarin biitiinlesmesi ve kentli bilincinin gelismesi
saglanmalidir.

= Artvin ekonomisinin belkemigi olan kiiclik ve orta boy sanayiler ile esnaf ve
sanatkarlar, atil kapasitelerini harekete gegirebilmeleri, kendi aralarinda ve kiiresel baglamda
isbirlikleri ve baglantilar gelistirebilmeleri icin teknik, finansal ve danismanlhik destek ve
hizmetlerinden faydalandirilmalidir.

= II’de yatirim ikliminin iyilestirilmesi en énemli konudur. II’in gelismesi,
Kirlilik yaratmayacak imalat ve tarimsal sanayi ile turizm yatirnmlarinin yapilmasina baglidir.
Yatirimlarin oniindeki engeller kaldirilmali, yeni yatirim i¢in gerekli prosediirler kolaylastirilmali,
yeni is kuranlara ve istthdam alanlar1 yaratanlara vergisel tesvikler saglanmalidir.

= Yatirim projelerinin se¢iminde istthdam ve yliksek katma deger yaratilmasina
dikkat edilmeli, girisimcileri bilgilendirecek ve yonlendirecek bir Yatirnrmci Rehberi
hazirlanmalidir. iI’de tarim toprag: vasfi diisiik, sanayi yerlesimine uygun alanlar belirlenmeli ve
sanayinin yer se¢iminde mutlak tarim alanlarinin ve ¢evrenin korunmasi kriterlerine gore
degerlendirme yapilmalidir.

= Planlama yapilmali, bu amagla, iI’in dogal ve yapay tiim varliklarmin
envanterleri eksiksiz bir sekilde ¢ikarilarak verilerin ve bilgilerin siirekli giincellenecegi bir Il Bilgi
Sistemi olusturulmalidir. 1’in gelismesinde lokomotif gérevi gérecek sanayi, tarim ve turizm
alanlarinda mastir planlar hazirlanmalidir.

B- AMAC VE HEDEFLER
1- ARTVIN IL OZEL IDARESININ MiSYONU
Artvin Iline, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglk, tarim,
cevre ve baymdirlik alanlarinda olmak {izere yasalarla belirlenen tiim kamu hizmetlerini,
katilimeilik, etkinlik, saydamlik, ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitmek; Ozellikle tarihi ve dogal
zenginlikleri de degerlendirerek, ilin kaynaklarinin bir plan dahilinde, rasyonel bicimde dagitimini
ve kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini yilikseltmektir.
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2- ARTVIN IL OZEL IDARESININ ViZYONU

Planlamanin basaris1 saptanan vizyonun gercekci ve saglam temeller iizerine
dayanmasi ile dnemli 6l¢iide iliskilidir. Artvin Il Gelisme Planinda, 11 igin vizyon belirlenirken II’in
kuvvetli yonleri én planda tutulmustur. iI’de mevcut olan kapasiteler ve potansiyeller, firsatlar
151g¢1nda degerlendirilmis ve siirdiiriilebilir gelismeye arag olabilecek bir vizyon belirlenmistir.

[’in Tiirkiye’nin bagka higbir yerinde rastlanmayan dogal giizelliklere sahip
olmasi, cografi yapisi sebebiyle sanayinin gelismesinin sinirli olmasi, turizmin pek ¢ok ¢esidinin
gelistirilmesine uygun olmasi, genis orman ve mera, zengin su kaynaklarina sahip olmasi gibi
Ozellikleri vizyonun belirlenmesinde etkili olmustur.

Ayrica organik tarim {irinlerine olan i¢ ve dis talebin hizla artiyor olusu,
turizmin ve lojistik sektoriinlin hizla yiikselen ve kirlilik yaratmadan yiiksek gelir ve istihdam
yaratabilen sektorler olusu gibi firsatlar degerlendirilmistir. “Gelecekte, Artvin nasil bir il olmali?”
sorusuna cevap olmasi gdz oniinde tutularak Artvin Ili i¢in vizyon su sekilde belirlenmistir:

“Dogaya ve cevreye duyarli, zengin dogal kaynaklarindan
siirdiiriilebilirlik ilkesinden odiin vermeden faydalanan; ulasim,
saghik ve egitim gibi temel sorunlari ¢oziilmiis; markalasmig
organik tarum iiriinleriyle taninan; disariya go¢ vermeyen;
iiniversitesi bulunan; ticaret, turizm ve egitim merkezi bir kent”

Vizyon, il yéneticileri ve ihtisas komisyonu iiyeleriyle yapilan toplantilarin
yan1 sira Il gelisim plan1 hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda kamu ve 6zel sektor kuruluslar ile sivil
toplum Orgiitii temsilcilerine uygulanan anketler sonucunda olusan ortak goriis cergevesinde
belirlenmistir. Toplantilarda, II’in gelismesinin siirekli ve siirdiiriilebilir olmas1 i¢in, gelismenin
birden fazla sektore dayandirilmasi gerektigi konusunda goriis birligi olugsmus ve bunun sonucu
olarak vizyon yukarida yer aldig sekliyle kabul edilmistir.

3- TEMEL HEDEFLER

Artvin 1l Ozel Idaresinin 2010-2014 Stratejik Planlama doneminde éngdriilen
temel hedefleri sunlardir:

= Dogal kaynaklarin korunmasi ve rasyonel ve siirdiiriilebilir kullaniminin
saglanmasi

=  Cevre ve mekan kalitesinin korunmasi, kentsel biiyiimenin denetim altina
alinmasi

= Gelismenin II’in alt bélgelerine yayilmasimi saglayacak politika ve
projelere 6nem ve Oncelik verilmesi

= Kirlilik yaratmayacak sanayinin gelisimini tesvik edecek kosullarin
gelistirilmesi

= Entegre c¢ay, findik, kivi, turunggil, aricilik, su ftrlnleri, hayvansal
rtinler, orman iriinleri ve tabanca imalati sanayilerinde i¢ ve dis pazarlara yonelik iiriinler
tiretilmesi, bu alanlarda markalagmaya gidilmesi

= Thracata doniik, bilgi ve teknoloji yogun, katma degeri yiiksek iiriin
liretimi i¢in yatirim yapmak isteyen girisimcilerin proje bazinda desteklenmesi

= 1l’in, yurtici ve yurtdis1 pazarlar igin iireten ve iirettigini isleyen odun digt
iriinler ve organik tarim merkezi haline getirilmesi

= Tarimda verimliliin artirilmasi, tarimsal sanayiye girdi olabilecek iiriin
cesitlerinin liretilmesi ve tarimsal liriinlerin islenerek katma degeri yiiksek iirlinlere doniistiiriilmesi

= Alternatif turizm gesitlerinin gelistirilmesi, {I’in turizm potansiyelinin
etkin tanitiminin yapilmasi, pansiyonculugun tesvik edilmesi
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=  Gelir dagilimindaki dengesizligin giderilmesi, gelirin merkez ve gevre
ilgeler arasinda dengeli dagiliminin saglanmasi

= Etkin ve katilimci bir kurumsal ve yonetsel yapinin olusturulmasi

» Insan kaynaklarinin  gelistirilmesi, “bilgisayar okur-yazarligmin”
arttirtlmasi

= Aile planlamasinin yayginlastiriimasi

a) Kirsal Kalkinma

Hedef: Ciftgilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanarak, kirsal
alanda ileri tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimini yayginlastirict tedbirleri alarak, kirsal
kesimin gelir seviyesi artirilacaktir.

Hedef: Tarimsal verimliligi ve iriin g¢esitliligini artirabilmek igin,
sulama suyu bulunan bélgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

Hedef: Tarimsal verimliligin arttirilmasi i¢in drenaj, arazi toplulastirma
ve tarla ici gelistirme hizmetlerine agirlik verilecektir.

Hedef: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu dnleyici, toprak
ve su dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢alismalarinda bulunulacaktir.

Hedef: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kdylerin tamam stratejik
plan déneminde i¢gme suyuna kavusturulacak, ¢evre sagligi acisindan risk tasiyan yoreler ile turistik
bolgelerde oOncelikli olmak iizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin
yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Hedef: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen,
kdy yolu standardina uygun bi¢imde yapilarak, kdy ve baglilarinin ulasim sorunu ¢oziilecektir.

Hedef: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin  yerine
getirilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin
bakim-onarim ve ikmalleri yapilacaktir.

Hedef: Bu hizmetlerin gerceklestirilmesinde yerinde ve zamaninda
tamamlanabilmesi i¢in hizmet ve sézlesmeli teknik personel alim1 yapilacaktir.

Hedef: Norm kadro esaslarina gore, ilin yerel 6zelliklerini de gozeten,
personel planlamas1 2010 y1l1 sonuna kadar tamamlanacaktir.

Hedef: Personelin verimliligini artirmaya ve c¢alisma kosullarini
tyilestirmeye yonelik mekansal ve teknik donanima sahip olmalar1 saglanacaktir.

Hedef: Personelin  performansin1  arttirmaya  yonelik  tesvik
mekanizmalar1 gelistirilecektir.

Hedef Meyve iretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha
etkili miicadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

Hedef: Bitkisel {iretimde birim alandan daha fazla {riin elde
edilebilmesi i¢in gerekli dnlemler alinacaktir.

Hedef: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre sagligi
tizerindeki olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltilacaktir.

Hedef: Ekolojik sartlar1 uygun olan bolgelerde baslatilan organik tarim
iiretimi yayginlastirilacaktir.

Hedef: Bitkisel {iretimde yoresel potansiyeli bulunan iiriinlerin
yetistirilmesi tesvik edilecek, Barajlarin gol sahasi ig¢inde kalan mahalli meyveler ve sebze
cesitlerinin (gen kaynaklar1) korunmasi ve iiretimlerinin devam tesvik edilecek ve desteklenecektir.

Hedef: Gida diretim ve tiikketim yerlerinde gida giivenligi ve
giivenirliliginin temini i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.

Hedef: Pazara yonelik iiretilen veya iretilme potansiyeli olan mahalli
cesit bitkisel {irtinlerin tescilinin yapilmasi saglanarak gen kaynaklari korunacak ve ekonomik deger
haline getirilecektir.
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Hedef: Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in, mevcut hayvan varliginin
genetik yonden listlin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi ¢alismalart sonucunda kiiltiir
melezi s18ir sayist her yil % 20 artirilarak, yerli irklarin 1slah1 tamamlanacaktir.

Hedef: Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim saglikli tedbirler alinarak
hastalik ve zararlilarla miicadele edilerek, verimliligin artmas1 gerceklestirilecektir.

Hedef: Kaliteli kaba yem agiginin giderilebilmesi i¢in, yem bitkileri
ekimi tesvik edilerek tarla vasfindaki verimsiz ¢ayir alanlarina yonca, korunga ve fig gibi yem
bitkileri ekimi saglanacaktir. Mevcut ¢ayirlarda ve mera alanlariin bir kisminda giibreleme tesvik
edilerek verimlilik artirilarak kaba yem aci181 giderilmeye ¢alisilacaktir.

Hedef: 11 genelinde kiiciik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kiiltiir
hayvanciligl; uygun teknikle calisan, kontrollii iiretim yapan, hastaliktan ari ve optimum biiytikliikte
hayvancilik igletmelerine doniistiiriilmesi tesvik edilecektir.

Hedef: Siirdiiriilebilir kullanim ilkesi g¢ergevesinde su kaynaklari
korunarak, tatli su kaynaklarimizda ve denizde kiiltiir balikgilig1 gelistirilecektir.

Hedef: Aricilik faaliyetleri desteklenerek ilimizde aricilik giigli bir
sektor haline getirilecektir.

Hedef: Nesli tiikenmekte olan ve 1k oOzellikleri bakimindan
deformasyon tehlikesi ile karsi karsiya kalan hayvan irklarinin korunmasi, {iretilmesi ve
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Hedef: Kooperatiflere mali destek saglayarak tarimsal iiretimi artirmaya
ve Uriinleri islemeye, ambalajlamaya, depolamaya ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro 6lgekli
projelerin uygulanmasi saglanarak ortaklarinin gelir seviyelerinin artirilmasi saglanacaktir.

Hedef: Ciftgilerin ziraat odasi, tarimsal kooperatifler ve iiretici
birliklerinde teskilatlanmasi ve bu teskilatlar araciligi ile sorunlarin1 ¢6zmesi tesvik edilecektir.
Gelecek 5 yilda cift¢ilerin tamaminin en az bir meslek orgiitiine liye olmasi saglanacaktir.

b) Sosyal Refahin Artirilmasi
1- Egitim

Hedef: Gog¢ nedeniyle niifus kaybeden ilimizde buna bagh olarak
Ogrenci sayisinda siirekli bir azalma oldugu ve niifusun ve 6grencinin yaklasik olarak %15 oraninda
azalacagi, bu oranin koylerde daha fazla sehir merkezlerinde daha az olacagi 6ngodriilmektedir. Bu
nedenle plan doneminde Oncelikle bina ve tesis ihtiyaci karsilanacak daha sonrada egitim
kurumlarinda altyap1 standardi ve egitim kalitesi yiikseltilecektir.

Hedef: Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek,
ogrenimde firsat esitligi saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin
standard1 yiikseltilecektir.

Hedef: Okul oncesi egitimine énem verilerek dgrencilerin egitime
hazirlanmasina oncelik verilecektir.

Hedef: ilimizde mevcut bulunan yiiksek &gretim kurumlarinin
imkanlar1 1iyilestirilerek ilimizin mevcut potansiyellerini harekete gegirecek fakiilte ve
yiiksekokullarin agilmasina oncelik verilecektir.

2- Saghk

Hedef: Saglik hizmetlerinin sunumu ve halkin saglik diizeyinin
yiikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarimin fiziki altyapt donanimi ve personel ihtiyaclart miimkiin
olan en 1yi diizeyde karsilanacaktir.

Hedef: Koruyucu saglik hizmetlerine Oncelik verilerek bu
hizmetlerin temel saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, siirekli ve etkili bir sekilde sunularak, rutin
as1 oranlarmin (BCG %70, DBT I ,%75, HPT B III %78, Kizamik %86, TT 2 %27 )2010 yil1
sonuna kadar % 90°a, bebek o6liim hizinin binde 16 dan binde 10 seviyesine getirilmesinin
saglanmasi.
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Hedef: Koruyucu saglik hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen beslenme
egitimleri ile bireyler ve toplumun bilingli davranis degisikliginin saglanmasi ve toplumun yeterli
ve dengeli beslenmesi yoluyla yagam kalitesinin artirilmasi.

Hedef: Kirsal kesime halk sagligi hizmetlerinin daha etkin olarak
gotiiriilebilmesi i¢in mobil hizmet desteginin artirilarak siirdiiriilmesi.

Hedef: Ana Cocuk Sagligi ve Aile Planlamasi alanlarinda halk
egitimi caligmalarin1 gelistirmek, bu hizmetleri birinci basamak saglik hizmeti veren saglik
kuruluslarinin diger hizmetleri ile entegre edilmis bicimde il ¢apinda yayginlastirilmasinin
saglanmas.

Hedef: Afetlerde Saglik Organizasyonu Projesi kapsaminda Ulusal
Medikal Kurtarma Ekibi olusturarak olas1 bir dogal afet, niikleer ve biyolojik saldirilarda halkimiza
rehber olmak.

Hedef: Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen Saglik
Ocaklarmin Stratejik Plan kapsaminda tamamlanmasi.

3- Mikro Yatirnmlar

Hedef: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve issizligi azaltmak i¢in
yoresel potansiyeli bulunan turizm, tarim, el sanatlari, hayvancilik, dokumacilik ve halicilik gibi
alanlardaki girisimler desteklenecektir.

Hedef: Hedef kitlenin kiigiik sermaye gerektiren gelir artirict
faaliyetlerini desteklemek amaciyla projeler iiretilecek, gerceklestirilmesi istenen projelerin tanitimi
yapilacaktir.

Hedef: Nakil ve koylerin toplulastirilmasi sonucu gergeklestirilecek
faaliyetlerden etkilenecek kdyliiler makro krediler yoluyla desteklenecektir.

4- Sosyal Hizmetler Ve Yardimlar

Hedef: Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksulluk icinde
bulunan dezavantajh kisi ve gruplarin (yoksullar, yaslilar, kadinlar, zihinsel ve bedensel engelliler,
kimsesizler ve sokakta yasayan-cgalisan ¢ocuklar) kimlik bilgileri, adresleri, dezavantaj durumlari ve
gereksinimleri belirlenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Hedef: Ekonomik yoksulluk ig¢inde bulunan kisi ve ailelerin
cocuklarinin ¢ocuk yuvasi ve yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden
ayrilmalar1 yerine, aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglayici alternatif koruyucu-onleyici
tedbirler alinacaktir.

Hedef: Kurumsal bakim modelinde kurulus binalarinin fiziki
sartlarinda iyilestirme yapilarak, 2010 yili sonuna kadar ¢ocuk sitesi insa edilip, grup evleri
modeline gecilecektir.

Hedef: Yasadiklari psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda
korunma karar1 alinarak, kurum bakiminda olan korunmaya muhtag ¢ocuklar i¢in kurum bakimi
yerine alternatif bakim hizmetlerinin islevselligi arttirilacaktir.

Hedef: Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha islevsel
planlanmasi saglanarak, toplumla entegrasyonlarini kolaylastirici 6nlemler alinacaktir.

Hedef: Egitim ve saglik alanlarinin yani sira, hayirseverlerin
yardim yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik bir ¢aligma yapilarak yardim alanlarinin
cesitlendirilmesi saglanacaktir.

Hedef: Artvin Erkek ve Sabanci Kiz Yetistirme Yurdunda bakim
ve korunma altinda olan cocuklarin, kullanabilecekleri tiim demirbas esyalarin yenilenmesi
saglanacaktir.

Hedef: Sosyal Hizmetler konusunda ilgili kurum ile koordine
saglanacak, arastirma ve sosyal incelemelerin daha saglikli yapilabilmesi, miiracaatgilara 4 mevsim
ulagilabilmesi i¢in ara¢ gere¢ yoniinden gerekli destek saglanacaktir.
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Hedef: Kentte ya da kirda yasayan tim yas gruplarindan,
profesyonel ve amator insanlarin rahat spor yapmasini saglamak icin gerekli alt yap1 ¢alismalari
yapilacaktir.

Hedef: Ilimizde basarili  sporcularin  yetismesi,  sporun
yayginlagmasi i¢in her tiirlii destek saglanacaktir.

o- Kiiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi

Hedef: Kiiltiirel varliklarimizin tespiti  yapilarak, halkimizin
tanimasina ve yararlanmasina sunulacaktir.

Hedef: 11 Ozel Idaresinin katkilariyla gerceklestirilen Artvin, ilge
ve kasabalardaki yerel festivallerin tarihlerinin ¢akigsmamasi i¢in bir festival takvimi olusturularak
ulusal ve uluslar aras1 alanda daha etkin ve tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.

Hedef: Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimini
saglamak amaciyla, konser, tiyatro vb etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artmasi
tesvik edilecektir.

6- Halk Egitimi Ve Halkin Bilin¢lendirilmesi

Hedef: Artvin il genelinde afet riski tasiyan yerlerin ve afet
tiirlerinin tespiti 2010 yilinda yapilarak, dogal afet risk haritas1 olusturulacaktir.

Hedef: Ilimizde c¢i1g, sel, toprak kaymasi, kaya diismesi gibi
durumlarda gorev alanina giren kamu kuruluslarinca gerekli ¢alismalar stratejik plan dénemi i¢inde
tamamlanacaktir.

Hedef: Ardanuc ve Yusufeli Ilcelerinin 2 ve 3. Derece ve Artvin
Merkez ile Savsat flgesinin 3. Derecede deprem bolgesi olmasi nedeniyle Afetlere dayanakli yapi
tasarim1 uzmanlik gerektirdiginden, binalar insa edilitken deprem olasiliginin da goz Oniinde
bulundurulmasi saglanacaktir.

Hedef: Hopa ve Arhavi Ilgelerinin Denize sahil olmasindan dolay1
Karadeniz in her hangi bir yerinde olusacak depremde Tsunaminin olacagi ve bu durumda da
burada yasayanlarin zarar gorecegi goz Oniinde bulundurularak halkin bu konuda egitilmesi
saglanacaktir

Hedef : Bayburt Mescit Daglarindan ¢ikip Ulkemiz sinirlar
icerisinde 41 km Giircistan da 21 km. lik bir mesafede akip Karadeniz’e ddkiilen ve bunun 21
km.lik kisminin [limiz smirlar igerisinden gegen Coruh nehrinin iizerinde barajlarin yapilmasi
sonucunda 5.000 km.2.lik su yiizeyi 6nemli oranda can kayipli kazalarin artacag diisiiniildiigiinden
bu konuda gerekli tedbir alinacaktir.

Hedef: Dogal afetlerden korunma ve kazalarda ilkyardim
konusunda egitim programlari hazirlanip bu programlara halkin katilimi saglanarak bu konudaki
biling arttirilacaktir.

Hedef: Cevrenin ve orman alanlarinin  korunmasi  ve
gelistirilmesine yonelik egitim ve bilinglendirme ¢alismalar1 hizlandirilacaktir.

Hedef: Koylerdeki yapilarin ve tarimsal tesislerin yapi teknigine
uygun olarak yapilmasi i¢in rehberlik egitimi verilecektir.

Hedef: Tarimsal arazilerin dogal ve yapay yollarla kaybini ve
niteliklerini yitirmesini Onlemek, korunmasini, gelistirilmesini ve cevre Oncelikli siirdiiriilebilir
kalkinma ilkesine uygun olarak planli arazi kullanimina yonelik bilgilendirme yapilacaktir.

Hedef: Aile planlamasi, ilk yardim, ana-¢ocuk sagligi, bulasici
hastaliklar, ¢evre sagligit ve madde bagimliligi konularinda halk egitimleri daha etkin hale
getirilecektir.

Hedef: Bitkisel iretim ve hayvanciligin  gelistirilmesi ve
verimliligin artirilmas1 amaciyla giiniimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve
gereglerinin yararlart ve kullannmina yonelik ciftcilere saglanan uygulamali egitim imkanlari
artirtlacaktir.
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Hedef: Halk Egitim Merkezlerinde gerceklestirilen beceri edinme
kurslarinin sayist artirilacak ve kurslar ¢esitlendirilecektir.
c) Turizmin Gelistirilmesi

Hedef: Ilimizin turizm degerlerini (kiiltirel ve dogal) tanitmak
amaciyla; belediyelerin, sivil toplum kuruluslarinin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger kurumlarin
ulusal ve uluslar aras1 diizeyde yapacaklari tanitim ve pazarlama faaliyetleri desteklenecektir.

Hedef: Ilimize gelen turistlere ISO (Organization for International
Standart-Uluslar aras1 Standartlar Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek i¢in Tur
Operatorliigii, Turizm Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri desteklenecektir.

Hedef: Turistlerin ihtiyaglarimi karsilayabilmek igin satin alabilecekleri
iirlinlerin tiretilmesi, ¢esitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Hedef: Artvin’in kiiltiirel ve dogal degerlerinin sergilendigi Artvin Agik
Hava Miizesi ve Botanik Bahcesi olusturulmasina yonelik ¢alismalar baslatilacaktir.

Hedef: Turizm sezonunu tiim yila uzatacak bir alan olan SAGLIK
TURIZMI potansiyelleri degerlendirilecektir.

Hedef: Turizm amacgli sportif faaliyetlere Oncelik verilecektir. Bu
kapsamda kayak sporu, akarsu sporlari, dagcilik/dag yiiriiyiisii, jeep safari, kamp/karavan turizmi,
olta balik¢ilig, kus goézlemciligi vb. alanlarda altyapi calismalari tamamlanarak iilke turizmi
icindeki yerlerini almalar1 saglanacaktir.

Hedef: Yayla Turizmini gelistirmek amaciyla; oncelikli olarak, Artvin/
Merkez: Kafkasdr Yaylasi, Karcal (Artvin/Borcka) Yaylalar; Irsa Yaylasi, Beyazsu Yaylasi,
Klaskur Yaylasi, Macahel Yaylalar1 vb, Savsat Yaylalari: Sahara Yaylasi, Satave yaylasi, Arsiyan
Yaylalar1 vb, Ardanu¢ Yaylalari: Bilbilan Yaylasi, Curuspil Yaylasi, Danzot Yaylasi vb,
Yusufeli/Kagkar Yaylalari: Salikvan Yaylasi, Dobe Yaylasi, Yaylalar Koyii Yaylasi, Aros Yaylasi
vb’nin altyapilar1 tamamlanarak turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

Hedef: Camili/Macahel Bolgesi, kiiltiirel ve dogal kaynak degerlerinin
maksimum korundugu, koruma-kullanma dengesi ile siirdiiriilebilir EKOTURIZM disiplini iginde
degerlendirilecektir.

Hedef: 1l genelindeki konaklama tesislerinin, ydrenin kiiltiirel, dogal ve
etnografik ozelliklerini tasiyan mimari 6zelliklerde yapilmasi saglanacaktir.

Hedef: Oncelikle 11 ve Ilge ve Belde Merkezlerinde; mesire yerlerinde;
yol giizergdhlarinda sthhi ve modern WC’ler yaptirilacak ve siirekli olarak temiz ve acik tutulmalar
saglanacaktir.

Hedef: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve igsizligi azaltmak igin
yoresel potansiyeli bulunan turizm, el sanatlari, yoresel sanatgilar gibi alanlardaki girisimler
desteklenecektir.

Hedef: Kiiltiirel  varliklarimizin  tespiti  yapilarak  tanitilmasi
saglanacaktir.

Hedef: Coruh  Havzast ve  Artvin  genelinde = KULTUR
ARASTIRMALARI gergeklestirilecektir.

d) Cevresel Ve Mekansal Gelisme
1- Cevre

Hedef: Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak,
cevre izleme ve Olclim altyapisi gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri iceren veri
taban1 2010 y1l1 sonuna kadar hazirlanarak giincellestirilecektir.

Hedef: Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralt1 ve yer iistii sulama
suyundaki kirlenmenin onlenmesi ve su kalitesinin artirilmasi igin gerekli Onlemler alinacak,
projeler gelistirilecek ve uygulanan projelerin devami saglanacaktir.
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Hedef: AIOI yetki alanlari igerisindeki yerlesim yerlerinin Kati
Atik Depolama Alanlarinin yerler, ARRIKAB kati atik depolama projesinin bitirilmesi ile birlikte
rehabilite edilerek 1slah edilmesi saglanacaktir.

Hedef: Artvin ili ve Ilgelerinde COP konusunda heniiz bir aritma
veya depolama tesisi bulunmamaktadir. Copler/atiklar dogrudan, Savsat Deresi, Barhal Cayi,
Deviskel Deresi, Coruh Nehri’ne vb. akarsulara dokiilmektedir. Artvin’in turizm gelecegini tehdit
eden bu durumun diizeltilmesi i¢in gereken calismalar yiirtitiilecektir.

Hedef: Topragin korunmasi ve erozyonun Onlenmesi amaciyla
agaclandirma, erozyon kontrolii ve iyilestirme ¢alismalar1 yapilacak ve agaclandirma caligmalari
yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik verilecek, yerlesim birimlerinin
ihtiyac1 olan mesire alani ve aktif yesil alanlarin miktar1 arttirilacaktir.

Hedef: Kum ve tas ocaklarinin yer se¢imi ve isletilmesinde bilimsel
Olciitlere gore hazirlanmis gevresel etki degerlendirme raporlar1 esas alinarak, gerekli diizenlemeler
yapilacaktir.

Hedef: AIOI yetki alanlari igerisinde ¢evreye olumsuz etki
yapabilecek mevcut tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklar
giderici gerekli dnlemlerin alinmas1 saglanacaktir.

Hedef: i1 Cevre ve Orman Midiirliigii biinyesindeki c¢evre
subelerinde eksik olan eleman ve techizat takviyesinin bir an dnce saglanmasina gidilecektir.

2- Mekéansal Gelisme Ve Fiziki Planlama

Hedef: Artvin iline bagli koylerin Yerlesik Alan Calismalari
bitirilecektir.

Hedef: Kacak yapilasmanin 6niine gegilecek.

Hedef: Artvin siirlart iginde yapimi biten ve yapilmasi planlanan
barajlardan olusan suni gollerin  civarindaki koylerin ve Karadeniz de kiyist bulunan
llgelerimizdeki ~ Belediye sinirlart disindaki planlamaya uygun koylerde Imar calismalar:
bitirilecektir

Hedef: Artvin 11 Ozel Idaresi tarafindan vyiiriitiilen hizmetlerde
etkinligin ve verimliligin arttirilmasi, elektronik ortamda sunulan hizmetlerde Bilgi ve Isletim
Teknolojileri destegiyle kamu kaynaklarinin akiler kullanimini saglamaktir

Hedef Artvin Il Ozel Idaresi uhdesinde bulunan bilgisayar aglari
ile bu aglarda calisan cihazlarin bakim onarim islerini yapmak, cihazlar1 uygun yerlere monte
etmek, islerim sistemi ve uygulama programlarini yliklemek, ug¢ kullanici ayarlarint yapmak,yazici
ve dosya paylasimlarint hazirlamak, kurumumuz hizmet birimlerinin vatandaslarimiza hizmetlerini
aksatmadan idamesini saglamak.

Hedef: 2014 yili sonuna kadar ilimizde Cografi Bilgi Sistemi
olusturulmas1 halinde Artvin Il Ozel Idaresi kanaliyla yapilan yatirimlar1 Cografi Bilgi Sistemleri
(CBS) birimiyle ortaklasa calisarak Yatirim Takip Bilgi Sistemini olusturmak ve Web sayfasinda
yayinlamak.

4- STRATEJIK AMACLAR
a) Kirsal Kalkinma

Stratejik Amac 1:

Ulusal tarim politikalar1 dogrultusunda insan sagligin1 6n planda tutan,
dengeli, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve ihracati 6n planda tutan bir
tarimsal kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiyr katilimci bir yaklagimla
gelistirmektir.

Stratejik Amac 2:

Kent-kir ve sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarim
azaltan, cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir anlayisla
fiziki ve sosyal alt yap1 caligmalar yiirtitiilecektir.
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Stratejik Amag 3:

Personelin, norm kadro ¢alismalar1 gercevesinde performans, kariyer ve
liyakatine gore istihdami saglanarak, 6zliik haklari iyilestirilmek suretiyle is verimliligi ile ¢calisma
ve yagsam standartlarini yiikseltmektir.

Stratejik Amag 4:

Bitkisel tiretim ¢evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi, gelistirilmesi,
siirdiiriilebilirlik ve gida giivenligi esas alinarak modern tarim teknikleri ve ekonomik isletmecilik
ilkeleri uygulanarak verimlilik ve liretim artis1 saglamak.

Stratejik Amag 5:

Hayvancilik gelistirilerek hayvansal iiretimde verimlilik ve iiretim
artirilarak ¢ifteilerin gelir seviyesi yiikseltilecektir.

Stratejik Amag 6:

Kirsal kesimin ekonomik yonden giiclendirilmesi i¢in tarimsal amach
kooperatifler ve sirketler, tiretici birlikleri ve kooperatif {ist birlikleri kurulmasini 6zendirmek ve
kooperatifleri, birlikleri teknik ve mali yonden desteklemektir.

b) Sosyal Refahin Artirilmasi

1- Egitim

Stratejik Amag 1:

Egitimde firsat esitligi saglamak ve ilk ve ortadgretimde egitimin
kalitesini yiikseltmek icin altyap1 yatirimlarini artirmaktir.

2- Saghk

Stratejik Amag 1:

Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun cagdas yasamin gerekleriyle
uyumlu, kir-kent arasindaki saglik hizmeti farkliliklarini azaltici, ulasilabilir ve verimli bir sekilde
kaliteli hizmet sunarak il halkinin yasam kalitesini yiikseltmektir.

3- Mikro Yatirnmlar

Stratejik Amag 1:

Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kii¢iik girisimcilerin ve
dezavantajli gruplarin; mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini gelirlerini artiric faaliyetlere
kanalize etmek amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini saglamak ve issizligin azaltilmasina
katkida bulunmaktir.

4- Sosyal Hizmetler Ve Yardimlar
Stratejik Amac 1:
Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve

gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar arasi kuruluslarin; proje, finansman
yardimi gibi olanaklarindan da yararlanarak, sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve
siirekli bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara
kars1 yeni hizmet modelleri gelistirmektir.

Stratejik Amac 2:

Spor alt yapisim il genelinde dengeli dagilimimi saglayarak, halka,
ozellikle genclere yonelik spor hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin vazgeg¢ilmez tutkusu ve
yasam bi¢imi haline getirmektir.

5- Kiiltiirel Yasamin Zenginlestirilmesi

Stratejik Amagc 1:

Ildeki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek saglanarak ilin
sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini ¢esitlendirmek ve zenginlestirmektir.

6- Halk Egitimi Ve Halkin Bilinclendirilmesi

Stratejik Amag 1:
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[lde meydana gelebilecek olas1 dogal afetlerin yol agacagi can ve
mal kayiplarim1 en aza indirmek icin afet bilincini, teknik bilgi, donanim ve koordinasyonun
ilimizdeki altyapisini hazirlamaktir.

Stratejik Amag 2:

Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerini beceri, yas, 08renim
diizeyi ve ihtiyaglarina uygun bi¢imde egitim, dgretim, rehberlik ve uygulama faaliyetleri yoluyla
egitmek ve bilinglendirmektir.

c) Turizmin Gelistirilmesi

Stratejik Amag 1:

[limizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirerek, Alternatif
{iriin gruplar agisindan ¢ok &nemli bir potansiyele sahip olan Artvin Ilinde, gercekte var olan fakat
ekonomik ve sosyal anlamda kullanilmayan iiriin gruplarin1 gelistirmek, ilin turizm kaynaklarmin
ulusal ve uluslar aras1 diizeyde tamitimi yapilarak cevresel ve ekolojik anlamda siirdiiriilebilir,
ekonomik anlamda uygulanabilir ve sosyal anlamda kabul edilebilir yoreye o6zgii bir turizm
politikas1 olusturmak.

Stratejik Amag 2:

Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kii¢lik girisimcilerin ve
dezavantajli gruplarin; mesleki sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini gelirlerini artiric1 faaliyetlere
kanalize etmek amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini saglamak ve issizligin azaltilmasina
katkida bulunarak, Artvin yoresine ait yok olmus ve yok olmaya yiiz tutmus el sanatlarmin
canlandirilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinin saglanmasidir.

Stratejik Amag 3:

[ldeki kiiltiir hayat1 ve il genelindeki sanatsal faaliyetlere her tiirlii destek
saglanarak ilin sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini ¢esitlendirmek, bdylelikle Artvin’de, hem yerli
vatandaslarin hem de Artvin’e gelecek olan turistlerin sosyal, kiiltlirel hayatlarin1 zenginlestirerek
gelistirmektir.

Stratejik Amagc 4:

Artvin’de yapimi biten ve yapimina devam edilen baraj insaatlar
nedeniyle; yol aglar1 ve bazi yerlesim alanlar1 kismen ya da tamamen sular altinda kalacagindan;
kiltlir aragtirmalar1 ¢alismalari gergeklestirilecektir.

d) Cevresel Ve Mekansal Gelisme

1- Cevre

Stratejik Amag 1:

Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak, gevrenin
korunmas: ve iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle ilin ¢cevre ve yasam
standartlarini yiikseltmektir.

2- Mekéansal Gelisme Ve Fiziki Planlama

Stratejik Amag 1 :

AlOI'nin  gorev alanmna giren bolgelerde Koy  Yerlesik
Alanlarinin tespitini yapmak.

Stratejik Amag 2:

AlOI’nin gdrev alanmna giren bolgelerde kagak yapilasmanin

engellenmesi.

Stratejik Amag 3:

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkanlardan yararlanmak
suretiyle, 6zel idare hizmetlerini e-6zel idare uygulamalariyla vatandaslarin ve ilgili kurumlarin
hizli ve aracisiz bilgi almalarimi saglamak. 11 Ozel idare hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak, bu amagla ihtiya¢ duyulan yazilim ve donanimi tespit yapilarak kullanilan
teknolojilerin uluslar arasi standartlara tasimak ve yiikseltmek.
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
a) PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
1- Mali Hizmetler Miidiirliigii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
5302 Sayili yasa ve diger kanunlarla ilgili i1 Ozel Idaresine Koylerle ilgili
Amag verilen gérev ve sorumluluklarin daha etkin yiiriitiilebilmesi i¢in Ilimizde
bulunan kdylerin ve birliklerin ihtiyag¢larinin giderilmesinin saglanmasi
[limizde bulunan 8 Ilgeye bagl 312 kdyiin Kdylere Hizmet Gétiirme Birligi
Hedef tarafindan eksikliklerinin giderilmesi saglanarak daha modern hale getirilmesi
ve birliklerle koordineli ¢aligmanin saglanmasi
Performans Ust yonetim ve idarenin gerekli tiim harcamalar1 biitce 6denekleri
Hedefi dogrultusunda karsilanmasi saglanacaktir.

Agciklamalar : Ust yonetim ve Idarenin 5302 sayili kanunla verilen gérevleri yerine getirirken
yapilmasi gerekli tiim harcamalar1 biitge 6denekleri dogrultusunda karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |Koylere yardim yapilmasi _ 250.000.00
Aciklama
2 Birliklere vakif ve kamu yararina calisan derneklere 250000,00 | 250.000.00 | 500.000.00
yardim yapilmast
Agiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Koylere yardim yapilmasi 250.000.00 250.000.00
Birliklere, vakif ve kamu yararina g¢alisan
2 | deneklere yardim yapilmasi 500.000.00 500.000.00
Genel Toplam 750.000.00 750.000.00
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TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Mali yapmin giiclendirilmesi amaciyla il Ozel Idaresi kaynaklarinin etkili ve
Amag verimli bir sekilde ayn1 zamanda tasarruflu olarak kullanilmasinin saglanmasi
Miilkiyeti Idaremize ait tasinmaz mal varliklarimizin degerlendirilerek kuruma
Hedef katki saglamas1 amaciyla calisir hale getirilmesi veya satilmasi suretiyle gelir
elde edilmesi
Performans 11 Ozel Idaremize ait tasinmaz mal varliklarimizdan gelir elde edilmesi
Hedefi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1

durumu

Tasinmaz mal varliklarindan gelir elde edilme

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Gayrimenkullerin bakim ve onarimi

2 | Gayrimenkullerin kiraya verilmesi

Genel Toplam

TABLO 1
Idare Ad1 ARTVIN iL OZEL IDARESI
Artvin 11 Ozel idaresinin varhigini siirdiirmesi gelismesi ve giiglenmesinin
Amag saglanmasi i¢in paylasimci, yonlendirici, yenilik¢i, insan odakli politikalarin
izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunun gergeklestirilmesi
2010-2014 yilar1 arasinda Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari
Hedef cercevesinde ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri

dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesinin saglanmasi

Performans Hedefi

2010 yi1linda 6denek durumlarinin takip edilmesi ve kayit altina alinmast

Performans Gostergeleri

2009 2010 2011

1 3'er aylik donemlerde ilgili birimlere gonderilen 6denek
durumlarinin takibi ve kayit altina alinma durumu

Aciklama

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011

64

Faaliyetler Kaynak fhtiyaci (2011) (TL)
Biit¢ce | Biitce Dis1 | Toplam

1 | Odenek durumlarinin takip edilmesi _ _ _

2 | Ilgili birimlere gonderilmesi _ _ _

3 |Kayitlarin tutulmasi _ _ _
Genel Toplam _ _ _
TABLO 1
Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI

Artvin 11 Ozel idaresinin varhigmi siirdiirmesi gelismesi ve giiglenmesinin
Amag saglanmasi i¢in paylasimci, yonlendirici, yenilik¢i, insan odakli politikalarin

izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunun gerceklestirilmesi

2010-2014 yillar1 arasinda 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu ve Ilgili
Hedef Yonetmelik hiikiimleri geregince lojmanlara iligkin (tahsis, tahliye, miiracaat,

puanlama) is ve iglemlerinin yerine getirilmesinin saglanmasi

Performans Hedefi

2010 yilinda lojmanlara iliskin is ve islemlerin yerine getirilmesinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1 |Is ve islemlerin yerine getirilme durumu _ _ _
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Biit¢e | Biitce Dis1 | Toplam
Lojmanlara iligkin tahsis, tahliye, miiracaat, puanlama is
1 |veislemlerinin yapilmasi _ _ _
2 | Veri giriglerinin ve kayitlarinin yapilmasi _ _ _
Genel Toplam _ _ _
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2- Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Personelin norm kadro c¢alismalari ¢ergevesinde performans, Kariyer ve
Amag liyakatine gore istthdami saglanarak ozliikk haklari iyilestirmek suretiyle is
verimliligi ile calisma ve yagam standartlarini yiikseltmektir.
Personelin verimliligini artirmak ve c¢alisma kosullarini iyilestirmeye yonelik
Hedef ~ . . <
mekansal ve teknik donanima sahip olmalar1 saglanacaktir.

Performans Hedefi

Personelin verimliligini artirmak ve calisma kosullarini iyilestirmeye yonelik
caligmalarin yapilmasini saglamak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
N . C . . l.vell. l.ve ll. I ve ll.
1 |Periyodik olarak hizmet i¢i egitim verilmesi Dénem Dénem Dénem

Aciklama

2 | Personelin is tanimlarinin yapilmasi

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2011) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Hizmet Igi egitim verilmesi

2 |Is tammlarmin yapilmasi

Genel Toplam

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Egitim kurumlarimizdaki fiziki ortamlarin saglikli ve modern bir hale
Amag gelebilmesi i¢in mevcut okul binalari iyilestirilecek, bakim ve onarim igleri
yapilacaktir.
Hedef Egitim kurumlarinin iyilestirilmesi ve bakim ve onariminin yapilmasi

Performans Hedefi

[Ikdgretim okul binalarinin iyilestirilmesi igin bakim ve onarmm isleri
yapilacaktir.

‘ ‘ Performans Gostergeleri ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011
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‘ 14 ad. ‘ 14 ad.

Agiklama : Talebe gore yapilacaktir.

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |ilk&égretim okullarinda bakim ve onarim 1.713.742,00 | 2.921.904,36 | 4.635.646,36
Genel Toplam 1.713.742,00 | 2.921.904,36 | 4.635.646,36

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Amag Egitimde f1‘rs'at esitligini saglamak ve ilk oOgretimde egitimin kalitesini
yiikseltmek i¢in alt yap1 yatirimlarini artirmaktir.
Il genelinde tasimal1 egitim yapilmasi saglanacaktir. 33 adet tasima merkezi
Hedef okulda 126 okul ve yerlesim alanindan 2455 6grencinin 135 aragla tasinarak

egitim gérmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ogrencilerin egitim gérmesi igin tastmali egitim yapilmasi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Tasima yapilacak okul ve yerlesim yeri sayisi 126 126
Agiklama
2 | Tagima yapilacak 6grenci sayist 2455 2455
Aciklama
3 | Tasima yapilacak arag sayisi 135 135
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (2011) (TL)
Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 | Ogrenci tasima isi _11.371.349,00 | 1.371.349,00
Genel Toplam _11.371.349,00

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011 67

3- lsletme ve Istirakler Miidiirliigii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Artvin Il Ozel idaresi uhdesinde bulunan isletme ve Bagli oldugu Istiraklerle
Amag e . . L
ile ilgili is ve islemlerin takibi
Hedef Isletme ve Istiraklerin en iist diizeyde verimli hale getirilmesi
Kanunlar geregince 2010 biitcesi ile ayrilan Kanuni Paylar Y1l igerisinde
Performans Hedefi | 6demesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
g | Yosal Paylar 247.363,81 | 337.482,00 | 354.356,10
Acgiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Vilayetler Hizmet Birligi Payi 185.000,00 185.000,00
2 | Kagkar Turizm Pay1 92.500,00 92.500,00
3 | Arnkap 17.138,00 17.138,00
4 | Dokap 42.844,00 42.844,00
Genel Toplam 337.482,00 337.482,00
4- Saghk Ruhsat ve Denetim Miidiirligii
TABLO 1
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
AIOI yetki alani icerisinde ruhsatsiz calisan isletme kalmamasini ve cevreye
duyarli ve is giivenligine uygun olarak calisan isletme sayisin1 artirmayi
saglamaktir.Ayn1 zamanda devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yeralti
ve yeriistli dogal zenginliklerinin toplumun menfaatleri gozetilerek kullanimina
izin vermek, Ozellikle ruhsatsiz ¢aligmalarin dogal cevreye, tarim arazilerine,
Amac : .. . e .
mevcut tesislere ve {lilke ekonomisine verdigi zararlar g6z Oniinde
bulundurularak ruhsatsiz kagak c¢alismalar ile daha etkin bir micadele
yapmaktir.Ayrica, Sosyal hizmetlere yonelik faaliyet gosteren kurum ve
kuruluglardan hizmet alan tiim bireylerin daha kaliteli ve saglikli ortamlarda
hizmet almasini saglamak.
Hedef Yetki alanimiz icerisindeki mevcut ve yeni kurulacak olan isletmelerin
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ruhsatlandirma ve denetim c¢alismalar1 gergeklestirilecektir.Sosyal hizmet
birimlerinde personelin nicelik ve nitelik olarak yeterli hale getirilmesi
saglanacaktir.3213 sayili Maden Kanunu uyarinca Ilimiz sinirlar1 dahilindeki
I(a) Grubu Kum-Cakil Maden isletme Ruhsatlar1 diizenlenecek ve bu malzeme
ocaklarin ruhsatlarinin takibi yapilarak, izinsiz sevkiyata miisaade etmemek
amaciyla caligmalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Her yil isletmelerden ve vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda kum
ocaklarina maden isletme ruhsatt ve hammadde tiretim izinleri ile Gayri Sthhi
Miiessese (GSM), sihhi Miiessese ve Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri
isyeri agma ve calisma ruhsati verilecektir.  Her yil ruhsat verilen yerlerin
ruhsat sonu ve rutin denetimleri yapilacaktir.Kum ve g¢akil ocagi denetimleri
yapilacaktir.

Aciklamalar (Faaliyet/Proje): Yetki alani icerisinde isyeri agma ve ¢alisma ruhsati olmadan calisan
isletme kalmamasi i¢in yapilan ¢aligmalar arttirilarak devam etmektedir.Ruhsat verilmeden 6nce ve
sonra denetimler aksatilmadan yapilmaktadir.Bu gorev icin idarenin Saglik,Ruhsat ve Denetim
Mudiirliigiine arac tahsis edilmesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 1... ve ‘2.s1n1f GSM harig igyeri agma ve ¢aligsma ruhsatlandirma 1ay 1ay
stiresi
9 Yillik yapilan Denetim Sayisi 110 isyeri | 150 isyeri
3 Verilecek olan maden isletme ve hammadde iiretim izni 3 ad
4 Denetim yapilacak kum ve cakil ocag: sayisi Her yil en | Her yil en
Az60ad | Az80 ad
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2011)
Biitce | Biitge Dis1 | Toplam
1 | TSM bakim ve onarim ¢aligmasi 50.000 50.000
2 | SE bakim onarim ¢aligmasi 50.000 50.000
3 | Saglik Tesisleri Bakim, Onarim ve Tibbi Cihaz Alimi 50.000 50.000
4 | Ruhsatlandirma 0,00 0,00
5 |Isletme ve Hammadde Uretim izni verilmesi 0,00 0,00
6 | Denetimler 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000 | 150.000
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5-  Yaz Isleri Miidiirliigii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Artvin 11 Ozel Idaresinin varhigini siirdiirmesi gelismesi ve giiclenmesinin
Ama saglanmast icin
¢ paylasimci yonlendirici yenilik¢i insan odakli politikalarin izlenmesi ile etkin ve
verimli hizmet sunumunun gerceklestirilmesi
Hedef 2010-2014 yillarinda Idarenin taraf oldugu davalarin idare lehine sonuglanmasi
Performans 2010-2014 yillarinda Idarenin taraf oldugu davalarin idare lehine sonuglanmasinin
Hedefi saglanmasi

Aciklamalar : Cari Giderler i¢in biitceye konan 6denek :100.000,00-TL

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 |idarenin lehine sonuglanan dava sayisi 15
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2011) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 ‘ Dava sonuglarinin takibinin yapilmasi 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00

TABLO1

Idare Adi | Artvin il Ozel idaresi
Artvin 11 Ozel idaresinin varligin siirdiirebilmesi gelistirilmesi ve giiclenmesinin

Amag saglanmasi1 i¢in paylasimci, yonlendirici, yenilik¢i, insan odakli politikalarin
izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunun gergeklestirilmesi.
Il Genel Meclisi, Denetim Komisyonu, Ihtisas Komisyonlar1 ile Il Enciimeni

Hedef caligmalarinin daha aktif, verimli ve saglikli yapilmasini saglamak amaciyla 2010-
2014 yillar1 arasinda planlanan faaliyetlerin gerg¢eklestirilmesi.

Performans

Hedefi 2010 yilinda planlanan faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

‘ Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
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1 [2010-2011 yillar1 arasinda alinan kararlarin sayisi 208

240 250

Aciklama Il Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarinin sayismin belirlenmesi, alinan kararlarin karar
defterine islenmesi ve diizenli bir sekilde muhafazasinin saglanmasi ve alinan kararlarin ilgili
birimlere gonderilmesi.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2011 (TL)
Biitce Biit¢ce Dis1 | Toplam
1
2
3
4
5

Genel Toplam

6- Tarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

TABLO 1
IDARENIN ADI | ARTVIN iL OZEL iDARESI
Bitkisel iiretim ¢evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi, gelistirilmesi,
Amag stirdiiriilebilirlik ve gida giivenligi esas alinarak modern tarim teknikleri ve
ekonomik igletmecilik ilkeleri uygulanarak verimlilik ve {iretim artig1 saglamak.
Tarimsal verimliligi ve {iriin ¢esitliligini artirabilmek i¢in, sulama suyu bulunan
Hedef . - o <
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya ag¢ilmasi saglanacaktir.
Pazara yonelik tretim yapmak iizere kapama meyve bahgelerinin kurulmasi
saglanacaktirBu kapsamda sertifikali veya bodur meyve fidan1 dikimi
desteklenecektir.
Susuz konumda olan 0 koy
Performans . )
Hedefi Suyu yetersiz olan 49 koy
Suyu yetersiz olan 625 {inite
Susuz konumda olan 0 iinite
Susuz veya suyu yetersiz olan toplam 49 kdy ve 625 {inite olmak iizere toplam
10.005 niifuz stratejik donemde suya kavusturulacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Dagitilacak triin ¢esitliligi ve Dikilecek olan ¢esitli fidan
say1s1 15.000 18.000
Aciklama
2 | Agilacak olan yeriistii sulama yapilan alan _ 1000 1500
Aciklama
3 | Saglikli suya kavusturulacak iiniteler. | 40 | 40
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Agiklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce
Biitce Dis1 Toplam
1 |Meyve fidam1 proje caligmalari 60.000 60.000
2 | Sulama projesi ¢aligmasi 150.000 150.000
3 |I¢me suyu projesi insaat caligmasi 250000 250.000
Genel Toplam 460.000,00 460.000,00

TABLO 1

7- Etiit Plan ve Proje Miidiirligii

Idare Adi

ARTVIN iL OZEL IDARESI

Amag

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkanlardan yararlanmak suretiyle,
0zel idare hizmetlerini e-6zel idare uygulamalariyla vatandaslarin ve ilgili
kurumlarm hizli ve aracisiz bilgi almalarmi saglamak. 11 Ozel Idare
hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, bu amacla
ithtiya¢ duyulan yazilim ve donanimi tespit yapilarak kullanilan teknolojilerin
uluslar arasi standartlara tasimak ve yiikseltmek.

Hedef

2014 yil1 sonuna kadar ilimizde Cografi Bilgi Sistemi olusturulmasi halinde
Artvin 11 Ozel Idaresi kanaliyla yapilan yatirimlart Cografi Bilgi Sistemleri
(CBS) birimiyle ortaklasa calisarak Yatirim Takip Bilgi Sistemini olusturmak
ve Web sayfasinda yayinlamak.

Performans Hedefi

Bilgi paylasimimi esas alan, e-Donilisim Tiirkiye Projesi Birlikte
Calisabilirlik Esaslar1 cercevesinde, paydas oldugumuz Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin temsilcileri ortaklasa calismalara yapmak, ilimizin bilgi
teknolojileri ihtiyaglarm belirleyip tek ¢at1 altinda birlestirmek.Sebekeli Igme
suyu bulunan ve topografik yapist uygun olan koylerden her yil 5’inda
kanalizasyon projesi dahilinde uygulamasi yapilacaktir. 2010 yilindan
baslayarak 5 yillik donem sonunda 25 kdyiin kanalizasyon sebekesi ile aritma
tesisi  birlikte bitirilecektir. Proje calismalarinda TAPU-KADASTRO
MUDURLUGU “niin 1/5000’lik topografik haritalaridan faydalanilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 CBS programi alimini saglamak 100.000,00
Acgiklama
2 Tapu kadastro miidiirliigiinden topografik haritalar
almacak 55.000 55.000
Aciklama
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Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce Biit¢ce Dis1 | Toplam
1 CBS programi ¢alistirmak 100.000.00 1000'800'
2 Harita Yapimi Alimi(Harita Satin Almak) 5.000 5.000
tht PrOJe Bilirkisi Ekspertiz Gideri(Projenin 50.000 50.000
3 3 kisilere yaptirilmasi)
Genel Toplam 55.000 |100.000.00 | 155.000

8- Imar ve Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI
Artvin 11 Ozel idaresinin varligini siirdiirmesi gelismesi ve giiglenmesinin
Amag saglanmasi i¢in paylasimeci yoOnlendirici yenilik¢i insan odakli politikalarin
izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunun gergeklestirilmesi
2010-2011 yillar1 arasinda lojman ve hizmet binalarinin bakim ve onarim
Hedef o g : 5
ihtiyaclarinin belirli bir program ¢ergevesinde yaptirilmasinin saglanmast
Performans 2010 yilinda bakim ve onarim ihtiyaglarinin belirli bir program ¢ergevesinde
Hedefi yaptirilmasinin saglanmasi

Aciklamalar : Kiiciik biiyiik ve onarim ihtiyaglar1 Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii biitce
kaleminden karsilanmaktadir. Onarimlar:300.000,00

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Bakim ve onarim ihtiyaglarinin tespiti ve karsilanma
durumlari
Aciklama
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce
Biitce Dis1 Toplam
Bakim ve onarim ihtiyaclarinin tespit edilerek
1 yapilmast 300.000,00 300.000,00
2 | Veri giriglerinin ve kayitlarinin yapilmasi
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
TABLO 1
| Idare Ad1 ‘ ARTVIN IL OZEL IDARESI
| Amag | Kiiltiirel zenginliklerin korunmasi ve Artvin turizminin gelistirilmesi
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Hedef

Roleve Resititasyon ve Restarasyon Projeleri Yapimi

Performans
Hedefi

Roleve Resititasyon ve Restarasyon Projelerinin Yapimini saglanmast

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1 | Projelerin takibinin yapilmasi durumu

Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Ardanug¢ Gevhernik Kalesi 103.000,00 |103.000,00
2 Ishan Kilisesi 49.500,00 |49.500,00
3 Artvin 1li Turizm Master Plani 43.660,00 43.660,00
Genel Toplam 43.660,00 | 152.500,00 |196.160,00

9- Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
TABLO 1
Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI
Kent-kir sosyo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarini azaltan
Amag cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir
anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 caligmalar yliriitiilecektir.
Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulagilabilen kdy yolu
Hedef standardina uygun bigimde yapilarak koy ve baglilarinin ulagim sorunu
¢Oziilecektir.
Performans Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her y1l 100 km asfalt onarimi
Hedefi yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 | 2010 2011
1 | Asfalt onarimi (km) 100 150
Aciklama
2 | Asfalta hazir hale getirilen yol miktar1 (km) 100 150
Agiklama
3 | Trafik levhalar yapilan koy sayisi (levha sayisi) | 100 | 150
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| | |
Aciklama
4 Greyderli malzemeli bakim ve karla miicadele yapilan yol
miktar1 (km)
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Biitce
Biitce Dis1 Toplam
1 | Asfalt onarimi (km) 500.000,00 500.000,00
2 Asfalta hazir hale getirilen yol miktar1 (km) 250.000,00 250.000,00
3 | Trafik levhalar1 yapilan koy sayisi1 (levha sayisi) 250.000,00 250.000,00
Greyderli malzemeli bakim ve karla miicadele yapilan
4 yol miktar1 (km) 300.000,00 300.000,00
Genel Toplam 1.300.000,00

10- Destek Hizmetleri Miidiirliigii

TABLO 1
Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI
Makine parkinda bulunan araglarin bakim ve onarimlarinin yapilarak yedek
Amag pargalarinin temin edilmesi islemlerini ytiriitmek.
Hedef Makine parkinda bulunan araglarin bakim ve onarimlarinin yapilarak yedek
parcalarinin satin alinarak temini
Performans Makine arag parkinda bulunan araglardan arizali olanlarin bakim ve onarimi
Hedefi yapilarak bir an 6nce faaliyete gegmesi saglanacak ihtiya¢ duyuldugunda
yedek parca temini yapilacaktir.Makine ara¢ parkinda bulunan araglardan en
verimli sekilde yararlanilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Makine techizat bakim ve onarimi 330.000,00
Aciklama
2 | Akaryakit Yag Alimi 710.000,00
Agiklama
3 Yedek Parca Alimui 450.000,00
Aciklama
4 | Hareketli is Makinesi Alimi | 200.000,00 |
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Agiklama
5 | Yakacak Alimi 500.000,00
Aciklama
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (2011) (TL)
Biitce
Biitce Dis1 Toplam
Makine techizat bakim ve onariminin 330.000,00 330.000,00

1 yapilmasi
2 Yedek Parca Alinmasi 450.000,00 450.000,00
3 Hareketli Is Makinesi Aliminin Yapilmasi 200.000,00 200.000,00
4 Yakacak Alimimin Yapilmasi 500.000,00 500.000,00
5 Akaryakit Alimimin Yapilmasi 710.000,00 710.000,00

Genel Toplam 2.190.000,00 2.190.000,00

b) FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

1- Mali Hizmetler Miidiirligii
TABLO 2
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Ust yonetim ve idarenin gerekli tiim harcamalari biitce 6denekleri
Hedefi dogrultusunda karsilanmasi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Koylere Yardim-Birliklere Yardim
Sorumlu Harcama
Birimi veya Mali Hizmetler Miidiirliigii
Birimleri

Aciklamalar:Ust yénetim ve Idarenin 5302 sayili kanunla verilen gérevieri yerine getirirken
yvapilmasi gerekli tiim harcamalart biit¢e odenekleri dogrultusunda karsilanmast saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transfer 750.000.00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 750.000.00
g = § Doner Sermaye
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Diger Yurtici

Yurt Dis1

Ihtiyaci

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak Thtiyaci

750.000.00

TABLO 2

Idare Ad1

ARTVIN i OZEL IDARESI

Performans
Hedefi

11 6zel Idaremize ait tasinmaz mal varliklarimizdan gelir elde edilmesi
saglanacaktir

Faaliyet Adi

Gayrimenkullerin bakim ve onarimi
Gayrimenkullerin kiraya verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transfer

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Ihtiyac

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyaci

TABLO 2

Idare Ad1

ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans
Hedefi

2010 yilinda 6denek durumlarinin takip edilmesi ve kayit altina alinmasi

Faaliyet Adi

Odenek durumlarinin takip edilmesi ilgili birimlere gonderilmesi
Kayitlarinin tutulmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ekonomik Kod \

2011 |
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

77

Ihtiyac

Toplam Kaynak Thtiyaci

TABLO 2

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans 2010 yilinda lojmanlara iligkin is ve islemlerin yerine getirilmesinin
Hedefi saglanmasi

Faaliyet Adi Lojmanlara iliskin tahsis, tahliye, miiracaat, puanlama is ve islemlerin

yapilmasi
Veri girislerinin kayitlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
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Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

2- Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
TABLO 2
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Personelin verimliligini artirmak ve ¢aligma kosullarini
Hedefi iyilestirmeye yonelik ¢alismalarin yapilmasini saglamak
Faaliyet Adi Hizmet igi egitim verilmesi, Is tanimlarinm yapilmasi
Sorumlu Harcama |
Birimi veya Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midirligi
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

TABLO 2

Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI

Performans [Ikogretim okul binalarmin iyilestirilmesi icin bakim ve onarim isleri
Hedefi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 [kogretim okullarinda bakim ve onarim

Sorumlu Harcama

Birimi veya Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Birimleri

Ekonomik Kod 2011
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

4.635.646,36

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

4.635.646,36

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.635.646,36

TABLO 2

79

Idare Adi

ARTVIN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Ogrencilerin egitim gérmesi igin tasimali egitim
yapilmasi

Faaliyet Adi

Ogrenci tagima isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri

1.371.349,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.371.349,00

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.371.349,00
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3- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

TABLO 2

Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI

Eilgg][imans Isletme ve Istiraklerin en iist diizeyde verimli hale getirilmesi

Faaliyet Adi Her tiirlii sosyal, kiiltiirel,egitim, sportif, ¢gevre, bayindirlik, imar, saglik ve

ekonomik kalkinmaya yonelik ¢alismalar1 yapmak, yaptirmak

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer 354.356,10

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 354.356,10

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 354.356,10
4- Saghk Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
TABLO 2
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans Saglik kurumlarindan hizmet alanlarin memnuniyetini artirmak gayesiyle
Hedefi saglik kurum ve kuruluslarinin fiziki sartlari iyilestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Bakim,Onarim,Ruhsatlandirma ve Denetim Isleri
Sorumlu Harcama
Birimi veya Saglik Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Birimleri
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Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

150.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

150.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

150.000,00
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TABLO 2

5-  Yaz Isleri Miidiirliigii

Idare Adi

ARTVIN iL OZEL IDARESI

Performans

2010-2014 yillarinda Idarenin taraf oldugu davalarmn idarenin

Hedefi

lehine sonuglanmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi

Dava sonuglarinin takibinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Yaz Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2011

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transfer

06

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
X

100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurti¢i
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Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
TABLO 2
Idare Adi Artvin 1l Ozel Idaresi Yaz Isleri Miidiirliigii
Eeerc];g][imans 2010 yilinda belirlenen faaliyetlerin gergeklestirilmesi
Faaliyet Ad1 11 Genel Meclisi ve Il Enciimeni ¢alismalar1
Sorumlu Harcama
Birimi veya Yaz Isleri Miidiirliigii
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

2 « | Doner Sermaye
2 g
& 2 |Diger Yurtici
=Y
R Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
6- Tarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
TABLO 2
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Pazara yonelik iiretim yapmak iizere kapama meyve bahgelerin kurulmasi
saglanacaktir.Bu kapsamda sertifikali ve/veya bodur meyve fidani dikimi
desteklenecektir.-Koy Hizmetleri gorev alaninda 34.211 ha sulamaya uygun
Performans tarim arazisi varligimin 11.277 ha’t 2005 yili sonu itibariyle sulamaya ac¢ilmis
Hedefi olup; kalan 22.934 ha tarim arazisinin planlama dénemi siiresince 5 yilda
7.622 ha alanda yer iistii sulamasi, (ortalama 5 kdyii kapsamaktadir) kalan
15.312 ha 10 y1l igerisinde tamamlanacaktir.- Susuz konumda olan 0 koy ,
Suyu yetersiz olan 49 kdy, Suyu yetersiz olan 625 iinite, Susuz konumda olan
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0 iinite, Susuz ve suyu yetersiz olan toplam 49 adet kdy ve 625 {inite olmak
tizere toplam 10.005 niifus stratejik plan doneminde suya kavusturulacaktir.

Meyve fidan1 proje calismalari, Sulama projesi insaat1 ¢alismasi, Igme

Faaliyet Ad1 .
suyu projesi ingaat ¢aligmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Tarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri 460.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 460.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac

Toplam Kaynak Thtiyac 460.000,00

7- Etiit Plan ve Proje Miidiirliigii

TABLO 2

Idare Adi ARTVIN iL OZEL IDARESI

Bilgi paylasimini esas alan, e-Doniisiim Tiirkiye Projesi Birlikte
Calisabilirlik Esaslar ¢ergevesinde, paydas oldugumuz Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin temsilcileri ortaklasa caligmalara yapmak, Ilimizin bilgi
Performans teknolojileri ihtiyaglarini belirleyip tek cati altinda birlestirmek.Sebekeli igme
Hedefi suyu bulunan ve topografik yapisi uygun olan kdylerden her y1l 5’inda
kanalizasyon projesi dahilinde uygulamasi yapilacaktir. 2010 yilindan
baslayarak 5 yillik donem sonunda 25 koylin kanalizasyon sebekesi ile aritma
tesisi birlikte bitirilecektir. Proje ¢aligmalarinda TAPU-KADASTRO
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MUDURLUGU “niin 1/5000°lik topografik haritalarindan faydalanilacaktir.

Faaliyet Ad1

CBS programini ¢alistirmak-Harita satin almak

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Etiit Plan ve Proje Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri 55.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 55.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici 100.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Thtiyac 100.000,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 155.000,00
8- Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
TABLO 2
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans 2010 yilinda bakim ve onarim ihtiyaglarinin belirli bir program ¢ergevesinde
Hedefi yaptirilmasinin saglanmasi
Faaliyet Adi Bakim ve onarim islerinin tespit edilerek yapilmasi
Sorumlu Harcama | Imar Kentsel ve lyilestirme Miidiirliigii
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Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 300.000,00
Z « | Déner Sermaye
8%
& 2 | Diger Yurtigi
=Y
o Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00
TABLO 2
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IDARESI
Performans

Hedefi Roleve Resititasyon ve Restarasyon Projelerinin Yapiminin Saglanmasi

Ardanug¢ Gevhernik Kilisesi
Faaliyet Ad1 Ishan Kilisesi
Artvin {li Turizm Master Plan1

Sorumlu Harcama | _
Birimi veya Imar ve Kentsel lyilestirme Mudirligi
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri 43.660,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 43.660,00

724
o

(§®
2 ~ M Doner Sermaye
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Diger Yurtici 152.500,00
Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci 196.160,00

9- Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

TABLO 2

Idare Adi

ARTVIN iL OZEL IDARESI

Performans Hedefi

Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her y1l 100 km
asfalt onarim1 yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Asfalt onarimu

Asfalta hazir hale getirilen yol miktar1

Trafik levhalar1 yapilan kdy sayisi

Greyderli malzemeli bakim ve karla miicadele yapilan
yol miktar1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod

2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri

1.300.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

1.300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.300.000,00
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10- Destek Hizmetleri Miidiirliigii

TABLO 2
Idare Adi ARTVIN IL OZEL IDARESI

Makine arag¢ parkinda bulunan araglardan arizali olanlarin bakim ve onarimi
Performans yapilarak bir an dnce faaliyete gecmesi saglanacak ihtiya¢ duyuldugunda
Hedefi yedek parca temini yapilacaktir.Makine ara¢ parkinda bulunan araglardan en

verimli sekilde yararlanilmasi saglanacaktir.

Makine techizat bakim ve onariminin yapilmasi
Yedek parca alinmast

Faaliyet Ad1 Hareketli Is Makinesi Aliminm Yapilmasi
Yakacak Aliminin Yapilmasi

Akaryakit Aliminin Yapilmasi

Sorumlu Harcama | Destek hizmetleri Mudirligi
Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod 2011

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 1.990.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transfer

06 Sermaye Giderleri 200.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.190.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurtici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak
Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.190.000,00
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

88

TABLO 3
Idare Adi | Artvin il Ozel idaresi
2] . . . .
S BUTCE ICI |BUTCE DISI| TOPLAM
% % Agiklama
ST TL TL TL
o
1 |Destek Hizmetleri Mudiirliigii 2.190.000,00 2.190.000,00
2 | Etiit Plan ve Proje Miidiirliigii 55.000,00| 100.000,00 155.000,00
3 | Imar ve Kentsel 1yilestirme Midiirligii 343.660,00 152.500,00 496.160,00
4 |Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 6.006.995,36 6.006.995,36
5 |Mali Hizmetler Miidiirliigii 750.000,00 750.000,00
6 | Saglik Ruhsat ve Denetim Mudiirligii 150.000,00 150.000,00
7 | Tarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi 460.000,00 460.000,00
8 | Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii 1.300.000,00 1.300.000,00
9 |isletme ve Istirakler Miidiirligi 354.356,10 354.356,10
10 | Yaz Isleri Miidiirliigii 100.000,00 100.000,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami
Genel Yonetim Giderleri
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami
Genel Toplam
11.710.011,46 | 252.500,00 | 11.710.011,46

Mali Hizmetler Miidiirliigii—2010




Artvin Il Ozel Idaresi Performans Plani—2011

89

TABLO 4
Idare Ad1 ARTVIN iL OZEL IDARESI
Diger
Genel idarelere
. Faaliyet Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Toplam: | Giderleri | Edilecek | CeNel Toplam
Toplam Kaynaklar
Toplamm
(1) Personel Giderleri
_ 10 |SGK Devlet Primi
2|2 |Giderleri
> .
+='|0 |Mal ve Hizmet Alim
=13 | Giderleri 3.461.349,00 3.461.349,00
=0
4 Faiz Giderleri
g 0 Tim
3|5 Cari Transferler Faaliyetler 354.356,10 750.000,00 | 1.104.356,10
:3 0 Toplami
s 5 Sermaye Giderleri 7.144.306,36 7.144,306,36
g Sermaye Transferleri
0
3 Bor¢ Verme
(9) Yedek Odenek
Toplam Bitee Kaynak 10.960,011,46 | 750.000,00 | 11.710.011,46
Thtiyaci
E Doner Sermaye
>
S | Diger Yurtici 252.500,00 252.500,00
E Yurt Dis1
§“ Toplam Biitce Dis1 Kaynak
= e L
ga | Ihtiyaci
Toplam Kaynakihtiyaa 11.212.511,46 | 750.000,00 | 11.962.511,46
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E- DIGER HUSUSLAR . o .
o 2010 YILI ARTVIN iL OZEL iDARESI BUTCESI
BIRIMLER (TL)
1 |ILCELER 577.377,00
2 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 3.197.700,00
3 |ETUT PLAN VE PROJE MUDURLUGU 55.000,00
4 |IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLGU 488.000,00
5 |INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 10.497.471,00
6 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.684.764,24
7 | SAGLIK RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 13.760,00
8 | TARIM SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU 100.000,00
9 | YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 350.000,00
10 | ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 1.015.962,00
11| YAZI ISLERi MUDURLUGU 519.965,76
_ 2010 YILI ARTVIN iL OZEL iDARESI BUTCESI

(FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE)
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 16.261.258,00
2 SAVUNMA HIZMETLERI 0,00
3 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 0,00
4 EKONOMIK ISER VE HIZMETLER 400.000,00
5 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 0,00
6 I[SKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLER] 125.000,00
7 SAGLIK HIZMETLERI 0,00
8 DINLENME VE KULTUR HIZMETLERI 0,00
9 EGITIM HIZMETLERI 1.713.742,00
10 [SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI 0,00
TOPLAM 18.500.000,00
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2010 YILI ARTVIN iL OZEL IDARESI BUTCESI
(KURUMLAR BAZINDA)
CARI YATIRIM TRANSFER TOPLAM

1 |OZEL IDARE 13.001.077,76 1.883.626,00 1.851.554,24 |16.736.258,00
2 | EGITIM 342.748,00 1.370.994,00 1.713.742,00
3 |SAGLIK
4 | TARIM 50.000,00 50.000,00
5 | KULTUR TURIZM
6 | SPOR
7 | SOSYAL HiZM
8 | CEVRE ORMAN
9 | SIVIL SAVUNMA
10 [EMNIYET

TOPLAM 13.393.825,76 3.254.620,00 1.851.554,24 | 18.500.000,00

I11- EKLER
TABLO 5
Idare Ad1 ARTVIN IL OZEL IiDARESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Ust yonetim ve Idarenin|Kd&ylere yardim
gerekli tiim harcamalar biitce | yapilmasi,Birliklere, vakif ve kamu
o0denekleri dogrultusunda | yararina ¢alisan derneklere yardim

karsilanmasi saglanacaktir.

yapilmasi

Il Ozel idaremize ait tasinmaz
mal varliklarindan gelir elde
edilmesi saglanacaktir.

Gayrimenkullerin bakim ve
onarimi
Gayrimenkullerin kiraya verilmesi

2010 yilinda odenek
durumlarinin
takip edilmesi ve kayit altina

alinmasi

Odenek durumlarinin takip
edilmesi

[lgili birimlere génderilmesi
kayitlarin tutulmasi

2010 yilinda lojmanlara iliskin
i3 ve islemlerin  yerine
getirilmesinin saglanmasi

Lojmanlara iliskin
tahsis,tahliye,miiracaat,
puanlama is ve islemlerin
yapilmasi

Veri giriglerinin ve kayitlarin
yapilmasi

Mali Hizmetler Midiirligi

Personelin verimliligini | Hizmet i¢i egitim verilmesi
artirmak ve calisma kosullarini | Is tanimlarmin yapilmas:
lyilestirmeye yonelik

calismalarin yapilmasini

saglamak

[Ikdgretim  okul binalarinm | [lkdgretim okullarinda bakim ve
tyilestirilmesi onarim

icin  bakim ve  onarim

Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirligii
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yapilacaktir.

Ogrencilerin egitim
gorebilmesi igin
tagimali egitim yapilmasi

Ogrenci tasima isi

Kanunlar geregince 2010
biitcesi ile ayrilan kanuni
Paylar y1l1 icerisinde 6demesi
saglanacaktir.

Vilayetler Hizmet Birligi Pay1
Kagkar Turizm Pay1

Arikap

Dokap

Isletme ve Istirakler
Midiirligi

Her yil isletmelerden ve
vatandaslardan gelen talepler
dogrultusunda kum ocaklarin
amaden isletme ruhsat1 ve
hammadde retim izinleri ile
Gayristhhi Miiessese,S1hhi
Miiessese ve Umuma agik
istirahat ve eglence yeri agma
ve ¢alismaruhsati
verilecektir.Her yil verilen
yerlerin ruhsat sonu ve rutin
denetimleri yapilacaktir.kum
ve ¢akil ocagl
denetimleriyapilacaktir.

TSM bakim ve onarim ¢alismasiSE
bakim ve onarim c¢aligmasiSaglik
tesisleri bakim,onarim ve tibbi
cihaz alimiRuhsatlandirmaisletme
ve hammadde tiretim izni
verilmesiDenetimler

Saglik Ruhsat ve Denetim
Midiirligi

2010-2014 yillarinda Idarenin
taraf oldugu davalarin idare
lehine sonu¢lanmasinin
saglanmasi

Dava sonuglarinin takibinin
yapilmast

2010 yilinda planlanan
faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Pazara yonelik tiretim yapmak
izere kapama

meyve bahgelerinin kurulmasi
saglanacaktir.Bu kapsamda
sertifikali veya bodur meyve
fidan1 dikimi desteklenecektir.

Meyve fidan1 proje calismasi
Sulama projesi ¢aligmast
Icme suyu projesi insaat ¢aligmasi

Bilgi paylasimini esas alan e-
Dontistim Tiirkiye Projesi
Birlikte Calisabilirlik Esaslari
cercevesinde paydas
oldugumuz Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin temsilcileri ile
ortaklasa ¢aligmalar

yapmak, [limizin bilgi
teknolojileri ihtiyaglarimi
belirleyip tek cat1 altinda
birlestirmek.Sebekeli icme
suyu bulunan ve topografik
yapist uygun olan kdylerden
her y1l 5'inde kanalizasyon
projesi dahilinde uygulamasi
yapilacaktir.2010 yilindan

CBS Programi Calistirmak

Harita Yapimi1 Alim1 (Harita Satin
almak)

Etiit Proje Bilirkisi Ekspertiz
Gideri (projenin 3. kisilere
yaptirilmast)

Yaz Isleri Miidiirliigii

Tarim Su ve Kanal

Hizmetleri Miidiirligi

Etiit Plan ve Proje
Miidiirligi
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baslayarak 5 yillik donem
sonunda 25 koyiin
kanalizasyon sebekesi ile
aritma tesisi birlikte
bitirilecektir.Proje
calismalarinda Tapu Kadastro
Miidiirligiiniin 1/5000'lik
topografik haritalarindan
faydalanilacaktir.
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2010 yi1linda bakim ve onarim
ihtiyaglarinin belirli bir
program gercevesinde
yaptirilmasinin saglanmasi

Bakim ve Onarim ihtiyaglarinin
tespit edilerek yapilmasi

Veri girislerinin ve kayitlarinin
yapilmasi

Roleve Resititasyon ve
Restarasyon Projelerinin
Yapilmasinin Saglanmasi

Ardanug¢ Gevhernik Kilisesi
Ishan Kilisesi
Artvin i Turizm Master Plani

Mevcut asfalt yollarinin
korunabilmesi igin her yil
100km asfalt onarimi
yapilacaktir.

Asfalt Onarimi1

Asfalta hazir hale getirilen yol
miktar1 (km)

Trafik levhalar1 yapilan
Greyderli malzemeli bakim ve
karla miicadele yapilan

yol miktar1 (km)

Imar ve Kentsel lyilestirme
Miudiirliigi

Yo ve Ulasim Hizmetleri
Midiirligii

Makine ar¢ parkinda bulunan
araclardan arizali olanlarin
bakim ve onarimi yapilarak bir
an Once faaliyete gegmesi
saglanacak ihtiyag
duyuldugunda yedek parca
temini yapilacaktir. Makine
ara¢ parkinda bulunan en
verimli sekilde yararlanilmasi
saglanacaktir.

Makine techizat bakim ve onarimin
yapilmasi

Yedek parca alinmasi

Hareketli Is makinesi aliminin
yapilmasi

Yakacak Aliminin Yapilmasi
Akaryakit Alimimnin Yapilmasi

Destek Hizmetleri
Miidiirligi
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