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BASKAN SUNUSU

Tarih boyunca buytk goc dalgalarina ev sahipligji yapan tlkemiz stratejik kanumu sebebiyle transit bir tilke olma 6zellifi tasimaktadir. Ayni zamanda, siyasi
ve finansal istikrar profili sayesinde de hedef tilke konumundadir.

Gogln dizenli ve diizensiz bicimlerine karsi sistematik yaklasimlar ve metodolojiler gelistirerek; insan haklarina ve uluslararasi hukuka uygun, kamu
glvenliginden taviz vermeyecek sekilde sekilde gac yonetim kapasitemizi gticlendirmeyi hedefliyoruz.

Bu bagjlamda 11 Nisan 2013 tarihinde Resmi Gazetesde yayimlanan 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu, insan haklan hukukunun ilgili
tm normlarini istisnasiz bir sekilde gozeterek, seffaf ve katiimer bir stirecle uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanmistir. Bu kanun cercevesinde,
Gag Idaresi Bagkanlid, Turkiyesnin gog alanindaki paradigma degisikliginin bir sonucu olarak kurulmus ve insan haklar odakli etkin bir gog yonetimini
gerceklestirmek amaciyla faaliyet yurtitmektedir

Baskanlgimiz, seffaflik uygulamalarini ve hesap verebilirlik anlayisini benimseyerek, goc alaninda strateji ve guincel politikalan gelistirip uygulayan
nitelikli personel ve sagjlam bir alt yapi ile donanmis, yetkin bir kurumsal yapilanma ile hizmet verme anlayisina sahiptir. Performans programlar, tahsis
edilen kaynaklar dahilinde hazirlanan ve sunulan hizmetlerin kalitesinin gelistirilmesine iliskin stratejik planlarimizda yer alan amac, hedef ve performans
seviyelerini gostermektedir.

Mali saydamlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde, 2024 yili Performans Programi Baskanligimizin 2019-2023 Stratejik Planbna dayanarak
hazirlanmistir. Bu program, tilkemizin gdc politikasinin daha etkin bir sekilde yirutilmesine katkida bulunacak ve ayni zamanda Baskanligimiza verilen
gorevleri yerine getirirken iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kamu kaynaklarinin etkili, ekanomik ve verimli sekilde kullanimini strdtirecektir.

Baskanligimiz, 2024 Yili Performans Programinin basarili bir sekilde uygulanmasini diler, Turkiyesnin gdc yonetimine yonelik politika ve stratejilerinin
glclendirilmesine katki saglamak igin gaba harcayan tim calisma arkadaslarina tesekkir ederim.

Atilla TOROS
Bagkan



Yeni kamu yonetimi anlayisiyla birlikte kamu hizmetlerinin seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temelinde yriitilebilmesi, idarenin sundugu hizmet
kalitesinin yiikseltitmesi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi amaciyla performans yonetimine dayali sistemler
kurulmasi Glkemizde de 8nem kazanmistir. Bunun igin de 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ile Ust politika belgeler, ilgili mevzuat
ve idarelerin temel ilkeleri gercevesinde misyon ve vizyonlarinin yani sira stratejik amag ve hedeflerinin olusturulmasi ve buna dair performanslarinin
belirlenmis olan gostergeler cercevesinde izlenmesi, dlciilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla kamu idarelerine stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporu hazirlama zorunlulugu getirilmistir.

Bu kapsamda 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile olusturulan ve 2021 yilinda yayimlanan Bazi Cumhurbaskanligi
Karamnamelerinde Defisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararamesi ile yeni bir teskilat yapisina kavusan Baskanligimiz, performans
programi hazirlik calismalarina ilk olarak 2018 yilinda baslamis, Stratejik Plan mimarisine uygun olarak “diizensiz gocle miicadele, guigli kurumsal
kapasite, gécmenlerin etkin uluslararasi korumasi, gécmenlerle karsiikli uyum ve iletisim, yonetilebilir diizenli go¢” basliklan altinda hazirlanan alt
program faaliyetleri ile maliyetlerini icerecek sekilde 2024 Yili Performans Programini olusturmustur.



|. GENEL BILGILER

A. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Baskanligimiz yetki, gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesinde; 4.4.2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu ile 1ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Karamameleri temel
mevzuat niteliindedir. Baskanligimiz garev ve yetkileri 4 sayili Cumhurbaskanligi Karamamesi ile (m.159) asagidaki sekilde belirlenmistir:

Baskanligin gorev alanina iliskin, mevzuatin ve idari kapasitenin gelistirilmesi konularinda calismalar yriitmek ve Cumhurbaskaninca belirlenen politika ve stratejilerin
uygulanmasin izlemek ve koordine etmek.

G Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiritmek, Kurul kararlannin uygulanmasini takip etmek.
Gocle ilgili is ve islemleri yurtitmek.

19/9/2006 tarihli ve 5543 sayili Iskén Kanununda Bakanlia verilen goreveri yiriitmek.

Insan ticareti magdurlannin korunmasina iliskin i ve islemleri yiritmek.

Turkiye'de bulunan vatansiz kisileri tespit etmek ve bu kisilerle ilgili is ve islemleri yirtitmek.
Uyum stireclerine iliskin is ve islemleri ydirtitmek.

Gegici korumaya iliskin is ve islemleri yurtitmek.

Diizensiz gécle miicadele edilebilmesi amaciyla kolluk birimleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak, tedbirler gelistirmek, alinan tedbir-
lerin uygulanmasini takip etmek.

Kamu kurum ve kuruluslarinin Baskanligin gorev alanina yonelik faaliyetlerinin programlanmasina ve projelendirilmesine yardime olmak, proje tekliflerini dederlendirmek
ve onaylamak, yiriitilen calisma ve projeleri izlemek, bu calisma ve projelerin uluslararasi standartlara uygun sekilde yiiritilmesine destek vermek.

Entegre sinir yonetimiyle ilgili is ve islemleri yiritmek.
Sinir yonetimi alaninda gorevli ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar arasinda ishirligi ve koordinasyonu saglamak ve gelistirmek.
Sinir yonetimiyle ilgili verileri toplamak, analiz etmek ve degerlendirmek.

Mevzuatla verilen diger gorevleri yiriitmek.



—

B. ORGANIZASYON YAPISI

Baskanlik teskilat yapisi ve gorevleri 1ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararameleri ile diizenlenmektedir. Buna gére Baskanlik; merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarindan olusmaktadir. Ayrica
Baskanlik merkezinde siirekli kurul ve komisyonlar olup Gdg Kurulunun sekretarya hizmetleri de Baskanligimiz tarafindan yiriitilmektedir.

Sekil 1. Organizasyon Semasi

Gac Kurulu >

insan Ticaretiyle Miicadele S
Koordinasyon Kurulu

ICISLER] BAKANI >

Sinir Yonetimi Uygulama S
Kurulu

BAKAN YARDIMCISI >

BASKAN >

—{ Rehberlik ve Denetim Bagkanligi > ‘
—{ Dis lliskiler Dairesi Bagkanligi > ‘

iL 6 idaresi Miidiirliigii

lge G idaresi Midirligi Ml Tasra Teskilati >

iL ve ilce Gdg Koordinasyon Kurulu

PV —{Basmve Halkla iligkiler Miisavirligi > ‘
o eselii Yurt Digi Teskilatr >

| 6iig Aragtirma Merkezi >

Koruma Degerl Komisyonu > ‘

BASKAN YARDIMCISI >

BASKAN YARDIMCISI >

Yabancilar Uluslararasi Koruma Diizensiz Gdcle Miicadele ve Sinir Digi Uyum ve iletisim Simir Yénetimi Genel Madirlii Yanetim Hizmetleri

Genel Midrgi Genel Midirligi ieri Genel Midirligi Genel Midirgi I R Genel Midirligi

ikamet izinleri o . . Sinir Dig Isleri ’ . Ulusal Koordinasyon ve Ortak Risk Bilgi islem

Dire Bagkanl > | |Statii Belirleme Daire Bagkanligi > Daire Baskanli > | |Uyum Daire Bagkanligi > Analiz MerkeziDaie Baskanlg > Daire Baskanliy >

o " Gegici Koruma Kamu Giivenligi ve Girig Yasaklan ) . . . B, . Strateji Geligtirme

Vize Dairesi Bagkanligi Daie Baskanli > Daire Baskanli Yeniden Yerlestirme Daire Bagkanligi > | |Smir Yenetimi is Birligi Daire Baskanligi > Daire Baskanlii

Diizenli G izleme ve Analiz Daire Gegici Barinma Merkezleri Kapasite Diizensiz Giigmen izleme o . Sinir Giivenlii Kapasite Geligtirme Daire Personel

Baskanligi Yonetimi Daire Bagkanligi > Daire Bagkanligi Genill GeriDonis Daire Baskanl i ’ Bagkanligi > Daire Bagkanligi

Tiirk ve Akraba Topluluklan Daire Mense Ulke Aragtirmalan Daire N Geri Ganderme Merkezleri Kapasite Sivil Toplum ve Yabanci Topluluklarla N Entegre Sir Yénetimi Daire Bagkanligi > Destek Hizmetleri

Baskanligi Bagkanligi Yonetimi Daire Bagkanligi Iligkiler Daire Bagkanligi niegre sinr Tonetimi Zaire Baskantg: Daire Bagkanligi

idari ve Mali igler insan Ticareti Magdurlarni Koruma idari ve Mali isler Giig Politika ve Projeleri ) N Egitim

Sube Midirlgi Daire Bagkanl > Sube Midirtigi Daire Bagkanlgy > | |SmirKapilan Daire Bagkanligi > Daire Bagkanly
idari ve Mali isler idari ve Mali igler . .
Sube Miidiirligi > Sube Midirliigii > Belge Ynetimi Daire Bagkanligi

Merkezler Daire Bagkanligi
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Merkez Teskilati

Baskanlik merkez hizmet birimleri asagida belirtilmistir:

>

Diizensiz Gocle Miicadele ve Sinir Digt Isleri Genel
Miidurlugi

Sinir Dist Isleri Daire Bagkanlig

Kamu Giivenligi ve Giris Yasaklari Daire Baskanli
Diizensiz Gogmen Izleme Daire Bagkanlig

Geri Gonderme Merkezlerinin Yonetimi Daire Baskanlid

Uluslararasi Koruma Genel Miidirliig

Statu Belirleme Daire Baskanl g

Gegici Koruma Daire Baskanlig

Gegici Barinma Merkezleri Kapasite Yonetimi Daire
Baskanli|

Menge Ulke Arastirmalan Daire Bagkanli

Insan Ticareti Magdurlarini Koruma Daire Bagkanlig

Uyum ve lletisim Genel Mudurlig

Uyum Daire Baskanlig

Yeniden Yerlestirme Daire Bagkanlig

Gondillu Geri Donis Daire Baskanl

Sivil Toplum ve Yabanci Topluluklarla lligkiler Daire
Baskanlig|

G Politika ve Projeleri Daire Baskanlg

Yabancilar Genel Mudrlig

lkamet Izinleri Daire Baskanli

Vize Daire Bagkanl

Diizenli Gog Izleme ve Analiz Daire Bagkanli
Turk ve Akraba Topluluklar Daire Bagkanlgi

>

vV VvV Vv VvV VY Y V V

Yonetim Hizmetleri Genel Midurlugi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi
Personel Daire Bagkanlig

Destek Hizmetleri Daire Baskanl g
Egitim Daire Baskanlig

Belge Yonetimi Daire Bagkanlg
Merkezler Daire Baskanli|

Sinir Yonetimi Genel Miidrltig

Ulusal Koordinasyon ve Ortak Risk Analiz Merkezi Daire
Baskanlg

Sinir Yonetimi Ishirligi Daire Baskanli

Sinir Giivenligi Kapasite Gelistirme Daire Baskanlig
Entegre Sinir Yonetimi Daire Baskanlid

Sinir Kapilar Daire Baskanlig

Ozel Kalem Mudurlig

Rehberlik ve Denetim Baskanli
Hukuk Misavirligi

Dis Iliskiler Dairesi Bagkanligi
Basin ve Halkla lligkiler Misavirligi
Ic Denetim Birimi

Gog Arastirmalari Merkezi

Sube Midirliikleri




Tasra Teskilati

Baskanlik tasra teskilati 81 ilde bulunan il ve ilge goc idaresi miidirlikleri ile il ve ilge gc koordinasyon kurullarindan olus-
maktadr.

Yurt Digi Teskilati

Baskanlik 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararmamesi (m.163) uyarinca yurt dis teskilat kurmaya yetkilidir.

Biiyiikelciliklerde gorev alacak gdc miisavirlerinin gdrevleri sunlardir:

- Gorevli olduklar tlkelerdeki kurum ve kuruluslarla Bagkanlik arasinda gog alanina iliskin isbirligi ve kaordinasyonu
saglamak,

- Bagkanligin grev alanina giren konulardaki gelismeleri izZlemek ve Baskanliga iletmek,
- Bulunduklan tilkeyle, ilkemiz arasinda goc alanindaki mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

- ¢) Duzensiz gdce konu olan yabancilanin sinir dist edilecegi veya gonulld geri doniislerinin saglanacag tilkelerde bu
faaliyetleri kolaylastirmak amaciyla gerekli temas ve baglantilan kurmak,

- Mense ilke bilgilerine iliskin islemleri ydiriitmek,
- Baskanlikca insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alanina iliskin olarak verilecek grevleri yapmak,

- Gorevli olduklan iilkelerle miistereken yiriitilecek goc ve insan ticaretiyle miicadele ve magdurlanin korunmas
alanina iliskin proje tekliflerini onermek, hazirlamak ve yiiritilen projeleri takip etmek.

- Baskanlikca verilen diger gorevleri yapmak

Konsolosluklarda gdrev alacak gdc ataselerinin garevleri ise sunlardir:
- Konsolosluklara yapilacak vize ve ikamet izni bagvurularini almak ve sonuglandirmak,

- Baswurularla ilgili bilgi ve belge toplamak, eksik bilgi ve belgeleri yabancidan talep etmek, gerektiginde ilgiliyle
millakatlar yaparak degierlendirmek ve bunlart kayit altina almak,

- Konsolosluklarca karara baglanabilecek vize basvurularini dogrudan, ikamet izni basvurulan ile Baskanligin kararini
gerektiren diger vize basvurularini ise Baskanlijin kararini aldiktan sonra konsolosluk onayina sunmak,

- Turkiyeden sinir disi edilecek veya goniillii geri donecek yabancilann, gidecekleri Gilkedeki is ve islemlerinde yar-
dimer olmak,

- Gorevyaptiklan dilkede gog konulan ile ilgili gelismeleri takip etmek ve yillik raporlar hazirlamak,
- Goc alanma iliskin konsoloslar tarafindan verilen diger gorevleri yirtitmek,

- Baskanlikca verilecek diger gorevleri yiiritmek.




2024

Performans Programi

Goc Kurulu

703 sayili KHK ile 6458 sayili Kanunun Gog Politikalan Kurulu baslikli 105 inci maddesi miilga edilmis olup 1 sayili Cumhurbaskanlii Karamamesinin 522'nci maddesinin (h) bendiyle yerine
6o Kurulu ihdas edilmistir. Kurul, Tarkiyenin yabancilarla ilgili goc stratejilerini belirlemek, koordinasyonunu ve uygulanmasini takip etmekle garevii olup Igisleri Bakani baskanliginda, Igisleri
Bakanliginca belirlenecek bakanlik, kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusmaktadir. Kurul Igisleri Bakaninin cagnisi iizerine toplanir.

Uluslararasi Koruma Degerlendirme Komisyonu

703 sayili KHK ile 6458 sayili Kanunun Uluslararast Koruma Degerlendirme Komisyonu bastikli 115 inci maddesi milga edilmis olup 4 sayili Cumhurbaskanligi Karamamesinin 164 tincli madde-
sinde belirtildigi izere Uluslararas Koruma Degerlendirme Komisyonu; Baskanlik temsilcisi baskanliginda, Adalet ve Disisleri Bakanliklarinca gorevlendirilen birer temsilci ve bir gog uzmanindan
olusur. Komisyona, Birlesmis Milletler Milteciler Yuksek Komiserligi Turkiye Temsilciligi temsilcisi gozlemci olarak katilmak tizere davet edilebilir. Baskanlik merkez veya tasra teskilatinda, bir
veya hirden fazla komisyon kurulabilir. Baskanlk temsilcisi ve gog uzmani iki yil, diger Uyeler ise en az bir yil icin asil ve yedek olmak Gizere belirlenir. Komisyon baskan ve Gyelerine, gérevleri
stiresince ek gorev verilmez.

Komisyonun gorevleri; idari gozetim kararlari ve kabul edilemez bagvurularla ilgili kararlar ile hizlandinilmis degerlendirme sonucu verilen kararlar harig; uluslararasi koruma bagvurulan hakkinda
verilen kararlar ile bagvuru ve uluslararas! koruma statiisti sahibi hakkindaki diger kararlara karsi yapilan itirazlan degierlendirmek ve karar vermek; uluslararasi korumanin sona ermesi ya da
iptaline yonelik kararlara kars! itirazlar degerlendirmek ve karar vermek olarak belirlenmistir. Komisyon, dogrudan Baskanin koordinasyonunda calisir

Insan Ticaretiyle Miicadele Koordinasyon Kurulu

Baz Cumhurbaskanligi Karamamelerinde Defisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Karamamesi ile & sayili Cumhurbaskanliji Karamamesine 164/A maddesi ile eklenen Insan Ticare-
tiyle Miicadele Koordinasyon Kurulu, ilgili Icisleri Bakan Yardimeisinin baskanliginda toplanir. Kurul insan ticareti sugunu dnleme ve bu sucla etkin miicadeleye iliskin stratejilerin olusturulmas
konusunda kamu kurum ve kuruluslari, uluslararast kuruluslar ile sivil toplum kuruluslan arasinda koordinasyonu sagjlamakla gérevlidir

Kurulun kararlari, kamu kurum ve kuruluslarinca oncelikle degerlendirilir.

Vize Izleme ve Degerlendirme Kurulu

Ulkemizin diizenli goc kapasitesi ve diizensiz gac hareketliligi cercevesinde; tilkemizin vize alaninda uygulamalarinin gelismesi, ilgili kurumlar arasindaki koordinasyonun sagjlanmasi ve daha
etkin vize degierlendirme siirecinin tesis edilmesi amaciyla 09.06.2022 tarihinde Sayin Bakanimiz bagkanliginda toplanan Go Kurulu'nda “Vize IzZleme ve Degerlendirme Kurulu'nun kurulmasina
karar verilmistir.

Kurul Igisleri Bakan Yardimeisi ve Disisleri Bakan Yardimcisi Bagkanliginda Saglik Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig, Kilttir ve Turizm Bakanlig, Ticaret Bakanlig, YOK, Yurtdigi
Turkler ve Akraba Topluluklari Baskanligl, Emniyet Genel Midirliigtnden uygun goriilecek diizeyde yetkililerle 6 ayda bir olmak tizere yilda 2 kez toplanir.

Goc Arastirmalari Merkezi

Bazi Cumhurbaskanligi Karamamelerinde Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Karamamesi ile 4 sayili Cumhurbaskanligi Karamamesine 164/B maddesi ile eklenen Gag Arastir-
malari Merkezi; goc alaninda bilimsel arastirma ve incelemelerde bulunmak, bélgesel ve uluslararasi gelismeleri degerlendirmek, bu gelismelerin Ttirkive'ye yansimalarini incelemek ve bunlara
iliskin raporlama ve yaymn faaliyetlerini ylritmek; gog uygulamalarini izlemek ve dnerilerde bulunmak tizere kurulmustur.

|l ve Iice Koordinasyon Kurullari

Bazi Cumhurbagkanligi Karamnamelerinde Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanlji Karamamesi ile 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararamesine 164/C maddesi ile eklenen il ve ilge koor-
dinasyon kurullari, gerekli gérulen il ve ilgelerde olusturulabilir.



C. KAYNAKLAR
Fiziki Kaynaklar

Baskanligimiz merkez teskilati tim hizmet birimleriyle Camlica Mahallesi 122. Cadde No:4 Yenimahalle/ANKARA adresinde mukim ana hizmet binasi ve yaninda bulunan ek hizmet binasinda
faaliyet gostermektedir. Hizmet verilen ana hizmet binasinin 16.368 m? ek hizmet binasinin 4.152 m? olmak tizere toplamda 20.520 m? kullanim alant bulunmakta olup su anda kullanilan fiziki
alana iliskin ayrintili dokiim Tablo 1'de yer almaktadr.

Tablo 1. Fiziki Kaynaklara fliskin Bilgiler

| Mevcur | KAPASITE (Birim bagina)
OFiS 0DA 115
MAKAM 0DA 9
OZEL KALEM ODA SAYISI 1
DAIRE BASKANI ODA SAYISI 77
BIRIM TOPLANTI SALONU 13 8 Kisilik
ZEMIN KAT TOPLANTI SALONU 3 16 Kisilik
KONFERANS SALONU 1 200 Kisilik
KUTUPHANE 1 7.500 Kitap Kapasiteli
SISTEM ODASI 3
KAMERA ODASI 1
SANTRAL 1
MUTFAK 1
YEMEKHANE 2 100 Kisilik
KAFETERYA 1
MESCIT 3
SOFGRLER ODASI 1 16 Kisilik
YOLCU TAKIP SISTEMi ODASI 1
ARAC SAYISI 38
MiNiBUS SAYISI 3
GUVENLIK GiYINME 0DASI 2
TERZI 1
BERBER 1
ARSIV 3 (539m?) ( Toplam 64080 Klascr Kapasiteli)
DEPO 21 Toplam 1000 m?
BAKANLIK EGITIM BINASI BODRUM ALANI 1.064 m?
BAKANLIK EGITIM BINASI 1., 2., VE 3. KAT ALANI 1029 w
MERKEZ BiNA TOPLAM ALANI 16.368 m?
BODRUM KAT ALANI 7672 m
ZEMIN KAT ALANI 1816 m?
1. VE 2. KAT ALANLARI 1496 m?
3., 4., 5. VE 6. KAT ALANLARI 1.303 m?
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Teknolojik Kaynaklar

Kamu yonetiminde etkinlik ve verimliligin arttinlmast ile genis bir alana yayilan farkli bilgilerin derlenmesi ve sunulmasinda kullanilan temel arag bilg ve iletisim teknolojileridir. Glincel gelis-
meleri iceren bilgi teknolojileri, Ulkemizin gog yonetiminde de temel arag olarak kullanilmaktadir. Baskanligimizin goce iliskin is ve islemlerinde kullanilmak Gizere merkez, tasra ve yurt disi
teskilatini kapsayacak sekilde 2013 yili ierisinde analizlerine baslanan GogNet Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesi 18.5.2015 tarihinde uygulamaya alinmistir.

GogNet Kurumsal Bilisim Yapilandirma Projesi ile yabancilara ait is ve islemler, Baskanlik merkez ve tasra teskilatindaki bilgisayar ortamlarinda yiriitilmekte; ayrica Kamu Kurum ve Kuruluslari
ile yapilan protokoller cercevesinde karsilikli veri paylasim hizmetleri sunulmakta olup KamuNET, IP Sec, VPN ve noktadan noktaya baglantilar ile web servisler tzerinden asagida belirtilen
kurum/kuruluslar ile entegrasyon galismalan tamamlanmigtir.

Veri alinan kurum ve kuruluglar: T.C. Adalet Bakanlig, T.C. Milli Egitim Bakanli, Sivil Toplum lliskileri Genel Midurliigi

Veri paylasilan kurum ve kuruluslar; Cumhurbaskanligi Milli Istihbarat Tegkilati (MIT), Cumhurbaskanligi Dijital Dontistim Ofisi, Tiirk Silahli Kuvvetleri Genelkurmay Baskanli, TC. Icisleri Bakan-
g, T.C. Igisleri Bakanlgji Sahil Guvenlik Komutanlig, T.C. Igisleri Bakanlgi Afet ve Acil Burum Yonetimi Bagkanlgji (AFAD), T.C. SagUk Bakanlg, T.C. Genglik ve Spor Bakanlig, T.C. Ulastirma ve Alt
Yapi Bakanligi PTT Genel Mudiirlig, Tarkiye Istatistik Kurumu (TUIK), Tarkiye Is Kurumu (ISKUR),, Tiirk Kizilay, Ticaret Bakanligj, Turksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme AS. (TURKSAT)
(e-devlet calismalart)dir.

Hem veri alinip ayni zamanda veri paylasilan kurum ve kuruluslar ise TC. Igisleri Bakanligi Emniyet Genel Mudrligu, T.C. Igisleri Bakanligr Jandarma Genel Komutanlid, TC. Igisleri Bakanligs
Nufus ve Vatandaslik Isleri Genel Mtidrligu, T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgt, T.C. Disisleri Bakanlig, T.C. Galisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi Sosyal Givenlik Kurumu Baskanlg, Tapu
ve Kadastro Genel Mudtrligu (TKGM), T.C. Hazine ve Maliye Bakanlii Gelir Idaresi Baskanlg, T.C. Kiilttir ve Turizm Bakanligi Vakiflar Genel Midurlugu, Yuksekogretim Kurulu (YOK), Yabancilar
lletisim Merkezi (YIMER), Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanli, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi, Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Mdiirliig, Tirkiye Noterler Birligi

Ayrica Pakistan Islam Cumhuriyeti Pakistan Ulusal Veritabani ve Kayit Otoritesi (NADRA)dan temin edilen yazilim ile tlkeler arasinda Elektronik Geri Kabul Vaka Yonetim Sistemi kullanilarak
diizensiz gocle miicadeledeki etkinligimiz arttinlmistir

GogNet sisteminde, titkemizde bulunan yabancilarin ikamet izinlerine iliskin ilk, gecis ve uzatma basvurularini elektronik ortamda yapmalarina imkan safjlayan e-lkamet Modlii basta olmak
tizere vize, uluslararasi koruma ve giris yasagi gibi Baskanligimizin yabancilara yonelik islemlerini iceren 38 modiil bulunmakta ve bu modiiller siirekli gelistirilmektedir.

Tablo 2. Bilgi Teknolojileri Envanteri

ENVANTER | ADET
Masaiistii Bilgisayar 4130
Diziistii Bilgisayar 700
Cok Fonksiyonlu Yazici 1850
Tarayici 1000
Projeksiyon Cihazi 109
Akilli Tahta 26
Fiziksel Sunucu 80
Toplam 7.895
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Insan Kaynagji
Baskanligimiz, merkez ve tasra teskilatinda 3.407 kadrolu, 1.378 gegici personel, 67 sozlesmeli, 7.560 kadrolu isgi ve 1.088 hizmet alimi olmak tizere toplam 13.500 personel gérev yapmaktadir

Baskanlik merkez ve tasra teskilati personel dagilimi ile dgrenim durumu ve cinsiyet dagiimi asagjidaki tablolarda belirtilmistir

Tablo 3. Bagkanlik Merkez ve Tagra Teskilati Personel Sayilan

BiRIiM DOLU KADRO ‘ GECICi PERSONEL ‘ SOZLESMELI PERSUNEL‘ KADROLU iSCi ‘ HIiZMET ALIMI ‘ GENEL TOPLAM
Merkez Tegkilati 39 69 2 86 232 802
Tagra Teskilati 3.013 1309 b6 1.474 856 12698
Toplam 3.407 1.378 67 71.560 1.088 13.500

Tablo 4. Bagkanlik Merkez Teskilati Cinsiyet Durumuna Gdre Personel Dagilimi

CINSIVET | SAYI
Kadin 448
Erkek 354

Toplam 802

Tablo 5. Baskanlik Merkez Teskilat: Ogrenim Durumuna Gére Personel Dagilim

OGRENIM DURUMU SAYI

ilk6grenim 3
Lise 68

{n lisans 85

Lisans 908
Yiiksek Lisans 93
Doktora 9

Toplam 802
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C. TEMEL POLITIKA BELGELERI

Baskanligimizin gérev alanina giren konular asagida yer alan politika belgelerinde ayrintili olarak taranmig ve bu belgeler stratejik plan, perfor-
mans programi ve faaliyet raporu hazirlanirken her asamada dikkate alinmistir.

12. Kalkinma Plani

Orta Vadeli Program (2024-2026)

2024 Yili Cumhurbaskanlig Yiluk Program

AB 2022 Tiirkiye Raporu

Katilim Ortakliji Belgeleri

67. Hukiimet Programi

Icisleri Bakanli 2019-2023 Stratejik Plani

Gac Idaresi Bagkanlig 2019-2023 Stratejik Plan

Turkiye Dizensiz Gog Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani (2019-2023)

Gog Strateji Belgesi

Tiirkiye ile Avrupa Birligi Arasinda Imzalanan Geri Kabul Anlasmasi (16 Aralik 2013)
Turkiye Uyum Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani (2018-2023)

180 Giinlik Icraat Programlar

Insan Haklan Evrensel Bildirgesi

Tiim Gogmen Iscilerin ve Aile Fertlerinin Haklarinin Korunmasina Dair Uluslararast Sozlesme
Miiltecilerin Hukuki Durumuna Iliskin Sozlesme

Avrupa Insan Haklar Sizlesmesi

Gagmen Isinin Hukuki Statiisii Hakkinda Avrupa Sozlesmesi

AN NN AN YN N U U NV Y U U N NN




II. PERFORMANS PROGRAMI MIMARIS|

Bu balimde misyon, vizyon ve temel degerlerimiz ile stratejik amag ve hedeflerimiz belirtilerek Baskanlgimiz 2019-2023 Stratejik Plani mimarisine uygun olarak
“duizensiz gocle micadele, giigli kurumsal kapasite, ggmenlerin etkin uluslararasi korumasl, gégmenlerle karsilikli uyum ve iletisim, yonetilebilir diizenli go¢™ basliklar
altinda hazirlanan alt program faaliyetleri ile maliyetlerini iceren tablolara yer verilecektir.

A. MiSYONUMUZ

Ulkermizin tarihsel birikimi ile ulusal ve uluslararasi mevzuat cercevesinde yabancilarin goc alanina iliskin tiim is ve islemlerini insan odakli milli politikalarla yiiriitmek,
{ilkemizle karsilikl uyumlanini saglamak.

B. VIZYONUMUZ

Gog yonetim sistemimizi milli menfaatlerimiz temelinde insan odakli politikalarla gelistirmek ve stirdirmek.

C. TEMEL DEGERLERIMIZ

AN

v" Katiimei yonetim anlayisi Insan haklan odaklilik

<

Tutarlilk ve ongorilebilirlik Ozgirlik ve guvenlik dengesi

Hesap verebilirlik ve seffaflik Giivenilirlik

Verimlilik (oztim odaklilk
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C. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERIMiZ

Yasal yikimlulikler ve mevzuat analizi, politika belgeleri, GZFT analizi dikkate alinarak ve literatiir taramasi yapilarak hazirlanmis olan Baskanlik 2019—2023 Stratejik Planinda yer alan stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri ile “Bir Bakista Stratejik Plan” infografigi baz alinarak 2024 yili Performans Programr'nin temel mimarisi olusturulmus ve devam eden sayfalarda perfor-
mans gostergeleri, faaliyet maliyetleri tablosu ve faaliyet agiklamalarina yer verilmistir.

Tablo 6. Stratejik Amag ve Hedeflerimiz

STRATEJiK AMAG VE HEDEFLERIMiZ

ATH1: Etkin Ulkeye Girig ve Vize Sistemi
YONETILEBILIR DUZENLI GGC A1H2: Hizli ve Etkin ikamet izni islemleri

ATH3: Etkin iskan iglemleri

A2H1: Hukuki ve insani Sinir Dist ve idari Gozetim

DUZENSIz GOCLE MUCADELE A2H2: Kaynak Ulkelerle Geri Kabul Anlagmalar

A2H3: Goniillii ve Giivenli Geri Donii

A3H1: insan Odakli Bireysel Koruma
ETKIN ULUSLARARASI KORUMA MEKANIZMASI
A3H2: Etkin ve Hizli Gegici Koruma

A&H1: insan Ticaretiyle Miicadele

iNSAN TICARETIYLE MUCADELE VE MAGDURLARIN KORUNMASI ALH2: Magdur Odakli Koruma

A4H3: Yeterli Magdur Destek Hizmeti
ASH1: Miistakil Uyum Egitim Programi

ASH2: Karsilikli Uyum

KARSILIKLI UYUM VE iLETiSIM

ASH3: Etkin is Birligi

ASHA: Etkili Kurumsal letisim

A6H1: Yeterli Beseri Kaynak

A6H2: Yeterli Fiziki, Hukuki, Teknolojik Altyapi
GUCLD KURUMSAL KAPASITE

A6H3: Etkin Stratejik Yonetim

A6H&: Etkin Uluslararast i Birlidi
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Tablo 7. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan lliskisi

Kurum  : GOC IDARES] BASKANLIGI

Yil : 2024

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI|

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC

GOC YONETIMi

GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Ulkeye giris ve vize islemlerinin etkinligini artirmak, ikamet izni
islemlerini daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve
iskana dair iglemlerin etkinligini artirmak

Ulkemizde bireysel ve kitlesel olarak koruma talep eden
yabancilara ydnelik is ve hizmetlere erigimi giincel gelismeler
ve ihtiyaclar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir
sekilde gerceklestirmek

Miistakil bir egitim programinin olusturulmasini, yabancilarin
uyumlarini saglamak amaciyla kurslarin yayginlastinlmas ve
kurslara katilim oranlarinin artinlmasini desteklemek, uyum
konusunda tiim paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili
bir uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak

Baskanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki
ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek

Yabancilarin diizenli goc kapsamindaki is ve islemlerinin hizli ve etkin bir
sekilde yilriitiilmesini saglamak

{llkemizden gerek hireysel gerekse kitlesel olarak koruma talep eden
yabancilarin tiim is ve islemlerini uluslararas temel insan haklarini giivence
altina alarak etkin bir sekilde gerceklestirmek

{Ulkemizdeki yabancilarin toplumla olan kargilikli uyumlarini desteklemek

Kaynaklar ekonomik ve verimli kullanan, ydnetim ve organizasyon yapisini
siirekli yiletiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak

DUZENSIZ GGG

Diizensiz gdcle miicadele edilehilmesi ve sinir digi etme
mekanizmasinin isletilebilmesi amaciyla ilgili paydaslar
arasinda koordinasyonun saglanarak etkinligini artirmak,

Geri Kabul kapsaminda yiiriltiilen tiim is ve islemleri
uluslararas hukuk ve insan haklar normlan cercevesinde
yiiriitmek

Ulusal ve uluslararasi hukuk gercevesinde diizensiz
gocmenlerin goniillii ve giivenli geri doniig sayilarini
artirabilecek bir sistem olusturmak

insan ticaretine iliskin kapsamli ve magidur odakli hir
yaklagim gelistirilerek magdur tespit siirecini iyilestirmek

insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi
alaninda yasal ve idari kapasiteyi giiclendirmek

Yerel ygnetimlerle ve sivil toplum kuruluslanyla i birligi
icerisinde insan ticareti magdurlarina destek hizmetlerini
artirmak

Diizensiz gdcte temel insan hak ve dzgiirliklerine saygili, uluslararasi standart-
lara uygun, en iyi dmeklerle ve giincel gelismelerle gdc yonetimine iligkin tim
unsurlarin siirekli gozden gecirildigi, proaktif bir go¢ ynetimi olusturmak

insan ticaretiyle miicadele ve magidurlarin korunmas! alaninda uluslararasi
hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin bir koruma ve miicadele sistemi
gelistirmek
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D. PERFORMANS BILGiISi

Biitce Yili: 2024

Programin Adi: GOC YONETIMi

Alt Program Adi: GOCMENLERE YGNELIK HiZMETLER

Gerekge ve Aciklamalar:

Yabancilarin diizenli goc kapsamindaki is ve islemlerinin hizli ve etkin bir sekilde yaritilmesini saglamak, Ulkemizden gerek bireysel gerekse kitlesel olarak koruma talep eden yabancilarin
tiim is ve islemlerini uluslararasi temel insan haklarini givence altina alarak etkin bir sekilde gerceklestirmek, Ulkemizdeki yabancilanin toplumla olan kargilikli uyumlarini desteklemek ve
kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, yonetim ve organizasyon yapisini stirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak amacyla idaremizin yasal yukimlilikleri gercevesinde
yuriittligu gorevler asagidaki gibidir;

e Dizenli gdc ile ilgili is ve islemleri yiriitmek

e 5543 sayili Iskan Kanunu ile Bakanligimiza verilen géirevleri yiiritmek

e Tirkiyede bulunan vatansiz kisilerle ilgili is ve islemleri yirtitmek

e Tiirk ve Akraba topluluklan mensubu yabancilarla ilgili kamu kurum ve kuruluslart ile birlikte politika olusturmak, bu politikalarin uygulanmasini saglamak ve bu kapsamdaki yabancilarin ikamet izni islemlerini yiiriitmek
*  Yabanci devletlerle yapilmasi dngorillen konsolosluk gortismeleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek

e Uluslararast korumaya iliskin i ve islemleri yiiritmek

*  Gecici korumaya liskin is ve islemleri yiiriitmek

e Mense lkelerle ilgili bilgileri toplamak ve giincellemek

. gvl,kemlizderﬂ< uluslararasi koruma talebinde bulunan yabancilara Yabancilar ve Uluslararast Koruma Kanunun 76 inci ve 83 tincti maddeleri kapsaminda yer alan “Uluslararasi Koruma Basvuru/Statii Sahibi Kimlik Belgesini®
Uzenleme

*  Yabanci ile basvuru sahibinin veya uluslararasi koruma statiisti sahibi kisilerin titkemizde toplumla olan karsilkli uyumlarini saglamak
e Personelin mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetlerini ydiritmek

e (o alanina iliskin prajelerin koordinasyonunu saglamak

*  Baskanligin merkez ve tasra teskilatinin bilisim altyapisini kurmak ve idamesini devam ettirmek

e Eitim ve yayin faaliyetlerine iliskin is ve islemleri yiiritmek

. Baikanhgm merkez ve tagra teskilati hizmet binalari ile geri gonderme merkezleri, kabul barinma merkezleri ve siginma evleri gibi taginmazlarina iliskin her tirlii yapim, bakim ve onarim islerinin ve bunlara it kontrol
ve koordinasyon calismalarini yurttmek




Alt Program Hedefi:

L= 2

Ulkeye giris ve vize islemlerinin etkinligini artimak, ikamet izni islemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve iskana dair islemlerin etkinliini artirmak, Ulkemizde bireysel ve kitlesel olarak koruma talep
eden yabancilara yonelik is ve hizmetlere erisimi giincel gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir sekilde gerceklestirmek, Mstakil bir egitim programinin olusturulmasini, yabancilarin uyumlarini
saglamak amaciyla kurslarin yayginlastirimas ve kurslara katiim oranlannin artinlmasini desteklemek, uyum konusunda tim paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum stirecini gelistirmek ve uygulamak,

Baskanlik ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek

Tablo 8. Performans Géstergeleri 1

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

Performans Gdstergesi ‘ Olcii Birimi ‘

1- Aktif ikamet izni sayisi Sayl 1.272.270 1.350.000 1.000.000

950.000 900.000 850.000

Gistergeye iliskin Aciklama: Bagkanlikga verilen aktif ikamet izni sayisini gosterir kiimiilatif veridir.
Hesaplama Yontemi: GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géic idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: YABANCILAR GENEL MODURLUGU

Sorumlu idare: GGG iDARES BASKANLIGI

2025 2026

Tahmin Tahmin

. . W 2023 2023 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi L.
Planlanan Gerg. Tahmini
z;y?sI: meslek, hobi gibi uyuma ygnelik kurslardan faydalanan yabanci Sap 1884123 726261 100,000

120.000 144,000 170.000

Gistergeye iliskin Aciklama: Bagkanligimizca veya ilgili paydaslarca yapilan etkinlere ganiilliiliik esasina gére katilan yabanci sayisini gaisterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: Bahse konu veriler GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore Il G idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagji: UYUM VE ILETISIM GENEL MODURLUGU

Sorumlu idare: GGG iDARESI BASKANLIGI

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

Performans Gdstergesi ‘ Olcii Birimi ‘

2025 2026
Tahmin Tahmin

3- Gegici koruma kapsaminda kayitlan giincellenen yabanci sayisi Sayl 2.015.955 900.000 900.000

800.000 700.000 600.000

Gastergeye iliskin Aciklama: Ulkemizde gecici koruma kapsaminda bulunan yabancilarin bilgilerine yanelik giincelleme islem sayisini gasterir. Yil bazl veridir.
Hesaplama Yontemi: GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: ULUSLARARAS| KORUMA GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare: GOC IDARES] BASKANLIGI
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Performans Gdstergesi

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

2026
Tahmin

4- Bagkanlik merkez ve tasra teskilatindaki teknolojik kaynaklarin

artis orani

‘ tlii Birimi ‘

Oran 7 8 8 10 12

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu [dare:

Performans Gdstergesi

Baskanlik merkez ve tasra teskilatinda kullanilan teknolojik kaynaklarin baz yila gdre artis oranini ggsterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

G IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

2026
Tahmin

5- Gerceklestirilen hizmet ici egitim sayisi

‘ tlgii Birimi ‘

Sayl 29 25 25 28 30

32

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

Gerceklestirilen hizmet ici egitim sayisini verir. Yil bazli veridir.
Toplanabilir deger..
YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

‘ tlgii Birimi ‘

6- Gog Kurulu'nun gerceklestirdigi toplanti sayisi

Sayl 2 2 2 2 2

Gostergeye iligkin Actklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

6o Kurulunca gerceklestirilen toplanti sayisini gosterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler Gd¢ Kurulu'nun sekretarya iglerini yiiriiten Gog Politikalan Calisma Grubu tarafindan derlenmektedir.
UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGD

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

‘ ilgii Birimi ‘

2026
Tahmin

7- Gorils verilen caligma izni/vizesi sayisi

Sayl 32.427 38.000 50.000 51.000 52.000

53.000

Gostergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca Baskanligimiza iletilen calisma izni veya vizesi icin verilen gariis sayisini ggsterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GagNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
YABANCILAR GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!



Performans Gdstergesi

8- Kurulan gd danisma merkezi sayisi

2023 2023 YS 2025

tlii Birimi - i
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

Sayl 2 16 2 2 2

2026
Tahmin

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

Yabancilarin g konusundaki her tiirlii sorusunu yerinde ve yilz yiize yoneltebildigi ve cevap bulabildigi danisma merkezlerinin sayisini gosterir kiimiilatif veridir.
Bahse konu veriler GagNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGD

G IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

2026
Tahmin

9- Personel sayisinin artis orani

‘ tlgii Birimi ‘

Oran 14,4 3 %6 %5 Y04

Yo

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

10- Sonuclandinilan &n izne tabi vize sayisi

Personel sayisi verisinin baz yili olarak 2021YS. Gerc. Tahmini alinmig olup yil bazli veriler tabloya islenmistir.
Personel Daire Bagkanligi tarafindan alinan veriler derlenerek hesaplamlmaktadir.
YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

‘ tlgii Birimi ‘

220.278 236.000 200.000 205.000 210.000

215.000

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

Baskanlikca sonuclandinlan 6n izne tabi vize sayisini ggsterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GaigNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
YABANCILAR GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS 2025

Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

‘ ilgii Birimi ‘

2026
Tahmin

11- Sonuglandinlan uluslararasi koruma basvuru sayisi

Sayl 51.472 50.000 50.000 50.000 60.000

60.000

Gostergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ulkemizden uluslararasi koruma talep eden yabancilardan bagvurulan sonuglandinlarak statilleri deklare edilenleri gdsterir. il bazli veridir.
Bahse konu veriler GagNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!



2024

Performans Programi

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

2026
Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ tlii Birimi ‘

12- Tespit edilen dzel ihtiyac sahibi sayisi Sayl 150.259 120.000 120.000 120.000 110.000 105.000
Gastergeye iligkin Aciklama: Ulkemizde gegici koruma kapsaminda bulunan yabancilardan 6458 sayili Kanun uyarinca dzel ihtiyag sahibi olarak tespit edilenleri gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yéntemi: GaigNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géic idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagj: ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
Sorumlu [dare: GO IDARES] BASKANLIGI

2023 2023 YS 2025
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin

2026
Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ tlgii Birimi ‘

13- Uluslararasi kuyum ve kuruluglar tarafindan mali destek saglanan Sap 5 7 3 6 9
ve tamamlanan proje sayisi

2.275.000

Gastergeye iligkin Actklama: Uluslararast Kurum ve Kuruluslar tarafindan finanse edilen ve Gog idaresi Bagkanliginin ana yararlanicis oldugu tamamlanan projeleri ifade etmektir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yéntemi: Bahse konu veri g Politika ve Projeleri Daire Bagkanligindan sunulacaktir.
Verinin Kaynagji: UYUM VE {LETiSiM GENEL MODURLUG(
Sorumlu idare: GOC IDARES] BASKANLIGI
. i P 2023 2023 YS
Performans Gastergesi Olgii Birimi .
Planlanan Gerg. Tahmini
14~ Yabancilar iletisim Merkezi (YIMER 157)'ne gelen cai sayisi 3.272711 3.100.000 2.250.000 2.275.000 2.275.000

Gostergeye iligkin Actklama: Yabancilarin gic veya insan ticareti konusunda YIMER 157'yi aradigi ve YIMER 157 tarafina gelen toplam cagn sayisin gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yéntemi: Yabancilar iletisim Merkezinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: UYUM VE {LETiSiM GENEL MODURLUG(

Sorumlu idare: GO IDARES] BASKANLIGI



Tablo 9. Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri 1

2022

Faaliyetler Harcama 2021_. 202?
Haziran Tahmin Tahmin
Gg Yonetimi Veri Alt Yapisi 3.198.642.000 2.456.708.665 9.683.479.000 12.135.355.000 13.908.847.000
Biitge igi 3.198.642.000 2.458.708.665 9.683.479.000 12.135.355.000 13.908.847.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
uemenlerin Etkin Uluslararast 5.878.856.000 2.644.657.764 10.727.848.000 13.207.285.000 14.975.560.000
Biitge igi 5.878.856.000 2.644.657.764 10.727.848.000 13.207.265.000 14.975.560.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Gigmenlerle Kargilikli Uyum ve iletigim 42.911.000 34.744.248 71.741.000 95.529.000 108.119.000
Biitge igi 42.911.000 34.744.248 77.747.000 95.529.000 108.119.000
Biitce Digt 0 0 0 0 0
Yinetilebilir Diizenli G 19.935.000 72.282 32.319.000 38.173.000 42.352.000
Biitge igi 19.935.000 72.282 32.319.000 38.173.000 42.352.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 9.140.344.000 5.138.182.959 20.521.393.000 25.476.342.000 29.034.878.000

Tablo 10. Faaliyetlere iliskin Agiklamalar 1

Baskanligimizda insan kaynaginin mesleki geligimininin saglanmasi, cagdas insan kaynaklan politikalarinin benimsenmesi, calisanlarin birhirleri ve
kurumlari ile olan baglarinin giiclendirilmesi, kurum igi ve kurum digi iletigimin gelistirilmesi, kurum kiltiiriiniin olusturulmasi, cagdas bilgi teknolojile-
rinin kullanilmast, is siireglerinin olusturulmasi ve tiim bunlarin etkin olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla ig kontrol mekanizmasinin saglikli
bir sekilde yilriitiilmesi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Gog Yonetimi Veri Altyapis

Tiirkiye, bireysel uluslararasi koruma basvurusunda bulunan yabancilara yonelik sergiledigi insan odakli tutumu ile hak ve hizmetlere hizli ve adil erigim
prensibini, kitlesel akinla iilkemize gelen Suriyelilere de uygulamistir. Bu yabancilarin da diger statiilere sahip yabancilar gibi hak ve hizmetlere hizli ve
adil bir sekilde erisebilmeleri icin verilerinin siirekli giincel tutulmasi ve tiim paydaslarla paylasilabilmesi ile eg zamanli olarak hizmetlerin sunumunda
etkin bir koordinasyonu miimkiin kilacak mekanizmalar gelistirilmesi de amaclanmaktadir.

Gocmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi

Basta cocuklar olmak iizere iilkemizde yasal olarak bulunan tiim yabancilarin uyum siireclerini desteklemek; Uyum konusunda ilgili tim paydaslar ile
koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak; Bagkanligimizin gdrev alanina giren konular hakkinda kamuoyunu diizenli
olarak bilgilendirmek hususlan amaclanmaktadr.

Gacmenlerle Karsilikli Uyum ve iletisim

Ulkeye giris islemleri ile vize basvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuclandinlmasi asamalarinin personel, mevzuat ve sistem yéniinden
etkinligini temin icin sahada calisan personele ygnelik hizmet ici egitimler planlanmasi, mevzuatin konjonktiirel gelismelere gére giincellenmesi ve
yabancilara iligkin verilere sahip paydas kurumlar ile gerekli entegrasyonlar kurularak kullanilan yazilimlarin «sifir belge» amacina da hizmet edecek
sekilde giiclendirilmesi amaclanmaktadir.

Ydnetilebilir Diizenli Goc




2024

Performans Programi

Alt Program Adi: DUZENSIZ 6OG

Gerekge ve Aciklamalar:

Dizensiz gocte temel insan hak ve dzgurliklerine saygil, uluslararasi standartlara uygun, en iyi dmeklerle ve giincel gelismelerle gog yonetimine iligkin tdm unsurlarin stirekli gozden gegirildii
proaktif bir goc yonetimi olusturmak ve Insan ticaretiyle miicadele ve magdurlarin korunmasi alaninda uluslararast hukuk perspektifiyle magdur odakli etkin bir koruma ve miicadele sistemi
gelistirmek amaciyla idaremizin yasal yikiimliilikleri cercevesinde yiirlittiigi gorevler asagidaki gibidir;

Diizensiz gdc ile miicadelede ilgili kamu kurum ve kuruluslaniyla gerekli koordinasyonu sagjlamak
Idari gozetim ve sinir dist is ve islemleri yirtitmek

Geri kabul anlasmalarinin uygulanmasina yonelik is ve islemleri yiriitmek

Insan ticaretiyle miicadele edilmesini ve magdurlarin korunmasini sajlamak

Insan ticareti magdurlannin barinmast amaciyla kurulan siginma evlerinin koordinasyonunu saglamak

Alt Program Hedefi:

Diizensiz gocle miicadele edilebilmesi ve sinir disi etme mekanizmanin isletilebilmesi amaciyla ilgili paydaslar arasinda koordinasyonun sagjlanarak etkinligini artirmak, Geri Kabul kapsaminda
yuriittilen tim is ve islemleri uluslararas! hukuk ve insan haklar normlari gercevesinde yiiriitmek, ulusal ve uluslararasi hukuk gercevesinde diizensiz gogmenlerin goniilli ve giivenli geri doniis
sayilarini artirabilecek hir sistem olusturmak, insan ticaretine iliskin kapsamli ve magdur odakl bir yaklasim gelistirilerek magdur tespit stirecini iyilestirmek, insan ticaretiyle miicadele ve mag-
durlarin korunmasi alaninda yasal ve idari kapasiteyi giiglendirmek, yerel yonetimlerle ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icerisinde insan ticareti magdurlanina destek hizmetlerini artirmak

Tablo 11. Performans Gastergeleri 2

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

Performans Gastergesi ‘ tilgii Birimi ‘

1- Gerceklestirilen muhtemel insan ticareti magduru miilakat
sayls|

Gastergeye iliskin Aciklama: Magidur tespiti icin muhtemel magdurlarla gerceklestirilen millakat sayisini gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yontemi: Bahse konu veriler GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il G idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynag: ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare: GUG iDARESI BASKANLIGI



2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ tlii Birimi ‘

2- Geri kabul basvurulaninin yanitlanma orani Oran 100 95 100 95 95 95

Gistergeye iligkin Atklama: Ulkemizle geri kabul anlagmasi bulunan iilkelerce iletilen geri kabul bagvurulanindan yanit verilenleri gésterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yantemi: Bahse konu veriler GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Gdg idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagji: DUZENSIZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERi GENEL MUDURLUG0

Sorumlu [dare: GOC IDARES] GENEL BASKANLIGI

2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ tlgii Birimi ‘

3- Goniillii ve giivenli geri doniis programindan yararlanan magdurlarin, Oran 13116 P W43 50 50 50
tanimlanan magdurlara orani ' !

Gistergeye iligkin Atklama: Goniilli ve giivenli geri daniis programi kapsaminda kaynak, transit veya iiciincii bir iilkeye geri ddnen insan ticareti magduru sayisinin toplam tanimlanan insan ticareti magduru sayisina oranini gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yantemi: Bahse konu veriler GigNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Gg idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmekedir.

Verinin Kaynaiji: DUZENSiZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DII iSLER| GENEL MUDURLUG(

Sorumlu idare: GOC IDARESI BASKANLIGI

2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ Olcii Birimi ‘

4- Goniillii ve giivenli geri doniislerdeki artis orani Oran 14,25

Gostergeye iligkin Actklama: Diizensiz gic kapsaminda olup kendi nizalanyla iilkemizden kaynak, transit veya igiincil bir ilkeye ganiillii ve giivenli geri ddniis yapan yabanci sayilarindaki yil bazinda degisim oranlarini gdsterir. Yil bazli veridir.
Hesaplama Yantemi: Bahse konu veriler GiigNet sisteminden cekilen ya da konularia gére il Gdg idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagji: DUZENSZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERI GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare: GOC IDARES] BASKANLIGI

2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

Performans Gdstergesi ‘ Olcii Birimi ‘

5- Siinma evi sayisi Sayl

Gostergeye iligkin Aiklama: Belediye ve STK larla yapilacak protokol kapsaminda acilacaklar dahil toplam siginmaevi sayisini gosterir. Kiimiilatif veridir.
Hesaplama Yantemi: Bahse konu veriler GiigNet sisteminden cekilen ya da konularia gére il Gdg idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciligiyla derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Sorumlu idare: GOC IDARES] BASKANLIGI



2024

Performans Programi

Performans Gdstergesi

2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

6- Sinir digi edilen yabanci sayisi

‘ tlii Birimi ‘

Sayl 120.484 50.000 85.000 50.000 50.000 50.000

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu [dare:

Performans Gdstergesi

Ulkemizde diizensiz olarak bulunan yabancilardan 6458 sayili Kanunun 52 ve devami maddeleri uyarinca kaynak, transit veya iigiincii bir iilkeye sinir disi edilenlerin sayisini gasterir. Yil bazl veridir.
Bahse konu veriler GgNet sisteminden cekilen ya da konularina gore il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
DUZENSIZ GOGLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERI GENEL MODURLUG0

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS 2025 2026
Planlanan Gerg. Tahmini Tahmin Tahmin

7- Tanimlanan insan ticareti magduru sayisi

‘ tlgii Birimi ‘

Sayl 330 330 138 350 400 420

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Performans Gdstergesi

Muhtemel magdurlarla gerceklestirilen miilakat sonucu tespit edilen magdur sayisini gosterir. Yil bazli veridir.
Bahse konu veriler GagNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géic idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

GG IDARES] BASKANLIG!

2023 2023 YS
Planlanan Gerg. Tahmini

‘ tlgii Birimi ‘

8- Baskanliga bagl geri gonderme merkezlerinin toplam kapasitesi Sayi 20.540 22.140 17.510 17.710 17.710 17.710

Gastergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Geri gonderme merkezlerinin kisi sayisi bazinda toplam kapasitesini ggsterir. Kiimiilatif veridir.
Bahse konu veriler GaigNet sisteminden cekilen ya da konularina gare il Géig idaresi Miidiirliiklerinden alinan veriler araciliiyla derlenmektedir.
DUZENSIZ GOGLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERI GENEL MUDURLUB0

GG IDARES] BASKANLIG!



Tablo 12. Alt Program Kapsaminda Yiiriitilecek Faaliyet Maliyetleri 2

. Ay 2025 2026
Faaliyetler Harcama . .
. Tahmin Tahmin
(Haziran)

Diizensiz Gicle Miicadele 349.384.000 335.048.474 1.065.237.000 1.311.282.000 1.486.758.000
Biitge igi 349.384.000 335.048.474 1.065.237.000 1.311.282.000 1.486.758.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0

rsan Ticaretiyle Miadele ve Mararn 2.019.000 753.661 2473.000 3.008.000 3.391.000

orunmasl : § : : :
Biitge igi 2.019.000 753.661 2.473.000 3.008.000 3.391.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 351.403.000 335.802.135 1.067.710.000 1.314.290.000 1.490.149.000

Tablo 13. Faaliyetlere fliskin Aciklamalar 2

Diizensiz gagmenlerin insan haklarina saygili ve uluslararasi standartlar cercevesinde iilkelerine doniislerinin ve iilkelerindeki sosyal yagama uyumlarinin
saglanmasini teminen “Ulusal Destekli Goniillii Geri Daniis” mekanizmasi kurularak diizensiz gogmen olarak islem gdren yabancilarin ganiilliilik temelinde
ayni veya nakdi yardim saglanarak veya beseri sermayelerini gelitirecek egitimler verilerek iilkemizden gikislarinin saglanmasi ya da altematif olarak siir
disi islemlerine konu olmasi amaglanmaktadir.

Diizensiz Gocle Miicadele

TR T T2 R A oL T T{ I Hizmet ici eitim ve etkin millakatlar ile magdur odakli yaklasimi gelistirerek magdur tespitini artirmak, Siirdiiriilebilir is birligi mekanizmalarinin olugtu-
Korunmasi rulmasi ve goniillii ve giivenli geri doniis dahil nitelikli magdur destek hizmetlerinin sunulmasi amaglanmaktadir.
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Performans Programi

E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Bu boliimde 2024 yili Performans Programina iliskin “Faaliyetler Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti Tablosu”, “Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Idare Performans Programi Maliyeti
Tablosu” ve “Faaliyet Maliyetleri Tablolar” yer almaktadir

Tablo 14. Ekonomik Simiflandirma Diizeyinde idare Performans Programi Maliyeti

EKONOMIK KOD

HIZMET PROGRAMLARI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM DISI GIDERLER

HIZMET PROGRAMLARI

YGNETIM VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM DIS§I GIDERLER

"o

HIZMET PROGRAMLARI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM DI§I GIDERLER

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Ddner Sermaye

21.589.103.000

42.639.000

28.228.000

32.535.000

Personel Giderleri 7.111.020.000 - - 7.111.020.000 8.940.736.000 - - 8.940.736.000 10.267.352.000 - - 10.267.352.000
Sosyal Giivenlik

Kurumuna Devlet 1.248.213.000 - - 1.248.213.000 1,572.387.000 - - 1,572.387.000 1.804.869.000 - - 1.804.869.000
Primi Giderleri

z'lzle:’fe :iz’“‘” Alm 2.105.019.000 19639000 | - 2.124.658.000 2.591.162.000 2622800 | - 2.415.390.000 2.937.833.000 753000 | - 2.965.368.000
Faiz Giderleri ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Cari Transferler 10775851000 |  3.000.000 - 10.778.851.000 13.262.894.000 4000000 - 13.266.894.000 15.034.856.000 5.000.000 - 15.039.856.000
Sermaye Giderleri 325,000,000 20000000 | - 345.000.000 393.910.000 - - 393.910.000 446.621.000 - - 446.621.000
Sermaye Transferler 26.000.000 - - 26.000.000 29,543,000 - - 29.543.000 33.496.000 - - 33.496.000
Borg Verme ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Yedek Odenekler ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

30.557.562.000

(zel Hesap

Diger Biitce Digl
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

GENEL TOPLAM

21.589.103.000

42.639.000

21.631.742.000

26.790.632.000

28.228.000

26.818.860.000

30.525.027.000

32.535.000

30.557.562.000




Tablo 15. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIiK KOD

G3C IDARES] BASKANLI!

6OC YONETIMi

DUZENSIZ 6ac¢

Diizensiz gacle miicadele edilebilmesi ve sinir digt etme mekanizmasinin isletilebilmesi amaciyla ilgili paydaslar arasinda koordinasyonun saglanarak etkinligini artirmak, Geri Kabul kapsaminda
yilriitiilen tiim ig ve islemleri uluslararasi hukuk ve insan haklari normlari cergevesinde yiiriitmek, ulusal ve uluslararast hukuk cercevesinde diizensiz gécmenlerin ganillii ve giivenli geri daniis
sayllanini artirabilecek bir sistem olugturmak, insan ticaretine iliskin kapsamli ve magdur odakli bir yaklasim gelistirilerek magidur tespit siirecini iyilestirmek, insan ticaretiyle miicadele ve mag-
durlarin korunmasi alaninda yasal ve idari kapasiteyi giiclendirmek, yerel yanetimlerle ve sivil toplum kuruluglariyla is birligi igerisinde insan ticareti magdurlarina destek hizmetlerini arttirmak

Diizensiz Gdgle Miicadele

Diizensiz gocmenlerin insan haklarina saygili ve uluslararasi standartlar gercevesinde iilkelerine daniislerinin ve iilkelerindeki sosyal yasama uyumlarinin saglanmasini teminen “Ulusal Destekli
Goniillii Geri Doniis” mekanizmasi kurularak diizensiz gogmen olarak islem gren yabancilarin goniilliiliik temelinde ayni veya nakdi yardim saglanarak veya beseri sermayelerini gelistirecek

egitimler verilerek iilkemizden cikislarnin saglanmasi ya da alternatif olarak sinir digi islemlerine konu olmasi amaglanmaktadr.

2023
Harcama
(Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

349.384.000

335.048.474

1.065.237.000

1.311.282.000

1.486.758.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

(izel Hesap

Diger Biitce Digt Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

349.384.000

335.048.474

1.065.237.000

1.311.282.000

1.486.758.000




2024

Performans Programi

idare Adi G0C IDARESI BASKANLIGI

Program Adi GOC YONETIMi

Alt Program Adi DUZENSIZ 6OC

Diizensiz gdcle miicadele edilebilmesi ve sinir disi etme mekanizmasinin isletilebilmesi amaciyla ilgili paydaslar arasinda koordinasyonun saglanarak etkinligini artirmak, Geri Kabul kapsaminda
yilriitiilen tiim ig ve iglemleri uluslararasi hukuk ve insan haklar normlan cergevesinde yiiriitmek, ulusal ve uluslararasi hukuk cercevesinde diizensiz gagmenlerin ganiillii ve giivenli geri doniig
sayllarini artirabilecek bir sistem olugturmak, insan ticaretine iliskin kapsamli ve magdur odakl: bir yaklasim gelistirilerek magdur tespit siirecini iyilestirmek, insan ticaretiyle miicadele ve mag-
durlarin korunmasi alaninda yasal ve idari kapasiteyi giiclendirmek, yerel yonetimlerle ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icerisinde insan ticareti magdurlarina destek hizmetlerini arttirmak

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Ticaretiyle Miicadele ve Madurlarin Korunmasi

Hizmet ici egitim ve etkin miilakatlar ile magdur odakli yaklasimi gelistirerek magdur tespitini artirmak, siirdiirilebilir is birlii mekanizmalarinin olusturulmasi, ganiillii ve giivenli geri doniig
dahil nitelikli magdur destek hizmetlerinin sunulmasi amaglanmaktadir.

Aciklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri - - - -

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri - - - -

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.619.000 753.661 1.909.000 2.360.000 2.683.000
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 400.000 - 564.000 648.000 708.000
Sermaye Giderleri - - _ _ _

Sermaye Transferleri - - - - _

Borg Verme - - - - -

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye - - - - -

(izel Hesap - - - - -

Diger Biitce Digt Kaynak - - - - -

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.019.000 753.661 2.473.000 3.008.000 3.391.000




idare Adi G0C IDARESI BASKANLIGI

Program Adi GOC YONETIMi

Alt Program Adi GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Ulkeye giris ve vize islemlerinin etkinligini artirmak, ikamet izni islemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve iskana dair islemlerin etkinligini artirmak, Ulkemizde bireysel ve
kitlesel olarak koruma talep eden yabancilara ydnelik is ve hizmetlere erisimi giincel gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir sekilde gerceklestirmek, Mistakil
bir egitim programinin olusturulmasini, yabancilann uyumlarini saglamak amaciyla kurslarin yayginlastinlmasini ve kurslara katilim oranlarinin artinlmasini desteklemek, uyum konusunda
tiim paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak, Bagkanlik ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Gag Yonetimi Veri Alt Yapisi

Baskanligimizda insan kaynaginin mesleki gelisiminin saglanmasi, cagdas insan kaynaklan politikalarinin benimsenmesi, caliganlarin birbirleri ve kurumlari ile olan baglarinin giiglendirilmesi,
Aciklama kurum igi ve kurum disi iletisimin gelistirilmesi, kurum kiiltiiriinin olugturulmasi, cagdas bilgi teknolojilerinin kullanilmasi, is siireclerinin olusturulmasi ve tiim bunlarin etkin olarak izlenmesi
ve degerlendirilmesi amaciyla i¢ kontrol mekanizmasinin saglikli bir sekilde yilriitiilmesi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

EKONONIK KD Harl:amz: f:aziran)

Personel Giderleri 2.109.980.000 1.732.344.538 7.111.020.000 8.940.736.000 10.267.352.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 428.585.000 333.601.094 1.248.213.000 1.572.387.000 1.804.869.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 373.888.000 359.426.901 928.636.000 1.143.213.000 1.296.288.000
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 28.589.000 12.379.534 46.610.000 55.566.000 60.221.000
Sermaye Giderleri 232.000.000 20.956.597 325.000.000 393.910.000 446.621.000
Sermaye Transferleri 25.600.000 24.000.000 29.543.000 33.496.000
Borg Verme - - - - -

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 3.198.642.000 2.458.708.665 9.683.479.000 12.135.355.000 13.908.847.000
Déner Sermaye - - - - -
(izel Hesap - - - - -
Diger Biitce Dist Kaynak - - - - -

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -

FAALIYET MALIYET] TOPLAMI 3.198.642.000 2.458.708.665 9.683.479.000 12.135.355.000 13.908.847.000




2024

Performans Programi

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

G3C IDARES] BASKANLI!

GOC YONETIMi

GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Ulkeye giris ve vize iglemlerinin etkinligini artirmak, ikamet izni iglemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve iskana dair iglemlerin etkinligini artirmak, Ulkemizde bireysel ve
kitlesel olarak koruma talep eden yabancilara yonelik is ve hizmetlere erigimi giincel gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir sekilde gerceklestirmek, Mistakil
bir egitim programinin olugturulmasmi, yabancilarn uyumlanini saglamak amaciyla kurslarin yaygmlastinlmasini ve kurslara katiim oranlarmin artinlmasini desteklemek, uyum konusunda
tiim paydastar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak, Baskanlik ve tagra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek

Gocmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi

Tiirkiye, hireysel uluslararasi koruma basvurusunda bulunan yabancilara yonelik sergiledigi insan odakli tutumu ile hak ve hizmetlere hizli ve adil erisim prensibini, kitlesel akinla iilkemize
gelen Suriyelilere de uygulamistir. Bu yabancilarin da diger statiilere sahip yabancilar gibi hak ve hizmetlere hizli ve adil bir sekilde erigebilmeleri icin verilerinin siirekli giincel tutulmasi ve tiim
paydaslarla paylailabilmesi ile e zamanli olarak hizmetlerin sunumunda etkin bir koordinasyonu miimkiin kilacak mekanizmalar gelistirilmesi de amaclanmaktadir.

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.638.000 1.053.571 6.171.000 7.605.000 8.633.000
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 5.875.218.000 2.643.604.193 10.721.677.000 13.199.680.000 14.966.927.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

(izel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DI§I TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYET] TOPLAMI

5.878.856.000

2.644.657.764

10.727.848.000

13.207.285.000

14.975.560.000




idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

G3C IDARES] BASKANLI!

GOC YONETIMi

GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Ulkeye giris ve vize iglemlerinin etkinligini artirmak, ikamet izni iglemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve iskana dair iglemlerin etkinligini artirmak, Ulkemizde bireysel ve
kitlesel olarak koruma talep eden yabancilara yonelik is ve hizmetlere erigimi giincel gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir sekilde gerceklestirmek, Miistakil bir
egitim programinin olusturulmasini, yabancilarin uyumlarin saglamak amaciyla kurslarin yayginlagtinlmasini ve kurslara katilim oranlarinin artinlmasini desteklemek, uyum konusunda tiim
paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak, Baskanlik ve tagra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini gelistirmek

Gagmenlerle Karsilikli Uyum ve iletisim

Basta cocuklar olmak iizere iilkemizde yasal olarak bulunan tiim yabancilarin uyum siireclerini desteklemek; Uyum konusunda ilgili tiim paydaslar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir
uyum siirecini gelistirmek ve uygulamak; Bagkanligimizin garev alanina giren konular hakkinda kamuoyunu diizenli olarak bilgilendirilmesi amaclanmaktadr.

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

42.911.000

34.744.268

71.747.000

95.529.000

108.119.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

(izel Hesap

Diger Biitce Dist Kaynak

BUTCE DI§I TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

42.911.000

34.744.248

71.747.000

95.529.000

108.119.000




2024

Performans Programi

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMiK KoD

G3C IDARES] BASKANLI!

GOC YONETIMi

GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

Ulkeye giris ve vize iglemlerinin etkinligini artirmak, ikamet izni iglemlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde degerlendirmek ve iskana dair iglemlerin etkinligini artirmak, Ulkemizde bireysel ve
kitlesel olarak koruma talep eden yabancilara yonelik is ve hizmetlere erigimi giincel gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda insan odakli etkin ve hizli bir sekilde gerceklestirmek, Mistakil
bir egitim programinin olugturulmasmi, yabancilarn uyumlarini saglamak amaciyla kurslarin yaygmlastinlmasini ve kurslara katiim oranlarmin artinlmasini desteklemek, uyum konusunda
tiim paydaglar ile koordinasyonu saglayarak etkili bir uyum siirecini geligtirmek ve uygulamak, Bagkanlik merkez ve tasra teskilatinin fiziki, teknolojik, hukuki ve destek hizmetleri yapisini

gelistirmek

Yonetilebilir Diizenli Gog

Ulkeye giris islemleri ile vize bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuclandinlmasi asamalarinin personel, mevzuat ve sistem yoniinden etkinligini temin igin sahada caligan personele
yonelik hizmet ici egitimler planlanmasi, mevzuatin konjonktiirel gelismelere gdre giincellenmesi ve yabancilara iliskin verilere sahip paydas kurumlar ile gerekli entegrasyonlar kurularak

kullanilan yazilimlarin «sifir belge» amacina da hizmet edecek sekilde giiclendirilmesi amaglanmaktadir.

2023
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.877.000 72.282 25.319.000 31.173.000 35.352.000
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 6.058.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

(izel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYET] TOPLAMI

19.935.000

32.319.000

38.173.000

42.352.000




idare Adi G0C IDARESI BASKANLIGI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLER

Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, ydnetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak

Faaliyet Adi Dider Teftis, Denetim ve Damismanlik Hizmetleri

Baskanlik tegkilati ile 6458 sayili Kanun cercevesinde yetkili aract kurumlarin her tiirlii islem ve faaliyetlerine iliskin denetim, inceleme ve sorusturma yapilmasini, merkez, tagra ve yurt digi
teskilatinin iglem ve faaliyetlerinin hukuka uygun yiiriitilmesini, verimlilik, etkililik ve tutumlulugun saglanmasna yanelik rehberlik hizmetlerin verilmesi amaclanmaktadir.a

Aciklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri - - - - -

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri - - - - -

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000 0 138.000 180.000 210.000

Faiz Giderleri - - - - -

Cari Transferler - - - - -

Sermaye Giderleri - - - _

Sermaye Transferleri - - - - -

Borg Verme - - - - -

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye - - - - -

(izel Hesap - - - - -

Diger Biite Dist Kaynak - - - - -

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -

FAALIYET MALIYET] TOPLAMI 138.000 180.000 210.000




2024

Performans Programi

idare Adi G0C IDARESI BASKANLIGI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLER

Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, ydnetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak

Faaliyet Adi Kamuoyu liskilerinin Yiiriitiilmesi

Aglklama Baskanligin basn ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gdre yiriitiilmesini saglamak.

EKONOMIK KOD 2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri - - - - _

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri - - - - -

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000 96.000 128.000 160.000

Faiz Giderleri - - - - -

Cari Transferler - - - - _

Sermaye Giderleri - - - - -

Sermaye Transferleri - - - - -

Borg Verme - - - - -

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye - - - - -

(izel Hesap - - - - i,

Diger Biitce Dist Kaynak - - - - -

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 128.000 160.000




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

G3C IDARES] BASKANLI!

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, ydnetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak

Genel Destek Hizmetleri

Baskanligin begeri ve fiziki kaynaklarinin yapisini ve niteligini gelistirmek yaniinde is ve iglemler gerceklestirilmektedir.

2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.558.000 6.841.013 19.225.000 23.695.000 26.895.000
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 1.560.000 734.000 3.000.000 4.,000.000 5.000.000
Sermaye Giderleri 3.000.000 838.538 20.000.000 - -

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

(izel Hesap

Diger Biite Dist Kaynak

BUTCE DI§I TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

16.118.000

8.413.552

42.225.000

27.695.000

31.895.000




2024

Performans Programi

idare Adi G0C IDARESI BASKANLIGI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi Kaynaklari ekonomik ve verimli kullanan, ydnetim ve organizasyon yapisini siirekli iyilestiren etkin bir kurumsal yapi olusturmak

Faaliyet Adi Uzel Kalem Hizmetleri

Aglklama Baskanin ziyaret, davet, karsilama, ugurlama, agirlama, her tiirlii protokol ve toren isleri ile resmi ve dzel yazigmalar ig ve islemlerini yiiriitmek

2023
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri - - - - _

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri - - - - -

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000 0 180.000 225.000 270.000

Faiz Giderleri - - - - -

Cari Transferler - - - - _

Sermaye Giderleri - - - - -

Sermaye Transferleri - - - - -

Borg Verme - - - - -

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye - - - - -

(izel Hesap - - - - -

Diger Biitce Dist Kaynak - - - - -

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 150.000 180.000 225.000 270.000




Tablo 16. Faaliyetler Diizeyinde Gt idaresi Baskanligi Performans Programi Maliyeti

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

2024

=3 &
- =
W p
= =
o -3

2025

BUTCE iCi
BUTCE DISI
BUTCE ici

2026

BUTCE DISI

¢ YONETIMi 21.589.103.000 0 21.589.103.000 26.790.632.000 0 26.790.632.000 30.525.027.000 0 | 12735.566.000
DUZENSiz 6¢ 1.067.710.000 0 1.067.710.000 1.314.290.000 0 1.314.290.000 1.490.149.000 0 458.942.000
Diizensiz Giile Miicadele 1.065.237.000 0 1.065.237.000 1.311.282.000 0 1.311.282.000 1.486.758.000 0 456.361.000
insan Ticaretiyle Miicadele
. 2.473.000 0 2.473.000 3.008.000 0 3.008.000 3.391.000 0 2.581.000
ve Magdurlarin Korunmasi
GOCMENLERE YGNELiK
¢ VETLER 20.521.393.000 0 20.521.393.000 25.476.342.000 0 25.476.342.000 29.034.878.000 0 | 12.259.020.000
Giig Yonetimi Veri Altyapis 9.683.479.000 0 9.683.479.000 12.135.355.000 0 12.135.355.000 13.908.847.000 0|  4406.737.000
Gogmenleri Etn 10.727.848.000 0 10.727.848.000 13.207.285.000 0 13.207.285.000 14.975.560.000 0 |  7.759.484.000
Uluslararasi Korumasi
G"G“‘e"l?;l‘:l::':i::k" Uyum 77.747.000 0 77.747.000 95.529.000 0 95.529.000 108.119.000 0 56.050.000
Yonetilebilir Diizenli 6 32.319.000 0 32.319.000 38.173.000 0 38.173.000 42.352.000 0 36.749.000
YONETIM VE DESTEK 42.639.000 0 42.639.000 28.228.000 0 28.228.000 32.535.000 0 17.604.000
PROGRAMI
TEFTi§, DENETIM VE
SANSHANLR HMETLER 234.000 0 234,000 308.000 0 308.000 370.000 0 217.000
Dier Tefi, Denctim ve 138.000 0 138.000 180.000 0 180.000 210.000 0 105.000
Danigmanlik Hizmetleri
Kamuoyu iliskilerinin
oyu Tisice 96.000 0 96.000 128.000 0 128.000 160.000 0 112.000
Yiiriitiilmesi
(ST YONETM, TOAR' VE AL 42.405.000 0 42.405.000 27.920.000 0 27.920.000 32.165.000 0 17.387.000
HIZMETLER
Genel Destek Hizmetleri 42.225.000 0 42.225.000 27.695.000 0 27.695.000 31.895.000 0 17.192.000
Bzel Kalem Hizmetler 180.000 0 180.000 225.000 0 225.000 270.000 0 195.000

GENEL TOPLAM

12.735.566.000

21.631.742.000 ‘ 0 ‘

21.631.742.000 26.818.860.000 ‘ 0 ‘ 26.818.860.000 30.557.562.000




2024

Performans Programi

F. DIGER HUSUSLAR

Bu bdliimde 2024 yili Performans Programina iligkin “Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo” ile “Performans Gdstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Harcama
Birimlerine Iligkin Tablo” yer almaktadir.

Tahlo 17. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ADI ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMi
Gg Yonetimi Veri Altyapisi YONETIM HiZMETLERI GENEL MODURLUGU
Gaigmenlerin Etkin Uluslararasi Korumasi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU
GﬁEMENLERE
YONELIK
HIZMETLER
Gagmenlerle Karsilikli Uyum ve lletigim UYUM VE ILETiSIM GENEL MUDURLUGU
6OC YONETIMI
Yonetilebilir Diizenli Gog YABANCILAR GENEL MUDURLUGU
Diizensiz Giicle Miicadele DUZENSIZ GOGLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERi GENEL MUDURLUGU
DUZENSIZ
GOCMENLER
insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU




Tablo 18. Performans Gistergelerinin [zlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ADI

GOC YGNETIMI

ALT PROGRAM

Gocmenlere Yonelik
Hizmetler

PERFORMANS GOSTERGELERI

Aktif ikamet izni sayisi

SORUMLU HARCAMA BiRIMi

YABANCILAR GENEL MUDURLUGU

Dil, meslek, hobi gibi uyuma ygnelik kurslardan faydalanan yabanci sayisi

UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGU

Gegici koruma kapsaminda kayitlari giincellenen yabanci sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Baskanlik merkez ve tasra teskilatindaki teknolojik kaynaklarin artis orani

YONETIM HiZMETLER] GENEL MUDURLUGU

Gerceklesen hizmet ici egitim sayisi

YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

60¢ Kurulu'nun gerceklestirdigi toplanti sayisi

UYUM VE ILETiSiM GENEL MUDURLUGU

Goriis verilen calisma izni/vizesi sayisi

YABANCILAR GENEL MUDURLUGU

Kurulan g danigma merkezi sayisi

UYUM VE ILETISIM GENEL MODURLUGU

Personel sayisinin artig orani

YONETIM HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

Sonuglandinilan 6n izne tabi vize sayisi

YABANCILAR GENEL MUDURLUGU

Sonuglandinilan uluslararasi koruma bagvuru sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Tespit edilen dzel ihtiyac sahibi sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Uluslararasi kurum ve kuruluglar tarafindan mali destek saglanan ve tamamlanan proje
saylsi

UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU

Yabancilar iletisim Merkezi (YIMER 157)ne gelen cagr sayisi

UYUM VE ILETISIM GENEL MUDURLUGU

Diizensiz Gi¢

Gerceklestirilen muhtemel insan ticareti magduru miilakat sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Geri kabul basvurulaninin yanitlanma orani

DUZENSIZ GGCLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERi GENEL MUDURLUGU

Goniillii ve giivenli geri doniis programindan yararlanan magdurlarin, tanimlanan magdur-
lara orani

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Goniillii ve giivenli geri doniislerdeki yillik artis

DUZENSIZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DISI ISLERI GENEL MUDURLUGU

Siginma evi sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Sinir dis! edilen yabanci sayisi

DUZENSIZ GOCLE MUCADELE VE SINIR DISI iSLERi GENEL MUDURLUGU

Tanimlanan insan ticareti magduru sayisi

ULUSLARARASI KORUMA GENEL MUDURLUGU

Baskanliga bagli geri gonderme merkezlerinin toplam kapasitesi

DUZENSIZ GOGLE MUCADELE VE SINIR DISI ISLERI GENEL MUDURLUGU







TC.
ICISLER] BAKANLIGI
GOC IDARESI BASKANLIG! YAYINLARI

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
TARAFINDAN HAZIRLANMISTIR.

T.C
icisleri Bakanli
Giig idaresi Bagkanli
Camlica Mahallesi 122. Cadde No:4 - 06370 Yenimahalle /ANKARA
Tel: 0312 422 05 00 Faks: 0312 422 09 00

e-Posta: gocidaresi@goc.gov.tr « Web: www.goc.gov.tr

Bu kitap, 22.04.2021 tarihli ve 31462 sayili Resmfi Gazete'de yayimlanan
Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlan ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik'te belirtilen esaslara ve program biitgeye uygun sekilde hazirlanmistr.
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