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Bakan Sunusu

ihdas edildigi giinden bu yana bir yandan
dinyanin dort bir yanindaki yedi milyonluk
Turk diaspora mevcuduna iliskin calismalar
gerceklestirirken diger yandan mdusterek bir
tarih ve kiltur zeminini paylastigimiz soydas
ve akraba topluluklarimiza yonelik faaliyetler
icra eden YTB, Tirkiye'nin uluslararasi 6g-
renci hareketliliginin artirilmasi ve tlkemizin
uluslararasi egitimin gozde bir merkezi ol-
masi noktasinda da son derece 6nemli islere
imza atmaktadir.

Bu cercevede, yurt disinda yasayan vatan-
daslarimizin kulturel kimliklerini koruyarak
ana vatan Turkiye ile kurduklar iliski ve aidi-
yet baglarinin guclendirilmesi ve yasadiklari
ulkelerdeki ekonomik, sosyal ve kulturel ko-
numlarinin iyilestirilmesine yonelik calisma-
larini sirddren YTB; aile, sivil toplum, Turkce,
insan haklari, iletisim, medya ve savunuculuk
gibi alanlarda icra ettigi calismalarla Turk di-
asporasinin kurumsal kapasitesini her alan-
da gelistirmeyi hedeflemektedir.

Ayni anlayisla, gecmisten buguine tevarus
eden kadim bir kulturel mirasi paylastigimiz
soydas ve akraba topluluklarimiza yonelik
calismalariyla YTB, s6z konusu topluluklarla
sosyal, kultlurel ve ekonomik miunasebetle-
rimizi guclendirip gelistirirken ayni zamanda
bu topluluklarin geleceginde 6nemli roller
ustlenecek nitelikli, genc ve donanimli insan
kaynaginin yetistirilmesi amaciyla, bilhassa
kapasite gelistirme programlari vasitasiyla
cok sayida calismayi hayata gecirmektedir.

Yine bu minvalde, yuksekdgrenim gormek
amaciyla tlkemize gelen uluslararasi 6gren-
cilere “Turkiye Burslari” markasiyla genis ve
zengin burs imkanlari sunan YTB, s6z konu-
su 6grencilerin bir yandan tlkemizle kurdugu
iliskilerin guclenmesini temin ederken, diger
yandan ulkemizde edindikleri bilgi ve tecru-
belerle kendi ulkelerinin kalkinma ve gelisme
sureclerine her dizeyde katki yapmalarini
saglamaktadir. Halihazirda Ulkemizin sec-
kin Universitelerinde dgrenimlerini surdiren
15 bin Turkiye Burslusu uluslararasi 6grenci,
mezuniyetleri akabinde dunya genelindeki
mevcudu 150 bini asan ve her sektérde Ulke-
lerine arti deger katan Turkiye Mezunlar ai-
lesine dahil olacak ve ulkelerinin Turkiye ile
iliskilerine 6nemli katkilar sunacaktir.

Nihai olarak, Sayin Cumhurbaskanimizin
gucla liderligi ve kararli iradesiyle, yalnizca
diaspora cografyasinda degil, soydas ve ak-
raba topluluklar cografyasinda da baris, hu-
zur, stk(n ve refahin hdkim olmasinin 6nund
acacak ve Tirkiye'nin yumusak gliciine son
derece kiymetli katkilar yapacak calismala-
ra imza atan YTB, bugune kadar oldugu gibi
bundan sonra da faaliyetlerini azim ve fe-
dakarlikla surdurecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanunu'nun temel hikimleri olan hesap
verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri dogrul-
tusunda program butce yaklasimi ile hazirla-
nan “YTB 2026 Yili Performans Programi”nin
YTB ve ulkemiz icin hayirli ve faydali olmasini
diler, hazirlanmasinda emegi gecenlere te-
sekkir ederim.

Mehmet Nuri ERSOY
Bakan






Baskan Sunusu

Yurtdisi Tarkler ve Akraba Topluluklar
Baskanlig (YTB) gorev, yetki ve sorumlu-
luk alanlar dahilinde yurt disinda yasayan
vatandaslarimiz, soydas ve akraba toplu-
luklarimiz ile Tlrkiye'deki uluslararasi 6g-
rencilere yonelik faaliyetlerini blyuk bir
kararlilikla surdirmektedir. Turk dis poli-
tikasinin insani ve girisimci perspektifiyle
uyumlu bir sekilde yuratilen bu calismalar-
la Baskanligimiz, bir yandan Turkiye'nin di-
aspora kurumu olarak hayati bir islevi yeri-
ne getirirken diger yandan Turkiye'nin kamu
diplomasisi ve yumusak glc kapasitesine
onemli katkilar sunmaktadir.

Bugun, kiresel mevcudu yaklasik 7 mil-
yona ulasan ve dunya capinda son derece
basarili islere imza atan Turk diasporasi-
nin kimlik ve kdltirint korumasi, Turkiye
ve Turk milletiyle kurdugu baglari gliclen-
dirmesi Baskanligimiz icin ehemmiyet arz
eden hususlarin basinda gelmektedir. Yurt
disindaki vatandaslarimizin yasadiklari tl-
kelere optimal dizeyde uyum saglayarak
maksimum seviyede katki yapmalari ve bu
ulkelerdeki ekonomik, sosyal ve kulturel ko-
numlarini guclendirmeleri Turkiye ve ev sa-
hibi Ulkeler icin oldugu kadar, Turk diaspo-
rasinin bizzat kendisi icin de kritik bir 6nem
tasimaktadir. Baskanligimiz, “glcli diaspo-
ra, guclu Turkiye" anlayisiyla Tirk diaspora-
sina matuf faaliyetlerini artan bir ivmeyle
surdurmeye devam edecektir.

Ayni sekilde, gecmisten glinimuze uza-
nan kadim bir kultarel mirasi paylastigimiz
soydas ve akraba topluluklarimizla ekono-

mik, sosyal ve kulturel munasebetlerin ge-
listirilmesi, Baskanligimiz nazarinda tarihin
bizlere yukledigi kutsal bir sorumluluk ola-
rak gorulmektedir. Bu suurla, s6z konusu
topluluklara iliskin calismalarimiz sivil top-
lum kapasitesinin gelistirilmesi ve nitelikli
insan kaynaginin yetistirilmesini merkeze
alarak 6numuzdeki donemde daha guiclt bir
sekilde surdurulecektir.

Tarkiye Burslari ile tlkemizin seckin tni-
versitelerinde yuksekodgrenim goren ulus-
lararasi 6grencilerin akademik gelisimleri-
nin yani sira ulkemiz ve Turkce ile kurduklari
yakin ve samimi baglarin sikilastirilmasi,
Baskanligimizin bir diger hedef ve faaliyet
alanini teskil etmektedir. Mezun olduktan
sonra Turkiye'nin gonulli birer elcisi olarak
ulkeleri ile Turkiye arasindaki iliskilere son
derece onemli katkilarda bulunan bu 6g-
renciler, tUlkelerinin geleceginde de onemli
misyonlar Ustlenmektedir. YTB, Turkiye'nin
uluslararasi 6grenci hareketliliginin daha
da artirilmasi icin calismalarini buyuk bir
Ozveriyle sUrdurecektir.

Kamu yénetiminde aciklik, saydamlk ve
hesap verebilirlik ilkeleri gozetilerek hazir-
lanan, Baskanligimizin performans hedef
ve gostergelerini, performans hedeflerine
ulasmak icin yuritilecek faaliyetlerile bun-
larin kaynak ihtiyacini gésteren “2026 Yili
Performans Programi”"nin tlkemize hayirli
olmasini diler, programin hazirlanmasinda
emegi gecen tim calisma arkadaslarima
tesekkur ederim.

Abdulhadi TURUS
Baskan V.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Teskilat Yapisi

Fiziksel Kaynaklar

Insan Kaynaklar




Genel Bilgiler

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanligimiz is ve islemlerini, 15 Temmuz 2018 tarihli “Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili
Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi (Kararname Numarasi: 4)" uyarinca yiriitmektedir.

4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bas-
kanligina tevdi edilmis gorevler sunlardir:

A

Yurt disinda yasayan vatandaslari-

mizla ilgili calismalar yapmak ve so- @
runlarina céziim tiretmek,

Soydas ve akraba topluluklar ile sosyal,
kilturel ve ekonomik iliskilerin gelisti-
rilmesi amaciyla bu topluluklara yone-
lik faaliyetler yiiritmek,

Avrupa Birligi cercevesinde yuritii-
len projeler ile Yiiksekogretim Kuru-
lu ve universiteler haric olmak lizere
kamu kurum ve kuruluslarinca tilke-
mizde egitim gormesi uygun goriilen-
lerle, uluslararasi anlasmalar cerce-
vesinde iilkemize gelen 6grencilerin,
ulkemizdeki egitim siireclerinin ba-
sarili bir sekilde sonuclandirilmasi
icin her turlii esasi belirleyerek, ilgili
kurumlar arasindaki koordinasyonu
saglamak.
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Teskilat Yapisi

Bakan Yardimcisi

Ozel Kalem Midiirliigi ic Denetim Birimi

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Kiiltiirel ve Sosyal Bilgi islem
iliskiler Daire Baskanhgi Daire Baskanhgi

Uluslararasi Ogrenciler Kurumsal iliskiler ve Destek Hizmetleri
Daire Baskanligi lletisim Daire Baskanlgi Daire Baskanhgi

Yurtdisi Vatandaslar Strateji Gelistirme Personel Daire
Daire Baskanligi Daire Baskanlhigi Baskanligi

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

YURTDISI TORKLER VE AKRABA
TOPLULUKLAR BASKANLIGI



Genel Bilgiler

Fiziksel Kaynaklar

Baskanlik, Kurulus Kanunu ve diger mevzuatla verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla
merkez teskilati olarak kurulmustur.

Baskanligimiz, “Oguzlar Mahallesi Mevlana Bulvari No:145 Balgat / Cankaya-Ankara” ad-
resinde bulunan 15 katli, 16.500 metrekare toplam kapali alana sahip binasinda hizmet
vermektedir. Ana hizmet binamiz kiralama usull ile edinilmistir. Baskanlik binamizda 2
adet fuaye alani, 2 adet 25 kisi kapasiteli, 1adet 45 (23 masa etrafi, 22 seyirci) kisi kapa-
siteli, 1 adet 100 (57 masa etrafi, 43 seyirci) kisi kapasiteli toplanti salonu, 1adet 200 kisi
kapasiteli konferans salonu ve 1adet kitliphane bulunmaktadir. Ayrica katlarda birimlere
ait 6 adet toplanti salonu mevcuttur. Ankara, Edirne ve istanbul'da birer adet koordinas-
yon ofisimiz hizmet vermektedir.

Baskanligimizin arac ihtiyaci blyuk oranda kiralama yontemi ile karsilanmakta olup, ayri-
ca Baskanlik mulkiyetinde 5 adet arac bulunmaktadir.

Bilgi ve teknoloji alaninda stirekli degisim ve gelismelerin yasandigi ginlimtzde Baskan-
Ligimiz da bu degisim ve gelismeleri yakindan takip ederek teknolojik kaynaklari etkin ve
verimli sekilde kullanmaya calismaktadir.

Web Sitesi ve internet Erisimi (https://ytb.gov.tr/): Baskanlik web sitesi ve projelere
yonelik olusturulan icerigi zengin farkli dillerde yayina acilan web sayfalari ile hizmetle-
rimiz tanitilmakta ve cesitli duyurular yayinlanmaktadir.

Tiirkiye Burslan Bilgi Sistemi (https://tbbs.turkiyeburslari.gov.tr/): Ulkemizde egi-
tim gormek isteyen farkli ulkelerden uluslararasi 6grencilere tlkemizin tanitimi ve Tir-
kiye Burslari hakkinda bilgi aktarimi saglanmaktadir. Ayni zamanda aday 6grencilerin
basvuru, degerlendirme siirecleri ile birlikte tiim burslandirma sureclerinin yonetimi bu
sistem Uzerinden ylrutilmektedir. Bircok kamu kurumu ile entegrasyon saglanmis olup
anlik bilgi akislari ve raporlama altyapilari ile birlikte hizmet strdirulmektedir.

Tiirkive Mezunlan Bilgi Sistemi (https://www.turkiyemezunlari.gov.tr/): Ulkemizce
saglanan burslar veya baska imkanlarla Tiirkiye'de egitim alarak mezun olmus 6grencile-
rin mezuniyetleri sonrasinda ulkemiz ile irtibatlarini korumalari, mezunlarin birbirlerin-
den haberdar olarak dayanisma icinde olmalari ve ulkelerine dénduklerinde Turkiye Me-
zunlari olarak ulkemizle aralarindaki iliskileri gelistirmeleri amaci dogrultusunda iletisim
ve is birligi altyapisi olusturulmustur.

Proje Bilgi Yonetim Sistemi (https:/pbys.ytb.gov.tr/): Proje basvurulariile birlikte Bas-
kanlik tarafindan yuritiilen faaliyetlere iliskin basvurular Proje Bilgi Yonetim Sistemi lize-
rinde cevrim ici olarak alinmaktadir.

Turkiye Burslan Cagri Merkezi: Uluslararasi 6grencilerin sorularinin yanitlanmasi ve
karsilastiklari problemlerin céziimlenebilmesi amaciyla Tiirkce, Arapca, Fransizca, ingi-
lizce ve Rusca dillerinde hizmet verilmektedir.

insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (https://pbs.ytb.gov.tr): Baskanligin insan kaynak-
lari sureclerinin yonetilmesi, raporlanmasi ile birlikte insan kaynaklari profilinden en ve-

rimli sekilde faydalanmasina imkan saglamaktadir.
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Mobil Uygulamalar: Yurt disindaki vatandaslarin Turkiye seyahatlerinin rahat, huzurlu
ve guvenli gecmesi amaciyla olusturulan Memleket Yolu Mobil Uygulamasi, yurt disinda
yasayan vatandaslarimiza yénelik bilgi, belge ve duyurularin bulundugu Cep Rehberi, burs
alan uluslararasi 6grencilerin burslulukla ilgili gerekli islemleri hizli, kolay ve etkin bir se-
kilde yapabilmelerini saglayacak Turkiye Burslari Mobil Uygulamasi ile mobil uygulama
alaninda hizmet verilmektedir.

Kurumsal Sistemler: Baskanlik blnyesinde yurutiilen faaliyetlere yonelik, Elektronik
Belge Yonetim Sistemi, Dijital Arsiv Sistemi, YTB intranet Portali, Personel Devam Kontrol
Sistemi (PDKS), Yardim Masasi Talep Sistemi, Kurumsal Sharepoint Ortak Alani gibi ku-
rumsal sistemlerin yani sira, iletisim ve verimliligi artiracak uygulamalar yaygin sekilde
kullanilmaktadir.

Dijital Kiiltiir Platformu (https://ytb.gov.tr/dijikup): Baskanlik tarafindan hazirlanan,
haberler, duyurular, kultlir-sanat icerikleri, videolar, infografikler, 6zel dosyalar, 6nemli
portreler, podcastler ve dergiler kategorisindeki iceriklerin sunuldugu platformdur.

Turk Diaspora Endeksi Portali (https://tde.ytb.gov.tr): Veri yonetimi, gorsellestirme ve

yénetim bilesenlerinin tek bir portal tizerinden yonetildigi proje ile tim istatistiki bilgiler
depolanarak, kullanicilara ihtiyac duyulan analizler sunulmaktadir.

insan Kaynaklari

13/10/2025 itibariyla Baskanligimizda 203 devlet memuru, 49 sdzlesmeli personel, 3
sozlesmeli bilisim personeli ve 119 sirekli isci olmak Gzere toplam 374 personel gérev
yapmaktadir. Baskanligimizda toplam 502 kadro mevcuttur. Baskanligimizda gérev yapan
personelin cinsiyet durumuna gore dagilimi ise 227'si erkek ve 147'si kadindir.

Baskanlik personelinin yas ve egitim durumlarina gére dagilimi asagidaki tablolarda gos-

terilmistir:
PERSONELIN EGITIM DURUMUNA
GORE DAGILIMI

iLKOKUL 6

PERSONELIN YAS GRUBUNA GORE ORTADSE 2
DAGILIMI LiSE 49

18-29 YAS 57 ON LISANS 22
30-39 YAS 169 LISANS 181
40-49 YAS N4 YUKSEK LiSANS 91

50-59 YAS 32 DOKTORA 8

60+ YAS 2 DOCENT 2
TOPLAM 374 TOPLAM 374

Wi}
T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

YURTDISI TURKLER VE AKRABA
TOPLULUKLAR BASKANLIGI
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Performans Bilgileri

Temel Politika ve Oncelikler

2024-2028 dénemini kapsayan On ikinci Kalkinma Planinda, asagida siralanan politika
tedbirleri icin Baskanligimiz sorumlu kurulus olarak belirlenmistir.

Yurt disinda Tiirk dili ve kiltirintn 6gretimi ve tanitimi faaliyetleri gelistirilecektir.

Soydas ve akraba topluluklar ile “Tiirkiye Mezunlari” nin Glkemizle olan ekonomik,
sosyal ve kiilturel baglarinin gelistirilmesi saglanacak, yurt disinda yasayan vatan-
daslarimizin anavatan ile olan baglari gliclendirilecektir.

Kisa sureli hareketlilik programlari ile orta ve yuksekdgretim dlizeyinde degisim
programlar yurutilerek yurt disinda yasayan Tirklerin hareketliligi etkin, yaygin
ve surekli hale getirilecektir.

Kamu kurumlari tarafindan yurt disinda yasayan Turklere yonelik sunulan hizmet-
lerin etkinligini saglamak lizere bir koordinasyon kurulu olusturulacaktir.

Yurt disinda yasayan Turklerin yetenekleri ve ihtiyaclari dikkate alinarak sahip ol-
duklar kultir-sanat kapasitesinin gelistirilmesine destek verilecektir.

Yurt disinda yasayan Tirk ailelere bireysel ve toplumsal haklarini korumalarinin
desteklenmesi ve bulunduklar tilkelerin sosyal hizmetlerinden kolayca ve ayrimci-
Liga ugramadan faydalanabilmeleri icin danismanlik hizmeti sunulacaktir.

Yurt disinda yasayan Tiirklere ait yasam alanlarina, dini mekanlara ve Tiirk kulttri-
ne ait yapilara yonelik nefret saldirilarinin tespiti, raporlanmasi ve saldirilara karsi
onleyici tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Yurt disindaki vatandaslarimizla soydas ve akraba topluluklarimiza yonelik egitim,
staj ve burs destekleri saglanacak, Turkiye'de yiksekdgretimin uluslararasilasmasi
calismalari kapsaminda basta Tirkiye Burslari olmak lizere “Study in Tiirkiye" gibi
uluslararasi programlarin planlama, degerlendirme ve secim surecleri gelistirile-
rek surdurulecektir.

Turkiye mezunlarinin ulkemizle iliskilerinin kurumsallasmasina yonelik calismalar
yuratulecektir.

14/



Amac ve Hedefler

Turk diasporasi, kardes
topluluklar ve uluslarara-
sI 6grencilere yonelik yu-
rutilen faaliyetlerle Tur-
kiye yuzyili hedeflerinin
gerceklestirilmesine katki
saglamak.

I Turk diasporasinin varli-

gini guclendirmek, kardes
topluluklarla kuvvetli bag-
lar kurmak, Turkiye Burs-
larini dunyanin onde gelen
burs programlarindan biri
haline getirmek.

Performans Programi 2026
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Performans Bilgileri

Stratejik Amac ve Hedefler

STRATEJIK AMAC 1

Turk diasporasinin kiilturel kimligi, aidiyeti ve anavatan ile baglar giiclendirilecek-
tir.

Hedef 1.1: Diasporamizdaki cocuk ve genclerin Turkce yetkinliginin gelistirilmesi ve kiil-
tlrel degerlerimizi tanimalari tesvik edilecektir.

Hedef 1.2: Diasporamizin sosyal ve kiilturel gelisimine ve bulunduklar ilkelerdeki aktif
katilimina destek olunacaktir.

Hedef 1.3: Diasporamizin akademik gelisimine ve bilinirligine katki sunulacaktir.

STRATEJIK AMAC 2

Tarih, kiiltiir, din ve dil bagimiz olan tilke ve topluluklarla is birlikleri gelistirilerek
tilkemizin hedef iilke ve bélgelerle cok boyutlu iliskiler insa etmesine katki saglana-
caktir.

Hedef 2.1: Kardes lilke ve topluluklara yonelik egitim is birligi, tecriibe paylasimi ve ka-
pasite gelistirme calismalari gerceklestirilecektir.

Hedef 2.2: Kardes lilke ve topluluklarla akademik ve kiilturel etkilesim artirilacaktir.

Hedef 2.3: Turkiye Mezunlarinin tilkemizle olan baglari ve kendi aralarindaki iliski aglari
guclendirilecektir.

STRATEJIK AMAC 3

Uluslararasi ogrencilere yonelik nitelikli programlarla Tiirkiye Burslari diinyanin
onde gelen burs programlarindan biri haline getirilecektir.

Hedef 3.1: Tlrkiye Burslari kapsaminda burslandirmanin niteligi artirilacaktir.

Hedef 3.2: Turkiye Burslusu 6grencilerin sosyal, kilttrel ve mesleki donanimlari gticlen-
dirilecektir.

STRATEJIK AMAC 4

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birlikleri tesis edilecek ve giiclendirilecektir.

Hedef 4.1: Uluslararasi 6grencilerin yuksekogrenime erisimini kolaylastirmaya yonelik
ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ortak burs projeleri gerceklestirilecektir.
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STRATEJIK AMAC 5

Baskanligin calismalarinin hedef kitle nezdindeki bilinirligi arttirilacak ve etkileri
yayginlastirilacaktir.

Hedef 5.1: Baskanligin gorev alanina iliskin konularda kapsayici, bilgilendirici, 6n alici ve
dogrulayici calismalar yapilacaktir.

Hedef 5.2: Hedef kitlenin iletisim kapasitesinin gelisimi desteklenecektir.

Hedef 5.3: Baskanlik calismalari ile ilgili konulardaki alan yazini ile nesriyata ve bu alan-
daki beseri sermayenin gelisimine katki saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 6

Baskanligin hizmet kapasitesi gelistirilecektir.

Hedef 6.1: Mal ve hizmet tedarikine iliskin streclerin gelistirilmesi, kurumun fiziki altyapi
ve calisma ortaminin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Hedef 6.2: Etkin, guivenli, verimli ve guincel bilisim teknolojisi imkanlarinin olusturulmasi
ve kullanilmasi saglanacaktir.

Hedef 6.3: insan kaynaklarinin etkin yénetimi saglanacaktir.

Hedef 6.4: Stratejik planlama anlayisi ve kontrol mekanizmalari gelistirilecek, mali hiz-
met etkinligi, raporlama ve bilgi ydnetim surecleri iyilestirilecektir.

X
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Performans Bilgileri

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN iLiSKiSi

Kurum: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Yil: 2026
PROGRAM ADI ALT PROGRAM ALT PROGRAM iLiSKiLi oLDUGU
ADI HEDEFLERI STRATEJIK AMAC
Ulkemizde egitim Uluslararasi
gorecek uluslararasi Ogrencilere
O0grencilere yonelik yonelik nitelikli
burs ve rehberlik programlarla Turkiye
ULUSLARARASI  programlari Burslari diinyanin
OGRENCILER ile Turkiye'nin onde gelen burs
uluslararasi iliskiler programlarindan biri
vizyonuna uygun haline getirilecektir.
nitelikte 6grencilerin
yetismelerini Ulusal ve
saglamak uluslararasi
kuruluslarla is
ULUSLARARASI birlikleri tesis
K_ALKWMA edilecek ve
I5BIRLIGI glclendirilecektir.
Turkiye'nin diasporasi Turk diasporasinin
ve kardes topluluklarla = kaltarel kimligi,
baglarini gliclendirerek | aidiyetive
dis politika vizyonuna anavatan ile baglari
YURTDISI katki saglamak gliclendirilecektir.
TURKLER
VE KARDES Tarih, kiltir, din ve
TOPLULUKLAR dil bagimiz olan tlke

ve topluluklarla is
birlikleri gelistirilerek
tlkemizin hedef

ulke ve bolgelerle
cok boyutlu iliskiler
insa etmesine katki
saglanacaktir.

Baskanligin
calismalarinin hedef
kitle nezdindeki
bilinirligi arttirilacak
ve etkileri
yayginlastirilacaktir.
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Performans Programi 2026

idare Performans Bilgisi

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
PERFORMANS BiLGILERI

Program Ad: ULUSLARARASI KALKINMA iSBIRLIGi

Programin Amaci: Turkiye'nin Uluslararasi Kalkinma isbirligi Faaliyetlerinin, Ulkemizin ve
Bélgemizin istikrari ve ihtiyaclar ile Uluslararasi Hukuktan Kaynaklanan
Mevcut Yakimliliklerimiz Dikkate Alinarak, Daha Etkin ve Koordinasyon
icerisinde Yiritilerek Ulkemizin ve Diger Ulkelerin Kalkinmasina Azami
Katkiyr Sunmasi

Anahtar Gostergeler

1- Ekonomik ve sosyal altyapilar/hizmetler ve kiilttirel isbirligi alanlarindaki proje sayisi

2- islam isbirligi Teskilati (iiT) ici toplam ticaretin iiT Giyesi iilkelerin toplam ticaretindeki payi
3- Resmi kalkinma yardimlarinin gayri safi milli hasilaya orani (RKY/GSMH)

4- Turkiye'nin resmi kalkinma yardimlari (RKY) miktari

5- Uluslararasi kalkinma isbirligi mevzuatinin hazirlanma durumu

6- Uygulanan iISEDAK politika tavsiyeleri sayisi

Biitce Yili: 2026

Program Adr: ULUSLARARASI KALKINMA iSBIRLIGi

Alt Program Adr: YURTDISI TURKLER VE KARDES TOPLULUKLAR

Gerekce ve Aciklamalar: Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin dis politika perspektifine uygun

olarak, Avrupa Ulkeleri basta olmak lzere diinyanin bircok lilkesinde
yasayan ve Tirk Diasporasinin ana govdesini olusturan yurtdisi
vatandaslarimizin yani sira, ortak tarihi ve kiilttirel mirasi paylastigimiz
kardes topluluklarimizla ilgili baglari glclendirmek ve bu iki alana
yonelik sunulan hizmetlerin koordinasyonunu etkin bir sekilde
yuruterek dis politika vizyonumuza katki saglamak.

Alt Program Hedefi: Turkiye'nin diasporasi ve kardes topluluklarla baglarini gliclendirerek
dis politika vizyonuna katki saglamak

Performans Géstergeleri

N Olcii Birimi 2024 A= 2025YS ' >026Hedef = 2027Tahmin = 2028 Tahmin
Gostergesi 4 Planlanan Gerg. Tahmini
1 Hibeve decies Sayi 288 721 114 1.281 1.706 2146
verilen proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Proje/faaliyet destedi kapsaminda ilgili kurum, kurulus ve STK'lara hibe ve destekler vermek

Hesaplama Yontemi: Hibe ve destek verilen proje/faaliyet destek sayilari toplami

Verinin Kaynagi: Uluslararasi Ogrenciler Daire Baskanligi, Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Baskanligi ile
Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI /

YURTDISI TURKLER VE AKRABA
TOPLULUKLAR BASKANLIGI



Performans Bilgileri

Performans
Gostergesi

Olcii Birimi

2025
Planlanan

Tahmini

2025YS Gerg.

2026 Hedef

2027 Tahmin

2028 Tahmin

2- Soydas ve akraba
topluluklara yénelik
desteklenen tarihi
ve kultlrel envanter
calismalari sayisi

Adet

45

20

25

30

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

Kiltrel miras, s6zll tarih ve distince tarihi galismalarinin toplami

Kiiltiirel ve Sosyal liskiler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Kardes cografyaya yonelik kiiltiirel miras, s6zll tarih ve distnce tarihi calismalar yir(tiilecek

Performans
Gostergesi

Olcii Birimi

2024

2025
Planlanan

2025YS Gerg.
Tahmini

2026 Hedef

2027 Tahmin

2028 Tahmin

3- Yurtdigi
vatandaslar ile
kardes topluluklara
verilen burslar
kapsaminda
desteklenen
O0grenci sayisi

Sayi

564

512

822

692

872

1.052

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

lisansistii diizeyde burs destegi vermek

Yurtdii vatandaslar ve kardes topluluklara yonelik 6zel burs programlariyla 6zellikle

Yurtdisi vatandaglar ve kardes topluluklara yonelik burslar kapsaminda desteklenen 6grenci sayisi toplami

Kiltiirel ve Sosyal Iliskiler Daire Bagkanhg ile Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanligindan elde edilen veriler

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Performans
Gostergesi

Olcii Birimi

2024

2025
Planlanan

2025YS Gerg.
Tahmini

2026 Hedef

2027 Tahmin

2028 Tahmin

4-Yurtdisi
vatandaslara ve
kardes topluluklara
yonelik kilttrel
hareketlilik
programlarina
katilimci sayisi

Sayi

4.512

4.978

7.900

6.878

8.678

10.479

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Kultirel hareketlilik programlari katilimci sayisi toplami

Yurtdisi vatandaslara ve kardes topluluklara yonelik kiiltirel hareketlilik programlari gergeklestirmek

Kiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanhg ile Yurtdisi Vatandaslar Daire Baskanligindan elde edilen veriler

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Performans
Gostergesi

Olcii Birimi

2025
Planlanan

2025YS Gerg.
Tahmini

2026 Hedef

2027 Tahmin

2028 Tahmin

5- Yurtdisinda
gerceklestirilen
Tirkce egitim
programlari
katiimci sayisi

Adet

602

1.000

1152

1.452

Gostergeye iliskin Aciklama: Yurt disinda Tiirke egitim programlari gergeklestirilecek

Hesaplama Yontemi: Turk dili konugan topluluklara verilen egitimlere ve yabanci dil olarak Tiirkce 6gretimi programlarina

katilanlarin sayisi
Verinin Kaynagi: Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
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Performans Programi 2026

Alt Program Kapsaminda Yurutilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler ;L?tzci Hazrg;fna 2026 Biitce | 2027 Tahmin T::rzn?n
4 Haziran

i;';:ﬂ';'m:ﬁiiﬁ;‘( ‘g;’;‘:;i::iﬁfarde? 205.671.000  92.488.520 | 252.650.000 278.657.000  304.577.000
Biitce ici 205671000 92488520 | 252.650.000 278.657.000 | 304.577.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

\Tlﬁlfﬂlf.'ff:\?:?ﬁiﬁﬂ ‘éitrz“;:i::::eﬁ'(ard” 78.538.000 11.579.023 |  91.547.000 99.355.000 | 134.930.000
Buitce ici 78.538.000 11579.023 | 91.547.000 99.355.000 | 134.930.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 284.200.000 | 104.067.544 | 344197.000 378.012.000  439.507.000
Butce ici 284.209.000 | 104.067.544  344197.000 378.012.000 | 439.507.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar ile Kardes Yurtdisinda Yasayan Vatandaslar ile Kardes

Topluluklara Yonelik Diger Hizmetler

a

Yurtdisi vatandaslara yonelik diger hiz-
metler kapsaminda; genclik calismalari,
cocuklara yonelik faaliyetler, diaspora
calismalari, Tirkce ve egitim calisma-
lari, insan haklari ve hukuk calismalari,
ailelere yonelik programlar, zarar goren
vatandaslarimiza yénelik calismalar ile
organizasyonlar, STK calismalari ve saha
ziyaretleri ylritilmektedir.

Kardes topluluklara yénelik diger hizmet-
ler kapsaminda; akademik arastirmalar,
kiltirel hareketlilik ve isbirligi calismalari,
Tirkce egitimi ders materyalleri destekle-
ri, egitim destek calismalar yiritilmek-
tedir.

Topluluklara Yonelik Burs Hizmetleri

0

Yurtdisi vatandaslara yonelik; Tez ve Arastir-
ma Bursu, Prof. Dr. Fuat Sezgin Ustiin Basari
Bursu, Lise Bitirme Basari Bursu, Hukuk Ala-
ninda Uzmanlik Bursu ile Aile ve Sosyal Hiz-
metler Uzmanlk Bursu calismalari yiratal-
mektedir.

Kardes topluluklara yoénelik yerinde burs-
landirma calismalari cercevesinde; kardes
topluluklarin ihtiyac duydugu nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesi, bélgeden o6zellikle
Avrupa ulkelerine yasanan beyin ve isglici
gocliniin 6nlenmesi, Baskanligimizca yuru-
tulen Tirkiye Burslari Programini destekle-
yecek sekilde hedef bolge ve kitleye yonelik
alternatif ve ikame bir destek mekanizmasi
kurulmasi, kardes topluluklara egitim veren
ve llkemiz kurum ve kuruluslarinca acilan
egitim kurumlarinin kapasitelerinin arttirila-
rak calismalarinin verimli hale getirilmesi, bu
kurumlarin tlkemiz kurumlari ile iliskilerinin
gelistirilmesi ve kardes topluluklara mensup
genclerin bulunduklari tilkelerde ytiksekogre-
time erisimlerinin kolaylastirilmasi hedeflen-
mektedir.

Ayrica Kamu Gorevlileri ve Akademisyenlere
Yénelik Tiirkce iletisim Programi (KATIP) dii-
zenlenmektedir.

O vrB
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Performans Bilgileri

Alt Program Ad:

ULUSLARARASI OGRENCILER

Gerekce ve Aciklamalar:

0

Uluslararasi 6grencilere yonelik rehberlik ve danismanlik hizmetleri
ile sosyo-kultirel nitelikte destekleyici faaliyetler gerceklestirmek,

Uluslararasi 6grenci calismalarini (burs sistemi, kontenjan belirleme
ve secim sistemi vb.), lilkemizin bolgesel ve stratejik hedefleri ile yerel
ve bolgesel kosullari gozeterek rekabetci, yenilikci, objektif ve stan-
dart bir yapiya kavusturmak,

Tanitim ve halkla iliskiler faaliyetlerini etkin bir sekilde ytriitmek,
Burslu 6grencilere saglanan imkanlari iyilestirmek,

Uluslararasi 6grencilere yonelik Tuirkce 6gretiminin kalitesini artirmak
ve Turkceyi her bolgede konusulan bir dil yapmak,

Mesleki ve teknik egitim alaninda yeni imkanlar sunmak,

Etkin bir bilgi yonetimi sistemi ile 6grencilerin egitim ve sonrasi stirec-
lerini analiz ederek egitim sonrasinda iliskilerin devamini saglamak,

Ortak ilkeler cercevesinde kurumlararasi isbirligi ve esgidimi sag-
lamalk,

Bununla birlikte; ulkemizin kamu diplomasisi faaliyetleri icerisinde
onemli araclardan biri olan 6grenci hareketlilik programlarinin etkinli-
ginin arttirilmasi noktasinda mezuniyet programlari diizenlemek, me-
zuniyetleri sonrasinda 6grencilerle irtibatin korunmasina, llkelerine
dénduklerinde Tirkiye mezunlari olarak dayanisma icinde olmalarina
ve kendi lilkeleri ile Gilkemiz iliskilerinin gelistirilmesine katki saglaya-
cak faaliyetler gerceklestirmek,

Turkiye mezunlarina iliskin saglikli verileri toplamak ve muhafaza et-
mek,

Turkiye Mezunlarinin bulunduklari tilkelerde mezun dernekleri tesek-
kil ettirmelerini tesvik etmek, farkli tlkelerde bulunan mezunlarin ve
mezun derneklerinin aralarindaki irtibatin kuvvetlendirilmesini sagla-
mak.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizde egitim gorecek uluslararasi égrencilere yonelik burs ve rehber-
lik programlari ile Turkiye'nin uluslararasi iliskiler vizyonuna uygun nite-
likte 6grencilerin yetismelerini saglamak
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Performans Programi 2026

Performans Gostergeleri

Performans
Gostergesi

1- Ortak burslar
kapsamindaki
ogrencilere yonelik Adet 0 49 260 62 75 89
program ve etkinlik
sayisi

Olcii Birimi () cre 2025YSGere. | 5456 Hadef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
’ Planlanan Tahmini

Gostergeye iliskin Aciklama: Ortak Burslar kapsamindaki 6grencilere yonelik program ve etkinlik gerceklestirmek

Hesaplama Yontemi: Gostergeye farkll Gniversitelerde YTB akademik danismani olarak gorev yapan akademisyenler
tarafindan 6grencilere verilen danismanlik hizmeti ve etkinlik sayisi da dahil edilecek, gostergede
mevcut ve yeni is birlikleri neticesinde taraflar arasi mutabakat sonucu belirlenen staj-sosyal uyum
programi, gezi, sempozyum, cevrimici egitim modull gibi etkinlik sayisi izlenecek

Verinin Kaynag: Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanhigindan elde edilen veriler
Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
Performans Olcii Birimi 2024 2025 2025VSGerc. | 5076 Hedef = 2027 Tahmin |~ 2028 Tahmin
Gostergesi 4 Planlanan Tahmini
2- Secilecek
tlkelerde Turk dili
ve edebiyati lisans Sayi 4 2 5 6 7 8
programlarina
yonelik egitim sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Kardes topluluklarin yasadigi bolgelerde s6z konusu lisans programlarina yonelik egiticilerin egitimi
programi diizenlemek, miifredat ve materyal gelistirme ve dagitma gibi calismalara yardimci olmak

Hesaplama Yontemi: Tirk Dili ve Edebiyati programlarina yonelik verilen egitim ve iilke sayisi

Verinin Kaynag: Kiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
Performans Olcii Birimi 2024 2025Plantanan | 2023 YSGere 5026 Hedef | 2027 Tahmin 2028
Gostergesi Tahmini Tahmin

3- Turkiye Burslar
kapsaminda

burs verilen kiz
Ogrencilerin orani

Oran 53,54 475 48 49 50 50

Gostergeye iliskin Agiklama: Tiirkiye Burslari kapsaminda burslandirilan 6grenciler igindeki kiz 6grencilerin toplam 6grenci
igerisindeki oranini belirlemek

Hesaplama Yontemi: Miilakatlar sonucunda bagarili olan kiz 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler
Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
Performans Olcii Birimi 0 2025 2025VSGerc. | 5076 Hedef = 2027Tahmin |~ 2028 Tahmin
Gostergesi Planlanan Tahmini
4- Tarkiye
burslarini kabul Yiizde 0 72 72 75 77 77

eden 6grenci orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Tiirkiye Burslarn miilakat degerlendirmelerinde tercih ve yerlestirme uyumuna dikkat edilerek
islemlerin hizli sekilde yiriitiilmesini saglamak

Hesaplama Yontemi: Miilakatlar sonucunda bagarili bulunan 6grencilerin bursu kabul eden 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Uluslararasi Ogrenciler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler
Sorumlu idare: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI
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Performans Bilgileri

Performans Olcii Birimi 2024 2025 2025YSGere. | 5076 Hedef | 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Gostergesi ’ Planlanan Tahmini
5- Turkiye
mezunlari icin Sayi 25 51 40 Al 96 121
gerceklestirilen
programlarin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Turkiye Burslarindan mezun olan 6grencilere yonelik Tlrkiye'de senede 1 kez mezuniyet
programi gergeklestirmek ve ilgili tilkelerde kurulmus olan mezun dernekleri tizerinden programlar
diizenlemek

Yurt igi ve yurt diginda gergeklestirilen Tiirkiye Mezunlari programlari sayisi
Kiiltiirel ve Sosyal iliskiler Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI

Performans

Gostergesi Ll

2025 2025YS Gerg.

AEL Planlanan Tahmini

2026 Hedef 2027 Tahmin | 2028 Tahmin

6- Ulkemizde egitim
goren uluslararasi
ogrencilere

yonelik burs Sayi
programlarindan
yararlanan 6grenci
sayisi

14.317 14.500 14.500 14.650 14.800 14.950

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

24/

flgili iilkelerden uluslararasi grenclerin burslandiriimasi

Ulkemizde egitim géren uluslararasi 6grencilere yénelik burs programlarindan yararlanan
aktif 6grenci sayisi toplami

Uluslararasi Ogrenciler Daire Baskanligindan elde edilen veriler

YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLIGI




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Performans Programi 2026

Faaliyetler 2025 Biitce 202:;::::"‘3 2026 Biitce 2027 Tahmin 2028 Tahmin
ggﬁﬂﬁ‘:ﬁ:ﬂ:’;‘li"xgﬁ .lil:.zlﬁ;?.r N 810.124.000 320.504.538 969.141.000 1.070.581.000 1122.237.000
Biitce ici 810124.000 320.504.538 969.141.000 1.070.581.000 1122.237.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
glgkree':zl‘:f:at::lﬁ(°[;leg°:rkHl:;‘:z[::as' 1.019.000.000 341.345.285 1.203.691.000 1.339.429.000 1.445.760.000
Buitce ici 1.019.000.000 341345285 1.203.691.000 1.339.429.000 1.445.760.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.829.1244.000 661.849.822 2172.832.000 2.410.010.000 2.567.997.000
Buitce ici 1.829.124.000 661.849.822 2172.832.000 2.410.010.000 2.567.997.000
Bitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

0 Tirkiye Burslari kapsaminda egitimlerine devam
eden uluslararasi 6grencilere diizeylerine gore (lisans
ve lisansistl) aylik burs 6demesi yapilmaktadir. Kisa
Sireli Burs Programlari kapsaminda; Basari Bursu,
Destek Bursu ve Arastirma Bursu verilmektedir.
Ortak finansman veya is paylasimi yapmak suretiyle
ulusal/uluslararasi kurum ve kuruluslar ile ortak burs
programlari yiriitiilmekte ayrica Ustiin Basari Burs
Programi, Akademik Destek Programi ve Uluslararasi
Ogrenci Staj Programlarina iliskin  faaliyetler
gerceklestiriimektedir. Bunlara ilaveten 6grencilerin
Turkiye'de bulunduklan siire igerisinde diizenlenen
sosyal, kiltiirel ve akademik programlardan da
istifade etmesi amaclanmaktadir.

Ellkemizde Egitim Gorecek Uluslararasi
Ogrencilere Yonelik Burs Hizmetleri

Ulkemizde Egitim Goérecek Uluslararasi 0

U Uluslararasi 6grencilere yonelik diger hizmetler kap-
Ogrencilere Yonelik Diger Hizmetler

saminda; ucak bileti, Universite katki payi, genel
saglik sigortasi, yurt ve Tirkce egitimine yonelik ca-
lismalarin yani sira Uluslararasi Ogrenci Akademisi,
Uluslararasi Ogrenci Odiilleri, Uluslararasi Ogrenci
Bilimler Kongresi, Tirkiye Mezunlari Programi, Me-
zun Dernekleri Kurumsallasma Calismalari ve Mezun
Bulusmalarina yonelik faaliyetler gerceklestirilmekte-
dir.
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Idarenin Toplam Kaynak lhtiyaci
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YURTDISI TURKLER VE AKRABA
TOPLULUKLAR BASKANLIGI



Ekler






FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

idare Adi YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLICG
Yil 2026 (Cumhurbaskani Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMi
Ulkemizde Egitim Gorecek ULUSLARARASI OGRENCILER
Uluslararasi Ogrencilere DAIRE BASKANLIGI
UWSLARARASI Yénelik Burs Hizmetleri
OGRENCILER
Ulkemizde Egitim Gorecek ULUSLARARASI OGRENCILER
Uluslararasi Ogrencilere DAIRE BASKANLIGI
Yonelik Diger Hizmetler
Yurtdisinda Yasayan OZEL KALEM, STRATEJ
ULUSLARARASI Vatandaslar ile Kardes GELISTIRME DAIRE

KALKINMA iSBIRLIGi

YURTDISI TURKLER VE
KARDES TOPLULUKLAR

Topluluklara Yonelik Diger
Hizmetler

BASKANLIGI, HUKUK
MUSAVIRLIGi, KURUMSAL
iLISKILER VE ILETISiM DAIRE
BASKANLIGI, KULTUREL VE
SOSYAL ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI, YURTDISI
VATANDASLAR DAIRE
BASKANLIGI

Yurtdisinda Yasayan
Vatandaslar ile Kardes
Topluluklara Yénelik Burs
Hizmetleri

YURTDISI VATANDASLAR
DAIRE BASKANLIG

YONETIM VE
DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

Kamuoyu iliskilerinin
Yiratilmesi

KURUMSAL iLiSKiLER VE
ILETISIM DAIRE BASKANLIG

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, STRATEJi
GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

DESTEK HiZMETLERI DAIRE
BASKANLIGI, KURUMSAL
iLISKILER VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

DESTEK HiZMETLERI DAIRE
BASKANLIGI

insan Kaynaklari
Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI




Performans Programi 2026

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

idare Adu: YURTDISI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLAR BASKANLICGI
PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIiRiM
Ortak burslar kapsamindaki ULUSLARARASI OGRENCILER
O0grencilere yonelik program ve DAIRE BASKANLIGI
etkinlik sayisi
Secilecek tilkelerde Tiirk dili ve KULTUREL VE SOSYAL iLISKIiLER
edebiyati lisans programlarina DAIRE BASKANLIGI

yonelik egitim sayisi

Tuirkiye Burslari kapsaminda burs | ULUSLARARASI OGRENCILER

ULUSLARARASI verilen kiz 6grencilerin orani DAIRE BA§KANLIGI
OGRENCILER  1yirkive burslarini kabul eden ULUSLARARASI OGRENCILER
égrenci orani DAIRE BASKANLIGI
Turkiye mezunlariicin KULTUREL VE SOSYAL ILISKILER
gerceklestirilen programlarin DAIRE BASKANLIGI
sayisl
Ulkemizde egitim géren ULUSLARARASI OGRENCILER

uluslararasi 6grencilere yonelik DAIRE BA‘;‘KANLIGI
burs programlarindan yararlanan
O0grenci sayisi

Hibe ve destek verilen proje sayisi =~ YURTDISI TURKLER VE AKRABA

ULUSLARARASI TOPLULUKLAR BASKANLIGI
KALKINMA S T T
Py oydas ve akraba topluluklara KULTUREL VE SOSYAL ILISKILER
ISBIRLIGI yénelik desteklenen tarihi ve DAIRE BASKANLIGI
kiltirel envanter calismalar
sayisl
YURJEDIEA;LSEQLER Yurtdisi vatandaslar ile kardes YURTDISI TURKLER VE AKRABA
; topluluklara verilen burslar TOPLULUKLAR BASKANLIGI
TOPLULUKLAR o . 5
kapsaminda desteklenen 6grenci
sayisl
Yurtdisi vatandaslara ve kardes YURTDISI TURKLER VE AKRABA
topluluklara yonelik kilturel TOPLULUKLAR BASKANLIGI

hareketlilik programlarina
katilimci sayisi

Yurtdisinda gerceklestirilen Tiirkce | KULTUREL VE SOSYAL iLiSKIiLER
egitim programlari katiimci sayisi | DAIRE BASKANLIGI
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